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I - JUNTAS GENERALES DE ALAVAY ADMINISTRACION FORAL
DEL TERRITORIO HISTORICO DE ALAVA

Diputacion Foral de Alava

DEPARTAMENTO DE POLITICAS SOCIALES

Orden Foral 15/2025, de 12 de febrero. Nombramiento de funcionario de carrera en la convocatoria
para el ingreso como funcionario/a de carrera en la escala de administracion especial, subescala técnica,
clase técnico/a superior, convocatoria 28022, derecho, correspondiente a la oferta de empleo publico
2022 del Instituto Foral de Bienestar Social, proceso excepcional de estabilizacion

Por Orden Foral 170/2022, de 26 de diciembre (modificada por la Orden Foral 186/2023, de
25 de mayo), se aprueban las bases generales que han de regir los procesos excepcionales de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracién para el ingreso como personal funcionario
de carrera del Instituto Foral de Bienestar Social correspondiente a la oferta de empleo publico
del afno 2022 para la estabilizacion de empleo temporal.

En relacidon con la convocatoria para el ingreso en la escala de administracidon especial,
subescala técnica, clase técnico/a superior, convocatoria 28022, derecho, correspondiente a la
mencionada oferta de empleo publico 2022 del Instituto Foral de Bienestar Social del proceso
excepcional de estabilizacion, mediante Orden Foral 115/2024, de 12 de noviembre, se nombraron
a diferentes personas, entre ellas a la provista con el DNI 30654909. Esta persona ha tomado
posesion en el plazo preceptivo y, sin solucion de continuidad, ha solicitado excedencia sin
reserva de puesto de trabajo.

Segun lo dispuesto en la base 11.3 de la mencionada Orden Foral 170/2022, de 26 de diciembre,
si la persona nombrada funcionaria de carrera solicita excedencia sin derecho a reserva de puesto
en el momento de la toma de posesion, se podra proceder a adjudicar la plaza que deja vacante.
A tal efecto se utilizara la propuesta de nombramiento complementaria del personal funcionario
de carrera realizada por el tribunal calificador. A este respecto, la base 11.2 de dicha Orden Foral
170/2022 prevé la confeccion de la propuesta complementaria de nombramientos.

De conformidad con lo anterior, el tribunal calificador con fecha 11 de febrero de 2025 ha
propuesto para nombramiento a la persona con DNI 44550182, persona que ocupa el siguiente
orden en la relacion definitiva de persona seleccionadas.

Asi, y de acuerdo con lo previsto en la meritada base 11.1, una vez recibida la mencionada
propuesta de nombramiento a través de la relacion definitiva de la persona seleccionada, co-
rresponde al diputado foral de Politicas Sociales, mediante orden foral, nombrar funcionario de
carrera del Instituto Foral de Bienestar Social al integrante de la mencionada relacién definitiva.

En cumplimiento de las mencionadas bases generales y en uso de las atribuciones que
en materia de funcion publica y como Presidente del Consejo de Administracion del Instituto
Foral de Bienestar Social me confiere el articulo 11.b) del Decreto Foral 25/2012, del Consejo
de Diputados de 3 de abril, que aprueba el Reglamento de Estructura y Funcionamiento del
Organismo Auténomo Instituto Foral de Bienestar Social,

DISPONGO

Primero. Nombrar como funcionario de carrera del Instituto Foral de Bienestar Social, en
la escala de administracion especial, subescala técnica, clase técnico/a superior, convocatoria
28022, derecho, a la siguiente persona, con adscripcion al puesto que se indica, como resultado
de la mencionada convocatoria correspondiente a la oferta de empleo publico del ano 2022
para la estabilizacién de empleo temporal del Instituto Foral de Bienestar Social:

DNI PUESTO

44.550.182 | 127.001 Técnico/a superior contratacion y régimen juridico
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Segundo. La persona aspirante nombrada debera tomar posesién en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente orden foral en el BOTHA. Dicho
plazo puede ser prorrogado por otro de quince dias naturales a peticion de la aspirante y siempre
que concurra causa justificada para ello. Si dentro del plazo establecido, y salvo casos de fuerza
mayor, no se toma posesion, se perderan todos los derechos para la adquisicion de la condicion
de funcionario/a del Instituto Foral de Bienestar Social, derivados de la convocatoria.

Tercero. La adscripcidon del funcionario de nuevo ingreso al puesto de trabajo adjudicado ten-
dra caracter definitivo y se considerara a todos los efectos como obtenida por el sistema al que
esta reservada la provision de puestos.

Cuarto. Contra esta orden foral podra interponerse, a partir del dia siguiente a su publicacién,
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Vitoria-Gasteiz o, potestativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes,
ante el mismo 6rgano que ha dictado la resolucién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en rela-
cion con el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Vitoria-Gasteiz, 12 de febrero de 2025

Diputado Foral de Politicas Sociales
GORKA URTARAN AGIRRE

Directora de Servicios Sociales
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