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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE HACIENDA

1822 Resolucién de 26 de enero de 2025, de la Presidencia de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, por la que se convoca la provisién de puestos
de trabajo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, segun redaccion dada por la
Ley 23/1988, de 28 de julio, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 103 de
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre,

Esta Presidencia ha dispuesto convocar la provisién, por el procedimiento de libre
designacion (01/2025), de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo | de la
presente resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.

Los puestos de trabajo que se convocan podran ser solicitados por los funcionarios
gue rednan los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.

Los interesados dirigirdn sus solicitudes, una para cada puesto al que deseen optar,
a la Direccion del Departamento de Recursos Humanos de la AEAT, calle Lérida, 32-34,
28020 Madrid.

Tercera.

Las solicitudes, ajustadas al modelo publicado como anexo Il de esta resolucion, se
presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la publicacién de esta resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado», en el Registro de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, en los
Registros del Ministerio de Hacienda, o en el de la respectiva unidad de ambito
periférico, segun la localizacion de los puestos de trabajo, o de acuerdo con el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. También se podran presentar en la Sede
Electronica de la Agencia Tributaria, en la siguiente ubicacion:

Todos los tramites — Procedimientos no tributarios — Empleo Publico — Libre
Designacion.

Los participantes que, a la fecha de publicacibn de esta convocatoria, presten
servicios en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria podran, en el mismo plazo
establecido en el parrafo anterior, presentar su solicitud de participacion en esta
convocatoria por via telemética, a través de la Oficina Virtual del Empleado de la Intranet
de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, debiendo para ello seleccionar en
Provisién de Puestos la opcién Libre Designacion.

Cuarta.

Los participantes incluiran con la solicitud el curriculo y la documentacion anexa que
consideren oportuna. Esta documentacion puede ser adjuntada o complementada
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posteriormente al acto de registro de la instancia, dentro del mismo plazo de
presentacion, por via telematica, si se opté por esta modalidad para la instancia, o en
cualquier caso a través de un Registro Oficial haciendo referencia al nimero o cédigo de
registro de la instancia.

Quinta.

Contra la presente resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, ante la Presidencia de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»,
ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo, no pudiendo interponerse
simultaneamente ambos recursos.

Madrid, 26 de enero de 2025.—El Presidente de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, P. D. (Resolucion de 9 de mayo de 2022), la Directora del Departamento de
Recursos Humanos, Maria Consuelo Sanchez Garcia.
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N.° orden

Centro directivo.
Puestos de trabajo

DEPARTAMENTO DE GESTION TRIBUTARIA.
ONGT-AREA NO RESIDENTES.
JEFE/A SERVICIO ESPECIAL.

DEPARTAMENTO DE GESTION TRIBUTARIA.
ONGT-AREA NO RESIDENTES.
JEFE/A AREA IRNR.

DEPARTAMENTO DE ADUANAS E
IMPUESTOS.

ESPECIALES.

S.G.QUIMICO TECNOLOGICA.
JEFE/A SERVICIO.

DEPARTAMENTO DE ADUANAS E
IMPUESTOS.
ESPECIALES.

S.G.DE PLANIF, ESTADISTICA Y COORDINAC.

JEFE/A UNIDAD.

DEPARTAMENTO DE ADUANAS E
IMPUESTOS.
ESPECIALES.

S.G.DE PLANIF,,ESTADISTICA Y COORDINAC.

JEFE/A UNIDAD.

.0
plazas

1

1

1

1

1

Localidad

ALCORCON.

ALCORCON.

MADRID.

MADRID.

MADRID.

Subgrupo Admén.

A2

Al

A2

Al

Al

AE

AE

AE

AE

AE

Nivel

26

28

26

29

28

Comp. especifico

23.743,58

49.839,30

20.906,90

32.689,30

37.429,56

ANEXO |

Cuerpolformacion/
titulacion/observaciones

EX11

0011, 031, FC4

EX11

EX11

EX11

Experiencialconocimientos

CUERPO TECNICO HACIENDA.

CONOCIMIENTOS DE LAS HERRAMIENTAS Y PROCEDIMIENTOS DE GESTION.

AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE FISCALIDAD INTERNACIONAL.

EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE RECURSOS Y RECTIFICACIONES DEL IMPUESTO DE LA RENTA DE NO
RESIDENTES E IMPUESTO DE PATRIMONIO POR OBLIGACION REAL.

EXPERIENCIA EN TRAMITACION DE SANCIONES Y RECARGOS DERIVADOS DEL IMPUESTO DE LA RENTA DE NO
RESIDENTES E IMPUESTO DE PATRIMONIO POR OBLIGACION REAL.

EXPERIENCIA EN GESTION Y COORDINACION DE ACTUACIONES CON TRANSCENDENCIA EN FISCALIDAD
INTERNACIONAL.

EXPERIENCIA EN GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

HABER CURSADO CURSO DE ALTA ESPECIALIZACION EN FISCALIDAD INTERNACIONAL.

AMPLIOS CONOCIMIENTOS DE FISCALIDAD INTERNACIONAL.

EXPERIENCIA EN GESTION Y COORDINACION DE ACTUACIONES CON TRANSCENDENCIA EN FISCALIDAD
INTERNACIONAL.

EXPERIENCIA EN APLICACIONES INFORMATICAS DE GESTION TRIBUTARIA, DIRECCION DE EQUIPOS Y
EXPEDIENTES RELACIONADOS CON NO RESIDENTES.

CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE IMPUESTO DE LA RENTA DE NO RESIDENTES E IMPUESTO DE PATRIMONIO POR
OBLIGACION REAL.

JEFATURA Y COORDINACION DEL AREA DE ADMINISTRACION DEL LABORATORIO CENTRAL DE ADUANAS.
EXPERIENCIA EN LA GESTION Y COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO, GESTION ADMINISTRATIVA Y
GESTION DE PERSONAL. EXPERIENCIA EN LA GESTION DEL MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS DE LABORATORIOS
DE ANALISIS QUIMICOS, SEGUIMIENTO DE CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO Y EXPEDIENTES DE COMPRAS DE
LOS EQUIPOS INSTRUMENTALES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CUATRO LABORATORIOS DE ADUANAS
EXISTENTES: CENTRAL, CATALUNA, ANDALUCIA Y VALENCIA. CONOCIMIENTOS EN LOS PROCEDIMIENTOS Y
APLICACIONES INFORMATICAS DE LA AEAT (DOLIBARR, ZUJAR...).

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN LA GESTION ECONOMICA Y FINANCIERA EN EL SECTOR PUBLICO.
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN GESTION DE EXPEDIENTES DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA:
PREPARACION PLIEGOS, DESARROLLO DE LAS LICITACIONES, EJECUCION Y FACTURACION.

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN HERRAMIENTAS INFORMATICAS RELACIONADAS CON LA CONTRATACION:
PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO, CONECTA-CENTRALIZACION, AUNA, ASi COMO
HERRAMIENTAS ESPECIFICAS DE LA AGENCIA TRIBUTARIA, EN PARTICULAR SIGEF Y GESCAJA. CONOCIMIENTO Y
EXPERIENCIA EN PROCEDIMIENTOS DE ENAJENACION Y GESTION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES.
HERRAMIENTAS INFORMATICAS RELACIONADAS CON LA CONTRATACION: PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL
SECTOR PUBLICO, CONECTA-CENTRALIZACION, AUNA, ASi COMO HERRAMIENTAS ESPECIFICAS DE LA AGENCIA
TRIBUTARIA, EN PARTICULAR SIGEF Y GESCAJA. CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN PROCEDIMIENTOS DE
ENAJENACION Y GESTION DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES.

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN GESTION Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS, MANEJO DE
HERRAMIENTAS ESPECIFICAS DE LA AEAT.

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN GESTION DE EXPEDIENTES DE INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO
Y RETRIBUCIONES. ELABORACION DE INFORMES JURIDICOS REFERIDOS A MATERIAS DE RECURSOS HUMANOS.
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N.° orden

Centro directivo.
Puestos de trabajo

DEPARTAMENTO DE ADUANAS E
IMPUESTOS.

ESPECIALES.

DIRECCION ADJUNTA DE VIGILANCIA
ADUANERA.

S.G.DE OPERACIONES.

JEFE/A AREA.

DEPARTAMENTO DE ADUANAS E
IMPUESTOS.

ESPECIALES.

DIRECCION ADJUNTA DE VIGILANCIA
ADUANERA.

S.G.DE LOGISTICA.

JEFE/A AREA.

SERVICIO DE GESTION ECONOMICA.
JEFATURA.
INGENIERO/A 2.

SERVICIO DE GESTION ECONOMICA.

S.G.DE ADQUISICIONES Y CONTRATACION.

JEFE/A AREA.

.0
plazas

1

1

1

1

Localidad

MADRID.

MADRID.

MADRID.

MADRID.

Al

Al

Al

Al

Subgrupo  Admén.

AE

AE

AE

AE

Nivel

28

28

28

28

Comp. especifico

32.020,24

32.020,24

32.689,30

32.020,24

Cuerpolformacién/

titulacion/observaciones

EX11, H24

EX11, H24

EX11, 2A010, CA1

EX11

Experiencialconocimientos

CUERPO SUPERIOR DE VIGILANCIA ADUANERA, ESPECIALIDAD INVESTIGACION.

EXPERIENCIA EN PLANIFICACION ESTRATEGICA EXPERIENCIA EN IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS
CORPORATIVAS DE AYUDA A LA INVESTIGACION.

EXPERIENCIA EN PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION CONOCIMIENTOS AVANZADOS DE
APLICACIONES INFORMATICAS PARA LA INVESTIGACION (DEDALO, TESEO, ENTE OTRAS). CONOCIMIENTOS DE
INGLES.

INGENIERO NAVAL.

EXPERIENCIA PROFESIONAL EN INSPECCION DE BUQUES Y PATRULLERAS DE USO POLICIAL O DE VIGILANCIA.
ELABORACION DE PRESCRIPCIONES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO CON LA LEY DE CONTRATOS
DEL SECTOR PUBLICO.

COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS.

RELACIONADOS CON EL SECTOR MARITIMO, LA VIGILANCIA Y SEGURIDAD Y LAS RADIOCOMUNICACIONES.
CONOCIMIENTOS EN LEGISLACION MARITIMA Y DE RADIOCOMUNICACIONES.

PREFERENTEMENTE PERTENECIENTE AL CUERPO DE INGENIEROS/AS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS DEL
ESTADO.

EXPERIENCIA EN:

— GESTION DEL MANTENIMIENTO DE INMUEBLES, OBRA CIVIL ASOCIADA Y ACTUACIONES REGLAMENTARIAS EN
INSTALACIONES ELECTRICAS, HIDRAULICAS, CLIMATIZACION Y DE AIRE COMPRIMIDO.

— ELABORACION DE INFORMES TECNICOS Y PLIEGOS DE CONTRATACION DE SERVICIOS RELACIONADOS CON EL
MANTENIMIENTO DE INMUEBLES.

— CONTRATACION Y FACTURACION DE SUMINISTROS DE AGUA, GAS Y ELECTRICO A TRAVES DE LA APLICACION
ELECTRA DEL ACUERDO MARCO ESTATAL.

— MANEJO DE APLICACIONES DE LA AEAT: SIGEF Y GESTION DE INCIDENCIAS.

— ORGANIZACION DE EQUIPOS, HERRAMIENTAS COLABORATIVAS Y FORMACION.

— LICENCIATURA/GRADO EN DERECHO. - EXPERIENCIA EN APLICACION DE NORMATIVA DE PROTECCION DE
DATOS EN CONTRATACION -EXPERIENCIA EN EXPEDIENTES DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA EN LAS AREAS
PROPIAS DEL DEPARTAMENTO DE ADUANAS E IIEE.

— PARTICIPACION EN MESAS DE CONTRATACION Y OTROS ORGANOS DE ASISTENCIA AL ORGANO DE
CONTRATACION.

— CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA EN LA REDACCION Y TRAMITACION DE CONVENIOS. -ELABORACION DE
ESTUDIOS, INFORMES, NORMAS INTERNAS Y PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON LA CONTRATACION
PUBLICA.

— EXPERIENCIA EN LA ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION CONTRACTUAL Y OTROS
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION ESTRATEGICA.

— CONOCIMIENTO EN HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA LA CONTRATACION PUBLICA, INCLUYENDO
HERRAMIENTAS ESPECIFICAS DE LA AEAT.

— EXPERIENCIA EN DIRECCION Y COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO.

cve: BOE-A-2025-1822
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Centro directivo. N.° Cuerpolformacién/

N.° orden Localidad Subgrupo Admén. Nivel Comp. especifico Experiencialconocimientos

Puestos de trabajo plazas titulacion/observaciones

SE REQUIERE PERTENECER A UN CUERPO TIC. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PLANIFICACION Y DIRECCION
DE PROYECTOS INFORMATICOS DE DESARROLLO DE APLICACIONES.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN GESTION Y COORDINACION DE EQUIPOS.

?IEEAURFLAR'\TI-I\ENTO DE INFORMATICA SE VALORARA EXPERIENCIA EN FORMULARIOS DE AYUDA PARA LA PRESENTAC’ION DE DECLARACIONES

10 S.G.DE APLICACIONES. 1 MADRID. Al AE 29 32.689,30 EX11 FISCALES E INFORMATIVAS Y EN LAS APLICACIONES GESTORAS DE TRAMITACION DE DICHOS EXPEDIENTES SE

SUBDIRECTOR/A ADJUNTO/A. VALORARA EXPERIENCIA EN APLICACIONES DE OBTENCION Y SUMINISTRO DE INFORMACION ESTRUCTURADA
CON ORGANISMOS PUBLICOS SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA EXPLOTACION DE FUENTES DE INFORMACION
TRIBUTARIA PARA LA GESTION DE LOS IMPUESTOS.
SE VALORARA EXPERIENCIA EN APLICACIONES DE GESTION DEL CONOCIMIENTO TRIBUTARIO.

— IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS DE DESARROLLO DE
APLICACIONES,
— IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN COORDINACION DE EQUIPOS.
— SE REQUIERE PERTENECER A UN CUERPO TIC. -SE REQUIERE FORMACION Y EXPERIENCIA EN EL
DESARROLLO DE APLICACIONES EN ENTORNOS JAVA Y ORACLE.

?EEAURTI\ARYENTO DE INFORMATICA — SE REQUIERE EXPERIENCIA EN APLICACIONES DE CAPTACION Y PROCESAMIENTO DE GRANDES VOLUMENES

o CIONES 1 MADRDD. A2 AE | 26 2374358 EX1 DE INFORMACION.

S O AL INFORVATICA. EUSREOITJEE%UIERE EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE SISTEMAS DE AUTENTICACION DE AMBITO NACIONAL Y
_ SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA PROVISION DE SERVICIOS A ENTIDADES COLABORADORAS EN LA GESTION
RECAUDATORIA.
— SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA ORQUESTACION DE SERVICIOS DE PRESENTACION TELEMATICA
DE DECLARACIONES TRIBUTARIAS.

— IMPRESCINDIBLE PERTENECER A ALGUN CUERPO TIC.
— IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN DIRECCION, PLANIFICACION E IMPLANTACION DE PROYECTOS DE
DESARROLLO INFORMATICO EN ENTORNO WEB CON TECNOLOGIA JAVA - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN

'I?SEAL‘E'KTXAENTO DE INFORMATICA COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE REGISTRO DE LA

12 S.G.DE APLICACIONES DE ADUANAS E II.EE. 1 MADRID. Al AE 28 37.429,56 EX11 ADMINISTRACION PUBLICA, INTEGRACION CON SIR (SISTEMA DE INTERCONEXION DE REGISTROS) Y
JEFE/A UNIDAD DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS.
’ — SE VALORARA EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE GESTION DE INCIDENCIAS INFORMATICAS. - SE VALORARA

EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE GESTION DEL INVENTARIO INFORMATICO. - SE VALORARA CONOCIMIENTOS
TRIBUTARIOS.

DELEGACION ESPECIAL DE CATALUNA
13 BARCELONA 1 IGUALADA A2 AE 26 32.689,30 0014, FC4 EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR
ADMINISTRACION DE IGUALADA. ' R ’ ’

ADMINISTRADOR/A AGENCIA G.B.

DELEGACION ESPECIAL DE CATALUNA.
14 AREA DE ADUANAS/VIGILANCIA ADUANERA. 1 BARCELONA. Al AE 28 32.020,24 EX11,D.H, FC4, H24  EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
JEFE/A UNIDAD REG.AERONAVAL B.
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N.° orden

15

16

17

Centro directivo. N.°
Puestos de trabajo plazas

DELEGACION ESPECIAL DE MADRID.
AREA DE RR.HH. Y GESTION ECONOMICA.
JEFE/A DEP.REG.ADJ.RRHH Y GESTION
ECON.

1 MADRID. Al

DELEGACION ESPECIAL DE MADRID.
ADMINISTRACION DE GUZMAN EL BUENO. 1 MADRID. Al
INSPECTOR/A COORDINADOR/A.

DELEGACION ESPECIAL DE MURCIA.
UNIDAD COMBINADA DE CARTAGENA AREA
DE ADUANAS/VIGILANCIA ADUANERA.
JEFE/A BASE 2.

1 CARTAGENA. A2

Leyenda:

AE: ADMINISTRACION DEL ESTADO.

0011: CUERPO SUPERIOR DE INSPECTORES DE HACIENDA DEL ESTADO.
0014: CUERPO TECNICO DE HACIENDA.

031: ESPECIALIDAD.INSPECCION FINANCIERA Y TRIB.

Localidad ~ Subgrupo Admoén.

AE

AE

AE

Nivel

29

28

26

CA1: CONOCIMIENTOS EN VALORACION DE BIENES INMUEBLES CON TRASCENDENCIA TRIBUTARIA.

2A010: INGENIERO SUPERIOR.

Comp. especifico

48.008,94

44.839,34

23.837,24

Cuerpolformacién/
titulacién/observaciones

0011, FC4

EX11, D.H, FC4, H24

Experiencia/conocimientos

EXPERIENCIA EN LA GESTION ADMINISTRATIVA E INMOBILIARIA PROPIA DE LA AEAT FORMACION Y EXPERIENCIA
EN LA REDACCION Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS FORMACION EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.

EXPERIENCIA EN LA GESTION DE EQUIPOS CONOCIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y APLICACIONES
INFORMATICAS DE LA AEAT EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE FUNCIONES COMPLEMENTARIAS A LA
GESTION, RECAUDACION E INSPECCION DE LOS TRIBUTOS.

CONOCIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION, RECAUDACION Y RECURSOS HUMANOS, Y EXPERIENCIA
EN SU TRAMITACION.Y EN LA DIRECCION Y COORDINACION DE EQUIPOS.

EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. EXPERIENCIA EN GESTION LOGISTICA DE VIGILANCIA ADUANERA.

EX11: TODOS LOS CUERPOS O ESCALAS, EXCEPTO SECTOR DOCENCIA, INVESTIGACION, SANIDAD (NO AFECTA AL PERSONAL ESTATUTARIO DE FUNCIONES ADMINISTRATIVAS REGULADO ART.12,3 DEL ESTATUTO DE PERSONAL NO SANITARIO DE LA SS).
D.H: PUESTOS CON DESTINO EN SERVICIOS CENTRALES O TERRITORIALES A DETERMINAR EN SU COBERTURA.

H24: DISPONIBILIDAD LAS 24 HORAS DEL DIA.
FC4: RESERVADO A EMPLEADO PUBLICO DE NACIONALIDAD ESPANOLA.

cve: BOE-A-2025-1822
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ANEXO Il
Agencia Estatal de Administracion Tributaria

DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre
DNI F. Nacimiento | Domicilio, calle y nUmero Localidad.
Provincia Teléfono particular | Teléfono trabajo Correo electrénico

DESTINO ACTUAL

Ministerio Centro directivo Localidad
Descripcion del puesto de trabajo Nivel Complemento especifico
Cuerpo o escala desde el que desempenia el puesto NRP

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacion,
anunciada por Resolucion de fecha / / , («Boletin Oficial del Estado» de / / ), al
considerar el interesado que reline los requisitos exigidos para el puesto de trabajo que se cita:

(Cumplimentar UNA solicitud por puesto)

N.° Ord Puesto de trabajo Nivel | C. Especifico Centro Directivo Localidad

Si se encuentra en excedencia en el cuerpo con el que participa en esta convocatoria (bien porque el puesto tiene
reserva de cuerpo o el grupo es distinto del que se encuentra en activo), indique el NRP que tenia en el cuerpo con el
que participa (NRP: ). Se considera que el hecho de presentacién de esta
instancia es una solicitud de reingreso en el mismo, condicionado a la obtencién de la plaza.

SE ADJUNTA CURRICULUM. |:|

BN e - R AE e, de 2025
(Lugar, fechay firma)

L1 Autorizo, de acuerdo con la LO 3/2018 en materia de proteccion de datos, a la utilizacion y publicacién de mis
datos personales, en relacion con esta oferta de destinos.

DIRECCION DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE LA AEAT
Calle Lérida 32, 34 - 28020 Madrid
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