L 129/12 Amtsblatt der Europdischen Union 30.4.2014

VERORDNUNG (EU) Nr. 423/2014 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 16. April 2014

zur Angleichung der Dienst- und Versorgungsbeziige der Beamten und sonstigen Bediensteten der
Europiischen Union sowie der Berichtigungskoeffizienten, die auf diese Dienst- und Versorgungs-
beziige anwendbar sind, mit Wirkung vom 1. Juli 2012

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION —
gestiitzt auf den Vertrag tiber die Arbeitsweise der Europdischen Union,
gestiitzt auf das Protokoll iiber die Vorrechte und Befreiungen der Européischen Union, insbesondere auf Artikel 12,

gestiitzt auf das Statut der Beamten der Européischen Union (im Folgenden: ,Statut®) und die Beschiftigungsbedingungen
fur die sonstigen Bediensteten der Europdischen Union (im Folgenden ,Beschiftigungsbedingungen fiir die sonstigen
Bediensteten®), festgelegt durch die Verordnung (EWG, Euratom, EGKS) Nr. 259/68 des Rates ('), insbesondere auf Arti-
kel 10 des Anhangs XI des Statuts,

auf Vorschlag der Europdischen Kommission,
nach Stellungnahme des Gerichtshofs (),
nach Stellungnahme des Rechnungshofs (%),

gemifl dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren (¥),
in Erwidgung nachstehender Griinde:

(1)  In seinem Urteil in der Rechtssache C-63/12, Kommission/Rat, hat der Gerichtshof der Europiischen Union (im
Folgenden ,Gerichtshof*) ausgefuhrt, dass die Organe verpflichtet sind, jedes Jahr tiber die Angleichung der
Beziige zu entscheiden und entweder nach der in Artikel 3 des Anhangs XI des Statuts vorgesehenen Methode
eine ,mathematische“ Angleichung vorzunehmen oder im Einklang mit dessen Artikel 10 von dieser mathemati-
schen Berechnung abzuweichen.

(2)  Mit Artikel 19 des Anhangs XIII des Statuts, zuletzt gedndert durch die Verordnung (EU, Euratom) Nr. 1023/2013
des Europdischen Parlaments und des Rates (°), sollen die Organe in die Lage versetzt werden, die erforderlichen
Mafinahmen zu ergreifen, um die Streitigkeiten hinsichtlich der Angleichung der Dienst- und Versorgungsbeziige
fir die Jahre 2011 und 2012 im Einklang mit einem Urteil des Gerichtshofs beizulegen und dabei dem berechtig-
ten Vertrauen des Personals, dass die Organe jedes Jahr iiber die Angleichung der Dienst- und Versorgungsbeziige
entscheiden, Rechnung zu tragen.

(3)  Um dem Urteil des Gerichtshofs in der Rechtssache C-63/12 zu entsprechen, muss die Kommission zwecks Betei-
ligung des Europdischen Parlaments am Gesetzgebungsverfahren gemif dem Verfahren nach Artikel 336 des Ver-
trags iiber die Arbeitsweise der Europiischen Union (AEUV) einen Vorschlag vorlegen, wenn der Rat eine erheb-
liche, abrupte Verschlechterung der wirtschaftlichen und sozialen Lage in der Union feststellt. Der Rat hat am
25. Oktober 2012 erklirt, dass die Beurteilung der Kommission, wie sie in ihrem Bericht iiber die Ausnahmeklau-
sel vorgelegt wurde, nicht die erhebliche, abrupte Verschlechterung der wirtschaftlichen und sozialen Lage in der
Union im Jahr 2012 widerspiegelt, auf die die 6ffentlich zuginglichen objektiven Wirtschaftsdaten hindeuten. Der
Rat hat die Kommission daher aufgefordert, gemif8 Artikel 10 des Anhangs XI des Statuts einen entsprechenden
Vorschlag fiir eine Angleichung der Beziige fiir 2012 vorzulegen.

(") Verordnung (EWG, Euratom, EGKS) Nr. 259/68 des Rates vom 29. Februar 1968 zur Festlegung des Statuts der Beamten der Europi-
ischen Gemeinschaften und der Beschiftigungsbedingungen fiir die sonstigen Bediensteten dieser Gemeinschaften sowie zur Einfithrung
von Sondermafinahmen, die voriibergehend auf die Beamten der Kommission anwendbar sind (ABL. L 56 vom 4.3.1968, S. 1).

() Stellungnahme vom 4. Mérz 2014 (noch nicht im Amtsblatt veroffentlicht).

() Stellungnahme vom 3. Mérz 2014 (noch nicht im Amtsblatt veroffentlicht).

(*) Standpunkt des Europiischen Parlaments vom 11. Mirz 2014 (noch nicht im Amtsblatt veréffentlicht) und Beschluss des Rates vom
14. April 2014.

0) Verorgnung (EU, Euratom) Nr. 1023/2013 des Européischen Parlaments und des Rates vom 22. Oktober 2013 zur Anderung des Statuts
der Beamten der Europiischen Union und der Beschiftigungsbedingungen fiir die sonstigen Bediensteten der Europdischen Union
(ABL.L 287 vom 29.10.2013, S. 15).
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(4)  Der Gerichtshof hat bestitigt, dass das Europiische Parlament und der Rat im Rahmen der Ausnahmeklausel
einen breiten Ermessenspielraum bei der Angleichung der Dienst- und Versorgungsbeziige haben. Die wirtschaftli-
chen und sozialen Daten fiir die Zeit vom 1. Juli 2011 bis zum 31. Dezember 2012, wie die Folgen des Wirt-
schaftsabschwungs im Herbst 2011, der zu einer Rezession in der Union und einer Verschlechterung der sozialen
Lage gefithrt hat, und das anhaltend hohe Niveau der Arbeitslosenquote sowie des offentlichen Defizits und der
Staatsverschuldung, rechtfertigen es, die Angleichung der Dienst- und Versorgungsbeziige in Belgien und Luxem-
burg fiir das Jahr 2012 auf 0,8 % festzusetzen. Diese Angleichung ist Teil eines allgemeinen Ansatzes zur Beile-
gung der Streitigkeiten hinsichtlich der Angleichung der Dienst- und Versorgungsbeziige fiir die Jahre 2011 und
2012, zu dem auch eine Angleichung um 0 % fiir das Jahr 2011 gehort.

(5)  Dementsprechend erfolgt die Angleichung der Dienst- und Versorgungsbeziige der Beamten und sonstigen
Bediensteten der Europaischen Union fiir einen Zeitraum von fiinf Jahren (2010-2014) wie folgt: Im Jahr 2010
hat die Anwendung der Methode nach Artikel 3 des Anhangs XI des Statuts zu einer Angleichung von 0,1 %
gefithrt. Fir die Jahre 2011 und 2012 fithrt das Ergebnis des allgemeinen Ansatzes zur Beilegung der Streitigkei-
ten hinsichtlich der Angleichung der Dienst- und Versorgungsbeziige fur die Jahre 2011 und 2012 zu einer
Anpassung von 0 % bezichungsweise 0,8 %. Zudem wurde als Teil des politischen Kompromisses zur Reform des
Statuts und der Beschiftigungsbedingungen fiir die sonstigen Bediensteten beschlossen, die Dienst- und Versor-
gungsbeziige fir die Jahre 2013 und 2014 einzufrieren —

HABEN FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:

Artikel 1
Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird das Datum ,1. Juli 2011“ in Artikel 63 Absatz 2 des Statuts durch ,1. Juli 2012“
ersetzt.

Artikel 2

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 erhalt die fiir die Berechnung der Dienst- und Versorgungsbeziige anwendbare Tabelle der
Monatsgrundgehilter in Artikel 66 des Statuts folgende Fassung:

1.7.2012 Dienstaltersstufe
Be;‘r’h‘;upnegs' 1 2 3 4 5

16 17 054,40 17 771,05 18 517,81

15 15 073,24 15 706,64 16 366,65 16 822,00 17 054,40
14 13 322,22 13 882,04 14 465,38 14 867,83 15 073,24
13 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 140,68 13 322,22
12 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 614,16 11 774,62
11 9197,87 9 584,37 9 987,12 10 264,98 10 406,80
10 8 129,38 8 470,99 8 826,95 9 072,53 9197,87
9 7 185,01 7 486,94 7 801,55 8 018,60 8 129,38
8 6 350,35 6 617,20 6 895,26 7 087,10 7 185,01
7 5612,65 5 848,50 6 094,26 6 263,81 6 350,35
6 4 960,64 5169,10 5 386,31 5 536,16 5612,65
5 4 384,38 4 568,62 4 760,60 4 893,04 4 960,64
4 3 875,06 4 037,89 4 207,57 4 324,63 4 384,38
3 3 424,90 3 568,82 3 718,79 3 822,25 3 875,06
2 3 027,04 3 154,24 3 286,79 3 378,23 3 424,90
1 2 675,40 2787,82 2 904,97 2 985,79 3 027,04
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Artikel 3

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 gelten gemaf8 Artikel 64 des Statuts fiir die Dienstbeziige der Beamten und sonstigen
Bediensteten die in Spalte 2 der nachfolgenden Tabelle aufgefiihrten Berichtigungskoeffizienten.

Mit Wirkung vom 1. Januar 2013 gelten fiir die Uberweisungen der Beamten und sonstigen Bediensteten gemifl Arti-
kel 17 Absatz 3 des Anhangs VII des Statuts die in Spalte 3 der nachfolgenden Tabelle aufgefithrten Berichtigungskoeffi-
zienten.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 gelten fiir die Versorgungsbeziige gemif8 Artikel 20 Absatz 1 des Anhangs XIII des Sta-
tuts die in Spalte 4 der nachfolgenden Tabelle aufgefithrten Berichtigungskoeffizienten.

Mit Wirkung vom 16. Mai 2012 gelten fiir die Versorgungsbeziige gemafS Artikel 20 Absatz 1 des Anhangs XIII des Sta-
tuts die in Spalte 5 der nachfolgenden Tabelle aufgefithrten Berichtigungskoeffizienten. Die jdhrliche Anpassung fur diese
Mitgliedstaaten gilt ab dem 16. Mai 2012.

1 2 3 4 5
Land/Ort Dienstbeziige Uberweisungen Versorgungsbeziige Versorgungsbeziige
1.7.2012 1.1.2013 1.7.2012 16.5.2012
Bulgarien 58,4 57,4 100,0
Tschechische Republik 80,6 74,6 100,0
Dinemark 135,3 127,3 127,3
Deutschland 95,8 96,6 100,0
Bonn 94,1
Karlsruhe 93,8
Miinchen 106,4
Estland 77,6 78,0 100,0
Griechenland 90,5 89,0 100,0
Spanien 97,1 90,9 100,0
Frankreich 117,7 109,2 109,2
Irland 110,6 104,5 104,5
Italien 104,2 97,4 100,0
Varese 93,4
Zypern 84,1 87,4 100,0
Lettland 77,6 74,9 100,0
Litauen 71,5 69,5 100,0
Ungarn 78,3 68,7 100,0
Malta 83,3 83,7 100,0
Niederlande 105,3 100,9 100,9
Osterreich 106,4 103,2 103,2
Polen 74,2 66,4 100,0
Portugal 83,5 82,8 100,0
Rumdnien 68,8 60,0 100,0
Slowenien 85,3 81,2 100,0
Slowakei 79,7 73,5 100,0
Finnland 122,1 113,8 113,8
Schweden 131,9 123,8 123,8
Vereinigtes Konigreich 147,8 119,0 119,0
Culham 112,5
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Artikel 4

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Betrag der monatlichen Vergiitung bei Elternurlaub gemafl Artikel 42a Absitze 2
und 3 des Statuts auf 919,02 EUR bzw. fiir Alleinerziechende auf 1 225,36 EUR festgesetzt.

Artikel 5

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Grundbetrag der Haushaltszulage gemidfl Artikel 1 Absatz 1 des Anhangs VII
des Statuts auf 171,88 EUR festgesetzt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Betrag der Zulage fiir ein unterhaltsberechtigtes Kind gemifl Artikel 2 Absatz 1
des Anhangs VII des Statuts auf 375,59 EUR festgesetzt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Betrag der Erzichungszulage gemafd Artikel 3 Absatz 1 des Anhangs VII des Sta-
tuts auf 254,83 EUR festgesetzt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Betrag der Erzichungszulage gemafd Artikel 3 Absatz 2 des Anhangs VII des Sta-
tuts auf 91,75 EUR festgesetzt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Mindestbetrag der Auslandszulage gemafS Artikel 69 des Statuts und Artikel 4
Absatz 1 Unterabsatz 2 des Anhangs VII des Statuts auf 509,43 EUR festgesetzt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird die Auslandszulage gemaf Artikel 134 der Beschiftigungsbedingungen fiir die sons-
tigen Bediensteten auf 366,22 EUR festgesetzt.

Artikel 6

Mit Wirkung vom 1. Januar 2013 wird die Kilometerpauschale gemafl Artikel 8 Absatz 2 des Anhangs VII des Statuts
wie folgt angepasst:

0 EUR pro km fiir eine Entfernung von 0 bis 200 km

0,3820 EUR pro km fiir eine Entfernung von 201 bis 1 000 km
0,6367 EUR pro km fiir eine Entfernung von 1 001 bis 2 000 km
0,3820 EUR pro km fiir eine Entfernung von 2 001 bis 3 000 km
0,1272 EUR pro km fiir eine Entfernung von 3 001 bis 4 000 km
0,0614 EUR pro km fiir eine Entfernung von 4 001 bis 10 000 km
0 EUR pro km fiir eine Entfernung von iiber 10 000 km.

Die vorstehende Kilometervergiitung wird erginzt durch einen zusitzlichen Pauschalbetrag in Hohe von

— 191,00 EUR bei einer Entfernung von mindestens 725 und weniger als 1 450 Bahnkilometern zwischen dem Ort
der dienstlichen Verwendung und dem Herkunftsort;

— 381,96 EUR bei einer Entfernung von 1 450 Bahnkilometern oder mehr zwischen dem Ort der dienstlichen Verwen-
dung und dem Herkunftsort.

Artikel 7

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Betrag des Tagegelds gemaf8 Artikel 10 Absatz 1 des Anhangs VII des Statuts
festgesetzt auf:

— 39,48 EUR im Falle von Beamten, die Anspruch auf die Haushaltszulage haben;

— 31,83 EUR im Falle von Beamten, die keinen Anspruch auf die Haushaltszulage haben.

Artikel 8

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird die Untergrenze fur die Einrichtungsbeihilfe gemaf§ Artikel 24 Absatz 3 der Beschaf-
tigungsbedingungen fiir die sonstigen Bediensteten festgesetzt auf

— 1 123,91 EUR fiir Bedienstete, die Anspruch auf die Haushaltszulage haben;
— 668,27 EUR fur Bedienstete, die keinen Anspruch auf die Haushaltszulage haben.
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Artikel 9

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird die Untergrenze fur das Arbeitslosengeld gemafs Artikel 28a Absatz 3 Unterabsatz 2
der Beschiftigungsbedingungen fiir die sonstigen Bediensteten auf 1 347,89 EUR und die Obergrenze auf 2 695,79 EUR

festgesetzt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Pauschalabschlag gemafS Artikel 28a Absatz 7 der Beschiftigungsbedingungen
fur die sonstigen Bediensteten auf 1 225,36 EUR festgesetzt.

Artikel 10

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 erhilt die Tabelle der Monatsgrundgehilter in Artikel 93 der Beschiftigungsbedingungen
fur die sonstigen Bediensteten folgende Fassung:

1.7.2012 Dienstaltersstufe
Funktionsgruppe Besol-
dungs- 1 2 3 4 5 6 7
gruppe
v 18 5 879,08 6001,34 612614 6 253,54 6 383,59 6 516,34 6 651,85
17 5196,08 530414 541444 552704 564198 575931 5 879,08
16 4592,43 468793 478542 488494 4986,53 509023 5196,08
15 4 058,91 414332 4229,48 431744 4407,22 449887 459243
14 358737 366197 373813 381586 389522 397622 4058091
13 3170,61 3 236,55 330385 337256 344269 351429 358737
11 12 405885 414325 4229,41 4317,36 4407,13 4 498,78 459233
11 358734 366193 373808 381581 389516 397616 4 058,85
10 3170,60 3 236,53 330383 337254 3442,67 351426 3 587,34
9 2 802,28 2860,55 2920,03 2980,75 304274 310601 3170,60
8 2476,74 252824 258082 263448 2689,27 274519 2 802,28
II 7 2 802,21 286050 291999 2980,72 304272 310601 3170,61
6 2 476,62 252813 2580,71 263439 2689,18 274512 2 802,21
5 2 188,86 223438 228086 232830 2376,72 242616 2 476,62
4 193453 1974,77 201584 2057,77 2100,57 214426 2 188,86
I 3 2 383,19 243265 248314 253468 2587,28 264098 269579
2 2106,84 215057 219520 2240,76 21287,27 233474 238319
1 1862,54 1901,20 1940,65 1980,93 2022,04 206401 2106,84
Artikel 11

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird die Untergrenze fiir die Einrichtungsbeihilfe gemaf$ Artikel 94 der Beschiftigungsbe-
dingungen fiir die sonstigen Bediensteten festgesetzt auf

— 845,37 EUR fur Bedienstete, die Anspruch auf die Haushaltszulage haben;

— 501,20 EUR fiir Bedienstete, die keinen Anspruch auf die Haushaltszulage haben.
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Artikel 12

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird die Untergrenze fiir das Arbeitslosengeld gemafd Artikel 96 Absatz 3 Unterabsatz 2
der Beschiftigungsbedingungen fiir die sonstigen Bediensteten auf 1 010,92 EUR und die Obergrenze auf 2 021,83 EUR
festgesetzt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird der Pauschalabschlag gemaf Artikel 96 Absatz 7 der Beschiftigungsbedingungen
fiir die sonstigen Bediensteten auf 919,02 EUR festgesetzt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird die Untergrenze fiir das Arbeitslosengeld gemaf8 Artikel 136 der Beschaftigungsbe-
dingungen fiir die sonstigen Bediensteten auf 889,39 EUR und die Obergrenze auf 2 092,68 EUR festgesetzt.
Artikel 13

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 werden die Vergiitungen fuir Schichtdienst, die in Artikel 1 Absatz 1 Unterabsatz 1 der
Verordnung (EGKS, EWG, Euratom) Nr. 300/76 des Rates (') vorgeschen sind, auf 385,23 EUR, 581,45 EUR,
635,74 EUR bzw. 866,72 EUR festgesetzt.

Artikel 14
Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird auf die in Artikel 4 der Verordnung (EWG, Euratom, EGKS) Nr. 260/68 des Rates (?)
genannten Betrige der Koeffizient 5,5609 angewandt.

Artikel 15

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 erhilt die Tabelle in Artikel 8 Absatz 2 des Anhangs XIII des Statuts folgende Fassung:

1.7.2012 Dienstaltersstufe
Be;‘;}i“p“egs' 1 2 3 4 5 6 7 8

16 17 054,40 17 771,05 18 517,81 18 517,81 18 517,81 18 517,81

15 15 073,24 15 706,64 16 366,65 16 822,00 17 054,40 17 771,05

14 13 322,22 13 882,04 14 46538 14 867,83 15 073,24 15706,64 16 366,65 17 054,40
13 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 140,68 13 322,22

12 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 614,16 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 322,22
11 9197,87 9584,37 9987,12 10 264,98 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 774,62
10 8 129,38 8 470,99 8 826,95 9072,53 9197,87 9584,37 9987,12 10 406,80
9 7 185,01 7 486,94 7 801,55 8 018,60 8 129,38

8 6 350,35 6 617,20 6 895,26 7 087,10 7 185,01 7 486,94 7 801,55 8 129,38
7 5612,65 5 848,50 6 094,26 6 263,81 6 350,35 6 617,20 6 895,26 7 185,01
6 4 960,64 5 169,10 5 386,31 5 536,16 5612,65 5 848,50 6 094,26 6 350,35
5 4 384,38 4568,62 476060 489304 4960,64 5169,10 5 386,31 5612,65
4 387506 4037,89 4207,57 432463 438438 4568,62 4760,60 4 960,64
3 342490 3 568,82 3718,79 3 822,25 387506 4037,89 4207,57 4 384,38
2 3027,04 315424 328679 337823 342490 356882 371879 387506
1 267540 2787,82 290497 298579 3 027,04

(") Verordnung (EGKS, EWG, Euratom) Nr. 300/76 des Rates vom 9. Februar 1976 zur Festlegung der Gruppen der Empfanger, der Bedin-
gungen fiir die Gewadhrung und der Sitze der Vergiitungen, die den im Schichtdienst arbeitenden Beamten gewahrt werden konnen
(ABL. L 38 vom 13.2.1976, S. 1). Ergdnzt durch die Verordnung (Euratom, EGKS, EWG) Nr. 1307/87 (ABL. L 124 vom 13.5.1987, S. 6).

(%) Verordnung (EWG, Euratom, EGKS) Nr. 260/68 des Rates vom 29. Februar 1968 zur Festlegung der Bestimmungen und des Verfahrens
fur die Erhebung der Steuer zugunsten der Européischen Gemeinschaften (ABL L 56 vom 4.3.1968, S. 8).
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Artikel 16

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 wird zur Anwendung von Artikel 18 Absatz 1 des Anhangs XIII des Statuts der Betrag
der Pauschalzulage gemifl dem fritheren Artikel 4a des Anhangs VII des vor dem 1. Mai 2004 geltenden Statuts festge-
setzt auf:

— monatlich 132,89 EUR fiir Beamte der Besoldungsgruppen C4 oder C5;

— monatlich 203,76 EUR fiir Beamte der Besoldungsgruppen C1, C2 oder C3.

Artikel 17

Mit Wirkung vom 1. Juli 2012 erhalt die Tabelle der Monatsgrundgehdlter in Artikel 133 der Beschiftigungsbedingungen
fur die sonstigen Bediensteten folgende Fassung:

Besoldungsgruppe 1 2 3 4 5 6 7
Grundgehalt fiir Vollzeittd- | 1 694,21 | 1 973,74 | 2 139,95 | 2 320,16 | 2 515,54 | 2 727,38 | 2 957,06
tigkeit
Besoldungsgruppe 8 9 10 11 12 13 14
Grundgehalt fur Vollzeittd- | 3 206,08 | 3 476,07 | 3 768,79 | 4 086,15 | 4 430,25 | 4 803,32 | 5 207,82
tigkeit
Besoldungsgruppe 15 16 17 18 19

Grundgehalt fur Vollzeittd- | 5 646,37 | 6 121,87 | 6 637,39 | 7 196,32 | 7 802,33
tigkeit

Artikel 18

Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt der Europdischen Union in Kraft.

Diese Verordnung ist in allen ihren Teilen verbindlich und gilt unmittelbar in jedem Mitglied-
staat.

Geschehen zu StrafSburg am 16. April 2014.
Im Namen des Europdischen Parlaments Im Namen des Rates

Der Prisident Der Priisident
M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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