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32003R2148
L 323/1 AZ EUROPAI UNIO HIVATALOS LAPJA 2003.12.10.

A TANACS 2148/2003/EK, EURATOM RENDELETE
(2003. december 5.)

az Eurépai Kozosségek tisztviseldi és egyéb alkalmazottai dijazdsdnak és nyugdijanak 2002. jalius 1-jétdl
kezd8dé hatallyal torténé helyesbitésérdl

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
tekintettel az Eurdpai Kozosséget 1étrehozé szerzédésre,

tekintettel az Eurdpai Kozosségek kivaltsdgairdl és mentességeirSl szol6 jegyzSkonyvre, és killonosen annak
13. cikkére,

tekintettel a legutobb a 2265/2002/EK, Euratom rendelettel () médositott 259/68EGK, Euratom, ESZAK tandcsi
rendeletben () megallapitott, az Eur6pai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabdlyzatdra és az e K6zosségek
egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazési feltételekre, és killondsen a személyzeti szabdlyzat 63., 64., 65., 65a.
és 82. cikkére, valamint az alkalmazdsi feltételek 20. cikkének els§ bekezdésére és 64. cikkére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,
mivel:

(I) A 2265/2002/EK, Euratom rendelet nem tudta kellgen figyelembe venni a francia koztisztvisel6k nettd
dijazdsanak alakulasat.

(2) A jelenleg rendelkezésre all6 adatok azt mutatjdk, hogy tovabbi kiigazitdsra van sziikség.

(3) Az emlitett rendeletben meghatdrozott 9sszegeket ezért helyesbiteni kell,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

2002. jalius 1-jei hatéllyal:

a) aszemélyzeti szabélyzat 66. cikkében a havi alapilletményekre vonatkozé tdblazat helyébe a kovetkezd tdbldzat
1ép:

(") A Tandcs 2002. december 16-i 2148/2003EK, Euratom rendelete az Eurdpai Kozosségek tisztviselSi és egyéb alkalmazottai
dijazasdnak és nyugdijanak, valamint az azokra alkalmazott stilyozdsnak 2002. jalius 1-jétdl kezd8d6 hatillyal torténd
kiigazitdsarol (HL L 347., 2002.12.20, 1. o.)

() HLL 56. 1968.3.4, 1. o.
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Besoroldsi Fizetési fokozat
fokozat 1 2 3 4 5 6 7 8

WAl 12 298,93 12 952,26 13 605,59 14 258,92 14 912,25 15 565,58
A2 10 914,29 11537,72 12161,15 12 784,58 13 408,01 14 031,44

A3JLA 3 9039,01 9 584,33 10 129,65 10 674,97 11 220,29 11765,61 12310,93 12 856,25

A 4[LA 4 7 593,73 8019,37 8 445,01 8 870,65 9296,29 9721,93 10 147,57 10 573,21

AS5[LAS 6 260,65 6 631,55 7 002,45 7 373,35 7 744,25 811515 8 486,05 8 856,95

A 6[LA 6 5 410,37 5705,57 6 000,77 6 295,97 6 591,17 6 886,37 7 181,57 7 476,77

A7JLA 7 4657,24 4 888,98 5120,72 5352,46 5 584,20 5 815,94

A 8[LA 8 411891 4 285,02
B 1 5 410,37 5705,57 6 000,77 6 295,97 6 591,17 6 886,37 7 181,57 7 476,77
B2 4687,67 490744 5127,21 5 346,98 5566,75 5 786,52 6 006,29 6 226,06
B3 3931,98 4114,72 4297,46 4 480,20 4662,94 4845,68 5 028,42 5211,16
B4 3 400,81 3 559,29 3717,77 3 876,25 4034,73 419321 4351,69 4510,17
B 5 3039,88 3168,13 3 296,38 3424,63
C1 3 468,69 3 608,56 3748,43 3 888,30 4028,17 4168,04 4307,91 444778
C2 3017,03 314521 3273,39 3 401,57 3529,75 3657,93 3 786,11 3914,29
C3 2814,32 292414 3033,96 3143,78 3 253,60 3363,42 347324 3 583,06
C4 2542,96 2 645,97 2748,98 2851,99 2 955,00 3058,01 3161,02 3 264,03
Cs 234476 2 440,84 2536,92 2 633,00
D1 264993 276579 2 881,65 2997,51 3113,37 3229,23 3 345,09 3 460,95
D2 2416,23 2519,14 2622,05 2724,96 2827,87 2930,78 3033,69 3 136,60
D3 2248,87 234512 2 441,37 2537,62 2633,87 2730,12 2.826,37 2922,62
D 4 2120,38 2207,33 229428 2381,23

=
o

madsodik albekezdéseben a 424,07 eurd helyébe 428,22 eurd lép,

2002. julius 1-jei hatdllyal, az egyéb alkalmazottakra vonatkozé alkalmazdsi feltételek 63. cikkében a havi

2. cikk

alapilletményekre vonatkozé téblazat helyébe a kovetkezd tdblazat 1ép:

a személyzeti szabalyzat VIL. melléklete 1. cikkének (1) bekezdésében a 184,33 eurd helyébe 186,14 eurd 1ép,
a személyzeti szabélyzat VI melléklete 2. cikkének (1) bekezdésében a 237,38 eurd helyébe 239,71 eurd Iép,

a személyzeti szabalyzat 69. cikkének masodik mondataban és VII. melléklete 4. cikke (1) bekezdésének

a személyzeti szabdlyzat VII. melléklete 3. cikkének elsd albekezdésében a 212,14 eurd helyébe 214,22 eurd 1ép.

Fizetési fokozat
Besoroldsi osztily Csoport
1 2 3 4
WA I 577437 6 489,63 7 204,89 7 920,15
I 4190,95 4599,33 5007,71 5416,09
11 3521,83 3678,71 3 835,59 3992,47
B \% 3383,18 3714,38 4.045,58 4376,78
\ 2 657,44 2 832,61 3007,78 3182,95
C VI 2527,41 2676,20 2 824,99 2973,78
VII 2262,12 2339,09 2 416,06 2493,03
D VI 2 044,60 2165,02 2285,44 2 405,86
IX 1969,03 1996,46 2023,89 2051,32”
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3. cikk

2002. jalius 1-jei hatdllyal, a személyzeti szabdlyzat VIL. mellékletének 4a. cikkében emlitett dtalinytdimogatds a
kovetkezd:

— havi 111,71 eur6 a C 4 vagy C 5 besorolasi fokozatba tartozé tisztvisel6k esetében,

— havi 171,28 eur6 a C 1, C 2 vagy C 3 besoroldsi fokozatba tartoz tisztvisel6k esetében.

4. cikk

Azon nyugdijakat, amelyekre vonatkozéan a jogosultsdg 2002. jilius 1-je el6tt keletkezett, attél az idGponttdl
kezdve az e rendelet 1. cikkének a) pontjdval médositott, a személyzeti szabalyzat 66. cikkében megallapitott, havi
alapilletményekre vonatkozé tdblazat alapjan kell kiszdmitani.

5. cikk

2002. jalius 1-jei hatéllyal, a személyzeti szabalyzat VIL. melléklete 10. cikkének (1) bekezdésében foglalt tablazat
helyébe a kovetkezd tabldzat 1ép:

Haztartdsi timogatdsra jogosult Héztartdsi timogatdsra nem jogosult

1-15. napig 16. naptdl 1-15. napig | 16. naptdl

Leur6[naptdri nap

A1-A3éLA3 72,62 34,22 49,85 28,64

A 4-A 8 és LA 4-LA 8 és B. 70,46 31,91 47,82 24,96
besoroldsi osztaly

Egy¢b besorolasi fokozatok 63,93 29,77 41,15 20,58

6. cikk

2002. julius 1-jei hatéllyal, a 300/76/ESZAK, EGK, Euratom rendelet (!) 1. cikkében megéllapitott mtszakpotlék
323,81 eurd, 488,74 eurd, 534,38 eurd és 728,54 eurd.

7. cikk

2002. jalius 1-jei hatallyal, a 260/68/EGK, Euratom, ESZAK rendelet (2) 4. cikkében emlitett Osszegekre a
4,674337 értékd sulyozast kell alkalmazni.

10. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovetd napon 1ép hatdlyba.

(") A Tandcs 1976. februdr 9-i 300/76/ESZAK, EGK, Euratom rendelete a mtszakpotlékra jogosult tisztvisel6k kategdridinak
meghatdrozasarol, valamint annak mértékérdl és feltételeirsl (HL L 38.,1976.2.13., 1. 0.). A 1307/87 [Euratom, ESZAK, EGK
rendelettel (HL L 124.,1987.5.13., 6. 0.) kiegészitett és a legutobb az 246198 /EK, ESZAK, Euratom rendelettel (HL L 307.,
1998.11.17., 5. 0.) mddositott rendelet.

() A Tandcs 1968. februdr 29-i 260/68/EGK, Euratom, ESZAK rendelete az Eurdpai Kozosségeket illet6 ad6 alkalmazdsa
feltételeinek és eljardsdnak megéllapitdsdr6l (HL L 56., 1968.3.4., 8. 0.) A legutobb a 1750/2002/EK, Euratom, rendelettel
(HL L 264., 2002.10.2., 15. 0.) mddositott rendelet.
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Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, 2003. december 5-én.

a Tandcs részérdl
az elnok

P. LUNARDI



