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II

(Ne teisékiiros procediira priimami aktai)

REGLAMENTAI

TARYBOS REGLAMENTAS (ES) 2022/555
2022 m. balandZio 5 d.

kuriuo i§ dalies kei¢iamas Reglamentas (EB) Nr. 168/2007, jsteigiantis Europos Sajungos pagrindiniy
teisiy agentiirg

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac i jos 352 straipsni,
atsizvelgdama | Europos Komisijos pasitlyma,

teisékiiros procediira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,
atsizvelgdama i Europos Parlamento pritarima (),

laikydamasi specialios teisékiiros procediros,

kadangi:

(1)~ Europos Sajungos pagrindiniy teisiy agentiira (toliau — Agentiira) buvo jsteigta Tarybos reglamentu (EB)
Nr. 168/2007 (), siekiant Sgjungos institucijoms, jstaigoms, organams ir agentiiroms bei valstybéms naréms teikti
pagalba ir ekspertines Zinias, susijusias su pagrindinémis teisémis;

(2)  siekiant pritaikyti Agentiiros veiklos sritj ir pagerinti jos veikimo valdyma bei efektyvuma, batina i§ dalies pakeisti
tam tikras Reglamento (EB) Nr. 168/2007 nuostatas, nekei¢iant Agentiros tikslo ir uzduociy;

(3)  atsizvelgiant | Lisabonos sutarties jsigaliojimg j Agenttros veiklos sritj reikéty jtraukti policijos ir teisminj
bendradarbiavimg baudziamosiose bylose — sritis, kurios yra ypa¢ jautrios pagrindiniy teisiy poZzitiriu;

(4)  bendros uzsienio ir saugumo politikos sritis turéty bati nejtraukta  Agenttiros veiklos sritj. Tai neturéty uzkirsti
galimybés Agentiirai teikti paramg ir ekspertines Zinias, pavyzdZiui , mokyma pagrindiniy teisiy klausimais,
Sajungos institucijoms, jstaigoms, organams ir agentiiroms, jskaitant dirban¢ioms bendros uZsienio ir saugumo
politikos srityje;

(5)  be to, reikalingi kai kurie tiksliniai techniniai Reglamento (EB) Nr. 168/2007 pakeitimai, kad Agentira baty valdoma
ir veikty pagal bendro pozitrio, pridéto prie 2012 m. liepos 19 d. Europos Parlamento, ES Tarybos ir Europos
Komisijos bendro pareiskimo dél decentralizuoty agentiiry (toliau — bendras pozifiris), principus. Reglamento (EB)
Nr. 168/2007 suderinimas su bendrame poZitiryje nustatytais principais yra pritaikytas prie konkretaus Agentiiros
darbo ir pobadzio, ir juo siekiama uZtikrinti, kad Agentaros veikla tapty paprastesné, geriau valdoma ir
veiksmingesné;

(") 2021 m. liepos 6 d. pritarimas (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje).
() 2007 m. vasario 15 d. Tarybos reglamentas (EB) Nr. 168/2007, isteigiantis Europos Sgjungos pagrindiniy teisiy agentiirag (OL L 53,
2007 2 22, p. 1).
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(6)  Agentiiros veiklos sri¢iy apibréZimas turéty remiantis tik AgentGiros programavimo dokumentu. Dabartinis
metodas, pagal kurj kas penkerius metus kartu nustatoma plati teminé daugiameté programa, nebeturéty biti
taikomas, kadangi tapo nebereikalingas, nes nuo 2017 m. Agentiira, laikydamasi Komisijos deleguotojo reglamento
(ES) Nr. 12712013 (’), pakeistas Komisijos deleguotuoju reglamentu (ES) 2019/715 (¥), kasmet priima
programavimo dokumentg. Remiantis Sgjungos politikos darbotvarke ir suinteresuotyjy subjekty poreikiais,
programavimo dokumente aiskiai nustatytos sritys ir konkretiis projektai, kuriuos Agentiira vykdys. Taip Agentarai
turéty bati sudarytos sglygos laikui bégant planuoti savo veiklg ir teminius prioritetus ir kasmet pritaikyti juos prie
naujy prioritety;

(7)  Agentara kiekvienais metais ne véliau kaip sausio 31 d. savo programavimo dokumento projektg turéty pateikti
Europos Parlamentui, Tarybai ir Komisijai, taip pat nacionaliniams ry$iy palaikymo pareigiinams ir Moksliniam
komitetui. Siekiama, kad Agentira, nors vykdydama savo uzduotis visiskai nepriklausomai, remtysi diskusijomis ar
nuomonémis dél tokio programavimo dokumento projekto, siekiant parengti tinkamiausig darbo programa, skirtg
padéti Sgjungai ir valstybéms naréms teikiant paramg ir ekspertines Zinias, susijusias su pagrindinémis teisémis;

(8)  siekiant uztikrinti sklandzig Agentiiros ir valstybiy nariy komunikacija, Agentiira ir nacionaliniai rysiy palaikymo
pareigiinai turéty dirbti kartu laikydamiesi abipusio ir glaudaus bendradarbiavimo principo. Sis bendradarbiavimas
neturéty daryti poveikio Agentitiros nepriklausomumui;

(9)  siekiant uztikrinti geresnj Agentiiros valdanciosios tarybos valdyma ir veikimg, reikéty i§ dalies pakeisti kai kurias
Reglamento (EB) Nr. 168/2007 nuostatas;

(10) atsizvelgiant j svarby Valdanciosios tarybos vaidmeni, jos nariai turéty buti nepriklausomi ir puikiai i§manantys
pagrindiniy teisiy sritj bei turintys atitinkamos vadovaujamojo darbo patirties, jskaitant administracinius ir biudZeto
valdymo igtidZius;

(11) taip pat turéty bati paaiskinta, kad, nors Valdanciosios tarybos nariy ir pakaitiniy nariy kadencija negali biti pratesta
kelis kartus i§ eilés, buvusj nari arba pakaitinj narj turéty bati galima pakartotinai paskirti dar vienai ne i§ eilés
einanciai kadencijai. Viena vertus, draudimas kelis kartus i§ eilés pratesti nariy kadencija yra pagristas siekiant
uztikrinti jy nepriklausomumg, taciau kita vertus, leidus narius pakartotinai skirti dar vienai ne i§ eilés einanciai
kadencijai, valstybéms naréms bty lengviau paskirti tinkamus narius, atitinkancius visus reikalavimus;

(12) dél Valdanciosios tarybos nariy arba pakaitiniy nariy pakeitimo turéty bati paaiskinta, kad visais atvejais, kai
kadencija nutraukiama nepasibaigus penkeriy mety laikotarpiui (ne tik kai prarandamas nepriklausomumas, bet ir
kitais atvejais, pavyzdziui, atsistatydinimo ar mirties atveju), naujojo nario arba pakaitinio nario kadencija baigsis
suéjus jo pirmtako penkeriy mety kadencijai, i§skyrus atvejus, kai likes kadencijos laikas yra trumpesnis nei dveji
metai; tokiu atveju gali biiti pradedama nauja penkeriy mety kadencija;

(13) suderinant su padétimi Sgjungos institucijose, Agenttiros valdanciajai tarybai turéty biiti suteikti paskyrimy tarnybos
jgaliojimai. Tie jgaliojimai, i$skyrus direktoriaus skyrimo jgaliojimus, turéty bati deleguoti direktoriui. Valdancioji
taryba tik iSimtinémis aplinkybémis turéty naudotis paskyrimy tarnybos jgaliojimais Agentiiros personalo atzvilgiu;

(14) siekiant i$vengti aklavie¢iy ir supaprastinti Vykdomosios valdybos nariy rinkimo balsavimo procediiras, turéty biti
numatyta, kad Valdancioji taryba juos iSrenka balso teis¢ turinciy Valdanciosios tarybos nariy balsy dauguma;

(15) siekiant Reglamentg (EB) Nr. 168/2007 dar labiau suderinti su bendru pozitriu ir sustiprinti Valdanciosios tarybos
gebéjimg prizitréti Agentiiros administracinj, veiklos ir biudZeto valdyma, biitina Valdanciajai tarybai pavesti
papildomas uZzduotis ir dar konkre¢iau nustatyti Vykdomajai valdybai pavestas uzduotis. Valdanciosios tarybos
papildomos uzduotys turéty apimti saugumo strategijos, jskaitant apsikeitimo ES jslaptinta informacija taisykles,
ry$iy strategijos ir jos nariy bei Mokslinio komiteto nariy interesy konflikty prevencijos ir valdymo taisykliy

() 2013 m. rugséjo 30 d. Komisijos deleguotasis reglamentas (ES) Nr. 12712013 dél finansinio pagrindy reglamento, taikomo jstaigoms,
nurodytoms Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES, Euratomas) Nr. 966/2012 208 straipsnyje (OL L 328, 2013 12 7, p. 42).

() 2018 m. gruodzio 18 d. Komisijos deleguotasis reglamentas (ES) 2019/715 dél finansinio pagrindy reglamento, taikomo organams,
jsteigtiems pagal SESV ir Euratomo sutartj ir nurodytiems Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES, Euratomas) 2018/1046
70 straipsnyje (OL L 122, 2019 5 10, p. 1).
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priémimg. Reikéty aiskiai nurodyti, kad Vykdomosios valdybos uzduotis prizitiréti parengiamajj darba, susijusj su
sprendimais, kuriuos turi priimti Valdancioji taryba, apima biudzZeto ir Zmogiskyjy istekliy klausimy prieZitira. Be
to, Vykdomajai valdybai turéty biiti pavesta priimti direktoriaus parengta kovos su suk¢iavimu strategija ir uztikrinti
tinkamus tolesnius veiksmus, susijusius su audito i§vadomis ir Europos kovos su suk¢iavimu tarnybos (OLAF) arba
Europos prokuratiiros tyrimy iSvadomis. Taip pat reikéty nustatyti, kad prireikus skubos atveju Vykdomoji valdyba
gali priimti laikinus sprendimus Valdanciosios tarybos vardu;

(16) siekiant supaprastinti dabarting Mokslinio komiteto nariy pakeitimo procedira, tais atvejais, kai narj reikia pakeisti
prie§ pasibaigiant jo kadencijai, Valdanciajai tarybai turéty biti leista likusiam kadencijos laikui paskirti kita rezervo
sarae i§ eilés nurodyta asmeni;

(17) atsizvelgiant i tai, kad Agentaros direktoriaus skyrimo procediira yra labai selektyvi, ir | tai, kad kandidaty, kurie
potencialiai atitikty atrankos kriterijus, skai¢ius daznai yra nedidelis, Agentiiros direktoriaus kadencijg turéty biti
galima vieng kartg pratesti laikotarpiui iki penkeriy mety, atsizvelgiant j direktoriaus ar direktorés darbo rezultatus,
Agentiiros uzduotis ir reikalavimus biisimais metais. Be to, atsizvelgiant | pareigy svarbg ir nuodugnig procediira,
kurioje dalyvauja Europos Parlamentas, Taryba ir Komisija, tokia procedira turéty bati pradéta likus 12 ménesiy iki
direktoriaus kadencijos pabaigos;

(18) siekiant padidinti direktoriaus jgaliojimy, o kartu ir Agentiros veiklos stabilumg, balsy dauguma, kurios reikia
norint pasidlyti jj ar ja atleisti, taip pat turéty bati padidinta nuo dabar taikomos tre¢dalio iki dviejy tre¢daliy
Valdanciosios tarybos nariy balsy daugumos. Galiausiai, sickiant apibrézti bendrg direktoriaus atsakomybe uz
Agentiiros administracinj valdymg, turéty bati nustatyta, kad direktorius yra atsakingas uz Valdanciosios tarybos
priimty sprendimy jgyvendinima, Agentiiros kovos su sukéiavimu strategijos parengima ir veiksmy plano, kuriuo
atsizvelgiama j vidaus ar iSorés audito ataskaitas ir OLAF arba Europos prokuratiiros tyrimus, parengima;

(19) siekiant Reglamentg (EB) Nr. 168/2007 suderinti su bendru pozitriu, batina numatyti, kad Komisija turéty kas
penkerius metus uzsakyti Agentiiros vertinimg;

(20)  todél Reglamentas (EB) Nr. 168/2007 turéty biti atitinkamai i§ dalies pakeistas,

PRIEME S| REGLAMENTA;:

1 straipsnis

Reglamento (EB) Nr. 168/2007 pakeitimai

Reglamentas (EB) Nr. 1682007 i3 dalies kei¢iamas taip:

1) 2 straipsnis pakei¢iamas taip:
»2 Straipsnis

Tikslas

Agentiiros tikslas yra teikti paramg atitinkamoms Sajungos institucijoms, jstaigoms, organams ir agentiroms ir
valstybéms naréms, jiems jgyvendinant Sajungos teis¢, ir dalytis su jais ekspertinémis Ziniomis pagrindiniy teisiy
srityje, siekiant padéti jiems visapusi§kai gerbti pagrindines teises, kai jie savo atitinkamose kompetencijos srityse
imasi priemoniy ar nustato veiksmy kryptis.;

2) 3 straipsnis pakei¢iamas taip:
»3 Straipsnis

Veiklos sritis

1. Siekdama 2 straipsnyje nustatyto tikslo, Agentiira savo uzduotis vykdo neperzengdama Sajungos kompetencijos
riby.
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2. Vykdydama savo uzduotis, Agentiira remiasi pagrindinémis teisémis, nurodytomis Europos Sajungos sutarties
(ES sutartis) 6 straipsnyje.

3. Agentiira sprendzia pagrindiniy teisiy klausimus Sajungoje ir valstybése narése jgyvendinant Sgjungos teisg,
isskyrus Sajungos ar valstybiy nariy veiksmus ar veikla, susijusius su bendra uZsienio ir saugumo politika arba

vykdomus jg jgyvendinant.”;
3) 4 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
a) 1 dalis i dalies kei¢iama taip:
i) apunktas pakei¢iamas taip:

,a) renka, registruoja, nagrinéja ir platina svarbig, objektyvig, patikimg ir palyginamg informacija bei
duomenis, jskaitant valstybiy nariy, Sajungos institucijy, jstaigy, organy ir agentiiry, moksliniy tyrimy
centry, nacionaliniy jstaigy, nevyriausybiniy organizacijy, tre¢iyjy valstybiy ir tarptautiniy organizacijy,
visy pirma Europos Tarybos kompetentingy organy, jai perduotus tyrimy ir stebésenos rezultatus;*;

ii) cird punktai pakei¢iami taip:

,¢) vykdo, bendradarbiauja vykdant arba skatina vykdyti mokslinius bei nuomoniy tyrimus, parengiamuosius
tyrimus ir galimybiy studijas, be kita ko, kai tikslinga ir suderinama su jos prioritetais ir jos metine bei
daugiamete darbo programomis, Europos Parlamento, Tarybos arba Komisijos prasymu;

d) savo iniciatyva arba Europos Parlamento, Tarybos arba Komisijos praymu parengia ir paskelbia i§vadas bei
nuomones tam tikry sri¢iy teminiais klausimais, skirtas Sgjungos institucijoms ir valstybéms naréms, joms
igyvendinant Sajungos teisg;*;

b) 2 dalis pakei¢iama taip:

,2. 1 dalyje nurodytos i§vados, nuomonés ir ataskaitos gali biti susijusios su Komisijos pasitilymais pagal
Sutarties dél Europos Sajungos veikimo (SESV) 293 straipsnj arba su pozicijomis, kuriy teisékiiros procediiry
metu laikosi institucijos, tik jei atitinkama institucija yra pateikusi praSyma pagal 1 dalies d punkty. Jose
nenagrinéjamas teisés akty teisétumo klausimas, kaip apibrézta SESV 263 straipsnyje, arba klausimas, ar valstybé
naré nejvykdé savo jsipareigojimo pagal Sutartis, kaip apibrézta SESV 258 straipsnyje.

¢) straipsnis papildomas Siomis dalimis:
,3.  Pries priimant 1 dalies e punkte nurodytg ataskaitg, konsultuojamasi su Moksliniu komitetu.

4. Agentira 1 dalies e ir g punktuose nurodytas ataskaitas ne véliau kaip kiekvieny mety birzelio 15 d. pateikia
Europos Parlamentui, Tarybai, Komisijai, Audito Rimams, Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir
Regiony komitetui.”;

4) 5 straipsnis pakei¢iamas taip:

»D straipsnis

Veiksmy sritys

Agentiira vykdo uzduotis remdamasi savo metine ir daugiamete darbo programomis, kuriose turi biiti atsizvelgiama j
turimus finansinius ir Zmogiskuosius iSteklius. Tai neapriboja galimybés Agentairai reaguoti j Europos Parlamento,
Tarybos ar Komisijos praSymus pagal 4 straipsnio 1 dalies ¢ ir d punktus, susijusius su kitomis sritimis, nei
nustatytosios metinése ir daugiametése darbo programose, jei tai leidZia jos finansiniai ir Zmogiskieji itekliai.;
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5) iterpiamas $is straipsnis:

»Da straipsnis

Metinis ir daugiametis programavimas

1.  Kiekvienais metais direktorius pagal Komisijos deleguotojo reglamento (ES) 2019/715 (*) 32 straipsnj parengia
programavimo dokumento projekta, kuriame visy pirma pateikiamos metiné ir daugiameté darbo programos.

2. Direktorius programavimo dokumento projekta pateikia Valdanciajai tarybai. Programavimo dokumento
projekta, ji patvirtinus Valdanciajai tarybai, direktorius ne véliau kaip kiekvieny mety sausio 31 d pateikia Europos
Parlamentui, Tarybai ir Komisijai. Taryboje kompetentingas parengiamasis organas aptaria daugiamete darbo
programg ir gali pakviesti Agentiirg pristatyti ta projekta.

3. Direktorius ne veliau kaip kiekvieny mety sausio 31 d. programavimo dokumento projekta taip pat pateikia
8 straipsnio 1 dalyje nurodytiems nacionaliniams rysiy palaikymo pareiginams ir Moksliniam komitetui, kad
atitinkamos valstybés narés ir Mokslinis komitetas galéty pateikti nuomones dél to projekto.

4. Atsizvelgdamas j diskusijy kompetentingame Tarybos parengiamajame organe rezultatus ir Komisijos, valstybiy
nariy ir Mokslinio komiteto pateiktas nuomones, direktorius pateikia programavimo dokumento projekta

Valdandiajai tarybai priimti. Priimtg programavimo dokumentg direktorius pateikia Europos Parlamentui, Tarybai,
Komisijai ir nacionaliniams rysiy palaikymo pareiginams, nurodytiems 8 straipsnio 1 dalyje.

(*) 2018 m. gruodzio 18 d. Komisijos deleguotasis reglamentas (ES) 2019/715 dél finansinio pagrindy reglamento,
taikomo organams, jsteigtiems pagal SESV ir Euratomo sutartj ir nurodytiems Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES, Euratomas) 2018/1046 70 straipsnyje (OL L 122, 2019 5 10, p. 1).%;

6 straipsnio 2 dalies a punktas pakeic¢iamas taip:

,a) Sgjungos institucijos, jstaigos, organai ir agentiiros, taip pat valstybiy nariy istaigos, organai ir agenttiros;";

7 straipsnis pakeiciamas taip:

o/ Straipsnis

Santykiai su atitinkamomis Sajungos jstaigomis, organais ir agentiiromis

Agentira uztikrina tinkamg veiklos koordinavima su atitinkamomis Sgjungos jstaigomis, organais ir agentiiromis.
Bendradarbiavimo salygos, kai tikslinga, nustatomos susitarimo memorandumuose.”;

8 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:

a) 1 dalis pakei¢iama taip:

,1.  Kiekviena valstybé naré paskiria vyriausybés pareiging nacionaliniu rysiy palaikymo pareigiinu.
Nacionalinis ry$iy palaikymo pareigiinas yra pagrindinis Agentiiros kontaktinis asmuo valstybéje naréje.

Agentiira ir nacionaliniai ry$iy palaikymo pareigiinai dirba kartu laikydamiesi abipusio ir glaudaus
bendradarbiavimo principo.

Agentiira nacionaliniams ry$iy palaikymo pareigiinams pranesa apie visus dokumentus, parengtus pagal
4 straipsnio 1 dalj.";

b) 3 dalis pakei¢iama taip:

,3. 2 dalyje numatyta administraciné bendradarbiavimo tvarka turi atitikti Sgjungos teis¢ ir ja patvirtina
Valdancioji taryba, remdamasi projektu, kurj pateikia direktorius po to, kai Komisija pateikia nuomone¢. Tuo
atveju, kai Komisija nepritaria tai tvarkai, Valdancioji taryba ja perZitri ir priima, prireikus su pakeitimais, dviejy
tre¢daliy visy nariy balsy dauguma.”;
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9) 9 straipsnis pakeiciamas taip:

»9 straipsnis

Bendradarbiavimas su Europos Taryba

Kad i§vengty veiklos dubliavimosi ir uZtikrinty papildomuma bei pridéting verte, Agentiira koordinuoja savo veiklg su
Europos Tarybos veikla, visy pirma dél savo metinés ir daugiametés darbo programy ir dél bendradarbiavimo su
pilietine visuomene pagal 10 straipsni.

Todél, laikydamasi SESV 218 straipsnyje numatytos tvarkos, Sajunga sudaro susitarima su Europos Taryba, kad baty
uzmegztas glaudus Europos Tarybos ir Agentiros bendradarbiavimas. Tame susitarime numatoma, kad Europos
Taryba paskirs nepriklausomg asmenj Agenttiros valdanciosios tarybos nariu ir Vykdomosios valdybos nariu pagal
12 ir 13 straipsnius.”;

10) 10 straipsnio 4 dalies a punktas pakei¢iamas taip:

,a) pateikty pasitlymus Valdanciajai tarybai dél metinés ir daugiametés darbo programy, kurios turi bati priimtos
pagal 5a straipsnj;*;

11) 12 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
a) 1 dalis i§ dalie kei¢iama taip:
i) jZanginé frazé pakei¢iama taip:

,1.  Valdanciaja taryba sudaro asmenys, puikiai i§manantys pagrindiniy teisiy sritj bei turintys atitinkamos
patirties vieSojo ar privaciojo sektoriaus organizacijy valdymo srityje, jskaitant administracinius ir biudZeto
valdymo jgudzius:

i) jterpiama i pastraipa:

,Valstybés narés, Komisija ir Europos Taryba stengiasi uZztikrinti vienoda atstovavimg moterims ir vyrams
Valdanciojoje taryboje.;

b) 3, 4ir 5 dalys pakeic¢iamos taip:

,3.  Valdanciosios tarybos nariy ir pakaitiniy nariy kadencija yra penkeri metai. Buves narys arba pakaitinis
narys gali biiti pakartotinai paskirtas dar vienai ne i§ eilés einanciai kadencijai.

4. I8skyrus jprasto pakeitimo ar mirties atvejus, nario arba pakaitinio nario kadencija baigiasi tik jam
atsistatydinus. Taciau kai narys ar pakaitinis narys nebeatitinka nepriklausomumo kriterijy, jis nedelsdamas
atsistatydina ir apie tai informuoja Komisija ir Agentiiros direktoriy. Tokiais atvejais, iSskyrus jprasta pakeitima,
suinteresuota $alis likusiam kadencijos laikui paskiria naujg narj arba nauja pakaitinj narj. Suinteresuota alis
likusiam kadencijos laikui paskiria naujg narj arba naujg pakaitinj narj ir tuo atveju, jei Valdancioji taryba,
remdamasi tre¢dalio savo nariy pasitlymu arba Komisijos pasitilymu, nustato, kad atitinkamas narys arba
pakaitinis narys nebeatitinka nepriklausomumo kriterijy. Jei likes kadencijos laikas yra trumpesnis nei dveji metai,
naujojo nario ar pakaitinio nario kadencija gali biiti pratesta visam penkeriy mety trukmés kadencijos laikui.

5. Valdandioji taryba savo pirmininka, pirmininko pavaduotoja ir kitus du 13 straipsnio 1 dalyje nurodytos

Vykdomosios valdybos narius renka i§ pagal io straipsnio 1 dalies a punktg paskirty savo nariy dvejy su puse
mety kadencijai; §i kadencija gali bati pratesta viena kartg.

Valdanciosios tarybos pirmininkas ir pirmininko pavaduotojas renkami dviejy trecdaliy Valdanciosios tarybos
nariy, nurodyty $io straipsnio 1 dalies a ir ¢ punktuose, balsy dauguma. Kiti du 13 straipsnio 1 dalyje nurodytos
Vykdomosios valdybos nariai renkami $io straipsnio 1 dalies a ir ¢ punktuose nurodyty Valdanciosios tarybos
nariy balsy dauguma.”;

¢) 6 dalis i§ dalies kei¢iama taip:

i) airb punktai pakei¢iami taip:

,a) priima Agentiros meting ir daugiamete darbo programas;
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b) priima 4 straipsnio 1 dalies e ir g punktuose nurodytas metines ataskaitas, pastarojoje visy pirma
palygindama pasiektus rezultatus su metinés ir daugiametés darbo programy tikslais;;

ii) e punktas pakei¢iamas taip:
»€) pagal Sio straipsnio 7a ir 7b dalis Agentiiros personalo atZvilgiu naudojasi jgaliojimais, kurie pagal Tarybos
reglamentu (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 259/68 (*) nustatytus Europos Sajungos pareigiiny tarnybos
nuostatus (toliau — Tarnybos nuostatai) ir kity tarnautojy jdarbinimo salygas (toliau — Idarbinimo salygos),

atitinkamai suteikti paskyrimy tarnybai ir tarnybai, jgaliotai sudaryti darbo sutartis (toliau — paskyrimy
tarnybos jgaliojimai);“

() OLL 56,1968 3 4,p. 1.

iii) i punktas pakei¢iamas taip:

,i) pagal Tarnybos nuostaty 110 straipsnio 2 dalj priima jgyvendinimo taisykles, kuriomis jgyvendinami
Tarnybos nuostatai ir [darbinimo salygos;*;

iv) papildoma Siais punktais:

,m) priima saugumo strategija, jskaitant taisykles dél keitimosi ES islaptinta informacija;

n) priima savo nariy ir Mokslinio komiteto nariy interesy konflikty prevencijos ir valdymo taisykles;

0) priima ir reguliariai atnaujina 4 straipsnio 1 dalies h punkte nurodyta komunikacijos strategija.”;

d) jterpiamos Sios dalys:

,7a.  Vadovaudamasi Tarnybos nuostaty 110 straipsnio 2 dalimi, Valdancioji taryba priima Tarnybos nuostaty
2 straipsnio 1 dalimi ir Jdarbinimo salygy 6 straipsniu grindZiamg sprendima, kuriuo atitinkami paskyrimy
tarnybos jgaliojimai deleguojami direktoriui ir nustatomos ty jgaliojimy delegavimo sustabdymo salygos.
Direktoriui leidZiama tuos jgaliojimus perdeleguoti.
7b.  Jei to reikia dél isskirtiniy aplinkybiy, Valdancioji taryba gali atitinkamu sprendimu laikinai sustabdyti
paskyrimy tarnybos jgaliojimy delegavimg direktoriui ir asmenims, kuriems direktorius Siuos jgaliojimus
perdelegavo, ir jais naudotis pati arba juos deleguoti vienam i§ savo nariy arba kitam darbuotojui nei direktorius.”;

e) 8,9 ir 10 dalys pakeiciamos taip:

,8.  Valdancioji taryba sprendimus paprastai priima visy nariy balsy dauguma.
6 dalies a—e, g, k ir | punktuose nurodyti sprendimai priimami dviejy tre¢daliy visy nariy balsy dauguma.
25 straipsnio 2 dalyje nurodyti sprendimai priimami vieningai.

Kiekvienas Valdanciosios tarybos narys arba, kai jo néra, jo pakaitinis narys turi vieng balsg. Pirmininko balsas yra
lemiamas.

Europos Tarybos paskirtas asmuo gali balsuoti priimant tik 6 dalies a, b ir k punktuose nurodytus sprendimus.

9.  Pirmininkas Valdanciosios tarybos posédj susaukia du kartus per metus, neapribodamas galimybés susaukti
neeilinius posédzius. Neeilinius posédzius pirmininkas suaukia savo iniciatyva arba Komisijos pra§ymu, arba ne
maziau kaip tre¢dalio Valdanciosios tarybos nariy prasymu.

10.  Mokslinio komiteto pirmininkas arba pirmininko pavaduotojas ir Europos lyciy lygybés instituto
direktorius Valdanciosios tarybos posédziuose gali dalyvauti stebétojy teisémis. Kity atitinkamy Sgjungos agentiiry
ir organy, taip pat kity 8 ir 9 straipsniuose nurodyty tarptautiniy organy direktoriai taip pat gali dalyvauti stebétojy
teisémis, jei juos pakviecia Vykdomoji valdyba.”;
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12) 13 straipsnis pakei¢iamas taip:

»13 straipsnis

Vykdomoji valdyba

1. Valdanciajai tarybai padeda Vykdomoji valdyba. Vykdomoji valdyba prizitri baiting parengiamajj darba, susijusj

srityse.
2. Vykdomoji valdyba taip pat:

a) perziuri 5a straipsnyje nurodyty Agentiros programavimo dokumenty, grindZiamg direktoriaus parengtu
projektu, ir pateikia jj Valdanciajai tarybai priimti;

b) perziari Agentiiros metinio biudZeto projekta ir pateikia ji Valdanciajai tarybai priimti;
¢) perziari Agentiiros veiklos metinés ataskaitos projekts ir pateikia jj Valdanciajai tarybai priimti;

d) atsizvelgdama j jgyvendintiny priemoniy sgnaudas ir naudg ir remdamasi direktoriaus parengtu projektu, priima
Agentiiros kovos su suk¢iavimu strategija, proporcinga sukéiavimo rizikai;

e) uztikrina, kad baty imtasi tinkamy tolesniy veiksmy atsizvelgiant j vidaus ar iSorés audito ataskaity ir vertinimuy,
taip pat Europos kovos su sukciavimu tarnybos (OLAF) ir Europos prokuratiros atlikty tyrimy i§vadas ir
rekomendacijas;

f) nedarant poveikio direktoriaus atsakomybés sritims, numatytoms 15 straipsnio 4 dalyje, padeda jam igyvendinti
Valdanciosios tarybos sprendimus ir tuo tikslu ji konsultuoja, kad bty sustiprinta administracinio ir biudZeto
valdymo prieZitira.

3. Kai batina dél skubos priezas¢iy, Vykdomoji valdyba gali Valdanciosios tarybos vardu priimti laikinus
sprendimus, jskaitant sprendima sustabdyti deleguotuosius paskyrimy tarnybos jgaliojimus, laikantis 12 straipsnio 7a
ir 7b dalyse nurodyty salygy, ir sprendimus dél biudZzeto klausimy.

4. Vykdomaja valdyba sudaro Valdanciosios tarybos pirmininkas ir pirmininko pavaduotojas, du kiti Valdan¢iosios
tarybos nariai, i$rinkti Valdanciosios tarybos pagal 12 straipsnio 5 dalj, ir vienas i§ Komisijos atstovy Valdanciojoje
taryboje.

Europos Tarybos j Valdancigja tarybg paskirtas asmuo gali dalyvauti Vykdomosios valdybos posédziuose.

5.  Vykdomaja valdyba susaukia pirmininkas. Ji gali bati suSaukta ir vieno i§ jos nariy pra§ymu. Jos sprendimai
priimami joje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Europos Tarybos paskirtas asmuo gali balsuoti dél klausimy,
susijusiy su sprendimais, dél kuriy jis turi teis¢ balsuoti Valdanciojoje taryboje pagal 12 straipsnio 8 dalj.

6.  Direktorius Vykdomosios valdybos posédziuose dalyvauja be teisés balsuoti.”;
13) 14 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
a) 1 dalis pakei¢iama taip:

,1. Mokslinj komitetg sudaro 11 nepriklausomy asmeny, turinc¢iy auksta kvalifikacija pagrindiniy teisiy srityje
ir tinkamg kompetencija mokslinés kokybés ir moksliniy tyrimy metodikos srityse. Valdancioji taryba, pritaikiusi
skaidrig konkurso ir kandidaty atrankos procediira, pasikonsultavusi su Europos Parlamento kompetentingu
komitetu, skiria 11 nariy ir patvirtina eilés tvarka pagal baly skai¢iy sudarytg rezervo sgrasy. Valdancioji taryba
uztikrina tolygy geografinj atstovavimg ir stengiasi uZtikrinti, kad Moksliniame komitete baty vienodai
atstovaujama moterims ir vyrams. Valdanciosios tarybos nariai negali biati Mokslinio komiteto nariais.
12 straipsnio 6 dalies g punkte nurodytose darbo tvarkos taisyklése nustatomos i§samios Mokslinio komiteto
nariy skyrimo salygos.”;
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b) 3 dalis pakei¢iama taip:

»3.  Mokslinio komiteto nariai yra nepriklausomi. Jie gali bati pakeisti tik jy paciy prasymu arba kai jie nuolat
negali atlikti savo pareigy. Taciau kai narys nebeatitinka nepriklausomumo kriterijy, jis turi nedelsdamas
atsistatydinti ir apie tai informuoti Komisijg ir direktoriy. Kitu atveju Valdancioji taryba trecdalio savo nariy arba
Komisijos pasifilymu gali paskelbti, kad atitinkamas asmuo néra nepriklausomas, ir jo paskyrima atSaukti.
Valdancioji taryba likusiam kadencijos laikotarpiui paskiria pirma pareigas eiti galintj rezervo sarase esantj asmenj.
Jei likes kadencijos laikas yra trumpesnis nei dveji metai, naujojo nario kadencija gali bati pratesti visam penkeriy
mety trukmés kadencijos laikui. Mokslinio komiteto nariy sgrasa Agentiira skelbia ir atnaujina savo interneto
svetainéje.”;

¢) 5 dalis papildoma $ia pastraipa:

,Mokslinis komitetas visy pirma konsultuoja direktoriy ir Agentiirag Agentiiros darbe taikomos moksliniy tyrimy
metodikos klausimais.;

14) 15 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
a) 3ir 4 dalys pakeic¢iamos taip:

,3.  Direktoriaus kadencija yra penkeri metai.

Per 12 ménesiy, likusiy iki penkeriy mety laikotarpio pabaigos, Komisija atlieka vertinimg, sickdama jvertinti:
a) direktoriaus veiklos rezultatus;
b) ateinanciy mety Agentiiros pareigas ir poreikius.

Valdancioji taryba, remdamasi Komisijos pasiilymu ir atsizvelgdama | vertinima, gali pratesti direktoriaus
kadencija vieng kartg ne ilgiau kaip penkeriems metams.

Valdancioji taryba apie savo ketinimg pratesti direktoriaus kadencija pranesa Europos Parlamentui ir Tarybai. Likus
vienam ménesiui iki to laiko, kai Valdancioji taryba oficialiai priima sprendimg pratesti tos kadencijos laikotarpi,
direktoriaus gali baiti paprasyta padaryti pareiskimg Europos Parlamento kompetentingame komitete ir atsakyti i
jo nariy klausimus.

Kadencijos nepratesus, direktorius toliau eina pareigas iki tol, kol paskiriamas naujas direktorius.
4. Direktorius yra atsakingas uz:

a) 4 straipsnyje nurodyty uzduociy vykdyma, visy pirma pagal 4 straipsnio 1 dalies a-h punktus sudaromy
dokumenty rengima ir skelbimg bendradarbiaujant su Moksliniu komitetu;

b) 5a straipsnyje nurodyto Agentiiros programavimo dokumento rengimg ir jgyvendinima;
¢) einamyjy reikaly administravimg;

d) Valdanciosios tarybos priimty sprendimy igyvendinima;

e) Agentiros biudZeto vykdymga pagal 21 straipsnj;

f) veiksmingy stebésenos ir vertinimo procediry, susijusiy su Agentiros veiklos rezultatais atsiZvelgiant i jos
tikslus, jgyvendinima pagal pripaZintus profesinius standartus ir veiklos rezultaty rodiklius;

g) veiksmy plano, kuriame atsizvelgiama j programy ir veiklos, susijusiy su didelémis iSlaidomis, retrospektyviy
vertinimy i$vadas, parengima vadovaujantis Deleguotojo reglamento (ES) 2019/715 29 straipsniu;

h) kasmetiniy stebésenos ir vertinimo sistemos rezultaty ataskaity teikimg Valdanciajai tarybai;
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i) Agentiros kovos su suk¢iavimu strategijos parengimg ir jos pateikima Vykdomajai valdybai patvirtinti;

j)  veiksmy plano, kuriame atsizvelgiama j vidaus ar iSorés audito ataskaity bei vertinimy ir OLAF atlikty tyrimy
iSvadas, rengimg ir padarytos pazangos ataskaity teikimg Komisijai ir Valdanciajai tarybai;

k) bendradarbiavimg su nacionaliniais rysiy palaikymo pareigiinais;

1) bendradarbiavimg su pilietine visuomene, jskaitant Pagrindiniy teisiy platformos koordinavima pagal 10
straipsni.”;

b) 7 dalis pakeiciama taip:
7. Direktorius gali biiti atleistas i§ pareigy kadencijai nepasibaigus Valdanciosios tarybos sprendimu, remiantis
dviejy trecdaliy jos nariy arba Komisijos pasitilymu, dél netinkamo elgesio, nepakankamy veiklos rezultaty arba
pasikartojanciy ar sunkiy pazeidimy.”;
15) 17 straipsnio 3 dalis pakei¢iama taip:
,3.  Tais atvejais, kai Agentiira priima sprendimus pagal Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 8 straipsnj, gali bati
teikiamas skundas ombudsmenui arba ieskinys Europos Sgjungos Teisingumo Teismui (Teisingumo Teismas), kaip

nustatyta atitinkamai Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 228 ir 263 straipsniuose.;

16) 19 straipsnis pakei¢iamas taip:
»19 straipsnis

Ombudsmeno atliekama perZiiira

17) 20 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
a) 3 dalies pirma pastraipa pakeiciama taip:

,3.  Neapribojant galimybés turéti kity iStekliy, Agentlros pajamas sudaro Sajungos subsidija, jtraukta i
Sajungos bendrajj biudzetg (Komisijos skirsnj).;

b) 7 dalis pakeiciama taip:
7. Remdamasi samata, Komisija | Europos Sgjungos preliminary bendrojo biudZeto projekts jtraukia sumas,
kurios, jos manymu, yra reikalingos etaty planui vykdyti, ir subsidijos suma, kuri bus skiriama i§ bendrojo

biudzeto, bei pagal SESV 314 straipsnj §j projekta pateikia biudZeto valdymo institucijai.;

18) 24 straipsnis pakei¢iamas taip:
»24 straipsnis

Personalas

1. Agentliros personalui ir direktoriui taikomi Tarnybos nuostatai ir [darbinimo sglygos bei Sgjungos institucijy
bendrai priimtos taisyklés dél Tarnybos nuostaty ir [darbinimo salygy taikymo.

2. Valdancioji taryba gali priimti nuostatas, kuriomis biity leidZiama Agenttiroje jdarbinti valstybiy nariy
deleguotus nacionalinius ekspertus.”;

19) 26 straipsnis pakei¢iamas taip:
206 straipsnis

Privilegijos ir imunitetai

Agentiirai taikomas prie ES sutarties ir SESV pridétas Protokolas Nr. 7 dél Europos Sgjungos privilegijy ir imunitety.*;
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20) 27 straipsnio 3 dalis pakeiciama taip:

,3.  Teisingumo Teismo jurisdikcijai priklauso nagrinéti ieskinius Agentiirai pagal Sutarties 263 ir 265 straipsnyje
numatytas salygas.”;

21) 28 straipsnio 2 ir 3 dalys pakei¢iamos taip:

,2. 1 dalyje nurodytas dalyvavimas ir atitinkamos salygos nustatomi atitinkamos Asociacijos tarybos sprendimu,
atsizvelgiant i kiekvienos 3alies konkrety statusa. Sprendime nurodoma visy pirma 3iy Saliy dalyvavimo Agentaros
darbe, atsizvelgiant | 4 ir 5 straipsnio nuostatas, pobfidis, mastas ir bidas, jskaitant nuostatas dél dalyvavimo
Agentiiros iniciatyvose, finansiniy jmoky ir personalo. Sprendimas turi atitikti §j reglamentg ir Tarnybos nuostatus ir
Idarbinimo salygas. Sprendime numatoma, kad dalyvaujanti Salis gali paskirti nepriklausomg asmenj, kuris atitinka
12 straipsnio 1 dalies a punkte nurodytus kvalifikacinius reikalavimus, stebétoju j Valdancigja taryba be teisés
balsuoti. Asociacijos tarybos sprendimu Agentiira atitinkamoje Salyje gali spresti pagrindiniy teisiy klausimus pagal
3 straipsnio 1 dalyje nurodyta veiklos sritj tokiu mastu, kiek tai bitina laipsniskam atitinkamos Salies teisés
suderinimui su Sgjungos teise.

3. Taryba, remdamasi Komisijos pasitilymu, gali vieningai nuspresti pakviesti $alj, su kuria Sgjunga yra sudariusi
stabilizacijos ir asociacijos susitarimg, stebétojos teisémis dalyvauti Agentiros veikloje. Jei ji yra pakvieCiama,
atitinkamai taikoma 2 dalis.*;

22) 29 straipsnis iSbraukiamas.
23) 30 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
a) pavadinimas pakei¢iamas taip:
Jvertinimai ir perZitira®;
b) 3 ir 4 dalys pakeiciamos taip:

,3.  Ne véliau kaip 2027 m. balandzio 28 d., o véliau — kas penkerius metus Komisija uzsako vertinima, kad visy
pirma jvertinty Agentiiros ir jos darbo praktikos poveiki, veiksmingumg ir efektyvuma. Vertinime atsizvelgiama j
Valdanciosios tarybos ir kity suinteresuotyjy subjekty tiek Sajungos, tiek nacionaliniu lygmenimis nuomones.

4. Per kas antrg vertinima kaip nurodyta 3 dalyje, atsiZvelgiant | Agentiros tikslus, jgaliojimus ir uzduotis, taip
pat jvertinami jos pasiekti rezultatai. Vertinime visy pirma atsizvelgiama i galima poreiki i§ dalies keisti Agentiiros
jgaliojimus ir tokio pakeitimo finansines pasekmes.

5. 3 dalyje nurodyto vertinimo i§vadas Komisija pateikia Valdanciajai tarybai. Valdancioji taryba iSnagrinéja
vertinimo i$vadas ir pateikia Komisijai tokias rekomendacijas, kokios gali bati batinos atsizvelgiant | poky¢ius
Agentiiroje, taip pat jos darbo praktikos ir jos jgaliojimy aprépties poky¢ius.

6. Komisija apie 3 dalyje nurodyto vertinimo i$vadas ir Valdanciosios tarybos rekomendacijas, numatytas 5
dalyje, pranesa Europos Parlamentui ir Tarybai. To vertinimo i$vados ir tos rekomendacijos skelbiamos vieai.*;

24) 31 straipsnis isbraukiamas.

2 straipsnis

Isigaliojimas

Sis reglamentas jsigalioja dvidesimta diena po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.
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Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Liuksemburge 2022 m. balandzio 5 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
B. LE MAIRE
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