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KOMISIJAS REGULA (EK) Nr. 2204/2002
(2002. gada 5. decembris)
par Eiropas Kopienas dibinaSanas liguma 87. un 88. panta pieméro$anu attieciba uz valsts atbalstu

nodarbinatibai
EIROPAS KOPIENU KOMISIJA, administrativas procediiras, nemazinot Komisijas kontroli,
tai batu jaizmanto savas Regula (EK) Nr. 994/98 paredzé-
tas tiesibas.
nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu,
nemot véra Padomes 1998. _gvada 7. maija Regulu (EK) Nr. 994/98 (4)  Siregula neliedz dalibvalstim iespéju pazinot par nodarbi-
par Eiropas Kopienas dibinaSanas liguma 92. un 93. panta pie- natibas atbalsta pasakumiem. Veértéjot $adus pazinojumus,
meéroanu attieciba uz dazu kategoriju valsts horizontalo atbal- Komisija izmanto kritérijus, kas definéti Saja regula vai
stu ('), jo Ilza§i 1. panta 1. punkta a) apakSpunkta iv) nodalfjumu Regula (EK) Nr. 70/2001, vai attiecigas Kopienas pamat-
un b) apakspunktu, nostadnes vai principus. Tas paslaik attiecas uz jaras trans-

portu. No §as regulas speka stasanas dienas vairs nebiis pie-
mérojamas pamatnostadnes attieciba uz valsts atbalstu
publicgjusi §is regulas projektu (2), nodarbinatibai () un pazinojums par valsts atbalsta uzrau-
dzibu un darbaspéka izmaksu samazinasanu, un pazino-
jums attieciba uz paatrinato procediru nodarbinatibas
apspriedusies ar Valsts atbalsta padomdevéju komiteju, atbalsta pasakumu pazinojumu apstradei (%). No $as regu-
las speka stasanas dienas visi pazinojumi tiks izvertéti
saskana ar tas noteikumiem. Ir svarigi, lai tiktu pienemti
ta ka: parejas noteikumi par to, ka $i regula piemérojama nodar-
binatibas atbalsta gadjjumiem, kad tas pieskirts pirms tas
staSanas spéka un ir pretruna Liguma 88. panta 3. punk-
(1) Ar Regulu (EK) Nr. 994/98 Komisija saskana ar Liguma tam.
87. pantu ir pilnvarota pazinot, ka daZzos gadijumos
atbalsts nodarbinatibai nav pretruna kop&jam tirgum un uz
to neattiecas iepriek$¢jas pazinoSanas prasiba, kas pare-
dzéta Liguma 88. panta 3. punkta. (5)  Nodarbinatibas sekmé$ana ir Kopienas un tas dalibvalstu
ekonomikas un socialas politikas galvenais mérkis. Lai sek-
métu $o mérki, Kopiena ir izstradata Eiropas nodarbinati-

(2)  Ar Regulu (EK) Nr. 994/98 Komisija saskana ar Liguma bas stratégija. Bezdarbs joprojam ir nopietna probléma
87. pantu ir ari pilnvarota pazinot, ka atbalsts, kura ieve- dazas Kopienas dalas, un dazu kategoriju darba némejiem
rota karte, ko Komisija apstiprinajusi katrai dalibvalstij joprojam ir lielas griitibas iekliit darba tirgii. Siiemesla dél
attieciba uz regionala atbalsta pieskirSanu, nav pretruna ir svarigi, ka valsts ievie§ pasakumus, lai mudinatu uzneé-
kopgjam tirgum un uz to neattiecas iepriekséja pazinojuma mumus veidot jaunas darba vietas, jo Ipasi $o nelabvéligo
prasiba, kas noteikta Liguma 88. panta 3. punkta. kategoriju darba néméju nodarbinatibas limeni.

(3)  Komisija daudzos lémumos Liguma 87. un 88. pantu pie-

mérojusi nodarbinatibas atbalstam gan atbalstamajos (6)  Siregula piemérojama vienigi pasikumiem par labu nodar-
regionos, gan arpus tiem, ka arf noteikusi savu politiku binatibai, kas ir saskana ar visiem nosacijumiem, kuri pare-
pamatnostadnés attiecibd uz nodarbinatibas atbalstu (°), dzéti Liguma 87. panta 1. punkta un tadgjadi ir valsts atbal-
pazinojuma par valsts atbalsta kontroli un darbaspeka sta pasakumi. Dala nodarbinatibas politikas pasakumu nav
izmaksu samazinasanu (¥), pamatnostadnés attieciba uz valsts atbalsts 87. panta 1. punkta izpratné tapéc, ka tie ir
regionalo atbalstu (°) un 2001. gada 12. janvara Regula atbalsts individiem, kas nesekmé kada noteikta veida uzné-
(EK) Nr. 70/2001 par Eiropas Kopienas dibinasanas liguma mumus vai razoSanu un neiespaido tirdzniecibu dalib-
87. un 88. panta pieméroSanu attieciba uz valsts atbalstu valstu starpa, vai arf tapéc, ka tie ir visparéji pasikumi par
par labu maziem un vidé&jiem uzpémumiem (). Nemot labu nodarbinatibai, kas netraucé godigai konkurencei un
véra Komisijas pieredzi $o noteikumu pieméroSana, lai nerada konkurences traucgjuma risku, sekmgjot kada veida
nodrosinatu  efektivu  uzraudzibu un  vienkarsotu uznémumus vai precu razoSanu. ST regula neattiecas uz

tadiem visparéjiem pasakumiem ka darbaspeka un socialo
E——— izmaksu visparéjs samazinajums, stimuls veikt ieguldiju-
E ; 8¥ E ;‘;2112445 2%)%92821 1;1;}) : mus izglitiba un apmaciba, tapat pasakumi, kas paredzéti,
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lai nodrosinatu konsultacijas, visparéju palidzibu un apma-
cibu bezdarbniekiem, ka ari uzlabotu darba tiesisko regu-
lgjumu. Tas pats attiecas uz pasakumiem, kas neatbilst
Liguma 87. panta 1. punkta kritérijiem, un tapéc saskana
ar Komisijas 2001. gada 12. janvara Regulu (EK)
Nr. 69/2001 par EK Liguma 87. un 88. panta piemérosanu
minimalajamatbalstam (!) uz tiem neattiecas pazinoSanas
prasiba, kas paredzéta Liguma 88. panta 3. punkta.

(7)  Nemot véra minétos apsvérumus, atbalsta pasakumiem,
kam ar 3o regulu noteikts iznémums, saskana ar Eiropas
nodarbinatibas stratégiju ir jasekmé nodarbinatiba un jo
ipasi nelabveéligo kategoriju darba néméju nodarbinatiba,
neietekméjot tirdzniecibas apstaklus ta, ka tas batu pret-
runa vispargjam interesém. Atbalsta pasakumi, kas pare-
dzéti kadam uzpémumam individuali, var ievérojami ietek-
mét konkurenci konkrétaja tirgd, jo tie rada prieksrocibas
§im uzpémumam salidzinajuma ar paréjiem uznémumiem,
kas 3adu atbalstu nav sanémusi. Sakara ar to, ka tie pare-
dzéti kadam atseviskam uzpémumam, $ie atbalsta pasa-
kumi vienigi nedaudz var ietekmét nodarbinatibu. Tade]
par individudliem nodarbinatibas atbalsta pasakumiem
vienmér ir jazino Komisijai, un $aja regula noteiktais atbri-
vojums paredzams vienigi atbalsta pasakumiem, kas tiek
veikti saskana ar noteiktu atbalsta pasakumu shému.

(8)  Saja regula noteiktais atbrivojums attiecas uz atbalsta pasa-
kumu shémam, kas atbilst visam attiecigajam 3as regulas
prasibam. Lai nodrosinatu efektivu uzraudzibu un vienkar-
Sotu administrativas procediiras, nevajinot kontroli, ko
veic Komisija, atbalsta pasakumu shémas ir jabat nepar-
protamai noradei uz o regulu.

(9)  Ar 3o regulu no pazino$anas nav atbrivojami valsts atbal-
sta pasakumi kugubives un akmenoglu ieguves nozarés,
uz ko attiecas ipasi noteikumi, kas izklastiti Padomes
Regula (EK) Nr. 1540/98 () un Padomes Regula (EK)
Nr. 1407/2002 (3).

(10)  Siregula ir piemérojama transporta nozarei. Tomér, nemot
vera konkurences Ipasas iezimes minétaja nozaré, atbalsta
pasakumi par labu darba vietu izveidoSanai nebiitu atbri-
vojami no pazinojuma sniegsanas.

11) Komisijas viedoklis vienmeér ir mazak labvéligs atbalsta
) g
pasakumiem, kas paredzéti ipasam nozarém, tostarp, bet

() OVL10,13.1.2001, 30. Ipp.
() OVL 202, 18.7.1998., 1. Ipp.
() OVL 205282002, 1.Ipp.

—

ne tikai, nozarém, kas piedzivo jaudas parpalikumu vai kii-
zi. Uz Ipasam nozarém verstas atbalsta pasakumu shémas
tapec neatbrivo no pazinojuma, kas paredzéts $aja regula.

Saskana ar Komisijas ieviesto praksi un ar noliku pilnigak
nodrosinat to, ka atbalsta pasakumi ir proporcionali nepie-
cieSamajam apjomam un neparsniedz to, limiti izsakami
ka atbalsta pasakumu intensitates attieciba pret attaisnoto
izmaksu kopumu, nevis ka maksimalas atbalsta summas.

Lai noteiktu, vai saskana ar So regulu atbalsta pasakumi
nav pretruna kopgjam tirgum, ir janem vera to intensitate
un attiecigi atbalsta summa, kas izteikta ka subsidijas ekvi-
valents. Lai aprékinatu subsidijas ekvivalentu atbalstam,
kas maksajams pa dalam, un atbalstam atvieglotu nosaci-
jumu aizdevuma veida, izmanto procentu likmes, ko
izmanto tirgh subsidijas pieskirsanas laika. Valsts atbalsta
noteikumu vienota, atklata un vienkar§a piemérojuma
nolika tirgus likmes $aja regula uzskatamas par atsauces
likmém, ar noteikumu, ka atvieglotu nosacijumu aizde-
vuma gadjjuma aizdevumu papildina parastais nodro$ina-
jums un tas nav saistits ar parmérigu risku. Atsauces lik-
mém ir jabat tam, ko Komisija regulari nosaka,
pamatojoties uz objektiviem kriterijiem un kas tiek publi-
cetas Eiropas Kopienu Oficialaja VeéstnesT un Interneta.

Nemot veéra dazada lieluma uzpémumu atskiribas, ir jano-
saka dazadi limiti darba vietu izveidosanai paredzéto atbal-
sta pasakumu intensitatei attieciba uz maziem un vidéjiem
uzpémumiem un lieliem uzpémumiem. Lai novérstu $is
atskiribas, kas varétu radit konkurences traucgjumus, un
atvieglotu Kopienas un valsts iniciativu saskano$anu, ka ari
administrativas skaidribas un juridiskas noteiktibas nola-
ka, $aja regula ir izmantota mazo un vidéjo uznémumu
(MVU) definicija, kas piepemta Komisijas 1996. gada
3. aprila leteikuma 96/280/EK par mazo un vidgjo uzne-
mumu definiciju (4). Minéta definicija izmantota arf Regula
(EK) Nr. 70/2001.

Atbalsta intensitates limiti janosaka, nemot véra Komisijas
pieredzi, tada liment, kas atbilst gan nepieciesamibai lidz
minimumam samazinat konkurences traucgjumus, gan
meérkim sekmét nodarbinatibu. Vienotibas nolika sie limiti
ir jasaskano ar tiem, kas noteikti pamatnostadnés par valsts
regionaliem pasakumiem un Regula (EK) Nr. 70/2001, kas
pielauj 3o atbalsta pasakumu apméru aprékinat, atsauco-
ties uz tadu darba vietu izveidoSanu, kas saistitas ar iegul-
dijuma projektu Istenojumu.

OV L 107, 30.4.1996., 4. Ipp.
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(16) Algu izmaksas ir dala no jebkura uznémuma darbibas gritibas nonakusa uznémuma glabsanai un parstrukturé-

(18)

izmaksam. Tapéc jo ipasi svarigi, lai atbalsta pasakumi
pozitivi ietekmétu nodarbinatibu, nevis vienkarsi dotu
uzpémumiem iespéju samazinat izmaksas, kuras batu
jasedz citadi.

Bez stingras kontroles un striktiem limitiem nodarbinati-
bas atbalsta pasakumiem var biit negativa ietekme, kas
neatbilst tieSajam mérkim — darba vietu izveido$anai. Ja
nodarbinatibas atbalsta pasakumus izmanto, lai aizsargatu
uzpémumus, kas paklauti Kopienas iek3gjai konkurencei,
tie var kavét pielagojumus, kas vajadzigi, lai nodro$inatu
Kopienas rupniecibas konkurétspéju. Bez stingras kontro-
les var gadities, ka $ie nodarbinatibas atbalsta pasakumi
koncentréjas plaukstosakajos regionos pretéji ekonomiskas
un socialas kohézijas mérkim. Vienotaja tirghi atbalsta
pasakumi, kas paredzéti, lai samazinatu nodarbinatibas
izmaksas, var traucét konkurencei Kopiena un radit trau-
cgjumus resursu un mobilo ieguldijumu sadalg, var izraisit
bezdarba parvietosanos no vienas valsts uz otru, un otradi.

Uz darba vietu izveidoSanai paredzéta atbalsta pasaku-
miem attiecinims nosacijums, ka izveidota darba vieta ir
jasaglaba uz kadu konkrétu minimalu laikposmu. Saja
regula paredzétais laikposms aizstaj piecu gadu noteikumu,
kas noteikts 4.14. punkta pamatnostadnés attieciba uz
valsts regionala atbalsta pasakumiem.

Darba vietu saglabasanai paredzétie atbalsta pasakumi, t.i.,
kadam uznémumam pieskirts finansials atbalsts nolaka
atturét to no darbinieku atlaiSanas, ir lidzigi darbibas atbal-
sta pasakumiem. levérojot nozaru noteikumus, pieméram,
tadus, kadi pastav jiras transporta nozarg, tie butu pielau-
jami vienigi ipasos apstaklos un uz noteiktu laiku. Par tiem
arT turpmak biitu jazino Komisijai, un uz tiem neattiecas
pazinojuma atbrivojums, kas paredzéts 3aja regula. Tpasie
apstakli, kad to var atlaut, ir gadjjumi, kad saskana ar EK
Liguma 87. panta 2. punkta b) apakspunktu tie ir paredze-
ti, lai kompensétu zaudgjumus, ko radijusas dabas katas-
trofas vai citi arkartéji notikumi; atbalsta pasakumus var
paredzét ari atbilstigi nosacijumiem, kas piemérojami dar-
bibas atbalsta pasakumiem, kuri noraditi pamatnostadnés
attieciba uz valsts regionu atbalsta pasakumiem, regionos,
kam var piemérot atkapi, kas paredzéta EK Liguma
87. panta 3. punkta a) apak$punkta attieciba uz ekono-
misko attistibu regionos ar arkartigi zemu dzives limeni vai
augstu bezdarbu, Ipasi nomalos regionos; visbeidzot, tos
var paredzét arT gadijuma, kad $ads atbalsts tiek pieskirts

(20)

(21)

(23)

)

$anai, saskana ar atbilstigajam Kopienas pamatnostad-
ném (1).

Ipasa veida atbalsts ir atbalsts, ko pieskir darba devéjiem uz
noteiktu laiku noslégta darba liguma parveidosanai
beztermina darba ligumos. Uz $adiem pasakumiem neat-
tiecas $aja regula paredzétais pazinosanas atbrivojums, un
tie ir jadara Komisijai zinami ta, lai ta varétu noteikt, vai tie
pozitivi ietekmé nodarbinatibu. Jo ipasi ir jagada par to, lai
Sie nodarbinatibas atbalsta pasakumi netiktu paredzéti gan
tam, lai izveidotu darba vietu, gan tam, lai parveidotu darba
ligumu, parsniedzot limitu, kas noteikts atbalstam attieciba
uz sakotnéjo ieguldijumu darba vietu izveido$anai.

Maziem un vidgjiem uznémumiem ir izskiriga nozime
darba vietu izveidoSana. Taja pasa laika uzpémumu lielums
var bit par kavekli jaunu darba vietu izveidosanai sakara ar
riskiem un administrativo slodzi, kas saistita ar jaunu dar-
binieku pienemsanu. Tapat darba vietu izveidoSana var
sekmét Kopienas mazak labvéligo regionu ekonomisko
attistibu un lidz ar to ari ekonomisko un socialo kohéziju.
Minétajos regionos uzpémumi cie§ no strukturaliem tra-
kumiem, kas saistiti ar to atraSanas vietu. Tapéc mazajiem
un vidgjiem uzpémumiem, ka arf uzpémumiem, kas atro-
das atbalstamos regionos, jabit tiesigiem izmantot nodar-
binatibas atbalsta pasakumus.

Lielajiem uzpémumiem, kas atrodas regionos, kuri nav tie-
sigi sanemt atbalstu, nav IpaSu griitibu, un algu izdevumi
ir dala no to parastajiem darbibas izdevumiem. Sa iemesla
dél, ka ari, lai giitu maksimalu labumu no atbalsta pasaku-
miem, kas paredzéti, lai sekmétu nodarbinatibu MVU un
regionos, kuriem var piemeérot atkapes saskana ar EK
Liguma 87. panta 3. punkta a) un c) apak$punktu, $ada
veida atbalsta pasakumi nebfitu nosakami lielajiem uzneé-
mumiem, kas atrodas regionos, kuriem §is atkapes nevar
piemeérot.

Dazu kategoriju darba néméjiem ir lielas gratibas atrast
darbu, jo darba devgji vinus uzskata par mazak razigiem.
Iemesls var bt gan vinu profesionalas pieredzes trikums
(pieméram, jauniesi vai personas, kas bez darba ir ilgstosi),
gan tas, ka vini cie$ no pastavigas invaliditates. Nodarbina-
tibas atbalsta pasakumus, kas paredzéti, lai mudinatu uzné-
mumus darba pienemt $adas personas, attaisno tas, ka 3o
darba néméju zemakais darba razigums mazina uznpé-
muma finansialo ieguvumu, un tas, ka $ie darba nemeéji ari

OV C 288, 9.10.1999., 2. Ipp.
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(24)

(25)

(26)

ir ieguvéji, jo darba tirgus, visticamak, viniem nebtu pie-
ejams, ja darba devgji netiktu stimuléti ar minétajiem pasa-
kumiem. Tapéc ir pareizi atlaut $adas shemas, kas paredz
$§ada tipa atbalsta pasakumus, neatkarigi no ieguvéja uzneé-
muma lieluma vai atrasanas vietas.

Ir janosaka par nelabvéligam uzskatitas darba némeéju kate-
gorijas, tomér ir jadod dalibvalstim iesp&a pazinot par
atbalsta pasakumiem, kas paredzéti, lai sekmétu citu tadu
kategoriju darbinieku pienemsanu darba, kurus tas uzskata
par nelabvéligam, attiecigi motivéjot $adus pasakumus.

Lai stradajosi invalidi varétu palikt darba tirgd, viniem var
biit vajadzigs pastavigs atbalsts, kas nebatu tikai atbalsts
pienemsanai darba, bet, iesp&jams, darbs atbilstigi noteiku-
miem par aizsargatu nodarbinatibu. Shémas, kas paredz
atbalsta pasakumus $aja nolaka, ir jaatbrivo no pazinosa-
nas, ar noteikumu, ka var pieradit, ka $ie atbalsta pasakumi
neparsniedz to, kas ir vajadzigs, lai kompensétu attiecigo
darba néméju salidzinosi zemako darba razigumu, papildu
izmaksas, kas saistitas ar vinu piepem$anu darba, vai
izmaksas, kas saistitas ar aizsargatas darba vietas izveido-
$anu vai saglabasanu. Sa nosacijuma noliiks ir novérst to,
ka uzpémumi, kas giist labumu no atbalsta pasakumiem,
izmantotu cenas, kas ir zemakas par konkuréjosam cenam
tirgos, kur darbojas arf citi uznémumi.

Sai regulai nebfitu jaliedz atbalsta pasakumiem nelabvéligo
kategoriju darba néméju pienemsanai darba vai pasaku-
miem stradajoso invalidu pienemsanai darba un nodarbi-
nasanai kumuléties ar citiem atbalsta pasakumiem, kas
saistiti ar algu izmaksam, jo $aja gadijuma ir pamatoti
mudinat uzpémumus dot prieksroku $o kategoriju darba
néméju nodarbinasanai.

Lai atbalsta pasakumi biitu nepiecie$ami un sekmétu darba
vietu izveido$anu, ar $o regulu nebitu jaatbrivo atbalsta
pasakumi tadai darba vietu izveidosanai vai pienemsanai
darba, ko ieguvgjs pats batu veicis tirgus apstaklos.

Ar 3o regulu nebitu jaatbrivo atbalsta pasakumi darba
vietu izveido$anai, ko paredz kopa ar citiem valsts atbalsta
pasakumiem valsts, regiona vai vietéja limeni vai isteno
kopa ar kadu Kopienas atbalsta pasakumu, kas saistits ar
tam paSam izmaksam, kas ir pienemamas, vai ieguldjjuma
izmaksam, kas attiecinamas uz konkrétajam darba vietam,
gadijumos, kad kopgja summa parsniedz limitus, kas
noteikti $aja regula vai Kopienas noteikumos, kas piemé-
rojami valsts ieguldijumu atbalsta pasakumiem, jo ipasi

(29)

(30)

(31)

(32)

(33)

pamatnostadnés attieciba uz valsts regionu atbalsta pasa-
kumiem Regula (EK) Nr. 70/2001. Vienigie iznémumi
attieciba uz $o principu paredzami atbalsta pasikumiem,
kas sekmé neizdevigo darba néméju piepemsanu darba vai
invalidu pienemsanu darba vai nodarbinasanu.

Komisijai ari turpmak pirms apjomigu atbalsta pasakumu
istenoSanas tos vajadzétu atseviski izvértét. Tapéc uz atbal-
sta pasakumiem par labu kadam uznémumam vai iestadei,
kas kada konkréta laikposma parsniedz kadu noteiktu
summu, neattiecas $aja regula paredzétais atbrivojums un
tie ir paklauti prasibam Liguma 88. panta 3. punkta.

Atbalsta pasakumi, kas paredzéti, lai sekmétu nodarbina-
tibu, vai cita veida atbalsta pasakumi, kas saistiti ar nodar-
binatibu un darba tirgu, var bat citadi neka pasakumi, ko
atbrivo § regula. Par $iem atbalsta pasakumiem ir japazino
saskana ar 88. panta 3. punktu.

Nemot véra Pasaules tirdzniecibas organizacijas (PTO)
ligumu par subsidijam un kompensacijas pasakumiem, ar
So regulu nav jaatbrivo eksporta atbalsta pasakumi vai
atbalsta pasakumi par labu valsts produktiem attieciba pret
ievestiem produktiem. Sadi atbalsta pasakumi biitu pret-
runa Kopienas starptautiskajam saistibam atbilstigi miné-
tajam ligumam un tapéc nav ne atbrivojami no pazinosa-
nas, ne apstiprinami péc pazinosanas.

Lai nodrosinatu parredzamibu un efektivu kontroli saskana
ar Regulas (EK) Nr. 994/98 3. pantu, ir jaievie$ standarta
forma, péc kuras dalibvalstim ir jasniedz Komisijai apko-
pota informacija, kad saskana ar 3o regulu ir ieviesta kada
atbalsta pasakumu shéma, lai to publicétu Eiropas Kopienu
Oficialaja Vestnesi. To pasu iemeslu dé] ir japienem notei-
kumi par dokumentu kopumu, kas dalibvalstim ir jaglaba
attieciba uz atbalsta pasakumu shému, kas atbrivota ar 3o
regulu. Lai dalibvalstis varétu sniegt Komisijai gada par-
skatu, Komisijai ir janosaka konkrétas prasibas $ada par-
skata izveidei. Lai atvieglotu administrativos pasakumus,
nemot véra nepiecie$amo tehnologiju plago pieejamibu,
apkopota informacija un gada parskats ir jaiesniedz elek-
troniski.

Nemot véra Komisijas pieredzi $aja joma un to, cik biezi ir
japarskata tas politika valsts atbalsta pasakumu jautajuma,
biitu janosaka 3as regulas spéka esamibas laikposms. leve-
rojot Regulas (EK) Nr. 994/98 4. panta 2. punktu, ir japa-
redz parejas noteikumi, péc kuriem shémas, kas ir atbrivo-
tas ar $o regulu, bis atbrivotas vél papildus seSus ménesus
no briza, kad bas beidzies tas spéka esamibas laikposms,
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IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Darbibas joma

1. Si regula attiecas uz shémam, kas ir valsts atbalsta pasakumi
EK Liguma 87. panta 1. punkta izpratné un nodrosina atbalstu
darba vietu izveidosanai, nodro$ina atbalstu neizdevigo darba
néméju un stradajoso invalidu pienemsanai darba vai nodrosina
atbalstu stradajoso invalidu nodarbinasanas papildu izmaksu seg-
Sanai.

2. St regula attiecas uz atbalsta pasakumiem visas nozarés, tostarp
uz darbibam, kas saistitas ar Liguma I pielikuma uzskaitito pro-
duktu razo$anu, apstradi un tirdzniecibu.

Ta neattiecas ne uz atbalsta pasakumiem akmenoglu ieguves vai
kugubiives nozarg, ne uz atbalsta pasakumiem darba vietu izvei-
dosanai 4. panta izpratné transporta nozaré. Uz $iem atbalsta
pasakumiem ari turpmak attiecas pienakums sniegt iepriekséju
pazinojumu Komisijai saskana ar EK Liguma 88. panta 3. punktu.

3. So regulu nepieméro:

a) eksporta atbalsta pasakumiem, t.i., atbalsta pasakumiem, kas
tiesi saistiti ar izvestajiem daudzumiem, ar izplatiSanas tikla
ievieSanu un izmanto$anu vai ar citiem kértéjiem izdevumiem,
kas saistiti ar eksporta darbibu;

b) atbalsta pasakumiem, kas sekmeé ieks$€jas produkcijas priori-
taru izmantoSanu attieciba pret ievestajam precém.

2. pants

Definicijas
Saja regula:

a) “atbalsts” ir visi pasakumi, kas atbilst kritérijiem, kuri noteikti
Liguma 87. panta 1. punkta;

b) “mazie un vidgjie uzpémumi” ir uznémumi, kas definéti Regu-
las (EK) Nr. 70/2001 I pielikuma;

¢) “bruto atbalsta intensitate” ir atbalsta apjoms, kas izteikts pro-
centos no konkrétajam izmaksam. Visi izmantotie skaitli
norada summas pirms tie§o nodoklu atskaitiSanas. Ja pieskir-
tais atbalsts nav subsidija, atbalsta summa ir tas subsidijas
ekvivalents. Pa dalam maksajama atbalsta faktisko vértibu
aprékina pieskirsanas bridi. Procentu likme, kas izmantojama
faktiskas vertibas aprékina noltkiem un atbalsta summas apre-
kinam atvieglotu nosacijumu aizdevuma, ir atsauces likme, kas
piemérojama pieskirsanas bridi;

d) “tira atbalsta intensitate” ir atbalsta summa, kas izteikta pro-
centos no konkrétajam izmaksam un no kuras ir atskaititi

nodokli;

e) “nodarbinato skaits” ir gada darba vienibu (GDV) skaits, t.i.,
viena gada pilna slodze nodarbinato skaits, uzskatot, ka nepil-
nas slodzes darbs un sezonas darbs ir GDV dala;

f) “neizdevigs darba néméjs” ir persona, kas pieder kadai darba
néméju kategorijai, kam bez atbalsta ir gratibas ieklat darba
tirgd, t.i., persona, kas atbilst vismaz vienam no $adiem krite-
rijiem:

i)  persona, kas nav sasniegusi 25 gadu vecumu vai kas bei-
gusi pilna laika studijas ne agrak ka pirms diviem gadiem
un vél nav atradusi pirmo pastavigo algoto darbu;

ii) migréjoss darba néméjs, kas iebrauc, ir iebraucis vai dzivo
Kopiena, lai tur atrastu kadu darbuy;

iif) mazakumtautibas parstavis kada dalibvalsti, kuram ir
janostiprina valodas zinaSanas, profesionalas zinasanas
vai profesionala pieredze, lai palielinatu savas iespéjas
iegtit pastavigu darbu;

iv) persona, kas vélas sakt stradat vai atsakt darbu un kas vis-
maz divus gadus nav ne stradajusi, ne macijusies, jo ipasi
persona, kas partraukusi stradat sakara ar gritibam apvie-
not profesionalo darbibu ar gimenes dzivi;

v)  persona, kas dzivo vienatné un gada par vienu vai vaira-
kiem bérniem;

vi) persona, kas nav ieguvusi vidgjo izglitibu vai lidzvértigu
izglitibu un ir bez darba vai driz to zaudgs;

vii) par 50 gadiem vecaka persona, kas ir bez darba vai driz
to zaudes;

viii

=

ilgstosi bez darba eso$a persona, t.i., persona, kas iepriek-
$€jo 16 ménesu laika bijusi bez darba 12 ménesus vai —
gadijumos, kad persona nav sasniegusi 25 gadu vecumu,
— persona, kas iepriek$éjo 8 ménesu laika bez darba
bijusi 6 ménesus;

ix) persona, kas saskana ar valsts normativiem aktiem atzita
par tadu, kas sirgst vai sirgusi ar narkomaniju;

x) persona, kas nav atradusi pirmo pastavigo algoto darbu,
kops piemérota brivibas atnemsana vai cits soda veids;

xi) sieviete no kada NUTS II geografiska regiona, kur vide-
jais bezdarbs parsniedzis 100 % no vidéa raditaja
Kopiena vismaz divus kalendaros gadus un kur divus
gadus no pédgjiem trim kalendara gadiem sieviesu bez-
darba limenis parsniedzis par 150 % viriesu bezdarba
limeni attiecigaja regiona;

g) “stradajosais invalids” ir katra persona:

i)  kas vai nu ir atzita par invalidu saskana ar valsts norma-
tiviem aktiem;

i) vai cie§ no kada atzita nopietna fiziska, gariga vai
psihologiska trikuma;
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h) “aizsargata nodarbinatiba” ir nodarbinatiba kada uzpeémuma,
kur vismaz 50 % darbinieku ir stradajosi invalidi, kas nevar
iegtit darbu atklataja darba tirga;

”

i) “algu izmaksas” ietilpst turpmak nosauktie elementi, kas valsts
atbalsta sanémeéjam ir jasedz attieciba uz konkréto darba vietu:

i)  bruto alga, t.i., pirms nodoklu atskaiti$anas; un

ii) obligatie sociala nodrosindjuma maksajumi;

j) darbavietu uzskata par “saistitu ar kada ieguldijumu projekta
isteno$anu”, ja ta attiecas uz darbibu, uz kuru attiecas ieguldi-
jums, un ja ta ir izveidota pirmajos tris gados péc ieguldijuma
isteno$anas. Darbavietas, kas 3aja laika izveidotas sakara ar to,
ka paaugstinajies ieguldijuma dé| izveidoto jaudu izmanto3a-
nas koeficients, ari ir saistitas ar ieguldijumu;

k) “ieguldijums materialos aktivos” ir ieguldijums pamatkapitala
saistiba ar jauna uznémuma izveidi, esosa uznémuma papla-
$inasanu vai kadas darbibas uzsak3anu, kas ir saistita ar biti-
skam razojuma vai razo$anas procesa izmainam esosa uzné-
muma (jo IpaSi veicot racionalizaciju, dazadoSanu vai
modernizaciju). leguldjjums pamatkapitala, kas veikts,
parpemot kadu uzpémumu, kas ir slegts vai tiktu slégts neat-
karigi no $is parpemsanas, ari uzskatams par ieguldijumu
materialos aktivos;

) “ieguldijums nematerialos aktivos” ir ieguldijums kada
tehnologiju nodosanas darbiba iegiistot patenttiesibas, licenci,
zinibasvai nepatentétas tehniskas zinasanas.

3. pants

Atbrivojuma nosacijumi

1. levérojot 9. pantu, atbalsta pasakumu shémas, kas atbilst nosa-
cijumiem $aja regula, ir saskapa ar kopéjo tirgu EK Liguma
87. panta 3. punkta nozimé un nav japazino saskana ar 88. panta
3. punktu ar noteikumu:

a) ka katrs atbalsta pasakums, ko var paredzét saskapa ar $im
shémam, atbilst nosacijumu kopumam, kas noteikts 3aja
regula;

b) ka 3ajas sheémas ir skaidra atsauce uz $o regulu, kura noradits
tas nosaukums un atsauce uz publikaciju Eiropas Kopienu Ofi-
cialaja VestnesT.

2. 1. punkta paredzétas atbalsta pasakumu shémas ir saskana ar
kopgjo tirgu EK Liguma 87. panta 3. punkta izpratné un 3adi
atbalsti ir atbrivoti no iepriek$€ja pazinojuma prasibas, kas pare-
dzeta EK Liguma 88. panta 3. punkta, ja vien tie atbilst $aja regula
noteiktajam nosacjjumu kopumam.

4. pants

Darba vietu izveidoSana

1. Darba vietu izveidosanai paredzéta atbalsta pasakumu shémas
un katrs pasakums, ko var paredzét saskapa ar $im sheémam,
atbilst nosacjjumiem, kas noteikti 2., 3. un 4. punkta.

2. Gadijuma, kad darba vietas izveidotas regionos un nozarés,
kam nevar paredzét regionu atbalsta pasakumus saskana ar EK
Liguma 87. panta 3. punkta a) un c) apakSpunktu, atbalsta pie-
skirSanas diena atbalsta bruto intensitate neparsniedz:

a) 15 % mazo uznémumu gadijuma;

b) 7,5 % vid&jo uznémumu gadijuma.

3. Gadijuma, kad darba vieta izveidota regionos un nozares, kas
var sanemt regionu atbalstu saskana ar EK Liguma 87. panta
3. punkta a) un c) apakSpunktu bridi, kad atbalsts tiek noteikts,
atbalsta neto intensitate neparsniedz atbilstigas regionalo ieguldi-
jumu atbalstam noteiktas robezas karté, ko pieméro laika, kad
pieskirts atbalsts, ko Komisija apstiprinajusi katrai dalibvalstij; $im
nolikam cita starpa véra nem nozaru kopumam noteiktos prin-
cipus, kas piemérojami regionu atbalsta pasakumiem par labu
lielu ieguldijumu projektiem (*).

Mazo un vidéjo uznémumu gadijuma, ja vien karté nav paredzéts
citadi, $o limitu palielina:

a) par 10 procentu punktiem regionos, uz ko attiecas 87. panta
3. punkta c) apak$punkts, ar noteikumu, ka kopéja atbalsta
neto intensitate neparsniedz 30 %; vai

a) par 15 procentu punktiem regionos, uz ko attiecas 87. panta
3. punkta a) apak$punkts, ar noteikumu, ka kopgja atbalsta
neto intensitate neparsniedz 75 %.

Augstakus limitus, kas paredzéti regionu atbalsta pasakumiem,
pieméro vienigi tad, ja sanéméja finansialais ieguldijums ir vismaz
25 % un ja konkrétaja regiona tiek saglabata attieciga nodarbina-
tiba.

Attieciba uz darba vietam, kas izveidotas Liguma I pielikuma
uzskaitito produktu razo$ana, parstradé un tirdznieciba regionos,
kas pieskaitami mazak labvéligajiem regioniem saskana ar Pado-
mes Regulu (EK) Nr. 1257/1999 (?), piemero $os augstakos limi-
tus vai vajadzibas gadijuma augstakos limitus, kas paredzéti miné-
taja regula.

4. $a panta 2. un 3. punktd noteiktos limitus pieméro atbalsta
intensitatei, kas izteikta procentos no algu izmaksam, kuras sais-
titas ar darba vietam, kas izveidotas divos gados saskana ar $adiem
nosacijumiem:

a) izveidotas darba vietas apliecina tiru stradajoso skaita picau-
gumu iestadé un attiecigaja uznémuma, salidzinot ar vidgjo
skaitu pédgjo 12 meénesu laika;

(" OV C70,19.3.2002., 8. Ipp.
(3 OVL160,26.6.1999., 80. Ipp.
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b) izveidotas darba vietas saglaba vismaz tris gadus, vai divus
gadus MVU gadijuma; un

¢) darbinieki, kas tiek pienemti darba Sajas darba vietas, obligati
ir tadi, kam nekad nav bijis darba, vai tadi, kas savu iepriek-
$€jo darbu ir zaudgjusi vai driz to zaudeés.

5. Gadijuma, kad darba vietu izveidoanai domatie atbalsta pasa-
kumi ir noteikti saskana ar kadu shému, kas ir atbrivota saskana
ar $o pantu, var tikt pieskirts papildu atbalsts neizdevigu darba
némeéju vai stradajoso invalidu pienemsanai darba saskana ar 5.
vai 6. pantu.

5. pants

Neizdevigu darba némeéju vai stradajoso invalidu piepemsana
darba

1. Tadu atbalsta pasakumu shémas, kas paredzétas neizdevigu
darba néméju vai stradajoso invalidu pienemsanai darba jebkura
tipa uzpémuma, un Kkatrs atbalsta pasakums, ko var noteikt
saskana ar kadu no $adam shémam, atbilst nosacfjumiem, kas
paredzéti 2. un 3. punkta.

2. Bruto intensitate visiem atbalsta pasakumiem attieciba uz neiz-
devigu darba néméju vai stradajoso invalidu nodarbinasanu, kas
izteikta procentos no algu izmaksam viena gada laika no darba
pienemsanas briza, neparsniedz 50 % nepilnveértigo darba néméju
gadijuma un 60 % stradajoso invalidu gadijuma.

3. Pieméro $adus nosacjjumus:

a) gadijuma, kad pienemsana darba nepalielina stradajoso skaitu
attiecigaja uznémuma, obligati ir Se turpmak nosauktie nosa-
cijumi, — darba vietas ir atbrivojusas sakara ar aizieSanu no
darba péc brivas gribas, pensionéSanos, iestajoties pensijas
vecumam, darba laika samazindjumu péc brivas gribas vai
likumigu atlai$anu no darba par amatparkapumu, nevis sakara
ar darba vietu skaita samazinasanu;

b) iznemot gadjjumu, kad no darba atlaiz par amatparkapumu,
darba pémejam vai némejiem ir jabat tiesibam vismaz uz 12
meénesu nepartrauktu nodarbinatibu.

6. pants

Papildu izmaksas saistiba ar stradajoSo invalidu nodarbina-
Sanu

1. Stradajoso invalidu nodarbinasanai paredzéta atbalsta pasa-
kumu shémas un katrs pasakums, ko var noteikt saskana ar $im
shémam, atbilst nosacijumiem, kas noteikti 2. un 3. punkta.

2. Attiecigais atbalsts kopa ar jebkuru citu atbalstu, kas pieskirts
saskana ar 5. pantu, neparsniedz summu, kas vajadziga, lai kom-
pensétu zinamu raziguma kritumu kadas darba péméja vai
néméju fiziskas vai citadas nepilnveértibas dé] un kadas no $e turp-
mak nosauktajam izmaksam:

a) telpu pielagosanas izmaksas;

b) izmaksas, kas saistitas ar tadu personu nodarbinasanu, kuru
vienigais uzdevums ir palidziba stradajosam invalidam vai
invalidiem;

¢) izmaksas, kas saistitas ar eso$o iekartu pielago$anu vai jaunu
iekartu iegadi, lai Sie darba néméji varétu tas izmantot,

kas pieskaitamas tam, ko atbalsta sanéméjs segtu tad, ja vins
nodarbinatu darba néméjus, kuri necie§ no invaliditates, laika,
kamer faktiski ir nodarbinats stradajosais invalids vai invalidi.

Ja atbalsta sanéméjs nodrosina aizsargato nodarbinatibu, atbalsts,
neparsniedzot §is turpmak nosauktas izmaksas, bez tam var segt
biivniecibas, aprikosanas un paplasinasanas izmaksas konkrétaja
uzpémuma, ka ari administréSanas un transporta izmaksas, kas
izriet no stradajoso invalidu nodarbinasanas.

3. Ar 3o pantu atbrivotas atbalsta pasakumu shémas paredz, ka
uz atbalstu attiecas nosacijums, ka atbalsta sanéméjs glaba doku-
mentu kopumu, kas lauj parliecinaties par to, ka tam pieskirtais
atbalsts ir saskana ar $a panta un 8. panta 4. punkta nosaciju-
miem.

7. pants

Vajadziba péc atbalsta

1. Sas regulas 4. panta paredzétos atbalsta pasakumus atbrivo
vienigi tad, ja pirms konkréto darba vietu izveidosanas ir izpildits
viens no turpmak nosauktajiem nosacijumiem:

a) atbalsta sanéméjs ir iesniedzis dalibvalstij atbalsta pieteikumu;
vai

b) attieciga dalibvalsts ir pienémusi tiesibu aktus, kas nosaka liku-
miskas tiesibas uz atbalstu saskana ar objektiviem kritérijiem,
sava ieskata tiesibas Istenojot vienigi $adi.

2. Atbalstam var piemérot 4. panta paredzéto atbrivojumu gadi-
jumos:

a) kad darba vietu izveidoSana ir saistita ar kada projekta isteno-
$anu, kas saistits ar ieguldijumiem materialos vai nematerialos
pamatlidzeklos; un

b) darba vietas ir izveidotas trijos gados no ieguldjjuma isteno-
juma,

ar nosacijumu, ka 1. punkta a) apak$punkta minéto piemérojumu
vai 1. punkta b) apak$punkta minéto pielagosanu veic, pirms
uzsakts darbs pie projekta.

8. pants
Uzkrasanas
1. Atbalsta limiti, kas noteikti 4., 5. un 6. panta, piemérojami
neatkarigi no ta, vai atbalsts nodarbinasanai vai darba pienemsa-

nai finanséts vienigi no valsts lidzekliem vai dalgji izmantoti
Kopienas lidzekli.



280

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

05/4. séj.

2. Atbalsta pasakumi, kas paredzéti saskapa ar shémam, ko
atbrivo §as regulas 4. pants, nevar pieskirt ne kopa ar citiem valsts
atbalsta pasakumiem Liguma 87. panta 1. punkta izpratng, ne ar
citiem Kopienas atbalsta pasakumiem, kas saistiti ar tam pasam
algu izmaksam, ja $is uzkraSanas rezultata atbalsta intensitate
biitu tada, ka parsniegtu $aja regula noteikto limeni.

3. Atbalsta pasakumus, kas paredzéti saskana ar shémam, ko
atbrivo 3as regulas 4. pants, nevar paredzét vienlaicigi:

a) ne ar kadu citu valsts atbalstu Liguma 87. panta 1. punkta
izpratné un ne ar kadu citu Kopienas atbalsta pasakumu attie-
ciba uz kada ieguldijuma izmaksam, ar kuru saistitas izveido-
tas darba vietas un kur§ vél nav Istenots laika, kad ir izveido-
tas $is darba vietas, vai kur§ Istenots trijos gados pirms to
izveido$anas;

b) ne ar kadu atbalsta pasakumu vai finanséjumu attieciba uz tam
pasam algu izmaksam vai citam darba vietam, kas saistitas ar
to pasu ieguldijumu,

ja §as uzkrasanas rezultata atbalsta intensitate batu tada, ka tiktu
parsniegts limits, kas piemérojams regionalo ieguldijumu atbalsta
pasakumiem, kur§ noteikts pamatnostadnés attieciba uz valsts
regionu atbalsta pasakumiem un karté, ko Komisija apstiprinajusi
katrai dalibvalstij, vai limits, kas paredzéts Regula (EK)
Nr. 70/2001. Ja kada konkréta gadjjuma piemérojamais limits
ticis pielagots, jo ipasi, pamatojoties uz noteikumiem par valsts
atbalsta pasakumiem, kas attiecas uz kadu konkrétu nozari, vai
kadu instrumentu, kas piemérojams lieliem ieguldijumu projek-
tiem, pieméram, nozaru kopumam noteiktajiem principiem, kas
piemérojami regionu atbalsta pasakumiem par labu lielu ieguldi-
jumu projektiem, tas ir pielagotais limits, ko pieméro 3a punkta
noltikiem.

4. Atkapjoties no 2. un 3. punkta, atbalsta pasakumus, kas pare-
dzéti saskana ar shémam, ko atbrivo 5. un 6. pants, var paredzét
vienlaicigi ar citiem valsts atbalsta pasakumiem Liguma 87. panta
1. punkta izpratn vai ar citiem Kopienas atbalsta pasakumiem,
kas saistiti ar tam pasam izmaksam, tostarp atbalsta pasakumiem,
kas paredzéti saskana ar shemam, kuras atbrivo $is regulas 4. pants
un kuri atbilst 2. un 3. punktam, ar noteikumu, ka 3is uzkrasanas
rezultata atbalsta bruto intensitate neparsniedz 100 % no algu
izmaksam kada laikposma, kad attiecigais darba némeéjs vai néméji
nodarbinati.

Pirma dala neskar kadus zemakus atbalsta intensitates limitus, kas
noteikti ir saskana ar principiem, kas piemérojami valsts atbalsta
pasakumiem attieciba uz pétniecibu un attistibu ().

9. pants

Atbalsta pasakumi, uz ko attiecas prasiba sniegt Komisijai
iepriekseju pazinojumu

1. Tpasam nozarém paredzétas atbalsta pasakumu shémas neat-
brivo ar 3o regulu no pazinoSanas, un uz tam ari turpmak attie-
cas ieprieksgja pazinojuma prasiba, kas izvirzita Liguma 88. panta
3. punkta.

() OV C45,17.2.1996., 5. Ipp.

2. Si regula no pazinosanas neatbrivo kaidam uzpémumam vai
iestadei pieskirtu atbalstu, kas parsniedz atbalsta bruto summu
EUR 15 miljoni tris gadu laika. Ja atbalsts pieskirts saskana ar
kadu shému, ko citadi 31 regula atbrivotu, Komisija izvérté sadu
atbalstu vienigi péc 3as regulas kritérijiem.

3. Si regula neskar dalibvalsts pienakumu pazinot individualus
atbalsta pasakumus saskana ar saistibam, kas ir speka sakara ar
citiem valsts atbalsta instrumentiem, jo ipasi pienakumu pazinot
Komisijai par atbalsta pasakumiem, kas paredzéti kadam uznemu-
mam, kur§ sanem restrukturizacijas atbalstu atbilstigi Kopienas
pamatnostadném attieciba uz valsts atbalstu griitibas nonakusu
uzpémumu glabsanai vai restrukturizacijai, un pienakumu pazi-
not par regionala atbalsta pasakumiem lielu ieguldijuma projektu
gadijuma saskana ar nozaru kopumam noteiktajiem principiem,
kas ir piemérojami.

4. Atbalsta pasakumu shémas, kas paredzétas tam, lai sekmétu
tadu kategoriju darba néméju pienemsanu darba, kuri nav neiz-
devigi 2. panta f) apak$punkta izpratné, arT turpmak ir paklautas
ieprieksgjas pazinoSanas prasibai, kas paredzéta Liguma 88. panta
3. punktd, ja vien tds nav atbrivotas saskana 4. pantu. Kopa ar
pazinojumu dalibvalstis Komisijas novértegjumam iesniedz argu-
mentus, kas apliecina, ka attiecigie darba némgéji ir nepilnveértigi.
Saja sakara pieméro 5. pantu.

5. Atbalsta pasakumi darba vietu saglabasanai, t.i., finansials
atbalsts, ko pieskir kadam uzpnémumam, lai tiktu paturéti darba
némgji, kas citadi tiktu atlaisti, arf turpmak paklauti iepriekséjas
pazinosanas prasibai, kas paredzéta Liguma 88. panta 3. punkta.
levérojot piemérojamos nozaru noteikumus, $adu atbalstu Komi-
sija var pielaut vienigi tad, kad saskana ar Liguma 87. panta
2. punkta b) apak$punktu tas ir paredzéts, lai kompensétu zaude-
jumus, ko izraisijusas dabas katastrofas vai citi arkartéji notiku-
mi, vai kad saskana ar nosacijumiem, kas piemérojami darbibas
atbalsta pasakumiem, kas noraditi pamatnostadnés attieciba uz
valsts regionala atbalsta pasakumiem, tie iznémuma karta ir pare-
dzeti regioniem, saskana ar Liguma 87. panta 3. punkta a) apaks-
punktu attieciba uz ekonomisko attistibu regionos, kur dzives
limenis ir arkartigi zems vai kur ir smags bezdarbs.

6. Atbalsta pasakumi uz noteiktu laiku noslégtu pagaidu darba
ligumu parveidosanai beztermina darba ligumos arl turpmak
paklauti iepriek$éjas pazinosanas prasibai, kas paredzéta Liguma
88. panta 3. punkta.

7. Atbalsta pasakumu shémas par labu darba vietas daliSanai, kas
paredzétas tam, lai sniegtu atbalstu vecakiem, kuri strada, un
lidzigi pasakumi, kas sekmé nodarbinatibu, bet neizraisa tiru
darba vietu skaita pieaugumu, par labu neizdevigu darba néméju
pienemsanai darba vai stradajoso invalidu pienemsanai darba vai
nodarbinasanai ari turpmak paklauti iepriekséjas pazinosanas pra-
sibai, kas paredzéta Liguma 88. panta 3. punkta, un Komisija tos
izverté saskana ar 87. pantu.
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8. Citi atbalsta pasakumi, kuru mérki ir saistiti ar darba tirgiem,
pieméram, pasakumi, kas paredzéti tam, lai sekmétu
pirmstermina pensioné$anos, arl turpmak ir paklauti ieprieksgjas
pazinoSanas prasibai, kas paredzéta Liguma 88. panta 3. punkta,
un Komisija tos izveérté saskana ar 87. pantu.

9. Individualu nodarbinatas atbalsta pasakumu gadijjumi, kas
paredzéti neatkarigi no kadam shémam, arT turpmak ir paklauti
ieprieksgjas pazinosanas prasibai, kas paredzéta Liguma 88. panta
3. punkta. Sos atbalsta pasakumus izvérté, nemot véra So regulu,
un Komisija tos var pielaut tikai ar nosacjjumu, ka tie ir saskana
ar IpaSajiem noteikumiem, kas pienemti attieciba uz sanéméja
darbibas nozari, un ka var pieradit, ka to ietekme uz nodarbina-
tibu ir nozimigaka par to ietekmi uz konkurenci attiecigaja tirgd.

10. pants

Parredzamiba un uzraudziba

1. Istenojot ar 3o regulu atbrivotu atbalsta pasakumu shému,
dalibvalstis nosiita Komisijai apkopotas zinas par $adu atbalsta
shému 20 darba dienu laika publicésanai Eiropas Kopienu Oficia-
laja Vestnest, izmantojot formu, kas noteikta I pielikuma. Zinas
nosiita elektroniski.

2. Dalibvalstis glaba detalizétu dokumentu kopumu attieciba uz
atbalsta pasakumu shémam, ko atbrivo i regula, un individualiem
atbalsta pasakumiem, kas paredzéti saskana ar §im shémam. Sada
dokumentu kopuma ir visa vajadziga informacija, lai noteiktu, vai
izpilditi $aja regula noraditie atbrivojuma nosacijumi, tostarp
zinas par katra tada uzpémuma statusu, kura tiesibas uz atbalsta
pasakumiem ir atkarigas no ta, vai ir MVU statuss. Dalibvalstis
dokumentu kopumu attieciba uz atbalsta pasakumu shému glaba
10 gadus no dienas, kad pieskirts pedgjais individualais atbalsta
pasakums saskana ar $o shému. Péc rakstiska pieprasijuma attie-

ciga dalibvalsts 20 darba dienu laika vai ilgaka laika, ja tas noteikts
pieprasijuma, sniedz Komisijai visas zinas, ko ta uzskata par
nepiecieSamam, lai izvértétu, vai ievéroti $is regulas nosacijumi.

3. Dalibvalstis elektroniski izstrada zinojumu par $as regulas pie-
mérojumu attieciba uz katru pilnu vai nepilnu kalendara gadu,
kad to pieméro, saskapa ar paraugu II pielikuma. Dalibvalstis
nosiita Komisijai $o zinojumu ne vélak ka tris ménesus péc tam,
kad beidzies laikposms, uz ko tas attiecas.

11. pants

Stasanas speka, speka esamibas laikposms un parejas pasa-
kumi

1. Si regula stajas speka 20. diena péc tas publicésanas Eiropas
Kopienu Oficialaja VeéstnesT.

Ta paliek spéka lidz 2006. gada 31. decembrim.

2. Sas regulas speka stasanas diena vél neizvértétie pazinojumi
tiks izvértéti saskana ar tas noteikumiem.

Atbalsta shémas un atbalsta pasakumi, kas paredzéti saskana ar
§im shemam, kuri pirms 3as regulas spéka stasanas dienas Istenoti
bez Komisijas apstiprindgjuma un ir pretruna Liguma 88. panta
3. punkta prasibai, atbilst kop&am tirgum Liguma 87. panta
3. punkta nozimé un tiek atbrivoti saskana ar o regulu, ja tie
izpilda nosacijumus, kas paredzéti 3. panta 1. punkta a) apaks-
punkta un 3. panta 2. punkta. Atbalsta pasakumus, kas neizpilda
$os nosacijumus, Komisija izvérté saskana ar attiecigajiem princi-
piem, pamatnostadném un pazinojumiem.

3. Beidzoties 3as regulas spéka esamibas laikposmam, atbalsta
pasakumu shémas, ko ta atbrivo, ari turpmak var izmantot $o
atbrivojumu se$u ménesu pielagosanas laikposma.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselg, 2002. gada 5. decembri

Komisijas varda —
Komisijas loceklis

Mario MONTI
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Zinas, ko dalibvalstis nosiitita attieciba uz valsts atbalsta pasakumiem, kas paredzéti saskana ar Komisijas
2002. gada 5. decembra Regulu (EK) Nr. 2204/2002 par Eiropas Kopienas dibinasanas liguma 87. un 88. panta
pieméros$anu attieciba uz valsts atbalstu nodarbinatibai

(nosiitamas elektroniski uz adresi stateaidgreffe@cec.ew.int)

Atbalsts Nr.:

Paskaidrojosa piezime: $o numuru ieraksta DG COMP.

Dalibvalsts:

Regions:

Paskaidrojosa piezime: noradit regiona nosaukumu, ja atbalstu pieskirusi vietéja vai regionala parvaldes iestade.
Atbalsta pasakumu shémas nosaukums:

Paskaidrojosa piezime: noradit atbalsta pasakumu shémas nosaukumu.

Juridiskais pamats:

Paskaidrojosa piezime: noradit valsts tiesibu aktu, kas regulé atbalstu, ka arT atsauci uz publikaciju.

Ikgadgjie izdevumi, kas paredzéti saskana ar atbalsta pasakumu shému

Paskaidrojosa piezime: summas ir janorada eiro, vajadzibas gadijuma — valsts valata. Noradit kopéjo budzeta asignéjuma vai
asignéjumu summu gada vai nodoklu zaud&jumu novértéjumu gada visiem atbalsta instrumentiem, ko aptver 31 shéma.

Attieciba uz nodro$inajumiem noradit maksimalo nodrosinato aizdevumu summu.

Maksimala atbalsta intensitate atbalsta pasakumiem saskana ar:

— 4. pantu: darba vietu izveidoSana,

— 5. pantu: neizdevigu darba néméju vai stradajoso invalidu pienemsana darba,

— 6. pantu: papildu izmaksas saistiba ar stradajoso invalidu nodarbinasanu.

Paskaidrojosa piezime: noradit atbalsta maksimalo intensitati, noskirot atbalstu saskana ar regulas 4., 5. un 6. pantu.
IevieSanas diena:

Paskaidrojosa piezime: noradit dienu, ar kuru sakot var tikt pieskirts atbalsts saskana ar attiecigo shému.

Atbalsta pasakumu shémas termins:

Paskaidrojosa piezime: noradit datumu (gads un ménesis), lidz kuram var tikt pieskirts atbalsts saskana ar attiecigo shemu.
Atbalsta mérkis:

— 4. pants: darba vietu izveidosana,

— 5. pants: neizdevigu darba néméju vai stradajoso invalidu pienemsana darba,

— 6. pants: stradajoso invalidu nodarbinasana.

Paskaidrojosa piezime: precizétdpasékuma primaro mérki vai mérkus, izvéloties no trim piedavatajam iesp&jam. Saja lauka var noradit
citus papildus izvélétus (sekundarus) mérkus.

Attiecigas tautsaimniecibas nozares:
— visas Kopienas nozares (1),

— visas ripniecibas nozares (1),

— visi pakalpojumi (1)

— citas (noradit sikak).

Paskaidrojosa piezime: attiecigo nozari vai nozares izvéléties no saraksta. Uz Ipa§dm nozarém vérstas atbalsta pasakumu shémas nav
atbrivotas no pazinojuma, kas paredzéts Saja regula.

Atbildigas iestades nosaukums un adrese:

Paskaidrojosa piezime: noradit tas telefona numuru un, ja iespéjams, elektroniska pasta adresi.

(") Iznpemot kugu biives nozari un citas nozares, uz ko attiecas Ipasi noteikumi regulas un direktivas, kas regulé valsts atbalsta
pasakumus attiecigaja nozaré.
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Cita informacija:

Paskaidrojosa piezime: ja atbalsta pasakumu shéma sanem lidzfinanséjumu no Kopienas lidzekliem, pievienot $adu teikumu:
“Atbalsta pasakumu shému lidzfinansé saskana ar [norade].”

Ja atbalsta pasakumu shémas termins nebeidzas diena, kad izbeidzas 3as regulas spéka esamibas termins, pievienot 3adu teikumu:

“Atbrivojuma regulas spéka esamibas terminu 2006. gada 31. decembri pagarina par seSu ménesu parejas posmu.”
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Komisijai iesniedzama regulara zinojuma paraugs

Forma ikgad&jam zinojumam attieciba uz shemam, kas atbrivotas saskana ar grupas atbrivojuma regulu, kas

pienemta saskana ar Regulas (EK) Nr. 994/98 1. pantu

Dalibvalstis tiek aicinatas izmantot doto paraugu, lai istenotu savu pienakumu iesniegt Komisijai zinojumus,
piemérojot grupas atbrivojuma noteikumus, kas pienemti, pamatojoties uz Regulu (EK) Nr. 994/98.

Zinojumi nosiitami elektroniski uz adresi:

stateaidgreffe@cec.cu.int

Zinas, kas ir jasniedz attieciba uz visam atbalsta pasakumu shémam, kas atbrivotas saskana ar grupas

3.1.

3.2.

3.3.
3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

0]

atbrivojuma regulu, kas pienemta saskana ar Regulas (EK) Nr. 994/98 1. pantu
Atbalsta pasakumu shémas nosaukums un numurs
Piemérojama Komisijas atbrivojuma regula
Izdevumi

Atseviski noradit datus par katru atbalsta pasakumu shéma izmantoto atbalsta veidu (piem., subsidijam,
atvieglotajiem aizdevumiem u.tml). Summas izsakamas eiro, vajadzibas gadijuma — valsts valiita. Nodoklu
atvieglojumu gadijuma ir janorada ikgadgjie nodoklu zaudgjumi. Ja precizi skaitli nav pieejami, var sniegt $o
zaud&umu novert&jumus.

Sos izdevumus norada $adi:

attieciba uz katru parskata gadu katram atbalsta pasakumu shéma izmantotam atbalsta veidam (subsidijam,
atvieglotajiem aizdevumiem, garantijam u.tml.) norada 3adas zinas:

Saistibas, ienémumu zaud&umi (novértéjumi) vai citi neiekaséti ienémumi, garantijas u.tml. jauniem atbalsta
projektiem. Garantiju shému gadijuma ir janorada no jauna pieskirto garantiju kopéja summa.

Veiktie maksajumi, ienémumu zaud&umi (noveértéjumi) vai citi neiekaséti ienémumi, garantijas u.tml. jauniem
un esoSajiem atbalsta projektiem. Garantiju shému gadijuma ir janosita $adas zinas: nesamaksato garantiju
kopgja summa, iemaksu iepémumi, piedzitas summas, izmaksatas kompensacijas, shémas darbibas iznakums
attieciba uz parskata gadu.

Jauno atbalsta projektu skaits.

Kopéja skaita novértéjums attieciba uz izveidotajam darba vietam vai attieciba uz neizdevigiem darba néméjiem
vai stradajosiem invalidiem, kas pienemti darba vai nodarbinati, pateicoties jaunajiem projektiem (vajadzibas
gadijuma). Atbalsta pasakumi nepilnvértigo darba néméju pienemsanai darba sadalami péc kategorijam, kas
paredzétas 2. panta f) punkta.

Punkta 3.1. paredzéto summu regionals sadalijums vai nu péc regioniem, kas definéti NUTS (') II limen vai
zemaka limeni, vai péc regioniem 87. panta 3. punkta a) apakSpunkta, regioniem 87. panta 3. punkta
¢) apakspunkta un regioniem, kas nesanem atbalstu.

Punkta 3.1. paredzéto summu sadaljjums vai nozarém, kuras darbojas sanémgéji (ja runa ir par vairakam
nozarém, noradit summu katrai no tam):

— akmenoglu ieguve,
— ripnieciba, ieskaitot:
— térauda ripniecibu,
— kugubivi,
— sintétisko skiedru rpniecibu,
— automobilu riipniecibu,
— citas rﬁpniecibas nozares,
— pakalpojumi, tostarp:
— parvadaanas pakalpojumi,
— finansu pakalpojumi,
— citi pakalpojumi,
— citi (noradit sikak).

Citas zinas un piezimes.

NUTS ir Eiropas Kopienu teritoriali statistisko vienibu nomenklatiira statistikas vajadzibam.



