
PADOMES REGULA (EK, EURATOM) Nr. 1323/2008

(2008. gada 18. decembris),

ar ko no 2008. gada 1. jūlija koriģē Eiropas Kopienu ierēdņu un pārējo darbinieku atalgojumu un
pensijas, kā arī korekcijas koeficientus, kurus piemēro šim atalgojumam un pensijām

EIROPAS SAVIENĪBAS PADOME,

ņemot vērā Eiropas Kopienas dibināšanas līgumu,

ņemot vērā Protokolu par Eiropas Kopienu privilēģijām un
neaizskaramību un jo īpaši tā 13. pantu,

ņemot vērā Eiropas Kopienu Civildienesta noteikumus un
Kopienu pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtību, kas noteikta
Padomes Regulā (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (1), un jo
īpaši Civildienesta noteikumu 63., 64., 65. un 82. pantu un VII,
XI un XIII pielikumu, kā arī Pārējo darbinieku nodarbināšanas
kārtības 20. panta pirmo daļu, 64. un 92. pantu,

ņemot vērā Komisijas priekšlikumu,

tā kā:

Lai garantētu, ka pārmaiņas Kopienu ierēdņu un pārējo darbi­
nieku pirktspējā notiek paralēli ar pārmaiņām dalībvalstu civil­
dienesta ierēdņu pirktspējā, Eiropas Kopienu ierēdņu un pārējo
darbinieku atalgojums un pensijas būtu jākoriģē atbilstīgi 2008.
gada izvērtējumam,

IR PIEŅĒMUSI ŠO REGULU.

1. pants

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu 63. panta otrajā
daļā datumu “2007. gada 1. jūlijs” aizstāj ar datumu “2008.
gada 1. jūlijs”.

2. pants

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu 66. pantā
sniegto tabulu par mēneša pamatalgām, kas piemērojamas atal­
gojuma un pensiju aprēķināšanai, aizstāj ar šādu tabulu.

1.7.2008. LĪMENIS

PAKĀPE 1 2 3 4 5

16 16 299,08 16 983,99 17 697,68

15 14 405,66 15 011,01 15 641,79 16 076,97 16 299,08

14 12 732,20 13 267,22 13 824,73 14 209,36 14 405,66

13 11 253,14 11 726,01 12 218,75 12 558,70 12 732,20

12 9 945,89 10 363,83 10 799,33 11 099,79 11 253,14

11 8 790,51 9 159,90 9 544,81 9 810,36 9 945,89

10 7 769,34 8 095,82 8 436,01 8 670,72 8 790,51

9 6 866,80 7 155,35 7 456,03 7 663,46 7 769,34

8 6 069,10 6 324,13 6 589,88 6 773,22 6 866,80

7 5 364,07 5 589,48 5 824,35 5 986,40 6 069,10

6 4 740,94 4 940,16 5 147,76 5 290,97 5 364,07

5 4 190,20 4 366,28 4 549,76 4 676,34 4 740,94

4 3 703,44 3 859,06 4 021,22 4 133,10 4 190,20

3 3 273,22 3 410,76 3 554,09 3 652,97 3 703,44

2 2 892,98 3 014,55 3 141,22 3 228,61 3 273,22

1 2 556,91 2 664,35 2 776,31 2 853,56 2 892,98

LVL 345/10 Eiropas Savienības Oficiālais Vēstnesis 23.12.2008.

(1) OV L 56, 4.3.1968., 1. lpp.



3. pants

No 2008. gada 1. jūlija korekcijas koeficienti, ko saskaņā ar Civildienesta noteikumu 64. pantu piemēro
ierēdņu un pārējo darbinieku atalgojumam, ir tādi, kā norādīts turpmākās tabulas 2. slejā.

No 2009. gada 1. janvāra korekcijas koeficienti, ko saskaņā ar Civildienesta noteikumu VII pielikuma 17.
panta 3. punktu piemēro ierēdņu un pārējo darbinieku veiktajiem pārskaitījumiem, ir tādi, kā norādīts
turpmākās tabulas 3. slejā.

No 2008. gada 1. jūlija korekcijas koeficienti, ko saskaņā ar Civildienesta noteikumu XIII pielikuma 20.
panta 1. punktu piemēro pensijām, ir tādi, kā norādīts turpmākās tabulas 4. slejā.

No 2008. gada 16. maija korekcijas koeficienti, ko saskaņā ar Civildienesta noteikumu 64. pantu piemēro
ierēdņu un pārējo darbinieku atalgojumam, ir tādi, kā norādīts turpmākās tabulas 5. slejā.

No 2008. gada 1. maija korekcijas koeficienti, ko saskaņā ar Civildienesta noteikumu 64. pantu piemēro
ierēdņu un pārējo darbinieku atalgojumam, ir tādi, kā norādīts turpmākās tabulas 6. slejā.

No 2008. gada 16. maija korekcijas koeficienti, ko saskaņā ar Civildienesta noteikumu XIII pielikuma 20.
panta 1. punktu piemēro pensijām, ir tādi, kā norādīts turpmākās tabulas 7. slejā.

Valsts/vieta Atalgojums
1.7.2008.

Pārskaitījums
1.1.2009.

Pensija
1.7.2008.

Atalgojums
16.5.2008.

Atalgojums
1.5.2008.

Pensija
16.5.2008.

1 2 3 4 5 6 7

Bulgārija 62,5 100,0 70,5

Čehijas Republika 98,1 91,1 100,0

Dānija 139,4 136,4 136,4

Vācija 98,9 99,4 100,0

Bonna 98,0

Karlsrūe 96,4

Minhene 105,3

Igaunija 81,9 100,0 85,0

Grieķija 95,0 94,9 100,0

Spānija 101,6 96,0 100,0

Francija 115,5 106,3 106,3

Īrija 121,9 118,5 118,5

Itālija 111,5 107,6 107,6

Varēze 98,6

Kipra 89,2 91,9 100,0

Latvija 79,8 100,0 85,1
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Valsts/vieta Atalgojums
1.7.2008.

Pārskaitījums
1.1.2009.

Pensija
1.7.2008.

Atalgojums
16.5.2008.

Atalgojums
1.5.2008.

Pensija
16.5.2008.

1 2 3 4 5 6 7

Lietuva 71,9 100,0 76,3

Ungārija 94,0 81,6 100,0

Malta 85,0 86,7 100,0

Nīderlande 109,1 101,5 101,5

Austrija 107,8 106,9 106,9

Polija 84,6 100,0 93,8

Portugāle 91,7 91,0 100,0

Rumānija 66,9 100,0 75,2

Slovēnija 86,0 100,0 90,2

Slovākija 87,3 81,9 100,0

Somija 119,8 116,2 116,2

Zviedrija 115,3 111,5 111,5

Apvienotā Karaliste 105,4 125,6 105,4

Kalema 100,9

4. pants

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu 42.a panta otrajā un trešajā daļā paredzētais bērna kopšanas
pabalsts ir EUR 878,32 un EUR 1 171,09 vientuļajiem vecākiem.

5. pants

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 1. panta 1. punktā paredzētā apgādnieka
pabalsta pamatsumma ir EUR 164,27.

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 2. panta 1. punktā paredzētais apgādājamā
bērna pabalsts ir EUR 358,96.

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 3. panta 1. punktā paredzētais pabalsts
izglītībai ir EUR 243,55.

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 3. panta 2. punktā paredzētais pabalsts
izglītībai ir EUR 87,69.

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu 69. pantā un VII pielikuma 4. panta 1. punkta otrajā daļā
paredzētais ekspatriācijas pabalsts ir vismaz EUR 486,88.
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6. pants

No 2009. gada 1. janvāra Civildienesta noteikumu VII pielikuma
8. panta 2. punkta otrajā daļā paredzēto atlīdzību par attālumu
koriģē šādi:

EUR 0 par kilometru, ja attālums ir no 0 līdz 200 km

EUR 0,3651 par kilometru, ja attālums ir no 201 līdz 1 000
km

EUR 0,6085 par kilometru, ja attālums ir no 1 001 līdz 2 000
km

EUR 0,3651 par kilometru, ja attālums ir no 2 001 līdz 3 000
km

EUR 0,1216 par kilometru, ja attālums ir no 3 001 līdz 4 000
km

EUR 0,0586 par kilometru, ja attālums ir no 4 001 līdz 10 000
km

EUR 0 par kilometru tad, ja attālums pārsniedz 10 000 km.

Iepriekš norādītajai atlīdzībai par attālumu pievieno vienotas
likmes piemaksu:

— EUR 182,54, ja ar vilcienu veikta brauciena attālums starp
darba vietu un izcelsmes vietu ir robežās no 725 km līdz
1 450 km,

— EUR 365,04, ja ar vilcienu veikta brauciena attālums starp
darba vietu un izcelsmes vietu ir lielāks nekā 1 450 km.

7. pants

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu VII pielikuma
10. panta 1. punktā paredzētā dienas nauda ir:

— EUR 37,73 ierēdnim, kam ir tiesības uz apgādnieka
pabalstu,

— EUR 30,42 ierēdnim, kam nav tiesību uz apgādnieka
pabalstu.

8. pants

No 2008. gada 1. jūlija Pārējo darbinieku nodarbināšanas
kārtības 24. panta 3. punktā paredzētais iekārtošanās pabalsts
ir vismaz:

— EUR 1 074,14 darbiniekam, kam ir tiesības uz apgādnieka
pabalstu,

— EUR 638,68 darbiniekam, kam nav tiesību uz apgādnieka
pabalstu.

9. pants

No 2008. gada 1. jūlija Pārējo darbinieku nodarbināšanas
kārtības 28.a panta 3. punkta otrajā daļā paredzētais bezdarb­
nieka pabalsts ir vismaz EUR 1 288,19, tas nepārsniedz EUR
2 576,39, un standarta pabalsts ir EUR 1 171,09.

10. pants

No 2008. gada 1. jūlija Pārējo darbinieku nodarbināšanas
kārtības 63. pantā sniegto tabulu par mēneša pamatalgām
aizstāj ar šādu tabulu.

1.7.2008. LĪMENIS

KATEGORIJA GRUPA 1 2 3 4

A I 6 565,32 7 378,56 8 191,80 9 005,04

II 4 765,00 5 229,31 5 693,62 6 157,93

III 4 004,25 4 182,62 4 360,99 4 539,36

B IV 3 846,60 4 223,18 4 599,76 4 976,34

V 3 021,43 3 220,60 3 419,77 3 618,94

C VI 2 873,61 3 042,79 3 211,97 3 381,15

VII 2 571,98 2 659,49 2 747,00 2 834,51

D VIII 2 324,67 2 461,59 2 598,51 2 735,43

IX 2 238,75 2 269,94 2 301,13 2 332,32
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11. pants

No 2008. gada 1. jūlija Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 93. pantā sniegto tabulu par mēneša
pamatalgām aizstāj ar šādu tabulu.

FUNKCIJU
GRUPA

1.7.2008. LĪMENIS

PAKĀPE 1 2 3 4 5 6 7

IV 18 5 618,70 5 735,55 5 854,82 5 976,58 6 100,87 6 227,74 6 357,25

17 4 965,96 5 069,23 5 174,64 5 282,26 5 392,10 5 504,24 5 618,70

16 4 389,04 4 480,31 4 573,49 4 668,59 4 765,68 4 864,79 4 965,96

15 3 879,15 3 959,82 4 042,17 4 126,23 4 212,03 4 299,63 4 389,04

14 3 428,49 3 499,79 3 572,57 3 646,87 3 722,70 3 800,12 3 879,15

13 3 030,19 3 093,21 3 157,53 3 223,19 3 290,22 3 358,65 3 428,49

III 12 3 879,08 3 959,75 4 042,09 4 126,14 4 211,95 4 299,53 4 388,94

11 3 428,46 3 499,75 3 572,53 3 646,82 3 722,65 3 800,06 3 879,08

10 3 030,18 3 093,19 3 157,51 3 223,17 3 290,20 3 358,62 3 428,46

9 2 678,17 2 733,86 2 790,71 2 848,74 2 907,98 2 968,45 3 030,18

8 2 367,05 2 416,27 2 466,52 2 517,81 2 570,17 2 623,61 2 678,17

II 7 2 678,11 2 733,81 2 790,67 2 848,71 2 907,97 2 968,45 3 030,19

6 2 366,93 2 416,16 2 466,42 2 517,72 2 570,08 2 623,54 2 678,11

5 2 091,91 2 135,42 2 179,84 2 225,18 2 271,46 2 318,70 2 366,93

4 1 848,85 1 887,30 1 926,56 1 966,63 2 007,53 2 049,29 2 091,91

I 3 2 277,64 2 324,91 2 373,16 2 422,41 2 472,69 2 524,01 2 576,39

2 2 013,53 2 055,32 2 097,98 2 141,52 2 185,96 2 231,33 2 277,64

1 1 780,05 1 816,99 1 854,70 1 893,20 1 932,49 1 972,59 2 013,53

12. pants

No 2008. gada 1. jūlija Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 94. pantā paredzētais iekārtošanās
pabalsts ir vismaz:

— EUR 807,93 darbiniekam, kam ir tiesības uz apgādnieka pabalstu,

— EUR 479,00 darbiniekam, kam nav tiesību uz apgādnieka pabalstu.

13. pants

No 2008. gada 1. jūlija Pārējo darbinieku nodarbināšanas kārtības 96. panta 3. punkta otrajā daļā pare­
dzētais bezdarbnieka pabalsts ir vismaz EUR 966,15, tas nepārsniedz EUR 1 932,29, un standarta pabalsts ir
EUR 878,32.
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14. pants

No 2008. gada 1. jūlija pabalsti par maiņu darbu, kas paredzēti Regulas (EOTK, EEK, Euratom) Nr.
300/76 (1) 1. panta 1. punkta pirmajā daļā, ir EUR 368,17, EUR 555,70, EUR 607,58 un EUR 828,33.

15. pants

No 2008. gada 1. jūlija summām, kas minētas Regulas (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 260/68 (2) 4. pantā,
piemēro koeficientu 5,314614.

16. pants

No 2008. gada 1. jūlija tabulu Civildienesta noteikumu XIII pielikuma 8. panta 2. punktā aizstāj ar šādu
tabulu.

1.7.2008. LĪMENIS

PAKĀPE 1 2 3 4 5 6 7 8

16 16 299,08 16 983,99 17 697,68 17 697,68 17 697,68 17 697,68

15 14 405,66 15 011,01 15 641,79 16 076,97 16 299,08 16 983,99

14 12 732,20 13 267,22 13 824,73 14 209,36 14 405,66 15 011,01 15 641,79 16 299,08

13 11 253,14 11 726,01 12 218,75 12 558,70 12 732,20

12 9 945,89 10 363,83 10 799,33 11 099,79 11 253,14 11 726,01 12 218,75 12 732,20

11 8 790,51 9 159,90 9 544,81 9 810,36 9 945,89 10 363,83 10 799,33 11 253,14

10 7 769,34 8 095,82 8 436,01 8 670,72 8 790,51 9 159,90 9 544,81 9 945,89

9 6 866,80 7 155,35 7 456,03 7 663,46 7 769,34

8 6 069,10 6 324,13 6 589,88 6 773,22 6 866,80 7 155,35 7 456,03 7 769,34

7 5 364,07 5 589,48 5 824,35 5 986,40 6 069,10 6 324,13 6 589,88 6 866,80

6 4 740,94 4 940,16 5 147,76 5 290,97 5 364,07 5 589,48 5 824,35 6 069,10

5 4 190,20 4 366,28 4 549,76 4 676,34 4 740,94 4 940,16 5 147,76 5 364,07

4 3 703,44 3 859,06 4 021,22 4 133,10 4 190,20 4 366,28 4 549,76 4 740,94

3 3 273,22 3 410,76 3 554,09 3 652,97 3 703,44 3 859,06 4 021,22 4 190,20

2 2 892,98 3 014,55 3 141,22 3 228,61 3 273,22 3 410,76 3 554,09 3 703,44

1 2 556,91 2 664,35 2 776,31 2 853,56 2 892,98
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(1) Padomes Regula (EOTK, EEK, Euratom) Nr. 300/76 (1976. gada 9. februāris), ar ko nosaka to ierēdņu kategorijas,
kuriem ir tiesības saņemt pabalstus par maiņu darbu, kā arī šo pabalstu likmes un nosacījumus (OV L 38, 13.2.1976.,
1. lpp.).

(2) Padomes Regula (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 260/68 (1968. gada 29. februāris), ar ko nosaka Eiropas Kopienu nodokļa
piemērošanas nosacījumus un procedūru (OV L 56, 4.3.1968., 8. lpp.).



17. pants

No 2008. gada 1. jūlija apgādājamā bērna pabalsts, kas pare­
dzēts Civildienesta noteikumu XIII pielikuma 14. panta pirmajā
daļā, ir:

1.7.2008.–31.12.2008. 344,55

18. pants

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu XIII pielikuma
15. panta pirmajā daļā paredzētais izglītības pabalsts ir:

1.7.2008.–31.8.2008. 70,14

19. pants

No 2008. gada 1. jūlija Civildienesta noteikumu XIII pielikuma
18. panta 1. punkta piemērošanas nolūkā nemainīgais pabalsts,
kas minēts to līdz 2004. gada 1. maijam spēkā esošajā Civildie­
nesta VII pielikuma bijušajā 4.a pantā, ir:

— EUR 127,01 mēnesī C4 vai C5 pakāpes ierēdņiem,

— EUR 194,73 mēnesī C1, C2 vai C3 pakāpes ierēdņiem.

20. pants

Šī regula stājas spēkā nākamajā dienā pēc tās publicēšanas
Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī.

Šī regula uzliek saistības kopumā un ir tieši piemērojama visās dalībvalstīs.

Briselē, 2008. gada 18. decembrī

Padomes vārdā —

priekšsēdētājs
M. BARNIER
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