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II

(Atos ndo legislativos)

ACORDOS INTERINSTITUCIONAIS

ACORDO INTERINSTITUCIONAL
de 20 de maio de 2021

entre o Parlamento Europeu, o Conselho da Unido Europeia e a Comissdo Europeia sobre um Registo
de Transparéncia Obrigatério

O PARLAMENTO EUROPEU, O CONSELHO DA UNIAO EUROPEIA E A COMISSAO EUROPEIA,

Tendo em conta o Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia, nomeadamente o artigo 295.,

Tendo em conta o Tratado que institui a Comunidade Europeia da Energia Atomica, nomeadamente o artigo 106.°-A,
Considerando o seguinte:

(1) O Parlamento Europeu, o Conselho da Unido Europeia e a Comissdo Europeia («institui¢des signatdrias») estabelecem
um didlogo aberto, transparente e regular com as associa¢des representativas e com a sociedade civil nos termos do
Tratado da Unido Europeia (TUE), nomeadamente o artigo 11.°, n.* 1 e 2.

(2)  Esse didlogo permite que as partes interessadas apresentem os seus pontos de vista sobre as decisdes que as possam
afetar e, deste modo, contribuam eficazmente para a base factual sobre a qual sdo feitas as propostas de politicas. A
participagdo das partes interessadas melhora a qualidade da tomada de decisdes através da disponibilizagdo de
canais para o contributo de opinides externas e de conhecimentos especializados.

(3) A transparéncia e a responsabilizagdo s3o essenciais para manter a confianga dos cidaddos da Unido na legitimidade
dos procedimentos politicos, legislativos e administrativos da Unido.

(4)  As institui¢des signatdrias reconhecem a importincia de coordenarem a sua abordagem através da adocio de um
regime comum de cooperagdo, a fim de promoverem ainda mais uma representacio de interesses que seja
transparente e ética.

(5) A transparéncia no que respeita a representagio de interesses ¢ particularmente importante para que os cidadios
possam acompanhar as atividades e ter conhecimento da potencial influéncia dos representantes de interesses,
incluindo a influéncia exercida através de apoio financeiro e de patrocinio. A melhor garantia dessa transparéncia é
um cddigo de conduta que contém as regras e os principios a observar pelos representantes de interesses que
aderem a um registo de transparéncia («registo»).

(6)  Tendo em conta a experiéncia positiva adquirida com o registo de transparéncia para organizagdes e trabalhadores
independentes que participam na elaboracio e na execugdo de politicas da UE estabelecido pelo Acordo entre o
Parlamento Europeu e a Comissio Europeia, de 16 de abril de 2014 (') (cacordo de 2014»), as institui¢des
signatdrias consideram que o 4mbito de aplicacdo do acordo de 2014 deverd ser alargado.

(7)  E necessario tornar o registo obrigatério, aplicando, por meio de decisdes individuais adotadas por cada uma das
instituicOes signatdrias, medidas de efeito equivalente que imponham a inscri¢do dos representantes de interesses no
registo como condi¢do prévia necessdria para a realizacio de certos tipos de atividades de representagio de
interesses.

(") Acordo entre o Parlamento Europeu e a Comissdo Europeia sobre o registo de transparéncia para organizacdes e trabalhadores
independentes que participam na elaboragio e na execucdo das politicas da Unido Europeia JO L 277 de 19.9.2014, p. 11.).
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A fim de reforgar o regime comum e de tirar partido dos progressos realizados no estabelecimento de uma cultura de
transparéncia comum, as institui¢des signatdrias deverdo publicar no sitio Web do registo as medidas de
condicionalidade e de transparéncia complementares que aplicam para incentivar o registo, tais como listas de
enderecos especificas, a recomendagio de determinados decisores reunirem unicamente com representantes de
interesses registados, ou a publicagdo de informacdes sobre reunides entre determinados decisores e representantes
de interesses.

A fim de promover a aplicacdo do presente acordo para além do dmbito das instituicdes signatdrias, este deverd
prever disposi¢des que permitam que outras instituicdes, 6rgdos e organismos da Unido, que ndo as institui¢des
signatdrias, e as representacdes permanentes dos Estados-Membros que se disponham a aplicar voluntariamente os
principios de funcionamento do regime comum, beneficiem da assisténcia do secretariado do registo e dos
respetivos servigos de apoio.

A fim de evitar encargos administrativos desnecessarios e em linha com a prética corrente em matéria de registo, as
atividades realizadas por representantes de interesses exclusivamente em nome de uma associagdo ou de uma rede da
qual facam parte deverdo ser consideradas como atividades dessa rede ou associacéo.

As atividades das autoridades ptblicas dos Estados-Membros, bem como de qualquer associagdo ou rede dessas
autoridades ptiblicas que atue em seu nome, a nivel da Unido, nacional ou subnacional, ndo deverdo ser abrangidas
pelo presente acordo, embora deva ser permitida a inscri¢io no registo das associagdes e das redes de autoridades
publicas, a nivel da Unido, nacional ou subnacional, que se dediquem a atividades de representacio de interesses.

A prética da aprovagdo de um relatério anual sobre o funcionamento do registo deverd ser mantida enquanto
instrumento para assegurar a devida visibilidade da abordagem coordenada das institui¢des signatdrias e para
reforcar a confianca dos cidaddos. O 4mbito do relatdrio anual deverd ser alargado para abranger a condicionalidade
e as medidas de transparéncia complementares aplicadas pelas institui¢des signatdrias.

O funcionamento do registo ndo deverd afetar as competéncias das institui¢des signatdrias nem os respetivos
poderes de organizagdo interna.

No exercicio dos respetivos poderes de organizagdo interna, as instituicdes signatdrias deverdo delegar no
secretariado e no conselho de administragio do registo o poder de, em seu nome, adotarem decisdes individuais em
relacdo a requerentes do registo e representantes inscritos, nos termos do presente acordo. As institui¢des signatdrias
deverdo ser codemandadas em quaisquer agdes judiciais propostas no Tribunal de Justica da Unido Europeia contra
decisdes definitivas do conselho de administragdo do registo que afetem negativamente os requerentes do registo ou
0s representantes inscritos.

As instituicdes signatdrias deverdo atuar em cooperacdo mutua e leal na aplicacdo do presente acordo.

Qualquer das institui¢des signatarias deverd poder adotar outras politicas de boa governagio e de transparéncia fora
do ambito do presente acordo, na medida em que tais politicas ndo interfiram com a aplicagdo e com os objetivos
prosseguidos pelo presente acordo.

O presente acordo aplica-se sem prejuizo do exercicio do direito de iniciativa dos cidaddos europeus ao abrigo do
artigo 11.°, n.° 4 do TUE, e do exercicio do direito de peti¢do ao Parlamento Europeu ao abrigo do artigo 227.° do
Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia (TFUE),

ACORDAM NO SEGUINTE:

Artigo 1.

Objetivo e ambito de aplicagio

O presente acordo estabelece o regime e os principios de funcionamento para uma abordagem coordenada por parte das
institui¢des signatdrias no que diz respeito a uma representagdo de interesses transparente e ética.

As institui¢des signatarias, por meio de decisdes individuais tomadas com base nos respetivos poderes de organizacdo
interna, acordam em aplicar a abordagem coordenada a que se refere o primeiro pardgrafo no que diz respeito as
atividades abrangidas pelo presente acordo («atividades abrangidas») e em estabelecer quais as atividades abrangidas que
decidem condicionar a inscrigdo no registo.
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Artigo 2.°
Definicdes

Para efeitos do presente acordo, entende-se por:

a) «representante de interesses», uma pessoa singular ou coletiva, ou grupo formal ou informal, associagdo ou rede, que
exerca atividades abrangidas;

b) «requerente do registo», um representante de interesses que requer a sua inscri¢io no registo;
) «representante inscrito», um representante de interesses inscrito no registo;

d) «cliente», um representante de interesses que tenha celebrado um contrato com um intermedidrio, para efeitos de esse
intermedidrio promover os interesses daquele representante de interesses através da realizagdo de atividades abrangidas;

€) «ntermedidrio», um representante de interesses que promova os interesses de um cliente através da realizagio das
atividades abrangidas;

f) «elagdo cliente-intermedidrio», uma relagdo contratual entre um cliente e um intermedidrio sobre a prestagio de
atividades abrangidas;

g) «funciondrios», os funciondrios abrangidos pelo Estatuto dos Funciondrios da Unido Europeia e pelo Regime Aplicdvel
aos outros Agentes da Unido Europeia, estabelecido no Regulamento (CEE, Euratom, CECA) n. 259/68 do
Conselho (3, ao servigo de qualquer uma das instituicdes signatdrias, independentemente da categoria a que pertencam;

h) «condicionalidade», o principio de que a inscrigdo no registo é um pressuposto necessario para os representantes de interesses
poderem exercer determinadas atividades abrangidas.

Artigo 3.°

Atividades abrangidas

1. O presente acordo aplica-se a atividades exercidas por representantes de interesses com o objetivo de influenciar a
formulagdo ou execugdo de politicas ou de legislacio, ou os procedimentos de tomada de decisdes das institui¢des signatarias
ou de outras instituigdes, 6rgdos e organismos da Unido (conjuntamente designadas «nstitui¢des da Unido»), sem prejuizo do
disposto no artigo 4.°.

2. Em particular, as atividades abrangidas a que se refere o n.° 1 incluem nomeadamente:

a) a organizacdo ou a participagdo em reunides, conferéncias ou eventos, bem como quaisquer interacdes afins com
institui¢des da Unido;

b) a prestagdo de contributos ou a participagdo em consultas, audi¢des ou outras iniciativas semelhantes;
c) aorganizacido de campanhas de comunicagio, plataformas, redes e iniciativas de base;

d) a elaboragdo ou a encomenda de documentos de orienta¢do e de posicionamento, alteragdes, sondagens de opinido e
inquéritos, cartas abertas e outro material de comunicagdo ou informagio, e a encomenda e a realizagio de estudos.

Artigo 4.°
Atividades ndo abrangidas

1. O presente acordo ndo se aplica as seguintes atividades:
a) prestagdo de aconselhamento juridico ou de outra natureza profissional, sempre que:

i) consista numa representagdo no dmbito de um procedimento de conciliacio ou de media¢do destinado a evitar que
um litigio seja submetido a um 6rgdo judicial ou administrativo,

() JOL 56 de 4.3.1968, p. 1.
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ii) o aconselhamento seja dado aos clientes para os ajudar a certificarem-se de que as suas atividades cumprem a
legislacdo aplicavel, ou

i) consista na representacdo de clientes e na salvaguarda dos seus direitos fundamentais ou processuais, tais como o
direito de ser ouvido, o direito a um processo equitativo e o direito de defesa em procedimentos administrativos, e
inclua atividades exercidas por advogados ou por outros profissionais envolvidos na representagdo de clientes e na
salvaguarda dos seus direitos fundamentais ou processuais;

b) apresentacdo de observagdes enquanto parte ou terceiro no d4mbito de um processo judicial ou de um procedimento
administrativo, estabelecido pelo direito da Unido ou pelo direito internacional aplicivel a Unido, e apresentacdo de
observagdes com base numa relagdo contratual com qualquer das instituicdes signatdrias ou com base num acordo de
subvencdo financiado por fundos da Unido;

c) atividades dos parceiros sociais enquanto participantes no didlogo social, nos termos do artigo 152.° do TFUE;

d) apresentagio de observagdes em resposta a pedidos diretos e especificos, de qualquer das institui¢des da Unido, dos seus
representantes ou dos seus funciondrios, de informagdes factuais, dados ou conhecimentos especializados;

e) atividades exercidas por pessoas singulares que agem a titulo estritamente pessoal, e ndo em associagdo com outras;

f) encontros espontaneos, encontros de cardter exclusivamente privado ou de natureza social, assim como os encontros
mantidos no 4mbito de procedimentos administrativos estabelecidos pelo TUE ou TFUE ou atos juridicos da Unido.

2. O presente acordo ndo abrange atividades exercidas pelos seguintes 6rgéos:

a) autoridades publicas dos Estados-Membros, incluindo as suas representacdes permanentes e embaixadas, a nivel
nacional e subnacional;

b) associagdes e redes de autoridades publicas a nivel da Unido, nacional ou subnacional, desde que atuem exclusivamente
em nome das autoridades ptblicas relevantes;

¢) organizagdes intergovernamentais, incluindo as agéncias e os orgdos delas decorrentes;

d) autoridades publicas de paises terceiros, incluindo as respetivas missdes diplomdticas e embaixadas, salvo se tais
autoridades forem representadas por entidades juridicas, servicos ou redes sem estatuto diplomaético, ou forem
representadas por um intermedidrio;

e) partidos politicos, com excegdo de quaisquer organizagdes criadas por partidos politicos ou a estes associadas;

f) igrejas e associagdes ou comunidades religiosas, bem como as organizagdes filosoficas e ndo confessionais, a que se
refere o artigo 17.° do TFUE, com excegdo dos servigos, entidades juridicas ou redes criadas para representar as igrejas,
as comunidades religiosas ou as organizagdes filosoficas e ndo confessionais nas suas relagdes com as institui¢des da
Unido, bem como as suas associa¢des.

Artigo 5.°

Condicionalidade e medidas de transparéncia complementares

1. As institui¢des signatdrias estio vinculadas ao principio da condicionalidade, que aplicam através de decisdes
individuais com base nos seus poderes de organizagdo interna.

2. Naadogdo de medidas de condicionalidade ou de transparéncia complementares para incentivar o registo e reforgar o
regime comum estabelecido pelo presente acordo, as instituicdes signatdrias velam por que tais medidas sejam coerentes
com o presente acordo e reforcem o objetivo da abordagem coordenada a que se refere o artigo 1.°, nomeadamente,
estabelecer um padrdo elevado no que diz respeito a uma representacdo de interesses transparente e ética a nivel da Unido.

3. A condicionalidade e as medidas de transparéncia complementares adotadas pelas institui¢des signatdrias s3o
publicadas no sitio web do registo, o qual € atualizado regularmente.
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Artigo 6.°
Elegibilidade e cédigo de conduta

1. Os requerentes do registo que apresentem um requerimento de registo completo sdo elegiveis para inscri¢do no
registo se exercerem atividades abrangidas e observarem o cédigo de conduta estabelecido no anexo I («codigo de conduta).

2. Quando submetem um requerimento de registo, os requerentes do registo fornecem as informacdes especificadas no
anexo II e consentem que essas informacdes sejam disponibilizadas no dominio ptblico.

3. Pode ser solicitado aos requerentes do registo que comprovem a sua elegibilidade para inscri¢do no registo e a
exatiddo das informagdes apresentadas.

4. O secretariado do registo («secretariado») ativa o registo de um requerente do registo depois de verificada a
elegibilidade do requerente do registo e de se considerar que a inscri¢do no registo cumpre os requisitos estabelecidos no
anexo I

5. Apds a ativagdo do registo, o requerente do registo passa a ser um representante inscrito.

6. O secretariado acompanha os registos e avalia a continua elegibilidade dos representantes inscritos e a observancia do
c6digo de conduta, nos termos dos procedimentos estabelecidos no anexo III.

7. O secretariado pode efetuar investigagdes com base numa dentincia de que um representante inscrito nio observou o
cbdigo de conduta, bem como por sua prépria iniciativa a luz da informacdo de que o representante inscrito podera ter
deixado de cumprir os requisitos de elegibilidade a que se refere o n.° 1.

8. No contexto do acompanhamento ou da realizacio de uma investigagio pelo secretariado, os representantes inscritos
devem, em particular:

a) apresentar, se tal for solicitado, quaisquer documentos comprovativos de que as informagdes relativas ao seu registo
continuam a ser exatas; e

b) cooperar sincera e construtivamente, nos termos dos procedimentos estabelecidos no anexo IIL

Artigo 7.
Conselho de administracio

1. O conselho de administragio do registo («conselho de administragio») é composto pelos secretdrios-gerais das
institui¢des signatdrias, que exercem rotativamente a presidéncia por um periodo de um ano.

2. Compete ao conselho de administragio:

a) supervisionar a aplicagdo global do presente acordo;

b) determinar as prioridades anuais do registo, bem como as estimativas orcamentais e os recursos necessarios para
executar essas prioridades;

¢) emitir instrugdes gerais para o secretariado;
d) aprovar o relatorio anual a que se refere o artigo 13.%

e) examinar e decidir sobre os pedidos fundamentados de revisdo das decisdes do secretariado, nos termos do ponto 9 do
anexo I

3. O conselho de administragdo retine-se, pelo menos, uma vez por ano, por iniciativa do seu presidente. Pode também
reunir-se a pedido de um dos seus membros.

4. O conselho de administracio decide por consenso.

Artigo 8.°
Secretariado
1. O secretariado é uma estrutura operacional comum criada para gerir o funcionamento do registo. E composto pelos

chefes de unidade, ou equivalentes, responsaveis pelas questdes de transparéncia em cada instituicdo signatdria («chefes de
unidade») e pelos seus respetivos funciondrios.
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2. Um dos chefes de unidade é nomeado pelo conselho de administragio para exercer a fungdo de «coordenador», por
um mandato de um ano, renovével. O secretariado funciona sob a coordenacdo do coordenador.

O coordenador representa o secretariado e supervisiona o seu trabalho quotidiano, no interesse comum das institui¢des
signatdrias.

3. O secretariado:

a) reporta ao conselho de administragdo, prepara as respetivas reunides e assiste-o nas suas tarefas;

b) estabelece orientacdes para os representantes inscritos, a fim de assegurar que o presente acordo é aplicado de forma
coerente;

¢) decide sobre a elegibilidade dos requerentes do registo e acompanha o contetido do registo, com o objetivo de alcancar
um nivel 6timo de qualidade dos dados do registo, entendendo-se, no entanto, que os representantes inscritos sio, em
tltima andlise, responséveis pela exatiddo das informacdes que forneceram;

d) presta servico de assisténcia aos requerentes do registo e aos representantes inscritos;

e) conduz investigagdes e aplica medidas nos termos do anexo III;

f) organiza a¢des de comunicagdo e de sensibiliza¢do dirigidas as partes interessadas;

g) elabora o relatério anual a que se refere o artigo 13.5;

h) é responsavel pelo desenvolvimento das tecnologias de informagéo e pela manutencio do registo;

i) faz o intercdimbio de boas préticas e experiéncias com 6rgios similares no que respeita a transparéncia da representacgio
de interesses;

j) realiza quaisquer outras atividades necessarias a aplicagdo do presente acordo.

4. O secretariado decide por consenso dos chefes de unidade.

Artigo 9.°
Habilitacio

O conselho de administragdo e o secretariado desempenham as fungdes que lhes sdo atribuidas por forga dos artigos 7.°
e 8.2 ¢, no desempenho dessas funcdes, estio habilitados a adotar decisdes em nome das instituicdes signatdrias.

Artigo 10.°

Recursos

1. Asinstitui¢Oes signatdrias garantem a disponibilidade dos recursos humanos, administrativos, técnicos e financeiros
necessdrios, incluindo o pessoal adequado para o secretariado, a fim de garantir a aplicacdo efetiva do presente acordo.

2. Sem prejuizo do disposto no artigo 7.°, n.° 2, alinea b), e tendo em devida considerac¢do a diferente dimensdo dos
quadros do pessoal das instituicdes, as institui¢des signatdrias tomam as medidas necessdrias para financiar a manutencéo,
o desenvolvimento e a promogéo do registo.

Artigo 11.°

Participacio voluntdria de instituicOes, 6rgios e organismos da Unido que ndo as instituicdes signatdrias

1. As institui¢des, 6rgdos e organismos da Unido, que ndo as institui¢des signatdrias, podem notificar o conselho de
administragdo das medidas através das quais decidem condicionar determinadas atividades a inscri¢do no registo, ou de
outras medidas de transparéncia complementares que adotem.
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2. Se o conselho de administragdo considerar que as medidas a que se refere o n.° 1 sdo coerentes com os objetivos
prosseguidos pelo presente acordo, pode acordar com a institui¢do, drgdo ou organismo da Unido em causa, condi¢des
segundo as quais a institui¢do, 6rgdo ou organismo em causa poderd beneficiar do apoio e do servigo de assisténcia do
secretariado. As medidas notificadas ao abrigo do n.° 1 sdo publicadas no sitio Web do registo.

Artigo 12.°

Participagdo voluntdria das representacdes permanentes dos Estados-Membros
Os Estados-Membros podem notificar o conselho de administragio de medidas adotadas nos termos do direito nacional,
através das quais decidem condicionar determinadas atividades que visem as respetivas representacdes permanentes a

inscrigdo no registo, ou de quaisquer outras medidas de transparéncia complementares que adotem. As medidas
notificadas nestes termos sdo publicadas no sitio web do registo.

Artigo 13.°
Relatério anual
1. O conselho de administragdo aprova o relatério anual sobre o funcionamento do registo durante o ano anterior.

2. Orelatério anual inclui:
a) um capitulo sobre informagdes factuais sobre o registo, o respetivo contetido e quaisquer alteragdes relativas ao registo;

b) um capitulo sobre a condicionalidade e as medidas de transparéncia complementares, a que se refere o artigo 5.°, que
estdo em vigor.

3. O conselho de administracdo submete o relatério anual as institui¢des signatdrias e assegura a sua publicagdo no sitio
web do registo.

Artigo 14.°
Revisdo
1. Asinstituicdes signatdrias avaliam a aplicagdo das medidas adotadas nos termos do artigo 5.°, até 2 de julho de 2022
e, em seguida, periodicamente, com vista a, se for caso disso, formularem recomendacdes para a melhoria e o reforgo de tais

medidas.

2. O presente acordo é objeto de revisdo, o mais tardar em 2 de julho de 2025.

Artigo 15.°
Disposicdes finais e transitérias
1. O presente acordo tem cardter vinculativo para as institui¢Oes signatdrias.

2. Para efeitos do disposto no artigo 9.°, cada institui¢do signatdria compromete-se a adotar uma decisdo com a seguinte
redacio:

«O conselho de administragio e o secretariado estdo habilitados a adotar, em nome de [nome da institui¢do], decisdes
individuais relativas aos requerentes do registo e aos representantes inscritos, nos termos do Acordo Interinstitucional de
20 de maio de 2021 sobre um registo de transparéncia obrigatério (JO L 207 de 11.6.2021, p. 1).».

Tais decisdes entram em vigor na data de entrada em vigor do presente acordo.

3. O presente acordo substitui o acordo de 2014, cujos efeitos cessam a partir da data de entrada em vigor do presente
acordo.

4. O presente acordo entra em vigor no vigésimo dia seguinte ao da sua publicagdo no Jornal Oficial da Unido Europeia.
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5. Os representantes inscritos que foram inscritos no registo antes da data de entrada em vigor do presente acordo
podem, durante um periodo de seis meses a contar da data de entrada em vigor do presente acordo, alterar o respetivo
registo para cumprirem os novos requisitos decorrentes do presente acordo a fim de permanecerem no registo.

6.  Quaisquer investigacdes de alertas ou de dentncias iniciadas ao abrigo do acordo de 2014 serdo conduzidas de
acordo com os procedimentos previstos nesse acordo.

Feito em Bruxelas, 20 de maio de 2021.

Pelo Parlamento Europeu Pelo Conselho Pela Comissdo
O Presidente A Presidente Em nome da Presidente,
David Maria SASSOLI Ana Paula ZACARIAS Véra JOUROVA
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ANEXO I
CODIGO DE CONDUTA

Os representantes inscritos atuam de acordo com as regras e os principios estabelecidos no presente anexo. Em particular,
0s representantes inscritos:

a) nas suas relagdes com qualquer das instituicOes signatdrias e outras institui¢des, 6rgdos e organismos da Unido
(conjuntamente designadas «nstitui¢des da Unido»), identificam-se sempre pelo nome, pelo nimero de registo e pela
entidade ou entidades para quem trabalham ou que representam;

b) declaram os interesses e objetivos que promovem e especificam os clientes ou os membros que representam e, se for
caso disso, o nimero de registo desses clientes ou membros;

¢) ndo obtém nem tentam obter informagdes ou decisdes de forma desonesta ou recorrendo a pressdes indevidas, a
comportamentos inadequados ou a linguagem ofensiva;

d) ndo utilizam abusivamente o registo para obter beneficios comerciais, nem distorcer ou criar expetativas infundadas
quanto ao efeito do registo;

¢) ndo prejudicam a reputagio do registo nem causam prejuizos as institui¢des da Unido, nem utilizam os respetivos
logétipos sem autorizagdo expressa;

f) asseguram que as informacdes que fornecem no momento do registo e que posteriormente administram no dmbito das
suas atividades abrangidas sejam completas, atualizadas, exatas e ndo enganadoras, e consentem que essas informagdes
sejam disponibilizadas no dominio publico;

g) respeitam e evitam obstruir a execugdo e aplicagdo das regras, codigos e orientagdes relevantes do dominio piblico
estabelecidas pelas institui¢des da Unido;

h) ndo induzem os deputados ao Parlamento Europeu, os membros da Comissdo ou os funciondrios das institui¢des da
Unido a infringir as regras e os padrdes de comportamento que lhes sejam aplicveis;

i) caso empreguem antigos deputados ao Parlamento Europeu, membros da Comissdo ou funciondrios das instituigdes da
Unido, tém devidamente em conta as obrigagdes de confidencialidade e as regras aplicdveis a essas pessoas depois de
deixarem a respetiva instituico, a fim de evitar conflitos de interesse;

j)  caso participem numa relagdo cliente-intermedidrio:
i) asseguram que todas as partes na relagio estdo inscritas no registo, e

ii) como clientes ou intermedidrios, asseguram a publicagdo das informacdes pertinentes relativas a relagdo inseridas
no registo nos termos do anexo II;

k) sempre que, para efeitos da realizagio de atividades abrangidas, subcontratem determinadas tarefas a partes terceiras
que ndo estejam inscritas no registo, asseguram que essas partes observem normas éticas que sejam, pelo menos,
equivalentes, aquelas que s3o aplicdveis aos representantes inscritos;

1) apresentam ao secretariado, se tal for solicitado, documentos comprovativos que demonstrem a sua elegibilidade e que
as informagdes fornecidas s3o exatas, e cooperam sincera e construtivamente com o secretariado;

m) reconhecem que podem ser objeto de procedimentos de investigacio e, quando aplicdvel, das medidas previstas no
anexo II[;

n) tomam as medidas adequadas para assegurar que os seus funciondrios que participam em atividades abrangidas sdo
informados do seu compromisso enquanto representantes inscritos de observancia do presente cddigo de conduta;

o) informam os clientes ou os membros que representem no ambito das atividades abrangidas do seu compromisso
enquanto representantes inscritos de observancia do presente codigo de conduta;

p) respeitam e evitam obstruir as regras e disposi¢des de acesso e de seguranga especificas adotadas pelas instituigdes
signatdrias.
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ANEXO 11
INFORMACOES A INCLUIR NO REGISTO

O presente anexo estabelece as informagdes a disponibilizar no registo. Essas informagdes sdo fornecidas pelos requerentes
do registo ou, consoante o caso, pelos representantes inscritos, exceto nos casos em que forem introduzidas
automaticamente.

. INFORMACOES GERAIS

a) nome da entidade; endereco da sede social e da delegacdo responsavel pelas relagdes com a Unido, se for diferente da
sede social; niimero de telefone; endereco de correio eletronico (Y); sitio Web;

b) forma da entidade;

c) interesses representados;

d) confirmagio de que o requerente do registo opera nos termos do cddigo de conduta;

¢) Nome da pessoa legalmente responsavel pela entidade e da pessoa responsdvel pelas relagdes com a Unido;

f) uma estimativa anual dos equivalentes a tempo inteiro para as pessoas envolvidas em atividades abrangidas pelo registo
de acordo com as seguintes percentagens de uma atividade a tempo inteiro: 10%, 25%, 50%, 75% ou 100%;

g) objetivos, competéncia, dominios de interesse e nivel de compromisso em termos geograficos;
h) organizagdes de que o representante inscrito ¢ membro e entidades em que estd filiado;

i) membros efou filiagio do representante inscrito, em redes e associagdes relevantes.

II. LIGACOES A INSTITUICOES DA UNIAO
a) Propostas legislativas, politicas ou iniciativas da Unido visadas pelas atividades abrangidas;
b) filiagdo em grupos de peritos da Comissdo (?) e outros féruns e plataformas apoiados pela Unido;

c) filiagdo ou apoio de, ou participagdo em, intergrupos e outras atividades de agrupamentos ndo oficiais organizadas nas
instala¢des do Parlamento Europeu;

d) nomes das pessoas com autorizacio de acesso aos edificios do Parlamento Europeu ().

II. INFORMACAO FINANCEIRA

Os representantes inscritos, incluindo os intermedidrios, declaram o montante e a fonte das subvencdes da Unido que
contribuem para os seus custos operacionais. Os montantes sio declarados em euros.

a) os representantes inscritos que promovam os seus proprios interesses ou os interesses dos seus membros coletivos em
relagdo a qualquer das instituicdes signatdrias fornecem uma estimativa atualizada dos custos anuais relacionados com
as atividades abrangidas, de acordo com a grelha abaixo. A estimativa dos custos anuais abrange um ano de
funcionamento completo e diz respeito ao dltimo exercicio financeiro encerrado a data da inscri¢do ou a data da
atualizacdo anual dos detalhes do registo.

Dimensio do intervalo dos custos anuais, em euros:

<10000

10 000-24 999

25000-49 999

50000-99 999

(") O enderego de correio eletronico fornecido ndo serd publicado.

() A filiagdo em grupos de peritos ¢ inserida automaticamente no registo. O registo ndo confere um direito automadtico a essa filiacao.

() Os representantes inscritos podem requerer autorizagdo de acesso as instalagdes do Parlamento Europeu no termo do procedimento de
registo. Os nomes das pessoas as quais sejam atribuidos titulos de acesso as instalagdes do Parlamento Europeu sdo inseridos
automaticamente no registo. O registo ndo confere um direito automatico a esse titulo de acesso.
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100 000-199 999

200 000-299 999

300000-399 999

400 000-499 999

500 000-599 999

600 000-699 999

700 000-799 999

800 000-899 999

900 000-999 999

1000 000-1 249 999

1250 000-1 499 999

1500 000-1 749 999

1750000-1 999 999

2000000-2 249999

2250000-2 499999

2500 000-2 749999

2750000-2 999999

3000 000-3 499 999

3500000-3999 999

4000 000-4 499 999

4500 000-4 999 999

5000 000-5 499 999

5500 000-5999 999

6 000 000-6 499 999

6 500 000-6 999 999

7000 000-7 999 999

8000 000-8 999999

9000 000-9 999999

>10000000

Os clientes declaram os intermedidrios que desenvolvem atividades abrangidas em seu nome e o custo para cada
intermedidrio individual, de acordo com a grelha infra. A estimativa dos custos anuais abrange um ano de
funcionamento completo e diz respeito ao dltimo exercicio financeiro encerrado a data da inscricdo ou a data da
atualiza¢do anual dos detalhes do registo.

Os atuais intermedidrios que ndo estdo abrangidos pelo mais recente exercicio financeiro encerrado sdo declarados

separadamente pelo nome.

Dimensdo do intervalo dos custos de representacdo por intermedidrio, em euros:

<10 000

10000-24 999

25000-49 999
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50000-99 999

100 000-199 999

200 000-299 999

300000-399 999

400 000-499 999

500 000-599 999

600 000-699 999

700 000-799 999

800 000-899 999

900 000-999 999

>1000000

os intermedidrios declaram o total estimado das receitas anuais geradas que seja imputdvel as atividades abrangidas, de
acordo com a grelha infra. O total estimado das receitas anuais geradas abrange um ano de funcionamento completo e
diz respeito ao dltimo exercicio financeiro encerrado a data da inscri¢do ou da atualizacdo anual dos detalhes do registo.

As receitas provenientes dos clientes individuais por atividades abrangidas sdo igualmente apresentadas de acordo com
a grelha infra, acompanhadas da indicagdo das propostas legislativas, politicas ou iniciativas da Unido visadas pelas
atividades abrangidas:

Dimensdo do intervalo das receitas geradas por cliente, em euros:

<10000

10 000-24 999

25000-49 999

50000-99 999

100 000-199 999

200 000-299 999

300000-399 999

400 000-499 999

500 000-599 999

600 000-699 999

700 000-799 999

800 000-899 999

900 000-999 999

>1000000

O total estimado das receitas anuais geradas em atividades abrangidas ¢ calculado automaticamente pelo registo com
base no conjunto das receitas estimadas geradas por cliente.

Os intermedidrios declaram no registo os clientes por conta dos quais sdo realizadas atividades abrangidas.

Os atuais clientes que ndo estdo abrangidos pelo mais recente exercicio financeiro encerrado sdo declarados
separadamente pelo nome no registo.
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) os representantes inscritos que ndo representam interesses comerciais fornecem as seguintes informacdes financeiras:
i) o seuorgamento total para o mais recente exercicio financeiro encerrado,

ii) as suas principais fontes de financiamento por categoria: financiamento da Unido, financiamento publico,
subvengdes, donativos, contribui¢des dos membros, etc.,

ili) o montante de cada contribuicdo recebida superior a 10% do seu orcamento total, se as contribui¢des forem
superiores a 10 000 euros, e 0 nome do contribuinte.
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ANEXO III

ACOMPANHAMENTO, INVESTIGACOES E MEDIDAS
1. Principios gerais

1.1. O secretariado pode dar inicio a uma investigacdo com base numa dentincia de alegada inobservancia do cédigo de
conduta por parte de um representante inscrito (dnobservancia»), bem como por sua prépria iniciativa, a luz da
informagao de que o representante inscrito podera ser inelegivel.

1.2. A investigagdo é um procedimento administrativo que envolve o secretariado e o representante inscrito em causa,
bem como, caso a investigagdo ndo tenha tido inicio por iniciativa do prdprio secretariado, o terceiro que
apresentou a dendncia («denunciante»).

1.3. Caso seja iniciada uma investigacdo, o secretariado poderd suspender o registo em causa como precaucgido. O
secretariado deve informar imediatamente o representante inscrito em causa da sua decisdo de suspender o registo,
apresentando uma justificagdo fundamentada para a sua deciséo.

2. Admissibilidade das dendncias

2.1.  Qualquer pessoa singular ou coletiva pode apresentar ao secretariado uma dentncia da alegada inobservancia por
um representante inscrito. As dendncias devem ser apresentadas por escrito. Para ser admissivel, a dentincia deve:

a) identificar o representante inscrito em questdo e definir claramente os detalhes da dentincia;
b) indicar o nome e os dados de contacto do denunciante;
¢) ser apresentada no prazo de um ano a contar da alegada inobservancia;

d) ser apoiada por elementos de prova que demonstrem uma probabilidade razodvel de inobservancia.

2.2.  Se a dendncia for inadmissivel, o secretariado notifica o denunciante nesse sentido, fornecendo uma justificagio
fundamentada da sua decisdo.

3. Tramitagio das demiincias

3.1. Nasequéncia da rececdo de uma dentincia admissivel, o secretariado inicia uma investigagdo e notifica o denunciante
e o representante inscrito em causa.

3.2. O representante inscrito em causa recebe uma cépia da denincia, incluindo quaisquer anexos, sendo-lhe solicitado
que dé uma resposta fundamentada no prazo de 20 dias tteis.

3.3. O secretariado tem em devida consideracdo quaisquer respostas fundamentadas recebidas nos termos do ponto 3.2,
retine as informacdes pertinentes e elabora um relatério com as suas conclusdes.

3.4. Se o relatdrio concluir que o representante inscrito em causa ndo observou o cddigo de conduta, o secretariado
notifica-o desse facto. Tal notificacdo pode também conter:

a) instrugdes para corrigir a inobservéancia no prazo de 20 dias tteis a contar da data de recegdo da notificagio; e

b) um aviso formal de que poderdo ser tomadas medidas se a inobservancia ndo for corrigida ou voltar a ocorrer.

3.5. O secretariado declara o representante inscrito em causa elegivel para permanecer no registo e encerra a
investigagdo, caso se verifique uma das seguintes condigdes:

a) a alegada inobservancia esteja essencialmente relacionada com a alinea f) do c6digo de conduta e seja corrigida
no prazo de 20 dias Gteis a contar da notificagdo do representante inscrito nos termos do ponto 3.1;

b) o relatério conclua que o representante inscrito observou o cdigo de conduta;
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) o representante inscrito corrija a inobservancia ap6s ser notificado nos termos do ponto 3.4, alinea a);

d) um aviso formal, nos termos do ponto 3.4, alinea b), seja considerado suficiente.

3.6. O secretariado declara o representante inscrito em causa inelegivel e encerra a investigagdo, caso o relatério conclua
que o representante inscrito ndo observou o cddigo de conduta e se verifique uma das seguintes condigdes:

a) o representante inscrito ndo tenha corrigido a inobservancia apds ter sido notificado nos termos do ponto 3.4,
alinea a);

b) um aviso formal, nos termos do ponto 3.4, alinea b), seja considerado insuficiente.

3.7.  Assim que o secretariado tiver elaborado o seu relatdrio, fornece ao representante inscrito uma copia desse relatério,
mediante pedido.

4. Acompanhamento e investigagdes por iniciativa propria

4.1. O secretariado pode solicitar que os representantes inscritos alterem os seus registos, se tiver motivos para crer que
esses registos ndo prestam de forma correta a informagéo especificada no anexo IL.

4.2.  Caso seja realizado um pedido nos termos do ponto 4.1, o secretariado pode suspender o registo em causa como
precaucdo.

4.3.  Se o representante inscrito em causa ndo cooperar sincera e construtivamente, o secretariado pode eliminar do
registo uma inscricdo que seja objeto de um pedido nos termos do ponto 4.1.

4.4. O secretariado pode dar inicio a uma investigacio por sua prépria iniciativa a luz da informagio de que um
representante do registo pode ser inelegivel.

4.5.  Seder inicio a uma investigagdo por sua propria iniciativa, o secretariado notifica o representante inscrito em causa e
solicita-lhe que forneca uma resposta fundamentada no prazo de 20 dias tteis.

4.6. O secretariado tem em devida consideracio quaisquer respostas fundamentadas recebidas nos termos do ponto 4.5,
retne as informagdes pertinentes, e elabora um relatdrio com as suas conclusdes.

4.7.  Se o relatério concluir que o representante inscrito em causa ¢ inelegivel, o secretariado notifica o representante
inscrito em conformidade. A notificagdo poderd igualmente incluir:

a) instrugdes para corrigir a inelegibilidade no prazo de 20 dias tteis a contar da data de recegdo da notificagdo; e

b) um aviso formal de que poderdo ser impostas medidas se a inelegibilidade ndo for corrigida ou voltar a ocorrer.

4.8. O secretariado declara o representante inscrito em causa elegivel e encerra a investigacdo, caso se verifique uma das
seguintes condigdes:

a) a investigacdo esteja essencialmente relacionada com uma suspeita de inexisténcia de atividades abrangidas e o
representante inscrito em causa demonstrar, no prazo de 20 dias tteis a contar da data de recegdo da notificagdo
nos termos do ponto 4.5, que realiza atividades abrangidas;

b) o relatdrio conclua que o representante inscrito ¢ elegivel;
) o representante inscrito corrija a inelegibilidade ap6s ser notificado nos termos do ponto 4.7, alinea a);

d) um aviso formal nos termos do ponto 4.7, alinea b), seja considerado suficiente.

4.9. O secretariado declara o representante inscrito em causa inelegivel e encerra a investigagdo caso a investigagdo esteja
essencialmente relacionada com uma auséncia suspeita de atividades abrangidas e o representante inscrito ndo
demonstre, no prazo de 20 dias tteis a contar da data de rececdo da notificagdo nos termos do ponto 4.5, que
realiza atividades abrangidas.
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4.10. O secretariado declara o representante inscrito em causa inelegivel e encerra a investigacdo, caso o relatério a que se
refere 0 ponto 4.6 conclua que o representante inscrito ¢ inelegivel e se verifique uma das seguintes condicdes:

a) o representante inscrito ndo corrige a inelegibilidade apés ser notificado nos termos do ponto 4.7, alinea a);

b) um aviso formal, nos termos do ponto 4.7, alinea b), seja considerado insuficiente.

4.11. Assim que o secretariado tiver elaborado o seu relatério, fornece uma copia aos representantes inscritos em causa,
mediante pedido.

5.  Cooperacido com o secretariado durante as investigacdes

5.1. O secretariado solicita, se necessdrio, as partes numa investigacdo que fornegam informagdes pertinentes para a
investigagdo no prazo de 20 dias tteis a contar do pedido. As partes em causa podem indicar quais as informagdes
que fornecem que devem ser consideradas sensiveis.

5.2. O secretariado pode decidir ouvir as partes envolvidas na investigacio.

5.3. O secretariado pode decidir prorrogar os prazos estabelecidos nos termos do presente anexo, caso os representantes
inscritos o requeiram e seja razoavelmente justificado. Essa decisdo pode envolver também a suspensdo do registo
em causa durante a investigacio.

5.4. Se o secretariado considerar que um representante inscrito visado por uma investigagio ndo coopera sincera e
construtivamente na investigagdo, o secretariado, apés ter dado ao representante inscrito a possibilidade de dar a
conhecer o seu ponto de vista por escrito, pode encerrar a investigagdo e eliminar a inscri¢io em causa do registo.

6. Direito a ser ouvido

O representante inscrito deve ter a possibilidade de dar a conhecer o seu ponto de vista por escrito, antes de ser
tomada qualquer decisdo que estabelega a inelegibilidade.

7. Decisio

7.1. O secretariado encerra uma investigacdo com uma decisdo fundamentada. O secretariado notifica, por escrito, as
partes em causa dessa decisdo. A decisdo deve especificar se foi estabelecida a inelegibilidade. Se aplicavel, a deciso
especifica ainda o tipo de inelegibilidade e qual a medida aplicada pelo secretariado, bem como as vias de recurso
disponiveis.

7.2, Se o secretariado estabelecer que um representante inscrito ¢ inelegivel nos termos do ponto 7.1, o secretariado
elimina a inscri¢do em causa do registo.

7.3. O secretariado pode considerar um pedido de reabertura da investigacio até 20 dias tteis apds as partes em causa
terem sido informadas da sua decis3o.

7.4.  Uma investigagdo s6 pode ser reaberta se as informagdes que estavam disponiveis antes de o secretariado tomar a sua
decisdo, e sem que tal se tenha devido a falha ou omissio da parte que apresenta o pedido nos termos do ponto 7.3,
ndo tiverem sido consideradas pelo secretariado na tomada de decisdo.

8. Medidas

8.1. Se o secretariado eliminar um registo nos termos do ponto 7.2 por ter estabelecido que a inelegibilidade estd
relacionada com uma inobservancia, o secretariado pode ainda, se adequado a luz da gravidade da inobservancia:

a) proibir o representante de interesses em causa de voltar a inscrever-se no registo por um periodo que pode ir de
20 dias uteis a dois anos; e

b) publicar a medida adotada no sitio web do registo.
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8.2. Ao decidir sobre o grau da medida a adotar nos termos do ponto 8.1, o secretariado tem devidamente em conta as
circunstancias relevantes da investigacdo, a luz dos objetivos prosseguidos pelo presente acordo.

8.3. Os representantes de interesses sujeitos a uma proibi¢do nos termos do ponto 8.1, alinea a), ndo podem voltar a
registar-se até que termine o periodo de remocéo e os representantes inscritos tenham solucionado satisfatoriamente
os motivos que conduziram a remogdo.

9. Revisio

9.1.  Os representantes inscritos que se encontrem sujeitos as medidas a que se refere o ponto 8.1, podem apresentar um
pedido fundamentado de revisdo pelo conselho de administraco.

9.2. O pedido de revisdo ¢ enviado ao secretariado no prazo de 20 dias tGteis a contar da data de rececio da notificacio da
medida tomada pelo secretariado.

9.3.  Os pedidos de revisdo apresentados nos termos dos pontos 9.1 e 9.2 sdo enviados ao presidente do conselho de
administragdo que pode submeter o caso a todos os membros do conselho de administracdo, se isso for adequado
ou for solicitado por um dos outros membros do conselho de administracdo.

9.4. O pedido de revisio ndo suspende a medida tomada pelo secretariado, a menos que o conselho de administracio
decida em contrdrio com base nos motivos especificos apresentados no pedido de revisdo.

9.5. O presidente do conselho de administragdo informa os representantes inscritos em causa sobre a decisio do
conselho de administracio relativamente a revisio no prazo de 40 dias tteis a partir da rececdo do pedido de revisdo.

10. Vias de recurso

Os representantes inscritos que ndo estejam satisfeitos com uma decisdo do conselho de administragdo ao abrigo do
ponto 9 podem recorrer para o Tribunal de Justica da Unido Europeia, nos termos do artigo 263.° do TFUE, ou
apresentar uma queixa ao Provedor de Justica Europeu, nos termos do artigo 228.° do TFUE.
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