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DECIZIA 2012/326/PESC A CONSILIULUI
din 25 iunie 2012

de prelungire a mandatului Reprezentantului Special al Uniunii Europene pentru Caucazul de Sud si
criza din Georgia

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind Uniunea Europeand, in special
articolul 28, articolul 31 alineatul (2) si articolul 33,

avand in vedere propunerea Inaltului Reprezentant al Uniunii
pentru afaceri externe si politica de securitate,

intrucat:

(1) La 25 august 2011, Consiliul a adoptat Decizia
2011/518/PESC (') de numire a domnului Philippe
LEFORT in calitate de Reprezentant Special al Uniunii
Europene (RSUE) pentru Caucazul de Sud si criza din
Georgia. Mandatul RSUE expird la 30 iunie 2012.

(20 Mandatul RSUE ar trebui prelungit pentru o noud
perioadd de 12 luni.

(3)  RSUE 1si va indeplini mandatul in contextul unei situatii
care s-ar putea deteriora §i care ar putea aduce atingere
realizdrii obiectivelor actiunii externe a Uniunii prevdzute
la articolul 21 din tratat,

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1
Reprezentantul Special al Uniunii Europene

Mandatul domnului Philippe LEFORT in calitate de RSUE pentru
Caucazul de Sud si criza din Georgia se prelungeste pani la
30 iunie 2013. Mandatul RSUE se poate incheia mai devreme,
in cazul in care Consiliul decide aceasta, la propunerea Inaltului
Reprezentant al Uniunii pentru afaceri externe si politica de
securitate (IR).

Articolul 2
Obiective de politica

Mandatul RSUE se intemeiazd pe obiectivele politicii Uniunii
pentru Caucazul de Sud, inclusiv obiectivele definite in
concluziile Consiliului European, reunit in sesiune extraordinard
la Bruxelles la 1 septembrie 2008, si in concluziile Consiliului
din 15 septembrie 2008, precum si in cele din 27 februarie
2012. Aceste obiective includ:

(a) in conformitate cu mecanismele existente, inclusiv Orga-
nizatia pentru Securitate si Cooperare in Europa (OSCE) si
Grupul de la Minsk al acesteia, prevenirea conflictelor in
regiune, contributia la solutionarea pasnicd a conflictelor
in regiune, inclusiv criza din Georgia si conflictul din
Nagorno-Karabah, prin promovarea returndrii refugiatilor
si a persoanelor strimutate in interiorul tdrii si prin alte
mijloace adecvate si sprijinirea punerii in aplicare a unei
astfel de solutiondri in conformitate cu principiile de drept
international;

(b) conlucrarea in mod constructiv cu principalii actori inte-
resati in ceea ce priveste regiunea;

() JO L 221, 27.8.2011, p. 5.

(c) incurajarea si sprijinirea cooperdrii sporite dintre Armenia,
Azerbaidjan si Georgia si, dupd caz, tdrile invecinate
acestora;

(d) sporirea eficacitatii si a vizibilitdtii Uniunii in regiune.
Articolul 3

Mandat

In vederea realizirii obiectivelor de politici, mandatul RSUE
constad in:

(a) dezvoltarea contactelor cu guvernele, parlamentele, alti
actori politici majori, autorititile judiciare si societatea
civild din regiune;

(b) incurajarea tdrilor din regiune si coopereze pe teme
regionale de interes comun, cum ar fi amenintdrile
comune la adresa securitdtii, combaterea terorismului, a
traficului ilicit si a criminalitdtii organizate;

(c) contributia la solutionarea pasnicd a conflictelor in confor-
mitate cu principiile de drept international si facilitarea
punerii in aplicare a unei astfel de solutiondri in stransd
coordonare cu Organizatia Natiunilor Unite, OSCE si
Grupul de la Minsk al acesteia;

(d) in ceea ce priveste criza din Georgia:

(i) acordarea asistentei in vederea pregitirii negocierilor
internationale desfdsurate in temeiul punctului 6 din
planurile de solutionare din 12 august 2008 (,dezba-
terile internationale de la Geneva”) si mdsurile de
punere in aplicare din 8 septembrie 2008, inclusiv
acorduri de securitate si stabilitate in regiune; chestiunea
refugiatilor si a persoanelor strdmutate in interiorul
trii, pe baza principiilor recunoscute la nivel inter-
national, precum si orice alt subiect care intruneste
acordul comun al partilor;

(i

=

contributia la definirea pozitiei Uniunii §i reprezentarea
acesteia la nivel de RSUE in cadrul negocierilor
mentionate la punctul (i); si

facilitarea punerii in aplicare a planurilor de solutionare
din 12 august 2008, precum si a masurilor de punere
in aplicare din 8 septembrie 2008;

(iii

=

(e) facilitarea elabordrii si punerii in aplicare a unor masuri de
consolidare a increderii;

(f) acordarea de asistentd, dupd caz, pentru pregdtirea contri-
butiilor Uniunii la punerea in aplicare a unei eventuale
solutiondri a conflictului;

(¢) intensificarea dialogului Uniunii cu principalii actori inte-
resati in ceea ce priveste regiunea;

(h) asistenta acordatd Uniunii privind dezvoltarea in continuare
a unei politici cuprinzitoare cu privire la Caucazul de Sud;
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(i) in cadrul activititilor previzute de prezentul articol,
contributia la punerea in aplicare a politicii Uniunii
privind drepturile omului i a orientdrilor UE privind drep-
turile omului, in special in ceea ce priveste copiii si femeile
din zonele afectate de conflict, mai ales prin monitorizarea
si abordarea evolutiilor in acest sens.

Atrticolul 4
Executarea mandatului

(1)  RSUE raspunde de executarea mandatului, actionand sub
autoritatea IR.

(2)  Comitetul politic §i de securitate (COPS) mentine o
legaturd privilegiatd cu RSUE si este principalul punct de
contact al RSUE cu Consiliul. COPS furnizeazd RSUE orientdri
strategice §i indrumare politicd in cadrul mandatului, fird a
aduce atingere competentelor IR.

(3) RSUE actioneazd in stransid coordonare cu Serviciul
European de Actiune Externd (SEAE) si cu departamentele
relevante ale acestuia.

Articolul 5
Finantare

(1)  Valoarea de referintd financiard destinatd si acopere chel-
tuielile aferente mandatului RSUE in perioada 1 iulie 2012-
30 iunie 2013 este de 2 000 000 EUR.

(2)  Cheltuielile finantate din suma mentionatd la alineatul (1)
sunt eligibile incepand cu 1 iulie 2012. Cheltuielile sunt
gestionate in conformitate cu procedurile si normele aplicabile
bugetului general al Uniunii.

(3)  Gestionarea cheltuielilor face obiectul unui contract intre
RSUE si Comisie. RSUE rdspunde in fata Comisiei pentru toate
cheltuielile.

Articolul 6
Constituirea si componenta echipei

(1) In limitele mandatului RSUE si ale mijloacelor financiare
puse la dispozitie, RSUE rispunde de constituirea echipei sale.
Echipa dispune de competentele necesare in chestiuni politice
specifice, conform mandatului. RSUE informeazd in mod
prompt Consiliul si Comisia cu privire la componenta echipei
sale.

(2)  Statele membre, institutiile Uniunii si SEAE pot propune
detasarea de personal care sd lucreze cu RSUE. Remunerarea
personalului detasat este asiguratd de statul membru, de
institutia Uniunii in cauzd ori de SEAE, dupd caz. Expertii
detasati de statele membre pe langd institutiile UE sau SEAE
pot, de asemenea, si fie repartizati pe langd RSUE. Membrii
personalului international contractat trebuie sd  detind
nationalitatea unui stat membru.

(3)  Toti membrii personalului detasat rdiman sub autoritatea
administrativd a statului membru sau a institutiei Uniunii care i-
a detasat ori a SEAE, 1si duc la indeplinire sarcinile si actioneaza
in interesul mandatului RSUE.

Atrticolul 7
Privilegiile si imunititile RSUE si ale personalului RSUE

Privilegiile, imunititile si alte garantii necesare indeplinirii si
bunei desfisuriri a misiunii RSUE, precum si a membrilor
personalului RSUE se stabilesc impreund cu partea-gazdd sau
partile-gazdd, dupi caz. Statele membre si Comisia oferd tot
sprijinul necesar in acest sens.

Articolul 8
Securitatea informatiilor UE clasificate

RSUE si membrii echipei acestuia respectd principiile si stan-
dardele minime de securitate stabilite prin Decizia 2011/292|UE
a Consiliului din 31 martie 2011 privind normele de securitate
pentru protectia informatiilor UE clasificate (?).

Articolul 9
Accesul la informatii si asistentd logistica

(1)  Statele membre, Comisia si Secretariatul General al
Consiliului garanteazd accesul RSUE la toate informatiile rele-
vante.

(2)  Delegatiile Uniunii in regiune si/sau statele membre, dupa
caz, furnizeazi asistentd logisticd in regiune.

Articolul 10
Securitate

In conformitate cu politica Uniunii privind securitatea perso-
nalului cu atributii operationale desfisurat in afara Uniunii in
temeiul titlului V din tratat, RSUE ia toate mdsurile a ciror
aplicare este rezonabild, conform mandatului RSUE si
conditiilor de securitate din regiunea geografici pentru care
este responsabil, pentru a asigura securitatea intregului
personal aflat sub directa autoritate a RSUE, in special prin:

(a) elaborarea unui plan de securitate specific misiunii, care sd
prevadd mdsuri de securitate fizice, organizationale si proce-
durale specifice misiunii, prin care si se reglementeze
gestionarea deplasdrii personalului in conditii de siguranti
citre zona de misiune si in interiorul acesteia si gestionarea
incidentelor de securitate, precum i un plan de urgentd si
un plan de evacuare a misiunii;

(b) asigurarea faptului ci intregul personal desfisurat in afara
Uniunii beneficiazd de asigurare pentru un grad inalt de risc,
necesard in conditiile specifice zonei de misiune;

(c) asigurarea faptului cd toti membrii echipei RSUE care
urmeazd si fie desfasurati in afara Uniunii, inclusiv
personalul contractat la nivel local, au participat, inainte
de sosirea in zona de misiune sau dupd aceasta, la cursuri
adecvate de instruire in domeniul securitdtii, pe baza clasi-
ficdrilor de risc atribuite zonei de misiune de citre SEAE;

() JO L 141, 27.5.2011, p. 17.
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(d) asigurarea punerii in aplicare a tuturor recomanddrilor
formulate de comun acord ca urmare a evaludrilor
periodice privind securitatea si transmiterea citre Consiliu,
IR si Comisie a unor rapoarte scrise cu privire la punerea in
aplicare a acestora si la alte aspecte legate de securitate, in
cadrul raportului privind progresele inregistrate si al
raportului privind executarea mandatului.

Articolul 11
Raportare

RSUE prezintd COPS si IR, periodic, rapoarte verbale si scrise.
De asemenea, RSUE prezintd rapoarte grupurilor de lucru ale
Consiliului, dacd este necesar. Rapoartele scrise periodice sunt
difuzate prin reteaua COREU. La recomandarea COPS sau a iR,
RSUE poate prezenta rapoarte Consiliului Afaceri Externe.

Articolul 12
Coordonare

(1)  RSUE contribuie la unitatea, coerenta si eficienta actiunii
Uniunii, precum si la garantarea faptului cd toate instrumentele
Uniunii si actiunile statelor membre sunt angajate in mod
coerent in vederea realizdrii obiectivelor de politicd ale
Uniunii. Activititile RSUE se coordoneazd cu cele ale
Comisiei. RSUE informeazd periodic misiunile statelor membre
si delegatiile Uniunii.

(2)  Pe teren se mentine o stransd legdturd cu sefii delegatiilor
Uniunii si cu sefii de misiune ai statelor membre. Acestia depun
toate eforturile pentru a-1 sprijini pe RSUE in executarea manda-

tului. In stransi cooperare cu seful delegatiei Uniunii in Georgia,
RSUE furnizeazd orientdri politice locale sefului Misiunii de
monitorizare in Georgia a Uniunii Europene (EUMM Georgia).
RSUE si comandantul operatiei civile pentru EUMM Georgia se
consultd in functie de necesitdti. RSUE stabileste, de asemenea,
contacte cu alti actori internationali si regionali de pe teren.

Articolul 13
Reexaminare

Punerea in aplicare a prezentei decizii i coerenta acesteia cu alte
contributii ale Uniunii in regiune se reexamineazd in mod
periodic. RSUE prezintd Consiliului, IR si Comisiei, pand la
sfarsitul lunii decembrie 2012, un raport privind progresele
inregistrate si, la sfarsitul mandatului RSUE, un raport
cuprinzdtor privind executarea mandatului.

Atticolul 14
Intrarea in vigoare

Prezenta decizie intrd in vigoare la data adoptdrii.

Adoptatd la Luxemburg, 25 iunie 2012.

Pentru Consiliu
Presedintele
C. ASHTON
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