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II

(Acte fard caracter legislativ)

REGULAMENTE

REGULAMENTUL (UE) 2022/555 AL CONSILIULUI
din 5 aprilie 2022

de modificare a Regulamentului (CE) nr. 168/2007 privind infiintarea Agentiei pentru Drepturi
Fundamentale a Uniunii Europene

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 352,
avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupd transmiterea proiectului de act legislativ citre parlamentele nationale,

avand in vedere aprobarea Parlamentului European (),

hotdrand in conformitate cu o procedurd legislativd speciald,

intrucat:

(1) Agentia pentru Drepturi Fundamentale a Uniunii Europene (denumitd in continuare ,agentia”) a fost infiintatd prin
Regulamentul (CE) nr. 168/2007 al Consiliului () cu obiectivul de a oferi asistentd si expertizd cu privire la
drepturile fundamentale institutiilor, organismelor, oficiilor i agentiilor Uniunii, precum si statelor membre.

(2)  Pentru a adapta domeniul de competentd al agentiei si pentru a consolida guvernanta si eficienta functionrii
agentiei, este necesard modificarea anumitor dispozitii ale Regulamentului (CE) nr. 168/2007 fird a se modifica
obiectivul si sarcinile agentiei.

(3)  Avand in vedere intrarea in vigoare a Tratatului de la Lisabona, domeniul de competentd al agentiei ar trebui sd
includi si domeniul cooperirii politienesti si cooperdrii judiciare in materie penald, care este deosebit de sensibil din
punctul de vedere al drepturilor fundamentale.

(4)  Domeniul politicii externe si de securitate comune ar trebui si fie exclus din domeniul de competenta al agentiei.
Acest lucru nu ar trebui sd aducd atingere furnizirii de asistentd si expertizd de citre agentie, de exemplu, activitati
de formare privind aspecte legate de drepturile fundamentale, in favoarea institutiilor, organismelor, oficiilor si
agentiilor Uniunii, inclusiv a celor care isi desfdsoari activitatea in domeniul politicii externe si de securitate comune.

(5)  In plus, anumite modificdri tehnice specifice ale Regulamentului (CE) nr. 168/2007 sunt necesare pentru ca agentia
sd fie condusd si sd functioneze in conformitate cu principiile abordarii comune anexate la Declaratia comund a
Parlamentului European, a Consiliului UE si a Comisiei Europene privind agentiile descentralizate din 19 iulie 2012
(denumitd in continuare ,abordarea comuna”). Alinierea Regulamentului (CE) nr. 168/2007 la principiile stabilite in
abordarea comuni este adaptati la activitatea si la natura specifice ale agentiei si vizeazd simplificarea, imbundtitirea
guvernantei si cresterea eficientei functiondrii agentiei.

(") Aprobarea din 6 iulie 2021 (nepublicatd inci in Jurnalul Oficial).
(* Regulamentul (CE) nr. 168/2007 al Consiliului din 15 februarie 2007 privind infiintarea Agentiei pentru Drepturi Fundamentale a
Uniunii Europene (JO L 53, 22.2.2007, p. 1).
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(13)

(15)

Definirea domeniilor de activitate ale agentiei ar trebui sd se bazeze doar pe documentul de programare al agentiei.
Ar trebui sd se renunte la abordarea actuald care constd in stabilirea in paralel a unui amplu cadru tematic
multianual la fiecare cinci ani, deoarece aceasta a devenit redundanti ca urmare a documentului de programare pe
care agentia le-a adoptat anual incepand din 2017 pentru a se conforma Regulamentului delegat (UE)
nr. 1271/2013 al Comisiei (), urmat de Regulamentul delegat (UE) 2019/715 al Comisiei (‘). Pe baza agendei
Uniunii in materie de politici §i a nevoilor partilor interesate, documentul de programare stabileste in mod clar
domeniile si proiectele specifice cu privire la care agentia urmeazd si desfdsoare lucrdri. Acest lucru ar trebui si
permitd agentiei sa isi planifice activitatile si concentrarea tematicd de-a lungul timpului si sd le adapteze in fiecare
an la priorititile emergente.

Agentia ar trebui si transmitd proiectul siu de document de programare Parlamentului European, Consiliului si
Comisiei, precum si agentilor nationali de legdturd si comitetului stiintific pand la data de 31 ianuarie a fiecdrui an.
Scopul este ca agentia, indeplinindu-si atributiile in deplind independentd, si se inspire din discutiile sau avizele cu
privire la un astfel de proiect de document de programare, pentru a concepe programul de lucru cel mai relevant
pentru a sprijini Uniunea si statele membre prin furnizarea de asistentd si de expertizd in materie de drepturi
fundamentale.

Pentru a asigura o bund comunicare intre agentie si statele membre, agentia si agentii de legitura nationali ar trebui
sd colaboreze intr-un spirit de strdnsd cooperare reciprocd. Aceastd cooperare nu ar trebui si aducd atingere
independentei agentiei.

Pentru a asigura o mai bund guvernantd si functionare a consiliului de administratie al agentiei, ar trebui sd se
modifice o serie de dispozitii ale Regulamentului (CE) nr. 168/2007.

Avand in vedere rolul important care revine consiliului de administratie, membrii acestuia ar trebui sd fie
independenti si sd detini cunostinte solide in materie de drepturi fundamentale, precum si o experientd adecvatd de
management, inclusiv competente administrative si bugetare.

De asemenea, ar trebui sd se clarifice faptul cd, in timp ce mandatele membrilor si ale supleantilor consiliului de
administratie nu pot fi relnnoite consecutiv, ar trebui si fie posibil ca un fost membru sau supleant si fie numit din
nou pentru incd un mandat neconsecutiv. Dacd, pe de o parte, faptul de a nu permite numiri consecutive este
justificat pentru a asigura independenta persoanelor in cauzd, pe de altd parte, permiterea unei numiri pentru incd
un mandat neconsecutiv ar facilita desemnarea de citre statele membre a unor membri adecvati care si
indeplineasci toate cerintele.

In ceea ce priveste inlocuirea membrilor consiliului de administratie sau a supleantilor, ar trebui s se clarifice faptul
cd in toate cazurile de incetare a mandatului inainte de expirarea perioadei de cinci ani, nu numai in cazul pierderii
independentei, ci si in cazuri precum demisie sau deces, mandatul noului membru sau supleant va finaliza mandatul
de cinci ani al predecesorului sdu, cu exceptia cazului in care durata rimasi este mai mici de doi ani, caz in care
poate incepe un nou mandat de cinci ani.

Pentru a se asigura alinierea la situatia din cadrul institutiilor Uniunii, consiliului de administratie al agentiei ar trebui
sd i se acorde competente de autoritate imputernicitd s facd numiri. Aceste competente ar trebui si ii fie delegate
directorului, cu exceptia numirii directorului. Consiliul de administratie ar trebui si exercite competentele de
autoritate imputerniciti sd faci numiri in ceea ce priveste personalul agentiei numai in circumstante exceptionale.

Pentru a se evita blocajele si a se simplifica procedura de vot pentru alegerea membrilor comitetului executiv, ar
trebui s3 se prevadd cd acestia sunt alesi de consiliul de administratie cu majoritatea membrilor consiliului de
administratie cu drept de vot.

Pentru a alinia si mai mult Regulamentul (CE) nr. 168/2007 la abordarea comund si pentru a consolida capacitatea
consiliului de administratie de a supraveghea gestionarea administrativi, operationald si bugetard a agentiei, este
necesar sd se atribuie sarcini suplimentare consiliului de administratie §i sd se specifice mai in detaliu sarcinile
atribuite comitetului executiv. Sarcinile suplimentare care revin consiliului de administratie ar trebui si includd
adoptarea unei strategii de securitate, inclusiv a unor norme privind schimbul de informatii UE clasificate, a unei

() Regulamentul delegat (UE) nr. 12712013 al Comisiei din 30 septembrie 2013 privind regulamentul financiar cadru pentru
organismele mentionate la articolul 208 din Regulamentul (UE, Euratom) nr. 966/2012 al Parlamentului European si al Consiliului (JO
L 328,7.12.2013, p. 42).

() Regulamentul delegat (UE) 2019715 al Comisiei din 18 decembrie 2018 privind regulamentul financiar cadru pentru organele
instituite in temeiul TFUE si al Tratatului Euratom si mentionate la articolul 70 din Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al
Parlamentului European si al Consiliului JO L 122, 10.5.2019, p. 1).
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strategii de comunicare si a unor norme privind prevenirea i gestionarea conflictelor de interese in ceea ce priveste
membrii s3i $i membrii comitetului stiintific. Ar trebui clarificat faptul ci sarcina comitetului executiv de a
supraveghea activitatea pregatitoare pentru deciziile care urmeazd si fie adoptate de consiliul de administratie
implicd examinarea unor chestiuni bugetare si de resurse umane. In plus, comitetului executiv ar trebui sd-i revind
sarcina de a adopta strategia antifraudi elaborati de director si de a asigura masuri adecvate in urma constatarilor
auditurilor §i a investigatiilor desfisurate de Oficiul European de Luptd Antifraudd (OLAF) sau de Parchetul
European (EPPO). De asemenea, ar trebui prevazutd posibilitatea ca, atunci cand este necesar in cazuri urgente,
comitetul executiv sd adopte decizii provizorii in numele consiliului de administratie.

(16) Pentru a simplifica procedura existentd de inlocuire a membrilor comitetului stiintific, consiliul de administratie ar
trebui sd poatd s numeascd persoana urmatoare pe lista de rezerva pentru durata rimasad a mandatului, in cazul in
care un membru trebuie inlocuit inainte de expirarea mandatului sau.

(17) Avand in vedere procedura foarte selectivd de numire si faptul cd numdrul candidatilor care ar putea indeplini
criteriile de selectie este adesea scdzut, durata mandatului directorului agentiei ar trebui sd poatd fi prelungitd o datd
cu cel mult cinci ani, tindndu-se seama in special de rezultatele sale si de sarcinile si cerintele agentiei in urmatorii
ani. In plus, avand in vedere importanta pozitiei si complexitatea procedurii, care implicd Parlamentul European,
Consiliul si Comisia, aceastd procedurd ar trebui sd inceapd in cursul celor 12 luni care precedd incheierea
mandatului directorului.

(18) De asemenea, pentru a consolida stabilitatea mandatului directorului i, prin urmare, a functiondrii agentiei,
majoritatea necesard pentru a propune concedierea directorului, care in prezent este de o treime, ar trebui inlocuitd
cu o majoritate de doud treimi a membrilor consiliului de administratie. In cele din urmd, pentru a preciza
responsabilitatea generald a directorului in ceea ce priveste gestionarea administrativd a agentiei, ar trebui sd se
prevadi cd directorul este responsabil cu punerea in aplicare a deciziilor adoptate de consiliul de administratie,
pregitirea unei strategii antifraudd pentru agentie si pregitirea unui plan de actiune pentru a da curs concluziilor
rapoartelor de audit interne sau externe si investigatiilor desfisurate de OLAF sau EPPO.

(19) Pentru a alinia Regulamentul (CE) nr. 168/2007 la abordarea comund, este necesar si se prevadd obligatia Comisiei
de a comanda o evaluare a agentiei la fiecare cinci ani.

(20)  Prin urmare, Regulamentul (CE) nr. 168/2007 ar trebui si se modifice in mod corespunzitor,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:

Articolul 1
Modificarea Regulamentului (CE) nr. 168/2007

Regulamentul (CE) nr. 168/2007 se modificd dupd cum urmeazd:

1. Articolul 2 se inlocuieste cu urmatorul text:
JArticolul 2
Obiectiv

Obiectivul agentiei este acela de a furniza institutiilor, organismelor, oficiilor si agentiilor relevante ale Uniunii, precum
si statelor membre, in punerea in aplicare a dreptului Uniunii, asistentd si expertizd referitoare la drepturile
fundamentale pentru a le ajuta sd respecte pe deplin aceste drepturi atunci cand iau mdsuri sau definesc directii de
actiune in cadrul domeniilor proprii de competenta.”

2. Articolul 3 se inlocuieste cu urmatorul text:
L»Articolul 3

Domeniu de competentd

(1)  Agentia isi desfisoard activitatea in scopul indeplinirii obiectivului stabilit la articolul 2, in cadrul competentelor
Uniunii.
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(2)  in indeplinirea atributiilor sale, agentia se raporteazi la drepturile fundamentale, in sensul articolului 6 din
Tratatul privind Uniunea Europeand (TUE).

(3)  Agentia trateazd aspecte referitoare la drepturile fundamentale in Uniunii §i in statele membre atunci cand
acestea pun in aplicare dreptul Uniunii, fiind exceptate actele sau activitdtile Uniunii sau ale statelor membre din
cadrul politicii externe si de securitate comune sau care au legdturd cu aceasta.”

3. Articolul 4 se modificd dupd cum urmeazi:
(a) alineatul (1) se modificd dupd cum urmeaza:
(i) litera (a) se inlocuieste cu urmatorul text:

(@) colecteazd, inregistreazd, analizeazd si distribuie informatii si date relevante, obiective, fiabile si
comparabile, inclusiv rezultatele cercetdrilor si ale actiunilor de monitorizare comunicate acesteia de
citre statele membre, de citre institutiile, organismele, oficiile si agentiile Uniunii, precum si de citre
centre de cercetare, organisme nationale, organizatii neguvernamentale, tdri terte si organizatii
internationale, in special, de citre organismele competente ale Consiliului Europei;”

(i) literele (c) si (d) se inlocuiesc cu urmitorul text:

,(c) Intreprinde sau faciliteazd cercetdri si studii stiintifice, studii pregatitoare si de fezabilitate sau coopereazd
la acestea, inclusiv — unde este cazul si atunci cand acest lucru este compatibil cu priorititile sale si cu
programele sale anual §i multianual de lucru - la solicitarea Parlamentului European, a Consiliului sau a
Comisiei;

(d) formuleazi si publicd concluzii si avize despre subiecte tematice specifice, adresate institutiilor Uniunii si
statelor membre atunci cand acestea pun in aplicare dreptul Uniunii, fie din proprie initiativd, fie la
solicitarea Parlamentului European, a Consiliului sau a Comisiei;”;

(b) alineatul (2) se inlocuieste cu urmdtorul text:

,(2)  Concluziile, avizele si rapoartele mentionate la alineatul (1) pot privi propuneri ale Comisiei formulate in
conformitate cu articolul 293 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE) sau pozitii asumate de
citre institutii in cadrul procedurilor legislative numai in cazul in care a fost formulatd o cerere din partea
respectivei institutii in conformitate cu alineatul (1) litera (d). Acestea nu vor privi legalitatea actelor in intelesul
articolului 263 din TFUE sau dacd un stat membru nu si-a indeplinit una din obligatiile care ii revin in temeiul
tratatelor in intelesul articolului 258 din TFUE.”;

(c) se adaugd urmitoarele alineate:
,(3)  Comitetul stiintific este consultat inainte de adoptarea raportului previzut la alineatul (1) litera (e).

(4)  Agentia transmite rapoartele mentionate la alineatul (1) literele (e) si (g) citre Parlamentul European,
Consiliu, Comisie, Curtea de Conturi, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor pani la
data de 15 iunie a fiecdrui an.”

4. Articolul 5 se inlocuieste cu urmdtorul text:

LArticolul 5

Domenii de activitate

Agentia 1si indeplineste atributiile pe baza programelor sale anual si multianual de lucru, care reflectd resursele
financiare si umane disponibile. Aceasta nu aduce atingere rdspunsurilor agentiei la solicitirile Parlamentului
European, ale Consiliului sau ale Comisiei formulate in conformitate cu articolul 4 alineatul (1) literele (c) si (d) in
afara domeniilor stabilite de programele de lucru anual si multianual, cu conditia ca resursele sale financiare i umane
sd 1i permitd acest lucru.”
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5. Se introduce urmitorul articol:
LArticolul 5a

Programarea anuali si multianuald

(1)  Directorul intocmeste in fiecare an un proiect de document de programare, care contine, in special, programele
anual si multianual de lucru, in conformitate cu articolul 32 din Regulamentul delegat (UE) 2019/715 al Comisiei (¥).

(2)  Directorul transmite proiectul de document de programare consiliului de administratie. Directorul transmite
proiectul de document de programare Parlamentului European, Consiliului §i Comisiei pand cel tarziu la data de
31 ianuarie a fiecdrui an, astfel cum aprobd consiliul de administratie. In cadrul Consiliului, grupul de pregitire
competent discutd proiectul de program de lucru multianual si poate invita agentia sd prezinte proiectul respectiv.

(3)  Directorul transmite de asemenea proiectul de document de programare agentilor nationali de legaturd
mentionati la articolul 8 alineatul (1) si comitetului stiintific pAnd cel tarziu la data de 31 ianuarie a fiecdrui an pentru
a permite statelor membre interesate si comitetului stiintific si emit3 avize cu privire la proiect.

(4)  Tinand cont de rezultatul discutiilor din cadrul grupului de pregitire competent al Consiliului si de avizele
primite din partea Comisiei, a statelor membre si a comitetului stiintific, directorul prezintd proiectul de document de

programare consiliului de administratie spre adoptare. Directorul transmite documentul de programare adoptat
Parlamentului European, Consiliului, Comisiei si agentilor nationali de legdturd mentionati la articolul 8 alineatul (1).

(*) Regulamentul delegat (UE) 2019/715 al Comisiei din 18 decembrie 2018 privind regulamentul financiar cadru
pentru organele instituite in temeiul TFUE si al Tratatului Euratom si mentionate la articolul 70 din Regulamentul
(UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului (JO L 122, 10.5.2019, p. 1).”

6. Laarticolul 6 alineatul (2), litera (a) se inlocuieste cu urmitorul text:

,(a) institutiile, organismele, oficiile si agentiile Uniunii, precum si de citre organismele, oficiile si agentiile statelor
membre;”.

7. Articolul 7 se inlocuieste cu urmiatorul text:
JArticolul 7

Relatiile cu organismele, oficiile si agentiile competente ale Uniunii

Agentia asigurd o coordonare adecvatd cu organismele, oficiile si agentiile competente ale Uniunii. Conditiile
cooperdrii se stabilesc, acolo unde este cazul, in memorandumuri de intelegere.”

8. Articolul 8 se modifici dupd cum urmeazi:
(a) alineatul (1) se inlocuieste cu urmdtorul text:

,(1)  Fiecare stat membru numeste un functionar guvernamental in calitatea de agent national de legdtura.
Agentul national de legaturi este principalul punct de contact al agentiei in statul membru.
Agentia si agentii nationali de legiturd colaboreaza intr-un spirit de stransi cooperare reciproci.

Agentia le transmite agentilor nationali de legiturd toate documentele intocmite in conformitate cu articolul 4
alineatul (1).”;

(b) alineatul (3) se inlocuieste cu urmdtorul text:

,(3)  Procedurile administrative de cooperare previzute la alineatul (2) respectd dreptul Uniunii si se adoptad de
citre consiliul de administratie in baza proiectului transmis de director, dupd ce Comisia a emis un aviz. Atunci
cand Comisia isi exprimi dezacordul fatd de aceste proceduri, consiliul de administratie le reexamineaza si le
adoptd, cu modificdri, atunci cind este necesar, cu votul a doud treimi din numdrul total al membrilor.”
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9. Articolul 9 se inlocuieste cu urmitorul text:
LHArticolul 9

Cooperarea cu Consiliul Europei

Pentru a evita suprapunerile i a asigura complementaritatea si valoarea addugatd, agentia isi coordoneazd activititile
cu cele ale Consiliului Europei, in special in ceea ce priveste programele sale anual si multianual de lucru, si
cooperarea cu societatea civild in conformitate cu articolul 10.

In acest scop, in conformitate cu procedura prevazuti la articolul 218 din TFUE, Uniunea incheie un acord cu Consiliul
Europei in vederea stabilirii unei cooperdri stranse intre acesta si agentie. Acordul include numirea de citre Consiliul
Europei a unei persoane independente care si facd parte din consiliul de administratie al agentiei si din comitetul
executiv al acesteia, in conformitate cu articolele 12 si 13.”

10. La articolul 10 alineatul (4), litera (a) se inlocuieste cu urmitorul text:

(@) sd prezinte sugestii consiliului de administratie in ceea ce priveste programele anual si multianual de lucru, care
urmeazd si fie adoptate in temeiul articolului 5a;”.

11. Articolul 12 se modificd dupd cum urmeazd:
(a) alineatul (1) se modificd dupd cum urmeaza:
(i) teza introductivd se inlocuieste cu urmatorul text:

,(1)  Consiliul de administratie este alcituit din persoane care detin cunostinte solide in domeniul
drepturilor fundamentale si o experientd adecvatd de management al organizatiilor din sectorul public sau
privat, inclusiv competente administrative si bugetare adecvate, dupd cum urmeazi:”;

(ii) se adaugd urmdtorul paragraf:

,Statele membre, Comisia si Consiliul Europei depun eforturi pentru a se ajunge la o reprezentare egald a
femeilor si a barbatilor in cadrul consiliului de administratie.”;

(b) alineatele (3), (4) si (5) se inlocuiesc cu urmitorul text:

,(3)  Durata mandatului membrilor si al supleantilor consiliului de administratie este de cinci ani. Un fost
membru sau supleant poate fi numit din nou pentru incd un mandat neconsecutiv.

(4)  Cu exceptia procedurii normale de inlocuire sau a decesului, mandatul unui membru sau al unui supleant se
incheie numai in cazul in care cel in cauzi isi prezintd demisia. Totusi, atunci cind un membru sau un supleant nu
mai indeplineste criteriile de independentd, acesta demisioneazd imediat si informeazd Comisia si pe director. In
cazurile respective cu exceptia procedurii normale de inlocuire, partea vizatd desemneazd un nou membru sau
supleant pentru durata rimasi a mandatului. Partea vizatd desemneazd, de asemenea, un nou membru sau
supleant pentru durata rdmasi a mandatului, in cazul in care consiliul de administratie a stabilit, in baza
propunerii unei treimi din membrii sii sau in baza propunerii Comisiei, ci membrul sau supleantul respectiv nu
mai indeplineste criteriile de independentd. In cazul in care durata rimasd a mandatului este mai mic3 de doi ani,
mandatul noului membru sau supleant poate fi prelungit astfel incat s alcituiasci un mandat complet de cinci ani.

(5)  Consiliul de administratie isi alege presedintele si vicepresedintele, precum si pe ceilalti doi membri ai

comitetului executiv mentionat la articolul 13 alineatul (1) din rdndul membrilor sdi desemnati in temeiul
alineatului (1) litera (a) din prezentul articol, pentru un mandat de doi ani si jumdtate, care poate fi reinnoit o datd.

Presedintele si vicepresedintele consiliului de administratie sunt alesi cu o majoritate de doud treimi din membrii
consiliului de administratie mentionati la alineatul (1) literele (a) si (c) din prezentul articol. Ceilalti doi membri ai
comitetului executiv mentionati la articolul 13 alineatul (1) sunt alesi cu majoritatea membrilor consiliului de
administratie mentionati la alineatul (1) literele (a) si (c) din prezentul articol.”;

(c) alineatul (6) se modificd dupd cum urmeaza:

(i) literele (a) si (b) se inlocuiesc cu urmdtorul text:

,(@) adoptd programele anual si multianual de lucru ale agentiei;
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(b) adoptd rapoartele anuale prevdzute la articolul 4 alineatul (1) literele (e) si (g), comparand, in raportul
previzut la litera (g), mai ales rezultatele obtinute in ceea ce priveste obiectivele programelor anual si
multianual de lucru;”;

(i) litera (e) se inlocuieste cu urmdtorul text:

,(€) in conformitate cu alineatele (7a) si (7b) din prezentul articol, exercitd, in ceea ce priveste personalul
agentiei, competentele conferite prin Statutul functionarilor Uniunii Europene (denumit in continuare
«Statutul functionarilor») si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai Uniunii Europene (denumit in
continuare «Regimul aplicabil celorlalti agenti») previzute de Regulamentul (CEE, Euratom, CECO)
nr. 259/68 al Consiliului (*) autoritdtii imputernicite si faci numiri si, respectiv, autorititii abilitate si
incheie un contract de munci («competentele de autoritate imputerniciti si faci numiri»);

() JOL56,4.3.1968,p. 1.";

(iii) litera (i) se inlocuieste cu urmatorul text:

,() adoptd normele de punere in aplicare a Statutului functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti ai
Uniunii Europene, in conformitate cu articolul 110 alineatul (2) din Statutul functionarilor;”;

(iv) se adaugd urmdtoarele litere:
,(m) adoptd o strategie de securitate, inclusiv norme privind schimbul de informatii UE clasificate;

(n) adoptd norme pentru prevenirea si gestionarea conflictelor de interese in ceea ce priveste membrii sii,
precum si membrii comitetului stiintific;

(o) adopti si actualizeazd periodic strategia de comunicare mentionati la articolul 4 alineatul (1) litera (h).”;
(d) se introduc urmdtoarele alineate:

,(7a)  Consiliul de administratie adoptd, in conformitate cu articolul 110 alineatul (2) din Statutul functionarilor,
o decizie in temeiul articolului 2 alineatul (1) din Statutul functionarilor si al articolului 6 din Regimul aplicabil
celorlalti agenti, prin care competentele relevante de autoritate imputernicitd si facd numiri ii sunt delegate
directorului si in care sunt definite conditiile in care aceastd delegare de competente poate fi suspendatd.
Directorul este autorizat si subdelege aceste competente.

(7b)  In cazul in care imprejurdri exceptionale impun acest lucru, consiliul de administratie poate, printr-o
decizie, sd suspende temporar delegarea citre director a competentelor de autoritate imputernicitd sd faci numiri
si subdelegarea competentelor de citre director si sd le exercite el insusi sau sd le delege unuia dintre membrii sii
ori unui membru al personalului, altul decat directorul.”;

(e) alineatele (8), (9) si 10 se inlocuiesc cu urmdtorul text:

,(8)  Careguld generald, deciziile consiliului de administratie se adoptd de citre majoritatea membrilor.

Deciziile mentionate la alineatul (6) literele (a)-(e), (g), (k) si () se adoptd cu o majoritate de doud treimi din totalul
membrilor.

Deciziile mentionate la articolul 25 alineatul (2) se adoptd in unanimitate.

Fiecdrui membru al consiliului de administratie sau, in lipsa acestuia, fiecdrui supleant ii revine un vot. Presedintele
are votul decisiv.

Persoana desemnatd de citre Consiliul Europei poate vota numai cu privire la deciziile mentionate la alineatul (6)
literele (a), (b) si (k).

(9)  Presedintele convoacd consiliul de administratie de doud ori pe an, fard a aduce atingere posibilititii de a se
convoca reuniuni extraordinare. Presedintele convoacd reuniuni extraordinare din proprie initiativd, la cererea
Comisiei sau la cererea a cel putin o treime din membrii consiliului de administratie.

(10)  Presedintele sau vicepresedintele comitetului stiintific si directorul Institutului European pentru Egalitatea
de Sanse intre Femei si Birbati pot si participe la sedintele consiliului de administratie in calitate de observatori.
Directorii altor agentii si organisme relevante ale Uniunii, precum si ai altor organisme internationale mentionate
la articolele 8 si 9 pot, de asemenea, sd participe in calitate de observatori, atunci cand sunt invitati de citre
comitetul executiv.”
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12. Articolul 13 se inlocuieste cu urmatorul text:

JArticolul 13

Comitetul executiv

(1)  Consiliul de administratie este asistat de un comitet executiv. Comitetul executiv supravegheazi activitatea
pregititoare necesard pentru deciziile care urmeazi si fie adoptate de consiliul de administratie. In special, acesta
examineazd chestiunile bugetare si de resurse umane.

(2)  De asemenea, comitetul executiv:

(a) examineazd documentul de programare al agentiei mentionat la articolul 5a, pe baza proiectului pregatit de citre
director, si il transmite consiliului de administratie spre adoptare;

(b) examineazd proiectul de buget anual al agentiei si il transmite consiliului de administratie spre adoptare;

(c) examineazd proiectul de raport anual privind activitdtile agentiei si il transmite consiliului de administratie spre
adoptare;

(d) adoptd o strategie antifrauda pentru agentie, proportionald cu riscurile de fraudi, care si ia in considerare costurile
si beneficiile masurilor care trebuie puse in aplicare si sa fie bazatd pe un proiect pregitit de director;

(e) asigurd adoptarea de masuri adecvate pentru a da curs constatirilor si recomandarilor care decurg din rapoartele
de audit si evaludrile interne sau externe, precum si din investigatiile desfisurate de Oficiul European de Luptd
Antifraudd (OLAF) sau de Parchetul European (EPPO);

(f) fard a aduce atingere responsabilitdtilor directorului prevdzute la articolul 15 alineatul (4), ii acordd acestuia
asistentd si consiliere In ceea ce priveste punerea in aplicare a deciziilor consiliului de administratie, pentru a
consolida supravegherea gestiondrii administrative si bugetare.

(3)  Daci este necesar, din motive de urgentd, comitetul executiv poate lua decizii provizorii in numele consiliului de
administratie, inclusiv in ceea ce priveste suspendarea delegirii competentelor de autoritate imputernicitd s facd
numiri, in conformitate cu conditiile mentionate la articolul 12 alineatele (7a) si (7b), precum si privind chestiuni
bugetare.

(4)  Comitetul executiv este constituit din presedintele si vicepresedintele consiliului de administratie, din alti doi
membri ai consiliului de administratie alesi de citre consiliul de administratie in conformitate cu articolul 12
alineatul (5) si din unul dintre reprezentantii Comisiei in consiliul de administratie.

Persoana desemnatd de Consiliul Europei in consiliul de administratie poate sd participe la sedintele comitetului
executiv.

(5)  Comitetul executiv este convocat de presedinte. Acesta poate fi convocat si la cererea unuia dintre membrii sdi.
Comitetul executiv adoptd decizii cu majoritatea membrilor prezenti. Persoana numitd de Consiliului Europei poate
vota cu privire la elementele legate de deciziile asupra cdrora persoana respectivd are drept de vot in consiliul de
administratie, in conformitate cu articolul 12 alineatul (8).

(6)  Directorul participa la sedintele comitetului executiv, fard si aibd drept de vot.”
13. Articolul 14 se modificd dupd cum urmeaza:
(a) alineatul (1) se inlocuieste cu urmdtorul text:

,(1)  Comitetul stiintific este compus din 11 persoane independente, cu inalti calificare in domeniul drepturilor
fundamentale si cu competente adecvate in metodologiile stiintifice de cercetare si de asigurare a calitatii. Consiliul
de administratie 1i desemneaza pe cei 11 membri si aproba o listd de rezervi cu o ierarhie stabilitd pe criterii de
merit, in urma unui apel la candidaturi si a unei proceduri de selectie transparente, dupa ce a consultat comisia
competentd a Parlamentului European. Consiliul de administratie asigurd o reprezentare geograficd echitabild si
depune eforturi pentru a se ajunge la o reprezentare egald a femeilor si a barbatilor in cadrul comitetului stiintific.
Membrii consiliului de administratie nu pot fi membri ai comitetului stiintific. Regulamentul de procedurd
mentionat la articolul 12 alineatul (6) litera (g) prevede in mod detaliat conditiile de desemnare a membrilor
comitetului stiintific.”;
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(b) alineatul (3) se inlocuieste cu urmdtorul text:
,(3)  Membrii comitetului stiintific sunt independenti. Acestia pot fi inlocuiti numai la propria lor cerere sau in
cazul in care se afld definitiv in imposibilitatea de a-si indeplini obligatiile. Totusi, atunci cdnd un membru nu mai
indeplineste criteriile de independentd, acesta demisioneazid imediat si informeazd Comisia si pe director. De
asemenea, consiliul de administratie poate, la propunerea unei treimi din membrii sdi sau la propunerea Comisiei,
sd declare lipsa de independentd a persoanei vizate §i si revoce numirea persoanei respective. Consiliul de
administratie numeste urmatoarea persoand disponibild pe lista de rezervd pentru durata rimasi a mandatului. In
cazul in care durata rdmasd a mandatului este mai micd de doi ani, mandatul noului membru poate fi prelungit
astfel incat sd alcituiascd un mandat complet de cinci ani. Agentia publicd si actualizeazd pe site-ul sdu internet
lista membrilor comitetului stiingific.”;

(c) laalineatul (5), se adaugd urmdtorul paragraf:

,Comitetul stiintific oferd, cu precddere, consiliere directorului si agentiei cu privire la metodologia stiintificd de
cercetare aplicatd in cadrul activititii agentiei.”

14. Articolul 15 se modificd dupd cum urmeazd:
(a) alineatele (3) si (4) se inlocuiesc cu urmatorul text:

»(3)  Durata mandatului directorului este de cinci ani.

In ultimele 12 luni inaintea incetdrii respectivei durate de cinci ani, Comisia efectueazd o evaluare in cadrul cireia
examineazd in special:

(a) rezultatele obtinute de director;

(b) atributiile si indatoririle agentiei pentru anii urmatori.

La propunerea Comisiei si tindnd seama de evaluare, consiliul de administratie poate prelungi mandatul
directorului o singurd datd cu cel mult cinci ani.

Consiliul de administratie comunicd Parlamentului European si Consiliului intentia sa de a prelungi mandatul
directorului. In termen de o luni inainte de a i se prelungi mandatul prin decizia oficiald a consiliului de
administratie, directorului i se poate cere si facd o declaratie in fata comisiei competente a Parlamentului
European si sd raspundi la intrebarile membrilor acestei comisii.

Dacd mandatul siu nu este prelungit, directorul rimane in functie pana la numirea succesorului siu.
(4)  Directorului ii revine rdspunderea pentru:

(a) indeplinirea sarcinilor prevdzute la articolul 4, in special pregatirea si publicarea documentelor redactate in
conformitate cu articolul 4 alineatul (1) literele (a)-(h), in cooperare cu comitetul stiintific;

(b) pregitirea si punerea in aplicare a documentului de programare al mentionat la articolul 5a;

(c) activitdtile administrative curente;

(d) punerea in aplicare a deciziilor adoptate de consiliul de administratie;

(e) executarea bugetului agentiei, in conformitate cu articolul 21;

(f) punerea in aplicare a unor proceduri eficiente de monitorizare si de evaluare a performantelor agentiei in
raport cu obiectivele sale, in conformitate cu standardele si indicatorii de performantd recunoscuti la nivel
profesional;

(g) elaborarea unui plan de actiune pentru a da curs concluziilor evaludrilor retrospective privind performanta
programelor si activitdtilor care presupun cheltuieli semnificative, in conformitate cu articolul 29 din

Regulamentul delegat (UE) 2019/715;

(h) prezentarea anuald a unui raport citre consiliul de administratie cu privire la rezultatele sistemului de
monitorizare si evaluare;
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(i) pregitirea unei strategii antifraudd a agentiei si prezentarea acesteia comitetului executiv, spre aprobare;

() elaborarea unui plan de actiune pentru a da curs concluziilor rapoartelor de audit si evaludrilor interne sau
externe, precum si investigatiilor desfdsurate de OLAF si prezentarea de rapoarte citre Comisie si consiliul de
administratie cu privire la progresele inregistrate;

(k) cooperarea cu agentii nationali de legatur3;

(I) cooperarea cu societatea civild, inclusiv coordonarea Platformei drepturilor fundamentale in conformitate cu
articolul 10.”;

(b) alineatul (7) se inlocuieste cu urmdtorul text:

»(7)  Directorul poate fi destituit inainte de data expirdrii mandatului sdu, printr-o decizie a consiliului de
administratie, pe baza unei propuneri formulate de doud treimi din membrii sdi sau pe baza unei propuneri a
Comisiei, in caz de abateri, rezultate nesatisficitoare sau nereguli grave sau repetate.”

15. Laarticolul 17, alineatul (3) se inlocuieste cu urmatorul text:

»(3)  Deciziile luate de citre agentie in temeiul articolului 8 din Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 pot face obiectul
unei plangeri la Ombudsman sau al unei actiuni inaintea Curtii de Justitie a Uniunii Europene (denumitd in continuare
«Curtea de Justitie»), conform articolului 228 si, respectiv, articolului 263 din TFUE.”

16. Articolul 19 se inlocuieste cu urmdtorul text:
LJArticolul 19

Controlul de citre Ombudsman

Activitdtile agentiei fac obiectul controlului de citre Ombudsman, in conformitate cu articolul 228 din TFUE.”
17. Articolul 20 se modificd dupd cum urmeazd:
() laalineatul (3), primul paragraf se inlocuieste cu urmatorul text:

,(3)  Veniturile agentiei se compun, fird a aduce atingere altor resurse, dintr-o subventie din partea Uniunii
inregistratd in bugetul general al Uniunii (sectiunea «Comisia»).”;

(b) alineatul (7) se inlocuieste cu urmdtorul text:

.(7)  Pebaza estimdrii, Comisia introduce in proiectul preliminar de buget general al Uniunii estimdrile pe care
le considerd necesare in ceea ce priveste organigrama si cuantumul subventiei care urmeazi si fie inregistratd in
bugetul general, pe care il prezintd autoritatii bugetare in conformitate cu articolul 314 din TFUE.”

18. Articolul 24 se inlocuieste cu urmdtorul text:
JArticolul 24

Personalul

(1)  Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti agenti, precum si normele adoptate in comun de citre
institutiile Uniunii pentru aplicarea Statutului functionarilor si a Regimul aplicabil celorlalti agenti se aplicd
personalului si directorului agentiei.

(2)  Consiliul de administratie poate adopta dispozitii care si permitd angajarea de citre agentie a unor experti
nationali detasati din statele membre.”

19. Articolul 26 se inlocuieste cu urmdtorul text:
LHArticolul 26
Privilegii si imunitati

Protocolul nr. 7 privind privilegiile si imunititile Uniunii Europene, anexat la TUE si TFUE, se aplici agentiei.”
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20. Laarticolul 27, alineatul (3) se inlocuieste cu urmatorul text:

»(3)  Curtea de Justitie este competentd s judece actiunile formulate impotriva agentiei in conditiile previzute la
articolele 263 si 265 din TFUE.”

21. Laarticolul 28, alineatele (2) si (3) se inlocuiesc cu urmatorul text:

,(2)  Participarea mentionatd la alineatul (1) si modalititile relevante se determind printr-o decizie a consiliului de
asociere competent, tindnd cont de statutul specific al fiecdrei tiri. Decizia indicd in special natura si amploarea
participdrii, precum si modalitatea de participare a tdrilor respective la activitatea agentiei, in cadrul stabilit la
articolele 4 si 5, incluzand dispozitii referitoare la participarea la initiative ale agentiei, contributiile financiare si
personalul. Decizia este conformd cu prezentul regulament si cu Statutul functionarilor si Regimul aplicabil celorlalti
agenti. Decizia prevede cd tara participanti poate sd desemneze in calitatea de observator fird drept de vot in consiliul
de administratie o persoand independentd care sd aibd calificirile solicitate persoanelor mentionate la articolul 12
alineatul (1) litera (a). In urma deciziei consiliului de asociere, agentia poate aborda, in cadrul articolului 3
alineatul (1), aspecte legate de drepturile fundamentale din tara in cauzd, in mdsura in care este necesar pentru
alinierea treptatd a tarii la dreptul Uniunii.

(3)  Consiliul, hotdrand in unanimitate la propunerea Comisiei, poate decide sd invite o tard cu care Uniunea a
incheiat un acord de stabilizare si de asociere sd participe la lucrdrile agentiei in calitate de observator. In acest caz,
alineatul (2) se aplicd in mod corespunzitor.”

22. Articolul 29 se elimina.
23. Articolul 30 se modificd dupd cum urmeazi:
(a) titlul se inlocuieste cu urmdtorul text:
~Evaluare si reexaminare”;
(b) alineatele (3) si (4) se inlocuiesc cu urmdtorul text:

,(3)  Pandla 28 aprilie 2027 si, ulterior, la fiecare cinci ani, Comisia comandi o evaluare pentru a examina, in
special, impactul, eficacitatea si eficienta agentiei si a practicilor sale de lucru. Evaluarea tine cont de opiniile
consiliului de administratie si ale altor parti interesate atat la nivelul Uniunii, cat si la nivel national.

(4)  La fiecare cea de a doua evaluare mentionati la alineatul (3), se efectueazd si o evaluare a rezultatelor
realizate de agentie, avand in vedere obiectivele, mandatul si sarcinile acesteia. Evaluarea poate aborda in special
posibila necesitate de a se modifica mandatul agentiei si implicatiile financiare ale unor astfel de modificari.

(5)  Comisia prezintd concluziile evaludrii mentionate la alineatul (3) consiliului de administratie. Consiliul de
administratie examineazd concluziile evaludrii si adreseazd Comisiei recomandarile considerate necesare privind
schimbirile care ar trebui adoptate in ceea ce priveste agentia, practicile sale de lucru si sfera misiunii acesteia.

(6)  Comisia prezintd Parlamentului European si Consiliului un raport privind constatdrile evaludrii mentionate
la alineatul (3) si recomandairile consiliului de administratie mentionate la alineatul (5). Constatarile evaludrii si
recomandarile respective sunt ficute publice.”

24. Articolul 31 se elimina.

Articolul 2

Intrarea in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in a doudzecea zi de la data publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.



L 108/12 Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 7.4.2022

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate statele
membre.

Adoptat la Luxemburg, 5 aprilie 2022.

Pentru Consiliu
Presedintele
B. LE MAIRE
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