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Uradny vestnik Eurépskej tinie

C 429/9

Ro¢nd aktualizdcia odmien a déchodkov dradnikov a ostatnych zamestnancov Eurdpskej tnie, ako
aj korekénych koeficientov, ktoré sa uplatiiuji na tieto odmeny a ddchodky, za rok 2017

(2017/C 429/06)

1.1. Tabulka, v ktorej sa uvddza vyska zdkladného mesacného platu pre kazda platovd triedu a stupeii vo funkénych
skupindch AD a AST podla ¢linku 66 sluzobného poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2017:

1.7.2017 STUPEN
PLATOVA TRIEDA 1 2 3 4 5
16 18 310,61 19 080,05 19 881,81
15 16 183,53 16 863,58 17 572,20 18061,09 18310,61
14 14 303,51 14 904,57 15 530,88 15962,98 16 183,53
13 12 641,93 13173,16 13726,71 14108,61 14 303,51
12 11173,35 11 642,86 12132,11 12 469,65 12 641,93
11 9875,37 10 290,33 10722,75 11021,08 11173,35
10 8728,19 9094,95 9477,14 9740,80 9875,37
9 7 714,25 8038,42 8376,21 8 609,24 8728,19
8 6 818,11 7 104,61 7 403,16 7 609,13 7714,25
7 6026,07 6279,29 6 543,16 6725,20 6 818,11
6 5326,04 5549,85 5783,05 5943,95 6026,07
5 4707,34 4905,14 5111,26 5253,46 5326,04
4 4160,50 4335,32 4517,49 4 643,18 4707,34
3 3677,17 3831,70 3992,72 4103,79 4160,50
2 3250,01 3386,58 3528,89 3627,07 3677,17
1 2872,47 2993,17 3118,94 3205,73 3250,01
2. Tabulka, v ktorej sa uvddza vyska zakladného mesa¢ného platu pre kazda platovil triedu a stupent vo funkénej
skupine AST/SC podla ¢lanku 66 sluzobného poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2017:
1.7.2017 STUPEN
PLATOVA TRIEDA 1 2 3 4 5
6 4669,97 4 866,21 5070,70 5211,76 5283,78
5 4127,48 4 300,92 4 482,28 4 606,33 4669,97
4 3648,01 3801,29 3961,03 4071,24 4127,48
3 3224,22 3359,70 3500,90 3598,28 3 648,01
2 2 849,67 2969,42 3094,21 3180,29 3224,22
1 2518,63 2624,47 2734,76 2810,83 2849,67
3. Tabulka s korekénymi koeficientmi, ktoré sa uplatiiuji na odmeny a dochodky tradnikov a ostatnych zamest-

nancov Eurépskej tnie podla ¢lanku 64 sluzobného poriadku, obsahujica:

— korekéné koeficienty uplatnitelné od 1. jala 2017 na odmeny tradnikov a ostatnych zamestnancov podla ¢linku 64
sluzobného poriadku (uvedené v stlpci 2 nasledujicej tabulky),

— korekéné koeficienty uplatnitelné od 1. janudra 2018 podla ¢clinku 17 ods. 3 prilohy VII k sluzobnému poriadku na
prevody tiradnikov a ostatnych zamestnancov (uvedené v stlpci 3 nasledujiicej tabulky),
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— korekéné koeficienty uplatnitelné od 1. jala 2017 na déchodky podla ¢lanku 20 ods. 1 prilohy XIII k sluzobnému
poriadku (uvedené v stlpci 4 nasledujiicej tabulky).

1 2 3 4
Odmena Prevod Dochodok
Krajina/miesto
1.7.2017 1.1.2018 1.7.2017

Bulharsko 53,4 51,7
Ceska republika 78,3 71,9
Dansko 133,9 136,2 136,2
Nemecko 97,5 100,0

Bonn 93,9

Karlsruhe 94,6

Mnichov 107,5
Estonsko 80,3 82,4
frsko 119,8 124,0 124,0
Grécko 79,9 79,6
Spanielsko 88,7 89,4
Franctizsko 114,8 108,6 108,6
Chorvitsko 74,9 67,5
Taliansko 97,3 99,1

Varese 90,9
Cyprus 74,4 79,4
Lotyssko 74,9 69,8
Litva 74,3 68,3
Madarsko 74,5 63,1
Malta 86,5 89,1
Holandsko 108,3 109,6 109,6
Rakdsko 106,3 108,7 108,7
Pol'sko 70,6 60,7
Portugalsko 82,4 82,9
Rumunsko 63,9 56,6
Slovinsko 81,5 78,7
Slovensko 77,3 69,0
Finsko 119,9 120,6 120,6
Svédsko 127,9 119,0 119,0
Spojené kralovstvo 133,5 120,3 120,3

Culham 100,5

4.1. Vyska prispevku pocas rodicovskej dovolenky podla ¢linku 42a druhého odseku sluzobného poriadku uplatni-
telnd od 1. jala 2017 - 986,72 EUR.

4.2. Vyska prispevku pocas rodicovskej dovolenky podla ¢lanku 42a treticho odseku sluzobného poriadku uplatni-
telnd od 1. jala 2017 - 1 315,62 EUR.

5.1. Zékladna vyska prispevku na domdacnost podla ¢lanku 1 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd
od 1.jtla 2017 - 184,55 EUR.
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5.2. Vyska pridavku na nezaopatrené dieta podla ¢lanku 2 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1.jala 2017 - 403,25 EUR.

5.3. Vyska prispevku na vzdelanie podla ¢lanku 3 ods. 1 prilohy VII k sluZobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila
2017 - 273,60 EUR.

5.4. Vyska prispevku na vzdelanie podla ¢lanku 3 ods. 2 prilohy VII k sluZobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila
2017 - 98,51 EUR.

5.5. Minimdlna vyska prispevku na expatridciu podla ¢linku 69 sluzobného poriadku a ¢linku 4 ods. 1 druhého
pododseku prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jala 2017 — 546,95 EUR.

5.6. Vyska prispevku na expatridciu podla ¢linku 134 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatni-
telnd od 1. jila 2017 - 393,20 EUR.

6.1. Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢ldnku 7 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1. jiila 2017:

0 EUR za kazdy kilometer od 0 do 200 km
0,2034 EUR za kazdy kilometer od 201 do 1 000 km
0,3391 EUR za kazdy kilometer od 1001 do 2 000 km
0,2034 EUR za kazdy kilometer od 2001 do 3000 km
0,0677 EUR za kazdy kilometer od 3001 do 4000 km
0,0327 EUR za kazdy kilometer od 4001 do 10 000 km
0 EUR za kazdy kilometer nad 10 000 km.

6.2. Vyska doplnkového pausdlneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢ldnku 7 ods. 2 prilohy VII
k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jala 2017:

— 101,71 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestami uvedenymi v odseku 1 od 600 km do 1 200 km,
— 203,42 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestami uvedenymi v odseku 1 vdcsia ako 1200 km.

7.1. Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢linku 8 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1. janudra 2018:

0 EUR za kazdy kilometer od 0 do 200 km
0,4102 EUR za kazdy kilometer od 201 do 1 000 km
0,6836 EUR za kazdy kilometer od 1001 do 2 000 km
0,4102 EUR za kazdy kilometer od 2001 do 3000 km
0,1366 EUR za kazdy kilometer od 3001 do 4000 km
0,0660 EUR za kazdy kilometer od 4001 do 10 000 km
0 EUR za kazdy kilometer nad 10 000 km.

7.2. Vyska doplnkového pausdlneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢lainku 8 ods. 2 prilohy VII
k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. janudra 2018:

— 205,06 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestom vykonu prdce a miestom povodu od 600 km do
1200 km,

— 410,10 EUR ak je geografickd vzdialenost medzi miestom vykonu préce a miestom poévodu vacsia ako 1200 km.
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8. Vyska diét podla ¢lanku 10 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jala 2017:
— 42,39 EUR pre tradnika, ktory md ndrok na prispevok na domécnost,
— 34,18 EUR pre uradnika, ktory nema ndrok na prispevok na domécnost.

9.  Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢linku 24 ods. 3 Podmienok zamestndvania ostatnych zamest-
nancov uplatnitelnd od 1. jila 2017:

— 1206,69 EUR pre zamestnanca, ktory md ndrok na prispevok na domédcnost,
— 717,49 EUR pre zamestnanca, ktory nemd ndrok na prispevok na domdcnost.

10.1. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢linku 28a ods. 3 druhého pododseku
Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jila 2017:

— 1447,18 EUR (dolnd hranica),
— 2894,36 EUR (horna hranica).

10.2. Vyska Standardného prispevku podla ¢lanku 28a ods. 7 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jula 2017 - 1 315,62 EUR.

11.  Tabulka s vyskou sadzieb zdkladnych platov podla ¢lanku 93 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jila 2017:

| 172017 STUPEN
FUNKCNA
SKUPINA P%QE%XA ) 5 3 4 5 6 5

I\% 18 6312,13 6 443,39 6577,38 6714,16 6 853,80 6 996,32 7 141,81
17 5578,83 5694,84 5813,26 5934,16 6057,56 6 183,53 6312,13

16 4930,71 5033,23 5137,91 5244,76 5353,83 5465,18 5578,83

15 4357,88 4448,51 4 541,02 4635,45 4731,85 4 830,25 4930,71

14 3851,61 3931,71 4013,48  4096,94 418215 4269,10 4357,88

13 3404,15 347495 3547,20 3620,98 3696,27 3773,14 3851,61

I 12 4357,82 4 448,44 4 540,95 4635,37 4731,76 4 830,15 4 930,60
11 3 851,58 3931,66 4013,42 4096,87 4182,07 4269,04 4357,82

10 3 404,14 3474,93 3 547,18 3620,95 3696,24 3773,11 3 851,58

9 3 008,68 3071,25 3135,11 3200,32 3266,87 3 334,79 3404,14

8 2659,17 2714,47 2770,92 2 828,53 2 887,36 2947,40 3 008,68

11 7 3008,61 3071,20 313507  3200,27 3266,85 333479  3404,15
6 2659,05 2714,35 2770,81 2 828,44 2 887,26 2947,32 3008,61

5 2 350,09 2398,96 2 448,86 2 499,80 2551,78 2 604,87 2 659,05

4 2077,02 2120,22 2164,33 2209,35 2255,29 2 302,20 2 350,09

I 3 2558,73 2611,83 2666,05 2721,38 2777,85 2 835,50 2 894,36
2 2262,02 2308,97 2356,89 2 405,81 2 455,74 2 506,72 2 558,73

1 1999,73 2041,25 2083,60 2126,84 2170,98 2216,05 2262,02

12.  Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢linku 94 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jula 2017:

— 907,64 EUR pre zamestnanca, ktory mé ndrok na prispevok na domécnost,

— 538,12 EUR pre zamestnanca, ktory nemd ndrok na prispevok na domédcnost.
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13.1. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢linku 96 ods. 3 druhého pododseku
Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jala 2017:

— 1 085,38 EUR (dolnd hranica),
— 2170,75 EUR (hornd hranica).

13.2. Vyska $tandardného prispevku podla ¢linku 96 ods. 7 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov sa
stanovuje na 986,72 EUR.

13.3. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢lanku 136 Podmienok zamestndvania ostat-
nych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jila 2017:

— 954,90 EUR (dolnd hranica),
— 2246,82 EUR (hornd hranica).

14.  Vyska prispevkov za priacu na zmeny podla ¢ldnku 1 ods. 1 prvého pododseku nariadenia Rady (ESUO, EHS,
Euratom) ¢ 300/76 (V):

— 413,61 EUR,
— 624,28 EUR,
— 682,57 EUR,
— 930,56 EUR.

15.  Koeficient uplatnitelny od 1. jila 2017 na sumy uvedené v ¢lanku 4 nariadenia Rady (EHS, Euratom, ESUO)
¢ 260/68 () - 5,9705.

16. Tabulka so sumami stanovenymi v ¢lanku 8 ods. 2 prilohy XIII k sluZobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila
2017:

1.7.2017 STUPEN

PLATOVA
TRIEDA

16 18310,61 19080,05 19881,81 19881,81 19881,81 1988181

15 16183,53 16863,58 17572,20 18061,09 18310,61 19080,05

14 14 303,51 14904,57 15530,88 15962,98 16183,53 16863,58 17572,20 18310,61
13 1264193 13173,16 13726,71 14108,61 14303,51

12 11173,35 1164286 1213211 12469,65 12641,93 13173,16 13726,71 14303,51

11 9875,37 10290,33 10722,75 11021,08 11173,35 1164286 12132,11 12641,93
10 8728,19 909495 9477,14 9740,80 9875,37 10290,33 10722,75 11173,35
9 771425  8038,42 8376,21 8 609,24 8728,19

8 6818,11 7 104,61 7 403,16 7 609,13 7 714,25 8038,42  8376,21 8728,19
7 6026,07 6279,29 6 543,16 6725,20 6 818,11 7 104,61 7 403,16 7 714,25
6 5326,04 5549,85 5783,05 5943,95 6026,07 6279,29 6 543,16 6818,11
5 4707,34 490514 5111,26 5253,46 5326,04 5549,85 5783,05 6026,07
4 4160,50 4335,32 4517,49 4643,18 4707,34 490514 5111,26 5326,04
3 3677,17 3831,70 3992,72 4103,79 4160,50 433532 4517,49 4707,34
2 3250,01 3386,58 3528,89 3627,07 3677,17 3831,70 3992,72  4160,50
1 287247  2993,17 3118,94 3205,73 3250,01

(") Nariadenie Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76 z 9. februdra 1976, ktorym sa stanovuji kategérie tradnikov, ktori maji ndrok na
prispevky za pracu na zmeny, podmienky poskytovania prispevkov a ich sadzby (U. v. ES L 38, 13.2.1976, s. 1). Nariadenie doplnené
nariadenim (Euratom, ESUO, EHS) ¢. 1307/87 (U.v.ES L 124, 13.5.1987, 5. 6).

() Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa urcuji podmienky a postup uplatfiovania dane
v prospech Eurdpskych spolocenstiev (U. v. ES L 56, 4.3.1968, s. 8).
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17.  Vyska pevného prispevku uvedeného v byvalom ¢lanku 4a prilohy VII k sluzobnému poriadku platnému pred
1. mdjom 2004, ktord sa pouziva na Gclely uplatnenia ¢lanku 18 ods. 1 prilohy XII k sluzobnému poriadku, uplatni-
telnd od 1. jila 2017:

— 142,68 EUR na mesiac pre Gradnikov zaradenych do platovych tried C4 alebo C5,

— 218,77 EUR na mesiac pre tradnikov zaradenych do platovych tried C1, C2 alebo C3.

18. Tabulka s vyskou sadzieb zdkladnych platov podla ¢lanku 133 Podmienok zamestndvania ostatnych zamest-
nancov uplatnitelnd od 1. jala 2017:

Platové trieda 1 2 3 4 5 6 7

Zékladny plat
pri prci na 1 819,00 2119,13 2297,57 2491,05 2700,83 2928,28 3174,87

plny dvizok

Platovd trieda 8 9 10 11 12 13 14

Zékladny plat
pri préci na 344224 3732,11 4 046,39 4387,13 4756,58 5157,12 5591,42

plny dvizok

Platovd trieda 15 16 17 18 19

Zékladny plat
pri prci na 606227 6572,79 7126,29 7726,39 8377,05

plny tvizok
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