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(Yttranden)

ADMINISTRATIVA FORFARANDEN

EUROPEISKA GEMENSKAPERNAS BYRA FOR UTTAG-

NINGSPROV FOR REKRYTERING AV PERSONAL (EPSO)

MEDDELANDE OM ALLMANNA UTTAGNINGSPROV OHIM/AD/01-02/07 OCH OHIM/AST/01-02/07

(2007/C 300/12)

Europeiska rekryteringsbyrdn (EPSO) anordnar foljande allménna uttagningsprov for Kontoret for harmoni-
sering i den inre marknaden (varumarken och monster):

OHIM/AD/01/07 - Handliggare (AD6) med bulgariskt, cypriotiskt, estniskt, ungerskt, lettiskt, litauiskt,
maltesiskt, polskt, ruménskt, slovakiskt, slovenskt eller tjeckiskt medborgarskap inom omradet industriell
dganderitt.

OHIM/AD/02/07 — Handldggare (AD6) inom omradet industriell dganderitt.

OHIM/AST/01/07 — Assistenter (AST3) med bulgariskt, cypriotiskt, estniskt, ungerskt, lettiskt, litauiskt,
maltesiskt, polskt, ruménskt, slovakiskt, slovenskt eller tjeckiskt medborgarskap inom omrédet industriell
dganderitt.

OHIM/AST/02/07 — Assistenter (AST3) inom omrédet industriell 4ganderatt.

Meddelandena om uttagningsproven offentliggors endast pa engelska, franska och tyska i Europeiska unionens
officiella tidning C 300 A av den 12 december 2007.

Ytterligare upplysningar finns pd EPSO:s hemsida http://europa.eu/epso.




