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Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju, a čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 007-03/23-01/01
Urbroj: 2103-36-01-23-1 od 30. VIII. 2023.
� (4600)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i članka 60. 
Statuta III. osnovne škole Bjelovar, Školski 
odbor III. osnovne škole Bjelovar raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:

a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga za-
kona
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.).
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su obvezni priložiti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku sljedeću dokumentaciju:

– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
– domovnicu, odnosno dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, svjedodžbom, prijepisom kolegija, 
diplomom odnosno drugom ispravom o za-
vršenom studiju stranog jezika, uvjerenjem 
odnosno potvrdom ili drugom ispravom škole 
stranih jezika odnosno druge ovlaštene usta-
nove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku.
Višim stupnjem znanja stranoga jezika smatra 
se svaki vjerodostojni dokument (već na-
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nog suradnika u školi u kojoj se imenuje za 
ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovog zakona
2) uvjete propisane člankom 106. ovog zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj struč-
noj spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
– dokaz o stečenim pedagoškim kompetenci-
jama ako je prema zakonskoj obvezi kandidat 
bio obvezan steći pedagoške kompetencije
– dokaz o radnom iskustvu i vrsti poslova u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave 
nadležnim za poslovne obrazovanja
– potvrdu o stažu Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje izdanu u vrijeme natječaja
– dokaz da se protiv osobe ne vodi kazneni po-
stupak za kaznena djela iz članka 106. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi izdan u vrijeme trajanja natječaja
– program rada za mandatno razdoblje.
Program rada za mandatno razdoblje sadrži: 
ciljeve, aktivnosti, financijski proračun, vre-
menski plan, projekte i ostale elemente koji 
opisuju što će se i kako provoditi u slijedećem 
mandatnom razdoblju.
U postupku imenovanja ravnatelja vrednuju 
se dodatne kompetencije: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama koje se dokazuju na sljedeći 
način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se: 
stupnjem prema Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike, svjedodžbom ili 
drugom javnom ispravom, preslikom indeksa 
o položenom ispitu stranog jezika, potvrdom o 
pohađanju obrazovanja i edukacije stranih je-

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od objave natječaja, odnosno do 7. 
rujna 2023. godine.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: III. osnovna škola 
Bjelovar, Tome Bakača 11d, 43000 Bjelovar u 
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

III. osnovna škola Bjelovar

Klasa: 007-03/23-01/04
Urbroj: 2140-5-2-23-05 od 22. VIII. 2023.
� (4612)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14. – RUSRH, 
152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22.) 
i članka 60. Statuta, Školski odbor Glazbene 
škole Pregrada raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
Za ravnatelja/icu škole može biti imenovana 
osoba koja mora ispunjavati sljedeće nužne 
uvjete prema članku 126. stavku 1. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-

vedeno), koji potvrđuje polaganje jezika na 
akademskoj razini obrazovanja.
2. Osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem, drugom ispravom o 
radu na projektu ili izjavom o radu na pro-
jektu, u natječajnoj dokumentaciji.
Iskustvo rada na projektima obuhvaća: vođe-
nje, organiziranje i partnerstvo u školskim, 
obrazovno-znanstvenim ili edukacijskim 
projektima, te projektima koji su pridonijeli 
unaprjeđivanju nastave i/ili razvoju škole ili 
školstva.
Pojam projekta ne uključuje razredne projekte 
u didaktičko-metodičkom smislu.
Svi dokazi iz stavka 1. točaka 1., 2. i 3. ovog 
članka dostavljaju se u izvorniku ili presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
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to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju propisane uvjete provest će se intervju. 
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Uz pisanu prijavu na kojoj naznačuju radno 
mjesto za koje se prijavljuju na natječaju, 
kandidati obavezno prilažu:
– životopis
– preslik dokaza o ispunjavanju uvjeta stručne 
spreme (dokaz o stručnoj spremi)
– preslik domovnice i osobne iskaznice
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda o rad-
nom stažu koju je izdao Hrvatski zavod za 
mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje o nekažnjavanju – preslik, ne 
starije od šest mjeseci
Traženi dokumenti se dostavljaju u presliku, a 
izvornici će biti traženi od kandidata u slučaju 
prijma u radni odnos.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Urednost d.o.o., Čepin, Kralja Zvoni-
mira 176, 31431 Čepin, s naznakom: »Natječaj 
za prijam u radni odnos«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima postupka natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 60 dana od isteka 
roka za podnošenje prijave.

Urednost d.o.o. 
Čepin

Klasa: 112-03/23-01/20
Urbroj: 2103-5-01/01-23-2 od 30. VIII. 
2023.� (4633)
Na temelju odredbe članka 19. st. 1., u svezi s 
člankom 86. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19, u 
daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S), službenica 
ovlaštena za privremeno obavljanje poslova 
pročelnice Stručne službe Gradskog vijeća 
Grada Grubišnoga Polja 30. kolovoza 2023. 
godine objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika.
Raspisuje se javni natječaj za prijam u službu 
vježbenika u Stručnu službu Gradskog vije-
ća Grada Grubišnoga Polja – visoke stručne 
spreme, 1 izvršitelj (m/ž) na određeno vri-
jeme od 12 mjeseci vježbeničkog staža radi 
osposobljavanja za službu.

Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Glazbena škola 
Pregrada, Ljudevita Gaja 34, 49218 Pregrada 
u zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Glazbena škola Pregrada

� (4624)
Na temelju članka 28. st. 1. Zakona o vod-
nim uslugama (Narodne novine broj 66/19), 
direktor trgovačkog društva Urednost d.o.o., 
Čepin, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos za sljedeće radno 
mjesto:
– djelatnik na vodovodnoj i kanalizacijskoj 
mreži – 2 izvršitelja/ice – na neodređeno 
vrijeme uz probni rad od jednog mjeseca.
Stručno znanje:
– NSS, KV vodoinstalater
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Opis poslova:
– obavlja poslove na izgradnji i rekonstrukciji 
vodovodne i kanalizacijske mreže
– obavlja poslove vezane uz očitavanje i iz-
mjenu vodovodnih brojila
– obavlja druge poslove prema nalogu di-
rektora
– obavlja sve vrste poslova po nalogu direkto-
ra, rukovoditelja graditeljstva te voditelja na 
održavanju vodovodne i kanalizacijske mreže.
Kandidati moraju ispunjavati i sljedeće opće 
uvjete za prijam u radni odnos:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prij-
ma u radni odnos prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 

zika, javnom ispravom o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove 
ili drugom ispravom,
– osnovne digitalne vještine dokazuju se: 
uvjerenjem, certifikatom, potvrdom, svje-
dodžbom ili drugom ispravom,
– iskustvo rada na projektima dokazuje se 
prilaganjem:
– sporazuma o provedbi (partnerstvu) projek-
ta, memoranduma o razumijevanju ili ugovora 
iz kojeg proizlazi razina projekta,
– potvrde, certifikata ili druge isprave prijavi-
telja projekta, partnera u projektu ili nositelja 
projekta o sudjelovanju u realizaciji projekta.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine br. 33/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji uz 
prijavu na natječaj dužni su priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine br. 84/21.) 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
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NATJEČAJ
za izbor i imenovanje (m/ž)
– predstojnik Klinike za bolesti uha, nosa 
i grla s kirurgijom glave i vrata.
Uvjeti:
– VSS medicinski fakultet
– specijalizacija iz grane medicine iz djelat-
nosti klinike
– odobrenje za samostalan rad
– znanstveno-nastavno zvanje
– 5 godina radnog iskustva.
Prilikom prijave na natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome o završenom fakultetu
– preslik uvjerenja o položenom specijali-
stičkom ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad
– dokaz o znanstveno-nastavnom zvanju
– dokaz o radnom iskustvu u zvanju, i to: 
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički ispis o radnom stažu 
iz koje je razvidno da je osiguranik radio 
na poslovima tražene stručne spreme kao i 
razdoblje obavljanja navedenog rada.
– program rada i razvoja s predviđenom di-
namikom razvoja za četverogodišnje razdoblje
– izjavu kandidata ovjerenu kod javnog biljež-
nika kojom potvrđuje da nije osnivač zdrav-
stvene ustanove ili trgovačkog društva koje 
obavlja zdravstvenu djelatnost u zdravstvenoj 
djelatnosti u kojoj je zaposlen odnosno u 
djelatnosti koja je povezana s poslovima iz 
djelatnosti u kojoj je zaposlen.
Za navedeno radno mjesto određen je reizbor 
svake četiri godine.
Prijave kompletirane potrebnim dokazima o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja uz priloženi 
program rada i razvoja s predviđenom dina-
mikom razvoja za četverogodišnje razdoblje, 
dostavljaju se u prijemnu kancelariju – soba 
1, u Upravnoj zgradi Kliničkog bolničkog 
centra Split, Spinčićeva 1, Split ili poštom 
na istu adresu.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu 
s člankom 102. i 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj u 
zamolbi dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove)
– vlastoručno potpisanu izjavu da kod kandi-
data ne postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSNLP(R)S-a,
– preslik uvjerenja nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– privolu za obradu osobnih podataka.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat je dužan predočiti 
izvornik. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti 
o izboru.
Kandidat koji se u prijavi na javni natje-
čaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je uz prijavu priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama (do zaključ-
no 7. rujna 2023. godine) na adresu: Grad 
Grubišno Polje, Trg bana Josipa Jelačića 1, 
43290 Grubišno Polje, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj za prijam u službu vjež-
benika u Stručnu službu Gradskog vijeća«, 
poštom ili neposredno u pisarnicu Grada 
Grubišnoga Polja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je 
podnio pravodobnu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku, najkasnije 
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijava na javni natječaj.
Po raspisanom javnom natječaju ne mora se 
izabrati, u kojem slučaju se donosi odluka o 
poništenju javnog natječaja.
Ovaj javni natječaj se objavljuje u Narod-
nim novinama, na mrežnoj stranici Grada 
Grubišnoga Polja www.grubisnopolje.hr, na 
oglasnoj ploči Grada Grubišnoga Polja, te 
putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

Grad Grubišno Polje

Klasa: 100-01/23-01/375
Urbroj: 2181-147-01/J.M.-23-1 od 30. VIII. 
2023.� (4634)
Na temelju odluke ravnatelja Kliničkog bol-
ničkog centra Split raspisuje se

Opći uvjeti za prijam u službu propisani član-
kom 12. ZSNLP(R)S-a:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž,
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. ZSNLP(R)
S-a.
Služba se zasniva na određeno vrijeme od 12 
mjeseci uz obvezni probni rad od dva mjeseca.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u natječaju upotrije-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od radnog iskustva propisanim za 
vježbenički staž.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete, provest će 
se provjera znanja i sposobnosti, pisanim 
testiranjem i intervjuom, o čemu će kandidati 
biti obaviješteni putem mrežne stranice Gra-
da Grubišnoga Polja www.grubisnopolje.hr, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru navedeni su na mrežnoj stranici 
Grada Grubišnoga Polja www.grubisnopolje.
hr.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu potrebno 
je priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice ili domovnice),
– preslik diplome,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima (ugovor o radu, rješenje o 
rasporedu, potvrda poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
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– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj,
– vlastoručno potpisan životopis,
– osobnu iskaznicu (preslik),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja za radno mjesto pod 
točkom 1., odnosno svjedodžbe za radno 
mjesto pod točkom 2.). Kandidati koji su 
stručnu spremu stekli u inozemstvu trebaju 
priložiti i rješenje o nostrifikaciji, odnosno 
priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je 
vidljivo koji je to stupanj obrazovanja i razina 
obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno 
razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj 
izjednačeno (za radno mjesto pod točkom 1.)
– dokaz o položenom stručnom ispitu (za 
radno mjesto pod točkom 1.),
– za regulirane profesije – odobrenje za rad 
nadležne komore (za radno mjesto pod toč-
kom 1.)
– uvjerenje o radnom stažu/iskustvu na od-
govarajućim poslovima (elektronički zapis 
koji je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko 
osiguranje ili potvrdu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje), ne stariju od dana 
objave natječaja,
– uvjerenje od suda (ne starije od šest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak
– vozačka dozvola B-kategorije (preslik).
U prijavi na javni natječaj se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storučni potpis.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08 i 69/17) na natječaj 
se mogu javiti osobe obaju spolova. Riječi i 
pojmovi koji imaju rodno značenje korišteni u 
javnom natječaju odnose se jednako na muški 
i ženski rod, bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se 
isključivo u svrhu provedbe natječaja su-
kladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (NN br. 42/18) i Uredbe (EU) 
2016/679.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 

ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
– položen stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine, 
broj 18/22, 46/22, 119/22 i 71/23).
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora.
Nakon primanja u radni odnos, stručni rad-
nik je obavezan sudjelovati i završiti dodatni 
standardizirani program stručnog usavrša-
vanja za voditelja mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi 
o djetetu prije početka rada s obiteljima te 
će navedeni program stručnog usavršavanja 
osigurati poslodavac.
Uvjeti za prijam u radni odnos za radno mje-
sto pod točkom 2.:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine, 
broj 18/22, 46/22, 119/22 i 71/23).
Opis poslova: rad s obiteljima u njihovom 
vlastitom domu i provođenje aktivnosti usmje-
ravanja i izravne podrške roditeljima radi 
usvajanja znanja i vještina vezano uz: stano-
vanje i vođenje kućanstva, usvajanje radnih 
navika u održavanju domaćinstva, planiranje 
samostalne prehrane (priprema jelovnika, 
nabavka namirnica, pripremanje obroka, higi-
jena namirnica i posuđa), pravilno korištenje 
i održavanje kućanskih aparata, raspolaganje 
novcem i planiranje kućnog budžeta (prihodi, 
rashodi, prioriteti, štednja), osobnu higijenu i 
higijenske navike, praktičnu pomoć i podršku 
pri ostvarivanju prava na naknade i usluge u 
različitim sustavima, brigu o sebi i zdravlju, 
brigu o dobrobiti i zdravlju djece, organizaciju 
slobodnog vremena i druge praktične vještine.
Nakon primanja u radni odnos, radniku će 
biti osigurana izobrazba za rad obiteljskog 
suradnika prije početka rada.
Kandidati su prilikom prijave na javni natječaj 
dužni priložiti:

KBC Split pridržava pravo poništenja natje-
čaja u cijelosti ne navodeći pritom razloge 
poništenja.
Prijavom na natječaj smatra se da je kandidat 
dao svoju privolu za obradu i objavu osobnih 
podataka vezano za realizaciju natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tječaj neće se razmatrati, a dokumentacija će 
biti vraćena kandidatima.
Rok za podnošenje molbe je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Klinički bolnički centar Split

Klasa: 900-01/23-01/27
Urbroj: 2168/01-60-77/01-23-2 od 24. VIII. 
2023.� (4635)
Na temelju čl. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22 i 71/23), 
čl. 21. i 23. Pravilnika o mjerilima za pruža-
nje socijalnih usluga (NN br. 110/22), čl. 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22), članka 31. Statuta Dječjeg doma Ruža 
Petrović, i na temelju prethodne suglasnosti 
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obi-
telji i socijalne politike (klasa: 100-01/23-
02/315, urbroj: 524-08-01-02/5-23-2) od 8. 
kolovoza 2023. godine, ravnateljica Dječjeg 
doma Ruža Petrović raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem radnika/radnice u radni odnos na 
neodređeno puno radno vrijeme za radno 
mjesto:
1. stručni radnik I. vrste (socijalni radnik/
psiholog/socijalni pedagog/edukacijski reha-
bilitator) – voditelj mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o 
djetetu (intenzivni nadzor) (m/ž) – 2 izvrši-
telja/izvršiteljice na neodređeno puno radno 
vrijeme uz probni rad od šest mjeseci, rad 
u 2 smjene.
2. obiteljski suradnik – 2 izvršitelja/izvrši-
teljice na neodređeno puno radno vrijeme 
uz probni rad od tri mjeseca, rad u 2 smjene.
Uvjeti za prijam u radni odnos na radno mje-
sto pod točkom 1.:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
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godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima odnosno poslovima prostornog 
planiranja.
2. prostorni planer – 2 izvršitelja/izvršiteljice.
Stručni uvjeti: završen diplomski sveučilišni 
studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma, 
poznavanje rada na računalu i najmanje 1 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima.
3. prostorni planer – 2 izvršitelja/izvršiteljice 
za obavljanje vježbeničke prakse.
Stručni uvjeti: završen diplomski sveučilišni 
studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma, 
poznavanje rada na računalu, bez radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima ili s 
radnim iskustvom kraćim od 1 godine.
ODJEL ZA PROSTORNU ANALITIKU, GE-
OINFORMACIJSKI SUSTAV I ODRŽIVO 
PLANIRANJE
4. viši savjetnik za promet – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Stručni uvjeti: završen diplomski sveučilišni 
studij prometa ili građevine, poznavanje rada 
na računalu i najmanje 4 godine radnog isku-
stva na odgovarajućim poslovima.
5. viši suradnik za infrastrukturu – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Stručni uvjeti: završen diplomski sveučilišni 
studij građevine, elektrotehnike ili strojarstva, 
poznavanje rada na računalu i najmanje 1 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima.
Kandidati se primaju na neodređeno vrijeme 
uz obvezni probni rad od 6 mjeseci.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim stažem 
kraćim od godine dana. Vježbeniku vježbe-
nički staž (probni rad) traje 12 mjeseci.
U prijavi na natječaj kandidati su dužni na-
vesti radno mjesto za koje se prijava podnosi 
i priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu – osobna iskaznica 
ili domovnica
– dokaz o stručnoj spremi: diploma/svje-
dodžba
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(uvjerenje nadležnog suda ili sustava e-Gra-
đani, ne starije od 15 dana od podnošenja 
prijave na natječaj)
– dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu 
(potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točki a i b):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete može se provesti 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi testiranju, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj. Poziv kandida-
tima na usmeno testiranje – intervju bit će 
objavljen na internetskoj stranici Doma: www.
djecjidompula.hr.
Na web-stranici Dječjeg doma Ruža Petrović 
bit će objavljen način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere i izvori za pripremanje 
kandidata za provjeru.
Na web-stranici Dječjeg doma Ruža Petrović 
bit će objavljena lista kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natječaja te mjesto i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana 
prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: »Natječaj za prijam u 
radni odnos – ne otvaraj«, na adresu: Dječ-
ji dom Ruža Petrović, Budicinova ulica 17, 
52100 Pula.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati, 
a u tom slučaju ravnateljica donosi odluku o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
Odluka o odabranom kandidatu bit će objav-
ljena u zakonskom roku na internetskoj stra-
nici Doma: www.djecjidompula.hr.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi, Dom će za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po službenoj 
dužnosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da 
se ne vodi kazneni postupak pred nadležnim 
sudom iz stavka 1. podstavka 4. istog članka.

Dječji dom Ruža Petrović 
Pula

� (4637)
Na temelju članaka 18. i 19. Pravilnika o orga-
nizaciji i radu Zavoda za prostorno uređenje 
Grada Zagreba, ravnatelj Zavoda raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za sljedeća radna mjesta:
ODJEL ZA PROSTORNO I URBANISTIČKO 
PLANIRANJE
1. samostalni prostorni planer – 4 izvršitelja/
izvršiteljice.
Stručni uvjeti: završen diplomski sveučilišni 
studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma, 
poznavanje rada na računalu i najmanje 4 

iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20strada.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Osoba koja nije podnijela pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uv-
jete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj te će joj biti upućena 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijav-
ljenim na natječaj. Podnošenjem prijave na 
natječaj kandidati/kandidatkinje su izričito 
suglasni i daju privolu Dječjem domu Ruža 
Petrović, Pula za prikupljanje i obradu osob-
nih podataka navedenih u prijavi na natječaj 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu selekcijskog postupka sukladno propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
te Općom uredbom o zaštiti podataka (Sl. 
list EU L 119/1).
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čl. 15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog 
testiranja kandidata i provedenog intervjua s 
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili 
najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Uz prijavu na javni natječaj (vlastoručno pot-
pisanu) kandidati su dužni priložiti:
– životopis (vlastoručno potpisan),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osobna 
iskaznica, putovnica ili domovnica),
– dokaz o stručnoj spremi: svjedodžba,
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od tri mjeseca od objave javnog 
natječaja),
– uvjerenje o položenome državnom ispitu, 
ako kandidat/kinja ima položen državni ispit,
– dokaz o radnom iskustvu:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 1 mjeseca od dana objave javnog natječaja),
b) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od najmanje jedne 
godine, iz kojeg je vidljivo da je kandidat/kinja 
obavljao/la poslove u traženoj stručnoj spremi 
i struci i razdoblje u kojem je obavljao/la te 
poslove (preslik ugovora, rješenja ili potvrde 
poslodavca), a koje radno iskustvo je evi-
dentirano u elektroničkom zapisu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz čl. 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(obrazac izjave nalazi se na web-stranici Op-
ćine Konjščina (www.konjscina.hr)),
– vlastoručno potpisanu privolu za priku-
pljanje i obradu podataka u određenu svrhu, 

javnog natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stanicama Zavoda za prostorno 
uređenje Grada Zagreba, s obveznom nazna-
kom: »Natječaj za zapošljavanje u Zavod za 
prostorno uređenje Grada Zagreba«.

Zavod za prostorno uređenje  
Grada Zagreba

Klasa: 112-01/23-01/8
Urbroj: 2140-16-3-23-11 od 25. VIII. 2023.
� (4638)
Na temelju čl. 19. st. 1. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19), pročelnik Jedinstvenog uprav-
nog odjela Općine Konjščina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Konjščina na radno mjesto:
– poljoprivredni redar – 1 izvršitelj/ica, na 
neodređeno vrijeme u punom radnom vre-
menu, uz obvezatni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, građevin-
ske, elektrotehničke struke ili poljoprivredne 
struke, pod uvjetom da strukovno obrazovanje 
mora biti najmanje četverogodišnje srednjo
školsko obrazovanje,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu,
– položen ispit za vozača B-kategorije.
Osim posebnih uvjeta kandidati moraju ispu-
njavati opće uvjete za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Osobama koje su stekle odgovarajući akadem-
ski ili stručni naziv prije stupanja na snagu 
Zakona o akademskim i stručnim nazivima i 
akademskom stupnju (NN br. 107/07, 118/12) 
stečeni akademski ili stručni naziv izjednačava 
se s odgovarajućim akademskim ili stručnim 
nazivom u skladu s odredbama čl. 14. toga 
zakona.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit uz uvjet 
da ga polože u roku od 1 godine od prijma 
u službu, sukladno odredbi čl. 92. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 

Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
a koji zapis/potvrda ne smije biti stariji od 
jednog mjeseca,
b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca (koja mora sadržavati 
vrstu poslova koju je obavljao i razdoblja u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove).
Svi dokumenti mogu se priložiti u neovjere-
nom presliku.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo takvo pravo, dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
S kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
provest će se intervju radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se primaju.
Opis poslova i podaci o koeficijentima za 
obračun plaće radnog mjesta koje se popu-
njava javnim natječajem, objavljeni su na 
web-stranici www.zzpugz.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja intervjua bit će 
objavljeno na web-stranici www.zzpugz.hr. 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati. U tom slučaju donosi se odluka o po-
ništenju ili odluka o neizboru protiv kojih 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.
Prijave s privitcima dostavljaju se Zavodu za 
prostorno uređenje Grada Zagreba, Martiće-
va 14. 1. kat, u roku od 10 dana od objave 
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– domovnicu preslik;
– preslik osobne iskaznice
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
izvornik (ne stariji od 6 mjeseci).
Pisane prijave dostaviti na adresu: Dom zdrav-
lja Bjelovarsko-bilogorske županije, Josipa 
Jelačića 13 c, 43000 Bjelovar, s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj«, u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatu iz-
bora u roku od 30 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17) na javni 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Kandidat/kinja koji se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17 i 98/19), članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj po-
zvati se na to pravo i uz prijavu na natječaj 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo 
prednosti sukladno odredbi čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba sa invaliditetom, dužan je priložiti 
dokaze o ispunjavanju svih traženih uvjeta, 
te dokaz o utvrđenom statusu osobe s inva-
liditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i 
načinu vođenja očevidnika zaposlenih osoba 
s invaliditetom, te dokaz o tome na koji je 
način prestao prethodni radni odnos (čl. 9. 
st. 18. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba sa invaliditetom). 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi čl. 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, dužan je priložiti osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
takvo pravo, izjavu da do sada nisu koristili 
prednost pri zapošljavanju po toj osnovi, te 
dokaz o tome na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca. Kandidat/
kinja koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17 i 98/19, 84/21), uz prijavu 

u roku od 8 dana od objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama, i to na adresu: Općina 
Konjščina, Jedinstveni upravni odjel, Ulica 
Ivice Gluhaka 13, 49282 Konjščina, s nazna-
kom: »Za javni natječaj za prijam u službu na 
neodređeno vrijeme – ne otvaraj«.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku dostavom 
rješenja o prijemu u službu ili dostavom odlu-
ke o poništenju javnog natječaja. Protiv odluke 
o poništenju javnog natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.

Općina Konjščina

Broj: 2103-76-23-01/R –11/107/1 od 25. 
VIII. 2023.� (4639)
Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske županije, 
na temelju članka 85. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (Narodne novine broj 100/18; 125/19; 
147/20; 119/22; 156/22 i 33/23), a u skladu s 
člancima 40., 41., 44. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine br. 76/93., 29/97., 47/99. i 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 24. Statuta 
Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske župa-
nije i Odluke Upravnog vijeće Doma zdravlja 
Bjelovarsko-bilogorske županije od 25. kolo-
voza 2023. godine, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Doma 
zdravlja Bjelovarsko-bilogorske županije.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– u roku od tri godine od stupanja na snagu 
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
zdravstvenoj zaštiti (NN br. 33/23) završenu 
edukaciju, odnosno kompetenciju iz područja 
upravljanja u zdravstvu prema čl. 85. st. 11. i 
12. Zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN 100/18; 
125/19; 147/20; 119/22; 156/22 i 33/23).
Ravnatelj se imenuje na mandatno razdoblje 
od četiri godine.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su obvezni priložiti:
– životopis,
– diplomu (ovjereni preslik),
– dokaz o traženom radnom iskustvu u struci: 
potvrde dosadašnjih poslodavaca o vrsti po-
slova i trajanju radnog odnosa ili neovjerene 
preslike ugovora o radu iz kojih mora biti 
vidljivo ostvareno radno iskustvo u struci:
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje izvornik ne stariji 
od 6 mjeseci;

(obrazac izjave nalazi se na web-stranici Op-
ćine Konjščina (www.konjscina.hr)),
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik 
ili ovjereni preslik.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili 
područne (regionalne) samouprave, državna 
služba, javna služba, radni odnos, samostalno 
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u međunarodnim organizacijama) 
ostvareno na poslovima navedenog stupnja 
obrazovanja (stručne spreme) i struke.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani 
ili rodni list ili sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Prijavom na javni natječaj kandidati/kandi-
datkinje pristaju na obradu svojih osobnih 
podataka u svrhu provođenja selekcijskog 
postupka.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
S kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
provest će se testiranje i intervju radi provje-
re znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje se primaju. 
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog 
dijela provjere znanja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici Općine 
Konjščina, www.konjscina.hr.
Na web-stranici Općine Konjščina, www.
konjscina.hr i na oglasnoj ploči u prizemlju 
JUO Općine Konjščina, Ulica Ivice Gluhaka 
13, Konjščina, najmanje pet dana prije odr-
žavanja provjere, bit će objavljen poziv i vrije-
me održavanja provjere znanja i sposobnosti 
kandidata te popis kandidata prijavljenih na 
javni natječaj. Kandidati neće biti pojedinačno 
pisano obavještavani.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, podnose se preporučeno poštom 
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I. Kandidati za ravnatelja Doma moraju is-
punjavati sljedeće uvjete:
1. završen specijalistički diplomski stručni 
ili diplomski sveučilišni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja 
predškolske djece, učitelja ili nastavnika ili 
završen studij iz polja likovne ili glazbene 
umjetnosti,
2. najmanje pet godina radnog iskustva s 
propisanom kvalifikacijom,
3. dokaz da ne postoji zapreka iz članka 261. 
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi – potvrda o 
nekažnjavanju za kaznena djela i prekršaje za 
nasilje u obitelji te da se ne vodi postupak pred 
nadležnim sudom za kazneno djelo spolnog 
zlostavljanja i iskorištavanja djeteta.
II. Prijave na javni natječaj podnose se isklju-
čivo pisano na adresu: Dom socijalne skrbi za 
starije i nemoćne osobe Pribić, Pribić Crkveni 
21, 10454 Krašić, uz naznaku: »Prijava na 
javni natječaj« u roku od 8 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
III. Uz prijavu za javni natječaj kandidati su 
dužni priložiti dokaz o ispunjavanju uvjeta 
iz točke I. natječaja, životopis i dokaz da ne 
postoje zapreke iz čl. 261. st. 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi – potvrda o nekažnjavanju za 
kaznena djela i prekršaje za nasilje u obitelji 
te da se ne vodi postupak pred nadležnim 
sudom za kazneno djelo spolnog zlostavljanja 
i iskorištavanja djeteta..
IV. Upravno vijeće Doma će donijeti odluku o 
imenovanju ravnatelja na sjednici u roku od 
8 dana od dana zaključenja natječaja.
V. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni, a sukladno čl. 10. st. 1 točki 10 
Zakona o pravu na pristup informacijama 
(NN broj 25/13, 85/15, 69/22).

Dom socijalne skrbi za starije  
i nemoćne osobe Pribić

Urbroj: 1245/2023. od 25. VIII. 2023.� (4643)
Na temelju članaka 39., 40. i 41. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 129/19 i 151/22), članka 
26. stavka 7. Zakona o muzejima (Narodne 
novine broj 61/18, 98/19 i 114/22), članka 
34. stavka 2. Statuta Arheološkog muzeja 
u Zagrebu od 20. 12. 2018. i Odlukama o 
izmjenama i dopunama Statuta Arheološkog 
muzeja u Zagrebu od 23.4.2020. i 26.11.2021. 
te Odluke Upravnog vijeća od 25. 8. 2023. 
godine, Upravno vijeće Arheološkog muzeja 
u Zagrebu raspisuje

Članak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama, na 
oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Grada Iloka te 
dostaviti Hrvatskom zavodu za zapošljavanje.

Grad Ilok

Klasa: 025-02-02/23-08/01
Urbroj: 2181-4-1/01-23/01 od 25. VIII. 2023.
� (4641)
Hrvatski Crveni križ, Gradsko društvo Crve-
nog križa Kaštela objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto:
– vozač D-kategorije.
Uvjeti:
– dokaz o položenom vozačkom ispitu D-ka
tegorije
– najmanje dvije godine radnog iskustva.
Potrebno je priložiti:
1. zamolbu
2. dokaz o položenoj D-kategoriji – vozač 
autobusa
3. potvrdu o nekažnjavanju (ne stariju od 
6 mjeseci).
– djelatnik/ica za rad u Crvenom križu.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema, SSS
– dokaz o radnom iskustvu pet godina
– vozačka dozvola B-kategorije.
Potrebno je priložiti:
1. zamolbu
2. dokaz o završenoj srednjoj stručnoj spremi
3. dokaz o radnom iskustvu pet godina
4. dokaz o položenoj B-kategoriji za vozača
5. potvrdu o nekažnjavanju (ne starija od 6 
mjeseci).
Pisane prijave na javni natječaj s traženim, 
priloženim dokazima se primaju isključivo 
poštom na adresu: Gradsko društvo Crvenog 
križa Kaštela, »Za natječaj – ne otvarati«, 
Braće Radić 1a, 21212 Kaštel Sućurac.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
u javnom glasilu.

Gradsko društvo 
 Crvenog križa Kaštela

� (4642)
Dom socijalne skrbi za starije i nemoćne oso-
be Pribić, OIB: 53700335351, Pribić (Općina 
Krašić) Pribić Crkveni 21, na temelju čl. 205. 
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Doma.

na natječaj dužan/na je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze prema članku 103. stavku 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji koji su dostupni 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje %20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati/kandidatkinje 
daju privolu za obradu osobnih podataka 
u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka za svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja. 
Dom zdravlja BBŽ jamči svakom prijavljenom 
kandidatu/kandidatkinji da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu 
provođenja postupka zapošljavanja.
Nepotpune i nepravoremene prijave neće se 
razmatrati.
Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske župa-
nije pridržava pravo ne izabrati nijednog 
kandidata.

Dom zdravlja  
Bjelovarsko-bilogorske županije

Klasa: 112-01/23-01/14
Urbroj: 2196-02-03-23-18 od 25. VIII. 2023.
� (4640)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), pro-
čelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada 
Iloka donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
na neodređeno vrijeme, na radno mjesto – 
referent – komunalni redar (1 izvršitelj/ica).

Članak 1.
Poništava se javni natječaj Grada Iloka, klasa: 
112-01/23-01/14, urbroj: 2196-02-03-23-1 od 
13. lipnja 2023. godine za prijam u službu na 
neodređeno vrijeme, uz probni rad od tri 
mjeseca na radno mjesto – referent – komu-
nalni redar (1 izvršitelj/ica) u Jedinstvenom 
upravnom odjelu Grada Iloka, objavljen 14. 
lipnja 2023. godine u Narodnim novinama 
br. 64/2023, na mrežnoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje, na oglasnoj ploči te 
službenoj web-stranici Grada Iloka.

Članak 2.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
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Prijave na natječaj s natječajnom dokumen-
tacijom podnose se u zatvorenoj omotnici za 
pismo s naznakom: »Javni natječaj za rav-
natelja/ravnateljicu Muzeja – ne otvarati«, 
preporučeno na adresu Muzeja: Arheološki 
muzej u Zagrebu, Trg Nikole Šubića Zrinskog 
19, 10000 Zagreb.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava. Odluka o ishodu 
natječajnog postupka bit će objavljena na 
mrežnim stranicama sukladno članku 10. 
stavku 1. točki 10. Zakona o pravu na pristup 
informacijama (Narodne novine broj 25/13, 
85/15 i 69/22). Arheološki muzej u Zagrebu 
će zatražiti potvrdu/ uvjerenje iz kaznene 
evidencije Ministarstva pravosuđa i uprave 
samo za predloženog kandidata. Osobni po-
daci podnositelja prijave dostupni iz prijave, 
kao i osobni podaci dostupni iz već navedenih 
priloga uz prijavu na natječaj, prikupljaju se i 
obrađuju isključivo za potrebe provedbe jav-
nog natječaja. Prijavom na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Arheološki muzej u 
Zagrebu i Grad Zagreb, kao voditelji obrade 
mogu prikupljati, koristiti se i dalje obrađi-
vati podatke u svrhu provođenja natječajne 
procedure, sukladno odredbama Opće uredbe 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u 
vezi s obradom osobnih podataka i o slobod-
nom kretanju takvih podataka te o stavljanju 
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opća ured-
ba o zaštiti podataka) SL EU L119 i Zakona 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18).

Arheološki muzej u Zagrebu

Klasa: 007-01/23-01/07
Urbroj: 251-135/10-23-1 od 25. VIII. 2023.
� (4644)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20 i 151/22) i članka 61. 
Statuta Osnovne škole dr. Ante Starčevića 
(klasa: 012-03/19-01/01, urbroj: 251-135/01-
19-1 od 20. ožujka 2019. godine), Školski 
odbor Osnovne škole dr. Ante Starčevića, 
na 24. sjednici, održanoj 24. kolovoza 2023. 
godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
dr. Ante Starčevića.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak pribavljeno od nadležnog 
suda ili sustavom e-građani, ne starije od 15 
dana od podnošenja prijave.
6. rodni ili vjenčani list za kandidate kojima 
osobni podaci nisu identični priloženim do-
kumentima
7. program rada Arheološkog muzeja u Za-
grebu za četverogodišnje razdoblje.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj priložiti sve do-
kaze kojima dokazuje pravo prednosti prema 
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji, dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20 ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti osim dokaza o ispu-
njenju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
iz članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osob-
ne podatke kandidata (ime, prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona te adresu e-pošte).
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Osoba koja ne podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
u povodu natječaja.
Rok za podnošenje prijave je 30 dana od 
objave natječaja na mrežnim stranicama Ar-
heološkog muzeja u Zagrebu i u Narodnim 
novinama.

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Arheološkog muzeja u Zagrebu.
Za ravnatelja/ravnateljicu Arheološkog muzeja 
u Zagrebu može se na temelju predloženog 
četverogodišnjeg programa rada imenovati 
osoba koja udovoljava sljedećim uvjetima:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s tim izjednačeni studij
– najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju
– koja se odlikuje stručnim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima – znanje jednog 
stranog jezika
– koja nije pravomoćno osuđena za neko od 
kaznenih djela protiv života i tijela, protiv 
ljudskih prava i temeljnih sloboda, protiv 
radnih odnosa i socijalnog osiguranja, protiv 
osobne slobode, protiv privatnosti, protiv 
časti i ugleda, protiv spolne slobode, spolnog 
zlostavljanja i iskorištavanja djeteta, protiv 
opće sigurnosti, protiv imovine, protiv gospo-
darstva, krivotvorenja, protiv intelektualnog 
vlasništva, protiv službene dužnosti, protiv 
pravosuđa, protiv javnog reda, protiv Repu-
blike Hrvatske, protiv strane države ili me-
đunarodne organizacije, kao što je propisano 
Kaznenim zakonom i protiv koje se ne vodi 
kazneni postupak što se dokazuje uvjerenjem 
o podacima iz kaznene evidencije ministar-
stva nadležnog za pravosuđe koje pribavlja 
poslodavac odnosno uvjerenjem da se ne vodi 
kazneni postupak pribavljenoga od nadležnog 
suda ili sustavom e-građani koje ne smije biti 
starije od 15 dana od podnošenja prijave.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje i razrješava 
osnivač na prijedlog Upravnog vijeća Muzeja. 
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na četiri 
godine i može biti ponovno imenovan/a.
Izrazi koji se koriste u nastavku teksta ovog 
javnog natječaja, a imaju rodno značenje, 
koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muški i ženski spol.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj 
kandidati su dužni priložiti:
1. vlastoručno potpisan životopis
2. dokaz o stečenoj spremi (preslik diplome)
3. dokaz o radu u muzeju ili radu u kulturi, 
znanosti ili obrazovanju (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ne starije od tri mjeseca ili dru-
gi odgovarajući dokaz o radu u navedenim 
djelatnostima)
4. dokaz o znanju jednog stranog jezika (pre-
slik potvrde škole stranih jezika ili preslik 
indeksa i sl.)
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zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje 
privolu Osnovnoj školi dr. Ante Starčevića 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog po-
stupka i objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, na oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici 
Osnovne škole dr. Ante Starčevića, odnosno 
od 30. 8. 2023. godine.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna 
škola dr. Ante Starčevića, Sv. Leopolda Man-
dića 55, 10000 Zagreb, u zatvorenoj omotnici 
s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.

Osnovna škola  
dr. Ante Starčevića, Zagreb

� (4645)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18), 
ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje 
Slave Raškaj Zagreb, Vladimira Nazora 47, 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
1. stručni radnik I. vrste – rehabilitator 
(m/ž), na neodređeno puno radno vrijeme, 
traženi broj radnika: 1, mjesto rada: Zagreb.
Uvjeti za prijem u radni odnos:
1) završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij edukacijske rehabilitacije ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij edukacijske rehabilitacije
2) položen stručni ispit
3) nepostojanje prepreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23).
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni prilo-
žiti sljedeće dokumente (dovoljne su preslike 
dokumenata):
1) životopis
2) dokaz o stručnoj spremi (diploma)
3) dokaz o položenome stručnom ispitu
4) dokaz o radnom stažu (potvrda ili elektro-
nički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 

7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od objave natječaja).
Kandidati također mogu dostaviti u originalu 
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim 
kompetencijama:
1. poznavanje stranog jezika (navesti dokaze 
određene statutom osnovne škole)
2. osnovne digitalne vještine (navesti dokaze 
određene statutom osnovne škole) i
3. iskustvo rada na projektima (navesti dokaze 
određene statutom osnovne škole).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. 
stavcima 1. – 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenutku 
prijave na natječaj za ravnatelja obavlja duž-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01, 76/05 i 
87/2008).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pismene prijave s prilozima dostaviti isklju-
čivo na adresu: Centar Slave Raškaj Zagreb, 
Nazorova 47, Zagreb, s naznakom za radno 
mjesto za koje se prijavljuje. Natječajna doku-
mentacija neće se vratiti kandidatima.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati/kinje će biti obaviješteni o rezulta-
tima javnog natječaja putem mrežne stranice 
Centra Slave Raškaj Zagreb (http://centar-sra-
skaj-zg.skole.hr/natje_aji_za_radna_mjesta/
rezultati_natje_aja) u roku od 15 dana od 
sklapanja ugovora o radu s izabranim kandi-
datom/kinjom. Osoba koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima, a koja ne bude izabrana, obavješta-
va se o rezultatima javnog natječaja poštom.
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni 
da Centar Slave Raškaj Zagreb, kao voditelj 
zbirke podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati osobne podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu sa 
zakonskim propisima.
Centar Slave Raškaj Zagreb pridržava pravo 
poništenja javnog natječaja.

Centar Slave Raškaj Zagreb

� (4646)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije 
i informatike raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog suradnika na suradničko rad-
no mjesto asistenta za područje prirodnih 
znanosti, polje matematika, za grupu pred-
meta vezanih uz matematiku na Katedri za 
kvantitativne metode.
Pristupnici za izbor dužni su, osim općih 
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(NN br. 119/2022).
Prijavi na natječaj pristupnici su dužni priloži-
ti: životopis s podacima o školovanju i radnom 
odnosu, motivacijsko pismo, kopije diploma 
prijediplomskog i diplomskog studija, prijepis 
ocjena prijediplomskog i diplomskog studija, 
potvrdu ako se pristupnik nalazi u 10 % naj-
boljih studenata, popis radova i same radove 
te ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor 
na radno mjesto za koje je raspisan natječaj.
Kriterij za pristupnike je istaknuti uspjeh u 
studiju – uspjeh pristupnika unutar 10 % 
najboljih studenata generacije ili težinski 

stranicama Centra Slave Raškaj Zagreb. Pod-
nošenjem prijave na natječaj, kandidati daju 
privolu za obradu osobnih podataka u svrhu 
zapošljavanja što uključuje i objavu obavijesti 
o izabranom kandidatu na službenoj stranici 
Centra.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
preslike traženih dokumenata.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo i priložiti propisane dokaze 
o tom statusu te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 

osiguranje, ne starije od 15 dana od dana 
objave natječaja)
5) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci)
6) dokaz o državljanstvu RH ili druge drža-
ve članice EU – domovnicu, preslik osobne 
iskaznice ili putovnice.
2. kućni majstor (m/ž), na neodređeno puno 
radno vrijeme, traženi broj radnika: 1, mjesto 
rada: Zagreb.
Uvjeti za prijem u radni odnos:
1. završeno srednjoškolsko obrazovanje i za-
vršena izobrazba za upravljanje i rukovanje 
kotlovima
2. jedna godina radnog iskustva
3. nepostojanje prepreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23).
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti 
dokumente (dovoljne su preslike dokume-
nata):
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi
3. dokaz o završenoj izobrazbi za upravljanje 
i rukovanje kotlovima
4. dokaz o radnom stažu (potvrda ili elektro-
nički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od 15 dana od objave 
natječaja)
5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 6 mjeseci)
6. dokaz o državljanstvu.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Na natječaj za navedeno mjesto se mogu rav-
nopravno prijaviti osobe obaju spola, a izrazi 
u muškom rodu koji se koriste u natječaju 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Osobe koji nisu hrvatski državljani dužni su 
dostaviti dokaze o mogućnosti rada prema 
posebnom propisu.
Kandidat mora poznavati hrvatski jezik i 
latinično pismo u mjeri koja omogućava 
izvođenje poslova traženog radnog mjesta.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na razgovor i/
ili testiranje i/ili pisanu provjeru znanja, 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta. Kandidat koji ne pri-
stupi razgovoru/provjeri/testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen bez obrazloženja. Rezultati 
javnog natječaja oglasit će se na službenim 
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su na sljedećoj poveznici: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odred-
bom članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 148/13, 98/19), 
uz prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
u skladu s člankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga Zakona.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem, provjerom praktičnog rada 
(provjeru znanja rada na osobnom računalu) 
i intervjuom.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji su 
dostavili potpune prijave i koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, provest će se pret-
hodna provjera znanja i sposobnosti pisanim 
testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatrat će se da je po-
vukao prijavu na natječaj.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru objavit će se na web-stranici 
(www.pregrada.hr) i oglasnoj ploči Grada 
Pregrade (prizemlje Josipa Karla Tuškana 
2). Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči bit 
će objavljeno i vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, i to 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili važeće osobne iskaznice)
– dokaz o stručnoj spremi (izvornik ili preslik 
diplome)
– pisanu vlastoručno potpisanu izjavu da ne 
postoje zapreke za prijam u službu iz članka 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-

kraćim od vremena određenog za vježbenički 
staž (kraćim od 12 mjeseci).
Mjesto rada: Grad Pregrada.
Opći uvjeti za prijem u službu sukladno čl. 
12. Zakona:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim navedenih općih uvjeta kandidati mo-
raju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete za 
prijam u službu i raspored na radno mjesto:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ekonomske ili druge 
društvene struke,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci),
– položen vozački ispit B-kategorije,
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
kandidati obaju spolova. Izrazi koji se koriste u 
ovom tekstu natječaja, a imaju rodno značenje, 
odnose se jednako na muški i ženski rod.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
te je uz prijavu na natječaj dužan priložiti 
i sve dokaze o ispunjavanju traženih uvje-
ta (rješenje/potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo pravo prednosti kod prijma u 
službu). Navedeni kandidat ima pravo pred-
nosti u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17 i 98/19) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti 
prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, navedenim na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju čl. 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
natječaja, dostaviti sve dokaze iz članka 49. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni 

prosjek pristupnika iznad 3,5 na diplomskoj 
razini studija.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Fakultet organizacije i informatike koristit 
će i obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije 
materinji može se tražiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Za radno mjesto iz natječaja može se provesti 
psihološko testiranje.
Zakašnjele prijave kao i prijave bez dokaza o 
traženim uvjetima neće se razmatrati.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obli-
ku u roku od 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama na adresu e-pošte: 
natjecaji@foi.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
organizacije i informatike, Varaždin

Klasa: 132-01/23-01/01
Urbroj: 2140-5-04-23-02 od 30. VIII. 2023.
� (4647)
Na temelju članka 17., članka 19. stavka 1. i 
članka 86. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19; u daljnjem tekstu: Zakon) te 
Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela 
za financije i gospodarstvo (Službeni glasnik 
Krapinsko-zagorske županije broj 52/22, 6/23, 
34/23), pročelnik Upravnog odjela za financije 
i gospodarstvo Grada Pregrade raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Upravni odjel 
za financije i gospodarstvo Grada Pregrade, 
na radno mjesto:
– viši referent za gospodarstvo i financi-
je – 1 izvršitelj/ica, (puno radno vrijeme) na 
određeno vrijeme, za obavljanje vježbeničkog 
staža od 12 mjeseci.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
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– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a – a i potvrda školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrda školske ustanove)
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja)
– program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja Škole su 
poznavanje stranog jezika, osnovne digital-
ne vještine i iskustvo rada na projektima, 
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati 
dodatne kompetencije.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o poznavanju stranog jezika
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti o završenoj edukaciji 
stjecanja digitalnih vještina, preslikom in-
deksa o završenom kolegiju informacijskih 
znanosti, odnosno diplomom ili drugom 
ispravom o završenom studiju iz područja 
informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima (školskim 
projektima, projektima Europske unije, pro-
jektima fondova Europske unije) vezanim 
za djelatnost škola, a dokazuje se potvrdom, 
uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na 
tim projektima.
Svi dokazi iz stavka 1. točaka 1., 2. i 3. ovog 
članka dostavljaju se u izvorniku ili ovjere-
nom presliku.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta i priložiti sve dokaze o pri-
znatom statusu. Navedeni kandidati imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Slijedom navedenoga:

16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i članka 61 
Statuta Školski odbor Osnovne škole Luke 
Perkovića Brinje raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga za-
kona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.).
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu (ako je 
prema zakonskoj obvezi kandidat morao pola-
gati stručni ispit) odnosno dokaz da je osoba 
oslobođena obveze polaganja stručnog ispita

pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 
i 112/19)
– dokaz/uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak, odno-
sno da nije pravomoćno osuđen za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), ne stariji od 6 
mjeseci (izvornik ili preslik)
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji, ne stariji 
od objave natječaja.
Osobni podaci prijavljenih kandidata obra-
dit će se isključivo u svrhu provedbe javnog 
natječaja sukladno Zakonu o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.
Natječajna dokumentacija koju su podnijele 
osobe u prijavi na ovaj natječaj postaje sa-
stavni dio službenog spisa Grada Pregrade 
te se neće vraćati.
Kandidat koji bude izabran, dužan je, nakon 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti.
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovjere-
ne, a kandidati su dužni, po potrebi, dostaviti 
na uvid originalne dokumente.
Pisane prijave na natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Grad Pregrada, Upravni odjel za 
financije i gospodarstvo, Josipa Karla Tuškana 
2, 49218 Pregrada, s naznakom: »Javni natječaj 
za prijam u službu vježbenika u Upravni odjel 
za financije i gospodarstvo Grada Pregrade, 
na radno mjesto viši referent za gospodarstvo 
i financije«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
te će o tome biti obaviještena pisano.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Pregrada

Klasa: 007-03/23- 01-41
Urbroj: 2125-27/23-11 od 30. VIII. 2023.
� (4648)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
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njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21).
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. – 
3. Zakona, da uz prijavu na natječaj dostave 
dokaze iz članka 103. stavka 1.
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljava
nje-843/843, a dodatne informacije o do
kazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju, potraži
ti na poveznici: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Za
po%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i 
dokaze iz članka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom dužan je uz prijavu na natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja priložiti i dokaz a o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom, (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20).
Isključene su rodne razlike.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, na HZZ-u, oglasnoj 
ploči Doma i web-stranici Doma.
Prijave se dostavljaju na adresu: Dom za starije 
osobe Dubrovnik, Branitelja Dubrovnika 33, 
20000 Dubrovnik, s naznakom: »Za natječaj 
____ (navesti radno mjesto za koje se pre-
daje) – ne otvaraj«.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete 
natječaja biti pozvani na intervju, poveznicom 
web-stranice Doma, https://www.dzsino-du-
brovnik.hr/dokumenti/natjecaji/ te će o rezul-
tatima natječaja biti obaviješteni u zakonskom 
roku putem iste poveznice.
Primljeni kandidat, obvezan je prilikom skla-
panja ugovora o radu podnijeti originalnu 
dokumentaciju na uvid.

Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08. i 69/17.).
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom dostaviti na adresu: Osnovna škola Luke 
Perkovića Brinje, Frankopanska 44, 53260 Bri-
nje, u zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Za 
natječaj za izbor ravnatelja/ice – ne otvarati«.

Osnovna škola  
Luke Perkovića Brinje

Broj: 628/23 od 25. VIII. 2023.� (4649)
Na temelju članka 204. stavka 2., Zakona o 
socijalnoj skrbi (Narodne novine 18/22, 46/22, 
119/22 i 71/23), članka 29. stavak 1. podstavak 
20., Statuta Doma, (15/23.), postupajući po 
članku 24., Temeljnog kolektivnog ugovora za 
službenike i namještenike u javnim službama 
(Narodne novine br. 56/22), sa dodatcima 
(Narodne novine broj 127/22 i 58/23) i članka 
36. Pravilnika o sistematizaciji i unutarnjem 
ustrojstvu radnih mjesta (11/21) Doma za 
starije osobe Dubrovnik, Dom za starije osobe 
Dubrovnik, koji zastupa ravnatelj Ivica Puljić, 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radno mjesto
– pomoćni radnik – spremačica (jedan iz-
vršitelj na neodređeno puno radno vrijeme).
Uvjeti:
– osnovnoškolsko obrazovanje
– radno iskustvo: nije nužno
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/22, 
46/22, 119/22 i 71/23).
Pored posebnih uvjeta svi kandidati koji se 
prijavljuju na natječaj dužni su priložiti:
– prijavu/molbu za posao
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice)
– dokaz o traženoj stručnoj spremi
– preslik svjedodžbe o završenom obrazovanju 
(osnovnoj školi)
– potvrdu o podacima evidentiranim u ma-
tičnoj evidencije HZMO-a o radnom stažu i 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(elektronički zapis)
– uvjerenje o nekažnjavanju
– privolu za obradu osobnih podataka (pre-
uzeti na web-stranicama Doma ili osobno u 
prostorijama Doma).
Pravo prednosti prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. 
stavcima 1. – 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Svi kandidati u predmetnom natječaju podno-
šenjem prijave daju svoju suglasnost (privolu) 
Osnovnoj školi Luke Perkovića Brinje da u 
njoj navedene osobne podatke prikuplja i 
obrađuje u svrhu potrebe provedbe natječa-
ja sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka, te da ih može objaviti na 
oglasnim pločama i web-stranicama škole.
Rok za prijavu kandidata/kinja je 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama školske ustanove.
Na natječaj se mogu pod jednakim uvjeti-
ma javiti muške i ženske osobe u skladu sa 
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Opis radnog mjesta: izvodi sva sola (prema 
partituri), vodi i odgovara za skladan rad 
dionice violončela te određuje njihov ras-
pored sjedenja, organizira dodatne pokuse 
unutar dionice, svira predstave na prvom 
pultu, norma 17 termina mjesečno.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
sukladno članku 35. Zakona o kazalištima.
Uz molbu i životopis, kandidati su obavezni 
priložiti i preslik diplome.
Obvezna audicija, održat će se 26. 10. 2023.
6. timpanist – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, kao i osoba koja 
je stekla visoku stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju iz umjetničkog pod-
ručja, polje glazbene umjetnosti, udaraljki.
Opis radnog mjesta: svira dionicu timpana, 
norma 18 termina mjesečno.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
sukladno članku 35. Zakona o kazalištima.
Uz molbu i životopis, kandidati su obavezni 
priložiti i preslik diplome.
Obvezna audicija, održat će se 23. 10. 2023.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po 
posebnom zakonu dužan je u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti presliku dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje 
pravo prednosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj 

ne zahtjeve zborovođe, dirigenta i redatelja 
predstave,
Norma 26 termina mjesečno.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
sukladno članku 35. Zakona o kazalištima.
Uz molbu i životopis, kandidati su obavezni 
priložiti i preslik diplome. Obavezna audicija, 
održat će se 12. 10. 2023. u HNK Zagreb.
3. viole tutti – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, kao i osoba koja 
je stekla visoku stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju iz umjetničkog pod-
ručja, polje glazbene umjetnosti, studij viole.
Opis radnog mjesta: svira prema uputama 
vođe dionice, koncertnog majstora ili zamje-
nika koncertnog majstora, svira za pultom 
kojeg mu određuje vođa dionice ili njegov 
zamjenik, norma, 26 termina mjesečno.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
sukladno članku 35. Zakona o kazalištima.
Uz molbu i životopis, kandidati su obavezni 
priložiti i preslik diplome.
Obvezna audicija, održat će se 30. 10. 2023.
4. udaraljke tutti – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, kao i osoba koja 
je stekla visoku stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju iz umjetničkog područ-
ja, polje glazbene umjetnosti, studij udaraljki.
Opis radnog mjesta: svira i slijedi pri izvođe-
nju upute vođe udaraljki, norma 22 termina 
mjesečno.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
sukladno članku 35. Zakona o kazalištima.
Uz molbu i životopis, kandidati su obavezni 
priložiti i preslik diplome.
Obvezna audicija, održat će se 30. 10. 2023.
5. solist – vođa violončela – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, kao i osoba koja 
je stekla visoku stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju iz umjetničkog područ-
ja, polje glazbene umjetnosti, studij violončela.

Napomena: Mole se svi zainteresirani za 
prijavu na natječaje, da popune privolu za 
obradu osobnih podataka koju mogu naći na 
internetskim stranicama Doma, na poveznici 
https://www.dzsino-dubrovnik.hr/dokumenti/
privole/ ili preuzeti u prostorijama Doma od 
ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.

Dom za starije osobe Dubrovnik

� (4650)
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu slobodnih radnih mjesta
1. pjevač opernog zbora – tenor – 2 izvr-
šitelja.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, kao i osoba koja 
je stekla visoku stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti 
i visokom obrazovanju iz umjetničkog po-
dručja, polje glazbene umjetnosti ili visoko 
obrazovanje iz drugog područja uz najmanje 
3 godine rada u profesionalnom zboru.
Opis radnog mjesta: priprema i izvodi dionice 
u sklopu ostvarenja cjelokupnog programa i 
priprema i izvodi male zborske uloge (do 10 
taktova), obvezan je ispunjavati sve stručne 
zahtjeve zborovođe, dirigenta i redatelja pred-
stave, norma 26 termina mjesečno.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
sukladno članku 35. Zakona o kazalištima.
Uz molbu i životopis, kandidati su obavezni 
priložiti i preslik diplome. Obavezna audicija, 
održati će se 12.10.2023. u HNK Zagreb.
2. pjevač opernog zbora – bariton – 1 iz-
vršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, kao i osoba koja 
je stekla visoku stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti 
i visokom obrazovanju iz umjetničkog po-
dručja, polje glazbene umjetnosti ili visoko 
obrazovanje iz drugog područja uz najmanje 
3 godine rada u profesionalnom zboru.
Opis radnog mjesta: priprema i izvodi dionice 
u sklopu ostvarenja cjelokupnog programa i 
priprema i izvodi male zborske uloge (do 10 
taktova), obvezan je ispunjavati sve struč-
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nja, obavlja sve stručne poslove prema nalogu 
voditelja rasvjete.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti i preslik potvrde o završenom obrazo-
vanju, ispis radnog staža iz Zavoda za mirovin-
sko osiguranje, preslik potvrde o poznavanju 
jednog stranog jezika (ili prijepis ocjene) i 
preslik potvrde o informatičkoj pismenosti 
(ili prijepis ocjene).
5. majstor regulater kazališne rasvjete – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– SSS,
– 3 godine radnog staža
– znanje jednog stranog jezika
– probni rad 2 mjeseca
– provjera zahtijevanih znanja i vještina.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: samostalno rukuje regu-
latorom i uređajima regulacije rasvjete prema 
zahtjevima predstave, obavlja svu potrebnu 
pripremu za svoju djelatnost, prema nalogu 
radi i sve poslove vezane uz rasvjetu, održa-
vanje i scenske efekte, pomaže na utovaru i 
istovaru na gostovanjima, obavlja sve stručne 
poslove po nalogu voditelja rasvjete.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti i preslik svjedodžbe o završenom 
obrazovanju, ispis radnog staža iz Zavoda 
za mirovinsko osiguranje i preslik potvrde o 
poznavanju stranog jezika (ili prijepis ocjene).
6. viši stručni savjetnik – urednik kazališnih 
izdanja – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij sveučilišni studij ili 
specijalistički diplomski stručni studij, kao i 
osoba koja je stekla visoku stručnu spremu 
sukladno propisima koji su bili na snazi pri-
je stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj 
djelatnosti i visokom obrazovanju iz područja 
društvenih ili humanističkih znanosti
– 3 godine radnog staža
– znanje najmanje jednog stranog jezika
– informatička pismenost
– probni rad 3 mjeseca.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: koordinira rad autora 
i autorskih timova u pripremi i realizaciji 
kazališnih izdanja, uređuje i/ili kouređuje 
programske knjižice predstava, uređuje po-
sebna kazališna izdanja, naručuje i priprema 
tekstove za sva kazališna izdanja svih direkcija, 
surađuje s dizajnerima i fotografom kazališta 
oko pripreme i uređivanja svih kazališnih 
izdanja, uređuje web-stranicu, sudjeluje u 

2. kostimer muške garderobe u kazalištu 
– garderobijer – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– SSS tekstilnog smjera ili KV krojač
– poznavanje jednog stranog jezika
– probni rad 2 mjeseca
– provjera zahtijevanih znanja i vještina.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: radi sve poslove vezane uz 
garderobu (održavanje, prepravljanje kostima 
i sl.), asistira prilikom oblačenja umjetnika, 
prema nalogu obavlja poslove garderobijera 
obuće i radi kao ispomoć u krojačnici, obavlja 
svu potrebnu pripremu za svoju djelatnost i 
sve stručne poslove po nalogu voditelja muške 
krojačnice.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti i preslik svjedodžbe o završenom 
obrazovanju i preslik potvrde o poznavanju 
stranog jezika ili prijepis ocjene.
3. manipulant u održavanju – 2 izvršitelja
Uvjeti:
– NSS
– probni rad 1 mjesec.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: obavlja poslove doprema-
nja sanitarne opreme u sve prostore Kazališta, 
obavlja poslove doprema potrebnog sanitar-
nog materijala za održavanje te održavanje 
grobnih mjesta Kazališta, obavlja sve poslove 
održavanja čistoće za sve prostore Kazališta, 
obavlja sve stručne poslove po nalogu voditelja 
manipulanata u održavanju i voditelja odjela.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti presliku svjedodžbe o završenom 
obrazovanju.
4. majstor rasvjete u kazalištu – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili preddiplomski stručni studij kao i osoba 
koja je stekla višu stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju
– znanje najmanje jednog stranog jezika
– informatička pismenost
– 3 godine radnog staža
– probni rad 3 mjeseca.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: postavlja i nadzire ra-
svjetu predstava, sudjeluje u izradi potrebne 
tehničke dokumentacije, obavlja svu potrebnu 
pripremu za svoju djelatnost, prema nalogu 
radi na regulatoru, vodi priručno skladište, 
pomaže na utovaru i istovaru na gostovanjima, 
prema nalogu radi i poslove ostalog održava-

dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu za-
država pravo provođenja testiranja znanja i 
vještina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.
O mjestu i vremenu održavanja provjere 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu koju navedu 
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalištu 
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih 
podataka smije obrađivati njihove osobne 
podatke isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim služba-
ma Hrvatskog narodnog kazališta u Zagrebu 
predoče ili dostave izvornik.
Prijave s životopisom te dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta koje trebaju biti na 
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti 
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u 
roku od 22 dana od objave natječaja na adre-
su: Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, 
Trg Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu

� (4651)
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu slobodnih radnih mjesta
1. radnik na pozornici u kazalištu – 2 iz-
vršitelja.
Uvjeti:
– KV
– provjera zahtijevanih vještina i znanja
– probni rad 2 mjeseca.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: radi sve poslove na po-
zornici vezane uz montažu, promjene dekora 
i scenske efekte, po nalogu radi na održavanju 
i transportu, obavlja sve stručne poslove po 
nalogu voditelja smjene pozornice.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti i preslik svjedodžbe o završenom 
obrazovanju.
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Napomena: navedeno radno mjesto br. 215 
pripada poslovima s posebnim uvjetima rada 
sukladno Pravilniku o poslovima s poseb-
nim uvjetima rada (NN br. 5/84) – stručni 
suradnik (215), odredbi članka 3. točke 4., 
17. – Pravilnika.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od 3 mjeseca.
Osoba je dužna državni ispit položiti propi-
sane razine za radno mjesto na koje je raspo-
ređena najkasnije u roku od godinu dana od 
dana početka rada u državnoj službi utvrđe-
nog rješenjem o rasporedu na radno mjesto.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 
e-adresa – radi lakše komunikacije s pod-
nositeljem) te naziv i broj radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice);
– dokaz o završenom stupnju obrazovanja 
(preslik diplome);
– elektronički zapis ili potvrdu o podatcima 
evidentiranja u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je 
vidljivo radno iskustvo u struci;
– preslika vozačke dozvole.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno poštom na 
adresu: Državni hidrometeorološki zavod, 
Ravnice 48, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za 
javni natječaj za prijam u državnu službu ___ 
(uz redni broj i naziv radnog mjesta na koji 
se kandidat/kinja prijavljuju)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.

podataka smije obrađivati njihove osobne 
podatke isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim služba-
ma Hrvatskog narodnog kazališta u Zagrebu 
predoče ili dostave izvornik.
Prijave sa životopisom te dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta koje trebaju biti na 
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti 
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u 
roku od 8 dana od objave natječaja na adresu: 
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Trg 
Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu

Klasa: 112-02/23-01/19
Urbroj: 554-03-01-01/01-23-1 od 28. VIII. 
2023.� (4652)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 
38/13, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) uz 
prethodno Mišljenje Ministarstva pravosuđa i 
uprave, klasa: 112-01/23-01/224, urbroj: 514-
08-01-02/02-23-02 od 16. ožujka 2023. godine, 
Državni hidrometeorološki zavod raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
Sektor za kvalitetu zraka, Služba za upravljanje 
sustavom mjerenja kvalitete zraka, Odjel za 
održavanje infrastrukture, za radno mjesto 
(215)
– stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij prirodoslovno-mate-
matičke struke, iz područja tehničkih znanosti 
ili područja biotehničkih znanosti ili područja 
društvenih znanosti (polje informacijskih i 
komunikacijskih znanosti, grana informacijski 
sustavi i informatologija);
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima;
– znanje engleskog jezika;
– visoka razina informatičkih znanja i infor-
matičke pismenosti;
– položen ispit za vozača B-kategorije;
– položen državni ispit.

pripremi materijala za društvene mreže, vodi 
evidenciju i kontrolira ispunjenje svih obveza 
preuzetih po zaključenim autorskim ugovo-
rima iz područja nadležnosti ovog radnog 
mjesta, oblikuje dnevne programe repriznih i 
premijernih predstava, obavlja ostale poslove 
iz područja rada po nalogu uprave.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti ispis radnog staža koji je izdao Zavod 
za mirovinsko osiguranje, preslik potvrde o 
završenom obrazovanju, preslik potvrde o 
poznavanju stranog jezika (ili prijepis ocjene), 
preslik potvrde o informatičkoj pismenosti 
(ili prijepis ocjene).
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po 
posebnom zakonu dužan je u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti preslik dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje 
pravo prednosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu za-
država pravo provođenja testiranja znanja i 
vještina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.
O mjestu i vremenu održavanja provjere 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na adresu elektroničke pošte koju 
navedu u prijavi. Ako kandidat ne pristupi 
provjeri, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalištu 
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih 



SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.	 BROJ 100 – STRANICA 19 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/12, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22) i članka 63. Statuta Glazbene škole 
Milka Kelemena, Školski odbor Glazbene škole 
Milka Kelemena, na 19. sjednici, održanoj 23. 
kolovoza 2023. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Glazbene škole 
Milka Kelemena.
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu učitelja ili stručnog su-
radnika u osnovnoj školi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, ravnatelj/ica osnovne škole 
može biti i osoba koja je završila stručni če-
tverogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 
240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
članka 126. stavka 1. podstavka 1. točke 1. 
ili stavka 2. ovoga članka Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, može biti 
ravnatelj/ica osnovne škole, ako u trenutku 
prijave na natječaj za ravnatelja obavlja duž-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za 
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Prema čl. 39. Zakon o ustanovama (NN br. 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22).
Za ravnatelja ustanove može se imenovati 
osobu koja ispunjava uvjete određene zako-
nom, aktom o osnivanju i statutom ustanove.
Ravnatelj ne može biti osoba koja prema za-
konu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.

Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Državnog hidrometeo-
rološkog zavoda www.meteo.hr istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određe-
nog za testiranje, na web-stranici Državnog 
hidrometeorološkog zavoda www.meteo.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, glavna ravnateljica Državnog hidrome-
teorološkog zavoda će obustaviti postupak 
po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve www.mpu.gov.hr i web-stranici Državnog 
hidrometeorološkog zavoda www.meteo.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom 8. dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.
Napomena:
Državni hidrometeorološki zavod, Ravnice 
48, 10000 Zagreb, prikuplja osobne podatke 
kandidata natječajnog postupka kao i zaposle-
nika te je sukladno važećim propisima voditelj 
obrade vaših osobnih podataka.
Službenika za zaštitu podataka možete kon-
taktirati putem adrese e-pošte: szop@cirus.
dhz.hr.
Osobne podatke obrađujemo na osnovi vaše 
prijave na poziv odnosno na osnovi presu-
mirane privole koju ste nam dali prilikom 
prijave na poziv.
Vaše podatke obrađivat ćemo do trenutka iz-
bora kandidata za premještaj za koji se javljate.

Državni hidrometeorološki zavod

Klasa: 112-04/23-01/39
Urbroj: 2189-71-04/1-23-01 od 30. VIII. 
2023.� (4653)
Na temelju članka 127. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednost pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nost pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavna 
ravnateljica Državnog hidrometeorološkog 
zavoda.
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Klasa: 112-01/23-01/03
Urbroj: 144-07-23-09 od 24. VIII. 2023.
� (4654)
Na temelju članka 30. i provedenog natječaj-
nog postupka za zasnivanje radnog odnosa, 
klasa: 112-01/23-01/03, urbroj: 144-03-23-01 
od 20. lipnja 2023., dekan doc. dr. sc. Igor 
Klopotan, v. pred. donosi

ODLUKU O NEIZBORU 
KANDIDATA
(točka 1. natječaja, klasa: 112-01/23-01/03, 
urbroj: 144-03-23-01 od 20. lipnja 2023.)
I. Na temelju javnog natječaja, klasa: 112-
01/23-01/03, urbroj: 144-03-23-01 od 20. 
lipnja 2023. za zapošljavanje jednog izvršitelja 
(m/ž) na radno mjesto namještenika IV. vrste 
(spremačica), na neodređeno vrijeme, u pu-
nom radnom vremenu (točka 1. natječaja) koji 
je objavljen u Narodnim novinama broj 71/23 
nije izvršen izbor kandidata jer nijedan kan-
didat nije ispunio formalne uvjete natječaja.
II. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja i objavit će se u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Međimurskog vele-
učilišta u Čakovcu.

Međimursko veleučilište u Čakovcu

� (4655)
Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko-dal
matinske županije na temelju Odluke ravna-
teljice od 25. 8. 2023. godine raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno vri-
jeme u Nastavnom zavodu za javno zdravstvo 
Splitsko-dalmatinske županije:
– jednog izvršitelja/icu VŠS prvostupnica 
sestrinstva u Službi za školsku i adolescentnu 
medicinu.
Cjelovit tekst odluke o načinu sudjelovanja u 
natječaju i načinu izbora može se pogledati 
na web-stranici Nastavnog zavoda za javno 
zdravstvo www.nzjz-split.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo 
Splitsko-dalmatinske županije

Urbroj: 01-529 /23 od 28. VIII. 2023.� (4656)
Na temelju članka 35. Statuta Doma za odra-
sle osobe Zemunik, članka 16. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 
br. 61/18, 3/19), članka 137. i 159. Pravilnika 
o minimalnim uvjetima za pružanje soci-
jalnih usluga (NN br. 40/14, 66/15, 56/20 i 
28/21) i dobivene suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijal-
ne politike, klasa: 100-01/23-02/302; urbroj: 

108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Glazbenoj školi Milka Kelemena za obra-
du osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
objave rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama i na mrežnoj stranici Glazbene škole 
Milka Kelemena, odnosno od 30. kolovoza 
2023. do 7. rujna 2023.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom kandidati dostavljaju na adresu: Glaz-
bena škola Milka Kelemena, Ul. braće Radić 
4, 33520 Slatina, u zatvorenoj omotnici za 
pismo i s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.

Glazbena škola  
Milka Kelemena, Slatina

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. dokaz o obavljanju dužnosti ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu ili potvrde školske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja)
9. dokaze o dodatnim kompetencijama.
Kandidati dostavljaju u originalu ili ovjerenom 
presliku dokaze o dodatnim kompetencijama:
1. poznavanje stranog jezika (preslikom in-
deksa o završenom kolegiju stranog jezika, 
diplomom odnosno drugom ispravom o za-
vršenom studiju stranog jezika, uvjerenjem 
odnosno potvrdom ili drugom ispravom škole 
stranih jezika odnosno druge ovlaštene usta-
nove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju)
2. osnovne digitalne vještine (potvrdom 
odnosno uvjerenjem ili drugom ispravom 
institucije, ustanove ili ovlaštene pravne osobe 
za edukaciju u području informacijskih zna-
nosti o završenoj edukaciji stjecanja digital-
nih vještina, odnosno diplomom ili drugom 
ispravom o završenom studiju iz područja 
informacijskih znanosti) i
3. iskustvo rada na projektima Europske uni-
je ili fondova Europske unije (dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o radu na projektu Europske unije odnosno 
projektima fondova Europske unije).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. 
stavcima 1. – 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
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Prijave s traženim dokumentima i prilozima 
dostavljaju se elektroničkim putem objedinje-
ni u jednoj .pdf datoteci s naznakom: »Natje-
čaj za radna mjesta – kolovoz« te oznakom 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, 
na adresu natjecaji@imi.hr.
Rok za dostavu prijava je 15 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na ženski i muški rod.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni nakon završetka natječaja u za-
konskom roku putem službene internetske 
stranice Instituta.
Sve dodatne informacije mogu se dobiti na 
adresi Instituta, telefon: (01) 4682-505.

Institut za medicinska istraživanja i 
medicinu rada, Zagreb

Klasa: 112-02/23-01/02
Urbroj: 390-04-01/02-23-02 od 28. VIII. 
2023.� (4659)

JAVNI NATJEČAJ
za popunjavanje radnog mjesta u Pravosudnoj 
akademiji
– stručni referent u Odjelu za provedbu 
programa stručnog usavršavanja – 1 izvr-
šitelj (m/ž) na neodređeno vrijeme uz probni 
rad od dva mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, društvenog, priro-
doslovnog, tehničkog ili općeg smjera,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu (MS Office).
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. Izrazi koji se koriste u ovom natječaju 
i imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
U prijavi na javni natječaj potrebno je na-
vesti osobne podatke podnositelja prijave 
(osobno ime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona te po mogućnosti 
elektroničku adresu) i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe)
– elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o radnom stažu
– preslik ugovora o radu ili odgovarajuću 
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu i po-
slovima koje je obavljao

Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanja.pdf).
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapošlja-
vanju sukladno članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) da dostave dokaze iz članka 49. st. 1. 
navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju.
Sa svim kandidatima obaviti će se razgovori.
Podnošenjem prijave smatra se da je kandidat 
dao privolu za obradu osobnih podataka u 
svrhu zapošljavanja, a u skladu s odredbama 
Opće uredbe o zaštiti osobnih podataka.
Na natječaj se mogu prijaviti ravnopravno 
osobe obaju spolova.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se predati osobno ili 
dostaviti poštom na adresu: Dom za odrasle 
osobe Zemunik, Ulica I broj 53, 23222 Ze-
munik Donji, s naznakom: »Natječaj za zapo-
šljavanje za radno mjesto pomoćni radnik«.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Dom pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Dom za odrasle osobe Zemunik

� (4658)
Na temelju odluke, klasa: 02-22/23-02-2/17; 
urbroj: 100-01/23-6, Institut za medicinska 
istraživanja i medicinu rada, Zagreb, Ksa-
verska cesta 2, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto III. vrste
– računovodstveni referent, na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca (2 
izvršitelja).
Obvezni uvjeti izbora: srednja stručna sprema 
ekonomskog ili općeg (gimnazijskog) smjera, 
poznavanje rada na računalu, poznavanje 
engleskog jezika.
Prednosti: iskustvo u poslovima iz područ-
ja računovodstva, knjigovodstva i nabave, 
iskustvo u korištenju FINA-inih web-servisa 
i internetskog bankarstva.
Prijava na natječaj treba sadržavati:
– životopis (opći podaci, podaci o školovanju, 
stečena sprema);
– dokaz o stručnoj spremi;
– dokaz o poznavanju engleskog jezika;
– dokaze prema dodatnim kriterijima ako 
je primjenjivo.
Pristupnici na natječaj trebaju ispunjavati 
opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa te 
uvjete propisane natječajem.

524-08-01-02/1-23-2 od 26. srpnja 2023. god., 
objavljujemo

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
– pomoćni radnik (m/ž) – 1 izvršitelj na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti: završeno osnovnoškolsko obrazovanje 
i da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja: ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, 
adresu elektroničke pošte. Prijava mora biti 
potpisana.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja,
– preslik domovnice,
– za mirovinsko osiguranje o evidentiranom 
radnom stažu (elektronički ispis),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Priložena dokumentacija dostavlja se u pre-
sliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabra-
nog kandidata da je nakon izbora dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadržava sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, ne smatra se 
kandidatom u postupku natječaja i prijava 
se neće razmatrati.
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN broj 121/17 i 98/19), 
uz prijavu na javni natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze propisane člankom 102. stav-
kom 1., a sukladno uvjetima čl. 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https:branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/
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– 2 izvršitelja/izvršiteljice – mjesto rada Pri-
morsko-goranska županija i to u ispostavi 
Zavoda u Čabru.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose se 
na adresu: Zavod za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije, Rijeka, Franje Čandeka 
6/A, s naznakom: »Natječaj za zasnivanje 
radnog odnosa« ili putem službene elektro-
ničke adrese Zavoda: tajnistvo@zzhm-pgz.hr.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru.

Zavod za hitnu medicinu  
Primorsko-goranske županije

� (4661)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22, 127/2, 58/23), ravnateljica Zavoda za 
hitnu medicinu Primorsko-goranske županije 
raspisuje

PONOVLJENI JAVNI 
NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa, za sljedeće 
radno mjesto:
– prvostupnik sestrinstva/medicinska se-
stra/medicinski tehničar – 1 izvršitelj na 
određeno puno radno vrijeme radi zamjene 
privremeno odsutnog radnika – mjesto rada 
Primorsko-goranska županija, i to u ispostavi 
Zavoda u Crikvenici
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose se 
na adresu: Zavod za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije, Rijeka, Franje Čandeka 
6/A, s naznakom: »Natječaj za zasnivanje 
radnog odnosa« ili putem službene elektro-
ničke adrese Zavoda: tajnistvo@zzhm-pgz.hr.

zapo%C5%A1ljavanju- %20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pravosudna akademija može provjeriti znanje 
rada na računalu o čemu će kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete pravovremeno 
izvijestiti.
Rok za prijavu je 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
na adresu Pravosudna akademija, Zagreb, 
Maksimirska cesta 63, s naznakom: »Natječaj 
za zapošljavanje – ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju i podnesena je u roku.
Prijavom na natječaj, kandidati natječaja su 
izričito suglasni da Pravosudna akademija 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji reguliraju 
zaštitu osobnih podataka.
Izabrani kandidat dužan je, prije sklapanja 
ugovora o radu, dokumentaciju o ispunje-
nju traženih uvjeta dostaviti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku. U slučaju nepodnošenja 
ili nepravodobnog podnošenja izvornika ili 
ovjerenih preslika smatra će se da je kandidat 
odustao.
Pravosudna akademija zadržava pravo poni-
štavanja javnog natječaja.

Pravosudna akademija

� (4660)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22, 127/2, 58/23), ravnateljica Zavoda za 
hitnu medicinu Primorsko-goranske županije 
raspisuje

PONOVLJENI JAVNI 
NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika za vrijeme specijalističkog 
usavršavanja prvostupnika sestrinstva, za 
radno mjesto:
– prvostupnik sestrinstva/medicinska se-
stra/medicinski tehničar – 6 izvršitelja, od 
kojih:
– 2 izvršitelja/izvršiteljice – mjesto rada Pri-
morsko-goranska županija i to u ispostavi 
Zavoda u Crikvenici
– 2 izvršitelja/izvršiteljice – mjesto rada Pri-
morsko-goranska županija i to u ispostavi 
Zavoda u Krku

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od 6 mjeseci od dana isteka roka 
za podnošenje prijava).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i priložiti propisane dokaze 
o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN broj 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. st. 1. – 3. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13 
i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te sve ostale 
dokaze kojima dokazuju prednost pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu, a imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, uz svoju prijavu dužan je 
priložiti i dokaze na koje se poziva, u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji te dokaze iz članka 103. 
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN broj 121/17, 98/19 i 84/21), koji 
su navedeni na internetskoj stranici (po-
veznici) Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://www.zakon.
hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabili-
taciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-inva-
liditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju (članak 49. st. 1. ovoga Zakona) koji su 
navedeni na internetskoj stranici (poveznici) 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
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kao i sve ostale dokaze navedene u članku 
101. Zakona.
Poželjno je da kandidati dostave elektroničku 
adresu u svrhu pravovremenog i nesmetanog 
odvijanja postupka provođenja natječaja.
Kandidati su dužni pratiti službenu web-stra-
nicu Poliklinike i svoju elektroničku poštu te 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja prove-
sti usmeni razgovor, pisanu provjeru znanja 
(testiranje) i provjeru znanja, sposobnosti i 
vještina o čemu će kandidati biti obaviješteni.
Kandidat/kinja koji ne pristupi na intervju 
smatra se da je povukao prijavu i više se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj.
Poliklinika pridržava diskrecijsko pravo ne 
izvršiti izbor kandidata nakon natječaja, bez 
obrazloženja kao i pravo poništenja natječaja 
u cijelosti ili djelomično.
Pisane prijave na natječaj s obveznim pri-
lozima, podnose se na adresu: Poliklinika 
za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i 
rehabilitaciju dr. Drago Čop, 10000 Zagreb, 
A. Mihanovića 3 s naznakom: »Natječaj za 
zasnivanje radnog odnosa i naziv radnog mje-
sta« u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Dokumentacija kandidata čuvat će se suklad-
no Pravilniku o zaštiti arhivskog i registratur-
nog gradiva pet godina od završetka natječaja. 
Nakon roka od 5 godina dokumentacija će 
biti uništena.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja izričito su suglasni da Poliklinika 
za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i 
rehabilitaciju dr. Drago Čop kao voditelj zbirke 
osobnih podataka, može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe (EU) 
2016/679.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Prijavom na natječaj kandidati pristaju da 
se njihovi osobni podaci objave na službenoj 
web-stranici Poliklinike za reumatske bolesti, 
fizikalnu medicinu i rehabilitaciju dr. Drago 
Čop www.prfr.hr u svrhu objave rezultata 
natječaja.

Poliklinika za reumatske  
bolesti, fizikalnu medicinu i 

rehabilitaciju dr. Drago Čop, Zagreb

Broj: 7 Su-292/2023 od 28. VIII. 2023.
� (4665)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine br. 92/05, 142/06, 

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

III.
Odluka o poništenju će se objaviti u Narod-
nim novinama te na internetskim stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj 
stranici Opće bolnice Nova Gradiška.

Opća bolnica Nova Gradiška

Klasa: 100-01/23-01/01
Urbroj: 25941-01-23-2 od 28. VIII. 2023.
� (4664)
Poliklinika za reumatske bolesti, fizikalnu 
medicinu i rehabilitaciju dr. Drago Čop, Za-
greb, Mihanovića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– prvostupnik fizioterapije na neodređeno 
vrijeme – m/ž – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.
Uvjeti:
– VŠS
– položen stručni ispit
– jedna godina radnog iskustva u struci
– probni rad tri mjeseca.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj 
kandidat treba priložiti:
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik diplome,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 6 mjeseci),
– elektronički zapis (ili potvrda) iz Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o evidenti-
ranom radnom stažu ne stariju od 1 mjesec,
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu
– odobrenje za samostalan rad (licenca).
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili ured-
nu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, neće se smatrati 
kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim na 
javni natječaj, prijave će biti odbačene i neće 
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u natječaju.
Ako se na natječaj prijavi osoba iz čl. 101. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) da bi ostvarili 
prednost pri zapošljavanju, dužna je prijavi 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja 

O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru.

Zavod za hitnu medicinu  
Primorsko-goranske županije

� (4662)
Na temelju odluke ravnateljice Zavoda za 
hitnu medicinu Primorsko-goranske župani-
je broj: 02-I-8/38-23, od 24. kolovoza 2023. 
godine, Zavod za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (u daljnjem tekstu: 
Zavod), objavljuje

PONIŠTENJE JAVNOG 
NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama broj 90 od 
2. kolovoza 2023. te na službenim internet-
skim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i Zavoda, za zasnivanje radnog od-
nosa na određeno puno radno vrijeme – zbog 
povećanog opsega posla tijekom turističke 
sezone za sljedeća radna mjesta:
– doktor medicine specijalist/doktor medicine 
– 7 izvršitelja – mjesto rada Primorsko-go-
ranska županija, i to 3 u ispostavi Zavoda u 
Crikvenici, 3 u ispostavi Zavoda u Krku i 1 
u ispostavi Zavoda u Cresu
– prvostupnik sestrinstva/medicinska sestra/
medicinski tehničar – 7 izvršitelja – mjesto 
rada Primorsko-goranska županija, i to 2 u 
sjedištu Zavoda u Rijeci, 4 u ispostavi Zavoda 
u Crikvenici i 1 u ispostavi Zavoda u Cresu
– vozač – 4 izvršitelja, mjesto rada Primor
sko-goranska županija, i to u ispostavi Zavoda 
u Crikvenici.

Zavod za hitnu medicinu  
Primorsko-goranske županije

Urbroj: 02-4879/23 od 25. VIII. 2023.� (4663)
Na temelju članka 25. Statuta Opće bolnice 
Nova Gradiška donosimo

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA NATJEČAJA

I.
Poništava se dio natječaja za zasnivanje radnog 
odnosa na određeno vrijeme do povratka od-
sutnog radnika koji je objavljen u Narodnim 
novinama broj: 90 od 2. kolovoza 2023., pod 
rednim brojem: 46, te na internetskim strani-
cama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i na 
mrežnoj stranici Opće bolnice Nova Gradiška, 
a koji se odnosi na radno mjesto:
2. c) laboratorijski tehničar, 1 izvršitelj,
te se smanjuje broj izvršitelja pod točkom 2. 
d) tako da sada tekst natječaja glasi:
2. d) pomoćni radnik u kuhinji, 1 izvršitelj.



STRANICA 24 – BROJ 100	 SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u dalj-
njem tekstu: Komisija) imenuje predsjednica 
Županijskog suda u Dubrovniku.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije prijave su pra-
vodobne i potpune i kandidate s liste upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja i razgo-
vora, bit će objavljeni na web-stranici Župa-
nijskog suda u Dubrovniku: http://sudovi.hr/
zsdu, najmanje 5 dana prije dana određenog 
za testiranje.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje objavit će se na web-stranici Županijskog 
suda u Dubrovniku, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijemu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit će 
se na web-stranici Županijskog suda u Du-
brovniku: http://sudovi.hr/zsdu, istovremeno 
s objavom javnog natječaja.

ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(rješenje o rasporedu na radno mjesto, ugovor 
o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na 
kojim je poslovima kandidat radio),
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako kandidat/kinja ima položen dr-
žavni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora predočit će se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se 
podnose u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama neposred-
no ili poštom na adresu: Županijski sud u 
Dubrovniku, Ured predsjednice, Dr. Ante 
Starčevića 23, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj – administrativni referent – sudski 
zapisničar«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu, putem 
elektroničke pošte.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, 
moraju se u prijavi za javni natječaj pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo od jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-

77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 
1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22 
dalje: ZDS) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19) uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave Republike Hrvatske, klasa: 
119-03/23-04/05, urbroj: 514-08-03-04/02-
23-12 od 27. lipnja 2023., Županijski sud u 
Dubrovniku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SUDSKA PISARNICA
– administrativni referent – sudski zapis
ničar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke ili grafičke struke, te gimna-
zije ili druge četverogodišnje srednje škole čiji 
je nastavni plan i program isti ili u pretežitom 
dijelu jedan planu i programu škola u kojima 
se obrazuju kadrovi za propisane struke,
– dobro poznavanje strojopisa i rada na ra-
čunalu,
– položen državni ispit,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. ZDS-a.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. ZDS-a.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezan 
probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandi-
dati/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 56. ZDS-a.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Prijavi je potrebno priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe,
– dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
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novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19, dalje 
u tekstu: ZSN), službenica privremeno ovlašte-
na za obavljanje poslova pročelnika Upravnog 
odjela za društvene djelatnosti, mlade i sport 
Grada Pule – Pola objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za druš-
tvene djelatnosti, mlade i sport Grada Pule 
– Pola, na radna mjesta:
1. savjetnik 1. za socijalnu skrb – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene ili hu-
manističke struke,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje talijanskog jezika,
– položen državni ispit,
– posjedovanje ECDL Start Certifikata.
2. savjetnik 1. za tekuće i investicijsko odr-
žavanje u osnovnom školstvu – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij tehničke struke 
građevinarstva, arhitekture i urbanizma, elek-
tronike, geodezije, brodogradnje, strojarstva, 
rudarstva, nafte i geološkog inženjerstva, te-
meljnih tehničkih znanosti i interdisciplinarne 
tehničke struke,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje talijanskog jezika,
– položen državni ispit,
– posjedovanje ECDL Start Certifikata.
3. savjetnik 1. za sport i tehničku kulturu – 
1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.

tnom okviru za jezike i rješenje o priznavanju 
inozemne visokoškolske kvalifikacije koje je 
izdala Agencija za znanost i visoko obrazova-
nje ili potvrdu o predanom zahtjevu.
Za pristupnike (m/ž) prijavljene na natječaj 
pod t.1. radi provjere ispunjavanja uvjeta 
natječaja može se provesti provjera znanja, 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta i intervju. U slučaju 
provedbe navedenih provjera pristupnici su 
im obvezni pristupiti, a u protivnom će se 
smatrati da su odustali od prijave na natječaj.
Pristupnik (m/ž) koji ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima dužan je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta te priložiti isprave kojima dokazuje sta-
tus na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju je: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj, pristupnici su suglasni 
da Muzička akademija Sveučilišta u Zagrebu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Zakona o zaštiti osob-
nih podatka (Narodne novine broj 106/12. 
– pročišćeni tekst) i Uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ.
Prijave se primaju u roku od 8 dana od objave 
natječaja.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
na natječaj neće se razmatrati.
Prijave slati na adresu: Muzička akademija, 
Zagreb, Trg Republike Hrvatske 12, s nazna-
kom: »Za natječaj«.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na mrežnoj stranici Muzičke akademije u 
Zagrebu: www.muza.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Muzička akademija

Klasa: 112-02/23-01/22
Urbroj: 2163-7-06-0540-23-2 od 25. VIII. 
2023.� (4667)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 

Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju, predsjednica suda će obustaviti 
postupak po ovom javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidat/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave www.mpu.gov.hr i web-stranici Žu-
panijskog suda u Dubrovniku http://sudovi.
hr/zsdu.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave RH.

Županijski sud u Dubrovniku

Klasa: 100-01/23-04/16
Urbroj: 251-79-1/1-23-01 od 28. VIII. 2023.
� (4666)
Sveučilište u Zagrebu, Muzička akademija, 
Trg Republike Hrvatske 12, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na radno mjesto
1. radno mjesto I. vrste – ostala radna mje-
sta I. vrste, interni naziv: tehničar Ureda 
multimedije – 1 izvršitelj (m/ž) u radnom 
odnosu na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Uvjet natječaja:
– diplomski (dodiplomski) studij tehničkih 
znanosti ili odgovarajući umjetnički studij s 
položenim modulom glazbene produkcije s 
radnim iskustvom od najmanje jedne godine 
na sličnim poslovima
2. radnog mjesta IV. vrste, interni naziv: 
spremačica – 1 izvršitelj (m/ž) u radnom 
odnosu na određeno vrijeme u punom rad-
nom vremenu.
Uvjet natječaja:
– PKV/NKV stručna sprema.
Probni rad prema odredbama Pravilnika o 
radu Muzičke akademije.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Prijavi treba priložiti: životopis, dokaz o steče-
noj stručnoj spremi (preslik diplome ili svje-
dodžbe o stečenoj stručnoj spremi), potvrdu o 
hrvatskom državljanstvu (preslik domovnice 
ili odgovarajući dokument kojim se dokazuje 
državljanstvo), dokaz o dosadašnjem radnom 
iskustvu (potvrdu Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o razdobljima prijave na 
mirovinsko osiguranje).
Pristupnici strani državljani moraju priložiti i 
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, stupanj 
C2 prema Zajedničkom europskom referen-
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i u svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada 
Pule – Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na 
njegove osobne podatke kandidat može vi-
djeti na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-
uprave/gdpr/.

Grad Pula – Pola

� (4668)
Odjel za biotehnologiju Sveučilišta u Rijeci 
raspisuje

NATJEČAJ
– za izbor jednog suradnika/ice na suradničko 
radno mjesto asistent/ica iz interdisciplinar-
nog znanstvenog područja, polje biotehno-
logija u biomedicini, na određeno vrijeme u 
punom radnom vremenu
– za izbor jednog suradnika/ice na suradnič-
ko radno mjesto viši/a asistent/ica iz inter-
disciplinarnog znanstvenog područja, polje 
biotehnologija u biomedicini, na određeno 
vrijeme u punom radnom vremenu.
Kandidati na natječaj moraju ispunjavati uvje-
te propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i 
Statutu Sveučilišta u Rijeci.
Kandidati na natječaj za izbor na suradničko 
radno mjesto prilažu: potpisanu prijavu na 
natječaj, životopis, preslik identifikacijske 
isprave, preslik diplome o završenom od-
govarajućem diplomskom ili integriranom 
studiju, ukupan prosjek ocjena na prethodnim 
razinama studija (preddiplomskom, diplom-
skom ili integriranom studiju) koji osigurava 
upis doktorskog studija (3.5), (za izbor na 
suradničko radno mjesto asistent), presliku 
dokaza o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti (iz područja biomedicinskih 
i prirodnih znanosti srodnih interdisciplinar-
nom području biotehnologije u biomedicini i 
istraživanju lijekova) (za izbor na suradničko 
radno mjesto viši asistent), prikaz dosadašnje-
ga stručnog i znanstvenoistraživačkog rada s 
popisom radova.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije mate-
rinji moraju priložiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajed-
ničkom europskom referentnom okviru za 
jezike. Kandidati koji su studij završili izvan 
Republike Hrvatske moraju dostaviti rješenje 
o stručnom priznavanju inozemne visoko
školske kvalifikacije ili dokaz o pokretanju 
postupka za stjecanje istog.
S pristupnicima koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, Odjel za biotehnologiju Sveučilišta 
u Rijeci može provesti testiranje i/ili razgovor 

8. preslik diplome o posjedovanju ECDL Start 
certifikata.
Provjera poznavanja talijanskog jezika obavit 
će se na intervjuu.
Zdravstvena sposobnost utvrdit će se na-
knadno.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
provest će se testiranje radi provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom koja 
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova 
prezimena i 5 posljednjih brojeva OIB-a kan-
didata (npr. Jozo Jozić 12345678901-JJ78901) 
te će pod tom šifrom biti pozvan na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno 
članku 22. stavku 2. ZSN-a smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj, o čemu će 
mu se dostaviti pisana obavijest.
Na web-stranici Grada Pule – Pola www.
pula.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Pule – Pola, Upravni odjel za društvene dje-
latnosti, mlade i sport (Pula, Sergijevaca 2) 
najmanje pet dana prije održavanja provjere 
objavit će se vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
popis šifri kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju. Kandidatima koji u prijavi 
na javni natječaj navedu elektroničku adresu 
(e-adresa), poziv za testiranje dostavit će se i 
elektroničkim putem.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 
objavljivanja javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave zajedno s podacima i dokazima o is-
punjavanju propisanih uvjeta javnog natječaja 
potrebno je dostaviti na adresu: Grad Pula – 
Pola, Upravni odjel za društvene djelatnosti, 
mlade i sport, Sergijevaca 2, 52100 Pula.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradu Puli – Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obrađuje 
u svrhu zapošljavanja, te da ih može koristiti 

Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene ili hu-
manističke struke,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje talijanskog jezika,
– položen državni ispit,
– posjedovanje ECDL Start Certifikata.
Izrazi koji se koriste u javnom natječaju, a 
imaju rodno značenje, neutralni su i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit ili ne posjeduju ECDL 
Start certifikat, uz uvjet da polože državni ispit 
i ECDL Start certifikat u propisanom roku.
Kandidati se primaju u službu uz probni rad 
od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljeni kandidati 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu po posebnim propisima, du-
žan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni 
natječaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, te 
o tome priložiti u preslici: rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti 
izdan u vrijeme javnog natječaja i dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prijašnjeg poslodavca, a po potrebi 
i drugu dokumentaciju propisanu posebnim 
zakonom.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj kandidati su dužni priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis,
2. preslik domovnice,
3. preslik svjedodžbe,
4. preslik uvjerenja (elektronički zapis ili po-
tvrda) Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigu-
ranje o prijavama i odjavama na mirovinsko 
osiguranje iz kojeg je razvidan mirovinski staž 
i stručna sprema ili preslik potvrde poslodavca 
odnosno drugu ispravu (preslik ugovora o 
radu, rješenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo,
5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca od 
dana objave javnog natječaja,
6. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a,
7. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu,
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Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koji se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz polja informa-
cijskih ili komunikacijskih znanosti iz pro-
grama knjižničarskog usmjerenja, sveučilišni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij ili stručni 
diplomski studij iz hrvatskog jezika i knji-
ževnosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije i C-kategorije.
Na javni natječaj se mogu ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova, a izrazi koji se 
koriste u natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje 
su stekle potrebno radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima, a nemaju položen državni 
stručni ispit, pod uvjetom da ga polože u roku 
od godine dana od prijma u službu.
Obavezan je probni rad od tri mjeseca i pristu-
panje prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19).
Uz pisanu prijavu kandidati obavezno prilažu:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice ili domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom stažu (preslik radne knji-
žice, potvrda o radnom stažu iz evidencije 
HZMO-a, rješenje, ugovor o radu ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu u struci i na odgo-
varajućim poslovima)
– dokaz o poznavanju rada na računalu ili 
vlastoručno potpisanu izjavu o toj činjenici
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (preslik svjedodžbe ili uvjerenja o 
položenom državnom stručnom ispitu (ako 
kandidati imaju položen državni stručni ispit)
– dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika 
ili vlastoručno potpisanu izjavu o toj činjenici

– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani,
– preslik odgovarajuće isprave iz koje je vidljiv 
prosjek ocjena u školi,
– dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja,
– preslik potvrda o završenim tečajevima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/23-01/7
Urbroj: 2178-11-03-23-1 od 28. VIII. 2023.
� (4670)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19), u nastavku teksta: Zakona i 
članka 5. Plana prijma u službu u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Vrpolje u 2023. godini 
(Službeni glasnik Općine Vrpolje broj 2/23, 
5/23 i 8/23), pročelnik Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Vrpolje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Vrpolje, 
na radno mjesto
– viši stručni suradnik – knjižničar – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme s punim 
radnim vremenom, 40 sati tjedno uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.

radi provjere znanja i sposobnosti potrebnih 
za obavljanje poslova i zadataka radnog mjesta 
za koje se natječu. Prijave na natječaj mogu 
dostaviti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, te 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze koje 
posebni propisi određuju za ostvarivanje prava 
na prednost pri zapošljavanju. Takvi kandidati 
ostvaruju prednost pri zapošljavanju na pred-
metni natječaj u odnosu na ostale kandidate, 
pod istim uvjetima utvrđenim natječajem, 
na temelju uredne, potpune i pravovremene 
prijave na natječaj, pod uvjetom da zadovo-
ljavaju sve uvjete natječaja(https://uprava.
gov.hr/o-ministarstvu/ustrojstvo/uprava-za-
sluzbenickeodnose/zaposljavanje/prednost-pri 
zaposljavanju/738)
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od obja-
ve natječaja. Prijave se podnose elektroničkom 
poštom ured@biotech.uniri.hr.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 10 dana od završet-
ka izbora na internetskoj stranici Odjela za 
biotehnologiju.

Sveučilište u Rijeci 
Odjel za biotehnologiju

� (4669)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
– radno mjesto III. vrste
– stručni referent (domar) (m/ž) s radnim 
mjestom u Odsjeku za izgradnju i održavanje 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, 
na neodređeno vrijeme uz uvjet probnog rada 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– završena srednja škola tehničkog, elektroteh-
ničkog, strojarskog ili drvodjelskog usmjerenja 
od najmanje 3 godine,
– radno iskustvo 5 godina,
– poznavanje engleskog jezika,
– organizacijske i komunikacijske vještine, 
odgovornost u izvršavanju zadataka, preda-
nost poslu, pedantnost i temeljitost u radu,
– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit B-kategorije.
Prednost:
– tečaj za rukovatelja centralnog grijanja.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
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Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih poda-
taka (NN br. 106/12 – pročišćen tekst) i Opće 
uredbe (EU) 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposlja-
vanju/403). Na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Sveučilište u Zagrebu 
Arhitektonski fakultet

Klasa: 100-01/23-01/6
Urbroj: 396-03-02/02-23-3 od 22. VIII. 
2023.� (4673)
Na temelju članka 20. Statuta Hrvatske agenci-
je za poljoprivredu i hranu, vezano uz članak 
114. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i si-
stematizaciji radnih mjesta, klasa: 003-05/20-
02/00002; urbroj: 396-02-20-1 od 23. lipnja 
2020. godine, na temelju suglasnosti Ministar-
stva poljoprivrede, klasa: 119-01/23-01/15, 
urbroj: 525-04/43-23-6 od 4. srpnja 2023. 
godine te članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama, Hrvatska agencija za poljoprivredu 
i hranu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam na rad na neodređeno vrijeme uz 
probni rad od tri mjeseca, 1 izvršitelja, i to u 
Područnom uredu, u Sektoru područnih ure-
da, u Centru za stočarstvo, mjesto rada Pazin
– rukovoditelj područnog ureda – 1 izvr-
šitelj na neodređeno vrijeme uz probni rad 
od tri mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij agronomije – 

osobnih podataka s njima će postupati prema 
načelima obrade osobnih podataka navedenih 
u članku 5. Uredbe.
Prijave na javni natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Općina Vrpolje, Povjerenstvo 
za provedbu natječaja, Trg dr. Franje Tuđmana 
1, 35210 Vrpolje, s naznakom: »Natječaj za 
prijam u službu na neodređeno vrijeme na 
radno mjesto – viši stručni suradnik-knjiž-
ničar – ne otvaraj«.
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja bit će pisano obaviješteni.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Vrpolje

Klasa: 112-01/23-03/05
Urbroj: 251-63-01/01-23-1 od 28. VIII. 
2023.� (4672)
Sveučilište u Zagrebu, Arhitektonski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa jednog izvršitelja 
na položajnom radnom mjestu I. vrste
– rukovoditelj odjela u središnjem uredu 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij, radno 
iskustvo pet godina na poslovima i zadacima 
istraživačkih projekata.
Prednost će se dati kandidatima koji imaju 
iskustvo rada u sustavu visokog obrazovanja, 
poznavanja načina prijava na međunarodne 
projekte vezane uz politiku visokog obrazo-
vanja, te iskustvo u prijavi, provedbi i koor-
dinaciji EU projekata.
Opći uvjeti:
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti: životopis, 
dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz 
o završenom školovanju, uvjerenje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci), dokaz o ukupnom radnom 
iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronički 
zapis (e-radna knjižica). Ako kandidat uz 
prijavu priloži dokumente u kojima osobni 
podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz 
matice vjenčanih i sl.).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se elektroničkim putem na 
adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku od 8 dana 
od objave u NN-u.
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama fakulteta.

– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
istražni ili kazneni postupak (ne starije od 
6 mjeseci)
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu (preslik 
vozačke dozvole B i C-kategorije).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu dužan 
je u prijavi pozvati se na to pravo (priložit i 
dokaze o ispunjavanju uvjeta) i ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21) dužan je dostaviti sve dokaze iz članka 
103. navedenog zakona. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti prilikom zapo-
šljavanja objavljeni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Urednom se prijavom smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovome 
Javnom natječaju. Nepravodobne, nepotpune i 
neodgovarajuće prijave na javni natječaj neće 
se razmatrati.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
provest će se prethodna provjera znanja i 
sposobnosti putem pisanog testiranja, pro-
vjere praktičnog rada na računalu i intervjua. 
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Na službenoj stranici Općine Vrpolje (www.
vrpolje.hr.) dostupni su podaci o opisu po-
slova te podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Sve informacije mogu se dobiti na telefon: 
(035) 439-109.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Općine 
Vrpolje objavit će se vrijeme održavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o rasporedu.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU) 2016/679) i Zakonu o provedbi opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18.), Općina Vrpolje kao voditelj obrade 
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ljoprivredu i hranu, Ured ravnatelja, Usorska 
19, Brijest, 31000 Osijek, s naznakom radnog 
mjesta na koje se kandidat prijavljuje: »Za 
javni natječaj – rukovoditelj područnog ureda, 
u Područnom uredu, u Sektoru područnih 
ureda, u Centru za stočarstvo, mjesto rada 
Pazin«.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti poje-
dinaca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka te 
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka).
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama. Agencija, utvrđuje listu kandida-
ta prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete te ih upućuje na testiranje 
i intervju. Testiranje se sastoji od provjere 
znanja, sposobnosti i vještina kandidata. 
Kandidat koji nije pristupio testiranju više 
se ne smatra kandidatom u postupku. Opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje se 
popunjava natječajem, sadržaj i način testira-
nja kandidata te pravni izvori za pripremanje 
kandidata za testiranje su zakonski i podza-
konski propisi iz djelokruga rada Hrvatske 
agencije za poljoprivredu i hranu. Mjesto i 
vrijeme održavanja testiranja bit će objavljeni 
na web-stranici Hrvatske agencije za poljo-
privredu i hranu www.hapih.hr najmanje 
5 dana prije testiranja. Ako se na natječaj 
ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane 
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne 
zadovolje na testiranju, ravnateljica Agencije 
će obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem obavijesti o odabiru objavljene 
na web-stranici Hrvatske agencije za poljo-
privredu i hranu www.hapih.hr.

Hrvatska agencija za 
 poljoprivredu i hranu

� (4674)
Institut za društvena istraživanja u Zagrebu, 
Amruševa 11, na temelju suglasnosti Mi-
nistarstva znanosti i obrazovanja objavljuje

DOPUNU JAVNOG 
NATJEČAJA
U tekstu javnog natječaja objavljenog 18. 
kolovoza 2023. u Narodnim novinama broj 
95 broj oglasa 4532, iza teksta: »na adresu 
Instituta za društvena istraživanja u Zagre-

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– prijavu na javni natječaj u kojoj se obavezno 
navode osobni podaci podnositelja prijave 
(ime, adresa stanovanja, broj telefona, od-
nosno mobitela, adresa elektroničke pošte) 
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje,
– životopis na hrvatskom jeziku,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili vojne iska-
znice ili putovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome ili svjedodžbe o završenom školo-
vanju
– dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio na odgovarajućim poslovima s opisom 
posla i navođenjem u kojem razdoblju je obav-
ljao navedene poslove ili preslik ugovora o 
radu s opisom posla i navođenjem u kojem 
razdoblju je obavljao navedene poslove ili 
preslika rješenja o prijemu ako su radili ili 
rade u državnoj službi s opisom posla i na-
vođenjem u kojem razdoblju je obavljao ili 
obavlja navedene poslove), za radno mjesto 
za koje je radno iskustvo propisano kao uvjet
– potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starija od 3 mjeseca),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci),
– dokaz o znanju engleskog jezika (dostava 
uvjerenja/svjedodžbe/potvrde o znanju engle-
skog jezika ili vlastoručno potpisanu izjavu 
o znanju engleskoga jezika) za radno mjesto 
za koje je engleski jezik propisan kao uvjet
– dokaz o poznavanju rada na računalu (do-
stava uvjerenja/svjedodžbe/potvrde o znanju 
rada na računalu ili vlastoručno potpisanu 
izjavu o znanju rada na računalu)
– preslik vozačke dozvole.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama neposredno 
ili poštom na adresu: Hrvatska agencija za po-

područje animalnih znanosti ili iz veterine 
ili specijalistički diplomski stručni studij 
agronomije – područje animalnih znanosti 
ili akademski stupanj magistra biotehničkih 
znanosti – polje poljoprivreda ili doktora 
biotehničkih znanosti – polje poljoprivreda.
– potreban radni staž za zaključenje ugovora 
o radu: 5 godina
– posebna znanja i sposobnosti:
– dobro poznavanje rada na računalu,
– aktivno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu,
– državljanstvo Republike Hrvatske,
– položen vozački ispit B-kategorije.
Radni staž kao uvjet priznaje se ako je stečen 
na istim ili sličnim poslovima, nakon stjecanja 
stručne spreme koja se traži za određeno 
radno mjesto. Sukladno članku 13. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
U prijavi na javni natječaj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, adresa elektroničke pošte) te naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/pristup-informacijama/zaposljavanje-u-
drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17 i 98/19), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
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Ako se na objavljeni javni natječaj nitko ne 
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata/
tkinja ne bude izabran, javni natječaj će se 
ponoviti. Sukladno članku 32. st. 7. Statuta 
do imenovanja ravnatelja Doma na temelju 
ponovljenog natječaja imenovat će se vršitelj 
dužnosti ravnatelja, ali najduže na godinu 
dana od dana isteka mandata ravnatelja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
Kandidati koji nisu primljeni na radno mjesto 
iz objavljenog natječaja kao i kandidati koji 
su u međuvremenu povukli svoju prijavu, 
svu priloženu dokumentaciju mogu preuzeti 
u roku od 45 dana od objavljene obavijesti o 
izboru kandidata, u slučaju da su povukli pri-
javu na objavljeni natječaj. Nakon navedenog 
razdoblja, sva priložena dokumentacija bit će 
uništena sukladno pravilima Opće uredbe 
o zaštiti osobnih podataka i Zakona o pro-
vedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 
br. 82/18). Kandidati koji su poslali svoju 
prijavu na objavljeni natječaj, smatrat će se 
da su pristali na objavljene uvjete o pohrani, 
čuvanju i uništavanju dokumentacije koja 
sadrži njihove osobne podatke

Dom za starije osobe Vis

� (4676)
Na temelju Odluke Ministarstva rada, miro-
vinskog sustava, obitelji i socijalne politike, 
klasa: 132-03/23-01/01, urbroj: 524-08-01-
02/1-23-2 od 9. svibnja 2023. godine i Plana 
prijema pripravnika u ustanovama socijalne 
skrbi u 2023. godini za provedbu mjere aktiv-
ne politike zapošljavanja, te članka 53. Statuta 
Centra za odgoj i obrazovanje – pročišćeni 
tekst, ravnateljica Centra za odgoj i obrazo-
vanje Lug objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem pripravnika u radni odnos na odre-
đeno vrijeme – 12 mjeseci radi stjecanja prvog 
radnog iskustva – obavljanja pripravničkog 
staža, i to:
1. psiholog – 1 izvršitelj – VII/I – završen 
diplomski sveučilišni studij psihologije
2. socijalni radnik – 1 izvršitelj – VII/I – za-
vršen diplomski sveučilišni studij socijalnog 
rada.
Uvjeti:
– na natječaj se ne mogu javiti nezaposlene 
osobe koje nemaju više od 6 mjeseci staža 
osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini iz po-
dručja obrazovanja, zdravstva, socijalne skrbi 
i kulture prijavljene u evidenciju nezaposlenih
– da ne postoji zapreka iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 46/22, 119/22, 
71/23).

cima 1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni doka-
zi (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj svaki kandidat daje pri-
volu Domu za starije osobe Vis za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zaštita osobnih podataka za 
svrhu provedbe natječajnog postupka i objave 
rezultata natječaja.
Pisane prijave s prilozima treba podnijeti u 
roku od 8 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Dom za starije 
osobe Vis, 21480 Vis, S. S. Kranjčevića 12. 
Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici za 
pismo s napomenom: »Ne otvarati – natječaj 
za ravnatelja/ravnateljicu«.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Upravno vijeće zadržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata/kinju.

bu, Frankopanska 22/I, Zagreb,« dodaje se 
sljedeći tekst:
»i na e-adresu Instituta: natjecaj-idiz@idi.hr, 
s naslovom: »Za natječaj – asistent«.«

Institut za društvena  
istraživanja u Zagrebu

Broj: 153-2/23 od 28. VIII. 2023.� (4675)
Na temelju čl. 41. Zakona o ustanovama (NN 
br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19), čl. 
204. I 205. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22 i 46/22) i članka 23. Statuta Doma 
za starije osobe Vis, Upravno vijeće Doma 
na temelju Odluke od 28. 8. 2022. raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Doma za starije i nemoćne osobe Vis.
Za ravnatelja/icu doma socijalne skrbi može 
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedeće 
uvjete:
1. državljanstvo Republike Hrvatske
2. završen specijalistički diplomski stručni 
ili diplomski sveučilišni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociolo-
gije, filozofije, kineziologije, pedagogije, eko-
nomije, javne uprave, informatike ili završen 
studij odgovarajuće vrste za rad na radnom 
mjestu učitelja ili nastavnika ili završen studij 
iz polja likovne ili glazbene umjetnosti
3. najmanje pet godina radnog iskustva s 
propisanom kvalifikacijom
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi
5. protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
(što dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustavom e-Građani ne 
starijim od 30 dana od podnošenja prijave)
6. program rada Doma za starije i nemoćne 
osobe Vis – za cjelokupno mandatno raz-
doblje.
Mandat ravnatelja/ravnateljice traje četiri 
godine.
Kandidati za ravnatelja/ravnateljicu podno-
se pisanu prijavu na natječaj. Prijavi treba 
priložiti u izvorniku ili ovjerenom presliku 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz točke 1., 2., 
3. i 5. natječaja i životopis.
Dokaze da kandidat nije osuđen za kaznena 
djela ili za prekršaje iz točke 4. ovog natječaj 
Dom će pribaviti po službenoj dužnosti.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. stav-
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Uvjeti:
1. završen diplomski sveučilišni studij eduka-
cijske rehabilitacije ili socijalne pedagogije; 
diplomski sveučilišni studij iz područja od-
gojnih znanosti
2. 20 mjeseci radnog iskustva
3. položen stručni ispit
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22).
za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj
3. medicinska sestra/tehničar
Uvjeti:
1. stručni studij sestrinstva ili srednjoškolsko 
obrazovanje za medicinske sestre
2. položen stručni ispit
3. dopunsko pedagoško psihološko obrazo-
vanje
4. 2 godine radnog iskustva
5. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22).
za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj
4. čistač/ica
Uvjeti:
1. osnovna škola
2. 6 mjeseci radnog iskustva
3. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22).
Uz prijavu na natječaj obvezno priložiti
1. životopis
2. preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu
3. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
4. preslik dokaza o položenom stručnom is-
pitu – za radna mjesta 2. i 3.
5. preslik dokaza o položenom dopunsko 
pedagoškom psihološkom obrazovanju – za 
radno mjesto 3.
6. preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o radnom stažu (ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja)
7. preslik uvjerenja nadležnog suda da se pro-
tiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci).
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17) da uz prijavu na na-
tječaj dostave dokaze iz članka 103. stavka 
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-

2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka, prijavom na natječaj kan-
didat daje privolu Centru za odgoj i obrazo-
vanje Lug za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na javni natječaj 
te dostavljenoj dokumentaciji, isključivo u 
svrhu provedbe natječajnog postupka suklad-
no propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni s objavom osobnih podataka (imena 
i prezimena) na internetskoj stranici ovog 
centra, u svrhu obavještavanja o rezultatima 
natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijave na natječaj se podnose u roku od 
8 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Centar za odgoj 
i obrazovanje Lug, Kneza Zdeslava 2, 10432 
Lug Samoborski, s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj-pripravništvo«.
Ovaj javni natječaj objavljuje se na oglasnoj 
ploči u Centru za odgoj i obrazovanje Lug, 
na web-stranici odnosno na oglasnoj ploči 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i u Na-
rodnim novinama.

Centar za odgoj i obrazovanje Lug

� (4677)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (NN br. 56/2022) i članka 16. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (NN br. 61/2018), te članka 56. Statuta 
Centra za odgoj i obrazovanje Lug, ravnateljica 
Centra za odgoj i obrazovanje Lug raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj
1. voditelj/ica računovodstva
Uvjeti:
1. završen diplomski sveučilišni studij ili za-
vršen preddiplomski sveučilišni studij eko-
nomskog usmjerenja
2. 3 godine radnog iskustva na financijskim 
poslovima
3. znanje rada na računalu
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22).
za prijem u radni odnos na neodređeno puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj
2. odgajatelj/ica rehabilitator/ica

Na temelju odredbe čl. 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova, na oglašeno radno mjesto 
mogu se javiti osobe obaju spolova.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti dokaze 
o ispunjavanju uvjeta javnog natječaja, i to:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
o vođenju u evidenciji nezaposlenih osoba 
(ne stariju od dana objave javnog natječaja)
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne stariji od dana objave javnog natječaja)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
(ne stariji od 30 dana od dana objave javnog 
natječaja).
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostav-
ljaju u presliku, dok će izabrani kandidat biti 
pozvan da je dostavi i u izvorniku ili ovjere-
nom presliku. Dostavljena dokumentacija 
neće se vraćati.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi na natječaj pozivaju 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihove obitelji (Narodne novine broj 121/17) 
uz prijavu na javni natječaj dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 102. st. 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843,(https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf).
Izabrani izvršitelj započet će pripravništvo čim 
dobije pozitivnu ocjenu Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje. Tijekom trajanja pripravničkog 
staža pripravnik ima pravo na pripravničku 
plaću koja iznosi 85% plaće radnog mjesta, 
a sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta 
i koeficijentima složenosti poslova u javnim 
službama i trošak prijevoza sukladno Od-
luci Upravnog vijeća Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i vijeća od 27. travnja 
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gije, epidemiologije, školske i adolescente 
medicine i kliničke mikrobiologije, financij-
skim sredstvima Mehanizma za oporavak i 
otpornost dodijeljenih Ministarstvu zdravstva 
za provedbu Nacionalnog plana oporavka i 
otpornosti 2021.-2026. od 3. svibnja 2022. 
godine (klasa: 131-01/22-01/201, urbroj: 534-
03/22-01) te Odluci o izmjenama i dopunama 
Odluke ministra zdravstva od 6. srpnja 2022. 
godine (klasa: 131-01/22-01/201, klasa: 534-
03/22-05), ravnateljica Doma zdravlja Zagreb 
– Zapad raspisuje

NATJEČAJ
za upućivanje na specijalističko usavršava-
nje zdravstvenih radnika za potrebe Doma 
zdravlja Zagreb – Zapad.
Raspisuje se natječaj za upućivanje na speci-
jalističko usavršavanje doktora medicine za 
potrebe Doma zdravlja Zagreb – Zapad, i to 
na specijalizaciju iz:
– obiteljske medicine – 2 izvršitelja (m/ž)
– pedijatrije – 1 izvršitelj (m/ž).
Opći uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski studij zdravstvenog usmjerenja (doktor 
medicine)
– odobrenje za samostalan rad.
Pisanoj ponudi kandidati su dužni priložiti 
odgovarajuće dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome
– preslik domovnice
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu (ne odnosi se na doktore medicine koji
su upisali studij medicine nakon 1. srpnja 
2013. godine)
– preslik prijepisa položenih ispita na studiju
– preslik potvrde o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija te duljini studija
– preslik nagrada za vrijeme studija
– preslik potvrde o statusu poslijediplomskog 
doktorskog studija ako ga je pristupnik
upisao
– popis objavljenih radova i preslike radova 
(s naznakom radi li se o radovima objav-
ljenim u indeksiranim časopisima CC, SCI, 
SSCI, radovima objavljenima »in extenso« ili 
ostalim radovima i sažecima, te naznaku da li 
je pristupnik bio prvi autor ili koautor rada)
– preslike ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti i pre-
slik ugovora o radu ako je pristupnik radio 
bez specijalizacije u bolničkoj zdravstvenoj 
ustanovi

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se na adresu: Filozofski fakultet 
u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, 
Ivana Lučića 3.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava 
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na 
web-stranicama Filozofskog fakulteta Sve
učilišta u Zagrebu https://web2020.ffzg.unizg.
hr/natjecaji/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Filozofski fakultet 
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-08/23-01/80
Urbroj: 251-12-02-23-1� (4679)
Na temelju članka 32. Statuta Doma zdravlja 
Zagreb – Zapad, Zakona o zdravstvenoj zaštiti 
(Narodne novine br.: 100/2018, 125/2019, 
133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022, 
156/2022, 33/2023) i Pravilnika o mjerilima 
za prijam specijalizanata (Narodne novine 
br.: 83/2015, 100/2018, 33/2023), a sukladno 
Odluci Ministarstva zdravstva o specijali-
stičkom usavršavanju doktora medicine u 
djelatnosti obiteljske medicine, pedijatrije, 
ginekologije i opstetricije, medicine rada i 
sporta, hitne medicine, oftalmologije i op-
tometrije, opće interne medicine, fizikalne 
medicine i rehabilitacije kliničke radiolo-

movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17). Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne infor-
macije o dokazima koji su potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju, 
potražiti na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za odgoj i obrazovanje Lug kao vo-
ditelju obrade da se njegovi osobni podaci 
prikupljaju, obrađuju, objavljuju u digitalnom 
obliku, te čuvaju u skladu s općim aktima 
Centra Lug, radi provođenja javnog natječaja 
za zapošljavanje.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se na 
adresu: Centra za odgoj i obrazovanje Lug, 
Kneza Zdeslava 2, 10432 Bregana, s nazna-
kom: »Prijava na natječaj za ____ (navesti 
naziv radnog mjesta)« u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pi-
sano obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za odgoj i obrazovanje Lug

� (4678)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, 30. studenoga 2020. 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu stručnog suradnika – istraživača 
na projektu »Health and Psychosocial Long-
term Effects and Coping Resources in Severe 
or Critical COVID-19 Survivors: A Qualitative 
Study (ANSO-CR-PP-2021-10)«, na određeno 
vrijeme (mjesec dana) i s pola punog radnog 
vremena – 1 izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, magistar/ra psi-
hologije,
– važeće ovlaštenje za obavljanje psihološke 
djelatnosti.
Prednosti:
– objavljen (ili prihvaćen za objavljivanje) 
znanstveni rad na engleskom jeziku
– kliničko iskustvo iz psihodijagnostike i/ili 
psihološkog savjetovanja
– završen najmanje 2. stupanj edukacije iz 
kognitivno-bihevioralne terapije (ili je tre-
nutno na 2. stupnju edukacije).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.



SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.	 BROJ 100 – STRANICA 33 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

– položen državni ispit ili polaganje u za-
konskom roku,
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17.). 
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe 
u muškom rodu uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijem postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete i čije su prijave uredne 
i potpune provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj te se više 
ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su dužni predati prijavu na natje-
čaj uredno popunjenim i vlastoručno pot-
pisanim obrascem »Obrazac za prijavu na 
javni natječaj/oglas« dostupnim na službe-
noj web-stranici Grada uz objavu natječaja. 
U prijavi se obvezno navode osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona ili mobitela, adresa 
e-pošte) te broj i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuje.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj, popu-
njen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama natječaja,
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, preslik putovnice ili 
vojne iskaznice, presliku domovnice – ne sta-
riju od 6 mjeseci sukladno članku 29. stavku 1. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu (Narodne 
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 
130/11. i 110/15.),
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radno pravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje), 
ne starija od 6 mjeseci,
6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima od najmanje jed-
ne godine, koji sadrži vrstu poslova koju je 
prijavitelj obavljao, vrstu stručne spreme tih 

o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br.: 84/2021) uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a koji imaju 
rodno značenje, odnose se na jednak način 
i na ženski i muški rod, a prema Zakonu o 
ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.: 
82/2008, 69/2017), na ovaj natječaj mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu Domu zdravlja Zagreb – Zapad 
da kao voditelj obrade osobnih podataka pri-
kuplja, koristi i dalje obrađuje dostavljene 
osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka u skladu s propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Dom zdravlja zadržava pravo poništenja na-
tječaja bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru bit će objavljena na oglasnoj 
ploči Doma zdravlja Zagreb – Zapad i na 
internetskoj stranici Doma zdravlja Zagreb 
– Zapad https://www.dzz-zapad.hr/.

Dom zdravlja Zagreb – Zapad

Klasa: 112-02/23-01/31
Urbroj: 2178/01-07-23-02 od 28. VIII. 2023.
� (4680)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 
98/19. dalje: ZSN), pročelnica Upravnog odjela 
za društvene djelatnosti Grada Slavonskog 
Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za druš-
tvene djelatnosti na radno mjesto:
– viši stručni suradnik 1 – za zdravstvo, 
socijalnu skrb i neprofitne organizacije – 1 
izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– magistar struke ili stručni specijalist pe-
dagoške, društvene, socijalne ili sociološke 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,

– dokaz o radnom iskustvu – elektronički 
zapis o radnom stažu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana 
objave natječaja, koji mora sadržavati podatke 
o: poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi te trajanju 
staža osiguranja.
Dokazi koji se dostavljaju ne moraju biti 
ovjereni, ali se izvornici dokumenata moraju 
predočiti Povjerenstvu prilikom razgovora.
Prijave na natječaj dostavljaju se pisano na 
adresu: Dom zdravlja Zagreb – Zapad, Pri-
laz baruna Filipovića 11, 10000 Zagreb, »Za 
natječaj za specijalističko usavršavanje iz 
____  (navesti granu specijalizacije za koju 
se kandidat prijavljuje)«.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo osoba koja podnese pravovremenu i 
urednu prijavu na natječaj te ispunjava for-
malne uvjete iz natječaja.
Urednom se smatra prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge, odnosno dokaze o ispu-
njavanju uvjeta. Nepravovremene i neuredne 
prijave neće se razmatrati. Prijave s nepotpu-
nom dokumentacijom, bez zatraženih dokaza 
iz natječaja, izuzet će se iz razmatranja.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Povjerenstvo će u roku od 15 dana od zavr-
šetka natječajnog roka, a prije provođenja 
razgovora s pristupnicima, na oglasnoj ploči 
Doma zdravlja objaviti listu pristupnika s 
istaknutim bodovima koje su stekli prema 
pojedinom mjerilu.
O vremenu i mjestu razgovora kandidati će 
biti obaviješteni putem e-adrese, koju je po-
trebno navesti u prijavi.
Povjerenstvo za izbor specijalizanata može 
zatražiti dodatna testiranja, kao i provedbu 
psihološkog testiranja.
Obavijesti o datumu objave liste rezultata 
na oglasnoj ploči, objavit će se na internet-
skoj stranici Doma zdravlja Zagreb – Zapad 
https://www.dzz-zapad.hr/.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan je priložiti svu propisanu dokumen-
taciju.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br.: 121/2017, 98/2019, 84/2021) te 
kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
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uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
i pri HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad 
Slavonski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavon-
ski Brod s naznakom: »Javni natječaj – viši 
stručni suradnik 1 – za zdravstvo, socijalnu 
skrb i neprofitne organizacije«. Prijave se 
mogu dostaviti i osobno u pisarnicu Grada 
Slavonskog Broda. Prijave poslane elektronič-
kom poštom ili faxom neće se razmatrati. Ne 
postoji obveza razmatranja prijava na kojima 
nije navedena naznaka za koji natječaj se 
prijava podnosi te je Grad ovlašten vratiti 
takvu prijavu prijavitelju bez razmatranja. 
Kandidat može dopuniti prijavu do isteka 
roka za podnošenje prijava, a koja se predaje 
na isti način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepotpune i nepravovremene prijave ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja ne sma-
traju se kandidatima prijavljenih na natječaj, 
sukladno članku 21. ZSN-a, o čemu im se 
dostavlja pisana obavijest u pravilu putem 
elektroničke pošte.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti objavlje-
ni prije održavanja testiranja na oglasnoj 
ploči upravnog tijela i web-stranici Grada 
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr 
prije održavanja provjere, a kandidati će biti 
obaviješteni, u pravilu, elektroničkom poštom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene 
za radno mjesto po ovom natječaju te koji 
budu pozvani na testiranje putem elektroničke 
pošte ili javnom objavom prema rasporedu 
grupa na službenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na natječaj koji 
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu 
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest 
će se testiranje radi prethodne provjere znanja 
i sposobnosti putem testiranja i intervjua 
sukladno objavljenim uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% 
bodova iz pisanog testiranja.

prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
dužan se je u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo-
šljavanju, kandidati iz članka 101. stavaka 
1. ‒ 3. i članka 102. stavaka 1. ‒ 3. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17. i 98/19.) ili članka 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u prilože-
nom linku: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Ni-
kola//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 

poslova i razdoblje u kojem je obavljao te po-
slove (npr. preslik ugovora, rješenja ili potvrde 
poslodavca, odnosno druge dokaze), a koje je 
ujedno evidentirano i u elektroničkom zapisu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci,
8. dokaz o položenom državnom (stručnom) 
ispitu (preslik svjedodžbe) ako ga je kandidat 
položio.
Dokazi navedeni pod 5. i 6. točkom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.
Navedeni dokazi prilažu se u preslici koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozivati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslika vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Pod »radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno 
u službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti 
u skladu s posebnim propisima ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
(VSS) i struke (pravne struke).
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o 
dodatnim stručnim usavršavanjima i slično.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje 
koji nemaju položen državni ispit uz obvezu 
polaganja državnog ispita u roku od godine 
dana od prijma u službu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za natječaj pozvati se na to pravo, 
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
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– preslik osobne iskaznice
– preslik potvrde o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji HZMO-a
– uvjerenje o nekažnjavanju (u izvorniku, ne 
starije od tri mjeseca).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik 
ili ovjeren preslik. Potpunom prijavom sma-
tra se ona koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na oglas.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužni su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti dokaz o pri-
znatom statusu. Kandidati/kandidatkinje koji 
se u prijavi na javni natječaj poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17), uz pri-
javu na javni natječaj dužan je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. i člankom 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12 Prosinac/Zapošlja-
vanje//Popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju.pdf.
Prijave na javni natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja na adresu: Centar 
za rehabilitaciju Rijeka, Kozala 77/B, 51000 
Rijeka, uz naznaku: »Natječaj za čistačicu«.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnate-
ljica Centra za rehabilitaciju Rijeka. Komisija 
utvrđuje listu kandidata prijavljenih na javni 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja odnosno čije su prijave pravo-
dobne i potpune te s tim kandidatima provodi 
intervju/razgovor. O vremenu i mjestu odr-
žavanja intervjua/razgovora, kandidati će biti 
obaviješteni dva dana prije dana određenog 
za intervju/razgovor. Kandidat/kinja koji/a 
nije pristupio/ila intervjuu/razgovoru više se 
ne smatra kandidatom/kinjom u postupku. O 
rezultatima javnog natječaja kandidati/kan-
didatkinje bit će pisanim putem obaviješteni 
u zakonskom roku.

Centar za rehabilitaciju Rijeka

Klasa: 112-07/23-01/01
Urbroj: 2181-193-111-39 od 28. VIII. 2023.
� (4684)
Na temelju članka 31. Pravilnika o Sveuči-
lišnom odjelu za stručne studije, pročelnik 
Odjela donosi

uvjete propisane Zakonom o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) 
i na njemu utemeljenim propisima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju – ZOHBDR 
2021.pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (popis dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
– Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf 
(gov.hr)), dužni su se uz prijavu na natječaj 
pozvati na to pravo, te priložiti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(članak 13. stav. 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, NN br. 82/08 i 69/17), u roku od 
30 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama. Nepotpune i nepravodobne 
prijave neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Fakultet za matematiku Sveučilišta 
u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provođenja natječajne pro-
cedure, sukladno odredbama Opće uredbe 
(EU) 2016/679 o zaštiti osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18).
Prijave se podnose na e-adresu Fakulteta za 
matematiku Sveučilišta u Rijeci: math@math.
uniri.hr, s predmetom: »Prijava na natječaj«.

Fakultet za matematiku  
Sveučilišta u Rijeci

Klasa: 112-01/23-02/21
Urbroj: 2170/01-62-02-02/01-23-1 od 28. 
VIII. 2023.� (4682)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, mi-
rovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, 
klasa: 100-01/23-02/304, urbroj: 524-08-01-
02/1-23-2 od 27. 7. 2023. i članka 41. Statuta 
Centra za rehabilitaciju Rijeka, ravnateljica 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– čistačica – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– osnovnoškolsko obrazovanje
– probni rad 1 mjesec.
Mjesto rada: Kraljevica/Oštro
Uz pisanu prijavu, kandidati/kandidatkinje 
trebaju priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
osnovnoškolske svjedodžbe)

Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU) 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka sa istima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Upućuju se kandidati na redovitu provje-
ru svih informacija u svezi s natječajem na 
službenim web-stranicama Grada i oglasnoj 
ploči te svojim ulaznim spremnicima elektro-
ničke pošte, redovitu provjeru i osiguravanje 
tehničkih mogućnosti i funkcionalnosti svo-
jih uređaja, spremnika elektroničke pošte i 
internetske veze te svoje dostupnosti jer za 
navedeno snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja natječaja bez bilo kakvih obveza prema 
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u skladu sa ZSN-om, a najkasnije u 
roku od 60 dana od isteka roka za podnošenje 
prijave. 

Grad Slavonski Brod

� (4681)
Fakultet za matematiku Sveučilišta u Rijeci 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog suradnika u suradničko radno 
mjesto viši asistent (m/ž) iz znanstvenog 
područja prirodne znanosti, znanstvenog polja 
matematika, grani diskretna i kombinatorna 
matematika, na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Uz potpisanu prijavu za natječaj pristupnici 
prilažu:
– životopis (Europass) s opisom znanstvenog, 
nastavnog i stručnog rada,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu ili držav-
ljanstvu druge države,
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi, 
akademskom stupnju doktora znanosti, znan-
stvenom zvanju i druge dokumente iz kojih se 
može utvrditi da pristupnik ispunjava uvjete 
za izbor,
– rješenje o priznavanju inozemne visokoškol-
ske kvalifikacije izdano od Agencije za znanost 
i visoko obrazovanje za one pristupnike koji 
su kvalifikaciju stekli u inozemstvu,
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne djelat-
nosti, popis objavljenih znanstvenih i stručnih 
radova relevantnih za izbor.
Pristupnici su dužni prijavu i svu traženu do-
kumentaciju dostaviti u elektroničkom obliku.
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, 
pristupnici na natječaj trebaju ispunjavati 
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Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
testiranje i intervju. Testiranje se sastoji od 
provjere poznavanja zakonskog okvira u 
kojem Agencija posluje, i provjere znanja i 
vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
testiranju i/ili intervjuu povukao prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja i in-
tervjua, te način testiranja bit će objavljeni 
na mrežnoj stranici Agencije za osiguranje 
radničkih tražbina www.aort.hr najmanje pet 
dana prije održavanja testiranja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane i objavljene uv-
jete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne 
zadovolje na testiranju, postupak natječaja 
biti će obustavljen.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s naznakom: »Za javni natječaj« 
podnose se poštom na adresu: Agencija za 
osiguranje radničkih tražbina, Frankopanska 
11, 10000 Zagreb.

Agencija za osiguranje  
radničkih tražbina

Urbroj: 1197 od 28. VIII. 2023.� (4686)
Na temelju članka 57. Zakona o kazalištima 
(Narodne novine broj 23/23), članka 24. Te-
meljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (Narodne 
novine broj 56/22, 127/22, 58/23), članka 29. 
Granskog kolektivnog ugovora za zaposlenike 
u ustanovama kulture koje se financiraju iz 
državnog proračuna (Narodne novine broj 
46/2018), točke II. i III. Odluke o zabrani 
novog zapošljavanja službenika i namještenika 
u javnim službama (Narodne novine, broj 
35/22), članka 20. Statuta Ansambla narodnih 
plesova i pjesama Hrvatske LADO, urbroj: 176 
od 13. veljače 2023. godine i Suglasnosti za 
zapošljavanje Ministarstva kulture i medija 
klasa: 112-01/23-01/0053, urbroj: 532-02-
01/1-23-04 od 22. kolovoza 2023. godine 
ravnateljica Ansambla narodnih plesova i 
pjesama Hrvatske Lado iz Zagreba, Trg Re-
publike Hrvatske 6a, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnih odnosa za radna mjesta:

Riječi koje imaju rodno značenje odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
U prijavi na javni natječaj kandidati su dužni 
navesti radno mjesto za koje se prijava odnosi 
i osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, 
e-adresu) te priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja – diploma (kandidati koji su stručnu 
spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti i 
rješenje o nostrifikaciji odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis ili potvrda o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži dokumente i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj smatrat će se samo one osobe 
koje podnesu pravovremenu i urednu prijavu 
te ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Zakašnjele i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Kandidati koji po posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, i priložiti propisane dokaze 
o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 101., 
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
86/92, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanja osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA
1. Poništava se dio natječaja objavljen u Na-
rodnim novinama broj 81 od 19. srpnja 2023., 
u dijelu koji se odnosi na izbore u zvanje i 
na radna mjesta, pod točkom 1. koja glasi: 
»zapošljavanje jednog izvršitelja (m/ž) na 
slobodno nastavno radno mjesto I. vrste – 
profesor stručnog studija, za znanstveno po-
dručje tehničke znanosti, znanstveno polje 
strojarstvo, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu;«. Ostali dio natječaja ostaje 
nepromijenjen.
2. Ova odluka o poništenju dijela javnog na-
tječaja stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama te u 
svim medijima u kojima je natječaj objavljen.

Sveučilišni odjel za stručne  
studije Sveučilišta u Splitu

Klasa: 119-01/23-01/0025
Urbroj: 0479-2/3-23-0001 od 28. VIII. 2023.
� (4685)
Na temelju članka 26. Statuta Agencije za osi-
guranje radničkih tražbina (Narodne novine 
broj 112/17) i članka 4. točke 3. i 4. Pravilni-
ka o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji 
radnih mjesta (klasa: 003-01/18-02/0001, 
urbroj: 0479-1/1-18-0001 od 16. 2. 2018.), 
ravnatelj Agencije za osiguranje radničkih 
tražbina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme, 
za radna mjesta:
SLUŽBA PRAVNIH, KADROVSKIH I OPĆIH 
POSLOVA
Odjel osiguranja naplate tražbina
– stručni suradnik – 1 izvršitelj – na određe-
no vrijeme do povratka službenice s bolovanja.
Stručni uvjeti:
– VSS – završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij pravnog ili drugog 
društvenog usmjerenja,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– znanje engleskog jezika,
– napredno korištenje računala.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se radno iskustvo na poslovima 
propisane stručne spreme iz djelokruga rada 
Odjela, posebno poslovi provođenja prvostu-
panjskog upravnog postupka i postupak po-
vrata sredstava.
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telefona, adresu elektroničke pošte, te naziv 
radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi u muškom rodu 
koji se koriste u natječaju uporabljeni su ne-
utralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Potpunom i pravovremenom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju te je dostavljena 
na propisani način neposredno ili poštom s 
naznakom naziva radnog mjesta za koje se 
kandidat prijavljuje. Kandidat koji ne podnese 
pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispu-
njava formalne uvjete natječaja, bit će o tome 
obaviješten te se više ne smatra kandidatom 
prijavljenim na natječaj.
Kandidati mogu dokaze o ispunjavanju natje-
čajnih uvjeta dostaviti u obliku neovjerenih 
preslika, a poslodavac može naknadno tražiti 
dostavu originala na uvid.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete izbor se može 
obaviti na temelju rezultata provjere znanja, 
sposobnosti i vještina te rezultata u dosa-
dašnjem radu bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta putem testiranja i razgovora 
(intervjua). Poslodavac može provesti i psiho-
loško testiranje. U tom slučaju Poslodavac će 
pri izboru kandidata uzeti u obzir i psihološku 
procjenu kandidata.
Radni odnos za radna mjesta pod točkama 1. 
i 2. zasniva se na temelju uspješno položene 
audicije na temelju koje se utvrđuje odgovara-
ju li stručne i umjetničke sposobnosti prijeko 
potrebitim zahtjevima koji se traže za rad na 
radnom mjestu za koje se kandidat prijavio.
U slučaju provedbe navedenih provjera kandi-
dati su im obvezni pristupiti, a u protivnom će 
se smatrati da odustaju od prijave na natječaj.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Obavještavaju se kandidati prijavljeni na 
natječaj da će Ansambl LADO prikupljati i 
obrađivati osobne podatke navedene u pri-
javi na natječaj i dokumentaciji dostavljenoj 
s prijavom, u svrhu odabira kandidata te u 

sa, dirigenta – glazbenog voditelja, plesnog 
voditelja, plesača pjevača – prvaka i plesnog 
voditelja, odnosno plesača pjevača solista i 
plesnog voditelja i ravnatelja u skladu s naravi 
i vrstom rada.
(2) Zaposlenici zaposleni na radnim mjestima 
plesač pjevač dužni su:
– čuvati nošnje, obuću i rekvizite te se brinuti 
o njihovu održavanju, za što su odgovorni,
– vraćati nošnje, obuću i rekvizite nakon 
nastupa,
– oštećene nošnje, obuću i rekvizite odmah 
predati na popravak,
– održavati svoj profesionalni izgled nužan za 
kvalitetno obavljanje posla (optimalan odnos 
visine i tjelesne mase)
– na sve probe dolaziti u primjerenoj radnoj 
odjeći (tajice ili donji dio trenirke, majice s 
obilježjem Ansambla Lado, plesne cipele i sl.).
Uz pisane prijave na natječaj za radna mjesta 
pod točkama 1. i 2. kandidati trebaju priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik),
– dokaz o stečenom plesnom i pjevačkom 
iskustvu,
– dokaz o aktivnom znanju jednog svjetskog 
jezika u govoru i pismu (preslik),
– domovnicu (preslik),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci, preslik).
Uvjet za radno mjesto pod točkom 3.:
– osnovna škola.
Opis poslova za radno mjesto pod točkom 3.:
1. održava čistoću namještaja i svih prostorija 
Ansambla Lado, kao i prilaznog dijela zgradi.
2. prije odlaska s radnog mjesta provjerava 
jesu li zaključane sve prostorije, kontrolira 
sanitarne čvorove, tuševe (gasi svjetla, zatvara 
prozore, slavine i slično).
3. po potrebi vrši postavu gledališta za nastupe 
u Ansamblu Lado.
4. obavlja poslove dostave.
5. ostali poslovi po nalogu stručnog surad-
nika za nabavu i održavanje, višeg stručnog 
savjetnika za pravne poslove i ravnatelja u 
skladu s naravi i vrstom rada.
Uz pisane prijave na natječaj za radno mjesto 
pod točkom 3. kandidati trebaju priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslika),
– domovnicu (preslika),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci, preslik).
U pisanim prijavama za sva radna mjesta 
potrebno je navesti osobne podatke: ime i pre-
zime, datum rođenja, adresu stanovanja, broj 

1. plesač pjevač Ansambla LADO – 1 izvr-
šitelj/ica na određeno vrijeme u trajanju od 
četiri godine (puno radno vrijeme),
2. plesač pjevač Ansambla LADO – 1 izvrši-
telj/ica na određeno vrijeme do 31. prosinca 
2023. godine (nepuno radno vrijeme),
3. spremač/ica – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno vrijeme (puno radno vrijeme).
Uvjeti za radna mjesta pod točkama 1. i 2.:
– srednje obrazovanje SSS,
– plesno i pjevačko iskustvo,
– položena audicija
– aktivno znanje jednog svjetskog jezika u 
govoru i pismu.
Opis poslova za radna mjesta pod točkama 
1. i 2.:
(1) Opis poslova zaposlenika zaposlenih na 
radnim mjestima plesač pjevač obuhvaća:
1. ostvarivanje povjerenih zadataka u izved-
bama plesnih i glazbenih točaka repertoara 
Ansambla LADO.
2. sudjelovanje u radu u dvorani koje obu-
hvaća:
– upjevavanje,
– plesni trening,
– uvježbavanje plesnih elemenata,
– uvježbavanje plesnih i koreografskih di-
jelova,
– uvježbavanje pjevačkih dionica,
– rad na cjelokupnoj koreografiji (sinkroni-
zacija plesno-vokalnog ansambla i orkestra),
– uvježbavanje novih koreografija, obnavljanje 
i održavanje postojećih,
– generalne probe u narodnim nošnjama,
– pojedinačni rad (uvježbavanje istaknutih i 
solističkih dionica),
– individualni rad na dotjerivanju plesne 
tehnike i stila sukladno uputama plesnog 
voditelja, plesača pjevača – prvaka i plesnog 
voditelja, odnosno plesača pjevača solista i 
plesnog voditelja,
– odgovornost za pravilan odnos prema radu 
na sceni (korektnost tehničke i stilske izvedbe, 
intenzitet u izvedbi, složenost i pokretljivost 
na sceni, urednost (frizura, ruho, obuća, bri-
janje, šišanje) te obveza pridržavanja dogo-
vorenih odnosa na sceni).
3. sudjelovanje u nastupima koje obuhvaća:
– pripremu za nastup (priprema garderobe i 
obuće, ugrijavanje, upjevavanje, šminkanje),
– režijske probe,
– izvođenje plesno-vokalnih i vokalnih točaka 
(odijevanje i preodijevanje) prema zadanom 
programu.
4. prema potrebi koordiniranje zaposlenika 
na putovanju u svrhu realizacije nastupa.
5. ostali poslovi po nalogu umjetničkog vo-
ditelja plesnog ansambla nacionalnog statu-
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mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti (obvezna dokumentacija):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe)
– preslik radne knjižice odnosno elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto)
– preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju, ako se kandidat na njega poziva
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako ga je kandidat/kinja položio/la.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat će predočit izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Županijski sud u Zagrebu, Ured 
predsjednika suda, Trg Nikole Šubića Zrinskog 
5, s naznakom: »Prijava na javni natječaj ___ 
(naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19), članku 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 93/18 i 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 

internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17, 89/19), uz odobrenja Mini-
starstva pravosuđa i uprave klasa: 119-02/21-
04/79, urbroj: 514-08-03-02-01/02-21-21 od 
08. prosinca 2021, klasa: 119-03/23-04/19, 
urbroj: 514-08-03-04/04-23-07 od 1. ožujka 
2023., klasa: 119-03/23-04/19, urbroj: 514-08-
03-04/02-23-18 od 18. srpnja 2023. i klasa: 
119-03/23-04/19, urbroj: 514-08-03-04/03-
23-22 od 16. kolovoza 2023., Županijski sud 
u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. administrativni referent – sudski zapis
ničar – pet izvršitelja/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, birotehnič-
ke ili ekonomske i druge odgovarajuće struke
– poznavanje rada u računalnom sustavu 
Word/Windows te brzina i točnost u prijepisu,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
2. administrativni referent – upisničar – 
jedan izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke ili grafičke struke
– poznavanje rada u računalnom sustavu 
Word/Windows,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
3. računovodstveni referent – financijski 
knjigovođa – jedan izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske, knji-
govodstvene ili financijske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj mogu se javiti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 56. 
Zakona o državnim službenicima
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno broj 

tu svrhu dostaviti obavijesti o rezultatima 
natječaja svim kandidatima koja uključuje 
inicijale i godinu rođenja. Kandidat može u 
svakom trenutku bez obrazloženja zatražiti 
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih 
podataka, o čemu će mu Ansambl LADO 
izdati potvrdu. Prikupljeni osobni podaci 
obradit će se u skladu s važećim propisima 
(Općom uredbom o zaštiti podataka (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka) te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka, NN br. 42/18).
Natječaj za zasnivanje radnog odnosa obja-
vit će se u Narodnim novinama, Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje, mrežnoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, Mini-
starstva kulture i medija Republike Hrvatske 
i Ansambla LADO.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Ansambl narodnih plesova i pjesama 
Hrvatske LADO, s naznakom naziva radnog 
mjesta za koje se kandidat prijavljuje, Trg 
Republike Hrvatske 6a, 10000 Zagreb.
Za prijavu koja je na natječaj upućena kao 
preporučena pošiljka, dan koji je predana 
pošti smatra se danom predaje javnopravnom 
tijelu kojem je upućena.
Sve relevantne informacije vezane uz tijek 
natječaja objavit će se na web-stranici https://
www.lado.hr/.
Kandidati će o mjestu i vremenu provedbe 
provjere znanja, sposobnosti i vještina, rezul-
tata u dosadašnjem radu, odnosno audicije biti 
obaviješteni na mrežnoj stranici https://www.
lado.hr/natjecaji/ pet dana prije održavanja.
Svi kandidati bit će na isti način i u zakonskom 
roku obaviješteni o rezultatima natječaja.
Izabrani kandidati za radna mjesta pod toč-
kama 1. i 2. pozvat će se na obavljanje pret-
hodnog liječničkog pregleda radi utvrđivanja 
zdravstvene sposobnosti. Neodazivanje na 
poziv smatra se povlačenjem prijave na javni 
natječaj.

Ansambl narodnih plesova  
i pjesama Hrvatske LADO

Broj: 7 Su-780/2023 od 28. VIII. 2023.
� (4687)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 
70/19, 98/19 i 141/22) te članka 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
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obrazovanje društvenog, poljoprivrednog, 
ekonomskog ili tehničkog usmjerenja,
2. najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
3. položen državni ispit,
4. vozačka dozvola B-kategorije.
Osim navedenih posebnih uvjeta osobe mo-
raju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu iz članka 12. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19), a u službu ne 
može biti primljena osoba za čiji prijam po-
stoje zapreke iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u državnoj ili 
javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima; radno iskustvo ostvareno obavlja-
njem poslova u međunarodnim organizaci-
jama, ostvareno na poslovima odgovarajuće 
stručne spreme i struke.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, a kojeg će u slučaju 
prijma u službu biti obvezni položiti u skladu 
sa Zakonom.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti 
sljedeće navedene dokumente:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu (preslik isprave iz 
članka 29. st. 1. Zakona o hrvatskom držav-
ljanstvu – važeća osobna iskaznica, vojna 
iskaznica ili putovnica, a kao dokaz hrvat-
skog državljanstva može se priložiti preslika 
domovnice),
3. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik svje-
dodžbe o stečenoj stručnoj spremi),
4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu (po-
tvrda poslodavca, ugovor o radu ili slično),
5. potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (potvrda o stažu),
6. dokaz o položenom državnom ispitu (ako 
kandidat ima položen državni ispit),
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi istražni niti kazneni 
postupak (ne starije od 6 mjeseci),
8. vlastoručno potpisana izjava o neposto-
janju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (potpis 
nije potrebno ovjeravati),

vanje/zaposljavanje u rubrici pod nazivom 
»zapošljavanje« te na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi).
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje objavit će se na web-stranici Župa-
nijskog suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/
zszg/zaposljavanje/zaposljavanje u rubrici 
pod nazivom »zapošljavanje« istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Županijskog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/zszg/
zaposljavanje/zaposljavanje u rubrici pod 
nazivom »zapošljavanje«.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave www.uprava.gov.hr i na 
web-stranici Županijskog suda u Zagrebu 
https://sudovi.hr/hr/zszg/zaposljavanje/za-
posljavanje u rubrici pod nazivom »zapo-
šljavanje«.
Predsjednik suda obustavit će postupak javnog 
natječaja u slučaju kada se u roku određenom 
natječajem, nije prijavio ni jedan kandidat ili 
prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne 
uvjete za prijam i raspored, ili nisu postigli 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju ili razgovoru.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana javne objave na web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave.

Županijski sud u Zagrebu

Klasa: 112-02/23-01/02
Urbroj: 2109-22-03/1-23-1 od 28. VIII. 
2023.� (4688)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 – da-
lje: Zakon), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Orehovica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 
Orehovica za radno mjesto:
– referent – komunalni redar – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
1. gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 

te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u državnu službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta i izvor-
nike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Županijskog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj, koji ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na javni natječaj, a 
dostavili su e-adrese u prijavi na natječaj, 
bit će poslana elektroničkom poštom na te 
e-adrese.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Županijskog suda u 
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/zszg/zaposlja-
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107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12, 37/13, 38/13, 138/15, 61/17, 70/19, 
98/19 i 141/22) i članka 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19), a vezano za mišljenje 
Ministarstva pravosuđa i uprave klasa: 112-
01/23-01/829, urbroj: 514-08-01-02/05-23-
02 od 17. srpnja 2023. godine, Ministarstvo 
kulture i medija raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
A) GLAVNO TAJNIŠTVO
SEKTOR ZA FINANCIJSKE POSLOVE, IN-
VESTICIJE, LOKALNI I PODRUČNI (REGIO
NALNI) RAZVOJ
Služba za računovodstvo
– stručni suradnik/ica (vježbenik) – 1 iz-
vršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja druš-
tvenih znanosti
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
B) UPRAVA ZA RAZVOJ KULTURE I UM-
JETNOSTI
SEKTOR ZA STRATEŠKO PLANIRANJE I 
ANALITIKU
Služba za strateško planiranje
– stručni suradnik/ica (vježbenik) – 1 iz-
vršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja druš-
tvenih ili humanističkih znanosti
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
C) UPRAVA ZA MEĐUNARODNU KUL-
TURNU SURADNJU I EUROPSKE POSLOVE
SEKTOR ZA MEĐUNARODNU KULTURNU 
SURADNJU I EUROPSKE POSLOVE
Služba za Kreativnu Europu
– stručni suradnik/ica (vježbenik) – 1 iz-
vršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
U Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 
Orehovica nije osigurana zastupljenost pripad-
nika nacionalnih manjina sukladno Ustavnom 
zakonu o pravima nacionalnih manjina.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepotpune i nepravovremene prijave ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja ne 
smatraju se kandidatima prijavljenim na na-
tječaj sukladno članku 21. Zakona.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunja-
vaju formalne uvjete natječaja provesti će se 
provjera znanja i sposobnosti putem pisa-
nog testiranja te intervjua. Ako kandidat ne 
pristupi testiranju smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Na web-stranici Općine Orehovica – www.ore-
hovica.hr pobliže su navedeni poslovi vezani 
za radno mjesto referenta- komunalni redar, 
podaci o plaći radnog mjesta, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Općine 
Orehovica, Čakovečka 9, 40322 Orehovica, 
objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Prijave na javni natječaj podnose se prepo-
ručeno poštom ili osobno na adresu: Općina 
Orehovica, Čakovečka 9, 40322 Orehovica, u 
roku od 8 dana od objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Javni natječaj za prijam u službu 
–referent – komunalni redar – ne otvarati«.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u skladu sa Zakonom, a najkasnije 
u roku od 60 dana od dana isteka roka za 
podnošenje prijave.

Općina Orehovica

Klasa: 112-01/23-01/0187
Urbroj: 532-02-01/1-23-01 od 23. VIII. 2023.
� (4689)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 

9. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka
tegorije (preslik vozačke dozvole).
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti prijavi na natječaj, već će 
biti dužni ishoditi po potrebi prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku ili 
preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije 
izbora kandidat će predočiti izvornik.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
pošljavanja prema posebnom zakonu dužan 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo, a ima pred-
nost u odnosu na druge kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), člankom 47. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), člankom 
48.f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20) 
i člankom 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužan se je u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, uz prijavu na natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
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službu koji su propisani odredbom članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
kao i osobe koje nemaju prethodno položen 
državni ispit, uz obvezu polaganja državnog 
ispita najkasnije u roku od godine dana od 
dana početka rada u državnoj službi utvrđe-
nog rješenjem o rasporedu na radno mjesto.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Vježbenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 12 mjeseci.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona te po mo-
gućnosti elektroničku adresu) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu je 
potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
2. životopis,
3. presliku diplome,
4. dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
5. dokaz o položenom državnom ispitu (ako 
je prethodno položen).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propisi-
ma dužan/a je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), uz prijavu na natječaj dužan/a je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u 
prijavi na natječaj dužan/a je pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.

Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija) ili tehničkih znanosti 
(polje arhitektura i urbanizam)
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
G) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Šibeniku
– stručni suradnik/ica – konzervator za 
nepokretna i pokretna kulturna dobra – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija, etnologija i antropolo-
gija) ili tehničkih znanosti (polje arhitektura 
i urbanizam ili građevinarstvo)
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
H) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Dubrovniku
– stručni suradnik/ica – konzervator za 
nepokretna kulturna dobra – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija) ili tehničkih znanosti 
(polje arhitektura i urbanizam)
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 

plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja druš-
tvenih ili humanističkih znanosti
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
D) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Krapini
– stručni suradnik/ica – konzervator za 
nepokretna i pokretna kulturna dobra – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija, etnologija i antropolo-
gija) ili tehničkih znanosti (polje arhitektura 
i urbanizam ili građevinarstvo)
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
E) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Osijeku
– stručni suradnik/ica-konzervator za ne-
pokretna kulturna dobra – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija) ili tehničkih znanosti 
(polje arhitektura i urbanizam ili građevi-
narstvo)
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
F) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Puli
– stručni suradnik/ica – konzervator za 
nepokretna kulturna dobra – 1 izvršitelj.
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JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. za prijam službenika u državnu službu
A) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Služba za inspekcijske poslove zaštite kulturne 
baštine
– viši inspektor/ica za zaštitu kulturnih 
dobara – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
arheologija, etnologija i antropologija) ili teh-
ničkih znanosti (polje arhitektura i urbanizam 
ili građevinarstvo) ili iz društvenih znanosti 
polje pravo
– najmanje deset godina radnog staža na 
poslovima zaštite kulturnih dobara
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
B) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Šibeniku
– viši stručni savjetnik/ica – konzervator 
za nepokretna kulturna dobra – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija) ili tehničkih znanosti 
(polje arhitektura i urbanizam)
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
C) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Zadru
– viši stručni savjetnik/ica-konzervator za 
nepokretna kulturna dobra – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 

način testiranja kandidata/kinja te pravni izvo-
ri za pripremu kandidata/kinja za testiranje 
bit će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
kulture i medija, www.min-kulture.gov.hr 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu. U slučaju opravdanog razloga 
rok za dostavu isprava može se produžiti, 
ali najviše za tri dana. Troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi 
Ministarstvo kulture i medija.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom rje-
šenja o prijmu u državnu službu izabranog/e 
kandidata/kinje na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave www.mpu.gov.hr i 
web-stranici Ministarstva kulture i medija, 
www.min-kulture.gov.hr. Dostava rješenja 
svim kandidatima smatra se obavljenom 
istekom osmoga dana od dana objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, ministrica kulture i medija će 
obustaviti postupak po ovom natječaju.

Ministarstvo kulture i medija 

Klasa: 112-01/23-01/0052
Urbroj: 532-02-01/1-23-03 od 23. VIII. 
2023.� (4690)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12, 37/13, 38/13, 138/15, 61/17, 70/19, 
98/19 i 141/22) i članka 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19), a vezano za prethodnu 
suglasnost Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 112-02/21-01/987, urbroj: 514-08-01-
02/02-21-02 od 20. prosinca 2021. godine i 
mišljenje klasa: 112-01/22-01/523, urbroj: 
514-08-01-02/01-22-03 od 15. lipnja 2022. 
godine, te mišljenje klasa: 112-01/23-01/829, 
urbroj: 514-08-01-02/05-23-02 od 17. srpnja 
2023. godine i mišljenje klasa: 112-01/23-
01/948, urbroj: 514-08-01-02/01-23-02 od 9. 
kolovoza 2023. godine, Ministarstvo kulture 
i medija raspisuje

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10 – Odluka 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 80/10 
i 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se 
podnose poštom ili neposredno na adresu: 
Ministarstvo kulture i medija, Služba za razvoj 
i upravljanje ljudskim potencijalima, Runja-
ninova 2, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za 
natječaj« u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama. Nepotpune 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju. Osoba koja ne podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natječaj o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest elektroničkom 
poštom.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje mini-
strica kulture i medija. Komisija utvrđuje 
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni 
natječaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i čije su prijave pravodobne 
i potpune te kandidate s te liste upućuje na 
testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani dio 
testiranja) i razgovora (intervjua) Komisije s 
kandidatima/kinjama.
Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza 
testiranja sastoji se od provjere znanja osnova 
upravnog područja za koje je raspisan javni 
natječaj. Druga faza testiranja sastoji se od 
provjere znanja jednog stranog jezika (osim za 
radna mjesta pod slovima A, B, E, H), odnosno 
provjere znanja rada na osobnom računalu.
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeno na web-stranici Ministarstva 
kulture i medija, www.min-kulture.gov.hr, 
najmanje pet dana prije održavanja testiranja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, sadržaj i 
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Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
2. životopis,
3. preslik diplome,
4. dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr.),
5. dokaz o položenom državnom ispitu (ako 
je prethodno položen).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propisi-
ma dužan/a je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), uz prijavu na natječaj dužan/a je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u 
prijavi na natječaj dužan/a je pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10 – Odluka 
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 80/10 
i 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.

Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija) ili tehničkih znanosti 
(polje arhitektura i urbanizam)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
G) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Osijeku
– viši stručni savjetnik/ica-konzervator za 
nepokretna i pokretna kulturna dobra – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija, etnologija i antropolo-
gija) ili tehničkih znanosti (polje arhitektura 
i urbanizam ili građevinarstvo)
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu koji su propisani odredbom članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
kao i osobe koje nemaju prethodno položen 
državni ispit, uz obvezu polaganja državnog 
ispita najkasnije u roku od godine dana od 
dana početka rada u državnoj službi utvrđe-
nog rješenjem o rasporedu na radno mjesto.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona te po 
mogućnosti adresa elektroničke pošte) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje. 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija) ili tehničkih znanosti 
(polje arhitektura i urbanizam)
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
D) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Karlovcu
– stručni suradnik/ica-konzervator za ne-
pokretna kulturna dobra – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija) ili tehničkih znanosti 
(polje arhitektura i urbanizam)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
E) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Slavonskom Brodu
– viši stručni savjetnik/ica-konzervator za 
nepokretna i pokretna kulturna dobra – 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – iz područja huma-
nističkih znanosti (polje povijest umjetnosti, 
povijest, arheologija, etnologija i antropolo-
gija) ili tehničkih znanosti (polje arhitektura 
i urbanizam)
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje jednog stranog jezika (engleskog ili 
njemačkog ili talijanskog ili francuskog jezika)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen državni ispit II. razine.
F) UPRAVA ZA ZAŠTITU KULTURNE BA-
ŠTINE
SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE 
I INSPEKCIJU
Konzervatorski odjel u Požegi
– stručni suradnik/ica-konzervator za ne-
pokretna kulturna dobra – 1 izvršitelj.
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Cjelovit tekst natječaja sa svim informacija-
ma o uvjetima natječaja i načinu prijave na 
natječaj objavljene su i nalaze se na službenoj 
internetskoj stranici Sveučilišnog odjela za 
forenzične znanosti: http://forenzika.unist.hr.

Sveučilište u Splitu, Sveučilišni  
odjel za forenzične znanosti

Klasa: 112-01/23-02/4
Urbroj: 238-07/1-23-2 od 29. VIII. 2023.
� (4692)
Na temelju članka 19. stavka 1. i članka 116. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon), 
pročelnica Stručne službe župana Zagrebačke 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam namještenika/ice u Stručnu službu 
župana, na radno mjesto:
– spremačica I. – 1 izvršitelj (m/ž) na neo-
dređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Poseban uvjet:
– niža stručna sprema ili osnovna škola.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno javiti 
kandidati oba spola.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke utvrđene odredbom 
članaka 15. i 16. Zakona.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja 
provest će se postupak testiranja putem pisa-
nog testa iz općeg znanja.
Ako kandidat ne pristupi postupku testiranja, 
smatra se da je isti povukao prijavu na javni 
natječaj.
Na web-stranici Zagrebačke županije (www.
zagrebacka-zupanija.hr) naveden je opis po-
slova, podaci o plaći za radno mjesto koje se 
popunjava, postupak testiranja koji se provodi 
putem pisanog testa iz općeg znanja, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
pisano testiranje iz općeg znanja.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja te će na istoj 
web-stranici i na oglasnoj ploči Zagrebačke 
županije objaviti mjesto i vrijeme održavanja 
postupka testiranja, najmanje 5 dana prije 
održavanja testiranja.

isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
U slučaju opravdanog razloga rok za dostavu 
isprava može se produžiti, ali najviše za tri 
dana. Troškove izdavanja uvjerenja o zdrav-
stvenoj sposobnosti snosi Ministarstvo kulture 
i medija.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom rje-
šenja o prijmu u državnu službu izabranog/e 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave www.mpu.gov.hr i web-
stranici Ministarstva kulture i medija, www.
min-kulture.gov.hr. Dostava rješenja svim 
kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, ministrica kulture i medija će 
obustaviti postupak po ovom natječaju.

Ministarstvo kulture i medija 

� (4691)
Na temelju odluke Stručnog vijeća (klasa: 
029-03/23-05/21; urbroj: 2181-227-102/01-
4) od 21. srpnja 2023., Sveučilišni odjel za 
forenzične znanosti Sveučilišta u Splitu donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA
1. Poništava se dio natječaja objavljen u 
Narodnim novinama broj 90 od 3. kolovo-
za 2022., pod točkom 1. koja glasi: »Jednog 
izvršitelja (m/ž) u znanstveno-nastavno zvanje 
i na radno mjesto docenta, iz znanstvenog 
područja društvenih znanosti, znanstvenog 
polja pravo, na Katedri za pravne znanosti u 
forenzici, na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu«. Ostali dio natječaja ostaje 
nepromijenjen.
2. Ova odluka o poništenju dijela javnog na-
tječaja stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama te u 
svim medijima u kojima je natječaj objavljen.

* * *
Sveučilište u Splitu, Sveučilišni odjel za fo-
renzične znanosti raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na radno 
mjesto docenta, iz znanstvenog područja 
društvenih znanosti, znanstvenog polja pravo, 
na Katedri za pravne znanosti u forenzici, 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se 
podnose poštom ili neposredno na adresu: 
Ministarstvo kulture i medija, Služba za razvoj 
i upravljanje ljudskim potencijalima, Runja-
ninova 2, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za 
natječaj« u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama. Nepotpune 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju. Osoba koja ne podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj o 
čemu joj se dostavlja pisana obavijest putem 
elektroničke pošte.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje mini-
strica kulture i medija. Komisija utvrđuje 
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni 
natječaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i čije su prijave pravodobne 
i potpune te kandidate s te liste upućuje na 
testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani dio 
testiranja) i razgovora (intervjua) Komisije s 
kandidatima/kinjama.
Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza 
testiranja sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta. Druga faza testiranja sastoji se 
od provjere znanja jednog stranog jezika (osim 
za radno mjesto pod slovom D), odnosno 
provjere znanja rada na osobnom računalu.
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeno na web-stranici Ministarstva 
kulture i medija, www.min-kulture.gov.hr, 
najmanje pet dana prije održavanja testiranja.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koje se popunjavaju javnim natječajem, sa-
držaj i način testiranja kandidata/kinja te 
pravni izvori za pripremu kandidata/kinja 
za testiranje bit će objavljeni na web-stranici 
Ministarstva kulture i medija, www.min-kul-
ture.gov.hr istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
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– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje standardnih informatičkih alata 
(MS Office).
Prednosti:
– iskustvo rada u visokom obrazovanju na 
istim ili sličnim poslovima
– izražena vještina komunikacije i timskog 
rada.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– dokazi o ispunjavanju uvjeta natječaja
– životopis
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provest će se testi-
ranje.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

� (4694)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za obavljanje poslova – radno mjesto I. vrste
– stručni suradnik (m/ž) – istraživač na 
projektu »LiverScreen« – Probir na fibrozu 
jetre – jedan izvršitelj. Radni odnos zasniva 
se na određeno vrijeme s punim radnim vre-
menom do kraja projekta, tj. do 30. 6. 2025. 
godine, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca.

litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njenim uvjetima, dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave u Narodnim novinama, 
na adresu: Zagrebačka županija, Ulica grada 
Vukovara 72/V, 10000 Zagreb, s naznakom: 
»Ne otvaraj – za javni natječaj – Stručna služ-
ba župana – spremačica I.«
O rezultatima izbora na temelju ovog javnog 
natječaja kandidati će biti obaviješteni u za-
konskom roku.

Zagrebačka županija

� (4693)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa – radno mjesto 
III. vrste
– tehnički suradnik (m/ž) u Odsjeku za fi-
nancije i računovodstvo. Radni odnos zasniva 
se na neodređeno vrijeme, s punim radnim 
vremenom, uz uvjet probnog rada od dva 
mjeseca.
Uvjeti:
– kvalifikacija stečena završetkom sred-
njoškolskog obrazovanja od najmanje četiri 
godine društvenog usmjerenja (ekonomist, 
komercijalist)

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, te će o navede-
nom razlogu biti obaviještena pisanim putem.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju.
Uz pisanu prijavu, svi kandidati dužni su 
priložiti u neovjerenom presliku:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putov-
nica, odnosno ako kandidat ne posjeduje niti 
jednu od navedenih isprava svoju pripadnost 
hrvatskom državljanstvu može dokazati do-
movnicom)
– dokaz o stručnoj spremi (svjedodžba)
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 6 mjeseci
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) u izvorniku.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se osoba prima dostavlja izabrani kandidat 
nakon obavijesti o izboru, a prije donošenja 
rješenja o prijmu.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
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odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
5. višeg referenta – komunalnog redara/
više referentice – komunalne redarice u 
Odjelu komunalnog redarstva – 4 izvršitelja/
izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijedi-
plomski studiji ili stručni prijediplomski studij 
ili stručni kratki studij iz područja tehničkih 
znanosti ili upravne ili druge struke s područja 
društvenih znanosti, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
6. referenta – komunalnog redara/referen-
tice – komunalne redarice u Odjelu komu-
nalnog redarstva – 6 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: najmanje gimnazij-
sko srednjoškolsko obrazovanje ili četverogo-
dišnje strukovno srednjoškolsko obrazovanje 
tehničke ili društvene struke, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
7. administrativnog referenta/administra-
tivne referentice – 5 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, birotehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
8. referenta – prometnog redara/referentice 
– prometne redarice u Odjelu prometnog 
redarstva – 5 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema u najmanje četverogodišnjem trajanju, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, završen program 
osposobljavanja, položen vozački ispit B-ka-
tegorije i poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit i zdrav-
stvena sposobnost za obavljanje poslova pro-
metnog redara.
u Sektoru za pravne i financijske poslove, Odje-
la za financijske i računovodstvene poslove, 
Odsjeka za naplatu potraživanja
9. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za osiguravanje naplate potraživanja – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
ekonomske struke ili projektnog menadžmen-
ta, najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.

pravi (Narodne novine, 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19), pročelnik Gradskog ureda za obnovu, 
izgradnju, prostorno uređenje, graditeljstvo i 
komunalne poslove raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
U GRADSKI URED ZA OBNOVU, IZGRAD-
NJU, PROSTORNO UREĐENJE, GRADITELJ-
STVO I KOMUNALNE POSLOVE
u Sektoru za komunalno i prometno redarstvo
1. stručnog savjetnika/stručne savjetnice 
za sustavno praćenje provedbe nadzora 
komunalnog i prometnog redarstva u Od-
sjeku za sustavno praćenje provedbe nadzora 
komunalnog i prometnog redarstva Odjela za 
sustavno praćenje provedbe nadzora i pripre-
mu dokumentacije komunalnog i prometnog 
redarstva – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
prometne ili elektrotehničke struke, najmanje 
tri godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
2. stručnog referenta/stručne referentice 
za sustavno praćenje provedbe nadzora 
komunalnog i prometnog redarstva u Od-
sjeku za sustavno praćenje provedbe nadzora 
komunalnog i prometnog redarstva Odjela za 
sustavno praćenje provedbe nadzora i pripre-
mu dokumentacije komunalnog i prometnog 
redarstva – 6 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema tehničke ili upravne struke, najmanje 
jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
3. stručnog suradnika-komunalnog redara/
stručne suradnice – komunalne redarice u 
Odsjeku za nadzor građenja i provedbe zahva-
ta u prostoru koji nisu građenje Odjela komu-
nalnog redarstva – 2 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijedi-
plomski studij ili stručni prijediplomski studij 
građevinske, arhitektonske ili druge struke 
s područja tehničkih znanosti, najmanje tri 
godine radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
4. stručnog suradnika – komunalnog reda-
ra/stručne suradnice – komunalne redarice 
u Odjelu komunalnog redarstva – 1 izvršitelj/
izvršiteljica
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijedi-
plomski studij ili stručni prijediplomski studij 
s područja tehničkih znanosti ili upravne ili 
druge struke s područja društvenih znano-
sti, najmanje tri godine radnog iskustva na 

Uvjeti:
– VSS, doktor medicine bez specijalizacije,
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu,
– iskustvo – sudjelovanje u znanstveno-istra-
živačkom radu (priložiti potvrdu voditelja); 
znanstvene publikacije (priložiti); sudjelovanje 
u drugim oblicima izvannastavnih aktivnosti.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– motivacijsko pismo iz kojeg je vidljivo koje 
ciljeve angažmanom na ovom projektu u svom 
osobnom razvoju kandidat želi ostvariti, i na 
koji način,
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani,
– preslik odgovarajućih isprava iz kojih je 
vidljiv prosjek ocjena na studiju,
– dokaze o završenim tečajevima i osposob
ljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije 
i sl.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/23-001/1543
Urbroj: 251-01-32/03-23-2 od 24. VIII. 
2023.� (4695)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. 
i 4. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
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Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
– dokaz o stručnoj spremi: za radna mjesta 
pod rednim brojem 1., 9., 11. i 12.: diploma, 
za radna mjesta pod rednim brojem 3., 4., 
5., 10. i 13.: svjedodžba (za kandidate koji su 
stekli naziv sveučilišni ili stručni prvostupnik/
prvostupnica) ili diploma (za kandidate koji 
su stekli VŠS), a za radna mjesta pod rednim 
brojem 2., 6., 7., 8., 14. i 15.: svjedodžba o 
stečenoj srednjoj stručnoj spremi (ako kandi-
dat uz prijavu priloži inozemnu kvalifikaciju, 
dužan je dostaviti i rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije),
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od 3 mjeseca),
– svjedodžbu o položenom državnom struč-
nom ispitu,
– vozačka dozvola za B-kategoriju – za radno 
mjesto pod rednim brojem 8.,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne sta-
riji od 1 mjeseca: elektronički zapis (e-radna 
knjižica) ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati 
i podatke o poslodavcu, početku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi, radnom vremenu, općini rada – pre-
bivališta i trajanju staža osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje jedne godine za radna 
mjesta pod rednim brojem 2., 5., 6., 7., 8., 10., 
11., 12., 14. i 15., odnosno u trajanju od tri 
godine za radna mjesta pod rednim brojem 
1., 3., 4., 9. i 13. (ugovor o radu ili rješenje o 
rasporedu ili potvrda poslodavca), koji sadrži 
vrstu poslova i vremenska razdoblja u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koje je 
radno iskustvo evidentirano u elektroničkom 
zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, traženoj u prethodnoj 
alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 

Posebni uvjeti: položen državni ispit.
14. administrativnog tajnika/administra-
tivne tajnice – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, birotehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
u Sektoru za prostorno uređenje i graditeljstvo
15. administrativnog referenta/administra-
tivne referentice – 3 izvršitelja/izvršiteljice.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, birotehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli visoku stručnu 
spremu tražene struke, za radno mjesto pod 
rednim brojem 1., 9., 11. i 12.
Natjecati se mogu i kandidati koji su pre-
ma prijašnjim propisima stekli višu stručnu 
spremu tražene struke, za radno mjesto pod 
rednim brojem 3., 4., 5., 10. i 13.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Kandidati koji nemaju završen program os-
posobljavanja za radno mjesto pod rednim 
brojem 8. moraju se stručno osposobiti i 
položiti ispit.
Kandidati za radno mjesto pod rednim brojem 
8. mogu pristupiti polaganju državnog ispita, 
nakon položenog ispita o stručnoj osposoblje-
nosti za obavljanje poslova prometnog redara.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv 
ustrojstvene jedinice.
Kandidati koji se natječu za više radnih mjesta 
dužni su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu sa svim traženim prilozima.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na 
web-stranici Grada Zagreba https://www.
zagreb.hr/en/objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.

10. višeg stručnog referenta/više stručne 
referentice za naplatu potraživanja – 1 iz-
vršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prijedi-
plomski studij ili stručni prijediplomski studij 
ili stručni kratki studij ekonomske struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
u Sektoru za komunalne poslove i javne povr-
šine, Odjela za komunalni doprinos i naknadu 
za zadržavanje nezakonito izgrađene zgrade 
u prostoru, Odsjeka za komunalni doprinos i 
naknadu za zadržavanje nezakonito izgrađene 
zgrade u prostoru
11. samostalnog upravnog referenta/samo-
stalne upravne referentice za komunalni 
doprinos i naknadu za zadržavanje ne-
zakonito izgrađene zgrade u prostoru – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne, ekonomske, arhitektonske, građevin-
ske ili druge struke iz područja tehničkih zna-
nosti, najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje 
rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
u Sektoru za građenje komunalne infrastruk-
ture i održavanje javnoprometnih površina, 
javnih objekata i javne rasvjete, Odjela za 
građenje komunalne infrastrukture, Odsjeka 
za građenje javne rasvjete
12. višeg stručnog suradnika/više stručne 
suradnice za građenje javne rasvjete – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
elektrotehničke struke, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: položen državni ispit.
u Sektoru za ceste
13. stručnog suradnika/stručne suradnice 
za vođenje katastra cesta i cestovnih obje-
kata u Odsjeku za vođenje baze podataka 
i katastra nerazvrstanih cesta i cestovnih 
objekata Odjela za pripremu dokumentacije, 
investicijsko održavanje, vođenje baze poda-
taka i katastra nerazvrstanih cesta i cestovnih 
objekata – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni prije-
diplomski studij ili stručni prijediplomski 
studij geodetske, građevinske ili prometne 
struke, najmanje tri godine radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, poznavanje 
rada na PC-ju.
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NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu IV. vrste
– namještenik (spremačica) na određeno 
vrijeme do povratka odsutne zaposlenice s bo-
lovanja, u punom radnom vremenu, uz uvjet 
probnog rada od jedan mjesec u Pododsjeku 
za stručne, administrativne, tehničke i opće 
poslove (u središnjoj službi), na Fizičkom 
odsjeku PMF-a – 1-izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natječaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
15 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se poštom ili osobno na 
adresu: Prirodoslovno-matematički fakultet, 
Dekanat (Kadrovska služba), Zagreb, Horva-
tovac 102a.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-01/23-02/14
Urbroj: 2109-112-01/1-23-1 od 29. VIII. 
2023.� (4698)
Na temelju članka 36. Statuta Doma za odrasle 
osobe Orehovica te uz dobivenu suglasnost 
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obite-
lji i socijalne politike, klasa: 100-01/23-02/277; 
urbroj: 524-08-01-02/5-23-2 od 11. srpnja 
2023. godine, zaprimljenu 25. srpnja 2023. go-
dine čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za 
službenike i namještenike u javnim službama 
(NN br. 56/2022) te čl. 4. Pravilnika o radu 
Doma za odrasle osobe Orehovica, ravnateljica 
Doma za odrasle osobe Orehovica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta, 
za prijem u radni odnos:
– njegovatelj/ica – 1 izvršitelj/ica na neo-
dređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje,
– položen tečaj za njegu.
Poseban uvjet: položen vozački ispit B-ka-
tegorije.
Kandidati su uz prijavu na natječaj dužni 
dostaviti:
– zamolbu (vlastoručno potpisanu),
– životopis,
– preslik domovnice,

ljeno vrijeme i mjesto održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te 
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stručnoj 
službi gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radića 
1, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s obveznom naznakom: 
»Za natječaj za prijam u službu u Gradski ured 
za obnovu, izgradnju, prostorno uređenje, 
graditeljstvo i komunalne poslove«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 100-01/23-01/3
Urbroj: 251-58-10207-23-60 od 21. VIII. 
2023.� (4696)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu IV. vrste
– namještenik (spremačica), na neodređeno 
vrijeme, uz uvjet probnog rada od mjesec 
dana, u punom radnom vremenu, u Ostaloj 
ustrojstvenoj jedinici za mehanizaciju i odr-
žavanje na PMF-u, pri Biološkom odsjeku – 1 
izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natječaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
15 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se poštom ili osobno na 
adresu: Prirodoslovno-matematički fakultet, 
Dekanat (Kadrovska služba), Zagreb, Horva-
tovac 102a.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 100-01/23-01/3
Urbroj: 251-58-10207-23-59 od 21. VIII. 
2023.� (4697)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz navedenih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 
12345678901 – PP78901) i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj 
ploči u prizemlju zgrade Gradske uprave, 
Zagreb, Trg Stjepana Radića 1, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objav-
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javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, 
te potvrdu posljednjeg poslodavca o načinu 
prestanka prethodnog zaposlenja.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8  dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, osobno ili preporučenom pošilj-
kom na adresu: Opća bolnica Nova Gradiška, 
Strossmayerova 17A, Nova Gradiška, u zatvo-
renoj kuverti s naznakom radnog mjesta za 
koje se kandidat javlja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepravovremene, te prijave na 
kojima nije naznačeno radno mjesto neće 
se razmatrati.
Opća bolnica Nova Gradiška pridržava pravo 
poništenja natječaja, odnosno pravo ne oda-
brati nijednog kandidata bez obrazloženja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
svojih osobnih podataka u svrhu zapošljava-
nja, a u skladu s odredbama pozitivnih propisa 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Odluke o odabranim kandidatima javno će 
biti objavljene na internetskoj stranici Bolnice 
www.bolnicang.hr.

Opća bolnica Nova Gradiška

Broj: 7 Su-300/2023-5 od 28. VIII. 2023.
� (4700)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 
138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i član-
ku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
(Narodne novine broj 78/17, 89/19), uz pret-
hodno odobrenje Ministarstva pravosuđa 
i uprave (klasa: 119-03/23-04/73, urbroj: 
514-08-03-04/02-23-08) od 11. srpnja 2023. 
godine, Općinski sud u Čakovcu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
OPĆINSKI SUD U ČAKOVCU
– ekonom – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke, 
gimnazija ili druga četverogodišnja škola čiji 
je nastavni plan i program isti ili u pretežitom 
dijelu jednak nastavnom planu i programu 
škola u kojima se obrazuju kadrovi za pro-
pisane struke
– položen državni ispit

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje voditelja Zdravstve-
nog odjela – Odjel za kliničku radiologiju na 
mandat od 4 godine.
Uvjeti:
– preddiplomski i diplomski sveučilišni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij – doktor medicine, radiolog
– najmanje tri godine specijalističkog staža.
Uz prijavu na natječaj potrebno je obvezno 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi za traženo 
radno mjesto-presliku završne diplome
– preslik odobrenja za samostalan rad/licence,
– preslik uvjerenja o položenom specijali-
stičkom ispitu,
– preslik dokaza o državljanstvu,
– preslik rodnog lista,
– preslik osobne iskaznice,
– potvrdu HZMO-a o radnom stažu- elek-
tronički zapis (ne starija od mjesec dana).
S odabranim kandidatom sklopit će se ugo-
vor o radu na mandatno razdoblje od četiri 
godine.
Po isteku mandata od 4 godine osoba može 
biti imenovana ponovno na reizborni položaj.
U zamolbi za natječaj kandidati su dužni 
navesti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prema članku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17., 
98/19. i 84/21.), članka 48.f Zakona o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata i članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, dužan je 
u prijavi za javni natječaj pozvati se na pravo 
prednosti te ima pravo prednosti u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji, dužni 
su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
svu dokumentaciju propisanu člankom 103. 
stavkom 1. Zakona, a koji se mogu naći i na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom, dužan je uz pri-

– preslik svjedodžbe,
– preslik diplome,
– preslika potvrde o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji HZMO-a,
– uvjerenje o nekažnjavanju (u izvorniku, ne 
starije od 30 dana).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije zapošljavanja izabrani/a kandidat/
kinja dostavit će izvornik i ovjereni preslik 
navedenih isprava o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od zapošljavanja.
UPUTA KANDIDATIMA I KANDIDATKI-
NJAMA
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema poseb-
nim propisima dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo, priložiti rješenje iii 
potvrdu o priznatom statusu i imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima. Kandidati koji se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 
I02. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave se 
dostavljaju na adresu: Dom za odrasle osobe 
Orehovica, Augusta Šenoe 2, 40322 Orehovica, 
uz naznaku: »Prijava na javni natječaj – za 
radno mjesto njegovatelj/ica na neodređeno 
vrijeme«.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Domu za odrasle osobe Oreho-
vica da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zaštitu osobnih podataka.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Dom za odrasle osobe Orehovica 
zadržava pravo naknadnog donošenja odluke 
o provođenju testiranja kandidata koji ispunja-
vaju uvjete iz natječaja (pisanom provjerom 
znanja i provođenjem usmenog razgovora), o 
čemu će kandidati biti obaviješteni naknadno.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje će biti obaviješteni putem web-stranice 
Doma za odrasle osobe Orehovica (https://
dom-orehovica.hr/).

Dom za odrasle osobe Orehovica

Urbroj: 02-4915/23 od 29. VIII. 2023.� (4699)
Na temelju članka 25. Statuta Opće bolnice 
Nova Gradiška objavljujemo
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uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje biti će 
objavljeni na web-stranici Općinskog suda u 
Čakovcu (https://sudovi.hr/hr/osck), istovre-
meno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Općinskog suda 
u Čakovcu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednica Općinskog suda u Čakovcu 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave (mpu.gov.hr) i web-stranici Općinskog 
suda u Čakovcu (https://sudovi.hr/hr/osck).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Općinski sud u Čakovcu

� (4702)
Fakultet informatike i digitalnih tehnologija 
Sveučilišta u Rijeci, na temelju odluke Vijeća 
Fakulteta informatike i digitalnih tehnologija 
od 20. srpnja 2023. (klasa: 032-01/23-01/8, 
urbroj: 2170-137-004-01-23-5) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor jednog doktoranda/ice za izbor na 
suradničko radno mjesto asistenta (m/ž) iz 
znanstvenog područja: društvene znanosti, 
znanstvenog polja: informacijske i komunika-
cijske znanosti, na određeno vrijeme (6 godi-
na), u punom radnom vremenu, na projektu 
Hrvatske zaklade za znanost – »Projekt razvoja 
karijera mladih istraživača – izobrazba novih 
doktora znanosti (DOK-2021-02)« pod men-
torstvom prof. dr. sc. Sande Martinčić-Ipšić.
Obvezni uvjeti:
Pristupnici moraju osim uvjeta propisanih Za-
konom o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti i (NN br. 123/03, 198/03, 105/04, 

priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Općinskog suda u Čakovcu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 

– najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim je poslo-
vima kandidat radio)
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (ako je položen).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinski sud u Čakovcu, Ruđera 
Boškovića 18, Čakovec, Ured predsjednice 
suda, s naznakom: »Prijava na javni natječaj 
– ekonom«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
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141/22) i članku 22. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), ministar prostornoga uređenja, gradi-
teljstva i državne imovine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice upravne orga-
nizacije u sastavu Ministarstva prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine
13. UPRAVA ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE
– ravnatelj/ica Uprave – 1 izvršitelj/ica 
kojega/u imenuje Vlada Republike Hrvatske 
na razdoblje od četiri godine (red. br. radnog 
mjesta 701.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički di-
plomski stručni studij iz područja društvenih 
ili tehničkih znanosti
– najmanje četiri godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– istaknuti rezultati rada u području važnom 
za rad državnog tijela,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima. Na na-
vedena radna mjesta ne može biti imenovana 
osoba za čiji prijam u državnu službu postoje 
zapreke iz članka 49. Zakona o državnim 
službenicima.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca.
Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji ne-
maju položen državni ispit, odnosno državni 
ispit odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita, u zakonom propisanom roku. 
Državni ispit nije dužan/a polagati kandidat/
kinja koji/a ima položen pravosudni ispit.
Javni natječaj provodi komisija koju imenuje 
ministar.
Komisija za provedbu javnog natječaja utvr-
đuje listu kandidata/kinja koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja te ih poziva na 
razgovor (intervju) radi utvrđivanja njihovih 
stručnih znanja, sposobnosti i vještina te do-
sadašnjih rezultata u radu.
Razgovor (intervju) s kandidatima/kinja-
ma provodi ministar ili osoba koju on za to 
ovlasti.
Na temelju rezultata provedenog razgovora 
(intervjua), ministar prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine predložit će 

ma njihovih obitelji (NN br. 121/17 i 98/19), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje toga 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure, sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18).

Fakultet informatike i digitalnih 
tehnologija Sveučilišta u Rijeci

Klasa: 112-02/23-01/17
Urbroj: 251-58-10301-23-4 od 29. VIII. 
2023.� (4703)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu I. vrste
– stručni suradnik u Pododsjeku za računar-
stvo (u središnjoj službi) na Matematičkom 
odsjeku PMF-a, na neodređeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu, uz uvjet probnog 
rada od tri mjeseca – 1 izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta https://
www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunja-
vanju formalnih uvjeta natječaja, dostav
ljaju se isključivo putem mrežne poveznice: 
https://posao.pmf.hr/opening-login?ope
ningUUID=0fa9d873-a932-4405-b8c3-
d9addaab5947.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana nakon objavljivanja natječaja u Na-
rodnim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-07/23-02/15
Urbroj: 531-03-1-1-23-1 od 21. VIII. 2023.
� (4704)
Sukladno člancima 45. i 74.a stavku 1. Zakona 
o državnim službenicima (Narodne novi-
ne broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 
38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 

174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13 i 
139/13, 101/14, 60/15, 131/17, 119/22) i na 
njemu utemeljenim propisima, ispunjavati 
sljedeće uvjete:
– završeni odgovarajući diplomski ili inte-
grirani studij,
– prosjek ocjena koji osigurava upis doktor-
skoga studija.
Drugi kriteriji (prema dogovoru s mentorom):
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i/ili istraživačkom radu,
– sudjelovanje u znanstveno-istraživačkom 
radu, objavljeni radovi, osobna izlaganja na 
znanstvenim skupovima,
– primjena metoda računalne analize pri-
rodnog jezika,
– primjena metoda strojnog i/ili dubokog 
učenja,
– programerske vještine i matematička znanja,
– sposobnost kritičkog mišljenja.
Prijavi na natječaj prilaže se:
– životopis s opisom znanstvenoga i struč-
noga rada,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu ili držav-
ljanstvu druge države,
– preslika diplome ili potvrde kao dokaz o 
završetku odgovarajućeg diplomskog ili inte-
griranog studija u odgovarajućem području,
– prijepis ocjena s prethodnih razina studija,
– motivacijsko pismo,
– diplomski rad, ako je javno dostupan
– pristupnici kojima hrvatski jezik nije ma-
terinji moraju priložiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika, stupanj C2 prema Zajednič-
kom europskom referentnom okviru za jezike.
Svi pristupnici su dužni prijavu i svu popratnu 
dokumentaciju dostaviti i u elektroničkom 
obliku (na CD-u ili USB-u).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta/
prednosti natječaja podnose se poštom ili 
osobno na adresu: Sveučilište u Rijeci, Fakultet 
informatike i digitalnih tehnologija, Radmile 
Matejčić 2, 51000 Rijeka.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objavljivanja natječaja koji je zadnji objav-
ljen u odgovarajućim medijima. Nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
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dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje 
poslova radnog mjesta i izvornike drugih 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom na adresu: Ministarstvo prostor-
noga uređenja, graditeljstva i državne imo-
vine, 10000 Zagreb, Vinogradska cesta 25, s 
naznakom »Za javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ice Uprave za stambeno zbrinja-
vanje – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidatom/injom prijavljenim/om na natje-
čaj smatrat će se samo onaj/a kandidat/kinja 
koji/a je podnio/ijela pravodobnu i potpunu 
prijavu i koji/a ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni objavom rješenja Vlade Re-
publike Hrvatske o imenovanju ravnatelja/ice 
upravne organizacije u sastavu Ministarstva 
na web-stranici Ministarstva prostornoga ure-
đenja, graditeljstva i državne imovine mpgi.
gov.hr te web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave, mpu.gov.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

� (4705)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22, 127/22, 58/23), ravnateljica Zavoda 
za hitnu medicinu PGŽ-a raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika, za sljedeća radna mjesta:
– prvostupnik sestrinstva/medicinska 
sestra/medicinski tehničar – 2 izvršitelja, 
mjesto rada Primorsko-goranska županija, i 
to u ispostavi Zavoda u Krku.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-

– dokaz o znanju engleskog jezika i to neovje-
renu presliku indeksa fakulteta ili svjedodžbe 
srednje škole iz kojeg je vidljivo da je položen 
strani jezik ili neovjerenu presliku potvrde 
škole stranih jezika.
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat/kinja je dužan/na pre-
dočiti izvornik.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
dužan/na je priložiti i dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu koji je dostu-
pan na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja putem poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
i priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, dužan/na je priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 
prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku, a prije predlaganja 
Vladi Republike Hrvatske za imenovanje, 

Vladi Republike Hrvatske kandidata/kinju 
za imenovanje. Za predloženog/u kandida-
ta/kinju provest će se sigurnosna provjera 
sukladno posebnim propisima.
Ravnatelja/icu imenuje Vlada Republike 
Hrvatske na razdoblje od četiri godine, na 
temelju prijedloga ministra i rezultata sigur-
nosne provjere.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
bit će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (inter-
vjua) bit će objavljeni na web-stranici Mini-
starstva prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine mpgi.gov.hr najmanje 5 (pet) 
dana prije održavanja razgovora (intervjua).
Za kandidata/kinju koji/a nije pristupio/la 
razgovoru (intervjuu) smatra se da je povu-
kao/la prijavu na javni natječaj i više se ne 
smatra kandidatom/kinjom.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresu stanovanja, broj telefona, 
odnosno mobitela te po mogućnosti adresu 
elektroničke pošte).
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja i državne imovine 
mpgi.gov.hr.
Prijavu na javni natječaj je potrebno vlasto-
ručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik radne knjižice odnosno 
elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima i dr.),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o promjeni prezimena, ako je osoba 
mijenjala prezime, a dostavlja dokumentaciju 
sa starim prezimenom,
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu, odnosno državnom stručnom ispitu 
ili uvjerenje/svjedodžbu o položenom pra-
vosudnom ispitu,
– podatke o ispunjavanju uvjeta istaknutih re-
zultata u području od značaja za rad državnog 
tijela sukladno članku 4. stavku 4. Uredbe o 
klasifikaciji radnih mjesta u državnoj službi 
(Narodne novine broj 77/07, 13/08 i 81/08) i



SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.	 BROJ 100 – STRANICA 53 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Klasa: 032-04/23-01/14
Urbroj: 251-74/23-08/1 od 29. VIII. 2023.
� (4711)
Sveučilište u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta 
83f, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijam u radni odnos – jednog iz-
vršitelja na suradničko radno mjesto I. vrste
– viši asistent, u interdisciplinarnom znan-
stvenom području, znanstvenom polju kog
nitivna znanost ili u znanstvenom području 
društvenih znanosti, znanstvenom polju 
logopedija ili u znanstvenom području hu-
manističkih znanosti, znanstvenom polju 
filologija, na određeno vrijeme (2 godine), u 
punom radnom vremenu, na projektu IPCH-
2022-04-3316 »Measurement reliability of 
individual differences in sentence processing: 
A cross-linguistic perspective« na Sveučilištu 
u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilitacijskom 
fakultetu.
Uvjet:
– završen doktorski studij u interdisciplinar-
nom znanstvenom području, znanstvenom 
polju kognitivna znanost ili u znanstvenom 
području društvenih znanosti, znanstvenom 
polju logopedija ili u znanstvenom području 
humanističkih znanosti, znanstvenom polju 
filologija.
Prednost:
– iskustvo rada u eksperimentalnoj psiholin-
gvistici/primjeni eksperimentalnih metoda 
(EEG/ERP, mjerenje pokreta očiju, mjerenje 
vremena reakcije, mjerenje vremena čitanja).
Pristupnici natječaja moraju ispunjavati uvjete 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22), Statu-
tom Sveučilišta u Zagrebu i Statutom Sveuči-
lišta u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilitacijskog 
fakulteta.
Uz prijavu na natječaj potrebno je dostaviti: 
životopis, dokaze o ispunjavanju uvjeta/pred-
nosti, dokaz o državljanstvu (e-domovnica), 
elektronički zapis o radnopravnom statusu, 
dokaz o naprednom poznavanju hrvatskog 
jezika (C1) za strane državljane, te dokaze o 
znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj djelatnosti 
(ako je primjenjivo).
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu i ispunjavaju uvjet(e) iz na-
tječaja bit će pozvani na razgovor i/ili pisanu 
provjeru znanja, sposobnosti i vještina bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.

na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Broj: OU-19/23 od 29. VIII. 2023.� (4708)
Državno sudbeno vijeće, na temelju članka 
84. stavka 3. Zakona o Državnom sudbenom 
vijeću (Narodne novine broj 116/10., 57/11., 
130/11., 13/13., 28/13., 82/15., 67/18., 126/19, 
80/22, 16/23 i 83/23), objavljuje

OGLAS
za mjesto predsjednika Županijskog suda 
u Velikoj Gorici.
Kandidat za predsjednika suda može biti 
sudac iste vrste i istog stupnja suda u kojem 
se imenuje predsjednik suda ili sudac višeg 
suda. Predsjednik suda može biti imenovan 
na dužnost u sudu istog stupnja najviše dva 
puta uzastopce. Predsjednik suda može po-
novno biti imenovan na dužnost predsjednika 
suda nakon što je obnašao sudačku dužnost 
razmjerno vremenu na koje je prethodno bio 
imenovan predsjednikom suda.
Prijavi je potrebno priložiti:
1. životopis
2. program rada
3. uvjerenje suda o obnašanju sudačke duž-
nosti
4. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 6 mjeseci.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjet 
za imenovanje na dužnost predsjednika suda 
da u roku od 30 dana od objave oglasa u Na-
rodnim novinama, podnesu prijavu na oglas 
Državnom sudbenom vijeću, Zagreb, Ulica 
grada Vukovara 49, s naznakom: »Imenovanje 
predsjednika suda«.
Isprave koje je kandidat dužan priložiti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Nepravovremene, nepotpune prijave te pri-
jave kod kojih natječajna dokumentacija nije 
priložena u izvorniku ili ovjerenom presliku 
neće se razmatrati.
Kandidati će na razgovor biti pozvani naj-
manje 8 dana prije održavanja razgovora, 
objavom na internetskoj stranici Državnog 
sudbenog vijeća.

Državno sudbeno vijeće

sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A s naznakom: »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektroničke pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. O rezultatima natječaja kandi-
dati će biti obaviješteni u roku od 15 dana od 
donošenja odluke o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
 Primorsko-goranske županije

� (4707)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
na radno mjesto zdravstveni tehničar – labo-
rant – u Zavodu za patologiju, na neodređeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom, uz uvjet 
probnog rada od dva mjeseca – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– SSS, zdravstveni tehničar – laborant
– poznavanje rada na računalu
– osnovno znanje engleskog jezika.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani,
– preslik odgovarajućih isprava iz kojih je 
vidljiv prosjek ocjena u školi,
– dokaze o završenim tečajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije 
i sl.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
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– 1 godina radnog iskustva
– vozačka dozvola B-kategorije.
2.4. nezdravstveni djelatnik I. vrste u Službi 
za toksikologiju, 1 radnik na određeno vrijeme 
do povratka radnice s porodiljnog dopusta uz 
probni rad od 6 mjeseci.
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij na prirodoslov-
no-matematičkom fakultetu (smjer kemija ili 
biologija) ili fakultetu kemijskog inženjerstva 
i tehnologije
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje engleskog jezika
– 1 godina radnog iskustva
– vozačka dozvola B-kategorije.
2.5. zdravstveni djelatnik II. vrste, medi-
cinska sestra/medicinski tehničar/sanitarni 
inženjer u Službi za epidemiologiju i preven-
ciju kroničnih nezaraznih bolesti, 1 radnik 
na određeno vrijeme od 1 godine uz probni 
rad od 3 mjeseca.
Stručni uvjeti:
– preddiplomski sveučilišni studij ili stručni 
studij sestrinstva/sanitarnog inženjerstva
– 1 godina radnog iskustva
– odobrenje za samostalan rad
– vještina verbalne i pisane komunikacije
– poznavanje rada na osobnom računalu
– vozačka dozvola B-kategorije
– prednost: poznavanje engleskog jezika.
2.6. zdravstveni djelatnik I. vrste, diplo-
mirani sanitarni inženjer, pripravnik, 1 
radnik na određeno vrijeme od jedne godine.
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij sanitarnog in-
ženjerstva ili specijalistički diplomski stručni 
studij sanitarnog inženjerstva
– osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih 
pri Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, a koje 
nemaju više od 6 mjeseci prijavljenog staža 
osiguranja u stečenom zvanju u obrazovnoj 
razini iz područja zdravstva.
2.7. zdravstveni djelatnik II. vrste, sanitarni 
inženjer, pripravnik, 1 radnik na određeno 
vrijeme od 1 godine.
Stručni uvjeti:
– preddiplomski sveučilišni studij ili stručni 
studij sanitarnog inženjerstva
– osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih 
pri Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, a koje 
nemaju više od 6 mjeseci prijavljenog staža 
osiguranja u stečenom zvanju u obrazovnoj 
razini iz područja zdravstva.
2.8. zdravstveni djelatnik III. vrste, sanitar
ni tehničar, pripravnik, 4 radnika na odre-
đeno vrijeme od jedne godine.
Stručni uvjeti:
– SSS za zanimanje sanitarnog tehničara

grafskim tehnikama (IC, GC, GC-MS/MS, i 
sl.), iskustvo u pisanju stručnih i znanstvenih 
radova te iskustvo u održavanju programa 
izobrazbe.
1.2. zdravstveni djelatnik I. vrste, specijalist 
u Službi za medicinu rada, profesionalnu re-
habilitaciju i psihosocijalne rizike na radnom 
mjestu, 1 radnik na neodređeno vrijeme uz 
probni rad od 6 mjeseci.
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij medicine
– specijalizacija iz medicine rada/medicine 
rada i sporta
– odobrenje za samostalan rad
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
– prezentacijske vještine
– vozačka dozvola B-kategorije.
II. za prijam u radni odnos na određeno 
vrijeme:
2.1. zdravstveni djelatnik I. vrste, doktor 
medicine u Službi za medicinsku informatiku 
i biostatistiku, 1 radnik na određeno vrijeme 
od 2 godine uz probni rad od 6 mjeseci.
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij medicine
– odobrenje za samostalan rad
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
– vozačka dozvola B-kategorije
– prednost: podatkovna i statistička pismenost 
te poznavanje tehnika obrade podataka u 
Excelu kroz korištenje funkcija, transformacije 
podataka i pivot tablica.
2.2. nezdravstveni djelatnik I. vrste, zdrav-
stveni suradnik u Službi za epidemiologiju 
i prevenciju kroničnih nezaraznih bolesti, 1 
radnik na određeno vrijeme od 1 godine uz 
probni rad od 6 mjeseci.
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski studij iz područja 
društvenih znanosti
– napredno poznavanje rada na osobnom 
računalu
– poznavanje engleskog jezika
– 1 godina radnog iskustva
– prednost: napredno poznavanje engleskog 
jezika te iskustvo rada na europskim pro-
jektima.
2.3. nezdravstveni djelatnik I. vrste u Službi 
za toksikologiju, 1 radnik na određeno vri-
jeme od 1 godine uz probni rad od 6 mjeseci.
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij kemijskog in-
ženjerstva i tehnologije
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje engleskog jezika

Pozivaju se kandidati/kandidatkinje koji/e 
mogu ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanju prema čl. 102. st. 1. – 3. i čl. 103. st. 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihove obitelji (NN 
broj 121/17; poveznica:https://www.zakon.
hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-
iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-
njihovih-obitelji) da dostave dokaze u svr-
hu ostvarivanja prava prednosti pri zapo
šljavanju; poveznica: https://branitelji.gov.
hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/
zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20
zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
3. listopada 2023. godine.
Prijava i prateća dokumentacija se podnose 
u elektroničkom obliku na sljedeću e-adresu: 
natjecaji@erf.unizg.hr.
Rezultati o provedbi natječaja i odabiru pri-
stupnika bit će objavljeni na mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu, Edukacijsko-rehabili-
tacijskog fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

� (4712)
Na temelju suglasnosti Ministarstva zdrav-
stva, klasa: 100-01/22-03/131, urbroj: 534-
03-3-1/6-22-4 od 12. rujna 2022., klasa: 100-
01/23-03/127, urbroj: 534-03-3-1/6-23-6 od 
12. lipnja 2023., klasa: 100-01/23-03/127, 
urbroj: 534-03-3-1/8-23-08 od 6. srpnja 2023. 
te klasa: 100-01/23-03/127, urbroj: 534-03-
3-1/6-23-11 od 27. srpnja 2023., Hrvatski 
zavod za javno zdravstvo, Rockefellerova 7, 
Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
I. za prijam u radni odnos za radna mjesta 
na neodređeno vrijeme:
1.1. nezdravstveni djelatnik I. vrste, zdrav-
stveni suradnik, magistar kemije/inženjer 
kemijske tehnologije u Službi za zdravstvenu 
ekologiju, 1 radnik na neodređeno vrijeme uz 
probni rad od 6 mjeseci.
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij kemijskog/
kemijsko-tehnološkog smjera
– 1 godina radnog iskustva
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
– vozačka dozvola B-kategorije
– prednost: doktorat znanost, znanje primjene 
norme HRN EN ISO/IEC 17025 u analitičkom 
laboratoriju, poznavanje rada na kromato-
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uredbe o zaštiti osobnih podataka. Hrvat-
ski zavod za javno zdravstvo jamči svakom 
prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu 
provođenja postupka zapošljavanja. Sve pri-
stigle prijave adekvatno će biti zaštićene od 
pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene na 
sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima 
i rokovima previđenim Pravilnikom o zaštiti 
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo pridržava 
pravo poništenja ovoga natječaja, odnosno 
pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez 
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

Broj: P-88/2023-2 od 29. VIII. 2023.� (4716)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 
01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosu-
đa i uprave, klasa: 119-03/22-04/51, urbroj: 
514-08-03-02-01/05-22-55 od 24. studenoga 
2022., Općinsko državno odvjetništvo u Splitu 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– državnoodvjetnički savjetnik/ica – 1 iz-
vršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava,
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete po članku 48. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime, prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po mogućno-
sti adresa elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natječaj, 
obvezan je priložiti i dostaviti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze iz članka 49. ranije navedenog Za-
kona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju popisani su na 
sljedećem linku: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), obvezan je priložiti i dostaviti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je 
način prestao prethodni radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
obvezan je priložiti i dostaviti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijava se podnosi i dostavlja na adresu: Hr-
vatski zavod za javno zdravstvo, Rockefelle-
rova 7, Zagreb, s obaveznom naznakom: »Pri-
java na natječaj za zapošljavanje«, osobno ili 
preporučenom pošiljkom te naznakom broja 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Ako na prijavi ne bude točno naznačen broj 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, 
prijava će biti odbačena.
Ako se kandidat istovremeno prijavljuje na 
više radnih mjesta, obavezan je za svako radno 
mjesto podnijeti zasebnu prijavu s potpunom 
dokumentacijom. Sve prijave kojima neće 
biti priložna potrebna dokumentacija, bit 
će odbačene.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo zadržava 
pravo provjere znanja, stručnih i radnih spo-
sobnosti te vještina, testiranjem kandidata, a 
također može provesti psihološko testiranje 
kandidata.
Kandidati se na razgovore i eventualna testi-
ranja pozivaju putem web-stranice Hrvatskog 
zavoda za javno zdravstvo www.hzjz.hr i elek-
troničkom poštom. Ako kandidat ne pristupi 
razgovoru ili eventualnom testiranju, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu svojih osobnih podataka u svrhu 
zapošljavanja, a u skladu s odredbama Opće 

– osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih 
pri Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, a koje 
nemaju više od 6 mjeseci prijavljenog staža 
osiguranja u stečenom zvanju u obrazovnoj 
razini iz područja zdravstva.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Kandidat je uz prijavu za natječaj obvezan 
priložiti i dostaviti:
– životopis
– preslik domovnice ili druge potvrde o držav
ljanstvu
– preslik diplome ili svjedodžbe o završenom 
školovanju
– elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji iz kojih je razvidan po-
slodavac i trajanje staža osiguranja, ne stariji 
od dana objave natječaja
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslo-
vima koje je kandidat obavljao ili preslike 
ugovora o radu za radna mjesta 1.1., 1.2., 
2.2., 2.3., 2.4. i 2.5.
– potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
o nezaposlenosti, ne stariju od 30 dana za 
radna mjesta 2.6., 2.7., 2.8.
– potvrdu o nekažnjavanju, ne stariju od 6 
mjeseci.
U prijavi za natječaj obavezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona, adresa elek-
troničke pošte) i točan naziv radnog mjesta 
za koje se osoba prijavljuje s naznakom broja 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Prijava mora bit vlastoručno potpisana. Ne-
potpisane prijave biti će odbačene.
Kandidat koji smatra da ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s odredbama 
relevantnih zakona, obvezan je u prijavi za 
natječaj pozvati se na to pravo te priložiti i 
dostaviti sve dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti. Kandidat koji eventualno 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 
84/21), uz prijavu za javni natječaj, obvezan 
je priložiti i dostaviti osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze iz 
članka 103. ranije navedenog Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju popisani su na sljedećem linku: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
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nog odvjetništva Republike Hrvatske (www.
dorh.hr) i web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave (www.mpu.gov.hr) istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Kandidatima/kinjama se neće upućivati po-
seban poziv za testiranje. Vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje 
na web-stranici Državnog odvjetništva Repu-
blike Hrvatske (www.dorh.hr) i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave (www.mpu.
gov.hr).
Za najboljeg kandidata Općinsko državno 
odvjetništvo u Splitu će, sukladno odredbi 
članka 122. stavka 3. Zakona o državnom 
odvjetništvu (Narodne novine broj 67/2018 i 
21/2022), nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj 
agenciji podnijeti zahtjev za provedbu temelj-
ne sigurnosne provjere. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju i intervjuu te u drugim slučaje-
vima propisanim člankom 50.b stavcima 1. 
i 2. Zakona o državnim službenicima, v. d. 
općinskog državnog odvjetnika će obustaviti 
postupak javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave (www.mpu.gov.hr) i web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
(www.dorh.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave (www.mpu.gov.hr) i na web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
(www.dorh.hr) te će o njemu biti obaviještena 
nadležna služba za zapošljavanje.

Općinsko državno  
odvjetništvo u Splitu

osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020) i član-
ku 22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine broj 155/2002, 
47/2010, 80/2010 i 93/2011), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan/a je priložiti, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
navedene u članku 103. stavku 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje v. d. općin-
skog državnog odvjetnika. Komisija utvrđuje 
listu kandidata prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja, čije su prijave pravodobne i potpune 
te kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu 
na javni natječaj te se više ne smatra kandi-
datom/kinjom.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
radnog mjesta, sadržaj i način testiranja te 
pravni izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje, objavit će se na web-stranici Držav-

Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome završenog sveučilišnog di-
plomskog studija prava, odnosno integriranog 
preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog 
studija prava,
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu,
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se kandidat poziva na takvo pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, kan-
didat je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama neposredno 
ili poštom na adresu: Općinsko državno od-
vjetništvo u Splitu, Gundulićeva 29A, 21000 
Split, s naznakom »Prijava na javni natječaj 
– državnoodvjetnički savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja je podnijela 
pravodobnu i potpunu prijavu te koja ispu-
njava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017, 98/2019 i 84/2021), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/1992, 77/1992, 
27/1993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995, 
108/1996, 82/2001, 103/2003, 148/2013 i 
98/2019), članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
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i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradu svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i 
govora SUVAG, Zagreb

� (4718)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– logoped – na određeno puno radno vrijeme, 
2 izvršitelja (m/ž).
Uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij logopedije (s 
tim izjednačen VSS)
– verbotonalna edukacija
– 1 godina radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– dokaz o završenoj verbotonalnoj edukaciji
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
objave natječaja
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 
148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 

ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se neposredno u sjedištu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili 
preporučenom poštom u roku od 8 dana 
od objave natječaja na adresu: Poliklinika za 
rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku 
od osam dana od dana donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 

� (4717)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– medicinska sestra/medicinski tehni-
čar – na neodređeno, puno radno vrijeme, 
1 izvršitelj.
Uvjeti:
– SSS/škola za medicinske sestre ili SSS/ 
usmjerenje za medicinske sestre/medicinske 
tehničare u djelatnosti opće njege sa zavr-
šenim srednjim obrazovanjem od 5 godina
– 1 godina radnog iskustva (osim kandidata 
sa završenim srednjim obrazovanjem od 5 
godina)
– odobrenje nadležne komore za samostalni 
rad.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– preslik odobrenja nadležne komore za sa-
mostalan rad (licenca)
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
dana objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 
148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu na natječaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
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33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 
148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu na natječaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se neposredno u sjedištu Poli-

Rezultati natječaja biti će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od 
osam dana od dana donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradu svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i 
govora SUVAG, Zagreb

� (4719)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
– logoped – na neodređeno puno radno vri-
jeme, 2 izvršitelja (m/ž).
Uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij logopedije (s 
tim izjednačen VSS)
– verbotonalna edukacija
– 1 godina radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– dokaz o završenoj verbotonalnoj edukaciji
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
dana objave natječaja
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 

osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu na natječaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog natječaja 
provesti intervju i/ili testiranje, o čemu će 
kandidati biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se neposredno u sjedištu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili 
preporučenom poštom u roku od 8 dana 
od objave natječaja na adresu: Poliklinika za 
rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.



SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.	 BROJ 100 – STRANICA 59 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

UPRAVA ZA ENERGETSKU UČINKOVITOST 
U ZGRADARSTVU, PROJEKTE I PROGRAME 
EUROPSKE UNIJE
SEKTOR ZA ENERGETSKU UČINKOVITOST 
U ZGRADARSTVU
Služba za informacijski sustav i regulativu
Odjel za IEC, baze i registre
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 345.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građevi-
narstvo, ili biotehničkih znanosti, 
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– znanje engleskog jezika,
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
UPRAVA ZA PROSTORNO UREĐENJE I 
DOZVOLE DRŽAVNOG ZNAČAJA
SEKTOR ZA PROSTORNO UREĐENJE
Služba za digitalizaciju prostornih planova, 
primjenu i obnovu seizmičkih podataka
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 430.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti – 
polje arhitektura i urbanizam, građevinarstvo, 
geodezija ili informatika,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
SEKTOR LOKACIJSKIH DOZVOLA I IN-
VESTICIJA
Služba za pripremu i praćenje strateških pro-
jekata
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 445.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građevinar-
stvo ili rudarstvo, nafta i geološko inženjer-
stvo, elektrotehnika, geodezija ili informatika,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 

– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
GLAVNO TAJNIŠTVO MINISTARSTVA
SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE I LJUDSKE 
POTENCIJALE
Služba za razvoj ljudskih potencijala
– upravni referent – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 69.).
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili uprav-
ne ili tehničke struke,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA FINANCIJE, JAVNU NABAVU 
I STRATEŠKO PLANIRANJE
SEKTOR ZA RAČUNOVODSTVENE PO-
SLOVE
Služba za knjigovodstveno i financijsko iz-
vještavanje
Odjel za financijsko izvještavanje i analize
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 151.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društvenih znanosti 
– polje ekonomija,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA GRADITELJSTVO I OBNOVU
SEKTOR ZA STANOVANJE I KOMUNALNO 
GOSPODARSTVO
Služba za stanovanje
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 236.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građe-
vinarstvo,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.

klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili 
preporučenom poštom u roku od 8 dana 
od objave natječaja na adresu: Poliklinika za 
rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.
Rezultati natječaja biti će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od 
osam dana od donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradu svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i 
govora SUVAG, Zagreb

Klasa: 112-07/23-02/16
Urbroj: 531-03-1-2-23-1 od 24. VIII. 2023.
� (4722)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17 i 
70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Uredbe o 
raspisivanju i provedbi javnog natječaja i inter-
nog oglasa u državnoj službi (Narodne novine, 
broj 78/17 i 89/19), uz prethodnu suglasnost 
Ministarstva pravosuđa i uprave klasa: 112-
01/23-01/973, urbroj: 514-08-01-02/01-23-02 
od 21. kolovoza 2023. godine, Ministarstvo 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR, ŽALBE 
I ZASTUPANJE
SLUŽBA ZA ŽALBE
Odjel za žalbe iz područja komunalnog gos-
podarstva i stanovanja
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 33.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij društvenih zna-
nosti – polje pravo,
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U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i po mogućnosti e-adresa), broj, 
naziv radnog mjesta koje prijavljuje i naziv 
unutarnje ustrojstvene jedinice.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr, uz objavljeni natječaj.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je 
vidljivo da osoba nema radnog iskustva u 
struci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž,
– dokaz o znanju engleskog jezika (preslik 
potvrde škole stranih jezika ili preslik svje-
dodžbe ili preslik indeksa), za radna mjesta 
za koje je engleski jezik stručni uvjet.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, dužni su se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti pri prijmu u državnu službu prema član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-

SEKTOR ZA KONTROLU I PRAĆENJE NE-
KONSTRUKCIJSKE OBNOVE ZGRADA
Služba za dodjelu novčane pomoći za nekon-
strukcijsku obnovu zgrada
– stručni suradnik za obnovu – vježbenik 
– 1 izvršitelj (red. br. radnog mjesta 681.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih, prirodnih 
ili društvenih znanosti,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE
SEKTOR ZA PROVEDBU MEĐUNARODNIH 
PROGRAMA
Služba za projekte i programe suzbijanja ener-
getskog siromaštva
Odjel za pripremu projekata i programa
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 755.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij iz znanstvenog po-
dručja društvenih znanosti,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– znanje engleskog jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za osobe primljene u državnu službu redo-
vitim postupkom (vježbenici) probni rad 
(vježbenički staž) traje 12 mjeseci.
Sukladno članku 56. stavku 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima, vježbenik primljen u 
državnu službu na neodređeno vrijeme dužan 
je položiti državni ispit propisane razine za 
radno mjesto na koje je raspoređen najkasnije 
u roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s tim da najranije 
dva mjeseca prije isteka probnoga rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita.

za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA RAZVOJ INFORMACIJSKIH 
SUSTAVA I DIGITALIZACIJU
SEKTOR ZA RAZVOJ INFORMACIJSKOG 
SUSTAVA PROSTORNOG UREĐENJA I DR-
ŽAVNE IMOVINE
Služba za razvoj aplikacija
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 479.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih, biotehnič-
kih, prirodnih, društvenih ili humanističkih 
znanosti,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
SEKTOR ZA EU PROJEKTE DIGITALIZACIJE
Služba za provedbu i ugovaranje EU projekata 
digitalizacije
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 504.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih, biotehnič-
kih, prirodnih, društvenih ili humanističkih 
znanosti,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA PROVEDBU OBNOVE OD 
POTRESA
SEKTOR ZA PRIPREMU I ORGANIZACIJU 
OBNOVE
Služba za pripremu dokumentacije za odabir 
sudionika u obnovi
– stručni suradnik za obnovu – vježbenik 
– 1 izvršitelj (red. br. radnog mjesta 628.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društvenih, tehničkih 
ili prirodnih znanosti,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
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radnom odnosu, u području biomedicine i 
zdravstva, polje kliničke medicinske znanosti, 
grana interna medicina
2. NA KATEDRI ZA ZDRAVSTVENU EKO-
LOGIJU, MEDICINU RADA I SPORTA
a) u Školi narodnog zdravlja »A. Štampar«
– jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu asistenta, u području biomedicine i 
zdravstva, polje javno zdravstvo i zdravstvena 
zaštita.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane zakonom koji uređuje znanstvenu 
djelatnost i visoko obrazovanje, Odlukom o 
nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stvenostručne djelatnosti u postupku izbora 
u znanstveno-nastavna zvanja i Odlukom 
o uvjetima i postupku izbora u znanstveno 
nastavna, znanstvena, nastavna i suradnička 
zvanja na Medicinskom fakultetu Sveučilišta 
u Zagrebu.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Za suradnička radna mjesta: OBRAZAC_pri-
java-na-natjecaj_izbor-na-suradnicko-radno-
mjesto-asistent-visi-asistent.docx (live.com)
dostavljaju se na elektroničku adresu kadrov-
ska@mef.hr.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane 
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane 
elektroničkom poštom ili nisu u skladu s 
uputama neće se uzimati u obzir.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 100-03/23-0 l /01
Urbroj: 25l-64-04-02-23-12 od 29. VIII. 
2023.� (4726)
Sveučilište u Zagrebu, Građevinski fakultet, 
Fra Andrije Kačića Miošića 26, 10001 Zagreb, 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor suradnika (m/ž) – jednog izvršitelja 
na suradničko radno mjesto I. vrste
– viši asistent, za znanstveno područje teh-
ničke znanosti, znanstveno polje temeljne teh-
ničke znanosti, znanstvena grana materijali, 
na projektu LIFE CRO skills – rebooting the 
National Platform and Roadmap, na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom
Rok natječaja 30 dana.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Građevinskog fakulteta: http://www.
grad.unizg.hr/o_fakultetu/natjecaj.

Sveučilište u Zagrebu 
Građevinski fakultet

sadržaj i način testiranja te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva pro-
stornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/ i web stanici Mini-
starstva prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine mpgi.gov.hr. Dostava rješenja 
svim kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete iz javnog 
natječaja, odnosno ako prijavljeni kandidati 
ne zadovolje na testiranju, ministar prostor-
noga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
obustavit će postupak.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, neposredno ili 
poštom, na adresu: Ministarstvo prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine, 
Glavno tajništvo, Sektor za pravne poslove 
i ljudske potencijale, s naznakom »Za javni 
natječaj – vježbenici«, Vinogradska cesta 25, 
Zagreb.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

Urbroj: 380-59-10102-23-3838. od 28. VIII. 
2023.� (4725)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. NA KATEDRI ZA INTERNU MEDICINU
a) u Klinici za unutarnje bolesti, KB Dubrava
– jednog suradnika na suradničkom rad-
nom mjestu višeg asistenta u kumulativnom 

vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi komisija koju imenuje 
ministar prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine. Komisija utvrđuje listu kan-
didata prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete i čije su prijave pravodobne i 
potpune te ih upućuje na testiranje.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja osnova upravnog područja za koje je ras-
pisan javni natječaj (pisanog dijela testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu i provjere znanja 
stranog jezika ako su ti uvjeti propisani za 
prijam i raspored na radno mjesto.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu, potpisanu i potpu-
nu prijavu te ispunjavaju sve stručne uvjete 
navedene ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Osobe koje ne podnesu 
pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispu-
njavaju formalne uvjete iz javnog natječaja, ne 
smatraju se kandidatima u postupku javnog 
natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
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– dana 11. listopada 2006. (slovima: jedana-
estog listopada dvije tisuće) godine iznos u 
visini od 1.000.000,00 HRK (slovima: milijun 
kuna) na temelju odluke članova Društva od 
9. listopada 2006. (slovima: devetog listopada 
dvije tisuće šeste) godine;
– dana 9. svibnja 2007. (slovima: devetog 
svibnja dvije tisuće sedme) godine iznos u vi-
sini od 220.000.000,00 HRK (slovima: dvjesto 
dvadeset milijuna kuna) na temelju odluke 
članova Društva od 7. svibnja 2007. (slovima: 
sedmog svibnja dvije tisuće sedme) godine;
– dana 30. studenoga 2016. godine (slovima: 
tridesetog studenoga dvije tisuće šesnaeste) 
godine iznos u visini od 5.562,833,75 HRK 
(slovima: pet milijuna petsto šezdeset i dvije 
tisuće osamsto trideset i tri kune i sedamdeset 
i pet lipa) na temelju odluke članova Društva 
od 31. listopada 2016. (slovima: trideset prvog 
listopada dvije tisuće šesnaeste) godine;
– dana 24. ožujka 2017. godine (slovima: 
dvadeset i četvrtog ožujka dvije tisuće seda-
mnaeste) godine iznos u visini od 300.000,00 
HRK (slovima: tristo tisuća kuna) na temelju 
odluke članova Društva od 1. ožujka 2017. 
(slovima: prvog ožujka dvije tisuće sedamna-
este) godine;
– dana 12. listopada 2018. godine (slovima: 
dvanaestog listopada dvije tisuće osamnaeste) 
godine iznos u visini od 650.000,00 HRK (slo-
vima: šesto pedeset tisuća kuna) na temelju 
odluke članova Društva od 21. rujna 2018 
(slovima: dvadeset prvog rujna dvije tisuće 
osamnaeste) godine;
– dana 14. studenoga 2018. godine (slovima: 
četrnaestog studenoga dvije tisuće osamnae-
ste) godine iznos u visini od 553.410,00 kuna 
(slovima: petsto pedeset tri tisuće četiristo de-
set kuna) na temelju odluke članova Društva 
od 11. listopada 2018 (slovima: jedanaestog 
listopada dvije tisuće osamnaeste) godine.
2. Član Društva utvrđuju da je izvršio povrat 
dijela naknadne uplate u novcu članu Druš-
tva u ukupnom iznosu od 120.060.000,00 
kuna odnosno 15.934.700,38 eura (slovima: 
petnaest milijuna devetsto trideset i četiri 
tisuće sedamsto eura i trideset i osam centi). 
Navedeni iznos doznačen je članu Društva 
kako slijedi:
– dana 12. studenoga 2008. godine (slovima: 
dvanaestog studenog dvije tisuće osme) go-
dine iznos u visini od 112.500.000,00 HRK 
(slovima: sto dvanaest milijuna petsto tisuća 
kuna) na temelju odluke članova Društva od 
12. studenoga 2008. (slovima: dvanaestog 
studenoga dvije tisuće osme) godine;
– dana 31. kolovoza 2015. godine (slovima: 
trideset i prvog kolovoza dvije tisuće petnaest) 
godine iznos u visini od 7.560.000,00 HRK 
(slovima: sedam milijuna petsto šezdeset ti-
suća kuna) na temelju odluke članova Društva 

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (215)
Na temelju članka 550. g stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima, društvo ISTRAŽIVAČ 
d.o.o. za humanitarno razminiranje sa sjedi-
štem u Nuštru (Općina Nuštar), Križnog puta 
151A, upisano u registar Trgovačkog sudu u 
Osijeku, MBS: 030085087, OIB: 18310253120

OBAVJEŠTAVA
da je Uprava Društva prijavila sudskom regi-
stru Trgovačkog suda u Osijeku plan podjele 
društva ISTRAŽIVAČ d.o.o. za humanitarno 
razminiranje sa sjedištem u Nuštru (Opći-
na Nuštar), Križnog puta 151A, upisano u 
registar Trgovačkog sudu u Osijeku, MBS: 
030085087, OIB: 18310253120, kojim se radi 
podjela s osnivanjem novog društva na koje 
će se prenijeti dio imovine, prava i obveza.

ISTRAŽIVAČ d.o.o. 
Nuštar

� (216)
Na temelju članka 391. stavka 5. Zakona o 
trgovačkim društvima (NN br. 111/93, 34/99, 
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 
111/12, 68/2013, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23), 
skupština društva ALDI ulaganje d.o.o. sa 
sjedištem u Zagrebu, Heinzelova 70, upisanog 
u sudski registar Trgovačkog suda u Zagre-
bu pod matičnim brojem subjekta (MBS): 
080562341, osobni identifikacijski broj (OIB): 
43545817104 (dalje u tekstu: Društvo), koju 
čini trgovačko društvo Helmut Hofer Gese-
llschaft m.b.H., sa sjedištem u 4642 Sattledt, 
Hofer Straße 1, Republika Austrija, upisa-
no u sudski registar Zemaljskog suda Wels, 
Republika Austrija, pod matičnim brojem 
(FN): 100798 h, osobni identifikacijski broj 
(OIB): 44208087903, koje zastupa direktor 
gospodin Michael Kronegger (dalje u tekstu: 
Član Društva), donosi

ODLUKU
o povratu dijela naknadne uplate u novcu 
člana Društva.
1. Član Društva utvrđuje da je izvršio na-
knadne uplate u novcu u korist Društva u 
ukupnom iznosu od 228.066.243,75 kuna 
odnosno 30.269.592,38 eura (slovima: trideset 
milijuna dvjesto šezdeset devet tisuća petsto 
devedeset dva eura i trideset osam centi). Na-
vedeni iznos doznačen je Društvu kako slijedi:

� (4727)
Medicinski fakultet raspisuje

NATJEČAJ
za obavljanje poslova radnog mjesta III. vrste 
(m/ž)
– stručni referent s radnim mjestom u Sre-
dišnjoj medicinskoj knjižnici Medicinskog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. Radni odnos 
zasniva se na neodređeno vrijeme s punim 
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– kvalifikacija stečena završetkom srednjo
školskog obrazovanja od najmanje četiri go-
dine, društvenog usmjerenja,
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu, MS Word, 
MS Excel, korištenje mrežnih tehnologija,
– jedna godina radnog iskustva,
– sklonost timskom radu.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani,
– preslik odgovarajuće isprave iz koje je vidljiv 
prosjek ocjena u školi,
– dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja,
– preslik potvrda o završenim tečajevima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provest će se testi-
ranje.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet
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hundertzwölf Millionen fünfhunderttausend 
Kuna) auf der Grundlage des Gesellschafterbe-
schlusses vom 12. November 2008 (in Worten: 
zwölften November zweitausendacht);
– am 31. August 2015 (in Worten: einund-
dreißigsten August zweitausendfünfzehn) 
ein Betrag in Höhe von 7.560.000,- HRK (in 
Worten: sieben Millionen fünfhundertsech-
zigtausend Kuna) auf der Grundlage des Ge-
sellschafterbeschlusses vom 7. April 2015 (in 
Worten: siebten April zweitausendfünfzehn).
3. Die Gesellschaft wird auf der Grundlage 
dieses Beschlusses einen Betrag in Höhe von 
1.500.000,- EUR (in Worten: eine Million 
fünfhunderttausend Euro) an den Gesell-
schafter, die Handelsgesellschaft Helmut Hofer 
Gesellschaft m.b.H., zurückzahlen. Der auf-
geführte Betrag stellt den nicht ausgenutz-
ten Teil der Nachschüsse in Geld, welche der 
Gesellschafter zu Gunsten der Gesellschaft 
geleistet hat, dar.
4. Dieser Beschluss wird im Amtsblatt der 
Republik Kroatien Narodne novine und/oder 
der Webseite des Firmenbuchs der Republik 
Kroatien kundgemacht werden, und die in 
Punkt 2 (in Worten: zwei) dieses Beschlusses 
aufgeführte Rückzahlung wird nach Ablauf 
einer Frist von 3 (in Worten: drei) Monaten ab 
Kundmachung dieses Beschlusses im Amts-
blatt Narodne novine und/oder der Websei-
te des Firmenbuchs der Republik Kroatien 
erfolgen.
5. Der Gesellschafter hält fest, dass der in 
Punkt 2 (in Worten: zwei) dieses Beschlusses 
aufgeführte Nachschussbetrag, welcher zu-
rückgezahlt wird, nicht für die Deckung von 
Verlusten in der Gesellschaft erforderlich ist.
6. Dieser Beschluss ist in 2 (in Worten: zwei) 
gleichwertigen Ausfertigungen in kroatischer 
und deutscher Sprache erstellt, wovon die 
ALDI ulaganje d.o.o. und die Helmut Hofer 
Gesellschaft m.b.H. je 1 (in Worten: eine) 
Ausfertigung erhalten. Im Falle von Ab-
weichungen zwischen den Sprachfassungen 
dieses Beschlusses ist die kroatische Fassung 
maßgeblich.

HELMUT HOFER GESELLSCHAFT 
m.b.H., Republika Austrija

� (217)
Na temelju članka 277. Zakona o trgovačkim 
društvima i članka 22. Statuta društva AGRO-
LAGUNA, dioničko društvo za poljoprivrednu 
proizvodnju, preradu i promet, Mate Vlašića 
34, Poreč (dalje u tekstu: Društvo), Upra-
va Društva donijela je 24. 8. 2023. odluku 
o sazivu

GLAVNE SKUPŠTINE
društva AGROLAGUNA d.d., Poreč.

HRK, bzw. 30.269.592,38 EUR (in Worten: 
dreißig Millionen zweihundertneunundsech-
zigtausendfünfhundert-zweiundneunzig Euro 
und achtunddreißig Cent) geleistet zu haben. 
Der gegenständliche Betrag ist der Gesell-
schaft wie folgt überwiesen worden:
– am 11. Oktober 2006 (in Worten: elften 
Oktober zweitausendsechs) ein Betrag in Höhe 
von 1.000.000,- HRK (in Worten: eine Million 
Kuna) auf der Grundlage des Gesellschafter-
beschlusses vom 9. Oktober 2006 (in Worten: 
neunten Oktober zweitausendsechs);
– am 9. Mai 2007 (in Worten: neunten Mai 
zweitausendsieben) ein Betrag in Höhe von 
220.000.000,- HRK (in Worten: zweihundert-
zwanzig Millionen Kuna) auf der Grundlage 
des Gesellschafterbeschlusses vom 7. Mai 2007 
(in Worten: siebten Mai zweitausendsieben);
– am 30. November 2016 (in Worten: drei-
ßigsten November zweitausendsechszehn) 
ein Betrag in Höhe von 5.562,833,75 HRK 
(in Worten: fünf Millionen fünfhundertzwei-
undsechzigtausendachthundert-dreiunddrei-
ßig Kuna und fünfundsiebzig Lipa) auf der 
Grundlage des Gesellschafterbeschlusses vom 
31. Oktober 2016 (in Worten: einunddreißigs-
ten Oktober zweitausendsechzehn);
– am 24. März 2017 (in Worten: vierund-
zwanzigsten März zweitausendsiebzehn) 
ein Betrag in Höhe von 300.000,- HRK (in 
Worten: dreihunderttausend Kuna) auf der 
Grundlage des Gesellschafterbeschlusses vom 
1. März 2017 (in Worten: ersten März zwei-
tausendsiebzehn);
– am 12. Oktober 2018 (in Worten: zwölften 
Oktober zweitausendachtzehn) ein Betrag 
in Höhe von 650.000,- HRK (in Worten: 
sechshundertfünfzigtausend Kuna) auf der 
Grundlage des Gesellschafterbeschlusses vom 
21. September 2018 (in Worten: einundzwan-
zigsten September zweitausendachtzehn);
– am 14. November 2018 (in Worten: vier-
zehnten November zweitausendachtzehn) 
ein Betrag in Höhe von 553.410,- HRK (in 
Worten: fünfhundertdreiundfünfzigtausend-
vierhundertzehn Kuna) auf der Grundlage des 
Gesellschafterbeschlusses vom 11. Oktober 
2018 (in Worten: elften Oktober zweitau-
sendachtzehn).
2. Der Gesellschafter hält fest, einen Teil 
der nachträglichen Einzahlungen in Geld 
dem Gesellschafter in einer Gesamthöhe von 
120.060.000,- HRK, bzw. 15.934.700,38 EUR 
(in Worten: fünfzehn Millionen neunhundert-
vierunddreißigtausendsiebenhundert Euro 
und achtunddreißig Cent) rückerstattet zu 
haben. Der gegenständliche Betrag ist dem 
Gesellschafter wie folgt überwiesen worden:
– am 12. November 2008 (in Worten: zwölften 
November zweitausendacht) ein Betrag in 
Höhe von 112.500.000,- HRK (in Worten: ein-

od 7. travnja 2015. (slovima: sedmog travnja 
dvije tisuće petnaeste) godine.
3. Društvo će na temelju ove odluke izvršiti 
povrat iznosa od 1.500.000,00 EUR (slovi-
ma: jedan milijun petsto tisuća eura) Članu 
Društva, trgovačkom društvu Helmut Hofer 
Gesellschaft m.b.H. Navedeni iznos predstavlja 
neiskorišteni dio naknadnih uplata u novcu 
koje je Član Društva izvršio u korist Društva.
4. Ova odluka objavit će se u Narodnim novi-
nama Republike Hrvatske i/ili mrežnim stra-
nicama sudskog registra Republike Hrvatske, 
te će se povrat naveden u točki 2. (slovima: 
drugoj) ove Odluke izvršiti nakon proteka 
roka od 3 (slovima: tri) mjeseca od dana 
objave ove odluke u Narodnim novinama 
i/ili mrežnim stranicama sudskog registra 
Republike Hrvatske.
5. Član Društva utvrđuju da iznos naknadne 
uplate u novcu koji se vraća, a koji je naveden 
u točki 2. (slovima: drugoj) ove Odluke nije 
potreban za pokriće gubitaka Društva.
6. Ova odluka sastavljena je u 2 (slovima: 
dva) istovjetna primjerka na hrvatskom i 
njemačkom jeziku, od kojih po 1 (slovima: 
jedan) primjerak zadržavaju trgovačko druš-
tvo ALDI ulaganje d.o.o. i trgovačko društvo 
Helmut Hofer Gesellschaft m.b.H. U slučaju 
odstupanja između jezičnih verzija ove Odluke 
mjerodavna je hrvatska verzija.

* * *
Gemäß Artikel 391 Absatz 5 des Handels-
gesellschaftengesetzes (Amtsblatt Narodne 
novine 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 
107/07, 146/08, 137/09, 111/12, 68/2013, 
40/19, 34/22, 114/22, 18/23) fasst die Ge-
neralversammlung der ALDI ulaganje d.o.o. 
mit Sitz in Zagreb, Heinzelova 70, eingetra-
gen im Firmenbuch des Handelsgerichtes 
Zagreb unter der Matrikelnummer (MBS): 
080562341, persönliche Identifikationsnum-
mer (OIB): 43545817104 (im Weiteren: Ge-
sellschaft), welche die Handelsgesellschaft 
Helmut Hofer Gesellschaft m.b.H. mit Sitz 
in 4642 Sattledt, Hofer Straße 1, Republik 
Österreich, eingetragen im Firmenbuch des 
Landesgerichtes Wels, Republik Österreich, 
unter der Firmenbuchnummer (FN): 100798 
h, persönliche Identifikationsnummer (OIB): 
44208087903, vertreten durch den Geschäfts-
führer, Herrn Michael Kronegger (im Weite-
ren: Gesellschafter) bildet, folgenden:

BESCHLUSS
über die Rückerstattung eines Teils der 
vom Gesellschafter in Geld geleisteten 
Nachschüsse
1. Der Gesellschafter hält fest, zu Gunsten der 
Gesellschaft nachträgliche Einzahlungen in 
Geld in einer Gesamthöhe von 228.066.243,75 
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milijuna osamsto trideset i devet tisuća osam-
deset i sedam i šezdeset i jednu lipu). Gubitak 
Društva pokrit će se na teret budućih očeki-
vanih dobitaka.
II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 7. I. Usvajaju se godišnji financijski izvje-
štaji Agrolaguna d.d. za poslovnu 2022. godinu 
i to: izvještaj o financijskom položaju na dan 
31. 12. 2022., račun dobiti i gubitka, izvještaj 
o sveobuhvatnoj dobiti, izvještaj promjenama 
kapitala, izvještaj o novčanom tijeku te sažetak 
značajnih računovodstvenih politika i drugih 
objašnjenja.
II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 8. I. Daje se razrješnica Upravi Društva 
Nerini Zec, Predsjednici uprave i Danijeli 
Kontić, Članici uprave, kojom se odobrava 
rad i način na koji je vođeno Društvo u 2022. 
godini.
II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 9. I. Daje se razrješnica Nadzornom odbo-
ru Društva u sastavu Tihomir Adam, Vlasta 
Babić Kolar, Vanja Vukelić, Hrvoje Bošnjak i 
Jelena Potočki kojom se odobrava njihov rad 
u Društvu u 2022. godini.
II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 10. I. Za revizora poslovanja Društva za 
2023. godinu imenuje se revizorska tvrtka 
Mazars Cinotti Audit d.o.o. za porezno sa-
vjetovanje i reviziju, Zagreb, Strojarska cesta 
20, OIB: 36996600138.
II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
Ad 11. I. Temeljni kapital Društva iskazan 
u HRK iznosi 146.217.500,00 (slovima: sto 
četrdeset i šest milijuna dvjesto sedamnaest 
tisuća i petsto kuna), primjenom fiksnog teča-
ja konverzije kune u euro iznosi 19.406.397,24 
eura (slovima: devetnaest milijuna četiristo 
šest tisuća tristo devedeset i sedam eura i 
dvadeset četiri centa).
Novi iznos temeljnog kapitala po usklađenju 
izraženo u postotku čini promjenu od –0,2 % 
što iznosi 19.359.197,00 eura (slovima: devet-
naest milijuna tristo pedeset i devet tisuća sto 
devedeset sedam eura).
Nominalna vrijednost nakon usklađenja 
iznosi 331.00 eura (slovima: tristo trideset 
i jedan eura).
II. Ova odluka stupa na snagu danom upisa 
u sudski registar.
Ad 12. I. Mijenja se odredba članka 7. Statuta 
Društva.
Članak 7. t. 7. 1. sada glasi:
»Temeljni kapital Društva iznosi 19.359.197,00 
EUR (slovima: devetnaest milijuna tristo 

– preslik izvatka iz sudskog odnosno drugog 
registra o upisu osoba ovlaštenih za zastupanje 
pravne osobe;
– punomoć za zastupanje opunomoćenika 
pravne osobe ako pravnu osobu ne zastupa 
osoba ovlaštena za zastupanje prema odred-
bama zakona;
c) opunomoćenici dioničara – fizičkih osoba:
– ime i prezime, prebivalište i adresa opu-
nomoćenika;
– popis dioničara koje zastupa, za svakog 
od njih broj računa u SKDD-u i ukupan broj 
dionica svih zastupanih dioničara;
– u privitku prijave dostavljaju se i sve pojedi-
načne punomoći dioničara na preporučenom 
obrascu.
d) opunomoćenici dioničara – pravnih osoba:
– tvrtka, odnosno naziv pravne osobe, sjedište 
i adresa, OIB opunomoćenika;
– popis dioničara koje zastupa, za svakog 
od njih broj računa u SKDD-u i ukupan broj 
dionica svih zastupanih dioničara;
– u privitku prijave dostavljaju se pojedinač-
ne punomoći dioničara u pisanom obliku, a 
ako je dioničar pravna osoba, u privitku se 
dostavlja i izvod iz sudskog registra ili dru-
gog registra u koji je upisana pravna osoba 
odnosno njegov preslik, ovjereni prijepis ili 
druga javna isprava iz koje je vidljivo da je 
punomoć potpisala osoba koja je po zakonu 
ovlaštena zastupati tu pravnu osobu.
Preporučuje se korištenje obrazaca prijave za 
sudjelovanje na Glavnoj skupštini i punomo-
ći koji se mogu dobiti u sjedištu Društva, a 
dostupni su i na web-stranici Društva www.
agrolaguna.hr.
VI. Ova odluka i prijedlozi odluka za Glavnu 
skupštinu objavit će se u Narodnim novinama 
te na web-stranici Društva www.agrolaguna.
hr.
VII. Svi materijali koji se odnose na dnevni 
red Glavne skupštine bit će na raspolaganju 
dioničarima u sjedištu Društva radnim da-
nom od 8 do 16 od dana objave ove odluke 
u Narodnim novinama.
VIII. Dioničari mogu sukladno čl. 282. st. 
1. na sjednici Glavne skupštine staviti svoj 
protuprijedlog prijedlogu odluka koje su na 
dnevnom redu uz obrazloženje.
IX. Za točke Dnevnog reda pod brojevima 1., 
2., 3., 4. i 5 se ne glasa, dok se za sve ostale 
točke dnevnog reda glasa.
X. Prijedlozi odluka Uprave i Nadzornog od-
bora uz točke dnevnog reda pod brojem 6., 
7., 8., 9., 10., 11 i 12.
PRIJEDLOZI ODLUKA
Predlaže se Glavnoj skupštini donošenje slje-
dećih odluka:
Ad 6. I. Gubitak Društva ostvaren u 2022. 
godini iznosi 8.839.087,61 kn (riječima: osam 

I. Glavna skupština održat će se 2. 10. 2023. 
godine u 13 sati u prostorijama Uprave 
Društva u Poreču, na adresi Mate Vlašića 
34.
II. Za sjednicu Glavne skupštine utvrđuje se 
i objavljuje
D n e v n i  r e d :
	 1.	 Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

broja dioničara i opunomoćenika dioni-
čara

	 2.	 Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslovanja u 2022. go-
dini

	 3.	 Godišnje izvješće Uprave o stanju Društva 
u 2022. godini

	 4.	 Izvješće revizora Društva za 2022. godinu
	 5.	 Godišnja financijska izvješća Društva za 

2022. godinu
	 6.	 Donošenje odluke o pokriću gubitka za 

2022. godinu
	 7.	 Donošenje odluke o usvajanju godišnjih 

financijskih izvještaja za 2022. godinu
	 8.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 

Upravi Društva za 2022. godinu
	 9.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 

Nadzornom odboru za 2022. godinu
	10.	 Izbor revizora poslovanja Društva za 2023. 

godinu
	11.	 Donošenje odluke o usklađenju temeljnog 

kapitala
	12.	 Odluka o izmjeni osnivačkog akta i usva-

janje pročišćenog teksta osnivačkog akta.
III. Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupšti-
ne i ostvarivanje prava glasa (1 dionica=1glas) 
ima svaki dioničar Društva, koji svoje su-
djelovanje u pisanom obliku prijavi Druš-
tvu najkasnije 6 dana prije dana održavanja 
Glavne skupštine, odnosno najkasnije do 25. 
9. 2023. godine. Dioničarom Društva smatra 
se svaki dioničar koji je upisan u depozitoriju 
Središnjeg klirinško depozitarnog društva d.d. 
(dalje: SKDD) posljednjeg dana za prijavu 
sudjelovanja u radu Glavne skupštine.
IV. Dioničari na Glavnoj skupštini sudjeluju 
osobno ili preko svojih opunomoćenika na 
temelju pisane punomoći valjano ovjerene 
kod javnog bilježnika. Dioničari zaposleni 
u Društvu mogu punomoć ovjeriti u Upravi 
Društva.
V. U prijavi je potrebno navesti, odnosno uz 
prijavu priložiti:
a) dioničari – fizičke osobe:
– ime i prezime, prebivalište, OIB, broj računa 
u SKDD-u i ukupan broj dionica;
b) dioničari – pravne osobe
– tvrtka, odnosno naziv pravne osobe, sje-
dište, OIB, broj računa u SKDD-u i ukupan 
broj dionica;
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GRUDIČEK, KRISTINA, svjedodžbe I., II. i III. 
razreda te svjedodžba o završnom ispitu izdane 
šk. god. 2008./09., 2009./10., 2010./11., i 2011. od 
Srednje škole Vrbovec	 (303907)
HELCMANOVSKY, ROBERT, dozvola za voditelja 
brodice br. 342-33/07-01/2184 izdana od Lučke 
kapetanije Šibenik	 (303902)
IŠEK, IVANKA, znak pristupačnosti broj SA 
114490 izdana od Sisačko moslavačke županije, 
Upravni odjel za gospodarstvo Petrinja	 (303869)
IVIĆ, BRANIMIR, svjedodžba o položenoj maturi 
izdana 2002. od Gimnazije Lucijana Vranjanina, 
Zagreb	 (303858)
JAVOR, LEON, potvrda o položenim ispitima dr-
žavne mature izdana 2020. od Nacionalnog centra 
za vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (303825)
JERKOVIĆ, MARIN, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2001. od Elektrotehničke škole, 
Split	 (303818)
JOVIĆ, GORAN, licencija br. 3931/23 za obavlja-
nje djelatnosti autotaksi prijevoza u unutarnjem 
cestovnom prometu izdana od Ureda državne 
uprave, Ispostava Split	 (303819)
JURIĆ, IVAN, svjedodžba III. razreda izdana 
šk. god. 2020./21. od Srednje pomorske škole u 
Splitu	 (303838)
KAPITANOVIĆ, DENI, identifikacijska vojna 
iskaznica br. 3009256 izdana od Ministarstva 
obrane	 (303807)
KAURLOTO, BERNARDA, znak pristupačnosti 
br. SA 082807 izdan 12. V. 2020. od Ureda državne 
uprave Zadar	 (303880)
KEKIĆ, NIKOLA, polica životnog osiguranja br. 
1016422 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (303824)
KLARI, ARSEN, svjedodžba o maturi izdana 2012. 
od Islamske gimnazije dr. Ahmed Smajlović, Za-
greb	 (303850)
KOLAR, IVICA, uvjerenje o osposobljavanju za 
voditelja izrade i provedbe projekata financiranih 
iz EU-fondova izdano 2015. od Otvorenog učilišta 
Algebra u Zagrebu	 (303894)
KOS, TOMICA, vojna iskaznica br. 3003897 izda-
na od MORH-a	 (303876)
KOVAČ, LEVANTIN, ANĐELKA, polica životnog 
osiguranja br. 1011554 izdana od Agram Life osi-
guranja d.d.	 (303854)
KOZAR, KRISTIJAN, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2013. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (303862)
LEKIĆ, TIN, svjedodžbe I. i V. razreda izdane šk. 
god. 2017./18. i 2021./2022. od Srednje škole za 
medicinske sestre, Vinogradska, Zagreb	 (303829)
LIJIĆ, JELENA, svjedodžba IV. razreda izdana šk. 
god. 2009./10. od Pučkog otvorenog učilišta u Za-
grebu	 (303821)
LOVAČKA UDRUGA »RAĐENOVCI« NUŠTAR, 
potvrda o podrijetlu divljači i njezinih dijelova br. 
8076 serijskog broja 403751-403800 izdana od Hr-
vatskog lovačkog saveza, Zagreb	 (303910)
LOVAČKO DRUŠTVO »JELEN« ČAVLE, evi-
dencijska markica za obilježavanje krupne divljači, 
srna obična br. RH 23423 22/23 SO izdana za lo-
vište  VIII/124 Grobnik od Ministarstva poljopri
vrede	 (303890)

BRAKUS, IVANA, znak pristupačnosti br. 
SA 109832 izdan od Službe za gospodarstvo 
Split	 (303805)
BUČI, IVANA, oglas broj 303673 izdan u Narod-
nim novinama broj 95 od 18. VIII. 2023. poništava 
se jer su svjedodžbe pronađene	 (303804)
BUNDALO, SUZANA, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda, te svjedodžba o završnom ispitu izdane 
2002./03., 2003./04., 2004./05., 2005./06. i 2006. od 
Srednje ekonomske škole, Vukovar	 (303861)
COF, BRANKA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009004035631 izdana od 
HZZO Zagreb	 (303814)
CVETKOVIĆ, MATEJA,svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2015.godine od Medicinska škola 
Osijek	 (303875)
ČAVKA,  MAŠA,  ANTONIA,  indeks  br. 
S-23004409 izdan od Sveučilišnog odjela za struč-
ne studije u Splitu	 (303874)
ČERKEZ, KARLO, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2015. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (303822)
DEAK GALJER, SUZANA, europska iskaznica 
zdravstvenog osiguranja br. 80191010009004715398 
izdana od HZZO Zagreb	 (303808)
DEBANIĆ, DOMINIK,  svjedodžba V., VI., VII. 
i VIII. razreda osnovne škole izdana šk. god. 
2017./18., 2018./19., 2019./20., 2020./21. od 
Osnovne škole Kustošija u Zagrebu	 (303848)
DOMLJAN, TIN, JURAJ, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2016. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (303856)
DUJMOVIĆ, LEONARD, potvrda o položenim 
ispitima državne mature izdana 2017. od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, 
Zagreb	 (303870)
DUVNJAK, ANNA, NICOLE, svjedodžba o polo-
ženoj državnoj maturi izdana 2022. od Nacional-
nog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, 
Zagreb	 (303888)
ĐEREK, SUZANA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2000. od Obrtno tehničke škole u 
Splitu	 (303871)
ĐURASINOVIĆ, SANJA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2005. od Pučkog otvorenog učilišta u 
Zagrebu	 (303864)
FOLK, JAKOV, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/17-02/23196 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (303836)
GAGIĆ, NORA, svjedodžba I. razreda izdana šk. 
god. 2021./22. od Pomorske škole, Split	 (303898)
GARIĆ, NIKOLA, uvjerenje o stručnoj osposob-
ljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-516/41-29-2012 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (303834)
GJANA, ILIRIAN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000020438495 izdana 
od HZZO Vukovar	 (303817)
GOLUŽA, ĐURO, polica životnog osiguranja 
br. 1011893 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d.	 (303863)
GREBIEN-EBNER, MELANIE, dozvola za vodi-
telja brodice Kl. 342-35/11-02/823 izdana 2. VII. 
2011. od Lučke kapetanije Pula	 (303865)

pedeset i devet tisuća sto devedeset sedam 
eura).«
Članak 8. mijenja se u cijelosti te izmijenjena 
odredba članka 8. sada glasi:
I. 8.1. »Temeljni kapital Društva podijeljen 
je na 28 487 redovnih dionica na ime, svaka 
nominalnog iznosa od 331,00 EUR i 30 000 
redovnih dionica serije B svaka nominalnog 
iznosa 331,00 EUR oznake AGLG-R-A.«
8.2. »Sve naknadne emisije dionica dobivaju 
posebnu oznaku serije.«
8.3. »Glavna skupština Društva odlučuje o 
izdavanju dionica.«
II. Sve ostale odredbe Statuta brisane, izmi-
jenjene odnosno dopunjene ostaju na snazi 
te se i dalje primjenjuju.
III. Ova odluka stupa na snagu danom upisa 
u sudski registar.

AGROLAGUNA d.d. 
Poreč

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
ALKOVIĆ, MARIJA,  svjedodžbe I., II. i III. razre-
da izdane šk. god. 2000./01., 2001./02. i 2002./03. 
te svjedodžba o završnom ispitu izdana 2003. od 
Obrtničke škole Slavonski Brod	 (303866)
ANDREA, PETRETIC, dozvola za voditelja bro-
dice Kl. 342-35/12-02/345 izdana 12. V. 2012. od 
Lučke kapetanije Pula	 (303845)
BARIĆ, OLIVER, polica životnog osiguranja 
br. 10351213 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d.	 (303891)
BARIŠIĆ, MARKO, znak pristupačnosti br. 
SA100015 izdan od Upravnog odjela za gradi-
teljstvo, infrastrukturu i zaštitu okoliša Slavonski 
Brod	 (303831)
BATUR, DENIS, ribarska povlastica br. 2101 izda-
na od Uprave za ribarstvo Zadar	 (303841)
BAŽON, NINO, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-35/10-02/1394 izdano 21. VIII. 2010. od Lučke 
kapetanije Pula	 (303852)
BELAS, ADA, polica životnog osiguranja br. 8201113 
izdana od Agram Life osiguranja d.d.	 (303847)
BILIĆ, ALBERT, svjedodžba o završnom ispitu Kl. 
602-03/08-05, Urbr. 2170-56-08-05-01 izdana 23. I. 
2008. od Prometne škole u Rijeci	 (303820)
BLAŽEKOVIĆ, NIKA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2021. od Škole za medicinske sestre 
Vinogradska, Zagreb	 (303895)
BOLTADŽIJA, VINKO, svjedodžba IV. razreda 
izdana šk. god. 2017./18. od Medicinske škole, 
Osijek	 (303879)
BOŽINOVIĆ, JOSIP, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2007. od Elektrotehničke škole, 
Split	 (303884)
BRAJKOVIĆ, IVANA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2014. od Pučkog otvorenog učilišta u 
Zagrebu	 (303900)
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ŠTIMAC, DARIO, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2016. od Strojarske škole za industrijska i 
obrtnička zanimanja, Rijeka	 (303828)
ŠVIGIR, MARCEL, svjedodžbe I. i II. razreda izda-
ne šk. god. 2017./18. i 2019./20. od Srednje škole za 
medicinske sestre, Vinogradska, Zagreb	 (303830)
TIŠOV, DANIJELA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2000. od Treće srednje škole Vuko-
var	 (303851)
TURČINOVIĆ, NINA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000020696639 iz-
dana od HZZO Dubrovnik	 (303872)
UMKEHR, KATHARINA, DARIA, uvjerenje za 
voditelja brodice Kl. 342-35/23-02/6371 izdano 12. 
V. 2023. od Lučke kapetanije Pula	 (303909)
UVODIĆ, STIPE, svjedodžba I. razreda izdana 
šk. god. 2021./22. od Obrtno-tehničke škole u 
Splitu	 (303837)
VINKOVIĆ, JASNA, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
izdane šk. god. 1988./89., 1989./90. i 1990./91. od 
Tehničke škole, Požega	 (303853)
VISKOVIĆ, FANI, članska iskaznica posmrtne 
pripomoći br. 348213 izdana od Posmrtne pripo-
moći, Gajeva 29, Zagreb	 (303897)
VLAHOV, HANA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2015. od Ekonomske škole Mijo Mirković, 
Rijeka	 (303886)
VUKAS, IVO,znak pristupačnosti br. SA 67260 
izdan od Službe za gospodarstvo Split	 (303877)
VUKOVIĆ, IRENA, svjedodžbe I., II. i III. razre-
da izdane šk. god. 2001./02., 2002./03. i 2003./04. 
od Škole za medicinske sestre Vinogradska, Za-
greb	 (303903)
VUKUŠIĆ, MATE, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2015. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (303832)
VULIĆ, SANJA, uvjerenje o položenom stručnom 
ispitu izdano 2001. od Ministarstva zdravstva u 
Zagrebu	 (303885)
ZELJKOVIĆ, BORO, svjedodžba I. razreda izda-
na šk. god. 2000./01. od Drvodjeljske škole u Za
grebu	 (303812)
ZRNIĆ, BORNA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009005442182 izdana od 
HZZO Zagreb	 (303813)

Dino Silić, dr. med., 8111227, pečat	 (65)
Prof. dr. sc. Ingrid Prkačin, dr. med., spec. hitne 
medicine, internist – nefrolog, 120570, pečat	 (66)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivani Ča-
čić Brčić, u pravnoj stvari tužitelja Damira Faina iz 
Zadra, Put Dikla 92, kojeg zastupa opunomoćenik 
Rikardo Perković, odvjetnik iz Zadra, protiv tuženi-
ka: 1) Tomislava Faina pok. Anđela iz Zadra, Ivana 
Meštrovića 33A, za sebe i za Fain Mariju ud. Josipa, 
2) Rolanda Faina iz Zadra, Vatroslava Lisinskog 10, 3) 
Marjutke Petešić-Frka iz Zadra, Vatroslava Lisinskog 
10, 4) Samostana Sv. Pavla iz Preka, zastupanog po 
Nadbiskupiji Zadarskoj, 5) Feruča Fabac pok. Ivana, 
Denisa Špike 18, za sebe i za Fabac Zorku rođ. Gr-
gurev, zastupanog po opunomoćeniku Boži Vrkiću, 

POPOVIĆ, MIROSLAV, uvjerenje o stručnoj ospo-
sobljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestov-
nog prometa br. 16-843-3609/5-29-2004 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (303911)
POSAVEC, MARTINA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1998. od III. ekonomske škole u Za-
grebu	 (303878)
PRLIĆ, VESNA, znak pristupačnosti br. SA 89648 
izdan od Upravnog odjela za promet i komunalnu 
infrastrukturu, Ispostava Dugo Selo	 (303806)
PUDIĆ, IVANA, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 2012. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (303840)
PUDIĆ, IVONA, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 2012. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (303839)
PURETIĆ, KRISTINA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2000. od Treće ekonomske škole, Za-
greb	 (303881)
RADOLA, MICHAEL, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra 
za vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (303811)
RAKIĆ, NIKOLA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1982. od Centra za odgoj i usmjereno obra-
zovanje »Bratstvo-jedinstvo« Beli Manastir, smjer 
ratar-stočar, IV. stupanj	 (303892)
ROGIĆ, IVA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2002. od Ekonomske škole Mije Mirkovića, 
Rijeka	 (303906)
RUŽIĆ, DUJE, svjedodžbe I. i II. razreda izdane 
šk. god. 2009./10. i 2010./11. od Obrtno tehničke 
škole Split	 (303899)
SIKIRIĆ, STJEPAN, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda izdane šk. god. 2000./01., 2001./02., 
2002./03. i 2003./04. od Obrtničke škole Po
žega	 (303873)
SMOLČIĆ, DORIS, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2019. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (303859)
STEVIĆ, SAŠA, rješenjem PP Crikvenica br. 
511-09-27-03/3-UP/I-1-1553/2022 od 24. 
VIII. 2023. boravišna dozvola za stranca br. 
8182656	 (303912)
ŠABIĆ, LANA, svjedodžbe I., III. i IV. razreda 
izdane šk. god. 2018./19., 2020./21. i 2021./22. 
od Škole za medicinske sestre Vinogradska,  Za-
greb	 (303887)
ŠIMUNOVIĆ, IVANA, licenca za samostalan rad 
br. UP/I-034-04/19-09/223 izdana 25. III. 2019. od 
Hrvatske komore medicinskih sestara	 (303849)
ŠIMUNOVIĆ, MATEA, indeks br. 0055433338  
izdan od Pravnog fakulteta, Split	 (303904)
ŠKRIJELJ, AMSAL, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005220042 
izdana od HZZO Zagreb	 (303855)
ŠTEFANAC, KEVIN, potvrda o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2022. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za
grebu	 (303860)
ŠTEFOK, KRISTIJAN, studentska iskaznica br. 
6019832101120713775 izdana od Građevinskog 
fakulteta, Rijeka	 (303908)

LUČIĆ, MARTINA, svjedodžba III. razreda i 
svjedodžba o završnom radu izdane šk. god. 
2016./17. i  2017. od Strukovne škole Đurđe-
vac	 (303901)
LUGARIĆ, ANA, MARIJA, licenca za samostalan 
rad UP/1-034-04122-09/223 izdana od Hrvatske 
komore medicinskih sestara	 (303893)
LJUBIĆ, TINA, indeks br. 400-2019 izdan od Filo-
zofskog fakulteta,  Split	 (303883)
MABIĆ, JOSIP, uvjerenje o stručnoj osposoblje-
nosti  za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prijevoza br. 16-843-1872/19-29-2004- izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (303810)
MAGYAR, AKOŠ, znak pristupačnosti br. SA 95017 
izdan od Primorsko-goranske županije	 (303867)
MALIĆ, DUŠICA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1999. od Ekonomske škole Mijo Mirković 
Rijeka	 (303835)
MARETIĆ, MARIJAN, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana šk. god. 2001./02. od Elektrotehničke 
škole u Splitu	 (303809)
MARKULJ, SAVIN, JANA, diploma  izdana 23. III. 
2009. od Fakulteta filozofije i religijskih znanosti, 
Zagreb	 (303905)
MATAS, NIKOLA, identifikacijska vojna iskaznica 
br. 3005482 izdana od Ministarstva obrane u Za-
grebu	 (303846)
MATIĆ, PATRICIJA, oglas br. 303735 izdan u Na-
rodnim novinama br. 95 od 18. VIII. 2023. poništa-
va se zbog krivih podataka	 (303816)
MATIĆ, PATRICIJA, svjedodžba IV. razreda iz-
dana šk. god. 2016./17. od Turističko-ugostiteljske 
škole Šibenik	 (303815)
MIČEVIĆ, JOSIP, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2010. od Obrtničke škole, Požega	 (303896)
MILČIĆ, JOSIP, znak pristupačnosti br. SA63846 
važi do 10. IV. 2024. izdan od Ureda državne 
uprave u Karlovačkoj županiji, Odjel za gospodar-
stvo	 (303842)
MRAK, RAMONA, SILVESTRA, svjedodžba I. 
razreda Kl. 602-13/22-10/5, Urbr. 2170-69-01-22-
14 izdana 2022. od Prve sušačke hrvatske gim
nazije	 (303889)
MRDULJAŠ, RATKO, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2002. od Tehničke škole Split - smjer 
tehničar za finomehaniku	 (303882)
MURTIĆ, DIJANA, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda izdane 2008./09., 2009./10., 2010./11. i 
2011./12. od Gimnazije Pula	 (303857)
NIKOLIĆ, DANIJEL, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2001. od Strojarsko brodograđevne 
škole za industrijska i obrtnička zanimanja, Ri
jeka	 (303827)
PAĆELAT, MARTIN, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2023. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (303823)
PAJK, BRANKO, vojna iskaznica br. 3018936 izda-
na od Ministarstva obrane	 (303826)
PALEČEK, ASJA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010000021864814 izdana od 
HZZO Vukovar	 (303868)
PEŠIĆ, GORDAN, uvjerenje za voditelja brodice 
Kl. 342-33/03-01/755 izdano 24. VI. 2003. od Luč-
ke kapetanije Pula	 (303833)
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dalje: ZPP), jer Janko Basarić nema opunomoćenika, 
kao i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Janka 
Basarića u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio 
staratelja.
(Broj: Ref 10: R1-2/2023-8 od 16. VIII. 2023.)�(2227)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DUBRAVKE FILIPO
VIĆ-KOVAČIĆ iz Virovitice, A. Kačića Miošića 2, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Virovitici, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Dragice Posavec, 
kćeri Josipa, r. Medved, rođene 4. IV. 1947., a umrle 
u Velikoj Črešnjevici 3. ožujka 2023., umirovljenica, 
državljanka RH.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Dragice Posavec da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči Općinskog suda u Virovitici, prijave 
ovom javnom bilježniku kao sudskom povjereniku. 
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, na temelju 
čl. 218. ZN-a, javni bilježnik će dovršiti ostavinski 
postupak na temelju raspoloživih podataka u pred-
metu, sukladno Zakonu o nasljeđivanju.
(Broj: O-611/2023-5, UPP/OS-132/2023-5 od 18. 
VIII. 2023.)� (2228)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Daruvaru, pokrenut je ovršni postupak 
ovrhovoditeljice Ljerke Zagorec iz Daruvara, Vr-
bovac, Svibanjska ulica 25, koju zastupa odvjetnik 
Hrvoje Čačić iz Bjelovara, a protiv ovršenika Ne-
nada Mihalinca iz Daruvara, M. Gupca 36, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi ovrhe 
na nekretninama.
Rješenjem Općinskog suda u Bjelovaru, Stalne službe 
u Daruvaru broj Ovr-371/2023-11 od 8. svibnja 2023. 
ovršeniku Nenadu Mihalincu iz Daruvara, M. Gupca 
36, sada nepoznatog boravišta i prebivališta, postavljen 
je privremeni zastupnik odvjetnik Damir Bulatović 
iz Daruvara, koji će prava i dužnosti privremenog 
zastupnika ovršenika obavljati u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se stranka ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: Ovr-371/2023-13 od 7. VI. 2023.)� (2229)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, OIB: 77561654785, 
Stalna služba u Županji, po sutkinji Heleni Zetić, kao 
sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice Vinke 
Blažević iz Štitara, J. J. Strossmayera 173, koju za-
stupa opunomoćenik Krunoslav Gloković, odvjetnik 
iz Županje, protiv tuženika Zvonka Kocića iz Sla-
vonskog Šamca, J. J. Strossmayera 35, tužene Marine 
Puljić iz Gromačnika, Dr. F. Tuđmana 13, sada na 
adresi Remseck am Neckar, Washingtonring 58, SR 
Njemačka, tuženika Davora Kocića iz Gromačnika, 
Gromačnik 13, sada na adresi Stuttgart, Sichelstra-
sse 11, SR Njemačka, i tužene Marte Martinović iz 
Štitara, trenutno nepoznatog prebivališta i boravišta, 
postavio je tuženoj Marti Martinović privremenog 
zastupnika u ovome postupku Hrvoja Miličevića, 
odvjetnika iz Županje, sukladno odredbama čl. 84. 

odvjetnica iz Našica, i to na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika. Privremeni zastupnik 
će prava i dužnosti vršiti sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
tijelo skrbi ne obavijesti sud da je postavio posebnog 
skrbnika.
(Broj: 15 P-146/2023-9 od 16. VIII. 2023.)� (2224)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sutkinji Jasni Bratek kao 
sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Čedomira 
Zjalića, Gređani 188, Stara Gradiška, kojeg zastupa 
opunomoćenica Jadranka Jurić, odvjetnica iz Nove 
Gradiške, protiv tužene Marice Došenović, Bosanka 
Gradiška, BiH, S. Kulenovića 1, sada nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva 28. srpnja 
2023. postavio je tuženici Marici Došenović, rođ. 
Kuzmić, Bosanka Gradiška, BiH, S. Kulenovića 1, 
privremenu zastupnicu Darinku Kaplan, odvjetnicu 
iz Nove Gradiške, jer je boravište tužene nepoznato, 
nema opunomoćenika, a redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika dugo bi trajao te bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad Nova Gradiška ne obavijesti sud da 
je tuženici postavio posebnog skrbnika.
(Broj: 13 P-335/2023-6 od 28. VII. 2023.)� (2225)

OPĆINSKI SUD U VELIKOJ GORICI, po sucu tog 
suda Marijanu Muža kao sucu pojedincu, u par-
ničnom predmetu tužitelja Ivan Dragija iz Vrbovca, 
Valentinova ulica 42, 10340 Vrbovec, kojeg zastupa 
Hrvoje Čukelj, odvjetnik iz Sesveta, protiv tuženika: 
II. Nedeljko Lučić, Kuče, Petrova ulica 17, II. Barbara 
Lučić, Kuče, Petrova ulica 30, koju zastupa Hrvoje 
Zdilar, odvjetnik iz Zagreba, radi namirenje tražbine, 
objavljuje da je I. tuženiku Nedeljku Lučiću postavio 
privremenog zastupnika odvjetnika Zlatka Bukovca iz 
Velike Gorice, jer mu se dostava sudske pošiljke nije 
mogla obaviti, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika I. tuženiku dugo bi trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će I. 
tuženika u postupku sve dok se on ili njegov opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
tijelo za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je 
postavilo staratelja.
(Broj: 11 P-34/2022-28 od 2. VI. 2023.)� (2226)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u pravnoj 
stvari predlagateljice Ljiljane Lazarević, koju zastupa 
opunomoćenik Nemanja Nožinić; Hrvatski zavod za 
socijalni rad, OIB: 52966791065, protiv protustranke 
Janka Basarića, radi proglašenja nestale osobe umr-
lom, postavio je Janku Basariću privremenog zastu-
pnika Ivana Žalca, odvjetnika u Slavonskom Brodu 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 

odvjetniku u Zadru, 6) Elivije Antišin ž. Romana rođ. 
Fabac iz Zadra, Put Dikla 6A, (ujedno upisana i kao 
»Antišin Elvira žena Romana«), za sebe i za Fabac 
Zorku rođ. Grgurev i Lauru Špaletu ženu Šime rođ. 
Fabac, 7) Rajka Đuricu pok. Miloša iz Zadra, Put Dikla 
84, 8) Radomira Faina pok. Vice iz Zadra, Ivane Brlić 
Mažuranić 23, za sebe i za pok. Fain Šimu pok. Ive, 
pok. Fain Vicu Šiminog, pok. Šimunov Tome Jurin, 
9) Marije Đurice iz Zadra, Put Dikla 86A, za sebe i 
za Đurica Željka pok. Marka, 10) Zorana Đurica pok. 
Marka iz Zadra, Put Dikla 86A, 11) Ljiljane Fain ud. 
Gojka iz Zadra, Ivane Brlić Mažuranić 25 12) Laure 
Špaleta rođ. Fabac kći Ivana i pok. Zorke, za sebe i 
kao nasljednica Zorke Fabac, radi utvrđenja prava 
vlasništva, 17. kolovoza 2023.
Tuženici pod 12) Lauri Špaleti, u ovom postupku 
postavljen je privremena zastupnica Dora Papić, 
odvjetnica u Zadru, budući da je ista osoba odsutna 
i nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao duže, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. ZPP).
Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koje će vršiti sve 
dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti 
sud da im je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP).
O postavljanju privremenog zastupnika izvješćuje se 
Centar za socijalnu skrb u Zadru, dostavom prijepisa 
ovog rješenja. (čl. 84. st. 3. Zakona o parničnom 
postupku).
(Broj: 21 P-1181/21 od 17. VIII. 2023.)� (2222)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, po sucu 
Tihomiru Lazariću u pravnoj stvari tužitelja Davora 
Stanojevića iz Požege, Arslanovci 25, kojeg zastupa 
opunomoćenica Marina Gregorić Blekić, odvjetnica 
u Požegi, protiv tuženice Marinke Grgić iz Kruševice 
bb, sada nepoznatog boravišta, radi razvoda braka, 
30. ožujka 2023. postavio je tuženici Marinki Grgić 
koja je sada nepoznatog prebivališta i boravišta, pri-
vremenog zastupnika Davora Mirkovića, odvjetnika 
iz Slav. Broda na temelju članka 84. stavak 2. točka 
4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tuženice nepoznato, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicu dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku, sve dok se tuženica ili njezin opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: 15 P Ob-396/2022-13 od 25. V. 2023.)� (2223)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Našicama 
objavljuje da je u parničnom postupku tužitelja 1. 
Stanka Galičić, Matije Gupca 120, Pribiševci; 2. Marije 
Hofmann, Matije Gupca 120, Pribiševci koje zastupa 
opunomoćenik Miroslav Strelec, odvjetnik iz Našica 
protiv tuženih 1. Đure Kampferšek, Velimirovac, 2. 
Reze Galičić mld., Pribiševci, 3. Marije Galičić mld., 
Našice, 4. Marije Miletić, Osijek, 5. Marice Gubeljak r. 
Kušenić, Matije Gupca 139, Pribiševci, svi sada nepo-
znatog boravišta, radi utvrđenja vlasništva nekretnina 
postavljena privremena zastupnica Renata Horvatin, 
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privremeni zastupnik Marija Lončarević-Latković, 
odvjetnica u Osijeku.
(Broj: 46. O-1748/2023-17 od 18. VIII. 2023.)� (2235)

KOD OPĆINSKOG SUDA U OSIJEKU u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Zore Korade, rođene 2. 
svibnja 1926., umrle 9. studenoga 2021., s posljednjim 
mjestom prebivališta u Osijeku, Vijenac Petrove gore 8.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Zore Korade, da se jave ovome sudu u roku 
od 6 mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim no-
vinama. Nasljedniku Williamu Korade je postavljen 
privremeni zastupnik Miroslav Šatlan, odvjetnik iz 
Osijeka.
(Broj: 46. O-3410/2021-19 od 18. VIII. 2023.)
� (2236)

OPĆINSKI SUD U VELIKOJ GORICI, po sucu toga 
suda Ivanu Turčiću, u parničnom predmetu tužiteljice 
Laure Carle Kraljević iz Velike Gorice, Ulica kneza Tr-
pimira 5, koju zastupa opunomoćenik Pavao Krmpotić, 
odvjetnik u Zagrebu, protiv tuženika Klausa Kraljevića 
iz Kanade, Forestry Ave South, 3519 Lethbridge, sada 
nepoznatog boravišta, radi povišenja uzdržavanja 
objavljuje da je tuženiku Klausu Kraljeviću, postavio 
privremenu zastupnicu Anu Bukovac, odvjetnicu 
u Velikoj Gorici, budući da je tuženik, koji nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj nepoznatog 
boravišta, te se dostava nije mogla obaviti (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 11/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22, 114/22; dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, te će ih vršiti sve 
dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Velika Gorica ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: 5 P Ob-128/2021-29 od 22. VIII. 2023.)
� (2237)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU u pravnoj stvari tužitelja 
Suvlasnika stambene zgrade Rastočine 3, Rijeka, 
Rastočine 3, koje zastupa upravitelj Rijeka stan 
d.o.o. iz Rijeke, Šetalište Andrije Kačića Miošića 6, 
OIB: 17259300076, protiv tuženice Marine Blažević, 
sada nepoznata boravišta, radi izdavanja platnog 
naloga, postavio je tuženici Marini Blažević privre-
menu zastupnicu Tihanu Ranđelović, odvjetnicu u 
Osijeku, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj: 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22) jer je tuženica nepoznata 
boravišta, a nema opunomoćenika te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženoj dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se tuženica ili njezin opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: 8.P: Pl-185/2022-6 od 22. VIII. 2023.)� (2238)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Mariji Gru-
bor u pravnoj stvari tužitelja Marčela Pavletića iz 
Motovuna, Borgo 55, kojeg zastupa opunomoćenik 
Bojan Zustović, odvjetnik u Pazinu, Franine i Jurine 
7, protiv tuženice Terese Travaglia, nepoznata bora-
višta, postavio je tuženici privremenog zastupnika 
Gorana Okmacu, odvjetnika iz Pazina, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 2/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 
148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22.), jer je tuženica 
nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezini opunomoćenici 
ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da joj je postavio 
staratelja.
(Broj: P-271/2023-7 od 18. VIII. 2023.)� (2233)

O P Ć I N S K I  S U D  U  V I N KO VC I M A ,  O I B : 
77561654785, Stalna služba u Županji, po sucu 
Heleni Zetić, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužiteljice Vinke Blažević iz Štitara, J. J. Strossmaye-
ra 173, koju zastupa opunomoćenik Krunoslav 
Gloković, odvjetnik iz Županje, protiv tuženika 
Zvonka Kocića iz Slavonskog Šamca, J. J. Stro-
ssmayera 35, tužene Marine Puljić iz Gromačnika, 
Dr. F. Tuđmana 13, sada na adresi Remseck am 
Neckar, Washingtonring 58, SR Njemačka, tuženika 
Davora Kocića, iz Gromačnika, Gromačnik 13, sada 
na adresi Stuttgart, Sichelstrasse 11, SR Njemač-
ka i tužene Marte Martinović iz Štitara, trenutno 
nepoznatog prebivališta i boravišta, postavio je 
tuženoj Marti Martinović privremenog zastupnika 
u ovome postupku Hrvoja Miličevića, odvjetnika iz 
Županje, sukladno odredbama čl. 84. st. 1. i st. 2. 
točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj: 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07 – Odluka USRH, 84/08, 96/08 – Odluka 
USRH, 123/08, 57/11, 25/13, 28/13 i 89/14; dalje u 
tekstu: Zakona o parničnom postupku), iz razloga 
što je boravište tužene nepoznato, te ista nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženoj trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu u 
postupku sve dok se tužena ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuženoj 
postavio skrbnika (odredbe čl. 85. st. 1. i 2. Zakona 
o parničnom postupku).
(Broj: 16 P-14/2020-25 od 17. VIII. 2023.)� (2234)

KOD OPĆINSKOG SUDA U OSIJEKU, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Eve Buranji, kćeri Marka, 
rođene 13. svibnja 1923., umrle 12. travnja 2001., s 
posljednjim mjestom prebivališta u Osijeku, Banova 
65/A.
Poziva se svatko tko nešto zna o nasljednici Iris Bu-
garski (rođenoj 16. srpnja 1980.) da to javi ovome 
sudu pozivom na navedeni broj, u roku od 6 mjeseci 
od dana objave ovog oglasa. Nasljednici je postavljen 

st. 1. i st. 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07 – Odluka USRH, 84/08, 96/08 – 
Odluka USRH, 123/08, 57/11, 25/13, 28/13 i 89/14; 
dalje u tekstu: Zakona o parničnom postupku), 
zato što je boravište tužene nepoznato te nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženoj trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuženoj 
postavio skrbnika (odredbe čl. 85. st. 1. i 2. Zakona 
o parničnom postupku).
(Broj: 16 P-14/2020-25 od 17. VIII. 2023.)� (2230)

JAVNI BILJEŽNIK IVAN KUKUČKA poziva osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Marie Moscarda 
od pok. Antonija i Marije r. Biasiol, nepoznatoga 
državljanstva i nepoznate adrese prebivališta ili bo-
ravišta, nepoznatoga datuma rođenja, a preminule 
26. IV. 1956., ista osoba kao u zemljišnim knjigama 
uknjižena Moscarda Maria pok. Antonia, da se pri-
jave javnom bilježniku Ivanu Kukučki iz Pule, kao 
sudskom povjereniku Općinskog suda u Puli – Pola, 
u ostavinskom postupku iza navedenoga ostavitelja, 
u roku od šest mjeseci od objave ovoga oglasa u Na-
rodnim novinama.
Oglas će se objaviti na e-oglasnu ploču Općinskog 
suda u Puli – Pola i u Narodnim novinama.
(Broj: O-68/23, UPP/OS-13/23 od 21. VIII. 2023.)
� (2231)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneliese 
Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužiteljice Terezi-
je Budrović iz Grabrovnice, Grabrovnica 110, koju 
zastupa opunomoćenik Dario Grbavac, odvjetnik 
iz Virovitice, Masarykova 15, protiv prvotuženih 
nepoznatih nasljednika Šogorić Bolte, Andrijinog, iz 
Zagreba, Botinec, Ul. Sestara Heliigistein 14 i dru-
gotuženih nepoznatih nasljednika Marije Šogorić r. 
Saraja iz Zagreba, Botinec, Ul. Sestara Heliigistein 
14, oboje sada nepoznatoga prebivališta i boravišta, 
zastupa ih privremena zastupnica Gordana Jerešić 
Mičić, odvjetnica iz Virovitice, Masarykova 2, radi 
utvrđivanja prava vlasništva nekretnina.
Postavio je prvotuženim nepoznatim nasljednicima 
Šogorić Bolte, Andrijinog, iz Zagreba, Botinec, Ul. 
Sestara Heliigistein 14 i drugotuženim nepoznatim 
nasljednicima Marije Šogorić r. Saraja iz Zagreba, 
Botinec, Ul. Sestara Heliigistein 14, sada nepoznatog 
boravišta i prebivališta, privremenu zastupnicu Gorda-
nu Jerešić Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, Masarykova 
2, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je bora-
vište tuženih nepoznato, a nemaju opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tu-
žene u postupku sve dok se tuženi ili njihov opu-
nomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavilo staratelja.
(Broj: 13 P-337/23-7 od 17. VIII. 2023.)� (2232)
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državljanina Republike Hrvatske, a koji se vodi pod 
posl. brojem: O-2864/22, UPP/OS-26/23.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
u Narodnim novinama, prijave Općinskom sudu u 
Zadru odnosno javnom bilježniku.
Ako se po proteku roka ne javi nijedan nasljednik, 
utvrdit će se da je ostavina prešla u vlasništvo općine 
odnosno grada, primjenom odredaba čl. 127. Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-2864/22, UPP/OS-26/23. od 3. VIII. 2023.)
� (2243)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Darijan Rudan, protiv 
tuženika Ante Rudan, Petar Jurasović, Zorka Šeputić, 
Lukrica Rudan, Andrija Plavšić, Blaženka Klarić, 
Perina Simić, Tatjana Skender, Rakelina Rudan, Petar 
Rudan, Ivan Plavšić, Jasna Klarić, Katica Matijašević, 
Darka Fistanić, Zlata Vrčić, Vide Ivanković, Ratko-
mira Ivanković, Ruža Šekelja, Magda Tudor, Božidar 
Ivanković, Josip Matijašević, Tonko Matijašević, Ivan 
Dugandžić, Mišo Dugandžić, Julija Dugandžić, Miljen-
ko Ivanković, Josip Ivanković, Branimir Matijašević, 
Slavica Lenac, radi stvarnopravog vlasništva nekret-
nine, postavio je Željka Šćepanovića privremenog 
zastupnika, odvjetnika u Hvaru na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
dalje: ZPP), kao i zbog toga što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 3., 4., 9. – 11., u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: 83: P-2961/2022-17 od 18. VIII. 2023.)�(2244)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, 
u ime Republike Hrvatske po sucu Divni Ivančev u 
pravnoj stvari tužitelja: Pavković Josip, Hrvatskih 
žrtava 173, Seget Donji, kojeg zastupa opun. Anto-
nio Šalov odvj. u Trogiru, protiv tuženika: Matijaš 
Tome pok. Jakova odsutna i nepoznata boravišta, 14. 
lipnja 2023. g. Tuženom koji je odsutna i nepoznata 
boravka imenuje se privremeni zastupnik Iva Ševo, 
odvj. u Trogiru, sukladno članku 84. stavak 2. točka 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 96/08).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u ovom predmetu sve dok se one ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno tijelo 
nadležno za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
protustrankama postavilo skrbnika.
(Broj: 54 P-1941/2023 od 14. VI. 2023.)� (2245)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sucu Miroslavu 
Kosanoviću kao sucu pojedincu, u izvanparničnom 
predmetu 1. predlagatelja Luke Milišić iz Donji Bu-
dački, Donji Budački 84a, 2. predlagateljice Ane-
Marie Ravlić iz Krnjaka, Donji Budački 84A, oboje 
zastupa opunomoćenik Vladimir Brkić odvjetnik u 
Karlovcu, protiv protustranke Anica Maćešić-Viehl, 

28/2, 22. Nevenka Lulić rođ. Gugić, Makarska, Igrane 
b.b., 23. Danela Kredal rođ. Perak, Omiš, Trg Ivana 
Raosa 2, 24. Mirko Perak Emilov, Omiš, Fošal 15, 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženima 
ad 17. Božena Kunjašić mld. pok. Stjepana Zakučac 
i ad 18. Ivo Kunjašić pok. Stjepana, koji su odsutni i 
nepoznata boravišta, privremenog zastupnika Dinu 
Žuvelu, odvjetnika u Blatu, na temelju čl. 84. st. 1. i 
2. točka 4. Zakona o parničnom postupku (NN br. 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se prije 
navedeni tuženi ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom odnosno sve dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P.1401/19 od 6. III. 2023.)� (2240)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU objavljuje da je kod 
tog suda pod posl. br. R1-91/2022 pokrenut postupak 
za razvrgnuće suvlasničke zajednice na nekretnini u 
naravi stan u Šibeniku, S. Radića 70, 4. kat, z.u. 6341 
k.o. Šibenik i kući sa dvorištem i u Raslini, Put Drage 
89, k.č.br. 1262, z.u. 4716 k.o Zaton, postojeće između 
predlagateljice i predloženika. Predloženik je odsutan 
i nepoznata boravišta, pa mu je na temelju odredbe 
čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku po-
stavljena privremena zastupnica Suzana Malenica, 
odvjetnica u ZOU Mikulandra i Malenica Šibeniku, S. 
Radića 14, radi njegovog zastupanja u ovom postupku. 
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika, a vršiti će ih dok se 
navedeni predloženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da mu je postavio staratelja.
(Broj: R1- 91/2022 od 26. V. 2023.)� (2241)

OPĆINSKI SUD U STAROM GRADU, u pravnoj stvari 
tužitelja Šimun Zaninović, protiv tuženika Tomislav 
(Tomica) Carić, Magdalena Carić, Marija Carić, Mar-
garita Ivanković, Igor Pokrajac, Krunoslava (Slavica) 
Pavelić, Božidar Carić, Stanka Bućan, Vesna Topić, 
Tomislav Ružević, Marin Ružević, Marin Ružević, 
Meri Ančić, Antun Kolumbić, Ana Kolumbić Borić, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je 
Juricu Domančića privremenog zastupnika, odvjetnika 
u Hvaru na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), kao i zbog 
toga što bi redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
ad 4., u postupku sve dok se isti ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok centar za 
socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom postavio 
staratelja.
(Broj: 83: P-1431/2022-20 od 18. VIII. 2023.)�(2242)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM ALKICOM KOLE
GA-ZUBČIĆ, kao povjerenikom Općinskog suda 
u Zadru, u tijeku je ostavinski postupak iza smrti 
Željka Dunatova pok. Alberta, rođenog 5. travnja 
1953. godine, a preminulog 19. prosinca 2022. godine, 

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna služba 
u Samoboru, u izvanparničnom predmetu predlaga-
telja Addiko Bank d.d. iz Zagreba, Slavonska avenija 
6, OIB: 14036333877, zastupanog po odvjetnicima 
iz Odvjetničkog društva Kožul i Petrinović d.o.o. iz 
Zagreba, protiv protustranaka 1. Guido Špigelski iz 
Samobora, Ulica Ferde Livadića 16, 2. Dina Lynn 
Spigelski, Montreal, Quebec, H4A 2W2, Harvard 2224, 
Kanada, 3. Caroline Mira Spigelski, Ontario, Toronto, 
M5AC3, 702-170 Sumach St, Kanada, i 4. Lea Adrienne 
Spigelski, Montreal, Quebec, H4A 2W2, Harvard 
2222, Kanada, 2., 3. i 4. protustranke sada nepoznata 
prebivališta i boravišta, radi razvrgnuća suvlasničke 
zajednice nekretnina postavio je protustrankama 
privremenu zastupnicu Tatjanu Lindić, odvjetnicu iz 
Samobora, Trg kralja Tomislava 15/1, i to 2. protustra-
nici Dina Lynn Spigelski, Montreal, Quebec, H4A 2W2, 
Harvard 2224, Kanada, 3. protustranci Caroline Mira 
Spigelski, Ontario, Toronto, M5AC3, 702-170 Sumach 
St, Kanada i 4. protustranci Lea Adrienne Spigelski, 
Montreal, Quebec, H4A 2W2, Harvard 2222, Kanada, 
koje su sada nepoznatog prebivališta i boravišta, te 
nemaju opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika istima dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. i st. 4. Zakona o parničnom 
postupku-u daljnjem tekstu: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 2., 3. i 
4. protustranke u postupku, sve dok se te protustran-
ke ili njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavio staratelja.
(Broj: 44 SSS R1-8/2022 – 16 od 9. VIII. 2023.)
� (2239)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sutkinji tog suda Mariji Gugić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice: Gorjana Milat 
iz Blata, 71. Ulica br. 20, koju zastupa opunomoćenik 
Nikola Prižmić, odvjetnik u Blatu protiv tuženih: 1. 
Josip Kunjašić »Gudić«, Zagreb, Sv. Matea 13, 2. Franka 
Kunjašić »Gudić« pok. Marka, Korčula, Korčulanskih 
domobrana 10, koju zastupa skrbnik Damir Sardelić iz 
Rijeke, Dobriše Cesarića 17, 3. Kata Kunjašić »Gudić« 
rođ. Besjedica, Korčula, Korčulanskih domobrana 10, 
4. Nikola Kunjašić, Blato, 85. Ulica br. 20., 5. Berislav 
Kunjašić »Gudić« pok. Antuna, OIB: 68901129763, 89. 
Ulica br. 13., 6. Ivan Damjanović »Bragadin«, Blato, 
35. Ulica, br. 7., 7. Fila Protić »Gardenal«, Blato, 31. 
Ulica br. 21/5, 8. Ivan Tomić, Blato, Karbuni 49., 9. 
Jela Protić, Blato, 36. Ulica, br.1., 10. Ivan Kunjašić 
pok. Ivana, Trstenik, Kraj 75, 11. Tonči Gverović, 12. 
Blanka Jakšić, 6163 W. Australia, 419 Rockingham 
Road, Spearwood, kojoj je postavljen zastupnik za 
prijem pismena u osobi Dina Žuvele, odvjetnika u 
Blatu 13. Gordan Kunjašić, Blato, 31. Ulica br. 19/2, 
14. Frano Kunjašić, Blato, 1. Ulica br. 16, 15. Ivanica 
Draga Grubišić, na adresi kod kćerke Wind Ljiljane, 
Njemačka, Birkenweg 3, 67112 Mutterstadt, 16. Petrica 
Marinović pok. Franka rođ. Kunjašić »Gudić«, Blato, 
102. Ulica b.b., 17. Božena Kunjašić mld. pok. Stje-
pana Zakučac, odsutna i nepoznata boravka, 18. Ivo 
Kunjašić pok. Stjepana Zakučac, odsutan i nepoznata 
boravka, 19. Antun Oreb »Perla« pok. Filipa, Vela 
Luka, Ulica 56. br. 28, 20. 20. Paval Gugić »Konjošo«, 
Dom umirovljenika Vela Luka, Vela Luka, 21. Dubrav-
ka Žuvela, ž. Miloša, rođ. Gugić, Vela Luka, Ul. 41., br. 
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Zadru, Stalne službe u Benkovcu u tijeku je ostavinski 
postupak iza smrti Miće Žilića pok. Stjepana, rođen 27. 
veljače 1957., a preminulog 2. rujna 2021., državljanin 
Republike Hrvatske, a koji se vodi pod posl. brojem: 
O-2927/21, UPP/OS-43/21.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama, prijave Općinskom sudu u 
Zadru, Stalnoj službi u Benkovcu odnosno javnom 
bilježniku Zorani Brčić. Ako se protekom označenog 
roka nitko od pozvanih osoba ne pojavi, javni će 
bilježnik provesti ostavinsku raspravu na temelju 
podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-2927/21, UPP/OS-43/21. od 22. VIII. 2023.)
� (2249)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U OSIJEKU u tijeku je 
izvanparnični predmet predlagatelja Andreja Schmidta 
iz Osijeka, Sv. Roka 16, kojeg zastupa opunomoćenik 
Slavko Nedić, odvjetnik iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Zoran Šarić & Slavko Nedić, protiv protustranke 
Waldemara Schmidta iz Osijeka, sv. Roka 16, radi 
proglašenja nestale osobe umrlom. Poziva se Walde-
mar Schmidt, te svaka druga osoba kojoj su poznate 
bilo kakve vijesti o životu Waldemara Schmidta da 
to javi sudu u roku od 3 mjeseca od objave oglasa u 
Narodnim novinama jer će se inače nestala osoba pro-
glasiti umrlom. Protustranci je postavljen privremeni 
zastupnik Vedran Stanić, odvjetnik iz Osijeka koji će ga 
zastupati u ovom postupku sve dok se protustranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da mu je postavio skrbnika.
(Broj: 46. R1-101/2023-7 od 23. VIII. 2023.)� (2250)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U OSIJEKU u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Luke Gogića, sina Peje, 
rođenog 6. studenoga 1952., umrlog 29. rujna 2022. s 
posljednjim mjestom prebivališta u Vuki, Osječka 36. 
Poziva se svatko tko nešto zna o nasljedniku Predragu 
Gogiću (rođenom 26. travnja 1968.) da to javi ovome 
sudu pozivom na navedeni poslovni broj, u roku od 
6 mjeseci od dana objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama. Nasljedniku je postavljen privremeni za-
stupnik Miroslav Šatlan, odvjetnik u Osijeku.
(Broj: 46. O-2682/2022-11 od 23. VIII. 2023.)�(2251)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Bošku Jurčeviću, u 
izvanparničnoj pravnoj stvari dostavljenoj od JB Želje-
ne Biuk iz Trogira, br. Ovrv-625/21, ovrhovoditelja A 1 
Hrvatska d.o.o., OIB: 29524210204, Vrtni put 1, Zagreb 
protiv ovršenika Ivana Klarice, odsutna i nepoznata 
boravišta, radi donošenja rješenja o ovrsi, postavio 
je ovršeniku Ivanu Klarici, privremenog zastupnika 
Željka Ostoju, odvjetnika u Splitu, jer je on nepoznat, 
a nema opunomoćenika te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice, sukladno 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
02/07 i 84/08 – dalje ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navede-
nog ovršenika sve dok se predloženik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R2-1852/21 od 7. VII. 2023.)� (2252)

pok. Mije, 33. Stapić Mijo Josipov, 34. Jurčević Mara 
ud. Petra, 35. Svaguša Mate pok. Ante, 36. Šušić Mirko 
pok. Ivana, 37. Čagalj Ivan pok. Tome, 38. Tomičić 
Stipan pok. Filipa, 39. Tomičić Ivan pok. Filipa, 40. 
Tomičić Josip pok. Ivana, 41. Tomičić Anđelko pok. 
Mate, 42. Tomičić Anđelko pok. Mate, 43. Svaguša 
Slavko pok. Ante, 44. Svaguša Milivoj pok. Ivana, 
45. Selak Marija žena Mije, 46. Stapić Petar pok. 
Ivana, 47. Radić Bosiljka pok. Petra, 48. Šušić Mate 
pok. Vice, 49. Stapić Matija ud. Josipa, 50. Stapić 
Boris pok. Josipa, 51. Šušić Ana ud. Mirka, 52. Jelavić 
Marija žena Vibora, 53. Tomičić Anđelko pok. Mate, 
54. Tomičić Tomislav pok. Mate, 55. Tomičić Željko 
Nikolin, 56. Tomičić Katica ud. Mije, 57. Tomičić Mate 
pok. Mije, 58. Tomičić Nikola pok. Tome, 59. Tomičić 
Milan pok. Stipe, 60. Tomičić Marija ud. Ivana, 61. 
Tomičić Ivan, 62. Tomičić Zlatko, 63. Tomičić Stjepan 
pok. Filipa, 64. Tomičić Filip, 65. Tomičić Ivan pok. 
Petra, 66. Tomičić Petar pok. Ivana, 67. Svaguša Stipe 
pok. Joze, 68. Svaguša Miroslav pok. Stipe, 69. Sva-
guša Mijo pok. Mate, 70. Svaguša Željko pok. Mije, 
71. Tomičić Iva, 72. Tomičić Branko pok. Josipa, 73. 
Tomičić Nediljko, 74. Dedić Ana, 75. Tomičić Ivan, 
76. Tomičić Zlatko sin Ivana, 77. Stapić Katarina pok. 
Andrije, 78. Stapić Šimun pok. Andrije, 79. Stapić 
Milan, 80. Stapić Tonka, Zagvozd, svi ovi od 1. do 80. 
odsutni i nepoznata boravišta, sve zastupa privremeni 
zastupnik Mirko Perkušić, odvjetniku u Imotskom, 
81. Tomičić Filip, Split, Hercegovačka 48, 82. Šimu-
nac Ivanka žena Stipe, Split, R. Boškovića 12/13, 83. 
Tomičić Ivica, Split, Dobrilina 11, 84. Stapić Ivka pok. 
Ivana, Split, Mosećka 54, 85. Tomasović Snježana, 
Duće, Golubinka I 21, 86. Markota Milena, Split, 
Janjevska 5, 87. Tomičić Ante, Žrnovnica, Aljinovića 
127, 88. Tomičić Krešimir, Zagvozd, Ulica Tomičići 
26, 89. Tomičić Joško iz Solina Ul. Luke Botića 11, 
90. Tomičić Ivan iz Tenje, Ulica Jana Pannoniusa 
24, 91. Haramina Manda, Zagreb, Slavenskoga ulica 
19, 92. Pastuović Gordana, Split, Lovački put 65, 93. 
Stanić Alemka, Split, Put Dragovoda 57, 94. Šimleša 
Maja, Split, Hercegovačka 64, 95. Milenković Nada 
rođ. Tomičić, Beograd, Radovana Simića- Siga br. 
18, 96. Tomičić Margita ud. Ivana, Split, Marjanski 
put 6, (sada) Brainov Margita, Gustirna 8/6, Mari-
na, 97. Stapić Joško, Split, Šoltanska 28, 98. Scherbl 
Marina, Split, Pazdigradska 10, 99. Miočević Tea, 
Makarska, Kotiška 28, 100. Stapić Jure, Makarska, 
Ulica Makarskih biskupa 3, 101. Mlinarević Silvana, 
Makarska, Splitska 22, 102. Jozipović Sanda, Baš-
ka Voda, Ulica don Mihovila Pavlinovića 10, 103. 
Stapić Rosa, Makarska, Ulica makarskih biskupa 3, 
104. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju 
zastupa ODO u Splitu, Stalna služba u Makarskoj, 
Kralja Petra Krešimira IV. 2, 105. Tomić Miljenko 
iz Splita, Ive Tijardovića 26, 106. Tomičić Ankica 
iz Solina Držićeva 11, 107. Gazdić Sanja iz Rovinja, 
Naselje Cocaletto 8 A, svi tuženi od 1. do 80. odsutni i 
nepoznata boravišta, zastupa ih privremeni zastupnik 
Mirko Perkušić odvjetnik u Imotskom na temelju čl. 
84. ZPP-a, koji će zastupati interese tuženika dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sud ili 
dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi 
staratelja, radi utvrđenja.
(Broj: P-181/2023-38 od 22. VIII. 2023.)� (2248)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM ZORANOM BRČIĆ 
iz Benkovca, kao povjerenicom Općinskog suda u 

iz Bosne i Hercegovine, Tuzla, Općina Kalesija, Jajići, 
radi razvrgnuća suvlasničke zajednice nekretnine, 
postavio je protustranci Anici Maćešić-Viehl rođ. Erić, 
iz Bosne i Hercegovine, Tuzla, Općina Kalesija, Jajići, 
privremenog zastupnika Darka Gojaka odvjetnika iz 
Karlovca, Sarajevska 3A na temelju članka 84. st. 1. i 
2. t. 4 Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
protustranke nepoznato, a nema opunomoćenika i 
jer bi redoviti postupak oko postavljana zakonskog 
zastupnika protustranci trajao duga, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se protustranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
sve dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da joj je 
postavilo skrbnika.
(Broj: 5 R1-65/2023-9 od 26. V. 2023.)� (2246)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NANSI KOPIĆ iz Pule, 
Anticova 9/I, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Puli – Pola, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Ilovski Boško (Stojan), rođen 29. 12. 1934. 
godine, državljanin Republike Sjeverne Makedonije, 
umro 24. prosinca 2013. godine u Gazi Baba – Skopje, 
Republika Sjeverna Makedonija, s posljednjim prebi-
valištem: Pula, Castropola 43, a koji postupak se vodi 
pod poslovnim brojem O-527/23, UPP/OS-52/23.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se prijave javnom bilježniku, kao sudskom po-
vjereniku, u roku 6 mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama.
Sukladno čl. 218. Zakona o nasljeđivanju, osim objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama on će se objaviti 
i na e-oglasnoj ploči Općinskog suda u Puli – Pola.
Ako se protekom roka ne javi ni jedan nasljednik, na 
temelju čl. 127. Zakona o nasljeđivanju, utvrdit će se 
da je ostavina prešla u vlasništvo općine, odnosno 
grada određenih Zakonom o nasljeđivanju.
Time nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi svoje 
nasljedno pravo, niti pravo zahtijevati ostavinu po 
odredbi čl. 138. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-527/23, UPP/OS-52/23. od 18. VIII. 2023.)
� (2247)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Ivica Stapić, 
Split, Trenkova 82, kojeg zastupa opunomoćenik 
Zvonimir Perkušić, odvjetnik iz Imotskog, Ulica Ante 
Starčevića 17, protiv tuženika: 1. Djilas Mila žena Ilije 
rođ. Stapić, 2. Stapić Ivan pok. Jakova, 3. Stapić Mate 
pok. Jakova, 4. Stapić Petar pok. Ivana, 5. Selak Marija 
žena Mije, 6. Stapić Iva ud. Ivana, 7. Stapić Ivan pok. 
Jakova, 8. Švaguša Josipa ud. Tadijina rođ. Lončar, 9. 
Svaguša Mate pok. Ante, 10. Stapić Milan pok. Jure, 
11. Stapić Milan pok. Jure, 12. Stapić Ivan pok. Ivana, 
13. Stapić Jure pok. Šimuna, 14. Tomičić Nikola pok. 
Ivana, 15. Svaguša Ivka pok. Ante, 16. Stapić Mara 
ud. Josipa, 17. Tomičić Mate pok. Ivana, 18. Svaguša 
Stipan pok. Marka, 19. Čagalj Stipan pok. Ivana, 20. 
Stapić Ivan pok. Ivana, 21. Tomičić Ivan pok. Ante, 22. 
Šušić Mirko pok. Ivana, 23. Čagalj Stipe pok. Ivana, 
24. Tomičić Ivan sin Matin, 25. Tomičić Kata kćer 
Nikolina, 26. Tomičić Branko Josipov, 27. Svaguša 
Antica ud. Ante, 28. Svaguša Ivka pok. Ante, 29. 
Andrijašević Josip pok. Ivana, 30. Dundić Anka žena 
Tomislava, 31. Tomičić Jurka ud. Mate, 32. Stapić Jozo 



SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.	 BROJ 100 – STRANICA 71 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Republike Hrvatske, koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Virovitici, Građansko-upravni odjel, 
Masarykova 1, protiv prvotuženog Marka Petrovića 
iz Starog Gradca, drugotuženog Franje Petrovića iz 
Argentine i trećetuženog Ivana Petrovića iz Pitomače, 
svi sada nepoznatoga prebivališta i boravišta, zastupa 
ih privremeni zastupnik Željko Palatinuš, odvjetnik iz 
Virovitice, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je prvotuženom Marku Petroviću iz Starog Gradca, 
drugotuženom Franji Petroviću iz Argentine i tre-
ćetuženom Ivanu Petroviću iz Pitomače, svi sada 
nepoznatog boravišta i prebivališta, privremenog 
zastupnika Željka Palatinuša, odvjetnika iz Virovi-
tice, Ljudevita Gaja 22/III, OIB: 62934647012, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženih nepoznato, a nemaju opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: 13 P-354/23-10 od 18. VIII. 2023.)� (2259)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NADE ŠAGI-BELCAR 
iz Ivanca, Ak. Ladislava Šabana 5, kao povjerenika 
Općinskog suda u Varaždinu, Stalna služba u Ivan-
cu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Darka 
Posavca, sina Stanka, rođenog 2. studenoga 1970., 
s prebivalištem u Vitešincu, Vitešinec 2, državljana 
Republike Hrvatske, umrlog 30. ožujka 2023. u Ivancu, 
a koji postupak se vodi u spisu Općinskog suda u 
Varaždinu, Stalna služba u Ivancu, pod poslovnim 
brojem: O.1001/2023., a u javnobilježničkom spisu 
pod br.: UPP-OS.Ivanec-203/2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave javnom bilježniku, kao sudskom 
povjereniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina rasporedit će se na način kako je to određeno 
odredbom čl. 127. i čl. 218. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O.1001/2023-17., UPP-OS.Ivanec-203/2023. 
od 24. VIII. 2023.)� (2260)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Belom 
Manastiru, po sucu Robertu Gojeviću, u zemljišno-
knjižnom predmetu predlagatelja Hrvatski zavod za 
mirovinsko osiguranje Zagreb, Mihanovićeva 3, OIB: 
84397956623, koji zastupa OD Smolčić i partneri 
d.o.o. iz Zagreba, protiv protustranke Grada Belog 
Manastira, Kralja Tomislava 53, radi pokretanja 
i otvaranja pojedinačnog ispravnog postupka, na 
temelju čl. 200. i 200. a – g Zakona o zemljišnim 
knjigama, 12. svibnja 2023. javno objavljuje da je 
otvoren pojedinačni ispravni postupak u odnosu 
na zk. ul. br. zk. ul. br. 2081 k.o. Beli Manastir, kč. 
br. 872/2, na način da se u navedenom zk. ulošku 
izvrši uknjižba prava vlasništva na način da se kao 
vlasnik utvrdi predlagatelj Hrvatski zavod za mi-
rovinsko osiguranje Zagreb, Mihanovićeva 3, OIB: 
84397956623.
Pozivaju se osobe koje se protive da se zemljišnoknjižni 
uložak na predloženi način ispravi, a koje smatraju 
da bi u zemljišnoknjižni uložak trebalo upisati ne-
što što nije predloženo ili da bi trebalo izmijeniti 

iz Zagreba, Ivane Brlić-Mažuranić 46, kojeg zastupa 
opunomoćenik Vicko Dabelić, odvjetnik u Orebiću, 
protiv tuženika: 1. Antun Flori, 2. Ivan Despot, 3. 
Nikola Despot, 4. Antun Flori, 5. Aleksandar Flori, 
6. Kazimir Flori, 7. Fany Hafman, radi utvrđenja i 
uknjižbe, postavio je tuženima ad 1. Antun Flori, 
ad 2. Ivan Despot, ad 3. Nikola Despot, ad 4. Antun 
Flori, ad 5. Aleksandar Flori, ad 6. Kazimir Flori, ad 7. 
Fany Hafman, koji su odsutni i nepoznata boravišta, 
privremenog zastupnika Ljubomira Vranješa, odvjet-
nika u Orebiću, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. točke 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 
25/13, 89/14, 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se prije 
navedeni tuženi ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 33 Posl.broj:P.344/21 od 30. I. 2023.)� (2256)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU objavljuje 
da je u pravnoj stvari predlagateljice Diane Kova-
čević iz Slavonskog Broda, Marinci 6, koju zastupa 
opunomoćenica Marina Gregurić-Blekić, odvjetnica 
iz Požege, protiv protustranke Williama Etchu Tabi, 
Kamerun, sada nepoznatog boravišta, radi mirovanja 
roditeljske skrbi, protustranci Williamu Etchu Tabi, 
Kamerun postavljen privremeni zastupnik Davor 
Mirković, odvjetnik iz Slavonskog Broda, Trg po-
bjede 16/I, a na temelju članka 84. stavka 2. točke 4. 
ZPP-a, jer je boravište tuženika nepoznato, a nema 
opunomoćenika. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku u navedenom predmetu sve dok se osoba 
ovlaštena za zastupanje protustranke ili njegov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: 11 R1 Ob-236/2023-10 od 21. VIII. 2023.)
� (2257)

OPĆINSKI SUD U METKOVIĆU, po sutkinji tog suda 
Rajki Ćubela, u pravnoj stvari tužitelja Dražena Tolića, 
Kotezi 85, Kotezi, protiv tuženika: 1. Kisić Miho, 
pok. Vlaha, 2. Kisić Ivo, pok. Vlaha, 3. Kisić dr. Niko, 
pok. Vlaha, 4. Petković dr. Martin, pok. Kuzme, 5. 
Franković Vlaho, pok. Ivana, 6. Franković Ivo, pok. 
Ivana, 7. Franković Niko, pok. Ivana, tuženici od 1. 
do 7. nepoznatog boravišta, radi utvrđenja i uknjižbe, 
postavio je tuženicima: 1. Kisić Miho, pok. Vlaha, 2. 
Kisić Ivo, pok. Vlaha, 3. Kisić dr. Niko, pok. Vlaha, 
4. Petković dr. Martin, pok. Kuzme, 5. Franković 
Vlaho, pok. Ivana, 6. Franković Ivo, pok. Ivana, 7. 
Niko Franković, pok. Ivana, privremenog zastupnika 
Juru Jelavića, odvjetnika u Metkoviću, jer je boravište 
tuženika pod 1., 2., 3., 4., 5., 6. i 7. nepoznato.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a obavljat će ih 
sve dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuženicima 
postavio skrbnika.
(Broj: P-229/2022-6 od 21. VIII. 2023.)� (2258)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anne-
liese Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužiteljice 

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Mirjani 
Urlić, u pravnoj stvari tužitelja Mate Klarića, Brela, 
Stomarica 19A, kojeg zastupa opunomoćenik Željko 
Ravlić, odvjetnik u Makarskoj, protiv tuženika: pod 
1. Pero Ribičić pok. Nediljka iz Brela, Biokovska 31, 
pod 2. Leonora Ribičić, Brela, Biskupa Biankovića 
17, pod 3. Teo Ribičić, Brela, Biskupa Biankovića 
17, pod 4. Ivan Ribičić pok. Stipe, pod 5. Dinko 
Ribičić pok. Stipe, pod 6. Teo-Mate Ribičić Stipin, 
pod 7. Angela Beatriz Ribičić, postavio je tuženici-
ma pod 4., 5., 6. i 7. privremenog zastupnika, i to 
Armanda Morovića, odvjetnika u Makarskoj, jer 
je boravište tuženika pod 4., 5., 6. i 7. nepoznato i 
nemaju opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima pod 
4., 5., 6. i 7. trajao bi dugo pa bi za stranku mogle 
nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik Armando Morović, 
odvjetnik u Makarskoj, zastupat će tuženike pod 4., 
5., 6. i 7. sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da je postavilo staratelja. 
(Broj: P-373/2023-7 od 21. VIII. 2023.)� (2253)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu toga suda Anti Topiću, kao sucu 
pojedincu, u ovršnoj stvari ovrhovoditelja Croatia ban-
ke, dioničko društvo, OIB: 32247795989, koju zastupa 
opunomoćenik Branimir Zmijanović, protiv ovršenika 
Drage-Marina Čerine, radi ovrhe, 21. kolovoza 2023. 
objavljuje da je ovršeniku Dragi Marinu-Čerini, po-
stavio privremenog zastupnika Krešimira Biočića, 
OIB: 47569422569, Bruna Bušića 37, 21260 Imotski.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava 
i dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se stranka ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok nadležni centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 14: Ovr-596/2022-11 od 21. VIII. 2023.)
� (2254)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužiteljice Ivane Kovačević 
i Palme Turić, protiv tuženika: 1. Mate Kovačević, 
2. Kata Kovačević, 3. Jurka Kovačević, radi stvarno-
pravog vlasništva nekretnine, postavio je Zvonimira 
Franetovića, privremenog zastupnika, odvjetnika u 
Starom Gradu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,89/14, 70/19, 
80/22, dalje:ZPP), kao zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. – 3. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da im je 
postavio staratelja.
(Broj: 81: P-1991/2023-6 od 21. VIII. 2023.)� (2255)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sutkinji tog suda Mariji Gugić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Frane Jurakovića 
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Ranogajca iz Australije, i dr., radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnine, objavljuje da je rješenjem 
P-49/2023-7 od 14. ožujka 2023. postavio I. tu-
ženiku Slavku Ranogajcu, nepoznatog boravišta, 
privremenog zastupnika Matka Mamilovića, od-
vjetnika iz Našica, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Privremeni 
zastupnik će prava i dužnosti obavljati sve dok se 
I. tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok nadležna ustrojstvena jedinica 
Zavoda za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je 
postavila skrbnika.
(Broj: 14. Broj: P-49/2023-18 od 21. VIII. 2023.)
� (2267)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, OIB: 29608777564, po 
sutkinji tog suda Žani Vlainić, kao sucu pojedin-
cu, u parničnom predmetu tužitelja Mile Nikšića, 
Gospić, Ulica 30. svibnja 1990. 4, kojeg zastupa 
opunomoćenik Tihomir Vojvodić, odvjetnik u 
Gospiću, Kaniška 15, protiv tuženika 1. Nikšić 
zadruge, Široka Kula 366, 2. Jose Nikšića, Supe-
tar, Kralja Tomislava 31 3. Hrvoić Kate, Zagreb, 
Poljana J. Andrassyja 13 4. Mande Matasić, Zagreb 
Nova cesta 115, 5. Ane Žarak, Perušić, Stjepana 
Radića 72, 6. Ivana Nikšića, Ivanić-Grad, Savska 
164, 7. Mile Hećimovića mldb., Široka Kula 188, 
8. Jose Hećimovića, Kulska cesta 65, Lički Osik, 
radi utvrđenja prava vlasništva postavio je tuženoj 
1. Nikšić zadruzi, Široka Kula 366, privremenog 
zastupnika Silvija Petrovića, odvjetnika u Zajed-
ničkom odvjetničkom uredu Nenad Škare i Silvije 
Petrović, Pisarnica u Gospiću, 118. brigade HV-a 
1, jer je boravište članova tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao 
pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 1. tuženu 
u postupku sve dok se članovi 1. tužene ili njihovi opu-
nomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
nadležni Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
sud da je 1. tuženoj postavljen skrbnik.
(Broj: 5 P-14/2022-10 od 21. VIII. 2023.)� (2268)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, Stalna služba 
u Rovinju – Rovigno, po sutkinji toga suda Ales-
sandri Gržinić-Matika, u pravnoj stvari po tužbi 
tužitelja Marijana Drandića iz Bala, Krmed, Krmed 
61, kojeg zastupa opunomoćenica mr. sc. Sonja 
Bulić, odvjetnica u Puli, protiv tuženika Bože 
Hrelja, ranije iz Bala, Krmed, Krmed 62, a sada 
nepoznata mjesta boravka, radi utvrđenja prava 
vlasništva i dr., na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. ZPP-
a, a kako je protustranka Božo Hrelja, nepoznata 
mjesta boravka te se dostava ne može obaviti, a 
nema opunomoćenika, imenuje mu se privremeni 
zastupnik odvjetnik Loran Milanović iz Rovinja, 
Driovier 31, OIB: 36788997041.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će obavljati 
sve dok se protustranka ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom.
(Broj: P-675/2022-17 od 14. IV. 2023.)� (2269)

trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tu-
ženog u postupku sve dok se on ili njegov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je 
postavio staratelja.
(Broj: 82: P-1834/2023-7 od 22. VIII. 2023.)� (2264)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu tog suda 
Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Tomislava 
Viskovića iz Korčule, Ulica Bernarda Bernardi 32, 
kojeg zastupa opunomoćenik Dario Vitlić, odvjetnik u 
Makarskoj, protiv tuženika: pod 1) Diana Visković iz 
Tučepi, Kraj 54 i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženima pod 5) Maksim Visković pok. 
Dragog-Miloša i pod 16) Sonji Rocchi, privremenog 
zastupnika Armanda Morovića, odvjetnika u Ma-
karskoj, na temelju članka 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika 
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će te 
tuženike u postupku sve dok se oni ili njihovi opu-
nomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavilo staratelja.
(Broj: 6 P-789/2022-13 od 22. VIII. 2023.)� (2265)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari 
tužitelja Ive Slade, 20230 Mali Ston, Kroz Polje 22, 
kojeg zastupa opunomoćenik Hrvoje Katušić, odvjet-
nik u Dubrovniku protiv tuženika: Alisa Marjanović, 
Husrefa Redžića 3, 71000 Sarajevo, Zana Marjanović, 
Čekaluša 014, Sarajevo, Gordan Marjanović, Husrefa 
Redžića 3, 71000 Sarajevo, Emir Kapetanović, Maršala 
Tita 22, 71000 Sarajevo, radi utvrđenja, postavio je 
Zani Marjanović i Emiru Kapetanoviću privreme-
nog zastupnika Tomislava Sopjanca, odvjetnika u 
Dubrovniku, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 
je tuženik odsutan i nepoznatog boravišta, a nema 
opunomoćenika, kao i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Zanu 
Marjanović i Emira Kapetanovića u postupku sve dok 
se oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da im je postavio staratelja.
(Broj: Referada 11: P-236/2021 od 22. VIII. 2023.)
� (2266)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, Stalna služba u Naši-
cama, po sutkinji Ivanki Banović, u pravnoj stvari 
tužiteljice Slavice Keglević iz Granica, Branjevina 
20, koju zastupa opunomoćenica Renata Horva-
tin, odvjetnica iz Našica, protiv tuženika Slavka 

ili ispraviti neki upis, da stave zemljišnoknjižnom 
sudu svoje prijave prijedloga za upis, odnosno svoje 
prigovore, u roku od 30 dana do objave ovoga oglasa 
u Narodnim novinama.
(Broj: 41 Posl. br. Z-5333/2023-11 od 24. VIII. 
2023.)� (2261)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari 
tužiteljice Žanete Dimitrovske, koju zastupa opu-
nomoćenica Marina Maslek Novevska, odvjetnica 
iz Dubrovnika, protiv tuženika 1. Nikole Matića, 
Dubrovnik, Od Gaja 60, kojeg zastupa opunomoćenik 
Hrvoje Mihović, odvjetnik iz Dubrovnika, i 2. Đura 
Matića, odsutnog i nepoznata boravišta, radi zaštite 
prava vlasništva i isplate, postavio je Đuri Matiću 
privremenu zastupnicu Danijelu Badurina, odvjetnicu 
u Dubrovniku na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 
je tuženik odsutan i nepoznatog boravišta, a nema 
opunomoćenika, kao i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će Đuru 
Matića u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio 
staratelja.
(Broj: Referada 11: P-177/2023 od 22. VIII. 2023.)
� (2262)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Marina Vrankovića, 
protiv tuženika: 1. Petrica Dezulović, 2. Giovanni 
Vranković, 3. Nada Vranković, 4. Perica Bonković, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženima ad 1. i 2. privremenog zastupnika odvjetnika 
Igora Prvinića na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22, dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. i 2., nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zato što 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. i 2. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da im je 
postavio staratelja.
(Broj: 82: P-1674/2023-6 od 22. VIII. 2023.)� (2263)

OPĆINSKI SUD U STAROM GRADU, u pravnoj stvari 
tužitelja Nikše Pavičića, protiv tuženika Mate Pavičića, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženom privremenog zastupnika, odvjetnika 
Zvonimira Franetovića na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 79/19, 
80/22; dalje: ZPP), jer je tuženik nepoznata boravišta, 
a nema opunomoćenika, kao i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 


