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NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 007-03/23-01/01
Urbroj: 2103-36-01-23-1 od 30. VIIL 2023.
(4600)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i ¢lanka 60.
Statuta III. osnovne kole Bjelovar, Skolski
odbor III. osnovne $kole Bjelovar raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu uéitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:
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a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga za-
kona

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
struéni Cetverogodi$nji studij za ucitelje kojim
se stje¢e 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
i76/05.) (st. 3.).

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su obvezni priloZiti u izvorniku ili
ovjerenom presliku sljede¢u dokumentaciju:
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— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢-
noj spremi

- domovnicu, odnosno dokaz o drzavljanstvu
— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
&anka 126. ZOO0SS-a (odluke 0 imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vje$tinama i iskustvu
rada na projektima.

Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljedeci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, svjedodzbom, prijepisom kolegija,
diplomom odnosno drugom ispravom o za-
vrSenom studiju stranog jezika, uvjerenjem
odnosno potvrdom ili drugom ispravom $kole
stranih jezika odnosno druge ovlastene usta-
nove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku.

Vi$im stupnjem znanja stranoga jezika smatra
se svaki vjerodostojni dokument (ve¢ na-

vracaju, a Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (moraju
biti ovjereni, imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te o¢ekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 moZete provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni
pravovremeno, a objavit ¢e se samo oni koji su placeni dva dana prije ocekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-postom na navedenu e-adresu (NN izlaze
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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vedeno), koji potvrduje polaganje jezika na
akademskoj razini obrazovanja.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podrugju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr§enom studiju iz
podrucja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem, drugom ispravom o
radu na projektu ili izjavom o radu na pro-
jektu, u natje¢ajnoj dokumentaciji.

Iskustvo rada na projektima obuhvaca: vode-
nje, organiziranje i partnerstvo u Skolskim,
obrazovno-znanstvenim ili edukacijskim
projektima, te projektima koji su pridonijeli
unaprjedivanju nastave i/ili razvoju $kole ili
$kolstva.

Pojam projekta ne uklju¢uje razredne projekte
u didakticko-metodickom smislu.

Svi dokazi iz stavka 1. to¢aka 1., 2. 1 3. ovog
¢lanka dostavljaju se u izvorniku ili presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnoSenje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja, odnosno do 7.
rujna 2023. godine.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: III. osnovna $kola
Bjelovar, Tome Bakaca 11d, 43000 Bjelovar u
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

II1. osnovna $kola Bjelovar

Klasa: 007-03/23-01/04
Urbroj: 2140-5-2-23-05 od 22. VIIL. 2023.
(4612)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12.,86/12.,94/13.,136/14. - RUSRH,
152/14.,7/17.,68/18.,98/19.,64/20.1 151/22.)
i ¢lanka 60. Statuta, Skolski odbor Glazbene
$kole Pregrada raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice $kole.

Za ravnatelja/icu $kole moze biti imenovana
osoba koja mora ispunjavati sljede¢e nuzne
uvjete prema ¢lanku 126. stavku 1. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-

oglasne stranice
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nog suradnika u $koli u kojoj se imenuje za
ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveutili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
u¢ilini studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovog zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovog zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

— dokaz o ste¢enim pedagoskim kompetenci-
jama ako je prema zakonskoj obvezi kandidat
bio obvezan ste¢i pedagoske kompetencije
— dokaz o radnom iskustvu i vrsti poslova u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave
nadleznim za poslovne obrazovanja

- potvrdu o stazu Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje izdanu u vrijeme natjecaja
— dokaz da se protiv osobe ne vodi kazneni po-
stupak za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli izdan u vrijeme trajanja natjecaja

- program rada za mandatno razdoblje.
Program rada za mandatno razdoblje sadrzi:
ciljeve, aktivnosti, financijski prora¢un, vre-
menski plan, projekte i ostale elemente koji
opisuju $to ¢e se i kako provoditi u slijede¢em
mandatnom razdoblju.

U postupku imenovanja ravnatelja vrednuju
se dodatne kompetencije: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama koje se dokazuju na sljedeci
nacin:

- poznavanje stranog jezika dokazuje se:
stupnjem prema Zajedni¢kom europskom
referentnom okviru za jezike, svjedodzbom ili
drugom javnom ispravom, preslikom indeksa
o poloZenom ispitu stranog jezika, potvrdom o
pohadanju obrazovanja i edukacije stranih je-
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zika, javnom ispravom o izvrSenom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove
ili drugom ispravom,

- osnovne digitalne vjestine dokazuju se:
uvjerenjem, certifikatom, potvrdom, svje-
dodzbom ili drugom ispravom,

- iskustvo rada na projektima dokazuje se
prilaganjem:

- sporazuma o provedbi (partnerstvu) projek-
ta, memoranduma o razumijevanju ili ugovora
iz kojeg proizlazi razina projekta,

- potvrde, certifikata ili druge isprave prijavi-
telja projekta, partnera u projektu ili nositelja
projekta o sudjelovanju u realizaciji projekta.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine br. 33/92., 77/92.,
27193.,58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.)
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i clanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natje¢aj duzni su priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine br. 84/21.)
uz prijavu na natje¢aj duzni su prilozZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.

oglasne stranice

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjecajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Glazbena $kola
Pregrada, Ljudevita Gaja 34, 49218 Pregrada
u zatvorenoj omotnici za pismo s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Glazbena $kola Pregrada

(4624)
Na temelju ¢lanka 28. st. 1. Zakona o vod-
nim uslugama (Narodne novine broj 66/19),
direktor trgovackog drustva Urednost d.o.o.,
Cepin, raspisuje

NATJECA]

za prijam u radni odnos za sljede¢e radno
mjesto:

- djelatnik na vodovodnoj i kanalizacijskoj
mreZi - 2 izvrsitelja/ice — na neodredeno
vrijeme uz probni rad od jednog mjeseca.
Stru¢no znanje:

- NSS, KV vodoinstalater

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima.

Opis poslova:

- obavlja poslove na izgradnji i rekonstrukciji
vodovodne i kanalizacijske mreze

- obavlja poslove vezane uz ocitavanje i iz-
mjenu vodovodnih brojila

- obavlja druge poslove prema nalogu di-
rektora

— obavlja sve vrste poslova po nalogu direkto-
ra, rukovoditelja graditeljstva te voditelja na
odrzavanju vodovodne i kanalizacijske mreZze.
Kandidati moraju ispunjavati i sljedece opce
uvjete za prijam u radni odnos:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prij-
ma u radni odnos prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
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to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju propisane uvjete provest ce se intervju.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se
da je povukao prijavu na natjecaj.
Uz pisanu prijavu na kojoj nazna¢uju radno
mjesto za koje se prijavljuju na natjecaju,
kandidati obavezno prilazu:
— Zivotopis
— preslik dokaza o ispunjavanju uvjeta stru¢ne
spreme (dokaz o stru¢noj spremi)
— preslik domovnice i osobne iskaznice
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda o rad-
nom stazu koju je izdao Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje)
- uvjerenje o nekaznjavanju - preslik, ne
starije od $est mjeseci
TraZeni dokumenti se dostavljaju u presliku, a
izvornici ¢e biti traZeni od kandidata u slu¢aju
prijma u radni odnos.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Urednost d.o.0., Cepin, Kralja Zvoni-
mira 176, 31431 Cepin, s naznakom: »NatjeCaj
za prijam u radni odnos«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima postupka natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku od 60 dana od isteka
roka za podnosenje prijave.

Urednost d.o.o.

Cepin

Klasa: 112-03/23-01/20

Urbroj: 2103-5-01/01-23-2 od 30. VIIL
2023. (4633)
Na temelju odredbe c¢lanka 19. st. 1., u svezis
¢lankom 86. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 1 112/19, u
daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S), sluzbenica
ovlatena za privremeno obavljanje poslova
procelnice Stru¢ne sluzbe Gradskog vijeca
Grada Grubi$noga Polja 30. kolovoza 2023.
godine objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam vjezbenika.

Raspisuje se javni natjecaj za prijam u sluzbu
vjezbenika u Stru¢nu sluzbu Gradskog vije-
¢a Grada Grubi$noga Polja — visoke stru¢ne
spreme, 1 izvrsitelj (m/Z) na odredeno vri-
jeme od 12 mjeseci vjezbenickog staza radi
osposobljavanja za sluzbu.
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Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu propisani ¢lan-
kom 12. ZSNLP(R)S-a:

— punoljetnost,

— hrvatsko drZavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:

— sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke,

- bez radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSNLP(R)
S-a.

Sluzba se zasniva na odredeno vrijeme od 12
mjeseci uz obvezni probni rad od dva mjeseca.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u natje¢aju upotrije-
bljeni su neutralno i odnose se na muske i
zenske osobe.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od radnog iskustva propisanim za
vjezbenicki staz.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e
se provjera znanja i sposobnosti, pisanim
testiranjem i intervjuom, o ¢emu ¢e kandidati
biti obavijesteni putem mrezne stranice Gra-
da Grubisnoga Polja www.grubisnopolje.hr,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru navedeni su na mreznoj stranici
Grada Grubisnoga Polja www.grubisnopolje.
hr.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu potrebno
je priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice ili domovnice),

— preslik diplome,

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis ili potvrdu o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima (ugovor o radu, rjesenje o
rasporedu, potvrda poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja

mora sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao,
u kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove)
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da kod kandi-
data ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSNLP(R)S-a,
- preslik uvjerenja nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci)
— privolu za obradu osobnih podataka.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat je duzan predo¢iti
izvornik. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
dostavlja izabrani kandidat nakon obavijesti
o izboru.
Kandidat koji se u prijavi na javni natje-
¢aj poziva na pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je uz prijavu priloZiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama (do zakljuc-
no 7. rujna 2023. godine) na adresu: Grad
Grubisno Polje, Trg bana Josipa Jelacica 1,
43290 Grubisno Polje, s naznakom: »Prijava
na javni natjedaj za prijam u sluzbu vjez-
benika u Stru¢nu sluzbu Gradskog vijeca,
postom ili neposredno u pisarnicu Grada
Grubisnoga Polja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo onaj kandidat koji je
podnio pravodobnu i potpunu prijavu i koji
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati c¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku, najkasnije
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
Senje prijava na javni natjecaj.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati, u kojem slucaju se donosi odluka o
poniStenju javnog natjecaja.
Ovaj javni natje¢aj se objavljuje u Narod-
nim novinama, na mreznoj stranici Grada
Grubi$noga Polja www.grubisnopolje.hr, na
oglasnoj plo¢i Grada Grubi$noga Polja, te
putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Grad Grubisno Polje

Klasa: 100-01/23-01/375

Urbroj: 2181-147-01/].M.-23-1 od 30. VIIL
2023. (4634)
Na temelju odluke ravnatelja Klini¢ckog bol-
nickog centra Split raspisuje se

oglasne stranice

SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.

NATJECAJ

za izbor i imenovanje (m/%)

- predstojnik Klinike za bolesti uha, nosa
i grla s kirurgijom glave i vrata.

Uvjeti:

- VSS medicinski fakultet

- specijalizacija iz grane medicine iz djelat-
nosti klinike

- odobrenje za samostalan rad

- znanstveno-nastavno zvanje

- 5 godina radnog iskustva.

Prilikom prijave na natjecaj kandidati su
duzni priloziti:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik diplome o zavr§enom fakultetu

— preslik uvjerenja o polozenom specijali-
stickom ispitu

— preslik odobrenja za samostalan rad

— dokaz o znanstveno-nastavnom zvanju

- dokaz o radnom iskustvu u zvanju, i to:
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki ispis o radnom stazu
iz koje je razvidno da je osiguranik radio
na poslovima trazene stru¢ne spreme kao i
razdoblje obavljanja navedenog rada.

— program rada i razvoja s predvidenom di-
namikom razvoja za ¢etverogodisnje razdoblje
- izjavu kandidata ovjerenu kod javnog biljez-
nika kojom potvrduje da nije osniva¢ zdrav-
stvene ustanove ili trgovackog drustva koje
obavlja zdravstvenu djelatnost u zdravstvenoj
djelatnosti u kojoj je zaposlen odnosno u
djelatnosti koja je povezana s poslovima iz
djelatnosti u kojoj je zaposlen.

Za navedeno radno mjesto odreden je reizbor
svake Cetiri godine.

Prijave kompletirane potrebnim dokazima o
ispunjavanju uvjeta iz natjec¢aja uz prilozeni
program rada i razvoja s predvidenom dina-
mikom razvoja za ¢etverogodi$nje razdoblje,
dostavljaju se u prijemnu kancelariju - soba
1, u Upravnoj zgradi Klini¢kog bolni¢kog
centra Split, Spin¢iceva 1, Split ili postom
na istu adresu.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu
s ¢lankom 102. i 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji, uz prijavu na natje¢aj u
zamolbi duzan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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KBC Split pridrzava pravo ponistenja natje-
¢aja u cijelosti ne navode¢i pritom razloge
ponistenja.
Prijavom na natje¢aj smatra se da je kandidat
dao svoju privolu za obradu i objavu osobnih
podataka vezano za realizaciju natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave na na-
tjecaj nece se razmatrati, a dokumentacija ¢e
biti vracena kandidatima.
Rok za podnosenje molbe je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Klinicki bolnicki centar Split

Klasa: 900-01/23-01/27

Urbroj: 2168/01-60-77/01-23-2 od 24. VIII.
2023. (4635)
Na temelju ¢l. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj
skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22 1 71/23),
¢l. 21.123. Pravilnika o mjerilima za pruza-
nje socijalnih usluga (NN br. 110/22), ¢l. 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22), ¢lanka 31. Statuta Dje¢jeg doma Ruza
Petrovi¢, i na temelju prethodne suglasnosti
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obi-
telji i socijalne politike (klasa: 100-01/23-
02/315, urbroj: 524-08-01-02/5-23-2) od 8.
kolovoza 2023. godine, ravnateljica Djecjeg
doma Ruza Petrovi¢ raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem radnika/radnice u radni odnos na
neodredeno puno radno vrijeme za radno
mjesto:

1. strucni radnik I. vrste (socijalni radnik/
psiholog/socijalni pedagog/edukacijski reha-
bilitator) — voditelj mjere intenzivne stru¢ne
pomodi i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o
djetetu (intenzivni nadzor) (m/z) - 2 izvrsi-
telja/izvrsiteljice na neodredeno puno radno
vrijeme uz probni rad od Sest mjeseci, rad
u 2 smjene.

2. obiteljski suradnik - 2 izvrsitelja/izvrsi-
teljice na neodredeno puno radno vrijeme
uz probni rad od tri mjeseca, rad u 2 smjene.
Uvjeti za prijam u radni odnos na radno mje-
sto pod to¢kom 1.:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveu¢ilis-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
ili diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveucili$ni
studij socijalnog rada i diplomski sveu¢ilisni
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili mu je priznata inozemna stru¢na kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije

oglasne stranice

ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za
rad nadlezne komore

— poloZen stru¢ni ispit

- vozacka dozvola B-kategorije - aktivan
vozac

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine,
broj 18/22, 46/22, 119/221 71/23).

Opis poslova: provodenje mjere za zastitu
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju
Obiteljskog zakona pruzanjem intenzivne
stru¢ne pomoci roditeljima, kada je utvrdeno
da je djetetov razvoj ugrozen, a roditelji su
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
$anje kako bi se sprijecilo izdvajanje djeteta
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja
tjedno, a po potrebi i ¢esce, prilikom cega se
pruza pojacana pomo¢, vodstvo i modeliranje
odgovaraju¢ih ponasanja roditelja, sukladno
programu rada provodenja mjere intenzivne
stru¢ne pomo¢i i nadzora.

Nakon primanja u radni odnos, stru¢ni rad-
nik je obavezan sudjelovati i zavrsiti dodatni
standardizirani program stru¢nog usavrsa-
vanja za voditelja mjere intenzivne stru¢ne
pomo¢i i nadzora nad ostvarivanjem skrbi
o djetetu prije pocetka rada s obiteljima te
¢e navedeni program stru¢nog usavravanja
osigurati poslodavac.

Uvjeti za prijam u radni odnos za radno mje-
sto pod to¢kom 2.:

— zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje

- vozacka dozvola B-kategorije — aktivan
vozac

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine,
broj 18/22, 46/22, 119/221 71/23).

Opis poslova: rad s obiteljima u njihovom
vlastitom domu i provodenje aktivnosti usmje-
ravanja i izravne podrske roditeljima radi
usvajanja znanja i vjestina vezano uz: stano-
vanje i vodenje kucanstva, usvajanje radnih
navika u odrzavanju domadinstva, planiranje
samostalne prehrane (priprema jelovnika,
nabavka namirnica, pripremanje obroka, higi-
jena namirnica i posuda), pravilno koristenje
i odrzavanje kucanskih aparata, raspolaganje
novcem i planiranje ku¢nog budzeta (prihodi,
rashodi, prioriteti, Stednja), osobnu higijenu i
higijenske navike, prakti¢nu pomo¢ i podrsku
pri ostvarivanju prava na naknade i usluge u
razli¢itim sustavima, brigu o sebi i zdravlju,
brigu o dobrobiti i zdravlju djece, organizaciju
slobodnog vremena i druge prakti¢ne vjestine.
Nakon primanja u radni odnos, radniku ¢e
biti osigurana izobrazba za rad obiteljskog
suradnika prije pocetka rada.

Kandidati su prilikom prijave na javni natjecaj
duzni priloziti:
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- vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj,

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

- osobnu iskaznicu (preslik),

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
potvrde ili uvjerenja za radno mjesto pod
to¢kom 1., odnosno svjedodzbe za radno
mjesto pod to¢kom 2.). Kandidati koji su
stru¢nu spremu stekli u inozemstvu trebaju
priloziti i rje$enje o nostrifikaciji, odnosno
priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je
vidljivo koji je to stupanj obrazovanja i razina
obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno
razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj
izjednaceno (za radno mjesto pod to¢kom 1.)
- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (za
radno mjesto pod to¢kom 1.),

- za regulirane profesije — odobrenje za rad
nadlezne komore (za radno mjesto pod toc-
kom 1.)

- uvjerenje o radnom stazu/iskustvu na od-
govaraju¢im poslovima (elektronicki zapis
koji je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje ili potvrdu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje), ne stariju od dana
objave natjecaja,

— uvjerenje od suda (ne starije od Sest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak

- vozacka dozvola B-kategorije (preslik).

U prijavi na javni natjecaj se navode osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storucni potpis.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je
duzan priloziti izvornike.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08 i 69/17) na natjecaj
se mogu javiti osobe obaju spolova. Rije¢i i
pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u
javnom natjecaju odnose se jednako na muski
iZenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni
u muskom ili zenskom rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat ¢e se
isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja su-
kladno Zakonu o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (NN br. 42/18) i Uredbe (EU)
2016/679.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 1 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
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iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rje-
$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzZan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
zenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine, broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duZan je priloZiti
i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%?20strada.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava uv-
jete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj te ¢e joj biti upucena
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj. Podno$enjem prijave na
natjecaj kandidati/kandidatkinje su izri¢ito
suglasni i daju privolu Dje¢jem domu Ruza
Petrovi¢, Pula za prikupljanje i obradu osob-
nih podataka navedenih u prijavi na natjecaj
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u
svrhu selekcijskog postupka sukladno propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
te Op¢om uredbom o zastiti podataka (SL
list EU L 119/1).

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete moze se provesti
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi testiranju, smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj. Poziv kandida-
tima na usmeno testiranje — intervju bit ¢e
objavljen na internetskoj stranici Doma: www.
djecjidompula.hr.
Na web-stranici Dje¢jeg doma Ruza Petrovi¢
bit ¢e objavljen nacin obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podruéje provjere i izvori za pripremanje
kandidata za provjeru.
Na web-stranici Djec¢jeg doma Ruza Petrovi¢
bit ¢e objavljena lista kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natjecaja te mjesto i
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana
prije odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se isklju¢ivo postom u roku
od 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama na adresu: »Natjec¢aj za prijam u
radni odnos - ne otvaraj«, na adresu: Dje¢-
ji dom Ruza Petrovi¢, Budicinova ulica 17,
52100 Pula.
Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati,
a u tom slucaju ravnateljica donosi odluku o
ponistenju natjecaja. Protiv odluke o poni-
$tenju natjecaja nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
Odluka o odabranom kandidatu bit ¢e objav-
liena u zakonskom roku na internetskoj stra-
nici Doma: www.djecjidompula.hr.
Za potrebe provjere podataka o osudivanosti
za kaznena djela i prekrsaje iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi, Dom ¢e za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po sluzbenoj
duznosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da
se ne vodi kazneni postupak pred nadleznim
sudom iz stavka 1. podstavka 4. istog ¢lanka.
Djecji dom Ruza Petrovi¢
Pula

(4637)
Na temelju ¢lanaka 18. 1 19. Pravilnika o orga-
nizaciji i radu Zavoda za prostorno uredenje
Grada Zagreba, ravnatelj Zavoda raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za sljedeca radna mjesta:

ODJEL ZA PROSTORNO I URBANISTICKO
PLANIRANJE

1. samostalni prostorni planer - 4 izvrSitelja/
izvrsiteljice.

Stru¢ni uvjeti: zavr$en diplomski sveucili$ni
studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma,
poznavanje rada na racunalu i najmanje 4
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godine radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima odnosno poslovima prostornog
planiranja.

2. prostorni planer - 2 izvrsitelja/izvrSiteljice.
Stru¢ni uvjeti: zavr$en diplomski sveucilini
studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma,
poznavanje rada na racunalu i najmanje 1
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima.

3. prostorni planer - 2 izvrsitelja/izvrsiteljice
za obavljanje vjezbenicke prakse.

Stru¢ni uvjeti: zavr$en diplomski sveu¢ilisni
studij arhitekture ili arhitekture i urbanizma,
poznavanje rada na racunalu, bez radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s
radnim iskustvom kra¢im od 1 godine.
ODJEL ZA PROSTORNU ANALITIKU, GE-
OINFORMACIJSKI SUSTAV T ODRZIVO
PLANIRANJE

4. visi savjetnik za promet - 1 izvrSitelj/
izvrsiteljica.

Stru¢ni uvjeti: zavr$en diplomski sveu¢ilini
studij prometa ili gradevine, poznavanje rada
na racunalu i najmanje 4 godine radnog isku-
stva na odgovaraju¢im poslovima.

5. visi suradnik za infrastrukturu - 1 izvrsitelj/
izvrsiteljica.

Stru¢ni uvjeti: zavr$en diplomski sveucilisni
studij gradevine, elektrotehnike ili strojarstva,
poznavanje rada na racunalu i najmanje 1
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima.

Kandidati se primaju na neodredeno vrijeme
uz obvezni probni rad od 6 mjeseci.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima ili s radnim stazem
kra¢im od godine dana. Vjezbeniku vjezbe-
ni¢ki staz (probni rad) traje 12 mjeseci.

U prijavi na natjecaj kandidati su duzni na-
vesti radno mjesto za koje se prijava podnosi
i priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu — osobna iskaznica
ili domovnica

- dokaz o stru¢noj spremi: diploma/svje-
dodzba

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(uvjerenje nadleznog suda ili sustava e-Gra-
dani, ne starije od 15 dana od podnosenja
prijave na natjecaj)

- dokaz o dosadasnjem radnom iskustvu
(potrebno je dostaviti dokumente navedene
u tocki aib):

a) elektronicki zapis (u slu¢aju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisni¢kih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
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Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno traZenje osiguranika
izdaje na $alterima podrucnih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
a koji zapis/potvrda ne smije biti stariji od
jednog mjeseca,

b) ugovor o radu ili rjesenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca (koja mora sadrzavati
vrstu poslova koju je obavljao i razdoblja u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove).
Svi dokumenti mogu se priloziti u neovjere-
nom presliku.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista i sL.).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo takvo pravo, dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
provest ce se intervju radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se primaju.

Opis poslova i podaci o koeficijentima za
obracun place radnog mjesta koje se popu-
njava javnim natje¢ajem, objavljeni su na
web-stranici www.zzpugz.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja intervjua bit ¢e
objavljeno na web-stranici www.zzpugz.hr.
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.

Nakon raspisanog natje¢aja ne mora se iza-
brati. U tom slucaju donosi se odluka o po-
nistenju ili odluka o neizboru protiv kojih
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Prijave s privitcima dostavljaju se Zavodu za
prostorno uredenje Grada Zagreba, Martice-
va 14. 1. kat, u roku od 10 dana od objave

oglasne stranice

javnog natjec¢aja u Narodnim novinama i na

mreZznim stanicama Zavoda za prostorno

uredenje Grada Zagreba, s obveznom nazna-

kom: »Natjecaj za zapo§ljavanje u Zavod za
prostorno uredenje Grada Zagreba«.

Zavod za prostorno uredenje

Grada Zagreba

Klasa: 112-01/23-01/8
Urbroj: 2140-16-3-23-11 od 25. VIIL. 2023.
(4638)
Na temelju ¢l. 19. st. 1. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,
4/18, 112/19), procelnik Jedinstvenog uprav-
nog odjela Op¢ine Konj§¢ina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Konj$¢ina na radno mjesto:

- poljoprivredni redar - 1 izvrSitelj/ica, na
neodredeno vrijeme u punom radnom vre-
menu, uz obvezatni probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, gradevin-
ske, elektrotehnicke struke ili poljoprivredne
struke, pod uvjetom da strukovno obrazovanje
mora biti najmanje ¢etverogodi$nje srednjo-
$kolsko obrazovanje,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drZavni ispit,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— poloZen ispit za vozaca B-kategorije.
Osim posebnih uvjeta kandidati moraju ispu-
njavati opce uvjete za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo i

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova, sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Osobama koje su stekle odgovarajuci akadem-
ski ili stru¢ni naziv prije stupanja na snagu
Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima i
akademskom stupnju (NN br. 107/07, 118/12)
ste¢eni akademski ili stru¢ni naziv izjednacava
se s odgovaraju¢im akademskim ili stru¢nim
nazivom u skladu s odredbama ¢l. 14. toga
zakona.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit uz uvjet
da ga poloze u roku od 1 godine od prijma
u sluzbu, sukladno odredbi ¢l. 92. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
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¢l. 15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rje$enje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za
zapoSljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog
testiranja kandidata i provedenog intervjua s
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili
najvedi i isti broj ukupnih bodova, prednost
pri zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u
$v0joj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Uz prijavu na javni natjecaj (vlastoru¢no pot-
pisanu) kandidati su duzni priloziti:

- Zzivotopis (vlastoru¢no potpisan),

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, putovnica ili domovnica),

- dokaz o stru¢noj spremi: svjedodzba,

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od tri mjeseca od objave javnog
natjecaja),

- uvjerenje o poloZzenome drzavnom ispitu,
ako kandidat/kinja ima polozen drzavni ispit,
— dokaz o radnom iskustvu:

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od 1 mjeseca od dana objave javnog natjecaja),
b) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima u trajanju od najmanje jedne
godine, iz kojeg je vidljivo da je kandidat/kinja
obavljao/la poslove u trazenoj struénoj spremi
i struci i razdoblje u kojem je obavljao/la te
poslove (preslik ugovora, rjesenja ili potvrde
poslodavca), a koje radno iskustvo je evi-
dentirano u elektronickom zapisu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢l. 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(obrazac izjave nalazi se na web-stranici Op-
¢ine Konj$¢ina (www.konjscina.hr)),

- vlastoruc¢no potpisanu privolu za priku-
pljanje i obradu podataka u odredenu svrhu,
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(obrazac izjave nalazi se na web-stranici Op-
¢ine Konj$¢ina (www.konjscina.hr)),
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik
ili ovjereni preslik.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili
podruéne (regionalne) samouprave, drzavna
sluzba, javna sluzba, radni odnos, samostalno
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u medunarodnim organizacijama)
ostvareno na poslovima navedenog stupnja
obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rjeSenja o
prijmu u sluzbu.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (vjencani
ili rodni list ili sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Prijavom na javni natjec¢aj kandidati/kandi-
datkinje pristaju na obradu svojih osobnih
podataka u svrhu provodenja selekcijskog
postupka.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
provest Ce se testiranje i intervju radi provje-
re znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje se primaju.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog
dijela provjere znanja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nadin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podru¢je provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici Op¢ine
Konj$¢ina, www.konjscina.hr.

Na web-stranici Op¢ine Konj$¢ina, www.
konjscina.hr i na oglasnoj ploci u prizemlju
JUO Op¢ine Konjs¢ina, Ulica Ivice Gluhaka
13, Konj$¢ina, najmanje pet dana prije odr-
Zavanja provjere, bit ¢e objavljen poziv i vrije-
me odrZavanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata te popis kandidata prijavljenih na
javni natjecaj. Kandidati nece biti pojedina¢no
pisano obavjestavani.

Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, podnose se preporuceno postom

u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama, i to na adresu: Op¢ina
Konjs¢ina, Jedinstveni upravni odjel, Ulica
Ivice Gluhaka 13, 49282 Konj$¢ina, s nazna-
kom: »Za javni natjecaj za prijam u sluzbu na
neodredeno vrijeme - ne otvaraj«.
Kandidati e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku dostavom
rjeSenja o prijemu u sluzbu ili dostavom odlu-
ke o poniStenju javnog natjecaja. Protiv odluke
0 ponistenju javnog natjecaja nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova.

Op¢ina Konj$¢ina

Broj: 2103-76-23-01/R -11/107/1 od 25.
VIIL 2023. (4639)
Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije,
na temelju ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj
zastiti (Narodne novine broj 100/18; 125/19;
147/20; 119/22; 156/22 1 33/23), a u skladu s
¢clancima 40., 41., 44. Zakona o ustanovama
(Narodne novine br. 76/93., 29/97., 47/99. i
35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 24. Statuta
Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupa-
nije i Odluke Upravnog vije¢e Doma zdravlja
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije od 25. kolo-
voza 2023. godine, raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Doma
zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.
Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij,

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci

- uroku od tri godine od stupanja na snagu
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
zdravstvenoj zastiti (NN br. 33/23) zavr§enu
edukaciju, odnosno kompetenciju iz podrucja
upravljanja u zdravstvu prema ¢l. 85. st. 11. 1
12. Zakona o zdravstvenoj zatiti (NN 100/18;
125/19; 147/20; 119/22; 156/22 1 33/23).
Ravnatelj se imenuje na mandatno razdoblje
od Cetiri godine.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su obvezni priloziti:

- Zivotopis,

- diplomu (ovjereni preslik),

— dokaz o trazenom radnom iskustvu u struci:
potvrde dosadasnjih poslodavaca o vrsti po-
slova i trajanju radnog odnosa ili neovjerene
preslike ugovora o radu iz kojih mora biti
vidljivo ostvareno radno iskustvo u struci:
— elektronic¢ki zapis o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje izvornik ne stariji
od 6 mjeseci;
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- domovnicu preslik;

— preslik osobne iskaznice

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
izvornik (ne stariji od 6 mjeseci).

Pisane prijave dostaviti na adresu: Dom zdrav-
lja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Josipa
Jelacica 13 ¢, 43000 Bjelovar, s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja/icu - ne otvaraj«, u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatu iz-
bora u roku od 30 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17) na javni
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Kandidat/kinja koji se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17198/19), ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.)
duzan/na je u prijavi na javni natjecaj po-
zvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo
prednosti sukladno odredbi ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju
osoba sa invaliditetom, duzan je priloziti
dokaze o ispunjavanju svih traZenih uvjeta,
te dokaz o utvrdenom statusu osobe s inva-
liditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i
nacinu vodenja o¢evidnika zaposlenih osoba
s invaliditetom, te dokaz o tome na koji je
nacin prestao prethodni radni odnos (¢l. 9.
st. 18. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zaposljavanju osoba sa invaliditetom).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢l. 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata, duzan je priloziti osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, rjeSenje odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
takvo pravo, izjavu da do sada nisu koristili
prednost pri zaposljavanju po toj osnovi, te
dokaz o tome na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca. Kandidat/
kinja koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17 198/19, 84/21), uz prijavu
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na natjecaj duzan/na je priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze prema ¢lanku 103. stavku 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje %20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidati/kandidatkinje
daju privolu za obradu osobnih podataka
u skladu s propisima kojima je propisana
zadtita osobnih podataka za svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Dom zdravlja BBZ jam¢i svakom prijavljenom
kandidatu/kandidatkinji da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu
provodenja postupka zaposljavanja.
Nepotpune i nepravoremene prijave nece se
razmatrati.
Dom zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupa-
nije pridrzava pravo ne izabrati nijednog
kandidata.
Dom zdravlja
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Klasa: 112-01/23-01/14
Urbroj: 2196-02-03-23-18 od 25. VIII. 2023.
(4640)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), pro-
Celnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada
Iloka donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
na neodredeno vrijeme, na radno mjesto —
referent — komunalni redar (1 izvrsitelj/ica).

Clanak 1.

Ponistava se javni natjecaj Grada Iloka, klasa:
112-01/23-01/14, urbroj: 2196-02-03-23-1 od
13. lipnja 2023. godine za prijam u sluzbu na
neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri
mjeseca na radno mjesto - referent - komu-
nalni redar (1 izvrsitelj/ica) u Jedinstvenom
upravnom odjelu Grada Iloka, objavljen 14.
lipnja 2023. godine u Narodnim novinama
br. 64/2023, na mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje, na oglasnoj plo¢i te
sluzbenoj web-stranici Grada Iloka.

Clanak 2.

Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

oglasne stranice

Clanak 3.

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja,
a objavit ¢e se u Narodnim novinama, na
oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Grada Iloka te
dostaviti Hrvatskom zavodu za zapogljavanje.

Grad Ilok

Klasa: 025-02-02/23-08/01

Urbroj: 2181-4-1/01-23/01 od 25. VIIL. 2023.
(4641)

Hrvatski Crveni kriz, Gradsko drustvo Crve-

nog kriza Kastela objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto:
- vozac D-kategorije.
Uvjeti:
- dokaz o polozenom vozackom ispitu D-ka-
tegorije
- najmanje dvije godine radnog iskustva.
Potrebno je priloziti:
1. zamolbu
2. dokaz o polozenoj D-kategoriji — voza¢
autobusa
3. potvrdu o nekaZnjavanju (ne stariju od
6 mjeseci).
- djelatnik/ica za rad u Crvenom krizu.
Uvjeti:
- srednja stru¢na sprema, SSS
- dokaz o radnom iskustvu pet godina
- vozacka dozvola B-kategorije.
Potrebno je priloZiti:
1. zamolbu
2. dokaz o zavr$enoj srednjoj stru¢noj spremi
3. dokaz o radnom iskustvu pet godina
4. dokaz o polozenoj B-kategoriji za vozaca
5. potvrdu o nekaznjavanju (ne starija od 6
mjeseci).
Pisane prijave na javni natjecaj s trazenim,
prilozenim dokazima se primaju iskljucivo
postom na adresu: Gradsko drustvo Crvenog
kriza Kastela, »Za natje¢aj — ne otvaratic,
Brace Radi¢ 1a, 21212 Kastel Sucurac.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
u javnom glasilu.
Gradsko drustvo
Crvenog kriza Kastela

(4642)
Dom socijalne skrbi za starije i nemo¢ne oso-
be Pribi¢, OIB: 53700335351, Pribi¢ (Op¢ina
Krasi¢) Pribi¢ Crkveni 21, na temelju ¢l. 205.
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Doma.
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I. Kandidati za ravnatelja Doma moraju is-
punjavati sljedeée uvjete:
1. zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
ili diplomski sveu¢ili$ni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavr$en studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, ucitelja ili nastavnika ili
zavr$en studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti,
2. najmanje pet godina radnog iskustva s
propisanom kvalifikacijom,
3. dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi — potvrda o
nekaZnjavanju za kaznena djela i prekraje za
nasilje u obitelji te da se ne vodi postupak pred
nadleznim sudom za kazneno djelo spolnog
zlostavljanja i iskori$tavanja djeteta.
I1. Prijave na javni natjecaj podnose se isklju-
¢ivo pisano na adresu: Dom socijalne skrbi za
starije i nemoc¢ne osobe Pribi¢, Pribi¢ Crkveni
21, 10454 Krasi¢, uz naznaku: »Prijava na
javni natjecaj« u roku od 8 dana od objave
oglasa u Narodnim novinama.
III. Uz prijavu za javni natjecaj kandidati su
duzni priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta
iz tocke I. natjecaja, Zivotopis i dokaz da ne
postoje zapreke iz ¢l. 261. st. 1. Zakona o
socijalnoj skrbi — potvrda o nekaznjavanju za
kaznena djela i prekrsaje za nasilje u obitelji
te da se ne vodi postupak pred nadleznim
sudom za kazneno djelo spolnog zlostavljanja
i iskoristavanja djeteta..
IV. Upravno vije¢e Doma ¢e donijeti odluku o
imenovanju ravnatelja na sjednici u roku od
8 dana od dana zakljudenja natjecaja.
V. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni, a sukladno ¢l. 10. st. 1 tocki 10
Zakona o pravu na pristup informacijama
(NN broj 25/13, 85/15, 69/22).

Dom socijalne skrbi za starije

i nemocne osobe Pribi¢

Urbroj: 1245/2023. od 25. VIII. 2023. (4643)
Na temelju ¢lanaka 39., 40. i 41. Zakona o
ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97,47/99, 35/08, 129/19 1 151/22), ¢lanka
26. stavka 7. Zakona o muzejima (Narodne
novine broj 61/18, 98/19 i 114/22), ¢lanka
34. stavka 2. Statuta Arheoloskog muzeja
u Zagrebu od 20. 12. 2018. i Odlukama o
izmjenama i dopunama Statuta Arheoloskog
muzeja u Zagrebu od 23.4.2020.1 26.11.2021.
te Odluke Upravnog vijeca od 25. 8. 2023.
godine, Upravno vije¢e Arheoloskog muzeja
u Zagrebu raspisuje
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JAVNI NATJECA]J

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Arheoloskog muzeja u Zagrebu.

Za ravnatelja/ravnateljicu Arheoloskog muzeja
u Zagrebu moze se na temelju predloZenog
etverogodisnjeg programa rada imenovati
osoba koja udovoljava sljede¢im uvjetima:
— zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studyij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
ili s tim izjednaceni studij

- najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju

- koja se odlikuje stru¢nim, radnim i orga-
nizacijskim sposobnostima - znanje jednog
stranog jezika

- koja nije pravomo¢no osudena za neko od
kaznenih djela protiv Zivota i tijela, protiv
ljudskih prava i temeljnih sloboda, protiv
radnih odnosa i socijalnog osiguranja, protiv
osobne slobode, protiv privatnosti, protiv
Casti i ugleda, protiv spolne slobode, spolnog
zlostavljanja i iskori$tavanja djeteta, protiv
opce sigurnosti, protiv imovine, protiv gospo-
darstva, krivotvorenja, protiv intelektualnog
vlasnistva, protiv sluzbene duznosti, protiv
pravosuda, protiv javnog reda, protiv Repu-
blike Hrvatske, protiv strane drzave ili me-
dunarodne organizacije, kao $to je propisano
Kaznenim zakonom i protiv koje se ne vodi
kazneni postupak $to se dokazuje uvjerenjem
o podacima iz kaznene evidencije ministar-
stva nadleznog za pravosude koje pribavlja
poslodavac odnosno uvjerenjem da se ne vodi
kazneni postupak pribavljenoga od nadleznog
suda ili sustavom e-gradani koje ne smije biti
starije od 15 dana od podnosenja prijave.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje i razrjesava
osniva¢ na prijedlog Upravnog vije¢a Muzeja.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na Cetiri
godine i moze biti ponovno imenovan/a.
Izrazi koji se koriste u nastavku teksta ovog
javnog natjecaja, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na
mugki i Zenski spol.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjecaj
kandidati su duzni priloziti:

1. vlastoru¢no potpisan Zivotopis

2. dokaz o ste¢enoj spremi (preslik diplome)
3. dokaz o radu u muzeju ili radu u kulturi,
znanosti ili obrazovanju (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ne starije od tri mjeseca ili dru-
gi odgovarajuci dokaz o radu u navedenim
djelatnostima)

4. dokaz o znanju jednog stranog jezika (pre-
slik potvrde $kole stranih jezika ili preslik
indeksa i sl.)

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak pribavljeno od nadleznog
suda ili sustavom e-gradani, ne starije od 15
dana od podnosenja prijave.

6. rodni ili vjencani list za kandidate kojima
osobni podaci nisu identi¢ni prilozenim do-
kumentima

7. program rada Arheoloskog muzeja u Za-
grebu za ¢etverogodisnje razdoblje.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima
duzZan je u prijavi na natje¢aj priloZiti sve do-
kaze kojima dokazuje pravo prednosti prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu
na natjecaj duzan je priloZiti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji, dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20 ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na
natjecaj duzan je priloZiti osim dokaza o ispu-
njenju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata, dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku.

U prijavi na natje¢aj potrebno je navesti osob-
ne podatke kandidata (ime, prezime, adresa
stanovanja, broj telefona te adresu e-poste).
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u natje-
¢aju. Osoba koja ne podnese pravovremenu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
u povodu natjecaja.

Rok za podnosenje prijave je 30 dana od
objave natjecaja na mreznim stranicama Ar-
heolo$kog muzeja u Zagrebu i u Narodnim
novinama.

oglasne stranice
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Prijave na natjecaj s natje¢ajnom dokumen-
tacijom podnose se u zatvorenoj omotnici za
pismo s naznakom: »Javni natjecaj za rav-
natelja/ravnateljicu Muzeja — ne otvarati,
preporuceno na adresu Muzeja: Arheoloski
muzej u Zagrebu, Trg Nikole Subica Zrinskog
19, 10000 Zagreb.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podno$enje prijava. Odluka o ishodu
natjecajnog postupka bit ¢e objavljena na
mreznim stranicama sukladno ¢lanku 10.
stavku 1. toc¢ki 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (Narodne novine broj 25/13,
85/15 1 69/22). Arheoloski muzej u Zagrebu
¢e zatraziti potvrdu/ uvjerenje iz kaznene
evidencije Ministarstva pravosuda i uprave
samo za predlozenog kandidata. Osobni po-
daci podnositelja prijave dostupni iz prijave,
kao i osobni podaci dostupni iz ve¢ navedenih
priloga uz prijavu na natjecaj, prikupljaju se i
obraduju isklju¢ivo za potrebe provedbe jav-
nog natjecaja. Prijavom na natjecaj kandidati
su izri¢ito suglasni da Arheoloski muzej u
Zagrebu i Grad Zagreb, kao voditelji obrade
mogu prikupljati, koristiti se i dalje obradi-
vati podatke u svrhu provodenja natjecajne
procedure, sukladno odredbama Op¢e uredbe
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeca
od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u
vezi s obradom osobnih podataka i o slobod-
nom kretanju takvih podataka te o stavljanju
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca ured-
ba o zastiti podataka) SL EU L119 i Zakona
o provedbi Op¢e uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18).

Arheoloski muzej u Zagrebu

Klasa: 007-01/23-01/07
Urbroj: 251-135/10-23-1 od 25. VIII. 2023.
(4644)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3.1 ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20 i 151/22) i ¢lanka 61.
Statuta Osnovne $kole dr. Ante Starlevica
(klasa: 012-03/19-01/01, urbroj: 251-135/01-
19-1 od 20. ozujka 2019. godine), Skolski
odbor Osnovne $kole dr. Ante Starcevica,
na 24. sjednici, odrzanoj 24. kolovoza 2023.
godine raspisuje

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
dr. Ante Starcevica.

Ravnatelj/ica osnovne Skole mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:
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1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog su-
radnika u osnovnoj skoli u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli, ravnatelj/ica osnovne $kole
moZe biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni ce-
tverogodis$nji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01, 76/05 i
87/2008).

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZOO0SS-a (odluke 0 imenovanju
ili ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove)

oglasne stranice

7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne
starije od 8 dana od objave natjecaja).
Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika (navesti dokaze
odredene statutom osnovne $kole)

2. osnovne digitalne vjestine (navesti dokaze
odredene statutom osnovne $kole) i

3. iskustvo rada na projektima (navesti dokaze
odredene statutom osnovne $kole).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.
stavcima 1. — 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zaétiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
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zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natje¢aj svaki kandidat daje
privolu Osnovnoj 8koli dr. Ante Starcevica
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog po-
stupka i objave rezultata natjecaja.
Rok za podno$enje prijava kandidata je
8 dana od objave natje¢aja u Narodnim no-
vinama, na oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici
Osnovne Skole dr. Ante Starcevica, odnosno
od 30. 8. 2023. godine.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natje¢aj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
$kola dr. Ante Starcevica, Sv. Leopolda Man-
dica 55, 10000 Zagreb, u zatvorenoj omotnici
s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/icu — ne
otvaraj«.
Osnovna $kola
dr. Ante Starcevica, Zagreb

(4645)
Na temelju ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora
za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/18),
ravnateljica Centra za 0dgoj i obrazovanje
Slave Raskaj Zagreb, Vladimira Nazora 47,
raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto

1. strucni radnik I. vrste - rehabilitator
(m/z), na neodredeno puno radno vrijeme,
trazeni broj radnika: 1, mjesto rada: Zagreb.
Uvjeti za prijem u radni odnos:

1) zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij edukacijske rehabilitacije ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij edukacijske rehabilitacije

2) polozen stru¢ni ispit

3) nepostojanje prepreka iz ¢l. 261. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23).

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni prilo-
ziti sljedece dokumente (dovoljne su preslike
dokumenata):

1) Zivotopis

2) dokaz o stru¢noj spremi (diploma)

3) dokaz o polozenome struénom ispitu

4) dokaz o radnom stazu (potvrda ili elektro-
nicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
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osiguranje, ne starije od 15 dana od dana
objave natjecaja)

5) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci)

6) dokaz o drzavljanstvu RH ili druge drza-
ve ¢lanice EU - domovnicu, preslik osobne
iskaznice ili putovnice.

2. kucni majstor (m/Zz), na neodredeno puno
radno vrijeme, traZeni broj radnika: 1, mjesto
rada: Zagreb.

Uvjeti za prijem u radni odnos:

1. zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje i za-
vréena izobrazba za upravljanje i rukovanje
kotlovima

2. jedna godina radnog iskustva

3. nepostojanje prepreka iz ¢l. 261. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23).

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti
dokumente (dovoljne su preslike dokume-
nata):

1. Zivotopis

2. dokaz o stru¢noj spremi

3. dokaz o zavrienoj izobrazbi za upravljanje
i rukovanje kotlovima

4. dokaz o radnom stazu (potvrda ili elektro-
nicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne starije od 15 dana od objave
natjecaja)

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci)

6. dokaz o drzavljanstvu.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.

Na natjecaj za navedeno mjesto se mogu rav-
nopravno prijaviti osobe obaju spola, a izrazi
u muskom rodu koji se koriste u natjecaju
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i zenske osobe.

Osobe koji nisu hrvatski drzavljani duzni su
dostaviti dokaze o mogucnosti rada prema
posebnom propisu.

Kandidat mora poznavati hrvatski jezik i
latini¢no pismo u mjeri koja omogucava
izvodenje poslova trazenog radnog mjesta.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjec¢aja mogu biti pozvani na razgovor i/
ili testiranje i/ili pisanu provjeru znanja,
sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta. Kandidat koji ne pri-
stupi razgovoru/provjeri/testiranju smatra
se da je povukao prijavu i vi§e se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Do donosenja odluke o izboru, natje¢aj moze
biti poniSten bez obrazlozenja. Rezultati
javnog natjecaja oglasit ¢e se na sluzbenim

stranicama Centra Slave Raskaj Zagreb. Pod-
no$enjem prijave na natjecaj, kandidati daju
privolu za obradu osobnih podataka u svrhu
zapo$ljavanja $to ukljucuje i objavu obavijesti
o izabranom kandidatu na sluzbenoj stranici
Centra.

Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene
preslike trazenih dokumenata.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo i priloZiti propisane dokaze
o tom statusu te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:

oglasne stranice
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pismene prijave s prilozima dostaviti isklju-
¢ivo na adresu: Centar Slave Raskaj Zagreb,
Nazorova 47, Zagreb, s naznakom za radno
mjesto za koje se prijavljuje. Natje¢ajna doku-
mentacija nece se vratiti kandidatima.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Kandidati/kinje e biti obavijesteni o rezulta-
tima javnog natjecaja putem mreZne stranice
Centra Slave Raskaj Zagreb (http://centar-sra-
skaj-zg.skole.hr/natje_aji_za_radna_mjesta/
rezultati_natje_aja) u roku od 15 dana od
sklapanja ugovora o radu s izabranim kandi-
datom/kinjom. Osoba koja se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima, a koja ne bude izabrana, obavjesta-
va se o rezultatima javnog natjecaja po$tom.
Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni
da Centar Slave Raskaj Zagreb, kao voditelj
zbirke podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati osobne podatke u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka u skladu sa
zakonskim propisima.
Centar Slave Raskaj Zagreb pridrzava pravo
poniStenja javnog natjecaja.

Centar Slave Raskaj Zagreb

(4646)
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet organizacije
i informatike raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog suradnika na suradnicko rad-
no mjesto asistenta za podrucje prirodnih
znanosti, polje matematika, za grupu pred-
meta vezanih uz matematiku na Katedri za
kvantitativne metode.

Pristupnici za izbor duzni su, osim op¢ih
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/2022).

Prijavi na natjecaj pristupnici su duzni prilozi-
ti: Zivotopis s podacima o $kolovanju i radnom
odnosu, motivacijsko pismo, kopije diploma
prijediplomskog i diplomskog studija, prijepis
ocjena prijediplomskog i diplomskog studija,
potvrdu ako se pristupnik nalazi u 10 % naj-
boljih studenata, popis radova i same radove
te ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor
na radno mjesto za koje je raspisan natjecaj.
Kriterij za pristupnike je istaknuti uspjeh u
studiju - uspjeh pristupnika unutar 10 %
najboljih studenata generacije ili tezinski
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prosjek pristupnika iznad 3,5 na diplomskoj
razini studija.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natjecajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Fakultet organizacije i informatike koristit
e i obradivati podatke u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno propisima koji
reguliraju zastitu osobnih podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije
materinji mozZe se traiti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Za radno mjesto iz natjecaja moze se provesti
psiholosko testiranje.
Zakasnjele prijave kao i prijave bez dokaza o
traZenim uvjetima nece se razmatrati.
Prijava na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obli-
ku u roku od 30 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama na adresu e-poste:
natjecaji@foi.unizg.hr.
Sveucili$te u Zagrebu, Fakultet
organizacije i informatike, Varazdin

Klasa: 132-01/23-01/01
Urbroj: 2140-5-04-23-02 od 30. VIIL. 2023.
(4647)
Na temelju ¢lanka 17., ¢lanka 19. stavka 1. i
¢lanka 86. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/19; u daljnjem tekstu: Zakon) te
Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela
za financije i gospodarstvo (Sluzbeni glasnik
Krapinsko-zagorske Zupanije broj 52/22, 6/23,
34/23), procelnik Upravnog odjela za financije
i gospodarstvo Grada Pregrade raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu vjezbenika u Upravni odjel
za financije i gospodarstvo Grada Pregrade,
na radno mjesto:

- visi referent za gospodarstvo i financi-
je — 1 izvrsitelj/ica, (puno radno vrijeme) na
odredeno vrijeme, za obavljanje vjezbenickog
staza od 12 mjeseci.

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima ili s radnim iskustvom

oglasne stranice

kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki
staz (kra¢im od 12 mjeseci).

Mjesto rada: Grad Pregrada.

Opéi uvjeti za prijem u sluzbu sukladno ¢l.
12. Zakona:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim navedenih op¢ih uvjeta kandidati mo-
raju ispunjavati i sljedece posebne uvjete za
prijam u sluzbu i raspored na radno mjesto:
- sveudili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij ekonomske ili druge
drustvene struke,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom u struci kra¢im od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz (kra¢im od 12
mjeseci),

— polozen vozacki ispit B-kategorije,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
kandidati obaju spolova. Izrazi koji se koriste u
ovom tekstu natjecaja, a imaju rodno znacenje,
odnose se jednako na muski i zenski rod.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
te je uz prijavu na natje¢aj duzan priloZiti
i sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvje-
ta (rjeSenje/potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo pravo prednosti kod prijma u
sluzbu). Navedeni kandidat ima pravo pred-
nosti u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17 i 98/19)
uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti
prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢clanovima njihovih obitelji, navedenim na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju na temelju ¢l. 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21) duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
natjecaja, dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoljavanju objavljeni
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su na sljedecoj poveznici: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s odred-
bom ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine br.
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 148/13, 98/19),
uz prijavu na javni natjecaj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
irjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na javni
natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u olevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

Natjecajni postupak obuhvaca prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem, provjerom prakti¢nog rada
(provjeru znanja rada na osobnom racunalu)
i intervjuom.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji su
dostavili potpune prijave i koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, provest ¢e se pret-
hodna provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je po-
vukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova, podaci o plaéi radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podruéje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru objavit ¢e se na web-stranici
(www.pregrada.hr) i oglasnoj plo¢i Grada
Pregrade (prizemlje Josipa Karla Tuskana
2). Na istoj web-stranici i oglasnoj plo¢i bit
¢e objavljeno i vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, i to
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili vaZece osobne iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi (izvornik ili preslik
diplome)

— pisanu vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne
postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanka
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
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pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18
i112/19)
- dokaz/uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak, odno-
sno da nije pravomo¢no osuden za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br.
86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), ne stariji od 6
mjeseci (izvornik ili preslik)
— elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji, ne stariji
od objave natjecaja.
Osobni podaci prijavljenih kandidata obra-
dit ¢e se iskljucivo u svrhu provedbe javnog
natjecaja sukladno Zakonu o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
br. 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.
Natjecajna dokumentacija koju su podnijele
osobe u prijavi na ovaj natjecaj postaje sa-
stavni dio sluzbenog spisa Grada Pregrade
te se nece vracati.
Kandidat koji bude izabran, duzan je, nakon
obavijesti o izboru, a prije donosenja rjesenja
o prijmu, dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.
Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjere-
ne, a kandidati su duZni, po potrebi, dostaviti
na uvid originalne dokumente.
Pisane prijave na natjecaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu: Grad Pregrada, Upravni odjel za
financije i gospodarstvo, Josipa Karla Tuskana
2,49218 Pregrada, s naznakom: »Javni natjecaj
za prijam u sluzbu vjezbenika u Upravni odjel
za financije i gospodarstvo Grada Pregrade,
na radno mjesto visi referent za gospodarstvo
i financije«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj
te ¢e o tome biti obavijestena pisano.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Pregrada

Klasa: 007-03/23- 01-41

Urbroj: 2125-27/23-11 od 30. VIIL. 2023.
(4648)

Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i ¢lan-

ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,

16/12, 86/12,94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i ¢lanka 61
Statuta Skolski odbor Osnovne $kole Luke
Perkovica Brinje raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga za-
kona,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. to¢ke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjece 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom $kolstvu (Narodne novine br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
i76/05.) (st. 3.).

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (ako je
prema zakonskoj obvezi kandidat morao pola-
gati stru¢ni ispit) odnosno dokaz da je osoba
oslobodena obveze polaganja stru¢nog ispita

oglasne stranice
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- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a - a i potvrda $kolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu ili potvrda $kolske ustanove)
- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja)
— program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digital-
ne vjestine i iskustvo rada na projektima,
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati
dodatne kompetencije.

Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljedeci nacin:

1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o poznavanju stranog jezika

2. osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju in-
formacijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji
stjecanja digitalnih vjestina, preslikom in-
deksa o zavrSenom kolegiju informacijskih
znanosti, odnosno diplomom ili drugom
ispravom o zavr$enom studiju iz podrucja
informacijskih znanosti

3. iskustvo rada na projektima ($kolskim
projektima, projektima Europske unije, pro-
jektima fondova Europske unije) vezanim
za djelatnost $kola, a dokazuje se potvrdom,
uvjerenjem ili drugom ispravom o radu na
tim projektima.

Svi dokazi iz stavka 1. to¢aka 1., 2.1 3. ovog
¢lanka dostavljaju se u izvorniku ili ovjere-
nom presliku.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta i priloziti sve dokaze o pri-
znatom statusu. Navedeni kandidati imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Slijedom navedenoga:
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.
stavcima 1. - 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Svi kandidati u predmetnom natje¢aju podno-
$enjem prijave daju svoju suglasnost (privolu)
Osnovnoj $koli Luke Perkovi¢a Brinje da u
njoj navedene osobne podatke prikuplja i
obraduje u svrhu potrebe provedbe natjeca-
ja sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podataka, te da ih mozZe objaviti na
oglasnim plo¢ama i web-stranicama $kole.
Rok za prijavu kandidata/kinja je 8 dana od
objave natje¢aja u Narodnim novinama i na
mreznim stranicama $kolske ustanove.

Na natjecaj se mogu pod jednakim uvjeti-
ma javiti muske i Zenske osobe u skladu sa

oglasne stranice

Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN br.

82/08. 1 69/17.).

Nepravovremene i nepotpune prijave nece

se razmatrati.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-

vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za

podnosenje prijava.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-

jom dostaviti na adresu: Osnovna $kola Luke

Perkovica Brinje, Frankopanska 44, 53260 Bri-

nje, u zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Za

natjecaj za izbor ravnatelja/ice — ne otvarati«.

Osnovna skola

Luke Perkovica Brinje

Broj: 628/23 od 25. VIIL. 2023. (4649)
Na temelju ¢lanka 204. stavka 2., Zakona o
socijalnoj skrbi (Narodne novine 18/22, 46/22,
119/22171/23), ¢lanka 29. stavak 1. podstavak
20., Statuta Doma, (15/23.), postupajuéi po
¢lanku 24., Temeljnog kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(Narodne novine br. 56/22), sa dodatcima
(Narodne novine broj 127/22 1 58/23) i ¢lanka
36. Pravilnika o sistematizaciji i unutarnjem
ustrojstvu radnih mjesta (11/21) Doma za
starije osobe Dubrovnik, Dom za starije osobe
Dubrovnik, koji zastupa ravnatelj Ivica Pulji¢,
raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na radno mjesto

- pomo¢ni radnik - spremacica (jedan iz-
vrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme).
Uvjeti:

— osnovnoskolsko obrazovanje

- radno iskustvo: nije nuzno

— nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/22,
46/22,119/22171/23).

Pored posebnih uvjeta svi kandidati koji se
prijavljuju na natje¢aj duzni su priloZiti:

- prijavu/molbu za posao

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice)
- dokaz o trazenoj stru¢noj spremi

- preslik svjedodzbe o zavr$enom obrazovanju
(osnovnoj 8koli)

- potvrdu o podacima evidentiranim u ma-
ti¢noj evidencije HZMO-a o radnom staZu i
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(elektronicki zapis)

- uvjerenje o nekaznjavanju

— privolu za obradu osobnih podataka (pre-
uzeti na web-stranicama Doma ili osobno u
prostorijama Doma).

Pravo prednosti prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
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njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21).

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavaka 1. —
3. Zakona, da uz prijavu na natjecaj dostave
dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.

Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843, a dodatne informacije o do-
kazima koji su potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju, potrazi-
ti na poveznici: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Za-
po%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz ¢lanka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
duZan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja priloZiti i
dokaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s inva-
liditetom duzan je uz prijavu na natjecaj
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz natjecaja priloziti i dokaz a o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom, (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20).

Iskljucene su rodne razlike.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
u Narodnim novinama, na HZZ-u, oglasnoj
plo¢i Doma i web-stranici Doma.

Prijave se dostavljaju na adresu: Dom za starije
osobe Dubrovnik, Branitelja Dubrovnika 33,
20000 Dubrovnik, s naznakom: »Za natjecaj
__ (navesti radno mjesto za koje se pre-
daje) - ne otvaraj«.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete
natjecaja biti pozvani na intervju, poveznicom
web-stranice Doma, https://www.dzsino-du-
brovnik.hr/dokumenti/natjecaji/ te ¢e o rezul-
tatima natjecaja biti obavijesteni u zakonskom
roku putem iste poveznice.

Primljeni kandidat, obvezan je prilikom skla-
panja ugovora o radu podnijeti originalnu
dokumentaciju na uvid.
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Napomena: Mole se svi zainteresirani za
prijavu na natjecaje, da popune privolu za
obradu osobnih podataka koju mogu na¢i na
internetskim stranicama Doma, na poveznici
https://www.dzsino-dubrovnik hr/dokumenti/
privole/ ili preuzeti u prostorijama Doma od
ponedjeljka do petka od 7 do 15 sati.

Dom za starije osobe Dubrovnik

(4650)
Hrvatsko narodno kazali$te u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJECA]

za popunu slobodnih radnih mjesta

1. pjevac opernog zbora - tenor - 2 izvr-
Sitelja.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij, kao i osoba koja
je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti
i visokom obrazovanju iz umjetnickog po-
drudja, polje glazbene umjetnosti ili visoko
obrazovanje iz drugog podru¢ja uz najmanje
3 godine rada u profesionalnom zboru.
Opis radnog mjesta: priprema i izvodi dionice
u sklopu ostvarenja cjelokupnog programa i
priprema i izvodi male zborske uloge (do 10
taktova), obvezan je ispunjavati sve stru¢ne
zahtjeve zborovode, dirigenta i redatelja pred-
stave, norma 26 termina mjesecno.

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
sukladno ¢lanku 35. Zakona o kazalitima.
Uz molbu i zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome. Obavezna audicija,
odrzati ¢e se 12.10.2023. u HNK Zagreb.

2. pjevac opernog zbora - bariton - 1 iz-
vrsitelj.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij, kao i osoba koja
je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti
i visokom obrazovanju iz umjetnickog po-
drucja, polje glazbene umjetnosti ili visoko
obrazovanje iz drugog podru¢ja uz najmanje
3 godine rada u profesionalnom zboru.
Opis radnog mjesta: priprema i izvodi dionice
u sklopu ostvarenja cjelokupnog programa i
priprema i izvodi male zborske uloge (do 10
taktova), obvezan je ispunjavati sve stru¢-

ne zahtjeve zborovode, dirigenta i redatelja
predstave,

Norma 26 termina mjesecno.

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
sukladno ¢lanku 35. Zakona o kazalistima.
Uz molbu i zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome. Obavezna audicija,
odrzat ¢e se 12. 10. 2023. u HNK Zagreb.

3. viole tutti - 1 izvrsitel;.

Upvijeti:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢ilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij, kao i osoba koja
je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju iz umjetni¢kog pod-
rudja, polje glazbene umjetnosti, studij viole.
Opis radnog mjesta: svira prema uputama
vode dionice, koncertnog majstora ili zamje-
nika koncertnog majstora, svira za pultom
kojeg mu odreduje voda dionice ili njegov
zamjenik, norma, 26 termina mjesecno.
Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
sukladno ¢lanku 35. Zakona o kazalistima.
Uz molbu i zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome.

Obvezna audicija, odrzat ce se 30. 10. 2023.
4. udaraljke tutti - 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
lini studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij, kao i osoba koja
je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju iz umjetnickog podru¢-
ja, polje glazbene umjetnosti, studij udaraljki.
Opis radnog mjesta: svira i slijedi pri izvode-
nju upute vode udaraljki, norma 22 termina
mjesecno.

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
sukladno ¢lanku 35. Zakona o kazalistima.
Uz molbu i zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome.

Obvezna audicija, odrzat ¢e se 30. 10. 2023.
5. solist - voda violoncela - 1 izvrsitelj.
Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij, kao i osoba koja
je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju iz umjetnickog podru¢-
ja, polje glazbene umjetnosti, studij violoncela.

oglasne stranice
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Opis radnog mjesta: izvodi sva sola (prema
partituri), vodi i odgovara za skladan rad
dionice violoncela te odreduje njihov ras-
pored sjedenja, organizira dodatne pokuse
unutar dionice, svira predstave na prvom
pultu, norma 17 termina mjesec¢no.

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
sukladno ¢lanku 35. Zakona o kazalitima.
Uz molbu i zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome.

Obvezna audicija, odrzat ¢e se 26. 10. 2023.
6. timpanist - 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveuiligni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij, kao i osoba koja
je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju iz umjetnickog pod-
rudja, polje glazbene umjetnosti, udaraljki.
Opis radnog mjesta: svira dionicu timpana,
norma 18 termina mjesecno.

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
sukladno ¢lanku 35. Zakona o kazalistima.
Uz molbu i Zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome.

Obvezna audicija, odrzat ¢e se 23. 10. 2023.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po
posebnom zakonu duZan je u prijavi na na-
tjecaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti presliku dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje
pravo prednosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na
natje¢aj duzni su pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na natje¢aj
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duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Hrvatsko narodno kazali$te u Zagrebu za-
drzava pravo provodenja testiranja znanja i
vjestina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.
O mjestu i vremenu odrzavanja provjere
kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom
porukom na elektronicku adresu koju navedu
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Podnos$enjem prijave na natje¢aj kandidati
daju privolu Hrvatskom narodnom kazali$tu
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih
podataka smije obradivati njihove osobne
podatke iskljuc¢ivo u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka, u skladu s propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandi-
dati mogu priloZiti u neovjerenim preslikama,
uz obvezu da prije izbora nadleznim sluzba-
ma Hrvatskog narodnog kazaliSta u Zagrebu
predoce ili dostave izvornik.
Prijave s Zivotopisom te dokazima o ispu-
njavanju trazenih uvjeta koje trebaju biti na
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u
roku od 22 dana od objave natjecaja na adre-
su: Hrvatsko narodno kazali$te u Zagrebu,
Trg Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Hrvatsko narodno kazaliste u Zagrebu

(4651)
Hrvatsko narodno kazaliSte u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJECAJ

za popunu slobodnih radnih mjesta

1. radnik na pozornici u kazalistu - 2 iz-
vriitelja.

Uvjeti:

- KV

— provjera zahtijevanih vjestina i znanja

— probni rad 2 mjeseca.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme.

Opis radnog mjesta: radi sve poslove na po-
zornici vezane uz montaZzu, promjene dekora
i scenske efekte, po nalogu radi na odrzavanju
i transportu, obavlja sve stru¢ne poslove po
nalogu voditelja smjene pozornice.

Uz molbu i zivotopis kandidati su obvezni
priloziti i preslik svjedodZbe o zavr§enom
obrazovanju.

oglasne stranice

2. kostimer muske garderobe u kazalistu
- garderobijer - 1 izvrsitel].

Uvjeti:

— SSS tekstilnog smjera ili KV kroja¢

- poznavanje jednog stranog jezika

— probni rad 2 mjeseca

- provjera zahtijevanih znanja i vjestina.
Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme.

Opis radnog mjesta: radi sve poslove vezane uz
garderobu (odrzavanje, prepravljanje kostima
i sL.), asistira prilikom oblacenja umjetnika,
prema nalogu obavlja poslove garderobijera
obuce i radi kao ispomo¢ u kroja¢nici, obavlja
svu potrebnu pripremu za svoju djelatnost i
sve stru¢ne poslove po nalogu voditelja muske
krojacnice.

Uz molbu i zivotopis kandidati su obvezni
priloziti i preslik svjedodzbe o zavr§enom
obrazovanju i preslik potvrde o poznavanju
stranog jezika ili prijepis ocjene.

3. manipulant u odrZavanju - 2 izvrsitelja
Uvjeti:

- NSS

— probni rad 1 mjesec.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme.

Opis radnog mjesta: obavlja poslove doprema-
nja sanitarne opreme u sve prostore Kazalita,
obavlja poslove doprema potrebnog sanitar-
nog materijala za odrzavanje te odrzavanje
grobnih mjesta Kazalista, obavlja sve poslove
odrZavanja ¢istoce za sve prostore Kazalita,
obavlja sve stru¢ne poslove po nalogu voditelja
manipulanata u odrzavanju i voditelja odjela.
Uz molbu i zivotopis kandidati su obvezni
priloziti presliku svjedodzbe o zavr§enom
obrazovanju.

4. majstor rasvjete u kazali$tu - 1 izvrsitelj.
Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski sveucili$ni studij
ili preddiplomski stru¢ni studij kao i osoba
koja je stekla visu struénu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju

- znanje najmanje jednog stranog jezika

- informati¢ka pismenost

- 3 godine radnog staza

— probni rad 3 mjeseca.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme.

Opis radnog mjesta: postavlja i nadzire ra-
svjetu predstava, sudjeluje u izradi potrebne
tehnic¢ke dokumentacije, obavlja svu potrebnu
pripremu za svoju djelatnost, prema nalogu
radi na regulatoru, vodi priru¢no skladiste,
pomaze na utovaru i istovaru na gostovanjima,
prema nalogu radi i poslove ostalog odrzava-
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nja, obavlja sve stru¢ne poslove prema nalogu
voditelja rasvjete.

Uz molbu i zivotopis kandidati su obvezni
priloziti i preslik potvrde o zavrSenom obrazo-
vanju, ispis radnog staza iz Zavoda za mirovin-
sko osiguranje, preslik potvrde o poznavanju
jednog stranog jezika (ili prijepis ocjene) i
preslik potvrde o informati¢koj pismenosti
(ili prijepis ocjene).

5. majstor regulater kazali$ne rasvjete - 1
izvrsitelj.

Uvijeti:

- SS§,

- 3 godine radnog staza

- znanje jednog stranog jezika

— probni rad 2 mjeseca

— provjera zahtijevanih znanja i vjestina.
Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme.

Opis radnog mjesta: samostalno rukuje regu-
latorom i uredajima regulacije rasvjete prema
zahtjevima predstave, obavlja svu potrebnu
pripremu za svoju djelatnost, prema nalogu
radi i sve poslove vezane uz rasvjetu, odrza-
vanje i scenske efekte, pomaze na utovaru i
istovaru na gostovanjima, obavlja sve stru¢ne
poslove po nalogu voditelja rasvjete.

Uz molbu i zivotopis kandidati su obvezni
priloziti i preslik svjedodzbe o zavr§enom
obrazovanju, ispis radnog staza iz Zavoda
za mirovinsko osiguranje i preslik potvrde o
poznavanju stranog jezika (ili prijepis ocjene).
6. visi strucni savjetnik — urednik kazali$nih
izdanja - 1 izvriitel].

Upvijeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij, kao i
osoba koja je stekla visoku stru¢nu spremu
sukladno propisima koji su bili na snazi pri-
je stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju iz podru¢ja
drustvenih ili humanistickih znanosti

- 3 godine radnog staza

- znanje najmanje jednog stranog jezika

- informaticka pismenost

- probni rad 3 mjeseca.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme.

Opis radnog mjesta: koordinira rad autora
i autorskih timova u pripremi i realizaciji
kazali$nih izdanja, ureduje i/ili koureduje
programske knjiZice predstava, ureduje po-
sebna kazali$na izdanja, narucuje i priprema
tekstove za sva kazali$na izdanja svih direkcija,
suraduje s dizajnerima i fotografom kazalista
oko pripreme i uredivanja svih kazali§nih
izdanja, ureduje web-stranicu, sudjeluje u
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pripremi materijala za drustvene mreze, vodi
evidenciju i kontrolira ispunjenje svih obveza
preuzetih po zaklju¢enim autorskim ugovo-
rima iz podruéja nadleznosti ovog radnog
mjesta, oblikuje dnevne programe repriznih i
premijernih predstava, obavlja ostale poslove
iz podrugja rada po nalogu uprave.

Uz molbu i zivotopis kandidati su obvezni
priloziti ispis radnog staza koji je izdao Zavod
za mirovinsko osiguranje, preslik potvrde o
zavr$enom obrazovanju, preslik potvrde o
poznavanju stranog jezika (ili prijepis ocjene),
preslik potvrde o informatickoj pismenosti
(ili prijepis ocjene).

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po
posebnom zakonu duZan je u prijavi na na-
tjec¢aj pozvati se na to pravo, te osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti preslik dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje
pravo prednosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na
natjecaj duzni su pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 198/19), uz prijavu na natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.

Hrvatsko narodno kazali$te u Zagrebu za-
drzava pravo provodenja testiranja znanja i
vjestina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.

O mjestu i vremenu odrzavanja provjere
kandidati ¢e biti obavijesteni elektroni¢kom
porukom na adresu elektronic¢ke poste koju
navedu u prijavi. Ako kandidat ne pristupi
provjeri, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalistu
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih

podataka smije obradivati njihove osobne
podatke iskljuc¢ivo u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka, u skladu s propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandi-
dati mogu priloZiti u neovjerenim preslikama,
uz obvezu da prije izbora nadleznim sluzba-
ma Hrvatskog narodnog kazaliSta u Zagrebu
predoce ili dostave izvornik.
Prijave sa Zivotopisom te dokazima o ispu-
njavanju trazenih uvjeta koje trebaju biti na
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u
roku od 8 dana od objave natjecaja na adresu:
Hrvatsko narodno kazaliste u Zagrebu, Trg
Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Hrvatsko narodno kazaliste u Zagrebu

Klasa: 112-02/23-01/19

Urbroj: 554-03-01-01/01-23-1 od 28. VIIL
2023. (4652)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13,
38/13, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17 1 89/19) uz
prethodno Misljenje Ministarstva pravosuda i
uprave, klasa: 112-01/23-01/224, urbroj: 514-
08-01-02/02-23-02 od 16. ozujka 2023. godine,
Drzavni hidrometeorologki zavod raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

Sektor za kvalitetu zraka, Sluzba za upravljanje
sustavom mjerenja kvalitete zraka, Odjel za
odrzavanje infrastrukture, za radno mjesto
(215)

- stru¢ni suradnik - 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
lini studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij prirodoslovno-mate-
maticke struke, iz podruéja tehnickih znanosti
ili podrugja biotehnickih znanosti ili podrucja
drustvenih znanosti (polje informacijskih i
komunikacijskih znanosti, grana informacijski
sustavi 1 informatologija);

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima;

- znanje engleskog jezika;

- visoka razina informatickih znanja i infor-
maticke pismenosti;

— poloZen ispit za vozac¢a B-kategorije;

— polozen drzavni ispit.

oglasne stranice
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Napomena: navedeno radno mjesto br. 215
pripada poslovima s posebnim uvjetima rada
sukladno Pravilniku o poslovima s poseb-
nim uvjetima rada (NN br. 5/84) - stru¢ni
suradnik (215), odredbi ¢lanka 3. tocke 4.,
17. - Pravilnika.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od 3 mjeseca.

Osoba je duzna drzavni ispit poloZiti propi-
sane razine za radno mjesto na koje je raspo-
redena najkasnije u roku od godinu dana od
dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrde-
nog rjesenjem o rasporedu na radno mjesto.
U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
e-adresa — radi lakse komunikacije s pod-
nositeljem) te naziv i broj radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis;

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice);

- dokaz o zavrSenom stupnju obrazovanja
(preslik diplome);

— elektronicki zapis ili potvrdu o podatcima
evidentiranja u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je
vidljivo radno iskustvo u struci;

— preslika vozacke dozvole.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno postom na
adresu: Drzavni hidrometeoroloski zavod,
Ravnice 48, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za
javni natje¢aj za prijam u drzavnu sluzbu ___
(uz redni broj i naziv radnog mjesta na koji
se kandidat/kinja prijavljuju)«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.
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Kandidat/kinja koji/a moZze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19 1 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/101 93/11), duzan/a se je u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nost pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavna
ravnateljica Drzavnog hidrometeoroloskog
zavoda.

oglasne stranice

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti 1 vje$tina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju vie se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja, te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Drzavnog hidrometeo-
rologkog zavoda www.meteo.hr istovremeno
s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odrede-
nog za testiranje, na web-stranici Drzavnog
hidrometeoroloskog zavoda www.meteo.hr.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, glavna ravnateljica Drzavnog hidrome-
teoroloskog zavoda ¢e obustaviti postupak
po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata
na web-stranici Ministarstva pravosuda i upra-
ve www.mpu.gov.hr i web-stranici Drzavnog
hidrometeoroloskog zavoda www.meteo.hr.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom 8. dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Napomena:
Drzavni hidrometeoroloski zavod, Ravnice
48, 10000 Zagreb, prikuplja osobne podatke
kandidata natje¢ajnog postupka kao i zaposle-
nika te je sukladno vaze¢im propisima voditelj
obrade vasih osobnih podataka.
Sluzbenika za zastitu podataka mozete kon-
taktirati putem adrese e-poste: szop@cirus.
dhz.hr.
Osobne podatke obradujemo na osnovi vase
prijave na poziv odnosno na osnovi presu-
mirane privole koju ste nam dali prilikom
prijave na poziv.
Vase podatke obradivat ¢emo do trenutka iz-
bora kandidata za premjestaj za koji se javljate.
Drzavni hidrometeoroloski zavod

Klasa: 112-04/23-01/39

Urbroj: 2189-71-04/1-23-01 od 30. VIII.
2023. (4653)
Na temelju ¢lanka 127. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
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(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/12,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22) i ¢lanka 63. Statuta Glazbene $kole
Milka Kelemena, Skolski odbor Glazbene $kole
Milka Kelemena, na 19. sjednici, odrzanoj 23.
kolovoza 2023. godine raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Glazbene Skole
Milka Kelemena.

Ravnatelj/ica osnovne $kole mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu uitelja ili stru¢nog su-
radnika u osnovnoj $koli u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavr$ila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli, ravnatelj/ica osnovne §kole
moze biti i osoba koja je zavrsila stru¢ni ce-
tverogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Prema ¢l. 39. Zakon o ustanovama (NN br.
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22).
Za ravnatelja ustanove moZe se imenovati
osobu koja ispunjava uvjete odredene zako-
nom, aktom o osnivanju i statutom ustanove.
Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
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Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. dokaz o obavljanju duZznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
¢anka 126. ZOO0SS-a (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja)
9. dokaze o dodatnim kompetencijama.
Kandidati dostavljaju u originalu ili ovjerenom
presliku dokaze o dodatnim kompetencijama:
1. poznavanje stranog jezika (preslikom in-
deksa o zavrSenom kolegiju stranog jezika,
diplomom odnosno drugom ispravom o za-
vr$enom studiju stranog jezika, uvjerenjem
odnosno potvrdom ili drugom ispravom $kole
stranih jezika odnosno druge ovlastene usta-
nove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju)

2. osnovne digitalne vjestine (potvrdom
odnosno uvjerenjem ili drugom ispravom
institucije, ustanove ili ovlastene pravne osobe
za edukaciju u podru¢ju informacijskih zna-
nosti o zavrSenoj edukaciji stjecanja digital-
nih vjestina, odnosno diplomom ili drugom
ispravom o zavr$enom studiju iz podrucja
informacijskih znanosti) i

3. iskustvo rada na projektima Europske uni-
je ili fondova Europske unije (dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu Europske unije odnosno
projektima fondova Europske unije).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.
stavcima 1. — 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,

108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Glazbenoj $koli Milka Kelemena za obra-
du osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
objave rezultata natjecaja.
Rok za podnogenje prijava kandidata je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama i na mreznoj stranici Glazbene skole
Milka Kelemena, odnosno od 30. kolovoza
2023. do 7. rujna 2023.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom kandidati dostavljaju na adresu: Glaz-
bena skola Milka Kelemena, Ul brace Radi¢
4, 33520 Slatina, u zatvorenoj omotnici za
pismo i s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
icu - ne otvaraj«.
Glazbena $kola
Milka Kelemena, Slatina

oglasne stranice

SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.

Klasa: 112-01/23-01/03
Urbroj: 144-07-23-09 od 24. VIII. 2023.
(4654)
Na temelju ¢lanka 30. i provedenog natjecaj-
nog postupka za zasnivanje radnog odnosa,
Kklasa: 112-01/23-01/03, urbroj: 144-03-23-01
od 20. lipnja 2023., dekan doc. dr. sc. Igor
Klopotan, v. pred. donosi

ODLUKU O NEIZBORU
KANDIDATA

(tocka 1. natjecaja, klasa: 112-01/23-01/03,
urbroj: 144-03-23-01 od 20. lipnja 2023.)
I. Na temelju javnog natjecaja, klasa: 112-
01/23-01/03, urbroj: 144-03-23-01 od 20.
lipnja 2023. za zaposljavanje jednog izvrsitelja
(m/z) na radno mjesto namjestenika IV. vrste
(spremacica), na neodredeno vrijeme, u pu-
nom radnom vremenu (tocka 1. natjecaja) koji
je objavljen u Narodnim novinama broj 71/23
nije izvren izbor kandidata jer nijedan kan-
didat nije ispunio formalne uvjete natjecaja.
II. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
$enja i objavit ¢e se u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Medimurskog vele-
ucilista u Cakoveu.

Medimursko veleudilite u Cakovcu

(4655)
Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko-dal-
matinske Zupanije na temelju Odluke ravna-
teljice od 25. 8. 2023. godine raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vri-
jeme u Nastavnom zavodu za javno zdravstvo
Splitsko-dalmatinske Zupanije:
- jednog izvrsitelja/icu VSS prvostupnica
sestrinstva u Sluzbi za $kolsku i adolescentnu
medicinu.
Cjelovit tekst odluke o na¢inu sudjelovanja u
natjecaju i na¢inu izbora moze se pogledati
na web-stranici Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo www.nzjz-split.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo

Splitsko-dalmatinske Zupanije

Urbroj: 01-529 /23 od 28. VIIL 2023. (4656)
Na temelju ¢lanka 35. Statuta Doma za odra-
sle osobe Zemunik, ¢lanka 16. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN
br. 61/18, 3/19), ¢lanka 137. i 159. Pravilnika
o minimalnim uvjetima za pruzanje soci-
jalnih usluga (NN br. 40/14, 66/15, 56/20 i
28/21) i dobivene suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijal-
ne politike, klasa: 100-01/23-02/302; urbroj:
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524-08-01-02/1-23-2 od 26. srpnja 2023. god.,
objavljujemo

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
- pomoc¢ni radnik (m/z) - 1 izvrSitelj na
neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti: zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje
i da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. Zakona o
socijalnoj skrbi.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja: ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela,
adresu elektronicke poste. Prijava mora biti
potpisana.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
duzni priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja,

— preslik domovnice,

- za mirovinsko osiguranje o evidentiranom
radnom stazu (elektronicki ispis),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Prilozena dokumentacija dostavlja se u pre-
sliku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabra-
nog kandidata da je nakon izbora dostavi u
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzava sve podatke i priloge navedene
u natjecaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se
kandidatom u postupku natjecaja i prijava
se nece razmatrati.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zaposljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN broj 121/17 i 98/19),
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaze propisane ¢lankom 102. stav-
kom 1., a sukladno uvjetima ¢l. 103. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https:branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/

oglasne stranice

Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanja.pdf).
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposlja-
vanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka 49. st. 1.
navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju.
Sa svim kandidatima obaviti ¢e se razgovori.
Podnosenjem prijave smatra se da je kandidat
dao privolu za obradu osobnih podataka u
svrhu zapogljavanja, a u skladu s odredbama
Opée uredbe o zastiti osobnih podataka.
Na natjecaj se mogu prijaviti ravnopravno
osobe obaju spolova.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natje¢aja mogu se predati osobno ili
dostaviti po$tom na adresu: Dom za odrasle
osobe Zemunik, Ulica I broj 53, 23222 Ze-
munik Donji, s naznakom: »Natjecaj za zapo-
§ljavanje za radno mjesto pomo¢ni radnike.
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Dom pridrzava pravo ponistenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Dom za odrasle osobe Zemunik

(4658)
Na temelju odluke, klasa: 02-22/23-02-2/17;
urbroj: 100-01/23-6, Institut za medicinska
istrazivanja i medicinu rada, Zagreb, Ksa-
verska cesta 2, raspisuje

NATJECA]

za izbor na radno mjesto IIL vrste

- racunovodstveni referent, na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca (2
izvrsitelja).

Obvezni uvjeti izbora: srednja stru¢na sprema
ekonomskog ili opéeg (gimnazijskog) smjera,
poznavanje rada na ra¢unalu, poznavanje
engleskog jezika.

Prednosti: iskustvo u poslovima iz podru¢-
ja ra¢unovodstva, knjigovodstva i nabave,
iskustvo u koristenju FINA-inih web-servisa
i internetskog bankarstva.

Prijava na natjecaj treba sadrzavati:

— zivotopis (op¢i podaci, podaci o $kolovanju,
ste¢ena sprema);

— dokaz o stru¢noj spremi;

- dokaz o poznavanju engleskog jezika;

- dokaze prema dodatnim kriterijima ako
je primjenjivo.

Pristupnici na natjecaj trebaju ispunjavati
op¢e uvjete za zasnivanje radnog odnosa te
uvjete propisane natjecajem.
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Prijave s trazenim dokumentima i prilozima

dostavljaju se elektronickim putem objedinje-

ni u jednoj .pdf datoteci s naznakom: »Natje-

¢aj za radna mjesta — kolovoz« te oznakom

radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje,

na adresu natjecaji@imi.hr.

Rok za dostavu prijava je 15 dana od objave

natjecaja u Narodnim novinama.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno

znacdenje, koriste se neutralno i odnose se

jednako na Zenski i muski rod.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se

razmatrati.

O rezultatima natjecaja pristupnici e biti

obavijesteni nakon zavr$etka natjecaja u za-

konskom roku putem sluzbene internetske

stranice Instituta.

Sve dodatne informacije mogu se dobiti na

adresi Instituta, telefon: (01) 4682-505.
Institut za medicinska istraZivanja i

medicinu rada, Zagreb

Klasa: 112-02/23-01/02
Urbroj: 390-04-01/02-23-02 od 28. VIII.
2023. (4659)

JAVNI NATJECAJ

za popunjavanje radnog mjesta u Pravosudnoj
akademiji

- strucni referent u Odjelu za provedbu
programa stru¢nog usavrsavanja — 1 izvr-
Sitelj (m/z) na neodredeno vrijeme uz probni
rad od dva mjeseca.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, drustvenog, priro-
doslovnog, tehnickog ili opéeg smjera,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- poznavanje rada na ra¢unalu (MS Office).
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova. Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju
i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
U prijavi na javni natjecaj potrebno je na-
vesti osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona te po mogu¢nosti
elektronicku adresu) i naziv radnog mjesta
na koje se osoba prijavljuje.

Uz prijavu je potrebno priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe)

— elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu
— preslik ugovora o radu ili odgovarajucu
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu i po-
slovima koje je obavljao
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- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od 6 mjeseci od dana isteka roka
za podnosenje prijava).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i priloziti propisane dokaze
o0 tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj
121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. st. 1. - 3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), ¢lanku 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13
i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s inva-
liditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) duzni su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te sve ostale
dokaze kojima dokazuju prednost pri zapo-
$ljavanju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju, uz svoju prijavu duZan je
priloZiti i dokaze na koje se poziva, u skladu
s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji te dokaze iz ¢lanka 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN broj 121/17, 98/19 i 84/21), koji
su navedeni na internetskoj stranici (po-
veznici) Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://www.zakon.
hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabili-
taciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-inva-
liditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju (¢lanak 49. st. 1. ovoga Zakona) koji su
navedeni na internetskoj stranici (poveznici)
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%?20za%200stvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20

zapo%C5%A1ljavanju- %20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pravosudna akademija moZe provjeriti znanje
rada na racunalu o ¢emu c¢e kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete pravovremeno
izvijestiti.
Rok za prijavu je 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se
na adresu Pravosudna akademija, Zagreb,
Maksimirska cesta 63, s naznakom: »Natje¢aj
za zapo$ljavanje — ne otvaratic.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju i podnesena je u roku.
Prijavom na natjecaj, kandidati natjecaja su
izricito suglasni da Pravosudna akademija
kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno propisima koji reguliraju
zadtitu osobnih podataka.
Izabrani kandidat duzan je, prije sklapanja
ugovora o radu, dokumentaciju o ispunje-
nju trazenih uvjeta dostaviti u izvorniku ili
ovjerenom presliku. U slu¢aju nepodnosenja
ili nepravodobnog podnosenja izvornika ili
ovjerenih preslika smatra ¢e se da je kandidat
odustao.
Pravosudna akademija zadrZava pravo poni-
Stavanja javnog natjecaja.

Pravosudna akademija

(4660)
Na temelju odredbe ¢lanka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske
zupanije, a u svezi s odredbom ¢lanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22, 127/2, 58/23), ravnateljica Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupanije
raspisuje

PONOVLJENI JAVNI
NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno
odsutnih radnika za vrijeme specijalistickog
usavr$avanja prvostupnika sestrinstva, za
radno mjesto:

- prvostupnik sestrinstva/medicinska se-
stra/medicinski tehnicar - 6 izvrsitelja, od
kojih:

- 2 izvrsitelja/izvrsiteljice — mjesto rada Pri-
morsko-goranska Zupanija i to u ispostavi
Zavoda u Crikvenici

- 2 izvrsitelja/izvrsiteljice — mjesto rada Pri-
morsko-goranska Zupanija i to u ispostavi
Zavoda u Krku

oglasne stranice

SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.

- 2 izvriitelja/izvrsiteljice — mjesto rada Pri-
morsko-goranska zupanija i to u ispostavi
Zavoda u Cabru.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjetaja) dostupan je na sluzbenoj internetskoj
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske zupanije (www.zzhm-pgz.hr)
i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natje¢aj s obveznim prilozima podnose se
na adresu: Zavod za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske Zupanije, Rijeka, Franje Candeka
6/A, s naznakom: »Natjecaj za zasnivanje
radnog odnosa« ili putem sluzbene elektro-
nicke adrese Zavoda: tajnistvo@zzhm-pgz.hr.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 15 dana od donosenja
odluke o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

(4661)
Na temelju odredbe ¢lanka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske
zupanije, a u svezi s odredbom ¢lanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22, 127/2, 58/23), ravnateljica Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupanije
raspisuje

PONOVLJENI JAVNI
NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa, za sljedece
radno mjesto:

- prvostupnik sestrinstva/medicinska se-
stra/medicinski tehnicar - 1 izvréitelj na
odredeno puno radno vrijeme radi zamjene
privremeno odsutnog radnika — mjesto rada
Primorsko-goranska Zupanija, i to u ispostavi
Zavoda u Crikvenici

Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjecaja) dostupan je na sluzbenoj internetskoj
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske zupanije (www.zzhm-pgz.hr)
i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjec¢aj s obveznim prilozima podnose se
na adresu: Zavod za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske Zupanije, Rijeka, Franje Candeka
6/A, s naznakom: »Natjecaj za zasnivanje
radnog odnosa« ili putem sluzbene elektro-
nicke adrese Zavoda: tajnistvo@zzhm-pgz.hr.
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O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni u roku od 15 dana od donosenja
odluke o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

(4662)
Na temelju odluke ravnateljice Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupani-
je broj: 02-1-8/38-23, od 24. kolovoza 2023.
godine, Zavod za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske Zupanije (u daljnjem tekstu:
Zavod), objavljuje

PONISTENJE JAVNOG
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj 90 od
2. kolovoza 2023. te na sluzbenim internet-
skim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo-
§ljavanje i Zavoda, za zasnivanje radnog od-
nosa na odredeno puno radno vrijeme - zbog
povecanog opsega posla tijekom turisticke
sezone za sljedeca radna mjesta:
— doktor medicine specijalist/doktor medicine
- 7 izvrsitelja — mjesto rada Primorsko-go-
ranska Zupanija, i to 3 u ispostavi Zavoda u
Crikvenici, 3 u ispostavi Zavoda u Krku i 1
u ispostavi Zavoda u Cresu
— prvostupnik sestrinstva/medicinska sestra/
medicinski tehni¢ar - 7 izvrsitelja — mjesto
rada Primorsko-goranska Zupanija, i to 2 u
sjedistu Zavoda u Rijeci, 4 u ispostavi Zavoda
u Crikvenici i 1 u ispostavi Zavoda u Cresu
- voza¢ — 4 izvrSitelja, mjesto rada Primor-
sko-goranska Zupanija, i to u ispostavi Zavoda
u Crikvenici.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

Urbroj: 02-4879/23 od 25. VIIL. 2023. (4663)
Na temelju ¢lanka 25. Statuta Opce bolnice
Nova Gradiska donosimo

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA NATJECAJA
1.

Ponistava se dio natjecaja za zasnivanje radnog
odnosa na odredeno vrijeme do povratka od-
sutnog radnika koji je objavljen u Narodnim
novinama broj: 90 od 2. kolovoza 2023., pod
rednim brojem: 46, te na internetskim strani-
cama Hrvatskog zavoda za zapogljavanje i na
mreznoj stranici Opée bolnice Nova Gradiska,
a koji se odnosi na radno mjesto:

2. ¢) laboratorijski tehnicar, 1 izvrsitelj,

te se smanjuje broj izvrsitelja pod tockom 2.
d) tako da sada tekst natjecaja glasi:

2. d) pomo¢ni radnik u kuhinji, 1 izvrsitel;.

oglasne stranice

1L
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.
III.
Odluka o ponistenju ce se objaviti u Narod-
nim novinama te na internetskim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj
stranici Opce bolnice Nova Gradiska.
Opca bolnica Nova Gradiska

Klasa: 100-01/23-01/01

Urbroj: 25941-01-23-2 od 28. VIIIL. 2023.
(4664)

Poliklinika za reumatske bolesti, fizikalnu

medicinu i rehabilitaciju dr. Drago Cop, Za-

greb, Mihanovica 3, raspisuje

NATJECA]

za prijam u radni odnos

- prvostupnik fizioterapije na neodredeno
vrijeme - m/Z — 1 izvréitelj na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.

Uvjeti:

- VS§s

— polozen stru¢ni ispit

- jedna godina radnog iskustva u struci

— probni rad tri mjeseca.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjecaj
kandidat treba priloziti:

- vlastoru¢no potpisan Zzivotopis,

— preslik diplome,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci),

— elektronicki zapis (ili potvrda) iz Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o evidenti-
ranom radnom stazu ne stariju od 1 mjesec,
- uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu

- odobrenje za samostalan rad (licenca).
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili ured-
nu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja, nece se smatrati
kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim na
javni natjecaj, prijave ce biti odbacene i nece
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u natjecaju.

Ako se na natjecaj prijavi osoba iz ¢l. 101.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 1 84/21) da bi ostvarili
prednost pri zaposljavanju, duzna je prijavi
priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja
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kao i sve ostale dokaze navedene u ¢lanku
101. Zakona.
Pozeljno je da kandidati dostave elektronicku
adresu u svrhu pravovremenog i nesmetanog
odvijanja postupka provodenja natjecaja.
Kandidati su duZni pratiti sluzbenu web-stra-
nicu Poliklinike i svoju elektroni¢ku postu te
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Poliklinika zadrzava pravo za kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja prove-
sti usmeni razgovor, pisanu provjeru znanja
(testiranje) i provjeru znanja, sposobnosti i
vjestina o ¢emu ¢e kandidati biti obavijesteni.
Kandidat/kinja koji ne pristupi na intervju
smatra se da je povukao prijavu i vise se ne
smatra kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj.
Poliklinika pridrzava diskrecijsko pravo ne
izvrsiti izbor kandidata nakon natjecaja, bez
obrazlozenja kao i pravo ponistenja natjecaja
u cijelosti ili djelomi¢no.
Pisane prijave na natje¢aj s obveznim pri-
lozima, podnose se na adresu: Poliklinika
za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju dr. Drago Cop, 10000 Zagreb,
A. Mihanovica 3 s naznakom: »Natjecaj za
zasnivanje radnog odnosa i naziv radnog mje-
sta« u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Dokumentacija kandidata ¢uvat ¢e se suklad-
no Pravilniku o zastiti arhivskog i registratur-
nog gradiva pet godina od zavr$etka natjecaja.
Nakon roka od 5 godina dokumentacija ¢e
biti unistena.
Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja izricito su suglasni da Poliklinika
za reumatske bolesti, fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju dr. Drago Cop kao voditelj zbirke
osobnih podataka, moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka, sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociséen tekst) i Opée uredbe (EU)
2016/679.
O rezultatima javnog natjeaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Prijavom na natjecaj kandidati pristaju da
se njihovi osobni podaci objave na sluzbenoj
web-stranici Poliklinike za reumatske bolesti,
fizikalnu medicinu i rehabilitaciju dr. Drago
Cop www.prfr.hr u svrhu objave rezultata
natjecaja.
Poliklinika za reumatske
bolesti, fizikalnu medicinu i
rehabilitaciju dr. Drago Cop, Zagreb

Broj: 7 Su-292/2023 od 28. VIII. 2023.

(4665)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim sluz-
benicima (Narodne novine br. 92/05, 142/06,
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77107, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11,
34/12, 49/12 - prociSceni tekst, 37/13, 38/13,
1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22
dalje: ZDS) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19) uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske, klasa:
119-03/23-04/05, urbroj: 514-08-03-04/02-
23-12 od 27. lipnja 2023., Zupanijski sud u
Dubrovniku raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

SUDSKA PISARNICA

- administrativni referent - sudski zapis-
nicar - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonom-
ske, birotehnicke ili graficke struke, te gimna-
zije ili druge Cetverogodi$nje srednje $kole ¢iji
je nastavni plan i program isti ili u pretezitom
dijelu jedan planu i programu $kola u kojima
se obrazuju kadrovi za propisane struke,

— dobro poznavanje strojopisa i rada na ra-
¢unalu,

— polozen drZavni ispit,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati opée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
48. ZDS-a.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. ZDS-a.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Osoba se prima u drzavnu sluzbu uz obvezan
probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandi-
dati/kinje koji nemaju polozen drzavni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56. ZDS-a.
U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela po mogucnosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Prijavi je potrebno priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik svjedodzbe,

— dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrda o podacima evidenti-

ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(rjeSenje o rasporedu na radno mjesto, ugovor
o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na
kojim je poslovima kandidat radio),

- preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu, ako kandidat/kinja ima polozen dr-
Zavni ispit.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora predocit ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se
podnose u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama neposred-
no ili po§tom na adresu: Zupanijski sud u
Dubrovniku, Ured predsjednice, Dr. Ante
Starcevica 23, s naznakom: »Prijava na javni
natje¢aj — administrativni referent — sudski
zapisnicar«.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o éemu joj se
dostavlja pisana obavijest, u pravilu, putem
elektronicke poste.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju,
moraju se u prijavi za javni natjecaj pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo od jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu,
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19 1 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03,
148/13198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10 1 93/11), duzan/a se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i clankom 47. Zakona o civilnim stra-
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dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapogljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u dalj-
njem tekstu: Komisija) imenuje predsjednica
Zupanijskog suda u Dubrovniku.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije prijave su pra-
vodobne i potpune i kandidate s liste upucuje
na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja i razgo-
vora, bit ¢e objavljeni na web-stranici Zupa-
nijskog suda u Dubrovniku: http://sudovi.hr/
zsdu, najmanje 5 dana prije dana odredenog
za testiranje.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testira-
nje objavit ¢e se na web-stranici Zupanijskog
suda u Dubrovniku, istovremeno s objavom
javnog natjecaja.

Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donoenja rjesenja
o prijemu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje objavit ¢e
se na web-stranici Zupanijskog suda u Du-
brovniku: http://sudovi.hr/zsdu, istovremeno
s objavom javnog natjecaja.
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Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na
testiranju, predsjednica suda ¢e obustaviti
postupak po ovom javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidat/kinje
Ce biti obavije$teni javnom objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave www.mpu.gov.hr i web-stranici Zu-
panijskog suda u Dubrovniku http://sudovi.
hr/zsdu.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave RH.

Zupanijski sud u Dubrovniku

Klasa: 100-01/23-04/16

Urbroj: 251-79-1/1-23-01 od 28. VIIL 2023.
(4666)

SveuciliSte u Zagrebu, Muzicka akademija,

Trg Republike Hrvatske 12, raspisuje

NATJECA]

za izbor na radno mjesto

1. radno mjesto I. vrste — ostala radna mje-
sta I. vrste, interni naziv: tehnicar Ureda
multimedije - 1 izvrsitelj (m/z) u radnom
odnosu na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Uvjet natjecaja:

— diplomski (dodiplomski) studij tehnickih
znanosti ili odgovarajuci umjetnicki studij s
polozenim modulom glazbene produkcije s
radnim iskustvom od najmanje jedne godine
na sli¢nim poslovima

2. radnog mjesta IV. vrste, interni naziv:
spremacica - 1 izvrsitelj (m/z) u radnom
odnosu na odredeno vrijeme u punom rad-
nom vremenu.

Uvjet natjecaja:

- PKV/NKV stru¢na sprema.

Probni rad prema odredbama Pravilnika o
radu Muzicke akademije.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Prijavi treba priloziti: Zivotopis, dokaz o stece-
noj stru¢noj spremi (preslik diplome ili svje-
dodzbe o stecenoj stru¢noj spremi), potvrdu o
hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice
ili odgovaraju¢i dokument kojim se dokazuje
drzavljanstvo), dokaz o dosada$njem radnom
iskustvu (potvrdu Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o razdobljima prijave na
mirovinsko osiguranje).

Pristupnici strani drzavljani moraju priloziti i
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, stupanj
C2 prema Zajednitkom europskom referen-
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tnom okviru za jezike i rjeSenje o priznavanju
inozemne visokoskolske kvalifikacije koje je
izdala Agencija za znanost i visoko obrazova-
nje ili potvrdu o predanom zahtjevu.
Za pristupnike (m/z) prijavljene na natjecaj
pod t.1. radi provjere ispunjavanja uvjeta
natjecaja moZe se provesti provjera znanja,
sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta i intervju. U slu¢aju
provedbe navedenih provjera pristupnici su
im obvezni pristupiti, a u protivnom ce se
smatrati da su odustali od prijave na natje¢aj.
Pristupnik (m/z) koji ostvaruje pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju prema posebnim propi-
sima duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava duZan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta te priloziti isprave kojima dokazuje sta-
tus na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju je: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
Prijavom na natjecaj, pristupnici su suglasni
da Muzicka akademija SveuciliSta u Zagrebu
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podat-
ke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno odredbama Zakona o zastiti osob-
nih podatka (Narodne novine broj 106/12.
- pro¢isceni tekst) i Uredbi (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ.
Prijave se primaju u roku od 8 dana od objave
natjecaja.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave
na natjecaj nece se razmatrati.
Prijave slati na adresu: Muzicka akademija,
Zagreb, Trg Republike Hrvatske 12, s nazna-
kom: »Za natjecaj«.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na mreznoj stranici Muzicke akademije u
Zagrebu: www.muza.hr.

SveuciliSte u Zagrebu

Muzicka akademija

Klasa: 112-02/23-01/22

Urbroj: 2163-7-06-0540-23-2 od 25. VIII.
2023. (4667)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namjestenicima u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
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novine broj 86/08, 61/11, 04/181112/19, dalje
u tekstu: ZSN), sluzbenica privremeno ovlaste-
na za obavljanje poslova proc¢elnika Upravnog
odjela za drustvene djelatnosti, mlade i sport
Grada Pule - Pola objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za drus-
tvene djelatnosti, mlade i sport Grada Pule
- Pola, na radna mjesta:

1. savjetnik 1. za socijalnu skrb - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
- sveucili$ni diplomski studjj ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij drustvene ili hu-
manisticke struke,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- poznavanje talijanskog jezika,

- polozen drzavni ispit,

- posjedovanje ECDL Start Certifikata.

2. savjetnik 1. za tekuce i investicijsko odr-
Zavanje u osnovnom Skolstvu - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
- sveu¢ili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij tehnicke struke
gradevinarstva, arhitekture i urbanizma, elek-
tronike, geodezije, brodogradnje, strojarstva,
rudarstva, nafte i geoloskog inZenjerstva, te-
meljnih tehni¢kih znanosti i interdisciplinarne
tehnicke struke,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- poznavanje talijanskog jezika,

- polozen drzavni ispit,

- posjedovanje ECDL Start Certifikata.

3. savjetnik 1. za sport i tehnicku kulturu -
1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
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Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij drustvene ili hu-
manisticke struke,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- poznavanje talijanskog jezika,

- polozen drzavni ispit,

- posjedovanje ECDL Start Certifikata.
Izrazi koji se koriste u javnom natjecaju, a
imaju rodno znacenje, neutralni su i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17).
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit ili ne posjeduju ECDL
Start certifikat, uz uvjet da poloze drzavni ispit
i ECDL Start certifikat u propisanom roku.
Kandidati se primaju u sluzbu uz probni rad
od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljeni kandidati
za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i16. ZSN-a.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu po posebnim propisima, du-
Zan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni
natjecaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, te
o tome priloziti u preslici: rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti
izdan u vrijeme javnog natje¢aja i dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni
odnos kod prijasnjeg poslodavca, a po potrebi
i drugu dokumentaciju propisanu posebnim
zakonom.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj kandidati su duzni priloziti sljede¢u
dokumentaciju:

1. Zivotopis,

2. preslik domovnice,

3. preslik svjedodzbe,

4. preslik uvjerenja (elektronicki zapis ili po-
tvrda) Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigu-
ranje o prijavama i odjavama na mirovinsko
osiguranje iz kojeg je razvidan mirovinski staz
i stru¢na sprema ili preslik potvrde poslodavca
odnosno drugu ispravu (preslik ugovora o
radu, rjeSenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo,

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca od
dana objave javnog natjecaja,

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke iz ¢lanaka 15.116. ZSN-a,

7. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu,

8. preslik diplome o posjedovanju ECDL Start
certifikata.

Provjera poznavanja talijanskog jezika obavit
Ce se na intervjuu.

Zdravstvena sposobnost utvrdit ¢e se na-
knadno.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja
provest Ce se testiranje radi provjere znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Svaki kandidat bit ¢e evidentiran $ifrom koja
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova
prezimena i 5 posljednjih brojeva OIB-a kan-
didata (npr. Jozo Jozi¢ 12345678901-]]78901)
te ¢e pod tom Sifrom biti pozvan na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno
¢lanku 22. stavku 2. ZSN-a smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj, o ¢emu ¢e
mu se dostaviti pisana obavijest.

Na web-stranici Grada Pule - Pola www.
pula.hr naveden je opis poslova i podaci o
placi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podru¢ja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

Na istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada
Pule - Pola, Upravni odjel za drustvene dje-
latnosti, mlade i sport (Pula, Sergijevaca 2)
najmanje pet dana prije odrZavanja provjere
objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata te
popis $ifri kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju. Kandidatima koji u prijavi
na javni natjecaj navedu elektronicku adresu
(e-adresa), poziv za testiranje dostavit e se i
elektroni¢kim putem.

Rok za podnogenje prijava je 8 dana od
objavljivanja javnog natje¢aja u Narodnim
novinama.

Prijave zajedno s podacima i dokazima o is-
punjavanju propisanih uvjeta javnog natjecaja
potrebno je dostaviti na adresu: Grad Pula -
Pola, Upravni odjel za drustvene djelatnosti,
mlade i sport, Sergijevaca 2, 52100 Pula.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja.
Kandidati ¢e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Kandidati podno$enjem prijave daju svoju
suglasnost Gradu Puli — Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obraduje
u svrhu zaposljavanja, te da ih moze koristiti
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i u svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada
Pule - Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na
njegove osobne podatke kandidat moze vi-
djeti na http://www.pula.hr/hr/rad-gradske-
uprave/gdpr/.

Grad Pula - Pola

(4668)
Odjel za biotehnologiju Sveucilista u Rijeci
raspisuje

NATJECA]

- za izbor jednog suradnika/ice na suradnicko
radno mjesto asistent/ica iz interdisciplinar-
nog znanstvenog podrucja, polje biotehno-
logija u biomedicini, na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu

- za izbor jednog suradnika/ice na suradnic-
ko radno mjesto visi/a asistent/ica iz inter-
disciplinarnog znanstvenog podrucja, polje
biotehnologija u biomedicini, na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.
Kandidati na natje¢aj moraju ispunjavati uvje-
te propisane Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i
Statutu Sveucilista u Rijeci.

Kandidati na natjecaj za izbor na suradnicko
radno mjesto prilazu: potpisanu prijavu na
natjecaj, zivotopis, preslik identifikacijske
isprave, preslik diplome o zavr§enom od-
govaraju¢em diplomskom ili integriranom
studiju, ukupan prosjek ocjena na prethodnim
razinama studija (preddiplomskom, diplom-
skom ili integriranom studiju) koji osigurava
upis doktorskog studija (3.5), (za izbor na
suradnicko radno mjesto asistent), presliku
dokaza o ste¢enom akademskom stupnju
doktora znanosti (iz podrucja biomedicinskih
i prirodnih znanosti srodnih interdisciplinar-
nom podrucju biotehnologije u biomedicini i
istrazivanju lijekova) (za izbor na suradnicko
radno mjesto visi asistent), prikaz dosadasnje-
ga stru¢nog i znanstvenoistrazivackog rada s
popisom radova.

Kandidati kojima hrvatski jezik nije mate-
rinji moraju priloziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajed-
nickom europskom referentnom okviru za
jezike. Kandidati koji su studij zavrsili izvan
Republike Hrvatske moraju dostaviti rjesenje
o stru¢nom priznavanju inozemne visoko-
Skolske kvalifikacije ili dokaz o pokretanju
postupka za stjecanje istog.

S pristupnicima koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, Odjel za biotehnologiju Sveucilista
u Rijeci moze provesti testiranje i/ili razgovor
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radi provjere znanja i sposobnosti potrebnih
za obavljanje poslova i zadataka radnog mjesta
za koje se natjecu. Prijave na natje¢aj mogu
dostaviti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, te
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze koje
posebni propisi odreduju za ostvarivanje prava
na prednost pri zaposljavanju. Takvi kandidati
ostvaruju prednost pri zaposljavanju na pred-
metni natje¢aj u odnosu na ostale kandidate,
pod istim uvjetima utvrdenim natjecajem,
na temelju uredne, potpune i pravovremene
prijave na natjecaj, pod uvjetom da zadovo-
ljavaju sve uvjete natjecaja(https://uprava.
gov.hr/o-ministarstvu/ustrojstvo/uprava-za-
sluzbenickeodnose/zaposljavanje/prednost-pri
zaposljavanju/738)
Rok za podnogenje prijava je 30 dana od obja-
ve natjecaja. Prijave se podnose elektronickom
postom ured@biotech.uniri.hr.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavijesteni u roku od 10 dana od zavriet-
ka izbora na internetskoj stranici Odjela za
biotehnologiju.
SveuciliSte u Rijeci
Odjel za biotehnologiju

(4669)
Sveuciliste u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa

- radno mjesto III. vrste

- stru¢ni referent (domar) (m/%) s radnim
mjestom u Odsjeku za izgradnju i odrzavanje
Medicinskog fakulteta Sveu¢iliSta u Zagrebu,
na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada
od dva mjeseca.

Upvijeti:

- zavrSena srednja $kola tehnickog, elektroteh-
nickog, strojarskog ili drvodjelskog usmjerenja
od najmanje 3 godine,

- radno iskustvo 5 godina,

- poznavanje engleskog jezika,

- organizacijske i komunikacijske vjestine,
odgovornost u izvr$avanju zadataka, preda-
nost poslu, pedantnost i temeljitost u radu,
- poznavanje rada na ra¢unalu,

- polozen vozacki ispit B-kategorije.
Prednost:

— tecaj za rukovatelja centralnog grijanja.
Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
— Zivotopis,

oglasne stranice

— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani,
- preslik odgovarajuce isprave iz koje je vidljiv
prosjek ocjena u $koli,
— dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja,
— preslik potvrda o zavrSenim te¢ajevima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se uzimati u obzir.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isklju¢i-
vo preporucenom postom, u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu: SveuiliSte u Zagrebu, Medicinski
fakultet, Zagreb, Salata 3, s naznakom: »Za
natje¢aj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveu¢ilidta u
Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/23-01/7
Urbroj: 2178-11-03-23-1 od 28. VIII. 2023.
(4670)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
04/18 i 112/19), u nastavku teksta: Zakona i
¢lanka 5. Plana prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel Opéine Vrpolje u 2023. godini
(Sluzbeni glasnik Op¢ine Vrpolje broj 2/23,
5/23 18/23), procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Vrpolje raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Vrpolje,
na radno mjesto

- vi$i stru¢ni suradnik - knjiznic¢ar - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom, 40 sati tjedno uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.
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Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koji se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i posebne uvjete:

- sveu¢ili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz polja informa-
cijskih ili komunikacijskih znanosti iz pro-
grama knjizni¢arskog usmjerenja, sveucili$ni
diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij iz hrvatskog jezika i knji-
zevnosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B-kategorije i C-kategorije.
Na javni natjecaj se mogu ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova, a izrazi koji se
koriste u natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i Zzenske osobe.

Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje
su stekle potrebno radno iskustvo na odgova-
rajuéim poslovima, a nemaju polozen drzavni
stru¢ni ispit, pod uvjetom da ga poloze u roku
od godine dana od prijma u sluzbu.
Obavezan je probni rad od tri mjeseca i pristu-
panje prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
04/18, 112/19).

Uz pisanu prijavu kandidati obavezno prilazu:
— Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice ili domovnice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- dokaz o radnom stazu (preslik radne knji-
Zice, potvrda o radnom stazu iz evidencije
HZMO-a, rjesenje, ugovor o radu ili drugi
dokaz o radnom iskustvu u struci i na odgo-
varaju¢im poslovima)

- dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu ili
vlastoru¢no potpisanu izjavu o toj ¢injenici
- dokaz o poloZzenom drzavnom stru¢nom
ispitu (preslik svjedodzbe ili uvjerenja o
polozenom drzavnom stru¢nom ispitu (ako
kandidati imaju polozen drzavni stru¢ni ispit)
- dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika
ili vlastorucno potpisanu izjavu o toj ¢injenici
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- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
istrazni ili kazneni postupak (ne starije od
6 mjeseci)

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
04/18, 112/19)

— dokaz o polozenom vozackom ispitu (preslik
vozacke dozvole B i C-kategorije).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju po posebnom zakonu duzan
je u prijavi pozvati se na to pravo (priloZit i
dokaze o ispunjavanju uvjeta) i ima prednost
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21) duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka
103. navedenog zakona. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti prilikom zapo-
$ljavanja objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Urednom se prijavom smatra prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovome
Javnom natje¢aju. Nepravodobne, nepotpune i
neodgovarajuce prijave na javni natjecaj nece
se razmatrati.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
provest ¢e se prethodna provjera znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja, pro-
vjere prakti¢nog rada na racunalu i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Na sluzbenoj stranici Op¢ine Vrpolje (www.
vrpolje.hr.) dostupni su podaci o opisu po-
slova te podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, nac¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podru¢ja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.

Sve informacije mogu se dobiti na telefon:
(035) 439-109.

Na istoj web-stranici i oglasnoj plo¢i Opéine
Vrpolje objavit ¢e se vrijeme odrzavanja pret-
hodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjesenja o rasporedu.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU) 2016/679) i Zakonu o provedbi opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
br. 42/18.), Op¢ina Vrpolje kao voditelj obrade

osobnih podataka s njima ¢e postupati prema
nacelima obrade osobnih podataka navedenih
u ¢lanku 5. Uredbe.
Prijave na javni natjecaj podnose se u roku od
8 dana od objave natje¢aja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Op¢ina Vrpolje, Povjerenstvo
za provedbu natjecaja, Trg dr. Franje Tudmana
1, 35210 Vrpolje, s naznakom: »Natjecaj za
prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme na
radno mjesto - visi stru¢ni suradnik-knjiz-
nicar - ne otvaraj«.
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja bit ¢e pisano obavijesteni.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Opcina Vrpolje

Klasa: 112-01/23-03/05

Urbroj: 251-63-01/01-23-1 od 28. VIII.
2023. (4672)
Sveuciliste u Zagrebu, Arhitektonski fakultet
raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa jednog izvrsitelja
na polozajnom radnom mjestu I. vrste

- rukovoditelj odjela u sredi$njem uredu
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu.

Uvijeti:

- zavr$en sveucili$ni diplomski studij, radno
iskustvo pet godina na poslovima i zadacima
istrazivackih projekata.

Prednost ¢e se dati kandidatima koji imaju
iskustvo rada u sustavu visokog obrazovanja,
poznavanja nadina prijava na medunarodne
projekte vezane uz politiku visokog obrazo-
vanja, te iskustvo u prijavi, provedbi i koor-
dinaciji EU projekata.

Opd¢i uvjeti:

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloZiti: Zivotopis,
dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz
o zavr$enom $kolovanju, uvjerenje da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci), dokaz o ukupnom radnom
iskustvu, ne stariji od 3 mjeseca: elektronicki
zapis (e-radna knjiZica). Ako kandidat uz
prijavu prilozi dokumente u kojima osobni
podaci nisu istovjetni, duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz
matice vjencanih i sl.).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostavljaju se elektroni¢ckim putem na
adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku od 8 dana
od objave u NN-u.

Rezultati natjecaja ce biti objavljeni na mrez-
nim stranicama fakulteta.

oglasne stranice

SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.

Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Arhitektonski
fakultet Sveutilista u Zagrebu kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno
odredbama Zakona o zastiti osobnih poda-
taka (NN br. 106/12 - prociscen tekst) i Opce
uredbe (EU) 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natjecajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposlja-
vanju/403). Na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
SveuciliSte u Zagrebu
Arhitektonski fakultet

Klasa: 100-01/23-01/6

Urbroj: 396-03-02/02-23-3 od 22. VIII.
2023. (4673)
Na temelju ¢lanka 20. Statuta Hrvatske agenci-
je za poljoprivredu i hranu, vezano uz ¢lanak
114. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i si-
stematizaciji radnih mjesta, klasa: 003-05/20-
02/00002; urbroj: 396-02-20-1 od 23. lipnja
2020. godine, na temelju suglasnosti Ministar-
stva poljoprivrede, klasa: 119-01/23-01/15,
urbroj: 525-04/43-23-6 od 4. srpnja 2023.
godine te ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama, Hrvatska agencija za poljoprivredu
i hranu raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam na rad na neodredeno vrijeme uz
probni rad od tri mjeseca, 1 izvrsitelja, i to u
Podru¢nom uredu, u Sektoru podruénih ure-
da, u Centru za stocarstvo, mjesto rada Pazin
- rukovoditelj podrucnog ureda — 1 izvr-
$itelj na neodredeno vrijeme uz probni rad
od tri mjeseca.

Uvjeti za rad:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij agronomije -
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podru¢je animalnih znanosti ili iz veterine
ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
agronomije — podru¢je animalnih znanosti
ili akademski stupanj magistra biotehni¢kih
znanosti — polje poljoprivreda ili doktora
biotehnic¢kih znanosti - polje poljoprivreda.
— potreban radni staz za zaklju¢enje ugovora
o radu: 5 godina

- posebna znanja i sposobnosti:

— dobro poznavanje rada na ra¢unalu,

- aktivno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu,

- drzavljanstvo Republike Hrvatske,

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Radni staz kao uvjet priznaje se ako je ste¢en
na istim ili sli¢nim poslovima, nakon stjecanja
stru¢ne spreme koja se trazi za odredeno
radno mjesto. Sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 1 69/17),
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i zenski rod.

U prijavi na javni natje¢aj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, adresa elektronicke poste) te naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 1 84/21) i ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/pristup-informacijama/zaposljavanje-u-
drzavnoj-sluzbi/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17198/19), uz prijavu na natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18132/20), uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

oglasne stranice

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti
i dokaz o priznatom statusu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- prijavu na javni natje¢aj u kojoj se obavezno
navode osobni podaci podnositelja prijave
(ime, adresa stanovanja, broj telefona, od-
nosno mobitela, adresa elektronicke poste)
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje,
- Zivotopis na hrvatskom jeziku,

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice ili vojne iska-
znice ili putovnice),

— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi — preslik
diplome ili svjedodzbe o zavr§enom $kolo-
vanju

- dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda
poslodaveca iz koje je vidljivo da je kandidat
radio na odgovaraju¢im poslovima s opisom
posla i navodenjem u kojem razdoblju je obav-
ljao navedene poslove ili preslik ugovora o
radu s opisom posla i navodenjem u kojem
razdoblju je obavljao navedene poslove ili
preslika rjesenja o prijemu ako su radili ili
rade u drzavnoj sluzbi s opisom posla i na-
vodenjem u kojem razdoblju je obavljao ili
obavlja navedene poslove), za radno mjesto
za koje je radno iskustvo propisano kao uvjet
- potvrdu ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne starija od 3 mjeseca),

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci),

— dokaz o znanju engleskog jezika (dostava
uvjerenja/svjedodzbe/potvrde o znanju engle-
skog jezika ili vlastoru¢no potpisanu izjavu
o0 znanju engleskoga jezika) za radno mjesto
za koje je engleski jezik propisan kao uvjet
- dokaz o poznavanju rada na racunalu (do-
stava uvjerenja/svjedodzbe/potvrde o znanju
rada na racunalu ili vlastoru¢no potpisanu
izjavu o znanju rada na ra¢unalu)

— preslik vozacke dozvole.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama neposredno
ili postom na adresu: Hrvatska agencija za po-
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ljoprivredu i hranu, Ured ravnatelja, Usorska
19, Brijest, 31000 Osijek, s naznakom radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje: »Za
javni natjecaj — rukovoditelj podru¢nog ureda,
u Podru¢nom uredu, u Sektoru podru¢nih
ureda, u Centru za stocarstvo, mjesto rada
Pazin«.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju
natjecaja prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe natjecaja i obrade natjecajne prijave
kandidata, u skladu s propisima koji ureduju
zatitu osobnih i drugih podataka, posebno
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta
i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti poje-
dinaca u vezi s obradom osobnih podataka
i 0 slobodnom kretanju takvih podataka te
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ
(Opéa uredba o zastiti podataka).
Rok za podnosenje prijave na natjecaj je
8 dana od objave natje¢aja u Narodnim no-
vinama. Agencija, utvrduje listu kandida-
ta prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete te ih upucuje na testiranje
i intervju. Testiranje se sastoji od provjere
znanja, sposobnosti i vjestina kandidata.
Kandidat koji nije pristupio testiranju vise
se ne smatra kandidatom u postupku. Opis
poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se
popunjava natjecajem, sadrzaj i nadin testira-
nja kandidata te pravni izvori za pripremanje
kandidata za testiranje su zakonski i podza-
konski propisi iz djelokruga rada Hrvatske
agencije za poljoprivredu i hranu. Mjesto i
vrijeme odrZavanja testiranja bit ¢e objavljeni
na web-stranici Hrvatske agencije za poljo-
privredu i hranu www.hapih.hr najmanje
5 dana prije testiranja. Ako se na natjecaj
ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne
zadovolje na testiranju, ravnateljica Agencije
¢e obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeteni putem obavijesti o odabiru objavljene
na web-stranici Hrvatske agencije za poljo-
privredu i hranu www.hapih.hr.
Hrvatska agencija za
poljoprivredu i hranu

(4674)
Institut za drustvena istrazivanja u Zagrebu,
Amruseva 11, na temelju suglasnosti Mi-
nistarstva znanosti i obrazovanja objavljuje

DOPUNU JAVNOG
NATJECAJA

U tekstu javnog natjecaja objavljenog 18.
kolovoza 2023. u Narodnim novinama broj
95 broj oglasa 4532, iza teksta: »na adresu
Instituta za drustvena istrazivanja u Zagre-
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bu, Frankopanska 22/1, Zagreb,« dodaje se
sljededi tekst:
»ina e-adresu Instituta: natjecaj-idiz@idi.hr,
s naslovom: »Za natjecaj — asistent«.«
Institut za drustvena
istrazZivanja u Zagrebu

Broj: 153-2/23 od 28. VIIL. 2023. (4675)
Na temelju ¢l. 41. Zakona o ustanovama (NN
br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19), ¢l.
204. 1 205. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
br. 18/22 1 46/22) i ¢lanka 23. Statuta Doma
za starije osobe Vis, Upravno vijece Doma
na temelju Odluke od 28. 8. 2022. raspisuje

JAVNI NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Doma za starije i nemoc¢ne osobe Vis.
Za ravnatelja/icu doma socijalne skrbi moze
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

1. drzavljanstvo Republike Hrvatske

2. zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
ili diplomski sveucilisni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociolo-
gije, filozofije, kineziologije, pedagogije, eko-
nomije, javne uprave, informatike ili zavrsen
studij odgovarajuce vrste za rad na radnom
mjestu ucitelja ili nastavnika ili zavr§en studjij
iz polja likovne ili glazbene umjetnosti

3. najmanje pet godina radnog iskustva s
propisanom kvalifikacijom

4. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi

5. protiv koje se ne vodi kazneni postupak
(8to dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleznog suda ili sustavom e-Gradani ne
starijim od 30 dana od podnosenja prijave)
6. program rada Doma za starije i nemoc¢ne
osobe Vis - za cjelokupno mandatno raz-
doblje.

Mandat ravnatelja/ravnateljice traje Cetiri
godine.

Kandidati za ravnatelja/ravnateljicu podno-
se pisanu prijavu na natjecaj. Prijavi treba
prilozZiti u izvorniku ili ovjerenom presliku
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz tocke 1., 2.,
3.15. natjecaja i Zivotopis.

Dokaze da kandidat nije osuden za kaznena
djela ili za prekr$aje iz tocke 4. ovog natjedaj
Dom ¢e pribaviti po sluzbenoj duznosti.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. stav-

cima 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulaze svi potrebni doka-
zi (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Domu za starije osobe Vis za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zastita osobnih podataka za
svrhu provedbe natjecajnog postupka i objave
rezultata natjecaja.

Pisane prijave s prilozima treba podnijeti u
roku od 8 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Dom za starije
osobe Vis, 21480 Vis, S. S. Kranjcevica 12.
Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici za
pismo s napomenom: »Ne otvarati — natjecaj
za ravnatelja/ravnateljicu«.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Upravno vijece zadrzava pravo ne odabrati
nijednog kandidata/kinju.

oglasne stranice

SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.

Ako se na objavljeni javni natjecaj nitko ne
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata/
tkinja ne bude izabran, javni natjecaj ce se
ponoviti. Sukladno ¢lanku 32. st. 7. Statuta
do imenovanja ravnatelja Doma na temelju
ponovljenog natjecaja imenovat ¢e se vrsitelj
duznosti ravnatelja, ali najduze na godinu
dana od dana isteka mandata ravnatelja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Kandidati koji nisu primljeni na radno mjesto
iz objavljenog natjecaja kao i kandidati koji
su u meduvremenu povukli svoju prijavu,
svu prilozenu dokumentaciju mogu preuzeti
u roku od 45 dana od objavljene obavijesti o
izboru kandidata, u slu¢aju da su povukli pri-
javu na objavljeni natjecaj. Nakon navedenog
razdoblja, sva prilozena dokumentacija bit ¢e
unistena sukladno pravilima Opce uredbe
o zastiti osobnih podataka i Zakona o pro-
vedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN
br. 82/18). Kandidati koji su poslali svoju
prijavu na objavljeni natjecaj, smatrat ce se
da su pristali na objavljene uvjete o pohrani,
¢uvanju i unistavanju dokumentacije koja
sadrzi njihove osobne podatke

Dom za starije osobe Vis

(4676)
Na temelju Odluke Ministarstva rada, miro-
vinskog sustava, obitelji i socijalne politike,
klasa: 132-03/23-01/01, urbroj: 524-08-01-
02/1-23-2 0d 9. svibnja 2023. godine i Plana
prijema pripravnika u ustanovama socijalne
skrbi u 2023. godini za provedbu mjere aktiv-
ne politike zapogljavanja, te ¢lanka 53. Statuta
Centra za 0dgoj i obrazovanje — pro¢i§¢eni
tekst, ravnateljica Centra za 0dgoj i obrazo-
vanje Lug objavljuje

JAVNI NATJECA]

za prijem pripravnika u radni odnos na odre-
deno vrijeme - 12 mjeseci radi stjecanja prvog
radnog iskustva — obavljanja pripravnickog
staza, i to:

1. psiholog - 1 izvrsitelj - VII/I - zavrien
diplomski sveu¢ili$ni studij psihologije

2. socijalni radnik - 1 izvrsitelj — VII/I - za-
vréen diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog
rada.

Uvjeti:

- na natjecaj se ne mogu javiti nezaposlene
osobe koje nemaju vise od 6 mjeseci staza
osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini iz po-
drudja obrazovanja, zdravstva, socijalne skrbi
i kulture prijavljene u evidenciju nezaposlenih
- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 46/22, 119/22,
71/23).
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Na temelju odredbe ¢l. 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova, na oglaseno radno mjesto
mogu se javiti osobe obaju spolova.

Uz prijavu kandidati su duZni priloziti dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta javnog natjecaja, i to:
- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice,
osobne iskaznice ili putovnice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
o vodenju u evidenciji nezaposlenih osoba
(ne stariju od dana objave javnog natjecaja)
— elektronic¢ki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(ne stariji od dana objave javnog natjecaja)
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne stariji od 30 dana od dana objave javnog
natjecaja).

Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostav-
ljaju u presliku, dok ¢e izabrani kandidat biti
pozvan da je dostavi i u izvorniku ili ovjere-
nom presliku. Dostavljena dokumentacija
nece se vracati.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi na natjecaj pozivaju
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihove obitelji (Narodne novine broj 121/17)
uz prijavu na javni natjecaj duzni su osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti
i dokaze propisane clankom 102. st. 1. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843,(https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf).

Izabrani izvrsitelj zapocet ¢e pripravnistvo ¢im
dobije pozitiviu ocjenu Hrvatskog zavoda za
zapos$ljavanje. Tijekom trajanja pripravnickog
staza pripravnik ima pravo na pripravni¢ku
placu koja iznosi 85% place radnog mjesta,
a sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta
i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama i troak prijevoza sukladno Od-
luci Upravnog vijeca Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja

oglasne stranice

2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka, prijavom na natjecaj kan-
didat daje privolu Centru za odgoj i obrazo-
vanje Lug za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na javni natjecaj
te dostavljenoj dokumentaciji, isklju¢ivo u
svrhu provedbe natje¢ajnog postupka suklad-
no propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka. Prijavom na natje¢aj kandidati su
suglasni s objavom osobnih podataka (imena
i prezimena) na internetskoj stranici ovog
centra, u svrhu obavjestavanja o rezultatima
natjecaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijave na natjecaj se podnose u roku od
8 dana od objavljivanja natjecaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Centar za 0dgoj
i obrazovanje Lug, Kneza Zdeslava 2, 10432
Lug Samoborski, s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj-pripravni$tvo«.
Ovaj javni natjecaj objavljuje se na oglasnoj
plo¢i u Centru za odgoj i obrazovanje Lug,
na web-stranici odnosno na oglasnoj plo¢i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i u Na-
rodnim novinama.

Centar za 0dgoj i obrazovanje Lug

(4677)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-
nim sluzbama (NN br. 56/2022) i ¢lanka 16.
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne
skrbi (NN br. 61/2018), te ¢lanka 56. Statuta
Centra za 0dgoj i obrazovanje Lug, ravnateljica
Centra za 0dgoj i obrazovanje Lug raspisuje

NATJECA]

za prijem u radni odnos na neodredeno puno
radno vrijeme - 1 izvrsitelj

1. voditelj/ica racunovodstva

Uvjeti:

1. zavrden diplomski sveucilisni studij ili za-
vrden preddiplomski sveucilisni studij eko-
nomskog usmjerenja

2. 3 godine radnog iskustva na financijskim
poslovima

3. znanje rada na ra¢unalu

4. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
119/22).

za prijem u radni odnos na neodredeno puno
radno vrijeme - 1 izvrsitelj

2. odgajatelj/ica rehabilitator/ica
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Upvijeti:

1. zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij eduka-
cijske rehabilitacije ili socijalne pedagogije;
diplomski sveu¢ili$ni studij iz podru¢ja od-
gojnih znanosti

2. 20 mjeseci radnog iskustva

3. poloZen stru¢ni ispit

4. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
119/22).

za prijem u radni odnos na neodredeno puno
radno vrijeme - 1 izvrsitelj

3. medicinska sestra/tehnicar

Uvjeti:

1. strucni studij sestrinstva ili srednjoskolsko
obrazovanje za medicinske sestre

2. polozen stru¢ni ispit

3. dopunsko pedagosko psiholosko obrazo-
vanje

4.2 godine radnog iskustva

5. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
119/22).

za prijem u radni odnos na neodredeno puno
radno vrijeme - 1 izvrsitelj

4. distac/ica

Uvjeti:

1. osnovna $kola

2. 6 mjeseci radnog iskustva

3. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zako-
na o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
119/22).

Uz prijavu na natjecaj obvezno priloziti

1. Zivotopis

2. preslik dokaza o hrvatskom drzavljanstvu
3. preslik dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi
4. preslik dokaza o poloZzenom stru¢nom is-
pitu — za radna mjesta 2. i 3.

5. preslik dokaza o poloZzenom dopunsko
pedagoskom psiholoskom obrazovanju - za
radno mjesto 3.

6. preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o radnom stazu (ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja)

7. preslik uvjerenja nadleznog suda da se pro-
tiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci).

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema posebnim propisima
duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavaka
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17) da uz prijavu na na-
tje¢aj dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavka
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
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movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17). Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne infor-
macije o dokazima koji su potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zaposljavanju,
potraziti na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za odgoj i obrazovanje Lug kao vo-
ditelju obrade da se njegovi osobni podaci
prikupljaju, obraduju, objavljuju u digitalnom
obliku, te ¢uvaju u skladu s op¢im aktima
Centra Lug, radi provodenja javnog natjecaja
za zapo$ljavanje.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se na
adresu: Centra za odgoj i obrazovanje Lug,
Kneza Zdeslava 2, 10432 Bregana, s nazna-
kom: »Prijava na natjecaj za ____ (navesti
naziv radnog mjesta)« u roku od 8 dana od
objave u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pi-
sano obavijesteni u zakonskom roku.
Centar za 0dgoj i obrazovanje Lug

(4678)
SveudiliSte u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3, 30. studenoga 2020.
raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu stru¢nog suradnika - istraZivaca
na projektu »Health and Psychosocial Long-
term Effects and Coping Resources in Severe
or Critical COVID-19 Survivors: A Qualitative
Study (ANSO-CR-PP-2021-10)«, na odredeno
vrijeme (mjesec dana) i s pola punog radnog
vremena - 1 izvrsitelj (m/z).

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, magistar/ra psi-
hologije,

— vazece ovlastenje za obavljanje psiholoske
djelatnosti.

Prednosti:

— objavljen (ili prihvacen za objavljivanje)
znanstveni rad na engleskom jeziku

— klini¢ko iskustvo iz psihodijagnostike i/ili
psihologkog savjetovanja

- zavr$en najmanje 2. stupanj edukacije iz
kognitivno-bihevioralne terapije (ili je tre-
nutno na 2. stupnju edukacije).

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od po-
sljednje objave natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se na adresu: Filozofski fakultet
u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000 Zagreb,
Ivana Lucica 3.
Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izri¢ito suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociséen tekst) i Opée uredbe EU
2016/679.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava
dostupan je na poveznici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na
web-stranicama Filozofskog fakulteta Sve-
u¢ilista u Zagrebu https://web2020.ffzg.unizg.
hr/natjecaji/.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natje¢aj.
Filozofski fakultet
Sveucili$ta u Zagrebu

Klasa: 112-08/23-01/80

Urbroj: 251-12-02-23-1 (4679)
Na temelju ¢lanka 32. Statuta Doma zdravlja
Zagreb — Zapad, Zakona o zdravstvenoj zatiti
(Narodne novine br.: 100/2018, 125/2019,
133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022,
156/2022, 33/2023) i Pravilnika o mjerilima
za prijam specijalizanata (Narodne novine
br.: 83/2015, 100/2018, 33/2023), a sukladno
Odluci Ministarstva zdravstva o specijali-
stickom usavr$avanju doktora medicine u
djelatnosti obiteljske medicine, pedijatrije,
ginekologije i opstetricije, medicine rada i
sporta, hitne medicine, oftalmologije i op-
tometrije, opée interne medicine, fizikalne
medicine i rehabilitacije klinicke radiolo-
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gije, epidemiologije, $kolske i adolescente
medicine i klini¢ke mikrobiologije, financij-
skim sredstvima Mehanizma za oporavak i
otpornost dodijeljenih Ministarstvu zdravstva
za provedbu Nacionalnog plana oporavka i
otpornosti 2021.-2026. od 3. svibnja 2022.
godine (klasa: 131-01/22-01/201, urbroj: 534-
03/22-01) te Odluci o izmjenama i dopunama
Odluke ministra zdravstva od 6. srpnja 2022.
godine (klasa: 131-01/22-01/201, klasa: 534-
03/22-05), ravnateljica Doma zdravlja Zagreb
— Zapad raspisuje

NATJECA]

za upucivanje na specijalisticko usavrsava-
nje zdravstvenih radnika za potrebe Doma
zdravlja Zagreb — Zapad.

Raspisuje se natjecaj za upucivanje na speci-
jalisticko usavr$avanje doktora medicine za
potrebe Doma zdravlja Zagreb - Zapad, i to
na specijalizaciju iz:

- obiteljske medicine - 2 izvrsitelja (m/%)
- pedijatrije - 1 izvrsitelj (m/z).

Op¢i uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:
— zavrsen integrirani preddiplomski i diplom-
ski studij zdravstvenog usmjerenja (doktor
medicine)

— odobrenje za samostalan rad.

Pisanoj ponudi kandidati su duzni priloziti
odgovarajuce dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik diplome

— preslik domovnice

— preslik odobrenja za samostalan rad

- preslik uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu (ne odnosi se na doktore medicine koji
su upisali studij medicine nakon 1. srpnja
2013. godine)

- preslik prijepisa poloZenih ispita na studiju
- preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija te duljini studija

— preslik nagrada za vrijeme studija

- preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija ako ga je pristupnik
upisao

— popis objavljenih radova i preslike radova
(s naznakom radi li se o radovima objav-
ljenim u indeksiranim casopisima CC, SCI,
SSCI, radovima objavljenima »in extenso« ili
ostalim radovima i saZecima, te naznaku da li
je pristupnik bio prvi autor ili koautor rada)
— preslike ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti i pre-
slik ugovora o radu ako je pristupnik radio
bez specijalizacije u bolni¢koj zdravstvenoj
ustanovi
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- dokaz o radnom iskustvu - elektronicki
zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana
objave natjecaja, koji mora sadrzavati podatke
o: poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju
staza osiguranja.

Dokazi koji se dostavljaju ne moraju biti
ovjereni, ali se izvornici dokumenata moraju
predociti Povjerenstvu prilikom razgovora.
Prijave na natjecaj dostavljaju se pisano na
adresu: Dom zdravlja Zagreb — Zapad, Pri-
laz baruna Filipovi¢a 11, 10000 Zagreb, »Za
natjecaj za specijalisticko usavr$avanje iz
__ (navesti granu specijalizacije za koju
se kandidat prijavljuje)«.

Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu na natjecaj te ispunjava for-
malne uvjete iz natjecaja.

Urednom se smatra prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge, odnosno dokaze o ispu-
njavanju uvjeta. Nepravovremene i neuredne
prijave nece se razmatrati. Prijave s nepotpu-
nom dokumentacijom, bez zatrazenih dokaza
iz natjecaja, izuzet ¢e se iz razmatranja.
Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Povjerenstvo ¢e u roku od 15 dana od zavr-
$etka natjecajnog roka, a prije provodenja
razgovora s pristupnicima, na oglasnoj plo¢i
Doma zdravlja objaviti listu pristupnika s
istaknutim bodovima koje su stekli prema
pojedinom mjerilu.

O vremenu i mjestu razgovora kandidati ¢e
biti obavijesteni putem e-adrese, koju je po-
trebno navesti u prijavi.

Povjerenstvo za izbor specijalizanata moze
zatraziti dodatna testiranja, kao i provedbu
psiholoskog testiranja.

Obavijesti o datumu objave liste rezultata
na oglasnoj plo¢i, objavit ¢e se na internet-
skoj stranici Doma zdravlja Zagreb — Zapad
https://www.dzz-zapad.hr/.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je priloziti svu propisanu dokumen-
taciju.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br.: 121/2017, 98/2019, 84/2021) te
kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zapo§ljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
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o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br.: 84/2021) uz prijavu na
natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a koji imaju
rodno znacenje, odnose se na jednak nacin
i na Zenski i muski rod, a prema Zakonu o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.:
82/2008, 69/2017), na ovaj natje¢aj mogu se
prijaviti osobe obaju spolova.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju privolu Domu zdravlja Zagreb — Zapad
da kao voditelj obrade osobnih podataka pri-
kuplja, koristi i dalje obraduje dostavljene
osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka u skladu s propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Dom zdravlja zadrzava pravo ponistenja na-
tjecaja bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na oglasnoj
plo¢i Doma zdravlja Zagreb — Zapad i na
internetskoj stranici Doma zdravlja Zagreb
- Zapad https://www.dzz-zapad.hr/.

Dom zdravlja Zagreb - Zapad

Klasa: 112-02/23-01/31
Urbroj: 2178/01-07-23-02 od 28. VIII. 2023.
(4680)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i
98/19. dalje: ZSN), procelnica Upravnog odjela
za drustvene djelatnosti Grada Slavonskog
Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za drus-
tvene djelatnosti na radno mjesto:

- visi strucni suradnik 1 - za zdravstvo,
socijalnu skrb i neprofitne organizacije - 1
izvrsitelja/ica na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:
- magistar struke ili stru¢ni specijalist pe-
dagoske, drustvene, socijalne ili socioloske
struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,
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- poloZen drzavni ispit ili polaganje u za-
konskom roku,

- poznavanje rada na racunalu.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17.).
Izrazi koji se koriste u natjecaju za osobe
u muskom rodu uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijem postoje zapreke iz odredbe ¢lanaka
15.116. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete i ¢ije su prijave uredne
i potpune provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj te se vise
ne smatra kandidatom u postupku.

Na web-stranici Grada Slavonskog Broda
www.slavonski-brod.hr naveden je opis
poslova i podaci o plac¢i radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su duzni predati prijavu na natje-
¢aj uredno popunjenim i vlastoru¢no pot-
pisanim obrascem »Obrazac za prijavu na
javni natjecaj/oglas« dostupnim na sluzbe-
noj web-stranici Grada uz objavu natjecaja.
U prijavi se obvezno navode osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona ili mobitela, adresa
e-poste) te broj i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuje.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. obrazac za prijavu na javni natjecaj, popu-
njen i vlastoru¢no potpisan,

2. zivotopis, sukladan odredbama natjecaja,
3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, preslik putovnice ili
vojne iskaznice, presliku domovnice - ne sta-
riju od 6 mjeseci sukladno ¢lanku 29. stavku 1.
Zakona o hrvatskom drzavljanstvu (Narodne
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93,,
130/11.1110/15.),

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektronickog zapisa o radno pravnom
statusu/e-radna knjiZica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje),
ne starija od 6 mjeseci,

6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima od najmanje jed-
ne godine, koji sadrzi vrstu poslova koju je
prijavitelj obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
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poslova i razdoblje u kojem je obavljao te po-
slove (npr. preslik ugovora, rjeSenja ili potvrde
poslodavca, odnosno druge dokaze), a koje je
ujedno evidentirano i u elektroni¢kom zapisu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak i da nije osuden za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci,
8. dokaz o polozenom dr7avnom (stru¢nom)
ispitu (preslik svjedodzbe) ako ga je kandidat
poloZio.

Dokazi navedeni pod 5. i 6. to¢kom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.

Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predociti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku.
Dokumenti predani uz prijavu nece se vratiti
kandidatima. Kandidati koji ne priloze svu
trazenu dokumentaciju nece se pozivati na
dopunu prijave.

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu
navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena, kandidat je
obvezan priloziti dokaze o promjeni osobnog
imena (rje$enje o promjeni osobnog imena,
preslika vjen¢anog lista i sli¢no).

U Zivotopisu se navode nazivi radnih mjesta,
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na
kojem je kandidat radio s to¢nom naznakom
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu
te podacima o poslodavcu/ima, a Zivotopis
mora biti vlastoru¢no potpisan.

Pod »radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno
u sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-
stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti
u skladu s posebnim propisima ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
(VSS) i struke (pravne struke).

Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu
priloziti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o
dodatnim stru¢nim usavr$avanjima i sli¢no.
Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje
koji nemaju polozen drZavni ispit uz obvezu
polaganja drzavnog ispita u roku od godine
dana od prijma u sluzbu.

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzan
je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo,
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta te u slu¢aju da ispunjava
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima

prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17.,98/19. 1 84/21.), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27/193., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13.198/19.), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
duzan se je u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, kandidati iz ¢lanka 101. stavaka
1. - 3.1 ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17. i 98/19.) ili ¢lanka 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.) koji
u trenutku podno$enja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost
pri zaposljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadrzan je u priloze-
nom linku: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Ni-
kola//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je prilo-
Ziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
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uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama
i pri HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad
Slavonski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavon-
ski Brod s naznakom: »Javni natjecaj — visi
stru¢ni suradnik 1 - za zdravstvo, socijalnu
skrb i neprofitne organizacije«. Prijave se
mogu dostaviti i osobno u pisarnicu Grada
Slavonskog Broda. Prijave poslane elektroni¢-
kom postom ili faxom nece se razmatrati. Ne
postoji obveza razmatranja prijava na kojima
nije navedena naznaka za koji natjecaj se
prijava podnosi te je Grad ovlaten vratiti
takvu prijavu prijavitelju bez razmatranja.
Kandidat moze dopuniti prijavu do isteka
roka za podnosenje prijava, a koja se predaje
na isti nacin kao prijava.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepotpune i nepravovremene prijave ili ne
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja ne sma-
traju se kandidatima prijavljenih na natje¢aj,
sukladno ¢lanku 21. ZSN-a, o ¢emu im se
dostavlja pisana obavijest u pravilu putem
elektronicke poste.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta
odrzat ¢e se sukladno uputama i obavijestima
kandidatima na nacin, u mjestu i vremenu
odrzavanja testiranja koji ¢e biti objavlje-
ni prije odrzavanja testiranja na oglasnoj
plo¢i upravnog tijela i web-stranici Grada
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr
prije odrzavanja provjere, a kandidati ¢e biti
obavijeteni, u pravilu, elektronickom postom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene
za radno mjesto po ovom natjecaju te koji
budu pozvani na testiranje putem elektronicke
poste ili javnom objavom prema rasporedu
grupa na sluzbenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj koji
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest
Ce se testiranje radi prethodne provjere znanja
i sposobnosti putem testiranja i intervjua
sukladno objavljenim uputama i obavijes-
ti kandidatima. Intervju se provodi samo s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50%
bodova iz pisanog testiranja.
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Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU) 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih
podataka sa istima Ce postupati prema nace-
lima obrade osobnih podataka navedenih u
¢lanku 5. Uredbe.
Upucuju se kandidati na redovitu provje-
ru svih informacija u svezi s natjeajem na
sluzbenim web-stranicama Grada i oglasnoj
plo¢i te svojim ulaznim spremnicima elektro-
nicke poste, redovitu provjeru i osiguravanje
tehnic¢kih mogucnosti i funkcionalnosti svo-
jih uredaja, spremnika elektronicke poste i
internetske veze te svoje dostupnosti jer za
navedeno snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadrzava pravo poniste-
nja natjecaja bez bilo kakvih obveza prema
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u skladu sa ZSN-om, a najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijave.

Grad Slavonski Brod

(4681)
Fakultet za matematiku Sveucilidta u Rijeci
raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog suradnika u suradni¢ko radno
mjesto visi asistent (m/z) iz znanstvenog
podru¢ja prirodne znanosti, znanstvenog polja
matematika, grani diskretna i kombinatorna
matematika, na odredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Uz potpisanu prijavu za natjecaj pristupnici
prilazu:

— zivotopis (Europass) s opisom znanstvenog,
nastavnog i stru¢nog rada,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu ili drzav-
ljanstvu druge drzave,

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi,
akademskom stupnju doktora znanosti, znan-
stvenom zvanju i druge dokumente iz kojih se
moze utvrditi da pristupnik ispunjava uvjete
za izbor,

- rjeSenje o priznavanju inozemne visokoskol-
ske kvalifikacije izdano od Agencije za znanost
i visoko obrazovanje za one pristupnike koji
su kvalifikaciju stekli u inozemstvu,

- prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne djelat-
nosti, popis objavljenih znanstvenih i stru¢nih
radova relevantnih za izbor.

Pristupnici su duzni prijavu i svu trazenu do-
kumentaciju dostaviti u elektronickom obliku.
Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa,
pristupnici na natjecaj trebaju ispunjavati

oglasne stranice

uvjete propisane Zakonom o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22)
i na njemu utemeljenim propisima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju po Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju - ZOHBDR
2021.pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
— Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf
(gov.hr)), duzni su se uz prijavu na natjecaj
pozvati na to pravo, te priloziti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
(¢lanak 13. stav. 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova, NN br. 82/08 i 69/17), u roku od
30 dana od objavljivanja natjecaja u Narod-
nim novinama. Nepotpune i nepravodobne
prijave nece se razmatrati.
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito
suglasni da Fakultet za matematiku Sveucilista
u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natje¢ajne pro-
cedure, sukladno odredbama Opée uredbe
(EU) 2016/679 o zatiti osobnih podataka
i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18).
Prijave se podnose na e-adresu Fakulteta za
matematiku Sveucilista u Rijeci: math@math.
uniri.hr, s predmetom: »Prijava na natjecaj«.
Fakultet za matematiku
SveuciliSta u Rijeci

Klasa: 112-01/23-02/21

Urbroj: 2170/01-62-02-02/01-23-1 od 28.
VIIL 2023. (4682)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, mi-
rovinskog sustava, obitelji i socijalne politike,
klasa: 100-01/23-02/304, urbroj: 524-08-01-
02/1-23-2 0od 27.7.2023. i ¢lanka 41. Statuta
Centra za rehabilitaciju Rijeka, ravnateljica
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

- (istacica - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- osnovnoskolsko obrazovanje

— probni rad 1 mjesec.

Mjesto rada: Kraljevica/Ostro

Uz pisanu prijavu, kandidati/kandidatkinje
trebaju prilozZiti:

— Zivotopis

- dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslik
osnovnoskolske svjedodzbe)
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- preslik osobne iskaznice
— preslik potvrde o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji HZMO-a
- uvjerenje o nekaznjavanju (u izvorniku, ne
starije od tri mjeseca).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik
ili ovjeren preslik. Potpunom prijavom sma-
tra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na oglas.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzni su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti dokaz o pri-
znatom statusu. Kandidati/kandidatkinje koji
se u prijavi na javni natjecaj poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17), uz pri-
javu na javni natje¢aj duZan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 102. stavkom 1. i ¢lankom
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12 Prosinac/Zaposlja-
vanje//Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju.pdf.
Prijave na javni natjecaj podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja na adresu: Centar
za rehabilitaciju Rijeka, Kozala 77/B, 51000
Rijeka, uz naznaku: »Natjecaj za ¢istacicuc.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnate-
ljica Centra za rehabilitaciju Rijeka. Komisija
utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natje¢aja odnosno ¢ije su prijave pravo-
dobne i potpune te s tim kandidatima provodi
intervju/razgovor. O vremenu i mjestu odr-
Zavanja intervjua/razgovora, kandidati ce biti
obavijesteni dva dana prije dana odredenog
za intervju/razgovor. Kandidat/kinja koji/a
nije pristupio/ila intervjuu/razgovoru vise se
ne smatra kandidatom/kinjom u postupku. O
rezultatima javnog natjecaja kandidati/kan-
didatkinje bit ¢e pisanim putem obavijesteni
u zakonskom roku.

Centar za rehabilitaciju Rijeka

Klasa: 112-07/23-01/01

Urbroj: 2181-193-111-39 od 28. VIII. 2023.
(4684)

Na temelju ¢lanka 31. Pravilnika o Sveuci-

liSnom odjelu za stru¢ne studije, pro¢elnik

Odjela donosi
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ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

1. Ponistava se dio natjecaja objavljen u Na-
rodnim novinama broj 81 od 19. srpnja 2023.,
u dijelu koji se odnosi na izbore u zvanje i
na radna mjesta, pod tockom 1. koja glasi:
»zapoSljavanje jednog izvrsitelja (m/z) na
slobodno nastavno radno mjesto I. vrste -
profesor stru¢nog studija, za znanstveno po-
drugje tehnicke znanosti, znanstveno polje
strojarstvo, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu;«. Ostali dio natjecaja ostaje
nepromijenjen.
2. Ova odluka o ponistenju dijela javnog na-
tjecaja stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u Narodnim novinama te u
svim medijima u kojima je natjecaj objavljen.
Sveucili$ni odjel za strucne
studije Sveuc¢iliSta u Splitu

Klasa: 119-01/23-01/0025
Urbroj: 0479-2/3-23-0001 od 28. VIII. 2023.
(4685)
Na temelju ¢lanka 26. Statuta Agencije za osi-
guranje radnickih trazbina (Narodne novine
broj 112/17) i ¢lanka 4. tocke 3. i 4. Pravilni-
ka o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji
radnih mjesta (klasa: 003-01/18-02/0001,
urbroj: 0479-1/1-18-0001 od 16. 2. 2018.),
ravnatelj Agencije za osiguranje radnickih
trazbina raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme,
za radna mjesta:

SLUZBA PRAVNIH, KADROVSKIH I OPCIH
POSLOVA

Odjel osiguranja naplate trazbina

- strucni suradnik - 1 izvrsitelj — na odrede-
no vrijeme do povratka sluzbenice s bolovanja.
Stru¢ni uvjeti:

- VSS - zavr$en preddiplomski i diplomski
sveu(ili$ni studjj ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij pravnog ili drugog
drustvenog usmjerenja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit,

- znanje engleskog jezika,

- napredno koristenje racunala.

Radnim iskustvom na odgovarajué¢im poslo-
vima smatra se radno iskustvo na poslovima
propisane stru¢ne spreme iz djelokruga rada
Odjela, posebno poslovi provodenja prvostu-
panjskog upravnog postupka i postupak po-
vrata sredstava.

Rije¢i koje imaju rodno znacenje odnose se
jednako na muski i zenski rod.

U prijavi na javni natjecaj kandidati su duzni
navesti radno mjesto za koje se prijava odnosi
i osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica),

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja — diploma (kandidati koji su stru¢nu
spremu stekli u inozemstvu trebaju priloZiti i
rje$enje o nostrifikaciji odnosno priznavanju
inozemne kvalifikacije),

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (elektronicki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi dokumente i priloge navedene u jav-
nom natje¢aju. Kandidatima prijavljenim na
javni natjecaj smatrat ¢e se samo one osobe
koje podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Zakasnjele i nepotpune prijave na natjecaj
nece se razmatrati.

Prilozena natjeajna dokumentacija se ne
vraca.

Kandidati koji po posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, i priloziti propisane dokaze
o tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima 101.,
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i84/21), uz prijavu na natjec¢aj duzni su pri-
loziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
86/92, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13198/19), duzni su osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti
i dokaz o priznatom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanja osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz
prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

oglasne stranice
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Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Op¢oj uredbi o zastiti podataka
i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18).
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se
testiranje i intervju. Testiranje se sastoji od
provjere poznavanja zakonskog okvira u
kojem Agencija posluje, i provjere znanja i
vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
testiranju i/ili intervjuu povukao prijavu na
javni natjecaj i vise se ne smatra kandidatom.
Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja i in-
tervjua, te nacin testiranja bit ce objavljeni
na mreznoj stranici Agencije za osiguranje
radnickih trazbina www.aort.hr najmanje pet
dana prije odrzavanja testiranja.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe
koje ispunjavaju propisane i objavljene uv-
jete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne
zadovolje na testiranju, postupak natjecaja
biti ¢e obustavljen.
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s naznakom: »Za javni natjecaj«
podnose se postom na adresu: Agencija za
osiguranje radnickih trazbina, Frankopanska
11, 10000 Zagreb.

Agencija za osiguranje

radnickih trazbina

Urbroj: 1197 od 28. VIIL. 2023. (4686)
Na temelju ¢lanka 57. Zakona o kazali§tima
(Narodne novine broj 23/23), ¢lanka 24. Te-
meljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (Narodne
novine broj 56/22, 127/22, 58/23), ¢lanka 29.
Granskog kolektivnog ugovora za zaposlenike
u ustanovama kulture koje se financiraju iz
drzavnog proracuna (Narodne novine broj
46/2018), tocke II. i III. Odluke o zabrani
novog zaposljavanja sluzbenika i namjestenika
u javnim sluzbama (Narodne novine, broj
35/22), ¢lanka 20. Statuta Ansambla narodnih
plesova i pjesama Hrvatske LADO, urbroj: 176
od 13. veljace 2023. godine i Suglasnosti za
zapo$ljavanje Ministarstva kulture i medija
klasa: 112-01/23-01/0053, urbroj: 532-02-
01/1-23-04 od 22. kolovoza 2023. godine
ravnateljica Ansambla narodnih plesova i
pjesama Hrvatske Lado iz Zagreba, Trg Re-
publike Hrvatske 6a, raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnih odnosa za radna mjesta:
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1. plesac pjeva¢ Ansambla LADO - 1 izvr-
Sitelj/ica na odredeno vrijeme u trajanju od
Cetiri godine (puno radno vrijeme),

2. plesaé pjeva¢ Ansambla LADO - 1 izvrsi-
telj/ica na odredeno vrijeme do 31. prosinca
2023. godine (nepuno radno vrijeme),

3. spremac/ica — 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno vrijeme (puno radno vrijeme).

Uvjeti za radna mjesta pod to¢kama 1.1 2.:

- srednje obrazovanje SSS,

— plesno i pjevacko iskustvo,

- poloZena audicija

- aktivno znanje jednog svjetskog jezika u
govoru i pismu.

Opis poslova za radna mjesta pod tockama
l.i2:

(1) Opis poslova zaposlenika zaposlenih na
radnim mjestima plesac¢ pjeva¢ obuhvaca:

1. ostvarivanje povjerenih zadataka u izved-
bama plesnih i glazbenih to¢aka repertoara
Ansambla LADO.

2. sudjelovanje u radu u dvorani koje obu-
hvaca:

- upjevavanje,

— plesni trening,

- uvjezbavanje plesnih elemenata,

— uvjezbavanje plesnih i koreografskih di-
jelova,

- uvjezbavanje pjevackih dionica,

- rad na cjelokupnoj koreografiji (sinkroni-
zacija plesno-vokalnog ansambla i orkestra),
- uvjezbavanje novih koreografija, obnavljanje
i odrzavanje postojecih,

— generalne probe u narodnim no$njama,

- pojedinacni rad (uvjezbavanje istaknutih i
solisti¢kih dionica),

- individualni rad na dotjerivanju plesne
tehnike i stila sukladno uputama plesnog
voditelja, plesaca pjevaca — prvaka i plesnog
voditelja, odnosno plesaca pjevaca solista i
plesnog voditelja,

— odgovornost za pravilan odnos prema radu
na sceni (korektnost tehnicke i stilske izvedbe,
intenzitet u izvedbi, sloZenost i pokretljivost
na sceni, urednost (frizura, ruho, obuca, bri-
janje, SiSanje) te obveza pridrzavanja dogo-
vorenih odnosa na sceni).

3. sudjelovanje u nastupima koje obuhvaca:
— pripremu za nastup (priprema garderobe i
obude, ugrijavanje, upjevavanje, Sminkanje),
- reZijske probe,

- izvodenje plesno-vokalnih i vokalnih to¢aka
(odijevanje i preodijevanje) prema zadanom
programu.

4. prema potrebi koordiniranje zaposlenika
na putovanju u svrhu realizacije nastupa.

5. ostali poslovi po nalogu umjetnickog vo-
ditelja plesnog ansambla nacionalnog statu-
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sa, dirigenta — glazbenog voditelja, plesnog
voditelja, plesaca pjevaca — prvaka i plesnog
voditelja, odnosno plesaca pjevaca solista i
plesnog voditelja i ravnatelja u skladu s naravi
i vrstom rada.

(2) Zaposlenici zaposleni na radnim mjestima
plesa¢ pjeva¢ duzni su:

— ¢uvati no$nje, obucu i rekvizite te se brinuti
o njihovu odrzavanju, za $to su odgovorni,
- vracati no$nje, obucu i rekvizite nakon
nastupa,

— oStecene nosnje, obucu i rekvizite odmah
predati na popravak,

- odrzavati svoj profesionalni izgled nuZzan za
kvalitetno obavljanje posla (optimalan odnos
visine i tjelesne mase)

— na sve probe dolaziti u primjerenoj radnoj
odjedi (tajice ili donji dio trenirke, majice s
obiljezjiem Ansambla Lado, plesne cipele i sL.).
Uz pisane prijave na natjecaj za radna mjesta
pod to¢kama 1. i 2. kandidati trebaju priloZiti:
— Zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslik),
- dokaz o stecenom plesnom i pjevackom
iskustvu,

— dokaz o aktivnom znanju jednog svjetskog
jezika u govoru i pismu (preslik),

- domovnicu (preslik),

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od $est mjeseci, preslik).

Uvjet za radno mjesto pod tockom 3.:

— osnovna Skola.

Opis poslova za radno mjesto pod tockom 3.:
1. odrzava ¢istocu namjestaja i svih prostorija
Ansambla Lado, kao i prilaznog dijela zgradi.
2. prije odlaska s radnog mjesta provjerava
jesu li zaklju¢ane sve prostorije, kontrolira
sanitarne ¢vorove, tuSeve (gasi svjetla, zatvara
prozore, slavine i sli¢no).

3. po potrebi vrsi postavu gledalista za nastupe
u Ansamblu Lado.

4. obavlja poslove dostave.

5. ostali poslovi po nalogu stru¢nog surad-
nika za nabavu i odrZavanje, viSeg stru¢nog
savjetnika za pravne poslove i ravnatelja u
skladu s naravi i vrstom rada.

Uz pisane prijave na natjecaj za radno mjesto
pod to¢kom 3. kandidati trebaju priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslika),
- domovnicu (preslika),

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od $est mjeseci, preslik).

U pisanim prijavama za sva radna mjesta
potrebno je navesti osobne podatke: ime i pre-
zime, datum rodenja, adresu stanovanja, broj
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telefona, adresu elektronicke poste, te naziv
radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi u muskom rodu
koji se koriste u natjecaju uporabljeni su ne-
utralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
Potpunom i pravovremenom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u javnom natjecaju te je dostavljena
na propisani na¢in neposredno ili postom s
naznakom naziva radnog mjesta za koje se
kandidat prijavljuje. Kandidat koji ne podnese
pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispu-
njava formalne uvjete natjecaja, bit ¢e o tome
obavijesten te se viSe ne smatra kandidatom
prijavljenim na natjecaj.

Kandidati mogu dokaze o ispunjavanju natje-
¢ajnih uvjeta dostaviti u obliku neovjerenih
preslika, a poslodavac moze naknadno traziti
dostavu originala na uvid.

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji
ispunjavaju formalne uvjete izbor se moze
obaviti na temelju rezultata provjere znanja,
sposobnosti i vjestina te rezultata u dosa-
dasnjem radu bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta putem testiranja i razgovora
(intervjua). Poslodavac moZe provesti i psiho-
losko testiranje. U tom slucaju Poslodavac ¢e
priizboru kandidata uzeti u obzir i psiholosku
procjenu kandidata.

Radni odnos za radna mjesta pod to¢kama 1.
i 2. zasniva se na temelju uspjesno polozene
audicije na temelju koje se utvrduje odgovara-
juli stru¢ne i umjetnicke sposobnosti prijeko
potrebitim zahtjevima koji se traze za rad na
radnom mjestu za koje se kandidat prijavio.
U slucaju provedbe navedenih provjera kandi-
dati su im obvezni pristupiti, a u protivnom ¢e
se smatrati da odustaju od prijave na natjecaj.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na javni
natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na
natjecaj da ¢e Ansambl LADO prikupljati i
obradivati osobne podatke navedene u pri-
javi na natjecaj i dokumentaciji dostavljenoj
s prijavom, u svrhu odabira kandidata te u
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tu svrhu dostaviti obavijesti o rezultatima
natjecaja svim kandidatima koja uklju¢uje
inicijale i godinu rodenja. Kandidat moze u
svakom trenutku bez obrazlozenja zatraziti
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih
podataka, o ¢emu ¢e mu Ansambl LADO
izdati potvrdu. Prikupljeni osobni podaci
obradit ¢e se u skladu s vaze¢im propisima
(Op¢om uredbom o zastiti podataka (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od
27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o
zadtiti podataka) te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka, NN br. 42/18).
Natjecaj za zasnivanje radnog odnosa obja-
vit ¢e se u Narodnim novinama, Hrvatskom
zavodu za zapo$ljavanje, mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Mini-
starstva kulture i medija Republike Hrvatske
i Ansambla LADO.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom na
adresu: Ansambl narodnih plesova i pjesama
Hrvatske LADO, s naznakom naziva radnog
mjesta za koje se kandidat prijavljuje, Trg
Republike Hrvatske 6a, 10000 Zagreb.
Za prijavu koja je na natje¢aj upucena kao
preporucena posiljka, dan koji je predana
posti smatra se danom predaje javnopravnom
tijelu kojem je upucena.
Sve relevantne informacije vezane uz tijek
natjecaja objavit ¢e se na web-stranici https://
www.lado.hr/.
Kandidati ¢e o mjestu i vremenu provedbe
provjere znanja, sposobnosti i vjestina, rezul-
tata u dosada$njem radu, odnosno audicije biti
obavije$teni na mreznoj stranici https://www.
lado.hr/natjecaji/ pet dana prije odrzavanja.
Svi kandidati bit ¢e na isti nacin i u zakonskom
roku obavijesteni o rezultatima natjecaja.
Izabrani kandidati za radna mjesta pod to¢-
kama 1.1 2. pozvat e se na obavljanje pret-
hodnog lije¢nickog pregleda radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti. Neodazivanje na
poziv smatra se povlacenjem prijave na javni
natjecaj.

Ansambl narodnih plesova

i pjesama Hrvatske LADO

Broj: 7 Su-780/2023 od 28. VIII. 2023.

(4687)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17,
70/19, 98/19 i 141/22) te ¢lanka 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i

internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/17, 89/19), uz odobrenja Mini-
starstva pravosuda i uprave klasa: 119-02/21-
04/79, urbroj: 514-08-03-02-01/02-21-21 od
08. prosinca 2021, klasa: 119-03/23-04/19,
urbroj: 514-08-03-04/04-23-07 od 1. oZujka
2023, klasa: 119-03/23-04/19, urbroj: 514-08-
03-04/02-23-18 od 18. srpnja 2023. i klasa:
119-03/23-04/19, urbroj: 514-08-03-04/03-
23-22 od 16. kolovoza 2023., Zupanijski sud
u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJECA]

1. administrativni referent - sudski zapis-
nicar - pet izvrsitelja/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, birotehnic-
ke ili ekonomske i druge odgovarajuce struke
- poznavanje rada u ra¢unalnom sustavu
Word/Windows te brzina i to¢nost u prijepisu,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit.

2. administrativni referent - upisnicar —
jedan izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonom-
ske, birotehnicke ili graficke struke

- poznavanje rada u ra¢unalnom sustavu
Word/Windows,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit.

3. racunovodstveni referent - financijski
knjigovoda - jedan izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

— srednja stru¢na sprema ekonomske, knji-
govodstvene ili financijske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni stru¢ni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se javiti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 56.
Zakona o drzavnim sluzbenicima

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno broj

oglasne stranice
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mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
prilozZiti (obvezna dokumentacija):

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe)

- preslik radne knjizice odnosno elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu na
radno mjesto)

— preslik rjesenja ili potvrdu o priznatom
statusu — kao dokaz prava prednosti pri za-
posljavanju, ako se kandidat na njega poziva
- preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
ispitu, ako ga je kandidat/kinja polozio/la.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat ¢e predoit izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom
na adresu: Zupanijski sud u Zagrebu, Ured
predsjednika suda, Trg Nikole Subi¢a Zrinskog
5, s naznakom: »Prijava na javni natje¢aj
(naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
Zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17, 98/19), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 93/18
32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
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te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji uz prijavu na javni natje¢aj duzan/a je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta i izvor-
nike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjecaja, uz upozorenje da
se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik
Zupanijskog suda u Zagrebu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj, koji ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Obavijest osobama koje se ne smatraju kan-
didatima prijavljenim na javni natjecaj, a
dostavili su e-adrese u prijavi na natjecaj,
bit ¢e poslana elektronickom postom na te
e-adrese.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremu kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Zupanijskog suda u
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/zszg/zaposlja-
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vanje/zaposljavanje u rubrici pod nazivom
»zapoSljavanje« te na web-stranici Ministar-
stva pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi).
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje objavit ¢e se na web-stranici Zupa-
nijskog suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/
zszg/zaposljavanje/zaposljavanje u rubrici
pod nazivom »zapoSljavanje« istovremeno s
objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici Zupanijskog
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/zszg/
zaposljavanje/zaposljavanje u rubrici pod
nazivom »zapogljavanje«.
O rezultatima javnog natjecaja, kandidati/
kinje ¢e biti obavije$teni javnom objavom
rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave www.uprava.gov.hr i na
web-stranici Zupanijskog suda u Zagrebu
https://sudovi.hr/hr/zszg/zaposljavanje/za-
posljavanje u rubrici pod nazivom »zapo-
$ljavanje«.
Predsjednik suda obustavit ¢e postupak javnog
natjecaja u slucaju kada se u roku odredenom
natjecajem, nije prijavio ni jedan kandidat ili
prijavljeni kandidati ne ispunjavaju formalne
uvjete za prijam i raspored, ili nisu postigli
zadovoljavajuce rezultate na provedenom
testiranju ili razgovoru.
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave na web-stranici Mini-
starstva pravosuda i uprave.

Zupanijski sud u Zagrebu

Klasa: 112-02/23-01/02

Urbroj: 2109-22-03/1-23-1 od 28. VIII.
2023. (4688)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 - da-
lje: Zakon), procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Orehovica raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine
Orehovica za radno mjesto:

- referent - komunalni redar - 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

1. gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje
ili ¢etverogodisnje strukovno srednjoskolsko
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obrazovanje drustvenog, poljoprivrednog,
ekonomskog ili tehnickog usmjerenja,

2. najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

3. polozen drZavni ispit,

4. vozacka dozvola B-kategorije.

Osim navedenih posebnih uvjeta osobe mo-
raju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19), a u sluzbu ne
moze biti primljena osoba za ¢iji prijam po-
stoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. istog zakona.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima; radno iskustvo ostvareno obavlja-
njem poslova u medunarodnim organizaci-
jama, ostvareno na poslovima odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u natjecaju za osobe u muskom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muske i
zenske osobe.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, a kojeg ¢e u slucaju
prijma u sluzbu biti obvezni poloZiti u skladu
sa Zakonom.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti
sljedece navedene dokumente:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu (preslik isprave iz
¢lanka 29. st. 1. Zakona o hrvatskom drzav-
ljanstvu - vazeca osobna iskaznica, vojna
iskaznica ili putovnica, a kao dokaz hrvat-
skog drzavljanstva moze se priloziti preslika
domovnice),

3. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik svje-
dodzbe o ste¢enoj stru¢noj spremi),

4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu (po-
tvrda poslodavca, ugovor o radu ili sli¢no),
5. potvrda o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (potvrda o stazu),

6. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (ako
kandidat ima poloZen drzavni ispit),

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi istrazni niti kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci),

8. vlastoru¢no potpisana izjava o neposto-
janju zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (potpis
nije potrebno ovjeravati),
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9. dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozacke dozvole).

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloziti prijavi na natjecaj, ve¢ ¢e
biti duzni ishoditi po potrebi prije dono$enja
rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili
preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije
izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
Klju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
posljavanja prema posebnom zakonu duzan
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je uredeno to pravo, a ima pred-
nost u odnosu na druge kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 1 84/21), clankom 47. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lankom
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152,/14, 39/18 i 32/20)
i ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) duZan se je u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, uz prijavu na natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i rje$enje o priznatom statusu odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapogljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
U Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine
Orehovica nije osigurana zastupljenost pripad-
nika nacionalnih manjina sukladno Ustavnom
zakonu o pravima nacionalnih manjina.
Urednom prijavom se smatra prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju. Nepotpune i nepravovremene pri-
jave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepotpune i nepravovremene prijave ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz natjec¢aja ne
smatraju se kandidatima prijavljenim na na-
tje¢aj sukladno ¢lanku 21. Zakona.
Za kandidate prijavljene na natjecaj ¢ije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunja-
vaju formalne uvjete natjecaja provesti ¢e se
provjera znanja i sposobnosti putem pisa-
nog testiranja te intervjua. Ako kandidat ne
pristupi testiranju smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Op¢ine Orehovica — www.ore-
hovica.hr pobliZe su navedeni poslovi vezani
za radno mjesto referenta- komunalni redar,
podaci o placi radnog mjesta, na¢in obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podruéje provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploci Op¢ine
Orehovica, Cakovecka 9, 40322 Orehovica,
objavit e se vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Prijave na javni natje¢aj podnose se prepo-
ruceno postom ili osobno na adresu: Op¢ina
Orehovica, Cakovecka 9, 40322 Orehovica, u
roku od 8 dana od objave javnog natje¢aja u
Narodnim novinama u zatvorenoj omotnici
naznakom: »Javni natje¢aj za prijam u sluzbu
—referent — komunalni redar - ne otvarati«.
O rezultatu izbora kandidati ce biti obavi-
jesteni u skladu sa Zakonom, a najkasnije
u roku od 60 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Op¢ina Orehovica

Klasa: 112-01/23-01/0187

Urbroj: 532-02-01/1-23-01 od 23. VIIL 2023.
(4689)

Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim

sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,

oglasne stranice
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107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12, 37/13, 38/13, 138/15, 61/17, 70/19,
98/19 i 141/22) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17 1 89/19), a vezano za misljenje
Ministarstva pravosuda i uprave klasa: 112-
01/23-01/829, urbroj: 514-08-01-02/05-23-
02 od 17. srpnja 2023. godine, Ministarstvo
kulture i medija raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

A) GLAVNO TAJNISTVO

SEKTOR ZA FINANCIJSKE POSLOVE, IN-
VESTICIJE, LOKALNI I PODRUCNI (REGIO-
NALNI) RAZVO]

Sluzba za racunovodstvo

- stru¢ni suradnik/ica (vjezbenik) - 1 iz-
vriitel].

Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podrucja drus-
tvenih znanosti

- bez radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima

- znanje rada na osobnom ra¢unalu

— polozen drzavni ispit IL. razine.

B) UPRAVA ZA RAZVOJ KULTURE I UM-
JETNOSTI

SEKTOR ZA STRATESKO PLANIRANIJE I
ANALITIKU

Sluzba za stratesko planiranje

- stru¢ni suradnik/ica (vjezbenik) - 1 iz-
vrsitelj.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢iligni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podrucja drus-
tvenih ili humanistickih znanosti

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- znanje rada na osobnom racunalu

— polozen drzavni ispit II. razine.

C) UPRAVA ZA MEDUNARODNU KUL-
TURNU SURADNJU I EUROPSKE POSLOVE
SEKTOR ZA MEDUNARODNU KULTURNU
SURADN]JU I EUROPSKE POSLOVE
Sluzba za Kreativnu Europu

- stru¢ni suradnik/ica (vjezbenik) - 1 iz-
vrsitelj.

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
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plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podrucja drus-
tvenih ili humanisti¢kih znanosti

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom racunalu

- polozen drzavni ispit II. razine.

D) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
T INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Krapini

- strucni suradnik/ica - konzervator za
nepokretna i pokretna kulturna dobra - 1
izvrsitelj.

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij - iz podrucja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija, etnologija i antropolo-
gija) ili tehnickih znanosti (polje arhitektura
i urbanizam ili gradevinarstvo)

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom ra¢unalu

— poloZen drzavni ispit II. razine.

E) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
T INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Osijeku

- strucni suradnik/ica-konzervator za ne-
pokretna kulturna dobra - 1 izvritelj.
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij - iz podrucja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija) ili tehni¢kih znanosti
(polje arhitektura i urbanizam ili gradevi-
narstvo)

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- znanje rada na osobnom racunalu

- polozen drzavni ispit II. razine.

F) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Puli

- strucni suradnik/ica - konzervator za
nepokretna kulturna dobra - 1 izvrsitelj.

oglasne stranice

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢iligni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podru¢ja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija) ili tehnickih znanosti
(polje arhitektura i urbanizam)

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom racunalu

— polozen drzavni ispit II. razine.

G) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Sibeniku

- strucni suradnik/ica - konzervator za
nepokretna i pokretna kulturna dobra - 1
izvrsitel].

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podru¢ja huma-
nisti¢kih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija, etnologija i antropolo-
gija) ili tehnickih znanosti (polje arhitektura
i urbanizam ili gradevinarstvo)

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom racunalu

— polozen drzavni ispit II. razine.

H) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Dubrovniku

- strucni suradnik/ica - konzervator za
nepokretna kulturna dobra - 1 izvrsitel).
Stru¢ni uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podrucja huma-
nisti¢kih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija) ili tehni¢kih znanosti
(polje arhitektura i urbanizam)

- bez radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima

- znanje rada na osobnom ra¢unalu

— poloZen drzavni ispit II. razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
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sluzbu koji su propisani odredbom ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova,
kao i osobe koje nemaju prethodno polozen
drzavni ispit, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita najkasnije u roku od godine dana od
dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrde-
nog rje$enjem o rasporedu na radno mjesto.
U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Vjezbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od 12 mjeseci.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona te po mo-
gucnosti elektronic¢ku adresu) i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje. Prijavu je
potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

2. Zivotopis,

3. presliku diplome,

4. dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

5. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (ako
je prethodno polozen).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zaposljavanju prema posebnim propisi-
ma duZzan/a je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i 84/21), uz prijavu na natjecaj duzan/a je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u
prijavi na natjecaj duzan/a je pozvati se na to
pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na natje-
¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne
manjine ima pravo pozvati se na prednost
pri zapogljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10 — Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 80/10
i 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza o
nacionalnoj pripadnosti.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se
podnose postom ili neposredno na adresu:
Ministarstvo kulture i medija, Sluzba za razvoj
i upravljanje ljudskim potencijalima, Runja-
ninova 2, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za
natjecaj« u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama. Nepotpune
i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tjecaju. Osoba koja ne podnese pravovremenu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natje¢aj o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest elektronickom
postom.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje mini-
strica kulture i medija. Komisija utvrduje
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni
natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i ¢ije su prijave pravodobne
i potpune te kandidate s te liste upucuje na
testiranje i razgovor (intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani dio
testiranja) i razgovora (intervjua) Komisije s
kandidatima/kinjama.

Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza
testiranja sastoji se od provjere znanja osnova
upravnog podrucja za koje je raspisan javni
natjecaj. Druga faza testiranja sastoji se od
provjere znanja jednog stranog jezika (osim za
radna mjesta pod slovima A, B, E, H), odnosno
provjere znanja rada na osobnom racunalu.
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu na
javni natjecaj i vi$e se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit
¢e objavljeno na web-stranici Ministarstva
kulture i medija, www.min-kulture.gov.hr,
najmanje pet dana prije odrZavanja testiranja.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natjecajem, sadrZaj i

nacin testiranja kandidata/kinja te pravni izvo-
ri za pripremu kandidata/kinja za testiranje
bit ¢e objavljeni na web-stranici Ministarstva
kulture i medija, www.min-kulture.gov.hr
istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu. U slu¢aju opravdanog razloga
rok za dostavu isprava moze se produziti,
ali najvide za tri dana. Troskove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi
Ministarstvo kulture i medija.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni javnom objavom rje-
$enja o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog/e
kandidata/kinje na web-stranici Ministar-
stva pravosuda i uprave www.mpu.gov.hr i
web-stranici Ministarstva kulture i medija,
www.min-kulture.gov.hr. Dostava rje$enja
svim kandidatima smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, ministrica kulture i medija ¢e
obustaviti postupak po ovom natjecaju.
Ministarstvo kulture i medija

Klasa: 112-01/23-01/0052

Urbroj: 532-02-01/1-23-03 od 23. VIIIL.
2023. (4690)
Na temelju ¢lanka 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12, 37/13, 38/13, 138/15, 61/17, 70/19,
98/19 1 141/22) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17 i 89/19), a vezano za prethodnu
suglasnost Ministarstva pravosuda i uprave,
klasa: 112-02/21-01/987, urbroj: 514-08-01-
02/02-21-02 od 20. prosinca 2021. godine i
misljenje klasa: 112-01/22-01/523, urbroj:
514-08-01-02/01-22-03 od 15. lipnja 2022.
godine, te migljenje klasa: 112-01/23-01/829,
urbroj: 514-08-01-02/05-23-02 od 17. srpnja
2023. godine i misljenje klasa: 112-01/23-
01/948, urbroj: 514-08-01-02/01-23-02 od 9.
kolovoza 2023. godine, Ministarstvo kulture
i medija raspisuje

oglasne stranice
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JAVNI NATJECA]J

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

1. za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu
A) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Sluzba za inspekcijske poslove zastite kulturne
bastine

- visi inspektor/ica za zastitu kulturnih
dobara - 1 izvrsitelj.

Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
lini studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podru¢ja huma-
nisti¢kih znanosti (polje povijest umjetnosti,
arheologija, etnologija i antropologija) ili teh-
nickih znanosti (polje arhitektura i urbanizam
ili gradevinarstvo) ili iz drustvenih znanosti
polje pravo

- najmanje deset godina radnog staza na
poslovima zastite kulturnih dobara

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
— znanje rada na osobnom ra¢unalu

— polozZen drzavni ispit II. razine.

B) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Sibeniku

- vii stru¢ni savjetnik/ica - konzervator
za nepokretna kulturna dobra - 1 izvrsitelj.
Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podru¢ja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija) ili tehnickih znanosti
(polje arhitektura i urbanizam)

- najmanje cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
— znanje rada na osobnom ra¢unalu

— polozen drzavni ispit II. razine.

C) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Zadru

- visi strucni savjetnik/ica-konzervator za
nepokretna kulturna dobra - 1 izvrsitel;j.
Stru¢ni uvjeti:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveuiligni studij ili specijalisticki
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diplomski stru¢ni studij - iz podru¢ja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija) ili tehni¢kih znanosti
(polje arhitektura i urbanizam)

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom ra¢unalu

- polozen drzavni ispit II. razine.

D) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Karlovcu

- stru¢ni suradnik/ica-konzervator za ne-
pokretna kulturna dobra - 1 izvritel].
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij - iz podrucja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija) ili tehnickih znanosti
(polje arhitektura i urbanizam)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- znanje rada na osobnom ra¢unalu

- poloZen drzavni ispit II. razine.

E) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Slavonskom Brodu

- visi strucni savjetnik/ica-konzervator za
nepokretna i pokretna kulturna dobra - 1
izvrsitelj.

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podru¢ja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija, etnologija i antropolo-
gija) ili tehnickih znanosti (polje arhitektura
i urbanizam)

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom racunalu

- polozen drzavni ispit II. razine.

F) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u PoZegi

- stru¢ni suradnik/ica-konzervator za ne-
pokretna kulturna dobra - 1 izvrsitel;.

oglasne stranice

Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podru¢ja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija) ili tehnickih znanosti
(polje arhitektura i urbanizam)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom ra¢unalu

— poloZen drzavni ispit IL. razine.

G) UPRAVA ZA ZASTITU KULTURNE BA-
STINE

SEKTOR ZA KONZERVATORSKE ODJELE
I INSPEKCIJU

Konzervatorski odjel u Osijeku

- visi stru¢ni savjetnik/ica-konzervator za
nepokretna i pokretna kulturna dobra - 1
izvrsitel;.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij - iz podru¢ja huma-
nistickih znanosti (polje povijest umjetnosti,
povijest, arheologija, etnologija i antropolo-
gija) ili tehnickih znanosti (polje arhitektura
i urbanizam ili gradevinarstvo)

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- znanje jednog stranog jezika (engleskog ili
njemackog ili talijanskog ili francuskog jezika)
- znanje rada na osobnom ra¢unalu

— polozen drzavni ispit II. razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu koji su propisani odredbom ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
kao i osobe koje nemaju prethodno polozen
drzavni ispit, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita najkasnije u roku od godine dana od
dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrde-
nog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.
U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona te po
mogucnosti adresa elektronicke poste) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
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Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

2. zivotopis,

3. preslik diplome,

4. dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.),
5. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (ako
je prethodno polozen).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapogljavanju prema posebnim propisi-
ma duZan/a je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i 84/21), uz prijavu na natjecaj duzan/a je
priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapogljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) u
prijavi na natjecaj duzan/a je pozvati se na to
pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natje-
¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne
manjine ima pravo pozvati se na prednost
pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10 — Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 80/10
i 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza o
nacionalnoj pripadnosti.
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se
podnose postom ili neposredno na adresu:
Ministarstvo kulture i medija, Sluzba za razvoj
i upravljanje ljudskim potencijalima, Runja-
ninova 2, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za
natjecaj« u roku od 8 dana od objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama. Nepotpune
i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tjec¢aju. Osoba koja ne podnese pravovremenu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formal-
ne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na javni natje¢aj o
¢emu joj se dostavlja pisana obavijest putem
elektronicke poste.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje mini-
strica kulture i medija. Komisija utvrduje
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni
natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i ¢ije su prijave pravodobne
i potpune te kandidate s te liste upucuje na
testiranje i razgovor (intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani dio
testiranja) i razgovora (intervjua) Komisije s
kandidatima/kinjama.

Testiranje se provodi u dvije faze. Prva faza
testiranja sastoji se od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. Druga faza testiranja sastoji se
od provjere znanja jednog stranog jezika (osim
za radno mjesto pod slovom D), odnosno
provjere znanja rada na osobnom rac¢unalu.
Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu na
javni natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit
¢e objavljeno na web-stranici Ministarstva
kulture i medija, www.min-kulture.gov.hr,
najmanje pet dana prije odrZavanja testiranja.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta
koje se popunjavaju javnim natjecajem, sa-
drzaj i nacin testiranja kandidata/kinja te
pravni izvori za pripremu kandidata/kinja
za testiranje bit ¢e objavljeni na web-stranici
Ministarstva kulture i medija, www.min-kul-
ture.gov.hr istovremeno s objavom javnog
natjecaja.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih

isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
U slu¢aju opravdanog razloga rok za dostavu
isprava moze se produziti, ali najvise za tri
dana. Troskove izdavanja uvjerenja o zdrav-
stvenoj sposobnosti snosi Ministarstvo kulture
i medija.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavijeteni javnom objavom rje-
$enja o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog/e
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave www.mpu.gov.hr i web-
stranici Ministarstva kulture i medija, www.
min-kulture.gov.hr. Dostava rjeSenja svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, ministrica kulture i medija ¢e
obustaviti postupak po ovom natjecaju.
Ministarstvo kulture i medija

(4691)
Na temelju odluke Stru¢nog vijeca (klasa:
029-03/23-05/21; urbroj: 2181-227-102/01-
4) od 21. srpnja 2023., Sveucili$ni odjel za
forenzi¢ne znanosti Sveucilista u Splitu donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

1. Ponistava se dio natjec¢aja objavljen u
Narodnim novinama broj 90 od 3. kolovo-
za 2022., pod tockom 1. koja glasi: »Jednog
izvrsitelja (m/Z) u znanstveno-nastavno zvanje
i na radno mjesto docenta, iz znanstvenog
podrug¢ja drutvenih znanosti, znanstvenog
polja pravo, na Katedri za pravne znanosti u
forenzici, na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenuc. Ostali dio natjecaja ostaje
nepromijenjen.

2. Ova odluka o ponistenju dijela javnog na-
tjeCaja stupa na snagu danom donogenja,
a objavit ¢e se u Narodnim novinama te u
svim medijima u kojima je natjecaj objavljen.

* % ok

Sveuciliste u Splitu, Sveucili$ni odjel za fo-
renzi¢ne znanosti raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog izvrsitelja (m/z) na radno
mjesto docenta, iz znanstvenog podrucja
drustvenih znanosti, znanstvenog polja pravo,
na Katedri za pravne znanosti u forenzici,
na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu.

oglasne stranice
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Cjelovit tekst natjecaja sa svim informacija-
ma o uvjetima natjecaja i nacinu prijave na
natjecaj objavljene su i nalaze se na sluzbenoj
internetskoj stranici Sveucili$nog odjela za
forenzi¢ne znanosti: http://forenzika.unist.hr.
Sveuciliste u Splitu, Sveucili$ni

odjel za forenzi¢ne znanosti

Klasa: 112-01/23-02/4
Urbroj: 238-07/1-23-2 od 29. VIII. 2023.
(4692)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 116.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/181112/19 - u daljnjem tekstu: Zakon),
procelnica Strucne sluzbe Zupana Zagrebacke
Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam namjestenika/ice u Stru¢nu sluzbu
zupana, na radno mjesto:

- spremacica L. - 1 izvrsitelj (m/z) na neo-
dredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Poseban uvjet:

- niza stru¢na sprema ili osnovna $kola.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj mogu se ravnopravno javiti
kandidati oba spola.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke utvrdene odredbom
¢lanaka 15. i 16. Zakona.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja
provest e se postupak testiranja putem pisa-
nog testa iz opc¢eg znanja.

Ako kandidat ne pristupi postupku testiranja,
smatra se da je isti povukao prijavu na javni
natjecaj.

Na web-stranici Zagrebacke Zupanije (www.
zagrebacka-zupanija.hr) naveden je opis po-
slova, podaci o placi za radno mjesto koje se
popunjava, postupak testiranja koji se provodi
putem pisanog testa iz opceg znanja, te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
pisano testiranje iz opceg znanja.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natjecaja te ¢e na istoj
web-stranici i na oglasnoj plo¢i Zagrebacke
zupanije objaviti mjesto i vrijeme odrzavanja
postupka testiranja, najmanje 5 dana prije
odrzavanja testiranja.
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, te ¢e o navede-
nom razlogu biti obavijeStena pisanim putem.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
ovom natjecaju.

Uz pisanu prijavu, svi kandidati duzni su
priloziti u neovjerenom presliku:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazea
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putov-
nica, odnosno ako kandidat ne posjeduje niti
jednu od navedenih isprava svoju pripadnost
hrvatskom drzavljanstvu moze dokazati do-
movnicom)

— dokaz o stru¢noj spremi (svjedodzba)

— elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 6 mjeseci

- vlastorucno potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) u izvorniku.
Osobni podaci kandidata obradit ¢ée se is-
kljucivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18
i Uredbe (EU) 2016/679.

Po obavijesti o izboru, a prije donosenja rje-
$enja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja
trazenu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje
se osoba prima dostavlja izabrani kandidat
nakon obavijesti o izboru, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
§ljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-

oglasne stranice

litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i32/20) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan se
u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i clankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njenim uvjetima, dostavljaju se u roku od
15 dana od objave u Narodnim novinama,
na adresu: Zagrebacka Zupanija, Ulica grada
Vukovara 72/V, 10000 Zagreb, s naznakom:
»Ne otvaraj — za javni natjecaj — Stru¢na sluz-
ba zupana - spremacica L.«
O rezultatima izbora na temelju ovog javnog
natjecaja kandidati e biti obavije$teni u za-
konskom roku.

Zagrebacka Zupanija

(4693)
Sveutiliste u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa — radno mjesto
II. vrste

- tehnicki suradnik (m/z) u Odsjeku za fi-
nancije i racunovodstvo. Radni odnos zasniva
se na neodredeno vrijeme, s punim radnim
vremenom, uz uvjet probnog rada od dva
mjeseca.

Uvjeti:

- kvalifikacija stecena zavr§etkom sred-
njoskolskog obrazovanja od najmanje Cetiri
godine drustvenog usmjerenja (ekonomist,
komercijalist)
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- poznavanje engleskog jezika
- poznavanje standardnih informatickih alata
(MS Office).
Prednosti:
— iskustvo rada u visokom obrazovanju na
istim ili sli¢nim poslovima
- izraZena vje$tina komunikacije i timskog
rada.
Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
- dokazi o ispunjavanju uvjeta natjecaja
— Zivotopis
— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se uzimati u obzir.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Za prijavljene kandidate provest e se testi-
ranje.
Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se iskljuci-
vo preporu¢enom postom, u roku od 15 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu: Sveuciliste u Zagrebu, Medicinski
fakultet, Zagreb, Salata 3, s naznakom: »Za
natje¢aj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu.

Sveucili$te u Zagrebu

Medicinski fakultet

(4694)
Sveucilidte u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]

za obavljanje poslova — radno mjesto L. vrste
- stru¢ni suradnik (m/%) - istraziva¢ na
projektu »LiverScreen« — Probir na fibrozu
jetre — jedan izvr$itelj. Radni odnos zasniva
se na odredeno vrijeme s punim radnim vre-
menom do kraja projekta, tj. do 30. 6. 2025.
godine, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca.
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Uvjeti:
- VSS, doktor medicine bez specijalizacije,
- poznavanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na ra¢unalu,
— iskustvo - sudjelovanje u znanstveno-istra-
zivatkom radu (priloziti potvrdu voditelja);
znanstvene publikacije (priloZiti); sudjelovanje
u drugim oblicima izvannastavnih aktivnosti.
Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
— Zivotopis,
- motivacijsko pismo iz kojeg je vidljivo koje
ciljeve angazmanom na ovom projektu u svom
osobnom razvoju kandidat Zeli ostvariti, i na
koji nacin,
— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani,
- preslik odgovarajucih isprava iz kojih je
vidljiv prosjek ocjena na studiju,
— dokaze o zavr$enim te¢ajevima i osposob-
ljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici,
digitalne vjestine, dodatne mikrokvalifikacije
isl).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se uzimati u obzir.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isklju¢i-
vo preporucenom postom, u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu: SveuciliSte u Zagrebu, Medicinski
fakultet, Zagreb, Salata 3, s naznakom: »Za
natjecaj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveucilidta u
Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/23-001/1543

Urbroj: 251-01-32/03-23-2 od 24. VIIL
2023. (4695)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavaka 1.
i4. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-

pravi (Narodne novine, 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), pro¢elnik Gradskog ureda za obnovu,
izgradnju, prostorno uredenje, graditeljstvo i
komunalne poslove raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu

U GRADSKI URED ZA OBNOVU, IZGRAD-
NJU, PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJ-
STVO I KOMUNALNE POSLOVE

u Sektoru za komunalno i prometno redarstvo
1. stru¢nog savjetnika/strucne savjetnice
za sustavno pracenje provedbe nadzora
komunalnog i prometnog redarstva u Od-
sjeku za sustavno pracenje provedbe nadzora
komunalnog i prometnog redarstva Odjela za
sustavno pracenje provedbe nadzora i pripre-
mu dokumentacije komunalnog i prometnog
redarstva - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.
Potrebno stru¢no znanje: sveucilisni diplomski
studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
prometne ili elektrotehnicke struke, najmanje
tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

2. stru¢nog referenta/strucne referentice
za sustavno pracenje provedbe nadzora
komunalnog i prometnog redarstva u Od-
sjeku za sustavno pracenje provedbe nadzora
komunalnog i prometnog redarstva Odjela za
sustavno pracenje provedbe nadzora i pripre-
mu dokumentacije komunalnog i prometnog
redarstva — 6 izvrsitelja/izvrsiteljice.
Potrebno stru¢no znanje: srednja stru¢na
sprema tehnicke ili upravne struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovara-
ju¢im poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

3. stru¢nog suradnika-komunalnog redara/
strucne suradnice - komunalne redarice u
Odsjeku za nadzor gradenja i provedbe zahva-
ta u prostoru koji nisu gradenje Odjela komu-
nalnog redarstva — 2 izvrsitelja/izvrsiteljice.
Potrebno stru¢no znanje: sveucilisni prijedi-
plomski studjj ili stru¢ni prijediplomski studij
gradevinske, arhitektonske ili druge struke
s podru¢ja tehnickih znanosti, najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

4. stru¢nog suradnika - komunalnog reda-
ra/strucne suradnice - komunalne redarice
u Odjelu komunalnog redarstva — 1 izvrsitelj/
izvrsiteljica

Potrebno stru¢no znanje: sveucili$ni prijedi-
plomski studjj ili stru¢ni prijediplomski studij
s podrugja tehnickih znanosti ili upravne ili
druge struke s podrugja drustvenih znano-
sti, najmanje tri godine radnog iskustva na

oglasne stranice
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odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada
na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

5. viSeg referenta - komunalnog redara/
vise referentice - komunalne redarice u
Odjelu komunalnog redarstva — 4 izvrSitelja/
izvrsiteljice.

Potrebno stru¢no znanje: sveucili$ni prijedi-
plomski studiji ili stru¢ni prijediplomski studij
ili stru¢ni kratki studij iz podrucja tehnickih
znanosti ili upravne ili druge struke s podrucja
drustvenih znanosti, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
poznavanje rada na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

6. referenta - komunalnog redara/referen-
tice - komunalne redarice u Odjelu komu-
nalnog redarstva — 6 izvrsitelja/izvrsiteljice.
Potrebno stru¢no znanje: najmanje gimnazij-
sko srednjoskolsko obrazovanje ili ¢etverogo-
disnje strukovno srednjoskolsko obrazovanje
tehnicke ili drustvene struke, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

7. administrativnog referenta/administra-
tivne referentice - 5 izvrsitelja/izvrsiteljice.
Potrebno stru¢no znanje: srednja stru¢na
sprema upravne, birotehnicke ili opce struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada
na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

8. referenta - prometnog redara/referentice
- prometne redarice u Odjelu prometnog
redarstva - 5 izvrsitelja/izvrsiteljice.
Potrebno stru¢no znanje: srednja stru¢na
sprema u najmanje ¢etverogodi$njem trajanju,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, zavr$en program
osposobljavanja, polozen vozacki ispit B-ka-
tegorije i poznavanje rada na PC-ju.
Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit i zdrav-
stvena sposobnost za obavljanje poslova pro-
metnog redara.

u Sektoru za pravne i financijske poslove, Odje-
la za financijske i racunovodstvene poslove,
Odsjeka za naplatu potraZivanja

9. stru¢nog savjetnika/strucne savjetnice
za osiguravanje naplate potraZivanja - 1
izvrsitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveucili$ni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ekonomske struke ili projektnog menadzmen-
ta, najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada
na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.
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10. vieg strucnog referenta/viSe strucne
referentice za naplatu potraZivanja - 1 iz-
vrsitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveucili$ni prijedi-
plomski studjj ili stru¢ni prijediplomski studij
ili stru¢ni kratki studij ekonomske struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada
na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

u Sektoru za komunalne poslove i javne povr-
sine, Odjela za komunalni doprinos i naknadu
za zadrzavanje nezakonito izgradene zgrade
u prostoru, Odsjeka za komunalni doprinos i
naknadu za zadrzavanje nezakonito izgradene
zgrade u prostoru

11. samostalnog upravnog referenta/samo-
stalne upravne referentice za komunalni
doprinos i naknadu za zadrZavanje ne-
zakonito izgradene zgrade u prostoru - 1
izvrsitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveulilisni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
pravne, ekonomske, arhitektonske, gradevin-
ske ili druge struke iz podrucja tehnickih zna-
nosti, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje
rada na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

u Sektoru za gradenje komunalne infrastruk-
ture i odrZavanje javnoprometnih povrsina,
javnih objekata i javne rasvjete, Odjela za
gradenje komunalne infrastrukture, Odsjeka
za gradenje javne rasvjete

12. viSeg stru¢nog suradnika/viSe strucne
suradnice za gradenje javne rasvjete — 1
izvrsitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveu(ilisni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
elektrotehnicke struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poznavanje rada na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

u Sektoru za ceste

13. stru¢nog suradnika/strucne suradnice
za vodenje katastra cesta i cestovnih obje-
kata u Odsjeku za vodenje baze podataka
i katastra nerazvrstanih cesta i cestovnih
objekata Odjela za pripremu dokumentacije,
investicijsko odrzavanje, vodenje baze poda-
taka i katastra nerazvrstanih cesta i cestovnih
objekata - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.
Potrebno stru¢no znanje: sveucili$ni prije-
diplomski studij ili stru¢ni prijediplomski
studij geodetske, gradevinske ili prometne
struke, najmanje tri godine radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje
rada na PC-ju.

oglasne stranice

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

14. administrativnog tajnika/administra-
tivne tajnice — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.
Potrebno stru¢no znanje: srednja stru¢na
sprema upravne, birotehnicke ili opce struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada
na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.

u Sektoru za prostorno uredenje i graditeljstvo
15. administrativnog referenta/administra-
tivne referentice - 3 izvrsitelja/izvrsiteljice.
Potrebno stru¢no znanje: srednja stru¢na
sprema upravne, birotehnicke ili opce struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada
na PC-ju.

Posebni uvjeti: polozen drzavni ispit.
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema
prijasnjim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu traZene struke, za radno mjesto pod
rednim brojem 1.,9., 11. 1 12.

Natjecati se mogu i kandidati koji su pre-
ma prijasnjim propisima stekli vi$u stru¢nu
spremu trazene struke, za radno mjesto pod
rednim brojem 3., 4., 5., 10.1 13.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Kandidati koji nemaju zavr§en program os-
posobljavanja za radno mjesto pod rednim
brojem 8. moraju se stru¢no osposobiti i
poloziti ispit.

Kandidati za radno mjesto pod rednim brojem
8. mogu pristupiti polaganju drzavnog ispita,
nakon poloZenog ispita o stru¢noj osposoblje-
nosti za obavljanje poslova prometnog redara.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi. U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po mogu¢-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv
ustrojstvene jedinice.

Kandidati koji se natjecu za vi$e radnih mjesta
duZni su za svako radno mjesto podnijeti
posebnu prijavu sa svim traZenim prilozima.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Obrazac prijave moze se preuzeti na
web-stranici Grada Zagreba https://www.
zagreb.hr/en/objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.
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Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
— dokaz o stru¢noj spremi: za radna mjesta
pod rednim brojem 1.,9., 11. 1 12.: diploma,
za radna mjesta pod rednim brojem 3., 4.,
5.,10.113.: svjedodzba (za kandidate koji su
stekli naziv sveucilisni ili stru¢ni prvostupnik/
prvostupnica) ili diploma (za kandidate koji
su stekli VSS), a za radna mjesta pod rednim
brojem 2., 6., 7., 8., 14. i 15.: svjedodZba o
ste¢enoj srednjoj stru¢noj spremi (ako kandi-
dat uz prijavu prilozi inozemnu kvalifikaciju,
duzZan je dostaviti i rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije),

— uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od 3 mjeseca),

- svjedodzbu o polozenom drzavnom stru¢-
nom ispitu,

- vozacka dozvola za B-kategoriju - za radno
mjesto pod rednim brojem 8.,

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne sta-
riji od 1 mjeseca: elektronicki zapis (e-radna
knjizica) ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati
i podatke o poslodavcu, pocetku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi, radnom vremenu, op¢ini rada — pre-
bivalidta i trajanju staza osiguranja i

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima od najmanje jedne godine za radna
mjesta pod rednim brojem 2., 5., 6.,7., 8., 10.,
11,,12,, 14. i 15., odnosno u trajanju od tri
godine za radna mjesta pod rednim brojem
1., 3.,4.,9.113. (ugovor o radu ili rjeSenje o
rasporedu ili potvrda poslodavca), koji sadrzi
vrstu poslova i vremenska razdoblja u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove, a koje je
radno iskustvo evidentirano u elektronickom
zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, trazenoj u prethodnoj
alineji.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duZzni su uz istu dostaviti i
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
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kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, kao i rjesenje, odnosno
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19184/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti duzni su dostaviti sve
dokaze iz navedenih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjec¢aja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena i
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero Peri¢
12345678901 - PP78901) i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podru¢je provjere, te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.

Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj
plo¢i u prizemlju zgrade Gradske uprave,
Zagreb, Trg Stjepana Radica 1, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere, bit ¢e objav-

ljeno vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stru¢noj
sluzbi gradske uprave, Sektoru za upravljanje
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radi¢a
1, u roku od 15 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s obveznom naznakom:
»Za natjecaj za prijam u sluzbu u Gradski ured
za obnovu, izgradnju, prostorno uredenje,
graditeljstvo 1 komunalne poslove.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
0%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 100-01/23-01/3

Urbroj: 251-58-10207-23-60 od 21. VIIL.
2023. (4696)
SveuciliSte u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,
raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu IV. vrste
- namjestenik (spremacica), na neodredeno
vrijeme, uz uvjet probnog rada od mjesec
dana, u punom radnom vremenu, u Ostaloj
ustrojstvenoj jedinici za mehanizaciju i odr-
zavanje na PMF-u, pri Bioloskom odsjeku - 1
izvrditel;.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
15 dana od objavljivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se postom ili osobno na
adresu: Prirodoslovno-matematicki fakultet,
Dekanat (Kadrovska sluzba), Zagreb, Horva-
tovac 102a.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveucili$te u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 100-01/23-01/3

Urbroj: 251-58-10207-23-59 od 21. VIIL.
2023. (4697)
Sveudiliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,
raspisuje

oglasne stranice
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NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu IV. vrste
- namjestenik (spremacica) na odredeno
vrijeme do povratka odsutne zaposlenice s bo-
lovanja, u punom radnom vremenu, uz uvjet
probnog rada od jedan mjesec u Pododsjeku
za stru¢ne, administrativne, tehnicke i opce
poslove (u sredi$njoj sluzbi), na Fizickom
odsjeku PMF-a - 1-izvr8itelj.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
15 dana od objavljivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Prijavu s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se postom ili osobno na
adresu: Prirodoslovno-matematicki fakultet,
Dekanat (Kadrovska sluzba), Zagreb, Horva-
tovac 102a.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ce se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 112-01/23-02/14

Urbroj: 2109-112-01/1-23-1 od 29. VIIIL.
2023. (4698)
Na temelju ¢lanka 36. Statuta Doma za odrasle
osobe Orehovica te uz dobivenu suglasnost
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obite-
lji i socijalne politike, klasa: 100-01/23-02/277;
urbroj: 524-08-01-02/5-23-2 od 11. srpnja
2023. godine, zaprimljenu 25. srpnja 2023. go-
dine ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(NN br. 56/2022) te ¢l. 4. Pravilnika o radu
Doma za odrasle osobe Orehovica, ravnateljica
Doma za odrasle osobe Orehovica raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta,
za prijem u radni odnos:

- njegovatelj/ica - 1 izvréitelj/ica na neo-
dredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje,

— polozZen tecaj za njegu.

Poseban uvjet: polozen vozacki ispit B-ka-
tegorije.

Kandidati su uz prijavu na natjecaj duzni
dostaviti:

- zamolbu (vlastoru¢no potpisanu),

- Zivotopis,

— preslik domovnice,
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- preslik svjedodzbe,
— preslik diplome,
- preslika potvrde o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji HZMO-a,
- uvjerenje o nekaznjavanju (u izvorniku, ne
starije od 30 dana).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije zaposljavanja izabrani/a kandidat/
kinja dostavit ¢e izvornik i ovjereni preslik
navedenih isprava o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjecaja, uz upozorenje da
se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od zaposljavanja.
UPUTA KANDIDATIMA I KANDIDATKI-
NJAMA
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju prema poseb-
nim propisima duZni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo, priloZiti rjeSenje iii
potvrdu o priznatom statusu i imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima. Kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢l.
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
uz prijavu na natjecaj duzni su priloZiti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama. Prijave se
dostavljaju na adresu: Dom za odrasle osobe
Orehovica, Augusta Senoe 2, 40322 Orehovica,
uz naznaku: »Prijava na javni natjecaj - za
radno mjesto njegovatelj/ica na neodredeno
vrijemec.
Podnos$enjem prijave na natje¢aj kandidati
daju suglasnost Domu za odrasle osobe Oreho-
vica da kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati
njihove osobne podatke iskljucivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Dom za odrasle osobe Orehovica
zadrzava pravo naknadnog donos$enja odluke
o provodenju testiranja kandidata koji ispunja-
vaju uvjete iz natjecaja (pisanom provjerom
znanja i provodenjem usmenog razgovora), o
¢emu ¢e kandidati biti obavije$teni naknadno.
O rezultatima natjecaja kandidati/kandidat-
kinje ¢e biti obavijesteni putem web-stranice
Doma za odrasle osobe Orehovica (https://
dom-orehovica.hr/).

Dom za odrasle osobe Orehovica

Urbroj: 02-4915/23 od 29. VIIL 2023. (4699)

Na temelju ¢lanka 25. Statuta Opce bolnice
Nova Gradiska objavljujemo

oglasne stranice

NATJECA]

za izbor i imenovanje voditelja Zdravstve-
nog odjela - Odjel za klini¢ku radiologiju na
mandat od 4 godine.

Uvjeti:

- preddiplomski i diplomski sveuc¢ili$ni stu-
dij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij — doktor medicine, radiolog
- najmanje tri godine specijalistickog staza.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je obvezno
priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi za trazeno
radno mjesto-presliku zavr$ne diplome

— preslik odobrenja za samostalan rad/licence,
- preslik uvjerenja o polozenom specijali-
stickom ispitu,

— preslik dokaza o drzavljanstvu,

— preslik rodnog lista,

— preslik osobne iskaznice,

- potvrdu HZMO-a o radnom stazu- elek-
tronicki zapis (ne starija od mjesec dana).

S odabranim kandidatom sklopit ¢e se ugo-
vor o radu na mandatno razdoblje od Cetiri
godine.

Po isteku mandata od 4 godine osoba moze
biti imenovana ponovno na reizborni polozaj.
U zamolbi za natjecaj kandidati su duzni
navesti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.,
98/19. i 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o za-
$titi vojnih i civilnih invalida rata i ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom, duzan je
u prijavi za javni natjecaj pozvati se na pravo
prednosti te ima pravo prednosti u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, duzni
su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti
svu dokumentaciju propisanu ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona, a koji se mogu naci i na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema clanku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposlja-
vanju osoba s invaliditetom, duzan je uz pri-
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javu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom,
te potvrdu posljednjeg poslodavca o nacinu
prestanka prethodnog zaposlenja.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, osobno ili preporu¢enom posilj-
kom na adresu: Opca bolnica Nova Gradiska,
Strossmayerova 17A, Nova Gradiska, u zatvo-
renoj kuverti s naznakom radnog mjesta za
koje se kandidat javlja.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepravovremene, te prijave na
kojima nije naznaceno radno mjesto nece
se razmatrati.
Op¢a bolnica Nova Gradiska pridrzava pravo
ponistenja natjecaja, odnosno pravo ne oda-
brati nijednog kandidata bez obrazloZenja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.
Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu
svojih osobnih podataka u svrhu zaposljava-
nja, a u skladu s odredbama pozitivnih propisa
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Odluke o odabranim kandidatima javno ¢e
biti objavljene na internetskoj stranici Bolnice
www.bolnicang.hr.

Op¢a bolnica Nova Gradiska

Broj: 7 Su-300/2023-5 od 28. VIIIL. 2023.
(4700)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15,
138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i ¢lan-
ku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 78/17, 89/19), uz pret-
hodno odobrenje Ministarstva pravosuda
i uprave (klasa: 119-03/23-04/73, urbroj:
514-08-03-04/02-23-08) od 11. srpnja 2023.
godine, Op¢inski sud u Cakovcu raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

OPCINSKI SUD U CAKOVCU

- ekonom - III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke,
gimnazija ili druga ¢etverogodi$nja $kola ¢iji
je nastavni plan i program isti ili u pretezitom
dijelu jednak nastavnom planu i programu
$kola u kojima se obrazuju kadrovi za pro-
pisane struke

- poloZen drzavni ispit
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- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjedaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik svjedodzbe

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.
(rjesenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim je poslo-
vima kandidat radio)

— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu (ako je poloZen).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Op¢inski sud u Cakovcu, Rudera
Boskovica 18, Cakovec, Ured predsjednice
suda, s naznakom: »Prijava na javni natjecaj
- ekonomx.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu

priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na natjecaj duzan/a je priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica
Op¢inskog suda u Cakovcu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
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uvjete iz javnog natjecaja, ¢ije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju vie se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje biti ¢e
objavljeni na web-stranici Op¢inskog suda u
Cakovcu (https://sudovi.hr/hr/osck), istovre-
meno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici Op¢inskog suda
u Cakovcu.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednica Op¢inskog suda u Cakovcu
¢e obustaviti postupak po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave (mpu.gov.hr) i web-stranici Op¢inskog
suda u Cakovcu (https://sudovi.hr/hr/osck).
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Op¢inski sud u Cakovcu

(4702)
Fakultet informatike i digitalnih tehnologija
SveuiliSta u Rijeci, na temelju odluke Vijeca
Fakulteta informatike i digitalnih tehnologija
od 20. srpnja 2023. (klasa: 032-01/23-01/8,
urbroj: 2170-137-004-01-23-5) raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za izbor jednog doktoranda/ice za izbor na
suradnicko radno mjesto asistenta (m/z) iz
znanstvenog podrucja: drustvene znanosti,
znanstvenog polja: informacijske i komunika-
cijske znanosti, na odredeno vrijeme (6 godi-
na), u punom radnom vremenu, na projektu
Hrvatske zaklade za znanost — »Projekt razvoja
karjjera mladih istraziva¢a — izobrazba novih
doktora znanosti (DOK-2021-02)« pod men-
torstvom prof. dr. sc. Sande Martinci¢-Ipsic.
Obvezni uvjeti:

Pristupnici moraju osim uvjeta propisanih Za-
konom o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti i (NN br. 123/03, 198/03, 105/04,



SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.

174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13 i
139/13, 101/14, 60/15, 131/17, 119/22) i na
njemu utemeljenim propisima, ispunjavati
sljedece uvjete:

- zavrSeni odgovarajuci diplomski ili inte-
grirani studij,

- prosjek ocjena koji osigurava upis doktor-
skoga studija.

Drugi kriteriji (prema dogovoru s mentorom):
- dosadasnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i/ili istrazivackom radu,
- sudjelovanje u znanstveno-istrazivackom
radu, objavljeni radovi, osobna izlaganja na
znanstvenim skupovima,

- primjena metoda ra¢unalne analize pri-
rodnog jezika,

- primjena metoda strojnog i/ili dubokog
ucenja,

- programerske vjestine i matematicka znanja,
- sposobnost kritickog misljenja.

Prijavi na natjecaj prilaze se:

- Zivotopis s opisom znanstvenoga i struc-
noga rada,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu ili drzav-
ljanstvu druge drzave,

— preslika diplome ili potvrde kao dokaz o
zavretku odgovarajuceg diplomskog ili inte-
griranog studija u odgovaraju¢em podruéju,
- prijepis ocjena s prethodnih razina studija,
- motivacijsko pismo,

- diplomski rad, ako je javno dostupan

— pristupnici kojima hrvatski jezik nije ma-
terinji moraju priloziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika, stupanj C2 prema Zajedni¢-
kom europskom referentnom okviru za jezike.
Svi pristupnici su duzni prijavu i svu popratnu
dokumentaciju dostaviti i u elektronickom
obliku (na CD-u ili USB-u).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta/
prednosti natje¢aja podnose se postom ili
osobno na adresu: Sveudiliste u Rijeci, Fakultet
informatike i digitalnih tehnologija, Radmile
Matejci¢ 2, 51000 Rijeka.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natjecaja koji je zadnji objav-
ljen u odgovaraju¢im medijima. Nepotpune
i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natje¢aj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
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ma njihovih obitelji (NN br. 121/17 1 98/19),
popis dokaza potreban za ostvarivanje toga
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izricito
suglasni da Sveuciliste u Rijeci kao voditel;j
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjecajne procedure, sukladno
odredbama Op¢e uredbe (EU) 2016/679 o
zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18).
Fakultet informatike i digitalnih
tehnologija Sveucilista u Rijeci

Klasa: 112-02/23-01/17

Urbroj: 251-58-10301-23-4 od 29. VIIIL.
2023. (4703)
SveuiliSte u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,
raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu L. vrste
- stru¢ni suradnik u Pododsjeku za ra¢unar-
stvo (u sredi$njoj sluzbi) na Matematickom
odsjeku PMF-a, na neodredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, uz uvjet probnog
rada od tri mjeseca — 1 izvrsitelj.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta https://
www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunja-
vanju formalnih uvjeta natjecaja, dostav-
ljaju se isklju¢ivo putem mreZne poveznice:
https://posao.pmf.hr/opening-login?ope-
ningUUID=0fa9d873-2932-4405-b8¢3-
d9addaab5947.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana nakon objavljivanja natje¢aja u Na-
rodnim novinama.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ce se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 112-07/23-02/15
Urbroj: 531-03-1-1-23-1 od 21. VIII. 2023.
(4704)
Sukladno ¢lancima 45. i 74.a stavku 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima (Narodne novi-
ne broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12 - procisceni tekst, 37/13,
38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i
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141/22) i ¢lanku 22. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19), ministar prostornoga uredenja, gradi-
teljstva i drzavne imovine raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice upravne orga-
nizacije u sastavu Ministarstva prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
13. UPRAVA ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE
- ravnatelj/ica Uprave - 1 izvriitelj/ica
kojega/u imenuje Vlada Republike Hrvatske
na razdoblje od Cetiri godine (red. br. radnog
mjesta 701.).

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveudilisni studij ili specijalisticki di-
plomski stru¢ni studij iz podru¢ja drustvenih
ili tehnickih znanosti

- najmanje Cetiri godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- istaknuti rezultati rada u podrucju vaznom
za rad drzavnog tijela,

- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu propisane odredbama ¢lanka
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Na na-
vedena radna mjesta ne moze biti imenovana
osoba za ¢iji prijam u drzavnu sluzbu postoje
zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Obvezni probni rad traje tri mjeseca.
Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji ne-
maju polozen drzavni ispit, odnosno drzavni
ispit odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita, u zakonom propisanom roku.
Drzavni ispit nije duzan/a polagati kandidat/
kinja koji/a ima poloZen pravosudni ispit.
Javni natjecaj provodi komisija koju imenuje
ministar.

Komisija za provedbu javnog natjecaja utvr-
duje listu kandidata/kinja koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja te ih poziva na
razgovor (intervju) radi utvrdivanja njihovih
stru¢nih znanja, sposobnosti i vjestina te do-
sadasnjih rezultata u radu.

Razgovor (intervju) s kandidatima/kinja-
ma provodi ministar ili osoba koju on za to
ovlasti.

Na temelju rezultata provedenog razgovora
(intervjua), ministar prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine predlozit ¢e
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Vladi Republike Hrvatske kandidata/kinju
za imenovanje. Za predlozenog/u kandida-
ta/kinju provest ¢e se sigurnosna provjera
sukladno posebnim propisima.
Ravnatelja/icu imenuje Vlada Republike
Hrvatske na razdoblje od cetiri godine, na
temelju prijedloga ministra i rezultata sigur-
nosne provjere.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi
bit ¢e objavljeni na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (inter-
vjua) bit ¢e objavljeni na web-stranici Mini-
starstva prostornoga uredenja, graditeljstva i
drzavne imovine mpgi.gov.hr najmanje 5 (pet)
dana prije odrzavanja razgovora (intervjua).
Za kandidata/kinju koji/a nije pristupio/la
razgovoru (intervjuu) smatra se da je povu-
kao/la prijavu na javni natjecaj i viSe se ne
smatra kandidatom/kinjom.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresu stanovanja, broj telefona,
odnosno mobitela te po mogu¢nosti adresu
elektronicke poste).

Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja i drzavne imovine
mpgi.gov.hr.

Prijavu na javni natje¢aj je potrebno vlasto-
ru¢no potpisati.

Uz prijavu na javni natjecaj, kandidati/kinje
su duZni priloZiti:

— Zivotopis,

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome),

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (preslik radne knjizice odnosno
elektronic¢ki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, uvjerenje
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
juéim poslovima i dr.),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— dokaz o promjeni prezimena, ako je osoba
mijenjala prezime, a dostavlja dokumentaciju
sa starim prezimenom,

- preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu, odnosno drzavnom stru¢nom ispitu
ili uvjerenje/svjedodzbu o polozenom pra-
vosudnom ispitu,

- podatke o ispunjavanju uvjeta istaknutih re-
zultata u podrucju od znacaja za rad drzavnog
tijela sukladno c¢lanku 4. stavku 4. Uredbe o
Klasifikaciji radnih mjesta u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 77/07, 13/08 1 81/08) i

- dokaz o znanju engleskog jezika i to neovje-
renu presliku indeksa fakulteta ili svjedodzbe
srednje $kole iz kojeg je vidljivo da je polozen
strani jezik ili neovjerenu presliku potvrde
gkole stranih jezika.

Dokazi se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat/kinja je duzan/na pre-
doditi izvornik.

Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni
natjecaj poziva na pravo prednosti kod prijma
u drzavnu sluzbu prema posebnom zakonu,
duzan/na je uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i84/21), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
duzan/na je priloziti i dokaze o ispunjavanju
uvjeta prednosti prema popisu koji je dostu-
pan na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja putem poveznice: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapo§ljavanju sukladno ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Na-
rodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, duzan/na je
i priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta, duzan/na je priloziti i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca
(rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne
manjine ima pravo pozvati se na prednost
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10
i 93/11 - Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o
nacionalnoj pripadnosti.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a
da u primjerenom roku, a prije predlaganja
Vladi Republike Hrvatske za imenovanje,
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dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta i izvornike drugih
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili poStom na adresu: Ministarstvo prostor-
noga uredenja, graditeljstva i drzavne imo-
vine, 10000 Zagreb, Vinogradska cesta 25, s
naznakom »Za javni natjecaj za imenovanje
ravnatelja/ice Uprave za stambeno zbrinja-
vanje — ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Kandidatom/injom prijavljenim/om na natje-
¢aj smatrat ¢e se samo onaj/a kandidat/kinja
koji/a je podnio/ijela pravodobnu i potpunu
prijavu i koji/a ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni objavom rjeSenja Vlade Re-
publike Hrvatske o imenovanju ravnatelja/ice
upravne organizacije u sastavu Ministarstva
na web-stranici Ministarstva prostornoga ure-
denja, graditeljstva i drzavne imovine mpgi.
gov.hr te web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave, mpu.gov.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od javne
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suda i uprave.

Ministarstvo prostornoga uredenja,

graditeljstva i drzavne imovine

(4705)
Na temelju odredbe ¢lanka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske
zZupanije, a u svezi s odredbom clanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22, 127/22, 58/23), ravnateljica Zavoda
za hitnu medicinu PGZ-a raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno
odsutnih radnika, za sljede¢a radna mjesta:
- prvostupnik sestrinstva/medicinska
sestra/medicinski tehnicar - 2 izvriitelja,
mjesto rada Primorsko-goranska zupanija, i
to u ispostavi Zavoda u Krku.

Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjetaja) dostupan je na sluzbenoj internetskoj
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
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sko-goranske Zupanije (www.zzhm-pgz.hr)
i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podnose
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske Zupanije, Rijeka, Franje
Candeka 6/A s naznakom: »Natjecaj za za-
snivanje radnog odnosac ili putem sluzbene
adrese elektronicke poste Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. O rezultatima natjecaja kandi-
dati ¢e biti obavijesteni u roku od 15 dana od
donosenja odluke o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

(4707)
Sveucilidte u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]

na radno mjesto zdravstveni tehnicar - labo-
rant — u Zavodu za patologiju, na neodredeno
vrijeme, s punim radnim vremenom, uz uvjet
probnog rada od dva mjeseca — 1 izvrsitel;.
Uvijeti:

- SSS, zdravstveni tehni¢ar - laborant

- poznavanje rada na ra¢unalu

- osnovno znanje engleskog jezika.

Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
- Zivotopis,

- preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani,

— preslik odgovarajucih isprava iz kojih je
vidljiv prosjek ocjena u skoli,

- dokaze o zavr$enim tecajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici,
digitalne vjestine, dodatne mikrokvalifikacije
isl).

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzZan je u prijavi na natje¢aj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.

Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se uzimati u obzir.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.

Prijave s dokumentacijom predaju se iskljuci-
vo preporucenom postom, u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,

oglasne stranice

na adresu: SveuiliSte u Zagrebu, Medicinski
fakultet, Zagreb, Salata 3, s naznakom: »Za
natjecaj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu.
Sveuciliste u Zagrebu
Medicinski fakultet

Broj: OU-19/23 od 29. VIII. 2023.  (4708)
Drzavno sudbeno vijece, na temelju ¢lanka
84. stavka 3. Zakona o Drzavnom sudbenom
vije¢u (Narodne novine broj 116/10., 57/11.,
130/11., 13/13., 28/13., 82/15., 67/18., 126/19,
80/22, 16/23 i 83/23), objavljuje

OGLAS

za mjesto predsjednika Zupanijskog suda
u Velikoj Gorici.
Kandidat za predsjednika suda moze biti
sudac iste vrste i istog stupnja suda u kojem
se imenuje predsjednik suda ili sudac viseg
suda. Predsjednik suda moze biti imenovan
na duznost u sudu istog stupnja najviSe dva
puta uzastopce. Predsjednik suda moze po-
novno biti imenovan na duznost predsjednika
suda nakon $to je obnasao sudacku duznost
razmjerno vremenu na koje je prethodno bio
imenovan predsjednikom suda.
Prijavi je potrebno priloZiti:
1. Zivotopis
2. program rada
3. uvjerenje suda o obnaanju sudacke duz-
nosti
4. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak,
ne starije od 6 mjeseci.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjet
za imenovanje na duznost predsjednika suda
da u roku od 30 dana od objave oglasa u Na-
rodnim novinama, podnesu prijavu na oglas
Drzavnom sudbenom vije¢u, Zagreb, Ulica
grada Vukovara 49, s naznakom: »Imenovanje
predsjednika suda.
Isprave koje je kandidat duzan priloziti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom
presliku.
Nepravovremene, nepotpune prijave te pri-
jave kod kojih natjecajna dokumentacija nije
prilozena u izvorniku ili ovjerenom presliku
nece se razmatrati.
Kandidati ¢e na razgovor biti pozvani naj-
manje 8 dana prije odrzavanja razgovora,
objavom na internetskoj stranici Drzavnog
sudbenog vijeca.

Drzavno sudbeno vijece
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Klasa: 032-04/23-01/14

Urbroj: 251-74/23-08/1 od 29. VIIL. 2023.
(4711)

Sveuciliste u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-

litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta

83f, raspisuje

NATJECAJ

za izbor i prijam u radni odnos - jednog iz-
vriitelja na suradnicko radno mjesto I. vrste
- visi asistent, u interdisciplinarnom znan-
stvenom podrudju, znanstvenom polju kog-
nitivna znanost ili u znanstvenom podrudju
drustvenih znanosti, znanstvenom polju
logopedija ili u znanstvenom podrucju hu-
manistickih znanosti, znanstvenom polju
filologija, na odredeno vrijeme (2 godine), u
punom radnom vremenu, na projektu IPCH-
2022-04-3316 »Measurement reliability of
individual differences in sentence processing:
A cross-linguistic perspective« na Sveucilistu
u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilitacijskom
fakultetu.

Uvjet:

- zavr$en doktorski studij u interdisciplinar-
nom znanstvenom podruéju, znanstvenom
polju kognitivna znanost ili u znanstvenom
podrudju drustvenih znanosti, znanstvenom
polju logopedija ili u znanstvenom podrucju
humanisti¢kih znanosti, znanstvenom polju
filologija.

Prednost:

- iskustvo rada u eksperimentalnoj psiholin-
gvistici/primjeni eksperimentalnih metoda
(EEG/ERP, mjerenje pokreta ociju, mjerenje
vremena reakcije, mjerenje vremena ¢itanja).
Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
propisane Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22), Statu-
tom Sveucili$ta u Zagrebu i Statutom Sveuci-
lista u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilitacijskog
fakulteta.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti:
zivotopis, dokaze o ispunjavanju uvjeta/pred-
nosti, dokaz o drzavljanstvu (e-domovnica),
elektronicki zapis o radnopravnom statusu,
dokaz o naprednom poznavanju hrvatskog
jezika (Cl) za strane drZavljane, te dokaze o
znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj djelatnosti
(ako je primjenjivo).

Pristupnici koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu i ispunjavaju uvjet(e) iz na-
tjecaja bit ¢e pozvani na razgovor i/ili pisanu
provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
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Pozivaju se kandidati/kandidatkinje koji/e
mogu ostvariti pravo prednosti pri zapo$lja-
vanju prema ¢l. 102. st. 1. - 3.1 ¢l. 103. st. 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (NN
broj 121/17; poveznica:https://www.zakon.
hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-
iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-
njihovih-obitelji) da dostave dokaze u svr-
hu ostvarivanja prava prednosti pri zapo-
$ljavanju; poveznica: https://branitelji.gov.
hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/
zapo%C5%A 1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20
zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Rok za podnosenje prijave na natjecaj je
3. listopada 2023. godine.
Prijava i prate¢a dokumentacija se podnose
u elektroni¢kom obliku na sljede¢u e-adresu:
natjecaji@erf.unizg.hr.
Rezultati o provedbi natjecaja i odabiru pri-
stupnika bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici
Sveucili$ta u Zagrebu, Edukacijsko-rehabili-
tacijskog fakulteta.
SveuciliSte u Zagrebu
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

(4712)
Na temelju suglasnosti Ministarstva zdrav-
stva, klasa: 100-01/22-03/131, urbroj: 534-
03-3-1/6-22-4 od 12. rujna 2022., klasa: 100-
01/23-03/127, urbroj: 534-03-3-1/6-23-6 od
12. lipnja 2023, klasa: 100-01/23-03/127,
urbroj: 534-03-3-1/8-23-08 od 6. srpnja 2023.
te klasa: 100-01/23-03/127, urbroj: 534-03-
3-1/6-23-11 od 27. srpnja 2023., Hrvatski
zavod za javno zdravstvo, Rockefellerova 7,
Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJECAJ

L. za prijam u radni odnos za radna mjesta
na neodredeno vrijeme:

1.1. nezdravstveni djelatnik I. vrste, zdrav-
stveni suradnik, magistar kemije/inZenjer
kemijske tehnologije u Sluzbi za zdravstvenu
ekologiju, 1 radnik na neodredeno vrijeme uz
probni rad od 6 mjeseci.

Stru¢ni uvjeti:

- diplomski sveucili$ni studij kemijskog/
kemijsko-tehnoloskog smjera

- 1 godina radnog iskustva

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- vozacka dozvola B-kategorije

- prednost: doktorat znanost, znanje primjene
norme HRN EN ISO/IEC 17025 u analitickom
laboratoriju, poznavanje rada na kromato-

grafskim tehnikama (IC, GC, GC-MS/MS, i
sL.), iskustvo u pisanju stru¢nih i znanstvenih
radova te iskustvo u odrzavanju programa
izobrazbe.

1.2. zdravstveni djelatnik I. vrste, specijalist
u Sluzbi za medicinu rada, profesionalnu re-
habilitaciju i psihosocijalne rizike na radnom
mjestu, 1 radnik na neodredeno vrijeme uz
probni rad od 6 mjeseci.

Strucni uvjeti:

— diplomski sveu¢ili$ni studij medicine

- specijalizacija iz medicine rada/medicine
rada i sporta

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

- prezentacijske vjestine

- vozacka dozvola B-kategorije.

II. za prijam u radni odnos na odredeno
vrijeme:

2.1. zdravstveni djelatnik I. vrste, doktor
medicine u Sluzbi za medicinsku informatiku
i biostatistiku, 1 radnik na odredeno vrijeme
od 2 godine uz probni rad od 6 mjeseci.
Strucni uvjeti:

— diplomski sveu¢ili$ni studij medicine

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- vozacka dozvola B-kategorije

- prednost: podatkovna i statisticka pismenost
te poznavanje tehnika obrade podataka u
Excelu kroz koristenje funkcija, transformacije
podataka i pivot tablica.

2.2. nezdravstveni djelatnik L. vrste, zdrav-
stveni suradnik u Sluzbi za epidemiologiju
i prevenciju kroni¢nih nezaraznih bolesti, 1
radnik na odredeno vrijeme od 1 godine uz
probni rad od 6 mjeseci.

Strucni uvjeti:

— diplomski sveuc¢ili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij iz podru¢ja
drustvenih znanosti

- napredno poznavanje rada na osobnom
racunalu

- poznavanje engleskog jezika

- 1 godina radnog iskustva

- prednost: napredno poznavanje engleskog
jezika te iskustvo rada na europskim pro-
jektima.

2.3. nezdravstveni djelatnik I. vrste u Sluzbi
za toksikologiju, 1 radnik na odredeno vri-
jeme od 1 godine uz probni rad od 6 mjeseci.
Strucni uvjeti:

— diplomski sveu¢ili$ni studij kemijskog in-
zenjerstva i tehnologije

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

- poznavanje engleskog jezika
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- 1 godina radnog iskustva

- vozacka dozvola B-kategorije.

2.4. nezdravstveni djelatnik I. vrste u Sluzbi
za toksikologiju, 1 radnik na odredeno vrijeme
do povratka radnice s porodiljnog dopusta uz
probni rad od 6 mjeseci.

Strucni uvjeti:

— diplomski sveu¢ili$ni studij na prirodoslov-
no-matematickom fakultetu (smjer kemija ili
biologija) ili fakultetu kemijskog inZenjerstva
i tehnologije

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- poznavanje engleskog jezika

- 1 godina radnog iskustva

- vozacka dozvola B-kategorije.

2.5. zdravstveni djelatnik II. vrste, medi-
cinska sestra/medicinski tehnicar/sanitarni
inZenjer u Sluzbi za epidemiologiju i preven-
ciju kroni¢nih nezaraznih bolesti, 1 radnik
na odredeno vrijeme od 1 godine uz probni
rad od 3 mjeseca.

Stru¢ni uvjeti:

- preddiplomski sveu¢ilisni studij ili struéni
studij sestrinstva/sanitarnog inZenjerstva

- 1 godina radnog iskustva

- odobrenje za samostalan rad

— vjestina verbalne i pisane komunikacije

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- vozacka dozvola B-kategorije

— prednost: poznavanje engleskog jezika.
2.6. zdravstveni djelatnik I. vrste, diplo-
mirani sanitarni inZenjer, pripravnik, 1
radnik na odredeno vrijeme od jedne godine.
Stru¢ni uvjeti:

- diplomski sveucili$ni studij sanitarnog in-
zenjerstva ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij sanitarnog inzenjerstva

— osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih
pri Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje, a koje
nemaju vise od 6 mjeseci prijavljenog staza
osiguranja u ste¢enom zvanju u obrazovnoj
razini iz podrugja zdravstva.

2.7. zdravstveni djelatnik II. vrste, sanitarni
inZenjer, pripravnik, 1 radnik na odredeno
vrijeme od 1 godine.

Stru¢ni uvjeti:

- preddiplomski sveu¢ilisni studij ili stru¢ni
studij sanitarnog inzenjerstva

— osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih
pri Hrvatskom zavodu za zapogljavanje, a koje
nemaju vise od 6 mjeseci prijavljenog staza
osiguranja u steenom zvanju u obrazovnoj
razini iz podrugja zdravstva.

2.8. zdravstveni djelatnik III. vrste, sanitar-
ni tehnicar, pripravnik, 4 radnika na odre-
deno vrijeme od jedne godine.

Strucni uvjeti:

— SSS za zanimanje sanitarnog tehnicara
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- osobe prijavljene u evidenciji nezaposlenih
pri Hrvatskom zavodu za zapogljavanje, a koje
nemaju vise od 6 mjeseci prijavljenog staza
osiguranja u steenom zvanju u obrazovnoj
razini iz podrudja zdravstva.

Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Kandidat je uz prijavu za natjecaj obvezan
priloziti i dostaviti:

- Zivotopis

- preslik domovnice ili druge potvrde o drzav-
ljanstvu

- preslik diplome ili svjedodZzbe o zavrsenom
$kolovanju

- elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji iz kojih je razvidan po-
slodavac i trajanje staza osiguranja, ne stariji
od dana objave natjecaja

- potvrde prethodnih poslodavaca o poslo-
vima koje je kandidat obavljao ili preslike
ugovora o radu za radna mjesta 1.1., 1.2.,
2.2,23,24.12.5.

- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
o0 nezaposlenosti, ne stariju od 30 dana za
radna mjesta 2.6., 2.7., 2.8.

- potvrdu o nekaZnjavanju, ne stariju od 6
mjeseci.

U prijavi za natjecaj obavezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona, adresa elek-
tronicke poste) i to¢an naziv radnog mjesta
za koje se osoba prijavljuje s naznakom broja
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Prijava mora bit vlastoru¢no potpisana. Ne-
potpisane prijave biti ¢e odbacene.
Kandidat koji smatra da ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s odredbama
relevantnih zakona, obvezan je u prijavi za
natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti i
dostaviti sve dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti. Kandidat koji eventualno
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu za javni natjecaj, obvezan
je priloziti i dostaviti osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 103. ranije navedenog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju popisani su na sljede¢em linku:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s odredbama Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
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(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natjecaj,
obvezan je priloZiti i dostaviti osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 49. ranije navedenog Za-
kona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo$ljavanju popisani su na
sljede¢em linku: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), obvezan je priloziti i dostaviti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je
nadin prestao prethodni radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
obvezan je priloziti i dostaviti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
javnog natjec¢aja u Narodnim novinama.
Prijava se podnosi i dostavlja na adresu: Hr-
vatski zavod za javno zdravstvo, Rockefelle-
rova 7, Zagreb, s obaveznom naznakom: »Pri-
java na natjecaj za zaposljavanje«, osobno ili
preporucenom posiljkom te naznakom broja
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Ako na prijavi ne bude to¢no naznacen broj
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje,
prijava ce biti odbacena.

Ako se kandidat istovremeno prijavljuje na
vide radnih mjesta, obavezan je za svako radno
mjesto podnijeti zasebnu prijavu s potpunom
dokumentacijom. Sve prijave kojima nece
biti prilozna potrebna dokumentacija, bit
¢e odbacene.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo zadrzava
pravo provjere znanja, stru¢nih i radnih spo-
sobnosti te vjestina, testiranjem kandidata, a
takoder moze provesti psiholosko testiranje
kandidata.

Kandidati se na razgovore i eventualna testi-
ranja pozivaju putem web-stranice Hrvatskog
zavoda za javno zdravstvo www.hzjz.hr i elek-
tronickom po$tom. Ako kandidat ne pristupi
razgovoru ili eventualnom testiranju, smatrat
¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu svojih osobnih podataka u svrhu
zapo$ljavanja, a u skladu s odredbama Opce
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uredbe o zastiti osobnih podataka. Hrvat-
ski zavod za javno zdravstvo jam¢i svakom
prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu
provodenja postupka zaposljavanja. Sve pri-
stigle prijave adekvatno Ce biti zasticene od
pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima
irokovima previdenim Pravilnikom o zastiti
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo pridrzava
pravo ponistenja ovoga natjecaja, odnosno
pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo

Broj: P-88/2023-2 od 29. VIIL. 2023. (4716)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 92/05,
140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13,
01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17 1 89/19) uz
prethodno odobrenje Ministarstva pravosu-
da i uprave, klasa: 119-03/22-04/51, urbroj:
514-08-03-02-01/05-22-55 od 24. studenoga
2022., Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Splitu
raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

- drzavnoodvjetnicki savjetnik/ica - 1 iz-
vrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

— zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij prava
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveu¢ili$ni studij prava,

- polozen pravosudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete po clanku 48. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime, prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po mogucéno-
sti adresa elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
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Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- preslik diplome zavr$enog sveucilisnog di-
plomskog studija prava, odnosno integriranog
preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog
studija prava,

- preslik uvjerenja/svjedodzbe o polozenom
pravosudnom ispitu,

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

— dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako se kandidat poziva na takvo pravo.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Podnosenjem prijave na javni natjecaj, kan-
didat je suglasan s nac¢inom prikupljanja i
obrade njegovih osobnih podataka.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama neposredno
ili postom na adresu: Op¢insko drzavno od-
vjetnistvo u Splitu, Gunduli¢eva 294, 21000
Split, s naznakom »Prijava na javni natjecaj
- drzavnoodvjetnicki savjetnike.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Kandidatom prijavljenim na javni natjec¢aj
smatrat e se samo osoba koja je podnijela
pravodobnu i potpunu prijavu te koja ispu-
njava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu,
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/2017, 98/2019 i 84/2021), ¢lanku 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/1992, 77/1992,
2711993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995,
108/1996, 82/2001, 103/2003, 148/2013 i
98/2019), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju

osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/2013, 152/2014, 39/2018 1 32/2020) i ¢lan-
ku 22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine broj 155/2002,
47/2010, 80/2010 i 93/2011), duzan/a se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢clankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj
duzan/a je priloziti, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze
navedene u ¢lanku 103. stavku 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na natje¢aj duzan/a je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
ziti 1 rjeSenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na natjecaj duzan/a je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje v. d. opéin-
skog drzavnog odvjetnika. Komisija utvrduje
listu kandidata prijavljenih na javni natje¢aj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ¢ije su prijave pravodobne i potpune
te kandidate s te liste upucuje na testiranje i
razgovor (intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije
pristupio/la testiranju povukao/la prijavu
na javni natjecaj te se viSe ne smatra kandi-
datom/kinjom.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi
radnog mjesta, sadrzaj i nacin testiranja te
pravni izvori za pripremanje kandidata za
testiranje, objavit ¢e se na web-stranici Drzav-
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nog odvjetnistva Republike Hrvatske (www.
dorh.hr) i web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave (www.mpu.gov.hr) istovremeno s
objavom javnog natjecaja.
Kandidatima/kinjama se nece upucivati po-
seban poziv za testiranje. Vrijeme i mjesto
odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje
pet dana prije dana odredenog za testiranje
na web-stranici Drzavnog odvjetnitva Repu-
blike Hrvatske (www.dorh.hr) i web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave (www.mpu.
gov.hr).
Za najboljeg kandidata Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Splitu ¢e, sukladno odredbi
¢lanka 122. stavka 3. Zakona o drzavnom
odvjetni$tvu (Narodne novine broj 67/2018 i
21/2022), nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj
agenciji podnijeti zahtjev za provedbu temelj-
ne sigurnosne provjere. Sigurnosna provjera
provodi se sukladno zakonu kojim se ureduje
provodenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu
zadovoljavajuce rezultate na provedenom
testiranju i intervjuu te u drugim slucaje-
vima propisanim ¢lankom 50.b stavcima 1.
i 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, v. d.
op¢inskog drzavnog odvjetnika ¢e obustaviti
postupak javnog natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavije$teni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave (www.mpu.gov.hr) i web-stranici
Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske
(www.dorh.hr).
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.
Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama, web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave (www.mpu.gov.hr) i na web-stranici
Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske
(www.dorh.hr) te ¢e 0 njemu biti obavijestena
nadlezna sluzba za zaposljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Splitu
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(4717)
Poliklinika za rehabilitaciju slusanja i govora
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJECA]J

za popunu radnog mjesta

- medicinska sestra/medicinski tehni-
¢ar - na neodredeno, puno radno vrijeme,
1 izvrsitel;.

Upvijeti:

- SSS/8kola za medicinske sestre ili SSS/
usmjerenje za medicinske sestre/medicinske
tehnicare u djelatnosti opée njege sa zavr-
$enim srednjim obrazovanjem od 5 godina
- 1 godina radnog iskustva (osim kandidata
sa zavr§enim srednjim obrazovanjem od 5
godina)

- odobrenje nadlezne komore za samostalni
rad.

Uz prijavu na natjecaj treba priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme,

- preslik odobrenja nadlezne komore za sa-
mostalan rad (licenca)

— elektronic¢ki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od
dana objave natjecaja.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju
se u neovjerenom presliku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92., 57/92., 77192., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i
148/13,98/19), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13.,152/14.139/18, 32/20) duzan/na je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
iuz prijavu na natjecaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te

oglasne stranice

ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natjecaj osim
navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu
na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Poliklinika zadrzava pravo za kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete ovog natjecaja
provesti intervju i/ili testiranje, o ¢emu ce
kandidati biti obavije$teni.

Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i
viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj.

Do donogenja odluke o izboru kandidata, na-
tjecaj ili dijelovi natje¢aja mogu biti ponisteni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se neposredno u sjedistu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili
preporuc¢enom postom u roku od 8 dana
od objave natjec¢aja na adresu: Poliklinika za
rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG, Ulica
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku
od osam dana od dana donosenja odluke.
Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
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i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata te privolu za objavu obavijesti o
rezultatima natjecaja na internetskoj stranici
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG ¢e
dostavljene podatke kandidata obradivati u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Kandidat
moze u svakom trenutku bez obja$njenja
opozvati privolu za obradu svojih osobnih

podataka.
Poliklinika za rehabilitaciju sluSanja i
govora SUVAG, Zagreb

(4718)
Poliklinika za rehabilitaciju slu$anja i govora
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJECA]J

za popunu radnog mjesta

—logoped - na odredeno puno radno vrijeme,
2 izvrsitelja (m/z).

Uvijeti:

— diplomski sveucili$ni studij logopedije (s
tim izjednacen VSS)

- verbotonalna edukacija

- 1 godina radnog iskustva.

Uz prijavu na natjecaj treba priloziti:

- Zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme,

- dokaz o zavr$enoj verbotonalnoj edukaciji
— elektronicki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od
objave natjecaja

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju
se u neovjerenom presliku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br. 82/08.169/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92.,57/92., 77192., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
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osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13.,152/14.139/18, 32/20) duzan/na je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu na natjecaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natje¢aj osim
navedenih isprava odnosno priloga priloziti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Poliklinika zadrzava pravo za kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete ovog natjecaja
provesti intervju i/ili testiranje, o ¢emu ce
kandidati biti obavije$teni.

Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i
viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj.

Do donosenja odluke o izboru kandidata, na-
tjecaj ili dijelovi natje¢aja mogu biti ponisteni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se neposredno u sjedistu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili
preporu¢enom postom u roku od 8 dana
od objave natjecaja na adresu: Poliklinika za
rehabilitaciju slu$anja i govora SUVAG, Ulica
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.

Rezultati natjecaja biti ¢e objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od
osam dana od dana donosenja odluke.
Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o
rezultatima natjecaja na internetskoj stranici
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG ¢e
dostavljene podatke kandidata obradivati u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Kandidat
moze u svakom trenutku bez obja$njenja
opozvati privolu za obradu svojih osobnih
podataka.
Poliklinika za rehabilitaciju slusanja i
govora SUVAG, Zagreb

(4719)
Poliklinika za rehabilitaciju slusanja i govora
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJECA]

za popunu radnog mjesta

- logoped - na neodredeno puno radno vri-
jeme, 2 izvréitelja (m/z).

Uvijeti:

- diplomski sveu¢ili$ni studij logopedije (s
tim izjednacen VSS)

- verbotonalna edukacija

- 1 godina radnog iskustva.

Uz prijavu na natjecaj treba priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme,

- dokaz o zavr$enoj verbotonalnoj edukaciji
— elektronicki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od
dana objave natjecaja

Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju
se u neovjerenom presliku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br. 82/08.169/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj

oglasne stranice
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33/92.,57/92.,77/92., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13.,152/14.139/18, 32/20) duzan/na je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu na natjecaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natjecaj osim
navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Poliklinika zadrzava pravo za kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete ovog natjecaja
provesti intervju i/ili testiranje, o ¢emu ce
kandidati biti obavijesteni.

Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju, smatra se da je povukao prijavu i
viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj.

Do donosenja odluke o izboru kandidata, na-
tjecaj ili dijelovi natje¢aja mogu biti ponisteni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se neposredno u sjedistu Poli-
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klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili
preporu¢enom postom u roku od 8 dana
od objave natjecaja na adresu: Poliklinika za
rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG, Ulica
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb.
Rezultati natjecaja biti ¢e objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od
osam dana od dono$enja odluke.
Prijavom na natje¢aj smatra se da kandidat
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o
rezultatima natjecaja na internetskoj stranici
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG ¢e
dostavljene podatke kandidata obradivati u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Kandidat
moze u svakom trenutku bez obja$njenja
opozvati privolu za obradu svojih osobnih
podataka.
Poliklinika za rehabilitaciju slu$anja i
govora SUVAG, Zagreb

Klasa: 112-07/23-02/16
Urbroj: 531-03-1-2-23-1 od 24. VIII. 2023.
(4722)
Sukladno ¢lanku 45. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11,
150/11, 34/12, 49/12 - prociséeni tekst, 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17 i
70/19, 98/19 i 141/22) i ¢lanku 2. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i inter-
nog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine,
broj 78/17 i 89/19), uz prethodnu suglasnost
Ministarstva pravosuda i uprave klasa: 112-
01/23-01/973, urbroj: 514-08-01-02/01-23-02
od 21. kolovoza 2023. godine, Ministarstvo
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam vjezbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme

SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR, ZALBE
I ZASTUPANJE

SLUZBA ZA ZALBE

Odjel za zalbe iz podrucja komunalnog gos-
podarstva i stanovanja

- stru¢ni suradnik - vjezbenik - 1 izvriitelj
(red. br. radnog mjesta 33.).

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij drustvenih zna-
nosti — polje pravo,

oglasne stranice

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kraé¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- poznavanje rada na ra¢unalu.

GLAVNO TAJNISTVO MINISTARSTVA
SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE I LJUDSKE
POTENCIJALE

Sluzba za razvoj ljudskih potencijala

- upravni referent - vjezbenik - 1 izvrsitelj
(red. br. radnog mjesta 69.).

Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, gimnazija ili uprav-
ne ili tehnicke struke,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- poznavanje rada na ra¢unalu.

UPRAVA ZA FINANCIJE, JAVNU NABAVU
I STRATESKO PLANIRANJE

SEKTOR ZA RACUNOVODSTVENE PO-
SLOVE

Sluzba za knjigovodstveno i financijsko iz-
vjestavanje

Odijel za financijsko izvjestavanje i analize

- stru¢ni suradnik - vjezbenik - 1 izvriitelj
(red. br. radnog mjesta 151.).

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuc¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij drustvenih znanosti
- polje ekonomija,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- poznavanje rada na rac¢unalu.

UPRAVA ZA GRADITELJSTVO I OBNOVU
SEKTOR ZA STANOVANJE I KOMUNALNO
GOSPODARSTVO

Sluzba za stanovanje

- stru¢ni suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj
(red. br. radnog mjesta 236.).

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnickih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili grade-
vinarstvo,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

— poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu.
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UPRAVA ZA ENERGETSKU UCINKOVITOST
UZGRADARSTVU, PROJEKTE I PROGRAME
EUROPSKE UNIJE

SEKTOR ZA ENERGETSKU UCINKOVITOST
U ZGRADARSTVU

Sluzba za informacijski sustav i regulativu
Odjel za IEC, baze i registre

- strucni suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj
(red. br. radnog mjesta 345.).

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnickih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili gradevi-
narstvo, ili biotehnic¢kih znanosti,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- znanje engleskog jezika,

- napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu.
UPRAVA ZA PROSTORNO UREDENJE I
DOZVOLE DRZAVNOG ZNACAJA
SEKTOR ZA PROSTORNO UREDENJE
Sluzba za digitalizaciju prostornih planova,
primjenu i obnovu seizmickih podataka

- stru¢ni suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj
(red. br. radnog mjesta 430.).

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studjj ili specijalisticki
diplomski strucni studij tehnickih znanosti —
polje arhitektura i urbanizam, gradevinarstvo,
geodezija ili informatika,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

SEKTOR LOKACIJSKIH DOZVOLA I IN-
VESTICIJA

Sluzba za pripremu i pracenje strateskih pro-
jekata

- stru¢ni suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj
(red. br. radnog mjesta 445.).

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnickih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili gradevinar-
stvo ili rudarstvo, nafta i geolosko inZenjer-
stvo, elektrotehnika, geodezija ili informatika,
- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
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za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu.

UPRAVA ZA RAZVO] INFORMACIJSKIH
SUSTAVA 1 DIGITALIZACIJU

SEKTOR ZA RAZVO] INFORMACIJSKOG
SUSTAVA PROSTORNOG UREDENJA I DR-
ZAVNE IMOVINE

Sluzba za razvoj aplikacija

- stru¢ni suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj
(red. br. radnog mjesta 479.).

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnickih, biotehni¢-
kih, prirodnih, drustvenih ili humanisti¢kih
znanosti,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- poznavanje rada na ra¢unalu.

SEKTOR ZA EU PROJEKTE DIGITALIZACIJE
Sluzba za provedbu i ugovaranje EU projekata
digitalizacije

- stru¢ni suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj
(red. br. radnog mjesta 504.).

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnickih, biotehnic-
kih, prirodnih, drustvenih ili humanistickih
znanosti,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- poznavanje rada na ra¢unalu.

UPRAVA ZA PROVEDBU OBNOVE OD
POTRESA

SEKTOR ZA PRIPREMU I ORGANIZACIJU
OBNOVE

Sluzba za pripremu dokumentacije za odabir
sudionika u obnovi

- stru¢ni suradnik za obnovu - vjezbenik
— 1 izvrsitelj (red. br. radnog mjesta 628.).
Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij drustvenih, tehnickih
ili prirodnih znanosti,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- poznavanje rada na ra¢unalu.

SEKTOR ZA KONTROLU I PRACENJE NE-
KONSTRUKCIJSKE OBNOVE ZGRADA
Sluzba za dodjelu novcane pomoci za nekon-
strukcijsku obnovu zgrada

- strucni suradnik za obnovu - vjezbenik
- 1 izvrsitelj (red. br. radnog mjesta 681.).
Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski struc¢ni studij tehnickih, prirodnih
ili drustvenih znanosti,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- poznavanje rada na ra¢unalu.

UPRAVA ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE
SEKTOR ZA PROVEDBU MEDUNARODNIH
PROGRAMA

Sluzba za projekte i programe suzbijanja ener-
getskog siromastva

Odjel za pripremu projekata i programa

- strucni suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj
(red. br. radnog mjesta 755.).

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog po-
drugja drustvenih znanosti,

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom krac¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci),

- znanje engleskog jezika,

- znanje rada na osobnom racunalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu propisane odredbama ¢lanka 48.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Za osobe primljene u drzavnu sluzbu redo-
vitim postupkom (vjezbenici) probni rad
(vjezbenicki staz) traje 12 mjeseci.
Sukladno ¢lanku 56. stavku 1. Zakona o dr-
zavnim sluzbenicima, vjezbenik primljen u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme duzan
je poloziti drzavni ispit propisane razine za
radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije
u roku od godine dana od dana pocetka rada
u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s tim da najranije
dva mjeseca prije isteka probnoga rada moze
pristupiti polaganju drzavnog ispita.

oglasne stranice
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U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela i po mogucnosti e-adresa), broj,
naziv radnog mjesta koje prijavljuje i naziv
unutarnje ustrojstvene jedinice.

Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine, mpgi.gov.hr, uz objavljeni natjecaj.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome ili svjedodZbe),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili
vojne iskaznice),

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je
vidljivo da osoba nema radnog iskustva u
struci ili ima radno iskustvo krac¢e od vremena
propisanog za vjezbenicki staz,

- dokaz o znanju engleskog jezika (preslik
potvrde $kole stranih jezika ili preslik svje-
dodzbe ili preslik indeksa), za radna mjesta
za koje je engleski jezik stru¢ni uvjet.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, duzni su se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijava
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo predno-
sti pri prijmu u drzavnu sluzbu prema ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19
i 84/21), ¢clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
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vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na javni natje¢aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rje$enje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju kao osoba s invaliditetom u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invali-
ditetom duZan je uz prijavu na natjecaj i uz
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti 1 dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji
se poziva na pravo prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

Javni natjecaj provodi komisija koju imenuje
ministar prostornoga uredenja, graditeljstva i
drzavne imovine. Komisija utvrduje listu kan-
didata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete i ¢ije su prijave pravodobne i
potpune te ih upucuje na testiranje.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja osnova upravnog podrucja za koje je ras-
pisan javni natjecaj (pisanog dijela testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere
znanja rada na racunalu i provjere znanja
stranog jezika ako su ti uvjeti propisani za
prijam i raspored na radno mjesto.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati
koji podnesu pravodobnu, potpisanu i potpu-
nu prijavu te ispunjavaju sve strucne uvjete
navedene ovim natje¢ajem.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Osobe koje ne podnesu
pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispu-
njavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne
smatraju se kandidatima u postupku javnog
natjecaja.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju
smatrat e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj te se u daljnjem postupku vise nece
smatrati kandidatom.

Opis poslova i podaci o placi radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natjecajem,
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sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori
za pripremu kandidata za testiranje bit ¢e
objavljeni na web-stranici Ministarstva pro-
stornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavije$teni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave https://mpu.gov.hr/ i web stanici Mini-
starstva prostornoga uredenja, graditeljstva i
drzavne imovine mpgi.govhr. Dostava rjeSenja
svim kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe
koje ispunjavaju propisane uvjete iz javnog
natjecaja, odnosno ako prijavljeni kandidati
ne zadovolje na testiranju, ministar prostor-
noga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
obustavit ¢e postupak.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave u Narodnim novinama, neposredno ili
postom, na adresu: Ministarstvo prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine,
Glavno tajnistvo, Sektor za pravne poslove
i ljudske potencijale, s naznakom »Za javni
natje¢aj — vjezbenici«, Vinogradska cesta 25,
Zagreb.

Ministarstvo prostornoga uredenja,

graditeljstva i drzavne imovine

Urbroj: 380-59-10102-23-3838. od 28. VIII.
2023. (4725)
Sveucilidte u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]

za izbor:

1. NA KATEDRI ZA INTERNU MEDICINU
a) u Klinici za unutarnje bolesti, KB Dubrava

- jednog suradnika na suradnickom rad-
nom mjestu viseg asistenta u kumulativnom
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radnom odnosu, u podru¢ju biomedicine i
zdravstva, polje klinicke medicinske znanosti,
grana interna medicina
2. NA KATEDRI ZA ZDRAVSTVENU EKO-
LOGIJU, MEDICINU RADA I SPORTA
a) u Skoli narodnog zdravlja »A. Stampar«
- jednog suradnika na suradni¢kom radnom
mjestu asistenta, u podruéju biomedicine i
zdravstva, polje javno zdravstvo i zdravstvena
zastita.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane zakonom koji ureduje znanstvenu
djelatnost i visoko obrazovanje, Odlukom o
nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stvenostru¢ne djelatnosti u postupku izbora
u znanstveno-nastavna zvanja i Odlukom
0 uvjetima i postupku izbora u znanstveno
nastavna, znanstvena, nastavna i suradnicka
zvanja na Medicinskom fakultetu Sveu¢ilista
u Zagrebu.
Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
javiti osobe obaju spolova.
Za suradnicka radna mjesta: OBRAZAC_pri-
java-na-natjecaj_izbor-na-suradnicko-radno-
mjesto-asistent-visi-asistent.docx (live.com)
dostavljaju se na elektronicku adresu kadrov-
ska@mef.hr.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane
elektroni¢ckom postom ili nisu u skladu s
uputama nece se uzimati u obzir.
Sveudiliste u Zagrebu
Medicinski fakultet

Klasa: 100-03/23-01/01

Urbroj: 251-64-04-02-23-12 od 29. VIIL
2023. (4726)
Sveucili§te u Zagrebu, Gradevinski fakultet,
Fra Andrije Kaci¢a Miosic¢a 26, 10001 Zagreb,
raspisuje

NATJECA]

za izbor suradnika (m/z) - jednog izvrsitelja
na suradnicko radno mjesto L. vrste
- visi asistent, za znanstveno podrucje teh-
nicke znanosti, znanstveno polje temeljne teh-
nicke znanosti, znanstvena grana materijali,
na projektu LIFE CRO skills - rebooting the
National Platform and Roadmap, na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom
Rok natjecaja 30 dana.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Gradevinskog fakulteta: http://www.
grad.unizg.hr/o_fakultetu/natjecaj.
Sveucili$te u Zagrebu
Gradevinski fakultet
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(4727)
Medicinski fakultet raspisuje

NATJECA]

za obavljanje poslova radnog mjesta III. vrste
(m/z)
- stru¢ni referent s radnim mjestom u Sre-
di$njoj medicinskoj knjiznici Medicinskog
fakulteta Sveucilidta u Zagrebu. Radni odnos
zasniva se na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada
od dva mjeseca.
Uvjeti:
- kvalifikacija ste¢ena zavr$etkom srednjo-
$kolskog obrazovanja od najmanje Cetiri go-
dine, drustvenog usmjerenja,
- poznavanje engleskog jezika,
- poznavanje rada na ra¢unalu, MS Word,
MS Excel, koristenje mreznih tehnologija,
- jedna godina radnog iskustva,
— sklonost timskom radu.
Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
— Zivotopis,
— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani,
- preslik odgovarajuce isprave iz koje je vidljiv
prosjek ocjena u $koli,
— dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja,
— preslik potvrda o zavrSenim te¢ajevima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se uzimati u obzir.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Za prijavljene kandidate provest Ce se testi-
ranje.
Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se iskljuci-
vo preporu¢enom postom, u roku od 15 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu: SveuciliSte u Zagrebu, Medicinski
fakultet, Zagreb, Salata 3, s naznakom: »Za
natjecaj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveutilista u
Zagrebu.

SveuciliSte u Zagrebu

Medicinski fakultet

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(215)
Na temelju ¢lanka 550. g stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima, drustvo ISTRAZIVAC
d.o.0. za humanitarno razminiranje sa sjedi-
$tem u Nustru (Op¢ina Nustar), Kriznog puta
151A, upisano u registar Trgovackog sudu u
Osijeku, MBS: 030085087, OIB: 18310253120

OBAVJESTAVA

da je Uprava Drustva prijavila sudskom regi-
stru Trgovackog suda u Osijeku plan podjele
drustva ISTRAZIVAC d.o.0. za humanitarno
razminiranje sa sjeditem u Nustru (Opc¢i-
na Nustar), Kriznog puta 1514, upisano u
registar Trgovackog sudu u Osijeku, MBS:
030085087, OIB: 18310253120, kojim se radi
podjela s osnivanjem novog drustva na koje
Ce se prenijeti dio imovine, prava i obveza.
ISTRAZIVAC d.o.0.
Nustar

(216)
Na temelju ¢lanka 391. stavka 5. Zakona o
trgovackim drustvima (NN br. 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,
111/12, 68/2013, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23),
skupstina drustva ALDI ulaganje d.o.o. sa
sjedi$tem u Zagrebu, Heinzelova 70, upisanog
u sudski registar Trgovackog suda u Zagre-
bu pod mati¢nim brojem subjekta (MBS):
080562341, osobni identifikacijski broj (OIB):
43545817104 (dalje u tekstu: Drustvo), koju
¢ini trgovacko drustvo Helmut Hofer Gese-
llschaft m.b.H., sa sjedistem u 4642 Sattledt,
Hofer Strafle 1, Republika Austrija, upisa-
no u sudski registar Zemaljskog suda Wels,
Republika Austrija, pod mati¢nim brojem
(FN): 100798 h, osobni identifikacijski broj
(OIB): 44208087903, koje zastupa direktor
gospodin Michael Kronegger (dalje u tekstu:
Clan Drustva), donosi

ODLUKU

o povratu dijela naknadne uplate u novcu
¢lana Drustva.

1. Clan Drustva utvrduje da je izvrsio na-
knadne uplate u novcu u korist Drustva u
ukupnom iznosu od 228.066.243,75 kuna
odnosno 30.269.592,38 eura (slovima: trideset
milijuna dvjesto Sezdeset devet tisuca petsto
devedeset dva eura i trideset osam centi). Na-
vedeni iznos doznacen je Drustvu kako slijedi:
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— dana 11. listopada 2006. (slovima: jedana-
estog listopada dvije tisuce) godine iznos u
visini od 1.000.000,00 HRK (slovima: milijun
kuna) na temelju odluke ¢lanova Drustva od
9. listopada 2006. (slovima: devetog listopada
dvije tisuce Seste) godine;

- dana 9. svibnja 2007. (slovima: devetog
svibnja dvije tisue sedme) godine iznos u vi-
sini od 220.000.000,00 HRK (slovima: dvjesto
dvadeset milijuna kuna) na temelju odluke
¢lanova Drustva od 7. svibnja 2007. (slovima:
sedmog svibnja dvije tisuce sedme) godine;
— dana 30. studenoga 2016. godine (slovima:
tridesetog studenoga dvije tisuce Sesnaeste)
godine iznos u visini od 5.562,833,75 HRK
(slovima: pet milijuna petsto Sezdeset i dvije
tisuce osamsto trideset i tri kune i sedamdeset
i pet lipa) na temelju odluke ¢lanova Drustva
od 31. listopada 2016. (slovima: trideset prvog
listopada dvije tisuce Sesnaeste) godine;

- dana 24. ozujka 2017. godine (slovima:
dvadeset i Cetvrtog oZujka dvije tisuce seda-
mnaeste) godine iznos u visini od 300.000,00
HRK (slovima: tristo tisu¢a kuna) na temelju
odluke ¢lanova Drustva od 1. ozujka 2017.
(slovima: prvog ozujka dvije tisu¢e sedamna-
este) godine;

— dana 12. listopada 2018. godine (slovima:
dvanaestog listopada dvije tisuce osamnaeste)
godine iznos u visini od 650.000,00 HRK (slo-
vima: Sesto pedeset tisu¢a kuna) na temelju
odluke ¢lanova Drustva od 21. rujna 2018
(slovima: dvadeset prvog rujna dvije tisuce
osamnaeste) godine;

— dana 14. studenoga 2018. godine (slovima:
Cetrnaestog studenoga dvije tisuc¢e osamnae-
ste) godine iznos u visini od 553.410,00 kuna
(slovima: petsto pedeset tri tisuce Cetiristo de-
set kuna) na temelju odluke ¢lanova Drustva
od 11. listopada 2018 (slovima: jedanaestog
listopada dvije tisu¢e osamnaeste) godine.
2. Clan Drustva utvrduju da je izvrsio povrat
dijela naknadne uplate u novcu ¢lanu Drus-
tva u ukupnom iznosu od 120.060.000,00
kuna odnosno 15.934.700,38 eura (slovima:
petnaest milijuna devetsto trideset i ¢etiri
tisuce sedamsto eura i trideset i osam centi).
Navedeni iznos doznacen je ¢lanu Drustva
kako slijedi:

— dana 12. studenoga 2008. godine (slovima:
dvanaestog studenog dvije tisuce osme) go-
dine iznos u visini od 112.500.000,00 HRK
(slovima: sto dvanaest milijuna petsto tisu¢a
kuna) na temelju odluke ¢lanova Drustva od
12. studenoga 2008. (slovima: dvanaestog
studenoga dvije tisu¢e osme) godine;

— dana 31. kolovoza 2015. godine (slovima:
trideset i prvog kolovoza dvije tisuce petnaest)
godine iznos u visini od 7.560.000,00 HRK
(slovima: sedam milijuna petsto Sezdeset ti-
suca kuna) na temelju odluke ¢lanova Drustva
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od 7. travnja 2015. (slovima: sedmog travnja
dvije tisuce petnaeste) godine.

3. Drustvo ¢e na temelju ove odluke izvrsiti
povrat iznosa od 1.500.000,00 EUR (slovi-
ma: jedan milijun petsto tisuéa eura) Clanu
Drustva, trgovackom drustvu Helmut Hofer
Gesellschaft m.b.H. Navedeni iznos predstavlja
neiskoristeni dio naknadnih uplata u novcu
koje je Clan Drustva izvrsio u korist Drugtva.
4. Ova odluka objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama Republike Hrvatske i/ili mreznim stra-
nicama sudskog registra Republike Hrvatske,
te ¢e se povrat naveden u tocki 2. (slovima:
drugoj) ove Odluke izvrsiti nakon proteka
roka od 3 (slovima: tri) mjeseca od dana
objave ove odluke u Narodnim novinama
i/ili mreznim stranicama sudskog registra
Republike Hrvatske.

5. Clan Drustva utvrduju da iznos naknadne
uplate u novcu koji se vraca, a koji je naveden
u tocki 2. (slovima: drugoj) ove Odluke nije
potreban za pokrice gubitaka Drustva.

6. Ova odluka sastavljena je u 2 (slovima:
dva) istovjetna primjerka na hrvatskom i
njemackom jeziku, od kojih po 1 (slovima:
jedan) primjerak zadrzavaju trgovacko drus-
tvo ALDI ulaganje d.o.o. i trgovacko drustvo
Helmut Hofer Gesellschaft m.b.H. U slu¢aju
odstupanja izmedu jezi¢nih verzija ove Odluke
mjerodavna je hrvatska verzija.

* ok %

Gemaf Artikel 391 Absatz 5 des Handels-
gesellschaftengesetzes (Amtsblatt Narodne
novine 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03,
107/07, 146/08, 137/09, 111/12, 68/2013,
40/19, 34/22, 114/22, 18/23) fasst die Ge-
neralversammlung der ALDI ulaganje d.o.o.
mit Sitz in Zagreb, Heinzelova 70, eingetra-
gen im Firmenbuch des Handelsgerichtes
Zagreb unter der Matrikelnummer (MBS):
080562341, personliche Identifikationsnum-
mer (OIB): 43545817104 (im Weiteren: Ge-
sellschaft), welche die Handelsgesellschaft
Helmut Hofer Gesellschaft m.b.H. mit Sitz
in 4642 Sattledt, Hofer Strafle 1, Republik
Osterreich, eingetragen im Firmenbuch des
Landesgerichtes Wels, Republik Osterreich,
unter der Firmenbuchnummer (FN): 100798
h, personliche Identifikationsnummer (OIB):
44208087903, vertreten durch den Geschifts-
fithrer, Herrn Michael Kronegger (im Weite-
ren: Gesellschafter) bildet, folgenden:

BESCHLUSS

iiber die Riickerstattung eines Teils der
vom Gesellschafter in Geld geleisteten
Nachschiisse

1. Der Gesellschafter hilt fest, zu Gunsten der
Gesellschaft nachtrigliche Einzahlungen in
Geld in einer Gesamthche von 228.066.243,75
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HRK, bzw. 30.269.592,38 EUR (in Worten:
dreifig Millionen zweihundertneunundsech-
zigtausendfiinfhundert-zweiundneunzig Euro
und achtunddreif3ig Cent) geleistet zu haben.
Der gegenstindliche Betrag ist der Gesell-
schaft wie folgt iberwiesen worden:

—am 11. Oktober 2006 (in Worten: elften
Oktober zweitausendsechs) ein Betrag in Hohe
von 1.000.000,- HRK (in Worten: eine Million
Kuna) auf der Grundlage des Gesellschafter-
beschlusses vom 9. Oktober 2006 (in Worten:
neunten Oktober zweitausendsechs);

—am 9. Mai 2007 (in Worten: neunten Mai
zweitausendsieben) ein Betrag in Hohe von
220.000.000,- HRK (in Worten: zweihundert-
zwanzig Millionen Kuna) auf der Grundlage
des Gesellschafterbeschlusses vom 7. Mai 2007
(in Worten: siebten Mai zweitausendsieben);
- am 30. November 2016 (in Worten: drei-
Rigsten November zweitausendsechszehn)
ein Betrag in Héhe von 5.562,833,75 HRK
(in Worten: fiinf Millionen fiinfhundertzwei-
undsechzigtausendachthundert-dreiunddrei-
Big Kuna und fiinfundsiebzig Lipa) auf der
Grundlage des Gesellschafterbeschlusses vom
31. Oktober 2016 (in Worten: einunddreif3igs-
ten Oktober zweitausendsechzehn);

— am 24. Mirz 2017 (in Worten: vierund-
zwanzigsten Mirz zweitausendsiebzehn)
ein Betrag in Hohe von 300.000,- HRK (in
Worten: dreihunderttausend Kuna) auf der
Grundlage des Gesellschafterbeschlusses vom
1. Mirz 2017 (in Worten: ersten Marz zwei-
tausendsiebzehn);

—am 12. Oktober 2018 (in Worten: zwolften
Oktober zweitausendachtzehn) ein Betrag
in Hohe von 650.000,- HRK (in Worten:
sechshundertfiinfzigtausend Kuna) auf der
Grundlage des Gesellschafterbeschlusses vom
21. September 2018 (in Worten: einundzwan-
zigsten September zweitausendachtzehn);

— am 14. November 2018 (in Worten: vier-
zehnten November zweitausendachtzehn)
ein Betrag in Hohe von 553.410,- HRK (in
Worten: fiinfhundertdreiundfiinfzigtausend-
vierhundertzehn Kuna) auf der Grundlage des
Gesellschafterbeschlusses vom 11. Oktober
2018 (in Worten: elften Oktober zweitau-
sendachtzehn).

2. Der Gesellschafter hilt fest, einen Teil
der nachtraglichen Einzahlungen in Geld
dem Gesellschafter in einer Gesamthéhe von
120.060.000,- HRK, bzw. 15.934.700,38 EUR
(in Worten: fiinfzehn Millionen neunhundert-
vierunddreifligtausendsiebenhundert Euro
und achtunddreiflig Cent) riickerstattet zu
haben. Der gegenstindliche Betrag ist dem
Gesellschafter wie folgt iiberwiesen worden:
—am 12. November 2008 (in Worten: zwolften
November zweitausendacht) ein Betrag in
Hohe von 112.500.000,- HRK (in Worten: ein-
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hundertzwolf Millionen fiinfhunderttausend
Kuna) auf der Grundlage des Gesellschafterbe-
schlusses vom 12. November 2008 (in Worten:
zwolften November zweitausendacht);
- am 31. August 2015 (in Worten: einund-
dreifligsten August zweitausendfiinfzehn)
ein Betrag in Hohe von 7.560.000,- HRK (in
Worten: sieben Millionen fiinfhundertsech-
zigtausend Kuna) auf der Grundlage des Ge-
sellschafterbeschlusses vom 7. April 2015 (in
Worten: siebten April zweitausendfiinfzehn).
3. Die Gesellschaft wird auf der Grundlage
dieses Beschlusses einen Betrag in Héhe von
1.500.000,- EUR (in Worten: eine Million
fiinfhunderttausend Euro) an den Gesell-
schafter, die Handelsgesellschaft Helmut Hofer
Gesellschaft m.b.H., zuriickzahlen. Der auf-
gefiihrte Betrag stellt den nicht ausgenutz-
ten Teil der Nachschiisse in Geld, welche der
Gesellschafter zu Gunsten der Gesellschaft
geleistet hat, dar.
4. Dieser Beschluss wird im Amtsblatt der
Republik Kroatien Narodne novine und/oder
der Webseite des Firmenbuchs der Republik
Kroatien kundgemacht werden, und die in
Punkt 2 (in Worten: zwei) dieses Beschlusses
aufgefiithrte Riickzahlung wird nach Ablauf
einer Frist von 3 (in Worten: drei) Monaten ab
Kundmachung dieses Beschlusses im Amts-
blatt Narodne novine und/oder der Websei-
te des Firmenbuchs der Republik Kroatien
erfolgen.
5. Der Gesellschafter hilt fest, dass der in
Punkt 2 (in Worten: zwei) dieses Beschlusses
aufgefithrte Nachschussbetrag, welcher zu-
riickgezahlt wird, nicht fiir die Deckung von
Verlusten in der Gesellschaft erforderlich ist.
6. Dieser Beschluss ist in 2 (in Worten: zwei)
gleichwertigen Ausfertigungen in kroatischer
und deutscher Sprache erstellt, wovon die
ALDI ulaganje d.o.0. und die Helmut Hofer
Gesellschaft m.b.H. je 1 (in Worten: eine)
Ausfertigung erhalten. Im Falle von Ab-
weichungen zwischen den Sprachfassungen
dieses Beschlusses ist die kroatische Fassung
mafigeblich.

HELMUT HOFER GESELLSCHAFT

m.b.H., Republika Austrija

(217)
Na temelju ¢lanka 277. Zakona o trgovackim
drudtvima i ¢lanka 22. Statuta drustva AGRO-
LAGUNA, dioni¢ko drustvo za poljoprivrednu
proizvodnju, preradu i promet, Mate Vlasi¢a
34, Pore¢ (dalje u tekstu: Drustvo), Upra-
va Drustva donijela je 24. 8. 2023. odluku
0 sazivu

GLAVNE SKUPSTINE
drustva AGROLAGUNA d.d., Pore¢.



STRANICA 64 - BROJ 100

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

I. Glavna skupstina odrzat ¢e se 2. 10. 2023.
godine u 13 sati u prostorijama Uprave
Drustva u Porecu, na adresi Mate Vlasica
34.

II. Za sjednicu Glavne skupstine utvrduje se
i objavljuje

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupétine i utvrdivanje
broja dionicara i opunomocenika dioni-
Cara

2. Izvjesée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslovanja u 2022. go-
dini

3. Godi$nje izvjesce Uprave o stanju Drustva
u 2022. godini

4. Izvje$ce revizora Drustva za 2022. godinu

5. Godisnja financijska izvje§¢a Drustva za
2022. godinu

6. Donosenje odluke o pokri¢u gubitka za
2022. godinu

7. Donosenje odluke o usvajanju godisnjih
financijskih izvje$taja za 2022. godinu

8. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
Upravi Drustva za 2022. godinu

9. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Nadzornom odboru za 2022. godinu

10. Izbor revizora poslovanja Drustva za 2023.
godinu

11. Donosenje odluke o uskladenju temeljnog
kapitala

12. Odluka o izmjeni osnivackog akta i usva-
janje prociséenog teksta osnivackog akta.

III. Pravo sudjelovanja u radu Glavne skupsti-

ne i ostvarivanje prava glasa (1 dionica=1glas)

ima svaki dionicar Drustva, koji svoje su-

djelovanje u pisanom obliku prijavi Drus-

tvu najkasnije 6 dana prije dana odrzavanja

Glavne skupstine, odnosno najkasnije do 25.

9.2023. godine. Dioni¢arom Drustva smatra

se svaki dionicar koji je upisan u depozitoriju

Sredi$njeg klirinsko depozitarnog drustva d.d.

(dalje: SKDD) posljednjeg dana za prijavu

sudjelovanja u radu Glavne skupstine.

IV. Dionicari na Glavnoj skupstini sudjeluju

osobno ili preko svojih opunomocenika na

temelju pisane punomoc¢i valjano ovjerene

kod javnog biljeznika. Dionicari zaposleni

u Dru$tvu mogu punomo¢ ovjeriti u Upravi

Drustva.

V. U prijavi je potrebno navesti, odnosno uz

prijavu priloZiti:

a) dionicari - fizicke osobe:

— ime i prezime, prebivaliste, OIB, broj ra¢una

u SKDD-u i ukupan broj dionica;

b) dionicari — pravne osobe

- tvrtka, odnosno naziv pravne osobe, sje-

diste, OIB, broj racuna u SKDD-u i ukupan

broj dionica;

- preslik izvatka iz sudskog odnosno drugog
registra o upisu osoba ovlastenih za zastupanje
pravne osobe;

- punomoc¢ za zastupanje opunomocenika
pravne osobe ako pravnu osobu ne zastupa
osoba ovladtena za zastupanje prema odred-
bama zakona;

¢) opunomocenici dionic¢ara - fizickih osoba:
- ime i prezime, prebivali$te i adresa opu-
nomocenika;

— popis dionicara koje zastupa, za svakog
od njih broj ra¢una u SKDD-u i ukupan broj
dionica svih zastupanih dionicara;

- u privitku prijave dostavljaju se i sve pojedi-
nac¢ne punomodi dionic¢ara na preporu¢enom
obrascu.

d) opunomocenici dioni¢ara — pravnih osoba:
- tvrtka, odnosno naziv pravne osobe, sjediste
i adresa, OIB opunomocenika;

- popis dionic¢ara koje zastupa, za svakog
od njih broj ra¢una u SKDD-u i ukupan broj
dionica svih zastupanih dionicara;

— u privitku prijave dostavljaju se pojedinac-
ne punomodi dioni¢ara u pisanom obliku, a
ako je dionicar pravna osoba, u privitku se
dostavlja i izvod iz sudskog registra ili dru-
gog registra u koji je upisana pravna osoba
odnosno njegov preslik, ovjereni prijepis ili
druga javna isprava iz koje je vidljivo da je
punomo¢ potpisala osoba koja je po zakonu
ovlastena zastupati tu pravnu osobu.
Preporucuje se kori$tenje obrazaca prijave za
sudjelovanje na Glavnoj skupstini i punomo-
¢i koji se mogu dobiti u sjediStu Drustva, a
dostupni su i na web-stranici Drustva www.
agrolaguna.hr.

VI. Ova odluka i prijedlozi odluka za Glavnu
skupstinu objavit ¢e se u Narodnim novinama
te na web-stranici Drustva www.agrolaguna.
hr.

VIL Svi materijali koji se odnose na dnevni
red Glavne skupstine bit ¢e na raspolaganju
dionicarima u sjedistu Drustva radnim da-
nom od 8 do 16 od dana objave ove odluke
u Narodnim novinama.

VIII. Dionicari mogu sukladno ¢l. 282. st.
1. na sjednici Glavne skupstine staviti svoj
protuprijedlog prijedlogu odluka koje su na
dnevnom redu uz obrazloZenje.

IX. Za to¢ke Dnevnog reda pod brojevima 1.,
2.,3.,4.15 se ne glasa, dok se za sve ostale
to¢ke dnevnog reda glasa.

X. Prijedlozi odluka Uprave i Nadzornog od-
bora uz tocke dnevnog reda pod brojem 6.,
7,8,9,10,11112.

PRIJEDLOZI ODLUKA

Predlaze se Glavnoj skupstini dono$enje slje-
decih odluka:

Ad 6. 1. Gubitak Drustva ostvaren u 2022.
godini iznosi 8.839.087,61 kn (rije¢ima: osam

oglasne stranice

SRIJEDA, 30. KOLOVOZA 2023.

milijuna osamsto trideset i devet tisu¢a osam-
deset i sedam i $ezdeset i jednu lipu). Gubitak
Drustva pokrit ¢e se na teret buducih oceki-
vanih dobitaka.

II. Ova Odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 7.1. Usvajaju se godis$nji financijski izvje-
$taji Agrolaguna d.d. za poslovnu 2022. godinu
i to: izvjestaj o financijskom poloZaju na dan
31.12.2022., ra¢un dobiti i gubitka, izvjestaj
o sveobuhvatnoj dobiti, izvjestaj promjenama
kapitala, izvjestaj o novéanom tijeku te sazetak
znacajnih ra¢unovodstvenih politika i drugih
objasnjenja.

II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 8. 1. Daje se razrje$nica Upravi Drustva
Nerini Zec, Predsjednici uprave i Danijeli
Konti¢, Clanici uprave, kojom se odobrava
rad i nacin na koji je vodeno Drudtvo u 2022.
godini.

I. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 9.1. Daje se razrjesnica Nadzornom odbo-
ru Drustva u sastavu Tihomir Adam, Vlasta
Babi¢ Kolar, Vanja Vukeli¢, Hrvoje Bosnjak i
Jelena Potocki kojom se odobrava njihov rad
u Drustva u 2022. godini.

II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 10. L. Za revizora poslovanja Drustva za
2023. godinu imenuje se revizorska tvrtka
Mazars Cinotti Audit d.o.o. za porezno sa-
vjetovanje i reviziju, Zagreb, Strojarska cesta
20, OIB: 36996600138.

II. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nosenja.

Ad 11. I. Temeljni kapital Drustva iskazan
u HRK iznosi 146.217.500,00 (slovima: sto
Cetrdeset i Sest milijuna dvjesto sedamnaest
tisuca i petsto kuna), primjenom fiksnog te¢a-
ja konverzije kune u euro iznosi 19.406.397,24
eura (slovima: devetnaest milijuna Cetiristo
Sest tisuca tristo devedeset i sedam eura i
dvadeset Cetiri centa).

Novi iznos temeljnog kapitala po uskladenju
izrazeno u postotku ¢ini promjenu od -0,2 %
$to iznosi 19.359.197,00 eura (slovima: devet-
naest milijuna tristo pedeset i devet tisuca sto
devedeset sedam eura).

Nominalna vrijednost nakon uskladenja
iznosi 331.00 eura (slovima: tristo trideset
ijedan eura).

II. Ova odluka stupa na snagu danom upisa
u sudski registar.

Ad 12.1. Mijenja se odredba ¢lanka 7. Statuta
Drustva.

Clanak 7. t. 7. 1. sada glasi:

»Temeljni kapital Drustva iznosi 19.359.197,00
EUR (slovima: devetnaest milijuna tristo
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pedeset i devet tisuca sto devedeset sedam
eura).«
Clanak 8. mijenja se u cijelosti te izmijenjena
odredba ¢lanka 8. sada glasi:
I. 8.1. »Temeljni kapital Drustva podijeljen
je na 28 487 redovnih dionica na ime, svaka
nominalnog iznosa od 331,00 EUR i 30 000
redovnih dionica serije B svaka nominalnog
iznosa 331,00 EUR oznake AGLG-R-A.«
8.2. »Sve naknadne emisije dionica dobivaju
posebnu oznaku serije.«
8.3. »Glavna skupstina Drustva odlucuje o
izdavanju dionica.«
I1. Sve ostale odredbe Statuta brisane, izmi-
jenjene odnosno dopunjene ostaju na snazi
te se i dalje primjenjuju.
I11. Ova odluka stupa na snagu danom upisa
u sudski registar.

AGROLAGUNA d.d.

Porec

MALI OGLASNIK

PONISTENJE ISPRAVA

ALKOVIC, MARTJA, sviedodzbe I, I1. i I1I. razre-
da izdane sk. god. 2000./01., 2001./02. i 2002./03.
te svjedodzba o zavrsnom ispitu izdana 2003. od
Obrtnicke skole Slavonski Brod (303866)
ANDREA, PETRETIC, dozvola za voditelja bro-
dice Kl. 342-35/12-02/345 izdana 12. V. 2012. od
Lucke kapetanije Pula (303845)
BARIC, OLIVER, polica Zivotnog osiguranja
br. 10351213 izdana od Agram Life osiguranja
dd. (303891)
BARISIC, MARKO, znak pristupac¢nosti br.
SA100015 izdan od Upravnog odjela za gradi-
teljstvo, infrastrukturu i zastitu okolisa Slavonski
Brod (303831)
BATUR, DENIS, ribarska povlastica br. 2101 izda-
na od Uprave za ribarstvo Zadar (303841)
BAZON, NINO, uvjerenje za voditelja brodice K1.
342-35/10-02/1394 izdano 21. VIIL. 2010. od Lucke
kapetanije Pula (303852)
BELAS, ADA, polica zivotnog osiguranja br. 8201113
izdana od Agram Life osiguranja d.d. ~ (303847)
BILIC, ALBERT, svjedodzba o zavr$nom ispitu Kl.
602-03/08-05, Urbr. 2170-56-08-05-01 izdana 23. L.
2008. od Prometne $kole u Rijeci (303820)
BLAZEKOVIC, NIKA, svjedodzba o zavrinom
radu izdana 2021. od Skole za medicinske sestre
Vinogradska, Zagreb (303895)
BOLTADZIJA, VINKO, svjedodzba IV. razreda
izdana sk. god. 2017./18. od Medicinske $kole,
Osijek (303879)
BOZINOVIC, JOSIP, sviedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2007. od Elektrotehnicke skole,
Split (303884)
BRAJKOVIC, IVANA, svjedodzba o zavrsnom is-
pitu izdana 2014. od Puckog otvorenog ucilista u
Zagrebu (303900)
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BRAKUS, IVANA, znak pristupac¢nosti br.
SA 109832 izdan od Sluzbe za gospodarstvo
Split (303805)
BUCI, IVANA, oglas broj 303673 izdan u Narod-
nim novinama broj 95 od 18. VIII. 2023. ponistava
se jer su svjedodzbe pronadene (303804)
BUNDALO, SUZANA, svjedodzbe L, I, IIL. i IV.
razreda, te svjedodzba o zavr$nom ispitu izdane
2002./03.,2003./04., 2004./05., 2005./06. i 2006. od
Srednje ekonomske $kole, Vukovar (303861)
COF, BRANKA, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010009004035631 izdana od
HZZO Zagreb (303814)
CVETKOVIC, MATEJA,svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2015.godine od Medicinska $kola
Osijek (303875)
CAVKA, MASA, ANTONIA, indeks br.
§-23004409 izdan od Sveucilisnog odjela za struc-
ne studije u Splitu (303874)
CERKEZ, KARLO, svjedodzba o polozenoj drzav-
noj maturi izdana 2015. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb (303822)
DEAK GALJER, SUZANA, europska iskaznica
zdravstvenog osiguranja br. 80191010009004715398
izdana od HZZO Zagreb (303808)
DEBANIC, DOMINIK, sviedodzba V., V1., VIL
i VIII. razreda osnovne $kole izdana $k. god.
2017./18., 2018./19., 2019./20., 2020./21. od
Osnovne $kole Kustosija u Zagrebu (303848)
DOMLJAN, TIN, JURA], svjedodzba o polozenoj
drzavnoj maturi izdana 2016. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja (303856)
DUJMOVIC, LEONARD, potvrda o polozenim
ispitima drzavne mature izdana 2017. od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja,
Zagreb (303870)
DUVNJAK, ANNA, NICOLE, svjedodzba o polo-
zenoj drzavnoj maturi izdana 2022. od Nacional-
nog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja,
Zagreb (303888)
DEREK, SUZANA, svjedodzba o zavr$nom is-
pitu izdana 2000. od Obrtno tehnicke $kole u
Splitu (303871)
DURASINOVIC, SANJA, svjedodzba o zavr$nom
ispitu izdana 2005. od Puckog otvorenog ucilista u
Zagrebu (303864)
FOLK, JAKOV, dozvola za voditelja brodice br.
342-35/17-02/23196 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (303836)
GAGIC, NORA, svjedodzba I. razreda izdana k.
god. 2021./22. od Pomorske skole, Split  (303898)
GARIC, NIKOLA, uvjerenje o stru¢noj osposob-
lienosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog
prometa br. 16-843-516/41-29-2012 izdano od
Hrvatske obrtnicke komore (303834)
GJANA, ILIRIAN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000020438495 izdana
od HZZO Vukovar (303817)
GOLUZA, DURO, polica Zivotnog osiguranja
br. 1011893 izdana od Agram Life osiguranja
dd. (303863)
GREBIEN-EBNER, MELANIE, dozvola za vodi-
telja brodice Kl. 342-35/11-02/823 izdana 2. VIL
2011. od Lucke kapetanije Pula (303865)
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GRUDICEK, KRISTINA, svjedodzbe L., I1. i II1.
razreda te svjedodzba o zavr$nom ispitu izdane
$k. god. 2008./09., 2009./10., 2010./11.,1 2011. od
Srednje $kole Vrbovec (303907)
HELCMANOVSKY, ROBERT, dozvola za voditelja
brodice br. 342-33/07-01/2184 izdana od Lucke
kapetanije Sibenik (303902)
ISEK, IVANKA, znak pristupac¢nosti broj SA
114490 izdana od Sisacko moslavacke zupanije,
Upravni odjel za gospodarstvo Petrinja  (303869)
IVIC, BRANIMIR, svjedodiba o polozenoj maturi
izdana 2002. od Gimnazije Lucijana Vranjanina,
Zagreb (303858)
JAVOR, LEON, potvrda o polozenim ispitima dr-
zavne mature izdana 2020. od Nacionalnog centra
za vanjsko vrednovanje obrazovanja  (303825)
JERKOVIC, MARIN, svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2001. od Elektrotehnicke skole,
Split (303818)
JOVIC, GORAN, licencija br. 3931/23 za obavlja-
nje djelatnosti autotaksi prijevoza u unutarnjem
cestovnom prometu izdana od Ureda drzavne
uprave, Ispostava Split (303819)
JURIC, IVAN, svjedodzba III. razreda izdana
$k. god. 2020./21. od Srednje pomorske $kole u
Splitu (303838)
KAPITANOVIC, DENI, identifikacijska vojna
iskaznica br. 3009256 izdana od Ministarstva
obrane (303807)
KAURLOTO, BERNARDA, znak pristupacnosti
br. SA 082807 izdan 12. V. 2020. od Ureda drzavne
uprave Zadar (303880)
KEKIC, NIKOLA, polica zivotnog osiguranja br.
1016422 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb (303824)
KLARI, ARSEN, svjedodzba o maturi izdana 2012.
od Islamske gimnazije dr. Ahmed Smajlovi¢, Za-
greb (303850)
KOLAR, IVICA, uvjerenje o osposobljavanju za
voditelja izrade i provedbe projekata financiranih
iz EU-fondova izdano 2015. od Otvorenog u¢ilista
Algebra u Zagrebu (303894)
KOS, TOMICA, vojna iskaznica br. 3003897 izda-
na od MORH-a (303876)
KOVAC, LEVANTIN, ANDELKA, polica Zivotnog
osiguranja br. 1011554 izdana od Agram Life osi-
guranja d.d. (303854)
KOZAR, KRISTIJAN, potvrda o polozenim ispitima
drzavne mature izdana 2013. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja (303862)
LEKIC, TIN, svjedodzbe L. i V. razreda izdane sk.
god. 2017./18.12021./2022. od Srednje $kole za
medicinske sestre, Vinogradska, Zagreb (303829)
LIJIC, JELENA, svjedodzba IV. razreda izdana sk.
god. 2009./10. od Puckog otvorenog u¢ilista u Za-
grebu (303821)
LOVACKA UDRUGA »RADENOVCI« NUSTAR,
potvrda o podrijetlu divlja¢i i njezinih dijelova br.
8076 serijskog broja 403751-403800 izdana od Hr-
vatskog lovackog saveza, Zagreb (303910)
LOVACKO DRUSTVO »JELEN« CAVLE, evi-
dencijska markica za obiljezavanje krupne divljaci,
srna obi¢na br. RH 23423 22/23 SO izdana za lo-
viste VIII/124 Grobnik od Ministarstva poljopri-
vrede (303890)
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LUCIC, MARTINA, svjedodzba I11. razreda i
svjedodzba o zavr§nom radu izdane $k. god.
2016./17. i 2017. od Strukovne $kole Durde-
vac (303901)
LUGARIC, ANA, MARIJA, licenca za samostalan
rad UP/1-034-04122-09/223 izdana od Hrvatske
komore medicinskih sestara (303893)
LJUBIC, TINA, indeks br. 400-2019 izdan od Filo-
zofskog fakulteta, Split (303883)
MABIC, JOSIP, uvijerenje o stru¢noj osposoblje-
nosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog
prijevoza br. 16-843-1872/19-29-2004- izdano od
Hrvatske obrtnicke komore (303810)
MAGYAR, AKOS, znak pristupacnosti br. SA 95017
izdan od Primorsko-goranske Zupanije (303867)
MALIC, DUSICA, svjedodzba o zavrsnom ispitu
izdana 1999. od Ekonomske skole Mijo Mirkovi¢
Rijeka (303835)
MARETIC, MARIJAN, svjedodzba o zavrsnom
ispitu izdana $k. god. 2001./02. od Elektrotehnicke
$kole u Splitu (303809)
MARKULYJ, SAVIN, JANA, diploma izdana 23. III.
2009. od Fakulteta filozofije i religijskih znanosti,
Zagreb (303905)
MATAS, NIKOLA, identifikacijska vojna iskaznica
br. 3005482 izdana od Ministarstva obrane u Za-
grebu (303846)
MATIC, PATRICIJA, oglas br. 303735 izdan u Na-
rodnim novinama br. 95 od 18. VIIL. 2023. ponista-
va se zbog krivih podataka (303816)
MATIC, PATRICIJA, svjedodzba IV. razreda iz-
dana sk. god. 2016./17. od Turisticko-ugostiteljske
Skole Sibenik (303815)
MICEVIC, JOSIP, svjedodzba o zavrinom ispitu
izdana 2010. od Obrtnicke skole, Pozega (303896)
MILCIC, JOSIP, znak pristupacnosti br. SA63846
vazi do 10. IV. 2024. izdan od Ureda drzavne
uprave u Karlovackoj zupaniji, Odjel za gospodar-
stvo (303842)
MRAK, RAMONA, SILVESTRA, svjedodzba I.
razreda K. 602-13/22-10/5, Urbr. 2170-69-01-22-
14 izdana 2022. od Prve susacke hrvatske gim-
nazije (303889)
MRDULJAS, RATKO, svjedodzba o zavrinom is-
pitu izdana 2002. od Tehnicke $kole Split - smjer
tehnicar za finomehaniku (303882)
MURTIC, DIJANA, svjedodzbe L, IL, III. i IV.
razreda izdane 2008./09., 2009./10., 2010./11. i
2011./12. od Gimnazije Pula (303857)
NIKOLIC, DANIJEL, svjedodzba o zavr$nom is-
pitu izdana 2001. od Strojarsko brodogradevne
Skole za industrijska i obrtnicka zanimanja, Ri-
jeka (303827)
PACELAT, MARTIN, potvrda o poloZenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2023. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb (303823)
PAJK, BRANKO, vojna iskaznica br. 3018936 izda-
na od Ministarstva obrane (303826)
PALECEK, ASJA, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010000021864814 izdana od
HZZ0 Vukovar (303868)
PESIC, GORDAN, uvjerenje za voditelja brodice
Kl. 342-33/03-01/755 izdano 24. V1. 2003. od Lu¢-
ke kapetanije Pula (303833)
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POPOVIC, MIROSLAV, uvjerenje o struénoj ospo-
sobljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestov-
nog prometa br. 16-843-3609/5-29-2004 izdano od
Hrvatske obrtnicke komore (303911)
POSAVEC, MARTINA, svjedodzba o zavr$nom
ispitu izdana 1998. od III. ekonomske $kole u Za-
grebu (303878)
PRLIC, VESNA, znak pristupa¢nosti br. SA 89648
izdan od Upravnog odjela za promet i komunalnu
infrastrukturu, Ispostava Dugo Selo (303806)
PUDIC, IVANA, svjedodzba o zavrinom ispi-
tu izdana 2012. od Obrtnicke $kole Slavonski
Brod (303840)
PUDIC, IVONA, svjedodzba o zavr§nom ispi-
tu izdana 2012. od Obrtnicke $kole Slavonski
Brod (303839)

PURETIC, KRISTINA, svjedodzba o zavrinom
radu izdana 2000. od Tre¢e ekonomske skole, Za-
greb (303881)
RADOLA, MICHAEL, svjedodzba o polozenoj dr-
zavnoj maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra
za vanjsko vrednovanje obrazovanja (303811)
RAKIC, NIKOLA, svjedodzba o zavr§nom ispitu
izdana 1982. od Centra za 0dgoj i usmjereno obra-
zovanje »Bratstvo-jedinstvo« Beli Manastir, smjer
ratar-stocar, IV. stupanj (303892)
ROGIC, 1VA, svjedodzba o zavr§nom ispitu iz-
dana 2002. od Ekonomske $kole Mije Mirkovica,
Rijeka (303906)
RUZIC, DUJE, svjedodzbe . i II. razreda izdane
$k. god. 2009./10. i 2010./11. od Obrtno tehnicke
skole Split (303899)
SIKIRIC, STJEPAN, svjedodzbe L., I, 111 i IV.
razreda izdane $k. god. 2000./01., 2001./02.,
2002./03. i 2003./04. od Obrtnicke skole Po-
rega (303873)
SMOLCIC, DORIS, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2019. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb (303859)
STEVIC, SASA, rjesenjem PP Crikvenica br.
511-09-27-03/3-UP/I-1-1553/2022 od 24.
VIII. 2023. boravi$na dozvola za stranca br.
8182656 (303912)

SABIC, LANA, svjedodzbe L, IIL. i IV. razreda
izdane $k. god. 2018./19., 2020./21. i 2021./22.
od Skole za medicinske sestre Vinogradska, Za-
greb (303887)
SIMUNOVIC, IVANA, licenca za samostalan rad
br. UP/1-034-04/19-09/223 izdana 25. I11. 2019. od
Hrvatske komore medicinskih sestara  (303849)
SIMUNOVIC, MATEA, indeks br. 0055433338
izdan od Pravnog fakulteta, Split (303904)
SKRIJELJ, AMSAL, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005220042
izdana od HZZO Zagreb (303855)
STEFANAC, KEVIN, potvrda o polozenoj dr-
zavnoj maturi izdana 2022. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu (303860)
STEFOK, KRISTIJAN, studentska iskaznica br.
6019832101120713775 izdana od Gradevinskog
fakulteta, Rijeka (303908)
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STIMAC, DARIO, svijedodzba o zavrsnom ispitu
izdana 2016. od Strojarske $kole za industrijska i
obrtnicka zanimanja, Rijeka (303828)
SVIGIR, MARCEL, svjedodzbe I.i IL. razreda izda-
ne $k. god. 2017./18.12019./20. od Srednje $kole za
medicinske sestre, Vinogradska, Zagreb (303830)
TISOV, DANIJELA, svjedodzba o zavrsnom is-
pitu izdana 2000. od Trece srednje skole Vuko-
var (303851)
TURCINOVIC, NINA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000020696639 iz-
dana od HZZO Dubrovnik (303872)
UMKEHR, KATHARINA, DARIA, uvjerenje za
voditelja brodice K. 342-35/23-02/6371 izdano 12.
V. 2023. od Lucke kapetanije Pula (303909)
UVODIC, STIPE, svjedodzba 1. razreda izdana
$k. god. 2021./22. od Obrtno-tehnicke kole u
Splitu (303837)
VINKOVIC, JASNA, svjedodzbe I, IL 1 II1. razreda
izdane $k. god. 1988./89., 1989./90. 1 1990./91. od
Tehnicke skole, Pozega (303853)
VISKOVIC, FANI, ¢lanska iskaznica posmrtne
pripomodi br. 348213 izdana od Posmrtne pripo-
modi, Gajeva 29, Zagreb (303897)
VLAHOV, HANA, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 2015. od Ekonomske $kole Mijo Mirkovi¢,
Rijeka (303886)
VUKAS, IVO,znak pristupa¢nosti br. SA 67260
izdan od Sluzbe za gospodarstvo Split ~ (303877)
VUKOVIC, IRENA, sviedodzbe I, I1. i II1. razre-
da izdane $k. god. 2001./02., 2002./03. i 2003./04.
od Skole za medicinske sestre Vinogradska, Za-
greb (303903)
VUKUSIC, MATE, svjedodzba o polozenoj drzav-
noj maturi izdana 2015. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja (303832)
VULIC, SANJA, uvjerenje o polozenom struénom
ispitu izdano 2001. od Ministarstva zdravstva u
Zagrebu (303885)
ZELJKOVIC, BORO, svijedodzba I. razreda izda-
na $k. god. 2000./01. od Drvodjeljske skole u Za-
grebu (303812)
ZRNIC, BORNA, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010009005442182 izdana od
HZZO Zagreb (303813)

Dino Sili¢, dr. med., 8111227, pecat (65)
Prof. dr. sc. Ingrid Prkacin, dr. med., spec. hitne
medicine, internist - nefrolog, 120570, pecat (66)

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivani Ca-
¢i¢ Bréi¢, u pravnoj stvari tuZitelja Damira Faina iz
Zadra, Put Dikla 92, kojeg zastupa opunomocenik
Rikardo Perkovi¢, odvjetnik iz Zadra, protiv tuzeni-
ka: 1) Tomislava Faina pok. Andela iz Zadra, Ivana
Mestrovica 33A, za sebe i za Fain Mariju ud. Josipa,
2) Rolanda Faina iz Zadra, Vatroslava Lisinskog 10, 3)
Marjutke Petesi¢-Frka iz Zadra, Vatroslava Lisinskog
10, 4) Samostana Sv. Pavla iz Preka, zastupanog po
Nadbiskupiji Zadarskoj, 5) Feru¢a Fabac pok. Ivana,
Denisa Spike 18, za sebe i za Fabac Zorku rod. Gr-
gurev, zastupanog po opunomoceniku Bozi Vrkicu,
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odvjetniku u Zadru, 6) Elivije Anti$in Z. Romana rod.
Fabac iz Zadra, Put Dikla 6A, (ujedno upisana i kao
»Antisin Elvira Zena Romana«), za sebe i za Fabac
Zorku rod. Grgurev i Lauru Spaletu zenu Sime rod.
Fabac, 7) Rajka Puricu pok. Milosa iz Zadra, Put Dikla
84, 8) Radomira Faina pok. Vice iz Zadra, Ivane Brli¢
Ma#urani¢ 23, za sebe i za pok. Fain Simu pok. Ive,
pok. Fain Vicu Siminog, pok. Simunov Tome Jurin,
9) Marije Durice iz Zadra, Put Dikla 86A, za sebe i
za Durica Zeljka pok. Marka, 10) Zorana Purica pok.
Marka iz Zadra, Put Dikla 86A, 11) Ljiljane Fain ud.
Gojka iz Zadra, Ivane Brli¢ MaZzurani¢ 25 12) Laure
Spaleta rod. Fabac k¢i Ivana i pok. Zorke, za sebe i
kao nasljednica Zorke Fabac, radi utvrdenja prava
vlasni$tva, 17. kolovoza 2023.

TuZenici pod 12) Lauri Spaleti, u ovom postupku
postavljen je privremena zastupnica Dora Papi¢,
odvjetnica u Zadru, buduci da je ista osoba odsutna
i nepoznata boravita, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao duze, pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1.12. ZPP).

Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, a koje ¢e vrsiti sve
dok se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbnitva ne izvijesti
sud da im je postavilo skrbnika (¢l. 85. ZPP).

O postavljanju privremenog zastupnika izvjes¢uje se
Centar za socijalnu skrb u Zadru, dostavom prijepisa
ovog rjesenja. (¢l. 84. st. 3. Zakona o parni¢nom
postupku).

(Broj: 21 P-1181/21 od 17. VIIL 2023.) (2222)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, po sucu
Tihomiru Lazari¢u u pravnoj stvari tuZitelja Davora
Stanojevica iz Pozege, Arslanovci 25, kojeg zastupa
opunomocenica Marina Gregori¢ Bleki¢é, odvjetnica
u PoZegi, protiv tuzenice Marinke Grgi¢ iz Krusevice
bb, sada nepoznatog boravista, radi razvoda braka,
30. ozujka 2023. postavio je tuZenici Marinki Grgi¢
koja je sada nepoznatog prebivalista i boravista, pri-
vremenog zastupnika Davora Mirkovica, odvjetnika
iz Slav. Broda na temelju ¢lanka 84. stavak 2. tocka
4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je boraviste
tuZenice nepoznato, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenicu dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u postupku, sve dok se tuZenica ili njezin opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio staratelja.

(Broj: 15 P Ob-396/2022-13 od 25. V. 2023.) (2223)

OPCINSKI SUD U DAKOVU, Stalna sluzba u Nasicama
objavljuje da je u parni¢nom postupku tuZitelja 1.
Stanka Gali¢i¢, Matije Gupca 120, Pribisevci; 2. Marije
Hofmann, Matije Gupca 120, PribiSevci koje zastupa
opunomocenik Miroslav Strelec, odvjetnik iz Nasica
protiv tuzenih 1. Dure Kampfersek, Velimirovac, 2.
Reze Gali¢i¢ mld., Pribisevci, 3. Marije Gali¢i¢ mld.,
Nagice, 4. Marije Mileti¢, Osijek, 5. Marice Gubeljak r.
Kuseni¢, Matije Gupca 139, PribiSevci, svi sada nepo-
znatog boravista, radi utvrdenja vlasnistva nekretnina
postavljena privremena zastupnica Renata Horvatin,
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odvjetnica iz NaSica, i to na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (ZPP).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika. Privremeni zastupnik
¢e prava i duznosti vrsiti sve dok se tuZenici ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
tijelo skrbi ne obavijesti sud da je postavio posebnog
skrbnika.

(Broj: 15 P-146/2023-9 od 16. VIII. 2023.)  (2224)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, po sutkinji Jasni Bratek kao
sucu pojedincu u pravnoj stvari tuzitelja Cedomira
Zjali¢a, Gredani 188, Stara Gradiska, kojeg zastupa
opunomocenica Jadranka Juri¢, odvjetnica iz Nove
Gradiske, protiv tuzene Marice DoSenovi¢, Bosanka
Gradiska, BiH, S. Kulenovic¢a 1, sada nepoznatog
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva 28. srpnja
2023. postavio je tuzenici Marici DoSenovi¢, rod.
Kuzmi¢, Bosanka Gradiska, BiH, S. Kulenovica I,
privremenu zastupnicu Darinku Kaplan, odvjetnicu
iz Nove Gradiske, jer je boraviste tuZene nepoznato,
nema opunomocenika, a redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika dugo bi trajao te bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad Nova Gradiska ne obavijesti sud da
je tuzenici postavio posebnog skrbnika.

(Broj: 13 P-335/2023-6 0d 28. VIL 2023  (2225)

OPCINSKI SUD U VELIKOJ GORICI, po sucu tog
suda Marijanu MuZa kao sucu pojedincu, u par-
ni¢nom predmetu tuZitelja Ivan Dragija iz Vrbovca,
Valentinova ulica 42, 10340 Vrbovec, kojeg zastupa
Hrvoje Cukelj, odvietnik iz Sesveta, protiv tuzenika:
II. Nedeljko Luci¢, Kuce, Petrova ulica 17, II. Barbara
Luci¢, Kuce, Petrova ulica 30, koju zastupa Hrvoje
Zdilar, odvjetnik iz Zagreba, radi namirenje trazbine,
objavljuje da je I. tuZeniku Nedeljku Luci¢u postavio
privremenog zastupnika odvijetnika Zlatka Bukovca iz
Velike Gorice, jer mu se dostava sudske posiljke nije
mogla obaviti, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika I. tuZeniku dugo bi trajao pa
bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce I.
tuzenika u postupku sve dok se on ili njegov opu-
nomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
tijelo za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je
postavilo staratelja.

(Broj: 11 P-34/2022-28 0d 2. V1. 2023.)  (2226)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u pravnoj
stvari predlagateljice Ljiljane Lazarevi¢, koju zastupa
opunomocenik Nemanja Nozini¢; Hrvatski zavod za
socijalni rad, OIB: 52966791065, protiv protustranke
Janka Basarica, radi proglasenja nestale osobe umr-
lom, postavio je Janku Basari¢u privremenog zastu-
pnika Ivana Zalca, odvjetnika u Slavonskom Brodu
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13; 53/91, 91/92, 58/93, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22,
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dalje: ZPP), jer Janko Basari¢ nema opunomocenika,
kao i zato $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog
toga za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Janka
Basarica u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio
staratelja.

(Broj: Ref 10: R1-2/2023-8 od 16. VIII. 2023.)(2227)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DUBRAVKE FILIPO-
VIC-KOVACIC iz Virovitice, A. Kaci¢a Mioica 2, kao
sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Virovitici, u
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Dragice Posavec,
kéeri Josipa, r. Medved, rodene 4. IV. 1947., a umrle
u Velikoj Cresnjevici 3. ozujka 2023., umirovljenica,
drzavljanka RH.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Dragice Posavec da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na
oglasnoj plo¢i Opéinskog suda u Virovitici, prijave
ovom javnom biljezniku kao sudskom povjereniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, na temelju
¢l. 218. ZN-a, javni biljeznik ¢e dovrsiti ostavinski
postupak na temelju raspolozivih podataka u pred-
metu, sukladno Zakonu o nasljedivanju.

(Broj: 0-611/2023-5, UPP/0S-132/2023-5 od 18.
VIIL. 2023.) (2228)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna
sluzba u Daruvaru, pokrenut je ovr$ni postupak
ovrhovoditeljice Ljerke Zagorec iz Daruvara, Vr-
bovac, Svibanjska ulica 25, koju zastupa odvjetnik
Hrvoje Cati¢ iz Bjelovara, a protiv ovrienika Ne-
nada Mihalinca iz Daruvara, M. Gupca 36, sada
nepoznatog prebivali$ta i boravista, radi ovrhe
na nekretninama.

Rjesenjem Op¢inskog suda u Bjelovaru, Stalne sluzbe
u Daruvaru broj Ovr-371/2023-11 od 8. svibnja 2023.
ovr$eniku Nenadu Mihalincu iz Daruvara, M. Gupca
36, sada nepoznatog boravista i prebivalista, postavljen
je privremeni zastupnik odvjetnik Damir Bulatovi¢
iz Daruvara, koji ¢e prava i duznosti privremenog
zastupnika ovrSenika obavljati u navedenoj pravnoj
stvari sve dok se stranka ili njezin opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: Ovr-371/2023-13 od 7. VI. 2023.) (2229)

OPCINSKI SUD U VINKOVCIMA, OIB: 77561654785,
Stalna sluzba u Zupanji, po sutkinji Heleni Zeti¢, kao
sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuZiteljice Vinke
Blazevi¢ iz Stitara, . J. Strossmayera 173, koju za-
stupa opunomocenik Krunoslav Glokovi¢, odvjetnik
iz Zupanje, protiv tuzenika Zvonka Kocica iz Sla-
vonskog Samca, J. J. Strossmayera 35, tuZene Marine
Pulji¢ iz Gromacnika, Dr. F. Tudmana 13, sada na
adresi Remseck am Neckar, Washingtonring 58, SR
Njemacka, tuzenika Davora Koci¢a iz Gromac¢nika,
Gromacnik 13, sada na adresi Stuttgart, Sichelstra-
sse 11, SR Njemacka, i tuzene Marte Martinovi¢ iz
Stitara, trenutno nepoznatog prebivalista i boravista,
postavio je tuzenoj Marti Martinovi¢ privremenog
zastupnika u ovome postupku Hrvoja Milicevica,
odvjetnika iz Zupanje, sukladno odredbama ¢l. 84.
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st. 1. ist. 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07 - Odluka USRH, 84/08, 96/08 -
Odluka USRH, 123/08, 57/11, 25/13, 28/13 1 89/14;
dalje u tekstu: Zakona o parni¢nom postupku),
zato §to je boravi$te tuZene nepoznato te nema
opunomocenika u Republici Hrvatskoj, a redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenoj trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuzenoj
postavio skrbnika (odredbe ¢l. 85. st. 1.1 2. Zakona
0 parni¢nom postupku).

(Broj: 16 P-14/2020-25 od 17. VIIL 2023.)  (2230)

JAVNI BILJEZNIK IVAN KUKUCKA poziva osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Marie Moscarda
od pok. Antonija i Marije r. Biasiol, nepoznatoga
drzavljanstva i nepoznate adrese prebivalista ili bo-
ravista, nepoznatoga datuma rodenja, a preminule
26. 1V. 1956., ista osoba kao u zemlji$nim knjigama
uknjizena Moscarda Maria pok. Antonia, da se pri-
jave javnom biljezniku Ivanu Kukucki iz Pule, kao
sudskom povjereniku Op¢inskog suda u Puli - Pola,
u ostavinskom postupku iza navedenoga ostavitelja,
u roku od Sest mjeseci od objave ovoga oglasa u Na-
rodnim novinama.
Oglas ¢e se objaviti na e-oglasnu plo¢u Op¢inskog
suda u Puli - Pola i u Narodnim novinama.
(Broj: 0-68/23, UPP/0S-13/23 od 21. VIII. 2023.)
(2231)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneliese
Jane$-Mihokovi¢, u pravnoj stvari tuZiteljice Terezi-
je Budrovi¢ iz Grabrovnice, Grabrovnica 110, koju
zastupa opunomocenik Dario Grbavac, odvjetnik
iz Virovitice, Masarykova 15, protiv prvotuzenih
nepoznatih nasljednika Sogori¢ Bolte, Andrijinog, iz
Zagreba, Botinec, UL Sestara Heliigistein 14 i dru-
gotuzenih nepoznatih nasljednika Marije Sogoric r.
Saraja iz Zagreba, Botinec, Ul. Sestara Heliigistein
14, oboje sada nepoznatoga prebivalista i boravista,
zastupa ih privremena zastupnica Gordana Jeresi¢
Mici¢, odvjetnica iz Virovitice, Masarykova 2, radi
utvrdivanja prava vlasnistva nekretnina.

Postavio je prvotuzenim nepoznatim nasljednicima
Sogori¢ Bolte, Andrijinog, iz Zagreba, Botinec, UL
Sestara Heliigistein 14 i drugotuZenim nepoznatim
nasljednicima Marije Sogori¢ r. Saraja iz Zagreba,
Botinec, Ul Sestara Heliigistein 14, sada nepoznatog
boravista i prebivalista, priviemenu zastupnicu Gorda-
nu Jeresi¢ Mici¢, odvjetnicu iz Virovitice, Masarykova
2, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. ZPP-a, jer je bora-
viSte tuzenih nepoznato, a nemaju opunomocenika
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tu-
Zene u postupku sve dok se tuzeni ili njihov opu-
nomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je
postavilo staratelja.

(Broj: 13 P-337/23-7 0d 17. VIIL. 2023.)  (2232)

OPCINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Mariji Gru-
bor u pravnoj stvari tuzitelja Marcela Pavletica iz
Motovuna, Borgo 55, kojeg zastupa opunomocenik
Bojan Zustovi¢, odvjetnik u Pazinu, Franine i Jurine
7, protiv tuzenice Terese Travaglia, nepoznata bora-
vita, postavio je tuzenici privremenog zastupnika
Gorana Okmacu, odvjetnika iz Pazina, na temelju
¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/91., 91/92., 112/99., 88/01.,
117/03., 88/05., 2/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11.,
148/11,, 25/13., 89/14., 70/19., 80/22.), jer je tuzenica
nepoznatog boravita, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u postupku sve dok se ona ili njezini opunomocenici
ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da joj je postavio
staratelja.

(Broj: P-271/2023-7 od 18. VIIL 2023.) (2233)

OPCINSKI SUD U VINKOVCIMA, OIB:
77561654785, Stalna sluzba u Zupanji, po sucu
Heleni Zeti¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari
tuziteljice Vinke BlaZevi¢ iz Stitara, J. J. Strossmaye-
ra 173, koju zastupa opunomocenik Krunoslav
Glokovi¢, odvjetnik iz Zupanje, protiv tuzenika
Zvonka Kocica iz Slavonskog Samca, J. J. Stro-
ssmayera 35, tuzene Marine Pulji¢ iz Groma¢nika,
Dr. F. Tudmana 13, sada na adresi Remseck am
Neckar, Washingtonring 58, SR Njemacka, tuzenika
Davora Kociéa, iz Groma¢nika, Gromacnik 13, sada
na adresi Stuttgart, Sichelstrasse 11, SR Njema¢-
ka i tuzene Marte Martinovi¢ iz Stitara, trenutno
nepoznatog prebivali$ta i boravita, postavio je
tuzenoj Marti Martinovi¢ privremenog zastupnika
u ovome postupku Hrvoja Mili¢evi¢a, odvjetnika iz
Zupanje, sukladno odredbama ¢l. 84. st. 1. i st. 2.
tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine broj: 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07 - Odluka USRH, 84/08, 96/08 — Odluka
USRH, 123/08, 57/11, 25/13, 28/13 i 89/14; dalje u
tekstu: Zakona o parni¢nom postupku), iz razloga
$to je boravite tuzZene nepoznato, te ista nema
opunomocenika u Republici Hrvatskoj, a redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuZenoj trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuZenu u
postupku sve dok se tuzena ili njezin opunomocenik
ne pojavi pred sudom odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuzenoj
postavio skrbnika (odredbe ¢l. 85. st. 1. i 2. Zakona
0 parni¢nom postupku).

(Broj: 16 P-14/2020-25 od 17. VIIL. 2023.)  (2234)

KOD OPCINSKOG SUDA U OSIJEKU, u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Eve Buranji, kéeri Marka,
rodene 13. svibnja 1923., umrle 12. travnja 2001., s
posljednjim mjestom prebivalista u Osijeku, Banova
65/A.

Poziva se svatko tko nesto zna o nasljednici Iris Bu-
garski (rodenoj 16. srpnja 1980.) da to javi ovome
sudu pozivom na navedeni broj, u roku od 6 mjeseci
od dana objave ovog oglasa. Nasljednici je postavljen
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privremeni zastupnik Marija Loncarevi¢-Latkovi¢,
odvjetnica u Osijeku.

(Broj: 46. 0-1748/2023-17 od 18. VIIL. 2023.) (2235)

KOD OPCINSKOG SUDA U OSIJEKU u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Zore Korade, rodene 2.
svibnja 1926., umrle 9. studenoga 2021., s posljednjim
mjestom prebivaliSta u Osijeku, Vijenac Petrove gore 8.
Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Zore Korade, da se jave ovome sudu u roku
od 6 mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim no-
vinama. Nasljedniku Williamu Korade je postavljen
privremeni zastupnik Miroslav Satlan, odvjetnik iz
Osijeka.
(Broj: 46. 0-3410/2021-19 od 18. VIII. 2023.)
(2236)

OPCINSKI SUD U VELIKOJ GORICI, po sucu toga
suda Ivanu Tur¢iéu, u parni¢nom predmetu tuZiteljice
Laure Carle Kraljevi¢ iz Velike Gorice, Ulica kneza Tr-
pimira 5, koju zastupa opunomocenik Pavao Krmpotic,
odvjetnik u Zagrebu, protiv tuZenika Klausa Kraljevi¢a
iz Kanade, Forestry Ave South, 3519 Lethbridge, sada
nepoznatog boravista, radi povi$enja uzdrzavanja
objavljuje da je tuzeniku Klausu Kraljevi¢u, postavio
privremenu zastupnicu Anu Bukovac, odvjetnicu
u Velikoj Gorici, bududi da je tuzenik, koji nema
opunomocenika u Republici Hrvatskoj nepoznatog
boravista, te se dostava nije mogla obaviti (¢l 84. st.
1.12.t. 5. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine 53/91, 91/92, 11/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22; dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, te ¢e ih vrsiti sve
dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad, Podru¢ni ured Velika Gorica ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.
(Broj: 5 P 0b-128/2021-29 od 22. VIIL. 2023.)
(2237)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU u pravnoj stvari tuZitelja
Suvlasnika stambene zgrade Rastocine 3, Rijeka,
Rastocine 3, koje zastupa upravitelj Rijeka stan
d.o.o. iz Rijeke, Setaliste Andrije Kati¢a Miogica 6,
OIB: 17259300076, protiv tuzenice Marine Blazevic,
sada nepoznata boravista, radi izdavanja platnog
naloga, postavio je tuzenici Marini Blazevi¢ privre-
menu zastupnicu Tihanu Randelovi¢, odvjetnicu u
Osijeku, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj: 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22) jer je tuzenica nepoznata
boravista, a nema opunomocenika te bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenoj dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u postupku sve dok se tuzenica ili njezin opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: 8.P: P1-185/2022-6 od 22. VIII. 2023.) (2238)
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OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna sluzba
u Samoboru, u izvanparni¢nom predmetu predlaga-
telja Addiko Bank d.d. iz Zagreba, Slavonska avenija
6, OIB: 14036333877, zastupanog po odvjetnicima
iz Odvjetnickog drustva Kozul i Petrinovi¢ d.o.0. iz
Zagreba, protiv protustranaka 1. Guido Spigelski iz
Samobora, Ulica Ferde Livadica 16, 2. Dina Lynn
Spigelski, Montreal, Quebec, H4A 2W2, Harvard 2224,
Kanada, 3. Caroline Mira Spigelski, Ontario, Toronto,
M5AC3, 702-170 Sumach St, Kanada, i 4. Lea Adrienne
Spigelski, Montreal, Quebec, H4A 2W2, Harvard
2222, Kanada, 2., 3.14. protustranke sada nepoznata
prebivalista i boravista, radi razvrgnuca suvlasnicke
zajednice nekretnina postavio je protustrankama
privremenu zastupnicu Tatjanu Lindi¢, odvjetnicu iz
Samobora, Trg kralja Tomislava 15/1, i to 2. protustra-
nici Dina Lynn Spigelski, Montreal, Quebec, H4A 2W2,
Harvard 2224, Kanada, 3. protustranci Caroline Mira
Spigelski, Ontario, Toronto, M5AC3, 702-170 Sumach
St, Kanada i 4. protustranci Lea Adrienne Spigelski,
Montreal, Quebec, H4A 2W2, Harvard 2222, Kanada,
koje su sada nepoznatog prebivalista i boravista, te
nemaju opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika istima dugo
trajao, pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice
(¢l. 84.st. 1.i2.t. 5.1 st. 4. Zakona o parnicnom
postupku-u daljnjem tekstu: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e 2., 3. i
4. protustranke u postupku, sve dok se te protustran-
ke ili njihov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud
da je postavio staratelja.
(Broj: 44 SSS R1-8/2022 - 16 od 9. VIIL 2023.)
(2239)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, po sutkinji tog suda Mariji Gugi¢, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuziteljice: Gorjana Milat
iz Blata, 71. Ulica br. 20, koju zastupa opunomocenik
Nikola Prizmi¢, odvjetnik u Blatu protiv tuzenih: 1.
Josip Kunjasi¢ »Gudic«, Zagreb, Sv. Matea 13, 2. Franka
Kunjasi¢ »Gudi¢« pok. Marka, Kor¢ula, Kor¢ulanskih
domobrana 10, koju zastupa skrbnik Damir Sardeli¢ iz
Rijeke, Dobrise Cesari¢a 17, 3. Kata Kunjasi¢ »Gudic«
rod. Besjedica, Kor¢ula, Kor¢ulanskih domobrana 10,
4. Nikola Kunjasi¢, Blato, 85. Ulica br. 20., 5. Berislav
Kunjasi¢ »Gudi¢« pok. Antuna, OIB: 68901129763, 89.
Ulica br. 13., 6. Ivan Damjanovi¢ »Bragading, Blato,
35. Ulica, br. 7., 7. Fila Proti¢ »Gardenal, Blato, 31.
Ulica br. 21/5, 8. Ivan Tomi¢, Blato, Karbuni 49., 9.
Jela Proti¢, Blato, 36. Ulica, br.1., 10. Ivan Kunjasi¢
pok. Ivana, Trstenik, Kraj 75, 11. Ton¢i Gverovi¢, 12.
Blanka Jaksi¢, 6163 W. Australia, 419 Rockingham
Road, Spearwood, kojoj je postavljen zastupnik za
prijem pismena u osobi Dina Zuvele, odvjetnika u
Blatu 13. Gordan Kunjasic, Blato, 31. Ulica br. 19/2,
14. Frano Kunjasi¢, Blato, 1. Ulica br. 16, 15. Ivanica
Draga Grubisi¢, na adresi kod kéerke Wind Ljiljane,
Njemacka, Birkenweg 3, 67112 Mutterstadt, 16. Petrica
Marinovi¢ pok. Franka rod. Kunjasi¢ »Gudié«, Blato,
102. Ulica b.b., 17. BoZena Kunjasi¢ mld. pok. Stje-
pana Zakucac, odsutna i nepoznata boravka, 18. Ivo
Kunjasi¢ pok. Stjepana Zakucac, odsutan i nepoznata
boravka, 19. Antun Oreb »Perla« pok. Filipa, Vela
Luka, Ulica 56. br. 28, 20. 20. Paval Gugi¢ »Konjoso«,
Dom umirovljenika Vela Luka, Vela Luka, 21. Dubrav-
ka Zuvela, 7. Milosa, rod. Gugi¢, Vela Luka, UL 41., br.
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28/2,22. Nevenka Luli¢ rod. Gugi¢, Makarska, Igrane
b.b., 23. Danela Kredal rod. Perak, Omis, Trg Ivana
Raosa 2, 24. Mirko Perak Emilov, Omis, Fogal 15,
radi utvrdenja prava vlasni$tva, postavio je tuzenima
ad 17. Bozena Kunjasi¢ mld. pok. Stjepana Zakucac
iad 18. Ivo Kunjasi¢ pok. Stjepana, koji su odsutni i
nepoznata boravista, privremenog zastupnika Dinu
Zuvelu, odvjetnika u Blatu, na temelju ¢l. 84. st. 1. i
2. to¢ka 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN br.
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e obavljati sve dok se prije
navedeni tuZeni ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom odnosno sve dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P.1401/19 od 6. I11. 2023.) (2240)

OPCINSKI SUD U SIBENIKU objavljuje da je kod
tog suda pod posl. br. R1-91/2022 pokrenut postupak
za razvrgnuce suvlasnicke zajednice na nekretnini u
naravi stan u Sibeniku, S. Radica 70, 4. kat, z.u. 6341
k.o. Sibenik i kudi sa dvoristem i u Raslini, Put Drage
89, k.¢.br. 1262, z.u. 4716 k.o Zaton, postojece izmedu
predlagateljice i predloZenika. PredloZenik je odsutan
i nepoznata boravista, pa mu je na temelju odredbe
¢l. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku po-
stavljena privremena zastupnica Suzana Malenica,
odvjetnica u ZOU Mikulandra i Malenica Sibeniku, S.
Radica 14, radi njegovog zastupanja u ovom postupku.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a vrsiti ¢e ih dok se
navedeni predlozenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da mu je postavio staratelja.

(Broj: R1- 91/2022 od 26. V. 2023.) (2241)

OPCINSKI SUD U STAROM GRADU, u pravnoj stvari
tuzitelja Simun Zaninovié, protiv tuzenika Tomislav
(Tomica) Cari¢, Magdalena Cari¢, Marija Cari¢, Mar-
garita Ivankovi¢, Igor Pokrajac, Krunoslava (Slavica)
Paveli¢, Bozidar Cari¢, Stanka Bucan, Vesna Topi¢,
Tomislav Ruzevié, Marin RuZevié, Marin RuZevié,
Meri Anc¢ié, Antun Kolumbié, Ana Kolumbi¢ Borié,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio je
Juricu Domancica privremenog zastupnika, odvjetnika
u Hvaru na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), kao i zbog
toga $to bi redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za
stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
ad 4., u postupku sve dok se isti ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom odnosno dok centar za
socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom postavio
staratelja.

(Broj: 83: P-1431/2022-20 od 18. VIIL 2023.)(2242)

PRED JAVNIM BILJEZNIKOM ALKICOM KOLE-
GA-ZUBCIC, kao povjerenikom Opcinskog suda
u Zadru, u tijeku je ostavinski postupak iza smrti
Zeljka Dunatova pok. Alberta, rodenog 5. travnja
1953. godine, a preminulog 19. prosinca 2022. godine,
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drzavljanina Republike Hrvatske, a koji se vodi pod

posl. brojem: 0-2864/22, UPP/0S-26/23.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo

da se u roku od $est mjeseci od objave ovog oglasa

u Narodnim novinama, prijave Op¢inskom sudu u

Zadru odnosno javnom biljezniku.

Ako se po proteku roka ne javi nijedan nasljednik,

utvrdit ¢e se da je ostavina presla u vlasni$tvo opéine

odnosno grada, primjenom odredaba ¢l. 127. Zakona

o nasljedivanju.

(Broj: 0-2864/22, UPP/0S-26/23. od 3. VIIL. 2023.)
(2243)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Darijan Rudan, protiv
tuzenika Ante Rudan, Petar Jurasovi¢, Zorka Seputic’,
Lukrica Rudan, Andrija Plavsi¢, Blazenka Klari¢,
Perina Simi¢, Tatjana Skender, Rakelina Rudan, Petar
Rudan, Ivan Plavsi¢, Jasna Klari¢, Katica Matijasevic,
Darka Fistani¢, Zlata Vrci¢, Vide Ivankovic, Ratko-
mira Ivankovié, Ruza Sekelja, Magda Tudor, BoZidar
Ivankovi¢, Josip Matijasevi¢, Tonko Matijagevi¢, Ivan
Dugandzi¢, Mi$o Dugandzi¢, Julija Dugandzi¢, Miljen-
ko Ivankovi, Josip Ivankovi¢, Branimir Matijasevi¢,
Slavica Lenac, radi stvarnopravog vlasnistva nekret-
nine, postavio je Zeljka S¢epanovica privremenog
zastupnika, odvjetnika u Hvaru na temelju ¢l. 84. st.
1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,
dalje: ZPP), kao i zbog toga $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati §tetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzenike
ad 3., 4.,9. - 11, u postupku sve dok se isti ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom
postavio staratelja.

(Broj: 83: P-2961/2022-17 od 18. VIIL. 2023.)(2244)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Trogiru,
u ime Republike Hrvatske po sucu Divni Ivancev u
pravnoj stvari tuzZitelja: Pavkovi¢ Josip, Hrvatskih
Zrtava 173, Seget Donji, kojeg zastupa opun. Anto-
nio Salov odvj. u Trogiru, protiv tuzenika: Matija§
Tome pok. Jakova odsutna i nepoznata boravista, 14.
lipnja 2023. g. Tuzenom koji je odsutna i nepoznata
boravka imenuje se privremeni zastupnik Iva Sevo,
odvj. u Trogiru, sukladno ¢lanku 84. stavak 2. tocka
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 96/08).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranke u ovom predmetu sve dok se one ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno tijelo
nadlezno za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
protustrankama postavilo skrbnika.

(Broj: 54 P-1941/2023 od 14. VI. 2023.) (2245)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, po sucu Miroslavu
Kosanovi¢u kao sucu pojedincu, u izvanparni¢nom
predmetu 1. predlagatelja Luke Milisi¢ iz Donji Bu-
dacki, Donji Budacki 84a, 2. predlagateljice Ane-
Marie Ravli¢ iz Krnjaka, Donji Budacki 84A, oboje
zastupa opunomocenik Vladimir Brki¢ odvjetnik u
Karlovcu, protiv protustranke Anica Macesi¢-Viehl,
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iz Bosne i Hercegovine, Tuzla, Op¢ina Kalesija, Jaji¢i,
radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice nekretnine,
postavio je protustranci Anici Macesi¢-Viehl rod. Eric,
iz Bosne i Hercegovine, Tuzla, Op¢ina Kalesija, Jaji¢i,
privremenog zastupnika Darka Gojaka odvjetnika iz
Karlovca, Sarajevska 3A na temelju ¢lanka 84. st. 1. 1
2. t.4 Zakona o parni¢nom postupku, jer je boraviste
protustranke nepoznato, a nema opunomocenika i
jer bi redoviti postupak oko postavljana zakonskog
zastupnika protustranci trajao duga, pa bi za stranke
mogle nastati tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e pro-
tustranku u postupku sve dok se protustranka ili
njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno
sve dok tijelo skrbnistva ne obavijesti sud da joj je
postavilo skrbnika.

(Broj: 5 R1-65/2023-9 od 26. V. 2023.) (2246)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NANSI KOPIC iz Pule,
Anticova 9/1, kao sudskog povjerenika Op¢inskog
suda u Puli - Pola, u tijeku je ostavinski postupak
iza pok. Ilovski Bosko (Stojan), roden 29. 12. 1934.
godine, drzavljanin Republike Sjeverne Makedonije,
umro 24. prosinca 2013. godine u Gazi Baba - Skopje,
Republika Sjeverna Makedonija, s posljednjim prebi-
vali§tem: Pula, Castropola 43, a koji postupak se vodi
pod poslovnim brojem 0-527/23, UPP/0S-52/23.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
da se prijave javnom biljezniku, kao sudskom po-
vjereniku, u roku 6 mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama.
Sukladno ¢l. 218. Zakona o nasljedivanju, osim objave
ovog oglasa u Narodnim novinama on ¢e se objaviti
ina e-oglasnoj plo¢i Op¢inskog suda u Puli - Pola.
Ako se protekom roka ne javi ni jedan nasljednik, na
temelju ¢l. 127. Zakona o nasljedivanju, utvrdit ce se
da je ostavina presla u vlasnistvo op¢ine, odnosno
grada odredenih Zakonom o nasljedivanju.
Time nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi svoje
nasljedno pravo, niti pravo zahtijevati ostavinu po
odredbi ¢l. 138. Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-527/23, UPP/0S-52/23. od 18. VIIL. 2023.)
(2247)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuzitelju Ivica Stapic,
Split, Trenkova 82, kojeg zastupa opunomocenik
Zvonimir Perkusi¢, odvjetnik iz Imotskog, Ulica Ante
Starcevica 17, protiv tuzenika: 1. Djilas Mila Zena Ilije
rod. Stapi¢, 2. Stapi¢ Ivan pok. Jakova, 3. Stapi¢ Mate
pok. Jakova, 4. Stapi¢ Petar pok. Ivana, 5. Selak Marija
zena Mije, 6. Stapi¢ Iva ud. Ivana, 7. Stapi¢ Ivan pok.
Jakova, 8. Svagusa Josipa ud. Tadijina rod. Lonar, 9.
Svagusa Mate pok. Ante, 10. Stapi¢ Milan pok. Jure,
11. Stapi¢ Milan pok. Jure, 12. Stapi¢ Ivan pok. Ivana,
13. Stapic Jure pok. Simuna, 14. Tomi¢i¢ Nikola pok.
Ivana, 15. Svagusa Ivka pok. Ante, 16. Stapi¢ Mara
ud. Josipa, 17. Tomici¢ Mate pok. Ivana, 18. Svagusa
Stipan pok. Marka, 19. Cagalj Stipan pok. Ivana, 20.
Stapi¢ Ivan pok. Ivana, 21. Tomi¢i¢ Ivan pok. Ante, 22.
Susi¢ Mirko pok. Ivana, 23. Cagalj Stipe pok. Ivana,
24. Tomici¢ Ivan sin Matin, 25. Tomici¢ Kata kéer
Nikolina, 26. Tomi¢i¢ Branko Josipov, 27. Svagusa
Antica ud. Ante, 28. Svagusa Ivka pok. Ante, 29.
Andrijaevi¢ Josip pok. Ivana, 30. Dundi¢ Anka Zena
Tomislava, 31. Tomi¢i¢ Jurka ud. Mate, 32. Stapi¢ Jozo

pok. Mije, 33. Stapi¢ Mijo Josipov, 34. Juréevi¢ Mara
ud. Petra, 35. Svagusa Mate pok. Ante, 36. Susi¢ Mirko
pok. Ivana, 37. Cagalj Ivan pok. Tome, 38. Tomici¢
Stipan pok. Filipa, 39. Tomi¢i¢ Ivan pok. Filipa, 40.
Tomici¢ Josip pok. Ivana, 41. Tomi¢i¢ Andelko pok.
Mate, 42. Tomic¢i¢ Andelko pok. Mate, 43. Svagusa
Slavko pok. Ante, 44. Svagu$a Milivoj pok. Ivana,
45. Selak Marija zena Mije, 46. Stapi¢ Petar pok.
Ivana, 47. Radi¢ Bosiljka pok. Petra, 48. Susi¢ Mate
pok. Vice, 49. Stapi¢ Matija ud. Josipa, 50. Stapi¢
Boris pok. Josipa, 51. Susi¢ Ana ud. Mirka, 52. Jelavi¢
Marija Zena Vibora, 53. Tomici¢ Andelko pok. Mate,
54. Tomici¢ Tomislav pok. Mate, 55. Tomici¢ Zeljko
Nikolin, 56. Tomici¢ Katica ud. Mije, 57. Tomi¢i¢ Mate
pok. Mije, 58. Tomici¢ Nikola pok. Tome, 59. Tomici¢
Milan pok. Stipe, 60. Tomi¢i¢ Marija ud. Ivana, 61.
Tomici¢ Ivan, 62. Tomici¢ Zlatko, 63. Tomi¢i¢ Stjepan
pok. Filipa, 64. Tomici¢ Filip, 65. Tomi¢i¢ Ivan pok.
Petra, 66. Tomici¢ Petar pok. Ivana, 67. Svagusa Stipe
pok. Joze, 68. Svagusa Miroslav pok. Stipe, 69. Sva-
gusa Mijo pok. Mate, 70. Svagusa Zeljko pok. Mije,
71. Tomi¢i¢ Iva, 72. Tomi¢i¢ Branko pok. Josipa, 73.
Tomici¢ Nediljko, 74. Dedi¢ Ana, 75. Tomi¢i¢ Ivan,
76. Tomi¢i¢ Zlatko sin Ivana, 77. Stapi¢ Katarina pok.
Andrije, 78. Stapi¢ Simun pok. Andrije, 79. Stapi¢
Milan, 80. Stapi¢ Tonka, Zagvozd, svi ovi od 1. do 80.
odsutni i nepoznata boravista, sve zastupa privremeni
zastupnik Mirko Perkusi¢, odvjetniku u Imotskom,
81. Tomici¢ Filip, Split, Hercegovacka 48, 82. Simu-
nac Ivanka Zena Stipe, Split, R. Boskovica 12/13, 83.
Tomici¢ Ivica, Split, Dobrilina 11, 84. Stapi¢ Ivka pok.
Ivana, Split, Mosecka 54, 85. Tomasovi¢ Snjezana,
Duce, Golubinka I 21, 86. Markota Milena, Split,
Janjevska 5, 87. Tomi¢i¢ Ante, 7rnovnica, Aljinovica
127, 88. Tomici¢ Kresimir, Zagvozd, Ulica Tomi¢ici
26, 89. Tomici¢ Josko iz Solina Ul. Luke Botica 11,
90. Tomicic¢ Ivan iz Tenje, Ulica Jana Pannoniusa
24, 91. Haramina Manda, Zagreb, Slavenskoga ulica
19, 92. Pastuovi¢ Gordana, Split, Lovacki put 65, 93.
Stani¢ Alemka, Split, Put Dragovoda 57, 94. Simlesa
Maja, Split, Hercegovacka 64, 95. Milenkovi¢ Nada
rod. Tomici¢, Beograd, Radovana Simica- Siga br.
18, 96. Tomici¢ Margita ud. Ivana, Split, Marjanski
put 6, (sada) Brainov Margita, Gustirna 8/6, Mari-
na, 97. Stapi¢ Josko, Split, Soltanska 28, 98. Scherbl
Marina, Split, Pazdigradska 10, 99. Miocevi¢ Tea,
Makarska, Kotiska 28, 100. Stapi¢ Jure, Makarska,
Ulica Makarskih biskupa 3, 101. Mlinarevi¢ Silvana,
Makarska, Splitska 22, 102. Jozipovi¢ Sanda, Bas-
ka Voda, Ulica don Mihovila Pavlinovi¢a 10, 103.
Stapi¢ Rosa, Makarska, Ulica makarskih biskupa 3,
104. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju
zastupa ODO u Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj,
Kralja Petra Kresimira IV. 2, 105. Tomi¢ Miljenko
iz Splita, Ive Tijardovica 26, 106. Tomi¢i¢ Ankica
iz Solina Drzi¢eva 11, 107. Gazdi¢ Sanja iz Rovinja,
Naselje Cocaletto 8 A, svi tuzeni od 1. do 80. odsutni i
nepoznata boravista, zastupa ih privremeni zastupnik
Mirko Perkusi¢ odvjetnik u Imotskom na temelju ¢l.
84. ZPP-a, koji Ce zastupati interese tuzenika dok se
oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sud ili
dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi
staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: P-181/2023-38 od 22. VIIL. 2023.)  (2248)

PRED JAVNIM BILJEZNIKOM ZORANOM BRCIC
iz Benkovca, kao povjerenicom Op¢inskog suda u
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Zadru, Stalne sluzbe u Benkovcu u tijeku je ostavinski
postupak iza smrti Mice Zili¢a pok. Stjepana, roden 27.
veljace 1957., a preminulog 2. rujna 2021., drZavljanin
Republike Hrvatske, a koji se vodi pod posl. brojem:
0-2927/21, UPP/OS-43/21.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od $est mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama, prijave Op¢inskom sudu u
Zadru, Stalnoj sluzbi u Benkovcu odnosno javnom
biljezniku Zorani Br¢i¢. Ako se protekom oznacenog
roka nitko od pozvanih osoba ne pojavi, javni ¢e
biljeznik provesti ostavinsku raspravu na temelju
podataka kojima raspolaze.
(Broj: 0-2927/21, UPP/0S-43/21. od 22. VIIL. 2023.)
(2249)

PRED OPCINSKIM SUDOM U OSIJEKU u tijeku je
izvanparni¢ni predmet predlagatelja Andreja Schmidta
iz Osijeka, Sv. Roka 16, kojeg zastupa opunomocenik
Slavko Nedi¢, odvjetnik iz Zajednickog odvjetnitkog
ureda Zoran Sari¢ & Slavko Nedié, protiv protustranke
Waldemara Schmidta iz Osijeka, sv. Roka 16, radi
proglasenja nestale osobe umrlom. Poziva se Walde-
mar Schmidt, te svaka druga osoba kojoj su poznate
bilo kakve vijesti o Zivotu Waldemara Schmidta da
to javi sudu u roku od 3 mjeseca od objave oglasa u
Narodnim novinama jer ¢e se inace nestala osoba pro-
glasiti umrlom. Protustranci je postavljen privremeni
zastupnik Vedran Stani¢, odvjetnik iz Osijeka koji ée ga
zastupati u ovom postupku sve dok se protustranka ili
njezin opunomocenik ne pojave pred sudom odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da mu je postavio skrbnika.

(Broj: 46. R1-101/2023-7 od 23. VIIL 2023.) (2250)

PRED OPCINSKIM SUDOM U OSIJEKU u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Luke Gogi¢a, sina Peje,
rodenog 6. studenoga 1952., umrlog 29. rujna 2022. s
posljednjim mjestom prebivalista u Vuki, Osjecka 36.
Poziva se svatko tko nesto zna o nasljedniku Predragu
Gogicu (rodenom 26. travnja 1968.) da to javi ovome
sudu pozivom na navedeni poslovni broj, u roku od
6 mjeseci od dana objave ovog oglasa u Narodnim
novinama. Nasljedniku je postavljen privremeni za-
stupnik Miroslav Satlan, odvjetnik u Osijeku.

(Broj: 46. 0-2682/2022-11 od 23. VIIL. 2023.)(2251)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sucu Bosku Juréevicu, u
izvanparni¢noj pravnoj stvari dostavljenoj od JB Zelje-
ne Biuk iz Trogira, br. Ovrv-625/21, ovrhovoditelja A 1
Hrvatska d.0.0., OIB: 29524210204, Vrtni put 1, Zagreb
protiv ovr$enika Ivana Klarice, odsutna i nepoznata
boravista, radi donoSenja rjeSenja o ovrsi, postavio
je ovrseniku Ivanu Klarici, privremenog zastupnika
Zeljka Ostoju, odvjetnika u Splitu, jer je on nepoznat,
a nema opunomocenika te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice, sukladno
¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07 i 84/08 - dalje ZPP).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navede-
nog ovr$enika sve dok se predlozenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti
sud da je postavilo staratelja.

(Broj: R2-1852/21 od 7. VIL. 2023.) (2252)
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OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sutkinji Mirjani
Urli¢, u pravnoj stvari tuZitelja Mate Klarica, Brela,
Stomarica 19A, kojeg zastupa opunomocenik Zeljko
Ravli¢, odvjetnik u Makarskoj, protiv tuZenika: pod
1. Pero Ribici¢ pok. Nediljka iz Brela, Biokovska 31,
pod 2. Leonora Ribi¢i¢, Brela, Biskupa Biankovi¢a
17, pod 3. Teo Ribi¢i¢, Brela, Biskupa Biankovi¢a
17, pod 4. Ivan Ribi¢i¢ pok. Stipe, pod 5. Dinko
Ribici¢ pok. Stipe, pod 6. Teo-Mate Ribici¢ Stipin,
pod 7. Angela Beatriz Ribi¢i¢, postavio je tuZenici-
ma pod 4., 5., 6.1 7. privremenog zastupnika, i to
Armanda Morovic¢a, odvjetnika u Makarskoj, jer
je boraviste tuzenika pod 4., 5., 6. 1 7. nepoznato i
nemaju opunomocenika, a redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima pod
4.,5.,6.17. trajao bi dugo pa bi za stranku mogle
nastupiti Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik Armando Morovi¢,
odvjetnik u Makarskoj, zastupat ¢e tuzenike pod 4.,
5.,6.17. sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne izvijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-373/2023-7 0d 21. VIIL 2023)  (2253)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu toga suda Anti Topicu, kao sucu
pojedincu, u ovrénoj stvari ovrhovoditelja Croatia ban-
ke, dionicko drustvo, OIB: 32247795989, koju zastupa
opunomocenik Branimir Zmijanovi¢, protiv ovr$enika
Drage-Marina Cerine, radi ovrhe, 21. kolovoza 2023.
objavljuje da je ovr$eniku Dragi Marinu-Cerini, po-
stavio privremenog zastupnika Kresimira Biocica,
OIB: 47569422569, Bruna Busica 37, 21260 Imotski.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se stranka ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok nadlezni centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 14: Ovr-596/2022-11 od 21. VIIL 2023.)
(2254)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZiteljice Ivane Kovacevi¢
i Palme Turi¢, protiv tuzenika: 1. Mate Kovacevic,
2. Kata Kovacevié, 3. Jurka Kovacevié, radi stvarno-
pravog vlasnistva nekretnine, postavio je Zvonimira
Franetovica, privremenog zastupnika, odvjetnika u
Starom Gradu, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,89/14, 70/19,
80/22, dalje:ZPP), kao zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati $tetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuze-
ne ad 1. - 3. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da im je
postavio staratelja.

(Broj: 81: P-1991/2023-6 od 21. VIIL 2023.) (2255)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, po sutkinji tog suda Mariji Gugi¢, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja Frane Jurakovica
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iz Zagreba, Ivane Brli¢-MaZzurani¢ 46, kojeg zastupa
opunomocenik Vicko Dabeli¢, odvjetnik u Orebicu,
protiv tuzenika: 1. Antun Flori, 2. Ivan Despot, 3.
Nikola Despot, 4. Antun Flori, 5. Aleksandar Flori,
6. Kazimir Flori, 7. Fany Hafman, radi utvrdenja i
uknjizbe, postavio je tuzenima ad 1. Antun Flori,
ad 2. Ivan Despot, ad 3. Nikola Despot, ad 4. Antun
Flori, ad 5. Aleksandar Flori, ad 6. Kazimir Flori, ad 7.
Fany Hafman, koji su odsutni i nepoznata boravista,
privremenog zastupnika Ljubomira Vranjesa, odvjet-
nika u Orebicu, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. tocke 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN br. 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11,
25/13, 89/14, 70/19).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e obavljati sve dok se prije
navedeni tuzeni ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: 33 Posl.broj:P.344/21 od 30. I. 2023.) (2256)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU objavljuje
da je u pravnoj stvari predlagateljice Diane Kova-
¢evi¢ iz Slavonskog Broda, Marinci 6, koju zastupa
opunomocenica Marina Greguri¢-Bleki¢, odvjetnica
iz Pozege, protiv protustranke Williama Etchu Tabi,
Kamerun, sada nepoznatog boravita, radi mirovanja
roditeljske skrbi, protustranci Williamu Etchu Tabi,
Kamerun postavljen privremeni zastupnik Davor
Mirkovi¢, odvjetnik iz Slavonskog Broda, Trg po-
bjede 16/1, a na temelju ¢lanka 84. stavka 2. tocke 4.
ZPP-a, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a nema
opunomocenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranku u navedenom predmetu sve dok se osoba
ovlatena za zastupanje protustranke ili njegov opu-
nomocenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: 11 R1 Ob-236/2023-10 od 21. VIIL. 2023.)
(2257)

OPCINSKI SUD U METKOVICU, po sutkinji tog suda
Rajki Cubela, u pravnoj stvari tuZitelja Drazena Tolica,
Kotezi 85, Kotezi, protiv tuzenika: 1. Kisi¢ Miho,
pok. Vlaha, 2. Kisi¢ Ivo, pok. Vlaha, 3. Kisi¢ dr. Niko,
pok. Vlaha, 4. Petkovi¢ dr. Martin, pok. Kuzme, 5.
Frankovi¢ Vlaho, pok. Ivana, 6. Frankovic Ivo, pok.
Ivana, 7. Frankovi¢ Niko, pok. Ivana, tuZenici od 1.
do 7. nepoznatog boravista, radi utvrdenja i uknjizbe,
postavio je tuZenicima: 1. Kisi¢ Miho, pok. Vlaha, 2.
Kisi¢ Ivo, pok. Vlaha, 3. Kisi¢ dr. Niko, pok. Vlaha,
4. Petkovi¢ dr. Martin, pok. Kuzme, 5. Frankovi¢
Vlaho, pok. Ivana, 6. Frankovi¢ Ivo, pok. Ivana, 7.
Niko Frankovi¢, pok. Ivana, privremenog zastupnika
Juru Jelavica, odvjetnika u Metkovicu, jer je boraviste
tuzenika pod 1., 2., 3., 4., 5., 6. 1 7. nepoznato.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, a obavljat ¢e ih
sve dok se tuZenici ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuzenicima
postavio skrbnika.

(Broj: P-229/2022-6 od 21. VIIIL. 2023.) (2258)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anne-
liese Janes-Mihokovi¢, u pravnoj stvari tuZiteljice
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Republike Hrvatske, koju zastupa Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Virovitici, Gradansko-upravni odjel,
Masarykova 1, protiv prvotuzenog Marka Petrovi¢a
iz Starog Gradca, drugotuzenog Franje Petrovica iz
Argentine i trecetuZenog Ivana Petrovica iz Pitomace,
svi sada nepoznatoga prebivalista i boravista, zastupa
ih privremeni zastupnik Zeljko Palatinus, odvjetnik iz
Virovitice, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio
je prvotuzenom Marku Petrovicu iz Starog Gradca,
drugotuzenom Franji Petrovi¢u iz Argentine i tre-
¢etuzenom Ivanu Petrovicu iz Pitomace, svi sada
nepoznatog boravista i prebivalista, privremenog
zastupnika Zeljka Palatinusa, odvjetnika iz Virovi-
tice, Ljudevita Gaja 22/III, OIB: 62934647012, na
temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boraviste
tuzenih nepoznato, a nemaju opunomocenika i zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZene
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: 13 P-354/23-10 od 18. VIIL. 2023.) ~ (2259)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NADE SAGI-BELCAR
iz Ivanca, Ak. Ladislava Sabana 5, kao povjerenika
Op¢inskog suda u Varazdinu, Stalna sluzba u Ivan-
cu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Darka
Posavca, sina Stanka, rodenog 2. studenoga 1970.,
s prebivali§tem u Vite$incu, ViteSinec 2, drzavljana
Republike Hrvatske, umrlog 30. ozujka 2023. u Ivancu,
a koji postupak se vodi u spisu Op¢inskog suda u
Varazdinu, Stalna sluzba u Ivancu, pod poslovnim
brojem: 0.1001/2023., a u javnobiljeznickom spisu
pod br.: UPP-OS.Ivanec-203/2023.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da se
u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama prijave javnom biljezniku, kao sudskom
povjereniku.

Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska
imovina rasporedit ¢e se na nacin kako je to odredeno
odredbom ¢l. 127. i ¢l. 218. Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0.1001/2023-17., UPP-0S.Ivanec-203/2023.
od 24. VIIL 2023.) (2260)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna sluzba u Belom
Manastiru, po sucu Robertu Gojevicu, u zemlji$no-
knjiznom predmetu predlagatelja Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje Zagreb, Mihanoviceva 3, OIB:
84397956623, koji zastupa OD Smol¢i¢ i partneri
d.o.0. iz Zagreba, protiv protustranke Grada Belog
Manastira, Kralja Tomislava 53, radi pokretanja
i otvaranja pojedinacnog ispravnog postupka, na
temelju ¢l. 200. i 200. a - g Zakona o zemlji$nim
knjigama, 12. svibnja 2023. javno objavljuje da je
otvoren pojedinacni ispravni postupak u odnosu
na zk. ul. br. zk. ul. br. 2081 k.o. Beli Manastir, ké.
br. 872/2, na nacin da se u navedenom zk. ulosku
izvrsi uknjizba prava vlasnistva na nadin da se kao
vlasnik utvrdi predlagatelj Hrvatski zavod za mi-
rovinsko osiguranje Zagreb, Mihanoviceva 3, OIB:
84397956623.

Pozivaju se osobe koje se protive da se zemlji$noknjizni
ulozak na predloZeni nacin ispravi, a koje smatraju
da bi u zemlji$noknjizni ulozak trebalo upisati ne-
§to $to nije predloZeno ili da bi trebalo izmijeniti
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ili ispraviti neki upis, da stave zemljisnoknjiznom
sudu svoje prijave prijedloga za upis, odnosno svoje
prigovore, u roku od 30 dana do objave ovoga oglasa
u Narodnim novinama.

(Broj: 41 Posl. br. Z-5333/2023-11 od 24. VIIL
2023.) (2261)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari
tuziteljice Zanete Dimitrovske, koju zastupa opu-
nomocenica Marina Maslek Novevska, odvjetnica
iz Dubrovnika, protiv tuzenika 1. Nikole Matica,
Dubrovnik, Od Gaja 60, kojeg zastupa opunomocenik
Hrvoje Mihovi¢, odvjetnik iz Dubrovnika, i 2. Dura
Mati¢a, odsutnog i nepoznata boravista, radi zastite
prava vlasnistva i isplate, postavio je Duri Mati¢u
privremenu zastupnicu Danijelu Badurina, odvjetnicu
u Dubrovniku na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer
je tuzenik odsutan i nepoznatog boravista, a nema
opunomocenika, kao i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati $tetne
posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e Duru
Matica u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio
staratelja.
(Broj: Referada 11: P-177/2023 od 22. VIIL. 2023.)
(2262)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuzitelja Marina Vrankovica,
protiv tuzenika: 1. Petrica Dezulovi¢, 2. Giovanni
Vrankovi¢, 3. Nada Vrankovi¢, 4. Perica Bonkovi¢,
radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio je
tuzenima ad 1.12. privremenog zastupnika odvjetnika
Igora Prvinica na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22, dalje: ZPP), jer su tuzeni ad 1. i 2., nepoznata
boravista, a nemaju opunomocenika, kao i zato $to
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuze-
ne ad 1. i 2. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da im je
postavio staratelja.

(Broj: 82: P-1674/2023-6 od 22. VIIL. 2023.) (2263)

OPCINSKI SUD U STAROM GRADU, u pravnoj stvari
tuzitelja Nikse Pavicica, protiv tuzenika Mate Pavicica,
radi stvarnopravog vlasni$tva nekretnine, postavio
je tuzenom privremenog zastupnika, odvjetnika
Zvonimira Franetovi¢a na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 79/19,
80/22; dalje: ZPP), jer je tuZenik nepoznata boravista,
a nema opunomocenika, kao i zato $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika

trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tu-
zenog u postupku sve dok se on ili njegov opu-
nomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je
postavio staratelja.

(Broj: 82: P-1834/2023-7 od 22. VIIL 2023.) (2264)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sucu tog suda
Barbari Mendes, u pravnoj stvari tuZitelja Tomislava
Viskovica iz Kor¢ule, Ulica Bernarda Bernardi 32,
kojeg zastupa opunomocenik Dario Vitli¢, odvjetnik u
Makarskoj, protiv tuzenika: pod 1) Diana Viskovi¢ iz
Tucepi, Kraj 54 i dr., radi utvrdenja prava vlasnistva,
postavio je tuZenima pod 5) Maksim Viskovi¢ pok.
Dragog-Milosa i pod 16) Sonji Rocchi, privremenog
zastupnika Armanda Morovica, odvjetnika u Ma-
karskoj, na temelju ¢lanka 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boraviste
tih tuZenika nepoznato, a nemaju opunomocenika
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzenicima dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce te
tuzenike u postupku sve dok se oni ili njihovi opu-
nomocenici ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je
postavilo staratelja.

(Broj: 6 P-789/2022-13 od 22. VIIL. 2023.)  (2265)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari
tuZitelja Ive Slade, 20230 Mali Ston, Kroz Polje 22,
kojeg zastupa opunomocenik Hrvoje Katusi¢, odvjet-
nik u Dubrovniku protiv tuzenika: Alisa Marjanovic,
Husrefa RedzZi¢a 3, 71000 Sarajevo, Zana Marjanovi¢,
Cekalusa 014, Sarajevo, Gordan Marjanovi¢, Husrefa
Redzi¢a 3, 71000 Sarajevo, Emir Kapetanovi¢, Mar$ala
Tita 22, 71000 Sarajevo, radi utvrdenja, postavio je
Zani Marjanovi¢ i Emiru Kapetanovi¢u privreme-
nog zastupnika Tomislava Sopjanca, odvjetnika u
Dubrovniku, na temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer
je tuzenik odsutan i nepoznatog boravita, a nema
opunomocenika, kao i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati §tetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Zanu
Marjanovi¢ i Emira Kapetanovica u postupku sve dok
se oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da im je postavio staratelja.

(Broj: Referada 11: P-236/2021 od 22. VIIL. 2023.)
(2266)

OPCINSKI SUD U DAKOVU, Stalna sluzba u Nasi-
cama, po sutkinji Ivanki Banovi¢, u pravnoj stvari
tuziteljice Slavice Keglevi¢ iz Granica, Branjevina
20, koju zastupa opunomocenica Renata Horva-
tin, odvjetnica iz NaSica, protiv tuZenika Slavka

oglasne stranice
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Ranogajca iz Australije, i dr., radi utvrdenja prava
vlasnistva nekretnine, objavljuje da je rjeSenjem
P-49/2023-7 od 14. ozujka 2023. postavio L. tu-
zeniku Slavku Ranogajcu, nepoznatog boravista,
privremenog zastupnika Matka Mamilovi¢a, od-
vjetnika iz Nagica, na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Privremeni
zastupnik ¢e prava i duznosti obavljati sve dok se
L. tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok nadlezna ustrojstvena jedinica
Zavoda za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je
postavila skrbnika.
(Broj: 14. Broj: P-49/2023-18 od 21. VIII. 2023.)
(2267)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, OIB: 29608777564, po
sutkinji tog suda Zani Vlaini¢, kao sucu pojedin-
cu, u parni¢nom predmetu tuzitelja Mile Niksica,
Gospi¢, Ulica 30. svibnja 1990. 4, kojeg zastupa
opunomocenik Tihomir Vojvodi¢, odvjetnik u
Gospicu, Kaniska 15, protiv tuzenika 1. Niksi¢
zadruge, Siroka Kula 366, 2. Jose Niksica, Supe-
tar, Kralja Tomislava 31 3. Hrvoi¢ Kate, Zagreb,
Poljana J. Andrassyja 13 4. Mande Matasi¢, Zagreb
Nova cesta 115, 5. Ane Zarak, Perusié, Stjepana
Radic¢a 72, 6. Ivana Niksica, Ivani¢-Grad, Savska
164, 7. Mile He¢imovi¢a mldb., Siroka Kula 188,
8. Jose Heéimovica, Kulska cesta 65, Licki Osik,
radi utvrdenja prava vlasni$tva postavio je tuZenoj
1. Niksi¢ zadruzi, Siroka Kula 366, privremenog
zastupnika Silvija Petrovi¢a, odvjetnika u Zajed-
ni¢kom odvjetni¢kom uredu Nenad Skare i Silvije
Petrovi¢, Pisarnica u Gospicu, 118. brigade HV-a
1, jer je boraviste ¢lanova tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao
pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e 1. tuzenu
u postupku sve dok se ¢lanovi 1. tuzene ili njihovi opu-
nomocenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok
nadlezni Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti
sud da je 1. tuzenoj postavljen skrbnik.

(Broj: 5 P-14/2022-10 od 21. VIII. 2023.)  (2268)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, Stalna sluzba
u Rovinju - Rovigno, po sutkinji toga suda Ales-
sandri Grzini¢-Matika, u pravnoj stvari po tuzbi
tuzitelja Marijana Drandi¢a iz Bala, Krmed, Krmed
61, kojeg zastupa opunomocenica mr. sc. Sonja
Buli¢, odvjetnica u Puli, protiv tuZenika Boze
Hrelja, ranije iz Bala, Krmed, Krmed 62, a sada
nepoznata mjesta boravka, radi utvrdenja prava
vlasni$tva i dr., na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. ZPP-
a, a kako je protustranka Bozo Hrelja, nepoznata
mjesta boravka te se dostava ne moze obaviti, a
nema opunomocenika, imenuje mu se privremeni
zastupnik odvjetnik Loran Milanovi¢ iz Rovinja,
Driovier 31, OIB: 36788997041.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e obavljati
sve dok se protustranka ili njezin opunomocenik ne
pojavi pred sudom.

(Broj: P-675/2022-17 od 14. IV. 2023.) (2269)



