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Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju, a čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Urbroj: 37/23 od 7. XI. 2023.� (191)
Radio Baranja d.o.o. za radijsku djelatnost, 
Trg slobode 32/III, Beli Manastir, OIB: 
49062762331, objavljuje

VLASNIČKU STRUKTURU
1. Grad Beli Manastir, P, 39912056947, Kralja 
Tomislava 53, 31300 Beli Manastir – 25 % 
udjela
2. Vlasta Šeremešić-Pejić, F, Osječka 32, 31302 
Kneževo – 5 % udjela
3. Mario Fuis, F, Ulica tuja 2b, 31000 Osijek 
– 15 % udjela
4. Zlata Maršić, F, Alojzija Stepinca 13, 31300 
Beli Manastir – 5 % udjela
5. Dario Jagarinec, F, Prolaz Matice hrvatske 
1, 31000 Osijek – 5 % udjela
6. Siniša Frank, F, Sunčana 57, 31300 Beli 
Manastir – 5 % udjela
7. Zdenko Lozančić, F, Kralja Tomislava 22, 
31300 Beli Manastir – 5 % udjela

8. Robert Repić, F, Sv. Ivana Krstitelja 3, 31326 
Darda – 10 % udjela
9. Vlado Omazić, F, Koprivnička 37, 31000 
Osijek – 5 % udjela
10. Luka Marjanović, F, Sjenjak 81, 31000 
Osijek, ovlaštenik u 1/3 dijela na udjelu od 5 %
11. Mlt. Petar Marjanović, F, Sjenjak 23, 31000 
Osijek, ovlaštenik u 1/3 dijela na udjelu od 5 %
12. Mlt. Ian Marjanović, F, Sjenjak 23, 31000 
Osijek, ovlaštenik u 1/3 dijela na udjelu od 5 %
13. Saša Alilović, F, Ante Starčevića 21, 31326 
Darda – 5 % udjela
14. Tatjana Štimac, F, Sv. L. B. Mandića 290, 
31000 Osijek – 5 % udjela
15. Tin Maršić, F, Ivanićgradska 59A, 10000 
Zagreb – 5 % udjela.

Radio Baranja d.o.o.  
Beli Manastir

NADMETANJA
� (447)

NATJEČAJ
za izvođenje radova za projekt »Pomoćni 
objekti Hotela Croatia za smještaj zapo-
slenika«.
Pozivaju se svi zainteresirani na dostavu ponu-
da za izvođenje radova na projektu Pomoćni 
objekti hotela Croatia za smještaj zaposlenika. 
Nuditi je moguće i dio radova/asortimana.
Detalji natječaja:
Naručitelj: Hotel Croatia d.d., Frankopanska 
10, Cavtat, OIB: 20718179901

Lokacija: Hotel Croatia, Frankopanska 10, 
Cavtat
Planirani početak radova: 18. prosinca 2023.
Planirani završetak radova: 30. lipnja 2024.
Rok za dostavu ponuda: 27. studenoga 2023. 
do 12 sati.
Dokumentaciju za natječaj zainteresirani su-
bjekti mogu zatražiti putem e-adrese project.
smjestaj@alh.hr.
Svoje ponude molimo dostavite e-poštom na 
adresu: project.smjestaj@alh.hr najkasnije 
do 27. studenoga 2023. godine do 12 sati.
Za sve dodatne informacije i upite slobodno 
nas kontaktirajte na navedenu e-adresu.
Ako se nudi alternativni proizvod u odnosu na 
onaj specificiran u troškovnicima, molimo da 
to naznačite u stupcu »Napomene« i dostavite 
specifikacije i fotografije ponuđenoga. U po-
nudi je potrebno iskazati neto cijene za stavke 
koje nudite, a ako nudite i rad (ugradnju), 
isto je potrebno posebno iskazati kako je i 
razdvojeno u troškovnicima.
Ponude s neto-cijenama, rokovima dobave 
(izvođenja) te uvjetima plaćanja nasloviti na 
sljedećeg kupca: Hotel Croatia d.d., Franko-
panska 10, 20210 Cavtat, OIB: 20718179901.

Hotel Croatia d.d. 
Cavtat

Poslovni broj: 110/05-S02/23-137/04 od 8. 
XI. 2023.� (448)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE USLUGE
dezinfekcije i čišćenja ventilacijskih sustava 
br. PU-VV-030/2023.
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koji se kompenzacija odnosi, prema metodo-
logiji opisanoj poglavlju 1.2. ovoga Priloga, 
a varijabilni dio predstavlja broj ribolovnih 
dana pojedinog plovila u mjesecu za koji se 
izračunava kompenzacija (b).

K = a * b
pri čemu je
K – iznos kompenzacije po plovilu za mjesec 
na koji se kompenzacija odnosi
a – fiksni dio kompenzacije po plovilu za 
mjesec na koji se kompenzacija odnosi
b – broj ribolovnih dana pojedinog plovila 
prema podacima iz dokumentacije o ulovu 
(očevidnik/izvješće o ulovu) u mjesecu za 
koji se izračunava kompenzacija.
Broj ribolovnih dana podrazumijeva broj ri-
bolovnih dana koji je evidentiran sukladno 
Zakonu o morskom ribarstvu te u skladu s 
propisima iz područja dostave očevidnika i/
ili izvješća o ulovu u gospodarskom ribolovu.
Ukupni iznos kompenzacije na temelju Na-
tječaja predstavlja zbroj kompenzacija izraču-
natih za sve mjesece na koje se kompenzacija 
odnosi (za koje se kompenzacija dodjeljuje).
Fiksni iznosi za izračun kompenzacije po 
plovilu i segmentu flote po mjesecima na 
koje se kompenzacija odnosi objavit će se 
na mrežnim stranicama Upravljačkog tijela 
(https://euribarstvo.hr/), nakon dostupnosti 
podataka o HICP-u (harmonizirani indeks 
potrošačkih cijena) te o promjeni u prosječnoj 
mjesečnoj cijeni plavog dizela, za mjesece za 
koje se kompenzacija izračunava.
1.2. Opis metodologije izračuna fiksnog iznosa 
kompenzacije

a = ((t1x*c1x/100) + (t2x*c2x/100)) + 
((t1y*c1y/100) + (t2y*c2y/100)) + …

a – fiksni iznos kompenzacije po ribolovnom 
danu za plovilo po segmentu flote
t1 – materijalni troškovi po ribolovnom danu 
za ribarsko plovilo prema segmentu flote.
Prosječni materijalni troškovi po ribolovnom 
danu predstavljaju iznos prosječnih godišnjih 
materijalnih troškova segmenta flote, podije-
ljeni s prosječnim brojem ribolovnih dana u 
razdoblju 2018. – 2020. godine. Materijalni 
troškovi uključeni u izračun za ovu kom-
penzaciju su troškovi materijala potrebnih 
za ribolovne aktivnosti. Ostale kategorije 
troškova (troškovi plaća, procijenjena vri-
jednost neplaćenog rada, nevarijabilni (fiksni) 
troškovi, troškovi kapitala (amortizacije), 
financijski troškovi, troškovi ribolovnih prava 
i drugi operativni troškovi) nisu uključeni u 
izračun. Polazna vrijednost koja se koristi 
za izračun povećanja materijalnih troškova 
predstavlja prosjek 2018. – 2020. kao zadnje 
relevantno referentno razdoblje. Prikupljeni 
podaci, temeljeni na ribarskim plovilima kao 

(2) Intenzitet javne potpore iznosi 100 posto 
iznosa izračunatog u skladu s člankom 6. 
stavkom 2. Pravilnika i Prilogom I. ovoga 
Natječaja, uzimajući pri tome u obzir najviše 
iznose propisane člankom 6. stavcima 7. i 8. 
Pravilnika.
4. KRITERIJI ZA ODABIR
U skladu s člankom 8. stavkom 3. Pravilnika, 
kriteriji za odabir i način dodjele bodova na 
temelju kriterija za odabir definirani su u 
Prilogu II. ovoga Natječaja.
5. PODNOŠENJE ZAHTJEVA ZA DODJELU 
I ISPLATU POTPORE
(1) Zahtjev za dodjelu i isplatu potpore se 
podnosi po korisniku, za jedan ili više sektora 
iz članka 3. stavka 3. Pravilnika.
(2) Korisnik podnosi Zahtjev za dodjelu i 
isplatu potpore na obrascu Zahtjeva za dodjelu 
i isplatu potpore i obvezno prilaže dokumen-
taciju koja je propisana Popisom obvezne 
dokumentacije.
(3) Obrazac Zahtjeva za dodjelu i isplatu 
potpore i Popis obvezne dokumentacije su 
dostupni na mrežnim stranicama Upravljač-
kog tijela (https://euribarstvo.hr/).
(4) Obrazac Zahtjeva za dodjelu i isplatu pot-
pore se popunjava u elektroničkom obliku te 
se potpisan i ovjeren od strane korisnika, kao 
i popratna dokumentacija, podnosi u tiska-
nom obliku preporučenom poštom ili osobno, 
zajedno s obveznom dokumentacijom, u za-
tvorenoj omotnici na čijoj poleđini treba čitko 
ispisati ime i adresu pošiljatelja i dostaviti je 
na adresu: Ministarstvo poljoprivrede, Uprava 
ribarstva, Ulica grada Vukovara 78, 10000 
Zagreb, s naznakom: »3. Natječaj za dodjelu 
potpore u okviru mjere IV.3. ‘Stavljanje na 
tržište proizvoda ribarstva i akvakulture – 
kompenzacija’ – ne otvarati«.
(5) Rok za podnošenje Zahtjeva za dodjelu i 
isplatu potpore je 30 dana od objave Natječaja 
u Narodnim novinama.

PRILOG I. 
IZRAČUN JAVNE POTPORE

1. GOSPODARSKI RIBOLOV NA MORU
Izračun kompenzacije za povećanje troškova i 
posljedično izgubljeni prihod za ribarsku flotu 
temelji se na segmentima flote kako su defi-
nirani Nacionalnim programom prikupljanja 
podataka Republike Hrvatske u sklopu Okvira 
za prikupljanje podataka EU i podacima do-
stavljenim Europskoj komisiji u 2022. godini. 
Podaci o segmentima flote uzimaju se prema 
segmentaciji flote u 2022. godini.
1.1. Izračun kompenzacije za gospodarski 
ribolov na moru
Kompenzacija se izračunava na temelju 
umnoška fiksnog i varijabilnog dijela. Iznos 
fiksnog dijela kompenzacije prema segmentu 
flote (a) izračunava se za pojedini mjesec na 

Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom uz prethodni 
zahtjev za dostavu dokumentacije na adrese: 
jdupin@pleter-usluge.hr i dkemenovic@pleter-
usluge.hr. Sve informacije mogu se dobiti na 
br. (01) 4627-790 i (01) 4627-412.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 30. studenog 2023. do 11 
sati bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – us-
luge d.o.o., Čerinina 23, Zagreb s naznakom:
»Ne otvaraj – PU-VV-030/2023 – nabava 
usluge dezinfekcije i čišćenja ventilacijskih 
sustava – grupa____«

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

Klasa: 324-01/15-01/2414
Urbroj: 525-12/737-23-58 od 3. XI. 2023.
� (451)
Na temelju članka 7. stavka 1. Pravilnika o 
provedbi mjere IV.3. »Stavljanje na tržište 
proizvoda ribarstva i akvakulture – kom-
penzacija« (Narodne novine, broj 135/22 i 
128/23), Ministarstvo poljoprivrede objavljuje

NATJEČAJ
za dodjelu potpore u okviru mjere IV.3. 
»Stavljanje na tržište proizvoda ribarstva 
i akvakulture – kompenzacija«.
1. PREDMET NATJEČAJA
(1) Predmet natječaja je potpora u obliku 
naknade za dodatne troškove i posljedično 
izgubljeni prihod do kojih je došlo radi pore-
mećaja tržišta uzrokovanog agresivnim ratom 
Rusije protiv Ukrajine i njegovim učincima 
na lanac opskrbe proizvodima ribarstva i 
akvakulture sukladno članku 3. stavku 1. Pra-
vilnika o provedbi mjere IV.3. »Stavljanje na 
tržište proizvoda ribarstva i akvakulture – 
kompenzacija« (Narodne novine broj 135/22 
i 128/23) (u daljnjem tekstu: Pravilnik).
(2) Potpora iz podtočke 1. ove točke dodjeljuje 
se za razdoblje od 1. ožujka 2023. godine do 
31. prosinca 2023. godine.
2. PRIHVATLJIVI KORISNICI
Prihvatljivi korisnici su korisnici navedeni 
u članku 3. stavku 3. Pravilnika koji udo-
voljavaju uvjetima i kriterijima propisanim 
Pravilnikom i ovim Natječajem.
3. IZNOS POTPORE
(1) Sredstva javne potpore za sufinanciranje 
na temelju ovoga Natječaja određuju se Od-
lukom o raspoređivanju sredstava za dodjelu 
potpore u okviru mjere IV.3. »Stavljanje na 
tržište proizvoda ribarstva i akvakulture – 
kompenzacija« koju donosi čelnik Uprav-
ljačkog tijela.
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U slučaju proizvoda koji je prerađen u objektu 
korisnika (npr. smrzavanje), dorađen (ponovno 
prerađen) za korisnika u drugom objektu (objek-
tu drugog subjekta u poslovanju s hranom), ne-
ovisno o tome radi li se o području EU ili trećih 
zemalja, te prodan kao prerađeni proizvod od 
strane korisnika, količinom prodanog proizvoda 
za izračun kompenzacije smatra se samo količina 
proizvoda prodana krajnjem kupcu. Točnije, u 
slučaju kako je gore navedeno, proizvod prerađen 
u objektu korisnika, dorađen u drugom objektu 
te prodan od strane korisnika kao prerađeni 
proizvod smatra se istim proizvodom u smislu 
izračuna kompenzacije te se kod izračuna kom-
penzacije količina prodanog proizvoda u obzir 
uzima samo jednom (nije prihvatljivo dvostruko 
iskazivanje količine prodanog proizvoda).
Ukupni iznos kompenzacije na temelju Natječaja 
predstavlja zbroj kompenzacija izračunatih za 
sve mjesece na koje se kompenzacija odnosi (za 
koje se kompenzacija dodjeljuje).
Fiksni iznosi za izračun kompenzacije po ki-
logramu proizvoda po mjesecima na koje se 
kompenzacija odnosi objavit će se na mrežnim 
stranicama Upravljačkog tijela (https://euribar-
stvo.hr/), nakon dostupnosti podataka o HICP-u 
(harmonizirani indeks potrošačkih cijena) te 
o indeksu cijena prema kategoriji troška, za 
mjesece za koje se kompenzacija izračunava.
2.2. Opis metodologije izračuna fiksnog iznosa 
kompenzacije
Fiksni iznos kompenzacije po kilogramu (a) 
predstavlja iznos troška po kilogramu proizvoda 
za mjesec u kojem se obračunava kompenza-
cija. Iznos troška po kilogramu proizvoda u 
mjesecu za koji se obračunava kompenzacija 
podrazumijeva prosječni iznos troška (u eurima) 
po kilogramu proizvedenog proizvoda, izraču-
nat prema podacima o ukupnim troškovima i 
ukupnim proizvedenim količinama korisnika u 
uzorku korištenom za izradu metodologije, uz 
primjenu odgovarajućeg indeksa za pojedinu 
kategoriju troška. U uzorak su uključeni korisnici 
odnosno poduzeća na način da njihova količina 
proizvodnje (prodaje) čini više od 30% ukupne 
prodaje u akvakulturi po pojedinim tipovima 
uzgoja/vrsta (bijela riba, tuna, hladnovodne 
vrste, toplovodne vrste i školjkaši) odnosno 
ukupne prodaje u preradi proizvoda ribar-
stva i akvakulture, u razdoblju 2018.-2020. 
godini. Fiksni iznos troška po kilogramu se 
izračunava prema sljedećoj formuli:

Izvor podataka o cijeni goriva: Ministarstvo 
gospodarstva i održivog razvoja
2. Akvakultura i prerada proizvoda ribarstva 
i akvakulture
Izračun kompenzacije za povećanje troškova 
za akvakulturu te preradu proizvoda ribar-
stva i akvakulture temelji se na podacima 
kako su definirani Nacionalnim programom 
prikupljanja podataka Republike Hrvatske u 
sklopu Okvira za prikupljanje podataka EU i 
podacima dostavljenim Europskoj komisiji u 
2020./2021./2022. godini.
2.1. Izračun kompenzacije za akvakulturu 
te preradu proizvoda ribarstva i akvakulture
Kompenzacija se izračunava na temelju 
umnoška fiksnog i varijabilnog dijela. Iznos 
fiksnog dijela kompenzacije prema tipu dje-
latnosti/uzgoja (a) izračunava se za pojedi-
ni mjesec na koji se kompenzacija odnosi, 
prema metodologiji opisanoj poglavlju 2.2. 
ovoga Priloga, a varijabilni dio predstavlja 
količinu proizvedenog (prodanog) proizvoda 
u akvakulturi/preradi proizvoda ribarstva 
i akvakulture u kilogramima u mjesecu za 
koji se izračunava kompenzacija odnosno b.

K = a * b
pri čemu je:
K – iznos kompenzacije za mjesec na koji se 
kompenzacija odnosi.
a – fiksni dio kompenzacije za mjesec na koji 
se kompenzacija odnosi
b – količina proizvedenog (prodanog) proizvo-
da u akvakulturi/preradi proizvoda ribarstva i 
akvakulture u kilogramima u mjesecu za koji 
se izračunava kompenzacija.
Količina proizvedenog (prodanog) proizvoda 
u akvakulturi podrazumijeva količinu proi-
zvedenih akvakulturnih organizama koji su 
prodani ili predani u vlastiti objekt za prera-
du, a sukladno podacima u knjigovodstvenoj 
dokumentaciji (npr. kartice konta, IRA, KPR, 
računi, međuskladišnica i sl.).
Količina proizvedenog (prodanog) proizvoda 
u preradi proizvoda ribarstva i akvakulture 
podrazumijeva količinu proizvoda proizvede-
nih u objektu za preradu proizvoda ribarstva 
koji su prodani, a sukladno podacima (npr. 
kartice konta, IRA, KPR, računi i sl.), i to 
»bruto težinu« SKU-a bez palete« (SKU – 
Stock keeping unit).

jedinici prikupljanja podataka, odražavaju 
veću fluktuaciju ekonomskih pokazatelja, sto-
ga se za izračun pouzdanijih procjena koristi 
trogodišnje referentno razdoblje.
c1 – HICP (harmonizirani indeks potrošačkih 
cijena) na mjesečnoj razini prema Eurostat 
podacima za mjesec za koji se izračunava 
kompenzacija.
HICP je indeks kojim se mjeri stopa promjene 
u cijenama dobara i usluga na mjesečnoj razi-
ni, u odnosu na godišnji prosjek u prethodnoj 
godini. U svrhu izračuna kompenzacije za 
povećanje troškova uzima se harmonizira-
ni indeks potrošačkih cijena (HICP, %) za 
Republiku Hrvatsku na mjesečnoj razini za 
mjesec za koji se izračunava kompenzacija 
prema Eurostat podacima. Kod izračuna se 
sa HICP množe materijalni troškovi (troškovi 
goriva množe se s promjenom u cijeni goriva 
koja je opisana pod b2).
Izvori HICP podataka: https://ec.europa.eu/
eurostat/databrowser/view/prc_hicp_manr/
default/table?lang=en
t2 – troškovi goriva po ribolovnom danu za 
ribarsko plovilo prema segmentu flote.
Osnova izračuna su prosječni troškovi goriva 
i ribolovni dani u 2021. godini po segmentu 
flote u gospodarskom ribolovu. Najnovija 
dostupna referentna godina koristi se kao 
reprezentativna za uzimanje u obzir najno-
vijih kretanja u ribarskoj floti (u smislu broja 
plovila i ribolovnog napora).
c2 – promjena u prosječnoj mjesečnoj cijeni 
plavog dizela za mjesec za koji se izračunava 
kompenzacija u odnosu na prosječnu go-
dišnju cijenu plavog dizela u 2021. godini 
prema podacima Ministarstva gospodarstva 
i održivog razvoja
Stopa promjene na mjesečnoj razini značajno 
je veća za energente nego za druge grupe 
dobara i usluga, stoga je u svrhu izračuna 
kompenzacije uzeta promjena u prosječnoj 
mjesečnoj cijeni plavog dizela u mjesecu za 
koji se izračunava kompenzacija, kao glavnog 
energenta u gospodarskom ribolovu (više 
od 98 % ribarskih plovila u gospodarskom 
ribolovu koristi plavi dizel) u odnosu na 
prosječnu godišnju cijenu bez PDV-a plavog 
dizela u 2021. godini (4,26 kn/litri odnosno 
0,57 EUR/litri).

pri čemu je:
t – ukupni iznos troškova po korisniku iz uzorka po godini
Ukupni iznos troškova uključuje zbroj troškova goriva i energije (t1) i troškova sirovina (t2) u slučaju akvakulture i prerade, te dodatno troškove 
nabavljene hrane za ribe (t3) u slučaju akvakulture, prema dostavljenim podacima putem obrasca za dostavu socioekonomskih podataka.
c – indeks cijena prema kategoriji troška
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POJAŠNJENJE: Bodovi se dodjeljuju prema poslovnom nastanu ko-
risnika, točnije korisnicima koji imaju sjedište odnosno prebivalište 
u slučaju fizičke osobe, na području neke od JLS u I., II., III. ili IV. 
razvojnoj skupini u skladu sa važećom Odlukom Vlade Republike 
Hrvatske o razvrstavanju jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave prema stupnju razvijenosti (u slučaju JLS u razvojnim 
skupinama V. – VIII. se ne dodjeljuju bodovi). Korisnik na temelju 
ovoga kriterija može ostvariti tri boda ako udovoljava podkriteriju 
2.1., dva boda ako udovoljava podkriteriju 2.2. ili jedan bod ako 
udovoljava podkriteriju 2.3.

3. Veličina poduzeća – najviše 10 bodova Broj 
bodova

3.1. Mikro i malo poduzeće 10
3.2. Srednje poduzeće 5
POJAŠNJENJE: Bodovi se dodjeljuju na temelju veličine poduzeća. 
Korisnik na temelju podkriterija 3.1. može ostvariti deset bodova 
ako je mikro ili malo poduzeće, a na temelju podkriterija 3.2. može 
ostvariti pet bodova ako je srednje poduzeće. Malo i srednje poduzeće 
je poduzeće kako je definirano u Uredbi Komisije (EU) br. 1388/2014 
оd 16. prosinca 2014. o ocjenjivanju određenih kategorija potpora 
poduzetnicima koji se bave proizvodnjom, preradom i stavljanjem 
na tržište proizvoda ribarstva i akvakulture spojivima s unutarnjim 
tržištem u primjeni članaka 107. i 108. Ugovora o funkcioniranju 
Europske unije (L 369 24. 12. 2014, 37) (u daljnjem tekstu: Uredba 
Komisije (EU) br. 1388/2014). Veliko poduzeće je svako ono koje nije 
obuhvaćeno definicijom za mikro, malo i srednje poduzeće iz Uredbe 
Komisije (EU) br. 1388/2014.

Ministarstvo poljoprivrede

NATJEČAJI ZA RADNA MJESTA
Klasa: 112-02/23-02/3
Urbroj: 2109-01-23-08 od 25. X. 2023.� (6261)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.), župan Međimurske županije donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU JAVNOG NATJEČAJA
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela za prostorno uređenje, 
gradnju i zaštitu okoliša.
1. Poništava se javni natječaj za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša, objavljen u Narodnim 
novinama broj 113 od 29. rujna 2023. te na mrežnim stranicama 
Međimurske županije, klasa: 112-02/23-02/3, urbroj: 2109-01-23-01 
od 18. rujna 2023.
2. Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova su-
kladno članku 24. stavku 5. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
3. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u 
Narodnim novinama i na web-stranici Međimurske županije.

Međimurska županija

� (6312)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet šumarstva i drvne tehnologije objavljuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto III. vrste – stručni 
referent, interni naziv: stručni suradnik za kadrovske poslove, na 

Za troškove goriva i energije (t1) uzet je u obzir indeks cijena energije 
proizvođača industrijskih proizvoda (c1) na domaćem tržištu, kojim 
se mjeri promjena mjeseca tekuće godine u odnosu na isti mjesec 
prethodne godine. Za izračun naknade povećanja troškova goriva i 
energije uzima se indeks na mjesečnoj razini za mjesec za koji se obra-
čunava kompenzacija prema podacima Državnog zavoda za statistiku.
Za troškove sirovina (t2), uzet je HICP – harmonizirani indeks potro-
šačkih cijena (c2), kojim se mjeri stopa promjene u cijenama dobara i 
usluga na mjesečnoj razini, u odnosu na godišnji prosjek u prethodnoj 
godini. U svrhu izračuna kompenzacije za povećanje troškova uzima 
se harmonizirani indeks potrošačkih cijena (HICP, %) za Republiku 
Hrvatsku na mjesečnoj razini za mjesec za koji se izračunava kom-
penzacija prema Eurostat podacima.
Za troškove riblje hrane (t3), uzet je u obzir indeks cijena stočne hrane 
pri industrijskim proizvođačima (c3) na domaćem tržištu, kojim se mjeri 
promjena u mjesecu tekuće godine u odnosu na isti mjesec prethodne 
godine. Za izračun kompenzacije povećanja troškova hrane za ribe 
uzima se indeks na mjesečnoj razini za mjesec za koji se obračunava 
kompenzacija prema podacima Državnog zavoda za statistiku.
Izvor HICP podataka: https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/
prc_hicp_manr/default/table?lang=en
Izvor DZS podataka: https://podaci.dzs.hr/en/statistics-in-line/
d – Količina proizvedenog (prodanog) proizvoda u akvakulturi/preradi 
proizvoda ribarstva i akvakulture u kilogramima u razdoblju 2018. – 
2020. godine po korisniku iz uzorka.
Količina proizvedenog (prodanog) proizvoda akvakulture po korisniku je 
utvrđena u skladu s podacima dostavljenima u očevidnicima, a količina 
proizvedenog proizvoda iz prerade proizvoda ribarstva i akvakulture 
u skladu sa podacima dostavljenima od strane korisnika. Količina 
proizvedenog proizvoda podrazumijeva »količinu prodanog proizvoda«.
n – broj korisnika u uzorku
U uzorak su uključeni korisnici odnosno poduzeća na način da nji-
hova količina proizvodnje (prodaje) čini više od 30% ukupne prodaje 
u akvakulturi po pojedinim tipovima uzgoja/vrsta (bijela riba – 1, 
tuna – 2, hladnovodne vrste – 3, toplovodne vrste – 3 i školjkaši – 7) 
odnosno ukupne prodaje u preradi proizvoda ribarstva i akvakulture (5).

PRILOG II. 
KRITERIJ ZA ODABIR

Članak 68. stavak 3. Uredbe (EU) br. 508/2014

1. Tip djelatnosti (sektora) korisnika – najviše 10 bodova Broj 
bodova

1.1. Gospodarski ribolov 10
1.2. Akvakultura 5
1.3. Prerada 3
POJAŠNJENJE: Bodovi se dodjeljuju prema tipu poslovne djelatnosti 
korisnika u sektoru. Korisnik na temelju ovoga kriterija može ostvariti 
deset bodova ako udovoljava podkriteriju 1.1., pet bodova ako udo-
voljava podkriteriju 1.2. ili tri boda ako udovoljava podkriteriju 1.3. 
Bodovi korisnika s više poslovnih djelatnosti se zbrajaju, ali najveći 
broj bodova koje korisnik može ostvariti je 10.

2. Indeks razvijenosti JLS prema poslovnom nastanu 
korisnika – najviše 3 boda

Broj 
bodova

2.1. Poslovni nastan na području JLS u I. ili II. razvojnoj 
skupini

3

2.2. Poslovni nastan na području JLS u III. razvojnoj skupini 2
2.3. Poslovni nastan na području JLS u IV. razvojnoj skupini 1
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– ako kandidati/kandidatkinje imaju polo-
žen državni stručni ispit i završen program 
osposobljavanja dužni su dostaviti dokaz o 
položenom državnom stručnom ispitu i za-
vršenom programu osposobljavanja (preslik 
uvjerenja odnosno svjedodžbe),
– uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 
tri mjeseca),
– vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a, i da poznaje 
rad na računalu.
Pisane prijave na natječaj, vlastoručno potpi-
sane od strane podnositelja prijave, s nave-
denom kontakt adresom, telefonskim brojem 
i e-adresom, te s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, preporučeno 
putem pošte ili osobno na adresu: Općina Su-
košan, Hrvatskih branitelja 14, 23206 Sukošan, 
s naznakom: »Natječaj za prijam u službu u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Sukošan, 
komunalno-prometni redar«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili ured-
nu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, neće se smatrati 
kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim na 
javni natječaj. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadržava sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje bit će obaviješteni u zakonskom roku. 

Općina Sukošan

Klasa: 112-01/2023-03/00122
Urbroj: 2200-01706/01-03-23-1111 od 2. XI. 
2023.� (6339)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (NN br. 61/2018), 
ravnateljica Doma Sveti Josip raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na radna mjesta:
1. kuhar – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
vrijeme
2. slastičar – 1 izvršitelj/ica ne neodređeno 
vrijeme
3. medicinska sestra/tehničar – 5 izvršitelja/
ice na neodređeno vrijeme
4. čistačica – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme
5. njegovateljica – 2 izvršitelja/ice na neo-
dređeno vrijeme
6. kućni majstor za program podrške u 
lokalnoj zajednici – 1 izvršitelj/ica na neo-
dređeno vrijeme
7. gerontodomaćica – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme
8. pomoćni radnik u kuhinji – 2 izvršitelja/
ice na određeno vrijeme.

Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje 
koji nemaju položen državni stručni ispit 
i završen program osposobljavanja za pro-
metnog redara, uz obvezu da kandidat/kan-
didatkinja koji bude primljen u službu, ispit 
položi i završi program osposobljavanja u 
zakonskom roku.
Kandidat/ kandidatkinja koji ima pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnom za-
konu, to pravo ostvaruje u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima, ako se u 
prijavi na natječaj pozove na to pravo i priloži 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo.
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat će se 
da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Na web-stranici Općine Sukošan https://
opcina-sukosan.hr/javni-natjecaji-objave-i-
pozivi/, objavit će se opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, način 
i vrijeme obavljanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
područja provjere te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata/kandidatkinja za 
tu provjeru.
Na istoj web-stranici objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata/kandidatkinja, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određene 
ovim natječajem,
– preslik vozačke dozvole,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice), odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose preslik 
dokaza o državljanstvu (osobne iskaznice, 
putovnice ili domovnice),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje 1 godine na odgovarajućim poslovima 
(potvrda dosadašnjih poslodavaca o vrsti po-
slova i trajanju radnog odnosa, preslik ugovora 
o radu, rješenja i sl. iz kojih mora biti vidljivo 
ostvareno radno iskustvo na poslovima tra-
žene stručne spreme i struke),

određeno vrijeme od jedne godine, u punom 
radnom vremenu, u Odjelu kadrovskih i općih 
poslova Fakulteta šumarstva i drvne tehnolo-
gije, uz uvjet probnog rada od dva mjeseca.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stra-
nici Fakulteta šumarstva i drvne tehnologije 
Sveučilišta u Zagrebu www.sumfak.unizg.hr.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natječajnih 
uvjeta i naznakom radnog mjesta šalju se 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
šumarstva i drvne tehnologije, Svetošimunska 
cesta 23, 10000 Zagreb.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na mrežnoj stranici Fakulteta www.sumfak.
unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
šumarstva i drvne tehnologije

Klasa: 112-02/23-01/01
Urbroj: 2198-3-2-23-2 od 3. XI. 2023.� (6317)
Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Sukošan, na temelju odredbe članaka 17. 
i 19. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
04/18,112/19), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Sukošan na radno mjesto:
– komunalno-prometni redar – 1 izvršitelj/
izvršiteljica na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema u četverogodišnjem 
trajanju,
– završen program osposobljavanja,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kandidatkinje moraju ispunjavati i opće 
uvjete za prijam u službu utvrđene člankom 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo
upravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za 
njihov prijam u službu ne smiju postojati 
zapreke iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
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Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) 
i člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf, https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Rok za dostavu prijave s prilozima: 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objav-
ljena na web-stranici: www.centar-dugave.
hr u roku od 15 dana od dana isteka roka za 
dostavu prijava.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj te 
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe 
natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni s objavom osobnih podataka (ime i 
prezime) na web-str. Centra Dugave, u svrhu 
obavještavanja o rezultatima natječaja.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom, poslodavac će po službenoj 
dužnosti provjeriti vjerodostojnost diplome 
izabranog kandidata te nepostojanje zapreke 
iz članka 261. ZSS-a.
Po primitku u radni odnos, stručni radnik je 
obavezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
dardizirani program stručnog usavršavanja 
za voditelja mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
prije početka rada s obiteljima te će navedeni 
program stručnog usavršavanja biti osiguran 
od strane poslodavca.
Vlastoručno potpisanu prijavu (motivacij-
sko pismo) s prilozima dostaviti na adresu: 
Centar Dugave, Ul. Sv. Mateja 70/A, 10010 
Zagreb – Dugave, uz naznaku: »Povjerenstvo 
za zapošljavanje«.

Centar za pružanje usluga u  
zajednici Zagreb – Dugave

tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora (1 voditelj na 10 
mjera/obitelji); rad u dvije smjene.
Stručni uvjet:
1. završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije u skladu s 
propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije
2. odobrenje za rad nadležne komore
3. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz članka 258. stavka 2. ZSS-a
4. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima u struci
5. vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
6. nepostojanje zapreke iz članka 261. ZSS-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj (motivacijsko pismo) kandidati moraju 
priložiti preslike:
1. životopisa
2. dokumenta o državljanstvu
3. dokumenta o položenom stručnom ispitu 
ili o primjeni iznimke iz članka 258. stavak 
2. ZSS-a
4. dokumenta o stečenoj stručnoj spremi i 
zvanju
5. važećeg odobrenja za rad nadležne komore
6. dokumenta o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ne starijeg od 30 dana 
od dana podnošenja prijave (E-zapis – radno-
pravni status ili potvrda o prijavama na mi-
rovinsko osiguranje, e-radna knjižica, https://
gov.hr/hr/e-radna-knjizica/816,)
7. dokumenta kojim se dokazuje jednogodiš-
nje radno iskustvo na odgovarajućim poslovi-
ma u struci (potvrda o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa iz čl. 130. st. 1. Zakona o radu, 
ugovor o radu, i sl.)
8. važeće vozačke dozvole B-kategorije.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, na temelju posebnog za-
kona, dužni su priložiti i svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu 
na ostale kandidate, mogu ostvariti isključivo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 

Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Sveti Josip 
Zagreb – www.domsvjosip.hr.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
neposredno ili poštom na adresu: Dom za 
starije osobe Sveti Josip Zagreb, Dunjevac 17, 
Zagreb, s naznakom: »Prijava na natječaj – 
naziv radnog mjesta – ne otvaraj«.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na 
web-stranici Doma www.domsvjosip.hr.

Dom za starije osobe  
Sveti Josip Zagreb

Urbroj: 01-1832/23 LP/BV od 6. XI. 2023.
� (6340)
Na temelju članka 24. stavaka 1. i 2. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za službenike i namješte-
nike u javnim službama (NN br. 56/22, 127/22 
– Dodatak I., 58/23 – Dodatak II. TKU, 64/23 
– Odluka USRH i 65/2023 – Odluka Vlade 
RH) i članka 16. stavaka 1. i 2. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
61/18, 3/19 – ispravak i 60/22-Odluka Vlade 
RH o isplati materijalnih i nematerijalnih 
prava te drugih naknada za zaposlenike u 
djelatnosti socijalne skrbi), u skladu s član-
kom 259. stavkom 1. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22 i 71/23, 
dalje u tekstu: ZSS), na temelju prethodne 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike, ravnatelj 
Centra za pružanje usluga u zajednici Zagreb 
– Dugave (skraćeni naziv: Centar Dugave), 10. 
studenoga 2023. godine raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje stručnog radnika I. vrste
– socijalni radnik/psiholog/socijalni pe-
dagog/edukacijski rehabilitator na puno i 
neodređeno radno vrijeme uz uvjet probnog 
rada od 6 mjeseci.
– poslovi voditelja mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi 
o djetetu (intenzivni nadzor), radno mjesto 
službenika I. vrste zvanja, 10 izvršitelja m/ž.
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
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103/03, 148/13, 98/19) i članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Prijava s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta podnosi se Veteranskom 
centru na adresu: Park Stara Trešnjevka 4, 
10000 Zagreb, u roku od 8 dana od objave 
ovog natječaja u Narodnim novinama, s na-
znakom: »Za natječaj u Veteranskom centru 
— ne otvarati“.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju, 
a nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
koje imenuje ravnatelj Veteranskog centra 
provest će pisanu provjeru sposobnosti kan-
didata za obavljanje poslova radnog mjesta iz 
natječaja, a ovisno o rezultatima ove pisane 
provjere i razgovor (intervju). Ravnatelj kan-
didate može uputiti na psihologijsku selekciju.
Vrijeme i mjesto održavanja pisane provjere 
sposobnosti kandidata bit će objavljeni na 
mrežnoj stranici Veteranskog centra https://
veteranskicentar.hr, najmanje 3 dana prije 
pisane provjere.
Za kandidate koji ne pristupe testiranju, sma-
trat će se da su povukli prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 8 dana od donošenja 
odluke o izboru.

Veteranski centar 
Zagreb

– vodi operativne evidencije opreme i mate-
rijalnih sredstava
– javlja se na telefonske pozive, daje infor-
macije i usmjerava pozive
– organizira obavljanje transporta i prijevoza
– organizira obavljanje popravka i drugih 
tehničkih poslova
– obavlja i druge poslove po nalogu nadre-
đenih.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
U obrascu prijave na natječaj, koji se može 
naći na mrežnoj stranici Veteranskog centra 
(https://veteranskicentar.hr), potrebno je 
navesti osobne podatke podnositelja prijave 
(osobno ime, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona te po mogućnosti 
adresa elektroničke pošte), te naziv i redni 
broj radnog mjesta iz natječaja za koje se 
podnosi prijava. Obrazac prijave na natječaj 
je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz obrazac prijave na natječaj potrebno je 
priložiti:
– životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima, odnosno poslovima u odgova-
rajućoj stručnoj spremi i struci (obavezno 
elektronički zapis o radnopravnom statusu, 
odnosno e-radna knjižica, a dodatno potvrda 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima i/ili preslik ugovora o radu ili 
ugovora o djelu). Neće se priznati kao dokaz 
potvrda o stažu i plaći s obzirom na to da ne 
sadrži potrebne podatke,
– dokaz da se protiv podnositelja prijave 
ne vodi kazneni postupak, ne stariji od tri 
mjeseca.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja 
dokumentaciju sa starim prezimenom potreb-
no je da dostavi dokaz o promjeni prezimena.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj: 121/17, 98/19, 84/21), članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 

Klasa: 112-02/23-01/33
Urbroj: 2198/1-6-23-9 od 6. XI. 2023.� (6347)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19) 
pročelnik Upravnog odjela za gospodarenje 
gradskom imovinom donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
I. Poništava se javni natječaj za prijam u 
službu u Grad Zadar, Upravni odjel za gos-
podarenje gradskom imovinom, klasa: 112-
02/23-01/33, urbroj: 2198/1-6-23-1, objavljen 
22. 9. 2023. godine u Narodnim novinama 
broj 109 i na internetskim stranicama Grada 
Zadra, koji se odnosi na prijam u službu na 
određeno vrijeme od 12 mjeseci za obavlja-
nje vježbeničke prakse i osposobljavanje za 
radno mjesto referent za javne površine – 1 
izvršitelj/ica.
II. Odluka o poništenju bit će objavljena u 
Narodnim novinama i na internetskim stra-
nicama Grada Zadra.
III. Odluka stupa na snagu danom donošenja.
IV. Protiv ove odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.

Grad Zadar

Broj: VC-R1-23-326-1 od 6. XI. 2023.� (6348)
Na temelju članka 7. Pravilnika o radu Ve-
teranskog centra i Odluke Upravnog vijeća 
Veteranskog centra broj: VC-UV1-23-25-1 
od 14. rujna 2023., raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje na neodređeno vrijeme u 
Veteranskom centru.
Radi zapošljavanja na neodređeno vrijeme na 
radno mjesto u Veteranskom centru, Podruž-
nici Sinj, s mjestom rada u Aržano:
– stručni referent – 2 službenika/ice na 
radnom mjestu pod rednim brojem 39.b iz 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i siste-
matizaciji radnih mjesta Veteranskog centra.
Stručni uvjeti:
– završena gimnazija ili srednja strukovna 
škola
– najmanje jedna god. radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Stručni referent obavlja sljedeće poslove:
– organizira održavanje okoliša i unutarnjeg 
prostora
– vodi računa o zalihama i sudjeluje u plani-
ranju nabave uredskog, potrošnog i drugog 
materijala
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zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo takvo pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Svi dokazi o ispunjavanju uvjeta mogu se 
dostaviti u izvorniku ili neovjerenom presliku, 
u kojem slučaju BDP može pozvati kandidata 
na predočenje izvornika isprave.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama preporučenom poštom 
na adresu: Baština Dubrovačkog primorja, 
Put od Jasenja 8, 20232 Slano, s naznakom: 
»Za natječaj za imenovanje ravnatelja – ne 
otvarati« ili osobnom predajom u prostorije 
Općine Dubrovačko primorje Trg R. Boško-
vića 1 – Slano, od ponedjeljka do petka od 
8 do 11 sati.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na internetskoj stranici Općine Dubro-
vačko primorje www.dubrovackoprimorje.
hr sukladno članku 10. t. 1. Zakona o pravu 
na pristup informacijama (Narodne novine 
25/13, 85/15, 69/22), u roku od 45 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Javnoj ustanovi Baština Dubro-
vačkog primorja za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi i pri-
loženoj dokumentaciji, isključivo u svrhu 
provođenja natječajnog postupka te privolu za 
objavu obavijesti o rezultatima na internetskoj 
stranici Općine Dubrovačko primorje.

Javna ustanova u kulturi  
»Baština Dubrovačkog primorja«

Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj 
kandidati su dužni priložiti:
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice 
ili domovnice);
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome);
– dokaz o radu u kulturi, znanosti ili dru-
gom odgovarajućem području vezanom uz 
djelatnost BDP (elektronički zapis ili potvrda 
o podacima evidentiranim u bazi Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, potvrde 
prethodnih poslodavaca o vremenu i vrstama 
poslova koje je kandidat obavljao ili drugi 
odgovarajući dokaz);
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak pribavljeno od nadležnog 
suda ili putem sustava e-Građani (ne starije 
od 15 dana);
– rodni ili vjenčani list za kandidate kojima 
osobni podaci nisu identični priloženim do-
kumentima;
– prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
za »Baštinu Dubrovačkog primorja«;
Kandidat koji bude izabran za ravnatelja 
obvezan je potpisati izjavu o nepostojanju 
okolnosti iz čl. 39. st. 2. Zakona o ustanovama.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi za natječaj priložiti sve do-
kaze kojima dokazuje pravo prednosti prema 
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata, dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branite-
lja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20

Klasa: 100-01/23-01/71
Urbroj: 2170-1-41-05-23-1 od 2. XI. 2023.
� (6350)
Na temelju odluke Fakultetskog vijeća Filo-
zofski fakultet u Rijeci objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama br. 81 od 
19. srpnja 2023. godine za izbor jednog su-
radnika na suradničkom radnom mjestu višeg 
asistenta (poslijedoktoranda) na projektu Re-
venant (Revivals of Empire: Nostalgia, Amne-
sia, Tribulation (ERC Grant #101002908), na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu.

Filozofski fakultet u Rijeci

� (6369)
Na temelju odredbi članaka 40. i 41. st. 1. i 2. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), 
članaka 40. i 41. Zakona o kulturnim vijeći-
ma i financiranju javnih potreba u kulturi 
(Narodne novine broj 83/22), članaka 18., 
19. Statuta Javne ustanove u kulturi »Baština 
Dubrovačkog primorja« (u daljnjem tekstu: 
BDP) raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Javne 
ustanove u kulturi »Baština Dubrovačkog 
primorja«
Za ravnatelja/ravnateljicu može se na temelju 
predloženog četverogodišnjeg programa rada 
imenovati osoba koja udovoljava sljedećim 
uvjetima:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s tim izjednačen studij;
– najmanje godinu dana iskustva rada u 
kulturi, znanosti ili drugom odgovarajućem 
području vezanom uz djelatnost BDP;
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima;
– protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustava e-Građani koje ne 
smije biti starije od 15 dana od podnošenja 
prijave.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje i razrješuje 
općinski načelnik Općine Dubrovačko pri-
morje.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na četiri 
godine i može biti ponovno imenovan.
Izrazi koji se koriste u nastavku teksta, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
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Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Izrazi, koji se u natječaju koriste u muškom 
rodu, odnose se na jednak način na muški 
i ženski rod.
Navedeni i priloženi dokazi moraju biti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Osobni podaci kandidata, koji su sadržani 
u natječajnoj dokumentaciji, koristit će se 
isključivo u svrhu provedbe natječaja u skladu 
s Uredbom Europske unije 2016/679 Europ-
skog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. 
godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN broj 42/18).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), 
članku 48. stavcima 1. – 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj: 84/21.), članku 48. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj: 33/92., 57/92.,77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.) i članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pra-
vo, te osim dokaza o ispunjavanju nužnih 
uvjeta iz natječaja, priložiti i svu potrebnu 
dokumentaciju propisanu zakonom na koji 
se poziva, a ostvaruje prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima na 
temelju članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona 
o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21.), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim priloženih dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, priložiti i 
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19,84/21.) navedene na sljedećoj poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21.) uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim priloženih dokaza o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja, priložiti i sve 
potrebne dokaze iz članka 49. stavka 1. Zako-

6. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa),
7. dokaz o stjecanju pedagoško-psihološkog 
obrazovanja/pedagoških kompetencija (za 
kandidate koji su bili u obvezi stjecanja tih 
kompetencija sukladno Zakonu o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi),
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak (dokaz da ne postoje 
zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa 
u školskoj ustanovi propisane člankom 106. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (ne starije od osam dana od 
objave natječaja),
9. program rada za mandatno razdoblje koje 
će kandidat predstaviti sukladno odredbama 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi i Statutu škole (koji sadrži: 
ciljeve, aktivnosti, vremenski plan provedbe 
projekta i ostale elemente koji opisuju što će 
se i kako provoditi u sljedećem mandatnom 
razdoblju),
10. pisanu suglasnost kandidata prema kojoj 
Srednja škola fra Andrije Kačića Miošića, Plo-
če može od Ministarstva pravosuđa zatražiti 
izdavanje posebnog uvjerenja za fizičke osobe 
sukladno Zakonu o pravnim posljedicama 
osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji.
Sukladno zakonskim odredbama i odredbama 
Statuta Srednje škole fra Andrije Kačića Mi-
ošića, Ploče vrednovat će se sljedeće dodatne 
kompetencije kandidata:
1. poznavanje stranog jezika: dokazuje se jav-
nom ispravom, odnosno potvrdom srednjoš-
kolske ili visokoškolske ustanove, potvrdom 
ili drugom ispravom osobe ovlaštene za pro-
vođenje edukacije stranih jezika, potvrdom ili 
drugom ispravom ovlaštene fizičke ili pravne 
osobe o izvršenom testiranju znanja stranog 
jezika i drugom ispravom
2. osnovne digitalne vještine: dokazuju se 
javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoškolske ili visokoškolske ustanove, potvr-
dom ili drugom ispravom ovlaštene fizičke 
ili pravne osobe za edukaciju u području in-
formacijskih znanosti, potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene fizičke ili pravne osobe o 
izvršenom testiranju poznavanja digitalnih 
vještina i drugom ispravom
3. iskustvo rada na projektima vezanim za 
djelatnost škola: dokazuju se potvrdom, uvje-
renjem ili drugom ispravom o radu na tim 
projektima.
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku 
uz prijavu na natječaj.

Klasa: 003-06/23-01/10
Urbroj: 2117-47-06-23-5 od 6. XI. 2023.
� (6370)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08. i 
127/19.), članaka 126. i 127. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19. i 151/22.), te članka 78. 
Statuta Srednje škole fra Andrije Kačića Mi-
ošića iz Ploča, Školski odbor raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
Kandidati za ravnatelja/icu moraju ispunjavati 
sljedeće nužne uvjete:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za nastavnika ili struč-
nog suradnika, osim u slučaju iz članka 157. 
stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi.
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati za ravnatelja/icu Škole 
obvezni su priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
1. životopis,
2. domovnicu, odnosno dokaz o državljanstvu,
3. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
obrazovanja. Kandidat koji je stekao inozemnu 
obrazovnu kvalifikaciju dužan je priložiti rje-
šenje nadležnog tijela o priznavanju inozemne 
stručne kvalifikacije za obavljanje određene 
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj,
4. dokaz o položenome stručnom ispitu (ako 
je prema zakonskoj obvezi kandidat morao 
polagati stručni ispit), odnosno dokaz da je 
kandidat oslobođen obveze polaganja struč-
nog ispita,
5. dokaz o radnom iskustvu – potvrda ili 
elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje (ne starija od 30 dana 
od dana objave natječaja),
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osobe o izvršenom testiranju znanja stranog 
jezika, drugom ispravom,
– osnovne digitalne vještine dokazuju se jav-
nom ispravom, odnosno potvrdom srednjoš-
kolske ili visokoškolske ustanove, potvrdom ili 
drugom ispravom ovlaštene fizičke ili pravne 
osobe za edukaciju u području informacij-
skih znanosti, potvrdom ili drugom ispravom 
ovlaštene fizičke ili pravne osobe o izvršenom 
testiranju poznavanja digitalnih vještina, dru-
gom ispravom,
– iskustvo rada na projektima dokazuje se do-
kazuje se potvrdom ili ispravom o sudjelova-
nju u pripremi i provedbi pojedinih projekata, 
osobnom izjavom kandidata u životopisu.
Dokazi o ispunjenosti dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Sadržaj i postupak vrednovanja dodatnih 
kompetencija uređen je Statutom Gimnazije 
Vukovar.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spola, sukladno članku 
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narod-
ne novine broj 82/08, 69/17.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19.), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20.), te 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.), dužne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21.), uz pri-
javu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. st. 1. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja, na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20d okaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 

– položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka 
157. stavak 1. i 2. Zakona,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju, a 
propisane su člankom 127. st. 7. Zakona, 
kako slijedi:
– poznavanje stranog jezika,
– osnovne digitalne vještine i
– iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj kandidat za ravnatelja/icu dužan je 
priložiti u izvorniku ili ovjerenom presliku 
sljedeću dokumentaciju:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini 
stečenog obrazovanja,
– dokaz o stečenim pedagoškim kompeten-
cijama (za kandidate obveznike stjecanja 
pedagoških kompetencija),
– dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita prema članku 157. 
st. 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi,
– elektronički zapis/potvrda o radnopravnom 
statusu evidentiranom pri HZMO-u (e-rad-
na knjižica), ne stariji od 8 dana od objave 
natječaja,
– potvrda poslodavca o vrsti i trajanju rada 
u školskim ili drugim ustanovama u susta-
vu obrazovanja ili u tijelima državne uprave 
nadležnim za obrazovanje, sukladno članku 
126. st. 1. t. 3. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi, ne starija od 8 
dana od dana objave natječaja,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja,
– program rada za mandatno razdoblje.
Dodatne kompetencije za ravnatelja/icu do-
kazuju se na sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se jav-
nom ispravom, odnosno potvrdom srednjo
školske ili visokoškolske ustanove, potvrdom 
ili drugom ispravom osobe ovlaštene za pro-
vođenje edukacije stranih jezika, potvrdom ili 
drugom ispravom ovlaštene fizičke ili pravne 

na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN, br. 84/21.) navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na oglasnoj 
ploči i na mrežnoj stranici škole.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta kandidati trebaju dostaviti u zatvorenoj 
omotnici na adresu: Srednja škola fra Andrije 
Kačića Miošića, Tina Ujevića 5, 20340 Ploče, s 
naznakom: »Prijava na natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvarati«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili presliku 
ovjerenom kod javnog bilježnika, kao i prijave 
koje pristignu izvan roka, neće se razmatrati 
te se osobe koje podnesu takve prijave ne sma-
traju kandidatima prijavljenim na natječaj, a 
škola ih ne obavještava o razlozima zašto se ne 
smatraju kandidatom prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Srednja škola fra Andrije  
Kačića Miošića, Ploče

Klasa: 007-03/23-01/1
Urbroj: 2196-41-23-01 od 2. X. 2023.� (6372)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19,151/22.), članka 126. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22.) i članka 60. 
Statuta Gimnazije Vukovar, Školski odbor 
Gimnazije Vukovar raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi (u nastavku teksta: Zakon):
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
– sveučilišni diplomski studij ili
– integrirani preddiplomski ili diplomski 
sveučilišni studij ili
– specijalistički diplomski stručni studij
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– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (Narodne novine, broj 133/97 i 4/98);
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22), ne starije od dana objave na-
tječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22), da osobi nije 
izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, 
broj 82/08 i 69/17).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 
98/19 i 84/21), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 

10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), članka 
40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne no-
vine, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,127/19 i 
151/22), članka 51. Statuta Dječjeg vrtića Zrno 
i Odluke Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Zrno 
o raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Zrno, klasa: 601-
02/23-05/28, urbroj: 251-621/78-23-01 od 
6. 11. 2023. godine, Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Zrno raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Zrno.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 
57/22).
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;

(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
riv anje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18.) dužni su osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu 
o invaliditetu, na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.) 
te se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18.), svi dokumenti pristigli 
na natječaj u privitku prijave, dostavljeni su 
slobodnom voljom kandidata. Time se smatra 
da je svaki kandidat dao privolu za obradu 
svih podataka Gimnaziji Vukovar isključivo u 
svrhu provedbe natječajnog postupka.
Izrazi u ovom natječaju koji imaju rodno zna-
čenje odnose se jednako na muški i ženski rod.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
– službenom glasniku Republike Hrvatske 
te na mrežnoj stranici Gimnazije Vukovar.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
8 dana od objave natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se osobno ili putem zemalj-
ske pošte na adresu škole: Gimnazija Vuko-
var, Šamac 2, 32000 Vukovar, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Natječaj za ravnatelja 
škole – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Gimnazija Vukovar

Klasa: 112-03/23-01/13
Urbroj: 251-621/78-23-01 od 10. XI. 2023.
� (6376)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj 
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– viziju rada Hrvatskog Crvenog križa Grad-
skog društva Crvenog križa Rijeka za man-
datno razdoblje na propisanom M-1 obrascu
– u slučaju da se na natječaj javlja kandidat 
koji je već obnašao dužnost ravnatelja/ice, 
dužan je priložiti izvješće o radu na propisa-
nom M-2 obrascu, pozitivnu ocjenu obnašanja 
dužnosti ravnatelja/ice na propisanom P-1 
obrascu i potvrdu Središnjeg ureda o po-
hađanju edukacije za ravnatelje (ako takvu 
potvrdu ima).
Propisani obrasci mogu se preuzeti na službe-
noj internetskoj stranici Hrvatskog Crvenog 
križa na poveznici: https://www.hck.hr/tko-
smo/natjecaji/9735.
Ispunjeni obrasci dio su formalnih uvjeta 
natječaja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Podnošenje prijava: rok za podnošenje prijave 
je 8 dana od objave.
Prijave se dostavljaju na adresu: Hrvatski 
Crveni križ, Gradsko društvo Crvenog križa 
Rijeka, Trg Republike Hrvatske 2/II, Rijeka, 
uz naznaku: »Prijava na natječaj za izbor rav-
natelja/ice – ne otvarati«.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati, a o rezultatima natječaja 
kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 
60 dana od isteka roka za podnošenje prijava.
Mandat ravnatelja/ice traje četiri godine, a ista 
osoba može biti ponovno birana na mjesto 
ravnatelja.
Ravnatelja/icu imenuje Odbor Hrvatskog 
Crvenog križa Gradskog društva Crvenog 
križa Rijeka uz prethodnu suglasnost Glavnog 
odbora Hrvatskog Crvenog križa.

Gradsko društvo  
Crvenog križa Rijeka

Klasa: 112-03/23-01/72
Urbroj: 514-10-05-06-01/1-23-04 od 7. XI. 
2023.� (6390)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 
38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19) i 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine br. 78/17 i 89/19), uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 112-01/23-01/178, urbroj: 
514-08-03-03-02/01-23-26 od 20. rujna 2023. 
godine, Kaznionica u Valturi raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na određeno vrije-
me u Ministarstvo pravosuđa i uprave, Uprava 

Rok za podnošenje prijava na natječaj traje od 
10. studenoga 2023. do 25. studenoga 2023.

Dječji vrtić Zrno 
Zagreb

� (6387)
Na temelju članka 30. Statuta Hrvatskog Cr-
venog križa Gradskog društva Crvenog križa 
Rijeka, članka 2. i 5. Pravilnika o ravnateljima 
društava Hrvatskog Crvenog križa i odluke 
Odbora Hrvatskog Crvenog križa Gradskog 
društva Crvenog križa Rijeka s 29. sjednice 
održane 7. 11. 2023. godine, Odbor Hrvatskog 
Crvenog križa Gradskog društva Crvenog 
križa Rijeka raspisuje

NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog 
križa Gradskog društva Crvenog križa Ri-
jeka na mandatno razdoblje od 4 godine.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij i najmanje tri godine 
radnog iskustva u propisanoj stručnoj spremi 
ili završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili preddiplomski stručni studij i najmanje 
četiri godine radnog iskustva u propisanoj 
stručnoj spremi
– vozačka dozvola B-kategorije
– poznavanje rada na računalu (Windows, 
MS Office)
– poznavanje jednog stranog jezika.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– molbu
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi 
(preslik diplome)
– potvrdu o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke o 
poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj 
i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju staža 
osiguranja)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
– preslik vozačke dozvole
– pisanu izjavu kandidata o poznavanju rada 
na računalu
– pisanu izjavu kandidata o poznavanju jed-
nog stranog jezika
– motivacijsko pismo

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima potrebnim za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
nalaze se na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DOKA-
ZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20
PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
– sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne no-
vine, broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužna 
je priložiti osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine, 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
uz prijavu na natječaj dužna je priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave natječaja, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – ne 
otvarati«, neposredno u tajništvo ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić Zrno, Nede Krmpotić 
5, 10000 Zagreb.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine te Zakona o provedbi Opće ured-
be o zaštiti osobnih podataka (Narodne novi-
ne, broj 42/18) prijavom na natječaj smatra 
se da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
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te je uz prijavu dužan/a priložiti propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo na 
prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
uz prijavu na javni natječaj dužan/a, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje koji/a se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu, od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo takvo pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo na 
prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata, uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze do-
stupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati/kinje pripadnici nacionalnih ma-
njina imaju pravo pozvati se na prednost pri 
zapošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez 
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu. Troškove izdavanja uvjerenja 
o zdravstvenoj sposobnosti snosi Kaznionica 
u Valturi.

sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja,
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat/kinja 
obavljao/la navedene poslove,
5. preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima položen 
državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočit 
izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se neposredno ili poštom na adresu:
Ministarstvo pravosuđa i uprave, Uprava za 
zatvorski sustav i probaciju, Kaznionica u 
Valturi, 52100 Pula, Valtursko polje 211, s 
naznakom: »Javni natječaj za radno mjesto 
___ (naziv radnog mjesta)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Kandidat/kinja koja nije podnio pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kan-
didatom/kinjom u postupku javnog natječaja 
o čemu se dostavlja pisana obavijest u kojoj 
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom/kinjom. Obavijest se u pravilu 
dostavlja elektroničkom poštom.
Kandidati/kinje koji/e prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo, 

za zatvorski sustav i probaciju, Kaznionica u 
Valturi, na radno mjesto:
ODJEL ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZBU 
ZATVORENIKA
Pododsjek biljne proizvodnje
– stručni suradnik – mehaničar održavanja 
poljoprivrednih strojeva – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema strojarske ili auto-
mehaničarske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane odredbama 
članka 48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od dva mjeseca.
Na javni natječaj mogu se javiti i kandida-
ti/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 56. Zakona 
o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresu stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogućnosti e-adresu) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Uz prijavu se prilažu životopis i dokazi o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
đuju isključivo radi provođenja natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
(EU) 2016/679 o zaštiti osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine br. 42/18).
Uz prijavu na radno mjesto kandidati/kinje 
dužni su priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
svjedodžbe,
4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
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– dokaz o ukupnom radnom stažu (e-radna 
knjižica HZMO-a) ne stariji od 30 dana
– potvrdu iz koje je vidljiva dužina rada u 
primarnoj zdravstvenoj zaštiti ili u bolničkoj 
zdravstvenoj ustanovi (ugovor ili potvrda o 
obavljanju poslova doktora medicine).
Povjerenstvo za odabir pristupnika izvršit 
će bodovanje i usmeni razgovor – intervju 
samo s pristupnikom koji je podnio potpunu 
dokumentaciju iz natječaja. Na razgovoru 
pristupnici su obvezni Povjerenstvu predočiti 
izvornike zatraženih dokumenata. Izbor pri-
stupnika utvrđuje se zbrajanjem bodova koje 
su pristupnici ostvarili na temelju provedenog 
bodovanja i razgovora s Povjerenstvom.
Redoslijed pristupnika utvrđuje se primjenom 
mjerila propisanih odredbama Pravilnika o 
mjerilima za prijam specijalizanata.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave za specijalizaciju podnose se isključivo 
poštom na adresu Ustanove: Dom zdravlja 
Županja, Županja, Dr. Franje Račkog 32, 32270 
Županja – Ured ravnatelja, s naznakom: »Na-
tječaj za prijam i upućivanje doktora medicine 
na specijalističko usavršavanje iz obiteljske 
medicine«.
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji, prema posebnim propisima, 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
tog prava, dužan je uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom propisu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), uz životopis 
i prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, navedenim na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.) uz prijavu na javni 
natječaj, dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti odgovaraju-

vilnika o mjerilima za prijam specijalizanata 
(Narodne novine broj 83/15) te sukladno 
odobrenom planu specijalizacija i užih spe-
cijalizacija za 2023. godinu, odobrenom od 
ministarstva zdravstva (klasa: 131-01/23-
01/147; urbroj: 534-03-1-1/8-23-2), Dom 
zdravlja Županja, Županja, Dr. Franje Račkog 
32, objavljuje

NATJEČAJ
za prijam i upućivanje doktora medicine na 
specijalističko usavršavanje.
Objavljuje se natječaj za upućivanje na specija-
lističko usavršavanje zdravstvenog radnika/ice 
za potrebe Doma zdravlja Županja, Dr. Franje 
Račkog 32, Županja, za sljedeće specijalizacije:
– dvije specijalizacije iz obiteljske medicine.
Radni odnos s odabranim pristupnicima 
zasniva se na neodređeno vrijeme radi upu-
ćivanja na specijalizaciju.
Opći uvjeti pristupnika za odobravanje spe-
cijalizacije:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja, stručnog zvanja 
doktor medicine,
– odobrenje za samostalan rad (licenca).
U dokumentaciji za natječaj potrebno je 
priložiti:
– zamolbu s podacima za kontakt
– životopis
– domovnicu – preslik
– diplomu završenog integriranog preddi-
plomskog i diplomskog studija zdravstvenog 
usmjerenja, doktora medicine – preslik
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(osim za pristupnike koji su upisali studij 
medicine nakon 1. srpnja 2013. godine i ne-
maju obvezu obavljanja pripravničkog staža 
niti polaganja stručnog ispita) – preslik
– odobrenje za samostalan rad – preslik
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak ne starije od 30 
dana.
Radi utvrđivanja redoslijeda, pristupnici uz 
zamolbu dostavljaju preslike sljedećih do-
kumenata:
– potvrdu o duljini trajanja studija
– potvrdu o općem prosjeku ocjena tijekom 
studija
– potvrdu o nagradama za vrijeme studija
– potvrdu o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija
– popis objavljenih radova i kopije radova: 
za radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI po-
trebna je potvrda o indeksiranosti iz knjižnice 
medicinskog fakulteta ovjerena pečatom i 
potpisom odgovorne osobe

Nakon izbora kandidata/kinje, a prije do-
nošenja rješenja o prijmu u državnu službu, 
Kaznionica u Valturi provjerit će po službenoj 
dužnosti nepostojanje ostalih zapreka za pri-
jam u državnu službu iz članka 49. Zakona 
o državnim službenicima i o tome pribaviti 
potrebne dokaze.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Kaznionice u Valturi.
Komisija utvrđuje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji/e ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja i čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate/
kinje s te liste upućuje na razgovor (intervju) 
radi utvrđivanja znanja, sposobnosti i vještina 
te rezultata u dosadašnjem radu.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la razgo-
voru (intervjuu) više se ne smatra kandida-
tom/kinjom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (in-
tervjua) objavit će se na web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.
hr), najmanje pet dana prije dana određenog 
za razgovor (intervju).
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata/kinja za testiranje bit 
će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr) isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave (https://mpu.gov.hr).
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmog dana 
od dana javne objave na web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave.
U slučaju ako nijedan kandidat/kinja ne posti-
gne zadovoljavajuće rezultate na provedenom 
testiranju i intervjuu te u drugim slučajevima 
iz članka 50.b stavaka 1. i 2. Zakona o držav-
nim službenicima, upravitelj Kaznionice u 
Valturi će donijeti odluku kojom obustavlja 
provedbu postupka javnog natječaja. Odluka o 
obustavi provedbe postupka javnog natječaja 
objavljuje se na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr).

Kaznionica u Valturi

Klasa: 131-01/23-01/33
Urbroj: 2196-98-23-1 od 10. XI. 2023.� (6394)
Sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (Narodne novine broj 100/18, 125/19, 
133/20,147/20, 119/22,156/22 i 33/23), Pravil-
nika o specijalističkom usavršavanju doktora 
medicine (Narodne novine broj 65/22), Pra-
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skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
poveznica: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21), dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
uz prijavu na natječaj priložiti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve dokaze 
o ostvarivanju prava prednosti prilikom za-
pošljavanja iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, koji su 
navedeni na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dužan je uz 
prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta i dokaz o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju u skladu s člankom 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
bez obveze dostavljanja dokaza o pripadnosti 
nacionalnoj manjini.
Ugovor o radu zaključuje se uz uvjet probnog 
rada od 6 mjeseci.
Prijave na natječaj treba dostaviti u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, na adresu: Klinička bolnica »Sveti 
Duh«, Sveti Duh 64, 10000 Zagreb, uz na-
pomenu: »Za natječaj za zapošljavanje (po-
moćnik ravnatelja za pravne poslove) – ne 
otvarati«.
Nepotpune i/ili nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Ako kandidat uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj 

službama (Narodne novine br. 56/2022), i 
članka 19. Statuta Kliničke bolnice »Sveti 
Duh«, v. d. ravnatelja Kliničke bolnice »Sveti 
Duh«, Sveti duh 64, Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za jednog izvr-
šitelja za rad na radnom mjestu pomoćnik 
ravnatelja za pravne poslove, na mandatno 
razdoblje od 4 godine (m/ž).
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava
– položen pravosudni ispit
– pet godina radnog iskustva u struci.
Kandidati uz vlastoručno potpisanu prijavu 
trebaju dostaviti preslike dokaza kojima do-
kazuju ispunjenje traženih uvjeta, potvrdu o 
nekažnjavanju, domovnicu ili drugi dokaz o 
državljanstvu te životopis.
Kandidati uz dokumentaciju kojom dokazuju 
ispunjenje traženih uvjeta trebaju dostaviti 
plan i program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati u prijavi trebaju navesti adresu 
elektroničke pošte putem koje će im biti do-
stavljani poziv na razgovor s povjerenstvom.
Sve obavijesti vezane uz natječaj, a koje ne 
sadrže osobne podatke kandidata/kandidatki-
nja biti će objavljene na web-stranici Kliničke 
bolnice »Sveti Duh« – http://www.kbsd.hr/
Natjecaji-zaposlenja.
Kandidati koji imaju pravo na privremenu 
zaštitu, sukladno Zakonu o međunarodnoj i 
privremenoj zaštiti (Narodne novine br. 70/15 
i 127/17) i Odluci Vlade Republike Hrvatske 
o uvođenju privremene zaštite u Republici 
Hrvatskoj za raseljene osobe iz Ukrajine od 7. 
ožujka 2022. godine (klasa: 022-03/22-04/77, 
urbroj: 50301-21/21-22-2) – 022-03-22-04-
77_3-07-03.pdf (gov.hr), trebaju uz životopis 
i preslike dokaza kojima dokazuju ispunjenje 
traženih uvjeta, dostaviti i iskaznicu stranca 
pod privremenom zaštitom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, uz prijavu priložiti sve propisane doka-
ze o tom statusu prema posebnom propisu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima:
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo-
šljavanja iz članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su navedeni na internet-

će isprave kao dokaz o statusu, kao i druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
uređeno to pravo.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u javnu službu prema članku 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (NN br. 84/21) dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja na 
temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz životo-
pis i prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i dokaze propisane člankom 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.), uz životopis i prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod prethodnog 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidati prijavljeni na natječaj, koji ispu-
njavaju formalne uvjete bit će upućeni na 
intervju i/ili testiranje o čemu će kandidati biti 
obaviješteni. Vrijeme i mjesto intervjua i/ili 
testiranja, područja i način testiranja te izvori 
za pripremanje kandidata bit će objavljeni na 
web-stranici Doma zdravlja Županja: www.
dom-zdravlja-zupanja.hr.
Ako kandidat ne pristupi na intervju i/ili te-
stiranje smatrat će se da je povukao prijavu. 
Prije zasnivanja radnog odnosa obvezan je 
prethodni zdravstveni pregled i psihotest.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) pri-
javom na natječaj osoba daje privolu Domu 
zdravlja Županja za prikupljanje i obradu 
podataka iz natječajne dokumentacije, a sve 
u svrhu provedbe natječaja za zasnivanje 
radnog odnosa.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Dom zdravlja Županja, Županja, Dr. Franje 
Račkog 32, zadržava pravo poništenja na-
tječaja.

Dom zdravlja Županja

Urbroj: 01-03-6318 od 7. XI. 2023.� (6396)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
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2. preslik potvrde poslodavca iz koje je vid-
ljivo na kojim je poslovima kandidat radio ili 
preslik rješenja o rasporedu ili preslik ugovora 
o radu i sl.
– preslik vozačke dozvole B-kategorije,
– preslik dokaza o položenom državnom is-
pitu, ako ga je podnositelj položio,
– preslik dokaza o završenom programu ospo-
sobljavanja za obavljanje poslova prometnog 
redara, ako ga je podnositelj završio,
– dokaz o informatičkoj naobrazbi (preslik 
svjedodžbe ili potvrde o položenom predmetu 
informatika ili preslik potvrde o položenom 
informatičkom tečaju i sl.) ili vlastoručno pot-
pisana izjava o poznavanju rada na računalu 
(izjavu nije potrebno ovjeravati),
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (pre-
slik svjedodžbe, preslik potvrde o završenom 
stupnju znanja jezika) ili vlastoručno potpi-
sana izjava o poznavanju engleskog jezika u 
govoru i pismu koju nije potrebno ovjeravati.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se kandidat prijavljuje, te se prijavi 
prilaži svi prilozi. Prijavu je potrebno vlasto-
ručno potpisati.
Urednom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka natječajnog roka.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave 
uvjete naznačene u natječaju, mjerodavan je 
posljednji dan roka za podnošenje prijava 
na natječaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu – Zakon o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakon o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), Zakon o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) i Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
tog prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 

– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– položen državni ispit,
– završen program osposobljavanja za obav-
ljanje poslova prometnog redara,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova prometnog redara,
– poznavanje rada na računalu,
– poznavanje engleskog jezika.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Za dokumentaciju na stranom jeziku potrebno 
je dostaviti ovjereni prijevod.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a.
Uvjet stručnog znanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjava i osoba koja je prema prijašnjim 
propisima stekla visoku stručnu spremu tra-
žene struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu, 
pod uvjetom da ispit položi u roku od jedne 
godine od dana prijma u službu.
Osoba koja nema završen program osposoblja-
vanja za obavljanje poslova prometnog redara 
može biti primljena u službu, pod uvjetom da 
u roku od 12 mjeseci od dana prijma uspješno 
završi program osposobljavanja.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti slje-
deće:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem,
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati),
– elektronički zapis ili preslik uvjerenja da se 
protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od tri mjeseca od dana objave na-
tječaja u Narodnim novinama,
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima odgovarajuće stručne spreme i 
struke, i to:
1. e-radna knjižica ili preslik potvrde o rad-
nopravnom statusu,

promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista). 
Radnim iskustvom smatra se vrijeme koje je 
radnik proveo obavljajući poslove u struci/
stručnoj spremi.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti 
obaviješteni najkasnije u roku od 30 dana 
od isteka roka za dostavu ponuda, putem 
web-stranice Bolnice: http://www.kbsd.hr/
Natjecaji-zaposlenja.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a koji imaju 
rodno značenje, odnose se na jednak način 
i na ženski i muški rod, a prema Zakonu o 
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17) 
na ovaj natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
svojih osobnih podataka u svrhu zapošljava-
nja, a u skladu s odredbama Opće uredbe o 
zaštiti osobnih podataka. KB »Sveti Duh« 
jamči svakom prijavljenom kandidatu da će 
dostavljenu dokumentaciju koristiti isključivo 
u svrhu provođenja postupka zapošljavanja. 
Sve pristigle prijave adekvatno će biti zaštićene 
od pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene 
na sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima 
i rokovima predviđenim Pravilnikom o zaštiti 
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Bolnica zadržava pravo poništenja natječaja 
bez obrazloženja. 

Klinička bolnica »Sveti Duh« 
Zagreb

Klasa: 112-02/23-01/3
Urbroj: 2170-28-03-23-2 od 7. XI. 2023.
� (6400)
Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Mošćenička Draga, na temelju članka 19. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19 – u nastavku teksta: ZSN), raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu u Općinu Mošćenička 
Draga, Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za 
opće i pravne poslove, društvene djelatnosti 
i komunalni sustav, na radno mjesto
– referent – komunalni i prometni redar 
(1 izvršitelj – m/ž), na neodređeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
te zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima) 
te posebne uvjete:
– srednja stručna sprema građevinske, pro-
metne, tehničke struke ili ekonomske struke,
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e) osobne iskaznice (obostrano)
f) izvoda iz matice rođenih
g) domovnice
h) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podacima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji ne stariju od dana objave 
natječaja.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju poseb-
nih propisa dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
rečenog prava.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zapošljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz natječaj 
dužan je, osim, dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
invalidne osobe.
Prednost prilikom zapošljavanja na pred-
metni natječaj ostvarit će se u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, 
utvrđenim natječajem.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, na natječaj se mogu javiti pripadnici 
obaju spolova.
Od kandidata se traži komunikativnost, samo-
stalnog, odgovornost, sklonost timskom radu 
i kontinuiranom učenju, a što će se utvrditi 
kroz usmeno testiranje, čemu su se kandidati 
koji ispunjavaju uvjete dužni podvrgnuti. 
Prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete 
natječaja ili dostave nepotpunu ili neurednu 
dokumentaciju će se odbaciti bez pozivanja 
kandidata.
Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se preporučenom poštom 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama s naznakom: »Za natječaj 
na radno mjesto – _______– ne otvaraj«, na 
adresu: Ljekarne Zagrebačke županije, Matije 
Magdalenića 1, 10410 Velika Gorica.
O rezultatima natječaja kandidati će biti izvi-
ješteni u zakonskom roku.

Ljekarne Zagrebačke županije

Klasa: 112-01/23-01/03
Urbroj: 100-23-01 od 3. XI. 2023.� (6402)
Na temelju članka 45. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 

Na navedenoj mrežnoj stranici te na oglasnoj 
ploči Općine Mošćenička Draga bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Smatra se da je kandidat koji ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu 
na natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se na adresu Općina Mošće-
nička Draga, Trg slobode 7, 51417 Mošćenička 
Draga, s naznakom: »Natječaj za referenta 
– komunalnog i prometnog redara«, u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se mogu dostaviti i osobno 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Mošćenič-
ka Draga, Trg slobode 7, 51417 Mošćenička 
Draga, u zatvorenoj kuverti.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, kandi-
dati su izričito suglasni da Općina Mošćenička 
Draga kao voditelj obrade osobnih podataka, 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka, samo u obimu i samo u svrhu provedbe 
oglasa, a sukladno odredbama Opće Uredbe 
o zaštiti osobnih podataka (EU) 2016/679 od 
27. travnja 2016. godine.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni poštom će 
biti vraćena dokumentacija priložena prijavi.

Općina Mošćenička Draga

Urbroj: 238/31-158-23-01-403 od 7. XI. 
2023.� (6401)
Na temelju članka 33. Statuta Ljekarni Zagre-
bačke županije (Glasnik Zagrebačke županije 
broj 14/19) ravnateljica Ljekarni Zagrebačke 
županije raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos
– farmaceutski tehničar – jedan izvršitelj, 
rad na određeno vrijeme.
Mjesto rada: više lokacija na području Za-
grebačke županije.
Uvjeti:
– SSS – farmaceutskog smjera
– uvjerenje o položenome stručnom ispitu
– poznavanje rada na računalu.
Uz prijavu obavezno priložiti:
a) prijavu na natječaj
b) životopis
te preslik:
c) svjedodžbe o završenoj srednjoj školi
d) uvjerenje o položenome stručnom ispitu

uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji 
se poziva. Pravo prednosti pri zapošljavanju 
ostvaruje se pod uvjetima koje propisuje po-
sebni zakon.
Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
kada pravo prednosti ovisi o načinu prestanka 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika), potrebno je dostaviti preslik 
dokaza o načinu prestanka prethodnog radnog 
odnosa.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
pošljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, da bi ostvario pravo pred-
nosti pri zapošljavanju pod jednakim uvjeti-
ma, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
i dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
šljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo 
prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, dužan je uz prijavu na natječaj prilo-
žiti i dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandida-
tom prijavljenim na javni natječaj. Osobi se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Osoba nema 
pravo podnošenja pravnog lijeka protiv te 
obavijesti.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata koja se 
obavlja pisanim testiranjem i intervjuom. Na 
prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Na mrežnoj stranici Općine Mošćenička Draga 
(www.moscenicka-draga.hr) dostupan je opis 
poslova te podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja, te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata za tu provjeru, te 
ostale informacije o natječajnom postupku.
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čemu mu/joj se, u pravilu putem elektroničke 
pošte, dostavlja pisana obavijest.
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testi-
ranju, smatrat će se da je povukao/la prijavu 
na javni natječaj i više se neće smatrati kan-
didatom/kinjom.
Kandidat/kinja koji/a prema posebnim propi-
sima ostvaruje pravo prednosti, dužan/na se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) i članka 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) te članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/na se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) i člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužan/na je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju, sukladno odredbi 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 
77/92, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužan/na je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbom članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 48. stavku 5. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju članka 62. stavka 1. toga 
zakona (povjeravanje poslova državnog tijela 
na temelju ugovora o djelu) te vrijeme struč-
nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog 
odnosa u skladu s odredbama toga zakona i 
važećeg Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
Na javni natječaj se ravnopravno mogu javiti 
osobe obaju spolova.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandida-
ti/kinje koji/e nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 56. Zakona 
o državnim službenicima.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca, suklad-
no članku 53. stavku 3. Zakona o državnim 
službenicima.
Komisiju za provedbu Javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje čelnik 
Povjerenstva za fiskalnu politiku. Komisija 
utvrđuje listu kandidata/kinja prijavljenih 
na javni natječaj, koji/e ispunjavaju formalne 
uvjete te ih upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Sadržaj i način testiranja, određen je sukladno 
članku 12. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
Javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi.
Na temelju rezultata testiranja i provedenog 
razgovora (intervjua), Komisija će predloži-
ti čelniku Povjerenstva za fiskalnu politiku, 
kandidata/kinju za prijam na radno mjesto 
iz javnog natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje 
objavit će se na web-stranici Povjerenstva za 
fiskalnu politiku https://pfp.hr/ istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
testiranja bit će objavljena na web-stranici 
Povjerenstva za fiskalnu politiku https://pfp.
hr/ najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz Javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj, o 

92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 
38/13, 01/15,138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 
141/22) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), a uz prethodno mišljenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/23-01/619, 
urbroj: 514-08-01-02/01-23-02 od 9. svibnja 
2023. godine, Povjerenstvo za fiskalnu poli-
tiku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
URED POVJERENSTVA ZA FISKALNU PO-
LITIKU
1. savjetnik/ica predsjednika Povjeren-
stva za fiskalnu politiku – 1 izvršitelj/ica, 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Potrebni stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ekonomske ili 
prirodoslovno-matematičke struke;
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– položen državni ispit;
– znanje rada na računalu;
– znanje engleskog jezika.
2. viši/a savjetnik/ica – specijalist/ica za 
pitanja fiskalne politike u Uredu Povjeren-
stva za fiskalnu politiku – 2 izvršitelja/ice, 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Potrebni stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ekonomske ili 
prirodoslovno-matematičke struke;
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– položen državni ispit;
– znanje rada na računalu;
– znanje engleskog jezika.
3. viši/a savjetnik/ica – specijalist analitičar 
za pitanja fiskalne politike u Uredu Povje-
renstva za fiskalnu politiku – 2 izvršitelja/
ice, na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Potrebni stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ekonomske ili 
prirodoslovno-matematičke struke;
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– položen državni ispit;
– znanje rada na računalu;
– znanje engleskog jezika.
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koja se nalazi na mrežnim stranicama Insti-
tuta (http://www.isp.hr/wp-content/uploads/
dodatni-uvjeti-ZV.pdf).
Prednost pri izboru na navedeno znanstveno 
radno mjesto imaju kandidati s:
1. iskustvom u objavljivanju ranonovovjekov-
ne izvorne građe,
2. poznavanjem njemačke paleografije,
3. objavljenim radovima iz povijesti Vojne 
krajine u ranom novom vijeku.
Prijavi na natječaj treba priložiti: životopis 
(opći podaci, podaci o školovanju i dosadaš-
njim radnim mjestima, sažet opis znanstvenog 
i stručnog rada); preslike diplome o odgovara-
jućoj stručnoj spremi, odnosno akademskom 
stupnju – doktorat iz područja humanističkih 
znanosti, polje povijest; presliku odluke o 
izboru u znanstveno zvanje (ako posjeduje); 
popis znanstvenih i stručnih radova; dokaze o 
ispunjavanju odgovarajućih dodatnih uvjeta.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
mrežnim stranicama Hrvatskog instituta za 
povijest na hrvatskom jeziku te na internet-
skim stranicama Europskog istraživačkog 
prostora na engleskom jeziku.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
na adresu: institut@isp.hr, s naznakom: »Za 
natječaj za znanstveno radno mjesto«.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti 
prilikom zapošljavanja iz članka 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21), navedene 
na stranicama Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja, poveznica https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine br. 82/08, 69/17).
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Hrvatski institut za povijest

Klasa: 112-01/23-02/001
Urbroj: 569-01/4-23-8 od 10. XI. 2023.
� (6404)
Na temelju članka 31. Statuta Hrvatske akredi-
tacijske agencije (Narodne novine, broj 76/05, 

Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Povjerenstvo za fiskalnu politiku, Trg 
sv. Marka 3, 10000 Zagreb s naznakom: »Za 
javni natječaj«, uz navođenje radnog mjesta za 
koje se prijavljuje (puni naziv radnog mjesta).
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu. Troškove izdavanja uvjerenja o 
zdravstvenoj sposobnosti snosi Povjerenstvo 
za fiskalnu politiku.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni/e objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog/e kan-
didata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr/) i na 
web-stranici Povjerenstva za fiskalnu politiku 
https://pfp.hr/. Dostava rješenja kandidatu/
kinji smatra se obavljenom istekom 8. dana 
od javne objave istog na web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave. Ako se na javni 
natječaj ne prijave osobe koje ispunjavaju 
propisane i objavljene uvjete, odnosno ako 
prijavljeni/e kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju, čelnik Povjerenstva za fiskalnu 
politiku će obustaviti postupak po ovom jav-
nom natječaju.

Povjerenstvo za fiskalnu politiku

Klasa: 119-02/23-11/01
Urbroj: 380-02-01-23-30 od 7. XI. 2023.
� (6403)
Na temelju suglasnosti Ministarstva znanosti 
i obrazovanja RH (klasa: 640-02/23-04/00186; 
urbroj: 533-03-23-0002) od 12. listopada 2023. 
godine, a u skladu s Odlukom ravnatelja 
Hrvatskog instituta za povijest (klasa: 119-
02/23-11/01, urbroj: 380-02-01-23-30) od 7. 
studenoga 2023. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor na sljedeće znanstveno radno mjesto 
u Znanstvenom odjelu Hrvatskog instituta 
za povijest:
– znanstveno radno mjesto znanstveni su-
radnik u Znanstvenom odjelu za povijest 
ranog novog vijeka – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnoga 
odnosa i uvjeta propisanih Zakonom o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, 
pristupnici moraju ispunjavati i odgovarajuće 
dodatne uvjete utvrđene Odlukom o općim 
dodatnim uvjetima za izbore na znanstvena 
radna mjesta Hrvatskog instituta za povijest, 

zapošljavanja osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj dužan/na je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan/na dokazivati svoj status pripad-
nika nacionalne manjine.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona te po mogućnosti 
adresu elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici Po-
vjerenstva za fiskalnu politiku https://pfp.hr/.
Prijavna dokumentacija treba sadržavati slje-
deće elemente:
1. vlastoručno potpisanu prijavu;
2. životopis;
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome);
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice);
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje i
b) preslik potvrde o radnom iskustvu na po-
slovima radnog mjesta za koje kandidat/kinja 
podnosi prijavu (npr. potvrda poslodavca 
sa naznačenim poslovima i periodom rada, 
preslik ugovora o radu, preslik rješenja o ras-
poredu, preslik ugovora o djelu).
Napomena: iz priloženih dokaza mora biti 
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje.
6. preslik svjedodžbe ili potvrde o položenom 
državnom ispitu (ako je kandidat/kinja polo-
žio/la državni ispit);
7. dokaz o znanju engleskog jezika.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju. Prijave se podnose u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama.
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– obavlja uplate i isplate u gotovom novcu po 
kunskom i deviznom blagajničkom prometu,
– obračunava plaću prema utvrđenim osnova-
ma i mjerilima o raspodjeli sredstava za plaće,
– vodi porezne kartice djelatnika i predaje ih 
u poreznu upravu,
– obračunava poreze i doprinose za plaćanje 
autorskih honorara, ugovora o djelu i ostalih 
naknada prema kolektivnom ugovoru,
– obavlja poslove financijskoga knjigovodstva 
u dijelu salda-conti,
– knjiži u poslovnim knjigama sve ispostav-
ljene izlazne račune kupaca i dospjele račune 
dobavljača,
– prati dospjelost potraživanja te poduzima 
mjere naplate potraživanja u zakonskom roku,
– knjiži poslovne promjene na nefinancijskoj 
imovini i sitnom inventaru,
– obračunava amortizaciju nefinancijske 
imovine,
– vodi knjigu inventara i usklađuje je s glav-
nom knjigom i materijalnim knjigovodstvom,
– izrađuje rezervacije i zahtjeve za izdatke za 
zaposlene, izdatke za nefinancijsku imovinu 
za povlačenje sredstava iz državne riznice,
– obavlja i druge poslove prema zahtjevima 
državne riznice,
– obavlja i druge poslove po nalogu voditelja 
Odsjeka,
– obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja 
HAA-a.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske ili druge 
odgovarajuće struke,
– najmanje tri godine radnog staža u struci,
– poznavanje jednog svjetskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
Koeficijent složenosti poslova: 0,854
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u javnom natječaju odnose se jed-
nako na ženski i muški rod bez obzira na to 
jesu li korišteni u ženskom ili muškom rodu.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme uz obvezni probni rad od šest mjeseci.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opće i zakonom propisane uvjete.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona/mobitela i e-adresu), 
redni broj i naziv radnog mjesta na koji se 
kandidat prijavljuje. Ako se kandidat javi 
na više radnih mjesta, potrebno je dostaviti 
jednu prijavu u kojoj se moraju navesti brojevi 
i nazivi radnih mjesta za koja se kandidat 
prijavljuje te se uz takvu prijavu dostavlja 
samo jedan komplet tražene dokumentacije.

– kontira i priprema za knjiženje ulazne ra-
čune, obračune plaća, autorske honorare, 
ugovore o djelu, naloge za preknjiženje i sve 
ostale isplate
– kontira izvode banke o izvršenim isplatama 
službenih putovanja, plaća, autorskih hono-
rara, ugovora o djelu i ostalih isplata
– usklađuje saldo banaka i blagajne
– usklađuje stanje u glavnoj knjizi (financij-
skom knjigovodstvu) s ostalim analitičkim 
knjigovodstvima
– brine se za ažurno prikupljanje dokumen-
tacije potrebne za izvršenje knjigovodstveno-
računovodstvenih poslova
– izrađuje potrebnu dokumentaciju za izradu 
kvartalnih, polugodišnjih i godišnjih izvješća
– sudjeluje u izradi obračuna uspješnosti 
poslovanja HAA
– izrađuje analitičke računske planove-ra-
čunski plan proračuna s primjenom na or-
ganizacijsku strukturu HAA, kao i računski 
plan analitike kupaca i dobavljača
– po potrebi vrši pripreme za knjiženja ana-
litičkog knjigovodstva
– surađuje u izradi financijskih planova
– vodi brigu o čuvanju i arhiviranju doku-
mentacije iz svog djelokruga rada
– prati zakonske propise koji reguliraju kon-
tiranje knjigovodstvene dokumentacije, prati 
izmjene i dopune propisanog računskog plana, 
dopunjuje interni računski plan novim pro-
pisanim računima
– surađuje na određenim poslovima deviznog 
poslovanja
– u računovodstvo proračuna unosi sve te-
meljnice
– po potrebi sudjeluje kod zatvaranja uplata 
u saldo-konti
– izrađuje plan nabave, primjenjujući jedin-
stveni rječnik nabave (CPV)
– vodi postupke nabave za sve robe, usluge 
i radove za vrijednost od 70.000,00 i više od 
70. 000,00 kn
– vodi evidencije o javnoj nabavi
– izrađuje izvješće o javnoj nabavi.
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen ekonomski 
fakultet
– najmanje četiri godine radnog staža
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje engleskog jezika
– prednost poznavanja rada državne riznice.
Koeficijent složenosti poslova: 1,523
3. računovodstveni referent
Opis poslova:
– likvidira i kontrolira ispravnost ulaznih 
faktura, putnih naloga i blagajničke doku-
mentacije (likvidator),

95/09 i 52/10) te članka 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (Narodne novine, broj 56/22 
i 127/22), Hrvatska akreditacijska agencija 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
1. stručni suradnik za akreditiranje ispitnih 
laboratorija.
Opis poslova:
– sudjeluje u postupku akreditiranja ispitnih 
laboratorija prema područjima ispitivanja,
– sudjeluje u postupku nadzora nad akre-
ditiranim ispitnim laboratorijima prema 
područjima ispitivanja,
– sudjeluje u izradi stručnih izvješća u po-
dručju akreditacije ispitnih laboratorija,
– sudjeluje u izradi dokumentacije sustava 
upravljanja kvalitetom poslovanja HAA-a,
– sudjeluje u ocjenjivanju osposobljenosti 
ispitnih laboratorija,
– upisuje podatke o postupcima akreditacije 
ispitnih laboratorija u bazu podataka HAA,
– upisuje podatke o nacionalnim i međuna-
rodnim programima međulaboratorijskih 
i poredbenih laboratorijskih ispitivanja i 
organizatorima takvih ispitivanja u bazu 
podataka HAA,
– upisuje podatke o dokumentima (upute, 
preporuke) europskih i međunarodnih or-
ganizacija u području akreditacije ispitnih 
laboratorija (EA, ILAC) u bazu podataka HAA,
– upisuje podatke o ocjeniteljima za ispitne 
laboratorije u bazu podataka HAA,
– sudjeluje u izradi dokumentacije sustava 
upravljanja kvalitetom poslovanja HAA-a,
– sudjeluje u organizaciji međulaboratorijskih 
poredbenih ispitivanja,
– obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja 
HAA-a.
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, fakultet tehničkih 
ili prirodnih znanosti,
– najmanje 1 godina radnog staža u struci,
– poznavanje rada u laboratoriju,
– aktivno znanje jednog stranog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Koeficijent složenosti poslova: 1,115
2. viši stručni savjetnik za financijske i knji-
govodstvene poslove i poslove javne nabave
Opis poslova:
– kontira i sastavlja temeljnice za knjiženje 
dnevnih izvoda FINA-e (izvadak proračuna) 
i izvoda plaća (HNB)
– kontira kunsku i deviznu glavnu blagajnu
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77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Ured-
be o raspisivanju i provedbi javnog natječaja 
i internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine, broj 78/17 i 89/19), a u vezi s javnim 
natječajem i Odluke o obustavi provedbe po-
stupka javnog natječaja broj 7 Su – 751/2023 
za šest izvršitelja/ica od 6. studenoga 2023. 
te Odluke o obustavi provedbe postupka jav-
nog natječaja broj 7 Su-752/2023 za jednog 
izvršitelja/icu od 6. studenoga 2023. godine 
Trgovački sud u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. administrativni referent – sudski zapi-
sničar – 6 (šest) izvršitelja/ice
2. administrativni referent – sudski zapi-
sničar (vježbenik) – 1 (jedan) izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
1. administrativni referent – sudski zapisničar
– srednja stručna sprema – upravne, biro-
tehničke, ekonomske, grafičke ili druge od-
govarajuće struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
2. administrativni referent – sudski zapisničar 
(vježbenik)
– srednja stručna sprema – upravne, biro-
tehničke, ekonomske, grafičke ili druge od-
govarajuće struke
– poznavanje rada na računalu (vrlo dobro 
poznavanje daktilografije)
– bez radnog iskustava u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Pod rednim brojem 1. službenici se primaju u 
državnu službu uz probni rad od tri mjeseca.
Pod rednim brojem 2. za osobe primljene u 
državnu službu redovitim postupkom (vjež-
benici) probni rad (vježbenički staž) traje 
12 mjeseci.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s odredbom 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rada (narodne novine broj 33/92, 
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
(u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje 
ravnateljica Hrvatske akreditacijske agencije.
Povjerenstvo utvrđuje listu kandidata pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su 
prijave pravodobne i potpune i kandidate s te 
liste upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja en-
gleskog jezika (pisani dio testiranja), znanja 
rada na računalu te razgovora povjerenstva 
s kandidatima (intervju).
Za kandidate koji ne pristupe testiranju 
smatrat će se da su povukli prijavu na javni 
natječaj i više se neće smatrati kandidatima 
u postupku.
Sve relevantne informacije vezane za postu-
pak selekcije objavljivat će se na web-stranici 
HAA www.akreditacija.hr i/ili elektroničkom 
poštom. Vrijeme i mjesto održavanja testiranja 
objavit će se najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje na web-stranici www.
akreditacija.hr.
Hrvatska akreditacijska agencija će osobne 
podatke kandidata prikupljene ovim javnim 
natječajem na temelju podnesenih prijava za 
javni natječaj obrađivati isključivo u svrhu 
odabira kandidata na javnom natječaju. Pod-
nošenjem prijave na javni natječaj za prijem 
u radni odnos na temelju javnog natječaja 
smatra se da su kandidati upoznati sa svrhom 
i pravnim na temelju obrade njihovih osobnih 
podataka te da na isto daju svoj pristanak.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom odluke na 
web-stranici www.akreditacija.hr.

Hrvatska akreditacijska agencija

Urbroj: 7 Su-851/2023, 7 Su-853/2023 od 7. 
XI. 2023.� (6405)
Sukladno članku 45., a u vezi s člankom 50.b. 
stavak 2. Zakona o državnim službenicima 
(Narodne novine, broj 92/05, 140/05, 142/06, 

Prijava mora biti vlastoručno potpisana.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
a) životopis,
b) dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
c) potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
d) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci),
e) dokaz o radnom iskustvu na istim ili slič-
nim poslovima (potvrdu bivšeg poslodavca 
iz koje je vidljivo da je kandidat radio na 
istim ili sličnim poslovima – s opisom posla 
i navođenjem u kojem razdoblju je obav-
ljao navedene poslove ili preslik ugovora o 
radu – s opisom posla i navođenjem u ko-
jem razdoblju je obavljao navedene poslove 
ili preslik rješenja o prijmu ako su radili ili 
rade u državnoj službi – s opisom posla i 
navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove),
f) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice),
g) dokaz o znanju engleskog jezika (preslik 
svjedodžbe srednje škole ili indeksa fakulteta 
iz kojeg je vidljivo da je položen strani jezik 
ili potvrda škole stranih jezika).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Hrvatska akreditacijska agencija, 
Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, s naznakom: 
»Javni natječaj za ____ (naziv radnog mjesta 
na koje se kandidat prijavljuje – ne otvarati)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Osoba koja nije podnijela pravo-
dobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom u postupku javnog natječaja. 
Natječajna dokumentacija se ne vraća.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio testi-
ranja te daktilografsko testiranje) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici tijela koje je raspisalo 
natječaj.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Trgovačkog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Trgovačkog suda 
u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik Trgovačkog suda će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici tijela https://su-
dovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo javni natječaj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Trgovački sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su – 854/2023 od 7. XI. 2023.
� (6406)
Sukladno članku 45., a u vezi s člankom 50.b. 
stavak 2. Zakona o državnim službenicima 
(Narodne novine, broj 92/05, 140/05, 142/06, 
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Ured-
be o raspisivanju i provedbi javnog natječaja 
i internog oglasa u državnoj službi (Narod-
ne novine, broj 78/2017 i 89/19), a u vezi s 
javnim natječajem te na temelju Odluke o 
obustavi provedbe postupka javnog natječaja 
broj 7 Su-750/2023 za dva izvršitelja/ice od 
6. studenoga 2023. godine Trgovački sud u 
Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme

98/2019 i 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Trgovačkog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.

Sukladno čl. 56. st. 1. Zakona o državnim 
službenicima, vježbenik primljen u državnu 
službu na neodređeno vrijeme dužan je po-
ložiti državni ispit propisane razine za radno 
mjesto na koje je raspoređen najkasnije u 
roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s tim da najranije 
dva mjeseca prije isteka probnog rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita (čl. 53. st. 
2. Zakona o državnim službenicima).
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno mobitela, po 
mogućnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe
– preslik uvjerenja o položenome državnom 
stručnom ispitu, ako kandidat ima položen 
državni stručni ispit
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Trgovački sud u Zagrebu, 10000 
Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam u 
državnu službu (navesti radno mjesto)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijama u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/2017, 
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mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Trgovačkog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici tijela koje je raspisalo 
natječaj.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Trgovačkog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Trgovačkog suda 
u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik Trgovačkog suda će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici tijela https://su-
dovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo javni natječaj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Trgovački sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su – 852/2023 od 7. XI. 2023.
� (6407)
Sukladno članku 45., a u vezi s člankom 50.b. 
stavak 2. Zakona o državnim službenicima 
(Narodne novine, broj 92/05, 140/05, 142/06, 
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Ured-
be o raspisivanju i provedbi javnog natječaja 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijama u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/2017, 
98/2019 i 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 

– sudski referent u sudskom registru 2 – 
izvršitelj/ica radno mjesto III. vrste zvanja, 
na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – upravne, biro-
tehničke, ekonomske ili druge odgovarajuće 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno mobitela, po 
mogućnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe,
– uvjerenje o položenom državnom ispitu
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(e-radnu knjižicu, rješenje o rasporedu, ugo-
vor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo 
na kojim poslovima je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Trgovački sud u Zagrebu, 10000 
Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam u 
državnu službu (navesti radno mjesto)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
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manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Trgovačkog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici tijela koje je raspisalo 
natječaj.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Trgovačkog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg koje 
je raspisalo natječaj, istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Trgovačkog suda 
u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/tszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednik Trgovačkog suda će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici tijela https://su-
dovi.hr/hr/tszg koje je raspisalo javni natječaj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Trgovački sud u Zagrebu

Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Trgovački sud u Zagrebu, 10000 
Zagreb, Trg Johna Fitzgeralda Kennedyja 11, 
s naznakom: »Za javni natječaj za prijam u 
državnu službu (navesti radno mjesto)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijama u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/2017, 
98/2019 i 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 

i internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine, broj 78/2017 i 89/19), a u vezi s javnim 
natječajem i na temelju Odluke o obustavi 
provedbe postupka javnog natječaja 7 Su-
749/2023 od 6. studenoga 2023. za jednog 
izvršitelja, Trgovački sud u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– viši sudski referent u sudskom registru: 
1 – izvršitelj/ica radno mjesto II. vrste zvanja, 
na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
prava ili stručni studij od najmanje tri godine
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome,
– uvjerenje o položenom državnom ispitu,
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. (e-
radnu knjižicu, rješenje o rasporedu, ugovor 
o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na 
kojim poslovima je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
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odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i čl. 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata, uz prijavu na javni natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/a je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave pra-
vodobne i potpune te ih upućuje na testiranje 
i intervju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandida-
tom prijavljenim na javni natječaj. Obavijest 
osobama koje se ne smatraju kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, bit će poslana 
elektroničkim putem ili na kućnu adresu.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, 
sposobnosti i vještina kandidata bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objaviti 

prijave nalazi se na web-stranici Ministarstva 
unutarnjih poslova, Policijske uprave kra-
pinsko-zagorske https://krapinsko-zagorska-
policija.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (osoba 
koja je obrazovanje završila u inozemstvu 
dužna je dostaviti i dokaz o priznavanju ino-
zemne obrazovne kvalifikacije)
3. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža (e-radna knjižica)
4. dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruje takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo unutarnjih poslova, 
Policijska uprava krapinsko-zagorska, Matije 
Gupca 51, Zabok, s naznakom: »Prijava na jav-
ni natječaj – daktilograf u smjeni (vježbenik)«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 
121/2017, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine, br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, br. 84/21), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine, br. 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11 – Odluka USRH) dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo, 

Klasa: 112-01/23-03/1651
Urbroj: 511-17-04-23-16 od 7. XI. 2023.
� (6408)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima Narodne novine br. 92/05, 142/06, 
770/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 – 
USRH i 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i članku 
2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
Narodne novine, br. 78/17 i 89/19), te odo-
brenja Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 
112-01/23-01/607, urbroj: 514-08-01-02/05-
23-02 od 8. svibnja 2023. godine, Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava 
krapinsko-zagorska raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
SLUŽBA KRIMINALISTIČKE POLICIJE
– daktilograf u smjeni (vježbenik) – 1 iz-
vršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema,
– gimnazija ili srednja strukovna škola.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz čl. 49. 
Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
U svojstvu vježbenika u državnu službu pri-
maju se osobe sa završenim obrazovanjem 
određene stručne spreme i struke, bez rad-
nog iskustva u traženoj stručnoj spremi ili s 
radnim iskustvom u traženoj stručnoj spremi 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž. Vježbenici se primaju u državnu službu 
na neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
(vježbenički staž) od 12 mjeseci.
Sukladno čl. 56. st. 1. Zakona o državnim 
službenicima, vježbenik primljen u državnu 
službu na neodređeno vrijeme dužan je po-
ložiti državni ispit propisane razine za radno 
mjesto na koje je raspoređen najkasnije u 
roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s tim da najranije 
dva mjeseca prije isteka probnog rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita (čl. 53. st. 
2. Zakona o državnim službenicima).
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje. Obrazac 
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Uvjeti:
1. završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
2. nepostojanje zapreke iz članka 213. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. presliku domovnice
5. presliku rodnog lista
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
7. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
preslik uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi, Centar će za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po službenoj 
dužnosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da 
se ne vodi kazneni postupak pred nadležnim 
sudom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, broj 84/21) te članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan se je u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 102. stavaka 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 

2. položen stručni ispit
3. potrebno radno iskustvo 1 godina,
4. odobrenje za samostalan rad
5. nepostojanje zapreke iz članka 213. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. dokaz za samostalni rad
6. preslik domovnice
7. preslik radnog lista
8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
9. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
– logoped – stručni radnik I. vrste zva-
nja – 3 izvršitelja/ice na neodređeno, puno 
radno vrijeme.
Uvjeti:
1. diplomski sveučilišni studij logopedije
2. položen stručni ispit
3. nepostojanje zapreke iz čl. 213. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. preslik domovnice
6. preslik radnog lista
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
8. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
– asistent u organiziranom stanovanju – 1 
izvršitelj/ica, ne neodređeno, puno radno 
vrijeme.
Uvjeti:
1. osnovnoškolsko obrazovanje + tečaj za 
njegovatelja ili osposobljavanje za poslove 
asistenta u organiziranom stanovanju
2. nepostojanje zapreke iz članka 213. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. zamolbu
2. životopis
3. dokaz o položenom tečaju za njegovatelja
4. preslik domovnice
5. preslik rodnog lista
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od jednog mjeseca)
7. dokaz o radnom stažu (e-radna knjižica 
ne starija od jednog mjeseca).
– kuhar – 1 izvršitelj/ica, ne neodređeno, 
puno radno vrijeme.

će se na web-stranici Ministarstva unutarnjih 
poslova, Policijske uprave krapinsko-zagorske 
https://krapinsko-zagorska-policija.gov.hr/ 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Ministarstva 
unutarnjih poslova, Policijske uprave kra-
pinsko-zagorske https://krapinsko-zagorska-
policija.gov.hr/.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijamu u državnu službu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici 
Ministarstva unutarnjih poslova, Policijske 
uprave krapinsko-zagorske https://krapinsko-
zagorska-policija.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
obustavit će se postupak natječaju.

Policijska uprava 
krapinsko-zagorska

Klasa: 112-02/23-01/62
Urbroj: 238/04-94-02/02-23-1 od 8. XI. 
2023.� (6409)
Na temelju članka 34. Statuta Centra za re-
habilitaciju Stančić (dalje u tekstu: Centar), 
povezano s člankom 21. Pravilnika o unutar-
njem ustroju i sistematizaciji poslova Centra, 
ravnateljica Centra objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Centru za 
rehabilitaciju Stančić na radna mjesta:
– edukator-rehabilitator – stručni radnik I. 
vrste zvanja – 4 izvršitelja/ice, na neodređeno, 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
1. diplomski sveučilišni studij iz područja 
društvenih znanosti – polja edukacijsko-re-
habilitacijskih znanosti
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nog suradnika (diploma) (izvornik ili ovjeren 
preslik),
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
predškolski odgoj, osim ako nemaju obvezu 
polagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(izvornik ili ovjereni preslik),
– razvojni plan za mandatno razdoblje
– dokaze o nepostojanju zapreka za zasni-
vanje radnog odnosa sukladno članku 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
i članku 39. stavku 2. Zakona o ustanovama, 
u svezi s člankom 239. stavkom 2. Zakona 
o trgovačkim društvima (Narodne novine 
br. 111/1993, 34/1999, 121/1999, 52/2000, 
118/2003, 107/2007, 146/2008, 137/2009, 
111/2012, 125/2011, 68/2013, 110/2015, 
40/2019, 34/2022, 114/2022, 18/2023, dalje 
u tekstu: Zakon o trgovačkim društvima), 
(ne stariji od dana objave javnog natječaja):
a) potvrda nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (članak 25. 
stavak 2. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju) (izvornik),
b) potvrda nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekršajni postupak (članak 
25. stavak 4. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju) (izvornik),
c) potvrda nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno čl. 
25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazo-
vanju, da osobi nije izrečena mjera za zaštitu 
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu 
(izvornik),
d) izjava kandidata o nepostojanju zapreka 
iz članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama 
u svezi s člankom 239. stavkom 2. Zakona o 
trgovačkim društvima (vlastoručno potpisana 
i ovjerena od strane javnog bilježnika),
– dokaz o državljanstvu, kao što su osobna 
iskaznica, putovnica ili domovnica (preslik),
– dokaz o radnom iskustvu (izvornik ili ovje-
ren preslik):
a) elektronički zapis o radnopravnom sta-
tusu – ispis iz evidencije Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana 
objave javnog natječaja),
b) potvrda predškolske ustanove ili ugovor/i 
o radu o vrsti i trajanju poslova (izvornik).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati oba 
spola.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

tar-stancic.hr/) najkasnije u roku od 15 dana 
od sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom/kinjom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.

Centar za rehabilitaciju Stančić 
Stančić

Klasa: 112-07/23-01/14
Urbroj: 2198-1-16-01-23-1 od 8. XI. 2023.
� (6410)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22, dalje u tekstu: 
Zakon o ustanovama), članka 37. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23, dalje u tekstu: Zakon o predškolskom 
odgoju i obrazovanju) i članka 55. Statuta 
Dječjeg vrtića »Radost« Zadar, Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića »Radost« Zadar raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg 
vrtića »Radost« Zadar.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
2. najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
3. položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu za natječaj 
kandidati trebaju priložiti sljedeću dokumen-
taciju:
– životopis (izvornik ili ovjeren preslik),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/traženoj 
razini obrazovanja za odgojitelja ili struč-

dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz 
koje je vidljivo takvo pravo, te dokaz o tome 
na koji način je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog zakona.
Zainteresirani kandidati dužni su prijave za 
zasnivanje radnog odnosa dostaviti isključivo 
u zatvorenoj omotnici na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Stančić, Zagrebačka 23, Stančić, 
s naznakom »Za natječaj« zaključno sa 17. 
studenoga 2023. godine. Zamolbe dostav-
ljene na drugi način (e-poštom, telefaksom 
i sl.) neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natječaj ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj i njihove 
prijave neće se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru 
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
Centar zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru izabranog kandidata/kinje 
bit će objavljena na internetskim stranicama 
Centra za rehabilitaciju Stančić (https://cen-
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diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij – prirodne, društve-
ne, tehničke ili druge odgovarajuće struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
2. PODRUŽNICA U KARLOVAČKOJ ŽU-
PANIJI
2.1. stručni savjetnik (kontrolor) – 1 izvr-
šitelj na određeno vrijeme, radi zamjene pri-
vremeno odsutnog radnika, s punim radnim 
vremenom, mjesto rada: Karlovac, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij poljoprivredne, eko-
nomske, veterinarske, prehrambene, građe-
vinske ili druge odgovarajuće struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu,
– vozačka dozvola B-kategorije (aktivan vo-
zač).
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Prijava na javni natječaj obvezno se podnosi 
na obrascu »Prijava na javni natječaj Agencija 
za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici 
Agencije za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju, www.apprrr.hr.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te 
e-adresa), redni broj i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.
Prijave koje nisu dostavljene na propisanom 
obrascu isključuju se iz natječajnog postupka.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– obrazac prijave,
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi.
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete i koji su 
pravovremeno predali potpunu prijavu s 
traženom dokumentacijom bit će naknadno 
pozvani na razgovor u Upravu Dječjeg vrtića 
»Radost« Zadar, Bartola Kašića 3/1, u Zadru.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava. Dokumentacija dostav-
ljena u izvorniku ili ovjerenom presliku vratit 
će se kandidatima.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine te Zakona o provedbi Opće ured-
be o zaštiti osobnih podataka (Narodne novine 
broj 42/18), prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama 
i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za za-
pošljavanje, mrežnim stranicama i oglasnim 
pločama Dječjeg vrtića »Radost«, i u Narod-
nim novinama 10. 11. 2023. godine i traje do 
27. 11. 2023. godine.

Dječji vrtić »Radost« 
Zadar

Klasa: 110-01/23-02/0011
Urbroj: 343-0601/01-23-001 od 7. XI. 2023.
� (6411)
Na temelju članka 14. točke 12. i članka 29. 
točke 5. Statuta Agencije za plaćanja u poljo-
privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od dana 
15. listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012. 
godine, članka 4. stavka 1. Pravilnika o radu 
od 6. studenog 2014. godine, 5. lipnja 2017. 
godine i 19. listopada 2017. godine, članka 5. 
Pravilnika o provedbi postupka zapošljavanja 
od 2. lipnja 2021. godine i 22. siječnja 2022. 
godine Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju, Ulica grada 
Vukovara 269 d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
Za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 
radi zamjene privremeno odsutnog radnika:
1. SEKTOR ZA NEINVESTICIJSKE MJERE 
RURALNOG RAZVOJA I LEADER
1.1. Služba za odobrenje isplata za neinve-
sticijske mjere ruralnog razvoja i LEADER
1.1.1 stručni savjetnik – 1 izvršitelj na odre-
đeno vrijeme, radi zamjene privremeno od-
sutnog radnika, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Uvjeti za rad:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 

Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/2017, 98/2019, 84/2021), uz prijavu na 
natječaj dužna je priložiti osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/2021), uz prijavu na natječaj 
dužna je priložiti osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993, 
2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001, 
94/2001, 103/2003, 148/2013, 98/2019), uz 
prijavu na natječaj dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom (Narodne novine br. 157/2013, 
152/2014, 39/2018, 32/2020), uz prijavu na 
natječaj dužna je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz o tome 
na koji način je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom o ispunjavanju uvjeta natječaja podnose 
se u roku od 15 dana od objave natječaja 
neposredno u tajništvu ili poštom na adre-
su: Dječji vrtić »Radost«, Bartola Kašića 3/I, 
23000 Zadar, u zatvorenoj omotnici s na-
znakom: »Prijava na javni natječaj za izbor 
i imenovanje ravnatelja/ice – ne otvarati«.
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom, na adresu: Agencija za plaćanja u 
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
na određeno vrijeme«.
Nepotpune ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom Odluke o 
izboru i prijmu radnika u radni odnos na web-
stranici Agencije za plaćanja www.apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od dana jav-
ne objave na web-stranici Agencije za plaćanja.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju

Klasa: 110-01/23-02/0010
Urbroj: 343-0601/01-23-001 od 6. XI. 2023.
� (6412)
Na temelju članka 14. točke 12. i članka 29. 
točke 5. Statuta Agencije za plaćanja u poljo-
privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od 15. 
listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012. 
godine i članka 4. stavka 1. Pravilnika o radu 
od 6. studenoga 2014. godine, 5. lipnja 2017. 
godine i 19. listopada 2017. godine, članka 5. 
Pravilnika o provedbi postupka zapošljavanja 
od 2. lipnja 2021. godine i 22. siječnja 2022. 
godine te na temelju prethodne suglasnosti 
Ministarstva poljoprivrede, klasa: 119-02/22-
01/2, urbroj: 525-04/40-22-27 od dana 11. 
listopada 2022. godine, Agencija za plaćanja 
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269 d, Zagreb objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
1. SEKTOR PRAVNIH POSLOVA
1.1. Služba za javnu nabavu
1.1.1. stručni savjetnik – 2 izvršitelja na neo-
dređeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen, preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij pravne, ekonomske 
ili građevinske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
dužni su pristupiti testiranju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i isprave navedene u 
javnom natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, dužan se u prijavi 
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine, 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Prijavom 
na natječaj kandidat daje privolu Agenciji za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.

inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine, broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno.
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
ručja radnih odnosa (e-Radna knjižica), a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starije od tri mjeseca od 
dana objave ovog natječaja). Neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći s obzirom na 
to da ista ne sadržava potrebne podatke
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivšeg 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio na odgovarajućim poslovima – s opi-
som posla i navođenjem u kojem razdoblju je 
obavljao navedene poslove, ili preslik ugovora 
o radu – s opisom posla i navođenjem u ko-
jem razdoblju je obavljao navedene poslove 
ili preslik rješenja o prijmu ako su radili ili 
rade u državnoj službi – s opisom posla i 
navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove).
Radnim iskustvom podrazumijeva se radno 
iskustvo ostvareno u javnoj službi ili izvan 
javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od šest mjeseci od objave natječaja)
– vozačku dozvolu B-kategorije.
Isprave se prilažu u izvorniku ili neovjerenom 
presliku.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja te 
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike 
traženih isprava u ostavljenom roku smatra 
se da je odustao od zapošljavanja.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se prima.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
ćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju www.apprrr.hr najmanje 8 dana prije 
testiranja.
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hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine, 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Prijavom 
na natječaj kandidat daje privolu Agenciji za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja u Narodnim novinama, neposredno ili 
putem pošte, na adresu: Agencija za plaćanja 
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
na neodređeno vrijeme«.
Nepotpune ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom Odluke 
o izboru i prijmu radnika u radni odnos 
na web-stranici Agencije za plaćanja www.
apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Agencije za plaćanja.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju

Urbroj: 7 Su-840/2022-58 od 7. XI. 2023.
� (6413)
Na temelju članka 45. stavak 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine, broj 

rade u državnoj službi – s opisom posla i 
navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove).
Radnim iskustvom podrazumijeva se radno 
iskustvo ostvareno u javnoj službi ili izvan 
javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci od dana objave 
ovog natječaja).
Isprave se prilažu u izvorniku ili neovjerenom 
presliku.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja te 
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike 
traženih isprava u ostavljenom roku smatra 
se da je odustao od zapošljavanja.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se prima.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
ćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju www.apprrr.hr najmanje 8 dana prije 
testiranja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
dužni su pristupiti testiranju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i isprave navedene u 
javnom natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, dužan se u prijavi 
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Prijava na javni natječaj obvezno se podnosi 
na obrascu »Prijava na javni natječaj Agencija 
za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici 
Agencije za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju, www.apprrr.hr.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa 
elektroničke pošte), redni broj i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijave koje nisu dostavljene na propisanom 
obrascu isključuju se iz natječajnog postupka.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– obrazac prijave,
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi.
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine, broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno.
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
ručja radnih odnosa (e-Radna knjižica), a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starije od tri mjeseca od 
dana objave ovog natječaja). Neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći s obzirom na 
to da ista ne sadržava potrebne podatke
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivšeg 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio na odgovarajućim poslovima – s opi-
som posla i navođenjem u kojem razdoblju je 
obavljao navedene poslove, ili preslik ugovora 
o radu – s opisom posla i navođenjem u ko-
jem razdoblju je obavljao navedene poslove 
ili preslik rješenja o prijmu ako su radili ili 
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova rednog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijama u 
državnu službu. U slučaju opravdanog razloga 
rok za dostavu isprava može se produžiti, 
ali najviše za tri dana. Troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi 
Općinski sud u Sesvetama.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje predsjed-
nica Općinskog suda u Sesvetama. Komisija 
utvrđuje listu kandidata/kinja prijavljenih 
na javni natječaj, koji/je ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata i razgovora 
Komisije s kandidatima.
Smatra se da je kandidat/kinja koji ne pristupi 
testiranju povukao prijavu na javni natječaj i 
više se ne smatra kandidatom/kinjom..
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranicama Općinskog 
suda u Sesvetama https://sudovi.hr/hr/osse/
zaposljavanje/javni-natjecaji u rubrici pod 
nazivom »Zapošljavanje/javni natječaji«.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Općinskog suda u 
Sesvetama https://sudovi.hr/hr/osse/zaposlja-
vanje/javni-natjecaji u rubrici pod nazivom 
»Zapošljavanje/javni natječaji » istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Rješenje o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata dostavlja se javnom objavom na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave, 
https://mpu.gov.hr/ i web-stranici Općinskog 

mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
za radno mjesto
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu, ako ga je kandidat/kinja 
položila.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se neposredno ili poštom u roku 
od 8 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama, na adresu: Općinski sud 
u Sesvetama, Sesvete, Industrijska cesta 15, 
s naznakom: »Za javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu 
putem elektroničke pošte.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan/na je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo, odnosno priložiti pro-
pisane dokaze o tom statusu te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja može ostvariti pravo pred-
nosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/2019 
i 84/2021), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine, 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/2018 i 32/2020) i članku 22. Ustavnog zako-
na o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

92/05, 140/05, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 
49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 
1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine, broj 78/17 i 89/19), 
uz odobrenje Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 119-03/23-04/29, urbroj: 514-08-03/04-
02-23-04 od 18. siječnja 2023., Općinski sud 
u Sesvetama raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu u Općinskom 
sudu u Sesvetama na neodređeno vrijeme 
na radna mjesta
– voditelj odsjeka za financijsko-materi-
jalno poslovanje – 1 izvršitelj/ica – položaj 
I. vrste.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomske, knjigo-
vodstvene ili financijske struke,
– položen državni stručni ispit
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Službenik/ica se prima u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandi-
dati/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno čl. 56. Zakona o 
državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona te po 
mogućnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/završenom 
obrazovanju (preslik diplome),
– dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
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odvjetnik može biti imenovan na dužnost 
županijskog državnog odvjetnika najviše dva 
puta uzastopce.
Na temelju članka 71. stavka 2. županijski dr-
žavni odvjetnik može biti ponovno imenovan 
na dužnost županijskog državnog odvjetnika 
nakon što je obnašao državnoodvjetničku 
dužnost razmjerno vremenu na koje je pret-
hodno bio imenovan državnim odvjetnikom.
Kandidati za općinskog državnog odvjetnika 
moraju ispunjavati uvjet iz članka 70. stavak 
1. Zakona o Državnoodvjetničkom vijeću.
Na temelju članka 71. stavka 1. Zakona o 
Državnoodvjetničkom vijeću općinski državni 
odvjetnik može biti imenovan na dužnost 
općinskog državnog odvjetnika najviše dva 
puta uzastopce.
Na temelju članka 71. stavka 2. općinski držav-
ni odvjetnik može biti ponovno imenovan na 
dužnost općinskog državnog odvjetnika nakon 
što je obnašao državnoodvjetničku dužnost 
razmjerno vremenu na koje je prethodno bio 
imenovan državnim odvjetnikom.
Kandidati za državnog odvjetnika prijavi 
trebaju priložiti:
1. dokaze o ispunjavanju uvjeta propisanih za 
imenovanje državnog odvjetnika (uvjerenje/
uvjerenja državnih odvjetništava o obnašanju 
državnoodvjetničke dužnosti),
2. podatke o radu kandidata (životopis),
3. program rada.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjete 
da u roku od 15 dana od objave oglasa u 
Narodnim novinama podnesu prijavu s do-
kazima o ispunjavanju uvjeta propisanih za 
imenovanje državnih odvjetnika, podacima 
o svom radu i programom rada.
Isprave koje je kandidat dužan priložiti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Nepravovremene, nepotpune prijave, prija-
ve kod kojih natječajna dokumentacija nije 
priložena u izvorniku ili ovjerenom preslik 
te prijave kandidata koji ne ispunjavaju pro-
pisane uvjete neće se razmatrati.
Prijavi priložene isprave podnose se u izvorni-
ku ili ovjerenom presliku Državnoodvjetnič-
kom vijeću, Ulica grada Vukovara 49, 10000 
Zagreb, s naznakom »Imenovanje državnih 
odvjetnika – oglas« (navesti broj Narodnih 
novina u kojima je oglas objavljen).

Državnoodvjetničko vijeće

Klasa: 132-01/23-01/01
Urbroj: 2140-5-04-23-06 od 6. XI. 2023.
� (6416)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-

Na oglašena slobodna mjesta zamjenika dr-
žavnih odvjetnika prijave mogu podnijeti 
osobe obaju spolova.
Kada pripadnici nacionalnih manjina podnose 
prijavu na slobodno mjesto zamjenika držav-
nog odvjetnika mogu se pozvati, sukladno 
čl. 53. st. 2. Zakona o Državnoodvjetničkom 
vijeću, na ostvarivanje prava koja im pripadaju 
prema odredbama Ustavnog zakona kojima se 
uređuju prava nacionalnih manjina.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjete 
za zamjenika državnog odvjetnika da u roku 
od 15 dana od objave oglasa u Narodnim 
novinama podnesu prijavu s dokazima o is-
punjavanju uvjeta za imenovanje.
Isprave koje je kandidat dužan priložiti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Nepravovremene, nepotpune i prijave kod 
kojih natječajna dokumentacija nije priložena 
u izvorniku ili ovjerenom presliku te prijave 
kandidata koji ne ispunjavaju propisane uvjete 
neće se razmatrati.
Prijave s priloženim ispravama podnose se 
Državnoodvjetničkom vijeću, Ulica grada 
Vukovara 49, 10000 Zagreb, s naznakom: 
»Imenovanje zamjenika državnog odvjetni-
ka – oglas« (navesti broj Narodnih novina).
novina).

Državnoodvjetničko vijeće

Urbroj: DOV-36/2023-15 od 7. XI. 2023.
� (6415)
Državnoodvjetničko vijeće na temelju članka 
73. stavka 1. u svezi s člankom 41. stavkom 1. 
Zakona o Državnoodvjetničkom vijeću (Na-
rodne novine, broj 67/2018, 126/19 i 80/2022, 
u daljnjem tekstu Zakon o Državnoodvjetnič-
kom vijeću), objavljuje

OGLAS
slobodnih mjesta državnih odvjetnika
– 1 slobodno mjesto županijskog državnog 
odvjetnika u Županijskom državnom odvjet-
ništvu u Puli – Pola,
– 1 slobodno mjesto općinskog državnog 
odvjetnika u Općinskom državnom odvjet-
ništvu u Gospiću,
– 1 slobodno mjesto općinskog državnog od-
vjetnika u Općinskom državnom odvjetništvu 
u Novom Zagrebu i
– 1 slobodno mjesto općinskog državnog 
odvjetnika u Općinskom državnom odvjet-
ništvu u Požegi.
Kandidati za županijskog državnog odvjetnika 
moraju ispunjavati uvjete iz članka 69. stavka 
1. Zakona o Državnoodvjetničkom vijeću.
Na temelju članka 71. stavka 1. Zakona o Dr-
žavnoodvjetničkom vijeću županijski državni 

suda u Sesvetama, a dostava rješenja svim kan-
didatima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od dana javne objave na web-stranici Mi-
nistarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, predsjednica suda 
će obustaviti postupak provedbe natječaja.

Općinski sud u Sesvetama

Urbroj: DOV-24/2023-45 od 7. XI. 2023.
� (6414)
Državnoodvjetničko vijeće na temelju članka 
55. stavak 2., 3. i 4. Zakona o Državnoodvjet-
ničkom vijeću (Narodne novine, broj 67/2018, 
126/2019 i 80/22, u daljnjem tekstu: Zakon 
o Državnoodvjetničkom vijeću) u svezi s 
člankom 41. stavkom 1. Zakona o Državno-
odvjetničkom vijeću objavljuje

OGLAS
slobodnih mjesta zamjenika državnih od-
vjetnika
– 1 zamjenika županijskog državnog odvjet-
nika u Županijskom državnom odvjetništvu 
u Dubrovniku za potrebe rada Kaznenog 
odjela i
– 1 zamjenika županijskog državnog odvjet-
nika u Županijskom državnom odvjetništvu 
u Puli – Pola, za potrebe rada Kaznenog 
odjela.
Kandidati za zamjenika županijskog državnog 
odvjetnika moraju ispunjavati uvjete iz članka 
51. stavka 2. i članka 52. stavka 2. i članka 
54. Zakona o Državnoodvjetničkom vijeću.
Kandidati za zamjenika županijskog državnog 
odvjetnika prijavi trebaju priložiti:
1. podatke o radu kandidata (životopis)
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
3. diplomu o završenom diplomskom sveu-
čilišnom studiju prava
4. svjedodžbu o položenom pravosudnom 
ispitu
5. uvjerenje državnog odvjetništva ili drugog 
pravosudnog tijela da je kandidat obnašao 
pravosudnu dužnost najmanje deset godina 
ili više uvjerenja iz kojih se vidi ispunjenje 
ovog uvjeta
6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci.
Kandidat za zamjenika županijskog državnog 
odvjetnika koji u trenutku prijave na oglas ne 
obnaša državnoodvjetničku dužnost prijavi 
treba priložiti i pisanu vlastoručno potpisanu 
izjavu kojom daje suglasnost za provođenje 
sigurnosne provjere iz članka 57. stavka 9. i 
10. Zakona o Državnoodvjetničkom vijeću.
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– dokaz o radnom iskustvu na poslovima 
pripreme i provedbe projekata za EU fondove 
(poznavanje regulatornog okvira za pripremu 
i provedbu programa i projekata financiranih 
iz EU fondova) – (rješenje o prijmu u služ-
bu, potvrda poslodavca, ugovor o radnom 
odnosu i sl.)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama),
– vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
u smislu ZSN-a je radno iskustvo ostvareno 
u službi u upravnim tijelima lokalnih jedi-
nica, u državnoj ili javnoj službi, u radnom 
odnosu kod privatnog poslodavca te vrijeme 
samostalnog obavljanja profesionalne dje-
latnosti u skladu s posebnim propisima. U 
radno iskustvo u smislu ZSN-a ubraja se i 
radno iskustvo ostvareno obavljanjem poslova 
u međunarodnim organizacijama. Radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima je radno 
iskustvo ostvareno na poslovima odgovarajuće 
stručne spreme i struke.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) i članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan se je u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo, 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja pod jednakim uvjetima 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu, na javni 
natječaj, dužan je priložiti osim svih doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja, dokaze iz članka 103. navedenog 
Zakona, a to su:

ili stručni diplomski studij – društvenih, hu-
manističkih, tehničkih ili prirodnih znanosti,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govorajućim poslovima,
– radno iskustvo na poslovima pripreme i 
provedbe projekata za EU fondove (pozna-
vanje regulatornog okvira za pripremu i pro-
vedbu programa i projekata financiranih iz 
EU fondova)
– napredno poznavanje engleskog jezika u 
pismu i govoru,
– položen državni ispit za rad u tijelima upra-
ve ili bez položenog državnog ispita uz obvezu 
polaganja u zakonskom roku.
Sukladno članku 13. stavak 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17), na javni natječaj se mogu javiti 
osobe obaju spolova.
Uvjet obrazovanja ispunjavaju i kandidati koji 
su po ranijim propisima stekli uvjet visoke 
stručne spreme društvenih, humanističkih, 
tehničkih ili prirodnih znanosti.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i na-
mještenicima u lokalnoj i područnoj regional-
noj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08., 
61/11, 4/18 i 112/19), što znači da u službu 
ne može biti primljena osoba protiv koje se 
vodi kazneni postupak ili koja je pravomoćno 
osuđena za kazneno djelo, kao ni osoba kojoj 
je prestala služba u upravnom tijelu lokalne 
jedinice zbog teške povrede dužnosti u raz-
doblju od četiri godine od prestanka službe, 
te kojoj je prestala služba u upravnom tijelu 
lokalne jedinice zbog toga što nije zadovoljila 
na probnom radu u razdoblju od četiri godine 
od prestanka službe.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (izvor-
nik ili preslik osobne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– izvornik ili preslik diplome kao dokaz o 
stručnoj spremi i struci određene ovim na-
tječajem,
– dokaz o radnom iskustvu – elektronički za-
pis (u slučaju da je osiguranik podnio zahtjev 
u elektroničkom obliku preko korisničkih 
stranica Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje), odnosno potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje koju 
Zavod na osobna traženje osiguranika iz-
daje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
u svrhu dokaza o traženom radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima,

ne novine, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) 
pročelnik Upravnog odjela za financije i gos-
podarstvo Grada Pregrade donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

Članak 1.
Poništava se javni natječaj (klasa: 132-01/23-
01/01, urbroj: 2140-5-04-23-02 od 30. kolo-
voza 2023.) za prijam u službu vježbenika u 
Upravni odjela za financije i gospodarstvo 
Grada Pregrade, na radno mjesto viši refe-
rent za gospodarstvo i financije, 1 izvršitelj/
izvršiteljica, na određeno za obavljanje vjež-
beničkog staža od 12 mjeseci, koji je objavljen 
u Narodnim novinama broj 100/23, oglasnoj 
ploči i mrežnoj stranici Grada Pregrade 30. 
kolovoza 2023. godine.

Članak 2.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Članak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a objavit će se u Narodnim novinama, mrežnoj 
stranici Grada Pregrade www.pregrada.hr i 
oglasnoj ploči.

Grad Pregrada

Klasa: 112-01/23-01/38
Urbroj: 2198/01-8-23-1 od 8. XI. 2023.
� (6417)
V.d. pročelnice Upravnog odjela za EU fon-
dove Grada Zadra na temelju članka 17. i 19. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11, 4/18 i 
112/19 – dalje u tekstu ZSN) i članka 13. 
stavak 3. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Zadar, Upravni 
odjel za EU fondove na radno mjesto:
– viši stručni suradnik I – za provedbu ITU 
mehanizma – 1 izvršitelj/ica.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane u članku 12. ZSN-a:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete 
za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
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klasa: 119-03/23-04/87, urbroj: 514-08-03-
04/03-23-20 od 16. listopada 2023. Državno 
odvjetništvo Republike Hrvatske, Zagreb, 
Gajeva 30a, raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vrije-
me u Državno odvjetništvo Republike Hrvat-
ske na radno mjesto namještenika IV. vrste
– čistačica – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjet:
– osnovna škola.
Osim navedenih uvjeta kandidati/kinje moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam,  propisane 
odredbama članka 48. Zakona o državnim 
službenicima.
Ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članka 49. Zakona o dr-
žavnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Namještenici se primaju u službu uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (ime, adresa stanovanja, 
broj telefona, odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti: 
– životopis, 
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju i struci 
obrazovanja (preslik svjedodžbe o završenoj 
osnovnoj školi),
– dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nički zapis ili potvrdu o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Državno odvjetništvo Republike 
Hrvatske, Gajeva 30a, 10000 Zagreb, s na-
znakom: »Za oglas za prijam namještenika 
IV. vrste – čistačica«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
u postupku oglasa, o čemu joj se dostavlja 

traženih uvjeta priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju. Svi dokazi potrebni za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima navedeni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidati koji ne podnesu pravodobne i ured-
ne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatraju se kandida-
tima prijavljenim na javni natječaj i njihova 
prijava neće biti razmatrana te će o tome biti 
obaviješteni pisanom obavijesti.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete javnog natječaja 
provest će se prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti koja se obavlja pisanim testiranjem i 
intervjuom. Testiranje će obuhvatiti napredno 
poznavanje engleskog jezika u pismu i govoru.
Smatra se da je kandidat koji ne pristupi pret-
hodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na 
javni natječaj.
Na web-stanici www.grad-zadar.hr objavit 
će se opis poslova te podaci o plaći radnog 
mjesta koje se popunjava, kao i podaci o na-
činu obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na navedenoj web-stanici te na oglasnoj ploči 
u predvorju zgrade Grada Zadra bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Prijave na javni natječaj podnose se na adre-
su: Grad Zadar, Narodni trg 1, 23000 Zadar, 
»Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za 
prijam u službu u Upravni odjel za EU fondove 
Grada Zadra na radno mjesto »viši stručni 
suradnik I – za provedbu ITU mehanizma – 
1 izvršitelj/ica«, u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni poštom 
vratit će se dokumentacija priložena prijavi.

Grad Zadar

Urbroj: P-284/2023-4 od 7. XI. 2023.�(6418)
Sukladno članku 138. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine, broj 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12, 37/13, 38/13, 138/15 – Odluka Ustav-
nog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 
98/19, 141/22) i po prethodno pribavljenom 
odobrenju Ministarstva pravosuđa i uprave, 

– rješenje o priznatom statusu hrvatskog rat-
nog vojnog invalida iz Domovinskog rata, 
odnosno potvrdom o priznatom statusu hr-
vatskog branitelja iz Domovinskog rata ili 
dragovoljca iz Domovinskog rata ne stariju 
od šest mjeseci, dokaz o nezaposlenosti
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ne starijim od mjesec dana, preslik 
pravomoćnog rješenja, odluke ili drugog prav-
nog akta o prestanku prethodnog zaposlenja
– dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se 
prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvatskog 
branitelja iz Domovinskog rata ili nestalog 
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata 
bez roditeljske skrbi,
– potvrdu poslodavca da radno mjesto osobe 
ne odgovara njegovoj stručnoj spremi u slu-
čaju da se na javni natječaj javlja zaposleni 
hrvatski branitelj ili član njegove obitelji,
– preslik pravomoćnog rješenja o priznatom 
pravu na novčanu naknadu iz članka 107. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji ili prava 
na zajamčenu minimalnu naknadu ako se na 
javni natječaj javljaju djeca živućih branitelja,
– potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani 
suvereniteta Republike Hrvatske u slučaju kad 
se na javni natječaj javlja hrvatski branitelj ili 
dijete živućeg hrvatskog branitelja,
– rodni list ako se na javni natječaj javlja 
dijete hrvatskog branitelja, rješenje o prizna-
tom statusu člana obitelji smrtno stradalog 
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja samo pod jednakim 
uvjetima u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz jav-
nog natječaja, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo to pravo te dokaz 
da je nezaposlen.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja samo pod jednakim 
uvjetima, u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz javnog natječaja, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima 
u skladu s člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21.) uz prijavu na javni 
natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
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Urbroj: P-65/2023, P-90/2023, P-253/2023 
od 7. XI. 2023.� (6419)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine, broj 92/05, 107/07, 
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 
37/13, 38/13, 138/15 – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 
141/22) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine, broj 78/17, 
89/19), a po prethodno pribavljenim odobre-
njima Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 
119-03/23-04/87, urbroj: 514-08-03-04/01-
23-04 od 15. ožujka 2023., klasa: 119-03/23-
04/87, urbroj: 514-08-03-04/03-23-07 od 28. 
travnja 2023. i klasa: 119-03/23-04/87, urbroj: 
514-08-03-04/02-23-16 od 11. rujna 2023. 
Državno odvjetništvo Republike Hrvatske, 
Zagreb, Gajeva 30a, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. na radno mjesto administrativni referent 
– upisničar – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca i
2. na radno mjesto računovodstveni refe-
rent – financijski knjigovođa – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod točkom 1.:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke ili druge odgovarajuće struke 
ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Stručni uvjeti za radno mjesto pod točkom 2.:
– srednja stručna sprema ekonomske ili druge 
odgovarajuće struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.

nog suda da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje glavna državna 
odvjetnica Republike Hrvatske.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
oglasa, čije su prijave pravodobne i potpune 
i kandidate s te liste upućuje na razgovor 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la razgo-
voru (intervjuu) s Komisijom više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
objavit će se na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr, 
istovremeno s objavom oglasa.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (in-
tervjua) objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za razgovor (intervju) na 
web-stranici Državnog odvjetništva Repu-
blike Hrvatske www.dorh.hr i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave (https://
mpu.gov.hr).
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni 
kandidati ne zadovolje na razgovoru (inter-
vjuu) Glavna državna odvjetnica Republike 
Hrvatske će obustaviti postupak po ovom 
oglasu.
U postupku prijma namještenika, Državno 
odvjetništvo Republike Hrvatske će za naj-
boljeg kandidata/tkinju podnijeti zahtjev 
za provedbu temeljne sigurnosne provjere 
nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj agenciji. 
Na temelju izvješća o rezultatu sigurnosne 
provjere, Državno odvjetništvo Republike 
Hrvatske donosi konačnu ocjenu o postojanju 
sigurnosnih zapreka. Sigurnosna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
O rezultatima provedenog postupka prijma 
kandidati će biti obaviješteni javnom obja-
vom rješenja o prijmu u službu izabranog 
kandidata/tkinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr i web-
stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Državno odvjetništvo 
Republike Hrvatske

pisana obavijest na adresu elektroničke pošte 
koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod zapošljavanja sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na oglas pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na oglas dužan/a je priložiti, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadlež-
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Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr, istovreme-
no s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testi-
ranju, glavna državna odvjetnica Republike 
Hrvatske će obustaviti postupak natječaja.
U postupku prijma, Državno odvjetništvo 
Republike Hrvatske će za najboljeg kandidata/
tkinju za svako radno mjesto, podnijeti zahtjev 
za provedbu temeljne sigurnosne provjere 
nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj agenciji. 
Na temelju izvješća o rezultatu sigurnosne 
provjere, Državno odvjetništvo Republike 
Hrvatske donosi konačnu ocjenu o postoja-
nju sigurnosnih zapreka. Sigurna provjera 
provodi se sukladno zakonu kojim se uređuje 
provođenje sigurnosnih provjera.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranih kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve www.mpu.gov.hr i web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Državno odvjetništvo 
Republike Hrvatske

Klasa: 112-03/23-01/3
Urbroj: 2178-5-01-23-1 od 7. XI. 2023.
� (6420)
Na temelju članka 24. stavak 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine, broj 86/08, 04/18 i 112/19) i članka 
44. Statuta Općine Gundinci (Službeni vjesnik 
Brodsko-posavske županije, 14/21), Općinski 
načelnik Općine Gundinci, donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za imenovanje 
pročelnika/pročelnice Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Gundinci, objavljen u Narodnim 
novinama broj 131/23.

iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavna 
državna odvjetnica Republike Hrvatske.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).

U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu odgovarajuće razine,
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– preslik potvrde poslodavca ili drugi dokaz o 
radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta 
za koje kandidat/kinja podnosi prijavu (npr. 
potvrda poslodavca s naznačenim poslovi-
ma i periodom rada, preslik ugovora o radu, 
preslika rješenja o rasporedu i sl.), koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, u 
kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove,
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Državno odvjetništvo Republike 
Hrvatske, Gajeva 30a, 10000 Zagreb, s na-
znakom: »Za javni natječaj – naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
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Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) dužni su da bi 
ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane 
člankom 9. navedenog Zakona.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, OIB i e-adresa), naziv radnog mjesta 
za koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće priloge:
a) životopis,
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice) 
sukladno članku 29. Zakona o hrvatskom 
državljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15, 
102/19 i 138/21),
d) dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome ili uvjerenja o stečenoj 
stručnoj spremi),
e) dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvrde 
poslodavca ili sl., a koja mora sadržavati vrstu 
poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove) a koje je 
evidentirano u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
f) izvod iz elektroničkog zapisa o radno prav-
nom statusu (potvrda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje),
g) uvjerenje Općinskog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 6 mjeseci od dana objave ovog natječaja,
h) vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
i) dokaz o položenom državnom ispitu,
j) dokazi o ostvarivanju prava prvenstva.
Isprave se mogu priložiti u neovjerenim 
preslicima te će izabrani kandidat predočiti 
izvornik isprava.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj, 
već će dokaz dostaviti prije donošenja rje-
šenja o prijemu u službu. Kandidat je dužan 
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu 
jer će se inače smatrati da je povukao prijavu 
na natječaj. Urednom prijavom smatra se 
vlastoručno potpisana prijava koja sadržava 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 

Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (služba u 
upravnim tijelima jedinica lokalne ili područ-
ne (regionalne) samouprave, državna služba, 
javna služba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog 
stupnja obrazovanja (stručne spreme) i struke.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema 
položen državni ispit, može biti primljena u 
službu, uz obvezu polaganja ispita u roku od 
jedne godine od prijma u službu, u protivnom 
joj prestaje služba po sili zakona.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi.
Kandidat koji ostvaruju prvo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je pozvati se na to pravo u 
prijavi na natječaj i ime prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. stavak 1., 
redoslijedom od točke a) do točke k) Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17 
i 98/19 i 84/21), osim traženih dokaza o is-
punjavanju uvjeta ovog javnog natječaja u 
svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapo-
šljavanju, prijavi su obvezni priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakon o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji dostupne na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://www.gov.hr/moja-uprava/
branitelji/zaposljavanje-397/prednost-pri-
zaposljavanju/403.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), dokazuju to rješenjem ili potvrdom o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, 
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje izdanom za trajanje ovog 
natječaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor i sl.)

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a bit će objavljena u Narodnim novinama, na 
web-stranici (www.gundinci.hr) i na oglasnoj 
ploči Općine Gundinci.

III.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Općina Gundinci

Klasa: 112-02/23-01/02
Urbroj: 2189-7-02-23-1� (6421)
Na temelju članka 19. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19.) 
načelnik Općine Čađavica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/ice Jedinstvenoga 
upravnog odjela Općine Čađavica, na neo-
dređeno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati sljedeće posebne 
uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne ili eko-
nomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Jedinstvenim upravnim odjelom,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Sukladno članku 24. stavku 2. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, 
broj 74/10, 125/14, 48/23), ako se na javni 
natječaj ne javi osoba koja ispunjava propisani 
uvjet obrazovanja na radno mjesto pročel-
nika Jedinstvenoga upravnog odjela može 
biti imenovana osoba koja završi sveučilišni 
prijediplomski studij ili stručni prijediplomski 
studij, ima najmanje pet godina radnog isku-
stva na odgovarajućim poslovima i ispunjava 
ostale uvjete za imenovanje.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u natječaju odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
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pisanog testa iz općeg znanja te intervjua. 
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na mrežnoj stranici Općine Posedarje, www.
opcina-posedarje.hr, naveden je opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunja-
va, način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istoj mrežnoj stranici i na oglasnoj ploči 
Općine Posedarje, Trg Martina Posedarskog 
1, Posedarje, objavit će se vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe),
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne 
starije od šest mjeseci,
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijem u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi,
– kandidat koji bude izabran, bit će dužan 
priložiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku ili 
presliku koji ne treba biti ovjeren, a prije iz-
bora kandidat će predočiti izvornik.
U prijavi na javni natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, adresa e-pošte, 
isključivo za potrebe natječajnog postupka).
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj. Urednom se smatra samo 
prijava koja sadržava sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u službu – ne 
otvaraj«, na adresu: Općina Posedarje, Trg 
Martina Posedarskog 1, 23242 Posedarje.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku, dostavom rješenja 
o prijmu u službu izabranog kandidata/kan-
didatkinje ili dostavom odluke o poništenju 

Posedarje u 2023. godini (Službeni glasnik 
Općine Posedarje broj 3/23, 9/23) i Pravilnika 
o unutarnjem redu Jedinstvenoga upravnog 
odjela Općine Posedarje (Službeni glasnik 
Općine Posedarje broj 7/22, 3/23) pročelnik 
Jedinstvenoga upravnog odjela Općine Po-
sedarje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Vlastiti pogon Općine 
Posedarje na radno mjesto:
– niži komunalni radnik u Vlastitom po-
gonu – 2 izvršitelja.
Uvjeti za radno mjesto niži komunalni radnik
– stručno znanje: niža stručna sprema ili 
osnovna škola.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu 
iz članka 12. Zakona, a u službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. Zakona.
Radni odnos zasniva na neodređeno vrijeme 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u natječaju 
za osobe u muškom rodu uporabljeni su ne-
utralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi kandidat ostvario to pravo dužan je u pri-
javi priložiti svu potrebnu dokumentaciju 
propisanu zakonom kojom to potvrđuje, kao i 
rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz da je nezaposlen. Pozivaju se 
osobe iz članka 102. stavak 1. – 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj: 121/17, 98/19 i 84/21) da uz prijavu na 
natječaj dostave dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti iz članka 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19 i 84/21). Poveznica za 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na 
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju je: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne uv-
jete provest će se provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje radnog mjesta putem 

prijavljenim na natječaj sukladno članku 21. 
Zakon o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi te će joj o tome biti dostavljena pisana 
obavijest. Protiv navedene obavijesti osoba 
kojoj je upućena nema pravo na podnošenje 
pravnog lijeka.
S kandidatima prijavljenim na natječaj provest 
će se testiranje i intervju radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru, bit će navedeni na mrežnoj 
stranici Općine Čađavica. Na mrežnoj stra-
nici www.opcina-cadjavica.hr i na oglasnoj 
ploči Jedinstvenoga upravnog odjela Općine 
Čađavica bit će objavljeno vrijeme i mjesto 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Pisane prijave na natječaj, vlastoručno pot-
pisane od podnositelja prijave, s navedenom 
adresom za kontakt, e-poštom i telefonskim 
brojem te s dokazima o ispunjavanju uvje-
ta, podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Općina Čađavica, Povjerenstvo za provedbu 
natječaja, Kolodvorska 2, 33523 Čađavica, 
s naznakom: »Natječaj za imenovanje pro-
čelnika Jedinstvenoga upravnog odjela – ne 
otvarati«, poštom ili se predaju neposredno 
u pisarnicu Općine Čađavica.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natječaja kandidat se ne 
mora izabrati, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju natječaja. Protiv odluke 
o poništenju natječaja nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova, a odluka se dostavlja 
svim kandidatima prijavljenim na natječaj.

 Općina Čađavica

Klasa: 112-02/23-01/01
Urbroj: 2198-07-03-23-2 od 9. XI. 2023.
� (6423)
Na temelju članaka 17., 19. i 116. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokal-
noj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19 dalje u tekstu: Zakona), Plana prijma 
u službu u Jedinstveni upravni odjel Općine 
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III. Na javnom natječaju ravnopravno mogu 
sudjelovati kandidati oba spola sukladno 
članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08, 69/17), a izrazi 
koji se koriste u tekstu javnog natječaja i imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
IV. Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu, dužan je uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Pod jednakim uvjetima podrazu-
mijeva se da na kraju provedenog testiranja 
kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi 
ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat 
koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i 
dokazao ga.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu 
na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je pri-
ložiti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom 
na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja putem sljedeće poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, odno-
sno https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno člancima 47. i 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta iz ovog natječaja, dužan je priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan je priložiti i rješenje o priznatom sta-
tusu odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo takvo pravo te dokaz na 
koji način je kandidatu prestao radni odnos 
ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 

Prijava na javni natječaj obavezno mora 
sadržavati ime i prezime kandidata, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobite-
la, adresu elektroničke pošte, naznaku da se 
radi o prijavi na javni natječaj, specifikaciju 
priloga (dokaza) uz prijavu te vlastoručan 
potpis kandidata.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja/odgovarajućoj stručnoj spremi (preslik di-
plome, a kandidat koji je odgovarajući stupanj 
obrazovanja/odgovarajuću stručnu spremu 
stekao izvan Republike Hrvatske dužan je 
dostaviti preslik diplome zajedno s prijevodom 
ovlaštenog sudskog tumača za predmetni 
jezik i potvrdu o priznatoj visokoškolskoj 
kvalifikaciji od nadležnog tijela ili agencije 
Republike Hrvatske)
– dokaz o radnom stažu (potvrda ili elektro
nički zapis o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od datuma objave javnog 
natječaja)
– dokaz o radnom iskustvu od najmanje 5 
(pet) godina na poslovima u struci (preslik 
rješenja, preslika ugovora o radu, preslik rje-
šenja o rasporedu na radno mjesto ili izvornik 
uvjerenja poslodavca o radnom iskustvu u 
struci – svi navedeni dokumenti moraju sadr-
žavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao, 
odgovarajući stupanj obrazovanja/odgova-
rajuću stručnu spremu i struku utvrđenu za 
obavljanje tih poslova i vremenska razdoblja u 
kojima je kandidat obavljao navedene poslove)
– prijedlog četverogodišnjeg okvirnog pro-
grama rada ustanove Nikola Tesla Experience 
Center Karlovac u papirnatom obliku i digi-
talno u PDF-formatu (usb stick)
– dokaz o znanju engleskog jezika B jezične 
razine (CEF) (potvrda škole stranih jezika, 
preslika indeksa ili preslika svjedodžbe iz 
kojih je vidljivo da je engleski jezik položen, 
vlastoručno potpisana izjava kandidata i sl.)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (MS 
Office programski paket) (preslik svjedodžbe, 
potvrda, vlastoručno potpisana izjava kan-
didata i sl.)
– kandidat koji nije državljanin Republike 
Hrvatske dužan je dostaviti dokaz o znanju 
hrvatskog jezika (potvrda škole stranih jezika, 
vlastoručno potpisana izjava kandidata i sl.)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
je suglasan sa svim uvjetima javnog natječaja 
te korištenjem i obradom osobnih podataka u 
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog 
javno natječaja.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).

javnog natječaja. Općina Posedarje zadržava 
pravo poništiti natječaj bez ikakvog daljnjeg 
obrazloženja.

Općina Posedarje

Klasa: 112-07/23-01/4
Urbroj: 2133-01-01/02-23-1 od 8. XI. 2023.
� (6424)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 9. stavka 
3. Odluke o osnivanju Ustanove Nikola Tesla 
Experience Center Karlovac (Glasnik Kar-
lovačke županije, broj 8/23, 29/23), članka 
19. stavka 2. Statuta ustanove Nikola Tesla 
Experience Center Karlovac (Glasnik Karlo-
vačke županije broj 45/23) i Odluke Upravnog 
vijeća ustanove Nikola Tesla Experience Cen-
ter Karlovac o raspisivanju javnog natječaja 
za imenovanje ravnatelja ustanove Nikola 
Tesla Experience Center Karlovac od 7. 11. 
2023., Upravno vijeće ustanove Nikola Tesla 
Experience Center Karlovac raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja ustanove Nikola 
Tesla Experience Center Karlovac.
I. Raspisuje se javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja ustanove Nikola Tesla Experience 
Center Karlovac (u daljnjem tekstu: javni 
natječaj).
Ravnatelja ustanove Nikola Tesla Experien-
ce Center Karlovac imenuje Upravno vijeće 
sukladno članku 38. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22), članku 9. stavku 2. 
Odluke o osnivanju Ustanove Nikola Tesla 
Experience Center Karlovac (Glasnik Kar-
lovačke županije broj 8/23, 29/23) te članku 
19. stavku 1. Statuta ustanove Nikola Tesla 
Experience Center Karlovac (Glasnik Karlo-
vačke županije broj 45/23).
Ravnatelj ustanove Nikola Tesla Experience 
Center Karlovac imenuje se na vrijeme od če-
tiri godine, a ista osoba nakon isteka mandata 
može biti ponovno imenovana.
II. Uvjeti koje kandidat za ravnatelja ustanove 
Nikola Tesla Experience Center Karlovac mora 
ispunjavati:
– završen prijediplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani prijediplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij s najmanje pet godina 
radnog iskustva u struci tehničkog, društve-
nog ili prirodnog usmjerenja
– znanje engleskog jezika B jezične razine 
(CEF)
– poželjno poznavanje drugog svjetskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu (MS 
Office programski paket).
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nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni/e priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
– zamolbu,
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– elektronički zapis izdan od Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje,
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili preslik osobne iskaznice),
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu,
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od 6 mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o 
radnom iskustvu ostvarenom na poslovima 
za koje se traži odgovarajuće stručno znanje 
(ugovor o radu, potvrda poslodavca, rješenje 
o rasporedu i sl.).
Prijavom na natječaj, pristupnici postupka 
prijma u službu na neodređeno vrijeme su 
suglasni da Bjelovarsko-bilogorska županija 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe postupka sukladno 
propisima koji reguliraju zaštitu osobnih 
podataka.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja po obavijesti o iz-
boru, a prije donošenja rješenja o rješenja 
o rasporedu.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Kandidati su dužni u životopisu detaljno opi-
sati poslove koje su do sada radili kako bi se 
usporedbom opisa poslova radnog mjesta na 
koje su se javili moglo utvrditi ispunjavaju li 
propisani uvjet radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim na javni natječaj, te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj.
Za kandidate/kinje prijavljenje na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 

Ustanova Nikola Tesla Experience Center 
Karlovac postupat će s osobnim podacima 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679 uz primjenu odgova-
rajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
IX. Upravno vijeće ustanove Nikola Tesla 
Experience Center Karlovac zadržava pravo 
poništenja javnog natječaja bez navođenja 
razloga.
X. O rezultatima javnog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u roku koji ne može biti 
dulji od 45 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava.

Karlovačka županija

Klasa: 112-02/23-01/16
Urbroj: 2103-15-2/1-23-1 od 10. XI. 2023.
� (6425)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine, broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), 
pročelnica Upravnog odjela za pravne i zajed-
ničke poslove Bjelovarsko-bilogorske županije, 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu višeg stručnog suradnika 
za ljudske potencijale u Upravnom odjelu 
za pravne i zajedničke poslove Bjelovarsko-
bilogorske županije – 1 izvršitelj/ica na neo-
dređeno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati opće uvjete 
iz članka 12. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava ili stručni diplomski studij javne uprave,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit.
Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji ne-
maju položen državni ispit, uz obvezu da ga 
polože u roku od godine dana od rasporeda 
na radno mjesto.
U službu ne može biti primljen kandidat/
kinja za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-

rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti 
i dokaz o invaliditetu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11, 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
V. Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz javnog natječaja dostavljaju se osobno ili 
poštom preporučeno u roku od 8 dana od 
dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Karlovač-
ke županije osnivača ustanove Nikola Tesla 
Experience Center na adresu: Nikola Tesla 
Experience Center Karlovac, Upravno vijeće
Rakovac 6, 47000 Karlovac s naznakom: »Ne 
otvaraj – natječaj za ravnatelja«.
VI. Urednom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju te koja je vlastoručno 
potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i prijava se neće 
razmatrati, o čemu će se kandidatu dostaviti 
pisana obavijest.
VII. Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete zadržava se 
pravo provođenja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti (u daljnjem tekstu: provjera 
znanja) za obavljanje poslova radnog mjesta za 
koje se primaju. O načinu prethodne provjere 
znanja (testiranjem i/ili intervjuom), području 
provjere znanja (pravni i drugi izvori), mjestu 
i vremenu, kandidati će biti pravovremeno 
obaviješteni putem elektroničke pošte.
Kandidat koji ne pristupi provjeri znanja 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj.
VIII. Svi podaci koje dostave kandidati obra-
đivat će se samo u svrhu provedbe javnog 
natječaja. Kandidati prijavom na javni natječaj 
pristaju da ustanova Nikola Tesla Experi-
ence Center Karlovac, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u opsegu i samo u 
svrhu provedbe javnog natječaja, od strane 
osoba ovlaštenih za provedbu javnog natječaja.
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mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti (obvezna dokumentacija):
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslika svjedodžbe o stečenoj stručnoj 
spremi odgovarajuće struke,
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili drugi dokazi na temelju kojih 
se može utvrditi radno iskustvo),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima),
– preslika svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu, ako kandidat/kinja ima položen 
državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno (u zatvorenoj 
omotnici) ili poštom na adresu: Općinski sud 
u Zlataru, Ured predsjednika suda, Trg slobo-
de 14A, 49250 Zlatar, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj – radno mjesto za koje se 
podnosi prijava«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim pro-
pisima dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/2017, 98/19 
i 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 

Kandidati/kinje će o rezultatima izbora biti 
obaviješteni/e u roku od 60 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.	

Bjelovarsko-bilogorska županija

Urbroj: 7 Su-456/2023-3 od 7. XI. 2023.
� (6427)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine, broj 92/05, 142/06, 
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 38/13, 37/13, 1/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22, dalje: Zakon o 
državnim službenicima) i članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine, broj: 78/17 i 89/19), uz prethodno 
odobrenje Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 119-03/23-04/37, urbroj: 514-08-03-
04/02-23-29 od 25. listopada 2023., Općinski 
sud u Zlataru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto
– administrativni referent – sudski zapisni-
čar – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonom-
ske, birotehničke ili grafičke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– uvjete ispunjavanju i službenici koji imaju 
srednju stručnu spremu, ali nemaju propisnu 
struku pod uvjetom da su završili gimnaziju 
ili drugu četverogodišnju srednju školu čiji je 
nastavni plan i program isti ili u pretežitom 
dijelu jednak nastavnom planu i programu 
škola u kojima se obrazuju kadrovi za pro-
pisanu struku.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno čl. 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 

pisanim testiranjem, poznavanjem rada na 
računalu i intervjuom. Ako kandidat/kinja ne 
pristupi testiranju, smatra se da je povukao/
la prijavu na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja provjere znanja i sposobnosti kan-
didata/kinja, područje provjere, te pravni i 
drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja 
za provjeru navedeni su na web-stranici www.
bbz.hr. Na web-stranici www.bbz.hr. i oglasnoj 
ploči (Bjelovarsko-bilogorska županija, dr. 
Ante Starčevića 8, Bjelovar, I. kat) objavit će 
se mjesto i vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je pozvati se na to pravo u 
prijavi na natječaj i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Uz prijavu na natječaj dužan je priložiti dokaz 
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
o nezaposlenosti. Nezaposlene osobe iz članka 
101. stavka 1., redoslijedom točke a) do točke 
k), odnosno zaposlene osobe iz stavka 2. iste 
odredbe Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 
84/21), osim traženih dokaza o ispunjavanju 
uvjeta ovog javnog natječaja, u svrhu ostva-
rivanja prava prednosti pri zapošljavanju, 
prijavi su obvezni priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji dostupne na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane 
člankom 9. navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata 
(Narodne novine, broj 84/21) dužni su da bi 
ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane 
člankom 47. navedenog Zakona.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Bjelovarsko-bilogorska županija, dr. 
Ante Starčevića 8, 43000 Bjelovar, s naznakom: 
»Natječaj za prijam u višeg stručnog suradnika 
za ljudske potencijale«.
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– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju 
odnosno da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od šest mjeseci).
Pisane prijave s prilozima (neovjerene pre-
slike) kandidati podnose isključivo poštom 
preporučeno na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Maestral, Jurja Šižgorića 
4, 21000 Split, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj smatrat će se 
samo osoba koja podnese pravodobnu i potpu-
nu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja. Nepotpune i nepravodobne 
prijave neće se razmatrati.
Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužni su u prijavi 
na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/2119) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
M H B % 2 0 M E DV E D / 1 2 % 2 0 Prosi nac /
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan 
je uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. st. 
2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.

(testiranju iz strojopisa – brzina i točnost u 
prijepisu) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
radnog mjesta, sadržaj i način testiranja te 
pravni izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje, objavit će se na web-stranici Op-
ćinskog suda u Zlataru: https://sudovi.hr/
oszl istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Općinskog suda 
u Zlataru: https://sudovi.hr/oszl.
Predsjednik Općinskog suda u Zlataru obu-
staviti će postupak javnog natječaja u slučaju 
kada se u roku određenom natječajem, nije 
prijavio niti jedan kandidat ili prijavljeni 
kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za 
prijam i raspored, ili nisu postigli zadovolja-
vajuće rezultate na provedenom testiranju i 
razgovoru (intervjuu).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom Rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/ i na web-stranici 
Općinskog suda u Zlataru https://sudovi.hr/
oszl.
Dostava rješenja kandidatima smatra se obav-
ljenom istekom osmog dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.

Općinski sud u Zlataru

Urbroj: 1972-1/23 od 8. XI. 2023.� (6428)
Na temelju čl. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22), Centar za pružanje uslu-
ga u zajednici Maestral raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
– pomoćni radnik u kuhinji – 1 izvršitelj 
(m/ž) na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– probni rad jedan mjesec.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– preslik domovnice i osobne iskaznice
– preslik rodnog lista

84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se je u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/2017, 98/19 
i 84/21) i člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine, broj: 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine, broj: 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Općinskog suda u Zlataru.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja), provjere znanja rada na računalu 
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rodnim novinama. Kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj smatrat će se samo osoba 
koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu 
te koja ispunjava formalne uvjete iz javnog 
natječaja. Nepotpune i nepravodobne prijave 
neće se razmatrati.
Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužne su u prijavi 
na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/2119) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843, https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan 
je uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. st. 
2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici:

studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore (uz primjenu članka 
14. Pravilnika o unutarnjem ustroju i siste-
matizaciji poslova Ustanove)
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– položen stručni ispit, uz iznimku propisanu 
čl. 258. Zakona o socijalnoj skrbi,
– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit B-kategorije, aktivan 
vozač
– probni rad 6 mjeseci.
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetom razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora, rad u dvije smjene, 
puno radno vrijeme.
Po primitku u radni odnos, stručni radnik je 
obavezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
dardizirani program stručnog usavršavanja 
za voditelja mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
prije početka rada s obiteljima te će navedeni 
program stručnog usavršavanja biti osiguran 
od strane poslodavca.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– odobrenje za rad nadležne komore 
– preslik domovnice i osobne iskaznice
– preslik rodnog lista
– elektronički zapis ili potvrda o podatcima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna 
knjižica)
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
šest mjeseci)
– preslik vozačke dozvole.
Pisane prijave s prilozima (neovjerene 
preslike) kandidati podnose isključivo na 
e-adresu: dom.maestral@ddmaestral.hr, u 
roku od 8 dana od objave natječaja u Na-

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Poslodavac zadržava pravo provedbe testiranja 
za sve kandidate koji ispune uvjete iz natječaja. 
Kandidati s podnesenom pravodobnom i pot-
punom prijavom bit će obaviješteni o daljnjem 
postupku obveznog testiranja. Povjerenstvo za 
provedbu selekcije kandidata prijavljenih na 
natječaj (u nastavku: Povjerenstvo) imenuje 
ravnatelj ustanove.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrež-
nim stranicama ustanove: https://ddmaestral.
hr/.
Napomena:
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovog natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Maestral, Split

Urbroj: 1972/23 od 8. XI. 2023.� (6429)
Na temelju čl. 259. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23), Cen-
tar za pružanje usluga u zajednici Maestral 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme: 
– stručni radnik I. vrste – (socijalni radnik/
psiholog/ socijalni pedagog/edukacijski reha-
bilitator) – voditelj mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi 
o djetetu (intenzivni nadzor) – 6 izvršitelja 
(m/ž) na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti: 
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
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bačke županije uz prethodnu suglasnost Glav-
nog odbora Hrvatskog Crvenog križa.

Društvo Crvenog križa 
Zagrebačke županije

� (6431)
Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog 
križa Ogulin, na temelju članaka 28. i 31. 
Statuta Hrvatskog Crvenog križa Gradskog 
društva Crvenog križa Ogulin i članaka 2. i 5 
Pravilnika o ravnateljima društava Hrvatskog 
Crvenog križa i na temelju Odluke Odbora 
Hrvatskog Crvenog križa Gradskog društva 
Crvenog križa Ogulin od 10. kolovoza 2023. 
godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ice Hrvatskog Crve-
nog križa Gradskog društva Crvenog križa 
Ogulin.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a koji imaju 
rodno značenje bez obzira na to jesu li kori-
šteni u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju 
na jednak način muški i ženski rod.
Kandidati/kinje trebaju ispunjavati uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij i najmanje tri godine 
radnog iskustva u propisanoj stručnoj spremi 
ili završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili preddiplomski stručni studij i najmanje 
četiri godine radnog iskustva u propisanoj 
stručnoj spremi
– prednost zapošljavanja mogu imati osobe 
koje:
• posjeduju vozačku dozvolu B-kategorije
• imaju osam godina iskustva na rukovodećim 
mjestima.
Za natječaj je potrebno dostaviti:
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima (elektronički zapis i potvrda 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima i dr.),
– molbu,
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak (ne starije od šest 
mjeseci),
– motivacijsko pismo,

Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– molbu
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi 
(preslik diplome)
– potvrdu o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke 
o:poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju 
staža osiguranja)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
– preslik vozačke dozvole
– preslik potvrde o poznavanju engleskog 
jezika i rada na računalu (indeks, svjedodžba 
ili diploma)
– motivacijsko pismo
– viziju razvoja i rada Hrvatskog Crvenog 
križa Društva Crvenog križa Zagrebačke žu-
panije za mandatno razdoblje na propisanom 
M-1 obrascu.
U slučaju da se na natječaj javlja kandidat koji 
je već obnašao dužnost ravnatelja/ice, on je 
dužan priložiti izvješće o radu na propisanom 
M-2 obrascu, pozitivnu ocjenu obnašanja duž-
nosti ravnatelja na propisanom P-1 obrascu i 
potvrdu Središnjeg ureda Hrvatskog Crvenog 
križa o pohađanju edukacije za ravnatelje (ako 
takvu potvrdu ima).
Propisani obrasci mogu se preuzeti na službe-
noj internetskoj stranici Hrvatskog Crvenog 
križa na poveznici: https://www.hck.hr/tko-
smo/natjecaji/9735. Ispunjeni obrasci dio su 
formalnih uvjeta natječaja.
Podnošenje prijava: prijave s dokumentacijom 
dostavljaju se na adresu: Hrvatski Crveni križ, 
Društvo Crvenog križa Zagrebačke županije, 
Savke Dabčević Kučar 6, 10430 Samobor, 
uz naznaku: »Natječaj za izbor ravnatelja/
icu – ne otvarati«.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Nepravovremene i nepotpune prijave na 
natječaj neće se razmatrati, a o rezultatima 
natječaja kandidati će biti pisano obaviješteni 
u roku od 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijava.
Mandat ravnatelja/ice traje četiri godine, a ista 
osoba može biti ponovno birana na mjesto 
ravnatelja.
Ravnatelja/icu imenuje Odbor Hrvatskog 
Crvenog križa Društva Crvenog križa Zagre

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Poslodavac zadržava pravo provedbe testiranja 
za sve kandidate koji ispune uvjete iz natječaja. 
Kandidati s podnesenom pravodobnom i pot-
punom prijavom bit će obaviješteni o daljnjem 
postupku obveznog testiranja. Povjerenstvo za 
provedbu selekcije kandidata prijavljenih na 
natječaj (u nastavku: Povjerenstvo) imenuje 
ravnatelj ustanove.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrež-
nim stranicama ustanove: https://ddmaestral.
hr/.
Napomena:
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovog natječaja te 
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, samo 
u svrhu provedbe natječaja.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Maestral, Split

Klasa: 025-02/23-02/04
Urbroj: 238-27-182-02-23-2� (6430)
Na temelju članka 31. Statuta Hrvatskog Crve-
nog križa Društva Crvenog križa Zagrebačke 
županije, članaka 2. i 5. Pravilnika o ravna-
teljima društava Hrvatskog Crvenog križa 
i Odluke Odbora Hrvatskog Crvenog križa 
Društva Crvenog križa Zagrebačke županije 
od 17. listopada 2023. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog 
križa Društva Crvenog križa Zagrebačke 
županije, na mandatno razdoblje od četiri 
godine.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij i najmanje tri godine 
radnog iskustva u propisanoj stručnoj spremi 
ili završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili preddiplomski stručni studij i najmanje 
četiri godine radnog iskustva u propisanoj 
stručnoj spremi
– vozačka dozvola B-kategorije
– poznavanje engleskoj jezika
– poznavanje rada na računalu (Windows, 
MS Office).
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Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. preslik diplome, odnosno svjedodžbe o 
završenom srednjoškolskom obrazovanju za 
radno mjesto za koje je kao uvjet predviđe-
na srednja stručna sprema (osoba koja je 
obrazovanje završila u inozemstvu dužna 
je dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
4. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora sa-
državati podatke o poslodavcu, osnovi osigu-
ranja, početku i prestanku osiguranja, radnom 
vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
i trajanju staža osiguranja (e-radna knjižica)
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju kao što je navedeno u 
stručnim uvjetima za pojedino radno mjesto 
(uvjerenje/potvrda, ugovor o radu ili rješenje 
poslodavca na temelju kojeg se može utvrditi 
rad na odgovarajućim poslovima i razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove),
6. preslik isprave o položenom državnom 
ispitu (ako podnositelj/ica ima položen dr-
žavni ispit),
7. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod prijma u dr-
žavnu službu, moraju se u prijavi pozvati na 
to pravo, odnosno priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

urbroj: 514-08-01-02/04-23-04 od 21. kolo-
voza 2023. godine, Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Policijska uprava koprivničko-kri-
ževačka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA, ODJEL MATERIJALNO-FINAN-
CIJSKIH POSLOVA
– viši stručni referent bilancist – konter 
– 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine,
– područje društvenih, tehničkih, biotehnič-
kih ili humanističkih znanosti,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
2. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA, ODJEL ZA TEHNIKU
– policijski tehničar za računalnu i EOP 
tehniku – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – srednja strukovna 
škola,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu koji su propisani člankom 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 56. 
Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime i prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, po mogućnosti 
e-adresa), redni broj i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici Po-
licijske uprave koprivničko-križevačke https://
koprivnicko-krizevacka-policija.gov.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.

– viziju rada Hrvatskog Crvenog križa Grad-
skog društva Crvenog križa Ogulin za man-
datno razdoblje na propisanom M-1 obrascu.
U slučaju da se na javni natječaj javlja kan-
didat/kinja koji/a je već obnašao/la dužnost 
ravnatelja/ice, isti/a mora dostaviti:
– izvješće o radu ravnatelja/ice tijekom man-
data na propisanom M-2 obrascu,
– pozitivnu ocjenu obnašanja dužnosti ravna-
telja/ice na propisanom P-1 obrascu,
– potvrdu Središnjeg ureda o pohađanju 
edukacije za ravnatelje iz članka 4. stavka 1. 
Pravilnika o ravnateljima društava Hrvatskog 
Crvenog križa ako takvu potvrdu ima.
Obrasce je moguće preuzeti na službenoj 
stranici Hrvatskog Crvenog križa na pove-
znici: http://www.hck.hr/ Tko smo/Natječaji. 
Ispunjeni obrasci dio su formalnih uvjeta 
javnog natječaja.
Ravnatelj/ica obnaša dužnost na mandatno 
razdoblje od četiri godine s mogućnošću po-
novnog izbora i imenovanja.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od obja-
ve javnog natječaja u Narodnim novinama, 
na službenim stranicama Gradskog društva 
Crvenog križa Ogulin i službenim stranicama 
Hrvatskog Crvenog križa.
Prijavu za natječaj treba dostaviti na adresu: 
Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crve-
nog križa Ogulin, Proce 16, 47300 Ogulin, s 
naznakom: »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Ravnatelja/icu imenuje Odbor GDCK Ogulin 
uz prethodnu suglasnost Glavnog odbora 
Hrvatskog Crvenog križa.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj, o 
čemu će mu/joj se dostaviti pisana obavijest.

Gradsko društvo  
Crvenog križa Ogulin

Klasa: 112-02/23-01/114
Urbroj: 511-06-04-23-2 od 8. XI. 2023.
� (6432)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine br. 92/05, 140/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 
38/13, 01/15, 138/15 – Odluka USRH, 61/17, 
70/19 i 98/19) i članku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
br. 78/17 i 89/19) te odobrenju Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/23-01/938, 
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koprivničko-križevačke https://koprivnicko-
krizevacka-policija.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete iz javnog natje-
čaja, odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje 
ne zadovolje na testiranju, ministar unutarnjih 
poslova obustavit će postupak.

Policijska uprava  
koprivničko-križevačka

Broj: HJK-O-258/23 od 8. XI. 2023.� (6433)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09 
i 120/2016, 57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
ZADRU – jedan javnobilježnički vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba imati u prilogu živo-
topis kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
drugo naplatno zaposlenje ili članstvo u tijelu 
pravne osobe koja obavlja kakvu gospodarsku 
djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama, 
na adresu: Hrvatska javnobilježnička komo-
ra, Zagreb, Radnička cesta 34, s naznakom: 
»Natječaj za javnobilježničkog vježbenika 
HJK-O-258/23«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 100-01/23-01/3
Urbroj: 251-58-10207-23 od 8. XI. 2023.
� (6434)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
objavljuje

kom poštom odnosno na adresu navedenu u 
prijavi ako elektronička pošta nije navedena.
Javni natječaj provodi Komisija za provedbu 
javnog natječaja (u nastavku teksta: Komisija) 
koju imenuje ministar unutarnjih poslova. 
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, a čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta kandidata/kinje (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidati-
ma/kinjama (intervjua).
Kandidati/kinje koji su ostvarili ukupno 
najviše bodova na testiranju pozvat će se 
na razgovor (intervju) s Komisijom koja u 
razgovoru s kandidatima utvrđuje znanja, 
sposobnosti i vještine, interese, profesionalne 
ciljeve i motivaciju kandidata za rad u držav-
noj službi te rezultate ostvarene u njihovu 
dosadašnjem radu.
Kandidat/kinja koji ne zadovolji na testira-
nju odnosno intervjuu ne može sudjelovati 
u daljnjem postupku.
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Policijske uprave 
koprivničko-križevačke https://koprivnicko-
krizevacka-policija.gov.hr/. i web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave https://mpu.
gov.hr.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem te pravni 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje, 
objavit će se na web-stranici Policijske uprave 
koprivničko-križevačke https://koprivnicko-
krizevacka-policija.gov.hr/. istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu na neodređeno 
vrijeme, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega/nje ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta i izvorni-
ke drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
bit će obaviješteni/e javnom objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu na neodređeno 
vrijeme izabranog kandidata na web-strani-
ci Ministarstva pravosuđa i uprave https://
mpu.gov.hr i web-stranici Policijske uprave 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na javni na-
tječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
koji su dostupni na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog 
dijela testiranja i intervjua, da potrebu za 
prilagodbom navedu u svojoj prijavi na javni 
natječaj i da se, nakon podnošenja prijave na 
javni natječaj, telefonski obrate na broj: (048) 
656-426 ili porukom na e-adresu: dmarko-
vic@mup.hr radi pravovremenog osiguranja 
odgovarajuće prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinje predočit će 
izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo unutarnjih poslova, 
Policijska uprava koprivničko-križevačka, 
Koprivnica, Trg Eugena Kumičića 18, s na-
znakom: »Za javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kandi-
datom/kinjom u postupku javnog natječaja o 
čemu se dostavlja pisana obavijest elektronič-
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iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2021_07_84_1555.html), a koji u trenutku 
podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostva-
rivanje toga prava, dužni su uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja i dokaze za ostva-
rivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja. 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
prilikom zapošljavanja po obje osnove na-
laze se na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fizičke 
osobe u muškom rodu, odnose se na jednak 
način na osobe muškog i ženskog spola. Na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daje 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao voditelj 
obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana 
objave natječaja, poštanskim putem na adresu: 
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali, 
soba 152, B 30, Prisavlje 3, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Za natječaj scenski majstor 1«.

Hrvatska radiotelevizija

Klasa: 112-01/23-02/6
Urbroj: 238-13/1-23-2 od 7. XI. 2023.� (6436)
Na temelju članka 19. stavka 1. i članka 86. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon), 
pročelnica Upravnog odjela za zdravstvo, so-
cijalnu skrb i hrvatske branitelje Zagrebačke 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Upravni odjel 
za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske brani-
telje – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme u 
trajanju vježbeničkog staža od 12 mjeseci, radi 
osposobljavanja za obavljanje poslova višeg 
stručnog suradnika I. za zdravstvo.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.

– obavlja adaptacije i popravke, pomaže u 
ukupnim poslovima pogona u Scenografiji 
kao pripomoć ostalim strukama
– pomaže pri svim tehničkim poslovima pri 
realizaciji produkcijsko-scenografskih zadaća
– radi na utovaru, istovaru, montaži i demon-
taži te prenosi materijal i opremu
– obavlja i druge srodne poslove prema potre-
bi posla, odnosno nalogu nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za rad na siguran način,
– za pravodobno, uredno i kvalitetno obav-
ljanje poslova prema nacrtima i uputama 
nadređenog te drugim zahtjevima,
– za racionalno korištenje materijala,
– za ispravnost i funkcioniranje opreme za čije 
održavanje ili operativnu upotrebu je zadužen,
– za pravovremeno i kvalitetno izvješćivanje 
o obavljenom poslu,
– za pravodobno izvješćivanje o kvarovima 
i problemima,
– za poštivanje zakonskih odredbi i normi 
unutar svog djelokruga rada a poglavito glede 
zaštite na radu.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik važeće osobne 
iskaznice ili domovnice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe). Ako je riječ o inozemnoj svje-
dodžbi, odabrani kandidat do trenutka stu-
panja u radni odnos treba dostaviti potvrdu o 
priznanju školske kvalifikacije koju je izdalo 
nadležno tijelo u Republici Hrvatskoj
– svjedodžbu ili potvrdu škole stranih jezika 
o znanju stranog jezika ili drugi odgovarajući 
dokaz.
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave se ne prihvaćaju kao dokaz o 
ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja sukladno član-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 

ISPRAVAK DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama, na in-
ternetskim stranicama Fakulteta i Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje od 8. studenoga 2023. 
godine za izbor suradnika na projektu za 
rad na ERC Synergy projektu »Molecular 
origins of aneuploidies in healthy and dise-
ased human tissues – ANEUPLOIDY«, na 
određeno vrijeme, uz uvjet probnog rada od 
šest mjeseci, u punom radnom vremenu, u 
Zavodu za teorijsku fiziku na PMF-u, Fizič-
kom odsjeku – 1 izvršitelj.
Mijenja se dio teksta natječaja na način da 
umjesto teksta koji glasi:
»za izbor suradnika na projektu za rad na 
ERC Synergy projektu ‘Molecular origins of 
aneuploidies in healthy and diseased human 
tissues – ANEUPLOIDY’«.
Treba stajati tekst koji glasi:
»za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu administrator projekta za rad na 
ERC Synergy projektu »Molecular origins of 
aneuploidies in healthy and diseased human 
tissues – ANEUPLOIDY’«.
Ostali dio natječaja ostaje nepromijenjen.

Prirodoslovno-matematički 
 fakultet Sveučilišta u Zagrebu

� (6435)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potenci-
jali, Zagreb, 10. studenoga 2023. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– scenski majstor 1, PJ Produkcija, RJ Diza-
jn i scenografija (1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme).
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– KV/SSS (tehnički smjer/KV – stolar, KV 
– tapetar, KV – ličilac, KV – bravar, KV – 
električar)
– znanje jednog svjetskog jezika.
Probni rad: tri mjeseca
Poslovi radnog mjesta:
– ovisno o stručnoj spremi radi u odgovara-
jućoj radionici i obavlja stolarske/tapetarske/
ličilaćke/bravarske/električarske/poslove u 
radionici, studiju i na vanjskim objektima u 
skladu s pravilima struke, zakonskim odred-
bama i pravilnikom o zaštiti na radu
– obavlja radioničke poslove za potrebe sce-
nografije i drugih jedinica
– obavlja poslove izvedbe, montaže i demon-
taže scenografije u određenim segmentima 
procesa rada, sukladno produkcijsko-sce-
nografskim zahtjevima odnosno potrebama 
scenske postave prema uputama nadređenog
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o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Prijave na javni natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Zagrebačka županija, 
Ulica grada Vukovara 72/V, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Ne otvaraj – javni natječaj za 
prijam vježbenika/ice u Upravni odjel za 
zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje 
Zagrebačke županije – viši stručni suradnik 
I. za zdravstvo«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Zagrebačka županija

Klasa: 112-01/23-02/7
Urbroj: 238-13/1-23-2 od 7. XI. 2023.� (6437)
Na temelju članka 19. stavka 1. i članka 86. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon), 

nica, odnosno ako kandidat ne posjeduje niti 
jednu od navedenih isprava svoju pripadnost 
hrvatskom državljanstvu može dokazati do-
movnicom)
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ne 
stariji od 30 dana): elektronički zapis ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovin-
sko osiguranje, a koji zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju 
staža osiguranja
– ako je u elektroničkom zapisu ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
upisano radno iskustvo u ukupnom trajanju 
od 12 mjeseci ili više, kandidat/kandidat-
kinja je dužan dostaviti ugovore o radu ili 
rješenja o rasporedu ili potvrde poslodav-
ca (kojima dokazuje vrstu poslova koju je 
obavljao i vremenska razdoblja u kojem je 
obavljao navedene poslove), a koje se odnose 
na cjelokupan staž upisan u elektroničkom 
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje.
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci)
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka iz članka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19)
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (svjedodžba, potvrda o položenom 
tečaju informatike ili prijepis ocjena iz kojeg 
je vidljivo da je kandidat položio predmet 
koji se odnosi na informatičku pismenost).
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679).
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima dostavlja izabrani kandidat po 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o prijmu.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 

Vježbenici se primaju u službu na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja 
državnog ispita najkasnije do isteka vježbe-
ničkog staža.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij društvene, prirodne 
ili biomedicinske struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(kraćim od 12 mjeseci)
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i sljedeće opće uvjete:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti kan-
didati oba spola.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Zagrebačke županije (www.
zagrebacka-zupanija.hr) naveden je opis po-
slova, te podaci o plaći za radno mjesto za 
koje se kandidat osposobljava, način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata i iz kojeg područja, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
tu provjeru. Povjerenstvo za provedbu jav-
nog natječaja utvrdit će listu kandidata koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te 
će na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči 
Zagrebačke županije objaviti mjesto i vrije-
me održavanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, te će o navedenom 
razlogu biti pismenim putem obaviještena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju.
Uz pisanu prijavu svi kandidati dužni su pri-
ložiti u neovjerenom presliku:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putov-
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je vidljivo da je kandidat položio predmet 
koji se odnosi na informatičku pismenost).
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679).
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima dostavlja izabrani kandidat po 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o prijmu.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 

nog natječaja utvrdit će listu kandidata koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te 
će na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči 
Zagrebačke županije objaviti mjesto i vrije-
me održavanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz ovog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj te će o navedenom 
razlogu biti pisano obaviještena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju.
Uz pisanu prijavu svi kandidati dužni su pri-
ložiti u neovjerenom presliku:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, vojna iskaznica ili putov-
nica, odnosno ako kandidat ne posjeduje niti 
jednu od navedenih isprava svoju pripadnost 
hrvatskom državljanstvu može dokazati do-
movnicom)
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ne 
stariji od 30 dana): elektronički zapis ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovin-
sko osiguranje, a koji zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi i trajanju 
staža osiguranja
– ako je u elektroničkom zapisu ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
upisano radno iskustvo u ukupnom trajanju 
od 12 mjeseci ili više, kandidat/kandidat-
kinja je dužan dostaviti ugovore o radu ili 
rješenja o rasporedu ili potvrde poslodav-
ca (kojima dokazuje vrstu poslova koju je 
obavljao i vremenska razdoblja u kojem je 
obavljao navedene poslove), a koje se odnose 
na cjelokupan staž upisan u elektroničkom 
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci)
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19)
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (svjedodžba, potvrda o položenom 
tečaju informatike ili prijepis ocjena iz kojeg 

pročelnica Upravnog odjela za zdravstvo, so-
cijalnu skrb i hrvatske branitelje Zagrebačke 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Upravni odjel 
za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske brani-
telje – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme u 
trajanju vježbeničkog staža od 12 mjeseci, radi 
osposobljavanja za obavljanje poslova višeg 
stručnog suradnika III. za socijalnu skrb i 
hrvatske branitelje s izdvojenim mjestom 
rada u Samoboru.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.
Vježbenici se primaju u službu na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja 
državnog ispita najkasnije do isteka vježbe-
ničkog staža.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij pravne, ekonomske, 
socijalne ili druge društvene struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(kraćim od 12 mjeseci)
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i sljedeće opće uvjete:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti kan-
didati oba spola.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Zagrebačke županije (www.
zagrebacka-zupanija.hr) naveden je opis po-
slova te podaci o plaći za radno mjesto za 
koje se kandidat osposobljava, način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata i iz kojeg područja, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
tu provjeru. Povjerenstvo za provedbu jav-
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj, o 
čemu mu/joj se, u pravilu putem elektroničke 
pošte, dostavlja pisana obavijest.
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testi-
ranju, smatrat će se da je povukao/la prijavu 
na javni natječaj i više se neće smatrati kan-
didatom/kinjom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/na se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji, uz 
prijavu na javni natječaj dužan/na je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja, https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja sukladno 
članku 48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih 
invalida rata, uz prijavu na natječaj, dužan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja sukladno 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 
84/21), uz prijavu na javni natječaj dužan/na je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja, 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 

Potrebni stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske ili druge 
društvene struke ili gimnazija;
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– položen državni ispit I. razine;
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta kandidati/kinje moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, propisane odredbom članka 48. Za-
kona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 48. stavku 5. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju članka 62. stavka 1. toga 
zakona (povjeravanje poslova državnog tijela 
na temelju ugovora o djelu) te vrijeme struč-
nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog 
odnosa u skladu s odredbama toga zakona i 
važećeg Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 04/18 i 112/19).
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj se mogu javiti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit odgovarajuće 
razine, uz obavezu polaganja državnog ispi-
ta sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
Obavezni probni rad traje tri mjeseca.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje državna 
tajnica za demografiju i mlade. Komisija utvr-
đuje listu kandidata/kinja prijavljenih na javni 
natječaj koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, te ih upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Sadržaj i način testiranja određen je sukladno 
članku 12. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi.
Na temelju rezultata testiranja i provedenog 
razgovora (intervjua), Komisija će predložiti 
čelniku Središnjeg državnog ureda za demo-
grafiju i mlade, kandidata/kinju za prijam na 
radno mjesto iz javnog natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje 
objavit će se na web-stranici Središnjeg dr-
žavnog ureda za demografiju i mlade https://
demografijaimladi.gov.hr/.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
testiranja biti će objavljena na web-stranici 
Središnjeg državnog ureda za demografiju 
i mlade https://demografijaimladi.gov.hr/, 
najmanje pet dana prije dana određenog za 
testiranje.

prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Zagrebačka županija, Ulica 
grada Vukovara 72/V, 10000 Zagreb, s nazna-
kom: »Ne otvaraj – javni natječaj za prijam 
vježbenika/ice u Upravni odjel za zdravstvo, 
socijalnu skrb i hrvatske branitelje Zagrebačke 
županije – viši stručni suradnik III. za soci-
jalnu skrb i hrvatske branitelje s izdvojenim 
mjestom rada u Samoboru«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Zagrebačka županija

Klasa: 112-02/23-01/30
Urbroj: 519-02-1/1-23-1 od 8. XI. 2023.
� (6438)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 
38/13, 138/15 – Odluka Ustavnog suda Repu-
blike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), 
članaka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) te 
na temelju mišljenja Ministarstva pravosuđa 
i uprave, klasa: 112-01/23-01/1102, urbroj: 
514-08-03/03-23-07 od 30. listopada 2023. 
godine, Središnji državni ured za demografiju 
i mlade raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. GLAVNO TAJNIŠTVO
Služba za financije i računovodstvo
– viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme (red. br. radnog mjesta 
22.).
Potrebni stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomske struke;
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– položen državni ispit II. razine;
– poznavanje rada na računalu.
2. GLAVNO TAJNIŠTVO
Služba za financije i računovodstvo
– stručni referent – 1 izvršitelj/ica na neo-
dređeno vrijeme (red. br. radnog mjesta 24.).
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pročelnika Gradskog upravnog odjela za ko-
munalne djelatnosti i zaštitu okoliša raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika/službenice u službu u 
Grad Gospić, Gradski upravni odjel za komu-
nalne djelatnosti i zaštitu okoliša, Odsjek za 
naplatu komunalnih prihoda i E-nekretnine
– viši referent za komunalne prihode – 1 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19), i to:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima,
te sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
ekonomske ili upravne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08, 69/17).
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima podrazumijeva se radno iskustvo ostva-
reno u službi u upravnim tijelima lokalnih 
jedinica, u državnoj ili javnoj službi, u radnom 
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme 
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama na 
poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati/ 
kandidatkinja koji nemaju položen državni 
stručni ispit uz obvezu polaganja državnog 
stručnog ispita u roku od godine dana od 
prijma u službu.
U službu ne može biti primljen kandidat/
kandidatkinja za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19).

deni ugovor/potvrda mora sadržavati podatke 
o periodu obavljanja poslova te potrebnoj 
stručnoj spremi za obavljanje navedenih 
poslova (nije dovoljna dostava samo opisa 
poslova koje je isti/a obavljao/la).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Središnji državni ured za demografiju 
i mlade, Glavno tajništvo, s naznakom: »Za 
javni natječaj za prijam u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, broj i naziv radnog mje-
sta«, Trg Nevenke Topalušić 1, 10000 Zagreb.
Izabrani/a kandidat/kinja biti će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/e ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu. U slučaju opravdanog razloga, 
rok za dostavu isprava može se produžiti, ali 
najviše za 3 (tri) dana. Troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi 
Središnji državni ured za demografiju i mlade.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e javnom objavom rješe-
nja o prijmu u državnu službu izabranog/e 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr/) i 
web-stranici Središnjeg državnog ureda za 
demografiju i mlade (https://demografijai-
mladi.gov.hr/).
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom 8. (osmog) 
dana od dana objave istog na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni/e kandidati/kinje 
ne zadovolje na testiranju, čelnik Središnjeg 
državnog ureda za demografiju i mlade će 
obustaviti postupak javnog natječaja.

Središnji državni ured  
za demografiju i mlade

Klasa: 112-04/23-01/7
Urbroj: 2125-1-04-23-02 od 8. XI. 2023.
� (6439)
Na temelju članaka 17. i 19. st. 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), 
službenica ovlaštena za obavljanje poslova 

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/na dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela 
te po mogućnosti adresu elektroničke po-
šte) te naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su dužni/e priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice),
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome ili svjedodžbe),
4. dokaz o radnom iskustvu, i to:
a) dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nički zapis ili potvrdu o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje iz kojih je razvidan 
poslodavac, trajanje staža osiguranja, stvarna 
i potrebna stručna sprema (neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći, s obzirom na 
to da ne sadrži potrebne podatke) i
b) potvrdu poslodavca o poslovima radnog 
mjesta na kojima je kandidat radio, s nazna-
čenim poslovima i periodom rada ili preslik 
ugovora o radu ili preslik rješenja o raspo-
redu ili preslik ugovora o djelu. Napomena: 
iz priloženih dokaza mora biti vidljivo da je 
kandidat radio na odgovarajućim poslovima, 
odnosno u stručnoj spremi i struci koja je 
uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje,
5. preslik svjedodžbe ili potvrde o položenom 
državnom ispitu (ako je kandidat/kinja polo-
žio/la državni ispit).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hr-
vatskom jeziku i latiničnom pismu.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja 
dokumentaciju sa starim prezimenom, potreb-
no je da dostavi dokaz o promjeni prezimena.
Ako kandidat/kinja dostavi potvrdu o radnom 
iskustvu u inozemstvu ili ugovor o djelu kojim 
je angažiran/a za rad u državnom tijelu, nave-
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će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći te način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kandidatkinja i iz kojeg područja, 
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata/kandidatkinje za provjeru navedeni 
su na službenoj web-stranici Grada Gospića 
www.gospic.hr.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
mogu pristupiti kandidati/kandidatkinje 
koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja. 
Na web-stranici www.gospic.hr i oglasnoj 
ploči Gradske uprave Grada Gospića objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi pro-
vjeri, smatrat će se da je povukao/la prijavu 
na javni natječaj.
Obavijest o obradi osobnih podataka
Ovom obavijesti pružaju se informacije o 
prikupljanju i obradi osobnih podataka od 
strane Grada Gospića kao voditelja obrade. 
Ova obavijest se odnosi isključivo na osobne 
podatke prikupljene u svrhu prijave na javni 
natječaj za prijam službenika/službenice u 
službu u Grad Gospić, Gradski upravni odjel 
za komunalne djelatnosti i zaštitu okoliša, 
Odsjek za naplatu komunalnih prihoda i 
E-nekretnine.
Voditelj obrade i podaci za kontakt: Grad 
Gospić, Budačka 55, 53000 Gospić, OIB: 
22538763965, e-adresa: gdpr@gospic.hr.
Svrha i pravni temelj obrade podataka
Grad Gospić, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog natječaja obrađuje 
samo u opsegu i samo u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja. Grad Gospić s osobnim podacima 
postupat će sukladno pozitivnim propisima 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Obrada je nužna za izvršavanje zadaće od 
javnog interesa ili pri izvršavanju službene 
ovlasti voditelja obrade, a u smislu članka 
6. stavka 1. točke (e) Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka).
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 

Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti (u izvorniku ili neovjerenu presliku):
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice, domovnice),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
trajanju od najmanje jedne godine (potrebno 
je dostaviti dokumente navedene u točkama 
a) i b):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje) odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom 
na odgovarajućim poslovima u trajanju od 
najmanje jedne godine, koji sadržava vrstu 
poslova koju je kandidat obavljao, vrstu struč-
ne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove (preslik ugovora, rješenja 
ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano 
u elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– uvjerenje o položenom državnom stručnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
stručni ispit),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
izvornik),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da kod njega ne postoje zapreke za prijam 
u službu iz članka 15. i članka 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) – 
izjavu ne treba ovjeravati, a obrazac izjave biti 
će objavljen na web-stranici Grada Gospića 
uz tekst natječaja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a izabrani kandidat dužan je prije donoše-
nja rješenja o prijmu u službu dostaviti na 
uvid izvornike dokumentacije priložene uz 
prijavu na natječaj. Potvrde ili uvjerenja jav-
nopravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta 
kandidati dostavljaju po obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja, provest 

Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. stav-
cima 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), članku 48. stavcima 1. – 3. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21), dužan se u 
prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze 
iz članka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja i dokaze za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja. Popis 
dokaza za ostvarivanje prava prednosti prili-
kom zapošljavanja nalazi se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju.pdf (gov.hr).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i dokaz o statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. stavaka 
1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
iz članka 49. stavka 1. ovog Zakona. Popis 
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapošljavanja nalazi se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju – Zakon o civilnim stradal-
nicima iz DR.pdf (gov.hr).
U prijavi na natječaj kandidati trebaju na-
vesti osobne podatke (ime i prezime, datum 
i mjesto rođenja, OIB, adresu stanovanja, 
broj telefona ili mobitela te po mogućnosti i 
adresu elektroničke pošte). Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
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Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata bit će predočen izvornik 
ili ovjerene preslike.
Kandidat/kinja koji ima pravo prednosti kod 
prijema u službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je u prijavi na javnom natječaju 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Urednom prijavom na natječaj smatra se prija-
va koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u ovome natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj jav-
ni natječaj neće se razmatrati niti će podnosi-
telji neurednih prijava biti pozvani da dopune 
prijave. Osobe koje podnesu nepravodobne 
i nepotpune prijave na ovaj javni natječaj 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatra se samo ona osoba koja podnese pra-
vodobnu i urednu prijavu te koja ispunjava 
formalne uvjete javnog natječaja.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj pro-
vest će se pisano testiranje i intervju radi pro-
vjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnoga mjesta na koje se prima.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
dostupni su na web-stranici Općine Babi-
na Greda i na oglasnoj ploči Općine Babina 
Greda.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja te će na 
istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Općine 
Babina Greda objaviti mjesto i vrijeme održa-
vanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održavanje 
provjere.
Pisane prijave s prilozima dostavljaju se po-
štom preporučeno ili neposredno Jedinstve-
nom upravnom odjelu Općine Babina Greda, 
Kralja Tomislava 2, 32276 Babina Greda, u 
roku od 8 dana od objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj – viši stručni suradnik za EU projekte 
i javnu nabavu – ne otvaraj«.
Prijava se može predati i osobno u pisarnici 
Općine Babina Greda u istome roku.

U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati sljedeće posebne 
uvjete za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne, upravne 
ili ekonomske struke,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i uvjete utvrđene člancima 
12., 13. i 14. Zakona.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome, svjedodžbe, potvrde ili uvjerenja),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica 
ili domovnica) ili elektronički zapis iz Knjige 
državljana,
– dokaz da kandidat nema radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće 
od vremena određenog za vježbenički staž 
(potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ili da nije pravomoćno osu-
đen za kaznena djela iz članka 15. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi, (ne 
stariji od 6 mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o 
poznavanju rada na računalu,
– vlastoručno potpisana izjava kandidata o 
prihvaćanju javne objave podataka kandidata 
prijavljenog na javni natječaj na službenim 
stranicama Općine Babina Greda.
U prijavi je potrebno navesti osobne podatke 
podnositelja prijave (ime i prezime, datum 
rođenja, adresa stanovanja, OIB, kontakt broj 
te po mogućnosti adresu elektroničke pošte).

javnog natječaja u Narodnim novinama ne-
posredno u pisarnici Gradske uprave Grada 
Gospića ili poštom na adresu: Grad Gospić, 
Budačka 55, 53000 Gospić, s obveznom na-
znakom: »Natječaj za prijam u službu u Grad 
Gospić, Gradski upravni odjel za komunalne 
djelatnosti i zaštitu okoliša, Odsjek za napla-
tu komunalnih prihoda i E-nekretnine – ne 
otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe 
koje podnesu takve prijave neće se smatrati 
kandidatima prijavljenim na natječaj.
Grad Gospić zadržava pravo poništenja Jav-
nog natječaja bez bilo kakvih obveza prema 
prijavljenim kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Gospić

Klasa: 112-03/23-01/19
Urbroj: 2196-7-03-23-1 od 8. XI. 2023.
� (6440)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 6/11, 04/18 i 112/19), pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Babina 
Greda raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u službu vježbenika u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Babina Greda, na radno 
mjesto
– viši stručni suradnik za EU projekte i jav-
nu nabavu – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci – vježbenik.
U svojstvu vježbenika može se primiti osoba 
sa završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena određenog za vježbenički 
staž.
Na Javni natječaj za prijem službenika u 
službu Općine Babina Greda – Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Babina Greda 
(u daljnjem tekstu: javni natječaj) mogu se 
ravnopravno javiti kandidati obaju spolova, 
a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
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Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom (https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog zakona https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu 
prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama 
i ispunjava uvjete natječaja dužan je pristupiti 
procjeni odnosno testiranju i intervjuu prema 
odredbama Pravilnika o provjeri znanja i 
sposobnosti za prijam u radni odnos. Provjera 
znanja i sposobnosti kandidata provodi se 
putem pisanog testiranja i putem intervjua. 
Na intervju se pozivaju samo oni kandidati 
koji su na pisanoj provjeri ostvarili najmanje 
50% bodova od ukupnog broja bodova.
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje:
1. Zakon o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23),
2. Zakon o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22),
3. Pravilnik o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga (NN br. 110/2022).
O vremenu i mjestu održavanja pisane pro-
vjere i intervjua kandidati će biti obaviješteni 
putem web-stranice ustanove https://dzo-ri-
jeka.hr/ i oglasne ploče ustanove, najkasnije 
pet dana prije održavanja provjere. Smatra se 
da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti povukao prijavu 
na natječaj.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska 
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natječaj«.
Kandidat prijavom na natječaj daje privolu za 
obradu osobnih podataka navedenih u svim 
dostavljenim prilozima odnosno ispravama 
za potrebe provedbe natječajnog postupka 
sukladno važećim propisima o zaštiti osobnih 
podataka.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određenih 
ovim natječajem (preslik diplome),
– dokaz o položenom stručnom ispitu,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu ne sta-
rije od 30 dana od objave natječaja (preslik 
potvrde ili elektronički zapis o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima odgovarajuće stručne spreme i 
struke (preslik potvrde poslodavca iz koje 
je vidljivo na kojim je poslovima kandidat 
radio, preslik rješenja o rasporedu, preslik 
ugovora o radu i dr.),
– uvjerenje da kandidat/kinja nije pravomoć-
no osuđen/a i da protiv kandidata/kinje nije 
pokrenut kazneni postupak (ne starije od 30 
dana od objave natječaja),
– uvjerenje/potvrda/rješenje nadležne komore 
za samostalni rad.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku i neće se vraćati. 
Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani 
kandidat će sve navedene priloge odnosno 
isprave dostaviti u izvorniku ili u presliku 
ovjerenom kod javnog bilježnika.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima du-
žan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga pra-
va, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, 
kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
takvo pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, odluku, rješenje i dr.), te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.

O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Po raspisanom javnom natječaju ne mora 
se izvršiti prijam, te se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju javnog natječaja.

Općina Babina Greda

� (6441)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, mi-
rovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 
(klasa: 100-01/23-02/83, urbroj: 524-08-01-
02/5-23-2), ravnateljica Centra za pružanje 
usluga u zajednici Rijeka raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
– odgajatelj – 2 izvršitelja/ice na neodređe-
no i puno radno vrijeme – 40 sati tjedno na 
poslovima skrbi tijekom noći.
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
(a) za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore,
(b) za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija,
– položen stručni ispit,
– najmanje godinu dana radnog iskustva na 
poslovima u struci,
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23),
– odobrenje nadležne komore za samostalan 
rad (samo za regulirane profesije: psiholog, 
socijalni radnik, socijalni pedagog),
– poznavanje rada na računalu.
Na temelju odredbe članka 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17), na oglašeno radno mjesto 
mogu se javiti osobe obaju spolova.
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osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nisu dužni dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno je 
navesti osobne podatke podnositelja prijave 
(ime, adresu stanovanja, broj telefona, odno-
sno mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Pisana prijava mora biti vlastoručno pot-
pisana.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (pre-
slik isprava: važeća osobna iskaznica, vojna 
iskaznica ili putovnica, odnosno preslik do-
movnice),
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja, odnosno stručnoj spremi i struci (preslik 
diplome),
4. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, koji mora 
sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja (dodatno 
se može priložiti i potvrda poslodavca koja 
mora sadržavati vrstu poslova, odgovarajući 
stupanja obrazovanja za te poslove, kao i raz-
doblje obavljanja poslova),
5. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
za kaznena djela koja se progone po službenoj 
dužnosti (ne starije od šest mjeseci),
6. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
7. dokaz o položenom državnom ispitu od-
nosno državnom stručnom ispitu (preslik 
uvjerenja/svjedodžbe) – ako ga je kandidat 
položio.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit (državni 
stručni ispit), uz uvjet da ga polože u za-
konskom roku.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit će 
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, a podnose se neposredno ili poštom na 
adresu: Šibensko-kninska županija, 22000 Ši-
benik, Trg Pavla Šubića I. 2, s naznakom: »Za 
javni natječaj – za radno mjesto viši stručni 
suradnik za predškolski odgoj i obrazovanje«.
Urednom prijavom se smatra ona prijava 
koja je vlastoručno potpisana i koja sadrža-
va sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužni su pozvati se na to pravo u prijavi na 
natječaj i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz 
prijavu na natječaj dužni su priložiti dokaz 
iz kojeg je vidljivo takvo pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
osim traženih dokaza o ispunjavanju uvjeta 
iz ovog natječaja, u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju, prijavi su obve-
zni priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), da bi ostvarili pravo 
prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužni su pozvati se na navedeno pravo 
te priložiti rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 
47. i 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), da bi ostvarili pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužni 
su pozvati se na navedeno pravo te priložiti 
odgovarajuće dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
i popunjavanju radnog mjesta prema popisu 
koji je dostupan na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 

O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Rijeka

Klasa: 112-02/23-01/43
Urbroj: 2182-12/1-23-1 od 8. XI. 2023.
� (6442)
Šibensko-kninska županija, OIB: 99395814920, 
službenica ovlaštena za privremeno obavljanje 
poslova pročelnika Upravnog odjela za pro-
svjetu, znanost, kulturu, sport i nove tehno-
logije Šibensko-kninske županije, na temelju 
članka 19. stavka 1. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za prosvje-
tu, znanost, kulturu, sport i nove tehnologije 
Šibensko-kninske županije, u Šibeniku, na 
sljedeće radno mjesto:
– viši stručni suradnik za predškolski odgoj 
i obrazovanje – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij edukacijsko-reha-
bilitacijske, pedagoške ili obrazovne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Riječi i pojmovni sklopovi koji imaju rod-
no značenje bez obzira na to jesu li u tekstu 
ovog javnog natječaja korišteni u muškom ili 
ženskom rodu odnose se na jednak način na 
muški i ženski rod.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
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pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji 
se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji uz prijavu na 
javni natječaj dužni su priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Sa pristupnicima koji ispunjavaju formalne 
uvjete može se provesti razgovor. ako pri-
stupnik ne pristupi razgovoru smatra se da 
je odustao od prijave na natječaj.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
izričito suglasni da Sveučilište u Zadru može 
prikupljati, koristiti se podacima i dalje obra-
đivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Rok za podnošenje prijava s dokazima je 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Sveučilište može poništiti javni natječaj bez 
navođenja razloga.
Nepravovremene prijave i prijave bez dokaza 
o ispunjavanju uvjeta neće se razmatrati.
Izbor će biti izvršen u zakonskom roku, a 
pristupnici obaviješteni u roku od 8 dana 
od izbora objavom informacije o odabranom 
kandidatu na mrežnim stranicama Sveučilišta 
pod rubrikom »Natječaji«.

Sveučilište u Zadru

Klasa: 112-02/23-01/07
Urbroj: 366-02/2-23-17 od 9. XI. 2023.
� (6446)
Na temelju članka 17. stavka 1. točke 1. Ured-
be o upravljanju i vođenju poslova lučkih 
uprava unutarnjih voda (Narodne novine broj 
33/2023), ravnateljica Lučke uprave Osijek 
objavljuje

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA NATJEČAJA
za zasnivanje radnog odnosa.

I.
Poništava se natječaj za prijam u radni odnos 
na neodređeno vrijeme, objavljen u Narodnim 
novinama br. 106 od 12. rujna 2023. godine 
te istog dana na internetskim stranicama Hr-
vatskog zavoda za zapošljavanje i web-stranici 
ustanove Lučke uprave Osijek, u dijelu koji se 
odnosi na radno mjesto pod brojem 2. stručni 
savjetnik u Odjelu za razvoj, upravljanje i 
održavanje infra i suprastrukture – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme.

Pristupnici moraju ispunjavati uvjete iz Za-
kona o radu (NN, br. 93/14., 127/17, 98/19, 
151/22), uvjete iz Zakona o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN, br. 
119/22) i na njima utemeljenim propisima, 
kao i uvjete iz drugih propisa.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
Prijave na natječaj dostaviti putem poveznice: 
https://forms.gle/7nUEyvcPoDWMxmo89.
Obrazac prijave za radna mjesta (zahtjev 
za pokretanje postupka) može se preuzeti 
na stranici: http://www.unizd.hr/o-nama/
ustrojstvo/rektorat/ured-za-kadrovske-admi-
nistrativne-poslove-i-poslove-arhiva/obrasci.
Prijavi na natječaj za izbor na znanstveno-na
stavno radno mjesto prilaže se:
– curriculum vitae,
– knjige, izvorne znanstvene radove i ostale 
radove (stručne, pregledne i dr.) i njihov popis 
podijeljen u dvije skupine: radove objavljene 
do posljednjeg izbora ili reizbora i na nove 
radove, objavljene nakon toga,
– dokaz o znanstvenom stupnju,
– dokumente iz kojih se može utvrditi da 
pristupnik ispunjava uvjete Znanstvenog 
područnog vijeća,
– dokumente iz kojih se može utvrditi da 
pristupnik ispunjava uvjete Rektorskog zbora,
– izvješće o znanstveno-nastavnom radu,
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države,
– dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (za 
pristupnike koji su strani državljani),
– dokaz o pozitivno ocijenjenim rezultatima 
institucijskog istraživanja kvalitete nastav-
nog rada pristupnika ili dokaz o pozitivno 
ocjenjenim rezultatima studentske ankete, 
koju provodi visoko učilište (za pristupnike 
u postupku reizbora ili izbora u više zvanje).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti pro-
pisane dokaze o tom statusu. Kandidati koji 
mogu ostvariti pravo prednosti kod prijma 
u javnu službu prema članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 48. Zakon o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine 84/21) i članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužni su u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo te imaju 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja, provjere praktičnog rada i intervjua. 
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj.
Osobni podaci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18) obra-
diti isključivo za potrebe provedbe natječaja.
Na web-stranici Šibensko-kninske županije 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr objavit će 
se opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na web-stranici Šibensko-kninske županije 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr i oglasnoj 
ploči Šibensko-kninske županije, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objavljen 
poziv i vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Šibensko-kninska županija

Klasa: 112-01/23-01/03
Urbroj: 2198-1-79-10-23-08 od 7. XI. 2023.
� (6444)
Na temelju Odluke I. Stručnog vijeća za 
biomedicinsko i zdravstveno, biotehničko, 
prirodno, tehničko i interdisciplinarno po-
dručje znanosti, u akad. god. 2023./2024., 
klasa: 112-01/23-01/02, urbroj: 2198-1-79-
10-23-18 održane 13. 10. 2023., Sveučilište 
u Zadru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docenta, s 20 % 
radnog vremena, za znanstveno područje 
biomedicine i zdravstva, polje kliničke me-
dicinske znanosti (interna medicina – pul-
mologija), na Odjelu za zdravstvene studije.
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Uvjeti:
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa propisanih zakonom, kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće uvjete:
Pristupnici pod točkama 1. i 2. trebaju ispu-
njavati uvjet:
– SSS prirodnog ili biotehničkog smjera.
Na natječaj se, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 
138/12, 69/17), pod jednakim uvjetima imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova. Pojmovi 
koji se koriste u natječaju, a koji imaju rodno 
značenje, bez obzira na to jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom roku, obuhvaćaju na 
jednak način muški i ženski rod.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu, 
kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi 
ili rješenja/mišljenja Agencije za znanost i 
visoko obrazovanje ako se radi o inozemnoj 
obrazovnoj kvalifikaciji),
3. elektronički zapis o radnopravnom statusu 
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjižica
4. dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice ili preslik domovnice ili preslik 
putovnice)
5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 6 mjeseci).
6. potpisanu izjavu – izričiti pristanak da 
se obavijest o rezultatu natječaja objavi na 
internetskoj stranici Fakulteta.
Na kandidate se primjenjuje probni rad prema 
odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora za 
službenike i namješteniku u javnim službama 
(NN br. 59/22, 127/22, 58/23, 128/23).
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve osobne podatke, vlastoručno pot-
pisanu prijavu i privitke navedene u natječaju.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti: 
naziv radnog mjesta iz natječaja za koje se 
prijavljuje (navesti točku natječaja), osobne 
podatke kandidata: ime i prezime, datum 
rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, po 
mogućnosti adresu elektroničke pošte.
Kandidati koji zadovoljavaju uvjete bit će po-
zvani na razgovor, a za točku 2. i na testiranje.
Nepravodobne o nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Za kandidate prijavljene za radno mjesto pod 
točkom 2. provest će se testiranje znanja i vje-
ština potrebnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta, o čemu će biti obaviješteni posebnim 
pozivom.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=74298cd0-
22ef-4649-8514-c79c9079c69a.
5) suradnika na suradničko radno mjesto viši 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
biologija, grana opća biologija, na određeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu u Zavodu 
za animalnu fiziologiju pri PMF-u, Biološkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=e2d8d667-
6797-4c10-a622-569bb2100897.
6) suradnika na suradničko radno mjesto viši 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
fizika, na određeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, u Zavodu za eksperimentalnu fiziku 
na PMF-u, Fizičkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=988afa22-
fbf4-40a6-9ca6-4a242bd5282d.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

� (6449)
Sveučilište u Zagrebu, Agronomski fakultet, 
Svetošimunska cesta 25, Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu upražnjenih sistematiziranih rad-
nih mjesta III. vrste:
1. za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu III. vrste – ostala radna mjesta III. 
vrste, na neodređeno vrijeme, u punom rad-
nom vremenu, u Zavodu za vinogradarstvo i 
vinarstvo, Odsjek za hortikulturu, uz probni 
rad od dva mjeseca – 1 izvršitelj
2. za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu III. vrste – ostala radna mjesta III. 
vrste, na neodređeno vrijeme, u punom rad-
nom vremenu, u Zavodu za mehanizaciju i 
autonomne sustave u poljoprivredi, Odsjek 
za poljoprivredno inženjerstvo, uz probni 
rad od dva mjeseca – 1 izvršitelj.

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

III.
Ova odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama, web-stranicama Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje i web-stranici Lučke 
uprave Osijek.

Lučka uprava Osijek

Klasa: 100-01/23-01/3
Urbroj: 251-58-10207-23- od 8. XI. 2023.
� (6447)
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu, Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF), na temelju članaka 73. i 77. 
Statuta Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1) nastavnika na znanstveno-nastavno radno 
mjesto docent iz područja prirodnih znanosti, 
polje kemija, grana anorganska kemija, na 
neodređeno vrijeme, u punom radnom vre-
menu, u Zavodu za opću i anorgansku kemiju 
pri PMF-u, Kemijskom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=798ebf71-614b-
4e86-874d-666ee102008b.
2) suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
biologija, grana opća biologija, na određe-
no vrijeme, u punom radnom vremenu, na 
PMF-u, Biološkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=5c9ed84c-c171-4
7b1-94ff-2afb3eef61dc.
3) suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
biologija, grana mikrobiologija, na određeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu, u Zavo-
du za mikrobiologiju na PMF-u, Biološkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=f071c45e-bbf9-
4357-bc3d-c4a93dde7c73.
4) suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
fizika, na na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, u Zavodu za eksperimen-
talnu fiziku pri PMF-u, Fizičkom odsjeku – 1 
izvršitelj.
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spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž. Vježbenički staž traje 12 mjeseci.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. stavku 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17), na javni natječaj (u daljnjem 
tekstu: Natječaj) mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Izrazi koji se koriste u Natječaju, a imaju rod-
no značenje, odnose se jednako na muški i 
ženski rod.
Za kandidate prijavljene na Natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete Natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti smatra se da je isti povukao 
prijavu na Natječaj.
Na web-stranici Splitsko-dalmatinske žu-
panije (www.dalmacija.hr) naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu Natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz Natječaja te će na istoj web-stranici i 
oglasnoj ploči Splitsko-dalmatinske županije 
objaviti vrijeme održavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
Natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na Natječaj, te joj se dostavlja pisana 
obavijest u kojoj se navodi zbog kojih razloga 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
Natječaj.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-
tječaju.
Obrazac prijave može se preuzeti na 
web-stranici Splitsko-dalmatinske županije 
(www.dalmacija.hr) koji će biti objavljen uz 
tekst Natječaja. U prijavi na Natječaj potrebno 
je navesti osobne podatke podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa prebivališta/boravi-
šta, broj telefona, e-adresa), naziv Upravnog 
odjela, radnog mjesta i mjesta rada na koje 
se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na Natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
1) životopis;
2) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice);
3) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome);

novinama, mrežnoj stranici Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje i na mrežnoj stranici 
Fakulteta https://www.agr.unizg.hr/.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na adresu: Sveučilište u 
Zagrebu, Agronomski fakultet, Svetošimunska 
25, 10000 Zagreb, ili elektroničkom poštom 
na e-adresu: pisarnica@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u roku od 8 dana od donoše-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj 
stranici https://www.agr.unizg.hr/

Sveučilište u Zagrebu 
Agronomski fakultet

Klasa: 112-03/23-0005/0017
Urbroj: 2181/1-10-23-0001 od 7. XI. 2023.
� (6451)
Na temelju članaka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: ZSN), po ovlaštenju pro-
čelnica Upravnog odjela za zaštitu okoliša, 
komunalne poslove, infrastrukturu i investi-
cije Splitsko-dalmatinske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u službu na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci radi obavljanja vjež-
beničke prakse u Upravni odjel za zaštitu 
okoliša, komunalne poslove, infrastrukturu 
i investicije Splitsko-dalmatinske županije, 
na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za zaštitu okoliša 
i prirode – 1 izvršitelj – vježbenik (mjesto 
rada: Split).
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Potrebno stručno znanje: magistar ili stručni 
specijalist biološke, poljoprivredne, kemijske 
ili društvene struke, poznavanje rada na raču-
nalu, bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(12 mjeseci).
Uvjet magistra struke ili stručnog specijalista 
na temelju odredbe članka 35. stavka 1. Ured-
be o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 74/10, 125/14 i 48/23) ispunjavaju 
i osobe koje su po prijašnjim propisima stekle 
visoku stručnu spremu.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno: članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19 i 84/21); članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19); 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21); članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan/a se 
u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
ima prednost u odnosu na ostale pristupni-
ke samo pod jednakim uvjetima. Kandidat 
koji se poziva u prijavi na natječaj na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji i člankom članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve po-
trebne dokaze dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vid-
ljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji 
način mu je prestao radni odnos. Kandidat 
koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaz o invaliditetu. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Sveučilište u Zagrebu, Agronomski fakultet 
dostavljene podatke kandidata obrađuje u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Dostavljeni 
podaci obrađivat će se u svrhu provođenja 
natječaja za prijam u radni odnos i u druge 
svrhe se neće koristiti.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama. 
Javni natječaj bit će objavljen u Narodnim 
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Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam, koji su 
propisani odredbama članka 48. Zakona o 
državnim službenicima.
Ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članka 49. Zakona o dr-
žavnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.
Namještenici se primaju uz probni rad od 
3 mjeseca.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci 
podnositelja/ice prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela i 
po mogućnosti e-adresa), broj i naziv radnog 
mjesta koje prijavljuje. Primjerak obrasca 
prijave na oglas može se naći na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave: https://mpu.
gov.hr/ pod rubrikom Pristup informacijama 
– Zapošljavanje – Ministarstvo pravosuđa i 
uprave – Oglasi na neodređeno vrijeme.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik svjedodžbe,
4. dokaze o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja
i
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
obavljao, u kojoj stručnoj spremi i vremen-
sko razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa i uprave, 
Zagreb, Ulica grada Vukovara 49, s naznakom: 
»Oglas za prijam namještenika na neodređeno 
vrijeme«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom/

58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
Natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo, do-
kaz da su nezaposleni te dokaz iz kojega je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na Natječaj, dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz iz kojega je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat 
dostavlja prije donošenja rješenja o prijmu.
Prijave na Natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, na adresu: 
Splitsko-dalmatinska županija, Vukovarska 
1, 21000 Split (»Za Natječaj«)
O rezultatima Natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Splitsko-dalmatinska županija

Klasa: 119-03/23-03/13
Urbroj: 514-08-03-01-02/03-23-13 od 2. XI. 
2023.� (6453)
Na temelju odredbe članka 138. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 138/15 – Odluka 
USRH, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), Mini-
starstvo pravosuđa i uprave raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme
GLAVNO TAJNIŠTVO
SEKTOR ZA PRAVNE, OPĆE I TEHNIČKE 
POSLOVE
SLUŽBA ZA OPĆE I TEHNIČKE POSLOVE
Odjel za opće poslove
Pododsjek za tehničke poslove
– voditelj radionice – 1 izvršitelj/ica (rbr. 57.).
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, biroteh-
ničke, ekonomske, ugostiteljske, tehničke, 
obrtničke struke ili gimnazija,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.

4) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno 
stručna sprema i struka stečena u inozemstvu, 
potrebno je priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od 
ovlaštene institucije u RH);
5) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji izme-
đu ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, općini 
rada-prebivališta te trajanju staža osiguranja, 
a iz koje je vidljivo da kandidat nema radnog 
iskustva na poslovima visoke stručne spreme 
odnosno da ima manje od 12 mjeseci radnog 
iskustva na poslovima visoke stručne spreme;
6) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ili da nije pravomoćno osu-
đen za kaznena djela iz članka 15. ZSN-a (ne 
starije od 6 mjeseci na dan isteka roka za 
podnošenje prijava);
7) vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a (ne treba 
ovjeravati);
8) vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu (ne treba ovjeravati);
9) preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen državni 
ispit).
Osobni podaci kandidata obradit će se isklju-
čivo za potrebe provedbe Natječaja sukladno 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbi 
(EU) 2016/679.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na Natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju, u kojem slučaju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članaka 101. – 103. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti dužni 
su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi 
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
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– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Upravnim odjelom
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati/
kandidatkinje koji nemaju položen državni 
ispit, uz uvjet da ga polože u roku od godine 
dana računajući od dana imenovanja.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje 
koji su prema ranijim propisima stekli visoku 
stručnu spremu ako je stečena stručna sprema 
i struka izjednačena sa stupnjem obrazovanja 
magistar/magistra struke ili stručni specijalist/
stručna specijalistica pravne struke.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i ured-
nu prijavu i/ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom/kandidat-
kinjom prijavljenim/prijavljenom na natječaj.
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj koji/koje ispunjavaju formalne uvjete 
provest će se testiranje radi provjere znanja i 
sposobnosti bitnih za obavljanje poslova rad-
nog mjesta za koje se natječu. Ako kandidat/
kandidatkinja ne pristupi testiranju smatra se 
da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Intervju se provodi samo s kandidatima/kan-
didatkinjama koji/koje su ostvarili najmanje 
50 % bodova iz pisanog testiranja.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja odnosno stručnoj spremi i struci (preslik 
diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)
– dokaz o položenom državnom ispitu
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, pisana izjava)
– dokaz o radnom stažu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz područja 
radnih odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-
radna knjižica))
– dokaz o radnom iskustvu u struci u traja-
nju od najmanje pet godina s odgovarajućim 
stupnjem stručne spreme i struke (potvrda 
poslodavca o poslovima na kojima je kandi-
dat/kandidatkinja radio/radila ili ugovor o 
radu ili rješenje o rasporedu ili drugi dokazi 

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku 
teksta: Komisija) imenuje ministar pravosuđa 
i uprave.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
oglasa, čije su prijave pravodobne i potpune i 
kandidate s te liste upućuje na intervju.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja 
razgovora (intervjua) objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za razgovor 
(intervju) s Komisijom, na web-stranici Mi-
nistarstva pravosuđa i uprave (https://mpu.
gov.hr/).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pristu-
pio razgovoru povukao prijavu na oglas i više 
se ne smatra kandidatom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
objavit će se na web-stranici Ministarstva pra
vosuđa i uprave istovremeno s objavom oglasa.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni 
kandidati ne zadovolje na intervjuu, ministar 
pravosuđa i uprave će obustaviti postupak po 
ovom oglasu.
O rezultatima oglasa kandidati će biti oba-
viješteni javnom objavom rješenja o prijmu 
izabranog kandidata na web-stranici Ministar-
stva pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Ministarstvo pravosuđa i uprave

Klasa: 112-01/23-01/13
Urbroj: 2163-01-01/01-23-2 od 9. XI. 2023.
� (6454)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 2. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokal-
noj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
96/18. i 112/19.), gradonačelnica Grada Pa-
zina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/pročelnice 
Upravnog odjela za opću upravu i imo-
vinsko pravne poslove – 1 izvršitelj/izvrši-
teljica na neodređeno, puno radno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke,

kinjom u postupku oglasa o čemu se dostavlja 
pisana obavijest elektroničkom poštom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propisi-
ma, moraju se u prijavi na oglas pozvati na to 
pravo i priložiti svu dokumentaciju propisanu 
posebnim zakonom te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na oglas pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu 
na oglas dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a 
da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje nadlež-
nog suda da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta 
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma.
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O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje će biti obaviješteni pisanim putem u 
zakonskom roku.
Prijavom na natječaj za imenovanje pročelni-
ka/pročelnice, kandidati/kandidatkinje daju 
suglasnost Gradu Pazinu da sve njihove osob-
ne podatke dostavljene u prijavi prikuplja, 
obrađuje, koristi i evidentira u svrhu provedbe 
postupka imenovanja pročelnika/ pročelnice 
na neodređeno vrijeme, te da po okončanju 
postupka imenovanja pročelnika/pročelnice 
čuva njihove prijave u skladu s Pravilnikom 
o zaštiti i obradi arhivskog i registraturnog 
gradiva (Službene novine Grada Pazina broj 
1/09., 1/19. i 8/19.) i Posebnim popisom 
gradiva Grada Pazina s rokovima čuvanja, 
koji je sastavni dio tog Pravilnika, zbog čega 
podaci ne podliježu pravu na brisanje do 
isteka propisanog roka čuvanja natječajne 
dokumentacije.

Grad Pazin

Klasa: 112-02/23-01/03
Urbroj: 2137-4-23-4 od 9. XI. 2023.� (6455)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) pro-
čelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Drnje donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj (klasa: 112-02/23-
01/03, urbroj: 2137-4-23-1 od 31. listopada 
2023.) za prijam u službu na radno mjesto 
stručni suradnik – poljoprivredni i komu-
nalni redar u Jedinstvenom upravnom odjelu 
Općine Drnje, 1 izvršitelj/izvršiteljica na neo-
dređeno vrijeme uz obavezni probni rad od tri 
mjeseca, koji je objavljen u Narodnim novi-
nama broj 131/2023, oglasnoj ploči i mrežnoj 
stranici Općine Drnje 3. studenoga 2023.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donoše-
nja, a objavit će se u Narodnim novinama, 
mrežnoj stranici Općine Drnje www.drnje.
hr i oglasnoj ploči.

Općina Drnje

Klasa: 112-02/23-01/10
Urbroj: 2144-381-01-23-2 od 8. XI. 2023.
� (6456)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine br. 

Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, sukladno 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) 
uz prijavu na natječaj dužan/dužna je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) uz prijavu na natječaj dužan/dužna 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.) uz prijavu na natječaj dužan/dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, osobno ili poštom na adresu: Grad 
Pazin, Gradonačelnica, Družbe Sv. Ćirila i 
Metoda 10, 52000 Pazin, s naznakom: »Javni 
natječaj za imenovanje pročelnika/pročelnice 
Upravnog odjela za opću upravu i imovinsko 
pravne poslove«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kan-
didatkinja, područje provjere i pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata/kandidatkinja 
za provjeru bit će objavljeni na web-stranici 
Grada Pazina www.pazin.hr i oglasnoj ploči 
Grada Pazina.
Vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata/kandidatkinja objavit 
će se na web-stranici Grada Pazina www.
pazin.hr i na oglasnoj ploči Grada Pazina 
najkasnije pet dana prije održavanja provjere.

iz kojeg su vidljivi poslovi na kojima je kan-
didat/kandidatkinja radio/radila). Napomena: 
iz priloženog dokaza mora biti vidljivo da 
je kandidat/kandidatkinja radio/radila na 
odgovarajućim poslovima, odnosno s odgova-
rajućim stupnjem stručne spreme i struke koja 
je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje
– vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi se navode osobni podaci kandi-
data/kandidatkinje (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela, adresa 
elektroničke pošte), te opis radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidati/kandidatkinje su dužni/
dužne predočiti izvornike.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani/izabrana kandidat/kandidatkinja po 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08. i 69/17.).
Kandidati/kandidatkinje koji/koje prema po-
sebnim propisima ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju i imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo i uz prijavu pri-
ložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom Zakonu, članak 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članak 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), te članak 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21.).
Kandidat/kandidatkinja koji/koja se u pri-
javi na natječaj pozove na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), 
uz prijavu na natječaj dužan/dužna je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. st. 1. istog 
Zakona, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
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Uvjet:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– devet mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
ili
b) dva izvršitelja, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
3) viši upravni referent (red. br. sist. 29) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), četiri izvršitelja – vježbenika 
na neodređeno vrijeme.
Uvjet:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea)).
4) stručni referent I. (red. br. sist. 55) u Od-
sjeku za obračun primitaka i naknada korisni-
cima (m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjet:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
5) stručni referent (red. br. sist. 56) u Odsjeku 
za obračun primitaka i naknada korisnicima 
(m./ž.), jedan izvršitelj – pripravnik na neo-
dređeno vrijeme uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od dva mjeseca.
Uvjet:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija.
6) viši stručni referent (red. br. sist. 60), u 
Ispostavi Beli Manastir (m./ž.)

Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana od objavljivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Pristupnici na natječaj dostavljaju ponude 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na
tječaja isključivo putem mrežne poveznice: 
https://posao.pmf.hr/opening-login?ope
ningUUID=d7ae662f-bcb7-4055-8b8d-
a43dfc324af9.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
http://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

� (6459)
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, 
Središnja služba raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
I. PODRUČNA SLUŽBA U OSIJEKU
Ulica kralja Zvonimira 1, 31000 Osijek
1) viši stručni referent (red. br. sist. 15) u 
Odjelu za mirovinsko osiguranje (m./ž.)
a) dva izvršitelja na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada u trajanju od tri 
mjeseca.
Uvjet:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– devet mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
ili
b) dva izvršitelja, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
2) viši stručni referent (red. br. sist. 16) u 
Odjelu za mirovinsko osiguranje (m./ž.)
a) dva izvršitelja na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada u trajanju od tri 
mjeseca.

61/2018), te članka 5. stavka 1. Pravilnika o 
radu Doma za starije osobe Raša, ravnateljica 
Doma za starije osobe Raša objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
– stručni suradnik terapeut – 1 izvršitelj 
(m/ž) na neodređeno vrijeme, nepuno radno 
vrijeme, 13 sati tjedno, uz probni rad od šest 
mjeseci.
Uvjeti za radno mjesto: završen preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij društvenog 
ili humanističkog usmjerenja, stručni studij 
radne terapije, jedna godina radnog iskustva u 
struci, položen stručni ispit, poznavanje rada 
na računalu, te nepostojanje zapreke iz članka 
261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22 i 46/22). Osoba koja ima potrebno 
radno iskustvo, a nema položen stručni ispit, 
može se primiti u radni odnos pod uvjetom 
da ga položi u roku od šest mjeseci od dana 
primanja na radno mjesto.
Prijava na natječaj s pripadajućom doku-
mentacijom podnosi se poštom ili osobnom 
dostavom radim danom od ponedjeljka do 
petka od 08 – 15 sati na adresu: Dom za sta-
rije osobe Raša, Nikole Tesle 5, 52223 Raša, 
s naznakom: »Za natječaj – stručni suradnik 
terapeut – ne otvarati«. Rok za podnošenje 
prijava je 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama, odnosno do popunjavanja 
radnog mjesta.
Detaljnije informacije i dokumentacija koja 
se mora priložiti objavljene su na službenoj 
stranici Doma za starije osobe Raša: https://
dom-rasa.hr/natjecaji-za-zaposljavanje/.

Dom za starije osobe Raša

Klasa: 640-03/23-02/37
Urbroj: 251-58-10301-23-3 od 9. XI. 2023.
� (6458)
Fakultetsko vijeće Prirodoslovno-matematič-
kog fakulteta na temelju članka 73. Statuta 
Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na znanstveno-nastavno radno mjesto 
docent iz područja prirodnih znanosti, polje 
matematika, grana algebra, na neodređe-
no vrijeme, u punom radnom vremenu na 
Matematičkom odsjeku Prirodoslovno-ma-
tematičkog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 
– 1 izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stra-
nici Prirodoslovno-matematičkog fakulteta: 
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
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– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
11) stručni referent (red. br. sist. 56) u Od-
sjeku za obračun primitaka i naknada kori-
snicima (m./ž.), tri izvršitelja na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u traja-
nju od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
12) inspektor (red. br. sist. 59) u Ispostavi 
Krk (m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u tra-
janju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
III. PODRUČNA SLUŽBA U SPLITU
Obala kneza Branimira 15, 21000 Split
13) viši stručni referent (red. br. sist. 16) 
u Odjelu za mirovinsko osiguranje (m./ž.)
a) jedan izvršitelj – pripravnik na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od tri mjeseca.
Uvjet:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
ili
b) jedan izvršitelj, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija

Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij upravne struke u trajanju 
od najmanje tri godine (osobe koje su stekle 
višu stručnu spremu prema prijašnjim propi-
sima, odnosno čije je školovanje trajalo manje 
od tri godine ispunjavaju objavljene stručne 
uvjete ako je njihov stručni naziv izjednačen 
sa stručnim nazivom stručni prvostupnik 
(baccalaureus), odnosno stručna prvostupnica 
(baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
9) viši upravni referent (red. br. sist. 29) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), tri izvršitelja – vježbenika 
na neodređeno vrijeme.
Uvjet:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea)).
10) viši stručni referent – informator (red. 
br. sist. 44) u Odsjeku za uredsko poslovanje 
i pisarnici (m./ž.), jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme
a) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
tri mjeseca
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij društvene struke u trajanju 
od najmanje tri godine (osobe koje su stekle 
višu stručnu spremu prema prijašnjim propi-
sima, odnosno čije je školovanje trajalo manje 
od tri godine ispunjavaju objavljene stručne 
uvjete ako je njihov stručni naziv izjednačen 
sa stručnim nazivom stručni prvostupnik 
(baccalaureus), odnosno stručna prvostupnica 
(baccalaurea))
– devet mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
ili
b) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija

a) jedan izvršitelj, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– devet mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
ili
b) jedan izvršitelj, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
II. PODRUČNA SLUŽBA U RIJECI
Slogin kula 1, 51000 Rijeka
7) inspektor (red. br. sist. 13) u Odjelu za mi-
rovinsko osiguranje (m./ž.), jedan izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
8) stručni savjetnik (red. br. sist. 26) u Odjelu 
za rješavanje o pravima u prvom stupnju 
(m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme
a) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine
ili
b) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
tri mjeseca.
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propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
22) viši stručni referent (red. br. sist. 60) u 
Ispostavi Makarska (m./ž.), jedan izvršitelj 
na neodređeno vrijeme
a) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– devet mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
ili
b) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
IV. PODRUČNA SLUŽBA U VARAŽDINU
Kolodvorska 20c, 42000 Varaždin
23) viši upravni referent (red. br. sist. 29) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), tri izvršitelja – vježbenika 
na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea)).
24) stručni savjetnik (red. br. sist. 38) u 
Odjelu za provedbu uredbi Europske unije i 
međunarodnih ugovora o socijalnom osigu-
ranju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od šest mjeseci.

18) stručni savjetnik (red. br. sist. 53) u 
Odsjeku za obračun primitaka i naknada 
korisnicima (m./ž.), jedan izvršitelj na ne-
određeno vrijeme
a) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
šest mjeseci
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij ekonomske 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
– jedna godina radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
ili
b) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje 3 godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
19) stručni referent (red. br. sist. 56) u Od-
sjeku za obračun primitaka i naknada kori-
snicima (m./ž.), dva izvršitelja na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
20) stručni referent (red. br. sist. 56) u Od-
sjeku za obračun primitaka i naknada korisni-
cima (m./ž.), jedan izvršitelj – pripravnik na 
neodređeno vrijeme uz ugovaranje probnog 
rada u trajanju od dva mjeseca.
Uvjet:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija.
21) samostalni stručni referent I. (red. br. 
sist. 58) u Ispostavi Vrgorac (m./ž.) jedan 
izvršitelj na neodređeno vrijeme uz ugova-
ranje probnog rada u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 

– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
14) stručni referent I. (red. br. sist. 17) u 
Odjelu za mirovinsko osiguranje (m./ž.), jedan 
izvršitelj na neodređeno vrijeme uz ugovara-
nje probnog rada u trajanju od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
15) viši upravni referent (red. br. sist. 29) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
16) viši upravni referent (red. br. sist. 29) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), tri izvršitelja – vježbenika 
na neodređeno vrijeme.
Uvjet:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea)).
17) stručni savjetnik (red. br. sist. 38) u 
Odjelu za provedbu uredbi Europske unije i 
međunarodnih ugovora o socijalnom osigu-
ranju (m./ž.), dva izvršitelja – vježbenika na 
neodređeno vrijeme.
Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave.
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29) viši stručni referent (red. br. sist. 29) u 
Odsjeku za matičnu evidenciju (m./ž.)
a) dva izvršitelja – pripravnika na neodre-
đeno vrijeme, uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjet:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
ili
b) dva izvršitelja, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
30) stručni referent (red. br. sist. 31) u Od-
sjeku za matičnu evidenciju (m./ž.) jedan 
izvršitelj – pripravnik na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjet:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija.
31) stručni savjetnik (red. br. sist. 48) u 
Odsjeku za rješavanje o pravima hrvatskih 
branitelja, djelatnih vojnih osoba, policijskih 
službenika i o pravu na doplatak za djecu 
(m./ž.)
a) jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme
Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
ili
b) jedan izvršitelj uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij upravne struke u trajanju 
od najmanje tri godine (osobe koje su stekle 
višu stručnu spremu prema prijašnjim propi-
sima, odnosno čije je školovanje trajalo manje 
od tri godine ispunjavaju objavljene stručne 
uvjete ako je njihov stručni naziv izjednačen 
sa stručnim nazivom stručni prvostupnik 
(baccalaureus), odnosno stručna prvostupnica 
(baccalaurea))

Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili diplomski sveučilišni studij ili speci-
jalistički diplomski stručni studij ekonomske 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
ili
b) jedan izvršitelj uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
28) viši stručni referent (red. br. sist. 23) u 
Odsjeku za utvrđivanje svojstva osiguranika 
i staža (m./ž.)
a) jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme.
Uvjet:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
ili
b) jedan izvršitelj, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit I. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.

Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
25) stručni referent I. (red. br. sist. 55) u 
Odsjeku za obračun primitaka i naknada kori-
snicima (m./ž.) jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
V. PODRUČNA SLUŽBA U ZAGREBU
Tvrtkova 5, 10000 Zagreb
26) viši stručni referent (red. br. sist. 16) u 
Odsjeku za kontrolu podataka iz mirovinskog 
osiguranja (m./ž.) dva izvršitelja na neodre-
đeno vrijeme
a) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– devet mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
ili
b) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
27) stručni savjetnik (red. br. sist. 21) u 
Odsjeku za utvrđivanje svojstva osiguranika 
i staža (m./ž.)
a) jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme
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jalistički diplomski stručni studij ekonomske 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
ili
b) jedan izvršitelj uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje 3 godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
39) stručni savjetnik (red. br. sist. 24) u Odje-
lu za rješavanje o pravima u prvom stupnju 
(m./ž.),
a) dva izvršitelja – vježbenika na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
ili
b) dva izvršitelja uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij upravne struke u trajanju 
od najmanje 3 godine (osobe koje su stekle 
višu stručnu spremu prema prijašnjim propi-
sima, odnosno čije je školovanje trajalo manje 
od tri godine ispunjavaju objavljene stručne 
uvjete ako je njihov stručni naziv izjednačen 
sa stručnim nazivom stručni prvostupnik 
(baccalaureus), odnosno stručna prvostupnica 
(baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
40) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 

Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
36) stručni referent (red. br. sist. 111) u Od-
sjeku za obračun primitaka i naknada kori-
snicima (m./ž.), dva izvršitelja na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
VI. PODRUČNI URED U BJELOVARU
Masarykova 7, 43000 Bjelovar
37) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
VII. PODRUČNI URED U DUBROVNIKU
Dr. Ante Starčevića 3, 20000 Dubrovnik
38) stručni savjetnik (red. br. sist. 8) u Odjelu 
za mirovinsko osiguranje (m./ž.)
a) jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme.
Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili diplomski sveučilišni studij ili speci-

– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
32) viši upravni referent (red. br. sist. 48c) 
u Odsjeku za rješavanje o pravima hrvatskih 
branitelja, djelatnih vojnih osoba, policijskih 
službenika i o pravu na doplatak za djecu 
(m./ž.), 10 izvršitelja – vježbenika na neo-
dređeno vrijeme.
Uvjet:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea)).
33) stručni savjetnik (red. br. sist. 58) u Od-
sjeku za rješavanje o pravima primjenom 
uredbi Europske unije (m./ž.), jedan izvršitelj 
– vježbenik na neodređeno vrijeme.
Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave.
34) stručni referent I. (red. br. sist. 98) u 
Odsjeku za uredsko poslovanje i pisarnici 
(m./ž.), dva izvršitelja na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne struke ili 
gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
35) stručni savjetnik (red. br. sist. 107) u 
Odsjek za obračun primitaka i naknada kori-
snicima (m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme
a) na neodređeno vrijeme uz ugovaranje prob-
nog rada u trajanju od šest mjeseci
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili diplomski sveučilišni studij ili speci-
jalistički diplomski stručni studij ekonomske 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
– jedna godina radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
ili
b) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
tri mjeseca.



PETAK, 10. STUDENOGA 2023.	 BROJ 135 – STRANICA 67 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
46) stručni referent I. (red. br. sist. 39) u 
Odsjeku za obračun primitaka i naknada 
korisnicima (m./ž.), jedan izvršitelj na ne-
određeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada u trajanju od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
X. PODRUČNI URED U KOPRIVNICI
Ul. Hrvatske državnosti 3, 48000 Koprivnica
47) stručni referent I. (red. br. sist. 3) u Po-
dručnom uredu u Koprivnici (m./ž.), jedan 
izvršitelj na neodređeno vrijeme uz ugovara-
nje probnog rada u trajanju od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
48) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.

Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
IX. PODRUČNI URED U KARLOVCU
Ulica kralja Tomislava 8, 47000 Karlovac
44) stručni savjetnik (red. br. sist. 24) u 
Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.)
a) tri izvršitelja – vježbenika na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
ili
b) tri izvršitelja uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij upravne struke u trajanju 
od najmanje tri godine (osobe koje su stekle 
višu stručnu spremu prema prijašnjim propi-
sima, odnosno čije je školovanje trajalo manje 
od tri godine ispunjavaju objavljene stručne 
uvjete ako je njihov stručni naziv izjednačen 
sa stručnim nazivom stručni prvostupnik 
(baccalaureus), odnosno stručna prvostupnica 
(baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
45) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 

stupnju (m./ž.), tri izvršitelja – vježbenika 
na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea)).
41) upravni referent (red. br. sist. 34) u Od-
sjeku za uredsko poslovanje i pisarnici (m./ž.), 
dva izvršitelja – pripravnika na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u tra-
janju od dva mjeseca.
Uvjet:
– srednja stručna sprema upravne struke ili 
gimnazija.
VIII. PODRUČNI URED U GOSPIĆU
Ulica dr. F. Tuđmana 6 i 8, 53000 Gospić
42) stručni savjetnik (red. br. sist. 24) u Odje-
lu za rješavanje o pravima u prvom stupnju 
(m./ž.),
a) jedan izvršitelj – vježbenik na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
ili
b) jedan izvršitelj uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij upravne struke u trajanju 
od najmanje tri godine (osobe koje su stekle 
višu stručnu spremu prema prijašnjim propi-
sima, odnosno čije je školovanje trajalo manje 
od tri godine ispunjavaju objavljene stručne 
uvjete ako je njihov stručni naziv izjednačen 
sa stručnim nazivom stručni prvostupnik 
(baccalaureus), odnosno stručna prvostupnica 
(baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
43) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
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56) inspektor (red. br. sist. 42) u Ispostavi 
Pazin (m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u traja-
nju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
57) samostalni stručni referent I. (red. br. 
sist. 41) u Ispostavi Poreč (m./ž.) jedan izvr-
šitelj na neodređeno vrijeme, uz ugovaranje 
probnog rada u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje 3 godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
58) viši stručni referent (red. br. sist. 43) u 
Ispostavi Poreč (m./ž.)
a) jedan izvršitelj, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– devet mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
ili
b) jedan izvršitelj, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca

polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
52) stručni referent (red. br. sist. 40) u Od-
sjeku za obračun primitaka i naknada kori-
snicima (m./ž), jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjet:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
XII. PODRUČNI URED U PULI – POLA
Danteov trg 4, 52100 Pula
53) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
54) vozač – dostavljač (red. br. sist. 35) u 
Odsjeku za uredsko poslovanje i pisarnici 
(m./ž), jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema
– položen vozački ispit B-kategorije
– šest mjeseci radnog iskustva sa stupnjem 
stručne spreme koji se traži u ovom natječaju.
55) stručni referent I. (red. br. sist. 39) u 
Odsjeku za obračun primitaka i naknada kori-
snicima (m./ž), jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.

49) upravni referent (red. br. sist. 34) u Od-
sjeku za uredsko poslovanje i pisarnici (m./ž.), 
jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada u trajanju od dva 
mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne struke ili 
gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
XI. PODRUČNI URED u POŽEGI
Republike Hrvatske 1C, 34000 Požega
50) viši stručni referent (red. br. sist. 15) 
u Odjelu za mirovinsko osiguranje (m./ž.)
a) jedan izvršitelj – pripravnik na neodređeno 
vrijeme.
Uvjet:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
ili
b) jedan izvršitelj, na neodređeno vrijeme 
uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
51) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 



PETAK, 10. STUDENOGA 2023.	 BROJ 135 – STRANICA 69 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada u trajanju od dva 
mjeseca.
Uvjet:
– srednja stručna sprema upravne struke ili 
gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
65) samostalni stručni referent I. (red. br. 
sist. 41) u Ispostavi Topusko (m./ž.), jedan 
izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz ugova-
ranje probnog rada u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
XIV. PODRUČNI URED U SLAVONSKOM 
BRODU
Naselje Slavonija I b.b., 35000 Slavonski Brod
66) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
XV. PODRUČNI URED U ŠIBENIKU
Ul. fra dr. Jerolima Milete 12, 22000 Šibenik 
(privremeno na adresi: Vladimira Nazora 
51 – »Stara pošta«, 22000 Šibenik)
67) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od tri mjeseca.

Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
ili
b) dva izvršitelja uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne struke u trajanju od 
najmanje tri godine
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
62) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
63) stručni referent II. (red. br. sist. 33) u 
Odsjeku za uredsko poslovanje i pisarnici 
(m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno uz 
ugovaranje probnog rada u trajnu od dva 
mjeseca.
Uvjeti:
– SSS upravne struke ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen stručni ispit za arhivara.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen stručni ispit za arhivara, uz obve-
zu polaganja navedenog ispita nakon šest 
mjeseci rada.
64) upravni referent (red. br. sist. 34) u Od-
sjeku za uredsko poslovanje i pisarnici (m./ž.), 

Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
59) inspektor (red. br. sist. 42) u Ispostavi 
Rovinj (m./ž.), jedan izvršitelj na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
XIII. PODRUČNI URED U SISKU
Ulica lipa 4, 44000 Sisak
60) viši stručni referent (red. br. sist. 15) u 
Odjelu za mirovinsko osiguranje (m./ž.) jedan 
izvršitelj na neodređeno vrijeme
a) uz ugovaranje uz ugovaranje probnog rada 
u trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– devet mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
ili
b) uz ugovaranje probnog rada u trajanju od 
dva mjeseca
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
struke ili gimnazija
– šest godina radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
61) stručni savjetnik (red. br. sist. 24) u 
Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.)
a) dva izvršitelja – vježbenika na neodređeno 
vrijeme.



STRANICA 70 – BROJ 135	 PETAK, 10. STUDENOGA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
XIX. SREDIŠNJA SLUŽBA
A. Mihanovića 3, 10000 Zagreb
73) stručni savjetnik (red. br. sist. 20) u 
Sektoru za mirovinsko osiguranje, Odjelu 
za žalbe, upravne sporove i reviziju, jedan 
izvršitelj – vježbenik na neodređeno vrijeme.
Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave.
74) stručni savjetnik (red. br. sist. 19) u Sek-
toru za ostvarivanje prava iz mirovinskog 
osiguranja, doplatka za djecu i nacionalne 
naknade za starije osobe, Odjelu za žalbe i 
upravne sporove, dva izvršitelja – vježbenika 
na neodređeno vrijeme
Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave.
75) samostalni stručni referent I. (red. br. 
sist. 2) u Sektoru za provedbu uredbi Europske 
unije i međunarodnih ugovora o socijalnom 
osiguranju, jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij upravne ili ekonomske struke u 
trajanju od najmanje 3 godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
76) stručni suradnik specijalist za pravne 
poslove (red. br. sist. 8) u Odjelu za pravne 
poslove (m./ž.), dva izvršitelja na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od šest mjeseci.
Mjesto rada:
Koprivnica, jedan izvršitelj
Zagreb, jedan izvršitelj.

b) dva izvršitelja na neodređeno vrijeme uz 
ugovaranje probnog rada u trajanju od tri 
mjeseca.
Uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij upravne struke u trajanju 
od najmanje tri godine (osobe koje su stekle 
višu stručnu spremu prema prijašnjim propi-
sima, odnosno čije je školovanje trajalo manje 
od tri godine ispunjavaju objavljene stručne 
uvjete ako je njihov stručni naziv izjednačen 
sa stručnim nazivom stručni prvostupnik 
(baccalaureus), odnosno stručna prvostupnica 
(baccalaurea))
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
70) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja – vježbenika 
na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea)).
71) stručni referent (red. br. sist. 40) u Od-
sjeku za obračun primitaka i naknada korisni-
cima (m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– šest mjeseci radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
XVIII. PODRUČNI URED U ZADRU
Put Murvice 12C, 23000 Zadar
72) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređe-
no vrijeme, uz ugovaranje probnog rada u 
trajanju od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 

Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
XVI. PODRUČNI URED U VIROVITICI
V. Nazora 2, 33000 Virovitica
68) viši upravni referent (red. br. sist. 27) 
u Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.), dva izvršitelja na neodređeno 
vrijeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završen stručni studij upravne struke u 
trajanju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni pr-
vostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea))
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
Natjecati se mogu i kandidati koje nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
polaganja navedenog ispita u roku od šest 
mjeseci od isteka probnog rada.
XVII. PODRUČNI URED U VUKOVARU
Vladimira Nazora 3, 32000 Vukovar
69) stručni savjetnik (red. br. sist. 24) u 
Odjelu za rješavanje o pravima u prvom 
stupnju (m./ž.)
a) dva izvršitelja na neodređeno vrijeme uz 
probnog rada u trajanju od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke ili specijalistički diplomski stručni 
studij javne uprave
– 12 mjeseci radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju
– položen državni ispit II. razine.
ili
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ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) a u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na 
javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjava-
nju traženih uvjeta iz javnog natječaja i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine, br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zako-
na o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine, 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti:
• osobne podatke (ime i prezime, adresu sta-
novanja, broj telefona, odnosno mobitela i po 
mogućnosti e-adresu)

Uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
82) viši stručni suradnik (red. br. sist. 48) 
u Odjelu za obračun i isplatu primitaka i na-
knada korisnicima (m./ž.), jedan izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz ugovaranje probnog 
rada u trajanju od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili 
specijalistički diplomski stručni studij eko-
nomske struke
– tri godine radnog iskustva u struci sa stup-
njem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
83) stručni savjetnik (red. br. sist. 49) u Odje-
lu za obračun i isplatu primitaka i naknada 
korisnicima (m./ž.), jedan izvršitelj – priprav-
nik na neodređeno vrijeme uz ugovaranje 
probnog rada u trajanju od šest mjeseci.
Uvjet:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij ekonomske 
struke.
Probni rad za vježbenike (vježbenički staž) 
traje 12 mjeseci. U svojstvu vježbenika pri-
maju se osobe sa završenim obrazovanjem 
određenog stupnja stručne spreme i struke, 
bez radnog iskustva na odgovarajućim po-
slovima ili s radnim iskustvom kraćim od 
vremena određenog za vježbenički staž.
Pripravnički staž za radna mjesta navedena 
pod 5), 20), 30) i 41) traje šest mjeseci, za 
radno mjesto pod 13a), 29a) i 50a) devet mje-
seci, a za radno mjesto pod 83) godinu dana. 
U svojstvu pripravnika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određenog stupnja 
stručne spreme i struke, bez radnog iskustva 
ili s radnim iskustvom kraćim od vremena 
određenog za pripravnički staž.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, br. 121/17, 98/19 i 84/21) 
a u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve doka-
ze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 

Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke
– pet godina radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u 
ovom natječaju
– položen pravosudni ispit.
77) viši inspektor – pravni zastupnik 
(red. br. sist. 11) u Odjelu za pravne poslove 
(m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno vri-
jeme uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij pravne 
struke
– četiri godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
78) viši upravni referent – posrednik (red. 
br. sist. 52) u Odjelu za uredsko poslovanje i 
pisarnici (m./ž.), jedan izvršitelj – vježbenik 
na neodređeno vrijeme.
Uvjet:
– završen stručni studij upravne struke u tra-
janju od najmanje tri godine (osobe koje su 
stekle višu stručnu spremu prema prijašnjim 
propisima, odnosno čije je školovanje trajalo 
manje od tri godine ispunjavaju objavljene 
stručne uvjete ako je njihov stručni naziv 
izjednačen sa stručnim nazivom stručni 
prvostupnik (baccalaureus), odnosno stručna 
prvostupnica (baccalaurea)).
79) stručni referent I. (red. br. sist. 54) 
u Odjelu za uredsko poslovanje i pisarnici 
(m./ž.), jedan izvršitelj na neodređeno vri-
jeme, uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne struke 
ili gimnazija
– dvije godine radnog iskustva u struci sa 
stupnjem stručne spreme koji se traži u ovom 
natječaju.
80) vozač – dostavljač (red. br. sist. 59) 
u Odjelu za uredsko poslovanje i pisarnici 
(m./ž.), dva izvršitelja na neodređeno vrije-
me, uz ugovaranje probnog rada u trajanju 
od dva mjeseca.
Uvjeti:
– srednja stručna sprema
– položen vozački ispit B-kategorije
– šest mjeseci radnog iskustva sa stupnjem 
stručne spreme koji se traži u ovom natječaju.
81) stručni referent II. (red. br. sist. 23) 
u Odjelu za financijsko poslovanje (m./ž.), 
jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
ugovaranje probnog rada u trajanju od dva 
mjeseca.



STRANICA 72 – BROJ 135	 PETAK, 10. STUDENOGA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

đa i uprave, klasa: 119-03/22-04/13, urbroj: 
514-08-03-02-01/01-22-09, Općinski sud u 
Puli – Pola raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– računovodstveni referent – financijski 
knjigovođa (m/ž) – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
– srednja stručna sprema (IV. stupanj) uprav-
ne, ekonomske, birotehničke ili grafičke stru-
ke. Stručne uvjete ispunjavaju i osobe koje su 
završile gimnaziju ili drugu četverogodišnju 
školu čiji je nastavni plan i program isti ili u 
pretežnom dijelu jednak nastavnom planu i 
programu škola u kojima se obrazuju kadrovi 
za propisane struke,
– položen državni stručni ispit,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati 
trebaju ispunjavati opće uvjete za prijam u 
državnu službu u smislu članka 48. Zakona 
o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na objavljeni javni natječaj mogu se javiti 
osobe obaju spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz obvezan 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 56. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu za radno mjesto kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik svjedodžbe o stečenoj srednjoj struč-
noj spremi,
– uvjerenje o položenom državnom stručnom 
ispitu, ako ga je kandidat/kinja položio/la,
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr.).

prijavljuje (potvrda poslodavca o poslovima na 
kojima je kandidat radio ili ugovor o radu ili 
rješenje o rasporedu ili drugi dokaz iz kojeg su 
vidljivi poslovi na kojima je kandidat radio). 
Napomena: iz priloženog dokaza mora biti 
vidljivo da je kandidat radio s odgovarajućim 
stupnjem stručne spreme koji je uvjet za radno 
mjesto na koje se prijavljuje
• elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz područja radnih 
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-Radna 
knjižica).
Dokazi o ispunjenju formalnih uvjeta prilažu 
se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kan-
didata predočit će se Hrvatskom zavodu za 
mirovinsko osiguranje u izvorniku.
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje 
koristit će i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka, u skladu 
s propisima koji reguliraju zaštitu osobnih 
podataka.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
formalnih uvjeta objavljenima u ovom natje-
čaju podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, 
Središnja služba, A. Mihanovića 3, 10000 Za-
greb, s naznakom: »Prijava na javni natječaj«.
Za radna mjesta navedena pod 54) i 80) obavit 
će se razgovor – intervju, a za ostala radna 
mjesta obavit će se pisana provjera znanja – 
testiranje i razgovor – intervju.
Pravni izvori za pripremu kandidata za pisanu 
provjeru znanja – testiranje, objavit će se na 
internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje – www.mirovinsko.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja obja-
vit će se najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje – www.
mirovinsko.hr.
Ishod natječajnog postupka, u skladu s član-
kom 10. stavkom 1. točkom 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine, br. 25/13, 85/15 i 69/22), objavit će se 
na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje – www.mirovinsko.hr.
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje

Broj: 7 Su-614/2023-3 od 8. XI. 2023.� (6460)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine br. 92/05, 142/06, 
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 
34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), člancima 2. 
i 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj služ-
bi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19), uz 
prethodno odobrenje Ministarstva pravosu-

• područnu službu/ured i/ili Središnju službu, 
redni broj i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuju.
Kandidati koji se prijavljuju na više radnih 
mjesta u istoj, odnosno u više područnih služ-
bi/ureda i/ili u Središnjoj službi, dužni su za 
svako radno mjesto podnijeti zasebnu prijavu 
sa svim traženim prilozima, uz obvezno na-
vođenje radnog mjesta na koje se prijavljuju.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
• životopis
• dokaz o državljanstvu (preslika domovnice 
ili drugi dokaz)
• dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome, odnosno svjedodžbe o dr-
žavnoj maturi/završnom radu). Kandidati koji 
su stručnu spremu stekli u inozemstvu trebaju 
priložiti i mišljenje o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji u skladu s odredbama Zakona o 
priznavanju i vrednovanju inozemnih obra-
zovnih kvalifikacija (Narodne novine, broj 
69/22), a u skladu s prethodnim propisom 
rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije, uz pojašnjenje iz kojega se vidi 
o kojem je stupnju i razini obrazovanja riječ 
te s kojim stupnjem, odnosno razinom obra-
zovanja je u Republici Hrvatskoj izjednačeno
• za radna mjesta za koja je uvjet završen 
preddiplomski sveučilišni studij ili stručni 
studij određene struke u trajanju od najmanje 
tri godine, osobe koje su stekle višu stručnu 
spremu prema prijašnjim propisima, odnosno 
čije je školovanje trajalo manje od tri godine 
trebaju dostaviti potvrdu o izjednačavanju 
sa stručnim nazivom stručni prvostupnik 
(baccalaureus), odnosno stručna prvostupnica 
(baccalaurea)
• za radna mjesta za koja je uvjet položen 
državni ispit I. odnosno II. razine, dokaz o 
položenom državnom ispitu ako je kandidat 
položio navedeni ispit
• za radno mjesto navedeno pod 54) i 80) do-
kaz o položenom vozačkom ispitu B-kategorije
• za radno mjesto navedeno pod 63) dokaz o 
položenom stručnom ispitu za arhivara ako 
je kandidat položio stručni ispit za arhivara
• dokaz o radnom iskustvu u struci s odgova-
rajućim stupnjem stručne spreme i strukom 
(potvrda poslodavca o poslovima na kojima 
je kandidat radio ili ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu ili drugi dokaz iz kojeg su vidljivi 
poslovi na kojima je kandidat radio). Napo-
mena: iz priloženog dokaza mora biti vidljivo 
da je kandidat radio na odgovarajućim po-
slovima, odnosno s odgovarajućim stupnjem 
stručne spreme i struke koja je uvjet za radno 
mjesto na koje se prijavljuje
• za radno mjesto navedeno pod 54) i 80) 
dokaz o radnom iskustvu sa stupnjem stručne 
spreme koji je uvjet za radno mjesto na koje se 
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Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Općinski sud u Puli – Pola

Klasa: 119-03/23-05/06
Urbroj: 514-08-03-04/01-23-01 od 6. XI. 
2023.� (6461)
Na temelju članka 6. stavka 1. Zakona o vjež-
benicima u pravosudnim tijelima i pravo-
sudnom ispitu (Narodne novine broj 14/19 i 
30/23), sukladno Planu prijma vježbenika u 
pravosudna tijela u 2023., klasa: 119-03/23-
05/05, urbroj: 514-08-03-04/01-23-02 od 20. 
listopada 2023., Ministarstvo pravosuđa i 
uprave raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u pravosudna tijela.
OPĆINSKI SUDOVI:
1. Općinski sud u Crikvenici – 1 sudački 
vježbenik
2. Općinski sud u Dubrovniku – 1 sudački 
vježbenik
3. Općinski sud u Đakovu – 1 sudački vjež-
benik
4. Općinski sud u Koprivnici – 1 sudački 
vježbenik
5. Općinski sud u Novom Zagrebu – 1 sudački 
vježbenik
6. Općinski sud u Osijeku – 1 sudački vjež-
benik
7. Općinski sud u Rijeci – 1 sudački vježbenik
8. Općinski sud u Sisku – 1 sudački vježbenik
9. Općinski sud u Virovitici – 1 sudački vjež-
benik
10. Općinski sud u Zadru – 1 sudački vjež-
benik
11. Općinski radni sud u Zagrebu – 1 sudački 
vježbenik
ŽUPANIJSKI SUDOVI:
12. Županijski sud u Osijeku – 1 sudački 
vježbenik
13. Županijski sud u Puli – Pola – 1 sudački 
vježbenik
TRGOVAČKI SUDOVI:
14. Trgovački sud u Splitu – 1 sudački vjež-
benik
15. Trgovački sud u Zagrebu – 1 sudački 
vježbenik.
UPRAVNI SUDOVI:
16. Upravni sud u Zagrebu – 1 sudački vjež-
benik.
OPĆINSKA DRŽAVNA ODVJETNIŠTVA:
17. Općinsko državno odvjetništvo u Bjelovaru 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik

na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje predsjed-
nica Općinskog suda u Puli – Pola. Komisi-
ja, između ostalog, utvrđuje listu kandidata 
prijavljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete javnog natječaja, čije su prija-
ve pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Općinskog suda u Puli 
– Pola http://sudovi.pravosudje.hr/ospu, isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave mpu.gov.hr i Općinskog 
suda u Puli – Pola http://sudovi.pravosudje.
hr/ospu.
Testiranje za radno mjesto računovodstveni 
referent – financijski knjigovođa sastoji se 
od provjere znanja (pisani dio testiranja) i 
razgovora Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji nije pristupio testiranju 
više se ne smatra kandidatom u postupku.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, predsjednica suda će obustaviti postupak 
natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i na web-stranici Općinskog 
suda u Puli – Pola http://sudovi.pravosudje.
hr/ospu.

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose poštom na adresu: Općin-
ski sud u Puli – Pola, Ured predsjednika suda, 
Pula – Pola, Kranjčevićeva 8, uz naznaku: 
»Prijava na javni natječaj 7 Su-614/2023«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima, moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/2017, 98/2019, 84/2021), članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo, 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje ili potvrdu o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se neposredno ili poštom na adre-
su: Ministarstvo pravosuđa i uprave, Zagreb, 
Ulica grada Vukovara 49, s naznakom: »Za 
javni natječaj za prijam vježbenika u pravo-
sudna tijela«.
Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na jav-
ni natječaj smatra se samo ona osoba koja 
podnese pravodobnu i potpunu prijavu te 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sa-
drži sve podatke i priloge/dokaze navedene 
u točkama 1., 2., 3. i 4. javnog natječaja te 
vlastoručni potpis.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natječaj, o 
čemu joj se dostavlja pisana obavijest elek-
troničkom poštom.
Kandidatima/kinjama koji/e ne dostave do-
kaze navedene u točkama 5. i 6., u postupku 
odabira ukupan broj bodova utvrđivat će se 
na temelju dostavljenog podatka o ostvarenoj 
ocjeni na studiju odnosno bez broja bodova 
ostvarenih na temelju rezultata ocjena zavr-
šenog sveučilišnog diplomskog studija prava 
te ostalih postignuća tijekom diplomskog i 
poslijediplomskog studija.
Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21) uz prijavu na natječaj dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja, priložiti i dokaze propisane član-
kom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.

Za vježbenika ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članka 49. 
Zakona o državnim službenicima (Narod-
ne novine broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 
38/13, 138/15 – Odluka USRH, 61/17, 70/19, 
98/19 i 141/22).
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona 
odnosno mobitela, po mogućnosti adresa 
elektroničke pošte), radno mjesto i naziv pra-
vosudnog tijela za koje se prijavljuje.
Kandidati/kinje koji/e se natječu za više pra-
vosudnih tijela podnose samo jednu prijavu u 
kojoj navode radna mjesta i pravosudna tijela 
za koja se prijavljuju te prilažu sve tražene 
dokaze u jednom primjerku.
Primjerak obrasca prijave na javni natječaj 
može se naći na web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa i uprave: https://mpu.gov.hr/pristup-
informacijama-6341/zaposljavanje-u-drzav-
noj-sluzbi/natjecaji-u-drzavnoj-sluzbi/22299.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su dužni/e priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (osob-
na iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili 
domovnica),
3. diplomu/potvrdu o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju prava,
4. dokaze o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja koji ne 
smiju biti stariji od mjesec dana,
5. potvrdu fakulteta o prosječnoj ostvarenoj 
ocjeni na studiju (P) ili ispravu o ocjenama 
dobivenim na ispitima iz svih predmeta koja 
sadrži podatak o prosječnoj ostvarenoj ocjeni 
na studiju (P),
6. dokaz o postignućima tijekom diplomskog 
i poslijediplomskog studija (Rektorova nagra-
da, Dekanova nagrada, završen sveučilišni 
doktorski studij prava, završen specijalistički 
poslijediplomski studij), ako ih je kandidat/
kinja ostvario/la.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidati/kinje će predočiti 
izvornike.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
u Narodnim novinama.

18. Općinsko državno odvjetništvo u Karlovcu 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
19. Općinsko državno odvjetništvo u Metko-
viću – 1 državnoodvjetnički vježbenik
20. Općinsko državno odvjetništvo u Novom 
Zagrebu – 1 državnoodvjetnički vježbenik
21. Općinsko državno odvjetništvo u Osijeku 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
22. Općinsko državno odvjetništvo u Pazinu 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
23. Općinsko državno odvjetništvo u Požegi 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
24. Općinsko državno odvjetništvo u Rijeci – 1 
državnoodvjetnički vježbenik
25. Općinsko državno odvjetništvo u Splitu – 1 
državnoodvjetnički vježbenik
26. Općinsko državno odvjetništvo u Šibeniku 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
27. Općinsko državno odvjetništvo u Virovitici 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
28. Općinsko državno odvjetništvo u Vukova-
ru – 1 državnoodvjetnički vježbenik
29. Općinsko građansko državno odvjetništvo 
u Zagrebu – 1 državnoodvjetnički vježbenik
30. Općinsko kazneno državno odvjetništvo 
u Zagrebu – 1 državnoodvjetnički vježbenik
31. Općinsko državno odvjetništvo u Zadru 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik.
ŽUPANIJSKA DRŽAVNA ODVJETNIŠTVA:
32. Županijsko državno odvjetništvo u Bjelo-
varu – 1 državnoodvjetnički vježbenik
33. Županijsko državno odvjetništvo u Osijeku 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
34. Županijsko državno odvjetništvo u Rijeci 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
35. Županijsko državno odvjetništvo u Splitu 
– 1 državnoodvjetnički vježbenik
36. Županijsko državno odvjetništvo u Va-
raždinu – 1 državnoodvjetnički vježbenik
37. Županijsko državno odvjetništvo u Velikoj 
Gorici – 1 državnoodvjetnički vježbenik
38. Županijsko državno odvjetništvo u Za-
grebu – 3 državnoodvjetnička vježbenika.
Vježbenici se u pravosudna tijela primaju 
na određeno vrijeme u trajanju vježbeničke 
prakse od dvije godine.
Za vježbenika može biti primljena osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvenu sposobnost za rad,
– završen sveučilišni diplomski studij prava,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim po-
slovima ili s radnim iskustvom kraćim od 
vremena propisanog za ispunjenje uvjeta za 
polaganje pravosudnog ispita (članak 23. i 
24. Zakona o vježbenicima u pravosudnim 
tijelima i pravosudnom ispitu).
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– polje arhitektura i urbanizam ili građe-
vinarstvo,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA PROSTORNO UREĐENJE I 
DOZVOLE DRŽAVNOG ZNAČAJA
SEKTOR ZA PROSTORNO UREĐENJE
Služba za digitalizaciju prostornih planova, 
primjenu i obnovu seizmičkih podataka
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 430.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti – 
polje arhitektura i urbanizam, građevinarstvo, 
geodezija ili informatika,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci),
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za osobe primljene u državnu službu redo-
vitim postupkom (vježbenici) probni rad 
(vježbenički staž) traje 12 mjeseci.
Sukladno članku 56. stavku 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima, vježbenik primljen 
u državnu službu na neodređeno vrijeme 
dužan je položiti državni ispit propisane ra-
zine za radno mjesto na koje je raspoređen 
najkasnije u roku od godine dana od početka 
rada u državnoj službi utvrđenog rješenjem o 
rasporedu na radno mjesto, s tim da najranije 
dva mjeseca prije isteka probnoga rada može 
pristupiti polaganju državnog ispita.
U prijavi na ponovljeni javni natječaj navode 
se osobni podaci podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela i po mogućnosti e-adresa), broj, 
naziv radnog mjesta i ustrojstvene jedinice 
na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 

Ako se u roku određenom javnim natječajem 
za pojedino pravosudno tijelo nije prijavio 
nijedan kandidat ili prijavljeni kandidati 
ne ispunjavaju formalne uvjete za prijam i 
raspored ili nisu postigli zadovoljavajuće re-
zultate na pisanoj provjeri znanja, ministar 
pravosuđa i uprave će obustaviti postupak po 
ovom natječaju za pojedino pravosudno tijelo.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni objavom rješenja o prijmu 
u pravosudna tijela izabranih kandidata/ki-
nja na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave:https://mpu.gov.hr/pristup-informaci-
jama-6341/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/
natjecaji-u-drzavnoj-sluzbi/22299.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.

Ministarstvo pravosuđa i uprave

Klasa: 112-07/23-02/16
Urbroj: 531-04-1-4-23-277 od 7. XI. 2023.
� (6464)
Sukladno članku 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 
70/19, 98/19 i 141/22) i članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17 i 89/19), vezano za javni 
natječaj klasa: 112-07/23-02/16, urbroj: 531-
03-1-2-23-1 od 24. kolovoza 2023., objavljen u 
Narodnim novinama, broj 100. od 30. kolovo-
za 2023., a djelomično obustavljen Odlukom o 
djelomičnoj obustavi, klasa: 112-07/23-02/16, 
urbroj: 531-04-1-23-265 od 19. listopada 2023. 
godine, Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine raspisuje

PONOVLJENI JAVNI 
NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
UPRAVA ZA GRADITELJSTVO I OBNOVU
SEKTOR ZA STANOVANJE I KOMUNALNO 
GOSPODARSTVO
Služba za stanovanje
– stručni suradnik – vježbenik – 1 izvršitelj 
(red. br. radnog mjesta 236.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13 – pročišćeni tekst, 152/14, 
39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natječaj du-
žan/na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) te uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
nije dužan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.
Postupak utvrđivanja broja bodova odnosno 
vrednovanja kandidata provodi Povjerenstvo 
za izbor vježbenika.
Ukupan broj bodova određuje se na osnovi 
rezultata ocjena završenoga sveučilišnoga 
diplomskog studija prava i postignuća na 
diplomskom i poslijediplomskom studiju 
prava, na osnovi pisane provjere znanja i 
strukturiranog razgovora.
Za vježbenika u pravosudnom tijelu primit će 
se onaj kandidat/kinja koji/a ostvari najveći 
broj bodova.
Mjesto, datum i vrijeme održavanja pisane 
provjere znanja bit će objavljeni na web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa i uprave: https://
mpu.gov.hr/pristup-informacijama-6341/za-
posljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/natjecaji-u-
drzavnoj-sluzbi/22299 najmanje 5 dana prije 
dana određenog za pisanu provjeru.
Kandidat/kinja koji/a ne pristupi pisanoj pro-
vjeri znanja više se ne smatra kandidatom/
kinjom u postupku.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega ne vodi kazneni postu-
pak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traženih isprava smatra odustankom 
od prijma. Troškove izdavanja uvjerenja o 
zdravstvenoj sposobnosti snosi pravosudno 
tijelo u koje se vježbenik prima.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način pisane provjere znanja te prav-
ni i drugi izvori za pripremu kandidata/kinja 
za pisanu provjeru znanja bit će objavljeni na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve: https://mpu.gov.hr/pristup-informacija-
ma-6341/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/
natjecaji-u-drzavnoj-sluzbi/22299 istovre-
meno s objavom javnog natječaja.
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O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/ i web stanici Mini-
starstva prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine mpgi.gov.hr. Dostava rješenja 
svim kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Izabrani kandidat biti će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na ponovljeni javni natječaj ne prijave 
osobe koje ispunjavaju propisane uvjete iz po-
novljenog javnog natječaja, odnosno ako pri-
javljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
ministar prostornoga uređenja, graditeljstva 
i državne imovine obustavit će postupak.
Prijave na ponovljeni javni natječaj s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama, ne-
posredno ili poštom, na adresu: Ministarstvo 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, Glavno tajništvo, Sektor za pravne 
poslove i ljudske potencijale, s naznakom: 
»Za ponovljeni javni natječaj – vježbenici«, 
Vinogradska cesta 25, Zagreb.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (269)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 21. Statuta GP 
KRK d.d. od 21. kolovoza 2023. godine Uprava 
dioničkog društva GRAĐEVINARSTVO I 
PROIZVODNJA KRK sa sjedištem u Krku, 
Stjepana Radića 31, OIB: 05146274847, saziva

IZVANREDNU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva GRAĐEVINARSTVO I PROIZVOD-
NJA KRK d.d.
I. Glavna skupština društva Građevinar-
stvo i proizvodnja Krk dioničko društvo 
sa sjedištem u Krku, Stjepana Radića 31, 

Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Ponovljeni javni natječaj provodi komisija 
koju imenuje ministar prostornoga uređe-
nja, graditeljstva i državne imovine. Komisija 
utvrđuje listu kandidata prijavljenih na natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete i čije su 
prijave pravodobne i potpune te ih upućuje 
na testiranje.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja osnova upravnog područja za koje je 
raspisan ponovljeni javni natječaj.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu i znanja stranog jezi-
ka, za radno mjesto za koja je znanje stranog 
jezika stručni uvjet.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju se 
kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju sma-
trat će se da je povukao prijavu na ponovljeni 
javni natječaj te se u daljnjem postupku više 
neće smatrati kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koje se popunjavaju ponovljenim javnim na-
tječajem, sadržaj i način testiranja, te pravni 
izvori za pripremu kandidata za testiranje 
biti će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.

prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr, uz objavljeni natječaj.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je 
vidljivo da osoba nema radnog iskustva u 
struci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, dužni su se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti pri prijmu u državnu službu prema član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
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Nadzornog odbora, koja to postaje prvi put, 
izjavljuje da je pripravna obavljati dužnost 
člana Nadzornog odbora Društva.«
Članak 38. Statuta Društva mijenja se tako 
da sada glasi:
»Svaki član Nadzornog odbora ima jedan 
(1) glas.
Nadzorni odbor može donositi odluke ako 
sjednici prisustvuje najmanje jedan (1) član 
Nadzornog odbora imenovan od strane B 
iz Ugovora dioničara i najmanje (1) član 
Nadzornog odbora imenovan od strane A iz 
Ugovora dioničara.
Nadzorni odbor donosi odluke većinom gla-
sova članova prisutnih na sjednici.
Nadzorni odbor može donositi odluke i bez 
održavanja sjednice (telefonski, konferen-
cijskom vezom, elektroničkom poštom i sl.), 
ako niti jedan od članova Nadzornog odbora 
ne zahtijeva održavanje sjednice na redovan 
način, pod uvjetom postojanja kvoruma i 
većine glasova iz stavaka 2. i 3. ovog članka. 
Takve odluke se verificiraju na prvoj sljedećoj 
sjednici Nadzornog odbora.’«
Članak 40. Statuta Društva mijenja se tako 
da sada glasi:
»Uprava Društva sastoji se od jednog (1) do 
četiri (4) člana, od kojih Strana B iz Ugovora 
dioničara ima pravo imenovati i imati tri (3) 
člana, a Strana A iz Ugovora dioničara ima 
pravo imenovati i imati jednog (1) člana.
Upravu Društva imenuje Nadzorni odbor na 
vrijeme od pet (5) godina i nema ograničenja 
u ponovnom imenovanju Uprave Društva.
Radi izbjegavanja bilo kakve dvojbe, Strana B 
iz Ugovora dioničara ne može opozvati ili na 
bilo koji način utjecati na imenovanje člana 
Uprave predloženog od strane A iz Ugovora 
dioničara te strana A iz Ugovora dioničara ne 
može opozvati ili na bilo koji način utjecati 
na imenovanje člana Uprave predloženog od 
strane B iz Ugovora dioničara.
U slučaju kada Uprava ima više od jednog 
člana, Nadzorni odbor imenuje Predsjednika 
Uprave Društva.«
Članak 52. Statuta Društva mijenja se tako 
da sada glasi:
»Na dan stupanja na snagu Statuta prestaje 
važiti Statut Društva od 19. (devetnaestog) 
listopada 2018. (dvije tisuće osamnaeste) godi-
ne, u dijelu koji je izmijenjen ovim izmjenama.
Ostali opći akti Društva doneseni prije stu-
panja na snagu Statuta, primjenjivat će se u 
mjeri u kojoj nisu u suprotnosti s odredbama 
ovog Statuta.
Opći akti iz stavka 2. ovog članka uskladit će 
se, ako se ukaže potreba, sa Statutom u roku 
od šest mjeseci od dana stupanja na snagu 
ovog Statuta

� (270)
Na temelju članka 277. i članka 280. Zakona 
o trgovačkim društvima i članka 20. Statuta 
društva ENERGIJA PROJEKT, dioničko druš-
tvo za energetske djelatnosti, trgovinu i usluge, 
sa sjedištem u Senju (Grad Senj), Ulica Petra 
Matkovića 7, upisanog u sudski registar Tr-
govačkog suda u Rijeci pod MBS: 040268160, 
OIB: 97312497377 (dalje: »Društvo«), Uprava 
Društva na zahtjev dioničarke Ane Džom-
bić, Trg Stare škole – Piazza Scuola vecchia 
3, Fažana, kao imateljice 4.411.140 dionica 
Društva, a koje čine 24 % ukupnog temeljnog 
kapitala Društva, u skladu s člankom 278. 
stavka 2. Zakona o trgovačkim društvima, 
dana 10. studenoga 2023. godine objavljuje

DOPUNU DNEVNOG REDA 
GLAVNE SKUPŠTINE
Društva koja će se održati 29. studenoga 
2023. godine u 10 sati u uredskim prosto-
rijama Društva u Zagrebu, Ivana Lučića 2a 
(VII. kat) (dalje: Glavna skupština).
Poziv za Glavnu skupštinu objavljen je 27. 
listopada 2023. godine u Narodnim novinama 
br. 125/2023 (dalje: Poziv). 
Društvo je 3. studenoga 2023. zaprimilo 
»Zahtjev za dopunu dnevnog reda za glavnu 
skupštinu trgovačkog društva ENergija pro-
jekt d.d. i njegovu objavu« kojeg je postavila 
dioničarka Ana Džombić po opunomoćenici-
ma, a kojim zahtjeva da se točka 4. dnevnog 
reda – donošenje odluke o izmjeni Statuta i 
usvajanju pročišćenog teksta Statuta, dopuni 
kako slijedi: 
U članku 26. Statuta Društva, iza stavka 4. 
dodaje se novi stavak 5. koji glasi:
»Za pitanja u posebnoj nadležnosti definiranih 
u Ugovoru dioničara, smatra se da odluka 
glavne Skupštine nije usvojena ako za istu 
nisu glasali svi dioničari Društva.«
Članak 30. Statuta Društva mijenja se tako 
da sada glasi:
»Članove nadzornog odbora bira Skupština 
Društva. 
Strana B iz Ugovora dioničara ima pravo 
imenovati i imati dva (2) člana Nadzornog 
odbora, dok Strana A iz Ugovora dioničara 
ima pravo imenovati i imati jednog (1) člana 
Nadzornog odbora.
Radi izbjegavanja bilo kakve dvojbe, Strana B 
iz Ugovora dioničara ne može opozvati ili na 
bilo koji način utjecati na imenovanje člana 
Nadzornog odbora predloženog od strane A 
iz Ugovora dioničara te strana A iz Ugovora 
dioničara ne može opozvati ili na bilo koji 
način utjecati na imenovanje člana Nadzornog 
odbora predloženog od strane B iz Ugovora 
dioničara.
Predlagatelj će uz prijedlog dostaviti i pisme-
nu izjavu kojom osoba predložena za člana 

OIB: 05146274847 održat će se 19. pro-
sinca 2023. godine u 9 sati u prostorijama 
sjedišta Društva.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

kvoruma
2.	Odluka o upotrebi dijela zadržane dobiti 

za isplatu dividende.
Na temelju članka 280. stavaka 3. i 4. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor predlažu Glavnoj skupštini donošenje 
sljedećih odluka:
Ad 1. Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 
kvoruma.
Ad 2. Donosi se odluka o isplati dividende 
koja glasi:
1. Dio zadržane dobiti iz 2011. godine u iznosu 
od 148.848 eura upotrijebit će se za isplatu 
dividende dioničarima u iznosu od 2,00 eura 
po dionici.
2. Dividenda iz točke 1. ove odluke će se 
isplatiti svim dioničarima koji su upisani u 
depozitoriju Središnjeg klirinškog depozitar-
nog društva (SKDD).
3. Dioničar stječe pravo na isplatu dividen-
de trideset dana nakon donošenja odluke 
Glavne skupštine o isplati dividende. Divi-
denda dospijeva za isplatu trideset dana od 
dana kada su dioničari stekli pravo na isplatu 
dividende odnosno 60 dana od održavanja 
glavne skupštine.
4. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.
II. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini 
imat će samo dioničari upisani u registru 
dionica Društva koji su najkasnije šest dana 
prije održavanja Glavne skupštine prijavili 
Društvu na adresu sjedišta svoju namjeru 
sudjelovanja na Glavnoj skupštini.
III. Dioničari na Glavnoj skupštini sudjeluju 
osobno ili preko opunomoćenika. Punomoć 
mora biti dana u pisanom obliku. Punomoć 
treba predati Društvu u roku koji je predviđen 
za prijavu sudjelovanja na Glavnoj skupštini. 
Ako je punomoć već ranije predana Društvu, 
pravovaljana je i važi sve do opoziva.
IV. U slučaju nedostatka kvoruma, iduća Glav-
na skupština održat će se u sjedištu Društva 
22. prosinca 2023. godine u 20 sati u prostori-
jama sjedišta Društva s naprijed predloženim 
dnevnim redom.
V. Dioničari mogu izvršiti uvid u nacrte odlu-
ke i izvješća šest dana prije održavanja Glavne 
skupštine u Upravi Društva radnim danom 
od 9 do 12 sati. 

GRAĐEVINARSTVO I 
PROIZVODNJA KRK d.d., Krk
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izvodnju vapna, tehničkog kamena i betona, 
Drniš, Stjepana Radića 5, MBS: 060106871, 
OIB: 34158554107, koje vrši podjelu odva-
janjem s osnivanjem novog društva Kalun 
Invest d.d., Drniš prijavilo je 7. 11. 2023. 
godine Trgovačkom sudu u Zadru, Stalna 
služba u Šibeniku Plan podjele odvajanjem 
s osnivanjem.«.

SUDSKI OGLASI
KOD JAVNOG BILJEŽNIKA HRVATINA ŠUSTIĆA iz 
Osijeka, kao sudskog povjerenika Općinskog suda u 
Osijeku, na temelju rješenja Općinskog suda u Osijeku, 
br. O-2039/2023 u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Josipa Galinovića (ime roditelja: Karlo i Milka 
Galinović), s posljednjim prebivalištem u Bijelom 
Brdu, rođen 18. 3. 1941. godine, preminuo 18. 10. 
2018. godine u Bijelom Brdu.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Josipa Galinovića, da se u roku od 6 mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama, prijave 
javnom bilježniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina će se uručiti Gradu Osijeku, pri-
mjenom odredaba čl. 127 ZN-a.
(Broj: O-2039/2023, UPP/OS-105/2023 od 18. X. 
2023.)� (2969)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ pod 
poslovnim brojem P-1452/2022-1 zaprimljena je tužba 
tužitelja Tabak Joseph Anthony, 2105 Nipigon Drive, 
Oakville Canada, L6H 4E4. 905 257-1212, putovnica 
Republike Hrvatske broj: 252175701, kojeg  zastupa 
opunomoćenik Joško Atlagić, odvjetnik iz Splita, 
protiv tuženika: 1. Općina Cista Provo, Trg dr. Ante 
Starčevića 1, 21256 Cista Provo, koju zastupa načel-
nik općine, 2. Tabak Jozo pok. Nikole, 484 English 
Rose Lane, Oakville Canada, L6H 7A3. 905 582 1524, 
kojeg zastupa Mira Ljubičić, iz Zagreba, Petrova 39A, 
na temelju punomoći ovjerovljene od strane javnog 
bilježnika Maha Mansoor, 2087 Castelfield Crescent, 
Oakville, Ontario, Canada, L6H 5B6, dana 14. 12. 
2022., 3. Ledić Matija ž. Ivana, 4. Jović Iko pok. Joke, 
5. Kos Ivan Trgovac, 6. Tabak Toma pok. Bože, 7. 
Čubelić Lucija ž. Stipana, 8. Tabak Jaka Tomina, 9. 
Tabak Josip Tomin, 10. Jović Andrija pok. Mate, 11. 
Radoš Jozip Andrijin, 12. Radoš Jure Andrijin, 13. 
Radoš Mara Andrijina 14. Radoš Stana Andrijina, 15. 
Radoš Anica Andrijina, 16. Jović Ivan pok. Jakova, 
17. Šakić Matija ud. Joze, 18. Jović Jurka pok. Joze, 
19. Perković Anica ž. Ante, 20. Radoš Joza ž. Pavlova, 
21. Krolo Mara ž. Petra, 22. Jović Filip pok. Filipa, 
23. Jović Vladimir pok. Filipa, 24. Jović Vlade-Ante 
pok. Filipa, 25. Miljak Filipa ud. Nike, 26. Lučić Jela 
ž. Marka, 27. Perković Anica ž. Petra, 28. Babić Joza 
ž. Filipa, tuženici od broja 3. do broja 28. odsutni i 
nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva.
Kako je za tužene od 3. do 28. navedeno da su odsutni 
i nepoznata boravišta postavlja im se privremeni 
zastupnik Ivan Delipetar, odvjetnik u Imotskom koji 
će zastupati interese tuženih za koje je navedeno da 
su odsutni i nepoznata boravišta dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom ili dok im 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja.
(Broj: P-1452/2022-18 od 16. X. 2023.)� (2970)

cijskom vezom, elektroničkom poštom i sl.), 
ako niti jedan od članova Nadzornog odbora 
ne zahtijeva održavanje sjednice na redovan 
način, pod uvjetom postojanja kvoruma i 
većine glasova iz stavaka 2. i 3. ovog članka. 
Takve odluke se verificiraju na prvoj sljedećoj 
sjednici Nadzornog odbora.«
Članak 40. Statuta Društva mijenja se tako 
da sada glasi:
»Uprava Društva sastoji se od jednog (1) do 
četiri (4) člana, od kojih Strana B iz Ugovora 
dioničara ima pravo imenovati i imati tri (3) 
člana, a Strana A iz Ugovora dioničara ima 
pravo imenovati i imati jednog (1) člana.
Upravu Društva imenuje Nadzorni odbor na 
vrijeme od pet (5) godina i nema ograničenja 
u ponovnom imenovanju Uprave Društva.
Radi izbjegavanja bilo kakve dvojbe, Strana B 
iz Ugovora dioničara ne može opozvati ili na 
bilo koji način utjecati na imenovanje člana 
Uprave predloženog od strane A iz Ugovora 
dioničara te strana A iz Ugovora dioničara ne 
može opozvati ili na bilo koji način utjecati 
na imenovanje člana Uprave predloženog od 
strane B iz Ugovora dioničara.
U slučaju kada Uprava ima više od jednog 
člana, Nadzorni odbor imenuje Predsjednika 
Uprave Društva.«
Članak 52. Statuta Društva mijenja se tako 
da sada glasi:
»Na dan stupanja na snagu Statuta prestaje 
važiti Statut Društva od 19. (devetnaestog) 
listopada 2018. (dvije tisuće osamnaeste) godi-
ne, u dijelu koji je izmijenjen ovim izmjenama.
Ostali opći akti Društva doneseni prije stu-
panja na snagu Statuta, primjenjivat će se u 
mjeri u kojoj nisu u suprotnosti s odredbama 
ovog Statuta.
Opći akti iz stavka 2. ovog članka uskladit će 
se, ako se ukaže potreba, sa Statutom u roku 
od šest mjeseci od dana stupanja na snagu 
ovog Statuta.
U slučaju suprotnosti, odstupanja ili neuskla-
đenosti odredaba ovog Statuta i odredaba iz 
Ugovora dioničara, potonje će imati prednost 
u primjeni te će Skupština Društva osigurati 
primjenu ovog Statuta od svih organa Društva 
sukladno odredbama Ugovora dioničara.«

ENERGIJA PROJEKT d.d. 
 Senj

� (267)
Objavljujemo ispravak obavijesti dioničkog 
društva GIRK KALUN objavljene u NN br. 
134 od 8. studenoga 2023. Ispravlja se datum 
prijave Društva Trgovačkom sudu u Zadru pa 
ispravno treba pisati:
»1. GRAĐEVINSKA INDUSTRIJA – RUDAR-
STVO – KAMENARSTVO KALUN d.d. za pro-

U slučaju suprotnosti, odstupanja ili neuskla-
đenosti odredaba ovog Statuta i odredaba iz 
Ugovora dioničara, potonje će imati prednost 
u primjeni te će Skupština Društva osigurati 
primjenu ovog Statuta od svih organa Društva 
sukladno odredbama Ugovora dioničara.«
Točka 4. dnevnog reda glasi: Donošenje od-
luke o izmjeni Statuta i usvajanje pročišćenog 
teksta Statuta.
Slijedom navedenog, dnevni red objavljen u 
Pozivu dopunjuje se tako da mu se dodaje 
protuprijedlog Odluke o izmjeni Statuta i 
usvajanju pročišćenog teksta Statuta iz točke 
4. dnevnog reda objavljenog u pozivu, a koja 
sadrži dopunu u odnosu na prijedlog Odluke o 
izmjeni Statuta i usvajanju pročišćenog teksta 
Statuta kako slijedi: 
U članku 26. Statuta Društva, iza stavka 4. 
dodaje se novi stavak 5. koji glasi:
»Za pitanja u posebnoj nadležnosti definiranih 
u Ugovoru dioničara, smatra se da odluka 
glavne Skupštine nije usvojena ako za istu 
nisu glasali svi dioničari Društva.«
Članak 30. Statuta Društva mijenja se tako 
da sada glasi:
»Članove Nadzornog odbora bira Skupština 
Društva. 
Strana B iz Ugovora dioničara ima pravo 
imenovati i imati dva (2) člana Nadzornog 
odbora, dok Strana A iz Ugovora dioničara 
ima pravo imenovati i imati jednog (1) člana 
Nadzornog odbora.
Radi izbjegavanja bilo kakve dvojbe, Strana B 
iz Ugovora dioničara ne može opozvati ili na 
bilo koji način utjecati na imenovanje člana 
Nadzornog odbora predloženog od strane A 
iz Ugovora dioničara te strana A iz Ugovora 
dioničara ne može opozvati ili na bilo koji 
način utjecati na imenovanje člana Nadzornog 
odbora predloženog od strane B iz Ugovora 
dioničara.
Predlagatelj će uz prijedlog dostaviti i pisme-
nu izjavu kojom osoba predložena za člana 
Nadzornog odbora, koja to postaje prvi put, 
izjavljuje da je pripravna obavljati dužnost 
člana Nadzornog odbora Društva.«
Članak 38. Statuta Društva mijenja se tako 
da sada glasi:
»Svaki član Nadzornog odbora ima jedan 
(1) glas.
Nadzorni odbor može donositi odluke ako 
sjednici prisustvuje najmanje jedan (1) član 
Nadzornog odbora imenovan od strane B 
iz Ugovora dioničara i najmanje (1) član 
Nadzornog odbora imenovan od strane A iz 
Ugovora dioničara.
Nadzorni odbor donosi odluke većinom gla-
sova članova prisutnih na sjednici.
Nadzorni odbor može donositi odluke i bez 
održavanja sjednice (telefonski, konferen-
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Ražine i 2. Lidije Šarić pok. Milenka, Ulica 8. dalma-
tinske udarne brigade 16, Šibenik, koje po punomoći 
zastupaju odvjetnici iz Odvjetničkog društva Burić 
& Koudela, Poljana 4, Šibenik, protiv tuženika ad 1. 
Pavić mld. Ilinka p. Ilije, Bribir nepoznato boravište, 
ad 2. Šarić Stevanija ud. Josipa rođ. Ardalić nepoznato 
boravište i ad 3. Grulović Vaso p. Bože, Republika 
Srbija, Zemun, Pilotska 2, radi utvrđenja prava vla-
sništva i ispravka uknjižbe, sukladno odredi članka 
84. 2. t. 4 Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
84/08, 123/08, 57/11, 148/11 – pročišćeni tekst, 25/13, 
89/14, 70/19 – dalje: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će imenova-
ne tuženike u ovom postupku, sve dok se isti ili njihovi 
opunomoćenici ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Centar za socijalnu skrb u Šibeniku ne obavijesti sud 
da je navedenoj tuženici postavio skrbnika.
(Broj: P-1034/2023 od 16. X. 2023.)� (2976)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u prav-
noj stvari tužitelja Krešimira Luketića iz Slavonskog 
Broda, G. Novaka 20, kojeg zastupa opunomoćenica 
Leopoldina Špicer, odvjetnica iz Slavonskog Broda, 
protiv tužene Oleksandre Luketić iz Donetska, Boulev. 
shachtostroiteley 18, Ukrajina, radi razvoda braka s 
mld. djetetom, postavio je tuženoj Oleksandri Lu-
ketić, privremenog zastupnika Krešimira Bogdana, 
odvjetnika iz Slavonskog Broda, na temelju članka 84. 
stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, jer je 
boravište tužene nepoznato, a nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženoj dugo trajao pa bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu u 
postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da joj je postavio 
staratelja.
(Broj: 8 P Ob-115/2021-30 od 11. X. 2023.)� (2977)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu 
Mandiću, u pravnoj stvari u pravnoj stvari I. tužitelja 
Renata Romića iz Virovitice, Tome Bakača 18 i II. 
tužitelja Roberta Tomića iz Virovitice, Ulica Nikole 
Tricka 20, oba tužitelja zastupa opunomoćenik Kosta 
Lacmanović, odvjetnik iz Virovitice, protiv I. tuženika 
nepoznatih nasljednika iza pok. Tome Blaževića, 
Turanovac i II. tuženika nepoznatih nasljednika iza 
pok. Ruže Feketije, Turanovac, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnina, postavio je tuženima nepo-
znatim nasljednicima iza pok. Tome Blaževića i pok. 
Ruže Feketije, sada nepoznatog boravišta, na temelju 
čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. ZPP-a, privremenu skrbnicu 
Nataliju Jančevski, odvjetnicu iz Virovitice, budući 
da ostavine (odnosno nasljednici koji su nepoznati) 
nemaju parničnu sposobnost.
Postavljeni privremeni skrbnik ostavina zastupat će 
tuženike u ovom postupku sve dok se nasljednici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom.
(Broj: 7 P-623/2023-11 od 17. X. 2023.)� (2978)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji tog 
suda Ines Bračanov Čuljat, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja Marina Stevensa iz Zagreba, 
Palmotićeva 28, koju zastupa Vedrana Belin, od-

pnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Niki-
cu Arnautović u postupku sve dok se ista ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: 16 R1-63/2023 od 16. X. 2023.)� (2973)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja ad 1. Katija Gospodnetić iz Splita, Ulica 
svetog Liberana 24, ad 2. Marina Tomić iz Splita, 
Škrape 12, i ad 3. Vladimir Gospodnetić iz Splita, 
Pupačićeva 2, sve zastupa ZOU Ivo Smrke & Maja 
Smrke, odvjetnicima u Splitu, protiv tuženika Stefano 
di Giovani Lebedina, Bobovišća, radi utvrđenja prava 
vlasništva, na nekretnini označenoj kao čest. zem. 
1831 vinograd upisano u zk. ul. 743, k.o. Bobovišća, 
9. siječnja 2023. godine, postavio je tuženiku Stefano 
di Giovani Lebedina, Bobovišća, privremenog zastu-
pnika odvjetnika Zorana Vulovića iz Supetra u ovom 
postupku, budući da je tuženik Stefano di Giovani 
Lebedina, Bobovišća, nepoznata boravišta, te nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika traje dugo tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Stefano di Giovani Lebedina, Bobovišća u ovom po-
stupku sve dok se tuženik Stefano di Giovani Lebedina, 
Bobovišća ili njegov opunomoćenik ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
mu je postavio staratelja.
(Broj: P-4651/22 od 16. X. 2023.)� (2974)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu u pravnoj stvari tužitelja Ivana Moškatelo, kojeg 
zastupa opunomoćenik Igor Prvinić odvj. u Starom 
Gradu protiv tuženika Giorgio Sanseović, odsutnog i 
nepoznatog boravišta radi stvarnopravnog vlasništva 
nekretnine, postavio je tuženom Giorgio Sanseoviću 
privremenog zastupnika, Zvonimira Franetovića od-
vjetnika u Starom Gradu na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22 dalje: ZPP), jer je tuženi Giorgio Sanseović, 
odsutan i nepoznatog boravišta, a nema opunomo-
ćenika, kao i zbog toga što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da 
bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženog 
Giorgio Sanseović, u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je istom postavio staratelja.
(Broj: 81: P-4240/2023-5 od 12. X. 2023.)� (2975)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu 
objavljuje da je tuženicama 1. Pavić mld. Ilinki p. Ilije, 
Bribir nepoznato boravište i ad 2. Šarić Stevaniji ud. 
Josipa rođ. Ardalić nepoznato boravište, postavio 
privremenog zastupnika Roberta Grgića, odvjetnika 
iz Knina, Kralja Tomislava 14, u parničnom postupku 
pred ovim sudom broj P-1034/2023 u pravnoj stvari 
tužitelja 1. Živka Šarića, Vrpoljački put 5E, Šibenik, 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru u 
pravnoj stvari tužitelja Ante Vukman, Blaž Vukman, 
protiv tuženika Vinko Grga, Ante Grga, Anka Turudić, 
Vinko Grga, Kata Grga, Slavica Grga, Ante Grga, 
Nedjeljka Rožarija Ševo, Ankica Vukman, Marija 
Vukman, Zdenka Grga, Haidi Arbanasić, Ivana Jakelić, 
Ivan Grga, Nevenka Grga, Marinko Grga, Ivanka Grga, 
Nada Grga, Jagoda Zulim, Marin Grga, Ivica Grga, 
Jerko Grga, Katija Zulim, Ivanka Bareta, Miljenka 
Mlinarić, Katica Radić, Ivo Ivica, Maja Mamut, Ivica 
Tomaš, Nenad Grga, Silvana Nekić, Barica Terceta 
odsutna i nepoznata boravišta, radi stvarnopravnog 
vlasništva nekretnine, postavio je 13. listopada 2023. 
privremenog zastupnika Čednu Šantić odvjetnicu u 
Trogiru na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tužena 
Barica Terceta odsutna i nepoznata boravišta, a nema 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
Baricu Terceta u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: 55: P-303/2023-15 od 13. X. 2023.)� (2971)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U ĐAKOVU, u tijeku 
je ovršni postupak pod posl. br. Ovr-586/2023 ovr-
hovoditelja Erste&Steiermärkische Bank d.d., OIB: 
23057039320, Rijeka, Jadranski trg 3 A, koju zastupa 
opunomoćenik Tihomir Zec, odvjetnik iz OD Zec 
i partneri d.o.o. iz Osijeka, protiv ovršenice Pejke 
Mikulić, Donji Andrijevci, Posavska ulica 71, radi 
ovrhe na nekretnini. Ovršenici je u ovome postupku 
postavljena privremena zastupnica Ivka Kemec, od-
vjetnica iz Đakova, po osnovi čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. 
ZPP-a jer ovršenica nema prijavljeno prebivalište ni 
boravište, odnosno boravište ovršenice je nepoznato, 
a ista nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika ovršenici trajao dugo, zbog čega bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Privremeni zastupnik će zastupati ovršenicu u ovom 
postupku sve dok se ovršenica ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 8 Ovr-586/2023-10 od 17. X. 2023.)� (2972)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji tog 
suda Ines Bračanov Čuljat, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari predlagatelja Ankice Miličević iz Du-
brovnika, Paska Baburice 10, kojeg zastupa Tomislav 
Sopjanac, odvjetnik u Dubrovniku, protiv protustranke 
Nikice Arnautović, odsutna i nepoznata boravišta, 
radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, postavio pri-
vremenog zastupnika Nikolu Jakšića, odvjetnika u 
Dubrovniku, na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 4 Zakona 
o parničnom postupku (NN 53/91, 91/91, 58/93, 
122/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19 u daljnjem tekstu: 
ZPP) budući da je navedena protustranka odsutna i 
nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika i jer bi 
redoviti postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
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zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nika Branka Kruškovića u postupku sve dok se on ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Centar za socijalnu skrb Rijeka ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: 104 Ps-2/2022-13 od 26. IX. 2023.)� (2985)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SANDRE MARINO-
VIĆ, sa sjedištem u Blatu, 85. ulica 18, kao povjere-
nika Općinskog suda u Dubrovniku, Stalna služba 
u Korčuli, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Borisa Berkovića, pok. Jerka, rođenog 9. 1. 1924., 
a umrlog 11. 10. 2016., s prebivalištem u Bosni i 
Hercegovini, Sarajevo, Hamdije Černerlića 8 (posl. 
broj: O-940/2023, UPP-OS-119/2023), koji je ostavio 
dvije pisane oporuke pred svjedocima od 15. 9. 2001. 
godine. Pozivaju se nepoznati zakonski nasljednici 
– potomci iza pok. Mladena Berkovića da se u roku 
od šest mjeseci, računajući od objave ovog oglasa 
u Narodnim novinama, prijave Općinskom sudu u 
Dubrovniku, Stalnoj službi u Korčuli ili povjereniku 
suda javnom bilježniku Sandri Marinović. Ako se u 
navedenom roku ne javi nijedan nasljednik, postupak 
će biti dovršen na temelju stanja spisa.
(Broj: O-940/2023, UPP-OS-119/2023 od 20. X. 
2023.)� (2986)

OPĆINSKI SUD U METKOVIĆU objavljuje da je 
po prijedlogu Jadranke Čorkalo, Metković, Stjepana 
Radića 22a, koju zastupa opunomoćenica Ana Karara 
Čović, odvjetnica u Trogiru, pokrenut postupak za 
dokazivanje smrti Igora Čorkala, rođenog 10. 11. 
1979. u Metkoviću. Igoru Čorkalo, rođenom 10. 11. 
1979. u Metkoviću, postavljena je posebna skrbnica 
Sandra Wagner, odvjetnica u Metkoviću.
Pozivaju se svi koji nešto znaju o smrti Igora Čorkala, 
rođenog 10. 11. 1979. u Metkoviću, da to jave sudu 
ili predlagatelju u roku od 30 dana od objave ovog 
oglasa, jer će u protivnom sud izvesti dokaze o smrti 
te donijeti rješenje o utvrđivanju njegove smrti.
(Broj: 5 R1-47/2022 od 19. X. 2023.)� (2987)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Veroniki 
Aračić, u pravnoj stvari tužitelja Marka Čovića, Kraj 
52, 21300 Tučepi, kojeg zastupa opunomoćenik Dario 
Vitlić, odvjetnik u Makarskoj, protiv tuženika: pod 1. 
Mate Mravičić, Kraj 87, 21300 Tučepi, pod 2. Jaka-
Jakica Ševelj, Donji Ratac 18, 21300 Tučepi, pod 3. 
Milena Mravičić-Šimić, Kraj 120, 21300 Tučepi, pod 
4. Ante Mravičić, Kamena 37, 21300 Tučepi, pod 5. 
Tomislav Mravičić, Kamena 37a, 21300 Tučepi, pod 
6. Rozarija Mijačika, Kraj 67, 21300 Tučepi, pod 7. 
Blaženka Šimić, Kamena 30, 21300 Tučepi i pod 8. 
Anka Domjan rođ. Mravičić, 1 Talbot street, Riverwo-
od, 2210 Sydney, Australija, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnine, 11. rujna 2023. postavio je 
tuženoj pod 8. Anki Domjan, privremenu zastupnicu 
Minju Lalić, odvjetnicu u Makarskoj, jer se nalazi 
u inozemstvu, a dostava joj se nije mogla obaviti 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženu 
pod 8. sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 

Protekom ostavljenog roka i provedbi dokaznog 
postupka sud će rješenjem utvrditi datum i mjesto 
smrti predloženice.
(Broj: 11 R1-9/2023 od 9. II. 2023.)� (2982)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, po sutkinji toga suda 
Mirti Tomac Podobnik, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužiteljice Danice Maravić Marković iz Crikve-
nice, Jurišićeva 9a, koju zastupa opunomoćenica Ines 
Mandić, odvjetnica iz Rijeke, protiv tuženih: 1. Nikole 
Cara pok Metoda, Crikvenica i 2. Slavka Cara pok. 
Metoda, Crikvenica, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima 1. Nikoli Caru pok Metoda, 
Crikvenica i 2. Slavku Caru pok. Metoda, Crikvenica, 
privremenog zastupnika Ranka Alača, odvjetnika u 
Crikvenici, sukladno odredbi 84. st. 1. i 2. točke 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01 i 117/03, 88/05, 02/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, dalje: ZPP), jer je boravište tuženika 
nepoznato, a on nema opunomoćenika, a redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku dugo trajao, tako da bi zbog toga za jednu ili 
obje stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će u postup-
ku tuženike 1. Nikolu Cara pok Metoda, Crikvenica 
i 2. Slavka Cara pok. Metoda, Crikvenica, budući 
da su odsutni i nepoznata boravišta, sve dok se na-
vedeni tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je tuženiku postavio skrbnika.
(Broj: 28 Posl.br. P-337/22 od 9. X. 2023.)� (2983)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Marijana Marangu-
nića, protiv tuženika Ante Viskovića, Ruže Visković, 
Tomislava Božića, radi stvarnopravnog vlasništva 
nekretnine, postavio je Zvonimira Franetovića, pri-
vremenog zastupnika, odvjetnika u Starom Gradu, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1. i ad 2. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je 
postavio staratelja.
(Broj: 90: P-2753/2023-7 od 11. X. 2023.)� (2984)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Opatiji, po 
sutkinji Ani Župić, kao sucu pojedincu, u pravnoj stva-
ri tužitelja Grada Rijeke, Korzo 16, OIB: 54382731928, 
koji zastupaju odvjetnice iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Danijela Kovačić i Jasenka Perković iz Rijeke, 
I. Dežmana 10/1, OIB: 59677001197, protiv tuženika 
Branka Kruškovića, s prijavljenim prebivalištem u 
Bakarcu, Bakarac 4, sada nepoznatog boravišta, radi 
predaje u posjed, tuženiku Branku Kruškoviću posta-
vio je privremenu zastupnicu Maju Tuhtan Grgurić, 
odvjetnicu u Opatiji, I. M. Ronjgova 3, budući da je 
boravište tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika 
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog 

vjetnica u Dubrovniku, protiv Nikole Mrnjavca iz 
Kupara – Mlini, Dr. Eduarda Miloslavića 13, radi 
isplate, tuženiku postavio privremenog zastupnika 
Andreja Greguša, odvjetnika u Dubrovniku, na temelju 
čl. 84. st. l. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN br. 53/91, 91/91, 58/93, 122/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14 i 70/19; u daljnjem tekstu: ZPP), budući da 
je navedeni tuženik odsutan i nepoznata boravišta, 
a nema opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Ni-
kolu Mrnjavca u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je 
postavio staratelja.
(Broj: 50 P-574/2021 od 12. X. 2023.)� (2979)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ, 
Stalna služba u Imotskom, pod poslovnim brojem 
P-920/2023-6 zaprimljena je tužba tužitelja Marka 
Milasa, pok. Marka zv. »Markan« iz Zmijavaca, Petra 
Krešimira 11, 21262 Zmijavci, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Krešimir Biočić, odvjetnik u Imotskom, 
protiv tuženika: 1. Milas Petar pok. Ivana i 2. Milas 
Luka pok. Ivana, koji su odsutni i nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva.
Kako je za tužene pod 1. i 2. navedeno da su odsutni 
i nepoznata boravišta postavlja im se privremeni 
zastupnik Boris Ujević, odvjetnik u Imotskom, koji 
će zastupati interese tuženih za koje je navedeno da 
su odsutni i nepoznata boravišta dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom ili dok im 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja.
(Broj: P-920/2023-6 od 17. X. 2023.)� (2980)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba 
u Korčuli objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja 
Tončija Petkovića iz Vele Luke, Gradina 123 i dr., 
protiv tuženih Danice Petković iz Splita, Trondheim-
ska 6 i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, tuženoj 
Kati Gavranić »Bentovoja« ž. Ivana, koja je odsutna 
i nepoznatog boravišta, na temelju članka 84. st. 1. 
i 2. točke 4. ZPP-a postavljen privremeni zastupnik 
Nikola Prižmić, odvjetnik u Blatu, koji će je zastupati 
dok se tužena ili njezini opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti o po-
stavljanju skrbnika.
(Broj: 30.P-552/2022 od 16. X. 2023.)� (2981)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU objavljuje pokretanje 
postupka utvrđivanja smrti Sofije/Soke Dozet, r. Svilar, 
rođene 1882. u Pećanima, Općina Udbina, premi-
nule u prosincu 1979. u Domu za starije i nemoćne 
osobe, ostali podaci nepoznati (ime roditelja, zadnje 
prebivalište/boravište u RH, sjedište Doma za starije i 
nemoćne osobe gdje je bila smještena predloženica).
Predloženici Sofiji/Soki Dozet, r. Svilar, postavljena je 
privremena zastupnica Ingrid Breskvar iz Varaždina, 
Biškupečka 10, koji u ovom postupku ima ovlasti 
zakonskog zastupnika stranke.
Pozivaju se svi koji nešto znaju o smrti predloženice 
Sofije/Soke Dozet, r. Svilar, da to jave ovom sudu ili 
privremenom zastupniku u roku od 30 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
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na nepoznatoj adresi, ostali podaci nepoznati, Natali 
Holzer (rođ. 8. 3. 1973.), sada na nepoznatoj adresi, 
ostali podaci nepoznati, privremenu zastupnicu Lidiju 
Vincent, odvjetnicu u Kutini, jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika nasljedniku 
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će nasljednike sve 
dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok joj ne bude postavljen skrbnik. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će se obavljati 
sve dok se navedena nasljednica ostavitelja ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: O-886/2021, UPP-OS-161/2021 od 5. V. 2023.)
� (2993)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DUBRAVKE MOKRY-
UROIĆ kao povjerenika Općinskog suda u Kutini, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pokojne Mande Marić, 
rođene Čavlina, kći Ive, rođene 3. 11. 1953., umrle 2. 
8. 2022., s posljednjim prebivalištem u Kozaricama, 
Kozarice 3. Kako nije poznato tko su daljnji ostavite-
ljičini nasljednici, pozivaju se osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo da se u roku od šest mjeseci, računajući 
od dana objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
prijave Općinskom sudu u Kutini ili povjereniku suda 
javnom bilježniku Dubravki Mokry-Uroić. Ako se u 
navedenom roku ne javi nijedan nasljednik, utvrdit će 
se da je ostavina prešla u vlasništvo jedinice lokalne 
samouprave.
(Broj: O-683/2022, UPP-OS-133/2022 od 5. V. 2023.)
� (2994)

JAVNI BILJEŽNIK DUBRAVKA MOKRY-UROIĆ iz 
Kutine, Kolodvorska 2, OIB: 97420282540, kao sudski 
povjerenik Općinskog suda u Kutini, na temelju čl. 
84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN br. 
53/91, 91/92, 58/93, 112 /99, 88 /01, 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57 /11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22, dalje: ZPP) i čl. 218. st. 
2. Zakona o nasljeđivanju (NN br. 48/03., 163/03., 
30/05., 127/13., 33/15. i 14/19., dalje: ZN), u osta-
vinskom postupku iza pok. Agice Štimac, kći Branka, 
rođene lmbrišimović, rođene 21. 4. 1966., umrle 8. 
9. 2020., hrvatski državljanin, s posljednjim prebi-
valištem u Kutini, Vladimira Nazora 85, pod posl. 
brojem O-559/2020, UPP-OS-117/2020, postavio je 
nasljednicama Dragici Imbrišinović iz Kutine, Vla-
dimira Nazora 85, sada na nepoznatoj adresi, ostali 
podatci nepoznati, Senki Božić iz Kutine, Vladimira 
Nazora 85, sada na nepoznatoj adresi, ostali podatci 
nepoznati Branki, Baetz iz Boblingena, Njemačka, 
Offenburgstrasse 2, sada na nepoznatoj adresi, privre-
menu zastupnicu Lidiju Vincent, odvjetnicu u Kutini, 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika nasljedniku trajao dugo, tako da bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremena zastupnica zastupat će nasljednicu sve 
dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok joj ne bude postavljen skrbnik.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će se 
obavljati sve dok se navedena nasljednica ostavitelja ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: O-559/2020, UPP-OS-117/2020 od 5. V. 2023.)
� (2995)

15/I, XIX-tuženika Tome Posavac iz Vukosavljevice 
15, koji su svi sada nepoznata boravišta, koje sve 
zastupa privremena zastupnica Jelena Tomrlin Gračan 
odvjetnica iz Đurđevca, XX-tuženice Ane Šimun iz 
Lozana, Marinkovićeva 24, koja je istovjetna sa Mir-
jana Šimun, Lozan, Marinkovićeva 24, XXI-tuženice 
Nade Rendulić iz Vukosavljevice, Kolodvorska 19A, 
kao nasljednica iza pok. Ane Novosel, Vukosavlje-
vica, Kolodvorska 19, XXII-tuženice Kate Kunić iz 
Vukosavljevice, Kolodvorska 57, kao nasljednica iza 
pok. Ivana Kunića, Vukosavljevica i XXIII-tuženice 
Ksenije Knežević iz Vukosavljevice, Bilogorska 15, kao 
nasljednica iz pok. Franje Lukin Komar, Vukosavljevi-
ca 15, radi utvrđenja prava vlasništva, rješenjem ovog 
suda poslovni broj P-287/2023-5 od 8. svibnja 2023., 
postavio je tuženicima Jeli Kovač, Kati Vedriš, Mari 
Vedriš, Sabini Lončarić, Cili Kunić, Ivki Kunić, Nadi 
Kunić, Gordani Kunić, Mirjani Kunić, Tomi Posavec, 
Marici Stanešić, Ivi Stanešiću, Franji Stanešić, Jozi 
Stanešiću, Ivanu Stanešiću, Mari Komar, Josipu Sta-
nešiću i Tomi Posavac, privremenu zastupnicu Jelenu 
Tomrlin Gračan, odvjetnicu iz Đurđevca, budući da 
su navedeni tuženici nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo, tako da bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice. Privremena 
zastupnica ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nike u ovom postupku sve dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je po-
stavilo skrbnika.
(Broj: Poslovni broj: 8 P-287/2023-12 od 18. X. 
2023.)� (2991)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku, zbog nemogućnosti dostave pismena tuženiku 
Srdjanu Calcichu, s posljednjim boravištem u Rijeci, 
Pavla Rittera Vitezovića 2, postavio je privremenu 
zastupnicu Danijelu Toth, odvjetnicu u Krku, u pred-
metu koji se vodi pri ovome sudu pod posl. br. Pn-
133/2019, a povodom tužbe Klemena Bukovnika iz 
Kranja, Rupa 23, Republika Slovenija, kojeg zastupa 
opunomoćenik Želimir Brozović, odvjetnik u Krku, 
radi naknade štete.
Privremeni zastupnik će tuženika zastupati u postupku 
sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je tuženiku postavio staratelja.
(Broj: Pn-133/2019.-26. od 2. X. 2023.)� (2992)

JAVNI BILJEŽNIK DUBRAVKA MOKRY-UROIĆ 
iz Kutine, Kolodvorska 2, OIB: 97420282540, kao 
sudski povjerenik Općinskog suda u Kutini, na teme-
lju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN br. 53/91, 91/92, 58/93, 112 /99, 88 /01, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123 /08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, dalje: ZPP) i čl. 
218. st. 2. Zakona o nasljeđivanju (NN br. 48/03., 
163/03., 30/05., 127/13., 33/15. i 14/19., dalje: ZN), 
u ostavinskom postupku iza pok. Miroslava Đukića, 
sin Đure, rođenog 16. 4. 1940., umrlog 2. 11. 2021., 
hrvatski državljanin, s posljednjim prebivalištem u 
Donjoj Vlahiničkoj, Zagrebačka 1A, pod posl. brojem 
O-559/2020, UPP-OS-117/2020, postavio je nasljed-
nicima: Damiru Lukšiću (rođ. 1963. godine), sada 

pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Makarska, ne izvijesti 
sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: 1P-1233/2022 od 18. X. 2023.)� (2988)

OPĆINSKI SUD U STAROM GRADU, u pravnoj stvari 
tužitelja Jakše Miličića, protiv tuženika: 1. Matija 
Hraste pok. Ivana, 2. don Mate Hraste pok. Ivana, 3. 
Vica Bakulić rođ. Hraste, 4. Vinka Marincioni rođ. 
Hraste, 5. Maritza Vinka Carrasco Hraste, 6. Anton 
Zvoninic Carrasco Hraste, radi stvarnopravog vlasniš-
tva nekretnine, postavio je privremenog zastupnika 
Zvonka Franetovića, odvjetnika u Starom Gradu, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ad 1. – 6. 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 83: P-3864/2023-6 od 19. X. 2023.)� (2989)

RJEŠENJEM OPĆINSKOG SUDA U PULI – POLA, 
poslovni broj Pl-217/23-4 od 13. listopada 2023. 
tuženici Ekatarini Leonovoj, nepoznatog boravišta 
i prebivališta, postavljen je privremeni zastupnik 
Srđan Simić, odvjetnik u Puli, na temelju članka 84. 
stavka 1. i 2. točke 4) Zakona o parničnom postupku 
(NN br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19), budući da je boravište tuženice 
nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan bi po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će protustranku u 
postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: Pl-217/23-6 od 18. X. 2023.)� (2990)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, i to sutkinja toga suda 
Mirjana Jelavić, kao sudac pojedinac u pravnoj stvari 
tužitelja Igora Kovača iz Vukosavljevice, Bilogorska 98, 
kojeg zastupa opunomoćenik Darko Marić, odvjetnik 
iz Pitomače, protiv I-tuženice Jele Kovač rođ. Kunić iz 
Vukosavljevice, Bilogorska 60, II-tuženice Kate Vedriš 
rođ. Šemberović iz Vukosavljevice, III-tuženice Mare 
Vedriš iz Vukosavljevice, IV-tuženice Sabine Lončarić 
iz Vodnjana, Budičin 95, Pula, V-tuženice Sabine Lon-
čarić iz Vodnjana, Pino Budičin 10, VI-tuženice Cile 
Kunić iz Vukosavljevice, VII-tuženice Ivke Kunić iz 
Vukosavljevice, VIII-tuženice Nade Kunić iz Vukosav-
ljevice, IX-tuženice Gordane Kunić iz Vukosavljevice, 
X-tuženice Mirjane Kunić iz Vukosavljevice, Bilogor-
ska 99, XI-tuženika Tome Posavec iz Vukosavljevice, 
XII-tuženice Marice Stanešić iz Vukosavljevice, XIII-
tuženika Ive Stanešića iz Vukosavljevice, XIV-tuženika 
Franje Stanešića iz Vukosavljevice, Kolodvorska 66, 
XV-tuženika Joze Stanešića iz Vukosavljevice, XVI-
tuženika Ivana Stanešića iz Zagreba, Jurišićeva 21, 
XVII-tuženice Mare Komar iz Turnašice 61, XVIII-
tuženika Josipa Stanešića iz Zadra, M. Oreškovića 
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na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, dalje: ZPP), jer su 
navedeni tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, a 
nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redo-
van postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tužene 
Ćirila Antina Coce, Ćira Coce pok. Ante, Leu Coce ud. 
Tome i Kuzmu Coce ud. Ante, u postupku sve dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 55: P-4433/2022-4 od 25. IV. 2023.)� (3002)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu 
Mandiću, u pravnoj stvari 1. tužiteljice Marije Še-
limber iz Pitomače, Ljudevita Gaja 107, i 2. tužitelja 
Tomislava Šelimbera iz Pitomače, Ljudevita Gaja 107, 
kojeg zastupa skrbnica Marija Šelimber iz Pitomače, 
Ljudevita Gaja 107, oboje zastupa opunomoćenica 
Jelena Tomrlin Gračan, odvjetnica iz Đurđevca, protiv 
tuženih: 1. tuženika Mate Čizmića, 2. tužene Bare 
Čižmić, 3. tužene Ane Čikvar, Pitomača, 4. tuženika 
Mate Čižmića, Pitomača, 5. tužene Bare Čižmić, Pito-
mača, 6. tuženika Mate Šelimbera Ivanovog, Pitomača, 
B. Radić 132, 7. tuženika Mate Šelimbera, Pitomača 95, 
8. tuženika Mate Magdića, Pitomača 425, 9. tuženika 
Mate Šelimbera, Pitomača 100, svi tuženi nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina, 
postavio je tuženima: 1. tuženiku Mati Čizmiću, 2. 
tuženoj Bari Čižmić, 3. tuženoj Ani Čikvar, 4. tuženiku 
Mati Čižmiću, 5. tuženoj Bari Čižmić, 6. tuženiku Mati 
Šelimberu Ivanovom, 7. tuženiku Mati Šelimberu, 8. 
tuženiku Mati Magdiću, 9. tuženiku Mati Šelimberu, 
svi sada nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. st. 
1. i st. 2. t. 4. ZPP-a, privremenog zastupnika Darka 
Marića, odvjetnika iz Pitomače, jer je boravište tuže-
nika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, pa bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. 
i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženici 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom (čl. 
85. ZPP-a).
(Broj: 7 P-336/2023-11 od 17. X. 2023.)� (3003)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Veroniki 
Aračić, u pravnoj stvari tužitelja Mate Topića, Naputica 
24, 21320 Baška Voda, kojeg zastupa opunomoćenik 
Slavko Pavlović-Lučić, odvjetnik u Makarskoj, protiv 
tuženika: pod 1. Matko Topić, Antuna Gustava Matoša 
21, 21320 Baška Voda, pod 2. Ivanka Vusio, Biokovska 
32, 21300 Makarska, pod 3. Marija Bunić, Prekno 1a, 
42205 Prekno, pod 4. Matko Topić, Ulica Stjepana 
Vukovića 4, 42000 Varaždin, pod 5. Vesna Prester, 
Marina Držića 10, 42000 Varaždin, pod 6. Predrag 
Sejdić, Zagrebačka 74, 42000 Varaždin, pod 7. Zoran 
Zlojutro, Put Od Fortica 90c, 52100 Pula, pod 8. Goran 
Zlojutro, Vjekoslava Paraća 86, 21000 Split, pod 9. 
Nada Burić, Brilejeva 2, Ljubljana, Slovenija, pod 10. 
Mirjana Burić-Moskaljov, Ulica don Frane Bulića 70b, 
21210 Solin, pod 11. Ksenija Granić, Vladimira Na-
zora 29, 21320 Baška Voda, pod 12. Marcela Samueli 

utvrditi gdje se one nalaze, i to jedna bjanko zadužnica 
na iznos do 50.000,00 kuna, izdana 22. srpnja 2022. od 
Smit-Commerce d.o.o., OIB: 95243482140, potvrđena 
kod javne bilježnice Željke Maroslavac pod brojem 
OV-5531/2017 od 28. veljače 2017.
Pozivaju se osobe/osoba kod kojih/koje se nalazi nave-
dena zadužnica, da je pokažu sudu u roku od 60 dana 
od objavljivanja ovog oglasa, jer će se u protivnom, 
protekom tog roka, zadužnice oglasiti poništenima.
(Broj: 12 R1-19/2018 od 26. IX. 2023.)� (2999)

OPĆINSKI SUD U VUKOVARU rješenjem broj: Ovr-
664/2023-2 od 13. rujna 2023., na osnovi čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, postavljena 
je odvjetnica Irena Kršul iz Vukovara za privremenu 
zastupnicu ovršeniku Hela Denenberg, Baja, Arpad Ter 
6, Mađarska, sada nepoznatog prebivališta i boravišta.
Istim rješenjem određeno je da će privremena zastu-
pnica u ovom ovršnom postupku obavljati sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika sve dok se imenovani 
ovršenik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti 
sud da je ovršeniku postavilo skrbnika.
(Broj: Ž12 Ovr-664/2023-4 od 18. X. 2023.)� (3000)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju 
objavljuje da je 1. lipnja 2023., u pravnoj stvari tu-
žiteljice Antonije Gašpar, koju zastupa opun. Petar 
Blažević, odvj. u Splitu, protiv tuženika: Anđa Jukić, 
Ana Jukić, Manda Jukić, Jakov Jukić, Mate Delaš, 
Stanko Delaš, Ivica Deleš, Ana Jukić, Mirjana Ju-
kić, Nada Jukić, Anđa Jukić, Mato Delaš, Mladen 
Jukić, Kata Jukić, Neda Jukić, Tomislav Jukić, Olga 
Budinčević, Mara Jukić, Josip Jukić, Lučiano Jukić, 
Ivo Jukić, Ljuba Jukić, Zdenko Jukić, Silvana Jukić 
Krmek, Željko Jukić, Mirjana Wilhelm, Vladimir 
Jukić, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 
tuženima pod rednim brojevima 1. – 3., 5. – 12., 14., 
15., 18. i 19. postavio privremenu zastupnicu Nenu 
Vujević, odvj. u Sinju, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer su navedene osobe odsutne i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će na-
vedene tužene u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio staratelja.
(Broj: 60: P-395/2021-21 od 1. VI. 2023.)� (3001)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužitelja 
Ante Živkovića, protiv tuženika: pod 1. Gordana Ho-
ćevar, pod 2. Igor Coce, pod 3. Ranka Coce-Balenović, 
pod 4. Ćiril Coce, pod 5. Ivo Babić, pod 6. Mario 
Babić, pod 7. Ana Dujmov, pod 8. Nada Lalić, pod 9. 
Vladimira Jellenich, pod 10. Vanda Glazduri, pod 11. 
Ćiro Coce, pod 12., Lea Coce pod 13. Kuzme Coce, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženima: Ćiril Coce, Ćiro Coce pok. Ante, Lea 
Coce ud. Tome, i Kuzme Coce ud. Ante, privremenu 
zastupnicu Anu Mahmutović, odvjetnicu u Trogiru 

JAVNI BILJEŽNIK DUBRAVKA MOKRY-UROIĆ iz 
Kutine, Kolodvorska 2, OIB: 97420282540, kao sudski 
povjerenik Općinskog suda u Kutini, na temelju čl. 
84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN br. 
53/91, 91/92, 58/93, 112 /99, 88 /01, 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22, dalje: ZPP) i čl. 218. st. 
2. Zakona o nasljeđivanju (NN br. 48/03., 163/03., 
30/05., 127/13., 33/15. i 14/19., dalje: ZN), u osta-
vinskom postupku iza pok. Jele Jugović, kći Petra, 
rođene Ponjavić, rođene 15. 4. 1949., umrle 2. 9. 
2020., hrvatske državljanke, s posljednjim prebivali-
štem u Kutini, Stjepana Radića 255, pod posl. brojem 
O-671/2020, UPP-OS-136/2020, postavio je nasljednici 
Vesni Schteinhilberg iz Njemačke, Klosterstrasse 38, 
72793 Pfullingen, sada na nepoznatoj adresi, privre-
menu zastupnicu Lidiju Vincent, odvjetnicu u Kutini, 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika nasljedniku trajao dugo, tako da bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremena zastupnica zastupat će nasljednicu sve 
dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok joj ne bude postavljen skrbnik. 
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva pra-
va i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će obavljati 
sve dok se navedena nasljednica ostavitelja ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: O-671/2020, UPP-OS-136/2020 od 5. V. 2023.)
� (2996)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
OIB: 29399232217, po sucu Mati Jeliću kao sucu 
pojedincu, u izvanparničnom predmetu predlagatelja 
Denisa Kašića, Obrenovac, Ljube Nenadovića 20/stan 
3, R Srbija, protiv predloženika Nikole Kašića, radi 
dokazivanja smrti, 19. listopada 2023.
Poziva se svatko tko zna da bi predloženik Nikola 
Kašić, rođen 13. ožujka 1933. u Žitniću, sin Stevana 
i Stane dj. Vulinović-Zlatak, bio živ, da to u roku od 
30 dana od objave oglasa u Narodnim novinama javi 
ovom sudu ili njegovom posebnom skrbniku Ringu 
Špaleti, odvjetniku u Drnišu, jer će u suprotnom sud 
donijeti rješenje kojim će Nikolu Kašića proglasiti 
umrlim.
(Broj: 39 R1-153/2023 od 19. X. 2023.)� (2997)

KOD OPĆINSKOG SUDA U NOVOM ZAGREBU u 
tijeku je ostavinski postupak radi proglašenja nestale 
osobe umrlom, i to Petra Pavkovića, rođenog 4. srpnja 
1903., s posljednjim prebivalištima u Pavkovićima, 
Samobor.
Poziva se Petar Pavković te svaka druga osoba kojoj 
je poznata bila kakva vijest o životu Petra Pavkovi-
ća, da se jave ovom sudu u roku od tri mjeseca od 
objave oglasa.
Ako se protekom navedenog roka ne javi proustranka 
Petar Pavković kao niti bilo koja druga osoba kojoj 
je poznata bilo kakva vijest o životu protustranke, 
postupak će se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: 12 R1-79/2022 od 26. IX. 2023.)� (2998)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU objavljuje da je 
na prijedlog predlagatelja Metro Cash & Caryy d.o.o., 
OIB: 38016445738, pokrenut postupak amortizacije 
isprave budući da predlagatelj nije u mogućnosti 
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dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je po-
stavilo skrbnika.
(Broj: 8 P-400/2023-14 od 17. X. 2023.)� (3009)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Veroniki 
Aračić u pravnoj stvari tužitelja Marina Alagića, Pe-
torice Alačevića 18, 21300 Makarska, kojeg zastupa 
opunomoćenik Dario Vitlić, odvjetnik iz Makarske, 
protiv tuženika pod 1. Nancy Slavenka Keenan, O Neill 
Street 568, 2880 Broken Hill, Australija i pod 2. Mira 
Alagić ud. Richarda Anthony, Unit 7a 29 – 34 East 
Esplanade, 2095 Manly, Australija, radi utvrđenja pra-
va vlasništva nekretnine, 19. srpnja 2022. postavio je 
tuženoj pod 1. Nancy Slavenka Keenan, privremenog 
zastupnika Dragana Marina, odvjetnika iz Makarske, 
jer se ista nalazi u inozemstvu, a dostava joj se nije 
mogla obaviti i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupan će tuženu 
pod 1. sve dok se ona ili njen opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Makarska, ne izvijesti 
sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: 1P-758/2021 od 18. X. 2023.)� (3010)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji tog 
suda Ines Bračanov Čuljat, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja Ivana Miškovića, pok. Đura iz 
Imotice, Imotica 14 a, kojeg zastupa opunomoćenik 
Marijo Vrnoga, odvjetnik iz Metkovića, protiv tuženika 
1. Petar Mišković pok. Đura, 2. Andrija Mišković pok. 
Đura, 3. Mare Mišković pok. Đura, 4. Đuro Mišković 
pok. Đura, svi odsutni i nepoznata boravišta, radi 
utvrđenja i uknjižbe tuženicima 1. Petar Mišković 
pok. Đura, 2. Andrija Mišković pok. Đura, 3. Mare 
Mišković pok. Đura, 4. Đuro Mišković pok. Đura, 
odsutna i nepoznata boravišta postavlja se privremeni 
zastupnik Vlaho Muja, odvjetnik u Dubrovnika jer 
su tuženici 1. Petar Mišković pok. Đura, 2. Andrija 
Mišković pok. Đura, 3. Mare Mišković pok. Đura, 
4. Đuro Mišković pok. Đura, odsutna i nepoznata 
boravišta te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi za 
stranke mogle nastupiti štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku – Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03 88/05, 
02/07, 84/08, 123/08, 57/11 i 25/13,43/13 i 89/14 u 
daljnjem tekstu: ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima sva prava i dužnosti zakon-
skog zastupnika sve dok se navedena protustranka 
ili njezin opunomoćenik ne jave sudu odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: 16 P. 499/23 od 6. X. 2023.)� (3011)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU objavljuje 
da je na prijedlog predlagatelja Duplico d.o.o., OIB: 
41025754642, pokretnut postupak amortizacije isprave 
budući da predlagatelj nije u mogućnosti utvrditi gdje 
se nalazi i to: – bjanko-zadužnica dužnika Duplico 
d.o.o., OIB: 41025754642, izdana 25. svibnja 2018. u 
Gornjem Stupniku, solemnizirana 29. svibnja 2018. po 
javnom bilježniku Tomislavu Knezu iz Svete Nedelje, 
pod poslovnim brojem OV2069/2018.

tuženoj trajao dugo tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu u 
postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-816/2018-31 od 17. X. 2023.)� (3007)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji tog suda 
Željki Jurić, u pravnoj stvari tužitelja Berislava Ba-
ždara iz Gornjeg Bazja, Lukač, Ul. Gornje Bazje br. 
139, zastupan po opunomoćenicima, odvjetnicima 
Zajedničkog odvjetničkog ureda Radomir Borotić i 
Darko Novačić iz Virovitice, Ul. Tomaša Masaryka br. 
14, protiv 1. tuženog Blažević Tome, Gornje Bazje, 2. 
tužene Blažević Ruže, Turanovac, 3. tužene Blažević 
Jage, Bazije, 4. tužene Ribić Ruže, Bazije, 5. tuženog 
Blažević Đure, Bazije, 6. tuženog Blažević Luke, Zagreb 
i 7. tužene Bukmiler Jane Filipove, Gornje Bazje, svi 
sada nepoznata boravišta i prebivališta, sve zastupa 
privremeni zastupnik Željko Palatinuš, odvjetnik iz 
Virovitice, radi utvrđenja prava vlasništva, 18. listo-
pada 2023. postavio je 2. listopada 2023. 1. tuženom 
Blažević Tomi, Gornje Bazje, 2. tuženoj Blažević Ruži, 
Turanovac, 3. tuženoj Blažević Jagi, Bazije, 4. tuženoj 
Ribić Ruži, Bazije, 5. tuženom Blažević Đuri, Bazije, 6. 
tuženom Blažević Luki, Zagreb i 7. tuženoj Bukmiler 
Jane Filipove, Gornje Bazje, svi sada nepoznatog bo-
ravišta i prebivališta, privremenog zastupnika Željka 
Palatinuša, odvjetnika iz Virovitice, Ljudevita Gaja 
22/III, na temelju odredbe članka 84. stavak 1. i 2. 
točka 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 148/11 – pročišćeni tekst, 25/13, 89/14 i 
70/19, dalje u tekstu ZPP) jer bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tom tuženiku dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će 1. do 7. tužene u 
postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Centar za 
socijalni rad Virovitica ne obavijesti sud da mu je 
postavio skrbnika (članak 85. stavak 2. ZPP-a).
(Broj: 1 P-612/2023-6 od 18. X. 2023.)� (3008)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, i to sutkinja toga suda 
Mirjana Jelavić kao sudac pojedinac u pravnoj stvari 
tužiteljice Jasne Feketija iz Virovitice, Podravska ulica 
11, koju zastupa opunomoćenik Željko Palatinuš, od-
vjetnik iz Virovitice, protiv I-tuženice Mare Margetić, 
udate iz Virovitice, sada nepoznatog boravišta, koju 
zastupa privremeni zastupnik Darko Novačić odvjet-
nik iz Virovitice, II-tuženika Zdravka Kovačevića iz 
Virovitice, A. Mihanovića 38, III-tuženice Mirjane 
Belanović iz Zaboka, M. J. Zagorke 5 i IV-tuženika 
Kristijana Marasa iz Virovitice, Moslavačka ulica 62, 
radi utvrđenja prava vlasništva, rješenjem ovog suda 
poslovni broj P-400/2023-5 od 2. kolovoza 2023., 
postavio je tuženici Mari Margetić privremenog zastu-
pnika u ovom postupku Darka Novačića, odvjetnika iz 
Virovitice, budući da je navedena tuženica nepoznatog 
boravišta, nema opunomoćenika, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nicu u ovom postupku sve dok se tuženica ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 

Kačić, Gošanj 10b, 21311 Podstrana, pod 13. Jadranka 
Ivandić, Gošanj 10b, 21311 Podstrana, pod 14. Mary 
Veronica Halliday, Greenfields Road 6, 6220 Harvey, 
Australija i pod 15. Tony Marijan Stanicic, Hayes 
Avenue 75, 6060 Yorkine, Australija, radi utvrđenja, 
29. kolovoza 2023. postavio je tuženoj pod 14. Mary 
Veronica Halliday, privremenu zastupnicu Andreu 
Alemani, odvjetnicu u Makarskoj, jer se tužena pod 
14. nalazi u inozemstvu, a dostava joj se nije mogla 
obaviti i redovan bi postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženu 
pod 14. sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne izvijesti sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: 1P-1371/2022 od 17. X. 2023.)� (3004)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sucu tog suda Dariju Farčiću, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice Zdravke Žuvela 
iz Vele Luke, Ulica 41 br. 35, protiv tuženih: 1. Sre-
ten Žuvela iz Vele Luke i dr., radi utvrđenja prava 
vlasništva i uknjižbe, objavljuje da je tuženoj ad 5. 
Nenadi Surjan, budući da je odsutna i nepoznata 
boravka, postavljen na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
ZPP-a, privremeni zastupnik Željko Šušak, odvjetnik 
u Veloj Luci, a koji će je zastupati dok se ona ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
sud ne izvijeste o postavljanju skrbnika.
(Broj: 34 P-588/2022 od 16. X. 2023.)� (3005)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, Stalna služba u 
Slatini objavljuje da je u građansko-pravnoj stvari 
ovrhovoditelja Zagrebačke banke d.d. iz Zagreba, 
Trg bana J. Jelačića 10, OIB: 92963223473, koju  zast. 
opun. Lada Ćustić, odvj. iz Zagreba, Masarykova 3, 
protiv ovršenika Darija Graceka iz Virovitice, Trg dr. F. 
Tuđmana 5, radi ovršne naplate novčane tražbine ovr-
hovoditelja, ovosudnim rješenjem br. Ovr-380/2021-8 
od 17. listopada 2023., na temelju odredaba čl. 84. 
Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 91/92, 
58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08 i 123/08), 
ovršeniku Dariju Graceku iz Virovitice, Trg dr. F. 
Tuđmana 5, privremenim zastupnikom postavljen 
Davorin Tamaš, odvj. iz Slatine, Trg sv. Josipa 9.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne 
obavijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: Ovrv-380/2021-18 od 17. X. 2023.)� (3006)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, (OIB: 54566384631), Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sutkinji ovog suda Gor-
dani Holer kao sucu pojedincu u tužitelja Nikolaja 
Zimica iz Republike Slovenije, Ljubljana, Pregljeva 
ulica 40, kojeg zastupa opunomoćenik Vasilije Burić 
Heler, odvjetnik iz Rijeke protiv tuženika Blaženka 
Morina iz SAD, 31 Forest Garden Dr. Matawan NY 
07747 i 3. Josipa Picinicha pok, Stjepana iz SAD, 
158 Shesnut Avenue, Bogota, Hoboken, NY 07047, 
postavlja se privremeni zastupnik Vedrane Spagnol, 
odvjetnice iz Malog Lošinja na osnovi čl. 84. st. 1. 
i 2. točka 4. ZPP-a, jer se dostava pismena tuženoj 
nije mogla izvršiti, a nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
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Marijana; 21. Buljan Mara ž. Ante, 22. Lončar-Lucijić 
Ana ud. Ante, 23. Lončar Lucijić Stjepan pok. Ante, 
24. Lončar-Lucijić Marijan pok. Ante, 25. Lončar 
Mara ud. Marijana, tuženici od 1. do 25. odsutni i 
nepoznata boravišta, 26. Republika Hrvatska, koju 
zastupa ODO u Splitu, Stalna služba u Makarskoj, 
radi utvrđenja prava vlasništva.
Kako je za tužene od 1. do 25. navedeno da su odsutni 
i nepoznata boravišta postavlja im se privremeni 
zastupnik Mirko Perkušić, odvjetnik iz Imotskog, koji 
će zastupati interese tuženih za koje je navedeno da 
su odsutni i nepoznata boravišta dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom ili dok im 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja.
(Broj: P-545/2023-8 od 18. X. 2023.)� (3017)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani 
Matejčić u pravnoj stvari tužitelja Valtera Delšena 
iz Novaka Motovunskih (Karojba), Pilati 87b, kojeg 
zastupa opunomoćenik Goran Okmaca, odvjetnik iz 
Pazina, 25. rujna 4, protiv I. tuženika Denisa Lako-
šeljca iz Novaka Motovunskih (Karojba), Pilati 86i, 
II. tuženice Sandre Jakus iz Fažane, Vladimir Gortan 
7, i III. tuženice Antoniette Basilisco, sada nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava stvarne služnosti, 
6. listopada 2023. postavio je tuženici Antonieti 
Basilisco, sada nepoznata boravišta, privremenog 
zastupnika Dejana Jakca, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine br. 
53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 117/2003., 
88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 57/2011., 
148/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019. i 80/2022., 
dalje: ZPP) budući da je tuženica Antonieta Basilisco, 
sada nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se nave-
dena tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti da je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P 930/2023-10 od 6. X. 2023.)� (3018)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, u zemljišnoknjižnom 
predmetu dopune dijela zemljišne knjige za k.o. Pazin, 
pokrenutom na temelju prijedloga predlagatelja grada 
Pazina, te odluke Ministarstva pravosuđa o dopuni 
zemljišne knjige za k.o. Pazin, klasa: 932-01/12-01/97, 
urbroj: 514-04-03-02-12-1 od 2. travnja 2012., javno 
objavljuje da je zemljišna knjiga za k.o. Pazin dopunje-
na u dijelu, i to za k.č. 6109, k.č. 6110, k.č. 6166/22, 
k.č. 11088/1, k.č. 11088/2, k.č. 11088/3, k.č. 11090, 
k.č. 11100/1, k.č. 11100/2, k.č. 11100/3, k.č. 11101/1, 
k.č. 11101/2, k.č. 11102, k.č. 11120/1, k.č. 11120/2, 
k.č. 11120/10, k.č. 11120/11, k.č. 11124, k.č. 11125/5, 
k.č. 11126/1, k.č. 11126/2 i k.č. 7916/4 zk. ul. 4437, u 
predmetu pod poslovnim brojem Z 12998/2023 (ranije 
Z 373/12), i otvorena 18. travnja 20112. na temelju 
rješenja ovog suda posl. br. Z 373/12 od 18. travnja 
2012. i Z 373/12 od 11. lipnja 2012.
Uvid u spis dopune zemljišne knjige za k.č. 6109, k.č. 
6110, k.č. 6166/22, k.č. 11088/1, k.č. 11088/2, k.č. 
11088/3, k.č. 11090, k.č. 11100/1, k.č. 11100/2, k.č. 
11100/3, k.č. 11101/1, k.č. 11101/2, k.č. 11102, k.č. 
11120/1, k.č. 11120/2, k.č. 11120/10, k.č. 11120/11, k.č. 

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Opatiji, po 
sutkinji Mileni Ivančević, kao sucu pojedincu, u prav-
noj stvari tužiteljice Dolores Turak iz Opatije, Prolaz 
Matka Brajše 14, koju zastupa opun. Lari Denona, 
odvj. iz Rijeke, protiv tuženih 1. Kuzma (Cosimo) 
Jušić pok. Giovanniaja, Jušići 89, 2. Stanko Aničić pok. 
Vinka. Matulji b.b., 3. Josip Aničić pok. Vinka, Trinaj-
stića 24, Viktor Aničić pok. Vinka, Trinajstići 24, 4. 
Vikor Aničić pok. Vinka. nepoznata boraviša, 5. Jelena 
Rubeša r. Aničić, Opatija Kuk 9, 6. Andrina Rosetto od 
Bruna, Torino, 7. Luciano Carloni od Bruna, Torino, 
sve zastupa privremeni zastupnik, odvj. Marku Rogiću 
iz Rijeke, 8. Marija Aničić iz Matulja, Radetići 7, 9. 
Damir Aničić iz Matulja, Radetići 7, tuženi 8. i 9. kao 
nasljednici iza Drage Aničića pok. Ivana, Munchen, 
u zemljišnim knjigama upisan s adresom Matulji, 
Radetići 7, 10. Goran Rubčić iz Matulja, Radetići 7, 
kao nasljednik Vazme Aničić pok. Ivana, Matulji 252, 
upisana u zemljišnim knjigama i kao Vazma Rubčić, 
rod. Aničić, Matulji, Radetići 7, 11. Helena Lederer, 
Republika Austrija, Salzburg, St. Leonhard 62, (sada 
nepoznata osoba i nepoznatog prebivališta i boravišta), 
12. Josip Mladenić iz Kastva, Rubeši 139, 13. Josip 
Mladenić iz Kastva, Belidi 9, 14. Marijana Mladenić 
iz Kastva, Rubeši 139, 15. Branko Jušić iz Rubeša, 
Rubeši 149, tuženi 12., 13., 14. i 15. kao nasljednici 
iza Marije Jušić, Rijeka, Uspon Buonarotti 5, 16. Đuro 
Ivanović iz Rijeke, Kalvarija 5, i 17. Sasndi Ivnoavič iz 
Rijeke, Kalvarija 5, tuženici 16. i 17. kao nasljednici iza 
Vesne Jušić, Rijeka, Uspon Buonarotti 5, radi utvrdenja 
prava vlasništva, 29. rujna 2023. godine, izvan ročišta 
riješio je 11. tuženoj Helena Lederer (adresa u tužbi: 
Republika Austrija, Salzburg, St. Leonhard 62), kao 
odsutnoj osobi i osobi nepoznata boravišta, postavlja 
se privremena zastupnica Zvjezdana Mađarević, odvj. 
iz Rijeke, jer boravište tužene je nepoznato, a redovni 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku trajao bi dugo tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će 
tuženika u postupku sve dok se tuženik ili njegov 
punomoćnik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne izvijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-1475/2022-31 od 29. IX. 2023.)� (3016)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ, 
Stalna služba u Imotskom, pod poslovnim brojem 
P-545/2023-8 zaprimljena je tužba tužitelja Marijana 
Lončara-Lucijića, Podbablje Gornje, Lucići 18, kojeg 
zastupa opunomoćenik Zvonimir Perkušić, odvjetnik 
iz Imotskog, Ul. Ante Starčevića 17, protiv tuženika: 
1. Lončar-Lucić Jure pok. Jure, Podbablje; 2. Perkušić 
Mara ž. Matina rođ. Lončar-Lucić, Podbablje; 3. Bu-
dalić Anica ž. Lukina, rođ. Lončar-Lucić, Krstatice; 
4. Lončar Marijan Franin, Podbablje; 5. Lončar Jure 
Franin, Podbablje 6. Lončar Veljko pok. Marijana, 
Šoljan; 7. Lončar Nikola pok. Marijana, Podbablje; 
8. Lončar Stipan pok. Marijana, Podbablje; 9. Lončar 
Marijan pok. Marijana, Podbablje; 10. Lončar Iva 
pok. Marijana, Podbablje; 11. Lončar Zorka pok. 
Marijana, Podbablje; 12. Lončar Ana pok. Marijana, 
Podbablje; 13. Lončar Jure pok. Frane, Podbablje; 
14. Peko Mara ž. Ivana, Poljica; 15. Lončar Frano 
pok. Marijana, Podbablje; 16. Lončar-Lucić Ivan pok. 
Mate; 17. Ćapin Zorka ž. Marka; 18. Trutin Luca ž. 
Marijana; 19. Gabelica Ana ž. Filipa; 20. Buljan Jela ž. 

Pozivaju se osobe/osoba kod kojih/koje se nalazi 
navedena zadužnica da je pokažu sudu u roku od 60 
dana od objavljivanja oglasa, jer će se u protivnom, 
protekom toga roka, zadužnica oglasiti poništenom.
(Broj: 12 R1-143/2020-11 od 18. X. 2023.)� (3012)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, u pravnoj 
stvari tužitelja Stjepana Zbukvića iz Javorja, Prigorska 
ulica I, Odvojak 1, kojeg zastupa opunomoćenica 
Sandra Vračan, odvjetnica iz Zagreba, protiv tužene 
Željke Barišić, radi isplate postavio je tuženoj Željki 
Barišić privremenog zastupnika Zvonimira Baruna, 
odvjetnika sa sjedištem ureda u Zaprešiću, Adama 
Baltazara Krčelića 15, na temelju odredbe čl. 84. st. 2. 
točka 4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tužene nepoznato, a tužena nema opunomoćenika i 
zato što bi redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika dugo trajao pa bi za tužitelja mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
Željku Barišić sve dok se tužena ili njen opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo socijalne 
skrbi ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 33 P-373/18-20 od 17. X. 2023.)� (3013)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna služba u 
Samoboru, u pravnoj stvari predlagatelja Nadice Barić, 
Samobor, Josipa Komparea 3, protiv protustranke Fra-
nje Mogulića, s posljednjim poznatim prebivalištem u 
Samoboru, Josipa Komparea 3, radi proglašenja nestale 
osobe umrlom, postavio je protustranci Franji Mogu-
liću, rođenom 19. veljače 1934. godine iz Samobora, 
Josipa Komparea 3, privremenu zastupnicu Tatjanu 
Lindić, odvjetnicu iz Samobora, Trg kralja Tomislava 
15/1, jer je boravište protustranke nepoznato, a nema 
opunomoćenika, i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 5. i st. 4. Zakona o parničnom postupku – u 
daljnjem tekstu: ZPP).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremena zastupnica će obavljati sve dok 
se protustranka ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom.
(Broj: 44 SSS R1-2/2023 – 7 od 29. IX. 2023.)� (3014)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, Stalna služba 
u Samoboru, u pravnoj stvari predlagatelja Nadice 
Barić, Samobor, Josipa Komparea 3, protiv protu-
stranke Franje Mogulića, s posljednjim prebivalištem 
u Samoboru, Josipa Komparea 3, radi proglašenja 
nestale osobe umrlom, postavio je protustranci Franji 
Moguliću privremenu zastupnicu Tatjanu Lindić, 
odvjetnicu iz Samobora, Trg kralja Tomislava 15/1.
Poziva se Franjo Mogulić, sin Stjepana, rođen 19. 
veljače 1934. godine, s posljednjim prebivalištem u 
Samoboru, Josipa Komparea 3, kao i sve ostale osobe 
kojima je nešto poznato o imenovanom, javiti se u 
roku od tri mjeseca od dana objavljivanja oglasa u 
Narodnim novinama, sudu, privremenom zastupniku 
ili predlagatelju, jer će se u protivnom Franjo Mogulić 
proglasiti umrlim.
(Broj: 44 SSS R1-2/2023 – 8 od 29. IX. 2023.)� (3015)
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ovom javnom bilježniku ili da postave opunomoćenika 
koji će ih zastupati u ovom ostavinskom postupku. Ako 
nasljednici tako ne postupe, nakon proteka roka javni 
bilježnik će ostavinu raspraviti na temelju podataka 
kojima se raspolaže u spisu.
(Broj: O-2657/22; UPP-OS-7/23 od 23. X. 2023.)
� (3025)

JAVNI BILJEŽNIK MIODRAG IVKOVIĆ iz Buzeta, Trg 
Fontana 2, kao povjerenik Općinskog suda u Pazinu 
oglašava da je na prijedlog Općine Lanišće, koju 
zastupa odvjetnik Aleksandar Puh iz Pule, Leharova 
1, pokrenut izvanparnični postupak za dokazivanje 
smrti protustranke Marie Černeha, rođene 30. 8. 1904. 
u Črnehima 13, kći Marka Černehe i majke Ane r. 
Božić, koja je sklopila brak s Antunom Auberom u 
Kopru. Nije poznat podatak o činjenici smrti.
Protustranci je postavljena privremena zastupnica 
Marina Marković, odvjetnica iz Zajedničkog od-
vjetničkog ureda Dejan Jakac i Marina Mraković iz 
Buzeta, II. istarske brigade 14/1.
Pozivaju se svi koji nešto znaju o protustranci da o 
tome izvijeste ovog javnog bilježnika u roku od tri 
mjeseca od objavljivanja ovog oglasa u Narodnim 
novinama, a nakon isteka tog roka ovaj javni bilježnik 
će donijeti odluku o prijedlogu.
(Broj: R-228/2023-10, UPP-OS-78/223 od 23. X. 
2023.)� (3026)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U OSIJEKU u tijeku 
je ostavinski postupak iza pok. Stojanke Adamović, 
kćeri Nikole, rođene Rakin, rođene 15. siječnja 1895., 
umrle 29. studenoga 1978., s posljednjim mjestom 
prebivališta u Bijelom Brdu, S. Kovačevića 3.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Stojanke Adamović da se jave ovome sudu 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama, pozivom na navedeni poslovni broj.
(Broj: 46. O-1043/2023-9 od 23. X. 2023.)� (3027)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari tužitelja 
Privredne banke Zagreb d.d. iz Zagreba, Radnička 
cesta 50, OIB: 02535697732, koju zastupa opunomo-
ćenica Tatjana Ostović, odvjetnica u Odvjetničkom 
društvu Ostović & Rakušić d.o.o. iz Osijeka, protiv 
tuženika Besima Xhemajlija, sada nepoznatog pre-
bivališta i boravišta, radi izdavanja platnog naloga, 
postavio je tuženiku Besimu Xhemajliju privremenu 
zastupnicu Danijelu Kunu, odvjetnicu iz Osijeka, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22), jer je tuženik nepoznata boravišta, a nema 
opunomoćenika te bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika tuženiku dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženika u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: 8.P: Pl-65/2023-16 od 20. X. 2023.)� (3028)

OPĆINSKI SUD U SISKU, Stalna služba u Hrvatskoj 
Kostajnici objavljuje da je na prijedlog predlagateljice 
Ljubice Oljača, Perlez, Đure Jakšića 1, Zrenjanin, 
Republika Srbija, koju zastupa opunomoćenik Vlado 
Kartelo, odvjetnik iz Siska, protiv protustranke Pere 
Bukvića, Dvor, Glavičani 32, pokrenut izvanparnični 
postupak, radi dokazivanja smrti protustranke Pere 
Bukvića, rođenog 5. ožujka 1909. u mjestu Glavičani, 
sin Save i Julike, dj. Durman, s posljednjim prebivali-
štem u Dvoru, Glavičani 32, kojeg zastupa privremena 
zastupnica odvjetnica Darka Lovrić iz Petrinje.
Poziva se protustranka Pero Bukvić i svi koji znaju 
nešto o njegovom životu ili smrti da to jave ovom sudu 
ili privremenoj zastupnici odvjetnici Darki Lovrić, 
Petrinja, Strossmayerov trg 7, u roku od 30 dana, jer 
će se u protivnom protustranka proglasiti umrlom 
i utvrditi kao dan njezine smrti 16. travnja 1983.
(Broj: R1-65/2023-5 od 13. X. 2023.)� (3022)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj Pl-
486/2023, a u pravnoj stvari tužitelja Privredne banke 
Zagreb d.d., OIB: 02535697732, iz Zagreba, Radnička 
cesta 50, protiv tuženika Emina Šušića, nepoznatog 
prebivališta i boravišta na području Republike Hr-
vatske i bez opunomoćenika, radi isplate, rješenjem 
od 10. listopada 2023., poslovni broj: Pl-486/23-8, 
tuženiku Eminu Šušiću postavljen privremeni za-
stupnik Vedran Hrgović, odvjetnik iz Zagreba, Ulica 
grada Gospića 1A, budući da je tijekom postupka 
utvrđeno da nema prebivalište niti boravište na te-
ritoriju Republike Hrvatske, kao ni opunomoćenika, 
te se pokazalo da bi redovan postupak postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika te će on zastupati 
tuženika u predmetnom postupku sve dok se on ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: 49 Pl-486/23-10 od 19. X. 2023.)� (3023)

JAVNI BILJEŽNIK TEA IVIĆ JENKAČ iz Ozlja, 
Zrinskih i Frankopana 15, kao sudska povjerenica 
Općinskog suda u Karlovcu objavljuje da je u tijeku 
ostavinski postupak iza smrti Ivana Lovrinića (Mijo), 
iz Ozlja, Svetičko Hrašće 116, rođenog 24. 2. 1939., a 
umrlog 10. 4. 2018.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
prijave ovom javnom bilježniku ili da postave opu-
nomoćenika koji će ih zastupati u ovom ostavinskom 
postupku. Ako nasljednici tako ne postupe, nakon 
proteka roka javni bilježnik će ostavinu raspraviti 
na temelju podataka kojima se raspolaže u spisu.
(Broj: O-2658/22; UPP-OS-8/23 od 23. X. 2023.)
� (3024)

JAVNI BILJEŽNIK TEA IVIĆ JENKAČ iz Ozlja, 
Zrinskih i Frankopana 15, kao sudska povjerenica 
Općinskog suda u Karlovcu objavljuje da je u tijeku 
ostavinski postupak iza smrti Mije Lovrinića (Stje-
pan), iz Hrašće 116, Ozalj, rođenog 6. 10. 1908., a 
umrlog 1. 10. 1980.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa prijave 

11124, k.č. 11125/5, k.č. 11126/1, k.č. 11126/2 i k.č. 
7916/4 zk. ul. 4437 k.o. Pazin, moguć je u Općinskom 
sudu u Pazinu, Zemljišnoknjižnom odjelu Pazin, u 
uredovno radno vrijeme.
Od dana dopune zemljišne knjige za nekretnine na 
koje se ta knjiga odnosi upisi u nju proizvodit će 
one pravne učinke u vezi sa stjecanjem, promjenom, 
prijenosom i ukidanjem prava vlasništva i ostalih 
knjižnih prava koji su zakonom određeni za pravne 
učinke upisa u zemljišne knjige.
Danom otvaranja dopune zemljišne knjige otvara se 
postupak ispravljanja upisa u njoj (ispravni postu-
pak), pa se sve osobe koje smatraju da bi trebalo u tu 
knjigu upisati nešto što nije upisano ili da bi trebalo 
izmijeniti, nadopuniti ili izbrisati neki upis ili njegov 
prvenstveni red, pozivaju da stave zemljišnoknjižnom 
sudu svoje prijave prijedloga za upise, odnosno svoje 
prigovore postojećim upisima ili njihovu prvenstve-
nom redu, najkasnije u roku od mjesec dana od objave 
ovog oglasa na e-oglasnoj ploči suda. Rok za prijave i 
prigovore ne može se produljiti niti se može dopustiti 
povrat u prijašnje stanje.
Dok rok za ispravak određen ovim javnim oglasom 
ne istekne, upisi u zemljišnu knjigu ne smatraju se 
istinitim i potpunim pa se nitko ne može pozvati 
na to da je postupao s povjerenjem u istinitost ili 
potpunost zemljišne knjige.
(Broj: Z 12998/2023 (ranije Z 373/12) od 19. X. 
2023.)� (3019)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANA MARKOVIĆA 
iz Siska, S. i A. Radića 6/2, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Sisku u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Vilme Marinić, rođene Vlahinić, rođena 18. 
prosinca 1940., umrla 4. kolovoza 2018., s posljednjim 
prebivalištem u Sisku, Poljska 26. Postupak se vodi pod 
poslovnim brojem O-1594/2021, UPP/OS-158/2021. 
Poziva se Vesna Marinić, rođena 29. kolovoza 1960. 
u Sisku, kćer Pavla, s posljednjim poznatim pre-
bivalištem u Sisku, Poljska ulica 26, kao zakonska 
nasljednica iza pok. Vilme Marinić, da se u roku 
od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama prijavi javnom bilježniku Ivanu Markoviću, 
iz Siska, S. i A. Radića 6/2, kao povjereniku Općinskog 
suda u Sisku ili postavljenom privremenom skrbniku 
odvjetniku Hrvoju Milkoviću, iz Siska, Ante Starčevića 
43. Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama nasljednica Vesna Marinić ne 
javi, ostavina će se raspraviti na temelju podataka 
kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-1594/2021, UPP/O5-158/2021 od 15. VI. 
2023.)� (3020)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se izvanparnični postupak predlagatelja 
Tomislava Kapuste iz Zagreba, Horvaćanska 138, kojeg 
zastupa opun. Matija Smiljanić, odvj. u Zagrebu, za 
proglašenje Vjekoslave Kapusta umrlom, s posljednjim 
prijavljenim prebivalištem na adresi Horvaćanska 
cesta 138, Zagreb, a sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, zastupa je privremena zastupnica Goranka 
Franić, odvj. iz Zagreba, Badalićeva 26a.
Poziva se nestala protustranka da se javi te svaka 
druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vijesti o životu 
nestale osobe da to javi ovom sudu ili privremenom 
zastupniku u roku od tri mjeseca, jer će se inače 
nestala osoba proglasiti umrlom.
(Broj: 40 R1-376/2021-37 od 19. X. 2023.)� (3021)
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Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, postupit 
će se sukladno odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-969/2023, UPP/OS-247/2023 od 16. X. 
2023.)� (3035)

JAVNI BILJEŽNIK JASNA GALEŠIĆ iz Vrbovca, Ulica 
Bubanj 33, kao povjerenica Općinskog suda u Sesveta-
ma, Stalna služba u Vrbovcu, objavljuje da je u tijeku 
ostavinski postupak pod brojem O-1095/2022, UPP/
OS-247/2022 iza pok. Tome Andrašeka, s posljednjim 
prebivalištem u Poljanskom Lugu, Poljanski Lug 170, 
sina Juraja, rođenog 26. 1. 1967., umrlog 9. 6. 2022. 
u Vrbovcu, državljanina RH.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči Općinskog suda u Sesve-
tama, Stalna služba u Vrbovcu, prijave u ured javne 
bilježnice Jasne Galešić iz Vrbovca, Ulica Bubanj 33.
Ako se protekom ovoga roka nitko ne prijavi, odluka 
će se donijeti na osnovi stanja spisa prema podacima 
kojima će javni bilježnik raspolagati.
(Broj: O-1095/2022, UPP/OS-247/2022 od 24. X. 
2023.)� (3036)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani 
Matejčić, u pravnoj stvari I. predlagatelja Davora 
Dužmana iz Ližnjana, Put za Puntice 24, i II. pred-
lagateljice Mirjane Dike-Dužman iz Pule, Ćirilome-
todske družbe 1, koje zastupa opunomoćenik Ivan 
Vidak, odvjetnik u Labinu, Svete Katarine 4, protiv 
protustranke Lucije Mikša pok. Petra, Rijeka, sada 
nepoznata boravišta, radi razvrgnuća suvlasništva, 12. 
listopada 2022. postavio je protustranci Luciji Mikša, 
sada nepoznata boravišta, privremenog zastupnika 
Gorana Okmacu, odvjetnika u Pazinu, na temelju čl. 
84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/1991., 91/1992., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 123/2008., 
57/2011., 148/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 
80/2022. i 114/2022., dalje: ZPP), budući da je pro-
tustranka Lucija Mikša sada nepoznatog boravišta, 
a nema opunomoćenika te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se navedena 
protustranka, ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti da je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: R1 290/2023-4 od 12. X. 2023.)� (3037)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Kristijani 
Matejčić, u pravnoj stvari predlagateljice Gracijele 
Kukuruzović iz Pazina, Beram, Kirci 55a, koju zastupa 
opunomoćenica Tihana Slivar Curilović, odvjetnica u 
Poreču, Vukovarska 19, protiv protustranke Alda Ne-
fata pok. Ivana, nepoznata boravišta, radi razvrgnuća 
suvlasništva, 9. listopada 2023. postavio je protustranci 
Aldu Nefatu, sada nepoznata boravišta, privremenog 
zastupnika Deana Velenderića, odvjetnika u Pazinu, 
na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/1991., 91/1992., 
112/1999., 88/2001., 117/2003., 88/2005., 2/2007., 
84/2008., 123/2008., 57/2011., 148/2011., 25/2013., 

rujna 1911., a umrlog 11. prosinca 1987., posljednje 
prebivalište u Sesvetama, Kašinska Sopnica 29, posta-
vio je zakonskom nasljedniku Marjanu Šijačiću, sinu 
ostavitelja, koji je nepoznata prebivališta i boravišta, 
privremenog skrbnika Petra Petrovića, odvjetnika iz 
Sesveta, Kašinska 9, da ga zastupa u ovom ostavin-
skom predmetu, budući da je nepoznatog boravišta 
i prebivališta, a nema opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika traje dugo, tako da bi za na-
sljednika mogla nastati štetna posljedica.
Postavljeni privremeni skrbnik zastupat će zakonskog 
nasljednika u ovom postupku dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne jave sudu, odnosno dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: 31 O-1741/2019-30 od 18. X. 2023.)� (3032)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVE RADOVIĆA iz 
Dubrovnika, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Dubrovniku, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pokojnog Tihomira Tomičića, rođ. 10. listopada 
1940., a umrlog 11. 2. 2023. u Dubrovniku, koji se 
vodi pod posl. br. O-249/23, UPP/OS-65/23.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojnog Tihomira Tomičića da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
prijave javnom bilježniku Ivi Radoviću kao povjere-
niku Općinskog suda u Dubrovniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne javi ili ne dostavi 
ovjerenu nasljedničku izjavu, na temelju čl. 218. st. 4. 
ZN-a, javni bilježnik će provesti ostavinsku raspravu 
prema podacima kojima raspolaže.
(Broj: O-249/23, UPP/OS-65/23.)� (3033)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VIŠNJE ANTOŠ iz Za-
greba, Maretićeva ulica 15, kao sudske povjerenice 
Općinskog suda u Novom Zagrebu u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Roberta Samardžića, Zagreb, 
Sisačka cesta II. odvojak 35B, rođen 17. 10. 1970., 
umrlog 22. 3. 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Roberta Samardžića da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči suda prijave ovom javnobilježničkom 
uredu ili Općinskom sudu u Novom Zagrebu.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina uručit će se prema stanju spisa, a na temelju 
odredbi Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-1736/2023, UPP/OS-107/23 od 25. X. 
2023.)� (3034)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VOJISLAVA ORE iz 
Vukovara, Dr. Franje Tuđmana 5, kao povjerenika 
Općinskog suda u Vukovaru, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Milana Vujičića, sina Ostoje Vujičića, 
rođenoga 6. svibnja 1934. u Lamincima Brezicima, 
Bosna i Hercegovina, državljanina Republike Hrvatske, 
a umrloga 22. rujna 2023. u Osijeku, s posljednjim 
prebivalištem u Borovu, Vukovarska 46.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Milana Vujičića, sina Ostoje Vujičića, da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave ovom javnom bilježniku kao sud-
skom povjereniku ili Općinskom sudu u Vukovaru.

VRŠITELJ DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA IVAN 
RAČKI sa sjedištem u Svetom Ivanu Zelini, Trg Ante 
Starčevića 14, kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Sesvetama, Stalna služba u Svetom Ivanu Zelini, 
objavljuje da se u njegovom javnobilježničkom uredu 
vodi ostavinski postupak iza pokojnog Josipa Klarića 
(sin Franje), rođenog 1. 3. 1949., a umrlog 1. 9. 2022. 
iz Svetog Ivana Zeline, Bukevje, Bukevje 3/A, poslovni 
broj ostavinskog spisa: O-604/2023, UPP-OS-67/2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojnog Josipa Klarića da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama jave 
vršitelju dužnosti javnog bilježnika Ivanu Račkom u 
Svetom Ivanu Zelini.
Ako se protekom navedenog roka nitko ne javi, utvrdit 
će se da je ostavina prešla u vlasništvo općine, odnosno 
grada, određenih zakonom, sve u skladu s čl. 127. 
Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine br. 48/03, 
163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-604/2023, UPP-OS-67/2023 od 24. X. 
2023.)� (3029)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne Ane 
Širola iz Zagreba, Medveščak 107, rođ. 13. 7. 1873., 
a preminule 14. 3. 1956.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pokojne Ane Širola da 
se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 78 O-8973/2022 od 20. X. 2023.)� (3030)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji Sanji Lovrić, u pravnoj stvari tužitelja Privredne 
banke Zagreb, OIB: 02535697732, Zagreb, Radnička 
cesta 50, koju zastupa opunomoćenik Tomislav Šte-
fanović, odvjetnik iz Ivanić-Grada, protiv tuženika 
Nermina Rekića, ranije iz Bihaća, Vikići 0, Bosna i 
Hercegovina, sada nepoznatog boravišta, radi isplate, 
na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11-pročišćeni tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22), ovosudnim rješenjem posl. br. Pl-1688/23-6 
od 12. 10. 2023. postavio je tuženiku Nerminu Rekiću 
privremenog zastupnika Luku Duvnjaka, odvjetnika 
iz Zagreba, budući da je tuženik nepoznatog boravi-
šta, a nema opunomoćenika i redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti privremeni zastupnik će obavljati 
sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Podružnica Senj – Otočac, ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: 20 Pl-1688/23-9 od 20. X. 2023.)� (3031)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, po sutkinji Marini 
Andrić kao sucu pojedincu, u ostavinskom postupku 
iza pokojnog Josipa Baričevića-Vendaka, rođenog 15. 
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OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku, tuženiku Josipu Magašiću, sinu Mata i Kate, 
Poljica, postavio je privremenu zastupnicu Antonelu 
Sesar, odvjetnicu u Rijeci, zbog nemogućnosti dostave 
pismena u predmetu koji se vodi pri ovome sudu pod 
posl. br. P-159/2023, a povodom tužbe Marine Srdoč, 
Matulji, Veli Brgud 9, koju zastupa opunomoćenik 
Darijan Dundović, odvjetnik u Rijeci, radi utvrđe-
nja prava vlasništva na nekretnini zemljišnoknjižne 
oznake: z.č. br. 1762/2 (šuma, bez oznake površine), 
upisane u zk. ul. 3469 k.o. 315966 Poljica.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika u postupku 
sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je tuženiku postavio staratelja.
(Broj: P-159/2023.-13. od 19. X. 2023.)� (3043)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda Ka-
tarini Rendulić Vežić, kao sucu pojedincu, objavljuje 
da je u pravnoj stvari tužitelja Vladimira Šeparovića 
iz Zadra, Put Pudarice 34b, kojeg zastupa opuno-
moćenik Dino Žuvela, odvjetnik u Blatu, Ulica 65 
br. 2, protiv prvotuženika Dinka Šeparovića iz Vela 
Luke, Tankaraca 54, drugotužene Franice Žuvela rođ. 
Šeparović iz Vela Luke, Obala 1 br. 19, trećetuženika 
Ante Šeparovića iz Vela Luke, Tankaraca 31, čevrtotu-
žene Marleni Padovan iz Vela Luke, Ulica 4 br. 25, 
petotuženika Frenka Padovana iz Vela Luke, Ulica 24 
br. 25, šestotužene Nataše Vrankić ž. Joze, rođ. Gugić 
iz Dubrovnika, Josipa Pupačića 6, sedmotuženika Ante 
Gugića »Kotarac« pok. Siverina, Australija, nepoznatog 
boravišta, osmotuženika Romea Šeparovića iz Vela 
Luke, Obala 1 br. 34/1, devetotuženika Tončia Šepa-
rovića iz Vela Luke, Obala 1 br. 34, desetotuženika 
Ivana Sardelića pok. Kažimira, Sjedinjene Američke 
Države, nepoznatog boravišta, jedanaestotuženika 
Jordana Prižmića iz Vela Luke, Ulica 64 br. 5, dvana-
estotuženika Filipa Šeparovića pok. Milivoja iz Splita, 
Kneza Ljudevita Posavskog 8 i trinaestotužene Anite 
Bajat rođ. Šeparović, pok. Ivana iz Vela Luke, Ulica 
41 br. 26, radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, 
sedmotuženiku Anti Gugiću »Kotarac« pok. Siverina 
i desetotuženiku Ivanu Sardeliću pok. Kažimira, a 
koji su odsutni i nepoznatog boravišta, postavljen 
na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točka 4. ZPP-a 
privremeni zastupnik Željko Šušak, odvjetnik u Veloj 
Luci, Obala 25 1, koji će ih zastupati dok se tuženi ili 
njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, odno-
sno dok se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: 31P-377/2023 od 19. X. 2023.)� (3044)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sutkinji Jasni Bratek kao 
sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Milana 
Ranisavljevića, Visoka Greda 1a, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Nemanja Nožinić, odvjetnik u Novoj 
Gradiški protiv tužene Reze Ranisavljević, Mačko-
vac, sada nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je tuženici Rezi Ranisavljević, 
Mačkovac, sada nepoznatog boravišta, privremenog 
zastupnika Darka Samardžiju, odvjetnika iz Nove 
Gradiške, jer je boravište tužene nepoznato, nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo bi trajao te bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.

privremena zastupnica Danijela Cvijanović, odvjetnica 
u Gospiću, a s obzirom na to da joj se dostava ne može 
obaviti na adresi prebivališta na kojoj joj se dostava 
vraća kao »nepoznat«; sve sukladno članku 84. st. 
2. točki 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13 i 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22 – dalje: ZPP), 
koji se supsidijarno primjenjuje i u ovom postupku.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika, koje će obav-
ljati sve dok se ovršenik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok nadležni centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je ovršeniku 
postavio skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: 6 R1-147/2023-6 od 20. X. 2023.)� (3040)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji ovog suda Anđelini Kliškić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Petra Mrtinića 
Cezara, pok. Petra iz Pučišća, Latešo brdo 38, ko-
jeg zast. ZOU Vinko Fabjanović i Ivana Marinelić, 
odvjetnici iz Supetra, protiv tuženih: pod 1. Antun 
Martinić pok. Jurja, pod 2. Marija Vrandečić-Loje, 
žena Ante, pod 3. Nikola Carević, Jurjev, pod 4. Jere 
Trutnić-Ćepe Franjine pod 5. Vinka Trutanić-Ćepe 
Franjina, pod 6. Vicko Eterović-Tarle pok. Ante, radi 
utvrđenja prava vlasništva čest. zgr. 563 k.o. Pučišća, 
postavio je tuženima privremenog zastupnika Josipa 
Anzulovića Miroševića, odvjetnika u Supetru, na 
temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19 i 80/22), budući da je tuženik odsutan 
i nepoznatog boravišta, nema opunomoćenika, a 
redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik Josip Anzulović 
Mirošević zastupat će tuženike u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
im je postavio staratelja.
(Broj: P-1197/19 od 9. X. 2023.)� (3041)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Delnicama, 
u pravnoj stvari tužitelja 1. Josipe Herljević iz Ravne 
Gore, Ivana Gorana Kovačića 279, i dr., sve zastupa 
opunomoćenica Jelena Blagović Pleše, odvjetnica u 
Rijeci, protiv tužene Marije Lesoeur iz Francuske, 7 
Avenue de la Dimeresse, 77860 Quincy Voisins, kao 
pravne sljednice iz pok. Vinka Vančina, Ravna Gora, 
sada u Francuskoj, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženici Mariji Lesoeur, privremenog 
zastupnika Miljenka Marincela, odvjetnika u Del-
nicama, budući da je tužena osoba s prebivalištem 
u inozemstvu kojoj se dostava nije mogla obaviti na 
temelju čl. 84. st. 2. t. 5. ZPP-a.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezini opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-1305/2022.-17 od 20. X. 2023.)� (3042)

89/2014., 70/2019., 80/2022. i 114/2022., dalje: ZPP), 
budući da je protustranka, sada nepoznatog boravišta, 
a nema opunomoćenika te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se navedena 
protustranka, ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti da je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: R1 299/2023-5 od 9. X. 2023.)� (3038)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sutkinji tog suda Mariji Gugić kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja: Jakša Bakarić iz 
Žrnova, Žrnovo 208, kojeg zastupa opunomoćenik Lju-
bomir Vranješ, odvjetnik u Orebiću, protiv tuženika: 
1. Ante Marković iz Rijeke, Braće Cetina 2, 2. Mira 
Žepina iz Rijeke, Dragutina Tadijanovića 5, 3. Neven 
Radovanović iz Korčule, Vrnička 6, 20260 Korčula, 4. 
Vanja Jovanović rođ. Radovanović, iz Srbije, Batajnica, 
Pećinačka 5, 5. Mirjana Šabić rođ. Radovanović, iz 
Stankovića, Dubravica, 12., 6. Vicko Bakarić pok. 
Jakova, iz Žrnova, Žrnovo 208, 7. Frano Bakarić pok. 
Jakova, 2315 Nsw, Australia, 2/11 Dalton St Nelson 
Bay, 8. Marko Bakarić pok. Jakova, iz Korčule, Strećica 
11, 9. Marko Bakarić pok. Petra, iz Žrnova, Žrnovo 
241, 10. Ante Belić pok. Marka, 11. Marija Belić, 12. 
Anđelka Šale, 13. Kata Skokandić ud. Vicka, 14. Mira 
Simunić pok. Pera, 15. Marija Simunić pok. Pera, 
16. Antuna Simunić pok. Pera, 17. Vinka Simunić 
ud. Pera, 18. Stjepan Simunić pok. Mata, 19. Perina 
(Perinca) Simunić pok. Mata, 20. Zorka Simunić 
pok. Mata, 21. Antun Simunić pok. Mata, 22. Donko 
»Barinar« Jeričević pok. Ivana, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je tuženima: ad 9. 
Belić Ante pok. Marka, ad 10. Belić Marija, ad 11. 
Šale Anđelka, ad 12. Skokandić Kata ud. Vicka, ad 13. 
Simunić Mira pok. Pera, ad 14. Simunić Marija pok. 
Pera, ad 15. Simunić Antuna pok. Pera, ad 16. Simunić 
Vinka ud. Pera, ad 17. Simunić Petar pok. Mata, ad 18. 
Simunić Perina (Perinca) pok. Mata, ad 19. Simunić 
Zorka pok. Mata, ad 20. Simunić Antun pok. Mata i 
ad 21. Simunić »Barinar« Donko pok. Ivana, koji su 
odsutni i nepoznata boravišta, privremenu zastupnicu 
Katarinu Biliš, odvjetnicu u Korčuli, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremena zastupnica obavljat će sve dok 
se prije navedeni tuženi ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 33 Posl. broj: P.951/22 od 12. X. 2023.)� (3039)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Veri Miočić, 
u izvanparničnom postupku predlagatelja Mislava 
Kulaša, Ulica Božidara Magovca 55, Zagreb, protiv 
protustranke Helene Bešenski, Trnsko 41A, Zagreb, 
radi razvrgnuća, protustranci Heleni Bešenski, Trnsko 
41A, Zagreb, u ovoj izvanparničnoj stvari postavlja se 
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nom roku nitko ne javi, ostavinska imovina uručit 
će se prema stanju spisa.
(Broj: O-376/2023, UPP/OS-14/2023 od 24. X. 
2023.)� (3051)

JAVNI BILJEŽENIK IVAN KUKUČKA iz Pule poziva 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Silvia 
Cappellia od Giovannia, Filipana, Filipana 8, rođ. 3. 5. 
1940., a preminuloga 11. 9. 2023., državljanina R Hr-
vatske, da se prijave javnom bilježniku Ivanu Kukučki 
iz Pule, kao sudskom povjereniku Općinskog suda u 
Puli – Pola, u ostavinskom postupku iza navedenog 
ostavitelja, u roku od šest mjeseci od objave ovoga 
oglasa u Narodnim novinama.
Oglas će se objaviti na e-oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Pula – Pola i objaviti u Narodnim novinama.
(Broj: O-1103/2023, UPP/OS-108/23 od 25. X. 
2023.)� (3052)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužiteljici Ana Aračić 
iz Runovića, Runović 497, koju zastupaju opunomo-
ćenici Marko Perkušić i Mirko Perkušić, odvjetnici u 
Imotskom, A. Starčevića 24, protiv tuženika Glavota 
Mate pok. Mate, odsutan i nepoznata boravišta kojeg 
zastupa privremeni zastupnik Tomislav Livajić, od-
vjetnik u Omišu, Preradovićeva 12, radi utvrđenja, na 
temelju čl. 84. ZPP-a, koji će zastupati interese tuže-
nika dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom ili dok im Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne postavi staratelja, radi utvrđenja.
(Broj: P-503/2023-9 od 26. X. 2023.)� (3053)

KOD OPĆINSKOG SUDA U GOSPIĆU u tijeku je 
izvanparnični postupak predlagatelja Rade Rađenović 
iz Srba, Kruškovača 54, radi amortizacije isprave: do-
kumentacije o kupnji traktora (računa, kupoprodajnog 
ugovora) marke IMT 533, snage 35 KS, broj motora 
901184002 broj kabine 12893, serija broj: 168299, broj 
šasije 9160112618, s jednoosovinskom prikolicom, 
zemlja podrijetla Jugoslavija, koji je kupljen 23. 12. 
1979. u trgovini u mjestu Ripač, Općina Bihać, FBIH, 
po cijeni od cca 7.000,00 EUR/protuvrijednost dinara, 
radi registracije traktora i ishodovanja prometne 
dozvole za ovo poljoprivredno vozilo.
Poziva se svatko tko je u posjedu navedenih isprava 
da ih u roku od 30 dana preda sudu ili u istom roku 
obavijesti sud gdje se isprave nalazi ako su mu poznate 
takve okolnosti.
Pozivaju se sve osobe koje imaju pravni interes (pravni 
slijednik trgovine, treće osobe itd.) da u roku od 30 
dana od objave oglasa u službenom glasilu Narodne 
novine podnesu prigovore protiv prijedloga za po-
ništenje isprave.
Ako se u oglasnom roku nitko ne javi, sudu s ispra-
vama iz t. 1. izreke ovog rješenja niti stavi prigovor 
za poništenje istih, sud će navedene isprave oglasiti 
nevažećim i odlučiti da sudsko rješenje o njihovom 
poništenju zamjenjuje izgubljene/nestale ispravu, ako 
budu ispunjene materijalno pravne pretpostavke za 
udovoljenje prijedlogu za poništenje.
Od trenutka objave oglasa u službenom glasilu Na-
rodne novine dužnik po ispravi iz t. 1. izreke ovog 
rješenja, tj. Trgovina – prodavatelj traktora, ne smije 
ispuniti kakvu obvezu iz isprave čije se poništenje traži 
niti je preinačiti obnoviti prenijeti na drugu osobu.
(Broj: 11 R1-146/2022-5 od 26. X. 2023.)� (3054)

zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Stefana Matijevića, u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
mu je postavio staratelja.
(Broj: 105 Pl-1699/2023-7 od 18. X. 2023.)� (3048)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otoč-
cu objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Rajke 
Narančić iz Samobora, Matijaša Korvina 8, protiv 
tuženika Pavlović zadruge, Dabar kbr. 264, koju za-
stupa predstavnik Pavlović Marko, sada nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, Pavlović 
Marku, predstavniku tužene Pavlović zadruge kbr. 264, 
Dabar, koji je sada nepoznatog boravišta, postavljena 
privremena zastupnica na temelju članka 84. stavka 
2. točke 4. ZPP-a Gordana Peraković-Turković, od-
vjetnica iz Otočca.
Privremeni zastupnik zastupat će predstavnika tužene 
u ovome postupku sve dok se isti ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo sta-
rateljstva ne izvijesti sud da mu je postavljen staratelj.
(Broj: 4 P-249/2023-5 od 25. X. 2023.)� (3049)

OPĆINSKI SUD U METKOVIĆU, po sucu toga suda 
Gabrielu Staniću, u pravnoj stvari tužitelja 1. Ana 
Radić, Podstrana, Poljičkih knezova 1, 2. Jelena Polić, 
Podstrana-Strožanac, Podstrana, Poljičkih knezova 1, 
koje zastupa opun. Adella Radić, odvjetnica iz Splita, 
Smiljanićeva br. 2, protiv tuženika 1. Mate Jović, 
Marka, odsutan i nepoznata boravišta 2. Ivan Jović, 
Marka, odsutan i nepoznata boravišta, 3. Josip Jović, 
Marka, odsutan i nepoznata boravišta, 4. Ferdo Jović, 
pok. Nikole, odsutan i nepoznata boravišta, 5. Marija 
Ćorić, ž. Kriste, r. Jović, odsutna i nepoznata boravišta, 
6. Evarista Bašković, pok. Saturna, mld. odustna i 
nepoznata boravišta, 7. Perina Bašković, pok. Saturna, 
mld. odsutna i nepoznata boravišta, 8. Nikola Ivan 
Jović, Zagreb, Jukićeva 14, 9. Mirka Vuletić, Zagreb, 
Prilaz Gjure Deželića 72, tuženici od 1. do 7. nemaju 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je tuženicima od 1. do 7. 
privremenog zastupnika Nikolu Pervana, odvjetnika 
iz Vrgorca, a na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a, 
jer su tuženici od 1. do 7. nepoznatog boravišta te se 
dostava ne može obaviti.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom pred-
metu sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, te 
će zastupati tuženike sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom.
(Broj: 9 P-307/2023 od 19. X. 2023.)� (3050)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANE HERCEG, kao 
povjerenika Općinskog građanskog suda u Zagrebu u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Branka Grgurića, 
sin Slavka, rođen 25. 11. 1955., umro 10. 12. 2022., s 
prebivalištem u Zagrebu, Gundulićeva 54.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, da 
se u roku od šest mjeseci računajući od dana objave 
ovog oglasa na oglasnoj ploči Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, prijave Općinskom građanskom sudu 
u Zagrebu ili povjereniku suda, javnom bilježniku 
Ivani Herceg, Jurišićeva 1, Zagreb. Ako se u navede-

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne obavijesti 
sud da joj je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: 13 P-772/2023-9 od 19. X. 2023.)� (3045)

OPĆINSKI SUD SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužiteljice Meri Caratan, koju 
zastupa opunomoćenik Roko Lukšić, odvjetnik iz Jelse, 
protiv tuženice Marije Barbić, odsutna i nepoznatog 
boravišta radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, 
postavio je tuženoj Mariji Barbić privremenog za-
stupnika Igora Prvinića, odvjetnika u Starom Gradu 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13; 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22; dalje: 
ZPP), jer je tužena Marija Barbić odsutna i nepoznata 
boravišta, a nema opunomoćenika, i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
Mariju Barbić u postupku sve dok se ona ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
joj je postavio staratelja.
(Broj: 81: P-4125/2023-5 od 4. X. 2023.)� (3046)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, u pravnoj stvari tužitelja 
Antonia Hočevara iz Osijeka, Vinkovačka cesta 1, 
koju zastupa opunomoćenik Darko Šuper, odvjetnik 
iz Osijeka, protiv tuženika Mikayela Simonyana iz 
Sjedinjenih Američkih Država, North Hollywood, 
Whitsett Ave 6115, sada nepoznatog boravišta, radi 
ispunjenja obveze, postavio je tuženiku Mikayelu 
Simonyanu privremenog zastupnika Marina Brajka, 
odvjetnika iz Đakova, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. i 
5. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tuženika nepoznato, nema opunomoćenika, a dostava 
mu se nije mogla obaviti i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Mikayela Simonyan u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi na sudu i sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Područni ured Đakovo, ne 
obavijesti sud da su postavili skrbnika.
(Broj: 6. P-463/2023-11 od 20. X. 2023.)� (3047)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po višoj 
sudskoj savjetnici – specijalisti Dubravki Romac, u 
pravnoj stvari tužitelja Privredna banka Zagreb d.d., 
OIB: 02535697732, Zagreb, Radnička cesta 50, koju 
zastupa opunomoćenik Ivica Mazalin, odvjetnik iz Za-
greba, protiv tuženika Stefana Matijevića, radi isplate, 
postavio je tuženiku Stefanu Matijeviću privremenog 
zastupnika Radoslava Šunjića, odvjetnika u Zagrebu 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13), jer je tuženik Stefan Matijević, 
nepoznatog boravišta a nema opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 


