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Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju i dostupni su na uvid samo oglašivačima 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
� (1)
Novi radio – Zadar d.o.o., MB: 01720210, 
OIB: 04264470662, sjedište Splitska ulica 3, 
Zadar, objavljuje podatke o

VLASNIČKOJ STRUKTURI
Ime i prezime: Anica Košta, oznaka vlasništva: 
F, OIB: 39120301038, adresa: Karlovački prilaz 
3, 23000 Zadar, Postotak u udjelu vlasništva: 
100,00 %.

Novi radio – Zadar d.o.o.

NADMETANJA
Klasa: 406-04/23-01/02
Urbroj: 238-106-05-23-01 od 4. I. 2023.� (1)

JAVNI NATJEČAJ
za davanje u zakup poslovnog prostora.
1. Predmet javnog natječaja je davanje u zakup 
dijela poslovnog prostora za postavu samo-

poslužnih aparata za napitke na sljedećim 
adresama:
– Ispostava Ivanić Grad, Omladinska 25, 
Ivanić Grad
– Ispostava Jastrebarsko, Ulica kralja Tomi-
slava 29, Jastrebarsko
– Ispostava Samobor, Ljudevita Gaja 37, Sa-
mobor
– Ispostava Vrbovec, 7. svibnja 14, Vrbovec
– Ispostava Zaprešić, Pavla Lončara 1, Zaprešić
– Ispostava Sveti Ivan Zelina, Bocakova 5, 
Sveti Ivan Zelina
– Ispostava Vrbovec, ambulanta Đurište, 1. 
svibnja 2, Đurište
– Ispostava Vrbovec, ambulanta Dubrava, 
Kralja Tomislava 7, Dubrava
– namjena prostora: postavljanje samoposluž-
nih aparata za posluživanje napitaka
– početni minimalni iznos mjesečne zakup
nine po aparatu: 70,00 EUR mjesečno, bez 
poreza.
2. Poslovni prostor iz t. 1. daje se u zakup na 
određeno vrijeme od 5 godina.
3. Natjecatelji su dužni položiti jamčevinu 
u trostrukom ukupnom iznosu minimalne 
mjesečne zakupnine (3.150,00 EUR) u korist 
Doma zdravlja Zagrebačke županije, IBAN 
HR6023400091110123700, PBZ banka.
4. Najpovoljnijom ponudom smatrat će se 
ona ponuda koja osim ispunjenja natječajnih 
uvjeta sadrži i najviši iznos zakupnine.
5. U slučaju da više ponuditelja koji ispunja-
vaju natječajne uvjete ponudi isti iznos zakup
nine, Povjerenstvo će pozvati natjecatelje da u 
roku od 24 sata ponude u zatvorenoj omotnici 
novi iznos mjesečne zakupnine.

6. Ponuda za sudjelovanje u javnom natječaju 
mora sadržavati:
a) izvornik ili ovjeren preslik rješenja o upisu 
u sudski registar sa svim prilozima, iz kojeg 
mora biti vidljivo da je tvrtka registrirana 
za djelatnost za koju se prostor daje u zakup
b) BON 1, BON 2 te potvrdu porezne upra-
ve o nepostojanju obveze plaćanja dospjelih 
poreznih obveza i obveza za mirovinsko i 
zdravstveno osiguranje
c) popunjenu i ovjerenu ponudbenu tablicu 
(Prilog 1)
d) dokaz o izvršenoj uplati jamčevine.
7. Ponuda za natječaj podnosi se u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Za javni natječaj za 
davanje u zakup dijela poslovnog prostora 
za postavu samoposlužnih aparata za napit-
ke – ne otvaraj«, na adresu: Dom zdravlja 
Zagrebačke županije, Ravnateljstvo, Ljudevita 
Gaja 37, Samobor.
8. Rok za podnošenje ponude je 13. 1. 2023. 
do 10 sati.
9. Zakašnjele ponude, nepotpune ponude ili 
na drugi način podnesene ponude protivno 
natječajnim uvjetima neće se razmatrati.
10. Ponude će biti javno otvorene 13. 1. 2023. 
u 10 sati u uredu ravnatelja u Domu zdravlja 
Zagrebačke županije, Ljudevita Gaja 37.
11. Natjecateljima koji su položili jamčevinu, 
a čije ponude nisu odabrane, jamčevina će biti 
vraćena u roku od 10 dana od dana dostave 
obavijesti o rezultatima natječaja, dok se po-
ložena jamčevina natjecatelja čija je ponuda 
odabrana zadržava i uračunava u zakupninu.
12. Ako natjecatelji čija je ponuda odabrana 
odustane od natječaja ili sklapanja ugovora 
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Jedan prijavitelj može podnijeti najviše jednu 
prijavu na Javni poziv, a prijava može obuhva-
ćati jedno ili više određenih područja poljopri-
vrednog zemljišta koje je dio poljoprivrednog 
zemljišta ili ukupno poljoprivredno zemljište 
jedne ili više katastarskih općina, s tim da 
će se prijava na novi/produženi/dopunjeni 
ili ispravljeni Javni poziv prema Programu 
iz ovoga Javnog poziva smatrati dopuna već 
podnesene prijave.
Zemljište iz prijave može biti na području 
jedne jedinice lokalne samouprave odnosno 
Grada Zagreba ili više jedinica lokalne samo-
uprave i Grada Zagreba, uz uvjet da se više 
od 50 % istog zemljišta nalazi na području 
podnositelja prijave.
Nositelj komasacije nadležan je za provođenje 
postupka komasacije na određenom području 
odnosno poljoprivrednom zemljištu koje je 
odabrano za provođenje komasacije prema 
Programu.
Nadležno tijelo za provođenje postupka ko-
masacije, kada je Nositelj komasacije jedinica 
lokalne samouprave ili Grad Zagreb, je općin-
ski načelnik odnosno gradonačelnik.
III. PRIHVATLJIVI PRIJAVITELJI
Prihvatljivi prijavitelji na Javni poziv su je-
dinice lokalne samouprave odnosno Grad 
Zagreb prema Zakonu o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, 
br. 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 
36/09., 150/11., 144/12., 19/13. – pročišćeni 
tekst, 137/15. – ispravak, 123/17., 98/19. i 
144/20.), ako:
– se zbog rascjepkanosti i nepravilnog oblika 
zemljište ne može svrhovito obrađivati,
– se zbog postojećih stvarnopravnih odnosa 
ili zbog velike rascjepkanosti zemljišta ne 
može organizirati proizvodnja koja osigurava 
svrhovitost uloženih sredstava na području 
na kojem se izgrađuju ili su već izgrađene 
vodne građevine za melioracije ili
– izgradnja nove prometne infrastrukture 
ili drugih infrastrukturnih građevina, kao i 
uređenje većih vodotoka izaziva ili će izazvati 
daljnje usitnjavanje postojećih katastarskih 
čestica i poremećaj putne i kanalske mreže.
IV. PRIHVATLJIVE AKTIVNOSTI
Prihvatljive aktivnosti i troškovi komasacije 
u okviru provedbe Programa u vezi s ad-
ministrativnim pokretanjem i provođenjem 
postupka komasacije, izradom dokumentacije 
te provođenja pravomoćnog rješenja o koma-
saciji koji se odnose na građevinske radove i 
uređenje zemljišta u obuhvatu komasacije, su 
propisani Zakonom i Programom.
Nisu prihvatljive aktivnosti ni njihovi troškovi, 
a koji su propisani Zakonom i Programom u 
vezi s administrativnim pokretanjem i provo-
đenjem komasacije, izradom dokumentacije te 

Svrha Programa komasacije poljoprivrednog 
zemljišta do 2026. godine (Narodne novine, 
broj 140/2022) (u daljnjem tekstu: Program) 
koji je donesen Odlukom Vlade Republike 
Hrvatske, klasa: 320-02/22-01/476, urbroj: 
525-06/170-22-1 od 23. prosinca 2022. godine, 
je financiranje provođenja komasacije poljo-
privrednog zemljišta na određenom području 
koje je odabrano kao komasacijsko područje.
Cilj provedbe komasacije poljoprivrednog 
zemljišta na komasacijskom području u skla-
du s Programom je omogućiti ekonomičnije 
iskorištavanje poljoprivrednog zemljišta uz 
povoljnije uvjete za povećanje poljoprivredne 
proizvodnju i ruralni razvoj, i to osnivanjem 
većih i pravilnijih katastarskih čestica, izgrad-
njom poljoprivrednih putova, vodnih građe-
vina za melioracije te izvođenjem i drugih 
radova na uređenju zemljišta namijenjenog 
poljoprivredi, uz očuvanje obilježja krajobra-
za, a čime se ostvaruje veća dodana vrijednost 
u poljoprivrednoj proizvodnji, stavljanje u 
funkciju zapuštenog poljoprivrednog zemlji-
šta, pri čemu se ostvaruje značajan utjecaj 
na razvoj i unaprjeđenje ruralnih prostora.
II. PREDMET JAVNOG POZIVA
Ministarstvo poljoprivrede (u daljnjem tek-
stu: Ministarstvo) će u skladu s osiguranim 
financijskim sredstvima prema Programu 
financirati komasaciju prema rezultatima 
Javnog poziva koji se objavljuje u otvorenom 
postupku.
II.1. Predmet Javnog poziva je prikupljanje 
prijava jedinica lokalne samouprave odnosno 
Grada Zagreba kojim prijavljuju određeno 
područje/poljoprivredno zemljište za oda-
bir određenih područja kao komasacijskih 
područja na kojima će se provoditi komasa-
cija prema odredbama Zakona iz dostupnih 
financijskih sredstava u skladu s Programom.
II.2. Predmet Javnog poziva je prikupljanje 
prijava jedinica lokalne samouprave odnosno 
Grada Zagreba kojim prijavljuju određeno 
područje/poljoprivredno zemljište:
–  na kojem je u skladu s člankom 55. stavkom 
1. Zakona pokrenut komasacijski postupak 
koji nije završen ili je postupak komasacije 
započet po odredbama Zakona o komasaciji 
(Narodne novine, br. 10/79., 21/84. i 5/87.), 
a dokumentacija postupka zbog proteka vre-
mena ili Domovinskog rata nije dostupna, 
te su tehnički odnosno građevinski radovi 
komasacije na okrupnjivanju zemljišta i for-
miranju novih čestica zemljišta izvršeni ili su 
u završnoj fazi izvršenja;
– za odabir prioritetnog područja komasacije 
kao komasacijskog područja na kojem će se 
provoditi komasacija prema članku 55. Zakona 
iz dostupnih financijskih sredstava u skladu 
s Programom.

o zakupu, nema pravo na povrat uplaćene 
jamčevine.
13. O rezultatima izbora natjecatelji će biti 
obaviješteni elektroničkom poštom najka-
snije u roku od 10 dana od javnog otvaranja 
ponuda.
14. Dom zdravlja Zagrebačke županije zadr-
žava pravo poništenja natječaja, kao i pravo 
ne prihvatiti ni jednu ponudu.
15. Izabrani ponuditelj dužan je najkasnije 
u roku od 15 dana od primitka obavijesti o 
izboru sklopiti ugovor o zakupu te postaviti 
aparate u roku od 15 dana od dana sklapanja 
ugovora.

Dom zdravlja Zagrebačke županije

Klasa: 320-02/22-01/476
Urbroj: 525-06/170-22-1 od 23. XII. 2022.
� (3)
Na temelju članka 18. stavka 1. Zakona o ko-
masaciji poljoprivrednog zemljišta (Narodne 
novine, broj 46/2022) u skladu s Programom 
komasacije poljoprivrednog zemljišta do 2026. 
godine (Narodne novine, broj 140/2022), član-
ka 4. stavak 2. i 3. Pravilnika o postupku i 
mjerilima objave javnog poziva za provođenje 
komasacije te mjerilima za odabir određenog 
područja prema javnom pozivu (Narodne 
novine, broj 133/2022) i Odluke ministrice 
poljoprivrede, klasa: 320-02/22-01/476, ur-
broj: 525-06/170-22-1 od 23. prosinca 2022. 
godine, Ministarstvo poljoprivrede objavljuje

JAVNI POZIV
za odabir određenog područja za provo-
đenje komasacije u skladu s Programom 
komasacije poljoprivrednog zemljišta do 
2026. godine.
Ministarstvo poljoprivrede poziva jedinice 
lokalne samouprave odnosno Grad Zagreb 
da u skladu s Javnim pozivom prijave pod-
ručje/poljoprivredno zemljište za provođenje 
komasacije iz dostupnih financijskih sredstava 
prema Programu komasacije poljoprivred-
nog zemljišta za razdoblje do 2026. godine u 
skladu s Nacionalnim planom za oporavak i 
otpornost 2021. – 2026. kroz reformsku mjeru 
C1.5 R2 »Unaprjeđenje sustava za restrukturi-
ranje poljoprivrednog zemljišta i komasaciju«
I. UVOD
Pojmovi propisani člankom 6. Zakona o ko-
masaciji poljoprivrednog zemljišta (Narodne 
novine, broj 46/2022) (u daljnjem tekstu: 
Zakon) imaju jednako značenje u Javnom 
pozivu te aktima koji se donose na temelju 
njega, pri čemu se izrazi koji se koriste u Jav-
nom pozivu, a imaju rodno značenje odnose 
jednako na muški i ženski rod.
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i radova u svrhu poljoprivredne djelatnosti 
za koje se komasacija može provoditi bez 
suglasnosti
– na kojima su radovi izvedeni u skladu s 
pravilnikom kojim se uređuje određivanje 
jednostavnih i drugih građevina i radova u 
svrhu poljoprivredne djelatnosti za koje se 
komasacija može provoditi bez suglasnosti;
5. podatke za prijedlog komasacijskog po-
dručja:
– ime i matični broj katastarske općine
– ukupnu površinu
– ukupan broj katastarskih čestica
– prosječna veličina katastarskih čestica u 
vlasništvu Republike Hrvatske
– prosječna veličina katastarskih čestica u 
vlasništvu fizičkih i pravnih osoba
– prosječna veličina katastarskih čestica koje 
je ostalo zemljište;
6. podatke za prijedlog komasacijske gromade:
– ime i matični broj katastarske općine
– ukupnu površinu
– ukupan broj katastarskih čestica
– prosječna veličina katastarskih čestica u 
vlasništvu Republike Hrvatske
– prosječna veličina katastarskih čestica u 
vlasništvu fizičkih i pravnih osoba
– prosječna veličina katastarskih čestica koje 
je ostalo zemljište;
7. predviđene radove komasacije.
VI.2. podneske (pismena) opisane kao (članak 
8. stavak 1. Pravilnika):
a) grafički prikaz komasacijskog područja koje 
se predlaže za komasaciju (kojem je grafička 
osnova katastarski plan) na kojem su označene 
granice prijedloga komasacijskog područja 
i granice zemljišta koje se predlaže za ko-
masacijsku gromadu te katastarske čestice i 
to: – katastarske čestice iz prijedloga koma-
sacijskog područja koje ne ulaze u prijedlog 
komasacijske gromade – katastarske čestice iz 
prijedloga komasacijskog područja koje ulaze 
u prijedlog komasacijske gromade – (čl. 8. st. 
1. t. 2. Pravilnika)
b) grafički prikaz (kojem je grafička osnova 
digitalni ortofotoplan) na kojem su označene 
granice prijedloga komasacijskog područja i 
granice zemljišta koje se predlaže za komasa-
cijsku gromadu, a koji prikazuje: – postojeće 
stanje putne i kanalske mreže – postojeća 
obilježja krajobraza koja su evidentirana u 
službenim evidencijama – položaj zemljišta 
u vlasništvu Republike Hrvatske – položaj 
zemljišta u vlasništvu fizičkih i pravnih oso-
ba – položaj ostalog zemljišta – (čl. 8. st. 1. 
t. 3. Pravilnika)
c) grafički prikaz (kojem je grafička osnova 
digitalni ortofotoplan) na kojem su označene 
granice prijedloga komasacijskog područja i 

hvatljive aktivnosti i troškove, a kako bi se 
provela komasacije u skladu s Programom.
VI. POPIS OBVEZNE DOKUMENTACIJE UZ 
PRIJAVU NA JAVNI POZIV
Uz prijavu se mora priložiti cjelokupna doku-
mentacija iz članka 8. stavka 1. Pravilnika o 
postupku i mjerilima objave javnog poziva za 
provođenje komasacije te mjerilima za odabir 
određenog područja prema javnom pozivu 
(Narodne novine, broj 133/2022) (u daljnjem 
tekstu: Pravilnik), u obliku kao:
VI.1. podatke upisane u obrazac (Prilog II) 
koji je sastavni dio Javnog poziva, i to:
1. popis svih katastarskih čestica komasacij-
skog područja koje se predlaže za komasaciju 
koji osim imena i matičnog broja katastarske 
općine sadrži i podatke o broju katastarske 
čestice, površini i načinu uporabe katastarske 
čestice te upisanim osobama:
a) iz zemljišne knjige:
– s uknjiženim pravom vlasništva Republike 
Hrvatske
– s uknjiženim pravom vlasništva pravnih 
ili fizičkih osoba
– za ostalo zemljište
b) iz posjedovnih listova:
– s upisom posjeda Republike Hrvatske
– s upisom posjeda pravnih ili fizičkih osoba
– za ostalo zemljište;
2. Katastarske čestice:
– iz prijedloga komasacijskog područja koje 
ne ulaze u prijedlog komasacijske gromade
– iz prijedloga komasacijskog područja koje 
ulaze u prijedlog komasacijske gromade;
3. Je li grafički prikaz (kojem je grafička 
osnova digitalni ortofotoplan) na kojem su 
označene granice prijedloga komasacijskog 
područja i granice zemljišta koje se predlaže 
za komasacijsku gromadu, prikazuje ili ne 
prikazuje (upisati DA ili NE u Prilog II.):
– postojeće stanje putne i kanalske mreže
– postojeća obilježja krajobraza koja su evi-
dentirana u službenim evidencijama
– položaj zemljišta u vlasništvu Republike 
Hrvatske
– položaj zemljišta u vlasništvu fizičkih i 
pravnih osoba
– položaj ostalog zemljišta;
4. Je li popis katastarskih čestica s iskazom 
površina katastarskih čestica iz prijedloga 
komasacijskog područja, prikazuje ili ne pri-
kazuje (upisati DA ili NE u Prilog II.):
– vinograde
– voćnjake
– maslinike
– ribnjake
– na kojima postoji jednostavna i druga građe-
vina u skladu s pravilnikom kojim se uređuje 
određivanje jednostavnih i drugih građevina 

građevinskim radovima i uređenjem zemljišta 
u obuhvatu komasacije kod provođenja pra-
vomoćnog rješenja o komasaciji, ako ih nije 
moguće u cijelosti provesti u pojedinačnom 
postupku komasacije unutar razdoblja za 
provedbu komasacije do 2026. godine.
Javnim pozivom prema Programu planirano 
je razdoblje za provedbu komasacije do 2026., 
za okvirno dostupna financijska sredstva u 
iznosu od 300.000.000 kuna (39.816.842 EUR) 
za koja se planira provedba komasacije na 
okvirnoj površini poljoprivrednog zemljišta, 
po dostupnoj prosječnoj cijeni po hektaru, od 
najmanje 18.000 ha poljoprivrednog zemljišta, 
a svakom pojedinačnom odlukom o odabiru 
određenog poljoprivrednog zemljišta kao 
komasacijskog područja za provedbu koma-
sacije odredit će se prihvatljive aktivnosti i 
troškovi za to komasacijsko područje, kako bi 
se provela komasacija u okvirima utvrđenim 
Programom za dostupna sredstva, najmanju 
ukupnu površinu i razdoblje za provedbu 
komasacije.
V. FINANCIJSKA SREDSTVA ZA KOMASA-
CIJU OD 2022. DO 2026.
Financijska sredstva za provedbu komasacije 
poljoprivrednog zemljišta u razdoblju do 2026. 
u skladu s Programom planirana su u Držav-
nom proračunu Republike Hrvatske za 2022. 
godinu i projekcijama za 2023. i 2024. godinu 
(Narodne novine, broj 140/21.), a sredstva za 
provedbu Programa za 2025. i 2026. godinu 
Ministarstvo će planirati prilikom izrade 
državnog proračuna u okviru limita svoga 
razdjela iz sredstava Mehanizma za oporavak 
i otpornost te iz nacionalnih sredstava.
Dostupna i raspoloživa financijska sredstva
Za provedbu komasacije poljoprivrednog ze-
mljišta kroz reformsku mjeru C1.5 R2 »Una-
prjeđenje sustava za restrukturiranje poljo-
privrednog zemljišta i komasaciju« u dijelu 
koji se odnosi na komasaciju poljoprivrednog 
zemljišta, okvirni iznos dostupnih financij-
skih sredstava potrebnih za provedbu Pro-
grama iznosi 300.000.000 kuna (39.816.842 
EUR) (Tečaj konverzije kune u euro, 1 euro 
= 7,53450 kuna sukladno Uredbi Vijeća (EU) 
2022/1208 od 12. srpnja 2022. o izmjeni Ured-
be (EZ) br. 2866/98 u pogledu stope konverzije 
eura za Hrvatsku), a planirana:
− iz Mehanizma za oporavak i otpornost u 
iznosu od 250.000.000 kuna (33.180.702 EUR)
− iz nacionalnih sredstava u iznosu od 
50.000.000 kuna (6.636.140 EUR).
Iznos sredstva iz Programa nije ograničen 
najvećim ili najmanjim iznosom po jednoj 
prijavi za prihvatljive aktivnosti i troškove 
već se usklađuje s odabirom određenog po-
ljoprivrednog zemljišta kao komasacijskog 
područja za provedbu komasacije kroz pri-
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uređaju za pohranu podataka s integriranim 
USB sučeljem (na USB-u skenirano, svaki 
dokument odvojeno, u PDF-u) koji se stavlja 
u zatvorenu omotnicu zajedno s prijavom i 
cjelokupnu dokumentacijom u pismenom 
obliku.
Sva pitanja vezana uz Javni poziv mogu se 
postaviti najkasnije u roku od četiri mjeseca 
od dana objave ovoga Javnog poziva, isključivo 
elektroničkim putem slanjem upita na adresu 
elektroničke pošte: uprava.poljoprivrede@
mps.hr – Uprava za poljoprivredno zemljište, 
biljnu proizvodnju i tržište, a Ministarstva 
će u svrhu jednakog postupanja prema svim 
prijaviteljima odgovore i mišljenja davati samo 
kao dodatno pojašnjenje Javnog poziva uko-
liko nije jasna neka njegova odredba poziva 
ili odredba propisa koji se navode u glavi 
Javnog poziva.
VIII. ROK ZA PODNOŠENJE PRIJAVE NA 
JAVNI POZIV
Rok za prijavu na Javni poziv je do 31. pro-
sinca 2023. godine odnosno do odabira pri-
java kojim se dostiže površine od najmanje 
18.000 ha poljoprivrednog zemljišta (točka 
3. Programa) kao okvirne površine poljopri-
vrednog zemljišta na kojoj se planira provedba 
komasacije.
Rok za prijavu na Javni poziv kojom se pri-
javljuje određeno područje/poljoprivredno 
zemljište radi odabira prioritetnog područja 
komasacije kao komasacijskog područja na 
kojem će se provoditi komasacija u skladu s 
člankom 55. Zakona, je šest mjeseci od dana 
objave Javnog poziva.
Javni poziv otvoren je danom objave na mrež-
nim stranicama Ministarstva, a kao datum 
podnošenja prijave smatra se dan predaje 
prijave poštanskom uredu ili osobnom do-
stavom u pisarnicu Ministarstva.
Javni poziv objavljuje se na mrežnim stra-
nicama Ministarstva (https://poljoprivreda.
gov.hr/pristup-informacijama/javni-pozivi-i-
natjecaji/1198) i u »Narodnim novinama«, te 
se na dan objave dostavlja putem elektroničke 
pošte i udrugama koje na nacionalnoj razi-
ni predstavljaju jedinice lokalne i područne 
(regionalne) samouprave.
IX. PRIJAVA NA JAVNI POZIV I ADMINI-
STRATIVNA PROVJERA
Prijava s propisanom dokumentacijom se 
podnosi Ministarstvu u skladu s Javnim po-
zivom i rokom za podnošenje prijave iz glave 
VIII. ovoga Javnog poziva.
Administrativnu provjeru prijave dostavlje-
ne na Javni poziv provodi Povjerenstvo za 
provedbu Javnog poziva (u daljnjem tekstu: 
Povjerenstvo) koje je osnovano i imenovano 
Odlukom ministrice poljoprivrede u skladu 
s člankom 3. stavkom 1. Pravilnika.

javu na ovaj Javni poziv u minski sumnjivom 
području katastarskih općina u Republici 
Hrvatskoj u kojima je utvrđeno postojanje 
minski sumnjivih površina (čl. 8. st. 1. t. 14. 
Pravilnika)
k) očitovanje Hrvatskih šuma d.o.o. – Uprave 
šuma podružnice koja je nadležna jesu li ka-
tastarske čestice s popisa iz članka 8. stavka 
1. točke 1. Pravilnika uz prijavu na ovaj Javni 
poziv obuhvaćene šumskogospodarskim pla-
novima – (čl. 8. st. 1. t. 15. Pravilnika)
l) očitovanje Hrvatskih autocesta d.o.o. nalaze 
li se katastarske čestice s popisa iz članka 8. 
stavka 1. točke 1. Pravilnika uz prijavu na ovaj 
Javni poziv na trasi buduće autoceste – (čl. 8. 
st. 1. t. 16. Pravilnika)
m) očitovanje Hrvatskih cesta d.o.o. nalaze 
li se katastarske čestice s popisa iz članka 8. 
stavka 1. točke 1. Pravilnika uz prijavu na 
ovaj Javni poziv na trasi buduće ceste – (čl. 
8. st. 1. t. 17. Pravilnika)
n) očitovanje HŽ Infrastrukture d.o.o. nalaze 
li se katastarske čestice s popisa iz članka 8. 
stavka 1. točke 1. Pravilnika uz prijavu na 
ovaj Javni poziv na trasi buduće željezničke 
pruge – (čl. 8. st. 1. t. 18. Pravilnika)
o) suglasnosti vlasnika poljoprivrednog ze-
mljišta za provedbu komasacije u skladu sa 
Zakonom – (čl. 8. st. 1. t. 19. Pravilnika).
VII. NAČIN PODNOŠENJA PRIJAVE NA 
JAVNI POZIV I DRUGI UVJETI
Prijava na Javni poziv se podnosi Ministar-
stvu na propisanom obrascu (Prilog I.) koji 
je sastavni dio Javnog poziva.
Uz ispunjen, potpisan i ovjeren obrazac pri-
jave, podnositelj prijave mora priložiti cjelo-
kupnu dokumentaciju i podatke iz točke 6. 
Javnog poziva (Prilog II.) i uređaj za pohranu 
podataka s integriranim USB sučeljem s pri-
javom i cjelovitom dokumentacijom koji su 
u elektronskom obliku pohranjeni na njemu.
Prijava, potpisana i ovjerena pečatom, s cjelo-
kupnom dokumentacijom se u propisanome 
roku iz glave VIII. Javnog poziva podnosi u 
pisanom obliku poštom preporučeno s po-
vratnicom ili osobno u pisarnici Ministarstva, 
u zatvorenoj omotnici, na adresu: Ministar-
stvo poljoprivrede, Uprava za poljoprivredno 
zemljište, biljnu proizvodnju i tržište, Ulica 
grada Vukovara 78, 10000 Zagreb.
Na prednjoj strani omotnice potrebno je 
istaknuti puni naziv i adresu jedinice lokal-
ne samouprave odnosno Grada Zagreba koja 
dostavlja prijavu na Javni poziv s naznakom:
»Javni poziv za odabir određenog područja 
za provođenje komasacije u skladu s Progra-
mom komasacije poljoprivrednog zemljišta 
do 2026. – Ne otvarati«.
Prijavu i cjelokupnu dokumentaciju potreb-
no je dostaviti i u elektroničkom obliku na 

granice zemljišta koje se predlaže za komasa-
cijsku gromadu, a koji prikazuje: – vinograde 
– voćnjake – maslinike – ribnjake – na kojima 
postoji jednostavna i druga građevina u skladu 
s pravilnikom kojim se uređuje određivanje 
jednostavnih i drugih građevina i radova u 
svrhu poljoprivredne djelatnosti za koje se 
komasacija može provoditi bez suglasnosti 
– na kojima su radovi izvedeni u skladu s 
pravilnikom kojim se uređuje određivanje 
jednostavnih i drugih građevina i radova u 
svrhu poljoprivredne djelatnosti za koje se 
komasacija može provoditi bez suglasnosti 
– (čl. 8. st. 1. t. 4. Pravilnika)
d) očitovanje nadležnog upravnog tijela jedi-
nice lokalne i područne (regionalne) samo-
uprave je li za katastarske čestice s popisa iz 
točke 1. ovoga stavka koje su u vlasništvu 
Republike Hrvatske, podnesen zahtjev za 
povrat imovine sukladno Zakonu o naknadi 
za imovinu oduzetu za vrijeme jugoslavenske 
komunističke vladavine (Narodne novine, broj 
92/96, 39/99, 92/99, 43/00, 131/00, 27/01, 
34/01, 118/01, 80/02, 81/02 i 98/19) – (čl. 8. 
st. 1. t. 8. Pravilnika)
e) uvjerenje nadležnog upravnog tijela jedinice 
lokalne i područne (regionalne) samouprave 
nadležnog za prostorno uređenje nalaze li se, 
prema važećem prostornom planu uređenja, 
katastarske čestice s popisa iz članka 8. stavka 
1. točke 1. Pravilnika uz prijavu na ovaj Javni 
poziv izvan granica građevinskog područja – 
(čl. 8. st. 1. t. 9. Pravilnika)
f) uvjerenje nadležne jedinice lokalne samou-
prave odnosno Grada Zagreba da katastarske 
čestice s popisa iz članka 8. stavka 1. točke 1. 
Pravilnika uz prijavu na ovaj Javni poziv nisu 
dane u neki od oblika raspolaganja državnim 
poljoprivrednim zemljištem – (čl. 8. st. 1. t. 
10. Pravilnika)
g) posebni uvjeti zaštite prirode koje utvrđuje 
tijelo državne uprave nadležno za poslove 
zaštite prirode, ako se katastarske čestice s 
popisa iz članka 8. stavka 1. točke 1. Pravil-
nika uz prijavu na ovaj Javni poziv nalaze 
unutar zaštićenog područja – (č. 8. st. 1. t. 
11. Pravilnika)
h) akt nadležnog tijela o prihvatljivosti zahvata 
komasacije za ekološku mrežu sukladno pro-
pisima kojima se uređuje zaštita prirode – (čl. 
8. st. 1. t. 12. Pravilnika)
i) očitovanje Hrvatskih voda jesu li katastarske 
čestice s popisa iz članka 8. stavka 1. točke 1. 
Pravilnika uz prijavu ovaj Javni poziv vodno 
dobro, jesu li obuhvaćene nekim od vodo-
pravnih akata, odnosno pripadaju li zonama 
sanitarne zaštite izvorišta – (čl. 8. st. 1. t. 13. 
Pravilnika)
j) očitovanje Ministarstva unutarnjih poslova 
nalaze li se katastarske čestice s popisa iz 
članka 8. stavka 1. točke 1. Pravilnika uz pri-
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NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-07/22-02/11
Urbroj: 2158-96-01-22-1 od 22. XII. 2022.
� (8469)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Ekonomski fakultet u Osijeku raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto III. vrste – pomoćni knjižničar (knjiž-
ničarski tehničar) u knjižnici Ekonomskog 
fakulteta u sastavu Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku na neodređeno vri-
jeme u punom radnom vremenu
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto IV. vrste – namještenik (spremač/
spremačica) u Odjeljku/Uredu za tehničke 
i pomoćne poslove u Odjelu u područnoj 
službi/tajništvu Ekonomskog fakulteta u sa-
stavu Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine br. 93/14., 127/17. i 98/19.).
Kandidati natječaja pod točkom 1. osim općih 
uvjeta propisanih Zakonom o radu dužni su 
ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završena srednja stručna sprema društvenog 
smjera i drugi uvjeti određeni Zakonom o 
knjižnicama (u skladu s Pravilnikom o uvjeti-
ma i načinu stjecanja stručnih zvanja u knjiž-
ničarskoj struci (Narodne novine br. 107/21) 
položen stručni ispit najkasnije u roku od 
godine dana nakon obavljenog jednogodišnjeg 
radnog ili pripravničkog staža na poslovima 
knjižničarskog tehničara u koji staž se ubraja 
i razdoblje stručnog osposobljavanja za rad 
sukladno odredbama zakona kojim se uređuju 
radni odnosi)
– jedna godina radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj kandidati natječaja pod 
točkom 1. obvezni su priložiti:
– životopis
– izvornik ili ovjeren preslik svjedodžbe o 
završenoj srednjoj stručnoj spremi društve-
nog smjera
– preslik identifikacijske isprave
– elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave natječaja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili preslik 
ugovora)

o podnesenoj prijavi, prema kojem očitovanju 
su vidljivi svi potrebni podaci za donošenje 
odluke o odabiru određenog područja na 
kojem će se provoditi komasacija.
3. U skladu s očitovanjem s tabličnim prika-
zom iz točke 2. ove glave, ministrica donosi 
odluku o odabiru područja na kojem će se 
provoditi komasacija, a koja se objavljuje na 
mrežnim stranicama Ministarstva i dostavlja 
elektronskim putem podnositelju prijave u 
roku od 30 dana od donošenja.
XI. ISPLATA FINANCIJSKIH SREDSTAVA
Ministarstvo će provesti, u skladu s donese-
nom odlukom o odabiru određenog područja 
komasacije prema Programu, nabavu usluga 
izvođenja stručnih poslova i radova u vezi 
komasacije te sklopiti ugovor s ovlaštenim 
izvođačem.
Isplata financijskih sredstava za poslove i 
radove provedbe komasacije je u skladu s 
Programom, a Ministarstvo će isplatu izvršiti 
ovlaštenom izvođaču stručnih poslova i radova 
u vezi komasacije u roku i na račun u skladu 
s sklopljenim ugovorom.
XII. PRAVNI LIJEK
Protiv akata koji se donose na temelju ovoga 
Javnog poziva nije dopuštena žalba, ali se 
može uputiti prigovor povjerenstvu koje samo 
u ovu svrhu imenuje ministar nadležan za 
poljoprivredno zemljište (u daljnjem tekstu: 
ministar), a u čijem sastavu ne mogu sudje-
lovati osobe koje su sudjelovale u pripremi i 
provedbi ovog Javnog poziva te kontrolirali 
prihvatljivost Prijava. Prigovor se podno-
si isključivo pisanim putem neposredno ili 
preporučenom pošiljkom s povratnicom u 
dva primjerka.
XIII. IZMJENE/DOPUNE JAVNOG POZIVA
Ministarstvo može izmijeniti i dopuniti Javni 
poziv koji je objavljen u otvorenom postup-
ku radi iskorištenja planiranih sredstava za 
provedbu komasacije iz Programa.
Izmjene i dopune Ministarstvo objavljuju se 
na mrežnim stranicama Ministarstva (https://
poljoprivreda.gov.hr/pristup-informacijama/
javni-pozivi-i-natjecaji/1198), u »Narodnim 
novinama«, te na dan objave dostavlja putem 
elektroničke pošte i udrugama koje na nacio-
nalnoj razini predstavljaju jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave.
XIV. POPIS OBRAZACA – PRILOG
– obrazac prijave na Javni poziv (Prilog I.),
– obrazac podataka i popisa dokumentacije 
(Prilog II.) je ujedno i izvještajni obrazac.
Navedeni obrasci, uz Javni poziv, objavljuju se 
na mrežnim stranicama Ministarstva (https://
poljoprivreda.gov.hr/pristup-informacijama/
javni-pozivi-i-natjecaji/1198), te su sastavni 
dio Javnog poziva, a prijavitelj ih treba do-
staviti potpisane i ovjerene.

Ministarstvo poljoprivrede

U provedbi administrativne provjere utvrđuje 
se je li prijava potpuna i je li pravodobno 
podnesena, u skladu s uvjetima Javnog poziva.
Prijava koja je podnesena izvan roka za pod-
nošenje prijave iz glave VIII. ovoga Javnog 
poziva neće se uputiti u daljnji postupak, o 
čemu ministar donosi odluku koja se objav-
ljuje na mrežnim stranicama u roku od 15 
dana od utvrđenja da je prijava nepravodobna.
Podnositelj pravodobne prijave s nepotpunom 
dokumentacijom će se pozvati na dopunu do-
kumentacije, o čemu ministar donosi odluku 
koja se objavljuje na mrežnim stranicama u 
roku od 15 dana od utvrđenja da je prijava 
pravodobna, ali s nepotpunom dokumentaci-
jom, a rok zaprimanja prijave kao pravodobne 
u skladu s glavom VIII. ovoga Javnog poziva 
se smatra dan kada je zaprimljena cjelokupna 
dokumentacija koja je zatražena pozivom na 
dopunu u skladu s odlukom ministra.
X. VREDNOVANJE PRIJAVA I ODLUKA O 
ODABIRU PODRUČJA
1. Povjerenstvo, a prema redoslijedu zaprima-
nja prijava na Javni poziv koje su prethodno 
zadovoljile uvjete administrativne provjere iz 
glave IX. ovoga Javnog poziva kao pravodobno 
podnesene i s cjelokupnom dokumentacijom:
a) provodi vrednovanje u skladu s mjerilima 
iz članka 9. Pravilnika, na temelju dokaza 
(članak 20. stavak 6. Zakona) o važećim sugla-
snostima vlasnika poljoprivrednog zemljišta iz 
glave VI. točke VI.2. podtočke o) ovoga Javnog 
poziva i cjelokupne dokumentacije iz glave VI. 
točaka VI.1. i VI.2. ovoga Javnog poziva, te
– utvrđuje zemljište za provedbu komasacije 
u skladu s odredbama Zakona do iskorište-
nja financijskih sredstava osiguranih Javnim 
pozivom prema Programu;
b) provodi vrednovanje u skladu s mjerilima 
iz članka 10. Pravilnika, na temelju dokaza 
(članak 20. stavak 6. Zakona) o važećim sugla-
snostima vlasnika poljoprivrednog zemljišta 
iz glave VI. točke VI.2. podtočke o) ovoga 
Javnog poziva, cjelokupne dokumentacije iz 
glave VI. točaka VI.1. i VI.2. ovoga Javnog 
poziva za područje/poljoprivredno zemlji-
šte sa započetim postupkom komasacije u 
skladu s člankom 55. Zakona, te dokaza da 
je na određenom području/poljoprivrednom 
zemljištu iz prijave na Javni poziv započet 
postupak komasacije u skladu s odredom 
članka 55. Zakona, te
– utvrđuje zemljište za provedbu komasacije 
u skladu s odredbom članka 55. Zakona koje 
ostvaruje prioritet u redoslijedu za korištenja 
u odnosu na zemljište iz točke 1. ove glave, 
i to do najviše 10% financijskih sredstava 
osiguranih Javnim pozivom prema Programu.
2. Povjerenstvo odmah nakon od provedenog 
vrednovanja izrađuje očitovanje koje potpisuju 
svi članovi Povjerenstva, s tabličnim prikazom 
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OGLAS
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme. 
zamjena za bolovanje:
– administrativni radnik za naručivanje 
pacijenata – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završena srednja škola,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na ad-
ministrativnim poslovima (prednost imaju
kandidati s iskustvom u zdravstvenim usta-
novama),
– poznavanje rada u bolničkom informatič-
kom sustavu,
– poznavanje rada na računalu.
Prijavi treba priložiti preslike dokumenata o 
ispunjavanju uvjeta oglasa, životopis, dokaz 
o stažu (potvrda nadležne službe HZMO-a o 
podacima unesenim u matičnu evidenciju).
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave.
Prijave dostaviti na adresu: Thalassothera-
pia Opatija, Ulica maršala Tita 188/1, 51410 
Opatija, uz naznaku: »Za oglas«. Nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati, a 
rezultati natječaja će biti objavljeni na inter-
netskoj stranici i oglasnoj ploči Thalassothe-
rapije Opatija.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova na oglas se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Osobni podaci sadržani u dokumentaciji 
koju je potrebno priložiti prikupljaju se u 
svrhu provođenja oglasa procedure i izbora 
kandidata za prijem u radni odnos te podno-
šenjem molbe za prijavu na oglas kandidat 
daje bolnici privolu za korištenje njegovih 
osobnih podataka u navedenu svrhu.

Thalassotherapia Opatija

Klasa: 340-01/22-01/10
Urbroj: 2109-10-01-01-22-1� (4)
Na temelju članka 19. Statuta Županijske 
uprave za ceste Međimurske županije (Služ-
beni glasnik Međimurske županije 3/97, 4/03, 
2/05, 11/5 – pročišćeni tekst, 4/10, 17/10 – 
pročišćeni tekst, 9/12 i 3/21), Pravilnika o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta u Županijskoj upravi za ceste Me-
đimurske županije i Odluke o izmjenama i 
dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju 
i sistematizaciji radnih mjesta u Županijskoj 
upravi za ceste Međimurske županije od 16. 
12. 2022. godine, Županijska uprava za ceste 
Međimurske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme uz uvjet obveznog probnog rada od šest 
mjeseci za obavljanje poslova radnog mjesta:

potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanu u vrijeme trajanja ovog natječaja kao 
dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost 
u odnosu na ostale kandidate ostvaruje se 
samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju je: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja na adresu: Sveučilište Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, Ekonomski fa-
kultet u Osijeku, Trg Ljudevita Gaja 7, 31000 
Osijek, s naznakom: »Prijava na natječaj pod 
točkom __«.
Bez uredno popunjenog i potpisanog obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka).
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Ekonomski fakultet u Osijeku objavit će 
na mrežnoj stranici Ekonomskog fakulteta u 
Osijeku www.efos.unios.hr najkasnije u roku 
od 8 dana od provedenih postupaka izbora 
kandidata informaciju o provedenim postupci-
ma i odabranim kandidatima te uz prethodnu 
suglasnost kandidata profesionalni životopis 
odabranih kandidata sukladno propisima 
kojima se uređuje zaštita osobnih podataka.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
8 dana od njegova dovršetka.
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Ekonomski fakultet u Osijeku zadržava 
pravo obavijestiti sve prijavljene kandidate i 
elektroničkom poštom.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Ekonomski fakultet

� (2)
Thalassotherapia – specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluća 
i reumatizma – Opatija, Ulica maršala Tita 
188/1, objavljuje

– popunjen i potpisan obrazac privole za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka objavlje-
ne na mrežnoj stranici Ekonomskog fakulteta 
u Osijeku www.efos.unios.hr.
Kandidati natječaja pod točkom 2. osim općih 
uvjeta propisanih Zakonom o radu dužni su 
ispunjavati i sljedeći uvjet: završena osnovna 
škola.
Uz prijavu na natječaj kandidati natječaja pod 
točkom 2. obvezni su priložiti:
– životopis
– izvornik ili ovjeren preslik svjedodžbe o 
završenom osnovnoškolskom obrazovanju
– preslik identifikacijske isprave
– elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave ovog natječaja
– popunjen i potpisan obrazac privole za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka objav-
ljene na mrežnim stranicama Ekonomskog 
fakulteta u Osijeku www.efos.unios.
Opis poslova radnog mjesta III. vrste – po-
moćni knjižničar i radnog mjesta IV. vrste – 
namještenik (spremač/spremačica) objavljeni 
su na mrežnoj stranici Ekonomskog fakulteta 
u Osijeku www.efos.unios.hr.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju i koja je vlastoručno potpi-
sana od kandidata koji je podnio prijavu na 
javni natječaj.
Dokumentacija se predaje u dva (2) primjerka.
Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uv-
jete natječaja i koji su uz prijavu na natječaj 
priložili obvezujuću dokumentaciju, moraju 
pristupiti pisanom testiranju/razgovoru, a o 
sadržaju i načinu pisanog testiranja/razgovo-
ra, pravnim i drugim izvorima za pripremu 
kandidata za pisano testiranje/razgovor, mje-
stu i vremenu održavanja pisanog testiranja/
razgovora bit će obaviješteni putem mrežne 
stranice Ekonomskog fakulteta u Osijeku 
www.efos.unios.hr.
Kandidati koji ne pristupe pisanom testiranju/
razgovoru smatrat će se da su povukli prijavu 
na natječaj i neće se smatrati kandidatima 
natječaja.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
priložiti isprave kojima se dokazuje status 
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti, 
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panije (www.zuc-ck.hr), najmanje 5 dana 
prije održavanja razgovora.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kandidatkinje bit će obaviješteni u zakon-
skom roku.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne postignu 
zadovoljavajuće rezultate na intervjuu, pro-
vedba postupka oglasa će se obustaviti.

Županijska uprava za ceste  
Međimurske županije

� (5)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
I. za izbor u znanstveno-nastavno zvanje i 
radno mjesto:
– docent (1 izvršitelj) u Zavodu za veteri-
narsku patologiju u području biomedicine i 
zdravstva, polje veterinarska medicina, znan-
stvenoj grani veterinarske kliničke znanosti.
II. za izbor u suradničko zvanje i radno mjesto:
– asistent (1 izvršitelj) u Zavodu za mikrobio-
logiju i zarazne bolesti s klinikom u području 
biomedicine i zdravstva, polje veterinarska 
medicina, znanstvenoj grani veterinarsko 
javno zdravstvo i sigurnost hrane.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Veterinarskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 
www.vef.unizg.hr/natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom i doka-
zima o ispunjavanju propisanih uvjeta pod-
nose se u elektroničkom obliku u prijemni 
ured Veterinarskoga fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu na e-adresu: pisarnica@vef.unizg.
hr u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

Urbroj: 01-22-101-4 od 29. XII. 2022.� (6)
Centar za rehabilitaciju Silver, Zagreb, Štefa-
novec 34, raspisuje

NATJEČAJ
za poslove veterinarskog tehničara – nje-
govatelja pasa – 1 izvršitelj.
Ugovor o radu se zasniva na neodređeno 
puno radno vrijeme uz uvjet probnog rada 
od šest mjeseci.
Uvjeti:
a) srednjoškolsko obrazovanje veterinarskog 
usmjerenja ili drugo srednjoškolsko obra-
zovanje,

za diplomu. Ako kandidat/kinja posjeduje 
inozemnu svjedodžbu/diplomu, potrebno je 
priložiti rješenje o nostrifikaciji,
– potvrda o stažu Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje, ne starije od 1 mjesec,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 30 dana od dana prijave na natječaj),
– dokaz o ispunjavanju uvjeta posjedovanja 
4 godina radnog iskustva u struci – ugovor 
o radu, odgovarajuće rješenje, i sl.,
– licenca o završenom specijalističkom pro-
gramu izobrazbe u području javne nabave,
– preslik vozačke dozvole,
– izjava o poznavanju rada na računalu.
Prilozi odnosno isprave kojima se dokazuje 
ispunjavanje uvjeta iz natječaja mogu se prilo-
žiti u neovjerenom presliku, a prije sklapanja 
ugovora o radu izabrani kandidat će predočiti 
njihove izvornike.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
završen specijalistički program izobrazbe u 
području javne nabave (licenca), pod uvjetom 
da ga polože u roku od godine dana od dana 
potpisa ugovora o radu.
Prijavom na natječaj kandidati/kandidatkinje 
daju privolu za obradu osobnih podataka 
u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka za svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natje-
čaj neće se razmatrati kao i prijave poslane 
elektroničkom poštom ili telefaksom.
Pisane prijave na natječaj s dokazima o 
ispunjavanju potrebnih uvjeta podnose se 
neposredno ili poštom na adresu: Županij-
ska uprava za ceste Međimurske županije, 
Mihovljanska 70, Čakovec, 40000 Čakovec, 
uz naznaku: »Ponuda za radno mjesto«, do 
15. 1. 2023. godine.
Natječaj za zasnivanje radnog odnosa objavit 
će se na web-stranici Županijske uprave za 
ceste Međimurske županije: www.zuc-ck.hr 
4. 1. 2023. godine i u Narodnim novinama 
4. 1. 2023. godine.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je pozvati se na to pravo u prijavi te priložiti 
presliku dokumenata kojima se dokazuju 
okolnosti na temelju kojih ostvaruje pravo 
prednosti.
S kandidatima prijavljenim na oglas koji is-
punjavaju formalne uvjete i čije prijave su 
pravodobne, obavlja se razgovor (intervju).
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru, sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj i 
više se ne smatra kandidatom.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (in-
tervjua) bit će objavljeni na web-stranici 
Županijske uprave za ceste Međimurske žu-

ORGANIZACIJSKA JEDINICA GRAĐENJA 
I REKONSTRUKCIJE ŽUPANIJSKIH I LO-
KALNIH CESTA
– stručni suradnik za građenje i rekonstruk-
ciju županijskih i lokalnih cesta (m/ž) – 1 
izvršitelj.
Osnovni uvjeti koje kandidati moraju ispu-
njavati:
– sveučilišni diplomski ili specijalistički 
diplomski stručni studij građevinarstva ili 
drugog srodnog tehničkog smjera,
– 4 godine radnog iskustva,
– poznavanje rada na PC-ju (MS Office),
– završen specijalistički program izobrazbe 
u području javne nabave (licenca),
– položen vozački ispit B-kategorije.
Opis poslova i zadataka:
– sudjeluje u izradi programa građenja i 
rekonstrukcije županijskih i lokalnih cesta,
– planiranje, stručni nadzor i kontrola izvo-
đenja radova građenja i rekonstrukcije župa-
nijskih i lokalnih cesta,
– sudjeluje u izradi mjesečnih i tjednih pla-
nova građenja i rekonstrukcije,
– planiranje i održavanje mjera zaštite župa-
nijskih i lokalnih cesta i prometa na njima,
– pripremanje podloge za izradu strategije ra-
zvitka i građenja županijskih i lokalnih cesta,
– priprema i izrada projektnih zadataka,
– predlaže godišnji izvještaj o ocjeni stanja 
cestovnih objekata,
– kontrolira zbivanja i radove uz cestu u ce-
stovnom pojasu i cestovnom zemljištu,
– nadzor na obavljanju poslova i radnji gra-
đenja koje provodi društvo kapitala ili druga 
pravna osoba,
– izrada programa razvitka županijskih i 
lokalnih cesta,
– sudjeluje u izradi plana nabave,
– kontrola tehničkog i stručnog dijela javne 
nabave,
– izrada i priprema dokumentacije za EU 
fondove,
– ostali poslovi po nalogu ravnatelja i vo-
ditelja.
Napomena za sve kandidate: kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj smatrat će se 
samo osoba koja podnese pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Uz prijavu kandidati/tkinje su dužni/e pri-
ložiti:
– životopis,
– domovnicu,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome/svjedodžbe). U obzir će se uzeti 
isključivo diploma, svjedodžba i potvrda o 
završenom školovanju. Dodaci uz diplome 
su opcionalni, ali se neće smatrati zamjenom 
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područja društvenih znanosti, znanstvenog 
polja prava,
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu
4. potvrdu, odnosno ispis iz elektroničkog 
zapisa podataka iz područja radnih odnosa 
koji vodi Hrvatski zavod za mirovinskog osi-
guranje (e-radna knjižica), ne starija od dana 
objave ovog natječaja
5. priložen odgovarajući dokaz o radnom 
iskustvu (preslik ugovora o radu ili potvrda 
poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa)
6. popunjen i potpisan Obrazac privole za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka u 
svrhu provedbe natječaja.
Na mrežnoj stranici Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-teh-
nološkog fakulteta Osijek www.ptfos.unios.
hr/index.php/o-fakultetu/natjecaji naveden je 
opis poslova za položaj I. vrste – rukovoditelj 
(šef) odsjeka u središnjoj službi/tajnik Fakul-
teta u Tajništvu Prehrambeno-tehnološkog 
fakulteta Osijek.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu 
se prijaviti osobe obaju spolova. Kandida-
tom natječaja smatrat će se samo osoba koja 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja i koja 
je podnijela pravovremenu i potpunu prijavu 
na natječaj. Potpunom prijavom smatra se 
ona prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju i koja je vlastoručno 
potpisana. Nepravovremene i nepotpune 
prijave neće se razmatrati.
Dokumentacija se predaje u dva primjerka. 
Kandidati natječaja koji ispunjavaju formal-
ne uvjete natječaja i koji su uz vlastoručno 
potpisanu pisanu prijavu na natječaj priložili 
obvezujuću dokumentaciju, moraju pristupiti 
pisanom testiranju i/ili razgovoru, a o mjestu 
i vremenu održavanja pisanog testiranja i/ili 
razgovora bit će obaviješteni putem mrežne 
stranice Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, Prehrambeno-tehnološkog fakulteta 
Osijek www.ptfos.unios.hr/index.php/o-fakul-
tetu/natjecaji. Za kandidate koji ne pristupe 
pisanom testiranju i/ili razgovoru smatrat će 
se da su povukli prijavu na natječaj i neće se 
smatrati kandidatima natječaja.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
priložiti isprave kojima se dokazuje status 
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti, 
potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanu u vrijeme trajanja natječaja kao do-
kaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca. Prednost 
u odnosu na ostale pristupnike ostvaruje se 
samo pod jednakim uvjetima. Poveznica na 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na 

Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Poslodavac može provesti testiranje kandidata.
Rok za natječaj iznosi 8 dana od objave u 
Narodnim novinama.
Zakašnjele prijave, kao i prijave bez tražene 
dokumentacije neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisano, poštom ili e-poštom.
Mole se kandidati da uz prijavu navedu 
e-adresu i broj mobitela, kako bi ih se na taj 
način moglo pozvati na razgovor odnosno 
testiranje odnosno kontaktirati.
Natječajna dokumentacija odnosno podaci o 
kandidatima čuvaju se šest mjeseci od zavr-
šetka natječaja, a dulje u slučaju sudskog ili 
sličnog postupka, u kojem slučaju se čuvaju 
do završetka postupka. Nakon isteka roka 
čuvanja dokumentacija se uništava, s time 
da svaki kandidat nakon isteka roka čuvanja 
može preuzeti svoju dokumentaciju.
Prijave se dostavljaju na adresu: Centar za 
rehabilitaciju Silver, Zagreb, Štefanovec 34, 
s naznakom: Za natječaj.

Centar za rehabilitaciju Silver 
Zagreb

� (7)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijem jednog zaposlenika/zapo-
slenice na položaj I. vrste
– rukovoditelj (šef ) odsjeka u središnjoj 
službi/tajnik Fakulteta u Tajništvu Prehram-
beno-tehnološkog fakulteta Osijek na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Kandidati natječaja osim uvjeta utvrđenih 
Zakonom o radu (Narodne novine br. 93/14., 
127/17., 98/19. i 151/22.) moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij iz znanstvenog područja 
društvenih znanosti, znanstvenog polja prava,
– poznavanje rada na računalu
– poznavanje engleskog jezika
– pet godina radnog iskustva na istim ili slič-
nim poslovima.
Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni 
priložiti:
1. životopis
2. izvornik ili ovjeren preslik diplome o završe-
nom integriranom preddiplomskom i diplom-
skom sveučilišnom studiju iz znanstvenog 

b) poznavanje rada na računalu,
c) posjedovanje vozačke dozvole B-kategorije
d) radno iskustvo/radni staž: 1 godina
e) dobre komunikacijske i organizacijske 
vještine.
f ) zdravstvena i fizička sposobnost za rad 
koja uključuje:
– samostalno nošenje/prenošenje tereta iznad 
25 kg;
– izvođenje učestalih rotacija, zaokretanja i 
pregibanja u trupu;
– sposobnost izvođenja opetovanog dizanja 
tereta iz pretklona i bočnih rotacija uz opte-
rećenje iznad 25 kg.
Radni odnos ne može zasnovati osoba kod 
koje postoje zapreke iz članka 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 18/2022, 
46/22, 119/22).
Kandidati su dužni dostaviti prijavu na natje-
čaj te potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja za točke a) do d) uvjeta (svjedodžbu, 
potvrde, elektronički zapis o stažu osiguranja 
i sl.), koji se dostavljaju u originalu ili ovje-
renom prijepisu, koji se dokazi dostavljaju u 
originalu ili ovjerenom prijepisu.
Podatke o zaprekama iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi, po službenoj dužnosti pri-
bavlja poslodavac.
Provjera zdravstvene sposobnosti utvrdit će 
se upućivanjem kandidata na pregled kod 
ovlaštenog liječnika medicine rada.
Osobe koje imaju prednost pri zapošljavanju 
na temelju Zakona o hrvatskim branitelja iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji (Narodne novine br. 121/17, 98/19), Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te Zakon 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21) dužne su, osim dokaza 
kojima dokazuju ispunjavanje uvjeta natječaja, 
dostaviti i propisanu dokumentaciju kojom 
dokazuju prednost pri zapošljavanju koja je 
određena navedenim posebnim zakonima.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje 
prednosti na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i čla-
novima njihovih obitelji, navedena je na 
stranicama Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/ odnosno: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Potrebna dokumentacija za dokazivanje 
prednosti na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, nave-
dena je na stranicama Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/ odnosno: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
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U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/e koji će se u prijavi pozivati na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, dužni su u prijavi za 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaz 
o ostvarivanju prednosti prema posebnom 
zakonu.
Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.), članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
te članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.) dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natječaj 
pored navedenih isprava odnosno priloga 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Pristupnici/e koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavak 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužni su uz prijavu na natječaj pored 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti 
i sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 
I. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
koji su dostupni na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo 
te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 1. 
– 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužna je 

d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
– nepostojanje zapreka iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (Na-
rodne novine br. 10/1997, 107/2007, 94/2013, 
98/2019, 57/2022).
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Pristupnici/e uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
1. životopis,
2. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi,
3. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
4. dokaz o državljanstvu
5. dokaz o radnom iskustvu – elektronič-
ki zapis o radno pravnom statusu – ispis iz 
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (izdan u vrijeme trajanja ovog 
natječaja)
6. a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko 
djelo iz članka 25. stavka 2. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju ne starije od 
dana objave natječaja
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz članka 25. stavka 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju ne starije 
od objave natječaja
c) potvrdu centra za socijalnu skrb (prema 
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene 
zaštitne mjere iz članka 25. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od 
dana objave natječaja
7. izjavu kandidata o nepostojanju zapreka 
iz čl. 25. Zakona za prijem u radni odnos 
(vlastoručno potpisana)
8. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj već 
će se ona ishoditi prije donošenja konačne 
odluke o sklapanju ugovora o radu.
Prijave na natječaj s obveznom dokumentaci-
jom dostaviti u zatvorenoj omotnici na adresu: 
Dječji vrtić »Školjić«, s naznakom: »Prijava 
na natječaj za ravnatelja/icu«.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.

kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-
rivanje prava prednosti pri zapošljavanju je 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave natječaja na adresu: Sveu-
čilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, 
Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek, Fra-
nje Kuhača 18, 31000 Osijek, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za tajnika Fakulteta«.
Svi kandidati bit će obaviješteni o rezultatima 
natječaja najkasnije u roku od 15 dana od 
dana njegova dovršetka.
Kandidati su obvezni uz prijavu na natječaj 
priložiti popunjen i potpisan obrazac Privole 
koji je objavljen na mrežnoj stranici Fakulteta 
www.ptfos.unios.hr/index.php/o-fakultetu/
natjecaji, kojom kandidat daje privolu da se svi 
njegovi osobni podaci sadržani u natječajnoj 
dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka posebno 
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka te 
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Bez uredno 
popunjenog i potpisanog Obrasca privole 
uz prijavu na natječaj, prijava će se smatrati 
nepotpunom i odbacit će se.

Sveučilište Josipa Jurja 
 Strossmayera u Osijeku 

Prehrambeno-tehnološki  
fakultet Osijek

� (8)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08 i 127/19), članka 37. stavka 3. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19 i 57/22) i Odluke Upravnog vijeća od 
27. 12. 2022., Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
»Školjić« raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice, na puno 
radno vrijeme za rad u Dječjem vrtiću 
»Školjić«.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
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– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni ili stručni prvostupnik pravne/
upravne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit i
– poznavanje rada na računalu.
Uvjet sveučilišnog ili stručnog prvostupnika 
ispunjavaju i osobe koje su po ranijim propi-
sima stekle višu stručnu spremu odgovarajuće 
struke, sukladno članku 35. stavku 2. Uredbe 
o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 74/10 i 125/14).
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo (služba u 
upravnim tijelima jedinica lokalne ili područ-
ne (regionalne) samouprave, državna služba, 
javna služba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim organiza-
cijama) ostvareno na poslovima odgovarajuće 
stručne spreme i struke.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit, uz obvezu da 
ispit polože u roku od godine dana od prijma 
u službu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), a 
izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu upotrebljavaju se neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati su obvezni priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica), 
odnosno za osobe koje su strani državljani ili 
osobe bez državljanstva dokaz o ispunjava-
nju uvjeta propisanih posebnim zakonom i 
prethodno odobrenje središnjeg tijela državne 
uprave nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje 1 godine – dostaviti:
a) elektronički zapis o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji i

Uvjeti: VSS – doktor medicine specijalist opće/
obiteljske medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostalan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije, ili doktor medicine, položen 
stručni ispit, odobrenje za samostalan rad 
(licenca), vozački ispit B-kategorije.
Probni rad 2 mjeseca.
1.2. doktora medicine specijalista opće/
obiteljske medicine ili doktora medicine, 
dva izvršitelja/ice na određeno vrijeme s mo-
gućnošću zasnivanja radnog odnosa na ne
određeno vrijeme nakon dobivanja suglasnosti 
nadležnog ministra.
Uvjeti: VSS – doktor medicine specijalist opće/
obiteljske medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostalan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije, ili doktor medicine, položen 
stručni ispit, odobrenje za samostalan rad 
(licenca), vozački ispit B-kategorije.
Probni rad 2 mjeseca.
1.3. doktora medicine specijalista opće/
obiteljske medicine ili doktora medicine, 
tri izvršitelja/ice na određeno vrijeme do po-
vratka privremeno odsutnih radnica.
Uvjeti: VSS – doktor medicine specijalist opće/
obiteljske medicine, položen stručni ispit, 
odobrenje za samostalan rad (licenca), vozački 
ispit B-kategorije, ili doktor medicine, položen 
stručni ispit, odobrenje za samostalan rad 
(licenca), vozački ispit B-kategorije.
Probni rad 2 mjeseca.
Cjelovit tekst natječaja objavljen je na in-
ternetskoj stranici Doma zdravlja Karlovac: 
www.domzdravlja-karlovac.hr.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Dom zdravlja Karlovac

Klasa: 112-01/22-01/17
Urbroj: 238-7-04/01-22-2 od 29. XII. 2022.
� (10)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
pročelnik Upravnog odjela za pravne poslove, 
društvene djelatnosti i protokol Grada Dugog 
Sela raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu 
– višeg referenta za upravne poslove u 
Upravnom odjelu za pravne poslove, druš-
tvene djelatnosti i protokol Grada Dugog 
Sela – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu:
– punoljetnost

uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju 
kojih se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz članka 13. 
navedenog Zakona.
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama 
i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za za-
pošljavanje, mrežnim stranicama i oglasnim 
pločama dječjeg vrtića i Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Kandidati dokumente dostavljaju isključivo 
u neovjerenim preslikama i ne vraćaju se.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni o izboru u roku od 45 dana 
od dana isteka roka za podnošenje prijava.
Upravno vijeće pridržava pravo da ne prihvati 
niti jednu prijavu ako smatra da niti jedna 
prijava ne udovoljava uvjetima natječaja.
Predajom natječajne dokumentacije smatra 
se da kandidat koji je izabran na natječaju 
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni 
podaci (ime i prezime, mjesto prebivališta i 
stručna sprema).
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić »Školjić« može pri-
kupljati, koristiti se i dalje obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18).

Dječji vrtić »Školjić« 
Pridraga

Urbroj: 01-2212/22 od 30. XII. 2022.� (9)
Dom zdravlja Karlovac, Dr. Vladka Mačeka 
48, Karlovac, na temelju članka 25. Statuta 
Doma zdravlja Karlovac objavljuje

NATJEČAJ
1. za prijam u radni odnos:
1.1. doktora medicine specijalista opće/
obiteljske medicine ili doktora medicine, 
jednog izvršitelja/ice na neodređeno vrijeme.



SRIJEDA, 4. SIJEČNJA 2023.	 BROJ 2 – STRANICA 11 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Pisane prijave s dokazima (ispravama) o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 10 dana 
od objave ovog natječaja u Narodnim novi-
nama, preporučenom poštanskom pošiljkom 
na adresu: Grad Dugo Selo, Josipa Zorića 1, 
10370 Dugo Selo, s naznakom: »Natječaj za 
prijam u službu višeg referenta za upravne 
poslove u Upravnom odjelu za pravne poslove, 
društvene djelatnosti i protokol Grada Dugog 
Sela – ne otvarati«, ili se predaju neposredno 
na istoj adresi.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova na pisanom 
testiranju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatrat će se da je po-
vukao prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje te pravni 
i drugi izvori za pripremu kandidata za pro-
vjeru objavljeni su na web-stranici Grada 
Dugog Sela www.dugoselo.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata objavit 
će se na istoj web-stranici te na oglasnoj ploči 
Grada Dugog Sela najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Grad Dugo Selo pridržava pravo u svako vri-
jeme poništiti ovaj natječaj, odnosno pravo ne 
izvršiti izbor, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke, a bez ikakve odgovornosti prema kan-
didatima. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Grad Dugo Selo

Klasa: 112-01/22-02/825
Urbroj: 251-686-02-22-1 od 29. XII. 2022.
� (11)
Na temelju članka 24. stavka 1. i 2. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za službenike i namje-
štenike u javnim službama (Narodne novine 
broj 56/22 i 127/22), članka 16. stavka 1. i 2. 
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne 
skrbi (Narodne novine broj 61/18), članka 77. 
stavka 1. Statuta Centra za odgoj i obrazova-
nje Tuškanac (pročišćeni tekst) i prethodne 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike klasa: 100-
01/22-02/710, urbroj: 524-08-01-02/5-22-2 od 
14. prosinca 2022. godine, ravnateljica Centra 
za odgoj i obrazovanje Tuškanac raspisuje

dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužan 
je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze o 
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, 
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da 
to pravo već nije koristio te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka, sporazum i slično), a pravo prednosti 
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba 
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te se toj osobi 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Protiv navedene 
obavijesti osoba kojoj je upućena nema pravo 
podnošenja pravnog lijeka.

b) potvrdu dosadašnjih poslodavaca o vrsti 
poslova i trajanju radnog odnosa, preslik ugo-
vora o radu ili rješenja o rasporedu iz kojih 
mora biti vidljivo da je kandidat obavljao 
poslove u traženoj stručnoj spremi i struci 
i razdoblje u kojem je obavljao te poslove
– dokaz o poznavanju rada na osobnom 
računalu (npr. pisana potvrda poslodavca, 
preslika svjedodžbe ili prijepis ocjena iz kojeg 
je vidljivo da je kandidat položio predmet 
koji se odnosi na informatičku pismenost)
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
ga je kandidat položio
– uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda ili 
putem sustava e-Građani da se protiv kandida-
ta ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30 
dana od posljednjeg dana roka za podnošenje 
prijave na natječaj
– vlastoručno potpisanu izjavu (pod kazne-
nom i materijalnom odgovornošću) da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)
– vlastoručno potpisanu izjavu o prihvaćanju 
javne objave podataka koja se može preuze-
ti na web-stranici Grada Dugog Sela www.
dugoselo.hr.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresu stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, e-adresu), 
naziv radnog mjesta za koje se podnosi pri-
java, te naziv ustrojstvene jedinice.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
osim uvjerenja o nekažnjavanju, a izabrani 
kandidat dužan je, prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostaviti na uvid izvornike isprava 
priloženih uz prijavu.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja 
o prijmu.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
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Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatu javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za odgoj i 
obrazovanje Tuškanac, Zagreb

� (12)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19), članka 37. stavka 3. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22) i članka 41. Statuta Dječjeg vr-
tića »Kalnički jaglac«, Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića »Kalnički jaglac« raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja u Dječjem 
vrtiću »Kalnički jaglac«.
Raspisuje se natječaj za izbor i imenovanje 
ravnatelja u Dječjem vrtiću »Kalnički jaglac« 
– 1 izvršitelj (m/ž) na određeno vrijeme, na 
puno radno vrijeme.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Za ravnatelja Dječjeg vrtića može biti imeno-
vana osoba koja ispunjava uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij, ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij, ili
c) specijalistički diplomski stručni studij, ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelje, ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima;
2. položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju;
3. ima najmanje pet godina radnog iskustva u 
djelatnosti predškolskog odgoja na radnome 
mjestu odgojitelja ili stručnog suradnika;
4. da nije kažnjavana i protiv koje se ne vodi 
kazneni niti prekršajni postupak;
5. ima stručne i organizacijske sposobnosti.
Kandidat je dužan, uz vlastoručno potpisanu 
prijavu priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (domovnica ili osobna 
iskaznica ili e-zapis iz knjige državljana)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma)

volu za obradu osobnih podataka u svrhu 
zapošljavanja što uključuje i objavu obavijesti 
o izabranom kandidatu na službenoj stranici 
Centra Tuškanac.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju u javnu službu, sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 
i 84/21), članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21/), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), i članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo prednosti pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Pisane prijave s prilozima dostaviti isklju-
čivo na adresu: Centar za odgoj i obrazova-
nje Tuškanac, Tuškanac 15, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za stručnog radnika I. 
vrste – terapeuta senzorne integracije – ne 
otvarati«.

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– stručni radnik I. vrste – terapeut senzor-
ne integracije (m/ž) na neodređeno puno 
radno vrijeme.
Traženi broj radnika: 1
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij iz pod-
ručja edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti ili
završen diplomski sveučilišni studij iz pod-
ručja odgojnih znanosti, obrazovnih znanosti,
pedagogije ili logopedije
– položen stručni ispit
– završena edukacija senzorne terapije
– odobrenje nadležne komore za samostalan 
rad
– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22 i 119/22).
Uz pisanu prijavu na javni natječaj kandidati 
su dužni priložiti dokumente (dovoljne su 
preslike dokumenata):
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu
– dokaz o završenoj edukaciji senzorne te-
rapije
– odobrenje nadležne komore za samostalan 
rad
– dokaz o državljanstvu (domovnica, osobna 
iskaznica ili putovnica)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 
mjeseci).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja.
Na javni natječaj za navedeno radno mjesto 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi u muškom rodu koji se koriste 
u ovom javnom natječaju uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnoj natječaja biti će pozvani na razgovor 
i/ili testiranje o čemu će biti obaviješteni. 
Kandidat koji ne pristupi razgovoru i/ili te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Do donošenja odluke o izboru, javni natječaj 
može biti poništen bez obrazloženja. Rezultati 
javnog natječaja oglasit će se na službenim 
stranicama Centra Tuškanac. Podnošenjem 
prijave na javni natječaj, kandidati daju pri-
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ne podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka u skladu sa zakonskim propisima.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama, 
na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i 
oglasnoj ploči Dječjeg vrtića »Kalnički jaglac«.

Dječji vrtić »Kalnički jaglac« 
Kalnik

Klasa: 112-01/22-01/733
Urbroj: 514-08-03-03-02/01-22-04 od 15. 
XII. 2022.� (13)
Na temelju članka 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 
38/13, 1/15, 138/15 – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19 i 
141/22) i članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 i 
89/19), povezano s javnim natječajem klasa: 
112-01/22-01/733 urbroj: 514-08-03-02-02/03-
22-01 objavljenim u Narodnim novinama, 
broj 123/2022 od 21. listopada 2022. te obu-
stavljenim Odlukom klase: 112-01/22-01/733, 
urbroja: 514-08-03-02-02/03-22-02 od 15. 
studenoga 2022., Ministarstvo pravosuđa i 
uprave ponovno raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I PRO-
BACIJU
KAZNIONICA U LEPOGLAVI
Odjel zdravstvene zaštite zatvorenika
– voditelj odjela – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij medicinske struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– važeća licenca za samostalan rad
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane odredbom 
članka 48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.

nja prednosti pri zapošljavanju, potražiti na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
– Zakon o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21):
Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju dužne su u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo te imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. Kandidat koji se poziva 
na pravo prednosti, dužan je osim dokaza 
o ispunjenju traženih uvjeta, uz prijavu na 
natječaj priložiti i sve potrebne dokaze o 
ostvarivanju prava prednosti iz zakona, koji 
su dostupni na mrežnoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske, 
na poveznici: https://branitelji.gov.hr/pri-
stup-informacijama/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
• Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na 
javni natječaj dužna je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom 
te dokaz o prestanku radnog odnosa kod 
posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i slično).
Prijave na natječaj s obveznom dokumenta-
cijom podnose se Upravnom vijeću Dječjeg 
vrtića »Kalnički jaglac« u propisanom roku 
u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja – ne otvaraj« neposredno ili po-
štom na adresu: Dječji vrtić »Kalnički jaglac«, 
Kalnik, Trg Stjepana Radića 9, 48260 Križevci.
Rok za predaju prijave s kompletnom doku-
mentacijom je 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se pravovremena 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u natječaju. Nepotpune i nepravovre-
meno podnesene prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja, kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave na natječaj.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić »Kalnički jaglac« 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati osob-

– uvjerenje o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je oslobođen polaganja stručnog 
ispita
– dokaz o radnom iskustvu/stažu (potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
izdan u vrijeme trajanja natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za zasni-
vanje radnog odnosa ne postoje zapreke iz 
članka 25. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za neko 
djelo iz članka 25. stavka 2. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 
dana objave natječaja
– uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz članka 25. stavka 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije 
od dana objave natječaja
– potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema 
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene 
zaštitne mjere iz članka 25. stavka 9. i 10. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, 
ne stariju od dana objave natječaja.
Navedeni dokazi mogu se priložiti uz prijavu 
u neovjerenom presliku, uz obvezu izabranog 
kandidata da nakon izbora dostavi izvornike 
na uvid.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj, već 
će se ona ishoditi prije donošenja konačne 
odluke o sklapanju ugovora o radu.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izrazi 
koji imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, dužne 
su pozvati se na to pravo u prijavi i priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu.
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19. i 84/21):
Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužne su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo 
prednosti, dužan je osim dokaza o ispunjenju 
traženih uvjeta, uz prijavu na natječaj priložiti 
i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti iz zakona, koji su dostupni na mrež-
noj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske, na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/za-
posljavanje-843/843, a dodatne informacije o 
dokazima koji su potrebni u svrhu ostvariva-
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Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta kandidata (pisanog 
dijela testiranja).
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje, na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave https://mpu.
gov.hr/.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/ istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, ministar pravosuđa i uprave će obustaviti 
postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom rje-
šenja o prijmu u državnu službu izabranog/e 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Ministarstvo pravosuđa i uprave

Klasa: 112-01/22-01/10
Urbroj: 2137-27-01-02-22-1 od 29. XII. 
2022.� (14)
Na temelju članka 259. st. 1. Zakona o soci-
jalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22 i 119/22), čl. 
21. i 23. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/22), čl. 24. Te-
meljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22), članka 32. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje i sukladno pret-
hodnoj suglasnosti dobivenoj od Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/22-02/583, urbroj: 
524-08-01-02/7-22-2 od 27. listopada 2022. 
godine), ravnatelj Centra za pružanje usluga u 

dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan/a je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), te članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13 – pročišćeni tekst, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natječaj 
dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) te uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
nije dužan/a dostaviti dokaze o nacionalnoj 
pripadnosti.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
pravosuđa i uprave.

Službenik/ica se prima u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandi-
dati/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 56. Zakona 
o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik diplome,
4. dokaze o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima, 
kumulativno pod a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
obavljao, u kojoj stručnoj spremi i vremen-
sko razdoblje u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove,
5. preslik važeće licence za samostalan rad,
6. uvjerenje o položenom državnome ispitu, 
ako kandidat/kinja ima položen državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornici.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa i uprave, 
Zagreb, Ulica grada Vukovara 49, s naznakom: 
»Za javni natječaj«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest u pravilu elek-
troničkom poštom.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
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Poziv kandidatima na usmeno testiranje – in-
tervju bit će objavljen na internetskoj stranici 
Centra: www.centar-svitanje.hr.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava 
dr. Bardeka 10/10, III. kat, 48000 Koprivni-
ca s naznakom: »Natječaj za prijam u radni 
odnos – ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje: 
www.centar-svitanje.hr

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Svitanje, Koprivnica

Broj: 01-1800/1-22 od 28. XII. 2022.� (15)
Sukladno čl. 25. Statuta Doma zdravlja Pri-
morsko-goranske županije objavljuju se uvjeti

JAVNOG NATJEČAJA
1. za prijem u radni odnos na neodređeno 
vrijeme:
1.1. jedan/jedna doktor/doktorica medicine 
ili specijalist opće/obiteljske medicine – u 
djelatnosti opće/obiteljske medicine u Ispo-
stavi Opatija
1.2. jedan/jedna doktor/doktorica medicine 
ili specijalist opće/obiteljske medicine – u 
djelatnosti opće/obiteljske medicine u Ispo-
stavi Crikvenica
1.3. jedna/jedan medicinska sestra/tehničar 
u zdravstvenoj njezi u kući bolesnika – u 
djelatnosti zdravstvene njege u kući bolesnika 
u Ispostavi Krk
1.4. jedna/jedan medicinska sestra/tehničar 
u zdravstvenoj njezi u kući bolesnika – u 
djelatnosti zdravstvene njege u kući bolesnika 
u Ispostavi Rijeka
1.5. jedan domar – radnik na održavanju 
objekata i opreme – u Službi za tehničke 
poslove i investicije – Odjel za održavanje 
opreme, objekata i investicije, Ispostava Rijeka
2. za prijem u radni odnos na određeno vri-
jeme:
2.1. četiri doktora/doktorice medicine – u 
djelatnosti opće/obiteljske medicine u Domu 
zdravlja Primorsko-goranske županije, za-
mjena za privremeno odsutne radnike zbog 
specijalističkog usavršavanja
2.2. jedna/jedan stručna/stručni prvostup
nica/nik sestrinstva ili medicinska sestra/
tehničar – u Ispostavi Rijeka, u Odjelu spe-
cijalističko-konzilijarne zdravstvene zaštite u 
djelatnosti fizikalne medicine i rehabilitacije.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja/oglasa u Narodnim 

dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), dužne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane 
člankom 102. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihove obitelji, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj, te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Svitanje, Koprivnica za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u pri-
javi na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj 
s prijavom, u svrhu selekcijskog postupka 
sukladno propisima koji uređuju zaštitu osob-
nih podataka, te Općom uredbom o zaštiti 
podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se usmeno 
testiranje – intervju. O načinu i vremenu pro-
vedbe testiranja, kandidati će biti obaviješteni 
putem mrežne stranice Centra Svitanje. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.

zajednici Svitanje, Koprivnica, Trg Tomislava 
dr. Bardeka 10/10 III. kat, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka za prijem 
radnika/radnice u radni odnos na neodređeno 
puno radno vrijeme za radno mjesto:
– stručni radnik I. vrste – odgojitelj (m/ž) – 
3 izvršitelja/izvršiteljice na neodređeno i puno 
radno vrijeme
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22 
i 119/22).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti sljedeće:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili preslik osobne iskaznice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– uvjerenje o radnom stažu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
ne stariju od dana objave natječaja
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana) i
– dokaz o položenom vozačkom ispitu 
B-kategorije (preslik vozačke dozvole).
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze kojima 
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– domovnica (preslik ili e-zapis iz knjige 
državljana)
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili preslik 
ugovora o radu i elektronički zapis Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starija 
od 30 dana)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(preslik)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
11. Potpunom prijavom smatra se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju te koja je vlastoručno 
potpisana.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
12. Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama na adresu: 
Državni arhiv u Pazinu, Vladimira Nazora 
3, 52000 Pazin s naznakom: »Natječaj za rav-
natelja/ravnateljicu – ne otvarati«.
13. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
14. Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Državni arhiv u Pazinu

Klasa: 112-02/22-01/04
Urbroj: 390-04-01/02-22-03 od 29. XII. 
2022.� (17)

JAVNI NATJEČAJ
za popunjavanje radnog mjesta u Pravosudnoj 
akademiji
– viši stručni savjetnik u Odjelu za evaluaciju 
te obuku voditelja i mentora – 1 izvršitelj 
(m/ž) na neodređeno vrijeme uz probni rad 
od šest mjeseci.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društvenog ili hu-
manističkog smjera,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– aktivno znanje engleskog jezika,
– dobro poznavanje rada na računalu (MS 
Office).
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. Izrazi koji se koriste u natječaju i 
imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, datum i mjesto rođenja, adresa stano-
vanja, broj telefona te po mogućnosti adresa 

zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
4. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19 i 84/21), dokazuje to potrebnim doku-
mentima. Dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju objavljeni su 
na stranici Ministarstva branitelja Republike 
Hrvatske na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
pozivaju se osobe iz članka 102. st. 1.-3. toga 
Zakona da dostave dokaze iz članka 103. st. 
1. Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
5. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) u prijavi na 
natječaj dužan/a je pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
6. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata (Na-
rodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
7. Osobni podaci kandidata dostupni iz prija-
ve, kao i osobni podaci dostupni iz navedenih 
priloga uz prijavu na javni natječaj, prikupljaju 
se i obrađuju isključivo za potrebe provedbe 
javnog natječaja te sukladno važećim propisi-
ma (Općoj uredbi o zaštiti osobnih podataka 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka, Narodne novine br. 42/18).
8. Prijavom na javni natječaj kandidat daje 
privolu na prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka od Arhiva u svrhu odabira kandidata 
za imenovanje na mjesto ravnatelja, kao i da 
se ime i prezime odabranog kandidata objavi 
na internetskim stranicama Arhiva.
9. Ravnatelj/ravnateljica imenuje se na četiri 
godine na temelju predloženog programa 
rada.
10. Uz prijavu kandidati/kandidatkinje mo-
raju priložiti:
– životopis
– prijedlog programa rada Državnog arhi-
va u Pazinu u narednom četverogodišnjem 
razdoblju
– diploma (izvornik ili ovjereni preslik)

novinama. Prijave se podnose u zatvorenoj 
kuverti, preporučeno poštom, na adresu: Dom 
zdravlja PGŽ-a, Rijeka, Krešimirova 52/a, s 
naznakom: »Za natječaj pod točkom ___« ili 
na prijemni šalter pisarnice Doma zdravlja 
PGŽ, Krešimirova 52A, Rijeka, prizemlje, 
soba 18, do kraja uredovnog radnog vremena 
stručnih službi ili elektroničkom poštom na 
adresu posta@domzdravlja-pgz.hr.
Tekst natječaja/oglasa (ponude s prilozima i 
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja) 
dostupan je na službenim internetskim strani-
cama Doma zdravlja PGŽ: https://domzdrav-
lja-pgz.hr/natjecaji/.

Dom zdravlja  
Primorsko-goranske županije

Klasa: 112-01/22-01/12
Urbroj: 2163-56-01-22-2 od 27. XII. 2022.
� (16)
Na temelju čl. 40. i 41. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08 i 127/19), čl. 41. i 42. Zakona o arhiv-
skom gradivu i arhivima (Narodne novine broj 
61/18, 89/19, 114/22) te čl. 24. st. 3. Statuta 
Državnog arhiva u Pazinu (pročišćeni tekst), 
klasa: 012-03/18-01/01, urbroj: 2163-56-01-
22-13 od 1. lipnja 2022. godine, Upravno 
vijeće DAPA donosi

JAVNI NATJEČAJ
za izbor ravnatelja/ravnateljice Državnog 
arhiva u Pazinu.
1. Uvjeti su:
– završen sveučilišni diplomski ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ili specijalistički diplomski stručni studij ili 
s njim izjednačen studij,
– najmanje tri godine rada u arhivu ili naj-
manje pet godina rada u području kulture, 
znanosti i obrazovanja,
– položen stručni ispit iz arhivske struke,
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.
Ravnateljem može se imenovati i osoba koja 
nije položila stručni ispit iz arhivske struke 
ako se na temelju dosadašnjeg rada može oče-
kivati da će s uspjehom voditi državni arhiv 
i uz obvezu polaganja stručnog ispita u roku 
od osamnaest mjeseci od dana imenovanja.
2. Na temelju čl. 13. st. 2. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine broj, 82/08, 
69/17), na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
3. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
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fakulteta Sveučilišta u Zagrebu – 1 izvršitelj 
(m/ž), te sklapanje ugovora o radu na određe-
no vrijeme do povratka na posao zaposlenice s 
bolovanja ili rodiljnog ili roditeljskog dopusta, 
u punom radnom vremenu.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Učiteljskog fakulteta: https://www.
ufzg.unizg.hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-
u-zagrebu/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave 
natječaja na navedenu adresu, s naznakom: 
»Za natječaj – Kadrovska služba«.
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
ženim uvjetima neće se razmatrati.
Rezultati izbora bit će objavljeni na službe-
noj internetskoj stranici Učiteljskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu: https://www.ufzg.unizg.
hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-u-zagrebu/
natjecaji/.

Sveučilište u Zagrebu 
Učiteljski fakultet

Klasa: 601-01/22-01/1
Urbroj: 2140-15-02-22-30 od 29. XII. 2022.
� (19)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), članaka 
40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne no-
vine, broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19), 
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Jesenje, ras-
pisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Jesenje.
Uvjeti:
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti 
izabrana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu odgojitelja/ice ili stručnog su-
radnika/ice u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili 
stručnog suradnika, osim ako nemaju obvezu 
polagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 

ZOHBDR%202021.pdf, https://www.zakon.
hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabili-
taciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-inva-
liditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju (članak 49. st. 1. ovoga zakona) koji su 
navedeni na internetskoj stranici (poveznici) 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju- %20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za prijavu je 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
na adresu Pravosudna akademija, Zagreb, 
Maksimirska cesta 63, s naznakom: »Natječaj 
za zapošljavanje – ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju i podnesena je u roku.
Prijavom na natječaj, kandidati natječaja su 
izričito suglasni da Pravosudna akademija 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji reguliraju 
zaštitu osobnih podataka.
Izabrani kandidat dužan je, prije sklapanja 
ugovora o radu, dokumentaciju o ispunje-
nju traženih uvjeta dostaviti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku. U slučaju nepodnošenja 
ili nepravodobnog podnošenja izvornika ili 
ovjerenih preslika smatrat će se da je kandidat 
odustao.
Pravosudna akademija zadržava pravo poni-
štavanja javnog natječaja.

Pravosudna akademija

Klasa: 112-01/22-01/19
Urbroj: 251-378-05-22-2 od 28. XII. 2022.
� (18)
Sveučilište u Zagrebu, Učiteljski fakultet, Sav-
ska cesta 77, Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za:
– radno mjesto II. vrste – ostala radna mjesta 
II. vrste, interni naziv: suradnik u Uredu za 
znanost i međunarodnu suradnju, u Uredu za 
znanost i međunarodnu suradnju Učiteljskog 

elektroničke pošte) i naziv radnog mjesta na 
koje se osoba prijavljuje.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o radnom stažu
– preslik ugovora o radu ili odgovarajuću 
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu i po-
slovima koje je obavljao
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od 6 mjeseci od dana isteka roka 
za podnošenje prijava).
Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na razgovor (inter-
vju) u sklopu kojega se može izvršiti provjera 
znanja engleskog jezika.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i priložiti propisane dokaze 
o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN broj 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. st. 1. – 3. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), članku 48. f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13 
i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te sve ostale 
dokaze kojima dokazuju prednost pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu, a imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, uz svoju prijavu dužan je 
priložiti i dokaze na koje se poziva, u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji te dokaze iz članka 103. 
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN broj 121/17, 98/19 i 84/21), koji 
su navedeni na internetskoj stranici (po-
veznici) Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
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Urbroj: 7 Su-603/2022-22 od 30. XII. 2022.
� (21)
Na temelju odredbe čl. 45. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/2005, 
140/2005, 142/2006, 77/2007, 107/2007, 
27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 
38/2013, 37/2013, 1/2015, 138/2015, 61/2017, 
70/2019, 98/2019 i 141/2022), te čl. 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17 i 89/19), a uz prethodno 
odobrenje Ministarstva pravosuđa i uprave 
klasa 119-03/22-04/04, urbroj: 514-08-03-
02-01/03-22-39 od 13. rujna 2022., Općinski 
sud u Crikvenici raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na neo-
dređeno vrijeme, u Općinski sud u Crikvenici, 
na položaj I. vrste
– voditelj odsjeka (financijsko-materijalnog 
poslovanja) – jedan izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ekonomske, knjigo-
vodstvene ili financijske struke,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u državnu službu u smislu članka 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno čl. 56. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Službenik se prima u državnu službu uz prob-
ni rad od tri mjeseca.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan/na je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo, odnosno priložiti pro-
pisane dokaze o tom statusu te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
prema članku 101. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17 
i 98/19), članku 48.f. Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 17/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 

jednakim uvjetima. Kandidati koji ostvaru-
ju pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
odredbama članka 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 
98/19 i 84/21), dužni su pored dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta priložiti i sve potreb-
ne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji pravo prednosti pri zapo
šljavanju ostvaruju prema odredbama članka 
47. – 50. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), dužni su uz prijavu na natječaj pored 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civil-
nih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužni 
su uz prijavu na natječaj pored navedenih 
isprava priložiti potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je 
način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca. Kandidati koji ostvaruju pravo 
na prednost sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su uz 
prijavu na natječaj osim navedenih isprava 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o načinu na koji je pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito su-
glasni da Dječji vrtić Jesenje može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Prijave na natječaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno ili preporučeno 
poštom u zatvorenoj omotnici s naznakom 
»Prijava na javni natječaj za imenovanje rav-
natelja/ice – ne otvarati« u roku od 8 dana od 
objavljivanja natječaja na adresu: Dječji vrtić 
Jesenje, Gornje Jesenje 78a, 49233 Gornje 
Jesenje.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Dječji vrtić Jesenje

(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19 i 57/22)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnom mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može ponovno biti ime-
novana.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj kandidati su dužni priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 32. 
Pravilnika o načinu i uvjetima polaganja 
stručnog ispita odgojitelja i stručnih surad-
nika u Dječjem vrtiću (Narodne novine broj 
133/97 i 4/98)
– dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
o radno pravnom statusu iz evidencije Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne 
starije od mjesec dana ili potvrdu predškolske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova
– opisanu viziju, misiju i ciljeve razvoja usta-
nove za mandatno razdoblje
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno članku 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19 i 57/22), ne starije od mjesec dana
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
osobe ne vodi prekršajni postupak sukladno 
članku 25. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 93/13, 98/19 i 57/22), ne starije od 
mjesec dana
– uvjerenje nadležnog centra za socijalnu 
skrb, da osobi sukladno članku 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 
57/22) nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti 
djeteta sukladno posebnom propisu, ne starije 
od mjesec dana.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17). Isprave se prilažu u neo-
vjerenoj preslici a izabrani kandidat/kinja je 
u obvezi dostaviti dokumente u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate /kinje samo pod 
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pravosuđa i uprave i Općinskog suda u Crikve-
nici, te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama, 
a prijave se podnose na adresu: Općinski sud 
u Crikvenici, Ured predsjednika, Kralja Tomi-
slava 85a, Crikvenica (poštom ili predajom u 
pisarnicu sudske uprave) s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj broj 7 Su-603/2022« i naziv 
radnog mjesta za koji se podnosi prijava.

Općinski sud u Crikvenici

Klasa: 007-03/22-09/17
Urbroj: 2170/01-54-19-01-22-04 od 21. XI. 
2022.� (22)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08 i 127/19), članka 37. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 
57/22), članka 45. Statuta Dječjeg vrtića Sušak 
i Odluke Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Sušak 
od 21. studenoga 2022. godine, Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića Sušak raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Dječjeg 
vrtića Sušak.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti ime-
nova osoba za čiji rad u dječjem vrtiću postoje 
zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana za rav-
natelja.

Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pra-
vodobnu i potpunu prijavu, te ispunjava for-
malne uvjete iz javnog natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
tekstu natječaja.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Općinskog suda u Crikvenici.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune, i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja iz 
područja bitnog za obavljanje poslova polo-
žaja (radnog mjesta) – pisani dio testiranja, i 
razgovora Komisije s kandidatima – intervju.
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći položaja (radnog 
mjesta), sadržaj i način na koji će se testirati 
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete i 
iz kojeg područja, te pravni izvori za pripre-
manje kandidata za testiranje objavit će se 
na web-stranici Općinskog suda u Crikvenici 
https://sudovi.hr/oscr/ istovremeno s objavom 
ovog javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objaviti 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Općinskog suda 
u Crikvenici https://sudovi.hr/oscr/.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u državnu službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta i izvor-
nike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz javnog natječaja uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave mpu.gov.hr i na web-stranici Općin-
skog suda u Crikvenici https://sudovi.hr/oscr/.
Dostava rješenja kandidatima/kinjama smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednica Općinskog suda 
u Crikvenici obustavit će postupak natječaja.
Ovaj natječaj biti će objavljen u Narodnim 
novinama, na web-stranicama Ministarstva 

108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravno 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/na 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti (obvezna dokumentacija):
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/završenom 
obrazovanju (preslik diplome),
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu, ako ga je kandidat/kinja položio,
– dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca 
o radnom iskustvu na odgovarajućim poslo-
vima i dr.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata, predočit će se izvornik.
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Urednom prijavom smatrat će se pravovreme-
no prispjela prijava kandidata koja ispunjava 
uvjete natječaja te koja sadrži sve tražene 
podatke i priloge navedene u natječaju.
Prijave koje nisu u skladu s ovim natječajem 
odnosno nepotpune, nepotpisane i nepravo-
vremene neće se razmatrati. Osoba koja nije 
podnijela potpunu i pravodobnu prijavu ili ne 
ispunjava uvjete iz ovog natječaja, ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na natječaj i njegova 
se prijava ne razmatra, o čemu se dostavlja 
pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete natječaja 
bit će pozvani na predstavljanje/intervju pred 
Upravnim vijećem Dječjeg vrtića Sušak.
Prijavom na ovaj natječaj kandidat potvrđuje 
da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja 
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o 
zaštiti njihova čuvanja, te njihovim pravima, a 
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine o zaštiti pojedinca u vezi s 
obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka.
Kandidat prijavom na ovaj natječaj daje su-
glasnost Dječjem vrtiću Sušak na prikupljanje 
i obradu svojih osobnih podataka u svrhe 
natječajnog postupka kao i suglasnost za nji-
hovu objavu na mrežnim stranici Ustanove 
kao rezultata natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić Sušak 
Rijeka

� (24)
Klinička bolnica Dubrava, Avenija Gojka 
Šuška 6, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika u radni odnos za radno 
mjesto:
1. doktor medicine specijalist urologije, 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme
2. stručni referent – administrator, 3 izvr-
šitelja na neodređeno vrijeme
3. spremač/ica, 3 izvršitelja na određeno 
vrijeme.
Uvjeti pod rednim br. 1.:
– VII. – VIII. stupanj, medicinski fakultet s 
položenim specijalističkim ispitom.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme uz uvjet probnog rada od šest mjeseci.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– zamolbu, životopis, domovnicu, dokaz o 
odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslik 
diplome), dokaz o stažu nadležne područne 

njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) dužan je uz prijavu na natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natje-
čaja priložiti i sve potrebne dokaze iz članka 
103. citiranog Zakona. Poveznica na mrežnu 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48. stavcima 1. 
do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužan je uz prijavu na natječaj priložiti svu 
propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta sukladno članku 
49. citiranog Zakona. Poveznica na mrežnu 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan je uz 
prijavu na natječaj priložiti svu propisanu 
dokumentaciju, odnosno dokaze o ispunjava-
nju traženih uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na 
koji način je prestao radni odnos.
Pisane prijave na natječaj s obveznom doku-
mentacijom i dokazima o uvjetima ispunjava-
nja natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Natječaj za imenovanje ravna-
telja – ne otvarati«, neposredno ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić Sušak, Braće Stipčić 
32, 51000 Rijeka.

Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj kandidati/kinje dužni su priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu
3. dokaz o završenoj odgovarajućoj vrsti i 
stupnju studija određenoj ovim natječajem
4. dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 32. 
Pravilnika o načinu i uvjetima polaganja 
stručnog ispita odgojitelja i stručnih surad-
nika u dječjem vrtiću (Narodne novine broj 
133/97 i 4/98)
5. dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi određenom ovim natječajem: elektro-
nički zapis o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i potvrda predškolske ustanove o 
vrsti i trajanju poslova, ne stariji od mjesec 
dana od dana objave natječaja
6. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije 
od dana objave natječaja:
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (članak 25. 
stavak 2. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data ne vodi prekršajni postupak (čl. 25. st. 4. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju)
– potvrdu Centra za socijalnu skrb da kandi-
datu nisu izrečene zaštitne mjere iz članka 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti predlo-
ženi kandidat dužan je priložiti po donošenju 
odluke o prijedlogu za imenovanje ravnatelja.
Traženi dokumenti prilažu se u neovjerenom 
presliku, a kandidat koji bude izabran u obvezi 
je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili 
ovjerenom presliku. Ako kandidat uz prijavu 
priloži dokumente u kojima osobni podaci 
nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz 
o njihovoj promjeni (preslik vjenčanog ili 
rodnog lista i dr.).
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati obaju 
spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj (82/08, 69/17). 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi pozvati se na to pravo i priložiti 
svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze 
za ostvarivanje prednosti prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
na temelju članka 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
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– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17). 
Riječi i pojmovi rodnog značenja korišteni u 
ovom natječaju odnose se jednako na muški 
i ženski rod.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužni su uz prijavu na natje-
čaj priložiti dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, potvrdu o priznanju statusa iz kojeg 
je vidljivo navedeno pravo prednosti i dokaz 
da su nezaposlene.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine, 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), te članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti dokaze potrebne za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske do-
stupne putem poveznice: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, sukladno čl. 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 

Prije donošenja odluke o odabiru kandidata, 
moguće je provesti testiranje u svrhu pro-
vjere znanja, vještina i sposobnosti bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
kandidati primaju kao i psihološko testiranje.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
vaših osobnih podataka u svrhu zapošljavanja, 
a u skladu s odredbama Opće uredbe o zaštiti 
osobnih podataka KB Dubrava jamči svakom 
prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu 
provođenja postupka zapošljavanja. Sve pri-
stigle prijave adekvatno će biti zaštićene od 
pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene na 
sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima 
i rokovima previđenim Pravilnikom o zaštiti 
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Rok za podnošenje molbi je 8 dana od objave, 
na e-adresu poslodavca: ljudski.potencijali@
kbd.hr. Obavijest o izboru bit će u roku od 
30 dana od zaključenja natječaja.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.

Klinička bolnica Dubrava 
 Zagreb

Klasa: 112-02/22-02/04
Urbroj: 2125-6-03/01-22-3 od 30. XII. 2022.
� (25)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pročelnica 
Upravnog odjela za poslove gradonačelnika i 
Gradskog vijeća raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za poslo-
ve gradonačelnika i Gradskog vijeća Grada 
Novalje na radno mjesto
– referent 2. za pisarnicu i arhiv – 1 izvrši-
telj/izvršiteljica na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandi-
dati/kinje moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– srednja stručna sprema ekonomskog ili 
upravnog smjera,
– položen državni stručni ispit
– položen stručni ispit po posebnom pro-
pisu (položen stručni ispit za djelatnike u 
pismohrani)
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima

službe HZMO-a o podacima unesenima u 
matičnu evidenciju.
Uvjeti pod rednim br. 2.:
– IV. stupanj, srednja škola upravnog, eko-
nomskog, informatičkog ili gimnazijskog 
usmjerenja, napredno poznavanje rada na 
računalu, znanje jednog stranog jezika, jedna 
godina radnog iskustva.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme uz uvjet probnog rada od dva mjeseca.
Uvjet pod rednim br. 3.:
– I. stupanj, osnovna škola, 1 godina radnog 
iskustva.
Radni odnos se zasniva na određeno vrijeme 
kao zamjena za dugo bolovanje uz uvjet prob-
nog rada u trajanju od 1 (jednog) mjeseca.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:-
– zamolbu, životopis, domovnicu, dokaz o 
odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslik 
svjedodžbe), dokaz o stažu nadležne područne 
službe HZMO-a o podacima unesenima u 
matičnu evidenciju.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08), na ovaj oglas mogu se prijaviti 
osobe oba spola.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17) dostupni su na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja, moraju se u prijavi pozvati na to pravo te 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji ostvaruju prednost pri za-
pošljavanju sukladno članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom.
Pozivi na razgovore bit će objavljeni na in-
ternetskoj stranici Kliničke bolnice Dubrava 
– www.kbd.hr.
Odluke o izabranim kandidatima javno će biti 
objavljena na internetskoj stranici Kliničke 
bolnice Dubrava – www.kbd.hr.
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– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociolo-
gije, filozofije, kineziologije, pedagogije, eko-
nomije, javne uprave, informatike ili završen 
studij odgovarajuće vrste za rad na radnom 
mjestu učitelja ili nastavnika ili završen studij 
iz polja likovne ili glazbene umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN br. 18/22, 46/22, 119/22,)
– obavezan je uvjet i hrvatsko državljanstvo.
Ravnatelja/icu imenuje Upravno vijeće Doma 
uz prethodnu suglasnost osnivača, te sklapa s 
njim/njom ugovor o radu na određeno vrijeme 
na mandat od četiri godine, a ista osoba može 
biti ponovno imenovana za ravnatelja.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Iznimno, ako se na javni natječaj ne javi ni 
jedan kandidat ili od prijavljenih kandidata 
nitko ne bude izabran; imenovat će se vršitelj 
dužnosti ravnatelja, najduže do godinu dana, 
a koji ispunjava uvjete iz članka 205. stavaka 
1. i 2. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22,).
Uz prijavu je potrebno priložiti dokumente u 
neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata 
predočit će se izvornik, i to:
– diplomu o stručnoj spremi,
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu,
– potvrdu o radnom stažu iz koje je razvidno 
da ima najmanje pet godina radnog iskustva 
u struci, od toga najmanje tri godine u dje-
latnosti socijalne skrbi (čl. 2. Pravilnika o 
elektroničkom zapisu podataka iz područja 
radnih odnosa, NN br. 32/15),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (čl. 29. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu, NN br. 
53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 
110/15, 102/19, 138/21),
– uvjerenje o nekažnjavanju i da nije pokrenut 
kazneni postupak (pribavljenim od nadležnog 
suda ili sustavom e-Građani ne starijim od 15 
dana od podnošenja prijave),
– zamolbu,
– životopis,
– dokaz o posjedovanju vozačke dozvole 
B-kategorije.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima du-
žan je u prijavi na natječaj pozvati se na pravo, 

Urednom prijavom smatra se prijava sa svim 
podacima i prilozima navedenim u natječaju. 
Nepravodobne i neuredne prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelj/ica neuredne 
prijave biti pozvan/a na dopunu prijave. Oso-
be koje podnesu nepravodobne ili neuredne 
prijave na natječaj ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima/
kinjama prijavljenim/a na natječaj.
Kandidati/kinje su obvezni/e pristupiti pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem 
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat/
kinja ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti smatra se da je povukao/la prijavu 
na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način testiranja i iz kojeg po-
dručja, te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/kinja za testiranje objavit će se na 
web stranici Grada Novalje (www.novalja.hr).
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Gra-
da Novalje objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata/kinja, najmanje 5 dana prije održavanja 
provjere.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8  dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, neposredno u pisarnici Gradske 
uprave ili preporučenom poštom na adresu: 
Grad Novalja, Upravni odjel za poslove gra-
donačelnika i Gradskog vijeća, Trg dr. Franje 
Tuđmana 1, Novalja, s naznakom: »Referent 
2. za pisarnicu i arhiv«.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni/e u zakonskom roku.

Grad Novalja

Klasa: 023-08/22-02/4
Urbroj: 2109-71/03-22-3 od 27. XII. 2022.
� (26)
Na temelju članka 38. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 
i 127/19) i čl. 204. Zakona o socijalnoj skrbi 
(Narodne novine br. 18/22, 46/22, 119/22) i 
članka 21. Statuta Doma za žrtve obiteljskog 
nasilja »Sigurna kuća« od dana 20. 12. 2008. 
g., Izmjene i dopune Statuta od 14. 01. 2010. 
g., 28. 11. 2011. g., 2. 4. 2012., 16. 12. 2014. g. 
i 28. 1. 2021. g., Upravno vijeće Doma za žrtve 
obiteljskog nasilja »Sigurna kuća«, na temelju 
svoje Odluke od 27. prosinca 2022., raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma 
za žrtve obiteljskog nasilja »Sigurna kuća« 
Čakovec.
Za ravnatelja može biti imenovana osoba 
koja ispunjava uvjete iz članka 205. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,):

157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
čaj dužan je, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati pripadnici nacionalnih manjina se 
mogu pozvati na pravo prednosti pri zapošlja-
vanju u skladu s člankom 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati/
kinje trebaju priložiti:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice),
– potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (potvrda o radnopravnom statusu 
HZMO-a)
– potvrda poslodavca ili drugi odgovara-
jući dokaz (ugovor o radu, rješenje i sl.) o 
radnom iskustvu ostvarenom na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke od naj-
manje godinu dana, a koje je evidentirano u 
elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mje-
seci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeriti),
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu ako kandidati/kinja imaju položeni 
državni stručni ispit (preslik svjedodžbe ili 
uvjerenje),
– dokaz o položenom stručnom ispitu po 
posebnom propisu, ako kandidati/kinja imaju 
položeni stručni ispit po posebnom propisu
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i slično),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata/
kandidatkinje da je suglasan/na sa svim 
uvjetima natječaja, te korištenjem i obradom 
osobnih podataka u svrhu provedbe postupka 
po objavljenom natječaju.
Navedeni dokazi prilažu se u neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidat/kinja će 
predočiti izvornik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni stručni ispit i stručni ispit za 
djelatnike u pismohrani, a koji će u slučaju 
prijma u službu biti obvezni položiti u skladu 
sa zakonom.
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mjera za zaštitu dobrobiti djeteta sukladno 
posebnom propisu, ne starije od dana objave 
natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju nalaze se na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljava-
nju-%20ZOHBDR%202021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv 
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo 

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22).
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja;
– opisanu viziju, misiju i ciljeve razvoja vrtića 
za mandatno razdoblje;
– dokaz o državljanstvu;
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu 
 odgojitelja ili stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98);
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), 
ne starije od dana objave natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), 
ne starije od dana objave natječaja;
– uvjerenje nadležnog centra za socijalnu 
skrb, sukladno čl. 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 ), da osobi nije izrečena 

odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (Narodne novine 121/17 i 98/19) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavka 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za žrtve obiteljskog nasilja »Sigurna kuća«, 
p.p. 160, Čakovec, s naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja/icu«, u roku od 8 dana od objave 
ovog natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Na javnom natječaju ravnopravno se mogu 
javiti osobe obaju spolova.
O rezultatima natječaja, kandidati će biti pi-
sano obaviješteni u zakonskom roku.
Dom za žrtve obiteljskog nasilja zadržava 
pravo ne izabrati ravnatelja/icu nakon ras-
pisanog natječaja te ga poništiti.

Dom za žrtve obiteljskog nasilja 
»Sigurna kuća«, Čakovec

Klasa: 112-02/22-01/06
Urbroj: 2112-60-1-22-01� (27)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22), članka 40. i 41. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08 i 127/19), članaka 41. i 
49. Statuta Dječjeg vrtića Hlojkica i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Hlojkica o 
raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice Dječjeg vrtića Hlojkica, klasa: 
112-01/22-01/01; urbroj: 2112-60-1-22-19 
od 7. prosinca 2022.godine, Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića Hlojkica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Hlojkica.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
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u njegovoj odsutnosti, prati propise iz svog 
djelokruga rada, izdaje potvrde zaposlenicima, 
obavlja ostale poslove iz svojeg područja rada 
po nalogu rukovoditelja službe.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti ispis radnog staža izdan od strane 
Zavoda za mirovinsko osiguranje, preslik 
svjedodžbe, preslik potvrde o informatičkoj 
pismenosti (ili prijepis ocjene).
3. vatrogasac – 1 izvršitelj.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme uz probni rad 2 mjeseca.
Opis radnog mjesta: obavlja sve poslove pro-
tupožarne zaštite i čuvanja zgrade, obavlja 
sve stručne poslove po nalogu voditelja va-
trogasaca.
UVJETI:
Vatrogasac mora ispunjavati nužne sljedeće 
uvjete:
1. SSS vatrogasni tehničar ili KV vatrogasac
2. hrvatski državljanin
3. da je mlađi od 30 godina prilikom prvog 
zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog
vatrogasca
4. posebno zdravstveno stanje i psihičku 
sposobnost
5. posebnu propisanu razinu tjelesne i moto-
ričke sposobnosti
6. da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela 
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 
protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a 
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine br. 125/11., 144/12., 56/15., 
61/15., 101/17. i 118/18.)
7. da nije kažnjavan za kaznena djela pro-
tiv života i tijela (glava X.), kaznena djela 
protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava 
XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti 
(glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim 
zakonom (Narodne novine br. 110/97., 27/98. 
– ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 
152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.),
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti:
– preslik svjedodžbe o završenom obrazo-
vanju,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnica),
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije 
od 30 dana od dana raspisivanja natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreka 
za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 51. st. 1. 
t. 6. i 7. Zakona o vatrogastvu, s naznakom 

– znanje najmanje jednog stranog jezika – 
engleskog
– informatička pismenost
– probni rad 6 mjeseci
– radni odnos zasniva se na neodređeno 
vrijeme.
Opis radnog mjesta: u suradnji s Upravom 
izrađuje financijski plan sezone i njegovu 
realizaciju, pronalazi sponzore, izrađuje 
troškovnike za predstave i prati njihovu re-
alizaciju, ispunjava aplikacije za EU i ostale 
fondove, u dogovoru s ravnateljem direkcije 
izrađuje tjedne, mjesečne i godišnje rasporede, 
koordinira i prati proizvodnju predstava u 
svim fazama, financijski i organizacijski prati 
realizaciju predstave do i nakon premijere te 
gostujuće predstave, koordinira produkcijske 
sastanke između direkcija i autorskih timova, 
koordinira pripremu Ugovora za sve vanjske 
suradnike i umjetnike, kontrolira i evidentira 
izvršenje svih obveza honorarnih suradnika i 
umjetnika, koordinira sve poslove vezane uz 
koprodukcije i gostovanja, po nalogu uprave 
aktivno sudjeluje u prodaji ulaznica i pro-
mociji predstava, sudjeluje na repertoarnim 
sjednicama, obavlja i ostale poslove iz svojeg 
područja rada po nalogu Uprave.
Uz molbu i životopis kandidati su obavezni 
priložiti:
– preslik diplome
– ispis radnog staža izdan od strane Zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili potvrdu svih 
Ustanova/organizacija s kojima je ostvarena 
suradnja a koja navodi opis radnih zadaća i 
vrijeme trajanja posla
– preslik potvrde o poznavanju engleskog 
jezika (ili prijepis ocjene)
– preslik potvrde o informatičkoj pismenosti 
(ili prijepis ocjene).
2. voditelj računovodstva – za obračun plaća 
i ostalih primanja zaposlenika – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– SSS ekonomske struke
– 5 godina radnog staža
– informatička pismenost
– poželjno iskustvo u proračunskom računo-
vodstvu i rada u COP-u
– probni rad 2 mjeseca
– radni odnos zasniva se na neodređeno 
vrijeme.
Opis radnog mjesta: obavlja mjesečni obra-
čun plaća i naknada plaće te ostalih naknada 
djelatnicima kazališta, vrši korekcije plaća, 
obavlja obračun obustava iz plaće, obračunava 
prijevoz te ostale naknade po TKU, provodi 
ovrhe na plaćama zaposlenika, kreira i šalje 
JOPPD obrasce putem e-Porezne te kontrolira 
porezne kartice po vrsti poreza i doprinosa, 
ispunjava zahtjeve za kredite, mijenja voditelja 
poslova likvidature ulazne dokumentacije 

te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20.), uz prijavu na natječaj dužna 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom te dokaz o tome na koji način 
je prestao radni odnos kod posljednjeg po-
slodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 15 dana od objave natječaja, u zatvore-
noj omotnici s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – ne 
otvarati«, poštom na adresu: Dječji vrtić 
Hlojkica, Šetalište Ivana Gorana Kovačića 1, 
51300 Delnice.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koja će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Natječaj je obavljen 4. siječnja 2023. godine 
u Narodnima novinama i na mrežnim stra-
nicama DV Hlojkica i traje do 19. siječnja 
2023. godine.

Dječji vrtić Hlojkica 
Delnice

� (28)
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu slobodnog radnog mjesta
1. producent opere – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij kao i osoba koja 
je stekla visoku stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju iz područja društvenih 
ili humanističkih znanosti ili umjetničkog 
područja
– 3 godine radnog iskustva u kazališnoj dje-
latnosti
– poznavanje operne/glazbene umjetnosti
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ranije navodi, ovisno o broju prijavljenih kan-
didata provest će se testiranja i/ili razgovori.
O načinu provođenja testiranja i/ili razgovora, 
izvorima za pripremanje kandidata, vreme-
nu testiranja i/ili razgovora, te eventualnom 
prilaganju dodatne dokumentacije kandidati 
će biti obaviješteni objavama na službenoj 
web-stranici Nacionalne memorijalne bolnice 
»Dr. Juraj Njavro« Vukovar i oglasnoj ploči.
Ako kandidat ne pristupi testiranju i/ili razgo-
voru, smatrat će se da je odustao od natječaja.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (Narodne novine br. 82/08 i 
69/17) na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Riječni i pojmovni skupovi u ovom 
dokumentu koji imaju rodno značenje, bez 
obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu, odnose se na jednak način na muški i 
ženski rod.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po 
posebnim propisima, dužni su u prijavi po-
zvati se na to pravo, uz obavezno podnošenje 
dokaza iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Prednost pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima imaju kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti, u skladu s navedenim 
propisima:
– Zakon o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 84/21)
– Zakon o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19)
– Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
– Zakon o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine br. 84/21).
Ako se na natječaj prijave kandidati iz čl. 102. 
st. 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, 
da bi ostvarili prednost prilikom zapošljavanja 
pod jednakim uvjetima, dužni su u prijavi 
priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natje-
čaja, kao i sve ostale dokaze navedene u čl. 
103. st. 1. navedenog zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata za ostva-
rivanje prednosti prilikom zapošljavanja pod 
jednakim uvjetima, dužni su u prijavi priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao i 
ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz članka 
6, 7, 8. i 48.f. navedenog zakona.

Klasa: 112-02/23
Urbroj: 22-01/23-1 od 2. I. 2023.� (32)
Na temelju članka 20. Statuta Nacionalne me-
morijalne bolnice »Dr. Juraj Njavro« Vukovar 
i članka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za 
službenike i namještenike u javnim službama, 
ravnatelj Nacionalne memorijalne bolnice »Dr. 
Juraj Njavro« Vukovar objavljuje

NATJEČAJ 
za prijem radnika na određeno vrijeme radi 
zamjene privremeno odsutnih radnika.
Nacionalna memorijalna bolnica »Dr. Juraj 
Njavro« Vukovar raspisuje natječaj za prijam
I.) 6 (šest) medicinskih sestara/tehničara
Uvjeti:
– zdravstveni radnik, SSS, završena srednja 
škola za medicinske sestre
– važeće odobrenje za samostalan rad/licenca.
II.) 2 (dvije) primalje asistentice
Uvjeti:
– zdravstveni radnik, SSS, primaljski smjer
– važeće odobrenje za samostalan rad/licenca.
Kandidati su za natječaj dužni priložiti slje-
deće:
1. zamolbu
2. životopis
3. preslik svjedodžbe
4. preslik odobrenja za samostalan rad
5. potvrda HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od 3 mjeseca
6. uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
30 dana
7. preslik osobne iskaznice
8. preslik domovnice.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se poštom na adresu: Nacional-
na memorijalna bolnica »Dr. Juraj Njavro« 
Vukovar, Županijska ulica 35, Vukovar ili 
neposredno na urudžbeni zapisnik s na-
znakom »Za natječaj za prijem radnika na 
određeno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika za radno mjesto _______ 
– ne otvarati«
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće se 
uzeti u razmatranje.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati 
natječaja su izričito suglasni da Nacionalna 
memorijalna bolnica »Dr. Juraj Njavro« Vu-
kovar kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu sa 
svim traženim dokazima, i to na način kako se 

roka izdvajanja i ne starije od 30 dana od 
raspisivanja ovog natječaja.
– važeće liječničko uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti radnika.
Prednost pri zapošljavanju pod jednakim uvje-
tima ima osoba koja je najmanje dvije godine 
obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca te 
druge osobe sukladno propisima koji uređuju 
prednost pri zapošljavanju.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po 
posebnom zakonu dužan je u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti presliku dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje 
pravo prednosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji, uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalištu 
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih 
podataka smije obrađivati njihove osobne 
podatke isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave s životopisom te dokazima o ispunja-
vanju traženih uvjeta na hrvatskom jeziku, 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja na adresu: Hrvatsko narodno kazalište 
u Zagrebu, Trg Republike Hrvatske 15, 10000 
Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Hrvatsko narodno  
kazalište u Zagrebu
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju. 
Pisane prijave na natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se poštom na adresu:
Dom za žrtve obiteljskog nasilja »Utočište 
Sveti Nikola«, p.p. 80, 42000 Varaždin, s na-
znakom »Natječaj za zapošljavanje«.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave na:
– internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje
– Narodnim novinama.
Prijavom na natječaj kandidati/kandidatki-
nje su izričito suglasni/e da Dom za žrtve 
obiteljskog nasilja »Utočište Sveti Nikola«, 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka.
Kandidati/kandidatkinje koji/e ispunjavaju 
sve uvjete iz natječaja mogu biti pozvani/e na 
razgovor i testiranje. Ustanova pridržava pravo 
ne izvršiti izbor kandidata/kandidatkinje po 
ovom natječaju, bez obrazloženja kao i pravo 
poništenja natječaja.
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati, 
osim na zahtjev.
O rezultatu izbora kandidati/kandidatkinje 
će biti obaviješteni pismeno.

Dom za žrtve obiteljskog nasilja 
 »Utočište Sveti Nikola«, Varaždin

Klasa: 112-02/22-01/1004
Urbroj: 524-02-01/1-22-1 od 27. XII. 2022.
� (34)
Na temelju članka 138. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 92/05, 
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 
49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 
– Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 
61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) te sukladno 
mišljenju Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 112-01/22-01/1019, urbroj: 514-08-
01-02/07-22-02, od 6. prosinca 2022. godine, 
ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji 
i socijalne politike raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme
GLAVNO TAJNIŠTVO
SEKTOR ZA TEHNIČKE POSLOVE I ZAŠTI-
TU NA RADU
Služba za tehničke poslove
Pododsjek za pomoćno-tehničke poslove
– namještenik III. vrste – vozač pratitelj – 1 
izvršitelj/ica (radno mjesto br. 79. iz Pravilnika 
o unutarnjem redu),

NATJEČAJ
Radno mjesto: psiholog
Mjesto rada: Varaždin
Broj traženih radnika: 1
Vrsta zaposlenja: na neodređeno radno vri-
jeme
Radno vrijeme: puno radno vrijeme.
Uvjeti koje kandidat/tkinja mora ispunjavati 
su:
1. završen preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij psihologije, ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
psihologije
2. radno iskustvo u struci: 1 godina
3. položen stručni ispit
4. položen vozački ispit
5. odobrenje za rad psihološke komore
6. nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22 i 119/22).
Probni rad ugovara se u trajanju od 3 mjeseca.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kandidatkinje 
su dužni priložiti sljedeće dokumente:
1. životopis
2. preslik domovnice
3. preslik osobne iskaznice
4. preslik diplome
5. elektronički zapis o radnom stažu Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
6. preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu
7. preslik odobrenja za obavljanje psihološke 
djelatnosti
8. uvjerenje nadležnog suda da protiv kandida-
ta/kandidatkinje nije pokrenut i da se ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
9. preslik vozačke dozvole.
Kandidat/kandidatkinja koji/a ostvaruje pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan/na je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, te ima prednost u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat/kandidatkinja koji/e se u prijavi 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihove obitelji (NN br. 121/17 i 98/19) uz 
prijavu na natječaj dužni/e su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane čl. 102. st. 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihove obitelji, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja. 
(https://branitelji.gov.hr).
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom za ostvarivanje pred-
nosti prilikom zapošljavanja pod jednakim 
uvjetima, dužni su u prijavi priložiti dokaze 
o ispunjavanju uvjeta natječaja, kao i ostale 
dokaze o ispunjavanju uvjete iz članka 9. na-
vedenog zakona – dokaz o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnik zaposle-
nih osoba s invaliditetom.
Ako se na natječaj prijave kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata za 
ostvarivanje prednosti prilikom zapošljavanja 
pod jednakim uvjetima, dužni su u prijavi pri-
ložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja, 
kao i ostale dokaze o ispunjavanju uvjete iz 
članka 49. navedenog Zakona.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti za zapošljavanje dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Rok za podnošenje zamolbi je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, a natječaj se 
istovremeno objavljuje na stranicama Nacio-
nalne memorijalne bolnice »Dr. Juraj Njavro« 
Vukovar i stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.
Odluka o izboru kandidata dostavit će se svim 
kandidatima objavom na oglasnoj ploči i in-
ternetskoj stranici Nacionalne memorijalne 
bolnice »Dr. Juraj Njavro« Vukovar najkasnije 
u roku od 90 dana od zaključenja natječaja.
S odabranim kandidatima ugovorit će se 
probni rad od 2 mjeseca.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podatke 
o kandidatima NMB Vukovar čuvat će šest 
mjeseci od završetka natječaja, a dulje u slu-
čaju sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja, do-
kumentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.

Nacionalna memorijalna bolnica  
»Dr. Juraj Njavro«, Vukovar

Klasa: 112-01/23-01/1
Urbroj: 2186-187/01-23-1� (33)
Na temelju Zakona o ustanovama (Narodne 
novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 
151/22), Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne 
novine broj 18/22, 46/22 i 119/22), Statuta 
Doma za žrtve obiteljskog nasilja »Utočište 
Sveti Nikola« te Pravilnika o unutarnjem 
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, 
ravnateljica Doma raspisuje
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Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima/kinjama utvrđuje interese i motivaciju 
za rad te rezultate ostvarene u njihovu dosa-
dašnjem radu.
Rezultati intervjua vrednuju se bodovima 
od 0 do 10. Smatra se da je kandidat/kinja 
zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 
5 bodova.
Kandidati/kinje koji/e ne pristupe intervjuu 
više se ne smatraju kandidatima/kinjama u 
postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
bit će objavljeni na mrežnim stranicama Mi-
nistarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji 
i socijalne politike https://mrosp.gov.hr, isto-
vremeno s objavom oglasa.
Mjesto i vrijeme održavanja intervjua (poziv 
na intervju) objavit će se najmanje pet dana 
prije dana određenog za intervju, na mrežnim 
stranicama Ministarstva rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike: https://
mrosp.gov.hr.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni 
kandidati/kinje ne zadovolje na intervjuu, 
ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji 
i socijalne politike će obustaviti postupak 
oglasa.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu. 
Troškove izdavanja uvjerena o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Ministarstvo rada, miro-
vinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje će biti 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prij-
mu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na mrežnim stranicama Ministarstva 
pravosuđa i uprave: https://mpu.gov.hr i 
mrežnim stranicama Ministarstva rada, mi-
rovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike:   
https://mrosp.gov.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se obavljenom istekom osmog dana 
od dana objave na mrežnim stranicama Mi-
nistarstva pravosuđa i uprave.

Ministarstvo rada, mirovinskoga 
 sustava, obitelji i socijalne politike

Urbroj: 32/2023 od 2. I. 2023.� (35)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike 
u javnim službama (NN br. 128/17), članka 

te ispunjava formalne uvjete iz oglasa. Osoba 
koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom 
u postupku, o čemu joj se dostavlja pisana 
obavijest.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na oglas 
poziva na pravo prednosti kod prijma u dr-
žavnu službu prema posebnom zakonu, du-
žan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21) 
i članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz oglasa, dužan/
na je priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti pri zapošljavanju, prema popisu 
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem poveznice: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan/na je i priložiti dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan/na je priložiti i rješenje, odno-
sno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Za provedbu oglasa ministar rada, miro-
vinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 
imenovat će Komisiju za provedbu oglasa (u 
nastavku teksta: Komisija). Komisija utvrđuje 
listu kandidata/kinja prijavljenih na oglas 
koji/e ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, 
čije su prijave pravodobne i potpune te ih 
poziva na razgovor (intervju).

Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema prometne ili teh-
ničke struke ili gimnazija;
– najmanje jedna godina radnog staža u 
struci;
– položen ispit za vozača cestovnog motornog 
vozila B-kategorije.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane člankom 48. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Osoba se prima na neodređeno vrijeme uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na oglas se mogu javiti osobe obaju spolova.
U prijavi na oglas navode se osobni podaci 
podnositelja/ice prijave (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
po mogućnosti e-adresa) te naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati/kinje su dužni 
priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika 
osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice 
ili domovnice);
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be);
– dokaz o radnom stažu u struci (elektronički 
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, koji, između osta-
loga, sadrže podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (e-radna knjižica) ili dru-
gi dokazi na temelju kojih se može utvrditi 
radni staž)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu 
B-kategorije – preslik važeće vozačke dozvole.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat/kinja dužan/na je pre-
dočiti izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Prijave s prilozima podnose se neposredno ili 
poštom na adresu: Ministarstvo rada, miro-
vinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, 
Ulica grada Vukovara 78, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Za oglas za prijam namještenika 
na neodređeno vrijeme«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
oglasu.
Kandidatom/kinjom smatra se samo osoba 
koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu 
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županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22, 127/22) ravnateljica Zavoda za hitnu 
medicinu PGŽ raspisuje

PONOVLJENI JAVNI 
NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnog radnika, za radno mjesto:
– doktor medicine specijalist/doktor medicine 
– 1 izvršitelj – mjesto rada Primorsko-goranska 
županija, i to 1 izvršitelj u ispostavi Zavoda 
u Rabu.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na službenoj internet-
skoj stranici Zavoda za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije (www.zzhm-pgz.
hr) i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok 
za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A, s naznakom »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektroničke pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. O rezultatima natječaja kandi-
dati će biti obaviješteni u roku od 15 dana od 
donošenja odluke o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
Primorsko-goranske županije

Klasa: 112-03/22-01/25
Urbroj: 2113-02-02/22-1 od 30. XII. 2022.
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Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustanova-
ma (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08 i 127/19), članka 37. stavka 3. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (Na-
rodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 
i 57/22) i odluke Upravnog vijeća Dječjeg 
vrtića »Pušlek« Marija Bistrica od 23. prosinca 
2022. godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
»Pušlek« Marija Bistrica, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice na puno radno 
vrijeme za rad u Dječjem vrtiću »Pušlek« 
Marija Bistrica.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili

Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na 
prednost prilikom zapošljavanja na temelju 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17) dostupan je na 
poveznici Ministarstva branitelja (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf).
Kandidat/kandidatkinja koji/ja se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata, uz prijavu na javni natječaj du-
žan/na je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz 
koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o tome 
na koji je način prestao radni odnos.
Kandidat/kandidatkinja koji/ja se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom uz 
prijavu na javni natječaj dužan je osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaz (rješenje) o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidatom prijavljenim na natječaj sma-
tra se osoba koja podnese pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Uredna prijava je ona koja sadržava sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju, 
a nepotpune i nepravovremene prijave bit će 
odbačene i neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj smatra se da je kandidat/
kandidatkinja dao/la svoju privolu za obradu i 
objavu osobnih podataka vezano za realizaciju 
ovog natječaja.
U prijavi su kandidati/kandidatkinje dužni na-
vesti naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave s 
potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, s naznakom: »Za javni 
natječaj«, dostavljaju se isključivo pisanim 
putem na adresu: Dom za odrasle osobe Bi-
družica, 49216 Desinić, Ivanić Desinićki 30, s 
naznakom radnog mjesta za koje se natječu.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Prijavljeni kandidati/kandidatkinje čije su 
prijave valjane bit će obaviješteni o izboru 
kandidata/kandidatkinja u roku od 8 dana 
od izbora.

Dom za odrasle osobe Bidružica 
Desinić
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Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 

44. Statuta Doma za odrasle osobe Bidružica, 
49216 Desinić, Ivanić Desinićki 30, te članka 
4. Pravilnika o radu, ravnatelj Doma objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za sljedeća radna 
mjesta:
– ekonom – 1 izvršitelj na neodređeno puno 
radno vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– jedna godina radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– nepostojanje zapreka iz čl. 213. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 157/13, 152/14, 
99/15, 52/16, 16/17, 130/17, 98/19, 64/20, 
138/20).
– pomoćni radnik u kuhinji – 1 izvršitelj na 
neodređeno puno radno vrijeme, uz probni 
rad od mjesec dana
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– nepostojanje zapreka iz čl. 213. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 157/13, 152/14, 
99/15, 52/16, 16/17, 130/17, 98/19, 64/20, 
138/20).
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona, te po mogućnosti 
adresa e-pošte).
Prijava mora biti vlastoručno potpisana.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti 
sljedeće dokaze o ispunjavanju uvjeta, i to:
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice ili preslik domov-
nice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
za radno mjesto za koje se natječu (preslik 
svjedodžbe o završenom obrazovanju),
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (dokaz o 
radnom iskustvu),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),
– životopis
– rodni list.
Kandidat/kandidatkinja koji/ja se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 102. stavcima 1. – 3. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17), uz prijavu na natječaj dužan/na je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja i sve potrebne dokaze iz 
članka 103. istoimenog zakona.
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pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama 
vrtića i Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjere-
nim preslikama i ne vraćaju se, a prije skla-
panja ugovora o radu izabrani pristupnici/e 
dužni su predočiti originale traženih doku-
menata.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni o izboru u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Upravno vijeće pridržava pravo da ne prihvati 
niti jednu prijavu ako smatra da niti jedna 
prijava ne udovoljava uvjetima natječaja.
Predajom natječajne dokumentacije smatra 
se da je kandidat koji je izabran na natječaju 
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni 
podaci (ime i prezime, mjesto prebivališta i 
stručna sprema).
Prijavom na natječaj kandidati su izričito su-
glasni da Dječji vrtić »Pušlek« Marija Bistrica 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18).

Dječji vrtić »Pušlek« 
Marija Bistrica
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Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22, 127/22) ravnateljica Zavoda za hitnu 
medicinu PGŽ raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnog radnika, za sljedeće radno mjesto:
– doktor medicine specijalist/doktor 
medicine – 1 izvršitelj – mjesto rada Pri-
morsko-goranska županija, i to 1 izvršitelj 
u ispostavi Zavoda u Krku
Cjeloviti tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na službenoj internet-
skoj stranici Zavoda za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije (www.zzhm-pgz.
hr) i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok 
za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana od 

čaj je 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, zaključno s 20. 1. 2023. godine.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/ice koji će se u prijavi pozivati 
na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, dužni su u prijavi za 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaz 
o ostvarivanju prednosti prema posebnom 
zakonu.
Pristupnici/e koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.), članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
te članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.) dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natječaj 
pored navedenih isprava odnosno priloga 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Pristupnici/e koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
dužan/a je uz prijavu na natječaj pored na-
vedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 
iz stavka 1. članka 49. Zakona civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Pristupnici/ice uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
1. životopis,
2. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi,
3. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
4. dokaz o državljanstvu
5. dokaz o radnom iskustvu – elektronič-
ki zapis o radnopravnom statusu – ispis iz 
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (ne stariji od dana objave ovog 
natječaja)
6. a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko 
djelo iz članka 25. stavak 2. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju ne starije od 
dana objave natječaja
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz članka 25. stavak 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju ne starije 
od dana objave natječaja
c) potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema 
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene 
zaštitne mjere iz članka 25. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od 
dana objave natječaja
7. izjava kandidata o nepostojanju zapreka 
iz čl. 25. Zakona za prijem u radni odnos 
(vlastoručno potpisana),
8. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj već 
će se ona ishoditi prije donošenja konačne 
odluke o sklapanju ugovora o radu.
Prijave na natječaj s obveznom dokumen-
tacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Dječji vrtić »Pušlek« Marija Bistrica, 
Stubička cesta 17 c, Marija Bistrica, s nazna-
kom »Prijava na natječaj za ravnatelja/icu«.
Natječaj traje od 5. 1. 2023. godine do 20. 1. 
2023. godine. Rok za dostavu prijava na natje-
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– radni staž: minimalno pet godina
– radno iskustvo: minimalno dvije godine na 
istim ili sličnim poslovima u poljoprivredi
– završen program osposobljavanja za ruko-
vatelja traktorom
– položen ispit osnovne izobrazbe za profe-
sionalne korisnike održive uporabe pesticida
– položen vozački ispit B-kategorije.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. ispunjeni i potpisani obrazac Europass 
životopisa
2. dokaz o stručnoj spremi – svjedodžba (ori-
ginal ili ovjeren preslik)
3. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
o podatcima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podatcima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji; ne stariji od objave ovog 
natječaja (original)
4. dokaz o radnom iskustvu na istim ili slič-
nim poslovima u poljoprivredi – potvrda 
poslodavca o trajanju radnog odnosa i vrsti 
poslova (original) ili ugovor o radu iz kojeg 
mora biti vidljivo trajanje radnog odnosa i 
vrsta poslova (preslik ugovora)
5. dokaz o završenom osposobljavanju za 
rukovatelja traktorom – uvjerenje (original)
6. potvrdu o položenom ispitu osnovne izo-
brazbe za profesionalne korisnike održive 
uporabe pesticida (original)
7. dokaz o položenom vozačkom ispitu 
B-kategorije – vozačka dozvola (preslik).
Prijava na natječaj mora biti vlastoručno 
potpisana.
U prijavi na natječaj navode se i podatci 
podnositelja prijave (ime, prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona/mobitela/e-adresa) 
isključivo za potrebe natječajnog postupka.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz natječaja i 
koji podnesu urednu prijavu sa svim traženim 
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
bit će pozvani na testiranje motivacije i zna-
nja (stručno testiranje) i testiranje vještina 
sukladnih vrsti i naravi predmetnog radnog 
mjesta na ustrojstvenoj jedinici.
O vremenu i mjestu održavanja testiranja 
kandidati će biti obaviješteni na dostavljene 
osobne kontaktne adrese dva dana prije odr-
žavanja testiranja.
Kandidati koji budu izabrani u uži krug nakon 
stručnog testiranja, pristupit će praktičnoj 
provjeri znanja i vještina upravljanja s poljo-
privrednim strojevima i priključcima koji se 
koriste u pokusne i proizvodne svrhe.
Ako kandidat ne pristupi stručnom testiranju 
ili praktičnoj provjeri rada, smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj.

9. preslik vozačke dozvole.
Kod kandidata u reizboru, potrebno je do-
staviti:
– izvješće o radu u proteklom mandatu 
na propisanom M-2 obrascu (dostupan na 
web-stranicama HCK-a na poveznici: Natječaj 
https://www.hck.hr/tko-smo/natjecaji/9735)
– pozitivnu ocjenu obnašanja dužnosti rav-
natelja na propisanom P-1 obrascu
– potvrdu Središnjeg ureda o pohađanju edu-
kacije za ravnatelje ako takvu potvrdu ima.
Ravnatelj/ravnateljica obnaša funkciju na 
mandatno razdoblje od četiri godine s mo-
gućnošću ponovnog imenovanja.
Provedbu postupka javnog natječaja provodi 
povjerenstvo za izbor ravnatelja/ice (u dalj-
njem tekstu: Povjerenstvo). Povjerenstvo će 
obaviti razgovor s kandidatima. O vremenu 
obavljanja razgovora svi kandidati koji udo-
voljavaju formalnim uvjetima natječaja bit će 
obaviješteni putem e-pošte u roku od 3 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava s dokazima o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja je 10 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Prijave se dostavljaju osobno ili poštom na 
adresu: Gradsko društvo Crvenog križa Dugo 
Selo, Ulica 2. gardijske brigade »Gromovi« 3 
(ili p.p. 6), Dugo Selo, uz naznaku »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvarati«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje su podnijele prijavu 
na natječaj, a ne ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, neće se smatrati kandidatima te ih 
Povjerenstvo neće uzeti u razmatranje, o čemu 
će ih obavijestiti u pisanom obliku.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 30 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
Ovaj javni natječaj objavljuje se u javnom 
glasilu – Narodnim novinama, na službenim 
web-stranicama GDCK Dugo Selo i na služ-
benim web-stranicama Hrvatskog Crvenog 
križa.

Gradsko društvo Crvenog križa 
Dugo Selo

� (40)
Poljoprivredni institut Osijek, Južno predgrađe 
17, 31000 Osijek, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme s punim radnim vremenom, uz obvezni 
probni rad od dva mjeseca za radno mjesto:
– traktorist – 1 izvršitelj na Odjelu za ople-
menjivanje i genetiku industrijskog bilja.
Uvjeti:
– razina obrazovanja: SSS – trogodišnje stru-
kovno obrazovanje

objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A, s naznakom »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektroničke pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr. O rezultatima natječaja kandi-
dati će biti obaviješteni u roku od 15 dana od 
donošenja odluke o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
Primorsko-goranske županije

Klasa: 121-01/22-01/2
Urbroj: 238-7-155/05-22-1 od 5. XII. 2022.
� (39)
Sukladno članku 30. Statuta Gradskog društva 
Crvenog križa Dugo Selo i Odluke Odbora 
Gradskog društva Crvenog križa Dugo Selo 
donesene na sjednici 5. 12. 2022. g., raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Hrvat-
skog Crvenog križa Gradskog društva Crvenog 
križa Dugo Selo na mandatno razdoblje od 
četiri godine s mogućnošću ponovnog izbora.
Osim općih uvjeta propisanih zakonom, 
kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
1. završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij i najmanje tri godine 
radnog iskustva u propisanoj stručnoj spremi 
ili završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili preddiplomski stručni studij i najmanje 
četiri godine radnog iskustva u propisanoj 
stručnoj spremi.
2. ostali uvjeti
vozačka dozvola B-kategorije.
Za natječaj je potrebno priložiti:
1. molbu,
2. životopis,
3. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci),
4. motivacijsko pismo koje mora sadržavati 
viziju razvoja i rada Gradskog društva Crve-
nog križa Dugo Selo,
5. Viziju rada GDCK Dugo Selo za mandatno 
razdoblje na propisanom M-1 obrascu (dostu-
pan na web-stranicama HCK-a na poveznici:
Natječaj: https://www.hck.hr/tko-smo/na-
tjecaji/9735)
6. preslik potvrde o završenom stupnju obra-
zovanja (svjedodžba ili diploma),
7. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o stažu,
8. preslik domovnice,
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mjesta na koje se prijava odnosi, datum prijave 
i vlastoručni potpis podnositelja prijave.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice ili 
putovnice, odnosno domovnice)
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju struč-
ne spreme (preslik svjedodžbe, diplome ili 
druge javne isprave)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima, i to:
1. preslik elektroničkog zapisa ili potvrde o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja i
2. preslik potvrde poslodavca o traženom 
radnom iskustvu, ili rješenja o rasporedu, 
ili ugovora o radu ili drugog odgovarajućeg 
dokaza koji mora sadržavati vrstu obavljanih 
poslova, potrebnu stručnu spremu i razdoblje 
u kojem su poslovi obavljani,
– preslik isprave o položenom državnom ispitu 
(prije: državni stručni ispit),
– preslik uvjerenja nadležnog suda da se protiv 
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci),
– preslik odgovarajuće javne isprave kojom 
se dokazuje poznavanje rada na računalu
– vlastoručno potpisanu izjavu, u izvorniku, 
o nepostojanju zapreka za prijam u službu 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidati su obvezni u natječajnoj doku-
mentaciji navesti adresu elektroničke pošte 
(e-mail) na koju će im biti poslana obavijest o 
ostvarivanju prava na pristupanje prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom.
Preslike dokumenta nije potrebno ovjeravati, 
uz obvezu predočenja izvornika preslikanih 
dokumenata na zahtjev. Dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima i izvornike preslikanih 
dokumenata izabrani kandidat dužan je do-
staviti prije donošenja rješenja o imenovanju.
Kandidat koji, prema posebnim propisima, 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na javni natje-
čaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 

1. Za pročelnika Upravnog odjela za zajed-
ničke poslove Osječko-baranjske županije 
može biti imenovana osoba koja, pored op-
ćih zakonom utvrđenih uvjeta, ispunjava i 
sljedeće uvjete:
– magistar prava ili magistar ekonomije,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– iskustvo u obavljanju najsloženijih i odgo-
vornih poslova u struci,
– poznavanje rada na računalu,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno rukovođenje 
Upravnim odjelom,
– položen državni ispit II. razine.
2. Za pročelnika Upravnog odjela za poljo-
privredu i ruralni razvoj Osječko-baranjske 
županije može biti imenovana osoba koja, 
pored općih zakonom utvrđenih uvjeta, is-
punjava i sljedeće uvjete:
– magistar ekonomije ili prava, odnosno ma-
gistar inženjer poljoprivredne struke,
– najmanje 5 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– iskustvo u obavljanju najsloženijih i odgo-
vornih poslova u struci,
– položen državni ispit II. razine,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Upravnim odjelom,
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Akademski ili stručni nazivi odnosno aka-
demski stupnjevi stečeni prije stupanja na 
snagu Zakona o akademskim i stručnim na-
zivima i akademskom stupnju iz 2007. godine 
izjednačeni su s akademskim nazivom koji se 
koristi u ovom javnom natječaju, kao oznakom 
stručnih uvjeta, sukladno ovome Zakonu.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit (prije: državni stručni ispit) može 
se primiti u službu pod uvjetom da ispit položi 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Poznavanje rada na računalu u smislu ovoga 
javnog natječaja dokazuje se odgovarajućom 
javnom ispravom odnosno stručnom provje-
rom. Pod stručnom provjerom u smislu ovog 
natječaja smatra se i rad zaposlenika na rad-
nom mjestu za koje je utvrđen navedeni uvjet.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime, 
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv radnog 

Prednost se daje kandidatima koji imaju rad-
no iskustvo u upravljanju poljoprivrednim 
strojevima i priključcima, koji se koriste u 
pokusne i proizvodne svrhe.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, 
natječaj ili dijelovi natječaja mogu se ispraviti 
ili poništiti. Prijavom na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Poljoprivredni institut 
Osijek kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno propisima koji reguliraju zaštitu 
osobnih podataka. Kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, uz 
prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Na natječaj se mogu javiti ravnopravno osobe 
obaju spolova (čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja osobno ili se šalju poštom 
preporučeno na adresu: Poljoprivredni institut 
Osijek, Južno predgrađe 17, 31000 Osijek, 
s naznakom »Za natječaj za radno mjesto 
traktorist – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpunu ili 
nepravovremenu prijavu na natječaj ne sma-
traju se kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku.

Poljoprivredni institut Osijek

Klasa: 112-02/23-01/1
Urbroj: 2158-02-23-1 od 2. I. 2023.� (43)
Na temelju članka 19. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), 
župan Osječko-baranjske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za zajedničke poslove i Upravnog odjela za 
poljoprivredu i ruralni razvoj Osječko-ba
ranjske županije.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za imenovanje su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se osoba imenuje.
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ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja/ice na nepuno rad-
no vrijeme (pola radnog vremena) za rad u 
Dječjem vrtiću Milna.

Članak 1.
Poništava se javni natječaj za izbor i imeno-
vanje ravnatelja/ice, klasa: 601-01/22-01/36, 
urbroj: 2104/24-02/22-01, objavljen u Na-
rodnim novinama broj 134 od 16. 11. 2022. 
godine te na internetskoj stranici i oglasnoj 
ploči Dječjeg vrtića »Milna«, Milna.

Članak 2.
Ova odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama te na internetskoj stranici i oglasnoj 
ploči Dječjeg vrtića »Milna« Milna, a stupa 
na snagu danom donošenja.

* * *
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08 i 127/19), članka 37. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narod-
ne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 
57/22) te odluke Upravnog vijeća od 30. 12. 
2022. godine, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
»Milna« Milna raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg 
vrtića »Milna«
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti imeno-
vana osoba koja ispunjava uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
1. životopis,

javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu im se 
dostavlja pisana obavijest.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pi-
sanim testiranjem i intervjuom.
Na internetskoj stranici Osječko-baranjske 
županije (www.obz.hr) dostupan je opis po-
slova te podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, kao i podaci o prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti kandidata te 
ostale informacije o natječajnom postupku. 
Na navedenoj internetskoj stranici te na 
oglasnoj ploči Osječko-baranjske županije 
u Osijeku, Županijska 4, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Kandidati koji ostvare pravo na pristup pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti bit će o 
tome obaviješteni elektroničkom poštom na 
e-adresu koju su naveli u prijavi.
Prijave na javni natječaj podnose se na adresu: 
Osječko-baranjska županija, Upravni odjel 
za zajedničke poslove, Osijek, Županijska 4, 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama poštom ili osobnom 
dostavom na navedenu adresu (u pisarnicu).
Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama 
s naznakom za natječaj te nazivom radnog 
mjesta, i Upravnog odjela na koje se pod-
nositelj prijave prijavljuje. Za svako radno 
mjesto podnosi se posebna prijava u zasebnoj 
omotnici.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora 
se izabrati, ali se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju javnog natječaja protiv koje nije 
dopušteno podnošenje pravnih lijekova. Odlu-
ka se dostavlja svim kandidatima prijavljenim 
na javni natječaj.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679, doku-
menti dostavljeni na Javni natječaj poslani 
su slobodnom voljom osoba koje podnose 
prijavu na javni natječaj te se smatra da su 
dale privolu za obradu osobnih podataka. 
Podaci će se obrađivati isključivo u svrhu 
provedbe javnog natječaja.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju 
za osobe u muškom rodu su neutralni i odnose 
se na muške i ženske osobe.

Osječko-baranjska županija

Klasa: 601-01/22-01/54
Urbroj: 2104/24-02/22-01 od 2. I. 2022.�(44)
Na temelju članka 40. Statuta Dječjeg vrtića 
»Milna«, Milna, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
»Milna« Milna na 28. sjednici održanoj 30. 
12. 2022. godine donijelo je

uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom propisu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu 
na javni natječaj, dužan je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu, kao 
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za 
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su 
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (Narodne novine broj 155/02., 47/10., 
80/10. i 93/11.) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnošenje prijava 
na javni natječaj (nepravodobne prijave) neće 
se razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe 
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natječaj ili ne ispunjavaju uvjete 
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Centra za pružanje usluga u zajednici Mocire, 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za radna mjesta
1) pralja (m/ž) – na neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica
2) vozač (m/ž) – na neodređeno puno radno 
vrijeme – 2 izvršitelja/ice
3) njegovatelj (m/ž) – na neodređeno puno 
radno vrijeme – 2 izvršitelja/ice
Uvjeti pod 1 (pralja):
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22)
– probni rad jedan mjesec.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– domovnica (preslika)
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Uvjeti pod 2 (vozač):
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– jedna (1) godina radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima,
– položen vozački ispit B-kategorije
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22)
– probni rad dva mjeseca
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi,
– domovnica (preslik)
– preslik vozačke dozvola B-kategorije
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Uvjeti pod 3 (njegovatelj):
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– položen tečaj za njegovatelja
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22)
– probni rad jedan mjesec.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o završenom tečaju
– domovnica (preslik)
– potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu

na natječaj pored navedenih isprava priložiti 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te 
dokaz o tome na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duž-
ni su uz prijavu na natječaj osim navedenih 
isprava priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom te dokaz o načinu na 
koji je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito su-
glasni da Dječji vrtić Milna može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Prijave na natječaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Dječji vrtić Milna, Pantera 100, 21405 
Milna, s naznakom: »Prijava na natječaj za 
ravnatelja/icu – ne otvarati«.
Natječaj traje od 4. 1. 2023. god. do 19. 1. 
2023. god. Rok za dostavu prijava na natječaj 
je 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, zaključno s 19. 1. 2023. god.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Dječji vrtić »Milna« 
Milna

Klasa: 112-01/22-01/11
Urbroj: 334-02-23-5 od 2. I. 2023.� (45)
Na temelju članka 23. Statuta Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Mocire klasa 012-
03/21-01/01 urbroj: 01-21-3 od 14. travnja 
2021. godine i Pravilnika o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Centra 
za pružanje usluga u zajednici Mocire klasa 
012-04/21-02/01, urbroj: 01-21-3, suglasnosti 
Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obite-
lji i socijalne politike klasa: 100-01/22-02/716 
urbroj: 524-08-01-02/5-22-2 od 15. prosinca 
2022. godine, suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne poli-
tike klasa: 100-01/22-02/717 urbroj: 524-08-
01-02/5-22-2 od 15. prosinca 2022. godine, 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike klasa: 100-
01/22-02/715 urbroj: 524-08-01-02/5-22-2 
od 15. prosinca 2022. godine, ravnateljica 

2. dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja,
3. dokaz o položenom stručnom ispitu
4. dokaz o državljanstvu
5. dokaz o radnom iskustvu – elektronič-
ki zapis o radnopravnom statusu – ispis iz 
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od dana objave natječaja
6. a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
djelo iz članka 25. stavka 2. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 
dana objave natječaja
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz članka 25. stavak 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju, ne starije 
od dana objave natječaja
c) potvrdu centra za socijalnu skrb (prema 
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene 
zaštitne mjere iz članka 25. Zakona o pred
školskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od 
dana objave natječaja
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat/kandidatkinja je u obvezi 
dostaviti dokumente u izvorniku ili ovjere-
nom presliku.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. stavku 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema odredbama čl. 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), dužni su osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji pravo prednosti pri zapošlja-
vanju ostvaruju prema odredbama članka 
47. – 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužni su 
uz prijavu na natječaj osim navedenih ispra-
va odnosno priloga priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dužni su uz prijavu 
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– domovnica
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda, ugovor 
o radu ili drugi odgovarajući dokaz o radnom 
iskustvu u struci) – ako ima
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis o 
radnopravnom statusu osiguranika – e-radna 
knjižica ili potvrda HZMO-a, ne stariji od 
dana raspisivanja natječaja)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak ne starije od jedan 
mjesec
– vozačka dozvola (B-kategorija) – ako po-
sjeduje.
2. medicinska sestra/tehničar/dentalni 
asistent – 2 izvršitelj/ica
– Ordinacija dentalne medicine Vrbanja (Vr-
banja, Kneza Ljudevita Posavskog 7)
– Ordinacija dentalne medicine Županja III 
(Županja, Dr. Franje Račkog 32).
Uvjeti:
1. završena srednja škola, SSS
2. odobrenje za samostalan rad (HKMS/MT/
HKDM)
3. radno iskustvo u struci: jedna godina.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti 
životopis i preslike sljedećih dokumenata:
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– odobrenje za samostalan rad od HKMS/
MT/HKDM
– domovnice
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda, ugovor 
o radu ili drugi odgovarajući dokaz o radu na 
odgovarajućim poslovima)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis o 
radnopravnom statusu osiguranika – e-radna 
knjižica ili potvrda HZMO-a, ne stariji od 
dana raspisivanja natječaja)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak ne starije od jedan 
mjesec
– vozačka dozvola (B-kategorija) – ako po-
sjeduje.
Prijave s kraćim životopisom i dokazom o 
ispunjavanju traženih uvjeta podnose se 
isključivo poštom u roku od 10 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama te 
se dostavljaju u Dom zdravlja Županja, Žu-
panja, Dr. Franje Račkog 32 s naznakom: 
»Za natječaj – Ordinacija dentalne medicine 
______________________(upisati lokaciju 
i radno mjesto za koju se prijavljujete)«.
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17) na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19 i 84/21), članku 9. Zakona 

koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da 
do sada nije koristio pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, poštom s naznakom 
»Za javni natječaj«, na adresu Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Mocire, Asje Petričić 
5, 23000 Zadar.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga 
u zajednici Mocire da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Centar za pružanje usluga u zajednici Mocire 
zadržava pravo poništenja natječaja u cijelosti 
ili dijela natječaja ne navodeći pritom razloge 
poništenja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati koji budu udovoljavali formalnim 
uvjetima natječaja bit će pozvani na razgovor.
Podnositelji prijava bit će pismeno obavije-
šteni o rezultatima natječaja.

Centar za pružanje usluga u 
zajednici Mocire, Zadar

� (46)
Na temelju članka 29., stavak 10. Statuta Doma 
zdravlja Županja, ravnateljica Doma zdravlja 
Županja raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme
1. dr. dentalne medicine – 2 izvršitelja/ice
– Ordinacija dentalne medicine Vrbanja (Vr-
banja, Kneza Ljudevita Posavskog 7)
– Ordinacija dentalne medicine Županja III 
(Županja, Dr. Franje Račkog 32).
Uvjeti:
1. završen stomatološki fakultet, VSS, doktor 
dentalne medicine 
2. položen stručni ispit – ako je kandidat 
imao obvezu polaganja
3. odobrenje za samostalan rad (HKDM)
4. radno iskustvo u struci (ako ima).
Uz prijavu na natječaj i životopis kandidati 
su dužni priložiti u presliku:
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenom akademskom zvanju i stupnju)
– dokaz o položenom stručnom ispitu – ako 
je kandidat imao obvezu polaganja
– odobrenje za samostalan rad od HKDM-a

– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužni su priložiti, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 
1. – 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 
84/21) koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga pra-
va dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/ 13, 152/ 14, 39/18, 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužni su, pored dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju iz članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), uz ostale dokaze o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
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na radno mjesto navedeno pod točkom 2.a) 
ovoga javnog natječaja.
Prijam u službu se obavlja uz obvezni probni 
rad u trajanju od tri mjeseca osim za prijam 
vježbenika u službu na radno mjesto navedeno 
pod točkom 2.a) ovoga javnog natječaja.
Vježbenik se prima u službu na određeno 
vrijeme od dvanaest mjeseci radi obavljanja 
vježbeničke prakse.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu za radna 
mjesta:
1. tajništvo Županije na radno mjesto:
a) fotoreporter – 1 izvršitelj (Osijek)
– srednja stručna sprema opće, umjetničke, 
tehničke ili obrtničke struke.
2. Upravni odjel za imovinsko-pravne poslove 
na radna mjesta:
a) viši stručni suradnik za upravljanje ne-
kretninama, upravne i sudske postupke – 
vježbenik – 1 izvršitelj (Osijek)
– magistar prava,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(12 mjeseci).
b) savjetnik za upravljanje nekretninama, 
upravne i sudske postupke – 1 izvršitelj 
(Osijek)
– magistar prava,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– poznavanje rada na računalu,
– položen državni ispit II. razine.
Akademski ili stručni nazivi odnosno aka-
demski stupnjevi stečeni prije stupanja na 
snagu Zakona o akademskim i stručnim na-
zivima i akademskom stupnju iz 2007. godine 
izjednačeni su s akademskim nazivom koji se 
koristi u ovom javnom natječaju, kao oznakom 
stručnih uvjeta, sukladno ovome Zakonu.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit (prije: državni stručni ispit) može 
se primiti u službu pod uvjetom da ispit položi 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Poznavanje rada na računalu u smislu ovoga 
javnog natječaja dokazuje se odgovarajućom 
javnom ispravom odnosno stručnom provje-
rom. Pod stručnom provjerom u smislu ovoga 
natječaja smatra se i rad zaposlenika na rad-
nom mjestu za koje je utvrđen navedeni uvjet.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 

javom na natječaj osoba daje privolu Domu 
zdravlja Županja za prikupljanje i obradu 
podataka iz natječajne dokumentacije, a sve 
u svrhu provedbe natječaja za zasnivanje 
radnog odnosa.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Dom zdravlja Županja, Županja, Dr. Franje 
Račkog 32, zadržava pravo poništenja na-
tječaja.

Dom zdravlja Županja

Klasa: 112-02/22-01/4
Urbroj: 2133-17-04/01-22-10 od 2. I. 2023.
� (47)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 
broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Vojnić 
donosi

ODLUKU
I.

Poništava se Javni natječaj za prijam u službu 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Vojnić, na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto viši 
stručni referent za računovodstvo, financije i 
proračun – 1 izvršitelj, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca, objavljen u NN broj 140 od 5. 
12. 2022. – oglasni dio – Natječaji za radna 
mjesta, na web-stranici Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje i web-stranici Općine Vojnić.

II.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 
a bit će objavljena u Narodnim novinama, na 
web-stranici Hrvatskog zavoda za zapošljava-
nje i web-stranici Općine Vojnić.

Općina Vojnić

Klasa: 112-02/23-01/3
Urbroj: 2158-08/01-23-1 od 2. I. 2023.� (48)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), 
pročelnici upravnih tijela Osječko-baranjske 
županije, raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u upravna tijela Osječko-ba-
ranjske županije.
Prijam u službu se obavlja na neodređeno 
vrijeme osim za prijam vježbenika u službu 

o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), dužan se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo, odnosno dužan uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja na temelju 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz životopis i 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, navedenim na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu prema članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21) dužan se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo, odnosno dužan uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja na 
temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz životopis 
i prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz životopis i prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom invaliditetu.
Kandidati prijavljeni na natječaj, koji ispu-
njavaju formalne uvjete bit će upućeni na 
intervju i/ili testiranje o čemu će kandidati biti 
obaviješteni. Vrijeme i mjesto intervjua i/ili 
testiranja, područja i način testiranja te izvori 
za pripremanje kandidata bit će objavljeni na 
web-stranici Doma zdravlja Županja: www.
dom-zdravlja-zupanja.hr
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili testi-
ranju, smatrat će se da je povukao prijavu. 
Prije zasnivanja radnog odnosa obvezan je 
prethodni zdravstveni pregled i psihotest.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) pri-
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o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02., 47/10., 80/10. 
i 93/11.) uz prijavu na javni natječaj, pored 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnošenje prijava 
na javni natječaj (nepravodobne prijave) neće 
se razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe 
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natječaj ili ne ispunjavaju uvjete 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu im se 
dostavlja pisana obavijest.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i intervjua.
Na internetskoj stranici Osječko-baranjske 
županije (www.obz.hr) dostupan je opis po-
slova te podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, kao i podaci o prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti kandidata te 
ostale informacije o natječajnom postupku. Na 
navedenoj internetskoj stranici te na oglasnoj 
ploči Osječko-baranjske županije u Osijeku, 
Županijska 4 bit će objavljeno vrijeme održa-
vanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Kandidati koji ostvare pravo na pristup pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti bit će 
o tome obaviješteni elektroničke poštom na 
e-adresu koju su naveli u prijavi.
Prijave na javni natječaj podnose se na adresu: 
Osječko-baranjska županija, Upravni odjel 
za zajedničke poslove, Osijek, Županijska 4, 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama poštom ili osobnom 
dostavom na navedenu adresu (u pisarnicu).
Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama 
s naznakom »za natječaj« te nazivom radnog 
mjesta, mjesta rada i Upravnog odjela na koje 

– vlastoručno potpisanu izjavu, u izvorniku, 
o nepostojanju zapreka za prijam u službu 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidati su obvezni u natječajnoj doku-
mentaciji navesti adresu elektroničke pošte 
(e-mail) na koju će im biti poslana obavijest o 
ostvarivanju prava na pristupanje prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja i intervjua.
Preslike dokumenta nije potrebno ovjeravati, 
uz obvezu predočenja izvornika preslikanih 
dokumenata na zahtjev. Dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima i izvornike preslika-
nih dokumenata izabrani kandidat dužan je 
dostaviti prije donošenja rješenja o prijmu.
Kandidat koji, prema posebnim propisima, 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na javni natje-
čaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom propisu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu 
na javni natječaj, dužan je pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu, kao 
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za 
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su 
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 

Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime, 
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv radnog 
mjesta na koje se prijava odnosi, datum prijave 
i vlastoručni potpis podnositelja prijave.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice ili 
putovnice, odnosno domovnice)
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju struč-
ne spreme (preslik svjedodžbe, diplome ili 
druge javne isprave)
– za radno mjesto pod točkom 1.a) potrebno 
je dostaviti: preslik elektroničkog zapisa ili 
potvrde o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje, koja sadržava podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi te trajanju staža osiguranja
– za radno mjesto vježbenika pod točkom 
2.a) potrebno je priložiti dokaz o nepostojanju 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
ili posjedovanju radnog iskustva kraćeg od 
vremena propisanog za vježbenički staž (12 
mjeseci) i to: preslik elektroničkog zapisa ili 
potvrde o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje, koja sadržava podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi te trajanju staža osiguranja
– za radno mjesto pod točkom 2.b) potreb-
no je priložiti dokaz o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima i to:
1. preslik elektroničkog zapisa ili potvrde o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja i
2. preslik potvrde poslodavca o traženom 
radnom iskustvu, ili rješenja o rasporedu, 
ili ugovora o radu ili drugog odgovarajućeg 
dokaza koji mora sadržavati vrstu obavljanih 
poslova, potrebnu stručnu spremu i razdoblje 
u kojem su poslovi obavljani
– preslik uvjerenja nadležnog suda da se protiv 
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci),
– preslik isprave o položenom državnom ispitu 
(prije: državni stručni ispit), osim za radna 
mjesta pod točkama 1.a) i 2.a),
– preslik odgovarajuće javne isprave kojom 
se dokazuje poznavanje rada na računalu, 
osim za radna mjesta pod točkama 1.a) i 2.a),
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zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
te članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.) dužni/ne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natječaj 
pored navedenih isprava odnosno priloga 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Pristupnici/e koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji dužan/a 
je uz prijavu na natječaj pored navedenih 
isprava odnosno priloga priložiti i sve potreb-
ne dokaze iz članka 103. stavka I. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji koji su dostupni 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 
iz stavka I. članka 49. Zakona civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama 
vrtića i Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjere-
nim preslikama i ne vraćaju se, a prije skla-
panja ugovora o radu izabrani pristupnici/e 
dužni su predočiti originale traženih doku-
menata.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni o izboru u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Upravno vijeće pridržava pravo da ne prihvati 
niti jednu prijavu ako smatra da ni jedna 
prijava ne udovoljava uvjetima natječaja.

– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Pristupnici/e uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
1. životopis
2. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
3. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
4. dokaz o državljanstvu
5. dokaz o radnom iskustvu – elektronič-
ki zapis o radnopravnom statusu – ispis iz 
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (izdan u vrijeme natječaja)
6. a) uvjerenje nadležnog suda da se pro-
tiv kandidata ne vodi kazneni postupak za 
neko djelo iz članka 25. stavka 2. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine broj 10/97, 107/07, 94/13 i 98/19), ne 
starije od 15 dana
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz članka 25. stavka 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju ne starije 
od 15 dana
c) potvrdu centra za socijalnu skrb (prema 
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre-
čene zaštitne mjere iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju 
od 6 mjeseci
7. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj već 
će se ishoditi prije donošenja konačne odluke 
o sklapanju ugovora o radu.
Prijave na natječaj s obveznom dokumenta-
cijom dostaviti u roku od 8 dana od objave 
natječaja na adresu: Dječji vrtić Ivančica Ivan-
ska, Petra Preradovića 2, 43231 Ivanska, s 
naznakom: »Prijava na natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvarati«.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/e koji će se u prijavi pozivati na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, dužni su u prijavi za 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaz 
o ostvarivanju prednosti prema posebnom 
zakonu.
Pristupnici/e koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17., 98/19. i 84/21.), članka 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 

se podnositelj prijave prijavljuje. Za svako 
radno mjesto podnosi se posebna prijava u 
zasebnoj omotnici.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora 
se izabrati, ali se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju javnog natječaja protiv koje nije 
dopušteno podnošenje pravnih lijekova. Odlu-
ka se dostavlja svim kandidatima prijavljenim 
na javni natječaj.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18.) i Uredbe (EU) 2016/679, doku-
menti dostavljeni na javni natječaj poslani 
su slobodnom voljom osoba koje podnose 
prijavu na javni natječaj te se smatra da su 
dale privolu za obradu osobnih podataka. 
Podaci će se obrađivati isključivo u svrhu 
provedbe javnog natječaja.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju 
za osobe u muškom rodu su neutralni i odnose 
se na muške i ženske osobe.

Osječko-baranjska županija

Klasa: 112-02/22-01/03
Urbroj: 2103-10-06-22-2� (49)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08 i 127/19), članka 37. stavka 3. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19 i 57/22 i Odluke Upravnog vijeća od 7. 
prosinca 2022. godine, Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Ivančica Ivanska raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice na puno radno 
vrijeme za rad u Dječjem vrtiću Ivančica 
Ivanska.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju
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sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s člankom 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji I zapošljavanju osoba s 
invaliditetom, uz prijavu na natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom status osobe s 
invaliditetom.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom status osobe s invaliditetom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, odnosno priložiti propisane dokaze o 
tom statusu, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru.
Rok za podnošenje prijave za radno mjesto 
pod točkom 1. je 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama. Prijave i dokazi o ispunja-
vanju kriterija s potrebnom dokumentacijom 
podnose se u elektroničkom obliku Službi 
kadrovskih poslova Medicinskog fakulteta u 
Splitu, na e-adresu: kadrovi@mefst.hr.

Sveučilište u Splitu 
Medicinski fakultet

� (51)
Na temelju članka 43. Zakona o ustanovama 
(NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 
i 151/22) i Odluke nadležnog Ministarstva 
(klasa: 550-06/22-04/42, urbroj: 524-08-04/1-
22-2), Upravno vijeće Doma za odrasle osobe 
»Sv. Nedjelja« Nedešćina na sjednici održanoj 
30. prosinca 2022. donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za izbor i imenovaje ravnatelja/ice Doma za 
odrasle osobe »Sv. Nedelja« Nedešćina.
1. Poništava se natječaj za izbor i imeno-
vanje ravnatelja/ice Doma, objavljen pu-

vede provjeru znanja i vještina testiranjem 
i/ili intervjuom. O eventualnom održava-
nju testiranja i/ili intervjua kandidati će biti 
pravodobno obaviješteni. Ako kandidat ne 
pristupi eventualnoj provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo da ne izvrši izbor nijednog 
kandidata na predmetni natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj. Urednom prijavom smatra 
se prijava koja sadržava sve podatke i priloge 
na način kao što je navedeno u natječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac pri-
država pravo izvršiti provjeru znanja, sposob-
nosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta i intervju. U slučaju provedbe 
navedenih provjera kandidati su im obvezni 
pristupiti, a u protivnom će se smatrati da su 
odustali od prijave na natječaj.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može kori-
stiti, prikupljati i obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno Op-
ćoj uredbi o zaštiti podataka (Uredba (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016.) i zakonskim propisima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21 i članku 48. stavku 
1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulaze svi potrebni doka-
zi (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 

Predajom natječajne dokumentacije smatra 
se da je kandidat koji je izabran na natječaju 
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni 
podaci (ime i prezime, mjesto prebivališta i 
stručna sprema).
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić Ivančica Ivanska može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18).

Dječji vrtić Ivančica Ivanska

Klasa: 112-01/22-09/0002
Urbroj: 2181-198-04-04-22-0014 od 30. XII. 
2022.� (50)
Sveučilište u Splitu, Medicinski fakultet 
objavljuje

NATJEČAJ
za izbor na slobodno radno mjesto jednog 
suradnika na suradničkom radnom mjestu 
I. vrste
– asistent na određeno vrijeme s punim rad-
nim vremenom za područje biomedicine i 
zdravstva, polje javno zdravstvo i zdravstvena 
zaštita, grana socijalna medicina, na Katedri 
za istraživanja u biomedicini i zdravstvu.
Pristupnici za izbor moraju ispunjavati uvjete 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
br. 119/2022, članci 39., 40. i 119), odnosno 
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena 
zvanja Nacionalnog vijeća za znanost, visoko 
obrazovanje i tehnološki razvoj (NN br. 28/17, 
72/19, 21/21 i 111/2022) i Pravilnikom o uvje-
tima i postupku izbora u zvanja Medicinskog 
fakulteta Sveučilišta u Splitu. Potrebna doku-
mentacija i dokazi koje je potrebno priložiti 
za izbor na slobodno radno mjesto objavljeni 
su na mrežnoj adresi Povjerenstva za kadrove 
(http://www.mefst.hr/kadrovi).
Prijavi na natječaj za radno mjesto pod toč-
kom 1. potrebno je priložiti:
vlastoručno potpisanu prijavu, životopis, pre-
slik diplome (priložiti potvrdnicu ili uvjerenje 
o provedenoj nostrifikaciji ako je akademski 
stupanj postignut izvan Republike Hrvatske), 
potvrdu o prosjeku ocjena na diplomskom stu-
diju, preslik identifikacijske isprave, a strani 
državljani i dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika, prikaz znanstvene, nastavne i stručne 
djelatnosti (ako je pristupnik/ica posjeduje).
Pravo podnošenja prijave na natječaj imaju 
ravnopravno osobe obaju spolova.
Fakultet zadržava pravo, da prije donoše-
nja odluke o izboru, s kandidatima koji 
podnesu pravovremenu i urednu prijavu te 
ispunjavanju formalne uvjete natječaja, pro-
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos.
Kako bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, po Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposlajvanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/17, 
39/18 i 32/20) uz prijavu na natječaj dužan je, 
pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom. Dokazima o invaliditetu sma-
traju se javne isprave na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom iz članka 13. navedenog zakona.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat/
kandidatkinja daju suglasnost Domu za 
odrasle osobe »Sv. Nedjelja« Nedešćina da 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati njihove 
osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja podnose se poštom 
ili neposredno, na adresu: Dom za odrasle 
osobe »Sv. Nedjelja« Nedešćina, Nedešćina 
41, 52231 Nedešćina s naznakom »Natječaj za 
ravnatelja/icu – ne otvarati« u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Upravno vijeće Doma pridržava pravo poni-
štenja natječaja, odnosno pravo ne odabrati 
ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima
Kandidati/kandidatkinje će o rezultatima 
natječaja biti obaviješteni u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijave.

Dom za odrasle osobe 
»Sv. Nedjelja«, Nedešćina

S izabranim kandidatom/kandidatkinjom na-
kon donošenja odluke o imenovanju, Upravno 
vijeće sklapa ugovor o radu u punom radnom 
vremenu, na vrijeme od četiri godine.
Uz prijavu za natječaj kandidati/kandidatkinje 
su dužni priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja u preslik i to:
– životopis
– diplomu o stručnoj spremi
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu s 
propisanom kvalifikacijom (ugovor o radu 
ili potvrda poslodavca)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica ili osobna iskaznica)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 30 dana od dana podnošenja 
prijave na natječaj.
Napomena: Dom za odrasle osobe »Sv.Ne-
djelja« Nedešćina će po službenoj dužnosti 
pribaviti dokaz da kod pojedinog kandidata 
ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22 
i 119/22).
Kandidati/kandidatkinje u vlastoručno pot-
pisanoj prijavi, dužni su navesti popis doku-
mentacije koju prilažu.
Prije odluke o izboru, Upravno vijeće će za-
tražiti od kandidata izvornike dokumentacije.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti po Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), Zakonu 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) te Zakonu 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužan se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kako bi kandidat ostvario pravo prednosti 
pri zapošljavanju po Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) 
koji u trenutku podnošenja prijave ispunjava 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja te 
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapošljavanju priložiti sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

tem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na 
web-stranicama Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje, na web-stranici Doma za odrasle 
osobe »Sv. Nedjelja« Nedešćina, na oglasnoj 
ploči Doma za odrasle osobe »Sv. Nedjelja« 
Nedešćina i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje te u Narodnim novinama 
broj 132 od 9. studenoga 2022.
2. Ova odluka stupa na snagu danom do-
nošenja.

Dom za odrasle osobe 
»Sv. Nedjelja«, Nedešćina

� (52)
Na temelju članka 40. i članka 41. Zakona 
o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 204., 205. i 
206. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22 i 119/22) i članka 34. Statuta Doma 
za odrasle osobe »Sv. Nedjelja« Nedešćina, 
Upravno vijeće Doma za odrasle osobe »Sv.
Nedjelja« Nedešćina na temelju Odluke o 
raspisivanju natječaja za izbor i imenovanje 
ravnatelja (klasa: 023-01/23-01/1, urbroj: 
2144-03-60-75-02/844) od 30. prosinca 2022.  
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma 
za odrasle osobe »Sv. Nedjelja« Nedešćina.
Za ravnatelja/icu može biti imenovana osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kinezologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja 
predškolske djece, učitelja ili nastavnika ili 
završen studij iz polja likovne ili glazbene 
umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– da ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22 i 119/22)
– hrvatsko državljanstvo.
Na temelju odredbe članka 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova na natječaj se mogu javiti 
osobe obaju spolova.
Ravnatelja/icu imenuje Upravno vijeće Doma, 
uz prethodnu suglasnost ministra na vrijeme 
od četiri godine, a ista osoba može biti po-
novno imenovana.
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Klasa: 112-02/23-01/1
Urbroj: 2178/01-07-23-2 od 2. I. 2023.� (55)
Na temelju odredbe članka 19. st. 1. u svezi s 
čl. 29. Zakona o službenicima i namještenici-
ma u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) sa-
moupravi (Narodne novine br. 86/08., 61/11., 
4/18., 98/19 dalje: ZSN), privremeni pročelnik 
Upravnog odjela za lokalnu samoupravu Gra-
da Slavonskog Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu namještenika na neodre-
đeno vrijeme
U Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za lo-
kalnu samoupravu na radno mjesto:
– spremačica – 1 izvršitelja/ica na neodre-
đeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– niža stručna sprema ili osnovna škola.
Natjecati se mogu kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08, 69/17). 
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju 
za osobe u muškom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
čiji prijem postoje zapreke iz odredbe članka 
15. i 16. ZSN-a.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete i čije su prijave 
uredne i potpune provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua.
Ako kandidat ne pristupi testiranju ili odu-
stane od prethodne provjere, smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj te se više 
ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda 
www.slavonski-brod.hr naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 

prijem specijalizanata (Narodne novine br. 
83/15), Odluke o specijalističkom usavršava-
nju doktora medicine u djelatnosti obiteljske 
medicine, pedijatrije, ginekologije i opstetri-
cije, medicine rada i sporta, hitne medicine, 
oftamologije, i optometrije, opće interne me-
dicine, fizikalne medicine i rehabilitacije, 
kliničke radiologije, epidemiologije, školske 
i adolescentne medicine i kliničke mikrobio-
logije, financijskim sredstvima Mehanizma za 
oporavak i otpornost dodijeljenih Ministarstvu 
zdravstva za provedbu Nacionalnog plana 
oporavka i otpornosti 2021. – 2026. klasa: 
131-01/22-01/201, urbroj: 534-03/22-01 od 
3. svibnja 2022. godine, ravnatelj Zavoda 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos doktora medicine 
na neodređeno vrijeme i upućivanje na spe-
cijalizaciju.
I. Raspisuje se natječaj za prijam u radni od-
nos doktora medicine na neodređeno vrijeme 
i upućivanje na specijalizaciju iz
1. epidemiologije – jedna specijalizacija
2. školske i adolescentne medicine – jedna 
specijalizacija.
II. Sve informacije o uvjetima natječaja 
objavljene su i nalaze se na oglasnoj ploči 
i službenoj internetskoj stranici Zavoda za 
javno zdravstvo Sisačko-moslavačke župani-
je https://www.zzjz-sk.hr/natjecaji, mrežnoj 
stranici Ministarstva zdravstva, oglasnoj ploči/ 
internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.
Prijava s traženim prilozima dostavlja se po-
štom na adresu: Zavod za javno zdravstvo 
Sisačko-moslavačke županije, Sisak, Ulica 
kralja Tomislava 1, u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijavu je potrebno dostaviti s naznakom na 
omotnici za pismo: »Natječaj za specijalizaciju 
iz _______«.
Ako se pristupnik javlja za više specijalizacija 
potrebno je dostaviti prijavu na natječaj sa 
svim traženim prilozima odvojeno za svaku 
specijalizaciju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
III. Postupak odabira kandidata obavit će se 
primjenom pravila propisanih odredbama 
Pravilnika o mjerilima za prijem specijali-
zanata (Narodne novine br. 83/15).
Svi detalji vezani uz tijek natječaja bit će objav-
ljeni na oglasnoj ploči zdravstvene ustanove i 
na https://www.zzjz-sk.hr/natjecaji.

Zavod za javno zdravstvo  
Sisačko-moslavačke županije

Urbroj: 2176-124-5/23-12/1 od 2. I. 2023.
� (53)
Na temelju članka 182. Zakona o zdravstve-
noj zaštiti (Narodne novine 100/18, 125/19, 
147/20), članka 5. Pravilnika o mjerilima za 
prijem specijalizanata (Narodne novine br. 
83/15), Odluke Upravnog vijeća o prihvaćanju 
plana specijalizacija za 2022. godinu, urbroj: 
2176-124-1/22-2140/4 od 31. ožujka 2022. 
godine, Plana specijalizacija i užih specijaliza-
cija za 2022. godinu, klasa: 131-01/22-01/172, 
urbroj: 534-03-1/6-22-2 od 21. travnja 2022. 
godine, ravnatelj Zavoda raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos doktora medicine 
na neodređeno vrijeme i upućivanje na spe-
cijalizaciju.
I. Raspisuje se natječaj za prijam u radni od-
nos doktora medicine na neodređeno vrijeme 
i upućivanje na specijalizaciju iz kliničke 
mikrobiologije – jedna specijalizacija.
II. Sve informacije o uvjetima natječaja 
objavljene su i nalaze se na oglasnoj ploči 
i službenoj internetskoj stranici Zavoda za 
javno zdravstvo Sisačko-moslavačke župani-
je https://www.zzjz-sk.hr/natjecaji, mrežnoj 
stranici Ministarstva zdravstva, oglasnoj ploči/ 
internetskoj stranici Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.
Prijava s traženim prilozima dostavlja se po-
štom na adresu: Zavod za javno zdravstvo 
Sisačko-moslavačke županije, Sisak, Ulica 
kralja Tomislava 1, u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijavu je potrebno dostaviti s naznakom 
na omotnici: »Natječaj za specijalizaciju iz 
_______«.
Ako se pristupnik javlja za više specijalizacija, 
potrebno je dostaviti prijavu na natječaj sa 
svim traženim prilozima odvojeno za svaku 
specijalizaciju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
III. Postupak odabira kandidata obavit će se 
primjenom pravila propisanih odredbama 
Pravilnika o mjerilima za prijem specijali-
zanata (Narodne novine br. 83/15).
Svi detalji vezani uz tijek natječaja bit će objav-
ljeni na oglasnoj ploči zdravstvene ustanove i 
na https://www.zzjz-sk.hr/natjecaji.

Zavod za javno zdravstvo  
Sisačko-moslavačke županije

Urbroj: 2176-124-5/23-11/1 od 2. I. 2023.
� (54)
Na temelju članka 182. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (Narodne novine br. 100/18, 125/19, 
147/20), članka 5. Pravilnika o mjerilima za 
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vojne iskaznice ili izlist elektroničkog zapisa 
iz knjige državljana – ne stariji od 3 mjese-
ca. Sukladno članku 29. stavku 2. Zakona o 
hrvatskom državljanstvu (Narodne novine 
br. 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 130/11., 
110/15., 102/19), hrvatski državljanin koji 
nema ni jednu od tih isprava dokazuje hrvat-
sko državljanstvo domovnicom te dostavlja 
preslik domovnice ne stariju od 6 mjeseci.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama i pri HZZ »Burza rada« na adresu: 
Grad Slavonski Brod, Vukovarska 1, 35000 
Slavonski Brod s naznakom »Javni natječaj 
– spremačica – ne otvarati«. Prijave se mogu 
dostaviti i osobno u Pisarnicu Grada Slavon-
skog Broda. Prijave poslane elektroničkom 
poštom ili faksom neće se razmatrati. Ne 
postoji obveza razmatranja prijava na kojima 
nije navedena naznaka za koji javni natječaj 
se prijava podnosi te je Grad ovlašten vratiti 
takvu prijavu prijavitelju bez razmatranja. 
Kandidat može dopuniti prijavu do isteka 
roka za podnošenje prijava, a koja se predaje 
na isti način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom javnom natječaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave neće se razmatrati. Osobe 
koje podnesu nepotpune i nepravovremene 
prijave ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, sukladno član-
ku 21. ZSN-a, o čemu im se dostavlja pisana 
obavijest u pravilu putem elektroničke pošte.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za 
radno mjesto po ovom javni natječaju te koji 
budu pozvani na testiranje putem elektroničke 
pošte ili javnom objavom prema rasporedu 
grupa na službenim web-stranicama Grada. 
Napominje se da se elektronička dostava može 
obaviti u bilo koje vrijeme (čl. 94. st. 2. ZUP-a).
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi s javnim natječajem 
na službenim web-stranicama Grada i ogla-
snoj ploči te svojim ulaznim spremnicima 
elektroničke pošte, redovitu provjeru i osigu-
ravanje tehničkih mogućnosti i funkcional-
nosti svojih uređaja, spremnika elektroničke 
pošte i internetske veze te svoje dostupnosti 
jer za navedeno snose vlastitu odgovornost.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni na-
tječaj koji podnesu pravodobnu, potpunu 
i propisanu prijavu i ispunjavaju formalne 

vezno navode osobni podaci podnositelja 
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj 
telefona ili mobitela, adresa e-pošte) te broj 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. Obrazac za prijavu na javni natječaj/oglas, 
popunjen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama ovog javnog 
natječaja,
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe 
o završenom osnovnoškolskom obrazovanju-
svjedodžba završenog 8. razreda osnovne 
škole),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, preslik važeće pu-
tovnice, preslik važeće vojne iskaznice, izlist 
elektroničkog zapisa iz knjige državljana – ne 
stariji od 3 mjeseca)
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa ili potvrda o podacima 
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadr-
žava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja), ne starija od 3 
mjeseca,
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi, ne stariji od 6 mjeseci.
Navedeni dokazi prilažu se u preslici koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozivati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslika vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/-ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Kandidat koji je obrazovanje završio u ino-
zemstvu dužan je dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije u 
Republici Hrvatskoj.
Kao dokaz o državljanstvu kandidati prven-
stveno dostavljaju preslik važeće osobne iska-
znice, preslik važeće putovnice, preslik važeće 

održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti objavljeni 
prije održavanja testiranja na oglasnoj ploči 
upravnog tijela i web-stranici Grada Slavon-
skog Broda www.slavonski-brod.hr prije 
održavanja provjere a kandidati će biti oba-
viješteni, u pravilu, putem elektroničke pošte.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za javni natječaj pozvati se na to 
pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da 
ostvaruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo predno-
sti kod prijma u službu prema članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13) i članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14. i 39/18.) dužan se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima sukladno poveznici 
Ministarstva pravosuđa i uprave: https://mpu.
gov.hr/o-ministarstvu/ustrojstvo/uprava-za-
pravosudnu-i-upravnu-inspekciju/prednost-
pri-zaposljavanju/22265.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. – 3. i 
članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskoga rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19) koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava 
dužni su uz prijavu na javni natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
ovog javni natječaja, te ovisno o kategoriji 
koja se poziva na prednost pri zapošljavanju 
dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u pri-
loženom linku: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DO-
KAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Kandidati su dužni predati prijavu na javni 
natječaj uredno popunjenim i vlastoručno 
potpisanim obrascem »Obrazac za prijavu na 
javni natječaj/oglas« dostupnim na službenoj 
web-stranici Grada uz objavu ovog javnog 
natječaja te pisarnici Grada. U prijavi se ob-
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Urbroj: 01-2-1-2023 od 2. I. 2023.� (57)
Sukladno članku 21. Statuta Klinike za infek-
tivne bolesti »Dr. Fran Mihaljević«, Zagreb, (u 
daljnjem tekstu: Klinika), ravnateljica Klinike 
objavljuje

NATJEČAJ
za odabir kandidata/kandidatkinja za zasni-
vanje radnog odnosa u Klinici za infektivne 
bolesti »Dr. Fran Mihaljević« Zagreb, na ne-
određeno vrijeme na poslovima:
– referent/ica SSS – administrativni rad-
nik (u Odsjeku kadrovskih poslova) – 1 
izvršitelj/ica
Uvjeti i potrebna dokumentacija:
– srednja škola općeg, upravnog ili gospodar-
skog usmjerenja (priložiti dokaz o stečenoj 
stručnoj spremi; svjedodžba)
– poznavanje rada na računalu
– poznavanje engleskoj jezika u govoru i 
pismu,
– zamolba
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (neovjeren 
preslik osobne iskaznice, vojne iskaznice, pu-
tovnice ili domovnice) ili drugi odgovarajući 
dokument kao dokaz o pravu na zapošljavanje 
u Republici Hrvatskoj
– potvrda HZMO-a o radnom stažu.
Prednost: Poželjno radno iskustvo na općim 
i kadrovskim poslovima; poželjno radno 
iskustvo u zdravstvenim i/ili sveučilišnim 
institucijama.
Na ovaj se poziv mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Kandidati koji zadovoljavaju uvjete mogu biti 
pozvani na stručno testiranje te selekcijski 
razgovor.
Kandidati koji se ne odazovu na testiranje, 
smatrat će se da su odustali od natječaja.
Kandidati su dužni dostaviti elektroničku 
adresu u svrhu pravovremenog i nesmetanog 
odvijanja postupka provođenja natječaja i 
redovito pratiti web-stranicu Klinike (www.
bfm.hr), radi dodatnih obavijesti o natječaju.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja, podnose se Klinici 
za infektivne bolesti »Dr. Fran Mihaljević«, 
Mirogojska 8, 10000 Zagreb, s naznakom 
»Natječaj za zasnivanje radnog odnosa na 
neodređeno ili određeno vrijeme, za radno 
mjesto: navesti raspisano radno mjesto«, u 
roku od 8 dana, računajući od datuma objave 
u Narodnim novinama.
Nepravovremene, nepotpune prijave i pri-
jave koje nisu vlastoručno potpisane, neće 
se razmatrati.
Kao dokaz o poznavanju rada na računalu te 
engleskog jezika dostaviti vlastoručno potpi-
sanu Izjavu o poznavanju rada na računalu 

mandata na koje je imenovan sukladno članku 
32. Statuta Klinike.

II.
Prijave se podnose na adresu: Klinika za in-
fektivne bolesti »Dr. Fran Mihaljević« Zagreb 
10 000, Mirogojska 8, s naznakom: »Prijava 
na položaj pročelnika Zavoda za intenzivnu 
medicinu i neuroinfektologiju«.
Ako kandidat koji podnosi prijavu nije u rad-
nom odnosu s Klinikom na datum objave 
ovog poziva, uz prijavu je obavezan dostaviti: 
životopis, dokaz o državljanstvu, te ostalu 
dokumentaciju iz koje je vidljivo da udovoljava 
traženim uvjetima. Kandidati  koji uz prija-
vu dostave preslike tražene dokumentacije 
obvezni su izvornike dokumenata predočiti 
prilikom odaziva na razgovor.
Prijavi treba priložiti pisani Prijedlog pro-
grama rada Zavoda za intenzivnu medicinu 
i neuroinfektologiju, kroz razdoblje od četiri 
(4) godine.

III.
Izabranom kandidatu s radnim odnosom u 
Klinici na datum objave ovog poziva, ponudit 
će se sklapanje odgovarajućeg aneksa ugovora 
o radu, a ako izbrani kandidat nije u radnom 
odnosu s Klinikom na datum objave ovog 
poziva, ponudit će mu se zaključenje ugovo-
ra o radu na određeno vrijeme s trajanjem 
dok vrijedi Odluka o imenovanju na položaj 
pročelnika Zavoda za intenzivnu medicinu i 
neuroinfektologiju.

IV.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. 
– 3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17) da do-
stave dokaze iz članka 103. stavka 1. istoga 
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju. 
Uz ovaj natječaj objavljuje se poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju sukadno 
Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji i to: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Objavljeno u Narodnim novinama 4. 1. 2023. 
godine.

Klinika za infektivne bolesti »Dr. Fran 
Mihaljević«, Zagreb

uvjete provest će se testiranje radi prethodne 
provjere znanja i sposobnosti putem testiranja 
i intervjua sukladno objavljenim Uputama i 
obavijesti kandidatima. Intervju se provodi 
samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 
50% bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo ponište-
nja javnog natječaja bez bilo kakvih obveza 
prema prijavljenim kandidatima.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u skladu sa ZSN-a, a naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Urbroj: 01-2356-1-2022 od 6. XII. 2022.� (56)
Sukladno članku 2.a Pravilnika o uvjetima za 
unutarnji ustroj kliničkih zdravstvenih ustano-
va (Narodne novine br. 145/13), člancima 21., 
29. i 32. Statuta Klinike za infektivne bolesti 
»Dr. Fran Mihaljević«, Zagreb, (u daljnjem 
tekstu: Statut Klinike), te članku 6. stavak 2. 
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistema-
tizaciji položaja i radnih mjesta u Klinici, 
ravnateljica Klinike za infektivne bolesti »Dr. 
Fran Mihaljević«, Zagreb, objavljuje 

POZIV ZA PODNOŠENJE 
PRIJAVA 
na položaj pročelnika Zavoda za intenzivnu 
medicinu i neuroinfektologiju (VI/centar), 
u Klinici za infektivne bolesti »Dr. Fran Mi-
haljević«, Zagreb, na mandatno razdoblje 
od 4 godine

I.
Pozivaju se zainteresirani zdravstveni djelat-
nici i djelatnice, koji zadovoljavaju sljedeće 
uvjete:
Liječnik/liječnica specijalist infektolog, sa 
znanstveno-nastavnim zvanjem profesor 
ili docent ili znanstvenim zvanjem, važeće 
Odobrenje za samostalan rad, da u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama, 
podnesu pisanu prijavu, kojom se kandidiraju 
za pročelnika Zavoda za intenzivnu medicinu 
i neuroinfektologiju na izborno razdoblje od 
četiri (4) godine.
Radnik imenovan na položaj pročelnika 
Zavoda za intenzivnu medicinu i neuroin-
fektologiju može biti razriješen i prije isteka 
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za zvanje prestaje državna služba istekom 
posljednjeg dana roka za polaganje ispita.
Člankom 115. stavkom 10. Zakona o sudovima 
propisano je da službenici pravosudne poli-
cije koji obavljaju poslove osiguranja sudova 
podliježu temeljnoj sigurnosnoj provjeri, te 
će se za izabrane kandidate prije donošenja 
rješenja o prijmu u državnu službu izvršiti 
sigurnosna provjera.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti: osobne podatke podnositelja/ice prijave 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, 
odnosno mobitela, po mogućnosti e-adresa), 
naziv unutarnje ustrojstvene jedinice (područ-
na jedinica i ispostava) te broj i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Ako se kandidat/kinja javi na više radnih 
mjesta, potrebno je dostaviti jednu prijavu u 
kojoj se moraju navesti brojevi i nazivi radnih 
mjesta za koja se kandidat/kinja prijavljuje 
te se uz takvu prijavu dostavlja samo jedan 
komplet tražene dokumentacije.
Kandidati/kinje mogu koristiti obrazac za 
prijavu koji se nalazi na web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave uz objavljeni tekst 
javnog natječaja.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik svjedodžbe o stečenoj srednjoj 
stručnoj spremi,
4. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa i uprave, 
Zagreb, Ulica grada Vukovara 49, s naznakom: 
»Za javni natječaj za prijam u državnu službu 
na neodređeno vrijeme – vježbenici«.
Potpunom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu putem 
elektroničke pošte, u kojoj se navode razlozi 

Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema,
– najviše 35 godina života,
– poznavanje rada na računalu,
– posebna zdravstvena sposobnost.
Osim navedenih stručnih uvjeta, kandidati/
kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za pri-
jam u državnu službu propisane odredbom 
članka 48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
49. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidati/kinje osim općih uvjeta za prijam 
u državnu službu iz članka 48. Zakona o dr-
žavnim službenicima moraju ispunjavati i 
posebne uvjete iz članka 115. stavka 1. Zakona 
o sudovima (Narodne novine, broj 28/13, 
33/15, 82/15, 67/18 i 21/22):
1) posebnu zdravstvenu sposobnost,
2) najviše 35 godina života ako je uvjet za 
prijam srednja stručna sprema.
Posebna zdravstvena sposobnost kandidata/
kinje utvrđuje se obavljanjem zdravstvenog 
pregleda na trošak Ministarstva pravosuđa 
i uprave.
Sukladno članku 14. stavku 4. Pravilnika o 
unutarnjem redu Ministarstva pravosuđa i 
uprave, stručni uvjet srednje stručne spreme 
za državne službenike pravosudne policije 
Uprave za organizaciju pravosuđa podrazu-
mijeva se završena gimnazija, strukovna škola 
ili umjetnička škola u trajanju od najmanje tri 
godine, prema propisima o srednjoškolskom 
obrazovanju.
Na temelju članka 4. stavka 1. Pravilnika o 
zvanjima, znakovlju i uvjetima postavljanja u 
zvanja službenika pravosudne policije (Narod-
ne novine, broj 31/15) osoba koja se prvi put 
prima u službu pravosudne policije ima status 
vježbenika za službenika pravosudne policije.
U skladu s člankom 115. stavkom 2. Zakona 
o sudovima osoba koja se prima u državnu 
službu za službenika pravosudne policije pri-
ma se u svojstvu vježbenika neovisno o prije 
ostvarenom radnom stažu.
Za osobe primljene u državnu službu redo-
vitim postupkom (vježbenici) probni rad 
(vježbenički staž) traje 12 mjeseci s time da 
najranije dva mjeseca prije isteka probnoga 
rada mogu pristupiti polaganju državnog 
ispita.
Sukladno članku 115. stavku 3. Zakona o 
sudovima za vrijeme vježbeničkog staža 
službenik pravosudne policije mora završi-
ti osposobljavanje i položiti ispit za zvanje. 
Službeniku pravosudne policije koji ne završi 
program osposobljavanja i ne položi ispit 

odnosno poznavanju engleskog jezika (obra-
zac izjave možete preuzeti na internetskoj 
stranici: https://bfm.hr/natjecaj/ uz objavu 
natječaja), prednost je priloženi dokaz (svje-
dodžba, indeks, prijepis ocjena ili sličan dokaz 
o poznavanju traženog).
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, 
moraju se u prijavi pozvati na to pravo, uz 
prijavu priložiti dokaze iz kojih je vidljiv osnov 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. – 3. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17) dostaviti dokaze 
iz članka 103. stavka 1. istoga Zakona u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.
Uz ovaj natječaj objavljuje se poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju sukadno Za-
kona o pravima hrvatskih branitelja iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i to: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Natječaj objavljen u Narodnim novinama 4. 
1. 2023. godine.

Klinika za infektivne bolesti »Dr. Fran 
Mihaljević«, Zagreb

Klasa: 119-03/22-03/21
Urbroj: 514-08-03-03/04-22-01 od 6. XII. 
2022.� (58)
Sukladno članku 45., u vezi s člankom 50.b 
Zakona o državnim službenicima (Narod-
ne novine, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 
49/11, 150/11, 34/12, 49/12-pročišćeni tekst, 
38/13, 37/13, 138/15 – Odluka USRH, 61/17, 
70/19 i 98/19) te članku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine, 
broj 78/17 i 89/19), Ministarstvo pravosuđa 
i uprave ponovno raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme.
UPRAVA ZA ORGANIZACIJU PRAVOSUĐA
SEKTOR OSIGURANJA PRAVOSUDNIH 
TIJELA
SLUŽBA PRAVOSUDNE POLICIJE
PODRUČNI ODJEL PRAVOSUDNE POLICIJE 
RIJEKA
Pododsjek osiguranja Rijeka
– mlađi pravosudni policajac – vježbenik 
– 1 izvršitelj/ica (rbr. 192.)
Pododsjek osiguranja Pula
– mlađi pravosudni policajac – vježbenik 
– 1 izvršitelj/ica (rbr. 196.)
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Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane člankom 12. ZSN-a 
te posebne uvjete:
– magistar/magistra ili stručni specijalist/ 
specijalistica pravne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Uvjet magistar/magistra ili stručni specija-
list/ specijalistica pravne struke, na temelju 
odredbe čl. 35. Uredbe o klasifikaciji radnih 
mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (NN br. 74/10, 125/14), ispunja-
vaju i osobe koje su po prijašnjim propisima 
stekle visoku stručnu spremu pravne struke.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, pored 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu, 
pod uvjetom da ispit položi u roku od jedne 
godine od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice ne starije od 
3 mjeseca);
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određene 
ovim natječajem (preslik diplome, potvrde 
ili uvjerenja);
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 
15. i članka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno 
ovjeravati);
– preslik uvjerenja da podnositelj nije pod 
istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak, ne starije od tri mjeseca od objave 
natječaja;
– preslik potvrde ili elektronički zapis o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvr-
de poslodavca ili sl.), a koje je evidentirano 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje;
– običan preslik certifikata o znanju rada na 
računalu koji se priznaje u zemljama Europske 

Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja osnova upravnog područja za koje 
je raspisan javni natječaj (pisanog dijela te-
stiranja). Druga faza testiranja sastoji se od 
provjere znanja rada na računalu, budući da 
je taj uvjet propisan za popunjavanje radnih 
mjesta.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova u prvoj 
i drugoj fazi testiranja. Kandidat/kinja koji/a 
nije pristupio/la testiranju više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Obavijest o mjestu i vremenu održavanja te-
stiranja objavit će se najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje, na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave: https://mpu.
gov.hr/.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave: https://mpu.gov.hr/ istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, ministar pravosuđa i uprave će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave: https://mpu.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave. 

Ministarstvo pravosuđa i uprave

Klasa: 112-01/22-01/15
Urbroj: 2181-8-07-22-1 od 20. XII. 2022.
� (59)
V. d. pročelnice Upravnog odjela za imovinu 
i prostorno uređenje Grada Sinja, na temelju 
odredbi članaka 17. i 19. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, u nastavku 
teksta: ZSN, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Sinj, Upravni odjel 
za imovinu i prostorno uređenje, na radno 
mjesto:
– viši stručni suradnik za pravna pitanja 
(1 izvršitelj, m/ž), na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.

zbog kojih se ne smatra kandidatom prijav-
ljenim na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a ima pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijama u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine, broj 84/21) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, pored dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje traženih isprava smatra odustankom od 
prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
pravosuđa i uprave.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, a čije su prijave 
pravodobne i uredne i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
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Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane člankom 12. ZSN-a 
te posebne uvjete:
– sveučilišni prvostupnik/prvostupnica ili 
stručni prvostupnik/prvostupnica geodetske 
struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Uvjet sveučilišnog prvostupnika/prvostupni-
ce ili stručnog prvostupnika/prvostupnice 
geodetske struke, na temelju odredbe čl.35. 
Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 
74/10, 125/14), ispunjavaju i osobe koje su 
po prijašnjim propisima stekle višu stručnu 
spremu geodetske struke.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, pored 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu, 
pod uvjetom da ispit položi u roku od jedne 
godine od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice ne starije od 
3 mjeseca);
–dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja (stručne spreme) i struke određene 
ovim natječajem (preslik diplome, potvrde 
ili uvjerenja);
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 
15. i članka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno 
ovjeravati);
– preslik uvjerenja da podnositelj nije pod 
istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak, ne starije od tri mjeseca od objave 
natječaja;
– preslik potvrde ili elektronički zapis o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvr-
de poslodavca ili sl.), a koje je evidentirano 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje;

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu (potpunu) prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu 
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete.
Na web-stranici Grada Sinja (www.sinj.hr) 
bit će objavljen opis poslova te podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci 
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata te ostale informacije o postupku.
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Sinja bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave se podnose na adresu: Grad Sinj, Po-
vjerenstvo za provedbu natječaja (prijam u 
službu – viši stručni suradnik za pravna pi-
tanja), Dragašev prolaz 24, 21230 Sinj, u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se mogu dostaviti i osobno 
u pisarnicu Grada Sinja, Dragašev prolaz 24, 
21230 Sinj.
Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni 
u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni, poštom 
će biti vraćena dokumentacija priložena pri-
javi.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Grad Sinj

Klasa: 112-01/22-01/6
Urbroj: 2181-8-07-22-1 od 20. XII. 2022.
� (60)
V. d. pročelnice Upravnog odjela za imovinu 
i prostorno uređenje Grada Sinja, na temelju 
odredbi članaka 17. i 19. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 4/18,112/19, u nastavku teksta: 
ZSN), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Sinj, Upravni odjel 
za imovinu i prostorno uređenje, na radno 
mjesto:
– stručni suradnik za geodetske poslove 
(1 izvršitelj, m/ž), na neodređeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca.

unije, ako ga je podnositelj prijave stekao ili 
o toj činjenici vlastoručno potpisana izjava;
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata/kan-
didatkinje da je suglasan/na sa svim uvjetima 
natječaja te korištenjem i obradom osobnih 
podataka u svrhu provedbe postupka nakon 
objavljenog natječaja,
– preslik dokaza o položenom državnom 
stručnom ispitu, ako ga je podnositelj pri-
jave položio.
Preslike traženih priloga ne moraju biti 
ovjerene, a izabrani kandidat dužan je prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu na neo-
dređeno vrijeme dostaviti na uvid originalne 
dokumente.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka roka objavljenog natječaja. 
Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji 
dan roka objavljenog natječaja.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17, 89/19, 84/21) dužan je do-
staviti sve dokaze iz članka 103. navedenog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br.33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96,82/01,103/03,148/13 i 
98/19), te prema članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan 
je priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo takvo pravo te dokaz o tome na koji 
način mu je prestao radni odnos kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
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Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane člankom 12. ZSN-a 
te posebne uvjete:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke, gimnazija,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu,
– poznavanje engleskog jezika.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu, 
pod uvjetom da ispit položi u roku od jedne 
godine od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice ne starije od 
tri mjeseca od objave natječaja),
– preslik svjedodžbe kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem,
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 
15. i članka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno 
ovjeravati),
– preslik uvjerenja da podnositelj nije pod 
istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak, ne starije od tri mjeseca od objave 
natječaja,
– preslik potvrde ili elektronički zapis o 
podacima o radnom stažu evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (obi-
čan preslik certifikata o poznavanju rada na 
računalu koji se priznaje u zemljama Europske 
unije, ako ga je podnositelj prijave stekao ili 
o toj činjenici vlastoručno potpisana izjava.),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (po-
tvrda, svjedodžba i sl.),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvr-
de poslodavca ili sl.), a koje je evidentirano 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,

uvjeta, dužan je priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu (potpunu) prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu 
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete.
Na web-stranici Grada Sinja (www.sinj.hr) 
bit će objavljen opis poslova te podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci 
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata te ostale informacije o postupku.
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Sinja bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave se podnose na adresu: Grad Sinj, Po-
vjerenstvo za provedbu natječaja (prijam u 
službu – stručni suradnik za geodetske po-
slove), Dragašev prolaz 24, 21230 Sinj, u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se mogu dostaviti i osobno 
u pisarnicu Grada Sinja, Dragašev prolaz 24, 
21230 Sinj.
Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni 
u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni, poštom 
će biti vraćena dokumentacija priložena pri-
javi.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Grad Sinj

Klasa: 112-01/22-01/8
Urbroj: 2181-8-04-22-1 od 30. XII. 2022.
� (61)
Pročelnica Ureda grada, na temelju članaka 
17. i 19. Zakona o službenicima i namješteni-
cima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) sa-
moupravi (NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 
u nastavku teksta: ZSN), raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Sinj, u Ured grada, 
na radno mjesto:
– voditelj pododsjeka za odnose s javnošću 
(1 izvršitelj, m/ž), na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.

– običan preslik certifikata o znanju rada na 
računalu koji se priznaje u zemljama Europske 
unije, ako ga je podnositelj prijave stekao ili 
o toj činjenici vlastoručno potpisana izjava;
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata/kan-
didatkinje da je suglasan/na sa svim uvjetima 
natječaja te korištenjem i obradom osobnih 
podataka u svrhu provedbe postupka nakon 
objavljenog natječaja,
– preslik dokaza o položenom državnom 
stručnom ispitu, ako ga je podnositelj pri-
jave položio.
Preslike traženih priloga ne moraju biti 
ovjerene, a izabrani kandidat dužan je prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu na neo-
dređeno vrijeme dostaviti na uvid originalne 
dokumente.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka roka objavljenog natječaja. 
Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji 
dan roka objavljenog natječaja.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine 121/17, 89/19, 84/21) dužan je do-
staviti sve dokaze iz članka 103. navedenog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f. Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), te prema članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo 
te dokaz o tome na koji način mu je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugo-
vor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
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2. najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
3. položen državni ispit
4. poznavanje rada na računalu
5. poznavanje engleskog jezika.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu, 
pod uvjetom da ispit položi u roku od jedne 
godine od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice ne starije od 
tri mjeseca od objave natječaja),
– preslik svjedodžbe kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem,
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (obi-
čan preslik certifikata o poznavanju rada na 
računalu koji se priznaje u zemljama Europske 
unije, ako ga je podnositelj prijave stekao ili 
o toj činjenici vlastoručno potpisana izjava)
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 
15. i članka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno 
ovjeravati),
– preslik uvjerenja da podnositelj nije pod 
istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak, ne starije od tri mjeseca od objave 
natječaja,
– preslik potvrde ili elektronički zapis o 
podacima o radnom stažu evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora, potvr-
de poslodavca ili sl.), a koje je evidentirano 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te 
korištenjem i obradom osobnih podataka u 
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog 
natječaja,
– preslik dokaza o položenom državnom 
ispitu, ako ga je podnositelj prijave položio.

na natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu 
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete.
Na web-stranici Grada Sinja (www.sinj.hr) 
bit će objavljen opis poslova te podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci 
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata te ostale informacije o postupku.
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Sinja bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave se podnose na adresu: Grad Sinj, 
Povjerenstvo za provedbu natječaja (prijam 
u službu – voditelj pododsjeka za odnose s 
javnošću), Dragašev prolaz 24, 21230 Sinj, 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama. Prijave se mogu dostaviti 
i osobno u pisarnicu Grada Sinja, Dragašev 
prolaz 24, 21230 Sinj.
Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni 
u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni, poštom 
će biti vraćena dokumentacija priložena pri-
javi.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Grad Sinj

Klasa: 112-01/22-01/7
Urbroj: 2181-8-04-22-1 od 2. I. 2023.� (62)
Pročelnica Ureda grada, na temelju članaka 
17. i 19. Zakona o službenicima i namješteni-
cima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) sa-
moupravi (NN br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 
u nastavku teksta: ZSN), raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Sinj, u Ured grada, 
na radno mjesto:
– viši savjetnik za razvoj informatičkih 
sustava (1 izvršitelj, m/ž), na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane člankom 12. ZSN-a 
te posebne uvjete:
1. magistar/magistra ili stručni specijalist/
specijalistica informatičke, elektrotehničke 
ili IT struke

– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te 
korištenjem i obradom osobnih podataka u 
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog 
natječaja,
– preslik dokaza o položenom državnom 
ispitu, ako ga je podnositelj prijave položio.
Preslike traženih priloga ne moraju biti 
ovjerene, a izabrani kandidat dužan je prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu na neo-
dređeno vrijeme dostaviti na uvid originalne 
dokumente.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka roka objavljenog natječaja. 
Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji 
dan roka objavljenog natječaja.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu,
kandidat koji ima pravo prednosti suklad-
no Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), kandidat 
koji ima pravo prednosti sukladno Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21), kandidat koji ima pravo 
prednosti sukladno Zakonu o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvari-
vanje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine br. 121/17, 89/19, 84/21) dužni su 
dostaviti sve dokaze iz članka 103. navedenog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu (potpunu) prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim 



STRANICA 48 – BROJ 2	 SRIJEDA, 4. SIJEČNJA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

– poznavanje rada na računalu.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice ne starije od 
tri mjeseca od objave natječaja);
– preslik svjedodžbe kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem;
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 
15. i članka 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno 
ovjeravati);
– preslik uvjerenja da podnositelj nije pod 
istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak, ne starije od tri mjeseca od objave 
natječaja;
– dokaz da kandidat nema radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće 
od vremena određenog za vježbenički staž 
(ispis elektroničkog zapisa o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje);
– običan preslik certifikata o poznavanju rada 
na računalu koji se priznaje u zemljama Eu-
ropske unije, ako ga je podnositelj prijave 
stekao ili o toj činjenici vlastoručno potpisana 
izjava;
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata/kan-
didatkinje da je suglasan/na sa svim uvjetima 
natječaja te korištenjem i obradom osobnih 
podataka u svrhu provedbe postupka nakon 
objavljenog natječaja,
Preslike traženih priloga ne moraju biti 
ovjerene, a izabrani kandidat dužan je prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu na neo-
dređeno vrijeme dostaviti na uvid originalne 
dokumente.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka roka objavljenog natječaja. 
Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji 
dan roka objavljenog natječaja.

provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete.
Na web-stranici Grada Sinja (www.sinj.hr) 
bit će objavljen opis poslova te podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata te ostale informacije o postupku.
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Sinja bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave se podnose na adresu: Grad Sinj, Po-
vjerenstvo za provedbu natječaja (prijam u 
službu – viši savjetnik za razvoj informatičkih 
sustava), Dragašev prolaz 24, 21230 Sinj, u 
roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama. Prijave se mogu dostaviti 
i osobno u pisarnicu Grada Sinja, Dragašev 
prolaz 24, 21230 Sinj.
Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni 
u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni, poštom 
će biti vraćena dokumentacija priložena pri-
javi.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Grad Sinj

Klasa: 112-01/22-01/9
Urbroj: 2181-8-04-22-1 od 30. XII. 2022.
� (63)
Pročelnica Ureda grada Sinja, na teme-
lju odredbi članka 17., 19. i 86. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18,112/19, 
u nastavku teksta: ZSN), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Sinj, Ured grada, 
na radno mjesto:
– referent za poslove pisarnice i uredsko 
poslovanje – vježbenik (1 izvršitelj, m/ž), 
na određeno vrijeme od 12 mjeseci.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane člankom 12. ZSN-a 
te posebne uvjete:
– srednja stručna sprema upravne ili eko-
nomske struke, gimnazija

Preslike traženih priloga ne moraju biti 
ovjerene, a izabrani kandidat dužan je prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu na neo-
dređeno vrijeme dostaviti na uvid originalne 
dokumente.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju.
Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno 
do dana isteka roka objavljenog natječaja. 
Ispunjavanje uvjeta određuje se na posljednji 
dan roka objavljenog natječaja.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu,
kandidat koji ima pravo prednosti suklad-
no Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), kandidat 
koji ima pravo prednosti sukladno Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21), kandidat koji ima pravo 
prednosti sukladno Zakonu o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvari-
vanje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine br. 121/17, 89/19, 84/21) dužni su 
dostaviti sve dokaze iz članka 103. citiranog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu (potpunu) prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu 
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3. važeću osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu 
ili putovnicu, a u slučaju da ne posjeduje ni 
jednu od navedenih isprava – domovnicu
4. svjedodžbu o završenoj osnovnoj školi i 
uvjerenje o položenom tečaju za njegovateljicu 
(za radno mjesto pod red. br. 1.),
5. diplomu/svjedodžbu o završenom školo-
vanju tražene spreme, dokaz o položenom 
stručnom ispitu i važeće odobrenje za sa-
mostalan rad (licencu) – (za radno mjesto 
pod red. br. 2.)
6. dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
radne knjižice Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, ne stariji od 30 dana od 
dana objave natječaja (za radno mjesto pod. 
red. br. 1 i 2)
7. potvrdu poslodavca ili drugu ispravu 
(ugovor o radu, rješenje) kojom se dokazuje 
traženo radno iskustvo za radno mjesto pod 
red. brojem 2.
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kandidatkinje ne vodi kazneni postu-
pak ne starije od mjesec dana od dana objave 
natječaja (za sva radna mjesta).
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju dostav-
ljaju u preslici na hrvatskom jeziku, dok će 
izabrani kandidati biti pozvani da je dostave 
u izvorniku ili ovjerenoj preslici. Dostavljena 
dokumentacija neće se vraćati. Potpunom 
prijavom smatra se ona koja sadržava sve 
podatke, kontakt podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
nepotpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom u 
postupku natječaja i prijave se neće razmatrati.
Napomena: Dokaz da kod pojedinog kandida-
ta/kinje ne postoji zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 
18/22, 46/22 i 119/22) pribavit će po službenoj 
dužnosti i Dom.
Svi kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Domu za starije osobe Alfredo 
Štiglić Pula, Krležina 33, 52100 Pula da u njoj 
navedene osobne podatke prikuplja, obrađuje 
i pohranjuje u svrhu zapošljavanja, te da ih 
može koristiti u svrhu sklapanja ugovora, 
kontaktiranja i objave na internetskim strani-
cama i oglasnoj ploči. Sve pristigle prijave biti 
će zaštićene od pristupa neovlaštenih osoba 
te pohranjene na sigurno mjesto i čuvane u 
skladu s uvjetima i rokovima predviđenim 
zakonskim propisima, aktima i odluka vo-
ditelja obrade.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na 
njegove osobne podatke može vidjeti na web-
stranici doma www.dom-alfredo-stiglic.hr 
(Izjava o zaštiti osobnih podataka).
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.

službu – referent za poslove pisarnice i ured-
sko poslovanje-vježbenik), Dragašev prolaz 
24, 21230 Sinj, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave se 
mogu dostaviti i osobno u pisarnicu Grada 
Sinja, Dragašev prolaz 24, 21230 Sinj.
Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni 
u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni, poštom 
će biti vraćena dokumentacija priložena pri-
javi.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Grad Sinj

Klasa: 112-02/23-01/01
Urbroj: 2168-381-23-01 od 3. I. 2023.� (64)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (Narodne novine broj 56/2022, 
127/2022) ravnateljica Doma za starije osobe 
Alfredo Štiglić, Pula – Casa per anziani Alfre-
do Štiglić Pola raspisuje

JAVNI NATJEČAJ 
za prijem u radni odnos
1. njegovatelj (1 izvršitelj/ica) na neodređeno 
vrijeme od 24. 3. 2023. godine, puno radno 
vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca – rad 
u Odjelu za demencije na lokaciji Mažura-
nićeva 10 (dugotrajni smještaj i cjelodnevni 
boravak – 10 satni program), a po potrebi i 
u Odjelu zdravstvene brige i njege na lokaciji 
Krležina 33
2. medicinska sestra/medicinski tehničar (1 
izvršitelj/ica) na neodređeno vrijeme od 24. 1. 
2023. godine – uz probni rad od 2 (dva) mje-
seca – rad u Odjelu zdravstvene brige i njege 
na lokaciji Krležina 33, a po potrebi i u Odjelu 
za demencije na lokaciji Mažuranićeva 10.
Uvjeti natječaja pod rednim brojem 1.:
– završena osnovna škola i tečaj za njego-
vatelja/icu.
Uvjeti natječaja pod rednim brojem 2.:
– srednjoškolsko obrazovanje za medicinske 
sestre/medicinske tehničare, položen stručni 
ispit, važeće odobrenje za samostalan rad, 
poznavanje rada na računalu, jedna godi-
na radnog iskustva u struci (ne odnosi se 
na kandidate školovane po petogodišnjem 
programu).
U dokumentaciji za natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s kontakt 
podacima (e-adresa, broj mobitela ili telefona)
2. životopis

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu,
kandidat koji ima pravo prednosti suklad-
no Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), kandidat 
koji ima pravo prednosti sukladno Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21), kandidat koji ima pravo 
prednosti sukladno Zakonu o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljava-
nju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvari-
vanje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine br. 121/17, 89/19, 84/21) dužni su 
dostaviti sve dokaze iz članka 103. citiranog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu (potpunu) prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pisa-
nim testiranjem i intervjuom. Na prethodnu 
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete.
Na web-stranici Grada Sinja (www.sinj.hr) 
bit će objavljen opis poslova te podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci 
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata te ostale informacije o postupku.
Na navedenoj web-stranici te na oglasnoj 
ploči Grada Sinja bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave se podnose na adresu: Grad Sinj, Po-
vjerenstvo za provedbu natječaja (prijam u 
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zaštiti vojnih i civilnih invalida rata i članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, dužan je 
u prijavi za javni natječaj pozvati se na pravo 
prednosti te ima pravo prednosti u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji, 
dužni su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja pri-
ložiti svu dokumentaciju propisanu člankom 
103. stavkom 1. Zakona, a koji se mogu naći i 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom, dužan je uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, 
te potvrdu posljednjeg poslodavca o načinu 
prestanka prethodnog zaposlenja.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
svojih osobnih podataka u svrhu zapošljavanja 
a u skladu s odredbama pozitivnih propisa 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Opća bolnica Nova Gradiška pridržava pravo 
poništenja natječaja, odnosno pravo ne oda-
brati nijednog kandidata bez obrazloženja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama osobno ili poštanskom pošiljkom na 
adresu: Opća bolnica Nova Gradiška, Stro-
ssmayerova 17A, Nova Gradiška, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Za zasnivanje radnog 
odnosa«.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepravovremene te prijave na 
kojima nije naznačeno radno mjesto neće 
se razmatrati.

Opća bolnica Nova Gradiška

Urbroj: 4-6050-2/22 od 29. XII. 2022.� (66)
Na temelju članka 21. Statuta Kliničke bolnice 
Dubrava (u daljnjem tekstu KB Dubrava), 
ravnatelj KB Dubrava donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za prijem radnika za radno mjesto pod rednim 
brojem 5. stručni referent/viši stručni referent 
na Kliničkom zavodu za patologiju i citologiju, 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme objavljen 
25. studenoga 2022. u Narodnim novinama, 

dana 4. 1. 2023. godine. Rok za podnošenje 
prijava je zaključno do 13. 1. 2023. godine.
Dom za starije osobe Alfredo Štiglić Pula 
pridržava pravo poništenja natječaja, odnosno 
pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez 
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će 
biti obaviješteni putem web-stranice Doma 
za starije osobe Alfredo Štiglić Pula (www.
dom-alfredo-stiglic.hr, o nama-informacije-
zapošljavanje), a sukladno članku 10. st. 1. t. 
10. Zakona o pravu na pristup informacijama 
(Narodne novine broj 25/13, 85/15).

Dom za starije osobe  
Alfredo Štiglić, Pula –  

Casa per anziani  
Alfredo Štiglić, Pola

Urbroj: 02- 38/23 od 3. I. 2023.� (65)
Na temelju članka 25. Statuta Opće bolnice 
Nova Gradiška objavljujemo

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ice
– kontrolor knjigovodstva dobavljača, 1 
izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– SSS ekonomske struke/preddiplomski sve-
učilišni ili stručni studij ekonomskog smjera,
– najmanje godina dana radnog iskustva u 
struci.
Uz prijavu na natječaj potrebno je obvezno 
priložiti:
– zamolbu sa životopisom,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi za traženo 
radno mjesto – preslik završne svjedodžbe/
diplome
– dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima (ugovor o radu, potvrda 
ili izjava poslodavca o vrsti poslova koje je 
radnik obavljao),
– preslik dokaza o državljanstvu,
– preslik rodnog lista,
– preslik osobne iskaznice,
– potvrdu HZMO-a o radnom stažu – elek-
tronički zapis (ne starija od mjesec dana).
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Ako se kandidat poziva na pravo predno-
sti prema članku 102. Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihove obitelji (Narodne novine br. 
121/17., 98/19. i 84/21.) članka 48.f Zakona o 

Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijema u javnu službu suklad-
no članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 
33/92 do 98/19), članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji uz 
prijavu na natječaj dužan/a je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanja osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
mogu se obaviti razgovori te po potrebi prove-
sti dodatno testiranje u svrhu provjere znanja, 
vještina i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje se kandidati/
kinje primaju u radni odnos.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju po poseb-
nom zakonu, Dom neće dati prednost pri 
zapošljavanju ako se po provedenom dodat-
nom testiranju utvrdi da se kandidat/kinja 
ne preporuča ili da se izrazito ne preporuča.
Prijave na natječaj se s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja dostavljaju se isključivo u 
pisanom obliku, preporučenom pošiljkom ili 
poštom ili osobnom dostavom radim danom 
od ponedjeljka do petka od 08:00 – 15:00 sati 
na adresu: Dom za starije osobe Alfredo Štiglić 
Pula, Krležina 33, 52100 Pula, s naznakom: 
»Javni natječaj za zapošljavanje s navođenjem 
radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje 
– ne otvaraj«.
Natječaj je objavljen putem Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje, na web-stranici i oglasnim 
pločama Doma te u Narodnim novinama 
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Klasa: 101-02/23-01/01
Urbroj: 238-106-20-23-01 od 4. I. 2023.� (69)
Na temelju članka 33. Statuta Doma zdravlja 
Zagrebačke županije, ravnatelj raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos
1. doktor medicine specijalist radiologije – 
jedan izvršitelj, rad na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: služba radiološke dijagnostike 
Doma zdravlja Zagrebačke županije u Is-
postavi Ivanić-Grad, na adresi Ivanić-Grad, 
Omladinska ulica 23.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz radiologije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od pet godina.
2. doktor medicine specijalist pedijatrije 
– dva izvršitelja, rad na neodređeno vrijeme.
Mjesto rada: ordinacija zdravstvene zaštite 
predškolske djece Doma zdravlja Zagrebač-
ke županije u Ispostavi Vrbovec, na adresi 
Vrbovec, 7. svibnja 14.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen specijalistički ispit iz pedijatrije
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo od pet godina.
3. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Vrbovec, na adresi Vrbovec, 7. 
svibnja 14.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
4. doktor medicine – dva izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Vrbovec, na adresi Dubrava, Kralja 
Tomislava 7.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
5. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.

sve potrebne dokaze propisane člankom 103., 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21), a koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
VI. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužni su u prijavi 
pozvati se na ovo pravo tako da uz prijavu na 
natječaj dostave sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, te prilože dokaze u 
svrhu ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr.
VII. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20), dužni su se u prijavi pozvati 
na ovo pravo, te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom.
VIII. Prijave s potrebnom dokumentacijom, 
odnosno dokazima podnose se na adresu: 
Dom zdravlja Slavonski Brod, Borovska 7, 
35000 Slavonski Brod, u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
IX. Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
X. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 30 dana od zaključi-
vanja natječaja.
XI. Za svako radno mjesto Dom zdravlja može 
kao uvjet za prijem u radni odnos zahtijevati 
potpunu opću/radnu zdravstvenu sposobnost.
XII. Za svako radno mjesto Dom zdravlja 
može kao uvjet za prijem u radni odnos za-
htijevati provjeravanje stručnih i drugih rad-
nih sposobnosti kandidata putem prethodne 
provjere njegovih sposobnosti.
XIII. Dom zdravlja Slavonski Brod pridržava 
pravo ne izabrati kandidata po ovom natječa-
ju, bez obrazloženja, kao i pravo poništenja 
natječaja u cijelosti ili djelomično.
XIV. Prijavom na natječaj kandidati daju 
privolu za obradu osobnih podataka. Dom 
zdravlja Slavonski Brod jamči svakom prijav-
ljenom kandidatu da će dostavljenu dokumen-
taciju koristiti isključivo u svrhu provođenja 
postupka zapošljavanja. Sve pristigle prijave 
adekvatno će biti zaštićene od pristupa ne-
ovlaštenih osoba te pohranjene na sigurno 
mjesto i čuvane u skladu s uvjetima i rokovima 
predviđenim Pravilnikom o zaštiti i obradi 
arhivskog i registraturnog gradiva.

Dom zdravlja Slavonski Brod

web-stranici KB Dubrava te Zavodu za za-
pošljavanje.

Klinička bolnica Dubrava 
Zagreb

Broj: 10/023. od 3. I. 2023.� (67)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/2022), Dom zdravlja 
Slavonski Brod, sa sjedištem u Slavonskom 
Brodu, Borovska 7, raspisuje

NATJEČAJ
I. za prijem u radni odnos
1. administrativni računovodstveni refe-
rent – skladištar (SSS) – 1 izvršitelj na neo-
dređeno vrijeme za rad u Službi javne nabave 
i ugovaranja, skladišnog poslovanja te plana i 
analize na lokaciji Slavonski Brod, Borovska 7
2. doktor medicine/doktora medicine spe-
cijalista obiteljske (opće) medicine (VSS) 
– 1 izvršitelj na određeno vrijeme za rad 
u djelatnosti obiteljske (opće) medicine na 
lokaciji Sibinj, Ulica 108. brigade ZNG b.b., 
do povratka sa specijalističkog usavršavanja
II. Uvjeti za radno mjesto broj 1.: – SSS –
ekonomski smjer
– poznavanje rada na računalu
– vozački ispit B-kategorije
– radno iskustvo 2 godine u struci.
Uvjeti za radno mjesto broj 2.: 
– VSS – završen medicinski fakultet
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad (licenca).
III. Uz prijavu za zasnivanje radnog odnosa i 
kratak životopis, kandidati su dužni priložiti 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, i to:
• za radno mjesto broj 1.:
– preslik diplome,
– preslik vozačke dozvole,
– dokaz o radnom stažu,
– preslik domovnice
• za radno mjesto broj 2.:
– preslik diplome medicinskog fakulteta,
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu,
– preslik odobrenja za samostalan rad (li-
cenca),
– preslik domovnice
IV. Prijave za natječaj mogu dostaviti osobe 
obaju spolova.
V. Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanje sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i 
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14. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Dugo Selo, na adresi Dugo Selo, 
Dragutina Domjanića 12a.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
15. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad 
na određeno vrijeme, zamjena za bolovanje.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Dugo Selo, na adresi Božjakovina, 
Kralja Zvonimira 21.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža
16. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Sveti Ivan Zelina, na adresi Sveti 
Ivan Zelina, Bocakova 5.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža
17. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Samobor, na adresi Samobor, 
Ljudevita Gaja 37.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
18. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Samobor, na adresi Bregana, Sa-
moborska 12.

– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
10. doktor medicine – dva izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Jastrebarsko, 
Ulica kralja Tomislava 29.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
11. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad 
na određeno vrijeme od šest mjeseci, tj. do 
dobivanja suglasnosti Ministarstva zdravstva.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Pisarovina, 
Karlovačka ulica 6.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
12. doktor medicine – tri izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Velika 
Gorica, Matice hrvatske 5.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
13. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije 
u Ispostavi Velika Gorica, na adresi Donja 
Lomnica, Školska 2.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.

Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Vrbovec, na adresi Donja Lonjica, 
Lonjica 128.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
6. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske medi-
cine Doma zdravlja Zagrebačke županije u Is-
postavi Vrbovec, na adresi Gradec, Gradec 13.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
7. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Zaprešić, na adresi Jakovlje, Stubička 
cesta 4.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
8. doktor medicine – četiri izvršitelja, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Ivanić-Grad, 
Omladinska ulica 23.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
9. doktor medicine – jedan izvršitelj, rad na 
određeno vrijeme, zamjena za specijalizaciju.
Mjesto rada: ordinacija opće/obiteljske me-
dicine Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Križ, Zdeneka 
Tomičeka 9.
Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
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NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
OSIJEKU – 1 javnobilježničko prisjedničko 
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba imati u prilogu živo-
topis kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu dulje od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će, napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavak 2. podstavak 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su promijenili osobno ime 
obvezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34 u roku od 15 dana 
od dana objave natječaja u Narodnim novina-
ma s naznakom »Natječaj za popunu mjesta 
javnobilježničkog prisjednika HJK-O-264/22«.

Hrvatska javnobilježnička komora 
Zagreb

Urbroj: 380-59-10102-23-40. od 2. I. 2023.
� (71)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

f ) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji koja nije starija od dana 
objave natječaja
g) potvrdu o nekažnjavanju ne stariju od šest 
mjeseci.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju poseb-
nih propisa dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
rečenog prava.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužni su priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zapošljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
invalidne osobe.
Prednost prilikom zapošljavanja po pred-
metnom natječaju ostvarit će se u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, 
utvrđenim ovim natječajem.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova na natječaj se mogu javiti pripadnici 
obaju spolova.
Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama 
s naznakom: »Za natječaj na radno mjesto 
____ – ne otvaraj«, na adresu: Dom zdrav-
lja Zagrebačke županije, Ljudevita Gaja 37, 
10430 Samobor.
Svi kandidati koji udovoljavaju natječaju i pri-
ložili su svu natječajnu dokumentaciju bit će 
pozvani na razgovor u Upravu Doma zdravlja 
Zagrebačke županije, na adresu Samobor, 
Ljudevita Gaja 37, elektroničkom poštom.
O rezultatima natječaja kandidati će biti izvi-
ješteni u zakonskom roku.

Dom zdravlja Zagrebačke županije

Urbroj: HJK-O-264/22 od 3. I. 2022.� (70)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

Uvjeti:
– VSS, medicinski fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
19. doktor dentalne medicine – jedan izvr-
šitelj, rad na određeno vrijeme od šest mjese-
ci, tj. do dobivanja suglasnosti Ministarstva 
zdravstva.
Mjesto rada: ordinacija dentalne zdravstvene 
zaštite Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Križ, Zdeneka 
Tomičeka 9.
Uvjeti:
– VSS, stomatološki fakultet
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
20. medicinska sestre/tehničar/dentalni 
asistent – jedan izvršitelj, rad na određeno 
vrijeme od šest mjeseci tj. do dobivanja su-
glasnosti Ministarstva zdravstva.
Mjesto rada: ordinacija dentalne zdravstvene 
zaštite Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Ivanić-Grad, na adresi Križ, Zdeneka 
Tomičeka 9.
Uvjeti:
– SSS, zdravstvenog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
21. zdravstveno-laboratorijski tehničar – 
jedan izvršitelj, rad na određeno vrijeme, 
zamjena za rodiljni dopust.
Mjesto rada: Medicinsko-biokemijski labo-
ratorij Doma zdravlja Zagrebačke županije u 
Ispostavi Jastrebarsko, na adresi Jastrebarsko, 
Ulica kralja Tomislava 29.
Uvjeti:
– SSS, zdravstvenog smjera
– položen stručni ispit (za one koji su u ob-
vezi)
– odobrenje za samostalan rad
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
Uz prijavu obavezno priložiti:
a) životopis
b) preslik diplome/svjedodžbe
c) dokaz o državljanstvu
d) preslik odobrenja za samostalni rad
e) preslik uvjerenja o položenom stručnom/
specijalističkom ispitu (za one koji su u ob-
vezi)



STRANICA 54 – BROJ 2	 SRIJEDA, 4. SIJEČNJA 2023.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Klasa: 640-03/23-01/2
Urbroj: 251-67/405-23/1 od 3. I. 2022.� (73)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva, Zagreb, Unska 3, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto
– viši asistent za područje tehničkih znanosti, 
polje elektrotehnika u Zavodu za visoki napon 
i energetiku za rad na projektu »TRANSITion 
to sustainable future through training and 
education« – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
do 30. rujna 2025. godine s punim radnim 
vremenom.
Pristupnici koji se prijavljuju na natječaj su 
dužni ispunjavati uvjete prema odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22) i Statuta Fakulteta.
Prijave na natječaj za suradnika podnose se 
prema dokumentu.
Prijava na natječaj za suradničko zvanje koja 
se nalazi na https://www.fer.unizg.hr/novosti/
natjecaji/dokumenti.
Svi pristupnici dužni su uz prijavu priložiti 
izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu 
natječaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani državljani i dokaz o znanju 
hrvatskog jezika.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
na predmetni natječaj u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.
Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane pri-
jave neće se razmatrati.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana nakon 
objave natječaja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u roku od 10 dana od završetka 
izbora na internetskoj stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

Broj: HJK-O-277/22 od 2. I. 2023.� (74)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022), objavljuje

aspx?src=https%3A%2F%2Fmef.unizg.hr
%2Fapp%2Fuploads%2F2020%2F01%2FO
BRAZAC-za-prijavu-na-natjecaj-za-izbor-
u-ZNANSTVENO-NASTAVNA-ZVANJA.
doc&wdOrigin=BROWSELINK)
– za suradnička radna mjesta: https://
v i e w. o f f i c e a p p s . l i v e . c o m / o p / v i e w.
aspx?src=https%3A%2F%2Fmef.unizg.hr
%2Fapp%2Fuploads%2F2018%2F11%2FO
brazac-za-prijavu-na-natjecaj-za-izbor-u-
suradnicko-zvanje-asistent-poslijedokto-
rand_v2.docx&wdOrigin=BROWSELINK, 
dostavljaju se na elektroničku adresu: ka-
drovska@mef.hr.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane 
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane 
elektroničkom poštom ili nisu u skladu s 
uputama neće se uzimati u obzir.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Urbroj: 380-59-10102-23-39. od 2. I. 2023.
� (72)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
– jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu višeg asistenta za potrebe projekta: 
»Uloga Notch signalnog puta u patogenezi 
jetrene fibroze« na određeno vrijeme.
Uvjeti:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicine
– stečen znanstveni stupanj doktora znanosti 
u polju medicine.
Pristupnici moraju ispunjavati i uvjete propi-
sane zakonom koji uređuje visoko obrazovanje 
i znanstvenu djelatnost te Odlukom o uvjetima 
i postupku izbora u znanstveno nastavna, 
znanstvena, nastavna i suradnička zvanja na 
Medicinskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Rok natječaja je 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja (sa svim prilozima navedenim u pri-
javnom obrascu: https://view.officeapps.live.
com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fmef.
unizg.hr%2Fapp%2Fuploads%2F2018%2F11
%2FObrazac-za-prijavu-na-natjecaj-za-izbor-
u-suradnicko-zvanje-asistent-poslijedokto-
rand_v2.docx&wdOrigin=BROWSELINK, 
dostavljaju se na elektroničku adresu: ka-
drovska@mef.hr

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

NATJEČAJ
za izbor:
1. NA KATEDRI ZA INTERNU MEDICINU
a) u Klinici za plućne bolesti Jordanovac, Kli-
nički bolnički centar Zagreb
– jednog suradnika na suradničkom rad-
nom mjestu višeg asistenta u kumulativnom 
radnom odnosu, u području Biomedicine i 
zdravstva, polje Kliničke medicinske znanosti, 
grana Interna medicina
b) u Klinici za unutarnje bolesti, Klinički bol-
nički centar Zagreb
– jednog nastavnika na znanstveno – nastav-
nom radnom mjestu docenta u kumulativnom 
radnom odnosu, u području Biomedicine i 
zdravstva, polje Kliničke medicinske znanosti, 
grana Interna medicina
2. NA KATEDRI ZA MEDICINSKU STATI-
STIKU, EPIDEMIOLOGIJU I MEDICINSKU 
INFORMATIKU
a) u Školi narodnog zdravlja »A. Štampar«
– jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu višeg asistenta, u području Biome-
dicine i zdravstva, polje Javno zdravstvo i 
zdravstvena zaštita
– jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
nom radnom mjestu docenta, u području 
Biomedicine i zdravstva, polje Javno zdravstvo 
i zdravstvena zaštita, grana Javno zdravstvo
3. NA KATEDRI ZA SOCIJALNU MEDICINU 
I ORGANIZACIJU ZDRAVSTVENE ZAŠTITE
a) u Školi narodnog zdravlja »A. Štampar«
– jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu višeg asistenta, u području Biome-
dicine i zdravstva, polje Javno zdravstvo i 
zdravstvena zaštita.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane zakonom koji uređuje znanstvenu 
djelatnost i visoko obrazovanje, Odlukom o 
nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-stručne djelatnosti u postupku izbora 
u znanstveno-nastavna zvanja i Odlukom 
o uvjetima i postupku izbora u znanstveno 
nastavna, znanstvena, nastavna i suradnička 
zvanja na Medicinskom fakultetu Sveučilišta 
u Zagrebu.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Odluke Fakultetskog vijeća o odabranim kan-
didatima bit će nakon sjednice Fakultetskog 
vijeća objavljene na mrežnim stranicama 
Fakulteta.
Rok natječaja je 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja sa svim prilozima navedenim u 
prijavnim obrascima:
– za znanstveno-nastavna radna mjesta: 
https://view.officeapps.live.com/op/view.
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osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14), 
dužni su se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na pravo te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja sukladno član-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, a koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužni su uz prijavu na javni natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja i dokaze za ostvarivanje prava pri 
zapošljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalaze se 
na internetskim stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave se dostavljaju u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
e-adresu: uprava@gljs.hr ili poštom na adresu: 
Gradske ljekarne Sisak, »Natječaj za zapošlja-
vanje-magistar farmacije«, Stjepana i Antuna 
Radića 48, 44000 Sisak.

Gradske ljekarne Sisak

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
ANIĆ-GRADINA, VIOLETA, svjedodžba o za-
vršnom ispitu izdana 2009. od Srednje škole kneza 
Branimira, Benkovac	 (300030)
BANTIĆ, DAN, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009004768793 izdana od 
HZZO Zagreb	 (300015)
BAREŠIĆ, RENATO, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake BG 1677 izdana od Lučke kapetanije 
Zadar, Ispostava Biograd na Moru	 (300006)
BEČKA, ENA, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2021. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (300023)
BIČANIĆ, MAJA, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 1999. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (205822)
BILANDŽIJA, ENA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004413689 
izdana od HZZO Zagreb	 (205830)
BOLJEŠIĆ, MIROSLAV, vojna iskaznica br. 
3010046 izdana od Ministarstva obrane	 (300025)
BRUSIĆ, ZLATKO, ovjerena vjerodostojna pre-
slika licencija zajednice za međunarodni cestovni 
promet tereta br. UP/I-340-02/13-17/3171/5  ser. 
br. A 0129418 od Ministarstva mora prometa i in-
frastrukture, Zagreb	 (205850)
BURIĆ, KATJA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009004496916 izdana od 
HZZO Osijek	 (205847)

NATJEČAJ
za prijam na rad u javnu službu
– magistar farmacije – dva izvršitelja, rad 
na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij farmacije, odobrenje za rad.
Prijava na natječaj – kandidati trebaju dosta-
viti sljedeće dokumente:
– zamolbu,
– životopis,
– domovnicu – preslik,
– dokaz o završenom obrazovanju – preslik,
– odobrenje za samostalni rad (licenca) – 
preslik,
– uvjerenje iz matične evidencije (elektronički 
zapis ili potvrda) HZMIO-a o radnom stažu.
Svi kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradskim ljekarnama Sisak da 
navedene osobne podatke prikupljaju i obra-
đuju u svrhu zapošljavanja, kontaktiranja kao 
i objave na web.
Sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08), na 
natječaj za prijem za rad u javnu službu mogu 
se prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na testiranje, 
razgovor i/ili usmenu provjeru znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta o čemu će biti obaviješteni 
putem mrežne stranice Gradskih ljekarni 
Sisak – www.gljs.hr. Ako kandidat ne pristupi 
razgovoru ili prethodnoj provjeri znanja u 
zakazano vrijeme, smatrat će se da je povu-
kao prijavu.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Gradske ljekarne Sisak zadržavaju 
pravo ne donijeti odluku o izboru kandidata 
te poništiti natječaj bez obrazloženja.
Kandidati će biti izviješteni o rezultatu izbo-
ra putem mrežne stranice Gradske ljekarne 
Sisak – www.gljs.hr nakon donošenja odluke 
o izboru kandidata.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 2/94,76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13) i članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
TROGIRU – 1 javnobilježničko prisjednič
ko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba imati u prilogu živo-
topis kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će, napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-277/22«.

Hrvatska javnobilježnička komora

� (75)
Na temelju članka 21. Statuta Gradskih ljekar-
ni Sisak i članka 24. Temeljnoga kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 24/17), ravnatelj Gradskih 
ljekarni Sisak 3. 1. 2023. godine raspisuje
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PETERNEL, LUCIJA, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2022. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (300020)
PETERNEL, LUCIJA, svjedodžba IV. razreda iz-
dana šk. god. 2021./22. od Ekonomske i turističke 
škole Daruvar	 (300019)
PETERNEL, LUCIJA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2022. od Ekonomske i turističke škole Da-
ruvar	 (300021)
PEVAČ, DEJAN, oglas br. 204651 izdan u NN br. 
117 od 12. X. 2022. poništava se jer je indeks pro-
nađen	 (205849)
PLESKALT, ANDRO, europska zdravstvena iska-
znica br. 80191010009004764222 izdana od HZZO 
Zagreb	 (205856)
POLANOVIĆ, ROBERT, uvjerenje za voditelja 
brodice Kl. UP/I-342-33/97-01/1172 izdano 22. 
VI. 1997. od Ministarstva pomorstva	 (300037)
POLOVIĆ, MIJO, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000017460403 izdana 
od HZZO Bjelovar	 (300007)
POSAVEC, MARINA, diploma o majstorskom 
zvanju br. M-I-78/40-154-66 izdana 29. V. 2015. 
od Hrvatske obrtničke komore	 (300022)
PREMEC, MARIJO, lovočuvarska iskaznica br. 
5912 i lovočuvarska značka br. 5912 izdane od Hr-
vatskog lovačkog saveza Zagreb	 (205859)
PRETNER, IBY, znak pristupačnosti br. SA 111571 
izdan 20. VI . 2022. od Primorsko-goranske župa-
nije, Upravni odjel za pomorsko dobro, promet i 
veze	 (300011)
PRKA, VLATKA, diploma br. 86/2011 izdana 16. 
V. 2012. od Kineziološkog fakulteta, Sveučilišta u 
Splitu	 (300031)
PUŠKAR, IVAN,  potvrda o položenim ispitima dr-
žavne mature izdana 2015. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(300034)
RABANAŠIĆ, ŽIVKOVIĆ, LUKRECIJA, polica 
životnog osiguranja br. 7003594 izdana od Agram 
Life osiguranja d.d.	 (205855)
RADE, DRAŽEN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010009003372373 izdana 
od HZZO Zagreb	 (205841)
ROGLIĆ, DARKO, znak pristupačnosti br. SA 
111697 izdan 1. IX. 2022. od Primorsko-goranske 
županije	 (205860)
ROJNICA, LUKA, polica životnog osiguranja br. 
19106000000166 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d., Zagreb	 (300026)
RUKAVINA, KATICA, službena iskaznica br. C 
0000932 i službena značka br. 2553 izdane od Mi-
nistarstva pravosuđa, Uprave za zatvorski sustav, 
Središnji ured	 (205834)
STANIŠIĆ, MATEA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000019622448 
izdana od HZZO Zagreb	 (205831)
STRELJAČKI SAVEZ MEĐIMURSKE ŽUPANI-
JE, odobrenje za držanje oružja br. 027438 izda-
no 30. VI. 1995. od Policijske uprave Međimur-
ske	 (205852)
STRELJAČKI SAVEZ MEĐIMURSKE ŽUPANI-
JE, odobrenje za držanje oružja br. 027439 izda-
no 30. VI. 1995. od Policijske uprave Međimur-
ske	 (205851)

KOREN, NATALIJA, identifikacijska vojna 
iskaznica br. 3013094  izdana od Ministarstva 
obrane	 (205846)
KRISTOF, BORIS, znak pristupačnosti SA 83922 
izdan od Ureda državne uprave Rijeka	 (205825)
KUŠAN, FRAN, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009004435138 izdana od 
HZZO Zagreb	 (300027)
LUBINA, MARKO, europska zdravstvena iskazni-
ca br. 80191010009004018421 izdana od HZZO 
Zagreb	 (205824)
LUKETIĆ, ŽELJKO,  vojna iskaznica br. 3010276 
izdana od Ministarstva obrane	 (300014)
MABIĆ, ZDRAVKO, polica životnog osiguranja 
br. 8106353 izdana od Agrem Life osiguranja d.d., 
Zagreb	 (300035)
MADARIĆ, MIHAELA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2015. od Prve ekonomske škole u Za-
grebu	 (300036)
MARETIĆ, STANKO, znak pristupačnosti br. 
SA 60040 izdan 10. XII. 2018. od Ureda državne 
uprave Splitsko-dalmatinske županije, Služba za 
gospodarstvo, Odjel za gospodarstvo Split	(205858)
MARINOVIĆ, MATEO, svjedodžba III. razreda 
izdana šk. god. 2011./12. i svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2012. od Strukovne škole Vice Vlat-
kovića, Zadar	 (300016)
MARINOVIĆ, MATEO, svjedodžba o pomoćnič-
kom zvanju br. XIII-38/90-2012 izdana 2012. od 
Hrvatske obrtničke komore, Zadar	 (300017)
MEŠTRIĆ, KLARA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004009321 
izdana od HZZO Zagreb	 (205832)
MILIČIĆ, VINKA, uvjerenje o stručnoj osposob-
ljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-2700/15-29-2016 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (205857)
MLINARIĆ, TEODOR, studentska iskaznica JM-
BAG 0119040401 izdana 2016. od Prirodoslovno-
matematičkog fakulteta, Zagreb	 (300032)
MOTUŠIĆ, JOSIP, povlastica za gospodarski ribo-
lov na moru br. 165 CFR2671  izdana od Uprave za 
ribarstvo Zadar	 (205821)
NIKOLIĆ, ALEN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000017216276 izdana 
od HZZO Rijeka	 (205827)
OROZ, ELVIA, članska iskaznica posmrtne pripo-
moći br. 324449 izdana od Posmrtne pripomoći, 
Gajeva 29, Zagreb	 (205828)
PALJAN, ŽARKOVIĆ, JASNA, europska iska-
znica zdravstvenog osiguranja br. 80191010-
009004259561 izdana od HZZO Zagreb	 (300008)
PAVLEKOVIĆ, ANDREJ, znak pristupačnosti br. 
SA 96084 izdan od Ureda državne uprave Sisačko-
moslavačke županije, Upravni odjel za gospodar-
stvo, poljoprivredu i ruralni razvoj	 (205840)
PEROVIĆ, ANNA, MARIA, polica životnog osi-
guranja br. 1039432 izdana od Agram Life osigu-
ranja d.d.	 (205854)
PETER, FRANJO, znak pristupačnosti br. SA-
105899 izdan od Gradskog ureda za prostorno ure-
đenje, izgradnju Grada, graditeljstvo, komunalne 
poslove i promet, Zagreb	 (300024)

BUŠIĆ, MAGDALENA, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2017. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (300018)
CVIJETIĆ, PIRŠIĆ, MARIJANA, polica životnog 
osiguranja br. 8101051 izdana od Agram Life osi-
guranja d.d. Zagreb	 (205823)
ĐOPAR, DRAGICA, članska iskaznica posmrtne 
pripomoći br. 353435 izdana od Posmrtne pripo-
moći, Gajeva 29, Zagreb	 (205839)
FODOR, KSENIJA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1985. od Poljoprivredne škole 
Požega	 (300005)
GAĆEŠA, ZORAN, rješenjem PU primorsko-go-
ranske br. 511-09-38-UP/I-9007/2022 od 28. XII. 
2022. iskaznica dozvole boravka za državljanina 
treće zemlje br. 570485	 (205843)
GARDIJAN, FILIP, svjedodžba o osposobljeno-
sti za korištenje arpa uređaja na radnoj razini br. 
400567965 izdana 25. XI. 2022. od Lučke kapeta-
nije Rijeka	 (205826)
GLAMUZINA, MATKO, dozvola za plovidbu bro-
dice reg. oznake PL 534 izdana  od Lučke kapetani-
je Ploče	 (205838)
GRUBIĆ, IVICA, službena propusnica za ulazak 
u službene objekte br. 2183 izdana od Policijske 
uprave zagrebačke	 (300029)
GRŽINČIĆ d.o.o., licencija za međunarodni prije-
voz tereta br. UP/I-340-02/13-17/1136/7 serijskog 
br. A 0105067 izdana od Ministarstva mora, pro-
meta i infrastrukture	 (300009)
HORVAT, DRAGOLJUB, iskaznica radnika ZET-a 
br. 703468 izdana od Zagrebačkog holdinga d.o.o., 
Podružnica Zagrebački električni tramvaj	(205844)
HRLIĆ, SAŠA,  službena značka pravosudne poli-
cije br. 8442 izdana 2005. od Ministarstva pravosu-
đa Zagreb	 (300028)
HRŽIĆ, TONČICA, članska iskaznica posmrtne 
pripomoći br. 388220 izdana od Posmrtne pripo-
moći, Gajeva 29, Zagreb	 (300002)
ILAK, KATA, identifikacijska vojna iskaznica br. 
4000212 izdana od Ministarstva obrane	 (205842)
JANJUZ, MIKAN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010009003553253 izdana 
od  HZZO Zagreb	 (300013)
JELIĆ, IVICA, službena iskaznica br. B 0083 izda-
na od Ministarstva pravosuđa, Uprave za zatvorski 
sustav, Središnji ured	 (205820)
JURIŠA, BOŽICA, službena iskaznica br. C 00367 
i službena značka br. 1072 izdane od Ministarstva 
pravosuđa i uprave	 (205848)
KALCINA, LUKA, uvjerenje za voditelja brodice 
B kategorije br. B32212142 izdano 24. VI. 2022. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (205853)
KALITERNA, MIRO, iskaznica stalnog sudskog 
vještaka br. 4377 izdana od Županijskog suda, 
Split	 (205837)
KELEČIĆ, DRAGUTIN, polica životnog osigu-
ranja br. 19107200001503 izdana od Agram Life 
osiguranja d.d., Zagreb	 (205835)
KELEČIĆ, ŽELJKICA, polica životnog osiguranja 
br. 19107200001504 izdana od Agram Life osigu-
ranja d.d., Zagreb	 (205836)
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vlasništva nekretnine, 20. prosinca 2022.  postavio je 
tuženima pod 4., 5. i 6. privremenog zastupnika Daria 
Vitlića, odvjetnika iz Makarske, jer je boravište tih 
tuženih nepoznato, te nemaju opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
pod 4., 5. i 6. sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne izvijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: 1 P-167/2022-13 od 20. XII. 2022.)� (4012)

OPĆINSKI SUD U VINKOVCIMA, Stalna služba u 
Županji, po sucu Heleni Zetić, kao sucu pojedincu, 
u ostavinskom predmetu iza pok. Vidana Matanovića 
iz Bošnjaka, Topola 22, rođenog 25. svibnja 1912., a 
umrlog 3. svibnja 2000., državljana Republike Hrvat-
ske, 1. veljače 2022. postavio je zakonskim nasljed-
nicima Đuri Matanoviću, Katarini Matanović, Svenu 
Matanoviću, Anici Wannergren i Mikaelu Matanoviću 
privremenu zastupnicu Tihanu Klaić, odvjetnicu u 
Županji, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. ZPP-a, budući 
da se protustranka, koja nema opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj nalazi u inozemstvo, a dostava 
im se nije mogla obaviti i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se zakonski nasljednici ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja.
(Broj: 16 O-1162/21-29 od 21. XII. 2022.)� (4013)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivković, 
u pravnoj stvari tužitelja Saše Vrcelj, Stjepana Radića 
40, 23000 Zadar, zastupana po opunomoćenici Elmi 
Predovan, odvjetnici u Benkovcu, I. Meštrovića 4a, 
protiv tuženika pod 1) Dušan Rakić pok. Šime i dr., 
radi utvrđenja prava vlasništva, 22. prosinca 2022. I. 
tuženicima, i to: pod 1) Dušanu Rakiću pok. Šime, 
2) Marti Košević pok. Jose, 3) Tanasiju Ernjaku pok. 
Gligorija, 4) Gligoriju Ernjak pok. Gligorija, 5) Danici 
Košević pok. Jose, 6) Mili Rogiću pok. Mile, 7) Jeki 
Rogić pok. Miće, 8) Šimi Miljeviću pok. Šime, 9) 
Jeki-Marti Marijetić ž. Mijata, 10) Anti Rogiću pok. 
Miše, 11) Juri Cvrljaku pok. Nikole, 14) Anđeliji Mimić 
Ilijinoj, 15) Pavlu Rakiću pok. Mile, 16) Peri Rakiću 
pok. Trivuna, 17) Anki Rakić pok. Trivuna, 18) Olgi 
Rakić pok. Trivuna, 22) Blašku Rakiću pok. Save, 
23) Boji Rakić pok. Save, 24) Josi Rakiću pok. Save, 
30) Jeki Pavić pok. Vukosave, 31) Dragici Arčaba 
pok. Vukosave, 37) Iliji Višiću pok. Vojina, 38) Jovi 
Višiću pok. Vojina, 41) Jovi Cupaću pok. Spase, 42) 
Stevi Cupaću pok. Spase, 43) Mili Graiću Savinom, 
51) Marti Pupovac Nikolinoj i 54) Željku Tačkoviću 
Nikolinom u ovom postupku postavlja se privremeni 
zastupnik Jurica Kvartuč, odvjetnik u Zadru, budući 
da su navedeni tuženici osobe odsutna i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao duže, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. ZPP-a).
Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koje će vršiti sve 
dok se tuženik ili njegovi opunomoćenici ne pojave 

pečat s grbom Republike Hrvatske, promjera 38 
mm.	 (6)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, OPĆINSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO OPĆINE PREKO, PREKO, 1, pečat s 
grbom Republike Hrvatske, promjera 38 mm.	 (7)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, GRADSKO IZBORNO PO-
VJERENSTVO GRADA BIOGRADA NA MORU, 
GRAD BIOGRAD NA MORU, 1, pečat s grbom 
Republike Hrvatske, promjera 38 mm.	 (8)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, GRADSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO GRADA OBROVCA, GRAD OBROVAC, 
1, pečat s grbom Republike Hrvatske, promjera 38 
mm.	 (9)

SUDSKI OGLASI
JAVNI BILJEŽNIK IVANA MACANIĆ sa sjedištem 
u Zagrebu, Vlaška 124, kao povjerenik Općinskog 
građanskog suda u Zagrebu, u ostavinskom postupku 
posl.br. O-8532/22, UPP-OS-101/22 iza pok. Tugomile 
Bokulić Celio-Cega, dj. Bokulić, kćeri Ljudevita, iz 
Zagreba, Domobranska 21, rođene 14. siječnja 1945., 
umrle 16. listopada 2022., umirovljenice, državljanke 
Republike Hrvatske, prema čl. 218. Zakona o nasljeđi-
vanju poziva osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od 6 mjeseci od objave oglasa prijave 
javnom bilježniku.
(Broj: O-8532/22, UPP/OS-101/22-10 od 21. XII. 
2022.)� (4010)

KOD OPĆINSKOG SUDA U OSIJEKU, Stalna služba 
u Belom Manastiru u tijeku je parnični postupku 
tužitelja Bojana Grujića iz Sombora, Marije Bursać 
14A, koju zastupa opunomoćenik Zoran Subotić, 
odvjetnik iz Belog Manastira, protiv tuženika Sve-
tozara Lugumerski, sada nepoznatog boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva.
Tuženiku je postavljen privremeni zastupnik Dalija 
Bošnjak, odvjetnica u Belom Manastiru.
Poziva se svatko tko nešto zna o tuženiku Svetoza-
ru Lugumerski da to javi ovom sudu, pozivom na 
navedeni broj predmeta, u roku od tri mjeseca od 
objave ovog oglasa.
(Broj: P-878/2022-8 od 22. XII. 2022.)� (4011)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Veroniki 
Aračić, u pravnoj stvari tužitelja Šimuna Bušelića, 
Antuna Gustava Matoša 3, 21300 Makarska, zastu-
panog po opunomoćenici Suzani Alač, odvjetnici u 
Makarskoj, protiv tuženika pod 1. Republika Hrvatska, 
Zagreb, 10000 Zagreb, pod 2. Nediljko Lalić, Blato 
57, 21300 Tučepi, pod 3. Estera Lalić, Dračevice 58, 
21300 Tučepi, pod 4. Walter Lalić pok. Stjepana, pod 
5. Vorošil Lalić p. Stjepana, pod 6. Jakov Lalić, tuženici 
pod 4., 5. i 6. odsutni i nepoznatog prebivališta i 
boravišta, pod 7. Renata Šarić, Dračevice 67, 21300 
Tučepi, pod 8. Duško Lalić p. Kleme, Dračevice 16, 
21300 Tučepi, pod 9. Petar Lalić p. Kleme, Dračevice 
16, 21300 Tučepi, pod 10. Branko Šalinović, Moli-
zanskih Hrvata 59, 21300 Makarska i pod 11. Igor 
Šalinović, Blato 58, 21300 Tučepi, radi utvrđenja prava 

SUDEC, NENAD, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000017783911 izdana 
od HZZO Čakovec	 (300001)
ŠLJERAC, ANTUN, članska iskaznica posmrtne 
pripomoći br. 00239998-9 izdana od Posmrtne pri-
pomoći, Gajeva 29, Zagreb	 (300003)
ŠULENTIĆ, TEA, odvjetnička iskaznica br. 5778 
izdana od Hrvatske odvjetničke komore	 (300004)
TENŠEK, DRAŽENKA, uvjerenje o stručnoj 
osposobljenosti za zvanje medicinskog masera 
izdano 1997. od Pučkog otvorenog učilišta, Za-
greb	 (300012)
TEŽAK, JURAJ, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 1991. od Srednje škole za primijenjenu umjet-
nost i dizajn u Zagrebu	 (205829)
TOKIĆ, ANDREA, svjedodžba III. razreda izdana  
2014. od Srednje škole kneza Branimira, Benko-
vac	 (205845)
TOMIĆ, KARLO, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(300010)
ŽALIĆ, SLOBODAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004253721 
izdana od HZZO Zagreb	 (300033)
ŽUPAN, IVICA, službena iskaznica br. B 0022 iz-
dana od Ministarstva pravosuđa, Uprave za zatvor-
ski sustav	 (205833)

HRVATSKA KOMORA ARHITEKATA, 25, pečat, 
47×18 mm, ovlaštene arhitektice urbanistice Nore 
Nikšić	 (91)
HRVATSKA KOMORA ARHITEKATA, 1756, pe-
čat, 47×18 mm, ovlaštenog arhitekta Borisa Ko-
ružnjaka
HRVATSKA KOMORA ARHITEKATA, 110, pečat, 
47×18 mm, ovlaštenog arhitekta Borisa Koružnja-
ka	 (92)
Željko Dukić, dipl. ing. građ., ovlašteni inženjer 
građevinarstva, G 2140, pečat Hrvatske komore 
inženjera građevinarstva.	 (93)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, OPĆINSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO OPĆINE VIR, VIR, 1, pečat s grbom 
Republike Hrvatske, promjera 38 mm.	 (1)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, OPĆINSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO OPĆINE LIŠANE OSTROVIČKE, LI-
ŠANE OSTROVIČKE, 1, pečat s grbom Republike 
Hrvatske, promjera 38 mm.	 (2)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, OPĆINSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO OPĆINE STANKOVCI, STANKOVCI, 
1, pečat s grbom Republike Hrvatske, promjera 38 
mm.	 (3)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, OPĆINSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO OPĆINE KUKLJICA, KUKLJICA, 1, 
pečat s grbom Republike Hrvatske, promjera 38 
mm.	 (4)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, OPĆINSKO IZBORNO PO-
VJERENSTVO OPĆINE KALI, KALI, 1, pečat s 
grbom Republike Hrvatske, promjera 38 mm.	 (5)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, OPĆINSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO OPĆINE PRIVLAKA, PRIVLAKA, 1, 
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pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti 
sud da mu je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP).
O postavljanju privremenog zastupnika izvješćuje se 
Centar za socijalnu skrb u Zadru, dostavom prijepisa 
rješenja.
(Broj: 14 P-837/20 od 22. XII. 2022.)� (4020)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sucu Magdi Troskot, 
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Milica 
Knez, Ulica Svete Marije 41, 23000 Zadar, koju zastu-
pa opunomoćenica Ana Grbić, odvjetnica u Zadru, 
protiv tuženika Andrija Dukić, odsutan i nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženiku Andriji Dukiću privremenog zastupnika 
Tomislava Gambiraže, odvjetnika u Zadru, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
43/13, 89/14, 70/19 i 82/22), jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika i jer bi redoviti 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tuženike u postupku sve dok se tuženici 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opunomo-
ćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika.
(Broj: 108 P-613/2022 od 16. XII. 2022.)� (4021)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Marije Javoričić pok. Andrije, 
rođ. 2. siječnja 1940., umrle 8. studenoga 2019. Sud 
je rješenjem od 8. studenoga 2022. postavio zakon-
skom nasljedniku Andreju Javoričiću, privremenog 
zastupnika Juricu Tomića, odvjetnika u Splitu, s time 
da je privremeni zastupnik postavljen jer je navede-
ni zakonski nasljednik nepoznatog boravišta, a isti 
nema opunomoćenika pa bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, te 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice, a sve 
na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 5. Zakona o 
parničnom postupku.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a zastupat će imeno-
vanog ovršenika u navedenom predmetu, sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Ref SS 52: O-278/2020-9 od 16. XII. 2022.)
� (4022)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu Jadranku Basiću, u pravnoj stvari tužitelja Osnov-
na škola »Selca« iz Selaca, Šetalište Rajka Štambuka 2, 
OIB: 74956134053, koju zastupa opunomoćenik mr. 
sc. Dean Rahan, odvjetnik iz Supetra, protiv tuženih 
ad. 2. Jovanka Trutanić ud. Ivana Pušić, ad. 5. Ante 
Martinić iz Splita, Blatine 8, ad. 6. Nikica Trutanić 
pok. Petra iz Selaca, Novi put 22, ad. 7. Ante Martinić 
pok. Jerka iz Splita, Antun Branka Šimića 14, tuženi 
ad 6. i ad 7. zastupa opunomoćenik Stjepan Eterović, 

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivković, 
u pravnoj stvari tužitelja Nedjeljka Gregova, Cesta 
hrvatskih branitelja 27, Preko, kojeg zastupa opu-
nomoćenica mr. sc. Gordana Šimunov, odvjetnica 
iz Zadra, protiv tuženika: pod 1) Kuzman Gregov 
pok. Jure, Preko, 2) Josip Gregov pok. Jure, Preko, 3) 
Božica Dražović, žena Mare rođena Gregov, Preko i 
4) Alba Jačan M-Di Biggio, svi odsutna i nepoznata 
prebivališta i boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnine, 22. prosinca 2022.
Tuženicima pod 1) Kuzmanu Gregovu, 2) Josipu 
Gregovu, 3) Božici Dražović i 4) Albi Jačan M-Di 
Baggio u ovom postupku postavlja se privremeni 
zastupnik u osobi Ivana Bitange, odvjetnika u Zadru, 
budući da su iste osobe odsutna i nepoznata boravišta, 
a nemaju opunomoćenika i jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao duže, 
pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. ZPP).
Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koje će vršiti sve 
dok se tuženik ili njegovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti 
sud da mu je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP).
O postavljanju privremenog zastupnika izvješćuje se 
Centar za socijalnu skrb u Zadru, dostavom prijepisa 
ovog rješenja.
(Broj: 14 P-2121/2022 od 22. XII. 2022.)� (4018)

PRI JAVNOM BILJEŽNIKU MARKU JURLINI, kao 
povjereniku Općinskog suda u Velikoj Gorici, u tijeku 
je ostavinski postupak, poslovni broj: O-1158/22, 
UPP-OS-240/22, iza pokojnog Posavec Zvonka, ro-
đenog 27. ožujka 1949., a umrlog 5. listopada 2022., 
s posljednjim prebivalištem u Donjoj Lomnici, II 
Odvojak Duge ulice 1.
Ovim oglasom pozivaju se sve osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo iza pokojnog Posavec Zvonka da se, 
na temelju članka 218. st. 1. Zakona o nasljeđivanju, 
u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave Općinskom sudu u Velikoj Gorici 
ili javnom bilježniku Marku Jurlini iz Velike Gorice, 
Ulica kralja Dmitra Zvonimira 10.
Ako se nakon proteka navedenoga roka nitko ne 
prijavi, ostavinski postupak dovršit će se na temelju 
stanja spisa.
(Broj: O-1158/22, UPP-OS-240/22 od 22. XII. 2022.)
� (4019)

OPĆINSKI SUD U ZADRU po sutkinji Maji Ivković, 
u pravnoj stvari tužitelja Saše Vrcelj, Stjepana Radića 
40, 23000 Zadar, kojeg zastupa opunomoćenica Elma 
Predovan, odvjetnica iz Benkovca, I. Meštrovića 4a, 
protiv tuženika pod 1) Dušan Rakić pok. Šime i dr., 
radi utvrđenja prava vlasništva, 22. prosinca 2022. 
Tuženiku pod 46) Nikoli Pupovcu u ovom postupku 
postavlja se privremeni zastupnik Jurica Kvartuč, 
odvjetnik u Zadru, budući da je navedeni tuženik 
osoba odsutna i nepoznata boravišta, a nema opuno-
moćenika i jer bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao duže, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. ZPP).
Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a koje će vršiti sve 
dok se tuženik ili njegovi opunomoćenici ne pojave 

pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne izvi-
jesti sud da mu je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
O postavljanju privremenog zastupnika izvješćuje se 
Centar za socijalnu skrb u Zadru, dostavom prijepisa 
rješenja.
(Broj: 14 P-837/20 od 22. XII. 2022.)� (4014)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po sucu toga suda Sanji Oroz, kao sucu 
pojedincu, na temelju pisanog prijedloga više sudske 
savjetnice – specijalistice Sandre Pilato, u ovršnom 
predmetu Ministarstva financija, Porezne uprave, 
OIB: 18683136487, kojeg zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo iz Pazina, protiv ovršenika Nove Peja-
zića, nepoznatog boravišta, radi naplate, postavio je 
ovršeniku, privremenog zastupnika Marijanu Pilat 
Rudan, odvjetnicu u Poreču, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku u vezi s čl. 
21. st. 2. OZ-a, jer je njegovo boravište nepoznato, 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u postupku sve dok se ovršenik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom odnosno sve dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika (čl. 85. ZPP-a, u svezi s čl. 19. st. 2. OZ-a).
(Broj: 32 Ovr-462/2022-12 od 8. XII. 2022.)� (4015)

OPĆINSKI SUD U RIJECI objavljuje da je u tijeku 
postupak pokrenut prijedlogom predlagateljice Janje 
Babić iz Rijeke, Vukovarska 5, koju zastupa opuno-
moćenik Goran Marjanović, odvjetnik iz Rijeke, radi 
proglašenja nestalog Drage Babića umrlim, rođenim 
6. studenoga 1953. u mjestu Komušina Gornja – BiH 
sina Pere Babića i Janje r. Marešić, s posljednjim 
prebivalištem u Rijeci, Vukovarska 5. Imenovanom 
je postavljen privremeni zastupnik Željka Mrdeža, 
odvjetnica iz Rijeke.
Poziva se svatko kome su poznate bilo kakve vijesti 
o životu Drage Babića, da o tome izvijesti sud u roku 
od tri mjeseca, od dana objave oglasa u Narodnim 
novinama, jer će se inače nestali proglasiti umrlim.
(Broj: Ovdje unesite sudski broj.)� (4016)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ, Stalna 
služba u Imotskom, vodi se parnični postupak po 
tužbi tužitelja Neven Čagalj, Put Remonta 6, Zagvozd, 
kojeg zastupa Ivan Ćosić, odvjetnik u Imotskom, 
protiv tuženika 1. Gorjanka-Milana Sulić pok. Mirka, 
Marina Getaldića 36, Split, 2. Hrvoje Sulić pok. Mirka, 
Marina Getaldića 36, Split, 3. Čagalj Marko pok. 
Šimuna, 4. Čagalj Tomislav Jakovljev, 5. Čagalj Stipe 
pok. Marka, 6. Čagalj Zdravko pok. Marka, 7. Čagalj 
Ljubica pok. Marka, 8. Dedić Zdenka žena Stipe, 9. 
Čagalj Tomislav Jakova, 10. Kristić Zorka ud. Stipana, 
tuženici od 3. do 10. odsutni i nepoznatog boravišta 
sve zastupa privremeni zastupnik Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica u Imotskom radi utvrđenja i dr.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike od 3. do 
10. koji su nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb u Imotskom kao tijelo starateljstva, ne obavijesti 
sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: 4 P.822/2022 od 22. XII. 2022.)� (4017)
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iz Lozana, kojeg zastupa privremeni zastupnik Želj-
ko Palatinuš, odvjetnik iz Virovitice, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnina, postavio je tuženicima 
privremenog zastupnika Željka Palatinuša, odvjetnika 
iz Virovitice, jer je boravište tuženika nepoznato, 
nemaju opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima bi 
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1 i 2. t. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženici 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavilo staratelja (čl. 85. ZPP-a)
(Broj: 11 P-479/2022-8 od 12. XII. 2022.)� (4028)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, OIB: 29608777564, po 
sutkinji tog suda Žani Vlainić, kao sucu pojedincu, 
u parničnom predmetu tužitelja Stipana Nikšića, 
Široka Kula 116, Gospić, kojeg zastupa opunomoćenik 
Tihomir Vojvodić, odvjetnik iz Gospića, Kaniška 15, 
protiv tuženika Marić zadruge, Široka Kula 45, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženoj Marić zadruzi, Široka Kula 45, članova sada 
nepoznata boravišta, privremenu zastupnicu Danijelu 
Cvijanović, odvjetnicu iz Gospića, Dr. Franje Tuđmana 
8, jer je boravište članova tužene nepoznato, a nema 
opunomoćenika, i redovan bi postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuže-
nika u postupku sve dok se tuženica ili njezin opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
nadležni centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud 
da je tuženiku postavio skrbnika.
(Broj: 5 P-132/2022-8 od 20. XII. 2022.)� (4029)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Pagu, 
po sucu Vjenceslavu Oštariću u izvanparničnom 
postupku predlagatelja Kristiana Nokaja iz Paga, 
Ul. žrtava fašizma 10, kojeg zastupa opunomoće-
ni odvj. Hrvoje Bićanić, protiv protustranke Ifete 
Kahrimanović iz Maglaja, BiH, Tešanjska 19, sada 
nepoznata prebivališta i boravišta, radi razvrgnuća 
suvlasničke zajednice, izvan ročišta za glavnu raspra-
vu, 21. prosinca 2022. postavio je protustranci Ifeti 
Kahrimanović privremenu zastupnicu Ivanu Buljat, 
odvjetnicu iz Zadra, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 148/11 – pročišćeni tekst, 25/13, 43/13, 89/14 
i 196/19), budući da je boravište te protustranke 
nepoznato, a nema opunomoćenika te se dostava nije 
mogla obaviti, a redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika protustranci trajao dugo tako 
da bi za predlagatelje mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. ZPP-a).
Postavljena privremena zastupnica zastupat će nave-
denu protustranku u postupku dok se ta protustranka 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: 6 R1-29/2022-21 od 21. XII. 2022.)� (4030)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu poje-

njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja.
(Broj: 14 R1-94/21-15 od 19. XII. 2022.)� (4025)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je po-
krenut izvanparnični postupak radi proglašenja osobe, 
Pasque Papadopoli, žena Karla, rođ. Perusco, umrlom.
Pozivaju se osobe kojima su poznate bilo kakve vi-
jesti o životu nestale da to u roku od tri mjeseca 
od objave oglasa u Narodnim novinama jave ovom 
sudu ili privremenom zastupniku Emanuelu Mikcu, 
odvjetniku iz Pule, jer će se u protivnom protekom 
roka imenovana proglasiti umrlom.
Rješenjem ovoga suda posl. br. R1-121/21-10 od 27. 
travnja 2022. protustranci Papadopoli Pasqua, žena 
Karla, rođ. Perusco, postavlja se privremeni zastupnik 
Emanuel Mikac, odvjetnik iz Pule, na temelju čl. 84. 
st. l. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku i čl. 42. 
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o parnič-
nom postupku, budući da je boravište protustranke 
nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se ta protustranka ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je 
postavilo staratelja.
(Broj: 14 R1-121/21-15 od 19. XII. 2022.)� (4026)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU oglašava da je u ovrš-
nom postupku poslovni broj Ovr-72/2012, koji se 
pred ovim sudom vodi na prijedlog ovrhovoditelja 
Croatia osiguranje d.d., OIB: 26187994862, Jagićeva 
33, Zagreb, koje zastupa opunomoćenica Kristina 
Raguž Mandurić, odvjetnica iz Zagreba, radi pri-
silnog ostvarenja novčane tražbine ovrhovoditelja 
ovrhom na novčanim sredstvima ovršenika po svim 
računima i oročenim novčanim sredstvima ovršenika 
u svim bankama, u smislu odredbe čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91., 91/92., 112/99., 129/00., 88/01., 117/03., 
88/05., 2/07., 96/08., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 
25/13., 89/14., 70/19., 80/22., u daljnjem tekstu: ZPP), 
u svezi s odredbom čl. 84. st. 1. ZPP-a, ovršeniku je 
za privremenog zastupnika postavljena odvjetnica 
Suzana Malenica iz Šibenika, Stjepana Radića 14A, 
OIB: 40585213450, jer je boravište ovršenika nepo-
znato, nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, 
a redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao bi dugo zbog čega bi za jednu ili obje 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik u postupku ima sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika i ta prava i dužnosti 
obavlja dok se stranka ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavljen skrbnik.
(Broj: Ovr-72/2012 od 12. XII. 2022.)� (4027)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji tog suda 
Katarini Petrović, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Marijana Marekovića iz Lozana, Ive 
Marinkovića 42, kojeg zastupa opunomoćenik mr. 
sc. Kosta Lacmanović, odvjetnik iz Virovitice, protiv 
tuženika nepoznatih nasljednika pok. Ivana Đukića 

odvjetnik iz Supetra, radi utvrđenja prava vlasništva, 
na nekretnini označenoj kao čest. zem. 2664/1 z.u. 
309 k.o. Selca, dana 7. rujna 2022. godine i 7. prosinca 
2022. godine, postavio je tuženima ad 2. Jovanki 
Trutanić ud. Ivana Pušić i ad 5. Anti Martiniću iz 
Splita, Blatine 8, privremenog zastupnika odvjetnika 
Stjepana Eterovića iz Supetra u ovom postupku, budući 
da su tuženi ad 2. Jovanka Trutanić ud. Ivana Pušić 
i ad 5. Ante Martinić iz Splita, Blatine 8, nepozna-
ta boravišta, te nemaju opunomoćenika, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
traje dugo tako da bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tužene ad 2. Jovanku Trutanić ud. Ivana Pušić 
i ad 5. Antu Martinića iz Splita, Blatine 8, u ovom 
postupku sve dok se tuženici ad 2. Jovanka Trutanić 
ud. Ivana Pušić i ad 5. Ante Martinić iz Splita, Blatine 
8 ili njihov opunomoćenik ne jave sudu, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavio staratelja.
(Broj: P-5706/19 od 19. XII. 2022.)� (4023)

OPĆINSKI SUD U KOPRIVNICI u parničnom predme-
tu tužiteljice Andreje Škoda iz Glogovca, Vinogradska 
ulica 40, koju zastupaju opunomoćenici ZOU Damir 
Barišić i Vedran Barišić, odvjetnici iz Koprivnice, kao 
preuzimatelji Odvjetničkog ureda, Krešimira Kraljica, 
odvjetnika iz Koprivnice i tuženika Škoda Marka, iz 
Koledinca 40, sada nepoznatog boravišta u SR Nje-
mačkoj, kojeg zastupa privremeni zastupnik Krešimir 
Papac, odvjetnik iz Koprivnice, radi razvoda braka, 
postavio je tuženiku Škoda Marku, iz Koledinca 40, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, privremenog 
zastupnika Krešimira Papca, odvjetnika iz Koprivnice, 
na temelju čl. 84. st. 1 i 2. t. 4. ZPP-a, jer je Škoda 
Marko nepoznatog boravišta i nema opunomoćenika, 
a redovan bi postupak oko postavljenja zakonskog 
zastupnika Škoda Marku trajao dugo, tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Škoda 
Marka u ovom postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je istom po-
stavio staratelja.
(Broj: 7 P Ob-8/2022-8 od 21. XII. 2022.)� (4024)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA objavljuje da je 
pokrenut izvanparnični postupak radi proglašenja 
osobe, Michele Sari pok. Giovannia, umrlim. Pozivaju 
se osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti o životu 
nestalog da to u roku od tri mjeseca od dana objave 
oglasa u Narodnim novinama jave ovom sudu ili pri-
vremenom zastupniku Emanuelu Mikcu, odvjetniku u 
Puli, jer će se u protivnom protekom roka imenovana 
proglasiti umrlom.
Rješenjem ovoga suda posl. br. R1-94/21-10 od 27. 
travnja 2022. protustranci Michele Sari pok. Gio-
vannia, postavlja se privremeni zastupnik Emanuel 
Mikac, odvjetnik u Puli, a na temelju čl. 84. st. l. i 2., 
t. 4. Zakona o parničnom postupku i čl. 42. Zakona o 
izmjenama i dopunama Zakona o parničnom postup-
ku, budući da je boravište protustranke nepoznato, 
a nema opunomoćenika, i jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika istome dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se ta protustranka ili 
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Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Giuseppea Braicovicha da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, 
prijave ovom javnom bilježniku ili Općinskom sudu 
u Puli – Pola.
(Broj: O-1397/2022 UPP-OS-140/2022-od 19. XII. 
2022.)� (4035)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM ZDRAVKOM BIŠĆA-
NIN kao povjerenicom Općinskog suda u Karlovcu 
vodi se ostavinski postupak iza pok. Vilima Ulako-
vića, sina Jure, rođenog 18. rujna 1935., umrlog 26. 
listopada 2022. s prebivalištem u Gornjem Mrzlom 
Polju Mrežničkom, Duga Resa, Gornje Mrzlo Polje 
Mrežničko 152.
Pozivaju se zakonski nasljednici koji polažu pravo na 
nasljedstvo da se u roku od šest mjeseci od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama prijave javnoj bilježnici 
Zdravki Bišćanin ili Općinskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka kojima 
javni bilježnik raspolaže u spisu.
(Broj: O-2312/22-10, UPP-OS-380/22 od 27. XII. 
2022.)� (4036)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne 
Vjekoslave Pintar iz Zagreba, Laščinska 12, rođ. 21. 
6 .1906., a preminule 14. 1. 1974.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pokojne Vjekoslave Pintar, 
da se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 78 O-5882/2020 od 22. XII. 2022.)� (4038)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ALKICE KOLEGA-
ZUBČIĆ iz Zadra, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Zadru, u tijeku je ostavinski postupak nakon 
smrti Radovana Režana, pok. Mate, rođenog 25. 3. 
1935., a preminulog 31. 10. 2021., pod navedenim 
poslovnim brojem.
Poziva se nasljednika Roka Režana (unuka ostavite-
lja), kojem se dostava poziva nije mogla obaviti na 
posljednjoj poznatoj adresi, a nije poznato gdje se 
nalazi i nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
u Narodnim novinama prijavi Općinskom sudu u 
Zadru ili povjereniku suda, javnom bilježniku Alkice 
Kolega-Zubčić.
Obavještava se navedenog nasljednika da mu je Rješe-
njem javnog bilježnika Alkice Kolega-Zubčić iz Zadra 
od 20. prosinca 2022., na temelju članka 84. stavka 1. 
točke 5. Zakona o parničnom postupku, postavljena 
privremena zastupnica Maja Boško, odvjetnica iz 
Zadra, Stjepana Radića 42D, koja će zastupati njegova 
prava i interese u predmetnom ostavinskom postupku.
Po proteku roka od šest mjeseci povjerenik suda 
će provesti ostavinsku raspravu na temelju izjave 
postavljenog privremenog zastupnika i podataka 
kojima raspolaže.
(Broj: O-2645/21 UPP/OS-9/22 od 22. XII. 2022.)
� (4039)

broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 
8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, dalje: ZPP), postavljena privremena 
zastupnica Elma Predovan, odvjetnica iz Benkovca, 
Ivana Meštrovića 4a.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženike u postupku, sve dok se oni sami ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: 3 P-359/2022-20 od 22. XII. 2022.)� (4032)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Biogradu 
na Moru, po sutkinji Ivi Abfal, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja Bogumila Jurišića iz Biograda 
na Moru, Antuna Gustava Matoša 2, kojeg zastupa 
opunomoćenik Ante Bogdanić, odvjetnik iz Biogradu 
na Moru, protiv tuženika: 1. Republike Hrvatske, 
koju zastupa zakonski zastupnik Općinsko državno 
odvjetništvo u Zadru, Građansko-upravnom odjelu, 
2. Tičina Lucije žena Petra, 3. Giocoli Elene supr. 
Dr. Nikole, 4. Damiani De Vergada Ive pok. Frane, 
5. Damiani De Vergada Petra pok. Frane, 6. Damiani 
De Vergada Marije pok. Frane, 7. Trompeo Nevenke 
supr. Dr. Cesar, 8. Gualandris Line Jakovljeve, 9. Da-
miani De Vergada Luke pok. Petra, 10. Damiani De 
Vergada Franka pok. Ante, 11. Damiani De Vergada 
Ante pok. Ante, 12. Martinović Ksenije kći Dr. Pere 
i 13. Martinović Zlatke kći Dr. Pere, radi utvrđenja 
prava vlasništva, 22. listopada 2022.
Tuženicima pod ad 2. Tičina Luciji žena Petra, ad 
3. Giocoli Eleni supr. Dr. Nikole, ad 4. Damiani De 
Vergada Ivi pok. Frane, ad 5. Damiani De Vergada 
Petru pok. Frane, ad 6. Damiani De Vergada Mariji 
pok. Frane, ad 7. Trompeo Nevenki supr. Dr. Cesar, 
ad 8. Gualandris Lini Jakovljeve, ad 9. Damiani De 
Vergada Luki pok. Petra, ad 10. Damiani De Vergada 
Franku pok. Ante, ad 11. Damiani De Vergada Anti 
pok. Ante, ad 12. Martinović Kseniji kći Dr. Pere i ad 
13. Martinović Zlatki kći Dr. Pere, koji su označeni kao 
odsutni i nepoznata boravišta, postavio je privremenu 
zastupnicu Antoniju Banić, odvjetnicu iz Zadra, na 
temelju čl. 84. st. 2. ZPP-a.
Privremena zastupnica zastupat će interese tuženika 
u ovoj pravnoj stvari dok se tuženici ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo 
skrbništva ne izvijesti sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: 113 P-2393/2022-8 od 22. XII. 2022.)� (4033)

OPĆINSKI SUD U RIJECI obavještava, shodno odredbi 
članka 5. stavka 4. Zakona o proglašenju nestalih 
osoba umrlim i o dokazivanju smrti, da je u tije-
ku postupak pokrenut prijedlogom predlagateljice 
Antonije Turk iz Prezida, Goranska 74, koju zastu-
pa opunomoćenik Vedran Skočibušić, odvjetnik iz 
Čabra, radi proglašenja nestalog Stjepana (Stipana) 
Levara umrlim, rođenog 27. srpnja 1891. u mjestu 
Veli Dol, sin Jurja i Katarine r. Jadro, s posljednjim 
prebivalištem u Velom Dolu, Veli Dol 74.
(Broj: R1-197/2021-17 od 22. XII. 2022.)� (4034)

JAVNI BILJEŽNIK ALIDA CRLJENICA iz Pule, Ći-
rilometodske družbe 1, kao povjerenik Općinskog 
suda u Puli – Pola, provodi ostavinski postupak iza 
pok. Giuseppea Braicovicha pok. Giuseppea, umrlog 
16. ožujka 1930.

dincu, u pravnoj stvari tužitelja Gligorija Rnjaka pok. 
Sime, Benkovac, Ulica k. Šubića Bribirskih 17/A, protiv 
tuženika ad 1. Stane Rnjak ud. Marka, Buković, ad 2. 
Mirka Rnjaka pok. Marka, ad 7. Mirka Rnjaka, Perth, 
Beechboro, Australija, ad 8. Mirka Rnjaka, Benara 
199, 6063 Beechboro, Perth, Australija i ad 9. Nikole 
Rnjaka, Perth, 199 Benara, RD 6063 Beechboro, Au-
stralija, radi utvrđenja prava vlasništva, objavljuje da 
je rješenjem posl. br. P-420/2022-12 od 18. listopada 
2022., tuženicima ad 1. Stani Rnjak ud. Marka, ad 2. 
Mirku Rnjaku pok. Marka i ad 7. Mirku Rnjaku, Perth, 
Beechboro, Australija, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 
8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, dalje: ZPP), postavljena privremena 
zastupnica Elma Predovan, odvjetnica iz Benkovca, 
Ivana Meštrovića 4a.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženike u postupku sve dok se oni sami ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: 3 P-420/2022-19 od 23. XII. 2022.)� (4031)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tužitelja Mršić-Trade d.o.o. za 
trgovinu i izvoz-uvoz (OIB: 00187570616), Biograd na 
Moru, Osječka 64, zastupano po punomoćniku Anti 
Bogdaniću, odvjetniku u Biogradu na Moru, Kralja 
Petra Svačića 2, protiv tuženika ad 1. Dragana Matića, 
Beograd, Karaburma, Ćustendilska 26, R Srbija, za 
sebe i kao nasljednik Olge Matić, ad 2. Stevanije 
Vujasinović pok. Petra, Beograd, Cerak, Ljubinska 
5, Stan 8, R Srbija, ad 3. Bosiljke Milosavljević ž. 
Predraga, Zadar, Zrinsko-Frankopanska ulica 1/5, 
ad 4. Saše Kresovića, Novi Beograd, Gandijeva 15, R 
Srbija, ad 5. Đorđa Kresovića, Novi Beograd, Gan-
dijeva 15, R Srbija, tuženici ad 4. i 5. za sebe i kao 
nasljednici Milivoja Kresovića, ad 6. Emine Marchetti, 
Nyon, Chermin Des Saules 2C, Švicarska, za sebe i 
kao nasljednica Milke Aljin, ad 7. Ksenije Lazić, rođ. 
Kresović, pok. Petra, Dolovo, 29. Novembra 20, R 
Srbija, ad 8. Dragiše Kresovića pok. Petra, Zemun, 
Akrobate Aleksića 3, R Srbija, ad 9. Vjere Ukalović, 
Zadar, Antuna Barca 5A, ad 10. Vladimira Kresovića, 
659 S.W. 22ND, Bell Florida 32619, SAD, ad 11. Jo 
Ann (Jovanke) Kresović, 59 S.W. 22ND, Bell Florida 
32619, SAD, ad 12. Stevanije Kresović Hodge, 59 S.W. 
22ND, Bell Florida 32619, SAD, tuženici ad 10. – 12. 
za sebe i kao nasljednici Dušana Kresovića, ad 13. 
Aleksandra Kresovića, Benkovac, Ante Starčevića 15, 
za sebe i kao nasljednik Darinke Kresović ud. Sretka, 
ad 14. Duška Kresovića, ad 15. Slobodana Kresovića, 
Maintal, Am Hochstädter Rain 6, Njemačka, za sebe 
i kao nasljednik Nikole Kresovića pok. Petra, ad 16. 
Sonje Uzelac, Beograd, Dragoslava Srejovića 61, R 
Srbija, za sebe i kao nasljednica Nikole Kresovića 
pok. Petra i ad 17. Nikole Kresovića, za sebe i kao 
nasljednik Nikole Kresovića pok. Petra, radi utvrđenja 
prava vlasništva, objavljuje da je rješenjem posl. br. 
P-359/2022-15 od 15. prosinca 2022., tuženicima ad 1. 
Draganu Matiću, ad 8. Dragiši Kresoviću pok. Petra, 
ad 13. Aleksandru Kresoviću, ad 14. Dušku Kresoviću 
i ad 17. Nikoli Kresoviću, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
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podacima iz spisa, a sve na temelju odredbi članka 
218. Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine broj 
48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-1634/2021-19, UPP/OS-2/2022-19 od 20. 
XII. 2022.)� (4045)

JAVNI BILJEŽNIK EMA NAĐ BAJSAR iz Virovitice, 
Antuna Mihanovića 26, objavljuje da se kod nje, u 
predmetu broj O-420/10, UPP/OS Virovitica-209/22, 
vodi ostavinski postupak iza pokojnog Stjepana Kele-
mena, sina Mije, rođenog 12. svibnja 1927., a umrlog 
6. svibnja 2010. iz Borove, Borova 90, državljana RH.
Pozivaju se zakonski nasljednici koji polažu pravo na 
nasljedstvo iza pok. Stjepana Kelemena, da se prijave 
javnom bilježniku u roku od šest mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na e-oglasnoj 
ploči Općinskog suda u Virovitici.
Ako se protekom navedenog roka ne jave zakon-
ski nasljednici, postupak će biti dovršen na temelju 
stanja spisa.
(Broj: O-420/10-16, UPP/OS Virovitica-209/22 od 
28. XII. 2022.)� (4046)

JAVNI BILJEŽNIK ŽELJKO VALENTA iz Pule – Pola, 
Cankarova 7, kao povjerenik Općinskog suda u Puli 
– Pola na temelju odredbi čl. 218. Zakona o naslje-
đivanju, po Rješenju posl. br. O-549/22-2 od 6. 4. 
2022. u ostavinskom predmetu iza pok. ostaviteljice 
Ane Grah (Ivan), rođ. 28. 8. 1940., a umrle 17. 1. 
2017., iz Pule, Valmade 35, državljanke Republike 
Hrvatske, objavljuje oglas te poziva sve koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Ane Grah (Ivan), rođ. 
28. 8. 1940., a umrle 17. 1. 2017., iz Pule, Valmade 35, 
državljanke Republike Hrvatske, da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
prijave ovom javnom bilježniku pozivom na navedeni 
broj ili da u ovom ostavinskom postupku postave 
opunomoćenike koji će ih zastupati, jer će u protivnom 
nakon proteka naznačenog roka, na temelju članka 
218. st. 4. Zakona o nasljeđivanju, javni bilježnik 
kao povjerenik suda provesti ostavinsku raspravu na 
temelju podataka kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-549/2022, UPP-OS-57/2022 od 23. XII. 
2022.)� (4047)

JAVNI BILJEŽNIK ŽELJKO VALENTA iz Pule – 
Pola, Cankarova 7, kao povjerenik Općinskog suda 
u Puli – Pola na temelju odredbi čl. 218. Zakona 
o nasljeđivanju, po Rješenju posl. br. O-1569/22-2 
od 15. 11. 2022. u ostavinskom predmetu iza pok. 
ostaviteljice: Giovanna Sissa (Antonio), nepoznatog 
datuma rođenja, nepoznatog prebivališta, proglašene 
umrlom 1. 1. 1938., objavljuje oglas te poziva sve koji 
polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Giovanna Sissa 
(Antonio), nepoznatog datuma rođenja, nepoznatog 
prebivališta, proglašene umrlom 1. 1. 1938., da se u 
roku od šest mjeseci od dana objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama prijave ovom javnom bilježniku 
pozivom na navedeni broj ili da u ovom ostavinskom 
postupku postave opunomoćenike koji će ih zastupati, 
jer će u protivnom nakon proteka naznačenog roka, 
na temelju članka 218. st. 4. Zakona o nasljeđivanju, 
javni bilježnik kao povjerenik suda provesti ostavinsku 
raspravu na temelju podataka kojima javni bilježnik 
raspolaže.
(Broj: O-1569/2022, UPP-OS-156/2022 od 19. XII. 
2022.)� (4048)

Virovitica, T. Masaryka 2, jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 12 P-477/2022-5 od 22. XII. 2022.)� (4042)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Ba-
rišiću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja Ma-
rijana Marekovića, Lozan, Ive Marinkovića 42, kojeg 
zastupa opunomoćenik Kosta Lacmanović, odvjetnik 
iz Virovitice, V. Nazora 3, protiv 1. tuženih nepoznatih 
nasljednika iza pok. Josipa Balića, Križnica i 2. tuženih 
nepoznatih nasljednika iza pok. Slave Balić, Križnica, 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina, postavio 
je tuženima nepoznatim nasljednicima iza pok. Josipa 
Balića, Križnica, i nepoznatim nasljednicima iza pok. 
Slave Balić, Križnica, privremenu zastupnicu Nataliju 
Jančevski, odvjetnicu iz Virovitice, A. Šenoe 13, jer 
je boravište tuženika nepoznato, a nemaju opuno-
moćenika i redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 12 P-501/2022-5 od 19. XII. 2022.)� (4043)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA GORDANE VEČE-
RIĆ u Pregradi, Ulica Janka Leskovara 7/4, OIB: 
33489796348, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Zlataru, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Antuna Praha (nominativ Antun Prah), sina Franje 
iz Huma na Sutli 169, rođ. 3. 5. 1954., a umrlog 2. 
10. 2022., Hrvatice, umirovljenice, državljanke RH.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza ostavitelja da se u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama prijave ovom javnom 
bilježniku kao sudskom povjereniku ili Općinskom 
sudu u Zlataru.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka iz spisa.
(Broj: O-1773/2022, UPP-OS-202/2022 od 28. XII. 
2022.)� (4044)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MARIJANA PAULIŠIĆA u Pazinu, kao povjerenika 
Općinskog suda u Pazinu, u tijeku je ostavinski po-
stupak iza pok. Andreane Vižintin, pok. Petar, rođ. 
Matijašić, rođene 15. travnja 1886., domaćice, pre-
minule 31. ožujka 1966. u Motovunu, s prebivalištem 
u Motovunu, St. Beletića.
Budući da u dosadašnjem tijeku ovog ostavinskog 
postupka nisu pribavljeni podaci o nasljednicima 
iza ostaviteljice, oni se ovim putem pozivaju, kao 
i eventualno sve ostale osobe koje polažu pravo na 
nasljedstvo, da se u roku od šest mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama prijave Općinskom 
sudu u Pazinu ili vršitelju dužnosti javnog bilježnika 
Marijanu Paulišiću u Pazinu.
Protekom navedenog roka provest će se ostavinska 
rasprava i donijeti rješenje sukladno raspoloživim 

JAVNI BILJEŽNIK TEA IVIĆ JENKAČ iz Ozlja, Zrin-
skih i Frankopana 15, objavljuje kao sudski povjerenik 
Općinskog suda u Karlovcu, da je u tijeku ostavinski 
postupak iza smrti pok. Katarine Bukovac (Juraj), 
iz Ozlja, Bubnjarci 70, rođene 25. 2. 1908., a umrle 
20. 11. 1980.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
prijave ovom javnom bilježniku ili da postave opu-
nomoćenika koji će ih zastupati u ovom ostavinskom 
postupku. Ako nasljednici tako ne postupe, nakon 
proteka roka, javni bilježnik će ostavinu raspraviti 
na temelju podataka kojima se raspolaže u spisu.
(Broj: O-1293/22; UPP-OS-78/22 od 28. XII. 2022.)
� (4040)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MEDINE KARAHASANOVIĆ iz Zagreba, Ilica 297, 
kao sudskog povjerenika Općinskog građanskog suda 
u Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Andrije Marića, sina Mijata, iz Zagreba, Resnički put 
65, rođenog 6. 9. 1936., a umrlog 13. 6. 2016.
Pozivaju se nasljednici koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Marić Andrije da se prijave vršitelju dužnosti 
javnog bilježnika Medini Karahasanović kao sudskom 
povjereniku Općinskog građanskog suda u Zagrebu 
u navedenom ostavinskom postupku, u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama.
Protekom navedenog roka ostavinski postupak će se 
dovršiti prema podacima iz ostavinskog spisa.
(Broj: O-4747/16, UPP/OS-8/22 od 28. XII. 2022.)
� (4041)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku 
Barišiću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja 
Damira Gurkovića (Ivan) iz Lozana, Špišić Bukovica, 
Ive Marinkovića 125, kojeg zastupa opunomoćenik 
Krunoslav Jandriček, odvjetnik iz Virovitice, T. Ma-
saryka 4, protiv 1. tužene Smiljanić Kate, Stari Gradac, 
Matije Gupca 85, 2. tuženog Smiljanić Vladimira, Stari 
Gradac, V. Nazora 66, 3. tuženog Smiljanić Ivana, 
Milanovac, Sv. Trojstva – Odv. II 11, 4. tužene Čizmar 
Roze, St. Gradac kbr. 286, sada nepoznata boravišta, 
5. tuženog Smiljanić Joze, St. Gradac, sada nepoznatog 
boravišta, 6. tuženog Smiljanić Mate, St. Gradac, sada 
nepoznatog boravišta, 7. tužene Smiljanić Jele mld., 
St. Gradac, sada nepoznatog boravišta, 8. tuženog 
Smiljanić Franje mld., St. Gradac, sada nepoznatog 
boravišta, 9. tužene Smiljanić Jane mld., St. Gradac, 
sada nepoznatog boravišta, 10. tužene Knežević Jele, 
St. Gradac, sada nepoznatog boravišta, 11. tužene 
Smiljanić Mare, St. Gradac, Vl. Nazora 66, sada ne-
poznatog boravišta i 12. tuženog Mihoković Franje, 
Pitomača, Dravska 108, sada nepoznatog boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina, postavio 
je tuženima: Čizmar Rozi, St. Gradac 286, sada ne-
poznata boravišta, Smiljanić Jozi, St. Gradac, sada 
nepoznatog boravišta, Smiljanić Mati, St. Gradac, sada 
nepoznatog boravišta, Smiljanić Jeli mldb., St. Gradac, 
sada nepoznatog boravišta, Smiljanić Franji mld., St. 
Gradac, sada nepoznatog boravišta, Smiljanić Jani 
mld., St. Gradac, sada nepoznatog boravišta, Knežević 
Jeli, St. Gradac, sada nepoznatog boravišta, Smiljanić 
Mari, St. Gradac, Vl. Nazora 66, sada nepoznatog 
boravišta i Mihoković Franji, Pitomača, Dravska 108, 
sada nepoznatog boravišta, privremenu zastupni-
cu Gordanu Jerešić Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, 
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku, sve dok se oni sami ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: 3 P-1780/2022-10 od 23. XII. 2022.)� (4053)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u 
Pakracu, oglašava da je na prijedlog predlagateljice 
Renate Prpić, Popovača, Veliko Brdo 4B, koju zastupa 
odvjetnik Denis Pedić iz Popovače, Zagrebačka 17, 
pokrenut postupak radi razvrgnuća suvlasničke za-
jednice nekretnina, protiv protustranaka 1. Ksenije 
Kern Jurišić, Daruvar, F. Tuđmana 3, koja je istovjetna 
Kern Ksenija r. Savanović, Daruvar 2. Suzi Schurr, 
Waldegert 26, 73730 Esslingen, SR Njemačka, koja je 
istovjetna sa Šafar Suzica, Miroslavova, Njemačka, 3. 
Gorana Safar, Schornorfen Str. 97, 73730 Esslingen, SR 
Njemačka, koji je istovjetan Šafar Goran, Miroslavov, 
Njemačka. Protustrankama Suzi Schurr, Waldegert 26, 
73730 Esslingen, SR Njemačka, koja je istovjetna sa 
Šafar Suzica, Miroslavova, Njemačka i Goranu Safar, 
Schornorfen Str. 97, 73730 Esslingen, SR Njemačka, 
koji je istovjetan Šafar Goran, Miroslavov, Njemačka, 
postavljena je privremena zastupnica Saja Oulovski, 
odvjetnica iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Saja 
Oulovski i Nevena Oulovski iz Pakraca, Petra Prera-
dovića 5/13, radi zaštite njihovih prava i interesa u 
postupku radi diobe suvlasničke zajednice nekretnina, 
a na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnim 
postupku (Narodne novine 148/11, 25/13, 89/14 i 
70/19 – dalje ZPP) jer su nepoznatog prebivališta i 
boravišta, a nemaju ni opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne javi, odnosno dok tijelo skrbi ne izvijesti 
sud da je postavljen staratelj.
(Broj: Ref 33 R1-76/2022.-15. od 23. XII. 2022.)
� (4054)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, po višoj sudskoj 
savjetnici – specijalistici Ani Lazić, u pravnoj stvari 
tužitelja Privredna banka Zagreb d.d., Zagreb, Rad-
nička cesta 50, koju zastupa opunomoćenik Zoran 
Vidović, odvjetnik iz Odvjetničkog društva Vidović 
& Vidović d.o.o. iz Varaždina, Kratka ulica 2/I, protiv 
tuženika Velimira Đurića, bez aktivnog prebivališta 
i boravišta u Republici Hrvatskoj, radi isplate, rje-
šenjem broj Pl-159/2022-4 od 23. prosinca 2022. je 
postavio tuženiku privremenu zastupnicu Andreju 
Fosin, odvjetnicu iz Varaždina, na temelju članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točka 5. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19; dalje 
ZPP), budući da je boravište tuženika nepoznato, a 
tuženik nema opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te će ih 
obavljati sve dok se tuženik ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika 
tuženiku Velimiru Đuriću.
(Broj: 28 Pl-159/2022-5 od 23. XII. 2022.)� (4055)

Dolores, 14. Čudina Jasne pok. Šime iz Zadra, Andrije 
Hebranga 3/IV, za sebe i kao nasljednica pok. Nevenke 
Čudine, 15. Čudina Milke, 16. Lazić Laze i 17. Babara 
Danice ud. Josipa, radi utvrđenja prava vlasništva, 23. 
listopada 2022. Tuženicima pod ad 1. Čudina Anici 
ud. Krste, ad 2. Vukoja Šimici Ivanova, ad 3. Vukoja 
Ivanici Ivanova, ad 4. Vukoja Antici Ivanova, ad 5. 
Vukoja Blažu Ivanovog, ad 6. Čudina Kati ud. Ivana, 
ad 7. Čudina Šimi pok. Ivana, ad 8. Čudina Zorki 
pok. Ivana, ad 9. Čudina Milki pok. Ivana, ad 10. 
Čudina Vjekoslavu pok. Ivana, ad 11. Čudina Roku, 
ad 13. Muškalić Dolores, ad 15. Čudina Milki, ad 16. 
Lazić Lazi i ad 17. Babara Danici ud. Josipa, koji su 
označeni kao odsutni i nepoznata boravišta postavio 
je privremenog zastupnika Šimu Lukačića, odvjetnika 
iz Biograda na Moru, na temelju čl. 84. st. 2. ZPP-a.
Privremeni zastupnik zastupat će interese tuženika u 
ovoj pravnoj stvari dok se tuženici ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo 
skrbništva ne izvijesti sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: 113 P-2308/2022-5 od 23. XII. 2022.)� (4052)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkov-
cu, po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Stamenka Ćose 
pok. Bože, 1 MC Teman Place, Worrigee NSW 2540, 
Australija, zastupan po opunomoćenici Elmi Predovan, 
odvjetnici iz Benkovca, Ivana Meštrovića 4a, protiv 
tuženika ad 1. Grada Benkovca, kao pravni sljednik 
uknjižene općenarodne imovine  tijelom upravljanja 
Mjesnim narodnim odborom Jagodnja Gornja, ad 2. 
Miće Ćose, Vasiljevog, ad 3. Joke Cupać ž. Ljubana, 
ad 4. Jovana Petkovića reč. Cvetko Petković Tomin, 
ad 5. Svetoslava Petkovića, Tominog, ad 6. Bosiljke 
Petković, Tomine, ad 7. Milice Bogunović ž. Spasenija, 
ad 8. Đurđije Petković, Tomine, ad 9. Miloša Ćose pok. 
Miloša, ad 10. Krste Ćose pok. Miloša, ad 11. Marka 
Ćose pok. Miloša, ad 12. Milice Krklješ ž. Gaje, ad 13. 
Olge Ćoso ud. pok. Miloša, ad 14. Ilije Ćose, Vladinog, 
Gornja Jagodnja 139, ad 15. Ilije Drače pok. Bogdana, 
Gornje Miranje 20, ad 16. Sretka Drače pok. Bogdana, 
Rijeka, Stanka Frankovića 31, ad 17. Uroša Drače pok. 
Bogdana, Gornje Miranje 7, ad 18. Drage Drače pok. 
Bogdana, Rijeka, Milutina Bataje 5, ad 19. Kose Matas, 
Šibenik, Bilice, Ulica 113. šibenske brigade HV-a 22 B, 
ad 20. Anke Tomasnović ž. Ljubomira, ad 21. Stevana 
Ćose pok. Gojka, Cattolica, Via Irma Bandiera 62, 
Italija i ad 22. Gojka Ćose, Surčin, Sremska Src 14, R. 
Srbija, radi utvrđenja prava vlasništva, objavljuje da 
je rješenjem posl.br. P-1780/2022-7 od 22. prosinca 
2022., tuženicima ad 2. Mići Ćosi, Vasiljevom, ad 3. 
Joki Cupać ž. Ljubana, ad 4. Jovanu Petkoviću reč. 
Cvetko Petković Tomin, ad 5. Svetoslavu Petkoviću, 
Tominom, ad 6. Bosiljki Petković, Tominoj, ad 7. 
Milici Bogunović ž. Spasenija, ad 8. Đurđiji Petković, 
Tominoj, ad 9. Milošu Ćosi pok. Miloša, ad 10. Krsti 
Ćosi pok. Miloša, ad 11. Marku Ćosi pok. Miloša, ad 
12. Milici Krklješ ž. Gaje, ad 13. Olgi Ćoso ud. pok. 
Miloša, ad 18. Dragi Drači pok. Bogdana i ad 20. 
Anki Tomasnović ž. Ljubomira, na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj: 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 
88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 57/11 i 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, dalje: ZPP), postavljen privremeni 
zastupnik Zvonimir Vrkić, odvjetnik iz Benkovca, Trg 
kardinala Alojzija Stepinca 3A.

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ĐURĐICE POZAIĆ iz 
Zlatara, Zagrebačka 15 a, kao sudske povjerenice 
Općinskog suda u Zlataru u tijeku je ostavinski po-
stupak iza pokojne Ozimec Vjere, kćeri Alojza, rođene 
2. studenoga 1936. godine, a umrle 20. svibnja 2022. 
iz Ervenika Zlatarskog 42, državljanke RH, pod posl. 
brojem O-1200/22 i UPP/O -111/22.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojne Ozimec Vjere da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama jave u ovaj ured, 
odnosno dostave u ovaj ured ovjerenu nasljedničku 
izjavu u kojoj treba navesti prihvaća li nasljednik 
nasljedstvo, ustupa li ga nekome od sunasljednika 
ili se odriče nasljedstva koje mu pripada po Zakonu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne javi, odnosno 
ne dostavi ovjerenu nasljedničku izjavu odlučit će se 
prema spisu dostupnim podacima.
(Broj: O-1200/22, UPP/OS-111/22 od 28. XII. 2022.)
� (4049)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U SESVETAMA vodi 
se ostavinski postupak iz pok. Milana Bikića, koji je 
imao posljednje prebivalište na adresi Sesvete, Trg 
Dragutina Domjanića 6, rođenog 8. veljače 1955., a 
preminulog 19. studenoga 2021. 
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Milana Bikića, da 
se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama. Ako se prote-
kom navedenog roka ne jave osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti na temelju 
stanja spisa.
(Broj: 31 O-1107/2022-12 od 27. XII. 2022.)� (4050)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda 
Julijani Ponoš, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužiteljice Gordane Sansević iz Splita, Tijardovićeva 
24, koju zastupa opun. Ana Jurić, odvjetnica iz Splita, 
protiv tužene Nataše Milivojević-Bešlić, odsutna i 
nepoznatog boravišta, radi isplate, postavio je tuženoj 
Nataši Milivojević-Bešlić, privremenu zastupnicu 
Srđanu Kukoč, odvjetnicu iz Splita, Klaićeva poljana 1, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tužene nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženoj dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu u 
postupku sve dok se tužena ili njen opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P. 1308/22 od 23. XII. 2022.)� (4051)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Biogradu 
na Moru, po sutkinji Ivi Abfal, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužiteljice Danice Čudine iz Pakoštana, 
Kneza Domagoja 10, koju zastupa opunomoćenik 
Ante Bogdanić, odvjetnik iz Biograda na Moru, protiv 
tuženika 1. Čudina Anice ud. Krste, 2. Vukoja Šimice 
Ivanova, 3. Vukoja Ivanice Ivanova, 4. Vukoja Antice 
Ivanova, 5. Vukoja Blaža Ivanovog, 6. Čudina Kate ud. 
Ivana, 7. Čudina Šime pok. Ivana, 8. Čudina Zorke 
pok. Ivana, 9. Čudina Milke pok. Ivana, 10. Čudina 
Vjekoslava pok. Ivana, 11. Čudina Roka, 12. Čudina 
Vitomira pok. Šime iz Zadra, A. Hebranga 3/IV, za sebe 
i kao nasljednik pok. Nevenke Čudine, 13. Muškalić 
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1935. godine, a umrle 3. 11. 2022. godine, sa zadnjim 
prebivalištem u Kozici (područje grada Vrgorca).
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iz pok. Rastislave Majstrović da se u roku od 6 (šest) 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i 
na oglasnoj ploči Općinskog suda u Metkoviću, prijave 
ovom javnom bilježniku kao sudskom povjereniku.
Po proteku ovog roka, javni bilježnik će provesti 
ostavinsku raspravu na temelju podataka kojima 
raspolaže, sukladno odredbi članka 218. stavak 4. 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-522/22, UPP/OS-111/202 od 29. XII. 2022.)
� (4062)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Šimuna Šošića, pok. Luke iz Brela, Podrače 
12/A, zastupan po opunomoćeniku Krešimiru Biočiću 
odvjetniku u Imotskom, protiv tuženika 1. Branka 
Šošić, pok. Luke iz Brela Podrače 12/A, 2. Marica 
Carević rođ. Šošić pok. Luke iz Makarske, Ulica kralja 
Petra Krešimira IV br. 72/I, 3. Božica Knez Tasovac 
iz Splita Šimićeva 13. 4. Branimir Knez iz Splita, 
Hercegovačka 50, (tuženici ad 1. do ad 4. u svoje 
ime i kao nasljednici Luke Šošića pok. Šimuna i File 
Šošić ud. Luke, odnosno tuženici ad 3. do ad 4. kao 
nasljednici Nediljke Knez, 5. Dušan Šošić pok. Joze 
iz Brela Podrače br. 4, 6. Šimun Šošić pok. Joze iz 
Brela, Podrače br. 4, 7. Zvonko Šošić pok. Marina 
iz Brela, Podrače 18, 8. Dušan Šošić pok. Marina iz 
Splita, Vukovarska 81, 9. Želimir Šošić pok. Marina 
iz Brela, Podrače 3/A, 10. Ante Mustapić iz Brela, Šćit 
32, 11. Mijo Mustapić iz Zagreba, Ksavera Šandora 
Đalskog 82, 12. Ivan Mustapić iz Vučipolja Općina 
Bugojno (Republika Bosna i Hercegovina) zastupan 
po opunomoćeniku Bojanu Žarniću, odvjetniku u 
Makarskoj, 13. Jozo Mustapić iz Vučipolja, Općina 
Bugojno (BiH) 14. Markica Kajić, Mahler str. 7, 4600 
Wels, Republika Austrija, 15. Zdravko Kajić Ingeborg, 
Bachman str. 16/4,4600 Wels, Republika Austrija, 16. 
Ante Kajić, Donau Schwaben str 4/3, 4600 Wels, Repu-
blika Austrija, 17. Filomena Bauk rođ. Šošić pok. Joze 
iz Lokve Rogoznice, Ivašnjak F, 18. Rozarija Rakvin 
rođ. Šošić pok. Joze iz Brela, Podrače 4, (tuženici ad 
17. i ad 18. zajedno s tuženicima ad 5. i ad 6. u svoje 
i ime i kao nasljednici Joze Šošića pok. Šimuna), 19. 
Zvonko Šošić pok. Marina iz Brela, Podrače br. 18, 
20. Dušan Šošić pok. Marina iz Splita, Vukovarska 81, 
21. Želimir Šošić, pok. Marina iz Brela, Podrače 3/A, 
(tuženici ad 19. do 21. u svoje ime i kao nasljednici 
Marina Šošića pok. Šimuna), 22. Dušan Šošić pok. 
Šimuna, odsutan i nepoznatog boravišta, postavio je 
zastupnicu Mariju Bajamić, odvjetnicu u Makarskoj, 
na temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona 
o parničnom postupku, jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženicima dugo bi trajao pa bi za stranke mogle 
nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opunomo-
ćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok tijelo 
starateljstva, Centar za socijalnu skrb u Imotskom ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 3P-1911/2019-38 od 27. XII. 2022.)� (4063)

Miodraga (Nikola) Živkovića iz Donje Vrijeske 1, 
rođ. 27. prosinca 1949. godine, umrlog 10. siječnja 
2022. godine.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Miodraga (Nikola) Živkovića iz Donje Vrijeske 
1, rođ. 27. prosinca 1949. godine, umrlog 10. siječnja 
2022. godine da se u roku od 6 mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj 
ploči Općinskog suda u Bjelovaru, jave ovom javnom 
bilježniku, Općinskom sudu u Bjelovaru, Stalna služba 
u Daruvaru ili postave opunomoćenika koji će ih 
zastupati u ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nasljednici ne 
jave, ostavinska imovina prenijet će se u vlasništvo 
Općine Đulovac.
(Broj: O.1844/22, UPP-OS-BJELOVAR 219/22.)
� (4059)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz 
Daruvara, Trg kralja Tomislava 2, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, Stalna služba 
u Daruvaru, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Radmile (Pajo) Odobaša iz Malih Bastaja, rođ. 3. 
studenoga 1943. godine, umrle 6. rujna 2021. godine.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Radmile (Pajo) Odobaša iz Malih Bastaja, rođ. 3. 
studenoga 1943. godine, umrle 6. rujna 2021. godine 
da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama i na oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Bjelovaru, jave ovom javnom bilježniku, Op-
ćinskom sudu u Bjelovaru, Stalna služba u Daruvaru 
ili postave opunomoćenika koji će ih zastupati u 
ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nasljednici ne 
jave, ostavinska imovina prenijet će se u vlasništvo 
Općine Đulovac.
(Broj: O.2776/21, UPP-OS-BJELOVAR 362/21.)
� (4060)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz 
Daruvara, Trg kralja Tomislava 2, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, Stalna služba 
u Daruvaru, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Ivana (Augustin) Korenića iz Daruvarskog Brestovca 
130, rođ. 28. lipnja 1931. godine, umrlog 12. prosinca 
2011. godine
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Ivana (Augustin) Korenića iz Daruvarskog Bre-
stovca 130, rođ. 28. lipnja 1931. godine, umrlog 12. 
prosinca 2011. godine da se u roku od 6 mjeseci od 
dana objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči Općinskog suda u Bjelovaru, jave ovom 
javnom bilježniku, Općinskom sudu u Bjelovaru, 
Stalna služba u Daruvaru ili postave opunomoćenika 
koji će ih zastupati u ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nasljednici 
ne jave, ostavinska imovina uručit će se poznatim 
nasljednicima na temelju Zakona o nasljeđivanju
(Broj: O.1281/2011, UPP-OS-BJELOVAR 311/2021.)
� (4061)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANA KRISTIĆA iz 
Vrgorca, kao povjerenika Općinskog suda u Metkovi-
ću, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Rastislave 
Majstrović, rođ. Bušelić, pok. Bože Josipa, rođene 2. 6. 

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANDREASA VARGE iz 
Preloga, Glavna 46, kao sudskog povjerenika Općin-
skog suda u Čakovcu, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Stjepana Purgara, sina Mije iz Čukovca 14, 
rođenog 13. 12. 1935., umrlog 30. 9. 2022.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Stjepana Purgara da se u roku od 6 mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama, jave ovom 
javnom bilježniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska rasprava provest će se na temelju podataka 
s kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-1684/2022, UPP/OS-Čakovec-196/2022 od 
22. XII. 2022.)� (4056)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stva-
ri predlagatelja osiguranja Republika Hrvatska, 
OIB: 52634238587, Ministarstvo financija, OIB: 
18683136487, Porezna uprava, Područni ured Osi-
jek, zastupana po Općinskom državnom odvjetniš-
tvu u Osijeku, Ulica Hrvatske Republike 43, OIB: 
23673736199, protiv protivnika osiguranja Ursula 
Erslan-Wisamering, Austrija, Purkersdorf, Linzer 
str. 0024/007, radi osiguranja prisilnim zasnivanjem 
založnog prava na nekretnini, postavio je protivniku 
osiguranja Ursula Erslan-Wisamering, privremenog 
zastupnika Miroslava Šatlana, odvjetnika iz Osijeka, 
Lj. Gaja 3, po osnovi čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14 i 70/19; dalje: ZPP), jer je protivnik osigura-
nja nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika ovršeniku trajao dugo tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tivnika osiguranja u postupku sve dok se protivnik 
osiguranja ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 33 Ovr-1709/2022-12 od 29. XII. 2022.)
� (4057)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA HELENE DRAGUN, 
kao sudskog povjerenika Općinskog suda u Splitu 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Anne Luise 
Medić, kćeri pok. Luke, rođene 11. prosinca 1922. 
godine, s posljednjim prebivalištem u Sjedinjenim 
Američkim Državama, umrle 27. veljače 2017. godine, 
pod poslovnim brojem O-4831/20, UPP/OS-27/21.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Anne Luise Medić, da se u roku od 6 (šest) 
mjeseci računajući od dana objave ovog oglasa u Na-
rodnim novinama prijave Općinskom sudu u Splitu ili 
povjereniku suda, javnom bilježniku Heleni Dragun.
Ako se nakon proteka ovog roka osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo ne prijave, ostavina će se u skladu 
s člankom 218. Zakona o nasljeđivanju raspraviti na 
temelju podataka kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-4831/20, UPP/OS-27/21 od 28. XII. 2022.)
� (4058)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz 
Daruvara, Trg kralja Tomislava 2, kao sudskog po-
vjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, Stalna služba 
u Daruvaru, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
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Eos matrix d.o.o. sa sjedištem u Zagrebu, Horvatova 
82, OIB: 76674680107 i III. ovrhovoditelja Croatia 
osiguranje d.d. sa sjedištem u Zagrebu, Vatroslava 
Jagića 33, OIB: 26187994862, protiv ovršenika Davora 
Erdelje iz Zagreba, Male Putine 6, sada nepoznatog 
boravišta, rješenjem poslovni broj Ovrv11724/17-84 
od 7. rujna 2022., ovršeniku Davoru Erdelji iz Zagre-
ba, Male Putine 6, postavio privremenog zastupnika 
odvjetnicu Daniju Budimir iz Zagreba, Avenija Ve-
ćeslava Holjevca 40.
Privremeni zastupnik ovršeniku je postavljen jer je 
njegovo boravište nepoznato, a nema opunomoćenika, 
te zato što bi redovni postupak oko postavljanja za-
konskog zastupnika dugo trajao, tako da bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku u svezi s čl. 21. st. 
1. Ovršnog zakona).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se ovršenik 
ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom odno-
sno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika. O postavljanju privremenog 
zastupnika obaviješten je Centar za socijalnu skrb 
Zagreb, Podružnica Susedgrad, dostavom prijepisa 
rješenja poslovni broj Ovrv-11724/17-84 od 7. rujna 
2022. Budući da je privremeni zastupnik postavljen 
ovršeniku zbog razloga iz čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku u svezi s čl. 21. st. 1. Ovršnog 
zakona, sud će izdati oglas na temelju čl. 86. Zakona 
o parničnom postupku koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda.
(Broj: 44 Ovrv-11724/17-90 od 28. XII. 2022.)� (1)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne Marije 
Budić iz Zagreba, Laščinska 12, rođ. 6. 3. 1901., a 
preminule 21. 3. 1959.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pokojne Marije Budić, da 
se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 78 O-5883/2020 od 22. XII. 2022.)� (2)

JAVNI BILJEŽNIK IVAN KUKUČKA iz Pule pozi-
va osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza pok. 
Antonia Demarina od Veneria, nepoznatog mjesta 
boravišta i prebivališta, rođ. dvadeset petoga ruj-
na tisuću osam stotina sedamdeset četvrte godine, 
a preminuloga trećega ožujka tisuću devet stotina 
pedeset šeste godine, ista osoba kao u zemljišnim 
knjigama uknjiženi Demarin Anton pok. Venera, 
Italija, da se prijave javnom bilježniku Ivanu Kukučki 
iz Pule, kao sudskom povjereniku Općinskog suda u 
Puli – Pola, u ostavinskom postupku iza navedenog 
ostavitelja, u roku od šest mjeseci od objave ovoga 
oglasa u Narodnim novinama.
Oglas će se objaviti na oglasnoj ploči Općinskog suda 
u Puli – Pola i u Narodnim novinama.
(Broj: O-1672/21, UPP/OS-11/22 od 15. III. 2022.)
� (3)

Pozivaju se zakonski nasljednici i svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Valdia Juričića od Ecia, 
da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama i na e-oglasnoj ploči suda, jave 
ovom javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Pazinu, 
Stalna služba u Labinu. Ako se u navedenom roku 
nitko ne prijavi, ostavinska imovina ostavitelja, koja 
se sastoji od suvlasničkog dijela od 665/1310 dijela 
k.č. 372/2 upisane u z.k.ul. 588 k.o. Novi Labin, te 
pokretnina, preći će na temelju članka 20. Zakona o 
nasljeđivanju, na Grad Labin, na čijem se području 
nekretnina nalazi i gdje je ostavitelj u trenutku smrti 
imao svoje prebivalište.
(Broj: O-1640/2021, UPP/OS-202/2021 od 27. XII. 
2022.)� (4067)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RITE UDOVIČIĆ, Labin, 
Zelenice 18/II, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Pazinu, Stalna služba u Labinu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Marije Miletić, rođene 
Antonić, kći Nikole, rođene 14. 11. 1928. godine, a 
umrle 6. 6. 2022. godine, s prebivalištem u Labinu, 
43. istarske divizije 16.
Pozivaju se zakonski nasljednici i svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Marije Miletić rođene 
Antonić, kći Nikole, rođene 14. 11. 1928. godine, a 
umrle 6. 6. 2022. godine, s prebivalištem u Labinu, 
43. istarske divizije 16, da se u roku od 6 mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama Republike 
Hrvatske i na e-oglasnoj ploči suda, jave ovom javnom 
bilježniku ili Općinskom sudu u Pazinu, Stalna služba 
u Labinu. Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina ostaviteljice, koja se sastoji od 
nekretnina upisanih u z.k.ul. 1985, 2503, 2539, 2540, 
5199 i 6086 sve upisane u k.o. Bribir, upisane kod Op-
ćinskog suda u Crikvenici, Zemljišnoknjižnog odjela 
Crikvenica, preći će na temelju članka 20. Zakona o 
nasljeđivanju, na općinu, odnosno grad na čijem se 
području nekretnine nalaze.
(Broj: O-1443/2022, UPP/OS-184/2022 od 27. XII. 
2022.)� (4068)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba 
u Korčuli, objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja 
Juraja Lausa iz Čare, kbr. 236, protiv tuženih Kapor 
dr. Oskara pok. Ivana i dr., radi utvrđenja prava vla-
sništva, tuženima Kapor dr. Oskaru pok. Ivana, Kapor 
Vladimiru pok. Ivana, Kapor Veri pok. Ivana i Kapor 
Ambrozu pok. Ivana, a koji su odsutni i nepoznatog 
boravišta, postavljen na temelju članka 84. st. 1. i 2. 
točka 4. ZPP-a privremeni zastupnik Željko Šušak, 
odvjetnik u Korčuli, koja će ih zastupati dok se tuženi 
ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, od-
nosno dok se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: 30.P-302/2022 od 28. XII. 2022.)� (4069)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
Ovrv-11724/17, u pravnoj stvari I. ovrhovoditelja 
suvlasnici stambene zgrade u Zagrebu, Male Putine 
6, i to: Nada Agbaba i dr., svi zastupani po upravitelju 
Standard održavanje d.o.o., Zagreb, Remetinečka 112, 
OIB: 87539671553, kojeg zastupa opunomoćenica 
Ines Slutej, odvjetnica u Zagrebu, II. ovrhovoditelja 

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sucu toga suda Senki 
Vrdoljak, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Melite Sekula, Bibinja, Trsina 10, protiv tuženika: ad 1. 
Općine Bibinje, Trg Tome Bulića 2, Bibinje, ad 2. Cu-
rzolo Marije, ad 3. Guazzo Antoniete, ad 4. Mialjević 
Antonia, ad 5. Marušić Line Angele, ad 6. Berčić Nore, 
ad 7. Mialjević Sergia pok. Josipa, ad 8. Artić Jasne 
pok. Bruna, 9. Mialjević Arsena pok. Josipa, tuženici 
ad 2. - 9. svi odsutni i nepoznata boravišta, te ad 10. 
Daniel Mihaljević De Da Silva, Zagreb, Dunjevac 8, 
ad 11. Bruno Rafael Mihaljević Santana, SAD, Collins 
av. 1903, Florida, ad 12. Vanessa Mihaljević Santana, 
Zagreb, Zagrebačka cesta 108, radi utvrđenja prava 
vlasništva, tuženici ad 2. Curzolo Marija, ad 3. Guazzo 
Antonieta, ad 4. Mialjević Antonia, ad 5. Marušić Line 
Angela, ad 6. Berčić Nora, ad 7. Mialjević Sergio pok. 
Josipa, ad 8. Artić Jasna pok. Bruna, 9. Mialjević Arsen 
pok. Josipa, tuženici ad 2. - 9. svi odsutni i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
privremenog zastupnika Ankicu Kamber, odvjetnicu 
u Zadru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08 i 
123/08), jer je boravište ovih tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika i jer bi redoviti postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika.
(Broj: 19 P-2040/2022 od 27. XII. 2022.)� (4065)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RITE UDOVIČIĆ, Labin, 
Zelenice 18/II, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Pazinu, Stalna služba u Labinu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Marie Vlacich, rođene 
Bastianich, iz Labina-Presika, rođene 13. 11. 1833. 
godine, a umrle 25. 3. 1918. godine u Labin-Presika.
Pozivaju se zakonski nasljednici i svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Marie Vlacich, rođene 
Bastianich, iz Labina-Presika, da se u roku od 6 mje-
seci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na 
e-oglasnoj ploči suda, jave ovom javnom bilježniku ili 
Općinskom sudu u Pazinu, Stalna služba u Labinu. 
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina ostaviteljice, koja se sastoji od nekretnine 
k.č. 5746/2 upisana u z.k.ul. 308 k.o. Skitača i od 
novčanog iznosa od 96.026,00 kn koji iznos se nalazi 
u sudskom pologu Općinskog suda u Pazinu, Stalne 
službe u Labinu, uplaćen na temelju Rješenja broj 
R1-15/2022, rasporedit će se na temelju članka 20. 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-71/2019, UPP/OS-103/2017 od 27. XII. 
2022.)� (4066)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RITE UDOVIČIĆ, Labin, 
Zelenice 18/11, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Pazinu, Stalna služba u Labinu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Valdia Juričića od Ecia, 
iz Bartići, Bartići 2, rođenog 27. siječnja 1964. godine, 
a umrlog 19. studenoga 2021. godine u Bartići.


