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Klasa: 11.2-03/24-01/
Urbroj: 238-10-7-03-24-2 od 30. X. 2024.
(7093)
Na temelju ¢lanaka 36., 38., 40. i 41. Zakona
o ustanovama (Narodne novine br. 76/93,
29/97,47/99, 35/08, 127/191 151/22) i ¢lanaka
34. 1 35. Statuta Puckog otvorenog ucilista
Ivani¢-Grad (klasa: 612-01/17-02, urbroj:
238/10-07-17/02-3 od 1. prosinca 2017.),
Upravno vije¢e Puckog otvorenog ucilidta
Ivani¢-Grad raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Puc-
kog otvorenog ucilista Ivani¢-Grad - 1 iz-
vrsitelj/ica (m/z).

Uvjeti:

— visoka stru¢na sprema (VSS) - VIL stupanj
strucne spreme,

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij ili integrirani preddiplomski sveuci-
lisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij drustvene ili humanisticke struke,
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- 5 godina radnog iskustva na rukovodecim
poslovima,

- 5 godina radnog iskustva na poslovima koji
su povezani s djelatnostima Puckog otvorenog
ucilista,

- organizacijske sposobnosti.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na cetiri
godine.

Uz potpisanu pisanu prijavu na natjecaj, pod-
nositelji su duzni priloZiti sljedece priloge (koji
mogu biti u neovjerenim preslikama, a prije
donodenja odluke o imenovanju, odabrani
kandidat, predocit ¢e izvornik) kao dokaze
o ispunjavanju uvjeta kako slijedi:

— zivotopis vlastoru¢no potpisan,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci),
— dokaz 0 odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome ili potvrde visokoskolske
ustanove o stecenoj strucnoj spremi),

- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, koji medu ostalog sadrze podatke
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu i trajanju staza osiguranja)

- dokaz o radnom iskustvu na rukovodecim
poslovima (potvrda poslodavca s naznacenim
poslovima i razdobljem rada, preslik rjesenja
o rasporedu, ugovora o radu, ugovora o djelu
idr),

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima koji su povezani s djelatnostima
Puckog otvorenog ucilista (potvrda poslodavca
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s naznacenim poslovima i razdobljem rada,
preslik rjeSenja o rasporedu, ugovora o radu,
ugovora o djelu i dr.)

- pisani prijedlog programa rada za mandatno
razdoblje od 4 godine.

Izbor kandidata provest ¢e se na temelju:

- prilozene dokumentacije,

- razgovora s kandidatima koji zadovoljavaju
formalne uvjete iz natjecaja.

Prijavu na natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duine
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23).

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Puc¢kom otvorenom ucilitu Ivani¢-Grad za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podata-
ka u svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje pisanih prijava je 10 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatima izbora kandidati/kandidatkinje
bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se na adresu: Pucko
otvoreno u¢iliste Ivani¢-Grad, Moslavacka 11,
10310 Ivani¢-Grad, s naznakom: »Natjecaj za
izbor ravnatelja/ravnateljice — ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Kandidat koji zadovoljava formalne uvjete iz
natjecaja, a koji ne pristupi razgovoru smatra
se da je odustao od prijave na natjecaj.
Pucko otvoreno uciliste
Ivani¢-Grad

Klasa: 112-01/24-03/12

Urbroj: 251-378-05-24-2 od 31. X. 2024.
(7113)

Sveuciliste u Zagrebu, Uciteljski fakultet, Sav-

ska cesta 77, Zagreb, raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za:

1. radno mjesto — ¢ista¢/spremac, koeficijent
slozenosti poslova 1,06, jedan izvrsitelj (m/z),
na odredeno vrijeme do povratka na posao
zaposlenice s bolovanja, u punom radnom
vremenu.

2. radno mjesto — suradnik, u Sluzbi za racu-
novodstvene i financijske poslove Utiteljskog
fakulteta SveuciliSta u Zagrebu, koeficijent
za obracun place 1,80 - 1 izvrsitelj (m/z),
na odredeno vrijeme do povratka na posao
zaposlenice s dopusta ili bolovanja, u punom
radnom vremenu.

3. radno mjesto — visi informaticar, koefici-
jent slozenosti poslova 1,80, jedan izvrsitelj
(m/z), na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu.

Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Uiteljskog fakulteta: https://www.
ufzg.unizg.hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-
u-zagrebu/natjecaji/.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave
natjecaja na navedenu adresu, s naznakom:
»Za natjecaj — Kadrovska sluzba«.

Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o tra-
Zenim uvjetima nece se razmatrati.
Rezultati izbora bit ¢e objavljeni na sluzbe-
noj internetskoj stranici Uciteljskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu: https://www.ufzg.unizg.
hr/uciteljski-fakultet-sveucilista-u-zagrebu/
natjecaji/.
Sveuciliste u Zagrebu
Uciteljski fakultet

Klasa: 007-01/24-03/01

Urbroj: 2158-133-24-2 od 8. XI. 2024. (7122)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12,94/13, 136/14 - RUSRH,152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lan-
ka 39. do ¢lanka 42. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 27/97, 47/99,
35/08, 127/19 1 151/22) i ¢lanka 60. Statuta
Osnovne $kole Miroslava Krleze, Cepin, Skol-
ski odbor Osnovne $kole Miroslava Krleze,
Cepin raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Miroslava Krleze, Cepin.

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati nuz-
ne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. ovoga zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama (st. 1).

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjeCe 240 ECTS bodova (st. 2).

Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

ka moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
Skolstvu (Narodne novine br. 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
(st. 3.).

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
27197, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).

U postupku imenovanja ravnatelja provodit
¢e se vrednovanje dodatnih kompetencija
sukladno odredbi ¢lanka 63. Statuta Skole, i to:
1. poznavanje stranog jezika,

2. osnovne digitalne vjestine i

3. iskustvo rada na projektima.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slucaju ne ostvaruju dodatne
bodove.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni priloziti
sljede¢u dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku:

— Zivotopis

— diploma, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
— dokaz o zavrsenim pedagoskim kompeten-
cijama za osobe koje su ih bile obvezne steci
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronickizapis HZMO-a te potvrda $kolske
ustanove o vrsti i trajanju poslova)

- dokaz o obavljanju poslova ravnateja u naj-
manje drugom uzastopnom mandate za osobe
koje se kandidiraju na temelju stavka 3. ¢lanka
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj Skoli (odluke o imenovanju)

- program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije
od osam dana od objavljivanja natjecaja).
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju
se na sljedeci nacin:

— poznavanje stranog jezika dokazuje se do-
kumentacijom o poznavanju stranog jezika
(Poznavanje bilo kojeg, jednog ili viSe stranih
jezika, dokazuje se preslikom indeksa o za-
vr$enom kolegiju stranog jezika, diplomom
odnosno drugom ispravom o zavr§enom
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno
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potvrdom ili drugom ispravom $kole stranih
jezika odnosno druge ovlastene ustanove ili
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o
zavr$enom stranom jeziku te razini odnosno
stupnju, ispravom o poloZenim ispitima iz
stranog jezika kroz studijsko obrazovanje.)
- osnovne digitalne vjestine dokazuju se do-
kumentacijom o poznavanju rada na racunalu
(Osnovne digitalne vjestine dokazuju se po-
tvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom ispra-
vom institucije, ustanove ili ovlastene pravne
osobe za edukaciju u podru¢ju informacijskih
znanosti o zavr$enoj edukaciji stjecanja digi-
talnih vjestina, odnosno diplomom ili drugom
ispravom o zavrSenom studiju iz podrucja
informacijskih znanosti ili ECDL diplomom.
Smatrat ¢e se da kandidat ima osnovne di-
gitalne vjestine i ako je stekao najmanje tri
godina radnog iskustva na poslovima koji
zahtijevaju koristenje digitalnih tehnologija
(informaticarski poslovi, rukovodeci poslovi u
obrazovnim ustanovama ili drugi poslovi koji
zahtijevaju koristenje digitalnih tehnologija).
— iskustvo rada na europskim ili drugim
projektima dokazuje se dokumentacijom
(Iskustvo rada na europskim ili drugim pro-
jektima dokazuje se potvrdom, uvjerenjem
ili drugom ispravom o radu na europskim
ili drugim projektima. Smatrat ¢e se da kan-
didat ima iskustvo rada na projektima ako
je u projektima obavljao poslove: voditelja
projekta, ¢lana projektnog tima, koordinatora
ili odgovorne osobe.)

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo, i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

oglasne stranice

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21), uz prijavu
na natjecaj, duzne su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo, i uz prijavu dostaviti
dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok je za podnosenje prijava kandidata 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznim stranicama Osnovne $kole Miroslava
Krleze, Cepin.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna Skola
Miroslava Krleze, Cepin, Kralja Zvonimira
100, Cepin, u zatvorenoj omotnici, s nazna-
kom »Natjecaj za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 81/08 1 69/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijavom na natjecaj kandidat daje Osnov-
noj $koli Miroslava Krleze, Cepin privolu za
obradu njegovih osobnih podataka u skladu s
propisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka, radi provedbe natjecajnog postupka
i rezultata natjecaja.

Osnovna $kola Miroslava Krleze

Cepin

Klasa: 112-10/24-01/52
Urbroj: 238-31-01-24-1 od 29. X. 2024.
(7141)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18. 1 112/19.;
dalje u tekstu: Zakon) i Plana prijma u sluzbu
za 2024. godinu (Sluzbeni glasnik Grada Veli-
ke Gorice broj 2/24 i 6/24) procelnica Sluzbe
Gradske uprave Grada Velike Gorice raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Sluzbu Gradske uprave
i raspored na radno mjesto: referent arhivar
- 1 izvrsitelj/ica (sluzbenik III. kategorije,
potkategorija referent, 11. klasifikacijski rang)
na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada
od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske
ili tehnicke struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozZen stru¢ni ispit za rad na arhivi,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— polozen drzavni ispit.

Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam u
sluzbu podnositelji prijave moraju ispunjavati
i opce uvjete za prijam u sluzbu (punoljetnost,
hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposob-
nost za obavljanje poslova radnog mjesta).
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit, moze se primiti u sluzbu i ras-
porediti na radno mjesto, uz obvezu da isti
polozi u zakonskom roku, odnosno u roku
od godine dana od dana prijma u sluzbu.
Sukladno odredbama Pravilnika o stru¢nim
zvanjima i drugim zvanjima u arhivskoj struci
te uvjetima i na¢inu njihova stjecanja (Na-
rodne novine broj 104/19.), sluzbenik koji
obavlja poslove upravljanja dokumentarnim
i arhivskim gradivom izvan arhiva obvezan
je poloZiti stru¢ni ispit. Kandidat za prijam u
sluzbu, odnosno sluzbenik koji na dan raspo-
reda ne ispunjava uvjet za raspored na radno
mjesto za koje je propisan poseban uvjet, a
ispunjava ostale uvjete za raspored, moze biti
primljen u sluzbu, odnosno biti rasporeden,
uz uvjet da stru¢ni ispit poloZi u roku od
12 mjeseci od rasporeda, u protivnom ce se
prvog dana nakon isteka roka za polaganje
drzavnog ispita smatrati da sluzbenik vise ne
ispunjava uvjete za raspored na radno mjesto.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke, u sluzbi
u upravnim tijelima lokalnih jedinica, u dr-
zavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod
privatnog poslodavca te vrijeme samostalnog
obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu
s posebnim propisima.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma propisane ¢lan-
cima 15. i 16. Zakona.

U natjecaju mogu sudjelovati osobe obaju
spolova.
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Opis poslova i podatci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja
te pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata za provjeru navedeni su na mreznoj
stranici Grada Velike Gorice, www.gorica.
hr. Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Na mreznoj stranici www.gorica.hr i oglasnoj
plo¢i Gradske uprave objavit Ce se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere. Ako kandidat ne pristupi
provjeri, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, podnositelj
prijave treba obvezno priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)

- preslik svjedodzbe kojom se potvrduje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne
spreme) i struke odredene ovim natjecajem,
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu - elek-
tronicki zapis (e-radna knjiZica) ili potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
a koji zapis/potvrda, izmedu ostalih podata-
ka, mora sadrzavati i podatke o poslodavcu,
pocetku i prestanku osiguranja, stvarnoj i
potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vreme-
nu, opéini rada — prebivalista i trajanju staza
osiguranja, izdano u vrijeme objave natjecaja,
- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i
struke — preslik ugovora o radu i/ili rjeSenja
o rasporedu i/ili potvrda poslodavca (koja
mora sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao,
razinu stru¢ne spreme tih poslova i vremen-
ska razdoblja u kojem je podnositelj prijave
obavljao navedene poslove)

— elektronicki zapis ili preslik uvjerenje da se
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak, ne starije od tri mjeseca od objave
natjecaja u Narodnim novinama

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona

— preslik uvjerenja o poloZenom stru¢nom
ispitu, ako ga je podnositelj prijave poloZio.
— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu, ako ga je podnositelj prijave polozio.
U prijavi na natjecaj, koja treba biti vlasto-
ru¢no potpisana, navode se osobni podatci
podnositelja (ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj te-
lefona ili mobitela, e-adresa), naziv radnog

mjesta na koje se kandidat prijavljuje uz popis
prilozenih priloga.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natje¢aja mogu se priloZiti u neovjerenom
presliku, a prije donosenja rjesenja o prijmu
kandidat ¢e predo¢iti izvornik potrebne do-
kumentacije. Ako kandidat uz prijavu prilozi
dokumente u kojima osobni podatci nisu
istovjetni, duzan je dostaviti i dokaz o nji-
hovoj promjeni (preslik vjenc¢anog ili rodnog
lista i sl.).

Podnositelj prijave koji ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju duzan je u prijavi
pozvati se na to pravo i ima prednost pod
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjeSenje, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo
spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji nacin je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka
i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo
prednosti na temelju ¢lanka 103., a u svezi s
¢lankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19.
i 84/21.), ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine 84/21.), i ¢lanka 48.f. Zakona o za-
$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.198/19.), duzan je dostaviti
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
objavljeni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Podnositelj prijave koja se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.),
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta natjecaja, dostaviti i dokaz o
invaliditetu.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat, a prije donoSenja rjesenja
o prijmu u sluzbu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Nepravodobne i neuredne prijave nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji neurednih
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Oso-
ba koja podnese neurednu i nepravodobnu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj.

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

Pisane prijave podnose se putem pisarnice
Grada Velike Gorice ili po$tom na adresu
10409 Velika Gorica, Trg kralja Tomislava
34, u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Obavijest o ishodu bit ¢e dostavljena sudio-
nicima u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natjecaja i provedenoga
cjelokupnog postupka ne mora se izabrati
nijedna osoba, te ¢e se u tom slucaju donijeti
odluka o ponistenju natjecaja.
Svi osobni podatci prikupljeni na temelju
natjecaja prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe i obrade natjecajne prijave kandi-
data, u skladu s propisima koji ureduju zastitu
osobnih i drugih podataka, posebno Uredbom
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a
od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o
zastiti podataka).

Grad Velika Gorica

Klasa: 112-10/24-01/51
Urbroj: 238-31-01-24-1 od 29. X. 2024.
(7142)
Na temelju ¢lanaka 17.1 19., a vezano uz cla-
nak 116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 4/18, 96/18 i 112/19; dalje: Zakon)
procelnica Sluzbe Gradske uprave Grada Ve-
like Gorice raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam na rad na neodredeno vrijeme i
raspored na radno mjesto:

- spremacica (namjestenik IV. kategorije,
II. potkategorije 2. razine, 13. klasifikacijski
rang), 1 izvrsitelj/ica.

Uvjet:

- niZa stru¢na sprema ili osnovna $kola.
Osim navedenih uvjeta za prijam na rad,
kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete
za prijam (punoljetnost, hrvatsko drzavljan-
stvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova).

Osoba se prima na neodredeno vrijeme, a uz
uvjet probnog rada od tri mjeseca.

Na rad ne moze biti primljena osoba kod koje
postoje zapreke prijma propisane ¢lancima
15. i 16. Zakona.

U natje¢aju mogu sudjelovati osobe obaju
spolova.

Opis poslova i podatci o placi, na¢in obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata navedeni su na mreznoj stranici
Grada Velike Gorice, www.gorica.hr. Pret-
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hodnoj provjeri znanja i sposobnosti kan-
didata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja. Na
sluzbenoj mreznoj stranici www.gorica.hr i
oglasnoj plo¢i Gradske uprave objavit ce se
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere. Ako kandidat ne
pristupi provjeri, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, podnositelj
prijave treba obvezno priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)

- dokaz o stecenoj spremi (svjedodzba)

— elektronicki zapis odnosno potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
(radna knjiZica)

— elektronicki zapis ili uvjerenje da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postu-
pak, ne stariji od tri mjeseca od dana objave
natjecaja

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona
U prijavi na natjecaj, koja treba biti vlasto-
rucno potpisana, navode se osobni podatci
podnositelja (ime i prezime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj te-
lefona ili mobitela, e-adresa), naziv radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje uz popis
priloZenih priloga.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natjecaja mogu se priloZiti u neovjerenom
presliku, a prije donosenja rjesenja o prijmu
kandidat ¢e predociti izvornik potrebne do-
kumentacije. Ako kandidat uz prijavu prilozi
dokumente u kojima osobni podatci nisu
istovjetni, duzan je dostaviti i dokaz o nji-
hovoj promjeni (preslik vjencanog ili rodnog
lista i sL.).

Podnositelj prijave koji ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju duzan je u prijavi
pozvati se na to pravo i ima prednost pod
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjesenje, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo
to pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.) te
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje).

Podnositelj prijave koji se poziva na pravo
prednosti na temelju ¢lanka 103., a u svezi s
¢lankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih

oglasne stranice

obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19.
i84/21.), ¢lanka 49. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21.), i ¢lanka 48.f. Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13.198/19.), duzan je dostaviti
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
objavljeni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Podnositelj prijave koja se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.),
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
zenih uvjeta natjecaja, dostaviti i dokaz o
invaliditetu.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat, a prije donosenja rjesenja
o0 prijmu na rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Nepravodobne i neuredne prijave nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji neurednih
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Oso-
ba koja podnese neurednu i nepravodobnu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj.
Pisane prijave podnose se putem pisarnice
Grada Velike Gorice ili poStom na adresu
10409 Velika Gorica, Trg kralja Tomislava
34, u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Obavijest o ishodu bit ¢e dostavljena sudio-
nicima u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natjecaja i provedenoga
cjelokupnog postupka ne mora se izabrati
nijedna osoba, te ¢e se u tom slucaju donijeti
odluka o ponistenju natjecaja.
Svi osobni podatci prikupljeni na temelju
natjecaja prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe i obrade natjecajne prijave kandi-
data, u skladu s propisima koji ureduju zastitu
osobnih i drugih podataka, posebno Uredbom
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca
od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o
zatiti podataka).

Grad Velika Gorica

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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Klasa: 007-03/24-01/204

Urbroj: 251-190-24-01 od 4. XI. 2024. (7170)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novi-
ne broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19 1 64/20) i ¢lanka 61. Sta-
tuta Osnovne Skole Ivana Mestrovica Zagreb
(klasa: 602-02/19-04/01, urbroj: 251-190-01,
od 4.1.2019.), Skolski odbor Osnovne §kole
Ivana Mestrovi¢a Zagreb, na 33. sjednici odr-
zanoj 30. 10. 2024. godine, raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole
Ivana Mestrovica Zagreb.

Ravnatelj/ica osnovne Skole mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog su-
radnika u osnovnoj $koli u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen strucni ispit za u¢itelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

2) uvjete propisane clankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli, ravnatelj/ica osnovne $kole
moze biti i osoba koja je zavrsila strucni ce-
tverogodisnji studij za ulitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne $kole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
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Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda $kolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

6. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
&anka 126. ZO0O0SS-a (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana od dana objave natjecaja).
Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika (navesti dokaze
odredene statutom osnovne $kole)

2. osnovne digitalne vjestine (navesti dokaze
odredene statutom osnovne $kole) i

3. iskustvo rada na projektima (navesti dokaze
odredene statutom osnovne $kole).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.
stavcima 1. - 3. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i
ovisno o kategoriji u koju ulaze svi potrebni

dokazi (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj $koli Ivana Mestrovi¢a Zagreb
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjecajnog
postupka i objave rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je
15 dana od objave natjecaja u Narodnim novi-
nama, na oglasnoj ploci i na mreznoj stranici
$kole, odnosno od 8. studenoga 2024. godine.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
$kola Ivana Mestrovi¢a Zagreb, Martina Pu-
Steka 1, 10000 Zagreb, u zatvorenoj omotnici
s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/icu - ne
otvaraj«.
Osnovna $kola
Ivana Mestrovica Zagreb

(7174)
Na temelju ¢l. 23. Statuta Specijalne bolnice
za produzeno lije¢enje Duga Resa, ¢l. 182.
Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine
br. 100/2018, 125/19), Pravilnika o mjerilima
za prijam specijalizanata (Narodne novine
br. 83/15), Odluke o Planu specijalizacija i
uzih specijalizacija za 2024.g. Ministarstva
zdravstva, klasa: 131-01/24-01/69, urbroj:
534-07-2-2/7-24-01, ravnateljica Specijalne
bolnice za produzeno lije¢enje Duga Resa
raspisuje

oglasne stranice
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NATJECAJ

za izbor djelatnika m/Z za upudivanje na
specijalizaciju
1. gastroenterologija - 1 izvrsitelj/ica
2. fizikalna medicina i rehabilitacija - 1
izvrsitelj/ica.
Opdi uvjeti koje pristupnik/pristupnica mora
ispunjavati:
- zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij, zdravstvenog usmjerenja
- doktor medicine, VSS (od 1. do 4.)
- odobrenje za samostalan rad.
Uz prijavu za natjecaj pristupnici su obvezni
priloziti dokaze o ispunjavanju op¢ih uvjeta
natjecaja:
1. prijavu na natjecaj, adresu stanovanja,
elektronicku adresu i broj telefona/mobitela,
2. Zivotopis,
3. preslik domovnice,
4. preslik diplome medicinskog fakulteta
5. preslik odobrenja za samostalan rad,
6. potvrdu fakulteta o opéem prosjeku ocjena
studija na dvije decimale,
7. prijepis poloZenih ispita,
8. potvrdu fakulteta o trajanju studija (ako
je pristupnik studirao na vise fakulteta ova
se dokumentacija dostavlja za svaki pojedini
fakultet) i pisani dokaz o eventualnim razlo-
zima produzetka studija,
9. potvrdu o nagradama za vrijeme studija
(dekanova ili rektorova),
10. potvrdu o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija, ako ga je pristupnik upisao,
11. popis objavljenih radova i preslike radova
s podrucja struke, ako pristupnik ima takvih
radova, s naznakom o tome je li rad objavljen
u indeksiranim ¢asopisima cc, sci, ssci (i ko-
jim), je li rad objavljen »in extenso«, odnosno
radi li se o ostalim radovima i sazecima te
je li pristupnik prvi autor ili koautor rada,
12. potvrdu poslodavca o radu u zdravstvenoj
zastiti s podatkom o trajanju rada i mjestom
rada,
13. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o evidentiranom stazu ne
stariju od objave natjecaja,
14. preslik vjenc¢anog lista ako je doslo do
promjene prezimena,
15. preslik osobne iskaznice.
Natje¢ajna dokumentacija dostavlja se u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, po$tom preporuceno, na adresu:
Specijalna bolnica za produzeno lijecenje
Duga Resa, 47250 Duga Resa, J. Jeruzalema
7, s naznakom: »Prijava na natjecaj«.
Cjelovit tekst natjeCaja objavljen je na www.
bolnica-dugaresa.hr.

Specijalna bolnica za produZzeno

lijecenje Duga Resa
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Klasa: 611-05/24-01/03
Urbroj: 2181-7-04/1-24-1 od 4. XI. 2024.
(7175)
Na temelju odredbi ¢l. 40. i ¢l. 41. Zakona o
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19, 151/22), ¢l. 26. Zakona
o muzejima (Narodne novine br. 61/18, 98/19,
114/22,61/18), ¢1.25. Statuta Gradskog muzeja
Omi$ (Sluzbeni glasnik Grada Omisa br. 6/19)
icl. 39. Statuta Grada Omisa (Sluzbeni glasnik
Grada Omisa br. 4/09, 9/10, 2/13, 10/13, 1/18,
8/18 i 2/21), gradonacelnik Grada Omisa
4. studenoga 2024. raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice javne ustanove
Gradski muzej Omis.

Za ravnatelja/icu javne ustanove Gradski mu-
zej Omi$ moze se, na temelju predlozenoga
CetverogodiSnjeg programa rada, imenovati
osoba koja osim op¢ih uvjeta utvrdenih za-
konom ispunjava i sljedece uvjete:

- ima zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij
ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ili s tim izjednacen studjj,

- ima najmanje pet godina rada u muzeju ili
najmanje deset godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,

- nema zapreka da prema zakonu kojim se
ureduju trgovacka drustva moze biti clanom
uprave trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na cetiri godine i
moze biti ponovno imenovan/a.

0 imenovanju odlu¢uje gradonacelnik Grada
Omisa.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako i na muski i Zenski rod.

Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama
te sluzbenim mreznim stranicama Grada Omi-
$a (www.omis.hr) i Gradskog muzeja Omi$
(https://gradskimuzejomis.hr/).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
koja obvezno sadrzava njihovo ime i prezime,
OIB, adresu prebivalista, kontaktni telefon i
e-adresu, kandidati su duzni priloziti:

— zivotopis (s podacima o referencama glede
stru¢nih, radnih i organizacijskih sposob-
nosti),

- dokaz o ste¢enom stupnju obrazovanja
(preslik diplome),

— dokaz o radnom stazu (potvrda o podacima
iz mati¢ne evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje — ne starije od 30 dana
od dana podnosenja prijave),

oglasne stranice

- dokaz o vremenu provedenom na radu
u muzeju, kulturi, znanosti ili obrazovanju
(preslik ugovora o radu, rjeSenja o raspo-
redivanju, potvrde poslodavca i/ili drugih
valjanih dokaza),

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice),

- uvjerenje nadleznog suda ili ispis sustava
e-gradani da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni ili istrazni postupak (ne starije od 30
dana od dana podnosenja prijave),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne pod-
lijeze zaprekama iz ¢l. 239. st. 2. Zakona o
trgovackim drustvima.

Uz prijavu na natjecaj kandidati obvezno pri-
lazu vlastoru¢no potpisan prijedlog programa
rada i razvoja ustanove za etverogodisnje
razdoblje.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u natjecaju
pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi
pozove na to pravo obvezna je prilozZiti odgo-
varajuce isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
odredeno to pravo.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) duzna je dostaviti sve dokaze iz ¢lan-
ka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zapos$ljavanja objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske poveznicom: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1lljavanju-%20Z0HBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno c¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu na natjecaj duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
tog Zakona dostupne na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljava-
nju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14,39/18 i 32/20), uz prijavu na javni
natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu,
s time da se pod tim dokazom smatraju javne
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isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moZze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢lanka 13. toga zakona.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19) duzna je dostaviti
sve dokaze iz ¢lanka 48.f citiranog Zakona.
Svi prilozi prijavi mogu biti neovjereni preslici.
Ako se uz prijavu prilozi dokument u kojem
osobni podaci nisu istovjetni potrebno je do-
staviti dokaz o njihovoj promjeni.
Osoba koja bude imenovana duzna je prije
sklapanja ugovora o radu dostaviti izvornike
ili ovjerene preslike dokumenata koje je uz
prijavu dostavila u preslici.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta i prilozima, dostavljaju se u roku od
30 dana od objave u Narodnim novinama,
postom preporuceno ili osobno kroz uredovno
vrijeme od ponedjeljka do petka od 8 do 14
sati na adresu: Grad Omis, Trg kralja Tomi-
slava 5, 21310 Omis, u zatvorenoj omotnici
s naznakom: »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje ravnatelja/ice Gradskog muzeja
OmiS$ - ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj te ¢e o tome biti obavijeStena
elektronickom postom.
Osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja bit e elektroni¢kom postom, a naj-
kasnije tri dana prije, pozvane na intervju kod
gradonacelnika Grada Omisa i duZzne su se
odazvati. Izostanak se smatra odustankom
kandidata od prijave na natjecaj.
O rezultatima izbora kandidati ce biti obavi-
jesteni u zakonskom roku objavom na sluz-
benim mreznim stranicama Grada Omisa i
Gradskog muzeja Omis.
Prijavom na natjeCaj smatra se da osoba
daje svoju privolu Gradu Omisu i Gradskom
muzeju Omi3 za prikupljanje, obradu i kori-
$tenje osobnih podataka navedenih u prijavi
i prilozenoj dokumentaciji, isklju¢ivo kao
voditeljima zbirke osobnih podataka u svrhu
provodenja natjecajnog postupka, te privolu
za objavu obavijesti o rezultatima natjecaja
na njihovim sluzbenim mreznim stranicama.
Gradonacelnik Grada Omisa zadrzava pravo
ponistiti javni natjecaj u svakom trenutku,
bez navodenja razloga.
Natjecajna dokumentacija se ne vraca.
Grad Omi$
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Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2176-110-24-2 od 5. XI. 2024.
(7181)
Upravno vijece Muzeja Moslavine Kutina, na
temelju Odluke o raspisivanju natjecaja za rad-
no mjesto administrativno-racunovodstveni
referent od 31. listopada 2024. godine (klasa:
007-04/24-02/06; urbroj: 2176-110-24-4),
¢lanka 33. Statuta Muzeja Moslavine Kutina od
18. srpnja 2020. godine i ¢lanka 21. Pravilnika
o0 unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Muzeja
Moslavine Kutina raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto administrativno-racuno-
vodstveni referent.

Broj izvréitelja: 1 izvrsitelj (m/z) za rad na
neodredeno, puno radno vrijeme.

Uvjeti radnog mjesta:

- srednja stru¢na sprema (SSS), ekonom-
skog, upravnopravnog smjera i/ ili srodnog
(sliénog) smjera,

— iskustvo na administrativno-racunovod-
stvenim poslovima - znanje rada na racu-
nalu, napredno koristenje MS Office paketa
i programa za ra¢unovodstveno poslovanje
- organizacijske i komunikacijske vjestine
- posjedovanje vozacke dozvole B-kategorije
- nije uvjet.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloziti:
— Zivotopis

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
- dokaz o identitetu i drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(potvrda o nekaznjavanju), ne starija od 6
mjeseci

- potvrdu ili elektronic¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

- potvrdu poslodavca ili drugi odgovara-
ju¢i dokument (preslik rjesenja, ugovora o
radu) kao dokaz radnog iskustva na sli¢cnim
poslovima

- izjavu o suglasnosti za obradu osobnih
podataka.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
koriteni u muskom ili Zenskom rodu.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Radnim iskustvom na odgovarajuc¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
-strucne spreme.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju dostavlja dokumen-

taciju u skladu s posebnim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
pod jednakim uvjetima. Kandidat/kinja koji
se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s ¢clankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17)
uz prijavu na natjecaj duzan/a je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Za prijavu koja je na natjecaj
upucena kao preporucena posiljka, dan koji
je predana posti smatra se danom predaje
javnopravnom tijelu kojem je upucena.
Prijave se podnose najkasnije u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narod-
nim novinama.
Prijave na natjecaj s potrebnom natjeajnom
dokumentacijom predaju se osobno ili postom
preporuceno na adresu: Upravno vije¢e Mu-
zeja Moslavine Kutina, Trg kralja Tomislava
13, 44320 Kutina, s naznakom: »Javni natjecaj
za administrativno-ratunovodstveni referent
- ne otvarati«.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pi-
smeno obavije$teni u roku od 30 dana od
isteka roka za podnosenje prijava.
Muzej Moslavine Kutina zadrzava pravo po-
ni$tenja ovog natjecaja.

Muzej Moslavine Kutina

Klasa: 007-02/24-01/1
Urbroj: 2182-1-70-11/24-1 od 5. XI. 2024.
(7185)
Na temelju ¢lanka 26. stavka 7. Zakona o
muzejima (Narodne novine broj 61/18, 98/19,
114/22 1 36/24) i ¢lanka 25. Statuta Muzeja
grada Sibenika, Upravno vije¢e Muzeja grada
Sibenika raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Mu-
zeja grada Sibenika.

Za ravnatelja/ravnateljicu Muzeja grada Si-
benika (dalje: Muzej) mozZe biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- ima zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij
ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
ili s njim izjednacen studij,

- ima najmanje pet godina rada u muzeju ili
najmanje 10 godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.

oglasne stranice
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Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na temelju
predloZenog Cetverogodi$njeg programa rada.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na man-
dat od Cetiri godine i moZe biti ponovno
imenovan/a.

Ravnatelja/ravnateljicu imenuje i razrjesuje
izvr$no tijelo osnivaca (Gradonacelnik Gra-
da Sibenika), na prijedlog Upravnog vije¢a
Muzeja grada Sibenika.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
mogu javiti osobe obaju spolova. Izrazi koji se
koriste u ovom tekstu natjecaja, a koji imaju
rodno znacenje, bez obzira jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu, obuhvaéaju na
jednak nacin muski i zenski spol.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj,
podnositelj prijave duzan je priloziti:

— Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada,

— prijedlog programa rada Muzeja grada Si-
benika za Cetverogodisnje razdoblje,

— dokaz o drzavljanstvu (preslik vazece osobne
iskaznice ili domovnice),

— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (diploma
u izvorniku ili preslici),

— dokaz o radnom stazu (ispis elektronickog
zapisa podataka HZMO-a ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
HZMO-a),

- dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
ju¢im poslovima (ugovor o radu, potvrda
poslodavca, rjesenje ili drugi dokaz iz kojega
je vidljivo na kojim poslovima je kandidat/
kandidatkinja radio/la),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 30 dana od objave natjecaja)

- vlastoru¢no potpisana izjava objavljena na
mreznim stranicama Muzeja da ne postoje
prepreke iz ¢lanka 39. Zakona o ustanovama,
da protiv kandidata nije izreCena kazna ili
zabrana iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima.

Sukladno ¢lanku 39. stavku 2. Zakona o
ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47199, 35/08, 129/19 i 151/22) kojim
je odredeno da ravnatelj ne moze biti osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva Muzej grada Sibenika
¢e, uz prethodnu suglasnost kandidata, za
predloZenog kandidata zatraziti potvrdu /
uvjerenje iz kaznene evidencije Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije.
U vlastorucno potpisanoj prijavi na natjecaj
treba navesti najmanje sljedeée podatke: ime
i prezime podnositelja/podnositeljice, adresu,
broj telefona i elektronicku adresu za primanje
obavijesti.
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Isprave se prilazu u preslici, a izabrani kandi-
dat/kinja predo¢it ¢e dokumentaciju u izvor-
niku/ovjerenoj preslici.

Osobni podaci podnositelja/podnositeljice
prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci
dostupni iz gore navedenih priloga uz prijavu
na natjecaj, prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo
za potrebe provedbe natjecaja te sukladno
vazec¢im propisima (Opcoj uredbi o zastiti
osobnih podataka i Zakonu o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka Narodne novine
broj 42/18).

Prijavom na natjecaj kandidat/kandidatki-
nja izricito pristaje na prikupljanje i obradu
osobnih podataka od strane Muzeja u svrhu
odabira kandidata/kandidatkinje za imeno-
vanje na mjesto ravnatelja/ravnateljice, kao i
da se ime i prezime odabranog/e kandidata/
kandidatkinje objavi na mreznim stranicama
Muzeja.

Kandidat/kandidatkinja koji/a ostvaruje zako-
nom utvrdeno pravo prednosti pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duzan/na
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kandidatkinja koji/a moze ostva-
riti pravo prednosti kod prijema u sluzbu
prema ¢lanku 101. stavcima 1. — 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17.,98/19., 84/21.1156/23.),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92.,
57192., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 13/03., 148/13. i
98/19.), ¢lanku 48. stavcima 1. — 3. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21.) te ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.1 32/20.),
duzan/duzna se u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, a koji/a u trenutku podno-
Senja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan/duzna je uz prijavu na oglas
priloziti sve dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz oglasa i doka-
ze za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zaposljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zaposljavanja na-
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lazi se na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 dodatne informacije
o0 gore navedenim dokazima na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%2.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. 1 98/19.) duzni su u prijavi
na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/
civilnog invalida rata, te dokaz na koji je na¢in
prestao prethodni radni odnos.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 48. stavaka 1. - 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan/
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. stavak
1. ovog Zakona. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zaposljavanja na-
lazi se na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 dodatne informacije
o gore navedenim dokazima na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom uz
prijavu na oglas duzan/duzna je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i do-
kaz o statusu osobe s invaliditetom.
Natjecaj se objavljuje u Narodnim novina-
ma, na mreznim stranicama Muzeja http://
muzej-sibenik.hr i oglasnoj ploc¢i Muzeja, te
na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Pisane prijave na natjecaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta podnose se u zatvorenoj
omotnici neposredno ili preporu¢enom po-
$tanskom posiljkom na adresu: Muzej grada
Sibenika, Upravno vijece, Gradska vrata 3,
22000 Sibenik; s naznakom: »Natjecaj za rav-
natelja/ ravnateljicu — ne otvarati«.
Datumom prijave smatrat ¢e se dan primitka
(ako je predana osobno), odnosno datum
postanskog ziga na omotnici u kojoj je dostav-
ljena prijava (ako je predana preporucenom
postanskom posiljkom).
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Nepotpune i/ili nepravovremeno prijave nece
se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu ne smatra se kandidatom na
ovom javnom natjecaju.
Upravno vije¢e Muzeja utvrduje listu kandi-
data/kinja koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja te ih poziva na razgovor (intervju)
radi utvrdivanja njihovih stru¢nih znanja,
sposobnosti i vjestina te dosadasnjih rezul-
tata u radu.
Razgovor (intervju) s kandidatima/kinjama
provodi Upravno vijece Muzeja. Mjesto i vri-
jeme odrzavanja razgovora (intervjua) bit
¢e objavljeni na web-stranici Muzeja grada
Sibenika http://muzej-sibenik.hr/hrv/natje-
caji.asp najmanje pet dana prije odrzavanja
razgovora (intervjua).
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi razgo-
voru (intervjuu) smatrat ¢e se da je povukao/
la prijavu na javni natjecaj te se nece smatrati
kandidatom/kinjom.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kandidatkinje bit ¢e obavijesteni pisanim
putem najkasnije u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.
Odluka o imenovanju ravnatelja/ravnatelji-
ce bit ¢e objavljena na mreznim stranicama
Muzeja grada Sibenika sukladno ¢lanku 10.
stavku 1. tocki 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (Narodne novine broj 25/13,
85/15169/22).

Muzej grada Sibenika

Broj: DHV-1/1-24-196/1 od 5. XI. 2024.
(7188)
Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o radu Doma
hrvatskih veterana (broj: DHV-UV/1-23-6/1
od 19. lipnja 2023. godine), Odluke o po-
trebi zaposljavanja Upravnog vijeca Doma
hrvatskih veterana (broj: DHV-UV/1-24-19/1
od 4. studenoga 2024. godine) i Suglasnosti
Ministarstva hrvatskih branitelja (klasa: 007-
01/24-04/24, urbroj: 522-2/1-1-24-1 od 30.
listopada 2024. godine) raspisujemo

JAVNI NATJECAJ

za zapoSljavanje na neodredeno vrijeme u
Domu hrvatskih veterana, s mjestom rada
u Lipiku

- strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 (kineziolog) - jedan sluzbenik/ica na neo-
dredeno vrijeme u Odjelu za stru¢ne poslove,
na radnom mjestu pod rednim brojem 15.
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistemati-
zaciji radnih mjesta Doma hrvatskih veterana.
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Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij kineziologije,
- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima.

Stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 2
(kineziolog) obavlja sljedece poslove:

- planira, provodi i nadzire usluge sportske
rekreacije, kineziterapije i sporta osoba s in-
validitetom,

— provodi rehabilitaciju korisnika s odredenim
bolestima, deformitetima ili nedostacima u
slu¢ajevima ostecenja ili slabosti lokomotor-
nog sustava, ostecenja respiratornog sustava,
kardiovaskularnog sustava, neurotskih i psiho-
motornih ostecenja,

- primjenjuje mjerne instrumente i testove
sa svrhom dijagnosticiranja trenutnog stanja
korisnika te dobivene podatke koristi u krei-
ranju individualnog programa,

- organizira sportske susrete i natjecanja te
programe koji se odvijaju izvan Doma,

- brine o zdravstvenom statusu korisnika te
ih savjetuje o zdravom nacinu Zivota i utjece
na stvaranje pozitivnih zivotnih navika,

- izraduje godi$nji i individualni program
rada s korisnicima te priprema izvjeséa o
stru¢nom radu,

— prati i vrednuje provedbu stru¢nih pro-
grama, predlaze mjere za unapredenje te
s ciljem poboljSanja programa suraduje s
drugim stru¢nim institucijama,

- kontinuirano se stru¢no usavrsava i ospo-
sobljava radi pobolj$anja rada s korisnicima,
- predlaze odabir i nabavu potrebnih sredsta-
va za rad, rekvizita i pomagala neophodnih
za kineziterapiju,

— obavlja i druge poslove po nalogu nadre-
denih.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

U obrascu prijave na natjecaj, koji se moze
naci na mreznoj stranici Doma hrvatskih
veterana https://www.dhv.hr/ potrebno je
navesti osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona te po mogué¢nosti
adresa stanovanja, broj telefona te po mo-
gucnosti adresa elektronicke poste), te naziv
iredni broj radnog mjesta iz natjecaja za koje
se podnosi prijava.

Obrazac prijave na natjecaj potrebno je vla-
storucno potpisati.

Uz obrazac prijave na natjecaj potrebno je
priloziti:

- zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome),

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima, odnosno poslovima u odgova-
rajucoj stru¢noj spremi i struci (obavezno
elektronicki zapis o radnopravnom statusu,
odnosno e-radna knjiZica, a dodatno ako je
potrebno potvrda poslodavca o radnom isku-
stvu na odgovaraju¢im poslovima i/ili preslik
ugovora o radu ili ugovora o djelu). Nece se
priznati kao dokaz dostavljena potvrda o stazu
i placi ako ista ne sadrzi potrebne podatke.
Ako kandidat/kinja dostavlja dokaz o radnom
iskustvu u inozemstvu, navedeni dokaz mora
sadrzavati opis poslova i podatke o periodu
obavljanja poslova te mora biti preveden na
hrvatski jezik.

- dokaz da se protiv podnositelja ne vodi
kazneni postupak, ne stariji od 3 mjeseca.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja
dokumentaciju sa starim prezimenom, potreb-
no je da dostavi dokaz o promjeni prezimena.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predoit ¢e se izvornik.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavaju prema posebnim propisima du-
Zan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno clanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 098/18, 84/21, 156/23), clanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine br. 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19) i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzan se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni
natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno clanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz
prijavu na javni natjec¢aj duzan je, osim do-
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kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
irjedenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo te dokaz o tome na koji nacin je
prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Prijava s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta podnosi se Domu hrvatskih
veterana na adresu: Ulica Marije Terezije 5,
34551 Lipik, u roku od 8 dana od objave na-
tje¢aja u Narodnim novinama, s naznakom:
»Za natje¢aj u Domu hrvatskih veterana — ne
otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju,
a nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
koje imenuje ravnatelj Doma hrvatskih vete-
rana provest ¢e pisanu provjeru sposobnosti
kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta
iz natjecaja, a ovisno o rezultatima ove pisane
provjere i razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto odrZavanja pisane provjere
sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeni na
mreznoj stranici Doma hrvatskih veterana
https://www.dhv.hr/, najmanje 3 dana prije
pisane provjere.
Za kandidate koji ne pristupe testiranju, sma-
trat ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 8 dana od donosenja
odluke o izboru.

Dom hrvatskih veterana

Urbroj: 02-24-183-06/02 od 5. XI. 2024.

(7189)
Na osnovu ¢lanka 24. Temeljenog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 29/2024) i ¢lanka 42. Statuta
Doma zdravlja Pozesko-slavonske Zupanije,
ravnatelj Doma zdravlja PozZesko-slavonske
Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa, za sljedeca
radna mjesta

- doktor/ica dentalne medicine, na neod-
redeno vrijeme, Sluzba dentalne medicine,
mjesto rada Velika, izvrsitelj/ica — upraznjeno
radno mjesto.

Uvijeti koje moraju ispunjavati kandidati/
tkinje za navedeno radno mjesto: zavr§en
stomatoloski fakultet za zvanje doktor den-



PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

talne medicine, posjedovanje odobrenja za
samostalan rad Hrvatske komore dentalne
medicine (vaZeéa licenca), polozena B-kate-
gorija za vozaca, poznavanje rada na PC-ju,
osoba ne smije biti kaznjavana.
Uz zamolbu i Zivotopis potrebno je dostavi-
ti: diplomu fakulteta, vazece odobrenje za
samostalni rad, osobnu iskaznicu, uvjerenje
o nekaznjavanju (ne starije od 30 dana), do-
movnicu, vozac¢ku dozvolu, potvrdu HZMO-a
o radnom stazu.
Pisanu zamolbu s trazenom dokumentacijom
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja
Pozesko-slavonske zupanije, Pozega, Matije
Gupca 10, s naznakom: »Za natjecaj — naziv
radnog mjestac, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Kompletan tekst natjecaja bit ¢e objavljen na
mreznim stranicama Doma zdravlja (www.
dz-pozega.hr).
Dom zdravlja
Pozesko-slavonske Zupanije

Klasa: 007-03/24-01-01

Urbroj: 2196-28-2-05-24-01 (7192)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 37.
stavka 3. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju (Narodne novine br. 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/221101/23) i Odluke
Upravnog vijeca od 18. listopada 2024. godine
(klasa: 007-04/24-05-01, urbroj: 2196-28-
2-05-24-01), Upravno vijece Djecjeg vrtica
Palci¢, Tovarnik, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.

Za ravnatelja dje¢jeg vrtia moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a strucna sprema odgojitelja u skladu s
prijadnjim propisima,

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju

oglasne stranice

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili struénog suradnika.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana.
Pristupnici/e uz potpisanu prijavu na natjecaj
trebaju priloziti:

1. Zivotopis,

2. preslik dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi,
3. preslik dokaza o poloZzenom struénom ispitu
4. dokaz o drzavljanstvu

5. dokaz o radnom iskustvu - elektronic-
ki zapis o radno pravnom statusu - ispis iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (izdan u vrijeme trajanja ovog
natjecaja)

6. a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
djelo iz ¢lanka 25. stavak 2. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju ne starije od
dana objave natjecaja

b) uvjerenje nadleznog prekrsajnog suda da se
protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
za neko djelo iz ¢lanka 25. stavka 4. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju ne starije
od dana objave natjecaja

¢) potvrdu centra za socijalnu skrb (prema
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrecene
zadtitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od
dana objave natjecaja

7. izjava kandidata o nepostojanju zapreka
iz ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju za prijem u radni odnos (vla-
storu¢no potpisana),

8. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (kandidati
nisu duzni priloziti uz prijavu na natjecaj ve¢
¢e se ona ishoditi prije donosenja konacne
odluke o sklapanju ugovora o radu).

9. plan rada i strategija upravljanja Djec¢jim
vrti¢em u narednom mandatnom razdoblju.
Prijave na natjecaj s obveznom dokumen-
tacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici na
adresu: Djecji vrti¢ Pal¢i¢, Tovarnik, Hrvatskih
dragovoljaca 5, 32249 Tovarnik, s naznakom:
»Prijava na natjecaj za ravnatelja/icu — ne
otvarati«.

Rok za dostavu prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/e koji ¢e se u prijavi pozivati na
pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnim propisima, duzni su u prijavi za
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz
o0 ostvarivanju prednosti prema posebnom
zakonu.

Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
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o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.) ili ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
te clanku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21.) duzan/na je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
na natjecaj osim navedenih isprava odnosno
priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pristupnici/e koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan/a je
uz prijavu na natjecaj osim navedenih isprava
odnosno priloga priloziti i sve potrebne doka-
ze iz ¢lanka 103. stavka I. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka I. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Natjecaj se objavljuje na oglasnoj plo¢i vrtica,
mreznim stranicama vrtica, stranicama HZZ-a
i Narodnim novinama.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjere-
nim preslikama i ne vracaju se, a prije skla-
panja ugovora o radu izabrani pristupnici/e
duzni su predoditi originale trazenih doku-
menata.
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O rezultatima provedenog natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni o izboru u roku od 45 dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.
Upravno vijece pridrzava pravo da ne prihvati
niti jednu prijavu ako smatra da ni jedna
prijava ne udovoljava uvjetima natjecaja.
Predajom natjecajne dokumentacije smatra
se da kandidat koji je izabran na natjecaju
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni
podaci (ime i prezime, mjesto prebivalista i
stru¢na sprema).
Prijavom na natjecaj kandidati su izricito
suglasni da Dje¢ji vrti¢ Pal¢i¢, Tovarnik moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provedbe natjecajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe
o zastiti podataka (NN br. 42/18).

Djedji vrti¢ Pal¢i¢

Tovarnik

(7193)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08,
61/11, 04/18 i 112/19 - u daljnjem tekstu
Zakon), v. d. procelnica Upravnog odjela
za drustvene djelatnosti Grada Poreca -
Parenzo objavljuje

NATJECAJ

za prijem u sluzbu

1. visi strucni suradnik za predskolski i skolski
odgoj i obrazovanje, kulturu, tehnicku kulturu,
sport i rekreaciju — 1 izvrSitelja/ica na neodre-
deno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

— magistar struke ili strucni specijalist pravne
struke,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima,

- poloZen drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

2. referent za izgradnju i odrZavanje - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema gradevinske ili
tehnicke struke,

- 1 godina radnog iskustva,

— polozen drzavni ispit I. razine,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Op¢i uvjeti za oba dva radna mjesta:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima,

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit uz obvezu polaganja u roku od
jedne godine dana od prijema u sluzbu. Na
natjecaj se mogu ravnopravno javiti kandidati
oba spola. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15. i 16. Zakona.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja provest e se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz
prijavu na javni natjecaj duzan/a je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
Ziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo ne stariju od Sest mjeseci,
dokaz da je nezaposlen/a — potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana te presliku pravomocnog rjesenja,
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVAN]JU.pdf
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo te dokaz da je nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom, te dokaz da je
nezaposlen/a.

Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit ¢e pi-
smeno obavijesteni o datumu, mjestu i vreme-
nu, te na¢inu odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podru¢ja te
izvori za pripremu kandidata za tu provjeru i
to najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Isto ¢e biti objavljeno i na oglasnoj ploci Gra-

oglasne stranice
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da Poreca — Parenzo, kao i na web-stranici
(www.porec.hr). Kandidati koji ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja ¢e o tome biti
obavije$teni pisanim putem.
Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni
priloziti:
- Zivotopis
- preslik diplome
- potvrdu HZMIO-a o radnom iskustvu
— preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
zenome drzavnom ispitu (ako ga je kandidat
poloZio),
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)
- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci
- potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za
prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15.i 16. Zakona.
- kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju duZan je priloZiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu
po kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti i
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava
natjecajne uvjete.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostaviti u kuverti, postom ili osobno
u pisarnicu Grada Poreca — Parenzo, u roku
od 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Pore¢ - Parenzo,
0. m. Tita 5, 52440 Pore¢ — Parenzo, s na-
znakom: »Natjecaj ___ (obvezno naznaciti
za koje radno mjesto se podnosi prijava)«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u tekstu natjecaja
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.

Grad Porec - Parenzo

Klasa: 100-01/24-01/1

Urbroj: 148-02-01-24-9 od 5. XI. 2024.
(7194)

SveuciliSte obrane i sigurnosti »Dr. Franjo

Tudman« u Zagrebu raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog nastavnika na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docenta, za znanstveno
podrucje tehnickih znanosti, znanstveno polje
strojarstvo, u sveucilisSnom Odjelu politehnike.
Pristupnici za izbor duZni su, osim op¢ih
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(NN br. 119/22).
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Dodatni pozeljni uvjeti za pristupnike koji se
javljaju na ovo radno mjesto su:
- sudjelovanje u odrzavanju nastave za po-
trebe Oruzanih snaga na kolegijima iz vojnog
podrugja
- poznavanje medunarodnih vojnih normi
u osiguravanju kvalitete i odrzavanju vojne
tehnike
- poznavanje metoda i alata za upravljanje
rizicima u suvremenom vojnom inZenjerstvu.
Prijavi na natjecaj pristupnici su duzni pri-
loziti: Zivotopis s podacima o $kolovanju i
radnom odnosu, kopije diploma, popis radova
i same radove te ostale dokaze o ispunjavanju
uvjeta za izbor na radno mjesto za koje je
raspisan natjecaj.
Prilikom prijave na natjecaj pristupnici saci-
njavaju op¢u prijavu na temelju odgovarajucih
zakonskih akata, a uz nju prilazu i dokaze o
ispunjavanju: znanstvene, nastavne i stru¢ne
komponente izbora na znanstveno-nastavno
radno mjesto.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja sukladno posebnim
propisima duzni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima utvrdenim natjecajem, a na temelju
uredne, potpune i pravovremene prijave na
natjecaj.
SveuciliSte obrane i sigurnosti »Dr. Franjo
Tudmanc koristit ¢e se i obradivati podat-
ke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno propisima koji reguliraju zastitu
osobnih podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije
materinji moZe se traziti i dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Zakasnjele prijave kao i prijave bez dokaza o
traZzenim uvjetima nece se razmatrati.
Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku u
roku od 30 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama na e-adresu: info@sois-ft.hr.
SveuciliSte obrane i sigurnosti
»Dr. Franjo Tudmanc, Zagreb

Klasa: 510-07/24-01/41
Urbroj: 2178-15-16-02-1 od 4. XI. 2024.
(7195)
Na temelju ¢lanka Zakona o zdravstvenoj
zastiti (NN br. 100/18, 125/19, 147/20), Pravil-
nika o specijalistickom usavr$avanju doktora
medicine (NN br. 100/11, 31/17), Pravilnika
o mjerilima za prijem specijalizanata (NN
br. 83/15, 100/18), Dom zdravlja dr. Andrija
Stampar Nova Gradiska objavljuje

oglasne stranice

NATJECAJ

za upucivanje na specijalisticko usavr$avanje
zdravstvenih radnika/ica za potrebe Doma
zdravlja Dr. Andrija Stampar Nova Gradiska,
za specijalizacije iz:

- obiteljske medicine - 1 izvrsitelj/ica

- pedijatrije - 1 izvrSitelj/ica

- ginekologije i opstetricije — 1 izvrSitelj/ica
- medicine rada i sporta — 1 izvrsitelj/ica.
Radni odnos s odabranim pristupnicima
zasniva se na neodredeno vrijeme radi upu-
¢ivanja na specijalizaciju.

Op¢i uvjeti pristupnika za odobravanje spe-
cijalizacije:

- zdravstveni radnik sa zavr$enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja — doktor medicine,
- odobrenje za samostalan rad (licenca).
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu i Zivotopis
svi pristupnici trebaju priloziti sljede¢e dokaze
o ispunjavanju uvjeta natjecaja i za primjenu
mjerila za utvrdivanje redoslijeda:

1. preslik domovnice

2. preslik diplome medicinskog fakulteta,

3. preslik uvjerenja o polozenome stru¢nom
ispitu,

4. preslik odobrenja za samostalan rad (li-
cenca),

5. preslik prijepisa polozenih ispita na studiju,
6. preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija, te trajanju studija,

7. preslik nagrada za vrijeme studija,

8. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija,

9. dokaz o stru¢noj i znanstvenoj aktivnosti
(radovi u indeksiranim ¢asopisima CC, SCI,
SSCI (ako je pristupnik prvi autor ili koau-
tor), radovi objavljeni »in extenso« (ako je
pristupnik prvi autor ili koautor), ostali radovi
i sazeci (samo ako je pristupnik prvi autor).
10. popis objavljenih radova i kopije radova,
11. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom
stazu

12. preslik ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti
Postupak se provodi sukladno odredbama
Pravilnika o mjerilima za prijam specijali-
zanata (NN br. 83/15, 100/18).

Kandidat koji bude odabran za specijalisticko
usavrsavanje, obvezan je provesti na radu u
radnom odnosu u Domu zdravlja Dr. Andrija
Stampar Nova Gradiska nakon zavrsetka spe-
cijalizacije i polozenog specijalistickog ispita
najmanje onoliko godina koliko je trajala
specijalizacija.

Rok za podnosenje ponuda je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama. Prija-
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ve s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja
dostavljaju se na adresu: Dom zdravlja Dr.
Andrija Stampar Nova Gradiska, 35400 Nova
Gradigka, Relkoviceva 7, s naznakom: »Za
natjecaj — za upucivanje na specijalisticko
usavr$avanje doktora medicine«.
Bodovanje i razgovor obavlja se samo za
one pristupnike koji su podnijeli potpunu
dokumentaciju. Pri odazivu na razgovor pri-
stupnici su obvezni predoditi izvornike svih
dokumenata.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Ako dva kandidata ostvaruju isti broj bodova
sukladno mjerilima utvrdenim u Pravilniku,
prednost pri kona¢nom redoslijedu kandidata
ima pristupnik koji je bio sudionik Domo-
vinskog rata sukladno Zakonu o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji.

Po proteku roka prijave na natjecaj, kandidati
¢e biti pozvani na razgovor pred povjerenstvo
Doma zdravlja i nakon toga ¢e biti donese-
na odluka o izboru kandidata iz navedene
specijalizacije.

Odluka o odabiru specijalizanata bit ¢e javno
objavljena u roku 15 dana od dana dono$enja
odluke povjerenstva.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17,i 98/19, 84/21), a koji u trenut-
ku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu na
natje¢aj priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
natjecaja, kao i sve ostale dokaze navedene u
¢lanku 103. navedenog zakona.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti za zapo$ljavanje dostupan je na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) a koji u trenut-
ku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzni su uz prijavu na
natjecaj priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
natjecaja, kao i sve ostale dokaze navedene u
¢lanku 49. navedenog zakona. https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f. Zako-
na o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja, kao
i sve ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
¢lanka 6., 7., 8. i 48.f navedenog zakona.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
br. 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020)
duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
Dom zdravlja zadrzava pravo, djelomi¢no
ili u cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj
natjecaj ili pojedinu tocku natjecaja, odnosno
ne donijeti odluku o izboru kandidata bez
obveze obrazlaganja ili odgovornosti prema
prijavljenim kandidatima.
Dom zdravlja Dr. Andrija
Stampar Nova Gradiska

Klasa: 112-10/24-01/50
Urbroj: 2181-1-03-4/7-24-3 od 5. XI. 2024.
(7196)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - dalje
u tekstu: ZSN), ovlasteni procelnik Upravnog
odjela za urbanizam Grada Splita raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za urba-
nizam, na radna mjesta:

1. savjetnik za provedbu postupaka prostor-
nog uredenja — 2 izvrsitelja, na neodredeno
vrijeme.

Potrebno stru¢no znanje:

- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij tehnicke struke
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drzavni ispit.

2. stru¢ni suradnik za provedbu postupaka
prostornog uredenja — 3 izvréitelja, na neo-
dredeno vrijeme.

Potrebno stru¢no znanje:

— sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij tehnicke struke,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drzavni ispit.

3. visi strucni suradnik za prostorno pla-
niranje - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme
Potrebno stru¢no znanje:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij arhitekture

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drzavni ispit.

4. visi savjetnik za zastitu okoliSa — 1 izvrSitelj
na neodredeno vrijeme

Potrebno stru¢no znanje:

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekologije/kemije/
biologije/arhitekture/gradevinarstva/ekono-
mije/prava

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— drZavni ispit.

Uz posebne uvjete za navedena radna mjesta,
kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:
— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Split, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju natjecaja obraduje samo u
obimu i samo u svrhu provedbe natjecaja, od
strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja.
Grad Split ¢e s osobnim podacima postupati
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnika sigurnosnih mjera
zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
oStecenja.

Obrazac prijave moze se preuzeti na web-stra-
nici Grada Splita koji ¢e biti objavljen uz tekst
natjecaja. U prijavi na natjecaj potrebno je
navesti osobne podatke podnositelja prijave
(ime i prezime, adresa prebivalista/boravista,
broj telefona, adresa elektronicke poste), naziv
upravnog tijela te naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti
sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. neovjereni preslik diplome

3. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (neovje-
rena preslik domovnice, vazece putovnice ili
osobne iskaznice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa podataka Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o
podacima evidentiranim u evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje pribav-
ljen dok traje natjecaj. Zapis/potvrda, izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke o
poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu, op¢ini rada — prebivalista i trajanju
staza osiguranja),
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5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje tri godine (za radna mjesta pod rednim
brojevima 1. i 2.), odnosno najmanje jedne
godine (za radno mjesto pod rednim brojem
3.), odnosno najmanje cetiri godine (za radno
mjesto pod rednim brojem 4.), koji sadrzi
vrstu poslova koju je obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (preslike ugovora, rjesenja
o rasporedu ili potvrde poslodavca — a koji su
ujedno evidentirani u elektronickom zapisu iz
to¢. 4, obvezno kumulativno priloziti priloge
iz to¢. 41 toc.5),

6. preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu (u sluzbu moze biti primljen kandidat
koji nema polozen drzavni ispit, uz obvezu
polaganja ispita u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu)

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak ili da nije pravomo¢no
osuden za kaznena djela iz ¢lanka 15. ZSN
(ne starije od tri mjeseca),

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN (izjavu nije potrebno ovjeriti, obrazac
izjave bit ¢e objavljen na web-stranici Grada
Splita uz tekst natjecaja),

9. ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente
u kojima osobni podaci nisu istovjetni, du-
zan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni
(preslik vjencanog ili rodnog lista ili rjeSenje
0 promjeni imena i prezimena).

Osobe koje se natjecu za viSe radnih mjesta
duzne su za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim traZenim prilozima
iz natjecaja.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjesenja o prijmu.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u natjecaju.
Na temelju ¢lanka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97,
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01,
76/10, 85/10, 05/14) hrvatski jezik i latini¢no
pismo su u sluzbenoj uporabi u Republici
Hrvatskoj. Slijedom navedenog, sva doku-
mentacija mora biti na hrvatskom jeziku i
latini¢nom pismu. U protivnom se prijava
nece smatrati urednom.

Uvjet struc¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po prijasnjim propisi-
ma stekla visoku stru¢nu spremu odgovarajuce
struke (za radna mjesta pod rednim brojem
1., 3.14.) odnosno viSu stru¢nu spremu (za
radno mjesto pod rednim brojem 2.). Oso-
ba koja se prijavljuje na natjecaj na temelju
obrazovanja zavr$enog u inozemstvu duzna
je dostaviti rjesenje o priznavanju inozemnih
kvalifikacija.
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Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinica lokalne
ili podru¢ne (regionalne) samouprave, dr-
zavna sluzba, javna sluzba, radni odnos kod
privatnog poslodavca, samostalno obavljanje
profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova
u medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
polozen drzavni ispit, mozZe biti primljena u
sluzbu, uz obvezu polaganja ispita u roku od
jedne godine od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Izrazi koji se koriste u tekstu natjecaja,
a imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo. Pod jed-
nakim uvjetima podrazumijeva se situacija
u kojoj dva kandidata imaju isti broj bodova
na konac¢noj rang-listi, a prednost pri zapo-
$ljavanju ima kandidat koji se u svojoj prijavi
pozvao na odredeno pravo i to dokazao s
prilozenim dokazima.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211 156/23) duzna je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta natjecaja, dostaviti
sve dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapo$ljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
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publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f. Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine. Broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na na-
tjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom pravu.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u olevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga zakona.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj, njezina prijava nece biti
razmatrana te ¢e joj o tome biti dostavljena
pisana obavijest sukladno odredbi iz ¢lanka
21. ZSN-a.

Za osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i stekle su status kandidata prijav-
lienog na natjecaj bit ¢e provedena prethodna
provjera znanja i sposobnosti pisanim testira-
njem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natje-
¢aj. Intervju se provodi samo s kandidatima
koji su ostvarili najmanje 50 % bodova na
pisanom testiranju.

Na oglasnoj ploci Grada Splita (u prizemlju
zgrade gradske uprave, Split, Obala kneza
Branimira 17, Split) i na web-stranici www.
split.hr naveden je opis poslova, podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava natjecajem,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podru¢je provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
Za provjeru.

Na oglasnoj plo¢i Grada Splita i sluzbenoj
web-stranici Grada Splita, bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama,
na adresu: Grad Split, Ured grada — Odsjek
za ljudske potencijale, Obala kneza Branimira
17, 21000 Split.
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Ako utvrdite da je potrebno dopuniti prijavu
koju ste ve¢ podnijeli, isto je mogude uciniti
zaklju¢no do dana isteka roka za dostavu pri-
java. Nakon proteka roka za prijavu, dopune
prijave se nece razmatrati.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Split

Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2170-6-5-4-24-3 od 4. XI. 2024.
(7197)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19), u
postupku provedbe natjecaja za prijam u sluz-
bu na neodredeno vrijeme na radno mjesto
procelnika Upravnog odjela za komunalni
sustav, imovinu, promet i zastitu okoli$a - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, opisano
u sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni
dio Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog
odjela za komunalni sustav, imovinu, promet i
zastitu okolisa (SN GD 1/22, 4/22, 6/22, 5/23,
6/23, 1/24, 2/24), gradonacelnica 4. studenoga
2024. godine donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA
I.

Ponistava se natjecaj za prijam u sluzbu na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto procel-
nika Upravnog odjela za komunalni sustav,
imovinu, promet i zastitu okoli$a — 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme, opisano u Siste-
matizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio
Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela
za komunalni sustav, imovinu, promet i zastitu
okolisa (SN GD 1/22, 4/22, 6/22, 5/23, 6/23,
1/24, 2/24), a koji je raspisan aktom, klasa:
112-02/24-01/3 urbroj: 2170-6-5-4-24-1 od 14.
listopada 2024. godine, objavljen u Narodnim
novinama br. 119/2024 od 16. listopada 2024.
godine i na mreznoj stranici Grada Delnica.
1L
Na raspisani natjecaj iz tocke I. nije pristigla
niti jedna prijava te se sukladno clanku 24.
stavak 6. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 04/18 i 112/19) donosi odluka o po-
niStenju natjecaja.
II.

Protiv odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Grad Delnice
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Klasa: 112-03/24-01/30
Urbroj: 251-574/100-24-01 od 5. XI. 2024.
(7198)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23 - Uredba), ¢la-
naka 40. i 41. Zakona o ustanovama (NN
br. 76/93, 29/97 - ispr., 47/99 - ispr., 35/08,
127/19 1 151/22), ¢lanka 50. Statuta Djecjeg
vrtica Medo Brundo i Odluke Upravnog vijeca
Djecjeg vrtica Medo Brundo o raspisivanju
javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja/
ice Djecjeg vrtica Medo Brundo, klasa: 601-
02/24-05/14, urbroj: 251-574/100-24-02, od
5. studenoga 2024. godine, Upravno vijece
Dje¢jeg vrti¢ca Medo Brundo raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
Medo Brundo.

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prija$njim propisima,

— polozen strucni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnom mjestu
odgojitelj ili stru¢ni suradnik.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za Cije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23
- Uredba).

Ravnateljem ne moze biti imenovana osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
nije jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

— Zivotopis;

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja;

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje;

- dokaz o drzavljanstvu;

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika;

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
strucnog ispita;

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja;

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekrsajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

- uvjerenje nadleznog podruc¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i 101/23 - Uredba), da osobi
nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku
3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08169/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojim osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
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u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
— sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21, 156/23) uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju nalaze se na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/
zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20
2apo%C5%A0ljavanju.pdf

- sukladno c¢lanku 47.-50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu duzna je priloziti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
— sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz
prijavu na natjecaj duzna je prilozZiti osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca;

— sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152, 14, 39/18, 32/20)
uz prijavu na natjecaj duzni je osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te
dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca.

Prijave na natjec¢aj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 15 dana od objave natjecaja, u zatvore-
noj omotnici s naznakom: »Prijava na javni
natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice - ne
otvarati«, neposredno u tajnistvo ili postom
na adresu: Djeji vrti¢ Medo Brundo, Dubrava
185, 10040 Zagreb.
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Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natjecaj smatra se da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka iz natjecajne
dokumentacije, a koja ¢e se obradivati isklju-
¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje
od 8. studenoga 2024. do 25. studenoga 2024.
godine.
Djecji vrti¢ Medo Brundo
Zagreb

Klasa: 007-03/24-01/01
Urbroj: 2176-20-06-24-3 od 8. XI. 2024.
(7199)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/1. - RUSRH, 152/1.,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)
i ¢lanka 60. Statuta Osnovne $kole Sunja,
Skolski odbor Osnovne $kole Sunja raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Sunja

Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. Zakona.

2) uvjete propisane clankom 106. Zakona,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama. (st. 1.)

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1., ravnatelj osnovne $kole
moze biti i osoba koja je zavrsila strucni ce-
tverogodis$nji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova. (st. 2.)

oglasne stranice

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. clanka, moZe biti
ravnatelj osnovne $kole, ako u trenutku pri-
jave na natjecaj za ravnatelja obavlja duznost
ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom $kolstvu
(Narodne novine, br. 59/90., 26/93., 27/93.,
29/94.,7196.,59/01., 114/01.176/05.). (st. 3.)
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet
godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

- program rada za mandatno razdoblje

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije
od 8 dana od objave natjecaja)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
danka 126. ZOOOSS (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
dedi nacin:

- poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku

- osnovne digitalne vjestine dokazuju se
preslikom indeksa o zavr§enom kolegiju,
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavrsenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
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ili drugom ispravom o zavrsenom studiju iz
podrucja informacijskih znanosti

— iskustvo rada na prijavi i realizaciji ras-
pisanih natjecaja za projekte financirane iz
fondova Europske unije ili drugih izvora do-
kazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21,156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21,156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20i2%20
DR.pdf.
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Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.
Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna $kola
Sunja, Ljudevita Posavskog 55/a, 44210 Sunja,
u zatvorenoj omotnici s naznakom »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.

Osnovna $kola Sunja

Klasa: 112-06/24-01/0001
Urbroj: 2181/47-03-01/24-01 od 6. XI. 2024.
(7200)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), pro-
Celnik Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Selca, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Selca na radno mjesto

- visi savjetnik za financije i racunovod-
stvo- vjezbenik -1 izvrsitelj, na odredeno
vrijeme.

Vjezbenik se prima u sluzbu na odredeno
vrijeme od dvanaest mjeseci radi obavljanja
vjezbenicke prakse.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- visoka stru¢na sprema ekonomske struke,
sveucilisni prvostupnik

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
(12 mjeseci),

- poznavanje rada na racunalu.

Vjezbenik je duzan poloziti drzavni ispit naj-
kasnije do isteka vjezbenickog staza.
Poznavanje rada na racunalu u smislu ovog
javnog natjecaja dokazuje se odgovaraju¢om
javnom ispravom, stru¢nom provjerom, di-
plomom, svjedodzbom ili izjavom.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natjec¢aj mora sadrzavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime,
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv radnog
mjesta na koje se prijava odnosi, datum prijave
i vlastoruc¢ni potpis podnositelja prijave.

Uz prijavu na javni natje¢aj potrebno je pri-
loziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

— dokaz o odgovarajucoj struci i stupnju stru¢-
ne spreme (preslik isprave)

- dokaz o nepostojanju radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima ili posjedovanju
radnog iskustva kraceg od vremena propi-
sanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci) i to:
presliku elektroni¢kog zapisa ili potvrde o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
koji sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i presatku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi te trajanju staza osiguranja,

- preslik uvjerenja nadleznog suda da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(uvjerenje ne smije biti starije od 6 mjeseci)
- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (od-
govarajuca javna isprava, diploma, sviedodzba
ili izjava)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu u izvorniku
o0 nepostojanju zapreka iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su obvezni u natje¢ajnoj dokumen-
taciji navesti elektronicku adresu (e-mail) na
koju ¢e im biti poslana obavijest o ostvariva-
nju prava na pristupanje prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati,
uz obvezu predocenja izvornika preslikanih
dokumenata na zahtjev. Dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima i izvornike preslika-
nih dokumenata, duzan je dostaviti izabrani
kandidat prije donoSenja rjeSenja o prijmu.
Kandidat koji, prema posebnim propisima,
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
tog prava, duZan je uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
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uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom propisu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
uz prijavu na javni natjecaj duzan je priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatski branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f.
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 79/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti od-
govarajuce isprave kao dokaz o statusu, kao
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje
ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica za
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaz i o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnosenje prijava
na javni natje¢aj (nepravodobne prijave) nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj, o cemu im se
dostavlja pisana obavijest.
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Postupak javnog natjecaja obuhvaca obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i intervjua.
Na internetskoj stranici Op¢ine Selca (www.
selca.hr) dostupan je opis poslova te podaci o
pladi radnog mjesta koje se popunjava, kao i
podaci o prethodnoj provjeri znanja i sposob-
nosti kandidata te ostale informacije o natje-
¢ajnom postupku. Na navedenoj internetskoj
stranici te na oglasnoj ploci Op¢ine Selca, Trg
Stjepana Radica 5, Selca, bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Kandidati koji ostvare pravo na pristup pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti bit ¢e o
tome obavijesteni elektronickom postom na
e-adresu koji su naveli u prijavi.
Sukladno ¢lanku 22. stavku 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi smatra se
da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj
provjeri povukao prijavu na javni natjecaj.
Prijave na javni natjecaj podnose se na adresu:
Op¢ina Selca, Trg Stjepana Radica 5, 21425
Selca, u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama postom ili
osobnom dostavom na navedenu adresu.
Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama
s naznakom »za natjecaj«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog javnog natjecaja ne mora
se izabrati, ali se u tom slu¢aju donosi odluka
0 ponistenju javnog natjecaja protiv koje nije
dopusteno podnosenje pravnih lijekova. Odlu-
ka se dostavlja svim kandidatima prijavljenim
na javni natjecaj.
Sukladno odredbama Zakona o provedi Opce
uredbe o zastiti (Narodne novine broj 48/18)
i Uredbe EU 2016/679, dokumenti dostavljeni
na javni natjecaj poslani su slobodnom voljom
osoba koje podnose prijavu na javni natjecaj
te se smatra da su dale privolu za obradu
osobnih podataka. Podaci ¢e se obradivati
isklju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju
za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose
se na muske i Zenske osobe.

Op¢ina Selca

Urbroj: 847 od 6. XI. 2024. (7201)
U skladu s ¢lancima 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22), ¢lankom 26. stavkom
7. Zakona o muzejima (Narodne novine br.
61/18, 98/19, 114/22 1 61/18) i ¢lankom 28.
Statuta Arheoloskog muzeja Istre, Upravno
vije¢e Arheoloskog muzeja Istre raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Arheoloskog
muzeja Istre.

Za ravnatelja Arheoloskog muzeja Istre (u
daljnjem tekstu: Muzej) moze se, na temelju
predlozenog Cetverogodisnjeg programa rada,
imenovati osoba koja udovoljava sljede¢im
uvjetima:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili specijalisticki diplomski strucni studij
ili s tim izjednacen studij,

- najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,

- znanje dva svjetska jezika.

Uz pisanu prijavu za natjecaj kandidati su
duzni priloziti:

— Zivotopis;

- domovnicu (original ili potvrda sustava
e-gradanin s QR kodom);

— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (izvornik
ili ovjeren preslik);

- dokaz o znanju dva strana jezika (ovjere-
na preslik indeksa ili svjedodzbe ili potvrda
$kole stranih jezika o znanju najmanje dva
svjetska jezika)

- dokaz o radu u muzeju ili radu u kulturi,
znanosti ili obrazovanju (preslik radne knji-
Zice odnosno elektronicki zapis ili potvrda
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
uvjerenje poslodavca o radu, potvrda sustava
e-gradanin s QR kodom ili drugo)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak ne starije od mjesec dana
- prijedlog ¢etverogodi$njeg programa rada
Muzeja.

Na javni natjecaj se, pod jednakim uvjeti-
ma, imaju pravo javiti osobe obaju spolova,
u skladu s odredbom ¢lanka 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08, 69/17). Pojmovi koji se koriste u
javnom natjecaju, a imaju rodno znaclenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na
muske i Zenske osobe.

Ravnatelja imenuje ministrica kulture i medija
na vrijeme od Cetiri godine.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 101. stavcima
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1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20), ¢lanku 48. stavcima 1.-3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duzan se je u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je
uz prijavu na oglas priloziti sve dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz oglasa i dokaze za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zaposljavanja. Popis doka-
za za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zapo$ljavanja nalazi se na internetskoj stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja: Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju.pdf (gov.hr).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na oglas
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i dokaz o statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno c¢lanku 48. stavcima
1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
iz ¢lanka 49. stavka 1. toga Zakona. Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zaposljavanja nalazi se na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju — Zakon o civilnim stradal-
nicima iz DR.pdf (gov.hr).

Ako kandidat bude izabran za ravnatelja,
obvezan je potpisati izjavu da ne postoje okol-
nosti iz ¢l. 39. stavka 2. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22).

Javni natjecaj se objavljuje u Narodnim novi-
nama, na mreznim stranicama Muzeja: www.
ami-pula.hr, te na internetskim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
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Osobni podaci podnositelja prijave dostupni
iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz
gore navedenih priloga uz prijavu na natjecaj,
prikupljaju se i obraduju iskljucivo za potre-
be provedbe natjecaja te sukladno vaze¢im
propisima (Opcoj uredbi o zastiti osobnih
podataka i Zakonu o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18).
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Muzeju za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjecaj
i dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u
svrhu odabira kandidata.
Rok za podnosenje prijava je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se u zatvorenoj omotnici na adresu:
Arheoloski muzej Istre, Carrarina 3, 52100
Pula, s naznakom: »Natje¢aj za ravnatelja«.
Datumom prijave smatrat ¢e se dan primitka
(ako je predana osobno), odnosno datum
postanskog Ziga na omotnici u kojoj je dostav-
ljena prijava (ako je predana preporucenom
postanskom posiljkom).
Potpunom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnhom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovre-
menu i potpunu prijavu ne smatra se kandi-
datom na ovom javnom natjecaju.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Odluka o imenovanju ravnatelja bit ¢e objav-
ljena na mreznim stranicama Muzeja suklad-
no ¢lanku 10. stavku 1. tocki 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne
novine broj 25/13, 85/15 i 69/22).
Arheoloski muzej Istre
Pula

Klasa: 100-01/24-01/

Urbroj: 251-58-10207-24 od 6. XI. 2024.
(7202)

SveuciliSte u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,

raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu I. vrste

- voditelj ustrojstvene jedinice 4, na odre-
deno vrijeme, uz uvjet probnog rada od
dva mjeseca, u punom radnom vremenu, u
Sredi$njoj geografskoj knjiznici na PMF-u,
Geografskom odsjeku — 1 izvrsitelj.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se isklju¢ivo mrez-

nom poveznicom: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=ef5672ba-
9129-4535-ac11-566al12c4d86a.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
15 dana od objavljivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 600-07/24-01/1
Urbroj: 238-32-27-01-24-2 od 6. XI. 2024.
(7203)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/12, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,126/12,94/13, 136/14 - RUSRH,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22 i
156/23) i ¢lanka 64. Statuta Osnovne $kole
Marije Juri¢ Zagorke (klasa: 011-01/24-01/02,
urbroj: 238-32-27-01-24-6, od 13. lipnja 2024.
godine) Skolski odbor Osnovne $kole Marije
Juri¢ Zagorke, na 10. sjednici, odrzanoj 5.
studenoga 2024. godine raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne skole
Marije Juri¢ Zagorke.

Ravnatelj/ica osnovne $kole mora ispunjavati
sljede¢e nuzne uvjete:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $koli u kojoj se imenuje za
ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucilisni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli, ravnatelj/ica osnovne $kole
moze biti i osoba koja je zavrsila strucni
Cetverogodisnji studij za ucitelje kojim se
stjeCe 240 ECTS bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. podstavka 1. tocke 1.
ili stavka 2. ovoga ¢lanka Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, moze biti
ravnatelj/ica osnovne Skole, ako u trenutku
prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duz-
nost ravnatelja u najmanje drugom uzasto-
pnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine broj 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica Skole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22).

U postupku imenovanja ravnatelj/a/ice vred-
novat ¢e se dodatne kompetencije sukladno
odredbama Statuta Skole, i to: poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima. Kandidati nisu
obvezni imati dodatne kompetencije, ali u
tom slucaju ne ostvaruju dodatne bodove.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj kandidati su obvezni priloziti u
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedecu
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o vrsti i razini
obrazovanja

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da osoba nije obvezna polagati
strucni ispit sukladno ¢lanku 157. st. 1.1 2.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli

5. dokaz o radnom iskustvu sukladno ¢lanku
126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj $koli (potvrda ili elektronicki
zapis HZMO-a i potvrda $kolske ustanove o
vrsti i trajanju poslova)

6. dokaz o obavljanju duznosti ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakon o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu ili potvrde $kolske ustanove)
7. program rada za mandatno razdoblje

8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od dana objave natjecaja).
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Kandidati mogu dostaviti u originalu ili ovje-
renom presliku dokaze o dodatnim kompe-
tencijama:

1. poznavanje stranog jezika (dokazuje se
preslikom indeksa, odnosno svjedodzbom,
potvrdom ili drugom javnom ispravom o
pohadanju obrazovanja i edukacije stranog
jezika te steCenom stupnju prema Zajednic-
kom europskom referentnom okviru za jezi-
ke, javnom ispravom o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove)
2. osnovne digitalne vjestine (dokazuju se po-
tvrdom, uvjerenjem, certifikatom, svjedodz-
bom ili drugom javnom ispravom o zavrsenoj
edukaciji stjecanja digitalnih vjestina) i

3. iskustvo rada na projektima (dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom o
sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21,156/23),
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(¢lanak 103. st. 1. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji) dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) uz prijavu na natjecaj duzna
je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjec¢aja te priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (¢1.49.st.1. Zakona o civilnim

oglasne stranice

stradalnicima iz Domovinskog rata) dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natjecaj svaki kandidat daje pri-
volu Osnovnoj $koli Marije Juri¢ Zagorke za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zagtita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
objave rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, na
oglasnoj ploci i na mreznoj stranici Osnovne
$kole Marije Juri¢ Zagorke, Vrbovec (https://
os-mjzagorke-vrbovec.skole.hr).
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08 1 69/17) na natjecaj se mogu prijaviti
osobe obaju spolova. Izrazi koji se u natjecaju
koriste u muskom rodu, odnose se na jednak
nacin i na muski i zenski rod.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
$kola Marije Juri¢ Zagorke, Brdo 12 A, 10340
Vrbovec, u zatvorenoj omotnici s naznakom
»Natjecaj za ravnatelj/icu — ne otvaraj«.
Osnovna $kola Marije
Juri¢ Zagorke, Vrbovec

Klasa: 112-01/24-01/0001

Urbroj: 2181-198-04-04-24-0010 od 6. XI.
2024. (7204)
Sveuciliste u Splitu, Medicinski fakultet
objavljuje

NATJECAJ

1. ZA 1ZBOR NA SLOBODNO SURADNICKO
RADNO MJESTO

- jednog suradnika na suradni¢kom radnom
mjestu L. vrste — asistent za podrudje biome-
dicine i zdravstva, polje dentalna medicina,
grana protetika dentalne medicine na Katedri
za protetiku dentalne medicine, na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.
Pristupnici za izbor moraju ispunjavati uvjete
propisane Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
br. 119/2022, ¢lanci 39., 40. i 119), odnosno
Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena
zvanja Nacionalnog vije¢a za znanost, visoko
obrazovanje i tehnoloski razvoj (NN 28/17,
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72/19,21/21 1 111/2022) i Pravilnikom o uvje-
tima i postupku izbora u zvanja Medicinskog
fakulteta Sveucilidta u Splitu.

Obvezni uvjeti natjecaja:

- zavr$en sveucili$ni diplomski ili integrirani
prijediplomski i diplomski studij iz podrucja
biomedicine i zdravstva — dentalna medicina
(dr. med. dent.);

- ispunjeni minimalni uvjeti za izbor na su-
radnicko radno mjesto asistent sukladno ¢lan-
ku 13. Pravilnika o uvjetima i postupku izbora
u zvanja Medicinskog fakulteta Sveucilista u
Splitu tj. zavrSen studij s uspjehom u vrhu
svoje generacije (osoba iz reda najuspjesnijih
studenata radi provodenja dijela nastavnog
procesa te provodenja znanstvene i stru¢ne
djelatnosti fakulteta);

- polozen specijalisticki ispit.

Prijavi na natjecaj za slobodno suradnicko
radno mjesto potrebno je prilozZiti:
vlastoru¢no potpisanu prijavu, Zivotopis, pre-
slik diploma (priloziti potvrdnicu ili uvjerenje
o provedenoj nostrifikaciji ako je akademski
stupanj postignut izvan Republike Hrvatske),
potvrdu o prosjeku ocjena na diplomskom
studiju i dokaz o trajanju studija, potvrda o
zavr$enoj specijalizaciji, elektronicki zapis o
radnom stazu ili potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (ne starije od 1
mjesec), rjeSenje o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije za pristupnike koji
su kvalifikaciju stekli u inozemstvu, dokaz
o0 poznavanju hrvatskog jezika (razina C2
-napredno znanje) prema Zajednickom eu-
ropskom referentnom okviru za jezike za
pristupnike koji su strani drzavljani, potvrdu o
nekaznjavanju (ne stariju od 1 mjesec), preslik
identifikacijske isprave, a strani drzavljani i
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, prikaz
znanstvene, nastavne i stru¢ne djelatnosti
(ako je pristupnik/ica posjeduje).

1. ZA RAD NA PROJEKTIMA

a) jednog asistenta, radno mjesto L. vrste — asi-
stent za rad na EU projektu »EU4MEDTECH-
European Framework for Advanced Medical
Technology Evaluation and Follow-up (HORI-
ZON-HLTH-2024-IND-06-08)«, na odredeno
vrijeme u nepunom radnom vremenu.
Obvezni uvjeti natjecaja:

- zavrSeno obrazovanje razine kvalifikacije
7.1. sv sukladno Zakonu o hrvatskom kvali-
fikacijskom okviru, odnosno zavrsen sveuci-
li$ni diplomski ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveudilisni studij iz podrucja
drustvenih znanosti, smjer: pravni;

— upisan doktorski studij;

— izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu;

— objavljen barem jedan znanstveni rad.
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b) jednog suradnika, radno mjesto I. vr-
ste — suradnik za rad na projektu Horizon
Europe InnoThyroGen - Innovating Thyroid
Health with Genomics and Predictive Al-
gorithms through Collaborative Excellence
(HORIZON-WIDERA-2023-ACCESS-07-01)
na Zavodu za biologiju i humanu genetiku,
na odredeno vrijeme od 4 godine u punom
radnom vremenu.

Obvezni uvjeti natjecaja:

- zavrSen preddiplomski sveucili$ni studij
matematike i diplomski sveu¢ili$ni studij
Matematicke statistike (mag. math.);

— doktorat znanosti iz podrucja biomedicine i
zdravstva, polje temeljne medicinske znanosti;
— objavljeni znanstveni ¢lanci;

- napredno poznavanje rada na ra¢unalu i na
posluzitelju visokih ra¢unalnih performansi
(operacijski sustav Unix/Linux, program za
statisticku obradu podataka R, MS Office
paket, programi za upravljanje referencama
i bibliografijom);

- izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.

Prednost:

— iskustvo rada na znanstvenoj tematici bliskoj
temi istrazivackog projekta;

— iskustvo rada s programima PLINK,
GEMMA te VCFtools;

- iskustvo rada u podrucju statisticke gene-
tike, biostatistike i bioinformatike.

Prijava za rad na projektima treba sadrzava-
ti: vlastoru¢no potpisanu prijavu, zivotopis,
motivacijsko pismo u kojem se jasno navodi
razlog natjecanja za navedeno radno mjesto,
dokumente kojima se dokazuju trazeni uvjeti,
kvalifikacije i iskustvo, preslik identifikacijske
isprave, preslik diploma (priloZiti potvrdnicu
ili uvjerenje o provedenoj nostrifikaciji ako je
akademski stupanj postignut izvan Republike
Hrvatske), elektronicki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne
starije od 1 mjeseca), potvrdu o nekaznjavanju
(ne stariju od 1 mjesec). Pristupnici kojima
hrvatski jezik nije materinji moraju priloziti
i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, ra-
zina (C1) prema Zajednickom europskom
referentnom okviru za jezike.

Zajednicke odredbe koje vrijede za prijave
za rad na slobodno suradnicko radno mjesto
pod tockom I. i za rad na projektima pod
tockom II.:

Pravo podnosenja prijave na natjecaj imaju
ravnopravno osobe obaju spolova.

Fakultet zadrzava pravo, da prije donosSenja
odluke o izboru, s kandidatima koji podnesu
pravovrementu i urednu prijavu te ispunjava-
nju formalne uvjete natjecaja, provede pro-
vjeru znanja i vjeStina testiranjem i/ili inter-

vjuom. O eventualnom odrZavanju testiranja
i/ili intervjua kandidati ce biti pravodobno
obavijesteni. Ako kandidat ne pristupi even-
tualnoj provjeri, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj. Fakultet zadrzava pravo
ne izvréiti izbor nijednog kandidata na pred-
metni natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj. Urednom prijavom
smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge na nacin kako je navedeno u natjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji
ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac pri-
drzava pravo izvrsiti provjeru znanja, sposob-
nosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta i intervju. U slu¢aju provedbe
navedenih provjera kandidati su im obvezni
pristupiti, a u protivnom ¢e se smatrati da su
odustali od prijave na natjecaj.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze ko-
ristiti, prikupljati i obradivati podatke u svr-
hu provedbe natjec¢ajnog postupka sukladno
Op¢oj uredbi o zastiti podataka (Uredba EU
2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a od
27. travnja 2016.g.) i zakonskim propisima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19 i 84/21 i ¢lanku 48. stavci-
ma 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazr svi potrebni doka-
zi (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti

oglasne stranice
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sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzan/a
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom status osobe s
invaliditetom.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na
javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o is-
punjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom status osobe s invaliditetom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o
tom statusu, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.) te
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapogljavanje).
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 15 dana od dana donosenja
odluke o izboru.
Rok za podnosenje prijave za rad na slobodno
suradnic¢ko radno mjesto pod tockom I. i za
rad na projektima pod tockom II. je 30 dana
od objave u Narodnim novinama. Prijave i
dokazi o ispunjavanju kriterija s potrebnom
dokumentacijom podnose se u elektronickom
obliku Sluzbi kadrovskih poslova Medicin-
skog fakulteta u Splitu, na e-adresu: kadrovi@
mefst.hr.

Sveuciliste u Splitu

Medicinski fakultet

Klasa: 600-06/24-01/01
Urbroj: 2178-10-09-24-1 od 5. XI. 2024.
(7205)
Na temelju ¢lanka 127. stavak 4. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (»Narodne novine« broj 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10. - ispravak, 90/11., 16/12.,
86/12.,94/13.,152/14., 7/17., 68/18., 98/19.,
64/20., 151/22. 1 156/23.) i ¢lanka 73. Statuta
Glazbene $kole Slavonski Brod, Skolski odbor
Glazbene $kole Slavonski Brod, raspisuje
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za imenovanje ravnatelja/ice Glazbene §kole
Slavonski Brod.

Ravnatelj/ica Glazbene $kole Slavonski Brod
mora ispunjavati sukladno ¢lanku 126. stavku
1. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj
i srednjoj 8koli sljedece nuzne uvjete:

1) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

- sveucili$ni diplomski studij ili

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

— specijalisticki diplomski stru¢ni studij

— poloZen stru¢ni ispit za nastavnika ili stru¢-
nog suradnika, izuzev u slucaju iz ¢lanka 157.
stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2) uvjete propisane clankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli i uvjete propisane ¢lankom 39. Zakona
0 ustanovama.

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima, sukladno ¢lanku 127.,
stavku 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidat je
obvezan priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

— dokaz o polozenim pedagoskim kompeten-
cijama ako je prema zakonskoj obvezi kandi-
dat bio obvezan steci pedagoske kompetencije,
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a)

- dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u $kolskoj ustanovi (po-
tvrda $kolske ili druge ustanove iz sustava
obrazovanja o vrsti i trajanju poslova)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreke
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli (ne stariji od osam dana od
objavljivanja natjecaja)

oglasne stranice

- uz prijavu na natjecaj kandidat je uz potreb-
nu dokumentaciju duzan dostaviti program
rada za mandatno razdoblje.

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidat ima, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju
se na sljede¢i nacin:

- poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

- osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavrsenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vje$tina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrugja informacijskih znanosti.

— iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o0 obavljanju poslova na projektu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine«broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19.), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne
novine« broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) i
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.), duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti
svu potrebnu dokumentaciju i dokaze prema
posebnom zakonu, a ostvaruje prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) uz
prijavu na natjecaj duzan je priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne
novine« broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%20
2021.pdf.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na
natjecaj duzan je priloziti i dokaze propisa-
ne ¢lankom 49. stavak 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Glazbene $kole Sla-
vonski Brod.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se kandidatom.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Glazbena $kola
Slavonski Brod Vukovarska 1, 35000 Slavonski
Brod u zatvorenoj omotnici, s naznakom (»Za
natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja — ne
otvarati«).
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Glazbenoj skoli Slavonski Brod za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima kojima
je propisana zastita osobnih podataka u svrhu
provedbe natjecajnog postupka i rezultata
natjecaja.

Glazbena $kola Slavonski Brod

Klasa: 112-10/24-01/37

Urbroj: 251-373-06-24-1 od 8. XI. 2024.
(7206)

Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet kemijskog

inzenjerstva i tehnologije raspisuje

NATJECA]

L. suradnic¢ko radno mjesto asistent u znan-
stvenom podrudju tehnicke znanosti, znan-
stveno polje kemijsko inZenjerstvo, u punom
radnom vremenu, na odredeno vrijeme od
$est godina u Zavodu za mehanicko i toplinsko
procesno inzenjerstvo — 1 izvrsitelj (m/z).
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Uvjet: univ. mag. odgovarajuce struke.
I1. suradnicko radno mjesto visi asistent u
znanstvenom podrudju tehnicke znanosti,
znanstveno polje kemijsko inzenjerstvo, u
punom radnom vremenu, na odredeno vri-
jeme od cetiri godine u Zavodu za reakcijsko
inZenjerstvo i katalizu.
Upvjet: doktorat znanosti iz podrucja tehnickih
znanosti
Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija za radna mjesta podnose se u elek-
tronickom obliku u roku 30 dana od objave
u Narodnim novinama na adresu natjecaj@
fkit.unizg.hr.
Svi pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o radu te prijavi na natjecaj
priloziti: zivotopis, preslik diploma (s prije-
diplomskog i diplomskog i/ili integriranog
studija te ako je uvjet i doktorskog studija),
potvrdu o drzavljanstvu, uvjerenje da se protiv
pristupnika ne vodi kazneni postupak (ne
starije od Sest mjeseci) i ispis staza iz Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje te su
duzni ispunjavati uvjete propisane odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (NN br. 119/22) odnosno prija-
vi na natjecaj priloziti: dopunske isprave o
studiju, dokaz o priznanjima, nagradama i
sudjelovanju u znanstvenostru¢nom radu,
popis objavljenih radova i osobnih izlaganja
na konferencijama.
Svi pristupnici duzni su uz prijavu priloziti
izriciti pristanak da se obavijest o rezultatu
natjecaja objavi na internetskoj stranici Fa-
kulteta, a strani drzavljani i dokaz o znanju
hrvatskog jezika.
Pristupnici koji kod prijma u radni odnos
ostvaruju pravo prednosti prema ¢lanku 102.
1103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, priloziti dokaze o tom statusu pri
¢emu ostvaruju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Obrada osobnih podataka je nuzna za postu-
pak prijave na natjecaj. Podaci ¢e se ¢uvati
do zavrsetka natjecajnog postupka, odnosno
onoliko dugo koliko ih moramo ¢uvati zbog
pravnih obveza.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na mreznoj stranici Fakulteta (www.fkit.unizg.
hr/natjecaji).
Prigovor na rezultat natjecajnog postupka
moze se predati u pisanom obliku putem
zemaljske poste u roku od 15 dana od objave
na mreznoj stranici Fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet kemijskog
inzenjerstva i tehnologije

(7207)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN br. 29/24) i ¢lanka 35. Statuta Doma za
starije osobe Medvescak Zagreb te Pravilnika
o unutarnjoj sistematizaciji poslova, v.d. rav-
nateljice Doma za starije osobe »Medvescak«
Zagreb, Trg Drage Iblera 8, Marija Kustra,
dipl. soc. radnica raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na radna mjesta:
1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi/stru¢ni radnik u sustavu socijalne
zaStite 3 - medicinska sestra/tehnicar -
11 izvrsitelja/ice (m/z) na neodredeno puno
radno vrijeme
2. njegovatelj/ica - 4 izvrsitelja/ice (m/Z) na
neodredeno puno radno vrijeme
3. pomoc¢ni radnik bez kvalifikacije u su-
stavu s posebnim uvjetima - Cistac/ica - 3
izvréitelja/ice (m/z) na neodredeno vrijeme,
puno radno vrijeme
4. kuhar/slasticar II. - kuhar - 6 izvrsite-
lja/ice (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Medvesc¢ak
Zagreb (www.dom-medvescak.hr) - natjecaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja podnose se Domu
za starije osobe Medvescak Zagreb, Trg Drage
Iblera 8, Zagreb s naznakom »Javni natjecaj
za zapo$ljavanje s navodenjem radnog mjesta
za koje se kandidat prijavljuje — ne otvaraj«
u roku od 8 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni putem web-stranice Doma »Med-
ve$cak« Zagreb (www.dom-medvescak.hr) a
sukladno ¢l. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu
na pristup informacijama (NN broj 25/13,
85/15169/22).

Dom za starije osobe »Medvescak«

Zagreb

Urbroj: 4610/24 od 8. XI. 2024. (7208)
Dom za starije osobe Dubrava — Zagreb, Mi-
lovana Gavazzija 26, 10040 Zagreb raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto

1. njegovatelj/ica/gerontodomacica za
programe podrske u lokalnoj zajednici —
1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od jednog mjeseca.

oglasne stranice
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Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stra-
nici Doma za starije osobe Dubrava — Zagreb
(https://dom-dubrava.hr) — zakonski okvir/
Natjecaji za radna mjesta.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se Domu
za starije osobe Dubrava — Zagreb, Milova-
na Gavazzija 26, 10040 Zagreb u zatvorenoj
omotnici, s naznakom: »Natjecaj za posao, ne
otvarati« ili putem e-poste: dom-dubrava@
dom-dubrava.hr u roku od 7 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavije-
$teni u zakonskom roku putem web-stranice
Doma za starije osobe Dubrava — Zagreb.
Dom za starije osobe
Dubrava - Zagreb

Urbroj: 4609/24 od 8. XI. 2024. (7209)
Dom za starije osobe Dubrava — Zagreb, Mi-
lovana Gavazzija 26, 10040 Zagreb raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto
1. medicinska sestra - tehnicar/primalja —
3 izvrsitelja/ice na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od dva ili tri mjeseca.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stra-
nici Doma za starije osobe Dubrava — Zagreb
(https://dom-dubrava.hr) — zakonski okvir/
Natjecaji za radna mjesta.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja podnose se Domu
za starije osobe Dubrava — Zagreb, Milova-
na Gavazzija 26, 10040 Zagreb u zatvorenoj
omotnici, s naznakom: »Natjecaj za posao, ne
otvarati« ili putem e-poste: dom-dubrava@
dom-dubrava.hr u roku od 14 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavije-
$teni u zakonskom roku putem web-stranice
Doma za starije osobe Dubrava — Zagreb.
Dom za starije osobe
Dubrava - Zagreb

Urbroj: 02-1257/03-2024 od 6. XI. 2024.

(7210)
Na temelju ¢lanaka 32. Statuta Zavoda za
hitnu medicinu PoZesko-slavonske Zupanije,
urbroj: 2177-06-01/5-24-35, klasa: 024-03/24-
04/2 od 22. ozujka 2024. godine u svezi s
¢lankom 24. Temeljnog kolektivnog ugovora
za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzba-
ma (Narodne novine broj 29/2024), Zavod za
hitnu medicinu Pozesko-slavonske Zupanije
raspisuje
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NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za
hitnu medicinu Pozesko-slavonske Zupanije
za radna mjesta

1. doktor medicine u TIM 1 (m/z) - 3 izvr-
Sitelj/ice na neodredeno puno radno vrijeme,
probni rok od 3 mjeseca, mjesto rada: Pozes-
ko-slavonska zupanija, Grad Pozega

2. doktor medicine u TIM 1 (m/%) - 2 izvrsi-
telja/ice na neodredeno puno radno vrijeme,
probni rok od tri mjeseca, mjesto rada: Po-
zes$ko-slavonska zupanija, Ispostava Pakrac.
Uvijeti za doktora medicine:

— VSS - zavrSen medicinski fakultet - doktor
medicine,

- odobrenje za samostalan rad (licenca) Hr-
vatske lije¢nicke komore,

- polozen stru¢ni ispit i radno iskustvo u tra-
janju obveznog pripravnickog staza, osim dok-
tora medicine koji su u Republici Hrvatskoj
zavréili integrirani preddiplomski i diplomski
studij medicine upisan nakon 1. 7. 2013.

— osoba ne smije biti kaznjavana.

3. medicinska sestra/tehnicar u timu (m/z)
-2 izvriitelja/ice na odredeno puno radno vri-
jeme, za vrijeme specijalizacije prvostupnika
sestrinstva u djelatnosti hitne medicine, uz
probni rok od tri mjeseca

mjesto rada: Poze$ko-slavonska Zupanija,
Grad Pozega

4. medicinska sestra/tehni¢ar u timu (m/%)
- 2 izvrsitelja/ice na odredeno puno radno
vrijeme, za vrijeme specijalizacije prvostu-
pnika sestrinstva u djelatnosti hitne medicine,
uz probni rok od tri mjeseca,

mjesto rada: Poze$ko-slavonska Zupanija,
Ispostava Pakrac.

Uvjeti za medicinsku sestru/tehnicara:

- SSS - medicinska sestra/tehnicar,

- odobrenje za samostalan rad (licenca),

— polozZen stru¢ni ispit, osim ako je zavr$ena
petogodi$nja srednja medicinska $kola,

- radno iskustvo godina dana,

- vozacka dozvola B-kategorije,

- osoba ne smije biti kaznjavana.

Uz pisanu prijavu na natjecaj svi kandidati/
kandidatkinje su duzni priloZiti:

- zamolbu s naznakom adrese stanovanja,
elektronicke poste, broja telefona te naznake
za koje radno mjesto se prijavljuje ili vise njih,
— Zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

— potvrdu o radnom stazu — elektronicki zapis
s podacima o radnom staZu i radnom odnosu
HZMO ne starije od 30 dana od dana objave
ovog natjecaja (original),

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe),

oglasne stranice

- uvjerenje da se NE vodi kazneni postupak
ne starije od 30 dana do objave natjecaja
(original),

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili
zavr$ena $kola iz trazenih uvjeta natjecaja
(preslik),

— presliku odobrenja (licenca) za samostalan
rad nadlezne komore,

- vozacka dozvola B-kategorije — preslik s
obje strane za radna mjesta medicinska se-
stra/tehnicar.

Sukladno ¢lanku 13. st. 2. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08
169/17) na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima, ako ispunjava uvjete iz natjecaja.
Uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo takvo pravo te dokaz da
je nezaposlen.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije sklapanja ugovora o radu.

Zavod za hitnu medicinu Pozesko-slavon-
ske Zupanije ¢e za kandidate koji ispunjavaju
uvjete ovog natjecaja provesti testiranje (pro-
vjera znanja i sposobnosti, sklonost timskom
radu, komunikacijske vjestine, odgovornost
te psihologijsko testiranje), kao i provesti
usmeni razgovor, a o ¢emu ¢e kandidati biti
obavijesteni, putem internetske stranice www.
hitna-psz.hr, gdje ¢e biti dostupne sve infor-
macije vezane za natjecaj.

Pisane prijave s obveznom naznakom za koje
radno mjesto se prijava podnosi i s obveznim
prilozima podnose se na adresu: Zavod za
hitnu medicinu Pozesko-slavonske Zupanije,
Osjecka ulica 109, s naznakom »Za natjecaj —
naziv radnog mjesta«, u roku od 8 dana od
objave u Narodnim novinama.

Prijava mora biti potpisana, a nepotpune i
nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravovre-
mene prijave na javni natjecaj ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se njegovi osobni podaci prikupljaju, obradu-
ju, objavljuju te ¢uvaju u skladu sa Zakonom
o zastiti osobnih podataka te opéim aktima
Zavoda za hitnu medicinu Pozesko-slavonske
zupanije, a radi provodenja javnog natjecaja.
Zavod za hitnu medicinu Pozesko-slavonske
Zupanije zadrzava pravo ponistenja natjecaja
kao i pravo ne odabrati niti jednog kandidata
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bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez
ikakve odgovornosti prema pristupnicima.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni putem internetske stranice www.hitna-
psz.hr u roku od 15 dana nakon donosenja
odluke o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Pozesko-slavonske Zupanije

Urbroj: 02-1243/03-2024 od 4. XI. 2024.

(7211)
Na temelju ¢lanka 32. Statuta Zavoda za hitnu
medicinu Pozesko-slavonske Zupanije, Zakona
o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine broj
100/2018, 125/2019, 147/2020, 119/2022,
156/2022, 33/2023, 36/2024), Pravilnika o
mjerilima za prijam specijalizanata (NN
83/2015, 100/2018, 33/2023), a sukladno Na-
cionalnom planu specijalistickog usavr$avanja
zdravstvenih radnika za petogodi$nje razdo-
blje i Odluci Ministarstva zdravstva od 19.
srpnja 2024. godine (klasa: 500-01/24-02/01,
urbroj: 534-03-1-1/8-24-3) o prihvatljivim
djelatnostima za financiranje specijalistickog
usavr$avanja doktora medicine iz Europskog
socijalnog fonda plus, Program ucinkoviti
ljudski potencijali 2021. - 2027., ravnatelj
Zavoda za hitnu medicinu Pozesko-slavonske
Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam pristupnika za odobravanje speci-
jalistickog usavrSavanja u djelatnosti

- hitne medicine - 4 izvrsitelja/ice (m/z).
Op¢i uvjeti koje pristupnik za odobravanje
specijalizacije mora ispunjavati:

— zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja — doktor medicine
— odobrenje za samostalan rad (licenca)
Pristupnici su obvezni uz prijavu na natjecaj
priloziti sljede¢u dokumentaciju:

- zamolbu s naznakom adrese stanovanja,
elektronicke adrese i broja telefona

— Zivotopis

— preslik domovnice

— preslik rodnog lista

— preslik osobne iskaznice (obje strane)

- preslik diplome medicinskog fakulteta

— preslik odobrenja (licence) za samostalan
rad Hrvatske lije¢nicke komore

— elektronicki zapis (ili potvrda) izdano od
strane Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje o evidentiranom radnom stazu, ne
starije od dana objave natjecaja

— elektronicki zapis (ili uvjerenje) nadleznog
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
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kazneni postupak, ne starije od 30 dana od
objave ovog natjecaja

- preslik uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu (za podnositelje prijava koji su u obvezi
polaganja)

— preslik prijepisa polozenih ispita na studiju
— presliku potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija te trajanju studija

— preslik nagrada za vrijeme studija

— preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija

— popis objavljenih radova i preslike radova
— preslik ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti.
Prijava mora biti potpisana, a ostala trazena
dokumentacija se dostavlja u neovjerenim
preslikama, kao dokaz o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja te radi bodovanja sukladno Pra-
vilniku o mjerilima za izbor specijalizanata.
Na razgovor s povjerenstvom, pristupnici
su obvezni povjerenstvu predociti izvornike
svih dokumenata.

Pristupnicima ce poziv za razgovor biti upucen
elektronickom postom.

Kandidat koji, prema posebnim propisima,
ostvaruje pravo prednosti mora se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu pri-
loziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona
o0 pravima branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihove obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i32/20),
duzan je u prijavi za javni natjecaj pozvati
se na pravo prednosti te ima pravo prednosti
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
objavljujemo poveznicu na internetsku strani-
cu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni
dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja: https://gov.hr/
moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja prema ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),

duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 1 69/17).
Natjecaj se objavljuje u Narodnim novina-
ma, internetskim stranicama Ministarstva
zdravstva, Zavoda za hitnu medicinu PoZzes-
ko-slavonske Zupanije i Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje, Podrucni ured PozZega.
Prijava na natjecaj s potrebnim dokazima
o0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostav-
lja se na adresu: Zavod za hitnu medicinu
Pozesko-slavonske zupanije, 34000 Pozega,
Osjecka ulica 109, s naznakom: »Za natjecaj
za specijalizaciju iz hitne medicine«. Rok
za podnosenje prijave na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i urednu prijavu na natjecaj te ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja. Nepravodobne,
nepotpune ili nepotpisane prijave nece se
razmatrati.
Prijavom na natjecaj pristupnik daje privolu da
se njegovi osobni podaci prikupljaju, obraduju,
objavljuju te ¢uvaju u skladu s opéim aktima
Zavoda za hitnu medicinu Pozesko-slavonske
zupanije, radi provodenja javnog natjecaja.
Zavod za hitnu medicinu PoZesko-slavonske
Zupanije zadrZzava pravo ponistenja natjecaja
kao i pravo ne odabrati niti jednog pristupnika
bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez
ikakve odgovornosti prema pristupnicima.
Sukladno ¢lanku 156. Zakona o zdravstvenoj
zadtiti Zavod za hitnu medicinu Pozesko-sla-
vonske Zupanije ¢e po sluzbenoj duznosti za
izabrane specijalizante pribaviti podatke iz
kaznene evidencije za kaznena djela iz glave
XVI. i XVII. Kaznenog zakona.
Odluka o izboru specijalizanta objavit ¢e
se na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Za-
voda za hitnu medicinu Pozesko-slavonske
zupanije u roku od 20 dana od razgovora s
povjerenstvom.
Zavod za hitnu medicinu
Pozesko-slavonske Zupanije

Klasa: 112-02/24-01/41

Urbroj: 2163-7-03-MP001-24-1 od 6. XI.
2024. (7212)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19, dalje
u tekstu: ZSN), sluzbenik privremeno ovlasten
za obavljanje poslova procelnika Upravnog
odjela za financije, gospodarstvo i provedbu
ITU mehanizma Grada Pula - Pola raspisuje

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za financi-
je, gospodarstvo i provedbu ITU mehanizma
Grada Pula - Pola, Odsjek za opce poslove,
na radno mjesto:

- savjetnik 1. za kadrovske poslove — 1 izvr-
Sitelj/ica na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- posjedovanje ECDL Start certifikata

- poznavanje talijanskog jezika

— polozen drzavni ispit.

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju,
a imaju rodno znacenje, neutralni su i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Natjecati mogu se kandidati obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17).
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili
podrucne (regionalne) samouprave, drzavna
sluzba, javna sluzba, radni odnos, samostalno
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u medunarodnim organizacijama)
ostvareno na poslovima navedenog stupnja
obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.

Visi stupanj obrazovanja (stru¢ne spreme) od
trazenog nije zapreka za prijam u sluzbu, ali
ne moze nadomjestiti trazenu stru¢nu spremu.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit ili ne posjeduju ECDL
Start certifikat, uz uvjet da poloze drzavni ispit
i ECDL Start certifikat u propisanom roku.
Kandidati se primaju u sluzbu uz probni rad
od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljeni kandidati
za iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i16. ZSN-a.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti kod
prijma u sluzbu po posebnim propisima, du-
Zan je pozvati se na to pravo u prijavi na javni
natjecaj radi ostvarivanja prednosti pod jedna-
kim uvjetima u odnosu na ostale kandidate, te
o tome priloziti u presliku: rjeSenje ili potvrdu
o priznatom statusu, dokaz o nezaposlenosti
izdan u vrijeme trajanja ovog javnog natjecaja
i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca, a po potrebi i drugu dokumentaciju
propisanu posebnim zakonom.
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Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj kandidati su duzni priloZiti sljedecu
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice, domovnice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana)

3. preslik diplome

4. dokaz o radnom iskustvu: elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (»ispis staza«) iz koje
je razvidan poslodavac, trajanje staza osigu-
ranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema ili
potvrda poslodavca odnosno druga isprava
(preslik ugovora o radu, rjesenja i sl.) iz koje
je vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima i
u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo.
Napomena: ne dostavljati potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o placi.

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca
od dana objave javnog natjecaja

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke iz ¢lanaka 15.1 16. ZSN-a

7. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu

8. preslik diplome o posjedovanju ECDL Start
certifikata.

Provjera poznavanja talijanskog jezika obavit
ce se na intervjuu.

Zdravstvena sposobnost utvrdit ¢e se na-
knadno.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o cemu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja
provest Ce se testiranje radi provjere znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Svaki kandidat bit ¢e evidentiran Sifrom koja
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova
prezimena i 5 posljednjih brojeva OIB-a kan-
didata (npr. Jozo Jozi¢ 12345678901- J]78901)
te ¢e pod tom $ifrom biti pozvan na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, sukladno
¢lanku 22. stavku 2. ZSN-a smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj, o ¢emu Ce
mu se dostaviti pisana obavijest.

Na web-stranici Grada Pula - Pola www.
pula.hr naveden je opis poslova i podaci o
plaéi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

oglasne stranice

Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploci Gra-
da Pula - Pola, Upravni odjel za financije,
gospodarstvo i provedbu ITU mehanizma
(Pula, Polanijev prolaz 2) najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere objavit ¢e se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata te popis $ifri kandidata koji
imaju pravo pristupiti testiranju. Kandidatima
koji u prijavi na javni natjecaj navedu elektro-
ni¢ku adresu (e-adresa), poziv za testiranje
dostavit Ce se i elektronickim putem.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od
objavljivanja javnog natje¢aja u Narodnim
novinama.
Prijave zajedno s podacima i dokazima
o0 ispunjavanju propisanih uvjeta javnog
natjecaja potrebno je dostaviti na adresu:
Grad Pula - Pola, Pisarnica, Stara trznica
1, 52100 Pula.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog na-
tjeCaja.
Kandidati e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Kandidati podnosenjem prijave daju svoju
suglasnost Gradu Pula - Pola da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obraduje
u svrhu zaposljavanja te da ih moze koristiti
i u svrhu kontaktiranja i objave na internet-
skim stranicama i/ili u javnom glasilu Grada
Pula - Pola.
Prava kandidata i postupanje u odnosu na
njegove osobne podatke kandidat moze vidjeti
na https://www.pula.hr/hr/gdpr/.

Grad Pula - Pola

Klasa: 112-03/24-01/2

Urbroj: 2182-19-24-2 od 6. XI. 2024. (7213)
Na temelju ¢lanaka 17., 19. i 28. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/181112/19 - u
daljnjem tekstu: ZSN), procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Bilice, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Bilice na radno mjesto:

- administrativni referent (1 izvrsitelj/ica),
na odredeno vrijeme - radi zamjene odsutne
sluzbenice tijekom koristenja porodiljnog do-
pusta, s punim radnim vremenom, uz obvezni
probni rad od dva mjeseca.

Opis poslova:

- vodi i izraduje zapisnike sjednica Opéin-
skog vijeca,

- sudjeluje u izradi pisanih akata Op¢inskog
nacelnika,

- vr$i Klasifikaciju i urudzbiranje predmeta,
— obavlja druge poslove koji mu se povjere.
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Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se osoba prima).

1. Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i
raspored na radno mjesto, kandidati moraju
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- polozen drzavni strucni ispit.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
polozen drzavni stru¢ni ispit moze biti pri-
mljena u sluzbu, uz obvezu polaganja ispita
u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.
2. U sluzbu ne moze biti primljena osoba
za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i16. ZSN-a.

3. Na natjeCaj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

4. Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo predno-
sti kod prijma u sluzbu po posebnim propisi-
ma, duzan/na je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Da bi ostvario/la pravo prednosti pri
zapo$ljavanju kandidat/kinja koji ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rje$enje o
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.
5. Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati/
kinje su obvezni prilozZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- izvod iz elektronickog zapisa o radno-prav-
nom statusu (potvrda o podacima evidenti-
ranima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

— preslik potvrde/uvjerenja o poloZenom
drzavnom stru¢nom ispitu

— uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne
vodi istrazni ili kazneni postupak (ne starije
od tri mjeseca od objave javnog natjecaja),
- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
kod njega ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(izjavu nije potrebno ovjeravati),

- dokaz o zdravstvenoj sposobnosti.

6. Prijava na natjecaj sadrzava najmanje: ime
i prezime, te adresu kandidata/kinje, broj
telefona, mobilnog telefona i adresu e-poste
ako je primjenjivo, naznaku da se radi o prijavi
na predmetni natjecaj te vlastoruc¢ni potpis,
uz koji se prilazu prilozi (isprave).
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7. Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj
sposobnosti dostavlja izabrani kandidat/kinja
nakon obavijesti o izboru, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu u sluzbu.
8. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz ovog natjecaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na natjecaj sukladno
¢lanku 21. Zakona i njegova/njena prijava nece
biti razmatrana, te ¢e o tome biti dostavljena
pisana obavijest. Podnositelji/ce nepotpunih
prijava nece biti pozvani na dopunu prijave.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge (isprave) navedene
u tekstu natjecaja.
9. Za kandidate/kinje prijavljene na natje-
¢aj cije su prijave uredne i koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja provest Ce se pret-
hodna provjera znanja i sposobnosti bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta za koje
se osposobljavaju putem pisanog testiranja i
intervjua. Ako kandidat/kinja ne pristupi pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat
¢e se da je povukao/la prijavu na natjecaj.
10. Na web-stranici: www.opcina-bilice.hr do-
stupan je opis poslova te podaci o plaéi radnog
mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti, te
intervju, kao i ostale informacije o natjecaj-
nom postupku. Na web-stranici Op¢ine te na
oglasnoj ploci Opcine Bilice bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata/kinja, intervjua te popis
pravnih izvora za pripremanje kandidata,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
11. Pisane prijave na natjecaj s dokazima
(ispravama) podnose se na adresu: Op¢ina
Bilice, Bosu¢ 2A, 22220 Bilice, u roku od
8 dana od objave u Narodnim novinama,
s naznakom: »Prijava na natjecaj za prijam
u sluzbu administrativni referent u Opcini
Bilice, Jedinstveni upravni odjel, na odredeno
vrijeme.«
12. O rezultatima natjecaja kandidati/kinje ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Opcina Bilice

Klasa: 112-03/24-01/31
Urbroj: 2176-68-04/04-24-1 od 5. XI. 2024.
(7214)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine 76/93, 29/27-ispr.,
47/99 - ispr., 35/08, 127/191 151/22), ¢lanka
37. Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/221101/23 - Uredba), ¢lanka 92. stavka 2.
Statuta Dje¢jeg vrtica Radost Novska, Uprav-
no vijece na svojoj 18. sjednici odrzanoj 5.
studenoga 2024. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Djecjeg vrtica Radost Novska.
Raspisuje se javni natjecaj za izbor i imenova-
nje ravnatelja/ravnateljice Djecjeg vrtica Ra-
dost Novska (u daljnjem tekstu: dje¢ji vrti¢).
Za ravnatelja/ravnateljicu djecjeg vrtica moze
biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijadnjim propisima,

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,57/22 i
101/23 - Uredba),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Za ravnatelja/ravnateljicu ne moze biti ime-
novana osoba za ¢ije zasnivanje radnog od-
nosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23
- Uredba).

Za ravnatelja/ravnateljicu ne moze biti ime-
novana osoba koja prema zakonu kojim se
ureduju trgovacka drustva ne moze biti ¢la-
nom uprave trgovackog drustva.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na mandat
od pet godina, a ista osoba moZe biti ponovno
imenovana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kandidatkinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnom mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika

oglasne stranice
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o nacinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (NN br. 133/97 i 4/98)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja;.

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak sukladno ¢lanku
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/221101/23 - Uredba), ne starije od dana
objave natjecaja

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno
¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju
i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/221101/23 - Uredba), da osobi nije
izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
82/08 1 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kandidatkinja koji bude izabran/a
u obvezi je dostaviti dokaze o ispunjavanju
uvjeta u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kandidatkinjom na ovom natjecaju.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje
samo pod jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
— sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17.,98/19., 84/21
i 156/23.), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https//branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zap0o%C5%A 1ljavanju%20ZOHBDR%202021.
pdf.
- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
broj 84/21.), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 77/92,
27/93, 58/93,2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj potrebno je priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, i rjeSenje, od-
nosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca.
- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta potreb-
no je priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku od
10 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Prijava na javni natje-
¢aj za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce - ne otvarati«, osobno ili po§tom na adresu:
Djedji vrti¢ Radost Novska - Upravno vijece
Ulica Ivane Brli¢ Mazurini¢ 1, 44330 Novska.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natjecaj smatra se da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka iz natjecajne
dokumentacije, a koja ¢e se obradivati isklju-
¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.
Nepotpune i nepravodobne prijave neée se
razmatrati.
Upravno vijeée zadrzava pravo poni$tenja
natjecaja.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavije-
$teni u roku od 45 dana od donosenje odluke
putem mreZne stranice Djecjeg vrtica Radost
Novska: https://radost-novska.hr/.

Djedji vrti¢ Radost Novska

oglasne stranice

Urbroj: DOV-21/2024-40 od 5. XI. 2024.

(7215)
Drzavnoodvjetnicko vijece na temelju ¢lanka
55. stavaka 2., 3. i 4. Zakona o Drzavnoodvjet-
nic¢kom vije¢u (Narodne novine broj 67/2018,
126/2019, 80/2022 i 155/2023, u daljnjem
tekstu: Zakon o Drzavnoodvjetnickom vije-
¢u) u vezi s ¢clankom 41. stavkom 1. Zakona
o Drzavnoodvjetnickom vijecu, objavljuje

OGLAS

slobodnih mjesta zamjenika drzavnih od-
vjetnika

- jednog zamjenika Zupanijskog drzav-
nog odvjetnika u Zupanijskom drzavnom
odvjetnistvu u Dubrovniku, za potrebe rada
Gradansko-upravnog odjela,

- dva zamjenika Zupanijskog drzavnog
odvjetnika u Zupanijskom drzavnom odvijet-
nistvu u Osijeku, za potrebe rada Kaznenog
odjela,

- jednog zamjenika Zupanijskog drzavnog
odvjetnika u Zupanijskom drzavnom odvijet-
nistvu u Splitu, za potrebe rada Kaznenog
odjela,

- jednog zamjenika Zupanijskog drzav-
nog odvjetnika u Zupanijskom drzavnom
odvjetnistvu u Splitu, za potrebe rada Gra-
dansko-upravnog odjela,

- jednog zamjenika Zupanijskog drzavnog
odvjetnika u Zupanijskom drzavnom od-
vjetni$tvu u Velikoj Gorici, za potrebe rada
Kaznenog odjela,

- jednog zamjenika Zupanijskog drzav-
nog odvjetnika u Zupanijskom drzavnom
odvjetni$tvu u Vukovaru, za potrebe rada
Kaznenog odjela,

- dva zamjenika Zupanijskog drzavnog
odvjetnika u Zupanijskom drzavnom odvijet-
ni$tvu u Zagrebu, za potrebe rada Kaznenog
odjela,

- dva zamjenika Zupanijskog drzavnog
odvjetnika u Zupanijskom drzavnom od-
vjetni$tvu u Zagrebu, za potrebe rada Gra-
dansko-upravnog odjela,

- Cetiri zamjenika opcinskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Bjelovaru, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog
odvjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjet-
ni$tvu u Bjelovaru, za potrebe rada Gradan-
sko-upravnog odjela,

- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Opcinskom drzavnom odvjetnistvu
u Cakovcu, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- jednog zamjenika opc¢inskog drzavnog
odvjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjet-
nistvu u Dubrovniku, za potrebe rada Gra-
dansko-upravnog odjela,
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- jednog zamjenika opcinskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Gospicu, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- jednog zamjenika opc¢inskog drzavnog
odvjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjet-
nistvu u Gospicu, za potrebe rada Gradansko-
upravnog odjela,

- dva zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢éinskom drzavnom odvjetnis-
tvu u Metkovicu, za potrebe rada Kaznenog
odjela,

- tri zamjenika opcinskog drzavnog odvjet-
nika u Opcinskom drzavnom odvjetnistvu u
Novom Zagrebu, za potrebe rada Kaznenog
odjela,

- jednog zamjenika opc¢inskog drzavnog
odvjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjet-
ni$tvu u Novom Zagrebu, za potrebe rada
Gradansko-upravnog odjela,

- jednog zamjenika opcinskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Osijeku, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Pazinu, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Pozegi, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- pet zamjenika op¢inskog drzavnog odvjet-
nika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu u
Puli - Pola, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- jednog zamjenika opc¢inskog drzavnog
odvjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjet-
ni$tvu u Puli - Pola, za potrebe rada Gradan-
sko-upravnog odjela,

- Cetiri zamjenika opc¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Sisku, za potrebe rada Kaznenog odjela,

- dva zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Sisku, za potrebe rada Gradansko-upravnog
odjela,

- tri zamjenika opc¢inskog drzavnog odvjet-
nika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu u
Slavonskom Brodu, za potrebe rada Kaznenog
odjela,

- dva zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjet-
nistvu u Slavonskom Brodu, za potrebe rada
Gradansko-upravnog odjela,

- osam zamjenika opcinskog drZavnog od-
vjetnika u Opcinskom drzavnom odvjetnistvu
u Splitu, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- Cetiri zamjenika opcinskog drZavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Splitu, za potrebe rada Gradansko-upravnog
odjela,

- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Sibeniku, za potrebe rada Kaznenog odjela,
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- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog
odvjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjet-
niétvu u Sibeniku, za potrebe rada Gradansko-
upravnog odjela,

- dva zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Varazdinu, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- dva zamjenika opc¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Velikoj Gorici, za potrebe rada Kaznenog
odjela,

- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog
odvjetnika u Op¢inskom drzavnom od-
vjetni$tvu u Vinkovcima, za potrebe rada
Kaznenog odjela,

- tri zamjenika op¢inskog drZavnog odvjet-
nika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu u
Virovitici, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog
odvjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjet-
ni$tvu u Virovitici, za potrebe rada Gradan-
sko-upravnog odjela,

- jednog zamjenika op¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Opcinskom drzavnom odvjetniStvu
u Vukovaru, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- dva zamjenika opc¢inskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Zadru, za potrebe rada Kaznenog odjela,
- Cetiri zamjenika opcinskog drZavnog od-
vjetnika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Zadru, za potrebe rada Gradansko-upravnog
odjela,

- Cetiri zamjenika opcinskog drzavnog od-
vjetnika u Op¢inskom gradanskom drzavnom
odvjetnistvu u Zagrebu,

- devetnaest zamjenika opcinskog drzav-
nog odvjetnika u Op¢inskom kaznenom
drzavnom odvjetnistvu u Zagrebu.
Kandidati za zamjenika Zupanijskog drzavnog
odvjetnika moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka
51. stavka 2. i ¢lanka 52. stavka 2. i ¢lanka
54. Zakona o Drzavnoodvjetnickom vije¢u.
Kandidati za zamjenika Zupanijskog drzavnog
odvjetnika prijavi trebaju priloZiti:

1. podatke o radu kandidata (zivotopis)

2. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
3. diplomu o zavr§enom diplomskom sveu-
¢ilisnom studiju prava

4. svjedodzbu o polozenom pravosudnom
ispitu

5. uvjerenje drzavnog odvjetnistva ili drugog
pravosudnog tijela da je kandidat obnasao
pravosudnu duznost najmanje deset godina
ili viSe uvjerenja iz kojih se vidi ispunjenje
ovog uvjeta

6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak,
ne starije od $est mjeseci.

Kandidat za zamjenika Zupanijskog drzavnog
odvjetnika koji u trenutku prijave na oglas ne
obnasa drzavnoodvjetnicku duznost prijavi
treba priloziti i pisanu vlastoru¢no potpisanu
izjavu kojom daje suglasnost za provodenje
sigurnosne provjere iz ¢lanka 57. stavka 9.
Zakona o Drzavnoodvjetnickom vijecu.
Kandidati za zamjenika op¢inskog drzavnog
odvjetnika moraju ispunjavati uvjete iz clanka
51. stavka 2., ¢lanka 52. stavka 1. i 56. stavka
1. Zakona o Drzavnoodvjetnickom vije¢u.
Kandidati za zamjenika op¢inskog drzavnog
odvjetnika prijavi trebaju priloziti:
1. podatke o radu kandidata (Zivotopis)
2. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
3. diplomu o zavr§enom diplomskom sveu-
¢iliSnom studiju prava
4. svjedodzbu o polozenom pravosudnom
ispitu
5. potvrdu o zavr$enoj Drzavnoj $koli za pra-
vosudne duznosnike
6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak,
ne starije od $est mjeseci.
Kandidat za zamjenika op¢inskog drzavnog
odvjetnika treba priloziti i pisanu vlastoru¢no
potpisanu izjavu kojom daje suglasnost za
provodenje sigurnosne provjere iz ¢lanka
56.a stavka 6. 1 7. Zakona o Drzavnoodvjet-
nickom vijecu.
Na oglasena slobodna mjesta zamjenika dr-
zavnih odvjetnika prijave mogu podnijeti
osobe obaju spolova.
Kada pripadnici nacionalnih manjina pod-
nose prijavu na slobodno mjesto zamjeni-
ka drzavnog odvjetnika mogu se pozvati, u
skladu s ¢lankom 53. stavkom 2. Zakona o
Drzavnoodvjetnickom vijecu, na ostvarivanje
prava koja im pripadaju prema odredbama
ustavnog zakona kojima se ureduju prava
nacionalnih manjina.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjete
za zamjenika drzavnog odvjetnika da u roku
od 15 dana od objave oglasa u Narodnim
novinama podnesu prijavu s dokazima o is-
punjavanju uvjeta za imenovanje.
Isprave koje je kandidat duzan priloziti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom
presliku.
Nepravovremene, nepotpune i prijave kod
kojih natje¢ajna dokumentacija nije prilozena
u izvorniku ili ovjerenom presliku, te prijave
kandidata koji ne ispunjavaju propisane uvjete
nece se razmatrati.
Prijave s priloZzenim ispravama podnose se
Drzavnoodvjetnickom vijec¢u, Ulica grada
Vukovara 49, 10000 Zagreb, s naznakom
»Imenovanje zamjenika drzavnog odvjetni-
ka - oglas« (navesti broj Narodnih novina).
Drzavnoodvjetnicko vijece

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

Urbroj: 01-2741/24 od 6. XI. 2024.  (7216)
Na temelju odluka Upravnog vijeca Zavoda
za javno zdravstvo Zadar, oznake broj: 02-
2695/24 od 30. 10. 2024. god. i oznake broj:
02-2740/24 od 5. 11. 2024. god., Zavod za
javno zdravstvo Zadar, 23000 Zadar, Ljudevita
Posavskog 7A, objavljuje

NATJECAJ

Ad 1. za zaposljavanje na odredeno vrijeme
do povratka radnice s bolovanja na radnom
mjestu III. vrste:

- referent za administrativne poslove, 1
izvriitelj/ica u Zavodu za javno zdravstvo
Zadar. Mjesto rada: Zadar.

Ad 2. za zapo$ljavanje na odredeno vrijeme
do povratka radnice s bolovanja na radnom
mjestu II. vrste:

- zdravstveni radnik prvostupnik u javnom
zdravstvu 2, bacc. sestrinstva, 1 izvrsitelj/ica
s polozenim stru¢nim ispitom i ¢lanstvom u
Hrvatskoj komori medicinskih sestara u Sluzbi
za $kolsku i adolescentnu medicinu. Mjesto
rada: podrucje Zadarske Zupanije.

Uvijeti za kandidate ad 1.:

— zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje eko-
nomskog, upravnog ili opéeg usmjerenja,

- radno iskustvo: 1 godina

- vozacki ispit B-kategorije.

Uvjeti za kandidate ad 2.:

— zavr$en preddiplomski studij sestrinstva
- radno iskustvo: 1 godina

— vozacki ispit B-kategorije.

Svi kandidati uz prijavu za zaposljavanje oba-
vezno dostavljaju:

— Zivotopis

- domovnicu

- rodni list

— preslik odgovarajuc¢eg dokumenta kojim
dokazuju zavrseno obrazovanje

— uvjerenje o radnom stazu odnosno ste¢enom
iskustvu u struci (izdaje Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje)

- uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut
istrazni ili kazneni postupak (ne starije od
tri mjeseca)

- preslik vozacke dozvole.

Kandidati ad 2. jo$ i:

- odobrenje za samostalan rad — Hrvatska
komora medicinskih sestara

— uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 138/12 i 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave se podnose osobno na urudzbeni zapi-
snik Zavoda ili dostavljaju po$tom na adresu:
Zavod za javno zdravstvo Zadar, 23000 Zadar,
Ljudevita Posavskog 7A, s naznakom »Za
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natjecaj — zaposljavanje na odredeno vrijeme
naradnom mjestu ___ (navesti radno mjesto
za koje se podnosi prijava)«.

Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati
su duzni dostaviti uz prijavu za zapogljavanje
u presliku, s obvezom dostave izvornih do-
kumenata prilikom potpisivanja ugovora o
radu. Osoba koja nije podnijela pravovremenu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj, o ¢emu joj se dostavlja
pismena obavijest.

Krajnji rok za podnosenje molbi je 16. 11.
2024. god.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i
potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz na-
tjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj, o cemu joj se dostavlja pismena
obavijest.

Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati
su duzni dostaviti uz prijavu za zapogljavanje
u preslici, s obvezom dostave izvornih doku-
menata prilikom potpisivanja ugovora o radu.
Kriteriji za odabir:

- kandidati koji ispunjavaju sve uvjete bit e
pozvani na selekcijski intervju

- uz ispunjavanje svih uvjeta, sukladno po-
sebnim zakonima, prednost ispred svih kan-
didata ostvaruju osobe na temelju posebnih
zakona, a §to obvezno dokazuju preslikom
odgovarajuceg dokumenta

— da bi ostvarila pravo prednosti pri zaposlja-
vanju, osoba iz ¢l. 102. st. 1. — 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23) uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. navedenog zakona.
Popis dokaza na temelju kojih se ostvaruje
prednost dostupan je na internetskoj stanici
Ministarstva branitelja, poveznica https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

O rezultatima natjecaja kandidati/kandidat-
kinje ce biti obavijesteni/obavijestene u roku
od 8 dana od isteka natjecaja.

Zavod za javno zdravstvo Zadar dostavlje-
ne podatke osoba prijavljenih na natjecaj
obraduje u skladu s odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge svrhe se nece koristiti.
Prije sklapanja ugovora o radu poslodavac
je ovlasten izabranog kandidata uputiti na
lije¢nicki pregled u Medicinu rada radi utvr-
divanja odgovarajuce zdravstvene sposobnosti
za rad na ovom radnom mjestu s posebnim
uvjetima rada.

oglasne stranice

U slucaju utvrdenja zdravstvene nesposob-
nosti izabranog kandidata poslodavac ¢e
ponistiti odluku o izboru te odabrati prvog
sljedeceg najbolje ocijenjenog kandidata u
ovom postupku.
Ovaj natjecaj se u cjelovitom tekstu objavljuje
na sluzbenim internetskim stranicama Zavoda
za javno zdravstvo Zadar, www.zjz-zadar.hr, te
na oglasnim stranicama Narodnih novina, a
istovremeno u skracenom obliku na oglasnoj
plo¢i i internetskim stranicama HZZ-a, te na
oglasnim stranicama Zadarskog lista.
Zavod za javno zdravstvo Zadar

Klasa: 100-01/24-01/2

Urbroj: 251-58-10207-24 od 6. XI. 2024.
(7217)

SveuciliSte u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-

tematicki fakultet Zagreb, Horvatovac 102a

raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu II. vrste — knjiZnicarski suradnik,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, uz uvjet probnog rada od tri mjese-
ca, u Sredi$njoj knjiznici za fiziku na PMF-u,
Fizickom odsjeku - 1 izvrsitel].
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se isklju¢ivo mreznom
poveznicom: https://posao.pmf.hr/opening-
login?openingUUID=aalb7eaf-befa-47fb-
95dd-8d542£365b4f.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 100-01/24-01/06
Urbroj: 2140-4-3/1-24-5 od 6. XI. 2024.
(7218)
Na temelju ¢lanaka 24. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,
04/18, 112/19) u postupku provedbe natjecaja
za prijem namjestenika u sluzbu na neodre-
deno vrijeme na radno mjesto — pomoc¢ni
radnik na ¢iS¢enju javnih povrsina, procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Orosla-
vja, OIB: 86505626714 donijela je
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ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA
L

Ponistava se natjecaj za prijem u sluzbu na
neodredeno vrijeme, na radno mjesto — po-
mo¢ni radnik na ¢i$¢enju javnih povrsina,
raspisan natjecajem za prijem u sluzbu od
7.10.2024., klasa: 100-01/24-01/06, urbroj:
2140-4-3/1-24-1, objavljen u Narodnim no-
vinama br. 116/24, 9. 10. 2024. i na mreznoj
stranici Grada Oroslavja.

II.
Protiv odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
III.
Odluka dostavit ¢e se svim kandidatima koji
su se javili na natjecaj te ¢e se objaviti u Na-
rodnim novinama i na mreznim stranicama
Grada Oroslavja.
Grad Oroslavje

(7219)
NATJECA]

1. za izbor jednog izvrsitelja (m/z) na radno
mjesto voditelj ustrojstvene jedinice 4, interni
naziv: polozaj L. vrste: voditelj ostalih ustroj-
stvenih jedinica - voditelj Botanickog vrta,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, u Farmaceutskom botanickom vrtu
Fran KuSan

2. za izbor dva izvrsitelja (m/z) na radno
mjesto: suradnik na projektu (mladi istra-
Zival), na odredeno vrijeme do 30. rujna
2025., u punom radnom vremenu, za potrebe
projekta: »Kolaborativno istrazivanje i razvoj
inovativnog proizvoda za lijeCenje glaukoma i
povezane bolesti povrsine oka — GlauCollab« u
okviru programa »Ciljana znanstvena istrazi-
vanja« (NPOO.C3.2.R3-11.04.0013), voditeljica
prof. dr. sc. Jasmina Lovri¢ na Zavodu za
farmaceutsku tehnologiju.

Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu http://www.pharma.
unizg.hr/hr/natjecaji/.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja podnose se u elektroni¢kom obliku
na e-adresu: dekanat@pharma.hr, neposredno
ili postom (preporucena posiljka), na adresu:
SveuciliSte u Zagrebu Farmaceutsko-bioke-
mijski fakultet, Dekanat, Ante Kovacica 1
(privremena adresa Ulica kneza Mislava 16),
Zagreb. Prijave se podnose s naznakom za
tocku 1. »Za natjecaj - voditelj Botanickog
vrta« u roku od 12 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, dok je rok za podno-



STRANICA 32 - BROJ 129

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

$enje prijava za tocku 2. »Za natje¢aj — surad-
nik na projektu (mladi istrazivac) - projekt
GlauCollab« u roku od 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
SveuciliSte u Zagrebu
Farmaceutsko-biokemijski fakultet

Klasa: 100-01/24-02/02

Urbroj: 251-498-03-02-01-24-22 od 6. XI.
2024. (7220)
Hrvatsko katolicko sveuciliste raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
javni sluzbenik na radnom mjestu IV. vrste
- (istac - spremac u Odsjeku za pomocne
poslove, Odjelu za opée poslove u Sluzbi za
pravne, kadrovske i opée poslove, na neodre-
deno vrijeme s punim radnim vremenom uz
probni rad od jednog mjeseca - 2 izvrsitelja.
Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto
trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:

— zavr$ena srednja Skola ili osnovna $kola.
U prijavi na natjecaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natjecaj pristupnici moraju
priloziti:

— Zivotopis

- domovnicu ili drugi dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o zavr$enom osnovnoskolskom ili
srednjoskolskom obrazovanju

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci)

— elektronicki zapis, odnosno preslik potvrde o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i pot-
pune te kandidate s liste upucuje na usmeno
testiranje (intervju).

Kandidat koji nije pristupio usmenom testira-
nju vise se ne smatra kandidatom u postupku.
Pristupnici natjecaja o usmenom testiranju
bit ¢e obavjesteni telefonskim putem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zakonske prepreke.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.
Opis poslova i podatci o placi radnog mjesta
navedeni su na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista www.unicath.hr.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, duzan je uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Rjesenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na mreznoj stra-
nici Hrvatskog katolickog sveucilista www.
unicath.hr te se dostava svim kandidatima
smatra obavljenom istekom osmoga dana od
javne objave na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Hrvatsko katolicko sveuciliSte
kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati i obradivati podatke u svrhu pro-
vodenja postupka za zaposljavanje, sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Opce ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18) te Pravilnika o obradi i zastiti osobnih
podataka Hrvatskog katolickog sveucilista.
Sveudiliste ¢e osobne podatke pristupnika
prikupljati i obradivati samo u mjeri u kojoj
je to potrebno za vrednovanje pristupnika
te sukladno uvjetima natjecaja. Prikupljeni
osobni podaci pristupnika nece se koristiti
ni obradivati u druge svrhe.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama. Prijava
na natjecaj se, uz prilozenu navedenu doku-
mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca
dostupnog na poveznici Hrvatskog katolickog
sveucilista https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto s naznakom: »Za natjecaj
objavljen u Narodnim novinama (navesti
broj Narodnih novina)«.

Hrvatsko katolicko sveuciliste

Klasa: 100-01/24-2/0002

Urbroj: 380-1/1-23-0010 od 5. XI. 2024.
(7221)

Na temelju ¢lanka 32. stavka 1., tocke 12.

Statuta Fakulteta hrvatskih studija, Fakul-

tet hrvatskih studija SveuciliSta u Zagrebu

raspisuje

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

NATJECA]J

radi izbora jednoga:

1. nastavnika na slobodno radno mjesto re-
dovitoga profesora u znanstvenom podrudju
drustvene znanosti, znanstveno polje peda-
gogija, za rad na Odsjeku za komunikologiju
i Odsjeku za povijest Fakulteta hrvatskih
studija, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu;

2. nastavnika na slobodno radno mjesto
docenta u znanstvenom podrudju drustvene
znanosti, znanstveno polje komunikacijske
znanosti, za rad na Odsjeku za komunikolo-
giju Fakulteta hrvatskih studija, na neodre-
deno vrijeme, u punom radnom vremenu;
3. nastavnika na slobodno radno mjesto
docenta u znanstvenom podrucju huma-
nistickih znanosti, znanstveno polje povi-
jest, za rad na Odsjeku za komunikologiju
i Odsjeku za povijest Fakulteta hrvatskih
studija, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu;

4. suradnika na slobodno suradnicko radno
mjesto asistenta u znanstvenom podrucju
drustvene znanosti, znanstveno polje psi-
hologija, za rad na Odsjeku za psihologiju
Fakulteta hrvatskih studija, na odredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu.

Uvjeti

Pristupnik pod 1. do 4. mora ispunjavati uvjete
iz Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine broj 119/22) te
Statutom SveuciliSta u Zagrebu i Fakulteta
hrvatskih studija.

Prijavni rok za tocke 1. do 4. je 30 dana od
objave u Narodnim novinama. Na prijavi
navesti: ime i prezime, »za natjecaj — stu-
deni 2024.« i tocka za koju se prijavljuje na
e-adresu: dekanov.ured@ths.hr. Nepravodobne
i nepotpune zamolbe ne ¢e se razmatrati. O
rezultatima pristupnici bit ¢e obavijesteni na
e-adresu koju naznace u zamolbi. Na natjecaj
se mogu ravnopravno javiti osobe obaju spolo-
va. Prijavom na natjecaj pristupnik je suglasan
da Fakultet hrvatskih studija mogu prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati njegove podatke
u provedbi natjecajnoga postupka.

Prednost Ce se dati pristupniku:

Za tocku 2: s iskustvom izvodenja prakticke
i teorijske nastave u visokoskolskom obra-
zovanju iz predmeta komunikologke struke,
ste¢enim doktoratom znanosti iz znanstve-
noga polja informacijskih ili komunikacijskih
znanosti te znanstvenim i prakti¢nim radom
na podrudjima interkulturalne i medijske
komunikacije te komunikacije u meduna-
rodnim odnosima.

Za to¢ku 3: s iskustvom izvodenja nastave
na visokom ud¢ili$tu iz nastavnih predme-
ta komunikoloske i historiografske struke,



PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

usavrsavanjem u inozemstvu i znanstvenim
interesom na hrvatsku kulturnu povijest 19.
stoljeca.
Za tocku 4: s istrazivackim interesom iz
podrugja socijalne psihologije i psihologije
licnosti.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zaposljavanju u skladu sa Zakonom o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata
i clanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21) duzni su priloziti dokumenta-
ciju o ispunjavanju uvjeta. (¢lanak 103. link:
https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvat-
skim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-
%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A 1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Dokazi koji se prilazu
Zatocke 1. do 4.: vlastoru¢no potpisana zamo-
Iba (navesti: ime i prezime, nadnevak i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona/
mobitela, e-adresa); vlastoru¢no potpisan
zivotopis; dokaz o drzavljanstvu, a stranac
dokaz o poznavanja hrvatskoga jezika (ra-
zina C1); preslici svih diploma i dokazi o
ispunjavanju uvjeta i prednosti, potvrda o
nekaznjavanju te potvrda HZMO-a o rad-
nom stazu, vlastoru¢no potpisano izvjesce
o dosadasnjem znanstvenom, nastavnom i
struénom radu; popis radova u PDF-u; radovi
relevantni za izbor u elektronickom obliku;
preslike prethodnih izbora na radno mjesto.
Napomena
Fakultet hrvatskih studija koristit ¢e se i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje-
¢ajnoga postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Natjecajna
dokumentacija, odnosno podatci o pristupni-
cima ¢uvaju se Sest mjeseci od zavrsetka natje-
¢aja, a u slucaju sudskoga ili sli¢noga postupka
do zavrsetka toga postupka. Nakon isteka roka
¢uvanja dokumentacija se unistava, s tim da
svaki pristupnik po isteku roka ¢uvanja moze
preuzeti svoju dokumentaciju. Rezultati na-
tjeCajnog postupka objavit ¢e se na mreznoj
stranici Fakulteta hrvatskih studija, www.ths.
unizg.hr. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet hrvatskih studija

oglasne stranice

(7222)
Na temelju odluke klasa: 02-22/24-02-2/5;
urbroj: 100-01/24-1 i odluke klasa: 02-22/24-
02-2/12; urbroj: 100-01/24-1, Institut za me-
dicinska istrazivanja i medicinu rada, Zagreb,
Ksaverska cesta 2, raspisuje

NATJECAJ

za izbor:

1. na suradnicko radno mjesto visi asistent,
za podrudje rada »Znanost o zracenju — Ra-
zvoj instrumentacije i metoda u medicinskoj
fizici«, na odredeno vrijeme - 2 izvrsitelja.
Obvezni uvjeti izbora: zavr$en sveu¢ilisni
diplomski studij fizike ili elektrotehnike ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij fizike ili elektrotehnike, zavr$en
sveu(ilisni doktorski studij (doktorat znanosti)
iz podrudja fizike ili elektrotehnike.
Prednosti: sklonost eksperimentalnom radu,
iskustvo u podru¢ju medicinske fizike ili ra-
zvoju elektronickih uredaja.

2. na suradnicko radno mjesto asistent, za
podrucje rada »Biokemija i biologija antidota
aktivnih u srediSnjem Ziv¢anom sustavug, na
odredeno vrijeme - 1 izvrsitel).

Obvezni uvjeti izbora: zavr$en diplomski ili
integrirani sveucili$ni studij iz podruéja ke-
mije, biokemije, biotehnologije, molekularne
ili eksperimentalne biologije, ukupan prosijek
ocjena na preddiplomskom i diplomskom
sveucilisnom studiju koji osigurava upis po-
slijediplomskog sveucili$nog (doktorskog)
studija kemija (biokemija), znanje engleskog
jezika u govoru i pismu.

Prednosti: dosadasnja priznanja, nagrade i
sli¢no za izvrsnost u studiranju, sudjelovanje
u znanstveno-istrazivackom radu, izlaganja
na znanstvenim konferencijama, iskustvo
rada u laboratoriju, preporuka profesora ili
znanstvenika.

3. na stru¢no radno mjesto stru¢ni suradnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju, za
podrudje rada »Znanost o zracenju — Razvoj
instrumentacije«, na odredeno vrijeme - 1
izvrsitelj.

Obvezni uvjeti izbora: zavr$en diplomski stu-
dij elektrotehnike, znanje engleskog jezika
u govoru i pismu, znanje rada na ra¢unalu
Prijava na natjecaj treba sadrzavati:

— Zivotopis (op¢i podaci, podaci o $kolovanju,
ste¢ena sprema i akademski stupanj);

— dokaz o stru¢noj spremi i/ili akademskom
stupnju;

- dokaz o znanju engleskog jezika;

— dokaz o prosjeku ocjena tijekom studiranja
za tocku 2. natjecaja;

- dokaze prema dodatnim kriterijima ako
je primjenjivo.
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Pristupnici na natjecaj trebaju ispunjavati
opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa,
uvjete propisane natjecajem, uvjete propisane
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (NN br. 119/22).
Prijave s trazenim dokumentima i prilozima
dostavljaju se elektronickim putem objedinje-
ni u jednoj.pdf datoteci s naznakom »natje¢aj
za radna mjesta — studeni« te oznakom rad-
nog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, na
adresu natjecaji@imi.hr.
Rok za dostavu prijava je 30 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na zenski i muski rod.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti oba-
vijesteni po zavrSetku natjecaja u zakonskom
roku putem sluzbene internetske stranice
Instituta.
Sve dodatne informacije mogu se dobiti na
adresi Instituta, telefon: 01/4682-505.
Institut za medicinska
istrazivanja i medicinu rada, Zagreb

(7224)
Na temelju Zakona o zdravstvenoj zastiti i Pra-
vilnika o mjerilima za prijam specijalizanata
(NN 83/15), sukladno Planu specijalizacija
za 2023. godinu, klasa: 131-01/23-01/126,
urbroj: 534-07-2-2/7-23-02 od 18. svibnja
2023. godinu, nadopune Plana specijalizacija
za 2023. godinu, klasa: 131-01/23-01/126,
urbroj: 534-07-2-2/7-23-03 od 15. rujna 2023.
godinu i urbroj: 534-07-2-2/7-23-05 od 02.
studenoga 2023. godine, ravnatelj Klinickog
bolnickog centra Rijeka prof. dr. sc. Alen Ru-
zi¢, dr. med., raspisuje

NATJECAJ

za prijam djelatnika radi obavljanja specija-
lizacije iz medicinske genetike — 1 izvrsitelj.
Op¢i uvjeti koji pristupnici za odobrenje spe-
cijalizacije moraju ispunjavati:

- zdravstveni radnik sa zavrdenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, doktor medicine
- odobrenje za samostalan rad.

Pristupnici su uz zamolbu i zivotopis duzni
priloziti preslike sljede¢ih dokumenata:

1. diploma fakulteta

2. uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu
3. odobrenje za samostalan rad.

4. prijepis poloZenih ispita na studiju

5. potvrda o op¢em prosjeku ocjena tijekom
studija te trajanja studija
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6. potvrda o nagradama za vrijeme studija
(rektora ili dekana)

7. potvrda o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija (doktorski studij: upis, upis
2. godine, upis 3. godine, doktor znanosti)
8. popis objavljenih radova i kopije radova;
za radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI po-
trebna je potvrda o indeksiranosti iz knjiznice
Medicinskog fakulteta ovjerena pecatom i
potpisom odgovorne osobe

9. ugovor o radu ako je pristupnik radio u
primarnoj zdravstvenoj zastiti i/ili u bolnickoj
zdravstvenoj zastiti

10. potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje — elektronicki ispis podataka o
radnom stazu (ne stariju od 30 dana od dana
objave natjecaja)

11. potvrda ovlastene ustanove Medicine rada
o provedenom psihologijskom testiranju (po-
pis ovlastenih ustanova - ordinacija medicine
rada na web-stranicama HZZO), ne stariju
od 30 dana

Natjecaj se provodi sukladno odredbama Pra-
vilnika o mjerilima za prijam specijalizanata
(NN br. 83/15).

Bodovanje i razgovor obavlja se samo za one
pristupnike koji su podnijeli potpunu obveznu
dokumentaciju u roku odredenom ovim na-
tje¢ajem. Na razgovoru su pristupnici obvezni
predociti povjerenstvu izvornike navedenih
dokumenata.

S izabranim pristupnikom zaklju¢uje se ugo-
vor 0 medusobnim pravima i obvezama i
ugovor o radu na neodredeno vrijeme, uz
uvjet probnog rada od Sest mjeseci.

Klinicki bolnicki centar Rijeka pridrzava pravo
dodatnih testiranja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zaposljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu
priloziti dokaze iz kojih je vidljiva osnova
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1.-
3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga
zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zapo$ljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka
49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br.157/13, 152/14, 38/18,
32/20), duzni su se pozvati na cl. 9. istog za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku
o sadrzaju i nacinu vodenja ocevidnika za-
poslenih osoba s invaliditetom (NN 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika
obraduje u skladu sa odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podatka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
KBC Rijeka pridrzava pravo, djelomic¢no ili u
cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natje-
¢aj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet ¢e se iz raz-
matranja a natje¢ajna dokumentacija bit ¢e
vracena kandidatima.
Pristupnici su duzni dostaviti elektronsku
adresu zbog nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati
su duzni pratiti svoju elektroni¢ku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Lista pristupnika s istaknutim bodovima i
odluka o izboru specijalizanata bit ¢e objav-
ljeni na web-stranicama i oglasnim plo¢ama
klinika/klinickog zavoda za koju je specijali-
zacija raspisana.
Krajnji rok za podnosenje prijave na natjecaj
je do 19. studenoga 2024. godine.
Prijave kandidata podnose se na adresu: Kli-
nicki bolnicki centar Rijeka, Rijeka, Kresimi-
rova 42, preporu¢enom postom ili osobno
u pisarnici KBC-a Rijeka (prizemlje zgrade
Ravnateljstva), isklju¢ivo u zatvorenoj omot-
nici s naznakom »Ne otvarati — natjecaj za
specijalizaciju iz «
Klinicki bolnicki centar Rijeka

oglasne stranice
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(7225)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22), Dom »Mali Kartec,
Lina Bolmar¢ic¢a 1, 51500 Krk (u daljnjem
tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto
1. njegovateljica, 1 izvrsitelj (m/z), na puno
radno vrijeme, mjesto rada Rab.
Cjeloviti tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na oglasnoj plo¢i Doma
i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Pisane prijave na natjecaj s obveznim prilo-
zima podnose se postom ili osobno na adresu
Doma, s naznakom »Natjecaj za zasnivanje
radnog odnosa«. O rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti obavijesteni na isti nacin
i u istom roku.

Dom »Mali Kartec« Krk

Urbroj: 2170/01-62-02-02/01-24-1 od 8. XL
2024. (7226)
Na temelju ¢lanka 25. Statuta Centra za re-
habilitaciju Rijeka od 24. 1. 2024., ravnate-
ljica Centra za rehabilitaciju Rijeka raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zashivanje radnog odnosa za radno mjesto
1. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - psiholog, 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno
puno radno vrijeme
2. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - odgajatelj, 1 izvrsitelj (m/Z), na neodre-
deno puno radno vrijeme
3. zdravstveni radnik u sustavu socijalne
skrbi - medicinska sestra/tehnicar, 1 izvrsi-
telj (m/z), na neodredeno puno radno vrijeme
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na oglasnoj ploci Centra
i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na
mreznoj stranici Centra na adresi: http://
www.czrr.hr/dokumenti/natjecaji-2/.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Pisane prijave na natjecaj s obveznim prilo-
zima podnose se postom ili osobno na adresu
Centra, s naznakom »Natjecaj za zasnivanje
radnog odnosa«. O rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti obavijesteni na isti na¢in
i u istom roku.

Centra za rehabilitaciju Rijeka
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Klasa: 112-01/24-01/09
Urbroj: 2145-05-02-24-8 od 7. XI. 2024.
(7227)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i (Narodne novine broj 10/97., 107/07.,
94/13., 98/19., 57/22. 1 101/23.), ¢lanka 50.
Statuta Djecjeg vrtica Biser Lastova te Od-
luke o raspisivanju natjecaja za imenovanje
ravnatelja/ice Dje¢jeg vrti¢a Biser Lastova
klasa: 112-01/24-01/09, urbroj: 2145-05-02-
24-7 od 7. studenoga 2024. godine, Upravno
vijece Djecjeg vrtic¢a Biser Lastova, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dje¢jeg
vrti¢a Biser Lastova - 1 izvrsitelj (m/z), na
puno radno vrijeme od 40 sati tjedno.

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava uvjete:

- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a. sveucili$ni diplomski studij ili

b. integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c. specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d. preddiplomski sveucili$ni studij za od-
gojitelja ili

e. stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a strucna sprema odgojitelja u skladu s
prija$njim propisima,

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju,
- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrti¢a ne moze biti
imenovana osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrticu
postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju.
Ravnatelja/icu imenuje i razrje$ava Op¢inska
nacelnica na prijedlog Upravnog vijeca.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Smjestaj: osiguran

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj,
potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 32.
Pravilnika o nacdinu i uvjetima polaganja
stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih surad-

oglasne stranice

nika u dje¢jem vrti¢u (Narodne novine broj
133/97.14/98.)

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
odnosno potvrdu o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje), ne stariji od dana
objave javnog natjecaja

- uvjerenje nadleznog suda, da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, sukladno
¢lanku 25. stavak 2. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju, ne stariji od dana objave
natjecaja

- uvjerenje nadleznog suda, da se protiv kan-
didata ne vodi prekrsajni postupak, sukladno
¢lanku 25. stavku 4. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju, ne stariji od dana objave
natjecaja

- vlastorucno potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat koji bude izabran u obvezi je dosta-
viti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku
ili ovjerenom presliku.

Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Rije¢i i pojmovi koridteni u natjecaju koji
imaju rodno znacenje, jednako se odnose na
muski i Zenski spol.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, te imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.,
98/19.184/21.), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima potrebnim za ostva-
rivanje prava prednosti pri zaposljavanju na-
laze se na poveznici: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf

- sukladno ¢lanku 48. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), uz prijavu na natjecaj duz-
na je priloziti osim dokaza o ispunjavanju tra-
Zenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne
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na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
— sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), uz prijavu na natjecaj duzna je pri-
loziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeenje, odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
o0 tome na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca
- sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18.132/20.), uz prijavu na natjecaj duzna
je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja dostavljaju se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama, u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Javni natjecaj za ravnatelja/icu Djecjeg vrtica
Biser Lastova — ne otvarati«, na adresu: Op¢ina
Lastovo, Dolac 3, 20290 Lastovo.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natje-
¢aj nece se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Kandidate prijavljene na natjecaj, koji ispu-
njavaju formalne uvjete natjecaja, pozvat ¢e
se na intervju s Upravnim vije¢em.
O mjestu i vremenu odrzavanja intervjua
kandidati ¢e biti obavijesteni putem mrezne
stranice Djecjeg vrtica Biser Lastova https://
lastovo.hr/djecji-vrtic/obavijesti/.
Kandidat koji ne pristupi intervjuu, smatrat
¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Prijavom na natjecaj kandidati su izric¢ito
suglasni da Dje¢ji vrti¢ Biser Lastova moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provedbe natjecajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavije-
$teni u roku 45 dana od isteka roka za pod-
nosenje prijave.

Djedji vrtic¢ Biser Lastova
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Klasa: 112-01/24-01/2

Urbroj: 114-02-24-02 od 6. XI. 2024. (7228)
Na temelju ¢lanka 30. Statuta Medimurskog
Veleucilista u Cakovcu i ¢lanka 10., stavka 5.
Pravilnika o provedbi postupaka zaposljavanja
na Medimurskom veleuéilistu u Cakovcu,
Medimursko veleudiliste u Cakovcu raspisuje
i objavljuje

NATJECAJ

za zapo$ljavanje jednog izvrsitelja (m/Z) na
radno mjesto I. vrste — stru¢ni savjetnik
(odredene struke ili za odredene poslove -
Istrazivad) u struéno-istrazivackim centrima,
u punom radnom vremenu, na odredeno
vrijeme od godinu dana, uz probni rok od
$est mjeseci, uz mogucnost produljenja rad-
nog odnosa.

1. Kandidati moraju ispunjavati sljedece
uvjete: zavr$en diplomski sveucilisni studij
ili integrirani diplomski sveucili$ni studij
ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij u
podru¢ju drustvenih, prirodnih, tehnickih ili
biotehnickih znanosti ili VSS stecena sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatno-
sti i visokom obrazovanju; 1 godina radnog
iskustva; aktivno znanje engleskog jezika i
poznavanje rada na ra¢unalu.

2. Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju
priloziti zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi,
dokaz o radnom iskustvu, domovnicu i potvr-
du o0 nekaznjavanju (ne stariju od 6 mjeseci).
3. Rok za podnosenje prijava je 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.

4. Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se osobno u pisarnicu Veleudilista 1.
kat, soba 120, ili preporu¢enom po$tom na
adresu: Medimursko veleuciliste u Cakoveu,
Bana Josipa Jelaci¢a 22/a, 40000 Cakovec s
naznakom »Za natjecaj«.

5. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisi-
ma duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo i priloziti potrebne dokumente.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21) obvezan je uz prijavu dostaviti
dokaze iz clanka 103. istog zakona.

Popis dokaza kojima se dokazuje da su ispu-
njeni uvjeti za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju dostupni su na povezni-
ci Ministarstva hrvatskih branitelja: popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju-ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

(Narodne novine br. 84/21) obvezan je uz
prijavu dostaviti dokaze propisane ¢lankom
49,, st. 1. istog zakona, a koji su objavljeni na
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja popis
dokaza - civilni stradalnici Domovinskog rata.
6. Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
i nepravovremene prijave, kao i osobe ¢ija
prijava ne zadovoljava formalne uvjete natje-
Caja ne smatraju se kandidatima prijavljenim
na natjecaj.
7. Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08)
8. O rezultatima izbora kandidati prijavljeni
na natjecaj bit ¢e obavijesteni u zakonskom
roku.
9. § izabranim kandidatom sklapa se ugovor
o radu na odredeno vrijeme u trajanju od
godine dana, uz uvjet probnog rada od $est
mjeseci uz mogucénost produljenja radnog
odnosa.
10. Natjecajni postupak provodi se sukladno
Pravilniku o provedbi postupaka zaposljava-
nja na Medimurskom veleucilistu u Cakovcu
objavljenom na mreznoj stranici Medimur-
skog veleucilista u Cakovcu.
11. Podno$enjem prijave na natjecaj kandi-
dati daju svoju suglasnost i privolu Medi-
murskom veleu¢ilistu u Cakovcu na temelju
koje Veleuciliste moze prikupljati, koristiti,
javno objavljivati i obradivati njihove osobne
podatke u svrhu provedbe postupka ovog
natjecaja sukladno odredbama Op¢e uredbe
EU 2016/679 i odredbama Zakona o proved-
bi Op¢e uredbe i zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/2018).
12. Medimursko veleuciliste u Cakovcu pri-
drzava pravo ne donijeti odluku o odabiru
kandidata ili ponistiti natjecaj djelomicno ili
u cijelosti bez posebnog obrazlozenja.
Medimursko veleuciliste u Cakovcu

Urbroj: 1179/24 od 7. XI. 2024. (7229)
Dubrovacki simfonijski orkestar raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto radnika

- umjetnika (m/z) - dirigent, 1 radnik/ica
na odredeno puno radno vrijeme od jedne
godine, za zasnivanje radnog odnosa ¢iji je
prestanak unaprijed utvrden rokom.

Uvjet:

- zavrSena muzicka akademija - VSS - glaz-
bena akademija, smjer dirigent.

Uz potpisanu prijavu na natjecaj koja ob-
vezno sadrzi osobne podatke podnositelja
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj

oglasne stranice
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telefona ili mobitela, e-adresa), kanidat je
duzan priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o zavr$enom $kolovanju (u presliku
- prije izbora kandidata/tkinje predocit ¢e
se izvornik)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
putovnice ili domovnice - prije izbora kan-
didata/tkinje predodit ¢e se izvornik)

- videosnimku ili link na web-stranicu, di-
rigiranja orkestrom na probi ili koncertu u
neprekinutom trajanju od 10 min

- ostale dokaze kojima se potvrduje da zado-
voljava trazene uvjete iz natjecaja.
Dokumentacija treba biti dostavljena na hr-
vatskom jeziku.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost
pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu
duzan/na je uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu,
te ima pravo prednosti u odnosu na ostale
prijavljene kandidate/kinje pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihove obitelji (NN br. 121/17,
98/19 i 84/21), osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, uz prijavu je duzan/na prilo-
ziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti
prema popisu koji je dostupan na web-stra-
nici Ministarstva hrvatskih branitelja putem
poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9 Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (NN. br. 157/13, 152/14,
39/18 i 84/21) osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, uz prijavu je duzan/na pri-
loziti i dokaze o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida Domovinskog
rata (NN. br. 33/99, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
14813, 98/19) uz prijavu je duzan/na priloziti
i rjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Potpisana prijava s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz ovog natjecaja podnosi se prepo-
rucenom posiljkom, na adresu: Dubrovacki
Simfonijski orkestar, 20000 Dubrovnik, Brani-
telja Dubrovnika 29, s naznakom: »Prijava na
natjecaj — dirigent«, u roku 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i
urednu prijavu s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz ovog natjecaja ili ne ispunjava uvjete
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iz ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na javni natjecaj, o
¢emu joj se dostavlja pisana obavijest.
O krajnjim rezultatima javnog natjecaja kan-
didati/kinje ¢e biti obavijesteni dostavom
obavijesti o izboru izabranog kandidata ili o
obustavi/ponistenju natjecaja.
Dubrovacki simfonijski orkestar zadrzava
pravo ne izabrati nijednog od prijavljenih
kandidata/kinja.
Na radno mjesto dirigent radnik — umjetnik
zaposljava se na odredeno vrijeme. Nakon
provedenog natjecaja, s radnikom - umjet-
nikom sklapa se ugovor o radu na odredeno
vrijeme od jedne godine, i to za zasnivanje
utvrden rokom.

Dubrovacki simfonijski orkestar

Klasa: 112-06/24-01/8
Urbroj: 2178/01-07-24-02 od 7. XI. 2024.
(7230)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1. u
svezi ¢anka 29. Zakona o sluzbenicima i na-
mjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08., 61/11., 4/18. i 112/19. dalje: ZSN),
procelnik Upravnog odjela za komunalni su-
stav i komunalno redarstvo Grada Slavonskog
Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u
Grad Slavonski Brod.

Upravni odjel za komunalni sustav i komu-
nalno redarstvo na radno mjesto:

- referent 2 - za javnu rasvjetu i tehnicke
poslove- vjezbenik

- jedan izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme
u trajanju od 12 mjeseci vjezbenickog staza
radi osposobljavanja za sluzbu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
- SSS elektrotehnicke ili tehnicke struke

- bez radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kraé¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Natjecati mogu se kandidati oba spola, su-
kladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08. 1 69/17.
Izrazi koji se koriste u javnom natjecaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

oglasne stranice

U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od radnog iskustva propisanim za
vjezbenicki staz.

Sluzba se zasniva na odredeno vrijeme u tra-
janju od 12 mjeseci uz obvezni probni rad od
dva mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijem postoje zapreke iz odredbe ¢lanaka
15.116. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete i ¢ije su prijave
uredne i potpune provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja
i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj te
se vi$e ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda
www.slavonski-brod.hr naveden je opis
poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta
odrzat ¢e se sukladno uputama i obavijestima
kandidatima na nacin, u mjestu i vremenu
odrzavanja testiranja koji ¢e biti objavlje-
ni prije odrzavanja testiranja na oglasnoj
plo¢i upravnog tijela i web-stranici Grada
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr
prije odrzavanja provjere, a kandidati e biti
obavijesteni, u pravilu, elektronickom postom.
Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzan
je u prijavi za javni natjecaj pozvati se na to
pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da
ostvaruje pravo prednosti, priloziti sve dokaze
0 ispunjavanju uvjeta te u slucaju da ispunjava
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17.,98/19., 84/21.1156/23.),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine, broj: 33/92.,
57192.,77/92.,27/93., 58/93., 02/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s inva-
liditetom (Narodne novine broj 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) duzan se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima sukladno poveznici
Ministarstva uprave: https://uprava.gov.hr/
print.aspx?id=738&url=print.
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Da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljava-
nju, kandidati iz clanka 101. stavaka 1. - 3.
¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava duzni su uz prijavu na javni natjecaj
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz ovog javni natjecaja, te ovisno o
kategoriji koja se poziva na prednost pri za-
posljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadrzan je u pri-
lozenom linku: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%Alljavanje//POPIS%20DO-
KAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.

Kandidati su duzni predati prijavu na javni
natjecaj uredno popunjenim i vlastoru¢no
potpisanim obrascem »Obrazac za prijavu
na Javni natjecaj/oglas« dostupnim na sluz-
benoj web-stranici Grada SB uz objavu javni
natjecaja. U prijavi se obvezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela,
adresa e-poste) te broj i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. obrazac za prijavu na javni natjecaj/oglas,
popunjen i vlastoru¢no potpisan,

2. Zivotopis, sukladan odredbama ovog javnog
natjecaja,

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice, presliku putovnice ili
vojne iskaznice, presliku domovnice-ne stariju
od 6 mjeseci sukladno ¢lanku 29. stavku 1.
Zakona o hrvatskom drzavljanstvu (Narodne
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93,,
130/11., 110/15., 102/19. 1 138/21.)

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa ili potvrda o podacima
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadr-
zava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi
te trajanju staza osiguranja), ne starija od
tri mjeseca

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak i da nije osuden za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi, ne stariji od $est mjeseci.
Navedeni dokazi prilazu se u preslici koja ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat e
predociti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku.



STRANICA 38 - BROJ 129

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Dokumenti predani uz prijavu nece se vratiti
kandidatima. Kandidati koji ne priloze svu
trazenu dokumentaciju nece se pozvati na
dopunu prijave.

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu
navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena, kandidat je
obvezan priloziti dokaze o promjeni osobnog
imena (rjesenje o promjeni osobnog imena,
preslik vjencanog lista i sli¢no).

U zivotopisu se navode nazivi radnih mjesta,
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na
kojem je kandidat radio s to¢nom naznakom
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu
te podacima o poslodavcu/ima, a Zivotopis
mora biti vlastoru¢no potpisan.

Kandidat koji je obrazovanje zavrsio u ino-
zemstvu duZan je dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije u
Republici Hrvatskoj.

Pod dokazom o ukupnom radnom iskustvu
ne smatra se potvrda HZMO o stazu i placi
jer ne sadrzi sve potrebne podatke.

Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu
prilozZiti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o
dodatnim stru¢nim usavr$avanjima i slicno.
Na Javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/
kinje koji nemaju poloZen drzavni ispit uz
obvezu polaganja drzavnog ispita u roku od
godine dana od prijma u sluzbu te kandidati
koji nemaju zavrsen program osposobljavanja
uz obvezu polaganja u zakonskom roku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave javni natje¢aja u HZZ »Burza rada«
na adresu: Grad Slavonski Brod, Vukovarska
1, 35000 Slavonski Brod s naznakom »Javni
natjecaj — referent 2 - za javnu rasvjetu i
tehnicke poslove — vjezbenik — ne otvarati«.
Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisar-
nicu Grada Slavonskog Broda. Prijave posla-
ne elektroni¢kom postom ili faxom nece se
razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja
prijava na kojima nije navedena naznaka za
koji javni natjecaj se prijava podnosi te je Grad
ovladten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez
razmatranja. Kandidat moze dopuniti prijavu
do isteka roka za podnosenje prijava, a koja
se predaje na isti na¢in kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
ovom javni natjecaju. Nepotpune i nepravo-
vremene prijave nece se razmatrati. Osobe
koje podnesu nepotpune i nepravovremene
prijave ili ne ispunjava formalne uvjete iz

Javni natjecaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenih na javni natjecaj, sukladno ¢lanku
21. ZSN-a, o ¢emu im se dostavlja pisana
obavijest u pravilu elektronickom postom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za
radno mjesto po ovom Javni natjecaju te koji
budu pozvani na testiranje elektronickom
postom ili javnom objavom prema rasporedu
grupa na sluzbenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni na-
tjecaj koji podnesu pravodobnu, potpunu
i propisanu prijavu i ispunjavaju formalne
uvjete, provest Ce se testiranje radi prethodne
provjere znanja i sposobnosti putem testiranja
i intervjua sukladno objavljenim uputama i
obavijestima kandidatima. Intervju se provodi
samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje
50 % bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih
podataka sa istima Ce postupati prema nace-
lima obrade osobnih podataka navedenih u
¢lanku 5. Uredbe.
Grad Slavonski Brod zadrzava pravo poni-
$tenja javni natjecaja bez bilo kakvih obveza
prema prijavljenim kandidatima.
O rezultatima javni natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u skladu sa ZSN-a, a najkasnije
u roku od 60 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-06/24-01/7
Urbroj: 2178/01-07-24-02 od 7. XI. 2024.
(7231)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1. u
svezi ¢anka 29. Zakona o sluzbenicima i na-
mjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08., 61/11., 4/18. i 112/19. dalje: ZSN),
procelnik Upravnog odjela za komunalni su-
stav i komunalno redarstvo Grada Slavonskog
Broda raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme u
Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za ko-
munalni sustav i komunalno redarstvo na
radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za tehnicke poslove,
- vjezbenik

- jedan izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme
u trajanju od 12 mjeseci vjezbenickog staza
radi osposobljavanja za sluzbu.

oglasne stranice
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Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij elektrotehnicke struke,

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
- poznavanje rada na racunalu.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08. 1 69/17.
Izrazi koji se koriste u javnom natjecaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od radnog iskustva propisanim za
vjezbenicki staz.

Sluzba se zasniva na odredeno vrijeme u tra-
janju od 12 mjeseci uz obvezni probni rad od
dva mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ciji
prijem postoje zapreke iz odredbe ¢lanaka
15.116. ZSN-a.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete i ¢ije su prijave
uredne i potpune provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja
i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj te
se viSe ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda
www.slavonski-brod.hr naveden je opis
poslova i podaci o placi radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta
odrzat e se sukladno uputama i obavijestima
kandidatima na nacin, u mjestu i vremenu
odrzavanja testiranja koji e biti objavlje-
ni prije odrzavanja testiranja na oglasnoj
ploci upravnog tijela i web-stranici Grada
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr
prije odrzavanja provjere, a kandidati e biti
obavijesteni, u pravilu, elektronickom postom.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju po posebnom zakonu, duzan
je u prijavi za javni natjecaj pozvati se na to
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pravo, navesti kategoriju po kojoj smatra da
ostvaruje pravo prednosti, priloziti sve dokaze
0 ispunjavanju uvjeta te u slucaju da ispunjava
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17.,98/19., 84/21.1156/23.),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine, broj: 33/92.,
57192.,77/92.,27/93., 58/93., 02/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18.132/20.) duzan se je u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima sukladno poveznici Mini-
starstva uprave: https://uprava.gov.hr/print.
aspx?id=738&url=print.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljava-
nju, kandidati iz clanka 101. stavaka 1. - 3.
¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz domovinskoga rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava duzni su uz prijavu na Javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz ovog javni natjecaja, te ovisno o
kategoriji koja se poziva na prednost pri za-
posljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadrzan je u pri-
lozenom linku; https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%Alljavanje//POPIS%20DO-
KAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.

Kandidati su duzni predati prijavu na javni
natjecaj uredno popunjenim i vlastoru¢no
potpisanim obrascem »Obrazac za prijavu
na Javni natjecaj/oglas« dostupnim na sluz-
benoj web-stranici Grada SB uz objavu javni
natjecaja. U prijavi se obvezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela,
adresa e-poste) te broj i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

1. Obrazac za prijavu na javni natjecaj/oglas,
popunjen i vlastoru¢no potpisan

2. zivotopis, sukladan odredbama ovog javnog
natjecaja

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, presliku putovnice ili

oglasne stranice

vojne iskaznice, presliku domovnice-ne stariju
od 6 mjeseci sukladno ¢lanku 29. stavku 1.
Zakona o hrvatskom drzavljanstvu (Narodne
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93.,
130/11., 110/15., 102/19. i 138/21.)

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa ili potvrda o podacima
evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, koja sadr-
zava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi
te trajanju staza osiguranja), ne starija od
tri mjeseca

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak i da nije osuden za kaznena
djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi, ne stariji od Sest mjeseci.
Navedeni dokazi prilazu se u preslici koje ne
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat ¢e
predociti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku.
Dokumenti predani uz prijavu nece se vratiti
kandidatima. Kandidati koji ne priloze svu
trazenu dokumentaciju nece se pozvati na
dopunu prijave.

Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu
navedeno razli¢ito osobno ime kandidata
zbog promjene osobnog imena, kandidat je
obvezan priloziti dokaze o promjeni osobnog
imena (rjesenje o promjeni osobnog imena,
preslik vjenc¢anog lista i sli¢no).

U Zivotopisu se navode nazivi radnih mjesta,
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na
kojem je kandidat radio s to¢nom naznakom
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu
te podacima o poslodavcu/ima, a Zivotopis
mora biti vlastoru¢no potpisan.

Kandidat koji je obrazovanje zavrsio u ino-
zemstvu duzan je dostaviti i dokaz o prizna-
vanju inozemne obrazovne kvalifikacije u
Republici Hrvatskoj.

Pod dokazom o ukupnom radnom iskustvu
ne smatra se potvrda HZMO o stazu i placi
jer ne sadr7i sve potrebne podatke.

Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu
priloziti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o
dodatnim stru¢nim usavrsavanjima i sli¢no.
Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati/
kinje koji nemaju polozen drzavni ispit uz
obvezu polaganja drzavnog ispita u roku od
godine dana od prijma u sluzbu te kandidati
koji nemaju zavr$en program osposobljavanja
uz obvezu polaganja u zakonskom roku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
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Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave Javni natjecaja u HZZ »Burza rada«
na adresu: Grad Slavonski Brod, Vukovarska
1, 35000 Slavonski Brod s naznakom «Javni
natjecaj — visi stru¢ni suradnik - za tehnicke
poslove — vjezbenik — ne otvarati«.
Prijave se mogu dostaviti i osobno u pisar-
nicu Grada Slavonskog Broda. Prijave posla-
ne elektronickom postom ili faxom nece se
razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja
prijava na kojima nije navedena naznaka za
koji javni natjecaj se prijava podnosi te je Grad
ovlasten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez
razmatranja. Kandidat moZe dopuniti prijavu
do isteka roka za podnosenje prijava, a koja
se predaje na isti nacin kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
ovom javnom natjecaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave nece se razmatrati. Osobe
koje podnesu nepotpune i nepravovremene
prijave ili ne ispunjava formalne uvjete iz Javni
natjecaja ne smatraju se kandidatima prijav-
ljenih na javnom natjecaj, sukladno ¢lanku
21. ZSN-a, o ¢emu im se dostavlja pisana
obavijest u pravilu elektronickom postom.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu
prijavu, ispunjavaju sve uvjete navedene za
radno mjesto po ovom javni natjecaju te koji
budu pozvani na testiranje elektronickom
postom ili javnom objavom prema rasporedu
grupa na sluzbenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni na-
tjecaj koji podnesu pravodobnu, potpunu
i propisanu prijavu i ispunjavaju formalne
uvjete, provest e se testiranje radi prethodne
provijere znanja i sposobnosti putem testiranja
i intervjua sukladno objavljenim uputama i
obavijestima kandidatima. Intervju se provodi
samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje
50 % bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih
podataka sa istima e postupati prema nace-
lima obrade osobnih podataka navedenih u
¢lanku 5. Uredbe.
Grad Slavonski Brod zadrzava pravo poni-
$tenja javni natjecaja bez bilo kakvih obveza
prema prijavljenim kandidatima.
O rezultatima javni natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u skladu sa ZSN-a, a najkasnije
u roku od 60 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Grad Slavonski Brod
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Klasa: 602-01/24-04/13
Urbroj: 2158/97-03-24-16 od 29. X. 2024.
(7232)
Na temelju ¢lanka 36. Pravilnik o raspisiva-
nju i provedbi javnih natjecaja na Sveucilistu
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, ¢lanka
15. Pravilnika o provedbi postupka izbora/
reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnic-
ko-nastavna, nastavna, suradnicka i struc-
na radna mjesta na SveuciliStu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku i ¢lanka 37. Statuta
Fakulteta za dentalnu medicinu i zdravstvo
Osijek, Fakultetsko vijece Fakulteta za den-
talnu medicinu i zdravstvo Osijek u sastavu
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
(u daljnjem tekstu: Fakultetsko vijece) na 2.
sjednici u akademskoj godini 2024./2025. odr-
zanoj 29. listopada 2024. godine pod to¢kom
5.2.8. dnevnog reda donijelo je

ODLUKU O OBUSTAVI I
PONISTENJU POSTUPKA
JAVNOG NATJECAJA

1. Obustavlja se postupak izbora jednog za-
poslenika/zaposlenice na nastavno radno
mjesto predavaca iz znanstvenog podrudja
Biomedicina i zdravstvo, znanstvenog polja
klini¢ke medicinske znanosti na neodredeno
vrijeme u nepunom radnom vremenu s 20 %
radnog vremena na Katedri za klinicku me-
dicinu na Fakultetu za dentalnu medicinu i
zdravstvo Osijek.
2. Ponistava se javni natjecaj objavljen 13.
rujna 2024. godine u Narodnim novinama br.
107/2024., na mreznim stranicama Sveu¢ilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Fakul-
teta za dentalnu medicinu i zdravstvo Osijek,
na oglasnim mjestima/mreznim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, podru¢ni
ured Osijek te na sluzbenom internetskom
portalu za radna mjesta Europskog istrazivac-
kog prostora u dijelu koji se odnosi na za izbor
jednog zaposlenika/zaposlenice na nastavno
radno mjesto predavaca iz znanstvenog pod-
ru¢ja biomedicina i zdravstvo, znanstvenog
polja klinicke medicinske znanosti na neodre-
deno vrijeme u nepunom radnom vremenu s
20 % radnog vremena na Katedri za klinicku
medicinu na Fakultetu za dentalnu medicinu
i zdravstvo Osijek.
3. Ova Odluka objavit ¢e se u svim medijima
u kojima je raspisan javni natjecaj.
4. Odluka stupa na snagu danom donogenja.
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, Fakulteta za dentalnu
medicinu i zdravstvo

Urbroj: 251-59-10102-24-5102 od 6. XI.
2024. (7233)
SveuciliSte u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECAJ
za izbor:
1. NA KATEDRI ZA INFEKTOLOGIJU
a) u Klinici za infektologiju »Dr. Fran Mi-
haljevic«
- jednog nastavnika na znanstveno-nastav-
nom radnom mjestu docenta u kumulativnom
radnom odnosu, u podruéju Biomedicine i
zdravstva, polje Klinicke medicinske znanosti,
grana Infektologija
- jednog suradnika na suradnickom radnom
mjestu asistenta u kumulativhom radnom
odnosu, u podru¢ju Biomedicine i zdravstva,
polje Klinicke medicinske znanosti, grana
Infektologija
2.NA KATEDRI ZA TEMELJNU I KLINICKU
FARMAKOLOGIJU
a) u Zavodu za farmakologiju, Salata
- jednog suradnika na suradni¢kom radnom
mjestu asistenta, u podrucju Biomedicine i
zdravstva, polje temeljne medicinske znanosti.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane zakonom koji ureduje znanstvenu
djelatnost i visoko obrazovanje, Odlukom o
nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-strucne djelatnosti u postupku izbora
u znanstveno-nastavna zvanja i Odlukom
o0 uvjetima i postupku izbora u znanstveno
nastavna, znanstvena, nastavna i suradnicka
zvanja te Pravilnikom o uvjetima i postupku
izbora suradnika na suradnicka radna mje-
sta na Medicinskom fakultetu Sveucilista u
Zagrebu.
Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
javiti osobe oba spola.
Odluka Fakultetskog vije¢a o odabranom
kandidatu bit ¢e, nakon sjednice Fakultetskog
vije¢a, objavljena na mreznim stranicama
Fakulteta.
Rok natjecaja je 30 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja sa svim prilozima navedenim u
prijavnom obrascu:
- za znanstveno-nastavna radno mjesto
docenta: OBRAZAC-prijava_natjecaj-znan-
stveno-nastavno-radno-mjesto-docenta.doc
(live.com).
- za suradnicka radna mjesta: OBRAZAC_pri-
java-na-natjecaj_izbor-na-suradnicko-radno-
mjesto-asistent-visi-asistent.docx.
Dostavljaju se na elektronicku adresu ka-
drovska@mef hr.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane
elektronickom postom ili nisu u skladu s
uputama nece se uzimati u obzir.
Sveuciliste u Zagrebu
Medicinski fakultet

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

(7236)
Poliklinika za rehabilitaciju slu$anja i govora
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

-logoped - na odredeno puno radno vrijeme,
4 izvrsitelja(m/z).

Uvijeti:

- sveutili$ni diplomski studij logopedije (s
tim izjednacen VSS)

- verbotonalna edukacija.

Uz prijavu na natjecaj treba priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme,

- dokaz o zavr$enoj verbotonalnoj edukaciji
— elektronicki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
ne stariji od 30 dana od objave natjecaja

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od
objave natjecaja.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju
se u neovjerenom presliku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92.,57/92.,77/92., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) duzan/na
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu na natjecaj osim nave-
denih isprava odnosno priloga priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo§ljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natjecaj osim
navedenih isprava odnosno priloga priloziti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
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Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.
Poliklinika zadrzava pravo za kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete ovog natjecaja
provesti intervju i/ili testiranje, o ¢emu ce
kandidati biti obavijesteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili testira-
nju, smatra se da je povukao prijavu i viSe se
ne smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Do donosenja odluke o izboru kandidata, na-
tjecaj ili dijelovi natjecaja mogu biti ponisteni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se u roku od 8 dana od objave
natjecaja neposredno u sjedistu Poliklinike
radnim danom od 8 - 16 sati ili preporu¢enom
postom na adresu: Poliklinika za rehabilitaciju
slusanja i govora SUVAG, Ulica kneza Ljudevita
Posavskog 10, 10000 Zagreb ili elektronickom
postom: zagreb@suvag.hr.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku od
osam dana od dana donoSenja odluke.
Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o
rezultatima natjecaja na internetskoj stranici
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG ¢e
dostavljene podatke kandidata obradivati u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Kandi-
dat mozZe u svakom trenutku bez objasnjenja
opozvati privolu za obradom svojih osobnih
podataka.
Poliklinika za rehabilitaciju
slusanja i govora SUVAG Zagreb

oglasne stranice

Klasa: 032-04/24-01/19

Urbroj: 251-74/24-08/1 od 7. XI. 2024.
(7239)

Sveuciliste u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-

litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta

83f, raspisuje

NATJECAJ

za izbor i prijam u radni odnos jednog izvr-
Sitelja na znanstveno-nastavno radno mjesto
- docent, u znanstvenom podru¢ju: drustvene
znanosti, znanstvenom polju: edukacijsko-re-
habilitacijske znanosti, na neodredeno vrije-
me, u punom radnom vremenu, na Odsjeku
za poremecaje u ponasanju (na predmetima
iz podrugja psiholoskih aspekata problema
u ponasanju).

Uvjeti:

- zavr$en sveucilisni prijediplomski i sve-
ucili$ni diplomski/sveucilidni integrirani
prijediplomski i diplomski studij psihologije
— zavrSen prvi stupanj iz kognitivno-bihevi-
oralne terapije*

— uvjeti propisani Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br.
119/22), odnosno podzakonskim propisima,
a koji se odnose na predmetno radno mjesto.
Prednosti:

— iskustvo izvodenja nastave u podrudju psi-
holoskih aspekata internaliziranih i eksterna-
liziranih problema u ponasanju

— iskustvo vodenja ili sudjelovanja u znan-
stvenoistrazivackim projektima u podrucju
psiholoskih aspekata internaliziranih i ek-
sternaliziranih problema u ponasanju.

* Na natjecaj se mogu prijaviti i ukljuditi u
natjecajni postupak i osobe koje nemaju za-
vrsen prvi stupanj iz kognitivno-bihevioralne
terapije, ali uz obvezu da, u slucaju zasnivanja
radnog odnosa, upi$u i zavrse prvi stupanj iz
kognitivno-bihevioralne terapije.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti
zivotopis, dokaze o ispunjavanju natjecaj-
nih uvjeta, dokaz o drzavljanstvu (preslik
domovnice/e-domovnica), elektronicki zapis
o radnopravnom statusu, dokaz o naprednom
poznavanju hrvatskog jezika (C1) za strane
drzavljane, dokaze o ispunjavanju prednosti
(ako je primjenjivo).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/e mogu ostva-
riti pravo prednosti pri zaposljavanju prema
¢l. 102. st. 1. — 3.1 ¢l. 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
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i ¢clanova njihove obitelji (NN broj 121/17;
poveznica:https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji)
da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju; poveznica: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A 1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Rok za podno$enje prijave na natjecaj je
30 dana od raspisivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Prijava i prate¢a dokumentacija se podnose
u elektronickom obliku na sljedecu e-adresu:
natjecaji@erf.unizg.hr.
Rezultati o provedbi natjecaja i odabiru
kandidata bit ¢e objavljeni na web-stranici
Sveucilista u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijskog fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Klasa: 640-03/24-02/37
Urbroj: 251-58-10301-24-3 od 7. XI. 2024.
(7240)
SveuciliSte u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
maticki fakultet Zagreb, Horvatovac 102a,
Fakultetsko vije¢e Prirodoslovno-matema-
tickog fakulteta na temelju ¢lanka 72. Statuta
Fakulteta raspisuje

NATJECAJ
za izbor
na nastavno radno mjesto visi predavac iz
podrucja prirodnih znanosti, polje matema-
tika, na odredeno vrijeme od 5 godina, na 20
% punog radnog vremena pri Matematickom
odsjeku SveuciliSta u Zagrebu Prirodoslovno-
matematickog fakulteta — 1 izvrSitel].
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stra-
nici Prirodoslovno-matematickog fakulteta:
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
30 dana po objavljivanju natjecaja u Narod-
nim novinama.
Pristupnici ponude s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja dostavljaju iskljucivo na
adresu: Prirodoslovno-matematicki fakultet,
Matematicki odsjek, Zagreb, Bijenicka 30.
Rezultati natjeCajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
http://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet
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Klasa: 112-01/24-01/18
Urbroj: 2140-18-03/1-24-1 od 6. XI. 2024.
(7242)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. st. 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon) i ¢lanka 7. st. 1.12.
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Krapinske Toplice
(Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zu-
panije, broj 37/24), procelnica Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Krapinske Toplice
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Krapinske Toplice na radno mjesto
financijski referent — 1 izvrsitelj na neo-
dredeno vrijeme (uz obvezni probni rad od
tri mjeseca).

Op¢i uvjeti:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Osim navedenih op¢ih uvjeta, kandidati mo-
raju ispunjavati i sljedece posebne uvjete za
prijam u sluzbu:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke
ili gimnazija (op¢i-drustveni smjer),

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

Na javni natjecaj za prijam u sluzbu u Jedin-
stveni upravni odjel Opéine Krapinske Toplice
(dalje u tekstu: Natjecaj) mogu se ravnopravno
prijaviti kandidati oba spola, a izrazi koji se
u Natjecaju koriste za osobe u muskom su
rodu i odnose se ravnopravno na oba spola.
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje
su stekle potrebno radno iskustvo na od-
govaraju¢im poslovima, a nemaju poloZen
drzavni ispit uz obvezu da ispit poloze u roku
od godine dana od dana prijma u sluzbu.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce i posebne
uvjete za prijam u sluzbu sukladno ¢lanku 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke, sukladno ¢lanku 13. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na javni natje¢aj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona
ili mobitela, e-adresa; iskljucivo za potrebe
postupka) te naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no
potpisati.

Kandidati su duzni uz prijavu priloziti trazenu
dokumentaciju.

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloZiti:

- Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osob-
na iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili
domovnica),

- dokaz o strucnoj spremi: svjedodzba o
stecenoj stru¢noj spremi (ako kandidat uz
prijavu prilozi inozemnu kvalifikaciju, duzan
je dostaviti i rje$enje o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije),

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak i
da nije pravomo¢no osuden za kaznena djela
iz ¢lanka 15. stavak 1. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, ne starije od Sest
mjeseci od dana objave Natjecaja,

— uvjerenje o poloZzenom drzavnom ispitu,
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne
stariji od jednog mjeseca: elektronicki zapis
(e-radna knjizica) ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu, opéini
rada — prebivalista i trajanju staza osiguranja
— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje jedne godine (ugovor
o radu ili rjeSenje o rasporedu ili potvrda
poslodavca), koji sadrzi vrstu poslova i raz-
doblja u kojem je kandidat obavljao navedene
poslove, a koje je radno iskustvo evidentirano
u elektronickom zapisu/potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje, traZenoj
u prethodnoj alineji,

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi,

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda, pisana izjava kandidata i
sli¢no)

oglasne stranice
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— dokaz o ostvarivanju prava prednosti (ako
je primjenjivo).

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duzni su dostaviti i ovjereni
prijevod na hrvatskom jeziku.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).
Kandidati/kandidatkinje koji/koje prema
posebnim propisima ostvaruju pravo pred-
nosti pri zaposljavanju i imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u
prijavi na Natjecaj pozvati na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, ¢lanak 101. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19., 84/21, 156/23.),
¢lanak 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92.,
57/192.,77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), clanak 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18. i 32/20.), te ¢lanak 47. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.).
Kandidat/kandidatkinja koji/koja se u pri-
javi na Natjecaj pozove na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21,
156/23.), uz prijavu na Natjecaj duzan/duzna
je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. st. 1.
tog Zakona, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2ap0%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno
¢lanku 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92.,
57192.,77192.,27/93., 58/93., 02/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.) uz prijavu na Natjecaj duzan/duzna
je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji je nacin prestao radni odnos.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
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(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18.
i32/20.) uz prijavu na Natjecaj duzan/duzna
je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji nacin je prestao radni odnos kod posljed-
njeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i
sl.). Dokazom o invaliditetu smatraju se javne
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom koji se vodi pri Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.) uz prijavu na Natjecaj duzan/duzna
je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju navedene
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
U upravnim tijelima Op¢ine Krapinske Toplice
nije osigurana zastupljenost pripadnika naci-
onalnih manjina, prema Ustavnom zakonu o
pravima nacionalnih manjina.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju i koja je vlastorucno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena i
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Matko Mati¢
12345678901 — MM78901) i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete javnog natjecaja,
provest ¢e se prethodna provjera znanja i
sposobnosti testiranjem (pisanim putem)
i razgovorom (intervjuom) povjerenstva s
kandidatom. Ako kandidat ne pristupi pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Na oglasnoj ploci i internetskoj stranici Opéine
Krapinske Toplice, https://www.krapinske-to-

oglasne stranice

plice.hr/ objavit ¢e se opis poslova i podaci o
placi radnog mjesta koje se popunjava, nacin
i vrijeme obavljanja provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podrucja provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu
provjeru. na internetskoj stranici i na oglasnoj
ploci Op¢ine Krapinske Toplice objavit ce
se vrijeme i lista kandidata pod lozinkom,
odnosno kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz Natjecaja i koji ¢e biti pozvani na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,
najmanje 5 dana prije odrzavanja prethodne
provjere.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka
(EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba)
i Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
¢ina Krapinske Toplice kao voditelj obrade
osobnih podataka s istima ¢e postupati prema
nacelima obrade osobnih podataka navedenih
u ¢lanku 5. Uredbe.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja na stranicama Narodnih
novina na adresu: Op¢ina Krapinske Toplice,
Antuna Mihanovi¢a 3, 49217 Krapinske To-
plice, u zatvorenoj omotnici s naznakom:
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu - financijski
referent, ne otvarati« s navedenim podacima
o posiljatelju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavjesteni u roku od 60 dana od isteka
roka za podnosenje prijava. Nakon raspisa-
nog Natjecaja ne mora se obaviti izbor te se
donosi odluka o ponistenju Natjecaja. Protiv
odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova.
Prijavom na Natjecaj, pristupnici natjecaja su
izri¢ito suglasni da Op¢ina Krapinske Toplice
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Op¢ina Krapinske Toplice

Klasa: 112-01/24-02/3
Urbroj: 408-01/09-24-11 od 6. XI. 2024.
(7243)
Na temelju ¢l. 9 Zakona o Centru za posebno
skrbnistvo i ¢l. 33. procis¢enog teksta Statuta
Centra za posebno skrbnistvo, klasa: 023-
03/24-02/1, urbroj: 408-01/22-24-8 od 27.
lipnja 2024. godine ravnateljica Centra za
posebno skrbnistvo donosi
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ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

L

Ponistava se javni natjecaj za radna mjesta u
Centru za posebno skrbnistvo, objavljenog 4.
listopada 2024. godine u Narodnim novinama
broj 114/2024, na Hrvatskom zavodu za za-
posljavanje te sluzbenoj web-stranici Centra
za posebno skrbnistvo u dijelu koji se odnosi
na radno mjesto:

2. posebni skrbnik, 1 izvrSitelj/ica na odredeno
vrijeme (zamjena na temelju odredbe ¢l. 12.
st. 3. Zakona o Centru za posebno skrbnistvo)
1. izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno vrijeme
u Centru za posebno skrbnistvo — Sjediste
Zagreb.

1L
Ova odluka stupa na snagu danom donodenja.
111
Ova odluka bit ¢e objavljena u Narodnim
novinama, na web-stranici Hrvatskog zavoda

za zapo$ljavanje i na sluzbenoj web-stranici
Centra za posebno skrbnistvo.

Centar za posebno skrbnistvo

Klasa: 112-02/24-03/36
Urbroj: 2176/05-03/1-24-8 od 7. XI. 2024.
(7244)
Procelnica Upravnog odjela za proracun i
financije Grada Siska na temelju ¢lanka 24.
stavak 5. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 4/18 i 112/19) donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme.
L. Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluz-
bu na neodredeno vrijeme na radno mjesto
visi stru¢ni suradnik za provedbu ITU me-
hanizma (PT) - 1 izvrsitelj/ica u Upravnom
odjelu za proracun i financije, objavljen 27.
rujna 2024. godine u Narodnim novinama
broj 112.
II. Protiv ove odluke nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova.

Grad Sisak

Klasa: 112-02/24-03/37

Urbroj: 2176/05-03/1-24-2 od 7. XI. 2024.
(7245)

Procelnica Upravnog odjela za proracun i

financije Grada Siska na temelju ¢lanka 19.

stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjeste-

nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
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samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 4/18 1 112/19 - u daljnjem tekstu:
ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Grad Sisak u Upravni odjel za proracun i
financije na radno mjesto

- viSeg stru¢nog suradnika za provedbu ITU
mehanizma (PT) - 1 izvrsitelj/ica uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj (u daljnjem tekstu: natjecaj)
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
¢aju za osobe u muskom rodu uporabljene su
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stru¢no znanje:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili strucni diplomski studij ekonomske,
pravne, elektrotehnicke, strojarske, arhitek-
tonske, gradevinske, informaticke ili poljo-
privredne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen drzavni ispit i poznavanje rada
na rac¢unalu.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit uz obvezu da ga poloze u
roku od godine dana od dana prijma u sluzbu.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
ZSNLP(R)S-a. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz clanaka
15.116. ZSNLP(R)S-a.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

— dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
- uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu,
— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. ZSNLP(R)S-a.

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima od
najmanje jedne godine (potrebno je dostaviti
dokumente navedene u tocki a) i b) ili ¢):
a) elektronicki zapis (u slucaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroni¢kom obliku
preko korisnickih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na Salterima podrucnih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rjeSenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (koja mora

sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao i
razdoblja u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove)

c) drugi odgovaraju¢i dokaz o radnom isku-
stvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje jedne godine.
Kandidat koji bude izabran duzan je prilozi-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca,
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.

Ako izabrani kandidat u odredenom roku ne
dostavi uvjerenje o nekaznjavanju i uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat ¢e se da
ne ispunjava uvjete propisane natjecajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19184/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti duzni su dostaviti sve
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zadtiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno
potvrdu o priznatom pravu.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj, te se njena prijava nece

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

razmatrati o ¢emu e biti pisanim putem
obavije$tena.
Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
e se pisano testiranje, provjera znanja na
rac¢unalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje se primaju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.
Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem, nacin obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podrucje provjere, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provje-
ru navedeni su na web-stranici Grada Siska
www.sisak.hr. Na web-stranici www.sisak.
hr i na oglasnoj plo¢i Grada Siska, u Sisku,
Ljudevita Gaja 2A bit ¢e objavljeno vrijeme i
mjesto odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adresu:
Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak ili osobno
u pisarnicu Grada Siska na adresi Marijana
Cvetkovica 8, Sisak — Caprag, u roku od 8
dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama s obveznom naznakom: »Prijava na
javni natjecaj za prijam u sluzbu - visi stru¢ni
suradnik za provedbu ITU mehanizma (PT)«.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

(7248)
SveuciliSte u Zagrebu, Agronomski fakultet,
Zagreb, Svetosimunska cesta 25, objavljuje

OBUSTAVU DIJELA
NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj 86
od 27. srpnja 2024. godine, na internetskim
stranicama Fakulteta, Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje i Euraxess portala, pod tockom
8. na suradnicko radno mjesto - asistent, u
znanstvenom podrudju: biotehnicke znanosti,
znanstveno polje: poljoprivreda, na odredeno
vrijeme od 6 godina, u punom radnom vre-
menu u Zavodu za marketing i inovacije u
agrobiznisu, Odsjek za agrarnu ekonomiku i
informatiku, u okviru HRZZ projekta »Razvoj
karijera mladih istrazivaca — izborazba novih
doktora znanosti (NPOO-DOK-2023-10) -
istrazivacki projekt ‘Promoting stakeholder
adherence to Mediterranean Diet on Campus
through menu interventions and social mar-
keting strategies-MedDietMenus4Campus’
iz programa PRIMA «, jer ni jedan kandidat
nije postigao zadovoljavajule rezultate na
provedenom testiranju i intervjuu.
Sveuciliste u Zagrebu
Agronomski fakultet
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(7249)
Sveuciliste u Zagrebu, Agronomski fakultet,
Sveto$imunska cesta 25, Zagreb, raspisuje

NATJECA]

za izbor na stru¢nom radnom mjestu

- strucni suradnik u sustavu znanosti i viso-
kom obrazovanju, u znanstvenom podrucju:
biotehnicke znanosti, znanstveno polje: poljo-
privreda, na odredeno vrijeme do povratka
privremeno odsutnog zaposlenika, u punom
radnom vremenu u Zavodu za odrZive teh-
nologije i obnovljive izvore energije, Odsjek
za poljoprivredno inZenjerstvo — 1 izvrsitelj.
Kandidati/kinje uz opce uvjete za zasnivanje
radnog odnosa, trebaju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i
Statutom Sveucilista u Zagrebu, Agronom-
skog fakulteta.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su duzni priloziti:

— Zivotopis,

- elektronicki zapis o radnopravnom statusu
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjizica

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome o stecenoj stru¢noj
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje ili rjesenja/misljenja Agencije
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji), suklad-
no ¢lanku 2. stavku 1. toc¢ki 1.) Pravilnika o
uvjetima i postupku izbora u stru¢na zvanja
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
dostupnog na poveznici: https://www.agr.
unizg.hr/upload/dokumenti/pravilnik_iz-
bor_strucna_zvanja.pdf

— dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

— potpisanu izjavu - izri¢iti pristanak da se
obavijest o rezultatu natjecaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.

Prednost ostvaruju kandidati koji imaju isku-
stvo rada u laboratoriju.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine br. 82/08, 125/11, 20/12,
138/12, 69/17), na javni natjecaj, pod rav-
nopravnim uvjetima, mogu se javiti osobe
obaju spolova.

Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na
javni natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja
podnese pravodobnu i urednu prijavu te ispu-
njava formalne uvjete iz natjecaja. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve
osobne podatke, vlastoru¢no potpisanu prijavu
i privitke navedene u natjecaju.

oglasne stranice

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti:
naziv radnog mjesta iz natjecaja za koje se
prijavljuje, osobne podatke kandidata/ki-
nje: ime i prezime, datum rodenja, adresu
stanovanja, broj telefona, po mogu¢nosti
elektronicku adresu.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno: clanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21); ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19); ¢lanku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (NN broj
84/21); ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva u prijavi na
natjecaj na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji i clankom clanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat/kinja koji se u prijavi poziva na pra-
vo prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji nac¢in mu je prestao radni odnos. Kan-
didat/kinja koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu. Kandidat/kinja
koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
SveuciliSte u Zagrebu, Agronomski fakultet
dostavljene podatke kandidata/kinja obraduje
u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 129 - STRANICA 45

ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja
natjecaja za prijam u radni odnos i u druge
svrhe se nece koristiti.
Na kandidate/kinje se primjenjuje probni rad
prema odredbama Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-
nim sluzbama. Kandidati koji zadovoljavaju
trazene uvjete bit ¢e po potrebi pozvani na
razgovor /i/ili testiranje putem e-adrese koju
iskazu u prijavi. Nepravodobne i nepotpune
prijave, nece se razmatrati.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Strani drzavljani za sve tocke natjecaja trebaju
dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika.
Kandidati svoje prijave s dokumentacijom
podnose iskljuc¢ivo elektronickom postom
na e-adresu: pisarnica@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit
¢e obavijeSteni u roku od 8 dana od donoge-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj
stranici https://www.agr.unizg.hr/.
Sveuciliste u Zagrebu
Agronomski fakultet

(7255)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024) Sredi$nji
drzavni ured za Hrvate izvan Republike Hr-
vatske objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. 11. 2024. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
u Sredi$nji drzavni ured za Hrvate izvan Re-
publike Hrvatske za 2 izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Sredis$nji drzavni ured za Hrvate
izvan Republike Hrvatske

Klasa: 112-01/24-01/168

Urbroj: 530-02-1-1-1-24-3 od 8. XI. 2024.
(7256)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/2024), Ministarstvo

mora, prometa i infrastrukture objavljuje
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OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. studenoga 2024.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam u
drzavnu sluzbu u Ministarstvo mora, prometa
i infrastrukture za 9 izvrSitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo mora,
prometa i infrastrukture

Klasa: 100-01/24-01/164
Urbroj: 524-02-01-01/2-24-3 od 7. XI. 2024.
(7257)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. studenoga 2024.
godine, objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo rada, miro-
vinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
za deset izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike

(7258)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Op¢inski sud u
Metkovicu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. studenoga 2024.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Opéinski sud u Metkovi¢u za $est
izvrsitelja.

Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.

Op¢inski sud u Metkovicu

(7263)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. studenoga 2024.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije za 9
izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo pravosuda,
uprave i digitalne transformacije

(7264)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Ministar-
stvo unutarnjih poslova, Policijska uprava
koprivnicko-krizevacka objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreZnim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. 11. 2024. godine
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Ministarstvo unutarnjih poslova,
Policijsku upravu koprivnicko-krizevacku, Po-
licijsku postaju Krizevci za jednog izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo§ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Policijska uprava

koprivnicko-krizevacka

(7265)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024) Zupanijsko
drzavno odvjetni$tvo u Zagrebu objavljuje

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 8. 11. 2024. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
Zupanijskog drzavnog odvjetnistva u Zagrebu
za 4 izvréitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Zagrebu

(7266)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Ministarstvo
financija objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje
(https://selekcija.gov.hr), 7. studenoga 2024.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Ministarstvo financija za 6 izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.

Ministarstvo financija

(7267)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Trgovacki sud
u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. 11. 2024. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
u Trgovacki sud u Zagrebu za 1 izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Trgovacki sud u Zagrebu
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(7269)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovacki sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. 11. 2024. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu u
Trgovacki sud u Pazinu za jednog izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Trgovacki sud u Pazinu

Klasa: 112-02/24-01/8

Urbroj: 541-07-02/1-24-2 od 8. XI. 2024.
(7274)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/2024) Drzavna

geodetska uprave objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. 11. 2024. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu
Drzavnu geodetsku upravu, Podrucni ured za
katastar Koprivnica, Odjel za katastar nekret-
nina Koprivnica za 1 izvrsitelja/icu — radno
mjesto 17.2/2 suradnika.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Drzavna geodetska uprava

(7276)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024) Drzavno
odvjetnistvo, Ured za suzbijanje korupcije i
organiziranog kriminaliteta objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje

oglasne stranice

(https://selekcija.gov.hr) 7. studenoga 2024.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu Ureda za suzbijanje korupcije i orga-
niziranog kriminaliteta u Zagrebu na radno
mjesto upisnicara u drzavnom odvjetnistvu
za 2 izvréitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Drzavno odvjetnistvo
Ured za suzbijanje korupcije
i organiziranog kriminaliteta

(7277)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024) Drzavno
odvjetni$tvo, Ured za suzbijanje korupcije i
organiziranog kriminaliteta objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 7. studenoga 2024.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu Ureda za suzbijanje korupcije i orga-
niziranog kriminaliteta u Zagrebu na radno
mjesto zapisnicara u drzavnom odvjetnistvu
za 1 izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Drzavno odvjetnistvo
Ured za suzbijanje korupcije
i organiziranog kriminaliteta

SUDSKI OGLASI

KOD JAVNOG BILJEZNIKA BRANKE SARIC, sa
sjedistem u Matuljima, Trg marsala Tita 7, kao sud-
skog povjerenika Op¢inskog suda u Rijeci, Stalna
sluzba u Opatiji, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Antonio (Antonius) Scalamera (Skalamera), sin
Andreasa Scalamere i Marie rod. Rubinich, roden 2. 4.
1828., preminuo 29. 9. 1904., s prebivalistem: Kalac,
Kalac 114, posl. br. 0-2302/2024, UPP/0S-0-13/2024.
Pozivaju se svi oni koji polazu bilo kakvo pravo na
nasljedstvo da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢inskom
sudu u Rijeci, Stalna sluzba u Opatiji, odnosno ovom
javnom biljezniku kao sudskom povjereniku.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
javni biljeznik ¢e provesti ostavinsku raspravu prema
podacima kojima raspolaze.

(Broj: 0-2302/2024, UPP/0S-0-13/2024 od 23. X.
2024.) (3343)
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KOD JAVNOG BILJEZNIKA RADOSLAVA VUKOVI-
CAsa sjediStem ureda u Omisu, Cetvrt Zarka Drazo-
jevica la, kao povjerenika Op¢inskog suda u Splitu u
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Damira Tadica,
rodenog 1. sije¢nja 1982., preminulog 27. travnja
2024., sin pok. Marina, s posljednjim prebivaliStem u
Slimenu, Slime 35. Pozivaju se nepoznati nasljednici i
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Dami-
ra Tadica da se u roku od $est mjeseci od dana objave
ovog oglasa u Narodnim novinama i na e-oglasnoj
plo¢i Op¢inskog suda u Splitu prijave sudu ili javnom
biljezniku Radoslavu Vukovicu kao povjereniku suda.
Ako se u navedenom roku nitko ne javi, donijet ce se
rjeSenje prema postojecem stanju u spisu.

(Broj: 0-2066/2024; UPP/0S-150/2024 od 23. X.
2024.) (3344)

JAVNI BILJEZNIK MARTINA PLASTIC iz Zagreba,
Ulica grada Vukovara 269G, u predmetu pod posl.
brojem 0-9775/2022, UPP-0S-9/2023, vodi osta-
vinski postupak iza pok.: Branka Bogdanovi¢ (otac
Dragutin), s posljednjim prebivaliStem u Zagrebu,
Benkoviceva ulica 4, rodene 1. veljace 1950., a umrle
5. prosinca 2022.

U ostavinskom postupku poznati nasljednici su se
odrekli nasljedstva.

Sukladno ¢l. 127. Zakona o nasljedivanju ovim ogla-
som pozivaju se svi koji polazu bilo kakvo pravo na
nasljedstvo iza pok. Branke Bogdanovi¢, da se u roku
od $est mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim
novinama prijave Op¢inskom gradanskom sudu u Za-
grebu odnosno ovom javnom biljezniku, kao sudskom
povjereniku Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu
u ovom ostavinskom predmetu.

Sukladno ¢l. 218. Zakona o nasljedivanju, osim objave
oglasa u Narodnim novinama, on ¢e se objaviti i na e-
Oglasnoj ploci Op¢inskog gradanskog suda u Zagrebu.
Ako se u roku od Sest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, donijet
¢e se rjeSenje o o$asnoj imovini.

(Broj: 0-9775/2022; UPP-0S-9/2023 od 24. X.
2024.) (3345)

JAVNI BILJEZNIK JASNA GALESIC iz Vrbovca,
Ulica Bubanj 33, kao povjerenik Opéinskog suda u
Sesvetama, Stalna sluzba u Vrbovcu, u ostavinskom
postupku iza pok. Marije Cerkez r. Petak, Potocec,
Potocec 25, kéeri Ivana, rodene 11. 12. 1947., umrle 2.
2.2023., objavljuje da se u ovom postupku zakonskoj
nasljednici Snjezani Petak, kéeri ostaviteljice, postavlja
privremena zastupnica Zeljka Horvat So$, odvjetnica
iz Vrbovea, jer je boraviste te zakonske nasljednice ne-
poznato, a nema opunomocenika i zato $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo
trajao pa bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice
(¢l. 84. st. 11 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika i on ih vrsi sve dok se
zakonska nasljednica Snjezana Petak ili njezin opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom odnosno pred javnim
biljeznikom kao sudskim povjerenikom, odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
odnosno javnog biljeznika kao sudskog povjerenika
da joj je postavio skrbnika.
(Broj: 0-281/2023; UPP/0S-51/2023 od 8. X. 2024.)
(3346)
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OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u izvanparni¢nom po-
stupku predlagatelja Palmire Brussich iz Punta Krize,
Punta Kriza 45, kojeg zastupa opunomocenica Masa
Milardovi¢ Jakovljevi¢, odvjetnica iz Zajednickog
odvjetnickog ureda Branimir Koji¢, Masa Milardovi¢
Jakovljevi¢ i Tamara Holjevina iz Malog Losinja i
protustranke Antonia Sokoli¢a (Soccoli Antonio),
nepoznatog boravista, radi proglasenja protustranke
umrlom, postavio je protustranci Antoniu Sokolicu
(Soccoli Antonio) privremenu zastupnicu Vedranu
Spagnol, odvjetnicu iz Malog Losinja, Sveti Martin
30, po osnovi ¢l. 84 st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢-
nom postupku (Narodne novine broj 53/91., 91/92.,
58/93.,112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08.,
123/08., 57/11., 148/11., 25/13. 1 89/14.; dalje: ZPP),
jer se dostava pismena protustranci ne moze izvrsiti,
a nema opunomocenika i jer bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi mogle nastati Stetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedenu
protustranku u postupku sve dok se protustranka ili
njegov opunomocenik ne pojave pred sudom odno-
sno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je
postavilo staratelja.

(Broj: R1-222/2023-11 0d 21. X. 2024)  (3347)

OPCINSKI SUD U MAKARSKO]J, po sucu Lariju
Glavas$u, u pravnoj stvari tuZitelja pod 1. Milenko
Covi¢, Covici 1, Tucepi, i pod 2. Vladomir Covi¢,
Covidi 1, Tuéepi, oba zastupa opunomocenik Alen
Nola, odvjetnik iz Makarske, protiv tuZenika: pod 1.
Dalibor Vuleti¢ pok. Ivana, nepoznatog prebivalista
i boravista, pod 2. Tibor Vegh, Otokara Ker$ovanija
2, Cakovec, pod 3. Drazen Nemet, Kneza Branimira
25, 10000 Zagreb, radi utvrdenja, 21. listopada 2024.,
postavio je tuzeniku pod 1. Daliboru Vuleti¢u pok.
Ivana, privremenog zastupnika Zeljka Ravli¢a, odvjet-
nika iz Makarske, jer je prebivaliste i boraviste tog
tuzenika nepoznato, a isti nema opunomocenika i zato
$to bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice, (¢1. 84. st. 2. t. 4. ZPP-a). Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat e tuZenika u postupku
sve dok se tuZenik ili njegovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da im je postavilo staratelja.

(Broj: P- 1001/2024-8 od 21. X. 2024.) (3348)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivkovi¢,
u pravnoj stvari tuzitelja Franica Mikuli¢i¢, Poljana
Pape Aleksandra III 1A, 23000 Zadar, koju zastupa
opunomocenik Jurica Kvartu¢, odvjetnik iz Zadra,
protiv tuzenika: 1. Mate Mikuli¢i¢ pok. Sime, Olib,
nepoznata prebivalista i boravista, 2. Bosko Skropanié,
Matin, Olib, nepoznata prebivalista i boravista, 3.
Mate Skropani¢, Matin, Olib, nepoznata prebivalista
i boravista, 4. Sime Grandov, Matin, Olib, nepoznata
prebivali$ta i boravista, 5. Ivana Grandov, Matina, Olib,
nepoznata prebivalista i boravista, 6. Mate Mikulici¢
pok. Simuna, nepoznata prebivaliita i boravista, 7.
Simun Grandov pok. Matin, nepoznata prebivalista
i boravita, 8. Ivanica Grandov pok. Mate, Olib, ne-
poznata prebivaliita i boravista, 9. Simun Grandov
pok. Mate, Olib, nepoznata prebivalista i boravista,
10. Ivanica Fantin Zena Mate, nepoznata prebivalita

i boravi$ta, 11. Ana Grandov pok. Mate, nepoznata
prebivalista i boravista, 12. Ana Bon¢i¢ r. Grandov,
nepoznata prebivalista i boravista, 13. Grad Zadar,
OIB: 09933651854, Narodni trg 1, 23000 Zadar,
14. Kata Bon¢i¢ ud. Mate, nepoznata prebivalista i
boravista, 15. Dumica Hanzi¢ Z. Bruna, nepoznata
prebivalista i boravista,16. Stanislav Kleva pok. Boze,
Olib 36a, 23296 Olib, 17. Marija Grakali¢ pok. Boze,
Matije Gupca 28, 51550 Mali Loginj, 18. James Ant-
hony Skorpanich, 770w Summerland Ave, Apt. 201,
San Pedro, Sjedinjene Americke Drzave, 19. Steven
Skorpanich, Ca 90009-8008 0, 88008 Los Angeles,
Sjedinjene Americke Drzave, (u zemlji$noj knjizi s
adresom: »Post Office Box 88008, Ca, Los Angeles,
SAD«), 20. Stephanie Ann Pinkus, OIB:04514882930,
Stellrecht Cir 4650, Huntington Beach, Sjedinjene
Americke DrZave, 21. Mary Anne Skorpanich, Glassell
St, Orange 2301n, California, Sjedinjene Americke
Drzave, 22. Klaudija Simuni¢, Dugoselska Ulica 24a,
Rugyvica, 10370, Dugo Selo, tuzenici pod 1. - 12.,
14. - 15., nepoznata boravista, radi utvrdenja prava
vlasnistva, dana 18. listopada 2024., rijesio je tuZe-
nicima: 1. Mate Mikulici¢ pok. Sime, Olib, 2. Bosko
Skropani¢, Matin, Olib, 3. Mate Skropani¢, Matin,
Olib, 4. Sime Grandov, Matin, Olib, 5. Ivana Gran-
dov, Matina, Olib, 6. Mate Mikuli¢i¢ pok. Simuna,
7. Simun Grandov pok. Matin, 8. Ivanica Grandov,
pok. Mate, Olib, 9) Simun Grandov, pok. Mate, Olib,
10) Ivanica Fantin Zena Mate, 11. Ana Grandov pok.
Mate, 12. Ana Bonci¢ r. Grandov, 14.) Kata Bon¢ic¢ ud.
Mate,15. Dumica Hanzi¢ z. Bruna, se u ovom postupku
postavlja privremeni zastupnik Marko Zekanovi¢,
odvjetnik iz Zadra, buduci da je ista osoba odsutna
i nepoznata boravista, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao duZe, pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. ZPP). Privremeni
zastupnik zastupat ¢e interese tuzenika u ovoj pravnoj
stvari dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo skrbnistva
ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: P-1290/2024-8 od 18. X. 2024.) (3349)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivkovi¢,
u pravnoj stvari tuzitelja Marina Sindije iz Australije,
31 Norfolk Street, Fern Bay Nsw 2295, kojeg zastupa
opunomocenica Marina Skori¢ Rojc, odvjetnica iz
Zadra, protiv tuzenika: 1. Marija Curzolo, 2. Antonieta
Guazzo, 3. Antonio Mialjevi¢, 4. Lina Angela Marusic,
5. Nora Berci¢, 6. Sergio Mialjevi¢ pok. Josipa, 7. Jasna
Artis pok. Bruna, 8. Arsen Mialjevi¢ pok. Josipa, 9.
Daniela Mihaljevic De Da Silva iz Zagreba, Dunjevac
8, 10. Bruno Rafael Mihaljevic Santana iz Sad, Florida,
Collins av. 1903, 11. Vanessa Mihaljevic Santana iz
Zagreba, Zagrebacka cesta 190, 12. Op¢ina Bibinje - za
sebe i kao sljednik opcéenarodne imovine s pravom
koristenja narodnog odbora op¢ine Zadar - ad 1.
- 8. odsutni i nepoznata boravista, radi utvrdenja
prava vlasni$tva, dana 18. listopada 2024., rijesio je
tuzenicima: 1. Mariji Curzolo, 2. Antonieti Guazzo,
3. Antoniu Mialjevi¢, 4. Lini Angela Marusi¢, 5. Nori
Berci¢, 6. Sergiu Mialjevi¢ pok. Josipa 7. Jasni Artis
pok. Bruna, 8. Arsenu Mialjevi¢ pok. Josipa da se u
ovom postupku postavlja privremeni zastupnik Luka
Mrki¢, odvjetnik iz Zadra, buduci je ista osoba odsutna
i nepoznata boravista, a nema opunomocenika i jer
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog

oglasne stranice
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zastupnika trajao duze, pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1.12. ZPP).

Privremeni zastupnik zastupat e interese tuzenika u
ovoj pravnoj stvari dok se tuzenik ili njegov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo
skrbnistva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: P-1404/2024-7 od 18. X. 2024.) (3350)

OPCINSKI SUD U VIROVITICL i to sutkinja toga suda
Mirjana Jelavi¢ kao sudac pojedinac u pravnoj stvari
tuzitelja Dure Zahaneka iz Podgorja, Ulica sv. Nikole
Taveli¢a 14, kojeg zastupa Zajednicki odvjetnicki ured
Radomir Boroti¢ i Darko Novaci¢ iz Virovitice, protiv:
I-tuzenice Vikice Koler iz Virovitice, Vrazova 4, sada
nepoznatog boravista, II-tuzenice Viktorije Koler iz
Virovitice, Vrazova 41, sada nepoznatog boravista,
koje zastupa privremeni zastupnik Zeljko Palatinus,
odvijetnik iz Virovitice, III-tuzenice Ljerke Drozdek
iz Zagreba, Maksimir, Sljivik 8, IV-tuZenice Durdice
Reponj iz Vodica, Augusta Senoe 84, radi utvrdenja
prava vlasnistva, rjeSenjem ovog suda poslovni broj
P-468/2024-4 od 19. rujna 2024., postavio je tuze-
nicima Vikici Koler i Viktoriji Koler privremenog
zastupnika u ovom postupku Zeljka Palatinusa, od-
vjetnika iz Virovitice, buduci da su navedeni tuzenici
nepoznatog boravi$ta, nemaju opunomocenika, a
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati Stetne posljedice. Privremeni zastupnik ima
u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e tuzenike u ovom postupku sve dok se tuZenici ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je
postavilo skrbnika.

(Broj: P-468/2024-8 od 21. X. 2024.) (3351)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju
Glava$u, u pravnoj stvari tuZitelja Borisa Aleksi¢a
iz Brista, kojeg zastupa opunomocenik Dino Pivac
odvjetnik iz Splita, protiv tuzenika pod 1. Ksenije
Arpino iz Velike Britanije koju zastupa Nedjeljko
Tutavac, odvjetnik iz Ploca i dr., radi utvrdenja, 21.
listopada 2024., postavio je tuZenima: pod 3. Matija
Aleksi¢ ud. Jakova, pod 4. Luka Aleksi¢ pok. Jakova,
pod 5. Ante Aleksi¢ pok. Jakova, pod 6. Andrija Aleksi¢
pok. Jakova, pod 7. Ana Aleksi¢ pok. Jakova, pod 8.
Tomica Cvitanovi¢ Zena Frane i pod 9. Stipan Miosi¢
pok. Jure, privremenog zastupnika Bojana Filipovica,
odvjetnika iz Makarske, jer je prebivaliste i boraviste
tih tuzenika nepoznato, a isti nemaju opunomoce-
nika i zato $to bi redoviti postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice, (¢l. 84. st.1. i st. 2.
t. 4.1 5. ZPP-a). Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat ¢e tuZenika u postupku sve dok se tuzenik
ili njegovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud
da im je postavilo staratelja.

(Broj: P- 30/2021-40 od 21. X. 2024.) (3352)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA
DANIJELE MARKOVIC iz Ivanca, Ak. Ladislava Sa-
bana 5, kao povjerenika Op¢inskog suda u Varazdinu,
Stalna sluzba u Ivancu, u tijeku je ostavinski postupak
iza pok. Koleni¢ Jasminke r. Debeljak, kéerke Andre,
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rodene 30. rujna 1976. g., s prebivaliStem u Zlogo-
nju, Zlogonje 126, drzavljanke Republike Hrvatske,
umrle dana 27. lipnja 2024. godine u Zlogonju, a koji
postupak se vodi u spisu Op¢inskog suda u Varazdi-
nu, Stalna sluzba u Ivancu, pod poslovnim brojem:
0.1261/2024., a u javnobiljeznickom spisu pod br.:
UPP/0S-0.42/2024.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
da se u roku od Sest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama, prijave javnom biljezniku, kao
sudskom povjereniku.

(Broj: 0.1261/2024-13.; UPP/0S-0.42/2024. od 23.
X. 2024.) (3353)

OPCINSKI SUD U SIBENIKU oglasava da je u par-
ni¢nom postupku, poslovni broj: VI P-2169/2020,
tuZitelja Natase Skraci¢ iz Kornata, Otok Kornati 73,
koju zastupa opunomocenik Hrvoje Sladi¢, odvjetnik
iz Sibenika, protiv tuzenika 1. Tonéi Mudronja iz
Murtera, Put Slanice 16A i 2. Vladimira Mudronje,
nepoznatog boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva
i ispravka uknjizbe, u smislu odredbe ¢l. 84. st. 2.
tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03 1 88/05,
2/07, 84/08, 123/08, 57/11 i 148/11 - prociséeni tekst,
25/13, 89/14, 70/19, 37/22, 126/22, dalje: ZPP-a) u
svezi odredbe ¢l. 84. st. 1. ZPP-a, tuzeniku ad 2 Vla-
dimiru Mudronji postavljen je privremeni zastupnik
Luka Mar¢i¢, odvjetnik iz Sibenika, Fra Jerolima
Milete 6, jer je tuzenik nepoznatog boravista i nema
opunomocenika, te bi redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika tuZene trajao dugo
zbog Cega bi za jednu ili obje stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika i ta prava i duznosti
vrse dok se stranka ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom odnosno dok centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da je postavljen skrbnik.

(Broj: VI P-2169/2020 od 9. X. 2024.) (3354)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Pakra-
cu, objavljuje da je u parni¢nom postupku ovog suda
po tuzbi tuzitelja Rade Marina iz Republike Srbije,
Beograd, Drage Spasi¢ br. 031, kojeg zastupaju opu-
nomocenici iz Zajednickoga odvjetnickog ureda Saja
Oulovski i Neven Oulovski iz Pakraca, protiv tuzenika
Andrije Bjelica, Gornja Obrijez, sada nepoznate adrese,
radi utvrdenja prava vlasnistva, na temelju odredaba
¢lanka 84. st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 57/11, 25/13, 70/19, 80/22,
114/22 i 155/23), postavio privremenog zastupnika
odvjetnike iz Zajednickoga odvjetnickog ureda Bojan
Doneski, Perica Medakovi¢, Nera Panjkret, Antonio
Mihoci i Kristina Burcar Starg], tuZeniku Andriji Bjeli-
¢u iz Gornje ObrijeZi, jer je tuzenik osoba nepoznatog
prebivalista i boravista i koja nema opunomocenika u
Republici Hrvatskoj, i zato $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika u ovom
postupku sve dok se tuzenik Andrija Bjeli¢ ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika za poseban slucaj.

(Broj: P-442/2024-12. 0d 22. X. 2024.) (3355)

oglasne stranice

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Topicu u pravnoj stvari ovrho-
voditelja Republike Hrvatske (Ministarstvo financija),
OIB: 52634238587, koju zastupa Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj, protiv
ovr$enika Damira Sarca, kojeg zastupa privremeni
zastupnik Boris Ujevi¢, radi ovrhe, 24. listopada 2024.
objavljuje da je ovrseniku Damiru Sarcu, postavio
privremenog zastupnika odvjetnika Borisa Ujevica,
Starceviceva 10, 21260 Imotski.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se stranka ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok nadlezni Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: Ovr-149/2023-23 od 24. X. 2024.) (3356)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuZitelju: Jovica Kordi¢
pok. Du$ana, Kamenmost, Nebrizevacka ulica 57,
kojeg zastupa opunomocenik Boris Rebi¢, odvjetnik u
Imotskom protiv tuzenika: 1. Zdilar Ruzica p. Marka,
2. Zdilar Mara ud. Cirila, 3.Tomi¢ Ruza 2. Tlije, 4.
Zdilar Milos p. Luke, 5. Padrov Mara 2. Nikolina, 6.
Zdilar Ruza p. Luke, 7. Zdilar Cedo p- Petra, 8. Zdilar
Marko p. Nikole, 9. Zdilar Mara ud. Marka, 10. Odovi¢
Mara 2. Marka, 11. Zdilar Jovo p. Jove, 12. Zdilar
Danka ud. Branka, Kamenmost 17, 13. Zdilar Milo$
p. Branka, Buje, Rudine 2, 14. Zdilar Damir p. Branka,
Mladenovac, Rajkovac, Stanoja Bugarskog 55, Srbija,
15.Trajanoska Svetlana, Skopje, Sirma Vojvoda 12B,
Makedonija, 16. Pijanovi¢ Mara rod. Knezevi¢-Rajo
2. Gjure, 17. Kordi¢ Ilija p. Jove, 18. Kordi¢ Dane p.
Jove, 19. Odavi¢ Mila 2. Marka, 20. Kordi¢ Jela ud.
Mije, 21. Kordi¢ Marija 2. Jove, 22. Kadijevi¢ Milica
2. Lazara, 23. Sindik Ana p. Stevana, 24. Sindik Mara
p- Stevana, 25. Sindik Draginja p. Stevana, 26. Sindik
Vaso p. Jove, 27. Sredojevi¢ Daliborka, Subotica, Su-
bote Vrlji¢a 10/4, 28. Sindik Jovica p. Jove 29. Sindik
Zaga p. Jove, 30. Sindik Petar p. Ilije, 31. Sindik Ilija
p. Ilije, 32. Sindik Veljko p. Ilije, 33. Sindik Anda
ud. Stevana, 34. Sindik Vaso p. Stevana, 35. Stani¢
Nives p. Stevana, 36. Sindik Denis p. Stevana, 37.
Sindik Dragica, Kamenmost, Sindikova ulica 11, 38.
Sindik Sanja, Kamenmost, Sindikova ulica 11, 39.
Sindik Danijela, Kamenmost, Sindikova ulica 11, 40.
Secer Tlijana, Split, Papandopulova 3, 41. Stani¢ Tlija
p. Djure, 42. Sindik Ilija p. Ilije, 43. Ruzi¢ Ratko p.
Petra, 44. Op¢ina Podbablje, 45. Republika Hrvatska
zastupana po ODO u Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj,
Gradansko-upravni odjel, 46. Jonji¢ Mate p. Jakova,
47. Jonji¢ Luka p. Jakova, 48. Zdilar Mara ud. Nikole,
49. Pravoslavna crkva, Glavina Donja, 50. Jonji¢ Mate
p. Jakova, 51. Jonji¢ Luka p. Jakova, 52. Zdilar Petar
p. Luke, 53. Zdilar Mara ud. Nikole, svi osim onih
pod 12, 13,, 14, 15,, 27., 37, 38., 39., 40., 44., 45. i
49. odsutni i nepoznata boravista, zastupani po pri-
vremenom zastupniku Ivanu Delipetru, odvjetniku u
Imotskom, na temelju ¢l. 84. ZPP-a, koji ¢e zastupati
interese tuzenika dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom ili dok im Hrvatski zavod za
socijalni rad ne postavi staratelja, radi utvrdenja.

(Broj: P-10/2019-57 od 28. X. 2024.) (3357)

KOD OPCINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna sluzba
u Sinju u tijeku je parni¢ni postupak tuZitelja Stipe
Baraca, pok. Josipa, Zagreb, Ul. Vilima Korajca 14,
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kojeg zastupa opunomocenica Nena Vujevi¢, odvjet-
nica iz Sinja, protiv tuZenika: 1. Bara¢ Mate-Ante
pok. Mate, nepoznata boravista, 2. Kekez Iva Z. Ante,
nepoznata boravista, 3. Peni¢ Kata z. Filipova (upisana
i kao Peni¢ Kata ud. Filipa), nepoznata boravista, 4.
Babai¢ Iva z. BoZe, nepoznata boravista, 5. Benja
Ana z. BoZe, nepoznata boravista, 6. Bara¢ Mladenko
pok. Ante, Citluk 117, (i kao nasljednik Bara¢ Ante
pok. Boze prema Rjesenju o nasljedivanju Opcinskog
suda u Sinju br. 0122/02 od 24. 4. 2002.), kojeg za-
stupa opunomocenik Marko Bali¢, odvjetnik u Sinju,
7. Markovi¢ Iva ud. Ante, nepoznata boravista, 8.
Markovi¢ Ante pok. Ante, nepoznata boravista, 9.
Cugura Pera 7. Ante, nepoznata boravista, 10. Mar-
kulin Andrija pok. Andrije, nepoznata boravista, 11.
Bara¢ Mara z. Petra, nepoznata boravista, 12. Buljan
Iva z. Frane, nepoznata boravista,13. Marunica Dula
z. Pavla, nepoznata boravista, 14. Markovi¢ Andrija
pok. Nikole, nepoznata boravista, 15. Tenzera Sima
z. Petra, nepoznata boravista, 16. Ugljanac Bozo pok.
Ivana, nepoznata boravista, 17. Markovi¢ Kata ud.
Stipana, nepoznata boravista, 18. Markovi¢ Nikola
pok. Petra, nepoznata boravista, 19. Markovi¢ Stipe
pok. Joze, nepoznata boravista, 20. Markovi¢ Mara
ud. Lovre, nepoznata boravista, 21. So%o Marica 7.
Simuna, nepoznata boravista, 22. Markovi¢ Bruno,
Citluk 102, Sinj (tuZenici pod 22. i 83. kao iskljuivi
nasljednici Markovi¢ Slavka BoZinog, upisanog i kao
Markovi¢ Slavko pok. Boze), 23. Markovi¢ Mara pok.
Joze, nepoznata boravista, 24. Markovi¢ Ivan pok.
Petra, nepoznata boravista, 25. Markovi¢ Petar pok.
Nikole, nepoznata boravista, 26. Markovi¢ Stjepan
pok. Frane, Citluk 104, Sinj (tuZenici pod 26. i 84.
kao nasljednici Markovi¢ Marije ud. Frane prema
Rjesenju o nasljedivanju Op¢inskog suda u Sinju posl.
br. 0-334/95 od 13. 10. 1995.), 27. Markovi¢ Ankica,
Citluk 105 (kao nasljednik pok. Drazana Markovica
prema Rjesenju o nasljedivanju Opcinskog suda u
Splitu, Stalne sluzbe u Sinju posl. br. 03724/18, UPP/
0S-204/18), 28. Markovi¢ Vjekoslav iz Citluka 103B,
29. Markovi¢ Radovan, nepoznata boravista, 30. Mar-
kovi¢ Niksa iz Citluka 105, 31. Markovi¢ Srecko, nepo-
znata boravista, 32. Lisici¢ Ivan Jakovljev, nepoznata
boravista, 33. Porschinsky Vilim pok. Ferdinanda,
nepoznata boravista, 34. Porschinsky Maksimilijan
pok. Ferdinanda, nepoznata boravista, 35. Porschinsky
Melanija pok. Ferdinanda, nepoznata boravista, 36.
Basi¢ Ante pok. Nikole, nepoznata boravista, 37. Bara¢
Milica pok. Ivana, nepoznata boravista, 38. Bara¢ Mara
pok. Ivana, nepoznata boravista, 39. Bara¢ Ante pok.
Filipa, nepoznata boravista, 40. Mati¢ Kata Stipanova,
nepoznata boravista, 41. Mati¢ Marija Stipanova,
nepoznata boravista, 42. Blaji¢ Milka z. Petra, Dicmo,
Krusvar 694, 43. Bara¢-Mara Blazenka, nepoznata bo-
ravista, 44. Barac Jozo pok. Boze, nepoznata boravista,
45. Mati¢ Branko pok. Stipana, nepoznata boravista,
46. Bara¢ Mladenka pok. Ante, nepoznata boravista,
47. Bara¢ Lovre pok. Mate, nepoznata boravista, 48.
Babi¢ Iva z. Boze, nepoznata boravista, 49. Bara¢
Ante pok. Boze, nepoznata boravista, 50. Bo$njak
Jakov Lukin, nepoznata boravita, 51. Bosnjak An-
drija Lukin, nepoznata boravista, 52. Bo$njak Frano
Lukin, nepoznata boravista, 53. Bosnjak Jakov Lukin,
nepoznata boravista, 54. Bara¢ Marko pok. Lovre,
nepoznata boravista, 55. Barac Jozo Ivanov, nepoznata
boravista, 56. Balai¢ Iva 7. BoZe, nepoznata boravista,
57. Bara¢ Nediljko Petrov, nepoznata boravista, 58.
Cugura Ivan pok. BoZe, nepoznata boravista, 59. Cu-
gura Duje pok. Joze, nepoznata boravista, 60. Cugura
Bozo pok. Joze, nepoznata boravista, 61. Cugura Ana
pok. Joze, nepoznata boravista, 62. Cugura Ljubica
pok. Frane, nepoznata boravista, 63. Soso Stipan
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pok. Jakova, nepoznata boravista, 64. Soso Josko
pok. Andrije, Citluk 91, 65. Soso Stipe pok. Andrije,
Zagreb, Petrovaradinska 5 B, 66. Soso Sinia pok.
Andrije, Zagreb, Kranjéeviceva 44, 67. Cugura Dujo
pok. Jerka, nepoznata boravista, 68. Cugura Tihomir
pok. Boze, Sinj, Suhaé 115, 69. Cugura Branko pok.
Jerka, Sinj, Fra Filipa Grabovca 133, 70. Cugura Frano
pok. Jerka, nepoznata boravista,71. Martinac Trpimir,
Sinj, Bazana 25, (kao iskljucivi nasljednik Martinac
Andelke pok. Jerka prema podatcima iz Smrtovnice br.
2545/2020, klasa: 223-04/20-001/2663, urbroj: 2181-
12-00-20-3 sastavljene od strane Mati¢nog ureda Split,
25.11.2020.), 72. Kalini¢ Kata pok. Jerka, nepoznata
boravista, 73. Marendi¢ Jozo pok. Ante, nepoznata
boravista, 74. Saratlija Pera ud. Joze, nepoznata bo-
ravista, 75. Gorupi¢ Danijel iz Citluka 126, 76. Bara¢
Katica z. Giuseppe, nepoznata boravista, 77. Carnelli
Antonietta 7. Giovannia, nepoznata boravista, 78. Bi-
anchi Maddalena . Giacoma, nepoznata boravista, 79.
Grabovac Ivan-Hrvoje pok. Ante, nepoznata boravista,
80. Grabovac Ana pok. Ante, nepoznata boravista, 81.
Grabovac Nada-Marija pok. Ante, nepoznata boravista,
82. Bara¢ Mate-Ante pok. Mate, nepoznata boravista,
83. Markovi¢ Bozidar, Citluk 102, Sinj, 84. Markovi¢
Predrag pok. Frane, Citluk 104, Sinj, radi utvrdenja
prava vlasnistva. RjeSenjem Opcinskog suda u Splitu,
Stalne sluzbe u Sinju poslovni broj P4539/2019-26 od
22. listopada 2024. postavljen je tuZenicima: 1. - 5.,
7.-21,23.-25,29, 31. - 41., 43. - 63,, 67, 70,,
72. - 74., 76. - 82., privremena zastupnica Anna
Preosti, odvjetnica iz Sinja, koja ¢e prava i duznosti
privremenog zastupnika vrsiti sve dok se tuzenici ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured
Split ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.

(Broj: P-4539/2019-27 od 22. X. 2024.) (3358)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda
Marini Lovri¢ kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari
tuzitelja pod 1) Slavka Grgi¢, Lengerich, Franz Kafka
str. 6, pod 2) Katharina Grgi¢, Lengerich, Franz Kafka
str. 6, pod 3) Tomislav Grgi¢, Solingen Fuhrstrasse 32
i pod 4) Antonius Grgi¢, Dusseldorf, Erkrather str.
60, svi iz SR Njemacke i svi zastupani po opunomo-
¢eniku Zoranu Skelinu, odvjetniku u Trogiru, protiv
tuZenika pod 1) Marija Nincevi¢, Solin, Subiceva 39,
zastupana po opunomoceniku Stjepanu Grubisicu,
odvjetniku u Solinu i pod 2) Christophe Bernard
Robert, odsutan i nepoznata boravista, radi sluznosti
na nekretninama, objavljuje da je u ovom parni¢nom
postupku sud tuzeniku pod 2) Christopheu Bernardu
Robertu, odsutnom i nepoznata boravista, postavio
privremenog zastupnika Juricu Tomica, odvjetnika
u Splitu, Domovinskog rata 294, jer je boraviste tu-
zenika pod 2) nepoznato, a nema opunomocenika
u Republici Hrvatskoj, pa bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, te bi
za stranku mogla nastati Stetna posljedica, a sve na
temelju odredbe ¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 5. Zakona o
parni¢nom postupku.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika, a zastupat
¢e tuzenika u navedenom predmetu, sve dok se on
ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad (prije
Centar za socijalnu skrb) ne obavijesti sud da mu je
postavio skrbnika.

(Broj: P-4590/2022-14 0d 24. X. 2024.)  (3359)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuziteljice Irene Ma-
reti¢, Mosecka 81, 21000 Split, zastupana po opuno-
moceniku Filipu Simencu, odvijetniku u Splitu, protiv
tuzenika: 1. Zuljevi¢ Jure pok. Grge, Caporlce, 2.
Zuljevi¢ Ante pok. Grge, Caporice, 3. Zuljevi¢ Luke
pok. Grge, Caporice, 4. Barac Antica 7. Ilije, Strmen-
dolac, 5. Mladina Mande 7. Stipana, Strmendolac, 6.
Marasovi¢ Jele 7. Jakova, Strmendolac, 7. Cota Jele ud.
Jure, Catvina, 8. Zivaljic’ Lucije z. Stipana, Catvina, 9.
Dragu§ica Matije 7. Luke, Vrpolje, 10. Zuljevi¢ Mande
z. Grge, Catvina, 11. Cota Marka Du]ma, Catvina, 12.
Zuljevié Joze pok. Ivana, Cacvina, 13. Zul]eVlc Mirka
pok Ivana, Calvina, 14. Covi¢ Sime 7. Ivana, 15.
Zuljevi¢ Josipa  pok. Ivana, Catvina, 16. Zuljevi¢ Pavla
ok. Stipana, Cacvina, 17. Zuljevié¢ Sime ud. Stipana,
Catvina, 18. Zuljevi¢ Ande pok. Stipana, Ca¢vina, 19.
Zuljevié Luce pok. Stipana, Caévina, 20. Zuljevi¢ Jele
pok. Stipana, Caévina, 21. Marasovi¢ Matije 2. Joze,
22. Zuljevi¢ Simuna pok. Luke, Caporice, 23. Zuljevi¢
Mare pok. Mate, Caporice, 24. Zuljevi¢ Grge pok.
Ivana, Caporice, 25. Maji¢ Stipana-Silvestra Simunova,
Vojnié, 26. Zuljevi¢ Marka pok. Boze, Caporice 43,
27. Zuljevi¢ Marka pok. Marka, Caporice, 28. Krce
Sime %. Ivana, Caporice, 29. Samardzi¢ Luce 7. Pavla,
Caporlce 30. Guvo Zorke-Luce . Ivana, Caporice,
31. Zuljevi¢ Josipa pok Petra, 32. Belaji¢ Antice Z.
Ante, 33. Guvo Luce 7. Ivana, Caporlce, 34. Zivalji¢
Pave pok. Boze, Caporice, 35. Zivalji¢ Ane %. Iva—
na, Caporice, 36. Zuljevi¢ Ruzice ud. Miska, Osijek,
37. Braovi¢ Boze pok. Miska, Caporice, 38. Braovic¢
Mirka BoZina, Caporice, 39. Braovi¢ Vicka BoZina,
Caporice, 40. Braovi¢ Nikole BoZina Caporice, 41.
Braovi¢ Mladena Bozina, Caporice, 42. Braovi¢ Danice
Bozine, Caporice, 43, Braovi¢ Ive BoZine, Caporice,
44. Zuljevic’ Joze Filipova, Caporice 42, Caporice, 45,
Ziva}jic’ Ante, Liveja i 7, Okrug Gornji 21220 Trogir,
46. Zivalji¢ Nedjeljka, Kralja Tomislava 56, 21240
Trilj, 47. Budi¢ Sime, Caporice 96, Caporice 21240
Trilj, 48. Zivalji¢ Ive, Caporice 96, Caporice 21240
Trilj, 49. Zivaljic’ Mira, Put mira 20, 21210 Solin, 50.
Bravi¢ Nenada, Caporice 9a, Caporice 21240 Trilj, 51.
Bravi¢ BoZe, Caporice 9a, Caporice 21240 Trilj 52.
Zuljevi¢ Ane ud. Andrije rod. Toki¢, radi utvrdenja
prava vlasnistva, tuzenicima pod 1. do 25., 27. do
43. i pod 52., koji tuzenici su odsutni i nepoznata
boravita, na temelju odredbi ¢l. 82. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine br.
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13)
postavio privremenog zastupnika Antoniu Erdelez,
odvijetnicu u Sinju, jer je boraviste tuZenika nepoznato,
a nemaju opunomocenika, te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
nepoznata boravista u postupku sve dok se tuzenici ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad - Podru¢ni
ured Sinj, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-3758/2023 od 23. X. 2024.) (3360)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuziteljice Eli Krizanac, Stari
Grad, Molo Njiva 8, zastupane po opunomoceniku
Luki Buratovi¢u, odvjetniku iz Splita, protiv tuze-
nika 1. Antonija Ivéevi¢, 2. Kornelija Iv¢evi¢, radi
stvarnopravnog vlasnistva nekretnine, postavio je
tuZenima privremenog zastupnika Branka Buncugu,
odvjetnika iz Jelse na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.

oglasne stranice

PETAK, 8. STUDENOGA 2024.

Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22; dalje: ZPP), jer su tuZeni odsutni i nepoznata
boravista, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuze-
ne ad 1. i 2. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da im je
postavio staratelja.

(Broj: P-3379/2024-7 od 24. X. 2024.) (3361)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strinicu, u pravnoj stvari tuzi-
telja Ivana Stambuka iz Zagreba, Maksimirkska cesta
46, kojega zastupa opunomocenik Mirko Butorovi,
odvjetnik u Hvaru, protiv tuzenika Frane Budrovi¢a
pok. Jurja, nepoznata boravista, radi utvrdenja prava
vlasnistva, postavio je tuzeniku privremenog zastu-
pnika Zvonimira Franetovica, odvjetnika, na temelju
odredbe clanka 84. stavka 1. i stavka 2. tocke 4. Zakona
0 parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92,58/93,112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19),
buduci da je tuzeni odsutan i nepoznatog boravista,
nema opunomocenika, a redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika bi trajao dugo da bi
zbog toga za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika kojem je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se on ili njegov opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da mu je postavio staratelja.

(Broj: P-3904/2024 od 23. X. 2024.) (3362)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Dinka Rubinica, OIB
69863599942, zastupan po opunomoceniku Andro
Dubokovi¢, odvjetnik u Jelsi, protiv tuzenika 1. Tadija
Ivankovi¢, 2. Stipan Ivankovi¢, 3. Antun Ivankovi¢,
4. Toni Ivankovi¢, 5. Andro Grgicevic, 6. Leonardo
Patrlj, 7. Vesna Patrlj, 8. Keti Kordi¢, 9. Ivo Grgicevic,
10. Marijo Ivankovi¢, 11. Stjepka Cari¢-Mr¢elas, 12.
Marija Viskovi¢, 13. Teo Grgicevi¢, 14. Tonci Gr-
gicevi¢, 15. Damir Grgicevi¢, 16. Dobrenka Pargic,
radi stvarnopravnog vlasni$tva nekretnine, postavio
je Zvonimira Franetovi¢a privremenog zastupnika,
odvjetnika u Starom Gradu na temelju ¢l. 84. st. 1.
i 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92,112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 88/22,
114/22; dalje: ZPP) zbog toga $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuze-
ne ad 1. - 3. u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-4569/2023-35 od 24. X. 2024.) (3363)
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OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda
Andreji Mikeli¢, u parni¢nom postupku tuZiteljice Fani
Melvan iz Splita, Doverska 3, koju zastupa opunomo-
¢enica Brankica Sola, odvjetnica iz Splita, Sperun 2,
naspram tuzenika Bojana Melvana iz Splita, Doverska
3, radi bracne stecevine postavio je tuzeniku Bojanu
Melvanu, a koji je nepoznata boravista, priviemenu
zastupnicu Doru Zivkovié, odvjetnicu iz Splita, na
temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o par-
ni¢nom postupku, jer mu je boraviste nepoznato, a
nema opunomocenika, te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi
za stranku mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se predlozenik ili njegov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P Ob-529/2023-12 0d 23. X. 2024.)  (3364)

OPCINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tuzitelja
Brnarde Mateljan, Kuparica 9, Grohote, koju zastupa
opunomocenici odvjetnici iz Zajednickog odvjetnickog
ureda Antonio Zujic i Ines Slutej, odvjetnici u Zagrebu,
protiv tuzenika pod 1. Tihomir Mateljan, Augusta
Senoe 41, Zapresi¢, pod 2. Frane Mateljan, odsutan
i nepoznata boravista, pod 3. Ivanka Knezovi¢, 39
Arkana Road, 6061 Westminster, Australia, pod 4.
Mateljan Kajo odsutan i nepoznata boravista, pod
5. Mateljan Nikola, Grohote, Put Grohota 11, pod
6. Mateljan Milica, Dubrovnik, J. Pupaci¢a 15, radi
utvrdenja prava vlasni$tva, postavio je tuzenima pod
2. Frani Mateljanu, odsutnog i nepoznatog boravista,
pod 3. Ivanki Knezovi¢, 39 Arkana Road, 6061 Wes-
tminster, Australia, te pod 4. Kaji Mateljanu, odsutnog
i nepoznatog boravista, rjeSenjem poslovnog broja
P-3110/24 od 6. rujna 2024. privremenu zastupnicu
odvjetnicu Mariju Peri¢ iz Splita, s obzirom na to da
su tuZenici pod 2. i 4. odsutni i nepoznata boravista,
dok tuzena pod 3. nema prijavljeno prebivaliste ili
boraviste u RH, a redovan bi postupak oko postavlja-
nja zakonskog zastupnika trajao dugo uz mogu¢nost
nastanka $tetnih posljedica (¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11,148/11 (procisceni tekst), 25/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22, 114/22, 155/23 - dalje ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik ima sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika i vrsit ¢e ih sve dok
se tuzeni ne postave pred sudom tj. dok centar za
socijalnu skrb ne izvijesti sud da im je postavio skrb-
nika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-3110/24 od 15. X. 2024.) (3365)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkovcu,
po sucu Igoru Berghausu, u pravnoj stvari tuzitelja
Nevena Lemezine, Tinj 74, kojeg zastupa opuno-
mocenica Elma Predovan, odvjetnica u Benkovcu,
Ivana Mestrovica 4a, protiv tuzenika ad 1. Republike
Hrvatske, koju zastupa Op¢insko drzavno odvjetnistvo
u Zadru, ad 2. Osnovne $kole Franko Lisica, Polaca,
OIB: 31143806057, Podru¢na $kola LiSane, kao pravni
sljednik Osnovne $kole LiSane, ad 3. Draginje Erli¢
pok. Luke, Tinj 91, ad 4. Stane Vrki¢ ud. Josipa, Tinj,
ad 5. Stevana Subotica pok. Andrije, za sebe i kao
nasljednik Anice Suboti¢ ud. Andrije, ad 6. Marka
Subotica pok. Andrije, za sebe i kao nasljednik Anice
Suboti¢ ud. Andrije, ad 7. Mirka Subotica, LiSane
Tinjske 92, za sebe i kao nasljednik Anice Suboti¢ ud.
Andrije, ad 8. Petra Suboti¢a pok. Andrije, za sebe i
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kao nasljednik Anice Suboti¢ ud. Andrije, ad 9. Mile
Sekuljice pok. Dure, Tinj, ad 10. Luke Nonkovica, Mi-
linog, Tinj, ad 11. Dragana Lon¢ara pok. Gojka - Ive,
Tinj 113, ad 12. Soke Loncar pok. Gojka - Ive, Tinj, ad
13. Mile Loncara pok. Stipana, Tinj, ad 14. Mladenke
Lon¢ar, Tinj 107, ad 15. Anke Marinovié, Sopot 66, ad
16. Mile Kambera, Podfara 8, Kraljevica, ad 17. Paska
Kambera sina Josipa, Tinj 95, ad 18. Josipa Kambera
pok. Paska, Tinj 95, ad 19. Matije Cirjak ud. Pere,
Tinj 54, ad 20. Kre$imira Erli¢a pok. Ivana, Tinj 116,
ad 21. Rade Basica, Pasmanska ulica 19, Zagreb, ad
22. Hrvoja Vrkica pok. Ivana, Tinj 81, ad 23. Marka
Vrkica pok. Paska, Vladimira Nazora 21, Rijeka, ad
24. Jose Vrkic¢a pok. Paska, Ivana Mestrovica 8/B,
Benkovac, ad 25. Ljube Cirjaka pok. Luke, Bibinje 6,
ad 26. Hinka Cirjaka pok. Marka, Tinj 93, ad 27. Nike
Cirjaka pok. Luke, Tinj 92, ad 28. Stjepana Cirjaka
pok. Marka, Tinj 93, ad 29. Zeljka Toki¢a pok. Dinka,
kao nasljednik Mile Tokica pok. Sime, ad 30. Dragice
Nokovi¢ ud. Ive, Tinj, ad 31. Sandre Lager pok. Ive,
Tinj, ad 32. Olivera Nokovica pok. Ive, Tinj, ad 33.
Duska Basica, Ulica Ante Starcevica 8, Benkovac, ad
34. Nikole Nonkovica pok. Stojana, Tinj, ad 35. Jure
Basica, Tinj 127, ad 36. Kre$imira Basi¢a, Adama,
Sibenska 4/g, Zadar, ad 37. Hrvoja Basi¢a, Adama,
Sibenska 4/g, Zadar, ad 38. Mladenke Basi¢ ud. Jo-
sipa, rod. Erli¢, Savo Jugo Bukove 30, Rijeka, ad 39.
Vesne Stipi¢, Adama, Lisane Ostrovicke 228, ad 40.
Sime Basi¢a, Adama, Tinj 126, ad 41. Ivice Bagica,
Adama, Sibenska 11/b, Zadar, ad 42. Zorke Basi¢ pok.
Stanka, Tinj, ad 43. Zorana Basica, Put Pudarice 9C,
Zadar, ad 44. Marka Basica, Put Pudarice 9C, Zadar,
ad 45. Martina Basica, Put Pudarice 9C, Zadar, ad
46. Mirjane Kutlata, Zirjanska ulica 25, Sibenik, ad
47. Mom¢ila Dubroje, Uska 1, Cakovec, ad 48. Petra
Marcica pok. Jove, ad 49. Dragoljuba Marcica pok.
Jove, Tuhtani 11/c, Rijeka, ad 50. Ilije Marcica pok.
Vlade, Tinj, ad 51. Zorke Basi¢ ud. Bore, Tinj, ad 52.
Emila Bagica sina Bore, Tinj, ad 53. Dubravke Basi¢
pok. Bore, Tinj, ad 54. Slavka Vrkica, Tinj 85, ad
55. Hasede Ivi¢, Tinj 56/A, ad 56. Zeljka Iviéa pok.
Jure, Tinj 55, ad 57. Radovana Ivi¢a pok. Marka,
Tinj 56, ad 58. Budimira Cirjaka pok. Krizana, Tinj,
ad 60. Mirka zv. Igora Erlica pok. Jere, Tinj 118, kao
nasljednik Jere Erli¢a pok. Grge i Marije Erli¢, ad 61.
Bare Erli¢a pok. Ive, Tinj, ad 62. Damjana Erlica pok.
Luke, Tinj, ad 63. Deana Erli¢a, Mirka Jengica 10,
Rijeka, ad 64. Damira Erlica, Jurjemiéi 107, Kastav,
ad 65. Milije Procky pok. Luke, ad 67. Zaharije Erli¢
pok. Paska, Tinj, ad 68. Nike Erli¢a pok. Mte, Tinj,
ad 70. Zorke Ko$evi¢ ud. Dane, LiSane Tinjske, ad
71. Petra Erli¢a pok. Tomislava, Tinj, ad 73. Mire
Uzelac pok. Gojka, Beronska 288, Vozdovac, Srbija,
kao nasljednica Gojka Kovacevi¢a Andrijinog, ad
74. Mire Straleger pok. Dusana, Moliskih Hrvata 3,
Zagreb, kao nasljednica Dusana Subotica Nikolinog, ad
75. Tlije Saponje, Milogev, Lisane Tinjske, ad 76. Mile
Grubica, Kakma 48, ad 77. Kosare Grubi¢, Kakma 48,
ad 78. Linke Toma, Wildapfel str. 5/8, 82024 Taufkir-
chen, Njemacka, ad 79. Lenke Maksi¢, Einsteinstr. 67,
81675 Munchen, Njemacka, ad 80. Dare Filipovi¢ ud.
Josipa, Tinj 68, kao nasljednica Mile Filipovi¢a pok.
Martina, ad 81. Marice Pilipovi¢, Tinj 58, ad 82. Elvisa
Pilipovica, Bore, Tinj 58, ad 83. Denisa Pilipovica,
Poljana Zrinskih i Frankopana 5, Benkovac, ad 84.
Ivana Pilipovica, Tinj 58, ad 85. Anice Pilipovi¢ ud.
Stipana, Tinj 58, ad 86. Stoje Puclin pok. Stipana,
Dajskog 50, Borongaj, Zagreb, ad 87. Marije Batini¢
pok. Stipana, Kod izvora 51, Mokosica, ad 88. Vesne
Pasi¢ pok. Stipana, Poljavnice, Novigrad, BiH, ad 89.
Sandre Grguri¢, Franje Molnara 31a, 10020 Zagreb,
kao nasljednica Boje Cabraja pok. Stipana, ad 90.
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Ante Ivi¢a pok. Ive, Tinj, ad 92. Zvonimira Erli¢a
pok. Tomislava, Tinj 117, ad 94. Pavao Saki¢ pok.
Mile, Tinj, ad 95. Vladimira Mar¢i¢a pok. Gojka, ad
96. Ljube Marcica pok. Gojka, Rijeka, ad 97. Milana
Mar¢ic¢a pok. Gojka, ad 98. Mladena Marci¢a pok.
Gojka, ad 99. Tereze Saki¢ pok. Mile, Tinj 60/a, ad
100. Nede Brajkovi¢-Saki¢ pok. Rade, ad 101. Ivice
Sakica pok. Rade, Tinj 60/A, ad 102. Sime Saki¢a
pok. Rade, ad 104. Milenka Vrkica, Tinj 137/C, ad
105. Ilije Macure, Milana, LiSane Tinjske, ad 106.
Tomislava Buble, Sinjska 7, Trogir i ad 107. Zvonka
Vrkica, Tinj 87, 108. Nediljka Erli¢ pok. Bare, Tinj
123 A, kao nasljednik ve¢ tuzenog Bare Erli¢a pok.
Mate, ad 109. Zorana Erli¢ pok. Bare, Tinj 1234, kao
nasljednik ve¢ tuzenog Bare Erli¢a pok. Mate, ad
110. Jure Erli¢ pok. Zorana, Tinj 124, kao nasljednik
Zorana Erlica, a ovaj kao nasljednik Mile Erli¢a pok.
Mate, ad 111. Ljubice Erli¢ ud. Petra, Tinj 115, kao
nasljednica ve¢ tuzenog Petra Erli¢a pok. Ivana, ad
112. Mirka Erli¢a, Tinj 118, kao nasljednik ve¢ tuzene
Marije Erli¢, ad 113. Zvonimira Erli¢a pok. Tomislava,
Tinj 117, za sebe i kao nasljednik ve¢ tuzene Marice
Erli¢ ud. Tomislava, ad 114. Nade Basi¢ ud. Dragana,
Tinj 59B, kao nasljednica ve¢ tuzenog Dragana Basica
pok. Sime, ad 115. Marije Erli¢ ud. Mate, Tinj, kao
nasljednica ve¢ tuzenog Mate Erlica sina Mile, radi
utvrdenja prava vlasni$tva, objavljuje da je rjeSenjem
poslovni broj P-2785/2023 od 4. listopada 2024. na
temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 - ispr.,
57/111 148/11 - proc. tekst, dalje: ZPP), tuzenicima
ad 4. Stani Vrki¢ ud. Josipa, ad 5. Stevanu Suboti¢u
pok. Andrije, ad 6. Marku Suboti¢u pok. Andrije,
8. Petru Suboti¢u pok. Andrije, ad 19. Matiji Cirjak
pok. Pere, ad 31. Sandri Lager pok. Ive, ad 34. Nikoli
Nonkovi¢u pok. Stojana, ad 48. Petru Marci¢u pok.
Jove, ad 65. Miliji Procky pok. Luke ad 95. Vladimiru
Marti¢u pok. Gojka, ad 96. Ljubi Mar¢i¢u pok. Gojka,
ad 97. Milanu Marci¢u pok. Gojka, ad 98. Mladenu
Mar¢i¢u pok. Gojka, ad.100. Nedi Brajkovi¢-Saki¢
pok. Rade i ad 102 Simi Saki¢u pok. Rade, postavio
privremenog zastupnika Zvonimira Vrkica, odvjetnika
iz Benkovca, Setali$te kneza Branimira 77.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e imeno-
vane tuzenike u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je
postavio posebnog skrbnika.

(Broj: P-2785/2023 od 22. X. 2024.) (3366)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u ostavin-
skom postupku iza pok. Cirila Ivekovi¢a iz Zagreba,
Bosanska 17/a, rodenog 1. 11. 1864., a umrlog 15. 8.
1933., objavljuje da se kod ovog suda vodi ostavinski
postupak.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da se
prijave sudu u roku od Sest mjeseci od objave oglasa
u Narodnim novinama.

Ako se po proteku roka od $est mjeseci ne pojavi ni
jedan nasljednik, sud ¢e raspraviti ostavinu na temelju
podataka s kojima raspolaze.

(Broj: 0-4277/2024-7 od 22. X. 2024.) (3367)

JAVNI BILJEZNIK ALIDA CRLJENICA iz Pule, Ci-
rilometodske druzbe 1, kao povjerenik Op¢inskog
suda u Puli - Pola, provodi ostavinski postupak iza
pok. Ante Iljazovica pok. Ilije, iz Bosne i Hercegovine,
Orasje, VIIL. ulica 4, drzavljanina Bosne i Hercegovine
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i Republike Hrvatske, rodenog 22. sije¢nja 1941.,
umrlog 7. kolovoza 2022. Pozivaju se sve osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Ante Iljazovica
da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa u
Narodnim novinama prijave ovom javnom biljezniku
ili Op¢inskom sudu u Puli - Pola.

(Broj: 0-457/2024, UPP-0S-51/2024 od 28. X.
2024.) (3368)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru,
po sutkinji Antoneli Franuli¢ Pilj, kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari tuzitelja Ante Lali¢a iz Bola, David
cesta 16, kojeg zastupa opunomocenik Dean Rahan,
odvjetnik u Supetru, protiv tuzenika ad 1) Valerije
Vodanovi¢ rod. Karmeli¢ ud. Jurja i ad 2) Vanje Kukec
rod. Vodanovi¢, iz Zagreba, radi utvrdenja prava vla-
snistva na nekretnini oznacenoj kao Cest. zem. 2559/3
z.u. 352 k.0. Bol, postavio je tuzenoj ad 1) na temelju
¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, privremenog zastupnika
Gordana Loli¢a, odvjetnika u ZOU u Splitu, jer je
tuZena nepoznata boravista, nema opunomocenika,
a redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle nastati Stetne
posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu ad
1) u ovom postupku sve dok se ona ili njezin opuno-
mocenik ne jave sudu, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da joj je postavilo staratelja.

(Broj: P-2855/2024 od 21. X. 2024.) (3369)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkovcu,
po sutkinji Dubravki Curko Ventri¢, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tuzitelja Vlade Cupaca, Zadar,
Marina Getaldica 43, kojeg zastupa opunomocenik
Tomislav Ramljak, odvjetnik u Zadru, Dalmatinskog
sabora 2, protiv tuzenika ad 1. Nikole Dubroje, Smil¢i¢,
Smilci¢ 149, ad 2. Rade Dubroje, 23 Seahaven way,
Safety beach, VIC 3936, Australija, ad 1. i 2. kao
nasljednici zk. suvlasnika Nikole Cupacda pok. Jure
i llinke Cupac pok. Jure, ad 3. Dragana Prostrana,
1302 Aubanoka Way, Oakville, Ontario, L6M 3V2,
Kanada, ad 4. Filipa Prostrana, 2452 Oakhaven Drive,
Oakville, Ontario, L6M 4A7, Kanada, ad 5. Aleksandra
Prostrana, 2452 Oakhaven Drive, Oakville, Ontario,
L6M 4A7, Kanada, ad 6. BoZice Prostran Marinkovi,
216 Oak Dr. 311 Unit, Oakville, Ontario, Kanada, kao
nasljednici zk. suvlasnika Jandre Cupa¢ pok. Jure, ad
7. Vesne Stegnjaji¢, Borca, Sumadijska 89, Srbija, ad 8.
Brace Ostojica, Pocerski Pri¢inovi¢, MiSarskih junaka
12, Srbija, ad 9. Radise Ostoji¢a, 12 Av. De Plaisance,
95100 Argenteuil, Francuska, ad 10. Marije Strbac,
3153 Bathurst Street, Liverpool, 2170 NSW, Austra-
lija, ad 11. Milice Pupovac, Sabac, Zike Popovica 36,
Srbija, ad 12. Damira Cupaca, Zadar, Petréanska 7, ad
13. Janje Sari¢, Wuppertal, Ernst Str. 21, Njemacka,
tuzenici ad 7. do 13. kao nasljednici zk. suvlasnika
Manojla Cupaca Jovanovog i Ruzice Cupa¢ ud. pok.
Dure, ad 14. Dane Cupaca, Borca, Kikindska 68, Srbija,
za sebe i kao nasljednik zk. suvlasnika Manojla Cupaca
Jovanovog, ad 15. Zeljka Vulelije, Zagreb, Dubrava,
Matuljski put 10D, ad 16. Mladenke Tenodi, Zagreb,
Stjepana Ladisa 11, ad 17. Bude Vulelije, Zagreb,
Koparska ulica 48, kao nasljednici zk. suvlasnika
Stane Vulelija Z. Roka, ad 18. Nikole Cupaca, Rijeka,
Marohniceva 4, ad 19. Stanka Cupaca, Stara Pazova,
Georgija Mihajlovica 17, Srbija, kao nasljednici zk.
suvlasnika Spire Cupa¢a Manojlovog i ad 20. Smiljane
Rujak, Smederevo, Sumadijska 89, Srbija (u zemljisnoj
knjizi upisana kao Smiljana Rnjak), radi utvrdenja,

objavljuje da je rjeSenjem posl. br. P-2420/2022-25
od 10. rujna 2024., tuzenicima ad 5. Aleksandru
Prostranu, ad 6. Bozici Prostran Marinkovi¢ i ad 10.
Mariji Strbac, na temelju ¢l. 84. st. 1. 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08,
96/08, 123/08 - ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 112/22, 155/23, dalje: ZPP), postavljen
privremeni zastupnik Milenko Marinovi¢, odvjetnik
u Benkovcu, Setaliste kneza Branimira 55.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio posebnog
skrbnika.

(Broj: P-2420/2022-28 od 23. X. 2024.) (3371)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tu-
zitelja Gorana Vladovica, protiv tuzenika: Svjetlana
Nevescanin, Vinko Racetin, Mate Matijas, Jadranka
Kusik, Ante Pereza, Sre¢ko Ivi§ié, Vice Lucié, radi
stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio je pri-
vremenog zastupnika Josipa Mahmutovica, odvjetnika
u Trogiru, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tuzenik
ad 6) Srecko Ivisi¢, odsutna i nepoznata boravista i
prebivalista, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
ad 6) Srecka IviSica, odsutna i nepoznata boravista
i prebivalista, u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je po-
stavio staratelja.

(Broj: P-1492/2024-10 0d 21. X. 2024)  (3372)

KOD OPCINSKOG SUDA U SESVETAMA, Stalna
sluzba u Dugom Selu, u tijeku je ostavinski postupak
iza pok. Miroslava Varge iz Lukaris¢a, Bjelovarska
112, sina Ivana, rodenog 4. kolovoza 1952. u Ilovi,
a umrlog 19. srpnja 2015. u Zagrebu, drzavljanina
Republike Hrvatske.

Kako su se poznati nasljednici iza ostavitelja Miroslava
Varge odrekli nasljedstva, a sud nema podataka o
drugim srodnicima ostavitelja, pozivaju se osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo da se u roku od 6 mjeseci,
racunajudi od objave oglasa u Narodnim novinama,
prijave Op¢inskom sudu u Sesvetama, Stalna sluzba
u Dugom Selu. Ako se u navedenom roku ne javi ni
jedan nasljednik, utvrdit ¢e se da je ostavina presla
u vlasnistvo grada.

(Broj: 0-462/2023-12 od 18. X. 2024.) (3373)

OPCINSKI SUD U SISKU, Stalna sluzba u Glini, po
sucu pojedincu Zoranu Plese, u pravnoj stvari tuZitelja
Ilije Bande iz Gline, Frankopanska ulica 59, kojeg
zastupa opunomocenik Igor Karaturovié, odvjetnik iz
Gline, protiv tuzenika Vrane$evi¢ zadruga, Bukovica
(Topusko), Cemerni¢ka Bukovica 22, radi isplate,
postavio je tuZeniku Vrane$evi¢ zadruzi priviemenu
zastupnicu Kseniju Somi¢ Kauri¢, odvjetnicu iz Gline,
na temelju ¢lanka 84. stavaka 1. i 2. tocke 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91.,
91/92.,58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 2/07.,
84/08.,96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14.,
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70/19., 80/22., 114/22. i 155/23; dalje: ZPP), jer je
boraviste i prebivaliste tuZenika nepoznato, a nema
opunomocenika u ovom postupku, te bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzeniku trajao dugo zbog ¢ega bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika sve dok
se ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Centar
za socijalnu skrb u Glini ne obavijesti sud da mu je
postavio staratelja.

Pozivaju se svi koji nesto znaju o Vranesevi¢ zadruzi
da to jave ovom sudu, privremenom zastupniku ili
predlagatelju, u roku od 30 dana od objave oglasa, jer
¢e u protivnom sud rjesenjem utvrditi njegovu smrt.

(Broj: P-317/2024-4 od 18. X. 2024.) (3374)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Pa-
kracu objavljuje da je u parni¢nom postupku ovog
suda po tuzbi tuZitelja Jovana Sarcevica, Smedere-
vo, Focanska 240, Republika Srbija, kojeg zastupaju
odvjetnici iz Zajednickog odvjetnickog ureda Bojan
Doneski, Perica Medakovi¢, Nera Panjkret, Antonio
Mihoci i Kristina Burcar Stargl, Garesnica, protiv
tuzene Danice Ranisavljevi¢ rod. Sarcevié, Bukovéani
osobe sada nepoznatog prebivalista i boravita, radi
utvrdenja prava vlasnitva, na temelju odredaba ¢l.
84. st. 1.1ist. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku,
postavio privremenu zastupnicu Nevenu Oulovski,
odvjetnicu iz Zajednickog odvjetnickog ureda Saja
Oulovski i Nevena Oulovski, Pakrac, Petra Prerado-
viéa 5/13, tuzenoj Danici Ranisavljevi¢ rod. Saréevi¢,
Bukov¢ani, nepoznatog prebivalista i koja nema opu-
nomocenika, jer bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke
mogle nastupiti Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u ovom postupku sve dok se ona ili njezin opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok centar
za socijalnu skrb ne obavijesti da je postavio skrbnika
za poseban slucaj.

(Broj: P-690/2024-5 od 22. X. 2024.) (3375)

OPCINSKI SUD U OSIEKU, Stalna sluzba u Belom
Manastiru, po sucu Suzani Nad, u pravnoj stvari tuzitelja
Belje plus d.o.0., OIB: 35385249539, iz Darde, Svetog
Ivana Krstitelja 1a, zastupanog po opunomocenici
Nataliji Vlaini¢, dipl. iur, protiv I-tuzenice Magdalene
Horvat iz Njemacke, Miinchen, Radolfzeller, Str. 24,
II-tuzenika Bercek Lajosa iz Njemacke, Miinchen,
Dewestr. 11, sada nepoznatog prebivalista i boravista,
IMI-tuzenika Antuna Berceka iz Njemacke, Dachau,
St. Peter Strasse 7 i IV-tuZenika Ber¢ek Thomasa iz
Njemacke, Olching, Sudetenstrasse 22, radi stjecanja
vlasnistva dosjeloscu, 22. 10. 2024. postavio je II-tuzZeni-
ku Ber¢ek Lajosu iz Njemacke, Miinchen, Dewestr. 11,
sada nepoznatog prebivalista i boravista, priviemenu
zastupnicu Milenu Prakatur Ignjic, odvjetnicu iz Be-
log Manastira u ovom parni¢nom postupku, buduci
da je boraviste II-tuzenika nepoznato, a II-tuzenik
nema opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako
da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice ( ¢l.
84. st. 1.12. tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e II-tuzenika
u postupku radi stjecanja prava vlasnistva dosjeloscu,
sve dok se II-tuZenik ili njegov opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok tijelo skrbnistva ne obavijesti
sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-227/2022-17 od 22. X. 2024.) (3376)



