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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-02/24-06/6
Urbroj: 238-27-04-01/01-24-1 od 6. XI. 
2024.� (7251)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), gradonačelnica 
Grada Samobora raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu 
– višeg stručnog suradnika za prostorno 
uređenje i gradnju u Upravnom odjelu za 
provođenje dokumenata prostornog uređenja 
i gradnju grada Samobora na neodređeno 
vrijeme – 1 izvršitelj.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
stručni diplomski studij građevinske ili arhi-
tektonske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– položen državni ispit.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od prijma u službu.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
mogu javiti osobe obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na službenoj internetskoj stranici Grada Sa-
mobora (www.samobor.hr) bit će navedeni 
opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojih područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru.
Na istoj internetskoj stranici, kao i na oglasnoj 
ploči Grada Samobora objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Uz prijavu na natječaj, natjecatelji su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome ili 
potvrde o stečenoj stručnoj spremi)

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica ili 
elektronički zapis iz knjige državljana)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije
– uvjerenje da protiv natjecatelja nije pokrenut 
kazneni postupak (ne starije od 1 mjeseca od 
objave natječaja)
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da 
nije pravomoćno osuđivan zbog kaznenih 
djela iz članka 15. Zakona
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da 
u odnosu na njega ne postoje zapreke za pri-
jam u službu iz članka 16. Zakona, odnosno 
da služba nije prestala u upravnim tijelima 
lokalne jedinice zbog teške povrede službe-
ne dužnosti u razdoblju od četiri godine od 
prestanka službe te da služba nije prestala u 
upravnim tijelima lokalne jedinice zbog toga 
što osoba nije zadovoljila na probnom radu u 
razdoblju od četiri godine od prestanka službe
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od 1 mjeseca od objave natječaja: elek-
tronički zapis (e-radna knjižica) ili potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
a koji zapis/potvrda, između ostalih podata-
ka, mora sadržavati i podatke o poslodavcu, 
početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i 
potrebnoj stručnoj spremi, radnom vreme-
nu, općini rada – prebivališta i trajanju staža 
osiguranja
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu poslova 
i vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje je radno 
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Klasa: 112-02/24-01/20
Urbroj: 2117-1-08-24-01 od 14. XI. 2024.
� (7458)
Pročelnica Upravnog odjela za gospodare-
nje imovinom, opće i pravne poslove Grada 
Dubrovnika, na temelju članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18. 
i 112/19. – dalje u tekstu ZSN) raspisuje i 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za gospodarenje imovinom, 
opće i pravne poslove Grada Dubrovnika, na 
radno mjesto rednog broja 7.11. savjetnik/
ica za pravna pitanja – 1 izvršitelj/ica, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca. 
Osoba mora ispunjavati opće uvjete za prijam 
u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima. 
Osim općih uvjeta za prijam u službu i raspo-
red, osoba mora ispunjavati i posebne uvjete:
1. sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih znanosti – prava
2. najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
3. položen pravosudni ispit
4. poznavanje rada na računalu.
Uvjet stručnog zvanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjava i osoba koja je po prijašnjim pro-
pisima stekla visoku stručnu spremu odgo-
varajuće struke.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinica lokal-
ne ili područne (regionalne) samouprave, 
državna služba, javna služba, radni odnos 
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s 
posebnim propisima ili obavljanje poslova u 
međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11., 
20/12., 138/12. i 69/17.) na javni natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 

Sukladno obvezi iz članka 103. stavka 3. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21), objavljujemo 
poveznicu Ministarstva hrvatskih branitelja na 
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvari-
vanje prava prednosti prilikom zapošljavanja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
pošljavanju pod jednakim uvjetima sukladno 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i dostavlja joj 
se pisana obavijesti u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja bit će pozvani na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti koja se provodi 
putem pisanog testiranja i usmene provjere 
znanja (intervjua). Kandidati mogu biti upu-
ćeni na psihološko testiranje. Na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti po-
vukao svoju prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja natjecatelji će biti 
obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine, broj 42/18), Grad 
Samobor kao voditelj obrade osobnih poda-
taka sa istima će postupati prema načelima 
obrade osobnih podataka navedenih u članku 
5. Uredbe.
Svi osobni podaci koje kandidati dostave obra-
đivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. 
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Samobor, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke na temelju natječaja obrađuje 
samo u svrhu provedbe natječaja, od ovlašte-
nih osoba za provedbu natječaja.
Nakon raspisivanja natječaja ne mora se iza-
brati kandidat, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju natječaja.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.

Grad Samobor

iskustvo evidentirano u elektroničkom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, traženoj u prethodnoj alineji
– dokaz o položenom državnom ispitu
– osoba koja uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
preslik vjenčanog lista ili izvadak iz matice 
rođenih).
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta za koje 
se podnosi prijava.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su dostaviti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Osoba koja je podnijela nepot-
punu prijavu, neće biti pozvana na dopunu 
dokumentacije.
Prijave na natječaj, zajedno sa prilozima, na-
tjecatelji su dužni dostaviti u roku od 15 dana 
od objave natječaja u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Grad Samobor, Trg kralja Tomislava 
5, 10430 Samobor, s naznakom »Za natječaj 
za prijam u službu višeg stručnog suradnika 
za prostorno uređenje i gradnju«.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
•	Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
odluka ili drugi pravni akt o prestanku radnog 
odnosa).
Dokazom o invaliditetu smatraju se javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
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znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadležnog 
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novina-
ma, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred Dvorom 
1, 20000 Dubrovnik, s naznakom: »Za javni 
natječaj za prijam u službu na radno mjesto 
savjetnik/ica I za pravna pitanja u Upravni 
odjel za gospodarenje imovinom, opće i prav-
ne poslove Grada Dubrovnika – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge tražene u javnom natje-
čaju, koja je na hrvatskom jeziku i latiničnom 
pismu ili ovjerena kod ovlaštenog sudskog 
tumača za predmetni jezik. U protivnom se 
prijava neće smatrati urednom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natječaj 
i njegova/na prijava neće biti razmatrana, 
te će mu/joj o tome biti dostavljena pisana 
obavijest. 
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natječaj bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se 
da je povukao/la prijavu na javni natječaj.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e u zakonskom roku i to 
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava, dostavom rješenja o 
prijmu u službu izabranog kandidata/kinje, 
ili dostavom odluke o poništenju natječaja.
Na oglasnoj ploči Grada Dubrovnika i na 
web-stranici www.dubrovnik.hr naveden je 
opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, kao i podaci o prethod-
noj provjeri znanja i sposobnosti kandidata/
kinja, te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/kinja za provjeru.
Na oglasnoj ploči Grada Dubrovnika i nave-
denoj web-stranici bit će objavljeno vrijeme 
održavanja provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja, najmanje 5 dana prije odr-
žavanja provjere.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u služ-
bu, kandidatima/kinjama koji/e ne budu 
primljeni/e u službu, putem pošte će biti 
vraćena dokumentacija priložena u prijavi 
na javni natječaj.

Uz prijavu na javni natječaj obavezno je pri-
ložiti sljedeće priloge:
1. životopis
2. diploma kojim se dokazuje traženi stupanj 
obrazovanja
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice)
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:
– e-radna knjižica (elektronički zapis) ili 
potvrda o podatcima evidentiranim u bazu 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji sadrže podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi i trajanju staža osiguranja, a 
koji ne smije biti stariji od dana objave javnog 
natječaja.
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima od najmanje tri 
godine, a koje je evidentirano u e–radnoj 
knjižici (elektroničkom zapisu) ili potvrdi 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje:
– potvrda poslodavca, ugovor o radu, rješenje 
o rasporedu koji OBAVEZNO sadrži sljedeće 
podatke: vrstu poslova koju je radnik obavljao, 
razdoblje u kojem je obavljao te poslove i 
potrebna/propisana vrsta stručne spreme za 
obavljanje tih poslova (stupanj obrazovanja 
i struka).
6. dokaz o položenom pravosudnom ispitu
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od šest mjeseci)
8. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoji 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
9. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(preslik indeksa, svjedodžbe srednje škole 
ili odgovarajuće potvrde)
10. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
mijenjano u odnosu na predočene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilažu u neo-
vjerenom presliku, a prije izbora kandidat/ki-
nja predočit će se izvornik ili ovjereni preslik.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski 
jezik i latinično pismo su u službenoj uporabi 
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog, 
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom 
jeziku i latiničnom pismu. Dokumenti na 
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti 
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod 
ovlaštenog sudskog tumača za predmetni 
jezik.
Za osobe koje su odgovarajući stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske 
dužne su dostaviti izvornik diplome zajedno 
s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-

prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da ako na kraju provedenog pisanog testira-
nja kandidata/kinja i provedenog intervjua 
s istima kandidati/kinje koji su po rang-listi 
ostvarili/e najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri zapošljavanju imaju oni kandi-
dati/kinje koji su se u svojoj prijavi pozvali/e 
na to pravo i to dokazali/e s priloženim do-
kazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, do-
staviti sve dokaze iz članka 103. navedenog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su 
na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.), dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-
viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga zakona.
U službu na neodređeno vrijeme prima se uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca sukladno 
članku 26. stavku 2. ZSN-a.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti sljedeće podatke podnositelja/ice prijave: 
osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela, 
adresa elektroničke pošte i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
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47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se je u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Stručno povjerenstvo za raspisivanje i pro-
vedbu natječaja utvrđuje listu kandidata pri-
javljenih na javni natječaj, koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja, a čije su 
prijave pravodobne i potpune te kandidate s 
te liste upućuje na razgovor radi utvrđivanja 
znanja, sposobnosti i vještina te, za radno 
mjesto za koje se traži radno iskustvo, rezul-
tata u dosadašnjem radu.
Kandidat koji nije pristupio razgovoru više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koja se popunjavaju javnim natječajem, 
objavljeni su na web-adresi Zavoda https://
zpu-split.hr.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni javnom objavom odluke o ime-
novanju izabranih kandidata na web-stranici 
Zavoda https://zpu-split.hr u zakonskom roku.
Dostava odluke o imenovanju svim kandida-
tima smatra se obavljenom istekom osmoga 
dana od dana objave Odluke o imenovanju 
na web-stranici Zavoda https://zpu-split.hr.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, odnose se jednako na muški 
i ženski rod.

Zavod za prostorno  
uređenje Grada Splita

Klasa: 112-01/24-02/10
Urbroj: 2117-129-01/1-24-01 od 20. XI. 
2024.� (7521)
Na temelju članka 23. Statuta Doma za odrasle 
osobe Blato i članka 4. Pravilnika o radu Doma 

– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
domovnica, putovnica),
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(uvjerenje nadležnog suda ili sustava e-Građa-
ni, ne starije od 6 mjeseci od dana podnošenja 
prijave na natječaj),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, indeks, potvrda o završenom tečaju u 
verificiranoj ustanovi, vlastoručno potpisana 
pisana izjava u izvorniku).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
Isprave se prilažu u neovjerenom preslik (osim 
vlastoručno potpisane pisane izjave), a prije 
izbora kandidat je dužan predočiti izvornik.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da se njihovi podaci prikupljaju, ko-
riste i obrađuju u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 10 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose poštom na adresu: Javna 
ustanova Zavod za prostorno uređenje Grada 
Splita, Trg Gaje Bulata 6, s naznakom: »Javni 
natječaj za ___ (radno mjesto) Javne ustanove 
Zavod za prostorno uređenje Grada Splita – 
ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/2017, 98/2019, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 

Osobe koje se natječu za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
iz javnog natječaja.
Nakon raspisanog javnog natječaja i pro-
vedenog cjelokupnog postupka ne mora se 
izabrati, te će se u tom slučaju donijeti odluka 
o poništenju javnog natječaja. 

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-01/24-01/02
Urbroj: 2181-1-308/01-24-01 od 19. XI. 
2024.� (7506)
Na temelju članka 6. Pravilnika o radu, pla-
ćama i drugim materijalnim pravima Javne 
ustanove Zavod za prostorno uređenje Gra-
da Splita, ravnatelj Javne ustanove Zavod za 
prostorno uređenje Grada Splita raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za sljedeća radna mjesta:
1. prostorni planer zelene infrastrukture – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti su:
– završen diplomski studij prirodnih ili teh-
ničkih znanosti (agronomije, ekologije, šu-
marstva, geografije, krajobrazne arhitekture),
– najmanje 3 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima.
Uz prijavu kandidati su obvezni priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj visokoj stručnoj spremi 
(diploma),
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
domovnica, putovnica),
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(uvjerenje nadležnog suda ili sustava e-Građa-
ni, ne starije od 6 mjeseci od dana podnošenja 
prijave na natječaj),
– dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu 
(elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda 
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima ili rješenje o rasporedu ili 
ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na kojim poslovima je kandidat radio).
2. prostorni planer – suradnik – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti su:
– završen diplomski sveučilišni studij arhi-
tekture ili arhitekture i urbanizma
– poznavanje rada na računalu.
Uz prijavu kandidati su obvezni priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj visokoj stručnoj spremi 
(diploma),



SRIJEDA, 27. STUDENOGA 2024.	 BROJ 136 – STRANICA 5 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/
na je priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz 
koje je vidljivo takvo pravo te dokaz o tome 
na koji je način prestao radni odnos.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br.157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, dužan/na je i priložiti 
dokaz (rješenje) o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na testiranje, 
razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta. Kandidati će o mjestu 
i vremenu testiranja biti obaviješteni putem 
internetske stranice Doma (http://dom-blato.
hr) najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, razgovor i/ili pisanu provjeru.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidat koji ne pristupi testiranju, razgovoru 
i/ili pisanoj provjeri smatra se da je povukao 
prijavu i više se ne smatra kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta do-
staviti osobno ili poštom na adresu: Dom za 
odrasle osobe Blato, 32. ulica 49, 20271 Blato, 
s naznakom: »Za natječaj – naziv radnog 
mjesta – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Dom za odrasle osobe Blato zadržava pravo 
poništenja natječaja, odnosno pravo ne oda-
brati nijednog kandidata, bez obveze obrazla-
ganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti 
prema kandidatima.
Kandidati će o rezultatu natječaja biti obavje-
šteni u zakonskom roku putem internetske 
stranice Doma (http://dom-blato.hr).
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave na web-stranici Doma za odrasle 
osobe Blato.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Domu za odrasle osobe Blato 
da kao voditelj zbirke osobnih podataka može 

Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 
18/22) poslodavac će za odabranog kandidata 
po službenoj dužnosti pribaviti podatke prije 
potpisivanja ugovora o radu.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 i 84/21), Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna je 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz članka 102. stavaka 
1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj i dokaza o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja, dužan je do-
staviti dokaze iz članka 103. citiranog zakona. 
Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i 
dokaze iz članka 49. citiranog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20

za odrasle osobe Blato od 16. 3. 2016. godine 
te Odlukom ravnateljice za raspisivanje jav-
nog natječaja, klasa: 112-01/24-01/13, urbroj: 
2117-129-01/1-24-01, Dom za odrasle osobe 
Blato objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Domu za odra-
sle osobe Blato za radno mjesto:
– zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/tehničar, SSS – 
1 izvršitelj/ica (m/ž) na neodređeno puno 
radno vrijeme.
Stručna sprema:
– srednjoškolsko obrazovanje za medicinsku 
sestru/tehničara.
Posebni uvjeti:
– položen stručni ispit, osim kandidata koji 
su završili petogodišnji obrazovni program za 
zanimanje medicinska sestra/tehničar
– odobrenje za samostalan rad
– položen vozački ispit B-kategorije.
Da ne postoji zapreka iz članka 261. stavak 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22).
Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Probni rad dva mjeseca.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
u kojoj je potrebno navesti osobe podatke (ime 
i prezime, adresu stanovanja, broj telefona/
mobitela, elektroničku adresu), kandidati 
trebaju priložiti i:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice)
– svjedodžbu o stečenoj stručnoj spremi
– potvrdu o podatcima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji HZMO-a
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne stariji 
od 30 dana)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu, 
osim kandidata koji su završili petogodišnji 
obrazovni program za zanimanje medicinska 
sestra/tehničar
– odobrenje za samostalan rad
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik važeće vozačke dozvole).
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kan-
didati/kinje mogu priložiti u neovjerenim 
preslikama uz obvezu izabranog kandidata/
kinje da prije sklapanja ugovora o radu dostavi 
izvornike na uvid.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. Pri-
ložena natječajna dokumentacija se ne vraća.
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Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, certifikat, preslik svjedodžbe, potvrda 
ili pisana izjava kandidata)
– preslik vozačke dozvole.
Prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
(originali) isprava.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu Grad Solin, Upravni odjel za gospo-
darstvo, zaštitu okoliša i europske fondove, 
Stjepana Radića 42, 21210 Solin s naznakom: 
za natječaj za prijam vježbenika.
Uredna prijava sadrži sve tražene podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Osoba 
koja nije podnijela pravodobnu i urednu pri-
javu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje-
čaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj i o tome će joj biti dostavljena 
pisana obavijest.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti isprave kao dokaz o priznatom statusu 
(potvrdu odnosno rješenje) te priložiti dokaz 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca, a pravo prednosti može ostvariti 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 101. – 103. Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a 
potrebni dokazi su navedeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) dužni su, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo te 
dokaz da je nezaposlen te dokaz iz kojega je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.)

Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene, huma-
nističke ili umjetničke struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž.
– poznavanje rada na računalu
– važeća vozačka dozvola za upravljanje vo-
zilom kategorije.
Pored navedenih uvjeta za prijam u službu 
kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
zakonom propisane opće uvjete:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
čaju za osobe u muškom rodu, uporabljeni su 
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje i pravni 
izvori za pripremu kandidata objavit će se 
na web-stranici Grada Solina (www.solin.hr).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada So-
lina objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na provjeru znanja pozvat će se svi kandi-
dati koji udovoljavaju formalnim uvjetima 
natječaja, a na intervju oni kandidati koji 
ostvare najmanje 50 % bodova iz svakog dijela 
provjere znanja i sposobnosti.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
moraju priložiti:
– kratki životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (neovje-
rena preslik važeće osobne iskaznice, vojne 
iskaznice, putovnice ili domovnice)
– dokaz o dosadašnjem radnom stažu, ne 
stariji od 1 mjesec (potvrda ili elektronički 
zapis o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi istražni ili kazneni postupak – ne 
starije od tri mjeseca – u originalu
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 

prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati njiho-
ve osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.

Dom za odrasle osobe Blato

Klasa: 112-01/24-01/15
Urbroj: 2170-57-02-24-4/DPM od 29. XI. 
2024.� (7524)
Veleučilište u Rijeci raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje
– radnika/radnice na radno mjesto II. vr-
ste: viši referent – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
u Odjeljku – Studentska referada na lokaciji 
Poreč, u radni odnos na neodređeno vrijeme, 
s punim radnim vremenom.
Pisane prijave s dokumentacijom dostavljaju 
se isključivo preporučenom poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu Veleučilište u Rijeci, Trpi-
mirova 2/V, 51000 Rijeka s naznakom »Prijava 
na natječaj za radno mjesto viši referent« ili 
na elektroničku adresu: natjecaji@veleri.hr.
Sve informacije o uvjetima javnog natječaja 
objavljene su i nalaze se na službenoj mrežnoj 
stranici Veleučilišta u Rijeci u rubrici »Natje-
čaji« (www.veleri.hr).

Veleučilište u Rijeci

Klasa: 112-01/24-01/9
Urbroj: 2181-9-06-01-24-2 od 11. XI. 2024.
� (7537)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 1. i članka 
86. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19), Pravilnika o unutarnjem redu 
Gradske uprave Grada Solina (Službeni vjesnik 
Grada Solina broj 6/24) i Zaključka pročelnice 
Upravnog odjela za gospodarstvo, zaštitu oko-
liša i europske fondove, klasa: 112-01/24-01/9, 
urbroj: 2181-9-06-01-24-1, od 8. studenoga 
2024. godine, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika na određeno 
vrijeme u Grad Solin u Upravni odjel za gos-
podarstvo, zaštitu okoliša i europske fondove 
koji će se osposobljavati za obavljanje poslova 
na radnom mjestu:
– višeg stručnog suradnika za provedbu ak-
tivnosti – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme 
u trajanju vježbeničkog staža.
Vježbenički staž traje 12 mjeseci, uz obvezu 
polaganja državnog ispita najkasnije do isteka 
vježbeničkog staža.
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Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Grad Solin, Upravni odjel 
za pravne i opće poslove, Stjepana Radića 42, 
21210 Solin s naznakom: za javni natječaj za 
višeg stručnog suradnika za javnu nabavu.
Uredna prijava sadrži sve tražene podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Osoba 
koja nije podnijela pravodobnu i urednu pri-
javu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje-
čaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj i o tome će joj biti dostavljena 
pisana obavijest.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti isprave kao dokaz o priznatom statusu 
(potvrdu odnosno rješenje) te priložiti dokaz 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca, a pravo prednosti može ostvariti 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 101. – 103. Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a 
potrebni dokazi su navedeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) dužni su, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz da je nezaposlen te dokaz iz 
kojega je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.)
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) poziva na pravo 
prednosti dužan je priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave 
o invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. ovog zakona.

Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u natječaju za 
osobe u muškom rodu, uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na oba spola.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Službenici se primaju u radni odnos na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe bez položenog dr-
žavnog ispita uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od stupanja u službu.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje i pravni 
izvori za pripremu kandidata objavit će se 
na web-stranici Grada Solina (www.solin.hr).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada So-
lina objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na provjeru znanja pozvat će se svi kandi-
dati koji udovoljavaju formalnim uvjetima 
natječaja, a na intervju oni kandidati koji 
ostvare najmanje 50 % bodova iz svakog dijela 
provjere znanja i sposobnosti.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
moraju priložiti:
– kratki životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o radnom iskustvu, ne stariji od 1 
mjesec (potvrda ili elektronički zapis o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi istražni ili kazneni postupak – ne sta-
rije od tri mjeseca od objave javnog natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, certifikat, potvrda, preslik svjedodžbe 
ili potpisana izjava kandidata
– preslik svjedodžbe ili uvjerenja o položenom 
državnom ispitu
– preslik vozačke dozvole
– preslik certifikata za javnu nabavu.
Prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
(originali) isprava.

Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) poziva na pravo 
prednosti dužan je priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave 
o invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. ovog zakona.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da 
se njegovi podaci obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja sukladno Uredbi (EU) broj 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Solin

Klasa: 112-01/24-01/6
Urbroj: 2181-9-03-01-24-2 od 11. XI. 2024.
� (7540)
Na temelju članaka 17. i 19. stavak 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
Pravilnika o unutarnjem redu Gradske uprave 
Grada Solina (Službeni vjesnik Grada Solina 
broj 6/24) i Zaključka pročelnika Upravnog 
odjela za pravne i opće poslove, klasa: 112-
01/24-01/6, urbroj: 2181-9-03-01-24-1, od 8. 
studenoga 2024. godine, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za pravne 
i opće poslove Grada Solina na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto 
– viši stručni suradnik za javnu nabavu – 1 
izvršitelj/ica.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– minimalno 1 godina radnog iskustava na 
odgovarujućim poslovima
– položen državni ispit II. razine,
– važeći certifikat u području javne nabave
– poznavanje rada na računalu
– važeća vozačka dozvola za upravljanje vo-
zilom B-kategorije.
Kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
zakonom propisane opće uvjete:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
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prijavljenim na javni natječaj i o tome će joj 
biti dostavljena pisana obavijest.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti isprave kao dokaz o priznatom statusu 
(potvrdu odnosno rješenje) te priložiti dokaz 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca, a pravo prednosti može ostvariti 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 101. – 103. Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a 
potrebni dokazi su navedeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) dužni su, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo  
pravo te dokaz da je nezaposlen te dokaz iz 
kojega je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.)
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) poziva na pravo 
prednosti dužan je priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave 
o invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. ovog zakona.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da 
se njegovi podaci obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja sukladno Uredbi (EU) broj 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Solin

Klasa: 112-01/24-01/7
Urbroj: 2181-9-06-01-24-2 od 11. XI. 2024.
� (7544)
Na temelju članaka 17. i 19. stavak 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-

Natjecati se mogu i osobe bez položenog dr-
žavnog ispita uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od stupanja u službu.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje i pravni 
izvori za pripremu kandidata objavit će se 
na web-stranici Grada Solina (www.solin.hr).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada So-
lina objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj. Na pro-
vjeru znanja pozvat će se svi kandidati koji 
udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja, a 
na intervju oni kandidati koji ostvare najmanje 
50 % bodova iz svakog dijela provjere znanja 
i sposobnosti.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
moraju priložiti:
– kratki životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o radnom iskustvu, ne stariji od 1 
mjesec (potvrda ili elektronički zapis o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi istražni ili kazneni postupak – ne 
starije od 3 mjeseca od objave javnog natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, certifikat, potvrda, preslik svjedodžbe 
ili potpisana izjava kandidata
– preslik svjedodžbe ili uvjerenja o položenom 
državnom ispitu.
Prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
(originali) isprava.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novina-
ma, na adresu: Grad Solin, Upravni odjel za 
gospodarstvo, zaštitu okoliša i EU fondove, 
Stjepana Radića 42, 21210 Solin s naznakom: 
za javni natječaj za referenta – administra-
tivnog tajnika.
Uredna prijava sadrži sve tražene podatke 
i priloge navedene u natječaju. Osoba koja 
nije podnijela pravodobnu i urednu prija-
vu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 

Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da 
se njegovi podaci obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja sukladno Uredbi (EU) broj 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Solin

Klasa: 112-01/24-01/8
Urbroj: 2181-9-06-01-24-2 od 11. XI. 2024.
� (7542)
Na temelju članaka 17. i 19. stavak 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
Pravilnika o unutarnjem redu Gradske uprave 
Grada Solina (Službeni vjesnik Grada Solina 
broj 6/24) i Zaključka pročelnice Upravnog 
odjela za gospodarstvo, zaštitu okoliša i EU 
fondove, klasa: 112-01/24-01/8, urbroj: 2181-
9-06-01-24-1, od 8. studenoga 2024. godine, 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za gospo-
darstvo, zaštitu okoliša i EU fondove Grada 
Solina, na radno mjesto
– referent – administrativni tajnik – 1 iz-
vršitelja/ice na neodređeno vrijeme.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema
– minimalno jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta za prijam u službu 
kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
zakonom propisane opće uvjete:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u natječaju za osobe 
u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se na osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Službenici se primaju u radni odnos na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
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poslodavca, a pravo prednosti može ostvariti 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 101. – 103. Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a 
potrebni dokazi su navedeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) dužni su, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz da je nezaposlen te dokaz iz 
kojega je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.)
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) poziva na pravo 
prednosti dužan je priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave 
o invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. ovog zakona.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da 
se njegovi podaci obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja sukladno Uredbi (EU) broj 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Solin

Klasa: 112-01/24-01/3
Urbroj: 2181-9-03-01-24-2 od 17. X. 2024.
� (7545)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), Pravilnika o 
unutarnjem redu Gradske uprave Grada Solina 
(Službeni vjesnik Grada Solina broj 6/24) 
i Zaključka pročelnika Upravnog odjela za 
pravne i opće poslove, klasa: 112-01/24-01/3, 
urbroj: 2181-9-03-01-24-1, od 16. listopada 
2024. godine, objavljuje

vjeru znanja pozvat će se svi kandidati koji 
udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja, a 
na intervju oni kandidati koji ostvare najmanje 
50 % bodova iz svakog dijela provjere znanja 
i sposobnosti.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
moraju priložiti:
– kratki životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o radnom iskustvu, ne stariji od jed-
nog mjesec (potvrda ili elektronički zapis o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi istražni ili kazneni postupak – ne sta-
rije od tri mjeseca od objave javnog natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, certifikat, potvrda, preslik svjedodžbe 
ili potpisana izjava kandidata
– preslik svjedodžbe ili uvjerenja o položenom 
državnom ispitu
– preslik vozačke dozvole.
Prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
(originali) isprava.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu prijmu, dostavi uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama RH, na adresu: Grad Solin, Upravni 
odjel za gospodarstvo, zaštitu okoliša i EU 
fondove, Stjepana Radića 42, 21210 Solin 
s naznakom: za javni natječaj za savjetnika 
za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost.
Uredna prijava sadrži sve tražene podatke 
i priloge navedene u natječaju. Osoba koja 
nije podnijela pravodobnu i urednu prija-
vu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i o tome će joj 
biti dostavljena pisana obavijest.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti isprave kao dokaz o priznatom statusu 
(potvrdu odnosno rješenje) te priložiti dokaz 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 

ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
Pravilnika o unutarnjem redu Gradske uprave 
Grada Solina (Službeni vjesnik Grada Solina 
broj 6/24) i Zaključka pročelnice Upravnog 
odjela za gospodarstvo, zaštitu okoliša i EU 
fondove, klasa: 112-01/24-01/7, urbroj: 2181-
9-06-01-24-1, od 8. studenoga 2024. godine, 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za gospo-
darstvo, zaštitu okoliša i EU fondove Grada 
Solina, na radno mjesto:
– savjetnik za zaštitu okoliša i energetsku 
učinkovitost – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij tehničke ili zdrav-
stvene struke
– minimalno tri godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu
– važeća vozačka dozvola za upravljanje vo-
zilom B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta za prijam u službu 
kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
zakonom propisane opće uvjete:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u natječaju za osobe 
u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se na osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Službenici se primaju u radni odnos na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe bez položenog dr-
žavnog ispita uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od stupanja u službu.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje i pravni 
izvori za pripremu kandidata objavit će se 
na web-stranici Grada Solina (www.solin.hr).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada So-
lina objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj. Na pro-
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sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a 
potrebni dokazi su navedeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) dužni su, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo te 
dokaz da je nezaposlen te dokaz iz kojega je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) poziva na pravo 
prednosti dužan je priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave 
o invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. ovog zakona.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da 
se njegovi podaci obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja sukladno Uredbi (EU) broj 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Solin

Klasa: 112-01/24-01/4
Urbroj: 2181-9-04-01-24-2 od 17. X. 2024.
� (7546)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), Pra-
vilnika o unutarnjem redu Gradske uprave 
Grada Solina (Službeni vjesnik Grada Solina 
broj 6/24) i Zaključka pročelnice Upravnog 
odjela za komunalne djelatnosti i upravljanje 
prostorom, klasa: 112-01/24-01/4, urbroj: 
2181-9-04-01-24-1, od 16. listopada 2024. 
godine, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za ko-
munalne djelatnosti i upravljenje prostorom 
Grada Solina, na radno mjesto:
– referent/ica – prometni redar – 1 izvrši-
telja/ice na neodređeno vrijeme.

– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o radnom iskustvu, ne stariji od 1 
mjesec (potvrda ili elektronički zapis o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi istražni ili kazneni postupak – ne sta-
rije od tri mjeseca od objave javnog natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, certifikat, potvrda, preslik svjedodžbe 
ili potpisana izjava kandidata
– preslik svjedodžbe ili uvjerenja o položenom 
državnom ispitu
– preslik potvrde o položenom stručnom 
ispitu za arhivskog tehničara.
Prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
(originali) isprava.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu prijmu, dostavi uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
RH, na adresu Grad Solin, Upravni odjel za 
pravne i opće poslove, Stjepana Radića 42, 
21210 Solin s naznakom: za javni natječaj 
za referenta – arhivara.
Uredna prijava sadrži sve tražene podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Osoba 
koja nije podnijela pravodobnu i urednu pri-
javu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj i o tome će joj biti dostavljena 
pisana obavijest.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti isprave kao dokaz o priznatom statusu 
(potvrdu odnosno rješenje) te priložiti dokaz 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca, a pravo prednosti može ostvariti 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 101. – 103. Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za pravne 
i opće poslove Grada Solin na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto
– referent/ica – arhivar – 1 izvršitelj/ica.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema
– položen državni ispit I. razine,
– položen stručni ispit za zvanje arhivskog 
tehničara, odnosno bez položenog stručnog 
ispita uz obvezu polaganja stručnog ispita 
najkasnije u roku dvije godine, računajući 
od dana zasnivanja radnog odnosa
– minimalno jedna godina radnog iskustava 
na odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu.
Kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
zakonom propisane opće uvjete:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u natječaju za 
osobe u muškom rodu, uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na oba spola.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Službenici se primaju u radni odnos na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe bez položenog dr-
žavnog ispita uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od stupanja u službu.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje i pravni 
izvori za pripremu kandidata objavit će se 
na web-stranici Grada Solina (www.solin.hr).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada So-
lina objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na provjeru znanja pozvat će se svi kandi-
dati koji udovoljavaju formalnim uvjetima 
natječaja, a na intervju oni kandidati koji 
ostvare najmanje 50 % bodova iz svakog dijela 
provjere znanja i sposobnosti.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
moraju priložiti:
– kratki životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
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02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) dužni su, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz da je nezaposlen te dokaz iz 
kojega je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.)
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) poziva na pravo 
prednosti dužan je priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave 
o invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. ovog zakona.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da 
se njegovi podaci obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja sukladno Uredbi (EU) broj 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Solin

Klasa: 112-01/24-01/5
Urbroj: 2181-9-04-01-24-2 od 17. X. 2024.
� (7547)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), Pra-
vilnika o unutarnjem redu Gradske uprave 
Grada Solina (Službeni vjesnik Grada Solina 
broj 6/24) i Zaključka pročelnice Upravnog 
odjela za komunalne djelatnosti i upravljanje 
prostorom, klasa: 112-01/24-01/5, urbroj: 
2181-9-04-01-24-1, od 16. listopada 2024. 
godine, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za ko-
munalne djelatnosti i upravljenje prostorom 
Grada Solina, na radna mjesta:
– viši referent – komunalni redar – 1 izvr-
šitelja/ice na neodređeno vrijeme.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij tehničke ili društvene 
struke
– minimalno jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi istražni ili kazneni postupak – ne sta-
rije od tri mjeseca od objave javnog natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– preslik vozačke dozvole
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, certifikat, potvrda, preslik svjedodžbe 
ili potpisana izjava kandidata
– preslik svjedodžbe ili uvjerenja o položenom 
državnom ispitu.
Prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
(originali) isprava.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu prijmu, dostavi uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu Grad Solin, Upravni 
odjel za komunalne djelatnosti i upravljanje 
prostorom, Stjepana Radića 42, 21210 Solin 
s naznakom: za javni natječaj za referenta – 
prometnog redara.
Uredna prijava sadrži sve tražene podatke 
i priloge navedene u natječaju. Osoba koja 
nije podnijela pravodobnu i urednu prija-
vu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i o tome će joj 
biti dostavljena pisana obavijest.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti isprave kao dokaz o priznatom statusu 
(potvrdu odnosno rješenje) te priložiti dokaz 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca, a pravo prednosti može ostvariti 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 101. – 103. Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a 
potrebni dokazi su navedeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 

Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema prometne struke u 
četverogodišnjem trajanju
– minimalno jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu
– važeća vozačka dozvola za upravljanje vo-
zilom B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta za prijam u službu 
kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
zakonom propisane opće uvjete:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u natječaju za osobe 
u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se na osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Službenici se primaju u radni odnos na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe bez položenog dr-
žavnog ispita uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od stupanja u službu.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje i pravni 
izvori za pripremu kandidata objavit će se 
na web-stranici Grada Solina (www.solin.hr).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada So-
lina objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj. Na pro-
vjeru znanja pozvat će se svi kandidati koji 
udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja, a 
na intervju oni kandidati koji ostvare najmanje 
50 % bodova iz svakog dijela provjere znanja 
i sposobnosti.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
moraju priložiti:
– kratki životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o radnom iskustvu, ne stariji od 1 
mjesec (potvrda ili elektronički zapis o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) dužni su, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz da je nezaposlen te dokaz iz 
kojega je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) poziva na pravo 
prednosti dužan je priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave 
o invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. ovog zakona.
Kandidat prijavom na javni natječaj pristaje da 
se njegovi podaci obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja sukladno Uredbi (EU) broj 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti osobnih podataka i o 
slobodnom kretanju takvih podataka i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Solin

� (7555)
Na temelju članka 127. stavak 4. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 
126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 
64/20., 151/22., 155/23. i 156/23.) Školski 
odbor Osnovne škole Satnica Đakovačka, 
Satnica Đakovačka raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnove škole 
Satnica Đakovačka, Satnica Đakovačka.
Za ravnatelja/icu škole može se imenovati 
osoba koja udovoljava uvjetima iz članka 126. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (u daljem tekstu: Zakon) te 
uvjetima iz članka 39. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine br. 76/93., 29/97., 47/99., 
35/08., 127/19. i 151/22.) u odnosu na čla-
nak 239. Zakona o trgovačkim društvima 
(Narodne novine br. 111/93., 34/99., 121/99., 
52/00., 118/03., 107/07., 146/08., 137/09., 
125/11., 152/11., 111/12., 68/13., 110/15., 
40/19., 34/22., 114/22., 18/23. i 130/23.).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

– dokaz o radnom iskustvu, ne stariji od 1 
mjesec (potvrda ili elektronički zapis o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi istražni ili kazneni postupak – ne sta-
rije od tri mjeseca od objave javnog natječaja
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati)
– preslik vozačke dozvole
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, certifikat, potvrda, preslik svjedodžbe 
ili potpisana izjava kandidata
– preslik svjedodžbe ili uvjerenja o položenom 
državnom ispitu.
Prije izbora kandidata predočit će se izvornici 
(originali) isprava.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od obja-
ve javnog natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu Grad Solin, Upravni odjel za ko-
munalne djelatnosti i upravljanje prostorom, 
Stjepana Radića 42, 21210 Solin s naznakom: 
za javni natječaj u komunalnom redarstvu.
Uredna prijava sadrži sve tražene podatke 
i priloge navedene u natječaju. Osoba koja 
nije podnijela pravodobnu i urednu prija-
vu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i o tome će joj 
biti dostavljena pisana obavijest.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti isprave kao dokaz o priznatom statusu 
(potvrdu odnosno rješenje) te priložiti dokaz 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje i dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca, a pravo prednosti može ostvariti 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članka 101. – 103. Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona, a 
potrebni dokazi su navedeni na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.

– važeća vozačka dozvola za upravljanje vo-
zilom B-kategorije.
– referent/ica – komunalni redar – 1 izvr-
šitelja/ice na neodređeno vrijeme.
Posebni uvjeti:
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje ili 
četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje 
tehničke ili društvene struke
– minimalno jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu
– važeća vozačka dozvola za upravljanje vo-
zilom B-kategorije.
Pored navedenih uvjeta za prijam u službu 
kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
zakonom propisane opće uvjete:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za 
osobe u muškom rodu, uporabljeni su ne-
utralno i odnose se na osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Službenici se primaju u radni odnos na ne-
određeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe bez položenog dr-
žavnog ispita uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od stupanja u službu.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje i pravni 
izvori za pripremu kandidata objavit će se 
na web-stranici Grada Solina (www.solin.hr).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Grada So-
lina objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj. Na pro-
vjeru znanja pozvat će se svi kandidati koji 
udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja, a 
na intervju oni kandidati koji ostvare najmanje 
50 % bodova iz svakog dijela provjere znanja 
i sposobnosti.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
moraju priložiti:
– kratki životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe/
diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
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JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje županijskog vatro-
gasnog zapovjednika (1 izvršitelj – m/ž) na 
mandat od 5 godina.
Uvjeti koje mora ispunjavati kandidat:
– hrvatsko državljanstvo
– završen preddiplomski i diplomski sve
učilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili završeni 
preddiplomski stručni studij i specijalistički 
diplomski stručni studij, te najmanje deset 
godina iskustva na poslovima vatrogasca s 
posebnim ovlastima i odgovornostima na 
državnoj, županijskog ili lokalnoj razini, 
odnosno preddiplomski sveučilišni studij ili 
kratki stručni studij ili preddiplomski stručni 
studij od 3 godine i 15 godina iskustva na 
poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima 
i odgovornostima
– položen stručni ispit za vatrogasce s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima
– da ima odgovarajuće zdravstveno stanje i 
psihičku sposobnost za obavljanje vatrogasne 
djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene 
zdravstvene ustanove
– da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela 
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 
protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a 
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine br. 125/11., 144/12., 56/15., 
61/15., 101/17..118/18., 126/19., 84/21., 
114/22., 114/23. i 36/24.)
– da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i 
kaznena djela protiv službene dužnosti (glava 
XXV.), a koja su propisana Kaznenim za-
konom (Narodne novine br. 110/97., 27/98. 
– ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 
152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.)
– položen ispit za vozača B-kategorije.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, domovnice ili druge 
adekvatne isprave)
– preslik diplome
– preslik uvjerenja o položenome stručnom 
ispitu za vatrogasce s posebnim ovlastima i 
odgovornostima
– dokaz o ukupnom stažu vatrogasca s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima na lokalnoj, 
županijskoj ili državnoj razini u trajanju od 
najmanje 10 odnosno 15 godina ovisno o 
stručnoj spremi (ugovor o radu, rješenje, 
potvrda i slično iz čega je vidljiva vrsta po-
sla/dužnosti i razdoblje – izdaje vatrogasna 
organizacija)

za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Poveznica na stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja na kojoj su navedeni dokazi potreb-
ni za ostvarivanje prednosti na osnovi Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
je https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje izričitu 
privolu Osnovnoj školi Satnica Đakovačka, 
Satnica Đakovačka kao voditelju zbirke osob-
nih podataka, da može prikupljati, koristiti i 
dalje obrađivati osobne podatke kandidata u 
svrhu provedbe natječajnog postupka i skla-
panja ugovora o radu.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i mrežnim 
stranicama škole. Prijava se dostavlja u za-
tvorenoj omotnici, preporučenom poštom 
ili osobnom dostavom u tajništvo škole na 
adresu: Osnovna škola Satnica Đakovačka, 
Bana Josipa Jelačića 6, 31421 Satnica Đako-
vačka, s naznakom »ne otvarati – prijava po 
natječaju za imenovanje ravnatelja škole«.
Svi dokazi i isprave dostavljaju se u izvorniku 
ili u ovjerenoj kopiji. Nepotpune prijave kao 
i prijave koje ne sadrže dokaze ili isprave u 
izvorniku, odnosno ovjerenoj kopiji neće se 
razmatrati.
Zakašnjele prijave vraćaju se podnositelju 
neotvorene.
O rezultatu natječaja kandidate se obavještava 
u roku 45 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava.

Osnova škola Satnica Đakovačka

Klasa: 112-03/24-01/01
Urbroj: 2140-47-24-1 od 15. XI. 2024.�(7557)
Vatrogasna zajednica Krapinsko-zagorske 
županije na temelju članka 19. Zakona o 
vatrogastvu (Narodne novine broj 125/19. 
i 114/22.), članka 3. Pravilnika o postupku 
izbora županijskog vatrogasnog zapovjednika i 
zamjenika županijskog vatrogasnog zapovjed-
nika odnosno vatrogasnog zapovjednika grada 
Zagreba (Narodne novine br. 27/21. i 30/21.), 
članka 43. Statuta Vatrogasne zajednice Kra-
pinsko-zagorske županije od 10. 12. 2020. 
godine i Odluke Predsjedništva VZ KZŽ od 29. 
listopada 2024. godine o raspisivanju javnog 
natječaja za izbor i imenovanje županijskog 
vatrogasnog zapovjednika Vatrogasne zajed-
nice Krapinsko-zagorske županije, raspisuje

Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova. Prijava mora sadržavati: 
životopis kandidata, dokaz o državljanstvu, 
ispravu o stečenoj stručnoj spremi, dokaz o 
položenom stručnom ispitu (osim ako kandi-
dat udovoljava uvjetima iz članka 157. stavak 
1. Zakona), potvrdu ili elektronički zapis HZ-
MO-a o stažu osiguranja, uvjerenje poslodavca 
o radnom iskustvu na odgojno-obrazovnim 
poslovima u školskoj ustanovi, uvjerenje nad-
ležnog suda (koje nije starije od dana objave 
natječaja) da se protiv kandidata u Republici 
Hrvatskoj ne vodi kazneni postupak i program 
rada za mandatno razdoblje.
Kandidati koji mogu biti ravnatelji škole na 
temelju članka 126. stavak 3. Zakona dužni 
su dostaviti i uvjerenje poslodavca iz kojeg je 
vidljivo da u trenutku podnošenja prijave na 
natječaj poslove ravnatelja obavljaju u najma-
nje drugom uzastopnom mandatu.
U postupku imenovanja ravnatelja/ice ško-
le dodatno se vrednuje poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima. Kriteriji za vrednovanje 
dodatnih kompetencija i dokazi kojima se 
dodatne kompetencije mogu dokazati sadržani 
su u Statutu Osnovne škole Satnica Đakovač-
ka (članci 52. – 55.) i Odluci o izmjenama i 
dopunama Statuta (članak 4.) što je dostupno 
na web-stranici škole http://www.os-satnica-
djakovacka.skole.hr/op_i_akti.
Pristupnik natječaja koji namjerava koristiti 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema po-
sebnom zakonu (Zakon o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji Narodne novine br. 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.; Zakon o zaštiti vojnih i civil-
nih invalida rata Narodne novine br. 33/92., 
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.; Zakon o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata Narodne novine br. 84/21.; 
Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom Narodne novi-
ne br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan 
je pozvati se na to pravo (kada je ta obveza 
utvrđena zakonom) te priložiti isprave kojima 
dokazuje status osobe koja ima prednost pri 
zapošljavanju kao i isprave kojima dokazuje 
ispunjavanje uvjeta za ostvarivanje prednosti 
pri zapošljavanju. Prednost pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu ostvaruje se kod 
jednakih uvjeta nakon provedenog postupka 
vrednovanja dodatnih kompetencija. Povezni-
ca na stranicu Ministarstva hrvatskih brani-
telja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji je https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
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90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) 
i članka 44. Statuta Osnovne škole Jagode 
Truhelke, Osijek Školski odbor Osnovne škole 
Jagode Truhelke, Osijek na 44. sjednici održa-
noj 4. studenoga 2024. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Jagode Truhelke, Osijek.

I.
Poništava se natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice Osnovne škole Jagode Truhelke, Osijek 
(klasa: 007-03/24-01/01, urbroj: 2158-117-
01/01-24-1), objavljen 25. rujna 2024. godine 
u Narodnim novinama broj 111 i mrežnoj 
stranici škole.

II.
Odluka o poništenju natječaja objavit će se 
u Narodnim novinama i na mrežnoj stranici 
Osnovne škole Jagode Truhelke, Osijek.
Obrazloženje
Školski odbor Osnovne škole Jagode Truhelke, 
Osijek poništava natječaj za imenovanje rav-
natelja/ice koji je 25. rujna 2024. godine bio 
objavljen u Narodnim novinama broj 111/24. 
i na mrežnoj stranici Osnovne škole Jagode 
Truhelke, Osijek zbog proceduralnih razloga.

Osnovna škola Jagode Truhelke 
Osijek

Klasa: 100-05/24-01/05
Urbroj: 251-78-01/3-24-4 od 21. XI. 2024.
� (7585)
Sveučilište u Zagrebu, Akademija dramske 
umjetnosti, Zagreb, Trg Republike Hrvatske 
5, raspisuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
Na temelju odluke dekana, klasa: 100-05/24-
01/05, urbroj: 251-78-1/3-24-3 od 21. stude-
noga 2024. Sveučilište u Zagrebu, Akademija 
dramske umjetnosti objavljuje poništenje dije-
la natječaja objavljenog u Narodnim novinama 
broj 111 od 25. 9. 2024., na internetskoj strani-
ci Akademije dramske umjetnosti Sveučilišta 
u Zagrebu, te u biltenu broj 186 Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje pod točkom II.1 za 
prijam u radni odnos na neodređeno vrijeme 
na radno mjesto viši savjetnik 2 – pomoćnik 
tajnika, 1. izvršitelj.

Sveučilište u Zagrebu 
Akademija dramske umjetnosti

� (7586)
Sveučilište u Splitu, Fakultet elektrotehnike, 
strojarstva i brodogradnje raspisuje

provedbu natječaja. VZ Krapinsko-zagorske 
županije s osobnim podacima postupat će 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
natječaja, s naznakom: »Za natječaj – žu-
panijski vatrogasni zapovjednik«, osobno 
ili poštom na adresu: Vatrogasna zajednica 
Krapinsko-zagorske županije, Trg Ljudevita 
Gaja 12/2, 49000 Krapina.
Danom objave natječaja smatra se dan objave 
u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.
Predsjedništvo Vatrogasne zajednice Kra-
pinsko-zagorske županije pridržava pravo 
poništenja natječaja.

Vatrogasna zajednica 
Krapinsko-zagorske županije

Klasa: 100-01/24-01/1
Urbroj: 148-02-01-24-11 od 20. XI. 2024.
� (7560)
Na temelju članka 25. Statuta Sveučilišta obra-
ne i sigurnosti »Dr. Franjo Tuđman«, klasa: 
023-02/24-01/1, urbroj: 148-02-01-1 od 25. 
travnja 2024. donosim

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
1. Poništava se natječaj za izbor jednog nastav-
nika na znanstveno-nastavno radno mjesto 
izvanrednog profesora za znanstveno područje 
društvenih znanosti, polje informacijske i 
komunikacijske znanosti, na Sveučilišnom 
odjelu sigurnosno-obavještajnih znanosti na 
Sveučilištu obrane i sigurnosti »Dr. Franjo 
Tuđman« objavljen u Narodnim novinama 
112 od 27. rujna 2024. godine.
2. Ova odluka stupa na snagu danom donoše-
nja, a objavit će se u Narodnim novinama te 
na mrežnoj stranici Sveučilišta www.sois.ft.hr.
3. Protiv ove odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.

Sveučilište obrane i sigurnosti 
»Dr. Franjo Tuđman« Zagreb

Klasa: 007-04/24-02/13
Urbroj: 2158-117-03/01-24-3 od 4. XI. 2024.
� (7581)
Na temelju članka 118. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Na-
rodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 

– uvjerenje o tjelesnoj i duševnoj sposobnosti 
ovlaštene zdravstvene ustanove (važeće)
– dokaz o položenoj kategoriji za upravljanje 
motornim vozilima (preslik vozačke dozvole).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Uvjete da nije kažnjavan za kaznena djela 
protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela 
protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena 
djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena 
djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), 
a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Na-
rodne novine«, br. 125/11., 144/12., 56/15., 
61/15., 101/17. i 118/18.) odnosno za kaz
nena djela protiv života i tijela (glava X.), 
kaznena djela protiv opće sigurnosti ljudi i 
imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv 
službene dužnosti (glava XXV.), a koja su 
propisana Kaznenim zakonom (Narodne no-
vine br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 
129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 
84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11. 
i 143/12.) pribavit će Vatrogasna zajednica 
Krapinsko-zagorske županije.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
moraju se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo, te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz 
prijavu na javni natječaj dužni su priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu 
o priznatom statusu iz kojeg se vidi to pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.) 
imaju prednost pod jednakim uvjetima ako 
ispunjavaju uvjete propisane člankom 103. 
i 104. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji, te uvjete iz javnog natječaja. Navedeni 
kandidati dužni su dostaviti sve dokaze iz 
članka 103. citiranog zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat 
će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kan-
didati prijavom na natječaj pristaju da VZ 
Krapinsko-zagorske županije, kao voditelj 
obrade, prikupljene podatke na temelju na-
tječaja obrađuje samo u obimu i samo u svrhu 
provedbe istog, od strane ovlaštenih osoba za 
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2. radno mjesto III. vrste – referent (m/ž), 
uz probni rad od 2 mjeseca, na neodređeno 
vrijeme (1 izvršitelj).
Obvezni uvjeti izbora: SSS – općeg ili druš-
tvenog smjera, iskustvo rada na administra-
tivnim poslovima, znanje rada na računalu, 
poznavanje engleskog jezika
Prednosti: iskustvo rada u aplikaciji HZMO-a, 
iskustvo rada u Registru zaposlenih u javnom 
sektoru, organiziranost, timski rad.
Prijava na natječaj treba sadržavati:
– životopis (opći podaci, podaci o školovanju, 
stečena sprema i akademski stupanj);
– dokaz o stručnoj spremi i/ili akademskom 
stupnju;
– dokaz o znanju engleskog jezika (potvrda, 
preslik svjedodžbe, dopunske isprave ili vla-
storučno potpisana izjava kandidata);
– dokaz o radnom iskustvu za točku 1. na-
tječaja;
– dokaze prema dodatnim kriterijima ako 
je primjenjivo.
Pristupnici na natječaj trebaju ispunjavati 
opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa i 
uvjete propisane natječajem.
Prijave s traženim dokumentima i prilozima 
dostavljaju se elektroničkim putem objedinje-
ni u jednoj .pdf datoteci s naznakom: »Natje-
čaj za radna mjesta – studeni« te oznakom 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, 
na adresu natjecaji@imi.hr.
Rok za dostavu prijava je 10 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na ženski i muški rod.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni čim završi natječaj u zakonskom 
roku putem službene internetske stranice 
Instituta.
Sve dodatne informacije mogu se dobiti na 
adresi Instituta, telefon: (01) 4682-505.

Institut za medicinska istraživanja i 
medicinu rada, Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/08
Urbroj: 2117-9-03/1-24-1 od 21. XI. 2024.
� (7589)
Na temelju članka 53.a Zakona o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 33/01, 60/01 – vjerodostojno 
tumačenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 
150/11, 144/12, 19/13 – pročišćeni tekst, 
137/15, 123/17, 98/119 i 144/20), članka 19. 
stavka 2. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19 – u nastavku teksta: 
ZSN), gradonačelnica Grada Korčule raspisuje

utvrđenim natječajem, a na temelju uredne, 
potpune i pravovremene prijave na natječaj.
Za pristupnike koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju odredbi 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obite-
lji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.). 
Popis potrebne dokumentacije dostupan je 
na poveznici https://branitelji.gov.hr//zapo-
sljavanje-843/843.
Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a pri izboru kandidat će priložiti izvornik.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
suglasni da Fakultet elektrotehnike, strojarstva 
i brodogradnje u Splitu može prikupljati, kori-
stiti i dalje obrađivati podatke u svrhu proved-
be natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka.
Prijave s dokazom o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 30 dana od objave u 
Narodnim novinama.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08. i 69/17.).
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se elektroničkim putem na 
adresu: fesb_posao@fesb.hr.

Sveučilište u Splitu 
Fakultet elektrotehnike,  

strojarstva i brodogradnje

� (7588)
Na temelju odluke, klasa: 02-22/24-02-2/14; 
urbroj: 100-01/24-1, Institut za medicinska 
istraživanja i medicinu rada, Zagreb, Ksa-
verska cesta 2, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. radno mjesto II. vrste – viši referent za 
kadrovske poslove (m/ž), uz probni rad od 3 
mjeseca, na neodređeno vrijeme (1 izvršitelj).
Obvezni uvjeti izbora: završen stručni dodi-
plomski studij u trajanju kraćem od tri godine, 
završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine (bacca-
laureus) – pravnog ili ekonomskog usmjere-
nja, radno iskustvo 1 godina, znanje rada na 
računalu, poznavanje engleskog jezika.
Prednosti: iskustvo rada na kadrovskim po-
slovima, iskustvo rada u aplikaciji HZMO-a, 
iskustvo rada u Registru zaposlenih u javnom 
sektoru, organiziranost, timski rad

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docent za područje tehničkih 
znanosti, polje elektrotehnika;
2. jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu asistent za područje tehničkih znano-
sti, polje elektrotehnika na određeno vrijeme.
Pristupnici koji se javljaju na natječaj moraju, 
osim uvjeta navedenih u natječaju, ispunjavati 
i opće uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22.), a pristupnici pod točkom 1. i uvjete 
iz Odluke Rektorskog zbora o nužnim uvjeti-
ma za ocjenu nastavne i znanstveno stručne 
djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-
-nastavna zvanja (NN br. 122/17. i 120/21.), 
Pravilnika o uvjetima za izbor u znanstvena 
zvanja (NN br. 28/17. i 111/22.) te su o svemu 
dužni dostaviti odgovarajuće dokaze.
Pristupnici prilažu: potpisanu prijavu, živo-
topis, dokaz o državljanstvu, strani državljani 
dužni su priložiti dokaz o poznavanju hrvat-
skog jezika C2 razina, bibliografiju te podatke 
o znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj djelatnosti, 
dokaz o navedenim poželjnim iskustvima u 
radu, dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi 
iz koje se može utvrditi da pristupnik ispu-
njava uvjete za izbor na odgovarajuće radno 
mjesto pristupnici pod točkom 2. – diplomu i 
dopunsku ispravu o studiju (ili prijepis ocjena) 
prijediplomskog i diplomskog studija), te 
druge relevantne potvrde kojima se dokazuje 
ispunjavanje traženih uvjeta.
Ako su pristupnici stekli kvalifikaciju u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rješenje o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opći uvjet propisan Zakonom o radu (NN 
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22. 46/23. i 
64/23.).
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina te psihologijsko testiranje 
za prijavljene kandidate koji zadovoljavaju 
formalne uvjete. O mjestu i vremenu održa-
vanja provjere kandidati će biti obaviješteni 
elektroničkom porukom na elektroničku 
adresu koju navedu u prijavi. Ako kandidat 
ne pristupi provjeri, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Pristupnici prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno posebnim propi-
sima dužni su se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima 
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stručnom ispitu), ako kandidat ima položen 
državni stručni ispit,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca),
– dokaz o nepostojanju zapreka za prijam 
u službu (vlastoručno potpisana izjava kan-
didata, dana pod kaznenom i materijalnom 
odgovornošću, o nepostojanju zapreka za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. ZSN-a).
Ako je kvalifikacija odnosno stručna spre-
ma i struka stečena u inozemstvu, potrebno 
je uz presliku diplome/svjedodžbe priložiti 
i presliku isprave o priznavanju inozemne 
školske kvalifikacije koju je  izdala ovlaštena 
institucija u RH.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti (uvjerenje 
/medicine rada/ o zdravstvenoj sposobnosti) 
dostavlja izabrani kandidat po obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu, u danom primjerenom roku, što se 
ne odnosi na izabranog kandidata koji je u 
trenutku prijave na natječaj u radnom odnosu 
ili je bio u radnom odnosu do unatrag 60 dana 
od dana objave natječaja.
9. Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u lokalnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17 i 84/21), članku 48.f
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19) i članku 9. Zakona o profesio
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), dužan se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o pravima hrvatskih branitelja iz Domovin-
skog rata i članova njihovih obitelji, a koji 
su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze iz članka 49. Zakona o civil-
nim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji 

5. Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
6. Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti i iz kojeg područja te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na mrežnoj stranici 
Grada Korčule, www.korcula.hr.
7. Mjesto i vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti bit će objavljeno 
na mrežnoj stranici Grada Korčule, www.
korcula.hr i na oglasnoj ploči Grada Korčule 
(gradska vijećnica), najmanje pet dana prije 
dana održavanja provjere.
8. Prijava na javni natječaj podnosi se u obliku 
pisane prijave, koja obvezno sadrži najmanje: 
ime i prezime i adresu kandidata, naznaku 
da se radi o prijavi na predmetni natječaj za 
predmetno pročelničko mjesto, broj telefona 
i/ili mobilnog telefona, te adresu e-pošte.
Uz pisanu prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobe iskaznice ili putovnice, kandi-
dat koji nema nijednu od navedenih isprava, 
hrvatsko državljanstvo dokazuje preslikom 
domovnice),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome ili 
uvjerenja/potvrde visokog učilišta o stečenoj 
stručnoj spremi),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje pet godina 
(potrebno je dostaviti isprave navedene u 
točki a/ i b/):
a) preslik elektroničkog zapisa (u slučaju da 
je osiguranik podnio zahtjev u elektroničkom 
obliku preko korisničkih stranica Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno 
potvrde o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobno traženje 
osiguranika izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
i
b) preslik potvrde poslodavca (koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je kandidat 
obavljao, koja struka i stupanj stručne spre-
me je zahtijevana/uvjetovana/ za obavljanje 
tih poslova i razdoblje u kojem je kandidat 
obavljao te poslove) ili druge odgovarajuće 
isprave kojom se dokazuje radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima,
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
potvrde/uvjerenja o položenom državnom 

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za prostorno uređenje, zaštitu okoliša, grad-
nju, komunalno gospodarstvo i promet – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od 3 mjeseca.
Na ovaj javni natječaj za imenovanje pro-
čelnika (dalje u tekstu: natječaj) mogu se 
ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, 
a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u natječaju odnose se jednako na 
muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
1. Opći uvjeti za prijam u službu su puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo i zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se osoba prima.
2. Osim općih uvjeta za prijam u službu i 
raspored na radno mjesto, kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stručni diplomski studij tehničke ili 
pravne struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske i komunikacijske vještine 
potrebne za uspješno upravljanje upravnim 
tijelom
– položen državni ispit.
Uvjet sveučilišnog diplomskog studija ili 
sveučilišnog integriranog prijediplomskog i 
diplomskog studija ili stručnog diplomskog 
studija, na temelju članka 35. st. 1. Uredbe o 
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 74/10, 
125/14 i 48/23), ispunjavaju i osobe koje su 
po prijašnjim propisima stekle visoku stručnu 
spremu odgovarajuće struke.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima odgovarajuće (tražene) stručne 
spreme i struke, ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u državnoj ili 
javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca, samostalnim obavljanjem pro-
fesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima i obavljanjem poslova u međuna-
rodnim organizacijama.
3. Na natječaj mogu se javiti i biti imenovani 
za pročelnika kandidati koji nemaju položen 
državni ispit, uz obvezu da ga, ako zadovolje 
na probnom radu, polože u roku od jedne go-
dine od dana prijma u službu, tj. imenovanja 
za pročelnika.
4. U službu ne može biti primljena osoba, tj. 
za pročelnika ne može biti imenovana osoba 
za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN-a.
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Uvjeti:
– magistar inženjer arhitekture koji ima 
položen stručni ispit za obavljanje poslova 
prostornog uređenja
– poznavanje engleskog jezika.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– zamolbu
– životopis
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja ob-
razovanja i položenom stručnom ispitu za 
obavljanje poslova prostornog uređenja
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
– elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje s podacima 
o radnom stažu i radnom odnosu, ne starije 
od objave natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 6 mjeseci).
Dokumentacija se dostavlja u neovjerenom 
presliku, a izabrani kandidat dužan je prije 
zasnivanja radnog odnosa dostaviti na uvid 
originalne dokumente ili ovjerene preslike.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju posebnog 
zakona, dužni su se u prijavi na javni natje-
čaj pozvati na to pravo, dostaviti dokaze o 
priznavanju posebnog statusa, priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ostvaruju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članova njihovih obi-
telji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 
84/21.), uz prijavu na javni natječaj dužni 
su priložiti dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), 
uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima Domovinskog 

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa, za radno mjesto
– doktor/ica medicine – doktor/ica medi
cine specijalist/ica obiteljske medicine, 
na neodređeno vrijeme, Služba obiteljske 
medicine, mjesto rada Pakrac, 1 izvršitelj/
ica – upražnjeno radno mjesto.
Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati/tkinje 
za navedeno radno mjesto: završen medicinski 
fakultet za zvanje doktor medicine, položen 
stručni ispit i radno iskustvo u trajanju ob-
veznog pripravničkog staža, osim doktora 
medicine koji su u Republici Hrvatskoj završili 
integrirani preddiplomski i diplomski studij 
medicine upisan nakon 1. 7. 2013., uvjerenje 
o položenom specijalističkom ispitu (ako je 
kandidat/tkinja specijalist obiteljske medici-
ne), posjedovanje odobrenja za samostalan rad 
Hrvatske liječničke komore (važeća licenca), 
položena B-kategorija za vozača, poznavanje 
rada na PC-ju, osoba ne smije biti kažnjavana.
Uz zamolbu i životopis potrebno je dostavi-
ti: diplomu fakulteta, važeće odobrenje za 
samostalni rad, uvjerenje o položenom spe-
cijalističkom ispitu (ako je kandidat/tkinja 
specijalist/ica), osobnu iskaznicu, uvjerenje 
o nekažnjavanju (ne starije od 30 dana), do-
movnicu, vozačku dozvolu, potvrdu HZMO-a 
o radnom stažu.
Pisanu zamolbu s traženom dokumentacijom 
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije, Požega, Matije 
Gupca 10, s naznakom: »Za natječaj – naziv 
radnog mjesta«, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Kompletan tekst natječaja bit će objavljen na 
mrežnim stranicama Doma zdravlja (www.
dz-pozega.hr).

Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije

Klasa: 112-02/24-01/1
Urbroj: 2109-72-24-01 od 21. XI. 2024.
� (7593)
Na temelju članka 22. Statuta Zavoda za 
prostorno uređenje Međimurske župani-
je (Službeni glasnik Međimurske županije 
broj 19/14, 10/22, 2/23 i 18/23), i članaka 4. 
i 5. Pravilnika o radu i plaćama zaposlenika 
Zavoda za prostorno uređenje Međimurske 
županije, ravnateljica Zavoda za prostorno 
uređenje Međimurske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– stručni suradnik za prostorno uređenje – 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz probni 
rad od 6 mjeseci.

su objavljeni na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
10. Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge (isprave) na-
vedene u natječaju.
11. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenje pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
12. Prijave na natječaj s dokazima (ispravama) 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
15 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama, na adresu: Grad Korčula, 
Upravni odjel za prostorno uređenje, zaštitu 
okoliša, gradnju, komunalno gospodarstvo i 
promet, 20260 Korčula, Trg Antuna i Stjepana 
Radića 1, s naznakom: »Natječaj za imenova-
nje pročelnika Upravnog odjela za prostorno 
uređenje, zaštitu okoliša, gradnju, komunalno 
gospodarstvo i promet Grada Korčule«, nepo-
srednom predajom u pisarnicu Grada Korčule 
ili preporučenom poštanskom pošiljkom.
13. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.
14. Natječajna dokumentacija priložena pri-
javi kandidata se ne vraća, iznimno nakon 
izvršnosti rješenja o prijmu u službu, kandi-
datima koji ne budu izabrani na traženje će 
biti vraćen izvornik isprave vezan za dokaz 
o hrvatskom državljanstvu, stečenoj stručnoj 
spremi i položenom državnom ispitu ako su 
priloženi u izvorniku.
15. Kandidat koji bude izabran, a nema 
prebivalište ili boravište na području Grada 
Korčule i općina na otoku Korčuli te Općine 
Orebić, imat će mogućnost da mu Grad Korču-
la sufinancira troškove stanovanja u iznosu 
od 500,00 eura ako će prebivati/boraviti u 
unajmljenoj nekretnini.

Grad Korčula

Urbroj: 02-24-193-06/02 od 21. XI. 2024.
� (7592)
Na osnovu članka 24. Temeljenog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 29/2024) i članka 42. Statuta 
Doma zdravlja Požeško-slavonske županije, 
ravnatelj Doma zdravlja Požeško-slavonske 
županije raspisuje
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Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17).
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člankom 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo takvo pravo, dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda 
za zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima 
podrazumijeva se da na kraju provedenog 
pisanog testiranja kandidata i provedenog in-
tervjua s istima, kandidati koji su po rang-listi 
ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat 
koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i 
dokazao ga. Grad Lipik u svojim upravnim 
tijelima nema osiguranu zastupljenost srpske 
nacionalne manjine.
U prijavi na natječaj je potrebno navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime 
i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona, po mogućnosti broj 
mobitela i elektroničku adresu) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje uz obvezan 
vlastoručni potpis.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osobna 
iskaznica, putovnica ili domovnica),
– dokaz o stručnoj spremi
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od 3 mjeseca),
– dokaz o poznavanju rada na računalu: svje-
dodžba ili potvrda ili vlastoručno potpisana 
izjava,
– dokaz o poznavanju engleskog jezika u 
govoru i pismu: svjedodžba ili potvrda ili 
vlastoručno potpisana izjava,
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,

NATJEČAJ
za radno mjesto na određeno vrijeme (do 
godinu dana) zbog povećanog opsega posla 
u punom radnom vremenu na radno mjesto 
II. vrste
– viši tehničar, interni naziv; bacc. radiol. 
techn., u Zavodu za rendgenologiju, ultra-
zvučnu dijagnostiku i fizikalnu terapiju – 1 
izvršitelj.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Veterinarskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 
www.vef.unizg.hr/natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom i doka-
zima o ispunjavanju propisanih uvjeta podno-
se se u prijemni ured Veterinarskoga fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu, (prizemlje), Heinzelova 
55, 10000 Zagreb, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

Klasa: 112-03/24-01/05
Urbroj: 2177-2-03-04/2-24-6 od 27. XI. 
2024.� (7596)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. i 
4. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Grada Lipika raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Jedinstveni 
upravni odjel Grada Lipika
– viši stručni suradnik za imovinskopravne 
poslove – vježbenik, 1 izvršitelj/izvršiteljica 
– magistar struke ili stručni specijalist pravne 
struke na određeno vrijeme od 12 mjeseci u 
punom radnom vremenu.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke bez radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena određenog za vježbenički 
staž.
Posebni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist pravne 
struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje engleskog i/ili njemačkog jezika
– znanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
Osim posebnih uvjeta kandidati moraju ispu-
njavati opće uvjete za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

rata (Narodne novine broj 84/21.), uz prijavu 
na javni natječaj dužni su priložiti dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
S kandidatima javnog natječaja koji ispunja-
vanju formalne uvjete bit će obavljen razgo-
vor radi provjere znanja bitnog za obavljanje 
poslova za koje je raspisan javni natječaj. Oni 
kandidati koji ne pristupe razgovoru prema 
pozivu na razgovor, smatrat će se da su po-
vukli prijavu na javni natječaj i neće se više 
smatrati kandidatima javnog natječaja.
Prijavom na javni natječaj kandidati daju 
privolu Zavodu za prostorno uređenje Međi-
murske županije da kao voditelj zbirke osob-
nih podataka može prikupljati, obrađivati i 
koristiti osobne podatke u svrhu provedbe 
postupka javnog natječaja sukladno odred-
bama Opće uredbe o zaštiti podataka (EU) 
2016/679 i Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave se 
podnose na adresu: Zavod za prostorno uređe-
nje Međimurske županije, ravnateljica, 40000 
Čakovec, R. Boškovića 2, s naznakom: »Javni 
natječaj za stručnog suradnika za prostorno 
uređenje«.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Ravnateljica zadržava pravo ne izvršiti izbor 
kandidata prema raspisanom javnom na-
tječaju, kao i pravo poništiti javni natječaj.

Zavod za prostorno uređenje 
Međimurske županije

� (7594)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
objavljenog 6. studenoga 2024. godine za 
zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto 
na određeno vrijeme (do godinu dana) zbog 
povećanog opsega posla u punom radnom vre-
menu na radno mjesto II. vrste – viši tehničar, 
interni naziv; bacc. radiol. techn., u Zavodu 
za rendgenologiju, ultrazvučnu dijagnostiku 
i fizikalnu terapiju – 1 izvršitelj.

Sveučilište u Zagrebu 
Veterinarski fakultet

� (7595)
Sveučilište u Zagrebu, Veterinarski fakultet, 
Heinzelova 55, 10000 Zagreb, raspisuje
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(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 74/10, 125/14 i 48/23), uvjet stručnog 
znanja (stupanj obrazovanja) ispunjavaju i 
osobe koje su prema prijašnjim propisima 
stekle visoku stručnu spremu.
Natjecati se mogu kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17), a 
izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i imaju prednost u odnosu na sve 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
101. i 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), uz prijavu na oglas dužni 
su u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri 
zapošljavanju dostaviti dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji. Dokazi potrebni za ostvari-
vanje prava prednosti pri zapošljavanju nave-
deni su na internetskoj stranici Ministarstva 
uprave: https://uprava.gov.hr/o-ministarstvu/
ustrojstvo/uprava-za-sluzbenicke-odnose/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/738.
Kandidati pripadnici nacionalne manjine 
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
pošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj: 155/02, 47/10, 80/10, 
91/11, 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza 
o pripadnosti nacionalnoj manjini.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu, 
pod uvjetom da ispit položi u roku od jedne 
godine od dana prijma u službu.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su obvezni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (izvor-
nik ili preslik osobne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (izvornik 
ili preslik diplome)

na natječaj. Kandidati neće biti pojedinačno 
pisano obavještavani.
Podnošenjem prijave na javni natječaj smatra 
se da je kandidat suglasan da se podaci iz 
dokumentacije obrađuju i koriste isključivo 
u svrhu provedbe javnog natječaja te da se 
isti objavljuju na službenoj web-stranici i 
oglasnoj ploči Grada Lipika.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se osobno ili preporučeno 
poštom u roku od 8 dana od objave u Na-
rodnim novinama: Grad Lipik, Jedinstveni 
upravni odjel, Marije Terezije 27, Lipik, »Za 
javni natječaj za prijam u službu u Jedinstveni 
upravni odjel Grada Lipika«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti 
obaviješteni u zakonskom roku dostavom 
rješenja o prijmu u službu ili dostavom odluke 
o poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Lipik

Klasa: 112-02/24-01/04
Urbroj: 2181-39-06-1-24-01 od 21. XI. 2024.
� (7597)
Pročelnik Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje, komunalne poslove i zaštitu okoliša 
Općine Podstrana, na temelju članaka 17. i 
19. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19) raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu
– viši stručni suradnik/ica za komunalne 
poslove u Općinu Podstrana, Upravni odjel 
za prostorno uređenje, komunalne poslove i 
zaštitu okoliša, na radno mjesto viši stručni 
suradnik/ica za komunalne poslove – 1 izvr-
šitelj/ica (m/ž), na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani preddiplomski i diplomski studij ili
stručni diplomski studij građevinske, arhi-
tektonske ili pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Sukladno odredbi članka 35. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 

– dokaz o radnom iskustvu kraćem od vre-
mena određenog za vježbenički staž ili bez 
radnog iskustva:
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
a koji zapis/potvrda ne smije biti stariji od 
mjesec dana,
b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca o radnom iskustvu (koja 
mora sadržavati vrstu poslova koju je obav-
ljao i razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik 
ili ovjerenu presliku.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani 
ili rodni list ili sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
S kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
provest će se testiranje i intervju radi provje-
re znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje se primaju. 
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog 
dijela provjere znanja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici Grada 
Lipika, www.lipik.hr.
Na internetskoj stranici Grada Lipika, www.
lipik.hr i na oglasnoj ploči u prizemlju zgrade 
Gradske uprave Grada Lipika, Marije Terezije 
27, Lipik, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere, bit će objavljen poziv i vrijeme odr-
žavanja prethodne provjere znanja i sposobno-
sti kandidata te popis kandidata prijavljenih 
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– vozačka dozvola za upravljanje vozilima 
B-kategorije,
– državni ispit.
5. referent za komunalni doprinos i komu-
nalnu naknadu u Odsjeku za komunalno 
gospodarstvo – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme.
Potrebno stručno znanje:
– srednja stručna sprema upravne, tehničke, 
ekonomske struke ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– državni ispit,
6. viši stručni suradnik – za komunalno 
održavanje u Odsjeku za komunalno odr-
žavanje – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Potrebno stručno znanje:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij tehničke struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– državni ispit,
7. referent – komunalni redar u Odsjeku 
za redarstvo – 3 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme.
Potrebno stručno znanje:
– četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje upravnopravne, ekonomske, tu-
rističko-ugostiteljske, tehničke, biotehničke, 
trgovinske struke, gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– državni ispit,
8. referent – kotarski komunalni redar u 
Odsjeku za redarstvo – 2 izvršitelja na neo-
dređeno vrijeme.
Potrebno stručno znanje:
– četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje upravnopravne, ekonomske, tu-
rističko-ugostiteljske, agrotehničke, tehničke, 
biotehničke, trgovinske struke, kulturno – 
umjetničke struke, prerađivači hrane, tekstila 
i srodna zanimanja, gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– državni ispit.
9. viši referent za površine javne namjene u 
Odsjeku za površine javne namjene – vjež-
benik za obavljanje vježbeničke prakse, 1 
izvršitelj na 12 mjeseci.
Potrebno stručno znanje:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
društvene ili tehničke struke,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci).

Klasa: 112-10/24-01/56
Urbroj: 2181-1-03-4/7-24-4 od 13. XI. 2024.
� (7601)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje 
u tekstu: ZSN), pročelnica Upravnog odjela 
za komunalne poslove Grada Splita raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za komu-
nalne poslove, na radna mjesta:
1. voditelj Odsjeka za promet u Odsjeku za 
promet – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme
Potrebno stručno znanje:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene/teh-
ničke struke,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– državni ispit,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom.
2. viši savjetnik – operater Centra za nadzor 
i kontrolu u Odsjeku za promet – 2 izvršitelja, 
na neodređeno vrijeme.
Potrebno stručno znanje:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij prometne/infor-
matičke struke,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– državni ispit.
3. viši stručni suradnik – operater Centra za 
nadzor i kontrolu u Odsjeku za promet – 2 
izvršitelja na neodređeno vrijeme.
Potrebno stručno znanje:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij prometne/infor-
matičke struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– državni ispit.
4. referent – prometni redar u Odsjeku za 
promet – 4 izvršitelja na neodređeno vrijeme
Potrebno stručno znanje:
– IV. stupanj srednje stručne spreme uprav-
ne/prometne/društvene/tehničke struke ili 
gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– završen program osposobljavanja za pro-
metnog redara,

– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi – izjavu nije potrebno 
ovjeravati
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
istražni ili kazneni postupak, ne starije od 
šest mjeseci od dana objave natječaja (izvornik 
ili preslik)
– ako kandidati imaju položen državni ispit 
dužni su dostaviti dokaz o položenom dr-
žavnom ispitu (izvornik ili preslik uvjerenja 
ili svjedodžbe).
Osoba koja uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
izvadak iz matice vjenčanih).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik. 
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozivani na dopunu prijava.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (radni 
odnos, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti ili obavljanje poslova u međuna-
rodnim organizacijama) ostvareno na po-
slovima odgovarajućeg stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke, a koji su propisani 
ovim natječajom.
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja o tome će biti pisano obaviješteni.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 
primaju putem pisanog testiranja i intervjua. 
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja.
Na web-stranici: http://www.podstrana.hr do-
stupan je opis te podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj 
provjeri sposobnosti kandidata, te ostale in-
formacije o postupku. Na web-stranici, te na 
oglasnoj ploči Općine Podstrana bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Općina Podstrana, Trg dr. Franje Tuđmana 
3, 21312 Podstrana, s naznakom: »Prijava na 
natječaj – viši stručni suradnik/ica za komu-
nalne poslove«, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatima odabira kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Podstrana
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ničkog zapisa podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima 
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje pribavljen za vrijeme 
natječaja),
5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ili da nije pravomoćno 
osuđen za kaznena djela iz članka 15. ZSN 
(ne starije od tri mjeseca),
6. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN (izjavu nije potrebno ovjeriti, obrazac 
izjave bit će objavljen na web-stranici Grada 
Splita uz tekst natječaja),
7. ukoliko kandidat uz prijavu priloži doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, 
dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni 
(preslik vjenčanog ili rodnog lista ili rješenje 
o promjeni imena i prezimena).
Osobe koje se natječu za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
iz natječaja.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge tražene u natječaju.
Na temelju članka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10, 05/14) hrvatski jezik i latinično 
pismo su u službenoj uporabi u Republici 
Hrvatskoj. Slijedom navedenog, sva doku-
mentacija mora biti na hrvatskom jeziku i 
latiničnom pismu. U protivnom se prijava 
neće smatrati urednom.
Uvjet stručnog zvanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima 
stekla visoku stručnu spremu odgovarajuće 
struke (za radna mjesta pod rednim brojem 
1., 2., 3. i 6.) odnosno višu stručnu spremu 
(za radno mjesto pod rednim brojem 9.). 
Osoba koja se prijavljuje na natječaj na temelju 
obrazovanja završenog u inozemstvu dužna 
je dostaviti rješenje o priznavanju inozemnih 
kvalifikacija.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinica lokalne 
ili područne (regionalne) samouprave, dr-
žavna služba, javna služba, radni odnos kod 
privatnog poslodavca, samostalno obavljanje 
profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova 
u međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema 
položen državni ispit, može biti primljena 
u službu, uz obvezu polaganja ispita u roku 

pribavljen za vrijeme natječaja. Zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati 
i podatke o poslodavcu, početku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi, radnom vremenu, općini rada – pre-
bivališta i trajanju staža osiguranja),
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom 
na odgovarajućim poslovima u trajanju od 
najmanje pet godina (za radno mjesto pod 
rednim brojem 1.), odnosno najmanje četiri 
godine (za radno mjesto pod rednim brojem 
2.), odnosno najmanje jedne godine (za radna 
mjesta pod rednim brojevima 3., 4., 5., 6., 7. i 
8.), koji sadrži vrstu poslova koju je obavljao, 
vrstu stručne spreme tih poslova i razdoblje u 
kojem je obavljao te poslove (preslike ugovora, 
rješenja o rasporedu ili potvrde poslodavca – a 
koji su ujedno evidentirani u elektroničkom 
zapisu iz toč. 4; obvezno kumulativno priložiti 
priloge pod t. 4. i 5.),
6. presliku uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (u službu može biti primljen kandidat 
koji nema položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja ispita u roku od jedne godine od 
prijma u službu),
7. preslika vozačke dozvole B-kategorije – 
isključivo za radno mjesto pod rednim bro-
jem 4.,
8. uvjerenje o stručnoj osposobljenosti za 
prometnog redara (na natječaj se mogu javiti i 
osobe koje nemaju uvjerenje o stručnoj ospo-
sobljenosti za prometnog redara) – isključivo 
za radno mjesto pod rednim brojem 4.,
9. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak ili da nije pravomoćno 
osuđen za kaznena djela iz članka 15. ZSN 
(ne starije od tri mjeseca),
10. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN (izjavu nije potrebno ovjeriti, obrazac 
izjave bit će objavljen na web-stranici Grada 
Splita uz tekst natječaja),
11. u slučaju da kandidat uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
ili rješenje o promjeni imena i prezimena).
Uz prijavu na natječaj za radno mjesto pod 
rednim brojem 9. potrebno je priložiti slje-
deće priloge:
1. životopis,
2. neovjerenu presliku diplome,
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (neovje-
reni preslik domovnice, važeće putovnice ili 
osobne iskaznice),
4. kandidati su dužni priložiti dokaz da 
nemaju radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili da imaju radno iskustvo na od-
govarajućim poslovima kraće od vremena 
određenog za vježbenički staž (ispis elektro-

Uz posebne uvjete za navedena radna mjesta, 
kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za radna mjesta pod rednim brojem 1. do 8. 
služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno 
članku 26. stavku 2. ZSN-a.
Za radno mjesto pod rednim brojem 9., su-
kladno članku 85. ZSN-a, službenici se ospo-
sobljavaju za službu i obavljanjem vježbeničke 
prakse (vježbenički staž). Vježbenici su osobe 
sa završenim obrazovanjem određene stručne 
spreme i struke, bez radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž. Sukladno članku 86. ZSN-a vježbenici 
se primaju u službu na određeno vrijeme u 
trajanju vježbeničkog staža. Vježbenički staž 
traje 12 mjeseci.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Split, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju natječaja obrađuje samo u 
obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, od 
strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
Grad Split će s osobnim podacima postupati 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehnika sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-
stranici Grada Splita koji će biti objavljen uz 
tekst natječaja. U prijavi na natječaj potrebno 
je navesti osobne podatke podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa prebivališta/boravišta, 
broj telefona, adresa elektroničke pošte), naziv 
upravnog tijela te naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj za radna mjesta pod 
rednim brojem 1. do 8. potrebno je priložiti 
sljedeće priloge:
1. životopis,
2. dokaz o stručnoj spremi (neovjerenu pre-
sliku diplome za radna mjesta pod rednim 
brojem 1., 2., 3., i 6., odnosno neovjereni 
presliki svjedodžbe za radna mjesta pod red-
nim brojem 4., 5., 7. i 8),
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (neovje-
rena preslik domovnice, važeće putovnice ili 
osobne iskaznice),
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvr-
da o podacima evidentiranim u evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
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Klasa: 112-02/24-01/8
Urbroj: 2163-10-03-04/76-24-6 od 21. XI. 
2024.� (7602)
Na temelju članka 24. stavka 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
gradonačelnik Grada Vodnjana – Dignano 
(OIB: 15554218499), donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za imenovanje pročelnika/pročelnice Jedin-
stvenog upravnog odjela Grada Vodnjana 
– Dignano.

Članak 1.
Poništava se javni natječaj, klasa: 112-02/24-
01/8, urbroj: 2163-10-01/01-24-02 objavljen 
u Narodnim novinama broj 120/2024 dana 
18. listopada 2024. godine, na mrežnim stra-
nicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i 
Grada Vodnjana – Dignano 18. listopada 2024. 
godine, za imenovanje pročelnika/pročelnice 
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Vodnja-
na – Dignano, s punim radim vremenom, na 
neodređeno vrijeme, uz obavezni probni rad 
od 3 mjeseca.

Članak 2.
Protiv ove odluke o poništenju javnog na-
tječaja nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova sukladno članku 24. stavka 5. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.

Članak 3.
Ova odluka o poništenju javnog natječaja 
stupa na snagu danom donošenja, a objavit 
će se u Narodnim novinama i na mrežnoj 
stranici Grada Vodnjana – Dignano.

Grad Vodnjan – Dignano

Klasa: 112-02/24-06/10
Urbroj: 238-27-04-01/01-24-1 od 21. XI. 
2024.� (7604)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
pročelnik Upravnog odjela za komunalne 
djelatnosti Grada Samobora raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu 
– referenta – prometno-komunalnog redara 
u Upravnom odjelu za komunalne djelatnosti 
Grada Samobora na neodređeno vrijeme – 1 
izvršitelj.

tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Osoba koja se je pozvala na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga zakona.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, njezina prijava neće biti 
razmatrana te će joj o tome biti dostavljena 
pisana obavijest sukladno odredbi iz članka 
21. ZSN-a.
Za osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i stekle su status kandidata prijav-
ljenog na natječaj bit će provedena prethodna 
provjera znanja i sposobnosti pisanim testira-
njem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, 
smatrat će se da je povukao prijavu na natje-
čaj. Intervju se provodi samo s kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50 % bodova na 
pisanom testiranju.
Na oglasnoj ploči Grada Splita (u prizemlju 
zgrade gradske uprave, Split, Obala kneza 
Branimira 17, Split) i na web-stranici www.
split.hr naveden je opis poslova, podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava natječajem, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru.
Na oglasnoj ploči Grada Splita i službenoj 
web-stranici Grada Splita, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Grad Split, Ured grada – Odsjek za 
ljudske potencijale, Obala kneza Branimira 
17, 21000 Split.
Ako utvrdite da je potrebno dopuniti prijavu 
koju ste već podnijeli, to je moguće učiniti 
zaključno do dana isteka roka za dostavu pri-
java. Nakon proteka roka za prijavu, dopune 
prijave se neće razmatrati.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Split

od jedne godine od prijma u službu. Također 
osoba koja se prijavljuje na natječaj za radno 
mjesto pod rednim brojem 4., te ispunjava 
ostale uvjete, a nema uvjerenje o stručnoj os-
posobljenosti za prometnog redara, može biti 
primljena u službu, uz obvezu polaganja ispita 
u roku od godine dana od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Izrazi koji se koriste u tekstu natječaja, 
a imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo. Pod jed-
nakim uvjetima podrazumijeva se situacija 
u kojoj dva kandidata imaju isti broj bodova 
na konačnoj rang-listi, a prednost pri zapo-
šljavanju ima kandidat koji se u svojoj prijavi 
pozvao na određeno pravo i to dokazao s 
priloženim dokazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) dužna je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti 
sve dokaze iz članka 103. navedenog Zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-
viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na na-
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ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz 
iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje-
šenje, odluka ili drugi pravni akt o prestanku 
radnog odnosa).
Dokazom o invaliditetu smatraju se javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Sukladno obvezi iz članka 103. stavka 3. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21), objavljujemo 
poveznicu Ministarstva hrvatskih branitelja na 
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvari-
vanje prava prednosti prilikom zapošljavanja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri za-
pošljavanju pod jednakim uvjetima sukladno 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i dostavlja joj 
se pisana obavijesti u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijav-
ljenim na natječaj.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja bit će pozvani na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti koja se provodi 
putem pisanog testiranja i usmene provjere 
znanja (intervjua). Kandidati mogu biti upu-
ćeni na psihološko testiranje. Na prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja.

da služba nije prestala u upravnim tijelima 
lokalne jedinice zbog teške povrede službe-
ne dužnosti u razdoblju od četiri godine od 
prestanka službe te da služba nije prestala u 
upravnim tijelima lokalne jedinice zbog toga 
što osoba nije zadovoljila na probnom radu u 
razdoblju od četiri godine od prestanka službe
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od jednog mjeseca od objave natječaja: 
Elektronički zapis (e-radna knjižica) ili Po-
tvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, a koji zapis/potvrda, između osta-
lih podataka, mora sadržavati i podatke o 
poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu poslova 
i vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje je radno 
iskustvo evidentirano u elektroničkom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, traženoj u prethodnoj alineji
– dokaz o stručnoj osposobljenosti za obav-
ljanje poslova prometnog redara
– dokaz o položenom državnom ispitu
– osoba koja uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
preslik vjenčanog lista ili izvadak iz matice 
rođenih).
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta za koje 
se podnosi prijava.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju. Osoba koja je podnijela nepot-
punu prijavu, neće biti pozvana na dopunu 
dokumentacije.
Prijave na natječaj, zajedno sa prilozima, na-
tjecatelji su dužni dostaviti u roku od 15 dana 
od objave natječaja u zatvorenoj omotnici na 
adresu: Grad Samobor, Trg kralja Tomislava 5, 
10430 Samobor, sa naznakom: »Za natječaj za 
prijam u službu referenta – prometno-komu-
nalnog redara«.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 

Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– srednja stručna sprema upravne, prometne, 
ekonomske ili tehničke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– stručna osposobljenost za obavljanje poslova 
prometnog redara
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit i završen program osposobljava-
nja za obavljanje poslova prometnog redara uz 
obvezu da ga polože u roku od godine dana 
od prijma u službu.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
mogu javiti osobe obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na službenoj internetskoj stranici Grada Sa-
mobora (www.samobor.hr) bit će navedeni 
opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojih područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru.
Na istoj internet stranici, kao i na oglasnoj 
ploči Grada Samobora objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.
Uz prijavu na natječaj, natjecatelji su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe, 
diplome ili potvrde o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica ili 
elektronički zapis iz knjige državljana)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije
– uvjerenje da protiv natjecatelja nije pokre-
nut kazneni postupak (ne starije od jednog 
mjeseca od objave natječaja)
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da 
nije pravomoćno osuđivan zbog kaznenih 
djela iz članka 15. Zakona
– vlastoručno potpisana izjava kandidata da 
u odnosu na njega ne postoje zapreke za pri-
jam u službu iz članka 16. Zakona, odnosno 
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– dokaz o stručnoj spremi i struci (diploma, 
potvrda ili uvjerenje o završenom studiju)
– dokaz o radnom iskustvu:
– za radno mjesto pod brojem 1. – dokaz o 
radnom iskustvu od najmanje tri godine na 
odgovarajućim poslovima
– za radno mjesto pod brojem 2. – dokaz o 
radnom iskustvu od najmanje jedne godine 
na odgovarajućim poslovima.
Za radna mjesta pod brojem 1. i 2. potrebno 
je dostaviti dokumente navedene u točkama 
a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje - ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava
b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je 
podnositelj prijave obavljao iz koje treba biti 
vidljivo da je podnositelj prijave obavljao 
poslove u traženoj stručnoj spremi i struci i 
vremensko razdoblje u kojem je obavljao po-
slove, a što je evidentirano i u elektroničkom 
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– dokaz o položenom državnom ispitu (svje-
dodžba ili uvjerenje)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
– ne starije od mjesec dana od zadnjeg dana 
roka za podnošenje prijava
– vlastoručno potpisanu izjavu koju ne treba 
ovjeravati, danu pod materijalnom i kazne-
nom odgovornošću, da za prijam u službu ne 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
– dokaz o poznavanju rada na računalu 
(uvjerenje, svjedodžba i sl.) ili vlastoručno 
potpisanu izjavu, koju ne treba ovjeravati, o 
poznavanju rada na računalu.
Kandidati koji podnose prijavu za radno 
mjesto pod brojem 1., uz prijavu su dužni, 
osim navedenih dokumenata, priložiti i va-
žeću vozačku dozvolu za upravljanje vozilom 
B-kategorije.
Na natječaj se može prijaviti i osoba koji nema 
položen državni ispit uz obvezu da ispit položi 
u zakonskom roku od godine dana od prijma 
u službu.
Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je 
uz diplomu priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne stručne kvalifikacije, izdane od 
nadležne institucije u RH.
Ako podnositelj prijave uz prijavu priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni, dužan je dostaviti i dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
i sl.).

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Kaštela, Upravni 
odjel za prostorno uređenje i zaštitu okoliša 
na radna mjesta:
1. savjetnik za prostorno uređenje i gradnju – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme uz probni 
rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu: završen 
sveučilišni diplomski studij ili stručni di-
plomski studij arhitektonske ili građevinske 
struke ili sveučilišni integrirani prijediplom-
ski i diplomski studij prava (visoka stručna 
sprema), najmanje tri godine radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, državni ispit, 
poznavanje rada na osobnom računalu, vo-
zački ispit B-kategorije.
2. viši stručni suradnik za prostorno plani-
ranje – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 
uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu: završen 
sveučilišni diplomski studij ili stručni di-
plomski studij arhitektonske ili građevinske 
struke (visoka stručna sprema), najmanje 
jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima, državni ispit, poznavanje 
rada na osobnom računalu.
Osim posebnih uvjeta podnositelji prijava 
za radna mjesta pod rednim brojem 1. i 2. 
moraju ispunjavati i opće uvjete propisane 
člankom 12. ZSNLPS-a: punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo i zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta.
Riječi i pojmovi korišteni u natječaju koji 
imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski rod bez obzira u kojem su 
rodu korišteni.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta izabrani 
kandidat dostavlja nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Uvjet završenog sveučilišnog diplomskog 
studija ili stručnog diplomskog studija ili 
sveučilišnog integriranog prijediplomskog i 
diplomskog studija ispunjavaju i osobe koje 
su po prijašnjim propisima stekle visoku 
stručnu spremu.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke.
U prijavi na javni natječaj podnositelj prijave 
treba navesti ime i prezime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresu stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, e-adresu i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje te prijavu vlastoručno 
potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj podnositelji pri-
jave su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osobna 
iskaznica, domovnica ili putovnica)

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti po-
vukao svoju prijavu na natječaj.
O rezultatima natječaja natjecatelji će biti 
obaviješteni u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine, broj 42/18), Grad 
Samobor kao voditelj obrade osobnih poda-
taka sa istima će postupati prema načelima 
obrade osobnih podataka navedenih u članku 
5. Uredbe.
Svi osobni podaci koje kandidati dostave obra-
đivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. 
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Samobor, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke na temelju ovog natječaja 
obrađuje samo u svrhu provedbe natječaja, 
od ovlaštenih osoba za provedbu natječaja.
Nakon raspisivanja natječaja ne mora se iza-
brati kandidat, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju natječaja.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski rod.

Grad Samobor

Urbroj: 5-6/2024-K� (7605)

OBAVIJEST 
o raspisivanju natječaja za zapošljavanje.
I. Obavještavaju se svi zainteresirani da je 
društvo Liburnijske vode d.o.o., Ičići, OIB: 
90703189967, na svojoj službenoj web-stra-
nici pod oznakom www.liburnijske-vode.hr 
objavilo natječaje za zapošljavanje radnika 
na sljedeća radna mjesta:
1. inženjer na vodoopskrbi i odvodnji (m/ž) 
– 1 izvršitelj/ica – na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca;
2. bravar (m/ž) – 1 izvršitelj/ica – na neo-
dređeno puno radno vrijeme, uz probni rad 
tri mjeseca.
II. Sve informacije o uvjetima oba natječaja 
dostupne su putem linka: http://www.libur-
nijske-vode.hr.

Liburnijske vode d.o.o.

Klasa: 110-01/24-01/0026
Urbroj: 2181-4-07/1-24-4 od 22. XI. 2024.
� (7606)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u na-
stavku teksta: ZSNLPS), pročelnica Upravnog 
odjela za prostorno uređenje i zaštitu okoliša, 
raspisuje  
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2117-11/2-24-01 od 22. listopada 2024. go-
dine, koji je objavljen u Narodnim novinama 
broj 124 od 25. listopada 2024. godine, jer se 
na natječaj nije prijavio ni jedan kandidat.
2. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a objavit će se u Narodnim novinama, 
na web-stranici i oglasnoj ploči Dubrovačko-ne-
retvanske županije.
3. Protiv ove odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.

Dubrovačko-neretvanska županija

Klasa: 112-02/24-01/07
Urbroj: 2196-4-3-24-1 od 22. XI. 2024.
� (7608)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u nastavku 
teksta ZSN), pročelnica Upravnog odjela za 
poslove gradonačelnika raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika/vježbenica.
Upravni odjel za poslove gradonačelnika – 1 
izvršitelj/ica, na određeno vrijeme od 12 mje-
seci, radi osposobljavanja za poslove referenta 
za mjesnu samoupravu.
Osim općih uvjeta propisanih u članku 12. 
ZSN, za prijam u službu kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće stručne uvjete:
– srednja stručna sprema ekonomske, upravne 
ili druge društvene spreme.
Na natječaje se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Izrazi koji se koriste u javnom natječaju, a 
imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose 
se na jednak način na muški i ženski rod.
Vježbenici se primaju na određeno vrijeme 
u trajanju vježbeničkog staža (12 mjeseci). 
Primljeni kandidati imaju obvezu polaganja 
državnog ispita u roku godine dana od prijma 
u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za 
koju postoji zapreka iz članaka 15. i 16. ZSN.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti svu dokumentaciju koja omogućuje 
ostvarivanje navedenog prava (rješenje, uvje-
renje, potvrdu i sl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema odredbama čl. 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17 i 98/19), dužni su osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 

vijest dostavljena nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, 
koja obuhvaća pisano testiranje i intervju, bit 
će pozvani kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj.
Ako osoba podnosi prijavu na javni natječaj za 
više radnih mjesta, potrebno je za svako radno 
mjesto zasebno podnijeti prijavu s potrebnom 
dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja, u zatvorenoj omotnici.
Prijava na javni natječaj s potrebnom doku-
mentacijom i dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja podnosi se poštom ili neposredno u 
pisarnicu Grada Kaštela u zatvorenoj omotnici 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama na adresu: Grad Kaštela, 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja, 
Braće Radić 1, 21212 Kaštel Sućurac, s na-
znakom: »Javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto ______________ (navesti 
naziv radnog mjesta) – ne otvarati«.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za tu provjeru objavit će se na službenoj 
web-stranici Grada Kaštela: www.kastela.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja pisanog testiranja 
objavit će se na web-stranici Grada Kaštela i 
na oglasnoj ploči Grada Kaštela najmanje pet 
dana prije održavanja testiranja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Po raspisanom javnom natječaju ne mora se 
izabrati te se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju javnog natječaja.

Grad Kaštela

Klasa: 112-01/24-01/50
Urbroj: 2117-11/2-24-2 od 21. XI. 2024.
� (7607)
Na temelju članka 24. stavak 6. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) 
privremena pročelnica Upravnog odjela za 
opću upravu i imovinskopravne poslove Du-
brovačko-neretvanske županije donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
1. Poništava se javni natječaj za prijam u služ-
bu u Upravni odjel za opću upravu i imovin-
skopravne poslove Dubrovačko-neretvanske 
županije, klasa: 112-01/24-01/50, urbroj: 

Podnošenjem prijave na ovaj natječaj pod-
nositelji prijave su suglasni i daju privolu za 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
na javni natječaj isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno Općoj uredbi 
o zaštiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18).
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja mogu se priložiti u neovjerenom 
presliku, a po obavijesti o prijmu u službu te 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu, 
izabrani kandidat je dužan dostaviti izvornik 
ili ovjereni preslik isprava.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu 
na javni natječaj dužna je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja 
priložiti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju 
prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, dužna 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužna je uz 
prijavu na natječaj, osim priloženih dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i dostavlja joj se 
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 
Protiv navedene obavijesti osoba kojoj je oba-
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NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice škole.
Ravnatelj/ica školske ustanove, u skladu s 
člankom 126. stavkom 1. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, mora 
ispunjavati nužne sljedeće uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz čl. 
157. st. 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi.
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama. (st. 1.)
Osim osobe koja je završila neki od studija iz 
stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj/ica 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova. (st. 2.)
Iznimno osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovog članka, 
može biti ravnatelj/ica osnovne škole ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (NN br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 
7/96, 59/01, 114/01 i 76/05). (st. 3.)
Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine i iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj, kandidati su obvezni priložiti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
6. program rada za mandatno razdoblje

struci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat je dužan predočiti 
izvornike.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave neće 
se razmatrati niti će podnositelj neuredne 
prijave biti pozvan na dopunu prijave. Oso-
be koje podnesu nepravodobne ili neuredne 
prijave na natječaj ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti pisanim testira-
njem i intervjuom. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način testiranja i iz kojeg po-
dručja, vrijeme održavanja testiranja kandi-
data te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za testiranje objavit će se na in-
ternetskoj stranici Grada Vinkovaca (www.
grad-vinkovci.hr), nakon objave natječaja u 
Narodnim novinama, a najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.
Grad Vinkovci zadržava pravo uvida u origina-
le dokumenata. Podnošenjem prijave na javni 
natječaj pristupnici su suglasni i daju privolu 
za obradu osobnih podataka navedenih u 
prijavi na javni natječaj u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno propisima 
koji reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, neposred-
no u pisarnici Gradske uprave ili poštom na 
adresu: Grad Vinkovci, Bana Jelačića 1, 32100 
Vinkovci, s naznakom: »Natječaj za vježbenika 
– referent za mjesnu samoupravu u Upravnom 
odjelu za poslove gradonačelnika«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Vinkovci

Klasa: 112-01/24-01/7
Urbroj: 2196-65-01-24-1 od 27. XI. 2024.
� (7609)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i članka 
127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18., 
98./19, 64/20, 151/22 i 156/23) i članka 60. 
Statuta Osnovne škole Ivana Kozarca Županja, 
Školski odbor Osnovne škole Ivana Kozarca 
Županja raspisuje

i sve potrebne dokaze. Dodatne informacije 
o dokazima potrebnim u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju, dostupne su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
Ministarstvo hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske – Zapošljavanje u državnoj službi 
(gov.hr).
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju.pdf (gov.hr).
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.), dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-
viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga zakona.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti: 
naziv Upravnog odjela na koji se kandidat 
prijavljuje, osobne podatke podnositelja/ice 
prijave (osobno ime, adresu stanovanja, broj 
mobitela/telefona, elektroničku adresu).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidat treba priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome/svjedodžbe o stečenoj 
stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje ili rješenje Agencije za 
znanost i visoko obrazovanje ako se radi o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice),
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 
mjeseci)
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. 
i 16. ZSN (izjavu nije potrebno ovjeravati)
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je 
vidljivo da osoba nema radnog iskustva u 
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je, OIB: 90017522601, na temelju članka 24. 
stavka 5. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19), donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto pod brojem 1. viši stručni 
suradnik za poslove upravljanja nekretnina-
ma – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom,mjesto rada Pula-
Pola uz obvezni probni rad od tri mjeseca te 
na radno mjesto pod brojem 2. viši stručni 
suradnik za poslove upravljanja, održavanja 
i raspolaganja nekretninama – 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme s punim radnim vre-
menom, mjesto rada Pula – Pola uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca u Odsjeku za uprav-
ljanje nekretninama u vlasništvu Republike 
Hrvatske u Upravnom odjelu za opću upravu 
i imovinskopravne poslove, klasa: 112-01/24-
02/26, urbroj:2163-24/2-24-4 od 25. listopada 
2024.godine objavljen u Narodnim novinama, 
na portalu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
i mrežnim stranicama Istarske županije 30. 
listopada 2024. godine, u dijelu koji se odnosi 
na radno mjesto pod brojem 1. viši stručni 
suradnik za poslove upravljanja nekretninama 
u vlasništvu Republike Hrvatske – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme s punim radnim 
vremenom, mjesto rada Pula – Pola, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.

II.
Protiv odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Odluka stupa na snagu s danom donošenja.

Istarska županija 

Urbroj: 2176-127-02/1074-24 od 22. XI. 
2024.� (7611)
Na temelju čl. 24. Statuta Lječilišta Topusko, 
a sukladno čl. 3. Pravilnika o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja za zasnivanje rad-
nog odnosa u Lječilištu Topusko te suglasnosti 
Ministarstva zdravstva, ravnatelj Lječilišta 
Topusko raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– doktor medicine specijalist fizikalne me-
dicine i rehabilitacije – 1 izvršitelj, VSS, m/ž, 
radno mjesto – VSS zdravstveni djelatnik 
specijalist fizikalne medicine i rehabilitacije/
doktor medicine specijalist 2.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužne 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podata-
ka u svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Ivana Kozarca Županja, Dr. Franje Račkog 
30, 32270 Županja u zatvorenoj omotnici s 
naznakom »Natječaj za ravnatelja/icu – ne 
otvaraj«.
Izrazi navedeni u tekstu glede rodne pripad-
nosti, neutralni su i odnose se na oba spola.

Osnovna škola Ivana Kozarca 
Županja

Klasa: 112-01/24-02-/26
Urbroj: 2163-24/2-24-17 od 22. XI. 2024.
� (7610)
Pročelnica Upravnog odjela za opću upravu 
i imovinskopravne poslove Istarske župani-

7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od dana objave natječaja)
8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ (odluke o imenovanju).
Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanje stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima. Dokazi o dodatnim 
kompetencijama dostavljaju se u originalu 
ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije kandidata za imenova-
nje ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima, a dokazuju na 
sljedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
– osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti.
– iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
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Klasa: 112-01/24-01/13
Urbroj: 2133-10-02-24-2 od 22. XI. 2024.
� (7612)
Općinski načelnik Općine Krnjak, na temelju 
članka 53.a Zakona o lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 
36/09., 150/11., 19/13., 137/15., 133/17., 
98/19. i 144/20.) i članka 19. stavka 2. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19. – 
dalje u tekstu: ZSN), raspisuje

OGLAS
za imenovanje pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Krnjak – 1 izvr-
šitelj/ica na određeno vrijeme radi zamjene 
duže vrijeme odsutne službenice uz obvezni 
probni rad od 2 mjeseca.
Na oglas za imenovanje pročelnika Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Krnjak mogu 
se ravnopravno javiti natjecatelji oba spola, 
a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u oglasu odnose se jednako na muški 
i ženski rod, bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.
Posebni uvjeti za imenovanje na radno mjesto 
pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela su:
– magistar struke ili stručni specijalist eko-
nomske ili pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Jedinstvenim upravnim odjelom
– položen državni ispit
– važeći certifikat u području javne nabave
– poznavanje rada na računalu.
Uvjet magistra/magistre, odnosno stručnog 
specijalista/specijaliste na temelju odredbe 
članka 35. stavak 1. Uredbe o klasifikaciji 
radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
74/10., 125/14. i 48/23.), ispunjavaju i osobe 
koje su po prijašnjim propisima stekle visoku 
stručnu spremu.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke u službi u upravnim tijelima 
lokalnih jedinica, u državnoj ili javnoj službi, 
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca te 
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima 
kao i radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama.
Osim navedenih posebnih uvjeta, osobe koje 
se prijavljuju na oglas moraju ispunjavati 
i opće uvjete za prijam u službu utvrđene 

Kandidat koji na temelju posebnih propisa 
ostvaruje prednost pri zapošljavanju, dužan 
je u pisanoj molbi koja je sastavni dio prijave 
na natječaj, pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi propisuju za 
ostvarivanje navedenog prava.
Kandidat koji se pozove na propise na temelju 
kojih ostvaruje prednost pri zapošljavanju, 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/moglo-bi-vas-zanimati/15-
kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zapo-
sljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-brani-
teljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-
njihovih-obitelji/2166.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju prema Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Lječilište Topusko zadržava pravo poništenja 
natječaja, odnosno, pravo ne odabrati niti jed-
nog kandidata bez obrazloženja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave na natječaj se podnose u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama, 
u zatvorenoj omotnici na adresu Lječilišta 
Topusko, Trg Josipa bana Jelačića 5, 44415 
Topusko s naznakom: »Za natječaj za prijam 
u radni odnos na neodređeno vrijeme – dok-
tor medicine specijalist fizikalne medicine i 
rehabilitacije«.
Sve obavijesti i odluke vezane uz tijek na-
tječaja (poziv kandidatima za provođenje 
postupka odabira, odluka o odabiru i sl.) bit 
će objavljene na mrežnim stranicama Lječi-
lišta Topusko te kandidati o tome neće biti 
pojedinačno obaviješteni.
Osobni podaci prikupljeni u postupku proved-
be natječaja obrađivat će se u svrhu provedbe 
istog te će se ime, prezime i adresa kandidata 
objaviti na mrežnim stranicama Lječilišta 
Topusko (poziv kandidatima za provođenje 
postupka odabira, odluka o odabiru i sl.). 
Javljanjem na ovaj natječaj, kandidat daje 
svoju privolu Lječilištu Topusko za obradu 
osobnih podataka prikupljenih u postupku 
provedbe natječaja kao i za navedenu objavu 
imena, prezimena i adrese.
Ovaj natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na mrežnim stranicama i oglasnoj 
ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Lječilišta 
Topusko.

Lječilište Topusko

Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni 
kandidati:
– završen medicinski fakultet (doktor me-
dicine)
– položen stručni ispit doktora medicine
– položen specijalistički ispit iz fizikalne me-
dicine i rehabilitacije
– posjedovanje odobrenja za samostalan rad 
(licenca) specijalista fizikalne medicine i re-
habilitacije
Uz prijavu na natječaj (pisanu molbu) kan-
didati su dužni priložiti (u kopiji):
– životopis
– dokaz o završetku školovanja (diploma)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
doktora medicine
– uvjerenje o položenom specijalističkom 
ispitu specijalista fizikalne medicine i re-
habilitacije
– odobrenje za samostalan rad specijalista 
fizikalne medicine i rehabilitacije – licenca
– domovnica
– potvrda ili elektronički zapis HZMO-a o 
radnom stažu
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
šest mjeseci.
U pisanoj molbi koja je sastavni dio prijave 
na javni natječaj kandidat treba navesti osob-
ne podatke (ime i prezime, datum i mjesto 
rođenja, adresu stanovanja, po mogućnosti 
broj telefona i e-adresu), naziv radnog mjesta.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme uz probni rad od šest mjeseci.
Kandidat koji ne podnese pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu prija-
vu te ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 
nakon sadržajne evaluacije pristiglih prijava 
od strane povjerenstva, mogu biti pozvani na 
pisanu provjeru znanja – testiranje, usme-
nu provjeru znanja, vještina, motiviranosti 
i komunikacijskih sposobnosti (intervju) te 
psihološko testiranje, odnosno, mogu biti 
zatraženi da donesu nalaz istog.
Svrha gore navedenih postupaka je provjera 
motiviranosti, komunikacijskih sposobno-
sti, znanja i vještina potrebnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta na koje se primaju.
U slučaju provođenja postupaka odabira, o 
mjestu i vremenu istih, kandidati će biti obavi-
ješteni putem objave na mrežnim stranicama 
Lječilišta Topusko (www.ljeciliste-topusko.
hr). Ako kandidat ne pristupi navedenom 
postupku odabira, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
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Na web-stranici i na oglasnoj ploči Općine Kr-
njak objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispu-
njavaju formalne uvjete iz oglasa.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatrat će se da je povukao prijavu 
na oglas.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
ovog oglasa, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na oglas i takvoj osobi dostavlja se 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na oglas. Protiv obavijesti kandidat nema 
pravo podnošenja pravnog lijeka.
Prijave na oglas podnose se u roku od 8 dana 
od objave oglasa kod nadležne službe za zapo-
šljavanje, na adresu: Općina Krnjak, Krnjak 5, 
47242 Krnjak, s obaveznom naznakom: »Za 
oglas za imenovanje pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela«.
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog oglasa ne mora se izabrati 
i u tom slučaju se donosi odluka o poništenju 
koja dostavlja svim kandidatima prijavljenim 
na oglas. Protiv odluke o poništenju nije do-
pušteno podnošenje pravnih lijekova.

Općina Krnjak

Klasa: 112-02/24-01/9
Urbroj: 2163-07-02/24-26 od 22. XI. 2024.
� (7613)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 68/08, 61/11, 4/18 i 112/19) pročel-
nica Upravnog odjela za proračun i financije 
22. studenoga 2024. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto referent/ica za materijal-
no knjigovodstvo i likvidaturu u Upravnom 
odjelu za proračun i financije, Odsjeku za 
računovodstvo – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno vrijeme s punim radnim vremenom, uz 
obavezni probni rad od tri mjeseca, klasa: 112-
02/24-01/9; urbroj: 2163-07-02/4-24-6 od 2. 
listopada 2024. godine objavljen u Narodnim 
novinama br. 113/24, mrežnim stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Istarske 
županije 2. listopada 2024. godine.

– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi: vlastoručno potpi-
sana izjava kandidata (izvornik),
– dokaz o poznavanju rada na računalu: 
preslik dokumenta o polaženju tečaja infor-
matike, preslik svjedodžbe ako je kandidat 
polagao predmet informatika ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu (izvornik).
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obav-
ljenom izboru, a najkasnije prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, čime dokazuje 
ispunjavanje uvjeta opće zdravstvene spo-
sobnosti.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi na oglas pozvati se na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. On je uz 
prijavu za oglas dužan priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/27., 98/19., 84/21.), uz prijavu na 
oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz oglasa, dužan je priložiti i dokaze o 
ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu 
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu 
na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
94/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), uz prijavu 
na oglas, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje, odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo priznato pravo.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područja provjere te pravni izvori za pripre-
manje kandidata za tu provjeru, objavit će se 
na službenoj stranici Općine Krnjak (www.
krnjak.hr) i na oglasnoj ploči.

člankom 12. stavak 1. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.).
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08., 61/11., 
4/18. i 112/19.).
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, a u slučaju imenovanja 
pročelnikom ispit su obvezni položiti u roku 
od godine dana od dana imenovanja.
Osoba koja ne posjeduje važeći certifikat u 
području javne nabave, može biti imenovana 
pročelnikom uz obvezu stjecanja istog u roku 
od 6 mjeseci od dana imenovanja.
U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne 
podatke podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa, broj kontakt telefona, a ako je imaju 
i elektroničku adresu). Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati su dužni pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu: preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili domov-
nice uz uvjerenje o prebivalištu (izvornik)
– dokaz o stručnoj spremi: preslik diplome
– elektronički zapis ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom 
stažu evidentiranom u matičnoj evidenciji 
(izvornik)
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima: potvrda ranijeg 
poslodavca odnosno druga isprava (preslik 
ugovora o radu, rješenja o prijmu, rješenja o 
rasporedu, izvadak iz sistematizacije radnih 
mjesta i sl.) iz kojih je vidljivo radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima u traženoj struci 
u trajanju od najmanje 1 godine
– dokaz o položenom državnom ispitu: pre-
slik uvjerenja ili svjedodžbe o položenom 
državnom ispitu (ako ga je kandidat položio)
– dokaz o posjedovanju važećeg certifikata u 
području javne nabave: preslik važećeg cer-
tifikata u području javne nabave (ukoliko ga 
kandidat posjeduje)
– dokaz da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak za kaznena djela iz članka 
15. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi: izvornik uvjerenja nadležnog suda, 
ne starije od šest mjeseci
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Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima potrebnim za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
– sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.

10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja

Istarska županija 

Klasa: 112-01/24-12/1
Urbroj: 2178-1-30-05-24-1 od 22. XI. 2024.
� (7614)
Na temelju članka 37. Zakona o predškol-
skom odgoju i obrazovanju (Narodne novi-
ne broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), članka 40. i 41. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97-ispr., 47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 
151/22), članka 49. Statuta Dječjeg vrtića 
Ivana Brlić-Mažuranić Slavonski Brod i Od-
luke Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Ivana 
Brlić Mažuranić Slavonski Brod o raspisivanju 
javnog natječaja za imenovanje ravnatelja/ice 
Dječjeg vrtića Ivana Brlić-Mažuranić Slavonski 
Brod, klasa: 601-02/24-01/19, urbroj: 2178-1-
30-05-24-2 od 20. 11. 2024. godine, Upravno 
vijeće Dječjeg vrtića Ivana Brlić-Mažuranić 
Slavonski Brod raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Ivana Brlić-Mažuranić Slavonski Brod.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
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se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843;
Izrazi koji se u natječaju koriste za fizičke 
osobe u muškom rodu, odnose se na jednak 
način na osobe muškog i ženskog spola. Na 
natječaj mogu se prijaviti osobe obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja, poštanskim putem na adresu: 
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencija-
li, soba 152, B 30, Prisavlje 3, 10000 Zagreb s 
naznakom »Za natječaj scenski rekviziter 1«.

Hrvatska radiotelevizija

Klasa: 112-01/24-01/02
Urbroj: 2109-25-01-24-12 od 22. XI. 2024.
� (7616)
Na temelju članka 5. u svezi s člankom 24. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – u 
nastavku teksta: Zakon), u postupku prijma 
u službu službenika na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Šenko-
vec, putem javnog natječaja, načelnik Općine 
Šenkovec donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Šenkovec na radno mjesto 1. 
– pročelnik

scene…), te usuglašava iste s nadređenim 
voditeljem/rukovoditeljem,
– rukuje i raspoređuje rekvizitu, oprema izvo-
đače rekvizitom, radi na mjestu snimanja,
– prati i ostvaruje operativni plan (»dispozi-
cije«), brine o čuvanju rekvizite od oštećenja, 
provodi potrebno osiguranje,
– vodi evidenciju rekvizite po projektu, pred-
metima, vlasniku, vrijednosti i najamnini,
– čuva, održava i skladišti rekvizitu, po potrebi 
obavlja druge rekviziterske poslove,
– sudjeluje u izradi dnevnih dispozicija po 
nalogu i uputama,
– pomaže scenografu u organizaciji i rea-
lizaciji,
– prema potrebi sudjeluje u poslovima izved-
be, montaže i demontaže scenografija suklad-
no zahtjevima scenografa,
– prema potrebi obavlja i druge srodne po-
slove, prema nalogu i uputama nadređenog,
– u svom segmentu organizira rad na projek-
tu na siguran način odnosno provodi mjere 
zaštite na radu
Odgovornosti radnog mjesta:
– za pravodobno i kvalitetno obavljanje po-
slova,
– za raspoloživost i sigurno rukovanje po-
trebnom rekvizitom,
– za primjenu zaštite na radu.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik važeće osobne 
iskaznice ili domovnice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe). Ako je riječ o inozemnoj svje-
dodžbi, odabrani kandidat do trenutka stu-
panja u radni odnos treba dostaviti potvrdu 
o priznanju školske kvalifikacije izdane od 
nadležnog tijela u Republici Hrvatskoj
– dokaz o poznavanju upotrebe informa-
tičkih sustava (preslik odgovarajuće isprave 
obrazovnih institucija)
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave kao ni životopis se ne prihvaćaju 
kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, u zatvorenoj omotnici s nazna-
kom: »Prijava na javni natječaj za imenovanje 
ravnatelja/ice – ne otvarati«, neposredno u 
pisarnicu ili poštom na adresu: Dječji vrtić 
Ivana Brlić-Mažuranić Slavonski Brod, Naselje 
Andrije Hebranga 11/1, 35000 Slavonski Brod.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje od 
27. 11. 2024. godine do 5. 12. 2024. godine.

Dječji vrtić Ivana Brlić-Mažuranić 
Slavonski Brod

� (7615)
Hrvatska radiotelevizija RJ Ljudski potencijali 
Zagreb, 27. studenoga 2024. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
RJ DIZAJN I SCENOGRAFIJA
Odjel realizacija scenografije
– scenski rekviziter 1 – (1 izvršitelj na neo-
dređeno vrijeme).
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS (područje stručnosti: društveni ili drugi 
odgovarajući smjer)
– znanje rada na računalu (i aplikacijama 
za rad).
Probni rad: tri mjeseca
Poslovi radnog mjesta:
– oprema (»dresira«) set snimanja rekvizitom, 
(od priprema, montaža, postava, rasprema, 
vraćanje i uskladištenje),
– na projektnim radnim sastancima i pre-
gledima terena (prema scenariju), prikuplja 
informacije o potrebnoj rekviziti (opisi po-
trebne rekvizite, lokacije, mjesto, vrijeme isl.),
– provjerava postojeći fundus rekvizite i sagle-
dava mogućnosti prilagođavanja zahtjevima 
novog projekta,
– na temelju prikupljenih informacija o pro-
jektu u svom segmentu izrađuje planove rada 
u dogovoru s producentom projekta, (sceno-
grafom, kostimografom, voditeljem izvedbe 
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novine broj 86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/19), 
i članka 18. stavka 3. Pravilnika o radnim 
odnosima (»Službeni glasnik Grada Bjelovara« 
broj 4a/2011), pročelnik Upravnog odjela za 
gospodarstvo Grada Bjelovara donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj (klasa: 112-
01/24-01/38, urbroj: 2103-1-05-1-24-1 od 7. 
listopada 2024. godine) za prijam u službu 
vježbenika u Grad Bjelovar, Upravni odjel 
za gospodarstvo, na radno mjesto višeg 
stručnog suradnika za provedbu programa 
Europske unije i međunarodnu suradnju, 1 
izvršitelj/izvršiteljica, na određeno vrijeme 
u trajanju vježbeničkog staža od 12 mjeseci, 
koji je objavljen u Narodnim novinama, broj 
116, na oglasnoj ploči i mrežnoj stranici 
Grada Bjelovara 9. listopada 2024. godine.

II.
Protiv odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Odluka stupa na snagu danom donošenja, a 
objavit će se u Narodnim novinama, mrežnoj 
stranici Grada Bjelovara www.bjelovar.hr i 
oglasnoj ploči.

Grad Bjelovar

Klasa: 112-03/24-01/93
Urbroj: 251-605-04-24-01 od 22. XI. 2024.
� (7619)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 – 
Uredba), članka 40. i 41. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine br. 76/93, 29/97 – ispr., 47/99 
– ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), članka 50. 
Statuta Dječjeg vrtića »Šegrt Hlapić« i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića »Šegrt Hlapić« 
o raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice Dječjeg vrtića »Šegrt Hlapić« 
klasa: 601-02/24-05/23 urbroj: 251-605-04-
24-03 od 22. studenoga 2024., Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića »Šegrt Hlapić« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
»Šegrt Hlapić«.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:

iskustvo u vođenju: liderstvo koje okuplja i 
motivira ljude te ih usmjerava prema zajed-
ničkom cilju,
Informatička znanja: napredno poznavanje 
MS Officea s naglaskom na Excel.
Natječaj traje od 25. studenoga 2024. do 15. 
prosinca 2024. godine.
Ponudi treba priložiti:
– životopis s detaljnim opisom dosadašnjeg 
rada s osvrtom na ispunjavanje traženih uvjeta 
za izbor,
– preslik isprave kojom se dokazuje stupanj 
i vrsta stručne spreme,
– dokaz o radnom iskustvu na rukovodećim 
poslovima (potvrda poslodavaca),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda koju je izdao HZMO s podacima 
o stažu osiguranja) ne stariji od 30 dana od 
objave natječaja
– izjavu ovjerenu kod javnog bilježnika da 
ne postoje zapreke za imenovanje iz čl. 239. 
Zakona o trgovačkim društvima
– potvrde/preporuke/članke ili druge doku-
mente koji potvrđuju činjenice iz životopisa.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz ponude kan-
didata prikupljaju se i obrađuju isključivo u 
svrhu provedbe natječaja i neće se koristiti 
za drugu svrhu, a podnošenjem ponude po-
nuđači pristaju na navedeno sukladno Općoj 
uredbi o zaštiti osobnih podataka i pratećim 
propisima (GDPR).
O rezultatima natječaja, kandidati koji budu 
pozvani na razgovor, bit će obaviješteni po 
donošenju odluke Nadzornog obora Društva 
o izboru i imenovanju Direktora društva. 
Hotel Dubrovnik d.d. zadržava pravo ponište-
nja ovog natječaja bez posebnog obrazloženja.
Ako ispunjavate navedene uvjete i spremni 
ste na timski rad i preuzimanje odgovornosti 
za provedbu naših očekivanja i planiranih 
ciljeva i rezultata te u dinamičnom okru-
ženju dokazati svoje sposobnosti i ostvariti 
svoje profesionalne ciljeve u vođenju hotela 
na jedinstvenom mjestu u srcu Zagreba, na 
Trgu bana Jelačića, pozivamo vas da pošaljete 
svoju ponudu i ostalu traženu dokumentaciju 
i podatke na elektroničku adresu: oglasho-
teldubrovnik@gmail.com zaključno do 15. 
prosinca 2024. godine.
Riječi i pojmovi korišteni u oglasu, koji imaju 
rodno značenje, odnose se jednako na muški 
i ženski rod, bez obzira na to jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu.

Hotel Dubrovnik d.d.

Klasa: 112-01/24-01/38
Urbroj: 2103-1-05-1-24-11 od 22. XI. 2024.
� (7618)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Šenkovec 
na radno mjesto 1. – pročelnik klasa: 112-
01/24-01/02, urbroj: 2109-25-01-24-2 od 1. 
10. 2024., objavljen u Narodnim novinama br. 
113/2024 i na mrežnim stranicama Općine 
Šenkovec.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donoše-
nja, a objavit će se u Narodnim novinama, 
na oglasnoj ploči i službenoj web-stranici 
Općine Šenkovec.

Općina Šenkovec

� (7617)
Na temelju članka 24. Statuta Hotela Dubrov-
nik d.d. iz Zagreba, Ulica Ljudevita Gaja 1 i 
odluke o provedbi javnog natječaja za izbor 
i imenovanje direktora Društva, Nadzorni 
odbor Društva raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje direktora Hotela Du-
brovnik d.d. Zagreb, Ulica Ljudevita Gaja 1.
Direktora Društva imenuje Nadzorni odbor 
Društva na mandatno razdoblje od tri godine 
uz mogućnost ponovnog izbora.
Za direktora može biti imenovana osoba koja, 
osim uvjeta iz članka 239. Zakona o trgovač-
kim društvima i općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa, ispunjava sljedeće uvjete: 
Stručnost: da ima visoku stručnu spremu, 
radno iskustvo: najmanje pet godina radnog 
iskustva na rukovodećim poslovima, strani 
jezici: aktivno korištenje u govoru i pismu 
engleskog jezika, a poznavanje drugog stranog 
jezika čini prednost.
Vizija poslovanja: da ima jasnu viziju i iskrenu 
želju da zajednički stvaramo bolji i uspješniji 
hotel, učinkovitost: orijentacija na rezultate 
rada kroz jasne ciljeve, strategije, indikatore 
uspjeha i postavljanje prioriteta u ostvarivanju 
planiranih poslovnih rezultata, organizacijske 
Sposobnosti: iskustvo u izradi strateških i ope-
rativnih planova poslovanja, organiziranju 
njihove provedbe, praćenju realizacije te izvje-
šćivanju o postignutim učincima poslovanja 
te poznavanje sustava upravljanja hotelom
Financije: iskustvo u izradi proračuna (budže-
ta), razumijevanje i tumačenje temeljnih fi-
nancijskih izvješća i financijskih pokazatelja 
uspješnosti poslovanja, s dokazom o postiza-
nju financijskih ciljeva u dosadašnjem radu,
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84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 15 dana od objave natječaja, u zatvore-
noj omotnici s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – ne 
otvarati«, neposredno u tajništvo ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić »Šegrt Hlapić«, Ul. 
Dobriše Cesarića 4, 10360 Sesvete.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koja će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od dana isteka roka 
za podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 27. studenoga 2024. do 12. prosinca 2024.

Dječji vrtić »Šegrt Hlapić«

Klasa: 110-01/24-02/0003
Urbroj: 343-0601/01-24-009 od 21. XI. 2024.
� (7620)
Na temelju članka 14. točke 12. i članka 29. 
točke 5. Statuta Agencije za plaćanja u poljo-
privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od 15. 
listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012. 
godine i članka 4. Pravilnika o radu od 21. 
prosinca 2023. godine i 28. veljače 2024. godi-

(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23-Uredba), da osobi nije 
izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
– sukladno čl. 47.-50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 

a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zako-
na o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23-Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od  pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
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– dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivšeg 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio na odgovarajućim poslovima – s opi-
som posla i navođenjem u kojem razdoblju je 
obavljao navedene poslove, ili preslik ugovora 
o radu – s opisom posla i navođenjem u ko-
jem razdoblju je obavljao navedene poslove 
ili preslik rješenja o prijmu ako su radili ili 
rade u državnoj službi – s opisom posla i 
navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove).
Radnim iskustvom podrazumijeva se radno 
iskustvo ostvareno u javnoj službi ili izvan 
javne službe na poslovima odgovarajuće 
struke i stupnja obrazovanja, uključujući i 
vrijeme stručnog osposobljavanja za rad bez 
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajućoj 
struci i stupnju obrazovanja.
–  uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci od dana objave 
ovog natječaja).
Isprave se prilažu u izvorniku ili neovjerenou 
presliku.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat će se da u primjerenom roku 
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja te 
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike 
traženih isprava u ostavljenom roku smatra 
se da je odustao od zapošljavanja.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se testiranje 
radi provjere znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se prima.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
ćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju www.apprrr.hr najmanje osam dana 
prije testiranja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natječaja 
dužni su pristupiti testiranju.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat će se da je povukao prijavu na natječaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, dužan se u prijavi 
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 

biotehničkih znanosti, društvenih ili huma-
nističkih znanosti,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje engleskog jezika,
– znanje rada na računalu.
U skladu s člankom 13. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17), na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Prijava na javni natječaj obvezno se podnosi 
na obrascu »Prijava na javni natječaj Agencija 
za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici 
Agencije za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju, www.apprrr.hr.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i 
prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa 
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa 
elektroničke pošte), redni broj i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.
Prijave koje nisu dostavljene na propisanom 
obrascu isključuju se iz natječajnog postupka.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– obrazac prijave
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi.
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno.
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
ručja radnih odnosa (e-Radna knjižica), a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starije od tri mjeseca od 
dana objave ovog natječaja). Neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći s obzirom na 
to da ista ne sadrži potrebne podatke.

ne, članka 5. Pravilnika o provedbi postupka 
zapošljavanja od 2. lipnja 2021. godine i 22. 
siječnja 2022. godine te na temelju prethodne 
suglasnosti Ministarstva poljoprivrede od 5. 
srpnja 2024. godine klasa: 119-01/24-01/15, 
urbroj: 525-04/40-24-9, Agencija za plaćanja 
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269 d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
1. SAMOSTALNA SLUŽBA ZA PRAVNE PO-
SLOVE I SUDSKE SPOROVE
1.1. Odjel za sudske sporove
1.1.1. savjetnik – jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
društvenih znanosti polje pravo,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
2. SEKTOR ZA INVESTICIJSKE INTERVEN-
CIJE IZVAN IAKS-a
2.1. Služba za investicije u infrastrukturu i 
šumarstvo
2.1.1. viši savjetnik 1 – jedan izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, s punim radnim vreme-
nom, mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni 
rad od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
društvenih znanosti polje pravo,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje engleskog jezika,
– znanje rada na računalu.
3. SEKTOR ZA NEINVESTICIJSKE INTER-
VENCIJE IZVAN IAKS-a I LEADER
3.1. Služba za obradu zahtjeva za intervencije 
izvan IAKS-a – Rijeka
3.1.1. savjetnik – jedan izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Rijeka, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci.
Uvjeti za rad:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti, tehničkih 
znanosti, područje biomedicine i zdravstva, 
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Klasa: 112-06/24-01/03
Urbroj: 2158-110-01-24-4 od 25. XI. 2024.
� (7622)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
Kineziološki fakultet Osijek raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
ničko radno mjesto I. vrste – asistenta iz 
znanstvenog područja Društvenih znanosti, 
znanstvenog polja kineziologija, znanstvene 
grane kineziterapija i prilagođena tjelesna 
aktivnost, na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na opće, 
ostalo radno mjesto I. vrste – suradnika za 
međunarodnu i međuinstitucijsku suradnju u 
Odjelu za međunarodnu i međuinstitucijsku 
suradnju u tajništvu Kineziološkog fakulteta 
Osijek u sastavu Sveučilišta Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku na neodređeno vrijeme 
u punom radnom vremenu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjava-
ti opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22. i 64/23.)
Kandidati natječaja pod točkom 1. su osim 
općih uvjeta propisanih Zakonom o radu duž-
ni ispunjavati i uvjete propisane člankom 39. 
stavcima 4. i 6. Zakona o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
broj 119/22.), člankom 123. stavcima 3. i 4. 
Statuta Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, člankom 46. stavcima 3. i 4. Statuta 
Kineziološkog fakulteta Osijek te člankom 26. 
Pravilnika o provedbi postupka izbora/reizbo-
ra na znanstveno-nastavna, umjetničko-na-
stavna, nastavna, suradnička i stručna radna 
mjesta na Sveučilištu Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku. Navedeni propisi objavljeni su na 
mrežnoj stranici Kineziološkog fakulteta Osi-
jek: www.kifos.hr/o-fakultetu/propisi/.
Kandidati natječaja pod točkom 1. podno-
se prijavu na natječaj uz obvezno priloženu 
dokumentaciju prema propisanom obrascu 
za prijavu Obrazac br. 4 – za izbor na surad-
ničko radno mjesto asistenta koji je objavljen 
na mrežnoj stranici Kineziološkog fakulteta 
Osijek: www.kifos.hr/o-fakultetu/propisi/. 
Uz priloge navedene na obrascu za prijavu 
Obrazac br. 4, Kandidati natječaja pod točkom 
1. obvezni su podnijeti i prijepis ocjena sa za-
vršenog sveučilišnog prijediplomskog studija 
(za kandidate koji nemaju završen sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij).
Kandidati natječaja pod točkom 1. koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja i koji 
su priložili prijavu na natječaj i dokaze o is-
punjavanju kriterija u elektroničkom obliku 

Klasa: 611-03/24-01/04
Urbroj: 2109-9-3-24-2 od 27. XI. 2024.
� (7621)
Na temelju članka 20. stavka 6. Zakona o 
knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti (Narodne 
novine 17/19, 98/19, 144/22 i 36/24) članka 
22. Statuta Knjižnice i čitaonice Kotoriba 
(Službeni glasnik Međimurske županije br. 
17/19) i članka 29. Statuta Općine Kotoriba 
(Službeni glasnik Međimurske županije 5/21 
i 5/23) načelnik Općine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Knjižnice i čita-
onice Kotoriba, jedan izvršitelj, puno radno 
vrijeme, mandat od četiri godine.
Za ravnatelja se mogu javiti osobe koje ispu-
njavanju sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s tim izjednačen studij
– položen stručni knjižničarski ispit
– najmanje pet godina rada u knjižnici
– stručne, radne i organizacijske sposobnosti.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
dostaviti:
– životopis
– prijedlog programa rada Knjižnice i čitao-
nice Kotoriba za mandatno razdoblje
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
(domovnica)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o pet godina rada u knjižnici
– dokaz o položenom stručnom knjižničar-
skom ispitu
– potvrda da nije pokrenut kazneni postupak 
(ne starija od šest mjeseci)
Svi dokumenti se mogu priložiti u preslici 
(bez ovjere).
Ravnatelja imenuje i razrješava Općinsko 
vijeće Općine Kotoriba.
Mandat ravnatelja je četiri godine.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se u roku od 30 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novina-
ma i mrežnim stranicama ustanove odnosno 
osnivača. Prijave se šalju na adresu: Općina 
Kotoriba, Ulica kralja Tomislava 100, 40329 
Kotoriba, s naznakom »Natječaj za ravnatelja 
Knjižnice i čitaonice Kotoriba«.
Nepotpune i nepravovremene prijave na javni 
natječaj neće se razmatrati.
Općina Kotoriba zadržava pravo poništenja 
javnog natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Kotoriba

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 
i člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanja 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka). Prijavom 
na natječaj kandidat daje privolu Agenciji za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu 
s propisima kojima je propisana zaštita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja u Narodnim novinama, neposredno ili 
putem pošte, na adresu: Agencija za plaćanja 
u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, 
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za prijam u radni odnos 
na neodređeno vrijeme«.
Nepotpune ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom Odluke o 
izboru i prijmu radnika u radni odnos na web-
stranici Agencije za plaćanja www.apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave na web-stranici Agencije za plaćanja.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju
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hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se u prijavi na natječaj pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 154/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
u prijavi na natječaj dužni su pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 15 
dana od njegova dovršetka.
Kineziološki fakultet Osijek zadržava pravo 
obavijestiti sve prijavljene kandidate i elek-
troničkom poštom.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati Natječaja obvezni su 
priložiti potpisanu Privolu, a ako ne prilože 
potpisanu Privolu, smatrat će se da imaju 
nepotpunu prijavu za natječaj.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Kineziološki fakultet

Klasa: 100-01/24-04/17
Urbroj: 251-79-1/1-24-01 od 22. XI. 2024.
� (7623)
Sveučilište u Zagrebu, Muzička akademija, 
Trg Republike Hrvatske 12 raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor na suradničko radno mjesto asi-
stent za umjetničko područje glazbene um-
jetnosti, umjetničko polje izvođenje glazbe, 
umjetnička grana pjevanje, za Pjevanje, na 
Odsjeku za pjevanje – 1 izvršitelj u radnom 
odnosu u punom radnom vremenu na odre-
đeno vrijeme
2. za izbor na suradničko radno mjesto asi-
stent za umjetničko područje glazbene um-
jetnosti, umjetničko polje izvođenje glazbe, 
umjetnička grana sviranje (instrumenti), za 
Violinu, na Odsjeku za gudačke instrumente 
i gitaru – 1 izvršitelj u radnom odnosu u pu-
nom radnom vremenu na određeno vrijeme
3. za izbor na suradničko radno mjesto viši 
asistent za umjetničko područje glazbene 
umjetnosti, umjetničko polje izvođenje glazbe, 

loškog fakulteta Osijek u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku: www.
kifos.hr/category/natjecaji/. Kandidati koji 
ne pristupe pisanom testiranju/razgovoru 
smatrat će se da su povukli prijavu na natječaj 
i neće se smatrati kandidatima na natječaju.
Kandidati natječaja pod točkom 2. prijave 
s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja 
podnose u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama na adresu: Sveučilište 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Kinezi-
ološki fakultet Osijek, Drinska 16/A, 31000 
Osijek, s naznakom: »Prijava na natječaj za 
suradnika«.
Svi kandidati natječaja obvezni su priložiti 
popunjen i potpisan Obrazac privole koji je 
objavljen na mrežnoj stranici Kineziološkog 
fakulteta Osijek: www.kifos.hr/category/na-
tjecaji/.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koju je vlastoručno potpisao kan-
didat koji je podnio prijavu na javni natječaj.
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/18. 
i 84/21.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21.) i članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 16/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
154/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na pravo 
prednosti i priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/18. 
i 84/21.) i Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na stranici Ministarstva 

obvezni su pristupiti razgovoru (intervjuu) 
pred Povjerenstvom radi provjere motivacije 
i provjere znanja, odnosno II. razini odabira 
kandidata, a o mjestu i vremenu održavanja 
istog bit će obaviješteni putem mrežne stranice 
Kineziološkog fakulteta Osijek: www.kifos.
hr/category/natjecaji/. Za kandidate koji ne 
pristupe razgovoru (intervjuu) smatrat će se 
da su povukli prijavu na natječaj i neće se 
smatrati kandidatima natječaja.
Kandidati natječaja pod točkom 1. koji su 
strani državljani moraju priložiti dokaz o 
poznavanju hrvatskog jezika u skladu sa Za-
jedničkim europskim referentnim okvirom 
za jezike (C2).
Kandidati natječaja pod točkom 1. obvezni 
su podnijeti prijavu na natječaj s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta natječaja u elektroničkom 
obliku na adresu: natjecaji@kifos.hr u roku 
od 30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Kandidati natječaja pod točkom 2. su osim 
općih uvjeta propisanih Zakonom o radu 
dužni ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij iz druš-
tvenog ili humanističkog područja (razina 
HKO-a 7.1. sveučilišni)
– izvrsno znanje engleskog jezika
– rad na računalu.
Na mrežnoj stranici Kineziološkog fakulteta 
Osijek: www.kifos.hr/category/natjecaji/ na-
veden je opis poslova za opće radno mjesto 
– ostala radna mjesta I. vrste – suradnik su-
radnik za međunarodnu i međuinstitucijsku 
suradnju.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati natječaja pod točkom 2. su obvezni 
su priložiti:
– životopis
– izvornik ili ovjerenu presliku diplome o za-
vršenom sveučilišnom diplomskom studiju iz
društvenog ili humanističkog područja (razina 
HKO-a 7.1. sveučilišni)
– preslik identifikacijske isprave
– popunjen i potpisan obrazac privole za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu
provedbe natječaja (objavljen na mrežnoj 
stranici: www.kifos.hr/category/natjecaji/)
Kandidati natječaja pod točkom 2. dokumen-
taciju predaju u dva primjerka, od kojih drugi 
primjerak u preslici. Kandidati natječaja pod 
točkom 2. koji ispunjavaju formalne uvjete na-
tječaja i koji su uz prijavu na natječaj priložili 
obvezujuću dokumentaciju, moraju pristupiti 
pisanom testiranju/razgovoru, a o sadržaju i 
načinu pisanog testiranja/razgovora, pravnim 
i drugim izvorima za pripremu kandidata za 
pisano testiranje/razgovor, mjestu i vremenu 
održavanja pisanog testiranja/razgovora bit će 
obaviješteni putem mrežne stranice Kinezio-



SRIJEDA, 27. STUDENOGA 2024.	 BROJ 136 – STRANICA 37 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik osobne iskaznice-obje strane
– preslik domovnice
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
– odobrenje/licencu za samostalan rad (samo 
za radno mjesto Zdravstveni djelatnik u su-
stavu socijalne skrbi – medicinska sestra/
tehničar)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak i 
da nije pravomoćno osuđen za kaznena djela 
(izvornik, ne stariji od 30 dana)
– elektronički zapis ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o eviden-
tiranom radnom stažu.
Uvjet za rad u djelatnosti socijalne skrbi je 
nepostojanje zapreka iz članka 261. stavak 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi 
ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluku, 
rješenje i dr.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužni 
su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.

takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na mrežnoj stranici Muzičke akademije u 
Zagrebu: www.muza.hr.

Muzička akademija

Urbroj: 2176-118/24-3332 od 25. XI. 2024.
� (7624)
Na temelju članka 28. Statuta Doma za starije 
osobe Sisak urbroj: 2176-118/23-826, Odluke 
ravnatelja o potrebi zasnivanja radnog odnosa 
na neodređeno vrijeme urbroj: 2176-118/24-
3077 od 29. listopada 2024. godine i Sugla-
snosti Upravnog vijeća na Odluku ravnatelja 
Doma za starije osobe Sisak o zasnivanju 
radnog odnosa na neodređeno vrijeme urbroj: 
2176-118/24-3114 od 31. listopada 2024. go-
dine, ravnatelj Doma za starije osobe Sisak, 
Oktavijana Augusta 3, Sisak, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/tehničar – dva 
izvršitelja, m/ž, na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad dva mjeseca, u Domu 
za starije osobe Sisak, dislocirana jedinica 
Kutina, A. G. Matoša 42, 44320 Kutina.
Uvjeti:
– završeno strukovno obrazovanje za zani-
manje medicinska sestra/primalja/tehničar,
– radno iskustvo jedna godina,
– položen stručni ispit.
Na temelju članka 28. Statuta Doma za starije 
osobe Sisak urbroj: 2176-118/23-826, Odluke 
ravnatelja o potrebi zasnivanja radnog odnosa 
na neodređeno vrijeme urbroj: 2176-118/24-
3249 od 14. studenoga 2024. godine i Sugla-
snosti Upravnog vijeća na Odluku ravnatelja 
Doma za starije osobe Sisak o zasnivanju 
radnog odnosa na neodređeno vrijeme urbroj: 
2176-118/24-3250 od 14. studenoga 2024. 
godine, ravnatelj Doma za starije osobe Sisak, 
Oktavijana Augusta 3, Sisak, raspisuje

***

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto 
– pomoćni radnik u sustavu s posebnim 
uvjetima – pomoćni radnik u kuhinji – 
jedan izvršitelj, m/ž, na neodređeno puno 
radno vrijeme, uz probni rad na mjesec dana, 
u Domu za starije osobe Sisak, dislocirana 
jedinica Novska, Ulica Adalberta Knoppa 
1a, 44330 Novska.
Uvjet:
– završena osnovna škola.

umjetnička grana sviranje (instrumenti), za 
Klavir, na Odsjeku za klavir, orgulje i čemba-
lo – 1 izvršitelj u radnom odnosu u punom 
radnom vremenu na određeno vrijeme.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Uvjeti:
prema Zakonu o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti te općim aktima Muzičke 
akademije.
Prijavi treba priložiti: diplomu o stečenoj 
stručnoj spremi, dokaz o državljanstvu, živo-
topis (maksimalno jedna stranica), popise i 
dokaze o umjetničkom, nastavnom i stručnom 
radu. Strani državljani moraju priložiti i dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika B2, odnosno 
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike. U slučaju posjedovanja inozemne 
diplome potrebno je priložiti rješenje o pri-
znavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
koju je izdala Agencija za znanost i visoko 
obrazovanje ili potvrdu o predanom zahtjevu.
Prijavu s traženom dokumentacijom na 
natječaj te dokaze o ispunjavanju kriterija 
odnosno uvjeta podnose se u elektroničkom 
obliku na USB sticku u Word formatu (.doc) 
ili PDF formatu (.pdf), koji je potrebno po-
slati poštom na adresu: Muzička akademija, 
Trg Republike Hrvatske 12, 10000 Zagreb, s 
naznakom »Za natječaj«.
Prijave se primaju u roku 30 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Nepotpune 
i zakašnjele prijave neće se razmatrati.
Pristupnik (m/ž) koji ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema posebnim propi-
sima dužan je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta te priložiti isprave kojima dokazuje sta-
tus na temelju kojeg ostvaruje pravo prednosti.
Poveznica za stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja na kojoj su navedeni dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju je: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj, pristupnici su suglasni 
da Muzička akademija Sveučilišta u Zagrebu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno odredbama Zakona o zaštiti osobnih 
podatka (Narodne novine broj 106/12.- pro-
čišćeni tekst) i Uredbi (EU) 2016/679 Eu-
ropskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
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eficijent za obračun plaće radnih mjesta u 
javnim službama 1,70, za rad u Mirovinskom 
informativnom centru u Zagrebu.
Stručni uvjeti za raspored na radno mjesto:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni dodiplomski studij, od tri godine ili 
kraćem odnosno stečena viša stručna sprema, 
VŠS društveni, prirodni ili tehnički smjer,
– jedna godina radnog iskustva na sličnim ili 
srodnim poslovima, istog stupnja složenosti,
– samostalan rad na osobnom računalu (sa-
mostalno pisanje i uređivanje tekstova i tabela 
na osobnom računalu i rad s internetom).
– viši referent, m/ž – 1 izvršitelj/ica na odre-
đeno, do povratka radnice s njege djeteta/ 
roditeljskog dopusta, uz probni rad od tri 
mjeseca, rad na šalteru i u smjenama, ko-
eficijent za obračun plaće radnih mjesta u 
javnim službama 1,70, za rad u Mirovinskom 
informativnom centru u Zagrebu.
Stručni uvjeti za raspored na radno mjesto:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni dodiplomski studij, od tri godine ili 
kraćem odnosno stečena viša stručna sprema, 
VŠS društveni, prirodni ili tehnički smjer,
– jedna godina radnog iskustva na sličnim ili 
srodnim poslovima, istog stupnja složenosti,
– samostalan rad na osobnom računalu (sa-
mostalno pisanje i uređivanje tekstova i tabela 
na osobnom računalu i rad s internetom).
Uz prijavu je potrebno priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(isključivo preslik diplome)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima
(elektronički zapis Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji koji mora sadržavati 
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja. Neće se priznati 
dostava potvrde o stažu i plaći, s obzirom na 
to da ne sadrži potrebne podatke)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 
(uvjerenje ne starije od šest mjeseci),
– dokaz o aktivnom znanju svjetskog jezika 
– pod aktivnim znanjem svjetskog jezika 
podrazumijeva se sposobnost uspješnog ko-
municiranja, govornog i pisanog, što odgovara 
B1.1 stupnju škole stranih jezika, određen 
prema zajedničkom standardu međunarodne 
organizacije Vijeća Europe, odnosno IV. stu-
panj škole stranih jezika prema ranijim stan-
dardima (za radno mjesto viši savjetnik 2).
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.

sestra/tehničar) – ne otvarati« ili »Za natje-
čaj – pomoćni radnik u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – (pomoćni radnik u kuhinji) 
– ne otvarati«.
Rok za podnošenje prijave s obveznim pri-
lozima je 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama, te na oglasnim mjestima 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Doma 
za starije osobe Sisak.
Prijava i životopis kandidata moraju biti vla-
storučno potpisani.
Dom za starije osobe Sisak pridržava pravo, 
djelomično ili u cijelosti, u svako vrijeme 
poništiti ovaj natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku putem web-
stranice Doma za starije osobe Sisak (www.
domsisak.hr).
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Dom za starije osobe Sisak

� (7625)
Na temelju članka 25. Statuta Središnjeg regi-
stra osiguranika (Narodne novine broj 83/14, 
60/15, 70/15 – pročišćeni tekst, 62/17, 77/17 
– pročišćeni tekst, 91/18 i 100/18 – pročišćeni 
tekst) te članka 24. Temeljnoga kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(Narodne novine broj 29/24), ravnateljica 
Središnjeg registra osiguranika, Zagreb, Ga-
jeva 5, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu sljedećih radnih mjesta u Središ-
njem registru osiguranika:
SEKTOR OSIGURANIKA I REGISTRA
Služba vođenja osobnih računa
– viši savjetnik 2, m/ž – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme, uz probni rad od šest 
mjeseci, koeficijent za obračun plaće radnih 
mjesta u javnim službama 2,10.
Stručni uvjeti za raspored na radno mjesto:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, VSS društveni, teh-
nički, prirodni ili humanistički smjer,
– četiri godine radnog iskustva na sličnim ili 
srodnim poslovima, istog stupnja složenosti,
– aktivno znanje jednog svjetskog jezika – 
engleski, njemački ili francuski,
– samostalan rad na osobnom računalu (sa-
mostalno pisanje i uređivanje tekstova i tabela 
na osobnom računalu i rad s internetom).
– viši referent, m/ž – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme, uz probni rad od tri 
mjeseca, rad na šalteru i u smjenama, ko-

https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesi-
onalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. na-
vedenog zakona.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
U prijavi za radno mjesto kandidati trebaju 
navesti osobne podatke, adresu za primanje 
pismena, broj telefona/mobitela i e-adresu 
na kojoj je kandidat dostupan.
Kandidat koji će biti izabran u obvezi je prije 
sklapanja ugovora o radu poslodavcu dostaviti 
dokumentaciju o ispunjenju traženih uvjeta 
u originalu/ovjerenoj preslici.
Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat će 
se osoba koja podnese pravodobnu i urednu 
prijavu, te ispunjava formalne uvjete iz jav-
nog natječaja, a urednom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve osobne podatke i 
priloge navedene u tekstu natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Dostavljena natječajna dokumentacija se ne 
vraća kandidatima.
Dom za starije osobe Sisak može provesti za 
kandidate koji ispunjavaju uvjete ovog natje-
čaja za radno mjesto pisanu provjeru znanja i 
sposobnosti te usmeni razgovor (intervju). O 
načinu, pravnim i drugim izvorima iz kojih će 
se testiranje provesti, kao i o vremenu istog, 
kandidati će biti pravodobno obaviješteni 
elektroničkom poštom.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
testiranju povukao prijavu na oglas i više se 
ne smatra kandidatom.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) 
prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Domu za starije osobe Sisak za prikupljanje i 
obradu podataka iz natječajne dokumentacije, 
a sve u svrhu provedbe ovog natječaja kao i 
privolu za objavu informacije o izabranom 
kandidatu na mrežnoj stranici Doma za starije 
osobe Sisak, a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata te struku.
Prijave s obveznim prilozima dostavljaju se 
neposrednom predajom ili preporučenom 
poštom na adresu: Dom za starije osobe 
Sisak, Oktavijana Augusta 3, 44000 Sisak s 
naznakom »Za natječaj – zdravstveni dje-
latnik u sustavu socijalne skrbi (medicinska 
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Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne 
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije
– najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog 
mjesta
– položen stručni ispit (uz iznimku propisanu 
člankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23))
– odobrenje nadležne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je 
primjenjivo)
– dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili 
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada
– osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom računalu i poznavanje rada s alatima 
za obradu teksta
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi
– vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijava na natječaj podnosi se isključivo na 
obrascu dostupnom na mrežnoj stranici Obi-
teljskog centra (Obrasci – Obiteljski centar).
Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan 
priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
elektronički zapis o državljanstvu, preslik 
osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana objave javnog natječaja)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima - potvrda poslodavca ili drugi do-
kaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene 
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu)
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu ili dokaz o oslobađanju od polaganja 
stručnog ispita
– preslik rješenja o priznatom pravu na obav-
ljanje djelatnosti od strane nadležne komore
– dokaz o ispunjavanju uvjeta dodatne edu-
kacije iz savjetodavnog i/ili terapijskog rada, 
obiteljske medijacije ili supervizije psihoso-
cijalnog rada (sukladno Zakonu o socijalnoj 

5, odnosno na elektroničku adresu: posao@
regos.hr u kojem slučaju će se smatrati da je 
kandidat povukao prijavu za natječaj.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Stručna i radna iskustva kandidata/kinje 
koji ispunjavaju formalne uvjete propisane 
natječajem, utvrđivat će se prilikom intervju 
te po potrebi prilikom provođenja testiranja 
sukladno dispoziciji Središnjeg registra osi-
guranika. Kandidati/kinje koji ne pristupe 
intervjuu, odnosno testiranju, smatrat će se 
da su povukli prijavu za natječaj.
Ponude sa životopisom i dokazima o ispunjava-
nju uvjeta iz natječaja dostaviti do 5. prosinca 
2024. godine na adresu: Središnji registar 
osiguranika, Zagreb, Gajeva 5 s naznakom: 
»Natječaj za popunu radnih mjesta«, odnosno 
na elektroničku adresu: posao@regos.hr.
Natječaj će biti objavljen na mrežnim strani-
cama Središnjeg registra osiguranika (www.
regos.hr), mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje (www.hzz.hr), u Na-
rodnim novinama i na portalu »MojPosao«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Urednom prijavom smatra se 
prijava koja sadržava sve podatke i prilo-
ge navedene u natječaju. Pozivi za intervju, 
odnosno testiranje te rezultati natječaja bit 
će objavljeni na mrežnim stranicama Sre-
dišnjeg registra osiguranika, osim poziva na 
selekcijski postupak u Hrvatskom zavodu za 
zapošljavanje koji će biti poslan na elektro-
ničku adresu kandidata/kinje.

Središnji registar osiguranika

Klasa: 080-07/24-01/34
Urbroj: 251-783-01-03-02/03-24-2 od 15. 
XI. 2024.� (7626)
Na temelju članka 41. Statuta Obiteljskog 
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine, 
Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra 
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 
100-01/24-02/715, urbroj: 524-08-01-01/6-24-
3, od 30. listopada 2024. godine, ravnateljica 
Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto na neodređeno puno rad-
no vrijeme u Obiteljskom centru, Područna 
služba Virovitičko-podravska
– stručni radnik u sustavu zaštite djece u 
Obiteljskom centru – 1 izvršitelj/ica (m/ž)

U prijavi na natječaj kandidati/kinje trebaju 
navesti naziv radnog mjesta za koje se podnosi 
prijava, te osobne podatke (ime i prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona te po mogućnosti e-adresa).
Kandidati/kinje koji/e ostvaruje pravo na 
prednost pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima, dužan/na je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, 
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), Zakonu o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13 i 98/19), 
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
i članku 22. Ustavnom zakonu o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02., 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/na se u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) dužan/na je uz 
prijavu na natječaj osim dokaza o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, priložiti i sve propisane 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstvo 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijavom na natječaj kandidat/kinja daje pri-
volu Središnjem registru osiguranika za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih 
u prijavi na natječaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom, u svrhu odabira kandidata te 
privolu na objavu osobnih podataka vezanih 
uz poziv za pristup na intervju, odnosno testi-
ranje i rezultata natječaja na web-stranicama 
Središnjeg registra osiguranika.
Privola za prikupljanje, obradu i objavu osob-
nih podataka je uvjet za prijavu na natječaj. 
Kandidat može u svako doba, u potpuno-
sti ili djelomice, bez naknade i objašnjenja 
odustati od dane privole i zatražiti prestanak 
aktivnosti obrade osobnih podataka. Opoziv 
privole može se podnijeti poštom na adresu: 
Središnji registra osiguranika, Zagreb, Gajeva 
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Klasa: 080-07/24-01/35
Urbroj: 251-783-01-03-02/03-24-2 od 21. 
XI. 2024.� (7627)
Na temelju članka 41. Statuta Obiteljskog 
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine, 
Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra 
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 100-
01/24-02/737, urbroj: 524-08-01-01/6-24-3, 
od 14. studenoga 2024. godine, ravnateljica 
Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto na neodređeno puno rad-
no vrijeme u Obiteljskom centru, Središnja 
služba.
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
1 u Obiteljskom centru, Služba za EU fondove, 
računovodstvene i financijske poslove, infor-
matiku i statistiku, Odjel za EU fondove – 1 
izvršitelj/ica (m/ž).
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij društveno-humanističkog smjera
– najmanje tri godine radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog 
mjesta
– položen stručni ispit (uz iznimku propisanu 
člankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23))
– osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom računalu i poznavanje rada s alatima 
za obradu teksta
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi
– znanje engleskog jezika
– vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijava na natječaj podnosi se isključivo na 
obrascu dostupnom na mrežnoj stranici Obi-
teljskog centra (Obrasci – Obiteljski centar).
Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan 
priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
elektronički zapis o državljanstvu, preslik 
osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana objave javnog natječaja).
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
S kandidatima, koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest će se testiranje 
i razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeno najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje i to putem mrežne 
stranice Obiteljskog centra.
Opis poslova navedenog radnog mjesta, po-
daci o plaći te poveznice izvora za testiranje 
nalaze se na mrežnoj stranici Obiteljskog 
centra (Službeni akti – Obiteljski centar).
Testiranje se provodi na temelju pravnih izvo-
ra i općih akata Obiteljskog centra dostupnih 
na sljedećim poveznicama:
Obiteljski zakon NN br. 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23 – pročišćeni tekst.
Zakon o socijalnoj skrbi NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23 – pročišćeni tekst.
Pravilnik o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga NN br. 110/2022.
Podnošenjem prijave na natječaj kandida-
ti daju suglasnost da Obiteljski centar kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može pri-
kupljati, koristiti i dalje obrađivati njihove 
osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama s naznakom »Za javni 
natječaj – (navesti naziv ustrojstvene jedinice 
i naziv radnog mjesta)«, poštom preporučeno 
ili neposredno na adresu: Obiteljski centar, 
Savska cesta 106, 10000 Zagreb.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od izvršenog iz-
bora putem web-stranice Obiteljskog centra, 
https://www.obiteljski.hr/.
Obavijest se smatra dostavljenom istekom 
osmoga dana od objave na mrežnoj stranici 
Obiteljskog centra.

Obiteljski centar, Zagreb

skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23) i Pravilniku o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/2022))
– preslik važeće vozačke dozvole B-kategorije.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim službama 
Obiteljskog centra predoče ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu, posebnim zakonom, propisanu 
dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br.121/17., 98/19. i 
84/21,156/23), uz prijavu na natječaju dužni 
su osim dokaza o ispunjenju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane članka 103. stavka 
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljene na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na natječaju dužni su osim 
dokaza o ispunjenju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. stavkom 1. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, a koji se objavljuju na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.)
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
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Zakon o javnoj nabavi NN br. 120/16, 114/22 
– pročišćeni tekst SAFU, https://www.safu.hr/ 
STRUKTURNI FONODVI, https://struktur-
nifondovi.hr/dokumenti/ NN br. 149/14 od 
16. 12. 2014.
Pravilnik o prihvatljivosti izdataka u okviru 
Europskoga socijalnog fonda – Zakon.hr
Pravilnik o prihvatljivosti troškova u okviru 
Europskoga socijalnog fonda plus NN br. 
86/2023 ESF, http://www.esf.hr/.
Napomena: 
Testiranje znanja engleskog jezika sukladno 
članku 9. Pravilnika o raspisivanju i proved-
bi natječaja za popunjavanje radnih mjesta 
u Obiteljskom centru provodi ustanova za 
učenje stranih jezika.
Podnošenjem prijave na natječaj kandida-
ti daju suglasnost da Obiteljski centar kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može pri-
kupljati, koristiti i dalje obrađivati njihove 
osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama s naznakom »Za javni 
natječaj – (navesti naziv ustrojstvene jedinice 
i naziv radnog mjesta)«, poštom preporučeno 
ili neposredno na adresu: Obiteljski centar, 
Savska cesta 106, 10000 Zagreb.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od izvršenog iz-
bora putem web-stranice Obiteljskog centra, 
https://www.obiteljski.hr/.
Obavijest se smatra dostavljenom istekom 
osmoga dana od dana objave na mrežnoj 
stranici Obiteljskog centra.

Obiteljski centar, Zagreb

Klasa: 080-07/24-01/33
Urbroj: 251-783-01-03-02/03-24-2 od 15. 
XI. 2024.� (7628)
Na temelju članka 41. Statuta Obiteljskog 
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine, 
Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra 
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 
100-01/24-02/720, urbroj: 524-08-01-01/6-24-
3, od 7. studenoga 2024. godine, ravnateljica 
Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto na neodređeno puno rad-
no vrijeme u Obiteljskom centru, Područna 
služba Sisačko-moslavačka
– stručni radnik u sustavu zaštite djece u 
Obiteljskom centru – 1 izvršitelj/ica (m/ž).

vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.)
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave neće se razmatrati.
S kandidatima, koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest će se testiranje 
i razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeno najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje i to putem mrežne 
stranice Obiteljskog centra.
Opis poslova navedenog radnog mjesta, po-
daci o plaći te poveznice izvora za testiranje 
nalaze se na mrežnoj stranici Obiteljskog 
centra (Službeni akti – Obiteljski centar).
Testiranje se provodi na temelju pravnih izvo-
ra i općih akata Obiteljskog centra dostupnih 
na sljedećim poveznicama:
Obiteljski zakon NN br. 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23 – pročišćeni tekst.
Zakon o socijalnoj skrbi NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23 – pročišćeni tekst.
Zakon o javnoj nabavi NN br. 120/16, 114/22 
– pročišćeni tekst.
Pravilnik o dokumentaciji o nabavi te ponudi 
u postupcima javne nabave NN br. 65/2017.
Zakon o institucionalnom okviru za korištenje 
fondova Europske unije u Republici Hrvatskoj 
NN br. 116/2021;
Uredba o funkcijama, zadaćama i odgovorno-
sti Koordinacijskog tijela u institucionalnom 
okviru za korištenje fondova Europske unije u 
Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju 
od 2021. do 2027. godine NN br. 96/2022.
Uputa o prihvatljivosti troškova plaća i troš-
kova povezanih s radom u okviru Europ-
skog socijalnog fonda u Republici Hrvatskoj 
2014.-2020.

podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene 
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu)
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu ili dokaz o oslobađanju od polaganja 
stručnog ispita
– preslik važeće vozačke dozvole B-kategorije.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim službama 
Obiteljskog centra predoče ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu, posebnim zakonom, propisanu 
dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. i 
84/21,156/23), uz prijavu na natječaju dužni 
su osim dokaza o ispunjenju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane članka 103. stavka 
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljene na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na natječaju dužni su osim 
dokaza o ispunjenju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. stavkom 1. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, a koji se objavljuju na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
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Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
S kandidatima, koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest će se testiranje 
i razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeno najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje i to putem mrežne 
stranice Obiteljskog centra.
Opis poslova navedenog radnog mjesta, po-
daci o plaći te poveznice izvora za testiranje 
nalaze se na mrežnoj stranici Obiteljskog 
centra (Službeni akti – Obiteljski centar).
Testiranje se provodi na temelju pravnih izvo-
ra i općih akata Obiteljskog centra dostupnih 
na sljedećim poveznicama:
Obiteljski zakon (NN br. 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23 – pročišćeni tekst
Zakon o socijalnoj skrbi NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23 – pročišćeni tekst
Pravilnik o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga NN br. 110/2022.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost da Obiteljski centar kao vo-
ditelj zbirke osobnih podataka može priku-
pljati, koristiti se i dalje obrađivati njihove 
osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama s naznakom »Za javni 
natječaj – (navesti naziv ustrojstvene jedinice 
i naziv radnog mjesta)«, poštom preporučeno 
ili neposredno na adresu: Obiteljski centar, 
Savska cesta 106, 10000 Zagreb.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od izvršenog iz-
bora putem web-stranice Obiteljskog centra, 
https://www.obiteljski.hr/.
Obavijest se smatra dostavljenom istekom 
osmoga dana od dana objave na mrežnoj 
stranici Obiteljskog centra.

Obiteljski centar, Zagreb

skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23) i Pravilniku o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/2022))
– preslika važeće vozačke dozvole B-kate-
gorije.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim službama 
Obiteljskog centra predoče ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu, posebnim zakonom, propisanu 
dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17., 98/19. i 84/21, 
156/23), uz prijavu na natječaj dužni su osim 
dokaza o ispunjenju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljene na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na natječaju dužni su osim 
dokaza o ispunjenju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. stavkom 1. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, a koji se objavljuju na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.)

Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne 
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije
– najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog 
mjesta
– položen stručni ispit (uz iznimku propisanu 
člankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23))
– odobrenje nadležne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je 
primjenjivo)
– dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili 
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada
– osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom računalu i poznavanje rada s alatima 
za obradu teksta
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi
– vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijava na natječaj podnosi se isključivo na 
obrascu dostupnom na mrežnoj stranici Obi-
teljskog centra (Obrasci – Obiteljski centar)
Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan 
priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
elektronički zapis o državljanstvu, preslik 
osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana objave javnog natječaja)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene 
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu)
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu ili dokaz o oslobađanju od polaganja 
stručnog ispita
– preslik rješenja o priznatom pravu na obav-
ljanje djelatnosti od strane nadležne komore
– dokaz o ispunjavanju uvjeta dodatne edu-
kacije iz savjetodavnog i/ili terapijskog rada, 
obiteljske medijacije ili supervizije psihoso-
cijalnog rada (sukladno Zakonu o socijalnoj 
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njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
S kandidatima, koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest će se testiranje 
i razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeno najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje i to putem mrežne 
stranice Obiteljskog centra.
Pravni izvor za pripremu kandidata za pi-
smeno testiranje:
– Uredba o uredskom poslovanju (NN br. 
75/21).
Opis poslova navedenog radnog mjesta te 
podaci o plaći nalaze se na mrežnoj stranici 
Obiteljskog centra (Službeni akti – Obiteljski 
centar).
Podnošenjem prijave na natječaj kandida-
ti daju suglasnost da Obiteljski centar kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može pri-
kupljati, koristiti i dalje obrađivati njihove 
osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama s naznakom »Za javni 
natječaj – (navesti naziv ustrojstvene jedinice 
i naziv radnog mjesta)«, poštom preporučeno 
ili neposredno na adresu: Obiteljski centar, 
Savska cesta 106, 10000 Zagreb.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od izvršenog iz-
bora putem web-stranice Obiteljskog centra, 
https://www.obiteljski.hr/.
Obavijest se smatra dostavljenom istekom 
osmoga dana od objave na mrežnoj stranici 
Obiteljskog centra.

Obiteljski centar, Zagreb

Klasa: 007-01/24-01/41
Urbroj: 2181-8-03-24-1 od 21. XI. 2024.
� (7630)
Na temelju članka 41. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine br. 76/93., 29/97., 47/99., 
35/08, 127/19,151/22), članka 40. st.6. Zakona 
o kulturnim vijećima i financiranju javnih 
potreba u kulturi (Narodne novine br. 83/22), 
članka 52. Statuta Grada Sinja (»Službeni gla-
snik Grada Sinja, br. 02/21«), gradonačelnik 
grada Sinja objavljuje

Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim službama 
Obiteljskog centra predoče ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu, posebnim zakonom, propisanu 
dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19., 
84/21,156/23.), uz prijavu na natječaju dužni 
su osim dokaza o ispunjenju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji, a koji su objavljene na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na natječaj dužni su osim 
dokaza o ispunjenju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. stavkom 1. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, a koji se objavljuju na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.)
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-

Klasa: 080-07/24-01/32
Urbroj: 251-783-01-03-02/03-24-02 od 15. 
XI. 2024.� (7629)
Na temelju članka 41. Statuta Obiteljskog 
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine, 
Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra 
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, klasa: 
100-01/24-02/719, urbroj: 524-08-01-01/6-24-
3, od 7. studenoga 2024. godine, ravnateljica 
Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto na neodređeno puno rad-
no vrijeme u Obiteljskom centru, Područna 
služba Međimurska
– referent u Obiteljskom centru – 1 izvr-
šitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje od 
četiri godine
– najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog 
mjesta
– osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom računalu i poznavanje rada s alatima 
za obradu teksta
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,4
6/22,119/22,71/23,156/23))
– probni rad dva mjeseca.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijava na natječaj podnosi se isključivo na 
obrascu dostupnom na mrežnoj stranici Obi-
teljskog centra (Obrasci – Obiteljski centar).
Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan 
priložiti:
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
elektronički zapis o državljanstvu, preslik 
osobne iskaznice ili putovnice)
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis o 
radnom stažu ili potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene 
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu).
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traženih uvjeta sukladno posebnom zakonu 
na koji se poziva.
Pravo prednosti pri zapošljavanju ostvaruje se 
pod uvjetima koje propisuje posebni zakon.
Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
kada pravo prednosti ovisi o načinu prestanka 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika), potrebno je dostaviti preslik 
dokaza o načinu prestanka prethodnog radnog 
odnosa.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji, da bi ostvario pravo 
prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti i dokaze navedene na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na 
linku: https://branitelji. gov. hr/ UserDocsI-
mages// dokumenti/Nikola//popis%20dokaza 
%20za% 20 ostvarivanje %20 prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
šljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo 
prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, dužan je uz prijavu na natječaj prilo-
žiti i dokaze navedene na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku: 
https:// branitelji.gov. hr/UserDocsImages/ 
dokumenti/Nikola/popis% 20 dokaza %20
za%20ostvarivanje% 20prava%20predno-
sti% 20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o% 20civilnim%20stradalnicima 
%20 iz% 20DR. pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Povjerenstvo zadržava pravo poništenja na-
tječaja bez posebnog obrazloženja.
Pisane prijave na natječaj dostavljaju se osob-
no ili poštom preporučeno Povjerenstvu za 
provođenje natječaja za imenovanje ravnatelja 
KUS-a, na adresu: Grad Sinj, Dragašev prolaz 
24, 21230 Sinj, u roku od 8 dana od dana 
objave Natječaja, uz naznaku »Natječaj za 
ravnatelja KUS-a – Ne otvaraj«.
Kandidati će biti pisano obaviješteni o izboru 
u zakonskom roku.

Grad Sinj

Klasa: 112-02/24-01/7
Urbroj: 2175-3-01-24-1 od 25. XI. 2024.
� (7631)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 
127/19), članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 

d) dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima (obična preslik rješenja, 
ugovora, potvrde poslodavca ili sl.) a koje je 
evidentirano u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije 
od mjesec dana
e) običnu presliku potvrde ili elektronički 
zapis o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od mjesec dana;
f) običnu presliku uvjerenja da podnositelj 
nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od tri mjeseca 
(izdaje ga nadležni sud)
g) običnu presliku potvrde nadležne institucije 
o aktivnom znanju jednog svjetskog jezika ili 
o toj činjenici vlastoručno potpisana izjava;
h) običnu presliku certifikata o poznavanju 
rada na računalu koji se priznaje u zemljama 
Europske unije, ako ga je podnositelj prijave 
stekao ili o toj činjenici vlastoručno potpi-
sana izjava
i) program rada ustanove za mandatno raz-
doblje.
Sva dostavljena dokumentacija podložna je 
provjeri, a od kandidata koji uđu u uži izbor 
na uvid će biti zatražena dostava izvornika, 
diplome, osobne iskaznice, sudskog uvje-
renja te radne knjižice ili drugog dokaza o 
radnom stažu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja suklad-
no Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novinebroj br. 42/18) i 
Uredbe (EU) 2016/679.
U prijavi se navode osobni podaci kandidata 
(ime i prezime, adresa stanovanja, broj tele-
fona/mobitela, adresa elektroničke pošte), 
te opis radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu – Zakon 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakon o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), Zakon o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21) i Zakon o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo-
šljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Kulturno-um-
jetničkog središta Sinj, 1 izvršitelj, m/ž, na 
puno radno vrijeme.
Raspisuje se natječaj za imenovanje ravna-
telja Kulturno-umjetničkog središta Sinj, 1 
izvršitelj, m/ž, na određeno vrijeme od četiri 
godine, puno radno vrijeme i uz mogućnost 
ponovnog imenovanja.
Uvjeti:
Za ravnatelja Kulturno-umjetničkog središta 
Sinj (dalje u tekstu: KUS) može biti
imenovana osoba koja udovoljava sljedećim 
uvjetima:
– da ima završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij, kao i osoba koja je 
stekla visoku stručnu spremu sukladno pro-
pisima koji su bili na snazi prije stupanja na 
snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i viso-
kom obrazovanju (Narodne novine br. 123/03., 
198/03., 105/04., 174/04., 2/07., 46/07., 45/09., 
63/11., 94/13., 139/13., 101/14.,60/15.,131/17) 
s područja društvenih ili humanističkih zna-
nosti ili umjetničkog područja, te pravnog ili 
ekonomskog usmjerenja
– da ima najmanje pet godina radnog isku-
stva u struci
– da aktivno zna jedan svjetski jezik
– da poznaje rad na osobnom računalu
– da ima izražene stručne, radne i organiza-
cijske sposobnosti.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Na natječaj se mogu javiti i osobe koje su 
po ranijim propisima stekle visoku stručnu 
spremu društvenih ili humanističkih znanosti 
ili umjetničkog područja, te ekonomskog ili 
pravnog usmjerenja.
Iznimno, za ravnatelja/icu KUS-a se mogu 
imenovati osobe koje udovoljavaju svim napri-
jed navedenim uvjetima osim uvjetu stručne 
spreme, ako su istaknuti i priznati stručnjaci 
na području kulture te imaju najmanje 10 
godina radnog staža.
Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od četiri 
godine s tim da, po isteku mandata, ista osoba 
može biti ponovno imenovana za ravnatelja/
icu.
Uz pisanu prijavu kandidati obvezno prilažu:
a) životopis (vlastoručno potpisan)
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili putovnice, a ako podno-
sitelj ne posjeduje niti jednu od tih isprava, 
može priložiti presliku domovnice)
c) običnu presliku diplome kojom se potvr-
đuje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke određenih ovim 
natječajem
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Nepotpisane, nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Dječji vrtić Sretno dijete 
Hrvace

� (7632)
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu slobodnih radnih mjesta
1. rukovatelj klimatizacije i održavanja, 
1 izvršitelj.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje tehničkog 
smjera
– poznavanje rada na računalu
– probni rad dva mjeseca.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: samostalno nadzire i 
rukuje uređajima za centralno grijanje i kli-
matizaciju te ih održava, vodi službene evi-
dencije o izvršenom radu te pismene izvještaje 
o kvarovima, prema nalogu obavlja i poslove 
drugog održavanja, polaže ispit za rukovatelja 
centralnog grijanja, obavlja i ostale poslove 
iz svog djelokruga prema nalogu voditelja 
energetike i održavanja u kazališnim zgrada-
ma, rukovoditelja Odjela zaštite, energetike i 
održavanja kazališta, direktora Službe tehnike 
i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je voditelju energetike 
i održavanja u kazališnim zgradama, ruko-
voditelju Odjela zaštite, energetike i održa-
vanja kazališta, direktoru Službe tehnike i 
intendantu.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe i preslik potvrde o 
informatičkoj pismenosti (ili prijepis ocjene).
2. radnik u održavanju zgrada – građevinski 
i završni radovi, 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje
– probni rad dva mjeseca.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: samostalno brine o 
održavanju svih prostora kazališta te obavlja 
građevinske i završne radove, vodi službene 
evidencije o izvršenom radu, te pismeno iz-
vještava o nedostacima, prema nalogu obavlja 
sve poslove tekućeg održavanja zgrada i sobo-
slikarske radove, obavlja dnevne preglede 
interijera i eksterijera kazališta, vodi priručno 

vih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), čl. 
48. f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
čl. 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (NN br. 84/21) i čl.9.Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo i priložiti odgovarajuće 
isprave kao dokaza o statusu te druge dokaze 
sukladno posebnom zakonu kojim je uređeno 
to pravo te te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za internetsku stranicu Ministarstva 
hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17,98/19, i 
84/21), je: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Poveznica za internetsku stranicu Ministarstva 
hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) je: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanja sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 57/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na pravo prednosti, uz prijavu i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti 
potrebne dokaze o priznatom statusu osobe s 
invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i 
načinu vođenja Očevidnika zaposlenih osoba s 
invaliditetom, kao i dokaz o načinu prestanka 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojim je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Pisane prijave, uz priloženu dokumentaciju, 
podnose se se u roku od 8 dana od objave 
natječaja, 27. studenoga 2024. na Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje, oglasnoj ploči i web-
stranici Dječjeg vrtića Sretno dijete, Narodnim 
novinama te portalu Ferata, na adresu: Dječji 
vrtić Sretno dijete, Hrvace 309 A, 21233 Hr-
vace s naznakom »Natječaj za ravnatelja/icu«. 

94/13 i 98/19) te članka 52. Statuta Dječjeg 
vrtića Sretno dijete, Upravno vijeće na svojoj 
37. sjednici u 5. mandatu održanoj 25. stude-
noga 2024. donijelo je odluku o raspisivanju

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg 
vrtića Sretno dijete.
Za ravnatelja može biti imenovana osoba:
– koja ispunjava uvjete za odgojitelja ili struč-
nog suradnika
– koja ima najmanje pet godina radnog staža 
u djelatnosti predškolskog odgoja.
Ravnatelj/ica će biti imenovana na pet godina, 
a ista osoba može biti ponovo imenovana za 
ravnatelja.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati moraju priložiti izvornik ili preslik 
sljedeće dokumentacije:
– životopis s opisom dosadašnjeg rada
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98)
– dokaz o radnom stažu u djelatnosti pred
školskog odgoja: elektronički zapis o radno-
pravnom statusu iz evidencije HZMO-a, ne 
stariji od dana objave natječaja
– dokazi o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19) ne starije od 30 
dana od dana objave natječaja:
a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (čl. 25. st. 2.)
b) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi prekršajni postupak(čl. 
25. st. 4.)
c) potvrda nadležnog Centra za socijalnu skrb 
da kandidat nema izrečenu mjeru za zaštitu 
dobrobiti djeteta (čl. 25. st. 9. i 10.)
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu 
kvalifikaciju dužan je u prijavi na natječaj 
priložiti i rješenje Ministarstva znanosti i 
obrazovanja o priznavanju inozemne stručne 
kvalifikacije za obavljanje regulirane profesije.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova 
koje ispunjavaju uvjete.
Kandidat/kinja koji bude izabran, obvezan 
je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
mogu ostavriti pravo prednosti pri zapošljava-
nju prema čl. 102. Zakona o pravima hrvatskih 
branitelja iz domovinskog rata i članova njiho-
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Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: izvodi krojačke radove 
prema zahtjevima redatelja, kostimografa i ru-
kovoditelja, kroji i šiva, obavlja sve poslove na 
izradi kostima i njihovom održavanju, obavlja 
svu potrebnu pripremu za svoju djelatnost, 
po potrebi i po nalogu rukovoditelja radi kao 
ispomoć u garderobi, obavlja i ostale poslove 
iz svog djelokruga prema nalogu rukovodi-
telja Radionica kostimografske proizvodnje i 
opreme, direktora Službe tehnike i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je rukovoditelju Radi-
onica kostimografske proizvodnje i opreme, 
direktoru Službe tehnike i intendantu.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe.
7. voditelj Odjela poslova glavne blagajne, 
1 izvršitelj.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje društvenog 
smjera
– tri godine radnog staža
– informatička pismenost
– probni rad dva mjeseca.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: vodi blagajnički dnev-
nik o isplati i naplati, vrši obračun prihoda 
iz blagajne i ostale izlazne dokumentacije, 
izrađuje i unosi izlazne račune u analitiku 
istih, vodi brigu o naplati potraživanja, vrši 
usklađivanje otvorenih stavki, priprema i 
podnosi obrasce IOS-e, provjerava ugovore 
i kontrolira naplate kartica, obračunava i 
kontrolira troškove predstava, obračunava 
i isplaćuje putne naloga, te ostale troškove 
vezane za službena putovanja, kreira i šalje 
JOPPD obrasce vezane za isplate dnevnica 
i ostalih troškova službenih putovanja, mi-
jenja voditelja poslova obračuna honorara i 
ugovora o djelu u njegovoj odsutnosti, prati 
propise iz svog djelokruga rada, obavlja ostale 
poslove iz svojeg područja rada po nalogu 
rukovoditelja službe.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe, preslik potvrde o 
informatičkoj pismenosti (ili prijepis ocjene) 
i elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije 
od 30 dana od dana raspisivanja natječaja.
8. voditelj Odjela za obračun plaća i ostalih 
primanja zaposlenika, 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje društvenog 
smjera
– tri godine radnog staža na istim ili sličnim 
poslovima
– informatička pismenost

Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: samostalno rukuje re-
gulatorom i uređajima regulacije rasvjete 
prema zahtjevima predstave i proba, po na-
logu sudjeluje u postavu rasvjete za pokuse 
i predstave u zgradama kazališta, drugim 
prostorima te na gostovanjima, prati proces 
stvaranja predstave te sudjeluje u izradi do-
kumentacije svih predstava, prati kvalitetu 
i izgled na repriznim izvedbama, priprema 
rasvjetnu opremu za utovar i istovar za po-
trebe gostovanja te po potrebi pomaže na 
utovaru i istovaru u prostorima kazališta i 
na gostovanjima, odgovoran je za ispravnost i 
čuvanje rasvjetno scenske opreme u kazalištu 
i na gostovanjima, obavlja i ostale poslove 
iz svog djelokruga prema nalogu voditelja 
rasvjete, rukovoditelja Odjela rasvjete, tona i 
videa, direktora Službe tehnike i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je voditelju rasvjete, 
rukovoditelju Odjela rasvjete, tona i videa, 
direktoru Službe tehnike i intendantu.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe, preslik potvrde 
o poznavanju engleskog jezika (ili prijepis 
ocjene), preslik potvrde o informatičkoj 
pismenosti (ili prijepis ocjene) i potvrdu 
poslodavca s navedenim opisom poslova i 
vremenom provedenim u njihovu obavljanju 
iz koje je vidljivo da je radno iskustvo ostvare-
no na istim ili sličnim poslovima navedenim 
u ovom oglasu.
5. manipulant u održavanju, 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– osnovnoškolsko obrazovanje
– probni rad 1 mjesec.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: obavlja poslove doprema-
nja sanitarne opreme u sve prostore i objek-
te Kazališta, obavlja sve poslove održavanja 
čistoće za sve prostore i objekte Kazališta u 
interijeru i eksterijeru, aktivno sudjeluje u 
predstavama i na pokusima u prostorima 
Kazališta, obavlja i ostale poslove iz svog dje-
lokruga prema nalogu voditelja manipulanata 
u održavanju, rukovoditelja Odjela zaštite, 
energetike i održavanja kazališta, direktora 
Službe tehnike i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je voditelju manipu-
lanata u održavanju, rukovoditelju Odjela 
zaštite, energetike i održavanja kazališta, di-
rektoru Službe tehnike i intendantu.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe.
6. krojač ženskih kostima, 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje tekstilnog 
smjera
– probni rad dva mjeseca.

skladište materijala, alata i opreme, izvodi 
svu potrebnu pripremu za svoju djelatnost, 
obavlja i ostale poslove iz svog djelokruga 
prema nalogu voditelja energetike i održavanja 
u kazališnim zgradama, rukovoditelja Odjela 
zaštite, energetike i održavanja kazališta, di-
rektora Službe tehnike i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je voditelju energetike 
i održavanja u kazališnim zgradama, ruko-
voditelju Odjela zaštite, energetike i održa-
vanja kazališta, direktoru Službe tehnike i 
intendantu.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe.
3. majstor videa, 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– probni rad dva mjeseca.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme.
Opis radnog mjesta: rukuje videouređaji-
ma, sudjeluje u pripremi, postavu i vođenju 
videoefekata i snimljenih videomaterijala 
na pokusima i predstavama u prostorima 
kazališta te na gostovanjima, po potrebi snima 
videosnimke, po nalogu rukuje i tonskim 
uređajima, obavlja svu potrebnu pripremu za 
svoju djelatnost, osigurava tehničku pripremu 
opreme za prijevod, prati proces stvaranja 
predstave te izrađuje i prikuplja dokumentaci-
ju svih predstava, prati kvalitetu na repriznim 
izvedbama, odgovara za video 
opremu i priprema je za gostovanja te utovar 
i istovar prilikom transporta, obavlja i osta-
le poslove iz svog djelokruga prema nalogu 
rukovoditelja Odjela rasvjete, tona i videa, 
direktora Službe tehnike i intendanta.
Za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odjela 
rasvjete, tona i videa, direktoru službe tehnike 
i intendantu.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe, preslik potvrde 
o poznavanju engleskog jezika (ili prijepis 
ocjene) i preslik potvrde o informatičkoj pi-
smenosti (ili prijepis ocjene).
4. majstor regulater kazališne rasvjete, 2 
izvršitelja.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje elektrotehnič-
kog smjera ili pet godina radnog iskustva na 
poslovima izvedbene scenske umjetnosti u 
kazalištu, područje rasvjetne tehnike
– poznavanje rada na računalu i crtanje teh-
ničkih nacrta
– znanje engleskog jezika
– 2 godine radnog iskustva na istim ili sličnim 
poslovima
– probni rad dva mjeseca.
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drugim prodajnim projektima; odgovara na 
upite pretplatnika i publike (direktno / indi-
rektno); distribucija tiskanih materijala (dnev-
nih programa, mjesečnih programa, plakata, 
letaka, fotografija i dr.) unutar gledališta i na 
zgradu (oglasni ormarići, plakatna mjesta); 
izrađuje aplikacije za fondove EU; dostavlja 
Upravi izvještaj na dnevnoj/tjednoj/mjesečnoj/
godišnjoj bazi; obavlja ostale poslove iz svojeg 
područja rada po nalogu Uprave i direktora 
Ureda kreativne produkcije.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik diplome, preslik potvrde o 
informatičkoj pismenosti (ili prijepis ocjene), 
preslik potvrde o znanju engleskog jezika (ili 
prijepis ocjene) i elektronički zapis o radno-
pravnom ststusu (e-radna knjižica) ili potvrdu 
poslodavca s navedenim opisom poslova i 
vremenom provedenim u njihovu obavljanju.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po 
posebnom zakonu, dužan je u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti preslik dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje 
pravo prednosti.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja:https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu za-
država pravo provođenja testiranja znanja i 
vještina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.
O mjestu i vremenu održavanja provjere 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu koju navedu 

svojeg područja rada po nalogu rukovoditelja 
službe, kontrolira i predaje INO-doh.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe, preslik potvrde o 
informatičkoj pismenosti (ili prijepis ocjene), 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije 
od 30 dana od dana raspisivanja natječaja 
uz potvrdu poslodavca s navedenim opisom 
poslova i vremenom provedenim u njihovu 
obavljanju iz koje je vidljivo da je radno isku-
stvo ostvareno na istim ili sličnim poslovima 
navedenim u ovom oglasu.
10. viši savjetnik 1 za marketing – 1 izvršitelj
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij iz područja društvenih ili 
humanističkih znanosti
– pet godina radnog iskustva
– znanje engleskog jezika
– informatička pismenost
– iznimne komunikacijske vještine
– visoka razina pismenosti
– probni rad šest mjeseci.
Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
u svojstvu zamjene za djelatnicu na rodiljnom 
dopustu.
Opis radnog mjesta: izrađuje marketinške 
strategije i evaluacije u suradnji s kolegama 
iz Ureda poslovnog ravnatelja i producentima; 
pronalazi sponzore, pokrovitelje i donatore; 
predlaže i izrađuje strategiju prodaje razvoja 
publike, marketinške projekte razvoja te prati 
razvoj publike; prati prodajne i marketinške 
aktivnosti na svim razinama – produkcije, 
pozicioniranja, određivanja cijena i promocije; 
osigurava partnere za pojedine premijerne 
produkcije i predlaže modele partnerstva 
predlaže i koordinira marketinške kampanje; 
koordinira i organizira poslove za promotivne 
kampanje (plakati, banneri i dr. prema stra-
tegiji); predlaže unapređenje marketinških 
proizvoda i usluga kazališta te marketinških 
alata za postizanje ciljeva definiranih stra-
tegijom; organizira i koordinira predstave 
za sponzore; prati obveze iz ugovora pre-
ma sponzorima, donatorima, partnerima i 
dr.; prikuplja i organizira donacije za evente 
(premijere, obljetnice, svečane predstave i 
dr.); ažurira adresare (liste sponzora, dona-
tora, partnera i dr.); ažuriranje web-stranice 
(stavlja raspored predstava na web, podjelu 
uloga za predstave i dr.); osmišljava sadržaje 
i održavanje društvenih mreža u suradnji s 
direkcijama, urednikom kazališnih izdanja i 
poslovnim ravnateljem; izrađuje newsletter; 
prema potrebi sudjeluje u prodaji pretplate ili 

– poželjno iskustvo u proračunskom računo-
vodstvu i rada u COP-u
– probni rad dva mjeseca.
Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
u svojstvu zamjene za djelatnicu na bolovanju.
Opis radnog mjesta: obavlja mjesečni obračun 
plaća i naknada te ostalih naknada djelatni-
cima Kazališta, vrši korekcije plaća, obavlja 
obračun obustava iz plaće, obračunava pri-
jevoz, te ostale naknade po TKU, provodi 
ovrhe na plaćama zaposlenika, kreira i šalje 
JOPPD obrasce putem e-Porezne, te kontrolira 
porezne kartice po vrsti poreza i doprinosa, 
ispunjava zahtjeve za kredite, mijenja voditelja 
poslova likvidature ulazne dokumentacije 
u njegovoj odsutnosti, prati propise iz svog 
djelokruga rada, izdaje potvrde zaposlenicima, 
obavlja ostale poslove iz svojeg područja rada 
po nalogu rukovoditelja službe, knjiži plaću 
i ostala primanja zaposlenika, u slučaju od-
sutnosti voditelja odjela za obračun autorskih 
honorara i ugovora o djelu vrši obračun i 
isplatu, izdaje potvrde preko HZMO aplikacije.
Uz molbu i životopis kandidati su obvezni 
priložiti preslik svjedodžbe, preslik potvrde o 
informatičkoj pismenosti (ili prijepis ocjene), 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije 
od 30 dana od dana raspisivanja natječaja 
uz potvrdu poslodavca s navedenim opisom 
poslova i vremenom provedenim u njihovu 
obavljanju iz koje je vidljivo da je radno isku-
stvo ostvareno na istim ili sličnim poslovima 
navedenim u ovom oglasu.
9. voditelj Odjela za obračun autorskih 
honorara i ugovora o djelu, 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje društvenog 
smjera
– tri godine radnog staža na istim ili sličnim 
poslovima
– informatička pismenost
– probni rad dva mjeseca.
Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
u svojstvu zamjene za djelatnicu na bolovanju.
Opis radnog mjesta: likvidira, obračunava, 
knjiži domaće i strane autorske honorare, 
ugovore o djelu, tantijeme i sve ostale obve-
ze prema vanjskim suradnicima i poreznoj 
upravi, te odgovara za njihovu ispravnost, 
usklađuje i kontrolira ugovore s umjetnicima 
i umjetničkim udrugama, unosi honorare u 
pomoćnu računovodstvenu knjigu, kreira i 
šalje JOPPD obrasce, obračunava PDV i provi-
zije na honorare, priprema naloge za plaćanje 
honorara, mijenja voditelja poslova glavne 
blagajne u njegovoj odsutnosti, prati propise iz 
svog djelokruga rada, obavlja ostale poslove iz 
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Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati),
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od tri mjeseca),
7. preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu,
8. dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik certifikata, indeksa, svjedodžbe i slično.),
9. dokaz o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju ako ih kandidat ostvaruje.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat/
kinja će predočiti izvornik.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju. Osoba koja ne podnese pravovreme-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj i njezina se prijava 
neće razmatrati. Osobi koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, dostavit će se 
pisana obavijest o tome.
Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17. i 98/19), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14. i 39/18) i članka 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10. i 93/11), dužan/a se je u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Općina Molve obvezuje se da će s osobnim 
podacima postupati sukladno Općoj ured-
bi o zaštiti podataka (EU GDPR) i Zakonu 

Opći uvjeti za prijam u službu: punoljetnost, 
hrvatsko državljanstvo, zdravstvena sposob-
nost za obavljanje poslova radnog mjesta.
Natjecati mogu se i osobe s propisanim po-
trebnim radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima, a koje nemaju položen državni 
stručni ispit pod uvjetom da ga polože u roku 
godine dana od imenovanja.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Natjecati mogu se osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavit 
će samo kandidat koji bude izabran nakon 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat/kinja ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatrat će se da je povukao/la prijavu 
na natječaj.
Na web-stranici Općine Molve (www.molve.
hr) naveden je opis poslova te podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja i iz kojeg područja te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
tu provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Op-
ćine Molve objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Uz potpisanu prijavu kandidati trebaju pri-
ložiti:
1. životopis (vlastoručno potpisan)
2. dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja)
4. dokaz o radnom stažu i radnom iskustvu 
na odgovorajućim poslovima:
elektronički zapis izdan od Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje ili potvrdu 
izdanu od Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje kao dokaz o ukupnom radnom 
stažu, ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo, u suprotnom 
smatrat će se da kandidat nije ispunio uvjet 
radnog iskustva.
5. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o 
nepostojanju zapreka iz članka 15. i članka 16. 

u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalištu 
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih 
podataka smije obrađivati njihove osobne 
podatke isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, u skladu s propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim služba-
ma Hrvatskog narodnog kazališta u Zagrebu 
predoče ili dostave izvornik.
Prijave sa životopisom te dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta koje trebaju biti na 
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti 
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u 
roku od 8 dana od objave natječaja na adresu: 
Hrvatsko narodno kazalište u Zagrebu, Trg 
Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Hrvatsko narodno 
kazalište u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/1
Urbroj: 2137/17-01-24-1 od 25. XI. 2024.
� (7633)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), 
načelnik Općine Molve raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/ice Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Molve
– 1 izvršitelj/ica (m/ž) na neodređeno, puno 
radno vrijeme.
Uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski studij i diplom-
ski studij ili stručni diplomski studij pravne 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, a iznimno na 
radno mjesto pročelnika može biti imenovana 
osoba koja završi sveučilišni prijediplomski 
studij ili stručni prijediplomski studij, koja 
ima najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima i ispunjava ostale 
uvjete za imenovanje
– organizacijske sposobnosti
– komunikacijske vještine
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na računalu.
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Na natječaj mogu ravnopravno sudjelovati 
pristupnici obaju spolova.
Prijave se dostavljaju u elektroničkom obliku.
Prijave za točku 1. dostavljaju se u roku od 
60 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, a prijave za točku 2. dostavljaju 
se u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na elektroničku adresu 
natjecaj-posao@pmfst.hr. Potpunom prijavom 
smatra se prijava koja sadrži sve priloge i koja 
je vlastoručno potpisana. Nepravovremene i 
nepotpune prijave neće se razmatrati niti će 
se podnositelji nepotpunih prijava pozivati 
na dopunu prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Splitu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 601-01/24-01/00003
Urbroj: 2181-1-298-01-24-00201 od 22. XI. 
2024.� (7635)
Na temelju čl. 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), čl. 40. i 41. 
Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i čl. 73. i 74. 
Statuta Dječjeg vrtića Grigor Vitez i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Grigor Vitez 
od 27. 11. 2024. klasa: 601-01/24-05/00003 
urbroj: 2181-1-29-02-24-00004, Upravno vi-
jeće Dječjeg vrtića Grigor Vitez, 27. 11. 2024. 
god., raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
»Grigor Vitez«.
Uvjeti:
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti 
izabrana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu odgojitelja/ice ili stručnog su-
radnika/ice u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju,

Dodatni kriteriji:
– objavljene znanstvene publikacije
– poželjno radno iskustvo u održavanju 
nastave na prijediplomskim i diplomskim 
sveučilišnim ili stručnim studijima
– sudjelovanje na znanstvenoistraživačkim 
projektima
– sudjelovanje na projektima popularizacije 
znanosti
– poželjno iskustvo rada u mikrobiološkom 
laboratoriju.
Pristupnici koji se javljaju na natječaj moraju, 
osim uvjeta navedenih u natječaju, ispunjavati 
i opće uvjete propisane Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/2022.). Pristupnici uz potpisanu prijavu 
na natječaj prilažu: životopis, preslik diplo-
me o završenom studiju, rješenje o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
za pristupnike koji su kvalifikaciju stekli u 
inozemstvu, prijepis ocjena s prosjekom, 
motivacijsko pismo, dokaz o državljanstvu, 
a strani državljani dužni su priložiti i dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (C2-napredna 
razina).
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno posebnim propi-
sima dužni su se u prijavi na natječaj pozvati 
na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima 
utvrđenim natječajem, a na temelju uredne, 
potpune i pravovremene prijave na natječaj. 
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. i 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), dužni su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. stavak 1. dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
su izričito suglasni da PMF kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka.
Za pristupnike koji ispunjavaju formalne uvje-
te natječaja, može se provesti provjera znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanja poslova rad-
nog mjesta, putem testiranja i/ili intervjua. Svi 
podaci o testiranju objavit će se na službenoj 
mrežnoj stranici Prirodoslovno-matematičkog 
fakulteta u Splitu https://www.pmfst.unist.
hr/, najmanje pet dana prije održavanja. Ako 
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. O mjestu i 
vremenu održavanja provjere pristupnici će 
biti obaviješteni elektroničkom porukom na 
elektroničku adresu koju navedu u prijavi. 

o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18), te u skladu s 
Politikom zaštite privatnosti osobnih poda-
taka koja je objavljena i može se pročitati na 
web-stranici Općine Molve http://www.mo-
lve.hr/index.php/zastita-osobnih-podataka, 
uz primjenu odgovarajućih organizacijskih i 
tehničkih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili uništenja.
Prijave na natječaj, vlastoručno potpisane od 
strane podnositelja prijave, s potrebnom do-
kumentacijom podnose se na natječaj u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Općina Molve, Trg kralja 
Tomislava 11, 48327 Molve s naznakom: Za 
natječaj – imenovanje pročelnika/ice Jedin-
stvenog upravnog odjela Općine Molve.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Molve

Klasa: 112-01/24.01/00023
Urbroj: 2181-204-05-02-24-00002 od 25. XI. 
2024.� (7634)
Sveučilište u Splitu, Prirodoslovno-matema-
tički fakultet raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog suradnika, na radno mjesto 
višeg asistenta, za znanstveno područje pri-
rodnih znanosti, znanstveno polje fizika, na 
određeno vrijeme, za rad na projektu Hrvatske 
zaklade za znanost »Fragilnost fotosinteze 
u moru uslijed klimatskih promjena« (IP-
2022-10-8859).
Uvjeti:
– doktorat iz polja fizike
Dodatni kriteriji:
– objavljene znanstvene publikacije
– poželjno radno iskustvo u održavanju 
nastave na prijediplomskim i diplomskim 
sveučilišnim ili stručnim studijima
– sudjelovanje na znanstvenoistraživačkim 
projektima
– poželjno iskustvo u numeričkom mode-
liranju, obradi podataka i strojnom učenju
– poželjno iskustvo rada u programskom 
jeziku Python
2. za izbor jednog suradnika, na radno mjesto 
višeg asistenta, za znanstveno područje pri-
rodnih znanosti, znanstveno polje biologija, na 
određeno vrijeme, za rad na projektu Hrvatske 
zaklade za znanost »Istraživanje uloge asoci-
jacije u bioaktivnosti antimikrobnih peptida: 
od mjerenja, modeliranja do dizajna i natrag« 
.(DOK-NPOO-2023-10-3193).
Uvjeti:
– doktorat iz polja biologije
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JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
»Travno«.
Za ravnatelja/ice dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita

48. stavak 1. do 3. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), dužni su uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti 
i sve potrebne dokaze iz članka 49. stavak. 1. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duž-
ni su uz prijavu na natječaj osim navedenih 
isprava priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom te dokaz o načinu na 
koji je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da vrtić kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaj-
nog postupka sukladno zakonskim propisima.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju, te koja je vlastoručno potpisana.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Prijave na natječaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno ili preporučeno 
poštom u zatvorenoj omotnici s naznakom 
»Prijava na javni natječaj za imenovanje rav-
natelja /ice – ne otvarati« u roku od 8 dana od 
objavljivanja natječaja na adresu: Dječji vrtić 
Grigor Vitez, Kliška 4, 21000 Split.
O rezultatima natječaja kandidati/kinje će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Dječji vrtić Grigor Vitez 
Split

Klasa: 112-03/24-01/51
Urbroj: 251-578-04-24-01 od 20. XI. 2024.
� (7636)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba), članka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97 – ispr., 
47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), članka 
51. Statuta Dječjeg vrtića »Travno« i Odluke 
Upravnog vijeća Dječjeg vrtića »Travno« o 
raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja/ice Dječjeg vrtića »Travno« klasa: 
601-02/24-05/16 urbroj: 251-578-04-24-04 od 
20. 11. 2024., Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
»Travno« raspisuje

– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnom mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može ponovno biti ime-
novana.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti sljedeću doku-
mentaciju:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98)
– dokaz o radnom iskustvu:
a) elektronički zapis o radnopravnom statusu 
iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, ne starije od mjesec dana i
b) potvrdu predškolske ustanove o vrsti i 
trajanju poslova
– opisanu viziju, misiju i ciljeve razvoja usta-
nove za mandatno razdoblje
– dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (ne starije 
od mjesec dana) i to:
a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak 
(čl. 25. st. 2.) i
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da 
se protiv kandidata/kinje ne vodi prekršajni 
postupak (čl. 25. st. 4.) i
c) potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad 
da protiv kandidata/kinje nisu izrečene mjere 
za zaštitu dobrobiti djeteta (čl. 25. st. 10.).
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. stavku 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
izabrani kandidat/kandidatkinja je u obvezi 
dostaviti dokumente u izvorniku ili ovjere-
nom presliku
Kandidati koji pravo prednosti pri zapošlja-
vanju ostvaruju prema odredbama Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), dužni su uz prijavu na 
natječaj dostaviti dokaze iz članka 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) koji se mogu prona-
ći na internetskim stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji pravo prednosti pri zapošlja-
vanju ostvaruju prema odredbama članka 
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Urbroj: 01-304/24 od 25. XI. 2024.� (7637)
Na temelju članka 253. i članka 259. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22), 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i 
namještenike u javnim službama, Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi, članka 
23. Statuta Centra za pružanje usluga u zajed-
nici Lipik, Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br 110/22), Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih 
mjesta Centra za pružanje usluga u zajednici 
Lipik, te Suglasnosti Ministarstva rada, miro-
vinskog sustava, obitelji i socijalne politike, 
ravnatelj Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka
1. asistent/ica u organiziranom stanovanju 
i odgoju – suradnik u odgoju – 3 izvršitelja 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje
– izobrazba za poslove dadilje ili edukacijom 
za rad s djecom u riziku izdvojenom iz vlastite 
obitelji ili izobrazbom za rad obiteljskog su-
radnika koju naknadno za izabrane kandidate 
organizira ustanova
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
– probni rad 2 mjeseca
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit za B-kategoriju – ak-
tivan vozač.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 
priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja.
Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuće ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i 
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pružanje socijalnih usluga. Za ovo 
radno mjesto nužna je sklonost timskom radu. 
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, 
noćni rad, vikendom, praznikom i blagdanom. 
Rad uključuje i prijevoz korisnika.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik osobne iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.

Informacije o dokazima potrebnim za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 15 dana od objave natječaja, u zatvore-
noj omotnici s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – ne 
otvarati«, neposredno u tajništvo ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić »Travno«, Božidara 
Magovca 10, 10000 Zagreb.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koja će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 27. 11. 2024. do 12. 12. 2024.

Dječji vrtić »Travno« 
Zagreb

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja.
Opis rada: primanje, skladištenje i izdavanje 
robe i namirnica prema opisu radnog mjesta 
i sukladno Pravilniku o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga. Za ovo radno mjesto nužna 
je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je 
prijepodne i poslijepodne, po potrebi viken-
dom, praznikom i blagdanom. Rad uključuje 
i prijevoz robe i namirnica.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik osobne iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
5. kuhar – slastičar – 1 izvršitelj na neodre-
đeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
kuhara
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
– probni rad 2 mjeseca.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 
priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja.
Opis rada: primanje, skladištenje i izdavanje 
robe i namirnica prema opisu radnog mjesta 
i sukladno Pravilniku o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga. Za ovo radno mjesto nužna 
je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je 
prijepodne i poslijepodne, po potrebi viken-
dom, praznikom i blagdanom. Rad uključuje 
i prijevoz robe i namirnica.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik osobne iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 

gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore, a – za neregulirane profesije – pri-
znata inozemna obrazovna kvalifikacija u 
skladu s propisima kojima se uređuju način i 
postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih 
kvalifikacija,
– položen stručni ispit
– nepostojanje zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22)
– probni rad 6 mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit za B-kategoriju.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 
priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja. U slučaju prijave kandidata bez po-
loženog stručnog ispita odnosno radnog staža 
moguće je zaposliti kandidata kao pripravnika.
Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuće ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i 
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pružanje socijalnih usluga. Za ovo 
radno mjesto nužna je sklonost timskom radu. 
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, 
noćni rad, vikendom, praznikom i blagdanom. 
Rad uključuje i prijevoz korisnika.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
4. radnik III. vrste – skladištar – 1 izvršitelj 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi
– probni rad 2 mjeseca.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od dva mjeseca. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 

2. stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – edukacijski rehabilitator – 1 
izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij edukacijske rehabilitacije ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij edukacijske rehabilitacije u Republici 
Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna obra-
zovna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije – edukacijski rehabilitator u skladu 
s propisima kojima se regulira edukacijsko-
rehabilitacijska djelatnost
– položen stručni ispit
– odobrenje za rad nadležne komore
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22)
– probni rad 6 mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 
priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja.
Opis rada: rad s djecom, pružanje edukacijsko-
rehabilitacijske podrške u integraciji za djecu 
i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno 
mjesto nužna je sklonost timskom radu. Rad-
no vrijeme je prijepodne i poslijepodne, a po 
potrebi obuhvaća i terenski rad i samostalno 
korištenje službenog vozila.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik osobne iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad nad-
ležne komore
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
3. stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – odgojitelj – 3 izvršitelja na neo-
dređeno puno radno vrijeme.
 Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
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NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
– čistač/spremač u sustavu s posebnim uvje-
tima rada – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme.
Uvjeti:
– NKV.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
školi
– preslik domovnice
– potvrdu o nekažnjavanju
– elektronički zapis o radno-pravnom statu-
su koji izdaje Hrvatski zavod za mirovinsko 
osiguranje kao dokaz o radnom iskustvu.
 Kandidati koji ostvaruju prednost prilikom 
zapošljavanja sukladno čl. 102. Zakona o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) pozivaju 
se da dostave dokaze iz čl. 103. st. 1. navede-
nog Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti 
prilikom zapošljavanja.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.), dužni su se 
pozvati na čl. 9. istog Zakona te uz dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti doka-
ze o priznatom statusu osobe s invaliditetom.
U svrhu zaštite osobnih podataka dostavljenu 
dokumentaciju u sklopu prijave na natječaj 
čuvat ćemo do okončanja natječaja te će biti 
osigurane od pristupa neovlaštenih osoba.
Poliklinika SUVAG Osijek zadržava pravo 
poništiti natječaj u cijelosti ili djelomično 
bez posebnog obrazloženja.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja provest će se intervju radi provje-
re znanja i vještina potrebnih za obavljanje 
poslova. O mjestu i vremenu provođenja 
intervjua kandidati će biti obaviješteni pre-
ko web-stranice Poliklinike SUVAG Osijek 
(https://poliklinika-suvag.hr/). Za one kan-
didate koji ne pristupe intervjuu smatrat će 
se da su povukli prijavu na natječaj.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od da-
tuma objave natječaja u Narodnim novina-
ma na adresu: Poliklinika SUVAG Osijek, J.J. 
Strossmayera 6, 31000 Osijek s naznakom: 
»Prijava na natječaj – navesti naziv radnog 
mjesta za koje se prijavljuje«. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati. 
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Poliklinika SUVAG Osijek

ljenim na natječaj. Nepotpune, nepotpisane 
i nepravovremene prijave se neće razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Lipik 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu na Objavu 
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi 
koja se objavljuje na internetskoj stranici 
Doma (www.centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr), a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata, mjesto stanovanja te 
struku.
Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka je uvjet za prijavu na natječaj.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Poslodavac zadržava pravo provođenja testi-
ranja (pismeno i/ili usmeno – intervju i/ili 
praktično) za sve kandidate koji ispunjavanju 
uvjete natječaja, ako testiranje bude nužno za 
odabir kandidata. O načinu, pravnim i drugim 
izvorima iz kojih će se testiranje provesti, kao i 
o vremenu istog, kandidati će biti obaviješteni 
putem mrežne stranice Centra.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće te-
stiranje, uz naznaku termina, bit će objavljen 
na internetskoj stranici Centra: www.centar-
zapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Dostavljena dokumentacija se prilaže u pre-
slici i neće se vraćati. Prije sklapanja ugovora 
o radu kandidat je dužan priložiti izvornike.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na internetskoj stranici Centra.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja elektroničkom 
poštom info@centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr ili poštom ili osobno na adresu 
sjedišta ustanove: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Lipik, Trg dr. Franje Tuđmana 
1, 34551 Lipik uz naznaku: »Za natječaj ne 
otvaraj«.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Lipik

Urbroj: 381-01/24-366 od 25. XI. 2024.
� (7638)
Na temelju članka 24. stavka 1. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (Narodne novine broj 29/2024) 
te članka 29. stavka 2. podstavka 8. Statuta 
Poliklinike za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Osijek, J.J. Strossmayera 6, ravnateljica 
objavljuje

to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja te sve ostale 
dokaze i propisanu dokumentaciju kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) te članku 47. i 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/17 i 
98/19), odnosno člancima 47. i 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane 
člankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihove obitelji, odnosno člankom 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, 
a koji su objavljeni na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
M H B % 2 0 M E DV E D / 1 2 % 2 0 Prosi n ac /
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
prema posebnom zakonu imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
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dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i priložiti odgovarajuće isprave 
kao dokaz o statusu, kao i druge dokaze su-
kladno posebnom zakonu kojim je uređeno 
to pravo.Kandidat koji može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u javnu službu prema 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) dužan je uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja na 
temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz životo-
pis i prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i dokaze propisane člankom 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.), uz životopis i prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod prethodnog 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Kandidati prijavljeni na natječaj, koji ispu-
njavaju formalne uvjete bit će upućeni na 
intervju i/ili testiranje o čemu će kandidati biti 
obaviješteni. Vrijeme i mjesto intervjua i/ili 
testiranja, područja i način testiranja te izvori 
za pripremanje kandidata bit će objavljeni na 
web-stranici Doma zdravlja Županja: www.
dom-zdravlja-zupanja.hr.
Ako kandidat ne pristupi na intervju i/ili te-
stiranje, smatrat će se da je povukao prijavu. 
Prije zasnivanja radnog odnosa obvezan je 
prethodni zdravstveni pregled i psihotest.
U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) pri-
javom na natječaj osoba daje privolu Domu 
zdravlja Županja za prikupljanje i obradu 
podataka iz natječajne dokumentacije, a sve 
u svrhu provedbe natječaja za zasnivanje 
radnog odnosa.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Dom zdravlja Županja, Županja, 
Dr. Franje Račkog 32 zadržava pravo poni-
štenja natječaja.

Dom zdravlja Županja

– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenom akademskom zvanju i stupnju)
– dokaz o položenom stručnom ispitu – ako je 
kandidat imao obvezu polaganja istog (preslik)
– Odobrenje za samostalan rad od HKDM-a 
(preslik)
– domovnica (preslik)
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda, ugovor 
o radu ili drugi odgovarajući dokaz o radnom 
iskustvu u struci) – ako ima (preslik)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis o 
radnopravnom statusu osiguranika – e-radna 
knjižica ili potvrda HZMO-a, ne stariji od 
dana raspisivanja natječaja)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak ne starije od 1 
(jedan) mjesec
– osobna iskaznica (preslik)
– vozačka dozvola (B-kategorija) – ako po-
sjeduje.
Prijave s kraćim životopisom i dokazom o 
ispunjavanju traženih uvjeta podnose se is-
ključivo poštom u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama te se dostav-
ljaju u Dom zdravlja Županja, Županja, Dr. 
Franje Račkog 32 s naznakom: »Za natječaj 
– naziv radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavljuje«.
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17) na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova. Kandidat 
koji, prema posebnim propisima, ostvaruje 
pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, 
dužan je uz prijavu na javni natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, 
kao i svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom propisu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), uz životopis 
i prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, navedenim na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.) uz prijavu na javni natječaj, 

� (7639)
Na temelju članka 29. stavak 10. Statuta Doma 
zdravlja Županja, ravnateljica Doma zdravlja 
Županja raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme
– magistar farmacije – 1 izvršitelj/ica
– Ljekarna Doma zdravlja Županja (Ljekarna 
Drenovci, Veliki šor 16, Drenovci).
Uvjeti:
1. završen integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij farmacije, VSS, 
mag. farmacije
2. položen stručni ispit – ako je kandidat 
imao obvezu polaganja ispita
3. odobrenje za samostalan rad (HLJK)
4. radno iskustvo u struci – ako ima.
U dokumentaciji za natječaj potrebno je 
priložiti:
– zamolbu s kontaktnim podacima
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenom akademskom zvanju i stupnju)
– dokaz o položenom stručnom ispitu – ako 
je kandidat imao obvezu polaganja istog 
(preslika)
– odobrenje za samostalan rad od (HLJK)
(preslik)
– domovnica (preslik)
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda, ugovor 
o radu ili drugi odgovarajući dokaz o radnom 
iskustvu u struci) – ako ima (preslik)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis o 
radnopravnom statusu osiguranika – e-radna 
knjižica ili potvrda HZMO-a, ne stariji od 
dana raspisivanja natječaja)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak ne starije od 1 
(jedan) mjesec
– opsobna iskaznica (preslik)
– vozačka dozvola (B-kategorija) – ako po-
sjeduje.
– dr. dentalne medicine – 1 izvršitelj/ica
– Ordinacija dentalne medicine Drenovci, 
Drenovci, Veliki šor 16.
Uvjeti:
1. završen stomatološki fakultet, VSS, doktor 
dentalne medicine
2. položen stručni ispit – ako je kandidat 
imao obvezu polaganja ispita
3. odobrenje za samostalan rad (HKDM)
4. radno iskustvo u struci – ako ima.
U dokumentaciji za natječaj potrebno je 
priložiti:
– zamolbu s kontaktnim podacima
– životopis
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resursa i opće poslove, Odjel za upravljanje 
ljudskim resursima – oglas za radno mjesto 
___ (navesti za koje radno mjesto), Vončinina 
3, 10000 Zagreb.
Ako se osoba javlja na više objavljenih oglasa 
istovremeno, potrebno je za svaki oglas za-
sebno dostaviti svu traženu dokumentaciju.
Prijave moraju biti pravovremene i potpune, 
a dostavljena dokumentacija neće se vraćati 
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata/kandidatkinja prikupljaju se i obrađuju 
isključivo u svrhu provedbe natječaja te se 
potom arhiviraju i neće se više koristiti za 
drugu svrhu, a osobe podnošenjem zamolbe 
pristaju na navedeno, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (GDPR) i pratećoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas 
za zasnivanje radnog odnosa potvrđuju da su 
upoznati sa sljedećim dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom 
za suzbijanje podmićivanja i za postupanja 
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na 
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program 
te s Politikom zaštite okoliša Hrvatskih cesta 
d.o.o., dostupnoj na https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na službenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.o., kao 
i obavijest o konačnom odabiru kandidata.

Hrvatske ceste d.o.o.

Urbroj: 01-3187/2024 od 25. XI. 2024.
� (7642)
Na temelju članka 28. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Šibensko-kninske županije, Odluke 
o prihvatljivim djelatnostima za financiranje 
specijalističkog usavršavanja doktora medi-
cine iz sredstava Europskog socijalnog fonda 
plus, Program Učinkoviti ljudski potencijali 
2021. – 2027. klasa: 500-01/24-02/01, urbroj: 
534-03-1-1/8-24-3 od 19. srpnja 2024. godine 
i članka 5. Pravilnika o mjerilima za prijam 
specijalizanata (Narodne novine broj 83/2015 
i 100/18), v. d. ravnatelj Zavoda za hitnu me-
dicinu Šibensko-kninske županije raspisuje

NATJEČAJ
za upućivanje na specijalističko usavrša-
vanje u djelatnosti – hitne medicine – 1 
izvršitelj (m/ž).
Opći uvjeti:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja – doktor medicine,
– odobrenje za samostalan rad.

Predviđen je rad u punom radnom vremenu, 
dok se prekovremeni rad određuje prema 
potrebi i zahtjevima posla.
Ako osoba uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti »poveznicu«, tj. dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
ili sl.).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema važećem Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj priložiti i 
sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj dužan/dužna 
je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Neće se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv 
kojih se vodi kazneni postupak:
– protiv života i tijela
– protiv slobode i prava čovjeka i građanina
– protiv Republike Hrvatske
– protiv vrijednosti zaštićenih međunarod-
nim pravom
– protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa
– protiv braka, obitelji i mladeži
– protiv imovine
– protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja
– protiv pravosuđa
– protiv vjerodostojnosti isprava
– protiv javnog reda ili
– protiv službene dužnosti.
Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat će 
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih 
razgovora/testiranja s osobama koje udo-
voljavaju traženim uvjetima. Osobe će biti 
pravovremeno obaviještene o lokaciji održa-
vanja selekcijskih testiranja putem kontaktne 
e-pošte koju navedu u prijavi.
Zamolbu sa životopisom i dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta potrebno je dostaviti 
poštom (ili osobno predati putem urudžbe-
nog zapisnika Društva) u roku od 8 dana od 
objave oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.o., 
Sektor za pravne poslove, poslove ljudskih 

Klasa: 112-01/24-01/27
Urbroj: 345-600-620-621/769-24-09 od 20. 
XI. 2024.� (7641)
Hrvatske ceste d.o.o., Vončinina 3, Zagreb, 
objavljuju

OGLAS
za zasnivanje radnog odnosa
SEKTOR ZA PRIPREMU, GRAĐENJE I RE-
KONSTRUKCIJU
Odjel za imovinskopravne poslove
Grupa za izvlaštenje
– viši samostalni referent – 1 izvršitelj/iz-
vršiteljica na određeno vrijeme (do povratka 
radnice na rad), uz probni rad od 3 mjeseca.
Uvjeti:
– završena odgovarajuća srednja škola (SSS), 
društvenog smjera obrazovanja
– poželjno usavršavanje iz područja struke
– 12 mjeseci radnog staža na istim ili sličnim 
poslovima
– poznavanje zakona, propisa iz područja 
struke
– poznavanje poslovnih procesa
– informatička pismenost
– samostalnost, sistematičnost
Uz prijavu na oglas osoba je dužna priložiti:
– životopis, poželjno u Europass formatu
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
(preslik svjedodžbe)
– preslik domovnice ili elektronički zapis 
državljanstva
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslovi-
ma na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/
la ili drugi odgovarajući dokument (ugovor 
o radu/rješenje) kao dokaz radnog iskustva
– uvjerenje/potvrda nadležnog suda, ne sta-
rije od šest mjeseci, da se protiv podnositelja 
prijave ne vodi kazneni postupak za djela koja 
se progone po službenoj dužnosti
– preslik vozačke dozvole B-kategorije
– druge odgovarajuće dokaze (potvrde, svje-
dodžbe, diplome i sl.) o navodima na koje se 
osoba poziva
– ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužna 
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas te 
priložiti odgovarajuće dokaze.
Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe 
obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).
Od prijavljene osobe očekuje se da je samo-
stalna i sistematična u obavljanju zadanih 
poslova.
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Odluka o izboru specijalizanta bit će javno 
objavljena na oglasnoj ploči i internetskoj 
stranici Zavoda najkasnije u roku od 20 dana 
od razgovora s Povjerenstvom sukladno Pra-
vilniku o mjerilima za prijam specijalizanata. 
Kandidati će o rezultatima natječaja biti pi-
sano obaviješteni.
S izabranim pristupnikom sklopit će se ugovor 
o međusobnim pravima i obvezama, a ako 
nije zaposlenik Zavoda, sklopit će se i ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme uz probni rad 
od šest mjeseci.
Prijavom na natječaj pristupnik daje privo-
lu da se njegovi osobni podaci prikupljaju, 
obrađuju, objavljuju te čuvaju u skladu s op-
ćim aktima Zavoda, radi provođenja javnog 
natječaja.
Zavod pridržava pravo poništenja natječaja 
kao i pravo ne odabrati niti jednog pristupnika 
bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez 
ikakve odgovornosti prema pristupnicima.

Zavod za hitnu medicine 
Šibensko-kninske županije 

� (7643)
Na temelju članka 24., stavak 1. i 2. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim 
službama (dalje: »TKU«), u skladu s člankom 
259. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 I 156/23 da-
lje u tekstu: »ZSS«), na temelju prethodne 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike, ravnateljica 
Centra za odgoj i obrazovanje Lug raspisuje

NATJEČAJ 
za zapošljavanje, naziv radnog mjesta: stručni 
radnik u sustavu zaštite djece (socijalni rad-
nik/psiholog/ socijalni pedagog/edukacijski 
rehabilitator)
– voditelj mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
(intenzivni nadzor) (m/ž).
Broj traženih radnika: 4.
Vrsta zaposlenja: na neodređeno, uz probni 
rad od šest mjeseci.
Radno vrijeme: puno radno vrijeme.
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 

Zakona – poveznica na internetsku stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN, br. 84/21.) dužan je uz prijavu na na-
tječaj dostaviti sve dokaze iz čl. 49. navede-
nog zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju dostupni 
su na internetskoj stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja – poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno odredbi članka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.), dužan je priložiti sve doka-
ze o ispunjavanju traženih uvjeta kao i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.) dužan je priložiti, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, rješenje 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, te dokaz o tome na koji mu je način 
prestao radni odnos.
Prijave na natječaj predaju se osobno u za-
tvorenoj omotnici ili poštom preporučeno 
na adresu: Zavod za hitnu medicine Šiben-
sko-kninske županije, Narodnog preporoda 
1, 22000 Šibenik, s naznakom: »Natječaj za 
specijalističko usavršavanje doktora medi-
cine iz hitne medicine«, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama. 
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Povjerenstvo će u roku od 15 dana od za-
vršetka roka za prijavu na natječaj, a prije 
provođenja razgovora s pristupnicima, na 
oglasnoj ploči Zavoda za hitnu medicine Ši-
bensko-kninske županije (nadalje: Zavod) 
objaviti listu pristupnika s istaknutim bodo-
vima koje su stekli prema pojedinom mjerilu.
Poziv za razgovor s povjerenstvom bit će upu-
ćen pristupnicima elektroničkom poštom, 
putem internetske stranice Zavoda (www.
zzhmskz.hr) te oglasne ploče. Pri odazivu 
na razgovor pristupnici su obvezni predočiti 
izvornike dokumenata priloženih uz prijavu.
Lista rezultata svih pristupnika bit će objav-
ljena na oglasnoj ploči i internetskoj stranici 
Zavoda.

Uz prijavu na natječaj pristupnik je obvezan 
priložiti sljedeće priloge:
1. prijavu na natječaj s naznakom adrese 
stanovanja, adrese elektroničke pošte i broja 
telefona
2. životopis
3. preslik domovnice
4. preslik diplome – potvrda o stručnoj spremi
5. preslik uvjerenja o položenome stručnom 
ispitu
6. preslik odobrenja za samostalan rad (li-
cenca)
7. preslik prijepisa položenih ispita na studiju
8. preslik potvrde o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija te duljini trajanja studija
9. dokaz o radnom iskustvu – elektronički 
zapis o radnom stažu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, ne stariji od objave 
natječaja; potvrda ili drugi odgovarajući dokaz 
o radnom iskustvu
10. potvrdu nadležnog suda o nekažnjavanju 
– ne stariju od jedan mjesec.
Pristupnik je dužan priložiti i preslike slje-
dećih dokumenata (ako ih ima):
1. preslik potvrde o statusu poslijediplom-
skoga doktorskog studija
2. preslik dokaza o postignutom znanstvenom 
stupnju
3. preslik dokaza o nagradama za vrijeme 
studija
4. popis objavljenih radova s naznakom mjesta 
i godine objave i kopije radova
5. preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti (u 
općoj/obiteljskoj ili u hitnoj medicini) i pre-
slik ugovora o radu ako je pristupnik radio 
bez specijalizacije u bolničkoj zdravstvenoj 
ustanovi.
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine, br. 82/08 i 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijava mora biti potpisana, a ostala tražena 
dokumentacija se dostavlja u neovjerenim 
preslikama, kao dokaz ispunjavanja uvjeta 
iz natječaja te radi bodovanja sukladno Pra-
vilniku o mjerilima za prijam specijalizanata.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale pristupnike samo pod jednakim 
uvjetima.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17., 198/19. i 84/21.), uz prija-
vu na javni natječaj, dužan je priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. istog 



SRIJEDA, 27. STUDENOGA 2024.	 BROJ 136 – STRANICA 57 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za prijem u radni odnos

I.
Poništava se natječaj za prijem u radni od-
nos, klasa: 112-01/24-02/07, urbroj: 567-10-
24-1, objavljen u Narodnim novinama, broj 
119/2024 te u Hrvatskom zavodu za zapošlja-
vanje i na službenoj mrežnoj stranici Hrvatske 
agencije za malo gospodarstvo, inovacije i 
investicije (HAMAG-BICRO), u dijelu koji 
se odnosi na radno mjesto u:
SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE
Odjel za pravne poslove
– viši/a analitičar/ka (za nepravilnosti) – 1 
izvršitelj/ica – radni odnos na neodređeno 
vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Hrvatska agencija za malo 
gospodarstvo, inovacije i investicije

Klasa: 112-01/24-02/05
Urbroj: 567-10-24-4 od 25. XI. 2024.�(7645)
Hrvatska agencija za malo gospodarstvo, ino-
vacije i investicije (HAMAG-BICRO), donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za prijem u radni odnos

I.
Poništava se natječaj za prijem u radni od-
nos, klasa: 112-01/24-02/05, urbroj: 567-10-
24-1, objavljen u Narodnim novinama, broj 
113/2024 te u Hrvatskom zavodu za zapošlja-
vanje i na službenoj mrežnoj stranici Hrvatske 
agencije za malo gospodarstvo, inovacije i 
investicije (HAMAG-BICRO), u dijelu koji 
se odnosi na radno mjesto u:
SLUŽBA ZA FINANCIJE I RAČUNOVOD-
STVO
Odjel za opće računovodstvo
– viši/a analitičar/ka – 1 izvršitelj/ica – rad-
ni odnos na određeno vrijeme do povratka 
odsutne radnice, uz probni rad od 6 mjeseci.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Hrvatska agencija za malo 
gospodarstvo, inovacije i investicije

prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu 
na ostale kandidate, mogu ostvariti isključivo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 48. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Rok za dostavu prijave s prilozima:
– 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavljena 
na web-str.: https://centar-lug.hr/natjecaji/ 
u roku od 8 dana od isteka roka za dostavu 
prijava.
Sukladno odredbama Uredbe EU 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj te 
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe 
natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni s objavom osobnih podataka (ime 
i prezime) na web-str. Centra za odgoj i 
obrazovanje Lug, u svrhu obavještavanja o 
rezultatima natječaja.
Vlastoručno potpisanu prijavu (motivacijsko 
pismo) s prilozima dostaviti na adresu: Centar 
za odgoj i obrazovanje Lug, Kneza Zdeslava 2, 
10432 Lug Samoborski, uz naznaku: »Natječaj 
za zapošljavanje«.

Centar za odgoj i obrazovanje Lug

Klasa: 112-01/24-02/07
Urbroj: 567-10-24-2 od 11. XI. 2024.�(7644)
Hrvatska agencija za malo gospodarstvo, ino-
vacije i investicije (HAMAG-BICRO), donosi

programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora.
Stručni uvjet:
1. završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
2. odobrenje za rad nadležne Komore
3. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz članka 258. stavak 2. ZSS-a
4. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima u struci
5. vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
6. nepostojanje zapreke iz članka 261. ZSS-a
Po primitku u radni odnos, stručni radnik je 
obavezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
dardizirani program stručnog usavršavanja 
za voditelja mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
prije početka rada s obiteljima te će navedeni 
program stručnog usavršavanja biti osiguran 
od strane poslodavca.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj (motivacijsko pismo) kandidati moraju 
priložiti preslike:
1. životopisa
2. dokumenta o državljanstvu
3. dokumenta o položenom stručnom ispitu 
ili o primjeni iznimke iz članka 258. stavak 
2. ZSS-a
4. dokumenta o stečenoj stručnoj spremi i 
zvanju
5. važećeg odobrenja za rad nadležne Komore
6. dokumenta o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ne starijeg od 30 dana 
od dana podnošenja prijave (e-zapis – radno 
pravni status ili potvrda o prijavama na mi-
rovinsko osiguranje, e-radna knjižica, https://
gov.hr/hr/e-radna-knjizica/816,)
7. dokumenta kojim se dokazuje jednogodiš-
nje radno iskustvo na odgovarajućim poslovi-
ma u struci (potvrda o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa iz čl. 130 st. 1. Zakona o radu, 
ugovor o radu, i sl.)
8. važeće vozačke dozvole B-kategorije.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, na temelju posebnog za-
kona, dužni su priložiti i svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
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Opis poslova radnih mjesta te sve relevantne 
informacije vezane uz tijek natječaja bit će 
objavljeni na web-stranici www.hamagbicro.
hr.
Hrvatska agencija za malo gospodarstvo, 
inovacije i investicije prikuplja, obrađuje i 
koristi vaše osobne podatke (identifikacijski 
podaci, kontaktni podaci i dr. podaci nave-
deni u prijavi) u svrhu provedbe natječaja 
za prijam u radni odnos za radno mjesto na 
koji ste se prijavili.
Podnošenjem prijave na natječaj za prijam 
u radni odnos suglasni ste s načinom pri-
kupljanja i obrade vaših osobnih podataka 
opisanim u natječaju.
Obavijest o zaštiti osobnih podataka i podaci 
za kontakt putem kojih podnositelj prijave 
može ostvariti svoja prava nalaze se na web-
stranici www.hamagbicro.hr.
Prijave kandidata s pripadajućom dokumen-
tacijom dostavljaju se na adresu: Hrvatska 
agencija za malo gospodarstvo, inovacije i 
investicije, Ksaver 208, Zagreb, s naznakom 
»Ponuda za radno mjesto«.
Rok za podnošenje prijava je 14 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.

Hrvatska agencija za malo 
gospodarstvo, inovacije i investicije

� (7647)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 13. 
studenoga 2024. godine i suglasnosti Mini-
starstva zdravstva klasa: 100-01/24-03/18, 
urbroj: 534-04-1-1/8-24-36 od 19. veljače 
2024. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– kuhar – slastičar 1 na poslovima poslu-
živanja hrane i pića – konobar, tri izvrši-
telja, sukladno Uredbi o nazivima radnih 
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima 
za obračun plaće u javnim službama: kuhar-
slastičar – 1.
Uvjeti:
– SSS
– smjer konobar.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti 
obveznu dokumentaciju:
– zamolbu i životopis
– preslik svjedodžbe o stečenom obrazovanju
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Radni odnos se zasniva na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada.

završenom školovanju. Dodaci uz diplome 
su opcionalni, ali se neće smatrati zamjenom 
za diplomu. Ako kandidat/kinja posjeduje 
inozemnu svjedodžbu/diplomu, potrebno je 
priložiti rješenje o nostrifikaciji.
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje. U obzir će se uzeti 
isključivo e-radna knjižica, ali ne i potvrda 
o stažu i plaći.
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od 30 dana od dana prijave na natječaj)
– dokaz o znanju engleskog jezika (preslik 
svjedodžbe ili indeksa ili potvrde o završe-
nom tečaju). Svakako je potrebno priložiti i 
prvu stranicu indeksa ili svjedodžbe iz koje 
je vidljiv identitet kandidata/kinje. U obzir se 
neće uzimati različiti dokumenti iz kojih je 
vidljivo da je osoba pohađala tečaj/edukaciju/
studij koji se održavao na engleskom jeziku.
– dokaz o položenom pravosudnom ispitu 
(za radno mjestio br. 1).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidati će predočiti izvornik.
Kandidati su u prijavi dužni navesti redni 
broj radnog mjesta i radno mjesto za koje 
se prijavljuju te naziv službe/odjela u koji se 
prijavljuju. U slučaju prijave na više oglašenih 
radnih mjesta, dovoljno je dostaviti jedan 
primjerak tražene dokumentacije uz naznaku 
radnih mjesta za koje se podnosi prijava.
Kandidati su u prijavi dužni navesti svoju 
e-adresu.
Za radno mjesto br. 1 provest će se pismeno 
stručno testiranje, a za kandidata koji ne pri-
stupi testiranju, smatrat će se da je povukao 
prijavu na natječaj i više se ne smatra kandi-
datom. U slučaju testiranja za radno mjesto 
br. 2, za kandidata koji ne pristupi testiranju, 
smatrat će se također da je povukao prijavu 
na natječaj i više se ne smatra kandidatom.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je pozvati se na to pravo u prijavi te priložiti 
presliku dokumenata kojima se dokazuju 
okolnosti na temelju kojih ostvaruje pravo 
prednosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Nepotpune ili nepravovremene prijave na 
natječaj, kao i prijave poslane elektroničkom 
poštom ili telefaksom, neće se razmatrati.
Natječaj za zasnivanje radnog odnosa objavit 
će se putem Narodnih novina, Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje, Područna služba 
Zagreb te na internetskimj stranicama Hrvat-
ske agencije za malo gospodarstvo, inovacije 
i investicije.

Klasa: 112-01/24-02/08
Urbroj: 567-10-24-1 od 25. XI. 2024.�(7646)
Na temelju odredbi Pravilnika o radu, Hrvat-
ska agencija za malo gospodarstvo, inovacije 
i investicije, Zagreb, Ksaver 208, objavljuje

NATJEČAJ 
za prijem u radni odnos na radno mjesto u:
A) SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE
Odjel za pravne poslove
1. viši/a analitičar/ka (za nepravilnosti) – 1 
izvršitelj/ica – radni odnos na neodređeno 
vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci.
Uvjeti: završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistič-
ki diplomski stručni studij (VSS) pravnog 
smjera, najmanje tri godine radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, položen pravo-
sudni ispit, aktivno znanje engleskog jezika 
u govoru i pismu, aktivno znanje rada na 
računalu (Microsoft 365), razvijene analitičke 
sposobnosti, proaktivnost, samostalnost i od-
govornost u rješavanju individualnih radnih 
zadataka, razvijene komunikacijske vještine. 
Prednost imaju osobe s praktičnim iskustvom 
u vezi postupaka javne nabave (certifikat pri-
likom prijave na natječaj nije obavezan obzi-
rom da izvršitelj/ica neće provoditi aktivne 
postupke javne nabave).
B) SLUŽBA ZA FINANCIJE I RAČUNOVOD-
STVO
Odjel za opće računovodstvo
2. viši/a analitičar/ka – 1 izvršitelj/ica – radni 
odnos na određeno vrijeme do povratka od-
sutne radnice, uz probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti: završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij (VSS) ekonomskog 
smjera, najmanje tri godine radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, aktivno znanje 
engleskog jezika u govoru i pismu, aktivno 
znanje rada na računalu (Microsoft 365), 
razvijene analitičke sposobnosti, proaktiv-
nost, samostalnost i odgovornost u rješava-
nju individualnih radnih zadataka, razvijene 
komunikacijske vještine.
Uz prijavu na natječaj kandidat/kinja mora 
priložiti:
– obrazac za prijavu dostupan na mrežnoj 
stranici HAMAG-BICRO-a (https://hama-
gbicro.hr/o-nama/zaposljavanje-2/)
– životopis
– dokaz o državljanstvu RH (obostranu pre-
sliku važeće osobne iskaznice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome/svjedodžbe). U obzir će se uzeti 
isključivo diploma, svjedodžba i potvrda o 
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– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 1 
Zakona o socijalnoj skrbi
– potvrda o nekažnjavanju (ne starije od 30 
dana).
Za radna mjesta uvjet je da ne postoji zapreka 
iz članka 261. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22 i 71/23).
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Svi dokazi prilažu se u neovjerenom presliku, 
a prije zapošljavanja izabrani/a kandidat/
kinja dostavit će izvornik ili ovjerenu presliku.
Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/a je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinja koji smatraju da ostvaruju 
pravo prednosti prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/2017, 18/19 i 
84/21) dužni su uz prijavu priložiti sve do-
kaze o ispunjavanju traženih uvjeta te dokaze 
nabrojane na stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja koji se nalaze na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Nepotpune i nepravodobne molbe neće se 
razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Pismene prijave na natječaj podnose se u 
roku od 8 dana od objave u Narodnim no-
vinama poštom na adresu: Dom za starije i 
nemoćne osobe Čakovec, Matice hrvatske 
1, 40000 Čakovec, sa naznakom »Prijava na 
natječaj – navesti radno mjesto – ne otvaraj«
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dom za starije i nemoćne osobe 
Čakovec kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječaja suklad-
no propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavi-
ješteni putem web-stranice Doma: www.
domzastarije-ck.hr.

Dom za starije i nemoćne 
osobe Čakovec

Urbroj: 01-2917/24 od 22. XI. 2024.� (7649)
Na temelju suglasnosti Ministarstva zdravstva 
RH oznake klasa: 100-01/23-03/137, urbroj: 
534-03-3-1/5-24-27 od 14. 11. 2024. god., 
Zavod za javno zdravstvo Zadar, 23000 Zadar, 
Ljudevita Posavskog 7A, objavljuje

provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja, a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu zbog nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.

Klinički bolnički centar Rijeka

Urbroj: 300/2024 od 25. XI. 2024.� (7648)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine 
br. 61/18) Dom za starije i nemoćne osobe 
Čakovec, Matice hrvatske 1, Čakovec, OIB 
92517782053, raspisuje javni

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme za radna mjesta:
1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijal-
ne skrbi – medicinska sestra/tehničar – 1 
izvršitelja/ice
2. njegovatelj/ica – 2 izvršitelja/ice.
Uvjeti pod 1: završeno strukovno obrazovanje 
za zanimanje medicinska sestra/tehničar u 
skladu s važećim propisima RH i odobrenje 
za rad nadležne komore, jedna godina rada u 
struci, poznavanje rada na računalu. Probni 
rad u trajanju dva mjeseca.
Uvjeti pod 2: završeno osnovnoškolsko ob-
razovanje i izobrazba za njegu. Probni rad u 
trajanju mjesec dana.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis vlastoručno potpisan,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili 
elektronički zapis iz knjige državljana),
– dokaz o završenom strukovnom obrazovanju 
i odobrenje za rad nadležne komore (pod 1),
– dokaz o završenoj osnovnoj školi i završenoj 
izobrazbi za njegu (pod 2),
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica),

Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Klinički bolnički centar Rijeka, Rijeka, 
Krešimirova 42, pismenim putem ili osobno 
u Pisarnici KBC-a Rijeka (prizemlje zgrade 
Ravnateljstva).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. – 3. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) do-
staviti dokaze iz članka 103. stavka 1. istoga 
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika 
obrađuje u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
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NATJEČAJ
za zapošljavanje na određeno vrijeme do po-
vratka radnice s bolovanja na radnom mjestu 
I. vrste: doktor medicine specijalist školske 
medicine 2 – 1 izvršitelj/ica.
U nedostatku specijalista školske medici-
ne ravnopravno doktor medicine specijalist 
obiteljske medicine 2 ili doktor medicine bez 
specijalizacije.
u Službi za školsku i adolescentnu medicinu 
Zavodu za javno zdravstvo Zadar.
Mjesto rada: područje Zadarske županije, 
školska ambulanta Biograd na Moru.
Uvjeti:
– doktor medicine specijalist školske medicine 
ili obiteljske medicine radno iskustvo od pet 
godine rada u struci,
– odobrenje za samostalan rad
– položen stručni ispit i članstvo u Hrvatskoj 
liječničkoj komori
– vozački ispit B-kategorije
– doktor medicine bez specijalizacije, sve 
osim uvjerenja o položenom specijalističkom 
ispitu i najmanje godinu dana rada u struci.
Kandidati uz prijavu za zapošljavanje obvezno 
dostavljaju:
– životopis
– domovnicu
– rodni list
– odgovarajući dokument kojim dokazuju 
završeno obrazovanje
– odobrenje za samostalan rad – Hrvatska 
liječnička komora,
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu,
– potvrdu o radnom iskustvu, (izdaje Hrvatski 
zavod za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut 
istražni ili kazneni postupak
(ne starije od tri mjeseca)
– preslik vozačke dozvole.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Nar. nov. br. 82/08, 138/12 i 69/17) na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijave se podnose osobno na urudžbeni 
zapisnik Zavoda ili dostavljaju poštom na 
adresu: Zavod za javno zdravstvo Zadar, 23000 
Zadar, Ljudevita Posavskog 7A, s naznakom 
»Za natječaj – zapošljavanje na određeno 
vrijeme na radnom mjestu: doktor medicine 
specijalist 2 (navesti radno mjesto za koje se 
podnosi prijava)«.
Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati 
su dužni dostaviti uz prijavu za zapošljavanje 
u preslici, s obvezom dostave izvornih do-
kumenata prilikom potpisivanja ugovora o 
radu. Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-

u preslici, s obvezom dostave izvornih doku-
menata prilikom potpisivanja ugovora o radu.
Kriteriji za odabir:
– kandidati koji ispunjavaju sve uvjete bit će 
pozvani na selekcijski intervju,
– uz ispunjavanje svih uvjeta, sukladno po-
sebnim zakonima, prednost ispred svih kan-
didata ostvaruju osobe na temelju posebnih 
zakona, a što obvezno dokazuju preslikom 
odgovarajućeg dokumenta.
– da bi ostvarila pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, osoba iz čl. 102. st. 1. – 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na natječaj 
dužna je priložiti osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. navedenog zakona. 
Popis dokaza na temelju kojih se ostvaruje 
prednost dostupan je na internetskoj stranici 
Ministarstva branitelja, poveznica https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje će biti obaviješteni/obaviještene u roku 
od 8 dana od dana isteka natječaja.
Zavod za javno zdravstvo Zadar dostavlje-
ne podatke osoba prijavljenih na natječaj 
obrađuje u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podataka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge svrhe se neće koristiti.
Prije sklapanja ugovora o radu poslodavac 
je ovlašten izabranog kandidata uputiti na 
liječnički pregled u Medicinu rada radi utvr-
đivanja odgovarajuće zdravstvene sposobnosti 
za rad na ovom radnom mjestu s posebnim 
uvjetima rada.
U slučaju utvrđenja zdravstvene nesposob-
nosti izabranog kandidata poslodavac će 
poništiti odluku o izboru te odabrati prvog 
sljedećeg najbolje ocijenjenog kandidata u 
ovom postupku.
Ovaj natječaj se u cjelovitom tekstu objavljuje 
na službenim internetskim stranicama Zavoda 
za javno zdravstvo Zadar, www.zjz-zadar.hr, te 
na oglasnim stranicama Narodnih novina, a 
istovremeno u skraćenom obliku na oglasnoj 
ploči i internetskim stranicama HZZ-a, te na 
oglasnim stranicama Zadarskog lista.

Zavod za javno zdravstvo Zadar

Urbroj: 01-2917/24 od 25. Xi. 2024.� (7650)
Na temelju Odluke Upravnog vijeća Zavo-
da za javno zdravstvo Zadar: oznake broj: 
02-2409/22 od 16. 12. 2022. god., Zavod za 
javno zdravstvo Zadar, 23000 Zadar, Ljudevita 
Posavskog 7A, objavljuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na neodređeno vrijeme na 
radnom mjestu II. vrste: viši referent nabave, 
skladišta i voznog parka – 1 izvršitelj/ica u 
Službi za zajedničke poslove Zavoda za javno 
zdravstvo Zadar.
Mjesto rada: područje Zadar.
Uvjeti: 
– završen prijediplomski studij ekonomskog 
upravnog, tehničkog općeg usmjerenja
– položen stručni ispit za rad u pismohrani 
(ili obveza polaganja u roku od 12 mjeseci)
– radno iskustvo: 1 godina
– vozački ispit B-kategorije.
Kandidati uz prijavu za zapošljavanje obave-
zno dostavljaju:
– životopis
– domovnicu
– rodni list
– preslik odgovarajućeg dokumenta kojim 
dokazuju završeno obrazovanje
– uvjerenje o radnom stažu odnosno stečenom 
iskustvu u struci (izdaje Hrvatski zavod za 
mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut 
istražni ili kazneni postupak (ne starije od 
tri mjeseca)
– potvrdu o položenom stručnom ispitu za 
rad u pismohrani (ukoliko je ispit položen),
– preslik vozačke dozvole.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 138/12 i 69/17) na 
natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Prijave se podnose osobno na urudžbeni 
zapisnik Zavoda ili dostavljaju poštom na 
adresu: Zavod za javno zdravstvo Zadar, 23000 
Zadar, Ljudevita Posavskog 7 A, s naznakom 
»Za natječaj – zapošljavanje na neodređeno 
vrijeme – na radnom mjestu II. vrste: viši 
referent nabave, skladišta i voznog parka«.
Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati 
su dužni dostaviti uz prijavu za zapošljavanje 
u preslici, s obvezom dostave izvornih do-
kumenata prilikom potpisivanja ugovora o 
radu. Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest.
Krajnji rok za podnošenje molbi je 5. 12. 
2024. god.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest.
Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati 
su dužni dostaviti uz prijavu za zapošljavanje 
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2. jednog izvršitelja na radnom mjestu IV. 
vrste – čistač/spremač u punom radnom 
vremenu, na određeno vrijeme (do povratka 
zaposlenika s bolovanja).
Uvjeti:
Predloženici moraju imati završenu odgova-
rajuću visoku stručnu spremu, te ispunjavati 
uvjete Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti.
Za točku 1.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja za točku 1. dostavljaju se elektroničkim 
putem na adresu: natjecaj@arhitekt.hr u roku 
od 30 dana od objave u Narodnim novinama.
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Za točku 2.
Predloženici moraju imati završenu osnovnu 
školu. Poželjno iskustvo na istim ili sličnim 
poslovima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se elektroničkim putem na 
adresu: natjecaj@arhitekt.hr ili poštom na 
adresu Arhitektonski fakultet Sveučilišta u 
Zagrebu, Hondlova 2/1, Zagreb, s naznakon za 
natječaj ili osobno na navedenu adresu u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Rezultati natječaja će biti objavljeni na mrež-
nim stranicama Fakulteta.
Opći uvjeti:
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti: životopis, 
dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, pu-
tovnica, vojna iskaznica ili domovnica), dokaz 
o završenom školovanju, uvjerenje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci), dokaz o ukupnom radnom 
iskustvu, ne stariji od tri mjeseca: elektronički 
zapis (e-radna knjižica). Ako kandidat uz 
prijavu priloži dokumente u kojima osobni 
podaci nisu istovjetni, dužan je dostaviti i 
dokaz o njihovoj promjeni (preslik izvoda iz 
matice vjenčanih i sl.).
Pristupnici koji se prijavljuju za umjetnič-
ko-nastavna radna mjesta dužni su priložiti 
portfolio.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Arhitektonski 
fakultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podata-
ka (NN br. 106/12 – pročišćen tekst) i Opće 
Uredbe EU 2016/679.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa medicinska 
sestra/tehničar opće njege (SSS), na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu- 
novootvorena radna mjesta u Službi kućne 
njege, mjesto rada Požega – 1 izvršitelj/ica, 
Jakšić 1 izvršitelj/ica, Pleternica 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati/tkinje 
za radno mjesto: završena srednja medicin-
ska škola za zanimanje medicinska sestra/ 
medicinski tehničar opće njege, položen 
stručni ispit (ako se radilo o četverogodiš-
njem srednjoškolskom obrazovanju) ishođeno 
odobrenje za samostalni rad nadležne komore, 
položena B-kategorija za vozača, osoba ne 
smije biti kažnjavana.
Uz pisanu prijavu za natječaj kandidati/tkinje 
su dužni priložiti: zamolbu, životopis, osobnu 
iskaznicu, domovnicu, preslik svjedodžbe 
završnog ispita, preslik važećeg odobrenja za 
samostalni rad, potvrdu HZMO-a ne starije 
od 30 dana, uvjerenje o nekažnjavanju (ne 
starije od 30 dana), uvjerenje o položenom 
stručnom ispitu (ako je četverogodišnja me-
dicinska škola), vozačku dozvolu.
Dokumenti se dostavljaju u preslikama.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, dužni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta i o priznatom 
statusu, u kojem slučaju imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pisanu zamolbu s traženom dokumentacijom 
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije, Požega, Matije 
Gupca 10, s naznakom: »Za natječaj – naziv 
radnog mjesta«, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Kompletni tekst natječaja nalazi se na mrež-
nim stranicama Doma zdravlja (www.dz-
pozega.hr).

Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije

Klasa: 112-01/24-03/25-3
Urbroj: 251-63-01/03-24-6 od 26. XI. 2024.
� (7652)
Arhitektonski fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
1. jednog suradnika suradničkog zvanja viši 
asistent u području tehničkih znanosti, polje 
građevinarstvo, grana nosive konstrukcije u 
Kabinetu za nostive konstrukcije, u punom 
radnom vremenu, na određeno vrijeme

ljenim na natječaj, o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest.
Krajnji rok za podnošenje molbi je 12. 12. 
2024. god.
Kriteriji za odabir:
– kandidati koji ispunjavaju sve uvjete bit će 
pozvani na selekcijski intervju,
– uz ispunjavanje svih uvjeta, sukladno po-
sebnim zakonima, prednost ispred svih kan-
didata ostvaruju osobe na temelju posebnih 
zakona, a što obvezno dokazuju preslikom 
odgovarajućeg dokumenta.
– da bi ostvarila pravo prednosti pri zapo-
šljavanju, osoba iz čl. 102. st. 1. – 3. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Nar. nov. 
br. 121/17, 98/19, 84/2 i 156/23) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve 
potrebne dokaze iz članka 103. navedenog 
zakona. Popis dokaza na temelju kojih se 
ostvaruje prednost dostupan je na internet-
skoj stanici Ministarstva branitelja, poveznica 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje će biti obaviješteni/obaviještene u roku 
od 8 dana od isteka natječaja.
Zavod za javno zdravstvo Zadar dostavlje-
ne podatke osoba prijavljenih na natječaj 
obrađuje u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podataka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge svrhe se neće koristiti.
Prije sklapanja ugovora o radu poslodavac je 
ovlašten izabranog kandidata uputiti na liječ-
nički pregled u Medicinu rada radi utvrđivanja 
odgovarajuće zdravstvene sposobnosti za rad 
na radnom mjestu s posebnim uvjetima rada.
U slučaju utvrđenja zdravstvene nesposobnos-
ti izabranog kandidata poslodavac će poništiti 
Odluku o izboru te odabrati prvog slijedećeg 
najbolje ocijenjenog kandidata u postupku.
Ovaj natječaj se u cjelovitom tekstu objavljuje 
na službenim internetskim stranicama Zavoda 
za javno zdravstvo Zadar, www.zjz-zadar.hr, te 
na oglasnim stranicama Narodnih novina, a 
istovremeno u skraćenom obliku na oglasnoj 
ploči i internetskim stranicama HZZ-a, te na 
oglasnim stranicama Zadarskog lista. 

Zavod za javno zdravstvo Zadar

Urbroj: 02-24-190-06/02 od 25. XI. 2024.
� (7651)
Na osnovi članka 42. Statuta Doma zdravlja 
Požeško-slavonske županije, članka 24. Teme-
ljenog kolektivnog ugovora za službenike i na-
mještenike u javnim službama (NN br. 29/2024) 
ravnatelj Doma zdravlja Požeško-slavonske žu-
panije raspisuje
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Sveučilište u Zagrebu, Agronomski fakulteta 
dostavljene podatke kandidata/kinja obrađuje 
u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Dostavljeni 
podaci obrađivat će se u svrhu provođenja 
natječaja za prijam u radni odnos i u druge 
svrhe se neće koristiti.
Na kandidate/kinje se primjenjuje probni rad 
prema odredbama Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama.
Kandidati/kinje koji zadovoljavaju tražene 
uvjete bit će po potrebi pozvani na razgovor 
i /ili testiranje putem e-adrese koju iskažu u 
prijavi. Nepravodobne i nepotpune prijave, 
neće se razmatrati.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Strani državljani za sve točke natječaja trebaju 
dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika.
Prijave s dokumentacijom podnose isključivo 
elektroničkom poštom: pisarnica@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati/
kinje bit će obaviješteni u roku od 8 dana od 
donošenja odluke o izboru objavom na inter-
netskoj stranici https://www.agr.unizg.hr/.

Sveučilište u Zagrebu 
Agronomski fakultet

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24 od 25. XI. 2024.
� (7654)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-ma-
tematički fakultet Zagreb, Horvatovac 102a
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu, Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF) na temelju članka 32. stavka 1. 
točke 19., 73. i 77. Statuta Fakulteta raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1) nastavnika na znanstveno-nastavno radno 
mjesto I. vrste – docent iz područja prirodnih 
znanosti, polje geofizika, grana meteorologija 
s klimatologijom, na neodređeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu, u Geofizičkom 
zavodu »Andrija Mohorovičić« na PMF-u, 
Geofizičkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 1) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=c1ef2a3c-8
3d5-492b-b2b1-2dae37f5a898.
2) suradnika na suradničko radno mjesto I. 
vrste – viši asistent iz područja prirodnih 
znanosti, polje geografija, grana edukacijska 
geografija, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, u Zavodu za regionalnu 
geografiju i metodiku pri PMF-u, Geograf-
skom odsjeku – 1 izvršitelj.

podnese pravodobnu i urednu prijavu te ispu-
njava formalne uvjete iz natječaja. Urednom 
prijavom smatra se prijava koja sadrži sve 
osobne podatke, vlastoručno potpisanu prijavu 
i privitke navedene u natječaju.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti: 
naziv radnog mjesta iz natječaja za koje se 
prijavljuje, osobne podatke kandidata/ki-
nje: ime i prezime, datum rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
elektroničku adresu.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno: – članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21); – članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19); - članku 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 
84/21); – članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat/kinja koji se poziva u prijavi na 
natječaj na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji i člankom članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kinja koji se u prijavi poziva na pra-
vo prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji način mu je prestao radni odnos. Kan-
didat/kinja koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu. Kandidat/kinja 
koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo-
šljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.

uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj (https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-
branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zapo-
sljavanju/403).
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova. 
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.

Sveučilište u Zagrebu 
Arhitektonski fakultet 

� (7653)
Sveučilište u Zagrebu, Agronomski fakultet, 
Svetošimunska cesta 25, Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto – viši 
asistent, u znanstvenom području: biotehnič-
ke znanosti, znanstveno polje: poljoprivreda, 
na određeno vrijeme, u trajanju najdulje do 
četiri godine, u punom radnom vremenu, u 
Zavodu za vinarstvo i vinogradarstvo Odsjeka 
za hortikulturu i krajobraznu arhitekturu – 1 
izvršitelj.
Kandidati/kinje uz opće uvjete za zasnivanje 
radnog odnosa, trebaju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i 
Statutom Sveučilišta u Zagrebu, Agronom-
skog fakulteta.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome o stečenoj stručnoj 
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje 
se prijavljuje ili rješenja/mišljenja Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi 
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjižica
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
– potpisanu izjavu – izričiti pristanak da se 
obavijest o rezultatu natječaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine br. 82/08, 125/11, 20/12, 
138/12, 69/17) na javni natječaj, pod rav-
nopravnim uvjetima, mogu se javiti osobe 
obaju spolova.
Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na 
javni natječaj smatrat će se samo osoba koja 
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kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o rasporedu.
Ako je kandidat koji je odabran zdravstveno 
nesposoban za prijem u službu, rješenje o 
prijmu u službu poništit će se, a odabir će 
se izvršiti iz reda preostalih kandidata koji 
udovoljavaju uvjetima.
Kandidat koji se poziva na ostvarivanje pred-
nosti prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), uz pozivanje u prijavi 
na to pravo, dužan je u prijavi priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze navedene na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:. 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnojsluzbi/843. 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata uz prija-
vu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan je priložiti i rješenje 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-

pravi (Narodne novine br. 86/08, 6/11, 4/18, 
112/19): punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima)
– nepostojanje zapreka iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
U službu se u svojstvu vježbenika prima osoba 
sa završenim obrazovanjem određene struč-
ne spreme i struke, bez radnog iskustva u 
odgovarajućoj spremi i struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (kraćim od 12 mjeseci).
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
a) životopis
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice)
c) dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
d) dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka za 
podnošenje prijava) – elektronički zapis (e-radna 
knjižica, u slučaju da je zahtjev podnesen u elek-
troničkom obliku preko korisničkih stranica 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobno traženje 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osigura-
nje, a koji, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, mjestu 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja
e) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak za kaznena 
djela iz članka 15. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, ne starije od 30 
dana računajući od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava
f ) vlastoručno potpisana izjava kandidata 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi,
g) dokaz o poznavanju rada na računalu 
– certifikat, svjedodžba iz koje je vidljivo 
da je kandidat slušao i položio predmete ili 
programe informatike, ili vlastoručna izjava 
iz koje jasno proizlazi da kandidat ima znanja 
o radu na računalu
h) dokaz o ostvarivanju prava prvenstva (ako 
se kandidat poziva na ovo pravo).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
od izabranog će se kandidata tražiti predo-
čenje ovjerenih preslik ili izvornih isprava. 
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 2) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=79fd1ef0-5
4c9-44f2-8839-c43fe1d215a9.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na sve točke 
natječaja je 30 dana, od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

� (7655)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
86/08, 61/11, 4/18, 112/19), Plana prijma 
u službu u Jedinstveni upravni odjel Grada 
Slunja u 2024. godini pročelnica Jedinstvenog 
upravnog odjela raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u službu vježbenika za obavljanje 
vježbeničkog staža u trajanju od 12 mjese-
ci u Odsjek za društvene djelatnosti, javnu 
nabavu, opće i imovinskopravne poslove na 
radno mjesto:
1. viši referent za društvene djelatnosti.
Uvjeti kojima moraju udovoljavati kandidati 
koji dostavljaju svoje prijave su:
– završen sveučilišni prijediplomski studij ili 
stručni prijediplomski studij društvene struke
– poznavanje rada na računalu
– ispunjavanje općih uvjeta iz članka 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 6/11, 4/18, 
112/19): punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima
– nepostojanje zapreka iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
2. viši referent za informiranje.
Uvjeti kojima moraju udovoljavati kandidati 
koji dostavljaju svoje prijave su:
– završen sveučilišni prijediplomski studij 
ili stručni prijediplomski studij društvene 
ili tehničke struke
– poznavanje rada na računalu
– ispunjavanje općih uvjeta iz članka 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
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Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima dužni su se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima utvrđenim natječajem, a na temelju 
uredne, potpune i pravovremene prijave na 
natječaj. (https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf).
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije 
i informatike koristit će i obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno propisima koji reguliraju zaštitu 
osobnih podataka.
Od pristupnika kojima hrvatski jezik nije 
materinji može se tražiti i dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Svaki pristupnik koji zadovoljava kriterije za 
izbor na suradničko radno mjesto asisten-
ta i koji ulazi u uži izbor za zapošljavanje 
na suradničko radno mjesto asistenta bit će 
podvrgnut psihologijskom testiranju, provjeri 
stručnih kompetencija i razgovoru.
Zakašnjele prijave kao i prijave bez dokaza o 
traženim uvjetima neće se razmatrati.
Prijava na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obli-
ku u roku od 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama na adresu e-pošte: 
natjecaji@foi.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet organizacije i informatike

Klasa: /CLASSE: 112-01/24-02/30
Urbroj: /N.PROT: 2163-04-01/1-24-4 od 25. 
XI. 2024.� (7657)
Službenica koja privremeno obavlja poslo-
ve pročelnice Službe za zajedničke poslove 
Istarske županije, na temelju članaka 17. i 19. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18., 
96/18., 112/19.), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto:
1. administrativni referent/ica u Službi za 
zajedničke poslove, Odsjeku pisarnice – mje-
sto rada Poreč – Parenzo – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme s punim radnim vreme-
nom, uz obvezni  probni rad od 3 mjeseca
2. administrativni referent/ica u Službi za 
zajedničke poslove, Odsjeku pisarnice – mje-
sto rada Labin – 1 izvršitelj/ica na neodređe-
no vrijeme s punim radnim vremenom, uz 
obvezni  probni rad od 3 mjeseca.

NATJEČAJ
za izbor jednog suradnika na suradničko rad-
no mjesto asistenta u području društvenih 
znanosti, polju ekonomija, za grupu kolegija 
vezanih uz područje poduzetništva na Katedri 
za gospodarstvo.
Pristupnici za izbor dužni su, osim općih 
uvjeta, ispunjavati i uvjete iz Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(NN br. 119/22).
Prijavi na natječaj pristupnici su dužni pri-
ložiti: životopis s podacima o školovanju i 
radnom odnosu, motivacijsko pismo, kopije 
diploma prijediplomskog i diplomskog od-
nosno integriranog studija, prijepis ocjena 
prijediplomskog i diplomskog odnosno in-
tegriranog studija, potvrdu ako se pristupnik 
nalazi u 10 % najboljih studenata generacije, 
popis radova i same radove te ostale dokaze o 
ispunjavanju uvjeta za izbor na radno mjesto 
za koje je raspisan natječaj.
Kriterij za pristupnike je istaknuti uspjeh u 
studiju – na suradničko radno mjesto asi-
stenta može se izabrati pristupnik koji se po 
uspješnosti na sveučilišnom studiju nalazi 
unutar 10 % najboljih studenata generacije 
ili pristupnik koji je na prijediplomskoj i 
diplomskoj odnosno integriranoj razini sve-
učilišnog studija ostvario težinski prosjek 
ocjena najmanje 3,5.
U iznimnim slučajevima, ako je pristupnik 
na prijediplomskoj razini studija ostvario 
prosjek ocjena niži od 3,5, ali ne niži od 3,0, 
uzet će se u razmatranje ako je za vrijeme 
studija ili u poslovnoj karijeri ostvario neki 
drugi značajan individualni rezultat, a o čemu 
prosudbu donosi stručno povjerenstvo.
Stručno povjerenstvo će kod ocjenjivanja 
pristupnika uzeti u obzir i sljedeće kriterije, 
koji nisu uvjet za izbor na radno mjesto, ali 
mogu se smatrati prednošću:
– individualna rektorova i/ili dekanova na-
grada primljena tijekom studija
– znanstvene i/ili stručne publikacije
– istraživački rad
– uključenost na znanstvenoistraživački 
projekt
– iskustvo u izvođenju nastave
– pedagoško-psihološko-didaktičko-meto-
dičke kompetencije
– studiranje bez zaostajanja tijekom završenog 
prijediplomskog/diplomskog/integriranog 
studija
– upisan odgovarajući poslijediplomski studij 
tijekom kojeg se uspješno odrađuju obaveze 
na studiju
– radno iskustvo u struci.
Pristupnici su dužni dostaviti dokaze o ispu-
njavanju kriterija koji se smatraju prednošću.

njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Natjecati se mogu kandidati oba spola su-
kladno članku 13. stavku 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova.
Opis poslova, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru navedeni 
su na web-stranici Grada: www.slunj.hr., te 
na oglasnoj ploči Grada. Na oglasnoj ploči i 
web-stranici bit će objavljeno vrijeme i mjesto 
testiranja, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Prijave na natječaj, vlastoručno potpisane od 
strane podnositelja prijave, s navedenom kon-
takt adresom, telefonskim brojem, e-adresom, 
te dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju 
se u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama, neposredno ili putem pošte 
preporučeno na adresu: Grad Slunj, Jedinstve-
ni upravni odjel, Trg dr. Franje Tuđmana 12 
Slunj 47240 s naznakom »Javni natječaj za 
prijem vježbenika ____________(navesti 
naziv radnog mjesta) – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u natječaju. Nepotpune i ne 
pravodobne prijave neće se razmatrati. Osobe 
koje ne podnesu pravodobnu i urednu prijavu 
ili ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim o na 
natječaj, te će o tome biti pisao obaviještene. 
Podnositelj nepotpune prijave neće biti pozi-
van na dopunu iste.
Za kandidate koji ispunjavanju formalne 
uvjete provest će se testiranje radi provjere 
znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se primaju. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju smatra se da 
je odustao od prijave.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Slunj, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju natječaja obrađuje samo u 
obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, od 
strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
Grad Slunj sa osobnim će podacima postupati 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera 
zaštite podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Slunj

� (7656)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet organizacije 
i informatike raspisuje
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– Zakon o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08., 61/11., 4/18., 
96/18., 112/19).
Posebni dio:
– Uredba o uredskom poslovanju (Narodne 
novine br. 75/21.)
– Zakon o arhivskom gradivu i arhivima 
(Narodne novine br. 61/18., 98/19., 114/22.)
– Pravilnik o upravljanju dokumentarnim 
gradivom izvan arhiva (Narodne novine 
br.105/20.)
– Pravilnik o uvjetima smještaja, opreme, 
zaštite i obrade arhivskog gradiva te broju i 
strukturi stručnog osoblja arhiva (Narodne 
novine br. 121/19.)
Na mrežnoj stranici Istarske županije www.
istra-istria.hr te na oglasnoj ploči Upravnog 
tijela objavit će se najkasnije 5 dana prije 
održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava
– način, mjesto i vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata/
kinja
– područja iz kojih se obavlja prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti kandidata/kinja
– pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata/kinja za provjeru.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave 
na mrežnoj stranici www.istra-istria.hr, u 
rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu/ki-
nji za pristupanje testiranju dostavit će se i 
elektroničkom poštom koju je kandidat/kinja 
naveo/la u prijavi na javni natječaj.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na javni 
natječaj.
Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu ima pravo 
prednosti pod jednakim uvjetima.
Radi ostvarenja navedenog prava, osoba je 
dužna u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
te članku 47. Zakona o civilnim stradalnici-

kojim poslovima i u kojem trajanju je ostva-
reno određeno radno iskustvo
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08 i 61/11, 04/18, 112/19) – vlastoručno 
potpisana izjava
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (preslik potvrde o polaženju tečaja 
informatike ili preslik svjedodžbe ako je po-
lagao/la predmet informatiku ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu),
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika ili preslik svjedodžbe ako je kandidat/
kinja polagao/la predmet talijanski jezik ili 
vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
talijanskog jezika),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Vlastoručno potpisane izjave mogu biti sro-
čene u jednom dokumentu.
Prilikom donošenja rješenja o rasporedu u 
službu izabrani kandidat/kinja poziva se da 
ovjeri vlastoručno potpisane izjave kod javnog 
bilježnika.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz uvjet da ga polože u 
propisanom roku sukladno članku 92. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08 i 61/11, 04/18, 112/19).
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku, moraju se predati u izvorniku.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11, 
04/18, 112/19).
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Pravni izvori za pripremanje kandidata/kinja 
za provjeru znanja i sposobnosti su sljedeći:
Za radno mjesto pod t. 1 i 2.
Opći dio:
– Ustav RH (Narodne novine, br. 56/90., 
135/97., 8/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01., 
55/01., 76/10., 85/10. – pročišćeni tekst i 5/14)
– Zakon o lokalnoj i područnoj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine, br. 33/01., 
60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/09., 
150/11., 144/12., 19/13. – pročišćeni tekst i 
137/15., 123/17., 98/19., 144/20.).

Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu iz članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi, kandidati/kinje moraju ispunjavati i 
posebne uvjete:
Za radno mjesto pod t. 1 i 2:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
ili tehničke struke, gimnazijskog usmjerenja, 
odgojno-obrazovnog usmjerenja ili hotelijer-
sko-turistički tehničar
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i 
adresa elektroničke pošte) te za koje radno 
mjesto se prijavljuje. Prijavu je potrebno vla-
storučno potpisati.
Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natječaj 
dužni/e priložiti sljedeće dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe) ako je kandidat/kinja položio/la 
državni ispit
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne vodi 
kazneni postupak, te da nije osuđivan/a za 
kaznena djela iz članka 15. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08. i 61/11., 04/18., 112/19.):
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju 
ili ispis elektroničke isprave koji omogućuje 
provjeru vjerodostojnosti iste, ne starije od 6 
mjeseci u izvorniku,
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u struci:
– uvjerenje (elektronički zapis ili potvrda) 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
o prijavama i odjavama na mirovinsko osi-
guranje iz kojeg je razvidan mirovinski staž 
i stručna sprema u izvorniku
– potvrda ranijeg poslodavca, odnosno druga 
isprava (preslik ugovora o radu, rješenja i 
slično) iz kojih je vidljivo u kojoj struci, na 
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Klasa: 112-02/24-01/04
Urbroj: 2158-73-01-24-16 od 26. XI. 2024.
� (7658)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijem jednog zaposlenika/zapo-
slenice na slobodno radno mjesto
– čistač-spremač na neodređeno vrijeme u 
punom radnom vremenu.
Kandidati trebaju osim općih uvjeta pro-
pisanih Zakonom o radu (Narodne novine 
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 46/23. i 
64/23.) ispuniti i sljedeće uvjete:
– završeno osnovno obrazovanje (razina 
HKO-a 1)
– jedna godina radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni 
priložiti:
– potpisanu prijavu na javni natječaj u kojoj 
se navode osobni podatci podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa, broj telefona odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje)
– životopis
– izvornik ili ovjeren preslik svjedodžbe o 
završenom osnovnom obrazovanju
– preslik identifikacijske isprave
– elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave natječaja
– popunjen i potpisan obrazac privole za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu 
provedbe natječaja.
Na mrežnoj stranici Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Akademiji za umjet-
nost i kulturu u Osijeku http://www.uaos.
unios.hr/natjecaji-3/ naveden je opis poslova 
za slobodno radno mjesto – čistač-spremač.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na natječaj.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Svi kandidati na natječaj koji ispunjavaju for-
malne uvjete natječaja i koji su uz prijavu na 
natječaj priložili obvezujuću dokumentaci-
ju, moraju pristupiti pisanom testiranju i/ili 
razgovoru, a o mjestu i vremenu održavanja 
pisanog testiranja i/ili razgovora bit će obavije-

njenost radnih mjesta u upravnim tijelima 
pripadnicima talijanske nacionalne manjine 
radi ostvarivanja zastupljenosti sukladno 
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih 
manjina i zakonu kojim se uređuje sustav 
lokalne i područne (regionalne) samouprave.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati/
kinje nisu dužni priložiti uz prijavu na javni 
natječaj već će se ishoditi prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
Kandidat/kinja je dužan/a pristupiti zdravstve-
nom pregledu po pozivu jer se inače smatra 
da je povukao/la prijavu na javni natječaj.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova (članak 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova Narodne novine, broj 82/08, 69/17).
Riječi i pojmovi korišteni u ovom tekstu koji 
imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski rod.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podatci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka, te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (Narodne novine br.42/18) 
obraditi isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja za prijam u službu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
i na portalu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
i to neposredno u sjedište Službe za zajed-
ničke poslove na adresi Splitska 14 u Puli ili 
preporučeno poštom na adresu:
Istarska županija, Služba za zajedničke poslo-
ve, Splitska 14, 52100 Pula – Pola (s obveznom 
naznakom »Prijava na javni natječaj za prijam 
u službu«)
– navesti naziv radnog mjesta i mjesta rada. 
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Protiv odluke o poništenju nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Istarska županija

ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.), dužan/na se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo, te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19. 
i 84/21.) uz prijavu na natječaj dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju, sukladno čl. 48. 
f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužan/na je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz da je nezaposlen.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18. i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj dužan/na je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom te dokaz da je nezaposlen.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.), uz 
prijavu na natječaj dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidatima/kinjama će se priznati pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine, br. 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), budući da je Planom prijma u 
službu u upravna tijela Istarske županije za 
2024. godinu utvrđena neadekvatna popu-
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sigurnost, telekomunikacije) ili gimnazija 
(matematička/informatičkog ili drugog od-
govarajućeg smjera)
– znanje jednog svjetskog jezika, poželjno 
znanje engleskog jezika
– znanje rada na računalu (i aplikacijama 
za rad)
– vozačka dozvola B-kategorije
– dvije godine radnog iskustva.
Vještine koje zahtijeva radno mjesto:
– kreativno korištenje tehničkih mogućnosti
– upotreba i izrada tehničke dokumentacije
– poslovna i tehnička komunikacija na hr-
vatskom i stranom jeziku
– vještine prezentacije i prenošenja znanja.
Probni rad: tri mjeseca
Poslovi radnog mjesta:
– samostalno obavlja sve poslove tehničara, 
u sjedištu i na terenu na visokoj profesio-
nalnoj razini
– rješava redovite i složenije probleme, oda-
bire rješenja prema općim pravilima struke 
i standardima, predlaže postupke i rješenja, 
optimizira način rada
– vodi brigu o pouzdanosti radnog prostora 
i radne opreme prema području specijalnosti 
i području rada
– priprema opremu za rad, podešava teh-
ničke parametre opreme, predlaže tehnička 
i kreativna rješenja
– brine o pouzdanosti tehnološke infrastruk-
ture, nadzire ispravnost rada opreme i sustava, 
obavlja mjerenja i popravke, ažurira tehničku 
dokumentaciju, vodi evidenciju i izvještava 
o greškama i kvarovima, daje preporuke o 
nabavi funkcionalnih dijelova i područjima 
primjene, surađuje u izradi uputa i druge 
dokumentacije
– prati razvoj struke i područja rada, razvoj 
standarda i postupaka, predlaže poboljšanja
– komunicira i surađuje s korisnicima, te 
pruža tehničku podršku i pomoć
– sudjeluje u poslovima potpore procesu rada: 
redovito brine o stanju i čistoći uređaja i pri-
bora kojima rukuje, radi na utovaru, istovaru, 
montaži i demontaži, prenosi tehničku opre-
mu, vozi opremu i suradnike, obavlja poslove 
jednostavnog snimanja slike i zvuka
– prema potrebi i po nalogu nadređenog 
obavlja druge srodne poslove.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za profesionalno i pravodobno izvršavanje 
poslova radnog mjesta
– za nadzor i provedbu mjera ispravnosti, 
pouzdanosti i sigurnosti opreme i postupaka 
u radu
– za pravodobnu, stručnu i vjerodostojnu 
komunikaciju.

takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Svaki kandidat na natječaj obvezan 
je priložiti potpisan i popunjen obrazac pri-
vole koji je objavljen na mrežnim stranicama 
Akademije za umjetnost i kulturu u Osijeku 
http://www.uaos.unios.hr/natjecaji-3/.
Bez uredno popunjenog i potpisanog obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.
Kandidati na natječaj prijave s prilozima 
o ispunjavanju uvjeta natječaja dostavljaju 
u pisanom obliku u dva primjerka (jedan 
primjerak dokumentacije sadrži izvornike 
ili ovjerene preslike dokumenata, a drugi 
primjerak dokumentacije sadrži isključivo 
preslike) u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave podnose na adresu: Sveučilište Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, Akademija za 
umjetnost i kulturu u Osijeku, Kralja Petra 
Svačića 1f, 31000 Osijek, s naznakom: »Prijava 
za natječaj – čistač-spremač«.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku

Akademija za umjetnost i kulturu

Klasa: 112-01/24-02/30
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 27. XI. 2024.
� (7659)
Sveučilište u Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– stručni suradnik za praćenje projekata i 
programa (suradnik) 1 izvršitelj/ica u punom 
radnom vremenu, na određeno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveučilište u Splitu

� (7662)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potenci-
jali, Zagreb, 27. studenoga 2024. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– tehničar 3, PJ Program, HRT centar Du-
brovnik – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS/VŠS – sveučilišni ili stručni prvostupnik 
– tehnički smjer (elektrotehnika i računarstvo, 
informatika i komunikacije, multimedijska 
elektronika i informatika, tehnološki dizajn 
i grafika, strojarstvo, energetika, promet, 

šteni putem mrežne stranice Sveučilišta Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, Akademije za 
umjetnost i kulturu u Osijeku www.aukos.
unios.hr i elektroničkom poštom.
Kandidati koji ne pristupe pisanom testiranju 
i/ili razgovoru smatrat će se da su povukli 
prijavu na natječaj i neće se smatrati kandi-
datom na natječaj.
Kandidati koji se na temelju posebnih propisa 
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21. 
i 156/23.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne 
novine br. 84/21.) i članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rada i članovima njihovih obite-
lji (Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21. 
i 156/13.) i Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi 
na natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Svi kandidati na natječaj bit će obaviješteni 
elektroničkim putem o rezultatima natječa-
ja najkasnije u roku od 15 dana od njegova 
dovršetka.
Svaki kandidat prijavom na natječaj daje pri-
volu da se svi njegovi osobni podatci sadrža-
ni u natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i 
obrađuju u svrhu provedbe natječaja u skladu 
s propisima koji uređuju zaštitu osobnih po-
dataka, posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
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– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice);
– uvjerenje kojim se dokazuje da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji 
od 6 mjeseci);
– druge relevantne dokaze kojima se ispu-
njavaju traženi uvjeti.
Ako su pristupnici stekli kvalifikaciju u ino-
zemstvu trebaju dostaviti rješenje o prizna-
vanju inozemne visokoškolske kvalifikacije.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opći uvjet propisan Zakonom o radu (NN 
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 46/23. 
i 64/23.).
Fakultet zadržava pravo provođenja testiranja 
znanja i vještina, te psihologijskog testiranja 
za prijavljene kandidate koji zadovoljavaju 
formalne uvjete.
O mjestu i vremenu održavanja provjere 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu koju navedu 
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidati/kinje koji/a prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u službu sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 
27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan/a se je 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj, dužan/a je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 

način na osobe muškog i ženskog spola. Na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daje 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja, poštanskim putem na 
adresu: Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski 
potencijali, soba 152, B30, Prisavlje 3, 10000 
Zagreb, s naznakom »Za natječaj tehničar 3, 
HRT centar Dubrovnik«.

Hrvatska radiotelevizija

� (7663)
Sveučilište u Splitu, Fakultet elektrotehnike, 
strojarstva i brodogradnje raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
– dva mlađa istraživača za rad na projektu 
na projektu SeaMate – Virtualni agent baziran 
na AI, LLM i IoT analitici za pametno uprav-
ljanje u nautici na određeno radno vrijeme u 
punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij elektro-
nike i računalnog inženjerstva, komunikacij-
ske i informacijske tehnologije ili računarstva, 
odnosno prijašnji sveučilišni diplomski studij 
(VSS) sličnog usmjerenja.
– poznavanje IoT komunikacijskih sustava 
i tehnologija;
– programiranje mikrokontrolera i ugradbe-
nih računalnih sustava;
– poznavanje hrvatskog i engleskog jezika.
Opis poslova:
– sudjeluje u radu na znanstvenom projektu;
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje dekan, predstojnik zavoda 
i voditelj projekta.
Pristupnici prilažu:
– potpisanu prijavu na natječaj;
– životopis;
– preslik diplome;
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
sa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne starije od mjesec dana);
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova, ili preslik rješenja o 
rasporedu ili ugovora o radu);
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik indeksa i slično);
– dokaz o znanju rada na računalu (potvrda, 
uvjerenje, preslik indeksa i slično);

Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik važeće osobne 
iskaznice ili domovnice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe/diplome). Ako je riječ o inozemnoj 
svjedodžbi/diplomi, odabrani kandidat do tre-
nutka stupanja u radni odnos treba dostaviti 
potvrdu o priznanju školske kvalifikacije izda-
ne od nadležnog tijela u Republici Hrvatskoj
– svjedodžbu ili potvrdu škole stranih jezika 
o znanju stranog jezika ili drugi odgovarajući 
dokaz
– dokaz o poznavanju upotrebe informa-
tičkih sustava (preslik odgovarajuće isprave 
obrazovnih institucija)
– vozačka dozvola B-kategorije
– dokaz o radnom iskustvu.
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave se ne prihvaćaju kao dokaz o 
ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u natječaju koriste za fizičke 
osobe u muškom rodu, odnose se na jednak 
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na puno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada 
od šest mjeseci – 1 izvršitelj/ica.
Opis poslova:
– koordinira aktivnosti nabavne službe s 
drugim ustrojstvenim jedinicama Fakulteta,
– sudjeluje u pripremi izrade plana nabave 
za proračunsku godinu,
– objavljuje plan nabave sukladno Zakonu o 
javnoj nabavi te ga redovito ažurira,
– sudjeluje u izradi dokumentacija u postup-
cima javne nabave i nabava na koje se ne 
primjenjuje Zakon o javnoj nabavi,
– sudjeluje u javnom otvaranju ponuda,
– objavljuje dokumentaciju i ugovore u po-
stupcima javne nabave sukladno Zakonu o 
javnoj nabavi,
– dostavlja dokumentaciju gospodarskim 
subjektima ili ih objavljuje prema važećem 
Pravilniku kojim se reguliraju nabave na koje 
se ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi,
– prati izvršenje plana nabave,
– obavlja i ostale poslove u skladu s naravi 
i vrstom radnog mjesta po nalogu tajnika 
Fakulteta i dekana.
Uvjeti:
– završen sveučilišni (do)diplomski studij 
(VSS/magistar struke),
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima,
– znanje rada na računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika.
Prednost ostvaruju kandidati s važećim cer-
tifikatom u području javne nabave.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
žavljanstvu, i druge dokaze o pravu prednosti 
po posebnim zakonima, ako se pristupnici 
na njih pozivaju.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

S kandidatima će se prema potrebi provesti 
psihologijsko testiranje.
Rok prijave na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze koje 
posebni propisi određuju za ostvarivanje prava 
na prednost pri zapošljavanju. Takvi kandidati 
ostvaruju prednost pri zapošljavanju na pred-
metni natječaj u odnosu na ostale kandidate, 
pod istim uvjetima utvrđenim natječajem, 
na temelju uredne, potpune i pravovremene 
prijave na natječaj, pod uvjetom da zadovo-
ljavaju sve uvjete natječaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane pri-
jave neće se razmatrati.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na adresu Fakulteta 
elektrotehnike i računarstva Sveučilišta u 
Zagrebu, Unska 3, 10000 Zagreb ili elektro-
ničkom poštom na e-adresu: posao@fer.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u roku od 10 dana od donoše-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj 
stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet elektrotehnike i računarstva

Klasa: 112-01/24-16-04
Urbroj: 251-66-1701-24-100 od 25. XI. 2024.
� (7667)
Na temelju suglasnosti Sveučilišta u Zagrebu 
broj klasa: 100-01/24-03/460, urbroj: 380-
012/246-24-2, i članka 12. Statuta, Sveučilište 
u Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje 
raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta:
– rukovoditelj nabavne službe – voditelj 
ustrojstvene jedinice 4, u nabavnoj službi, 
Dekanat i tajništvo, na neodređeno vrijeme, 

je vidljivo to pravo, te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a pri izboru kandidat će priložiti izvornik.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja su 
suglasni da Fakultet elektrotehnike, strojar-
stva i brodogradnje u Splitu može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
odredbama Zakona o zaštiti osobnih podatka.
Natječaj traje 8 dana od objave natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08. i 69/17.).
O rezultatima natječaja pristupnici će biti oba-
viješteni pisanim putem u roku od 8 dana od 
donošenja odluke o izboru.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se na adresu: Fakultet 
elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje u 
Splitu, Ruđera Boškovića 32, 21000 Split, s 
naznakom »Natječaj za radno mjesto«.

Sveučilište u Splitu 
Fakultet elektrotehnike, 

strojarstva i brodogradnje

Klasa: 640-03/24-01/2
Urbroj: 251-67/405-24/168 od 21. XI. 2024.
� (7666)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva, Zagreb, Unska 3 objavljuje

NATJEČAJA
za izbor na radno mjesto:
– III. vrste – radnik III. vrste/vratar – ču-
var – 1 izvršitelj na određeno vrijeme do 
31. siječnja 2027. godine u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti: 
– završeno srednjoškolsko obrazovanje
– najmanje jedna godina radnoga staža na 
sličnim poslovima.
Svi kandidati dužni su uz potpisanu prijavu 
na natječaj priložiti životopis, dokaz o držav-
ljanstvu, potpisanu izjavu – izričiti pristanak 
da se obavijest o rezultatu natječaja objavi 
na internetskoj stranici Fakulteta, dokaz o 
stručnoj spremi i dokaz o radnom iskustvu 
na istim ili sličnim poslovima.
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kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
uz prijavu na natječaj dužan/a je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Prijava s dokazima o ispunjavanju natječajnih 
uvjeta podnosi se do 11. prosinca 2024. na 
e-adresu: ured.ravnatelja@havc.hr.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Hrvatskom audiovizualnom 
centru za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi i priloženoj 
dokumentaciji, u svrhu odabira kandidata, 
te privolu za objavu obavijesti o rezultatima 
natječaja na internetskoj stranici Hrvatskog 
audiovizualnog centra. Osobni podaci koji 
se zatraže obrađivat će se u skladu s važećim 
propisima. Kandidat može u svakom trenutku 
bez objašnjenja odustati od dane privole i 
zatražiti prestanak aktivnosti obrade svojih 
osobnih podataka. Opoziv privole može se 
podnijeti e-poštom.

Hrvatski audiovizualni centar

Klasa: 112-01/24-01/0002
Urbroj: 2181-198-04-04-24-0001 od 25. XI. 
2024.� (7670)
Sveučilište u Splitu, Medicinski fakultet 
objavljuje

NATJEČAJ
I. za zamjensko radno mjesto
a) radno mjesto I. vrste
– suradnik/ica u Službi financijsko-raču-
novodstvenih poslova – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu 
(zamjena do povratka zaposlenice s rodiljnog 
i roditeljskog dopusta na rad).
Obvezni uvjeti natječaja:
– završen studij ekonomskog smjera koji re-
zultira kvalifikacijom 7.1. sv/st razine prema 
Zakonu o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru,
– jedna godina radnog iskustva u struci,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– aktivno znanje engleskog jezika (B2)
Prednost:
– iskustvo rada na računovodstvenim po-
slovima.
II. za slobodno radno mjesto
a) radno mjesto III. vrste
– tehnički suradnik/ica/laborant/ica – 1 
izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme u pu-

– priprema projekte Centra za korištenje 
sredstava europskih fondova,
– prati regulativu u nacionalnim i međuna-
rodnim propisima i dokumentima s vezano 
na nove tehnologije i industriju videoigara,
– obavlja i druge poslove po nalogu ravna-
telja Centra.
Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ili stečena VSS prema 
ranije važećim propisima – humanističkih ili 
društvenih ili tehničkih znanosti,
– najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima,
– poznavanje audiovizualnih djelatnosti,
– poželjno poznavanje europskih fondova,
– znanje engleskog jezika,
– osposobljenost za rad na osobnom računalu.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o stručnom zvanju (preslik diplome)
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
šest mjeseci,
– motivacijsko pismo,
– dokaz o državljanstvu, u presliku,
– dokaz o nezaposlenosti (uvjerenje Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje)
– dokaz o radnom stažu (preslik radne knji-
žice odnosno elektronički zapis ili potvrda 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o radnom iskustvu (preslik potvrde 
poslodavca s naznačenim poslovima i perio-
dom rada ili drugi dokaz o radnom iskustvu 
na poslovima radnog mjesta za koje kandidat/
kinja podnosi prijavu (preslik ugovora o radu, 
preslik rješenja o rasporedu i sl.), koji mora 
sadržavati vrstu poslova, stručnu spremu i 
vremensko razdoblje u kojem je kandidat/
kinja obavljao/la poslove, ako kandidat/kinja 
ima radnog iskustva,
– dokaz o znanju engleskog jezika,
– dokaz o osposobljenosti za rad na osobnom 
računalu,
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidat/kinja koja ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/a je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-

njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja se: slanjem pošiljke na adresu 
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 
102, predaje osobno u pisarnicu Fakulteta na 
adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III. kat, pu-
tem e-adrese: zaposljavanje@fsb.hr, obavezno 
s naznakom »Rukovoditelj nabavne službe«.
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-01/5
Urbroj: 115-01-24-2 od 22. XI. 2024.�(7668)
Na temelju čl. 29. Statuta, ravnatelj Hrvatskog 
audiovizualnog centra raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme s punim radnim vremenom, na sljedeće 
radno mjesto:
– stručni suradnik/ica za nove tehnologije 
u Uredu ravnatelja – 1 izvršitelj/ica, probni 
rad šest mjeseci
Opis poslova i radnih zadataka:
– priprema operativne dokumente za proved-
bu strateških projekata Centra,
– priprema operativne dokumente za pro-
vedbu projekata Centra vezano za industriju 
videoigara (gaming),
– prati daljnji razvoj i realizaciju projekata 
i programa odobrenih na javnom pozivu 
poticanja razvoja i proizvodnje videoigara,
– prati realizaciju projekata te realizira strate-
giju distribucije, promocije i plasmana proje-
kata na hrvatskom i međunarodnom tržištu,
– sudjeluje u pripremi materijala za Umjet-
ničko vijeće i Hrvatsko audiovizualno vijeće 
vezano za odluke javnog poziva poticanja 
razvoja i proizvodnje videoigara
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Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. O rezultatima natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u zakonskom roku elek-
troničkom porukom na elektroničku adresu 
navedenu u prijavi na natječaj.
Na oglašeni natječaj mogu se javiti osobe 
obaju spolova.
Rok natječaja za prijavu na zamjensko rad-
no mjesto pod točkom I. i slobodno radno 
mjesto pod točkom II. je 8 dana od objave u 
Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja podnose se neposredno ili putem pošte 
na adresu: Medicinski fakultet u Splitu, Služba 
kadrovskih poslova, Šoltanska 2, 21000 Split, 
s naznakom »Za natječaj«. 

Sveučilište u Splitu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/13
Urbroj: 2186-1-04/1-24-9 od 26. XI. 2024.
� (7671)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19) 
pročelnica Upravnog odjela za poslove grado-
načelnika i Gradskog vijeća Grada Varaždina, 
26. studenoga 2024. godine donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA

I.
Djelomično se poništava javni natječaj za 
prijam u službu službenika i na rad namje-
štenika na neodređeno vrijeme u Upravni 
odjel za poslove gradonačelnika i Gradskog 
vijeća Grada Varaždina (klasa: 112-01/24-
01/13, urbroj: 2186-1-04/1-24-3), objavljen 
u Narodnim novinama broj 134/24 i na in-
ternetskoj stranici Grada Varaždina dana 20. 
studenoga 2024. godine, u dijelu koji se odnosi 
na radno mjesto:
1. viši stručni savjetnik za koordinaciju javnih 
manifestacija i događanja – 1 izvršitelj (m/ž).

II.
Protiv ove odluke o poništenju dijela javnog 
natječaja nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova sukladno članku 24. stavku 5. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.

III.
Ova odluka o poništenju dijela javnog natječa-
ja stupa na snagu danom donošenja, a objavit 
će se u Narodnim novinama i na internetskoj 
stranici Grada Varaždina.

Grad Varaždin

rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, odnosno priložiti propisane dokaze o 
tom statusu, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac pri-
država pravo izvršiti provjeru znanja, sposob-
nosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta i intervju. U slučaju provedbe 
navedenih provjera kandidati su im obvezni 
pristupiti, a u protivnom će se smatrati da su 
odustali od prijave na natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Urednom prijavom 
smatra se prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge kako je navedeno u natječaju.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može ko-
ristiti, prikupljati i obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
Općoj uredbi o zaštiti podataka (Uredba EU 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. g.), Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) i 
drugim pozitivnim propisima.

nom radnom vremenu, uz probni rad od dva 
mjeseca
Obvezni uvjeti natječaja:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje razine 
kvalifikacije 4.2 sukladno Zakonu o hrvatskom 
kvalifikacijskom okviru, smjer: zdravstveni ili 
prirodni (medicinska sestra/dentalni asistent),
– jedna godina radnog iskustva u struci
– poznavanja rada na računalu
– poznavanje engleskog jezika (A2).
Prednost:
– rad u stomatološkoj praksi.
Pristupnici uz vlastoručno potpisanu prijavu 
prilažu: životopis, preslik isprave o završenom 
stupnju obrazovanja, preslik osobne iskaznice, 
dokumente kojima se dokazuju traženi uvjeti, 
kvalifikacije i iskustvo, dokaz o radnom isku-
stvu u struci (elektronički zapis o radnom 
stažu ili potvrda o podacima evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje (ne starije od 1 mjesec), 
rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu, dokaz o poznavanju hr-
vatskog jezika (razina C2 – napredno znanje) 
prema Zajedničkom europskom referentnom 
okviru za jezike za pristupnike koji su strani 
državljani, potvrdu o nekažnjavanju (ne sta-
riju od 1 mjesec), druge potvrde kojima se 
dokazuje ispunjavanje traženih uvjeta.
Pod pojmom radno iskustvo podrazumijeva 
se vrijeme provedeno u radnom odnosu na 
odgovarajućim poslovima poslije stjecanja 
određene kvalifikacije i pridržane razine su-
kladno Hrvatskom kvalifikacijskom okviru.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), čl. 48. f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), čl. 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i čl. 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (NN 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužna je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i uz pri-
javu priložiti sve dokaze koje posebni propisi 
propisuju za ostvarivanje tog prava.
Takvi pristupnici ostvaruju prednost pri za-
pošljavanju u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
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Svi dodatni podaci o natječaju objavljeni su na 
službenoj mrežnoj stranici Fakulteta https://
www.ffst.unist.hr/.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, podložni su provjeri motivacije, 
znanja i kompetencija bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta, putem testiranja i/ili 
intervjua, a pozivaju se putem e-adrese koju 
navedu u prijavi. Ako ne pristupe, smatra se 
da su odustali od prijave na natječaj odnosno 
neće se smatrati kandidatima u natječajnom 
postupku. Svi podaci o eventualnoj provjeri 
znanja objavit će se na službenoj mrežnoj 
stranici Fakulteta https://www.ffst.unist.hr/
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati su 
izričito suglasni da Filozofski fakultet u Splitu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka, su-
kladno zakonskim i podzakonskim propisima.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati ni naknadno pozivati na dopunu 
dokumentacije, a podnositelji takvih prijava 
neće se smatrati kandidatima u natječajnom 
postupku.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke na natječaju.

Sveučilište u Splitu 
Filozofski fakultet

Klasa: 704-02/24-01/01
Urbroj: 453-01/01-24-43 od 25. XI. 2024.
� (7676)
Državno sudbeno vijeće, na temelju članka 53. 
te članka 81. Zakona o Državnom sudbenom 
vijeću (Narodne novine broj 116/10., 57/11., 
130/11., 13/13., 28/13., 82/15., 67/18., 126/19., 
80/22., 16/23., 83/23., i 155/23), objavljuje

OGLAS
za imenovanje sudaca:
2 suca Vrhovnog suda Republike Hrvatske – 
građanski odjel
2 suca Visokog kaznenog suda Republike 
Hrvatske
2 suca Visokog trgovačkog suda Republike 
Hrvatske
2 suca Županijskog suda u Zadru – građanski 
odjel
1 suca Županijskog suda u Osijeku – kazneni 
odjel
1 suca Općinskog suda u Slavonskom Brodu
i
za mjesto predsjednika suda:
Županijskog suda u Sisku
Općinskog suda u Velikoj Gorici

suradnička radna mjesta na Filozofskom fa-
kultetu u Splitu (prosinac, 2023.) i Pravilnika o 
izmjenama i dopunama Pravilnika o provedbi 
postupka i kriterijima izbora na suradnička 
radna mjesta na Filozofskom fakultetu u Splitu 
(ožujak, 2024.) https://www.ffst.unist.hr/ – 
dalje: Pravilnik o izboru suradnika.
Na natječaju mogu ravnopravno sudjelovati 
kandidati oba spola pod jednakim uvjetima.
Svi kandidati su dužni dostaviti odgovarajuće 
dokaze o ispunjavanju uvjeta.
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku, a u 
slučaju izbora obvezno je prilaganje izvornika.
Uz potpisane prijave na natječaj s navedenim 
kontaktnim podacima i podacima o radnom 
mjestu na koje se prijavljuju:
– kandidati pod 1. obvezno trebaju priložiti: 
životopis, dokaz o državljanstvu, diplomu o 
stečenom akademskom stupnju doktora zna-
nosti, prikaz znanstvene, nastavne odnosno 
stručne djelatnosti te popis radova, preslike 
i separate relevantnih radova kao i druge 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor.
– kandidati pod 2. obvezno trebaju priložiti: 
životopis, dokaz o državljanstvu, diplomu 
o stečenom akademskom stupnju doktora 
znanosti, prikaz dosadašnje znanstvene, na-
stavne odnosno stručne djelatnosti te popis i 
preslike radova kao i druge dokaze relevantne 
za izbor prema odredbama Pravilnika o izboru 
suradnika.
Uz navedenu dokumentaciju svi kandidati 
koji nisu hrvatski državljani trebaju dostaviti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-napred-
no znanje), a kandidati koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu trebaju dostaviti rješenje/
mišljenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije.
Kandidati su dužni prijavu na natječaj i kom-
pletnu natječajnu dokumentaciju dostaviti u 
elektroničkom obliku na adresu e pošte: na-
tjecaji_posao@ffst.hr, s naznakom predmeta 
»prijava na natječaj«.
Kandidati, koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, 
obvezni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Takvi kandidati ostvaruju prednost pri za-
pošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21) i Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na poveznici https://branitelji.
gov.hr//zaposljavanje-843/843.

Klasa: 112-01/24-01/0009
Urbroj: 2181-197-05-07-24-3 od 26. XI. 
2024.� (7672)

ISPRAVAK JAVNOG 
NATJEČAJA
Zbog greške u pisanju ispravlja se javni na-
tječaj za izbor višeg asistenta na određeno 
vrijeme na Pomorskom fakultetu u Splitu, 
objavljen u Narodnim novinama broj 135 
od 22. studenoga 2024. godine koji se odnosi 
na radno mjesto višeg asistenta na način da 
se tekst
»1. jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu viši asistent u znanstvenom području 
tehničkih znanosti, polje elektrotehnika, na 
određeno vrijeme u punom radnom vremenu 
u Zavodu za PEIT.« zamjenjuje tekstom
»1. jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu viši asistent u znanstvenom području 
tehničkih znanosti, polje tehnologija prometa 
i transporta, na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu na Zavodu za PEIT.«
Ispravak javnog natječaja bit će objavljen u 
Narodnim novinama, na i web-stranici Po-
morskog fakulteta. U ostalom dijelu tekst 
natječaja ostaje nepromijenjen.

Sveučilište u Splitu 
Pomorski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/00016
Urbroj: 2181-190-24-00001 od 25. XI. 2024.
� (7674)
Sveučilište u Splitu, Filozofski fakultet ras-
pisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. nastavnika za znanstveno-nastavno rad-
no mjesto izvanrednog profesora, na neo-
dređeno vrijeme na puno radno vrijeme, za 
znanstveno područje humanističkih znanosti, 
polje filologija na Odsjeku za hrvatski jezik i 
književnost – jedan izvršitelj
2. suradnika za suradničko radno mjesto višeg 
asistenta, na puno radno vrijeme na određeno 
vrijeme, za područje humanističkih znanosti, 
polje povijest na Odsjeku za povijest – jedan 
izvršitelj
Kandidati trebaju ispunjavati uvjete utvrđene 
čl. 39. Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Za izbor kandidata na znanstveno-nastavno 
radno mjesto primjenjuju se propisi utvrđeni 
čl. 119. st. 6. Zakona o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti.
Izbor kandidata na suradnička radna mjesta 
provodi se sukladno odredbama Pravilnika 
o provedbi postupka i kriterijima izbora na 
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3. uvjerenje suda o obnašanju sudačke duž-
nosti
4. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju uvjete 
za imenovanje na dužnost predsjednika suda 
da u roku od 30 dana od objave oglasa u Na-
rodnim novinama, podnesu prijavu na oglas 
Državnom sudbenom vijeću, Zagreb, Ulica 
grada Vukovara 49, s naznakom: »Imenovanje 
predsjednika suda«.
Isprave koje je kandidat dužan priložiti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Nepravovremene, nepotpune prijave te pri-
jave kod kojih natječajna dokumentacija nije 
priložena u izvorniku ili ovjerenom presliku 
neće se razmatrati.
Kandidati će na razgovor biti pozvani naj-
manje 8 dana prije održavanja razgovora, 
objavom na internetskoj stranici Državnog 
sudbenog vijeća. 

Državno sudbeno vijeće

Klasa: 023-01/24-02/12
Urbroj: 359-04/2-24-18 od 25. XI. 2024.
� (7677)
Na temelju članka 11. Zakona o Agenciji za 
mobilnost i programe Europske unije (Na-
rodne novine broj 121/17, 30/23) i članka 
21. Statuta Agencije za mobilnost i programe 
Europske unije te nakon provedenog javnog 
natječaja za radna mjesta, klasa: 023-01/24-
02/12, urbroj: 359-17/5-24-2, od 27. rujna 
2024. godine, objavljenog u Narodnim no-
vinama broj 112/2024, ravnateljica mr. sc. 
Antonija Gladović donijela je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA NATJEČAJA
za radna mjesta objavljenog 27. rujna 2024. 
godine.
Natječaj za radna mjesta objavljen je u Na-
rodnim novinama broj 112 dana 27. rujna 
2024. godine, na stranicama i oglasnoj ploči 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, na inter-
netskoj stranici i oglasnoj ploči Agencije za 
mobilnost i programe Europske unije te na 
portalu Moj posao.
Poništava se dio natječaja, i to za radno mjesto 
pod br. 2 viši savjetnik 1 u Odjelu za projektno 
računovodstvo, 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme na rad u punom radnom vremenu.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.
Ova odluka objavit će se u Narodnim no-
vinama.

Agencija za mobilnost i 
programe Europske unije

Kandidat za suca općinskog suda prijavi je 
dužan priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
3. dokaz o završenoj Državnoj školi za pra-
vosudne dužnosnike
4. potvrdu čelnika tijela da je primljen u dr-
žavnu službu na neodređeno vrijeme i ras-
poređen na radno mjesto savjetnika u pra-
vosudnom tijelu (kandidat koji je primljen 
u državnu službu na neodređeno vrijeme 
i raspoređen na radno mjesto savjetnika u 
pravosudnom tijelu)
5.	uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 6 mjeseci.
Pozivaju se kandidati koji ispunjavaju propi-
sane uvjete da u roku od 15 dana od objave 
oglasa u Narodnim novinama, podnesu prija-
vu Državnom sudbenom vijeću, Zagreb, Ulica 
grada Vukovara 49, s naznakom: »Za natječaj«.
Isprave koje je kandidat dužan priložiti po-
trebno je dostaviti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku.
Nepravovremene, nepotpune prijave, prija-
ve kod kojih natječajna dokumentacija nije 
priložena u izvorniku ili ovjerenom presliku 
te prijave kandidata koji ne ispunjavaju pro-
pisane uvjete neće se razmatrati. Ako kandi-
dat podnosi prijavu na više sudova, prijavu 
i isprave koje je dužan dostaviti dostavlja za 
jedan sud u originalu ili ovjerenom presliku, 
a za ostale sudove u kopiji.
Kandidati koji su dužni pristupiti provjeri 
znanja pred Državnim sudbenim vijećem, 
a koja se sastoji od izrade pisane radnje, bit 
će pozvani na pisano testiranje najmanje 8 
dana prije pisane provjere znanja objavom 
na internetskoj stranici Državnog sudbenog 
vijeća, čime će se smatrati da su svi kandidati 
uredno obaviješteni.
Kandidati koji će ostvariti pravo pristupa 
razgovoru bit će pozvani najmanje 8 dana prije 
održavanja razgovora, objavom na internetskoj 
stranici Državnog sudbenog vijeća.
Kandidat za predsjednika suda može biti su-
dac iste vrste i istog stupnja suda u kojem se 
imenuje predsjednik suda ili sudac višeg suda. 
Kandidat za predsjednika suda ne može biti 
sudac koji je već dva puta obnašao dužnost 
predsjednika suda u sudu istog stupnja u ko-
jem se imenuje predsjednik suda. Predsjednik 
suda može ponovno biti imenovan na dužnost 
predsjednika suda nakon što je obnašao su-
dačku dužnost razmjerno vremenu na koje je 
prethodno bio imenovan predsjednikom suda.
Prijavi je potrebno priložiti:
1. životopis
2. program rada

Općinskog radnog suda u Zagrebu
Upravnog suda u Osijeku
Upravnog suda u Zagrebu
Upravnog suda u Splitu
Upravnog suda u Rijeci
Trgovačkog suda u Zagrebu
Općinskog suda u Požegi
Općinskog suda u Slavonskom Brodu.
Kandidat za suca Vrhovnog suda Republike 
Hrvatske mora ispunjavati uvjete iz članka 
51. stavak 5. Zakona o Državnom sudbenom 
vijeću.
Kandidat za suca Visokog kaznenog suda 
Republike Hrvatske i Visokog trgovačkog suda 
Republike Hrvatske mora ispunjavati uvjete 
iz članka 51. stavak 4. Zakona o Državnom 
sudbenom vijeću, kandidat za suca županij-
skog suda mora ispunjavati uvjete iz članak 
51. stavak 3. Zakona o Državnom sudbenom 
vijeću dok kandidat za suca općinskog suda 
mora ispunjavati uvjete iz članka 51. stavak 
2. Zakona o Državnom sudbenom vijeću.
Kandidat za suca Vrhovnog suda Republike 
Hrvatske prijavi je dužan priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
3. potvrdu nadležnog tijela da je radio kao 
pravosudni dužnosnik, odvjetnik ili javni bi-
lježnik najmanje 15 godina, odnosno potvrdu 
nadležnog tijela da kao sveučilišni profesor 
pravnih znanosti koji ima položen pravosudni 
ispit ima najmanje 15 godina radnog iskustva 
nakon položenog pravosudnog ispita ili po-
tvrdu da kao ugledni pravnik s položenim 
pravosudnim ispitom ima najmanje 20 godina 
radnog iskustva te dokaze o stručnom radu 
na određenom pravnom području i stručnim 
te znanstvenim radovima
4. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci.
Kandidati koji podnose prijavu za suca Vr-
hovnog suda Republike Hrvatske, a ne ob-
našaju pravosudnu dužnost, prijavi su dužni 
priložiti i:
1. diplomu o završenom sveučilišnom di-
plomskom studiju prava
2. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu.
Kandidat za suca Visokog kaznenog suda 
Republike Hrvatske, Visokog trgovačkog suda 
Republike Hrvatske te županijskog suda prijavi 
je dužan priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
3. potvrdu nadležnog tijela da je radio kao 
pravosudni dužnosnik najmanje 12, odnosno 
najmanje 10 godina
4. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci.
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tvu na adresu Društva iz poziva, najkasnije 
šest dana prije održavanja Izvanredne glav-
ne skupštine. U taj se rok ne uračunava dan 
prispijeća prijave Društvu.
Dioničari koje na Izvanrednoj glavnoj skup-
štini zastupaju opunomoćenici na temelju 
posebne punomoći, punomoć moraju predati 
u istom roku, kao i prijave za sudjelovanje u 
radu Izvanredne glavne skupštine.

VIS KONFEKCIJA d.d. 
Varaždin

Urbroj: 169/24. od 26. XI. 2024.� (206)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 23. Statuta 
dioničkog društva TISKARA ZELINA d.d. 
iz Svetog Ivana Zeline, Katarine Krizmanić 1, 
Uprava Društva zbog smrti člana Nadzornog 
odbora saziva

IZVANREDNU SKUPŠTINU
društva TISKARE ZELINA d.d. koja će se 
održati 8. 1. 2025. godine u prostorijama 
Društva u 13 sati.
Za sjednicu Izvanredne skupštine utvrđen je
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Izvanredne skupštine i utvrđi-

vanje broja prisutnih dioničara
2.	Donošenje odluke o opozivu predsjednika 

Glavne skupštine
3.	Donošenje odluke o imenovanju novog 

predsjednika Glavne skupštine
4.	Prestanak funkcije i mandata člana Nad-

zornog odbora radi smrti
5.	Donošenje odluke o izboru novog člana 

Nadzornog odbora
6.	Donošenje odluke o promjeni iznosa na-

knade članovima Nadzornog odbora.
PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2. Donosi se odluka o opozivu Anice Ži-
grović, Kalinje 61b, Sveti Ivan Zelina, s mjesta 
predsjednika Glavne skupštine.
Ad 3. Donosi se odluka o imenovanju Mate 
Markiša, Gajeva 11, Sveti Ivan Zelina, na mje-
sto predsjednika Glavne skupštine.
Ad 4. Dana 22. listopada 2024. umro je član 
Nadzornog odbora Gjuro Žigrović, Kalinje 
61b, Sveti Ivan Zelina i time je prestala nje-
gova funkcija i mandat kao člana Nadzornog 
odbora.
Ad 5. Donosi se odluka o imenovanju Anice 
Žigrović, Kalinje 61 b, Sveti Ivan Zelina, na 
mjesto novog člana Nadzornog odbora.
Nadzorni odbor društva Tiskara Zelina d.d. 
sada čine:
Lunjek Dragutin, Podvorec 27, Bisag
Zdravko Markiš, Gajeva 11, Sveti Ivan Zelina

� (205)
Uprava trgovačkog društva VIS KONFEKCIJA 
d.d. Varaždin sa sjedištem u Varaždinu, Svi-
larska ulica 2, objavljuje poziv za

IZVANREDNU GLAVNU 
SKUPŠTINU
trgovačkog društva VIS KONFEKCIJA d.d. 
Varaždin.
I. Odlukom Uprave trgovačkog društva 
VIS Konfekcija d.d. Varaždin, sa sjedištem 
u Varaždinu, Svilarska ulica 2, sazvana je 
Izvanredna glavna skupština trgovačkog 
društva VIS Konfekcija d.d. Varaždin, koja 
će se održati 30. 12. 2024. godine (pone-
djeljak) u 13 sati u prostorijama Društva 
u Varaždinu, Svilarska 2.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Izvanredne glavne skupštine i 

utvrđivanje broja nazočnih i zastupanih 
dioničara

2.	Izbor predsjedavajućeg Izvanredne glavne 
skupštine

3.	Donošenje odluke o izmjeni broja članova 
Nadzornog odbora, te vezano uz to izmjena 
čl. 39. Statuta VIS Konfekcija d.d. Varaždin

4.	Donošenje odluke o izboru članova Nad-
zornog odbora.

II. Pozivaju se dioničari na Izvanrednu glavnu 
skupštinu trgovačkog društva VIS Konfekcija 
d.d. Varaždin, sa sjedištem u Varaždinu, Svi-
larska ulica 2, koja će se održati 30. 12. 2024. 
godine (ponedjeljak) u 13 sati u prostorijama 
Društva u Varaždinu, Svilarska 2.
Uprava predlaže Izvanrednoj glavnoj skupštini 
donošenje sljedećih odluka:
Ad 2. Prihvaća se izbor Zdenka Patafte za 
predsjedavajućeg Izvanredne glavne skupštine 
koja će se održati 30. 12. 2024. godine.
Ad 3. I. Mijenja se broj članova Nadzornog 
odbora, tako da Nadzorni odbor ima 3 člana.
II. Mijenja se u cijelosti članak 39. Statuta VIS 
Konfekcija d.d. Varaždin te novi članak glasi: 
»Nadzorni odbor Društva ima 3 člana koji 
se biraju na rok od 4 godine, s mogućnošću 
reizbora. Prilikom imenovanja i izbora članova 
Nadzornog odbora, mora se voditi računa o 
ograničenjima propisanim čl. 255. Zakona o 
trgovačkim društvima.«
Ad 4. Za članove Nadzornog odbora biraju se:
1. Narcisa Huljev, Varaždin, Vladimira Go-
tovca 8
2. Zdenko Patafta, Varaždin, Ul. Augusta 
Cesarca 16.
III. U radu Izvanredne glavne skupštine mogu 
sudjelovati dioničari i opunomoćenici dioni-
čara koji svoje sudjelovanje na Izvanrednoj 
glavnoj skupštini prijave u pisanom obliku 
Društvu, s tim da prijava mora prispjeti Druš-

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (204)
Na temelju čl. 31. st. 3. i 4. Statuta DUBRO-
VAČKI PODRUMI d.d. Gruda br. 8, 20215 
Gruda, OIB: 14750187687, Uprava Društva 
saziva izvanrednu sjednicu

GLAVNE SKUPŠTINE
dioničara društva DUBROVAČKI PODRU-
MI d.d. – Gruda, koja će se održati 30. 
prosinca 2024. g. u 9 sati, u prostorijama 
Društva (Vinarija Gruda) u Grudi.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvarane sjednice te izbor povjerenstva za 

verifikaciju i brojanje glasova
2.	Razrješenje članova Nadzornog odbora
3.	Izbor članova nadzora Nadzornog odbora.
PRIJEDLOZI ODLUKA
Ad 2. Uprava i Nadzorni odbor, u skladu s 
odredbama Statuta trgovačkog društva Du-
brovački podrumi d.d., predlažu Glavnoj 
skupštini da donese sljedeću odluku:
»Razrješavaju se članstva u Nadzornom odbo-
ru, na njihov osobni zahtjev, sljedeći članovi 
nadzornog odbora: Marija Guljelmović, Božo 
Martinović (1980. g.)«
Ad 3. Uprava i Nadzorni odbor, u skladu s 
odredbama Statuta trgovačkog društva Du-
brovački podrumi d.d., predlažu Glavnoj 
skupštini da donese sljedeću odluku:
»U Nadzorni odbor na 4 (četiri) godine ime-
nuju se: Božo Martinović rođ. 1. 10. 1951. g. i 
Marija Martinović rođ. 9. 6. 1955. g.«
Pravo sudjelovanja u radu Skupštine imaju 
svi dioničari koji su upisani u knjigu dionica 
Društva i koji najkasnije 10 (deset) dana prije 
održavanja Skupštine prijave društvu namjeru 
sudjelovanja na Glavnoj skupštini (čl. 30. 
Statuta Društva).
Dioničari mogu dati punomoć određenoj 
osobi za zastupanje u radu Glavne skupštine 
koja mora biti u pisanom obliku, ovjerena kod 
javnog bilježnika ili ovlaštene osobe Društva. 
Punomoći se moraju dostaviti Upravi Društva 
najkasnije do početka rada Glavne skupštine. 
Ako na sjednici Glavne skupštine ne bude kvo-
ruma za pravovaljano odlučivanje određenog 
Statutom Društva (čl. 33.) sjednica Glavne 
skupštine Društva koja će valjano odlučivati 
bez obzira na broj nazočnih dioničara održat 
će se 30. prosinca 2024.g. na istom mjestu 
u 9 sati, u skladu s odredbom čl. 289. st. 2. 
Zakona o trgovačkim društvima i članku 33. 
st. 3. Statuta Društva.

DUBROVAČKI PODRUMI d.d. 
Gruda
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Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 6016-2024-2 od 28. 5. 2024. 
MARKO DOLENEC briše se danom 7. 6. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Slavonska avenija 6. Preuzimatelji-
com ureda imenovana je ANDREA DOMAC 
RIČKOVIĆ, odvjetnica u Zagrebu, Slavonska 
avenija 6.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 6160-2024-2 od 4. 6. 2024. GOR-
DANA DRUŽINIĆ briše se danom 9. 6. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ulica Ede Murtića 9. Preuzimate-
ljicom ureda imenovana je IRENA PIKIJA, 
odvjetnica u Zagrebu, Ulica Ede Murtića 9.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 5603-2024-4 od 1. 7. 2024. 
LIDIJA DUKIĆ briše se danom 16. 5. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Buzinski Krči 1. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je MATEA KRŠIĆ, odvjet-
nica u Zagrebu, Lanište 24.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 8273-2024-2 od 25. 7. 2024. 
JELENA GALIĆ briše se danom 1. 9. 2024. iz 
Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke ko-
more sa sjedištem odvjetničkog ureda u Kaštel 
Starom, Vukovarska 24C. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je JADRANKA DUVNJAK, 
odvjetnica u Kaštel Starom, Vukovarska 24C.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 6396-2024-3 od 13. 6. 2024. 
SARA GRAŠIĆ briše se danom 30. 6. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Lovinčićeva ulica 3. Preuzimatelji-
com ureda imenovana je ANJA JURŠETIĆ, 
odvjetnica u Zagrebu, Lovinčićeva ulica 3.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 7129-2024-2 od 3. 7. 2024. RE-
NATO GRŽETIĆ briše se danom 31. 8. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u Ri-
jeci, Podmurvice 20. Preuzimateljicom ureda 
imenovana je MARTINA GRŽETIĆ DOŠEN, 
odvjetnica u Rijeci, Andrije Medulića 3.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 6285-2024-2 od 7. 6. 2024. 
LEANA HOUF briše se danom 24. 6. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 

KOMORE
HRVATSKA ODVJETNIČKA 
KOMORA
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 3895-2024-2 od 8. 4. 2024. 
VINKO AGNIĆ briše se danom 15. 2. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Radnička cesta 30. Preuzimateljem 
ureda imenovan je NIKOLA KLASIĆ, odvjet-
nik u Zagrebu, Miramarska cesta 24.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 7865-2024 od 12. 7. 2024. BORIS 
BABIĆ briše se danom 14. 7. 2024. iz Imenika 
odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore sa 
sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, Ilica 
1A. Preuzimateljem ureda imenovan je BRAN-
KO BULAT, odvjetnik u Zagrebu, Ilica 1A.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 7557-2024-2 od 5. 7. 2024. PE-
TAR BARBARIĆ briše se danom 18. 8. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Vlaška 69. Preuzimateljem ureda 
imenovan je STIPE VULETIĆ, odvjetnik u 
Zagrebu, Trnjanska cesta 11c/II.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 8244-2024-3 od 24. 7. 2024. NI-
KOLA BARTOLIĆ briše se danom 28. 6. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Palmotićeva 27. Preuzimateljem 
ureda imenovan je TOMISLAV BARTOLIĆ, 
odvjetnik u Zagrebu, Mrazovićeva 5.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 8193-2024-3 od 22. 7. 2024. 
ANAMARIJA BIOČIĆ briše se danom 5. 8. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Osijeku, Šetalište Petra Preradovića 
3. Preuzimateljem ureda imenovan je BRANI-
MIR FINGLER, odvjetnik u Osijeku, Šetalište 
Petra Preradovića 3.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 6574-2024 od 13. 6. 2024. IVAN 
ČOVIĆ briše se danom 31. 7. 2024. iz Imenika 
odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore sa 
sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, No-
votnijeva 8/I. Preuzimateljem ureda imenovan 
je DAMIR ĐEGEREC, odvjetnik u Koprivnici, 
Nemčićeva 4a.

Anica Žigrović, Kalinje 61 b, Sveti Ivan Zelina.
Ad 6. Članovima Nadzornog odbora utvrđuje 
se mjesečna naknada u iznosu od 1.000,00 € 
neto.
Pravo sudjelovanja na Skupštini imaju svi 
dioničari koji su upisani u knjigu dionica 5 
dana prije održavanja Skupštine ili njihovi 
opunomoćenici na temelju pisane punomoći.
Ako na ovoj Skupštini ne budu ispunjeni uvjeti 
glede kvoruma, na temelju članka 289. sta-
vak 2. Zakona o trgovačkim društvima, nova 
sjednica s istim dnevnim redom održat će se 
bez obzira na broj nazočnih dioničara 15. 1. 
2025. godine na istom mjestu i u isto vrijeme.

TISKARA ZELINA d.d. 
Sveti Ivan Zelina

LIKVIDACIJE
POZIVI VJEROVNICIMA
Sukladno članku 472. i 373. Zakona o tr-
govačkim društvima (Narodne novine br. 
111/1993, 34/1999, 121/1999, 52/2000, 
118/2003, 107/2007, 146/2008, 137/2009, 
111/2012, 125/2011, 68/2013, 110/2015, 
40/2019, 34/2022, 114/2022, 18/2023, 
130/2023), likvidator likvidacijske mase 
brisanog društva HARMONIJA USLUGE 
d.o.o. u likvidaciji, sa sjedištem u Zagrebu, 
(Grad Zagreb), Samoborska cesta 266, OIB: 
36057514459, MBS: 080426184 (nadalje u 
tekstu: »Društvo«) objavljuje
poziv vjerovnicima
1. Rješenjem Trgovačkog suda u Zagrebu, 
posl. broj Tt-24/30027-3, od 24. rujna 2024. 
godine, pokrenuto je provođenje likvidacije 
nad imovinom brisanog subjekta Društva.
2. Za likvidatora je postavljen Aleksandar 
Joksović, iz Zagreba, Ulica Dore Pfanove 3.
3. Pozivaju se vjerovnici Društva da odmah, 
a najkasnije u roku od šest mjeseci od obja-
ve ovog poziva, prijave svoja potraživanja 
prema Društvu.
4. Prijave se podnose na adresu likvidatora 
iz točke 2. ovog oglasa, s naznakom: »Za 
likvidacijsku masu iza HARMONIJA US-
LUGE d.o.o.« s pripadajućim dokazima o 
postojanju i visini prijavljene tražbine, sve 
u dva primjerka.
5. Oglas kojim se pozivaju vjerovnici na 
prijavu tražbine objavljuje se i na strani-
cama sudskog registra Trgovačkog suda u 
Zagrebu.� (24)
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komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Biogradu na Moru, Šetalište kneza Branimira 
2. Preuzimateljem ureda imenovan je ANTE 
BOGDANIĆ, odvjetnik u Biogradu na Moru, 
Kralja Petra Svačića 2.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 8204-2024-3 od 23. 7. 2024. 
MARTINA ŠTEFANIĆ briše se danom 23. 
7. 2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Poreču – Parenzo, Buići 60. Preu-
zimateljicom ureda imenovana je JELENA 
KADUM, odvjetnica u Poreču – Parenzo, 
Partizanska 4/I.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 8430-2024 od 31. 7. 2024. TO-
MISLAV ŠUNJIĆ briše se danom 31. 7. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u Za-
grebu, Podsusedska aleja 23. Preuzimateljem 
ureda imenovan je ŽIVKO REPAC, odvjetnik 
u Zagrebu, Tratinska 79/3.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 8308-2024-2 od 25. 7. 2024. 
MIROSLAV TKALČIĆ briše se danom 30. 7. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Čakovcu, R. Boškovića 16. Preuzimateljem 
ureda imenovan je IVAN DAVID IVKOVIĆ, 
odvjetnik u Čakovcu, Kralja Tomislava 14. 
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 8308-2024-9 od 2. 8. 2024. 
danom 2. 8. 2024. preuzimateljicom ureda 
imenovana je MAJA OREŠKI, odvjetnica u 
Nedelišću, Čakovečka 61.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 8407-2024-2 od 2. 8. 2024. STJE-
PAN VOŠĆAK briše se danom 31. 8. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Virovitici, Gajeva 16. Preuzimateljicom ureda 
imenovana je NATALIJA JANČEVSKI, odvjet-
nica u Virovitici, Augusta Šenoe 13.

* * *
Rjegenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 7342-2024-2 od 1. 7. 2024. MELI-
TA VRKIĆ HAJSOK briše se danom 7. 7. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ulica Ede Murtića 9. Preuzimate-
ljicom ureda imenovana je SANJA MIHALIĆ, 
odvjetnica u Zagrebu, Ulica Ede Murtića 9.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 7043-2024 od 24. 6. 2024. VE-

Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 7201-2024-2 od 1. 7. 2024. 
TIHANA PAR briše se danom 2. 10. 2022. iz 
Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Kralja Držislava 2. Preuzimateljem 
ureda imenovan je ŽELIMIR PAR, odvjetnik 
u Zagrebu, Kralja Držislava 2.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 9148-2024-2 od 3. 9. 2024. NI-
KOLINA PAVŠIĆ briše se danom 15. 9. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Trpimirova 4. Preuzimateljem ureda 
imenovan je LUKA BOŽIĆ, odvjetnik u Rijeci, 
Ribarska 4.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 8872-2024-2 od 28. 8. 2024. LU-
CIA PETKOVIĆ briše se danom 31. 8. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Gundulićeva 19/I. Preuzimateljem 
ureda imenovan je DANIJEL KLOBUČAR, 
odvjetnik u Zagrebu, Gundulićeva 19/I.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 8947-2024-2 od 4. 9. 2024. TIHO-
MIR POSAVČIĆ briše se danom 30. 9. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Vinkovcima, Kralja Zvonimira 8. Preuzimate-
ljem ureda imenovan je JURICA BARBARIĆ, 
odvjetnik u Vinkovcima, Ul. Matije Antuna 
Reljkovića 4.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 9058-2024-2 od 28. 8. 2024. 
VESELIN STEFANOVIĆ briše se danom 31. 
8. 2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Splitu, Stepinčeva 2. Preuzimateljem 
ureda imenovan je IVAN MOČIĆ, odvjetnik 
u Splitu, Domovinskog rata 29A.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 5204-2024 od 14. 5. 2024. IVA 
STOPIĆ briše se danom 12. 5. 2024. iz Ime-
nika odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore 
sa sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, 
Slavonska avenija 6. Preuzimateljicom ureda 
imenovana je ANDREA DOMAC RIČKOVIĆ, 
odvjetnica u Zagrebu, Slavonska avenija 6.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 8811-2024-3 od 3. 9. 2024. 
MARINO ŠARIĆ briše se danom 15. 9. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 

komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Bjelovaru, Mihanovićeva 15b. Preuzimateljem 
ureda imenovan je ZLATKO GREGURIĆ, 
odvjetnik u Bjelovaru, Mihanovićeva 15b.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 7206-2024-2 od 27. 6. 2024. DO-
MAGOJ JAKOPEC briše se danom 30. 6. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Milana Amruša 15. Preuzimateljem 
ureda imenovan je BORNA OKROŠA, odvjet-
nik u Zagrebu, Milana Amruša 15.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 13228-2023 od 6. 12. 2023. 
ANA KLARIĆ RAJNOVIĆ briše se danom 
31. 12. 2023. iz Imenika odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetnič-
kog ureda u Zagrebu, Ulica grada Vukovara 
274. Preuzimateljicom ureda imenovana je 
DUBRAVKA RAJIĆ, odvjetnica u Zagrebu, 
Kneza Mislava 10.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 6076-2024-2 od 29. 5. 2024. DI-
ANA MATOKANOVIĆ briše se danom 2. 6. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Šoštarićeva 10. Preuzimateljicom 
ureda imenovana je ŽELJKA KARLOVIĆ, 
odvjetnica u Zagrebu, Šoštarićeva 10.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetničke 
komore broj 8254-2024-2 od 23. 7. 2024. TIN 
ORAIĆ briše se danom 5. 8. 2024. iz Imenika 
odvjetnika Hrvatske odvjetničke komore sa 
sjedištem odvjetničkog ureda u Zagrebu, Ulica 
kralja Držislava 4. Preuzimateljicom ureda 
imenovana je DAŠA VRZIĆ, odvjetnica u 
Zagrebu, Preradovićeva 10.

* * *
Rješenjem predsjednice Hrvatske odvjetnič-
ke komore broj 8988-2024-3 od 2. 9. 2024. 
MLADEN OSTIĆ briše se danom 31. 8. 2024. 
iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rijeci, Veslarska ulica broj 8. Preuzimateljem 
ureda imenovan je ANDREJ BAŠOVIĆ, od-
vjetnik u Rijeci, Trg sv. Barbare 5/II.

* * *
Rješenjem predsjednika Hrvatske odvjetničke 
komore broj 6157-2024-2 od 4. 6. 2024. LADA 
OŠTARIĆ-VUKOVIĆ briše se danom 15. 6. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Rijeci, Pomerio 20. Preuzimateljem ureda 
imenovan je SENAD VUKOVIĆ, odvjetnik u 
Rijeci, Pomerio 20.
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DRAGAŠEVIĆ, DRAGAN, uvjerenje za vodi-
telja brodice br. 12/68-85 izdano 4. X. 1985. od 
Lučke kapetanije Zadar, Ispostava Biograd na 
Moru	 (405790)
DRAGIČEVIĆ, RAUL, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2014. od Strojarsko brodograđevne 
škole za industrijska i obrtnička zanimanja Rije-
ka	 (405870)
DRAVINEC, MARTIN TIN, uvjerenje o stručnoj 
osposobljenosti br. S.O.-I-95/5 za zanimanje pri-
prematelj jednostavnih jela i slastica izdano 2015. 
od Hrvatske obrtničke komore u Zagrebu	(405875)
DRAŽETIĆ, IGOR, uvjerenje o usavršavanju za 
sistemskog i mrežnog administatora-specijalista iz-
dano 2011. od Pučkog otvorenog učilišta Algebra, 
Zagreb	 (405858)
DUBČIĆ, MARKO, polica životnog osiguranja br. 
8203340 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (405879)
DUJMOVIĆ, PETRA, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2010. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (405830)
DUJMOVIĆ, PETRA, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2010. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (405829)
DUJMOVIĆ, PETRA, svjedodžbe I., II., III. i IV. ra-
zreda izdane šk. god. 2006./07., 2007./08., 2008./09. 
i 2009./10. od XIII. gimnazije Zagreb	 (405828)
ĐURASEK, VEDRANA, dopunska isprava sveuči-
lišnog diplomskog studija br. II.-HS-149/10-13 iz-
dana 28. III. 2014. od Hrvatskih studija Sveučilišta 
u Zagrebu	 (405877)
ĐURASEK, VEDRANA, dopunska ispra-
va sveučilišnog prijediplomskog studija br. I.-
HS-177/07-12 izdana 16. IV. 2012. od Hrvatskih 
studija Sveučilišta u Zagrebu	 (405878)
ERDELJI poljoprivredni obrt, licenca za međuna-
rodni cestovni prijevoz tereta kao javnu uslugu br. 
UP/I-340-02/15-17/178 serije A 1003401 izdana 
21. XII. 2015. od Ministarstva mora, prometa i in-
frastrukture u Zagrebu	 (405888)
ERDELJI poljoprivredni obrt, ovjerena vjerodo-
stojna preslika licence za međunarodni cestovni 
prijevoz tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-
02/15-17/178/1 serije A 0117717 izdana 21. XII. 
2015. od Ministarstva more, prometa i infrastruk-
ture u Zagrebu	 (405889)
ERGARAC, NEBOJŠA, svjedodžba IV. razreda 
izdana šk. god. 2018./19. od Medicinske škole Osi-
jek	 (405909)
FILIPOVIC, STEFAN, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/24-02/16967 izdana od Lučke kapetani-
je Šibenik	 (405812)
GAŠPAROVIĆ, GORAN, uvjerenje za voditelja 
brodice B kategorije br. 50879 izdano 30. XII. 2009. 
od Lučke kapetanije Zadar	 (405797)
GOSTIĆ, DALMA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005973707 
izdana 29. XI. 2023. od HZZO Rijeka	 (405873)
GRAHOVAC, NATAŠA,  svjedodžbe I., II., III. i 
IV. razreda te svjedodžba o završnom ispitu izdane 
šk. god. 2000./01., 2001./02., 2002./03., 2003./04. i  
2004. od Tehničke škole Vukovar	 (405872)

BEGOVIĆ, SEAD, uvjerenje o osposobljenosti za 
rukovanje sredstvima transporta izdano 2019. od 
Centra za obrazovanje odraslih »Semafor« u Si-
nju	 (405815)
BERBEROVIĆ, NERMIN, službena značka br. 
43500 izdana od Ministarstva unutarnjih poslova 
u Zagrebu	 (405824)
BIBERICA, KRISTIJAN, odobrenje za samostalan 
rad klasa : UP/I-034-04/16-65/29, broj 696-4-3-16-
02, ev. broj : 43007 izdano 21. 3. 2016. od Hrvatske 
komore medicinskih sestara	 (405876)
BJANKA, LENINGER, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2004. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (405846)
BLAŽINČIĆ, ŽELJKO, lovačka iskaznica br. 
412105 izdana 1. IV. 2022. od Hrvatskog lovačkoga 
saveza u Zagrebu	 (405886)
BORAS, IVANA, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2010. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (405852)
BORAS, IVANA, svjedodžba o državnoj maturi 
izdana 2010. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405853)
BOSEK, FILIP, svjedodžba VIII. razreda izdana 
šk. god. 2008./09. od Pučkog otvorenog učilišta u 
Zagrebu	 (405881)
BRAJDIĆ, DOMINIK, svjedodžba o završnom 
radu Kl. 602-03/17-05/4TC, Ur. br. 2170-56-17-
05-02 izdana 29. VIII. 2017. od Prometne škole 
Rijeka	 (405885)
BUBALO, MARIJANA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2002. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (405857)
BUBALO, MARIJANA, svjedodžbe I., II. i III. ra-
zreda izdane šk. god. 1999./00., 2000./01. i 2001./02. 
od Obrtničke škole Slavonski Brod	 (405856)
BULAT, TOMISLAV, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/12-02/1585 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (405867)
CAREVIĆ, ANTONIA, uvjerenje o položenom 
stručnom ispitu za fizioterapeuta izdano 2019. od 
Ministarstva zdravstva u Zagrebu	 (405897)
CIBOLKA, TEA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2022. od Medicinske škole Bjelovar	(405901)
CORIC, MARCO, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/24-02/16969 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (405810)
ČEHULIĆ, DRAGO, lovačka iskaznica br. 15840 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (405809)
ĆERIMOVIĆ, ADIL, ADR potvrda o obuci voza-
ča vozila kojima se prevoze opasne tvari br. 22302 
izdana od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture	 (405805)
ĆOJDER, SINIŠA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 1986. od Tehnološko-saobraćajnog školskog 
centra u Rijeci	 (405832)
DANIEL, MATASOVIĆ, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2011. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (405866)
DRAGANJA, NATAŠA, polica životnog osiguranja 
br. 1051573 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (405898)

DRANA VUČKOVIĆ briše se danom 14. 7. 
2024. iz Imenika odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zagrebu, Ilica 1. Preuzimateljicom ureda 
imenovana je SANDRA LISAC, odvjetnica u 
Zagrebu, Ilica 1.	 (17)

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
A2B LOGISTICS d.o.o., ovjerena vjerodostojna 
preslika licence za međunarodni cestovni prije-
voz tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-02/21-
12/278/1 serije A 0133676 izdana 16. IX. 2021. 
od Ministarstva mora, prometa i infrastrukture u 
Zagrebu	 (405902)
A2B LOGISTICS d.o.o., ovjerena vjerodostojna 
preslika licence za međunarodni cestovni prije-
voz tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-02/21-
12/278/2 serije A 0135816 izdana 16. IX. 2021. 
od Ministarstva mora, prometa i infrastrukture u 
Zagrebu	 (405903)
A2B LOGISTICS d.o.o., ovjerena vjerodostojna 
preslika licence za međunarodni cestovni prije-
voz tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-02/21-
12/278/3 serije A 0136722 izdana 16. IX. 2021. 
od Ministarstva mora, prometa i infrastrukture u 
Zagrebu	 (405904)
ALABANDA, VINKO, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2002. od Srednje pomorske škole 
Split	 (405855)
ALIJANOVIĆ, ELVIN, uvjerenje za voditelja bro-
dice B-kategorije br. 58463 izdano 4. VII. 2012. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (405791)
ANTONIJA VUKOJE,  svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2017. od Obrtničke škole Slavonski Brod
	 (405837)
ANTONIJA, VUKOJE, svjedodžbe I., II. i III. razre-
da izdane šk. god. 2014./15., 2015./16. i 2016./17. 
od Obrtničke škole Slavonski Brod	 (405838)
ARBANAS, DRAGAN, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. 17753 izdano 2. V. 1995. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (405794)
BAKIĆ, MARIJA, svjedodžba I. razreda izdana šk. 
god. 2009./10. od Škole primijenjene umjetnosti i 
dizajna u Zadru	 (405883)
BALAŽ, THOMAS, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1992. od Škole primijenjene umjetnosti i 
dizajna Zagreb, smjer grafički dizajner	 (405851)
BARIŠIĆ, DORIJAN, svjedodžbe I., II., III. i IV. 
razreda te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. 
god. 2007./08., 2008./09., 2009./10., 2010./11. i 2011. 
od Ekonomske i upravne škole Osijek	 (405845)
BARKOVIĆ, TOMISLAV, polica životnog osigura-
nja br. 1051529 izdana 1. XI. 2009. od Agram Life 
osiguranja d.d. Zagreb	 (405848)
BEČIREVIĆ, DIANA, diploma br. 010711-223 
izdana 1. VII. 2011. od Geodetskog fakulteta sve-
učilišta u Zagrebu	 (405817)
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POPADIĆ, JOSIP, svjedodžba o završnom radu iz-
dana 2021. od Srednje škole »Braća Radić«, Kaštel 
Štafilić	 (405900)
RADANOVIĆ, FILIP, svjedodžba o završnom ispi-
tu izdana 2009. od Poštanske i telekomunikacijske 
škole u Zagrebu	 (405811)
RAK, TIHANA, potvrda o položenim ispitima dr-
žavne mature izdana 2021. od Nacionalnog centra 
za vanjsko vrednovanje obrazovanja	 (405905)
REŽAN, VALENTIN, uvjerenje za voditelja bro-
dice B-kategorije br. 17778 izdano 20. V. 2019. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (405792)
ROGIĆ, TONI, lovačka iskaznica br. 80939 izdana 
2014. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (405906)
ROGOŠIĆ, RADOJKA, polica životnog osiguranja 
br. 8203452 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (405899)
ROGULJIĆ, MLADENA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1994. od Obrtničke škole Split	(405840)
ROŽIĆ, IVAN,  svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2006. od Srednje obrtne tehničke škole 
Split	 (405813)
SEJFULA, BUJAR, rješenjem PU primorsko-goran-
ske Kl. UP/I-216-02/24-03/14729, Ur. br. 511-09-
38-24-2 od 19. XI. 2024. iskaznica dozvole boravka 
za državljanina treće zemlje br. 8479616	 (405823)
SNJEŽANA, VRAČAR, svjedodžbe I., II., III. i 
IV. razreda i svjedodžba o završnom ispitu izdane 
šk. god. 1988./89., 1989./90., 1990./91., 1991./92. i 
1992. od Centra usmjerenog obrazovanja Branko 
Semelić u Puli	 (405821)
STEJIĆ, BOJAN, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
2015./16., 2016/17. i 2017/18. od Ugostiteljsko-tu-
rističke škole u Osijeku	 (405887)
STIPAN, BODROZIC, dozvola za plovidbu brodi-
ce reg. oznake ST 7753 izdana od Lučke kapetanije 
Split	 (405839)
SUČIĆ, MARKO, svjedodžba I. razreda izdana 
šk. god. 2019./20. od Ugostiteljsko-turističke škole 
Osijek	 (405861)
SUŠAC, SANJA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 1986. od Kemijske škole Zadar	 (405895)
ŠTINGL, RANKO, uvjerenje za voditelja brodice 
kategorije B Kl. br. 342-33/2001-1/1-1656 izdano 
15. VII. 2001. od Ministarstva pomorstva, prometa 
i veza u Zagrebu	 (405843)
ŠULJUG, ANA, svjedodžba o završnom radu izda-
na 2019. od Centra za obrazovanje odraslih »Sema-
for« u Sinju	 (405820)
TARBUK, BRUNO, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2020. od Glazbenog učilišta Elly Bašić u Za-
grebu	 (405880)
TEA SERVIS D.O.O, original licencije zajednice 
UP/I-340-02/15-17/156, serijskog broja A1003235 
izdan od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture Zagreb, rok valjanosti 1. VII. 2015 do 1. VII. 
2025.	 (405871)
TURČINOV, LOVRE, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake MU 823 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik, Ispostava Murter	 (405841)
VENGAR, PETAR, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2013. od Srednje škole Dugo Selo	(405854)

MAKOVIC, MARCEL, ROCCO, uvjerenje za vo-
ditelja brodice B kategorije br. B31916178 izdano 6. 
VIII. 2019. od Lučke kapetanije Zadar	 (405789)
MAKOVIĆ, ZDENKO, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. B31915956 izdano 2. VIII. 
2019. od Lučke kapetanije Zadar	 (405788)
MARČAC, SANDA, službena propusnica br. 095224 
izdana od Ministarstva unutarnih poslova	(405868)
MARGITIĆ, MARKO, diploma Kl. 602-04-20-06-
205, Ur. br. 251-379-2-20-01 izdana 30. IX. 2020. 
od Zdravstvenog veleučilišta Zagreb	 (405804)
MATIĆ, VIŠNJA, polica životnog osiguranja br. 
1901001118439 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. Zagreb	 (405799)
MAVRA, NEDILJKO, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. 28804 izdano 3. VII. 2002. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (405793)
MIKULIČIĆ, NIKŠA, identifikacijska vojna iska-
znica br. 3000840 izdana 15. X. 2018. od Ministar-
stva obrane u Zagrebu	 (405869)
MILIČEVIĆ, MARINA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2001. od Srednje obrtničke škole 
Split	 (405859)
MRAVOVIĆ, DRAGICA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000021059555 izda-
na od HZZO Karlovac	 (405842)
NIKOLAC, BRANKA, polica životnog osiguranja 
br. 8203000 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (405833)
OBRT, PLODOVI MORA, povlastica za obavljanje 
gospodarskog ribolova na moru br. 3683 izdana od 
Uprave za ribarstvo, Ispostava Šibenik	 (405802)
OLJAČA, DEJAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2012. od Strukovne škole Vukovar	(405874)
OŽVALD, DRAGICA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 1974. od Trgovinske škole za učenike 
u privredi u Zagrebu	 (405893)
PAVLAKOVIĆ, LAURA, diploma Kl. 602-05/19-
01/01, Ur. br. 251-82/01-19-62 izdana 11. III. 2019. 
od Katoličkog bogoslovnog fakulteta u Zagre-
bu	 (405807)
PEREZ  RIPOLL, MARIA MONTSERRAT, po-
sebna osobna iskaznica br. 102698. izdana od Mi-
nistarstva vanjskih i europskih poslova u Zagre-
bu	 (405884)
PERIŠA, ROKO, svjedodžba o završnom ispitu 
Ur. br. 532-02-2/1-92-01, Kl. 602-03/92-01-607 
izdana 2008. od Prometne škole u Rijeci	 (405908)
PERKAVAC, STEFANO, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2011. od Srednje talijanske škole Leo-
nardo Da Vinci Buje	 (405808)
PETROVIĆ, STANKO, polica životnog osiguranja 
br. 8203262 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (405863)
PLAZIBAT, TAMARA, svjedodžba IV. razreda i 
svjedodžba o maturi izdane 1995. od Prve hrvatske 
sušačke gimnazije u Rijeci	 (405814)
PLEŠE, DORA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009005726956 izdana od 
HZZO Rijeka	 (405860)
PONGRAC, SLAĐANA, odobrenje za samosta-
lan rad Kl. UP/I-034-04/20-162/18 izdano 16. V. 
2020. od Hrvatske komore medicinskih sestara s 
rokom važenja do 15. V. 2026.	 (405834)

GRBIĆ, MARKO, lovačka iskaznica br. 455046 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza u Zagre-
bu	 (405865)
GROBENSKI, PAOLA, diploma br. 1562 izdana  
2022. od Fakulteta kemijskog inženjerstva i tehno-
logije u Zagrebu	 (405827)
GROZDANIĆ, NENAD, povlastica za ribolov br. 
3464 reg. oznake 1076ZD  od Ministarstva poljo-
privrede u Zagrebu	 (405890)
GRUBIĆ, MARKO, uvjerenje o položenom vo-
začkom ispitu B-kategorije br. 018-04-0059629-
2013 izdano od HAK-a	 (405816)
GRUBIĆ, TATJANA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1988. od Centra usmjerenog obra-
zovanja trgovinskih i tekstilnih kadrova »Lovorka 
Kukanić« Rijeka	 (405800)
JAKOPOVIĆ, ROBERT, svjedodžba o završnom 
radu za zanimanje vozač izdana 2023.  od Učilišta 
Izvor u Zagrebu	 (405836)
JELINIČ, LUCIJA, indeks br. 0416618070 izdan 
2018. od Veleučilišta u Karlovcu	 (405826)
KAČAR, BOJAN, pomorska knjižica br. 109449 
izdana od Lučke kapetanije Zadar	 (405882)
KASUNIĆ, DRAŽEN, lovačka iskaznica br. 2891 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza u Zagre-
bu	 (405849)
KATARINA, VERNEŠ, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1997. od Obrtničke škole Slavonski 
Brod	 (405818)
KERAN, IVAN, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. B3132140 izdano 22. VI. 2013. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (405801)
KOŠEVIĆ, KARLO, svjedodžba o državnoj matu-
ri izdana 2020. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (405850)
KOTNIK, ALEN, svjedodžba VIII. razreda izda-
na šk. god. 1995./96. od Osnovne škole Vjenceslav 
Novak u Zagrebu	 (405894)
KOVAČIĆ, MARINA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 1. III. 2010. od Srednje tehničke pro-
metne škole Split	 (405847)
KRANJČEVIĆ, EMINA, licenca za samostalan rad 
fizioterapeuta UP/I-034-04/21-05/672, Ur. br. 333-
13-21-2 izdana 6. XII. 2021. od Hrvatske komore 
fizioterapeuta	 (405825)
KRISTAJ, GABRIELA, potvrda o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2022. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (405862)
KRIŠTO, DRAGAN, vojna iskaznica br. 3016142 
izdana od Ministarstva obrane	 (405864)
KRULJAC, NIKOLINA, potvrda o položenim ispi-
tima državne mature izdana 2018. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (405844)
KRUPIĆ, MIRAN, uvjerenje za voditelja brodice 
B kategorije br. 52 723  izdano 13. VIII. 2010. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (405798)
KUSANOVIĆ, MATE, USLUŽNI OBRT ROK, 
izvod licencije za prijevoz tereta u unutarnjem ce-
stovnom prometu reg. oznake ST 5749K, izdan od 
Ureda državne uprave Splitsko-dalmatinske župa-
nije, Služba za gospodarstvo	 (405803)
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OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu u pravnoj stvari tužitelja Zlatana Kovačevića, 
Stari Grad, Domobranska 3, protiv tuženika 1. Perka 
Kovačević, 2. Mihovil Kovačević, 3. Bona Kovačević, 
4. Kuzma Kovačević, 5. Antun Kovačević, 6. Ivan 
Kovačević, 7. Ivica Bojanić, Braće Radić 76, Solin, 
8. Katjana Kaleb, Brbinj 23, Brbinj, 9. Lena Ivković, 
Lovretska 16, Split, radi stvarnopravog vlasništva ne-
kretnine, postavio je tuženima ad 1. do 6. privremenog 
zastupnika Igora Prvinića odvjetnika iz Staroga Grada, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, dalje: ZPP), jer 
su tuženi odsutni i nepoznata boravišta, a nemaju 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. do 6. u postupku sve dok se isti ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: P-1472/2024-10 od 6. XI. 2024.)� (3548)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji tog suda Dunji 
Ljubičić, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Stano-uprava d.o.o., Mike Tripala 6, Split, zastupani 
po opunomoćeniku Antoniju Bolanči, odvjetniku 
iz Splita, protiv tužene Dragice Borković Šaljaj, R. 
Boškovića 12, Split, sada nepoznate adrese boravišta, 
radi isplate, postavlja privremenu zastupnicu Jasminku 
Franić, odvjetnicu iz Splita, budući da je tužena na 
sudu na nepoznatoj adresi, te joj se dostava nije mogla 
obaviti na adresi koja je sudu naznačena. Privremena 
zastupnica u ovoj pravnoj stvari ima prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika i ta prava i dužnosti vršit će se 
dok se tužena ili njezina opunomoćenica/opunomo-
ćenik ne pojavi pred ovim sudom, odnosno dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja. 
(Broj: P-2428/2021-15 od 6. XI. 2024.)� (3550)

JAVNI BILJEŽNIK ALIDA CRLJENICA iz Pule, Ćiri-
lometodske družbe 1, kao povjerenik Općinskog suda 
u Puli – Pola, provodi ostavinski postupak iza pok. 
Mate Turković pok. Mihe, umrlog 1. siječnja 2016.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljed-
stvo iza pok. Mate Turkovića da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama 
prijave ovom javnom bilježniku ili Općinskom sudu 
u Puli – Pola.
(Broj: O-231/2024, UPP-OS-31/2024 od 11. XI. 
2024.)� (3551)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Katarini Dragičević, kao sucu pojedincu u građan-
skopravnoj stvari mld. tužitelja Romeo Šokota, Put 
Dukića 23, Zadar, zastupan po zz i majci Tereziji Rado-
šević, Zadar, Put Dukića 33, a ova po opunomoćenici 
Gordani Šimunov, odvjetnici iz Zadra, protiv tuženika 
Zorana Šokote, Ždrelac, Ždrelac kbr. 3, Put Šokotinih 
3, Ždrelac, sada odsutnog i nepoznatog boravišta, radi 
povišenja uzdržavanja izvanraspravno 18. listopada 
2024., postavio je tuženiku Zoranu Šokota, privremenu 
zastupnicu Elmu Predovan, odvjetnicu iz Benkovca, 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru 
u pravnoj stvari tužitelja Mladena Mustača, protiv 
tuženika pod 1. Luce Jadrić, pod 2. Jadre Vukman, 
pod 3. Nike Vukman, pod 4. Ivanice Barada, pod 5. 
Jadre Vukman, pod 6. Ivan Vukman, pod 7. Jadre 
Vukman, pod 8. Ante Barada, pod 9. Martina Barada, 
pod 10. Tereza Begović, pod 11. Jela Čarija, pod 12. 
Siniša Čarija, pod 13. Milan Čarija, pod 14 Tonći 
Čarija, pod 15. Ivica Čarija, pod 16. Snježana Sačer, 
pod 17. Ljiljana Barada, pod 18. Tomo Vukman, pod 
19. Josip Vukman, pod 20. Marko Vukman, pod 21. 
Marin Vukman, pod 22. Tome Vukman, pod 23. Jure 
Vukman, Pod 24. Mare Vukman, pod 25. Ivan Vu-
kman, pod 26. Joško Vukman, pod 27. Joško Vukman, 
pod 28. Jadranka Plazibat, pod 29. Vesna Mlačić, 
pod 30. Silvana Vukman, pod 31. Joško Vukman, 
pod 32. Jadranka Plazibat, pod 33. Ante Lozica, pod 
34. Antun Vanja Tommaseo, pod 35. Ivica Rakijar, 
pod 36. Joze Pavković, pod 37. Branko Kvarantan, 
pod 38. Joško Kvarantan, pod 39. Jozo Kvarantan, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je 6. studenoga 2024. privremenog zastupnika Anu 
Karara Čović odvjetnicu u Trogiru na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, dalje: ZPP), jer su tuženici pod 1. do 8., pod 
10., pod 11., pod 13. do 16., pod 18. do 25., pod 27. 
do 29., pod 31., pod 32. i pod 36. do 39. odsutni i 
nepoznatog boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
pod 1. do 8., pod 10., pod 11., pod 13. do 16., pod 
18. do 25., pod 27. do 29., pod 31., pod 32. i pod 36. 
do 39. u postupku sve dok se isti ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: P-1223/2024-8 od 6. XI. 2024.)� (3545)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, po sutkinji Dubravki 
Čapelj, u pravnoj stvari tužitelja Duška Stjepanovića, 
Hatfield Close 6, Corby NN 188QB, Velika Britanija, 
kojega zastupa opunomoćenica Biserka Milošević, 
odvjetnica iz Osijeka, protiv tuženika Bogdana Dra-
žića, nepoznatog prebivališta odnosno boravišta, 
zastupanog po privremenom zastupniku Miroslavu 
Šatlanu, odvjetniku u Osijeku, utvrđenja prava vla-
sništva nekretnine dosjelošću i za izdavanje tabularne 
isprave, rješenjem broj P-4/2023-6 od 23. rujna 2024. 
postavio je tuženiku Bogdanu Dražiću, privremenog 
zastupnika Miroslava Šatlana, odvjetnika u Osijeku, 
na temelju odredbi članka 84. stavak 1. i stavak 2. 
točka 4. Zakona o parničnom postupku (NN broj 
53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23 – u nastavku 
teksta: ZPP), budući da je prebivalište odnosno bo-
ravište tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku dugo trajao pa bi za stranku 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom.
(Broj: P-4/2023-7 od 6. XI. 2024.)� (3547)

VIDAKOVIĆ, VEDRAN, uvjerenje za voditelja 
brodice B-kategorije br. B3132787 izdano 13. VII. 
2013. od Lučke kapetanije Zadar	 (405795)
VRDOLJAK, ANA, svjedodžbe I., II., III. i IV. razre-
da te svjedodžba o završnom radu izdane šk. god. 
2019./20., 2020./21., 2021./22., 2022./23. i 2023. od 
Privatne škole Dental centar Marušić	 (405896)
VUČIĆ, SINIŠA, polica životnog osiguranja br. 
1051359 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (405831)
VUGRINOVIĆ, TOMISLAV, svjedodžbe I., II., 
III. i IV. razreda te svjedodžba o završnom ispi-
tu izdane šk. god. 2002./03., 2003./04., 2004./05.,  
2005./06. i 2006. od Privatne ekonomske škole Ka-
tarina Zrinski, Zagreb	 (405835)
VUKOVIĆ, BOGDAN, rješenjem PU primor-
sko-goranske Kl. UP/I-216-02/24-09/189546, 
Ur. br. 511-09-38-24-3 od 19. XI. 2024. iskaznica 
dozvole boravka za državljanina treće zemlje br. 
9807998	 (405822)
ZSEMBERY, ANDRAS, uvjerenje za voditelja bro-
dice B kategorije br. 23768 izdano 26. V. 2000. od 
Lučke kapetanije Zadar	 (405796)
ŽINIĆ, MATEJ, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2013. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (405907)
Ana Šimunić Forić, specijalist anesteziologije, 
reanimatologije i intenzivnog liječenja, 164895, 
pravokutni faksimil	 (53)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru u 
pravnoj stvari tužitelja Ivana Anđelića, protiv tuženika 
pod 1. Stjepan Mlačić, pod 2. Tonći Mlačić, pod 3. 
Dubravka Mlačić, pod 4. Anita Kettnaker, pod 5. Ivan 
Pažanin, pod 6. Borislav Pažanin, pod 7. Bogdan Ma-
rić, pod 8. Marko Marić, pod 9. Šimo Marić, pod 10. 
Ivanka Pažanin, pod 11. Ljubica Anđelić-Mlačić, pod 
12. Marin Civadelić, pod 13. Mara Wenker, pod 14. 
Gordana Ortoljo, pod 15. Zlatko Marić, pod 16. Goran 
Marić, pod 17. Sonja Marić Tičinović, pod 18. Marija 
Šavli, pod 19. Marija Mlačić Pirija, pod 20. Ljiljana 
Mlačić-Brakus, pod 21. Neven Marić, pod 22. Tamara 
Krotin-Marić, pod 23. Zvonimir Marić, pod 24. Ivo 
Mlačić, pod 25. Ljubica Mlačić, pod 26. Nela Jurin, 
pod 27. Višnja Čičmir, pod 28. Jasna Gabelica, pod 29. 
Damir Mlačić, pod 30. Philippe Mlačić, pod 31. Ervin 
Mlačić, pod 32. Nada Mlačić, pod 33. Stiv Anđelić, 
radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio je 
6. studenoga 2024. privremenog zastupnika, Mariju 
Šitum odvjetnicu u Trogiru na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
dalje: ZPP), jer su tuženi pod 4., 13. i 15. nepoznatog 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
pod 4., pod 13. i pod 15. u postupku sve dok se isti ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je istom postavio staratelja.
(Broj: P-4589/2022-39 od 6. XI. 2024.)� (3544)
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OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, po sutkinji ovog suda 
Vesni Gračan, proglašava da je pokrenut izvanparnični 
postupak radi proglašenja nestale osobe umrlom, po 
prijedlogu predlagateljice Anke Škaljac iz Karlovca, 
Banski Moravci 23, zastupane po opunomoćeniku Dar-
ku Gojaku, odvjetniku iz Karlovca, protiv protustranke 
Tepšić Milovana, Moravci, s posljednjim prebivalištem 
u Moravci, zastupanog po privremenom zastupniku 
Mariju Karaica, odvjetniku iz Karlovca, Celestina 
Medovića 3, za koju protustranku se u prijedlogu 
navodi da o njenom životu nije bilo nikakvih vijesti u 
posljednjih pet godina, a od čijeg je rođenja proteklo 
više od 60 godina te da se kao dan njegove smrti 
utvrđuje 22. listopada 2017. Pozivaju se svi koji nešto 
znaju o životu ili smrti protustranke Tepšić Milovana 
da o tome izvijeste sud ili privremenog zastupnika u 
roku od tri mjeseca od dana objave oglasa u Narodnim 
novinama, jer će sud nakon isteka navedenog roka 
nestalog Tepšić Milovana proglasiti umrlim.
(Broj: R1-201/2022-14 od 2. X. 2024.)� (3557)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u pravnoj 
stvari tužitelja: CSS d.o.o., Zagreb, Zvonimira Rogoza 
5, OIB: 55562638214, i drugih, svi kao suvlasnici 
stambene zgrade u Zagrebu, Zvonimira Rogoza 5 te 
svi zastupani po upravitelju Gradskom stambenom 
komunalnom gospodarstvu d.o.o., Zagreb, Savska 
cesta 1, OIB: 03744272526, a ovaj po opunomoće-
nici Dori Hanžeković Žuža, odvjetnici u Zagrebu, 
protiv tuženika Pjeter Baftijaj, nepoznatog boravišta, 
radi isplate, postavio je tuženiku Pjeteru Baftijaj ne-
poznatog boravišta, privremenog zastupnika Luku 
Duvnjaka, odvjetnika iz Zagrebu, Palmotićeva 64a, na 
temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku, Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 25/13, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23, u daljnjem 
tekstu: ZPP) jer je boravište tuženika nepoznato, a isti 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za 
stranke mogle nastupiti štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik će zastupati navedenog tuženika 
u ovome postupku sve dok se ovaj tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu 
je postavio skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-2175/2022-15 od 7. XI. 2024.)� (3558)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-772/2024 u tijeku parnični 
postupak po tužbi tužitelja Vlatka Puljića, Runović 
286, Runović, kojeg zastupa opunomoćenik Krešimir 
Biočić, odvjetnik iz Imotskog, protiv tuženika: 1. Mare 
Puljić pok. Frane, 2. Marka Lešine pok. Mate, 3. Petra 
Lešine pok. Mate, 4. Josipa Lešine pok. Mate, 5. Jure 
Lešine pok. Mate, 6. Stipana Lešine pok. Mate, 7. Ive 
Lešina ž. Marijana, 8. Jure Lešine pok. Mate, 9. Mare 
Lešina Marijanove, 10. Mije Lešine Marijanova, 11. 
Marka Lešine Marijanova, 12. Ante Lešine Marijano-
va, 13. Ane Lešina Marijanove, 14. Marijana Lešine 
Marijanova, 15. Joze Lešine Marijanova, 16. Mile 
Lešina Marijanove, 17. Josipa Lešine pok. Mate,18. 
Ivana Lešine pok. Mate, 19. Mate Lešine pok. Mate, 
20. Ane Lešina pok. Mate, 21. Mare Lešina ud. Mate, 
22. Josipa Lešine pok. Ivana, 23. Kate Lešina pok. 
Ivana, 24. Ane Gudelj ž. Frane, 25. Mare Kujundžić 

4. Bitunjac Andrije pok. Petra, 5. Bitunjac Ane pok. 
Jure, 6. Bitunjac Ivana pok. Petra, 7. Bitunjac Mare 
ud. Ivana, 8. Bitunjac Tomislava pok. Ivana, Pula, 
Vitezićeva ulica 10, 9. Bitunjac Lucije pok. Ivana, 
10. Bitunjac Ane ud. Ante, 11. Urbančić Ane rođ. 
Bitunjac pok. Jure, 12. Vrdoljačić Mande ž. Pavla, 
13. Bitunjac Mare ž. Bože, 14. Kamber Mate Grgina, 
15. Kamber Jure Ivanova, 16. Ćosić Luce Šimunove, 
17. Grgat Nede ž. Velimira, Jelašce 52, Otok (tužene 
pod 17, 38 i 39 kao nasljednice Ćosić Mare Šimuno-
ve prema rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda 
u Sinju br. O-129/01 od 26. 4. 2001. g.), 18. Ćosić 
Marijana Šimunova, 19. Kamber Šime ud. Martina, 
20. Kamber Ante pok. Martina (upisan i kao Kamber 
Ante Martinov), Stobreč, Gospe od Mira 48, Split, 21. 
Kamber Tadije pok. Martina, (upisan i kao Kamber 
Tadija Martinov), 22. Kamber Luke pok. Martina, 
(upisan i kao Kamber Luka Martinov), 23. Kamber 
Šimuna pok. Martina, (upisan i kao Kamber Šimun 
Martinov), 24. Kamber Anđe ud. Gabrijela, Ruda 
87 (kao nasljednica Kamber Gabrijela pok. Blaža 
prema Rješenju o nasljeđivanju Općinskog suda u 
Sinju br. O-89/08, UPP/OS-50/08 od 4. 4. 2008. g.), 
25. Kamber Ane pok. Blaža, 26. Kamber Boška pok. 
Grge, 27. Kamber Ive pok. Grge, 28. Kamber Marije 
pok. Grge, 29. nerođeno dijete pok. Kamber Grge, 30. 
Kamber Stipana pok. Andrije, 31. Kamber Joze pok. 
Andrije, Ruda 95, 32. Kamber Petra pok. Martina, 
Stobreč, Gospe od Mira 48, Split, 33. Kamber Ante 
pok. Tadije, 34. Kamber Joze, Ruda 95, 35. Kamber 
Tome, Ruda 98, 36. Maretić Marije, Split, Mosećka 
81, 37. Kamber Antice ud. Grge, 38. Bilić Mare ž. 
Svete, 39. Vukasović Mire ž. Joze, radi prava vlasništva 
nekretnina, tuženicima pod 1. do 7., 9. do 16., 18., 
19., 21. do 23., 25. do 30., 33., 37. do 39., koji tuženici 
su odsutni i nepoznata boravišta, temeljem odredbi 
čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 28/13), postavio privremenu zastupnicu 
Antoniju Erdelez, odvjetnicu u Sinja, jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-253/2023 od 5. XI. 2024.)� (3555)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna služba u Sv. 
Ivanu Zelini, objavljuje da se pred ovim sudom vodi 
ostavinski postupak iza pok. Ljubomira Blaškovića, 
sina Ljubomira i Barice, koji je imao posljednje pre-
bivalište na adresi Donja Zelina, Ulica Vjekoslava 
Tkalca 81, rođenog 15. srpnja 1955., a preminulog 
23. srpnja 2024. Pozivaju se svi koji polažu pravo na 
nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok. Lju-
bomira Blaškovića, da se jave ovome sudu u roku 
od šest mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim 
novinama. Ako se protekom navedenog roka ne jave 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo ostavina će 
se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: O-1296/2024-13 od 5. XI. 2024.)� (3556)

Ivana Meštrovića 4a, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22), jer je boravište ovog tuženika nepoznato, 
a nema opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku dugo 
trajao, pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženi-
ka u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom odnosno sve dok tijelo skrb-
ništva ne izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: P Ob-202/2022-28 od 7. XI. 2024.)� (3552)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu 
Mandiću u pravnoj stvari tužitelja Ivana Mađerči-
ća iz Virovitice, J. J. Strossmayera 138, zastupan po 
opunomoćeniku Kosti Lacmanoviću, odvjetniku iz 
Virovitice, protiv tužene Kate Brlas rođ. Majstorović, 
Bušetina 68, sada nepoznata boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva na nekretninama, postavio je tuženoj 
Kati Brlas rođ. Majstorović, ranije iz Bušetine 68, 
sada nepoznatog boravišta, na temelju čl. 84. st. 1. 
i st. 2. t. 4. ZPP-a, privremenu zastupnicu Nataliju 
Jančevski, odvjetnicu iz Virovitice, jer je tužena ne-
poznata boravišta, nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranke.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-492/2024-12 od 7. XI. 2024.)� (3553)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 
tužiteljice Nade Bukovčak iz Sesveta, Belečka ulica 
18, zastupane po opunomoćeniku Antoniju Mihociu, 
odvjetniku iz zajedničkog odvjetničkog ureda Bojana 
Doneskog, Perice Medakovića, Nere Panjkret, Anto-
nija Mihocia i Kristine Burcar Štargl s pisarnicom u 
Bjelovaru, J. Jelačića 2, protiv tuženika Antuna Grgića 
iz Rovišća 10 i Franjice Grgić iz Rovišća 10, oboje sada 
nepoznatog boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Hr-
voja Čačića, odvjetnika iz Bjelovara, Andrije Kačića 
Miošića 32, na temelju čl. 84. st. 1. t. 4. i st. 2. Zakona 
o parničnom postupku, jer je prebivalište i boravište 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika i jer 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao, pa bi za tužiteljicu 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
tuženike u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-71/2024-20 od 6. XI. 2024.)� (3554)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja: 1. Kamber 
Bože pok. Grge, Ruda 89, 2. Kamber Ivan pok. Grge, 
Kaštel Lukšić, Ulica don Petra Katunarića 6, 3. Kamber 
Ante pok. Grge, Split, Mažuranićevo šetalište 40, svi 
zastupani po opunomoćenici Neni Vujević, odvjetnici 
iz Sinju, protiv tuženika: 1. Bitunjac Anđe pok. Petra, 
2. Bitunjac Ive pok. Petra, 3. Bitunjac Jozice pok. Petra, 
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ZPP-a.) s obzirom na to da je nasljednica nepoznatog 
boravišta/prebivališta, a nema opunomoćenika u R. 
Hrvatskoj, te bi redoviti postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika nasljednici dugo trajao tako 
da bi za nasljednike mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni zastupnik će obavljati sve dok se 
nasljednica ili njezin opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: O.2227/2023-17., UPP-OS.Ivanec-437/2023. 
od 12. XI. 2024.)� (3563)

JAVNI BILJEŽNIK SNJEŽANA NAZAREVIĆ iz Buja, 
Trg Josipa Broza Tita 1, objavljuje kao sudska po-
vjerenica Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba u 
Bujama – Buie, da je kod javnog bilježnika u tijeku 
ostavinski postupak iza pok. Sorgo Vittoria, pok. 
Pietra, poljoprivrednika iz Oprtlja, Markovići 39, 
umrlog 26. prosinca 2006. godine u Rabu.
Kako nije poznato ima li nasljednika iza navedenog 
ostavitelja, to se pozivaju svi oni koji polažu pravo na 
nasljedstvo iza ostavitelja da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
javnom bilježniku Snježani Nazarević.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, protekom 
toga roka provest će se ostavinska rasprava na temelju 
podataka iz spisa sukladno odredbama čl. 218. Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-999/2023, UP/OS-O-27/2024-10 od 12. XI. 
2024.)� (3564)

JAVNI BILJEŽNIK SONJA OBROVAC SKIRA, Pula, 
Laginjina ulica 2, kao povjerenica Općinskog suda u 
Puli – Pola u ostavinskom postupku iza pok. Madda-
lene Kragl, proglašena umrlom, a datum smrti uzima 
se 17. 1. 1915. godine, u tijeku provođenja ostavinske 
rasprave, objavljuje kako nije poznato tko su nasljed-
nici ostaviteljice, pozivaju se svi oni koji polažu pravo 
na nasljedstvo iza pok. Maddalene Kragl, proglašena 
umrlom, a datum smrti uzima se 17. 1. 1915. godine, 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama i na oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Puli – Pola, prijave ovom javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku ili da postave opunomoćenika 
koji će ih zastupati u ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, na 
temelju članka 218. stavak 4. ZN-a, javni bilježnik 
će dovršiti ostavinski postupak prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: UPP-OS-O-14/2024, O-910/2024 od 6. XI. 
2024.)� (3565)

JAVNI BILJEŽNIK SONJA OBROVAC SKIRA, Pula, 
Laginjina ulica 2 kao povjerenica Općinskog suda u 
Puli – Pola u ostavinskom postupku iza pok. Anđele 
Bumbak, rođ. Hrelja, pok. Giovanni, rođ. 14. svibnja 
1932. godine, umrle 9. veljače 2024. godine, Krležina 
ulica 33, Pula, u tijeku provođenja ostavinske raspra-
ve, objavljuje kako je utvrđeno da su Carina Šepić i 
Mirjana Marušić, nasljednice ostaviteljice, nepoznata 
boravka, pozivaju se, kao i svi drugi koji polažu pravo 
na nasljedstvo iza pok. Anđele Bumbak, rođ. Hrelja, 
pok. Giovanni, rođ. 14. svibnja 1932. godine, umrle 
9. veljače 2024. godine, Krležina ulica 33, Pula, da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa u 

Pozivaju se svi koji imaju saznanja o činjenici i datumu 
smrti navedene osobe da to jave javnom bilježniku 
Mill Fajdiću, Gospić, Vile Velebita 2, postavljenom 
privremenom zastupniku Darku Cvetanovski iz Srbije, 
Beograd, Vidikovački venac 69/17, ili predlagatelju 
Milki Cvetanovski iz Srbije, Beograd, Vidikovački 
venac 41/19, u roku od tri mjeseca od objave oglasa, 
jer će se protekom roka postupak okončati prema 
utvrđenim činjenicama
(Broj: R1-229/2024, UPP-OS-233/24 od 12. XI. 
2024.)� (3560)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA LJUBICE PAPAC iz 
Koprivnice, A. Nemčića 1, kao sudske povjerenice 
Općinskog suda u Koprivnici, u tijeku je ostavinski 
postupak pod posl. br. O-1062/2024, UPP/OS-O Ko-
privnica-84/2024 iza pok. Dragutina Ferenčića, sina 
Stanislava i Matilde, iz Ždale, Vladimira Nazora 42, 
rođenog 15. srpnja 1951. g. a umrlog 15. srpnja 2024. 
g., državljanina RH.
Iza pok. Dragutina Ferenčića, nisu poznati zakonski 
nasljednici koji bi polagali nasljedna prava na njegovu 
ostavinsku imovinu.
Ovim oglasom, a na temelju odredbi čl. 127. Zakona 
o nasljeđivanju (NN 48/2003, 163/2003, 35/2005, 
127/2013, 33/2015, 14/2019), pozivaju se svi oni koji 
polažu nasljedna prava na ostavinsku imovinu iza pok. 
Dragutina Ferenčića, da se prijave ovome javnom 
bilježniku ili Općinskom sudu u Koprivnici, radi 
mogućeg ostvarivanja navedenih prava, i to u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se u navedenom roku na oglas na prijavi nijedna 
osoba, ostavina će se rasporediti na način kako je 
određeno čl. 127. Zakona o nasljeđivanju (NN 48/2003, 
163/2003, 35/2005, 127/2013, 33/2015, 14/2019).
(Broj: O-1062/2024, UPP/OS-O Koprivnica-84/2024 
od 12. XI. 2024.)� (3561)

JAVNI BILJEŽNIK BLANKA ŽAJA, Karlovac, Gun-
dulićeva 8, kao sudska povjerenica Općinskog suda 
u Karlovcu, provodi postupak za dokazivanje smrti 
Franje Malešića, sina Janka Malešića i Roze Malešić 
rođ. Krčić, rođenog 6. rujna 1910. godine u Lipju 8, 
umrlog 4. srpnja 1994. g. s posljednjim prebivalištem 
Karlovac, Lipje 27, posl. broj: R1-172/2024,UPP/OS–
IPP 2/2024. Postupak za dokazivanje smrti pokrenut 
je na temelju prijedloga sina protustranke Josipa 
Malešića iz Karlovca, Lipje 27, kao zakonskog nasljed-
nika, za potrebe zemljišnoknjižnog postupka, pa se 
ovime pozivaju sve osobe koje nešto znaju o njegovoj 
smrti da obavijeste sud ili javnog bilježnika o tome 
bez odgode, a javni bilježnik će istekom roka od tri 
mjeseca od objavljivanja oglasa odlučiti o prijedlogu 
na temelju predloženih dokaza.
(Broj: R1-172/2024, UPP/OS–IPP 2/2024. od 11. XI. 
2024.)� (3562)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, Stalna služba u 
Ivancu, u ostavinskom postupku iza pok. Petrinjak 
Mladena, sina Josipa, iz Ivanca, Zagorska ulica 4, 
postavio je nasljednici Renate Andrei Janik, supruzi 
ostavitelja, privremenog zastupnika Zlatka Žulića, 
odvjetnika iz Ivanca, i to na temelju čl. 84. st. 1. i st. 
2. t. 5 Zakona o parničnom postupku, (NN br. 53/91., 
91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 
84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14., dalje: 

ž. Ante, 26. Ivana Lešine pok. Marijana, 27. Ive Lešina 
ud. Marijana, 28. Mare Lešina ž. Marijana, 29. Ive 
Lubina ž. Mate, 30. Anice Repušić ž. Paške, 31. Kate 
Puljić ud. Ivana, 32. Mare Cikara pok. Ivana, 33. Ive 
Sviličić pok. Ivana, 34. Slave Babić pok. Ivana, 35. 
Ane Pažanin pok. Ivana, 36. Slobodana Puljića pok. 
Ivana, 37. Ante Puljića pok. Ivana, 38. Ivana Puljića 
pok. Darinke, 39. Ive Puljić ž. Jakova, 40. Ivana Puljića, 
Runović 0, 21261, 41. Ane Puljić ud. Marka, 42. Ante 
Puljića pok. Marka, Grižanska 5, 10000 Zagreb, 43. 
Zorice Puljić, Runović 292, 21261 Runovići, 44. Marije 
Puljiz ž. Ante, 45. Dorotee Benković, Maretićeva ulica 
10, 10000 Zagreb, 46. Marijana Puljića pok. Blaža, 47. 
Mare Radalj ž. Bariše, 48. Ivana Puljića pok. Josipa,49. 
Stipana Puljića pok. Josipa, 50. Mate Šabića Jakovljeva, 
51. Slavke Šabić ud. Bože, 52. Jakova Šabića Matina, 
53. Ante Tucaka pok. Marijana, 54. Ivana Puljića pok. 
Mate, 55. Petra Puljića pok. Mate, 56. Matije Škoro 
ž. Ivana, 57. Ive Jakić ž. Josipa, 58. Mare Puljić pok. 
Mate, 59. Ante Babića pok. Ante, 60. Marije Babić 
pok. Vlade, 61. Ivana Babića pok. Ante, 62. Mande 
Gudelj ž. Mate, 63. Petra Puljića pok. Joze, Runovići, 
288, 21261 Runović, 64. Ive Vlah, Ulica Kardinala 
Franje Kuharića 17, Samobor, 65. Ane Puljić ud. 
Petra, 66. Mate Puljića pok. Petra, 67. Stanislava 
Puljića pok. Petra, 68. Ranka Puljića pok. Petra, 69. 
Vinka Puljića pok. Petra, 70. Ruže Puljić ž. Mate rod. 
Babić, 71. Mande Babić-Bigić ž. Ivana, 72. Josipa 
Puljića pok. Petra, 73. Mije Beževana pok. Stipana, 
74. Ivana Beževana pok. Stipana, 75. Jure Beževana 
pok. Stipana, 76. Ivana Beževana Jurina, 77. Gojka 
Bežovana, Koritnička 2B, Zagreb, 78. Ivana Beževana 
Mijina, 79. Ivana Bežovana pok. Josipa, 80. Ive Beževan 
ud. Mate, Runovići 278, Runović, 81. Stipe Bežovana 
pok. Josipa, 82. Mile Gudelj ž. Augustina, 83. Nediljke 
Babić ž. Ante, 84. Ane Bežovan pok. Josipa, 85. Vere 
Bežovan pok. Josipa, 86. Jadranka Beževana pok. Jure, 
87. Ane Beževan ud. Jure, 88. Ivana Bežovana pok. 
Mate, 89. Mate Bežovana pok. Mate, 90. Rose Bežovan 
pok. Mate, 91. Ivana Bežovana, Vrgoračka 25, 21000 
Split, 92. Mate Bežovana, Šenoina, 14, 21000 Split, 
93. Rose Rančić, Doverska 22, 21000 Split, 94. Repu-
blike Hrvatske, zastupane po Općinskom državnom 
odvjetništvu u Splitu, Stalna služba u Makarskoj, te 
da je tuženicima pod 1. do 39., pod 41., pod 44., pod 
46. do 62., pod 65. do 76., pod 78. do 79., te pod 81. 
do 90., zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih 
boravišta postavio privremenog zastupnika Ivana 
Delipetra, odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Ivan 
Delipetar zastupati navedene tužene u opisanoj prav-
noj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-772/2024-26 od 12. XI. 2024.)� (3559)

JAVNI BILJEŽNIK MILE FAJDIĆ iz Gospića, kao 
povjerenik Općinskog suda u Gospiću, objavljuje 
na prijedlog Milke Cvetanovski iz Srbije, Beograd, 
Vidikovački venac 41/19, da je pokrenut postupak 
radi dokazivanja smrti Dušana Kokotovića iz Lipovog 
Polja, rođenog 4. rujna 1911. godine u Lipovom Polju, 
otac Vuje Kokotović i majka Tonka Kokotović.
Prema do sada utvrđenim činjenicama Dušan Koko-
tović je umro 27. prosinca 1990. godine.
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Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Josip Terihaj da se u roku od 6 mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj plod 
Općinskog suda u Virovitici, prijave ovom javnom 
bilježniku kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
na temelju čl. 218. ZN-a, javni bilježnik će dovršiti 
ostavinski postupak na temelju raspoloživih podataka 
u predmetu, sukladno Zakonu o nasljeđivanju.
(Broj: O-1034/2024-7, UPP/OS-O-21/2024-7 od 7. 
XI. 2024.)� (3571)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU objavljuje da je u 
pravnoj stvari tužitelja Zagrebačke banke d.d., OIB: 
92963223473, Trg bana Josipa Jelačića 10, 10000 
Zagreb koju zastupa opunomoćenik Josip Madirazza, 
odvjetnik u Odvjetničkom društvu Madirazza i par-
tneri iz Zagreba, protiv tuženika Enes Kaknjašević, 
radi isplate, osobi odsutna i nepoznata boravišta 
Enesu Kaknjaševiću sukladno odredbi čl. 84. i 85. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03 88/05, 02/07, 
84/08, 123/08 i 57/11, 25/13 u daljnjem tekstu: ZPP) 
postavljen privremeni zastupnik Vedrana Belin od-
vjetnice u Dubrovniku. 
Privremeni zastupnik ima sva prava i dužnosti za-
konskog zastupnika koja vrši sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok tijelo starateljstva ne izvijesti sud da mu je 
postavljen skrbnik.
(Broj: Pl-412/2024-5 od 29. X. 2024.)� (3572)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RITE UDOVIČIĆ, Labin, 
Zelenice 18/II, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suđa u Pazinu, Stalna služba u Labinu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Mate Celića, od Fra-
nje, rođenog 24. siječnja 1877. godine, a umrlog 11. 
studenoga 1961. godine u Stojšići, iza kojeg nije bilo 
moguće utvrditi zakonske nasljednike.
Pozivaju se zakonski nasljednici i svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. ostavitelja Mate Celića 
da se u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u Narod-
nim novinama i na e-oglasnoj ploči suda, jave ovom 
javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Pazinu, Stalna 
služba u Labinu. Ako se u navedenom roku nitko ne 
prijavi, ostavinska imovina ostavitelja, koja se sastoji 
od nekretnina upisanih u z.k.ul. 28 k.o. Krbune, upi-
sane kod Općinskog suda u Pazinu, Zemljišnoknjižnog 
odjela Labin, preći će na temelju članka 20. Zakona 
o nasljeđivanju, na općinu, odnosno grad na čijem 
se području nekretnine nalaze.
(Broj: O-1380/23, UPP/OS-199/2023 od 16. IX. 
2024.)� (3573)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RITE UDOVIČIĆ, Labin, 
Zelenice 18/II, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Pazinu, Stalna služba u Labinu, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Matthaeusa Bucich-
Marmon, od pok. Petri, mornara, umrlog dana 17. 
veljače 1922. godine u Plominu, iza kojeg nije bilo 
moguće utvrditi zakonske nasljednike.
Pozivaju se zakonski nasljednici i svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. ostavitelja Matthaeusa 
Bucich-Marmon da se u roku od 6 mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na e-oglasnoj 
ploči suda, jave ovom javnom bilježniku ili Općin-

njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3183/2019-52 od 12. XI. 2024.)� (3568)

JAVNI BILJEŽNIK MARIJA HRVATIN iz Poreča – 
Parenzo, Ul. 8. marta 1, kao povjerenik Općinskog 
suda u Pazinu, u ostavinskom postupku iza pokojne 
Marije Clemen, kćeri Giovannija Antonija, rođ. Travan, 
žena Simonea, rođene 10. 8. 1944., umrle 3. 3. 1936. 
g. iz Višnjana, u tijeku provođenja ostavinske rasprave 
objavljuje budući da nije poznato tko su ostaviteljičini 
nasljednici, pozivaju se osobe koje polažu pravo na 
nasljedstvo da se u roku od šest mjeseci računajući 
od dana objave oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom sudu u Pazinu, ili povjereniku suda jav-
nom bilježniku Mariji Hrvatin, Poreč, UI. 8. marta br. 
1, ili da postave opunomoćenika koji će ih zastupati 
u ovom ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
sukladno čl. 218. st. 4. Zakona o nasljeđivanju, provest 
će se ostavinski postupak prema podacima kojim 
javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-597/2024, UPP/OS-UPP-OS-40/24-6 od 11. 
XI. 2024.)� (3569)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški po sutkinji Mirjani Šebalj 
Meglajec kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužite-
ljice Slađane Bartolović iz Rešetara, Kralja Tomislava 
79 E, koju zastupa opunomoćenica Darinka Kaplan, 
odvjetnica iz Nove Gradiške, protiv tuženika Kate 
Ivanišević, Godinjak, Mare Ivanišević, Godinjak, Ivana 
Ivanišević (Josipovog), nepoznatog boravišta i Mirka 
Ivanišević (Josipovog), Zagreb, A. Kuzmanovića 36, svi 
sada nepoznatog boravišta, sve zastupa privremena 
zastupnica Jadranka Jurić, odvjetnica iz Nove Gradiš-
ke, Frankopanska 1 A, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima Kati Ivanišević, Godinjak, Mari 
Ivanišević, Godinjak, Ivanu Ivanišević (Josipovom), 
nepoznatog boravišta i Mirku Ivanišević (Josipovom), 
Zagreb, A. Kuzmanovića 36, svi sada nepoznatog 
boravišta, privremenu zastupnicu Jadranku Jurić, 
odvjetnici iz Nove Gradiške, Frankopanska 1 A, na 
temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. točka 4. ZPP-a, jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nemaju opunomoće-
nika i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovome po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 
prava i dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve 
dok se navedeni tuženici ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud im je postavio skrbnika.
(Broj: P-275/2024-8 od 5. XI. 2024.)� (3570)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DUBRAVKE FILIPOVIĆ-
KOVAČIĆ iz Virovitice, A. Kačića Miošića 2, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Virovitici, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Josipa Terihaj, 
sina Daniela, rođen 3. 1. 1942. godine, a preminuo u 
Virovitici 16. 9. 2024. godine, s posljednjim prebiva-
lištem u Čemernici, Zagrebačka 81 A, umirovljenika, 
državljanina RH.

Narodnim novinama i na oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Puli – Pola, prijave ovom javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku ili da postave opunomoćenika 
koji će ih zastupati u ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, na 
temelju članka 218. stavak 4. ZN-a, javni bilježnik 
će dovršiti ostavinski postupak prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: UPP-OS-40/2024, O-315/2024 od 7. XI. 2024.)
� (3566)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod po-
slovnim brojem P-535/2024 u tijeku parnični postupak 
po tužbi tužiteljice Marije Vrgoč, iz Osijeka, Vijenac 
Slavka Kolara 28, koju zastupa odvjetnik Mirko Bu-
torović iz Hvara, protiv tuženika: 1. Gaje Nosića pok. 
Stipana, 2. Mare Nosić pok. Stipana, 3. Bože Milinovi-
ća-Nosića pok. Mate, 4. Ivana Milinovića-Nosića pok. 
Marijana, 5. Ante Milinovića-Nosića pok. Marijana, 6. 
Ana Bekavac, ž. Ivana, 7. Ivana Nosića pok. Marijana, 
8. Ante Nosića pok. Marijana, 9. Mate Nosića pok. Ilije, 
10. Andje Nosić pok. Ilije, 11. Slavke Nosića pok. Ilije, 
12. Ivke Nosić pok. Ilije, 13. Nediljke Nosić pok. Ilije, 
14. Zlate Nosić pok. Ilije, 15. Marije Nosić pok. Ilije, 
16. Anke Nosić ud. Ilije, 17. Stipe Nosića pok. Mije, 
18. Marijana Nosića pok. Mije. 19. Petra Nosića pok. 
Mije, 20. Ante Nosića pok. Mije, 21. Branke Nosića, 
iz Njemačke, Sachsenheim, Wolfstrasse 13, 22. Lucije 
Matković, te da je tuženicima od 1. do 20., te tuženoj 
pod 22. zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih 
boravišta postavio privremenog zastupnika Silvije 
Đerek Matković, odvjetnica iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremena zastupnica Silvija 
Đerek Matković zastupati navedene tužene u opisanoj 
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-535/2024-15 od 13. XI. 2024.)� (3567)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU objavljuje da je u 
parničnom postupku po tužbi tužitelja Hrvatska 
elektroprivreda d.d. Zagreb, Ulica grada Vukovara 
37, OIB: 28921978587, zastupan po predsjedniku 
Uprave Vici Oršuliću, iz Splita, Domovinskog rata 
27A, zastupani po opunomoćeniku Vjeranu Blažeku, 
odvjetniku iz Osijeka, protiv I. tuženice Blagice Leko 
iz Osijeka, Vukovarska cesta 358, II. tuženika Slavka 
Galića, nepoznatog prebivališta/boravišta, III. tuženika 
ROG d.o.o. Darda, Svetog Ivana Krstitelja 69, OIB: 
54409544669, zastupan po direktoru Antunu Rogaču 
iz Osijeka, Ulica Andrije Hebranga 11, radi utvrđenja 
prava vlasništva, rješenjem broj P-3183/2019-48 od 
24. rujna 2024. postavio II. tuženiku Slavku Galiću 
privremenog zastupnika Mateja Balaža, odvjetnika iz 
Osijeka, Kupska 30, budući da je prebivalište/boravište 
II. tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika za 
zastupanje u ovom predmetu, na temelju čl. 84. st. 
1. i 2.t.4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/1991., 91/1992., 112/1999., 129/2000., 
88/2001., 117/2003., 88/2005., 2/2007., 96/2008., 
84/2008., 123/2008., 57/2011., 25/2013., 89/2014., 
70/2019., 80/2022., 114/2022., 155/2023.).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik obavlja sve dok se stranka ili 
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će I. tuženu 
Milenu Topić u postupku sve dok se I. tužena Milena 
Topić ili njezin opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok organ za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-121/2023-23 od 8. XI. 2024.)� (3579)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VALERIJE PERNAR, kao 
povjerenice Općinskog građanskog suda u Zagrebu, 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Mladena Go-
renca (Ignac) s posljednjim prebivalištem u Zagrebu, 
Ulica Ljudevita Juraka 11, rođenog 22. veljače 1947., 
a umrlog 12. prosinca 2022. godine u Zagrebu.
Poziva se nasljednik Nenad Gorenec, nepoznatog 
boravišta, te ostale osobe koje polažu pravo na na-
sljedstvo, da se u roku od šest mjeseci od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama, prijave kod ovog javnog 
bilježnika ili Općinskog građanskog suda u Zagrebu.
Mladenu Gorencu, kao nasljedniku nepoznatog bora-
višta, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. i čl. 85. Zakona 
o parničnom postupku, postavljena je privremena 
zastupnica Ana Lovrić Škunca, odvjetnica iz Zagreba, 
Trg Francuske Republike 10, koja će u ostavinskom 
postupku štititi njegova prava i interese.
Protekom roka od šest mjeseci, ako se pozvani ne 
jave, ostavinska imovina raspravit će se na temelju 
podataka iz spisa.
(Broj: O-660/2023, UPP/OS-14/2023 od 13. XI. 
2024.)� (3580)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-311/2022 u tijeku parnični po-
stupak po tužbi tužitelja Slavka Lukina iz Dugog Rata, 
Stjepana Radića 10, kojeg zastupa opun. Tomislav 
Livajić, odvjetnik iz Omiša, protiv tuženika: 1. Ante 
Mandarića pok. Bože, 2. Stipana Mandarića pok. Bože, 
3. Mate Mandarića pok. Ivana, 4. Ive Šamija ž. Joze, 5. 
Matije Vučak ud. Bariše, 6. Mare Vučak ž. Stipana i 7. 
Jele Vučak ž. Filipa, te da je tuženicima ad 1. – ad 7., 
zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih boravišta 
postavio privremenog zastupnika Mirka Perkušića, 
odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Mirko 
Perkušić zastupati navedene tužene u opisanoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Imotski, ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-311/2022 od 13. XI. 2024.)� (3581)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu toga suda Zoranu Vrankoviću, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Marija Mijića 
iz Lišana Ostrovičkih, Lišane Ostrovičke 146, kojeg 
zastupa opunomoćenica Elma Predovan, odvjetnica 
iz Benkovca, protiv tuženika ad 1. Tome Šimunca 
pok. Jadre i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, na 
temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. toč. 4. i 5. Zakona 
o parničnom postupku, postavio je tuženicima ad 1. 
Tomi Šimuncu pok. Jadre, ad 2. Milki Šimunac ud. 
Ivana, ad 3. Milki Šimunac pok. Ivana, ad 5. Grgi 
Deviću pok. Mate, ad 6. Stani Pavlović ud. Pilipa, ad 
7. Mari Radaš ž. Ivana, ad 8. Kaji Dević pok. Mate, 
ad 10. Petru Deviću pok. Ivana, ad 11. Jozi Deviću 
pok. Ivana, ad 13. Anti Dukiću pok. Mate i ad 14. 

Ako se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
nasljednici ne prijave, ostavina će se raspraviti na 
temelju podataka kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-2188/2023, UPP/OS-197/2023 od 6. IX. 
2024.)� (3576)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DUBRAVKE FILIPOVIĆ-
KOVAČIĆ iz Virovitice, A. Kačića Miošića 2, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Virovitici, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Zdravke Honjek, 
kćerka Zdravka, r. Launek, rođena 15. 6. 1988. godine, 
a preminula u Virovitici 27. veljače 2024. godine, s 
posljednjim prebivalištem u Podgorju, Podgorska 
ulica jug 8, prodavačice, državljanke RH.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Zdravke Honjek da se u roku od šest mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj 
ploči Općinskog suda u Virovitici, prijave ovom jav-
nom bilježniku kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
na temelju 61. 218. ZN-a, javni bilježnik će dovršiti 
ostavinski postupak na temelju raspoloživih podataka 
u predmetu, sukladno Zakonu o nasljeđivanju.
(Broj: O-307/2024-24, UPP/OS-63/2024-24 od 7. XI. 
2024.)� (3577)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Belom 
Manastiru, u parničnom predmetu tužitelja Suvlasnici 
stambene zgrade u Dardi, Svetog Ivana Krstitelja 82, 
koje zastupa upravitelj Orlikon d.o.o., Županijska 
ulica 43, Osijek, OIB: 64377561460, svi zastupani 
po opunomoćeniku Slavenu Vrbošiću, odvjetniku iz 
Osijeka, protiv tuženika Milana Leskovca iz Darde, 
Zagrebačka ulica 5, sada nepoznatog boravišta, radi 
izdavanja platnog naloga, postavio je tuženiku Milanu 
Leskovcu privremenu zastupnicu Daliu Bošnjak, 
odvjetnicu iz Belog Manastira, na osnovi članka 84. 
stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku, jer 
mu je boravište nepoznato, a nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomoće-
nik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je tuženiku 
postavio skrbnika.
(Broj: Pl-268/2024-5 od 13. XI. 2024.)� (3578)

OPĆINSKI SUD U VELIKOJ GORICI, po sucu tog 
suda Marijanu Muža kao sucu pojedincu u parnič-
nom predmetu tužitelja PBZ Card d.o.o., Zagreb, 
Radnička cesta 44, OIB: 28495895537, koji zastupa 
opunomoćenik Zoran Puljiz, odvjetnik iz Zagreba, 
protiv tuženika I. Milena Topić, Velika Gorica, Dr. 
Jurja Dobrile 44, i II. Mladen Kuridža, Velika Gorica, 
Aerodromska ulica 11, radi isplate, objavljuje da je I. 
tuženoj Mileni Topić, Velika Gorica, Dr. Jurja Dobrile 
44, postavio privremenog zastupnika Zlatka Bukovca, 
odvjetnika iz Velike Gorice, Školska 16, jer je boravište 
I. tužene nepoznato, a nema opunomoćenika u Repu-
blici Hrvatskoj te joj se dostava sudske pošiljke nije 
mogla obaviti, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženiku dugo bi trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.

skom sudu u Pazinu, Stalna služba u Labinu. Ako 
se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina ostavitelja, koja se sastoji od nekretnina 
upisanih u z.k.ul. 91 i 677 k.o. Plomin, upisane kod 
Općinskog suda u Pazinu, Zemljišnoknjižnog odje-
la Labin, preći će na temelju članka 20. Zakona o 
nasljeđivanju, na općinu, odnosno grad na čijem se 
području nekretnine nalaze.
(Broj: O-135/24, UPP/OS-20/2024 od 6. XI. 2024.)
� (3574)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja tužitelja 1. 
Lujić Ante pok. Marka, Split, Antuna Gustava Matoša 
52, 2.Lujić Petar pok. Marka, Split, Antuna Gustava 
Matoša 52, koje zastupa opunomoćenica Nena Vujević, 
odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. Lujić Mate 
pok. Nikole, nepoznata boravišta, 2. Lujić Ivan pok. 
Nikole, Kaštel Kambelovac, Put Butirića 8, 3. Lujić 
Nikola pok. Joze iz Dubrovnika, Tina Ujevića 11, 4. 
Lujić Jure pok. Petra, nepoznata boravišta, 5. Lujić 
Marko pok. Petra, nepoznata boravišta, 6. Stančić 
Mara ž. Bože, nepoznata boravišta, 7. Lujić Jela ud. 
Ivana, nepoznata boravišta, 8. Vukasović Ana ž. Ante, 
nepoznata boravišta, 9. Lujić Kata ud. Vlade, Split, 
Hercegovačka 110, 10. Bečić Božena pok. Ante, Split, 
Pujanke 32, 11. Vuletić Vinka, Split, Bana Josipa Jela-
čića 1, 12. Žuljević Anđa ž. Luke, nepoznata boravišta, 
13. Lujić Josip pok. Mate, Split, Krešimirova 3, 14. 
Bulat Petar pok. Bože, nepoznata boravišta, 15. Bulat 
Milenka ud. Joze, Bisko 4, 16. Bulat Ante pok. Bože, 
nepoznata boravišta, 17. Lujić Davor pok. Ivana, Split, 
Hercegovačka 110, 18. Kodžoman Irena pok. Ante, 
Split, Marangunićevo šetalište 2, 19. Kekez Ivana pok. 
Ante, Split, Odeska 15, 20.Lujić Dijana pok. Ante, 
Split, Hrvatske mornarice 22, 21. Vrdoljak-Mozetić 
Danijela, Rijeka, Laginjina 21, 22. Bulat Josipa pok. 
Joze, Bisko 4, 23. Čajić Marija, Bisko 31, 24.Osivnik Iva, 
Republika Slovenija, 6000 Kopar, Cesta na Markovec, 
25. Vrdoljak Zdeslav, Split, A. G. Matoša 59 A, radi 
prava vlasništva nekretnine, tuženicima pod 1., od 
4. do 8., pod 12., pod 14. i pod 16., koji su odsutni i 
nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. stavak 2. toč. 
4. ZPP-a, postavljen je privremeni zastupnik Marko 
Balić, odvjetnik u Sinju.
Privremeni zastupnik zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu, sve dok se oni ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1057/2024 od 29. X. 2024.)� (3575)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA IVANA MARKOVIĆA 
iz Siska, S. i A. Radića 6/2, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Sisku u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Vladimir Papišta, rođen 26. 10. 1930., umro 
27. 10. 2009., s posljednjim prebivalištem u Sisak, R. 
Boškovića 14.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Vladimir Papišta da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama prijave javnom 
bilježniku Ivanu Markoviću, iz Siska, S. i A. Radića 6/2, 
kao sudskom povjereniku Općinskog suda u Sisku ili 
postavljenom privremenom skrbniku Nadi Kovačević, 
odvjetnici iz Siska, S. i A. Radića 37.
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u Gospiću, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Soke Popović, (rođ. Popović, otac Mićo) iz Glogonja, 
Školska 129, Pančevo, R. Srbija, rođ. 22. 9. 1924., u 
Nebljusima, Donji Lapac, RH, umrle 10. 6. 2004. u 
Glogonju, Srbija.
Pozivaju se nasljednici: pok. Soke Popović, i to nasljed-
nici drugog nasljednog reda od majke Milice Popović 
i oca Miće Popovića i njegovog brata Đure Popovića, 
poginulog 1943. g., čija su djeca: Mara Šolaja, Milka 
Popović, Milan Popović, Dušan Popović, Dara Balać 
i Dragica Uzelac, svi pokojni, da se u roku od šest 
mjeseci, računajući od dana objave ovog oglasa u 
Narodnim novima, prijave Općinskom sudu u Gos-
piću ili povjereniku suda, javnom bilježniku Milici 
Kolar iz Korenice.
Protekom roka od šest mjeseci, povjerenik suda će 
provesti ostavinsku raspravu na temelju izjava i po-
dataka kojima raspolaže.
(Broj: O-814/2024, UPP/OS-170/24. od 14. XI. 
2024.)� (3587)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivković, 
u pravnoj stvari tužitelja Ivana Pecolaja iz Zadra, 
Ulica Nikole Šopa 21, kojeg zastupa opunomoćenik 
Luka Mrkić, odvjetnik iz Zadra, protiv tuženika: 1) 
Berta Nikpalja iz Šibenika i dr., radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnine, 12. studenoga 2024. riješio 
je da se tuženici pod 8) Viktorki (Vitorka) Markaj, 
naznačenoj kao osobi odsutna i nepoznata boravišta, 
u ovom postupku postavlja privremeni zastupnik Ivan 
Bitanga, odvjetnik iz Zadra, budući da su je odsut-
na i nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika duže trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. ZPP-a).
Privremeni zastupnik zastupat će interese tuženice u 
ovoj pravnoj stvari dok se tuženica ili njezin opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo 
skrbništva ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-2601/2023-21 od 12. XI. 2024.)� (3588)

OPĆINSKI SUD U KUTINI objavljuje da je na pri-
jedlog predlagatelja Miroslava Marečića iz Popovače, 
Donje selo 26, kojeg zastupa opunomoćenik Denis 
Pedić, odvjetnik iz Popovače, protiv protustranke 
Jelene Đekić, s prijavljenim prebivalištem u Srbiji, 
Smederevska Palanka, Šiškovićeva 4, nepoznatog 
prebivališta i boravišta u Republici Hrvatskoj, po-
krenut postupak razvrgnuća suvlasničke zajednice 
nekretnina.
Pozivaju se svi koji nešto znaju o prebivalištu ili bo-
ravištu Jelene Đekić da to jave ovom sudu u roku od 
tri mjeseca od objave oglasa.
Općinski sud u Kutini, po sucu toga suda Robertu 
Strniščaku, postavio je protustranci Jeleni Đekić pri-
vremenog zastupnika odvjetnika Maria Gerstner, 
Kutina, Trg kralja Tomislava 3, na temelju članka. 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01 i 117/03, 70/19, dalje u tekstu ZPP), jer je bo-
ravište i prebivalište protustranke nepoznato i nema 
opunomoćenika u ovom postupku.
Privremeni zastupnik zastupat će protustranku sve 
dok se ne pojavi pred sudom.
(Broj: 12. R1-37/2021.-12 od 11. XI. 2024.)� (3589)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, u 
ime Republike Hrvatske po sutkinji Divni Ivančev u 
pravnoj stvari tužitelj: Grkov Danijela, Put Ukinjaskog 
21, Poljica, 21222 Marina, zast. po opun. Antoniu 
Šalov odv. u Trogiru, protiv tuženika: 1. Nevenka 
Korčulanin ž. Jerka pok. Filipa, Poljička cesta 125, 
Poljica, 2. Marin Medić, Trogir, Put Krbana 39, Trogir, 
3. Tončica Medić, Trogir, Put Krbana 39, 4. Radić 
Jakov pok. Mate, odsutna i nepoznata boravišta, 5. 
Radić Mijo pok. Mate, odsutna i nepoznata boravišta, 
6. Radić Ivan pok. Ante, odsutna i nepoznata bora-
višta, 7. Grkov Ante pok. Mije, odsutna i nepoznata 
boravišta, 8. Jakus Milka pok. Mate rođ. Grkov, Put 
Ukinjskog 53, Poljica, 9. Korčulanin Mara ž. Mate, 
odsutna i nepoznata boravišta, 10. Jakus Ivka ž. Joke, 
odsutna i nepoznata boravišta, 11. Grkov Žarko pok. 
Nikole, Put Ukinjskog 51, Poljica, Marina, 12. Rinčić 
Mladenka ž. Marka, Poljička cesta 33, Marina, 13. 
Lipovac Jure pok. Ante, odsutna i nepoznata boravišta, 
14. Lipovac Nikola pok. Ante, odsutna i nepoznata 
boravišta, 15. Ercegović Darinka ž. Stipe, Don. F. 
Bulića 97, Solin, 16. Roguljić Božidar pok. Andrije, 
Put Udarnika 234, 21000 Split, 17. Marković Dinko 
Augustin, Gašpina Mlinica 57, Solin, 18. Jakus Dinko 
Vinkov, Put Ukinjskog 53, Poljica, 19. Hans Josef 
Wölfle, Obala 14, Poljica, radi prava vlasništva ne-
kretnine, 11 studenoga 2024.g. Tuženima ad 4. – 7., 
9., 10., 13., 14. koja je odsutna i nepoznata boravka 
imenuje se privremena zastupnica Sonja Hajek, odvj. 
iz Trogira, sukladno članku 84. stavak 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 96/08).
Postavljena privremena zastupnica zastupat će pro-
tustranke u ovom predmetu sve dok se one ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno tijelo 
nadležno za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
protustrankama postavilo skrbnika.
(Broj: 54 P-4379/2023 od 11. XI. 2024.)� (3585)

JAVNI BILJEŽNIK SONJA OBROVAC SKIRA, Pula, 
Laginjina ulica 2, kao povjerenica Općinskog suda u 
Puli – Pola, u ostavinskom postupku iza pok. Luke 
Ljubičića pok. Draga, rođenog 21. 1. 1958. godine, 
a umrlog 9. 9. 2021. godine, s posljednjim prebi-
valištem u Puli, Zlatićev trg 6, u tijeku provođenja 
ostavinske rasprave, objavljuje kako je utvrđeno da 
su Snježa Ljubičić, Marina Ljubičić, Nikolina Ljubičić, 
Marija Ljubičić, Drago Miro Ljubičić I Marija Krišto, 
nasljednici ostavitelja, nepoznata boravka, pozivaju 
se, kao i svi drugi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Luke Ljubičića pok. Draga, rođenog 21. 1. 1958. 
godine, a umrlog 9. 9. 2021. godine, s posljednjim 
prebivalištem u Puli, Zlatićev trg 6, da se u roku 
od šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči Općinskog suda u Puli 
– Pola, prijave ovom javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku ili da postave opunomoćenika koji će ih 
zastupati u ostavinskom postupku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, na 
temelju članka 218. stavak 4. ZN-a, javni bilježnik 
će dovršiti ostavinski postupak prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: UPP-OS-121/21, O-1204/21 od 6. XI. 2024.)
� (3586)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MILICE KOLAR iz Kore-
nice, Pere Šnjarića 11, kao povjerenice Općinskog suda 

Mati Deviću pok. Josipa, odsutnim i nepoznata bo-
ravišta, privremenog zastupnika Milenka Marinovića, 
odvjetnika iz Benkovca.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
nadležni Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavije-
sti sud da je tim tuženicima postavljen skrbnik za 
poseban slučaj.
(Broj: P-1367/2024-8 od 11. XI. 2024.)� (3582)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji tog suda Nevi 
Lukin, u pravnoj stvari tužitelja ad 1 Petre Christensen, 
pok. Stjepana, iz Njemačke, Borgmester Schneiders Vej 
74, 2840 Holte, i ad 2 Filipa Morovića Bilušića, pok. 
Stjepana, iz SAD, CA 94123, San Francisco, 2029 Beach 
St., oboje zastupani po opunomoćeniku Ivi Gregovu, 
odvjetniku iz Zadra, protiv tuženika ad 1. Bosiljke 
Tokić Polak, zv. Nada pok. Petra, iz Kožina, Ul. Sv. 
Petra 22, zastupane po opunomoćeniku Josipu Toliću, 
odvjetniku iz Zadra, ad 2. Daniele Susanne Tokić, pok. 
Josipa, iz Švedske, 43443 Kungsbacka, Rosengaten 24 
Igh 1301, (uknjižena kao Assali Daniela Susanna), ad 
3 Viktora Petra Tokića pok. Josipa, iz Švedske, 13662 
Haninge, Stenpockens Gata 102, i ad 4 Barbro Elisabet 
Tokić, iz Švedske, 13662 Haninge, Stenpockens Gata 
102, radi utvrđenja, postavio je tuženici ad 2 Danieli 
Susanni Tokić, pok. Josipa, privremenu zastupnicu 
Emicu Milošević, odvjetnicu iz Zadra, na temelju čl. 
84. st. 1 i st. 2. t 5. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 111/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07 – Odluka USRH, 84/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 70/19, 80/22) jer se na adresu 
boravišta tuženika u inozemstvu ne mogu uredno 
dostaviti pismena, a tuženik nema opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj te zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
ad 2. u pravnoj stvari koja se pred Općinskim sudom 
u Zadru vodi pod poslovnim brojem P-192/2019 dok 
se ta tužena ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno, sve dok nadležni Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 153 P-192/2019-44 od 8. XI. 2024.)� (3583)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama – 
Buie, oglašava da je kod ovog suda pokrenut postupak 
na temelju prijedloga predlagatelja Općina Oprtalj 
– Portole, sa sjedištem u Oprtlju, Matka Laginje 21, 
OIB: 27242457430, zastupana po opunomoćeniku 
Puh Aleksandru, odvjetniku iz Pule, Leharova 1, 
protiv protustranke Bassanese Anna, žena Andree, 
rođ. Jurada, nepoznatog boravišta, radi dokazivanja 
smrti. Protustranci je, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku, postavljen privre-
meni zastupnik u osobi Krešimir Franić, odvjetnik u 
Novigradu, Sv. Antona 36. Privremeni zastupnik ima 
pravo i dužnost zastupati protustranku te savjesno se 
brinuti o njenim pravima i obvezama. Protustranka 
Bassanese Anna, žena Andree, Rođ. Jurada je upisana 
kao suvlasnik nekretnina upisanih u zk. ul. 954, sve 
k. o. Oprtalj.
Pozivaju se svi kojima su poznate bilo kakve vije-
sti o životu protustranke da to jave ovome sudu ili 
privremenom zastupniku, u roku trideset dana od 
objave ovog oglasa.
(Broj: Referada 20: R1-15/2023-8 od 13. XII. 2023.)
� (3584)
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Cista, 16. Kegalj Matija pok. Jozipa, Cista, 17. Pako 
Iva ž. Zvitka, Studenci, 18. Vrlić Petar pok. Ivana, 
Dobranje, 19. Vrlić Andrija pok. Ivana, Dobranje, 20. 
Ivanković Antica ud. Stipana, Dobranje, 21. Lerotić 
Ruža ud. Antina, Dobranje, 22. Lerotić Stipan Petrov, 
Dobranje, 23. Lerotić Ivan Petrov, Dobranje, 24. Lerotić 
Marija Petrova, Dobranje, 25. Kegalj Bože Petrov, 26. 
Kegalj Marko Petrov, 27. Kegalj Josip Petrov, 28. Kegalj 
Ante Petrov, 29. Kegalj Mara Petrova, 30. Kegalj Ana 
Petrova, 31. Kegalj Iva Petrova, 32. Plejić Matija ž. 
Ante, 33. Vučak Iva ud. Bože, 34. Vučak Ana ž. Marka, 
35. Abramović Stana ž. Martina, 36. Lozančić Marijan 
pok. Jakova, 37. Lozančić Stipan pok. Jakova, 38. Kegalj 
Ivan pok. Marijana, 39. Kegalj Nevenka ud. Josipa, 40. 
Kegalj Nikola pok. Jure, Cista Velika, 41. Kegalj Ante 
pok. Marijana, Cista Velika, 42. Kegalj Vladimir pok. 
Marijana, Cista Velika, 43. Lozančić Andjelko pok. 
Ivana, 44. Mrkonjić Ivanka ž. Ante, 45. Kegalj Ante 
pok. Jure, Cista Velika, 46. Kegalj Nediljko pok. Jure, 
Cista Velika, 47. Kegalj Ana ud. Marijana, 48. Vrlić 
Tomica ud. Bože, Dobranje, 49. Grčić Mila, Ulica 
Andrije Kačića Miošića 3, 23000 Zadar, 50. Šitum 
Danica ž. Ante, R. Boškovića 10, Split, 51. Vučak 
Mira ž. Bože, Šetalište M. Pijade 31, Split, 52. Olujić 
Ksenija ž. Mate, D. Šimunovića 15, Split, 53. Schlichter 
Dušanka ž. Clausa, Bergman Str. 35, München 2, 
Deutschland, 54. Kegalj Marija, Vjekoslava Paraća 
8, 21000 Split, 55. Vuica Božanka, Cetinska ulica 18, 
21000 Split, 56. Jelavić-Šako Daniela, Fikenweg 8A, 
Nidderau, Njemačka, 57. Ševo Jadranka, Vojnovićeva 
33, 10000 Zagreb, 58. Mandarić Glavich Mirjana, 
Augusta Šenoe 21, 10000 Zagreb, 59. Kegalj Vice pok. 
Jure, Zagreb, Samoborska 36, 60. Kegalj Petar pok. 
Jure, Novi Zagreb, Solinska 8, 61. Lozančić Nediljka, 
Gerresheimer Strasse 124, Düsseldorf, Njemačka, 
Njemačka, 62. Lozančić Dragica ud. Zvonka, Cista 
Velika, 63. Lozančić Tomislav, Vinkovci, Lapovačka 28, 
64. Lozančić Stjepan, Kaštel Gomilica, Kraljice Jelene 
62, 65. Lozančić Milan, Vinkovci, Kralja Petra Svačića 
31, 66. Lozančić Josip, Zagreb, Antona Dolenca 16, 
postavio je tuženicima ad 1. – 48. tužbe privremenu 
zastupnicu Silviju Đerek Matković, odvjetnicu u Imot-
skom, Blajburška 9, na temelju članka 84. stavaka 1. i 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, jer je bora-
vište tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženike u postupku sve dok se oni ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1271/2023 od 4. VII. 2024.)� (3594)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom pod 
poslovnim brojem P-1094/2024 u tijeku parnični 
postupak po tužbi tužitelja Ante Đuke iz Poljica, Ulica 
Alojzija Stepinca 23, kojeg zastupa opunomoćenik 
Zvonimir Perkušić, odvjetnik iz Imotskog, protiv 
tuženika: 1. Ivana Gjuke pok. Mate, 2. Josipa Gjuke 
pok. Mate, 3. Ilije Margete Markova, 4. Marijana Gjuke 
pok. Ante, 5. Lucije Gjuka pok. Ante, 6. Mare Gudelj 
ž. Ivana, 7. Mile Zujić ud. Ante, 8. Mile Gjuka ud. 
Jure, 9. Đuka Branko pok. Mate, 10. Mate Đuke pok. 

Poziva se nasljednica Cristina Mitković, rođena 25. 
11. 1989., posljednjeg poznatog prebivališta u Italiji, 
Torino, Via Lanzo 94, da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovoga oglasa u Narodnim novinama prijavi 
Općinskom sudu Sesvete – Stalna služba u Dugom 
Selu, odnosno ovome javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku, u skladu s čl. 218. Zakona o nasljeđivanju.
Obavještava se nasljednicu da joj je rješenjem jav-
nog bilježnika Slavice Perić od 31. listopada 2024. 
postavljen privremeni zastupnik odvjetnik Arnold 
Čade iz Dugog Sela, Zagrebačka 7.
Ako se nasljednica ne prijavi u navedenom roku, 
javni bilježnik će protekom ostavljenog roka provesti 
ostavinsku raspravu na temelju izjave postavljenog 
privremenog zastupnika i podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-301/2024, UPP-OS-23/2024 od 31. X. 
2024.)� (3592)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SLAVICE PERIĆ, sa služ-
benim sjedištem u Dugom Selu, Josipa Zorića 8, kao 
povjerenice Općinskog suda Sesvete – Stalna služba u 
Dugom Selu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Vlade Barešića (Tadija), Dugo Selo, Žumberčaki put 
151, rođenog 7. 3. 1974., umrlog 12. 5. 2023. – 13. 5. 
2023., poslovni broj O-29/24, UPP-OS-3/24.
Zakonskoj nasljednici Lidiji Barešić, rođenoj 8. 6. 
1989., koja se nalazi u inozemstvu, nepoznatog bo-
ravišta, posljednjeg poznatog prebivališta u Austriji, 
Giessenweg 34B/28, Telfes, kojoj se nije mogla obaviti 
dostava poziva, postavlja se privremeni zastupnik 
odvjetnik Arnold Čade iz Dugog Sela, Zagrebačka 
7, OIB: 35193131356.
Privremeni zastupnik obavljat će u ovom ostavinskom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, 
sve dok se nasljednik ili njegov opunomoćenik ne javi.
Poziva se nasljednica Lidija Barešić, rođena 8. 6. 
1989., posljednjeg poznatog prebivališta u Austriji, 
Giessenweg 34B/28, Telfes, da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovoga oglasa u Narodnim novinama prijavi 
Općinskom sudu Sesvete – Stalna služba u Dugom 
Selu, odnosno ovome javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku, u skladu s čl. 218. Zakona o nasljeđivanju.
Obavještava se nasljednicu da joj je rješenjem javne 
bilježnice Slavice Perić od 31. listopada 2024. postav-
ljen privremeni zastupnik odvjetnik Arnold Čade iz 
Dugog Sela, Zagrebačka 7, OIB: 35193131356.
Ako se nasljednica ne prijavi u navedenom roku, 
javni bilježnik će protekom ostavljenog roka provesti 
ostavinsku raspravu na temelju izjave postavljenog 
privremenog zastupnika i podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-29/2024, UPP-OS-3/2024 od 31. X. 2024.)
� (3593)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Marija Kegalja, Keglji 43, Cista Velika, kojeg 
zastupa opunomoćenica/odvjetnica Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica iz Imotskog, Kralja Zvonimira 54, 
protiv tuženika: 1. Kegalj Josip pok. Ivana, Cista, 2. 
Burazin Andja Božina, Cista, 3. Burazin Mate Božin, 
Cista, 4. Kegalj Ivan pok. Petra, 5. Kegalj Jure pok. 
Petra, 6. Kegalj Cvitko pok. Bože, 7. Kegalj Ante pok. 
Bože, 8. Kegalj Marijan pok. Ilije, 9. Vučak Iva ž. Ivana, 
10. Bošnjak Mara Bariše, Lovreć, 11. Dajak Ruža ud. 
Nikole, Biorine, 12. Petričević Kata ž. Marijanova, 
Lovreć, 13. Kegalj Jaka pok. Ivana, Cista, 14. Kegalj 
Pilipa pok. Ivana, Cista, 15. Kegalj Jakov pok. Ilije, 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Joze Gluića, 
pok. Nikole, iz Sinja, Šilanovac 24, kojeg zastupa 
opunomoćenica Dobrila Tenžera-Kerum, odvjetnica iz 
Sinja, protiv tuženika: 1. Gluić Jerka pok. Ante, 2. Gluić 
Lovre pok. Ante, 3. Gluić Stipe, Nikolina, odnosno pok. 
Nikole, iz Sinja, Kneza Mislava 4, 4. Gluić Ante pok. 
Nikole, iz Bajagića 111, 5. Penić Jure pok. Šimuna, 
6. Penić Bože pok. Šimuna, 7. Penić Stjepana pok. 
Šimuna, radi vlasništva nekretnina, tuženicima pod 
1., 2., 5., 6., 7., koji su odsutni i nepoznata boravišta, 
na temelju odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13), postavio 
privremenu zastupnicu Antoniju Erdelez, odvjetnicu 
iz Sinja, jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1421/2024 od 8. XI. 2024.)� (3590)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Ive Hure, protiv tuže-
nika: 1. Marin Mihovilčević, 2. Dobra Hure, 3. Lukrica 
Mlačić, 4. Tomislav Hure, Ivo Hure, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je tuženima ad 1. – 3. 
privremenog zastupnika Ivana Jonjića, odvjetnika 
u Hvaru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22 dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. –-3. izočni i 
nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
ne ad 1. – 3. u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-4107/2024-6 od 12. XI. 2024.)� (3591)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SLAVICE PERIĆ, sa 
službenim sjedištem u Dugom Selu, Josipa Zorića 
8, kao povjerenice Općinskog suda Sesvete – Stalna 
služba u Dugom Selu, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Miodraga Mitkovića (Mihajlo), Dugo Selo, 
Ulica Vladimira Nazora 54, rođenog 11. 6. 1954., 
umrlog 12. 2. 2024., državljanina Republike Hrvatske, 
poslovni broj O-301/24, UPP-OS-23/24.
Zakonskoj nasljednici Cristini Mitković, rođenoj 25. 
11. 1989., koja se nalazi u inozemstvu, nepoznatog 
boravišta, posljednjeg poznatog prebivališta u Italiji, 
Torino, Via Lanzo 94, kojoj se nije mogla obaviti 
dostava poziva, postavlja se privremeni zastupnik 
odvjetnik Arnold Čade iz Dugog Sela, Zagrebačka 
7, OIB: 35193131356.
Privremeni zastupnik obavljat će u ovom ostavinskom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, 
sve dok se nasljednik ili njegov opunomoćenik ne javi.
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privremeni zastupnik Darko Samardžija, odvjetnik 
iz ZOU Igor Golovrški i Darko Samardžija iz Nove 
Gradiške, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženici Mariji Conjar rođ. Godić, Staro Petrovo 
Selo b.b., sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
privremenog zastupnika Darka Samardžiju, odvjetnika 
iz ZOU Igor Golovrški i Darko Samardžija iz Nove 
Gradiške, Matije Antuna Relkovića 9, na temelju 
odredbe čl. 84. st. 1. i 2. točka 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženice nepoznato, a nema opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovome po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 
prava i dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve 
dok se navedena tuženica ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud joj je postavio skrbnika.
(Broj: P-315/2024-8 od 7. XI. 2024.)� (3600)

OPĆINSKI SUD U VUKOVARU oglašava da je u gra-
đanskopravnoj stvari tužitelja Miloja Klajića, Klajićeva 
53, Bobota, kojega zastupa opunomoćenik Stjepan 
Šporčić, odvjetnik u Vukovaru, Andrije Hebranga 
1, protiv I-tužene Milene Lađarević, Klajićeva 45, 
Bobota, II-tužene Jelene Lončar, Domovinskoga rata 
8, Vukovar, III-tužene Ljiljane Kukić, Žarka Okrainova 
27, Trpinja IV-tužene Mirjane Tijanić, Josipa Pupačića 
71, Krk, V-tužene Mirjane Stojanović, Klajićeva 43, 
Bobota, VI-tužene Ljiljane Stojilković, nepoznatoga 
prebivališta i boravišta, VII-tužene Zlate Tomić, nepo-
znatoga prebivališta i boravišta, VIII-tuženika Đorđe 
Nedića, Milana Milankovića 14, Bršadin (s boravištem 
u Červar-Porat, Park Motovun 4, Poreč), IX-tužene 
Rade Popović, Vukajlova 33, Bobota, X-tužene Zorice 
Kurtešanin, Glavna 63, Borovo, XI-tuženika Nikole 
Boškovića, La Uzon RD 1390, Windsor, Kanada, XII-
tuženika Dejana Boškovića, nepoznatoga prebivališta i 
boravišta i XIII-tuženika Marka Boškovića, Lurendeau 
ave 1279, Windsor, Kanada, koje zastupa privremena 
zastupnica Martina Alagić, odvjetnica iz Vukovara, 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine postavio 
tuženicima Ljiljani Stojilković, Zlati Tomić, Dejanu 
Boškoviću, privremenu zastupnicu Martinu Alagić, 
odvjetnicu iz Vukovara, jer je boravište tuženih ne-
poznato, a oni nemaju opunomoćenika i zato što 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za tužitelja mogle na-
stati štetne posljedice na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opunomo-
ćenici ne pojave pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-378/2024-5 od 11. XI. 2024.)� (3601)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Opatiji, po 
sucu toga suda Mileni Ivančević, kao sucu pojedincu, 
u izvanpravnoj stvari predlagatelja Općina Matulji, 
Trg maršala Tita 11, 51211 Matulji, koju zastupa 
opunomoćenica Maja Tuhtan Grgurić, odvj. iz Opatije, 
spram protustranaka: 1. Vladimira Afrića, Veli Brgud 
84, 51211 Matulji i 2. Vladimira Africha, 201 Hardbord 
Trail, L5B1A7, Mississaugah, Ontario, Kanada, radi 
osnivanja sudskog pologa, 11. studenoga 2024. godine, 
izvan ročišta riješio je protustrankama 1. Vladimiru 
Afriću, Veli Brgud 84, 51211 Matulji i 2. Vladimiru 

Dicmo Osoje 11, Dicmo, kojeg zastupaju odvjetnici 
iz OD Ljubičić – Vrdoljak & partneri d.o.o., Sukoi-
šanska 4, Split, protiv tuženika: 1. Stolica Petar pok. 
Mate, 2. Stolica Marija pok. Ante, Split, Vitezovićeva 
15, 3. Vrdoljak Marija ž. Stipana, 4. Stolica Nenad 
pok. Marina, Split, Novakova 69, 5. Stolica Predrag 
pok. Marina, Solin, Jajići 30, 6. Stolica Slavko, Split, 
Kocunarski prilaz III. 3, 7. Stolica Stanko, Split, 
Kocunarski prilaz III. 3, 8. Stolica Lucija ud. Jure, 
9. Čapeta Mara ž. Nikole, 10. Čapeta Cvita ž. Petra, 
11. Kolić Jaka ž. Ivana, 12. Boban Anđa ž. Nikole, 
13. Stolica Mate pok. Jakova, 14. Čosić Anđa ž. Jose, 
15. Stolica Šimun Jurin, Dicmo, Osoje 11., 16. Stolica 
Miro, Split, Mosećka 26, 17. Stolica Iva pok. Ljube, 18. 
Stolica Jakov pok. Marka, Split, Šenoina 29, 19. Jadrić 
Martin, Split, Bihaćka 4, 20. Jadrić Tomislav, Dicmo, 
Osoje 77, 21. Stolica Lidija Renata, Zagreb, Trnsko 
27, radi utvrđenja, tuženicima pod 1., 3., 8. do 14. i 
17., koji su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju 
odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01,117/03, 88/05,02/07, 84/08,96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 28/13), postavio privremenog zastupni-
ka Marka Balića, odvjetnika iz Sinja, jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1591/2023 od 12. XI. 2024.)� (3598)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Ivana Ćapete, 
Osoje 16, Osoje, Dicmo, kojeg zastupa opunomoćenica 
Mirela Perković, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 
1. Maretić Ante pok. Mate, 2. Maretić Nikole-Ivana 
pok. Jure, 3. Maretić Anđe pok. Jure, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine, tuženicima pod 1., 2. 
i 3., koji tuženici su odsutni i nepoznata boravišta, 
na temelju odredbi čl. 82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01,117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13) postavio 
privremenog zastupnika Marka Balića, odvjetnika 
u Sinju, jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-2788/2024 od 12. XI. 2024.)� (3599)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški po sutkinji Mirjani Šebalj 
Meglajec kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tu-
žitelja Mate Godić iz Starog Petrovog Sela, Braće 
Radića 168, kojeg zastupa opunomoćenik Nemanja 
Nožinić, odvjetnika iz Nove Gradiške, protiv tuženice 
Marije Conjar rođ. Godić, Staro Petrovo Selo b.b., 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, koju zastupa 

Tomislava, 11. Ante Đuke pok. Tomislava, 12. Slavka 
Đuke pok. Tomislava, 13. Luke Peke pok. Marijana, 
14. Ive Luetić ž. Ivana, 15. Mile Đuka pok. Tomislava, 
16. Mile Đuka pok. Tomislava iz Poljica, Hrvatskih 
branitelja 155, koju zastupa skrbnik Mate Đuka iz 
Poljica, Hrvatskih branitelja 155, te da je tuženicima 
od 1. do 15., zbog činjenice što su odsutni i nepoznatih 
boravišta postavio privremenog zastupnika Mirka 
Perkušića, odvjetnika iz Imotskog.
Posebno objavljuje da će privremeni zastupnik Mirko 
Perkušić zastupati navedene tužene u opisanoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-1094/2024-5 od 14. XI. 2024.)� (3595)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda 
Julijani Ponoš, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužitelja Maria Barača iz Mravinaca, Braće Radić 8, 
kojeg zastupa opun. Duje Koceić, odvjetnik u Kaštel 
Kambelovcu, protiv tuženika Ante Bartulovića iz 
Splita, Washingtonova 1, radi isplate, postavio je 
tuženiku Anti Bartuloviću, privremenu zastupnicu 
Srđanu Kukoč, odvjetnicu iz Splita, Klaićeva poljana 1, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1394/2023-12 od 12. XI. 2024.)� (3596)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja Domagoja Ostojića iz Stobreča, 
Ivankova 114A, kojeg zastupa opunomoćenik Stjepan 
Eterović, odvjetnik iz Supetra, protiv tuženika ad 1) 
Marije Ostoić Olin pok. Vicka, ad 2) Samostana časnih 
sestara milosrdnica, ad 3) Anđelke Ostojić pok. Vicka, 
ad 4) Branka Ostojića iz Splita, Kneza Lj. Posavskog 4, 
ad 5) Siniše Ostojića iz Splita, Jurja Šižgorića 12, ad 6) 
Divne Mastelić-Ostojić iz Splita, Dobrilina 11, ad 7) 
Hrvoja Ostojića pok. Mate iz Zadra, Ive Dulčića 21, 
ad 8) Erne Pezelj pok. Mate, iz Splita, Bihačka 5 i ad 
9) Margarite Ostojić pk. Mate, iz Povlja, Unkova kala 
7, radi utvrđenja prava vlasništva na nekretninama 
označenim kao čest. zgr. 134, 132/5 i čest. zem. 191/2 
sve k.o. Povlja, postavio je tuženicima ad 1) i ad 3) 
na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 4. ZPP-a privremenog 
zastupnika Zorana Vulovića, odvjetnika iz Supetra, 
jer su tuženici nepoznata boravišta, nemaju opuno-
moćenika, a redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 1) i ad 3) u ovom postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne jave sudu, odnosno dok tijelo sta-
rateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-3047/2024 od 8. XI. 2024.)� (3597)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Ivana Stolice, 
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opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se isti ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je istome postavio staratelja.
(Broj: P-3881/2024 od 13. XI. 2024.)� (3608)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu u pravnoj stvari tužitelja Sebastijan Tomić, pro-
tiv tuženika Mate Huljić, radi stvarnopravog vlasništva 
nekretnine, postavio je Juricu Domančića privremenog 
zastupnika, odvjetnika u Hvatu na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
88/22, 114/22; dalje: ZPP) zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se isti ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom postavio 
staratelja.
(Broj: P-3879/2024-7 od 12. XI. 2024.)� (3609)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari 
tužitelja Tomislava Carića pok. Radoslava iz Jelse, 
Ivan Dolac 64, kojega zastupa opunomoćenik Andro 
Duboković, odvjetnik iz Jelse, protiv tuženika pod 1) 
Marije Carić iz Zagreba, Ulica Ivana Banjavčića 13, 
pod 2) Frane Milatića pok. Bartula iz Jelse, Svirče 150, 
pod 3) Maje Novak iz Hvara, Matea Botterija 6, pod 
4) Kate Milatić pok. Jurja, nepoznata, pod 5) Marije 
Milatić ud. Vicka, nepoznata, pod 6) Zore Milatić pok. 
Vicka, nepoznata, pod 7) Dušana Milatića pok. Vicka, 
nepoznat, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženicima privremenog zastupnika Zvonimira 
Franetovića, odvjetnika, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući da su tuženici 
odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se navedeni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-4039/2024 od 13. XI. 2024.)� (3610)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji Mireli Popo-
vić Brletić, u predmetu ovoga suda poslovnog broja 
P-2006/2023. koji se vodi radi isplate, 1. tuženoj Ja-
senki Šegetin iz Rijeke, Lovranska 4, sada nepoznatog 
boravišta, postavio je privremenu zastupnicu Vjence-
slavu Radmanović, odvjetnicu iz Rijeke, na temelju 
članka 84. stavka 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/1991., 91/1992., 12/1999., 88/2001., 

zastupaju opunomoćenici Marko Perkušić i Mirko 
Perkušić, protiv tuženika: 1. Republika Hrvatska, 
OIB: 52634238587, koju zastupa ODO u Splitu, Stalna 
služba u Makarskoj, 2. Ivan Lasić pok. Jure, 3. Jure 
Lasić pok. Marijana, 4. Ivan Lasić pok. Marijana, 5. 
Marko Lasić pok. Mate i 6. Maja Lasić Markova, tuže-
nicima pod 2. do 6. odsutnima i nepoznata boravišta 
postavljen privremeni zastupnik Tomislav Livajić, 
odvjetnik u Omišu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. točka 
4. ZPP-a, pošto je tuženicima boravište nepoznato 
a isti nemaju opunomoćenika, radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnine.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike u navede-
nom predmetu, sve dok se oni ili njihovi opunomo-
ćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, kao tijelo starateljstva, ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-600/2024-17 od 15. XI. 2024.)� (3605)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARTINE DUJMOVIĆ, 
sa službenim sjedištem u Bjelovaru, P. Preradovića 
8/1, kao povjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Ivana Jelušića, 
rođenog 29. srpnja 1954. godine, s posljednjim prebi-
valištem u Donjim Mostima 11, umrlog 29. prosinca 
2022. godine, bez oporuke.
Pozivaju se zakonski nasljednici ostavitelja da se u 
roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave javnom bilježniku, kao sudskom 
povjereniku.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka iz spisa.
(Broj: O-1455/24, UPP/OS-O-13/24-12 od 8. XI. 
2024.)� (3606)

JAVNI BILJEŽNIK – NOTAIO PUBBLICO FABIANA 
KLIMAN iz Rovinja – Rovigno poziva sve osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo iza pok. pok. Vere Grošić 
od Josipa rođena Dajčić, s posljednjim prebivalištem: 
Rovinj, Ruže Petrović 6, rođena 23. 10. 1930. godine a 
preminule 11. 8. 2024. godine u Otočcu da se prijave 
javnom bilježniku Fabiani Kliman iz Rovinja, A. Ferri 
35 kao sudskom povjereniku Općinskog suda u Puli, 
stalne službe u Rovinju, u ostavinskom postupku iza 
pok. Vere Grošić u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: O-1060/2024, UPP/OS-O-15/24-15 od 14. XI. 
2024.)� (3607)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
teljice Keti Kordić iz Vrisnika, Vrisnik 8, koju zastu-
pa opunomoćenik Igor Prvinić, odvjetnik u Starom 
Gradu, protiv tuženika pod 1) Tadije Ivankovića p. 
Josipa, nepoznat, pod 2) Veselke Sinanović iz Splita, 
Hercegovačka 34, pod 3) Tonija Ivankovića iz Splita, 
Valpovačka 13, pod 4) Marija Ivankovića iz Vrisnika, 
Vrisnik 75, te pod 5) Dobrenke Paršić iz Svete Nedjelje, 
Gornji Dvori 10, radi utvrđenja prava vlasništva, posta-
vio je tuženicima privremenog zastupnika Zvonimira 
Franetovića, odvjetnika, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 

Africhu, 201 Hardbord Trail, L5B1A7, Mississaugah, 
Ontario, Kanada, kao odsutnim osobama i osobama 
nepoznata boravišta, postavlja se privremeni zastu-
pnik Ines Ojurović, odvj. iz Opatije, jer je boravište 
protustranaka nepoznato, a redovni postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika protustrankama, 
bi trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne izvijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: R2-244/2024-5 od 11. XI. 2024.)� (3602)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, u postupku osiguranja 
predlagatelja osiguranja Republika Hrvatska, OIB: 
52634238587, za Ministarstvo rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike, koji zastupa Općin-
sko državno odvjetništvo u Osijeku, protiv protivnika 
osiguranja Ranka Ivančevića iz Polesa, Gortnakillew 
0, Republika Irska, radi osiguranja postavio je pro-
tivniku osiguranja Ranku Ivančeviću, privremenog 
zastupnika Vedrana Stanića, odvjetnika iz Osijeka, u 
ovom predmetu osiguranja, budući da se protivnik osi-
guranja nalazi u inozemstvu, a nema opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj i dostava se nije mogla obaviti 
i jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tivnika osiguranja u postupku sve dok se protivnik 
osiguranja ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom odnosno dok organ skrbništva ne obavijesti 
sud da je postavio staratelja.
(Broj: OVR-2660/2024-12 od 15. XI. 2024.)� (3603)

JAVNI BILJEŽNIK MIRJANA BRČIĆ sa sjedištem 
ureda u Ogulinu, Vladimira Nazora 23, kao povjerenik 
Općinskog suda u Karlovcu – Stalne službe u Ogulinu, 
u predmetu pod poslovnim brojem R1-153/2024, UPP-
OS-O-19/2024, objavljuje da je u tijeku izvanparnični 
postupak po prijedlogu predlagateljice Đurđe Bobić, 
Rijeka, Rijeka, Košićevac 11, a radi dokazivanja smrti 
Milke Lisić, dj. Mirić, Plaški, Sv. Ane 46, rođene 10. 
kolovoza 1910. godine, kćeri Stevana Mirića i majke 
Milice Mirić, sada nepoznatog prebivališta i boravišta.
Javni bilježnik postavio je protustranci Milki Mirić 
privremenu zastupnicu Đurđu Lipošćak, odvjetnicu 
u Ogulinu, sukladno članku 59. stavku 3. Zakona o 
izvanparničnom postupku (NN 59/23).
Poziva se protustranka Milka Lisić da se, ako je živa, 
javi ovom javnom bilježniku ili sudu te se pozivaju 
svi koji nešto znaju o životu ili smrti Milke Lisić da se 
jave ovom javnom bilježniku, sudu ili privremenom 
zastupniku u roku od tri mjeseca od dana objave 
oglasa u Narodnim novinama jer će nakon proteka 
navedenog roka ovaj javni bilježnik, kao povjerenik 
Općinskog suda u Karlovcu, Milku Lisić proglasiti 
umrlom.
(Broj: R1-153/2024, UPP-OS-O-19/2024)� (3604)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Duji Karamanu, objavljuje oglas 
u pravnoj stvari tužitelja Zvonimira Lasića, Ul. kar-
dinala Franje Kuharića 2, Šumet, Proložac, kojeg 
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OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Ivi Abfal, u 
pravnoj stvari tužiteljice Dijane Skazlić iz Posedarja, 
Ulica braće Dežmalj 35, koju zastupa opunomoćenici 
iz OD Franko Kotlar, Ana Vidov i partneri d.o.o., od-
vjetnici iz Zadra, protiv tuženika 1. Marije Vučinović 
iz Zagreba, M. Kovačevića 14, 2. Grge Šimurine pok. 
Jose, odsutna i nepoznata boravišta, 3. Mirka Jakića 
pok. Stipana iz Zadra, Ulica Jerolima Mirkovića 2, 4. 
Vesne Kaurić ud. Željka iz Zagreba, J. Gotovca 2, i 5. 
Jelene Kaurić iz Zagreba, Ulica Franje Žigrovića 3, 
radi utvrđenja prava vlasništva, izvanraspravno, 13. 
studenoga 2024. Sud je tuženiku ad 2. Grgi Šimurina 
pok. Jose, postavio privremenu zastupnicu Antoniju 
Banić, odvjetnicu iz Zadra, sukladno odredbi članka 
84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/20 i 
114/22), jer je boravište tog tuženika nepoznato, a 
nema opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao 
pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u ovom postupku, sve dok se ovaj tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da mu je postavio skrbnika.
(Broj: P-806/2024 od 13. XI. 2024.)� (3616)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, u pravnoj stvari tužitelja 
Privredna banka Zagreb d.d., OIB: 02535697732, 
Radnička cesta 50, Zagreb, koju zastupa opunomo-
ćenik Boris Bilić, odvjetnik iz Odvjetničkog društva 
Matulić i Bilić d.o.o. iz Splita, protiv tuženika Daniela 
Bozhinovskog, nepoznata prebivališta, radi isplate, 
postavio je Maju Antić Tucak, odvjetnicu iz Šibenika, 
za privremenu zastupnicu tuženiku na temelju čl. 
84. st. 2. t. 4. Zakona o paničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,84/08, 
123/08, 57/11,25/13, 89/14 i 70/19, 80/2022, 114/2022, 
155/2023 dalje ZPP) jer je boravište tuženika nepozna-
to, a nema opunomoćenika pa bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao te 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Daniela 
Bozhinovskog u ovom postupku sve dok se navedeni 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Pl-139/2022-10 od 31. X. 2024.)� (3617)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU vodi se ostavinski postupak iza pok. Štefanije 
Špehar, rođene Tepeš iz Zagreba, Laginjina 11, rođene 
7. veljače 1933. godine, a umrle 12. svibnja 2023. go-
dine. Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo 
u ostavinskom postupku iza pok. Štefanije Špehar, da 
se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-4931/2023-22 od 12. XI. 2024.)� (3618)

39, ad 8. Zdravka Klanca pok. Ivana, Split, Antuna 
Branka Šimića 29, tuženici ad 4. – ad 8. osobno i kao 
nasljednici Grge Klanca pok. Nikole, ad 9. Martine 
Klanac, Zagreb, Matka Laginje 8, ad 10. Maje Klanac, 
Zagreb, Matka Laginje 8 i ad 11. Jose Bogetića pok. 
Nikole, radi utvrđenja prava vlasništva, objavljuje da 
je rješenjem posl.br. P-2801/2023-27 od 25. listopada 
2024., tuženicima ad 1. Šimunu Klancu, Lukinom, ad 
3. Peri Marinović ž. Kuzmana i ad 11. Josi Bogetiću 
pok. Nikole, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 
57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 112/22, 
155/23, dalje: ZPP), postavljen privremeni zastupnik 
Milenko Marinović, odvjetnik iz Benkovca, Šetalište 
kneza Branimira 55.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku, sve dok se oni sami ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: P-2801/2023-29 od 13. XI. 2024.)� (3614)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu poje-
dincu, u pravnoj stvari tužitelja ad 1. Ivana Čehulića, 
Lug Orehovečki 51, i ad 2. Luke Rukavine, Zagreb, Ul. 
Majstora Radonje 16, oba zastupana po opunomo-
ćenici Elmi Predovan, odvjetnici iz Benkovca, Ivana 
Meštrovića 4a, protiv tuženika ad 1. Republike Hr-
vatske (OIB: 52634238587), zastupana po Općinskom 
državnom odvjetništvu u Zadru, Građansko-upravni 
odjel, ad 2. Rade Dragičevića pok. Stevana, Maslenica, 
Ulica Marka Vulića 9, ad 3. Nenada Dragičevića pok. 
Nikole, Muškovci, Ogari 3, kao nasljednik Nikole 
Dragičevića pok. Stevana, ad 4. Željka Dragičevića 
pok. Nikole, Borča, Put za Crvenku 4b, Srbija, kao na-
sljednik Nikole Dragičevića pok. Stevana, ad 5. Mirka 
Dragičevića pok. Nikole, Resavica kod Despotovca, 
Srbija, kao nasljednik Nikole Dragičevića pok. Stevana, 
ad 6. Slobodana Dragičevića pok. Nikole, Borča, Put za 
Crvenku 4b, Srbija, kao nasljednik Nikole Dragičevića 
pok. Stevana, ad 7. Mire Badža pok. Nikole, Borča, 
Put za Crvenku 4b, Srbija, kao nasljednica Nikole 
Dragičevića pok. Stevana, ad 8. Dušana Dragičevića 
pok. Jovana, Hrtkovci kod Rume, Miloša Crnjanskog 
108, Srbija, ad 9. Nikole Kuridže, Kraljevci kod Rume, 
Veljkova 78, Srbija, ad 10. Branislava Kuridže, Kra-
ljevci kod Rume, Veljkova 101, Srbija, tuženici ad 9. 
i 10. kao nasljednici Stevanije Kuridža i ad 11. Luke 
Dragičevića pok. Mihajla, Muškovci, radi utvrđenja 
prava vlasništva, objavljuje da je rješenjem posl.br. 
P-2499/2023-11 od 30. rujna 2024., tuženicima ad 6. 
Slobodanu Dragičeviću i ad 7. Miri Badža, na temelju 
čl. 84 st. 1 i 2 t. 4 Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 
96/08, 123/08 – ispr., 57/11 i 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 112/22, 155/23, dalje: ZPP), postavljen 
privremeni zastupnik Zvonimir Vrkić, odvjetnik u 
Benkovcu, Trg kardinala Alojzija Stepinca 3A.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku, sve dok se oni sami ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: P-2499/2023-15 od 13. XI. 2024.)� (3615)

117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 96/2008., 
123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni tekst, 
25/2013., 89/2014., 70/2019., 80/2022., 114/2022. 
i 155/2023.).
Postavljena privremena zastupnica zastupat će Jasenku 
Šegetin u postupku poslovnog broja P-2006/2023. sve 
dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da joj je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-2006/2023-26 od 28. X. 2024.)� (3611)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović, na prijedlog višeg sudskog savjetnika 
Jurice Bakmaza, u ostavinskom postupku iza pok. 
Krunoslava Oreškovića, sina Petra, Ličko Lešće 148, 
rođenog 21. listopada 1935., umrlog 2. ožujka 2008., 
na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku u vezi s čl. 244. st. 1. Obiteljskog zakona, a 
sve na temelju čl. 175. st. 2. Zakona o nasljeđivanju, 
postavio je privremenu zastupnicu nasljednicima 
Kerstin Pagel i Dennisu Marxu Danijelu Cvijanović, 
odvjetnicu iz Gospića, Dr. Franje Tuđmana 8, radi 
nemogućnosti uredne dostave sudskih pismena što 
je zapreka za poduzimanje procesnih aktivnosti suda.
Privremeni zastupnik zastupat će stranku u ovom 
postupku sve dok se stranka ili njezin opunomoće-
nik ne pojavi pred sudom ili mu nadležni centar za 
socijalnu skrb ne postavi skrbnika.
(Broj: O-629/2009-52 od 11. XI. 2024.)� (3612)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju 
Glavašu, u pravnoj stvari tužitelja Pero Sanko pok. 
Stipe iz Trogira, Balanče 12, protiv tuženika pod 1) 
Marijana Vela ud. pok. Paške i dr., radi utvrđenja, 
dana 8. studenoga 2024., postavio je tuženima pod 1) 
Marijana Vela ud. pok. Paške, pod 2) Konstantin Vela 
pok. Marijana, pod 3) Ante Vela pok. Marijana, pod 4) 
Kata Vela pok. Marijana, pod 5) Georg-Jure Radonić 
pok. Mate, pod 6) Kata Pavlinović žena Mate, pod 7) 
Milena Šunde žena Stanka, pod 8) Ivica Prodan ud. 
Frane, privremenog zastupnik Andree Alemani, od-
vjetnika iz Makarske, jer je prebivalište i boravište tih 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, i zato 
što bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice, (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegovi opuno-
moćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je postavio 
staratelja.
(Broj: P- 972/2024-18 od 8. XI. 2024.)� (3613)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkov-
cu, po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Luke Klanca,  
Kruševo, Bukovačka ulica 15, kojega zastupa opu-
nomoćenik Zvonimir Vrkić, odvjetnik iz Benkovca, 
Trg kardinala Alojzija Stepinca 3 A, protiv tuženika 
ad 1. Šimuna Klanca, Lukinog, ad 2. Marka Klanca, 
Kruševo, Župani-Drage 14, ad 3. Pere Marinović ž. 
Kuzmana, ad 4. Marka Klanca pok. Grge, Zadar, 
Kneza Novaka Krbavskog 41, ad 5. Zorke Klanac pok. 
Grge, Zadar, Ul. Marina Getaldića 4, ad 6. Ike Šimac 
rođ. Klanac, Trogir, Špire Puovića II 1, ad 7. Željka 
Klanca pok. Ivana, Zadar, Kneza Novaka Krbavskog 


