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OBJAVE

Klasa: 611-08/24-01/58

Urbroj: 115-01-24-2 od 16. XII. 2024. (196)
Na temelju ¢l. 8. Zakona o audiovizualnim
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18,
114/22, 123/24), te sukladno Pravilniku o
postupku, kriterijima i rokovima za provedbu
Nacionalnog programa promicanja audiovi-
zualnog stvaralastva (Narodne novine broj
95/23, dalje u tekstu: Pravilnik), Hrvatsko
audiovizualno vijece na temelju prijedloga
ravnatelja Hrvatskog audiovizualnog centra
raspisuje

JAVNI POZIV

za poticanje audiovizualnih djelatnosti i
stvaralastva u 2025. godini.
Kategorija: poticanje filmskih koprodukcija
s manjinskim hrvatskim udjelom

L.
Pod manjinskim koprodukcijama podrazumi-
jevaju se one koprodukcije u kojima se udjel

ENI LIST REPUBLLIKE HRVAT®KE

0Lasne Stranice

hrvatskog producenta (uklju¢ujuéi potporu
Centra, vlastito ulaganje producenta, ulaganje
televizija, prodaju televizijskih prava, distri-
bucijske ugovore, neizravna ulaganja itd.)
moze kvalificirati kao sluzbena koprodukcija
prema odredbama Konvencije Vije¢a Europe
o kinematografskoj koprodukeiji (revidirana)
i/ili vaze¢im bilateralnim koprodukcijskim
sporazumima koje je Republika Hrvatska
zakljudila s drugim zemljama.
U manjinskoj koprodukeiji, ovisno o financij-
skom sudjelovanju koproducentskih strana,
obvezna je zastupljenost hrvatske strane u
umjetni¢kom i tehnickom osoblju, a najmanje
60 % odobrenih sredstva mora biti potroseno
u Republici Hrvatskoj.
Republika Hrvatska obvezno se navodi kao
zemlja proizvodnje, prema redoslijedu za-
stupljenosti i sukladno utvrdenom omjeru
sudjelovanja u manjinskoj koprodukeiji.

II.
Javni poziv se raspisuje za sljedece grupe
audiovizualnih djela:
- dugometrazni igrani filmovi,
— debitantski dugometrazni igrani filmovi,
— kratkometrazni igrani filmovi,
- dugometrazni dokumentarni filmovi,
— kratkometrazni dokumentarni filmovi,
— animirani filmovi,
- eksperimentalni filmovi,
— filmovi u postprodukcijskoj fazi u svim
navedenim grupama.
Pravo prijave na Javni poziv za sve grupe
audiovizualnih djela iz tocke II. imaju fizicke
i pravne osobe, upisane u sudski ili drugi
registar za obavljanje djelatnosti proizvodnje
audiovizualnih djela, sa sjediStem u Republici

ZAGREB
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Hrvatskoj ili one koje obavljaju djelatnost u
Republici Hrvatskoj, upisane u olevidnik
producenata koji vodi Centar.

Na pravo sudjelovanja i uvjete prijave u ovoj
kategoriji primjenjuju se odredbe navedene u
op¢im uvjetima prijave te u uvjetima katego-
rije poticanja proizvodnje filmova u ¢lancima
21.,22.,23. i 24. Pravilnika.

IIL.

Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
- naruceni filmovi, nastavni i edukativni
filmovi, audiovizualna djela namijenjena
marketingu i reklami,

- podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvr$ene
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podno$enja
prijave,

- redatelji i producenti koji su u dosadas-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema
drugim sudionicima u realizaciji projekta
sufinanciranog od Centra, koja potraZivanja
su utvrdena pravomo¢nom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka
podnosenja prijave,

- pravne osobe (iji zakonski zastupnici
istovremeno zastupaju pravne osobe koje
ne izvrsavaju ili neuredno izvr$avaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od
Centra (utvrdeno pravomoénom sudskom
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave,

— pravne osobe ¢iji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje
ne izvr$avaju ili neuredno izvrsavaju svoje
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasivac odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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Centra (utvrdeno pravomo¢nom sudskom
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do
trenutka podnosenja prijave,
- podnositelji prijave, pojedinacni vlasnici
podnositelja prijave ili osobe ovlastene za
zastupanje podnositelja prijave kojima je
izreCena pravomocna osudujuca presuda za
jedno ili vise sljede¢ih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju,
primanje mita u gospodarskom poslovanju,
davanje mita u gospodarskom poslovanju,
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara,
pranje novca, zlouporaba poloZaja i ovlasti,
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita
za trgovanje utjecajem, zlo¢inacko udruzenje
i pocinjenje kaznenog djela u sastavu zloci-
nackog udruzenja,
- podnositelji prijave s istim projektom za koji
su ve¢ ranije dobili sredstva u istoj kategoriji,
- podnositelji prijave kojima je nalozen po-
vrat drzavne potpore i nalaze se u postupku
povrata potpore,
- podnositelji prijave koji imaju neplacene,
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,
- poduzetnici u teSko¢ama definirani ¢lan-
kom 2. to¢kom 18. Uredbe o op¢em skupnom
izuzecu,
- poduzetnici u postupku predstecaja, stecaja
ili likvidacije.

Iv.
Prijave u kategoriji poticanja filmskih ko-
produkcija s manjinskim hrvatskim udjelom
podnose se na prijavnicama dostupnim na
internetskoj stranici Centra.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online
prilazu sljedeéi dokumenti na hrvatskom
jeziku:
— podaci o uspjehu prethodnih filmova redate-
lja (na domacim i medunarodnim festivalima,
broj gledatelja u hrvatskim kinima, prodaja
i distribucija prethodnih filmova redatelja
na medunarodnom trzistu - kino, televizija
i druge platforme), ako ih ima — popuniti
unutar prijavnice
— podaci o uspjehu prethodnih filmova pro-
ducenta - hrvatskog producenta i glavnog
producenta (na doma¢im i medunarodnim
festivalima, broj gledatelja u hrvatskim kini-
ma, prodaja i distribucija prethodnih filmova
producenta na medunarodnom trzistu, kino,
televizija i druge platforme), ako ih ima —
popuniti unutar prijavnice
— operativni plan projekta — popuniti unutar
prijavnice
— ispunjeni kvalifikacijski test — popuniti
unutar prijavnice
- plan financiranja (podaci o svim dogovorenim
i predvidenim izvorima financiranja) — popuniti
unutar prijavnice

— financijski plan/troskovnik filma s posebno
naznacenim iznosima koji se namjeravaju
potrositi u Republici Hrvatskoj

- dokaz o uredenom autorskom i srodnim
pravima (izjava ili ugovor o uredenim autor-
skim pravima za scenarij i izvorno autorsko
djelo, ako je rije¢ o ekranizaciji postojeceg
autorskog djela, a u kategoriji animiranih
filmova i izjava ili ugovor o uredenim autor-
skim pravima na koristenje likova)

- prikaz koproducentskih udjela u postotcima
i po zemljama koproducentima

- prikaz planirane zastupljenosti hrvatske
strane u umjetnic¢kom i tehni¢kom osoblju
- dokaz da je osigurano minimalno 50 %
potrebnih financijskih sredstava prema pla-
nu financiranja i financijskom planu koji su
sastavni dio natjeajne dokumentacije

- dokaz o ve¢ osiguranom dijelu planira-
nih sredstava u mati¢noj zemlji veéinskog
producenta

- plan producenta o promociji i distribuciji
projekta

— izbor prethodnih radova redatelja putem
poveznice

- dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godisnji fi-
nancijski izvjestaj za prethodnu poslovnu
godinu predan nadleznoj instituciji (FINA,
porezna uprava...)

— BON-2, ne stariji od 30 dana

- potvrda nadlezne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih
davanja ne starija od 30 dana.

Osim navedenih dokumenata uz prijavnicu se,
prema kategorijama obvezno prilazu:

Za dugometrazni i kratkometrazni igrani film:
— dovr$eni scenarij, sinopsis (do jedne kartice
teksta), redateljska koncepcija.

Za debitantski dugometraZni igrani film:

— dovrseni scenarij, sinopsis (do jedne kartice
teksta), redateljska koncepcija

— izbor dosadasnjih radova s poveznicom na
video sadrzaj.

Za dugometrazni i kratkometrazni dokumen-
tarni i eksperimentalni film:

- scenarij ili treatment, sinopsis, redateljska
koncepcija;

- vizualni materijali (za eksperimentalni film)
- za dugometrazne dokumentarne filmove -
provedeno istrazivanje

- za kratkometrazne i dugometrazne do-
kumentarne filmove: izjava producenta da
ima pristup osobi/materijalima na kojima je
temeljen dokumentarni film.

Za animirani film:

— sinopsis i/ili scenarij sa slikovnim predlos-
cima, slikovna knjiga snimanja, redateljska
koncepcija.

oglasne stranice
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Za film u postprodukcijskoj fazi:

- uz navedenu dokumentaciju po kategori-
jama i postoje¢i materijal s poveznicom na
video sadrzaj

— detaljna specifikacija visine potrebnih sred-
stava za potpuno dovrienje filma

- izjava glavnog producenta da su uredena sva
prava potrebna za javno prikazivanje filma.
Svi iznosi u planu financiranja i financijskom
planu moraju biti izraZeni u eurima prema
referentnom tecaju ESB-a, odnosno, za valute
koje ne kotiraju na deviznom trzistu u Repu-
blici Hrvatskoj, prema tecajevima koje mjese¢-
no objavljuje HNB, na dan sastavljanja plana,
s to¢no naznacenim danom sastavljanja.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim
registrima kao sluzbenim evidencijama tijela
s javnim ovlastima u elektronickom obliku
(e-uprava) prihvaceni su kao nacin dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim
propisima.

Ako podnositelju prijave budu odobrena
sredstva drzavne potpore, podnositelj je du-
zan cjelokupnu natjecajnu dokumentaciju
dostaviti Centru u jednom primjerku prije
potpisivanja Ugovora o sufinanciranju.

V.

Prijavnica i svi dokumenti podnose se na
hrvatskom jeziku, elektronickim putem/online
- za prvi rok odluc¢ivanja: najkasnije do
15. sijecnja 2025.,

- za drugi rok odlucivanja: najkasnije do
15. travnja 2025.,

- za tredi rok odlucivanja: najkasnije do
15. srpnja 2025.,

- za Cetvrti rok odlucivanja: najkasnije do
15. listopada 2025.

HAVC zadrzava pravo promjene gore navede-
nih rokova, o ¢emu ¢e pravodobno obavijestiti
na www.havc.hr, u rubrici »Javni pozivi«.
Prijavnice s cjelokupnom trazenom doku-
mentacijom za pojedine natjecajne katego-
rije vrednuju se uvazavajuci utvrdene javno
objavljene rokove odlucivanja, a nepotpune
i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

VL

Sukladno ¢lanku 37. Zakona o audiovizualnim
djelatnostima, razmatranje i vrednovanje
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju
umjetnicki savjetnici za pojedine kategorije.
U kategoriji poticanja filmskih koprodukcija s
manjinskim hrvatskim udjelom, razmatranje
i vrednovanje projekata prijavljenih na Javni
poziv obavlja jedan umjetnicki savjetnik/ica.
Umjetnicki savjetnici ¢ine Umjetnicko vijece
koje usuglasava prijedlog liste prioriteta i
raspodjele sredstava za podrucja obuhvacena
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji
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utvrdi Umjetnicko vijeée podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vije¢u na usvajanje.

VIL

Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijeca o
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-
vanja Centra i bit ¢e objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vijece
bude prihvatilo, sufinancirat ¢e se sukladno
raspolozivim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.

Financijska sredstva namijenjena Javnom
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatno-
sti i stvaralastva u 2025. godini u kategoriji
poticanje proizvodnje filmskih koprodukcija
s manjinskim hrvatskim udjelom bit ¢e utvr-
dena Godi$njim planom za 2025. godinu i
objavljena na www.havc.hr, ovisno o raspo-
lozivim sredstvima Hrvatskog audiovizualnog
centra za 2025. godinu.

Odluke o raspodjeli sredstava donose se do
prve polovice ozujka, lipnja, rujna i prosinca.

VIIL

Za projekte kojima je odobreno financiranje
zakljucit ¢e se Ugovor o sufinanciranju izmedu
Hrvatskog audiovizualnog centra, s jedne stra-
ne, te producentalice, s druge strane, u roku
od 180 dana od donosenja odluke AV Vijeca.

IX.

Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se
s bilo kojom drugom drzavnom potporom
dodijeljenoj korisniku za isti projekt.

X.

Javni poziv u kategoriji poticanja filmskih ko-
produkcija s manjinskim hrvatskim udjelom
objavljuje se na internetskoj stranici www.
havc.hr i u Narodnim novinama.

Hrvatski audiovizualni centar

NADMETANJA

Poslovni broj: 110/05-S02/24-210/04 od 12.
XIL 2024. (311)
Pleter - usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK
NABAVE

radova uredenja prostora kantine vojar-
ne »Pk. P. Matanovi¢, Petrinja, br. PU-
VV-033/2024.

Dokumentacija o nabavi moze se preuzeti
pocevsi od dana objave e-postom uz pret-
hodni zahtjev za dostavu dokumentacije na
adrese: jsostar@pleter-usluge.hr, kzuvela@
pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se
dobiti na br. (01) 4627-790; (01) 4627-830.

oglasne stranice

Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvara-
nje ponuda je 10. sije¢nja 2025. do 11 sati,
bez obzira na nacin dostave.
Adresa na koju se $alje ponuda: Pleter — usluge
d.o.0., Cerinina 23, Zagreb s naznakom: »Ne
otvaraj — PU-VV-033/2024 - nabava radova
uredenja prostora kantine vojarne ‘Pk.P. Ma-
tanovic, Petrinja«.
Pleter - usluge d.o.o.
Zagreb

Klasa: 944-01/24-01/4
Urbroj: 2140-16-2-24-4 od 9. XII. 2024.
(312)
U skladu s ¢lankom 391. stavkom 1. Zakona
o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima (Na-
rodne novine br. 91/96, 68/98, 137/99, 22/00,
73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09,
153/09, 143/12, 152/14, 81/151 94/17), Odluke
o utvrdivanju nacina raspolaganja nekretnina-
ma u vlasnistvu Op¢ine Konj$¢ina, (Sluzbeni
glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije br. 4/99),
te Odluke Op¢inskog vije¢a Op¢ine Konji¢ina,
klasa: 944-01/24-01/2, urbroj: 2140-16-1-24-2
(Sluzbeni glasnik KZZ br. 35/A od 27. rujna
2024.), Op¢ina Konjscina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prikupljanje pisanih ponuda za kupo-
prodaju nekretnina u suvlasni$tvu Opcine
Konjscina.

I. Predmet natjecaja je kupoprodaja nekret-
nina u suvlasni$tvu Opéine Konjscina, i to:
L.1. ¢kbr. 954/5 k.o. Konj$¢ina, gospodarska
zgrada, dvoriste i vo¢njak u povrsini od 1.563
m? upisane u zk. ul. br. 3085 u suvlasni$tvu
Op¢ine Konj$c¢ina u 1/4 dijela.

Pocetna cijena 1/4 dijela za ¢kbr. 954/5 u
povr$ini od 1563 m? iznosi 5.853,25 eura.
I1.1. ¢kbr. 944/9 k.o. Konjicina, dio Sumsko
zemljiSte, dio livada u povrsini od 2809 m?
upisane u zk.ulbr. 3085 u suvlasnistvu Opcine
Konj$¢ina u 1/4 dijela.

Pocetna cijena iznosi 1/4 dijela za ckbr. 944/9
u povrsini od 2809 m? iznosi 556,50 eura.
Nekretnine — zemljiste i objekti koji su pred-
met ovog natjecaja prodaju se u stanju u kojem
se nalaze, te se nece uvazavati nikakve even-
tualne primjedbe o stanju ili opremljenosti
nekretnina.

III. Uvjeti natjecaja i prodaje:

1. Pravo na sudjelovanje imaju sve pravne i
fizicke osobe sukladno pozitivno pravnim
propisima, a $to dokazuju preslikom izvoda
iz trgovackog registra ili obrtnicom, a fizicke
osobe vaze¢om osobnom iskaznicom.

Pravo prvokupa pripada Mirici Stojakovi¢, Ive
Tijardovica 22, 10000 Zagreb buduci da je ona
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suvlasnica u 3/4 dijela predmetnih nekretnina
te njihov stvarni posjednik.

Svaki sudionik duzan je podnijeti pisanu po-
nudu uz prilog dokumentacije koja se ovim
javnim natjecajem traZi, i to:

— potvrdu porezne uprave o stanju duga, od-
nosno potvrdu da nema duga s osnova poreza,
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

- dokaz da nema nepodmirenih financijskih
obveza prema Op¢ini Konj$¢ina

— uplatiti jamcevinu za svaki pojedinac¢ni
predmet natjecaja po tockama L.1. i I1.2. u
iznosu od 1.327,22 eura, na Ziro ra¢un Op¢ine,
IBAN: HR7123600001820000004, poziv na
broj: HR68 7706 - te upisati OIB, i priloziti
je uz pisanu ponudu.

Sudionicima natjecaja ¢ija ¢e se ponuda
prihvatiti, jamcevina se uracunava u kupo-
prodajnu cijenu, dok se ostalim ucesnicima
koji u natjecaju nisu uspjeli ona vraca, a koji
odustanu od ponude, gube je i ostaje prihod
Proracuna Opc¢ine Konj$cina.

Porez na promet nekretnina, te sve ostale
troSkove vezane uz ovu kupoprodaju, a koji
ukljucuju i troskove uknjizbe u zemljisnim i
drugim javnim knjigama snosi kupac.
Sudionik koji uspije u natjecaju duzan je u
roku od 15 dana od dana zakljucenja javnog
natjecaja sklopiti kupoprodajni ugovor.

Ako se sudionik koji je uspio na natjecaju ne
odazove na sklapanje kupoprodajnog ugovora
u roku predvidenom ovim javnim natjecajem,
smatra se da je odustao od kupnje i jamcevina
mu se ne vraca.

IV. Ostalo bitno za dostavu ponude
Ponuditelj sukladno ovom javnom natjecaju,
ponudenu kupoprodajnu cijenu izrazava u
eurima po m?, odnosno za ukupnu povrsinu
za pojedinu nekretninu.

Rok za dostavu ponuda pocinje te¢i od objave
u Narodnim novinama i otvoren je 8 dana od
objave u Narodnim novinama.

Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici
s naznakom: »Ponuda na natjecaj za kupo-
prodaju nekretnina — ne otvaraj«, na adresu:
Op¢ina Konj$c¢ina, 49282 Konjscina, Ul Ivice
Gluhaka 13.

Na poledini omotnice treba naznaciti brojeve
telefona/telefaksa za kontakt, e-adresu.

Sve prispjele ponude otvorit ¢e Komisija koju
imenuje op¢inska nacelnica.

Odluku o prihvacanju ponude donosi opéin-
ska nacelnica Op¢ine Konjs¢ina, na prijedlog
Komisije koja provodi javni natjecaj.

Ako na natjecaj pristigne samo jedna ponu-
da i ona udovoljava uvjetima ovog javnog
natjecaja, ona ¢e se smatrati puno vazecom.
Sve izdatke vezane za kupoprodaju nekretnina
iz ovog natjecaja snosi kupac.
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Ostale obavijesti: nepotpune i nepravovremene
ponude nece se razmatrati.

V. Op¢inska nacelnica Op¢ine Konj$cina
zadrzava pravo poniStenja natjecaja, dijela
natjecaja ili ne prihvacanja niti jedne pri-
spjele ponude bez snosenja nov¢anih i drugih
troskova (ako se posumnja u vjerodostojnost
ponude, prilozene dokumentacije, odnosno
na mogucnost zlouporabe ili malverzacija s
nekretninama).

U slu¢aju ponistenja natjecaja, dijela natjecaja
ili neprihvacanja ponude, uplaéene jamcevine
vratit ¢e se ponuditeljima najkasnije u roku od
osam dana od dono$enja odluke o neprihva-
¢anju ponuda, odnosno ponistenju natjecaja.
O rezultatu natjecaja podnositelji ponuda ¢e
biti obavijesteni u roku od 30 dana nakon
javnog otvaranja pristiglih ponuda sukladno
ovom javnom natjecaju.

VI. Sve dodatne informacije, kao i dokumen-
tacija u vezi s predmetnim nekretninama
moze se dobiti u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Konjs¢ina, Konjs¢ina, Ul Ivice
Gluhaka 13, radnim danom osim subote od
8 do 14 sati, osobno ili putem tel. br. (049)
465 905, e-adresa: procelnik@konjscina.hr.

Op¢ina Konjscina

Klasa: UP/I-614-03/24-09/06
Urbroj: 114-03/04-24-01 od 11. XIIL. 2024.
(313)
Na temelju ¢lanka 8. Pravilnika o Fondu za
poticanje pluralizma i raznovrsnosti elektro-
nickih medija (Narodne novine br. 84/22),
pozitivnog misljenja Ministarstva financija
Republike Hrvatske klasa: 421-01/23-01/23,
urbroj 513-06-02-23-4 od 11. rujna 2023. na
Nacrt Programa dodjele sredstava Fonda za
poticanje pluralizma i raznovrsnosti elek-
tronickih medija za razdoblje 2024. - 2026.,
Vijece za elektronicke medije na sjednici 46-24
odrzanoj 11. prosinca 2024. godine donijelo
je odluku kojom se raspisuje

JAVNI NATJECAJ

broj 5/24 (drzavna potpora) za dodjelu
sredstava Fonda za poticanje pluralizma
i raznovrsnosti elektronickih medija za
2025. godinu, i to:

- nakladnicima neprofitne televizije i naklad-
nika televizije na lokalnoj i regionalnoj razini
- neprofitnim nakladnicima radija i naklad-
nicima radija na lokalnoj i regionalnoj razini
1. PREDMET NATJECAJA

Predmet ovog javnog natjecaja je dodjela sred-
stava za poticanje proizvodnje, te distribucije
vlastitih programa koji su od javnog interesa,
a osobito su vazni za:

— ostvarivanje prava gradana na javno in-
formiranje

- poticanje kulturne raznolikosti i njegovanje
bastine

- razvoj odgoja i obrazovanja

— razvoj znanosti

— razvoj umjetnosti

- poticanje stvaralastva na narjecjima hr-
vatskoga jezika

- poticanje posebnih kulturnih projekata i
manifestacija

- nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj,
— poticanje razvoja svijesti o ravnopravnosti
spolova i drugih najvisih vrednota ustavnoga
poretka

— poticanje svijesti 0 ravnopravnosti rodnih
identiteta i spolnoj orijentaciji

- poticanje kvalitetnih programa za djecu
i mlade kojima je cilj promicanje njihove
dobrobiti

- podizanje svijesti javnosti o sposobnosti-
ma i doprinosu osoba s invaliditetom, kao
i promicanje i postovanje njihovih prava i
dostojanstva, ukljuc¢ujuci borbu protiv stere-
otipa, predrasuda i $tetnih postupaka prema
osobama s invaliditetom

- povijesno vjerodostojno prikazivanje Do-
movinskoga rata

- razvoj i poticanje programa medijske pi-
smenosti

- zastitu okolisa

- promociju zdravlja i poticanje zdravstvene
kulture.

2. KORISNICI SREDSTAVA

Podnositelji prijave na ovaj Javni natjecaj
mogu biti pravne i fizicke osobe upisane u
sudski, obrtni ili drugi propisani registar u
Republici Hrvatskoj u skladu sa Zakonom o
elektronickim medijima (Narodne novine br.
111/21, 114/22, dalje ZEM) i drugim propisi-
ma koje su, do dana objave Javnog natjecaja
u Narodnim novinama, upisane u Upisniku
pruzatelja medijskih usluga, u knjizi televi-
zijskih i radijskih koncesija (dalje: Upisnik),
koji vodi Vijece za elektronicke medije.

3. NEMOGUCNOST DODJELE

Sredstva Fonda ne mogu se dodjjeliti:

- pruzateljima medijskih usluga iz ¢lanka
6. stavak 1. Pravilnika o fondu za poticanje
pluralizma i raznovrsnosti elektronickih me-
dija (Narodne novine br. 84/22; dalje u tekstu
Pravilnik) za koje je raspisan ovaj natjecaj,
a kojima je Vijece za elektronicke medije
(dalje u tekstu: Vijece) privremeno oduzelo
koncesiju i/ili izreklo opomenu u prethodna
24 mjeseca i/ili onima koji su u prethodna 24
mjeseca, racunajuci od dana objave natjecaja
u Narodnim novinama, prekrsajno kaznjeni
na temelju pravomoc¢ne sudske odluke zbog
krsenja odredbi Zakona,

- ponuditeljima koji nemaju statut medija,
- pruzateljima medijskih usluga koji ispunja-
vaju uvjete iz odredbe ¢lanka 2.2. Komunikaci-
ja Komisije Smjernice o drzavnim potporama
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za sanaciju i restrukturiranje nefinancijskih
poduzetnika u teSko¢ama (SL L br. 2014/C
249/01) ¢ija je valjanost produljena Komuni-
kacijom Komisije o produljenju i izmjenama
Smjernica za regionalne potpore za 2014. -
2020., Smjernica o drzavnim potporama za
promicanje rizi¢nih financijskih ulaganja,
Smjernica o drzavnim potporama za zastitu
okolisa i energiju za razdoblje 2014. - 2020.,
Smjernica o drzavnim potporama za sanaciju
i restrukturiranje nefinancijskih poduzetnika
u teSko¢ama, Komunikacije Komisije »Kriteriji
za analizu jesu li drzavne potpore za promi-
canje provedbe vaznih projekata od zajedni¢-
kog europskog interesa spojive s unutarnjim
trzistem«, Komunikacije Komisije »Okvir
Zajednice za drzavne potpore za istraZivanje
i razvoj i inovacije« i Komunikacije Komisije
drzavama ¢lanicama o primjeni ¢lanaka 107. i
108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije
na kratkoro¢no osiguranje izvoznih kredita
2020/C 224/02,

- ponuditeljima kojima je naloZen povrat
nezakonite drzavne potpore ili prema koji-
ma postoje potrazivanja po osnovi odluka o
povratu sredstava Fonda iz ranijih razdoblja.
4. VRSTA I VISINA POTPORE

4.1. Pravna osnova dodjele sredstava
Sredstva Fonda dodjeljuju se u obliku drzav-
nih potpora sukladno ¢lancima 1. do 12., te
53.154. Uredbe Komisije (EU) br. 651/2014
od 17. lipnja 2014. o ocjenjivanju odredenih
kategorija potpora spojivima s unutarnjim
trzi$tem u primjeni ¢lanaka 107. i 108. Ugo-
vora (SL L 187, 26. 6. 2014.), Uredbom Ko-
misije (EU) 2017/1084 od 14. lipnja 2017. o
izmjeni Uredbe (EU) br. 651/2014 u vezi s
potporama za infrastrukture luka i zra¢nih
luka, pragova za prijavu potpora za kulturu
i o¢uvanje bastine i za potpore za sportsku i
viSenamjensku rekreativnu infrastrukturu te
regionalnih operativnih programa potpora za
najudaljenije regije i o izmjeni Uredbe (EU) br.
702/2014 u vezi s izra¢unavanjem prihvatljivih
troskova (SL L 156, 20. 6. 2017.), Uredbom
Komisije (EU) 2020/972 od 2. srpnja 2020. o
izmjeni Uredbe (EU) br. 1407/2013 u pogledu
njezina produljenja i o izmjeni Uredbe (EU)
br. 651/2014 u pogledu njezina produljenja
i odgovaraju¢ih prilagodbi (SL L 215, 7. 7.
2020.), Uredbom Komisije (EU) 2021/1237
od 23. srpnja 2021. o izmjeni Uredbe (EU)
br. 651/2014 o ocjenjivanju odredenih kate-
gorija potpora spojivima s unutarnjim trzi-
$tem u primjeni ¢lanaka 107. i 108. Ugovora
(SL'L 270, 29. 7. 2021.) i Uredbom Komisije
(EU) 2023/1315 od 23. lipnja 2023. o izmje-
ni Uredbe (EU) br. 651/2014 o ocjenjivanju
odredenih kategorija potpora spojivima s
unutarnjim trziStem u primjeni ¢lanaka 107.
i 108. Ugovora i Uredbe (EU) 2022/2473 o
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proglasenju odredenih kategorija potpora
poduzetnicima koji se bave proizvodnjom,
preradom i stavljanjem na trZiste proizvoda
ribarstva i akvakulture spojivima s unutar-
njim trzi$tem u primjeni ¢lanaka 107. i 108.
Ugovora (dalje u tekstu: Uredba o opéem
skupnom izuzecu.) i ogranicava se do 50 %
opravdanih troskova za proizvodnju sadrzaja
i distribuciju audiovizualnih djela.

Iznimno, intenzitet potpore za audiovizualna
djela moze se povecati do 80 % prihvatljivih
troskova za sloZene programe, to jest zahtjev-
na audiovizualna djela koja nisu ekonomski
opravdana i koja nisu namijenjena za $iroku
publiku, ako je program:

- namijenjen posebno ranjivim skupinama
(osobama s invaliditetom, jednoroditeljskim
obiteljima, nezaposlenim mladima, osobama
trece Zivotne dobi, ratnim veteranima, Zenama
zrtvama obiteljskog nasilja, Romima, ovisnici-
ma o drogama, besku¢nicima, prognanicima,
izbjeglicama i povratnicima), do 30 %

- namijenjen osobama s intelektualnim potes-
koc¢ama, osobama o$te¢enog sluha, osobama
ostecenog vida tako da je program posebno
prilagoden tim ciljanim skupinama, do 30%
- namijenjen o¢uvanju raznolikosti hrvatskog
jezika i pisma, do 30 %

- namijenjen o¢uvanju jezika pripadnika
nacionalne manjine i u potpunosti proizveden
na jeziku pripadnika nacionalne manjine,
do 30 %

- namijenjen o¢uvanju tradicijske posebnosti,
do 30 %

- namijenjen projektima suvremenog kul-
turnog izricaja, do 30 %

- namijenjen razvoju civilnog drustva, do
30 %.

Drzavne potpore, koje se dodjeljuju na temelju
ovog Programa za radijske programe i sadrzaje
ne smiju premasiti iznos jedan milijun eura
po godini i korisniku. Kod drzavnih potpora,
intenzitet potpore ne smije prelaziti 50 %
opravdanih troskova za radijske programe
i sadrzaje.

4.2. Nakladnici neprofitne televizije i naklad-
nici televizije na lokalnoj i regionalnoj razini
Nakladnicima neprofitne televizije i naklad-
nicima televizije na lokalnoj i regionalnoj
razini pripada 35 % sukladno ¢lanku 4. st.
1. tocka 3. Pravilnika dok 1 % rasporeduje
Vijece $to je ukupno 36 % sredstava Fonda
i iznosi 1.638.933,11 € (milijunsestotridese-
tosamtisucadevetstotridesettrieura i 11/100
eurocenti);

4.3. Neprofitnim nakladnicima radija i naklad-
nicima radija na lokalnoj i regionalnoj razini
Neprofitnim nakladnicima radija i nakladni-
cama radija na lokalnoj i regionalnoj razini
odlukom Vijeca dodijeljeno je 2 % po ovom
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javnom natjecaju kao drzavna potpora (od
38 % koliko je pripalo radijskim nakladni-
cima sukladno ¢lanku 4. Pravilnika), dok
0,5 % raspodjeljuje Vijece $to je ukupno
2,5 % sredstava Fonda i iznosi 113.814,80
€ (stotrinaesttisu¢aosamstocetrnaesteura i
80/100 eurocenti).

5. KRITERIJI ZA OCJENU PONUDA

5.1. Kvalifikacijski test

Potporama za audiovizualna djela iz odobre-
nog Programa podupire se kulturni proizvod.
Clanovi Vijeca za elektronicke medije ocje-
njuju kvalifikacijski test.

Da bi projekt zadovoljio kvalifikacijski test,
mora ostvariti minimalno 16 bodova od uku-
pno 30 mogu¢ih bodova.

Spomenuti kulturni kriteriji su:

- program je od interesa za op¢i odnosno
lokalni ili regionalni kulturni razvitak;

- program se bavi suvremenim kulturnim
temama i/ili sadrzajima (primjerice politic¢-
kog, drustvenog i sli¢cnog kulturnog sadrzaja);
- program se objavljuje na hrvatskom ili
jednom od jezika nacionalnih manjina u
Republici Hrvatskoj

Projekte koji produ kvalifikacijski test vije¢-
nici boduju sukladno daljnjim kriterijima iz
tocke 5.2. - 5.6.

5.2. Znacenje programa, za realizaciju tema
iz clanka 6. Pravilnika

Ocjenjuje se u kojoj mjeri su tema i sadr-
Zaj prijave odnosno programsko usmjerenje
sadrzaja vazni za javni interes, pridonose li
otvaranju vaznih dru$tvenih tema, ispunja-
vaju li potrebe drustva ili lokalne zajednice,
pridonose li razumijevanju i podtivanju razli-
Citosti, te kulturne raznolikosti, pridonose li
postivanju i promicanju temeljnih ljudskih
prava, koliko su usmjereni na razvoj kritickog
misljenja i uspostavu javnog dijaloga, te pri-
donose li sadrzajnom medijskom pluralizmu.
(0d 0 do 30 bodova)

5.3. Kvaliteta i sadrZajna inovativnost ponu-
denog programa

Ocjenjuje se u kojoj mjeri sadrzaji zado-
voljavaju kvalitetom, koliko su inovativni i
autenti¢ni, odnosno koliko postuju kriterije
aktualnosti, analiti¢nosti, to¢nosti, relevantno-
sti, raznovrsnosti, te medijskog i novinarskog
profesionalizma i etike. Ocjenjuje se u kojoj se
mjeri koristi produkcijski pristup, specifi¢ni
medijski elementi (jingleovi/Spice, raznovr-
sni audio efekti, programske najave), koliko
se upotrebljavaju razliciti novinarski oblici/
forme (vijest, izvjestaj, reportaza, intervju,
izjava, satira), kakva je dinamika objavljiva-
nja (dnevna, tjedna, mjese¢na, po posebnoj
ponudi itd.), te koliko su prijavljeni troskovi
sukladni aktualnim cijenama na trzistu (Od
0 do 25 bodova).
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5.4. Interes za opci odnosno lokalni ili regio-
nalni kulturni razvitak

Ocjenjuje se u kojoj su mjeri sadrzaji uskla-
deni s potrebama ciljanih publika, koliko
su orijentirani na op¢i lokalni ili regionalni
kulturni razvitak, te koliko su sukladni intere-
sima i preferencijama zainteresirane javnosti
(0d 0 do 20 bodova)

5.5. Dostupnost programa i sadrZaja osobama
s invaliditetom

Ocjenjuje se u kojoj su mjeri sadrzaji prila-
godeni osobama s o$te¢enjem vida i sluha
kori$tenjem podnaslova, znakovnog jezika,
zvucénog opisa ili tekstualnog prevodenja (Od
0 do 15 bodova)

5.6. Broj zaposlenika i vanjskih suradnika
Ocjenjuje se koliko je osoba i tvrtki angazira-
nih na projektima Fonda, te iznosi isplaceni
za place i honorare osoba angaziranih na
sadrzajima Fonda (Od 0 do 10 bodova)

6. IZRADA PRIJAVE

6.1. Oblik prijave

Prijava s dokumentacijom mora biti:

- u pisanom obliku

- jasna i razumljiva

- sastavljena na hrvatskom jeziku i latinic-
nom pismu

- pisana neizbrisivom tintom

- uredno uvezana u cjelinu (spiralno ili na
drugi odgovarajuéi nacin).

Podaci u prijavi moraju odgovarati zahtjevima
iz javnog natjecaja.

U prijavi kod svakog sadrzaja mora biti jasno
naznaceno za koju se kategoriju dostavlja.
Prijava se unosi u ra¢unalni sustav Agencije,
te se nakon zakljucenja prijave generira.pdf
dokument koji je u skladu s unesenim poda-
cima. Taj dokument prijavitelj mora otisnuti
na papir, potpisati od strane ovlastene osobe i
dostaviti Agenciji u roku i na nacin predviden
sukladno ¢l. 8. javnog natjecaja.

6.2. Programi koji se prijavljuju

6.2.1. Prijavljuju se sadrZaji koji Ce se proi-
zvesti i objaviti u 2025. godini.

6.2.2 Ponuditelji mogu prijaviti do Cetiri sa-
drzaja u Cetiri razli¢ite tematske kategorije iz
¢lanka 6. Pravilnika o Fondu, u svakoj kate-
goriji samo po jedan sadrzaj.

6.2.3 Ponuditelji prijavljuju svoje projekte
te sami:

- odreduju vrstu i broj emisija

- predlazu dinamiku emitiranja

- predlazu trajanje u minutama

sve sukladno prijavljenim tro$kovima proi-
zvodnje i distribucije.

6.2.4 Financiraju se emisije i sve novinar-
ske forme osim vijesti i sadrzaja preuzetih s
drustvenih mreza.
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6.2.5 Kod pracenja manifestacija ne prijav-
ljuje se svaka manifestacija zasebno, nego
je potrebno osmisliti projekt praéenja ma-
nifestacija, dati mu neki naziv, te u opisu
projekta popisati sve manifestacije koje se
namjeravaju pratiti.

6.2.6 Posebni umjetnicki, znanstveni itd., te
slozeni audiovizualni dokumentarni programi
koji se isti¢u svojom kvalitetom - prijavljuju
svoj posebni broj termina emitiranja

6.2.7 U kategoriji poticanje programa za
nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj
potrebno je navesti nacionalne manjine ¢ije
¢e se djelovanje pratiti te na kojem ce se jeziku
emisija proizvoditi.

6.2.8 Uz svaki prijavljeni projekt dostavljaju se
po dvije snimke objavljene u 2024. godini. Za
nove (planirane) projekte potrebno je dostaviti
oglednu snimku.

6.2.9 Snimke emisija dostavljaju se interne-
tom i na USB mediju, a svaka snimka mora
imati naziv emisije, datum objave te jasno
naznadenu najavnu i odjavnu $picu.

6.2.10 Snimke i ogledne snimke dostavljaju
se na jednom USB mediju.

6.2.11 Uz dostavljene snimke potrebno je
dostaviti i detaljni opis sa vremenskim ras-
poredom trajanja i opisom pojedinih dijelova
snimke (sudionici, teme i sl.).

POTREBNA DOKUMENTACIJA

Ponuditelj je duzan dostaviti sljede¢u doku-
mentaciju koja mora biti poredana po nave-
denom redoslijedu:

Poglavje I

1. Popunjeni obrazac s op¢im podacima
Poglavlje IT

2. Popunjeni obrazac s opisom programa
(zbirni i pojedinacni)

3. Popunjeni obrasci proracuna projekta —
Izvori financiranja i Pojedinacni troskovi
Napomena ponuditeljima: kod planiranja
iznosa tro$kova i ispunjavanja obrazaca pro-
ra¢una projekta ponuditelji trebaju posebnu
pozornost posvetiti ¢injenici da ¢e se kod
procesa pravdanja — za sve Cetiri kategorije
tro$kova - pravdati samo dio prihvatljivih
troskova kako slijedi:

3.1. Materijalni troskovi

Pravdat ce se do 20 % trodka vezanoga za
rad opreme, za proizvodnju i objavljivanje
programa Fonda i funkcioniranje objekata u
razdoblju u kojem se proizvode i objavljuju
programi, i to:

3.1.1. rezijski troskovi: voda, struja, plin
3.1.2. troskovi telefona, interneta, postanski
trodkovi

3.1.3. uredski materijal, kopiranje

3.1.4. troskovi administracije i racunovodstva,
ako je angazirana vanjska ustanova

3.1.5. tro$kovi najma opreme potrebne za
realizaciju programa

3.1.6. zakupnina, najamnina poslovnog pro-
stora

3.2. Izdaci za place i naknade

3.2.1. Bruto II place radnika, dio troskova koji
direktno sudjeluju u proizvodnji i objavljivanju
programa:

3.2.2. neto placa radnika

3.2.3. porez

3.2.4. doprinosi iz placa

3.2.5. doprinosi na place

3.2.6. Ukupna davanja vanjskim suradnicima.
Priznaje se dio davanja za vanjske suradni-
ke kojim direktno sudjeluju u proizvodnji i
objavljivanju programa i/ili sadrzaja, a to su:
3.2.6.1. Troskovi drugih dohodaka

3.2.6.2. Troskovi autorskih honorara
3.2.6.3. Troskovi studentskog servisa

3.3. Putni izdaci

Napomena ponuditeljima: podloga za pri-
znavanje troSkova sluzbenih putovanja su
putni nalozi koji trebaju biti u direktnoj vezi
s proizvodnjom i objavljivanjem konkretnog
programa Fonda - isto mora biti nedvojbeno
vidljivo na samom izvje$¢u putnog naloga.
Ako takvih putnih naloga nema, pruzatelj
nije u mogucnosti iskazati troskove putnih
izdataka i smatra se da nema prihvatljivih
tro$kova u ovoj kategoriji. Putni izdaci, moraju
biti direktno vezani za proizvodnju i objav-
ljivanje programa i vezani uz osobe koje di-
rektno sudjeluju u proizvodnji i objavljivanju
programa, a to su:

3.3.1. Dnevnice za sluzbena putovanja
3.3.2. Troskovi prijevoza na sluzbenom putu
(usluge prijevoza koje pruza prijevoznik)
3.3.3. Troskovi nocenja na sluzbenom putu
3.3.4. Troskovi uporabe vlastitog automobila
na sluzbenom putu

3.4.5. Ostali troskovi na sluzbenom putu (tro-
$ak autoceste, tunela, parkiranja, trajekta i dr.)
3.4.6. Transportni troskovi — ako je za pro-
dukciju i realizaciju programa ponuditelja
nuzno sluzbeno putovanje uz otvaranje putnog
naloga i pri tome se koristi sluzbeno vozilo
u vlasniStvu ponuditelja kao pravne osobe,
priznaju se prihvatljivi pausalni troskovi
od 12 € za svakih 30 prijedenih kilometara
sluzbenog puta (0,50 eura po prijedenom
kilometru sluzbenog vozila) radi realizacije
konkretnog programa.

3.4. Ostali troskovi

Napomena ponuditeljima: i ostali tro$kovi
priznaju se samo u dijelu vezanom za proi-
zvodnju i objavljivanje programa Fonda

oglasne stranice
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3.4.1. Usluge rada vanjskog osoblja
(Troskovi po osnovi rada/pruzene usluge koju
pruza pravni subjekt — obrt ili tvrtka - ¢iji su
zaposlenici to vanjsko osoblje)

3.4.2. Naknade za koristenje prava intelektu-
alnog vlasnistva

3.4.3. Ako se snimanje i produkcija konkret-
nog programa Fonda odvijaju u studiju u
vlasnistvu podnositelja prijave, priznaju se
prihvatljivi troskovi studija s televizijskom
opremom u pau$alnom iznosu od 550,00 €
po terminu rada studija s televizijskom opre-
mom, pri ¢emu se kao jedan termin rada
racuna 8 sati rada studija s opremom. Ako se
snimanje i produkcija konkretnog programa
Fonda odvijaju na terenu gdje se koristi ENG
oprema i montaza u vlasni$tvu podnositelja
prijave, priznaju se prihvatljivi troskovi u
pausalnom iznosu od 110,00 € po terminu
rada ENG opreme i montaze pri ¢emu se kao
jedan termin rada ENG opreme i montaze
ra¢una 8 sati rada ENG opreme i montaze.
4. Snimke programa

Poglavlje I

5. Izvadak iz sudskog, obrtnog ili drugog
propisanog registra u Republici Hrvatskoj,
6. Potvrdu nadlezne porezne uprave iz koje
je vidljivo da nema dospjelih neplaéenih
poreznih obveza i obveza za mirovinsko i
zdravstveno osiguranje, koncesijsku naknadu
i naknadu za rad Agencije,

7. Javno ovjerovljenu izjavu da podnositelju i
osobi ovlastenoj po zakonu za zastupanje nije
izre¢ena pravomoc¢na osudujuca presuda za
jedno ili viSe sljede¢ih kaznenih djela: sudje-
lovanje u zlo¢inackoj organizaciji, na temelju
¢lanka 328. (zloc¢inacko udruzenje) i ¢lanka
329. (potinjenje kaznenog djela u sastavu
zlo¢inackog udruzenja) Kaznenog zakona
¢lanka 333. (udruzivanje za pocinjenje ka-
znenih djela), iz Kaznenog zakona, korupciju,
na temelju ¢lanka 252. (primanje mita u gos-
podarskom poslovanju), ¢lanka 253. (davanje
mita u gospodarskom poslovanju), clanka 254.
(zlouporaba u postupku javne nabave), clanka
291. (zlouporaba polozaja i ovlasti), ¢lanka
292. (nezakonito pogodovanje), ¢lanka 293.
(primanje mita), clanka 294. (davanje mita),
¢lanka 295. (trgovanje utjecajem) i ¢lanka
296. (davanje mita za trgovanje utjecajem)
Kaznenog zakona ¢lanka 294.a (primanje mita
u gospodarskom poslovanju), ¢lanka 294.b
(davanje mita u gospodarskom poslovanju),
¢lanka 337. (zlouporaba polozaja i ovlasti),
¢lanka 338. (zlouporaba obavljanja duznosti
drzavne vlasti), ¢lanka 343. (protuzakonito
posredovanje), ¢lanka 347. (primanje mita)
i ¢lanka 348. (davanje mita) iz Kaznenog za-
kona, prijevaru, na temelju ¢lanka 236. (prije-
vara), ¢lanka 247. (prijevara u gospodarskom
poslovanju), ¢lanka 256. (utaja poreza ili cari-
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ne) i ¢lanka 258. (subvencijska prijevara) Ka-
znenog zakona ¢lanka 224. (prijevara), ¢lanka
293. (prijevara u gospodarskom poslovanju)
i ¢lanka 286. (utaja poreza i drugih davanja)
iz Kaznenog zakona, terorizam ili kaznena
djela povezana s teroristickim aktivnostima,
na temelju ¢lanka 97. (terorizam) ¢lanka 99.
(javno poticanje na terorizam), ¢lanka 100.
(novacenje za terorizam), ¢lanka 101. (obu-
ka za terorizam) i ¢lanka 102. (teroristi¢ko
udruzenje) Kaznenog zakona ¢lanka 169.
(terorizam), ¢lanka 169.a (javno poticanje na
terorizam) i ¢lanka 169.b (novacenje i obuka
za terorizam) iz Kaznenog zakona, pranje
novca ili financiranje terorizma, na temelju
¢lanka 98. (financiranje terorizma) i ¢lanka
265. (pranje novca) Kaznenog zakona ¢lanka
279. (pranje novca) iz Kaznenog zakona, dje¢ji
rad ili druge oblike trgovanja ljudima, na
temelju ¢lanka 106. (trgovanje ljudima) Ka-
znenog zakona ¢lanka 175. (trgovanje ljudima
i ropstvo) iz Kaznenog zakona,

8. Izjavu da nakladnik nije poduzetnik u tes-
ko¢ama u smislu odredbe ¢l. 2.2. Komunikaci-
je Komisije Smjernice o drzavnim potporama
za sanaciju i restrukturiranje nefinancijskih
poduzetnika u teSkoéama (Sluzbeni list Eu-
ropske unije br. 2014/C 249/01.) ¢ija je valja-
nost produljena Komunikacijom Komisije o
produljenju i izmjenama Smjernica za regi-
onalne potpore za 2014. - 2020., Smjernica o
drzavnim potporama za promicanje rizi¢nih
financijskih ulaganja, Smjernica o drzavnim
potporama za zastitu okolisa i energiju za
razdoblje 2014. — 2020., Smjernica o drzav-
nim potporama za sanaciju i restrukturiranje
nefinancijskih poduzetnika u tesko¢ama, Ko-
munikacije Komisije »Kriteriji za analizu jesu
li drzavne potpore za promicanje provedbe
vaznih projekata od zajednickog europskog
interesa spojive s unutarnjim trzistems,
Komunikacije Komisije »Okvir Zajednice
za drzavne potpore za istrazivanje i razvoj i
inovacije« i Komunikacije Komisije drzava-
ma ¢lanicama o primjeni ¢lanaka 107. i 108.
Ugovora o funkcioniranju Europske unije
na kratkoro¢no osiguranje izvoznih kredita
2020/C 224/02,

9. Izjave u svezi tocke 7. i 8. ovjeravaju se kod
javnog biljeznika. Izjave u svezi s tockama 7.
i8. daju se na jednom obrascu, koji se nalazi
na internetskim stranicama Agencije — https://
www.aem.hr,

10. Dokument o sposobnosti placanja, izdan
od bankarskih ili drugih financijskih instituci-
ja kojima se dokazuje sposobnost za placanje
na dan podnosenja prijave i da nije u blokadi
ra¢una (Obrazac o bonitetu, BON2 ili potvrda
o0 solventnosti, obrazac SOL2),

11. Statut medija, ako ponuditelj u ranijem
postupku prijave za dodjelu sredstava Fonda

oglasne stranice

za poticanje pluralizma i raznovrsnosti elek-
tronickih medija nije dostavio statut medija.
Ako je ponuditelj u ranijem postupku prijave
za dodjelu sredstava Fonda za poticanje plura-
lizma i raznovrsnosti elektronickih medija do-
stavio statut medija, dostavlja izjavu potpisanu
od ovlastene osobe da ima statut medija te od
kada je na snazi u nepromijenjenom obliku.
Dokazi iz poglavlja IIT moraju biti u izvorni-
ku ili u javno ovjerenom presliku ili s njima
izjednacenoj digitalnoj ispravi, ne stariji od
30 dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

7. DOSTAVA PRIJAVE

7.1. Prijave na javni natje¢aj dostavljaju se
elektronickim putem te postom.

7.2. Web-aplikacija prijave nalazi se na in-
ternetskoj stranici Agencije za elektronicke
medije http://www.aem.hr.

7.3. Uz ispunjenu web-prijavu potrebno je
dodatno poslati (upload) skeniranu doku-
mentaciju koja se obvezno dostavlja. Do-
kumentaciju je, prije skeniranja, potrebno
potpisati i ovjeriti kako Zigom nakladnika
tako i kod javnog biljeznika u slucajevima
gdje je to potrebno.

7.4. Po ispunjavanju web-prijave potrebno
je ispisati obrazac za prijavu (web-sucelje
automatski generira obrazac za prijavu u
PDF) te ga zajedno s ostalom, navedenom,
potrebnom dokumentacijom i snimkama
programa dostaviti u jednom papirnatom
obliku te na jednom USB mediju.

7.5. Prijave na javni natje¢aj dostavljaju se
u roku od 30 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama u zatvorenoj omotni-
ci s oznacenim punim nazivom i sjedistem
podnositelja prijave te naznakom »Prijava
na javni natjecaj broj 05/24 za raspodjelu
sredstava Fonda«.

7.6. Prijave se dostavljaju na adresu: Agencija
za elektronicke medije, Jagi¢eva 31, 10000
Zagreb.

7.7. Zaprimljene prijave na javni natjecaj se
ne vracaju.

7.8. VEM zadrzava pravo u dodatnom roku
od tri radna dana traziti dodatne informacije
i podatke, pojasnjenja ili dostavu isprava i
podataka iz tocke 7, Poglavlja I. i III. Ako
ponuditelj u ostavljenom roku dostavi zatra-
zene podatke, pojasnjenja ili isprave, smatrat
¢e se da je ponuditelj predao urednu prijavu
i u roku.

7.9. Prijave dostavljene nakon isteka roka
nece se razmatrati.

7.10. Ako ponuditelj ne dostavi svu navedenu
dokumentaciju pod tockom 7. Poglavlja III,
na propisan nacin, ili ne dostavi u dodatnom
roku, ili ne dostavi traZena pojasnjenja, isprave
ili podatke, smatrat ¢e se da nije zadovoljio
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osnovne propisane uvjete javnog natjecaja te
¢e se na temelju toga prijava odbaciti.

8. POSTUPAK OCJENJIVANJA PRISTIGLIH
PRIJAVA

8.1. Ponude koje su pravodobne i potpune te
ispunjavaju osnovne propisane uvjete javnog
natjecaja upucuju se na ocjenjivanje Vijecu.
8.2. Vijece analizira i ocjenjuje predlozene
programe pojedinog podnositelja sukladno
kriterijima iz tocke 5. ovog javnog natjecaja.
8.3. Pojedinacno, svaki projekt moze osvo-
jiti do 100 bodova. Nakon vrednovanja svih
ponudenih projekata dobiva se rang-lista za
svaku vrstu ponuditelja i sredstva se dodje-
ljuju projektima s vise bodova, do iskoristenja
natjecajem predvidenih sredstava.

9. DODATNI UVJETI

9.1. Na javni natjecaj mogu se prijaviti samo
projekti kao emisije.

9.2. Ponuditelj je obvezan premijerno emitirati
program od 6 do 24 sata.

9.3. Ponuditelj je kod prijave na natjecaj
obvezan oznaciti medij nazivom pruzatelja
medijske usluge i naznakom »Fond 05/24
- Ponuda« te provjeriti tehnicku kvalitetu
poslanog materijala.

9.4. Vijece nece ocjenjivati ponudene projekte
ako dostavljeni materijali:

- nisu u skladu s odredbama Zakona o elek-
tronickim medijima,

- znacajno odstupaju od trajanja koje je nave-
deno u dokumentaciji (pocetak i kraj snimke
moraju odgovarati pocetku i kraju emisije),
- sadrZajno se znacajno razlikuju od dostav-
ljenog opisa (koncepta)

— nisu tehnicki ispravni.

9.5. Snimke proizvedenog i objavljenog pro-
grama — emisija koji ¢e se poticati sredstvima
Fonda moraju se ¢uvati do donosenja odluke
o pravdanju sredstava Fonda.

9.6. Svi programi koji se pravdaju za 2025.
godinu, bez iznimke, moraju biti proizve-
deni i emitirani od 1. sije¢nja 2025. do 31.
prosinca 2025.

9.7. Kod pravdanja emisija ponuditelj, uz da-
tum objave odredene emisije, navodi i temu/
teme koje su obradivane. Snimke ponovljenog
emitiranja (reprize) se ne Cuvaju jer se ne
pravdaju.

9.8. Ponuditelj je u obvezi javiti sve planirane
promjene u projektima za koje su dodijeljena
sredstva Fonda u roku od 7 dana prije uvo-
denja promjene, a neplanirane promjene 24
sata po nastanku.

9.9. U Ugovoru o koristenju sredstava Fonda
navodi se broj programa koje ¢e ponuditelj
proizvesti, prosje¢no trajanje pojedinog pro-
grama — emisije, te dinamika objavljivanja.
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9.10. Ugovorom (e se, takoder, urediti nacin
isplate i pravdanja sredstava za 2025. godinu.
9.11. Ponuditelj je duzan sve projekte za koje
su mu dodijeljena sredstva Fonda na kraju,
na odgovarajuci nacin, oznaciti da su isti sufi-
nancirani sredstvima Fonda za poticanje plu-
ralizma i raznovrsnosti elektronickih medija.
9.12. Korisnicima sredstava Fonda kojima
su dodijeljena i isplacena sredstva po ovom
javnom natjecaju, sukladno ¢lanku 17. stavku.
4. Pravilnika o Fondu za poticanje pluralizma
i raznovrsnosti elektronic¢kih medija (Narod-
ne novine br. 84/22.), sredstva ne mogu biti
isplacena ako postoje dospjela i nepodmirena
potrazivanja po osnovi odluka o pravdanju
sredstava po ranije objavljenim i dodijelim
javnim natjecajima Agencije za elektronicke
medije

10. ROK ZA DONOSENJE ODLUKE

10.1. Vijece nakon provedenog postupka do-
nosi odluku o raspodjeli sredstava Fonda u
roku do 120 dana od isteka roka za podno-
denje prijave na javni natjecaj.

10.2. U roku od 30 dana od isteka roka za
podnosenje prijava na javni natjecaj VEM ¢e
donijeti odluku o ponistenju javnog natjecaja
ako ve¢ina ili niti jedna od dostavljenih prijava
ne ispunjava propisane uvjete.

10.3. Ponuditelj kojemu je Vije¢e odobrilo
sredstva Fonda mora ta sredstva upotrije-
biti prema odluci Vije¢a o dodjeli sredstava
i prijavi na javni natjecaj. Vijece u odluci o
dodjeli sredstava Fonda utvrduje dinamiku
realizacije i namjenu sredstava.

10.4. Odluka Vije¢a o dodjeli sredstava ili o
ponistenju javnog natjecaja dostavlja se jav-
nom objavom u Narodnim novinama. Dostava
se smatra obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave.

11. REALIZACIJA ODLUKE VIJECA

11.1. Na temelju odluke Vijeca sklopit ¢e se
ugovor o dodjeli sredstava s ponuditeljima
kojima su dodijeljena sredstva, a Vije¢e nad-
zire upotrebu odobrenih sredstava Fonda.
11.2. S ponuditeljem se ne moze sklopiti ugo-
vor o dodjeli sredstava Fonda ako najkasnije
na dan potpisa ugovora:

- nisu podmirene financijske obveze prema
drzavnom prorac¢unu (koncesijske naknade)
i Agenciji za elektronicke medije (naknada za
rad Agencije 0,5 %),

- ponuditelj ne dostavi sredstvo osiguranja
dodijeljenih sredstava i

- ponuditelj ne dostavi dokument o plateznoj
sposobnosti (obrazac o bonitetu BON2 ili
potvrdu o solventnosti, obrazac SOL2) ne
stariji od 3 dana prije dana sklapanja ugovora.
11.3. Radi analize uc¢inkovitosti dodijeljenih
potpora, u ugovorima o dodjeli sredstava
Fonda osigurat ¢e se mehanizmi pracenja

dosega i u¢inkovitosti dodijeljenih potpora,
prema izboru Agencije za elektronicke medije.
11.4. Agencija ¢e provoditi ova istrazivanja
na prikladan nacin, vode¢i ra¢una o nacelu
razmjernosti. Tro$kove analize snosi Agencija,
uz obvezu suradnje ponuditelja na njihovoj
provedbi.
11.5. Pristanak na pracenje dosega i u¢inkovi-
tosti dodijeljenih potpora primatelji potpore
daju sklapanjem ugovora o dodjeli sredstava.
Krsenje ove ugovorne odredbe moze dovesti
do raskida ugovora i povrata dodijeljenih
sredstava.
12. NADZOR
12.1. Ako VEM utvrdi da dodijeljena sredstva
nisu namjenski utro$ena, korisnik sredstava ih
je u obvezi vratiti uve¢ana za kamatnu stopu
za iznos povrata drzavnih potpora sukladno
odluci Komisije, pocevsi od dana koristenja
drzavne potpore.
12.2. Pravdanje se sastoji od izvje$ca koja
se podnose putem web-aplikacije te snimki
programa koje se mogu zatraziti u bilo kojem
trenutku.
12.3. Pravdanje realizacije obavlja se sukladno
uputama koje se objavljuju na internetskim
stranicama AEM-a, te se svim korisnicima
Fonda $alju na adrese elektronicke poste koje
su naveli u svojim prijavama kao kontaktne
adrese za Fond.
12.4. VEM moze u svakom trenutku od na-
kladnika zatraziti o¢itovanje o postivanju
dinamike realizacije i namjene sredstava,
odnosno u tu svrhu obaviti izvanredni ili
izravan nadzor.

Vijece za elekronicke medije

(314)
Na temelju ¢lanka 36. Statuta Thalassothera-
pije — Crikvenica, Specijalne bolnice za medi-
cinsku rehabilitaciju PGZ i Odluke Upravnog
vijeca bolnice broj: 29-08-1/2-2024 od 29.
8. 2024. ravnateljica NataSa Manestar univ.
spec. oec. objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prodaju rabljenog sluzbenog vozila
bolnice.

Rabljeno sluzbeno vozilo:

— OPEL INSIGNIA SPORT TOURER 2.0 CDTI
ECOFLEX, broj Sasije: WOLGMS8ES3E1180392
- pocetna prodajna cijena iznosi 7.100,00 €
s uklju¢enim PDV-om.

Rok za podnos$enje prijava na natjecaj je
15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.

Cjelovit tekst natjecaja sa prilozima i do-
kazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
dostupan je na sluzbenim stranicama Thala-

oglasne stranice
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ssotherapie-Crikvenica — poslovne informa-
cije — natjecaji https://thalasso-ck.hr/.
Thalassotherpia - Crikvenica

(315)
Na temelju ¢lanka 35. stavka 2. i ¢lanka 391.
Zakona o vlasni$tvu i drugim stvarnim pra-
vima (Narodne novine broj 91/96, 68/98,
137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06,
146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 152/14,
81/15,94/17 ), ¢lanka 48. Zako na o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 137/15,
123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanka. 47. Statuta
Op¢ine Konavle (Sluzbeni glasnik Opcine
Konavle broj 7/21 - proci§éeni tekst) opéinski
nacelnik Op¢ine Konavle objavljuje

JAVNI POZIV

za podnosenje ponuda za kupnju nekret-
nina u vlasnistvu Op¢ine Konavle.

Clanak 1.

Predmet nadmetanja je prodaja sljedecih
dijelova nekretnina:

1. 143/4342 dijela prava vlasnistva nekretni-
ne zemljisno knjizne oznake kat. Cest. 476/1
k.o. Cavtat, povr$ine 143,00 m? i 18/2189
dijela prava vlasni$tva nekretnine zemlji$no-
knjizne oznake kat. cest. 1058/1 k.o. Cavtat,
povrsine 18,00 m?, dakle sveukupno 161,00
m?, sukladno skici prijedloga parcelacije od
11. studenoga 2024. g. izradenoj od strane
Geo Grad d.o.o0., sve po pocetnoj cijeni od
24.100,00 EUR (slovima: dvadeset i Cetiriti-
sude i sto eura).

Clanak 2.

Osim kupoprodajne cijene kupac, odnosno
kupci, snose troskak poreza prema vazeéim
propisima, tro$ak upisa prava vlasni$tva u
zemlji$ne knjige i eventualno druge pristojbe
i naknade povezane s prijenosom vlasnistva.
Op¢ina Konavle snosi trosak izrade procjem-
benog elaborata i objave javnog poziva.
PODNOSENJE PONUDA

Clanak 3.
Ponude i prilozi uz ponudu dostavljaju u za-
tvorenoj omotnici.
Na prednjoj strani omotnice potrebno je
napisati naznaku: »Za natjecaj — ponuda za
kupnju nekretnine - ne otvaraj«.

Clanak 4.
Ponude se dostavljaju preporu¢enom posilj-
kom ili osobnom dostavom na adresu: Op¢ina
Konavle, Upravni odjel za komunalni sustav i
gospodarenje nekretninama, Trumbicev put
7, 20000 Cavtat.
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Rok za podnosenje ponude je 5 dana, racu-
najuci od prvog slijedeceg dana nakon objave
javnog natjecaja u javnom glasilu.
Nepravodobne i nepotpune ponude nece se
razmatrati.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda otvara pri-
stigle ponude na javnoj sjednici.

UVJETI NATJECAJA

Clanak 5.

Predmet kupoprodaje prodaje se u zate¢enom
stanju »Videno - kupljeno«.
Prostorno planski uvjeti dostupni su na mrez-
noj stranici Op¢ine Konavle www.opcina-
konavle.hr, a zemljiSnoknjizni i katastarski
podaci u javnim ocevidnicima.

Clanak 6.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu
sudjelovati sve fizicke osobe ko je imaju dr-
zavljanstvo Republike Hrvatske, drzavljanstvo
drzava koje ¢ine Europski gospodarski prostor
te drzavljani onih drzava s kojim Republika
Hrvatska ima ugovor o reciprocitetu stjecanja
nekretnina.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu
sudjelovati sve pravne osobe koje imaju sjedi-
$te u Republici Hrvatskoj ili drzavi koja ¢ini
Europski gospodarski prostor.
Podno$enjem ponude na ovaj javni natjecaj
smatra se da je ponuditelj izri¢ito suglasan
da Op¢ina Konavle moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati date podatke u svrhu
provedbe postupka javnog prikupljanja po-
nuda u skladu s Opéom Uredbom o zastiti
podataka (GDPR).

Clanak 7.
Ponuditelji koji sudjeluju u javnom natjecaju
duzni su poloziti jaméevinu u iznosu od 20
% od pocetnog iznosa procijenjene kupo-
prodajne cijene nekretnine iz ¢lanka 1. t. 1.
ovog natjecaja.
Jamcevina se uplacuje, prije isteka roka
za podno$enje pisanih ponuda na natje-
¢aj, na ziro racun Op¢ine Konavle IBAN:
HR2123900011819800003, model: HR 68,
s pozivom na broj: 7757-0IB, uz oznaku ne-
kretnina za koje se uplacuje jamcevina, $to
se smatra suglasno$cu stranke za koristenje
njenog OIB-a.
Nakon odabira najpovoljnijeg ponuditelja jam-
Cevina ¢e se odabranom ponuditelju uracunati
u kupoprodajnu cijenu, a ostalim ponuditelji-
ma ¢ije ponude ne budu prihvacene uplacena
se jamcevina vraca u roku od 60 dana od
dana konac¢nosti zakljucka nacelnika Op¢ine
Konavle o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja
bez prava na kamatu za razdoblje od njezine
uplate do isplate.
Ponuditelj koji je odustao od ponude gubi
pravo na povrat jamcevine.

oglasne stranice

Clanak 8.

Povjerenstvo za otvaranje ponuda i izbor
najpovoljnijeg ponuditelja otvara i razmatra
ponude, utvrduje ispunjavaju li ponuditelji sve
uvjete iz javnog natjecaja, sastavlja zapisnik
o0 javnom otvaranju ponuda, te utvrduje i
predlaze najpovoljnijeg ponuditelja, odnosno
neprihvacanju ni jedne ponude.
Najpovoljnijim ponuditeljem smatra se po-
nuditelj koji je ponudio najvisu cijenu koja
mora biti veca od pocetne cijene i izrazena u
eurima, a ponude dostavljene u drugoj valuti
nece se razmatrati.

U slucaju da isti ponuditelj dostavi vise ponu-
da za predmet prodaje, valjanom ce se sma-
trati iskljucivo ponuda s najve¢im iznosom
ponudene cijene.

U slucaju da pristignu dvije identi¢ne valjane
ponude s istim iznosom ponudene kupopro-
dajne cijene, ponuditelji ¢e biti pozvani da u
roku od tri dana po primitku obavijesti u za-
tvorenoj omotnici dostave nadopunu ponude
kako bi se donijela odluka o najpovoljnijem
ponuditelju.

Clanak 9.

Zakljucak nacelnika Op¢ine Konavle o izbo-
ru najpovoljnijeg ponuditelja dostavit ce se
ostalim ponuditeljima.

Zaklju¢kom nacelnika iz prethodnog stavka
naloziti ¢e se izabranom ponuditelju da izradi
geodetski elaborat tehnicki ovjeren od strane
Drzavne geodetske uprave, Podru¢nog ureda
za katastar Dubrovnik, kojim ¢e se dio pred-
metnih nekretnina izdvojiti u zasebnu Cesticu.
Izabrani ponuditelj duzan je u roku od osam
dana od dostave kupoprodajnog ugovora isti
potpisati i dostaviti Op¢ini Konavle. U suprot-
nom Op¢ina Konavle nije vezana odlukom o
izboru najboljeg ponuditelja.
Kupoprodajnu cijenu je izabrani ponuditelj
duzan u cijelosti uplatiti u korist Prorac¢u-
na Op¢ine Konavle u roku koji ne moze biti
duzi od 30 dana od dana sklapanja Ugovora o
kupoprodaji nekretnine. Ako izabrani ponu-
ditelj u ugovorenom roku ne uplati u cijelosti
kupoprodajnu cijenu, ugovor se raskida, a
jamcevina se ne vraca.

Clanak 10.

Op¢ina Konavle zadrzava pravo da odustane
od prodaje nekretnina koje su predmet ovog
natjecaja u svako doba prije potpisivanja ugo-
vora. U slu¢aju da Op¢ina Konavle odustane
od prodaje nekretnine izvrsit ¢e se povrat
uplacene jamcevine ponuditelju bez prava
na kamatu za razdoblje od njezine uplate
do isplate i pri tome ne snosi materijalnu ili
drugu odgovornost prema ponuditeljima,
niti ima obvezu obavijestiti ih o razlozima
za takav postupak.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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SADRZAJ PONUDE

Clanak 11.

Ponuda mora kao obvezne elemente sadrzavati
naziv, odnosno ime i prezime, sjediste odno-
sno adresu ponuditelja, ponudenu cijenu u
nominalnom iznosu u eurima koju je kupac
duzan jednokratno platiti.
Uz ponudu se prilaze:
1. domace fizicke osobe prilazu presliku va-
zece osobne iskaznice, a strane fizicke osobe
presliku putovnice;
2. domace pravne osobe prilazu izvadak iz
sudskog registra, a strane pravne osobe prilazu
izvatke iz domicilnog registra s ovjerenim
prijevodom sudskog tumaca na hrvatski jezik;
3. dokaz o ispunjavanju zakonom propisanih
uvjeta za stjecanje prava vlasnistva (za strane
osobe);
4. dokaz o izvrenoj uplati jamcevine u iznosu
od 20 % vrijednosti naznacene pocetne ku-
poprodajne cijene na racun Op¢ine Konavle
IBAN: HR2123900011819800003, model:
HR 68, s pozivom na broj: 7757-01IB, svrha
doznake: jamcevina, u opisu placanja treba
navesti oznake dijelova nekretnina za koju
se uplacuje jamcevina, primatelj: proracun
Op¢ine Konavle;
5. OIB, podatke za kontakt (adresa, broj tele-
fona, telefaks, e-adresa), te naziv banke i broj
IBAN racuna ponuditelja za povrat jamstva
u slu¢aju neprihvacanja ponude;
6. potvrdu o nepostojanju duga s osnove
potrazivanja Op¢ine Konavle ne starija od
15 dana.
Svi dokumenti koji se prilazu moraju biti
u izvorniku ili ovjerenom presliku osim za
tocku 1.
Clanak 12.

Sve druge potrebne obavijesti mogu se dobiti
u Upravnom odjelu za komunalni sustav i
gospodarenje nekretninama, Trumbicev put 7,
20000 Cavtat, radnim danom od 7 do 15 sati.

Op¢ina Konavle

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 112-01/24-01/70
Urbroj: 2198-1-10-24-1 od 5. XI. 2024.
(7886)
Procelnik Upravnog odjela za financije Grada
Zadra na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11,4/18 1 112/19 - dalje
u tekstu ZSN) i ¢lanka 13. stavka 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 1 69/17), raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Zadar, Upravni
odjel za financije na radno mjesto

- visi stru¢ni suradnik I - za javnu nabavu
- 1 izvritelj/izvrsiteljica.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Potrebno stru¢no znanje: sveucilisni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplom-
ski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski
studij drustvenih znanosti, biotehnickih ili
tehnickih znanosti, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni ispit za rad u tijelima uprave
ili bez polozenog drzavnog ispita uz obvezu
polaganja u zakonskom roku.

Uvjet obrazovanja ispunjavaju i kandidati koji
su po ranijim propisima stekli uvjet visoke
stru¢ne spreme i struke drustvenih znanosti,
biotehnickih ili tehnickih znanosti.

Uz posebne uvjete kandidati moraju ispunja-
vati i opée uvjete za prijam u sluzbu suklad-
no ¢lanku 12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima.

Sukladno ¢lanku 13. stavak 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08 169/17), na javni natjecaj se mogu javiti
osobe obaju spolova.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
clancima 15.1 16. Zakona o sluzbenicima i na-
mjestenicima u lokalnoj i podru¢noj regional-
noj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 4/18 i 112/19), $to znaéi da u sluzbu
ne moze biti primljena osoba protiv koje se
vodi kazneni postupak ili koja je pravomocno
osudena za kazneno djelo, kao ni osoba kojoj
je prestala sluzba u upravnom tijelu lokalne
jedinice zbog teske povrede duznosti u raz-
doblju od ¢etiri godine od prestanka sluzbe,
te kojoj je prestala sluzba u upravnom tijelu
lokalne jedinice zbog toga $to nije zadovoljila
na probnom radu u razdoblju od ¢etiri godine
od prestanka sluzbe.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti slijedece: Zivotopis, dokaz o hrvat-
skom drzavljanstvu (izvornik ili preslik vazece
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
izvornik ili preslik diplome, dokaz o radnom
iskustvu - elektronicki zapis (u slucaju da je
osiguranik podnio zahtjev u elektronickom
obliku preko korisnickih stranica Hrvatskoga
zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno
potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koju Zavod na osobna traZenje
osiguranika izdaje na Salterima podru¢nih
sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovin-

sko osiguranje u svrhu dokaza o trazenom
radnom iskustvu na odgovarajuc¢im poslovi-
ma, uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci od
dana objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama), dokaz o polozenom drzavnom
ispitu (ako kandidat ima poloZen) i vlasto-
ru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke
iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat, nakon obavijesti o izboru,
a prije dono$enja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natjecaj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23) duzna je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja,
dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103. navedenog
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti prilikom zapogljavanja objavljeni su
na internetskoj stranici Ministarstva hrvat-
skih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/ zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natje-
¢aja, dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://branite-
lji.gov-hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na javni
natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom pravu.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
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152/14, 39/18, 32/20) duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natje-
Caja, dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da
se pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u olevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga zakona.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Kandidati koje ne podnesu
pravodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja ne sma-
traju se kandidatima prijavljenim na javni
natjecaj i njihova prijava nece se razmatrati, te
¢e o tome biti obavijesteni pisanom obavijesti.
Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti koja se obavlja putem
pisanog testiranja i intervjua. Smatra se da je
kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, povukao prijavu na javni natjecaj.
Na web stanici www.grad-zadar.hr objavit
Ce se opis poslova te podaci o placi radnog
mjesta koje se popunjava, kao i podaci o na-
¢inu obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru. Na web stanici www.grad-za-
dar.hr te na oglasnoj plo¢i u predvorju zgrade
Grada Zadra, Narodni trg 1, bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere. Prijave na javni
natjecaj podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama
neposredno u pisarnicu ili preporu¢enom
postom, sve na adresu Grad Zadar, Narodni
trg 1, 23000 Zadar »Povjerenstvu za prijam
u sluzbu na neodredeno vrijeme u Upravni
odjel za financije na radno mjesto visi stru¢ni
suradnik I - za javnu nabavu«.
Kandidati e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Nakon izvr$nosti rjeSenja o prijmu u sluzbu,
kandidatima koji ne budu primljeni putem
poste vratit ¢e se dokumentacija prilozena
prijavi.

Grad Zadar

Klasa: 112-01/24-01/20

Urbroj: 2176-81-24-01 (7924)
Na osnovi suglasnosti za zaposljavanje koje je
dalo Ministarstvo kulture i medija (klasa: 112-
01/24-01/0327; urbroj: 532-02-01/1-24-02, od
5.11.2024. g.) te ¢lanka 10. Statuta Drzavnog
arhiva u Sisku, ravnateljica Arhiva raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

za prijam zaposlenika na radno mjesto:

1. ¢ista¢ - spremac u sustavu s posebnim
uvjetima rada - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom.

Uvjeti radnog mjesta:

1. zavr$eno osnovno obrazovanje (HKO ra-
zina 1. ili 2.)

2. probni rad mjesec dana.

Uz pisanu prijavu na javni natjecaj potreb-
no je priloziti sljedece dokaze u izvorniku
ili presliku, kojima kandidati dokazuju da
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja:

1. Zivotopis

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (svje-
dodzba osnovne $kole)

3. uvjerenje da se protiv osobe koja se natjece
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30
dana).

Potpunom prijavom smatrat ce se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Nepotpune i nepravodobne prijave
nece se razmatrati. Osobe koje podnesu ne-
potpune i/ili nepravovremene prijave i/ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja
ne smatraju se kandidatima prijavljenima
na natjecaj.

Na javnom natjecaju mogu ravnopravno su-
djelovati osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17) uz prijavu na natjecaj/
oglas duzan/a je priloziti osim dokaza o is-
punjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 10 radnih dana
od objave u Narodnim novinama, na adresu:
Drzavni arhiv u Sisku, Frankopanska 21, Sisak
44000, s naznakom: »Za natjecaj za radno
mjesto: ¢ista¢ — spremac u sustavu s posebnim
uvjetima rada.

O rezultatima odabira kandidati ce biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Drzavni arhiv u Sisku

Klasa: 110-01/24-01/0026

Urbroj: 2181-4-07/1-24-8 od 11. XII. 2024.
(7988)

Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
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podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), pro-
¢elnica Upravnog odjela za prostorno uredenje
i zastitu okolisa donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu.
L

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
u Grad Kastela, Upravni odjel za prostorno
uredenje i zastitu okoli$a, na radna mjesta:
1. savjetnik za prostorno uredenje i gradnju
(1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme) i 2. visi
stru¢ni suradnik za prostorno planiranje (1
izvrsitelj, na neodredeno vrijeme), objavljen
u Narodnim novinama broj 136 od 27. stude-
noga 2024. i na sluzbenoj web-stranici Grada
Kastela www.kastela.hr.

II.

Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

II.

Ova odluka bit ¢e dostavljena svim kandida-
tima prijavljenim na javni natjecaj te ce se
objaviti u Narodnim novinama, i na sluzbenoj
web-stranici Grada Kastela, a stupa na snagu
danom donosenja.

Grad Kastela

Klasa: 112-01/24-01/54

Urbroj: 2117-08-24-2 od 9. XII. 2024. (7997)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11,4/18 1 112/19 - dalje
u tekstu: Zakon), a sukladno Planu prijma
u upravna tijela Dubrovacko-neretvanske
zZupanije za 2024. godinu, procelnik Uprav-
nog odjela za poduzetnistvo, turizam i more
Dubrovacko-neretvanske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za poduzetni$tvo, turizam i
more, mjesto rada u Dubrovniku, na radno
mjesto:

1. pomoc¢nik procelnika IT - 1 izvrsitelj/ica,
2. savjetnik II za gospodarstvo i turizam
- 1 izvrsitelj/ica.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo,

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
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Osim opc¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i raspo-
red na radno mjesto pod 1. kandidati moraju
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:
1. sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij ekonomske ili druge
struke drustvenog usmjerenja
2. najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima
3. organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjedtine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom
4. polozen drzavni ispit propisane razine.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i raspo-
red na radno mjesto pod 2. kandidati moraju
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:
1. sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
strucni diplomski studij pravne ili ekonomske
ili biotehnicke struke
2. najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima
3. polozen drzavni ispit propisane razine
Prijam u sluzbu se obavlja na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca,
sukladno ¢lanku 26. Zakona.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili podru¢ne (regionalne) samouprave,
drzavna sluzba, javna sluzba, radni odnos
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s
posebnim propisima ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.
Na raspisani natjecaj mogu se javiti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit propisane
razine uz uvjet da ga poloze u roku od godinu
dana od prijma u sluzbu.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u pri-
javi na natjecaj pozvati na to pravo. Kandidati
koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni
su priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je uredeno to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) i ¢clankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
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duzna je uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
koji su potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju, a koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pismenog testiranja
kandidata i provedenog intervju s istima,
kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveci
iisti broj ukupnih bodova, prednost prilikom
zaposljavanja ima onaj kandidat koji se u
$v0joj prijavi pozvao na to pravo i to dokazao
s dokazima.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15. i 16. Zakona.

Na oglasnoj ploci Dubrovacko-neretvanske zu-
panije i na web-stranici www.dnz.hr naveden
je opis poslova, podaci o placi, na¢in obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podrucje provjere prethodnog
znanja i sposobnosti, pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru znanja i
sposobnosti.

Prijava na javni natje¢aj mora sadrzavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime,
adresa, e-poste te broj telefona), naziv i broj
radnog mjesta na koje se prijava odnosi, da-
tum prijave i vlastoru¢ni potpis podnositelja
prijave.

Uz navedenu prijavu na natjecaj kandidati
su duzni prilozZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
potvrde ili uvjerenja),

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice),

4. dokazi o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (a + b):

a) preslik potvrde ili elektroni¢kog zapisa
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koji sadrze podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struc-
noj spremi i trajanju staza osiguranja (za sva
radna mjesta)

b) preslik ugovora o radu, rjesenja o prijmu
ili rasporedu, potvrda poslodavca ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljiva vrsta poslova, struc-
na sprema i vremensko razdoblje obavljanje
poslova (za sva radna mjesta)

5. presliku uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu (ako ga kandidat ima)

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci od
dana objave javnog natjecaja),

7. vlastoruénu potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Povjerenstvo za provedbu postupka natjecaja
utvrdit ¢e listu kandidata koji su podnijeli
pravodobne i uredne prijave te ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a na web-stranici
i na oglasnoj plo¢i Dubrovacko-neretvanske
Zupanije objaviti ¢e mjesto i vrijeme odrzava-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te joj se o tome
dostavlja pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja bit ¢e pozvani na prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
povukao prijavu na natjecaj.
Za svaki dio provjere kandidatima ¢e se dodi-
jeliti odredeni broj bodova od 1 do 10.
Intervju ce se provesti samo s kandidatima
koji su ostvarili najmanje 50 % iz svakog dijela
provjere znanja i sposobnosti na testiranju.
Isprave koje se prilazu u neovjerenom pre-
sliku, potrebno je prije izbora kandidata
predoditi u izvorniku.
Izabrani kandidat duzan je dostaviti uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti nakon obavijesti
o izboru, a prije donosenja rje$enja o prijmu
u sluzbu.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
na adresu: Dubrovacko-neretvanska zupa-
nija, Pred Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s
naznakom: »Za natjecaj za prijam u sluzbu
(navesti naziv i broj rad-
nog mjesta na koje se prijavljuje) u Upravni
odjel za poduzetnistvo, turizam i more — ne
otvaraj«.
U prijavi na javni natje¢aj navode se i osobni
podaci kandidata te kandidat podno$enjem
prijave na javni natjecaj pristaje da se ti podaci
koriste iskljucivo za potrebe ovog natjecaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati, a osobe koje ih podnesu nece se
smatrati kandidatima prijavljenim na natjecaj.

oglasne stranice

SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

Rjesenje o prijmu u sluzbu donijet ¢e se naj-

kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za

podnosenje prijava.
Dubrovacko-neretvanska Zupanija

Klasa: 112-01/24-01/06
Urbroj: 2137-5-03-24-1 od 11. XII. 2024.
(8010)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. 1 112/19.),
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op-
¢ine Delekovec raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Vlastiti pogon Jedin-
stvenog upravnog odjela Op¢ine Delekovec,
na radno mjesto:

- pomoc¢ni komunalni radnik u Vlastitom
pogonu za obavljanje komunalne djelatnosti
(1 izvrsitelj/ica, m/z) na neodredeno vrijeme
uz nepuno tjedno radno vrijeme od 20 sati, s
probnim rokom od tri mjeseca.

Uvjeti:

— stru¢no znanje; nizi stru¢ni stupanj obra-
zovanja ili osnovna Skola

— stupanj sloZenosti poslova koji uklju¢uje
jednostavne i standardizirane pomo¢no-teh-
nicke poslove,

- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgo-
vornost za materijalne resurse s kojima radi
- zdravstvena sposobnost za obavljanje teh-
nickih i pomo¢no-tehnickih poslova.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu
iz ¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi, a u sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz clanaka
15. 1 16. istog Zakona.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu
uporabljeni su neutralno i odnose se na muske
i Zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno nepuno
radno vrijeme. Mjesto rada je u naselju Dele-
kovec, na adresi: Mihovila Pavleka Miskine 1.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17), uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvariva-
nju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
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telji, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14 i 39/18) dokazuju to odgova-
rajuom javnom ispravom o invaliditetu na
temelju koje se osoba mozZe upisati u oce-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te
dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rjesenje, ugovor, sporazum i sli¢no).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju clanka 48.f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 86/92 - procisce-
ni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i 148/13), doka-
zuju to rjeSenjem ili potvrdom o priznatom
statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje izdanom u vrijeme trajanja natjeca-
ja, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Za kandidate prijavljene na natjecaj ¢ije su
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju
formalne uvjete provest ¢e se provjera znanja
i sposobnosti pisanim testiranjem te inter-
vjuom. Ako kandidat ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na mreznoj stranici Op¢ine Delekovec: http://
www.delekovec.hr/ naveden je opis poslova
i podaci o pladi, nac¢in obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj
mreznoj stranici i na oglasnoj ploci Op¢ine
Delekovec objavit e se vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

— Zivotopis

— preslik isprave (osobna iskaznica, domov-
nica, vojna iskaznica ili putovnica) o dokazu
hrvatskog drzavljanstva sukladno ¢lanku 29.
stavku 1. Zakona o hrvatskom drzavljanstvu
(Narodne novine broj 53/91, 70/91, 28/92,
113/93, 130/11 i 110/15)

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome, svjedodzbe ili druge
isprave),

— uvjerenje da se protiv podnositelja prijave ne
vodi kazneni postupak (¢lanak 15. Zakona) ne
starije od 3 mjeseca od podnosenja zahtjeva,
- dokaz o radnom iskustvu $to se dokazuje
sljede¢im dokumentima:

oglasne stranice

a) potvrdom o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje,
b) potvrdom poslodavca ili drugim odgova-
raju¢im dokazom (ugovor o radu, rjesenje o
prijmu odnosno rasporedu i sl.) o radnom
iskustvu ostvarenom na poslovima odgova-
rajuce stru¢ne spreme i struke,
- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjes$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidat koji bude izabran duzan je prilo-
Ziti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
kojim se dokazuje ispunjavanje opceg uvjeta
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima.
Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili
presliku koji ne treba biti ovjeren, a prije
izbora kandidat ¢e na zahtjev poslodavca
predoditi izvornik.
U prijavi na natjecaj navode se podaci pod-
nositelja prijave (ime i prezime, adresa pre-
bivalista, broj telefona, e-adresa) iskljucivo za
potrebe postupka. Sukladno Opcoj uredbi o
zastiti podataka (EU 2016/679 - u daljnjem
tekstu: Uredba) i Zakonu o provedbi opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18.), Op¢ina Delekovec kao voditelj
obrade osobnih podataka s istima ¢e postupati
prema nacelima obrade osobnih podataka
navedenih u ¢lanku 5. Uredbe.
Nepotpune i nepravodobne prijave na na-
tjecaj nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu
prijave. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, s
naznakom: »Za natjecaj — pomoc¢ni komu-
nalni radnik«, na adresu: Op¢ina Delekovec,
Mihovila Pavleka Miskine 1, 48316 Delekovec.
Zadrzava se pravo ponistenja ovog natjecaja.
Protiv odluke o ponistenju nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova. Kandidati ¢e
o rezultatima natjecaja biti obavijesteni u
zakonskom roku.

Op¢ina Pelekovec

Klasa: 112-01/24-01/14

Urbroj: 2178-1-43-01-23-3 od 12. XII. 2024.
(8022)

Na temelju suglasnosti Ministarstva rada,

mirovinskog sustava, obitelji i socijaln po-
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litike klasa: 100-01/24-02/866, urbroj: 524-
08-01-02/3-24-2 Centar za pruzanje usluga
u zajednici »Kuca sretnih ciglica« raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zapoSljavanje 1 odgajatelja/ice za rad s
djecom bez odgovarajuce roditeljske skrbi
i mladima s problemima u ponasanju u
CPUZ »Kuca sretnih ciglica« na neodredeno
radno vrijeme.

Sukladno Pravilniku o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga (NN br. 110/22) odgajatelj/
ica treba zadovoljavati sljedece uvjete:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveucilisni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj

- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.

— 12 mjeseci radnog staza u struci i

— polozen stru¢ni ispit.

Na temelju odredbe ¢lanka 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova, na oglaseno radno
mjesto mogu se javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, e-adresa).

Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti osobnih po-
dataka (EU 2016/679 - u daljnjem tekstu:
Uredba) i Zakonom o provedbi Opce uredbe
o zastiti podataka (NN br. 42/18) Centar kao
voditelj obrade osobnih podataka sa istima
Ce postupati prema nacelima obrade osobnih
podataka navedenih u ¢l. 5. Uredbe.

Uz prijavu na natjecaj kandidat/kandidatkinja
duzni su priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta
javnog natjecaja u izvorniku ili presliku:

— Zivotopis,

- domovnicu,

- rodni list,

- diplomu o stru¢noj spremi,
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- potvrdu o radnom stazu (elektronicki zapis
o radnom stazu izdan o HZMO),

- uvjerenje o polozenom drzavno-stru¢nom
ispitu,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 30 dana) i

— presliku vozacke dozvole (B-kategorija).
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzan/na se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete
za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu
na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rje$enje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
odluku, rjesenje i dr.), te dokaz da je nezapo-
slen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje). Kandidati koji se u
prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihove obitelji (Narodne novine
broj 121/17 i 98/19) uz prijavu na natjecaj
duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom
102. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

- https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843

- https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Prijave na natjecaj podnose se postom (prepo-
rucenom posiljkom) ili neposredno u roku od
8 dana od objave u Narodnim novinama na
adresu: Centar za pruzanje usluga u zajednici
»Kuca sretnih ciglica«, Stanka Vraza 44, 35000
Slavonski Brod, s naznakom: »Natjecaj za
zaposljavanje — ne otvarati«.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Odluke o odabiru objavit ce se
na internetskoj stranici Centra (www.kuca-
sretnihciglica.hr).

Prijavom na Natjecaj kandidat/kinja daje pri-
volu Centru za pruzanje usluga u zajednici
»Kuca sretnih ciglica« za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi povo-
dom ovoga natjecaja te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata
te privolu za objavu informacije o izabranoj

osobi koja se objavljuje na internetskoj stranici
Centra (www.kucasretnihciglica.hr), a koja
ukljucuje ime i prezime odabranog kandidata
te struku. Privola za prikupljanje i obradu
osobnih podataka je uvjet za prijavu na ovaj
natjecaj. Kandidat/kinja moze u svakom
trenutku bez objasnjenja odustati od dane
privole zatraziti prestanak aktivnosti obrade
svojih osobnih podataka, o ¢emu ¢e mu CPUZ
»Kuca sretnih ciglica« izdati potvrdu. Opoziv
privole mozZete podnijeti osobno ili e-postom
na adresu: info@kucasretnihciglica.hr.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici »Kuca sretnih ciglica«
Slavonski Brod

Klasa: 112-01/24-02/01

Urbroj: 251-375-23-24-447 od 12. XII. 2024.
(8029)

Tehnicko veleudiliste u Zagrebu, Zagreb,

Vrbik 8, raspisuje

NATJECAJ

1. Nastavna radna mjesta

a) jedan izvrsitelj/ica za izbor na nastavno
radno mjesto predavaca, za podruéje tehnicke
znanosti, polje strojarstvo na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu.

2. Stru¢na, administrativna i ostala radna
mjesta

a) jedan izvrsitelj/ica za radno mjesto voditelj
ustrojstvene jedinice 3 - rukovoditelj Ureda
za savjetovanje studenata i zaposlenika,
ugovor o radu na neodredeno vrijeme u pu-
nom radnom vremenu.

Uvjeti:

— zavr$en stru¢ni diplomski ili sveucili$ni di-
plomski studij sa stecenih najmanje 300 ECTS
bodova, iz podrudja edukacijske rehabilitacije,
psihologije ili socijalnog rada,

- 5 godina radnog iskustva u struci,

- poznavanje engleskog jezika u govoru i
pismu,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

— probni rad je odreden sukladno Zakonu o
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.
b) jedan izvrsitelj/ica za radno mjesto referent
- administrativni referent u Studentskoj
sluzbi, ugovor o radu na neodredeno vrijeme
u punom radnom vremenu.

Uvjeti:

- odgovarajuce srednjoskolsko obrazovanje,
- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

— probni rad je odreden sukladno Zakonu o
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.

oglasne stranice
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Za pristupnike pod tockom 2. koji ispunjavaju
formalne uvjete, moze se provesti testiranje i/
ili intervju za potrebe utvrdivanja sposobnosti
i vje$tina bitnih za obavljanje poslova rad-
nog mjesta. Navedenom testiranju odnosno
intervjuu pristupnici su obvezni pristupiti, a
u protivnom ce se smatrati da su odustali od
prijave na natjecaj.

Uvijeti za izbor na radna mjesta pod tockom
1. nalaze se na web-stranici Veleu¢ilista:
www.tvz.hr (Nacionalni kriteriji za izbor na
nastavno radno mjesto na veleucilistu - NN
br. 36/23, 108/24).

Uz prijavu svi pristupnici pod to¢kom 1. tre-
baju priloziti:

- preslik diploma, odnosno potvrde o zavrse-
nom $kolovanju (originale na uvid na zahtjev
povjerenstava),

- potvrde o poznavanju engleskog jezika te
ostale potvrde/certifikate koji dokazuju tra-
zene sposobnosti, ako ih posjeduju,

— dokaz o ostvarenom radnom stazu (potvrda
iz HZMO-a),

- ostalu dokumentaciju koja dokazuje posto-
janje uvjeta iz natjecaja

- zivotopis s detaljnim podacima o nastav-
nom, stru¢nom i znanstvenom radu

- dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor na
radno mjesto

- odluku o eventualnom prethodnom izboru
u suradnicko ili nastavno zvanje/radno mjesto
— popis radova i one radove koji su relevantni
za izbor na radno mjesto

- potvrdu o zastupljenosti radova iz Nacional-
ne sveucili$ne knjiznice (ako imaju radove)
- potvrde o odrzanim javnim predavanjima
i odrzanoj nastavi, ako ih posjeduju

- potvrde poslodavaca o ostvarenom radnom
stazu u struci

— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani.

Uz prijavu pod tockom 2. svi pristupnici tre-
baju priloziti:

— Zivotopis,

— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-Gradani,

- preslik diploma, odnosno potvrde o zavrse-
nom $kolovanju (originale na uvid na zahtjev
povjerenstava)

- potvrde o poznavanju engleskog jezika te
ostale potvrde/certifikate koji dokazuju tra-
zene sposobnosti, ako ih posjeduju,

— dokaz o ostvarenom radnom stazu (potvrda
poslodavca o stazu u struci)

- potvrda o stazu iz HZMO-a

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
- ostalu dokumentaciju koja dokazuje posto-
janje uvjeta iz natjecaja.
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Svi pristupnici koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima pod jednakim
uvjetima, duzni su osim dokaza o ispunjava-
nju traZenih uvjeta priloziti i svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17198/19, 84/21)
i Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9. Zakon o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzni su priloziti i dokaze
propisane navedenim zakonom.
Podno$enjem prijave na natjecaj pristupnici
natjecaja su izricito suglasni i daju privolu
Tehnickom veleu¢iliStu u Zagrebu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih
u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom u svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka sukladno odredbama Opée uredbe
o zastiti podataka.
U prijavi obvezno treba naznaciti tocku natje-
Caja i naziv radnog mjesta na koje se prijava
odnosi.
Prijave s dokumentacijom predaju se obave-
zno za tocku 1. u roku od 30 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, za tocku
2. u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama.
Prijave na natje¢aj moraju biti vlastoru¢no
potpisane te se dokazi o ispunjavanju uvjeta
podnose isklju¢ivo u elektroni¢kom obliku na
e-adresu: natjecaji@tvz.hr, s naznakom: »Pri-
java na natjecaj«, s naznakom radnog mjesta.
Nepravovremene i nepotpune prijave, odno-
sno prijave bez trazenih dokumenata kao i
prijave koje nisu predane sukladno navedenim
uputama i poslane na adresu e-poste nece se
razmatrati.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati
bit ¢e obavijesteni objavom na internetskoj
stranici www.tvz.hr.

Tehnicko veleucili$te u Zagrebu

Klasa: 112-02/24-01/05

Urbroj: 2181-39-03-1-24-01 od 12. XII.
2024. (8030)
Procelnica Upravnog odjela za javnu nabavu,
gospodarstvo, drustvene djelatnosti i EU fon-
dove Op¢ine Podstrana, na temelju ¢lanaka 17.

oglasne stranice

i19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
04/18, 112/19), raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu

- visi referent/ica za gospodarstvo i drustve-
ne djelatnosti u Op¢inu Podstrana, Upravni
odjel za javnu nabavu, gospodarstvo, drustve-
ne djelatnosti i EU fondove, na radno mjesto
visi referent/ica za gospodarstvo i drustvene
djelatnosti — 1 izvrsitelj/ica (m/z), na neodre-
deno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Op¢i uvjeti:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Posebni uvjeti:

— sveutili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studjj ili stru¢ni kratki studij
ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit.

Sukladno odredbi ¢lanka 35. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 74/10, 125/14 i 48/23), uvjet stru¢nog
znanja (stupanj obrazovanja) ispunjavaju i
osobe koje su prema prijasnjim propisima
stekle vi$u stru¢nu spremu.

Natjecati se mogu kandidati obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17), a
izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju za osobe
u muskom rodu, uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/19).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i imaju prednost u odnosu na sve
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
101. i 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), uz prijavu na oglas duzni
su u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zaposljavanju dostaviti dokaze navedene u
¢lanku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim
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braniteljima iz Domovinskog rata i ¢clanova
njihovih obitelji. Dokazi potrebni za ostvari-
vanje prava prednosti pri zaposljavanju nave-
deni su na internetskoj stranici Ministarstva
uprave: https://uprava.gov.hr/o-ministarstvu/
ustrojstvo/uprava-za-sluzbenicke-odnose/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/738.
Kandidati pripadnici nacionalne manjine
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
posljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj: 155/02, 47/10, 80/10,
91/11, 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza
o pripadnosti nacionalnoj manjini.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajuc¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni ispit, moze biti primljena u sluzbu,
pod uvjetom da ispit polozi u roku od jedne
godine od dana prijma u sluzbu.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su obvezni priloZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (izvor-
nik ili preslik osobne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (izvornik
ili preslik diplome),

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi - izjavu nije potrebno
ovjeravati,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
istrazni ili kazneni postupak, ne starije od
$est mjeseci od dana objave natjecaja (izvornik
ili preslik),

— ako kandidati imaju polozen drzavni ispit
duzni su dostaviti dokaz o poloZzenom dr-
zavnom ispitu (izvornik ili preslik uvjerenja
ili svjedodzbe).

Osoba koja uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzna
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr.
izvadak iz matice vjencanih).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predoit ¢e se izvornik.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati niti ¢e podnositelji nepotpunih
prijava biti pozivani na dopunu prijava.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (radni
odnos, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti ili obavljanje poslova u meduna-
rodnim organizacijama) ostvareno na po-
slovima odgovarajuceg stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke, a koji su propisani
ovim natjecajom.
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Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja o tome Ce biti pisano obavijesteni.
Natjecajni postupak obuhvaca obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata bitnih
za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
primaju putem pisanog testiranja i intervjua.
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja.
Na web-stranici: http://www.podstrana.hr do-
stupan je opis te podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj
provjeri sposobnosti kandidata, te ostale in-
formacije o postupku. Na web-stranici te na
oglasnoj plo¢i Op¢ine Podstrana bit ¢e objav-
ljeno vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj podnose se na adresu:
Op¢ina Podstrana, Trg dr. Franje Tudmana
3, 21312 Podstrana, s naznakom: »Prijava
na natjecaj visi referent/ica za gospodarstvo
i drustvene djelatnosti« u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatima odabira kandidati e biti oba-
vijedteni u zakonskom roku.

Op¢ina Podstrana

Klasa: 007-03/24-01/67

Urbroj: 2182-26-07-03-2024-2 od 12. XII.
2024. (8032)
Sukladno ¢lancima 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 85.
Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine
broj 100/18, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i
36/24) i ¢lanka 21. Statuta Zavoda za javno
zdravstvo Sibensko-kninske zupanije (klasa:
007-03/24-01/32, urbroj: 2182-26-07-03-24-1,
a na temelju Odluke Upravnog vije¢a Zavoda
za javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije
(klasa: 007-03/24-01/67, urbroj: 2182-26-07-
03-2024-1), Upravno vijece Zavoda za javno
zdravstvo Sibensko-kninske zupanije raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja Zavoda za
javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije.
I. Za ravnatelja moze biti imenovana osoba
koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij,

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci.

II. Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
podnijeti:

1. zivotopis u kojem ¢e u skladu s dostavlje-
nim uvjetima obrazloziti ispunjavanje uvjeta
propisanih natjecajem,

2. diplomu o zavr§enom preddiplomskom
i diplomskom sveucilisnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveucilisnom studiju, u izvorniku ili presliku,
3. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne stariji
od 6 mjeseci) u izvorniku,

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, u izvor-
niku ili presliku,

5. potvrdu o podacima evidentiranim u
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje u svrhu dokazivanja radnog staza
u izvorniku,

6. potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajuci
dokument (ugovor o radu, rjeSenje i sl.) o
radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke od naj-
manje pet godina,

7. program rada i razvoja Zavoda za javno
zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije za man-
datno razdoblje.

I1I. Ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo
Sibensko-kninske Zupanije imenuje se na
mandat od 4 godine.

IV. Rok za podnosenje prijava na natjecaj
je 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama.

Uz ispunjavanje svih uvjeta, sukladno poseb-
nim zakonima, prednost ispred svih kandidata
ostvaruju osobe na temelju posebnih zakona,
a §to obvezno dokazuju preslikom odgovara-
ju¢eg dokumenta.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno ¢l. 102. st. 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21)
uz prijavu na natjecaj duzan je priloZiti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz na-
tjeCaja i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
navedenog zakona. Popis dokaza na temelju
kojih se ostvaruje prednost dostupan je na
internetskoj stanici Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica: https://branitelji.gov.
hr/ zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, duzan je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze iz clanka 49. stavka 1.
istog Zakona. Popis dokaza na temelju kojih
se ostvaruje prednost dostupan je na internet-
skoj stanici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno odredbi ¢lanka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,

oglasne stranice
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152/14, 39/18, 32/20), duzan je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao
i dokaz o utvrdenom statusu osobe s inva-
liditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
86/22, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), duzan je priloZiti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
rjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji je
nacin prestao radni odnos.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova.

Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama
i internetskim stranicama Zavoda za javno
zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, na adresu: Zavod za
javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije,
Matije Gupca 74, 22000 Sibenik, s naznakom:
»Natjecaj za ravnatelja — ne otvarati.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Zavod pridrzava pravo poniStenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke.
Po procjeni, obavit e se s uredno prijavljenim
kandidatima razgovor ili testiranje. Kandidat
koji ne pristupi razgovoru ili testiranju smatra
se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Kandidat izabran i imenovan za ravnatelja sa
Zavodom za javno zdravstvo, zastupanim od
Upravnog vijeca, potpisuje ugovor o radu u
punom radnom vremenu na odredeno vrijeme
od Cetiri godine. Ovim ugovorom izabran i
imenovan ravnatelj obvezuje se u roku od tri
godine od 1. 4. 2023. god., kao dana stupanja
na snagu Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine
broj 33/23) ste¢i kompetencije iz podrucja
upravljanja u zdravstvu sukladno ¢l. 26.178.
Zakona, koju vrstu i na¢in pravilnikom pro-
pisuje ministar. Po isteku mandata ista osoba
moze biti ponovno imenovana za ravnatelja
na temelju natjecaja.

Kandidati su duzni dostaviti elektronicku
adresu radi nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati su
izricito suglasni da Zavod, kao voditelj zbirke
osobnih podataka, moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
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natjecajnog postupka, sukladno propisima
koji ureduje zastitu osobnih podataka.
Svi kandidati bit ¢e obavjesteni o rezultatu
natjecaja najkasnije u roku od 45 dana od
zakljucenja natjecaja.
Zavod za javno zdravstvo
Sibensko-kninske Zupanije

Klasa: 100-01/24-01/1167

Urbroj: 139-100-02/01-24-2 od 13. XII.
2024. (8034)
Na temelju ¢lanka 63. Statuta Hrvatskog za-
voda za socijalni rad (Narodne novine broj
134/22,09/24 1 140/24), ravnateljica raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje

1. celnika regije Grada Zagreba (m/z),

2. ¢elnika regije SrediSnje Hrvatske (m/z),
3. Celnika regije Primorske Hrvatske (m/z),
4. Celnika regije Isto¢ne Hrvatske (m/z),
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad.

Za Celnika regije mogu biti imenovane osobe,
koje ispunjavaju sljedece uvjete:

— zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveucili$ni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij iz podrudja drustvenih ili humanistickih
znanosti

- najmanje 3 godine radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22.,46/22.,119/22.171/23.1156/23.).
U Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad, ¢elnika za podrucje pojedine
regije imenuje ravnatelj Hrvatskog zavoda za
socijalni rad, na temelju javnog natjecaja, na
Cetiri godine, te ista osoba moze biti ponovno
imenovana za voditelja regije.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

U prijavi na javni natjecaj kandidati trebaju
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela
i elektronic¢ku adresu).

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti u presliku:

— Zivotopis

- plan i program rada za mandatno razdoblje
— dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(diploma)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci)

oglasne stranice

- dokaz o radnom iskustvu s propisanom
kvalifikacijom — potvrda poslodavca ili drugi
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadrzavati
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rjesenje
o rasporedu)

— elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz podrucja radnih
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-Radna
knjiZica).

Nakon provedenog natjecajnog postupka,
izabrani kandidati ¢e predociti navedene
isprave u izvorniku.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
formalnih uvjeta objavljenima u ovom javnom
natjecaju podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama
na adresu: Hrvatski zavod za socijalni rad, Sre-
di$nja sluzba, Ulica Ivana Dezmana 6, 10000
Zagreb, s naznakom: »Prijava na javni natjecaj
za imenovanje ¢elnika regije Grada Zagreba
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad«, »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje celnika regije Sredi$nje Hrvatske
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad«, »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje ¢elnika regije Primorske Hrvatske
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad«, »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje celnika regije Isto¢ne Hrvatske
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad«.

S kandidatima koji ispunjavanju formalne
uvjete objavljene u ovom javnom natjecaju
za navedena radna mjesta obavit e se raz-
govor — intervju.

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihove obitelji
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
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nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom
48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja,
priloziti i rjesenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u ocevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz
iz kojeg se vidi na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.

Opis poslova navedenih radnih mjesta propi-
san je odredbom ¢lanka 65. Statuta Hrvatskog
zavoda za socijalni rad (Narodne novine broj
134/22, 09/24 i 140/24).

Nadleznosti podrucja pojedine regije nalaze se
na web-stranici Hrvatskog zavoda za socijalni
rad (www.socskrb.hr).

Poslodavac na obracun place primjenjuje
Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim
sluzbama https://narodne-novine.nn.hr/clan-
ci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.
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Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadaju¢i platni
razred, te koeficijenti za obra¢un place u
javnim sluzbama utvrdeni su Uredbom o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obracun place u
javnim sluzbama https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Temeljnim kolektivnim ugovorom za zaposle-
nike u javnim sluzbama https://narodne-no-
vine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_03_29 458.
html propisana je osnovica za izra¢un place
koja u 2024. godine iznosi 947,18 eura bruto.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati
njihove osobne podatke iskljucivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati se
obavjestavaju putem web-stranice Hrvatskog
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), a
sukladno clanku 10. st. 1. t. 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne
novine broj 25/13, 85/15, 69/22).

Hrvatski zavod za socijalni rad

Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2125-64-02-24-1 od 13. XII. 2024.
(8036)
Na temelju ¢lanka 19. Statuta Javne ustanove
Zavoda za prostorno uredenje Licko-senjske
#upanije (Zupanijski glasnik Li¢ko-senjske
zupanije, broj 24/11, 28/14, 6/15 - procis¢eni
tekst, 1/21, 2/21 - proci§éeni tekst) i ¢lanka
9. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu
rada Zavoda za prostorno uredenje Licko-senj-
ske Zupanije (Zupanijski glasnik Licko-senjske
zupanije broj 17/24 i 26/24), ravnatelj Zavoda
za prostorno uredenje Licko-senjske Zupanije
raspisuje

NATJECAJ

za prijam zaposlenika na rad u Zavodu za
prostorno uredenje Licko-senjske Zupanije,
na radno mjesto

- visi strucni suradnik za racunovodstve-
no-financijske poslove - vjezbenik - 1 iz-
vréitelj/ica na odredeno vrijeme (12 mjeseci).
Stru¢ni i drugi uvjeti:

- magistar ekonomije,

- poznavanje rada na racunalu, poloZen spe-
cijalisticki program izobrazbe u podrucju
javne nabave.

Opis poslova: visi stru¢ni suradnik za ra-
¢unovodstveno-financijske poslove pomaze
voditelju Odsjeka u stru¢nom radu, obavlja
sve poslove koji se odnose na financijsko-eko-

nomski dio poslovanja Zavoda, priprema i
kontrolira validnost i ispravnost financijske
dokumentacije, knjizi i evidentira poslovne
promjene sukladno propisima vezanim za
ra¢unovodstvo i financije, vodi postupke jed-
nostavne i javne nabave, vrsi obracun placa i
drugih isplata povezanih s radnim odnosima,
vodi poslovne knjige, blagajnu i propisane
pomoc¢ne evidencije, sudjeluje u izradi finan-
cijskih izvjestaja, vodi evidenciju dugotrajne
kapitalne imovine te obavlja i druge poslove
po nalogu ravnatelja i voditelja Odsjeka.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova na koje se osoba prima.

Rije¢i i pojmovi koji imaju srodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

U svojstvu vjezbenika prima se osoba sa zavr-
$enim obrazovanjem odredene stru¢ne spreme
i struke, bez radnog iskustva na odgovaraju-
¢im poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz.
Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci.

U sluzbu se sukladno Zakonu moze primiti i
rasporediti osoba koja nema poloZen ispit iz
specijalistickog programa izobrazbe u podru¢-
ju javne nabave uz obvezu da ga polozi u roku
od godine dana od stjecanja uvjeta propisanih
posebnim zakonom ili aktima Zavoda.

Radi osposobljavanja za samostalan rad, vjez-
benika se moze privremeno uputiti na rad
kod drugog poslodavca.

Za vrijeme obavljanja vjezbenickog staza vjez-
beniku se odreduje stru¢na osoba (mentor)
koja ¢e pratiti njegov rad sukladno odluci
ravnatelja.

Po uspjesno obavljenom vjezbenickom stazu
i osposobljavanju vjezbenika za samostalni
rad, vjezbenik se moze rasporediti na radno
mjesto za koje je obavljao vjezbenicki staz ili
drugo slobodno radno mjesto za koje ispu-
njava propisane uvjete te sklopiti ugovor o
radu na neodredeno vrijeme za rad u Zavodu.
Osobama s akademskim ili struénim nazivom,
odnosno s akademskim stupnjem stecenim
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim
i struénim nazivima i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
¢eni akademski ili stru¢ni naziv, odnosno
akademski stupanj izjednacava se s odgova-
raju¢im akademskim ili stru¢nim nazivom ili
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama
¢lanka 14. toga Zakona.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

oglasne stranice
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Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloZiti:

— Zivotopis,

— preslik domovnice, putovnice ili osobne
iskaznice,

- preslik diplome ili drugog dokumenta kojim
se dokazuje stru¢na sprema,

- elektronicki zapis/potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi/mati¢noj evidenciji
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci),

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prema
posebnim propisima, duzan je u prijavi na na-
tjecaj pozvati se na to pravo te o tome priloziti
dokaz, kao i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, radi ostvarivanja
prednosti pod jednakim uvjetima u odnosu
na ostale kandidate.

Ako posebnim zakonom nije propisano koju
dokumentaciju treba priloziti uz prijavu, kan-
didat je duzan priloziti dokaz da je nezaposlen,
a koji je izdan u vrijeme trajanja natjecaja i
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23) duzan je uz prijavu na natjecaj osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti
i dokaze propisane odredbama navedenog
Zakona koji su objavljeni na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]JU.
pdf.

U pisanoj prijavi kandidati su obvezni navesti
podatke za kontakt, osobito e-adresa.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
na uvid originale prilozenih isprava.

Pisane prijave s dokazima ispunjavanja uvjeta
dostavljaju se u roku od 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mrez-
noj stranici Zavoda za prostorno uredenje
Li¢ko-senjske zupanije, na adresu: Zavod za
prostorno uredenje Li¢ko-senjske Zupani-
je, Dr. Franje Tudmana 4, 53000 Gospic,
s naznakom: »Za natjecaj - visi struc¢ni
suradnik za racunovodstveno-financijske
poslove — vjezbenik — ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Nepravodobne i neuredne prijave
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na natjecaj nece se razmatrati niti ¢e pod-
nositelji neurednih prijava biti pozvani na
dopunu prijave.
Osobe koje podnesu nepravodobne ili ne-
potpune prijave ili ne ispunjavaju formalne
uvjete iz natje¢aja ne smatraju se kandidati-
ma prijavljenim na natjecaj te ¢e o tome biti
pisano obavijestene.
Za prijavljene kandidate koji ¢e ispunjavati
formalne uvjete iz natjecaja provest ¢e se
testiranje u Zavodu za prostorno uredenje
Licko-senjske Zupanije, radi provjere znanja,
sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta, i to pismeno i usmeno
intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu i vise se ne smatra
kandidatom.
Povjerenstvo za provjeru znanja, sposobnosti
i vjestina utvrdit e listu kandidata koji is-
punjavaju formalne uvjete iz natjecaja i koji
mogu pristupiti testiranju. Vrijeme odrzavanja
testiranja kandidata bit ¢e objavljeno najma-
nje pet dana prije odrzavanja testiranja na
Oglasnoj plo¢i i na mreznoj stranici Zavoda
za prostorno uredenje Licko-senjske zZupani-
je (www.zzpulsz.hr) te ¢e o istom kandidati
biti obavijesteni i na e-adresu koju navedu u
prijavi na natjecaj.
Kriterij za odabir kandidata bit ¢e najbolji
rezultat (najveci broj bodova) na testiranju.
Podnosenjem prijave kandidati daju svoju
suglasnost Zavodu za prostorno uredenje
Licko-senjske zupanije, Dr. Franje Tudmana 4,
53000 Gospi¢, OIB: 19157126714, da u prijavi
navedene osobne podatke prikuplja, obraduje i
pohranjuje u svrhu provedbe natjeaja te da ih
moze koristiti u svrhu kontaktiranja kandidata
te sklapanja ugovora. Sve pristigle prijave bit
Ce zasticene od pristupa neovlastenih osoba
te pohranjene na sigurno mjesto i ¢uvane u
skladu s posebnim propisima.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 30 dana nakon provedenog
postupka izbora.
Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati. U
tom slucaju donosi se odluka o ponistenju ili
odluka o neizboru protiv kojih nije dopusteno
podnosenje pravnih lijekova.

Zavod za prostorno uredenje

Licko-senjske Zupanije

Urbroj: 01-8322/2/24 od 12. XII. 2024.

(8037)
Na temelju ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj
zastiti (Narodne novine br. 100/18, 125/19,
147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24) i ¢lanka
21. Statuta Opce Zupanijske bolnice Vinkovci,
ravnatelj ustanove donosi

oglasne stranice

ODLUKU O DJELOMICNOM
PONISTENJU NATJECAJA

L

Ponistava se dio natjecaja za prijem djelatnika
u radni odnos na odredeno vrijeme urbroj:
01-8322/2024 od 20. studenoga 2024. go-
dine, objavljen u Narodnim novinama broj
135/2024 od 22. studenoga 2024. godine (broj
natjecaja: 7556), na internetskim stranicama
Opce zupanijske bolnice Vinkovci i Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje i to pod rednim bro-
jem 2. koji se odnosi na radno mjesto medi-
cinska sestra/medicinski tehnicar u bolnici/
medicinska sestra/tehnicar - 1 izvrSitelj na
odredeno vrijeme.

II.
Ova odluka objavit ¢e se u Narodnim novina-
ma, na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje i internetskoj stranici Opce
zupanijske bolnice Vinkovci.
ML
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
Opca Zupanijska bolnica
Vinkovci

(8038)
Institut Ruder Boskovi¢, Zagreb, Bijenicka
cesta 54, raspisuje

NATJECAJ

za izbor na znanstvena i suradnicka radna
mjesta te na stru¢na radna mjesta u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju

L za izbor na znanstvena radna mjesta:

1. znanstveno radno mjesto znanstveni su-
radnik u Zavodu za teorijsku fiziku, Grupa za
fiziku kondenzirane tvari i statisticku fiziku,
s akademskim stupnjem doktora znanosti iz
podruéja prirodnih znanosti, polje fizika,
grana fizika kondenzirane tvari, s iskustvom u
modeliranju materijala iz prvih principa (pri-
mjerice pomocu teorije funkcionala gustoce);
prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
istrazivanjima u medunarodnom okruzenju
koja su rezultirala kvalitetnim publikacija-
ma u vode¢im medunarodnim ¢asopisima,
1 izvrsitelj/ica

2. znanstveno radno mjesto znanstveni
suradnik - povratnik u Zavodu za fizicku
kemiju, Grupa za ra¢unalne bioznanosti, s
akademskim stupnjem doktora znanosti iz
podrudja prirodnih znanosti, polje fizika,
grana fizika kondenzirane tvari, za rad na
problemima teorijske statisticke fizike, fizike
meke kondenzirane tvari i biofizike, prednost
¢e imati kandidati sa sudjelovanjem u znan-
stvenoistrazivackom radu, na konferencijama
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i radionicama, te s visokom kvalitetom objav-
ljenih znanstvenih radova, 1 izvrsitelj/ica.
Kriteriji za izbor na znanstveno radno mjesto
Kandidat treba ispunjavati kriterije pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti, nacionalne krite-
rije propisane Pravilnikom o uvjetima za
izbor u znanstvena zvanja (NN br. 28/17,
72/19, 21/21 i 111/22), internetske adrese:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2017_03_28_652.html, https://narodne-no-
vine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_07_72_1558.
html, https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_03_21_494.html, https://
narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2022_09_111_1637.html i dodatne kriterije
propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima
za izbor na znanstvena radna mjesta Instituta
Ruder Boskovi¢ (dalje u tekstu: Pravilnik o do-
datnim kriterijima za izbor na znanstvena rad-
na mjesta), internetska adresa: https://www.
irb.hr/content/download/32300/1535710.
Kandidati za znanstveno radno mjesto znan-
stvenik — povratnik moraju uz navedene kri-
terije ispunjavati i sljedece propisane kriterije:
1. najmanje 4 godine radnoga iskustva u su-
stavu znanosti izvan Republike Hrvatske,
ostvarenoga nakon stjecanja akademske titule
doktora znanosti,

2. iznimno, najmanje 2 godine radnoga isku-
stva, za kandidata koji je zavr$io doktorski
studij na prestiznoj inozemnoj instituciji, te
dodatno bio znanstveno angaZiran u trajanju
od najmanje 2 godine na nekoj prestiznoj
instituciji, a prestiznim institucijama se sma-
traju sveuciliSta rangirana unutar top 300
sveuciliSta, sukladno posljednje objavljenoj
»Academic Ranking of World Universities«
rang-listi (tzv. »Sangajska« rang-lista) ili ne-
sveucili$ne institucije rangirane unutar top
300 drzavnih (government) ili unutar top
300 institucija iz podruéja zdravlja (health)
sukladno »Scimago Institutions Ranking«
rang-listi https://www.scimagoir.com,

3. iznimno, za kandidata hrvatskog ili stranog
drzavljanina, voditelja projekta Europskog
istrazivackog vije¢a (European Research
Council - ERC) financiranoga iz okvirnog
programa Europske unije, ostvareno radno
iskustvo moze biti i krace od 4 godine, od-
nosno 2 godine,

4. iznimno, za kandidata stranog drzavljani-
na trazi se sudjelovanje u radu na projektu
kojim u Republici Hrvatskoj moze ostvariti
financiranje svoga istrazivanja u razdoblju od
najmanje godinu dana, te najmanje 3 godine
radnoga iskustva na prestiznim institucijama.
Uz prijavu na natjecaj treba priloZiti:

1. zivotopis — op¢i podaci, podaci o $kolo-
vanju, steCena sprema i akademski stupanj
doktora znanosti, dosadasnje kretanje u sluzbi
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2. dokaz o akademskom stupnju

3. sazetak znanstvene djelatnosti od posljed-
njeg izbora

4. podatke o udovoljavanju Nacionalnih sve-
ucili$nih, znanstvenih i umjetnickih kriterija
propisanih Pravilnikom o uvjetima za izbor
u znanstvena zvanja

5. program planiranih istraZivanja (do jedne
stranice teksta)

6. listu s prijedlogom uglednih inozemnih
znanstvenika od kojih ¢e stru¢no povjerenstvo
zatraZiti pisma preporuke i to za:

- znanstvenog suradnika — dva inozemna
znanstvenika

7. popis znanstvenih radova

8. popis najznacajnijih radova sukladno
¢clanku 19. stavku 1. tocki 10. Pravilnika o
dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena
radna mjesta

9. podatke o ispunjavanju dodatnih kriterija za
izbor na znanstvena radna mjesta iz ¢lanaka
5. - 18. Pravilnika o dodatnim kriterijima za
izbore na znanstvena radna mjesta, ukljucuju-
¢i podatke o indeksiranosti i citiranosti rado-
va, ¢imbenicima odjeka ¢asopisa i h-indeksu,
podatke o glavnom autorstvu te kontakte
predstavnika kolaboracije ili glavnog autora
(u slucaju kada je potrebno utvrditi doprinos
kandidata pri nastanku rada)

10. ako je kandidat zaposlenik Instituta Ru-
der Boskovi¢, duzan je priloziti potvrdu o
indeksiranosti i citiranosti radova, ¢cimbeni-
cima odjeka Casopisa i h-indeksu, a u ostalim
sluc¢ajevima navedenu potvrdu pribavit ¢e
stru¢no povjerenstvo.

Kandidat koji je visoko$kolsku kvalifika-
ciju stekao u inozemstvu mora uz prijavu
na natjecaj za znanstveno radno mjesto
priloziti Mi$ljenje o vrednovanju inoze-
mne visokoskolske kvalifikacije izdano od
Agencije za znanost i visoko obrazovanje ili
potvrdu o pokretanju postupka vrednovanja
inozemne visokoskolske kvalifikacije Agencije
za znanost i visoko obrazovanje.

Na znanstveno radno mjesto moze se zaposliti
osoba koja je upisana u Upisnik znanstvenika.
Radni odnos na znanstvenom radnom mjestu
zasniva se na neodredeno vrijeme.

II. za izbor na suradnicka radna mjesta:

3. suradni¢ko radno mjesto visi asistent u
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij
za molekularnu i stani¢nu biologiju, za rad u
podrucdju prirodnih znanosti, polje biologija
- na HRZZ projektu »Uloga medustani¢nog
prijenosa mitohondrija u $irenju senescencije
u tkivima« (MiTranSen), na odredeno vrijeme
od 3 godine i 5 mjeseci, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom

obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrugja prirodnih znanosti, polje biologi-
ja, ili iz podru¢ja biomedicine i zdravstva,
polje temeljne medicinske znanosti, ili iz
interdisciplinarnih podrudja znanosti, polje
biotehnologija u biomedicini,

- iskustvo u radu s metodama molekularne
i stani¢ne biologije,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
radu sa stani¢nim kulturama, metodama re-
kombinantne DNA, konfokalne mikroskopije
i analize podataka.

4. suradnicko radno mjesto visi asistent u
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij
za stani¢nu biologiju i prijenos signala, za rad
u podrudju prirodnih znanosti, polje biologija
- na NPOO PTT projektu »VirusHunter -
metoda i dijagnosticki komplet za detekeiju
i identifikaciju virusa, na odredeno vrijeme
od 4 godine, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

— akademski stupanj doktora znanosti iz pod-
rucja biomedicine i zdravstva, polje temeljne
medicinske znanosti, ili iz podru¢ja prirodnih
znanosti, polje biologija, ili iz interdisciplinar-
nih podrucja znanosti, polje biotehnologija
u biomedicini,

— iskustvo u radu s metodama molekularne
biologije,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
radu sa stani¢nim kulturama, istrazivanju
proteina, posebice metoda za izolaciju, vizu-
alizaciju i analizu proteina, te s objavljenim
znanstvenim radovima.

5. suradnicko radno mjesto asistent u Zavodu
za organsku kemiju i biokemiju, Laboratorij
za biomimeticku kemiju, na HRZZ projektu
»Neproteinogene aminokiseline za poveca-
nje konformacijske raznolikosti peptidac,
radno mjesto s posebnim uvjetima rada, 1
izvrsitelj/ica.

Uz ope kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveucili$ni diplomski studjj ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
iz podrucja prirodnih znanosti, polje kemija,
— ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski,

oglasne stranice
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odnosno integrirani studij) koji osigurava
upis na doktorski studij,

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
organskoj sintezi i karakterizaciji spojeva
primjenom spektroskopskih i spektrome-
trijskih metoda, s priznanjima i nagradama
za izvrsnost u studiranju ili za sudjelovanje
u istrazivackom radu, s objavljenim radovi-
ma ili osobnim izlaganjima na znanstvenim
konferencijama.

6. suradnicko radno mjesto asistent u Za-
vodu za kemiju materijala, Laboratorij za
radijacijsku kemiju i dozimetriju, za rad u
podruéju prirodnih znanosti, polje kemija,
obvezan lije¢nicki pregled za rad u zoni ioni-
zirajuceg zraCenja (izlozeni radnik kategorije
B), 1 izvrsitelj/ica.

Uz opée kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
kemije, kemijskog inZenjerstva, primijenjene
kemije, biologije ili fizike,

— ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski,
odnosno integrirani studij) koji osigurava
upis na doktorski studij kemije na Prirodo-
slovno-matematickom fakultetu Sveucilista
u Zagrebu,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

7. suradnicko radno mjesto asistent u Zavodu
za fizicku kemiju, Grupa za teorijsku kemiju,
za rad u podruéju prirodnih znanosti, polje
kemija — na HRZZ projektu »Fotoinducirani
procesi u molekulama: Susret teorije i ekspe-
rimenta« (PhInMol), 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz clanka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveucilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
iz podrugja prirodnih znanosti, polje kemija
ili fizika, ili iz interdisciplinarnih podrucja
znanosti, polje medicinska kemija,

- ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski,
odnosno integrirani studij) koji osigurava
upis na doktorski studij kemije,

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s poznavanjem
osnova teorijske kemije.

8. suradnicko radno mjesto asistent u Zavodu
za molekularnu biologiju, Laboratorij za bi-
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ofiziku stanice, za rad u podru¢ju prirodnih
znanosti, polje biologija — na SNSF-HRZZ
projektu »Kako starost centrosoma utjece
na stvaranje, popravak i segregaciju polarnih
kromosoma, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opée kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij iz
podrugja prirodnih znanosti, polje biologija ili
kemija, ili iz podruéja biotehnickih znanosti,
polje biotehnologija, ili iz interdisciplinarnih
podruéja znanosti, polje biotehnologija u
biomedicini,

— ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski,
odnosno integrirani studij) koji osigurava upis
na doktorski studij na Prirodoslovno-mate-
matickom fakultetu Sveudilista u Zagrebu,
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati izrazito motivirani kandi-
dati s prakti¢nim iskustvom u radu s ljudskim
stanicama u kulturi, konfokalnoj mikroskopiji
ljudskih stanica i obradi podataka te kandi-
dati s dobivenim priznanjima, nagradama,
stipendijama i sl. za izvrsnost u studiranju.
9. suradnicko radno mjesto visi asistent u
Zavodu za teorijsku fiziku, Grupa za fiziku
Cestica i kozmologiju, za rad na HRZZ pro-
jektu »Semileptonske probe fizike b-kvarka
na buducim eksperimentima okusa, na odre-
deno vrijeme do 30. 11. 2026., 1 izvrsitelj/ica.
Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

— akademski stupanj doktora znanosti iz po-
drudja prirodnih znanosti, polje fizika,

— iskustvo u radu u teorijskoj fizici elemen-
tarnih Cestica,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

10. suradnicko radno mjesto visi asistent u
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij
za stani¢nu biologiju i prijenos signala, za rad
u podrudju prirodnih znanosti, polje biolo-
gija, na HRZZ projektu »Regulacija ste¢ene
invazivnosti raka jajnika u okruzenju koje
podrzava rast mati¢nih stanica« (ACAIS), na
odredeno vrijeme od 6 mjeseci, s moguénoséu
produljenja, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrugja prirodnih znanosti, polje biologi-
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ja, ili iz podru¢ja biomedicine i zdravstva,
polje temeljne medicinske znanosti, ili iz
interdisciplinarnih podruéja znanosti, polje
biotehnologija u biomedicini,

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s prakti¢nim
iskustvom u radu sa stanicama ¢ovjeka u kul-
turi, 3D kulturom stanica te interesom rada u
podruéju onkologije — temeljna i translacijska
istrazivanja.

11. suradnicko radno mjesto visi asistent u
Zavodu za kemiju materijala, Laboratorij za
kemiju ¢vrstog stanja i kompleksnih spojeva,
za rad na HRZZ projektu Cage Cat, na odre-
deno vrijeme od 9 mjeseci, s moguéno$éu
produljenja, 1 izvréitelj/ica.

Uz op¢e kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 39. stavka 7. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrudja prirodnih znanosti, polje kemija,
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
koordinacijskoj kemiji aminokiselinskih bi-
okonjugata, anorganskoj stereokemiji i ho-
mogenoj katalizi.

Kriteriji za izbor na suradnicko radno mjesto:
Uz prijavu na natjecaj za radno mjesto visi
asistent treba priloziti: Zivotopis, odgovarajucu
diplomu, e-poste kontakt barem jedne osobe
za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju
kriterija natjecaja.

Radni odnos za radno mjesto visi asistent iz
tocke 9. - 11. za rad na projektu koji financira
HRZZ moze se zasnovati najviSe dva puta, i
to na dva razlicita projekta, samo s kandida-
tom kod kojeg razdoblje od upisa doktorskog
studija do zaposljavanja na radnom mjestu iz
ovog natjecaja nije dulje od 10 godina.
Radni odnos za radno mjesto visi asistent
zasniva se na odredeno vrijeme u trajanju
najdulje Cetiri godine. S kandidatom za radno
mjesto visi asistent koji je ve¢ bio zaposlen na
radnom mjestu visi asistent, radni odnos se
moZe zasnovati najdulje na vrijeme preostalo
do 4 godine, a kandidat je obvezan dostaviti
dosadasnje ugovore o radu na radnom mjestu
viSeg asistenta.

Uz prijavu na natjecaj za radno mjesto asistent
treba priloziti: zivotopis, odgovarajucu diplo-
mu o zavr$enom studiju, dopunsku ispravu
o studiju (prijediplomskom i diplomskom,
odnosno integriranom studiju) kojom se
potvrduje koji su ispiti polozeni i s kojom
ocjenom, e-poste kontakt barem jedne osobe
za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju
kriterija natjecaja. Uz prijavu na natjecaj za
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tocku 8. potrebno je priloziti i motivacijsko
pismo na engleskom jeziku.

Radni odnos za radno mjesto asistent zasni-
va se na odredeno vrijeme od 5 godina. S
kandidatom za radno mjesto asistent koji je
ve¢ bio zaposlen na radnom mjestu asistent,
radni odnos se moze zasnovati samo na vri-
jeme preostalo do 5 godina, a kandidat je
obvezan dostaviti dosadasnje ugovore o radu
na radnom mjestu asistenta.

Asistent izabran na suradnicko radno mjesto
asistent obvezan je upisati doktorski studij.
Ugovor o radu s asistentom iz tocke 7. i 8.
moze se sklopiti po primitku suglasnosti Hr-
vatske zaklade za znanost.

Radni odnos za sva suradnicka radna mjesta
zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci.
Kandidat izabran na suradnicko radno mjesto
koji je visokoskolsku kvalifikaciju stekao u
inozemstvu mora prije zasnivanja radnog
odnosa priloziti misljenje o vrednovanju ino-
zemne visokoskolske kvalifikacije izdano od
Agencije za znanost i visoko obrazovanje.
III. za izbor na strucna radna mjesta:

12. stru¢no radno mjesto strucni savjetnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
u Zavodu za fizicku kemiju, Laboratorij za
kemijsku i biolosku kristalografiju, za rad u
podruéju prirodnih znanosti, polje biologija
- na NPOO DIK projektu »Razvoj jednokrat-
nog testa za istodobnu detekciju toksina iz
$koljkasa temeljenog na tehnologiji aptame-
ra«, na odredeno vrijeme do kraja projekta,
s mogucnos$c¢u produljenja, 1 izvrsitelj/ica.
Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrucja prirodnih znanosti, polje biologija,
- najmanje $est godina radnog staza na stru¢-
nim poslovima,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
praktiénom laboratorijskom radu u biokemiji
i molekularnoj biologiji, s poznavanjem bio-
fizickih metoda za karakterizaciju interakcija
nukleinskih kiselina, s objavljenim radovima
u znanstvenim Casopisima, te s iskustvom
rada u multidisciplinarnom timu.

13. stru¢no radno mjesto stru¢ni savjetnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
u Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij
za molekulsku fiziku i sinteze novih materi-
jala, za rad u podruéju prirodnih znanosti,
polje kemija, na depozicijskim uredajima
i fotolitografiji u Cistoj sobi, §to ukljucuje
depoziciju tankih filmova kemijskim pro-
cesima iz para metalorganika (MOCVD),
depoziciju silicijskih nanostruktura metodama
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LPCVD i PECVD, termicka napustanja te rad
na Ramanovoj, infracrvenoj i impendancij-
skoj spektroskopiji te cikli¢koj voltametriji,
1 izvrsitelj/ica.

Uz op¢e kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrudja prirodnih znanosti, polje kemija,
- najmanje $est godina radnog staza na struc-
nim poslovima.

Prednost ¢e imati kandidati s viSegodi$njim
iskustvom u sintezi materijala, strukturnoj
analizi i elektrokemiji.

14. stru¢no radno mjesto strucni savjetnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
u Zavodu za organsku kemiju i biokemiju,
Laboratorij za biomolekularne interakcije
i spektroskopiju, radno mjesto s posebnim
uvjetima rada, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opée kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrugja prirodnih znanosti, polje kemija,
- najmanje $est godina radnog staza na stru¢-
nim poslovima,

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s visegodi$njim
iskustvom u spektrofotometrijskim metodama
(UV/vis, fluorescencija, cirkularni dikroizam)
te mikrokalorimetrijskim metodama, s po-
sebnim naglaskom na ispitivanju interakcija
s biomakromolekulama.

15. stru¢no radno mjesto strucni savjetnik u
sustavu znanosti i visokom obrazovanju u
Zavodu za molekularnu medicinu, Laboratorij
za naprednu genomiku, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opée kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- akademski stupanj doktora znanosti iz
podrugja prirodnih znanosti ili iz podrucja
biomedicine i zdravstva,

- najmanje $est godina radnog staza na struc-
nim poslovima,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
radu na Illumina sustavu za napredno se-
kvenciranje molekula DNA i RNA, te s isku-
stvom u primjeni metoda rekombinantne
DNA tehnologije.

16. stru¢no radno mjesto strucni suradnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
u Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij za
tanke filmove, za rad na uredajima za depo-
ziciju tankih filmova magnetronskim raspra-
$enjem i na uredajima za analizu strukture
nanostrukturiranih materijala koriStenjem
X-zracenja, 1 izvrsitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveucili$ni diplomski studjj ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
elektrotehnike ili fizike,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
radu s elektroni¢kom opremom, sklonosti
prema takvom obliku rada, te s iskustvom u
izradi i karakterizaciji materijala, a posebno
nanostrukturiranih materijala.

17. stru¢no radno mjesto strucni suradnik u
sustavu znanosti i visokom obrazovanju u
Zavodu za kemiju materijala, Laboratorij za
procese talozenja, za rad na instrumentaciji
za termicku analizu, 1 izvrsitelj/ica.

Uz ope kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
kemije, kemijske tehnologije ili molekularne
biotehnologije,

— iskustvo u radu na uredajima za termicku
analizu (termogravimetrijska analiza, diferen-
cijalna pretrazna kalorimetrija) spregnutu sa
spektrometrijskim tehnikama (infracrvenom
spektroskopijom i kvadrupolnom masenom
spektrometrijom),

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
pripravi anorganskih materijala koristenjem
metoda taloZenja iz elektrolitnih otopina.
18. stru¢no radno mjesto strucni suradnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
u Zavodu za molekularnu biologiju, Labora-
torij za molekularnu genetiku, za rad u dvije
jedinice za eksperimentalne ribe: meksicke
$piljske tetre (Astyanax mexicanus) u Zavo-
du za molekularnu biologiju (Laboratorij za
molekularnu genetiku) i ribe zebrice (Danio
rerio) u Zavodu za istraZivanje mora i okolisa
(Laboratorij za molekularnu ekotoksikologiju),
1 izvréitelj/ica.

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
biologije, veterine, agronomije, medicine,
farmacije, medicinske biokemije ili bioteh-
nologije.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
radu s laboratorijskim Zivotinjama, te s ak-
tivnim znanjem engleskog jezika u govoru
i pismu.

oglasne stranice
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19. stru¢no radno mjesto stru¢ni suradnik u
sustavu znanosti i visokom obrazovanju u
Zavodu za istrazivanje mora i okoliSa, za stru¢-
ni rad na plinskoj i tekucinskoj kromatografiji
te spektrometrima masa u analizi metala i
organometalnih spojeva te metaloproteina u
raznim vrstama okoli$nih uzoraka - za potre-
be Laboratorija za bioloske u¢inke metala i
Laboratorija za anorgansku geokemiju okolisa
i kemodinamiku nanocestica, 1 izvrsitelj/ica.
Uz opée kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
iz podrudja prirodnih znanosti, polje kemija,
biologija ili geologija, ili iz podru¢ja tehnic-
kih znanosti, polje kemijsko inZenjerstvo,
ili iz podruc¢ja biotehnickih znanosti, polje
prehrambena tehnologija ili biotehnologija,
ili studij ekoinzenjerstva.

Prednost ¢e imati kandidati s aktivnim zna-
njem engleskog jezika u govoru i pismu,
s vozatkom dozvolom (B-kategorija) te s
iskustvom u primjeni spektrometrije masa
i kromatografskih tehnika.

20. stru¢no radno mjesto stru¢ni suradnik
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
u Zavodu za kemiju materijala, Laboratorij
za biotehnologiju u akvakulturi, za rad u po-
drugju prirodnih znanosti, polje biologija, na
NPOO DIK projektu »Smede mikroalge iz
Jadranskog mora: Inovativan pristup lije¢enju
hematoloskih malignih bolesti«, na odredeno
vrijeme najdulje do isteka projekta, s mogué-
nos$c¢u produljenja, 1 izvréitelj/ica.

Uz opce kriterije za zasnivanje radnog odnosa
iz ¢lanka 61. Statuta Instituta Ruder Boskovi¢
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
iz podrugja prirodnih znanosti ili iz podrudja
biotehnickih znanosti,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u
znanstvenoistrazivackom radu, eksperimen-
talnom radu u laboratoriju, razvoju novih me-
toda, te oni s poznavanjem kromatografskih
i spektrofotometrijskih tehnika.

Uvjeti za izbor na strucno radno mjesto:

Uz prijavu za natjecaj za stru¢no radno mjesto
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju
treba priloziti: Zivotopis, odgovarajucu diplo-
mu te dokaze o ispunjavanju ostalih uvjeta
natjecaja.

Radni odnos za stru¢na radna mjesta od tocke
13. do 19. zasniva se na neodredeno vrijeme.
Radni odnos za stru¢no radno mjesto zasniva
se uz probni rad od 6 mjeseci.



SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

Kandidat izabran na stru¢no radno mjesto
koji je visokoskolsku kvalifikaciju stekao u ino-
zemstvu mora prije zasnivanja radnog odnosa
priloziti misljenje o vrednovanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije izdano od Agencije
za znanost i visoko obrazovanje.

Ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju:
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Osobe koje se pozivaju na prednost pri zaposlja-
vanju u skladu s odredbama ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (v.: https://tinyurl.
com/585v72re) i kod kojih ne postoje zapreke
iz ¢lanka 104. tog zakona, duzne su dostaviti
svu potrebnu dokumentaciju iz ¢lanka 103.
tog zakona kako bi mogle ostvariti prednost.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri za-
posljavanju u skladu s odredbama clanka 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (v.: https://tinyurl.com/mryde86c¢ )
i kod kojih ne postoje zapreke iz ¢lanka 50.
tog zakona, duzne su dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju iz ¢lanka 49. tog zakona kako
bi mogle ostvariti prednost.

Osobe koje se pozivaju na prednost pri zaposlja-
vanju u skladu s odredbama ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (v.: https://tinyurl.com/
mrysyuns) i kod kojih ne postoje zapreke iz
¢lanka 9. stavka 18. tog zakona, duzne su
dostaviti dokaz o invaliditetu kako bi mogle
ostvariti tu prednost.

Upute za dostavu prijava na natjecaj — iskljucivo
elektronickim putem: Natjecaj objavljen na
internetskoj stranici Instituta Ruder Boskovi¢
i sluzbenom internetskom portalu za radna
mjesta Europskoga istrazivackog prostora, do-
stupan je na internetska adresi http://www.
irb.hr/O-IRB-u/Administrativne-strucne-i-
tehnicke-sluzbe/Natjecaji-za-radna-mjesta.
Prijava na natjecaj podnosi se u roku od
30 dana od objave u Narodnim novinama,
objedinjena u jednoj .pdf datoteci ne ve¢oj od
15 MB (ne dostavljati autorske radove, diserta-
cije i sl. - na njih se moze uputiti linkom), na
elektronicku adresu: natjecaji.pisarnica@irb.hr.
U predmet elektronicke poruke obavezno
upisati: »Prijava na natjecaj za radno mjesto
(naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje) — tocka _ (ovog natjecaja)«.
Nepravovremene prijave, prijave bez prilozenih
dokaza o ispunjavanju kriterija iz natjecaja
(nepotpune prijave), prijave bez navedenog
radnog mjesta i tocke natjecaja na koju se
kandidat prijavljuje, kao i prijave dostavljene
suprotno uputi za elektronic¢ku dostavu, nece
se razmatrati.

Institut Ruder Boskovic¢
Zagreb

oglasne stranice

Klasa: 112-07/24-01/08
Urbroj: 380/264-1-3-24-1 od 18. XII. 2024.
(8039)
Na temelju ¢lanka 40. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/22) i Programskog ugovora kojim se
utvrduje viSegodi$nje financiranje osnovne,
razvojne i izvedbene proracunske kompo-
nente Hrvatskog instituta za povijest (klasa:
402-08/23-40/01; urbroj: 533-24-13) od 28.
prosinca 2023. godine te u skladu s Odlukom
ravnatelja Hrvatskog instituta za povijest (kla-
sa: 119-02/24-11/01; urbroj: 380-02-01-24-51)
od 15. studenoga 2024. godine, Hrvatski institut
za povijest, Podruznica za povijest Slavonije,
Srijema i Baranje, Ante Starcevica 8, 35000
Slavonski Brod, raspisuje

NATJECAJ

za izbor na suradnicko radno mjesto

- vidi asistent na odredeno puno radno vri-
jeme (40 sati tjedno) na Cetiri godine za rad
u Podruznici za povijest Slavonije, Srijema i
Baranje sa sjedi$tem u Slavonskom Brodu - 1
izvrsitelj/izvrsiteljica.

Pristupnici na natjecaj moraju ispuniti sljedece
opce uvjete:

- zavr$en poslijediplomski sveucili$ni doktor-
ski studij te ste¢en akademski stupanj doktora
humanistickih znanosti - polje povijest

— zavr$en sveudili$ni diplomski studij iz znan-
stvenog podruéja humanisti¢kih znanosti,
znanstveno polje — povijest.

Uvjeti koji donose prednost pri izboru na
navedeno radno mjesto su:

a) iskustvo u radu na priredivanju grade za
objavljivanje,

b) iskustvo u urednickim poslovima,

¢) objavljeni radovi iz povijesti Slavonije, Sri-
jema i Baranje u prvoj polovici 20. stoljeca.
Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti: zi-
votopis, uvjerenje o zavr$enom diplomskom
ili integriranom sveuciliSnom studiju huma-
nisti¢kog smjera — polje povijest, uvjerenje
- diplomu o ste¢enom akademskom stupnju
doktora humanistickih znanosti - polje povi-
jest, bibliografiju radova te dokaze o ispunja-
vanju uvjeta koji donose prednost pri izboru
na navedeno radno mjesto.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
prema posebnom zakonu, duzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo, priloziti
odgovarajuce dokaze te prednost u odnosu
na ostale kandidate ostvaruju samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obite-
lji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), kao
i pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
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sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21), duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
dostaviti i sve potrebne dokaze objavljene na
mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Ni-
kola//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08, 69/17).
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
mreznim stranicama Hrvatskog instituta za
povijest — Podruznice za povijest Slavonije
Srijema i Baranje na hrvatskom jeziku te na
internetskim stranicama Europskog istrazi-
vackog prostora na engleskom jeziku.
Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku
na adresu: info@hipsb.hr, naznakom: »Za
natjecaj za suradnicko radno mjesto — visi
asistent u Podruznici za povijest Slavonije,
Srijema i Baranje«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Podnodenjem prijave na natjecaj pristupnici
daju suglasnost da Institut kao voditelj zbirke
osobnih podataka, moze obradivati njihove
podatke sukladno propisima o zastiti osobnih
podataka, a u svrhu provedbe natjecaja.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni u zakon-
skom roku na sluzbenoj internetskoj stranici
Podruznice http://hipsb.hr/kategorija/novosti/
natjecaji/.

Hrvatski institut za povijest

Klasa: 112-01/24-01/15
Urbroj: 2182-10-04-24-1 od 13. XII. 2024.
(8040)
Procelnica Upravnog odjela za programe Eu-
ropske unije, gospodarstvo, stratesko planira-
nje i razvoj, financije, javnu nabavu i naplatu
potrazivanja, na temelju ¢lanka 17. stavka 1.
i ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 4/18, 112/19), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Knin, u Upravni
odjel za programe Europske unije, gospodar-
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stvo, stratesko planiranje i razvoj, financije,
javnu nabavu i naplatu potrazivanja

- referenta za financijske poslove, 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a
imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Osoba koja se prijavljuje na ovaj natjecaj,
osim op¢ih uvjeta: punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima, mora ispunjavati i propisane
uvjete stru¢nog znanja radnog mjesta i to:
- srednja stru¢na sprema ekonomske struke
(IV. stupanj),

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit I. razine,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Natjecati se moze i osoba koja nema poloZzen
drzavni ispit, uz obvezu da isti poloZi u roku
godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke propisane ¢lancima 15.
i16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi tj. osoba protiv koje se vodi kazneni
postupak ili koja je pravomo¢no osudena za
kazneno djelo, kao ni osoba kojoj je prestala
sluzba u upravnom tijelu lokalne jedinice
zbog teske povrede sluzbene duznosti u raz-
doblju od cetiri godine od prestanka sluzbe
te kojoj je prestala sluzba u upravnom tijelu
lokalne jedinice zbog toga sto nije zadovoljila
na probnom radu u razdoblju od ¢etiri godine
od prestanka sluzbe.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima
jedinica lokalne ili podru¢ne (regionalne)
samouprave, drzavnoj sluzbi, javnoj sluzbi,
radnom odnosu kod privatnog poslodavca
te vrijeme samostalnog obavljanja profesi-
onalne djelatnosti ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Ako se osoba prijavljuje na viSe natjecaja,
tj. za razli¢ita radna mjesta, za svako radno
mjesto podnosi se posebna prijava.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj potrebno je
navesti osobne podatke (ime i prezime, OIB,
adresa prebivalista, broj telefona/mobitela, po
mogucnosti adresa elektronicke poste) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje te
obvezno prijavu vlastoru¢no potpisati.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti sljedece isprave:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica),

3. svjedodzbu,

4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, izdan u
vrijeme trajanja roka za podnosenje prijave
na natjecaj,

5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima s trazenom stru-
kom, koji mora sadrzavati podatke o vrsti
poslova koje je osoba obavljala, s kojim zva-
njem i strukom te u kojem razdoblju (rjesenje,
ugovor o radu, potvrda poslodavca ili drugi
dokument kojim to dokazuje), a koje iskustvo
je evidentirano u elektroni¢kom zapisu ili
potvrdi o podacima evidentiranim u bazi
podataka HZMO-a,

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak, izdano od nadleznog suda dok traje
rok za podnosenje prijave na natjecaj,

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi, ovjerena kod javnog biljeznika dok
traje rok za podnosenje prijave na natjecaj,
8. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba), ako je osoba polozila ispit,

9. dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (uvje-
renje, potvrda, izjava ili druga isprava iz koje
je razvidno poznavanje rada na ra¢unalu),
10. vlastoru¢no potpisanu izjavu o davanju
privole Gradu Kninu da moze poduzimati
radnje vezane uz obradu i koristenje osobnih
podataka podnositelja prijave u provodenju
postupka po predmetnom natjecaju.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidati ¢e predoditi izvornik.
Ako osoba uz prijavu prilozi isprave u kojima
osobni podaci nisu istovjetni, duzna je dosta-
viti i dokaz o njihovoj promjeni (vjencani,
rodni list i sL.).

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu
duzna je u prijavi pozvati se na to pravo i
priloziti dokaze propisane posebnim zakonom
te ima prednost u odnosu na ostale osobe
samo pod jednakim uvjetima.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
nakon provedene provjere znanja i sposobno-
sti kandidata, kandidati koji su po rang-listi
ostvarili najvei i isti broj ukupnih bodova,
prednost pri prijmu u sluzbu ima onaj kan-
didat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu na temelju ¢lanka 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
ili na temelju ¢lanka 47. Zakona o civilnim

oglasne stranice
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stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja, priloziti i sve dokaze propisane
clancima 103. i 104. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji, odnosno propisane ¢lancima
49. i 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su objavljeni i mogu
se nadi na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu na temelju ¢lanka 48.f stav-
cima 1.-3. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
odredbe na koju se poziva odnosno dokaz
o0 priznatom statusu, dokaz da to pravo ve¢
nije koristila te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji nacin je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka
ili drugi pravni akt), a pravo prednosti pri
zaposljavanju ostvaruje samo pod uvjetom da
nema osoba koje to pravo ostvaruju sukladno
odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i koje u tom slucaju imaju prednost.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu na temelju ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13-procisceni tekst, 152/14, 39/18, 32/20),
uz prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji nacin je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka
ili drugi pravni akt). Dokazom o invaliditetu
smatraju se javne isprave o invaliditetu na te-
melju kojih se osoba moze upisati u o¢evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
nije duzna dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene i trazene
u natjecaju.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja nece se smatrati kandidatom prijav-
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ljenim na natjecaj i prijava te osobe nece biti
razmatrana u daljnjem postupku, o ¢emu ce
joj biti dostavljena pisana obavijest.
Prijava s ispravama ne vraca se prijavitelju.
Natjecajni postupak obuhvaca obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata na koju
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natjecaja.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi,
kao i podaci o nacinu odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje provjere, pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za prethodnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti objavit ¢e se na
sluzbenoj internetskoj stranici Grada Knina
(www.knin.hr).
Mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e
objavljeni na navedenoj internetskoj stranici i
na oglasnoj plo¢i Grada Knina, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova navedenog radnog mje-
sta izabrani kandidat dostavlja po obavijesti
o izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu.
Grad Knin se obvezuje da ¢e osobne podatke
podnositelja prijave koristiti samo u svrhu
poduzimanja radnji vezanih za provodenje
postupka po predmetnom natjecaju, uz po-
Stivanje odredbi Zakona o zastiti osobnih
podataka.
Prijava na javni natje¢aj podnosi se u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, u zatvorenoj kuverti na adresu:
Grad Knin, Povjerenstvo za provedbu natje-
¢aja, Dr. Franje Tudmana 2, 22300 Knin, s
naznakom: »Natjecaj za prijam referenta za
financijske poslove — ne otvarati«.
Prijava se moze predati neposredno i u pisar-
nicu Grada Knina, Ul. dr. Franje Tudmana 2,
prvi kat, ured 22.
O rezultatima natjecaja kandidat ¢e biti oba-
vijesten u zakonskom roku.
Ako se na natjecaj ne prijavi osoba koja ispu-
njava propisane uvjete odnosno ako prijavljeni
kandidat ne zadovolji na prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, obustavit ¢e se postupak
po ovom natjecaju.

Grad Knin

Klasa: 112-01/24-01/14

Urbroj: 2182-10-03-24-1 od 13. XII. 2024.
(8041)

Procelnica Upravnog odjela za lokalnu sa-

moupravu i drustvene djelatnosti, na temelju

¢lanka 17. stavka 1. i ¢lanka 19. stavka 1.

oglasne stranice

Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Knin, u Uprav-
ni odjel za lokalnu samoupravu i drustvene
djelatnosti

- administrativnog referenta, 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a
imaju rodno znacenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Osoba koja se prijavljuje na ovaj natjecaj,
osim op¢ih uvjeta: punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima, mora ispunjavati i propisane
uvjete stru¢nog znanja radnog mjesta, i to:
- srednja stru¢na sprema upravne ili ekonom-
ske struke, gimnazija (IV. stupanj),

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit I. razine,

- poznavanje rada na racunalu.

Natjecati se moze i osoba koja nema polozen
drzavni ispit, uz obvezu da isti poloZi u roku
godine dana od dana prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji
prijam postoje zapreke propisane ¢lancima 15.
i16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi tj. osoba protiv koje se vodi kazneni
postupak ili koja je pravomo¢no osudena za
kazneno djelo, kao ni osoba kojoj je prestala
sluzba u upravnom tijelu lokalne jedinice
zbog teske povrede sluzbene duznosti u raz-
doblju od cetiri godine od prestanka sluzbe
te kojoj je prestala sluzba u upravnom tijelu
lokalne jedinice zbog toga $to nije zadovoljila
na probnom radu u razdoblju od ¢etiri godine
od prestanka sluzbe.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima
jedinica lokalne ili podru¢ne (regionalne)
samouprave, drzavnoj sluzbi, javnoj sluzbi,
radnom odnosu kod privatnog poslodavca
te vrijeme samostalnog obavljanja profesi-
onalne djelatnosti ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Ako se osoba prijavljuje na vi$e natjecaja tj. za
razlicita radna mjesta, za svako radno mjesto
podnosi se posebna prijava.
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U pisanoj prijavi na javni natjecaj potrebno je
navesti osobne podatke (ime i prezime, OIB,
adresa prebivalista, broj telefona/mobitela, po
mogucnosti adresa elektronicke poste) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje te
obvezno prijavu vlastoru¢no potpisati.

Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti sljedece isprave:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica),

3. svjedodzba,

4. elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, izdan u
vrijeme trajanja roka za podnosenje prijave
na natjecaj,

5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima s trazenom stru-
kom, koji mora sadrzavati podatke o vrsti
poslova koje je osoba obavljala, s kojim zva-
njem i strukom te u kojem razdoblju (rjesenje,
ugovor o radu, potvrda poslodavca ili drugi
dokument kojim to dokazuje), a koje iskustvo
je evidentirano u elektroni¢kom zapisu ili
potvrdi o podacima evidentiranim u bazi
podataka HZMO-a,

6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak, izdano od nadleznog suda dok taje
rok za podnosenje prijave na natjecaj,

7. vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samo-
upravi, ovjerena kod javnog biljeznika dok
taje rok za podnosenje prijave na natjecaj,
8. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba), ako je osoba polozila ispit,

9. dokaz o poznavanju rada na racunalu (uvje-
renje, potvrda, izjava ili druga isprava iz koje
je razvidno poznavanje rada na racunalu),
10. vlastoru¢no potpisana izjava o davanju
privole Gradu Kninu da moze poduzimati
radnje vezane uz obradu i koristenje osobnih
podataka podnositelja prijave u provodenju
postupka po predmetnom natjecaju.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidati ¢e predociti izvornik.
Ako osoba uz prijavu prilozi isprave u kojima
osobni podaci nisu istovjetni, duzna je dosta-
viti i dokaz o njihovoj promjeni (vjencani,
rodni list i sL.).

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu
duzna je u prijavi pozvati se na to pravo i
priloziti dokaze propisane posebnim zakonom
te ima prednost u odnosu na ostale osobe
samo pod jednakim uvjetima.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
nakon provedene provjere znanja i sposobno-
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sti kandidata, kandidati koji su po rang-listi
ostvarili najve¢i i isti broj ukupnih bodova,
prednost pri prijmu u sluzbu ima onaj kan-
didat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu na temelju ¢lanka 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
ili na temelju ¢lanka 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), uz prijavu na natjecaj duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja, priloziti i sve dokaze propisane
¢lancima 103. i 104. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji, odnosno propisane ¢lancima
49. i 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su objavljeni i mogu
se naci na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu na temelju ¢lanka 48.f stav-
cima 1.-3. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz
prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
odredbe na koju se poziva odnosno dokaz
o0 priznatom statusu, dokaz da to pravo ve¢
nije koristila te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji nacin je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka
ili drugi pravni akt), a pravo prednosti pri
zapoSljavanju ostvaruje samo pod uvjetom da
nema osoba koje to pravo ostvaruju sukladno
odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i koje u tom slucaju imaju prednost.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu na temelju ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13-prociséeni tekst, 152/14, 39/18, 32/20),
uz prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji nacin je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka
ili drugi pravni akt). Dokazom o invaliditetu
smatraju se javne isprave o invaliditetu na te-
melju kojih se osoba moze upisati u oéevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza

o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
nije duzna dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene i trazene
u natjecaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja nece se smatrati kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i prijava te osobe nece biti
razmatrana u daljnjem postupku, o ¢emu ce
joj biti dostavljena pisana obavijest.
Prijava s ispravama ne vraca se prijavitelju.
Natjecajni postupak obuhvaca obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata na koju
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natjecaja.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi,
kao i podaci o nac¢inu odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrugje provjere, pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za prethodnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti objavit ¢e se na
sluzbenoj internetskoj stranici Grada Knina
(www.knin.hr).
Mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata bit ce
objavljeni na navedenoj internetskoj stranici i
na oglasnoj plo¢i Grada Knina, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova navedenog radnog mje-
sta izabrani kandidat dostavlja po obavijesti
o izboru, a prije donosenja rjesenja o prijmu.
Grad Knin se obvezuje da ¢e osobne podatke
podnositelja prijave koristiti samo u svrhu
poduzimanja radnji vezanih za provodenje
postupka po predmetnom natjecaju, uz po-
Stivanje odredbi Zakona o zastiti osobnih
podataka.
Prijava na javni natjecaj podnosi se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim novi-
nama, u zatvorenoj kuverti na adresu: Grad
Knin, Povjerenstvo za provedbu natjecaja, Dr.
Franje Tudmana 2, 22300 Knin, s naznakom:
»Natjecaj za prijam administrativnog referenta
- ne otvaratic.
Prijava se moze predati neposredno i u pisar-
nicu Grada Knina, Ul dr. Franje Tudmana 2,
prvi kat, ured broj 22.
O rezultatima natjecaja kandidat ¢e biti oba-
vijeSten u zakonskom roku.
Ako se na natjecaj ne prijavi osoba koja ispu-
njava propisane uvjete odnosno ako prijavljeni
kandidat ne zadovolji na prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, obustavit ¢e se postupak
po ovom natjecaju.

Grad Knin

oglasne stranice
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Broj: 01-314/24 od 12. XII. 2024. (8042)
Na temelju ¢lanka 253. i ¢lanka 259. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22),
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama, Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi,
¢lanka 23. Statuta Centra za pruzanje usluga
u zajednici Lipik, Pravilnika o mjerilima za
pruzanje socijalnih usluga (NN br. 110/22),
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistemati-
zaciji radnih mjesta Centra za pruzanje usluga
u zajednici Lipik, te suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, ravnatelj Centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za obavljanje poslova i zadataka

1. asistent/ica u organiziranom stanovanju
i odgoju - suradnik u odgoju - 4 izvrsitelja
na neodredeno puno radno vrijeme.

Uvijeti:

- zavr$eno Cetverogodi$nje srednjoskolsko
obrazovanje,

— izobrazba za poslove dadilje ili edukacijom
zarad s djecom u riziku izdvojenom iz vlastite
obitelji ili izobrazbom za rad obiteljskog su-
radnika koju naknadno za izabrane kandidate
organizira ustanova,

- u odnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lan-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,

— probni rad 2 mjeseca,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- polozen vozacki ispit za B-kategoriju — ak-
tivan vozac.

Rad se zasniva na neodredeno puno radno vri-
jeme, uz probni rad od dva mjeseca. Kandidati
su duzni uz pisanu prijavu i Zivotopis priloziti
dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.
Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuce ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pruzanje socijalnih usluga. Za ovo
radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu.
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne,
no¢ni rad, vikendom, praznikom i blagdanom.
Rad ukljucuje i prijevoz korisnika.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom prilozene numerirane do-
kumentacije,

- vlastoru¢no potpisan zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

- preslik dokumenta o zavr§enom obrazo-
vanju,

- preslik vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleZnog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.
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2. stru¢ni radnik/ica u sustavu socijalne
zastite 2 - strucni radnik L. vrste — 2 izvrsi-
telja na neodredeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
ili diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveucili$ni
studij socijalnog rada i diplomski sveucilisni
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili mu je priznata inozemna stru¢na kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije,

- polozen stru¢ni ispit,

- odobrenje za samostalan rad,

— nepostojanje zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi,

— probni rad 6 mjeseci,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- polozen vozacki ispit za B-kategoriju — ak-
tivan vozac.

Rad se zasniva na neodredeno puno radno vri-
jeme, uz probni rad od Sest mjeseci. Kandidati
su duzni uz pisanu prijavu i Zivotopis priloziti
dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natjecaja.
Opis rada: voditelj mjere intenzivne stru¢ne
pomo¢i i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o
djetetu, psihosocijalna podrska, savjetovanje, i
drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mje-
sto nuzna je sklonost timskom radu. Radno
vrijeme je prijepodne, po potrebi poslijepodne
te vikendom, praznikom i blagdanom, rad
obuhvaca i terenski rad i samostalno kori-
$tenje sluzbenog vozila.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priloZzene numerirane do-
kumentacije,

- vlastoru¢no potpisan Zzivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

— preslik dokumenta o zavrSenom obrazo-
vanju,

— preslik dokumenta o polozenom stru¢nom
ispitu,

— preslik odobrenja za samostalan rad nad-
lezne komore,

— preslik vozacke dozvole,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

3. pomoc¢ni radnik u sustavu s posebnim
uvjetima rada - pomoc¢ni radnik u kuhi-
nji — 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno
vrijeme.

oglasne stranice

Upvijeti:

- zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje,

- u odnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lan-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
— probni rad 1 mjesec.

Rad se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od jednog mjeseca.
Kandidati su duzni uz pisanu prijavu i Zivo-
topis priloziti dokaze o zadovoljavanju uvjeta
iz natjecaja.

Opis rada: provodi pomo¢ne radnje pripreme
obroka i namirnica i drugo prema opisu rad-
nog mjesta i sukladno Pravilniku o mjerilima
za pruzanje socijalnih usluga. Za ovo radno
mjesto nuzna je sklonost timskom radu. Rad-
no vrijeme je prijepodne i poslijepodne, po
potrebi vikendom, praznikom i blagdanom.
Rad ukljucuje po potrebi i prijevoz robe i
namirnica.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom prilozene numerirane do-
kumentacije,

- vlastorucno potpisan Zzivotopis,

— preslik osobne iskaznice,

— preslik dokumenta o zavr§enom obrazo-
vanju,

— uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

4. ¢istac - spremac u sustavu s posebnim
uvjetima rada - 1 izvrsitelj na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvijeti:

- zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje,

- u odnosu na koju ne postoji zapreka iz ¢lan-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
— probni rad 1 mjesec.

Rad se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od jednog mjeseca.
Kandidati su duzni uz pisanu prijavu i Zivo-
topis priloziti dokaze o zadovoljavanju uvjeta
iz natjecaja.

Opis rada: odrzavanje ¢istoce i higijene pro-
stora i drugo prema opisu radnog mjesta i
sukladno Pravilniku o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga. Za ovo radno mjesto nuzna
je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je
prijepodne i poslijepodne, po potrebi viken-
dom, praznikom i blagdanom.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom prilozene numerirane do-
kumentacije,

— vlastorucno potpisan Zivotopis,

— preslik osobne iskaznice,
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- preslik dokumenta o zavr$enom obrazo-
vanju,

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je
duzan priloziti izvornike.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapos$ljavanju prema posebnom zakonu,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja te sve ostale
dokaze i propisanu dokumentaciju kojima
dokazuju prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lancima 47. i 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/17 i
98/19), odnosno ¢lancima 47. i 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prija-
vu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 102. stavkom 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihove obitelji, odnosno
¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf, https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
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2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
prema posebnom zakonu imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj. Nepotpune, nepotpisane
i nepravovremene prijave se nece razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za pruzanje usluga u zajednici Lipik
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom ovoga natjecaja
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi
koja se objavljuje na internetskoj stranici
Doma (www.centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr), a koja ukljucuje ime i prezime
odabranog kandidata, mjesto stanovanja te
struku.
Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka je uvjet za prijavu na natjecaj.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Poslodavac zadrzava pravo provodenja te-
stiranja (pisano i/ili usmeno - intervju i/ili
prakti¢no) za sve kandidate koji ispunjavanju
uvjete natjecaja, ako testiranje bude nuzno za
odabir kandidata. O na¢inu, pravnim i drugim
izvorima iz kojih e se testiranje provesti, kao i
o vremenu istog, kandidati ¢e biti obavijesteni
putem mreZne stranice Centra.
Poziv kandidatima za razgovor i moguce te-
stiranje, uz naznaku termina, bit ¢e objavljen
na internetskoj stranici Centra: www.centar-
zapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra
se da je povukao prijavu i vi$e se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Dostavljena dokumentacija se prilaze u pre-
sliku i nece se vracati. Prije sklapanja ugovora
o radu kandidat je duzan priloziti izvornike.
Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objav-
liena na internetskoj stranici Centra.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja elektroni¢kom
postom info@centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr ili postom ili osobno na adresu
sjedista ustanove: Centar za pruzanje usluga
u zajednici Lipik, Trg dr. Franje Tudmana 1,
34551 Lipik, uz naznaku: »Za natjecaj — ne
otvaraj«.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Lipik

(8043)
Op¢insko komunalno drustvo Arti¢ d.o.o.,
23233 Privlaka, objavljuje

NATJECAJ
za radno mjesto
- referent za op¢e i kadrovske poslove za
prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
uz probni rad od 3 mjeseca.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
kandidati moraju priloziti:
— Zivotopis
— preslik osobne iskaznice ili domovnice
— potvrdu o nekaznjavanju.
Strucni uvjeti:
- srednja stru¢na sprema — upravni referent,
ekonomska $kola ili gimnazija
- minimalno 2 godine iskustva na istim ili
sli¢nim poslovima.
Opis posla:
— prima i evidentira ulaznu i izlaznu doku-
mentaciju primljenu neposredno ili postom
- vodi arhivu i pisarnicu, radi administrativne
i blagajnicke poslove, obavlja tajnicke poslove
za direktora,
— prima i prosljeduje odgovornim osobama
telefonske i e-komunikacije
- ostali poslovi po nalogu direktora.
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno
¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natjecaj
nece se razmatrati, niti ¢e podnositelji nepot-
punih prijava biti pozvani na njezinu dopunu.
Osobe koje podnesu nepotpune i/ili nepra-
vodobne prijave na natje¢aj ili ne ispunjavaju
uvjete natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj.
Prijave na natjecaj s potpunom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno ili u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Za natjecaj za rad-
no mjesto« na adresu: Op¢insko komunalno
drustvo Arti¢ d.o.o., Ivana Pavla II. 46, 23233
Privlaka, preporuc¢enom postom, u roku od
5 dana od objave obavijesti o raspisivanju
natjecaja.

Komunalno Arti¢ d.o.o.

Privlaka

(8044)
Hrvatski veterinarski institut, Zagreb, Savska
cesta 143, na temelju odluke Znanstvenog
vijeca Instituta, raspisuje

oglasne stranice
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NATJECAJ

za izbor na stru¢no radno mjesto visi stru¢ni
suradnik u sustavu znanosti i visokom obra-
zovanju — mjesto rada Rijeka, Laboratorij za
analiticku kemiju i rezidue Veterinarskog
zavoda Rijeka - 1 izvrsitelj/ica.

Pristupnici na natjecaj, osim op¢ih uvjeta za
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati
i sljedece uvjete:

- zavrSen diplomski sveucilisni studij ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij kemije i biologije — prof. kemije
i biologije,

- minimalno pet godina radnog iskustva na
radnom mjestu stru¢nog suradnika u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju na odgova-
raju¢im poslovima,

— objava minimalno 3 znanstvena i/ili stru¢na
rada (kao autor/koautor), najmanje 1 rad
kao prvi autor,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu,

- poznavanje rada na racunalu u okruZenju
MS Office (Word, Excel, PowerPoint),

- vozacka dozvola B-kategorije.

Pristupnici uz prijavu na natjecaj trebaju
priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili osobne iskaznice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
o ste¢enom akademskom stupnju),

- podatke o dosada$njim radnim mjestima i
zaposlenjima s dokazima,

- dokaz o poznavanju engleskog jezika,

- podatke o podrudju djelovanja u znanosti,
— kratki opis znanstvenih i stru¢nih rezultata,
- podatke o objavljenim radovima,

- presliku vozacke dozvole.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
javiti osobe obaju spolova.

Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapo-
$ljavanju u skladu s odredbama ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.) i kod
kojih ne postoje zapreke iz ¢lanka 104. tog
zakona, osim trazenih dokaza o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, duzne su dostaviti svu
potrebnu dokumentaciju iz ¢lanka 103. tog
zakona, kako bi mogle ostvariti prednost.
Prijavom na natjecaj pristupnici daju privolu
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zastita osobnih
podataka za svrhu provedbe natjeajnog
postupka i rezultata natjecaja.

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija se podnose u elektronickom obliku
objedinjeni u jednoj.pdf datoteci na elektro-
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nicku adresu: stefanov@veinst.hr, u roku od
15 dana od objavljivanja natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Pristupnici ¢e o rezultatima natjecaja biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Hrvatski veterinarski institut Zagreb

(8045)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024) Op¢inski
prekrsajni sud u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
objavljen je javni natje¢aj za prijam u drzavnu
sluzbu u Op¢inski prekrsajni sud u Splitu za
1 izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski prekrsajni sud u Splitu

Klasa: 112-02/24-01/10

Urbroj: 2163-5-3-24-1 18. XII. 2024. (8046)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)
i ¢clanka 60. Statuta Osnovne $kole Mar¢a-
na, Skolski odbor Osnovne $kole Mar¢ana
raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica Skolske ustanove mora ispunja-
vati nuzne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u §kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveutili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz

oglasne stranice

¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli,

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
Skolskim ustanovama (st. 1.).

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne skole moZe biti i osoba koja je zavrsila
stru¢ni ¢etverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjec¢e 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom S$kolstvu (Narodne novine, br. 59/90.,
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01.
176/05.) (st. 3.).

Ravnatelj/ica Skole mora ispunjavati i uvje-
te propisane clankom 39.stavkom 2.Zakona
o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22).

U postupku imenovanja ravnatelja/ice vred-
novat e se dodatne kompetencije sukladno
odredbama Statuta $kole i to: poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
obvezni priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a i potvrda Skolske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)

— program rada za mandatno razdoblje

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od 8 dana)

- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
&anka 126. ZO0O0SS-a (odluke o imenovanju)
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Kandidati mogu priloziti dokaz o dodatnim
kompetencijama: poznavanju stranog jezika,
osnovnim digitalnim vjestinama i iskustvu
rada na projektima Europske unije odnosno
projektima fondova Europske unije.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na slijedeci nacin:

- poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr§enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
$kole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrSenom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju,

- osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrucja informacijskih znanosti,

— iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
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potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podataka
za svrhu provedbe natjecajnog postupka i
rezultata natjecaja.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja.
Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna Skola
Mar¢ana, Marcana 166, 52206 Marcana, u
zatvorenoj omotnici s naznakom »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.

Osnovna skola Marcana

Urbroj: P- 28/2024-3 od 13. XII. 2024.

(8047)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024) Op¢insko
kazneno drzavno odvjetni$tvo u Zagrebu
objavljuje

OBAVIJEST O NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. objavljen je
natjeaj za prijam u drzavnu sluzbu Op¢inskog
kaznenog drzavnog odvjetniStva u Zagre-
bu, na radno mjesto upisnicar u drzavnom
odvjetnistvu (radno mjesto III. vrste) - 1
izvrsitelj/ica, te na radno mjesto zapisnicar

u drzavnom odvjetnistvu (radno mjesto IIL.
vrste) — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno, puno
radno vrijeme.
Prijave na natjecaj podnose se preko Centra-
liziranog sustava za zapo$ljavanje u roku od
15 dana od objave natjecaja u Centraliziranom
sustavu za zaposljavanje.
Opcinsko kazneno
drzavno odvjetni$tvo u Zagrebu

Klasa: 112-02/24-01/3

Urbroj: 109-01-24-107 (8048)
Sukladno ¢lanku 10. Statuta Drzavnog arhiva u
Gospicu (procisceni tekst), (klasa: 012-02/19-
01/01, urbroj: 2125/13-19-01-02 od 16. 2.
2019.), ravnatelj Drzavnog arhiva u Gospicu
donosi 13. prosinca 2024. godine

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

L
Ponistava se javni natjecaj za prijam zaposle-
nika (m/z), na radno mjesto arhivski tehnic¢ar
- 1 izvrditelj/ica u Odjelu stru¢nih arhivskih
poslova, s punim radnim vremenom, na neo-
dredeno vrijeme i referent — 1 izvrsitelj/ica u
Odjelu op¢ih, pravnih, financijskih i poslova
tehnickog odrzavanja, s punim radnim vre-
menom, na neodredeno vrijeme, objavljen
u Narodnim novinama br: 123/24., od 23.
listopada 2024. godine, na web-stranicama
Ministarstva kulture i medija, Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje te oglasnoj plo¢i i
web-stranici Drzavnog arhiva u Gospicu.

IL.
Ova Odluka bit ¢e objavljena na oglasnoj ploci
i mreznoj stranici Drzavnog arhiva u Gospicu,
mreznim stranicama Ministarstva kulture i
medija, mreznim stranicama Hrvatskog zavo-
da za zapogljavanje i u Narodnim novinama.

III.
Protiv ove Odluke nije dopusteno ulaganje
pravnih lijekova.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Drzavni arhiv u Gospicu

(8049)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Gradevinski i arhitektonski fakultet Osijek
raspisuje

NATJECA]

za izbor:

- jednog zaposlenika/zaposlenice na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta iz

oglasne stranice

SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

znanstvenog podrudja tehnickih znanosti,
znanstvenog polja gradevinarstvo na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Svi kandidati natje¢aja moraju ispunjavati op¢i
uvjet propisan Zakonom o radu (Narodne
novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22.,
46/23.164/23.).

Kandidati natjecaja osim op¢ih uvjeta utvr-
denih Zakonom o radu (Narodne novine
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 46/23.
i 64/23.), moraju ispuniti i uvjete propisane
¢lankom 39., stavcima 1. i 3. Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine br. 119/22.), ¢lankom 123.
stavcima 1. 2. Statuta Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, ¢lankom 52. stavcima
1.12. Statuta Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek odnosno uvjete propisane
Odlukom Rektorskog zbora o nuznim uvjeti-
ma za ocjenu nastavne i znanstveno-strucne
djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-
nastavna zvanja (Narodne novine br. 122/17. i
120/21.) i Odlukom o obliku i na¢inu provedbe
nastupnog predavanja za izbor u znanstve-
no-nastavna zvanja, umjetnicko-nastavna
zvanja i nastavna zvanja (Narodne novine br.
129/05.), te posebne uvjete propisane ¢lankom
9.136. Pravilnika o provedbi postupka izbora/
reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnic-
ko-nastavna, nastavna, suradnicka i stru¢na
radna mjesta na Sveucili$tu Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku. Navedeni akti objavljeni
su na mreznoj stranici www.gfos.unios.hr.
Kandidati natjecaja za izbor na znanstveno-
nastavno radno mjesto docenta, obvezni su
priloziti dokumentaciju prema Obrascu br.
1., koji je objavljen na mreznim stranicama
Fakulteta www.gfos.unios.hr.

Na natje¢aj pod jednakim uvjetima mogu
se prijaviti osobe obaju spolova. Kandidati-
ma natjecaja smatrat ¢e se samo osoba koja
ispunjava formalne uvjete iz natjecaja i koja
je podnijela pravovremenu i potpunu prijavu
na natjecaj. Potpunom prijavom smatra se
ona prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u natjecaju i koja je vlastoru¢no
potpisana. Nepravovremene i nepotpune
prijave nece se razmatrati.

Za kandidate strane drzavljane potrebno je
priloziti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika
u skladu sa Zajednickim europskim referen-
tnim okvirom za jezike (C2).

Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), Sta-
tut SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, Statut Gradevinskog i arhitektonskog
fakulteta Osijek i Pravilnik o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna,
umjetnicko-nastavna, nastavna, suradnicka
i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, objavljeni su na
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mreznim stranicama Gradevinskog i arhitek-
tonskog fakulteta Osijek (poveznica: http://
www.gfos.unios.hr/fakultet/akti-fakulteta).
Kandidati, koji se na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21.1
156/23.), ¢l. 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine br.
84/21.), ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civil-
nih invalida rata (Narodne novine br. 33/92.,
57192., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13., 152/14., 39/18.
i 32/20.), pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju
prednost pri zaposljavanju u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19.
i 84/21.) i Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine br.
84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13. 152/14., 39/18.132/20.) u prijavi na
natjecaj duzni su pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnose se u roku od 30 dana od
objave natjecaja u elektroni¢ckom obliku na
adresu pisarnica@gfos.hr s naznakom: »Pri-
java na natjecaj za docenta«.

Svi kandidati natjecaja obavjestavaju se o
rezultatima natjecaja u roku od 15 dana od
njegova dovrdetka.

Svi kandidati su obvezni uz prijavu na natjecaj
priloziti popunjen i potpisan obrazac privole
kojom kandidat daje privolu da se svi njegovi
podaci sadrzani u natjec¢ajnoj dokumentaci-
ji prikupljaju i obraduju u svrhu provedbe
natjecaja u skladu s propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka posebno Uredbom
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a
od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan

oglasne stranice

snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o
zastiti podataka). Obrazac privole objavljen
je na mreznoj stranici Gradevinskog i ar-
hitektonskog fakulteta Osijek (poveznica:
http://www.gfos.unios.hr/obrasci). Bez ured-
no popunjenog i potpisanog obrasca privole
uz prijavu na natjecaj, prijava ce se smatrati
nepotpunom i odbacit ¢e se.
Sveudiliste Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku
Gradevinski i arhitektonski fakultet

(8051)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovacki sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 13. 12. 2024. objavljen je
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu u
Trgovacki sud u Pazinu na odredeno vrijeme
za jednog izvrsitelja.
Prijave na javni natjec¢aj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zaposljavanje
u roku od 15 dana od dana objave javnog
natjecaja u Centraliziranom sustavu za za-
posljavanje.

Trgovacki sud u Pazinu

Poslovni broj: 7 Su-463/2024-10 od 16. XII.
2024. (8052)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Varazdinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu u
Op¢inski sud u Varazdinu za Cetiri izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.

Op¢inski sud u Varazdinu
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(8053)
Na temelju Odluke Senata Sveucilista u Rijeci,
klasa: 007-01/24-03/02, urbroj: 2170-137-01-
24-216 od 23. srpnja 2024.
SveuciliSte u Rijeci, Trg bra¢e Mazuranica
10, raspisuje

NATJECAJ

1. za izbor jednog (1) suradnika na surad-
ni¢ko radno mjesto asistent — doktorand uz
potporu Hrvatske zaklade za znanost (natje-
¢aj DOK-2023-10) iz znanstvenog podrudja:
Prirodne znanosti, znanstvenog polja: Fizika
ili znanstvenog podrudja: Prirodne znanosti,
znanstvenog polja: Kemija u Centru za mikro i
nanoznanosti i tehnologije Sveucilista u Rijeci
(NANORI), pod mentorstvom izv. prof. dr.
sc. Duska Cakare

2. pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati
uvjete propisane Zakon o visokom obrazova-
nju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Prijavi na natjecaj prilaze se:

— Zivotopis

- motivacijsko pismo

— domovnica ili dokaz o drzavljanstvu druge
drzave

- preslik dokaza o odgovarajucoj stru¢noj
spremi, zavrSeni studij fizike, kemije, kemij-
skog inZenjerstva ili srodni studiji)

— preslik odluke o izboru u odgovarajuce
znanstveno zvanje (ukoliko je proveden po-
stupak izbora)

- prikaz znanstvene, nastavne, odnosno struc-
ne djelatnosti te radove, odnosno separate
radova relevantnih za izbor,

— preslik ocjena s integriranog diplomskog
studija (fizika, kemija, kemijsko inZenjerstvo
ili srodni studiji) ili preddiplomskog i diplom-
skog studija u slu¢aju da je kandidat odvojeno
zavr$io preddiplomski a potom diplomski
studij (prema modelu 3+2)

— dokaze koji podupiru kvalifikacije navedene
u Zivotopisu

— pismo preporuke mentora diplomskog rada
te jos jednog iskusnog znanstvenika ili sveu-
¢iliSnog nastavnika.

Prednost prilikom izbora imaju kandidati koji:
- u svom prethodnom znanstvenom i aka-
demskom iskustvu nisu bili doktorandi ili
asistenti

- su stekli stupanj magistra znanosti nakon
31. 10. 2022.

- posjeduju interes i znanje u nekom od
podrugja: fizikalna kemija, optika, elektro-
dinamika, numericko programiranje, sto je
jasno vidljivo iz kurikuluma studija (i ocjena)
ili drugih dokumenata

- posjeduju visi stupanj poznavanja hrvat-
skog jezika na temelju prilozZenog dokaza o
poznavanju hrvatskog jezika (za pristupnike
koji su strani drzavljani).
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Sukladno Pravilniku o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji radnih mjesta stru¢nih sluzbi
Rektorata Sveucilista u Rijeci, klasa: 030-
01/23-01/03, urbroj: 2170-137-01-23-2 od 4.
rujna 2023. poslovi suradnika na suradnickom
radnom mjestu asistent su:

- sudjeluje u izvodenju nastave na sveucilis-
nim prijediplomskim i diplomskim studijima
izkolegija u okviru kojeg je rasporeden te
obavlja poslove koji se smatraju sastavnim
djelom nastavnog opterecenja

- sudjeluje u pripremi i provodenju testiranja
znanja studenata

— obavlja poslove koji se smatraju sastavnim
djelom nastavnog opterecenja: terenska nasta-
va, konzultacije, pregled seminarskih, zavrs-
nih, diplomskih i drugih studentskih radova
- izraduje nastavne i druge edukativne mate-
rijale te materijale za provjeru znanja, vjestina
i kompetencija studenata

— obavlja znanstvenu i stru¢nu djelatnost te
objavljuje rezultate znanstvenih i stru¢nih
istrazivanja publicirajuci ih u knjigama, ¢a-
sopisima i zbornicima radova te iznose¢i ih
na znanstvenim i stru¢nim skupovima

- sudjeluje u provedbi projekata

- obavlja druge poslove utvrdene zakonom,
Statutom i op¢im aktima, te studijskim pro-
gramom i nastavnim planom.

Pristupnici su duzni svu natje¢ajnu doku-
mentaciju, s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja, dostaviti u elektronickom obliku
na e-adrese natjecaji@uniri.hr i dcakara@
uniri.hr, u roku od 120 dana od objavljivanja
natjecaja koji je posljednji objavljen u odgo-
varaju¢im medijima.

Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zapogljava-
nja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.
Prijavom na natjecaj prijavitelji su izri¢ito
suglasni da SveuciliSte u Rijeci kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjecajne procedure, sukladno
odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o
zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi
Opde uredbe o zastiti podataka (NN br. br.
42/18).

Sveuciliste u Rijeci

(8054)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Op¢inski sud
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 13. 12. 2024. objavljen je
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu u
Op¢inski sud u Pazinu za jednog izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.

Op¢inski sud u Pazinu

Klasa: 110-01/24-16/0027

Urbroj: 2103-77-01-01-24-529 od 16. XII.
2024. (8055)
Na temelju ¢l. 24. Temeljenog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 128/17, 47/18, 2/19, 123/19,
66/20, 56/22 129/24), ¢lanka 16. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br.
61/18) i Suglasnosti Bjelovarsko-bilogorske
zupanije (klasa: 550-01/24-01/07, urbroj:
2103-18-24-2), ravnateljica Doma za starije
osobe Bjelovar raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u radni odnos na radno mjesto

- lista¢ - spremac u sustavu s posebnim
uvjetima rada - ¢istacica — dvije izvrsiteljice/
izvrsitelja na neodredeno puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Bjelovar (www.
dom-bjelovar.hr) — Natjecaji i na oglasnim
stranicama HZZ-a.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta natjecaja primaju se u roku

oglasne stranice
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od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, iskljucivo preporu¢enom posiljkom
na adresu: Dom za starije osobe Bjelovar,
Vlahe Paljetka 1, 43000 Bjelovar, s naznakom:
»Prijava na natjecaj — ne otvaraj«.
Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku putem internetske
stranice Doma za starije osobe Bjelovar (www.
dom-bjelovar.hr), a sukladno ¢l. 10. st. 1. t.
10. Zakona o pravu na pristup informacijama
(NN br. 25/13, 85/15 1 69/22).

Dom za starije osobe Bjelovar

Klasa: 600-05/24-01/1
Urbroj: 2189-24-01-24-2 od 16. XII. 2024.
(8056)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3., ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispr., 90/11,
5/12,16/12, 86/12,94/13, 152/14,7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), ¢lanka 41.
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj
76/93,29/97, 47199, 35/08, 127/19 i 151/22)
i ¢lanka 60. Statuta Osnovne $kole Mikle-
us, Skolski odbor Osnovne $kole Mikleus,
raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne Skole
Mikleus.

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati sljedece
nuzne uvjete u skladu s ¢lankom 126. stavkom
1. Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli:

1) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u Skolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski struc¢ni studij

d) poloZen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz ¢lan-
ka 157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona

2) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Za-
kona

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojnoobrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj
osnovne $kole moze biti i osoba koja je zavrsila
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strucni Cetverogodisnji studij za ucitelje kojim
se stjece 240 ECTS bodova (st.2.).

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
stavka 1. tocke 1. ili stavka 2. ovoga ¢lan-
ka, moze biti ravnatelj osnovne $kole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine br. 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
U postupku imenovanja ravnatelja/ice vrsit
¢e se vrednovanje dodatnih kompetencija
sukladno odredbama Statuta Osnovne Skole
Mikleus, i to:

- poznavanje stranog jezika, osnovne digi-
talne vjestine i iskustvo rada na projektima,
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati
dodatne kompetencije.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti
vlastoru¢no potpisana, kandidati su obvezni
priloziti u izvorniku ili ovjerenom presliku
sljede¢u dokumentaciju:

1. zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i
stupnju strucne spreme

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita na temelju ¢lanka
157. stavka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj $koli

5. dokaz o zavrSenim pedagoskim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja
pedagoskih kompetencija)

6. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a, ne starija od osam
dana od objavljivanja natjecaja i potvrda
$kolske ustanove o vrsti i trajanju poslova)
7. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3.
&anka 126. ZOO0SS-a (odluke o imenovanju)
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije
od osam dana od objavljivanja natjecaja)

9. program rada za mandatno razdoblje.

O datumu, vremenu i mjestu predstavljanja
programa rada kandidati ¢e biti pravovremeno
obavijesteni putem mreZzne stranice Osnovne
$kole Mikleus i elektronicke poste.

Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku, a
dokazuju se na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika — od 1 do 5 bo-
dova, prema prilozenoj dokumentaciji kandi-
data uz prijavu (stupanj prema Zajednickom
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europskom referentnom okviru za jezike,
svjedodzba ili druga javna isprava, potvrda
o pohadanju obrazovanja i edukacija stranih
jezika, javna isprava o izvrSenom testiranju
znanja stranog jezika od ovlastene ustanove ili
druga javna isprava, osobna izjava kandidata
u Zivotopisu)

2. Osnovne digitalne vjestine — od 5 do 10
bodova, prema prilozenoj dokumentaciji
kandidata uz prijavu (uvjerenje, certifikat,
potvrda, svjedodzba ili druga javna isprava,
osobna izjava kandidata u Zivotopisu)

3. Iskustvo rada na projektima — od 1 do
10 bodova, prema prilozenoj dokumentaciji
kandidata uz prijavu (potvrda ili isprava o
sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata,
osobna izjava kandidata u Zivotopisu).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/211 156/23), uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane clankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od dana objave natje¢aja u Narodnim no-
vinama i na mreznoj stranici Osnovne $kole
Mikleus.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se kandidatom.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 81/08 i 69/17).
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Osnovnoj skoli Mikleus za obradu osobnih
podataka u skladu s propisima kojima je
propisana zastita osobnih podataka u svrhu
provedbe natjecajnog postupka i rezultata
natjecaja.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti preporucenom postom ili
osobno na adresu: Osnovna $kola Mikleus,
Skolska 13, Mikleus, 33515 Orahovica, u zat-
vorenoj omotnici s naznakom: »Za natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvarati«.

Osnovna $kola Mikleus

(8057)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Op¢inski
gradanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Op¢inski gradanski sud u
Zagrebu za referenta — 2 izvrsitelja na odre-
deno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢inski gradanski sud u Zagrebu
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(8058)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Op¢inski
gradanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Op¢inski gradanski sud
u Zagrebu za ravnatelja sudske uprave - 1
izvrsitelj na odredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Opcinski gradanski sud u Zagrebu

(8059)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Op¢inski
gradanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Op¢inski gradanski sud
u Zagrebu za zapisni¢ara u tijelima sudbene
vlasti - 10 izvrsitelja na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.

Op¢inski gradanski sud u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/55
Urbroj: 2117-12/1-24-1 od 13. XII. 2024.
(8060)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - dalje
u tekstu: Zakon), a sukladno Planu prijma
u upravna tijela Dubrovacko-neretvanske
zupanije za 2024. godinu, procelnica Uprav-
nog odjela za zdravstvo, obitelj i branitelje
Dubrovacko-neretvanske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
na radno mjesto

- visi strucni suradnik I (1 izvréitelj/ica)
u Upravnom odjelu za zdravstvo, obitelj i
branitelje.

Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo,

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

1. sveucilidni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij ekonomske ili druge
struke drustvenog usmjerenja

2. najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

3. polozen drzavni ispit propisane razine.
Prijam u sluzbu se obavlja na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca,
sukladno ¢lanku 26. Zakona.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinice lokalne ili podru¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
Na raspisani natje¢aj mogu se javiti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit propisane
razine uz uvjet da ga poloze u roku od godinu
dana od prijma u sluzbu.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja i
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u pri-
javi na natjecaj pozvati na to pravo. Kandidati
koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni
su priloZiti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je uredeno to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) i ¢clankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
duzna je uz prijavu na oglas, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
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koji su potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju, a koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata i intervju, kandidati koji su po
rang-listi ostvarili najveci i jednak broj uku-
pnih bodova, prednost prilikom zaposljava-
nja ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi
pozvao na to pravo i dokazao ga.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15. i 16. Zakona.

Na oglasnoj plo¢i Dubrovacko-neretvanske zu-
panije i na web-stranici www.dnz.hr naveden
je opis poslova, podaci o placi, na¢in obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podruc¢je provjere prethodnog
znanja i sposobnosti, pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru znanja i
sposobnosti.

Prijava na javni natjecaj mora sadrzavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime,
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv i broj
radnog mjesta na koje se prijava odnosi, da-
tum prijave i vlastoru¢ni potpis podnositelja
prijave.

Uz navedenu prijavu na natjecaj kandidati
su duzni priloziti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
potvrde ili uvjerenja),

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice),

4. dokazi o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (a + b):

a) preslik potvrde ili elektronickog zapisa
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koji sadrze podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struc-
noj spremi i trajanju staza osiguranja

b) preslik ugovora o radu, rjeSenja o prijmu
ili rasporedu, potvrda poslodavca ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljiva vrsta poslova, stru¢na
sprema i razdoblje obavljanje poslova

5. preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
ispitu (ako ga kandidat ima)

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci od
dana objave javnog natjecaja),

7. vlastoru¢nu potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
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Povjerenstvo za provedbu postupka natjecaja
utvrdit e listu kandidata koji su podnijeli
pravodobne i uredne prijave te ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a na web-stranici
i na oglasnoj plo¢i Dubrovacko-neretvanske
zupanije objavit ¢e mjesto i vrijeme odrzava-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te joj se o tome
dostavlja pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja bit ¢e pozvani na prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
povukao prijavu na natjecaj.
Za svaki dio provjere kandidatima ¢e se dodi-
jeliti odredeni broj bodova od 1 do 10.
Intervju ce se provesti samo s kandidatima
koji su ostvarili najmanje 50 % iz svakog dijela
provijere znanja i sposobnosti na testiranju.
Isprave koje se prilaZu u neovjerenom pre-
sliku, potrebno je prije izbora kandidata
predoditi u izvorniku.
Izabrani kandidat duzan je dostaviti uvjerenje
o0 zdravstvenoj sposobnosti po obavijesti o
izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
na adresu: Dubrovacko-neretvanska Zupa-
nija, Pred Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s
naznakom: »Za natjecaj za prijam u sluzbu
viSeg stru¢nog suradnika I u Upravni odjel
za zdravstvo, obitelj i branitelje — ne otvaraj«.
U prijavi na javni natjecaj navode se i osobni
podaci kandidata te kandidat podno$enjem
prijave na javni natjecaj pristaje da se koriste
iskljucivo za potrebe ovog natjecaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati, a osobe koje ih podnesu nece se
smatrati kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Rjesenje o prijmu u sluzbu donijet ¢e se naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Dubrovacko-neretvanska Zupanija

Broj: 366/2024. od 16. XII. 2024. (8061)
Na temelju ¢lanka 4. stavka 2. Pravilnika o
radu Doma »Volosko« raspisuje se

oglasne stranice

NATJECAJ

za prijem radnika u radni odnos na neodre-
deno vrijeme, na radno mjesto:
- ekonom - 1 izvrsitelj/ica za rad u Domu.
Uvijeti:
- zavr$eno Cetverogodi$nje srednjoskolsko
obrazovanje ekonomskog ili drugog odgo-
varajuceg usmjerenja (s tim izjednacen SSS)
- vozacka dozvola B-kategorije
- poznavanje rada na racunalu
- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju pri-
loziti:
— dokaz o zavr$enoj srednjoj $koli (svjedodzbu
o zavr$enoj srednjoj Skoli)
- potvrdu HZMO-a o radnome stazu (ne
stariju od mjesec dana)
— preslik osobne iskaznice ili domovnice
- kratak zivotopis.
Napomena: dokaz da kod pojedinog kandi-
data/kinje ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.
Zakona o socijalnoj skrbi pribavit ¢e po sluz-
benoj duznosti poslodavac (Dom).
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Potrebno radno iskustvo u struci: 1 godina.
Prijave na natjecaj s pripadaju¢om dokumen-
tacijom za navedeno radno mjesto podnose
se na adresu: Dom za starije osobe »Volosko«
Opatija, A. Stangera 34, 51410 Opatija, s na-
znakom: »Natjecaj za ekonoma — ne otvaratic,
u roku od 8 dana od objave natjecaja.
Rok prijave na natjecaj tece od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Kandidat/kinje mogu dokaze o ispunjavanju
natjecajnih uvjeta dostaviti u obliku neovje-
renih preslika, a poslodavac (Dom) moze
naknadno traziti dostavu originala na uvid.
Kandidat/kinje ¢e biti pisano obavijesteni o
izboru u roku od petnaest dana od isteka roka
za podnosenje prijava.

Dom za starije osobe

»Volosko« Opatija

Poslovni broj: 7 Su-441/2024-6 od 16. XII.
2024. (8062)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24), Zupanijski sud u
Slavonskom Brodu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije u
Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
objavljen je javni natjeCaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Zupanijski sud u Slavonskom Brodu
za jednog izvrsitelja.
Prijave na javni natje¢aj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zupanijski sud u Slavonskom Brodu

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2181-16/03-24-01 od 16. XII. 2024.
(8063)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), prolelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Vrlike
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na radno mjesto

- administrativnog tajnika gradonacelni-
ka u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada
Vrlike - 1 izvrsitelja na neodredeno vrijeme.
Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljede¢e posebne uvjete:
- srednja stru¢na sprema ekonomske ili
upravne struke ili gimnazijsko obrazovanje
— polozZen drZavni ispit

- najmanje jedna godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Izrazi koji se, u ovom javnom natjecaju, ko-
riste u muskom rodu neutralni su i odnose
se jednako na muski i zenski rod.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke.

Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i osobe
koje nemaju poloZen drzavni ispit pod uvje-
tom da ga poloZe u roku od godine dana od
prijma u sluzbu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredis$njeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.
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S kandidatima koji udovoljavaju formalnim
uvjetima javnog natjecaja bit ¢e provedena
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

U prijavi na javi natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, telefon za kontakt ili mo-
bitel, adresa elektronicke poste), naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati su duzni pri-
loziti:

— zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, odnosno
za osobe sa stranim drzavljanstvom ili osobe
bez drzavljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta
propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje sredi$njeg tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbenicke odnose

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodz-
be)

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima od najmanje jedne godine
(potrebno je dostaviti dokumente navedene
u tockama a) i b))

a) elektronicki zapis (u slucaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisnickih stranica Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje) ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na $alterima podru¢nih sluzbi/ureda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i
b) preslik ugovora o radu ili rjeSenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koju je obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

— dokaz o poloZenom drzavnom ispitu, ako
ga posjeduje

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca
od dana objave ovog javnog oglasa)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
koju nije potrebno ovjeravati (a koja je dana
pod materijalnom i kaznenom odgovornoséu)
da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br.
86/08, 61/11, 04/18 1 112/19).

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
koju nije potrebno ovjeravati (a koja je dana
pod materijalnom i kaznenom odgovornoséu)

da mu nije prestala sluzba u upravnom tijelu
lokalne jedinice zbog teske povrede sluzbe-
ne duznosti u razdoblju od Cetiri godine od
prestanka sluzbe

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
koju nije potrebno ovjeravati (a koja je dana
pod materijalnom i kaznenom odgovornoscu)
da mu nije prestala sluzba u upravnom tijelu
lokalne jedinice zato $to nije zadovoljio na
probnom radu u razdoblju od Cetiri godine
od prestanka sluzbe

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda ili izjava o poznavanju rada
na racunalu).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donos$enja rjeSenja
o prijmu u sluzbu na neodredeno vrijeme.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata predocit ¢e se u
izvorniku.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim zakonima,
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17,98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na
javni natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Poveznica na stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19 i
84/21) je: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Poveznica na stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21)
je: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
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dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10,
93/11 1 93/11), uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nije duzna dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
javni natjecaj duzna je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natje¢aja ne smatra se prijavljenim
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj.
Prijava na javni natjecaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama s obveznom
naznakom naziva radnog mjesta na koje se
podnositelj prijave prijavljuje i s naznakom:
»Ne otvarati«, na adresu: Grad Vrlika, Povje-
renstvo za provedbu javnog natjecaja, Trg fra
Filipa Grabovca 6, 21236 Vrlika.
Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada
Vrlike, Trg fra Filipa Grabovca 6, 21236 Vilika.
U skladu s Op¢om uredbom o zastiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit ¢e se iskljucivo
u svrhu provedbe ovog oglasa.
Na web-stranici Grada Vrlike, www.vrlika.
hr naveden je opis poslova i podaci o placi
radnog mjesta koje se popunjava, na¢in obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobno-
sti kandidata i iz kojeg podrucja te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za tu
provjeru.
Na istoj web-stranici te na oglasnoj ploci
Grada Vrlike objavit ¢e se vrijeme odrzava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.
O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.

Grad Vrlika
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Urbroj: 7 Su-442/2024-6 od 16. XIIL. 2024.

(8064)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj: 124/2024) Op¢inski sud
u Zlataru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Opéinski sud u Zlataru za radno
mjesto visi zemljiSnoknjizni referent - 1
izvrsitelj na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Op¢inski sud u Zlataru

Klasa: 112-01/24-01/16

Urbroj: 2158-61-05-24-03 od 16. XII. 2024.
(8065)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-

jeku, Medicinski fakultet Osijek raspisuje

NATJECAJ

za izbor

- jednog zaposlenika/zaposlenice na opce,
ostalo radno mjesto I. vrste — suradnik/surad-
nik za studij Medicina na njemackom jeziku
u Tajnistvu Medicinskog fakulteta Osijek u
sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Svi kandidati natje¢aja moraju ispunjava-
ti opce uvjete propisane Zakonom o radu
(Narodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19.
i 151/22. 1 64/23.) te su osim op¢ih uvjeta
propisanih Zakonom o radu duzni ispunjavati
i sljedece uvjete:

- zavrsen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij iz znanstvenog podrugja drustvenih
znanosti ili humanistickih znanosti (razina
HKO-a 7.1. sveucili$ni), izvrsno znanje nje-
mackog jezika, rad na racunalu

- jedna godina radnog iskustva na istim ili
sli¢nim poslovima.

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su
obvezni priloziti:

— Zivotopis

— izvornik ili ovjerenu preslik diplome o za-
vr$enom studiju (ovjeren preslik diplome

oglasne stranice

moze biti ovjeren kod javnog biljeznika ili u
ustanovi koja je izdala diplomu)

— preslik identifikacijske isprave

— elektronicki zapis o podacima osiguranja
HZMO-a (e-radna knjiZica), ne stariji od dana
objave ovog natjecaja

- prilozen odgovaraju¢i dokaz o radnom
iskustvu (preslik ugovora o radu ili drugi
odgovarajuci dokaz o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa)

- popunjen i potpisan obrazac privole objav-
ljen na mreznoj stranici Medicinskog fakulteta
- Osijek www.mefos.unios.hr.

Na mreznoj stranici Medicinskog fakulteta
Osijek www.mefos.unios.hr naveden je opis
poslova za opce, ostalo radno mjesto L. vrste
— suradnik/ suradnik za studij Medicina na
njemackom jeziku.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana od
kandidata koji je podnio prijavu na javni
natjecaj.

Dokumentacija se predaje u dva primjerka.
Svi kandidati natjecaja koji ispunjavaju for-
malne uvjete natjecaja i koji su uz prijavu na
natjecaj prilozili obvezuju¢u dokumentaci-
ju, moraju pristupiti pisanom testiranju i/ili
usmenom razgovoru pred Povjerenstvom, a
o mjestu i vremenu odrZavanja te sadrzaju,
nacinu testiranja i izvorima za pripremu pi-
sanog testiranja/razgovora bit ¢e obavijesteni
putem mreZzne stranice Medicinskog fakulteta
Osijek www.mefos.unios.hr. Kandidati koji ne
pristupe pisanom testiranju/razgovoru smatrat
¢e se da su povukli prijavu na natjecaj i nece
se smatrati kandidatima na natjecaju.

Za kandidate strane drzavljane potrebno je
priloziti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika
u skladu sa Zajednickim europskim referent-
nim okvirom za jezike (C2).

Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa — Zakon o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19.
i84/21.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21.) i ¢lanak 48.f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanak 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
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157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju, obve-
zni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zapo$ljavanju u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate
koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju prema Zakonu
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17.,98/19. i 84/21.) i Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21.) popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13.,152/14., 39/18.132/20.) u prijavi na
natjecaj duzni su se pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnose se u roku od 8 dana na
adresu: Sveucilite Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, Medicinski fakultet Osijek, Josipa
Huttlera 4, 31000 Osijek, s naznakom: »Prijava
na natjecaj suradnik za studij Medicina na
njemackom jeziku.«
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od njegova dovrsetka. Medicinski
fakultet Osijek zadrzava pravo obavijestiti sve
prijavljene kandidate i elektronickom postom.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natjecajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
duju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
prilozZiti potpisanu privolu, ako ne priloze
potpisanu privolu smatrat ¢e se da imaju
nepotpunu prijavu na natjecaj.

Sveuciliste Josipa Jurja

Strossmayera u Osijeku

Medicinski fakultet

Klasa: 340-09-24-05/37

Urbroj: 345-05-01-1-24/1225-2 od 16. XIL
2024. (8066)
Na temelju ¢lanka 29. Statuta Zupanijske upra-
ve za ceste Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
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i ¢lanka 14. Pravilnika o radu Zupanijske
uprave za ceste Bjelovarsko-bilogorske Zu-
panije, ravnatelj Zupanijske uprave za ceste
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos radnika (m/z),
radi popunjavanja sljedeceg radnog mjesta:
- administrativni tajnik, 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme.

Strucni uvjeti:

- min SSS upravnog ili ekonomskog smjera
- najmanje 1 godina radnog iskustva

- poznavanje rada na PC-ju

- poloZen drzavni strucni ispit.

U prijavi na javni natjecaj/oglas potrebno je
navesti osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, datum i mjesto rodenja, adresa
prebivali$ta odnosno boravista, broj telefo-
na/mobitela, te po mogucnosti elektronicku
adresu), te naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Podno$enjem prijave na javni natjecaj, pod-
nositelj je suglasan s na¢inom prikupljana i
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni
podaci kandidata/kinja prikupljanju se i obra-
duju isklju¢ivo radi provodenja natjecajnog
postupka sukladno odredbama Op¢e ured-
be EU 2016/679 o zastiti osobnih podataka
i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18).

Uz prijavu na javni natjecaj/oglas potrebno
je priloziti:

— Zivotopis

— preslik domovnice

— preslik osobne iskaznice

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazova-
nja (preslik diplome/svjedodzbe o stec¢enoj
stru¢noj spremi koja je uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajuc¢im poslovima:
— elektronicki zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koji mora sadrzavati
podatke o ustanovi, osnovi osiguranja, pocet-
ku i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju
staza osiguranja, ne stariji od mjesec dana,
- ugovor o radu, ugovor o djelu, rjesenje o
rasporedu iz kojih je vidljivo radno iskustvo
na odgovarajué¢im poslovima koje mora sa-
drzavati vrstu poslova koju je obavljao/la, u
kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u kojem
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslo-
ve — za radno mjesto »stru¢ni referent za
materijalno-financijske poslove«,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
te da nije pravomoc¢no osudivan za kaznena
djela (ne starije od 6 mjeseci),

— preslik svjedodzbe o polozenom drzav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima polozen
drzavni ispit.

ZatraZene isprave se prilazu u neovjerenom
presliku, a potencijalno izabran kandidat/
kinja trebat ¢e prije odluke o odabiru predociti
izvornike dokumenata.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja ime-
nuje ravnatelj.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i ¢ije su prijave pravodobne
i potpune i kandidate s te liste upucuje na
testiranje.

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju viSe ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

Nacdin testiranja, te vrijeme i mjesto odrzava-
nja testiranja objavit ¢e se na mreznoj stranici
Zupanijske uprave za ceste Bjelovarsko- bilo-
gorske zupanije. (https://www.zucbbz.com/),
najmanje 5 dana prije dana odredenog za
testiranje.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na
testiranju, obustavit ¢e se postupak po ovom
javnom natjecaju.

Napomene:

Prijavu na natjecaj mogu podnijeti osobe oba-
ju spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17).

Trajanje probnog roka ugovorit ¢e se na 4
mjeseca.

Kandidat/kinja koji/a ispunjava uvjete ostvari-
vanja prava prednosti pri zaposljavanju prema
posebnim propisima duzan/na je to doku-
mentirati i u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo, odnosno priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva: https://branitelji.gov.hr/o-ministar-
stvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/
prednost-pri-zaposljavanju/4414, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni u
svrhu ostvarivanje prednosti pri zaposljava-
nju, potraziti na sljedecoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri
zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata

oglasne stranice

SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17198/19, 84/21, 156/23) duzni su uz
prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta priloZiti i sve potrebno iz
navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21) duzZni su uz
prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo, izjavu da do sada
nisu koristili prednost pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rje$enje, ugovor, sporazum, itd.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13 i 152/14, 39/18, 32/20) duzni su se
pozvati na ¢lanak 9. navedenog zakona, te
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
priloziti dokaze o priznatom statusu osobe s
invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i
nacinu vodenja Ocevidnika zaposlenih osoba
s invaliditetom.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o
ispunjavanju uvjeta podnose se osobno ili
preporu¢enom postom na adresu: Zupanijska
uprava za ceste Bjelovarsko-bilogorske Zupa-
nije, J. Jeladi¢a 2, 43000 Bjelovar.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave javnog natjecaja u Narod-
nim novinama.
Prijave s dokazima dostavljaju se s nazna-
kom »Za natjecaj, administrativni tajnik - ne
otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati, a kandidati koji podnesu takve
prijave nece se smatrati kandidatima prijav-
ljenim na natjecaj.
O tijeku i rezultatima izbora kandidati ¢e biti
obavijesteni putem mrezne stranice Zupa-
nijske uprave za ceste (https://www.zucbbz.
com/).
Zupanijska uprava za ceste
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Klasa: 112-01/24-01/00018

Urbroj: 2181-190-24-00001 od 16. XIIL. 2024.
(8067)

Sveuciliste u Splitu, Filozofski fakultet ras-

pisuje
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NATJECAJ

za izbor

1. nastavnika na nastavno radno mjesto viseg
lektora, na neodredeno vrijeme za puno rad-
no vrijeme, za znanstveno podrucje humani-
stickih znanosti, polje filologija na Odsjeku za
engleski jezik i knjizevnost — jedan izvrsitelj
2. nastavnika na nastavno radno mjesto lek-
tora, na neodredeno vrijeme za puno radno
vrijeme, za znanstveno podru¢je humanisti¢-
kih znanosti, polje filologija na Odsjeku za
talijanski jezik i knjizevnost — jedan izvrsitelj
3. suradnika na suradnic¢ko radno mjesto
asistenta, za puno radno vrijeme na odredeno
vrijeme, za podrucje drustvenih znanosti,
polje psihologija na Odsjeku za psihologiju
- jedan izvrsitel;.

Kandidati trebaju ispunjavati uvjete utvrde-
ne odredbama ¢l. 39., 50. i 119. Zakona o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatno-
sti (NN br. 119/22) i na tomu utemeljenim
propisima.

Izbor kandidata na nastavno radno mjesto
lektora provodi se sukladno odredbama
Pravilnika o izboru na nastavno radno mje-
sto lektora stranog jezika na Filozofskom
fakultetu u Splitu (prosinac, 2024.) dostu-
pno na https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/
dokumenti_s_fakulteta/ — dalje: Pravilnik o
izboru lektora.

Izbor kandidata na suradnicko radno mjesto
asistenta provodi se sukladno odredbama
Pravilnika o provedbi postupka i kriterijima
izbora na suradnicka radna mjesta na Filo-
zofskom fakultetu u Splitu (prosinac, 2023.);
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravil-
nika o provedbi postupka i kriterijima izbora
na suradnicka radna mjesta na Filozofskom
fakultetu u Splitu (ozujak, 2024.); Pravilnika o
izmjenama Pravilnika o provedbi postupka i
kriterijima izbora na suradnicka radna mjesta
na Filozofskom fakultetu u Splitu (prosinac,
2024.) dostupno na https://www.ffst.unist.
hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/ —
dalje: Pravilnik o izboru suradnika. Izbor na
radno mjesto suradnika provodi se za potrebe
sudjelovanja u izvodenju kolegija iz organiza-
cijske psihologije, metodologije istrazivanja
i psihometrije.

Na natjecaju mogu ravnopravno sudjelovati
kandidati oba spola pod jednakim uvjetima.
Svi kandidati su duzni dostaviti odgovarajuce
dokaze o ispunjavanju uvjeta.

Dokazi se prilazu u neovjerenom presliku, a u
slu¢aju izbora, obvezno je prilaganje izvornika.
Uz potpisane prijave na natjecaj s navedenim
kontakt podacima i podacima o radnom mje-
stu na koje se prijavljuju:

- kandidati pod 1. obvezno trebaju priloziti:
zivotopis, dokaz o drzavljanstvu, diplomu,
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prikaz znanstvene, nastavne odnosno stru¢ne
djelatnosti te popis radova, preslike i separate
relevantnih radova kao i druge dokaze o is-
punjavanju uvjeta za izbor prema odredbama
Odluke o nuznim uvjetima za ocjenu nastav-
ne i stru¢ne djelatnosti u postupku izbora u
nastavna zvanja.

- kandidati pod 2. obvezno trebaju priloZiti:
zivotopis, dokaz o drzavljanstvu, diplomu,
prikaz znanstvene, nastavne odnosno stru¢ne
djelatnosti te popis radova, preslike i separate
relevantnih radova kao i druge dokaze o is-
punjavanju uvjeta za izbor prema odredbama
Pravilnika o izboru lektora.

- kandidati pod 3. obvezno trebaju priloziti:
zivotopis, dokaz o drzavljanstvu, diplomu,
prikaz eventualne dosadasnje znanstvene,
nastavne odnosno stru¢ne djelatnosti te popis
i preslike radova ako ih imaju kao i druge
dokaze relevantne za izbor prema odredbama
Pravilnika o izboru suradnika.

Uz navedenu dokumentaciju svi kandidati
koji nisu hrvatski drzavljani trebaju dostaviti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-napred-
no znanje), a kandidati koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu trebaju dostaviti rjesenje/
miSljenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije.

Kandidati su duzni prijavu na natjecaj i kom-
pletnu natjecajnu dokumentaciju dostaviti u
elektronickom obliku na adresu e-poste: na-
tjecaji_posao@ffst.hr, s naznakom predmeta:
»Prijava na natjecaj«.

Kandidati, koji se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju,
obvezni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo te priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Takvi kandidati ostvaruju prednost pri zapo-
$ljavanju u odnosu na ostale kandidate, samo
pod jednakim uvjetima. Za kandidate koji se u
prijavi na natjeCaj pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br.121/17, 98/19, 84/21,
156/23) i Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na poveznici https://branitelji.
gov.hr//zaposljavanje-843/843.

Svi dodatni podaci o natje¢aju objavljeni su na
sluzbenoj mreznoj stranici Fakulteta https://
www.ffst.unist.hr/.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, podlozni su provjeri motivacije,
znanja i kompetencija bitnih za obavljanja
poslova radnog mjesta, putem testiranja i/ili
intervjua, a pozivaju se putem e-adrese koju
navedu u prijavi. Ako ne pristupe, smatra se
da su odustali od prijave na natjecaj odnosno
nede se smatrati kandidatima u natjecajnom
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postupku. Svi podaci o eventualnoj provjeri
znanja objavit ¢e se na sluzbenoj mreznoj
stranici Fakulteta https://www.ffst.unist.hr/
Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati su
izri¢ito suglasni da Filozofski fakultet u Splitu
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka, su-
kladno zakonskim i podzakonskim propisima.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati ni naknadno pozivati na dopunu
dokumentacije, a podnositelji takvih prijava
nece se smatrati kandidatima u natje¢ajnom
postupku.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 15 dana od donosenja
odluke po natjecaju.

Sveudiliste u Splitu

Filozofski fakultet

(8068)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 123. st. 4. Zakona o javnom biljeznistvu
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09
1120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJECA]

za prijam javnobiljeznickog vjeZbenika
u ured javnog biljeznika sa sjediStem u
SPLITU - jedan javnobiljeznicki vjezbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13.st.1. tocka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o
javnom biljeznistvu.
Prijavi kandidata treba dodati Zivotopis kan-
didata.
Prijavi treba priloziti:
— dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
- dokaz o zavr$enom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
— uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e ako bude
imenovan za javnobiljeznickog vjezbenika
napustiti svaku drugu naplatnu sluzbu ili
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili ¢lanstvo
u tijelu pravne osobe koja obavlja neku gos-
podarsku djelatnost.
Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natjecaj podnose se u roku
od 8 dana od objave u Narodnim novinama
na adresu Hrvatska javnobiljeznicka komo-
ra Zagreb, Radnicka cesta 34, s naznakom
»Natjecaj za javnobiljeznickog vjezbenika
HJK-0-284/24«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora



STRANICA 40 - BROJ 148

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

(8069)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024) Zupanijski
sud u Puli - Pola objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzav-
nu sluzbu u Zupanijski sud u Puli - Pola za
jednog izvrsitelja.
Prijave na javni natjecaj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zupanijski sud u Puli - Pola

(8070)
Institut drustvenih znanosti Ivo Pilar, Zagreb,
Marulicev trg 19, raspisuje

NATJECAJ

za izbor na suradnicko radno mjesto visi
asistent, znanstveno podrudje drustvenih
znanosti, znanstveno polje sociologija, rad
u sjedistu Zagreb — 1 izvrsitel;.

Ugovor o radu sklapa se na odredeno vrijeme
u trajanju od Cetiri godine, u punom radnom
vremenu.

Upvijeti:

1. uvjeti propisani Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/22)

2. akademski stupanj doktora znanosti u
znanstvenom polju sociologije

3. odli¢no poznavanje socioloskih teorija i
pristupa relevantnih za istrazivanje mladih
4. odli¢no poznavanje kvalitativne metodo-
logije

5. odli¢no poznavanje rada u programima za
obradu podataka Nvivo

6. iskustvo rada na kompetitivnim znanstve-
noistrazivackim projektima

7. dobro razvijena vjestina izrazavanja u go-
vornoj i pisanoj formi (engleski i hrvatski
jezik), komunikacijske sposobnosti, organi-
ziranost i spremnost na suradnju i timski rad.
Dodatni uvjeti (prednost pri zaposljavanju):
1. objavljeni znanstveni radovi u publikacija-
ma indeksiranim u bazama WoSS ili SCOPUS
2. izlaganja na medunarodnim znanstvenim
konferencijama

3. iskustva u provedbi etnografskih istrazi-
vanja subkultura.
Uz potpisanu prijavu prilaze se:
1. Zivotopis
2. dokaz o ste¢enom doktoratu znanosti u
polju sociologije
3. popis i sazetci objavljenih znanstvenih rado-
va i izlaganja na znanstvenim konferencijama
4. potvrda o radu na znanstvenoistrazivackim
projektima (naziv projekta, ustanova nositelja,
trajanje projekta, voditelj)
5. potpisano motivacijsko pismo
6. dokaz o odli¢nom znanju engleskog jezika
(potvrda, svjedodzba, objavljeni radovi na
engleskom jeziku, preslik indeksa i sl.)
7. elektronicki zapis o radnopravnom statusu
HZMO-a (e-radna knjizica).
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
moraju se u prijavi pozvati na to pravo i za-
konski propis, te priloZiti propisane dokaze
o navedenom statusu.
Podnosenjem prijave na natjecaj smatra se
da pristupnik daje Institutu privolu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih
u prijavi i prilozenoj dokumentaciji u svrhu
provedbe natjecaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Po potrebi ¢e se organizirati razgovori s pri-
stupnicima koji udu u uzi krug izbora.
Prijave s dokazima podnose se u roku od
30 dana od objave natjec¢aja u Narodnim
novinama, iskljucivo elektronickim putem
na e-adresu: natjecaj@pilar.hr, s naznakom:
»Natjecaj visi asistent sociologija Zagreb«.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti
obavijesteni putem sluzbene mrezne stranice
Instituta: www.pilar.hr/natjecaji, te pristupnici
nece biti pojedina¢no obavjestavani. Objava
obavijesti o rezultatu natjecaja (izbor ili poni-
$tenje natjecaja) na mreznoj stranici Instituta
smatra se da su svi pristupnici obavijesteni o
rezultatima natjecaja.

Institut drustvenih

znanosti Ivo Pilar

(8073)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/24), ¢lanka 23.
Statuta Doma za odrasle osobe Bidruzica,
49216 Desini¢, Ivani¢ Desinicki 30, te ¢lanka
4. Pravilnika o radu, ravnatelj Doma objavljuje

oglasne stranice

SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za slijedece
radno mjesto:

- stru¢ni radnik I. vrste - psiholog - 1 iz-
vrsitelj na neodredeno, puno radno vrijeme,
uz probni rad od 6 mjeseci.

Uvijeti:

- zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij psi-
hologije

- odobrenje za samostalni rad

- poloZen stru¢ni ispit

- poznavanje rada na racunalu

— da ne postoji zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23, 156/23).

U prijavi na javni natjecaj kandidati trebaju
navesti osobne podatke (ime i

prezime, adresa stanovanja, broj telefona, te
adresa e-poste).

Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana.

Na natjec¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Uz pisanu prijavu za natjecaj kandidati su
duzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe o zavrSenom obrazovanju)

- preslik dokaza o poloZenom stru¢nom ispitu
— preslik vazeceg odobrenja za samostalan
rad (licenca)

— dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili osobne iskaznice),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od dana objave
natjecaja),

— elektronic¢ki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
HZMO-a

U radni odnos ne moze biti primljena osoba
za Ciji prijam postoji zapreka iz ¢lanka 261.
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi.

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata da
nakon izbora dostavi izvornike. Dostavljena
dokumentacija nece se vracati.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat
je duzan uz prijavu priloZiti svu potrebnu
dokumentaciju prema posebnom zakonu (na
primjer: dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin
je prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, odluku, rjesenje i dr.), dokaz o
nezaposlenosti — uvjerenje ili evidencijski list
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).
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Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢l.
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
i ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeca-
ja, priloZiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti pri zaposljavanju, prema popisu
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja putem sljedece poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%:20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je priloziti
i rje$enje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo, te dokaz o tome na koji je nacin
prestao radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljava-
nju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
duzan je i priloziti dokaz o ispunjavanju uvje-
ta iz ¢lanka 9. stavak 2. navedenog zakona.
Dokazom o invaliditetu, u smislu Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom smatraju se javne ispra-
ve o invaliditetu na temelju kojih se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatra
se osoba koja podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Potpuna prijava je ona koja sadrzava sve po-
datke i priloge navedene u javnom natjecaju,
a nepotpune i nepravovremene prijave bit ce
odbacene i nece se razmatrati.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja mogu biti pozvani na testiranje radi
provjere znanja, sposobnosti i vjestina po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta,
te mogu biti pozvani na razgovor (intervju).
Dom pridrzava pravo poni$tenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

oglasne stranice

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni
natjecaj«, iskljucivo pisanim putem na adre-
su: Dom za odrasle osobe Bidruzica, 49216
Desini¢, Ivani¢ Desinicki 30.
O rezultatima natjecaja kandidati/kandidat-
kinje ¢e biti obavijesteni javnom objavom
odluke o prijemu izabranog kandidata na
mreZnoj stranici Doma za odrasle osobe Bi-
druzica https://www.dom-bidruzica.hr/.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave na web-stranici Doma za odrasle
osobe Bidruzica.
Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati su
izricito suglasni da Dom za odrasle osobe Bi-
druzica, kao voditelj zbirki osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u isklju¢ivu svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka, sukladno Opcoj uredbi o
zadtiti podataka (EU 2016/679) i Zakonu o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN
br. 42/18), te ih ¢uvati u zakonskom roku.
Dom za odrasle osobe BidruzZica

(8074)
Sveudiliste u Splitu Kemijsko-tehnoloski fa-
kultet raspisuje

NATJECAJ

Adl.) za zaposljavanje dva izvrsitelja na radno
mjesto I. vrste — strucni suradnik u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju za znanstveno
podrugje biotehnicke znanosti, polje prehram-
bena tehnologija ili biotehnologija na odre-
deno vrijeme u punom radnom vremenu, za
rad na projektu »Plava zona«: Inovativni Put
prema Zdravim Kolaci¢ima (IP.1.1.03.0110).
Pristupnici, osim op¢ih uvjeta utvrdenih Za-
konom o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19,
151/22, 64/23) i uvjeta utvrdenih odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (NN br. 119/22), moraju ispunjavati
i posebne uvjete:

- zavr$en sveucilisni diplomski studij iz pod-
rucja biotehnicke znanosti, polje prehrambena
tehnologija ili biotehnologija

- poznavanje rada na ra¢unalu

- posjedovanje vozacke dozvole B-kategorije
- znanje engleskog jezika.

Prednosti:

- iskustvo u organizaciji eksperimenta i sa-
mostalnog rada u laboratoriju

- iskustvo rada sa spektrometrijskim i kro-
matografskim tehnikama

- dosadasnje suradnistvo na projektima

- samostalnost u obradi i interpretaciji re-
zultata.
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Uz potpisanu prijavu na natjecaj, pristupnici
pod to¢kom Ad1.) duzni su priloZiti u elek-
tronickom obliku (CD/DVD ili USB):

a) Zivotopis

b) presliku diplome o zavr§enom odgova-
raju¢em sveucilisnom diplomskom ili sve-
ucili$nom integriranom prijediplomskom i
diplomskom studiju

c) presliku svjedodzbe/potvrde, ovjerenog
prijepisa ocjena kao dokaz poznavanja rada
na racunalu i engleskog jezika

d) rjesenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu

e) dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-na-
predno znanje) za pristupnike koji su strani
drzavljani

f) presliku vozacke dozvole

g) dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti
(kada je primjenjivo)

Ad2.) za zaposljavanje dva izvrsitelja na radno
mjesto I. vrste — strucni suradnik u sustavu
znanosti i visokom obrazovanju za znanstveno
podrugje tehnicke znanosti, znanstveno polje
kemijsko inZenjerstvo, na odredeno vrijeme u
punom radnom vremenu, za rad na projektu
»Draco renewable waste: Razvoj hidroizola-
cijskih gradevinskih materijala oporabom
industrijskog otpada« (IP.1.1.03.0127).
Pristupnici, osim op¢ih uvjeta utvrdenih Za-
konom o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19,
151/22, 64/23) i uvjeta utvrdenih odredbama
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (NN br. 119/22), moraju ispunjavati
i posebne uvjete:

- zavrSen sveucilisni diplomski studij iz
podruéja tehnicke znanosti, polje kemijsko
inzenjerstvo

- poznavanje rada na ra¢unalu

- znanje engleskog jezika.

Uz potpisanu prijavu na natjecaj, pristupnici
pod tockom Ad2.) duzni su priloziti u elek-
tronickom obliku (CD/DVD ili USB):

a) Zivotopis

b) presliku diplome o zavr§enom odgova-
rajucem sveucilisnom diplomskom ili sve-
ucilisnom integriranom prijediplomskom i
diplomskom studiju

c) presliku svjedodzbe/potvrde, ovjerenog
prijepisa ocjena kao dokaz poznavanja rada
na racunalu i engleskog jezika

d) rjesenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju
stekli u inozemstvu

e) dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2- na-
predno znanje) za pristupnike koji su strani
drzavljani
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Rok za podnosenje prijava za pristupnike
pod Ad1.) i Ad2.) je zaklju¢no s 31. prosinca
2024. godine.

Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, imaju
pravo javiti osobe obaju spolova.

S pristupnicima koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, provest ¢e se razgovor.

S pristupnicima se moze provesti provjera zna-
nja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta putem pisane provjere znanja.
Svi podaci o pisanoj provjeri znanja objavit
¢e se na sluzbenoj mreznoj stranici Fakulteta
https://www.ktf.unist.hr/index.php/natjecaji/
natje%C4%8Daji najmanje pet dana prije
odrzavanja. O mjestu i vremenu odrzavanja
provjere pristupnici ¢e biti obavijesteni elek-
tronickom porukom na elektronicku adresu
koju navedu u prijavi.

Ako pristupnik ne pristupi razgovoru ili
pisanoj provjeri znanja, smatrat ce se da je
povukao prijavu na natjecaj i nece se smatrati
kandidatom natjecaja.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa — Zakon o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23), ¢l.
48. Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19), ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN br.157/13, 152/14, 39/18, 32/20), ¢l. 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), ¢l. 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju, obvezni su
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
te priloziti sve dokaze koje posebni propisi
propisuju za ostvarivanje tog prava. Takvi
pristupnici ostvaruju prednost pri zaposlja-
vanju u odnosu na ostale pristupnike, samo
pod jednakim uvjetima.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17,98/19 1 84/21, 156/23) i Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21) popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja izricito su suglasni da KTF kao vodi-
telj zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka, sukladno
Opcoj uredbi o zastiti podataka (Uredba EU
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca),
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti

podataka (NN 42/18) i drugim pozitivnim
propisima.
Urednom i potpunom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i sve priloge
trazene u natjecaju i koja je vlastoru¢no pot-
pisana od kandidata koji je podnio prijavu na
natjecaj. Prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, podnose se iskljucivo pu-
tem poste na adresu: Kemijsko-tehnologki
fakultet u Splitu, Rudera Boskovica 35, 21000
Split, s naznakom »Za natjecaj«.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati, niti ¢e podnositelji takvih prijava
naknadno biti pozvani na dopunu prijave.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku elektroni¢kom
porukom na elektronicku adresu navedene u
prijavi na natjecaj.
Sveuciliste u Splitu
Kemijsko-tehnoloski fakultet

Urbroj: 7 Su-1359/2024 od 13. XII. 2024.

(8075)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24.) Zupanijski sud u
Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
objavljen je javni natjeCaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Zupanijski sud u Zagrebu za jednog
izvrsitelja za radno mjesto vozac.
Prijave na javni natje¢aj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Zupanijski sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su-1395/2024 od 13. XII. 2024

(8076)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/24.) Zupanijski sud u
Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Zupanijski sud u Zagrebu za jednog

oglasne stranice
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izvrsitelja za radno mjesto voditelj posebne
sudske pisarnice u sudovima preko 30 sudaca
iu Vrhovnom sudu RH - III. vrste.
Prijave na javni natjecaj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje.
Zupanijski sud u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-02/006

Urbroj: 251-777-02-24-01 (8077)
Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova
Republike Hrvatske, Zagreb, Sarengradska 3,
na temelju ¢lanka 28. Statuta Doma zdravlja
Ministarstva unutarnjih poslova Republike
Hrvatske, 18. 12. 2024. raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
(zamjena za bolovanje)

1. doktor dentalne medicine, 1 izvrsitelj,
m/zZ.

Upvijeti:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuci-
lini ili integrirani preddiplomski i diplomski
studij dentalne medicine;

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

- radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza.

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti:

- zamolbu (vlastoru¢no potpisanu)

— Zivotopis

— preslik dokumenta o zavr$enoj stru¢noj
spremi — diploma/svjedodzba

- preslik odobrenja za samostalni rad (licenca)
— preslik dokaza o drzavljanstvu Republike
Hrvatske

- dokaz o radnom iskustvu - potvrda ili
elektronicki zapis o radnopravnom statusu
evidentiranom u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne
starije od dana objave natjecaja, koji mora
sadrzavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vrement, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi te trajanju staza osiguranja,

- potvrdu ili osobnu izjavu o poznavanju
rada na racunalu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju posebnog zakona,
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo, dostaviti dokaze o priznava-
nju posebnog statusa, priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
dokaz o nacinu prestanka radnog odnosa kod
prethodnog poslodavca te ostvaruju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obi-
telji, a koji u trenutku podnosenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog pra-
va, duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natjecaja i sve dokaze za ostvarivanje pra-
va prednosti prilikom zaposljavanja. Popis
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zaposljavanja nalaze se na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A 1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih po-
slova Republike Hrvatske zadrzava pravo za
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja provesti testiranje, razgovor i/ili
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta,
o nadinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih Ce se testiranje provesti, kao i o vremenu
testiranja, razgovora i/ili pisane provjere
znanja sposobnosti i vjestina, kandidati ¢e
biti obavijesteni usmenim putem i elektro-
nickom postom.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru ili pret-
hodnoj provjeri znanja u zakazano vrijeme,
smatrat ¢e se da je povukao prijavu.

Do donosenja odluke o odabiru kandidata,
Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova
Republike Hrvatske zadrzava pravo ponistiti
natjecaj djelomicno ili u cijelosti.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

Podnodenjem ponude na natjecaj, kandidati su
izricito suglasni da Dom zdravlja Ministarstva
unutarnjih poslova Republike Hrvatske kao
voditelj zbirki osobnih podataka moze priku-
pljati, koristiti se i dalje obradivati podatke
u isklju¢ivu svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka, sukladno propisima o zastiti osobnih
podataka. Nakon provedenog natjecajnog
postupka Dom zdravlja Ministarstva unutar-
njih poslova Republike Hrvatske vase osobne
podatke ¢uva 5 godina od isteka godine u
kojoj je postupak zavrsSen.

Kandidati cjelokupnu dokumentaciju do-
stavljaju u presliku, a izabrani kandidati bit
¢e pozvani da je dostave u izvorniku ili ovje-
renom presliku.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova
Republike Hrvatske, Zagreb, Sarengradska 3,
s naznakom za koje se radno mjesto javlja.

oglasne stranice

Kandidati ¢e o rezultatu izbora biti obavije-
$teni na oglasnim stranicama Doma zdravlja
te o istoj pristupnici natjecaja nece biti poje-
dinacno obavijesteni.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Za izabranog kandidata od Ministarstva
pravosuda Republike Hrvatske zatraziti ¢e
se izdavanje posebnog uvjerenja iz ¢l. 156.
Zakona o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine
broj 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22
i33/23) te e se radni odnos sklopiti tek na-
kon njegovog izdavanja i ovisno o njegovom
sadrzaju.

Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih

poslova Republike Hrvatske

(8078)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22), Dom »Mali Kartec,
Lina Bolmar¢ica 1, 51500 Krk (u daljnjem
tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto.
- glavna medicinska sestra/glavni medicin-
ski tehnicar - voditelj zdravstvene njege,
1 izvrsitelj (m/Z), na puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na oglasnoj plo¢i Doma
i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 30 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podno-
se se poStom ili osobno na adresu Doma, s
naznakom »Natjecaj za zasnivanje radnog
odnosac. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni na isti nacin i u istom roku.
Dom za starije osobe
Mali Katec, Krk

Klasa: 132-01/24-001/612
Urbroj: 251-12-01-24-1 od 16. XIIL. 2024.
(8080)
Na temelju ¢lanka 17., ¢lanka 19. stavaka
1.i4. i clanka 86. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi (Narodne novine 86/08,
61/11, 4/18 i 112/19), procelnica Gradskog
ureda za katastar i geodetske poslove raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika u Gradski ured
za katastar i geodetske poslove.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE
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- vjezbenici su osobe sa zavr$enim obrazo-
vanjem odredene stru¢ne spreme i struke,
bez radnog iskustva na odgovaraju¢im po-
slovima

ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz, dakle s radnim
iskustvom na odgovaraju¢im poslovima u
trajanju kracem od 12 mjeseci.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno
vrijeme, od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita najkasnije do isteka vjezbe-
nic¢kog staza.

Gradski ured za katastar i geodetske poslove,
trazi:

- u Odjelu za katastar zemljista i nekretnina:
1. vjezbenika/vjezbenicu, zavrienog sveuci-
lisnog diplomskog studija ili sveucili$nog inte-
griranog prijediplomskog i diplomskog studija
ili stru¢nog diplomskog studija geodetske
struke, 1 izvrsitelj/izvrsiteljica i poznavanjem
rada na PC-ju, koji ¢e se osposobljavati za
obavljanje poslova viseg stru¢nog suradnika/
viSe stru¢ne suradnice za pregled elaborata.
2. vjeibenika/vjezbenicu, srednje stru¢ne
spreme geodetske struke, 1 izvrsitelj/izvr-
Siteljica i poznavanjem rada na PC-ju, koji
¢e se osposobljavati za obavljanje poslova
stru¢nog referenta/stru¢ne referentice za
geodetske poslove.

Natjecati mogu se i kandidati koji su pre-
ma ranijim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu trazene struke, za radno mjesto pod
rednim brojem 1.

Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi. U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po moguc-
nosti e-adresa), naziv radnog mjesta za koje
se zeli osposobljavati, te naziv ustrojstvene
jedinice.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Obrazac prijave moze se preuzeti na web-stra-
nici Grada Zagreba: https://www.zagreb.hr/en/
objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)

— dokaz o stru¢noj spremi: za radno mjesto
pod rednim brojem: 1.: diploma; za radno
mjesto pod rednim brojem: 2.: svjedodzba
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o stecenoj srednjoj stru¢noj spremi - ako
kandidat uz prijavu prilozi inozemnu kva-
lifikaciju, duzan je dostaviti i odgovarajuci
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od tri mjeseca)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne
stariji od 1 mjesec: elektronicki zapis (e-radna
knjiZica) ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati i
podatke o poslodavcu, pocetku i prestanku,
osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spre-
mi, radnom vremenu, op¢ini rada — prebiva-
lista i trajanju staza osiguranja, te

- ako je u elektroni¢kom zapisu ili potvrdi o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
(a trazenima u prethodnoj alineji) upisano
radno iskustvo u ukupnom trajanju od 12
mjeseci ili vide, kandidat/kandidatkinja je
duzan dostaviti ugovore o radu ili rjesenja
o rasporedu ili potvrde poslodavca (kojima
dokazuje vrstu poslova koju je kandidat
obavljao i vremenska razdoblja u kojem je
obavljao navedene poslove), a koje se odnose
na cjelokupan staz upisan u elektronickom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duzni su uz istu dostaviti i
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog lista ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzZan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjesenje, odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine 84/21), kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti duzni su dostaviti
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-

kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na javni natjecaj.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena
i 5 zadnjih brojeva OIB-a (npr. Pero Peri¢
12345678901 — PP78901) i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.
Opis poslova i podaci o placi vjezbenika koji
se osposobljava za obavljanje poslova radnog
mjesta, nacin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje
provjere, te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za provjeru navedeni su na
web-stranici www.zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj
plo¢i u prizemlju zgrade na adresi Zagreb, Trg
Marka Maruli¢a 18, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere, bit ¢e objavljeno vrijeme
i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, te popis lozinki kan-
didata koji imaju pravo pristupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se Gradskom
uredu za katastar i geodetske poslove, Odjelu
za pravne i opce poslove, Zagreb, Trg Marka
Maruli¢a 18, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, s obveznom
naznakom »Za natjecaj za prijam vjezbenika u
Gradski ured za katastar i geodetske poslove«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%:20
0%20pravimaY%20ispitanika.pdf.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Gradski ured za
katastar i geodetske poslove

oglasne stranice
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Klasa: 112-01/24-02/19
Urbroj: 2211-49-01-01-24-1 od 16. XII. 2024
(8082)
Sukladno ¢lanku 259. Zakona o socijalnoj
skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23), ¢lanku 16. stavku
1. i stavku 2. Kolektivnog ugovora za djelat-
nost socijalne skrbi (Narodne novine broj:
61/2018) i clanku 23. Statuta Centra za 0dgoj
i obrazovanje Zajezda (klasa: 011-03/24-01/1,
urbroj: 2211-49-01-01-24-1) od 2. 8. 2024., te
po pribavljenoj suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne po-
litike, ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanje
Zajezda objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
puno radno vrijeme za sljede¢a radna mjesta:
1. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - odgajatelj — neodredeno, puno radno
vrijeme - 2 izvrsitelja (m/z).

Uvjeti:

— zavr$en specijalisticki diplomski struc¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je

- za regulirane profesije - priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore,

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.

- najmanje 1 godina radnog iskustva

— poloZen stru¢ni ispit ili primjena iznimke
iz ¢l. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23).

— probni rad 3 mjeseca

— vozacki ispit — B-kategorija

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavak
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
2. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - logoped - neodredeno, puno radno vri-
jeme — 1 izvrsitelj (m/z).
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Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij logopedije ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilini studij
logopedije u Republici Hrvatskoj ili mu je
priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u
skladu s propisima kojima se ureduju nacin i
postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih
kvalifikacija.

- najmanje 1 godina radnog iskustva

— poloZen stru¢ni ispit ili primjena iznimke
iz ¢l. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23).

— probni rad 3 mjeseca

- vozacki ispit — B-kategorija

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
3. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - socijalni pedagog — neodredeno, puno
radno vrijeme - 1 izvrsitelj (m/z).

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij socijalne pedagogije ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilini studij
socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj ili
mu je priznata inozemna stru¢na kvalifikacija
za obavljanje regulirane profesije — socijalni
pedagog u skladu s propisima kojima se re-
gulira socijalno-pedagoska djelatnost

- najmanje 1 godina radnog iskustva

— poloZen stru¢ni ispit ili primjena iznimke
iz ¢l. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23).

— probni rad 3 mjeseca

— vozacki ispit- B-kategorija

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
4. strucni radnik u sustavu socijalne zasti-
te 2 - psiholog - neodredeno, puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj (m/z).

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveucilisni studij psihologije u
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu
stru¢nu kvalifikaciju za obavljanje regulirane
profesije — psiholog u skladu s propisima
kojima se regulira psiholoska djelatnost

- najmanje 1 godina radnog iskustva

— polozZen stru¢ni ispit ili primjena iznimke
iz ¢l. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23)

— probni rad 3 mjeseca

- vozacki ispit — B-kategorija

oglasne stranice

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
5. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - nastavnik predmetne nastave — neodre-
deno, puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj (m/z).
Uvjeti:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studij ili
diplomski specijalisticki stru¢ni studij - za
predmet: Tehnologija zanimanja (poljopri-
vredna grupa predmeta)

- najmanje jedna godina radnog iskustva

— polozen strucni ispit ili primjena iznimke
iz ¢l. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23).

- ima potrebne pedagoske kompetencije

- poloZen stru¢ni ispit

— probni rad 3 mjeseca

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
6. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - uditeljica razredne nastave — neodrede-
no, puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj (m/z).
- zavr$en preddiplomski ili diplomski sveuci-
li$ni studij iz podrucja edukacijsko-rehabilita-
cijskih znanosti ili integrirani preddiplomski
i diplomski studij za ucitelje ili diplomski
sveucilis$ni studij za ucitelje ili stru¢ni Cetve-
rogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova ili ¢etverogodisnji dodiplomski
stru¢ni studij kojim je stecena visoka stru¢na
sprema u skladu s prijasnjim propisima

- najmanje jedna godina radnog iskustva
u struci

— polozen strucni ispit

— probni rad 3 mjeseca

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23)

- polozen vozacki ispit B-kategorije.

Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Uz pisanu prijavu na natjecaj (molbu) kan-
didati trebaju priloziti:

— Zivotopis

- preslik rodnog lista

— preslik domovnice, osobne iskaznice ili
putovnice

- preslik dokaza o stecenoj stru¢noj spremi
kojim se dokazuje uvjet stru¢ne spreme na-
veden u natjecaju

- preslik uvjerenja o poloZenom stru¢nom
ispitu

- preslik uvjerenja da protiv kandidata nije
pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci)
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- preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o podacima evidentiranim
u bazi podataka HZMO-a, ne stariju od dana
objave ovog natjecaja

- dokaz o radnom iskustvu od jedne godine
na odgovarajucim poslovima (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova koje je radnik obavljao
ili ugovor o radu)

— preslik vozacke dozvole.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku
i ne vracaju se kandidatu nakon zavrsetka
natjecajnog postupka. Kandidat koji bude
izabran duzan je dostaviti izvornike trazenih
isprava prije sklapanja ugovora o radu.

Za izabranog kandidata trazit ¢e se provjera
vjerodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja
od nadlezne obrazovne institucije.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢clanku 48.f Zakona o zastiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clanom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzan je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(¢lanak 103. st. 1. Zakona), dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja:https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s clankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢l. 49. st. 1. Zakona) koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za
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%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu
na oglas duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno, potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu
da do sada nije koristio pravo prednosti pri
zapo$ljavanju po toj osnovi i dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno, drugu javnu ispravu o invalidite-
tu na temelju koje se osoba moze upisati u
ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidati pripadnici nacionalnih manjina
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
posljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave bit ¢e odbacene i nece se razmatrati.
Izbor kandidata obavlja se na temelju razgovo-
ra (intervjua). Prijave se podnose, u pisanom
obliku, u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, s naznakom »Natjecaj
za radno mjesto - ne otvarati« na
adresu Centra za 0dgoj i obrazovanje Zajezda,
Zajezda 31, 49284 Budini¢ina.
Podaci koje Centar za odgoj i obrazovanje
Zajezda prikupi od kandidata tijekom natje-
¢ajnog postupka koristit ¢e se i dalje obradivati
u skladu s propisima koji reguliraju daljnju
obradu osobnih podataka a u svrhu sklapa-
nja ugovora o radu, kontaktiranja i objave
na internetskim stranicama i oglasnoj ploci.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti osobnih podataka (NN. br.
42/18.), podnosenjem prijave na natjecaj sma-
tra se da je kandidat suglasan da se njegovi
podatci obraduju samo u potrebnom obimu i
u svrhu potrebe natjecaja od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja.
O rezultatima izbora kandidati prijavljeni na
natjecaj Ce biti obavijesteni u zakonskom roku.
Centar za odgoj i obrazovanje
Zajezda, Budins¢ina

Klasa: 612-01/01-01/01
Urbroj: 2198-64-24-135 od 16. XII. 2024.
(8083)
Na temelju ¢lanaka 39., 40. i 41. Zakona o
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97,
47199, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 20.
Zakona o kazalistima (Narodne novine br.
23/23) i ¢lanaka 14. i 15. Statuta KazaliSta
lutaka Zadar, Kazali$no vijece Kazalista lutaka
Zadar, objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG
NATJECAJA

za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Ka-
zalista lutaka Zadar.

Ispravlja se javni natjecaj za imenovanje rav-
natelja/ravnateljice Kazalista lutaka Zadar
objavljen u Narodnim novinama broj 139 od
4. prosinca 2024. godine.

Tekst javnog natjecaja ispravlja se u dijelu
posebnih uvjeta koje mora ispunjavati kan-
didat/kandidatkinja za ravnatelja Kazalista
lutaka Zadar, na nacin da se tekst:

» — visoka stru¢na sprema (zavrSen preddi-
plomski i diplomski sveu¢ili$ni studjj ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
ECTS bodova, u drustvenom, humanistickom
ili umjetnickom smjeru ili stecena visoka
stru¢na sprema sukladno propisima koji su
bili na snazi prije stupanja na snagu zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
iz podrugja drustvenih ili humanistickih zna-
nosti ili umjetnickog podruéja),« zamjenjuje
tekstom koji glasi:

» — zavr$en preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studiji ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij, kao i osoba koja
je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju (Narodne novine broj
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 - Odluka
Ustavnog suda RH, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13,
139/131101/14 - Odluka Ustavnog suda RH,
60/15 - Odluka ustavnog suda RH1i131/17),«
Tekst javnog natjecaj ispravlja se i u dijelu
koji se odnosi na rok prijave na natje¢aj, na
nacin da se tekst:

» Rok do kojeg se primaju prijave s potrebnom
dokumentacijom kandidata/kandidatkinja
iznosi 15 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama, s time da rok po¢inje te¢i
od dana nakon objave.« zamjenjuje tekstom
koji glasi:

» Rok do kojeg se primaju prijave s potrebnom
dokumentacijom kandidata/kandidatkinja

oglasne stranice
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iznosi 15 dana od objave natjecaja u Narod-

nim novinama, s time da rok po¢inje te¢i

od dana objave ovog ispravka u Narodnim

novinama.«

Ostali dio natjecaja ostaje neizmijenjen.
Kazaliste lutaka Zadar

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-104 od 13. XII.
2024. (8084)
Sveuciliste u Zagrebu Fakultet strojarstva i
brodogradnje Zagreb, Ivana Lucica 5 objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za zapos§ljavanje na radnom mjestu Iskusnog
istrazivata ANDROMEDA »Autonomno robo-
tizirano busenje za medicinske primjene«, rad
na odredeno vrijeme do kraja projekta (pred-
vidivo do 30. lipnja 2026. godine), s punim
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada
od $est mjeseci, u Zavodu za robotiku i au-
tomatizaciju proizvodnih sustava, na Katedri
za autonomne sustave i racunalnu inteligen-
ciju, 1 izvriitelj/ica, objavljenog u Narodnim
novinama broj 107/2024 od 13. rujna 2024.
godine, na mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapogljavanje i mreznim stranicama
Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
SveuciliSte u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-105 od 13. XII.
2024. (8085)
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva i
brodogradnje Zagreb, Ivana Luci¢a 5 objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za zapo§ljavanje na radnom mjestu vodeceg
istrazivaca (1 izvrsitelj/ica), Iskusnog istraZiva-
Ca (1 izvrsitelj/ca) i istrazivaca (1 izvrsitelj/ica)
na projektu PRONOBIS »Robotski navigirana
biopsija prostate«, rad na odredeno vrijeme do
kraja projekta (predvidivo do 30. lipnja 2026.
godine), s punim radnim vremenom, uz uvjet
probnog rada od $est mjeseci, u Zavodu za
robotiku i automatizaciju proizvodnih sustava,
na Katedri za autonomne sustave i ra¢unalnu
inteligenciju, objavljenog u Narodnim novina-
ma broj 107/2024 od 13. rujna 2024. godine,
na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i mreznim stranicama Fakulteta
strojarstva i brodogradnje.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje
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Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-103 od 13. XII.
2024. (8086)
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva i
brodogradnje Zagreb, Ivana Lucica 5, objav-
ljuje

PONISTENJE NATJECAJA

za zaposljavanje na radnom mjestu istraZiva-
¢a MARINERO »Razvoj autonomnih robota
za povecanje ucinkovitosti procesa i organi-
zaciju aktivnosti u nautickim marinama s
istrazivanjem utjecaja na potrosacke navike,
zadovoljstvo i visinu turisticke potrosnje«, rad
na odredeno vrijeme do kraja projekta (pred-
vidivo do 30. lipnja 2025. godine), s punim
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od
$est mjeseci, u Zavodu za robotiku i automa-
tizaciju proizvodnih sustava, na Katedri za
autonomne sustave i racunalnu inteligenciju,
1 izvrsitelj/ica, objavljenog u Narodnim no-
vinama broj 107 od 13. rujna 2024. godine,
na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i mreznim stranicama Fakulteta
strojarstva i brodogradnje.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-001/4231

Urbroj: 251-01-32/002-24-3 od 12. XII.
2024. (8087)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavaka 1.
i4. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19) procelnica Gradskog ureda za kulturu
i civilno drustvo raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Gradskom uredu za
kulturu i civilno drustvo.

- uSEKTORU ZA KULTURNE DJELATNOSTI
I MEDIJE, ODJELU ZA KNJIGU, VIZUALNU
UMJETNOST, MUZEJE I BASTINU:

1. vieg stru¢nog savjetnika/viSe strucne
savjetnice za knjizni¢nu i nakladnicku dje-
latnost i knjiZevne programe - 1 izvrsitelj/
izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveucili$ni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski stu-
dij s podru¢ja drustvenih ili humanisti¢kih
znanosti, odnosno s umjetnickog podrudja ili
studij kulturologije, najmanje cetiri godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poznavanje rada na PC-ju.

Poseban uvjet: polozen drzavni ispit.

oglasne stranice

- u SEKTORU ZA FINANCIJSKE I PRAV-
NE POSLOVE I ODRZAVANJE OBJEKATA,
ODJELU ZA PLANIRANJE I ODRZAVANJE
OBJEKATA:

2. viSeg stru¢nog suradnika/viSe strucne
suradnice za planiranje i odrZavanje obje-
kata - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveucilisni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
gradevinske, arhitektonske, strojarske, elektro-
tehnicke ili geodetske struke, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: polozen drzavni ispit.

- IZVAN USTROJSTVENIH JEDINICA:

3. administrativnog tajnika/administrativ-
ne tajnice — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.
Potrebno stru¢no znanje: srednja stru¢na
sprema upravne, birotehnicke ili opce struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada
na PC-ju.

Poseban uvjet: polozen drzavni ispit.
Natjecati mogu se i kandidati koji su prema
prijasnjim propisima stekli visoku stru¢nu
spremu trazene struke, za radna mjesta pod
rednim brojem 1.1 2.

Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi. U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po mogué-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv
ustrojstvene jedinice.

Kandidati koji se natjecu za viSe radnih mjesta
duzni su za svako radno mjesto podnijeti
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu duzni su
priloziti trazenu dokumentaciju.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Obrazac prijave mozZe se preuzeti na web-
stranici Grada Zagreba https://www.zagreb.
hr/en/objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),
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— dokaz o stru¢noj spremi: diploma - za radna
mjesta pod rednim brojem 1. i 2.; odnosno
svjedodzba o stecenoj srednjoj stru¢noj spre-
mi - za radno mjesto pod rednim brojem 3.
(ako kandidat uz prijavu prilozi inozemnu
kvalifikaciju, duzan je dostaviti i odgovarajudi
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije),

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od tri mjeseca),

- svjedodzbu o polozenom drzavnom struc-
nom ispitu,

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne sta-
riji od 1 mjeseca: elektronicki zapis (e-radna
knjizica) ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati
i podatke o poslodavcu, pocetku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi, radnom vremenu, op¢ini rada — pre-
bivalista i trajanju staza osiguranja i

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima u trajanju od najmanje Cetiri go-
dine za radno mjesto pod rednim brojem: 1;
odnosno u trajanju od najmanje jedne godine
za radna mjesta pod rednim brojem: 2. i 3.
(ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca), koji sadrzi vrstu poslova
i vremenska razdoblja u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove, a koje je radno
iskustvo evidentirano u elektronickom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje, trazenoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duZni su uz istu dostaviti i
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, kao i rjesenje, odnosno
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
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(Narodne novine 84/21), kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti duzni su dostaviti
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od
prvog slova imena i prvog slova prezimena i
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero Peri¢
12345678901 - PP78901) i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podrudje provjere, te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.

Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj
plo¢i u prizemlju zgrade gradske uprave, Za-
greb, Trg Stjepana Radica 1, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere, bit ¢e objav-
ljeno vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.

Prijave s prilozima dostavljaju se Stru¢noj
sluzbi gradske uprave, Sektoru za upravljanje
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radica
1, u roku od 15 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s obveznom naznakom
»Za natjecaj za prijam u sluzbu u Gradski ured
za kulturu i civilno drustvo«.

Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%:20
0%20pravima%?20ispitanika.pdf.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 112-01/24-001/3867

Urbroj: 251-01-32/005-24-4 od 13. XII.
2024. (8088)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavaka
1. i 4. Zakona o sluzbenicima i namjesteni-
cima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
4/181112/19), procelnica Gradskog ureda za
upravljanje imovinom i stanovanje raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Gradski ured za uprav-
ljanje imovinom i stanovanje

- u SEKTORU ZA PRAVNE POSLOVE:

1. viSeg stru¢nog savjetnika/vise stru¢ne
savjetnice za pravne poslove u Odjelu za
pravne poslove - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica.
Potrebno stru¢no znanje: sveucili$ni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studjj
pravne struke, najmanje cetiri godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima i po-
znavanje rada na PC-ju.

Poseban uvjet: polozen drzavni ispit.

2. vieg strucnog savjetnika/vise strucne
savjetnice za posebne projekte u Odjelu za
pripremu zemljista za gradnju - 1 izvrsitelj/
izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveudili$ni diplomski
studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
pravne struke, najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima i po-
znavanje rada na PC-ju.

Poseban uvjet: poloZen drzavni ispit.

—u SEKTORU ZA UPRAVLJANJE NEKRET-
NINAMA GRADA:

3. stru¢nog savjetnika/strucne savjetnice za
poslove redovnog odrzavanja - 1 izvrsitelj/
izvrsiteljica.

Potrebno stru¢no znanje: sveudili$ni diplomski
studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
s podrudja drustvenih ili tehnickih znanosti,
najmanje tri godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima i poznavanje rada
na PC-ju.

Poseban uvjet: polozen drzavni ispit.
Natjecati mogu se i kandidati koji su prema
ranijim propisima stekli visoku stru¢nu spre-
mu traZene struke.

oglasne stranice
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Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju po-
lozen drzavni ispit, a koji ¢e, u slu¢aju prijma,
biti obvezni poloziti.

Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi. U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, po moguc-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv
ustrojstvene jedinice.

Kandidati koji se natjecu za vi$e radnih mjesta
duzni su za svako radno mjesto podnijeti
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu duzni su
priloziti trazenu dokumentaciju.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Obrazac prijave mozZe se preuzeti na web-
stranici Grada Zagreba https://www.zagreb.
hr/en/objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenoj preslici) priloziti:

- zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)

- dokaz o stru¢noj spremi: diploma (uko-
liko kandidat uz prijavu priloZi inozemnu
kvalifikaciju, duzan je uz istu dostaviti i do-
kaz o priznavanju inozemne visoko$kolske
kvalifikacije)

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od tri mjeseca)

- svjedodzbu o polozenom drzavnom struc-
nom ispitu,

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne sta-
riji od 1 mjeseca: elektronicki zapis (e-radna
knjiZica) ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati
i podatke o poslodavcu, pocetku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi, radnom vremenu, op¢ini rada — pre-
bivalita i trajanju staza osiguranja i

- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima u trajanju od najmanje Cetiri
godine za radna mjesta pod rednim brojem
1.1 2., odnosno u trajanju od najmanje tri
godine za radno mjesto pod rednim brojem
3. (ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca), koji sadrzi vrstu poslova
i vremenska razdoblja u kojem je kandidat
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obavljao navedene poslove, a koje je radno
iskustvo evidentirano u elektronickom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje, trazenoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duZni su uz istu dostaviti i
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjesenje, odluka i sl.).

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17,
98/19, 84/21 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine 84/21), kandidati koji se
pozivaju na pravo prednosti duzni su dostaviti
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit
¢e evidentirani lozinkom koja se sastoji od

oglasne stranice

prvog slova imena i prvog slova prezimena i
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero Peri¢
12345678901 — PP78901) i pod kojom ¢e
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.
Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava javnim natjecajem, nacin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, podruéje provjere, te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj
ploci u prizemlju zgrade gradske uprave, Za-
greb, Trg Stjepana Radica 1, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere, bit ¢e objav-
ljeno vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stru¢noj
sluzbi gradske uprave, Sektoru za upravljanje
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radica
1, u roku od 15 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, s obveznom naznakom
»Za natjecaj za prijam u sluzbu u Gradski
ured za upravljanje imovinom i stanovanje«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
0%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 100-01/24-02/02

Urbroj: 251-498-03-02-01-24-26 od 16. XII.
2024. (8089)
Hrvatsko katolicko sveuciliste raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
- voditelj Ureda sveuciliSnog odjela, na
odredeno vrijeme s punim radnim vremenom
uz probni rad od pet mjeseci — 1 izvrsitel;.
Osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za zasnivanje
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto
trebaju ispunjavati i sljedece uvjete:

— zavrSen sveucili$ni diplomski studjj ili stru¢-
ni diplomski studij

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva

- poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik)

- poznavanje rada na racunalu.

U prijavi na natjecaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela)
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
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Uz prijavu na natjecaj pristupnici moraju
priloziti:

— Zivotopis

— domovnicu ili drugi dokaz o drzavljanstvu
- dokaz o zavr§enom sveucilisnom diplom-
skom studiju ili stru¢nom diplomskom studiju
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci)

— elektronicki zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko
osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ce predociti izvornik.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpu-
ne i kandidate s te liste upucuje na testiranje
i intervju. Testiranje se sastoji od provjere
znanja, sposobnosti i vjestina (pisani dio te-
stiranja) i razgovora s kandidatima (intervju).
Kandidat koji nije pristupio testiranju vise se
ne smatra kandidatom u postupku.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na mreznoj stranici Hrvat-
skog katolickog sveucilista www.unicath.hr,
istovremeno s objavom natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista www.unicath.hr.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zakonske prepreke.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Opis poslova i podatci o pla¢i radnog mjesta
navedeni su na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista www.unicath.hr.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, duZan je uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19),
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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Rjesenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na mreznoj stra-
nici Hrvatskog katoli¢kog sveucilista www.
unicath.hr te se dostava svim kandidatima
smatra obavljenom istekom osmoga dana od
javne objave na mreznoj stranici Hrvatskog
katolickog sveucilista.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Hrvatsko katolicko sveuciliste
kao voditelj obrade osobnih podataka moze
prikupljati i obradivati podatke u svrhu pro-
vodenja postupka za zaposljavanje, sukladno
odredbama Op¢e uredbe o zastiti podataka
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Opce ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18) te Pravilnika o obradi i zastiti osobnih
podataka Hrvatskog katolickog sveucilista.
Sveuciliste ¢e osobne podatke pristupnika
prikupljati i obradivati samo u mjeri u kojoj
je to potrebno za vrednovanje pristupnika
te sukladno uvjetima natjecaja. Prikupljeni
osobni podaci pristupnika nece se koristiti
ni obradivati u druge svrhe.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama. Prijava
na natjecaj se, uz priloZenu navedenu doku-
mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca
dostupnog na poveznici Hrvatskog katolickog
sveuciliSta https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto, s naznakom: »Za natjecaj
objavljen u Narodnim novinama (navesti broj
Narodnih novina)«.
Pristupnici su duzni u rubriku molba navesti
ako Zele testirati poznavanje svjetskog jezika
razli¢itog od engleskog jezika.

Hrvatsko katolicko sveuciliste

Klasa: 112-02/24-01/131
Urbroj: 514-10-05-02-24-1 od 13. XII. 2024.
(8090)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Kazni-
onica u Lepoglavi objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Kaznionicu u Lepoglavi
za 2 izvrsitelja — radno mjesto medicinska
sestra/tehnicar - 1 izvrsitelj/ica i radno mje-
sto strukovni ucitelj u kaznenim tijelima i
odgojnim zavodima - 1 izvrSitelj/ica.

Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.

Kaznionica u Lepoglavi

Klasa: 100-03/24-01/01

Urbroj: 251-64-04-03-24-19 od 9. XII. 2024.
(8091)

Sveuciliste u Zagrebu, Gradevinski fakultet Fra

Andrije Kaci¢a Miosica 26, privremena adresa

— Kranjceviceva 2 10000 Zagreb, objavljuje

NATJECAJ ZA 1ZBOR

jednog izvrsitelja na radno mjesto suradnik
na projektu - istraznih radova u podrucju
geotehnickog potresnog inZenjerstva, na odre-
deno vrijeme, s punim radnim vremenom.
Obvezni uvjeti za radno mjesto:

— akademski stupanj doktora znanosti

- izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za radno
mjesto potrebno je priloziti: Zivotopis, di-
plomu, dokaz o drzavljanstvu, elektronicki
zapis 0 podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i dokaze kojima se dokazuje po-
stojanje potrebnih obveznih uvjeta.

Ako se na natjecaj prijavljuje osoba koja je
stekla visokoskolsku kvalifikaciju u stranoj
drzavi treba priloziti dokaz o pokretanju po-
stupka priznavanja inozemne visokoskolske
kvalifikacije.

Uvjet za izbor nastavnika i suradnika stranog
drzavljanina je dokaz o poznavanju C2 razine
hrvatskog jezika, osim za pristupnike koji se
zaposljavaju preko medunarodnih projekata
i ne sudjeluju u nastavi na hrvatskom jeziku.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predociti izvornike.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi u muskom rodu
koji se koriste u ovom natjecaju uporabljeni
su neutralno i odnose se na muske i Zenske
osobe.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju, Na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
te uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
prava na prednost pri zaposljavanju. Takvi
kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju
po predmetnom natjecaju u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

1. Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.

oglasne stranice
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Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17,98/191 84/21),a
u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve do-
kaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog
natjecaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalazi se
na internetskoj stranici Ministarstva hrvat-
skih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVAN]JU.
pdf.

2. Kandidati koji se pozovu na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
a u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve doka-
ze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog
natjecaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20o0stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
3. Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjeSenje iii potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zapoSljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje,
ugovor, sporazum i sl.).

4. Kandidati koji se pozovu na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
uz prijavu na javni natjecaj duzni su, uz do-
kaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog
natjecaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu na temelju koje se osoba moze
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upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Prijave se podnose na e-adresa: pisarnica@
grad.unizg.hr uz naznaku »za natjecaj« i
obveznu naznaku radnog mjesta za koje se
podnosi prijava.
Nepravovremene prijave nece se razmatrati,
a prijavljena na natjecaj smatrat ¢e se samo
osoba koja podnese pravovremenu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Sveudiliste u
Zagrebu, Gradevinski fakultet kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka u skladu s
Opcom uredbom o zastiti podataka i odred-
bama Zakona o provedbi opée uredbe o za-
$titi podataka (NN br. 42/18), a u svrhu koja
je odredena propisima radi kojih se podaci
prikupljaju.
Obavijest o rezultatima javnog natjecaja obja-
vit ¢e se na mreznim stranicama Sveucilista
u Zagrebu, Gradevinskog fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Gradevinski fakultet

(8092)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/1993, 29/1997,
47/1999, 35/2008, 127/2019, 151/2022), te
Odluke Upravnog vijeca o raspisivanju na-
tjeCaja za izbor i imenovanje ravnatelja od
16. prosinca 2024. godine, Upravno vijece
Centra za izobrazbu u kosarci - ustanove
za obrazovanje odraslih u sportu, raspisuje

NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra
za izobrazbu u kosarci.

Raspisuje se natjecaj za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice Centra za izobrazbu u kosarci.
Uvjeti:

- minimalno zavr$en sveu(ili$ni diplomski
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij drutvenog smjera

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci

- struc¢ne i organizacijske sposobnosti za
obavljanje poslova ravnatelja/ice.

Prijavi je potrebno prilozZiti:

— Zivotopis s podacima o Skolovanju i radnom
odnosu

- potvrda HZMO-a o radnom stazu

oglasne stranice

— izvornik ili ovjereni preslik diplome o ste-

¢enoj strucnoj spremi

— preslik domovnice

— preslik osobne iskaznice

— izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne

vodi istrazni ili kazneni postupak (ne stariji

od Sest mjeseci)

- viziju razvoja Centra za izobrazbu u kosarci.

Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno vi-

jece Centra za izobrazbu u ko$arci na mandat

od Cetiri godine.

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave

natjecaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se

razmatrati, a 0 imenovanju ravnatelja/rav-

nateljice kandidati ¢e biti obavijesteni u za-

konskom roku od 45 dana od isteka roka za

podnosenje prijava.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju

uvjeta dostaviti u zatvorenoj omotnici na adre-

su: Centar za izobrazbu u kogarci - ustanova

za obrazovanje odraslih u sportu, Cebini 39,

10010 Buzin — Zagreb, s naznakom: »Natjecaj

za ravnatelja/ravnateljicu« — ne otvaraj.
Centar za izobrazbu u kosarci - CIK

Klasa: 112-03/24-03/17

Urbroj: 2176/05-03-03/02-24-2 od 16. XII.
2024. (8093)
Procelnica Upravnog odjela za upravne, imo-
vinsko-pravne i opce poslove Grada Siska
na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 - u
daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika na odrede-
no vrijeme u Grad Sisak u Upravni odjel za
upravne, imovinsko-pravne i opée poslove
koji ¢e se osposobljavati za obavljanje poslova
na radnom mjestu viSeg stru¢nog suradnika
za gospodarenje imovinom (1 izvrsitelj/ica)
na odredeno vrijeme u trajanju vjezbenickog
staza.

Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita najkasnije do isteka
vjezbenickog staza.

Na javni natjecaj (u daljnjem tekstu: natjecaj)
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
¢aju za osobe u muskom rodu uporabljene su
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stru¢no znanje:

— sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stru¢ni diplomski studij drustvene ili
tehnicke struke
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- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
ZSNLP(R)S. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. ZSNLP(R)S.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(potrebno je dostaviti dokumente navedene
u tocki a) i b):

a) elektronicki zapis (u slu¢aju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektronickom obliku
preko korisnickih stranica Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
koju Zavod na osobno trazenje osiguranika
izdaje na $alterima podru¢nih sluzbi/ureda
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) ako je u dokumentima navedenim u to¢ki
a) evidentirano radno iskustvo, kandidat je
duzan dostaviti presliku ugovora o radu ili
rjeSenja o rasporedu ili potvrdu poslodavca
(koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je
obavljao i vremenska razdoblja u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove)

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15.1 16. ZSNLP(R)S.

Kandidat koji bude izabran duzan je prilozi-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca,
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.

Ako izabrani kandidat u odredenom roku ne
dostavi uvjerenje o nekaznjavanju i uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat ¢e se da
ne ispunjava uvjete propisane natjecajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).
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Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19184/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju
na pravo prednosti duzni su dostaviti sve
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje odnosno
potvrdu o priznatom pravu.

Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja, du-
Zan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj, te se njena prijava nece
razmatrati o cemu Ce biti pisanim putem
obavijestena.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
e se pisano testiranje, provjera znanja na
ra¢unalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje se prima.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i vjezbenika,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podrudje provjere,
te pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru navedeni su na web-stranici
Grada Siska www.sisak.hr. Na web-stranici
www.sisak.hr i na oglasnoj ploci Grada Siska,
Rimska 26, bit ¢e objavljeno vrijeme i mjesto
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Prijave s prilozima dostavljaju se na adre-
su: Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak, ili
osobno u pisarnicu Grada Siska na adresi

Marijana Cvetkovica 8, Sisak — Caprag, u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, s obveznom naznakom: »Prijava
na javni natjecaj za prijam vjezbenika — visi
strucni suradnik za gospodarenje imovinome.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

(8094)
Poliklinika za rehabilitaciju slusanja i govora
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJECA]

za popunu radnog mjesta

1. psiholog /klinicki psiholog — na neodrede-
no puno radno vrijeme, jedan izvrsitelj (m/z).
Uvjeti:

- sveutili$ni diplomski studij psihologije (s
tim izjednacen VSS)

- rje$enje nadlezne komore kojim je priznato
pravo na obavljanje psiholoske djelatnosti

- verbotonalna edukacija

- 1 godina radnog iskustva.

Uz prijavu na natjecaj treba priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme,

- dokaz o zavr$enoj verbotonalnoj edukaciji
- rjeSenje nadlezne komore kojim je priznato
pravo na obavljanje psiholoske djelatnosti
elektronic¢ki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje,
ne stariji od 30 dana od dana objave natjecaja
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od
objave natjecaja.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju
se u neovjerenom presliku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br. 82/08.169/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitel;ji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/21., 156/23.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93.,
02/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03
1148/13,98/19), ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/2021) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju

oglasne stranice
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osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) duzan/na
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu na natjecaj osim nave-
denih isprava odnosno priloga priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju clanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natjecaj osim
navedenih isprava odnosno priloga priloziti i
sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i clanovima njihovih obitelji koji su
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocslI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu
na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. St. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Poliklinika zadrzava pravo za kandidate koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provesti
intervju i/ili testiranje, o ¢emu ¢e kandidati
biti obavijesteni.

Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i
viSe se ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj.

Do donosenja odluke o izboru kandidata, na-
tjecaj ili dijelovi natje¢aja mogu biti ponisteni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se neposredno u sjedistu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili
preporuc¢enom postom u roku od 8 dana
od objave natjecaja na adresu: Poliklinika za
rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG, Ulica
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb
ili elektronickom postom: zagreb@suvag.hr.
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Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku
od osam dana od dana dono$enja odluke.
Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
i prilozenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o
rezultatima natjecaja na internetskoj stranici
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG ¢e
dostavljene podatke kandidata obradivati u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Kandidat
moze u svakom trenutku bez objasnjenja
opozvati privolu za obradu svojih osobnih
podataka.
Poliklinika za rehabilitaciju
slusanja i govora SUVAG, Zagreb

(8096)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Zupanijsko
drzavno odvjetnistvo u Osijeku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) dana 13. prosinca
2024. objavljen je javni natjecaj za prijam u
drzavnu sluzbu u Zupanijsko drzavno odvijet-
nistvo u Osijeku za radno mjesto:
- visi informaticki tehnicar, 1 (jedan) izvr-
Sitelja/ica na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Osijeku

Urbroj: 02-6830/24 od 16. XII. 2024. (8097)
Na temelju ¢lanka 25. Statuta Opce bolnice
Nova Gradiska, objavljujemo

NATJECA]

1. za zasnivanje radnog odnosa na neodre-
deno vrijeme

a) prvostupnik/ica medicinsko-laborato-
rijske dijagnostike, 1 izvrsitelj

b) medicinska sestra/tehnicar, 2 izvrsitelja
¢) primalja/primalja asistentica, 1 izvrsitelj
d) spremacica, 1 izvrsitelj.

2. za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ice
- medicinska sestra/tehnicar, 2 izvrsitelja.

oglasne stranice

Strucni uvjeti:

1. a) preddiplomski sveucilisni ili strucni stu-
dij medicinsko-laboratorijske dijagnostike,
odobrenje za samostalan rad,

1. b) srednja medicinska $kola, op¢i smjer,
odobrenje za samostalan rad,

1. ¢) srednja primaljska $kola, odobrenje za
samostalan rad,

1. d) osnovna $kola.

2. srednja medicinska $kola, op¢i smjer, odo-
brenje za samostalan rad.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je obvezno
priloziti:

- zivotopis,

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi za trazeno
radno mjesto-presliku zavrine svjedodzbe/
diplome,

— preslik odobrenja za samostalan rad osim
pod 1. d),

- preslik dokaza o drzavljanstvu,

— preslik rodnog lista,

- preslik osobne iskaznice,

- potvrdu HZMO-a o radnom stazu - elek-
tronicki zapis (ne starija od mjesec dana).
U prijavi na natjecaj kandidati su duzni nave-
sti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.,
98/19., 84/21.1156/23.), ¢clanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom,
duzan je u prijavi za javni natjecaj pozvati se
na pravo prednosti te ima pravo prednosti u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja za radno mjesto pod c) bit ¢e po-
zvani na prethodnu provjeru znanja, vjestina,
sklonosti i sposobnosti bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje su podnijeli
zamolbu.

Prethodna provjera obavlja se intervjuom.
U slu¢aju jednakog broja bodova prednost
Ce se dati kandidatu koji ostvaruje prednost
prilikom zaposljavanja sukladno jednom od
navedenih zakona.

O terminu intervjua (najmanje 5 dana prije
odrzavanja), radnim materijalima za prethod-
nu provjeru i rezultatima natjecaja kandidati
¢e biti obavije$teni putem internetske stranice
Op¢e bolnice Nova Gradiska (www.bolnicang.
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hr). Dan objave na internetskim stranicama
smatra se danom prijema obavijesti/poziva/
odluke.
Kandidati koji ne pristupe navedenoj provjeri
smatrat ¢e se da su odustali od prijave na
natjecaj.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, duzni
su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti
svu dokumentaciju propisanu ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona, a koja se moZze naci i na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposlja-
vanju osoba s invaliditetom, duzan je uz pri-
javu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom,
te potvrdu posljednjeg poslodavca o na¢inu
prestanka prethodnog zaposlenja.
Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu
vasih osobnih podataka u svrhu zaposljavanja,
a u skladu s odredbama pozitivnih propisa
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Op¢a bolnica Nova Gradiska pridrzava pravo
ponistenja natjecaja, odnosno pravo ne oda-
brati niti jednog kandidata bez obrazlozenja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama, osobno ili postanskom posiljkom na
adresu: Op¢a bolnica Nova Gradiska, Stro-
ssmayerova 17A, Nova Gradiska, u zatvorenoj
kuverti s naznakom: »Za zasnivanje radnog
odnosa ____ (navesti naziv radnog mjesta)«.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepravovremene, te prijave na
kojima nije naznaceno radno mjesto nece
se razmatrati.

Op¢a bolnica Nova Gradiska

Klasa: 100-01/24-02/23

Urbroj: 251-68-01-1 od 17. XII. 2024. (8098)
SveuciliSte u Zagrebu, Tekstilno-tehnoloski
fakultet, Zagreb, Prilaz baruna Filipovi¢a 28a,
objavljuje

NATJECA]

1. za izbor jednog izvrsitelja (m/Z) na slobod-
no znanstveno-nastavno radno mjesto docent,
u znanstvenom podrucju: drustvene znanosti,
u znanstvenom polju: ekonomija, na neodre-
deno vrijeme, u punom radnom vremenu u
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Zavodu za dizajn tekstila i odjece Sveucilista
u Zagrebu, Tekstilno-tehnoloskog fakulteta
2. za izbor jednog izvrsitelja (m/Z) na novo
znanstveno-nastavno radno mjesto docent, u
znanstvenom podrugju: tehnicke znanosti, u
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na
neodredeno vrijeme, u punom radnom vre-
menu u Zavodu za tekstilnu kemiju i ekologiju
Sveucilista u Zagrebu, Tekstilno-tehnoloskog
fakulteta

3. za izbor jednog izvréitelja (m/Z) na slo-
bodno suradnicko radno mjesto asistent, u
znanstvenom podrudju: tehnicke znanosti, u
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu
u Zavodu za odjevnu tehnologiju Sveutilista
u Zagrebu, Tekstilno-tehnoloskog fakulteta
4. za izbor jednog izvrsitelja (m/z) na slo-
bodno suradni¢ko radno mjesto asistent, u
znanstvenom podrudju: tehnicke znanosti, u
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vreme-
nu u Zavodu za tekstilnu kemiju i ekologiju
Sveucilista u Zagrebu, Tekstilno-tehnoloskog
fakulteta.

Uvjeti za pristupnike na natjecaj:
Pristupnici/e moraju ispunjavati kriterije
propisane Zakonom o visokom obrazovanju
iznanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) te
prijavi na natjecaj priloZiti: Zivotopis, preslike
diploma, bibliografiju te podatke o znanstve-
1noj, nastavnoj i stru¢noj djelatnosti, potvrdu
o drzavljanstvu (domovnicu ili odgovarajuci
dokument kojim se dokazuje drzavljanstvo) i
uvjerenje da protiv pristupnika/ice nije pokre-
nut istrazni ili kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci).

Pristupnici/e strani drzavljani moraju pri-
loziti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika
stupanj C2.

Na natjeaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Osim
navedenih uvjeta pristupnici moraju ispunja-
vati i opce i zakonom propisane uvjete.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, datum i mjesto rodenja, adresu sta-
novanja, broj telefona i elektronicku adresu),
redni broj i naziv radnog mjesta na koji se
pristupnik/ica prijavljuje. Prijava mora biti
vlastoru¢no potpisana.

Pristupnici koji kod prijema u radni odnos
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnom zakonu, duzni su pozvati
se na to pravo u prijavi na natjecaj te prilo-
ziti dokaze o tom statusu pri cemu ostvaruju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.

Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja
na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-

rivanje prava prednosti prilikom zaposljava-
nja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/2019, 84/2021) je
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave se podnose u roku od 30 dana od
objave natjecaja. Prijavi na natjecaj potrebno
je priloziti dokaze o ispunjavanju kriterija u
elektronickom obliku u dva primjerka. Ne-
potpune i nepravovremene prijave na natjecaj
nece se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju kriterija
dostavljaju se na adresu: SveuciliSte u Zagre-
bu, Tekstilno-tehnologki fakultet, Urudzbeni
zapisnik, Prilaz baruna Filipovi¢a 28a, 10000
Zagreb, s naznakom: »Za natjecaj«. Na omot-
nici je potrebno navesti broj tocke natjecaja
i naziv radnog mjesta za koje se pristupnik
prijavljuje.
Rezultati natjecaja, odnosno obavijest o oda-
branom pristupniku/ici, bit ¢e objavljeni na
web stanici http://www.ttf.unizg hr.
Sveuciliste u Zagrebu
Tekstilno-tehnoloski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/109

Urbroj: 2133-1-03-01/06-24-2 od 16. XIL
2024. (8099)
Upravitelj sluzbe — Vlastitog pogona za obav-
ljanje komunalne djelatnosti Grada Karlovca,
na temelju ¢lanka 17., 19. i 116 Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 - u
nastavku teksta ZSN) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu namjestenika u Grad Kar-
lovac, sluzbu - Vlastiti pogon za obavljanje
komunalne djelatnosti na radno mjesto:
kontrolor naplatnicar (1 izvrsitelj - m/z)
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati sljedece po-
sebne uvjete:

- NSS ili osnovna Skola

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
sluzbu utvrdene ¢lankom 12. ZSN-a (puno-
ljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se osoba prima).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. istog zakona.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova. Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno
znacenje koristeni u natjecaju odnose se jed-

oglasne stranice
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nako na muski i Zenski rod, bez obzira na to
jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rodenja,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
elektronicku adresu) i naziv radnog mjesta
na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj, s naznakom za koje radno mjesto se
podnosi prijava, kandidati su duzni priloziti:
a) Zivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe
o zavr$enom osnovnoskolskom obrazovanju
- svjedodzba zavr§enog 8. razreda osnovne
Skole)

¢) rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije — ako je potrebno*

d) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

e) dokaz o dosadasnjem radnom stazu (ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka za
podnosenje prijava) — elektronicki zapis (e-rad-
na knjiZica, u slu¢aju da je zahtjev podnesen
u elektronickom obliku preko korisni¢kih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje) ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno
trazenje izdaje na $alterima podru¢nih sluz-
bi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje a koji el.zapis/potvrda, izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu, op¢ini rada - prebivalista i trajanju
staza osiguranja

f) lastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za
prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

g) uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(koje nije starije od 30 dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava)

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru.
*Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka stecena u inozemstvu, potrebno je uz
svjedodzbu prilozZiti rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od
ovlastene institucije u RH.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
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Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ce
se samo u svrhu provedbe natjecaja. Kandidati
prijavom na natjecaj pristaju da Grad Karlo-
vac, kao voditelj obrade, prikupljene podatke
na temelju ovog javnog natjecaja obraduje
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjecaja. Grad Karlovac s osobnim podacima
postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima
uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigur-
nosnih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja,
gubitka ili ostecenja.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji na¢in je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog
testiranja kandidata i provedenog intervjua s
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili
najvedi i isti broj ukupnih bodova, prednost
pri zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), i
kandidat koji se pozvao na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s clancima 47. i
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz na-
tjecaja i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima 47. i
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta iz ovog natjecaja, duzan
je priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju- Zakon o civilnim stradal-
nicima iz DR.pdf.

oglasne stranice

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rje$enje o priznatom
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo takvo pravo te dokaz na
koji nacin je kandidatu prestao radni odnos
ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, potvrda i sl.). Prednost pri zaposlja-
vanju moze se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
iurednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja. Urednom prijavom smatra se
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadr-
zava sve navedene podatke i priloge iz javnog
natjecaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj te ¢e o tome biti pisa-
no obavijestene. Podnositelj nepotpune prijave
na natjecaj nece biti pozivan na dopunu. U
pisanoj obavijesti se navode razlozi zbog kojih
se osoba ne smatra kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Protiv navedene obavijesti osoba
kojoj je upucena nema pravo na podnosenje
pravnog lijeka.

Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata putem
pisanog testa iz opéeg znanja. Na prethodnu
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete, podrucja te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za testiranje bit
¢e objavljeni na sluzbenoj web-stranici Grada
Karlovca (www.karlovac.hr).

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije testiranja na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada
Karlovca, Karlovac, Banjavéiceva 9.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog
testa iz opéeg znanja i intervjua. Ako kandidat
ne pristupi testiranju, odnosno odustane od
testiranja smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj i ne smatra se kandidatom u po-
stupku.
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Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se preporuc¢enom postom
na adresu: Grad Karlovac, Povjerenstvo za
provedbu natjecaja, s naznakom »Natjecaj
za prijam u - sluzbu - Vlastiti pogon za
obavljanje komunalne djelatnosti: kontrolor
naplatnicar«, Banjavciceva 9, 47000 Karlovac,
u roku od 15 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama. Prijave se mogu dostaviti
i neposredno, u pisarnicu Grada Karlovca na
adresi Banjavciceva 9, Karlovac.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Karlovac

Klasa: 112-01/24-01/53

Urbroj: 2133-1-03-01/06-24-2 od 16. XII.
2024. (8100)
Procelnica Upravnog odjela za poslove grado-
nacelnika Grada Karlovca, na temelju ¢lanka
19. 1 86. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
04/18, 112/19 - u nastavku teksta ZSN) ras-
pisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Karlovac, Upravni
odjel za poslove gradonacelnika: vjezbenik (1
izvréitelj - m/z), na odredeno vrijeme od 12
mjeseci za obavljanje vjezbenickog staza radi
osposobljavanja za poslove radnog mjesta —
vi$i strucni suradnik za protokol i odnose
s javnoscu.

U svojstvu vjezbenika moze biti primljena
osoba sa zavr$enim obrazovanjem navede-
nog stupnja i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (kra¢im od 12 mjeseci).
Kandidati moraju ispunjavati sljedece po-
sebne uvjete:

— sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij ekonomske, pravne,
novinarske struke ili politologije

- znanje njemackog ili engleskog jezika

- bez radnog iskustva na odgovarajuc¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena odredenog za vjezbenicki staz
(kra¢im od 12 mjeseci)

- poznavanje rada na racunalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
sluzbu utvrdene ¢lankom 12. ZSN-a (puno-
ljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se osoba prima).
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U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. istog zakona.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova. Rijeci i pojmovi koji imaju rodno
znacenje koristeni u natjecaju odnose se jed-
nako na muski i Zenski rod, bez obzira na to
jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rodenja,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
elektronicku adresu) i naziv radnog mjesta
za koje se podnosi prijava.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj, s naznakom za koje radno mjesto se
podnosi prijava, kandidati su duzni priloZiti:
a) zZivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi (preslik potvrde
ili diplome)

¢) rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije - ako je potrebno*

d) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

e) dokaz o znanju rada na racunalu (uvjere-
nje, certifikat, potvrda, preslik svjedodzbe ili
potpisana izjava kandidata)

f) dokaz o dosada$njem radnom stazu (ne
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka
za podnogenje prijava) — elektronicki zapis (e-
radna knjiZica, u slucaju da je zahtjev podne-
sen u elektronickom obliku preko korisnickih
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje) ili Potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno
trazenje izdaje na $alterima podru¢nih sluz-
bi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje a koji el.zapis/potvrda, izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu, op¢ini rada — prebivalista i trajanju
staza osiguranja

g) vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za
prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

h) uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(koje nije starije od 30 dana od posljednjeg
dana roka za podnosenje prijava)

a) dokaz o znanju njemackog ili engleskog
jezika (preslik sviedodzbe, uvjerenja, potvrde
isl. ili vlastoru¢no potpisana izjava kandidata)
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o0 izboru.

*Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
i struka stecena u inozemstvu, potrebno je uz
svjedodzbu priloziti rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od
ovlastene institucije u RH.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sL.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e
se samo u svrhu provedbe natjecaja. Kandidati
prijavom na natjecaj pristaju da Grad Karlo-
vac, kao voditelj obrade, prikupljene podatke
na temelju ovog javnog natjecaja obraduje
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjecaja. Grad Karlovac s osobnim podacima
postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima
uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigur-
nosnih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja,
gubitka ili ostecenja.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog
testiranja kandidata i provedenog intervjua s
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili
najvedi i isti broj ukupnih bodova, prednost
pri zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u
$v0joj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/211 156/23), i
kandidat koji se pozvao na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lancima 47. i
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz na-
tjecaja i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843

oglasne stranice

SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lancima 47. i
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz natjecaja, duzan
je priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju — Zakon o civilnim stradal-
nicima iz DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
na koji nacin je kandidatu prestao radni odnos
ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjeSenje, potvrda i sl.). Prednost pri zaposlja-
vanju moze se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o invaliditetu.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadrzava
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj te ce
o tome biti pisano obavijestene. Podnositelj
nepotpune prijave na natjecaj nece biti po-
zivan na dopunu iste. U pisanoj obavijesti se
navode razlozi zbog kojih se osoba ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj. Protiv
navedene obavijesti osoba kojoj je upucena
nema pravo na podnosenje pravnog lijeka.
Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na
prethodnu provjeru mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete, podrucja te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za testiranje bit
¢e objavljeni na sluzbenoj web-stranici Grada
Karlovca (www.karlovac.hr).
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Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije testiranja na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada
Karlovca, Karlovac, Banjav¢iceva 9.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj
provijeri znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno
odustane od testiranja smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj i ne smatra se kandidatom
u postupku.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se preporu¢enom postom
na adresu: Grad Karlovac, Povjerenstvo za
provedbu natjecaja, s naznakom »Natjecaj
za prijam u sluzbu - Upravni odjel za poslo-
ve gradonacelnika: vjezbenik - visi stru¢ni
suradnik za protokol i odnose s javnos¢ug,
Banjavciceva 9, 47000 Karlovac, u roku od 8
dana od dana objave natjecaja u Narodnim
novinama. Prijave se mogu dostaviti i nepo-
sredno, u pisarnicu Grada Karlovca na adresi
Banjavciceva 9, Karlovac.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Karlovac

(8103)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka
prof. dr. sc. Alena Ruzica, dr. med., od 13. pro-
sinca 2024. godine i suglasnosti Ministarstva
zdravstva RH klasa: 100-01/24-03/18, urbroj:
534-04-1-1/8-24-117 od 02. prosinca 2024.
godine, raspisuje se

NATJECAJ

za prijam u radni odnos korisnika starosne
mirovine, na odredeno vrijeme od jedne go-
dine, s polovicom punog radnog vremena

- Cista¢/spremac u sustavu s posebnim
uvjetima rada - 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- NSS

- zavrSena osnovna $kola.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
- zamolbu i Zivotopis

— preslik svjedodzbe o ste¢enom obrazovanju
- potvrda o radnom iskustvu (elektronicki
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)

- potvrdu o drzavljanstvu.

Radni odnos korisnika starosne mirovine,
zasniva se na odredeno vrijeme od jedne
godine, s polovicom punog radnog vremena.
Klinicki bolnicki centar Rijeka pridrzava pravo
dodatnih testiranja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.

oglasne stranice

Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinicki bolnicki centar
Rijeka, Rijeka, KreSimirova 42, pismenim
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvara-
ju pravo prednosti kod zaposljavanja, moraju se
u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu priloziti
dokaze iz kojih je vidljiva osnova ostvarivanja
prava prednosti te svu propisanu dokumenta-
ciju prema posebnom zakonu.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1. - 3.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dostaviti
dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga Zako-
na u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri
zapoSljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zapo§ljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18,
32/20), duzni su se pozvati na ¢l. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrzaju i nacinu vodenja ocevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika
obraduje u skladu s odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podatka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
KBC Rijeka pridrzava pravo, djelomic¢no ili u
cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natje-
¢aj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
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didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno e biti
objavljene na internetskoj stranici Klinickog
bolnickog centra Rijeka — www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet e se iz raz-
matranja, a natjeajna dokumentacija bit ce
vracena kandidatima.
Pristupnici su duzni dostaviti elektronicku
adresu zbog nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati
su duzni pratiti svoju elektroni¢ku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Klinicki bolnicki centar Rijeka

(8104)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka
prof. dr. sc. Alena Ruzi¢a, dr. med., od 13. pro-
sinca 2024. godine i suglasnosti Ministarstva
hrvatskih branitelja klasa: 510-07/24-01/1,
urbroj: 522-7-24-29 od 4. prosinca 2024. go-
dine, raspisuje se

NATJECA]

za prijam u radni odnos na neodredeno
vrijeme na provedbi Nacionalnog programa
psihosocijalne i zdravstvene pomoci sudi-
onicima i stradalnicima iz Domovinskog
rata, Drugog svjetskog rata i povratnicima
iz mirovnih misija

- doktor medicine - 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- VSS, dr. medicine

- odobrenje za samostalan rad.

U prijavi na natjecaj potrebno je priloziti
obveznu dokumentaciju:

- zamolbu i Zivotopis

— preslik diplome o ste¢enom obrazovanju
— preslik odobrenja za samostalan rad

- potvrdu o radnom iskustvu (elektronicki
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)

- potvrdu o drzavljanstvu.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada

Klinicki bolnicki centar Rijeka pridrzava pravo
dodatnih testiranja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinicki bolnicki centar
Rijeka, Rijeka, KreSimirova 42, pismenim
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).
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Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zaposljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu
priloziti dokaze iz kojih je vidljiva osnova
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1.
- 3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br .121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zapo$ljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18,
32/20), duzni su se pozvati na ¢l. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrZaju i na¢inu vodenja ocevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika
obraduje u skladu sa odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podatka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
KBC Rijeka pridrzava pravo, djelomic¢no ili u
cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natje-
¢aj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno e biti
objavljene na internetskoj stranici Klinickog
bolnickog centra Rijeka — www.kbc-rijeka.hr.

Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet e se iz raz-
matranja, a natjeajna dokumentacija bit ¢e
vracena kandidatima.
Pristupnici su duzni dostaviti elektronic¢ku
adresu zbog nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati
su duzni pratiti svoju elektroni¢ku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Klinicki bolnicki centar Rijeka

(8105)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka
prof. dr. sc. Alena Ruzica, dr. med., od 13.
prosinca 2024. godine i suglasnosti Ministar-
stva zdravstva RH klasa: 100-01/24-03/18,
urbroj: 534-04-1-1/8-24-116 od 2. prosinca
2024. godine, raspisuje se

NATJECA]

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme

- doktor medicine specijalist pedijatrije
- 1 izvrditelj.

Uvjeti:

- VSS, dr. medicine

— polozen specijalisticki ispit

- odobrenje za samostalan rad.

U prijavi na natjecaj potrebno je prilozZiti
obveznu dokumentaciju:

- zamolbu i Zivotopis

— preslik diplome o ste¢enom obrazovanju
- preslik uvjerenja o specijalistickom/subspe-
cijalistickom ispitu

— preslik odobrenja za samostalan rad

- potvrdu o radnom iskustvu (elektronicki
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)

- potvrdu o drzavljanstvu.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada

Klinicki bolnicki centar Rijeka pridrzava pravo
dodatnih testiranja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinicki bolnicki centar
Rijeka, Rijeka, Kresimirova 42, pismenim
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zaposljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu
priloziti dokaze iz kojih je vidljiva osnova
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

oglasne stranice
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Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1.
- 3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zapo$ljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18,
32/20), duzni su se pozvati na ¢l. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrzaju i na¢inu vodenja ocevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika
obraduje u skladu sa odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podatka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
KBC Rijeka pridrzava pravo, djelomic¢no ili u
cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natje-
¢aj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno ée biti
objavljene na internetskoj stranici Klinickog
bolnickog centra Rijeka — www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet e se iz raz-
matranja, a natjecajna dokumentacija bit ce
vracena kandidatima.

Pristupnici su duzni dostaviti elektronicku
adresu zbog nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
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postupka provodenja natjecaja. Kandidati

su duzni pratiti svoju elektronicku postu i

odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Klinicki bolnicki centar Rijeka

(8106)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka
prof. dr. sc. Alena RuZica, dr. med., od 13.
prosinca 2024. godine i suglasnosti Ministar-
stva zdravstva RH klasa: 100-01/24-03/18,
urbroj: 534-04-1-1/8-24-116 od 2. prosinca
2024. godine, raspisuje se

NATJECA]

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme

- doktor medicine specijalist pedijatrije,
uze specijalnosti pedijatrijske hematologije
i onkologije - 1 izvriitelj

Uvjeti:

- VSS, dr. medicine

- polozen specijalisticki ispit/subspecijali-
sticki ispit

- odobrenje za samostalan rad.

U prijavi na natjecaj potrebno je prilozZiti
obveznu dokumentaciju:

- zamolbu i Zivotopis

- preslik diplome o ste¢enom obrazovanju
— preslik uvjerenja o specijalistickom/subspe-
cijalistickom ispitu

— preslik odobrenja za samostalan rad

- potvrdu o radnom iskustvu (elektronicki
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)

- potvrdu o drzavljanstvu.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada. Klinic¢ki bol-
nicki centar Rijeka pridrzava pravo dodatnih
testiranja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinicki bolnicki centar
Rijeka, Rijeka, Kresimirova 42, pismenim
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zaposljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu
priloziti dokaze iz kojih je vidljiva osnova
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1.-
3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga

oglasne stranice

Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zapo$ljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18,
32/20), duzni su se pozvati na cl. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrzaju i nac¢inu vodenja ocevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika
obraduje u skladu sa odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podatka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
KBC Rijeka pridrzava pravo, djelomic¢no ili u
cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natje-
¢aj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno ce biti
objavljene na internetskoj stranici Klini¢kog
bolnickog centra Rijeka — www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet ¢e se iz raz-
matranja, a natje¢ajna dokumentacija bit ¢e
vracena kandidatima.
Pristupnici su duZzni dostaviti elektronicku
adresu zbog nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati
su duzni pratiti svoju elektronicku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Klinicki bolnicki centar Rijeka
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Klasa: 112-02/24-01/19
Urbroj: 2170-06-01/3-24-2 od 11. XII. 2024.
(8107)
Procelnica Upravnog odjela za turizam, podu-
zetnistvo i ruralni razvoj Primorsko-goranske
Zupanije, na temelju odredbe ¢lanaka 17.119.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18,
96/18 i 112/19) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za turizam,
poduzetnistvo i ruralni razvoj Primorsko-go-
ranske Zupanije na radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik/visa strucna surad-
nica za gospodarstvo i turizam - mjesto
rada Opatija - 1 izvrsitelj/izvrSiteljica na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Posebni uvjeti:

— sveudili$ni diplomski studjj ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne ili eko-
nomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni ispit

- rad na racunalu.

Akademski naziv ili strucni naziv ili akadem-
ski stupanj ste¢en prema propisima koji su
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine broj 119/22), u smislu
prava koja iz toga proizlaze, izjednacen je
s odgovaraju¢im akademskim ili struénim
nazivom ili akademskim stupnjem utvrdenim
Zakonom o akademskom i stru¢nom nazivu
i akademskom stupnju (Narodne novine broj
123/23).

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opée uvijete
za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo,
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za
njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati
zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. istog zakona.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje
koji nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu
da kandidat/kandidatkinja koji bude primljen
u sluzbu, ispit polozi u zakonskom roku.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo
na prednost pri zaposljavanju prema poseb-
nom zakonu, duzan/duzna je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo, te priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, u
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kojem slucaju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), uz prijavu na javni natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 86/92-prociséeni tekst, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13198/19), dokazuju to rjesenjem
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje izdanom u
vrijeme javnog natjecaja, te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, provesti ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrati ¢e se
da je povukao/povukla prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Primorsko-goranske Zupanije:
www.pgz.hr, objavit ¢e se opis poslova i po-
daci o placi radnog mjesta koje se popunjava,
nacin i vrijeme obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata/kandidatkinja za tu
provjeru.

Na istoj web-stranici te na oglasnoj ploci
Upravnog odjela za turizam, poduzetnistvo
i ruralni razvoj Primorsko-goranske Zupa-
nije na adresi u Rijeci, Riva 10, objavit ¢e
se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvati ¢e
se da u primjerenom roku, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta i uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, a
u slucaju nedostavljanja trazenih isprava u
ostavljenom roku, smatrat e se da je osoba
odustala od prijma u sluzbu.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj navode se
osobni podaci podnositelja/ice prijave (ime i
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona,
odnosno mobitela, po moguénosti e-adresa),
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu
priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja i struke, a kandidati koji su stru¢nu
spremu stekli u inozemstvu trebaju priloZiti
rjeSenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to
u Republici Hrvatskoj izjednaceno

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji mora sadrzavati podatke o:
poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj
i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju staza
osiguranja)

- dokaz o trazenom radnom iskustvu od naj-
manje jedne godine ostvarenom na odgova-
raju¢im poslovima, koji sadrzi vrstu poslova
koju je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spre-
me tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao
te poslove (potvrda dosadasnjih poslodava-
ca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa,
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preslik ugovora o radu, rjesenja i sl. iz kojih
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na
poslovima traZene strune spreme i struke), a
koje je evidentirano u elektronickom zapisu
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje
- dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se
prilazu uz prijavu (vjencani ili rodni list i sL.)
— ukoliko kandidati/kandidatkinje imaju po-
lozen drzavni ispit duzni su dostaviti dokaz o
polozenom drzavnom ispitu (preslik uvjerenja
odnosno svjedodzbe)
- kandidati/kandidatkinje kojima je prestala
sluzba u nekom od upravnih tijela jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
duzni su dostaviti i vlastoru¢no potpisanu
izjavu da ne postoje zapreke za njihov prijam
u sluzbu propisane ¢lankom 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Pisane prijave na javni natjecaj, podnose se u
roku od 8 dana od dana objave javnog natjeca-
ja, neposredno u pisarnicu Primorsko-goran-
ske zupanije ili preporuceno putem poste na
adresu: Primorsko-goranska Zupanija, Rijeka,
Riva 10, s naznakom: »Javni natjecaj za prijam
u sluzbu u Upravni odjel za turizam, podu-
zetni$tvo i ruralni razvoj«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja,
nece se smatrati kandidatom/kandidatkinjom
prijavljenim na javni natjecaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kandidatkinje bit ¢e obavijesteni u zakon-
skom roku.

Primorsko-goranska Zupanija

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-107 od 16. XII.
2024. (8108)
Sveucilidte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucica 5, na
temelju ¢lanka 12. Statuta raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto suradnika na projektu -
mladeg istrazivaca na projektu »Povecanje
energetske uc¢inkovitosti i smanjivanje emisija
onecis¢ujucih tvari iz toplinskih uredaja na
biomasu u zgradama niske potrosnje energi-
je« u Zavodu za termodinamiku, toplinsku i
procesnu tehniku na Katedri za toplinsku i
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procesnu tehniku, 1 izvrsitelj/ica, na odre-
deno vrijeme (predvidivo do 30. lipnja 2026.
godine s mogu¢nosc¢u produzenja) u punom
radnom vremenu, uz uvjet probnog rada od
Sest mjeseci.

Projekt je financiran iz Mehanizma za opo-
ravak i otpornost, prema pozivu »Podrska
transferu tehnologije (referentni broj: C3.2.R3-
11.02)«.

Opis posla:

- sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
- sudjeluje u istrazivackim i razvojnim dje-
latnostima na projektu

— obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga
rada koje odreduje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedece uvjete:
- zavrSen preddiplomski, diplomski ili in-
tegrirani sveucili$ni studij iz podruéja polja
strojarstva

- znanje rada u CAD programima Catia, So-
lidWorks, AutoCAD

- poznavanje izrade tehnicke dokumentacije
- znanje rada na racunalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjizice ili
elektronic¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
zavljanstvu, i druge dokaze o pravu prednosti
po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici
¢e dobiti obavijest.

oglasne stranice

Natje¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok
za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se: slanjem posiljke na adresu:
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucica 5, p.p.
102; predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III. kat,
s naznakom: »Za natje¢aj — mladi istraziva¢
BIO EUEMc¢, na e-adresu zaposljavanje@fsb.
hr, ili ispunjavanjem online obrasca na linku
https://posao.fsb.hr/.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-02/3

Urbroj: 2168/01-60-77/01-24-9 od 17. XII.
2024. (8109)
Na temelju ¢lanka 259.st.1.Zakona o socijalnoj
skrbi (NN br. 18/22 i 46/22, 119/22, 71/23),
¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(NN br. 56/2022) i ¢lanka 31. Statuta Centra
za pruzanje usluga u zajednici Ruza Petrovi¢,
ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zapo$ljavanje:

- stru¢ni radnik u sustavu socijalne za-
Stite 2 (socijalni radnik/psiholog/socijalni
pedagog/edukacijski rehabilitator) - voditelj
mjere intenzivne stru¢ne pomo¢i i nadzora
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu (intenzivni
nadzor) (m/z) - 2 izvrsitelja/izvrsiteljice na
neodredeno puno radno vrijeme uz probni
rad od $est mjeseci, rad u 2 smjene.

Uvjeti za prijam u radni odnos za radno mje-
sto pod to¢kom 1.:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
ili diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada i diplomski sveucili$ni
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili mu je priznata inozemna stru¢na kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije
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ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za
rad nadlezne komore

— polozen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalni rad

- vozacka dozvola B-kategorije - aktivan
vozac

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi

— probni rad Sest mjeseci.

Opis poslova: provodenje mjere za zastitu
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju
Obiteljskog zakona pruzanjem intenzivne
struéne pomodi roditeljima, kada je utvrdeno
da je djetetov razvoj ugrozen, a roditelji su
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
$anje kako bi se sprijecilo izdvajanje djeteta
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja
tjedno, a po potrebi i cesce, prilikom cega se
pruza pojacana pomo¢, vodstvo i modeliranje
odgovarajucih ponasanja roditelja, sukladno
programu rada provodenja mjere intenzivne
stru¢ne pomod¢i i nadzora. Nakon primanja
u radni odnos, stru¢ni radnik je obavezan
sudjelovati i zavrsiti dodatni standardizirani
program stru¢nog usavr$avanja za voditelja
mjere intenzivne stru¢ne pomo¢i i nadzora
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu prije pocet-
ka rada s obiteljima te ¢e navedeni program
stru¢nog usavrSavanja osigurati poslodavac.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu s numeri-
ranim popisom prilozene dokumentacije na
natjecaj kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

2. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

3. preslik domovnice, rodnog lista i osobne
iskaznice

4. preslik dokaza o polozenom stru¢nom ispitu
5. preslik odobrenja za samostalni rad

6. preslik elektronickog zapisa ili potvrde
HZMO-a o radnom stazu, ne starije od dana
objave natjecaja

7. preslik uvjerenja nadleznog suda o ne-
kaznjavanju i da nije pokrenut kazneni po-
stupaka

8. dokaz o poloZzenom voza¢kom ispitu
B-kategorije.

U prijavi na javni natjecaj se navode osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlasto-
rucni potpis. Isprave se prilazu u neovjerenom
presliku, a prije sklapanja ugovora o radu
kandidat je duzan priloziti izvornike

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
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i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeCaja te sve ostale dokaze kojima
dokazuju prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te clanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17 1 98/19) uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane
¢lankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihove obitelji, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjeaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj te ¢e joj biti upucena pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
natjecaj. PodnoSenjem prijave na natjecaj
kandidati/kandidatkinje su izricito suglasni
idaju privolu Centru Ruza Petrovi¢ iz Pule za
prikupljanje i obradu osobnih podataka nave-
denih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji
dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka, te Opéom uredbom
o zatiti podataka (SL. list EU L 119/1).
Prilozene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata da
nakon izbora dostavi izvornike.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest ¢e se pismeno
i usmeno testiranje - intervju. O nacinu i
vremenu provedbe testiranja, kandidati ¢e

biti obavijeSteni putem mreZne stranice Cen-
tra Ruza Petrovi¢. Ako kandidat ne pristupi
testiranju, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Poziv kandidatima na usmeno testiranje — in-
tervju bit ¢e objavljen na internetskoj stranici
Centra: www.djecjidompula.hr.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se iskljucivo postom u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama s naznakom: »Natjecaj za prijam u
radni odnos - ne otvaraj«, na adresu: Centar
za pruzanje usluga u zajednici Ruza Petrovi¢,
Budicinova ulica 17, 52100 Pula.
Odluka o odabranom kandidatu bit ¢e objav-
ljena u zakonskom roku na internetskoj stra-
nici Centra: www.djecjidompula.hr.
Za potrebe provjere podataka o osudivanosti
za kaznena djela i prekrsaje iz ¢lanka 261. st.1.
Zakona o socijalnoj skrbi, Centar e za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po sluzbenoj
duznosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da
se ne vodi kazneni postupak pred nadleznim
sudom iz stavka 1. podstavka 4. istog clanka.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici Ruza Petrovi¢, Pula

Klasa: 112-01/24-01/26
Urbroj: 2158-1-05/1-24-5 od 17. XII. 2024.
(8110)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19), sluzbenica
za privremeno obavljanje poslova procelnika
Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo,
promet i mjesnu samoupravu Grada Osijeka
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Upravni odjel za komunalno gospodarstvo,
promet i mjesnu samoupravu Grada Osijeka,
na radna mjesta za koja su propisani op¢i
uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima

1. voditelj Odsjeka u Odsjeku za komunalno
gospodarstvo — 1 izvrSitelj/ica.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:
- zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne
struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

oglasne stranice
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- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom uprav-
nog tijela

— polozen drzavni ispit II. razine i

- poznavanje rada na racunalu.

2. vi$i savjetnik u Odsjeku za komunalno
gospodarstvo — 1 izvrsitelj/ica.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliede¢e posebne uvjete:
- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ekonomske
struke

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit II. razine i

- poznavanje rada na racunalu.

3. visi strucni suradnik u Odsjeku za komu-
nalno gospodarstvo — 1 izvrsitelj/ica.

Osim opcih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij biotehnicke
struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- osposobljenost za obavljanje poslova na
odabiranju i obiljezavanju stabala

— polozen drzavni ispit II. razine i

- poznavanje rada na ra¢unalu.

4. visi strucni suradnik u Odsjeku za promet
- 1 izvrsitelj/ica.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij gradevinske
struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine i

- poznavanje rada na racunalu.

5. visi strucni suradnik u Odsjeku za promet
- 1 izvrsitelj/ica.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij prometne
struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit IL. razine i

- poznavanje rada na ra¢unalu.
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Izrazi koji se, u ovom natjecaju, koriste u
muskom rodu neutralni su i odnose se jed-
nako na muski i Zenski rod.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke.

Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i osobe koje
nemaju polozen drzavni ispit pod uvjetom da
ga poloze u zakonskom roku.

Osoba koja ima polozen pravosudni ispit nije
duzna polagati drzavni ispit.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim
uvjetima javnog natjecaja bit ¢e provedena
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, telefon za kontakt ili mo-
bitel, adresa elektronicke poste), naziv radnog
mjesta i upravnog odjela na koje se prijavljuje.
Na javni natjecaj kandidati su duzni priloziti:
- vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, odnosno
za osobe sa stranim drzavljanstvom ili osobe
bez drzavljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta
propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje sredi$njeg tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbenicke odnose

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima u trajanju od: najmanje pet
godina za radno mjesto br. 1., najmanje Cetiri
godine za radno mjesto br. 2. te najmanje
jedna godina za radna mjesta br. 3.,4.15., a
potrebno je dostaviti dokumente navedene
u tockama a) i b):

a) elektronicki zapis o radno-pravnom statusu
(e-Radna knjiZica) preuzet iz sustava e-Gra-
dani ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no trazenje osiguranika izdaje na Salterima
podru¢nih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

oglasne stranice

b) presliku ugovora o radu ili rjesenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koju je obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o poloZzenom drzavnom ispitu II.
razine, ako ga kandidat posjeduje

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca
od dana objave ovog javnog natjecaja)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka za prijam u sluzbu (obrazac
u prilogu natje¢aja na internetskoj stranici
Grada Osijeka)

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (svje-
dodzba, potvrda ili izjava o poznavanju rada
na racunalu).

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11 1 112/19).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rjeSenja
0 prijmu.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predocit ¢e se
u izvorniku.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim zakonima,
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/211 156/23), clanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti odgo-
varajuce isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
uredeno to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10,
93/11 1 93/11) uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzna dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(ugovor, rjesenje, odluka i sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se prijavljenim
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Prijava na javni natje¢aj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama, s obveznom
naznakom Upravnog odjela za komunalno
gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu
i naziva radnog mjesta i odsjeka na koje se
podnositelj prijave prijavljuje te s naznakom:
»Ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek, Povje-
renstvo za provedbu javnog natjecaja za prijam
u sluzbu, Franje Kuhaca 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada
Osijeka, Franje Kuhaca 9, Osijek.

U skladu s Opéom uredbom o zastiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit e se iskljucivo
u svrhu provedbe ovog javnog natjecaja.

Na mreznim stranicama Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o
placi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.

Na mreznim stranicama te na oglasnoj ploci
Grada Osijeka objavit ¢e se vrijeme odrzava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Osijek

Klasa: 112-01/24-01/27

Urbroj: 2158-1-14/1-24-5 od 17. XII. 2024.
(8111)

Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
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podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19), procelnica
Upravnog odjela za gospodarenje imovinom
i vlasnicko-prave odnose Grada Osijeka ras-
pisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za gospodarenje imovinom
i vlasni¢ko-pravne odnose Grada Osijeka, na
radno mjesto za koja su propisani op¢i uvjeti
za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima.

- savjetnik u Odsjeku za vlasnicko-pravne
poslove - 1 izvrsitelj/ica.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedece posebne
uvjete:

- zavr$en sveucilisni diplomski studij ili
sveucili$ni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stru¢ni diplomski studij
pravne struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit IL. razine i

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Izrazi koji se, u ovom natjecaju, koriste u
muskom rodu neutralni su i odnose se jed-
nako na muski i Zenski rod.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Na natjecaj se mogu prijaviti i osobe koje
nemaju polozen drzavni ispit pod uvjetom
da ga poloze u zakonskom roku.

Osoba koja ima polozen pravosudni ispit nije
duzna polagati drzavni ispit.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredis$njeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim
uvjetima javnog natjecaja bit ¢e provedena
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,

adresa stanovanja, telefon ili mobitel za kon-
takt, adresa elektronicke poste), naziv radnog
mjesta i upravnog odjela na koje se prijavljuje.
Na javni natjecaj kandidati su duzni priloziti:
- vlastoruc¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, odnosno
za osobe sa stranim drzavljanstvom ili osobe
bez drzavljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta
propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje sredi$njeg tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbenicke odnose

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
ju¢im poslovima od najmanje tri godine, a
potrebno je dostaviti dokumente navedene
u tockama a) i b):

a) elektronicki zapis o radno-pravnom statusu
(e-Radna knjizica) preuzet iz sustava e-Gra-
dani ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no trazenje osiguranika izdaje na $alterima
podrucnih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

b) presliku ugovora o radu ili rjesenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koju je obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu II.
razine, ako ga kandidat posjeduje

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca
od dana objave ovog javnog natjecaja)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka za prijam u sluzbu (obrazac
u prilogu natjecaja na internetskoj stranici
Grada Osijeka)

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda ili izjava o poznavanju rada
na rac¢unalu).

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11 1 112/19).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rjesenja
0 prijmu.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predocit ce se
u izvorniku.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim zakonima,
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
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braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti odgo-
varajuce isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je
uredeno to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10,
93/11 i 93/11) uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzna dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢clankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na natjecaj
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(ugovor, rjesenje, odluka i sL.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se prijavljenim
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Prijava na javni natje¢aj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, s obveznom
naznakom Upravnog odjela za gospodarenje
imovinom i vlasnicko-pravne odnose i naziva
radnog mjesta i odsjeka na koje se podnositel;
prijave prijavljuje te s naznakom: »Ne otvara-
ti«, na adresu: Grad Osijek, Povjerenstvo za
provedbu javnog natjecaja za prijam u sluzbu,
Franje Kuhaca 9, 31000 Osijek.
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Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada
Osijeka, Franje Kuhaca 9, Osijek.
U skladu s Opéom uredbom o zastiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit ¢e se iskljucivo
u svrhu provedbe ovog javnog natjecaja.
Na mreznim stranicama Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o
placi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrugja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.
Na mreznim stranicama te na oglasnoj ploci
Grada Osijeka objavit ¢e se vrijeme odrzava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja
provjere.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Osijek

(8113)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka
prof. dr. sc. Alena Ruzica, dr. med., od 13.
prosinca 2024. godine i suglasnosti Ministar-
stva zdravstva RH klasa: 100-01/24-03/18,
urbroj: 534-04-1-1/8-24-114 od 2. prosinca
2024. godine, raspisuje se

NATJECA]J

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme

- zdravstveni radnik u bolnici - gipser - 2
izvrsitelja.

Uvijeti:

- SSS

- medicinska sestra — tehnicar

- fizioterapeut

- maser — kupeljar

— polozen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalan rad.

U prijavi na natjecaj potrebno je priloziti
obveznu dokumentaciju:

- zamolbu i Zivotopis

- preslik svjedodzbe o stecenom obrazovanju
— uvjerenje o stru¢nom ispitu

- odobrenje za samostalan rad

- potvrdu o radnom iskustvu (elektronicki
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)

- potvrdu o drzavljanstvu.

Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme, uz probni rad.

Klinicki bolnicki centar Rijeka pridrzava pravo
dodatnih testiranja.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na
natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.

oglasne stranice

Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinicki bolnicki centar
Rijeka, Rijeka, Kre$imirova 42, pismenim
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zaposljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu
priloziti dokaze iz kojih je vidljiva osnova
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1.
- 3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istoga
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zapogljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zapo$ljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18,
32/20), duzni su se pozvati na cl. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja priloziti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrzaju i na¢inu vodenja ocevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika
obraduje u skladu sa odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podatka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge se svrhe nece koristiti.
KBC Rijeka pridrzava pravo, djelomic¢no ili u
cijelosti, u svako vrijeme ponistiti ovaj natje-
¢aj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
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didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno ¢e biti
objavljene na internetskoj stranici Klinickog
bolnickog centra Rijeka — www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet e se iz raz-
matranja, a natje¢ajna dokumentacija bit ¢e
vracena kandidatima.
Pristupnici su duzni dostaviti elektronic¢ku
adresu zbog nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati
su duzni pratiti svoju elektroni¢ku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Klinicki bolnicki centar Rijeka

(8115)
Sveuciliste u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta
83f, raspisuje

NATJECA]J

za izbor i prijam u radni odnos:

- jednog izvrsitelja (m/z) na suradnicko radno
mjesto visi asistent za potrebe HRZZ projekta
»Rani bihevioralni markeri razvojnih odstu-
panja vidno-prostorne obrade i vidno-moto-
ricke integracije u nedonoscadic, znanstveno
podruéje drustvenih znanosti, znanstveno
polje edukacijsko-rehabilitacijske znanosti
ili znanstveno polje psihologija, na odredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu

Uvjeti:

— propisani Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22)

— steden znanstveni stupanj doktora znanosti
u podrudju drustvenih znanosti, polje edu-
kacijsko-rehabilitacijske znanosti ili polje
psihologije

— uvjeti koje je propisala Hrvatska zaklada za
znanost za zapos§ljavanje visih asistenata na
HRZZ projekte (https://hrzz.hr/wp-content/
uploads/Upute_Zaposljavanje-asistenata-
i-visih-asistenata-na-HRZZ-projekte_ozu-
jak-2024.pdf).

Dodatni kriteriji:

- sudjelovanje u znanstvenoistrazivackom
radu (objavljeni radovi i izlaganja na znan-
stvenim konferencijama).

Uz prijavu na natjecaj potrebno je dostaviti
zivotopis (opis dosadasnjeg rada), dokaz o
trazenom stupnju obrazovanja (preslik diplo-
me i dr.), bibliografiju znanstvenih i stru¢nih
radova i popis izlaganja na konferencijama,
dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice/e-
domovnica), elektronicki zapis o radnoprav-
nom statusu, dokaz o znanju engleskog jezika
(potvrde, svjedodzbe, objavljeni radovi na
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stranom jeziku i sl.), dokaz o naprednom
poznavanju hrvatskog jezika (Cl) za strane
drzavljane, potpisano motivacijsko pismo.
Pristupnici mogu priloziti i druge dokumente
koje smatraju relevantnima za svoju prijavu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/e mogu ostva-
riti pravo prednosti pri zaposljavanju prema
¢l. 102. st. 1. - 3.1 ¢l. 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanova njihove obitelji (NN broj 121/17;
poveznica:https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji)
da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju; poveznica: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je
30 dana od raspisivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Prijava i prate¢a dokumentacija se podnose
u elektronickom obliku na sljede¢u e-adresu:
natjecaji@erf.unizg.hr
U rubrici predmet u elektronickoj posti po-
trebno je upisati: »Natjecaj za radno mjesto
viSeg asistenta za rad na projektu Hrvatske
zaklade za znanost (IP-2024-05 PreViSOR)«.
Odabrani pristupnik/ca duzan je predociti
izvornike ili ovjerene preslike trazenih dokaza
prije sklapanja ugovora o radu.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u
svrhu provedbe natjecaja u skladu s propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Prijave koje nisu u skladu s uputama, nisu
pravovremene i potpune te nisu potpisane
nece se uzimati u obzir. Nepotpune i zakas-
njele prijave nece se razmatrati.
Rezultati o provedbi natjecaja i odabiru kan-
didata bit ¢e objavljeni na web-stranici Edu-
kacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sveulilista
u Zagrebu.
Sveuciliste u Zagrebu
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Klasa: 119-01/24-01/6

Urbroj: 2198-28-03-24-1 od 17. XII. 2024.
(8119)

Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-

benicima i namjestenicima u lokalnoj i po-

dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne

novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), a

u skladu s Pravilnikom o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Pri-
vlaka (Sluzbeni glasnik Op¢ine Privlaka broj
10/24) i Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Privlaka u 2024. godini
(Sluzbeni glasnik Op¢ine Privlaka broj 6/23,
10/24), procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Privlaka raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme i
raspored na radno mjesto:

- referent - komunalno-pomorski redar
(sluzbenik kategorije I1I., klasifikacijski rang
11.) - 1 (jedan) izvrsitelj/ica).

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta kandidat treba ispunjavati
i sljedece uvjete:

- gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje
ili ¢etverogodisnje strukovno srednjoskolsko
obrazovanje

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni stru¢ni ispit

— polozZen stru¢ni ispit za pomorskog redara
- vozacka dozvola B-kategorije.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit, moze se primiti u sluzbu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit
polozi u roku godine dana od prijma u sluzbu.
Ako kandidat nema polozZen ispit za po-
morskog redara, a ispunjava druge uvjete
natjecaja, isti ce biti upucen na stru¢no os-
posobljavanje ako bude primljen u sluzbu.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
¢lancima 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

U natjecaju mogu sudjelovati osobe obaju
spolova.

Osoba se prima u sluzbu na neodredeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca,
sukladno ¢lanku 26. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

oglasne stranice

SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

Uz pismenu prijavu, koju treba vlastoru¢no
potpisati, kandidat treba obvezno priloziti
sljedece dokaze o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz ovoga javnog natjecaja:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki za-
pis — e-radna knjizica ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

— vlastoru¢no potpisanu izjavu ovjerenu kod
javnog biljeznika da na strani kandidata ne
postoje zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka
15.1 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od $est mjeseci)
— preslika vozacke dozvole B-kategorije

- dokaz o polozenom drZavnom stru¢nom
ispitu ako kandidat ima poloZen drzavni ispit
(preslik uvjerenja)

- dokaz o polozenom ispitu za pomorskog
redara ako kandidat ima poloZen ispit.
Isprave se prilazu u izvorniku ili neovjerenom
presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e
se izvornik.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Nepravodobne i neuredne prijave nece
se razmatrati niti ¢e podnositelji neurednih
prijava biti pozivani na dopunu prijave.
Osobe koje podnesu neuredne i nepravodobne
prijave ili neispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatraju se kandidatima pri-
javljenim na natjecaj.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
pozvat e se na prethodnu provjeru znanja
- testiranje. Smatra se da je kandidat, koji
nije pristupio prethodnoj provjeri znanja,
povukao prijavu na natjecaj. Testiranje se
sastoji od provjere znanja i sposobnosti pi-
sanim testiranjem i intervjuom. Intervju se
provodi samo s kandidatima koji su ostvarili
najmanje 50 % ukupnog broja bodova na
provedenom testiranju.

Nacin, mjesto i vrijeme obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru bit ¢e objavljeni na web-stranici
Op¢ine Privlaka www.privlaka.hr i oglasnoj
plo¢i Op¢ine Privlaka najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.
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Opis poslova naveden je u Pravilniku o unu-
tarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Privlaka objavljenom u Sluzbenom
glasniku Op¢ine Privlaka broj 10/24, a pla¢u
¢ini umnozak bruto-osnovice utvrdene za
izratun place (860,00 EUR) i koeficijenta
slozenosti poslova radnog mjesta sukladno
Odluci o koeficijentima za obracun placa
sluzbenika i namjestenika (Sluzbeni glasnik
Opcine Privlaka broj 07/24).
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama na
adresu: Op¢ina Privlaka, Ivana Pavla II. 46,
23233 Privlaka, s naznakom: »Za javni natjecaj
- referent — komunalno-pomorski redar«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni sukladno zakonu, a najka-
snije u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Op¢ina Privlaka

Klasa: 112-01/24-01/1763

Urbroj: 514-10-06-10-01/1-24-01 od 16. XIL.
2024. (8122)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda uprave i digitalne transformacije u
Centraliziranom sustavu za zaposljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024.
godine, objavljeni su javni natjecaji za zapo-
$ljavanje na neodredeno vrijeme 1 izvrsitelja
na radno mjesto medicinska sestra/tehnicar i
1 izvréitelja na radno mjesto viSa medicinska
sestra/tehnicar u Zatvoru u Splitu.
Prijave na javni natje¢aj podnose se preko
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Zatvor u Splitu

(8123)
Dana 17. prosinca 2024.g. komisija Doma
za odrasle osobe Zagreb, Sestinski dol 53
na sastanku s pocetkom u 10.30 sati donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za oglas u dijelu u kojem se trazi kuhar Doma
za odrasle osobe Zagreb, Sestinski dol 53

oglasne stranice

Zagreb objavljen u Narodnim novinama broj
134/24, od 20. studenoga 2024. godine.
Ova odluka dostavit ¢e se svim kandidatima
prijavljenim na natjecaj te ¢e se objaviti u Na-
rodnim novinama, a stupa na snagu danom
donosenja.
Dom za odrasle osobe
Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/48
Urbroj: 251-541-03/2-24-1 od 16. XII. 2024.
(8126)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-
nim sluzbama (Narodne novine broj 56/2022,
127/2022, 58/2023, 128/2023) i odluke rav-
nateljice objavljuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
na radno mjesto:

1. ATK strojar u Odjelu za tehnicke poslove
na lokaciji Hrvatski Leskovac - 2 izvrsitelja
2. administrator u arhivi (arhivar) u Odjelu
za pravne, kadrovske i poslove pisarnice i
arhive — 1 izvrsitelj

3. voza¢ kamiona C-kategorije u Odjelu za
skladistenje na lokaciji Markovo Polje - 1
izvrditel;.

Uvjeti:

— osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa kandidati moraju ispunjavati i ove uvjete:
Za radno mjesto pod 1.

— SSS/IV tehnicki smjer

— osnovno znanje engleskog jezika

- poloZen ispit za strojara parnih kotlova s
automatskom komandom

- poloZen ispit za strojara kompresorskih
stanica.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

— Zivotopis

- preslik sviedodzbe

- preslik potvrde o stazu sa mirovinskog
osiguranja

— preslik domovnice

— preslik uvjerenja o poloZenom ispitu za
strojara parnih kotlova s automatskom ko-
mandom

— preslik uvjerenja o polozenom ispitu za
strojara kompresorskih stanica

- dokaz o znanju engleskog jezika (izjava
ili potvrda)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Za radno mjesto pod 2.

- SSS/IV

- pozeljno radno iskustvo 12 mjeseci

- osnovno znanje engleskog jezika
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- vozacka dozvola B-kategorije (aktivan vozac)
— pozeljan ispit znanja za rad u pismohrani
za zastitu i obradu arhivskog i dokumentar-
nog gradiva.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

— preslik svjedodzbe

— preslik potvrde o stazu sa mirovinskog
osiguranja

— preslik domovnice

— preslik vozacke dozvole

- dokaz o znanju engleskog jezika (izjava
ili potvrda)

— preslik ispita znanja za rad u pismohrani za
zastitu i obradu arhivskog i dokumentarnog
gradiva

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Za radno mjesto pod 3.

— SSS/IV zavr$ena Skola za cestovni promet
- radno iskustvo 12 mjeseci

- vozacka dozvola C-kategorije

— polozen ispit za upravljanje vilicarem

- kod 95

- kartica vozaca.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

— preslik svjedodzbe

— preslik potvrde o stazu sa mirovinskog
osiguranja

— preslik domovnice

— preslik vozacke dozvole C-kategorije

- preslik uvjerenja o polozenom ispitu za
upravljanje vilicarem

- preslik koda 95

— preslik kartice vozaca

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Radni odnos pod 1. se zasniva na odredeno
vrijeme $est mjeseci uz probni rok od dva
mjeseca, radi upraznjenih radnih mjesta, uz
mogucnost produZenja ugovora.

Radni odnos pod 2. se zasniva na odredeno
vrijeme $est mjeseci uz probni rok od dva
mjeseca, radi upraznjenog radnog mjesta,
uz mogucnost produZenja ugovora.

Radni odnos pod 3. se zasniva na odrede-
no vrijeme 12 mjeseci uz probni rok od dva
mjeseca, radi upraznjenog radnog mjesta, uz
mogucnost produzenja ugovora.

Na natjecaj se mogu pod jednakim uvjetima
javiti osobe obaju spolova.

Prijave s dokazima za radno mjesto pod 1.1 3.
o ispunjavanju trazenih uvjeta treba dostaviti
u zatvorenoj omotnici u roku od 15 dana
od objave natjecaja, a za radno mjesto pod
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2. u roku od 20 dana od objave natjecaja
na adresu: Hrvatski zavod za transfuzijsku
medicinu, Zagreb Petrova 3, s naznakom:
»Prijava na natjecaj - naziv radnog mjesta«.
Za kandidate koji ne posjeduju relevantan
dokaz o poznavanju engleskog jezika izvrsit
Ce se provjera znanja. Za kandidate prijav-
ljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, ako to ocijeni opravdanim,
poslodavac moze provesti prethodnu provjeru
znanja i vjestina, sposobnosti te steenog
radnog iskustva bitnih za obavljanje radnog
mjesta na koje se kandidat prijavio, putem
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat
ne pristupi prethodnoj provjeri, smatrat ¢e se
da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju po posebnom zakonu duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve
posebnim propisima odredene dokumente.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na provjeri znanja, pa izbor nije bio mogu¢,
ravnateljica ¢e obustaviti postupak po ovom
natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
ili nepravovremene prijave na natjecaj, ne
smatraju se kandidatima u postupku.
O izboru kandidati ce biti obavijeteni naj-
kasnije u roku 15 dana racunajuci od dana
donosenja odluke o izboru.
Hrvatski zavod
za transfuzijsku medicinu

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(208)
Na temelju ¢lanka 277. st. 2. Zakona o trgo-
vackim drustvima i ¢l. 22. Statuta, predsjednik
Uprave drustva Proizvodnja gradevinskog
materijala RAGUSA d.d. Dubrovnik, Vuko-
varska 17, saziva

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

dionickog drustva PGM RAGUSA d.d. koja
e se odrzati 21. sijecnja 2025. godine u 11
sati u sjediStu drustva, Dubrovnik, Vuko-
varska 17.

Za Redovitu glavnu skupstinu predlaze se
Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupdtine, utvrdivanje
kvoruma, verifikacija punomo¢i i opuno-
mocdenika, izbor predsjednika Skupstine,
te izbor dva brojaca glasova

2. Izvije$c¢e Uprave o stanju i poslovanju
Drustva za 2023. g.
3. Izvije$¢e Nadzornog odbora o obavlje-
nom nadzoru vodenja poslova Drustva
za 2023. g.
4. Izvjesce revizora o obavljenoj reviziji
poslovanja Drustva za poslovnu 2023. g.
5. Donosenje odluke o godi$njim financij-
skim izvjestajima za 2023. g.
6. Donosenje odluke o raspodjeli dobiti iz
poslovne 2023. g.
7. Davanje razrjeSnice Upravi Drustva za
2023. g.
8. Davanje razrjesnice Nadzornom odboru
Drustva za 2023. g.
9. Donosenje odluke o izboru dva ¢lana
Nadzornog odbora
10. Donosenje odluke o izboru revizora Drus-
tva za poslovnu 2024. g.
Glavnoj skupstini predlaze se donoSenje
odluka:
Ad 1. Za predsjednika skupstine bira se Mi-
lenka Caput, za brojace glasova biraju se: Sanja
Vukoja i Zeljka Laptalo.
Ad 2. Prihvaca se izvijeS¢e Uprave o stanju i
poslovanju Drustva u 2023. g.
Ad 3. Prihvaca se izvije$¢e Nadzornog od-
bora o obavljenom nadzoru vodenja poslova
Drustva u 2023. g.
Ad 4. Prihvaca se izvije$ce revizora o obav-
ljenoj reviziji poslovanja Drustva za poslovnu
2023. g.
Ad 5. Prihvacaju se godi$nji financijski izvje-
$taji za 2023. g. koji se sastoje od:
- bilanca na 31. 12. 2023. g. u iznosu od
25.471.371,00 EUR
- racun dobiti i gubitka za 2023. g. s ostva-
renom dobiti od 611.055,57 EUR
- biljeske uz temeljne financijske izvjestaje
- prijava poreza na dobit za 2023. godinu
— obrazac GFI-POD za potrebe javne objave.
Ad 6. Dobit poslovne godine 2023. g. u iznosu
od 611.055,57 EUR rasporeduje se na zadr-
zanu dobit.
Ad 7. Daje se razrje$nica Upravi Drustva za
vodenje poslova Drustva u poslovnoj 2023. g.
Ad 8. Daje se razrjesnica Nadzornom odboru
Drustva u poslovnoj 2023. g.
Ad 9. Za ¢lanove Nadzornog odbora drustva
na mandat od etiri godine biraju se: Eleo-
nora Kralj-Hezonja, Dubrovnik, Vatroslava
Lisinskog 30, i Ivan Jovi¢, Dubrovnik, Andrije
Hebranga 51.
Ad 10. Za revizora Drustva za poslovnu 2024.
g. bira se REFINAL tvrtka za reviziju, ra-
¢unovodstvene i financijske analize d.o.o.
Dubrovnik.
Pravo sudjelovanja na Redovitoj glavnoj
skupstini ima svaki dionicar, odnosno opu-
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nomocenik dionicara koji je duzan priloziti
ovjerenu punomoc¢ za zastupanje.
Dionicari su duzni najmanje 10 kalendarskih
dana prije odrzavanja Redovite glavne skup-
$tine, ne racunajuci dan prijave i odrzavanja
Skupstine, Upravi Drustva podnijeti pismenu
prijavu za sudjelovanje na Redovitoj glavnoj
skupstini.
Obrazac prijave moze se dobiti u Upravi
Drustva radnim danom u redovnom rad-
nom vremenu.
Materijali koji sluze kao podloga za donosenje
odluka, bit ¢e dostupni dioni¢arima na uvid
u Upravi Drustva u Dubrovniku, Vukovarska
17, radnim danom, od dana objave saziva do
odrzavanja Redovite glavne skupstine, od 10
do 12 sati.

PGM RAGUSA d.d.

Dubrovnik

LIKVIDACIJE

POZIVI VJEROVNICIMA

Zrinka Vrtari¢, s prebivaliStem u Zagrebu,
Prilaz Ivana Visina 1, hrvatski osobni iden-
tifikacijski broj (OIB): 63151415055, kao
likvidatorica drustva SAME DEUTZ-FAHR
Zetelice, drustvo s ograni¢enom odgovorno-
$¢u za proizvodnju i usluge u likvidaciji, sa
sjedistem u Zupanji, Industrijska 5, upisano
u sudski registar Trgovackog suda u Osijeku
pod registarskim brojem (MBS): 030086604,
hrvatski osobni identifikacijski broj (OIB):
54900105582 (dalje u tekstu: Drustvo), u
skladu s odredbama clanka 373. Zakona o
trgovackim drustvima (Narodne novine broj
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,
110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23),
objavljuje

poziv vjerovnicima

L. Rje$enjem Trgovackog suda u Osijeku, do-
nesenim pod poslovnim brojem Tt-24/8136-5
od 14. studenoga 2024. godine, upisan je na-
stanak razloga za prestanak Drustva, promjena
tvrtke Drustva, prestanak funkcije ¢lana Upra-
ve, imenovanje likvidatora Drustva, prestanak
funkcije ¢lanova Nadzornog odbora i izmjena
odredbi Drustvenog ugovora Drustva.

I1. Pozivaju se vjerovnici Drustva da odmah
nakon objave ovog poziva u glasilu Drustva,
a najkasnije u roku od $est mjeseci nakon
objave ovog poziva, prijave Drustvu svoje
trazbine. Prijave trazbina dostavljaju se na
adresu sjedista Drustva u dva primjerka, s
pripadaju¢im dokazima. (26)
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Sukladno ¢lanku 472. 1 373. Zakona o trgovac-
kim drustvima (Narodne novine br. 111/1993,
34/1999, 121/1999, 52/2000, 118/2003,
107/2007, 146/2008, 137/2009, 111/2012,
125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019,
34/2022, 114/2022, 18/2023, 130/2023), lik-
vidator likvidacijske mase brisanog drustva
GLOBALNI SERVIS d.o.0. u likvidaciji, sa sje-
ditem u Zagrebu (Grad Zagreb), Samoborska
cesta 266, OIB: 16428352077, MBS: 080682066
(nadalje u tekstu: »Drustvo«) objavljuje
poziv vjerovnicima
1. Rjesenjem Trgovackog suda u Zagrebu, posl.
broj Tt-24/29765-2, od 15. listopada 2024.
godine, pokrenuto je provodenje likvidacije
nad imovinom brisanog subjekta Drustva.
2. Za likvidatora je postavljen Aleksandar
Joksovi¢, iz Zagreba, Ulica Dore Pfanove 3.
3. Pozivaju se vjerovnici Drustva da odmah,
a najkasnije u roku od Sest mjeseci od objave
ovog poziva, prijave svoja potrazivanja prema
Drusdtvu.
4. Prijave se podnose na adresu likvidatora iz
tocke 2. ovog oglasa, s naznakom: »Za likvi-
dacijsku masu iza GLOBALNI SERVIS d.0.0.«
s pripadajucim dokazima o postojanju i visini
prijavljene trazbine, sve u dva primjerka.
5. Oglas kojim se pozivaju vjerovnici na pri-
javu trazbine objavljuje se i na stranicama
sudskog registra Trgovackog suda u Zagrebu.
27)

MALI OGLASNIK
PONISTENJE ISPRAVA

ANTONIA, STIPANOVIC, svjedodzba o zavrs-
nom radu izdana 2012. od Srednje skole “Braca
Radi¢” Kastel Stafili¢ (406128)
BAKATI, DANIJEL, potvrda o polozenim ispitima
drzavne mature izdana 2015. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu (406125)
BAKRAN, VESNA, polica zivotnog osiguranja br.
7100351 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u
Zagrebu (406161)
BALETA, LJUBOMIR, lovacka iskaznica br.
39003 izdana 1. IV. 2022. od Hrvatskog lovackog
saveza (406155)
BALINT, JANOS, svjedodzbe L, IL. i III. razreda
izdane $k. god. 1974./75., 1975./76. 1 1976./77. od
Srednjoskolskog centra Beli Manastir, smjer elek-
tro-RTV mehanicar (406196)
BATISTA, SLAMIMIRA, uvjerenje o zavrsenom
programu osposobljavanju za ECDL specijalista
poslovne primjene osobnih ra¢unala KI. 602-
07/21-14 /140, Ur. br. 2170-58-01-22-1 izdano 15.
II1. 2022. od Narodnog u¢ilista u Rijeci  (406112)
BATISTA, SLAVIMIRA, uvjerenje o zavr§enom
programu osposobljavanja za poslove wellness
terapeuta Kl. 602-07/20-14/91, Ur. br. 2170-58-
01-21-1 izdano 2. IIL. 2021. od Narodnog u¢ilista
Rijeka (406111)
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BAUK, TONI, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010009004800646 izdana od
HZZO Rijeka (406144)
BEBIC JURE svjedodzba o zavrsnom ispitu izdana
2023. od Srednje pomorske skole, Split  (406197)
BESKER, ANTONIO, svjedodzba III. razre-
da te svjedodzba o zavr$nom radu izdane sk.
god. 2016./17. od Turisticko-ugostiteljske skole
Split (406163)
BILOTA, SVETINKO, izvod licencije za obavljanje
djelatnosti prijevoza tereta u unutarnjem cestovnom
prometu i rad s bagerom br. 2010/16 reg. oznake ST
955 VT, broj sasije WMAB096962M 145247 izdan
od Sluzbe za gospodarstvo, Ispostava Split(406187)
BINDER, CHRISTOPH, dozvola za voditelja bro-
dice br. 342-33/2007-01/2831 izdana 4. VIIL. 2007.
od Lucke kapetanije Rijeka (406152)
BIONDIC, MARIN, lovacka iskaznica br. 449348
izdana od Hrvatskog lovackog saveza u Zagre-
bu (406141)
BORIC, ZVONIMIR, plovidbena dozvola reg.
oznake MA 2240 izdana od Lucke kapetanije Split,
Ispostava Makarska (406170)
BOSNJAK, MATEJ, svjedodzbe I, 1L, 111 i IV. ra-
zreda izdane $k. god. 2017./18.,2018./19., 2019./20.
i2020./21. od Tehnicke $kole Pozega  (406146)
BRNIC, JELENA, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010009006435573 izdana od
HZZO Slavonski Brod (406157)
BUBICA, DENIS, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake SA 608 izdana od Lucke kapetanije
Zadar, Ispostava Sali (406179)
BUBNJAR, PURDA, polica Zivotnog osiguranja br.
1901001119326 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. u Zagrebu (406172)
BUDIMIR, DALIBOR, svjedodzbe I, II. i I11. razre-
da te svjedodzba o zavrsnom ispitu izdane $k. god.
1994./95.,1995./96., 1996/97.11997. od Skole za in-
dustrijska i obrtnicka zanimanja u Rijeci (406130)
BUTORAC, DALIBOR, sluzbena znacka br.
310103 izdana 13. XI . 2008 od PU primorsko -
goranske Rijeka (406199)
COHA,, SNJEZANA, polica Zivotnog osiguranja
br.1405745 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (406171)
CONNECTO MARE D.0.0,, izvod licencije za
vozilo reg. oznake ST 2562 Z izdan od Ureda dr-
zavne uprave u Splitu (406129)
CRNOLATAC, MARKO, studentska iskaznica br.
6019831101190748165 izdana 2024. od Prirodo-
slovno-matematickog fakulteta u Zagrebu(406165)
CUGOVCAN, VALENTINA, svjedodzba o za-
vrsnom ispitu izdana 2009. od Puckog otvorenog
u¢ilista Zagreb (406118)
CIRJAK, TOMISLAV, zastitarska iskaznica br.
04562 izdana 14. II. 2020. god od Ministarstva
unutarnjih poslova (406173)
CONDIC, ANDREA, polica Zivotnog osiguranja
br. 1051694 izdana od AGRAM LIFE osiguranja
d.d. Zagreb (406201)
CUS, IVAN, svjedodzba o zavr$nom radu KL : 602-
03/05-03/01 izdana 27. VI. 2005. god. od Tehnicke
skole za strojarstvo i brodogradnju Rijeka(406204)
DEJAN ZUBEC, lovacka iskaznica br. 474483 izda-
na od Hrvatskog lovackog saveza (406177)

DI GIUSTO, MATEDO, svjedodzba I. razreda iz-
dana gk. god. 2021/22. od X. gimnazije “Ivan Su-
pek” (406203)
DAKOVIC, OLJA, svjedodzba o zavrsnom ispitu
izdana 1997. od Srednje kole Beli Manastir, smjer
konfekcionar (406103)
GRBA,ANTO, ADR iskaznica vozaca br.16208 iz-
dana o Ministarstva mora, prometa i infrastrukture
u Zagrebu (406188)
GREGANIC, KRISTINA, zavréna sviedodzba izda-
na 1998. od Ekonomske skole Osijek ~ (406102)
GRGURIC, NIKOLA, polica zivotnog osiguranja
br. 1051685 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb, Podruznica Rijeka (406104)
HALAR, STEVO, polica zivotnog osiguranja br.
4116021 izdana od Agram Life osiguranja d.d. iz
Zagreba (406178)
HASAN, SABINA, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 2001. od Trgovacke skole Zagreb (406132)
IVANCIC, IVAN, licenca za samostalan rad br.
UP/1-034-04/20-09/379 izdana 22. VII. 2020. od
Hrvatske komore medicinskih sestara u Zagre-
bu (406145)
IVOSEVIC, ANJA, potvrda o polozenim ispitima dr-
zavne matura izdana 2020. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (406168)
JANKOVIC, GORAN, svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2016. od Prve srednje $kole Beli Ma-
nastir, smjer voza¢ motornog vozila (406107)
JOVANOVIC, IVA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004274404
izdana od HZZO Rijeka (406133)
JUKIC, NIKOLA, sviedodzba o zavrsnom radu
izdana 2001. od Obrtno tehnicke $kole u Spli-
tu (406195)
JURIC, BARBARA, svjedodzba o zavr§nom ispitu
izdana 2009. godine od Skole za medicinske sestre
Mlinarska Zagreb (406198)
KARAMAN, ZDRAVKO, polica Zivotnog osigu-
ranja br. 1901001117060 izdana od Agram Life
osiguranja d.d. Zagreb (406190)
KATALENIC, LUKA, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2016. godine od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja
u Zagrebu (406200)
KESIC, JELENA, svjedodzba o zavr$nom ispitu iz-
dana 2002. od Muzicke $kole Ivan Mateti¢ Ronjgov
Rijeka (406121)
KNEZEVIC, GORAN, zaétitarska iskaznica br.
28964 izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va (406116)
KOVACEYV, IZIDOR, sviedodzba o zavr$nom is-
pitu izdana 1994. od Srednje $kole Beli Manastir,
smjer strojarstvo i obrada metala - pogonski tehni-
Car (406158)
KRALIK, ATTILA, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. 46702 izdano 8. VIIL 2008. od Lucke
kapetanije Zadar (406167)
KRISTIC, STANKA, polica Zivotnog osiguranja br.
8203057 izdana od Agram Life d.d. osiguranja u
Zagrebu (406169)
KRPO, ALADIN, uvjerenje o stru¢noj osposob-
ljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog
prijevoza br. 16-843-3932/9-29-2014 izdano od
Hrvatske obrtnicke komore (406131)
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KUNSTEK, BOJAN, lovacka iskaznica br. 72474
izdana od Hrvatskog lovackog saveza u Zagre-
bu (406119)
LANDAU, LARISA, svjedodzba o zavr$nom ispitu
KI. 602-03/97-05/01 izdana 1997. od Skole za trgo-
vinu i modni dizajn Rijeka (406184)
LEKTORIC, GORDANA, polica Zivotnog osigu-
ranja br. 1405803 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. u Zagrebu (406150)
LILIC, IVAN, uvjerenje za voditelja brodice B ka-
tegorije br. 18282 izdano 19. III. 1996. od Lucke
kapetanije Zadar (406166)
LOZINA ENIO, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake SC 378 izdana od Lucke kapetanije
Split (406148)
MANGALA, JONJIC, svjedodzba IV. razreda i
svjedodzba o zavr$nom radu izdane 1993. i 1994.
od Srednje pomorske skole Split (406147)
MARAS, ANGELICA, svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 1999. god. od Tekstilna skola Za-
dar (406202)
MARIN, LUCIJA, diploma KI. br. 602-04/17-
10/14, Ur. br. 2198-1-79-33/17-01 izdana 28. IV.
2017. od Sveucdilista u Zadru (406139)
MARKOVIC, KRESIMIR, identifikacijska vojna
iskaznica br. 3008346 izdana od Ministarstva obra-
ne u Zagrebu (406183)
MATIJA, DAVORIN, iskaznica radnika ZET-a br.
825106 izdana od Zagrebackog elektri¢nog tram-
vaja d.o.o. (406149)
MATIJA, DAVORIN, zastitarska iskaznica br.
02650 izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va (406151)
MEDVED, LUKA, sluzbena znacka br. 41761 izda-
na od Ministarstva unutarnjih poslova  (406186)
MILOS, GORAN, polica zivotnog osiguranja br.
1901001100627 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. u Zagrebu (406156)
MISKULIN, MATTJA, sviedodzba o zavr$nom is-
pitu izdana 2020. od Strojarske $kole za industrijska
i obrtnicka zanimanja u Rijeci (406185)
MUZINIC, MIRELA, svjedodzba o zavrinom radu
izdana 2021. od Srednje $kole »Braca Radic¢« Kastel
Stafili¢ (406160)
NEMCIC, DOROTEA, sviedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2018. od Srednje $kole »Jure Kastelan”
Omis (406137)
OPACAK, JOSIP, uvjerenje o osposobljenosti za
upravljanje vilicarom izdano 2018. od Puckog
otvorenog u¢ilista Zagreb (406108)
ORSOLIC, MARINA, zatitarska iskaznica br.
27872 izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va (406153)
OSMANAGIC, MIRNA, svjedodzba o zavr$nom
ispitu izdana 1992. od Ekonomskog i upravnog bi-
rotehnickog centra u Osijeku (406162)
PAUREVIC, PETRA, svjedodzba o zavrsnom radu
izdana 2024. od Turisticko-ugostiteljske $kole,
Split (406182)
PEK, MARKO, sluzbena znacka br. 40638 izdana
od Ministarstva unutarnjih poslova (406192)
PELIVAN, IVANA, potvrda o polozenim ispitima
drzavne mature izdana 2022. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu (406113)
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PELIVAN, IVANA, svjedodzba o drzavnoj matu-
ri izdana 2022. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (406114)
PERICA, ANDELO, izvod licencije za obavljanje
unutarnjeg prometa ZD360ND izdan 16. IX. 2022.
od Ministarstva mora, prometa i infrastrukture,
Zadar (406122)
POPOVIC, PETRA, svjedodzba o zavr$nom radu
izdana 2008. od Srednje $kole Dental centar Maru-
$i¢ u Splitu (406140)
PREDOJEVIC, VESNA, odobrenje za samostalan
rad br. 696-1-1-22-02 izdano 2023. od Hrvatske
komore medicinskih sestara (406159)
PRSKALO, JOSIP, lovacka iskaznica br. 116853/
ID br. 63320 izdana od Hrvatskog lovackog save-
za (406105)
PRSA, MILAN, sviedodzba o zavrinom ispitu
izdana 1998. od Strojarske $kole za industrijska i
obrtnic¢ka zanimanja Rijeka (406135)
RADOCA]J, EDI, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010000020539334 izdana od
HZZO Rijeka (406176)
RAKIJAR, MARTA, odobrenje za samostalan rad
KI. UP/1-034-04/23-01/154 izdano od Hrvatske
komore medicinskih sestara u Zagrebu (406110)
RAKIJAR, MARTA, svjedodzba o zavr$nom radu
izdana $k. god. 2023. od Srednje skole za medicin-
ske sestre Vinogradska, Zagreb (406181)
RAKIJAR, MARTA, svjedodzba V. razreda izdana
$k. god. 2022/23. od Srednje $kole za medicinske
sestre Vinogradska, Zagreb (406180)
RAOS, MATKO, dozvola za plovidbu brodice reg.
oznake MA304 izdana od Lucke kapetanije Split,
Ispostava Makarska (406109)
RIMANIC, PINO, potvrda o polozenim ispitima
drzavne mature izdana 2022. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu (406136)
ROTIM, KARLA, potvrda o polozenim ispitima
drzavne mature izdana 2017. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu (406127)
SEDLAKOVIC, SILVANA, svjedodzba IV. razre-
da izdana sk. god. 2004./05., od Srednje strukovne
$kole u Vukovaru (406106)
SESATRIC, NEDILJKO-TON], svjedodzba o za-
vr$nom radu izdana 2023. od Obrtno tehnicke
skole u Splitu (406174)
STRIKA, ANDRO, svjedodzba I. razreda izdana
2004./2005. od Prirodoslovne i graficke skole u Ri-
jeci (406193)
SEBALJ, MARIJA, polica zivotnog osiguranja br.
8203433 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u
Zagrebu (406154)
SIMICIC, TANJA, svjedodzba o zavr$nom radu
izdana 2005. od Obrtnicke skole Split ~ (406164)
SIMUNEC, HULJEV, BLANKA, diploma br.
163/2019. izdana 2019. od Agronomskog fakulteta
u Zagebu (406175)
SITUM, KRISTINA, odobrenje za samostalan rad
br. 696-1/1-24-2. izdano 16. XI. 2024. od Hrvatske
komore medicinskih sestara u Zagrebu (406123)
SOLCIC, MIRJANA, polica Zivotnog osiguranja br.
1901001109963 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. u Zagrebu (406115)
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SOUFEK TRANSPORT d.0.0., CEMT dozvola br.
212 izdana od Ministarstva mora prometa i infra-
strukture u Zagrebu (406189)
STEFEK, LADA, odobrenje za samostalan rad K.
UP/1-034-04/21-04/535, Ur. br. 333-13-21-2 izda-
no 10. XI. 2021. od Hrvatske komore fizioterapeuta
u Zagrebu (406134)
SUNJIC, MARA, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010000023831084 izdana od
HZZO Zagreb (406138)
TESIJA, NERA, svjedodzba o zavr$nom radu izda-
na 1998. od Srednje skole Dental centar Marusic¢ u
Splitu (406143)
TESIJA, VLADIMIR, svjedodzba o zavrénom radu
izdana 1998. od Srednje $kole Dental centar Maru-
$i¢ u Splitu (406142)
TINTOR, RADMILA, svjedodzba o zavrsnom
ispitu izdana $k. god. 1997./98., od Trece srednje
skole u Vukovaru (406191)
TOMIC, JOSIP, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010000020144788 izdana od
HZZO Zagreb (406194)
VAJNAHT, MARIO, sluzbena iskaznica br. C1
35914 izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va (406120)
ZIFRA, SARA, diploma stru¢nog studija Ekono-
mije poduzetnistva izdana 24. IIL. 2006. od Veleu-
¢ilista Vern, Zagreb (406117)

HRVATSKA KOMORA INZENJERA SUMARSTVA
I DRVNE TEHNOLOGIJE, zig dozna¢nog ceki-
¢a, okruglog oblika (kruznica promjera 35 mm),
slovnih oznaka LIPOV - GAJ, red. br. 2, vlasni$tvo
tvrtke Lipov gaj j.d.o.0., Zagreb

HRVATSKA KOMORA INZENJERA SUMARSTVA
IDRVNE TEHNOLOGIJE, Zig reZijskog cekica, tro-
kutastog oblika (stranica dimenzija 35 mm), slov-
nih oznaka LIP — GAJ, red. br. 1, vlasni$tvo tvrtke
Lipov gaj j.d.0.0., Zagreb, kao i istovjetan faksimil
HRVATSKA KOMORA INZENJERA SUMAR-
STVA I DRVNE TEHNOLOGIJE, Zig rezijskog
¢ekica, trokutastog oblika (stranica dimenzija 35
mm), slovnih oznaka LIP - GAJ, red. br. 2, vla-
snistvo tvrtke Lipov gaj j.d.o.0., Zagreb, kao i isto-
vjetan faksimil. (56)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRZAVNO IZBORNO
POVJERENSTVO, GRADSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO GRADA METKOVICA, Grad Metko-
vi¢, 1, okrugli pecat s grbom RH, promjera 38
mm. (57)

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneli-
ese Jane$-Mihokovi¢, u pravnoj stvari tuzitelja Flora
VTC d.o.o. iz Virovitice, Vukovarska cesta 5, OIB:
54521868069, protiv tuzenika Josipa Slavi¢a iz Nje-
macke, Riedlingen, Hindenburgstrasse 60 (adresa u
prijedlogu za ovrhu: Virovitica, Eugena Kvaternika
3/2), radi isplate, postavio je tuzeniku Josipu Slavicu
privremenog zastupnika Daria Grbavca, odvjetnika iz
Virovitice, Masarykova 15, na temelju ¢l. 84. st. 1.
2.t. 4. ZPP-a, jer je boraviste tuzenika u inozemstvu,
a isti nema opunomocenika i zato $to bi redovan
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postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati $tetne
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e tuzenika u postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da mu je
postavilo staratelja.

(Broj: P-506/24-3 od 10. X. 2024.) (3823)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Benkov-
cu, po sutkinji Dubravki Curko Ventri¢, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja Mile Curkovica,
Podgrade 9, kojeg zastupa opunomocenik Zvonimir
Vrki¢, odvjetnik iz Benkovca, Trg kardinala Alojzija
Stepinca 3A, protiv tuZenika: ad 1. Republike Hrvatske
(OIB 52634238587), koju zastupa Op¢insko drzavno
odvjetni$tvo u Zadru, Gradansko-upravni odjel, ad
2. Grada Benkovca (OIB 83821313660), Setalite
kneza Branimira 12, Benkovac, koji zastupa zakonski
zastupnik, gradonacelnik Tomislav Buli¢, ad 3. Simice
Ljuti¢ z. Ilije, ad 4. Pilipa Pavlovi¢a pok. Mate, ad 5.
Anice Pavlovi¢ pok. Mate, ad 6. Pavla Cerine pok.
Luke, ad 7. Ivanice Vrki¢ z. Sime, ad 8. Stoje Cerina
pok. Mate, upisana u zk. ul. 27 k.o. Lisi¢i¢ pod red.
br. 6. i 13. kao Cerina Stoja pk. Mate, Podgrade i pod
red. br. 33. kao Cerina Stoja pok. Mate, Podgrade,
ad 9. Peke Cerina pok. Mate, ad 10. Marie Cerina 7.
Mate, ad 11. Petra Bacica, Bozinog, upisan u zk. ul.
27 k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 10. i 14. kao Baci¢ Petar
Bozin, Vrana i pod red. br. 36. kao Bai¢ Petar pok.
Boze, Vrana, osobno i kao nasljednik Boze Baci¢a pok.
Ante, upisanog u zk. ul. 27 k.o. Lisi¢i¢ pod brojem 9,
ad 12. Tke Vrki¢ 7. Sime, ad 13. Peke Culina 7. Roka,
upisana u zk. ul. 27 k.o. Lisici¢ pod red. br. 10.1 35. kao
Culina Peka 7. Roka, Pridraga, ad 14. Nikole Cerine
p. Jakova, upisan u zk.ul. 27 k.o. Lisi¢i¢ pod red. br.
15. i 41. kao Cerina Nikola pok. Jakova, Podgrade,
ad 15. Marije Uskok . Mate, ad 16. Stanka Kneza,
§opot 98, kao nasljednik Tereze Knez z. Marka, ad
17. Pavla Cerine, Biograd na Moru, Augusta Senoe
16, kao nasljednik Stane Cerina ud. Pavla upisane u
zk. ul. 27 k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 18. i 42. kao Cerina
Stana ud. Pavla, Podgrade, te kao nasljednik Marije
Cerina pok. Pavla, upisane u zk. ul. 27 k.o. Lisi¢i¢
pod red. br. 20., ad 18. Boje Cerina pok. Pavla, ad 19.
Stoje Cerina, 8640 Rapperswile, Alte Jonastrasse 45
A, Svicarska, upisana u zk.ul. 27 k.o. Lisici¢ pod red.
br. 22. kao Cerina Stoja p. Pavla, Lisici¢-Podgradje, ad
20. Tomislava Cerine, Rijeka, Save Vukeli¢a 15, kao
nasljednik Ivana Cerine pok. Jure, upisanog u zk.ul.
27 k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 23. i 28. kao Cerina Ivan p.
Jure, Lisi¢i¢ - Podgradje i pod red. br. 40. kao Cerina
Ivan pok. Jure, ad 21. Jerka Cerine, Podgrade 3, kao
nasljednik Ivana Cerine pok. Jure, upisanog u zk.ul.
27 k.o. Lisici¢ pod red. br. 23. i 28. kao Cerina Ivan
p. Jure, Lisi¢ié-Podgrade i pod red. br. 40. kao Cerina
Ivan pok. Jure, ad 22. Ivke Baci¢, Podgrade 34, kao
nasljednica Ivana Cerine pok. Jure, upisanog u zk.ul.
27 k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 23. i 28. kao Cerina Ivan p.
Jure, Lisi¢i¢-Podgradie i pod red. br. 40. kao Cerina
Ivan pok. Jure, ad 23. Marije Cerina, Podgrade 14,
kao nasljednica Ivana Cerine pok. Jure, upisanog u
zk.ul. 27 k.o. Lisici¢ pod red. br. 23. i 28. kao Cerina
Ivan p. Jure, Lisi¢i¢-Podgrade i pod red. br. 40. kao
Cerina Ivan pok. Jure, ad 24. Marka Morica, Stankovci
257, kao nasljednik Zorke Mori¢ z. Milana, upisane
u zk.ul. 27 ke.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 24. 1 31., ad 25.
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Jure Cerine pok. Jure, ad 26. Ante Cerine pok. Jure,
upisan u zk. ul. 27. k.o. Lisic¢i¢ pod red.br. 26. i 30.
Cerina Ante pok. Jure, Lisi¢i¢-Podgrade, ad 27. Zorke
Klari¢, Stankovci 163, kao nasljednica Branka Budana,
upisanog u zk.ul. 27 k.o. Lisici¢ pod red. br. 27. kao
Budan Branko p. Martina, Lisuci¢, pod red. br. 44. i
45. upisan kao Budan Branko pok. Martina, pod red.
br. 47. upisan kao Budan Branko p. Martina i kao
nasljednik Tereze Budan z. Martina upisana u zk.ul.
27 k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 34., ad 28. Zeljka Cerine,
Resetari 35, Kastav, kao nasljednik Jere Cerine p. Jure,
upisan u zk.ul. 27 k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 29. kao
Cerina Jere p. Jure, Lisi¢i¢-Podgrade, ad 29. Nedjeljka
Cerine, Rijeka, Giuseppea Duelle 10, kao nasljednik
Jere Cerine p. Jure, upisan u zk.ul. 27 k.o. Lisi¢i¢ pod
red. br. 29. kao Cerina Jere p. Jure, Lisi¢i¢-Podgrade,
ad 30. Jure Cerine pok. Mate, ad 31. Tke Klari¢ 7.
Ante, ad 32. Branka Vrkica, Siminog, ad 33. Mare
Vrki¢, Simine, ad 34. Tke Brkljaca rod. Pavlovi¢, ad
35. Marinka Cerine, Podgrade 1, upisanog u zk. ul.
27 k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 46. kao Cerina Marinko
pok. Stanka, ad 36. Mile Cerine, Podgrade 21, osobno
i kao nasljednik pok. Milice Cerina, ad 37. Branka
Cerine, Zagreb, Vranovina 17 A, ad 38. Mite Cerine,
Zagreb, Trnsko 21 C, ad 39. Ljubice Mari¢, Rusanj,
Novo Naselje 10, R. Srbija, ad 40. Dragice Kirin, Se-
svete, Mesci 12, ad 41. Jose Curkovica pok. Mate, ad
42. Matije Cerina pok. Sime, upisana i u zk.ul. br.
18 za k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 1, te u zk.ul. 485 za
k.o. Lisi¢i¢ pod red. br. 1., ad 43. Mate Cerina pok.
Sime, upisan i u zk.ul. br. 18 za k.o. Lisi¢i¢ pod red.
br. 2, te u zk.ul. 485 za k.o. Lisici¢ pod red. br. 2., ad
44, Tvana Cerine, sin Petra, Podgrade 9A, upisan i u
zk.ul. br. 18 za k.o. Lisici¢ pod red. br. 3, te u zk.ul.
485 za k.o Lisici¢ pod red. br. 3., ad 45. Slavka Cerine,
Podgrade 11 i ad 46. Jeke Cerina pok. Ilije, Podgrade
11, radi utvrdenja prava vlasnistva, objavljuje da je
rjeSenjem posl.br. P-1192/2023-30 od 23. listopada
2024., tuzenicima ad 3. Simici Ljuti¢ z. Ilije, ad 4.
Pilipu Pavlovi¢u pok. Mate, ad 5. Anici Pavlovi¢ pok.
Mate, ad 6. Pavlu Cerini pok. Luke, ad 7. Ivanici Vrki¢
z. Sime, ad 8. Stoji Cerina pok. Mate, ad 9. Peki Cerina
pok. Mate, ad 10. Marii Cerina 7. Mate, ad 11. Petru
Baci¢u, Bozinom, ad 12. Iki Vrki¢ z. Sime, ad 13. Peki
Culina z. Roka, ad 14. Nikoli Cerini p. Jakova, ad 15.
Mariji Uskok 7. Mate, ad 18. Boji Cerina pok. Pavla,
ad 25. Juri Cerini pok. Jure, ad 26. Anti Cerini pok.
Jure, ad 30. Juri Cerini pok. Mate, ad 31. Iki Klari¢
7. Ante, ad 32. Branku Vrkicu, Siminom, ad 33. Mari
Vrki¢, Siminoj, ad 34. Tki Brkljaca rod. Pavlovi¢, ad
41. Josi Curkovi¢u pok. Mate, ad 42. Matiji Cerina
pok. Sime, ad 43. Mati Cerini pok. Sime, na temelju
¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 — ispr., 57/11
i148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 112/22, 155/23,
dalje: ZPP), postavljena privremena zastupnica Elma
Predovan, odvjetnica iz Benkovca, Ivana Mestrovica
4a. Postavljena privremena zastupnica zastupat ce
tuzenike u postupku, sve dok se oni sami ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio posebnog skrbnika.

(Broj: P-1992/2023-33 od 28. XI. 2024.) (3824)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru, po
sucu Jadranku Basi¢u, kao sucu pojedincu, u pravnoj
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stvari tuzitelja Ton¢a Misetica iz Selaca, Mala banda
14, kojeg zastupa opunomocenik mr. sc. Dean Rahan,
odvjetnik iz Supetra, protiv tuzenih ad 1. Milka Tonsi¢
rod. Boskovi¢ z. Petra, Selca, ad 2. Dragica Nizeti¢
rod. Boskovi¢, Selca, ad 3. Kata Miseti¢ rod. Boskovié,
Selca, ad 4. Andel Boskovi¢ pok. Vjekoslava, Selca,
ad 5. Andel Boskovi¢ pok. Vjekoslava, Selca, ad 6.
Dragica NiZeti¢ z. Mate, Selca, ad 7. Katica Premeru,
Kralja Petra Kresimira IV 48, Makarska, ad 9. Antonia
Boskovi¢ mlt, Mala banda 13, Selca, ad 10. Ivan Bos-
kovi¢ mlt, Mala banda 13, Selca i ad 11. Magdalena
Boskovi¢ mlt, Mala banda 13, Selca, radi utvrdenja
prava vlasni$tva nekretnina, na nekretnini oznacenoj
kao ¢est. zem. 2464/1, pasnjak, Z.U. 921 k.o. Selca, 13.
studenog 2024. godine, postavio je tuzenima ad 1. Mil-
ka Tonsi¢ rod. Boskovi¢ Z. Petra, Selca, ad 2. Dragica
Nizeti¢ rod. Boskovi¢, Selca, ad 3. Kata Miseti¢ rod.
Boskovi¢, Selca, ad 4. Andel Boskovi¢ pok. Viekoslava,
Selca, ad 5. Andel Boskovi¢ pok. Vjekoslava, Selca i
ad 6. Dragica NiZeti¢ z. Mate, Selca, privremenog
zastupnika Zorana Vulovica, odvjetnika iz Supetra
u ovom postupku, buduéi da su tuzeni ad 1. - ad 6.
nepoznata boravista, te nemaju opunomocenika, a
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika traje dugo tako da bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat e tuzenike ad 1. Milka Tonsi¢ rod. Boskovi¢
Z. Petra, Selca, ad 2. Dragica NiZeti¢ rod. Boskovi¢,
Selca, ad 3. Kata Misetic¢ rod. Boskovic, Selca, ad 4.
Andel Boskovi¢ pok. Vjekoslava, Selca, ad 5. Andel
Boskovi¢ pok. Vjekoslava, Selca i ad 6. Dragica Nizeti¢
Z. Mate, Selca, u ovom postupku sve dok se tuzenici
ad 1. - ad 6. ili njihov opunomocenik ne jave sudu,
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-1382/2024 od 26. XI. 2024.) (3825)

OPCINSKI SUD U RIECL, Stalna sluzba u Opatiji,
po sucu Denisu Puticu, u izvanparni¢nom postupku
predlagatelja Branka Vancina, iz Ravne Gore, Bajt 34,
kojeg zastupa opunomocenica Natalija Marevi¢-Grgu-
ri¢, odvjetnica iz Delnica, protiv protustranke Stanke
Vancina iz Srbije, Sremska Mitrovica, radi priznanja
strane sudske odluke, na temelju ¢lanka 84. stavak 2.
tocka 4. Zakona o parni¢nom postupku, protustranci
Stanki Vancina, sud je postavio privremenu zastu-
pnicu opunomocenicu Goranku Puhar, odvjetnicu
iz Delnica. Privremena zastupnica ima u postupku
sva prava i duznosti zakonskog zastupnika, a vrsit ce
ih sve dok se tuZenici ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad, Podru¢ni ured Opatija, ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-57/2024-15 od 28. XI. 2024.) (3826)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivkovi,
u pravnoj stvari tuzitelja Mesna industrija braca Pivac
d.0.0., Tezacka br. 13, Vrgorac, koju zastupa Marko
Kadlik, odvjetnik iz Zadra, protiv tuzenika: 1) Crnosija
Ante Josipov, Ugljan, 2) Crnosija Petar pok. Frane,
3) Crnosija Maksimiljan pok. Frane 4) Crnosija Sime
pok. Frane, 5) Beli¢ Stosa zena Ivana st., 6) Crnosija
Ivanica ud. Frane, 7) Vidovi¢ Antica ud. Petra ranije
udove Crnosija Josipa, Zadar, 8) Peri¢ Marica Zena
Joska, 9) Duka Jelica Zena Blaza, 10) Crnosija Tonka
pok. Stojana, 11) Crnosija Joakin p. Frane, 12) Crnosija
Franka ud. Mira, 13) Crnosija Svetko pok. Mira, 14)
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Crnosija Ljubislava, Zagreb, Ive Tijardovica 4, 15)
Crnosija Petar pok. Mira, 16) Jeli¢i¢ Miroslava z.
Zeljka, 17) Crnogija Boris p. Vice, 18) Luketi¢ Zivka,
19) Visi¢ Sloboda, 20) Milin Mira, 21) Nania Slavica
2. Paola, 22) Crnosija Joakim p. Frane-Jakina, Zagreb,
23) Mrva Luzarka rod. Crnosija pok. Frane-Jakina,
24) Visi¢ Marica rod. Crnosija p. Frane-Jakina, 25)
Stefani¢ Anka rod. Crnoéija p. Frane-Jakina, Kanada,
26) Beli¢ Bosanka ud. Nedjeljka, 27) Nania Cristiana
kéi Paola, 28) Crnosija Jugoslav, Ugljan, 29) Jelov¢i¢
Irena kéi Bozidara, Split, Draganjina 29, 30) Crnosija
Ana, 31) Crnosija Josipa, Ugljan, Ulica Soline 7, 32)
Crnosija Denis, Ugljan, Ulica Soline 7, 33) Matura
Mirijana, SadleRiver Rd 280, Saddle Brook, NJ, SAD,
radi utvrdenja prava vlasnistva, 26. studenoga 2024.,
rijesio je tuZenicima: 1) Crnosija Ante Josipov, Ugljan,
2) Crnosija Petar pok. Frane, 3) Crnosija Maksimiljan
pok. Frane 4) Crnogija Sime pok. Frane, 5) Beli¢ Stosa
zena Ivana st., 6) Crnosija Ivanica ud. Frane, 8) Peri¢
Marica zena Joska, 13) Crnosija Svetko pok. Mira,
15) Crnosija Petar pok. Mira, 28) Crnosija Jugoslav,
Ugljan, se u ovom postupku postavlja privremeni
zastupnik Jurica Kvartu¢, odvjetnik u Zadru, buduéi
da je ista osoba odsutna i nepoznata boravista, a
nema opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao duze, pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice (L. 84. st. 1.
i2. ZPP). Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima
sva prava i duznosti zakonskog zastupnika, a koje ¢e
vrsiti sve dok se tuzenik ili njegovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo skrbnistva ne
izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika (¢l. 85. ZPP).
(Broj: 14 P-1360/2024 od 26. XI. 2024)  (3827)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivkovié,
u pravnoj stvari tuzitelja Joska Matesica, Zadar, Don
Mihovila Curkovica 1, kojeg zastupa opunomocenik
Tomislav Ramljak, odvjetnik iz Zadra, protiv tuzenika
1) Matije Gustin¢i¢ ud. Frane, 2) Ana Jovi¢ ud. Krste,
3) Ivan Jovi¢ pok. Mate, 4) Ljubica Jovi¢ pok. Mate, 5)
Marija Jovi¢ pok. Mate, 6) Kata Studenti¢ z. Martina
i7) Ljubica Vuki¢, svi tuZenici odsutni i nepoznatog
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjizbe,
25. studenoga 2024., rijesio je tuzenicima 1) Matije
Gustinéic¢ ud. Frane, 2) Ana Jovi¢ ud. Krste, 3) Ivan
Jovi¢ pok. Mate, 4) Ljubica Jovi¢ pok. Mate, 5) Marija
Jovi¢ pok. Mate, 6) Kata Studenti¢ z. Martina i 7)
Ljubica Vuki¢, se u ovom postupku postavlja privre-
mena zastupnica Jelena Cati¢, odvjetnica iz Zadra,
buduci da je ista osoba odsutna i nepoznata boravista,
a nema opunomocenika i jer bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao duze,
pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice (¢l.
84. st. 1.12. ZPP). Privremeni zastupnik zastupat ¢e
interese tuzenika u ovoj pravnoj stvari dok se tuzenik
ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da mu
je postavilo skrbnika.

(Broj: 14 P-1848/2024 od 25. XI. 2024.) (3828)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna
sluzba u Garesnici pokrenut je postupak u pravnoj
stvari u pravnoj stvari L. tuzitelja Damira Pokleckog,
iz Gornjeg Uljanika 77, II. tuZitelja Lucije Poklecki,
iz Gornjeg Uljanika 77, II1. tuzitelja Durde Jergovic,
iz Gare$nickog Brestovca, Kajganska ulica 12, sve
zastupa opunomodenica Marija Striterski, odvjetnica

iz Gares$nice, protiv L. tuZenika Purdice Lukini¢, iz
Potoka 36 1 II. tuzenika Ivice Lukinica iz Bereka 129,
oboje kao nasljednici iza pokojne Slavice Lukini¢ i
pokojnog Petra Pokleckog, zatim III. tuzenika Janka
Poklecki, iz Slovenije, Vrbje 88a, 3310 Zalec osobno i
kao nasljednika iza pokojnog Petra Pokleckog, te IV.
tuzenika Vencela Pavelka i V. tuZene Terezije Pavelka,
oboje sada nepoznatog prebivalista i boravista, radi
utvrdenja prava vlasnistva. Rjesenjem Op¢inskog suda
u Bjelovaru Stalna sluzba u Garesnici br. P-726/2024-
10 od 15. 10. 2024. na temelju ¢lanka 84. stavak 1.12.
tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku, IV. tuzeniku
Vencelu Pavelka i V. tuzenoj Tereziji Pavelka, oboje
sada nepoznatog prebivali$ta i boravista, postavljena
je privremena zastupnica Natasa Ruzicka, odvjetnica
iz Gare$nice, koja ce prava i duznosti priviemenog
zastupnika tuZenika vrsiti u gornjoj pravnoj stvari sve
dok se stranke ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti
sud da je postavilo staratelja, a sve sukladno ¢lanku
86. Zakona o parni¢nom postupku.

(Broj: P-726/2024-14 od 25. XI. 2024.) (3829)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda Jasni
Baricevi¢ u izvanparni¢nom postupku predlagateljice
Sonje Grzan, iz Zadra, Sv. Vinka Paulskog 124, koju
zastupa opunomocenik Igor Rujak-Maci¢, odvjetnik
u Zadru, protiv protustranaka pod 1) Ljudmile Baj-
uk, iz Zadra, Sv. Vinka Paulskog 104, pod 2) Jozefa
Bajuka, iz Vira, Ulica Borisa Krncevica 22, pod 3)
Zorana Bajuka, iz Njemacke, 60320 Frankfurt am
Main, Walter-Leiske-Strasse 43, pod 4) Meri Bajuk,
iz Zadra, Put Murvice 8, pod 5) Lidije Samiri¢, iz
Zadra, Sv. Vinka Paulskog 15, pod 6) Ive Dragica,
iz Zadra, Put Pudarice 1111 pod 7) BoZidara Lilica,
Jure, Australija, odsutan i nepoznata boravista, radi
razvrgnuca suvlasnicke zajednice. Sud je 20. stude-
noga 2024. protustranci pod 7) Bozidaru Lili¢u, Jure,
Australija, postavio privremenu zastupnicu Klaudiu
Sopi¢, odvjetnicu u Zadru, sukladno odredbi dlanka
84. st. 1. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08,
84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i
114/22 dalje u tekstu: ZPP-a), a u svezi ¢l. 2. Zakona o
izvanparni¢nom postupku (NN 59/23) jer je boraviste
ove protustranke nepoznato, a nema opunomocenika
i jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika ovoj protustranci dugo trajao, pa bi za
stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce pro-
tustranku pod 7) u ovom postupku sve dok se ova
protustranka ili njen opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika.
(Broj: R1-422/2024-6 od 28. XI. 2024.) (3830)

OPCINSKI SUD U MAKARSKO], po sucu tog suda
Barbari Mendes, u pravnoj stvari tuzitelja Davorina
MatijaSevi¢a iz Basta, Bast 23, kojeg zastupa opu-
nomocenik Bojan Zarnié, odvjetnik u Makarskoj,
protiv tuzenika Grgo Radi¢ p. Mate, radi utvrdenja
prava vlasnistva, postavio je tuzeniku Grgo Radic p.
Mate, privremenog zastupnika Armanda Morovica,
odvjetnika u Makarskoj, na temelju ¢lanka 84. st. 1.12.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
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70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boraviste
tog tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika i
jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzeniku dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo
staratelja.

(Broj: P-1070/2024-6 od 25. XI. 2024.) (3831)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU u pravnoj
stvari tuZitelja Stjepana Mari¢, Hrvatskih branitelja
107, Stari Slatinik, kojeg zastupa opunomocenik
Petar Krni¢, odvjetnik u Slavonskom Brodu, protiv
I. tuzene Dragice Krni¢, Zemunska ulica 7, 22300
Stara Pazova, N. Banovci, II. tuZenika Ratka Krni¢,
Zemunska ulica 7, 22300 Stara Pazova, N. Banovci, IIL.
tuzenika Rajka Krni¢, Zemunska ulica 7, 22300 Stara
Pazova, N. Banovei i IV. tuZenika Borislava Haures,
Hrvatskih branitelja 62, Stari Slatinik, sada u Australiji,
22 Pinda crt. Craigmore 5114 S.a. Australia, 224, radi
prava vlasnistva nekretnine postavio je Rajku Krnicu
privremenu zastupnicu Sandru Petrovi¢ Jakovina,
odvjetnicu u Slavonskom Brodu na temelju ¢l. 84.
st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22, 155/23; dalje: ZPP), jer Rajko
Krni¢ iz Stare Pazove, Zemunska ulica 7, Novi Banovci,
nema opunomocenika, kao i zbog toga sto bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Rajka
Krnica u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad, OIB: 52966791065, ne obavijesti
sud da mu je postavio staratelja.

(Broj: P-479/2020-26 od 28. XI. 2024.) (3832)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MLADENA COPA iz
Daruvara kao povjerenika Op¢inskog suda u Bjelovaru,
Stalna sluzba u Daruvaru u tijeku je izvanparni¢ni
postupak u predmetu predlagatelja Blanke Ivanci¢ iz
Daruvara. Franje Kuhaca 6, radi proglasenja umrlim
nestale protustranke Zdenka Husak iz Daruvara, Tina
Ujevica 17, rod. 19. prosinca 1964. godine.

Javni biljeznik je svojim rjeSenjem br. R1-145/2024,
UPP/0S-0-168/2024 od 11. studenoga 2024.godine
protustranci postavio priviemenog zastupnika Damira
Bulatovica, odvjetnika iz Daruvara, na temelju ¢l. 84.
st. 2. Zakona o parni¢nom postupku.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne
javi ovom javnom biljezniku ili dok tijelo starateljstva
ne obavijesti javnog biljeznika da je protustranci
postavilo skrbnika.

Poziva se protustranka Zdenko Husak iz Daruvara,
Tina Ujevica 17, ako je Ziv te svaka druga osoba kojoj
su poznate bilo kakve vijesti o Zivotu protustranke,
da to jave ovom javnom biljezniku ili privremenom
zastupniku u roku od tri mjeseca od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: R1 145/2024, UPP/0S-0-168/2024)  (3833)
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KOD JAVNOG BILJEZNIKA MLADENA COPA iz
Daruvara kao povjerenika Op¢inskog suda u Bjelovaru,
Stalna sluzba u Daruvaru u tijeku je izvanparni¢ni
postupak u predmetu predlagatelja Dusanke Vondra
iz Koncanice 320, radi proglasenja umrlim nestale
protustranke Svetozara Samardzic¢ iz Donje Vrijeske
24, rod. 9. kolovoza 1925. godine.

Javni biljeznik je svojim rjesenjem br. R1-127/2024,
UPP/0S-0-63/2024 od 11. studenoga 2024. godine
protustranci postavio privremenog zastupnika Damira
Zulja, odvietnika iz Daruvara, na temelju ¢l. 84. st. 2.
Zakona o parni¢nom postupku.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne
javi ovom javnom biljezniku ili dok tijelo starateljstva
ne obavijesti javnog biljeznika da je protustranci
postavilo skrbnika.

Poziva se protustranka Svetozar Samardzi¢ iz Donje
Vrijeske 24, rod. 9. kolovoza 1925. godine, ako je
Ziv te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve
vijesti o Zivotu protustranke, da to jave ovom javnom
biljezniku ili privremenom zastupniku u roku od tri
mjeseca od objave ovog oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: R1 127/2024, UPP/0S-0-63/2024)  (3834)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MLADENA COPA iz
Daruvara kao povjerenika Opcinskog suda u Bjelovaru,
Stalna sluzba u Daruvaru u tijeku je izvanparni¢ni
postupak u predmetu predlagatelja Radojke Madaras
iz Daruvara, Strma ulica 14, radi proglasenja umrlim
nestale protustranke Rade Gacpar iz Velikih Bastaja
110, rod. 1882. godine.

Javni biljeznik je svojim rjeSenjem br. R1-138/2024,
UPP/0S-0-157/2024 od 11. studenoga 2024. godine
protustranci postavio privremenu zastupnicu Zvjez-
danu Drasner, odvjetnicu iz Daruvara, na temelju ¢l.
84. st. 2. Zakona o parni¢nom postupku.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne
javi ovom javnom biljezniku ili dok tijelo starateljstva
ne obavijesti javnog biljeznika da je protustranci
postavilo skrbnika.

Poziva se protustranka Rade Gacpar iz Velikih Ba-
staja 110, ako je Ziva te svaka druga osoba kojoj su
poznate bilo kakve vijesti o Zivotu protustranke, da
to jave ovom javnom biljezniku ili privremenom
zastupniku u roku od tri mjeseca od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: R1-138/2024, UPP/0S-0-157/2024)  (3835)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MLADENA COPA iz
Daruvara kao povjerenika Opcinskog suda u Bjelovaru,
Stalna sluzba u Daruvaru u tijeku je izvanparni¢ni
postupak u predmetu predlagatelja Radojke Madaras
iz Daruvara, Strma ulica 14, radi proglasenja umrlim
nestale protustranke Kate Gacpar iz Velikih Bastaja,
rod.1887. godine.

Javni biljeznik je svojim rjeSenjem br. R1-139/2024,
UPP/0S-0-158/2024 od 11. studenoga 2024. godine
protustranci postavio priviemenu zastupnicu Zvjez-
danu Drasner, odvjetnicu iz Daruvara, na temelju ¢l.
84. st. 2. Zakona o parni¢nom postupku.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne
javi ovom javnom biljezniku ili dok tijelo starateljstva
ne obavijesti javnog biljeznika da je protustranci
postavilo skrbnika.

oglasne stranice

Poziva se protustranka Kata Gacpar iz Velikih Bastaja,
ako je Ziva te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo
kakve vijesti o Zivotu protustranke, da to jave ovom
javnom biljezniku ili privremenom zastupniku u roku
od tri mjeseca od objave ovog oglasa u Narodnim
novinama.

(Broj: R1-139/2024, UPP/0S-0-158/2024)  (3836)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA ANDREJE LEVATIC MA-
RIN, iz Varazdina, Kapucinski trg 2, kao povjerenika
Op¢inskog suda u Varazdinu, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Supljika Darije, kéeri Ivana, Varaz-
din, Ulica Bartola Kasica 15, rodene 9. srpnja 1953.
godine, a umrle 20. rujna 2024. godine, drzavljanke
Republike Hrvatske.

Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Supljika Darije, da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
ovom javnom biljezniku, kao povjereniku Op¢inskog
suda u Varazdinu.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavin-
ska imovina ¢e biti urucena u skladu sa Zakonom
o nasljedivanju.

Ovaj oglas objavit ¢e se i na oglasnoj ploci Op¢inskog
suda u Varazdinu.

(Broj: 0-1782/2024, UPP/0S-0-50/2024 od 8. XI.
2024.) (3837)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA VISNJE ANTOS iz Za-
greba, Mareticeva ulica 15, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Novom Zagrebu u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Bozidar Lazi¢, Zagreb, Ulica
Vladimira Vari¢aka 14, roden 7. 10. 1970., umrlog
24.7.2024. godine.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Bozidara Lazica, da se u roku od $est mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na
oglasnoj ploci suda, prijave ovom javnobiljeznickom
uredu ili Op¢inskom sudu u Novom Zagrebu.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
ostavinska imovina urucit ¢e se prema stanju spisa,
a na temelju odredbi Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-2939/2024, UPP/0S-0-66/24 od 3. XI.
2024.) (3838)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari I-tuitelja
Aleksandra Platza iz Osijeka, J. J. Strossmayera 53 A,
II-tuzitelja Sinise Platza iz Osijeka, J. J. Strossmayera
53A, koje zastupa opunomocenica Iris Kopf, odvjetnica
iz Zajednickog odvjetnickog ureda Berislav Kopf i
Iris Kopf, iz Osijeka, protiv I-tuZenice Marije Lucan,
sada nepoznata boravita, II-tuZenice Ljubice Kanjir,
sada nepoznata boravista, III-tuZenice Marice Kanjir,
sada nepoznata boravista, zastupani po priviemenom
zastupniku Berislavu Krnicu, odvjetniku iz Osijeka,
radi utvrdenja prava vlasni$tva dosjelo$¢u, postavio
I-tuzenici Mariji Lucan, sada nepoznata boravista,
II-tuzenici Ljubici Kanjir, sada nepoznata boravista,
I1I-tuzenici Marici Kanjir, sada nepoznata boravista,
privremenog zastupnika Berislava Krnica, odvjet-
nika iz Osijeka, i to na temelju ¢lanka 84. stavka
1.1 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku (Na-
rodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99.,
88/01.,117/03.,88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 123/08.,
57/11,, 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 114/22.,
155/23.,u daljnjem tekstu: ZPP), a s obzirom na to
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da je boraviste tuzenika nepoznato, da nemaju opu-
nomocenika u postupku te da bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo za
tuzitelja bi mogle nastati $tetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima sva prava i duznosti za-
konskog zastupnika, te ¢e u ovom postupku zastupati
tuzenike sve dok se tuZenici osobno ili njihov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok nadlezni
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika, a sve u smislu ¢lanka 85. ZPP-a.

(Broj: P-1282/2023-7 od 3. XII. 2024.) (3839)

JAVNI BILJEZNIK MARIO LUKACEVIC iz Slavonskog
Broda, M. Gupca 22, kao povjerenik Op¢inskog suda
u Slavonskom Brodu, u izvanparni¢nom postupku
predlagatelja Darija Fadljevia sin Drage, Luzani, Ulica
Stjepana Radica 13, kojeg zastupa opunomocenik
Nemanja Nozini¢, odvjetnik iz Nove Gradiske protiv
protustranke Zorice Fadljevi¢, iz Sibinja, Vinogradska
79, koju zastupa privremeni zastupnik Kresimir Pen-
cinger odvjetnik iz Slavonskog Broda, radi dokazivanja
smrti za Zoricu Fadljevi¢ rod. Dobenko iz Sibinja,
Vinogradska 79, rodena 1972. godine.

Imenovanoj prostustranci Zorici Fadljevi¢ postavljen
je privremeni zastupnik Kresimir Pencinger, odvjetnik
iz Slavonskog Broda, Vukovarska 8/1.

Poziva se Zorica Fadljevi¢ rod. Dobenko iz Sibinja,
Vinogradska 79, da se javi Op¢inskom sudu u Slavon-
skom Brodu ili javnom biljezniku Mariju Lukaéevi¢
te se pozivaju svi oni koji nesto znaju o Zivotu Zorice
Fadljevi¢ rod. Dobenko da bez odgode obavijeste
Op¢inski sud u Slavonskom Brodu ili javnog biljez-
nika Marija Lukacevi¢a iz Slavonskog Broda, Matije
Gupca 22, kao sudskom povjereniku u roku od tri
mjeseca od dana objave oglasa jer ¢e se u protivnom
istekom navedenog roka utvrditi smrt Zorici Fadljevi¢
rod. Dobenko s danom 18. studenoga 2019. godine
(Broj: R1-147/2024, UPP-08-129/2024-5 od 2. XII.
2024.) (3840)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Bojana
Krsti¢a, rodenog 1. ozujka 1959., a preminulog 13.
rujna 2023.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Bojana Krstica da se
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa
u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ¢e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-6015/2023-22 od 29. XI. 2024.) (3841)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Kate
Zdunic’-Skopac, dj. Zduni¢, rod. 5. rujna 1914., a pre-
minule 18. listopada 2000., u Zagrebu, Vodnikova 11.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Kate Zduni¢-Skopac,
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ce se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-6486/2023-53 od 22. VIL. 2024.)  (3842)
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OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja: 1. Miji¢
Ante Bozin, Sinj, Citluk 34, 2. Miji¢ Stipe Bozin,
Sinj, Citluk 34, koje zastupa opunomocenica Nena
Vujevi¢, odvjetnica u Sinju, protiv tuzenika: 1. Miji¢
Luka pok. Ante, nepoznata boravista, 2. Miji¢ Anda
pok. Ante, nepoznata boravista, 3. Kramar Andelka,
Kastel Sucurac, Jerc¢iceva 50, 4. Mazurin Anda Ivanova,
nepoznata boravista, 5. Jadrijevi¢-Tomas Adolfina ud.
Franciska, Sinj, Luka 17, 6. Mazurin Anita Ivanova,
nepoznata boravista, 7. Marovi¢ Ivanka, Mravince,
M. Maruli¢a 2, 8. Sedmak-Lujin Ana ud. Joze, nepo-
znata boravista, 9. Miji¢ BoZo pok. Frane, nepoznata
boravita,10. Miji¢ Vladimir pok. Frane, nepoznata
boravista, 11. Miji¢ Stipan pok. Frane, nepoznata
boravista, 12. Miji¢ Anda ud. Frane, nepoznata bora-
vista, 13. Miji¢ Iva ud. Mate, Citluk 37, 14. Pletikosi¢
Tona rod. Miji¢, nepoznata boravista,15. Miji¢ Vlado
pok. Frane, nepoznata boravista, 16. Miji¢ Stipe pok.
Frane, nepoznata boravista, 17. Miji¢ Andelko pok.
Boze, nepoznata boravista, 18. Poljak Stjepan, nepo-
znata boravista, 19. Kelava Anka 7. Ivana, nepoznata
boravista, 20. Runje Trpimir Petrov, Karakasica 43,
Sinj, 21. Babi¢ Milica ud. Ivana, nepoznata boravista,
22. Stimac Andelka 7. Karla, nepoznata boravista, 23.
Miji¢ Andelko pok. Branka, Citluk 38, Sinj, 24. Miji¢
Boze pok. Marijana, nepoznata boravista, 25. Miji¢
Stipe pok. Ivana rod. 12. VIIL. 1964., Citluk 39, Sinj,
26. Surjan Marina z. Tonka, nepoznata boravista,
27. Miji¢ Branimira ud. Stipana, rod. Pajali¢, Velika
Mlaka, Vladimira Nazora 34, 28. Sabi¢ Zora, Brnaze
118, Sinj 29. Sabié Igor pok. Ante, Brnaze 118, Sinj,
30.Maganji¢ Irena pok. Ante, Citluk 27, Sinj, 31.5abi¢
Andelka pok. Stipe, nepoznata boravista, 32. Jurisi¢
Ljubica %. Mile rod. Sabi¢, Glina, Stjepana i Antuna
Radic¢a 14, 33. Miji¢ Mirica, Karlovac, Dr. Vlatka
Maceka 11A, 34. Miji¢ Branko, Karlovac, Dr. Vlatka
Maceka 114, 35. Rastovski Martina, Zagreb, Svacicev
trg 11, 36. Sabi¢ Katica ud. Dusana, Brnaze 119, 37.
Miji¢ Ante pok. Ivana, nepoznata boravista, 38. Miji¢
Mara ud. Nikole, nepoznata boravista, 39. Miji¢ Bozo,
Glina, Trg dr. Franje Tudmana 3, 40. Miji¢ Stipan
pok. Nikole, nepoznata boravista, 41. Miji¢ Ana ud.
Nikole, nepoznata boravista, 42. Miji¢ Ante pok.
Nikole, nepoznata boravista, 43. Miji¢ Boze pok.
Ivana, Citluk 34, Sinj, 44. Jankovi¢ Matusa z. Mate,
nepoznata boravista, 45. Muska djeca Miji¢ Stipe,
Ivana i Ante pok. Nikole, nepoznata boravista,46.
Marovi¢ Ivanka, Mravinci, M. Maruli¢a 2, 47. Bilobrk
Ivan, rod. 17. 8. 1956., Obrovac Sinjski 894, 48. Miji¢
Jelica ud. Ivana, rod. 23. 8. 1942., Citluk 39, Sinj, 49.
Buljubasi¢ Mirjana, Split, Ciovska 14, 50. Durdov
Edita, Kastel Sucurac, Put duge njive II 27D, 51. Bani¢
Sinisa, Split, Karlovacka 2, 52. Juricevi¢ Zorica ud.
Zdenka, nepoznata boravista, 53. Jadrijevi¢-Tomas
Milica pok. Stipe, nepoznata boravista, 54. Kudri¢
Edita pok. Franciska, Sinj, Luka 17, 55. Tomas-Sabi¢
Mirela pok. Franciska, Brnaze 164, Sinj, 56. Miji¢
Benjamin pok. Branka, Njemacka, Berlin, Rottkenring
28, 57. Bilobrk Petar, Ivanov, Obrovac Sinjski 89A,
radi prava vlasni$tva nekretnina, tuZenicima pod
1,2, 4.,6.,0d8. do 12, 0d 14. do 19., pod 21., 22.,
24.,26.,31.,37.,38.,0d 40. do 42., pod 44., 45., 52. i
53., koji su odsutni i nepoznata boravista, na temelju

¢l. 84. stavka 2. t. 4. ZPP-a, postavljen je privremeni
zastupnik Marko Bali¢, odvjetnik u Sinju.

Privremeni zastupnik zastupat e tuZene nepoznata
boravista u navedenom predmetu sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo
starateljstva, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-296/2024 od 6. XI. 2024.) (3843)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA LJUBICE PAPAC iz
Koprivnice, A. Nemcica 1, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Koprivnici, u tijeku je ostavin-
ski postupak pod posl. br. 0-1033/2024, UPP/0S-0O
Koprivnica-82/2024 iza pok. Angele Panduri¢, kéeri
Marije, rod. Belosi¢, domacice iz Rasinje, Ulica gornji
kraj 17, rod. 5. studenoga 1941., a umrle 7. lipnja
2024., drzavljanke RH. Iza pok. Angele Panduri¢ nisu
poznati zakonski nasljednici koji bi polagali nasljedna
prava na njezinu ostavinsku imovinu.

Ovim oglasom, a na temelju odredbi ¢l. 127. Zakona
o nasljedivanju (NN 48/2003, 163/2003, 35/2005,
127/2013, 33/2015, 14/2019), pozivaju se svi oni koji
polazu nasljedna prava na ostavinsku imovinu iza
pok. Angele Panduri¢, da se prijave ovome javnom
biljezniku ili Opc¢inskom sudu u Koprivnici, radi
moguceg ostvarivanja navedenih prava, i to u roku od
Sest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se u navedenom roku na oglas na prijavi nijedna
osoba, ostavina ce se rasporediti na nacin kako je
odredeno ¢l. 127. Zakona o nasljedivanju (NN 48/2003,
163/2003, 35/2005, 127/2013, 33/2015, 14/2019).
(Broj: 0-1033/2024, UPP/0S-O Koprivnica-82/2024
od 3. XIL. 2024.) (3844)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Benedika
Salomona, rod. 1853. u Krizevcima, umro 10. kolovoza
1925. u Zagrebu.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pok. Benedika Salomona
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ¢e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-7729/2023-8 od 29. XI. 2024.) (3845)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sutkinji Jadranki Jeli¢i¢, u pravnoj stvari
tuzitelja Matea Carica, Svirce, Svirce 92, kojeg zastupa
opunomocenik Andro Dubokovi¢, odvjetnik iz Jelse,
protiv tuZenika: 1. Marija Cari¢, 2. Ante Cari¢, Vin-
centa iz Kastva 2, Zagreb, 3. Irena Cari¢ Skloblar, Don
Ive Prodana 5, Zadar, 4. Toma Cari¢, Svirce, Svirce
98, 5. Andrija Cari¢, Jelsa, Jelsa 285, 6. Marica Cari¢,
Jelsa, Jelsa 285, 7. Tanja Cari¢, Burle 122, Medulin,
8. Nina Novak, Ulica Ive Roi¢a 31, Hvar, 9. Sandra
Cari¢ Herceg, Krusak 140, Velika Buna, 10. Leo Cari¢,
Kvaternikova 9, Split, 11. Sandro Cari¢, Svirce, Svirce
61, radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, postavio
je tuzenoj ad 1. privremenog zastupnika, Zvonimira
Franetovica, odvjetnika iz Staroga Grada, na temelju ¢l.
84.st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19,
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80/22, 114/22; dalje: ZPP), jer je tuzena ad 1. odsutna
inepoznata boravista, a nema opunomocenika, kao i
zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog
toga za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuzenu ad
1. u postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: P-975/2024-12 od 27. XI. 2024.) (3846)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA
MARKA VITASOVICA, imenovan Rjesenjem Mini-
starstva pravosuda i uprave, klasa: UP/I-714-03/23-
01/14, urbroj: 514-03-02-02/01-23-07 od 2. studenoga
2023. iz Pule - Pola, kao povjerenika Op¢inskog suda
u Puli - Pola, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Domenice Davanzo, rod. Decaneva, preminule
19. 11. 1966.
Kako nije poznato tko su nasljednici ostaviteljice,
pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od Sest mjeseci, racunajuci od dana objave
ovog oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj ploci
Op¢inskog suda u Puli - Pola, prijave Op¢inskom
sudu u Puli - Pola ili ovom vrsitelju duznosti javnog
biljeznika kao sudskom povjereniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, na temelju
¢lanka 218. stavka 4. ZN-a, vrsitelj duznosti javnog
biljeznika dovrsit ¢e ostavinski postupak prema po-
dacima kojima raspolaze.
(Broj: O-166/24, UPP/0S-0-26/24 od 3. XII. 2024.)
(3847)

JAVNI BILJEZNIK TEA IVIC JENKAC iz Ozlja, Zrin-
skih i Frankopana 15, objavljuje kao sudski povjerenik
Op¢inskog suda u Karlovcu, da je u tijeku ostavinski
postupak iza smrti pok. Margarete Sut (Nikola) rod.
Fember, iz Ozalj, Zrinskih i Frankopana 27, rodene
21. 10. 1936., a umrle 13. 5. 2023.
Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa prijave
ovom javnom biljezniku ili da postave opunomocenika
koji ¢e ih zastupati u ovom ostavinskom postupku. Ako
nasljednici tako ne postupe, nakon proteka roka, javni
biljeznik ¢e ostavinu raspraviti na temelju podataka
kojima se raspolaze u spisu.
(Broj: 0-1172/23; UPP-0S-91/23 od 4. XII. 2024.)
(3848)

JAVNI BILJEZNIK IVAN KUKUCKA iz Pule pozi-
va osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza pok.
Domenice Toffetti, od Domenica, rodena 24. VII.
1875., a preminule 25. srpnja 1935. godine, nepo-
znatoga drzavljanstva te nepoznatoga prebivalista,
da se prijave javnom biljezniku Ivanu Kukucki iz
Pule, kao sudskom povjereniku Op¢inskog suda u
Puli - Pola, u ostavinskom postupku iza navedenoga
ostavitelja, u roku od Sest mjeseci od objave ovoga
oglasa u Narodnim novinama. Oglas ¢e se objaviti
na e-oglasnoj ploci Op¢inskog suda u Puli - Polaiu
Narodnim novinama.

(Broj: 0-1395/2024-8, UPP/0S-0-59/2024-8 od 4.
XII. 2024.) (3849)
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OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuZitelja Zeljka Ljubici¢a, Runovi¢, Runovié 554, protiv
tuzenika: 1. Cale Petar pok. Jozipa, 2. Cale Marko
pok. Jozipa, 3. Cale Mara pok. Jozipa, 4. Marijanovi¢
Mara z. Joze, 5. Vukni¢ Iva z. Mate, 6.Vukni¢ Manda
7. Marijana,7. Cale Mara pok. Ivana,8. Bioci¢ Petar
pok. Josipa, 9. Bitanga Mara . Ivanova, 10. Zori¢ Ivan
Petrov, 11. Cale Matija ud. Ivana, 12. Cale Ivan pok.
Ivana, 13. Cale Ivan pok. Petra, 14. Cale Milan pok.
Petra, 15. Cale Ferdo pok. Petra, 16. Cale Gojko pok.
Petra, 17. Cale Vinko pok. Petra, 18. Kurtovi¢ Dragica
7. Ivana, 19. Cale Mila pok. Petra, 20. Milas Ivan zv.
Boze pok. Luke, 21. Bio¢i¢ Ivo, Ivankova 110C, Stobrec,
22. Bio¢i¢ Stanko pok. Ivana, 23. Mustapi¢ Manda z.
Vlade, 24. Bitanga Zorka 7. Marka, 25. Marjanovi¢
Ivica, sin Ivana, 26. Marjanovi¢ Ante, sin Ivana, 27.
Milas Jadranka pok. Petra rod. Cale, Split, A. B. Simi¢a
46, 28. Cale Josip pok. Vladimira, 29. Cale Ivan pok.
Vladimira, 30. Cale Ana ud. Luke, 31. Repusi¢ Ante,
Velebitska 20, 21000 Split, 32. Repusi¢ Ivan, Runovi¢
392, 21261 Runovié, 33. Bili¢ Zeljko, 34. Ulaga Milena,
35. Le$ina Matija, 36. Bioci¢ Mara, 37. Mati¢ Senka,
Rijeka, Zrtava fadizma 19, 38. Bili¢ Boro, Australija,
Fremantle Roa D 75 Gosnelle 6110 West, 39. Bili¢
Jure, 40. Bili¢ Petar, 41. Bili¢ Ivan, 42. Bili¢ Zora, 43.
Bili¢ Ante, 44. Vuckovi¢ Marija, Blajburska ulica 56,
21260 Imotski, 45. Cale Iva ud. Petra, 46. Cale Marko
pok. Ante, 47. Cale Petar pok. Josipa,48. Cale Marko
pok. Josipa, 49. Cale Mara pok. Josipa, 50. Vukni¢ Iva
Z. Matina, 51. Bitanga Ivan pok. Mate, 52. Marijanovi¢
Ivica Ivanov, 53. Marijanovi¢ Ante Ivanov, 54. Bioci¢
Zorka, Runovi¢ 438, 21261 Runovi¢, 21260 Imotski,
postavio je tuzenicima ad 1. - 22, 22. - 26.,28. - 23,,
33.-36.,39. - 43.,45. - 53., privremenog zastupnika
Ivana Delipetra, odvjetnika u Imotskom, na temelju
¢lanka 84. stavaka 1. i 2. tocke 4. Zakona o parni¢-
nom postupku, jer je boraviste tuzenika nepoznato,
a nemaju opunomocenika, a redovan bi postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti Stetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opunomo-
Cenici ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad,
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-380/2024-15 od 4. XII. 2024.) (3850)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, objavljuje da je u par-
ni¢nom postupku po tuzbi tuZiteljice Anice Simi¢ iz
Vladislavaca, Kralja Tomislava 65, koju zastupa opu-
nomo¢nica Marija Lonéarevi¢ Latkovi¢, odvjetnica iz
Osijeka, protiv I. tuzenika Danijela Tur¢inovica, ranije
iz Osijeka, Sutlanska 9, sada nepoznatog prebivalista/
boravista i II. tuzenika Josipa mld. Tur¢inoviéa, ranije
iz Osijeka, Sutlanska 9, sada nepoznatog prebivalista/
boravista, radi utvrdenja prava vlasni$tva na nekret-
ninama, rjeSenjem broj P-60/2024-23 od 29. listopada
2024. postavio L. tuzeniku i II. tuzeniku privremenu
zastupnicu Martinu Furlan Marjanovi¢, odvjetnicu
iz Osijeka, Setaliite kardinala Franje Sepera 12, bu-
duci da je boraviste tuzenih nepoznato, a navedeni
nemaju opunomocenika, te bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzenima trajao
dugo tako da bi zbog toga za jednu ili obje stanke
mogle nastati $tetne posljedice, na temelju ¢l. 84.

oglasne stranice

st. 1.1 2.t.4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/1991., 91/1992., 112/1999., 129/2000., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 2/2007., 96/2008., 84/2008.,
123/2008., 57/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019.,
80/2022., 114/2022., 155/2023.).

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremena zastupnica obavlja sve dok
se stranka ili njezin opunomocenik ne pojavi pred
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-60/2024-29 od 4. XII. 2024.) (3851)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuziteljici Andelki
Despot ud. Ivana iz Splita, Gajeva 15, koju zastupa
opunomocenica Suzana Ala¢, odvjetnica iz Makarske,
Ante Starcevi¢a 32, Makarska, protiv tuzenika: 1. Vela
Miljenka iz Podgore, Obala kralja Petra Kresimira
IV. kbr. 9, (kao pravni slijednik iza Vela Paske pok.
Marijana), 2. Vela Konstantin p. Marijana, 3. Vela
Ante p. Marijana, 4. Vela Miljenko pok. Marijana, 5.
Radonic¢ Ivanica . Jure, 6. Vela Kata pok. Marijana,
7. Sisari¢ Zdenka pok. Ivana, tuzeni od ad 2. do ad
7. nepoznatog boravista i prebivalista, zastupani po
privremenoj zastupnici Silviji Derek Matkovi¢, od-
vjetnici iz Imotskog, na temelju ¢l. 84. ZPP-a, koja
Ce zastupati interese tuzenika dok se oni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sud ili dok im Hr-
vatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja
8. Rudez Slobodan, iz Makarske, Ante Starcevica
6/2, 9. Raos Marko pok. Marina iz Makarske, Kralja
Petra Kresimira IV 17, 10. Raos-Plenkovi¢ Vijekoslava
pok. Marina iz Zagreba, Ksaver 122, 44. Raos Mira
pok. Marina iz Makarske, Gradis¢anskih Hrvata 14,
12. Radman-Livaja Marina pok. Marina iz Zagreba,
Ivana Kukuljevica 26, 13. Vela Pasko, Podgora, Kralja
P. Kresimira IV br. 105, 14. Vela Ivica, Podgora, ul.
L. Gorana Kovacica br. 1, 15. Vela Denis, Podgora,
Kralja Petra Kresimira IV br. 105, 16. Zen¢i¢ Ina, 5
iz Makarske, Ante Starcevica 6, 17. Topi¢ Marijana
iz Makarske, Ante Starcevi¢a 6, 18. Colak Matilda iz
Splita, Vinkovacka 51, radi utvrdenja.

(Broj: P-775/2024-18 od 3. XII. 2024.) (3852)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIA BRAJDICA iz
Delnica, Trg 138. brigade HV 4, kao povjerenika
Op¢inskog suda u Rijeci, Stalna sluzba u Delnicama,
u tijeku je ostavinski postupak posl. br. 0-3506/2024,
UPP/0S-0 186/24, iza pok. Danijela Les, pok. Albert,
umirovljenika, rodenog 10. prosinca 1963. godine,
drzavljana R Hrvatske, iz Ravne Gore, Vrh 5, umrlog
u Ogulinu 3. studenoga 2024. godine. Stoga, sukladno
¢l. 127, a u svezi ¢l. 218. st. 1. Zakona o nasljedivanju,
pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Danijela Lesa, da se u roku od $est mjeseci od
objave ovog oglasa prijave ovom javnom biljezniku kao
sudskom povjereniku. Takoder, ako se nakon proteka
navedenog roka nitko ne prijavi ovom javnom biljez-
niku, javni ¢e biljeznik provesti ostavinski postupak
prema podacima kojima raspolaze.

(Broj: 0-3506/2024, UPP/0S-0 186/24 od 3. XII.
2024.) (3853)
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OPCINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tuZitelja
Split parking d.o.0., OIB: 90551978160, protiv tuzZenice
Miroslave Culi¢, odsutna i nepoznata boravista, radi
platnog naloga, postavio je Zdenka Gudelja, privre-
menog zastupnika, odvjetnika iz Splita na temelju
¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN '53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP),
jer je tuzena Miroslava Culi¢, odsutna i nepoznata
boravista, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
Miroslavu Culi¢, odsutna i nepoznata boravista u
postupku sve dok se navedeni ili njen opunomocenik
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio
staratelja.

(Broj: P1-892/2023-6 od 26. XI. 2024.) (3854)

OPCINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tuzitelja
Cisto¢a d.0.0., OIB: 38812451417, protiv tuzene Marije
Susti¢, odsutna i nepoznata boravista, radi platnog
naloga, postavio je Zdenka Gudelja, privremenog
zastupnika, odvjetnika iz Splita, na temelju ¢l. 84.
st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer je tuzena Marija Susti¢, odsutna i nepoznata
boravista, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZena,
Marija Susti¢, odsutna i nepoznata boravista, u po-
stupku sve dok se navedena ili njen opunomocenik
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio
staratelja.

(Broj: P1-459/2024-6 od 26. XI. 2024.) (3855)

OPCINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna sluzba u
Krku, po sutkinji Nataliji Denona u izvanparni¢nom
postupku predlagatelja Zorana Rozmana iz Ivanca
(42240), Ulica Ljudevita Gaja 8, kojeg zastupa opuno-
mocenica Jasna Trinajsti¢ Krause, odvjetnica iz Krka,
protiv protustranaka: 1. Dine-Blazenke Valenta rod.
Bertos iz Italije i 2. Branka Kriskovica, oboje odsutni
i nepoznata boravista, radi osnivanja sudskog pologa,
postavio je Slobodana Cviji¢a, odvjetnika iz Punta,
Pasjak 14, kao privremenog zastupnika na temelju ¢l.
84.st. 1.12. t. 4. ZPP-a (NN 53/91, 91, 92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13; dalje ZPP), jer je protustrankama
Dini-Blazenki Valenta i Branku Krikovi¢u adresa
nepoznata, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Dinu-
Blazenku Valenta i Branka Kriskovica, OIB: nepoznat u
postupku sve dok se navedeni ili njihov opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio
staratelja.

(Broj: R1-87/2024-10 od 30. X. 2024.) (3856)
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OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u
pravnoj stvari tuZitelja Ante Kurtovi¢a, Vladimira
Nazora 9, Podgora, kojeg zastupa opunomocenik
Zoran Antunovi¢, odvjetnik iz Makarske, protiv tu-
zenika: 1. Republika Hrvatska, koju zastupa ODO u
Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj, 2. Dragan Sumi¢,
Velika Pozarnica 9a, Podgora, 3. Marijan Mrkusi¢,
Iva Vojnovica 102, Dubrovnik, 4. Ljiljana Mrkusi¢,
Gabra Rajcevica 3, Dubrovnik, 5. Ines Mojas, Andri-
je Hebranga 5, Dubrovnik, 6. Ante Mrkusi¢, Gabra
Rajéevica 3, Dubrovnik, 7. Minka Kovaci¢, Tuskanac
25, Zagreb, 8. Branimir Mrkusi¢, Mrkusica dvori
1, Podgora, 9. Ana Petri¢-Mrkusic, Ulica Antona
Mihica 12, Opatija, 10. Lana Mrkusi¢, Kroz Smrde-
¢ac 21, Split, 11. Jakov Klapez, Vladimira Nazora 8,
Podgora, zastupan po opunomoceniku Ico Skarpa,
odvjetnik u Splitu, 12. Luka Marsi¢, Put Marsica 28,
Postranje, zastupan po opunomocenici Dijani Vuli¢,
odvjetnici iz Splita, 13. Marilika Mili¢i¢, Kralja To-
mislava 9, Podgora, 14. Milica Mirna Unkovich, Novi
Zeland, 5/39 Arney Road, Remuera, Auckland 1061,
zastupana po privremenoj zastupnici Matei Burazin
Loncar, odvjetnici u Imotskom, 15. Ankica Sunari,
Caklje 9, Podgora, 16. Kristo Dragimir Unkovich, Novi
Zeland, 99a Namata Road, One Tree Hill, Auckland
1061, zastupan po privremenom zastupniku Matei
Burazin Lon¢ar, odvjetnici u Imotskom, 17. Eugen
Mrkusi¢ pok. Ivana, 18. Angelija Mrkusi¢ pok. Petra,
19. Karmela Mrkusi¢ pok. Petra, 20. Petar Sumi¢ pok.
Petra, 21. Drina Letica Zena Stanka, 22. Bare Misi¢
zena Mije, 23. Ljubomir Pejkovi¢ Jurin, 24. Ivanka
Pivac Stipina, 25. Ivan Pivac Stipin, 26. Marija Cokari¢
7ena Marina, 27. Spiro Mili¢i¢ pok. Ivana, 28. Joze
Milici¢ pok. Ivana, 29. Jeana Ann Ledi¢, 30. Ivan
Radonich Desmond, i 31. Milana Caci¢, Skolska 7,
Velika Mlaka, tuZenicima od 17. do 30. odsutnima i
nepoznata boravista postavljen privremeni zastupnik
Ana Strbac Agi¢, odvjetnica iz Makarske, na temelju
¢l. 84. st. 2. tocka 4. ZPP-a, jer je tuzenicima boraviste
nepoznato, a nemaju opunomocenika, radi utvrdenja
prava vlasni$tva nekretnine.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
odsutne i nepoznata boravista u navedenoj pravnoj
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da im je postavljen staratel;.

(Broj: P-1207/2020-65 od 5. XII. 2024.) (3857)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u
pravnoj stvari tuZitelja Ante Kurtovica, Vladimira
Nazora 9, Podgora, zastupan po opunomoceniku
Zoranu Antunovicu, odvjetniku iz Makarske, protiv
tuzenika: 1. Republika Hrvatska, zastupana po ODO
u Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj, 2. Dragan Sumi¢,
Velika Pozarnica 9a, Podgora, 3. Marijan Mrkusi¢,
Iva Vojnovica 102, Dubrovnik, 4. Ljiljana Mrkusic,
Gabra Rajcevica 3, Dubrovnik, 5. Ines Mojas, Andri-
je Hebranga 5, Dubrovnik, 6. Ante Mrkusi¢, Gabra
Rajcevica 3, Dubrovnik, 7. Minka Kovaci¢, Tuskanac
25, Zagreb, 8. Branimir Mrkusi¢, Mrkusica dvori 1,
Podgora, 9. Ana Petri¢-Mrkusi¢, Ulica Antona Mihica

12, Opatija, 10. Lana Mrkusi¢, Kroz Smrdecac 21,
Split, 11. Jakov Klapez, Vladimira Nazora 8, Podgora,
zastupan po opunomoceniku Ici Skarpa, odvjetniku
iz Splita, 12. Luka Marsi¢, Put Marsica 28, Postranje,
zastupan po opunomocenici Dijani Vuli¢, odvjetnici
iz Splita, 13. Marilika Mili¢i¢, Kralja Tomislava 9,
Podgora, 14. Milica Mirna Unkovich, Novi Zeland,
5/39 Arney Road, Remuera, Auckland 1061, zastupana
po privremenom zastupniku Matei Burazin Loncar,
odvjetnici iz Imotskog, 15. Ankica Sunari¢, Caklje 9,
Podgora, 16. Kristo Dragimir Unkovich, Novi Zeland,
99a Namata Road, One Tree Hill, Auckland 1061,
zastupan po privremenoj zastupnici Matei Burazin
Lon¢ar, odvjetnici iz Imotskog, 17. Eugen Mrkusi¢ pok.
Ivana, 18. Angelija Mrkusi¢ pok. Petra, 19. Karmela
Mrkusi¢ pok. Petra, 20. Petar Sumi¢ pok. Petra, 21.
Drina Letica Zena Stanka, 22. Bare Misi¢ Zena Mije, 23.
Ljubomir Pejkovi¢ Jurin, 24. Ivanka Pivac Stipina, 25.
Ivan Pivac Stipin, 26. Marija Cokari¢ Zena Marina, 27.
Spiro Mili¢i¢ pok. Ivana, 28. Joze Milici¢ pok. vana,
29. Jeana Ann Ledi¢, 30. Ivan Radonich Desmond, i
31. Milana Caci¢, Skolska 7, Velika Mlaka, tuzenicima
pod 14.1pod 16. postavljena privremena zastupnica
Matea Burazin Loncar, odvjetnica iz Imotskog, na
temelju ¢l. 84. st. 2. tocka 4. ZPP-a, jer je tuZenicima
boraviste nepoznato, a nemaju opunomocenika, radi
utvrdenja prava vlasniStva nekretnine.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u navedenoj pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad u Imotskom kao tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da im je postavljen
staratelj.

(Broj: P-1207/2020-66 od 5. XII. 2024.) (3858)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, po sutkinji Vero-
niki Araci¢ u pravnoj stvari tuZiteljice Ane Katarine
Carevi¢, Frankopanska 15A, 21320 Brela, koju za-
stupa opunomocenik Jadranko Kozari¢, odvjetnik iz
Makarske, protiv tuzenika pod 1. Branko Topi¢, A.K.
Miogica 9, 21320 Baska Voda, pod 2. Zor? Topi¢, Fra
Andrije Ka¢i¢a Miosica 7, 21320 Baska Voda, pod 3.
Smiljan Topi¢, Fra Andrije Kaci¢a Miosica 7, 21320
Baska Voda, pod 4. Matko Lovreta, Kotiska 6, 21300
Makarska, pod 5. Zdravko Lovreta, Kotiska 6, 21300
Makarska, pod 6. Stipe Lovreta, Kotiska 6, 21300
Makarska, pod 7. Srdana Gui¢, Vukovarska 175, 21000
Split, pod 8. Mladen Kovacevi¢, Kotiska 26, 21300
Makarska, pod 9. Milivoj Kovacevié, Kotiska 26, 21300
Makarska, pod 10. Ratko Kovacevi¢, Kotiska 26, 21300
Makarska, pod 11. Iris Prgomet, Slikara Gojaka 40,
21300 Makarska, pod 12. Marita Lapi¢, Seferova 4,
10000 Zagreb, pod 13. Ivanka Grbesi¢ Zena Petra i
pod 14. Ivana Perica pok. Stipe, tuzenice pod 13. i
14. odsutne i nepoznatog prebivalista i boravista, radi
utvrdenja prava vlasnistva nekretnine, 27. rujna 2024,
postavio je tuZenicama pod 13. Ivanki Grbesi¢ Zeni
Petra i pod 14. Ivani Perica pok. Stipe, privremenog
zastupnika Bojana Filipovica, odvjetnika iz Makarske,
jer su te tuZenice nepoznatog prebivalista i boravi-
$ta i zato $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

oglasne stranice

SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupan ¢e tuZenice
pod 13. i 14. sve dok se one ili njihov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured Makarska, ne
izvijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-677/2024 od 26. XI. 2024.) (3859)

OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, u parni¢nom
postupku po tuzbi tuzitelja Mije PoZgaja, protiv tuZene
Monike Marie Deubzer, radi razvoda braka, tuzenoj
Moniki Marii Deubzer bez aktivnog prebivalita u
RH, privremeno na adresi u SR Njemackoj, 87624
Buching, Alte str. 21, MBG: 2007964035093, odsutnoj i
nepoznata boravista, bez dodijeljenog OIB-a, postavio
je privremenu zastupnicu Anu Dolezal, odvjetnicu sa
sjediStem u reda u Zagrebu, Prilaz Grge Antunca 3,
jer se tuzena nalazi u inozemstvu, nema opunomo-
¢enika u Republici Hrvatskoj, a dostava se nije mogla
obaviti i zato $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za tuZitelja
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e tuzenu
Moniku Mariu Deubzer sve dok se imenovana ili
njen opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika.

(Broj: P Ob-142/2024-8 od 26. XI. 2024.)  (3860)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji toga
suda Barbari Mendes, u pravnoj stvari tuzitelja Ive
Tomasa iz Splita, Ostravska 12, kojeg zastupa opuno-
mocenik Jadranko Kozari¢, odvjetnik u Makarskoj,
protiv tuZenika pod 1) Ante-Tonka Tomasa iz Ma-
karske, Kalalarga 40 i dr., radi utvrdenja, postavio je
tuzenima pod 13) Miroslavki Tomas z. Ivana, pod
14) Ivanici Toma$ pok. Mihe, pod 15) mld. Cviti
Tomas pok. Stipana i pod 16) Jeli Toma$ pok. Ilije,
privremenog zastupnika Alena Nolu, odvjetnika u
Makarskoj, na temelju ¢lanka 84. st. 1.12. t. 4. Zakona
o0 parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boraviste
tih tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzenicima dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e te tuZeni-
ke u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.

(Broj: P-184/2024-12 od 27. XI. 2024.) (3861)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA BRIGITE ANDAL-MLI-
NARIC iz Pitomace, Trg kralja Tomislava 19, kao
sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Virovitici,
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Drazena
Bogovica, rodenog 10. 1. 1969., umrlog 9. 9. 2024.,
Lukac¢ 172, Lukac.
Pozivaju se nepoznati zakonski nasljednici ostavitelja
po maj¢inoj liniji da se u roku od 6 mjeseci od objave
ovog oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢inskom
se u navedenom roku nitko ne prijavi, odluka ¢e se
donijeti na temelju podataka spisa.
(Broj: 0-992/2024, UPP-192/2024 od 26. XI. 2024.)
(3862)
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OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuZitelja: 1. Ivana Ma-
rosa, Veli¢, Veli¢ 83, 2. Stjepana Marosa, Zagreb, Vlahe
Stuli¢a 6, obojicu zastupa opunomocenik Marko Balic,
odvjetnik u Zajedni¢kom odvjetnickom uredu Marko
Bali¢ i Nenad Banovac, protiv tuzenika: 1. Akrap Pere
#. Nikole, nepoznatog boravista, 2. Susnjara Jakova
pok. Ivana, nepoznatog boravista, 3. Susnjara Ive pok.
Ivana, nepoznatog boravista, 4. Pudar Marka Ivanova,
Trilj, Veli¢ 42, 5. Pudar Stipe, Ivanova, nepoznatog bo-
ravista, 6. Pudar Luce, Ivanove, nepoznatog boravista,
7. Susnjara Ive ud. pok. Petra, nepoznatog boravista,
8. Lagator Matije . Filipa, nepoznatog boravista, 9.
Pudar Marka pok. Ivana, nepoznatog boravita, 10.
Pudar Stjepana pok. Ivana, nepoznatog boravista, 11.
Pudar Ivana, nepoznatog boravista, 12. Pudar Ljube
pok. Mihe, nepoznatog boravita, 13. Pudar Mirka
pok. Mihe, nepoznatog boravita, 14. Omrcen Slavke
Z. Ante, Tijarica, Donja Tijarica 90, 15. Pudar Ante
pok. Nikole, nepoznatog boravista, 16. Maro$ Ante
pok. Ivana, nepoznatog boravista, 17. Maro§ Ante,
Ivanova, nepoznatog boravista, 18. Kutlesi¢-Bijader
Smilje, Markove, nepoznatog boravista, 19. Pudar
Ljubice ud. Joze, Veli¢, Veli¢ 45, 20. Pudar Berisla-
va, Veli¢, Veli¢ 48A, 21. Pudar Ivice, Velié, Veli¢ 44,
22. Pudar Antice, Veli¢, Veli¢ 42, 23. Ratkovi¢ Jele,
Matina, nepoznatog boravista, 24. Ratkovi¢ Josipa,
Matina, nepoznatog boravista, 25. Ratkovi¢ Stipana
Matina, nepoznatog boravista, 26. Ratkovi¢ Matije
Matine, nepoznatog boravista, 27. Ratkovi¢ Miska,
Matina, nepoznatog boravista, 28. Ratkovi¢ Marka,
Matina, nepoznatog boravista, 29. Ratkovi¢ Simuna
pok. Ante, Trilj, Veli¢ 5, 30. Ratkovi¢ Stipe pok. Ante,
Split, Marina Getaldica 18, 31. Radmilo Luce z. Marka,
nepoznatog boravita, 32. Ratkovi¢ Mare, Veli¢, Veli¢
4, radi prava vlasni$tva nekretnina, tuzenicima pod
1.do 3., 5. do 13.,15. do 18., 23. do 28.i 31., koji su
odsutni i nepoznata boravista, na temelju odredbi ¢l.
82.st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Na-
rodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,117/03,
88/05,02/07, 84/08,96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 28/13), postavio privremenog zastupnika Zo-
rana Vujanovica, odvjetnika u Sinju, jer je boraviste
tih tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika,
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
nepoznata boravista u postupku sve dok se tuzenici ili
njihov opunomodenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad - Podru¢ni
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-3183/2022 od 2. XII. 2024.) (3863)

KOD OPCINSKOG SUDA U RIJECI, Stalna sluzba
u Delnicama, pokrenut je parni¢ni postupak pod
poslovnim brojem P-554/2024 u kojem je kao pravni
sljednik tuzenika pok. Andre Simunovi¢ oznacen
Grad Delnice.

Pozivaju se eventualni nasljednici Andre Simunovi¢
da se prijave sudu u roku od $est mjeseci od dana
objave oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: P-554/2024.-5 od 29. XI. 2024.) (3864)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sutkinji Veroniki
Arati¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja
Jadranke Majstrovi¢, Makarska, A. Starcevica 84, koju
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zastupa opunomocenica Marina Matkovi¢, odvijetnica
u Splitu, protiv tuzene Natalie Kaplan, Miinchen,
Schwarzenbergstr. 14, Njemacka, radi osporavanja
sastava ostavinske mase i dr., 27. rujna 2024. postavio
je tuzenoj Natalie Kaplan privremenog zastupnika
Zeljka Ravlica, odvjetnika u Makarskoj, jer se nalazi
u inozemstvu, a dostava joj se nije mogla obaviti
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranku mogle nastati
Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
sve dok se ona ili njezin opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad, Podru¢ni ured Makarska, ne izvijesti sud da je
postavio staratelja.

(Broj: P-24/2020 od 29. XI. 2024.) (3865)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Tatjani Domi-
jan-Mrva, u pravnoj stvari tuZitelja Srecka Barulica,
Olib 88, kojeg zastupa opunomocenik Jurica Kvartuca,
odvjetnik u Zadru, protiv tuzenika ad 1. Marija Bru-
ndi¢, zena Jakova rodom Budesa, nepoznata prebiva-
lista i boravista, ad 2. Sime Budesa, pok. Sime, Olib,
nepoznata prebivalista i boravista, ad 3. Ivan Budesa,
pok. Ivana, nepoznata prebivalista i boravista, ad 4.
Franica Bude$a, pok. Ivana, nepoznata prebivalista i
boravista, ad 5. Marija Budesa, pok. Ivana, nepoznata
prebivalista i boravista, ad 6. Katica Skalko, kéi Antice,
nepoznata prebivalista i boravista, ad 7. Bozo Budesa,
pok. Nikola, nepoznata prebivalista i boravista, ad 8.
Wiliam Budesa, pok. Ivana, nepoznata prebivalista i
boravista, ad 9. Mary Corso, nepoznata prebivalita
iboravista, ad 10. Vlatko Chris Simat, Buxton St. 56,
Lido Beach, New York, SAD, ad 11. Ivanica Galantich,
Olib 174, 23296 Olib, radi utvrdenja prava vlasnistva
nekretnine, 13. studenoga 2024.

U ovom postupku se tuzenicima: pod 1. Marija Bru-
néié, zeni Jakova, rodom Budesa, ad 2. Sime Budesa,
pok. Sime, Olib, ad 3. Ivan Budesa, pok. Ivana, ad
4. Franica Budesa, pok. Ivana, ad 5. Marija Budesa,
pok. Ivana, ad 6. Katica Skalko, kéi Antice, ad 7. Bozo
Budesa, pok. Nikola, ad 8. Wiliam Budesa, pok. Ivana,
ad 9. Mary Corso, svi odsutna i nepoznata boravista
postavlja privremeni zastupnik, i to Mile Milovac,
odvjetnik u Zadru, jer je boraviste tuzenika nepoznato
(a nemaju opunomocenika) i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi
za stranku mogle nastati Stetne posljedice (cl. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, Narodne
novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se ovi tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika
(¢l. 85. ZPP-a).

Sud e izdati oglas koji ¢e se objaviti u Narodnim
novinama i na oglasnoj plo¢i suda (¢l. 86. ZPP-a).
Tro$ak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama
pada na teret tuZitelja.

(Broj: P-2304/24-6 od 13. XI. 2024.) (3866)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Tatjani Domi-
jan-Mrva, u pravnoj stvari tuzitelja Sinise Rajcevica
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iz Svedske, Vattenvagen 5, 56230 Jonkoping, kojeg
zastupaju opunomocenici iz Odvjetnickog drustva
Kranjéec 1 Kamber, j.t.d. iz Zadra, protiv tuZenika: pod
1. Rajcevic-Vojnovic Ilija od Stevana, osoba odsutna i
nepoznata boravista, ad 2. Damir Rajcevic, 9655 State
Road, North Royalton, 44133 Ohio, SAD, za sebe i
kao nasljednik upisanog Rajcevi¢ Boska pok. Krste,
Smokovi¢, ad 3. Boris Rajcevic, 9655 State Road, North
Royalton, 44133 Ohio, SAD, za sebe i kao nasljednik
upisanog Rajcevi¢ Boska pok. Krste, Smokovi¢, ad 4.
Davorka Popov, Save Kovacevi¢a 9, 21203 Veternik,
Republika Srbija, za sebe i kao nasljednica upisanog
Rajcevi¢ Boska pok. Krste, Smokovi¢, ad 5. Rajéevi¢
Janko pok. Krste, Smokovié, osoba odsutna i nepo-
znata boravi$ta, ad 6. Romic Stana 7. Ivice, Creska 16,
51550 Mali Losinj, ad 7. Raj¢evi¢ Jasna pok. Jovana,
Ivana Mazuranica 8, Zadar, ad 8. Gusa Marina, 10
Bainton Rd, Mount Pritchara, 2170 Sydney, Australija,
ad 9. Rajcevi¢ Jadranka, Smokovi¢, Smokovic 68, ad
10. Rajcevi¢ Milivoj, Surcin, Petrovci¢, Progarska
18, Republika Srbija, ad 11. Rajcevié Elvis, Viseslava
Bugarinovica 15A, 31205 Sevojno, Republika Srbija,
ad 12. Rajéevi¢ Tomislav, Smokovi¢, Smokovi¢ 68,
radi utvrdenja prava vlasnistva, 20. studenoga 2024.
U ovom postupku se tuzeniku ad 1. Rajéevi¢-Vojnovic
Iliji i ad 5. Rajéevi¢ Janku pok. Krste, Smokovi¢, oba
odsutna i nepoznata boravista, postavlja se privremeni
zastupnik i to Mile Milovac, odvjetnik u Zadru, jer
je boraviste tuzenika nepoznato (a nemaju opuno-
mocenika) i redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranku
mogle nastati $tetne posljedice (¢l 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢énom postupku, Narodne novine broj
26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07,96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22 i 114/22, dalje: ZPP).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni e zastupnik obavljati sve dok
se ovi tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika
(¢l. 85. ZPP-a).

Sud ¢e izdati oglas koji ¢e se objaviti u Narodnim
novinama i na oglasnoj plo¢i suda (¢l. 86. ZPP).
Trosak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama
pada na teret tuzitelja.

(Broj: P-2487/24 od od 20. XI. 2024.) (3867)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Tatjani Do-
mijan-Mrva, u pravnoj stvari tuZiteljice Marije Loni¢
ud. Rudija pok. Krste, Kukljica 100, Kukljica, koju
zastupa opunomocenik Ivan Rudi¢, odvjetnik u Zadru,
protiv tuZenika: ad 1. Selestrin Ivo pok. Jakova, ad
2. Selestrin Ante pok. Jakova, ad 3. Selestrin Jakov
pok. BoZe, s tim da su tuZeni ad 1. - ad 3. odsutni i
nepoznata boravista, ad 4. Mari¢i¢ Marija ud. Zdravka,
Ostravska 2/V, Split, ad 5. Mili¢ Miroslav sin Josin iz
Zadra, Poljana Dragutina Gorjanovi¢a Krambergera
br. 16, osobno i kao nasljednik zk. vlasnika i pok. oca
Mili¢ Joso (Josip) pok. Jadre, ad 6. Mili¢ Milorad sin
Josin iz Kukljice, Ulica II bb, osobno i kao nasljednik
zk. vlasnika i pok. oca Mili¢ Joso (Josip) pok. Jadre,
ad 7. Koncurat Mila rod. Mili¢ kéi Jose iz Kali, Put
Male Luke 56, osobno i kao nasljednik pok. oca i zk.
vlasnika Mili¢ Jose (Josip) pok. Jadre, radi utvrdenja
prava vlasnitva, 19. studenoga 2024.
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U ovom postupku se tuzeniku pod 1. Selestrin Ivi
pok. Jakova, ad 2. Selestrin Anti pok. Jakova, ad 3.
Selestrin Jakovu pok. Boze, svi odsutna i nepoznata
boravi$ta postavlja privremeni zastupnik, i to Mile
Milovac, odvjetnik u Zadru, jer je boraviste tuzenika
nepoznato (a nemaju opunomocenika) i redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo
trajao pa bi za stranku mogle nastati $tetne posljedice
(¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku,
Narodne novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08,
57/11,25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se ovi tuZenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika
(¢l. 85. ZPP-a).

Sud ¢e izdati oglas koji ¢e se objaviti u Narodnim
novinama i na oglasnoj plo¢i suda (¢l. 86. ZPP).
Trosak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama
pada na teret tuZitelja.

(Broj: P-2343/24-6 od 19. XI. 2024.) (3868)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda
Tatjani Domijan-Mrva, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari tuziteljice Milice Rajcevi¢ iz Svetoga Ivana
Zeline, Ulica Matije Gupca 24, koju zastupa opu-
nomocenik Zvonimir Vrki¢, odvjetnik u Benkovcu,
protiv tuzenika: ad 1. Op¢ina Zemunik Donji, Donji
Zemunik ulica I 16, OIB: 82242641755 koju zastupaju
opunomoceni odvjetnici u Odvjetnickom drustvu
Marinovi¢ i partneri, u Zadru, ad 2. Prostran Damjan
pok. Arsenije, ad 3. Prostran Kosta pok. Arsenije,
ad 4. Prostran Marta ud. Jandrije, ad 5. Prostran
Petar p. Krste, ad 6. Prostran Milan p. Krste, ad 7.
Koncarevi¢ Soka pok. Sime, ad 8. Koncarevi¢ Milica
pok. Sime, ad 9. Nenad LeZaja Vojinov, osobno i kao
nasljednik pok. LeZaje Save Vojinov, ad 10. Gordana
Prostran iz Zadra, Ulica Ante Starcevica 13D, ad 11.
Tihomir Kozul iz Zadra, Ulica Grigora Viteza 12,
ad 12. Rajcevi¢ Gliso P. Vuje, ad 13. Loncar Soka,
zena Nikole, ad 14. Raj¢evi¢ Vladimir pok. Mihajla,
o0sobno i kao nasljednik pok. Rajéevi¢ Marka pok.
Mihajla, ad 15. Rajéevi¢ Marija ud. Jovana, ad 16.
Rajcevi¢ Petar pok. Jovana, ad 17. Rajcevi¢ Lazar
pok. Jovana, ad 18. Suboti¢ Ana Zena Dure, ad 19.
Branko Rajcevi¢ iz Smokovica, Smokovi¢ 2644, ad
20. Dugana Joki¢ iz Zadra, Majke Margarite 6, kao
nasljednica pok. Rajéevi¢ Gaje pok. Tome, ad 21. Raj-
Cevi¢ Stevka pok. Tome, ad 22. Rajéevi¢ Lazo p. Jovana,
ad 23. Rajcevi¢ Mile p. Petra, ad 24. Rajcevi¢ Slavko
p- Petra, ad 24. Rajcevic Jovo p. Petra, ad 25.Rajcevi¢
Jela p. Petra, ad 26. Danici¢ Naka z. Save, Zemunik
Donji, Zemunik Donji 15, ad 27. Raj¢evi¢ Stevanija
p. Tome, ad 28. Daruta Milica z. Mile, ad 29. Rajcevi¢
Miljenka pok. Ilije, ad 30. Rajéevi¢ Zivka pok. Ilije,
ad 31. Anka Baljak iz Rijeke, Mihoviloviéi 7A, ad 32.
Branko Kozul iz Zadra, Knezova Posedarskih 4, ad
33. Milenko Rajcevi¢ iz Smokovica, Smokovi¢ 258,
ad 34. Milka Rak, Ravnjarsko selo 14, Cernik, Cavle
ad 35. Jovan Suboti¢ pok Pure, Zemunik Gornji 52,
ad 36. Marija Vukcevi¢ iz Zadra, Nikole Tesle 25, ad
37. Nada Rajéevi¢ iz Zadra, Kneza Novaka Krbavskog
94, osobno i kao nasljednica pok. Raj¢evi¢ Dusana
p. Pavla, tuzenici ad 2. - ad 9., ad 12. - ad 18., ad

21. - ad 24., ad 25., 27. - ad 30., svi odsutna i nepo-
znata boravista, zastupa ih privremeni zastupnik Mile
Milovac, radi utvrdenja prava vlasnistva i uknjizbe,
27. studenoga 2024.

U ovom postupku se tuzeniku pok. Jovanu Suboti-
¢u oznacavaju nasljednicima Zoran Suboti¢ i Milo
Suboti¢, oba odsutna i nepoznata boravista te im se
postavlja privremeni zastupnik, i to Mile Milovac,
odvjetnik u Zadru, jer je boraviste tuzenika nepoznato
(a nemaju opunomocenika) i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi
za stranku mogle nastati Stetne posljedice (¢l. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, Narodne
novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se ovi tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika
(¢l. 85. ZPP-a).

Sud ¢e izdati oglas koji ¢e se objaviti u Narodnim
novinama i na oglasnoj ploci suda (cl. 86. ZPP-a).
Tro$ak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama
pada na teret tuZitelja.

(Broj: P-1679/24 od 27. XI. 2024.) (3869)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Bujama
- Buie, po sutkinji Margareti Vivoda, u pravnoj stvari
tuzitelja: Gvido Korijan iz Buzeta, Pahori 42, kojeg
zastupa opunomocenik Ivan Milanovi¢, odvjetnik iz
Umaga, protiv tuzenika: 1. Anton-Ivan Fabris, pok.
Antona, iz Buzeta, Rocko Polje 53, sada nepoznata
boravista, 2. Anton Crneka, pok. Jure, iz Buzeta,
Rocko Polje 54, sada nepoznata boravista, 3. Karlo
Crneka, sada nepoznata boravista, 4. Josip Crneka
sada nepoznata boravista, 5. Ana Crneka, sada ne-
poznata boravista, 6. Franjo Fabris, Argentina, sada
nepoznata boravista, 7. Dario Cerneha, pok. Josipa, iz
Buzeta, Rocko Polje 11, 8. Dino Cerneka, pok. Josipa,
iz Umaga, J. Smilovi¢a 2, 9. Mario Cerneka, pok.
Josipa, iz Buzeta, Rocko Polje 11, 10. Anita Sestan,
rod. Grabar, pok. Antona, iz Trsta, Strada di Fiume
Monta 44, 11. Drago-Karlo Cerneka, iz Buenos Aires,
Lapoz 1921, Martinez 1640, Argentina, 12. Mira
Pavleti¢, od Antona, rod. Premac, iz Roéa, Ciritez
26, 13. Marija Jurici¢, iz Buzeta, Matka Trinajstica 1,
14. Vera Pavlovi, rod. Korijan, pok. Ivana, iz Buzeta,
Sportska 1/3, 15. Anita Nemarnik, rod. Uljani¢, iz
Roca, Rocko Polje 4, 16. Mira Vivoda, rod. Fabris, pok.
Karla, iz Buzeta, Ro¢ 62, 17. Mario Fabris, iz Umaga,
Jurja Dobrile 10, kao nasljednik iza Pauline Fabris,
pok. Petra, rod. Cerneka, iz Ro¢a, Rocko Polje 16, 18.
Edi Cerneka, iz Roca, Rocko Polje 49, radi utvrdenja
prava vlasni$tva nekretnina, postavio je tuzenima: 1.
Anton - Ivan Fabris, 3. Karlo Crneka, 4. Josip Crneka,
5. Ana Crneka, 6. Franjo Fabris,10. Anita Sestan i
11. Drago - Karlo Cerneka, privremenog zastupnika
Dejana Jakea, odvjetnika iz Buzeta, jer su tuzeni sada
nepoznata boravista, sve na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t.
5. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08,
57/11, 148/11 - prociséeni tekst i 25/13, dalje ZPP)
i cl. 244. Obiteljskog zakona (NN 103/15).
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SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se navedeni tuzeni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-1065/2023-19 od 21. XI. 2024.) (3870)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, po sutkinji tog suda Mariji Gugi¢, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja Nikse Kriletica,
Lumbarda 627, Lumbarda kojeg zastupa opunomo-
¢enik Roko Luksi¢, odvjetnik u Jelsi, Jelsa 421, protiv
tuzenika: 1. Vjekoslav Markovina, odsutan i nepoznata
boravista; 2. Zuva Markovina, odsutna i nepozna-
ta boravista; 3. Ljubimir Kraljevi¢, Lumbarda 552,
Lumbarda; 4. Roko Markovina, Stonska 14, Split; 5.
Ivica Musi¢, Australija; 6. Gordon Sale, Queen Street
56, 2138 Concord West N.S.W., Sydney, Australija;
7. Kevin Sale, Queen Street 56, 2138 Concord West
N.S.W,, Sydney, Australija; 8. Jessie Jaka Sestanovic,
Queen Street 56, 2138 Concord West N.S.W., Sydney,
Australija; 9. Ivan Batisti¢, Lumbarda 286, Lumbarda;
10. Mary Sardeli¢ rod. Markovina, Dudley St 18a,
Balgowlah; 11. Theresa Viskovich, New Jersey Rd 1,
Five Dock, Australija; 12. Janette Christine O’Keefe, 16
Calypso Avenue, 2088 Mosman, Australija; 13. Donna
Gay Linnegar, Ryrie Street 20, North Ryde, Australija;
14. Simon Nicholas Batistich, 601 Woodcrest Lane 0,
60439 Illinois, U.S.A.; 15. Mary Frances Smith, Metz
Court 37, MO 63367 Lake St. Louis, U.S.A.; 16. Diane
Carol Batistich Wilson, Huntington St 1106, Huntin-
gton Beach, US.A.; 17. Michael Tony Kriletic, Northam
Drive 16, North Rocks, Australija, radi stvarnopravog
vlasnistva nekretnine, 13. rujna 2024., postavio je
tuzenima ad 10. Mary Sardeli¢ rod. Markovina, ad 1.
Theresa Viskovich, ad 12. Janette Christine O’Keefe, ad
13. Donna Gay Linnegar, ad 15. Mary Frances Smith,
ad 16. Diane Carol Batistich Wilson i ad 17. Michael
Tony Kriletic koji nemaju opunomocenika u Republici
Hrvatskoj, nalaze se u inozemstvu, a dostava se nije
mogla izvrsiti, privremenu zastupnicu Ines Zanetié,
odvjetnicu iz Blata, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. tocka
4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11,
25/13, 89/14, 70/19).

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni zastupnik ¢e obavljati sve dok
se prije navedeni tuzeni ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-173/2023 od 13. IX. 2024.) (3871)

OPCINSKI SUD U SISKU, Stalna sluzba u Hrvatskoj
Kostajnici po sucu Renati Zlicari¢, u pravnoj stvri
tuziteljice Katarine Spanovi¢, Donja Velesnja 16,
protiv tuzenika Ranka KneZevica, Zagreb, Kosorova
ulica 1, sada nepoznatog prebivalista i boravista uz
sudjelovanje mld. Kristine Knezevi¢, i mld. Marka
KnezZevica, obje na adresi Donja Velesnja 16, oboje
zastupa posebni skrbnik Sanja Manojlovi¢, radi sa-
mostalne roditeljske skrbi i povecanje uzdrzavanja za
mld. djecu, postavio je protustranci Ranku Knezevicu
privremenu zastupnicu odvjetnicu Darku Lovri¢ iz
Petrinje, na temelju ¢lanka 84. stavak 2. tocka 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 148/11 - pro-
Cisceni tekst 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 114/22. i
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155/23. - dalje ZPP), jer je protustranka nepoznatog
prebivali$ta i boravista, a nema opunomodenika i
jer bi redovan postupak oko postavljenja zakonskog
zastupnika trajao dugo tako da bi za stranke mogle
nastupiti tetne posljedica.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranku u postupku sve dok se protustranka ili njezin
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je protustranci postavio skrbnika.

(Broj: P 0b-202/2024-14 0d 29. XI. 2024.)  (3872)

OPCINSKI SUD U POZEGI objavljuje da je u gradan-
sko-pravnoj stvari tuzitelja Maje Puac iz Pozege, Kralja
Kresimira 22 i Marine Puac iz Velike, Frankopanska
1bb, koje zastupa zajednicki opunomocenik Domagoj
Milicevi¢, odvjetnik iz PoZege, protiv tuzenika Helene
Marije Kaloper iz Zagreba, Bukovacka cesta 48, sada
nepoznatog boravista i Kate Jankovi¢ r. Kaloper, Beo-
grad, sada nepoznatog boravista, radi priznanja prava
vlasni$tva, tuZenicima Rje$enjem ovog suda poslovni
broj P-224/2021-9 od 4. prosinca 2024. postavljen
privremeni zastupnik Velimir Gali¢, odvjetnik iz
Pozege, Lermanova 6, Pozega.

Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika, a ta prava i duznosti
vrsi sve dok se tuZenici, zakonski zastupnik ili opu-
nomocenik tuzenika ne pojave pred sudom ili dok
tijelo starateljstva tuZenicima ne postavi skrbnika.

(Broj: P-224/2021-10 od 4. XII. 2024.) (3873)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru,
po sutkinji Antoneli Franuli¢ Pilj, kao sucu pojedin-
cu, u pravnoj stvari tuziteljice Jozefine Mitrovi¢ iz
Srbije, Zuce, Danice Tomi¢ 9B, koju zastupa opuno-
mocenik Dean Rahan, odvjetnik u Supetru, protiv
tuzenika ad 1) Ivana Gospodneti¢a pok. Ivana, ad
2) Andele Grani¢ iz Makarske, Stjepana Radica 4,
ad 3) Aide Sostari¢ iz Zagreba, Varsavska 13, ad 4)
Vesne Butkovi¢ iz BiH, Capljina, Tasov¢iéi bb, ad
5) Nenada Seri¢a iz Zagreba, Ulica Milana Amrusa
17, ad 6) Hanibala Gospodnetica iz Sibenika, Ulica
branitelja Domovinskog rata 1 i ad 7) Mae Skalce
iz Zagreba, Ulica Damira Vuzema 8, radi utvrdenja
prava vlasni$tva na nekretninama oznacenim kao
Cest. zem. 1331199 Z.U. 580 k.o. Postira, postavio je
tuzeniku ad 1) na temelju ¢l. 84. st. 1. i2.t. 4. ZPP-a
privremenu zastupnicu Ivanu Marineli¢, odvjetnicu
u Supetru, jer je tuZenik nepoznata boravista, nema
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao bi dugo tako da bi mogle
nastati Stetne posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
ad 1) u ovom postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne jave sudu, odnosno dok tijelo sta-
rateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1982/2024 od 25. X. 2024.) (3874)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Jadranki Jeli¢i¢, u pravnoj stvari
tuzitelja Jakova Franicevica iz Vrisnika, kojeg za-
stupa opunomocenik Branko Buncuga, odvjetnik
iz Jelse, protiv tuzene Zupa sv. Antuna Opata, OIB:
33384040562, Vrisnik, Vrisnik 93, 2. Grgur pok.
Ivana Gurduli¢, 3. Antun pok. Jurja Franicevic, 4.
Ani Kunac, A. Stepinca 14, Split, radi stvarnopravog
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vlasni$tva nekretnine, postavio je tuzenima ad 2.
i 3., privremenog zastupnika Andru Dubokovica,
odvjetnika iz Jelse, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22,; dalje: ZPP), jer su tuzeni ad 2. i 3., odsutni i
nepoznata boravista, a nemaju opunomocenika, kao
i zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
ad 2.1 3., u postupku sve dok se isti ili njegov opu-
nomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno, dok
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom
postavio staratelja.

(Broj: P-3573/2024-7 od 2. XII. 2024.) (3875)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Jadranki Jelici¢, u pravnoj stvari tu-
ziteljice Tatijane Skender, Racevina 13, Bogomolje,
koju zastupa opunomocenik Igor Prvini¢, odvijetnik iz
Staroga Grada, protiv tuzenika 1. Petar Rudan, 2. Ivan
Plavsi¢, 3. Zorka Seputi¢, 4. Lukrica Rudan, 5. Andrija
Plavsi¢, Sride sela 48 a, Bogomolje, 6. Perica Simi¢,
Fra Bone Razmilovica 4b,Split, 7. Blazenka Klari¢,
Srid sela 48 a, Bogomolje, 8. Martin Rudan, Mala
Pogorila 5, Bogomolje, 9. Zlata Vr¢i¢, Kneza Mutimira
22, Split, 10. Petar Jurasovié, 11. Frana Bili¢i¢, Loviste,
12. Dobrila Tabain, Srid sela 14, Bogomolje, 13. Vide
Ivankovi¢, Glava maslinova 31, Bogomolje, 14. Amelija
Beros, Zastrazi$ce, 15. Katica Matijasevi¢, Dobrilina
3, Hvar, 16. Darkica Fistoni¢, Lucije Rudan 46, Hvar,
17. Jasna Klari¢, Biskupa Jurja Dobrile 3, Split, 18.
Bozidar Ivankovi¢, 19. Tonko Matijasevi¢, Zrinsko
Frankopanska 5A, Makarska, 20. Josip Matijasevi,
Rogotinska 20, Ploce, 21. Ivan Dugandzi¢, Obala S.
Radi¢a 171, Komin, 22. MiSo Dugandzi¢, Obala S.
Radica 171, Komin 23. Julija Dugandzi¢, UL S. Radica
1, Ploce, 24. Miljenka Zlatar, Ul. K. Branimira 17, Stari
Grad, 25. Josip Ivankovi¢, Bristova 16, Bogomolje,
26. Branimir Matijasevi¢, Glava Maslinova 47, Bo-
gomolje, 27. Slavica Lenac, Hercegovacka 104, Split,
28. Jadranka Ivankovi¢, Kneza Branimira 17, Stari
Grad, radi stvarnopravog vlasnistva nekretnine, po-
stavio je tuZenima ad 1. do 4., te ad 18., privremenog
zastupnika Juricu Domancica, odvjetnika iz Hvara,
na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parnicnom
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13,89/14, 70/19, 80/22, 114/22, dalje: ZPP), jer su
tuzeni ad 1. do 4. te tuZeni ad 18., odsutni i nepoznata
boravi$ta, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene ad
1. do 4. te ad 18., u postupku sve dok se isti ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istima
postavio staratelja.

(Broj: P-6253/2017-55 od 2. XII. 2024.) (3876)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supetru, po
sutkinji Antoneli Franuli¢ Pilj, kao sucu pojedincu, u
pravnoj stvari tuzitelja Jakova Matuli¢a iz Dola, Dol 5,
kojeg zastupa opunomocenik Dean Rahan, odvjetnik
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iz Supetra, protiv tuzenika ad 1) Jurja Arnerica-Trapo
pok. Ivana, ad 2) Antice Arneri¢-Pavisic¢ re¢. Trapo,
pok. Jurja, ad 3) Jurja Arnerica pok. Ivana, ad 5) Ruze
Gospodneti¢ pok. Mate, ad 6) Ruze Petri¢ z. Nikole .
Gospodneti¢, ad 7) Ante Gospodneti¢a Saloma pok.
Ante, ad 8) Dome Gospodeneti¢ Saloma pok. Ante,
ad 9) Ivana Gospodneti¢a Saloma pok. Antuna, ad
10) Jerke Gospodneti¢ pok. Marka, ad 11) Antuna
Gospodnetica pok. Marka, ad 12) Jerke Gospodneti¢
pok. Marka, ad 13) Antuna Gospodnetica pok. Marka,
ad 14) Jerke Gospodneti¢ pok. Marka, ad 15) Ante
Gospodnetica pok. Marka, ad 16) Ante Gospodnetica
pok. Marka, ad 17) Eli Covi¢ rod. Gospodneti¢, ad
18) Olive Gospodneti¢ pok. Jerka, ad 19) Mare Gos-
podneti¢ pok. Jeka, ad 20) Frane Gopsodneti¢a pok.
Jerka, ad 21) Sonje Cerina, ad 22) Ine Santi¢ iz Canade,
3261E54. Ave Vancouver B.C., V5SI Z2, ad 23) Dina
Arnerica, 018: 38585698735,iz Splita, Matice Hrvat-
ske 84, ad 24) Jerka Arneric¢a, OIB: 10327944474, iz
Splita, Miliceva 53, ad 25) Petra Arnerica iz Njemacke,
Klaieststr. 5/A, 89073 ULM i ad 26) Filke Gospod-
neti¢, iz Supetra, Dujma Hrankovica, radi utvrdenja
prava vlasni$tva na nekretninama ozna¢enim kao
Cest. zem 2876 z.u. 41, Cest. zem. 2879 z.u. 98, Cest.
zem. 2918 z.u. 391, Cest. zem. 2880, 2881 i 2882 z.u.
915 sve k.o. Dol, postavio je tuZenicima ad 1) i ad 3)
na temelju ¢l. 84. st. 1. 1 2. t. 4. ZPP-a privremenog
zastupnika Josipa Anzulovi¢a Mirosevica, odvjetnika
u Supetru, jer je tuZenici nepoznata boravista, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao bi dugo tako da bi mogle
nastati Stetne posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
ad 1) - ad 16), ad 18) - ad 20), ad 22) i ad 25) u ovom
postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opunomoce-
nici ne jave sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-3725/2023 od 11. XI. 2024.) (3877)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MIODRAGA IVKOVICA
iz Buzeta, Trg Fontana 2, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Pazinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Poropat (Ivan) Ivana, preminulog 1. sije¢nja 2000.,
Lanisce, Trstenik br. 29, ostali podaci nepoznati.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Poropat (Ivan) Ivana da se u roku od 6 mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama prijave
ovom javnom biljezniku kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nitko ne prijavi
ovom javnom biljezniku, javni ¢e biljeznik provesti
ostavinsku raspravu prema podacima kojima ras-
polaze.

(Broj: 0-1309/2024-12, UPP/0S-0-39/2024 od 5.
XIL 2024.) (3878)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU u pravnoj stvari tuZitelja
Klinickog bolnickog centra Osijek iz Osijeka, Ulica
Josipa Huttlera 4, OIB: 89819375646, kojeg zastupa
Ivana Culjak Stojéi¢, opunomocenica po zaposlenju,
protiv tuzenika Seada Pali¢a, nepoznatog boravista,
radi isplate, postavio je tuzeniku Seadu Pali¢u pri-
vremenu zastupnicu Mariju Loncarevi¢ Latkovié,
odvjetnicu u Osijeku, na temelju ¢lanka 84. stavaka
1.1 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/1991., 91/1992., 58/1993., 112/1999., 88/2001.,
117/2003., 88/2005., 02/2007., 84/2008., 96/2008.,
123/2008., 57/2011., 148/2011., - prociSéeni tekst,
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25/2013., 89/2014. - Odluka Ustavnog suda Repu-
blike Hrvatske 70/2019., 80/2022. i 114/2022.) jer je
tuzenikovo prebivaliste i boraviste nepoznato, a nema
opunomocenika te bi redovan postupak postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat Ce tu-
zenika sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio
skrbnika.

(Broj: PI-211/2024-5 od 4. XII. 2024.) (3879)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MIODRAGA IVKOVICA
iz Buzeta, Trg Fontana 2, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Pazinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Poropat (Ivan) Jure, preminulog 1. sije¢nja 1983.,
LaniSce, Trstenik br. 29, ostali podaci nepoznati.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Poropat (Ivan) Jure da se u roku od 6 mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
ovom javnom biljezniku kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nitko ne prijavi
ovom javnom biljezniku, javni ¢e biljeznik provesti
ostavinsku raspravu prema podacima kojima ras-
polaze.

(Broj: 0-1307/2024-10, UPP/0S-0-40/2024 od 5.
XII. 2024.) (3880)

OPCINSKI SUD U SPLITU u pravnoj stvari tuzitelja
Credit Point ONE S.L., OIB: 47203303723, protiv
tuzene Mie Anti¢, odsutna i nepoznata boravista,
radi predmeti proslijedeni od JB po prigovoru na
rjeSenje o ovrsi na temelju vjerodostojne isprave,
postavio je Zdenka Gudelja privremenog zastupnika,
odvjetnika u Splitu na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tuzena
Mia Anti¢, odsutna i nepoznata boravista, a nema
opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
Miju Anti¢, odsutna i nepoznata boravista, u postupku
sve dok se ista ili njezin opunomocenik ne pojavi
pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da je istoj postavio staratelja.
(Broj: P1-778/2023-7 od 26. XI. 2024.) (3881)

JAVNI BILJEZNIK BLANKA ZAJA, Karlovac, Gun-
duli¢eva 8, kao sudska povjerenica Op¢inskog suda u
Karlovcu, provodi ostavinski postupak iza pok. Slavka
(Josip) Baburica, rodenog 11. ozujka 1944. g., umrlog
3. srpnja 2023. godine, s posljednjim prebivalistem
u Karasi, Karasi 15, posl. broj: O -675/2024, UPP/
0S -55/2024.

Sukladno odredbama ¢l. 218. Zakona o nasljediva-
nju (NN 48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19)
pozivaju se svi potencijalni zakonski nasljednici iza
pok. Slavka (Josip) Baburi¢a, da se u roku od Sest
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama,
prijave Op¢inskom sudu u Karlovcu pozivom na broj
spisa 0-675/2024.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
ostavinska imovina urucit ¢e se na temelju stanja spisa.
(Broj: 0-675/2024, UPP/0S-55/2024. od 6. XII.
2024.) (3882)

JAVNI BILJEZNIK SNJEZANA PLAVETIC ZRNIC iz
Karlovca, Domobranska 6, kao sudska povjerenica
Op¢inskog suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku
ostavinski postupak iza pok. Tihomira (Berislav)
Bandula, Karlovac, Ivana Mestrovi¢a 10, roden 21.
travnja 1966. godine, umro 24. rujna 2024. godine.
Sukladno odredbama ¢l. 218. Zakona o nasljedivanju,
pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od Sest mjeseci od objave ovog oglasa, prijave
javnom biljezniku ili Opéinskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka roka od $est mjeseci od objave
oglasa nitko ne javi, javni biljeznik ¢e provesti osta-
vinski postupak na temelju podataka u spisu.

(Broj: 0-2050/2024, UPP/0S-0-74/2024 od 5. XII.
2024.) (3883)

KOD JAVNOG BILJEZNIK GORDANA VECERIC
u Pregradi, Ulica Janka Leskovara 7/4, kao sudske
povjerenice Op¢inskog suda u Zlataru, u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Milana Pajtlera (sina
Ivana), rod. 27. 1. 1965., a umrlog 17. 8. 2024., iz
Kostela 8, Hrvata, umirovljenika, drzavljanina RH.
Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza ostavitelja da se u roku od Sest mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave ovom javnom
biljezniku kao sudskom povjereniku ili Opéinskom
sudu u Zlataru.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina
Ce se raspraviti na temelju podataka iz spisa.

(Broj: 0-1331/2024, UPP-0S-0-47/2024 od 9. XII.
2024.) (3884)

OPCINSKI SUD U RIJECL po sucu toga suda Danijeli
Mandeki¢ Lerga, u pravnoj stvari tuzitelja Adriatic
osiguranje d.d., Zagreb, Listopadska ulica 2, OIB:
94472454976, koje zastupa opunomocenik Odvjet-
nickog drustva Grgic¢ i partneri, odvj. iz Zagreba,
protiv tuZenika Zeljko Danes, nepoznata boravista,
radi isplate, 6. prosinca 2024. postavio je tuzeniku
Zeljku Danes privremenog zastupnika u osobi Slavka
Milardovica, odvjetnika iz Rijeke, jer je boraviste
tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika, sve na
temelju ¢l. 84. st. 1.12. tocka 4. ZPP-a, jer bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzeniku trajao dugo, tako da bi zbog toga za jednu
ili obje stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika a ta prava ¢e obavljati
dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojave
pred sudom odnosno dok nadlezni Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio posebnog
skrbnika. Ovaj oglas objavit ¢e se i na oglasnoj ploci
Op¢inskog suda u Rijeci.

(Broj: P1-777/2024-8 od 6. XIL 2024.) (3886)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, po sutkinji Mirjani Sebalj Me-
glajec kao sucu pojedincu u izvanparnicnom predmetu
predlagateljice Mande Romancuk iz Zapolja, Ivana
Zapoljskog 55, koju zastupa opunomocenica Irena

oglasne stranice

SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.

Blauhorn, odvjetnica iz Karlovca, protiv protustra-
naka Stjepana Zathej (Ivanov), Masi¢, sada u Kanadji,
nepoznatog prebivalista i boraviita, Margite Cernjak
iz Lipika, Ulica Marije Terezije 31, sada nepoznatog
boravista, oboje zastupani po privremenom zastupni-
ku Nemanji Nozini¢, odvjetniku iz Nove Gradiske i
Mirjane Slisuri¢ iz Nove Gradiske, Vrebino brdo 13,
radi diobe suvlasnicke zajednice nekretnina, postavio
je protustrankama Stjepanu Zathej (Ivanov), Masi¢,
sada u Kanadi, nepoznatog prebivalista i boravista i
Margiti Cernjak iz Lipika, Ulica Marije Terezije 31,
sada nepoznatog boravista, priviemenog zastupnika
Nemanju Nozinica, odvjetnika iz Nove Gradiske, Gun-
duliceva 4, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2. tocka
4. ZPP-a, jer je boraviste protustranaka nepoznato, a
nemaju opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa
bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovome po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta
prava i duznosti privremeni ce zastupnik obavljati sve
dok se navedeni tuzenici ili njihov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud im je postavio skrbnika.

(Broj: R1-3/2024-22 od 4. XII. 2024.) (3887)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, Stalna sluzba u
Rovinju - Rovigno, po sutkinji toga suda Alessandri
Grzini¢-Matika, u pravnoj stvari tuZitelja Slobodana
Peteha iz Rovinja, Moncerlongo 3a, kojeg zastupa
opunomocenica Marina Drandi¢ Kojic, odvj. iz Rovi-
nja, protiv tuzenika: 1. Francesca Budicina, 2. Giorgia
Budicina, 3. Marije Budicin i 4. Francesca Budicina
p. Francesca, svi nepoznata mjesta boravka, radi
utvrdenja prava vlasni$tva, na temelju ¢l. 84. st. 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku, a kako su 1. - 4.
tuZenici nepoznata mjesta boravka, to se dostava
ne moze obaviti, a nemaju opunomocenika, 1. - 4.
tuZenicima se imenuje privremena zastupnica Jasne
Mofardin, odvjetnice iz Rovinja.

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonske zastupnice, koja ¢e prava i
duznosti obavljati sve dok se 1. - 4. tuzeni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom.

(Broj: P-221/2024-7 od 14. VIIL. 2024.) (3888)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Dinko Franicevi¢,
protiv tuzenika Marijana Fabrio, radi stvarnopra-
vog vlasniStva nekretnine, postavio je Igora Prvinica
privremenog zastupnika, odvjetnika iz Starog Grada
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13; dalje: ZPP), kao i zbog toga Sto bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tu-
zenika, u postupku sve dok se navedeni ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio staratelja.

(Broj: P-4474/2024-6 od 29. XI. 2024.) (3889)



