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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Klasa: 611-08/24-01/58
Urbroj: 115-01-24-2 od 16. XII. 2024.� (196)
Na temelju čl. 8. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima (Narodne novine broj 61/18, 
114/22, 123/24), te sukladno Pravilniku o 
postupku, kriterijima i rokovima za provedbu 
Nacionalnog programa promicanja audiovi-
zualnog stvaralaštva (Narodne novine broj 
95/23, dalje u tekstu: Pravilnik), Hrvatsko 
audiovizualno vijeće na temelju prijedloga 
ravnatelja Hrvatskog audiovizualnog centra 
raspisuje

JAVNI POZIV
za poticanje audiovizualnih djelatnosti i 
stvaralaštva u 2025. godini.
Kategorija: poticanje filmskih koprodukcija 
s manjinskim hrvatskim udjelom

I.
Pod manjinskim koprodukcijama podrazumi-
jevaju se one koprodukcije u kojima se udjel 

hrvatskog producenta (uključujući potporu 
Centra, vlastito ulaganje producenta, ulaganje 
televizija, prodaju televizijskih prava, distri-
bucijske ugovore, neizravna ulaganja itd.) 
može kvalificirati kao službena koprodukcija 
prema odredbama Konvencije Vijeća Europe 
o kinematografskoj koprodukciji (revidirana) 
i/ili važećim bilateralnim koprodukcijskim 
sporazumima koje je Republika Hrvatska 
zaključila s drugim zemljama.
U manjinskoj koprodukciji, ovisno o financij-
skom sudjelovanju koproducentskih strana, 
obvezna je zastupljenost hrvatske strane u 
umjetničkom i tehničkom osoblju, a najmanje 
60 % odobrenih sredstva mora biti potrošeno 
u Republici Hrvatskoj.
Republika Hrvatska obvezno se navodi kao 
zemlja proizvodnje, prema redoslijedu za-
stupljenosti i sukladno utvrđenom omjeru 
sudjelovanja u manjinskoj koprodukciji.

II.
Javni poziv se raspisuje za sljedeće grupe 
audiovizualnih djela:
– dugometražni igrani filmovi,
– debitantski dugometražni igrani filmovi,
– kratkometražni igrani filmovi,
– dugometražni dokumentarni filmovi,
– kratkometražni dokumentarni filmovi,
– animirani filmovi,
– eksperimentalni filmovi,
– filmovi u postprodukcijskoj fazi u svim 
navedenim grupama.
Pravo prijave na Javni poziv za sve grupe 
audiovizualnih djela iz točke II. imaju fizičke 
i pravne osobe, upisane u sudski ili drugi 
registar za obavljanje djelatnosti proizvodnje 
audiovizualnih djela, sa sjedištem u Republici 

Hrvatskoj ili one koje obavljaju djelatnost u 
Republici Hrvatskoj, upisane u očevidnik 
producenata koji vodi Centar.
Na pravo sudjelovanja i uvjete prijave u ovoj 
kategoriji primjenjuju se odredbe navedene u 
općim uvjetima prijave te u uvjetima katego-
rije poticanja proizvodnje filmova u člancima 
21., 22., 23. i 24. Pravilnika.

III.
Pravo prijave na javne pozive Centra nemaju:
– naručeni filmovi, nastavni i edukativni 
filmovi, audiovizualna djela namijenjena 
marketingu i reklami,
– podnositelji prijave koji su povrijedili ugo-
vorne obveze prema Centru i imaju neizvršene 
dospjele obveze prema Centru, a koje obve-
ze nisu ispunjene do trenutka podnošenja 
prijave,
– redatelji i producenti koji su u dosadaš-
njem radu povrijedili ugovorne obveze prema 
drugim sudionicima u realizaciji projekta 
sufinanciranog od Centra, koja potraživanja 
su utvrđena pravomoćnom sudskom presu-
dom, a koje obveze nisu ispunjene do trenutka 
podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji zakonski zastupnici 
istovremeno zastupaju pravne osobe koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– pravne osobe čiji su vlasnici/suvlasnici isto-
dobno vlasnici/suvlasnici pravnih osoba koje 
ne izvršavaju ili neuredno izvršavaju svoje 
obveze prema Centru ili drugim sudionici-
ma u realizaciji projekta sufinanciranog od 
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Za film u postprodukcijskoj fazi:
– uz navedenu dokumentaciju po kategori-
jama i postojeći materijal s poveznicom na 
video sadržaj
– detaljna specifikacija visine potrebnih sred-
stava za potpuno dovršenje filma
– izjava glavnog producenta da su uređena sva 
prava potrebna za javno prikazivanje filma.
Svi iznosi u planu financiranja i financijskom 
planu moraju biti izraženi u eurima prema 
referentnom tečaju ESB-a, odnosno, za valute 
koje ne kotiraju na deviznom tržištu u Repu-
blici Hrvatskoj, prema tečajevima koje mjeseč-
no objavljuje HNB, na dan sastavljanja plana, 
s točno naznačenim danom sastavljanja.
Dokumenti uz prijavnicu, dostupni u javnim 
registrima kao službenim evidencijama tijela 
s javnim ovlastima u elektroničkom obliku 
(e-uprava) prihvaćeni su kao način dokazi-
vanja, pod uvjetima propisanim posebnim 
propisima.
Ako podnositelju prijave budu odobrena 
sredstva državne potpore, podnositelj je du-
žan cjelokupnu natječajnu dokumentaciju 
dostaviti Centru u jednom primjerku prije 
potpisivanja Ugovora o sufinanciranju.

V.
Prijavnica i svi dokumenti podnose se na 
hrvatskom jeziku, elektroničkim putem/online
– za prvi rok odlučivanja: najkasnije do 
15. siječnja 2025.,
– za drugi rok odlučivanja: najkasnije do 
15. travnja 2025.,
– za treći rok odlučivanja: najkasnije do 
15. srpnja 2025.,
– za četvrti rok odlučivanja: najkasnije do 
15. listopada 2025.
HAVC zadržava pravo promjene gore navede-
nih rokova, o čemu će pravodobno obavijestiti 
na www.havc.hr, u rubrici »Javni pozivi«.
Prijavnice s cjelokupnom traženom doku-
mentacijom za pojedine natječajne katego-
rije vrednuju se uvažavajući utvrđene javno 
objavljene rokove odlučivanja, a nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati.

VI.
Sukladno članku 37. Zakona o audiovizualnim 
djelatnostima, razmatranje i vrednovanje 
projekata prijavljenih na Javni poziv obavljaju 
umjetnički savjetnici za pojedine kategorije. 
U kategoriji poticanja filmskih koprodukcija s 
manjinskim hrvatskim udjelom, razmatranje 
i vrednovanje projekata prijavljenih na Javni 
poziv obavlja jedan umjetnički savjetnik/ica.
Umjetnički savjetnici čine Umjetničko vijeće 
koje usuglašava prijedlog liste prioriteta i 
raspodjele sredstava za područja obuhvaćena 
Javnim pozivom. Prijedlog liste prioriteta koji 

– financijski plan/troškovnik filma s posebno 
naznačenim iznosima koji se namjeravaju 
potrošiti u Republici Hrvatskoj
– dokaz o uređenom autorskom i srodnim 
pravima (izjava ili ugovor o uređenim autor-
skim pravima za scenarij i izvorno autorsko 
djelo, ako je riječ o ekranizaciji postojećeg 
autorskog djela, a u kategoriji animiranih 
filmova i izjava ili ugovor o uređenim autor-
skim pravima na korištenje likova)
– prikaz koproducentskih udjela u postotcima 
i po zemljama koproducentima
– prikaz planirane zastupljenosti hrvatske 
strane u umjetničkom i tehničkom osoblju
– dokaz da je osigurano minimalno 50 % 
potrebnih financijskih sredstava prema pla-
nu financiranja i financijskom planu koji su 
sastavni dio natječajne dokumentacije
– dokaz o već osiguranom dijelu planira-
nih sredstava u matičnoj zemlji većinskog 
producenta
– plan producenta o promociji i distribuciji 
projekta
– izbor prethodnih radova redatelja putem 
poveznice
– dokaz o bonitetu (BON-1) ili Godišnji fi-
nancijski izvještaj za prethodnu poslovnu 
godinu predan nadležnoj instituciji (FINA, 
porezna uprava…)
– BON-2, ne stariji od 30 dana
– potvrda nadležne porezne uprave o pod-
mirenju dospjelih obveza po osnovi javnih 
davanja ne starija od 30 dana.
Osim navedenih dokumenata uz prijavnicu se, 
prema kategorijama obvezno prilažu:
Za dugometražni i kratkometražni igrani film:
– dovršeni scenarij, sinopsis (do jedne kartice 
teksta), redateljska koncepcija.
Za debitantski dugometražni igrani film:
– dovršeni scenarij, sinopsis (do jedne kartice 
teksta), redateljska koncepcija
– izbor dosadašnjih radova s poveznicom na 
video sadržaj.
Za dugometražni i kratkometražni dokumen-
tarni i eksperimentalni film:
– scenarij ili treatment, sinopsis, redateljska 
koncepcija;
– vizualni materijali (za eksperimentalni film)
– za dugometražne dokumentarne filmove - 
provedeno istraživanje
– za kratkometražne i dugometražne do-
kumentarne filmove: izjava producenta da 
ima pristup osobi/materijalima na kojima je 
temeljen dokumentarni film.
Za animirani film:
– sinopsis i/ili scenarij sa slikovnim predloš-
cima, slikovna knjiga snimanja, redateljska 
koncepcija.

Centra (utvrđeno pravomoćnom sudskom 
presudom), a koje obveze nisu ispunjene do 
trenutka podnošenja prijave,
– podnositelji prijave, pojedinačni vlasnici 
podnositelja prijave ili osobe ovlaštene za 
zastupanje podnositelja prijave kojima je 
izrečena pravomoćna osuđujuća presuda za 
jedno ili više sljedećih kaznenih djela: prije-
vara, prijevara u gospodarskom poslovanju, 
primanje mita u gospodarskom poslovanju, 
davanje mita u gospodarskom poslovanju, 
utaja poreza ili carine, subvencijska prijevara, 
pranje novca, zlouporaba položaja i ovlasti, 
nezakonito pogodovanje, primanje mita, da-
vanje mita, trgovanje utjecajem, davanje mita 
za trgovanje utjecajem, zločinačko udruženje 
i počinjenje kaznenog djela u sastavu zloči-
načkog udruženja,
– podnositelji prijave s istim projektom za koji 
su već ranije dobili sredstva u istoj kategoriji,
– podnositelji prijave kojima je naložen po-
vrat državne potpore i nalaze se u postupku 
povrata potpore,
– podnositelji prijave koji imaju neplaćene, 
dospjele obveze po osnovi javnih davanja,
– poduzetnici u teškoćama definirani član-
kom 2. točkom 18. Uredbe o općem skupnom 
izuzeću,
– poduzetnici u postupku predstečaja, stečaja 
ili likvidacije.

IV.
Prijave u kategoriji poticanja filmskih ko-
produkcija s manjinskim hrvatskim udjelom 
podnose se na prijavnicama dostupnim na 
internetskoj stranici Centra.
Uz popunjenu prijavnicu se obvezno online 
prilažu sljedeći dokumenti na hrvatskom 
jeziku:
– podaci o uspjehu prethodnih filmova redate-
lja (na domaćim i međunarodnim festivalima, 
broj gledatelja u hrvatskim kinima, prodaja 
i distribucija prethodnih filmova redatelja 
na međunarodnom tržištu – kino, televizija 
i druge platforme), ako ih ima – popuniti 
unutar prijavnice
– podaci o uspjehu prethodnih filmova pro-
ducenta – hrvatskog producenta i glavnog 
producenta (na domaćim i međunarodnim 
festivalima, broj gledatelja u hrvatskim kini-
ma, prodaja i distribucija prethodnih filmova 
producenta na međunarodnom tržištu, kino, 
televizija i druge platforme), ako ih ima – 
popuniti unutar prijavnice
– operativni plan projekta – popuniti unutar 
prijavnice
– ispunjeni kvalifikacijski test – popuniti 
unutar prijavnice
– plan financiranja (podaci o svim dogovorenim 
i predviđenim izvorima financiranja) – popuniti 
unutar prijavnice
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suvlasnica u 3/4 dijela predmetnih nekretnina 
te njihov stvarni posjednik.
Svaki sudionik dužan je podnijeti pisanu po-
nudu uz prilog dokumentacije koja se ovim 
javnim natječajem traži, i to:
– potvrdu porezne uprave o stanju duga, od-
nosno potvrdu da nema duga s osnova poreza, 
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja
– dokaz da nema nepodmirenih financijskih 
obveza prema Općini Konjščina
– uplatiti jamčevinu za svaki pojedinačni 
predmet natječaja po točkama I.1. i II.2. u 
iznosu od 1.327,22 eura, na žiro račun Općine, 
IBAN: HR7123600001820000004, poziv na 
broj: HR68 7706 – te upisati OIB, i priložiti 
je uz pisanu ponudu.
Sudionicima natječaja čija će se ponuda 
prihvatiti, jamčevina se uračunava u kupo-
prodajnu cijenu, dok se ostalim učesnicima 
koji u natječaju nisu uspjeli ona vraća, a koji 
odustanu od ponude, gube je i ostaje prihod 
Proračuna Općine Konjščina.
Porez na promet nekretnina, te sve ostale 
troškove vezane uz ovu kupoprodaju, a koji 
uključuju i troškove uknjižbe u zemljišnim i 
drugim javnim knjigama snosi kupac.
Sudionik koji uspije u natječaju dužan je u 
roku od 15 dana od dana zaključenja javnog 
natječaja sklopiti kupoprodajni ugovor.
Ako se sudionik koji je uspio na natječaju ne 
odazove na sklapanje kupoprodajnog ugovora 
u roku predviđenom ovim javnim natječajem, 
smatra se da je odustao od kupnje i jamčevina 
mu se ne vraća.
IV. Ostalo bitno za dostavu ponude
Ponuditelj sukladno ovom javnom natječaju, 
ponuđenu kupoprodajnu cijenu izražava u 
eurima po m², odnosno za ukupnu površinu 
za pojedinu nekretninu.
Rok za dostavu ponuda počinje teći od objave 
u Narodnim novinama i otvoren je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici 
s naznakom: »Ponuda na natječaj za kupo-
prodaju nekretnina – ne otvaraj«, na adresu: 
Općina Konjščina, 49282 Konjščina, Ul. Ivice 
Gluhaka 13.
Na poleđini omotnice treba naznačiti brojeve 
telefona/telefaksa za kontakt, e-adresu.
Sve prispjele ponude otvorit će Komisija koju 
imenuje općinska načelnica.
Odluku o prihvaćanju ponude donosi općin-
ska načelnica Općine Konjščina, na prijedlog 
Komisije koja provodi javni natječaj.
Ako na natječaj pristigne samo jedna ponu-
da i ona udovoljava uvjetima ovog javnog 
natječaja, ona će se smatrati puno važećom.
Sve izdatke vezane za kupoprodaju nekretnina 
iz ovog natječaja snosi kupac.

Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvara-
nje ponuda je 10. siječnja 2025. do 11 sati, 
bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb s naznakom:  »Ne 
otvaraj – PU-VV-033/2024 – nabava radova 
uređenja prostora kantine vojarne ‘Pk.P. Ma-
tanović’, Petrinja«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

Klasa: 944-01/24-01/4
Urbroj: 2140-16-2-24-4 od 9. XII. 2024.
� (312)
U skladu s člankom 391. stavkom 1. Zakona 
o vlasništvu i drugim stvarnim pravima (Na-
rodne novine br. 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 
73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 
153/09, 143/12, 152/14, 81/15 i 94/17), Odluke 
o utvrđivanju načina raspolaganja nekretnina-
ma u vlasništvu Općine Konjščina, (Službeni 
glasnik Krapinsko-zagorske županije br. 4/99), 
te Odluke Općinskog vijeća Općine Konjščina, 
klasa: 944-01/24-01/2, urbroj: 2140-16-1-24-2 
(Službeni glasnik KZŽ br. 35/A od 27. rujna 
2024.), Općina Konjščina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prikupljanje pisanih ponuda za kupo-
prodaju nekretnina u suvlasništvu Općine 
Konjščina.
I. Predmet natječaja je kupoprodaja nekret-
nina u suvlasništvu Općine Konjščina, i to:
I.1. čkbr. 954/5 k.o. Konjščina, gospodarska 
zgrada, dvorište i voćnjak u površini od 1.563 
m² upisane u zk. ul. br. 3085 u suvlasništvu 
Općine Konjščina u 1/4 dijela.
Početna cijena 1/4 dijela za čkbr. 954/5 u 
površini od 1563 m² iznosi 5.853,25 eura.
II.1. čkbr. 944/9 k.o. Konjščina, dio šumsko 
zemljište, dio livada u površini od 2809 m² 
upisane u zk.ul.br. 3085 u suvlasništvu Općine 
Konjščina u 1/4 dijela.
Početna cijena iznosi 1/4 dijela za čkbr. 944/9 
u površini od 2809 m² iznosi 556,50 eura.
Nekretnine – zemljište i objekti koji su pred-
met ovog natječaja prodaju se u stanju u kojem 
se nalaze, te se neće uvažavati nikakve even-
tualne primjedbe o stanju ili opremljenosti 
nekretnina.
III. Uvjeti natječaja i prodaje:
1. Pravo na sudjelovanje imaju sve pravne i 
fizičke osobe sukladno pozitivno pravnim 
propisima, a što dokazuju preslikom izvoda 
iz trgovačkog registra ili obrtnicom, a fizičke 
osobe važećom osobnom iskaznicom.
Pravo prvokupa pripada Mirici Stojaković, Ive 
Tijardovića 22, 10000 Zagreb budući da je ona 

utvrdi Umjetničko vijeće podnosi se Hrvat-
skom audiovizualnom vijeću na usvajanje.

VII.
Odluke Hrvatskog audiovizualnog vijeća o 
raspodjeli sredstava predstavljaju akt poslo-
vanja Centra i bit će objavljene na www.havc.
hr. Projekti koje Hrvatsko audiovizualno vijeće 
bude prihvatilo, sufinancirat će se sukladno 
raspoloživim sredstvima Hrvatskog audiovi-
zualnog centra.
Financijska sredstva namijenjena Javnom 
pozivu za poticanje audiovizualnih djelatno-
sti i stvaralaštva u 2025. godini u kategoriji 
poticanje proizvodnje filmskih koprodukcija 
s manjinskim hrvatskim udjelom bit će utvr-
đena Godišnjim planom za 2025. godinu i 
objavljena na www.havc.hr, ovisno o raspo-
loživim sredstvima Hrvatskog audiovizualnog 
centra za 2025. godinu.
Odluke o raspodjeli sredstava donose se do 
prve polovice ožujka, lipnja, rujna i prosinca.

VIII.
Za projekte kojima je odobreno financiranje 
zaključit će se Ugovor o sufinanciranju između 
Hrvatskog audiovizualnog centra, s jedne stra-
ne, te producenta/ice, s druge strane, u roku 
od 180 dana od donošenja odluke AV Vijeća.

IX.
Sredstva kojima HAVC sufinancira odobreni 
filmski projekt su bespovratna i zbrajaju se 
s bilo kojom drugom državnom potporom 
dodijeljenoj korisniku za isti projekt.

X.
Javni poziv u kategoriji poticanja filmskih ko-
produkcija s manjinskim hrvatskim udjelom 
objavljuje se na internetskoj stranici www.
havc.hr i u Narodnim novinama.

Hrvatski audiovizualni centar

NADMETANJA
Poslovni broj: 110/05-S02/24-210/04 od 12. 
XII. 2024.� (311)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE
radova uređenja prostora kantine vojar-
ne »Pk. P. Matanović«, Petrinja, br. PU-
VV-033/2024.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom uz pret-
hodni zahtjev za dostavu dokumentacije na 
adrese: jsostar@pleter-usluge.hr, kzuvela@
pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se 
dobiti na br. (01) 4627-790; (01) 4627-830.
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za sanaciju i restrukturiranje nefinancijskih 
poduzetnika u teškoćama (SL L br. 2014/C 
249/01) čija je valjanost produljena Komuni-
kacijom Komisije o produljenju i izmjenama 
Smjernica za regionalne potpore za 2014. – 
2020., Smjernica o državnim potporama za 
promicanje rizičnih financijskih ulaganja, 
Smjernica o državnim potporama za zaštitu 
okoliša i energiju za razdoblje 2014. – 2020., 
Smjernica o državnim potporama za sanaciju 
i restrukturiranje nefinancijskih poduzetnika 
u teškoćama, Komunikacije Komisije »Kriteriji 
za analizu jesu li državne potpore za promi-
canje provedbe važnih projekata od zajednič-
kog europskog interesa spojive s unutarnjim 
tržištem«, Komunikacije Komisije »Okvir 
Zajednice za državne potpore za istraživanje 
i razvoj i inovacije« i Komunikacije Komisije 
državama članicama o primjeni članaka 107. i 
108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije 
na kratkoročno osiguranje izvoznih kredita 
2020/C 224/02,
– ponuditeljima kojima je naložen povrat 
nezakonite državne potpore ili prema koji-
ma postoje potraživanja po osnovi odluka o 
povratu sredstava Fonda iz ranijih razdoblja.
4. VRSTA I VISINA POTPORE
4.1. Pravna osnova dodjele sredstava
Sredstva Fonda dodjeljuju se u obliku držav-
nih potpora sukladno člancima 1. do 12., te 
53. i 54. Uredbe Komisije (EU) br. 651/2014 
оd 17. lipnja 2014. o ocjenjivanju određenih 
kategorija potpora spojivima s unutarnjim 
tržištem u primjeni članaka 107. i 108. Ugo-
vora (SL L 187, 26. 6. 2014.), Uredbom Ko-
misije (EU) 2017/1084 od 14. lipnja 2017. o 
izmjeni Uredbe (EU) br. 651/2014 u vezi s 
potporama za infrastrukture luka i zračnih 
luka, pragova za prijavu potpora za kulturu 
i očuvanje baštine i za potpore za sportsku i 
višenamjensku rekreativnu infrastrukturu te 
regionalnih operativnih programa potpora za 
najudaljenije regije i o izmjeni Uredbe (EU) br. 
702/2014 u vezi s izračunavanjem prihvatljivih 
troškova (SL L 156, 20. 6. 2017.), Uredbom 
Komisije (EU) 2020/972 оd 2. srpnja 2020. o 
izmjeni Uredbe (EU) br. 1407/2013 u pogledu 
njezina produljenja i o izmjeni Uredbe (EU) 
br. 651/2014 u pogledu njezina produljenja 
i odgovarajućih prilagodbi (SL L 215, 7. 7. 
2020.), Uredbom Komisije (EU) 2021/1237 
od 23. srpnja 2021. o izmjeni Uredbe (EU) 
br. 651/2014 o ocjenjivanju određenih kate-
gorija potpora spojivima s unutarnjim trži-
štem u primjeni članaka 107. i 108. Ugovora 
(SL L 270, 29. 7. 2021.) i Uredbom Komisije 
(EU) 2023/1315 od 23. lipnja 2023. o izmje-
ni Uredbe (EU) br. 651/2014 o ocjenjivanju 
određenih kategorija potpora spojivima s 
unutarnjim tržištem u primjeni članaka 107. 
i 108. Ugovora i Uredbe (EU) 2022/2473 o 

– poticanje kulturne raznolikosti i njegovanje 
baštine
– razvoj odgoja i obrazovanja
– razvoj znanosti
– razvoj umjetnosti
– poticanje stvaralaštva na narječjima hr-
vatskoga jezika
– poticanje posebnih kulturnih projekata i 
manifestacija
– nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj,
– poticanje razvoja svijesti o ravnopravnosti 
spolova i drugih najviših vrednota ustavnoga 
poretka
– poticanje svijesti o ravnopravnosti rodnih 
identiteta i spolnoj orijentaciji
– poticanje kvalitetnih programa za djecu 
i mlade kojima je cilj promicanje njihove 
dobrobiti
– podizanje svijesti javnosti o sposobnosti-
ma i doprinosu osoba s invaliditetom, kao 
i promicanje i poštovanje njihovih prava i 
dostojanstva, uključujući borbu protiv stere-
otipa, predrasuda i štetnih postupaka prema 
osobama s invaliditetom
– povijesno vjerodostojno prikazivanje Do-
movinskoga rata
– razvoj i poticanje programa medijske pi-
smenosti
– zaštitu okoliša
– promociju zdravlja i poticanje zdravstvene 
kulture.
2. KORISNICI SREDSTAVA
Podnositelji prijave na ovaj Javni natječaj 
mogu biti pravne i fizičke osobe upisane u 
sudski, obrtni ili drugi propisani registar u 
Republici Hrvatskoj u skladu sa Zakonom o 
elektroničkim medijima (Narodne novine br. 
111/21, 114/22, dalje ZEM) i drugim propisi-
ma koje su, do dana objave Javnog natječaja 
u Narodnim novinama, upisane u Upisniku 
pružatelja medijskih usluga, u knjizi televi-
zijskih i radijskih koncesija (dalje: Upisnik), 
koji vodi Vijeće za elektroničke medije.
3. NEMOGUĆNOST DODJELE
Sredstva Fonda ne mogu se dodijeliti:
– pružateljima medijskih usluga iz članka 
6. stavak 1. Pravilnika o fondu za poticanje 
pluralizma i raznovrsnosti elektroničkih me-
dija (Narodne novine br. 84/22; dalje u tekstu 
Pravilnik) za koje je raspisan ovaj natječaj, 
a kojima je Vijeće za elektroničke medije 
(dalje u tekstu: Vijeće) privremeno oduzelo 
koncesiju i/ili izreklo opomenu u prethodna 
24 mjeseca i/ili onima koji su u prethodna 24 
mjeseca, računajući od dana objave natječaja 
u Narodnim novinama, prekršajno kažnjeni 
na temelju pravomoćne sudske odluke zbog 
kršenja odredbi Zakona,
– ponuditeljima koji nemaju statut medija,
– pružateljima medijskih usluga koji ispunja-
vaju uvjete iz odredbe članka 2.2. Komunikaci-
ja Komisije Smjernice o državnim potporama 

Ostale obavijesti: nepotpune i nepravovremene 
ponude neće se razmatrati.
V. Općinska načelnica Općine Konjščina 
zadržava pravo poništenja natječaja, dijela 
natječaja ili ne prihvaćanja niti jedne pri-
spjele ponude bez snošenja novčanih i drugih 
troškova (ako se posumnja u vjerodostojnost 
ponude, priložene dokumentacije, odnosno 
na mogućnost zlouporabe ili malverzacija s 
nekretninama).
U slučaju poništenja natječaja, dijela natječaja 
ili neprihvaćanja ponude, uplaćene jamčevine 
vratit će se ponuditeljima najkasnije u roku od 
osam dana od donošenja odluke o neprihva-
ćanju ponuda, odnosno poništenju natječaja.
O rezultatu natječaja podnositelji ponuda će 
biti obaviješteni u roku od 30 dana nakon 
javnog otvaranja pristiglih ponuda sukladno 
ovom javnom natječaju.
VI. Sve dodatne informacije, kao i dokumen-
tacija u vezi s predmetnim nekretninama 
može se dobiti u Jedinstvenom upravnom 
odjelu Općine Konjščina, Konjščina, Ul. Ivice 
Gluhaka 13, radnim danom osim subote od 
8 do 14 sati, osobno ili putem tel. br. (049) 
465 905, e-adresa: procelnik@konjscina.hr.

Općina Konjščina

Klasa: UP/I-614-03/24-09/06
Urbroj: 114-03/04-24-01 od 11. XII. 2024.
� (313)
Na temelju članka 8. Pravilnika o Fondu za 
poticanje pluralizma i raznovrsnosti elektro-
ničkih medija (Narodne novine br. 84/22), 
pozitivnog mišljenja Ministarstva financija 
Republike Hrvatske klasa: 421-01/23-01/23, 
urbroj 513-06-02-23-4 od 11. rujna 2023. na 
Nacrt Programa dodjele sredstava Fonda za 
poticanje pluralizma i raznovrsnosti elek-
troničkih medija za razdoblje 2024. – 2026., 
Vijeće za elektroničke medije na sjednici 46-24 
održanoj 11. prosinca 2024. godine donijelo 
je odluku kojom se raspisuje

JAVNI NATJEČAJ 
broj 5/24 (državna potpora) za dodjelu 
sredstava Fonda za poticanje pluralizma 
i raznovrsnosti elektroničkih medija za 
2025. godinu, i to:
– nakladnicima neprofitne televizije i naklad-
nika televizije na lokalnoj i regionalnoj razini
– neprofitnim nakladnicima radija i naklad-
nicima radija na lokalnoj i regionalnoj razini
1. PREDMET NATJEČAJA
Predmet ovog javnog natječaja je dodjela sred-
stava za poticanje proizvodnje, te distribucije 
vlastitih programa koji su od javnog interesa, 
a osobito su važni za:
– ostvarivanje prava građana na javno in-
formiranje
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5.4. Interes za opći odnosno lokalni ili regio-
nalni kulturni razvitak
Ocjenjuje se u kojoj su mjeri sadržaji uskla-
đeni s potrebama ciljanih publika, koliko 
su orijentirani na opći lokalni ili regionalni 
kulturni razvitak, te koliko su sukladni intere-
sima i preferencijama zainteresirane javnosti 
(Od 0 do 20 bodova)
5.5. Dostupnost programa i sadržaja osobama 
s invaliditetom
Ocjenjuje se u kojoj su mjeri sadržaji prila-
gođeni osobama s oštećenjem vida i sluha 
korištenjem podnaslova, znakovnog jezika, 
zvučnog opisa ili tekstualnog prevođenja (Od 
0 do 15 bodova)
5.6. Broj zaposlenika i vanjskih suradnika
Ocjenjuje se koliko je osoba i tvrtki angažira-
nih na projektima Fonda, te iznosi isplaćeni 
za plaće i honorare osoba angažiranih na 
sadržajima Fonda (Od 0 do 10 bodova)
6. IZRADA PRIJAVE
6.1. Oblik prijave
Prijava s dokumentacijom mora biti:
– u pisanom obliku
– jasna i razumljiva
– sastavljena na hrvatskom jeziku i latinič-
nom pismu
– pisana neizbrisivom tintom
– uredno uvezana u cjelinu (spiralno ili na 
drugi odgovarajući način).
Podaci u prijavi moraju odgovarati zahtjevima 
iz javnog natječaja.
U prijavi kod svakog sadržaja mora biti jasno 
naznačeno za koju se kategoriju dostavlja.
Prijava se unosi u računalni sustav Agencije, 
te se nakon zaključenja prijave generira.pdf 
dokument koji je u skladu s unesenim poda-
cima. Taj dokument prijavitelj mora otisnuti 
na papir, potpisati od strane ovlaštene osobe i 
dostaviti Agenciji u roku i na način predviđen 
sukladno čl. 8. javnog natječaja.
6.2. Programi koji se prijavljuju
6.2.1. Prijavljuju se sadržaji koji će se proi-
zvesti i objaviti u 2025. godini.
6.2.2 Ponuditelji mogu prijaviti do četiri sa-
držaja u četiri različite tematske kategorije iz 
članka 6. Pravilnika o Fondu, u svakoj kate-
goriji samo po jedan sadržaj.
6.2.3 Ponuditelji prijavljuju svoje projekte 
te sami:
– određuju vrstu i broj emisija
– predlažu dinamiku emitiranja
– predlažu trajanje u minutama
sve sukladno prijavljenim troškovima proi-
zvodnje i distribucije.
6.2.4 Financiraju se emisije i sve novinar-
ske forme osim vijesti i sadržaja preuzetih s 
društvenih mreža.

javnom natječaju kao državna potpora (od 
38 % koliko je pripalo radijskim nakladni-
cima sukladno članku 4. Pravilnika), dok 
0,5 % raspodjeljuje Vijeće što je ukupno 
2,5 % sredstava Fonda i iznosi 113.814,80 
€ (stotrinaesttisućaosamstočetrnaesteura i 
80/100 eurocenti).
5. KRITERIJI ZA OCJENU PONUDA
5.1. Kvalifikacijski test
Potporama za audiovizualna djela iz odobre-
nog Programa podupire se kulturni proizvod. 
Članovi Vijeća za elektroničke medije ocje-
njuju kvalifikacijski test.
Da bi projekt zadovoljio kvalifikacijski test, 
mora ostvariti minimalno 16 bodova od uku-
pno 30 mogućih bodova.
Spomenuti kulturni kriteriji su:
– program je od interesa za opći odnosno 
lokalni ili regionalni kulturni razvitak;
– program se bavi suvremenim kulturnim 
temama i/ili sadržajima (primjerice politič-
kog, društvenog i sličnog kulturnog sadržaja);
– program se objavljuje na hrvatskom ili 
jednom od jezika nacionalnih manjina u 
Republici Hrvatskoj
Projekte koji prođu kvalifikacijski test vijeć-
nici boduju sukladno daljnjim kriterijima iz 
točke 5.2. – 5.6.
5.2. Značenje programa, za realizaciju tema 
iz članka 6. Pravilnika
Ocjenjuje se u kojoj mjeri su tema i sadr-
žaj prijave odnosno programsko usmjerenje 
sadržaja važni za javni interes, pridonose li 
otvaranju važnih društvenih tema, ispunja-
vaju li potrebe društva ili lokalne zajednice, 
pridonose li razumijevanju i poštivanju razli-
čitosti, te kulturne raznolikosti, pridonose li 
poštivanju i promicanju temeljnih ljudskih 
prava, koliko su usmjereni na razvoj kritičkog 
mišljenja i uspostavu javnog dijaloga, te pri-
donose li sadržajnom medijskom pluralizmu. 
(Od 0 do 30 bodova)
5.3. Kvaliteta i sadržajna inovativnost ponu-
đenog programa
Ocjenjuje se u kojoj mjeri sadržaji zado-
voljavaju kvalitetom, koliko su inovativni i 
autentični, odnosno koliko poštuju kriterije 
aktualnosti, analitičnosti, točnosti, relevantno-
sti, raznovrsnosti, te medijskog i novinarskog 
profesionalizma i etike. Ocjenjuje se u kojoj se 
mjeri koristi produkcijski pristup, specifični 
medijski elementi (jingleovi/špice, raznovr-
sni audio efekti, programske najave), koliko 
se upotrebljavaju različiti novinarski oblici/
forme (vijest, izvještaj, reportaža, intervju, 
izjava, satira), kakva je dinamika objavljiva-
nja (dnevna, tjedna, mjesečna, po posebnoj 
ponudi itd.), te koliko su prijavljeni troškovi 
sukladni aktualnim cijenama na tržištu (Od 
0 do 25 bodova).

proglašenju određenih kategorija potpora 
poduzetnicima koji se bave proizvodnjom, 
preradom i stavljanjem na tržište proizvoda 
ribarstva i akvakulture spojivima s unutar-
njim tržištem u primjeni članaka 107. i 108. 
Ugovora (dalje u tekstu: Uredba o općem 
skupnom izuzeću.) i ograničava se do 50 % 
opravdanih troškova za proizvodnju sadržaja 
i distribuciju audiovizualnih djela.
Iznimno, intenzitet potpore za audiovizualna 
djela može se povećati do 80 % prihvatljivih 
troškova za složene programe, to jest zahtjev-
na audiovizualna djela koja nisu ekonomski 
opravdana i koja nisu namijenjena za široku 
publiku, ako je program:
– namijenjen posebno ranjivim skupinama 
(osobama s invaliditetom, jednoroditeljskim 
obiteljima, nezaposlenim mladima, osobama 
treće životne dobi, ratnim veteranima, ženama 
žrtvama obiteljskog nasilja, Romima, ovisnici-
ma o drogama, beskućnicima, prognanicima, 
izbjeglicama i povratnicima), do 30 %
– namijenjen osobama s intelektualnim poteš-
koćama, osobama oštećenog sluha, osobama 
oštećenog vida tako da je program posebno 
prilagođen tim ciljanim skupinama, do 30%
– namijenjen očuvanju raznolikosti hrvatskog 
jezika i pisma, do 30 %
– namijenjen očuvanju jezika pripadnika 
nacionalne manjine i u potpunosti proizveden 
na jeziku pripadnika nacionalne manjine, 
do 30 %
– namijenjen očuvanju tradicijske posebnosti, 
do 30 %
– namijenjen projektima suvremenog kul-
turnog izričaja, do 30 %
– namijenjen razvoju civilnog društva, do 
30 %.
Državne potpore, koje se dodjeljuju na temelju 
ovog Programa za radijske programe i sadržaje 
ne smiju premašiti iznos jedan milijun eura 
po godini i korisniku. Kod državnih potpora, 
intenzitet potpore ne smije prelaziti 50 % 
opravdanih troškova za radijske programe 
i sadržaje.
4.2. Nakladnici neprofitne televizije i naklad-
nici televizije na lokalnoj i regionalnoj razini
Nakladnicima neprofitne televizije i naklad-
nicima televizije na lokalnoj i regionalnoj 
razini pripada 35 % sukladno članku 4. st. 
1. točka 3. Pravilnika dok 1 % raspoređuje 
Vijeće što je ukupno 36 % sredstava Fonda 
i iznosi 1.638.933,11 € (milijunšestotridese-
tosamtisućadevetstotridesettrieura i 11/100 
eurocenti);
4.3. Neprofitnim nakladnicima radija i naklad-
nicima radija na lokalnoj i regionalnoj razini
Neprofitnim nakladnicima radija i nakladni-
cama radija na lokalnoj i regionalnoj razini 
odlukom Vijeća dodijeljeno je 2 % po ovom 
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3.4.1. Usluge rada vanjskog osoblja
(Troškovi po osnovi rada/pružene usluge koju 
pruža pravni subjekt – obrt ili tvrtka – čiji su 
zaposlenici to vanjsko osoblje)
3.4.2. Naknade za korištenje prava intelektu-
alnog vlasništva
3.4.3. Ako se snimanje i produkcija konkret-
nog programa Fonda odvijaju u studiju u 
vlasništvu podnositelja prijave, priznaju se 
prihvatljivi troškovi studija s televizijskom 
opremom u paušalnom iznosu od 550,00 € 
po terminu rada studija s televizijskom opre-
mom, pri čemu se kao jedan termin rada 
računa 8 sati rada studija s opremom. Ako se 
snimanje i produkcija konkretnog programa 
Fonda odvijaju na terenu gdje se koristi ENG 
oprema i montaža u vlasništvu podnositelja 
prijave, priznaju se prihvatljivi troškovi u 
paušalnom iznosu od 110,00 € po terminu 
rada ENG opreme i montaže pri čemu se kao 
jedan termin rada ENG opreme i montaže 
računa 8 sati rada ENG opreme i montaže.
4. Snimke programa
Poglavlje III
5. Izvadak iz sudskog, obrtnog ili drugog 
propisanog registra u Republici Hrvatskoj,
6. Potvrdu nadležne porezne uprave iz koje 
je vidljivo da nema dospjelih neplaćenih 
poreznih obveza i obveza za mirovinsko i 
zdravstveno osiguranje, koncesijsku naknadu 
i naknadu za rad Agencije,
7. Javno ovjerovljenu izjavu da podnositelju i 
osobi ovlaštenoj po zakonu za zastupanje nije 
izrečena pravomoćna osuđujuća presuda za 
jedno ili više sljedećih kaznenih djela: sudje-
lovanje u zločinačkoj organizaciji, na temelju 
članka 328. (zločinačko udruženje) i članka 
329. (počinjenje kaznenog djela u sastavu 
zločinačkog udruženja) Kaznenog zakona 
članka 333. (udruživanje za počinjenje ka-
znenih djela), iz Kaznenog zakona, korupciju, 
na temelju članka 252. (primanje mita u gos-
podarskom poslovanju), članka 253. (davanje 
mita u gospodarskom poslovanju), članka 254. 
(zlouporaba u postupku javne nabave), članka 
291. (zlouporaba položaja i ovlasti), članka 
292. (nezakonito pogodovanje), članka 293. 
(primanje mita), članka 294. (davanje mita), 
članka 295. (trgovanje utjecajem) i članka 
296. (davanje mita za trgovanje utjecajem) 
Kaznenog zakona članka 294.a (primanje mita 
u gospodarskom poslovanju), članka 294.b 
(davanje mita u gospodarskom poslovanju), 
članka 337. (zlouporaba položaja i ovlasti), 
članka 338. (zlouporaba obavljanja dužnosti 
državne vlasti), članka 343. (protuzakonito 
posredovanje), članka 347. (primanje mita) 
i članka 348. (davanje mita) iz Kaznenog za-
kona, prijevaru, na temelju članka 236. (prije-
vara), članka 247. (prijevara u gospodarskom 
poslovanju), članka 256. (utaja poreza ili cari-

3.1.5. troškovi najma opreme potrebne za 
realizaciju programa
3.1.6. zakupnina, najamnina poslovnog pro-
stora
3.2. Izdaci za plaće i naknade
3.2.1. Bruto II plaće radnika, dio troškova koji 
direktno sudjeluju u proizvodnji i objavljivanju 
programa:
3.2.2. neto plaća radnika
3.2.3. porez
3.2.4. doprinosi iz plaća
3.2.5. doprinosi na plaće
3.2.6. Ukupna davanja vanjskim suradnicima.
Priznaje se dio davanja za vanjske suradni-
ke kojim direktno sudjeluju u proizvodnji i 
objavljivanju programa i/ili sadržaja, a to su:
3.2.6.1. Troškovi drugih dohodaka
3.2.6.2. Troškovi autorskih honorara
3.2.6.3. Troškovi studentskog servisa
3.3. Putni izdaci
Napomena ponuditeljima: podloga za pri-
znavanje troškova službenih putovanja su 
putni nalozi koji trebaju biti u direktnoj vezi 
s proizvodnjom i objavljivanjem konkretnog 
programa Fonda – isto mora biti nedvojbeno 
vidljivo na samom izvješću putnog naloga. 
Ako takvih putnih naloga nema, pružatelj 
nije u mogućnosti iskazati troškove putnih 
izdataka i smatra se da nema prihvatljivih 
troškova u ovoj kategoriji. Putni izdaci, moraju 
biti direktno vezani za proizvodnju i objav-
ljivanje programa i vezani uz osobe koje di-
rektno sudjeluju u proizvodnji i objavljivanju 
programa, a to su:
3.3.1. Dnevnice za službena putovanja
3.3.2. Troškovi prijevoza na službenom putu 
(usluge prijevoza koje pruža prijevoznik)
3.3.3. Troškovi noćenja na službenom putu
3.3.4. Troškovi uporabe vlastitog automobila 
na službenom putu
3.4.5. Ostali troškovi na službenom putu (tro-
šak autoceste, tunela, parkiranja, trajekta i dr.)
3.4.6. Transportni troškovi – ako je za pro-
dukciju i realizaciju programa ponuditelja 
nužno službeno putovanje uz otvaranje putnog 
naloga i pri tome se koristi službeno vozilo 
u vlasništvu ponuditelja kao pravne osobe, 
priznaju se prihvatljivi paušalni troškovi 
od 12 € za svakih 30 prijeđenih kilometara 
službenog puta (0,50 eura po prijeđenom 
kilometru službenog vozila) radi realizacije 
konkretnog programa.
3.4. Ostali troškovi
Napomena ponuditeljima: i ostali troškovi 
priznaju se samo u dijelu vezanom za proi-
zvodnju i objavljivanje programa Fonda

6.2.5 Kod praćenja manifestacija ne prijav-
ljuje se svaka manifestacija zasebno, nego 
je potrebno osmisliti projekt praćenja ma-
nifestacija, dati mu neki naziv, te u opisu 
projekta popisati sve manifestacije koje se 
namjeravaju pratiti.
6.2.6 Posebni umjetnički, znanstveni itd., te 
složeni audiovizualni dokumentarni programi 
koji se ističu svojom kvalitetom – prijavljuju 
svoj posebni broj termina emitiranja
6.2.7 U kategoriji poticanje programa za 
nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj 
potrebno je navesti nacionalne manjine čije 
će se djelovanje pratiti te na kojem će se jeziku 
emisija proizvoditi.
6.2.8 Uz svaki prijavljeni projekt dostavljaju se 
po dvije snimke objavljene u 2024. godini. Za 
nove (planirane) projekte potrebno je dostaviti 
oglednu snimku.
6.2.9 Snimke emisija dostavljaju se interne-
tom i na USB mediju, a svaka snimka mora 
imati naziv emisije, datum objave te jasno 
naznačenu najavnu i odjavnu špicu.
6.2.10 Snimke i ogledne snimke dostavljaju 
se na jednom USB mediju.
6.2.11 Uz dostavljene snimke potrebno je 
dostaviti i detaljni opis sa vremenskim ras-
poredom trajanja i opisom pojedinih dijelova 
snimke (sudionici, teme i sl.).
POTREBNA DOKUMENTACIJA
Ponuditelj je dužan dostaviti sljedeću doku-
mentaciju koja mora biti poredana po nave-
denom redoslijedu:
Poglavlje I
1. Popunjeni obrazac s općim podacima
Poglavlje II
2. Popunjeni obrazac s opisom programa 
(zbirni i pojedinačni)
3. Popunjeni obrasci proračuna projekta – 
Izvori financiranja i Pojedinačni troškovi
Napomena ponuditeljima: kod planiranja 
iznosa troškova i ispunjavanja obrazaca pro-
računa projekta ponuditelji trebaju posebnu 
pozornost posvetiti činjenici da će se kod 
procesa pravdanja – za sve četiri kategorije 
troškova – pravdati samo dio prihvatljivih 
troškova kako slijedi:
3.1. Materijalni troškovi
Pravdat će se do 20 % troška vezanoga za 
rad opreme, za proizvodnju i objavljivanje 
programa Fonda i funkcioniranje objekata u 
razdoblju u kojem se proizvode i objavljuju 
programi, i to:
3.1.1. režijski troškovi: voda, struja, plin
3.1.2. troškovi telefona, interneta, poštanski 
troškovi
3.1.3. uredski materijal, kopiranje
3.1.4. troškovi administracije i računovodstva, 
ako je angažirana vanjska ustanova
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osnovne propisane uvjete javnog natječaja te 
će se na temelju toga prijava odbaciti.
8. POSTUPAK OCJENJIVANJA PRISTIGLIH 
PRIJAVA
8.1. Ponude koje su pravodobne i potpune te 
ispunjavaju osnovne propisane uvjete javnog 
natječaja upućuju se na ocjenjivanje Vijeću.
8.2. Vijeće analizira i ocjenjuje predložene 
programe pojedinog podnositelja sukladno 
kriterijima iz točke 5. ovog javnog natječaja.
8.3. Pojedinačno, svaki projekt može osvo-
jiti do 100 bodova. Nakon vrednovanja svih 
ponuđenih projekata dobiva se rang-lista za 
svaku vrstu ponuditelja i sredstva se dodje-
ljuju projektima s više bodova, do iskorištenja 
natječajem predviđenih sredstava.
9. DODATNI UVJETI
9.1. Na javni natječaj mogu se prijaviti samo 
projekti kao emisije.
9.2. Ponuditelj je obvezan premijerno emitirati 
program od 6 do 24 sata.
9.3. Ponuditelj je kod prijave na natječaj 
obvezan označiti medij nazivom pružatelja 
medijske usluge i naznakom »Fond 05/24 
– Ponuda« te provjeriti tehničku kvalitetu 
poslanog materijala.
9.4. Vijeće neće ocjenjivati ponuđene projekte 
ako dostavljeni materijali:
– nisu u skladu s odredbama Zakona o elek-
troničkim medijima,
– značajno odstupaju od trajanja koje je nave-
deno u dokumentaciji (početak i kraj snimke 
moraju odgovarati početku i kraju emisije),
– sadržajno se značajno razlikuju od dostav-
ljenog opisa (koncepta)
– nisu tehnički ispravni.
9.5. Snimke proizvedenog i objavljenog pro-
grama – emisija koji će se poticati sredstvima 
Fonda moraju se čuvati do donošenja odluke 
o pravdanju sredstava Fonda.
9.6. Svi programi koji se pravdaju za 2025. 
godinu, bez iznimke, moraju biti proizve-
deni i emitirani od 1. siječnja 2025. do 31. 
prosinca 2025.
9.7. Kod pravdanja emisija ponuditelj, uz da-
tum objave određene emisije, navodi i temu/
teme koje su obrađivane. Snimke ponovljenog 
emitiranja (reprize) se ne čuvaju jer se ne 
pravdaju.
9.8. Ponuditelj je u obvezi javiti sve planirane 
promjene u projektima za koje su dodijeljena 
sredstva Fonda u roku od 7 dana prije uvo-
đenja promjene, a neplanirane promjene 24 
sata po nastanku.
9.9. U Ugovoru o korištenju sredstava Fonda 
navodi se broj programa koje će ponuditelj 
proizvesti, prosječno trajanje pojedinog pro-
grama – emisije, te dinamika objavljivanja.

za poticanje pluralizma i raznovrsnosti elek-
troničkih medija nije dostavio statut medija. 
Ako je ponuditelj u ranijem postupku prijave 
za dodjelu sredstava Fonda za poticanje plura-
lizma i raznovrsnosti elektroničkih medija do-
stavio statut medija, dostavlja izjavu potpisanu 
od ovlaštene osobe da ima statut medija te od 
kada je na snazi u nepromijenjenom obliku.
Dokazi iz poglavlja III moraju biti u izvorni-
ku ili u javno ovjerenom presliku ili s njima 
izjednačenoj digitalnoj ispravi, ne stariji od 
30 dana od dana objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama.
7. DOSTAVA PRIJAVE
7.1. Prijave na javni natječaj dostavljaju se 
elektroničkim putem te poštom.
7.2. Web-aplikacija prijave nalazi se na in-
ternetskoj stranici Agencije za elektroničke 
medije http://www.aem.hr.
7.3. Uz ispunjenu web-prijavu potrebno je 
dodatno poslati (upload) skeniranu doku-
mentaciju koja se obvezno dostavlja. Do-
kumentaciju je, prije skeniranja, potrebno 
potpisati i ovjeriti kako žigom nakladnika 
tako i kod javnog bilježnika u slučajevima 
gdje je to potrebno.
7.4. Po ispunjavanju web-prijave potrebno 
je ispisati obrazac za prijavu (web-sučelje 
automatski generira obrazac za prijavu u 
PDF) te ga zajedno s ostalom, navedenom, 
potrebnom dokumentacijom i snimkama 
programa dostaviti u jednom papirnatom 
obliku te na jednom USB mediju.
7.5. Prijave na javni natječaj dostavljaju se 
u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama u zatvorenoj omotni-
ci s označenim punim nazivom i sjedištem 
podnositelja prijave te naznakom »Prijava 
na javni natječaj broj 05/24 za raspodjelu 
sredstava Fonda«.
7.6. Prijave se dostavljaju na adresu: Agencija 
za elektroničke medije, Jagićeva 31, 10000 
Zagreb.
7.7. Zaprimljene prijave na javni natječaj se 
ne vraćaju.
7.8. VEM zadržava pravo u dodatnom roku 
od tri radna dana tražiti dodatne informacije 
i podatke, pojašnjenja ili dostavu isprava i 
podataka iz točke 7, Poglavlja I. i III. Ako 
ponuditelj u ostavljenom roku dostavi zatra-
žene podatke, pojašnjenja ili isprave, smatrat 
će se da je ponuditelj predao urednu prijavu 
i u roku.
7.9. Prijave dostavljene nakon isteka roka 
neće se razmatrati.
7.10. Ako ponuditelj ne dostavi svu navedenu 
dokumentaciju pod točkom 7. Poglavlja III, 
na propisan način, ili ne dostavi u dodatnom 
roku, ili ne dostavi tražena pojašnjenja, isprave 
ili podatke, smatrat će se da nije zadovoljio 

ne) i članka 258. (subvencijska prijevara) Ka-
znenog zakona članka 224. (prijevara), članka 
293. (prijevara u gospodarskom poslovanju) 
i članka 286. (utaja poreza i drugih davanja) 
iz Kaznenog zakona, terorizam ili kaznena 
djela povezana s terorističkim aktivnostima, 
na temelju članka 97. (terorizam) članka 99. 
(javno poticanje na terorizam), članka 100. 
(novačenje za terorizam), članka 101. (obu-
ka za terorizam) i članka 102. (terorističko 
udruženje) Kaznenog zakona članka 169. 
(terorizam), članka 169.a (javno poticanje na 
terorizam) i članka 169.b (novačenje i obuka 
za terorizam) iz Kaznenog zakona, pranje 
novca ili financiranje terorizma, na temelju 
članka 98. (financiranje terorizma) i članka 
265. (pranje novca) Kaznenog zakona članka 
279. (pranje novca) iz Kaznenog zakona, dječji 
rad ili druge oblike trgovanja ljudima, na 
temelju članka 106. (trgovanje ljudima) Ka-
znenog zakona članka 175. (trgovanje ljudima 
i ropstvo) iz Kaznenog zakona,
8. Izjavu da nakladnik nije poduzetnik u teš-
koćama u smislu odredbe čl. 2.2. Komunikaci-
je Komisije Smjernice o državnim potporama 
za sanaciju i restrukturiranje nefinancijskih 
poduzetnika u teškoćama (Službeni list Eu-
ropske unije br. 2014/C 249/01.) čija je valja-
nost produljena Komunikacijom Komisije o 
produljenju i izmjenama Smjernica za regi-
onalne potpore za 2014. – 2020., Smjernica o 
državnim potporama za promicanje rizičnih 
financijskih ulaganja, Smjernica o državnim 
potporama za zaštitu okoliša i energiju za 
razdoblje 2014. – 2020., Smjernica o držav-
nim potporama za sanaciju i restrukturiranje 
nefinancijskih poduzetnika u teškoćama, Ko-
munikacije Komisije »Kriteriji za analizu jesu 
li državne potpore za promicanje provedbe 
važnih projekata od zajedničkog europskog 
interesa spojive s unutarnjim tržištem«, 
Komunikacije Komisije »Okvir Zajednice 
za državne potpore za istraživanje i razvoj i 
inovacije« i Komunikacije Komisije država-
ma članicama o primjeni članaka 107. i 108. 
Ugovora o funkcioniranju Europske unije 
na kratkoročno osiguranje izvoznih kredita 
2020/C 224/02,
9. Izjave u svezi točke 7. i 8. ovjeravaju se kod 
javnog bilježnika. Izjave u svezi s točkama 7. 
i 8. daju se na jednom obrascu, koji se nalazi 
na internetskim stranicama Agencije – https://
www.aem.hr,
10. Dokument o sposobnosti plaćanja, izdan 
od bankarskih ili drugih financijskih instituci-
ja kojima se dokazuje sposobnost za plaćanje 
na dan podnošenja prijave i da nije u blokadi 
računa (Obrazac o bonitetu, BON2 ili potvrda 
o solventnosti, obrazac SOL2),
11. Statut medija, ako ponuditelj u ranijem 
postupku prijave za dodjelu sredstava Fonda 
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ssotherapie-Crikvenica – poslovne informa-
cije – natječaji https://thalasso-ck.hr/.

Thalassotherpia – Crikvenica

� (315)
Na temelju članka 35. stavka 2. i članka 391. 
Zakona o vlasništvu i drugim stvarnim pra-
vima (Narodne novine broj 91/96, 68/98, 
137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 
146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 152/14, 
81/15, 94/17 ), članka 48. Zako na o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 137/15, 
123/17, 98/19, 144/20) i članka. 47. Statuta 
Općine Konavle (Službeni glasnik Općine 
Konavle broj 7/21 – pročišćeni tekst) općinski 
načelnik Općine Konavle objavljuje

JAVNI POZIV
za podnošenje ponuda za kupnju nekret-
nina u vlasništvu Općine Konavle.

Članak 1.
Predmet nadmetanja je prodaja sljedećih 
dijelova nekretnina:
1. 143/4342 dijela prava vlasništva nekretni-
ne zemljišno knjižne oznake kat. čest. 476/1 
k.o. Cavtat, površine 143,00 m² i 18/2189 
dijela prava vlasništva nekretnine zemljišno-
knjižne oznake kat. čest. 1058/1 k.o. Cavtat, 
površine 18,00 m², dakle sveukupno 161,00 
m², sukladno skici prijedloga parcelacije od 
11. studenoga 2024. g. izrađenoj od strane 
Geo Grad d.o.o., sve po početnoj cijeni od 
24.100,00 EUR (slovima: dvadeset i četiriti-
suće i sto eura).

Članak 2.
Osim kupoprodajne cijene kupac, odnosno 
kupci, snose troškak poreza prema važećim 
propisima, trošak upisa prava vlasništva u 
zemljišne knjige i eventualno druge pristojbe 
i naknade povezane s prijenosom vlasništva.
Općina Konavle snosi trošak izrade procjem-
benog elaborata i objave javnog poziva.

PODNOŠENJE PONUDA
Članak 3.

Ponude i prilozi uz ponudu dostavljaju u za-
tvorenoj omotnici.
Na prednjoj strani omotnice potrebno je 
napisati naznaku: »Za natječaj – ponuda za 
kupnju nekretnine – ne otvaraj«.

Članak 4.
Ponude se dostavljaju preporučenom pošilj-
kom ili osobnom dostavom na adresu: Općina 
Konavle, Upravni odjel za komunalni sustav i 
gospodarenje nekretninama, Trumbićev put 
7, 20000 Cavtat.

dosega i učinkovitosti dodijeljenih potpora, 
prema izboru Agencije za elektroničke medije.
11.4. Agencija će provoditi ova istraživanja 
na prikladan način, vodeći računa o načelu 
razmjernosti. Troškove analize snosi Agencija, 
uz obvezu suradnje ponuditelja na njihovoj 
provedbi.
11.5. Pristanak na praćenje dosega i učinkovi-
tosti dodijeljenih potpora primatelji potpore 
daju sklapanjem ugovora o dodjeli sredstava. 
Kršenje ove ugovorne odredbe može dovesti 
do raskida ugovora i povrata dodijeljenih 
sredstava.
12. NADZOR
12.1. Ako VEM utvrdi da dodijeljena sredstva 
nisu namjenski utrošena, korisnik sredstava ih 
je u obvezi vratiti uvećana za kamatnu stopu 
za iznos povrata državnih potpora sukladno 
odluci Komisije, počevši od dana korištenja 
državne potpore.
12.2. Pravdanje se sastoji od izvješća koja 
se podnose putem web-aplikacije te snimki 
programa koje se mogu zatražiti u bilo kojem 
trenutku.
12.3. Pravdanje realizacije obavlja se sukladno 
uputama koje se objavljuju na internetskim 
stranicama AEM-a, te se svim korisnicima 
Fonda šalju na adrese elektroničke pošte koje 
su naveli u svojim prijavama kao kontaktne 
adrese za Fond.
12.4. VEM može u svakom trenutku od na-
kladnika zatražiti očitovanje o poštivanju 
dinamike realizacije i namjene sredstava, 
odnosno u tu svrhu obaviti izvanredni ili 
izravan nadzor.

Vijeće za elekroničke medije

� (314)
Na temelju članka 36. Statuta Thalassothera-
pije – Crikvenica, Specijalne bolnice za medi-
cinsku rehabilitaciju PGŽ i Odluke Upravnog 
vijeća bolnice broj: 29-08-1/2-2024 od 29. 
8. 2024. ravnateljica Nataša Manestar univ. 
spec. oec. objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prodaju rabljenog službenog vozila 
bolnice.
Rabljeno službeno vozilo:
– OPEL INSIGNIA SPORT TOURER 2.0 CDTI 
ECOFLEX, broj šasije: W0LGM8ES3E1180392
– početna prodajna cijena iznosi 7.100,00 € 
s uključenim PDV-om.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Cjelovit tekst natječaja sa prilozima i do-
kazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
dostupan je na službenim stranicama Thala-

9.10. Ugovorom će se, također, urediti način 
isplate i pravdanja sredstava za 2025. godinu.
9.11. Ponuditelj je dužan sve projekte za koje 
su mu dodijeljena sredstva Fonda na kraju, 
na odgovarajući način, označiti da su isti sufi-
nancirani sredstvima Fonda za poticanje plu-
ralizma i raznovrsnosti elektroničkih medija.
9.12. Korisnicima sredstava Fonda kojima 
su dodijeljena i isplaćena sredstva po ovom 
javnom natječaju, sukladno članku 17. stavku. 
4. Pravilnika o Fondu za poticanje pluralizma 
i raznovrsnosti elektroničkih medija (Narod-
ne novine br. 84/22.), sredstva ne mogu biti 
isplaćena ako postoje dospjela i nepodmirena 
potraživanja po osnovi odluka o pravdanju 
sredstava po ranije objavljenim i dodijelim 
javnim natječajima Agencije za elektroničke 
medije
10. ROK ZA DONOŠENJE ODLUKE
10.1. Vijeće nakon provedenog postupka do-
nosi odluku o raspodjeli sredstava Fonda u 
roku do 120 dana od isteka roka za podno-
šenje prijave na javni natječaj.
10.2. U roku od 30 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava na javni natječaj VEM će 
donijeti odluku o poništenju javnog natječaja 
ako većina ili niti jedna od dostavljenih prijava 
ne ispunjava propisane uvjete.
10.3. Ponuditelj kojemu je Vijeće odobrilo 
sredstva Fonda mora ta sredstva upotrije-
biti prema odluci Vijeća o dodjeli sredstava 
i prijavi na javni natječaj. Vijeće u odluci o 
dodjeli sredstava Fonda utvrđuje dinamiku 
realizacije i namjenu sredstava.
10.4. Odluka Vijeća o dodjeli sredstava ili o 
poništenju javnog natječaja dostavlja se jav-
nom objavom u Narodnim novinama. Dostava 
se smatra obavljenom istekom osmoga dana 
od dana javne objave.
11. REALIZACIJA ODLUKE VIJEĆA
11.1. Na temelju odluke Vijeća sklopit će se 
ugovor o dodjeli sredstava s ponuditeljima 
kojima su dodijeljena sredstva, a Vijeće nad-
zire upotrebu odobrenih sredstava Fonda.
11.2. S ponuditeljem se ne može sklopiti ugo-
vor o dodjeli sredstava Fonda ako najkasnije 
na dan potpisa ugovora:
– nisu podmirene financijske obveze prema 
državnom proračunu (koncesijske naknade) 
i Agenciji za elektroničke medije (naknada za 
rad Agencije 0,5 %),
– ponuditelj ne dostavi sredstvo osiguranja 
dodijeljenih sredstava i
– ponuditelj ne dostavi dokument o platežnoj 
sposobnosti (obrazac o bonitetu BON2 ili 
potvrdu o solventnosti, obrazac SOL2) ne 
stariji od 3 dana prije dana sklapanja ugovora.
11.3. Radi analize učinkovitosti dodijeljenih 
potpora, u ugovorima o dodjeli sredstava 
Fonda osigurat će se mehanizmi praćenja 
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SADRŽAJ PONUDE
Članak 11.

Ponuda mora kao obvezne elemente sadržavati 
naziv, odnosno ime i prezime, sjedište odno-
sno adresu ponuditelja, ponuđenu cijenu u 
nominalnom iznosu u eurima koju je kupac 
dužan jednokratno platiti.
Uz ponudu se prilaže:
1. domaće fizičke osobe prilažu presliku va-
žeće osobne iskaznice, a strane fizičke osobe 
presliku putovnice;
2. domaće pravne osobe prilažu izvadak iz 
sudskog registra, a strane pravne osobe prilažu 
izvatke iz domicilnog registra s ovjerenim 
prijevodom sudskog tumača na hrvatski jezik;
3. dokaz o ispunjavanju zakonom propisanih 
uvjeta za stjecanje prava vlasništva (za strane 
osobe);
4. dokaz o izvršenoj uplati jamčevine u iznosu 
od 20 % vrijednosti naznačene početne ku-
poprodajne cijene na račun Općine Konavle 
IBAN: HR2123900011819800003, model: 
HR 68, s pozivom na broj: 7757-OIB, svrha 
doznake: jamčevina, u opisu plaćanja treba 
navesti oznake dijelova nekretnina za koju 
se uplaćuje jamčevina, primatelj: proračun 
Općine Konavle;
5. OIB, podatke za kontakt (adresa, broj tele-
fona, telefaks, e-adresa), te naziv banke i broj 
IBAN računa ponuditelja za povrat jamstva 
u slučaju neprihvaćanja ponude;
6. potvrdu o nepostojanju duga s osnove 
potraživanja Općine Konavle ne starija od 
15 dana.
Svi dokumenti koji se prilažu moraju biti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku osim za 
točku 1.

Članak 12.
Sve druge potrebne obavijesti mogu se dobiti 
u Upravnom odjelu za komunalni sustav i 
gospodarenje nekretninama, Trumbićev put 7, 
20000 Cavtat, radnim danom od 7 do 15 sati.

Općina Konavle

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-01/24-01/70
Urbroj: 2198-1-10-24-1 od 5. XI. 2024.
� (7886)
Pročelnik Upravnog odjela za financije Grada 
Zadra na temelju članaka 17. i 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje 
u tekstu ZSN) i članka 13. stavka 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17), raspisuje

Članak 8.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda i izbor 
najpovoljnijeg ponuditelja otvara i razmatra 
ponude, utvrđuje ispunjavaju li ponuditelji sve 
uvjete iz javnog natječaja, sastavlja zapisnik 
o javnom otvaranju ponuda, te utvrđuje i 
predlaže najpovoljnijeg ponuditelja, odnosno 
neprihvaćanju ni jedne ponude.
Najpovoljnijim ponuditeljem smatra se po-
nuditelj koji je ponudio najvišu cijenu koja 
mora biti veća od početne cijene i izražena u 
eurima, a ponude dostavljene u drugoj valuti 
neće se razmatrati.
U slučaju da isti ponuditelj dostavi više ponu-
da za predmet prodaje, valjanom će se sma-
trati isključivo ponuda s najvećim iznosom 
ponuđene cijene.
U slučaju da pristignu dvije identične valjane 
ponude s istim iznosom ponuđene kupopro-
dajne cijene, ponuditelji će biti pozvani da u 
roku od tri dana po primitku obavijesti u za-
tvorenoj omotnici dostave nadopunu ponude 
kako bi se donijela odluka o najpovoljnijem 
ponuditelju.

Članak 9.
Zaključak načelnika Općine Konavle o izbo-
ru najpovoljnijeg ponuditelja dostavit će se 
ostalim ponuditeljima.
Zaključkom načelnika iz prethodnog stavka 
naložiti će se izabranom ponuditelju da izradi 
geodetski elaborat tehnički ovjeren od strane 
Državne geodetske uprave, Područnog ureda 
za katastar Dubrovnik, kojim će se dio pred-
metnih nekretnina izdvojiti u zasebnu česticu.
Izabrani ponuditelj dužan je u roku od osam 
dana od dostave kupoprodajnog ugovora isti 
potpisati i dostaviti Općini Konavle. U suprot-
nom Općina Konavle nije vezana odlukom o 
izboru najboljeg ponuditelja.
Kupoprodajnu cijenu je izabrani ponuditelj 
dužan u cijelosti uplatiti u korist Proraču-
na Općine Konavle u roku koji ne može biti 
duži od 30 dana od dana sklapanja Ugovora o 
kupoprodaji nekretnine. Ako izabrani ponu-
ditelj u ugovorenom roku ne uplati u cijelosti 
kupoprodajnu cijenu, ugovor se raskida, a 
jamčevina se ne vraća.

Članak 10.
Općina Konavle zadržava pravo da odustane 
od prodaje nekretnina koje su predmet ovog 
natječaja u svako doba prije potpisivanja ugo-
vora. U slučaju da Općina Konavle odustane 
od prodaje nekretnine izvršit će se povrat 
uplaćene jamčevine ponuditelju bez prava 
na kamatu za razdoblje od njezine uplate 
do isplate i pri tome ne snosi materijalnu ili 
drugu odgovornost prema ponuditeljima, 
niti ima obvezu obavijestiti ih o razlozima 
za takav postupak.

Rok za podnošenje ponude je 5 dana, raču-
najući od prvog slijedećeg dana nakon objave 
javnog natječaja u javnom glasilu.
Nepravodobne i nepotpune ponude neće se 
razmatrati.
Povjerenstvo za otvaranje ponuda otvara pri-
stigle ponude na javnoj sjednici.

UVJETI NATJEČAJA
Članak 5.

Predmet kupoprodaje prodaje se u zatečenom 
stanju »Viđeno – kupljeno«.
Prostorno planski uvjeti dostupni su na mrež-
noj stranici Općine Konavle www.opcina-
konavle.hr, a zemljišnoknjižni i katastarski 
podaci u javnim očevidnicima.

Članak 6.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu 
sudjelovati sve fizičke osobe ko je imaju dr-
žavljanstvo Republike Hrvatske, državljanstvo 
država koje čine Europski gospodarski prostor 
te državljani onih država s kojim Republika 
Hrvatska ima ugovor o reciprocitetu stjecanja 
nekretnina.
U postupku javnog prikupljanja ponuda mogu 
sudjelovati sve pravne osobe koje imaju sjedi-
šte u Republici Hrvatskoj ili državi koja čini 
Europski gospodarski prostor.
Podnošenjem ponude na ovaj javni natječaj 
smatra se da je ponuditelj izričito suglasan 
da Općina Konavle može prikupljati, koristiti  
se i dalje obrađivati date podatke u svrhu 
provedbe postupka javnog prikupljanja po-
nuda u skladu s Općom Uredbom o zaštiti 
podataka (GDPR).

Članak 7.
Ponuditelji koji sudjeluju u javnom natječaju 
dužni su položiti jamčevinu u iznosu od 20 
% od početnog iznosa procijenjene kupo-
prodajne cijene nekretnine iz članka 1. t. 1. 
ovog natječaja.
Jamčevina se uplaćuje, prije isteka roka 
za podnošenje pisanih ponuda na natje-
čaj, na žiro račun Općine Konavle IBAN: 
HR2123900011819800003, model: HR 68, 
s pozivom na broj: 7757-OIB, uz oznaku ne-
kretnina za koje se uplaćuje jamčevina, što 
se smatra suglasnošću stranke za korištenje 
njenog OIB-a.
Nakon odabira najpovoljnijeg ponuditelja jam-
čevina će se odabranom ponuditelju uračunati 
u kupoprodajnu cijenu, a ostalim ponuditelji-
ma čije ponude ne budu prihvaćene uplaćena 
se jamčevina vraća u roku od 60 dana od 
dana konačnosti zaključka načelnika Općine 
Konavle o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja 
bez prava na kamatu za razdoblje od njezine 
uplate do isplate.
Ponuditelj koji je odustao od ponude gubi 
pravo na povrat jamčevine.
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152/14, 39/18, 32/20) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natje-
čaja, dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da 
se pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga zakona.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Kandidati koje ne podnesu 
pravodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja ne sma-
traju se kandidatima prijavljenim na javni 
natječaj i njihova prijava neće se razmatrati, te 
će o tome biti obaviješteni pisanom obavijesti.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti koja se obavlja putem 
pisanog testiranja i intervjua. Smatra se da je 
kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, povukao prijavu na javni natječaj.
Na web stanici www.grad-zadar.hr objavit 
će se opis poslova te podaci o plaći radnog 
mjesta koje se popunjava, kao i podaci o na-
činu obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru. Na web stanici www.grad-za-
dar.hr te na oglasnoj ploči u predvorju zgrade 
Grada Zadra, Narodni trg 1, bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere. Prijave na javni 
natječaj podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
neposredno u pisarnicu ili preporučenom 
poštom, sve na adresu Grad Zadar, Narodni 
trg 1, 23000 Zadar »Povjerenstvu za prijam 
u službu na neodređeno vrijeme u Upravni 
odjel za financije na radno mjesto viši stručni 
suradnik I – za javnu nabavu«.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu u službu, 
kandidatima koji ne budu primljeni putem 
pošte vratit će se dokumentacija priložena 
prijavi.

Grad Zadar

Klasa: 112-01/24-01/20
Urbroj: 2176-81-24-01� (7924)
Na osnovi suglasnosti za zapošljavanje koje je 
dalo Ministarstvo kulture i medija (klasa: 112-
01/24-01/0327; urbroj: 532-02-01/1-24-02, od 
5. 11. 2024. g.) te članka 10. Statuta Državnog 
arhiva u Sisku, ravnateljica Arhiva raspisuje

sko osiguranje u svrhu dokaza o traženom 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovi-
ma, uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci od 
dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama), dokaz o položenom državnom 
ispitu (ako kandidat ima položen) i vlasto-
ručno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat, nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti na 
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) dužna je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
dostaviti sve dokaze iz članka 103. navedenog 
zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su 
na internetskoj stranici Ministarstva hrvat-
skih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/ zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natje-
čaja, dostaviti sve dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://branite-
lji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Zadar, Upravni 
odjel za financije na radno mjesto 
– viši stručni suradnik I – za javnu nabavu 
– 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplom-
ski i diplomski studij ili stručni diplomski 
studij društvenih znanosti, biotehničkih ili 
tehničkih znanosti, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
položen državni ispit za rad u tijelima uprave 
ili bez položenog državnog ispita uz obvezu 
polaganja u zakonskom roku.
Uvjet obrazovanja ispunjavaju i kandidati koji 
su po ranijim propisima stekli uvjet visoke 
stručne spreme i struke društvenih znanosti, 
biotehničkih ili tehničkih znanosti.
Uz posebne uvjete kandidati moraju ispunja-
vati i opće uvjete za prijam u službu suklad-
no članku 12. ZSN-a: punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima.
Sukladno članku 13. stavak 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17), na javni natječaj se mogu javiti 
osobe obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i na-
mještenicima u lokalnoj i područnoj regional-
noj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19), što znači da u službu 
ne može biti primljena osoba protiv koje se 
vodi kazneni postupak ili koja je pravomoćno 
osuđena za kazneno djelo, kao ni osoba kojoj 
je prestala služba u upravnom tijelu lokalne 
jedinice zbog teške povrede dužnosti u raz-
doblju od četiri godine od prestanka službe, 
te kojoj je prestala služba u upravnom tijelu 
lokalne jedinice zbog toga što nije zadovoljila 
na probnom radu u razdoblju od četiri godine 
od prestanka službe.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti slijedeće: životopis, dokaz o hrvat-
skom državljanstvu (izvornik ili preslik važeće 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice), 
izvornik ili preslik diplome, dokaz o radnom 
iskustvu – elektronički zapis (u slučaju da je 
osiguranik podnio zahtjev u elektroničkom 
obliku preko korisničkih stranica Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno 
potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koju Zavod na osobna traženje 
osiguranika izdaje na šalterima područnih 
službi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovin-
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Osim općih uvjeta za prijam u službu i raspo-
red na radno mjesto pod 1. kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
1. sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij ekonomske ili druge 
struke društvenog usmjerenja
2. najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
3. organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom
4. položen državni ispit propisane razine.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i raspo-
red na radno mjesto pod 2. kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
1. sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij pravne ili ekonomske 
ili biotehničke struke
2. najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
3. položen državni ispit propisane razine
Prijam u službu se obavlja na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca, 
sukladno članku 26. Zakona.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili područne (regionalne) samouprave, 
državna služba, javna služba, radni odnos 
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s 
posebnim propisima ili obavljanje poslova u 
međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Na raspisani natječaj mogu se javiti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit propisane 
razine uz uvjet da ga polože u roku od godinu 
dana od prijma u službu.
 Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u pri-
javi na natječaj pozvati na to pravo. Kandidati 
koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni 
su priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), pro-
čelnica Upravnog odjela za prostorno uređenje 
i zaštitu okoliša donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu.

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
u Grad Kaštela, Upravni odjel za prostorno 
uređenje i zaštitu okoliša, na radna mjesta: 
1. savjetnik za prostorno uređenje i gradnju 
(1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme) i 2. viši 
stručni suradnik za prostorno planiranje (1 
izvršitelj, na neodređeno vrijeme), objavljen 
u Narodnim novinama broj 136 od 27. stude-
noga 2024. i na službenoj web-stranici Grada 
Kaštela www.kastela.hr.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka bit će dostavljena svim kandida-
tima prijavljenim na javni natječaj te će se 
objaviti u Narodnim novinama, i na službenoj 
web-stranici Grada Kaštela, a stupa na snagu 
danom donošenja.

Grad Kaštela

Klasa: 112-01/24-01/54
Urbroj: 2117-08-24-2 od 9. XII. 2024.� (7997)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje 
u tekstu: Zakon), a sukladno Planu prijma 
u upravna tijela Dubrovačko-neretvanske 
županije za 2024. godinu, pročelnik Uprav-
nog odjela za poduzetništvo, turizam i more 
Dubrovačko-neretvanske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za poduzetništvo, turizam i 
more, mjesto rada u Dubrovniku, na radno 
mjesto:
1. pomoćnik pročelnika II – 1 izvršitelj/ica,
2. savjetnik II za gospodarstvo i turizam 
– 1 izvršitelj/ica.
Opći uvjeti za prijam u službu:
1. punoljetnost,
2. hrvatsko državljanstvo,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.

JAVNI NATJEČAJ 
za prijam zaposlenika na radno mjesto:
1. čistač – spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme s punim radnim vremenom.
Uvjeti radnog mjesta:
1. završeno osnovno obrazovanje (HKO ra-
zina 1. ili 2.)
2. probni rad mjesec dana.
Uz pisanu prijavu na javni natječaj potreb-
no je priložiti sljedeće dokaze u izvorniku 
ili presliku, kojima kandidati dokazuju da 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja:
1. životopis 
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (svje-
dodžba osnovne škole)
3. uvjerenje da se protiv osobe koja se natječe 
ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 
dana).
Potpunom prijavom smatrat će se prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepotpune i nepravodobne prijave 
neće se razmatrati. Osobe koje podnesu ne-
potpune i/ili nepravovremene prijave i/ili ne 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenima 
na natječaj.
Na javnom natječaju mogu ravnopravno su-
djelovati osobe oba spola.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17) uz prijavu na natječaj/
oglas dužan/a je priložiti osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 10 radnih dana 
od objave u Narodnim novinama, na adresu: 
Državni arhiv u Sisku, Frankopanska 21, Sisak 
44000, s naznakom: »Za natječaj za radno 
mjesto: čistač – spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada«.
O rezultatima odabira kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Državni arhiv u Sisku

Klasa: 110-01/24-01/0026
Urbroj: 2181-4-07/1-24-8 od 11. XII. 2024.
� (7988)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
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Rješenje o prijmu u službu donijet će se naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dubrovačko-neretvanska županija 

Klasa: 112-01/24-01/06
Urbroj: 2137-5-03-24-1 od 11. XII. 2024.
� (8010)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.), 
pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Đelekovec raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Vlastiti pogon Jedin-
stvenog upravnog odjela Općine Đelekovec, 
na radno mjesto:
– pomoćni komunalni radnik u Vlastitom 
pogonu za obavljanje komunalne djelatnosti 
(1 izvršitelj/ica, m/ž) na neodređeno vrijeme 
uz nepuno tjedno radno vrijeme od 20 sati, s 
probnim rokom od tri mjeseca.
Uvjeti:
– stručno znanje; niži stručni stupanj obra-
zovanja ili osnovna škola
– stupanj složenosti poslova koji uključuje 
jednostavne i standardizirane pomoćno-teh-
ničke poslove,
– stupanj odgovornosti koji uključuje odgo-
vornost za materijalne resurse s kojima radi
– zdravstvena sposobnost za obavljanje teh-
ničkih i pomoćno-tehničkih poslova.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu 
iz članka 12. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, a u službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. istog Zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno nepuno 
radno vrijeme. Mjesto rada je u naselju Đele-
kovec, na adresi: Mihovila Pavleka Miškine 1.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvariva-
nju prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-

7. vlastoručnu potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na predočene isprave.
Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji su podnijeli 
pravodobne i uredne prijave te ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a na web-stranici 
i na oglasnoj ploči Dubrovačko-neretvanske 
županije objaviti će mjesto i vrijeme održava-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te joj se o tome 
dostavlja pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja bit će pozvani na prethodnu provjeru 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, 
povukao prijavu na natječaj.
Za svaki dio provjere kandidatima će se dodi-
jeliti određeni broj bodova od 1 do 10.
Intervju će se provesti samo s kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50 % iz svakog dijela 
provjere znanja i sposobnosti na testiranju.
Isprave koje se prilažu u neovjerenom pre-
sliku, potrebno je prije izbora kandidata 
predočiti u izvorniku.
Izabrani kandidat dužan je dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti nakon obavijesti 
o izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Dubrovačko-neretvanska župa-
nija, Pred Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s 
naznakom: »Za natječaj za prijam u službu 
_______________ (navesti naziv i broj rad-
nog mjesta na koje se prijavljuje) u Upravni 
odjel za poduzetništvo, turizam i more – ne 
otvaraj«.
U prijavi na javni natječaj navode se i osobni 
podaci kandidata te kandidat podnošenjem 
prijave na javni natječaj pristaje da se ti podaci 
koriste isključivo za potrebe ovog natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati, a osobe koje ih podnesu neće se 
smatrati kandidatima prijavljenim na natječaj.

dužna je uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
koji su potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju, a koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako na kraju provedenog pismenog testiranja 
kandidata i provedenog intervju s istima, 
kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveći 
i isti broj ukupnih bodova, prednost prilikom 
zapošljavanja ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i to dokazao 
s dokazima.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. Zakona.
Na oglasnoj ploči Dubrovačko-neretvanske žu-
panije i na web-stranici www.dnz.hr naveden 
je opis poslova, podaci o plaći, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere prethodnog 
znanja i sposobnosti, pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru znanja i 
sposobnosti.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime, 
adresa, e-pošte te broj telefona), naziv i broj 
radnog mjesta na koje se prijava odnosi, da-
tum prijave i vlastoručni potpis podnositelja 
prijave.
Uz navedenu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja),
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice),
4. dokazi o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (a + b):
a) preslik potvrde ili elektroničkog zapisa 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koji sadrže podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja (za sva 
radna mjesta)
b) preslik ugovora o radu, rješenja o prijmu 
ili rasporedu, potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljiva vrsta poslova, struč-
na sprema i vremensko razdoblje obavljanje 
poslova (za sva radna mjesta)
5. presliku uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (ako ga kandidat ima)
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci od 
dana objave javnog natječaja),
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litike klasa: 100-01/24-02/866, urbroj: 524-
08-01-02/3-24-2 Centar za pružanje usluga 
u zajednici »Kuća sretnih ciglica« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje 1 odgajatelja/ice za rad s 
djecom bez odgovarajuće roditeljske skrbi 
i mladima s problemima u ponašanju u 
CPUZ »Kuća sretnih ciglica« na neodređeno 
radno vrijeme.
Sukladno Pravilniku o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/22) odgajatelj/
ica treba zadovoljavati sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.
– 12 mjeseci radnog staža u struci i
– položen stručni ispit.
Na temelju odredbe članka 13. Zakona o 
ravnopravnosti spolova, na oglašeno radno 
mjesto mogu se javiti osobe obaju spolova.
U prijavi se obavezno navode osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj tele-
fona, e-adresa).
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti osobnih po-
dataka (EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: 
Uredba) i Zakonom o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18) Centar kao 
voditelj obrade osobnih podataka sa istima 
će postupati prema načelima obrade osobnih 
podataka navedenih u čl. 5. Uredbe.
Uz prijavu na natječaj kandidat/kandidatkinja 
dužni su priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
javnog natječaja u izvorniku ili presliku:
– životopis,
– domovnicu,
– rodni list,
– diplomu o stručnoj spremi,

a) potvrdom o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje,
b) potvrdom poslodavca ili drugim odgova-
rajućim dokazom (ugovor o radu, rješenje o 
prijmu odnosno rasporedu i sl.) o radnom 
iskustvu ostvarenom na poslovima odgova-
rajuće stručne spreme i struke,
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijem u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
Kandidat koji bude izabran dužan je prilo-
žiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kojim se dokazuje ispunjavanje općeg uvjeta 
zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima.
Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku ili 
presliku koji ne treba biti ovjeren, a prije 
izbora kandidat će na zahtjev poslodavca 
predočiti izvornik.
U prijavi na natječaj navode se podaci pod-
nositelja prijave (ime i prezime, adresa pre-
bivališta, broj telefona, e-adresa) isključivo za 
potrebe postupka. Sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (EU 2016/679 – u daljnjem 
tekstu: Uredba) i Zakonu o provedbi opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18.), Općina Đelekovec kao voditelj 
obrade osobnih podataka s istima će postupati 
prema načelima obrade osobnih podataka 
navedenih u članku 5. Uredbe.
Nepotpune i nepravodobne prijave na na-
tječaj neće se razmatrati, niti će podnositelji 
nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu 
prijave. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete, ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, s 
naznakom: »Za natječaj – pomoćni komu-
nalni radnik«, na adresu: Općina Đelekovec, 
Mihovila Pavleka Miškine 1, 48316 Đelekovec.
Zadržava se pravo poništenja ovog natječaja. 
Protiv odluke o poništenju nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova. Kandidati će 
o rezultatima natječaja biti obaviješteni u 
zakonskom roku.

Općina Đelekovec

Klasa: 112-01/24-01/14
Urbroj: 2178-1-43-01-23-3 od 12. XII. 2024.
� (8022)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijaln po-

telji, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14 i 39/18) dokazuju to odgova-
rajućom javnom ispravom o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u oče-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te 
dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rješenje, ugovor, sporazum i slično).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 86/92 – pročišće-
ni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 94/01, 103/03 i 148/13), doka-
zuju to rješenjem ili potvrdom o priznatom 
statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje izdanom u vrijeme trajanja natječa-
ja, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete provest će se provjera znanja 
i sposobnosti pisanim testiranjem te inter-
vjuom. Ako kandidat ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Na mrežnoj stranici Općine Đelekovec: http://
www.delekovec.hr/ naveden je opis poslova 
i podaci o plaći, način obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj 
mrežnoj stranici i na oglasnoj ploči Općine 
Đelekovec objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– preslik isprave (osobna iskaznica, domov-
nica, vojna iskaznica ili putovnica) o dokazu 
hrvatskog državljanstva sukladno članku 29. 
stavku 1. Zakona o hrvatskom državljanstvu 
(Narodne novine broj 53/91, 70/91, 28/92, 
113/93, 130/11 i 110/15)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome, svjedodžbe ili druge 
isprave),
– uvjerenje da se protiv podnositelja prijave ne 
vodi kazneni postupak (članak 15. Zakona) ne 
starije od 3 mjeseca od podnošenja zahtjeva,
– dokaz o radnom iskustvu što se dokazuje 
sljedećim dokumentima:
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Za pristupnike pod točkom 2. koji ispunjavaju 
formalne uvjete, može se provesti testiranje i/
ili intervju za potrebe utvrđivanja sposobnosti 
i vještina bitnih za obavljanje poslova rad-
nog mjesta. Navedenom testiranju odnosno 
intervjuu pristupnici su obvezni pristupiti, a 
u protivnom će se smatrati da su odustali od 
prijave na natječaj.
Uvjeti za izbor na radna mjesta pod točkom 
1. nalaze se na web-stranici Veleučilišta: 
www.tvz.hr (Nacionalni kriteriji za izbor na 
nastavno radno mjesto na veleučilištu – NN 
br. 36/23, 108/24).
Uz prijavu svi pristupnici pod točkom 1. tre-
baju priložiti:
– preslik diploma, odnosno potvrde o završe-
nom školovanju (originale na uvid na zahtjev 
povjerenstava),
– potvrde o poznavanju engleskog jezika te 
ostale potvrde/certifikate koji dokazuju tra-
žene sposobnosti, ako ih posjeduju,
– dokaz o ostvarenom radnom stažu (potvrda 
iz HZMO-a),
– ostalu dokumentaciju koja dokazuje posto-
janje uvjeta iz natječaja
– životopis s detaljnim podacima o nastav-
nom, stručnom i znanstvenom radu
– dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor na 
radno mjesto
– odluku o eventualnom prethodnom izboru 
u suradničko ili nastavno zvanje/radno mjesto
– popis radova i one radove koji su relevantni 
za izbor na radno mjesto
– potvrdu o zastupljenosti radova iz Nacional-
ne sveučilišne knjižnice (ako imaju radove)
– potvrde o održanim javnim predavanjima 
i održanoj nastavi, ako ih posjeduju
– potvrde poslodavaca o ostvarenom radnom 
stažu u struci
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani.
Uz prijavu pod točkom 2. svi pristupnici tre-
baju priložiti:
– životopis,
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-Građani,
– preslik diploma, odnosno potvrde o završe-
nom školovanju (originale na uvid na zahtjev 
povjerenstava)
– potvrde o poznavanju engleskog jezika te 
ostale potvrde/certifikate koji dokazuju tra-
žene sposobnosti, ako ih posjeduju,
– dokaz o ostvarenom radnom stažu (potvrda 
poslodavca o stažu u struci)
– potvrda o stažu iz HZMO-a
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka
– ostalu dokumentaciju koja dokazuje posto-
janje uvjeta iz natječaja.

osobi koja se objavljuje na internetskoj stranici 
Centra (www.kucasretnihciglica.hr), a koja 
uključuje ime i prezime odabranog kandidata 
te struku. Privola za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka je uvjet za prijavu na ovaj 
natječaj. Kandidat/kinja može u svakom 
trenutku bez objašnjenja odustati od dane 
privole zatražiti prestanak aktivnosti obrade 
svojih osobnih podataka, o čemu će mu CPUZ 
»Kuća sretnih ciglica« izdati potvrdu. Opoziv 
privole možete podnijeti osobno ili e-poštom 
na adresu: info@kucasretnihciglica.hr.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici »Kuća sretnih ciglica« 

Slavonski Brod

Klasa: 112-01/24-02/01
Urbroj: 251-375-23-24-447 od 12. XII. 2024.
� (8029)
Tehničko veleučilište u Zagrebu, Zagreb, 
Vrbik 8, raspisuje

NATJEČAJ
1. Nastavna radna mjesta
a) jedan izvršitelj/ica za izbor na nastavno 
radno mjesto predavača, za područje tehničke 
znanosti, polje strojarstvo na neodređeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu.
2. Stručna, administrativna i ostala radna 
mjesta
a) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto voditelj 
ustrojstvene jedinice 3 – rukovoditelj Ureda 
za savjetovanje studenata i zaposlenika, 
ugovor o radu na neodređeno vrijeme u pu-
nom radnom vremenu.
Uvjeti:
– završen stručni diplomski ili sveučilišni di-
plomski studij sa stečenih najmanje 300 ECTS 
bodova, iz područja edukacijske rehabilitacije, 
psihologije ili socijalnog rada,
– 5 godina radnog iskustva u struci,
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad je određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.
b) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto referent 
– administrativni referent u Studentskoj 
službi, ugovor o radu na neodređeno vrijeme 
u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– odgovarajuće srednjoškolsko obrazovanje,
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad je određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.

– potvrdu o radnom stažu (elektronički zapis 
o radnom stažu izdan o HZMO),
– uvjerenje o položenom državno-stručnom 
ispitu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 30 dana) i
– presliku vozačke dozvole (B-kategorija).
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan/na se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete 
za ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
odluku, rješenje i dr.), te dokaz da je nezapo-
slen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje). Kandidati koji se u 
prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji (Narodne novine 
broj 121/17 i 98/19) uz prijavu na natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
102. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:
– https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843
– https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
M H B % 2 0 M E DV E D / 1 2 % 2 0 Prosi n ac /
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave na natječaj podnose se poštom (prepo-
ručenom pošiljkom) ili neposredno u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama na 
adresu: Centar za pružanje usluga u zajednici 
»Kuća sretnih ciglica«, Stanka Vraza 44, 35000 
Slavonski Brod, s naznakom: »Natječaj za 
zapošljavanje – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. Odluke o odabiru objavit će se 
na internetskoj stranici Centra (www.kuca-
sretnihciglica.hr).
Prijavom na Natječaj kandidat/kinja daje pri-
volu Centru za pružanje usluga u zajednici 
»Kuća sretnih ciglica« za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi povo-
dom ovoga natječaja te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata 
te privolu za objavu informacije o izabranoj 
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braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji. Dokazi potrebni za ostvari-
vanje prava prednosti pri zapošljavanju nave-
deni su na internetskoj stranici Ministarstva 
uprave: https://uprava.gov.hr/o-ministarstvu/
ustrojstvo/uprava-za-sluzbenicke-odnose/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/738.
Kandidati pripadnici nacionalne manjine 
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
pošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj: 155/02, 47/10, 80/10, 
91/11, 93/11), bez obveze dostavljanja dokaza 
o pripadnosti nacionalnoj manjini.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu, 
pod uvjetom da ispit položi u roku od jedne 
godine od dana prijma u službu.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su obvezni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (izvor-
nik ili preslik osobne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (izvornik 
ili preslik diplome),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi – izjavu nije potrebno 
ovjeravati,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
istražni ili kazneni postupak, ne starije od 
šest mjeseci od dana objave natječaja (izvornik 
ili preslik),
– ako kandidati imaju položen državni ispit 
dužni su dostaviti dokaz o položenom dr-
žavnom ispitu (izvornik ili preslik uvjerenja 
ili svjedodžbe).
Osoba koja uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
izvadak iz matice vjenčanih).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik. 
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozivani na dopunu prijava.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (radni 
odnos, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti ili obavljanje poslova u međuna-
rodnim organizacijama) ostvareno na po-
slovima odgovarajućeg stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke, a koji su propisani 
ovim natječajom.

i 19. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19), raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u službu
– viši referent/ica za gospodarstvo i društve-
ne djelatnosti u Općinu Podstrana, Upravni 
odjel za javnu nabavu, gospodarstvo, društve-
ne djelatnosti i EU fondove, na radno mjesto 
viši referent/ica za gospodarstvo i društvene 
djelatnosti – 1 izvršitelj/ica (m/ž), na neodre-
đeno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit.
Sukladno odredbi članka 35. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 74/10, 125/14 i 48/23), uvjet stručnog 
znanja (stupanj obrazovanja) ispunjavaju i 
osobe koje su prema prijašnjim propisima 
stekle višu stručnu spremu.
Natjecati se mogu kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17), a 
izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i imaju prednost u odnosu na sve 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
101. i 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), uz prijavu na oglas dužni 
su u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri 
zapošljavanju dostaviti dokaze navedene u 
članku 103. stavku 1. Zakona o hrvatskim 

Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17 i 98/19, 84/21) 
i Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakon o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su priložiti i dokaze 
propisane navedenim zakonom.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni i daju privolu 
Tehničkom veleučilištu u Zagrebu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih 
u prijavi na natječaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj s prijavom u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka.
U prijavi obvezno treba naznačiti točku natje-
čaja i naziv radnog mjesta na koje se prijava 
odnosi.
Prijave s dokumentacijom predaju se obave-
zno za točku 1. u roku od 30 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, za točku 
2. u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Prijave na natječaj moraju biti vlastoručno 
potpisane te se dokazi o ispunjavanju uvjeta 
podnose isključivo u elektroničkom obliku na 
e-adresu: natjecaji@tvz.hr, s naznakom: »Pri-
java na natječaj«, s naznakom radnog mjesta.
Nepravovremene i nepotpune prijave, odno-
sno prijave bez traženih dokumenata kao i 
prijave koje nisu predane sukladno navedenim 
uputama i poslane na adresu e-pošte neće se 
razmatrati.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati 
bit će obaviješteni objavom na internetskoj 
stranici www.tvz.hr.

Tehničko veleučilište u Zagrebu

Klasa: 112-02/24-01/05
Urbroj: 2181-39-03-1-24-01 od 12. XII. 
2024.� (8030)
Pročelnica Upravnog odjela za javnu nabavu, 
gospodarstvo, društvene djelatnosti i EU fon-
dove Općine Podstrana, na temelju članaka 17. 
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152/14, 39/18, 32/20), dužan je priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao 
i dokaz o utvrđenom statusu osobe s inva-
liditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
86/22, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dužan je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji je 
način prestao radni odnos.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o 
ravnopravnosti spolova.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
i internetskim stranicama Zavoda za javno 
zdravstvo Šibensko-kninske županije.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, na adresu: Zavod za 
javno zdravstvo Šibensko-kninske županije, 
Matije Gupca 74, 22000 Šibenik, s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja – ne otvarati«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Zavod pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke.
Po procjeni, obavit će se s uredno prijavljenim 
kandidatima razgovor ili testiranje. Kandidat 
koji ne pristupi razgovoru ili testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj.
Kandidat izabran i imenovan za ravnatelja sa 
Zavodom za javno zdravstvo, zastupanim od 
Upravnog vijeća, potpisuje ugovor o radu u 
punom radnom vremenu na određeno vrijeme 
od četiri godine. Ovim ugovorom izabran i 
imenovan ravnatelj obvezuje se u roku od tri 
godine od 1. 4. 2023. god., kao dana stupanja 
na snagu Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine 
broj 33/23) steći kompetencije iz područja 
upravljanja u zdravstvu sukladno čl. 26. i 78. 
Zakona, koju vrstu i način pravilnikom pro-
pisuje ministar. Po isteku mandata ista osoba 
može biti ponovno imenovana za ravnatelja 
na temelju natječaja.
Kandidati su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati su 
izričito suglasni da Zavod, kao voditelj zbirke 
osobnih podataka, može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 

2. diplomu o završenom preddiplomskom 
i diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju, u izvorniku ili presliku,
3. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne stariji 
od 6 mjeseci) u izvorniku,
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu, u izvor-
niku ili presliku,
5. potvrdu o podacima evidentiranim u 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje u svrhu dokazivanja radnog staža 
u izvorniku,
6.  potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokument (ugovor o radu, rješenje i sl.) o 
radnom  iskustvu ostvarenom na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke od naj-
manje pet godina,
7. program rada i razvoja Zavoda za javno 
zdravstvo Šibensko-kninske županije za man-
datno razdoblje.
III. Ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo 
Šibensko-kninske županije imenuje se na 
mandat od 4 godine.
IV. Rok za podnošenje prijava na natječaj 
je 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Uz ispunjavanje svih uvjeta, sukladno poseb-
nim zakonima, prednost ispred svih kandidata 
ostvaruju osobe na temelju posebnih zakona, 
a što obvezno dokazuju preslikom odgovara-
jućeg dokumenta.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz na-
tječaja i sve potrebne dokaze iz članka 103. 
navedenog zakona. Popis dokaza na temelju 
kojih se ostvaruje prednost dostupan je na 
internetskoj stanici Ministarstva hrvatskih 
branitelja, poveznica: https://branitelji.gov.
hr/ zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, dužan je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze iz članka 49. stavka 1. 
istog Zakona. Popis dokaza na temelju kojih 
se ostvaruje prednost dostupan je na internet-
skoj stanici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno odredbi članka 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja o tome će biti pisano obaviješteni.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se 
primaju putem pisanog testiranja i intervjua. 
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja.
Na web-stranici: http://www.podstrana.hr do-
stupan je opis te podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, kao i podaci o prethodnoj 
provjeri sposobnosti kandidata, te ostale in-
formacije o postupku. Na web-stranici te na 
oglasnoj ploči Općine Podstrana bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Općina Podstrana, Trg dr. Franje Tuđmana 
3, 21312 Podstrana, s naznakom: »Prijava 
na natječaj viši referent/ica za gospodarstvo 
i društvene djelatnosti« u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatima odabira kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Podstrana

Klasa: 007-03/24-01/67
Urbroj: 2182-26-07-03-2024-2 od 12. XII. 
2024.� (8032)
Sukladno člancima 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 85. 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine 
broj 100/18, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i 
36/24) i članka 21. Statuta Zavoda za javno 
zdravstvo Šibensko-kninske županije (klasa: 
007-03/24-01/32, urbroj: 2182-26-07-03-24-1, 
a na temelju Odluke Upravnog vijeća Zavoda 
za javno zdravstvo Šibensko-kninske županije 
(klasa: 007-03/24-01/67, urbroj: 2182-26-07-
03-2024-1), Upravno vijeće Zavoda za javno 
zdravstvo Šibensko-kninske županije raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Zavoda za 
javno zdravstvo Šibensko-kninske županije.
I. Za ravnatelja može biti imenovana osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij,
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci.
II. Uz prijavu na natječaj kandidati su obvezni 
podnijeti:
1. životopis u kojem će u skladu s dostavlje-
nim uvjetima obrazložiti ispunjavanje uvjeta 
propisanih natječajem,



SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.	 BROJ 148 – STRANICA 17 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Opis poslova navedenih radnih mjesta propi-
san je odredbom članka 65. Statuta Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad (Narodne novine broj 
134/22, 09/24 i 140/24).
Nadležnosti područja pojedine regije nalaze se 
na web-stranici Hrvatskog zavoda za socijalni 
rad (www.socskrb.hr).
Poslodavac na obračun plaće primjenjuje 
Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim 
službama https://narodne-novine.nn.hr/clan-
ci/sluzbeni/2023_12_155_2359.html.

– dokaz o radnom iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblje u kojem je obavljao navedene poslove 
(potvrda poslodavca, ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu)
– elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje iz područja radnih 
odnosa, ne stariji od mjesec dana (e-Radna 
knjižica).
Nakon provedenog natječajnog postupka, 
izabrani kandidati će predočiti navedene 
isprave u izvorniku.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
formalnih uvjeta objavljenima u ovom javnom 
natječaju podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
na adresu: Hrvatski zavod za socijalni rad, Sre-
dišnja služba, Ulica Ivana Dežmana 6, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Prijava na javni natječaj 
za imenovanje čelnika regije Grada Zagreba 
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad«, »Prijava na javni natječaj za 
imenovanje čelnika regije Središnje Hrvatske 
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad«, »Prijava na javni natječaj za 
imenovanje čelnika regije Primorske Hrvatske 
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad«, »Prijava na javni natječaj za 
imenovanje čelnika regije Istočne Hrvatske 
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad«.
S kandidatima koji ispunjavanju formalne 
uvjete objavljene u ovom javnom natječaju 
za navedena radna mjesta obavit će se raz-
govor – intervju.
Za kandidata koji ne pristupi razgovoru, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, te imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihove obitelji 
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-

natječajnog postupka, sukladno propisima 
koji uređuje zaštitu osobnih podataka.
Svi kandidati bit će obavješteni o rezultatu 
natječaja najkasnije u roku od 45 dana od 
zaključenja natječaja.

Zavod za javno zdravstvo 
Šibensko-kninske županije

Klasa: 100-01/24-01/1167
Urbroj: 139-100-02/01-24-2 od 13. XII. 
2024.� (8034)
Na temelju članka 63. Statuta Hrvatskog za-
voda za socijalni rad (Narodne novine broj 
134/22, 09/24 i 140/24), ravnateljica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje
1. čelnika regije Grada Zagreba (m/ž),
2. čelnika regije Središnje Hrvatske (m/ž),
3. čelnika regije Primorske Hrvatske (m/ž),
4. čelnika regije Istočne Hrvatske (m/ž),
u Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad.
Za čelnika regije mogu biti imenovane osobe, 
koje ispunjavaju sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij iz područja društvenih ili humanističkih 
znanosti
– najmanje 3 godine radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22., 46/22., 119/22. i 71/23. i 156/23.).
U Regionalnom uredu Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad, čelnika za područje pojedine 
regije imenuje ravnatelj Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad, na temelju javnog natječaja, na 
četiri godine, te ista osoba može biti ponovno 
imenovana za voditelja regije.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela 
i elektroničku adresu).
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti u presliku:
– životopis
– plan i program rada za mandatno razdoblje
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
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Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti:
– životopis,
– preslik domovnice, putovnice ili osobne 
iskaznice,
– preslik diplome ili drugog dokumenta kojim 
se dokazuje stručna sprema,
– elektronički zapis/potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi/matičnoj evidenciji 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci),
– dokaz o poznavanju rada na računalu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prema 
posebnim propisima, dužan je u prijavi na na-
tječaj pozvati se na to pravo te o tome priložiti 
dokaz, kao i svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, radi ostvarivanja 
prednosti pod jednakim uvjetima u odnosu 
na ostale kandidate.
Ako posebnim zakonom nije propisano koju 
dokumentaciju treba priložiti uz prijavu, kan-
didat je dužan priložiti dokaz da je nezaposlen, 
a koji je izdan u vrijeme trajanja natječaja i 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) dužan je uz prijavu na natječaj osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane odredbama navedenog 
Zakona koji su objavljeni na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
U pisanoj prijavi kandidati su obvezni navesti 
podatke za kontakt, osobito e-adresa.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
na uvid originale priloženih isprava.
Pisane prijave s dokazima ispunjavanja uvjeta 
dostavljaju se u roku od 15 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i na mrež-
noj stranici Zavoda za prostorno uređenje 
Ličko-senjske županije, na adresu: Zavod za 
prostorno uređenje Ličko-senjske župani-
je, Dr. Franje Tuđmana 4, 53000 Gospić, 
s naznakom: »Za natječaj – viši stručni 
suradnik za računovodstveno-financijske 
poslove – vježbenik – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. Nepravodobne i neuredne prijave 

nomski dio poslovanja Zavoda, priprema i 
kontrolira validnost i ispravnost financijske 
dokumentacije, knjiži i evidentira poslovne 
promjene sukladno propisima vezanim za 
računovodstvo i financije, vodi postupke jed-
nostavne i javne nabave, vrši obračun plaća i 
drugih isplata povezanih s radnim odnosima, 
vodi poslovne knjige, blagajnu i propisane 
pomoćne evidencije, sudjeluje u izradi finan-
cijskih izvještaja, vodi evidenciju dugotrajne 
kapitalne imovine te obavlja i druge poslove 
po nalogu ravnatelja i voditelja Odsjeka.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova na koje se osoba prima.
Riječi i pojmovi koji imaju srodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
U svojstvu vježbenika prima se osoba sa zavr-
šenim obrazovanjem određene stručne spreme 
i struke, bez radnog iskustva na odgovaraju-
ćim poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž.
Vježbenički staž traje 12 mjeseci.
U službu se sukladno Zakonu može primiti i 
rasporediti osoba koja nema položen ispit iz 
specijalističkog programa izobrazbe u područ-
ju javne nabave uz obvezu da ga položi u roku 
od godine dana od stjecanja uvjeta propisanih 
posebnim zakonom ili aktima Zavoda.
Radi osposobljavanja za samostalan rad, vjež-
benika se može privremeno uputiti na rad 
kod drugog poslodavca.
Za vrijeme obavljanja vježbeničkog staža vjež-
beniku se određuje stručna osoba (mentor) 
koja će pratiti njegov rad sukladno odluci 
ravnatelja.
Po uspješno obavljenom vježbeničkom stažu 
i osposobljavanju vježbenika za samostalni 
rad, vježbenik se može rasporediti na radno 
mjesto za koje je obavljao vježbenički staž ili 
drugo slobodno radno mjesto za koje ispu-
njava propisane uvjete te sklopiti ugovor o 
radu na neodređeno vrijeme za rad u Zavodu.
Osobama s akademskim ili stručnim nazivom, 
odnosno s akademskim stupnjem stečenim 
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
čeni akademski ili stručni naziv, odnosno 
akademski stupanj izjednačava se s odgova-
rajućim akademskim ili stručnim nazivom ili 
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama 
članka 14. toga Zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.

Nazivi radnih mjesta, uvjeti za raspored, kla-
sifikacija radnih mjesta i pripadajući platni 
razred, te koeficijenti za obračun plaće u 
javnim službama utvrđeni su Uredbom o 
nazivima radnih mjesta, uvjetima za ras-
pored i koeficijentima za obračun plaće u 
javnim službama https://narodne-novine.
nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_02_22_354.html.
Temeljnim kolektivnim ugovorom za zaposle-
nike u javnim službama https://narodne-no-
vine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_03_29_458.
html propisana je osnovica za izračun plaće 
koja u 2024. godine iznosi 947,18 eura bruto.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Hrvatskom zavodu za socijalni 
rad da kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati 
njihove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
O rezultatima javnog natječaja kandidati se 
obavještavaju putem web-stranice Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad (www.socskrb.hr), a 
sukladno članku 10. st. 1. t. 10. Zakona o 
pravu na pristup informacijama (Narodne 
novine broj 25/13, 85/15, 69/22).

Hrvatski zavod za socijalni rad

Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2125-64-02-24-1 od 13. XII. 2024.
� (8036)
Na temelju članka 19. Statuta Javne ustanove 
Zavoda za prostorno uređenje Ličko-senjske 
županije (Županijski glasnik Ličko-senjske 
županije, broj 24/11, 28/14, 6/15 – pročišćeni 
tekst, 1/21, 2/21 – pročišćeni tekst) i članka 
9. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu 
rada Zavoda za prostorno uređenje Ličko-senj-
ske županije (Županijski glasnik Ličko-senjske 
županije broj 17/24 i 26/24), ravnatelj Zavoda 
za prostorno uređenje Ličko-senjske županije 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijam zaposlenika na rad u Zavodu za 
prostorno uređenje Ličko-senjske županije, 
na radno mjesto
– viši stručni suradnik za računovodstve-
no-financijske poslove – vježbenik – 1 iz-
vršitelj/ica na određeno vrijeme (12 mjeseci).
Stručni i drugi uvjeti:
– magistar ekonomije,
– poznavanje rada na računalu, položen spe-
cijalistički program izobrazbe u području 
javne nabave.
Opis poslova: viši stručni suradnik za ra-
čunovodstveno-financijske poslove pomaže 
voditelju Odsjeka u stručnom radu, obavlja 
sve poslove koji se odnose na financijsko-eko-
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i radionicama, te s visokom kvalitetom objav-
ljenih znanstvenih radova, 1 izvršitelj/ica.
Kriteriji za izbor na znanstveno radno mjesto
Kandidat treba ispunjavati kriterije pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti, nacionalne krite-
rije propisane Pravilnikom o uvjetima za 
izbor u znanstvena zvanja (NN br. 28/17, 
72/19, 21/21 i 111/22), internetske adrese: 
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2017_03_28_652.html, https://narodne-no-
vine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_07_72_1558.
html, https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_03_21_494.html, https://
narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbe-
ni/2022_09_111_1637.html i dodatne kriterije 
propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima 
za izbor na znanstvena radna mjesta Instituta 
Ruđer Bošković (dalje u tekstu: Pravilnik o do-
datnim kriterijima za izbor na znanstvena rad-
na mjesta), internetska adresa: https://www.
irb.hr/content/download/32300/1535710.
Kandidati za znanstveno radno mjesto znan-
stvenik – povratnik moraju uz navedene kri-
terije ispunjavati i sljedeće propisane kriterije:
1. najmanje 4 godine radnoga iskustva u su-
stavu znanosti izvan Republike Hrvatske, 
ostvarenoga nakon stjecanja akademske titule 
doktora znanosti,
2. iznimno, najmanje 2 godine radnoga isku-
stva, za kandidata koji je završio doktorski 
studij na prestižnoj inozemnoj instituciji, te 
dodatno bio znanstveno angažiran u trajanju 
od najmanje 2 godine na nekoj prestižnoj 
instituciji, a prestižnim institucijama se sma-
traju sveučilišta rangirana unutar top 300 
sveučilišta, sukladno posljednje objavljenoj 
»Academic Ranking of World Universities« 
rang-listi (tzv. »Šangajska« rang-lista) ili ne-
sveučilišne institucije rangirane unutar top 
300 državnih (government) ili unutar top 
300 institucija iz područja zdravlja (health) 
sukladno »Scimago Institutions Ranking« 
rang-listi https://www.scimagoir.com,
3. iznimno, za kandidata hrvatskog ili stranog 
državljanina, voditelja projekta Europskog 
istraživačkog vijeća (European Research 
Council – ERC) financiranoga iz okvirnog 
programa Europske unije, ostvareno radno 
iskustvo može biti i kraće od 4 godine, od-
nosno 2 godine,
4. iznimno, za kandidata stranog državljani-
na traži se sudjelovanje u radu na projektu 
kojim u Republici Hrvatskoj može ostvariti 
financiranje svoga istraživanja u razdoblju od 
najmanje godinu dana, te najmanje 3 godine 
radnoga iskustva na prestižnim institucijama.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
1. životopis – opći podaci, podaci o školo-
vanju, stečena sprema i akademski stupanj 
doktora znanosti, dosadašnje kretanje u službi

ODLUKU O DJELOMIČNOM 
PONIŠTENJU NATJEČAJA

I.
Poništava se dio natječaja za prijem djelatnika 
u radni odnos na određeno vrijeme urbroj: 
01-8322/2024 od 20. studenoga 2024. go-
dine, objavljen u Narodnim novinama broj 
135/2024 od 22. studenoga 2024. godine (broj 
natječaja: 7556), na internetskim stranicama 
Opće županijske bolnice Vinkovci i Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i to pod rednim bro-
jem 2. koji se odnosi na radno mjesto medi-
cinska sestra/medicinski tehničar u bolnici/
medicinska sestra/tehničar – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme.

II.
Ova odluka objavit će se u Narodnim novina-
ma, na internetskoj stranici Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje i internetskoj stranici Opće 
županijske bolnice Vinkovci.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Opća županijska bolnica  
Vinkovci

� (8038)
Institut Ruđer Bošković, Zagreb, Bijenička 
cesta 54, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na znanstvena i suradnička radna 
mjesta te na stručna radna mjesta u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju
I. za izbor na znanstvena radna mjesta:
1. znanstveno radno mjesto znanstveni su-
radnik u Zavodu za teorijsku fiziku, Grupa za 
fiziku kondenzirane tvari i statističku fiziku, 
s akademskim stupnjem doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje fizika, 
grana fizika kondenzirane tvari, s iskustvom u 
modeliranju materijala iz prvih principa (pri-
mjerice pomoću teorije funkcionala gustoće); 
prednost će imati kandidati s iskustvom u 
istraživanjima u međunarodnom okruženju 
koja su rezultirala kvalitetnim publikacija-
ma u vodećim međunarodnim časopisima, 
1 izvršitelj/ica
2. znanstveno radno mjesto znanstveni 
suradnik – povratnik u Zavodu za fizičku 
kemiju, Grupa za računalne bioznanosti, s 
akademskim stupnjem doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje fizika, 
grana fizika kondenzirane tvari, za rad na 
problemima teorijske statističke fizike, fizike 
meke kondenzirane tvari i biofizike, prednost 
će imati kandidati sa sudjelovanjem u znan-
stvenoistraživačkom radu, na konferencijama 

na natječaj neće se razmatrati niti će pod-
nositelji neurednih prijava biti pozvani na 
dopunu prijave.
Osobe koje podnesu nepravodobne ili ne-
potpune prijave ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja ne smatraju se kandidati-
ma prijavljenim na natječaj te će o tome biti 
pisano obaviještene.
Za prijavljene kandidate koji će ispunjavati 
formalne uvjete iz natječaja provest će se 
testiranje u Zavodu za prostorno uređenje 
Ličko-senjske županije, radi provjere znanja, 
sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta, i to pismeno i usmeno 
intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom.
Povjerenstvo za provjeru znanja, sposobnosti 
i vještina utvrdit će listu kandidata koji is-
punjavaju formalne uvjete iz natječaja i koji 
mogu pristupiti testiranju. Vrijeme održavanja 
testiranja kandidata bit će objavljeno najma-
nje pet dana prije održavanja testiranja na 
Oglasnoj ploči i na mrežnoj stranici Zavoda 
za prostorno uređenje Ličko-senjske župani-
je (www.zzpulsz.hr) te će o istom kandidati 
biti obaviješteni i na e-adresu koju navedu u 
prijavi na natječaj.
Kriterij za odabir kandidata bit će najbolji 
rezultat (najveći broj bodova) na testiranju.
Podnošenjem prijave kandidati daju svoju 
suglasnost Zavodu za prostorno uređenje 
Ličko-senjske županije, Dr. Franje Tuđmana 4, 
53000 Gospić, OIB: 19157126714, da u prijavi 
navedene osobne podatke prikuplja, obrađuje i 
pohranjuje u svrhu provedbe natječaja te da ih 
može koristiti u svrhu kontaktiranja kandidata 
te sklapanja ugovora. Sve pristigle prijave bit 
će zaštićene od pristupa neovlaštenih osoba 
te pohranjene na sigurno mjesto i čuvane u 
skladu s posebnim propisima.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 30 dana nakon provedenog 
postupka izbora.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati. U 
tom slučaju donosi se odluka o poništenju ili 
odluka o neizboru protiv kojih nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.

Zavod za prostorno uređenje 
Ličko-senjske županije

Urbroj: 01-8322/2/24 od 12. XII. 2024.
� (8037)
Na temelju članka 85. Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (Narodne novine br. 100/18, 125/19, 
147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24) i članka 
21. Statuta Opće županijske bolnice Vinkovci, 
ravnatelj ustanove donosi
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odnosno integrirani studij) koji osigurava 
upis na doktorski studij,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
organskoj sintezi i karakterizaciji spojeva 
primjenom spektroskopskih i spektrome-
trijskih metoda, s priznanjima i nagradama 
za izvrsnost u studiranju ili za sudjelovanje 
u istraživačkom radu, s objavljenim radovi-
ma ili osobnim izlaganjima na znanstvenim 
konferencijama.
6. suradničko radno mjesto asistent u Za-
vodu za kemiju materijala, Laboratorij za 
radijacijsku kemiju i dozimetriju, za rad u 
području prirodnih znanosti, polje kemija, 
obvezan liječnički pregled za rad u zoni ioni-
zirajućeg zračenja (izloženi radnik kategorije 
B), 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
kemije, kemijskog inženjerstva, primijenjene 
kemije, biologije ili fizike,
– ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski, 
odnosno integrirani studij) koji osigurava 
upis na doktorski studij kemije na Prirodo-
slovno-matematičkom fakultetu Sveučilišta 
u Zagrebu,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
7. suradničko radno mjesto asistent u Zavodu 
za fizičku kemiju, Grupa za teorijsku kemiju, 
za rad u području prirodnih znanosti, polje 
kemija – na HRZZ projektu »Fotoinducirani 
procesi u molekulama: Susret teorije i ekspe-
rimenta« (PhInMol), 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti, polje kemija 
ili fizika, ili iz interdisciplinarnih područja 
znanosti, polje medicinska kemija,
– ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski, 
odnosno integrirani studij) koji osigurava 
upis na doktorski studij kemije,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s poznavanjem 
osnova teorijske kemije.
8. suradničko radno mjesto asistent u Zavodu 
za molekularnu biologiju, Laboratorij za bi-

obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje biologi-
ja, ili iz područja biomedicine i zdravstva, 
polje temeljne medicinske znanosti, ili iz 
interdisciplinarnih područja znanosti, polje 
biotehnologija u biomedicini,
– iskustvo u radu s metodama molekularne 
i stanične biologije,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
radu sa staničnim kulturama, metodama re-
kombinantne DNA, konfokalne mikroskopije 
i analize podataka.
4. suradničko radno mjesto viši asistent u 
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij 
za staničnu biologiju i prijenos signala, za rad 
u području prirodnih znanosti, polje biologija 
– na NPOO PTT projektu »VirusHunter – 
metoda i dijagnostički komplet za detekciju 
i identifikaciju virusa, na određeno vrijeme 
od 4 godine, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz pod-
ručja biomedicine i zdravstva, polje temeljne 
medicinske znanosti, ili iz područja prirodnih 
znanosti, polje biologija, ili iz interdisciplinar-
nih područja znanosti, polje biotehnologija 
u biomedicini,
– iskustvo u radu s metodama molekularne 
biologije,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
radu sa staničnim kulturama, istraživanju 
proteina, posebice metoda za izolaciju, vizu-
alizaciju i analizu proteina, te s objavljenim 
znanstvenim radovima.
5. suradničko radno mjesto asistent u Zavodu 
za organsku kemiju i biokemiju, Laboratorij 
za biomimetičku kemiju, na HRZZ projektu 
»Neproteinogene aminokiseline za poveća-
nje konformacijske raznolikosti peptida«, 
radno mjesto s posebnim uvjetima rada, 1 
izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti, polje kemija,
– ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski, 

2. dokaz o akademskom stupnju
3. sažetak znanstvene djelatnosti od posljed-
njeg izbora
4. podatke o udovoljavanju Nacionalnih sve-
učilišnih, znanstvenih i umjetničkih kriterija 
propisanih Pravilnikom o uvjetima za izbor 
u znanstvena zvanja
5. program planiranih istraživanja (do jedne 
stranice teksta)
6. listu s prijedlogom uglednih inozemnih 
znanstvenika od kojih će stručno povjerenstvo 
zatražiti pisma preporuke i to za:
– znanstvenog suradnika – dva inozemna 
znanstvenika
7. popis znanstvenih radova
8. popis najznačajnijih radova sukladno 
članku 19. stavku 1. točki 10. Pravilnika o 
dodatnim kriterijima za izbor na znanstvena 
radna mjesta
9. podatke o ispunjavanju dodatnih kriterija za 
izbor na znanstvena radna mjesta iz članaka 
5. – 18. Pravilnika o dodatnim kriterijima za 
izbore na znanstvena radna mjesta, uključuju-
ći podatke o indeksiranosti i citiranosti rado-
va, čimbenicima odjeka časopisa i h-indeksu, 
podatke o glavnom autorstvu te kontakte 
predstavnika kolaboracije ili glavnog autora 
(u slučaju kada je potrebno utvrditi doprinos 
kandidata pri nastanku rada)
10. ako je kandidat zaposlenik Instituta Ru-
đer Bošković, dužan je priložiti potvrdu o 
indeksiranosti i citiranosti radova, čimbeni-
cima odjeka časopisa i h-indeksu, a u ostalim 
slučajevima navedenu potvrdu pribavit će 
stručno povjerenstvo.
Kandidat koji je visokoškolsku kvalifika-
ciju stekao u inozemstvu mora uz prijavu 
na natječaj za znanstveno radno mjesto 
priložiti Mišljenje o vrednovanju inoze-
mne visokoškolske kvalifikacije izdano od 
Agencije za znanost i visoko obrazovanje ili 
potvrdu o pokretanju postupka vrednovanja 
inozemne visokoškolske kvalifikacije Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje.
Na znanstveno radno mjesto može se zaposliti 
osoba koja je upisana u Upisnik znanstvenika.
Radni odnos na znanstvenom radnom mjestu 
zasniva se na neodređeno vrijeme.
II. za izbor na suradnička radna mjesta:
3. suradničko radno mjesto viši asistent u 
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij 
za molekularnu i staničnu biologiju, za rad u 
području prirodnih znanosti, polje biologija 
– na HRZZ projektu »Uloga međustaničnog 
prijenosa mitohondrija u širenju senescencije 
u tkivima« (MiTranSen), na određeno vrijeme 
od 3 godine i 5 mjeseci, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
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točku 8. potrebno je priložiti i motivacijsko 
pismo na engleskom jeziku.
Radni odnos za radno mjesto asistent zasni-
va se na određeno vrijeme od 5 godina. S 
kandidatom za radno mjesto asistent koji je 
već bio zaposlen na radnom mjestu asistent, 
radni odnos se može zasnovati samo na vri-
jeme preostalo do 5 godina, a kandidat je 
obvezan dostaviti dosadašnje ugovore o radu 
na radnom mjestu asistenta.
Asistent izabran na suradničko radno mjesto 
asistent obvezan je upisati doktorski studij.
Ugovor o radu s asistentom iz točke 7. i 8. 
može se sklopiti po primitku suglasnosti Hr-
vatske zaklade za znanost.
Radni odnos za sva suradnička radna mjesta 
zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci.
Kandidat izabran na suradničko radno mjesto 
koji je visokoškolsku kvalifikaciju stekao u 
inozemstvu mora prije zasnivanja radnog 
odnosa priložiti mišljenje o vrednovanju ino-
zemne visokoškolske kvalifikacije izdano od 
Agencije za znanost i visoko obrazovanje.
III. za izbor na stručna radna mjesta:
12. stručno radno mjesto stručni savjetnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
u Zavodu za fizičku kemiju, Laboratorij za 
kemijsku i biološku kristalografiju, za rad u 
području prirodnih znanosti, polje biologija 
– na NPOO DIK projektu »Razvoj jednokrat-
nog testa za istodobnu detekciju toksina iz 
školjkaša temeljenog na tehnologiji aptame-
ra«, na određeno vrijeme do kraja projekta, 
s mogućnošću produljenja, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje biologija,
– najmanje šest godina radnog staža na struč-
nim poslovima,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
praktičnom laboratorijskom radu u biokemiji 
i molekularnoj biologiji, s poznavanjem bio-
fizičkih metoda za karakterizaciju interakcija 
nukleinskih kiselina, s objavljenim radovima 
u znanstvenim časopisima, te s iskustvom 
rada u multidisciplinarnom timu.
13. stručno radno mjesto stručni savjetnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
u Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij 
za molekulsku fiziku i sinteze novih materi-
jala, za rad u području prirodnih znanosti, 
polje kemija, na depozicijskim uređajima 
i fotolitografiji u Čistoj sobi, što uključuje 
depoziciju tankih filmova kemijskim pro-
cesima iz para metalorganika (MOCVD), 
depoziciju silicijskih nanostruktura metodama 

ja, ili iz područja biomedicine i zdravstva, 
polje temeljne medicinske znanosti, ili iz 
interdisciplinarnih područja znanosti, polje 
biotehnologija u biomedicini,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s praktičnim 
iskustvom u radu sa stanicama čovjeka u kul-
turi, 3D kulturom stanica te interesom rada u 
području onkologije – temeljna i translacijska 
istraživanja.
11. suradničko radno mjesto viši asistent u 
Zavodu za kemiju materijala, Laboratorij za 
kemiju čvrstog stanja i kompleksnih spojeva, 
za rad na HRZZ projektu Cage Cat, na odre-
đeno vrijeme od 9 mjeseci, s mogućnošću 
produljenja, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje kemija,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
koordinacijskoj kemiji aminokiselinskih bi-
okonjugata, anorganskoj stereokemiji i ho-
mogenoj katalizi.
Kriteriji za izbor na suradničko radno mjesto:
Uz prijavu na natječaj za radno mjesto viši 
asistent treba priložiti: životopis, odgovarajuću 
diplomu, e-pošte kontakt barem jedne osobe 
za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju 
kriterija natječaja.
Radni odnos za radno mjesto viši asistent iz 
točke 9. – 11. za rad na projektu koji financira 
HRZZ može se zasnovati najviše dva puta, i 
to na dva različita projekta, samo s kandida-
tom kod kojeg razdoblje od upisa doktorskog 
studija do zapošljavanja na radnom mjestu iz 
ovog natječaja nije dulje od 10 godina.
Radni odnos za radno mjesto viši asistent 
zasniva se na određeno vrijeme u trajanju 
najdulje četiri godine. S kandidatom za radno 
mjesto viši asistent koji je već bio zaposlen na 
radnom mjestu viši asistent, radni odnos se 
može zasnovati najdulje na vrijeme preostalo 
do 4 godine, a kandidat je obvezan dostaviti 
dosadašnje ugovore o radu na radnom mjestu 
višeg asistenta.
Uz prijavu na natječaj za radno mjesto asistent 
treba priložiti: životopis, odgovarajuću diplo-
mu o završenom studiju, dopunsku ispravu 
o studiju (prijediplomskom i diplomskom, 
odnosno integriranom studiju) kojom se 
potvrđuje koji su ispiti položeni i s kojom 
ocjenom, e-pošte  kontakt barem jedne osobe 
za preporuku i ostale dokaze o ispunjavanju 
kriterija natječaja. Uz prijavu na natječaj za 

ofiziku stanice, za rad u području prirodnih 
znanosti, polje biologija – na SNSF-HRZZ 
projektu »Kako starost centrosoma utječe 
na stvaranje, popravak i segregaciju polarnih 
kromosoma«, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavaka 4. i 6. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kandi-
dati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij iz 
područja prirodnih znanosti, polje biologija ili 
kemija, ili iz područja biotehničkih znanosti, 
polje biotehnologija, ili iz interdisciplinarnih 
područja znanosti, polje biotehnologija u 
biomedicini,
– ukupni prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski, 
odnosno integrirani studij) koji osigurava upis 
na doktorski studij na Prirodoslovno-mate-
matičkom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati izrazito motivirani kandi-
dati s praktičnim iskustvom u radu s ljudskim 
stanicama u kulturi, konfokalnoj mikroskopiji 
ljudskih stanica i obradi podataka te kandi-
dati s dobivenim priznanjima, nagradama, 
stipendijama i sl. za izvrsnost u studiranju.
9. suradničko radno mjesto viši asistent u 
Zavodu za teorijsku fiziku, Grupa za fiziku 
čestica i kozmologiju, za rad na HRZZ pro-
jektu »Semileptonske probe fizike b-kvarka 
na budućim eksperimentima okusa«, na odre-
đeno vrijeme do 30. 11. 2026., 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz po-
dručja prirodnih znanosti, polje fizika,
– iskustvo u radu u teorijskoj fizici elemen-
tarnih čestica,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
10. suradničko radno mjesto viši asistent u 
Zavodu za molekularnu biologiju, Laboratorij 
za staničnu biologiju i prijenos signala, za rad 
u području prirodnih znanosti, polje biolo-
gija, na HRZZ projektu »Regulacija stečene 
invazivnosti raka jajnika u okruženju koje 
podržava rast matičnih stanica« (ACAIS), na 
određeno vrijeme od 6 mjeseci, s mogućnošću 
produljenja, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 39. stavka 7. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti kan-
didati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje biologi-
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19. stručno radno mjesto stručni suradnik u 
sustavu znanosti i visokom obrazovanju u 
Zavodu za istraživanje mora i okoliša, za struč-
ni rad na plinskoj i tekućinskoj kromatografiji 
te spektrometrima masa u analizi metala i 
organometalnih spojeva te metaloproteina u 
raznim vrstama okolišnih uzoraka – za potre-
be Laboratorija za biološke učinke metala i 
Laboratorija za anorgansku geokemiju okoliša 
i kemodinamiku nanočestica, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti, polje kemija, 
biologija ili geologija, ili iz područja tehnič-
kih znanosti, polje kemijsko inženjerstvo, 
ili iz područja biotehničkih znanosti, polje 
prehrambena tehnologija ili biotehnologija, 
ili studij ekoinženjerstva.
Prednost će imati kandidati s aktivnim zna-
njem engleskog jezika u govoru i pismu, 
s vozačkom dozvolom (B-kategorija) te s 
iskustvom u primjeni spektrometrije masa 
i kromatografskih tehnika.
20. stručno radno mjesto stručni suradnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
u Zavodu za kemiju materijala, Laboratorij 
za biotehnologiju u akvakulturi, za rad u po-
dručju prirodnih znanosti, polje biologija, na 
NPOO DIK projektu »Smeđe mikroalge iz 
Jadranskog mora: Inovativan pristup liječenju 
hematoloških malignih bolesti«, na određeno 
vrijeme najdulje do isteka projekta, s moguć-
nošću produljenja, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
iz područja prirodnih znanosti ili iz područja 
biotehničkih znanosti,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
znanstvenoistraživačkom radu, eksperimen-
talnom radu u laboratoriju, razvoju novih me-
toda, te oni s poznavanjem kromatografskih 
i spektrofotometrijskih tehnika.
Uvjeti za izbor na stručno radno mjesto:
Uz prijavu za natječaj za stručno radno mjesto 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
treba priložiti: životopis, odgovarajuću diplo-
mu te dokaze o ispunjavanju ostalih uvjeta 
natječaja.
Radni odnos za stručna radna mjesta od točke 
13. do 19. zasniva se na neodređeno vrijeme.
Radni odnos za stručno radno mjesto zasniva 
se uz probni rad od 6 mjeseci.

Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
elektrotehnike ili fizike,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
radu s elektroničkom opremom, sklonosti 
prema takvom obliku rada, te s iskustvom u 
izradi i karakterizaciji materijala, a posebno 
nanostrukturiranih materijala.
17. stručno radno mjesto stručni suradnik u 
sustavu znanosti i visokom obrazovanju u 
Zavodu za kemiju materijala, Laboratorij za 
procese taloženja, za rad na instrumentaciji 
za termičku analizu, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
kemije, kemijske tehnologije ili molekularne 
biotehnologije,
– iskustvo u radu na uređajima za termičku 
analizu (termogravimetrijska analiza, diferen-
cijalna pretražna kalorimetrija) spregnutu sa 
spektrometrijskim tehnikama (infracrvenom 
spektroskopijom i kvadrupolnom masenom 
spektrometrijom),
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
pripravi anorganskih materijala korištenjem 
metoda taloženja iz elektrolitnih otopina.
18. stručno radno mjesto stručni suradnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
u Zavodu za molekularnu biologiju, Labora-
torij za molekularnu genetiku, za rad u dvije 
jedinice za eksperimentalne ribe: meksičke 
špiljske tetre (Astyanax mexicanus) u Zavo-
du za molekularnu biologiju (Laboratorij za 
molekularnu genetiku) i ribe zebrice (Danio 
rerio) u Zavodu za istraživanje mora i okoliša 
(Laboratorij za molekularnu ekotoksikologiju), 
1 izvršitelj/ica.
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
biologije, veterine, agronomije, medicine, 
farmacije, medicinske biokemije ili bioteh-
nologije.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
radu s laboratorijskim životinjama, te s ak-
tivnim znanjem engleskog jezika u govoru 
i pismu.

LPCVD i PECVD, termička napuštanja te rad 
na Ramanovoj, infracrvenoj i impendancij-
skoj spektroskopiji te cikličkoj voltametriji, 
1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje kemija,
– najmanje šest godina radnog staža na struč-
nim poslovima.
Prednost će imati kandidati s višegodišnjim 
iskustvom u sintezi materijala, strukturnoj 
analizi i elektrokemiji.
14. stručno radno mjesto stručni savjetnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
u Zavodu za organsku kemiju i biokemiju, 
Laboratorij za biomolekularne interakcije 
i spektroskopiju, radno mjesto s posebnim 
uvjetima rada, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti, polje kemija,
– najmanje šest godina radnog staža na struč-
nim poslovima,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s višegodišnjim 
iskustvom u spektrofotometrijskim metodama 
(UV/vis, fluorescencija, cirkularni dikroizam) 
te mikrokalorimetrijskim metodama, s po-
sebnim naglaskom na ispitivanju interakcija 
s biomakromolekulama.
15. stručno radno mjesto stručni savjetnik u 
sustavu znanosti i visokom obrazovanju u 
Zavodu za molekularnu medicinu, Laboratorij 
za naprednu genomiku, 1 izvršitelj/ica.
Uz opće kriterije za zasnivanje radnog odnosa 
iz članka 61. Statuta Instituta Ruđer Bošković 
kandidati trebaju ispunjavati kriterije:
– akademski stupanj doktora znanosti iz 
područja prirodnih znanosti ili iz područja 
biomedicine i zdravstva,
– najmanje šest godina radnog staža na struč-
nim poslovima,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
Prednost će imati kandidati s iskustvom u 
radu na Illumina sustavu za napredno se-
kvenciranje molekula DNA i RNA, te s isku-
stvom u primjeni metoda rekombinantne 
DNA tehnologije.
16. stručno radno mjesto stručni suradnik 
u sustavu znanosti i visokom obrazovanju 
u Zavodu za fiziku materijala, Laboratorij za 
tanke filmove, za rad na uređajima za depo-
ziciju tankih filmova magnetronskim raspra-
šenjem i na uređajima za analizu strukture 
nanostrukturiranih materijala korištenjem 
X-zračenja, 1 izvršitelj/ica.
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sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natječaja, 
dostaviti i sve potrebne dokaze objavljene na 
mrežnim stranicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Ni-
kola//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(NN br. 82/08, 69/17).
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
mrežnim stranicama Hrvatskog instituta za 
povijest – Podružnice za povijest Slavonije 
Srijema i Baranje na hrvatskom jeziku te na 
internetskim stranicama Europskog istraži-
vačkog prostora na engleskom jeziku.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
na adresu: info@hipsb.hr, naznakom: »Za 
natječaj za suradničko radno mjesto – viši 
asistent u Podružnici za povijest Slavonije, 
Srijema i Baranje«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
daju suglasnost da Institut kao voditelj zbirke 
osobnih podataka, može obrađivati njihove 
podatke sukladno propisima o zaštiti osobnih 
podataka, a u svrhu provedbe natječaja.
Rezultati natječaja bit će objavljeni u zakon-
skom roku na službenoj internetskoj stranici 
Podružnice http://hipsb.hr/kategorija/novosti/
natjecaji/.

Hrvatski institut za povijest

Klasa: 112-01/24-01/15
Urbroj: 2182-10-04-24-1 od 13. XII. 2024.
� (8040)
Pročelnica Upravnog odjela za programe Eu-
ropske unije, gospodarstvo, strateško planira-
nje i razvoj, financije, javnu nabavu i naplatu 
potraživanja, na temelju članka 17. stavka 1. 
i članka 19. stavka 1. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 4/18, 112/19), raspisuje

JAVNI  NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Knin, u Upravni 
odjel za programe Europske unije, gospodar-

Klasa: 112-07/24-01/08
Urbroj: 380/264-1-3-24-1 od 18. XII. 2024.
� (8039)
Na temelju članka 40. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/22) i Programskog ugovora kojim se 
utvrđuje višegodišnje financiranje osnovne, 
razvojne i izvedbene proračunske kompo-
nente Hrvatskog instituta za povijest (klasa: 
402-08/23-40/01; urbroj: 533-24-13) od 28. 
prosinca 2023. godine te u skladu s Odlukom 
ravnatelja Hrvatskog instituta za povijest (kla-
sa: 119-02/24-11/01; urbroj: 380-02-01-24-51) 
od 15. studenoga 2024. godine, Hrvatski institut 
za povijest, Podružnica za povijest Slavonije, 
Srijema i Baranje, Ante Starčevića 8, 35000 
Slavonski Brod, raspisuje 

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto
– viši asistent na određeno puno radno vri-
jeme (40 sati tjedno) na četiri godine za rad 
u Podružnici za povijest Slavonije, Srijema i 
Baranje sa sjedištem u Slavonskom Brodu – 1 
izvršitelj/izvršiteljica.
Pristupnici na natječaj moraju ispuniti sljedeće 
opće uvjete:
– završen poslijediplomski sveučilišni doktor-
ski studij te stečen akademski stupanj doktora 
humanističkih znanosti – polje povijest
– završen sveučilišni diplomski studij iz znan-
stvenog područja humanističkih znanosti, 
znanstveno polje – povijest.
Uvjeti koji donose prednost pri izboru na 
navedeno radno mjesto su:
a) iskustvo u radu na priređivanju građe za 
objavljivanje,
b) iskustvo u uredničkim poslovima,
c) objavljeni radovi iz povijesti Slavonije, Sri-
jema i Baranje u prvoj polovici 20. stoljeća.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti: ži-
votopis, uvjerenje o završenom diplomskom 
ili integriranom sveučilišnom studiju huma-
nističkog smjera – polje povijest, uvjerenje 
– diplomu o stečenom akademskom stupnju 
doktora humanističkih znanosti – polje povi-
jest, bibliografiju radova te dokaze o ispunja-
vanju uvjeta koji donose prednost pri izboru 
na navedeno radno mjesto.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
prema posebnom zakonu, dužni su u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo, priložiti 
odgovarajuće dokaze te prednost u odnosu 
na ostale kandidate ostvaruju samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), kao 
i pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 

Kandidat izabran na stručno radno mjesto 
koji je visokoškolsku kvalifikaciju stekao u ino-
zemstvu mora prije zasnivanja radnog odnosa 
priložiti mišljenje o vrednovanju inozemne 
visokoškolske kvalifikacije izdano od Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju:
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapošlja-
vanju u skladu s odredbama članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (v.: https://tinyurl.
com/585v72re) i kod kojih ne postoje zapreke 
iz članka 104. tog zakona, dužne su dostaviti 
svu potrebnu dokumentaciju iz članka 103. 
tog zakona kako bi mogle ostvariti prednost.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri za-
pošljavanju u skladu s odredbama članka 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (v.: https://tinyurl.com/mryde86c ) 
i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 50. 
tog zakona, dužne su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 49. tog zakona kako 
bi mogle ostvariti prednost.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapošlja-
vanju u skladu s odredbama članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (v.: https://tinyurl.com/
mrysyuns) i kod kojih ne postoje zapreke iz 
članka 9. stavka 18. tog zakona, dužne su 
dostaviti dokaz o invaliditetu kako bi mogle 
ostvariti tu prednost.
Upute za dostavu prijava na natječaj – isključivo 
elektroničkim putem: Natječaj objavljen na 
internetskoj stranici Instituta Ruđer Bošković 
i službenom internetskom portalu za radna 
mjesta Europskoga istraživačkog prostora, do-
stupan je na internetska adresi http://www.
irb.hr/O-IRB-u/Administrativne-strucne-i-
tehnicke-sluzbe/Natjecaji-za-radna-mjesta.
Prijava na natječaj podnosi se u roku od 
30 dana od objave u Narodnim novinama, 
objedinjena u jednoj .pdf datoteci ne većoj od 
15 MB (ne dostavljati autorske radove, diserta-
cije i sl. – na njih se može uputiti linkom), na 
elektroničku adresu: natjecaji.pisarnica@irb.hr.
U predmet elektroničke poruke obavezno 
upisati: »Prijava na natječaj za radno mjesto 
____ (naziv radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavljuje) – točka _ (ovog natječaja)«.
Nepravovremene prijave, prijave bez priloženih 
dokaza o ispunjavanju kriterija iz natječaja 
(nepotpune prijave), prijave bez navedenog 
radnog mjesta i točke natječaja na koju se 
kandidat prijavljuje, kao i prijave dostavljene 
suprotno uputi za elektroničku dostavu, neće 
se razmatrati.

Institut Ruđer Bošković 
Zagreb
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stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužna 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja, priložiti i sve dokaze propisane 
člancima 103. i 104. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, odnosno propisane člancima 
49. i 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata, a koji su objavljeni i mogu 
se naći na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/ 
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 48.f stav-
cima 1.-3. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
odredbe na koju se poziva odnosno dokaz 
o priznatom statusu, dokaz da to pravo već 
nije koristila te dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji način je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka 
ili drugi pravni akt), a pravo prednosti pri 
zapošljavanju ostvaruje samo pod uvjetom da 
nema osoba koje to pravo ostvaruju sukladno 
odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i koje u tom slučaju imaju prednost.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13-pročišćeni tekst, 152/14, 39/18, 32/20), 
uz prijavu na natječaj dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji način je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka 
ili drugi pravni akt). Dokazom o invaliditetu 
smatraju se javne isprave o invaliditetu na te-
melju kojih se osoba može upisati u očevidnik 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene i tražene 
u natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja neće se smatrati kandidatom prijav-

3. svjedodžbu,
4. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, izdan u 
vrijeme trajanja roka za podnošenje prijave 
na natječaj,
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima s traženom stru-
kom, koji mora sadržavati podatke o vrsti 
poslova koje je osoba obavljala, s kojim zva-
njem i strukom te u kojem razdoblju (rješenje, 
ugovor o radu, potvrda poslodavca ili drugi 
dokument kojim to dokazuje), a koje iskustvo 
je evidentirano u elektroničkom zapisu ili 
potvrdi o podacima evidentiranim u bazi 
podataka HZMO-a,
6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak, izdano od nadležnog suda dok traje 
rok za podnošenje prijave na natječaj,
7. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi, ovjerena kod javnog bilježnika dok 
traje rok za podnošenje prijave na natječaj,
8. dokaz o položenom državnom ispitu (svje-
dodžba), ako je osoba položila ispit,
9. dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, potvrda, izjava ili druga isprava iz koje 
je razvidno poznavanje rada na računalu),
10. vlastoručno potpisanu izjavu o davanju 
privole Gradu Kninu da može poduzimati 
radnje vezane uz obradu i korištenje osobnih 
podataka podnositelja prijave u provođenju 
postupka po predmetnom natječaju.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidati će predočiti izvornik.
Ako osoba uz prijavu priloži isprave u kojima 
osobni podaci nisu istovjetni, dužna je dosta-
viti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani, 
rodni list i sl.).
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema posebnom zakonu 
dužna je u prijavi pozvati se na to pravo i 
priložiti dokaze propisane posebnim zakonom 
te ima prednost u odnosu na ostale osobe 
samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
nakon provedene provjere znanja i sposobno-
sti kandidata, kandidati koji su po rang-listi 
ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri prijmu u službu ima onaj kan-
didat koji se u svojoj prijavi pozvao na to 
pravo i dokazao ga.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
ili na temelju članka 47. Zakona o civilnim 

stvo, strateško planiranje i razvoj, financije, 
javnu nabavu i naplatu potraživanja
– referenta za financijske poslove, 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. Izrazi koji se koriste u natječaju, a 
imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Osoba koja se prijavljuje na ovaj natječaj, 
osim općih uvjeta: punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima, mora ispunjavati i propisane 
uvjete stručnog znanja radnog mjesta i to:
– srednja stručna sprema ekonomske struke 
(IV. stupanj),
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine,
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se može i osoba koja nema položen 
državni ispit, uz obvezu da isti položi u roku 
godine dana od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke propisane člancima 15. 
i 16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi tj. osoba protiv koje se vodi kazneni 
postupak ili koja je pravomoćno osuđena za 
kazneno djelo, kao ni osoba kojoj je prestala 
služba u upravnom tijelu lokalne jedinice 
zbog teške povrede službene dužnosti u raz-
doblju od četiri godine od prestanka službe 
te kojoj je prestala služba u upravnom tijelu 
lokalne jedinice zbog toga što nije zadovoljila 
na probnom radu u razdoblju od četiri godine 
od prestanka službe.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima 
jedinica lokalne ili područne (regionalne) 
samouprave, državnoj službi, javnoj službi, 
radnom odnosu kod privatnog poslodavca 
te vrijeme samostalnog obavljanja profesi-
onalne djelatnosti ili obavljanje poslova u 
međunarodnim organizacijama ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Ako se osoba prijavljuje na više natječaja, 
tj. za različita radna mjesta, za svako radno 
mjesto podnosi se posebna prijava.
U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno je 
navesti osobne podatke (ime i prezime, OIB, 
adresa prebivališta, broj telefona/mobitela, po 
mogućnosti adresa elektroničke pošte) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje te 
obvezno prijavu vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti sljedeće isprave:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica),
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U pisanoj prijavi na javni natječaj potrebno je 
navesti osobne podatke (ime i prezime, OIB, 
adresa prebivališta, broj telefona/mobitela, po 
mogućnosti adresa elektroničke pošte) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje te 
obvezno prijavu vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti sljedeće isprave:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica),
3. svjedodžba,
4. elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, izdan u 
vrijeme trajanja roka za podnošenje prijave 
na natječaj,
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima s traženom stru-
kom, koji mora sadržavati podatke o vrsti 
poslova koje je osoba obavljala, s kojim zva-
njem i strukom te u kojem razdoblju (rješenje, 
ugovor o radu, potvrda poslodavca ili drugi 
dokument kojim to dokazuje), a koje iskustvo 
je evidentirano u elektroničkom zapisu ili 
potvrdi o podacima evidentiranim u bazi 
podataka HZMO-a,
6. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak, izdano od nadležnog suda dok taje 
rok za podnošenje prijave na natječaj,
7. vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi, ovjerena kod javnog bilježnika dok 
taje rok za podnošenje prijave na natječaj,
8. dokaz o položenom državnom ispitu (svje-
dodžba), ako je osoba položila ispit,
9. dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renje, potvrda, izjava ili druga isprava iz koje 
je razvidno poznavanje rada na računalu),
10. vlastoručno potpisana izjava o davanju 
privole Gradu Kninu da može poduzimati 
radnje vezane uz obradu i korištenje osobnih 
podataka podnositelja prijave u provođenju 
postupka po predmetnom natječaju.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidati će predočiti izvornik.
Ako osoba uz prijavu priloži isprave u kojima 
osobni podaci nisu istovjetni, dužna je dosta-
viti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani, 
rodni list i sl.).
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema posebnom zakonu 
dužna je u prijavi pozvati se na to pravo i 
priložiti dokaze propisane posebnim zakonom 
te ima prednost u odnosu na ostale osobe 
samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
nakon provedene provjere znanja i sposobno-

Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19), raspisuje

JAVNI  NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Knin, u Uprav-
ni odjel za lokalnu samoupravu i društvene 
djelatnosti
– administrativnog referenta, 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova. Izrazi koji se koriste u natječaju, a 
imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Osoba koja se prijavljuje na ovaj natječaj, 
osim općih uvjeta: punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima, mora ispunjavati i propisane 
uvjete stručnog znanja radnog mjesta, i to:
– srednja stručna sprema upravne ili ekonom-
ske struke, gimnazija (IV. stupanj),
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine,
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se može i osoba koja nema položen 
državni ispit, uz obvezu da isti položi u roku 
godine dana od dana prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke propisane člancima 15. 
i 16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi tj. osoba protiv koje se vodi kazneni 
postupak ili koja je pravomoćno osuđena za 
kazneno djelo, kao ni osoba kojoj je prestala 
služba u upravnom tijelu lokalne jedinice 
zbog teške povrede službene dužnosti u raz-
doblju od četiri godine od prestanka službe 
te kojoj je prestala služba u upravnom tijelu 
lokalne jedinice zbog toga što nije zadovoljila 
na probnom radu u razdoblju od četiri godine 
od prestanka službe.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima 
jedinica lokalne ili područne (regionalne) 
samouprave, državnoj službi, javnoj službi, 
radnom odnosu kod privatnog poslodavca 
te vrijeme samostalnog obavljanja profesi-
onalne djelatnosti ili obavljanje poslova u 
međunarodnim organizacijama ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Ako se osoba prijavljuje na više natječaja tj. za 
različita radna mjesta, za svako radno mjesto 
podnosi se posebna prijava.

ljenim na natječaj i prijava te osobe neće biti 
razmatrana u daljnjem postupku, o čemu će 
joj biti dostavljena pisana obavijest.
Prijava s ispravama ne vraća se prijavitelju.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata na koju 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natječaja.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i 
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
kao i podaci o načinu održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere, pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za prethodnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti objavit će se na 
službenoj internetskoj stranici Grada Knina 
(www.knin.hr).
Mjesto i vrijeme održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata bit će 
objavljeni na navedenoj internetskoj stranici i 
na oglasnoj ploči Grada Knina, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova navedenog radnog mje-
sta izabrani kandidat dostavlja po obavijesti 
o izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu.
Grad Knin se obvezuje da će osobne podatke 
podnositelja prijave koristiti samo u svrhu 
poduzimanja radnji vezanih za provođenje 
postupka po predmetnom natječaju, uz po-
štivanje odredbi Zakona o zaštiti osobnih 
podataka.
Prijava na javni natječaj podnosi se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, u zatvorenoj kuverti na adresu: 
Grad Knin, Povjerenstvo za provedbu natje-
čaja, Dr. Franje Tuđmana 2, 22300 Knin, s 
naznakom: »Natječaj za prijam referenta za 
financijske poslove – ne otvarati«.
Prijava se može predati neposredno i u pisar-
nicu Grada Knina, Ul. dr. Franje Tuđmana 2, 
prvi kat, ured 22.
O rezultatima natječaja kandidat će biti oba-
viješten u zakonskom roku.
Ako se na natječaj ne prijavi osoba koja ispu-
njava propisane uvjete odnosno ako prijavljeni 
kandidat ne zadovolji na prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, obustavit će se postupak 
po ovom natječaju.

Grad Knin

Klasa: 112-01/24-01/14
Urbroj: 2182-10-03-24-1 od 13. XII. 2024.
� (8041)
Pročelnica Upravnog odjela za lokalnu sa-
moupravu i društvene djelatnosti, na temelju 
članka 17. stavka 1. i članka 19. stavka 1. 
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Broj: 01-314/24 od 12. XII. 2024.� (8042)
Na temelju članka 253. i članka 259. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22), 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama, Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi, 
članka 23. Statuta Centra za pružanje usluga 
u zajednici Lipik, Pravilnika o mjerilima za 
pružanje socijalnih usluga (NN br. 110/22), 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistemati-
zaciji radnih mjesta Centra za pružanje usluga 
u zajednici Lipik, te suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike, ravnatelj Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka
1. asistent/ica u organiziranom stanovanju 
i odgoju – suradnik u odgoju – 4 izvršitelja 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje,
– izobrazba za poslove dadilje ili edukacijom 
za rad s djecom u riziku izdvojenom iz vlastite 
obitelji ili izobrazbom za rad obiteljskog su-
radnika koju naknadno za izabrane kandidate 
organizira ustanova,
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
– probni rad 2 mjeseca,
– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit za B-kategoriju – ak-
tivan vozač.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno vri-
jeme, uz probni rad od dva mjeseca. Kandidati 
su dužni uz pisanu prijavu i životopis priložiti 
dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz natječaja.
Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuće ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i 
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pružanje socijalnih usluga. Za ovo 
radno mjesto nužna je sklonost timskom radu. 
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, 
noćni rad, vikendom, praznikom i blagdanom. 
Rad uključuje i prijevoz korisnika.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– preslik vozačke dozvole,
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.

o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene i tražene 
u natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja neće se smatrati kandidatom prijav-
ljenim na natječaj i prijava te osobe neće biti 
razmatrana u daljnjem postupku, o čemu će 
joj biti dostavljena pisana obavijest.
Prijava s ispravama ne vraća se prijavitelju.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata na koju 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natječaja.
Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i 
sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
kao i podaci o načinu održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere, pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za prethodnu pro-
vjeru znanja i sposobnosti objavit će se na 
službenoj internetskoj stranici Grada Knina 
(www.knin.hr).
Mjesto i vrijeme održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata bit će 
objavljeni na navedenoj internetskoj stranici i 
na oglasnoj ploči Grada Knina, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova navedenog radnog mje-
sta izabrani kandidat dostavlja po obavijesti 
o izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu.
Grad Knin se obvezuje da će osobne podatke 
podnositelja prijave koristiti samo u svrhu 
poduzimanja radnji vezanih za provođenje 
postupka po predmetnom natječaju, uz po-
štivanje odredbi Zakona o zaštiti osobnih 
podataka.
Prijava na javni natječaj podnosi se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim novi-
nama, u zatvorenoj kuverti na adresu: Grad 
Knin, Povjerenstvo za provedbu natječaja, Dr. 
Franje Tuđmana 2, 22300 Knin, s naznakom: 
»Natječaj za prijam administrativnog referenta 
– ne otvarati«.
Prijava se može predati neposredno i u pisar-
nicu Grada Knina, Ul. dr. Franje Tuđmana 2, 
prvi kat, ured broj 22.
O rezultatima natječaja kandidat će biti oba-
viješten u zakonskom roku.
Ako se na natječaj ne prijavi osoba koja ispu-
njava propisane uvjete odnosno ako prijavljeni 
kandidat ne zadovolji na prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, obustavit će se postupak 
po ovom natječaju.

Grad Knin

sti kandidata, kandidati koji su po rang-listi 
ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri prijmu u službu ima onaj kan-
didat koji se u svojoj prijavi pozvao na to 
pravo i dokazao ga.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
ili na temelju članka 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužna 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja, priložiti i sve dokaze propisane 
člancima 103. i 104. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, odnosno propisane člancima 
49. i 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata, a koji su objavljeni i mogu 
se naći na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/ 
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 48.f stav-
cima 1.-3. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
odredbe na koju se poziva odnosno dokaz 
o priznatom statusu, dokaz da to pravo već 
nije koristila te dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji način je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka 
ili drugi pravni akt), a pravo prednosti pri 
zapošljavanju ostvaruje samo pod uvjetom da 
nema osoba koje to pravo ostvaruju sukladno 
odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i koje u tom slučaju imaju prednost.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13-pročišćeni tekst, 152/14, 39/18, 32/20), 
uz prijavu na natječaj dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji način je prestao radni odnos kod po-
sljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka 
ili drugi pravni akt). Dokazom o invaliditetu 
smatraju se javne isprave o invaliditetu na te-
melju kojih se osoba može upisati u očevidnik 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti kod 
prijma u službu na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11), uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
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– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja te sve ostale 
dokaze i propisanu dokumentaciju kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 
98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te člancima 47. i 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/17 i 
98/19), odnosno člancima 47. i 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prija-
vu na natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, odnosno 
člankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata, a koji su objavljeni na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
M H B % 2 0 M E DV E D / 1 2 % 2 0 Prosi n ac /
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf, https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20

Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje,
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
– probni rad 1 mjesec.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od jednog mjeseca. 
Kandidati su dužni uz pisanu prijavu i živo-
topis priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta 
iz natječaja.
Opis rada: provodi pomoćne radnje pripreme 
obroka i namirnica i drugo prema opisu rad-
nog mjesta i sukladno Pravilniku o mjerilima 
za pružanje socijalnih usluga. Za ovo radno 
mjesto nužna je sklonost timskom radu. Rad-
no vrijeme je prijepodne i poslijepodne, po 
potrebi vikendom, praznikom i blagdanom. 
Rad uključuje po potrebi i prijevoz robe i 
namirnica.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
4. čistač – spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – 1 izvršitelj na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje,
– u odnosu na koju ne postoji zapreka iz član-
ka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
– probni rad 1 mjesec.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od jednog mjeseca. 
Kandidati su dužni uz pisanu prijavu i živo-
topis priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta 
iz natječaja.
Opis rada: održavanje čistoće i higijene pro-
stora i drugo prema opisu radnog mjesta i 
sukladno Pravilniku o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga. Za ovo radno mjesto nužna 
je sklonost timskom radu. Radno vrijeme je 
prijepodne i poslijepodne, po potrebi viken-
dom, praznikom i blagdanom.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,

2. stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – stručni radnik I. vrste – 2 izvrši
telja na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije,
– položen stručni ispit,
– odobrenje za samostalan rad,
– nepostojanje zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi,
– probni rad 6 mjeseci,
– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit za B-kategoriju – ak-
tivan vozač.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno vri-
jeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kandidati 
su dužni uz pisanu prijavu i životopis priložiti 
dokaz o zadovoljavanju uvjeta iz natječaja.
Opis rada: voditelj mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o 
djetetu, psihosocijalna podrška, savjetovanje, i 
drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mje-
sto nužna je sklonost timskom radu. Radno 
vrijeme je prijepodne, po potrebi poslijepodne 
te vikendom, praznikom i blagdanom, rad 
obuhvaća i terenski rad i samostalno kori-
štenje službenog vozila.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu,
– preslik odobrenja za samostalan rad nad-
ležne komore,
– preslik vozačke dozvole,
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
3. pomoćni radnik u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – pomoćni radnik u kuhi-
nji – 1 izvršitelj na neodređeno puno radno 
vrijeme.



STRANICA 28 – BROJ 148	 SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

NATJEČAJ
za izbor na stručno radno mjesto viši stručni 
suradnik u sustavu znanosti i visokom obra-
zovanju – mjesto rada Rijeka, Laboratorij za 
analitičku kemiju i rezidue Veterinarskog 
zavoda Rijeka – 1 izvršitelj/ica.
Pristupnici na natječaj, osim općih uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa, moraju ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili in-
tegrirani preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij kemije i biologije – prof. kemije 
i biologije,
– minimalno pet godina radnog iskustva na 
radnom mjestu stručnog suradnika u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju na odgova-
rajućim poslovima,
– objava minimalno 3 znanstvena i/ili stručna 
rada (kao autor/koautor), najmanje 1 rad 
kao prvi autor,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu,
– poznavanje rada na računalu u okruženju 
MS Office (Word, Excel, PowerPoint),
– vozačka dozvola B-kategorije.
Pristupnici uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili osobne iskaznice),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenom akademskom stupnju),
– podatke o dosadašnjim radnim mjestima i 
zaposlenjima s dokazima,
– dokaz o poznavanju engleskog jezika,
– podatke o području djelovanja u znanosti,
– kratki opis znanstvenih i stručnih rezultata,
– podatke o objavljenim radovima,
– presliku vozačke dozvole.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapo-
šljavanju u skladu s odredbama članka 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.) i kod 
kojih ne postoje zapreke iz članka 104. tog 
zakona, osim traženih dokaza o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dužne su dostaviti svu 
potrebnu dokumentaciju iz članka 103. tog 
zakona, kako bi mogle ostvariti prednost.
Prijavom na natječaj pristupnici daju privolu 
za obradu osobnih podataka u skladu s pro-
pisima kojima je propisana zaštita osobnih 
podataka za svrhu provedbe natječajnog 
postupka i rezultata natječaja.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija se podnose u elektroničkom obliku 
objedinjeni u jednoj.pdf datoteci na elektro-

� (8043)
Općinsko komunalno društvo Artić d.o.o., 
23233 Privlaka, objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– referent za opće i kadrovske poslove za 
prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 
uz probni rad od 3 mjeseca.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati moraju priložiti:
– životopis
– preslik osobne iskaznice ili domovnice
– potvrdu o nekažnjavanju.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema – upravni referent, 
ekonomska škola ili gimnazija
– minimalno 2 godine iskustva na istim ili 
sličnim poslovima.
Opis posla:
– prima i evidentira ulaznu i izlaznu doku-
mentaciju primljenu neposredno ili poštom
– vodi arhivu i pisarnicu, radi administrativne 
i blagajničke poslove, obavlja tajničke poslove 
za direktora,
– prima i prosljeđuje odgovornim osobama 
telefonske i e-komunikacije
– ostali poslovi po nalogu direktora.
Natjecati se mogu osobe oba spola sukladno 
članku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati, niti će podnositelji nepot-
punih prijava biti pozvani na njezinu dopunu.
Osobe koje podnesu nepotpune i/ili nepra-
vodobne prijave na natječaj ili ne ispunjavaju 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj.
Prijave na natječaj s potpunom dokumenta-
cijom dostavljaju se osobno ili u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Za natječaj za rad-
no mjesto« na adresu: Općinsko komunalno 
društvo Artić d.o.o., Ivana Pavla II. 46, 23233 
Privlaka, preporučenom poštom, u roku od 
5 dana od objave obavijesti o raspisivanju 
natječaja.

Komunalno Artić d.o.o. 
Privlaka

� (8044)
Hrvatski veterinarski institut, Zagreb, Savska 
cesta 143, na temelju odluke Znanstvenog 
vijeća Instituta, raspisuje

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
prema posebnom zakonu imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj. Nepotpune, nepotpisane 
i nepravovremene prijave se neće razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Lipik 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu 
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi 
koja se objavljuje na internetskoj stranici 
Doma (www.centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr), a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata, mjesto stanovanja te 
struku.
Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka je uvjet za prijavu na natječaj.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Poslodavac zadržava pravo provođenja te-
stiranja (pisano i/ili usmeno – intervju i/ili 
praktično) za sve kandidate koji ispunjavanju 
uvjete natječaja, ako testiranje bude nužno za 
odabir kandidata. O načinu, pravnim i drugim 
izvorima iz kojih će se testiranje provesti, kao i 
o vremenu istog, kandidati će biti obaviješteni 
putem mrežne stranice Centra.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće te-
stiranje, uz naznaku termina, bit će objavljen 
na internetskoj stranici Centra: www.centar-
zapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Dostavljena dokumentacija se prilaže u pre-
sliku i neće se vraćati. Prije sklapanja ugovora 
o radu kandidat je dužan priložiti izvornike.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na internetskoj stranici Centra.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja elektroničkom 
poštom info@centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr ili poštom ili osobno na adresu 
sjedišta ustanove: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Lipik, Trg dr. Franje Tuđmana 1, 
34551 Lipik, uz naznaku: »Za natječaj – ne 
otvaraj«.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Lipik
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Kandidati mogu priložiti dokaz o dodatnim 
kompetencijama: poznavanju stranog jezika, 
osnovnim digitalnim vještinama i iskustvu 
rada na projektima Europske unije odnosno 
projektima fondova Europske unije.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na slijedeći način:
– poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju,
– osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti,
– iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 

članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama (st. 1.). 
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 
stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st. 2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnov-
nom školstvu (Narodne novine, br. 59/90., 
26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01., 114/01. 
i 76/05.) (st. 3.).
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati i uvje-
te propisane člankom 39.stavkom 2.Zakona 
o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22).
U postupku imenovanja ravnatelja/ice vred-
novat će se dodatne kompetencije sukladno 
odredbama Statuta škole i to: poznavanje 
stranog jezika, osnovne digitalne vještine i 
iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda školske usta-
nove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju)

ničku adresu: stefanov@veinst.hr, u roku od 
15 dana od objavljivanja natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Pristupnici će o rezultatima natječaja biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

 Hrvatski veterinarski institut Zagreb

� (8045)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024) Općinski 
prekršajni sud u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski prekršajni sud u Splitu za 
1 izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski prekršajni sud u Splitu

Klasa: 112-02/24-01/10
Urbroj: 2163-5-3-24-1 18. XII. 2024.� (8046)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH,152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 
i članka 60. Statuta Osnovne škole Marča-
na, Školski odbor Osnovne škole Marčana 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati nužne sljedeće uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazova-
nju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
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znanstvenog područja tehničkih znanosti, 
znanstvenog polja građevinarstvo na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati opći 
uvjet propisan Zakonom o radu (Narodne 
novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 
46/23. i 64/23.).
Kandidati natječaja osim općih uvjeta utvr-
đenih Zakonom o radu (Narodne novine 
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 46/23. 
i 64/23.), moraju ispuniti i uvjete propisane 
člankom 39., stavcima 1. i 3. Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine br. 119/22.), člankom 123. 
stavcima 1. 2. Statuta Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, člankom 52. stavcima 
1. i 2. Statuta Građevinskog i arhitektonskog 
fakulteta Osijek odnosno uvjete propisane 
Odlukom Rektorskog zbora o nužnim uvjeti-
ma za ocjenu nastavne i znanstveno-stručne 
djelatnosti u postupku izbora u znanstveno-
nastavna zvanja (Narodne novine br. 122/17. i 
120/21.) i Odlukom o obliku i načinu provedbe 
nastupnog predavanja za izbor u znanstve-
no-nastavna zvanja, umjetničko-nastavna 
zvanja i nastavna zvanja (Narodne novine br. 
129/05.), te posebne uvjete propisane člankom 
9. i 36. Pravilnika o provedbi postupka izbora/
reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnič-
ko-nastavna, nastavna, suradnička i stručna 
radna mjesta na Sveučilištu Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku. Navedeni akti objavljeni 
su na mrežnoj stranici www.gfos.unios.hr.
Kandidati natječaja za izbor na znanstveno-
nastavno radno mjesto docenta, obvezni su 
priložiti dokumentaciju prema Obrascu br. 
1., koji je objavljen na mrežnim stranicama 
Fakulteta www.gfos.unios.hr.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu 
se prijaviti osobe obaju spolova. Kandidati-
ma natječaja smatrat će se samo osoba koja 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja i koja 
je podnijela pravovremenu i potpunu prijavu 
na natječaj. Potpunom prijavom smatra se 
ona prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju i koja je vlastoručno 
potpisana. Nepravovremene i nepotpune 
prijave neće se razmatrati.
Za kandidate strane državljane potrebno je 
priložiti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika 
u skladu sa Zajedničkim europskim referen-
tnim okvirom za jezike (C2).
Zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine br. 119/22.), Sta-
tut Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku, Statut Građevinskog i arhitektonskog 
fakulteta Osijek i Pravilnik o provedbi postup-
ka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, 
umjetničko-nastavna, nastavna, suradnička 
i stručna radna mjesta na Sveučilištu Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, objavljeni su na 

u državnom odvjetništvu (radno mjesto III. 
vrste) – 1 izvršitelj/ica, na određeno, puno 
radno vrijeme.
Prijave na natječaj podnose se preko Centra-
liziranog sustava za zapošljavanje u roku od 
15 dana od objave natječaja u Centraliziranom 
sustavu za zapošljavanje.

Općinsko kazneno 
državno odvjetništvo u Zagrebu

Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 109-01-24-107� (8048)
Sukladno članku 10. Statuta Državnog arhiva u 
Gospiću (pročišćeni tekst), (klasa: 012-02/19-
01/01, urbroj: 2125/13-19-01-02 od 16. 2. 
2019.), ravnatelj Državnog arhiva u Gospiću 
donosi 13. prosinca 2024. godine

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam zaposle-
nika (m/ž), na radno mjesto arhivski tehničar 
– 1 izvršitelj/ica u Odjelu stručnih arhivskih 
poslova, s punim radnim vremenom, na neo-
dređeno vrijeme i referent – 1 izvršitelj/ica u 
Odjelu općih, pravnih, financijskih i poslova 
tehničkog održavanja, s punim radnim vre-
menom, na neodređeno vrijeme, objavljen 
u Narodnim novinama br: 123/24., od 23. 
listopada 2024. godine, na web-stranicama 
Ministarstva kulture i medija, Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje te oglasnoj ploči i 
web-stranici Državnog arhiva u Gospiću.

II.
Ova Odluka bit će objavljena na oglasnoj ploči 
i mrežnoj stranici Državnog arhiva u Gospiću, 
mrežnim stranicama Ministarstva kulture i 
medija, mrežnim stranicama Hrvatskog zavo-
da za zapošljavanje i u Narodnim novinama.

III.
Protiv ove Odluke nije dopušteno ulaganje 
pravnih lijekova.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Državni arhiv u Gospiću

� (8049)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Građevinski i arhitektonski fakultet Osijek
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
– jednog zaposlenika/zaposlenice na znan-
stveno-nastavno radno mjesto docenta iz 

potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od dana isteka 
roka za podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna škola 
Marčana, Marčana 166, 52206 Marčana, u 
zatvorenoj omotnici s naznakom »Natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Marčana

Urbroj: P- 28/2024-3 od 13. XII. 2024.
� (8047)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024) Općinsko 
kazneno državno odvjetništvo u Zagrebu 
objavljuje

OBAVIJEST O NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. objavljen je 
natječaj za prijam u državnu službu Općinskog 
kaznenog državnog odvjetništva u Zagre-
bu, na radno mjesto upisničar u državnom 
odvjetništvu (radno mjesto III. vrste) – 1 
izvršitelj/ica, te na radno mjesto zapisničar 
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� (8053)
Na temelju Odluke Senata Sveučilišta u Rijeci, 
klasa: 007-01/24-03/02, urbroj: 2170-137-01-
24-216 od 23. srpnja 2024.
Sveučilište u Rijeci, Trg braće Mažuranića 
10, raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog (1) suradnika na surad-
ničko radno mjesto asistent – doktorand uz 
potporu Hrvatske zaklade za znanost (natje-
čaj DOK-2023-10) iz znanstvenog područja: 
Prirodne znanosti, znanstvenog polja: Fizika 
ili znanstvenog područja: Prirodne znanosti, 
znanstvenog polja: Kemija u Centru za mikro i 
nanoznanosti i tehnologije Sveučilišta u Rijeci 
(NANORI), pod mentorstvom izv. prof. dr. 
sc. Duška Čakare
2. pristupnici na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakon o visokom obrazova-
nju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Prijavi na natječaj prilaže se:
– životopis
– motivacijsko pismo
– domovnica ili dokaz o državljanstvu druge 
države
– preslik dokaza o odgovarajućoj stručnoj 
spremi, završeni studij fizike, kemije, kemij-
skog inženjerstva ili srodni studiji)
– preslik odluke o izboru u odgovarajuće 
znanstveno zvanje (ukoliko je proveden po-
stupak izbora)
– prikaz znanstvene, nastavne, odnosno struč-
ne djelatnosti te radove, odnosno separate 
radova relevantnih za izbor,
– preslik ocjena s integriranog diplomskog 
studija (fizika, kemija, kemijsko inženjerstvo 
ili srodni studiji) ili preddiplomskog i diplom-
skog studija u slučaju da je kandidat odvojeno 
završio preddiplomski a potom diplomski 
studij (prema modelu 3+2)
– dokaze koji podupiru kvalifikacije navedene 
u životopisu
– pismo preporuke mentora diplomskog rada 
te još jednog iskusnog znanstvenika ili sveu-
čilišnog nastavnika.
Prednost prilikom izbora imaju kandidati koji:
– u svom prethodnom znanstvenom i aka-
demskom iskustvu nisu bili doktorandi ili 
asistenti
– su stekli stupanj magistra znanosti nakon 
31. 10. 2022.
– posjeduju interes i znanje u nekom od 
područja: fizikalna kemija, optika, elektro-
dinamika, numeričko programiranje, što je 
jasno vidljivo iz kurikuluma studija (i ocjena) 
ili drugih dokumenata
– posjeduju viši stupanj poznavanja hrvat-
skog jezika na temelju priloženog dokaza o 
poznavanju hrvatskog jezika (za pristupnike 
koji su strani državljani).

snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka). Obrazac privole objavljen 
je na mrežnoj stranici Građevinskog i ar-
hitektonskog fakulteta Osijek (poveznica: 
http://www.gfos.unios.hr/obrasci). Bez ured-
no popunjenog i potpisanog obrasca privole 
uz prijavu na natječaj, prijava će se smatrati 
nepotpunom i odbacit će se. 

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Građevinski i arhitektonski fakultet 

� (8051)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Trgovački sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 13. 12. 2024. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Trgovački sud u Pazinu na određeno vrijeme 
za jednog izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje 
u roku od 15 dana od dana objave javnog 
natječaja u Centraliziranom sustavu za za-
pošljavanje.

Trgovački sud u Pazinu

Poslovni broj: 7 Su-463/2024-10 od 16. XII. 
2024.� (8052)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Varaždinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. objavljen 
je javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Varaždinu za četiri izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Varaždinu

mrežnim stranicama Građevinskog i arhitek-
tonskog fakulteta Osijek (poveznica: http://
www.gfos.unios.hr/fakultet/akti-fakulteta).
Kandidati, koji se na temelju posebnih propisa 
– Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 
156/23.), čl. 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21.), čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civil-
nih invalida rata (Narodne novine br. 33/92., 
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), čl. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine br. 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.), pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju 
prednost pri zapošljavanju u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.) i Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13. 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na 
natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja podnose se u roku od 30 dana od 
objave natječaja u elektroničkom obliku na 
adresu pisarnica@gfos.hr s naznakom: »Pri-
java na natječaj za docenta«.
Svi kandidati natječaja obavještavaju se o 
rezultatima natječaja u roku od 15 dana od 
njegova dovršetka.
Svi kandidati su obvezni uz prijavu na natječaj 
priložiti popunjen i potpisan obrazac privole 
kojom kandidat daje privolu da se svi njegovi 
podaci sadržani u natječajnoj dokumentaci-
ji prikupljaju i obrađuju u svrhu provedbe 
natječaja u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka posebno Uredbom 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
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od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, isključivo preporučenom pošiljkom 
na adresu: Dom za starije osobe Bjelovar, 
Vlahe Paljetka 1, 43000 Bjelovar, s naznakom: 
»Prijava na natječaj – ne otvaraj«.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku putem internetske 
stranice Doma za starije osobe Bjelovar (www.
dom-bjelovar.hr), a sukladno čl. 10. st. 1. t. 
10. Zakona o pravu na pristup informacijama 
(NN br. 25/13, 85/15 i 69/22).

Dom za starije osobe Bjelovar

Klasa: 600-05/24-01/1
Urbroj: 2189-24-01-24-2 od 16. XII. 2024.
� (8056)
Na temelju članka 126. stavaka 1. – 3., član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 – ispr., 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), članka 41. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) 
i članka 60. Statuta Osnovne škole Mikle-
uš, Školski odbor Osnovne škole Mikleuš, 
raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Mikleuš.
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati sljedeće 
nužne uvjete u skladu s člankom 126. stavkom 
1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz član-
ka 157. stavaka 1. i 2. ovoga Zakona
2) uvjete propisane člankom 106. ovoga Za-
kona
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojnoobrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. ovoga članka, ravnatelj 
osnovne škole može biti i osoba koja je završila 

Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Prijavom na natječaj prijavitelji su izričito 
suglasni da Sveučilište u Rijeci kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure, sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN br. br. 
42/18).

Sveučilište u Rijeci

� (8054)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Pazinu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravo-
suđa, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 13. 12. 2024. objavljen je 
javni natječaj za prijam u državnu službu u 
Općinski sud u Pazinu za jednog izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Pazinu

Klasa: 110-01/24-16/0027
Urbroj: 2103-77-01-01-24-529 od 16. XII. 
2024.� (8055)
Na temelju čl. 24. Temeljenog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 128/17, 47/18, 2/19, 123/19, 
66/20, 56/22 i 29/24), članka 16. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
61/18) i Suglasnosti Bjelovarsko-bilogorske 
županije (klasa: 550-01/24-01/07, urbroj: 
2103-18-24-2), ravnateljica Doma za starije 
osobe Bjelovar raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radno mjesto
– čistač – spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – čistačica – dvije izvršiteljice/
izvršitelja na neodređeno puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Bjelovar (www.
dom-bjelovar.hr) – Natječaji i na oglasnim 
stranicama HZZ-a.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njavanju uvjeta natječaja primaju se u roku 

Sukladno Pravilniku o unutarnjem ustroju i 
sistematizaciji radnih mjesta stručnih službi 
Rektorata Sveučilišta u Rijeci, klasa: 030-
01/23-01/03, urbroj: 2170-137-01-23-2 od 4. 
rujna 2023. poslovi suradnika na suradničkom 
radnom mjestu asistent su:
– sudjeluje u izvođenju nastave na sveučiliš-
nim prijediplomskim i diplomskim studijima 
izkolegija u okviru kojeg je raspoređen te 
obavlja poslove koji se smatraju sastavnim 
djelom nastavnog opterećenja
– sudjeluje u pripremi i provođenju testiranja 
znanja studenata
– obavlja poslove koji se smatraju sastavnim 
djelom nastavnog opterećenja: terenska nasta-
va, konzultacije, pregled seminarskih, završ-
nih, diplomskih i drugih studentskih radova
– izrađuje nastavne i druge edukativne mate-
rijale te materijale za provjeru znanja, vještina 
i kompetencija studenata
– obavlja znanstvenu i stručnu djelatnost te 
objavljuje rezultate znanstvenih i stručnih 
istraživanja publicirajući ih u knjigama, ča-
sopisima i zbornicima radova te iznoseći ih 
na znanstvenim i stručnim skupovima
– sudjeluje u provedbi projekata
– obavlja druge poslove utvrđene zakonom, 
Statutom i općim aktima, te studijskim pro-
gramom i nastavnim planom.
Pristupnici su dužni svu natječajnu doku-
mentaciju, s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja, dostaviti u elektroničkom obliku 
na e-adrese natjecaji@uniri.hr i dcakara@
uniri.hr, u roku od 120 dana od objavljivanja 
natječaja koji je posljednji objavljen u odgo-
varajućim medijima.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od dana objave natječaja u Narodnim no-
vinama i na mrežnoj stranici Osnovne škole 
Mikleuš.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
natječaja ne smatra se kandidatom.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 81/08 i 69/17).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Osnovnoj školi Mikleuš za obradu osobnih 
podataka u skladu s propisima kojima je 
propisana zaštita osobnih podataka u svrhu 
provedbe natječajnog postupka i rezultata 
natječaja.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti preporučenom poštom ili 
osobno na adresu: Osnovna škola Mikleuš, 
Školska 13, Mikleuš, 33515 Orahovica, u zat
vorenoj omotnici s naznakom: »Za natječaj 
za ravnatelja/icu – ne otvarati«.

Osnovna škola Mikleuš

� (8057)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Općinski građanski sud u 
Zagrebu za referenta – 2 izvršitelja na odre-
đeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski građanski sud u Zagrebu

europskom referentnom okviru za jezike, 
svjedodžba ili druga javna isprava, potvrda 
o pohađanju obrazovanja i edukacija stranih 
jezika, javna isprava o izvršenom testiranju 
znanja stranog jezika od ovlaštene ustanove ili 
druga javna isprava, osobna izjava kandidata 
u životopisu)
2. Osnovne digitalne vještine – od 5 do 10 
bodova, prema priloženoj dokumentaciji 
kandidata uz prijavu (uvjerenje, certifikat, 
potvrda, svjedodžba ili druga javna isprava, 
osobna izjava kandidata u životopisu)
3. Iskustvo rada na projektima – od 1 do 
10 bodova, prema priloženoj dokumentaciji 
kandidata uz prijavu (potvrda ili isprava o 
sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata, 
osobna izjava kandidata u životopisu).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), dužne 
su u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 

stručni četverogodišnji studij za učitelje kojim 
se stječe 240 ECTS bodova (st.2.).
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. ovoga član-
ka, može biti ravnatelj osnovne škole, ako 
u trenutku prijave na natječaj za ravnatelja 
obavlja dužnost ravnatelja u najmanje drugom 
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete 
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom 
školstvu (Narodne novine br. 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
U postupku imenovanja ravnatelja/ice vršit 
će se vrednovanje dodatnih kompetencija 
sukladno odredbama Statuta Osnovne škole 
Mikleuš, i to:
– poznavanje stranog jezika, osnovne digi-
talne vještine i iskustvo rada na projektima, 
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati 
dodatne kompetencije.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj, koja mora biti 
vlastoručno potpisana, kandidati su obvezni 
priložiti u izvorniku ili ovjerenom presliku 
sljedeću dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
3. dokaz o državljanstvu
4. dokaz o položenom stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 
polaganja stručnog ispita na temelju članka 
157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazo-
vanju u osnovnoj i srednjoj školi
5. dokaz o završenim pedagoškim kompe-
tencijama (za kandidate obveznike stjecanja 
pedagoških kompetencija)
6. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a, ne starija od osam 
dana od objavljivanja natječaja i potvrda 
školske ustanove o vrsti i trajanju poslova)
7. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka 3. 
članka 126. ZOOOSŠ-a (odluke o imenovanju)
8. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od osam dana od objavljivanja natječaja)
9. program rada za mandatno razdoblje.
O datumu, vremenu i mjestu predstavljanja 
programa rada kandidati će biti pravovremeno 
obaviješteni putem mrežne stranice Osnovne 
škole Mikleuš i elektroničke pošte.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku, a 
dokazuju se na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika – od 1 do 5 bo-
dova, prema priloženoj dokumentaciji kandi-
data uz prijavu (stupanj prema Zajedničkom 
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koji su potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju, a koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako na kraju provedenog pisanog testiranja 
kandidata i intervju, kandidati koji su po 
rang-listi ostvarili najveći i jednak broj uku-
pnih bodova, prednost prilikom zapošljava-
nja ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi 
pozvao na to pravo i dokazao ga.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. Zakona.
Na oglasnoj ploči Dubrovačko-neretvanske žu-
panije i na web-stranici www.dnz.hr naveden 
je opis poslova, podaci o plaći, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere prethodnog 
znanja i sposobnosti, pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru znanja i 
sposobnosti.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime, 
adresa, e-adresa te broj telefona), naziv i broj 
radnog mjesta na koje se prijava odnosi, da-
tum prijave i vlastoručni potpis podnositelja 
prijave.
Uz navedenu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja),
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice),
4. dokazi o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (a + b):
a) preslik potvrde ili elektroničkog zapisa 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koji sadrže podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja
b) preslik ugovora o radu, rješenja o prijmu 
ili rasporedu, potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljiva vrsta poslova, stručna 
sprema i razdoblje obavljanje poslova
5. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (ako ga kandidat ima)
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci od 
dana objave javnog natječaja),
7. vlastoručnu potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, 
8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na predočene isprave.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
na radno mjesto
– viši stručni suradnik I (1 izvršitelj/ica) 
u Upravnom odjelu za zdravstvo, obitelj i 
branitelje.
Opći uvjeti za prijam u službu:
1. punoljetnost,
2. hrvatsko državljanstvo,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
1. sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij ekonomske ili druge 
struke društvenog usmjerenja
2. najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
3. položen državni ispit propisane razine.
Prijam u službu se obavlja na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca, 
sukladno članku 26. Zakona.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (služba u 
upravnim tijelima jedinice lokalne ili područ-
ne (regionalne) samouprave, državna služba, 
javna služba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog 
stupnja obrazovanja (stručne spreme) i struke.
Na raspisani natječaj mogu se javiti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit propisane 
razine uz uvjet da ga polože u roku od godinu 
dana od prijma u službu.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, moraju se u pri-
javi na natječaj pozvati na to pravo. Kandidati 
koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni 
su priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužna je uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 

� (8058)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Općinski građanski sud 
u Zagrebu za ravnatelja sudske uprave – 1 
izvršitelj na određeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski građanski sud u Zagrebu

� (8059)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
građanski sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Općinski građanski sud 
u Zagrebu za zapisničara u tijelima sudbene 
vlasti – 10 izvršitelja na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski građanski sud u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/55
Urbroj: 2117-12/1-24-1 od 13. XII. 2024.
� (8060)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje 
u tekstu: Zakon), a sukladno Planu prijma 
u upravna tijela Dubrovačko-neretvanske 
županije za 2024. godinu, pročelnica Uprav-
nog odjela za zdravstvo, obitelj i branitelje 
Dubrovačko-neretvanske županije raspisuje
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(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Županijski sud u Slavonskom Brodu 
za jednog izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Slavonskom Brodu

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2181-16/03-24-01 od 16. XII. 2024.
� (8063)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Vrlike 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto
– administrativnog tajnika gradonačelni-
ka u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada 
Vrlike – 1 izvršitelja na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema ekonomske ili 
upravne struke ili gimnazijsko obrazovanje
– položen državni ispit
– najmanje jedna godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu.
Izrazi koji se, u ovom javnom natječaju, ko-
riste u muškom rodu neutralni su i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit pod uvje-
tom da ga polože u roku od godine dana od 
prijma u službu.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.

NATJEČAJ
za prijem radnika u radni odnos na neodre-
đeno vrijeme, na radno mjesto:
– ekonom – 1 izvršitelj/ica za rad u Domu.
Uvjeti:
– završeno četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje ekonomskog ili drugog odgo-
varajućeg usmjerenja (s tim izjednačen SSS)
– vozačka dozvola B-kategorije
– poznavanje rada na računalu
– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– dokaz o završenoj srednjoj školi (svjedodžbu 
o završenoj srednjoj školi)
– potvrdu HZMO-a o radnome stažu (ne 
stariju od mjesec dana)
– preslik osobne iskaznice ili domovnice
– kratak životopis.
Napomena: dokaz da kod pojedinog kandi-
data/kinje ne postoji zapreka iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi pribavit će po služ-
benoj dužnosti poslodavac (Dom).
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Potrebno radno iskustvo u struci: 1 godina.
Prijave na natječaj s pripadajućom dokumen-
tacijom za navedeno radno mjesto podnose 
se na adresu: Dom za starije osobe »Volosko« 
Opatija, A. Štangera 34, 51410 Opatija, s na-
znakom: »Natječaj za ekonoma – ne otvarati«, 
u roku od 8 dana od objave natječaja.
Rok prijave na natječaj teče od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Kandidat/kinje mogu dokaze o ispunjavanju 
natječajnih uvjeta dostaviti u obliku neovje-
renih preslika, a poslodavac (Dom) može 
naknadno tražiti dostavu originala na uvid.
Kandidat/kinje će biti pisano obaviješteni o 
izboru u roku od petnaest dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.

Dom za starije osobe 
»Volosko« Opatija

Poslovni broj: 7 Su-441/2024-6 od 16. XII. 
2024.� (8062)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24), Županijski sud u 
Slavonskom Brodu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije u 
Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 

Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji su podnijeli 
pravodobne i uredne prijave te ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a na web-stranici 
i na oglasnoj ploči Dubrovačko-neretvanske 
županije objavit će mjesto i vrijeme održava-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te joj se o tome 
dostavlja pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja bit će pozvani na prethodnu provjeru 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, 
povukao prijavu na natječaj.
Za svaki dio provjere kandidatima će se dodi-
jeliti određeni broj bodova od 1 do 10.
Intervju će se provesti samo s kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50 % iz svakog dijela 
provjere znanja i sposobnosti na testiranju.
Isprave koje se prilažu u neovjerenom pre-
sliku, potrebno je prije izbora kandidata 
predočiti u izvorniku.
Izabrani kandidat dužan je dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti po obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Dubrovačko-neretvanska župa-
nija, Pred Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, s 
naznakom: »Za natječaj za prijam u službu 
višeg stručnog suradnika I u Upravni odjel 
za zdravstvo, obitelj i branitelje – ne otvaraj«.
U prijavi na javni natječaj navode se i osobni 
podaci kandidata te kandidat podnošenjem 
prijave na javni natječaj pristaje da se koriste 
isključivo za potrebe ovog natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati, a osobe koje ih podnesu neće se 
smatrati kandidatima prijavljenim na natječaj.
Rješenje o prijmu u službu donijet će se naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dubrovačko-neretvanska županija

Broj: 366/2024. od 16. XII. 2024.� (8061)
Na temelju članka 4. stavka 2. Pravilnika o 
radu Doma »Volosko« raspisuje se
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dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
javni natječaj dužna je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj.
Prijava na javni natječaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama s obveznom 
naznakom naziva radnog mjesta na koje se 
podnositelj prijave prijavljuje i s naznakom: 
»Ne otvarati«, na adresu: Grad Vrlika, Povje-
renstvo za provedbu javnog natječaja, Trg fra 
Filipa Grabovca 6, 21236 Vrlika.
Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada 
Vrlike, Trg fra Filipa Grabovca 6, 21236 Vrlika.
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe ovog oglasa.
Na web-stranici Grada Vrlike, www.vrlika.
hr naveden je opis poslova i podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobno-
sti kandidata i iz kojeg područja te pravni i 
drugi izvori za pripremanje kandidata za tu 
provjeru.
Na istoj web-stranici te na oglasnoj ploči 
Grada Vrlike objavit će se vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Grad Vrlika

da mu nije prestala služba u upravnom tijelu 
lokalne jedinice zbog teške povrede službe-
ne dužnosti u razdoblju od četiri godine od 
prestanka službe
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
koju nije potrebno ovjeravati (a koja je dana 
pod materijalnom i kaznenom odgovornošću) 
da mu nije prestala služba u upravnom tijelu 
lokalne jedinice zato što nije zadovoljio na 
probnom radu u razdoblju od četiri godine 
od prestanka službe
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili izjava o poznavanju rada 
na računalu).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja 
o prijmu u službu na neodređeno vrijeme.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata predočit će se u 
izvorniku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine br. 
121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Poveznica na stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19 i 
84/21) je: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Poveznica na stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) 
je: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima javnog natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na javi natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, telefon za kontakt ili mo-
bitel, adresa elektroničke pošte), naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati su dužni pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima od najmanje jedne godine 
(potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točkama a) i b))
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje) ili potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
ga posjeduje
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca 
od dana objave ovog javnog oglasa)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
koju nije potrebno ovjeravati (a koja je dana 
pod materijalnom i kaznenom odgovornošću) 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 04/18 i 112/19).
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
koju nije potrebno ovjeravati (a koja je dana 
pod materijalnom i kaznenom odgovornošću) 
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157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju, obve-
zni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.) i Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21.) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na 
natječaj dužni su se pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja podnose se u roku od 8 dana na 
adresu: Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, Medicinski fakultet Osijek, Josipa 
Huttlera 4, 31000 Osijek, s naznakom: »Prijava 
na natječaj suradnik za studij Medicina na 
njemačkom jeziku.«
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka. Medicinski 
fakultet Osijek zadržava pravo obavijestiti sve 
prijavljene kandidate i elektroničkom poštom.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
da se svi njegovi osobni podaci sadržani u 
natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
đuju u svrhu provedbe natječaja u skladu s 
propisima koji uređuju zaštitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati natječaja obvezni su 
priložiti potpisanu privolu, ako ne prilože 
potpisanu privolu smatrat će se da imaju 
nepotpunu prijavu na natječaj.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Medicinski fakultet 

Klasa: 340-09-24-05/37
Urbroj: 345-05-01-1-24/1225-2 od 16. XII. 
2024.� (8066)
Na temelju članka 29. Statuta Županijske upra-
ve za ceste Bjelovarsko-bilogorske županije 

može biti ovjeren kod javnog bilježnika ili u 
ustanovi koja je izdala diplomu)
– preslik identifikacijske isprave
– elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana
objave ovog natječaja
– priložen odgovarajući dokaz o radnom 
iskustvu (preslik ugovora o radu ili drugi 
odgovarajući dokaz o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa)
– popunjen i potpisan obrazac privole objav-
ljen na mrežnoj stranici Medicinskog fakulteta
– Osijek www.mefos.unios.hr.
Na mrežnoj stranici Medicinskog fakulteta 
Osijek www.mefos.unios.hr naveden je opis 
poslova za opće, ostalo radno mjesto I. vrste 
– suradnik/ suradnik za studij Medicina na 
njemačkom jeziku.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koja je vlastoručno potpisana od 
kandidata koji je podnio prijavu na javni 
natječaj.
Dokumentacija se predaje u dva primjerka.
Svi kandidati natječaja koji ispunjavaju for-
malne uvjete natječaja i koji su uz prijavu na 
natječaj priložili obvezujuću dokumentaci-
ju, moraju pristupiti pisanom testiranju i/ili 
usmenom razgovoru pred Povjerenstvom, a 
o mjestu i vremenu održavanja te sadržaju, 
načinu testiranja i izvorima za pripremu pi-
sanog testiranja/razgovora bit će obaviješteni 
putem mrežne stranice Medicinskog fakulteta 
Osijek www.mefos.unios.hr. Kandidati koji ne 
pristupe pisanom testiranju/razgovoru smatrat 
će se da su povukli prijavu na natječaj i neće 
se smatrati kandidatima na natječaju.
Za kandidate strane državljane potrebno je 
priložiti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika 
u skladu sa Zajedničkim europskim referent
nim okvirom za jezike (C2).
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21.) i članak 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 

Urbroj: 7 Su-442/2024-6 od 16. XII. 2024. 
� (8064)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj: 124/2024) Općinski sud 
u Zlataru objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Općinski sud u Zlataru za radno 
mjesto viši zemljišnoknjižni referent – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Zlataru

Klasa: 112-01/24-01/16
Urbroj: 2158-61-05-24-03 od 16. XII. 2024.
� (8065)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Medicinski fakultet Osijek raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
– jednog zaposlenika/zaposlenice na opće, 
ostalo radno mjesto I. vrste – suradnik/surad-
nik za studij Medicina na njemačkom jeziku 
u Tajništvu Medicinskog fakulteta Osijek u 
sastavu Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjava-
ti opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(Narodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19. 
i 151/22. i 64/23.) te su osim općih uvjeta 
propisanih Zakonom o radu dužni ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij iz znanstvenog područja društvenih 
znanosti ili humanističkih znanosti (razina 
HKO-a 7.1. sveučilišni), izvrsno znanje nje-
mačkog jezika, rad na računalu
– jedna godina radnog iskustva na istim ili 
sličnim poslovima.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti:
– životopis
– izvornik ili ovjerenu preslik diplome o za-
vršenom studiju (ovjeren preslik diplome 
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i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17 i 98/19, 84/21, 156/23) dužni su uz 
prijavu na natječaj osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta priložiti i sve potrebno iz 
navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) dužni su uz 
prijavu na natječaj osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, izjavu da do sada 
nisu koristili prednost pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum, itd.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13 i 152/14, 39/18, 32/20) dužni su se 
pozvati na članak 9. navedenog zakona, te 
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
priložiti dokaze o priznatom statusu osobe s 
invaliditetom sukladno Pravilniku o sadržaju i 
načinu vođenja Očevidnika zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o 
ispunjavanju uvjeta podnose se osobno ili 
preporučenom poštom na adresu: Županijska 
uprava za ceste Bjelovarsko-bilogorske župa-
nije, J. Jelačića 2, 43000 Bjelovar.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave javnog natječaja u Narod-
nim novinama.
Prijave s dokazima dostavljaju se s nazna-
kom »Za natječaj, administrativni tajnik – ne 
otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati, a kandidati koji podnesu takve 
prijave neće se smatrati kandidatima prijav-
ljenim na natječaj.
O tijeku i rezultatima izbora kandidati će biti 
obaviješteni putem mrežne stranice Župa-
nijske uprave za ceste (https://www.zucbbz.
com/).

Županijska uprava za ceste 
Bjelovarsko-bilogorske županije

Klasa: 112-01/24-01/00018
Urbroj: 2181-190-24-00001 od 16. XII. 2024.
� (8067)
Sveučilište u Splitu, Filozofski fakultet ras-
pisuje

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
te da nije pravomoćno osuđivan za kaznena 
djela (ne starije od 6 mjeseci),
– preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima položen 
državni ispit.
Zatražene isprave se prilažu u neovjerenom 
presliku, a potencijalno izabran kandidat/
kinja trebat će prije odluke o odabiru predočiti 
izvornike dokumenata.
Komisiju za provedbu javnog natječaja ime-
nuje ravnatelj.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i čije su prijave pravodobne 
i potpune i kandidate s te liste upućuje na 
testiranje.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju više ne smatra kandidatom/kinjom u 
postupku.
Način testiranja, te vrijeme i mjesto održava-
nja testiranja objavit će se na mrežnoj stranici 
Županijske uprave za ceste Bjelovarsko- bilo-
gorske županije. (https://www.zucbbz.com/), 
najmanje 5 dana prije dana određenog za 
testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju, obustavit će se postupak po ovom 
javnom natječaju.
Napomene:
Prijavu na natječaj mogu podnijeti osobe oba-
ju spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Trajanje probnog roka ugovorit će se na 4 
mjeseca.
Kandidat/kinja koji/a ispunjava uvjete ostvari-
vanja prava prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima dužan/na je to doku-
mentirati i u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva: https://branitelji.gov.hr/o-ministar-
stvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-4413/
prednost-pri-zaposljavanju/4414, a dodatne 
informacije o dokazima koji su potrebni u 
svrhu ostvarivanje prednosti pri zapošljava-
nju, potražiti na sljedećoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 

i članka 14. Pravilnika o radu Županijske 
uprave za ceste Bjelovarsko-bilogorske žu-
panije, ravnatelj Županijske uprave za ceste 
Bjelovarsko-bilogorske županije raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos radnika (m/ž), 
radi popunjavanja sljedećeg radnog mjesta:
– administrativni tajnik, 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– min SSS upravnog ili ekonomskog smjera
– najmanje 1 godina radnog iskustva
– poznavanje rada na PC-ju
– položen državni stručni ispit.
U prijavi na javni natječaj/oglas potrebno je 
navesti osobne podatke podnositelja prijave 
(osobno ime, datum i mjesto rođenja, adresa 
prebivališta odnosno boravišta, broj telefo-
na/mobitela, te po mogućnosti elektroničku 
adresu), te naziv radnog mjesta na koje se 
osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljana i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata/kinja prikupljanju se i obra-
đuju isključivo radi provođenja natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće ured-
be EU 2016/679 o zaštiti osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18).
Uz prijavu na javni natječaj/oglas potrebno 
je priložiti:
– životopis
– preslik domovnice
– preslik osobne iskaznice
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome/svjedodžbe o stečenoj 
stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koji mora sadržavati 
podatke o ustanovi, osnovi osiguranja, počet-
ku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi te trajanju 
staža osiguranja, ne stariji od mjesec dana,
– ugovor o radu, ugovor o djelu, rješenje o 
rasporedu iz kojih je vidljivo radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima koje mora sa-
državati vrstu poslova koju je obavljao/la, u 
kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem 
kandidat/kinja obavljao/la navedene poslo-
ve – za radno mjesto »stručni referent za 
materijalno-financijske poslove«,
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postupku. Svi podaci o eventualnoj provjeri 
znanja objavit će se na službenoj mrežnoj 
stranici Fakulteta https://www.ffst.unist.hr/
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati su 
izričito suglasni da Filozofski fakultet u Splitu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka, su-
kladno zakonskim i podzakonskim propisima.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati ni naknadno pozivati na dopunu 
dokumentacije, a podnositelji takvih prijava 
neće se smatrati kandidatima u natječajnom 
postupku.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke po natječaju.

Sveučilište u Splitu 
 Filozofski fakultet

� (8068)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09 
i 120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika 
u ured javnog bilježnika sa sjedištem u 
SPLITU – jedan javnobilježnički vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st.1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijavi kandidata treba dodati životopis kan-
didata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja neku gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama 
na adresu Hrvatska javnobilježnička komo-
ra Zagreb, Radnička cesta 34, s naznakom 
»Natječaj za javnobilježničkog vježbenika 
HJK-O-284/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

prikaz znanstvene, nastavne odnosno stručne 
djelatnosti te popis radova, preslike i separate 
relevantnih radova kao i druge dokaze o is-
punjavanju uvjeta za izbor prema odredbama 
Odluke o nužnim uvjetima za ocjenu nastav-
ne i stručne djelatnosti u postupku izbora u 
nastavna zvanja.
– kandidati pod 2. obvezno trebaju priložiti: 
životopis, dokaz o državljanstvu, diplomu, 
prikaz znanstvene, nastavne odnosno stručne 
djelatnosti te popis radova, preslike i separate 
relevantnih radova kao i druge dokaze o is-
punjavanju uvjeta za izbor prema odredbama 
Pravilnika o izboru lektora.
– kandidati pod 3. obvezno trebaju priložiti: 
životopis, dokaz o državljanstvu, diplomu, 
prikaz eventualne dosadašnje znanstvene, 
nastavne odnosno stručne djelatnosti te popis 
i preslike radova ako ih imaju kao i druge 
dokaze relevantne za izbor prema odredbama 
Pravilnika o izboru suradnika.
Uz navedenu dokumentaciju svi kandidati 
koji nisu hrvatski državljani trebaju dostaviti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-napred-
no znanje), a kandidati koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu trebaju dostaviti rješenje/
mišljenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije.
Kandidati su dužni prijavu na natječaj i kom-
pletnu natječajnu dokumentaciju dostaviti u 
elektroničkom obliku na adresu e-pošte: na-
tjecaji_posao@ffst.hr, s naznakom predmeta: 
»Prijava na natječaj«.
Kandidati, koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, 
obvezni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Takvi kandidati ostvaruju prednost pri zapo-
šljavanju u odnosu na ostale kandidate, samo 
pod jednakim uvjetima. Za kandidate koji se u 
prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br.121/17, 98/19, 84/21, 
156/23) i Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na poveznici https://branitelji.
gov.hr//zaposljavanje-843/843.
Svi dodatni podaci o natječaju objavljeni su na 
službenoj mrežnoj stranici Fakulteta https://
www.ffst.unist.hr/.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, podložni su provjeri motivacije, 
znanja i kompetencija bitnih za obavljanja 
poslova radnog mjesta, putem testiranja i/ili 
intervjua, a pozivaju se putem e-adrese koju 
navedu u prijavi. Ako ne pristupe, smatra se 
da su odustali od prijave na natječaj odnosno 
neće se smatrati kandidatima u natječajnom 

NATJEČAJ
za izbor
1. nastavnika na nastavno radno mjesto višeg 
lektora, na neodređeno vrijeme za puno rad-
no vrijeme, za znanstveno područje humani-
stičkih znanosti, polje filologija na Odsjeku za 
engleski jezik i književnost – jedan izvršitelj
2. nastavnika na nastavno radno mjesto lek-
tora, na neodređeno vrijeme za puno radno 
vrijeme, za znanstveno područje humanistič-
kih znanosti, polje filologija na Odsjeku za 
talijanski jezik i književnost – jedan izvršitelj
3. suradnika na suradničko radno mjesto 
asistenta, za puno radno vrijeme na određeno 
vrijeme, za područje društvenih znanosti, 
polje psihologija na Odsjeku za psihologiju 
– jedan izvršitelj.
Kandidati trebaju ispunjavati uvjete utvrđe-
ne odredbama čl. 39., 50. i 119. Zakona o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatno-
sti (NN br. 119/22) i na tomu utemeljenim 
propisima.
Izbor kandidata na nastavno radno mjesto 
lektora provodi se sukladno odredbama 
Pravilnika o izboru na nastavno radno mje-
sto lektora stranog jezika na Filozofskom 
fakultetu u Splitu (prosinac, 2024.) dostu-
pno na https://www.ffst.unist.hr/o_fakultetu/
dokumenti_s_fakulteta/ – dalje: Pravilnik o 
izboru lektora.
Izbor kandidata na suradničko radno mjesto 
asistenta provodi se sukladno odredbama 
Pravilnika o provedbi postupka i kriterijima 
izbora na suradnička radna mjesta na Filo-
zofskom fakultetu u Splitu (prosinac, 2023.); 
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravil-
nika o provedbi postupka i kriterijima izbora 
na suradnička radna mjesta na Filozofskom 
fakultetu u Splitu (ožujak, 2024.); Pravilnika o 
izmjenama Pravilnika o provedbi postupka i 
kriterijima izbora na suradnička radna mjesta 
na Filozofskom fakultetu u Splitu (prosinac, 
2024.) dostupno na https://www.ffst.unist.
hr/o_fakultetu/dokumenti_s_fakulteta/ – 
dalje: Pravilnik o izboru suradnika. Izbor na 
radno mjesto suradnika provodi se za potrebe 
sudjelovanja u izvođenju kolegija iz organiza-
cijske psihologije, metodologije istraživanja 
i psihometrije.
Na natječaju mogu ravnopravno sudjelovati 
kandidati oba spola pod jednakim uvjetima.
Svi kandidati su dužni dostaviti odgovarajuće 
dokaze o ispunjavanju uvjeta.
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku, a u 
slučaju izbora, obvezno je prilaganje izvornika.
Uz potpisane prijave na natječaj s navedenim 
kontakt podacima i podacima o radnom mje-
stu na koje se prijavljuju:
– kandidati pod 1. obvezno trebaju priložiti: 
životopis, dokaz o državljanstvu, diplomu, 
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JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za slijedeće 
radno mjesto:
– stručni radnik I. vrste – psiholog – 1 iz-
vršitelj na neodređeno, puno radno vrijeme, 
uz probni rad od 6 mjeseci.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij psi-
hologije
– odobrenje za samostalni rad
– položen stručni ispit
– poznavanje rada na računalu	
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23).
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i
prezime, adresa stanovanja, broj telefona, te 
adresa e-pošte).
Prijava mora biti vlastoručno potpisana.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Uz pisanu prijavu za natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe o završenom obrazovanju)
– preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
– preslik važećeg odobrenja za samostalan 
rad (licenca)
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili osobne iskaznice),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od dana objave
natječaja),
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoji zapreka iz članka 261. 
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike. Dostavljena 
dokumentacija neće se vraćati.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat 
je dužan uz prijavu priložiti svu potrebnu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu (na 
primjer: dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način 
je prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (ugovor, odluku, rješenje i dr.), dokaz o 
nezaposlenosti – uvjerenje ili evidencijski list 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).

3. iskustva u provedbi etnografskih istraži-
vanja subkultura.
Uz potpisanu prijavu prilaže se:
1. životopis
2. dokaz o stečenom doktoratu znanosti u 
polju sociologije
3. popis i sažetci objavljenih znanstvenih rado-
va i izlaganja na znanstvenim konferencijama
4. potvrda o radu na znanstvenoistraživačkim 
projektima (naziv projekta, ustanova nositelja, 
trajanje projekta, voditelj)
5. potpisano motivacijsko pismo
6. dokaz o odličnom znanju engleskog jezika 
(potvrda, svjedodžba, objavljeni radovi na 
engleskom jeziku, preslik indeksa i sl.)
7. elektronički zapis o radnopravnom statusu 
HZMO-a (e-radna knjižica).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
moraju se u prijavi pozvati na to pravo i za-
konski propis, te priložiti propisane dokaze 
o navedenom statusu.
Podnošenjem prijave na natječaj smatra se 
da pristupnik daje Institutu privolu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih 
u prijavi i priloženoj dokumentaciji u svrhu 
provedbe natječaja.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Po potrebi će se organizirati razgovori s pri-
stupnicima koji uđu u uži krug izbora.
Prijave s dokazima podnose se u roku od 
30 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, isključivo elektroničkim putem 
na e-adresu: natjecaj@pilar.hr, s naznakom: 
»Natječaj viši asistent sociologija Zagreb«.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni putem službene mrežne stranice 
Instituta: www.pilar.hr/natjecaji, te pristupnici 
neće biti pojedinačno obavještavani. Objava 
obavijesti o rezultatu natječaja (izbor ili poni-
štenje natječaja) na mrežnoj stranici Instituta 
smatra se da su svi pristupnici obaviješteni o 
rezultatima natječaja.

Institut društvenih 
znanosti Ivo Pilar

� (8073)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/24), članka 23. 
Statuta Doma za odrasle osobe Bidružica, 
49216 Desinić, Ivanić Desinićki 30, te članka 
4. Pravilnika o radu, ravnatelj Doma objavljuje

� (8069)

Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024) Županijski 
sud u Puli – Pola objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
objavljen je javni natječaj za prijam u držav-
nu službu u Županijski sud u Puli – Pola za 
jednog izvršitelja.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Puli – Pola

� (8070)
Institut društvenih znanosti Ivo Pilar, Zagreb, 
Marulićev trg 19, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na suradničko radno mjesto viši 
asistent, znanstveno područje društvenih 
znanosti, znanstveno polje sociologija, rad 
u sjedištu Zagreb – 1 izvršitelj.
Ugovor o radu sklapa se na određeno vrijeme 
u trajanju od četiri godine, u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti:
1. uvjeti propisani Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/22)
2. akademski stupanj doktora znanosti u 
znanstvenom polju sociologije
3. odlično poznavanje socioloških teorija i 
pristupa relevantnih za istraživanje mladih
4. odlično poznavanje kvalitativne metodo-
logije
5. odlično poznavanje rada u programima za 
obradu podataka Nvivo
6. iskustvo rada na kompetitivnim znanstve-
noistraživačkim projektima
7. dobro razvijena vještina izražavanja u go-
vornoj i pisanoj formi (engleski i hrvatski 
jezik), komunikacijske sposobnosti, organi-
ziranost i spremnost na suradnju i timski rad.
Dodatni uvjeti (prednost pri zapošljavanju):
1. objavljeni znanstveni radovi u publikacija-
ma indeksiranim u bazama WoSS ili SCOPUS
2. izlaganja na međunarodnim znanstvenim 
konferencijama
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Uz potpisanu prijavu na natječaj, pristupnici 
pod točkom Ad1.) dužni su priložiti u elek-
troničkom obliku (CD/DVD ili USB):
a) životopis
b) presliku diplome o završenom odgova-
rajućem sveučilišnom diplomskom ili sve-
učilišnom integriranom prijediplomskom i 
diplomskom studiju
c) presliku svjedodžbe/potvrde, ovjerenog 
prijepisa ocjena kao dokaz poznavanja rada 
na računalu i engleskog jezika
d) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu
e) dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2-na-
predno znanje) za pristupnike koji su strani 
državljani 
f) presliku vozačke dozvole
g) dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti 
(kada je primjenjivo)    
Ad2.) za zapošljavanje dva izvršitelja na radno 
mjesto I. vrste – stručni suradnik u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju za znanstveno 
područje tehničke znanosti, znanstveno polje 
kemijsko inženjerstvo, na određeno vrijeme u 
punom radnom vremenu, za rad na projektu 
»Draco renewable waste: Razvoj hidroizola-
cijskih građevinskih materijala oporabom 
industrijskog otpada« (IP.1.1.03.0127).
Pristupnici, osim općih uvjeta utvrđenih Za-
konom o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 
151/22, 64/23) i uvjeta utvrđenih odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22), moraju ispunjavati 
i posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij iz 
područja tehničke znanosti, polje kemijsko 
inženjerstvo
– poznavanje rada na računalu
– znanje engleskog jezika.
Uz potpisanu prijavu na natječaj, pristupnici 
pod točkom Ad2.) dužni su priložiti u elek-
troničkom obliku (CD/DVD ili USB):
a) životopis
b) presliku diplome o završenom odgova-
rajućem sveučilišnom diplomskom ili sve-
učilišnom integriranom prijediplomskom i 
diplomskom studiju
c) presliku svjedodžbe/potvrde, ovjerenog 
prijepisa ocjena kao dokaz poznavanja rada 
na računalu i engleskog jezika
d) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu
e) dokaz o znanju hrvatskog jezika (C2– na-
predno znanje) za pristupnike koji su strani 
državljani     

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj«, isključivo pisanim putem na adre-
su: Dom za odrasle osobe Bidružica, 49216 
Desinić, Ivanić Desinićki 30.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
odluke o prijemu izabranog kandidata na 
mrežnoj stranici Doma za odrasle osobe Bi-
družica https://www.dom-bidruzica.hr/.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave na web-stranici Doma za odrasle 
osobe Bidružica.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati su 
izričito suglasni da Dom za odrasle osobe Bi-
družica, kao voditelj zbirki osobnih podataka, 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u isključivu svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (EU 2016/679) i Zakonu o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 
br. 42/18), te ih čuvati u zakonskom roku.

Dom za odrasle osobe Bidružica

� (8074)
Sveučilište u Splitu Kemijsko-tehnološki fa-
kultet raspisuje

NATJEČAJ
Ad1.) za zapošljavanje dva izvršitelja na radno 
mjesto I. vrste – stručni suradnik u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju za znanstveno 
područje biotehničke znanosti, polje prehram-
bena tehnologija ili biotehnologija na odre-
đeno vrijeme u punom radnom vremenu, za 
rad na projektu »Plava zona«: Inovativni Put 
prema Zdravim Kolačićima (IP.1.1.03.0110).
Pristupnici, osim općih uvjeta utvrđenih Za-
konom o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 
151/22, 64/23) i uvjeta utvrđenih odredbama 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22), moraju ispunjavati 
i posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij iz pod-
ručja biotehničke znanosti, polje prehrambena 
tehnologija ili biotehnologija
– poznavanje rada na računalu
– posjedovanje vozačke dozvole B-kategorije
– znanje engleskog jezika.
Prednosti:
– iskustvo u organizaciji eksperimenta i sa-
mostalnog rada u laboratoriju
– iskustvo rada sa spektrometrijskim i kro-
matografskim tehnikama
– dosadašnje suradništvo na projektima
– samostalnost u obradi i interpretaciji re-
zultata.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 
i člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječa-
ja, priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti pri zapošljavanju, prema popisu 
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja putem sljedeće poveznice: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo, te dokaz o tome na koji je način 
prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužan je i priložiti dokaz o ispunjavanju uvje-
ta iz članka 9. stavak 2. navedenog zakona. 
Dokazom o invaliditetu, u smislu Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom smatraju se javne ispra-
ve o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se osoba koja podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Potpuna prijava je ona koja sadržava sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju, 
a nepotpune i nepravovremene prijave bit će 
odbačene i neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na testiranje radi 
provjere znanja, sposobnosti i vještina po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta, 
te mogu biti pozvani na razgovor (intervju).
Dom pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
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izvršitelja za radno mjesto voditelj posebne 
sudske pisarnice u sudovima preko 30 sudaca 
i u Vrhovnom sudu RH – III. vrste.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

 Županijski sud u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-02/006
Urbroj: 251-777-02-24-01� (8077)
Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova 
Republike Hrvatske, Zagreb, Šarengradska 3, 
na temelju članka 28. Statuta Doma zdravlja 
Ministarstva unutarnjih poslova Republike 
Hrvatske, 18. 12. 2024. raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na određeno vrijeme 
(zamjena za bolovanje)
1. doktor dentalne medicine, 1 izvršitelj, 
m/ž.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni ili integrirani preddiplomski i diplomski 
studij dentalne medicine;
– odobrenje za samostalan rad
– poznavanje rada na računalu
– radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravničkog staža.
Uz pisanu prijavu potrebno je priložiti:
– zamolbu (vlastoručno potpisanu)
– životopis
– preslik dokumenta o završenoj stručnoj 
spremi – diploma/svjedodžba
– preslik odobrenja za samostalni rad (licenca)
– preslik dokaza o državljanstvu Republike 
Hrvatske
– dokaz o radnom iskustvu – potvrda ili 
elektronički zapis o radnopravnom statusu
evidentiranom u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne 
starije od dana objave natječaja, koji mora 
sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja,
– potvrdu ili osobnu izjavu o poznavanju 
rada na računalu.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju posebnog zakona, 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo, dostaviti dokaze o priznava-
nju posebnog statusa, priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
dokaz o načinu prestanka radnog odnosa kod 
prethodnog poslodavca te ostvaruju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

podataka (NN 42/18) i drugim pozitivnim 
propisima.
Urednom i potpunom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i sve priloge 
tražene u natječaju i koja je vlastoručno pot-
pisana od kandidata koji je podnio prijavu na 
natječaj. Prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, podnose se isključivo pu-
tem pošte na adresu: Kemijsko-tehnološki 
fakultet u Splitu, Ruđera Boškovića 35, 21000 
Split, s naznakom »Za natječaj«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani na dopunu prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku elektroničkom 
porukom na elektroničku adresu navedene u 
prijavi na natječaj. 

Sveučilište u Splitu 
Kemijsko-tehnološki fakultet

Urbroj: 7 Su-1359/2024 od 13. XII. 2024.
� (8075)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.) Županijski sud u 
Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Županijski sud u Zagrebu za jednog 
izvršitelja za radno mjesto vozač.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijski sud u Zagrebu

Urbroj: 7 Su-1395/2024 od 13. XII. 2024
� (8076)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.) Županijski sud u 
Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu u Županijski sud u Zagrebu za jednog 

Rok za podnošenje prijava za pristupnike 
pod Ad1.) i Ad2.) je zaključno s 31. prosinca 
2024. godine.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova.
S pristupnicima koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, provest će se razgovor.
S pristupnicima se može provesti provjera zna-
nja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta putem pisane provjere znanja. 
Svi podaci o pisanoj provjeri znanja objavit 
će se na službenoj mrežnoj stranici Fakulteta 
https://www.ktf.unist.hr/index.php/natjecaji/
natje%C4%8Daji najmanje pet dana prije 
održavanja. O mjestu i vremenu održavanja 
provjere pristupnici će biti obaviješteni elek-
troničkom porukom na elektroničku adresu 
koju navedu u prijavi.
Ako pristupnik ne pristupi razgovoru ili 
pisanoj provjeri znanja, smatrat će se da je 
povukao prijavu na natječaj i neće se smatrati 
kandidatom natječaja.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakon o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23), čl. 
48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), čl. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br .157/13, 152/14, 39/18, 32/20), čl. 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), čl. 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni su 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze koje posebni propisi 
propisuju za ostvarivanje tog prava. Takvi 
pristupnici ostvaruju prednost pri zapošlja-
vanju u odnosu na ostale pristupnike, samo 
pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz 
domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21, 156/23) i Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21) popis dokaza potreban za 
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja izričito su suglasni da KTF kao vodi-
telj zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka, sukladno 
Općoj uredbi o zaštiti podataka (Uredba EU 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća), 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
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– vježbenici su osobe sa završenim obrazo-
vanjem određene stručne spreme i struke,
bez radnog iskustva na odgovarajućim po-
slovima
ili s radnim iskustvom kraćim od vremena 
propisanog za vježbenički staž, dakle s radnim 
iskustvom na odgovarajućim poslovima u 
trajanju kraćem od 12 mjeseci.
Vježbenici se primaju u službu na određeno 
vrijeme, od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja 
državnog ispita najkasnije do isteka vježbe-
ničkog staža.
Gradski ured za katastar i geodetske poslove, 
traži:
– u Odjelu za katastar zemljišta i nekretnina:
1. vježbenika/vježbenicu, završenog sveuči-
lišnog diplomskog studija ili sveučilišnog inte-
griranog prijediplomskog i diplomskog studija 
ili stručnog diplomskog studija geodetske 
struke, 1 izvršitelj/izvršiteljica i poznavanjem 
rada na PC-ju, koji će se osposobljavati za 
obavljanje poslova višeg stručnog suradnika/
više stručne suradnice za pregled elaborata.
2. vježbenika/vježbenicu, srednje stručne 
spreme geodetske struke, 1 izvršitelj/izvr-
šiteljica i poznavanjem rada na PC-ju, koji 
će se osposobljavati za obavljanje poslova 
stručnog referenta/stručne referentice za 
geodetske poslove.
Natjecati mogu se i kandidati koji su pre-
ma ranijim propisima stekli visoku stručnu 
spremu tražene struke, za radno mjesto pod 
rednim brojem 1.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa), naziv radnog mjesta za koje 
se želi osposobljavati, te naziv ustrojstvene 
jedinice.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-stra-
nici Grada Zagreba: https://www.zagreb.hr/en/
objavljeni-natjecaji-oglasi/6501. 
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: za radno mjesto 
pod rednim brojem: 1.: diploma; za radno 
mjesto pod rednim brojem: 2.: svjedodžba 

Kandidati će o rezultatu izbora biti obavije-
šteni na oglasnim stranicama Doma zdravlja 
te o istoj pristupnici natječaja neće biti poje-
dinačno obaviješteni.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Za izabranog kandidata od Ministarstva 
pravosuđa Republike Hrvatske zatražiti će 
se izdavanje posebnog uvjerenja iz čl. 156. 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine 
broj 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22 
i 33/23) te će se radni odnos sklopiti tek na-
kon njegovog izdavanja i ovisno o njegovom 
sadržaju.

Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih 
poslova Republike Hrvatske

� (8078)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22), Dom »Mali Kartec«, 
Lina Bolmarčića 1, 51500 Krk (u daljnjem 
tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme za radno mjesto.
– glavna medicinska sestra/glavni medicin-
ski tehničar – voditelj zdravstvene njege, 
1 izvršitelj (m/ž), na puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na oglasnoj ploči Doma 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podno-
se se poštom ili osobno na adresu Doma, s 
naznakom »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa«. O rezultatima natječaja kandidati će 
biti obaviješteni na isti način i u istom roku.

Dom za starije osobe 
Mali Katec, Krk

Klasa: 132-01/24-001/612
Urbroj: 251-12-01-24-1 od 16. XII. 2024.
� (8080)
Na temelju članka 17., članka 19. stavaka 
1. i 4. i članka 86. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi (Narodne novine 86/08, 
61/11, 4/18 i 112/19), pročelnica Gradskog 
ureda za katastar i geodetske poslove raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Gradski ured 
za katastar i geodetske poslove.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članova njihovih obi-
telji, a koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog pra-
va, dužni su uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja i sve dokaze za ostvarivanje pra-
va prednosti prilikom zapošljavanja. Popis 
dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri-
likom zapošljavanja nalaze se na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih po-
slova Republike Hrvatske zadržava pravo za 
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja provesti testiranje, razgovor i/ili 
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vještina 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, 
o načinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih će se testiranje provesti, kao i o vremenu 
testiranja, razgovora i/ili pisane provjere 
znanja sposobnosti i vještina, kandidati će 
biti obaviješteni usmenim putem i elektro-
ničkom poštom.
Ako kandidat ne pristupi razgovoru ili pret-
hodnoj provjeri znanja u zakazano vrijeme, 
smatrat će se da je povukao prijavu.
Do donošenja odluke o odabiru kandidata, 
Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova 
Republike Hrvatske zadržava pravo poništiti 
natječaj djelomično ili u cijelosti.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem ponude na natječaj, kandidati su 
izričito suglasni da Dom zdravlja Ministarstva 
unutarnjih poslova Republike Hrvatske kao 
voditelj zbirki osobnih podataka može priku-
pljati, koristiti se i dalje obrađivati podatke 
u isključivu svrhu provedbe natječajnog po-
stupka, sukladno propisima o zaštiti osobnih 
podataka. Nakon provedenog natječajnog 
postupka Dom zdravlja Ministarstva unutar-
njih poslova Republike Hrvatske vaše osobne 
podatke čuva 5 godina od isteka godine u 
kojoj je postupak završen.
Kandidati cjelokupnu dokumentaciju do-
stavljaju u presliku, a izabrani kandidati bit 
će pozvani da je dostave u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Dom zdravlja Ministarstva unutarnjih poslova 
Republike Hrvatske, Zagreb, Šarengradska 3, 
s naznakom za koje se radno mjesto javlja.
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Klasa: 112-01/24-02/19
Urbroj: 2211-49-01-01-24-1 od 16. XII. 2024
� (8082)
Sukladno članku 259. Zakona o socijalnoj 
skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23), članku 16. stavku 
1. i stavku 2. Kolektivnog ugovora za djelat-
nost socijalne skrbi (Narodne novine broj: 
61/2018) i članku 23. Statuta Centra za odgoj 
i obrazovanje Zajezda (klasa: 011-03/24-01/1, 
urbroj: 2211-49-01-01-24-1) od 2. 8. 2024., te 
po pribavljenoj suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne po-
litike, ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanje 
Zajezda objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme za sljedeća radna mjesta:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – odgajatelj – neodređeno, puno radno 
vrijeme – 2 izvršitelja (m/ž).
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore,
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.
– najmanje 1 godina radnog iskustva
– položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz čl. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23).
– probni rad 3 mjeseca
– vozački ispit – B-kategorija
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavak 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – logoped – neodređeno, puno radno vri-
jeme – 1 izvršitelj (m/ž).

kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na javni natječaj.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena 
i 5 zadnjih brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 
12345678901 – PP78901) i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći vježbenika koji 
se osposobljava za obavljanje poslova radnog 
mjesta, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje 
provjere, te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za provjeru navedeni su na 
web-stranici www.zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj 
ploči u prizemlju zgrade na adresi Zagreb, Trg 
Marka Marulića 18, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere, bit će objavljeno vrijeme 
i mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, te popis lozinki kan-
didata koji imaju pravo pristupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se Gradskom 
uredu za katastar i geodetske poslove, Odjelu 
za pravne i opće poslove, Zagreb, Trg Marka 
Marulića 18, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s obveznom 
naznakom »Za natječaj za prijam vježbenika u 
Gradski ured za katastar i geodetske poslove«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Gradski ured za 
katastar i geodetske poslove

o stečenoj srednjoj stručnoj spremi – ako 
kandidat uz prijavu priloži inozemnu kva-
lifikaciju, dužan je dostaviti i odgovarajući 
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od tri mjeseca)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od 1 mjesec: elektronički zapis (e-radna 
knjižica) ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati i 
podatke o poslodavcu, početku i prestanku, 
osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spre-
mi, radnom vremenu, općini rada – prebiva-
lišta i trajanju staža osiguranja, te
– ako je u elektroničkom zapisu ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
(a traženima u prethodnoj alineji) upisano 
radno iskustvo u ukupnom trajanju od 12 
mjeseci ili više, kandidat/kandidatkinja je 
dužan dostaviti ugovore o radu ili rješenja 
o rasporedu ili potvrde poslodavca (kojima 
dokazuje vrstu poslova koju je kandidat 
obavljao i vremenska razdoblja u kojem je 
obavljao navedene poslove), a koje se odnose 
na cjelokupan staž upisan u elektroničkom 
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog lista ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) i članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-
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– preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o podacima evidentiranim 
u bazi podataka HZMO-a, ne stariju od dana 
objave ovog natječaja
– dokaz o radnom iskustvu od jedne godine 
na odgovarajućim poslovima (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova koje je radnik obavljao 
ili ugovor o radu)
– preslik vozačke dozvole.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku 
i ne vraćaju se kandidatu nakon završetka 
natječajnog postupka. Kandidat koji bude 
izabran dužan je dostaviti izvornike traženih 
isprava prije sklapanja ugovora o radu.
Za izabranog kandidata tražit će se provjera 
vjerodostojnosti isprave o stupnju obrazovanja 
od nadležne obrazovne institucije.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti voj-
nih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s članom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze  
(članak 103. st. 1. Zakona), dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja:https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl. 49. st. 1. Zakona) koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za 

– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
5. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – nastavnik predmetne nastave – neodre-
đeno, puno radno vrijeme – 1 izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili 
diplomski specijalistički stručni studij – za 
predmet: Tehnologija zanimanja (poljopri-
vredna grupa predmeta) 
– najmanje jedna godina radnog iskustva
– položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz čl. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23).
– ima potrebne pedagoške kompetencije 
– položen stručni ispit
– probni rad 3 mjeseca
– položen vozački ispit B-kategorije
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
6. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – učiteljica razredne nastave – neodređe-
no, puno radno vrijeme – 1 izvršitelj (m/ž).
– završen preddiplomski ili diplomski sveuči-
lišni studij iz područja edukacijsko-rehabilita-
cijskih znanosti ili integrirani preddiplomski 
i diplomski studij za učitelje ili diplomski 
sveučilišni studij za učitelje ili stručni četve-
rogodišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova ili četverogodišnji dodiplomski 
stručni studij kojim je stečena visoka stručna 
sprema u skladu s prijašnjim propisima
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
u struci
– položen stručni ispit
– probni rad 3 mjeseca
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23)
– položen vozački ispit B-kategorije.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Uz pisanu prijavu na natječaj (molbu) kan-
didati trebaju priložiti:
– životopis
– preslik rodnog lista
– preslik domovnice, osobne iskaznice ili 
putovnice
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
kojim se dokazuje uvjet stručne spreme na-
veden u natječaju
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu
– preslik uvjerenja da protiv kandidata nije 
pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci)

Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij logopedije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
logopedije u Republici Hrvatskoj ili mu je 
priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u 
skladu s propisima kojima se uređuju način i 
postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih 
kvalifikacija.
– najmanje 1 godina radnog iskustva
– položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz čl. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23).
– probni rad 3 mjeseca
– vozački ispit – B-kategorija
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
3. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – socijalni pedagog – neodređeno, puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij socijalne pedagogije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj ili 
mu je priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije – socijalni 
pedagog u skladu s propisima kojima se re-
gulira socijalno-pedagoška djelatnost
– najmanje 1 godina radnog iskustva
– položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz čl. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23).
– probni rad 3 mjeseca
– vozački ispit– B-kategorija
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23).
4. stručni radnik u sustavu socijalne zašti-
te 2 – psiholog – neodređeno, puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu 
stručnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost
– najmanje 1 godina radnog iskustva
– položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz čl. 258. Zakona o socijalnoj skrbi (Narod-
ne novine broj: 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23)
– probni rad 3 mjeseca
– vozački ispit – B-kategorija
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iznosi 15 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama, s time da rok počinje teći 
od dana objave ovog ispravka u Narodnim 
novinama.«
Ostali dio natječaja ostaje neizmijenjen.

Kazalište lutaka Zadar

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-104 od 13. XII. 
2024.� (8084)
Sveučilište u Zagrebu Fakultet strojarstva i 
brodogradnje Zagreb, Ivana Lučića 5 objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
za zapošljavanje na radnom mjestu Iskusnog 
istraživača ANDROMEDA »Autonomno robo-
tizirano bušenje za medicinske primjene«, rad 
na određeno vrijeme do kraja projekta (pred-
vidivo do 30. lipnja 2026. godine), s punim 
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada 
od šest mjeseci, u Zavodu za robotiku i au-
tomatizaciju proizvodnih sustava, na Katedri 
za autonomne sustave i računalnu inteligen-
ciju, 1 izvršitelj/ica, objavljenog u Narodnim 
novinama broj 107/2024 od 13. rujna 2024. 
godine, na mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama 
Fakulteta strojarstva i brodogradnje.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-105 od 13. XII. 
2024.� (8085)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva i 
brodogradnje Zagreb, Ivana Lučića 5 objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
za zapošljavanje na radnom mjestu vodećeg 
istraživača (1 izvršitelj/ica), Iskusnog istraživa-
ča (1 izvršitelj/ca) i istraživača (1 izvršitelj/ica) 
na projektu PRONOBIS »Robotski navigirana 
biopsija prostate«, rad na određeno vrijeme do 
kraja projekta (predvidivo do 30. lipnja 2026. 
godine), s punim radnim vremenom, uz uvjet 
probnog rada od šest mjeseci, u Zavodu za 
robotiku i automatizaciju proizvodnih sustava, 
na Katedri za autonomne sustave i računalnu 
inteligenciju, objavljenog u Narodnim novina-
ma broj 107/2024 od 13. rujna 2024. godine, 
na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje i mrežnim stranicama Fakulteta 
strojarstva i brodogradnje.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 612-01/01-01/01
Urbroj: 2198-64-24-135 od 16. XII. 2024.
� (8083)
Na temelju članaka 39., 40. i 41. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 20. 
Zakona o kazalištima (Narodne novine br. 
23/23) i članaka 14. i 15. Statuta Kazališta 
lutaka Zadar, Kazališno vijeće Kazališta lutaka 
Zadar, objavljuje

ISPRAVAK JAVNOG 
NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Ka-
zališta lutaka Zadar.
Ispravlja se javni natječaj za imenovanje rav-
natelja/ravnateljice Kazališta lutaka Zadar 
objavljen u Narodnim novinama broj 139 od 
4. prosinca 2024. godine.
Tekst javnog natječaja ispravlja se u dijelu 
posebnih uvjeta koje mora ispunjavati kan-
didat/kandidatkinja za ravnatelja Kazališta 
lutaka Zadar, na način da se tekst:
» – visoka stručna sprema (završen preddi-
plomski i diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij čijim završetkom se stječe najmanje 300 
ECTS bodova, u društvenom, humanističkom 
ili umjetničkom smjeru ili stečena visoka 
stručna sprema sukladno propisima koji su 
bili na snazi prije stupanja na snagu zakona o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 
iz područja društvenih ili humanističkih zna-
nosti ili umjetničkog područja),« zamjenjuje 
tekstom koji glasi:
» – završen preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studiji ili specijalistički 
diplomski stručni studij, kao i osoba koja 
je stekla visoku stručnu spremu sukladno 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja 
na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i 
visokom obrazovanju (Narodne novine broj 
123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 2/07 – Odluka 
Ustavnog suda RH, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 
139/13 i 101/14 – Odluka Ustavnog suda RH, 
60/15 – Odluka ustavnog suda RH i 131/17),«
Tekst javnog natječaj ispravlja se i u dijelu 
koji se odnosi na rok prijave na natječaj, na 
način da se tekst:
» Rok do kojeg se primaju prijave s potrebnom 
dokumentacijom kandidata/kandidatkinja 
iznosi 15 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama, s time da rok počinje teći 
od dana nakon objave.« zamjenjuje tekstom 
koji glasi:
» Rok do kojeg se primaju prijave s potrebnom 
dokumentacijom kandidata/kandidatkinja 

%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu 
na oglas dužan je osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno, potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu 
da do sada nije koristio pravo prednosti pri 
zapošljavanju po toj osnovi i dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o  profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj 
dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno, drugu javnu ispravu o invalidite-
tu na temelju koje se osoba može upisati u 
očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidati pripadnici nacionalnih manjina 
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
pošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez 
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave bit će odbačene i neće se razmatrati. 
Izbor kandidata obavlja se na temelju razgovo-
ra (intervjua). Prijave se podnose, u pisanom 
obliku, u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom »Natječaj 
za radno mjesto _________ – ne otvarati« na 
adresu Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda, 
Zajezda 31, 49284 Budinščina.
Podaci koje Centar za odgoj i obrazovanje 
Zajezda prikupi od kandidata tijekom natje-
čajnog postupka koristit će se i dalje obrađivati 
u skladu s propisima koji reguliraju daljnju 
obradu osobnih podataka a u svrhu sklapa-
nja ugovora o radu, kontaktiranja i objave 
na internetskim stranicama i oglasnoj ploči.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (NN. br. 
42/18.), podnošenjem prijave na natječaj sma-
tra se da je kandidat suglasan da se njegovi 
podatci obrađuju samo u potrebnom obimu i 
u svrhu potrebe natječaja od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu natječaja.
O rezultatima izbora kandidati prijavljeni na 
natječaj će biti obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za odgoj i obrazovanje 
Zajezda, Budinščina
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– dokaz o stručnoj spremi: diploma – za radna 
mjesta pod rednim brojem 1. i 2.; odnosno 
svjedodžba o stečenoj srednjoj stručnoj spre-
mi – za radno mjesto pod rednim brojem 3. 
(ako kandidat uz prijavu priloži inozemnu 
kvalifikaciju, dužan je dostaviti i odgovarajući 
dokaz o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije),
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od tri mjeseca),
– svjedodžbu o položenom državnom struč-
nom ispitu,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne sta-
riji od 1 mjeseca: elektronički zapis (e-radna 
knjižica) ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati 
i podatke o poslodavcu, početku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi, radnom vremenu, općini rada – pre-
bivališta i trajanju staža osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje četiri go-
dine za radno mjesto pod rednim brojem: 1.; 
odnosno u trajanju od najmanje jedne godine 
za radna mjesta pod rednim brojem: 2. i 3. 
(ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu poslova 
i vremenska razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao navedene poslove, a koje je radno 
iskustvo evidentirano u elektroničkom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, traženoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) i članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 

– u SEKTORU ZA FINANCIJSKE I PRAV-
NE POSLOVE I ODRŽAVANJE OBJEKATA, 
ODJELU ZA PLANIRANJE I ODRŽAVANJE 
OBJEKATA:
2. višeg stručnog suradnika/više stručne 
suradnice za planiranje i održavanje obje-
kata – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
građevinske, arhitektonske, strojarske, elektro-
tehničke ili geodetske struke, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
– IZVAN USTROJSTVENIH JEDINICA:
3. administrativnog tajnika/administrativ-
ne tajnice – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: srednja stručna 
sprema upravne, birotehničke ili opće struke, 
najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, poznavanje rada 
na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Natjecati mogu se i kandidati koji su prema 
prijašnjim propisima stekli visoku stručnu 
spremu tražene struke, za radna mjesta pod 
rednim brojem 1. i 2.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv 
ustrojstvene jedinice.
Kandidati koji se natječu za više radnih mjesta 
dužni su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu dužni su 
priložiti traženu dokumentaciju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-
stranici Grada Zagreba https://www.zagreb.
hr/en/objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica),

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-103 od 13. XII. 
2024.� (8086)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva i 
brodogradnje Zagreb, Ivana Lučića 5, objav-
ljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
za zapošljavanje na radnom mjestu istraživa-
ča MARINERO »Razvoj autonomnih robota 
za povećanje učinkovitosti procesa i organi-
zaciju aktivnosti u nautičkim marinama s 
istraživanjem utjecaja na potrošačke navike, 
zadovoljstvo i visinu turističke potrošnje«, rad 
na određeno vrijeme do kraja projekta (pred-
vidivo do 30. lipnja 2025. godine), s punim 
radnim vremenom, uz uvjet probnog rada od 
šest mjeseci, u Zavodu za robotiku i automa-
tizaciju proizvodnih sustava, na Katedri za 
autonomne sustave i računalnu inteligenciju, 
1 izvršitelj/ica, objavljenog u Narodnim no-
vinama broj 107 od 13. rujna 2024. godine, 
na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje i mrežnim stranicama Fakulteta 
strojarstva i brodogradnje.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-001/4231
Urbroj: 251-01-32/002-24-3 od 12. XII. 
2024.� (8087)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 1. 
i 4. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19) pročelnica Gradskog ureda za kulturu 
i civilno društvo raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Gradskom uredu za 
kulturu i civilno društvo. 
– u SEKTORU ZA KULTURNE DJELATNOSTI 
I MEDIJE, ODJELU ZA KNJIGU, VIZUALNU 
UMJETNOST, MUZEJE I BAŠTINU:
1. višeg stručnog savjetnika/više stručne 
savjetnice za knjižničnu i nakladničku dje-
latnost i književne programe – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski stu-
dij s područja društvenih ili humanističkih 
znanosti, odnosno s umjetničkog područja ili 
studij kulturologije, najmanje četiri godine 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
poznavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
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Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju po-
ložen državni ispit, a koji će, u slučaju prijma, 
biti obvezni položiti.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi. U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresa stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, po moguć-
nosti e-adresa), naziv i redni broj radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava, te naziv 
ustrojstvene jedinice.
Kandidati koji se natječu za više radnih mjesta 
dužni su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu. Uz svaku prijavu dužni su 
priložiti traženu dokumentaciju.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Obrazac prijave može se preuzeti na web-
stranici Grada Zagreba https://www.zagreb.
hr/en/objavljeni-natjecaji-oglasi/6501.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenoj preslici) priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica, vojna iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi: diploma (uko-
liko kandidat uz prijavu priloži inozemnu 
kvalifikaciju, dužan je uz istu dostaviti i do-
kaz o priznavanju inozemne visokoškolske 
kvalifikacije)
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od tri mjeseca)
– svjedodžbu o položenom državnom struč-
nom ispitu,
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne sta-
riji od 1 mjeseca: elektronički zapis (e-radna 
knjižica) ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati 
i podatke o poslodavcu, početku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi, radnom vremenu, općini rada – pre-
bivališta i trajanju staža osiguranja i
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od najmanje četiri 
godine za radna mjesta pod rednim brojem 
1. i 2., odnosno u trajanju od najmanje tri 
godine za radno mjesto pod rednim brojem 
3. (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca), koji sadrži vrstu poslova 
i vremenska razdoblja u kojem je kandidat 

Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 112-01/24-001/3867
Urbroj: 251-01-32/005-24-4 od 13. XII. 
2024.� (8088)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 
1. i 4. Zakona o službenicima i namješteni-
cima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19), pročelnica Gradskog ureda za 
upravljanje imovinom i stanovanje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Gradski ured za uprav-
ljanje imovinom i stanovanje
– u SEKTORU ZA PRAVNE POSLOVE:
1. višeg stručnog savjetnika/više stručne 
savjetnice za pravne poslove u Odjelu za 
pravne poslove – 1 izvršitelj/izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke, najmanje četiri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima i po-
znavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
2. višeg stručnog savjetnika/više stručne 
savjetnice za posebne projekte u Odjelu za 
pripremu zemljišta za gradnju – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke, najmanje četiri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima i po-
znavanje rada na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
– u SEKTORU ZA UPRAVLJANJE NEKRET-
NINAMA GRADA:
3. stručnog savjetnika/stručne savjetnice za 
poslove redovnog održavanja – 1 izvršitelj/
izvršiteljica.
Potrebno stručno znanje: sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
s područja društvenih ili tehničkih znanosti, 
najmanje tri godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima i poznavanje rada 
na PC-ju.
Poseban uvjet: položen državni ispit.
Natjecati mogu se i kandidati koji su prema 
ranijim propisima stekli visoku stručnu spre-
mu tražene struke.

(Narodne novine 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 
12345678901 – PP78901) i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj 
ploči u prizemlju zgrade gradske uprave, Za-
greb, Trg Stjepana Radića 1, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objav-
ljeno vrijeme i mjesto održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te 
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stručnoj 
službi gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radića 
1, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s obveznom naznakom 
»Za natječaj za prijam u službu u Gradski ured 
za kulturu i civilno društvo«.
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Uz prijavu na natječaj pristupnici moraju 
priložiti:
– životopis
– domovnicu ili drugi dokaz o državljanstvu
– dokaz o završenom sveučilišnom diplom-
skom studiju ili stručnom diplomskom studiju
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pri-
stupnika ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci)
– elektronički zapis, odnosno presliku po-
tvrde o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja, a čije su prijave pravodobne i potpu-
ne i kandidate s te liste upućuje na testiranje 
i intervju. Testiranje se sastoji od provjere 
znanja, sposobnosti i vještina (pisani dio te-
stiranja) i razgovora s kandidatima (intervju).
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na mrežnoj stranici Hrvat-
skog katoličkog sveučilišta www.unicath.hr, 
istovremeno s objavom natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zakonske prepreke.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Opis poslova i podatci o plaći radnog mjesta 
navedeni su na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta www.unicath.hr.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti kod prijma prema poseb-
nom zakonu, dužan je uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
5 posljednjih brojeva OIB-a (npr. Pero Perić 
12345678901 – PP78901) i pod kojom će 
lozinkom biti pozvani na testiranje.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata, područje provjere, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
provjeru navedeni su na web-stranici www.
zagreb.hr.
Na web-stranici www.zagreb.hr i na oglasnoj 
ploči u prizemlju zgrade gradske uprave, Za-
greb, Trg Stjepana Radića 1, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objav-
ljeno vrijeme i mjesto održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, te 
popis lozinki kandidata koji imaju pravo pri-
stupiti testiranju.
Prijave s prilozima dostavljaju se Stručnoj 
službi gradske uprave, Sektoru za upravljanje 
ljudskim potencijalima, Zagreb, Trg S. Radića 
1, u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, s obveznom naznakom 
»Za natječaj za prijam u službu u Gradski 
ured za upravljanje imovinom i stanovanje«.
Uputa o pravima ispitanika: https://www.
zagreb.hr/UserDocsImages/arhiva/Uputa%20
o%20pravima%20ispitanika.pdf.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Zagreb

Klasa: 100-01/24-02/02
Urbroj: 251-498-03-02-01-24-26 od 16. XII. 
2024.� (8089)
Hrvatsko katoličko sveučilište raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
– voditelj Ureda sveučilišnog odjela, na 
određeno vrijeme s punim radnim vremenom 
uz probni rad od pet mjeseci – 1 izvršitelj.
Osim ispunjavanja općih uvjeta za zasnivanje 
radnog odnosa pristupnici za radno mjesto 
trebaju ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili struč-
ni diplomski studij
– najmanje četiri godine radnog iskustva
– poznavanje jednog svjetskog jezika (pred-
nost ima engleski jezik)
– poznavanje rada na računalu.
U prijavi na natječaj navode se osobni poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, e-adresa, broj telefona/mobitela) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

obavljao navedene poslove, a koje je radno 
iskustvo evidentirano u elektroničkom zapisu/
potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskoga zavoda za mirovinsko 
osiguranje, traženoj u prethodnoj alineji.
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti i 
ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz ko-
jeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) i članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine 84/21), kandidati koji se 
pozivaju na pravo prednosti dužni su dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Do-
kazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja i imaju pravo pristupiti testiranju bit 
će evidentirani lozinkom koja se sastoji od 
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Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21),a 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su 
uz prijavu na javni natječaj priložiti sve do-
kaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se 
na internetskoj stranici Ministarstva hrvat-
skih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
2. Kandidati koji se pozovu na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
a u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve doka-
ze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
3. Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje iii potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
4. Kandidati koji se pozovu na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, uz do-
kaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu na temelju koje se osoba može 

Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Kaznionica u Lepoglavi

Klasa: 100-03/24-01/01
Urbroj: 251-64-04-03-24-19 od 9. XII. 2024.
� (8091)
Sveučilište u Zagrebu, Građevinski fakultet Fra 
Andrije Kačića Miošića 26, privremena adresa 
– Kranjčevićeva 2 10000 Zagreb, objavljuje

NATJEČAJ ZA IZBOR
jednog izvršitelja na radno mjesto suradnik 
na projektu – istražnih radova u području 
geotehničkog potresnog inženjerstva, na odre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom.
Obvezni uvjeti za radno mjesto:
– akademski stupanj doktora znanosti
– izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu za radno 
mjesto potrebno je priložiti: životopis, di-
plomu, dokaz o državljanstvu, elektronički 
zapis o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i dokaze kojima se dokazuje po-
stojanje potrebnih obveznih uvjeta.
Ako se na natječaj prijavljuje osoba koja je 
stekla visokoškolsku kvalifikaciju u stranoj 
državi treba priložiti dokaz o pokretanju po-
stupka priznavanja inozemne visokoškolske 
kvalifikacije.
Uvjet za izbor nastavnika i suradnika stranog 
državljanina je dokaz o poznavanju C2 razine 
hrvatskog jezika, osim za pristupnike koji se 
zapošljavaju preko međunarodnih projekata 
i ne sudjeluju u nastavi na hrvatskom jeziku.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornike.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi u muškom rodu 
koji se koriste u ovom natječaju uporabljeni 
su neutralno i odnose se na muške i ženske 
osobe.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, Na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
1. Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 

Rješenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na mrežnoj stra-
nici Hrvatskog katoličkog sveučilišta www.
unicath.hr te se dostava svim kandidatima 
smatra obavljenom istekom osmoga dana od 
javne objave na mrežnoj stranici Hrvatskog 
katoličkog sveučilišta.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Hrvatsko katoličko sveučilište 
kao voditelj obrade osobnih podataka može 
prikupljati i obrađivati podatke u svrhu pro-
vođenja postupka za zapošljavanje, sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
(EU 2016/679), Zakona o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (Narodne novine broj 
42/18) te Pravilnika o obradi i zaštiti osobnih 
podataka Hrvatskog katoličkog sveučilišta.
Sveučilište će osobne podatke pristupnika 
prikupljati i obrađivati samo u mjeri u kojoj 
je to potrebno za vrednovanje pristupnika 
te sukladno uvjetima natječaja. Prikupljeni 
osobni podaci pristupnika neće se koristiti 
ni obrađivati u druge svrhe.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Prijava 
na natječaj se, uz priloženu navedenu doku-
mentaciju, obvezno podnosi putem obrasca 
dostupnog na poveznici Hrvatskog katoličkog 
sveučilišta https://www.unicath.hr/prijava-
na-radno-mjesto, s naznakom: »Za natječaj 
objavljen u Narodnim novinama (navesti broj 
Narodnih novina)«.
Pristupnici su dužni u rubriku molba navesti 
ako žele testirati poznavanje svjetskog jezika 
različitog od engleskog jezika.

Hrvatsko katoličko sveučilište

Klasa: 112-02/24-01/131
Urbroj: 514-10-05-02-24-1 od 13. XII. 2024.
� (8090)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Kazni-
onica u Lepoglavi objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u državnu službu u Kaznionicu u Lepoglavi 
za 2 izvršitelja – radno mjesto medicinska 
sestra/tehničar – 1 izvršitelj/ica i radno mje-
sto strukovni učitelj u kaznenim tijelima i 
odgojnim zavodima – 1 izvršitelj/ica.
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– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž
– poznavanje rada na računalu.
Kandidati moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
ZSNLP(R)S. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima  
(potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točki a) i b):
a) elektronički zapis (u slučaju da je osigu-
ranik podnio zahtjev u elektroničkom obliku 
preko korisničkih stranica Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje), odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
koju Zavod na osobno traženje osiguranika 
izdaje na šalterima područnih službi/ureda 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
b) ako je u dokumentima navedenim u točki 
a) evidentirano radno iskustvo, kandidat je 
dužan dostaviti  presliku ugovora o radu ili 
rješenja o rasporedu ili potvrdu poslodavca 
(koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
obavljao i vremenska razdoblja u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove)
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSNLP(R)S.
Kandidat koji bude izabran dužan je priloži-
ti uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca, 
kojim dokazuje da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti, nakon obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu u službu.
Ako izabrani kandidat u određenom roku ne 
dostavi uvjerenje o nekažnjavanju i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti, smatrat će se da 
ne ispunjava uvjete propisane natječajem.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, kao i rješenje, odnosno potvr-
du o priznatom statusu te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).

– izvornik ili ovjereni preslik diplome o ste-
čenoj stručnoj spremi
– preslik domovnice
– preslik osobne iskaznice
– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata ne 
vodi istražni ili kazneni postupak (ne stariji 
od šest mjeseci)
– viziju razvoja Centra za izobrazbu u košarci.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno vi-
jeće Centra za izobrazbu u košarci na mandat 
od četiri godine.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati, a o imenovanju ravnatelja/rav-
nateljice kandidati će biti obaviješteni u za-
konskom roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostaviti u zatvorenoj omotnici na adre-
su: Centar za izobrazbu u košarci – ustanova 
za obrazovanje odraslih u sportu, Cebini 39, 
10010 Buzin – Zagreb, s naznakom: »Natječaj 
za ravnatelja/ravnateljicu« – ne otvaraj.

Centar za izobrazbu u košarci – CIK

Klasa: 112-03/24-03/17
Urbroj: 2176/05-03-03/02-24-2 od 16. XII. 
2024.� (8093)
Pročelnica Upravnog odjela za upravne, imo-
vinsko-pravne i opće poslove Grada Siska 
na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: ZSNLP(R)S) raspisuje 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika na određe-
no vrijeme u Grad Sisak u Upravni odjel za 
upravne, imovinsko-pravne i opće poslove 
koji će se osposobljavati za obavljanje poslova 
na radnom mjestu višeg stručnog suradnika 
za gospodarenje imovinom (1 izvršitelj/ica) 
na određeno vrijeme u trajanju vježbeničkog 
staža.
Vježbenički staž traje 12 mjeseci, uz obvezu 
polaganja državnog ispita najkasnije do isteka 
vježbeničkog staža.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi koji se koriste u ovom natje-
čaju za osobe u muškom rodu uporabljene su 
neutralno i odnose se na osobe obaju spolova.
Potrebno stručno znanje:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stručni diplomski studij društvene ili 
tehničke struke 

upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Prijave se podnose na e-adresa: pisarnica@
grad.unizg.hr uz naznaku »za natječaj« i 
obveznu naznaku radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava.
Nepravovremene prijave neće se razmatrati, 
a prijavljena na natječaj smatrat će se samo 
osoba koja podnese pravovremenu i potpunu 
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz javnog 
natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Sveučilište u 
Zagrebu, Građevinski fakultet kao voditelj 
zbirke osobnih podataka može prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s 
Općom uredbom o zaštiti podataka i odred-
bama Zakona o provedbi opće uredbe o za-
štiti podataka (NN br. 42/18), a u svrhu koja 
je određena propisima radi kojih se podaci 
prikupljaju.
Obavijest o rezultatima javnog natječaja obja-
vit će se na mrežnim stranicama Sveučilišta 
u Zagrebu, Građevinskog fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Građevinski fakultet

� (8092)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/1993, 29/1997, 
47/1999, 35/2008, 127/2019, 151/2022), te 
Odluke Upravnog vijeća o raspisivanju na-
tječaja za izbor i imenovanje ravnatelja od 
16. prosinca 2024. godine, Upravno vijeće 
Centra za izobrazbu u košarci – ustanove 
za obrazovanje odraslih u sportu, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za izobrazbu u košarci.
Raspisuje se natječaj za izbor i imenovanje 
ravnatelja/ice Centra za izobrazbu u košarci.
Uvjeti:
– minimalno završen sveučilišni diplomski 
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij društvenog smjera
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– stručne i organizacijske sposobnosti za 
obavljanje poslova ravnatelja/ice.
Prijavi je potrebno priložiti:
– životopis s podacima o školovanju i radnom 
odnosu
– potvrda HZMO-a o radnom stažu
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osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14. i 39/18, 32/20) dužan/na 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu na natječaj osim nave-
denih isprava odnosno priloga priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji dužan/a je uz prijavu na natječaj osim 
navedenih isprava odnosno priloga priložiti i 
sve potrebne dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji koji su 
dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. St. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Mjesto rada je u Zagrebu.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Poliklinika zadržava pravo za kandidate koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja provesti 
intervju i/ili testiranje, o čemu će kandidati 
biti obaviješteni.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu i/ili te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj.
Do donošenja odluke o izboru kandidata, na-
tječaj ili dijelovi natječaja mogu biti poništeni.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se neposredno u sjedištu Poli-
klinike radnim danom od 8 do 16 sati ili 
preporučenom poštom u roku od 8 dana 
od objave natječaja na adresu: Poliklinika za 
rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG, Ulica 
kneza Ljudevita Posavskog 10, 10000 Zagreb 
ili elektroničkom poštom: zagreb@suvag.hr.

Marijana Cvetkovića 8, Sisak – Caprag, u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, s obveznom naznakom: »Prijava 
na javni natječaj za prijam vježbenika – viši 
stručni suradnik za gospodarenje imovinom«.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Sisak

� (8094)
Poliklinika za rehabilitaciju slušanja i govora 
SUVAG Zagreb, Ulica kneza Ljudevita Posav-
skog 10, raspisuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta
1. psiholog /klinički psiholog – na neodređe-
no puno radno vrijeme, jedan izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij psihologije (s 
tim izjednačen VSS)
– rješenje nadležne komore kojim je priznato 
pravo na obavljanje psihološke djelatnosti
– verbotonalna edukacija
– 1 godina radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o vrsti i stupnju stručne spreme,
– dokaz o završenoj verbotonalnoj edukaciji
– rješenje nadležne komore kojim je priznato 
pravo na obavljanje psihološke djelatnosti 
elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
ne stariji od 30 dana od dana objave natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
objave natječaja.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju 
se u neovjerenom presliku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08. i 69/17.).
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju članka 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 
84/21., 156/23.), članka 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 
i 148/13, 98/19), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/2021) ili članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 

Na temelju članka 103. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21) i članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju 
na pravo prednosti dužni su dostaviti sve 
dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invali-
da rata, (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se, sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja, du-
žan je uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, te se njena prijava neće 
razmatrati o čemu će biti pisanim putem 
obaviještena.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se pisano testiranje, provjera znanja na 
računalu i intervju radi provjere znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta za koje se prima.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći vježbenika, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje provjere, 
te pravni i drugi izvori za pripremanje kandi-
data za provjeru navedeni su na web-stranici 
Grada Siska www.sisak.hr. Na web-stranici 
www.sisak.hr i na oglasnoj ploči Grada Siska, 
Rimska 26, bit će objavljeno vrijeme i mjesto 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prijave s prilozima dostavljaju se na adre-
su: Grad Sisak, Rimska 26, 44000 Sisak, ili 
osobno u pisarnicu Grada Siska na adresi 
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hr). Dan objave na internetskim stranicama 
smatra se danom prijema obavijesti/poziva/
odluke.
Kandidati koji ne pristupe navedenoj provjeri 
smatrat će se da su odustali od prijave na 
natječaj.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji, dužni 
su uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
svu dokumentaciju propisanu člankom 103. 
stavkom 1. Zakona, a koja se može naći i na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom, dužan je uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, 
te potvrdu posljednjeg poslodavca o načinu 
prestanka prethodnog zaposlenja.
Prijavom na natječaj dajete privolu za obradu 
vaših osobnih podataka u svrhu zapošljavanja, 
a u skladu s odredbama pozitivnih propisa 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Opća bolnica Nova Gradiška pridržava pravo 
poništenja natječaja, odnosno pravo ne oda-
brati niti jednog kandidata bez obrazloženja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, osobno ili poštanskom pošiljkom na 
adresu: Opća bolnica Nova Gradiška, Stro-
ssmayerova 17A, Nova Gradiška, u zatvorenoj 
kuverti s naznakom: »Za zasnivanje radnog 
odnosa ___ (navesti naziv radnog mjesta)«.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepravovremene, te prijave na 
kojima nije naznačeno radno mjesto neće 
se razmatrati.

Opća bolnica Nova Gradiška

Klasa: 100-01/24-02/23
Urbroj: 251-68-01-1 od 17. XII. 2024.� (8098)
Sveučilište u Zagrebu, Tekstilno-tehnološki 
fakultet, Zagreb, Prilaz baruna Filipovića 28a, 
objavljuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na slobod-
no znanstveno-nastavno radno mjesto docent, 
u znanstvenom području: društvene znanosti, 
u znanstvenom polju: ekonomija, na neodre-
đeno vrijeme, u punom radnom vremenu u 

Stručni uvjeti:
1. a) preddiplomski sveučilišni ili stručni stu-
dij medicinsko-laboratorijske dijagnostike, 
odobrenje za samostalan rad,
1. b) srednja medicinska škola, opći smjer, 
odobrenje za samostalan rad,
1. c) srednja primaljska škola, odobrenje za 
samostalan rad,
1. d) osnovna škola.
2. srednja medicinska škola, opći smjer, odo-
brenje za samostalan rad.
Uz prijavu na natječaj potrebno je obvezno 
priložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi za traženo 
radno mjesto-presliku završne svjedodžbe/
diplome,
– preslik odobrenja za samostalan rad osim 
pod 1. d),
– preslik dokaza o državljanstvu,
– preslik rodnog lista,
– preslik osobne iskaznice,
– potvrdu HZMO-a o radnom stažu – elek-
tronički zapis (ne starija od mjesec dana).
U prijavi na natječaj kandidati su dužni nave-
sti na koje radno mjesto se prijavljuju.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prema članku 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17., 
98/19., 84/21. i 156/23.), članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
i članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, 
dužan je u prijavi za javni natječaj pozvati se 
na pravo prednosti te ima pravo prednosti u 
odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja za radno mjesto pod c) bit će po-
zvani na prethodnu provjeru znanja, vještina, 
sklonosti i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje su podnijeli 
zamolbu.
Prethodna provjera obavlja se intervjuom.
U slučaju jednakog broja bodova prednost 
će se dati kandidatu koji ostvaruje prednost 
prilikom zapošljavanja sukladno jednom od 
navedenih zakona.
O terminu intervjua (najmanje 5 dana prije 
održavanja), radnim materijalima za prethod-
nu provjeru i rezultatima natječaja kandidati 
će biti obaviješteni putem internetske stranice 
Opće bolnice Nova Gradiška (www.bolnicang.

Rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Poliklinike SUVAG u roku 
od osam dana od dana donošenja odluke.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje privolu Poliklinici SUVAG za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
i priloženoj dokumentaciji, u svrhu odabira 
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o 
rezultatima natječaja na internetskoj stranici 
Poliklinike SUVAG. Poliklinika SUVAG će 
dostavljene podatke kandidata obrađivati u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Kandidat 
može u svakom trenutku bez objašnjenja 
opozvati privolu za obradu svojih osobnih 
podataka.

Poliklinika za rehabilitaciju 
slušanja i govora SUVAG, Zagreb

� (8096)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Županijsko 
državno odvjetništvo u Osijeku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) dana 13. prosinca 
2024. objavljen je javni natječaj za prijam u 
državnu službu u Županijsko državno odvjet-
ništvo u Osijeku za radno mjesto:
– viši informatički tehničar, 1 (jedan) izvr-
šitelja/ica na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Osijeku

Urbroj: 02-6830/24 od 16. XII. 2024.� (8097)
Na temelju članka 25. Statuta Opće bolnice 
Nova Gradiška, objavljujemo

NATJEČAJ
1. za zasnivanje radnog odnosa na neodre-
đeno vrijeme
a) prvostupnik/ica medicinsko-laborato-
rijske dijagnostike, 1 izvršitelj
b) medicinska sestra/tehničar, 2 izvršitelja
c) primalja/primalja asistentica, 1 izvršitelj
d) spremačica, 1 izvršitelj.
2. za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
vrijeme do povratka odsutnog radnika/ice 
– medicinska sestra/tehničar, 2 izvršitelja.
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nako na muški i ženski rod, bez obzira na to 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 
elektroničku adresu) i naziv radnog mjesta 
na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj, s naznakom za koje radno mjesto se 
podnosi prijava, kandidati su dužni priložiti:
a) životopis
b) dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe 
o završenom osnovnoškolskom obrazovanju 
– svjedodžba završenog 8. razreda osnovne 
škole)
c) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije – ako je potrebno*
d) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
e) dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka za 
podnošenje prijava) – elektronički zapis (e-rad-
na knjižica, u slučaju da je zahtjev podnesen 
u elektroničkom obliku preko korisničkih 
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje) ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno 
traženje izdaje na šalterima područnih služ-
bi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje a koji el.zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada - prebivališta i trajanju 
staža osiguranja
f ) lastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
g) uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(koje nije starije od 30 dana od posljednjeg 
dana roka za podnošenje prijava)
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru.
*Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je uz 
svjedodžbu priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od 
ovlaštene institucije u RH.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.

rivanje prava prednosti prilikom zapošljava-
nja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/2019, 84/2021) je 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave se podnose u roku od 30 dana od 
objave natječaja. Prijavi na natječaj potrebno 
je priložiti dokaze o ispunjavanju kriterija u 
elektroničkom obliku u dva primjerka. Ne-
potpune i nepravovremene prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju kriterija 
dostavljaju se na adresu: Sveučilište u Zagre-
bu, Tekstilno-tehnološki fakultet, Urudžbeni 
zapisnik, Prilaz baruna Filipovića 28a, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Za natječaj«. Na omot-
nici je potrebno navesti broj točke natječaja 
i naziv radnog mjesta za koje se pristupnik 
prijavljuje.
Rezultati natječaja, odnosno obavijest o oda-
branom pristupniku/ici, bit će objavljeni na 
web stanici http://www.ttf.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu 
Tekstilno-tehnološki fakultet

Klasa: 112-01/24-02/109
Urbroj: 2133-1-03-01/06-24-2 od 16. XII. 
2024.� (8099)
Upravitelj službe – Vlastitog pogona za obav-
ljanje komunalne djelatnosti Grada Karlovca, 
na temelju članka 17., 19. i 116 Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 - u 
nastavku teksta ZSN) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu namještenika u Grad Kar-
lovac, službu – Vlastiti pogon za obavljanje 
komunalne djelatnosti na radno mjesto: 
kontrolor naplatničar (1 izvršitelj – m/ž) 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće po-
sebne uvjete:
– NSS ili osnovna škola
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu utvrđene člankom 12. ZSN-a (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena 
sposobnost za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se osoba prima).
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. istog zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova. Riječi i pojmovi koji imaju rodno 
značenje korišteni u natječaju odnose se jed-

Zavodu za dizajn tekstila i odjeće Sveučilišta 
u Zagrebu, Tekstilno-tehnološkog fakulteta
2. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na novo 
znanstveno-nastavno radno mjesto docent, u 
znanstvenom području: tehničke znanosti, u 
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na 
neodređeno vrijeme, u punom radnom vre-
menu u Zavodu za tekstilnu kemiju i ekologiju 
Sveučilišta u Zagrebu, Tekstilno-tehnološkog 
fakulteta
3. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na slo-
bodno suradničko radno mjesto asistent, u 
znanstvenom području: tehničke znanosti, u 
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu 
u Zavodu za odjevnu tehnologiju Sveučilišta 
u Zagrebu, Tekstilno-tehnološkog fakulteta
4. za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na slo-
bodno suradničko radno mjesto asistent, u 
znanstvenom području: tehničke znanosti, u 
znanstvenom polju: tekstilna tehnologija, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vreme-
nu u Zavodu za tekstilnu kemiju i ekologiju 
Sveučilišta u Zagrebu, Tekstilno-tehnološkog 
fakulteta.
Uvjeti za pristupnike na natječaj:
Pristupnici/e moraju ispunjavati kriterije 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) te 
prijavi na natječaj priložiti: životopis, preslike 
diploma, bibliografiju te podatke o znanstve-
noj, nastavnoj i stručnoj djelatnosti, potvrdu 
o državljanstvu (domovnicu ili odgovarajući 
dokument kojim se dokazuje državljanstvo) i 
uvjerenje da protiv pristupnika/ice nije pokre-
nut istražni ili kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci).
Pristupnici/e strani državljani moraju pri-
ložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika 
stupanj C2.
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Osim 
navedenih uvjeta pristupnici moraju ispunja-
vati i opće i zakonom propisane uvjete.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, datum i mjesto rođenja, adresu sta-
novanja, broj telefona i elektroničku adresu), 
redni broj i naziv radnog mjesta na koji se 
pristupnik/ica prijavljuje. Prijava mora biti 
vlastoručno potpisana.
Pristupnici koji kod prijema u radni odnos 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu, dužni su pozvati 
se na to pravo u prijavi na natječaj te prilo-
žiti dokaze o tom statusu pri čemu ostvaruju 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branitelja 
na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostva-
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Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se preporučenom poštom 
na adresu: Grad Karlovac, Povjerenstvo za 
provedbu natječaja, s naznakom »Natječaj 
za prijam u – službu – Vlastiti pogon za 
obavljanje komunalne djelatnosti: kontrolor 
naplatničar«, Banjavčićeva 9, 47000 Karlovac, 
u roku od 15 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama. Prijave se mogu dostaviti 
i neposredno, u pisarnicu Grada Karlovca na 
adresi Banjavčićeva 9, Karlovac.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Karlovac

Klasa: 112-01/24-01/53
Urbroj: 2133-1-03-01/06-24-2 od 16. XII. 
2024.� (8100)
Pročelnica Upravnog odjela za poslove grado-
načelnika Grada Karlovca, na temelju članka 
19. i 86. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19 – u nastavku teksta ZSN) ras-
pisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Karlovac, Upravni 
odjel za poslove gradonačelnika: vježbenik (1 
izvršitelj – m/ž), na određeno vrijeme od 12 
mjeseci za obavljanje vježbeničkog staža radi 
osposobljavanja za poslove radnog mjesta – 
viši stručni suradnik za protokol i odnose 
s javnošću.
U svojstvu vježbenika može biti primljena 
osoba sa završenim obrazovanjem navede-
nog stupnja i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (kraćim od 12 mjeseci).
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće po-
sebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij ekonomske, pravne, 
novinarske struke ili politologije
– znanje njemačkog ili engleskog jezika
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena određenog za vježbenički staž 
(kraćim od 12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
službu utvrđene člankom 12. ZSN-a (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstvena 
sposobnost za obavljanje poslova radnog mje-
sta na koje se osoba prima).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom 
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo takvo pravo te dokaz na 
koji način je kandidatu prestao radni odnos 
ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu.      
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se 
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadr-
žava sve navedene podatke i priloge iz javnog 
natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj te će o tome biti pisa-
no obaviještene. Podnositelj nepotpune prijave 
na natječaj neće biti pozivan na dopunu. U 
pisanoj obavijesti se navode razlozi zbog kojih 
se osoba ne smatra kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Protiv navedene obavijesti osoba 
kojoj je upućena nema pravo na podnošenje 
pravnog lijeka.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata putem 
pisanog testa iz općeg znanja. Na prethodnu 
provjeru mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete, područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje bit 
će objavljeni na službenoj web-stranici Grada 
Karlovca (www.karlovac.hr).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije testiranja na 
istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Karlovca, Karlovac, Banjavčićeva 9.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog 
testa iz općeg znanja i intervjua. Ako kandidat 
ne pristupi testiranju, odnosno odustane od 
testiranja smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj i ne smatra se kandidatom u po-
stupku.

Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će 
se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati 
prijavom na natječaj pristaju da Grad Karlo-
vac, kao voditelj obrade, prikupljene podatke 
na temelju ovog javnog natječaja obrađuje 
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja. Grad Karlovac s osobnim podacima 
postupat će sukladno pozitivnim propisima 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog 
testiranja kandidata i provedenog intervjua s 
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili 
najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), i 
kandidat koji se pozvao na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz na-
tječaja i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz ovog natječaja, dužan 
je priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju- Zakon o civilnim stradal-
nicima iz DR.pdf.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja, dužan 
je priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju – Zakon o civilnim stradal-
nicima iz DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom 
statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
na koji način je kandidatu prestao radni odnos 
ili služba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, potvrda i sl.). Prednost pri zapošlja-
vanju može se ostvariti samo jednokratno.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o invaliditetu.      
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadržava 
sve navedene podatke i priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj te će 
o tome biti pisano obaviještene. Podnositelj 
nepotpune prijave na natječaj neće biti po-
zivan na dopunu iste. U pisanoj obavijesti se 
navode razlozi zbog kojih se osoba ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj. Protiv 
navedene obavijesti osoba kojoj je upućena 
nema pravo na podnošenje pravnog lijeka.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na 
prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja kandidata koji ispunja-
vaju formalne uvjete, područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje bit 
će objavljeni na službenoj web-stranici Grada 
Karlovca (www.karlovac.hr).

*Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je uz 
svjedodžbu priložiti rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije izdane od 
ovlaštene institucije u RH.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će 
se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati 
prijavom na natječaj pristaju da Grad Karlo-
vac, kao voditelj obrade, prikupljene podatke 
na temelju ovog javnog natječaja obrađuje 
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja. Grad Karlovac s osobnim podacima 
postupat će sukladno pozitivnim propisima 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom 
statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima podra-
zumijeva se da na kraju provedenog pisanog 
testiranja kandidata i provedenog intervjua s 
istima, kandidati koji su po rang-listi ostvarili 
najveći i isti broj ukupnih bodova, prednost 
pri zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), i 
kandidat koji se pozvao na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz na-
tječaja i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843

U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. istog zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova. Riječi i pojmovi koji imaju rodno 
značenje korišteni u natječaju odnose se jed-
nako na muški i ženski rod, bez obzira na to 
jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, 
elektroničku adresu) i naziv radnog mjesta 
za koje se podnosi prijava.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj, s naznakom za koje radno mjesto se 
podnosi prijava, kandidati su dužni priložiti:
a) životopis
b) dokaz o stručnoj spremi (preslik potvrde 
ili diplome)
c) rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije – ako je potrebno*
d) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
e) dokaz o znanju rada na računalu (uvjere-
nje, certifikat, potvrda, preslik svjedodžbe ili 
potpisana izjava kandidata)
f) dokaz o dosadašnjem radnom stažu (ne 
starije od 30 dana od posljednjeg dana roka 
za podnošenje prijava) – elektronički zapis (e-
radna knjižica, u slučaju da je zahtjev podne-
sen u elektroničkom obliku preko korisničkih 
stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje) ili Potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno 
traženje izdaje na šalterima područnih služ-
bi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje a koji el.zapis/potvrda, između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu, općini rada – prebivališta i trajanju 
staža osiguranja
g) vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi
h) uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(koje nije starije od 30 dana od posljednjeg 
dana roka za podnošenje prijava)
a) dokaz o znanju njemačkog ili engleskog 
jezika (preslik svjedodžbe, uvjerenja, potvrde 
i sl. ili vlastoručno potpisana izjava kandidata)
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru.
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didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja, a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu zbog nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.          

Klinički bolnički centar Rijeka

� (8104)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 13. pro-
sinca 2024. godine i suglasnosti Ministarstva 
hrvatskih branitelja klasa: 510-07/24-01/1, 
urbroj: 522-7-24-29 od 4. prosinca 2024. go-
dine, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno 
vrijeme na provedbi Nacionalnog programa 
psihosocijalne i zdravstvene pomoći sudi-
onicima i stradalnicima iz Domovinskog 
rata, Drugog svjetskog rata i povratnicima 
iz mirovnih misija
– doktor medicine – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– VSS, dr. medicine
– odobrenje za samostalan rad.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti 
obveznu dokumentaciju:
– zamolbu i životopis
– preslik diplome o stečenom obrazovanju
– preslik odobrenja za samostalan rad
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada
Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinički bolnički centar 
Rijeka, Rijeka, Krešimirova 42, pismenim 
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka 
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).

Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinički bolnički centar 
Rijeka, Rijeka, Krešimirova 42, pismenim 
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka 
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).
Osobe koje prema posebnim propisima ostvara-
ju pravo prednosti kod zapošljavanja, moraju se 
u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu priložiti 
dokaze iz kojih je vidljiva osnova ostvarivanja 
prava prednosti te svu propisanu dokumenta-
ciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. – 3. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dostaviti 
dokaze iz članka 103. stavka 1. istoga Zako-
na u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri 
zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika 
obrađuje u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-

Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije testiranja na 
istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Karlovca, Karlovac, Banjavčićeva 9.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno 
odustane od testiranja smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj i ne smatra se kandidatom 
u postupku.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se preporučenom poštom 
na adresu: Grad Karlovac, Povjerenstvo za 
provedbu natječaja, s naznakom »Natječaj 
za prijam u službu – Upravni odjel za poslo-
ve gradonačelnika: vježbenik – viši stručni 
suradnik za protokol i odnose s javnošću«, 
Banjavčićeva 9, 47000 Karlovac, u roku od 8 
dana od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama. Prijave se mogu dostaviti i nepo-
sredno, u pisarnicu Grada Karlovca na adresi 
Banjavčićeva 9, Karlovac.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Karlovac

� (8103)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 13. pro-
sinca 2024. godine i suglasnosti Ministarstva 
zdravstva RH klasa: 100-01/24-03/18, urbroj: 
534-04-1-1/8-24-117 od 02. prosinca 2024. 
godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos korisnika starosne 
mirovine, na određeno vrijeme od jedne go-
dine, s polovicom punog radnog vremena
– čistač/spremač u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– NSS
– završena osnovna škola.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– zamolbu i životopis
– preslik svjedodžbe o stečenom obrazovanju
– potvrda o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Radni odnos korisnika starosne mirovine, 
zasniva se na određeno vrijeme od jedne 
godine, s polovicom punog radnog vremena.
Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
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Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. 
– 3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
dostaviti dokaze iz članka 103. stavka 1. istoga 
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika 
obrađuje u skladu sa odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja, a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu zbog nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 

Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja, a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu zbog nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke. 

Klinički bolnički centar Rijeka

� (8105)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 13. 
prosinca 2024. godine i suglasnosti Ministar-
stva zdravstva RH klasa: 100-01/24-03/18, 
urbroj: 534-04-1-1/8-24-116 od 2. prosinca 
2024. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– doktor medicine specijalist pedijatrije  
– 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– VSS, dr. medicine
– položen specijalistički ispit
– odobrenje za samostalan rad.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti 
obveznu dokumentaciju:
– zamolbu i životopis
– preslik diplome o stečenom obrazovanju
– preslik uvjerenja o specijalističkom/subspe-
cijalističkom ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada
Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinički bolnički centar 
Rijeka, Rijeka, Krešimirova 42, pismenim 
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka 
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. 
– 3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br .121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
dostaviti dokaze iz članka 103. stavka 1. istoga 
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika 
obrađuje u skladu sa odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
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Klasa: 112-02/24-01/19
Urbroj: 2170-06-01/3-24-2 od 11. XII. 2024.
� (8107)
Pročelnica Upravnog odjela za turizam, podu-
zetništvo i ruralni razvoj Primorsko-goranske 
županije, na temelju odredbe članaka 17. i 19. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
96/18 i 112/19) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za turizam, 
poduzetništvo i ruralni razvoj Primorsko-go-
ranske županije na radno mjesto:
– viši stručni suradnik/viša stručna surad-
nica za gospodarstvo i turizam – mjesto 
rada Opatija – 1 izvršitelj/izvršiteljica na 
neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne ili eko-
nomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– rad na računalu.
Akademski naziv ili stručni naziv ili akadem-
ski stupanj stečen prema propisima koji su 
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine broj 119/22), u smislu 
prava koja iz toga proizlaze, izjednačen je 
s odgovarajućim akademskim ili stručnim 
nazivom ili akademskim stupnjem utvrđenim 
Zakonom o akademskom i stručnom nazivu 
i akademskom stupnju (Narodne novine broj 
123/23).
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu utvrđene člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za 
njihov prijam u službu ne smiju postojati 
zapreke iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
da kandidat/kandidatkinja koji bude primljen 
u službu, ispit položi u zakonskom roku.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
na prednost pri zapošljavanju prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, u 

Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika 
obrađuje u skladu sa odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja, a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu zbog nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.

Klinički bolnički centar Rijeka

postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.  

Klinički bolnički centar Rijeka

� (8106)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 13. 
prosinca 2024. godine i suglasnosti Ministar-
stva zdravstva RH klasa: 100-01/24-03/18, 
urbroj: 534-04-1-1/8-24-116 od 2. prosinca 
2024. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– doktor medicine specijalist pedijatrije, 
uže specijalnosti pedijatrijske hematologije 
i onkologije – 1 izvršitelj  
Uvjeti:
– VSS, dr. medicine
– položen specijalistički ispit/subspecijali-
stički ispit
– odobrenje za samostalan rad.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti 
obveznu dokumentaciju:
– zamolbu i životopis
– preslik diplome o stečenom obrazovanju
– preslik uvjerenja o specijalističkom/subspe-
cijalističkom ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada. Klinički bol-
nički centar Rijeka pridržava pravo dodatnih 
testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinički bolnički centar 
Rijeka, Rijeka, Krešimirova 42, pismenim 
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka 
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1.-
3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
dostaviti dokaze iz članka 103. stavka 1. istoga 
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preslik ugovora o radu, rješenja i sl. iz kojih 
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na 
poslovima tražene stručne spreme i struke), a 
koje je evidentirano u elektroničkom zapisu 
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
– dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se 
prilažu uz prijavu (vjenčani ili rodni list i sl.)
– ukoliko kandidati/kandidatkinje imaju po-
ložen državni ispit dužni su dostaviti dokaz o 
položenom državnom ispitu (preslik uvjerenja 
odnosno svjedodžbe)
– kandidati/kandidatkinje kojima je prestala 
služba u nekom od upravnih tijela jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave, 
dužni su dostaviti i vlastoručno potpisanu 
izjavu da ne postoje zapreke za njihov prijam 
u službu propisane člankom 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Pisane prijave na javni natječaj, podnose se u 
roku od 8 dana od dana objave javnog natječa-
ja, neposredno u pisarnicu Primorsko-goran-
ske županije ili preporučeno putem pošte na 
adresu: Primorsko-goranska županija, Rijeka, 
Riva 10, s naznakom: »Javni natječaj za prijam 
u službu u Upravni odjel za turizam, podu-
zetništvo i ruralni razvoj«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, 
neće se smatrati kandidatom/kandidatkinjom 
prijavljenim na javni natječaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoručno potpisana prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kandidatkinje bit će obaviješteni u zakon-
skom roku.

Primorsko-goranska županija

Klasa: 112-01/24-16/04
Urbroj: 251-66-1701-24-107 od 16. XII. 
2024.� (8108)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, na 
temelju članka 12. Statuta raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto suradnika na projektu – 
mlađeg istraživača na projektu »Povećanje 
energetske učinkovitosti i smanjivanje emisija 
onečišćujućih tvari iz toplinskih uređaja na 
biomasu u zgradama niske potrošnje energi-
je« u Zavodu za termodinamiku, toplinsku i 
procesnu tehniku na Katedri za toplinsku i 

Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrati će se 
da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Na web-stranici Primorsko-goranske županije: 
www.pgz.hr, objavit će se opis poslova i po-
daci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
način i vrijeme obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
područje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata/kandidatkinja za tu 
provjeru.
Na istoj web-stranici te na oglasnoj ploči 
Upravnog odjela za turizam, poduzetništvo 
i ruralni razvoj Primorsko-goranske župa-
nije na adresi u Rijeci, Riva 10, objavit će 
se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvati će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, a 
u slučaju nedostavljanja traženih isprava u 
ostavljenom roku, smatrat će se da je osoba 
odustala od prijma u službu.
U pisanoj prijavi na javni natječaj navode se 
osobni podaci podnositelja/ice prijave (ime i 
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona, 
odnosno mobitela, po mogućnosti e-adresa), 
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja i struke, a kandidati koji su stručnu 
spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti 
rješenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji 
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke o: 
poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj 
i potrebnoj stručnoj spremi te trajanju staža 
osiguranja)
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje jedne godine ostvarenom na odgova-
rajućim poslovima, koji sadrži vrstu poslova 
koju je kandidat obavljao, vrstu stručne spre-
me tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao 
te poslove (potvrda dosadašnjih poslodava-
ca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, 

kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju 
prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zapošljavanja iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 86/92-pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme javnog natječaja, te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, provesti će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
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ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalni rad
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi
– probni rad šest mjeseci.
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetov razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora. Nakon primanja 
u radni odnos, stručni radnik je obavezan 
sudjelovati i završiti dodatni standardizirani 
program stručnog usavršavanja za voditelja 
mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora 
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu prije počet-
ka rada s obiteljima te će navedeni program 
stručnog usavršavanja osigurati poslodavac.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu s numeri-
ranim popisom priložene dokumentacije na 
natječaj kandidati su dužni priložiti:
1. životopis, vlastoručno potpisan
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi
3. preslik domovnice, rodnog lista i osobne 
iskaznice
4. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
5. preslik odobrenja za samostalni rad
6. preslik elektroničkog zapisa ili potvrde 
HZMO-a o radnom stažu, ne starije od dana 
objave natječaja
7. preslik uvjerenja nadležnog suda o ne-
kažnjavanju i da nije pokrenut kazneni po-
stupaka
8. dokaz o položenom vozačkom ispitu 
B-kategorije.
U prijavi na javni natječaj se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlasto-
ručni potpis. Isprave se prilažu u neovjerenom 
presliku, a prije sklapanja ugovora o radu 
kandidat je dužan priložiti izvornike
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 

Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 
do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Rok 
za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja.
Prijava na natječaj s traženim dokazima 
dostavlja se: slanjem pošiljke na adresu: 
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet strojarstva 
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lučića 5, p.p. 
102; predaje osobno u pisarnicu Fakulteta 
na adresi Koledovčina ul. 1, Zagreb, III. kat, 
s naznakom: »Za natječaj – mlađi istraživač 
BIO EUEM«, na e-adresu zaposljavanje@fsb.
hr, ili ispunjavanjem online obrasca na linku 
https://posao.fsb.hr/.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-02/3
Urbroj: 2168/01-60-77/01-24-9 od 17. XII. 
2024.� (8109)
Na temelju članka 259.st.1.Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22 i 46/22, 119/22, 71/23), 
članka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za 
službenike i namještenike u javnim službama 
(NN br. 56/2022) i članka 31. Statuta Centra 
za pružanje usluga u zajednici Ruža Petrović, 
ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zapošljavanje:
– stručni radnik u sustavu socijalne za-
štite 2 (socijalni radnik/psiholog/socijalni 
pedagog/edukacijski rehabilitator) – voditelj 
mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora 
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu (intenzivni 
nadzor) (m/ž) – 2 izvršitelja/izvršiteljice na 
neodređeno puno radno vrijeme uz probni 
rad od šest mjeseci, rad u 2 smjene.
Uvjeti za prijam u radni odnos za radno mje-
sto pod točkom 1.:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 

procesnu tehniku, 1 izvršitelj/ica, na odre-
đeno vrijeme (predvidivo do 30. lipnja 2026. 
godine s mogućnošću produženja) u punom 
radnom vremenu, uz uvjet probnog rada od 
šest mjeseci.
Projekt je financiran iz Mehanizma za opo-
ravak i otpornost, prema pozivu »Podrška 
transferu tehnologije (referentni broj: C3.2.R3-
I1.02)«.
Opis posla:
– sudjeluje u radu na znanstvenom projektu
– sudjeluje u istraživačkim i razvojnim dje-
latnostima na projektu
– obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga 
rada koje određuje voditelj projekta.
Pristupnici moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski, diplomski ili in-
tegrirani sveučilišni studij iz područja polja 
strojarstva
– znanje rada u CAD programima Catia, So-
lidWorks, AutoCAD
– poznavanje izrade tehničke dokumentacije
– znanje rada na računalu (poznavanje osnov-
nih uredskih alata)
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te 
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o dr-
žavljanstvu, i druge dokaze o pravu prednosti 
po posebnim zakonima, ako se pristupnici 
na njih pozivaju.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici 
će dobiti obavijest.
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– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom uprav-
nog tijela
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
2. viši savjetnik u Odsjeku za komunalno 
gospodarstvo – 1 izvršitelj/ica.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske 
struke
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
3. viši stručni suradnik u Odsjeku za komu-
nalno gospodarstvo – 1 izvršitelj/ica.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij biotehničke 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– osposobljenost za obavljanje poslova na 
odabiranju i obilježavanju stabala
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
4. viši stručni suradnik u Odsjeku za promet 
– 1 izvršitelj/ica.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij građevinske 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
5. viši stručni suradnik u Odsjeku za promet 
– 1 izvršitelj/ica.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij prometne 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.

biti obaviješteni putem mrežne stranice Cen-
tra Ruža Petrović. Ako kandidat ne pristupi 
testiranju, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Poziv kandidatima na usmeno testiranje – in-
tervju bit će objavljen na internetskoj stranici 
Centra: www.djecjidompula.hr.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama s naznakom: »Natječaj za prijam u 
radni odnos – ne otvaraj«, na adresu: Centar 
za pružanje usluga u zajednici Ruža Petrović, 
Budicinova ulica 17, 52100 Pula.
Odluka o odabranom kandidatu bit će objav-
ljena u zakonskom roku na internetskoj stra-
nici Centra: www.djecjidompula.hr.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. st.1. 
Zakona o socijalnoj skrbi, Centar će za oda-
branog kandidata/kandidatkinju po službenoj 
dužnosti pribaviti podatke, kao i uvjerenje da 
se ne vodi kazneni postupak pred nadležnim 
sudom iz stavka 1. podstavka 4. istog članka.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Ruža Petrović, Pula

Klasa: 112-01/24-01/26
Urbroj: 2158-1-05/1-24-5 od 17. XII. 2024.
� (8110)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19), službenica 
za privremeno obavljanje poslova pročelnika 
Upravnog odjela za komunalno gospodarstvo, 
promet i mjesnu samoupravu Grada Osijeka 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Upravni odjel za komunalno gospodarstvo, 
promet i mjesnu samoupravu Grada Osijeka, 
na radna mjesta za koja su propisani opći 
uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima
1. voditelj Odsjeka u Odsjeku za komunalno 
gospodarstvo – 1 izvršitelj/ica.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplom
ski studij ili stručni diplomski studij pravne 
struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima

i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), dužne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17 i 98/19) uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane 
člankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihove obitelji, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru Ruža Petrović iz Pule za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka nave-
denih u prijavi na natječaj te dokumentaciji 
dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka, te Općom uredbom 
o zaštiti podataka (Sl. list EU L 119/1).
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se pismeno 
i usmeno testiranje – intervju. O načinu i 
vremenu provedbe testiranja, kandidati će 
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11) uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužna dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.
Prijava na javni natječaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s obveznom 
naznakom Upravnog odjela za komunalno 
gospodarstvo, promet i mjesnu samoupravu 
i naziva radnog mjesta i odsjeka na koje se 
podnositelj prijave prijavljuje te s naznakom: 
»Ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek, Povje-
renstvo za provedbu javnog natječaja za prijam 
u službu, Franje Kuhača 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada 
Osijeka, Franje Kuhača 9, Osijek.
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe ovog javnog natječaja.
Na mrežnim stranicama Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na mrežnim stranicama te na oglasnoj ploči 
Grada Osijeka objavit će se vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Osijek

Klasa: 112-01/24-01/27
Urbroj: 2158-1-14/1-24-5 od 17. XII. 2024.
� (8111)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

b) presliku ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ga kandidat posjeduje
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca 
od dana objave ovog javnog natječaja)
– vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka za prijam u službu (obrazac 
u prilogu natječaja na internetskoj stranici 
Grada Osijeka)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili izjava o poznavanju rada 
na računalu).
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja 
o prijmu.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predočit će se 
u izvorniku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti odgo-
varajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
uređeno to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Izrazi koji se, u ovom natječaju, koriste u 
muškom rodu neutralni su i odnose se jed-
nako na muški i ženski rod.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit pod uvjetom da 
ga polože u zakonskom roku.
Osoba koja ima položen pravosudni ispit nije 
dužna polagati državni ispit.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima javnog natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, telefon za kontakt ili mo-
bitel, adresa elektroničke pošte), naziv radnog 
mjesta i upravnog odjela na koje se prijavljuje.
Na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od: najmanje pet 
godina za radno mjesto br. 1., najmanje četiri 
godine za radno mjesto br. 2. te najmanje 
jedna godina za radna mjesta br. 3., 4. i 5., a 
potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točkama a) i b):
a) elektronički zapis o radno-pravnom statusu 
(e-Radna knjižica) preuzet iz sustava e-Gra-
đani ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no traženje osiguranika izdaje na šalterima 
područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
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braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti odgo-
varajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je 
uređeno to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11) uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužna dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužna je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku 
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca 
(ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana obavi-
jest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj.
Prijava na javni natječaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s obveznom 
naznakom Upravnog odjela za gospodarenje 
imovinom i vlasničko-pravne odnose i naziva 
radnog mjesta i odsjeka na koje se podnositelj 
prijave prijavljuje te s naznakom: »Ne otvara-
ti«, na adresu: Grad Osijek, Povjerenstvo za 
provedbu javnog natječaja za prijam u službu, 
Franje Kuhača 9, 31000 Osijek.

adresa stanovanja, telefon ili mobitel za kon-
takt, adresa elektroničke pošte), naziv radnog 
mjesta i upravnog odjela na koje se prijavljuje.
Na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima od najmanje tri godine, a 
potrebno je dostaviti dokumente navedene 
u točkama a) i b):
a) elektronički zapis o radno-pravnom statusu 
(e-Radna knjižica) preuzet iz sustava e-Gra-
đani ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no traženje osiguranika izdaje na šalterima 
područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
b) presliku ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i vremenska razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ga kandidat posjeduje
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca 
od dana objave ovog javnog natječaja)
– vlastoručno potpisanu izjavu o neposto-
janju zapreka za prijam u službu (obrazac 
u prilogu natječaja na internetskoj stranici 
Grada Osijeka)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili izjava o poznavanju rada 
na računalu).
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja 
o prijmu.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predočit će se 
u izvorniku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11 i 112/19), pročelnica 
Upravnog odjela za gospodarenje imovinom 
i vlasničko-prave odnose Grada Osijeka ras-
pisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za gospodarenje imovinom 
i vlasničko-pravne odnose Grada Osijeka, na 
radno mjesto za koja su propisani opći uvjeti 
za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se prima.
– savjetnik u Odsjeku za vlasničko-pravne 
poslove – 1 izvršitelj/ica.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili 
sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij 
pravne struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
Izrazi koji se, u ovom natječaju, koriste u 
muškom rodu neutralni su i odnose se jed-
nako na muški i ženski rod.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Na natječaj se mogu prijaviti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit pod uvjetom 
da ga polože u zakonskom roku.
Osoba koja ima položen pravosudni ispit nije 
dužna polagati državni ispit.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima javnog natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
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didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom, izuzet će se iz raz-
matranja, a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu zbog nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke. 

Klinički bolnički centar Rijeka

� (8115)
Sveučilište u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta 
83f, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijam u radni odnos:
– jednog izvršitelja (m/ž) na suradničko radno 
mjesto viši asistent za potrebe HRZZ projekta 
»Rani bihevioralni markeri razvojnih odstu-
panja vidno-prostorne obrade i vidno-moto-
ričke integracije u nedonoščadi«, znanstveno 
područje društvenih znanosti, znanstveno 
polje edukacijsko-rehabilitacijske znanosti 
ili znanstveno polje psihologija, na određeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu
Uvjeti:
– propisani Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22)
– stečen znanstveni stupanj doktora znanosti 
u području društvenih znanosti, polje edu-
kacijsko-rehabilitacijske znanosti ili polje 
psihologije
– uvjeti koje je propisala Hrvatska zaklada za 
znanost za zapošljavanje viših asistenata na 
HRZZ projekte (https://hrzz.hr/wp-content/
uploads/Upute_Zaposljavanje-asistenata-
i-visih-asistenata-na-HRZZ-projekte_ozu-
jak-2024.pdf).
Dodatni kriteriji:
– sudjelovanje u znanstvenoistraživačkom 
radu (objavljeni radovi i izlaganja na znan-
stvenim konferencijama).
Uz prijavu na natječaj potrebno je dostaviti 
životopis (opis dosadašnjeg rada), dokaz o 
traženom stupnju obrazovanja (preslik diplo-
me i dr.), bibliografiju znanstvenih i stručnih 
radova i popis izlaganja na konferencijama, 
dokaz o državljanstvu (preslik domovnice/e-
domovnica), elektronički zapis o radnoprav-
nom statusu, dokaz o znanju engleskog jezika 
(potvrde, svjedodžbe, objavljeni radovi na 

Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinički bolnički centar 
Rijeka, Rijeka, Krešimirova 42, pismenim 
putem ili osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka 
(prizemlje zgrade Ravnateljstva).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja, mora-
ju se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. 
– 3. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
dostaviti dokaze iz članka 103. stavka 1. istoga 
Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21) da dostave dokaze iz članka 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno Zakonu o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 38/18, 
32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. istog Za-
kona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom (NN br. 75/18).
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika 
obrađuje u skladu sa odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-

Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada 
Osijeka, Franje Kuhača 9, Osijek.
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe ovog javnog natječaja.
Na mrežnim stranicama Grada Osijeka, www.
osijek.hr naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na mrežnim stranicama te na oglasnoj ploči 
Grada Osijeka objavit će se vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Osijek

� (8113)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 13. 
prosinca 2024. godine i suglasnosti Ministar-
stva zdravstva RH klasa: 100-01/24-03/18, 
urbroj: 534-04-1-1/8-24-114 od 2. prosinca 
2024. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– zdravstveni radnik u bolnici – gipser – 2 
izvršitelja.   
Uvjeti:
– SSS
– medicinska sestra – tehničar
– fizioterapeut
– maser – kupeljar
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti 
obveznu dokumentaciju:
– zamolbu i životopis
– preslik svjedodžbe o stečenom obrazovanju
– uvjerenje o stručnom ispitu
– odobrenje za samostalan rad
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, uz probni rad.
Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na 
natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
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Uz pismenu prijavu, koju treba vlastoručno 
potpisati, kandidat treba obvezno priložiti 
sljedeće dokaze o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz ovoga javnog natječaja:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički za-
pis – e-radna knjižica ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– vlastoručno potpisanu izjavu ovjerenu kod 
javnog bilježnika da na strani kandidata ne 
postoje zapreke za prijam u službu iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci)
– preslika vozačke dozvole B-kategorije
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu ako kandidat ima položen državni ispit 
(preslik uvjerenja)
– dokaz o položenom ispitu za pomorskog 
redara ako kandidat ima položen ispit.
Isprave se prilažu u izvorniku ili neovjerenom 
presliku, a prije izbora kandidata predočit će 
se izvornik.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužan je u prijavi pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave neće 
se razmatrati niti će podnositelji neurednih 
prijava biti pozivani na dopunu prijave.
Osobe koje podnesu neuredne i nepravodobne 
prijave ili neispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatraju se kandidatima pri-
javljenim na natječaj.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
pozvat će se na prethodnu provjeru znanja 
– testiranje. Smatra se da je kandidat, koji 
nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, 
povukao prijavu na natječaj. Testiranje se 
sastoji od provjere znanja i sposobnosti pi-
sanim testiranjem i intervjuom. Intervju se 
provodi samo s kandidatima koji su ostvarili 
najmanje 50 % ukupnog broja bodova na 
provedenom testiranju.
Način, mjesto i vrijeme obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru bit će objavljeni na web-stranici 
Općine Privlaka www.privlaka.hr i oglasnoj 
ploči Općine Privlaka najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.

u skladu s Pravilnikom o unutarnjem redu 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Pri-
vlaka (Službeni glasnik Općine Privlaka broj 
10/24) i Planom prijma u službu u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Privlaka u 2024. godini 
(Službeni glasnik Općine Privlaka broj 6/23, 
10/24), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Privlaka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme i 
raspored na radno mjesto:
– referent – komunalno-pomorski redar 
(službenik kategorije III., klasifikacijski rang 
11.) – 1 (jedan) izvršitelj/ica).
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidat treba ispunjavati 
i sljedeće uvjete:
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– položen stručni ispit za pomorskog redara
– vozačka dozvola B-kategorije.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima lokalnih jedinica, u državnoj ili 
javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim 
propisima.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit 
položi u roku godine dana od prijma u službu.
Ako kandidat nema položen ispit za po-
morskog redara, a ispunjava druge uvjete 
natječaja, isti će biti upućen na stručno os-
posobljavanje ako bude primljen u službu.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
U natječaju mogu sudjelovati osobe obaju 
spolova.
Osoba se prima u službu na neodređeno vri-
jeme, uz uvjet probnog rada od tri mjeseca, 
sukladno članku 26. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.

stranom jeziku i sl.), dokaz o naprednom 
poznavanju hrvatskog jezika (C1) za strane 
državljane, potpisano motivacijsko pismo.
Pristupnici mogu priložiti i druge dokumente 
koje smatraju relevantnima za svoju prijavu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/e mogu ostva-
riti pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
čl. 102. st. 1. – 3. i čl. 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članova njihove obitelji (NN broj 121/17; 
poveznica:https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji) 
da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju; poveznica: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
30 dana od raspisivanja natječaja u Narod-
nim novinama.
Prijava i prateća dokumentacija se podnose 
u elektroničkom obliku na sljedeću e-adresu: 
natjecaji@erf.unizg.hr
U rubrici predmet u elektroničkoj pošti po-
trebno je upisati: »Natječaj za radno mjesto 
višeg asistenta za rad na projektu Hrvatske 
zaklade za znanost (IP-2024-05 PreViSOR)«.
Odabrani pristupnik/ca dužan je predočiti 
izvornike ili ovjerene preslike traženih dokaza 
prije sklapanja ugovora o radu.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u 
svrhu provedbe natječaja u skladu s propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Prijave koje nisu u skladu s uputama, nisu 
pravovremene i potpune te nisu potpisane 
neće se uzimati u obzir. Nepotpune i zakaš-
njele prijave neće se razmatrati.
Rezultati o provedbi natječaja i odabiru kan-
didata bit će objavljeni na web-stranici Edu-
kacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sveučilišta 
u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Klasa: 119-01/24-01/6
Urbroj: 2198-28-03-24-1 od 17. XII. 2024.
� (8119)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), a 
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– vozačka dozvola B-kategorije (aktivan vozač)
– poželjan ispit znanja za rad u pismohrani 
za zaštitu i obradu arhivskog i dokumentar-
nog gradiva.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe
– preslik potvrde o stažu sa mirovinskog 
osiguranja
– preslik domovnice
– preslik vozačke dozvole
– dokaz o znanju engleskog jezika (izjava 
ili potvrda)
– preslik ispita znanja za rad u pismohrani za 
zaštitu i obradu arhivskog i dokumentarnog 
gradiva
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Za radno mjesto pod 3.
– SSS/IV završena škola za cestovni promet
– radno iskustvo 12 mjeseci
– vozačka dozvola C-kategorije
– položen ispit za upravljanje viličarem
– kod 95
– kartica vozača.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe
– preslik potvrde o stažu sa mirovinskog 
osiguranja
– preslik domovnice
– preslik vozačke dozvole C-kategorije
– preslik uvjerenja o položenom ispitu za 
upravljanje viličarem
– preslik koda 95
– preslik kartice vozača
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Radni odnos pod 1. se zasniva na određeno 
vrijeme šest mjeseci uz probni rok od dva 
mjeseca, radi upražnjenih radnih mjesta, uz 
mogućnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 2. se zasniva na određeno 
vrijeme šest mjeseci uz probni rok od dva 
mjeseca, radi upražnjenog radnog mjesta, 
uz mogućnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 3. se zasniva na određe-
no vrijeme 12 mjeseci uz probni rok od dva 
mjeseca, radi upražnjenog radnog mjesta, uz 
mogućnost produženja ugovora.
Na natječaj se mogu pod jednakim uvjetima 
javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima za radno mjesto pod 1. i 3. 
o ispunjavanju traženih uvjeta treba dostaviti 
u zatvorenoj omotnici u roku od 15 dana 
od objave natječaja, a za radno mjesto pod 

Zagreb objavljen u Narodnim novinama broj 
134/24, od 20. studenoga 2024. godine.
Ova odluka dostavit će se svim kandidatima 
prijavljenim na natječaj te će se objaviti u Na-
rodnim novinama, a stupa na snagu danom 
donošenja.

Dom za odrasle osobe  
Zagreb

Klasa: 112-01/24-01/48
Urbroj: 251-541-03/2-24-1 od 16. XII. 2024.
� (8126)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u jav-
nim službama (Narodne novine broj 56/2022, 
127/2022, 58/2023, 128/2023) i odluke rav-
nateljice objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme 
na radno mjesto:
1. ATK strojar u Odjelu za tehničke poslove 
na lokaciji Hrvatski Leskovac – 2 izvršitelja
2. administrator u arhivi (arhivar) u Odjelu 
za pravne, kadrovske i poslove pisarnice i 
arhive – 1 izvršitelj
3. vozač kamiona C-kategorije u Odjelu za 
skladištenje na lokaciji Markovo Polje – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– osim općih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa kandidati moraju ispunjavati i ove uvjete:
Za radno mjesto pod 1.
– SSS/IV tehnički smjer
– osnovno znanje engleskog jezika
– položen ispit za strojara parnih kotlova s 
automatskom komandom
– položen ispit za strojara kompresorskih 
stanica.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik svjedodžbe
– preslik potvrde o stažu sa mirovinskog 
osiguranja
– preslik domovnice
– preslik uvjerenja o položenom ispitu za 
strojara parnih kotlova s automatskom ko-
mandom
– preslik uvjerenja o položenom ispitu za 
strojara kompresorskih stanica
– dokaz o znanju engleskog jezika (izjava 
ili potvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Za radno mjesto pod 2.
– SSS/IV
– poželjno radno iskustvo 12 mjeseci
– osnovno znanje engleskog jezika

Opis poslova naveden je u Pravilniku o unu-
tarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Privlaka objavljenom u Službenom 
glasniku Općine Privlaka broj 10/24, a plaću 
čini umnožak bruto-osnovice utvrđene za 
izračun plaće (860,00 EUR) i koeficijenta 
složenosti poslova radnog mjesta sukladno 
Odluci o koeficijentima za obračun plaća 
službenika i namještenika (Službeni glasnik 
Općine Privlaka broj 07/24).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Privlaka, Ivana Pavla II. 46, 
23233 Privlaka, s naznakom: »Za javni natječaj 
– referent – komunalno-pomorski redar«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni sukladno zakonu, a najka-
snije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Općina Privlaka

Klasa: 112-01/24-01/1763
Urbroj: 514-10-06-10-01/1-24-0l od 16. XII. 
2024.� (8122)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Ministarstvo 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
Uprava za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor 
u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa uprave i digitalne transformacije u 
Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 13. prosinca 2024. 
godine, objavljeni su javni natječaji za zapo-
šljavanje na neodređeno vrijeme 1 izvršitelja 
na radno mjesto medicinska sestra/tehničar i 
1 izvršitelja na radno mjesto viša medicinska 
sestra/tehničar u Zatvoru u Splitu.
Prijave na javni natječaj podnose se preko 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Zatvor u Splitu

� (8123)
Dana 17. prosinca 2024.g. komisija Doma 
za odrasle osobe Zagreb, Šestinski dol 53 
na sastanku s početkom u 10.30 sati donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za oglas u dijelu u kojem se traži kuhar Doma 
za odrasle osobe Zagreb, Šestinski dol 53 
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nomoćenik dioničara koji je dužan priložiti 
ovjerenu punomoć za zastupanje.
Dioničari su dužni najmanje 10 kalendarskih 
dana prije održavanja Redovite glavne skup-
štine, ne računajući dan prijave i održavanja 
Skupštine, Upravi Društva podnijeti pismenu 
prijavu za sudjelovanje na Redovitoj glavnoj 
skupštini.
Obrazac prijave može se dobiti u Upravi 
Društva radnim danom u redovnom rad-
nom vremenu.
Materijali koji služe kao podloga za donošenje 
odluka, bit će dostupni dioničarima na uvid 
u Upravi Društva u Dubrovniku, Vukovarska 
17, radnim danom, od dana objave saziva do 
održavanja Redovite glavne skupštine, od 10 
do 12 sati.

PGM RAGUSA d.d. 
Dubrovnik

LIKVIDACIJE
POZIVI VJEROVNICIMA
Zrinka Vrtarić, s prebivalištem u Zagrebu, 
Prilaz Ivana Visina 1, hrvatski osobni iden-
tifikacijski broj (OIB): 63151415055, kao 
likvidatorica društva SAME DEUTZ-FAHR 
Žetelice, društvo s ograničenom odgovorno-
šću za proizvodnju i usluge u likvidaciji, sa 
sjedištem u Županji, Industrijska 5, upisano 
u sudski registar Trgovačkog suda u Osijeku 
pod registarskim brojem (MBS): 030086604, 
hrvatski osobni identifikacijski broj (OIB): 
54900105582 (dalje u tekstu: Društvo), u 
skladu s odredbama članka 373. Zakona o 
trgovačkim društvima (Narodne novine broj 
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 
110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23), 
objavljuje
poziv vjerovnicima
I. Rješenjem Trgovačkog suda u Osijeku, do-
nesenim pod poslovnim brojem Tt-24/8136-5 
od 14. studenoga 2024. godine, upisan je na-
stanak razloga za prestanak Društva, promjena 
tvrtke Društva, prestanak funkcije člana Upra-
ve, imenovanje likvidatora Društva, prestanak 
funkcije članova Nadzornog odbora i izmjena 
odredbi Društvenog ugovora Društva. 
II. Pozivaju se vjerovnici Društva da odmah 
nakon objave ovog poziva u glasilu Društva, 
a najkasnije u roku od šest mjeseci nakon 
objave ovog poziva, prijave Društvu svoje 
tražbine. Prijave tražbina dostavljaju se na 
adresu sjedišta Društva u dva primjerka, s 
pripadajućim dokazima.� (26)

	 2.	 Izviješće Uprave o stanju i poslovanju 
Društva za 2023. g.

	 3.	 Izviješće Nadzornog odbora o obavlje-
nom nadzoru vođenja poslova Društva 
za 2023. g.

	 4.	 Izvješće revizora o obavljenoj reviziji 
poslovanja Društva za poslovnu 2023. g.

	 5.	 Donošenje odluke o godišnjim financij-
skim izvještajima za 2023. g.

	 6.	 Donošenje odluke o raspodjeli dobiti iz 
poslovne 2023. g.

	 7.	 Davanje razrješnice Upravi Društva za 
2023. g.

	 8.	 Davanje razrješnice Nadzornom odboru 
Društva za 2023. g.

	 9.	 Donošenje odluke o izboru dva člana 
Nadzornog odbora

	10.	 Donošenje odluke o izboru revizora Druš-
tva za poslovnu 2024. g.

Glavnoj skupštini predlaže se donošenje 
odluka:
Ad 1. Za predsjednika skupštine bira se Mi-
lenka Caput, za brojače glasova biraju se: Sanja 
Vukoja i Željka Laptalo.
Ad 2. Prihvaća se izviješće Uprave o stanju i 
poslovanju Društva u 2023. g.
Ad 3. Prihvaća se izviješće Nadzornog od-
bora o obavljenom nadzoru vođenja poslova 
Društva u 2023. g.
Ad 4. Prihvaća se izviješće revizora o obav-
ljenoj reviziji poslovanja Društva za poslovnu 
2023. g.
Ad 5. Prihvaćaju se godišnji financijski izvje-
štaji za 2023. g. koji se sastoje od:
– bilanca na 31. 12. 2023. g. u iznosu od 
25.471.371,00 EUR
– račun dobiti i gubitka za 2023. g. s ostva-
renom dobiti od 611.055,57 EUR
– bilješke uz temeljne financijske izvještaje
– prijava poreza na dobit za 2023. godinu
– obrazac GFI-POD za potrebe javne objave.
Ad 6. Dobit poslovne godine 2023. g. u iznosu 
od 611.055,57 EUR raspoređuje se na zadr-
žanu dobit.
Ad 7. Daje se razrješnica Upravi Društva za 
vođenje poslova Društva u poslovnoj 2023. g.
Ad 8. Daje se razrješnica Nadzornom odboru 
Društva u poslovnoj 2023. g.
Ad 9. Za članove Nadzornog odbora društva 
na mandat od četiri godine biraju se: Eleo-
nora Kralj-Hezonja, Dubrovnik, Vatroslava 
Lisinskog 30, i Ivan Jović, Dubrovnik, Andrije 
Hebranga 51.
Ad 10. Za revizora Društva za poslovnu 2024. 
g. bira se REFINAL tvrtka za reviziju, ra-
čunovodstvene i financijske analize d.o.o. 
Dubrovnik.
Pravo sudjelovanja na Redovitoj glavnoj 
skupštini ima svaki dioničar, odnosno opu-

2. u roku od 20 dana od objave natječaja 
na adresu: Hrvatski zavod za transfuzijsku 
medicinu, Zagreb Petrova 3, s naznakom: 
»Prijava na natječaj – naziv radnog mjesta«.
Za kandidate koji ne posjeduju relevantan 
dokaz o poznavanju engleskog jezika izvršit 
će se provjera znanja. Za kandidate prijav-
ljene na natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, ako to ocijeni opravdanim, 
poslodavac može provesti prethodnu provjeru 
znanja i vještina, sposobnosti te stečenog 
radnog iskustva bitnih za obavljanje radnog 
mjesta na koje se kandidat prijavio, putem 
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat 
ne pristupi prethodnoj provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju po posebnom zakonu dužan je u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti sve 
posebnim propisima određene dokumente.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na provjeri znanja, pa izbor nije bio moguć, 
ravnateljica će obustaviti postupak po ovom 
natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune 
ili nepravovremene prijave na natječaj, ne 
smatraju se kandidatima u postupku.
O izboru kandidati će biti obaviješteni naj-
kasnije u roku 15 dana računajući od dana 
donošenja odluke o izboru.

Hrvatski zavod  
za transfuzijsku medicinu

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (208)
Na temelju članka 277. st. 2. Zakona o trgo-
vačkim društvima i čl. 22. Statuta, predsjednik 
Uprave društva Proizvodnja građevinskog 
materijala RAGUSA d.d. Dubrovnik, Vuko-
varska 17, saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
dioničkog društva PGM RAGUSA d.d. koja 
će se održati 21. siječnja 2025. godine u 11 
sati u sjedištu društva, Dubrovnik, Vuko-
varska 17.
Za Redovitu glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
	 1.	 Otvaranje Glavne skupštine, utvrđivanje 

kvoruma, verifikacija punomoći i opuno-
moćenika, izbor predsjednika Skupštine, 
te izbor dva brojača glasova
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DI GIUSTO, MATEO, svjedodžba I. razreda iz-
dana šk. god. 2021/22. od X. gimnazije “Ivan Su-
pek”	 (406203)
ĐAKOVIĆ, OLJA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1997. od Srednje škole Beli Manastir, smjer 
konfekcionar	 (406103)
GRBA,ANTO, ADR iskaznica vozača br.16208 iz-
dana o Ministarstva mora, prometa i infrastrukture 
u Zagrebu	 (406188)
GREGANIĆ, KRISTINA, završna svjedodžba izda-
na 1998. od Ekonomske škole Osijek	 (406102)
GRGURIĆ, NIKOLA, polica životnog osiguranja 
br. 1051685 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb, Podružnica Rijeka	 (406104)
HALAR, STEVO, polica životnog osiguranja br. 
4116021 izdana od Agram Life osiguranja d.d. iz 
Zagreba	 (406178)
HASAN, SABINA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2001. od Trgovačke škole Zagreb	 (406132)
IVANČIĆ, IVAN, licenca za samostalan rad br. 
UP/I-034-04/20-09/379 izdana 22. VII. 2020. od 
Hrvatske komore medicinskih sestara u Zagre-
bu	 (406145)
IVOŠEVIĆ, ANJA, potvrda o položenim ispitima dr-
žavne matura izdana 2020. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	(406168)
JANKOVIĆ, GORAN, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2016. od Prve srednje škole Beli Ma-
nastir, smjer vozač motornog vozila	 (406107)
JOVANOVIĆ, IVA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004274404 
izdana od HZZO Rijeka	 (406133)
JUKIĆ, NIKOLA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2001. od Obrtno tehničke škole u Spli-
tu	 (406195)
JURIĆ, BARBARA,  svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2009. godine od Škole za medicinske sestre 
Mlinarska Zagreb	 (406198)
KARAMAN, ZDRAVKO, polica životnog osigu-
ranja br. 1901001117060 izdana od Agram Life 
osiguranja d.d. Zagreb	 (406190)
KATALENIĆ, LUKA, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2016. godine od Nacio-
nalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja 
u Zagrebu	 (406200)
KESIĆ, JELENA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2002. od Muzičke škole Ivan Matetić Ronjgov 
Rijeka	 (406121)
KNEŽEVIĆ, GORAN, zaštitarska iskaznica br. 
28964  izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va	 (406116)
KOVAČEV, IZIDOR, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 1994. od Srednje škole Beli Manastir, 
smjer strojarstvo i obrada metala - pogonski tehni-
čar	 (406158)
KRALIK, ATTILA, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 46702 izdano 8. VIII. 2008. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (406167)
KRISTIĆ, STANKA, polica životnog osiguranja br. 
8203057 izdana od Agram Life d.d. osiguranja u 
Zagrebu	 (406169)
KRPO, ALADIN, uvjerenje o stručnoj osposob-
ljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prijevoza br. 16-843-3932/9-29-2014 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (406131)

BAUK, TONI, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009004800646 izdana od 
HZZO Rijeka	 (406144)
BEBIĆ JURE  svjedodžba o završnom ispitu izdana 
2023. od Srednje pomorske škole, Split	 (406197)
BEŠKER, ANTONIO,  svjedodžba  III. razre-
da te svjedodžba o završnom radu izdane šk. 
god. 2016./17. od Turističko-ugostiteljske škole 
Split	 (406163)
BILOTA, SVETINKO, izvod licencije za obavljanje 
djelatnosti prijevoza tereta u unutarnjem cestovnom 
prometu i rad s bagerom br. 2010/16 reg. oznake ST 
955 VT, broj šasije WMAB096962M145247 izdan 
od Službe za gospodarstvo, Ispostava Split	(406187)
BINDER, CHRISTOPH, dozvola za voditelja bro-
dice br. 342-33/2007-01/2831 izdana 4. VIII. 2007. 
od Lučke kapetanije Rijeka	 (406152)
BIONDIĆ, MARIN, lovačka iskaznica br. 449348 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza u Zagre-
bu	 (406141)
BORIĆ, ZVONIMIR,  plovidbena dozvola reg. 
oznake MA 2240 izdana od Lučke kapetanije Split, 
Ispostava Makarska	 (406170)
BOŠNJAK, MATEJ, svjedodžbe I., II., III. i IV. ra-
zreda izdane šk. god. 2017./18., 2018./19., 2019./20. 
i 2020./21. od Tehničke škole Požega	 (406146)
BRNIĆ, JELENA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009006435573 izdana od 
HZZO Slavonski Brod	 (406157)
BUBICA, DENIS, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake SA 608 izdana od Lučke kapetanije 
Zadar, Ispostava Sali	 (406179)
BUBNJAR, ĐURĐA, polica životnog osiguranja br. 
1901001119326 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. u Zagrebu	 (406172)
BUDIMIR, DALIBOR, svjedodžbe I., II. i III. razre-
da te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
1994./95., 1995./96., 1996/97. i 1997. od Škole za in-
dustrijska i obrtnička zanimanja u Rijeci	 (406130)
BUTORAC, DALIBOR, službena značka br. 
310103 izdana 13. XI . 2008 od PU primorsko - 
goranske Rijeka	 (406199)
COHA,, SNJEŽANA, polica životnog osiguranja 
br.1405745 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (406171)
CONNECTO MARE D.O.O., izvod licencije za 
vozilo reg. oznake ST 2562 Z izdan od Ureda dr-
žavne uprave u Splitu	 (406129)
CRNOLATAC, MARKO, studentska iskaznica br. 
6019831101190748165 izdana 2024. od Prirodo-
slovno-matematičkog fakulteta u Zagrebu	(406165)
CUGOVČAN, VALENTINA, svjedodžba o za-
vršnom ispitu izdana 2009. od Pučkog otvorenog 
učilišta Zagreb	 (406118)
ČIRJAK, TOMISLAV, zaštitarska iskaznica br. 
04562 izdana 14. II. 2020. god od Ministarstva 
unutarnjih poslova	 (406173)
ČONDIĆ, ANDREA, polica životnog osiguranja 
br. 1051694 izdana od AGRAM LiFE osiguranja 
d.d. Zagreb	 (406201)
ĆUS, IVAN, svjedodžba o završnom radu KL : 602-
03/05-03/01 izdana 27. VI. 2005. god. od Tehničke 
škole za strojarstvo i brodogradnju Rijeka	(406204)
DEJAN ZUBEC, lovačka iskaznica br. 474483 izda-
na od Hrvatskog lovačkog saveza	 (406177)

Sukladno članku 472. i 373. Zakona o trgovač-
kim društvima (Narodne novine br. 111/1993, 
34/1999, 121/1999, 52/2000, 118/2003, 
107/2007, 146/2008, 137/2009, 111/2012, 
125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019, 
34/2022, 114/2022, 18/2023, 130/2023), lik-
vidator likvidacijske mase brisanog društva 
GLOBALNI SERVIS d.o.o. u likvidaciji, sa sje-
dištem u Zagrebu (Grad Zagreb), Samoborska 
cesta 266, OIB: 16428352077, MBS: 080682066 
(nadalje u tekstu: »Društvo«) objavljuje
poziv vjerovnicima
1. Rješenjem Trgovačkog suda u Zagrebu, posl. 
broj Tt-24/29765-2, od 15. listopada 2024. 
godine, pokrenuto je provođenje likvidacije 
nad imovinom brisanog subjekta Društva.
2. Za likvidatora je postavljen Aleksandar 
Joksović, iz Zagreba, Ulica Dore Pfanove 3.
3. Pozivaju se vjerovnici Društva da odmah, 
a najkasnije u roku od šest mjeseci od objave 
ovog poziva, prijave svoja potraživanja prema 
Društvu.
4. Prijave se podnose na adresu likvidatora iz 
točke 2. ovog oglasa, s naznakom: »Za likvi-
dacijsku masu iza GLOBALNI SERVIS d.o.o.« 
s pripadajućim dokazima o postojanju i visini 
prijavljene tražbine, sve u dva primjerka.
5. Oglas kojim se pozivaju vjerovnici na pri-
javu tražbine objavljuje se i na stranicama 
sudskog registra Trgovačkog suda u Zagrebu.
� (27)

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
ANTONIA, STIPANOVIĆ, svjedodžba o završ-
nom radu izdana 2012. od Srednje škole “Braća 
Radić” Kaštel Štafilić	 (406128)
BAKAI, DANIJEL, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2015. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (406125)
BAKRAN, VESNA, polica životnog osiguranja br. 
7100351 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (406161)
BALETA, LJUBOMIR,  lovačka iskaznica br. 
39003 izdana 1. IV. 2022. od Hrvatskog lovačkog 
saveza	 (406155)
BALINT, JANOŠ, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
izdane šk. god. 1974./75., 1975./76. i 1976./77. od 
Srednjoškolskog centra Beli Manastir, smjer elek-
tro-RTV mehaničar	 (406196)
BATISTA, SLAMIMIRA, uvjerenje o završenom 
programu osposobljavanju za ECDL specijalista 
poslovne primjene osobnih računala Kl. 602-
07/21-14 /140, Ur. br. 2170-58-01-22-1 izdano 15. 
III. 2022. od Narodnog učilišta u Rijeci	 (406112)
BATISTA, SLAVIMIRA, uvjerenje o završenom 
programu osposobljavanja za poslove wellness 
terapeuta Kl. 602-07/20-14/91, Ur. br. 2170-58-
01-21-1 izdano 2. III. 2021. od Narodnog učilišta 
Rijeka	 (406111)
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ŠOUFEK TRANSPORT d.o.o., CEMT dozvola br. 
212 izdana od Ministarstva mora prometa i infra-
strukture u Zagrebu	 (406189)
ŠTEFEK, LADA, odobrenje za samostalan rad Kl. 
UP/I-034-04/21-04/535, Ur. br. 333-13-21-2 izda-
no 10. XI. 2021. od Hrvatske komore fizioterapeuta 
u Zagrebu	 (406134)
ŠUNJIĆ, MARA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010000023831084 izdana od 
HZZO Zagreb	 (406138)
TEŠIJA, NERA, svjedodžba o završnom radu izda-
na 1998. od Srednje škole Dental centar Marušić u 
Splitu	 (406143)
TEŠIJA, VLADIMIR, svjedodžba o završnom radu 
izdana 1998. od Srednje škole Dental centar Maru-
šić u Splitu	 (406142)
TINTOR, RADMILA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana šk. god. 1997./98., od Treče srednje 
škole u Vukovaru	 (406191)
TOMIĆ, JOSIP, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010000020144788 izdana od 
HZZO Zagreb	 (406194)
VAJNAHT, MARIO, službena iskaznica br. C1 
35914 izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va	 (406120)
ZIFRA, SARA, diploma stručnog studija Ekono-
mije poduzetništva izdana 24. III. 2006. od Veleu-
čilišta Vern, Zagreb	 (406117)

HRVATSKA KOMORA INŽENJERA ŠUMARSTVA 
I DRVNE TEHNOLOGIJE, žig doznačnog čeki-
ća, okruglog oblika (kružnica promjera 35 mm), 
slovnih oznaka LIPOV – GAJ, red. br. 2, vlasništvo 
tvrtke Lipov gaj j.d.o.o., Zagreb
HRVATSKA KOMORA INŽENJERA ŠUMARSTVA 
I DRVNE TEHNOLOGIJE, žig režijskog čekića, tro-
kutastog oblika (stranica dimenzija 35 mm), slov-
nih oznaka LIP – GAJ, red. br. 1, vlasništvo tvrtke 
Lipov gaj j.d.o.o., Zagreb, kao i istovjetan faksimil
HRVATSKA KOMORA INŽENJERA ŠUMAR-
STVA I DRVNE TEHNOLOGIJE, žig režijskog 
čekića, trokutastog oblika (stranica dimenzija 35 
mm), slovnih oznaka LIP – GAJ, red. br. 2, vla-
sništvo tvrtke Lipov gaj j.d.o.o., Zagreb, kao i isto-
vjetan faksimil.	 (56)
REPUBLIKA HRVATSKA, DRŽAVNO IZBORNO 
POVJERENSTVO, GRADSKO IZBORNO POVJE-
RENSTVO GRADA METKOVIĆA, Grad Metko-
vić, 1, okrugli pečat s grbom RH, promjera 38 
mm.	 (57)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneli-
ese Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužitelja Flora 
VTC d.o.o. iz Virovitice, Vukovarska cesta 5, OIB: 
54521868069, protiv tuženika Josipa Slavića iz Nje-
mačke, Riedlingen, Hindenburgstrasse 60 (adresa u 
prijedlogu za ovrhu: Virovitica, Eugena Kvaternika 
3/2), radi isplate, postavio je tuženiku Josipu Slaviću 
privremenog zastupnika Daria Grbavca, odvjetnika iz 
Virovitice, Masarykova 15, na temelju čl. 84. st. 1. i 
2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište tuženika u inozemstvu, 
a isti nema opunomoćenika i zato što bi redovan 

PELIVAN, IVANA, svjedodžba o državnoj matu-
ri izdana 2022. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (406114)
PERICA, ANĐELO, izvod licencije za obavljanje 
unutarnjeg prometa ZD360ND izdan 16. IX. 2022. 
od Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, 
Zadar	 (406122)
POPOVIĆ, PETRA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2008. od Srednje škole Dental centar Maru-
šić u Splitu	 (406140)
PREDOJEVIĆ, VESNA, odobrenje za samostalan 
rad br. 696-1-1-22-02 izdano 2023. od Hrvatske 
komore medicinskih sestara	 (406159)
PRSKALO, JOSIP, lovačka iskaznica br. 116853/
ID br. 63320 izdana od Hrvatskog lovačkog save-
za	 (406105)
PRŠA, MILAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1998. od Strojarske škole za industrijska i 
obrtnička zanimanja Rijeka	 (406135)
RADOČAJ, EDI, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010000020539334 izdana od 
HZZO Rijeka	 (406176)
RAKIJAR, MARTA, odobrenje za samostalan rad 
Kl. UP/I-034-04/23-01/154 izdano od Hrvatske 
komore medicinskih sestara u Zagrebu	 (406110)
RAKIJAR, MARTA, svjedodžba o završnom radu 
izdana šk. god. 2023. od Srednje škole za medicin-
ske sestre Vinogradska, Zagreb	 (406181)
RAKIJAR, MARTA, svjedodžba V. razreda izdana 
šk. god. 2022/23. od Srednje škole za medicinske 
sestre Vinogradska, Zagreb	 (406180)
RAOS, MATKO, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake MA304 izdana od Lučke kapetanije Split, 
Ispostava Makarska	 (406109)
RIMANIĆ, PINO, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2022. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (406136)
ROTIM, KARLA, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2017. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (406127)
SEDLAKOVIĆ, SILVANA, svjedodžba IV. razre-
da izdana šk. god. 2004./05., od Srednje strukovne 
škole u Vukovaru	 (406106)
SESATRIĆ, NEDILJKO-TONI, svjedodžba o za-
vršnom radu izdana 2023. od Obrtno tehničke 
škole u Splitu	 (406174)
STRIKA, ANDRO, svjedodžba I. razreda izdana 
2004./2005. od Prirodoslovne i grafičke škole u Ri-
jeci	 (406193)
ŠEBALJ, MARIJA, polica životnog osiguranja br. 
8203433 izdana od Agram Life osiguranja d.d. u 
Zagrebu	 (406154)
ŠIMIČIĆ, TANJA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2005. od Obrtničke škole Split	 (406164)
ŠIMUNEC, HULJEV, BLANKA, diploma br. 
163/2019. izdana  2019. od Agronomskog fakulteta 
u Zagebu	 (406175)
ŠITUM, KRISTINA, odobrenje za samostalan rad 
br. 696-1/1-24-2. izdano 16. XI. 2024. od Hrvatske 
komore medicinskih sestara u Zagrebu	 (406123)
ŠOLČIĆ, MIRJANA, polica životnog osiguranja br. 
1901001109963 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. u Zagrebu	 (406115)

KUNŠTEK, BOJAN, lovačka iskaznica br. 72474 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza u Zagre-
bu	 (406119)
LANDAU, LARISA, svjedodžba o završnom ispitu 
Kl. 602-03/97-05/01 izdana 1997. od Škole za trgo-
vinu i modni dizajn Rijeka	 (406184)
LEKTORIĆ, GORDANA, polica životnog osigu-
ranja br. 1405803 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. u Zagrebu	 (406150)
LILIĆ, IVAN, uvjerenje za voditelja brodice B ka-
tegorije br. 18282 izdano 19. III. 1996. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (406166)
LOZINA ENIO, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake SĆ 378 izdana od Lučke kapetanije 
Split	 (406148)
MANGALA, JONJIĆ, svjedodžba IV. razreda i 
svjedodžba o završnom radu izdane 1993. i 1994. 
od Srednje pomorske škole Split	 (406147)
MARAŠ, ANGELICA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1999. god. od Tekstilna škola Za-
dar	 (406202)
MARIN, LUCIJA, diploma Kl. br. 602-04/17-
10/14, Ur. br. 2198-1-79-33/17-01 izdana 28. IV. 
2017. od Sveučilišta u Zadru	 (406139)
MARKOVIĆ, KREŠIMIR, identifikacijska vojna 
iskaznica br. 3008346 izdana od Ministarstva obra-
ne u Zagrebu	 (406183)
MATIJA, DAVORIN, iskaznica radnika ZET-a br. 
825106 izdana od Zagrebačkog električnog tram-
vaja d.o.o.	 (406149)
MATIJA, DAVORIN, zaštitarska iskaznica br. 
02650 izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va	 (406151)
MEDVED, LUKA, službena značka br. 41761 izda-
na od Ministarstva unutarnjih poslova	 (406186)
MILOŠ, GORAN, polica životnog osiguranja br. 
1901001100627 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. u Zagrebu	 (406156)
MIŠKULIN, MATIJA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2020. od Strojarske škole za industrijska 
i obrtnička zanimanja u Rijeci	 (406185)
MUŽINIĆ, MIRELA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2021. od Srednje škole »Braća Radić« Kaštel 
Štafilić	 (406160)
NEMČIĆ, DOROTEA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2018. od Srednje škole »Jure Kaštelan” 
Omiš	 (406137)
OPAČAK, JOSIP, uvjerenje o osposobljenosti za 
upravljanje viličarom izdano 2018. od Pučkog 
otvorenog učilišta Zagreb	 (406108)
ORŠOLIĆ, MARINA, zaštitarska iskaznica br. 
27872 izdana od Ministarstva unutarnjih poslo-
va	 (406153)
OSMANAGIĆ, MIRNA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1992. od Ekonomskog i upravnog bi-
rotehničkog centra u Osijeku	 (406162)
PAUREVIĆ, PETRA, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2024. od Turističko-ugostiteljske škole, 
Split	 (406182)
PEK, MARKO, službena značka br. 40638 izdana 
od Ministarstva unutarnjih poslova	 (406192)
PELIVAN, IVANA, potvrda o položenim ispitima 
državne mature izdana 2022. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (406113)
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stvari tužitelja Tonča Mišetića iz Selaca, Mala banda 
14, kojeg zastupa opunomoćenik mr. sc. Dean Rahan, 
odvjetnik iz Supetra, protiv tuženih ad 1. Milka Tonšić 
rođ. Bošković ž. Petra, Selca, ad 2. Dragica Nižetić 
rođ. Bošković, Selca, ad 3. Kata Mišetić rođ. Bošković, 
Selca, ad 4. Anđel Bošković pok. Vjekoslava, Selca, 
ad 5. Anđel Bošković pok. Vjekoslava, Selca, ad 6. 
Dragica Nižetić ž. Mate, Selca, ad 7. Katica Premeru, 
Kralja Petra Krešimira IV 48, Makarska, ad 9. Antonia 
Bošković mlt, Mala banda 13, Selca, ad 10. Ivan Boš-
ković mlt, Mala banda 13, Selca i ad 11. Magdalena 
Bošković mlt, Mala banda 13, Selca, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnina, na nekretnini označenoj 
kao čest. zem. 2464/1, pašnjak, Z.U. 921 k.o. Selca, 13. 
studenog 2024. godine, postavio je tuženima ad 1. Mil-
ka Tonšić rođ. Bošković ž. Petra, Selca, ad 2. Dragica 
Nižetić rođ. Bošković, Selca, ad 3. Kata Mišetić rođ. 
Bošković, Selca, ad 4. Anđel Bošković pok. Vjekoslava, 
Selca, ad 5. Anđel Bošković pok. Vjekoslava, Selca i 
ad 6. Dragica Nižetić ž. Mate, Selca, privremenog 
zastupnika Zorana Vulovića, odvjetnika iz Supetra 
u ovom postupku, budući da su tuženi ad 1. – ad 6. 
nepoznata boravišta, te nemaju opunomoćenika, a 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika traje dugo tako da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tuženike ad 1. Milka Tonšić rođ. Bošković 
ž. Petra, Selca, ad 2. Dragica Nižetić rođ. Bošković, 
Selca, ad 3. Kata Mišetić rođ. Bošković, Selca, ad 4. 
Anđel Bošković pok. Vjekoslava, Selca, ad 5. Anđel 
Bošković pok. Vjekoslava, Selca i ad 6. Dragica Nižetić 
ž. Mate, Selca, u ovom postupku sve dok se tuženici 
ad 1. – ad 6. ili njihov opunomoćenik ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
im je postavio staratelja.
(Broj: P-1382/2024 od 26. XI. 2024.)� (3825)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Opatiji, 
po sucu Denisu Putiću, u izvanparničnom postupku 
predlagatelja Branka Vančina, iz Ravne Gore, Bajt 34, 
kojeg zastupa opunomoćenica Natalija Marević-Grgu-
rić, odvjetnica iz Delnica, protiv protustranke Stanke 
Vančina iz Srbije, Sremska Mitrovica, radi priznanja 
strane sudske odluke, na temelju članka 84. stavak 2. 
točka 4. Zakona o parničnom postupku, protustranci 
Stanki Vančina, sud je postavio privremenu zastu-
pnicu opunomoćenicu Goranku Puhar, odvjetnicu 
iz Delnica. Privremena zastupnica ima u postupku 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, a vršit će 
ih sve dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Opatija, ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: R1-57/2024-15 od 28. XI. 2024.)� (3826)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivković, 
u pravnoj stvari tužitelja Mesna industrija braća Pivac 
d.o.o., Težačka br. 13, Vrgorac, koju zastupa Marko 
Kadlik, odvjetnik iz Zadra, protiv tuženika: 1) Crnošija 
Ante Josipov, Ugljan, 2) Crnošija Petar pok. Frane, 
3) Crnošija Maksimiljan pok. Frane 4) Crnošija Šime 
pok. Frane, 5) Belić Stoša žena Ivana st., 6) Crnošija 
Ivanica ud. Frane, 7) Vidović Antica ud. Petra ranije 
udove Crnošija Josipa, Zadar, 8) Perić Marica žena 
Joška, 9) Duka Jelica žena Blaža, 10) Crnošija Tonka 
pok. Stojana, 11) Crnošija Joakin p. Frane, 12) Crnošija 
Franka ud. Mira, 13) Crnošija Svetko pok. Mira, 14) 

Jure Čerine pok. Jure, ad 26. Ante Čerine pok. Jure, 
upisan u zk. ul. 27. k.o. Lisičić pod red.br. 26. i 30. 
Čerina Ante pok. Jure, Lisičić-Podgrađe, ad 27. Zorke 
Klarić, Stankovci 163, kao nasljednica Branka Budana, 
upisanog u zk.ul. 27 k.o. Lisičić pod red. br. 27. kao 
Budan Branko p. Martina, Lisučić, pod red. br. 44. i 
45. upisan kao Budan Branko pok. Martina, pod red. 
br. 47. upisan kao Budan Branko p. Martina i kao 
nasljednik Tereže Budan ž. Martina upisana u zk.ul. 
27 k.o. Lisičić pod red. br. 34., ad 28. Željka Čerine, 
Rešetari 35, Kastav, kao nasljednik Jere Čerine p. Jure, 
upisan u zk.ul. 27 k.o. Lisičić pod red. br. 29. kao 
Čerina Jere p. Jure, Lisičić-Podgrađe, ad 29. Nedjeljka 
Čerine, Rijeka, Giuseppea Duelle 10, kao nasljednik 
Jere Čerine p. Jure, upisan u zk.ul. 27 k.o. Lisičić pod 
red. br. 29. kao Čerina Jere p. Jure, Lisičić-Podgrađe, 
ad 30. Jure Čerine pok. Mate, ad 31. Ike Klarić ž. 
Ante, ad 32. Branka Vrkića, Šiminog, ad 33. Mare 
Vrkić, Šimine, ad 34. Ike Brkljača rođ. Pavlović, ad 
35. Marinka Čerine, Podgrađe 1, upisanog u zk. ul. 
27 k.o. Lisičić pod red. br. 46. kao Čerina Marinko 
pok. Stanka, ad 36. Mile Čerine, Podgrađe 21, osobno 
i kao nasljednik pok. Milice Čerina, ad 37. Branka 
Čerine, Zagreb, Vranovina 17 A, ad 38. Mite Čerine, 
Zagreb, Trnsko 21 C, ad 39. Ljubice Marić, Rušanj, 
Novo Naselje 10, R. Srbija, ad 40. Dragice Kirin, Se-
svete, Mesci 12, ad 41. Jose Čurkovića pok. Mate, ad 
42. Matije Čerina pok. Šime, upisana i u zk.ul. br. 
18 za k.o. Lisičić pod red. br. 1, te u zk.ul. 485 za 
k.o. Lisičić pod red. br. 1., ad 43. Mate Čerina pok. 
Šime, upisan i u zk.ul. br. 18 za k.o. Lisičić pod red. 
br. 2, te u zk.ul. 485 za k.o. Lisičić pod red. br. 2., ad 
44. Ivana Čerine, sin Petra, Podgrađe 9A, upisan i u 
zk.ul. br. 18 za k.o. Lisičić pod red. br. 3, te u zk.ul. 
485 za k.o. Lisičić pod red. br. 3., ad 45. Slavka Čerine, 
Podgrađe 11 i ad 46. Jeke Čerina pok. Ilije, Podgrađe 
11, radi utvrđenja prava vlasništva, objavljuje da je 
rješenjem posl.br. P-1192/2023-30 od 23. listopada 
2024., tuženicima ad 3. Šimici Ljutić ž. Ilije, ad 4. 
Pilipu Pavloviću pok. Mate, ad 5. Anici Pavlović pok. 
Mate, ad 6. Pavlu Čerini pok. Luke, ad 7. Ivanici Vrkić 
ž. Sime, ad 8. Stoji Čerina pok. Mate, ad 9. Peki Čerina 
pok. Mate, ad 10. Marii Čerina ž. Mate, ad 11. Petru 
Bačiću, Božinom, ad 12. Iki Vrkić ž. Šime, ad 13. Peki 
Čulina ž. Roka, ad 14. Nikoli Čerini p. Jakova, ad 15. 
Mariji Uskok ž. Mate, ad 18. Boji Čerina pok. Pavla, 
ad 25. Juri Čerini pok. Jure, ad 26. Anti Čerini pok. 
Jure, ad 30. Juri Čerini pok. Mate, ad 31. Iki Klarić 
ž. Ante, ad 32. Branku Vrkiću, Šiminom, ad 33. Mari 
Vrkić, Šiminoj, ad 34. Iki Brkljača rođ. Pavlović, ad 
41. Josi Čurkoviću pok. Mate, ad 42. Matiji Čerina 
pok. Šime, ad 43. Mati Čerini pok. Šime, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
1147/03, 88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 57/11 
i 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 112/22, 155/23, 
dalje: ZPP), postavljena privremena zastupnica Elma 
Predovan, odvjetnica iz Benkovca, Ivana Meštrovića 
4a. Postavljena privremena zastupnica zastupat će 
tuženike u postupku, sve dok se oni sami ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-1992/2023-33 od 28. XI. 2024.)� (3824)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu, u pravnoj 

postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženika u postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da mu je 
postavilo staratelja. 
(Broj: P-506/24-3 od 10. X. 2024.)� (3823)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkov-
cu, po sutkinji Dubravki Ćurko Ventrić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Mile Ćurkovića, 
Podgrađe 9, kojeg zastupa opunomoćenik Zvonimir 
Vrkić, odvjetnik iz Benkovca, Trg kardinala Alojzija 
Stepinca 3A, protiv tuženika: ad 1. Republike Hrvatske 
(OIB 52634238587), koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Zadru, Građansko-upravni odjel, ad 
2. Grada Benkovca (OIB 83821313660), Šetalište 
kneza Branimira 12, Benkovac, koji zastupa zakonski 
zastupnik, gradonačelnik Tomislav Bulić, ad 3. Šimice 
Ljutić ž. Ilije, ad 4. Pilipa Pavlovića pok. Mate, ad 5. 
Anice Pavlović pok. Mate, ad 6. Pavla Čerine pok. 
Luke, ad 7. Ivanice Vrkić ž. Sime, ad 8. Stoje Čerina 
pok. Mate, upisana u zk. ul. 27 k.o. Lisičić pod red.
br. 6. i 13. kao Čerina Stoja pk. Mate, Podgrađe i pod 
red. br. 33. kao Čerina Stoja pok. Mate, Podgrađe, 
ad 9. Peke Čerina pok. Mate, ad 10. Marie Čerina ž. 
Mate, ad 11. Petra Bačića, Božinog, upisan u zk. ul. 
27 k.o. Lisičić pod red. br. 10. i 14. kao Bačić Petar 
Božin, Vrana i pod red. br. 36. kao Bačić Petar pok. 
Bože, Vrana, osobno i kao nasljednik Bože Bačića pok. 
Ante, upisanog u zk. ul. 27 k.o. Lisičić pod brojem 9, 
ad 12. Ike Vrkić ž. Šime, ad 13. Peke Čulina ž. Roka, 
upisana u zk. ul. 27 k.o. Lisičić pod red. br. 10. i 35. kao 
Čulina Peka ž. Roka, Pridraga, ad 14. Nikole Čerine 
p. Jakova, upisan u zk.ul. 27 k.o. Lisičić pod red. br. 
15. i 41. kao Čerina Nikola pok. Jakova, Podgrađe, 
ad 15. Marije Uskok ž. Mate, ad 16. Stanka Kneza, 
Šopot 98, kao nasljednik Tereže Knez ž. Marka, ad 
17. Pavla Čerine, Biograd na Moru, Augusta Šenoe 
16, kao nasljednik Stane Čerina ud. Pavla upisane u 
zk. ul. 27 k.o. Lisičić pod red. br. 18. i 42. kao Čerina 
Stana ud. Pavla, Podgrađe, te kao nasljednik Marije 
Čerina pok. Pavla, upisane u zk. ul. 27 k.o. Lisičić 
pod red. br. 20., ad 18. Boje Čerina pok. Pavla, ad 19. 
Stoje Čerina, 8640 Rapperswile, Alte Jonastrasse 45 
A, Švicarska, upisana u zk.ul. 27 k.o. Lisičić pod red. 
br. 22. kao Čerina Stoja p. Pavla, Lisičić-Podgradje, ad 
20. Tomislava Čerine, Rijeka, Save Vukelića 15, kao 
nasljednik Ivana Čerine pok. Jure, upisanog u zk.ul. 
27 k.o. Lisičić pod red. br. 23. i 28. kao Čerina Ivan p. 
Jure, Lisičić - Podgradje i pod red. br. 40. kao Čerina 
Ivan pok. Jure, ad 21. Jerka Čerine, Podgrađe 3, kao 
nasljednik Ivana Čerine pok. Jure, upisanog u zk.ul. 
27 k.o. Lisičić pod red. br. 23. i 28. kao Čerina Ivan 
p. Jure, Lisičić-Podgrađe i pod red. br. 40. kao Čerina 
Ivan pok. Jure, ad 22. Ivke Bačić, Podgrađe 34, kao 
nasljednica Ivana Čerine pok. Jure, upisanog u zk.ul. 
27 k.o. Lisičić pod red. br. 23. i 28. kao Čerina Ivan p. 
Jure, Lisičić-Podgradje i pod red. br. 40. kao Čerina 
Ivan pok. Jure, ad 23. Marije Čerina, Podgrađe 14, 
kao nasljednica Ivana Čerine pok. Jure, upisanog u 
zk.ul. 27 k.o. Lisičić pod red. br. 23. i 28. kao Čerina 
Ivan p. Jure, Lisičić-Podgrađe i pod red. br. 40. kao 
Čerina Ivan pok. Jure, ad 24. Marka Morića, Stankovci 
257, kao nasljednik Zorke Morić ž. Milana, upisane 
u zk.ul. 27 k.o. Lisičić pod red. br. 24. i 31., ad 25. 



STRANICA 72 – BROJ 148	 SRIJEDA, 18. PROSINCA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boravište 
tog tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika i 
jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da mu je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-1070/2024-6 od 25. XI. 2024.)� (3831)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU u pravnoj 
stvari tužitelja Stjepana Marić, Hrvatskih branitelja 
107, Stari Slatinik, kojeg zastupa opunomoćenik 
Petar Krnić, odvjetnik u Slavonskom Brodu, protiv 
I. tužene Dragice Krnić, Zemunska ulica 7, 22300 
Stara Pazova, N. Banovci, II. tuženika Ratka Krnić, 
Zemunska ulica 7, 22300 Stara Pazova, N. Banovci, III. 
tuženika Rajka Krnić, Zemunska ulica 7, 22300 Stara 
Pazova, N. Banovci i IV. tuženika Borislava Haureš, 
Hrvatskih branitelja 62, Stari Slatinik, sada u Australiji, 
22 Pinda crt. Craigmore 5114 S.a. Australia, 224, radi 
prava vlasništva nekretnine postavio je Rajku Krniću 
privremenu zastupnicu Sandru Petrović Jakovina, 
odvjetnicu u Slavonskom Brodu na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22, 155/23; dalje: ZPP), jer Rajko 
Krnić iz Stare Pazove, Zemunska ulica 7, Novi Banovci, 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Rajka 
Krnića u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, OIB: 52966791065, ne obavijesti 
sud da mu je postavio staratelja.
(Broj: P-479/2020-26 od 28. XI. 2024.)� (3832)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz 
Daruvara kao povjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, 
Stalna služba u Daruvaru u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagatelja Blanke Ivančić iz 
Daruvara. Franje Kuhača 6, radi proglašenja umrlim 
nestale protustranke Zdenka Husak iz Daruvara, Tina 
Ujevića 17, rođ. 19. prosinca 1964. godine.
Javni bilježnik je svojim rješenjem br. R1-145/2024, 
UPP/OS-O-168/2024 od 11. studenoga 2024.godine 
protustranci postavio privremenog zastupnika Damira 
Bulatovića, odvjetnika iz Daruvara, na temelju čl. 84. 
st. 2. Zakona o parničnom postupku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne 
javi ovom javnom bilježniku ili dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti javnog bilježnika da je protustranci 
postavilo skrbnika.
Poziva se protustranka Zdenko Husak iz Daruvara, 
Tina Ujevića 17, ako je živ te svaka druga osoba kojoj 
su poznate bilo kakve vijesti o životu protustranke, 
da to jave ovom javnom bilježniku ili privremenom 
zastupniku u roku od tri mjeseca od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: R1 145/2024, UPP/OS-O-168/2024)� (3833)

iz Garešnice, protiv I. tuženika Đurđice Lukinić, iz 
Potoka 36 i II. tuženika Ivice Lukinića iz Bereka 129, 
oboje kao nasljednici iza pokojne Slavice Lukinić i 
pokojnog Petra Poklečkog, zatim III. tuženika Janka 
Poklečki, iz Slovenije, Vrbje 88a, 3310 Žalec osobno i 
kao nasljednika iza pokojnog Petra Poklečkog, te IV. 
tuženika Vencela Pavelka i V. tužene Terezije Pavelka, 
oboje sada nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva. Rješenjem Općinskog suda 
u Bjelovaru Stalna služba u Garešnici br. P-726/2024-
10 od 15. 10. 2024. na temelju članka 84. stavak 1. i 2. 
točke 4. Zakona o parničnom postupku, IV. tuženiku 
Vencelu Pavelka i V. tuženoj Tereziji Pavelka, oboje 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, postavljena 
je privremena zastupnica Nataša Ružička, odvjetnica 
iz Garešnice, koja će prava i dužnosti privremenog 
zastupnika tuženika vršiti u gornjoj pravnoj stvari sve 
dok se stranke ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja, a sve sukladno članku 
86. Zakona o parničnom postupku.
(Broj: P-726/2024-14 od 25. XI. 2024.)� (3829)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda Jasni 
Baričević u izvanparničnom postupku predlagateljice 
Sonje Gržan, iz Zadra, Sv. Vinka Paulskog 12A, koju 
zastupa opunomoćenik Igor Rujak-Mačić, odvjetnik 
u Zadru, protiv protustranaka pod 1) Ljudmile Baj-
uk, iz Zadra, Sv. Vinka Paulskog 10A, pod 2) Jožefa 
Bajuka, iz Vira, Ulica Borisa Krnčevića 22, pod 3) 
Zorana Bajuka, iz Njemačke, 60320 Frankfurt am 
Main, Walter-Leiske-Strasse 43, pod 4) Meri Bajuk, 
iz Zadra, Put Murvice 8, pod 5) Lidije Samirić, iz 
Zadra, Sv. Vinka Paulskog 15, pod 6) Ive Dragića, 
iz Zadra, Put Pudarice 11 I i pod 7) Božidara Lilića, 
Jure, Australija, odsutan i nepoznata boravišta, radi 
razvrgnuća suvlasničke zajednice. Sud je 20. stude-
noga 2024. protustranci pod 7) Božidaru Liliću, Jure, 
Australija, postavio privremenu zastupnicu Klaudiu 
Šopić, odvjetnicu u Zadru, sukladno odredbi članka 
84. st. 1. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 
84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 
114/22 dalje u tekstu: ZPP-a), a u svezi čl. 2. Zakona o 
izvanparničnom postupku (NN 59/23) jer je boravište 
ove protustranke nepoznato, a nema opunomoćenika 
i jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika ovoj protustranci dugo trajao, pa bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku pod 7) u ovom postupku sve dok se ova 
protustranka ili njen opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika.
(Broj: R1-422/2024-6 od 28. XI. 2024.)� (3830)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu tog suda 
Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Davorina 
Matijaševića iz Basta, Bast 23, kojeg zastupa opu-
nomoćenik Bojan Žarnić, odvjetnik u Makarskoj, 
protiv tuženika Grgo Radić p. Mate, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je tuženiku Grgo Radić p. 
Mate, privremenog zastupnika Armanda Morovića, 
odvjetnika u Makarskoj, na temelju članka 84. st. 1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 

Crnošija Ljubislava, Zagreb, Ive Tijardovića 4, 15) 
Crnošija Petar pok. Mira, 16) Jeličić Miroslava ž. 
Željka, 17) Crnošija Boris p. Vice, 18) Luketić Živka, 
19) Višić Sloboda, 20) Milin Mira, 21) Nania Slavica 
ž. Paola, 22) Crnošija Joakim p. Frane-Jakina, Zagreb, 
23) Mrva Luzarka rođ. Crnošija pok. Frane-Jakina, 
24) Višić Marica rođ. Crnošija p. Frane-Jakina, 25) 
Štefanić Anka rođ. Crnošija p. Frane-Jakina, Kanada, 
26) Belić Bosanka ud. Nedjeljka, 27) Nania Cristiana 
kći Paola, 28) Crnošija Jugoslav, Ugljan, 29) Jelovčić 
Irena kći Božidara, Split, Draganjina 29, 30) Crnošija 
Ana, 31) Crnošija Josipa, Ugljan, Ulica Soline 7, 32) 
Crnošija Denis, Ugljan, Ulica Soline 7, 33) Matura 
Mirijana, SadleRiver Rd 280, Saddle Brook, NJ, SAD, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 26. studenoga 2024., 
riješio je tuženicima: 1) Crnošija Ante Josipov, Ugljan, 
2) Crnošija Petar pok. Frane, 3) Crnošija Maksimiljan 
pok. Frane 4) Crnošija Šime pok. Frane, 5) Belić Stoša 
žena Ivana st., 6) Crnošija Ivanica ud. Frane, 8) Perić 
Marica žena Joška, 13) Crnošija Svetko pok. Mira, 
15) Crnošija Petar pok. Mira, 28) Crnošija Jugoslav, 
Ugljan, se u ovom postupku postavlja privremeni 
zastupnik Jurica Kvartuč, odvjetnik u Zadru, budući 
da je ista osoba odsutna i nepoznata boravišta, a 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao duže, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. 
i 2. ZPP). Privremeni zastupnik u ovom predmetu ima 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, a koje će 
vršiti sve dok se tuženik ili njegovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne 
izvijesti sud da mu je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP).
(Broj: 14 P-1360/2024 od 26. XI. 2024.)� (3827)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivković, 
u pravnoj stvari tužitelja Joška Matešića, Zadar, Don 
Mihovila Čurkovića 1, kojeg zastupa opunomoćenik 
Tomislav Ramljak, odvjetnik iz Zadra, protiv tuženika 
1) Matije Gustinčić ud. Frane, 2) Ana Jović ud. Krste, 
3) Ivan Jović pok. Mate, 4) Ljubica Jović pok. Mate, 5) 
Marija Jović pok. Mate, 6) Kata Studentić ž. Martina 
i 7) Ljubica Vukić, svi tuženici odsutni i nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, 
25. studenoga 2024., riješio je tuženicima 1) Matije 
Gustinčić ud. Frane, 2) Ana Jović ud. Krste, 3) Ivan 
Jović pok. Mate, 4) Ljubica Jović pok. Mate, 5) Marija 
Jović pok. Mate, 6) Kata Studentić ž. Martina i 7) 
Ljubica Vukić, se u ovom postupku postavlja privre-
mena zastupnica Jelena Čačić, odvjetnica iz Zadra, 
budući da je ista osoba odsutna i nepoznata boravišta, 
a nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao duže, 
pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. ZPP). Privremeni zastupnik zastupat će 
interese tuženika u ovoj pravnoj stvari dok se tuženik 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da mu 
je postavilo skrbnika.
(Broj: 14 P-1848/2024 od 25. XI. 2024.)� (3828)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Garešnici pokrenut je postupak u pravnoj 
stvari u pravnoj stvari I. tužitelja Damira Poklečkog, 
iz Gornjeg Uljanika 77, II. tužitelja Lucije Poklečki, 
iz Gornjeg Uljanika 77, III. tužitelja Đurđe Jergović, 
iz Garešničkog Brestovca, Kajganska ulica 12, sve 
zastupa opunomoćenica Marija Štriterski, odvjetnica 
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da je boravište tuženika nepoznato, da nemaju opu-
nomoćenika u postupku te da bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo za 
tužitelja bi mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima sva prava i dužnosti za-
konskog zastupnika, te će u ovom postupku zastupati 
tuženike sve dok se tuženici osobno ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok nadležni 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika, a sve u smislu članka 85. ZPP-a.
(Broj: P-1282/2023-7 od 3. XII. 2024.)� (3839)

JAVNI BILJEŽNIK MARIO LUKAČEVIĆ iz Slavonskog 
Broda, M. Gupca 22, kao povjerenik Općinskog suda 
u Slavonskom Brodu, u izvanparničnom postupku 
predlagatelja Darija Fadljevića sin Drage, Lužani, Ulica 
Stjepana Radića 13, kojeg zastupa opunomoćenik 
Nemanja Nožinić, odvjetnik iz Nove Gradiške protiv 
protustranke Zorice Fadljević, iz Sibinja, Vinogradska 
79, koju zastupa privremeni zastupnik Krešimir Pen-
cinger odvjetnik iz Slavonskog Broda, radi dokazivanja 
smrti za Zoricu Fadljević rođ. Dobenko iz Sibinja, 
Vinogradska 79, rođena 1972. godine.
Imenovanoj prostustranci Zorici Fadljević postavljen 
je privremeni zastupnik Krešimir Pencinger, odvjetnik 
iz Slavonskog Broda, Vukovarska 8/1.
Poziva se Zorica Fadljević rođ. Dobenko iz Sibinja, 
Vinogradska 79, da se javi Općinskom sudu u Slavon-
skom Brodu ili javnom bilježniku Mariju Lukačević 
te se pozivaju svi oni koji nešto znaju o životu Zorice 
Fadljević rođ. Dobenko da bez odgode obavijeste 
Općinski sud u Slavonskom Brodu ili javnog biljež-
nika Marija Lukačevića iz Slavonskog Broda, Matije 
Gupca 22, kao sudskom povjereniku u roku od tri 
mjeseca od dana objave oglasa jer će se u protivnom 
istekom navedenog roka utvrditi smrt Zorici Fadljević 
rođ. Dobenko s danom 18. studenoga 2019. godine
(Broj: R1-147/2024, UPP-OS-129/2024-5 od 2. XII. 
2024.)� (3840)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Bojana 
Krstića, rođenog 1. ožujka 1959., a preminulog 13. 
rujna 2023.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Bojana Krstića da se 
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-6015/2023-22 od 29. XI. 2024.)� (3841)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Kate 
Zdunić-Škopac, dj. Zdunić, rođ. 5. rujna 1914., a pre-
minule 18. listopada 2000., u Zagrebu, Vodnikova 11.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Kate Zdunić-Škopac, 
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-6486/2023-53 od 22. VII. 2024.)� (3842)

Poziva se protustranka Kata Gačpar iz Velikih Bastaja, 
ako je živa te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo 
kakve vijesti o životu protustranke, da to jave ovom 
javnom bilježniku ili privremenom zastupniku u roku 
od tri mjeseca od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama.
(Broj: R1-139/2024, UPP/OS-O-158/2024)� (3836)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ANDREJE LEVATIĆ MA-
RIN, iz Varaždina, Kapucinski trg 2, kao povjerenika 
Općinskog suda u Varaždinu, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Šupljika Darije, kćeri Ivana, Varaž-
din, Ulica Bartola Kašića 15, rođene 9. srpnja 1953. 
godine, a umrle 20. rujna 2024. godine, državljanke 
Republike Hrvatske.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Šupljika Darije, da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
ovom javnom bilježniku, kao povjereniku Općinskog 
suda u Varaždinu.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavin-
ska imovina će biti uručena u skladu sa Zakonom 
o nasljeđivanju.
Ovaj oglas objavit će se i na oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Varaždinu.
(Broj: O-1782/2024, UPP/OS-O-50/2024 od 8. XI. 
2024.)� (3837)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VIŠNJE ANTOŠ iz Za-
greba, Maretićeva ulica 15, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Novom Zagrebu u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Božidar Lazić, Zagreb, Ulica 
Vladimira Varićaka 14, rođen 7. 10. 1970., umrlog 
24. 7. 2024. godine.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Božidara Lazića, da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama i na 
oglasnoj ploči suda, prijave ovom javnobilježničkom 
uredu ili Općinskom sudu u Novom Zagrebu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se prema stanju spisa, 
a na temelju odredbi Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-2939/2024, UPP/OS-O-66/24 od 3. XI. 
2024.)� (3838)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari I-tužitelja 
Aleksandra Platza iz Osijeka, J. J. Strossmayera 53 A, 
II-tužitelja Siniše Platza iz Osijeka, J. J. Strossmayera 
53A, koje zastupa opunomoćenica Iris Kopf, odvjetnica 
iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Berislav Kopf i 
Iris Kopf, iz Osijeka, protiv I-tuženice Marije Lučan, 
sada nepoznata boravišta, II-tuženice Ljubice Kanjir, 
sada nepoznata boravišta, III-tuženice Marice Kanjir, 
sada nepoznata boravišta, zastupani po privremenom 
zastupniku Berislavu Krnicu, odvjetniku iz Osijeka, 
radi utvrđenja prava vlasništva dosjelošću, postavio 
I-tuženici Mariji Lučan, sada nepoznata boravišta, 
II-tuženici Ljubici Kanjir, sada nepoznata boravišta, 
III-tuženici Marici Kanjir, sada nepoznata boravišta, 
privremenog zastupnika Berislava Krnica, odvjet-
nika iz Osijeka, i to na temelju članka 84. stavka 
1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Na-
rodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 
88/01., 117/03.,88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 123/08., 
57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 114/22., 
155/23.,u daljnjem tekstu: ZPP), a s obzirom na to 

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz 
Daruvara kao povjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, 
Stalna služba u Daruvaru u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagatelja Dušanke Vondra 
iz Končanice 320, radi proglašenja umrlim nestale 
protustranke Svetozara Samardžić iz Donje Vrijeske 
24, rođ. 9. kolovoza 1925. godine.
Javni bilježnik je svojim rješenjem br. R1-127/2024, 
UPP/OS-O-63/2024 od 11. studenoga 2024. godine 
protustranci postavio privremenog zastupnika Damira 
Žulja, odvjetnika iz Daruvara, na temelju čl. 84. st. 2. 
Zakona o parničnom postupku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne 
javi ovom javnom bilježniku ili dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti javnog bilježnika da je protustranci 
postavilo skrbnika.
Poziva se protustranka Svetozar Samardžić iz Donje 
Vrijeske 24, rođ. 9. kolovoza 1925. godine, ako je 
živ te svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve 
vijesti o životu protustranke, da to jave ovom javnom 
bilježniku ili privremenom zastupniku u roku od tri 
mjeseca od objave ovog oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: R1 127/2024, UPP/OS-O-63/2024)� (3834)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz 
Daruvara kao povjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, 
Stalna služba u Daruvaru u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagatelja Radojke Madaras 
iz Daruvara, Strma ulica 14, radi proglašenja umrlim 
nestale protustranke Rade Gačpar iz Velikih Bastaja 
110, rođ. 1882. godine.
Javni bilježnik je svojim rješenjem br. R1-138/2024, 
UPP/OS-O-157/2024 od 11. studenoga 2024. godine 
protustranci postavio privremenu zastupnicu Zvjez-
danu Drašner, odvjetnicu iz Daruvara, na temelju čl. 
84. st. 2. Zakona o parničnom postupku.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne 
javi ovom javnom bilježniku ili dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti javnog bilježnika da je protustranci 
postavilo skrbnika.
Poziva se protustranka Rade Gačpar iz Velikih Ba-
staja 110, ako je živa te svaka druga osoba kojoj su 
poznate bilo kakve vijesti o životu protustranke, da 
to jave ovom javnom bilježniku ili privremenom 
zastupniku u roku od tri mjeseca od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: R1-138/2024, UPP/OS-O-157/2024)� (3835)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MLADENA ČOPA iz 
Daruvara kao povjerenika Općinskog suda u Bjelovaru, 
Stalna služba u Daruvaru u tijeku je izvanparnični 
postupak u predmetu predlagatelja Radojke Madaras 
iz Daruvara, Strma ulica 14, radi proglašenja umrlim 
nestale protustranke Kate Gačpar iz Velikih Bastaja, 
rođ.1887. godine.
Javni bilježnik je svojim rješenjem br. R1-139/2024, 
UPP/OS-O-158/2024 od 11. studenoga 2024. godine 
protustranci postavio privremenu zastupnicu Zvjez-
danu Drašner, odvjetnicu iz Daruvara, na temelju čl. 
84. st. 2. Zakona o parničnom postupku.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će pro-
tustranku u ovom postupku dok se protustranka ne 
javi ovom javnom bilježniku ili dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti javnog bilježnika da je protustranci 
postavilo skrbnika.
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80/22, 114/22; dalje: ZPP), jer je tužena ad 1. odsutna 
i nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu ad 
1. u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da joj je postavio staratelja.
(Broj: P-975/2024-12 od 27. XI. 2024.)� (3846)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MARKA VITASOVIĆA, imenovan Rješenjem Mini-
starstva pravosuđa i uprave, klasa: UP/I-714-03/23-
01/14, urbroj: 514-03-02-02/01-23-07 od 2. studenoga 
2023. iz Pule – Pola, kao povjerenika Općinskog suda 
u Puli – Pola, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Domenice Davanzo, rođ. Decaneva, preminule 
19. 11. 1966.
Kako nije poznato tko su nasljednici ostaviteljice, 
pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od šest mjeseci, računajući od dana objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj ploči 
Općinskog suda u Puli – Pola, prijave Općinskom 
sudu u Puli – Pola ili ovom vršitelju dužnosti javnog 
bilježnika kao sudskom povjereniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, na temelju 
članka 218. stavka 4. ZN-a, vršitelj dužnosti javnog 
bilježnika dovršit će ostavinski postupak prema po-
dacima kojima raspolaže.
(Broj: O-166/24, UPP/OS-O-26/24 od 3. XII. 2024.)
� (3847)

JAVNI BILJEŽNIK TEA IVIĆ JENKAČ iz Ozlja, Zrin-
skih i Frankopana 15, objavljuje kao sudski povjerenik 
Općinskog suda u Karlovcu, da je u tijeku ostavinski 
postupak iza smrti pok. Margarete Šut (Nikola) rođ. 
Fember, iz Ozalj, Zrinskih i Frankopana 27, rođene 
21. 10. 1936., a umrle 13. 5. 2023.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa prijave 
ovom javnom bilježniku ili da postave opunomoćenika 
koji će ih zastupati u ovom ostavinskom postupku. Ako 
nasljednici tako ne postupe, nakon proteka roka, javni 
bilježnik će ostavinu raspraviti na temelju podataka 
kojima se raspolaže u spisu.
(Broj: O-1172/23; UPP-OS-91/23 od 4. XII. 2024.)
� (3848)

JAVNI BILJEŽNIK IVAN KUKUČKA iz Pule pozi-
va osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza pok. 
Domenice Toffetti, od Domenica, rođena 24. VII. 
1875., a preminule 25. srpnja 1935. godine, nepo-
znatoga državljanstva te nepoznatoga prebivališta, 
da se prijave javnom bilježniku Ivanu Kukučki iz 
Pule, kao sudskom povjereniku Općinskog suda u 
Puli – Pola, u ostavinskom postupku iza navedenoga 
ostavitelja, u roku od šest mjeseci od objave ovoga 
oglasa u Narodnim novinama. Oglas će se objaviti 
na e-oglasnoj ploči Općinskog suda u Puli – Pola i u 
Narodnim novinama.
(Broj: O-1395/2024-8, UPP/OS-O-59/2024-8 od 4. 
XII. 2024.)� (3849)

čl. 84. stavka 2. t. 4. ZPP-a, postavljen je privremeni 
zastupnik Marko Balić, odvjetnik u Sinju.
Privremeni zastupnik zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
starateljstva, ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-296/2024 od 6. XI. 2024.)� (3843)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA LJUBICE PAPAC iz 
Koprivnice, A. Nemčića 1, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Koprivnici, u tijeku je ostavin-
ski postupak pod posl. br. O-1033/2024, UPP/OS-O 
Koprivnica-82/2024 iza pok. Angele Pandurić, kćeri 
Marije, rođ. Belošić, domaćice iz Rasinje, Ulica gornji 
kraj 17, rođ. 5. studenoga 1941., a umrle 7. lipnja 
2024., državljanke RH. Iza pok. Angele Pandurić nisu 
poznati zakonski nasljednici koji bi polagali nasljedna 
prava na njezinu ostavinsku imovinu.
Ovim oglasom, a na temelju odredbi čl. 127. Zakona 
o nasljeđivanju (NN 48/2003, 163/2003, 35/2005, 
127/2013, 33/2015, 14/2019), pozivaju se svi oni koji 
polažu nasljedna prava na ostavinsku imovinu iza 
pok. Angele Pandurić, da se prijave ovome javnom 
bilježniku ili Općinskom sudu u Koprivnici, radi 
mogućeg ostvarivanja navedenih prava, i to u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se u navedenom roku na oglas na prijavi nijedna 
osoba, ostavina će se rasporediti na način kako je 
određeno čl. 127. Zakona o nasljeđivanju (NN 48/2003, 
163/2003, 35/2005, 127/2013, 33/2015, 14/2019).
(Broj: O-1033/2024, UPP/OS-O Koprivnica-82/2024 
od 3. XII. 2024.)� (3844)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Benedika 
Salomona, rođ. 1853. u Križevcima, umro 10. kolovoza 
1925. u Zagrebu.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Benedika Salomona 
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-7729/2023-8 od 29. XI. 2024.)� (3845)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari 
tužitelja Matea Carića, Svirče, Svirče 92, kojeg zastupa 
opunomoćenik Andro Duboković, odvjetnik iz Jelse, 
protiv tuženika: 1. Marija Carić, 2. Ante Carić, Vin-
centa iz Kastva 2, Zagreb, 3. Irena Carić Skloblar, Don 
Ive Prodana 5, Zadar, 4. Toma Carić, Svirče, Svirče 
98, 5. Andrija Carić, Jelsa, Jelsa 285, 6. Marica Carić, 
Jelsa, Jelsa 285, 7. Tanja Carić, Burle 122, Medulin, 
8. Nina Novak, Ulica Ive Roića 31, Hvar, 9. Sandra 
Carić Herceg, Krušak 140, Velika Buna, 10. Leo Carić, 
Kvaternikova 9, Split, 11. Sandro Carić, Svirče, Svirče 
61, radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženoj ad 1. privremenog zastupnika, Zvonimira 
Franetovića, odvjetnika iz Staroga Grada, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja: 1. Mijić 
Ante Božin, Sinj, Čitluk 34, 2. Mijić Stipe Božin, 
Sinj, Čitluk 34, koje zastupa opunomoćenica Nena 
Vujević, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. Mijić 
Luka pok. Ante, nepoznata boravišta, 2. Mijić Anđa 
pok. Ante, nepoznata boravišta, 3. Kramar Anđelka, 
Kaštel Sućurac, Jerčićeva 50, 4. Mažurin Anđa Ivanova, 
nepoznata boravišta, 5. Jadrijević-Tomas Adolfina ud. 
Franciska, Sinj, Luka 17, 6. Mažurin Anita Ivanova, 
nepoznata boravišta, 7. Marović Ivanka, Mravince, 
M. Marulića 2, 8. Sedmak-Lujin Ana ud. Joze, nepo-
znata boravišta, 9. Mijić Božo pok. Frane, nepoznata 
boravišta,10. Mijić Vladimir pok. Frane, nepoznata 
boravišta, 11. Mijić Stipan pok. Frane, nepoznata 
boravišta, 12. Mijić Anđa ud. Frane, nepoznata bora-
višta, 13. Mijić Iva ud. Mate, Čitluk 37, 14. Pletikosić 
Tona rođ. Mijić, nepoznata boravišta,15. Mijić Vlado 
pok. Frane, nepoznata boravišta, 16. Mijić Stipe pok. 
Frane, nepoznata boravišta, 17. Mijić Anđelko pok. 
Bože, nepoznata boravišta, 18. Poljak Stjepan, nepo-
znata boravišta, 19. Kelava Anka ž. Ivana, nepoznata 
boravišta, 20. Runje Trpimir Petrov, Karakašica 43, 
Sinj, 21. Babić Milica ud. Ivana, nepoznata boravišta, 
22. Štimac Anđelka ž. Karla, nepoznata boravišta, 23. 
Mijić Anđelko pok. Branka, Čitluk 38, Sinj, 24. Mijić 
Bože pok. Marijana, nepoznata boravišta, 25. Mijić 
Stipe pok. Ivana rođ. 12. VIII. 1964., Čitluk 39, Sinj, 
26. Surjan Marina ž. Tonka, nepoznata boravišta, 
27. Mijić Branimira ud. Stipana, rođ. Pajalić, Velika 
Mlaka, Vladimira Nazora 34, 28. Šabić Zora, Brnaze 
118, Sinj 29. Šabić Igor pok. Ante, Brnaze 118, Sinj, 
30.Maganjić Irena pok. Ante, Čitluk 27, Sinj, 31.Šabić 
Anđelka pok. Stipe, nepoznata boravišta, 32. Jurišić 
Ljubica ž. Mile rođ. Šabić, Glina, Stjepana i Antuna 
Radića 14, 33. Mijić Mirica, Karlovac, Dr. Vlatka 
Mačeka 11A, 34. Mijić Branko, Karlovac, Dr. Vlatka 
Mačeka 11A, 35. Rastovski Martina, Zagreb, Svačićev 
trg 11, 36. Šabić Katica ud. Dušana, Brnaze 119, 37. 
Mijić Ante pok. Ivana, nepoznata boravišta, 38. Mijić 
Mara ud. Nikole, nepoznata boravišta, 39. Mijić Božo, 
Glina, Trg dr. Franje Tuđmana 3, 40. Mijić Stipan 
pok. Nikole, nepoznata boravišta, 41. Mijić Ana ud. 
Nikole, nepoznata boravišta, 42. Mijić Ante pok. 
Nikole, nepoznata boravišta, 43. Mijić Bože pok. 
Ivana, Čitluk 34, Sinj, 44. Janković Matuša ž. Mate, 
nepoznata boravišta, 45. Muška djeca Mijić Stipe, 
Ivana i Ante pok. Nikole, nepoznata boravišta,46. 
Marović Ivanka, Mravinci, M. Marulića 2, 47. Bilobrk 
Ivan, rođ. 17. 8. 1956., Obrovac Sinjski 89A, 48. Mijić 
Jelica ud. Ivana, rođ. 23. 8. 1942., Čitluk 39, Sinj, 49. 
Buljubašić Mirjana, Split, Čiovska 14, 50. Durdov 
Edita, Kaštel Sućurac, Put duge njive II 27D, 51. Banić 
Siniša, Split, Karlovačka 2, 52. Juričević Zorica ud. 
Zdenka, nepoznata boravišta, 53. Jadrijević-Tomas 
Milica pok. Stipe, nepoznata boravišta, 54. Kudrić 
Edita pok. Franciska, Sinj, Luka 17, 55. Tomas-Šabić 
Mirela pok. Franciska, Brnaze 164, Sinj, 56. Mijić 
Benjamin pok. Branka, Njemačka, Berlin, Rottkenring 
28, 57. Bilobrk Petar, Ivanov, Obrovac Sinjski 89A, 
radi prava vlasništva nekretnina, tuženicima pod 
1., 2., 4., 6., od 8. do 12., od 14. do 19., pod 21., 22., 
24., 26., 31., 37., 38., od 40. do 42., pod 44., 45., 52. i 
53., koji su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju 
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OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužitelja 
Split parking d.o.o., OIB: 90551978160, protiv tuženice 
Miroslave Čulić, odsutna i nepoznata boravišta, radi 
platnog naloga, postavio je Zdenka Gudelja, privre-
menog zastupnika, odvjetnika iz Splita na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), 
jer je tužena Miroslava Čulić, odsutna i nepoznata 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
Miroslavu Čulić, odsutna i nepoznata boravišta u 
postupku sve dok se navedeni ili njen opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: PI-892/2023-6 od 26. XI. 2024.)� (3854)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužitelja 
Čistoća d.o.o., OIB: 38812451417, protiv tužene Marije 
Šuštić, odsutna i nepoznata boravišta, radi platnog 
naloga, postavio je Zdenka Gudelja, privremenog 
zastupnika, odvjetnika iz Splita, na temelju čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer je tužena Marija Šustić, odsutna i nepoznata 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužena, 
Marija Šustić, odsutna i nepoznata boravišta, u po-
stupku sve dok se navedena ili njen opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: Pl-459/2024-6 od 26. XI. 2024.)� (3855)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u 
Krku, po sutkinji Nataliji Denona u izvanparničnom 
postupku predlagatelja Zorana Rožmana iz Ivanca 
(42240), Ulica Ljudevita Gaja 8, kojeg zastupa opuno-
moćenica Jasna Trinajstić Krause, odvjetnica iz Krka, 
protiv protustranaka: 1. Đine-Blaženke Valenta rođ. 
Bertoš iz Italije i 2. Branka Kriškovića, oboje odsutni 
i nepoznata boravišta, radi osnivanja sudskog pologa, 
postavio je Slobodana Cvijića, odvjetnika iz Punta, 
Pasjak 14, kao privremenog zastupnika na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a (NN 53/91, 91, 92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje ZPP), jer je protustrankama 
Đini-Blaženki Valenta i Branku Kriškoviću adresa 
nepoznata, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Đinu-
Blaženku Valenta i Branka Kriškovića, OIB: nepoznat u 
postupku sve dok se navedeni ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio 
staratelja.
(Broj: R1-87/2024-10 od 30. X. 2024.)� (3856)

st. 1. i 2.t.4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/1991., 91/1992., 112/1999., 129/2000., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 96/2008., 84/2008., 
123/2008., 57/2011., 25/2013., 89/2014., 70/2019., 
80/2022., 114/2022., 155/2023.).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava 
i dužnosti privremena zastupnica obavlja sve dok 
se stranka ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-60/2024-29 od 4. XII. 2024.)� (3851)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužiteljici Anđelki 
Despot ud. Ivana iz Splita, Gajeva 15, koju zastupa 
opunomoćenica Suzana Alač, odvjetnica iz Makarske, 
Ante Starčevića 32, Makarska, protiv tuženika: 1. Vela 
Miljenka iz Podgore, Obala kralja Petra Krešimira 
IV. kbr. 9, (kao pravni slijednik iza Vela Paške pok. 
Marijana), 2. Vela Konstantin p. Marijana, 3. Vela 
Ante p. Marijana, 4. Vela Miljenko pok. Marijana, 5. 
Radonić Ivanica ž. Jure, 6. Vela Kata pok. Marijana, 
7. Sisarić Zdenka pok. Ivana, tuženi od ad 2. do ad 
7. nepoznatog boravišta i prebivališta, zastupani po 
privremenoj zastupnici Silviji Đerek Matković, od-
vjetnici iz Imotskog, na temelju čl. 84. ZPP-a, koja 
će zastupati interese tuženika dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sud ili dok im Hr-
vatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja 
8. Rudež Slobodan, iz Makarske, Ante Starčevića 
6/2, 9. Raos Marko pok. Marina iz Makarske, Kralja 
Petra Krešimira IV 17, 10. Raos-Plenković Vjekoslava 
pok. Marina iz Zagreba, Ksaver 122, 44. Raos Mira 
pok. Marina iz Makarske, Gradišćanskih Hrvata 14, 
12. Radman-Livaja Marina pok. Marina iz Zagreba, 
Ivana Kukuljevića 26, 13. Vela Paško, Podgora, Kralja 
P. Krešimira IV br. 105, 14. Vela Ivica, Podgora, ul. 
I. Gorana Kovačića br. 1, 15. Vela Denis, Podgora, 
Kralja Petra Krešimira IV br. 105, 16. Zenčić Ina, 5 
iz Makarske, Ante Starčevića 6, 17. Topić Marijana 
iz Makarske, Ante Starčevića 6, 18. Čolak Matilda iz 
Splita, Vinkovačka 51, radi utvrđenja.
(Broj: P-775/2024-18 od 3. XII. 2024.)� (3852)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIA BRAJDIĆA iz 
Delnica, Trg 138. brigade HV 4, kao povjerenika 
Općinskog suda u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, 
u tijeku je ostavinski postupak posl. br. O-3506/2024, 
UPP/OS-O 186/24, iza pok. Danijela Leš, pok. Albert, 
umirovljenika, rođenog 10. prosinca 1963. godine, 
državljana R Hrvatske, iz Ravne Gore, Vrh 5, umrlog 
u Ogulinu 3. studenoga 2024. godine. Stoga, sukladno 
čl. 127, a u svezi čl. 218. st. 1. Zakona o nasljeđivanju, 
pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Danijela Leša, da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa prijave ovom javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku. Također, ako se nakon proteka 
navedenog roka nitko ne prijavi ovom javnom biljež-
niku, javni će bilježnik provesti ostavinski postupak 
prema podacima kojima raspolaže.
(Broj: O-3506/2024, UPP/OS-O 186/24 od 3. XII. 
2024.)� (3853)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Željka Ljubičića, Runović, Runović 554, protiv 
tuženika: 1. Čale Petar pok. Jozipa, 2. Čale Marko 
pok. Jozipa, 3. Čale Mara pok. Jozipa, 4. Marijanović 
Mara ž. Joze, 5. Vuknić Iva ž. Mate, 6.Vuknić Manda 
ž. Marijana,7. Čale Mara pok. Ivana,8. Biočić Petar 
pok. Josipa, 9. Bitanga Mara ž. Ivanova, 10. Zorić Ivan 
Petrov, 11. Čale Matija ud. Ivana, 12. Čale Ivan pok. 
Ivana, 13. Čale Ivan pok. Petra, 14. Čale Milan pok. 
Petra, 15. Čale Ferdo pok. Petra, 16. Čale Gojko pok. 
Petra, 17. Čale Vinko pok. Petra, 18. Kurtović Dragica 
ž. Ivana, 19. Čale Mila pok. Petra, 20. Milas Ivan zv. 
Bože pok. Luke, 21. Biočić Ivo, Ivankova 110C, Stobreč, 
22. Biočić Stanko pok. Ivana, 23. Mustapić Manda ž. 
Vlade, 24. Bitanga Zorka ž. Marka, 25. Marjanović 
Ivica, sin Ivana, 26. Marjanović Ante, sin Ivana, 27. 
Milas Jadranka pok. Petra rođ. Čale, Split, A. B. Šimića 
46, 28. Čale Josip pok. Vladimira, 29. Čale Ivan pok. 
Vladimira, 30. Čale Ana ud. Luke, 31. Repušić Ante, 
Velebitska 20, 21000 Split, 32. Repušić Ivan, Runović 
392, 21261 Runović, 33. Bilić Željko, 34. Ulaga Milena, 
35. Lešina Matija, 36. Biočić Mara, 37. Matić Senka, 
Rijeka, Žrtava fašizma 19, 38. Bilić Boro, Australija, 
Fremantle Roa D 75 Gosnelle 6110 West, 39. Bilić 
Jure, 40. Bilić Petar, 41. Bilić Ivan, 42. Bilić Zora, 43. 
Bilić Ante, 44. Vučković Marija, Blajburška ulica 56, 
21260 Imotski, 45. Čale Iva ud. Petra, 46. Čale Marko 
pok. Ante, 47. Čale Petar pok. Josipa,48. Čale Marko 
pok. Josipa, 49. Čale Mara pok. Josipa, 50. Vuknić Iva 
ž. Matina, 51. Bitanga Ivan pok. Mate, 52. Marijanović 
Ivica Ivanov, 53. Marijanović Ante Ivanov, 54. Biočić 
Zorka, Runović 438, 21261 Runović, 21260 Imotski, 
postavio je tuženicima ad 1. – 22., 22. – 26., 28. – 23., 
33. – 36., 39. – 43., 45. – 53., privremenog zastupnika 
Ivana Delipetra, odvjetnika u Imotskom, na temelju 
članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o parnič-
nom postupku, jer je boravište tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika, a redovan bi postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opunomo-
ćenici ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-380/2024-15 od 4. XII. 2024.)� (3850)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, objavljuje da je u par-
ničnom postupku po tužbi tužiteljice Anice Simić iz 
Vladislavaca, Kralja Tomislava 65, koju zastupa opu-
nomoćnica Marija Lončarević Latković, odvjetnica iz 
Osijeka, protiv I. tuženika Danijela Turčinovića, ranije 
iz Osijeka, Sutlanska 9, sada nepoznatog prebivališta/
boravišta i II. tuženika Josipa mld. Turčinovića, ranije 
iz Osijeka, Sutlanska 9, sada nepoznatog prebivališta/
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva na nekret-
ninama, rješenjem broj P-60/2024-23 od 29. listopada 
2024. postavio I. tuženiku i II. tuženiku privremenu 
zastupnicu Martinu Furlan Marjanović, odvjetnicu 
iz Osijeka, Šetalište kardinala Franje Šepera 12, bu-
dući da je boravište tuženih nepoznato, a navedeni 
nemaju opunomoćenika, te bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženima trajao 
dugo tako da bi zbog toga za jednu ili obje stanke 
mogle nastati štetne posljedice, na temelju čl. 84. 
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupan će tuženice 
pod 13. i 14. sve dok se one ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Područni ured Makarska, ne 
izvijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-677/2024 od 26. XI. 2024.)� (3859)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, u parničnom 
postupku po tužbi tužitelja Mije Požgaja, protiv tužene 
Monike Marie Deubzer, radi razvoda braka, tuženoj 
Moniki Marii Deubzer bez aktivnog prebivališta u 
RH, privremeno na adresi u SR Njemačkoj, 87624 
Buching, Alte str. 21, MBG: 2007964035093, odsutnoj i 
nepoznata boravišta, bez dodijeljenog OIB-a, postavio 
je privremenu zastupnicu Anu Doležal, odvjetnicu sa 
sjedištem u reda u Zagrebu, Prilaz Grge Antunca 3, 
jer se tužena nalazi u inozemstvu, nema opunomo-
ćenika u Republici Hrvatskoj, a dostava se nije mogla 
obaviti i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za tužitelja 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženu 
Moniku Mariu Deubzer sve dok se imenovana ili 
njen opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: P Ob-142/2024-8 od 26. XI. 2024.)� (3860)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji toga 
suda Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Ive 
Tomaša iz Splita, Ostravska 12, kojeg zastupa opuno-
moćenik Jadranko Kozarić, odvjetnik u Makarskoj, 
protiv tuženika pod 1) Ante-Tonka Tomaša iz Ma-
karske, Kalalarga 40 i dr., radi utvrđenja, postavio je 
tuženima pod 13) Miroslavki Tomaš ž. Ivana, pod 
14) Ivanici Tomaš pok. Mihe, pod 15) mld. Cviti 
Tomaš pok. Stipana i pod 16) Jeli Tomaš pok. Ilije, 
privremenog zastupnika Alena Nolu, odvjetnika u 
Makarskoj, na temelju članka 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika 
i redoviti bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će te tuženi-
ke u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: P-184/2024-12 od 27. XI. 2024.)� (3861)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA BRIGITE ANĐAL-MLI-
NARIĆ iz Pitomače, Trg kralja Tomislava 19, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Virovitici, 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Dražena 
Bogovića, rođenog 10. 1. 1969., umrlog 9. 9. 2024., 
Lukač 172, Lukač.
Pozivaju se nepoznati zakonski nasljednici ostavitelja 
po majčinoj liniji da se u roku od 6 mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama prijave Općinskom 
sudu u Virovitici ili ovom javnom bilježniku. Ako 
se u navedenom roku nitko ne prijavi, odluka će se 
donijeti na temelju podataka spisa.
(Broj: O-992/2024, UPP-192/2024 od 26. XI. 2024.)
� (3862)

12, Opatija, 10. Lana Mrkušić, Kroz Smrdečac 21, 
Split, 11. Jakov Klapež, Vladimira Nazora 8, Podgora, 
zastupan po opunomoćeniku Ici Škarpa, odvjetniku 
iz Splita, 12. Luka Maršić, Put Maršića 28, Postranje, 
zastupan po opunomoćenici Dijani Vulić, odvjetnici 
iz Splita, 13. Marilika Miličić, Kralja Tomislava 9, 
Podgora, 14. Milica Mirna Unkovich, Novi Zeland, 
5/39 Arney Road, Remuera, Auckland 1061, zastupana 
po privremenom zastupniku Matei Burazin Lončar, 
odvjetnici iz Imotskog, 15. Ankica Sunarić, Čaklje 9, 
Podgora, 16. Kristo Dragimir Unkovich, Novi Zeland, 
99a Namata Road, One Tree Hill, Auckland 1061, 
zastupan po privremenoj zastupnici Matei Burazin 
Lončar, odvjetnici iz Imotskog, 17. Eugen Mrkušić pok. 
Ivana, 18. Angelija Mrkušić pok. Petra, 19. Karmela 
Mrkušić pok. Petra, 20. Petar Sumić pok. Petra, 21. 
Drina Letica žena Stanka, 22. Bare Mišić žena Mije, 23. 
Ljubomir Pejković Jurin, 24. Ivanka Pivac Stipina, 25. 
Ivan Pivac Stipin, 26. Marija Čokarić žena Marina, 27. 
Špiro Miličić pok. Ivana, 28. Joze Miličić pok. Ivana, 
29. Jeana Ann Ledić, 30. Ivan Radonich Desmond, i 
31. Milana Čačić, Školska 7, Velika Mlaka, tuženicima 
pod 14. i pod 16. postavljena privremena zastupnica 
Matea Burazin Lončar, odvjetnica iz Imotskog, na 
temelju čl. 84. st. 2. točka 4. ZPP-a, jer je tuženicima 
boravište nepoznato, a nemaju opunomoćenika, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnine. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u navedenoj pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad u Imotskom kao tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da im je postavljen 
staratelj.
(Broj: P-1207/2020-66 od 5. XII. 2024.)� (3858)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Vero-
niki Aračić u pravnoj stvari tužiteljice Ane Katarine 
Carević, Frankopanska 15A, 21320 Brela, koju za-
stupa opunomoćenik Jadranko Kozarić, odvjetnik iz 
Makarske, protiv tuženika pod 1. Branko Topić, A.K. 
Miošića 9, 21320 Baška Voda, pod 2. Žorž Topić, Fra 
Andrije Kačića Miošića 7, 21320 Baška Voda, pod 3. 
Smiljan Topić, Fra Andrije Kačića Miošića 7, 21320 
Baška Voda, pod 4. Matko Lovreta, Kotiška 6, 21300 
Makarska, pod 5. Zdravko Lovreta, Kotiška 6, 21300 
Makarska, pod 6. Stipe Lovreta, Kotiška 6, 21300 
Makarska, pod 7. Srđana Guić, Vukovarska 175, 21000 
Split, pod 8. Mladen Kovačević, Kotiška 26, 21300 
Makarska, pod 9. Milivoj Kovaćević, Kotiška 26, 21300 
Makarska, pod 10. Ratko Kovačević, Kotiška 26, 21300 
Makarska, pod 11. Iris Prgomet, Slikara Gojaka 40, 
21300 Makarska, pod 12. Marita Lapić, Šeferova 4, 
10000 Zagreb, pod 13. Ivanka Grbešić žena Petra i 
pod 14. Ivana Perica pok. Stipe, tuženice pod 13. i 
14. odsutne i nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 27. rujna 2024., 
postavio je tuženicama pod 13. Ivanki Grbešić ženi 
Petra i pod 14. Ivani Perica pok. Stipe, privremenog 
zastupnika Bojana Filipovića, odvjetnika iz Makarske, 
jer su te tuženice nepoznatog prebivališta i boravi-
šta i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u 
pravnoj stvari tužitelja Ante Kurtovića, Vladimira 
Nazora 9, Podgora, kojeg zastupa opunomoćenik 
Zoran Antunović, odvjetnik iz Makarske, protiv tu-
ženika: 1. Republika Hrvatska, koju zastupa ODO u 
Splitu, Stalna služba u Makarskoj, 2. Dragan Sumić, 
Velika Požarnica 9a, Podgora, 3. Marijan Mrkušić, 
Iva Vojnovića 102, Dubrovnik, 4. Ljiljana Mrkušić, 
Gabra Rajčevića 3, Dubrovnik, 5. Ines Mojaš, Andri-
je Hebranga 5, Dubrovnik, 6. Ante Mrkušić, Gabra 
Rajčevića 3, Dubrovnik, 7. Minka Kovačić, Tuškanac 
25, Zagreb, 8. Branimir Mrkušić, Mrkušića dvori 
1, Podgora, 9. Ana Petrić-Mrkušić, Ulica Antona 
Mihića 12, Opatija, 10. Lana Mrkušić, Kroz Smrde-
čac 21, Split, 11. Jakov Klapež, Vladimira Nazora 8, 
Podgora, zastupan po opunomoćeniku Ico Škarpa, 
odvjetnik u Splitu, 12. Luka Maršić, Put Maršića 28, 
Postranje, zastupan po opunomoćenici Dijani Vulić, 
odvjetnici iz Splita, 13. Marilika Miličić, Kralja To-
mislava 9, Podgora, 14. Milica Mirna Unkovich, Novi 
Zeland, 5/39 Arney Road, Remuera, Auckland 1061, 
zastupana po privremenoj zastupnici Matei Burazin 
Lončar, odvjetnici u Imotskom, 15. Ankica Sunarić, 
Čaklje 9, Podgora, 16. Kristo Dragimir Unkovich, Novi 
Zeland, 99a Namata Road, One Tree Hill, Auckland 
1061, zastupan po privremenom zastupniku Matei 
Burazin Lončar, odvjetnici u Imotskom, 17. Eugen 
Mrkušić pok. Ivana, 18. Angelija Mrkušić pok. Petra, 
19. Karmela Mrkušić pok. Petra, 20. Petar Sumić pok. 
Petra, 21. Drina Letica žena Stanka, 22. Bare Mišić 
žena Mije, 23. Ljubomir Pejković Jurin, 24. Ivanka 
Pivac Stipina, 25. Ivan Pivac Stipin, 26. Marija Čokarić 
žena Marina, 27. Špiro Miličić pok. Ivana, 28. Joze 
Miličić pok. Ivana, 29. Jeana Ann Ledić, 30. Ivan 
Radonich Desmond, i 31. Milana Čačić, Školska 7, 
Velika Mlaka, tuženicima od 17. do 30. odsutnima i 
nepoznata boravišta postavljen privremeni zastupnik 
Ana Štrbac Agić, odvjetnica iz Makarske, na temelju 
čl. 84. st. 2. točka 4. ZPP-a, jer je tuženicima boravište 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
odsutne i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: P-1207/2020-65 od 5. XII. 2024.)� (3857)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u 
pravnoj stvari tužitelja Ante Kurtovića, Vladimira 
Nazora 9, Podgora, zastupan po opunomoćeniku 
Zoranu Antunoviću, odvjetniku iz Makarske, protiv 
tuženika: 1. Republika Hrvatska, zastupana po ODO 
u Splitu, Stalna služba u Makarskoj, 2. Dragan Sumić, 
Velika Požarnica 9a, Podgora, 3. Marijan Mrkušić, 
Iva Vojnovića 102, Dubrovnik, 4. Ljiljana Mrkušić, 
Gabra Rajčevića 3, Dubrovnik, 5. Ines Mojaš, Andri-
je Hebranga 5, Dubrovnik, 6. Ante Mrkušić, Gabra 
Rajčevića 3, Dubrovnik, 7. Minka Kovačić, Tuškanac 
25, Zagreb, 8. Branimir Mrkušić, Mrkušića dvori 1, 
Podgora, 9. Ana Petrić-Mrkušić, Ulica Antona Mihića 
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iz Švedske, Vattenvagen 5, 56230 Jonkoping, kojeg 
zastupaju opunomoćenici iz Odvjetničkog društva 
Kranjčec i Kamber, j.t.d. iz Zadra, protiv tuženika: pod 
1. Rajčević-Vojnović Ilija od Stevana, osoba odsutna i 
nepoznata boravišta, ad 2. Damir Rajčević, 9655 State 
Road, North Royalton, 44133 Ohio, SAD, za sebe i 
kao nasljednik upisanog Rajčević Boška pok. Krste, 
Smoković, ad 3. Boris Rajčević, 9655 State Road, North 
Royalton, 44133 Ohio, SAD, za sebe i kao nasljednik 
upisanog Rajčević Boška pok. Krste, Smoković, ad 4. 
Davorka Popov, Save Kovačevića 9, 21203 Veternik, 
Republika Srbija, za sebe i kao nasljednica upisanog 
Rajčević Boška pok. Krste, Smoković, ad 5. Rajčević 
Janko pok. Krste, Smoković, osoba odsutna i nepo-
znata boravišta, ad 6. Romić Stana ž. Ivice, Creska 16, 
51550 Mali Lošinj, ad 7. Rajčević Jasna pok. Jovana, 
Ivana Mažuranića 8, Zadar, ad 8. Guša Marina, 10 
Bainton Rd, Mount Pritchara, 2170 Sydney, Australija, 
ad 9. Rajčević Jadranka, Smoković, Smoković 68, ad 
10. Rajčević Milivoj, Surčin, Petrovčić, Progarska 
18, Republika Srbija, ad 11. Rajčević Elvis, Višeslava 
Bugarinovića 15A, 31205 Sevojno, Republika Srbija, 
ad 12. Rajčević Tomislav, Smoković, Smoković 68, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 20. studenoga 2024.
U ovom postupku se tuženiku ad 1. Rajčević-Vojnović 
Iliji i ad 5. Rajčević Janku pok. Krste, Smoković, oba 
odsutna i nepoznata boravišta, postavlja se privremeni 
zastupnik i to Mile Milovac, odvjetnik u Zadru, jer 
je boravište tuženika nepoznato (a nemaju opuno-
moćenika) i redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranku 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku, Narodne novine broj 
26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22 i 114/22, dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se ovi tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a).
Sud će izdati oglas koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda (čl. 86. ZPP).
Trošak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama 
pada na teret tužitelja.
(Broj: P-2487/24 od od 20. XI. 2024.)� (3867)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Tatjani Do-
mijan-Mrva, u pravnoj stvari tužiteljice Marije Lonić 
ud. Rudija pok. Krste, Kukljica 100, Kukljica, koju 
zastupa opunomoćenik Ivan Rudić, odvjetnik u Zadru, 
protiv tuženika: ad 1. Selestrin Ivo pok. Jakova, ad 
2. Selestrin Ante pok. Jakova, ad 3. Selestrin Jakov 
pok. Bože, s tim da su tuženi ad 1. – ad 3. odsutni i 
nepoznata boravišta, ad 4. Maričić Marija ud. Zdravka, 
Ostravska 2/V, Split, ad 5. Milić Miroslav sin Josin iz 
Zadra, Poljana Dragutina Gorjanovića Krambergera 
br. 16, osobno i kao nasljednik zk. vlasnika i pok. oca 
Milić Joso (Josip) pok. Jadre, ad 6. Milić Milorad sin 
Josin iz Kukljice, Ulica II bb, osobno i kao nasljednik 
zk. vlasnika i pok. oca Milić Joso (Josip) pok. Jadre, 
ad 7. Končurat Mila rođ. Milić kći Jose iz Kali, Put 
Male Luke 56, osobno i kao nasljednik pok. oca i zk. 
vlasnika Milić Jose (Josip) pok. Jadre, radi utvrđenja 
prava vlasništva, 19. studenoga 2024.

zastupa opunomoćenica Marina Matković, odvjetnica 
u Splitu, protiv tužene Natalie Kaplan, München, 
Schwarzenbergstr. 14, Njemačka, radi osporavanja 
sastava ostavinske mase i dr., 27. rujna 2024. postavio 
je tuženoj Natalie Kaplan privremenog zastupnika 
Željka Ravlića, odvjetnika u Makarskoj, jer se nalazi 
u inozemstvu, a dostava joj se nije mogla obaviti 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Makarska, ne izvijesti sud da je 
postavio staratelja.
(Broj: P-24/2020 od 29. XI. 2024.)� (3865)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Tatjani Domi-
jan-Mrva, u pravnoj stvari tužitelja Srećka Barulića, 
Olib 88, kojeg zastupa opunomoćenik Jurica Kvartuča, 
odvjetnik u Zadru, protiv tuženika ad 1. Marija Bru-
nčić, žena Jakova rodom Budeša, nepoznata prebiva-
lišta i boravišta, ad 2. Šime Budeša, pok. Šime, Olib, 
nepoznata prebivališta i boravišta, ad 3. Ivan Budeša, 
pok. Ivana, nepoznata prebivališta i boravišta, ad 4. 
Franica Budeša, pok. Ivana, nepoznata prebivališta i 
boravišta, ad 5. Marija Budeša, pok. Ivana, nepoznata 
prebivališta i boravišta, ad 6. Katica Škalko, kći Antice, 
nepoznata prebivališta i boravišta, ad 7. Božo Budeša, 
pok. Nikola, nepoznata prebivališta i boravišta, ad 8. 
Wiliam Budeša, pok. Ivana, nepoznata prebivališta i 
boravišta, ad 9. Mary Corso, nepoznata prebivališta 
i boravišta, ad 10. Vlatko Chris Simat, Buxton St. 56, 
Lido Beach, New York, SAD, ad 11. Ivanica Galantich, 
Olib 174, 23296 Olib, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnine, 13. studenoga 2024.
U ovom postupku se tuženicima: pod 1. Marija Bru-
nčić, ženi Jakova, rodom Budeša, ad 2. Šime Budeša, 
pok. Šime, Olib, ad 3. Ivan Budeša, pok. Ivana, ad 
4. Franica Budeša, pok. Ivana, ad 5. Marija Budeša, 
pok. Ivana, ad 6. Katica Škalko, kći Antice, ad 7. Božo 
Budeša, pok. Nikola, ad 8. Wiliam Budeša, pok. Ivana, 
ad 9. Mary Corso, svi odsutna i nepoznata boravišta 
postavlja privremeni zastupnik, i to Mile Milovac, 
odvjetnik u Zadru, jer je boravište tuženika nepoznato 
(a nemaju opunomoćenika) i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, Narodne 
novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se ovi tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a).
Sud će izdati oglas koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda (čl. 86. ZPP-a).
Trošak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama 
pada na teret tužitelja.
(Broj: P-2304/24-6 od 13. XI. 2024.)� (3866)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Tatjani Domi-
jan-Mrva, u pravnoj stvari tužitelja Siniše Rajčevića 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja: 1. Ivana Ma-
roša, Velić, Velić 83, 2. Stjepana Maroša, Zagreb, Vlahe 
Stulića 6, obojicu zastupa opunomoćenik Marko Balić, 
odvjetnik u Zajedničkom odvjetničkom uredu Marko 
Balić i Nenad Banovac, protiv tuženika: 1. Akrap Pere 
ž. Nikole, nepoznatog boravišta, 2. Šušnjara Jakova 
pok. Ivana, nepoznatog boravišta, 3. Šušnjara Ive pok. 
Ivana, nepoznatog boravišta, 4. Pudar Marka Ivanova, 
Trilj, Velić 42, 5. Pudar Stipe, Ivanova, nepoznatog bo-
ravišta, 6. Pudar Luce, Ivanove, nepoznatog boravišta, 
7. Šušnjara Ive ud. pok. Petra, nepoznatog boravišta, 
8. Lagator Matije ž. Filipa, nepoznatog boravišta, 9. 
Pudar Marka pok. Ivana, nepoznatog boravišta, 10. 
Pudar Stjepana pok. Ivana, nepoznatog boravišta, 11. 
Pudar Ivana, nepoznatog boravišta, 12. Pudar Ljube 
pok. Mihe, nepoznatog boravišta, 13. Pudar Mirka 
pok. Mihe, nepoznatog boravišta, 14. Omrčen Slavke 
ž. Ante, Tijarica, Donja Tijarica 90, 15. Pudar Ante 
pok. Nikole, nepoznatog boravišta, 16. Maroš Ante 
pok. Ivana, nepoznatog boravišta, 17. Maroš Ante, 
Ivanova, nepoznatog boravišta, 18. Kutlešić-Bijader 
Smilje, Markove, nepoznatog boravišta, 19. Pudar 
Ljubice ud. Joze, Velić, Velić 45, 20. Pudar Berisla-
va, Velić, Velić 48A, 21. Pudar Ivice, Velić, Velić 44, 
22. Pudar Antice, Velić, Velić 42, 23. Ratković Jele, 
Matina, nepoznatog boravišta, 24. Ratković Josipa, 
Matina, nepoznatog boravišta, 25. Ratković Stipana 
Matina, nepoznatog boravišta, 26. Ratković Matije 
Matine, nepoznatog boravišta, 27. Ratković Miška, 
Matina, nepoznatog boravišta, 28. Ratković Marka, 
Matina, nepoznatog boravišta, 29. Ratković Šimuna 
pok. Ante, Trilj, Velić 5, 30. Ratković Stipe pok. Ante, 
Split, Marina Getaldića 18, 31. Radmilo Luce ž. Marka, 
nepoznatog boravišta, 32. Ratković Mare, Velić, Velić 
4, radi prava vlasništva nekretnina, tuženicima pod 
1. do 3., 5. do 13., 15. do 18., 23. do 28. i 31., koji su 
odsutni i nepoznata boravišta, na temelju odredbi čl. 
82. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Na-
rodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,117/03, 
88/05,02/07, 84/08,96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 28/13), postavio privremenog zastupnika Zo-
rana Vujanovića, odvjetnika u Sinju, jer je boravište 
tih tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
nepoznata boravišta u postupku sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad – Područni 
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3183/2022 od 2. XII. 2024.)� (3863)

KOD OPĆINSKOG SUDA U RIJECI, Stalna služba 
u Delnicama, pokrenut je parnični postupak pod 
poslovnim brojem P-554/2024 u kojem je kao pravni 
sljednik tuženika pok. Andre Šimunović označen 
Grad Delnice.
Pozivaju se eventualni nasljednici Andre Šimunović 
da se prijave sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: P-554/2024.-5 od 29. XI. 2024.)� (3864)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Veroniki 
Aračić, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Jadranke Majstrović, Makarska, A. Starčevića 84, koju 
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Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se navedeni tuženi ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-1065/2023-19 od 21. XI. 2024.)� (3870)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sutkinji tog suda Mariji Gugić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Nikše Kriletića, 
Lumbarda 627, Lumbarda kojeg zastupa opunomo-
ćenik Roko Lukšić, odvjetnik u Jelsi, Jelsa 421, protiv 
tuženika: 1. Vjekoslav Markovina, odsutan i nepoznata 
boravišta; 2. Žuva Markovina, odsutna i nepozna-
ta boravišta; 3. Ljubimir Kraljević, Lumbarda 552, 
Lumbarda; 4. Roko Markovina, Stonska 14, Split; 5. 
Ivica Mušić, Australija; 6. Gordon Sale, Queen Street 
56, 2138 Concord West N.S.W., Sydney, Australija; 
7. Kevin Sale, Queen Street 56, 2138 Concord West 
N.S.W., Sydney, Australija; 8. Jessie Jaka Sestanovic, 
Queen Street 56, 2138 Concord West N.S.W., Sydney, 
Australija; 9. Ivan Batistić, Lumbarda 286, Lumbarda; 
10. Mary Sardelić rođ. Markovina, Dudley St 18a, 
Balgowlah; 11. Theresa Viskovich, New Jersey Rd 1, 
Five Dock, Australija; 12. Janette Christine O’Keefe, 16 
Calypso Avenue, 2088 Mosman, Australija; 13. Donna 
Gay Linnegar, Ryrie Street 20, North Ryde, Australija; 
14. Simon Nicholas Batistich, 601 Woodcrest Lane 0, 
60439 Illinois, U.S.A.; 15. Mary Frances Smith, Metz 
Court 37, MO 63367 Lake St. Louis, U.S.A.; 16. Diane 
Carol Batistich Wilson, Huntington St 1106, Huntin-
gton Beach, U.S.A.; 17. Michael Tony Kriletic, Northam 
Drive 16, North Rocks, Australija, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, 13. rujna 2024., postavio je 
tuženima ad 10. Mary Sardelić rođ. Markovina, ad 11. 
Theresa Viskovich, ad 12. Janette Christine O’Keefe, ad 
13. Donna Gay Linnegar, ad 15. Mary Frances Smith, 
ad 16. Diane Carol Batistich Wilson i ad 17. Michael 
Tony Kriletic koji nemaju opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj, nalaze se u inozemstvu, a dostava se nije 
mogla izvršiti, privremenu zastupnicu Ines Žanetić, 
odvjetnicu iz Blata, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. točka 
4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 
25/13, 89/14, 70/19).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni zastupnik će obavljati sve dok 
se prije navedeni tuženi ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja. 
(Broj: P-173/2023 od 13. IX. 2024.)� (3871)

OPĆINSKI SUD U SISKU, Stalna služba u Hrvatskoj 
Kostajnici po sucu Renati Žličarić, u pravnoj stvri 
tužiteljice Katarine Španović, Donja Velešnja 16, 
protiv tuženika Ranka Kneževića, Zagreb, Kosorova 
ulica 1, sada nepoznatog prebivališta i boravišta uz 
sudjelovanje mld. Kristine Knežević, i mld. Marka 
Kneževića, obje na adresi Donja Velešnja 16, oboje 
zastupa posebni skrbnik Sanja Manojlović, radi sa-
mostalne roditeljske skrbi i povećanje uzdržavanja za 
mld. djecu, postavio je protustranci Ranku Kneževiću 
privremenu zastupnicu odvjetnicu Darku Lovrić iz 
Petrinje, na temelju članka 84. stavak 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 148/11 – pro-
čišćeni tekst 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 114/22. i 

21. – ad 24., ad 25., 27. – ad 30., svi odsutna i nepo-
znata boravišta, zastupa ih privremeni zastupnik Mile 
Milovac, radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, 
27. studenoga 2024.
U ovom postupku se tuženiku pok. Jovanu Suboti-
ću označavaju nasljednicima Zoran Subotić i Milo 
Subotić, oba odsutna i nepoznata boravišta te im se 
postavlja privremeni zastupnik, i to Mile Milovac, 
odvjetnik u Zadru, jer je boravište tuženika nepoznato 
(a nemaju opunomoćenika) i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, Narodne 
novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se ovi tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a).
Sud će izdati oglas koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda (čl. 86. ZPP-a).
Trošak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama 
pada na teret tužitelja.
(Broj: P-1679/24 od 27. XI. 2024.)� (3869)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama 
– Buie, po sutkinji Margareti Vivoda, u pravnoj stvari 
tužitelja: Gvido Korijan iz Buzeta, Pahori 42, kojeg 
zastupa opunomoćenik Ivan Milanović, odvjetnik iz 
Umaga, protiv tuženika: 1. Anton-Ivan Fabris, pok. 
Antona, iz Buzeta, Ročko Polje 53, sada nepoznata 
boravišta, 2. Anton Črneka, pok. Jure, iz Buzeta, 
Ročko Polje 54, sada nepoznata boravišta, 3. Karlo 
Črneka, sada nepoznata boravišta, 4. Josip Črneka 
sada nepoznata boravišta, 5. Ana Črneka, sada ne-
poznata boravišta, 6. Franjo Fabris, Argentina, sada 
nepoznata boravišta, 7. Dario Černeha, pok. Josipa, iz 
Buzeta, Ročko Polje 11, 8. Đino Černeka, pok. Josipa, 
iz Umaga, J. Smilovića 2, 9. Mario Černeka, pok. 
Josipa, iz Buzeta, Ročko Polje 11, 10. Anita Sestan, 
rođ. Grabar, pok. Antona, iz Trsta, Strada di Fiume 
Monta 44, 11. Drago-Karlo Černeka, iz Buenos Aires, 
Lapoz 1921, Martinez 1640, Argentina, 12. Mira 
Pavletić, od Antona, rođ. Premac, iz Roča, Čiritež 
26, 13. Marija Juričić, iz Buzeta, Matka Trinajstića 1, 
14. Vera Pavlović, rođ. Korijan, pok. Ivana, iz Buzeta, 
Sportska 1/3, 15. Anita Nemarnik, rođ. Uljanić, iz 
Roča, Ročko Polje 4, 16. Mira Vivoda, rođ. Fabris, pok. 
Karla, iz Buzeta, Roč 62, 17. Mario Fabris, iz Umaga, 
Jurja Dobrile 10, kao nasljednik iza Pauline Fabris, 
pok. Petra, rođ. Černeka, iz Roča, Ročko Polje 16, 18. 
Edi Černeka, iz Roča, Ročko Polje 49, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnina, postavio je tuženima: 1. 
Anton – Ivan Fabris, 3. Karlo Črneka, 4. Josip Črneka, 
5. Ana Črneka, 6. Franjo Fabris,10. Anita Sestan i 
11. Drago – Karlo Černeka, privremenog zastupnika 
Dejana Jakca, odvjetnika iz Buzeta, jer su tuženi sada 
nepoznata boravišta, sve na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
5. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 
57/11, 148/11 – pročišćeni tekst i 25/13, dalje ZPP) 
i čl. 244. Obiteljskog zakona (NN 103/15).

U ovom postupku se tuženiku pod 1. Selestrin Ivi 
pok. Jakova, ad 2. Selestrin Anti pok. Jakova, ad 3. 
Selestrin Jakovu pok. Bože, svi odsutna i nepoznata 
boravišta postavlja privremeni zastupnik, i to Mile 
Milovac, odvjetnik u Zadru, jer je boravište tuženika 
nepoznato (a nemaju opunomoćenika) i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, 
Narodne novine broj 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 
57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se ovi tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika 
(čl. 85. ZPP-a).
Sud će izdati oglas koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na oglasnoj ploči suda (čl. 86. ZPP).
Trošak objavljivanja oglasa u Narodnim novinama 
pada na teret tužitelja.
(Broj: P-2343/24-6 od 19. XI. 2024.)� (3868)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji toga suda 
Tatjani Domijan-Mrva, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužiteljice Milice Rajčević iz Svetoga Ivana 
Zeline, Ulica Matije Gupca 24, koju zastupa opu-
nomoćenik Zvonimir Vrkić, odvjetnik u Benkovcu, 
protiv tuženika: ad 1. Općina Zemunik Donji, Donji 
Zemunik ulica I 16, OIB: 82242641755 koju zastupaju 
opunomoćeni odvjetnici u Odvjetničkom društvu 
Marinović i partneri, u Zadru, ad 2. Prostran Damjan 
pok. Arsenije, ad 3. Prostran Kosta pok. Arsenije, 
ad 4. Prostran Marta ud. Jandrije, ad 5. Prostran 
Petar p. Krste, ad 6. Prostran Milan p. Krste, ad 7. 
Končarević Soka pok. Šime, ad 8. Končarević Milica 
pok. Šime, ad 9. Nenad Ležaja Vojinov, osobno i kao 
nasljednik pok. Ležaje Save Vojinov, ad 10. Gordana 
Prostran iz Zadra, Ulica Ante Starčevića 13D, ad 11. 
Tihomir Kožul iz Zadra, Ulica Grigora Viteza 12, 
ad 12. Rajčević Glišo P. Vuje, ad 13. Lončar Soka, 
žena Nikole, ad 14. Rajčević Vladimir pok. Mihajla, 
osobno i kao nasljednik pok. Rajčević Marka pok. 
Mihajla, ad 15. Rajčević Marija ud. Jovana, ad 16. 
Rajčević Petar pok. Jovana, ad 17. Rajčević Lazar 
pok. Jovana, ad 18. Subotić Ana žena Đure, ad 19. 
Branko Rajčević iz Smokovića, Smoković 264A, ad 
20. Dušana Jokić iz Zadra, Majke Margarite 6, kao 
nasljednica pok. Rajčević Gaje pok. Tome, ad 21. Raj-
čević Stevka pok. Tome, ad 22. Rajčević Lazo p. Jovana, 
ad 23. Rajčević Mile p. Petra, ad 24. Rajčević Slavko 
p. Petra, ad 24. Rajčević Jovo p. Petra, ad 25.Rajčević 
Jela p. Petra, ad 26. Daničić Naka ž. Save, Zemunik 
Donji, Zemunik Donji 15, ad 27. Rajčević Stevanija 
p. Tome, ad 28. Daruta Milica ž. Mile, ad 29. Rajčević 
Miljenka pok. Ilije, ad 30. Rajčević Živka pok. Ilije, 
ad 31. Anka Baljak iz Rijeke, Mihovilovići 7A, ad 32. 
Branko Kožul iz Zadra, Knezova Posedarskih 4, ad 
33. Milenko Rajčević iz Smokovića, Smoković 258, 
ad 34. Milka Rak, Ravnjarsko selo 14, Cernik, Čavle 
ad 35. Jovan Subotić pok Đure, Zemunik Gornji 52, 
ad 36. Marija Vukčević iz Zadra, Nikole Tesle 25, ad 
37. Nada Rajčević iz Zadra, Kneza Novaka Krbavskog 
94, osobno i kao nasljednica pok. Rajčević Dušana 
p. Pavla, tuženici ad 2. – ad 9., ad 12. – ad 18., ad 
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iz Supetra, protiv tuženika ad 1) Jurja Arnerića-Trapo 
pok. Ivana, ad 2) Antice Arnerić-Pavišić reč. Trapo, 
pok. Jurja, ad 3) Jurja Arnerića pok. Ivana, ad 5) Ruže 
Gospodnetić pok. Mate, ad 6) Ruže Petrić ž. Nikole r. 
Gospodnetić, ad 7) Ante Gospodnetića Saloma pok. 
Ante, ad 8) Dome Gospodenetić Saloma pok. Ante, 
ad 9) Ivana Gospodnetića Saloma pok. Antuna, ad 
10) Jerke Gospodnetić pok. Marka, ad 11) Antuna 
Gospodnetića pok. Marka, ad 12) Jerke Gospodnetić 
pok. Marka, ad 13) Antuna Gospodnetića pok. Marka, 
ad 14) Jerke Gospodnetić pok. Marka, ad 15) Ante 
Gospodnetića pok. Marka, ad 16) Ante Gospodnetića 
pok. Marka, ad 17) Eli Čović rođ. Gospodnetić, ad 
18) Olive Gospodnetić pok. Jerka, ad 19) Mare Gos-
podnetić pok. Jeka, ad 20) Frane Gopsodnetića pok. 
Jerka, ad 21) Sonje Čerina, ad 22) Ine Šantić iz Canade, 
3261E54. Ave Vancouver B.C., V5SI Z2, ad 23) Dina 
Arnerića, 018: 38585698735,iz Splita, Matice Hrvat-
ske 84, ad 24) Jerka Arnerića, OIB: 10327944474, iz 
Splita, Milićeva 53, ad 25) Petra Arnerića iz Njemačke, 
Klaieststr. 5/A, 89073 ULM i ad 26) Filke Gospod-
netić, iz Supetra, Dujma Hrankovića, radi utvrđenja 
prava vlasništva na nekretninama označenim kao 
čest. zem 2876 z.u. 41, čest. zem. 2879 z.u. 98, čest. 
zem. 2918 z.u. 391, čest. zem. 2880, 2881 i 2882 z.u. 
915 sve k.o. Dol, postavio je tuženicima ad 1) i ad 3) 
na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 4. ZPP-a privremenog 
zastupnika Josipa Anzulovića Miroševića, odvjetnika 
u Supetru, jer je tuženici nepoznata boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 1) – ad 16), ad 18) – ad 20), ad 22) i ad 25) u ovom 
postupku sve dok se tuženici ili njihovi opunomoće-
nici ne jave sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja. 
(Broj: P-3725/2023 od 11. XI. 2024.)� (3877)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MIODRAGA IVKOVIĆA 
iz Buzeta, Trg Fontana 2, kao povjerenika Općinskog 
suda u Pazinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Poropat (Ivan) Ivana, preminulog 1. siječnja 2000., 
Lanišće, Trstenik br. 29, ostali podaci nepoznati.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Poropat (Ivan) Ivana da se u roku od 6 mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama prijave 
ovom javnom bilježniku kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nitko ne prijavi 
ovom javnom bilježniku, javni će bilježnik provesti 
ostavinsku raspravu prema podacima kojima ras-
polaže.
(Broj: O-1309/2024-12, UPP/OS-O-39/2024 od 5. 
XII. 2024.)� (3878)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU u pravnoj stvari tužitelja 
Kliničkog bolničkog centra Osijek iz Osijeka, Ulica 
Josipa Huttlera 4, OIB: 89819375646, kojeg zastupa 
Ivana Čuljak Stojčić, opunomoćenica po zaposlenju, 
protiv tuženika Seada Palića, nepoznatog boravišta, 
radi isplate, postavio je tuženiku Seadu Paliću pri-
vremenu zastupnicu Mariju Lončarević Latković, 
odvjetnicu u Osijeku, na temelju članka 84. stavaka 
1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/1991., 91/1992., 58/1993., 112/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 02/2007., 84/2008., 96/2008., 
123/2008., 57/2011., 148/2011., – pročišćeni tekst, 

vlasništva nekretnine, postavio je tuženima ad 2. 
i 3., privremenog zastupnika Andru Dubokovića, 
odvjetnika iz Jelse, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22,; dalje: ZPP), jer su tuženi ad 2. i 3., odsutni i 
nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 2. i 3., u postupku sve dok se isti ili njegov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno, dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja. 
(Broj: P-3573/2024-7 od 2. XII. 2024.)� (3875)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari tu-
žiteljice Tatijane Skender, Račevina 13, Bogomolje, 
koju zastupa opunomoćenik Igor Prvinić, odvjetnik iz 
Staroga Grada, protiv tuženika 1. Petar Rudan, 2. Ivan 
Plavšić, 3. Zorka Šeputić, 4. Lukrica Rudan, 5. Andrija 
Plavšić, Sride sela 48 a, Bogomolje, 6. Perica Simić, 
Fra Bone Razmilovića 4b,Split, 7. Blaženka Klarić, 
Srid sela 48 a, Bogomolje, 8. Martin Rudan, Mala 
Pogorila 5, Bogomolje, 9. Zlata Vrčić, Kneza Mutimira 
22, Split, 10. Petar Jurasović, 11. Frana Biličić, Lovište, 
12. Dobrila Tabain, Srid sela 14, Bogomolje, 13. Vide 
Ivanković, Glava maslinova 31, Bogomolje, 14. Amelija 
Beroš, Zastražišće, 15. Katica Matijašević, Dobrilina 
3, Hvar, 16. Darkica Fistonić, Lucije Rudan 46, Hvar, 
17. Jasna Klarić, Biskupa Jurja Dobrile 3, Split, 18. 
Božidar Ivanković, 19. Tonko Matijašević, Zrinsko 
Frankopanska 5A, Makarska, 20. Josip Matijašević, 
Rogotinska 20, Ploče, 21. Ivan Dugandžić, Obala S. 
Radića 171, Komin, 22. Mišo Dugandžić, Obala S. 
Radića 171, Komin 23. Julija Dugandžić, Ul. S. Radića 
1, Ploče, 24. Miljenka Zlatar, Ul. K. Branimira 17, Stari 
Grad, 25. Josip Ivanković, Bristova 16, Bogomolje, 
26. Branimir Matijašević, Glava Maslinova 47, Bo-
gomolje, 27. Slavica Lenac, Hercegovačka 104, Split, 
28. Jadranka Ivanković, Kneza Branimira 17, Stari 
Grad, radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, po-
stavio je tuženima ad 1. do 4., te ad 18., privremenog 
zastupnika Juricu Domančića, odvjetnika iz Hvara, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, dalje: ZPP), jer su 
tuženi ad 1. do 4. te tuženi ad 18., odsutni i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene ad 
1. do 4. te ad 18., u postupku sve dok se isti ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je istima 
postavio staratelja. 
(Broj: P-6253/2017-55 od 2. XII. 2024.)� (3876)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja Jakova Matulića iz Dola, Dol 5, 
kojeg zastupa opunomoćenik Dean Rahan, odvjetnik 

155/23. – dalje ZPP), jer je protustranka nepoznatog 
prebivališta i boravišta, a nema opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljenja zakonskog 
zastupnika trajao dugo tako da bi za stranke mogle 
nastupiti štetne posljedica.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku u postupku sve dok se protustranka ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je protustranci postavio skrbnika.
(Broj: P Ob-202/2024-14 od 29. XI. 2024.)� (3872)

OPĆINSKI SUD U POŽEGI objavljuje da je u građan-
sko-pravnoj stvari tužitelja Maje Puač iz Požege, Kralja 
Krešimira 22 i Marine Puač iz Velike, Frankopanska 
1bb, koje zastupa zajednički opunomoćenik Domagoj 
Miličević, odvjetnik iz Požege, protiv tuženika Helene 
Marije Kaloper iz Zagreba, Bukovačka cesta 48, sada 
nepoznatog boravišta i Kate Janković r. Kaloper, Beo-
grad, sada nepoznatog boravišta, radi priznanja prava 
vlasništva, tuženicima Rješenjem ovog suda poslovni 
broj P-224/2021-9 od 4. prosinca 2024. postavljen 
privremeni zastupnik Velimir Galić, odvjetnik iz 
Požege, Lermanova 6, Požega. 
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika, a ta prava i dužnosti 
vrši sve dok se tuženici, zakonski zastupnik ili opu-
nomoćenik tuženika ne pojave pred sudom ili dok 
tijelo starateljstva tuženicima ne postavi skrbnika. 
(Broj: P-224/2021-10 od 4. XII. 2024.)� (3873)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, 
po sutkinji Antoneli Franulić Pilj, kao sucu pojedin-
cu, u pravnoj stvari tužiteljice Jozefine Mitrović iz 
Srbije, Zuce, Danice Tomić 9B, koju zastupa opuno-
moćenik Dean Rahan, odvjetnik u Supetru, protiv 
tuženika ad 1) Ivana Gospodnetića pok. Ivana, ad 
2) Anđele Granić iz Makarske, Stjepana Radića 4, 
ad 3) Aide Šoštarić iz Zagreba, Varšavska 13, ad 4) 
Vesne Butković iz BiH, Čapljina, Tasovčići bb, ad 
5) Nenada Šerića iz Zagreba, Ulica Milana Amruša 
17, ad 6) Hanibala Gospodnetića iz Šibenika, Ulica 
branitelja Domovinskog rata 1 i ad 7) Maše Škalce 
iz Zagreba, Ulica Damira Vuzema 8, radi utvrđenja 
prava vlasništva na nekretninama označenim kao 
čest. zem. 133 i 199 Z.U. 580 k.o. Postira, postavio je 
tuženiku ad 1) na temelju čl. 84. st. l. i 2. t. 4. ZPP-a 
privremenu zastupnicu Ivanu Marinelić, odvjetnicu 
u Supetru, jer je tuženik nepoznata boravišta, nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
ad 1) u ovom postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne jave sudu, odnosno dok tijelo sta-
rateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja. 
(Broj: P-1982/2024 od 25. X. 2024.)� (3874)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari 
tužitelja Jakova Franičevića iz Vrisnika, kojeg za-
stupa opunomoćenik Branko Bunčuga, odvjetnik 
iz Jelse, protiv tužene Župa sv. Antuna Opata, OIB: 
33384040562, Vrisnik, Vrisnik 93, 2. Grgur pok. 
Ivana Gurdulić, 3. Antun pok. Jurja Franičević, 4. 
Ani Kunac, A. Stepinca 14, Split, radi stvarnopravog 
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Blauhorn, odvjetnica iz Karlovca, protiv protustra-
naka Stjepana Zathej (Ivanov), Mašić, sada u Kanadi, 
nepoznatog prebivališta i boravišta, Margite Černjak 
iz Lipika, Ulica Marije Terezije 31, sada nepoznatog 
boravišta, oboje zastupani po privremenom zastupni-
ku Nemanji Nožinić, odvjetniku iz Nove Gradiške i 
Mirjane Slišurić iz Nove Gradiške, Vrebino brdo 13, 
radi diobe suvlasničke zajednice nekretnina, postavio 
je protustrankama Stjepanu Zathej (Ivanov), Mašić, 
sada u Kanadi, nepoznatog prebivališta i boravišta i 
Margiti Černjak iz Lipika, Ulica Marije Terezije 31, 
sada nepoznatog boravišta, privremenog zastupnika 
Nemanju Nožinića, odvjetnika iz Nove Gradiške, Gun-
dulićeva 4, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. točka 
4. ZPP-a, jer je boravište protustranaka nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovome po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 
prava i dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve 
dok se navedeni tuženici ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud im je postavio skrbnika.
(Broj: R1-3/2024-22 od 4. XII. 2024.)� (3887)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, Stalna služba u 
Rovinju – Rovigno, po sutkinji toga suda Alessandri 
Gržinić-Matika, u pravnoj stvari tužitelja Slobodana 
Peteha iz Rovinja, Moncerlongo 3a, kojeg zastupa 
opunomoćenica Marina Drandić Kojić, odvj. iz Rovi-
nja, protiv tuženika: 1. Francesca Budicina, 2. Giorgia 
Budicina, 3. Marije Budicin i 4. Francesca Budicina 
p. Francesca, svi nepoznata mjesta boravka, radi 
utvrđenja prava vlasništva, na temelju čl. 84. st. 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku, a kako su 1. – 4. 
tuženici nepoznata mjesta boravka, to se dostava 
ne može obaviti, a nemaju opunomoćenika, 1. – 4. 
tuženicima se imenuje privremena zastupnica Jasne 
Mofardin, odvjetnice iz Rovinja.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonske zastupnice, koja će prava i 
dužnosti obavljati sve dok se 1. – 4. tuženi ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom.
(Broj: P-221/2024-7 od 14. VIII. 2024.)� (3888)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Dinko Franičević, 
protiv tuženika Marijana Fabrio, radi stvarnopra-
vog vlasništva nekretnine, postavio je Igora Prvinića 
privremenog zastupnika, odvjetnika iz Starog Grada 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13; dalje: ZPP), kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tu-
ženika, u postupku sve dok se navedeni ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio staratelja.
(Broj: P-4474/2024-6 od 29. XI. 2024.)� (3889)

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se na temelju stanja spisa.
(Broj: O-675/2024, UPP/OS-55/2024. od 6. XII. 
2024.)� (3882)

JAVNI BILJEŽNIK SNJEŽANA PLAVETIĆ ZRNIĆ iz 
Karlovca, Domobranska 6, kao sudska povjerenica 
Općinskog suda u Karlovcu, objavljuje da je u tijeku 
ostavinski postupak iza pok. Tihomira (Berislav) 
Bandula, Karlovac, Ivana Meštrovića 10, rođen 21. 
travnja 1966. godine, umro 24. rujna 2024. godine.
Sukladno odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđivanju, 
pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa, prijave 
javnom bilježniku ili Općinskom sudu u Karlovcu.
Ako se nakon proteka roka od šest mjeseci od objave 
oglasa nitko ne javi, javni bilježnik će provesti osta-
vinski postupak na temelju podataka u spisu.
(Broj: O-2050/2024, UPP/OS-O-74/2024 od 5. XII. 
2024.)� (3883)

KOD JAVNOG BILJEŽNIK GORDANA VEČERIĆ 
u Pregradi, Ulica Janka Leskovara 7/4, kao sudske 
povjerenice Općinskog suda u Zlataru, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Milana Pajtlera (sina 
Ivana), rođ. 27. 1. 1965., a umrlog 17. 8. 2024., iz 
Kostela 8, Hrvata, umirovljenika, državljanina RH.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza ostavitelja da se u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama prijave ovom javnom 
bilježniku kao sudskom povjereniku ili Općinskom 
sudu u Zlataru.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka iz spisa.
(Broj: O-1331/2024, UPP-OS-O-47/2024 od 9. XII. 
2024.)� (3884)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sucu toga suda Danijeli 
Mandekić Lerga, u pravnoj stvari tužitelja Adriatic 
osiguranje d.d., Zagreb, Listopadska ulica 2, OIB: 
94472454976, koje zastupa opunomoćenik Odvjet-
ničkog društva Grgić i partneri, odvj. iz Zagreba, 
protiv tuženika Željko Danes, nepoznata boravišta, 
radi isplate, 6. prosinca 2024. postavio je tuženiku 
Željku Danes privremenog zastupnika u osobi Slavka 
Milardovića, odvjetnika iz Rijeke, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika, sve na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. točka 4. ZPP-a, jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku trajao dugo, tako da bi zbog toga za jednu 
ili obje stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika a ta prava će obavljati 
dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom odnosno dok nadležni Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio posebnog 
skrbnika. Ovaj oglas objavit će se i na oglasnoj ploči 
Općinskog suda u Rijeci.
(Broj: Pl-777/2024-8 od 6. XII. 2024.)� (3886)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sutkinji Mirjani Šebalj Me-
glajec kao sucu pojedincu u izvanparničnom predmetu 
predlagateljice Mande Romančuk iz Zapolja, Ivana 
Zapoljskog 55, koju zastupa opunomoćenica Irena 

25/2013., 89/2014. – Odluka Ustavnog suda Repu-
blike Hrvatske 70/2019., 80/2022. i 114/2022.) jer je 
tuženikovo prebivalište i boravište nepoznato, a nema 
opunomoćenika te bi redovan postupak postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženika sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika.
(Broj: Pl-211/2024-5 od 4. XII. 2024.)� (3879)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MIODRAGA IVKOVIĆA 
iz Buzeta, Trg Fontana 2, kao povjerenika Općinskog 
suda u Pazinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Poropat (Ivan) Jure, preminulog 1. siječnja 1983., 
Lanišće, Trstenik br. 29, ostali podaci nepoznati.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Poropat (Ivan) Jure da se u roku od 6 mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
ovom javnom bilježniku kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nitko ne prijavi 
ovom javnom bilježniku, javni će bilježnik provesti 
ostavinsku raspravu prema podacima kojima ras-
polaže.
(Broj: O-1307/2024-10, UPP/OS-O-40/2024 od 5. 
XII. 2024.)� (3880)

OPĆINSKI SUD U SPLITU u pravnoj stvari tužitelja 
Credit Point ONE S.L., OIB: 47203303723, protiv 
tužene Mie Antić, odsutna i nepoznata boravišta, 
radi predmeti proslijeđeni od JB po prigovoru na 
rješenje o ovrsi na temelju vjerodostojne isprave, 
postavio je Zdenka Gudelja privremenog zastupnika, 
odvjetnika u Splitu na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je tužena 
Mia Antić, odsutna i nepoznata boravišta, a nema 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
Miju Antić, odsutna i nepoznata boravišta, u postupku 
sve dok se ista ili njezin opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je istoj postavio staratelja. 
(Broj: Pl-778/2023-7 od 26. XI. 2024.)� (3881)

JAVNI BILJEŽNIK BLANKA ŽAJA, Karlovac, Gun-
dulićeva 8, kao sudska povjerenica Općinskog suda u 
Karlovcu, provodi ostavinski postupak iza pok. Slavka 
(Josip) Baburića, rođenog 11. ožujka 1944. g., umrlog 
3. srpnja 2023. godine, s posljednjim prebivalištem 
u Karasi, Karasi 15, posl. broj: O –675/2024, UPP/
OS –55/2024.
Sukladno odredbama čl. 218. Zakona o nasljeđiva-
nju (NN 48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19) 
pozivaju se svi potencijalni zakonski nasljednici iza 
pok. Slavka (Josip) Baburića, da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim novinama, 
prijave Općinskom sudu u Karlovcu pozivom na broj 
spisa O-675/2024.


