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OBAVIJEST

Pilana i obavljanje lova, vl. Zlatko Pukanic,
10419 Vukovina, Kuce, Pucekoviéi 44, OIB:
54452412738, kao ovlastenik prava lova na
temelju ¢lanka 76., stavka 1. tocke 2. 1 3. Za-
kona o lovstvu (NN br. 99/2018), ovim putem
obavjestava sve vlasnike i korisnike zemljista
da na navedeni broj mogu dobiti informaci-
je oko uvjeta i na¢ina dobivanja repelenata
u svrhu zastite poljoprivrednih kultura od
$teta koje prouzroci divljac i to za zajednicko
loviste: 1/135 - Vukovina. Osoba za kontakt:
Zlatko Pukani¢, mobitel: 098 454 132.

Napomena: Zainteresirani vlasnici i korisnici
zemlji$ta duZni su na temelj ¢lanka 76. stavka
3 navedenog Zakona lovoovlasteniku dati na
uvid vlasnicki list, posjedovni list ili ugovor o

ENI LIST REPUBLIKE HRVAT&KE

0gLasne Siranice

zakupu zemljista te na zahtjev lovoovlastenika
omoguciti utvrdivanje polozZaja zemljita.

Pilana i obavljanje lova

vl. Zlatko Pukanié, Kuce

(144)
OBAVIJEST

Lovacko drustvo »Srnda¢« Vukovina, 10419
Vukovina, Kuce, Ulica brace Radi¢ 107, OIB:
06765360489, kao ovlastenik prava lova na
temelju ¢lanka 76. stavka 1. tocke 2. i 3. Za-
kona o lovstvu (NN br. 99/2018), ovim putem
obavjestava sve vlasnike i korisnike zemljista
da na navedeni broj mogu dobiti informacije
oko uvjeta i na¢ina dobivanja repelenata u
svrhu zagtite poljoprivrednih kultura od Steta
koje prouzroci divlja¢, i to za sljede¢a drzavna
otvorena lovista: /13 »Turopoljski lug 1« i1/14
»Turopoljski lug ll«. Osoba za kontakt: Sre¢ko
Kovaci¢, mobitel: (098) 275-603.
Napomena: Zainteresirani vlasnici i korisnici
zemljista duzni su na temelj ¢lanka 76. stavka
3 navedenog Zakona lovoovlasteniku dati na
uvid vlasnicki list, posjedovni list ili ugovor o
zakupu zemljista te na zahtjev lovoovlastenika
omoguciti utvrdivanje poloZaja zemljista.
Lovacko drustvo »Srndacd«
Vukovina

(146)
STRUKTURA VLASNISTVA

OTVORENI RADIO d.o.o.

1. AVIX d.o.0. za medijske usluge, pod MBS:
080542068, upisan kod: Trgovacki sud u Za-
grebu, OIB: 79042549005, Zagreb, Cebini 37

ZAGREB

13. OZUJKA 2024.

- drzi 75 % udjela u temeljnom kapitalu
Drustva
2. Media Moment Korlatolt Felelosségii Tar-
sasagTARSASAG, Madarska, Broj iz regis-tra:
Cg.01-09-303677, Naziv registra: Registar
trgovackih drustava, Nadlezno tijelo: Glavni
sud Republike Madarske, OIB: 40315978798
Madarska, Budimpesta, Hegyalja tt 7-13
- drzi 25 % udjela u temeljnom kapitalu
Drustva.
Otvoreni radio d.o.o.
Zagreb

NADMETANJA

Urbroj: 110/05-S02/24-74/04 od 7. I11. 2024.
(78)

Pleter — usluge d.o.o. objavljuju

OTVORENI POSTUPAK
NABAVE

bioloski konzerviranog povr¢a (kiselo zelje)
br. PU-VV-009/2024.

Dokumentacija o nabavi moze se preuzeti
pocevsi od dana objave e-postom uz prethodni
zahtjev za dostavu dokumentacije na adrese:
dkemenovic@pleter-usluge.hr, kzuvela@ple-
ter-usluge.hr. Sve informacije mogu se dobiti
na br. (01) 4627-412; (01) 4627-830.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 22. oZujka 2024. g. do 11
sati bez obzira na nacin dostave.

Adresa na koju se $alje ponuda: Pleter — usluge
d.o.0., Cerinina 23, Zagreb s naznakom: »Ne

Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (moraju
biti ovjereni, imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te o¢ekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 moZete provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni
pravovremeno, a objavit e se samo oni koji su plateni dva dana prije ocekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-postom na navedenu e-adresu (NN izlaze
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat cemo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne

vracaju, a Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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otvaraj - PU-VV-009/2024 - nabava biologki
konzerviranog povréa (kiselo zelje)«

Pleter - usluge d.o.o.

Zagreb

Klasa: 391-01/23-03/5
Urbroj: 563-04-1/258-24-4 od 13. 1IL 2024.
(79)
Na temelju odredbe ¢lanka 7. i 20. stavka 2.
Zakona o Fondu za zastitu okolisa i energetsku
ucinkovitost (Narodne novine broj 107/03 i
144/12), ¢lanka 21. stavka 1. podstavka 9., a
u svezi s odredbom ¢lanka 67. Statuta Fonda
(Narodne novine broj 193/03, 73/04, 116/08,
101/09, 118/11, 67/13, 70/14, 155/14 - pro-
¢iScéeni tekst) i ¢lanka 6. stavka 2. Zakona o
energetskoj u¢inkovitosti (Narodne novine
broj 127/14, 116/18, 25/20 i 41/21), u svrhu
provedbe Zaklju¢ka Vlade Republike Hrvat-
ske (klasa: 022-03/23-07/417, urbroj: 50301-
05/27-23-2) od 19. listopada 2023. godine
(Narodne novine broj 122/23), a sukladno
Odluci Upravnog odbora o donosenju Go-
di$njeg programa raspisivanja javnih poziva
i natjecaja od 14. veljace 2024. (klasa: 024-
04/24-03/1; urbroj: 563-01/69-24-2) Fond
za zastitu okoli$a i energetsku ucinkovitost
objavljuje

JAVNI POZIV

za energetsku obnovu obiteljskih kuca
(EnU-1/24).

PREDMET JAVNOG POZIVA

Fond za zastitu okolisa i energetsku uc¢inko-
vitost (u daljnjem tekstu: Fond) objavljuje
javni poziv za energetsku obnovu obiteljskih
kuca (EnU-1/24) (u daljnjem tekstu: Poziv)
za neposredno sufinanciranje projekata ener-
getske obnove postoje¢ih obiteljskih kuca
(u daljnjem tekstu: Projekt) odnosno mjera
sukladno Tehni¢kim uvjetima (Prilog 1.), a
u okviru sljedecih aktivnosti:

Al cjelovita energetska obnova koja obuhvaca
povecanje toplinske zastite elemenata vanjske
ovojnice grijanog prostora kroz provedbu
minimalno jedne od mjera na vanjskoj ovoj-
nici obiteljske kuce (M1) i ugradnju tehnic-
kih sustava za koristenje obnovljivih izvora
energije kroz provedbu minimalno jedne od
mjera (M2 ili M3),

A2: povecanje toplinske zastite elemenata
vanjske ovojnice grijanog prostora kroz pro-
vedbu minimalno jedne od mjera na vanjskoj
ovojnici obiteljske kuce (M1),

A3: ugradnja tehnickih sustava grijanja/
hladenja i pripreme potro$ne tople vode ko-
ristenjem obnovljivih izvora energije kroz
provedbu minimalno jedne od mjera (M2),
A4: ugradnja tehnickih sustava za proizvodnju
elektri¢ne energije koristenjem obnovljivih

izvora energije za vlastitu potro$nju (M3 ili
kombinacija M3 i M4).

Popisi dozvoljenih kombinacija aktivnosti,
mjera, njihovih minimalnih tehnickih uvjeta,
kao i prihvatljive opreme i radova kojima se
postizu sadrzani su u Tehnickim uvjetima.
Obiteljska kuca ¢ija se energetska obnova
potic¢e Pozivom mora biti energetski certi-
ficirana (Energetsko certificiranje zgrade
uklju¢uje provedbu energetskog pregleda
zgrade i izdavanje energetskog certifikata, a
provodi se sukladno Zakonu o gradnji (Narod-
ne novinebroj 153/13, 20/17, 39/19, 125/19),
Pravilniku o energetskom pregledu zgrade i
energetskom certificiranju (Narodne novine
broj 88/17, 90/20, 1/21, 45/21) te u skladu s
propisima i Metodologijom provodenja ener-
getskog pregleda vaze¢om u vrijeme kada
je certifikat izraden, uvazavajudi zahtjeve
trenutno vazeceg Tehnickog propisa o raci-
onalnoj uporabi energije i toplinskoj zastiti u
zgradama (Narodne novine broj 128/15, 70/18,
73/18, 86/18, 125/19, 102/20). Proratun svih
potrebnih vrijednosti za izra¢un energetskog
svojstva zgrade te izrade energetskog certifika-
ta, provodi se sukladno Algoritmu za izra¢un
energetskih svojstava zgrada.

Metodologija i Algoritam dostupni su na
mreznim stranicama Ministarstva prostor-
noga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
https://mpgi.gov.hr/UserDocsImages/6706)
te energetskog razreda (prema godi$njoj po-
trebnoj toplinskoj energiji za grijanje, Q, ,):
« D ili losijeg u kontinentalnoj Hrvatskoj od-
nosno C ili lo$ijeg u primorskoj Hrvatskoj, u
slu¢aju provedbe aktivnosti Al ili A2,

« Cili boljeg u kontinentalnoj Hrvatskoj od-
nosno B ili boljeg u primorskoj Hrvatskoj, u
slu¢aju provedbe aktivnosti A3.

Energetsko certificiranje i energetski razred
nisu uvjet u slu¢aju provedbe aktivnosti A4.
Postojeca obiteljska kuca je gradevina:

« koja je izgradena na temelju gradevinske
dozvole ili drugog odgovarajuceg akta suklad-
no Zakonu o gradnji (Narodne novine broj
153/13, 20/17, 39/19, 125/19) i svaka druga
koja je navedenim ili posebnim zakonom s
njom izjednacena,

« u kojoj je viSe od 50% bruto podne povrsine
namijenjeno za stanovanje i

« koja zadovoljava jedan od dva navedena
uvjeta:

- ima najvide tri stambene jedinice,

- ima gradevinsku bruto povr$inu manju ili
jednaku 600 m’.

Obiteljska kuc¢a moze biti i pojedinacno
nepokretno kulturno dobro ili se nalaziti u
kulturno-povijesnoj cjelini koja je zasticeno
kulturno dobro, u kojem slu¢aju je prije za-
pocinjanja radova na Projektu od nadleznog

oglasne stranice
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tijela potrebno pribaviti prethodno odobrenje
ili potvrdu kojom se utvrduje da je glavni
projekt izraden sukladno posebnim uvjetima
zastite kulturnog dobra® (Sukladno ¢lanku
61.b Zakona o zastiti i ocuvanju kulturnih
dobara (Narodne novine broj 69/99, 151/03,
157/03, 100/04, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12,
136/12, 157/13, 152/14 , 98/15, 44/17, 90/18,
32/20, 62/20, 117/21, 114/22).
Cjeloviti Poziv kao i pripadajuci obrasci za
prijavu nalaze se na internetskim stranicama
Fonda za zastitu okoli$a i energetsku u¢inko-
vitost www.fzoeu.hr.
Fond za zastitu okolisa
i energetsku ucinkovitost

Klasa: 322-08/23-01/15

Urbroj: 525-09/546-24-17 od 20. II. 2024.
(80)

Ministarstvo poljoprivrede, Uprava za veteri-

narstvo i sigurnost hrane objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

Na temelju ¢lanka 110. stavka 6. Zakona o
veterinarstvu (Narodne novine, br. 82/13,
148/13, 115/18, 52/21, 83/22, 152/22, 18/23)
ponistava se natjecaj za dodjelu poslova javnih
ovlasti propisanih ¢lankom 109. stavkom 3.
Zakona o veterinarstvu, klasa: 322-08/23-
01/15, urbroj: 525-09/546-23-1 od 28. stu-
denog 2023. godine, objavljen 8. prosinca
2023. godine u Narodnim novinama br. 146,
za jedinice lokalne samouprave Brod Mora-
vice i Skrad u sastavu jedinice regionalne
samouprave Primorsko-goranske Zupanije,
za jedinice lokalne samouprave Bilice, Primo-
$ten, Rogoznica i Tribunj u sastavu jedinice
regionalne samouprave Sibensko-kninske
zupanije, za jedinice lokalne samouprave Dugi
Rat, Podstrana, Split i Solta u sastavu jedinice
regionalne samouprave Splitsko-dalmatinske
Zupanije, za jedinicu lokalne samouprave Be-
rek u sastavu jedinice regionalne samouprave
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i za jedinicu
lokalne samouprave Viskovci u sastavu jedini-
ce regionalne samouprave Osjecko-baranjske
Zupanije.

Ministarstvo poljoprivrede

(81)
OBAVIJEST

1. Borovo d.d. objavljuje javni natjecaj za
dostavljanje pisanih ponuda za kupovinu
nekretnine u vlasni$tvu Borova d.d., Vuko-
var, i to nekretninu uknjiZenu u zemlji$nim
knjigama Op¢inskog suda u Novom Zagrebu,
Zemlji$noknjizni odjel Novi Zagreb u ZK ulos-
ku broj: 2872, na k. ¢. br. 2448/3, k.o. 335444
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Klara, Privredna zgrada i dvoriste povrsine
864 m?, s vlasnickim dijelom 1/1, u Zagrebu,
Sveta Klara, na adresi Horvatova ulica b.b.
2. Javni natjedaj u cijelosti se objavljuje na
internetskim stranicama Borova d.d. www.
borovo.hr, pod rubrikom novosti.
3. Informacije o javnom natjecaju mogu se
dobiti na broj telefona: (032) 373-226, (032)
373-207 radnim danom od 8 do 14 sati.
Borovo d.d.
Vukovar

(82)
OBAVIJEST

1. Borovo d.d. objavljuje javni natjecaj za
dostavljanje pisanih ponuda za kupovinu
nekretnine u vlasni$tvu Borova d.d., Vuko-
var, i to nekretninu uknjizenu u zemlji$nim
knjigama Op¢inskog suda u Vinkovcima,
Zemljisnoknjizni odjel Zupanja u ZK ulos-
ku broj: 5274, na k. €. br. 997/2 k.o. 336394
Zupanja, kuéa i dvoriste, povr$ine 90 m?, s
vlasni¢kim dijelom 1/1, u naravi poslovni pro-
stor povr$ine 90 m?, u prizemlju zgrade koji
se nalazi u Zupanji, na adresi Veliki kraj 58.
2. Javni natjecaj u cijelosti se objavljuje na
internetskim stranicama Borova d.d. www.
borovo.hr, pod rubrikom novosti.
3. Informacije o javnom natjecaju mogu se
dobiti na broj telefona: (032) 373-226, (032)
373-207 radnim danom od 8 do 14 sati.
Borovo d.d.
Vukovar

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

(1479)
Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 204. i 205.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine br.
18/22., 46/22., 119/22., 71/23.1 156/23.), te
¢lanaka 23., 24. 1 25. Statuta Centra za pruza-
nje usluga u zajednici Delnice, Upravno vijece
Centra za pruzanje usluga u zajednici Delnice
na temelju Odluke donesene na 6.sjednici
29. veljace 2024. godine raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra
za pruZanje usluga u zajednici Delnice.
Za ravnatelja/icu mozZe biti imenovana osoba
koja je hrvatski drzavljanin i koja ispunjava
sljedece uvjete:

oglasne stranice

— zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveu¢ili$ni studij odnosno integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij
socijalnog rada, socijalne politike, prava, psi-
hologije, socijalne pedagogije, edukacijske re-
habilitacije, logopedije, medicine, sociologije,
filozofije, kineziologije, pedagogije, ekonomije,
politologije, novinarstva, javne uprave, infor-
matike ili zavr$en studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu odgojitelja predskolske
djece, ucitelja ili nastavnika ili zavr$en studjij iz
polja likovne ili glazbene umjetnosti

- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
br. 18/22., 46/22., 119/22., 71/23. 1 156/23.)

— nepostojanje zapreke iz ¢lanka 39. stavka 2.
Zakona o ustanovama (Narodne novine br.
76/93.,29/97.,47/99., 35/08.,127/19.1151/22.)
— hrvatsko drzavljanstvo.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na
natjecaj, kandidati su duzni priloziti doku-
mente o ispunjavanju uvjeta javnog natjecaja
u presliku, i to:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
- dokaz o ste¢enom akademskom zvanju i
akademskom stupnju (diploma)

— elektronicki zapis, odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranom u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja/radna knjiZica

- dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na
poslovima trazenog akademskog zvanja i aka-
demskog stupnja (npr. ugovor o radu, potvrda
poslodavca, rjeSenje o rasporedu)

— uvjerenje nadlezZnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 30 dana

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka iz 39. stavka 2. Zakona o ustanovama
(Narodne novine br. 76/93., 29/97., 47/99.,
35/08., 127/19. 1 151/22.).

Izrazi koji se koriste u natjecaju za osobe u
muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Prije izbora kandidata, kandidat ¢e predociti
izvornik dokumentacije.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
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zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine br. 157/13., 152/14.,
39/18. i 32/20.), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o ispunjavanju uvjeta
iz ¢lanka 9. stavka 2. navedenog zakona.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. i
84/21.), uz prijavu na natjec¢aj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti
i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
br. 84/21.), uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvje-
ta, priloziti i dokaze utvrdene u ¢lanku 49.
navedenog zakona (https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843).

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja u skladu s clankom
48.f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92., 2/94.,76/94.,
108/95.198/19.), uz prijavu na natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo takvo pravo: (https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843).

Kandidati/tkinje koji ispunjavanju formal-
no-pravne uvjete iz ovog natjecaja, a podni-
jeli su pravovremene i potpune prijave, bit
¢e pozvani na usmeni razgovor. O vremenu
usmenog razgovora, kandidati ¢e biti obavi-
jesteni putem elektronske poste nakon isteka
roka za dostavljanje dokumentacije.
Kandidati koje ne pristupe usmenom razgo-
voru smatra se da su povukli prijavu i vide
se ne smatraju kandidatima prijavljenima
na natjeca;.

Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno
vijece Centra za pruzanje usluga u zajednici
Delnice, uz prethodnu suglasnost ministra
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike, na mandat od
Cetiri godine, a ista osoba moZe biti ponovno
imenovana za ravnatelja.



STRANICA 4 - BROJ 30

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Osoba imenovana za ravnatelja/ravnateljicu
sklapa s Centrom za pruZzanje usluga u zajed-
nici Delnice ugovor o radu u punom radnom
vremenu na Cetiri godine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepravovremene i nepotpune
prijave nece se razmatrati.
Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu
Centru za pruZanje usluga u zajednici Delnice
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom ovoga natjeca-
ja. Privola za prikupljanje i obradu osobnih
podataka uvjet je za prijavu na ovaj natjecaj.
Kandidat mozZe u svakom trenutku bez objas-
njenja odustati od dane privole i zatraZiti
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih
podataka, o ¢emu Ce se izdati potvrda.
Napomena:
Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji
zapreka iz ¢1.261 Zakona o socijalnoj skrbi
pribavit ¢e se po sluzbenoj duznosti Centra
za pruzanje usluga u zajednici Delnice.
Prijave s trazenim dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja podnose se preporuceno
postom ili osobno u zatvorenoj omotnici u
roku od 8 dana od objave natje¢aja u Na-
rodnim novinama na adresu: Ministarstvo
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijal-
ne politike, Ulica grada Vukovara 78, 10000
Zagreb, s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
ravnateljicu Centra za pruzanje usluga u za-
jednici Delnice - ne otvarati«.
Upravno vije¢e Centra za pruzanje usluga
u zajednici Delnice zadrzava pravo ne oda-
brati nijednog kandidata i pravo ponistenja
natjecaja.
O rezultatu natjecaja kandidati/kandidatkinje
¢e biti pisano obavijesteni u zakonskom roku.
Centar za pruZanje usluga u zajednici
Delnice

Klasa: 025-02/24-01/6
Urbroj: 238/1-126-24-2 od 5. III. 2024.
(1526)
Na temelju ¢lanaka 38. i 40. Zakona o usta-
novama (Narodne novine, broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 1 151/22) i ¢lanka 14.
stavka 1. alineje 7. Statuta Zavoda za prostor-
no uredenje Zagrebacke Zupanije, Upravno
vijece Zavoda za prostorno uredenje Zagre-
backe Zupanije raspisuje
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za imenovanje ravnatelja/ice Zavoda za
prostorno uredenje Zagrebacke Zupanije.
Za ravnatelja/icu Zavoda moZe biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist, odno-
sno po prija$njim propisima visoka struéna
sprema (VSS) arhitekture ili gradevinarstva,

- najmanje pet godina radnog staza na ru-

kovode¢im poslovima izrade dokumenata

prostornog uredenja,

- poloZen stru¢ni ispit.

Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni pri-

loziti:

— Zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslik

diplome),

— preslik osobne iskaznice i domovnice,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-

didata ne vodi kazneni postupak (ne starije

od 60 dana),

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis ili

potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj

evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje),

- potvrdu poslodavca o trazenom radnom

iskustvu na rukovodeéim poslovima izrade

dokumenata prostornog uredenja,

- dokaz o polozenome stru¢nom ispitu,

— okvirni program rada Zavoda za ¢etvero-

godisnje razdoblje,

— izjavu ovjerenu kod javnog biljeznika da u

odnosu na kandidata ne postoje okolnosti iz

¢lanka 239. stavak 2. Zakona o trgovackim

drustvima (Narodne novine br. 111/93, 34/99,

121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,

125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19,

34/22, 114/22, 18/23, 130/23).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,

a kandidat/kinja koji/a bude izabran/a treba

dostaviti na uvid izvornik ili ovjerene kopije

priloZenih isprava.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjava-

nju uvjeta, dostavljaju se u roku 15 dana od

objave natje¢aja preporuceno postom ili osob-

no na adresu: Zavod za prostorno uredenje

Zagrebacke Zupanije, Ulica grada Vukovara

72, 10000 Zagreb, s naznakom: »Prijava na

natjecaj za ravnatelja Zavoda - ne otvarati«.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece

se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-

vijeSteni u roku 45 dana od isteka roka za

podnosenje prijava.

Ravnatelja/icu imenuje Upravno vijece, uz

prethodnu suglasnost Ministarstva prostornog

uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, na

mandatno razdoblje od Cetiri godine.
Zavod za prostorno uredenje

Zagrebacke Zupanije

Klasa: 112-01/24-01/10

Urbroj: 251-25-03-06-1/3-24-1 od 4. III.
2024. (1557)
Na temelju ¢lanka 16. Statuta Sveucilidta u
Zagrebu, rektor raspisuje

oglasne stranice
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za popunu radnog mjesta L. vrste sloZenosti
poslova, stru¢ni suradnik za ekonomsko-ra-
¢unovodstvene poslove u Sredi$njem sveuci-
li¥nom uredu za poslovanje, s punim radnim
vremenom, na odredeno vrijeme do povratka
privremeno nenazo¢nih zaposlenica, dva iz-
vrsitelja (m/z).

Strucni uvjet:

— diplomski (dodiplomski) sveucili$ni studij
ili stru¢ni studij, smjer ra¢unovodstvo i/ili
financije.

Posebni uvjeti:

- izvrsno poznavanje MS alata

- poznavanje rada u SAP sustavu i POINT
sustavu

- pozeljno iskustvo u knjiZenjima racuna i
obradi popratne dokumentacije

- aktivno znanje engleskog jezika

- izraZena vje$tina komunikacije i timskog
rada.

Na sve se zaposlenike primjenjuje probni
rad prema odredbama Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama.

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
je duzan uz prijavu na natjecaj priloziti svu
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21) duzni su priloziti dokumenta-
ciju o ispunjavanju uvjeta. (¢lanak 103. link
— https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hr-
vatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-
i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf).
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja suglasni su da SveuciliSte u Zagrebu
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provedbe natje¢ajnog postup-
ka sukladno pozitivnim propisima o zastiti
osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave za navedena radna
mjesta je 8 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama.

Uz potpisanu prijavu na natje¢aj potrebno
je priloziti: Zivotopis, dokaz o odgovaraju-
¢em stupnju obrazovanja, potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o razdo-
bljima prijave na mirovinsko osiguranje i
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ostale dokaze sukladno uvjetima natjecaja.
Navedeni dokazi prilazu se u presliku koji
ne treba biti ovjeren.
Prijave s trazenom dokumentacijom Salju
se poStom na adresu Sveucilidta u Zagrebu,
Trg Republike Hrvatske 14, 10000 Zagreb, ili
osobno na adresu Ulica Radoslava Cimermana
88, 10000 Zagreb, s naznakom na koje radno
mjesto u natjecaju se prijavljuje.
Za kandidate prijavljene na natjecaj Cije su pri-
jave uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete
Povjerenstvo moZe provesti provjeru znanja i
sposobnosti bitnih za obavljanje radnog mje-
sta putem psiholoskog testiranja te razgovora.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj.
Obavijest o odabiru bit ¢e objavljena na mrez-
noj stranici SveuciliSta u Zagrebu: www.unizg.
hr (rubrika: Natjecaji link - http://www.unizg.
hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-infor-
macija/natjecaji/rektorat-natjecaji/rezultati-
natjecaja/) te o istoj pristupnici natjecaja nece
biti pojedina¢no obavjestavani. Objavom Oba-
vijesti o izboru na mreznoj stranici i oglasnoj
plo¢i Sveucili§ta u Zagrebu smatra se da su
svi kandidati natjecaja obavijesteni.
Natjecajna dokumentacija odnosno podaci o
kandidatima ¢uvaju se $est mjeseci od zavr-
$etka natjecaja, a dulje u sluc¢aju sudskog ili
sli¢nog postupka, u kojem slucaju se ¢uvaju
do zavrSetka postupka. Nakon isteka roka
¢uvanja dokumentacija se unistava, s time
da svaki kandidat nakon isteka roka ¢uvanja
moze preuzeti svoju dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave
na natjecaj nece se razmatrati.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sveucili$te u Zagrebu

Klasa: 640-03/24-25/5

Urbroj: 251-55-24-1 od 5. I11. 2024. (1570)
Pravni fakultet Sveutili§ta u Zagrebu, Trg
Republike Hrvatske 14, raspisuje
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za izbor

- jednog zaposlenika na suradni¢ko radno
mjesto viSeg asistenta/viSe asistentice u
znanstvenom podrudju drustvenih znano-
sti, znanstveno polje socijalne djelatnosti,
znanstvena grana teorija socijalnog rada, na
Katedri za metodologiju istrazivanja u soci-
jalnom radu i socijalnoj politici, na odredeno
vrijeme, do povratka privremeno nenazo¢ne
zaposlenice.

Pristupnici moraju ispunjavati uvjete utvrdene
Zakonom o visokom obrazovanju i znan-

oglasne stranice

stvenoj djelatnosti. Prijava za natje¢aj mora
sadrzavati:
- dokaze o ispunjavanju uvjeta,
— Zivotopis,
- bibliografiju te podatke o znanstvenoj, na-
stavnoj i stru¢noj djelatnosti,
— domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu neke
druge drzave te
- za strane drZavljane dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.
Kandidati za zaposljavanje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
posebnim propisima (Zakon o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, Zakon o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom, Zakon o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji)
duzni su se u prijavi na natje¢aj posebno po-
zvati na to pravo odnosno priloziti odgovara-
juée dokaze, sukladno posebnim propisima te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natje¢ajnih
uvjeta treba dostaviti na e-adresu: kadrovska@
pravo.hr.
Prijavom na natjecaj kandidat/kinja prihva-
¢a da se njegovi/njezini podaci obraduju sa
svrhom natjecaja.
Pristupnici ¢e biti obavije$teni o rezultatima
izbora u roku 15 dana nakon provedenog
postupka izbora.
Pravni fakultet
Sveucili$ta u Zagrebu

Klasa: 112-07/24-01/03
Urbroj: 2137-61-01-24-01 od 13. III. 2024.
(1602)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41., a u svezi s
¢lankom 39. Zakona o ustanovama (Narod-
ne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08
127/191 151/22), ¢lanka 37. stavka 3. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (Na-
rodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19
157/22), ¢lanka 42.Statuta Dje¢jeg vrtica i Od-
luke Upravnog vije¢a od 07.02.2024. Upravno
vije¢e Djecjeg vrti¢a Zraka sunca raspisuje
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za imenovanje ravnatelja/ice na puno radno
vrijeme za rad u Dje¢jem vrti¢u Zraka sunca.
Za ravnatelja Dje¢jeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studjj ili
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b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studjj ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je steena
viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima

- poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana.
Pristupnici/e uz prijavu na natjecaj trebaju
priloziti:

1. Zivotopis

2. preslik dokaza o ste¢enoj stru¢noj spremi
3. preslik dokaza o poloZenom stru¢nom ispitu
4. dokaz o drzavljanstvu

5. dokaz o radnom iskustvu - elektroni¢-
ki zapis o radno pravnom statusu - ispis iz
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (izdan u vrijeme trajanja ovog
natjecaja)

6. a) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
djelo iz ¢lanka 25. stavak 2. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju ne starije od
dana objave natjecaja

b) uvjerenje nadleznog prekrajnog suda da se
protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
za neko djelo iz ¢lanka 25. stavak 4. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju ne starije
od dana objave natjecaja

c) potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre¢ene
zadtitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od
dana objave natjecaja

7. izjava kandidata o nepostojanju zapreke iz
¢lanka 239. Zakona o trgovackim drustvima,
au svezi s ¢lankom 39. stavka 2. Zakonom o
ustanovama (vlastoru¢no potpisana)
Ravnatelj ne moZe biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moZe biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
8. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloZiti uz prijavu na natje¢aj ve¢
¢e se ona ishoditi prije dono$enja kona¢ne
odluke o sklapanju ugovora o radu.

Ostali uvjeti: stru¢no usavriavanje o Agazzi
pedagogiji/pedagogiji zajednistva.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumen-
tacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici na
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adresu: Dje¢ji vrti¢ Zraka sunca, Potoc¢ka
ulica 55, Krizevci, s naznakom »Prijava na
natjecaj za ravnatelja/icu«.

Natjecaj traje od 13 3. 2024. godine. do 28.
3. 2024.godine. Rok za dostavu prijava na
natjecaj je 15 dana od dana objave natjecaja
u Narodnim novinama, zaklju¢no s 28. 3.
2024. godine.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/e koji ¢e se u prijavi pozivati na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima, duzni su u prijavi za
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz
0 ostvarivanju prednosti prema posebnom
zakonu.

Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92.,
77192.,27/93., 58/93.,02/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13.198/19.) ili
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21.) duzan/na je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijava
na natjecaj osim navedenih isprava odnosno
priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pristupnici/e koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan/a je
uz prijavu na natjecaj osim navedenih isprava
odnosno priloga priloziti i sve potrebne doka-
ze iz ¢lanka 103. stavka I. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze
iz stavka I. ¢lanka 49. Zakona civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama
vrti¢a i Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjere-
nim preslikama i ne vracaju se, a prije skla-
panja ugovora o radu izabrani pristupnici/e
duzni su predoditi originale trazenih doku-
menata.
O rezultatima provedenog natjecaja kandidati
¢e biti obavijesteni o izboru u roku od 45 dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.
Upravno vijece pridrzava pravo ne prihvatiti
nijednu prijavu ako smatra da nijedna prijava
ne udovoljava uvjetima natjecaja.
Predajom natjec¢ajne dokumentacije smatra
se da kandidat koji je izabran na natjecaju
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni
podaci (ime i prezime, mjesto prebivalita i
stru¢na sprema).
Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito
suglasni da Dje¢ji vrti¢ Zraka sunca moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provedbe natjecajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe
o zatiti podataka (NN br. 42/18).

Djedji vrti¢ Zraka sunca

Krizevci

Klasa: 112-03/24-01/2
Urbroj: 2176-120-01-24-1 od 7. II1. 2024.
(1605)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Centra za
pruzanje usluga u zajednici Vrbina Sisak i
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike (klasa: 100-
01/23-02/297, urbroj:524-08-01-02/3-23-2) od
17. srpnja 2023. godine, ravnateljica Centra
za pruzanje usluga u zajednici Vrbina Sisak
objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem radnika/radnice u radni odnos na
neodredeno puno radno vrijeme za radno
mjesto:

- stru¢ni radnik u sustavu zastite djece -
voditelj mjere intenzivne stru¢ne pomoci i

oglasne stranice
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nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu
(intenzivni nadzor) (m/z) - 1 izvrsitelj na
neodredeno puno radno vrijeme uz probni
rad od $est mjeseci, rad u dvije smjene.
Uvjeti za prijam u radni odnos:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij socijalnog rada ili preddiplomski
sveucilisni studij socijalnog rada i diplomski
sveucili$ni studij socijalne politike ili integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, u Republici Hrvatskoj ili
mu je priznata inozemna stru¢na kvalifikacija
za obavljanje regulirane profesije — socijalni
radnik u skladu s propisima kojima se regulira
djelatnosti socijalnog rada i odobrenje za rad
nadlezne komore ili

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveu¢ili$ni studij psihologije u
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu
stru¢nu kvalifikaciju za obavljanje regulirane
profesije — psiholog u skladu s propisima
kojima se regulira psiholoska djelatnost i
odobrenje za rad nadlezne komore ili

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij socijalne pedagogije ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij
socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj ili
mu je priznata inozemna stru¢na kvalifikacija
za obavljanje regulirane profesije — socijalni
pedagog u skladu s propisima kojima se regu-
lira socijalnopedagoska djelatnost i odobrenje
za rad nadlezne komore ili

- zavrSen preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij edukacijske rehabilitacije ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij edukacijske rehabilitacije u Re-
publici Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije — edukacijski rehabilitator u skladu
s propisima kojima se regulira edukacijsko-
rehabilitacijska djelatnost i odobrenje za rad
nadlezne komore

— poloZen stru¢ni ispit

- vozacka dozvola B-kategorije - aktivan
vozac

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 1 156/23).
Opis poslova: provodenje mjere za zastitu
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju
Obiteljskog zakona pruzanjem intenzivne
stru¢ne pomodi roditeljima, kada je utvrdeno
da je djetetom razvoj ugrozen, a roditelji su
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
$anje kako bi se sprijecilo izdvajanje djeteta
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja
tjedno, a po potrebi i ¢esce, prilikom cega se
pruza poja¢ana pomo¢, vodstvo i modeliranje
odgovaraju¢ih ponasanja roditelja, sukladno
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programu rada provodenja mjere intenzivne
stru¢ne pomo¢i i nadzora.

Po primitku u radni odnos, stru¢ni radnik
je obavezan sudjelovati i zavrsiti dodatni
standardizirani program stru¢nog usavrsa-
vanja za voditelja mjere intenzivne stru¢ne
pomodi i nadzora nad ostvarivanjem skrbi
o djetetu prije pocetka rada s obiteljima te
¢e navedeni program stru¢nog usavr$avanja
osigurati poslodavac.

U vlastoru¢no potpisanoj prijavi na natjecaj
navode se osobni podaci podnositelja prijave
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona/
mobitela, e-adresa).

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti slje-
dece:

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

- osobnu iskaznicu (preslik)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome).
Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

- odobrenje za rad nadlezne komore

- uvjerenje o radnom stazu/iskustvu na od-
govaraju¢im poslovima (elektronicki zapis
izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili potvrdu izdanu od Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju
od dana objave natjecaja

- uvjerenje suda (ne starije od Sest mjeseci) da
se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
- vozacka dozvola B-kategorije (preslik).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora
duzna dostaviti na uvid originalne dokumente.
Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju
rodno znacenje, bez obzira jesu li kori$teni
u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na
jednak nacin i muski i Zenski rod.

Na natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima du-
Zan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢clanovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/2017,
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natjecaj
duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
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branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, pri-
loziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom (https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-za-
posljavanju-osoba-s-invaliditetom).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvje-
ta, priloziti i dokaze utvrdene u ¢lanku 49.
navedenog Zakona https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opée ured-
be o zadtiti podataka (NN br. 42/18) prijavom
na natje¢aj osoba daje privolu za prikupljanje i
obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije,
a sve u svrhu provedbe ovog natjecaja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od
dana objave natjecaja, isklju¢ivo preporuce-
nom postom na adresu: Centar za pruzanje
usluga u zajednici Vrbina Sisak, Ulica lipa
11, 44000 Sisak, s naznakom »Javni natjecaj:
stru¢ni radnik u sustavu zastite djece — vodi-
telj mjere intenzivne stru¢ne pomodi i nadzora
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu (intenzivni
nadzor) (m/z)«.
Kandidatom u natje¢ajnom postupku smatra
se osoba koja je podnijela urednu, pravovre-
menu i potpisanu prijavu na natjecaj zajedno
sa svim trazenim prilozima te koja ispunjava
uvjete iz natjecaja.
Urednom prijavom smatra se samo prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni u zakonskom roku putem web-stranice
Centra za pruzanje usluga u zajednici Vrbina
Sisak (www.domzadjecuvrbina.hr).

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Vrbina Sisak

Klasa: 030-02/24-2/0001

Urbroj: 380-1/1-24-0029 od 7. III. 2024.
(1607)

Na temelju ¢lanka 32. stavka 1. tocke 12. Sta-

tuta Fakulteta hrvatskih studija SveuciliSta u
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BROJ 30 - STRANICA 7

Zagrebu, Fakultet hrvatskih studija Sveu¢ilista
u Zagrebu raspisuje

ISPRAVAK DIJELA
NATJECAJA

objavljenog prema ¢lanku 40. Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti u
dijelu natjecaja za izbor suradnika na slobod-
no suradnicko radno mjesto I. vrste — viSeg
asistenta, na odredeno vrijeme do Cetiri go-
dine u punom radnom vremenu na Odsjeku
za komunikologiju Fakulteta hrvatskih studija
SveuciliSta u Zagrebu (tocka 3.), a u odnosu
na znanstveno polje za izbor pristupnika,
ispravlja se tako da se rije¢ »Komunikolo-
gija;« zamjenjuje rije¢ima: »Informacijske i
komunikacijske znanosti;
te tekst sada glasi:
»3. suradnika na slobodno suradnicko rad-
no mjesto viega asistenta u znanstvenom
podrudju drustvenih znanosti, znanstvenom
polju informacijske i komunikacijske zna-
nosti, na odredeno vrijeme do cetiri godine
u punom radnom vremenu na Odsjeku za
komunikologiju Fakulteta hrvatskih studija
Sveudilista u Zagrebu;«.
U ostalom dijelu natjecaj se ne mijenja te
ostaje isti.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet hrvatskih studija

Klasa: 112-02/24-01/29

Urbroj: 2144-381-01-24-2 od 7. I1I. 2024.
(1608)

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Pravilnika o

radu Doma za starije osobe Rasa, ravnateljica

Doma za starije osobe Rasa objavljuje

JAVNI NATJECA]

za prijem u radni odnos

1. medicinska sestra/tehnicar - 1 izvrsitelj
na neodredeno puno radno vrijeme za rad u
Domu, probni rad od dva mjeseca. Ocekivani
pocetak rada: oZujak/travanj 2024. godine.
Uvjeti: srednjoskolsko obrazovanje za me-
dicinsku sestru/tehnicara, poloZen stru¢ni
ispit za zdravstvenog radnika, odobrenje za
samostalan rad izdano od nadlezne komore
(vazeca licenca), poznavanje rada na rac¢unalu,
jedna godina radnog iskustva u struci (ne
odnosi se na kandidate $kolovane po peto-
godi$njem programu).

2. njegovatelj/ica - 1 izvrsitelj na neodredeno
puno radno vrijeme za rad u Domu, prob-
ni rad - 1 mjesec. O¢ekivani pocetak rada:
ozujak/travanj 2024. godine. Uvjeti: zavrSeno
osnovnoskolsko obrazovanje i te¢aj za njegu.
U dokumentaciji za natjecaj potrebno je
priloziti:
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1. vlastoru¢no potpisanu zamolbu s kontak-
tnim podacima (e-adresa, broj mobitela ili
telefona)
2. Zivotopis
3. vaze¢u osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu
ili putovnicu, a u slu¢aju da ne posjeduje ni
jednu od navedenih isprava — domovnicu
4. svjedodzbu o zavr§enom $kolovanju,
5. dokaz o zavr§enom tecaju za njegu (po-
tvrdu, uvjerenje ili drugu javnu ispravu o
poloZenom tecaju za njegu od ovlastenog
pruzatelja takve vrste edukacije) za radno
mjesto pod rednim brojem 2.,
6. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu za
zdravstvenog radnika za radno mjesto pod
rednim brojem 1.,
7. odobrenje za samostalan rad (licenca) za
radno mjesto pod rednim brojem 1.,
8. vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju
rada na ra¢unalu za radno mjesto pod rednim
brojem 1.,
9. dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
radne knjizice Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje) ne stariji od 30 dana od
objave natjecaja,
10. uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak (ne starije od tri mjeseca od dana
objave natjecaja).
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Doma za starije osobe Rasa https://dom-rasa.
hr/natjecaji-za-zaposljavanje/.
Prijava na natjecaj s pripadaju¢om doku-
mentacijom podnosi se poStom ili osobnom
dostavom radim danom od ponedjeljka do
petka od 8 do 15 sati na adresu: Dom za sta-
rije osobe Rasa, Nikole Tesle 5, 52223 Rasa, s
naznakom: »Za natjecaj s navodenjem radnog
mjesta za koje se prijavljuje — ne otvarati« u
roku od 8 dana od objave natje¢aja u Na-
rodnim novinama, odnosno do popunjenja
radnog mjesta.
Na javni natjec¢aj se mogu javiti osobe obaju
spolova. O rezultatima natjecaja kandidati
prijavljeni na natjecaj e biti obavijesteni
putem web-stranice Doma za starije osobe
Raga https://dom-rasa.hr/natjecaji-za-zapo-
sljavanje/.

Dom za starije osobe Rasa

Klasa: 112-01/24-01/0001
Urbroj: 2140-1-04-0406-24-1 od 7. II1. 2024.
(1610)
Na temelju ¢lanka 53. stavka 1. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13,137/15, 123/17, 98/19 1 144/20) i ¢lanka

19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11,
04/181112/19) gradonacelnik Grada Krapine
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika

Upravnog odjela za gradnju, promet i komu-
nalno gospodarstvo Grada Krapine

- imenuje se procelnik/ica Upravnog odjela
za gradnju, promet i komunalno gospodarstvo
Grada Krapine - 1 izvr$itelj/ica na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rok od tri mjeseca
Na javni natjecaj za imenovanje procelnika
(dalje u tekstu: Natje¢aj) mogu se ravnopravno
prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi
koji imaju rodno znadenje kori$teni u Natje-
¢aju odnose se jednako na muski i Zenski rod,
bez obzira na to jesu li koristeni u muskom
ili Zenskom rodu.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim navedenih op¢ih uvjeta kandidati mo-
raju ispunjavati posebne uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij iz podruéja gra-
devinarstva ili arhitekture

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom

— poloZen drZzavni ispit

— poloZen stru¢ni ispit za obavljanje poslova
prostornog uredenja i graditeljstva (strukovno
podrugje gradevinarstva ili arhitekture)

- znanje rada na osobnom ra¢unalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit, moZe se primiti u sluzbu i ras-
porediti na radno mjesto pod uvjetom da ispit
polozi u roku godine dana od prijma u sluzbu.
Na natjedaj se mogu javiti i osobe koje su
prema prijanjim propisima stekle visoku
stru¢nu spremu trazenih struka.
Procelnikom ne mozZe biti imenovana osoba
kod koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Uz pisanu prijavu na Natjecaj, podnositelji
prijave duZzni su priloziti sljedece priloge, koji
mogu biti i u neovjerenim preslikama, a prije
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donosenja rjeSenja o imenovanju procelnika,
odabrani kandidat ¢e predo¢iti izvornike:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeéa
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili
elektronicki zapis iz knjige drzavljana)

— dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (diploma,
svjedodzba, uvjerenje ili potvrda)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od $est mjeseci od posljednjeg dana roka za
podnosenje prijava na Natjecaj

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
- dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje)

— dokaz (uvjerenje) o polozenom struénom
ispitu za obavljanje poslova prostornog ure-
denja i graditeljstva (strukovno podrucje
gradevinarstva ili arhitekture)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje pet godina,
iz kojeg je vidljivo da je podnositelj prijave
obavljao poslove u trazenoj stru¢noj spremi
i struci i razdoblje u kojem je obavljao te
poslove, a koje radno iskustvo je evidentirano
u ispisu elektronickog zapisa o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdi o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(ugovor o radu, rjesenje ili potvrda poslo-
davca)

— dokaz o polozenom vozackom ispitu B-kate-
gorije (preslik vozacke dozvole).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priloZiti pisane
dokaze o tom statusu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21 i 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku



SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, te je uz prijavu duzan prilozZiti
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na
javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natje¢aj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kan-
didata putem pisanog testiranja, provjere
prakti¢nog rada (provjera znanja rada na
ratunalu) i intervjua. Prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja. Ako kandidat ne pristupi provjeri
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Grada Krapine www.krapina.
hr objavit e se opis poslova i podaci o placi
za radno mjesto koje se popunjava ovim na-
tje¢ajem, nacin obavljanja provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja utvr-
dit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja te ¢e na istoj web-stranici
i na oglasnoj plo¢i Grada Krapine objaviti
mjesto i vrijeme odrZavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Krapina, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog javnog natjecaja
obraduje samo u obimu i samo u svrhu pro-
vedbe natjecaja, od strane ovlastenih osoba za
provedbu natjecaja. Grad Krapina s osobnim

oglasne stranice

podacima postupat ¢e sukladno pozitivnim
propisima uz primjenu odgovarajuéih teh-
ni¢kih i sigurnosnih mjera zastite osobnih
podataka od neovlastenog pristupa, zloupo-
rabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.
Pisane prijave na natjecaj s obaveznim prilo-
zima podnose se u roku od 8 dana od objave
Natje¢aja u Narodnim novinama, na adresu:
Grad Krapina, Krapina, Magistratska 30, s
naznakom »Natjecaj za imenovanje procel-
nika Upravnog odjela za gradnju, promet i
komunalno gospodarstvo — Ne otvaraj«
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u Na-
tjecaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz Natjecaja ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na Natjecaj i o tome ¢e biti pisano
obavje$tena.
Kandidat koji bude izabran duzan je priloziti
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjeSenja o imenovanju.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se iza-
brati te se u tom slucaju donosi odluka o
poniStenju natjecaja.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Grad Krapina

Klasa: 112-01/24-01/0004
Urbroj: 2140-1-01-0101-24-2 od 7. III. 2024.
(1611)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08, 61/11, 4/181112/19)
sluzbenik privremeno ovlasten za obavlja-
nje poslova procelnika Upravnog odjela za
gradnju, promet i komunalno gospodarstvo
i pro¢elnica Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti, poslove gradonacelnika i gradskog
vije¢a Grada Krapine raspisuju

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu

U Grad Krapinu, u sluzbu na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca
primaju se:

1. visi stru¢ni suradnik za gradnju, promet i
komunalno gospodarstvo - 1 izvréitelj/ica, u
Upravni odjel za gradnju, promet i komunalno
gospodarstvo.

Za prijam u sluzbu na radno mjesto viseg
stru¢nog suradnika za gradnju, promet i ko-
munalno gospodarstvo u Upravni odjel za
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gradnju promet i komunalno gospodarstvo
kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete:
- sveucili$ni diplomski studjj ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz podruéja gra-
devinarstva ili arhitekture

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- polozen vozacki ispit B-kategorije.

2. strucni suradnik za gradnju, promet i
komunalno gospodarstvo - 1 izvrsitelj/ica u
Upravni odjel za gradnju, promet i komunalno
gospodarstvo.

Za prijam u sluzbu na radno mjesto stru¢nog
suradnika za gradnju, promet i komunalno
gospodarstvo u Upravni odjel za gradnju,
promet i komunalno gospodarstvo kandidati
moraju ispunjavati posebne uvjete:

- sveutili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij iz podrucja gradevinar-
stva ili arhitekture

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- polozen vozacki ispit B-kategorije.

3. administrativni tajnik gradonacelnika - 1
izvrsitelj/ica u Upravni odjel za drustvene
djelatnosti, poslove gradonacelnika i grad-
skog vijeca.

Za prijam u sluzbu na radno mjesto admini-
strativnog tajnika gradonacelnika u Upravni
odjel za drustvene djelatnosti, poslove grado-
nacelnika i gradskog vije¢a kandidati moraju
ispunjavati sljedeée posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema upravne struke ili
gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drZzavni ispit

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam
u sluzbu kandidati moraju ispunjavati i opée
uvjete za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na javni natje¢aj (dalje u tekstu: Natjecaj)
mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba
spola, a rije¢i i pojmovi koji imaju rodno zna-
¢enje kori$teni u Natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni ispit, mozZe se primiti u sluzbu i ras-
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porediti na radno mjesto pod uvjetom da ispit
polozi u roku godine dana od prijma u sluzbu.
U sluzbu ne moZe biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zako-
na o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19).
Uz pisanu prijavu, podnositelji prijave duzni
su priloZiti sljedece priloge, koji mogu biti i
u neovjerenim preslikama, a prije donosenja
rje$enja o prijmu, odabrani kandidat ¢e pre-
doditi izvornike:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vaZeéa
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili
elektronicki zapis iz knjige drzavljana)

— dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (diploma,
svjedodzba, uvjerenje ili potvrda)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od Sest mjeseci od posljednjeg dana roka za
podnosenje prijava na Natjecaj

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (svje-
dodzba ili uvjerenje)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektroni¢kog zapisa o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

— za radno mjesto pod red. br. 1. visi stru¢ni
suradnik za gradnju, promet i komunalno
gospodarstvo i radno mjesto pod red. br. 3. ad-
ministrativni tajnik gradonacelnika — dokaz o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
u trajanju od najmanje jedne godine, iz kojeg
je vidljivo da je podnositelj prijave obavljao
poslove u traZenoj stru¢noj spremi i struci i
razdoblje u kojem je obavljao te poslove, a
koje radno iskustvo je evidentirano u ispisu
elektronic¢kog zapisa o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ugovor o
radu, rjeSenje ili potvrda poslodavca)

- za radno mjesto pod red. br. 2. stru¢ni
suradnik za gradnju, promet i komunalno
gospodarstvo — dokaz o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od
najmanje tri godine, iz kojeg je vidljivo da je
podnositelj prijave obavljao poslove u trazenoj
stru¢noj spremi i struci i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove, a koje radno iskustvo je
evidentirano u ispisu elektronickog zapisa o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
Potvrdi o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ugovor o radu, rjeSenje ili potvrda
poslodavca)

- dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozacke dozvole) - za radna
mjesta pod red. br. 1.1 2.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priloZiti pisane
dokaze o tom statusu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju prema clanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te je uz prijavu duzan priloziti
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na
Javni natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%200stvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natje¢aj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Natjecajni postupak obuhvaca obaveznu pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kan-
didata putem pisanog testiranja, provjere
prakti¢nog rada (provjera znanja rada na
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osobnom rac¢unalu) i intervjua. Prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti
samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz Javnog natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi provjeri smatra se
da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Na web-stranici Grada Krapine www.krapina.
hr objavit ¢e se opis poslova i podaci o placi za
radna mjesta koja se popunjavaju Natjecajem,
nacin obavljanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata i iz kojeg podrudja, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit
¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja te ¢e na istoj web-stranici
i na oglasnoj plo¢i Grada Krapine objaviti
mjesto i vrijeme odrZavanja provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Krapina, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke Na temelju javnog natjeca-
ja obraduje samo u obimu i samo u svrhu
provedbe natjecaja, od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja. Grad Krapina
¢e s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.
Pisane prijave na natjecaj, u kojima se navo-
di naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje, s obaveznim prilozima podnose
se, u roku od 8 dana od objave Natjecaja u
Narodnim novinama, na adresu: Grad Krapi-
na, Magistratska 30, 49000 Krapina:

1. Povjerenstvo za provedbu natjecaja za
prijam u sluzbu u Upravni odjel za gradnju,
promet i komunalno gospodarstvo s nazna-
kom »javni natjecaj za prijam u sluzbu - visi
stru¢ni suradnik za gradnju, promet i komu-
nalno gospodarstvo — ne otvaraj«

2. Povjerenstvo za provedbu natjecaja za pri-
jam u sluzbu u Upravni odjel za gradnju, pro-
met i komunalno gospodarstvo s naznakom
»javni natjeCaj za prijam u sluzbu — struéni
suradnik za gradnju, promet i komunalno
gospodarstvo — ne otvaraj«

3. Povjerenstvo za provedbu natjecaja za pri-
jam u sluzbu u Upravni odjel za drustvene
djelatnosti, poslove gradonacelnika i gradskog
vijeca s naznakom »javni natjecaj za prijam
u sluzbu - administrativni tajnik gradona-
¢elnika — ne otvaraj«.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u Na-
tjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
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prijavljenim na Natjecaj te ¢e o tome biti pi-
sano obavijestena.
Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti prije donoenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se iza-
brati te se u tom slu¢aju donosi odluka o
poniStenju Natjecaja.

Grad Krapina

Klasa: /Classe: 112-01/24-02/6

Urbroj: /N.Prot: 2163-24/2-24-1 od 7. I1L.
2024. (1612)
Procelnica Upravnog odjela za opéu upravu i
imovinsko-pravne poslove Istarske Zupanije,
OIB: 90017522601, na temelju ¢lanaka 17. i
19. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18,
112/19), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za opéu
upravu i imovinskopravne poslove Istarske
Zupanije na radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za opce poslove i
osobna stanja gradana u Odsjeku za opce
poslove, mati¢arstvo i osobna stanja gradana
- mjesto rada Pula-Pola, 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme s punim radnim vreme-
nom, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi, kandidati/kinje moraju ispunjavati i
posebne uvjete:

- sveu¢ili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne, politoloske
ili ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- poznavanje talijanskog jezika.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i
adresa elektronicke poste).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

oglasne stranice

Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natjecaj
duzni/e priloziti sljedece dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:

— zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
o stedenoj stru¢noj spremi)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
svjedodzbe) ako je kandidat/kinja polozio/la
drzavni ispit

— dokaz da se protiv kandidata/kinje ne vodi
kazneni postupak, te da nije osudivan/a za
kaznena djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08 i 61/11, 04/18, 112/19):

« uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju
ili ispis elektronic¢ke isprave koji omogucuje
provjeru vjerodostojnosti iste, ne starije od
Sest mjeseci u izvorniku,

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u struci:

« uvjerenje (elektronicki zapis ili potvrda)
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
o prijavama i odjavama na mirovinsko osi-
guranje iz kojeg je razvidan mirovinski staz
i stru¢na sprema u izvorniku

« potvrda bivseg poslodavca, odnosno druga
isprava (preslik ugovora o radu, rjeenja i
sli¢no) iz koje je vidljivo na kojim poslovi-
ma i u kojem trajanju je ostvareno odredeno
radno iskustvo

- dokaz da za prijam u sluzbu ne postoje
zapreke iz ¢lanka 16. Zakona o sluzbenicima
i namje$tenicima u lokalnoj i podrué¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br.
86/08 1 61/11, 04/18, 112/19) - vlastoru¢no
potpisana izjava

— dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
¢unalu - preslik potvrde o polazenju te¢aja
informatike ili preslik sviedodzbe ako je po-
lagao/la predmet informatiku ili vlastoru¢no
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom ra¢unalu

— dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polazenju tecaja talijanskog
jezika ili preslik svjedodzbe ako je kandidat/
kinja polagao/la predmet talijanski jezik ili
vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju
talijanskog jezika)

- dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Vlastoru¢no potpisane izjave mogu biti sro-
¢ene u jednom dokumentu.

Prilikom donosenja rjesenja o rasporedu u
sluzbu izabrani kandidat/kinja poziva se da
ovjeri vlastoru¢no potpisane izjave kod javnog
biljeznika.
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Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz uvjet da ga poloze u
propisanom roku sukladno ¢lanku 92. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08 i 61/11, 04/18, 112/19).
Isprave za koje je navedeno da se predaju u
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u
presliku, moraju se predati u izvorniku.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11,
04/18, 112/19).

Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ée
se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom. Propisi ¢iji
¢e se sadrzaj primjenjivati u provjeri znanja su:
Op¢i dio:

« Ustav RH (Narodne novine broj 41/01, 55/01,
76/10, 85/10 — prociseni tekst i 5/14)

« Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine, broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13 - pro¢i$céeni tekst i 137/15,
123/17, 98/19, 144/2020).

« Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18,
112/19).

Posebni dio:

o Zakon o udrugama (Narodne novine br.
74/14, 70/17, 98/19, 151/22)

« Zakon o zakladama (Narodne novine br.
106/2018, 98/2019, 151/2022)

« Pravilnik o sadrZaju i na¢inu vodenja registra
Udruga Republike Hrvatske i registra stranih
udruga u Republici Hrvatskoj (Narodne no-
vine br. 4/2015, 14/2020)

« Pravilnik o sadrZaju i na¢inu vodenja registra
zaklada Republike Hrvatske i registra stranih
zaklada u Republici Hrvatskoj (Narodne no-
vine br. 56/2019).

Na mreZnoj stranici Istarske Zupanije www.
istra-istria.hr te na oglasnoj plo¢i Upravnog
tijela objavit ¢e se najkasnije pet dana prije
odrzavanja provjere:

— opis poslova i podaci o placi radnog mjesta
koje se popunjava

— nacin, mjesto i vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata/
kinja

- podrugja iz kojih se obavlja prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti kandidata/kinja
— pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata/kinja za provjeru.

Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave
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na mreznoj stranici www.istra-istria.hr, u
rubrici Obavijesti, a poziv kandidatu/kinji za
pristupanje testiranju dostavit ¢e se i elektro-
ni¢kom postom koju je kandidat/kinja naveo/
la u prijavi na javni natjecaj.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao/la prijavu na javni
natjecaj.

Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju prema posebnom zakonu ima pravo
prednosti pod jednakim uvjetima.

Radi ostvarenja navedenog prava, osoba je
duZna u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zaposljavanju prema ¢lanku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19. i 84/21.), ¢lanku
48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
te ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21.), duzan/na se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo, te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19.
i 84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan/na je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvje-
ta, priloziti dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju navedene
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: - https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢l. 48.
f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03,148/13 1 98/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzan/na je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo pravo te
dokaz da je nezaposlen.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18. i 32/20),

uz prijavu na javni natjecaj duzan/na je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, pri-
loziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom te dokaz da je nezaposlen.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.), uz
prijavu na natjecaj duzan/na je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju navedene na mreznoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:- https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidatima/kinjama ce se priznati pravo
prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine, br. 155/02, 47/10,
80/10193/11), buduc¢i da je Planom prijma u
sluzbu u upravna tijela Istarske Zupanije za
2024. godinu utvrdena neadekvatna popu-
njenost radnih mjesta u upravnim tijelima
pripadnicima talijanske nacionalne manjine
radi ostvarivanja zastupljenosti sukladno
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih
manjina i zakonu kojim se ureduje sustav
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati/
kinje nisu duzni priloziti uz prijavu na javni
natjecaj ve¢ ¢e se ona ishoditi prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Kandidat/kinja je duzan/a pristupiti zdrav-
stvenom pregledu na poziv jer se inace smatra
da je povukao/la prijavu na javni natjecaj.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova (¢lanak 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova Narodne novine, broj 82/08, 69/17).
Rijei i pojmovi koristeni u ovom tekstu koji
imaju rodno znacenje odnose se jednako na
muski i Zenski rod.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osobe koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Osobni podatci podnositelja prijave ¢e se
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. go-
dine o zaétiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka, te o stavljanju izvan snage
Direktive 97/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka) i Zakonu o provedbi Opce uredbe
o zadtiti podataka (Narodne novine br. 42/18)
obraditi iskljuc¢ivo za potrebe provedbe javnog
natjecaja za prijam u sluzbu.

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama
i to neposredno u sjediste Upravnog odjela
za opc¢u upravu i imovinskopravne poslove
na adresi Splitska 14 u Puli ili preporu¢eno
postom na adresu: Istarska Zupanija, Uprav-
ni odjel za op¢u upravu i imovinskopravne
poslove Splitska 14, 52100 Pula - Pola (s ob-
veznom naznakom »Prijava na javni natjecaj
za prijam u sluzbu).

Istarska Zupanija

(1613)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19, 151/22) i ¢lanka 204., 205. i 206.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22,
46/22, 119/22, 71/23 1 156/23) te ¢lanka 21.
i 22. Statuta Ustanove Cor Aureum - dom
za starije i nemo¢ne osobe, Upravno vijece
ustanove Cor Aureum na temelju svoje odluke
donesene na sjednici odrzanoj 4. ozujka 2024.
godine, raspisuje

NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice
Doma za starije i nemocne osobe Cor Aureum.
Za ravnatelja/icu Doma za starije i nemoc¢ne
osobe Cor Aureum (dalje u tekstu: Dom)
moZe biti imenovana osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

1. zavrsen specijalisti¢ki diplomski stru¢ni
ili diplomski sveucili$ni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavrsen studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, u¢itelja ili nastavnika ili
zavren studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti

2. najmanje pet godina radnog iskustva s
propisanom kvalifikacijom

3. nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi.

Uz prijavu na natjecaj koja mora biti potpisana
kandidati su duzni priloziti:

« dokaz o zavrSenom studiju - diplomu

« dokaz o ukupnom radnom stazu (elektroni¢-
ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji HZMO-a)

« dokaza o radnom iskustvu s propisanom
kvalifikacijom (preslik ugovora o radu ili od-
govaraju¢u potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu i poslovima koje je obavljao)
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« izjavu 0 nepostojanju zapreka iz ¢lanka 261.
stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi — vlasto-
rucno potpisanu
« uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 30 dana od objave natjecaja.
Dokaz o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 261.
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi Dom ¢e pri-
baviti po sluzbenoj duznosti.
Ravnatelja imenuje Upravno vijece Doma na
mandat od ¢etiri godine, a ista osoba moze
ponovo biti imenovana.
S izabranim kandidatom Upravno vijece ¢e
nakon dono$enja odluke o imenovanju sklopiti
ugovor o radu u punom radom vremenu u
trajanju od Cetiri godine.
Na natjecaj za ravnatelja mogu se ravnopravno
prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi u tekstu
natje¢aja u muskom rodu upotrijebljeni su ne-
utralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
Prijave s traZenim dokazima o ispunjenju uvje-
ta iz natjecaja podnose se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama putem
e-adrese: info@coraureum.com, s naznakom
»Natjecaj za ravnatelja«.
Cor Aureum - dom za starije i nemo¢ne osobe
koristit ¢e i obradivati podatke u svrhu pro-
vedbe natjecajnog postupka sukladno propi-
sima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.
Dostava natjecajne dokumentacije smatra
se pristankom na obradu osobnih podataka.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 30 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Do donosenja odluke o izboru, natje¢aj moze
biti ponisten bez obrazloZenja.

Cor Aureum - dom za starije

i nemoc¢ne osobe, Bol

(1614)
Sveucili$te u Zagrebu, Filozofski fakultet Za-
greb, Ivana Lucica 3, raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme i s punim radnim vremenom na rad-
nom mjestu II. vrste — visi referent u Uredu
za znanost i projekte Filozofskog fakulteta
- jedan izvrsitelj (m/z), uz probni rok od
tri mjeseca.

Uvjeti:

- razina 6 HKO - zavr$en prijediplomski
sveucili$ni studij - sveucili$ni prvostupnik
(baccalaureus - univ. bacc.) iz drustvenog
ili humanisti¢kog podrucja

oglasne stranice

- radno iskustvo od najmanje dvije godine
na poslovima stru¢ne spreme koja je uvjet
za zaposljavanje
- poznavanje engleskog jezika u govoru i
pismu na razini B2
- poznavanje rada na ra¢unalu (MS Office).
Posebna znanja koja ¢e se vrednovati kao
prednost pri odabiru kandidata koji zadovo-
ljavaju formalne uvjete natjecaja:
— iskustvo rada u visokoskolskim ustanovama
— iskustvo u prikupljanju i strukturiranju
velike koli¢ine dokumenata
- razvijene komunikacijske vjestine
- razvijene organizacijske vjestine.
Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociscen tekst) i Opce uredbe EU
2016/679.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava
dostupan je na poveznici https://maia.ffzg.
hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i
prednosti podnose se na adresu: Filozofski
fakultet u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000
Zagreb, Ivana Lucica 3.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web-stra-
nici Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu.
Sveuciliste u Zagrebu
Filozofski fakultet

Urbroj: 7 Su-236/2024-6 od 7. III. 2024.

(1616)
Na temelju odredbe ¢lanka 160. Zakona o
drZavnim sluzbenicima (Narodne novine
broj 155/23) te ¢lanka 2. i ¢lanka 1. Uredbe
o raspisivanju i provedbi natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17 1 89/19, dalje: Uredbe) na temelju
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odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave,
klasa: 119-03/24-04/23, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-12 od 23. veljace 2024., Op¢inski
sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

- administrativni referent - sudski zapi-
snicar - 1 izvréitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$ena srednja stru¢na sprema upravne,
ekonomske, birotehnicke ili graficke struke,
odnosno gimnazija ili druga ¢etverogodi$nja
srednja $kola ¢iji je nastavni plan i program
isti ili u pretezitom dijelu jednak nastavnom
planu i programu $kola u kojima se obrazuju
kadrovi propisane struke

- polozen drzavni ispit . razine

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati opée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu u smislu ¢lanka 52. Zakona o drzavnim
sluzbenicima. U drzavnu sluzbu ne moze
biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje
zapreke iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Kandidat/kinja se prima u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni stru¢ni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogucnosti
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu su kandidati su duzni priloziti
dokaze o ispunjavanju op¢ih i posebnih uvjeta
javnog natjecaja i to:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik svjedodzbe

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne (ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima)
iz ¢ega je razvidno da je podnositelj prijave:
a) radio na odgovaraju¢im poslovima, te da je
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b) na istim poslovima radio najmanje jednu
godinu

— elektronic¢ki zapis o ravnopravnom statusu
(e-radna knjiZica) ili potvrda o podatcima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje:

a) elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koja mora
sadrzavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi te trajanju staZa osiguranja,

b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rjesenje
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja
mora sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao,
u kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu (ako
je polozZen)

- preslik rjeSenja ili potvrdu o priznatom
statusu — kao dokaz prava prednosti pri za-
posljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predodit ¢ese u izvor-
niku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14139/18) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu a ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji uz prijavu na javni natjecaj duzan/a
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve osobne podatke i priloge navedene
u javnom natjecaju.

Rok za podnosenje prijava s dokazima o is-
punjavanju uvjeta na javni natjecaj je 8 dana
od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama.

Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Op¢inski sud u Splitu, Gunduli-
¢eva 27, 21000 Split, s naznakom: »Prijava
na javni natjecaj 7 Su-236/2024 s naznakom
administrativni referent — sudski zapisnicar«.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natjecaj.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja ime-
nuje predsjednik suda. Komisija utvrduje
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni
natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete, ¢ije
su prijave pravodobne i potpune te ih upucuje
na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vje$tina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju povukao/la prijavu na
javni natjecaj i vi$e se ne smatra kandidatom/
kinjom.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, obja-
vit ¢e se na web-stranici Op¢inskog suda u
Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(www.mpu.gov.hr). Pravni izvori za pripre-
mu kandidata za testiranje objavit ¢e se na
web-stranici Op¢inskog suda u Splitu (http://
sudovi.pravosudje.hr/osst/) i web-stranici Mi-
nistarstva pravosuda i uprave (www.mpu.gov.
hr) istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici Op¢inskog suda
u Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(www.mpu.gov.hr).
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Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijemu u drzavnu sluzbu dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni objavom rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kan-
didata na web-stranicama Op¢inskog suda
u Splitu i Ministarstva pravosuda i uprave.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, predsjednik suda ¢e obustaviti
postupak po ovom natjecaju.

Op¢inski sud u Splitu

Klasa: 112-01/24-01/6
Urbroj: 2170-2-04/4-24-3 od 7. II1. 2024.
(1617)
Na temelju ¢lanka 17. Zakona o sluzbenicima
i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br.
86/08, 61/11, 04/18, 96/18, 112/19) procelnik
Upravnog odjela za urbanizam, komunalni
sustav i ekologiju objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za urba-
nizam, komunalni sustav i ekologiju Grada
Bakra

1. stru¢ni suradnik za investicije i odrZavanje
komunalne infrastrukture - 1 izvrsitelj/ica,
na neodredeno vrijeme.

Opdi uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:

- sveudili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij gradevinske struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima

— poloZen drzavni ispit.

2. referent za geodetske poslove - 1 izvrsi-
telj/ica, na neodredeno vrijeme.

Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost
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— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema geodetske struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drZzavni ispit.

Kandidati se primaju u sluzbu uz probni rad
od tri mjeseca.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinica lokalne
ili podru¢ne (regionalne) samouprave, dr-
Zavna sluzba, javna sluzba, radni odnos kod
privatnog poslodavca, samostalno obavljanje
profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova
u medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
poloZen drzavni stru¢ni ispit, mozZe biti pri-
mljena u sluzbu, uz obvezu polaganja ispita
u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17)
na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Izrazi koji se koriste u tekstu natjecaja,
a imaju rodno znacenje odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na
javni natje¢aj pozvati na to pravo. Osoba koja
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.

Pojam »Pod jednakim uvjetima« podrazumi-
jeva situaciju u kojoj dva kandidata imaju isti
broj bodova na kona¢noj rang-listi, a pred-
nost pri zaposljavanju ima kandidat koji se
u svojoj prijavi pozvao na odredeno pravo i
isto dokazao s prilozenim dokazima.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.
i84/21.) duzna je, osim dokaza o ispunjava-
nju traZenih uvjeta natjecaja, dostaviti sve
dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
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branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) duzna je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja, dosta-
viti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f. Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na na-
tje¢aj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
0 priznatom pravu.

Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzna je, osim doka-
za o ispunjavanju traZenih uvjeta natjecaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se
pod tim dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u oéevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga zakona.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rje$enja o prijmu.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na ovaj
natjecaj kandidati su duZni priloZiti sljedece
isprave:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome / svjedodzbe o ste¢enoj
stru¢noj spremi koja je uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje ili rjeSenje Agencije za
znanost i visoko obrazovanje ako se radi o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)

— potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje iz koje je razvidan poslodavac,
trajanje staza osiguranja, stvarna i potrebna
stru¢na sprema
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- potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima iz koje mora biti
vidljivo da je kandidat radio na odgovara-
ju¢im poslovima odnosno stru¢noj spremi i
struci koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje (rjesenje o rasporedu na radno
mjesto, ugovor o radu, potvrda poslodavca o
radu na odgovaraju¢im poslovima)

- preslik isprave o poloZzenom drZzavnom ispitu
odgovarajuce razine ili o polozenom drzav-
nom stru¢nom ispitu za visoku i viu stru¢nu
spremu ili 0 polozenom pravosudnom ispitu
(kandidat koji je poloZio ispit) odnosno ispra-
ve o oslobadanju obveze polaganja drzavnog
stru¢nog ispita za poslove radnog mjesta za
visoku i viu stru¢nu spremu (kandidat koji
je osloboden obveze polaganja ispita),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak - ne starije
od tri mjeseca

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoji zapreka iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat e predo¢iti izvornik.
Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natje¢aja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja provest Ce se testiranje radi provjere
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom. Svaki kandidat bit ce evidentiran
$ifrom koja se sastoji od prvog slova imena i
prvog slova prezimena i 6 posljednjih brojeva
OIB-a kandidata te ¢e pod tom $ifrom biti
pozvani na testiranje

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natje¢ajem, nacin obavlja-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru dostupni
su na mreznim stranicama Grada Bakra http://
www.bakar.hr.

Na navedenim mreZnim stranicama i na
oglasnoj plo¢i Grada Bakra bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Prijave na natje¢aj podnose se u roku od
8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim
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novinama i na mreznim stranicama Grada
Bakra na adresu: Grad Bakar, Primorje br. 39,
51222 Bakar, s naznakom za radno mjesto pod
to¢kom 1. ovog natjecaja »Javni natjecaj za
prijam u sluzbu Struénog suradnika za investi-
cije i odrzavanje komunalne infrastrukture u
Upravni odjel za urbanizam, komunalni sustav
i ekologiju«, za radno mjesto pod toc¢kom 2.
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu referen-
ta za geodetske poslove u Upravni odjel za
urbanizam, komunalni sustav i ekologiju«.
Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja
u cijelosti.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Bakar, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju natjecaja obraduje samo u
obimu i samo u svrhu provedbe natjec¢aja, od
strane ovlastenih osoba za provedbu natjecaja.
Grad Bakar ¢e s osobnim podacima postupati
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovarajucih tehnika sigurnosnih mjera
zadtite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
odtecenja.

Grad Bakar

(1618)
Sveudili$te u Zagrebu, Geodetski fakultet
raspisuje

NATJECAJ

za izbor

- jednog izvrsitelja (m/Z) na radno mjesto
polozaj I. vrste — tajnik visokog ucilista i
instituta do 100 zaposlenih, interni naziv:
tajnik Fakulteta, na neodredeno vrijeme u pu-
nom radnom vremenu, u Tajni$tvu, u sastavu
Dekanata Sveu(ilista u Zagrebu — Geodetskog
fakulteta.

Sve informacije o uvjetima i postupku natje-
¢aja objavljene su i nalaze se na internetskoj
stranici Sveucili§ta u Zagrebu — Geodetskog
fakulteta https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjec¢aja u Narodnim novinama. Pri-
jave s naznakom »Za natjecaj — naziv radnog
mjesta« s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se na e-adresu: pisarnica@geof.
unizg.hr.

Postupak izbora pristupnika koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a koji ukljucuje
provjeru stru¢nih i drugih sposobnosti pristu-
pnika, provest e se razgovorom (intervjuom)
te e se rezultati natjec¢ajnog postupka objaviti
na sluzbenoj internetskoj stranici Sveucilista
u Zagrebu — Geodetskog fakulteta https://

www.geof.unizg.hr/natjecaji/. SveuciliSte u
Zagrebu - Geodetski fakultet zadrZava pra-
vo ponistiti natjecaj ili ne prihvatiti nijednu
prijavu na natjecaj.
U slu¢aju da kandidati nisu u mogu¢nosti
dostaviti prijavu na natje¢aj s dokazima o
ispunjavanju uvjeta na navedenu e-adresu,
prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natje¢aja mogu se dostaviti i po$tom —
preporuceno ili osobno na adresu: Sveuliliste
u Zagrebu - Geodetski fakultet, Savska cesta
144A, 10000 Zagreb, s naznakom »Za natjecaj
- naziv radnog mjestac.
Natjecaj je otvoren osam dana od objave.
Sveuciliste u Zagrebu
Geodetski fakultet

(1619)
SveuciliSte u Zagrebu — Geodetski fakultet
raspisuje

NATJECA]J

za izbor

- jednog izvrsitelja (m/Z) na radno mjesto
L. vrste - visi savjetnik 2, interni naziv: visi
strucni savjetnik za pravne poslove, na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu,
u Tajni$tvu, u sastavu Dekanata Sveucilidta u
Zagrebu - Geodetskog fakulteta.

Sve informacije o uvjetima i postupku natje-
C¢aja objavljene su i nalaze se na internetskoj
stranici SveuciliSta u Zagrebu — Geodetskog
fakulteta https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natje¢aja u Narodnim novinama. Pri-
jave s naznakom »Za natjecaj — naziv radnog
mjesta« s dokazima o ispunjavanju uvjeta
dostavljaju se na e-adresu: pisarnica@geof.
unizghr.

Postupak izbora pristupnika koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natje¢aja, a koji uklju¢uje
provjeru stru¢nih i drugih sposobnosti pristu-
pnika, provest ¢e se razgovorom (intervjuom)
te ¢e se rezultati natjecajnog postupka objaviti
na sluzbenoj internetskoj stranici Sveucilista
u Zagrebu - Geodetskog fakulteta https://
www.geof.unizg.hr/natjecaji/.

Sveutiliste u Zagrebu — Geodetski fakultet
zadrzava pravo ponistiti natjecaj ili ne pri-
hvatiti nijednu prijavu na natjecaj.

U slu¢aju da kandidati nisu u mogu¢nosti
dostaviti prijavu na natjecaj s dokazima o
ispunjavanju uvjeta na navedenu e-adresu,
prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja mogu se dostaviti i postom —
preporuceno ili osobno na adresu: Sveuciliste
u Zagrebu — Geodetski fakultet, Savska cesta
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144A, 10000 Zagreb, s naznakom »Za natjecaj
- naziv radnog mjestac.
Natjecaj je otvoren osam dana od objave.

Sveuciliste u Zagrebu
Geodetski fakultet

Urbroj: 01-841/2024 od 8. I11. 2024. (1620)
Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 i 151/22), ¢lanka 204. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/231156/23) te ¢lanka 36. Statuta Centra za
pruzanje usluga u zajednici »Novi Jelkovec,
Upravno vijece Centra za pruzanje usluga u
zajednici »Novi Jelkovec« raspisuje

JAVNI NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Centra »Novi Jelkovec«.

Za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Centra
za pruzanje usluga u zajednici »Novi Jelkovec«
(dalje: Centar »Novi Jelkovec«) moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
1. drzavljanstvo Republike Hrvatske

2. zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveu¢ili$ni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavr§en studij odgovarajuce
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, ucitelja ili nastavnika ili
zavr$en studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti

3. najmanje pet godina radnog iskustva s
propisanom kvalifikacijom

4. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN broj 18/22,
46/22, 119/22, 71/23 i 156/23), o ¢emu Ce
Centar »Novi Jelkovec« pribaviti dokaze po
sluzbenoj duznosti, a sve sukladno ¢lanku 261.
stavka 2. Zakona o socijalnoj skrbi.

5. protiv koje se ne vodi kazneni postupak.
Ispunjavanje uvjeta iz podtocke 4. I. ovog
natjeCaja ne primjenjuje se na osobu kod koje
je nastupila rehabilitacija, osim na osobu iz
¢lanka 261. stavka 1. alineje 4. Zakona o soci-
jalnoj skrbi protiv koje se vodi postupak pred
nadleznim sudom za kazneno djelo spolnog
zlostavljanja i iskori$tavanja djeteta.
Iznimno, ako se na javni natjecaj nije javio
ni jedan kandidat koji ispunjava uvjete iz
podtocke 2. tocke 1. ovog natjecaja, za rav-
natelja/ravnataljicu Centra »Novi Jelkovec«
moze biti imenovana osoba koja ima zavr-
$en odgovarajuci specijalisticki diplomski
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stru¢ni studjj ili diplomski sveu¢ili$ni studij
iz podtocke 1., 3. i 4. ovog javnog natjecaja.
I1. Izrazi koji se koriste u ovom javnom na-
tjecaju, a imaju rodno znacenje, jednako se
koriste za muski i Zenski rod.

III. Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na raz-
doblje od cetiri godine, a ista osoba moze
biti imenovana za ravnatelja Centra »Novi
Jelkovec«. Osoba imenovana za ravnatelja/
ravnateljicu Centra »Novi Jelkovec«, nakon
donosenja Odluke o imenovanju s Centrom
»Novi Jelkovec« sklapa Ugovor o radu, u pu-
nom radnom vremenu, na Cetiri godine.

IV. Kandidati za ravnatelja/ravnateljicu duzni
su, uz pisanu prijavu na natjecaj, priloziti:

— Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

— osobnu iskaznicu (obostran preslik)

— dokaz o drzavljanstvu (domovnicu u izvor-
niku ili ovjerenom presliku)

— dokaz o stru¢noj spremi (valjana javna ispra-
va kojom se dokazuje stupanj i vrsta stru¢ne
spreme, u izvorniku ili ovjerenom presliku)
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne
stariji od jednog mjeseca: elektronicki zapis
(e-radna knjizica) ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu, op¢ini
rada - prebivalita i trajanju staza osiguranja
— uvjerenje nadleznog suda o nevodenju kazne-
nog postupka (ne starije od 15 dana od dana
podnosenja prijave)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u propisanom akademskom zvanju
i akademskom stupnju u trajanju od najma-
nje pet godina (ugovor o radu ili rje$enje o
rasosimu ili potvrda poslodavca) koji sadrzi
vrstu poslova i razdoblja u kojem je kandidat
obavljao/obavlja navedene poslove, a koje je
radno iskustvo evidentirano u elektroni¢kom
zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

V. Kandidat koji ostvaruje prednost pri za-
posljavanju, sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanova njihovih obitelji (NN broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) prema posebnim pro-
pisima, duZan je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za

oglasne stranice

ostvarivanje tog prava, duZan je uz prijavu
na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispu-
njavanju uvjeta iz natje¢aja, kao i rjesenje,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima u odnosu na
ostale kandidate.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
¢lanka 48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), ¢lanku 48f. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je
u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), duzni
su priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja, i ovisno o kategoriji u koju ulazi,
sve potrebne dokaze, sukladno ¢lanku 103.
citiranog Zakona dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja (https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843).

Kandidati koji se prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
48. stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21)
duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja, i ovisno o kategoriji u
koju ulazi, sve potrebne dokaze, sukladno
¢lanku 49. stavak 1. citiranog Zakona do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja (https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843).

Sukladno odredbama Uredbe EU 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natje¢aj kandidat
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe
natjecaja. Prijavom na natjecaj kandidati su
suglasni s objavom osobnih podataka (ime i
prezime) na web-stranici Centra za pruzanje
usluga u zajednici »Novi Jelkovec, u svrhu
obavje$tavanja o rezultatima natjecaja.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 30 - STRANICA 17

VI. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.
VII. Kandidat koji podnese pravovremenu i
urednu prijavu i ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja bit ¢e pozvan na razgovor (intervju).
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
VIIL Pisane prijave s prilozima dostavljaju se
u roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Narodnim novinama i na mreZnim strani-
cama Centra »Novi Jelkovec« (www.cnjzg.hr)
pisano na adresu: Centar za pruzanje usluga u
zajednici Novi Jelkovec, B. Bjelinskog 9, 10360,
Zagreb, u zatvorenoj omotnici s obveznom
naznakom »Za natjecaj — za izbor i imeno-
vanje ravnatelja/ravnateljice - ne otvarati«.
IX. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijave, na mrezZnim stranicama
Centra »Novi Jelkovec.
Natjecaj Ce biti objavljen u Narodnim novi-
nama i mreznim stranicama Centra.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici »Novi Jelkovec«
Zagreb

Klasa: 112-01/24- 03/03

Urbroj: 332-02-01/01-24-03 od 8. III.
2024. (1622)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br.56/2022, 127/2022,
58/2023 i 128/2023) te ¢lanaka 7. i 8. Pravil-
nika o radu (klasa: 025-03/23-06/01, urbroj:
332-02/01-23-01 od 31. 5. 2023. godine), uz
prethodno pribavljeno odobrenje za zapo-
$ljavanje Ministarstva znanosti i obrazovanja
(klasa:112-01/24-01/00085, urbroj: 533-05-
24-0002 od 9. 2. 2024. godine), Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
Zagreb, Gari¢gradska ulica 18, objavljuje

NATJECA]

za popunu upraznjenih sistematiziranih rad-
nih mjesta

L. Odjel za kurikulum, razvoj i pracenje

1. visi/a savjetnik/ica 2 za arhitekturu,
gradevinarstvo i geodeziju u Odsjeku za
informacijsko-komunikacijske tehnologije,
inZenjerstvo i mobilnost - 1 izvrsitelj/ica, na
neodredeno vrijeme.

Uvijeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij, ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studjj, ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij odgovarajuce struke
za obrazovni sektor;
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- pet godina radnog iskustva na poslovima
neposrednog odgoja i obrazovanja;

- poznavanje rada na osobnome racunalu;
— poznavanje jednoga stranog jezika.

II. Odjel za pravne, opce i poslove upravljanja
ljudskim potencijalima

2. referent/ica u Odsjeku za poslove nabave
iopce poslove - 1 izvrsitelj/ica, na odredeno
vrijeme do zavrietka ESF+ projekta Daljnja
provedba kurikularne reforme strukovnog
obrazovanja (predvidivo do 29. prosinca 2029.
godine).

Uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske
ili druge odgovarajude struke;

- jedna godina radnog iskustva na istim ili
sli¢nim poslovima;

- polozen stru¢ni ispit za obradu i zastitu
arhivskog i registraturnoga gradiva (ili bez
poloZenog ispita, uz obvezu polaganja u roku
od Sest mjeseci od sklapanja ugovora o radu);
- poznavanje rada na osobnome ra¢unalu.
II1. Odjel za europske poslove, medunarodnu
suradnju i projekte

3. suradnik/ica u Odsjeku za pripremu i pro-
vedbu projekata — 1 izvrsitelj/ica, na odredeno
vrijeme do zavrSetka ESF+ projekta Daljnja
provedba kurikularne reforme strukovnog
obrazovanja (predvidivo do 29. prosinca 2029.
godine).

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij, ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuc¢ili$ni studij, ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij;

- jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jué¢im poslovima (ili pripravnik/ca s obvezom
provedbe 12 mjeseci pripravnickoga staza);
- poznavanje rada na osobnome ra¢unalu;
- napredno znanje engleskoga jezika.

4. suradnik/ica u Odsjeku za medunarod-
nu suradnju - 1 izvrsitelj/ica, na odredeno
vrijeme do zavr$etka ESF+ projekta Podrska
izvrsnosti, inovativnosti i vidljivosti strukov-
nog obrazovanja i osposobljavanja (predvidivo
do 30. prosinca 2029. godine).

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij, ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studjij, ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij;

- jedna godina radnog iskustva na odgovara-
ju¢im poslovima (ili pripravnik/ca s obvezom
provedbe 12 mjeseci pripravni¢koga staza);
- poznavanje rada na osobnome racunalu;
- napredno znanje engleskoga jezika.

IV. Odjel za ra¢unovodstvo i financije

5. vi$i/a savjetnik/ica 2 za ra¢unovodstvo i
financije - 1 izvr$itelj/ica, na odredeno vrije-
me, do povratka privremeno odsutne radnice.

Uvjeti:
— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij, ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij, ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij;

— Cetiri godine radnog iskustva u struci;

- poznavanje rada na osobnome ra¢unalu;
- poznavanje jednoga stranog jezika.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opce uvjete za zasnivanje
radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NN
br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23).

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osob-
ne podatke (ime i prezime, datum rodenja,
adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela
te elektronicku adresu).

Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
1. Zivotopis

2. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
potvrde ili svjedodzbe)

3. dokaz o radnom iskustvu (ispis elektroni¢-
kog zapisa ili potvrdu o podacima eviden-
tiranima u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga
zavoda za mirovinsko osiguranje) neovisno
0 ostvarenom stazu

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u propisanom trajanju (preslike
ugovora o radu ili potvrde poslodavaca o vrsti
poslova i razdoblju u kojem su obavljani)

5. preslik domovnice ili osobne iskaznice

6. dokaz o poznavanju jednog stranog jezika
za radna mjesta pod rednim brojevima 1.1 5.
7. dokaz o poznavanju engleskog jezika za
radna mjesta pod rednim brojevima 3. i 4.
Preslike trazenih isprava ne moraju biti ovjere-
ne, a kandidati/kinje koji/e budu predlozeni/e
za zasnivanje radnog odnosa duzni/e su prije
sklapanja ugovora o radu na uvid dostaviti
originalne isprave.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo na pred-
nost pri zaposljavanju prema posebnom zako-
nu, duzan/na je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i priloZiti dokaze sukladno
posebnim propisima kojima je uredeno to
pravo.

Navedeni/a kandidat/kinja ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavaka 1. i
2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21), koje ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju da, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
dostave sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
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Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju odredbi
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
navedeni su na poveznici na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 48. stavaka 1.1 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), koje ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju da, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
dostave sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapogljavanju.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapo$ljavanju na temelju odredbi Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata navedeni su na poveznici na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Natjec¢ajni postupak obuhvaca prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti bitnih za obav-
ljanje poslova radnog mjesta putem testiranja
poznavanja engleskoga jezika za radna mjesta
pod brojevima 3 i 4 te usmenog razgovora za
sva radna mjesta. Prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati
koji ispunjavaju uvjete natje¢aja. Ako kandi-
dat/kinja ne pristupi provjeri, smatra se da je
povukao/la prijavu na natjecaj.
Kandidati/kinje prijavom na natjecaj prista-
ju da Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju ovog javnog
natjeCaja obraduje samo u opsegu i samo u
svrhu provedbe natjec¢aja, od strane osoba
ovlastenih za provedbu natjecaja. Agencija
¢e s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgovara-
jucih tehnickih i organizacijskih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama, na adresu: Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
10000 Zagreb, Gari¢gradska ulica 18, s napo-
menom: »Za natjecaj (navesti radno mjesto i
redni broj) - ne otvaraj«.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu, osoba koja ne ispunjava formal-
ne uvjete natjecaja te osoba koja ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natje-
¢aj, o ¢emu Ce biti pisano obavijestena.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni na isti nacin i istovremeno.
Agencija za strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih

(1623)
SveuciliSte u Zagrebu Agronomski fakultet,
SvetoSimunska cesta 25, Zagreb, raspisuje

NATJECA]J

- za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu L. vrste — ostala radna mjesta I. vrste,
na odredeno vrijeme od tri mjeseca, u punom
radnom vremenu, u Zavodu za ribarstvo, pce-
larstvo, lovstvo i specijalnu zoologiju, Odsjek
za animalne znanosti — 1 izvrSitelj.

Uvjeti:

Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa propisanih zakonom, kandidati moraju
ispunjavati i sljedece uvjete:

— zavr$en dodiplomski ili diplomski sveuci-
li$ni studij biotehnickog, prirodnog ili drus-
tvenog podrudja

- jedna godina radnog iskustva

- znanje rada na racunalu.

Prednost imaju kandidati sa zavrSenim sveu-
¢ili$nim studijem i/ili doktoratom znanosti iz
biotehni¢kog podruéja, vozackom dozvolom
B-kategorije, dozvolom za voditelja brodice
B-kategorije te iskustvom u terenskom radu
na kopnenim vodama.

Na natjecaj se, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 20/12,
138/12, 69/17), pod jednakim uvjetima imaju
pravo javiti osobe obaju spolova. Pojmovi koji
se koriste u ovom natjecaju, a koji imaju rodni
znacaj, bez obzira jesu li koristeni u muskom
ili Zenskom roku, obuhvacaju na jednak nacin
muski i zenski rod.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu,
kandidati su duzni su priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome o ste¢enoj stru¢noj
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje ili rjesenja/misljenja Agencije
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),

— elektronicki zapis o radno pravnom statusu
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjizica

- dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)

oglasne stranice

- dokaz o znanju rada na racunalu (preslik
potvrde, svjedodZbe, indeksa i sl.)

- potpisanu izjavu - izri¢iti pristanak da se
obavijest o rezultatu natjecaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat Ce se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzZi sve osobne podatke, vlastoru¢no pot-
pisanu prijavu i privitke navedene u natjecaju.
U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti:
naziv radnog mjesta iz natjecaja za koje se
prijavljuje, osobne podatke kandidata: ime i
prezime, datum rodenja, adresu stanovanja,
broj telefona, po moguénosti elektronicku
adresu.

Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor, a po
potrebi Ce biti provedeno i testiranje znanja
i vjestina potrebnih za obavljanje poslova
radnog mjesta, o ¢emu Ce biti obavijesteni
posebnim pozivom.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21);

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19);

- ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21);

— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidite-
tom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva u prijavi na natje-
¢aj na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji i ¢lankom ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zapo$ljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
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rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilo-
ziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vid-
ljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji
na¢in mu je prestao radni odnos. Kandidat
koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom duZzan je osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i do-
kaz o invaliditetu. Kandidat koji se poziva na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu
s ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina uz prijavu na natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nije duZan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
SveuciliSte u Zagrebu Agronomski fakultet
dostavljene podatke kandidata obraduje u
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Dostavljeni
podaci obradivat ¢e se u svrhu provodenja
natje¢aja za prijam u radni odnos i u druge
svrhe se nece koristiti.
Prijave na javni natje¢aj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Javni natjecaj bit ¢e objavljen u Narodnim
novinama, mreznoj stranici Hrvatskog za-
voda za zaposljavanje i na mreznoj stranici
Fakulteta https://www.agr.unizg.hr/.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta,
preporu¢enom po$tom na adresu SveuciliSte u
Zagrebu Agronomski fakultet, Sveto$imunska
25, 10000 Zagreb ili elektronickom postom
na e-adresu: pisarnica@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit
¢e obavijesteni u roku od 8 dana od donoge-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj
stranici https://www.agr.unizg.hr/.
Sveucili$te u Zagrebu
Agronomski fakultet

Urbroj: 7 Su-17/2024 od 7. I1I. 2024 (1624)
Sukladno ¢lanku 56. u svezi s ¢lankom 160.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 155/2023), te ¢lanku 2. Uredbe
o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 78/17 i 89/19), uz prethodno
odobrenje Ministarstva pravosuda i uprave,
klasa: 119-03/24-04/14, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-02 od 12. sije¢nja 2024., Op¢inski
sud u Dubrovniku raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme
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- samostalni izvr§itelji - Stalna sluzba u
Korculi - sudski savjetnik - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen sveucili$ni diplomski studij prava,
odnosno zavr$en preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij pravne struke

— poloZen pravosudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Sluzbenici se primaju u drZavnu sluzbu uz
obvezan probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

— preslik diplome,

— dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
i dr. (rjeSenje o rasporedu na radno mjesto,
ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na kojim poslovima je kandidat radio),
- preslik uvjerenja o polozenom pravosud-
nom ispitu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom
na adresu: Op¢inski sud u Dubrovniku, Ured
predsjednice, Dr. Ante Starcevica 23, 20000
Dubrovnik, uz naznaku: »Prijava na javni
natjecaj broj 7 Su-17/2024«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu, prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o za$titi
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje — 843/843, odnosno dokaze
propisane odredbom ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica
Op¢inskog suda u Dubrovniku.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja,
sposobnosti i vjeStina kandidata bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidati-
ma - (intervju).
Kandidat/kinja koji nije pristupio testiranju
viSe se ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, bit ce
objavljeni na internetskoj stranici http://su-
dovi.hr/osdu/ istovremeno sa objavom javnog
natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na web-stranici Op¢inskog suda
u Dubrovniku http://sudovi.hr/osdu/.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju,
predsjednica Op¢inskog suda u Dubrovniku ¢e
obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavije$teni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave https://mpu.gov.hr i na web-stranici
Op¢inskog suda u Dubrovnik http://sudovi.
hr/osdu/.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Op¢inski sud u Dubrovniku

Klasa: 112-01/24-02/1
Urbroj: 2178-09/1-24-1 od 8. III. 2024.
(1625)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/181112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon), Zupan Brodsko-po-
savske Zupanije, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje

- procelnika/ice Upravnog odjela za zdrav-
stvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
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Posebni uvjeti:

— sveudili$ni diplomski studjj ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ekonomije, socijalnog rada, socijalne pedago-
gije, psihologije ili prava ili stru¢ni diplomski
studij ekonomije ili javne uprave

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, organizacijske spo-
sobnosti i komunikacijske vjestine potrebne
za uspjesno upravljanje upravnim tijelom ili
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom uprav-
nog tijela

- polozen drZzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opée uvjete za
prijam u sluzbu propisane odredbom ¢lanka
12. Zakona.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16.
Zakona.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe oba
spola.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit uz obvezu da ga poloZe u roku
godine dana od dana imenovanja.

Obvezni probni rad traje tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. Zakona.

Prijava na javni natje¢aj mora sadrzavati
podatke o podnositelju prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, po mogu¢-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje
se prijava odnosi.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
loziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presli-
ku vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

— dokaz 0 odgovarajucoj struci i stupnju stru¢-
ne spreme (preslik diplome)

- dokaz o radnom iskustvu na odgova-
raju¢im poslovima (elektronicki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje, koja sadrzava podatke o
poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i
prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te
trajanju staza osiguranja

- potvrdu poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima i dr. (rjeSenje
o rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je
podnositelj/ica radio)

- presliku uvjerenja o poloZenom drzavnom
ispitu

oglasne stranice

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od $est mjeseci),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici. Po
obavijesti o izboru, a prije donosenja rjesenja
o imenovanju izabrani kandidat/kinja predo-
¢it ¢e trazenu dokumentaciju u izvorniku ili
ovjerenom presliku.

Urednom prijavom smatra se prijava osob-
no potpisana od strane podnositelja prijave,
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natje¢aj, o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest elektronickom
postom.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17,98/19 i 84/21), clanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine, broj 84/21),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine, broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je
priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na Javni na-
tje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
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zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Javni natjecaj provodi povjerenstvo koje ime-
nuje Zupan.
Postupak javnog natjecaja obuhvaca obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja
putem pisanog testiranja, provjere rada na
racunalu i intervjua. Opis poslova i podaci
o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
rudja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za tu provjeru, dostupni su
na internetskoj stranici Brodsko-posavske
Zupanije (www.bpz.hr).
Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja
bit ¢e objavljeni na navedenoj internetskoj
stranici i oglasnoj plo¢i Brodsko-posavske
Zupanije, najmanje pet dana prije odrZavanja
provjere. Kandidati/kinje koji ostvare pravo
na pristupanje prethodnoj provjeri znanja
bit ée o tome obavijeSteni putem adrese
elektronicke poste koju su naveli u prijavi
na javni natjecaj.
Za kandidata/kinju koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 15 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Brodsko-posavska Zupanija, 35000
Slavonski Brod, Petra Kre$imira IV. broj 1,
s naznakom »Ne otvaraj — prijava za javni
natjecaj za imenovanje pro¢elnika Upravnog
odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske
branitelje«.
Po obavijesti o izboru, a prije donosenja rje-
$enja o imenovanju, izabrani kandidat/kinja
dostavlja uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Za izabranog kandidata/kinju donosi se rje-
$enje o imenovanju najkasnije u roku od 60
dana od isteka roka za podnosenje prijava.
Rjesenje o imenovanju izabranog kandidata/
kinje dostavlja se kandidatima/kinjama pri-
javljenim na javni natjecaj.
Nakon raspisanog javnog natjecaja ne mora
se izvriti izbor, ali se u tom slu¢aju donosi
odluka o poni$tenju javnog natjecaja protiv
koje nije dopusteno podnosenje pravnih lije-
kova. Odluka se dostavlja svim kandidatima/
kinjama prijavljenim na javni natjecaj.
Osobni podaci kandidata/kinja obradit ¢e se
isklju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18
i Uredbe (EU) 2016/679.
Brodsko-posavska Zupanija
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Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 2170-35-04/04-24-1 od 7. 1IL. 2024.
(1626)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i
112/19.) i Plana prijma u sluzbu u Opéinu
Vigkovo za 2024. godinu (Sluzbene novine
Op¢ine Viskovo broj: 1/24, 4/24) procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Viskovo
raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Viskovo
- visi stru¢ni suradnik za knjigovodstvo
proracunskih korisnika i izvje$tavanje — 1
izvrsitelj.

Uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- samostalan rad na ra¢unalu

— poloZen drZavni ispit

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu iz
¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08.,
61/11.,4/18.1112/19), a u sluzbu ne moze biti
primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke
iz ¢lanaka 15. i 16. istog zakona.

Sukladno ¢lanku 15. Zakona o akademskom
i stru¢nom nazivu i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 123/23.) objavljene
posebne uvjete ispunjavaju i osobe koje su
stekle visoku stru¢nu spremu na temelju
prija$njih propisa.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozZen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u natjecaju za osobe u muskom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muske i
zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:
— Zivotopis

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome)

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
uvjerenja ako kandidat ima poloZen drzavni
ispit)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije od
30 dana od dana objave natjecaja (izvornik)
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroni¢kog zapisa o radnopravnom
statusu/e-radna knjizica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje)
— dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na od-
govarajuim poslovima u trajanju od najmanje
jedne godine, koji sadrzi vrstu poslova koju
je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme
tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao
te poslove (preslik ugovora, rjeSenja ili po-
tvrde poslodavca), a koje je evidentirano u
elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi

- preslik vozacke dozvole.

Osoba koja se prijavljuje na natjec¢aj na te-
melju obrazovanja zavr$enog u inozemstvu
duzna je dostaviti rjeSenje o priznavanju ino-
zemnih kvalifikacija iz kojega je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to
u Republici Hrvatskoj izjednaceno.

Izabrani kandidat obvezan je na zahtjev po-
slodavca dostaviti originalnu dokumentaciju
ili uvid u istu.

U prijavi na natjecaj navode se i podaci kan-
didata (ime i prezime, adresa prebivalista,
broj telefona odnosno mobitela i e-adresa
isklju¢ivo za potrebe postupka).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priloZiti dokaze
o0 tom statusu i imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19 i 84/21.), ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
86/92-procisceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03,
148/13.198/19), ¢lanka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.), ¢lanka 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanka
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih

oglasne stranice
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manjina Narodne novine broj: 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11) duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti propisane
dokaze o svome statusu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17., 98/19. i 84/21.) uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjava-
nju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na natjec¢aj duzan je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92-pro-
¢idceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13.198/19)
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim doka-
za 0 ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji je nacin prestao radni odnos kod
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu
na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloZiti i odgovaraju¢u
javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjere-
nom roku, a prije donosenja rje$enja o prijmu,
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dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
natjec¢aja u Narodnim novinama s naznakom
»Za natje¢aj za prijam u sluzbu viSeg stru¢nog
suradnika za knjigovodstvo proratunskih
korisnika i izvjeStavanje« osobno ili putem
poste na adresu: Op¢ina Viskovo, 51216 Vis-
kovo, Vozi§ce 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, nece se smatrati kandidatom
prijavljenim na natjecaj. Urednom se smatra
samo prijava koja sadrZi sve podatke i priloge
navedene u natjecaju.
Za kandidate ¢ije su prijave uredne i koji
ispunjavanju formalne uvjete provest e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se primaju putem pisanog testiranja,
provjere prakti¢nog rada na racunalu te in-
tervjua. Ako kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla-
¢i radnog mjesta, nacin obavljanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje
provjere, te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za tu provjeru objavit ¢e
se na internetskoj stranici Opcine Vigkovo,
www.opcina-viskovo.hr
Na istoj internetskoj stranici i na oglasnoj
plo¢i Op¢ine Viskovo objavit ¢e se vrijeme i
mjesto odrZzavanja provjere znanja i sposobno-
sti, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni najkasnije u roku od 60 dana od
isteka roka za podnogenje prijava.

Op¢ina Viskovo

Klasa: 112-01/24-01/09
Urbroj: 2170-35-04/04-24-1 od 7. III. 2024.
(1627)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i
112/19.) i Plana prijma u sluzbu u Op¢inu
Viskovo za 2024. godinu (Sluzbene novine
Op¢ine Vigkovo broj: 1/24, 4/24) procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Viskovo
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Viskovo
- visi strucni suradnik za zdravstvo, socijal-
nu skrb, $kolstvo i predskolstvo - 1 izvrsitelj.

oglasne stranice

Uvjeti:
- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima

- samostalan rad na ra¢unalu

- poloZen drzavni ispit

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu iz
¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08.,
61/11.,4/18.1112/19), a u sluzbu ne moze biti
primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke
iz ¢lanaka 15. i 16. istog zakona.

Sukladno ¢lanku 15. Zakona o akademskom
i struénom nazivu i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 123/23.) objavljene
posebne uvjete ispunjavaju i osobe koje su
stekle visoku stru¢nu spremu na temelju
prijasnjih propisa.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u natje¢aju za osobe u muskom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muske i
zenske osobe.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
— Zivotopis

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)
— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
uvjerenja ako kandidat ima poloZen drzavni
ispit)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije od
30 dana od dana objave natjecaja (izvornik)
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o radnopravnom statusu
/ e-radna knjiZica koja se vodi pri Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na od-
govaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje
jedne godine, koji sadrzi vrstu poslova koju
je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme
tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao
te poslove (preslik ugovora, rjesenja ili po-
tvrde poslodavca), a koje je evidentirano u
elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
za prijam u sluzbu ne postoje

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 30 - STRANICA 23

zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj

i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

— preslik vozacke dozvole.

Osoba koja se prijavljuje na natjecaj na te-
melju obrazovanja zavr$enog u inozemstvu
duzna je dostaviti rjeSenje o priznavanju ino-
zemnih kvalifikacija iz kojega je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to
u Republici Hrvatskoj izjednaceno.

Izabrani kandidat obvezan je na zahtjev po-
slodavca dostaviti original dokumentaciju
ili uvid u istu.

U prijavi na natje¢aj navode se i podaci kan-
didata (ime i prezime, adresa prebivalista,
broj telefona odnosno mobitela i e-adresa
isklju¢ivo za potrebe postupka).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priloziti dokaze
o tom statusu i imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zapogljavanju na temelju ¢lanka 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19 i 84/21.), ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
86/92-protisceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03,
148/13.198/19), ¢lanka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.), ¢lanka 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanka
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina Narodne novine broj: 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11) duzan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti propisane
dokaze o svome statusu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17., 98/19. i 84/21.) uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢clankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu
na natjec¢aj duzan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
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dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92-pro-
Cisceni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13.198/19)
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim doka-
za 0 ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i
rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji je nacin prestao radni odnos kod
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu
na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloZiti i odgovaraju¢u
javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje
se osoba moze upisati u oéevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani kandidat pozvat e se da u primjere-
nom roku, a prije donosenja rjeSenja o prijmu,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama, s naznakom
»Za natjecaj za prijam u sluzbu viseg struénog
suradnika za zdravstvo, socijalnu skrb, skol-
stvo i predskolstvo« osobno ili putem poste
na adresu: Op¢ina Viskovo, 51216 Viskovo,
Vozisce 3.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, nece se smatrati kandidatom
prijavljenim na natjecaj. Urednom se smatra
samo prijava koja sadrzZi sve podatke i priloge
navedene u natjecaju.

Za kandidate cije su prijave uredne i koji
ispunjavanju formalne uvjete provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se primaju putem pisanog testiranja,
provjere prakti¢nog rada na racunalu te in-
tervjua. Ako kandidat ne pristupi provjeri

znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla-
¢i radnog mjesta, nadin obavljanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje
provjere, te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za tu provjeru objavit ¢e
se na internetskoj stranici Op¢ine Vigkovo,
www.opcina-viskovo.hr
Na istoj internetskoj stranici i na oglasnoj
plo¢i Op¢ine Viskovo objavit ¢e se vrijeme i
mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti, najmanje 5 dana prije odrza-
vanja provjere.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni najkasnije u roku od 60 dana od
isteka roka za podnosenje prijava.

Op¢ina Viskovo

Klasa: 112-01/24-01/3
Urbroj: 2137-27-01-02-24-1 od 8. III. 2024.
(1628)
Na temelju ¢lanka 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23,
156/23), ¢l. 21. Pravilnika o mjerilima za pru-
zanje socijalnih usluga (NN br. 110/22), ¢1. 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22), ¢clanka 23. Statuta Centra za pruzanje
usluga u zajednici Svitanje i na temelju pret-
hodne suglasnosti dobivene od Ministarstva
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (klasa: 100-01/24-02/03, urbroj: 524-
08-01-02/5-24-2 od 3. sije¢nja 2024., ravnatelj
Centra za pruzanje usluga u zajednici Svitanje,
Koprivnica, Trg Tomislava dr. Bardeka 10/10
III. kat, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijem radnika/radnice u radni odnos na
neodredeno puno radno vrijeme za radno
mjesto:

- stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite 2
(odgojitelj) — (m/z) - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica
na neodredeno i puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijam u radni odnos:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu u¢itelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je

oglasne stranice
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- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23).

Posebni uvjeti:

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— poloZen stru¢ni ispit

- poznavanje rada na racunalu

— polozZen vozacki ispit B-kategorije

— probni rad Sest mjeseci.

Protiv kandidata ne smije se voditi istrazni
ili kazneni postupak.

Opis poslova: sukladno Pravilniku o unutar-
njem ustrojstvu i sistematizaciji poslova Cen-
tra za pruzanje usluga u zajednici Svitanje koji
je objavljen na web-stranici Centra Svitanje:
https://www.centar-svitanje.hr/wp-content/
uploads/2022/12/Pravilnik-o-unutarnjem-
ustrojstvu-i-sistematizaciji-poslova-Centra-
za-pruzanje-usluga-u-zajednici-Svitanje-pro-
cisceni-tekst.pdf.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti sljedece:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priloZene numerirane do-
kumentacije

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

- osobnu iskaznicu (preslik)

- domovnicu (preslik)

— dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome)

- uvjerenje o radnom stazu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
ne stariju od dana objave natjecaja

- uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu
(preslik)

— uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije
od 30 dana) i

- dokaz o poloZzenom vozackom ispitu B -
kategorije (preslik vozacke dozvole).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je
duzan priloziti izvornike.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju
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uvjeta iz natjecaja te sve ostale dokaze kojima
dokazuju prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposlja-
vanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 102. stavak 1. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom duzan
je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti
i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz clanka 9. st.
2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je
uz prijavu na natje¢aj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natjec¢aja priloziti i dokaze iz
¢lanka 49. citiranog Zakona.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20

oglasne stranice

za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tje¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj te ¢e joj biti upucena pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
natjecaj. Podno$enjem prijave na natjecaj
kandidati/kandidatkinje su izricito suglasni
i daju privolu Centru za pruZanje usluga u
zajednici Svitanje, Koprivnica, za prikuplja-
nje i obradu osobnih podataka navedenih
u prijavi na natjecaj te dokumentaciji do-
stavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog
postupka sukladno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka te Opéom uredbom
o zatiti podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest ¢e se razgovor.
0 vremenu provedbe razgovora, kandidati ¢e
biti obavijesteni putem mreZne stranice Centra
Svitanje. Ako kandidat ne pristupi razgovoru,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Poziv kandidatima na razgovor bit ¢e objav-
ljen na internetskoj stranici Centra: www.
centar-svitanje.hr.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se isklju¢ivo postom u roku
od 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama na adresu: Centar za pruzanje
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava
dr. Bardeka 10/10, III. kat, 48000 Koprivni-
ca s naznakom: »Natjecaj za prijam u radni
odnos - ne otvaraj«.
Po raspisanom natje¢aju ne mora se izabrati
kandidata, a u tom slucaju ravnatelj donosi
odluku o ponistenju natjecaja. Protiv odluke
0 ponistenju natjecaja nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni u zakonskom roku putem web-stranice
Centra za pruZanje usluga u zajednici Svitanje:
www.centar-svitanje.hr.

Centar za pruZanje usluga u zajednici

Svitanje, Koprivnica

Klasa: 112-01/24-01/2

Urbroj: 2137-27-01-02-24-1 od 8. III. 2024.
(1629)

Na temelju ¢lanka 259. st. 1. Zakona o so-

cijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,

71/23, 156/23), ¢l. 21. Pravilnika o mjeri-
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lima za pruzanje socijalnih usluga (NN br.
110/22), ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22), ¢lanka 23. Statuta
Centra za pruZanje usluga u zajednici Svitanje
ina temelju prethodne suglasnosti dobivene
od Ministarstva rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike (klasa: 100-01/23-
02/475, urbroj: 524-08-01-02/5-23-2 od 18.
listopada 2023., ravnatelj Centra za pruZanje
usluga u zajednici Svitanje, Koprivnica, Trg
Tomislava dr. Bardeka 10/10 III. kat, raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijem radnika/radnice u radni odnos na
neodredeno puno radno vrijeme za radno
mjesto:

- stru¢ni radnik u sustavu zastite djece
(odgojitelj) — (m/z) - 1 izvrSitelj/izvrsiteljica
na neodredeno i puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijam u radni odnos:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavren studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je

- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

— za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
119/22, 71/23, 156/23).

Posebni uvjeti:

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poloZen strucni ispit

- poznavanje rada na racunalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije

— probni rad Sest mjeseci.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni
ili kazneni postupak.

Opis poslova: sukladno Pravilniku o unutar-
njem ustrojstvu i sistematizaciji poslova Cen-
tra za pruzanje usluga u zajednici Svitanje koji
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je objavljen na web-stranici Centra Svitanje:
https://www.centar-svitanje.hr/wp-content/
uploads/2022/12/Pravilnik-o-unutarnjem-
ustrojstvu-i-sistematizaciji-poslova-Centra-
za-pruzanje-usluga-u-zajednici-Svitanje-pro-
cisceni-tekst.pdf.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti sljedece:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priloZene numerirane do-
kumentacije

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

— osobnu iskaznicu (preslik)

- domovnicu (preslik)

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome)

- uvjerenje o radnom stazu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
ne stariju od dana objave natjecaja

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu
(preslik)

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije
od 30 dana) i

- dokaz o poloZzenom vozackom ispitu B-
kategorije (preslik vozacke dozvole).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je
duzan priloziti izvornike.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te sve ostale dokaze kojima
dokazuju prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 1 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoglja-
vanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)

uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 102. stavak 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom duZzan
je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti
i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 9. st.
2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo§ljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je
uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natjecaja priloZiti i dokaze iz
¢lanka 49. naznacenog zakona.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedec¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tje¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natjecaj, te ¢e joj biti upucena pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
natjecaj. PodnoSenjem prijave na natjecaj
kandidati/kandidatkinje su izricito suglasni
i daju privolu Centru za pruZanje usluga u
zajednici Svitanje, Koprivnica za prikupljanje
i obradu osobnih podataka navedenih u pri-
javi na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj
s prijavom, u svrhu selekcijskog postupka
sukladno propisima koji ureduju zastitu osob-
nih podataka, te Op¢om uredbom o zastiti
podataka (SL list EU L 119/1).

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest ¢e se razgovor.

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

O vremenu provedbe razgovora, kandidati ¢e
biti obavijesteni putem mreZne stranice Centra
Svitanje. Ako kandidat ne pristupi razgovoru,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Poziv kandidatima na razgovor bit ¢e objav-
ljen na internetskoj stranici Centra: www.
centar-svitanje.hr.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se isklju¢ivo postom u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama na adresu: Centar za pruzanje
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava
dr. Bardeka 10/10, III. kat, 48000 Koprivni-
ca s naznakom: »Natjecaj za prijam u radni
odnos - ne otvaraj«.
Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati,
a u tom slucaju ravnatelj donosi odluku o
ponistenju natjecaja. Protiv odluke o poni-
$tenju natjecaja nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni u zakonskom roku putem web-stranice
Centra za pruZanje usluga u zajednici Svitanje:
www.centar-svitanje.hr

Centar za pruZanje usluga u zajednici

Svitanje, Koprivnica

Klasa: 100-01/24-01/2

Urbroj: 251-58-10207-24-21 od 7. II1. 2024.
(1630)

Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a

raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu suradnik na projektu »Znanstveni centar
izvrsnosti za kvantne i kompleksne sustave te
reprezentacije Liejevih algebri«, na odredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu, u Zavo-
du za teorijsku fiziku na PMF-u, Fizi¢kom
odsjeku - 1 izvrsitel;.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se iskljucivo putem
mrezne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=81bbcffa-bd45-
4432-a098-d9daa54bafc3.
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
suinalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematic¢kog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana, od objave natje¢aja u Narodnim
novinama.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ce se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet



SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

Klasa: 112-02/24-01/17
Urbroj: 2186-1-28-01-24-1 od 6. III. 2024.
(1631)
Na temelju ¢lanka 36. Statuta Doma zdravlja
Varazdinske Zupanije, Plana specijalizacija
za 2023. godinu odobrenog od Ministarstva
zdravstva i odredbi Pravilnika o mjerilima za
prijam specijalizanata (Narodne novine broj
83/15.), Dom zdravlja Varazdinske Zupanije
raspisuje

NATJECA]

za prijam i upucivanje doktora dentalne
medicine na specijalisticko usavr§avanje
- specijalizacija iz ortodoncije — 1 pristu-
pnik (m/z).

Op¢i uvjeti koje pristupnici moraju ispunja-
vati su:

— zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja — doktor dentalne
medicine,

- odobrenje za samostalan rad.

Posebni uvjeti: Pristupnik koji bude izabran
za specijalisticko usavr$avanje, obavezan je
provesti na radu u radnom odnosu u Domu
zdravlja Varazdinske Zupanije nakon zavrsetka
specijalizacije i poloZenog specijalistickog
ispita najmanje onoliko vremena koliko je
trajala specijalizacija.

Pristupnik uz prijavu na natje¢aj obavezno
prilaze:

1. vlastoru¢no potpisanu zamolbu s naznakom
adrese stanovanja, adrese elektronicke poste
i broja telefona za kontakt,

2. zZivotopis

3. preslik domovnice

4. preslik osobne iskaznice

5. preslik diplome o zavr§enom obrazovanju
6. preslik odobrenja za samostalan rad

7. preslik uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu

8. preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija i duljini trajanja studija

9. preslik prijepisa polozenih ispita na studiju
10. dokaz o radnom iskustvu - potvrda Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
evidentiranom radnom stazu

11. potvrdu o nekaZznjavanju (ne stariju od
tri mjeseca).

Pristupnik uz prijavu prilaze i ostale doku-
mente (ako njima raspolaze):

1. preslik dokaza o nagradama za vrijeme
studija (nagrada rektora sveu¢ilista ili nagrada
dekana fakulteta)

2. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija

3. popis objavljenih stru¢nih i znanstvenih
radova

oglasne stranice

4. preslik radova iz tocke 3. s naznakom je li
rad objavljen u indeksiranim ¢asopisima CC,
SCI, SSCI ili su radovi objavljeni »in extenso«
te naznaku je li pristupnik bio prvi autor ili
koautor rada

5. preslik ostalih radova i saZzetaka - samo
ako je pristupnik prvi autor

6. preslik ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti

7. preslik rezultata psiholoskog testiranja.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju prema posebnim propisima
duzZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz ovog natjecaja pristupnik koji se poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
sukladno ¢lanku 102. Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17.) duzan je priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema odredbama Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom duZan je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pristupnik koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izvornike dokaza o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja, pristupnici su obvezni predoditi
Povjerenstvu na razgovoru.

Bodovanje i razgovor s Povjerenstvom za
odabir pristupnika obavit ¢e se samo za pri-
stupnike koji su uz prijavu dostavili potpunu
dokumentaciju.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati i smatra se da nisu niti podnijete.
Natjecaj Ce se objaviti u oglasniku Narod-
nih novina, na web-stranici Doma zdravlja
Varazdinske Zupanije (dalje u tekstu: Dom
zdravlja) i na web-stranici Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje.

Prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavlja se najkasnije 8 dana
racunajuéi od objave natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Dom zdravlja Varazdin-
ske Zupanije, Kolodvorska 20, 42000 Varazdin
s naznakom »Natjecaj za specijalizaciju iz
ortodoncije — ne otvaraj«.
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Povjerenstvo za izbor specijalizanata (dalje u
tekstu: Povjerenstvo) u roku od 15 dana od
zavrietka roka za prijavu na natjecaj, odnosno
od dana primitka prijave na natjecaj, a prije
provodenja razgovora s pristupnicima, na
oglasnoj plo¢i Doma zdravlja objavit ¢e listu
pristupnika s istaknutim bodovima koje su
stekli prema pojedinom mjerilu.
Povjerenstvo ¢e o datumu objave liste pristu-
pnika na oglasnoj plo¢i istovremeno obavjesti-
ti elektronickom postom svakog pristupnika.
S pristupnicima koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja i koji su podnijeli urednu
prijavu sa svim trazenim dokazima o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja Povjerenstvo ce
obaviti razgovor.
Pristupnicima ¢e poziv za razgovor biti upucen
elektroni¢kom postom.
Povjerenstvo mozZe zatraziti provedbu psiho-
logkog testiranja.
Odluka o izboru pristupnika objavit ¢e se na
oglasnoj plo¢i i web-stranici Doma zdravlja.
S odabranim pristupnikom sklapa se ugovor
o radu na neodredeno vrijeme i ugovor o
medusobnim pravima i obvezama.
Dom zdravlja pridrzava pravo ne donijeti od-
luku o odabiru pristupnika ili donijeti odluku
o djelomi¢nom odabiru bez posebnog obra-
zloZenja, te pridrZava pravo ponistiti natjecaj
bez ikakve odgovornosti prema pristupnicima.
Dom zdravlja
Varazdinske Zupanije

Klasa: 007-03/24-01/07
Urbroj: 238-10-169/24-06/05 od 29. II. 2024.
(1632)
Na temelju ¢lanka 28. Zakona o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
br. 119/2022), ¢lanka 38. - 44. Zakona o usta-
novama (NN br. 79/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 1 151/22), ¢lanka 33. Statuta Veleuci-
li§ta Ivani¢-Grad, Moslavacka 13 (u daljnjem
tekstu: Veleudiliste) te Odluke Upravnog vi-
jeca Veleucilista od 29. 2. 2024. o pokretanju
postupka izbora dekana Veleu¢ilista putem
javnog natjecaja, Upravno vijece Veleucilista
raspisuje 29. 2. 2024. sljedeci

JAVNI NATJECAJ

za izbor dekana Veleucilista Ivani¢-Grad.
1. Sukladno ¢lanku 33. Statuta Veleucilista
Upravno vijece Veleu¢ilita raspisuje javni
natje¢aj za izbor dekana Veleudilista, uz zasni-
vanje radnog odnosa na mandatno razdoblje
od ¢etiri godine i to od 1. listopada 2024. do
30. rujna 2028. godine.

2. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.
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3. Izabrani dekan s Veleu¢ilistem Ivani¢-Grad
sklapa ugovor o radu na odredeno vrijeme
za poloZajno radno mjesto dekana u punom
radnom vremenu.

4. Javni natjecaj objavljuje se u Narodnim no-
vinama i jednom dnevnom listu, na oglasnoj
plodi Veleucilista, na mreznim stranicama
Veleutilita te na sluzbenom portalu za rad-
na mjesta Europskog istraziva¢kog prostora.
5. Dekana Veleucilista bira Upravno vijece
na nacin i u postupku utvrdenim Zakonom
i Statutom Veleuilista.

6. Za dekana moze biti izabrana osoba iz
reda zaposlenih visih predavaca, profesora
stru¢nog studija, profesora stru¢nog studija
u trajnom izboru ili nastavnika izabranih u
znanstveno-nastavna zvanja ili u naslovna
znanstveno-nastavna zvanja ili u zvanja na-
slovnog nastavnika (osim naslovnog nastav-
nika predavaca).

7. Prijave na natjecaj s pratecom natjecajnom
dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj
omotnici za pismo putem poste preporuceno
uz povratnicu ili osobno, predajom u Tajnistvo
Veleuc¢ilista, Moslavacka 13, 10310 Ivanic-
Grad, s naznakom »Za natjecaj — dekan - ne
otvaraj«.

8. Rok do kojeg se primaju prijave kandidata
iznosi 30 dana od objave ovog natjecaja u Na-
rodnim novinama, a rok u kojem se kandidati
obavje$tavaju o izboru ne moze biti dulji od
45 dana od isteka roka za podnogenje prijava
na ovaj natjecaj.

9. Pristupnici trebaju priloziti u pisanom
obliku sljede¢u dokumentaciju:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
— Zivotopis

— preslik dokaza o izboru u nastavno zvanje
ili znanstveno-nastavno zvanje

- presliku diplome kao dokaza o akadem-
skom nazivu i akademskom stupnju prema
odredbama Zakona o akademskim i stru¢nim
nazivima i akademskim stupnjevima (NN
br. 123/2023)

- program rada kandidata za dekana za
¢etverogodi$nje mandatno razdoblje rada
Veleuilista

— dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda
HZMO ne starije od $est mjeseci od dana
objave natjecaja) ili preslik ugovora/potvrde
poslodavca u kojem/kojoj je navedena vrsta
posla

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od $est mjeseci od dana objave
natjecaja).

Povjerenstvo za izbor dekana provjerava pra-
vovaljanost prijava i utvrduje jesu li kandidati
na natjecaj za izbor dekana ispunili sve uvjete
natjecaja. Na zahtjev navedenog Povjerenstva,

kandidat je duzan predo¢iti originale doku-
menata Cije preslike je predao uz prijavu na
0vaj natjecaj.
10. Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23) ili sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) ili sukladno
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovoga natje-
Caja, priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zapoglja-
vanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju dostupan je na
mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
te
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%z20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
11. Kandidat koji se u prijavi na natjecaj po-
ziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovoga
natjecaja, priloziti i dokaz o utvrdenom sta-
tusu osobe s invaliditetom.
12. Nepotpune i nepravovremene prijave na
natjecaj nece se razmatrati. Osobe koje pod-
nesu nepotpune ili nepravovremene prijave te
osobe ¢ije prijave ne zadovoljavaju formalne
uvjete natjeCaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj.
13. Prijavom na natje¢aj kandidati koji su pod-
nijeli prijavu na natjecaj izricito su suglasni
da Veleutiliste Ivani¢-Grad moze prikupljati,
koristiti, i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Veleuciliste Ivani¢-Grad

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

Klasa: 100-01/23-01/604

Urbroj: 534-100-02/14-24-38 od 13. III.
2024. (1633)
Na temelju odluke ravnateljice Hrvatskog za-
voda za socijalni rad, klasa: 100-01/23-01/604,
urbroj: 139-100-02/01-23-2 od 21. prosinca
2023. godine, Sredi$nja sluzba Hrvatskog za-
voda za socijalni rad donosi odluku o

OBUSTAVI DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

L. Djelomicno se obustavlja javni natjecaj za
imenovanje pomoc¢nika ravnatelja Hrvatskog
zavoda za socijalni rad, objavljen 22. pro-
sinca 2023. godine u Narodnim novinama
broj 155/23, na Hrvatskom zavodu za zapo-
$ljavanje, web-stranici Hrvatskog zavoda za
socijalni rad, te oglasnoj plo¢i Sredisnje sluzbe
i oglasnim plo¢ama podru¢nih ustrojstvenih
jedinica Hrvatskog zavoda za socijalni rad, u
dijelu koji se odnosi na sljedeca radna mjesta:
- pomoc¢nik ravnatelja za financije, racu-
novodstvo i kontroling (m/z) - obustavlja
se natje¢aj jer nije imenovan kandidat za
navedeno radno mjesto.
- pomo¢nik ravnatelja za pravne i opée po-
slove (m/z) — obustavlja se, jer je predloZeni
kandidat odustao od daljnjeg postupka javnog
natjecaja.
- pomoc¢nik ravnatelja za upravljanje i razvoj
ljudskih resursa (m/z) - obustavlja se, jer
nije bilo prijavljenih kandidata za navedeno
radno mjesto.
II. U ostalom dijelu javni natjecaj ostaje ne-
promijenjen.
II1. Odluka o obustavi dijela javnog natjecaja
objavit ¢e se u Narodnim novinama, na Hr-
vatskom zavodu za zapogljavanje, web-stranici
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, te oglasnoj
plo¢i Sredi$nje sluzbe i oglasnim plo¢ama
podru¢nih ustrojstvenih jedinica Hrvatskog
zavoda za socijalni rad.

Hrvatski zavod za socijalni rad

Urbroj: 67/2024 od 7. I11. 2024. (1634)
Na temelju ¢lanka 35. stavka 2. i 3. Statuta
Muzeja grada Koprivnice (urbroj: 477/2018,
350/2020, 387-4/2021), Upravno vijece Muzeja
grada Koprivnice na 43. sjednici odrzanoj 7.
3.2024. donijelo je

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice
Muzeja grada Koprivnice.

L. Ponistava se javni natjecaj za izbor i ime-
novanje ravnatelja/ravnateljice Muzeja grada
Koprivnice, urbroj: 38-1/2024 od 9. veljace
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2024. godine (u daljnjem tekstu: Natjecaj),
objavljen u Narodnim novinama broj: 18/24. i
na mreznim stranicama Muzeja grada Kopriv-
nice 14. veljace 2024. godine, jer na Natjecaj
nije pristigla niti jedna prijava.
II. Protiv ove odluke o ponistenju Natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
III. Ova odluka o ponistenju Natjecaja objavit
¢e se u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama Muzeja grada Koprivnice.
Muzeja grada Koprivnice

Klasa: 112-01/24-02/01

Urbroj: 251-375-23-24-78 od 8. III. 2024.
(1635)

Tehnicko veleuciliste u Zagrebu, Zagreb, Vrbik

8 raspisuje

NATJECA]

1. Stru¢na, administrativna i ostala radna
mjesta

a) jedan izvriitelj/ica za radno mjesto - vo-
ditelj Ustrojstvene jedinice 3 — rukovoditelj
Ureda za transfer tehnologije — ugovor o radu
na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu.

Uvjeti:

- zavr$en stru¢ni diplomski ili sveucili$ni
diplomski studij sa ste¢enih najmanje 300
ECTS bodova, odnosno istovrijedni studij
sukladno prija$njim vaze¢im propisima

- pet godina radnog iskustva na poslovima
transfera tehnologija

- odli¢no poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu,

— probni rad odreden sukladno Zakonu o
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.
b) jedan izvrsitelj/ica za radno mjesto - visi
referent — struc¢ni referent za kadrovske
poslove.

Uvjeti:

— zavr$en stru¢ni prijediplomski ili sveu¢ili$ni
prijediplomski studij drustvenog smjera, sa
ste¢enih najmanje

- 180 ECTS bodova, odnosno istovrijedni
studij sukladno prijasnjim vaze¢im propisima
- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu,

- probni rad odreden sukladno Zakonu o
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.
Za pristupnike pod tockom 1. koji ispunjavaju
formalne uvjete, moZe se provesti testiranje
i/ili intervju za potrebe utvrdivanja sposob-
nosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. Navedenom testiranju odnosno
intervjuu pristupnici su obvezni pristupiti, a
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u protivnom ¢e se smatrati da su odustali od
prijave na natjecaj.

Uz prijavu pod to¢kom 1. svi pristupnici tre-
baju priloziti:

— Zivotopis,

— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani,

- preslik diploma, odnosno potvrde o zavrse-
nom $kolovanju (originale na uvid na zahtjev
povjerenstava)

— potvrde o poznavanju engleskog jezika te
ostale potvrde/certifikate koji dokazuju tra-
zZene sposobnosti, ako ih posjeduju,

— dokaz o ostvarenom radnom stazu (potvrda
poslodavca o stazu u struci)

- potvrda o stazu iz HZMO-a

- ostalu dokumentaciju koja dokazuje posto-
janje uvjeta iz natjecaja.

Svi pristupnici koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima pod jednakim
uvjetima, duzni su osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta priloZiti i svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17198/19, 84/21,
156/23) i Zakonu o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zapoSljavanju sukladno ¢l. 9. Zakon o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzni su priloziti i dokaze
propisane navedenim zakonom.

U prijavi obvezno treba naznaiti tocku natje-
¢aja i naziv radnog mjesta na koje se prijava
odnosi.

Prijave s dokumentacijom predaju se obave-
zno za to¢ku 1. a) u roku od 8 dana, a za tocku
1. b) u roku od 15 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.

Prijave na natjecaj moraju biti potpisane te se
dokazi o ispunjavanju uvjeta podnose isklju-
¢ivo u elektronickom obliku na adresu e-poste
natjecaji@tvz.hr s naznakom: »Prijava na
natjecaj«, s naznakom radnog mjesta.
Nepravovremene i nepotpune prijave, odno-
sno prijave bez trazenih dokumenata kao i
prijave koje nisu predane sukladno navedenim
uputama i poslane na adresu e-po$te nece se
razmatrati.
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O rezultatima izbora prijavljeni kandidati
bit ¢e obavijesteni objavom na internetskoj
stranici www.tvz.hr.

Tehnicko veleuciliste u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/00005
Urbroj: 533-02-24-0008 od 1. III. 2024.
(1636)
Na temelju ¢lanka 160. stavaka 1.1 2. Zakona
o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine
broj 155/23) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju
i provedbi javnog natjecaja i internog ogla-
sa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj
78/17 1 89/19), a uz suglasnosti Ministarstva
pravosuda i uprave (klasa: 112-01/24-01/170,
urbroj: 514-08-01-02/06-24-03) od 13. veljace
2024. godine (klasa: 112-01/24-01/171, urbroj:
514-08-01-02/01-24-02) od 13. veljace 2024.
godine, Ministarstvo znanosti i obrazovanja
raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo znanosti i obrazovanja
na sljedeca radna mjesta:

GLAVNO TAJNISTVO

SEKTOR ZA OPCE POSLOVE I LJUDSKE
POTENCIJALE

Sluzba za informacijsku infrastrukturu

1. radno mjesto 1. vrste - visi informaticki
savjetnik (2.1.3.5.) - 1 izvrsitelj.

Strucni uvjeti:

- zavrSen diplomski sveudili$ni studjj ili spe-
cijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podruéja
drustvenih ili humanistic¢kih ili tehnickih ili
prirodnih ili biotehni¢kih znanosti ili inter-
disciplinarnog podru¢ja znanosti

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- napredno znanje rada na ra¢unalu

- znanje engleskog ili njemackog jezika

- polozen drzavni ispit II. razine.

GLAVNO TAJNISTVO

SEKTOR ZA OPCE POSLOVE I LJUDSKE
POTENCIJALE

Sluzba za informacijsku infrastrukturu

2. radno mjesto III. vrste — informaticki
tehnicar (2.1.3.10.) - 1 izvrsitel;.

Stru¢ni uvjeti:

- zavrSena gimnazija ili srednja strukovna
$kola u ¢etverogodisnjem trajanju drustvene,
prirodne ili tehnicke struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- napredno znanje rada na ra¢unalu

- znanje engleskog ili njemackog jezika

- poloZen drzavni ispit . razine.
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UPRAVA ZA VISOKO OBRAZOVAN]JE
SEKTOR ZA UPRAVLJANJE VISOKIM UCI-
LISTIMA I STUDENTSKI STANDARD
Sluzba za drZavne stipendije i druge potpore
studentima

Odjel za studentsko predstavljanje i neizravne
potpore studentima.

3. radno mjesto III. vrste — referent
(4.1.2.2.3.) - 1 izvrsitelj.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$ena gimnazija ili srednja strukovna
$kola u Cetverogodinjem trajanju obrazov-
nog sektora: ekonomija, trgovina i poslovna
administracija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- znanje rada na ra¢unalu

- znanje engleskog ili njemackog jezika

- polozen drzavni ispit . razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu propisane ¢lankom 52. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezan probni rad u trajanju tri mjeseca.
Na javni natjecaj se mogu prijaviti i osobe
koje nemaju poloZen drzavni ispit odgova-
rajuce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po mogucnosti e-adresa), redni
broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje.

Obrazac za prijavu nalazi se na web-stranici
Ministarstva znanosti i obrazovanja mzo.
gov.hr.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidati koji se natje¢u za vi$e radnih mjesta
dostavljaju jednu prijavu sa svim trazenim pri-
lozima, u kojoj navode nazive radnih mjesta
i ustrojstvenih jedinica za koja se prijavljuju.
Uz prijavu na javni natjecaj, kandidati su
duzni priloziti:

- Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice)

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome/svjedodzbe o stecenoj
stru¢noj spremi koja je uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje ili rjeSenja Agencije za

znanost i visoko obrazovanje ako se radi o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje iz koje je razvidan poslodavac,
trajanje staza osiguranja, stvarna i potrebna
stru¢na sprema, potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovarajué¢im poslovima iz koje
mora biti vidljivo da je kandidat radio na
odgovarajué¢im poslovima odnosno u istoj
razini obrazovanja i struci koja je uvjet za
radno mjesto na koje se prijavljuje

- preslik isprave o poloZenom drzavnom ispitu
odgovarajuce razine ili za radno mjesto pod
rednim brojem 1.; o polozenom drzavnom
struénom ispitu za visoku i vi$u stru¢nu spre-
mu ili o polozenom pravosudnom ispitu (kan-
didat koji je polozio ispit) odnosno isprave
o oslobadanju obveze polaganja drzavnog
stru¢nog ispita za poslove radnog mjesta
za visoku i vi$u stru¢nu spremu (kandidat
koji je osloboden obveze polaganja ispita),
za radna mjesta pod rednim brojevima 2. i
3.; o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu
za srednju struénu spremu (kandidat koji je
polozio ispit) odnosno isprave o oslobadanju
obveze polaganja drZavnog stru¢nog ispita
za poslove radnog mjesta za srednju stru¢nu
spremu (kandidat koji je osloboden obveze
polaganja ispita).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat predoditi ¢e izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno u pisarnici
ili postom na adresu Ministarstvo znanosti i
obrazovanja, Zagreb, Donje Svetice 38.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
Zava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu mu se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom.
Obavijest se u pravilu dostavlja elektronickom
postom.

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti
pri zapo§ljavanju prema ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.
f. Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
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novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duZan se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pra-
Vo, te je uz prijavu duzan priloZiti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu
na javni natjec¢aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
Ziti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni
natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i rjesenje o
utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba
mozZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati pripadnici nacionalnih manjina
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
posljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primje-
renom roku, a prije donosenja rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
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vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu. U slucaju opravdanog razloga
rok za dostavu isprava moze se produziti,
ali najvise za tri dana. Tro$kove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu, Mini-
starstvo znanosti i obrazovanja provjerit ¢e
po sluzbenoj duznosti nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima i o tome
pribaviti potrebne dokaze.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
znanosti i obrazovanja. Komisija utvrduje listu
kandidata prijavljenih na javni natjecaj, koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane natje-
¢ajem, a Cije su prijave pravodobne i potpune
te kandidate s te liste upu¢uje na testiranje
i intervju radi utvrdivanja njihova znanja,
vjestina i sposobnosti te ste¢enog radnog
iskustva. Izbor kandidata za prijam u sluzbu
obavlja se izmedu najviSe deset kandidata koji
su postigli najbolje rezultate na provedenom
testiranju i intervjuu.

Kandidat koji nije pristupio testiranju i
intervjuu vi$e se ne smatra kandidatom u
postupku.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja i
intervjua bit ¢e objavljeno na web-stranici
Ministarstva znanosti i obrazovanja mzo.
gov.hr, najmanje pet dana prije odrZavanja
testiranja i intervjua.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, sadrzaj
inacin testiranja te pravni izvori za pripremu
kandidata za testiranje bit ¢e objavljeni na
web-stranici Ministarstva znanosti i obra-
zovanja mzo.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjecaja.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drZavnu sluzbu izabranog kandidata
na web-stranici Ministarstva pravosuda i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici Ministarstva zna-
nosti i obrazovanja, mzo.gov.hr. Dostava svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.

U slu¢aju da se u roku odredenom natjecajem
nije prijavio ni jedan kandidat ili prijavljeni
kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za
prijam i raspored ili nisu postigli zadovolja-
vajuce rezultate na provedenom testiranju i
intervjuu te u drugim slu¢ajevima iz ¢lanka
163. stavaka 1. i 2. Zakona o drzavnim sluz-
benicima, ministar znanosti i obrazovanja ¢e
donijeti odluku kojom obustavlja postupak

oglasne stranice

javnog natje¢aja. Odluka o obustavi postupka
javnog natjecaja objavljuje se na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave uprava.gov.
hr i web-stranici Ministarstva znanosti i ob-
razovanja mzo.gov.hr.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na mugki i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li kori$teni u muskom ili Zenskom
rodu.
Ministarstvo znanosti
i obrazovanja

(1638)
Thalassotherapia - specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluca
i reumatizma — Opatija, Ulica marsala Tita
188/1, objavljuje

NATJECA]

I. za prijam u radni odnos na neodredeno
vrijeme

Ad I/1. stru¢ni prvostupnik radioloske teh-
nologije/inZenjer medicinske radiologije
- 1 izvrsitelj.

Uvjeti:

- zavr$en strucni studij za inZenjere me-
dicinske radiologije/stru¢ne prvostupnike
radioloske tehnologije,

- najmanje 1 godina radnog iskustva,

- odobrenje za samostalan rad (licenca),

- znanje engleskog jezika.

Ad 1/2. magistar informatike - 1 izvrsitel;.
Uvjeti:

- zavr$en diplomski studij informati¢kog
usmjerenja

- najmanje 1 godina radnog iskustva

- znanje engleskog jezika.

Prijavi treba priloziti preslike dokumenata o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, Zivotopis, dokaz
o stazu (potvrda nadlezne sluzbe HZMO-a o
podacima unesenim u mati¢nu evidenciju).
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave.

Prijave dostaviti na adresu: Thalassotherapia
Opatija, Ulica marsala Tita 188/1, 51410 Opa-
tija, uz naznaku: »Za natje¢aj«. Nepotpune i
nepravodobne prijave nece se razmatrati, a
rezultati natjecaja Ce biti objavljeni na inter-
netskoj stranici i oglasnoj plo¢i Thalassothe-
rapije Opatija.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.

Osobni podaci sadrzani u dokumentaciji koju
je potrebno priloziti prikupljaju se u svrhu
provodenja natje¢aja procedure i izbora kandi-
data za prijem u radni odnos te podnosenjem
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molbe za prijavu na natje¢aj kandidat daje

bolnici privolu za koriStenje njegovih osobnih

podataka u navedenu svrhu.
Thalassotherapia Opatija

Klasa: 112-02/24-01/1
Urbroj: 513-07-21-08-24-1 od 6. II1. 2024.
(1639)
Sukladno odredbi ¢lanka 160. stavka 1. Zako-
na o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine
broj 155/23. i ¢clanka 2. Uredbe o raspisivanju
i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17.
189/19. uz pribavljeno misljenje Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 112-01/23-01/1424;
urbroj: 514-08-03/03-24-04 od 16. veljace
2024. godine, Ministarstvo financija, Porezna
uprava raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo financija, Poreznu
upravu

I. SREDISNJI URED

SEKTOR ZA FINANCIJE, PRAVNE POSLOVE
I UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJA-
LIMA

Sluzba za sluzbenicke poslove

1. referent - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

1. PODRUCNI URED ZAGREB

SLUZBA ZA NADZOR POREZA NA DODA-
NU VRIJEDNOST

Odjel za nadzor poreza na dodanu vrijednost
v

2. inspektor - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

SLUZBA ZA NADZOR POREZA NA DOBIT,
DOHODAK I DOPRINOSA

Odjel za nadzor poreza na dobit, dohodak i
doprinosa IT

3. inspektor - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke
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- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

SLUZBA ZA PRAVNE POSLOVE, INFOR-
MIRANJE, EDUKACIJU I PREKRSAJNI
POSTUPAK

4. referent — 1 izvréitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA CENTAR

Odjel za poduzetnike — dobit I

5. poreznik - III. vrste — 1 izvréitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Odjel za poduzetnike — dobit I

6. visi savjetnik - 1 izvriitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

ISPOSTAVA MAKSIMIR

Odjel za poduzetnike — dobit

7. suradnik - 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

Odijel za gradane i poduzetnike - dohodak
8. poreznik - II. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA SESVETE

Odjel za gradane i poduzetnike — dohodak
9. poreznik — III. vrste — 1 izvrSitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit . razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA SUSEDGRAD

Odjel za poduzetnike — dohodak

10. visi savjetnik — 1 izvrSitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

Odjel za gradane

11. poreznik - I vrste - 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drZzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

12. poreznik - III. vrste — 1 izvréitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA TRESNJEVKA

Odjel za gradane

13. poreznik - II. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Odjel za poduzetnike — dobit I

14. poreznik - III. vrste — 1 izvréitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA ZA NEREZIDENTE

Odjel za nerezidente — pravne osobe

15. poreznik - III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
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Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit I. razine

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu.

I1I. PODRUCNI URED ZAGREBACKA ZU-
PANTJA

ISPOSTAVA JASTREBARSKO

16. poreznik - II. vrste — 1 izvrSitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA SAMOBOR

Odjel za gradane i poduzetnike — dohodak
17. poreznik — II. vrste — 1 izvrSitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA VELIKA GORICA

Odjel za gradane i poduzetnike — dohodak
18. visi savjetnik - 1 izvriitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drZavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

19. poreznik - II. vrste - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit IL razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA VRBOVEC

20. poreznik — II. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
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ISPOSTAVA ZAPRESIC

Odjel za poduzetnike — dobit

21. suradnik - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na ra¢unalu.

22. poreznik - III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit . razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

IV. PODRUCNI URED OSIJEK

ISPOSTAVA BELI MANASTIR

23. poreznik - IIL vrste - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na racunalu.
ISPOSTAVA DAKOVO

24. suradnik - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

ISPOSTAVA NASICE

25. poreznik - II. vrste - 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

V. PODRUCNI URED PAZIN

ISPOSTAVA LABIN

26. poreznik - II. vrste — 1 izvriitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drZzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

oglasne stranice

ISPOSTAVA POREC - PARENZO

Odjel za gradane i poduzetnike — dohodak
27. poreznik - III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drZzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA ROVINJ - ROVIGNO

Odjel za poduzetnike — dobit

28. suradnik - 1 izvritelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I razine

- znanje rada na racunalu.

ISPOSTAVA UMAG - UMAGO

Odjel za poduzetnike - dobit

29. suradnik - 1 izvritelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I razine

- znanje rada na racunalu.

VI. PODRUCNI URED RIJEKA
ISPOSTAVA CRIKVENICA

30. suradnik - 1 izvritelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I razine

- znanje rada na racunalu.

ISPOSTAVA OPATIJA

Odijel za gradane i poduzetnike - dohodak
31. suradnik - 1 izvritelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I razine

- znanje rada na racunalu.

ISPOSTAVA RIJEKA

Odjel za gradane

32. suradnik - 2 izvrsitelja/ice

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke
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- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

VII. PODRUCNI URED SPLIT

ISPOSTAVA HVAR

33. suradnik - 2 izvriitelja/ice

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

ISPOSTAVA SPLIT

Odjel za gradane

34. poreznik - III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Odjel za poduzetnike — dobit I

35. poreznik - III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA SUPETAR

36. visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drZzavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

VIII. PODRUCNI URED ZADAR

SLUZBA ZA NAPLATU I OVRHU

37. poreznik — II. vrste — 1 izvriitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA ZADAR

Odjel za gradane

38. poreznik - III. vrste — Pag — 1 izvrSitelj/
ica.
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Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

IX. PODRUCNI URED BJELOVAR
ISPOSTAVA BJELOVAR

Odjel za poduzetnike - dobit

39. savjetnik - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit IL. razine

- znanje rada na racunalu.

ISPOSTAVA DARUVAR

40. poreznik - II. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit IL razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

X. PODRUCNI URED CAKOVEC
ISPOSTAVA CAKOVEC

Odjel za gradane i poduzetnike — dohodak
41. poreznik - I vrste - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

XI. PODRUCNI URED DUBROVNIK
SLUZBA ZA PRAVNE I OPCE POSLOVE,
INFORMIRANJE I EDUKACIJU

42, referent - 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

XII. PODRUCNI URED KOPRIVNICA
ISPOSTAVA DURDEVAC

43. poreznik - II. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA KOPRIVNICA

Odjel za gradane i poduzetnike — dohodak
44. poreznik - II. vrste — 1 izvriitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drZzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA KRIZEVCI

45. poreznik - II. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

XIII. PODRUCNI URED KRAPINA
SLUZBA ZA PRAVNE I OPCE POSLOVE,
INFORMIRANJE I EDUKACIJU

46. referent — 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA ZLATAR

47. poreznik - III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

XIV. PODRUCNI URED SISAK
ISPOSTAVA KUTINA

48. suradnik - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drZzavni ispit II. razine

- znanje rada na ra¢unalu.

49. poreznik - II. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima

oglasne stranice
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— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA SISAK

Odjel za gradane i poduzetnike — dohodak
50. suradnik - 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drZavni ispit II. razine

- znanje rada na racunalu.

XV. PODRUCNI URED SIBENIK

SLUZBA ZA NAPLATU I OVRHU

51. visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili
ekonomske struke

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit II. razine

- znanje rada na ra¢unalu.

ISPOSTAVA KNIN

52. poreznik - IIL. vrste — Drni$ - 1 izvr-
Sitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

XVI. PODRUCNI URED VARAZDIN
SLUZBA ZA PRAVNE I OPCE POSLOVE,
INFORMIRANJE I EDUKACIJU

53. referent — 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit I. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA IVANEC

54. poreznik - II. vrste — 1 izvrSitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

- polozen drZavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA LUDBREG

55. poreznik - II. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne
ili ekonomske struke
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- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima

- polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.
ISPOSTAVA VARAZDIN

Odjel za poduzetnike - dohodak

56. poreznik - III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske
ili upravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— polozen drZzavni ispit L. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu propisane odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidati/kinje se primaju u drzavnu sluzbu
uz probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na natjecaj kandidati/kinje trebaju
navesti osobne podatke (osobno ime, adresu
stanovanja, broj telefona i elektronicku adresu)
te redni broj i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuju.

Kandidati koji se prijavljuju na vi§e radnih
mjesta duzni su za svako pojedino radno
mjesto podnijeti posebnu prijavu sa svim
trazenim prilozima.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su duzni priloZiti:
- Zivotopis

- dokaz o odgovarajucem stupnju obrazo-
vanja i stru¢nom znanju (preslik svjedodzbe
ili diplome, ovisno o uvjetu stru¢ne spreme
radnog mjesta za koje se podnosi prijava)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, domovnice, vojne
iskaznice ili putovnice)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, preslik
radne knjiZice, uvjerenje poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.)
- preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu odgovarajuce razine ili o polozenom
drzavnom stru¢nom ispitu ili o polozenom
pravosudnom ispitu (ako ga je kandidat/kinja

oglasne stranice

polozio/la) odnosno isprave o oslobadanju
obveze polaganja drzavnog stru¢nog ispita
(ako ga je kandidat/kinja osloboden/a obveze
polaganja ispita).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta se podnose neposredno ili
postom u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Sre-
di$nji ured, 10000 Zagreb, Boskoviceva 5, s
naznakom: »Za javni natjecaj«.

Osoba koja nije podnijela urednu i pravovre-
menu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenom na javni natjecaj, o ¢emu
mu/joj se dostavlja obavijest, u pravilu elek-
tronickim putem.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni
natje¢aj poziva na pravo prednosti kod prijma
u drzavnu sluzbu prema posebnom zakonu,
duzan/na je uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti kod prijma u drzavnu sluzbu, prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19.,
84/21.1156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
br. 33/92.,77/92.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21.), clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18.132/20. i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02., 47/10., 80/10. 1 93/11.),
duzni/e su u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na
javni natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu
na javni natjecaja duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na javni natjecaja pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnatel;
Porezne uprave.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave pra-
vodobne i potpune te ih upucuje na testiranje
iintervju.

Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je raspisan
javni natjecaj.

Druga faza testiranja sastoji se od provjere
znanja rada na racunalu i za tocku 15. provjere
poznavanja engleskog jezika.

Radi procjene sposobnosti kandidata/kinja za
obavljanje poslova radnog mjesta (psiholoska
procjena) provest e se i psiholosko testiranje.
Kandidat/kinja koji nije pristupio/la testira-
nju vide se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje bit ¢e
objavljeni na web-stranici Porezne uprave
(www.porezna-uprava.hr).
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Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Porezne
uprave (www.porezna-uprava.hr) istovremeno
s objavom javnog natjecaja.
Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja objavit
Ce se na web-stranici Porezne uprave (www.
porezna-uprava.hr) najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na
testiranju, ravnatelj Porezne uprave ¢e obu-
staviti postupak javnog natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavije$teni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranih kandidata
na web-stranici Porezne uprave (www.pore-
zna-uprava.hr) i na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr/).
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.

Ministarstvo financija

Porezna uprava

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2109-21-03/1-24-03 od 11. III. 2024.
(1640)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima
i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19, dalje: Zakon),
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Gornji Mihaljevec raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Gornji
Mihaljevec za radno mjesto (dalje u tekstu:
Natjecaj):

- upravo-administrativni referent — 1 izvr-
Sitelj na neodredeno vrijeme, uz obvezni prob-
ni rad od tri mjeseca.

Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- srednja stru¢na sprema drustvene, eko-
nomske, prirodno-tehnicke ili upravne struke
(npr. gimnazija)

- jedna godina radnog iskustva ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke

— poloZen ispit za upravljanje dokumentarnim
i arhivskim gradivom izvan arhiva

- polozen drZzavni ispit

- znanje rada na racunalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta osobe mora-
ju ispunjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu
iz ¢lanka 12. Zakona, a u sluzbu ne moze biti
primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke
iz ¢lanaka 15. i 16. istog zakona.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste
u Natjecaju za osobe u muskom rodu upo-
rabljeni su neutralno i odnose se na muske
i Zenske osobe.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drZavni ispit, a koji ¢e u slu¢aju prij-
ma u sluzbu biti obvezni poloziti u skladu sa
Zakonom.

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen ispit za upravljanje dokumentiranim
i arhivskim gradivom izvan arhiva koje ¢e u
slu¢aju prijma u sluzbu biti obvezni poloziti
u skladu sa Zakonom.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti
sljedece navedene dokumente:

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu (preslik isprave iz
¢lanka 29. stavka 1. Zakona o hrvatskom
drzavljanstva (Narodne novine broj 53/91,
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15,
102/19, 138/21) - vazeca osobna iskaznica,
vojna iskaznica ili putovnica, a kao dokaz
hrvatskog drzavljanstva moZe se priloziti
preslik domovnice),

3. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik svje-
dodZbe o maturi ili diplome)

4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu (po-
tvrda poslodavca, ugovor o radu ili sli¢no)
5. potvrda o podacima evidentiranim u mati¢-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (potvrda o stazu)

6. dokaz o polozenom drzavnom ispitu (uko-
liko kandidat ima poloZen drzavni ispit)

7. dokaz o poloZzenom ispitu za upravljanje
dokumentiranim i arhivskim gradivom izvan
arhiva (ako kandidat ima poloZen drzavni
ispit)

8. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi istrazni niti kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci)

9. vlastoru¢no potpisana izjava o neposto-
janju zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (potpis
nije potrebno ovjeravati). Dokaz o zdravstve-
noj sposobnosti kandidati nisu duzni priloziti
prijavi na Natjecaj, ve¢ ¢e biti duzni ishoditi
po potrebi prije donosenja rjeSenja o prijmu u
sluzbu. Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku
ili preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije
izbora kandidat e predociti izvornik.

oglasne stranice
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Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju-
¢ivo u svrhu provedbe Natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679. Kandidati koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzni su u prijavi na Natjecaj po-
zvati se na to pravo i priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
pod jednakim uvjetima. Kandidati koji se
pozovu na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskoga rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19 1 84/21), a u trenutku podnosenja pri-
jave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga
prava duZni su, uz prijavu na Natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
Natjecaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), a u trenut-
ku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su, uz prijavu
na Natje¢aj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz Natje¢aja i dokaze o ispunja-
vanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju. Popis dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na
Natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz Natjecaja, priloZiti rjese-
nje ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu
da do sada nisu koristili pravo prednosti pri
zapo$ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg
se vidi na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.). Kandidati koji se pozovu na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20), uz prijavu na Natje¢aj duZni su,
uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
Natjecaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom
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invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u odevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 115/02, 47/10,
80/10, 93/11) uz prijavu na Natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
Natjecaja, nije duzan dokazivati status pri-
padnika nacionalne manjine.
Sukladno ¢lanku 26. Zakona sluzba se zasniva
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca. Urednom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u Natjecaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave nece se razmatrati. Osobe
koje podnesu nepotpune i nepravovremene
prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
Natjecaja ne smatraju se kandidatima pri-
javljenim na Natjecaj sukladno ¢lanku 21.
Zakona. Za kandidate prijavljene na Natje-
¢aj ¢ije su prijave uredne, pravodobne i koji
ispunjavaju formalne uvjete ovog Natjecaja
provest ¢e se provjera znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranja te intervjua. Ako
kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je
povukao prijavu na Natjecaj. Na web-stranici
Op¢ine detaljnije su navedeni poslovi vezani
za radno mjesto upravno-administrativni
referent, podaci o pla¢i radnog mjesta, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrucje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru.
Po raspisanom natje¢aju ne mora se izabrati,
te ¢e u tom slucaju biti donesena odluka o
poniStenju natjecaja.
Na istoj web-stranici i oglasnoj plo¢i Op¢ine,
objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije odrzavanja provjere.
Prijave na Natje¢aj podnose se preporuceno
postom ili osobno na adresu.
Prijave se podnose u roku od 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama na
adresu: Op¢ina Gornji Mihaljevec, Gornji
Mihaljevec 74, 40 306 Macinec s naznakom:
»Natjecaj za prijam u sluzbu upravno-admi-
nistrativni referent — ne otvaraj«.
Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama
13. 3. 2024. godine.
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u skladu sa Zakonom, a najkasnije
u roku od 60 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Op¢ina Gornji Mihaljevec

oglasne stranice

Klasa: 100-01/24-01/2

Urbroj: 251-58-10207-24-20 od 6. II1. 2024.
(1641)

Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,

raspisuje

NATJECA]

za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu polozaj I. vrste — rukovoditelj odsjeka u
(podru¢noj) sluzbi, na odredeno vrijeme, uz
uvjet probnog rada od tri mjeseca, u punom
radnom vremenu, u Odsjeku obrade i analize
seizmografskih podataka u Seizmografskom
odjelu Seizmoloske sluzbe, na PMF-u, Geofi-
zi¢kom odsjeku - 1 izvrsitel].
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natje¢aja dostavljaju se isklju¢ivo putem
mrezne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=4bea6172-f164-
4194-9e6b-6effea91bb84.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana, od objave natje¢aja u Narodnim
novinama.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Urbroj: 100-1/24 od 7. III. 2024. (1642)
Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br: 76/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22) i ¢lanka 205. i 206.
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
br: 18/22, 47/22, 119/22, 71/23, 156/23) te
¢lanaka 30., 31. i 32. Statuta Doma za starije
osobe Tisno, Upravno vijece Doma na teme-
lju svoje Odluke o raspisivanju natjecaja za
imenovanje ravnatelja/ice od 7. ozujka 2024.
godine, raspisuje
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za imenovanje ravnatelja/ice Doma za starije
osobe Tisno.

Za ravnatelja/icu Doma za starije osobe Tisno
(u daljnjem tekstu: Dom) mozZe biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

- zavrSen specijalisticki diplomski stru¢ni ili
diplomski sveucili$ni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociolo-
gije, filozofije, kineziologije, pedagogije, eko-
nomije, javne uprave, informatike ili zavrsen
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studij odgovarajuce vrste za rad na radnom
myjestu ulitelja ili nastavnika ili zavr$en studij
iz polja likovne ili glazbene umjetnosti
- najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi
- da ima hrvatsko drzavljanstvo.
U slu¢aju da se na javni natjecaj nitko ne
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata
ne bude izabran, do imenovanja ravnatelja
na temelju natje¢aja imenovati e se vrsitelj
duznosti ravnatelja, najduze do godinu dana.
Osoba imenovana za vrsitelja duznosti rav-
natelja/ice mora ispunjavati uvjete za ravna-
telja iz ¢lanka 205.stavaka 1. i 2. Zakona o
socijalnoj skrbi.
Ravnatelja/icu Doma imenuje Upravno vi-
je¢e Doma na temelju javnog natjecaja uz
prethodnu suglasnost osnivaca.
Mandat ravnatelja/ice traje Cetiri godine, a ista
osoba moZe biti ponovno imenovana. Osoba
imenovana za ravnatelja/icu Doma sklapa s
Upravnim vije¢em ugovor o radu u punom
radnom vremenu na vrijeme od ¢etiri godine.
Ako se za ravnatelja Doma imenuje osoba koja
u ovom Domu ima sklopljen ugovor o radu
na neodredeno vrijeme, po isteku mandata
ima se pravo vratiti na poslove na kojima je
prethodno radila ili na druge odgovarajuce
poslove, u protivnom joj prestaje radni odnos.
Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju prilo-
ziti u izvorniku ili ovjerenom presliku:
- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi
- dokaz o radnom iskustvu s propisanom
kvalifikacijom
- domovnicu
- uvjerenje o nekaZnjavanju i da nije pokrenut
kazneni postupak, ne starije od 30 dana
- izjava da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.
stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi
— Zivotopis
- plan i program rada ustanove za mandatno
razdoblje.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se na adresu: Dom za starije osobe Tisno,
Isto¢na Gomilica 4, 22240 Tisno, s naznakom
»Natjecaj za ravnatelja/icu Doma za starije
osobe Tisno — ne otvaraj« u roku od 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati o izboru i imenovanju ravnatelja/ice
kandidati ¢e biti pismeno obavijeteni u roku od
45 dana od isteka roka za podnosenje prijava.
Doma za starije osobe Tisno

Klasa: 112-02/24-01/1

Urbroj: 2158-4-03/1-24-1 od 11. III. 2024.
(1643)

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-

ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
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(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) i ¢lanka 9.
Pravilnika o radu sluzbenika i namjestenika
Grada Dakova (Sluzbeni glasnik Grada Pakova
broj 22/20), a u skladu s Planom prijma u
sluzbu za 2024. godinu (Sluzbeni glasnik Gra-
da Dakova, broj 1/24), procelnica Upravnog
odjela za gospodarstvo i financije raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravni odjel za gospodarstvo i financije
Grada Pakova, na radna mjesta

1. savjetnik za investicije i razvoj - jedan
izvrsitelj/ica.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

— sveudili$ni diplomski studjj ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinske ili
arhitektonske struke,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drZavni ispit,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

2. visi strucni suradnik za komunalno gos-
podarstvo - jedan izvrsitelj/ica.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drZavni ispit,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati
moraju ispunjavati i op¢e uvjete za prijam
u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko drzavljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se osoba prima), a za njihov
prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. istog Zakona.

Na javni natjecaj (dalje u tekstu: natjecaj) se
mogu javiti osobe obaju spolova sukladno
¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/08 1 69/17), a izrazi
koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u
muskom rodu, uporabljeni su neutralno i
odnose se jednako na muske i Zenske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit. Kandidat koji ispunjava
ostale uvjete, a nema polozen drzavni ispit,
moze biti primljen u sluzbu, uz obvezu po-
laganja ispita u skladu sa zakonom.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada
je u Dakovu, Trg dr. F. Tudmana 4.

Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi
pozvati na to pravo te uz prijavu na natjecaj
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/211 156/23), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10,93/11193/11), duzni su se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo, slijedom cega se
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, treba priloZiti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona,
a koji su objavljeni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, treba priloZiti i sve potrebne dokaze
propisane ¢lankom 49. stavkom 1. Zakona,
a koji su objavljeni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na
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natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, treba priloziti i rjeSenje ili potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rjesenje, ugovor i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, treba priloZiti i dokaz o invaliditetu.
Dokazom o invaliditetu u smislu Zakona,
smatraju se javne isprave o invaliditetu na
temelju kojih se osoba moze upisati u oce-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. navedenog Zakona.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/111 93/11), uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti pu-
tem pisanog testiranja, prakti¢nog rada na
ra¢unalu i intervjua. Ako kandidat ne pristupi
pisanom testiranju, prakti¢noj provjeri rada
na racunalu i/ili intervjuu, smatrat ce se da
je povukao prijavu na natjecaj.

Na internetskoj stranici Grada Dakova: www.
djakovo.hr, objavit e se opis poslova i podaci
o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, na¢in
i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podru¢ja provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru. Na toj istoj internetskoj strani-
ci, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
- Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome),

- dokaz o trazenom radnom iskustvu na od-
govarajucim poslovima (potvrda dosada$njih
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog
odnosa, preslik ugovora o radu, rje$enja i sl.
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno
iskustvo na poslovima traZene stru¢ne spreme
i struke),

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
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— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
svjedodzbe/uvjerenja),

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci),

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
— ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.),

— dokaze o pravu prednosti pri zapogljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Po obavijesti o izboru, a prije donosenja rje-
$enja o prijmu izabrani kandidat predod¢it ¢e
trazenu dokumentaciju u izvorniku ili ovjere-
nom presliku, kao i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

U prijavi na natje¢aj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis te
se prijavi prilazu svi prilozi.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natje¢aja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno vlastoru¢no potpisana
prijava koja sadrzi sve navedene podatke i
priloge iz natjecaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj te ¢e
o tome biti pisano obavijestene.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju da
Grad Dakovo, kao voditelj obrade, prikupljene
podatke na temelju ovog natjecaja obraduje
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjecaja. Grad Pakovo s osobnim podacima
postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima
uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigur-
nosnih mjera zastite osobnih podataka od
neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja,
gubitka ili o$tecenja.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama, neposredno
u pisarnicu Grada Dakova ili preporuceno
postom na adresu: Grad Pakovo, Trg dr. E.
Tudmana 4, 31400 Pakovo, s naznakom: »Ne
otvarati — natje¢aj za prijam u sluzbu, naznaka
radnog mjesta«.

oglasne stranice

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Pakovo

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2186-29-07-01-24-2 od 8. I1I. 2024.
(1644)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08., 61/2011., 04/18. i
112/19.), procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Trnovec Bartolovecki raspisuje
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za prijam namjestenika u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Trnovec Bartolovecki u sluzbu
Vlastiti pogon u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine prima se namjestenik za obavljanje
poslova radnog mjesta:

- namjestenik za pomoc¢no-tehnicke poslo-
ve — djelatnik na odrZavanju javnih povrsi-
na - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu propisani Za-
konom o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 04/18.
i112/19.):

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu propisani
navedenim Zakonom i Pravilnikom o unu-
tarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
(Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije broj
68/23.):

Stru¢na sprema: niZa stru¢na sprema ili os-
novna $kola.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, a izrazi u ovom javnom natjecaju
rodno su neutralni i odnose se na muske i
zZenske osobe.

U slu¢aju prijma u sluzbu obvezan je probni
rad od tri mjeseca.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i prijavi priloziti ispravu o priznatom
statusu u izvorniku i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom. Na prethodnu provjeru
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znanja i sposobnosti mogu pristupiti kan-
didati koji su podnijeli urednu prijavu na
javni natjecaj i ispunjavaju formalne uvjete
iz natje¢aja, a na intervju samo kandidati koji
su ostvarili najmanje 50 % od ukupnog broja
bodova za svako pravno podrucje zasebno na
pisanom testiranju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Javni natjecaj objavljen je i na mreznoj stranici
Op¢ine Trnovec Bartolovecki s obrascima
koji se ispunjavaju i prilazu prijavi na javni
natjecaj.

Na mreznoj stranici Op¢ine Trnovec Barto-
lovecki i na oglasnoj plo¢i Op¢ine Trnovec
Bartolovecki u sjedistu Opéine u Trnovcu,
Bartolovecka ulica 76 uz javni natjecaj objavit
¢e se opis poslova, podaci o pladi za radno
mjesto, nacin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podruéja
provjere i pravni izvori za pripremanje kan-
didata za pisano testiranje.

Na isti nacin objavit ¢e se mjesto i vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
provedbe samog pisanog testiranja.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (domov-
nicu ili preslik osobne iskaznice)

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodz-
be)

4. ispis elektroni¢kog zapisa podataka Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ne starije od 30 dana od zadnjeg
dana roka za podno$enje prijave

5. ispis elektronickog zapisa podataka ili izvor-
nik uvjerenja nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak i da
nije osudivan za kaznena djela iz ¢lanka 15.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
ne starije od 3 mjeseca od zadnjeg dana roka
za podnosenje prijave ili ispis elektronickog
zapisa podataka

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.116. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (obrazac)
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da daje privolu da se podaci koriste u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih po-
dataka (obrazac).

Kandidat koji bude izabran duzan je po pri-
mitku obavijesti o izboru, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu priloZiti i uvjerenje
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o zdravstvenoj sposobnosti kojim dokazuje
ispunjavanje opéeg uvjeta zdravstvene spo-
sobnosti za obavljanje poslova.
Ako kandidat u odredenom roku ne dostavi
uvjerenje, smatra se da ne ispunjava opce
uvjete propisane javnim natjecajem.
Kandidat koji bude izabran, a priloZio je na-
vedenu dokumentaciju u presliku duzan ju je
Povjerenstvu predoiti u izvorniku radi uvida
i ovjere preslika te dokumentacije.
Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
priloZiti uz prijavu dokaz o promjeni podataka
(vjencani list, rodni list i sl.).
Ako je stru¢na sprema stecena u inozemstvu,
kandidat je duzan uz svjedodzbu priloziti
Rjesenje o priznavanju inozemne isprave o
stjecanju stru¢ne spreme nadleznog tijela
Republike Hrvatske.
Urednom prijavom smatra se prijava kandi-
data koja sadrzi sve trazene podatke i doku-
mentaciju navedenu u ovom natjecaju.
Svi podatci koje dostavi kandidat obradivat ¢e
se samo u svrhu provedbe javnog natjecaja.
Kandidat prijavom i izjavom da daje privolu
pristaje da se podaci koriste u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Osoba koja nije podnijela prijavu pravodob-
no, urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz ovog javnog natjeCaja ne smatra se
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj,
a 0 istom dostavlja se pisana obavijest o ra-
zlozima zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Protiv ove obavijesti kandidat nema pravo
podnosenja pravnog lijeka.
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Prijava s podacima i dokazima o ispunja-
vanju op¢ih i posebnih uvjeta dostavlja se
u pismenom obliku u zatvorenoj omotnici
predajom neposredno u pisarnici Jedinstvenog
upravnog odjela Op¢ine Trnovec Bartolovecki
u sjedistu Op¢ine u Trnovcu, Bartolovecka
ulica 76, ili po$tom preporuceno na adresu:
Op¢ina Trnovec Bartolovecki, Povjerenstvo
za provedbu javnog natjecaja, Trnovec, Bar-
tolovecka ulica 76, 42202 B. Trnovec, »Ne
otvarati — prijava za prijam namjestenika u
Jedinstveni upravni odjel«.
U slu¢aju neizbora kandidata po raspisanom
javnom natjecaju ponistava se javni natje-
¢aj donosenjem odluke o ponistenju javnog
natjecaja.
Kandidati ¢e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku i u skladu
sa zakonskim odredbama.

Op¢ina Trnovec Bartolovecki

(1645)
Na temelju odredbe c¢lanka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske
Zupanije, a u svezi s odredbom ¢lanka 24.
Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama (NN br.
56/22, 127/22, 58/23), ravnateljica Zavoda za
hitnu medicinu Primorsko-goranske Zupanije
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa, za sljedece
radno mjesto:
- doktor medicine specijalist/doktor medi-
cine - 5 izvrsitelja, na neodredeno puno radno
vrijeme uz uvjet probnog rada od $est mjeseci,
mjesto rada Primorsko-goranska Zupanija.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na sluzbenoj inter-
netskoj stranici Zavoda za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije (www.zzhm-pgz.
hr) i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 15 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podnose
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske Zupanije, Rijeka, Franje
Candeka 6/A s naznakom »Natjeéaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem sluzbene
adrese elektroni¢ne poste Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr.
Obavijest o rezultatima natjecaja objavit ce se
na internetskim stranicama Zavoda za hitnu
medicinu PGZ, te kandidati/kandidatkinje
nede biti pojedina¢no pisano obavjestavani
o izboru.
Zavod za hitnu medicinu
Primorsko-goranske Zupanije

(1646)
Na temelju ¢clanka 24., stavak 1. i 2. Temeljnog
kolektivnog ugovora za sluzbenike i namje-
$tenike u javnim sluzbama (dalje: TKU), u
skladu s ¢lankom 259. stavak 1. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/231156/23 dalje u tekstu: ZSS), na temelju
prethodne suglasnosti Ministarstva rada, mi-
rovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike,
ravnateljica Centra za 0dgoj i obrazovanje Lug
dana 13. 3. 2024. godine raspisuje

NATJECA]

za zapo$ljavanje

Naziv radnog mjesta: stru¢ni radnik u susta-
vu zastite djece (socijalni radnik/psiholog/
socijalni pedagog/edukacijski rehabilitator)
- voditelj mjere intenzivne stru¢ne pomoci

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu
(intenzivni nadzor) (m/z).

Broj trazenih radnika: 5

Vrsta zaposlenja: na neodredeno, uz probni
rad od $est mjeseci

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Nadin rada: 2 smjene

Opis poslova: provodenje mjere za zastitu
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju
Obiteljskog zakona pruzanjem intenzivne
stru¢ne pomoci roditeljima, kada je utvrdeno
da je djetetom razvoj ugrozen, a roditelji su
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
$anje kako bi se sprijecilo izdvajanje djeteta
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja
tjedno, a po potrebi i ¢e$ce, prilikom Cega se
pruza poja¢ana pomo¢, vodstvo i modeliranje
odgovarajucih ponasanja roditelja, sukladno
programu rada provodenja mjere intenzivne
stru¢ne pomo¢i i nadzora.

Strucni uvjet:

1. zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveu¢ili$ni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili mu je priznata inozemna stru¢na kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za
rad nadlezne komore

2. odobrenje za rad nadlezne komore

3. poloZen stru¢ni ispit ili primjena iznimke
iz ¢lanka 258. stavak 2. ZSS-a

4. najmanje godinu dana radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima u struci

5. vozacka dozvola B-kategorije — aktivan
vozac

6. nepostojanje zapreke iz clanka 261. ZSS-a.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim
kandidatom, poslodavac ¢e po sluzbenoj
duznosti provjeriti vjerodostojnost diplome
izabranog kandidata te nepostojanje zapreke
iz ¢lanka 261. ZSS-a.

Po primitku u radni odnos, stru¢ni radnik je
obavezan sudjelovati i zavrsiti dodatni stan-
dardizirani program stru¢nog usavrsavanja
za voditelja mjere intenzivne stru¢ne pomo¢i
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu
prije pocetka rada s obiteljima te ¢e navedeni
program stru¢nog usavr$avanja biti osiguran
od strane poslodavca.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje-
¢aj (motivacijsko pismo) kandidati moraju
priloziti preslike:

1. Zivotopisa
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2. dokumenta o drZavljanstvu

3. dokumenta o poloZenom stru¢nom ispitu
ili o primjeni iznimke iz ¢lanka 258. stavak
2.78S-a

4. dokumenta o ste¢enoj stru¢noj spremi i
zvanju

5. vazeceg odobrenja za rad nadlezne komore
6. dokumenta o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ne starijeg od 30 dana
od podnosenja prijave (e-zapis - radnopravni
status ili potvrda o prijavama na mirovinsko
osiguranje, e-radna knjiZica, https://gov.hr/
hr/e-radna-knjizica/816,)

7. dokumenta kojim se dokazuje jednogodis-
nje radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovi-
ma u struci (potvrda o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa iz ¢l. 130. st. 1. Zakona o radu,
ugovor o radu, i sl.)

8. vazece vozacke dozvole B-kategorije.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju, na temelju posebnog za-
kona, duzni su priloziti i svu dokumentaciju
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje
prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu
na ostale kandidate, mogu ostvariti iskljucivo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17,98/19 1 84/21) i ¢lankom 48. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu
na natjecaj duzan je priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Rok za dostavu prijave s prilozima je 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Obavijest o izboru kandidata bit ¢e objavljena
na web-str.: https://centar-lug.hr/natjecaji/ u
roku od 15 dana od isteka roka za dostavu
prijava.

Sukladno odredbama Uredbe EU 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom

oglasne stranice

osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natje¢aj kandidat
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe
natjecaja. Prijavom na natjecaj kandidati su
suglasni s objavom osobnih podataka (ime
i prezime) na web-str. Centra za 0dgoj i
obrazovanje Lug, u svrhu obavjestavanja o
rezultatima natjecaja.
Vlastoru¢no potpisanu prijavu (motivacijsko
pismo) s prilozima dostaviti na adresu: Centar
za 0dgoj i obrazovanje Lug, Kneza Zdeslava 2,
10432 Lug Samoborski, uz naznaku: »natjecaj
za zapo$ljavanje«.

Centar za 0dgoj i obrazovanje Lug

Klasa: 100-01/24-01/7

Urbroj: 2168-381-01-02-24-2 od 11. III.
2024. (1648)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Doma za odra-
sle osobe Vila Maria, ravnateljica Doma za
odrasle osobe Vila Maria Tina Nacinovi¢,
mag. soc. pol., raspisuje

NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa u Domu za odra-
sle osobe Vila Maria za radno mjesto

- njegovatelj/ica - 3 izvrsitelja/ice (m/Z) na
neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$ena osnovna $kola i poloZen tecaj za
njegu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- svjedodzba o zavrSenom osnovnoskolskom
obrazovanju

— uvjerenje o osposobljavanju za njegovatelja
— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osob-
na iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili
domovnica)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od mjesec dana.

Napomena:

Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji
zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona o
socijalnoj skrbi, Dom Vila Maria e pribaviti
po sluzbenoj duznosti.

Kandidat koji prema posebnim propisima
moZe ostvariti pravo prednosti mora se u
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz pri-
javu priloziti svu propisanu dokumentaciju
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prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Informacije o ostvarivanju prava prednosti
prema posebnim propisima na koje se kandi-
dat poziva te potrebnim dokazima dostupne
su na poveznicama:

o Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
« Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
« Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesi-
onalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom

« Zakonom o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) https://www.
zakon.hr/z/864/Zakon-0-za%C5%A]1titi-voj-
nih-i-civilnih-invalida-rata.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidati/
kandidatkinje daju suglasnost Domu za odra-
sle osobe Vila Maria da kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati njihove osobne podatke
isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka, sukladno propisima koji ureduju
zadtitu osobnih podataka.
Kandidati/kandidatkinje su u vlastoru¢no pot-
pisanoj prijavi duzni navesti popis dokumen-
tacije koju prilazu. PriloZzena dokumentacija
dostavlja se u presliku na hrvatskom jeziku,
uz obvezu izabranog kandidata da nakon
izbora istu dostavi u izvorniku ili ovjerenoj
preslici. Potpunom prijavom smatra se ona
koja sadrzava sve podatke, kontakt podatke i
priloge navedene u natjecaju. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne
smatra se kandidatom u postupku natjecaja.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati.
Sa svim kandidatima mogu se obaviti raz-
govori.

Izabrani kandidat ¢e prije sklapanja ugovora
o radu biti upuéen na provjeru zdravstvene
sposobnosti.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natje¢aja mogu se predati osobno ili
dostaviti postom na adresu: Dom za odrasle
osobe Vila Maria, Siganska cesta 2, 52100
Pula, s naznakom »Natjecaj za zapoSljavanje
na radno mjesto njegovatelj (ne otvaraj)«.
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Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama,
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i web-
-stranici Doma dana 13. 3. 2024. godine, a rok
za podnoSenje prijave je 12 dana od objave
natjecaja, zaklju¢no s 25. 3. 2024. god.
Dom Vila Maria pridrzava pravo poniste-
nja natjecaja, odnosno pravo ne odabrati ni
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.
Obavijest o rezultatima natje¢aja biti ¢e objav-
ljena na web-stranici Doma.

Dom za odrasle osobe

Vila Maria, Pula

(1649)
Na temelju Odluke Fakultetskog vije¢a Fakul-
teta za fiziku Sveu¢ilista u Rijeci, Fakultet za
fiziku, Radmile Matej¢i¢ 2, raspisuje

NATJECA]

1. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent (m/z), u
radnom odnosu na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom, za znanstveno
podruéje prirodne znanosti, polje fizika,

2. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent (m/z), u
radnom odnosu na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom, za znanstveno
podrucje prirodne znanosti, polje geofizika,
3. za izbor jednog suradnika na suradni¢ko
radno mjesto visi asistent (m/z), u radnom
odnosu na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom, za znanstveno podrucje prirodne
znanosti, polje geofizika,

4. za izbor jednog suradnika na suradnicko
radno mjesto asistent (m/z), u radnom od-
nosu na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom, za znanstveno podrudje prirodne
znanosti, polje fizika.

Pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br.
119/22.) i na njemu utemeljenim propisima.
Prijavi na natjecaj prilaze se:

— Zivotopis,

- preslik dokaza o drzavljanstvu Republike
Hrvatske ili druge drzave,

— preslik dokaza o odgovarajucoj stru¢noj
spremi, odnosno akademskom stupnju dok-
tora znanosti,

- popis radova i relevantne radove za izbor
(odnosi se na izbor pod rednim brojem 1.,
2.13)

- rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one kandidate koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu (ili dokaz da je
postupak priznavanja u tijeku),

- uvjerenje medicine rada o zdravstvenoj
sposobnosti odnosno potrebnim psihofizi¢-
kim osobinama (za prvi izbor na Sveucilitu
u Rijeci).

Uvijeti kojima se ostvaruje prednost za prijem
pod to¢kom 1. natjecaja:

- viSegodi$nje iskustvo u poucavanju fizike,
napose u podrudju teorije grupa i kvantne
teorije polja

- viSegodi$nje iskustvo u znanstvenim istrazi-
vanjima u podrudju teorija gravitacije, kvan-
tnih i konformalnih teorija polja te teorija
simetrija i grupa.

Uvjeti kojima se ostvaruje prednost za prijem
pod to¢kom 2. natjecaja:

- znanstveno-nastavna djelatnost u jednom
od sljedecih podrugja istraZivanja: znanstvena
izvrsnost, minimalno pet godina iskustva u
podrudju meteorologije i klimatologije s na-
glaskom na istraZivanje klimatskih promjena
nad Jadranom, iskustvo u poucavanju fizike
na sveu¢ili$noj razini.

Uvjeti kojima se ostvaruje prednost za prijem
pod to¢kom 3. natjecaja:

- znanstveno-nastavna djelatnost u jednom
od sljede¢ih podruéja istrazivanja: zavrSen
diplomski sveucili$ni studij fizika-geofizika
(mag. phys.-geophys/dipl. ing. fizike-geofizi-
ke), iskustvo u znanstvenim istrazivanjima u
podru¢ju meteorologije i klimatologije, uspjeh
u stvaranju kvalitetnih rezultata istraziva-
nja i publiciranju znanstvenih ¢lanaka, kao
i pokazane vjestine i iskustvo u kori$tenju
numerickih modela za kvalitetu zraka i sta-
tistickih metoda u podru¢jima meteorologije
i klimatologije, nastavna izvrsnost i ¢etiri
godine ili vi$e iskustva u poucavanju fizike
i geofizike (meteorologije i fizicke oceano-
grafije) na sveutili$noj razini uz koristenje
razli¢itih i inovativnih metoda.

Uvjeti kojima se ostvaruje prednost za prijem
pod to¢kom 4. natjecaja:

- predznanje i praksa u znanstveno-istrazi-
vackom radu na podrugju fizike kondenzirane
materije, prvenstveno u pripremi i karakte-
rizaciji uzoraka tankih, multifunkcionalnih
filmova tehnikama opticke spektroskopije,
elektronskog transporta i elektronske mi-
kroskopije.

Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natje-
¢aja dostavljaju se elektronickom postom u
PDF-u na adresu: fizika@phy.uniri.hr.

Rok za podnogenje prijave s prilozima je
30 dana od zadnje objave natjecaja u odgova-
rajuéem mediju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.

Pristupnici na natjecaj suglasni su da Sveucili-
$te u Rijeci, Fakultet za fiziku moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno pro-

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

pisima koji reguliraju zastitu osobnih poda-
taka. Pristupnici koji se na temelju posebnih
propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19.,
24/21.), popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na poveznici: https://
gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljavanju/916.
Fakultet pridrzava pravo provesti testiranje
kandidata, o ¢emu ¢e kandidati koji su predali
pravovremene i potpune prijave na natjecaj
biti naknadno obavijesteni. Fakultet pridrzava
pravo ponistiti natjeaj i ne izabrati ni jednog
kandidata. Obavijest o ishodu natjecajnog
postupka ¢e biti objavljena po zavrsetku
natjecajnog postupka na: https://www.phy.
uniri.hr/hr/.
Sveuciliste u Rijeci
Fakultet za fiziku

(1650)
Sveudiliste u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]J

- suradnik (m/z) s radnim mjestom u Od-
sjeku za znanost, prijenos znanja i inovacije
Medicinskog fakulteta Sveucilita u Zagrebu
na projektima Obzor Europa Alliance4Life-
BRIDGE. Radni odnos se zasniva na odredeno
vrijeme s punim radnim vremenom do 30. 9.
2024. godine, uz uvjet probnog rada od tri
mjeseca - 1 izvrsitelj.

Uvjeti natjecaja:

- VSS, zavrsen preddiplomski/diplomski stu-
dij iz podru¢ja biotehnic¢kih znanosti

- diploma doktora znanosti iz podrucja bio-
tehnickih ili prirodnih znanosti

— sklonost timskom radu

— organizacijske i komunikacijske vjestine, od-
govornost u izvrSavanju zadataka, pedantnost
i temeljitost u radu, upravljanje razli¢itim
poslovima istovremeno, odredivanje prioriteta
- napredno koristenje standardnih informa-
tickih alata (MS Office)

- izvrsno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- rad ili obrazovanje u znanstvenim ili aka-
demskim institucijama u inozemstvu u uku-
pnom trajanju od barem tri mjeseca
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- rad na europskim ili nacionalnim projekti-
ma Hrvatske zaklade za znanost u ukupnom
trajanju od barem dvije godine
- relevantno radno iskustvo u ukupnom tra-
janju od barem sedam godina.
Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloZiti:
— Zivotopis;
— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani;
— preslik odgovarajucih isprava iz kojih je
vidljiv prosjek ocjena na studiju;
— dokaze o zavr§enim tecajevima i 0sposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici,
digitalne vjestine, dodatne mikrokvalifikacije
isl).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se uzimati u obzir.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se iskljuci-
vo preporucenom postom, u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu:
Sveuciliste u Zagrebu, Medicinski fakultet, Za-
greb, Salata 3, s naznakom: »Za natje¢aj — ne
otvaraj« (potrebno je upisati redni broj i naziv
radnog mjesta za koje se podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveucilita u
Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/24-03/562
Urbroj: 511-04-04-24-2 ALJ od 7. III. 2024.
(1652)
Na temelju ¢lanku 166. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023
i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzav-
noj sluzbi (Narodne novine broj 78/2017 i
89/2019), uz prethodnu suglasnost Ministar-
stva pravosuda i uprave, klasa: 112-01/24-
01/184, urbroj: 514-08-01-02/01-24-02 od
14. veljace 2024. godine, Policijska uprava
licko-senjska raspisuje

oglasne stranice

OGLAS

za prijam namje$tenika na neodredeno vri-
jeme

SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH PO-
SLOVA, ODJEL MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKIH POSLOVA

- spremacica - 1 izvrsitelj/ica, mjesto rada
Donji Lapac.

Strucni uvjeti:

- osnovna $kola ili niza stru¢na sprema.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opée uvjete propisane
odredbama ¢lanka 52. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, a u drZavnu sluzbu ne mogu
biti primljene osobe za ¢iji prijam postoje
zapreke iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

Namjestenici se primaju u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri
mjeseca.

U prijavi na oglas obvezno se navode osobni
podaci podnositelja/ice prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela,
po mogucnosti e-adresa), redni broj i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na oglas nalazi se na web-
-stranici Policijske uprave licko-senjske
https://licko-senjska-policija.gov.hr.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati/kinje su duzni
priloziti:

1. Zivotopis

2. preslik svjedodzbe o zavr$enoj osnovnoj
$koli (osoba koja je obrazovanje zavrsila u
inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o pri-
znavanju inozemne obrazovne kvalifikacije)
3. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruje takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ¢e
se izvornik.

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
oglasu, te koja je potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim na oglasu o ¢emu joj se dostavlja
pisana obavijest u elektroni¢kom postom koju
je naznacila na prijavi ili na kué¢nu adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
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sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19,84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11), duzan/a se u prijavi na oglas pozvati
na to pravo, te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na natjecaj duzan/a je priloZiti,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata i ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz iz kojeg je
vidljivo to pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duZzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja intervjua,
da potrebu za prilagodbom navedu u svojoj
prijavi na oglas i da se, nakon podnosenja
prijave na oglas, telefonski obrate na broj
(053) 675-240 ili porukom na e-postu: tbu-
bas@mup.hr radi pravovremenog osiguranja
odgovarajuce prilagodbe.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Postupak po oglasu provodi Komisija koju
imenuje ministar unutarnjih poslova. Komisija
utvrduje popis kandidata/kinja prijavljenih
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na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete i
¢ije su prijave pravodobne i potpune, te s
tim kandidatima/kinjama obavlja razgovor
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila raz-
govoru smatra se da je povukao/la prijavu na
oglas i vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o plac¢i radnih mjesta
koja se popunjavaju oglasom objavit ¢e se na
web-stranici Policijske uprave li¢ko-senjske
https://licko-senjska-policija.gov.hr/ istovre-
meno s objavom oglasa.
Na web-stranici Policijske uprave licko-senjske
https://licko-senjska-policija.gov.hr/ i web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/ objavit ¢e se vrijeme
i mjesto odrzavanja razgovora (intervjua)
najmanje 5 dana prije dana odredenog za
razgovor (intervju).
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu, dostavi uvjerenje nadleznog suda
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta i izvornike doka-
za o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od prijma.
Rok za podnosenje prijava na oglas je 8 dana
od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili potom na
adresu: Policijska uprava licko-senjska, Gos-
pi¢, Hrvatskog sokola 2 s naznakom »oglas za
prijam namjestenika na neodredeno vrijeme«.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje ¢e biti
obavijesteni javnom objavom rje$enja o prij-
mu na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici
Policijske uprave licko-senjske https://licko-
senjska-policija.gov.hr/.
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama
smatra se izvrSenom istekom osmoga dana
od dana objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na in-
tervjuu, provedba postupka po ovom oglasu
¢e se obustaviti.

Policijska uprava licko-senjska

Klasa: 112-01/24-03/566
Urbroj: 511-04-04-24-2 ALJ od 8. IIL. 2024.
(1653)
Na temelju ¢lanka 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023)
i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzav-
noj sluzbi (Narodne novine broj 78/2017 i

89/2019), uz prethodnu suglasnost Ministar-
stva pravosuda i uprave, klasa: 112-01/24-
01/184, urbroj: 514-08-01-02/01-24-02 od
14. veljace 2024. godine, Policijska uprava
licko-senjska raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam vjezbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme

1. SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH
POSLOVA, ODJEL ZA TEHNIKU

- visi policijski tehnic¢ar prometne tehnike
- vjezbenik - 1 izvrsitelj.

Strucni uvjeti:

— zavrSen preddiplomski sveu¢ili$ni studij ili
stru¢ni studij od najmanje tri godine; pod-
rucje drustvenih, tehnickih ili biotehni¢kih
znanosti.

2. SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH
POSLOVA, ODJEL MATERIJALNO- FINAN-
CIJSKIH POSLOVA

- visi strucni referent bilancist - konter —
vjezbenik - 1 izvrsitelj.

Strucni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski sveu¢ili$ni studjj ili
stru¢ni studij od najmanje tri godine; pod-
ruje drustvenih, tehnickih, biotehnickih ili
humanisti¢kih znanosti.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i ope uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu, koji su propisani odredbama
¢lanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima,
a ne mogu biti primljene osobe za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢lanka 54. Zakona o drzav-
nim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

U svojstvu vjezbenika u drzavnu sluzbu pri-
maju se osobe sa zavr§enim obrazovanjem
odredene razine i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kra¢im od 12 mjeseci. Za vjez-
benike probni rad (vjezbenicki staz) traje
12 mjeseci, s tim da najranije tri mjeseca
prije isteka probnoga rada mogu pristupiti
polaganju drzavnog ispita.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
unutarnjih poslova.

Komisija utvrduje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s
tog popisa upucuje na testiranje i razgovor
(intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervju).

oglasne stranice
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Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije
pristupio/ila testiranju ili razgovoru, povukao/
la prijavu na javni natjecaj i vie se ne smatra
kandidatom/kinjom u daljnjem postupku.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere,
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati
koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovom dosada$njem radu.
Na web-stranici Policijske uprave licko-senjske
https://licko-senjska-policija.gov.hr/ i web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/ objavit e se vrijeme i
mjesto odrzavanja testiranja i razgovora (in-
tervjua), najmanje pet dana prije odrzavanja
testiranja i razgovora.

Na web-stranici Policijske uprave licko-senjske
https://licko-senjska-policija.gov.hr objavit ce
se opis poslova i podaci o pla¢i radnih mje-
sta koja se popunjavaju javnim natjecajem,
sadrzaj i nacin testiranja, te pravni izvori za
pripremanje kandidata/kinja za testiranje
istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju za viSe rad-
nih mjesta, podnose jednu prijavu na javni
natje¢aj u kojoj su obvezni navesti redni broj
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja/ice prijave (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj
telefona, odnosno mobitela, e-adresa), redni
broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natjecaj nalazi se na
web-stranici Policijske uprave li¢ko-senjske
https://licko-senjska-policija.gov.hr.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj kandidati/kinje
su duZni priloZiti:

1. Zivotopis

2. preslik diplome

(Osoba koja je obrazovanje zavr$ila u inozem-
stvu duzna je dostaviti i dokaz o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije.)

3. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji iz kojih
je vidljivo da osoba nema radnog iskustva u
struci ili ima radno iskustvo kra¢e od vremena
propisanog za vjezbenicki staz

4. dokaze o pravu prednosti pri zapo$ljavanju,
ako ostvaruje takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ¢e
se izvornik. Potpunom prijavom smatra se



SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

prijava koja sadrzi sve podatke i priloge na-
vedene u javnom natje¢aju. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
u postupku javnog natjecaja o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natjecaj.
Obavijest se u pravilu dostavlja elektronickom
postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo, te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
javni natjecaj duZan/a je priloZiti, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s invali-
ditetom, ako im je potrebna razumna prilagod-
ba prilikom provodenja pisanog dijela testiranja
iintervjua, da potrebu za prilagodbom navedu
u svojoj prijavi na javni natjecaj i da se, nakon
podnosenja prijave na javni natjecaj, telefonski

oglasne stranice

obrate na broj (053) 675-240 ili porukom na
e-postu: tbubas@mup.hr radi pravovremenog
osiguranja odgovarajuce prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata uz
prijavu na natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzan/a je priloziti i dokaz iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidati/kinje bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostave uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje/ga ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od prijma u
drzavnu sluzbu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposred-
no ili postom na adresu: Policijska uprava
licko-senjska, Gospi¢, Hrvatskog sokola 2 s
naznakom »za javni natjecaj - vjezbenici«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavije$teni/e objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici
Policijske uprave licko-senjske https://licko-
senjska-policija.gov.hr/. Dostava rjeSenja svim
kandidatima/kinjama smatra se obavljenom
istekom osmoga dana od dana objave na web-
stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testi-
ranju, ministar ¢e obustaviti postupak po
ovom natjecaju.

Policijska uprava licko-senjska

(1656)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Zavoda za javno
zdravstvo Vukovarsko-srijemske zupanije
ravnateljica raspisuje

NATJECA]J

za prijem u radni odnos na neodredeno vri-
jeme doktora medicine specijalista Skolske
iadolescentne medicine - 1 izvrsitelj (m/z).
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Upvijeti:

- zavr$en medicinski fakultet i poloZen spe-

cijalisticki ispit.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

— preslik diplome

- potvrdu o polozenom specijalistickom ispitu

— preslik domovnice

— preslik vazeceg odobrenja za samostalni rad

— elektronicki zapis ili potvrda o podacima

evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije

od 30 dana od dana objave natjecaja

- potvrda o nekaZnjavanju, ne starija od 30

dana od dana objave natjecaja.

Rok za podno$enje prijave za natjecaj je

8 dana od objave ovog natjecaja u Narodnim

novinama. Prijava na natjecaj s potrebnim

dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje-

¢aja podnosi se na adresu: Zavod za javno

zdravstvo Vukovarsko-srijemske Zupanije,

Zvonarska 57, 32100 Vinkovci, u zatvorenoj

kuverti za pismo s naznakom: »Za natjecaj

za doktora medicine specijalista iz $kolske i

adolescentne medicine«.

Cjelovit tekst natjecaja mozZe se pogledati

na web-stranici Zavoda za javno zdravstvo

Vukovarsko-srijemske Zupanije https://www.

zzjz-vsz.hr/dokumenti/natjecaji.html.

Zavod za javno zdravstvo

Vukovarsko-srijemske Zupanije

Urbroj: P-2/2024-4 od 11. I11. 2024. (1657)
Na temelju ¢lanka 166. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (NN broj 155/2023),
¢l. 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluz-
bi (NN broj 78/17 i 89/19) te uz prethodno
odobrenje za prijam u drzavnu sluzbu Mini-
starstva pravosuda i uprave, klasa: 119-03/24-
04/47, urbroj: 514-08-03-04/03-24-02 od 30.
sije¢nja 2024., Op¢insko drzavno odvjetni$tvo
u Varazdinu raspisuje

OGLAS

za prijam namjestenika na neodredeno vri-
jeme

- na radno mjesto namjestenika III. vrste -
voza¢ - dostavlja¢ - 1 izvrsitelj/ica uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema tehnicke, prometne
ili druge odgovarajuce struke

— poloZen ispit za vozaca B-kategorije

- poznavanje rada na racunalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
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nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene
osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.

Namjestenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na oglas potrebno je navesti naziv
tijela kojemu se upucuje prijava, osobne po-
datke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela te adresa elektronicke poste), naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis
dokumentacije priloZene uz prijavu te datum
sastavljanja prijave.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu su kandidati/kinje duzni priloZiti
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik sviedodzbe o zavr$enoj srednjoj $koli
— preslik vozacke dozvole za motorna vozila
B-kategorije

— elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

— dokaz prava prednosti pri zaposljavanju, ako
se kandidat/kinja na njega poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat/kinja ¢e predo¢iti
izvornik.

Rok za podnosenje prijave na oglas je 8 dana
od objave u Narodnim novinama.

Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Op¢insko drzavno odvjetnistvo
u Varazdinu, Kratka 1, 42000 Varazdin, s
naznakom »Za oglas za prijam namjestenika
III. vrste — voza¢ — dostavljac«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom
u postupku oglasa, o ¢emu joj se dostavlja
pisana obavijest na elektroni¢ku adresu koju
je naznacila u prijavi.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisano dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,

84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) i clanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duZan/a se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
uz prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rada i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na oglas duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjese-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mje-
sta iizvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da
se nedostavljanje traZenih isprava smatra se
odustankom od prijma u sluzbu.

Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem
tekstu: Komisija) imenuje op¢inski drzavni
odvjetnik u Op¢inskom drzavnom odvjet-
ni$tvu u Varazdinu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

oglasa i ¢ije su prijave pravodobne i potpune
te kandidate s te liste upucuje na razgovor
(intervju) i provjeru sposobnosti i vjestina
kandidata u upravljanju motornim vozilom
B-kategorije.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la raz-
govoru (intervju) s Komisijom te provjeri
sposobnosti i vjestina kandidata u upravljanju
motornim vozilom B-kategorije viSe se ne
smatra kandidatom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o placi objavit ¢e se na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
mpu.gov.hr i na web-stranici Drzavnog od-
vjetni§tva Republike Hrvatske www.dorh.hr
istovremeno s objavom oglasa.
Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (in-
tervju) i testiranja (provjere sposobnosti i
vjestina kandidata u upravljanu motornim
vozilom B-kategorije) objavit ¢e se najmanje
pet dana prije dana odredenog za razgovor
(intervju) i testiranje, na web-stranici Mini-
starstva pravosuda i uprave mpu.gov.hr i na
web-stranici Drzavnog odvjetnistva Republike
Hrvatske (www.dorh.hr).
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje
na razgovoru (intervjuu) i testiranju, op¢inski
drzavni odvjetnik e obustaviti postupak po
ovom oglasu.
Za najboljeg kandidata Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Varazdinu ¢e podnijeti zahtjev
za provedbu temeljne sigurnosne provjere
nadleznoj Sigurnosno-obavje$tajnoj agenci-
ji. Sigurnosna provjera provodi se sukladno
zakonu kojim se ureduje provodenje sigur-
nosnih provjera.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje ce biti
obavije$teni javnom objavom rjesenja o prij-
mu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave, www.uprava.gov.hr i web-stranici
Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske
www.dorh.hr.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.
Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Varazdinu

Klasa: 112-01/24-01/06
Urbroj: 2168/01-53-68-09/03-24-2
(1658)
Na temelju ¢lanka 5. stavka 6. Kolektivnog
ugovora za Javnu ustanovu Nacionalni park
Brijuni od 3. oZujka 2022. godine uz pret-
hodno ishodovanu suglasnost Ministarstva
gospodarstva i odrZivog razvoja od 21. pro-
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oglasne stranice

sinca 2023. godine, Javna ustanova Nacionalni park Brijuni, dana 11.
ozujka 2024. objavljuje

OGLAS

za prijam zaposlenika u radni odnos na odredeno vrijeme na razdoblje
od godinu dana.
R.| Radno Br.
br.| mjesto | izvrsi-
telja
1. |Kuhar 2 2

Uvijeti

- srednja stru¢na sprema ugostiteljske ili
druge odgovarajuce struke, te gimnazija
- najmanje jedna godina radnog iskustva

2. |Suradnik 1 — zavr$en preddiplomski i diplomski sve-

za izlet- ucili$ni studij, integrirani preddiplomski i
nic¢ke diplomski studjj ili specijalisti¢ki diplomski
programe struéni studij iz znanstvenog podrucja

drustvenih ili humanistickih znanosti

- najmanje jedna godina radnog iskustva
u struci

— aktivno znanje dva strana jezika (obave-
zno engleskog jezika)

— poznavanje rada na osobnom racunalu

Kandidati su duzni predati:

— molbu odnosno prijavu na oglas (obrazac je dostupan na web-stranici)
- Zivotopis s naglaskom na radno iskustvo

— preslik identifikacijske isprave — osobne iskaznice

— dokaz o stec¢enoj stru¢noj spremi: preslik svjedodzbe odnosno diplome
- dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis odnosno potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (»ispis staZa«) iz koje je razvidan poslodavac,
trajanje staza osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema.

Za radna mjesta za koja je odreden uvjet znanje stranog jezika, kandi-
dati su duzni priloziti dokaz o znanju stranog jezika — preslik potvrde
o0 poznavanju stranih jezika, preslik svjedodzbe ili diplome s ispisom
ocjena iz srednjoskolskog odnosno visoko$kolskog obrazovanja ili
vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju najmanje jednog, odnosno
dva strana jezika.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat ¢e
predoditi izvornik.

Prijavu na oglas mogu podnijeti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13.
stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 125/11 -
Zakon o puc¢kom pravobranitelju i 69/17).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju, duzan je u
prijavi na oglas pozvati se na to pravo, te priloziti zakonom propisanu
dokumentaciju, i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihove obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) duZni su uz
prijavu za oglas priloziti sve dokaze o ispunjenju traZenih uvjeta oglasa
i dokaze za ostvarenje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza
iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog zakona za ostvarenje prava prednosti
pri zaposljavanju nalaze se na internetskim stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja. https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapogljavanje//Popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%:20
prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa, moze se pro-
vesti provjera sposobnosti o ¢emu ¢e biti posebno obavijesteni. Ako
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kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti smatrat ¢e se da je povukao
prijavu za oglas.
Prijavom na oglas kandidat daje privolu javnoj ustanovi za prikuplja-
nje i obradu podataka navedenih u prijavi na oglas te dokumentaciju
dostavljenu s prijavom u svrhu odabira kandidata i dostave obavijesti
o rezultatima oglasa. Prikupljeni podaci obradivat ¢e se sukladno
vaze¢im propisima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta oglasa, dostaviti najkasnije do
19. oZujka 2024. godine na adresu: Javna ustanova Nacionalni park
Brijuni, 52212 FaZana, Brionska 10. Nepotpune i zakasnjele prijave
nece se razmatrati.
U prijavi na oglas potrebno je nazna(iti broj i naziv radnog mjesta na
koje se prijava odnosi
O rezultatima oglasa kandidati e biti obavije$teni u roku od 8 dana od
dana donosenja odluke o izboru objavom na mreznoj stranici Ustanove.
Javna ustanova zadrzava pravo ponistenja cijelog ili dijela oglasa.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u muskom rodu, upotrijebljeni
su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Javna ustanova Nacionalni park Brijuni

(1659)

NATJECAJ

za prijem u radni odnos:

- pomoc¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu s posebnim uvjetima
rada/pomoc¢ni radnik u kuhinji (m/z) - 1 izvrsitelj, rad na neodre-
deno puno radno vrijeme, uz obavezni probni rad od jednog mjeseca,
mjesto rada: Trogir.

Uvijeti:

- osnovnoskolsko obrazovanje,

- dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz prijavu obvezno priloziti:

a) zamolbu

b) Zivotopis

c) preslik svjedodzbe o zavrsenom osnovnoskolskom obrazovanju
d) preslik domovnice i/ili osobne iskaznice

e) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom
stazu, ne stariju od objave natjecaja

f) potvrdu o nekaZnjavanju ne stariju od jedan mjesec.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatra se osoba koja podnese
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete natjecaja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima duZan se u prijavi na natjecaj pozvati na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZan je uz prijavu
na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu
iz koje je vidljivo pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji na¢in je
prestao radni odnos kod bivseg poslodavca (ugovor, odluku, rjesenje i
dr.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje).

Kandidat koja se u prijavi na natjecaj poziva na pravo prednosti pri-
likom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natje¢aj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaz o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 9. stavak 2. navedenog Zakona. Dokazom o invaliditetu,
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u smislu Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom smatraju
se javne isprave o invaliditetu na temelju koji
se osoba moze upisati u olevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njiho-
vih obitelji (Narodne novine broj 121/2017,
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natjecaj
duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloZiti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji. https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20
Dokaza%?20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaze utvrdene u ¢lanku 49. na-
vedenog zakona. https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
Zakon%20%20civilnim%20stradalnicima%20
iz%20DR.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
33/92,77/91, 27/93, 58/93, 2/94,76/94,108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na natjec¢aj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rje-
$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predo¢it ¢e se izvornik.
Rok za prijavu na natjecaj je 8 dana od dana
objave natjecaja u Narodnim novinama. Prija-
ve s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose
se Domu za odrasle osobe Trogir neposredno
ili postom preporucenom posiljkom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Nepotpune i/ili nepravovremene
prijave nece se razmatrati

Prijavom na natjecaj kandidat daje Domu za
odrasle osobe Trogir privolu za prikupljanje i
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi
povodom ovog natjecaja te dokumentaci-
je dostavljene s prijavom, u svrhu odabira
kandidata te privolu za objavu informacije o

izabranoj i imenovanoj osobi koja se objav-
ljuje na internetskoj stranici Doma za odrasle
osobe Trogir, a koja uklju¢uje ime i prezime
odabranog kandidata te struku. Privola za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet
za prijavu na ovaj natjecaj. Kandidat moze u
svakom trenutku bez objasnjenja odustati od
dane privole i zatraziti prestanak aktivnosti
obrade svojih osobnih podataka, o ¢emu ¢e
mu se izdati potvrda.
Dom za odrasle osobe Trogir prije izbora
kandidata zadrzava pravo provodenja inter-
vjua s kandidatima koji ispunjavaju formalno
pravne uvjete iz javnog natjecaja.
Napomena: dokaz da kod pojedinog kandi-
data ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi pribavit ¢e po sluzbenoj
duznosti Dom za odrasle osobe Trogir.
Izrazi koji se koriste u natjecaju za osobe u
muskom rodu su neutralni i odnose se i na
muske i zenske osobe.
Odabrani kandidat/kinja prije potpisivanja
ugovora o radu na neodredeno vrijeme obve-
zan je dostaviti na uvid izvornike ili ovjerene
preslike trazenih dokumenata,
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku od 45 (Cetrdeset
pet) dana od dana isteka roka za podno$enje
prijava, sukladno ¢lanku 41. stavku 3. Zakona
0 ustanovama.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova, na natjecaj se mogu javiti pripadnici
obaju spolova.
Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tje¢aja dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Dom za odrasle osobe Trogir, Tina
Ujevica 11, 21220 Trogir, »Za natjecaj — po-
mo¢ni radnik bez kvalifikacije u sustavu s
posebnim uvjetima rada/pomoc¢ni radnik u
kuhinji (m/i)«.
Dom za odrasle osobe Trogir pridrzava pravo
ponistenja natjecaja odnosno pravo ne odabra-
ti njjednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

Dom za odrasle osobe

Trogir

Klasa: 112-01/24-02/00003

Urbroj: 2181-190-24-00001 od 11. III. 2024.
(1660)

Sveuciliste u Splitu, Filozofski fakultet ras-

pisuje

NATJECA]J

za izbor zaposlenika/ce na radnom mjestu

- referenta (Sluzba za financijsko-ratuno-
vodstvene poslove), za puno radno vrijeme,

oglasne stranice
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na odredeno vrijeme do povratka privremeno
nenazo¢nog zaposlenika, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca — jedan izvrSitelj.
Pristupnici trebaju ispunjavati sljedece uv-
jete: zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje
ekonomskog usmjerenja, tri godine radnog
iskustva u struci (na istim ili sli¢cnim poslo-
vima), poznavanje rada na ra¢unalu.
Trebaju priloZiti: prijavu na natjecaj s na-
vedenim kontaktnim podacima, Zivotopis,
dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili osobne iskaznice ili e-domovnica gene-
rirana iz sustava e-Gradani), svjedodzbu o
zavr$enom srednjoskolskom obrazovanju,
dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslodavca
o vrsti poslova ili preslik ugovora o radu iz
kojih je razvidna vrsta poslova koje je obav-
ljao i razdoblja u kojem je kandidat obavljao
navedene poslove) i dokaz o radnom stazu
(elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji HZMO-a) te dokaz o
znanju rada na racunalu (potvrda, uvjerenje,
preslik svjedodzbe).

Dokazi se prilazu u neovjerenom presliku, a u
slu¢aju izbora je obvezno prilaganje izvornika.
Na natje¢aju mogu ravnopravno sudjelovati
pristupnici oba spola.

Opis poslova radnog mjesta dostupan je na
mreZnim stranicama Filozofskog fakulteta u
Splitu https://www.ffst.unist.hr/.

Pristupnici koji ispunjavaju formalne uvjete
natje¢aja, podlozni su provjeri znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanja poslova radnog
mjesta, putem testiranja i/ili razgovora, a ako
ne pristupe, smatra se da su povukli prijavu
na natjecaj. O mjestu i vremenu odrZavanja
testiranja i/ili razgovora pristupnici ¢e dobiti
obavijest putem podataka za kontakt koje
navedu u prijavi (adresa e-poste).
Pristupnici su duZni prijavu na natje¢aj i kom-
pletnu natjecajnu dokumentaciju dostaviti u
elektroni¢kom obliku na adresu e poste: na-
tjecaji_posao@ffst.hr — s naznakom u naslovu
e-poruke: »prijava na natjecaj«.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno posebnim imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima utvrdenim natjecajem,
a na temelju uredne, potpune i pravovremene
prijave na natjecaj.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (NN, br. 121/17, 98/19, 84/21), duzni su
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebna dokaze iz ¢lanka 103.
stavak 1. dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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Sve zaka$njele i nepotpune prijave nece se
razmatrati niti ¢e podnositelji takvih prijava
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
Podnos$enjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja izricito su suglasni da Filozofski
fakultet u Splitu kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka sukladno odredbama Zakona
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka.
Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave
natjecaja.
O rezultatima natje¢aja pristupnici ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 8 dana od provedenog izbora.
Sveudiliste u Splitu
Filozofski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/8
Urbroj: 511-22-04-24-4 od 11. III. 2024.
(1661)
Na temelju ¢lanka 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine br. 155/23),
¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine br. 78/17 1 89/19) i
odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave,
klasa: 112-01/24-01/184, urbroj: 514-08-
01-02/01-24-02 od 14. veljace 2024. godine
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska
uprava pozesko-slavonska raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam vjezbenika u drZavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme

1. SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH
POSLOVA,

Odjel za upravne poslove

- visi upravni referent - vjezbenik - 2 iz-
vriitelja/ice.

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski sveucili$ni studij
ili stru¢ni studij od najmanje tri godine,
podrugje drustvenih, prirodnih, tehnickih,
biotehnic¢kih ili humanisti¢kih znanosti ili
biomedicina i zdravstvo ili interdisciplinarna
podrugja znanost.

2. SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH
POSLOVA

Odjel za tehniku

- visi policijski tehnicar za raunalnu i EOP
tehniku - 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

— zavrSen preddiplomski sveucili$ni studij ili
stru¢ni studij od najmanje tri godine, podruje
drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti.
3. SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH PO-
SLOVA

Odjel materijalno-financijskih poslova

- racunovodstveni referent-knjigovoda
osnovnih sredstava i sitnog inventara — 1
izvrsitelj/ica.

oglasne stranice

Strucni uvjeti:

- zavr$ena srednja stru¢na sprema — gimna-
zija ili srednja strukovna $kola.

4. SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH
POSLOVA

Odjel materijalno-financijskih poslova

- racunovodstveni referent - blagajnik - 1
izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$ena srednja stru¢na sprema — gimna-
zija ili srednja strukovna $kola.

5. INTERVENTNA JEDINICA POLICIJE

- administrativni referent za evidencije - 1
izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- zavr$ena srednja stru¢na sprema — gimna-
zija ili srednja strukovna $kola.

6. POLICIJSKA POSTAJA PAKRAC

- daktilograf u smjeni - 1 izvrsitelj/ca.
Stru¢ni uvjeti:

- zavr$ena srednja stru¢na sprema — gimna-
zija ili srednja strukovna $kola.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu koji su propisani ¢lankom 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, a ne mogu
biti primljene osobe za ¢iji prijam postoje
zapreke iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

U svojstvu vjezbenika u drzavnu sluzbu pri-
maju se osobe sa zavr§enim obrazovanjem
odredene stru¢ne spreme i struke, bez rad-
nog iskustva u traZenoj stru¢noj spremi ili s
radnim iskustvom u traZenoj stru¢noj spremi
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki
staz. Vjezbenici se primaju u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad
(vjezbenicki staz) od 12 mjeseci.

Vjezbenik primljen u drzavnu sluzbu na ne-
odredeno vrijeme duZan je poloziti drzavni
ispit propisane razine za radno mjesto na koje
je rasporeden najkasnije u roku od godine
dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi
utvrdenog rjesenjem o rasosimu na radno
mjesto, s tim da najranije tri mjeseca prije
isteka probnog rada moze pristupiti polaganju
drzavnog ispita.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
unutarnjih poslova.

Komisija utvrduje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja, a ¢ije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s
tog popisa upucuje na testiranje i razgovor
(intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
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dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la
prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere,
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati
koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosadagnjem radu.

Na web-stranici Policijske uprave pozesko-
-slavonske https://pozesko-slavonska-policija.
gov.hr/ i web-stranici Ministarstva pravosu-
da i uprave https://mpu.gov.hr/ objavit ¢e
se vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja i
razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije
odrzavanja testiranja i razgovora.

Na web-stranici Policijske uprave pozesko-
-slavonske https://pozesko-slavonska-policija.
gov.hr/ objavit ¢e se opis poslova i podaci o
placi radnih mjesta koja se popunjavaju ovim
javnim natjecajem, sadrZaj i nacin testiranja,
te pravni izvori za pripremanje kandidata
za testiranje istovremeno s objavom javnog
natjecaja.

U prijavi na javni natjecaj navode se podaci
podnositelja/ljice prijave (ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno mobitela
po mogucnosti e-adresa), redni broj i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natjecaj nalazi se na
web-stranici Policijske uprave pozesko-slavon-
ske https://pozesko-slavonska-policija.gov.hr/
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje
su duzni prilozZiti:

1. Zivotopis

2. preslik diplome za radna mjesta broj 1.1 2,
preslik sviedodzbe o stecenoj stru¢noj spremi
za radna mjesta 3., 4., 5. i 6. (Osoba koja je
obrazovanje zavr$ila u inozemstvu duzna je
dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije),

3. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji iz kojih
je vidljivo da osoba nema radnog iskustva u
struci ili ima radno iskustvo krace od vremena
propisanog za vjezbenicki staz,

4. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruje takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predo¢it ¢e
se izvornik.
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Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjec¢aju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom/kinjom u postupku javnog
natje¢aja, o Cemu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na
javni natjecaj. Obavijest se u pravilu dostavlja
elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/211 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
javni natjecaj duzan/a je prilozZiti, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapogljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja pisanog dijela
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-

bom navedu u svojoj prijavi na javni natjecaj
i da se, nakon podno$enja prijave na javni
natjecaj, telefonski obrate na broj: (034) 254-
045 ili porukom na e-postu: afranjic@mup.hr
radi pravovremenog osiguranja odgovarajuce
prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duZan/na je
priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o0 prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje/ga ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od prijma u
drzavnu sluzbu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili po$tom na adresu: Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava pozesko-slavonska,
Pozega, Josipa Runjanina 1, s naznakom »za
javni natjecaj — vjezbenik«.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni/e objavom rjesenja o izbo-
ru u drzavnu sluzbu izabranog kandidata na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/ i web-stranici Policijske
uprave pozesko-slavonske https://pozesko-sla-
vonska-policija.gov.hr/. Dostava rjeSenja svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmog dana od dana objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, provedba postupka
natjecaja ¢e se obustaviti.
Policijska uprava
pozesko-slavonska

Klasa: 112-01/24-03/561

Urbroj: 511-22-04-24-2 od 11. III. 2024.
(1662)

Na temelju ¢lanka 160. Zakona o drzavnim

sluzbenicima (Narodne novine br. 155/23),
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¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine br. 78/17 i 89/19) i
odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave
klasa: 112-01/24-01/184, urbroj: 514-08-
01-02/01-24-02 od 14. veljace 2024. godine
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska
uprava poze$ko-slavonska, raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Policijsku upravu pozesko-slavonsku
SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH PO-
SLOVA.

Odjel materijalno-financijskih poslova

1. racunovodstveni referent - financijski
knjigovoda - 2 izvrsitelja/ice.

Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema, gimnazija ili srednja
strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— drZavni ispit I. razine

2. racunovodstveni referent obracuna placa
- 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

— srednja stru¢na sprema, gimnazija ili srednja
strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— drzavni ispit I. razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu koji su propisani ¢lankom 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, a ne mogu
biti primljene osobe za ¢iji prijam postoje
zapreke iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti punoljetne osobe
obaju spolova.

Za navedena radna mjesta obvezni probni
rad traje tri mjeseca.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno ¢lanku 99.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja/ljice prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela, po mogucnosti e-adresa), redni broj,
to¢an naziv ustrojstvene jedinice i radnog
mjesta za koje se prijavljuje.

Obrazac prijave na javni natje¢aj nalazi se na
web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova,
Policijske uprave pozesko-slavonske: https://
pozesko-slavonska-policija.gov.hr/. Prijavu je
potrebno vlastoru¢no potpisati. Uz prijavu
na javni natjecaj kandidati/kinje su duzni
priloziti:
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1. Zivotopis

2. preslik svjedodzbe o ste¢enoj srednjoj
stru¢noj spremi (osoba koja je obrazovanje
zavr$ila u inozemstvu duzna je dostaviti i
dokaz o vrednovanju inozemne obrazovne
kvalifikacije)

3. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u mati¢noj evidenciji iz
kojih je razvidan poslodavac, trajanje staza
osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema
(e-radna knjizica)

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuc¢im
poslovima u trajanju kao $to je navedeno u
stru¢nim uvjetima za radno mjesto (uvjere-
nje ili potvrda poslodavca, ugovor o radu ili
rje$enje poslodavca na temelju kojeg se moze
utvrditi rad na odgovaraju¢im poslovima i
razdoblje u kojem je kandidat/kinja obavljao/
la navedene poslove)

5. preslik isprave o poloZenome drzavnom
ispitu (ako podnositelj/ica ima polozen dr-
Zavni ispit)

6. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ¢e
se izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra
se kandidatom/kinjom u postupku javnog
natjecaja, o ¢emu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na
javni natjecaj. Obavijest se u pravilu dostavlja
elektroni¢kom postom.

Izabrani kandidati/kinje bit ¢e pozvani da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostave uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje/ga ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustajanjem od prijma u
drzavnu sluzbu.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
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braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13,98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (Na-
rodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10193/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
javni natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja pisanog dijela
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natjecaj
i da se, nakon podnos$enja prijave na javni
natjecaj, telefonski obrate na broj: 034/254-
045 ili porukom na e-adresu: afranjic@mup.hr
radi pravovremenog osiguranja odgovarajuce
prilagodbe.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, duzan/na je
priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duZan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, neposredno
ili postom na adresu: Ministarstvo unutarnjih
poslova Policijska uprava PoZesko-slavonska
Josipa Runjanina 1, 34000 PoZega s naznakom
»za javni natjecaj«.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar
unutarnjih poslova. Komisija utvrduje popis
kandidata/kinja prijavljenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja,
a Cije su prijave pravodobne i potpune te kan-
didate/kinje s tog popisa upucuje na testiranje
i razgovor (intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).

Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la
prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati
koji su ostvarili ukupno najvise bodova na
testiranju.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosada$njem radu.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta,
sadrZaj i nacin testiranje te pravni izvori za
pripremanje kandidata/kinja za testiranje
objavit ¢e se na web-stranici Ministarstva unu-
tarnjih poslova, Policijske uprave poZesko-sla-
vonske https://pozesko-slavonska-policija.gov.
hr/ istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr/ i
web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova,
Policijske uprave Pozesko-slavonske https://
pozesko-slavonska-policija.gov.hr/.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni/e objavom rjesenja
o izboru u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici
Policijske uprave pozesko-slavonske: https://
pozesko-slavonska-policija.gov.hr/.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave https://mpu.gov.hr/.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
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zadovolje na testiranju, provedba postupka
natjecaja ¢e se obustaviti.

Policijska uprava

pozZesko-slavonska

Klasa: 112-01/24-01/187

Urbroj: 514-10-05-02-01-24-3 od 11. III.
2024. (1663)
Sukladno ¢lanku 56. i 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzav-
noj sluzbi (Narodne novine broj 78/2017 i
89/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 112-01/23-01/179,
urbroj: 514-08-03-03-02/01-23-32 od 29. pro-
sinca 2023. godine, te klasa: 112-01/24-01/58,
urbroj: 514-08-03-03-02/01-24-04 od 26. ve-
ljace 2024. godine, upravitelj Kaznionice u
Lepoglavi raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

ODJEL UPRAVNIH POSLOVA

1. strucni referent — 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema — upravne, biro-
tehnicke, ekonomske struke ili gimnazija,
najmanje 1 godina radnog iskustva na odgo-
varaju¢im poslovima i polozen drzavni ispit.
ODJEL TRETMANA

Odsjek provedbe programa izvr$avanja kazne
zatvora

2. visi strucni savjetnik - za tretman - 2
izvrsitelja/ice

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢iligni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij psihologije, socijalne
pedagogije ili socijalnog rada, poznavanje rada
na racunalu, najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima i po-
lozen drzavni ispit.

ODJEL ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZBU
ZATVORENIKA

Odsjek odrzavanja i radno-terapijska radi-
onica

3. strukovni ucitelj - za odrzavanje kotlov-
sko-toplinskog postrojenja — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema - strojarske ili
elektrotehnicke struke, najmanje 1 godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poloZen ispit za lozaca centralnog grijanja i
poloZen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati su duzni
priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

3. preslik diplome ili svjedodZbe o zavr§nom
radu/ispitu,

4. dokaz o radnom iskustvu:

4.1. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

4.2. ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rjeSenje
o rasosimu ili potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja
mora sadrzavati vrstu poslova koje je obavljao,
u kojoj stru¢noj spremi i razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove.
Napomena: iz prilozenih dokaza mora biti
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govaraju¢im poslovima, odnosno u stru¢noj
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje.

5. preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu (ako je poloZen)

6. za radno mjesto pod red. brojem 3. - pre-
slik uvjerenja o poloZenom ispitu za loZaca
centralnog grijanja.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ce se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Ministarstvo pravosuda i upra-
ve, Uprava za zatvorski sustav i probaciju,
Kaznionica u Lepoglavi, Hrvatskih pavlina
1, 42250 Lepoglava s naznakom: za javni
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natje¢aj i rednim brojem radnog mjesta za
koji se podnosi prijava, ako se osoba javlja s
prijavom za vi$e radnih mjesta, potrebno je za
svako radno mjesto podnijeti zasebnu prijavu.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, duzne su se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo i imaju prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu su-
kladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hovih obitelji (Narodne novine br. 121/2017,
98/2019, 84/2021, 156/2023), ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), clanku 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine 84/2021), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10193/11), duzan/a se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposlja-
vanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/4414.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo§ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u
skladu s ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u primjerenom roku, a
prije dono$enja rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjere-
nje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjecaja, uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta: Komisija)
imenuje upravitelj Kaznionice u Lepoglavi.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, ¢ije su prijave pravo-
dobne i potpune i kandidate s te liste upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata,
kao i poznavanje rada na ra¢unalu (pisani dio testiranja) i razgovora
Komisije sa kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testiranju vi§e se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta, sadrzaj i nacin testiranja
te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje, objavit ¢e se
na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr)
istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana
prije odredenog za testiranje, na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave (https://mpu.gov.hr) i na oglasnoj plo¢i Kaznionice u Lepoglavi.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju,
upravitelj Kaznionice u Lepoglavi ¢e obustaviti postupak po ovom
javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni javnom
objavom rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr) i
web-stranici Kaznionice u Lepoglavi (https://mpu.gov.hr/zatvorski-
sustav/tijela-zatvorskog-sustava/kaznionice/kaznionica-u-lepoglavi/
natjecaji-6940/6940).
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od objave na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
Kaznionica u Lepoglavi

Urbroj: HJK-0-77/24 od 12. I1I. 2024. (1664)
Hrvatska javnobiljeznic¢ka komora sukladno odredbama ¢lanka 14.
stavak 2. i 4. Zakona o javnom biljezni$tvu (Narodne novine br. 78/93,
29/94, 16/07, 75/09, 120/16 i 57/22) i Pravilnika o sluzbenim sjedistima
javnih biljeznika (Narodne novine br. 51/15, 120/18 1 123/21), objavljuje

NATJECAJ

za imenovanje javnih biljeznika za sljedeca slobodna javnobiljeznicka
mjesta utvrdena Pravilnikom o sluzbenim sjedistima javnih biljeznika, a
prema podruéju op¢inskog suda i sluzbenom sjedistu javnih biljeznika:

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Redni | Stvarna i mjesna nadlez- SIUZb‘.:I.wV s;_edlste Jav Broj
broi . nog biljeznika za koje | .
10j nost op¢inskog suda .- . .. | mjesta
se raspisuje natjecaj
1. Op¢inski sud u Karloveu | Karlovac 1
2. Op¢inski sud u Puli-Pola | Pula-Pola 1
3. Op¢inski sud u Splitu Vis 1
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Op¢inski sud u Sibeniku | Tisno

Op¢inski sud u Varazdinu |Varazdin

Op¢inski sud u Vukovaru |Ilok

Op¢inski gradanski sud u|Zagreb-Gornja Dubra-

NN e
| = = |

Zagrebu va-Donja Dubrava
8. Op¢inski gradanski sud u|Zagreb-Gornji Grad-| 1
Zagrebu Medves$¢ak-Donji Grad-
Podsljeme

9. Op¢inski gradanski sud u|Zagreb-TreSnjevka sje-| 1

Zagrebu ver-Tre$njevka jug
10. | Op¢inski gradanski sud u|Zagreb-Trnje 2
Zagrebu

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 13. Zakona o javnom
biljeznistvu.

U prijavi na natjecaj kandidat se ima pravo natjecati za sva, samo za
neka ili za pojedina od mjesta raspisanih u natje¢aju.

Kandidat je ovlasten odrediti prioritet mjesta na koje Zeli biti imenovan.
Prijavi se prilaze:

1. Zivotopis

2. dokaz o drZavljanstvu Republike Hrvatske ili druge drzave ¢lanice
Europske unije

3. dokaz o zavr$enom sveuciliénom studiju prava na pravnom fakultetu
u Republici Hrvatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj inozemnoj
visokoskolskoj kvalifikaciji

4. svjedodzba ili uvjerenje o polozenom pravosudnom ispitu

5. svjedodzba ili uvjerenje o poloZenom javnobiljeznickom ispitu

6. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak

7. uvjerenje drzavnog tijela, odnosno pravne osobe ili osobe kod koje je
kandidat zaposlen ili je bio zaposlen da nakon polozenog pravosudnog
ispita ima najmanje cetiri godine radnog staza na pravnim poslovima
8. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nadlezne zdravstvene ustanove
za one kandidate koji nisu u radnom odnosu duZe od $est mjeseci do
dana podnosenja prijave

9. izjava kandidata kojom se obvezuje da ¢e, ako bude imenovan za
javnog biljeznika, napustiti drugu naplatnu sluzbu ili drugo naplatno
zaposlenje ili ¢lanstvo u tijelu pravne osobe koja obavlja neku gospo-
darsku djelatnost

10. izjava kandidata da ¢e, ako bude imenovan za javnog biljeznika,
najkasnije u roku od $est mjeseci od dana imenovanja osigurati opremu
i prostorije koje su prema kriterijima $to ih je utvrdilo Ministarstvo,
potrebni i primjereni za obavljanje javnobiljeznicke sluzbe

11. potvrda Porezne uprave o stanju duga iz ¢l. 13. stavak 2. podstavak
5. Zakona o javnom biljezni$tvu.

Napominjemo da je za kandidate koji su nakon poloZenog pravosudnog
ispita radili u odvjetni$tvu i javnom biljeznistvu jedini mjerodavni dokaz
o ispunjenju uvjeta iz ¢lanka 13. stavka 1. tocke 5. Zakona o javnom
biljeznistvu isklju¢ivo odgovarajuca potvrda Hrvatske odvjetnicke
komore odnosno Hrvatske javnobiljeznicke komore.

Kandidati koji su mijenjali osobno ime obvezni su uz prijavu dostaviti
i izvadak iz matice rodenih.

TraZene isprave uz prijavu podnose se u izvorniku ili ovjerenom pri-
jepisu odnosno ovjerenom presliku, osim isprava kojima se dokazuje
polozen pravosudni i polozen javnobiljeznicki ispit te izvadak iz matice
rodenih, koje je dostatno dostaviti u obi¢noj preslici.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Prijavu uz navedene isprave potrebno je dostaviti na adresu: Hrvatska
javnobiljeznicka komora, Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 30 dana
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od objave natje¢aja u Narodnim novinama s
naznakom »Natje¢aj za imenovanje javnih
biljeznika HJK-0-77/24«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

Klasa: 132-01/24-01/1
Urbroj: 2197-47-01-24-1 od 11. III. 2024.
(1665)
Na temelju ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora
za djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine,
broj 61/18) i odluke Ministarstva rada, mi-
rovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
klasa: 132-03/24-01/01, urbroj: 524-08-01-
02/1-24-2 od 6. 2. 2024. godine, ravnateljica
Centra za pruzanje usluga u zajednici Zagorje
raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto

- odgojitelj - pripravnik - 1 izvrsitelj/ica
na odredeno puno radno vrijeme (trajanje
ugovora: 12 mjeseci).

Uvjeti za prijem u radni odnos:

— zavrsen specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studjj ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu u¢itelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je:

- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore,

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija;

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22,
46/22,119/22171/23),

- nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju
nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod
za zapoSljavanje u trajanju prijave potrebe za
radnikom, a koje nemaju viSe od 6 mjeseci
staZa osiguranja u zvanju i obrazovnoj razini
iz podrugja socijalne skrbi.

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su
obvezni priloZiti sljedece dokumente (dovoljne
su preslike dokumenata):

— Zivotopis,

— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(preslik diplome odnosno isprave kojom se
dokazuje vrsta i stupanj stru¢ne spreme),

- dokaz o prijavi u evidenciji nezaposlenih
osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapoglja-
vanje,

- dokaz o radnom stazu (potvrda ili elek-
tronicki zapis podataka iz podru¢ja radnih
odnosa koji vodi Hrvatski zavod za mirovin-
sko osiguranje, ne starije od datuma objave
natjecaja),

— dokaz o drzavljanstvu,

— uvjerenje nadleznog suda da protiv kandi-
data/kinje nije pokrenut kazneni postupak
(ne starije od 30 dana od objave natjecaja) u
smislu ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
ovog natjecaja.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
kandidati oba spola.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uv-
jete natjecaja Ce biti pozvani na motivacijski
razgovor i psiholosko testiranje. Poziv ¢e biti
objavljen na sluzbenim internetskim strani-
cama Centra za pruZanje usluga u zajednici
Zagorje (https://centarzagorje.hr/). Kandidat
koji ne pristupi motivacijskom razgovoru i
psihologkom testiranju smatra se da je povu-
kao prijavu i vi$e se ne smatra kandidatom
prijavljenim na natjecaj.

Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene
preslike trazenih dokumenata.

Do donosenja odluke o izboru, natje¢aj moze
biti ponisten bez obrazloZenja. Kandidati ¢e
biti obavijesteni o tijeku natjecaja i rezultatima
nakon isteka roka za podnosenje prijava na
sluzbenim internetskim stranicama Centra za
pruZanje usluga u zajednici Zagorje (https:/
centarzagorje.hr/).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidati/kinje koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17,98/19 1 156/23), uz prijavu na natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, te dokaz

oglasne stranice
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o tome na koji mu je nacin prestao zadnji
radni odnos, ako je kandidat bio zaposlen.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju: https://bra-
nitelji.gov.hr/userdocsimages/NG/12%20pRO-
SINAC/ZAPO%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.

Kandidati/kinje koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 76/94, 109/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 i 98/19), duzni su, uz prijavu na na-
tjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz iz kojeg je vidljivo
njihovo pravo; dokaz o tome na koji mu je
nacin prestao radni odnos ako je kandidat
bio zaposlen, te dokaz o tome da prilikom
prijas$njih zaposljavanja nije koristio pravo
prednosti iz tog zakona.

Kandidati/kinje koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
§ljavanja u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/2021) duzni su, uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaze iz ¢l.
49. Zakona koji su navedeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati/kinje koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz o tome
na koji mu je nacin prestao posljednji radni
odnos.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za pruZanje usluga u zajednici Zagorje
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom natje¢aja te do-
kumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu
odabira kandidata te privolu za objavu infor-
macije o odabranoj osobi koja se objavljuje na
internetskoj stranici Centra za pruZanje usluga
u zajednici Zagorje (https://centarzagorje.hr/),
a koja uklju¢uje ime i prezime odabranog
kandidata te struku. Privola za prikupljanje
i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu
na ovaj natjecaj. Kandidat moze u svakom
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trenutku bez objasnjenja odustati od dane
privole i zatraZiti prestanak aktivnosti obrade
svojih osobnih podataka, o ¢emu ¢e mu se
izdati potvrda.
Napomena:
Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji
zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj
skrbi pribavit ¢e po sluzbenoj duznosti Centar
za pruzanje usluga u zajednici Zagorje.
Pismene prijave s potrebnom dokumentacijom
se podnose na e-adresu Centra za pruzanje
usluga u zajednici Zagorje: »odbravnatelj@
gmail.comg, s naznakom: »Natjecaj za pri-
pravnistvo — odgojitelj« ili se dostavljaju na
adresu: Centar za pruZanje usluga u zajed-
nici Zagorje, Aleja Dragutina Domjanica 15,
49221 Bedekov¢ina, s naznakom: »Natjedaj
za pripravnistvo - odgojitelj«. Zaprimljenu
dokumentaciju ne vra¢amo kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na sluz-
benim internetskim stranicama Centra za
pruzanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe
u muskom rodu su neutralni i odnose se i na
muske i na Zenske osobe.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici Zagorje
Bedekovcina

Klasa: 132-01/24-01/1
Urbroj: 2197-47-01-24-1 od 11. III. 2024.
(1666)
Na temelju ¢lanka 16. Kolektivnog ugovora
za djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine,
broj 61/18) i odluke Ministarstva rada, mi-
rovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
klasa: 132-03/24-01/01, urbroj: 524-08-01-
02/1-24-2 od 6. 2. 2024. godine, ravnateljica
Centra za pruzanje usluga u zajednici Zagorje
raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto

- psiholog - pripravnik - 1 izvrsitelj/ica
na odredeno puno radno vrijeme (trajanje
ugovora: 12 mjeseci).

Uvjeti za prijem u radni odnos:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveucili$ni studij psihologije u
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu
stru¢nu kvalifikaciju za obavljanje regulirane
profesije — psiholog u skladu s propisima
kojima se regulira psiholoska djelatnost i
odobrenje za rad nadlezne komore.

oglasne stranice

— nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22,
46/22,119/22171/23),

- nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju
nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod
za zapo§ljavanje u trajanju prijave potrebe za
radnikom, a koje nemaju vi$e od Sest mjeseci
staza osiguranja u zvanju i obrazovnoj razini
iz podrugja socijalne skrbi.

Uz pisanu prijavu na natje¢aj kandidati su
obvezni priloziti sliede¢e dokumente (dovoljne
su preslike dokumenata):

- Zivotopis,

— dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome odnosno isprave kojom se
dokazuje vrsta i stupanj stru¢ne spreme),

- dokaz o prijavi u evidenciji nezaposlenih
osoba koju vodi Hrvatski zavod za zaposlja-
vanje,

- dokaz o radnom stazu (potvrda ili elek-
tronicki zapis podataka iz podrucja radnih
odnosa koji vodi Hrvatski zavod za mirovin-
sko osiguranje, ne starije od datuma objave
natjecaja),

- dokaz o drzavljanstvu,

— uvjerenje nadleznog suda da protiv kandi-
dat-a/kinje nije pokrenut kazneni postupak
(ne starije od 30 dana od objave natjecaja) u
smislu ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
ovog natjecaja.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
kandidati oba spola.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uv-
jete natjecaja Ce biti pozvani na motivacijski
razgovor i psiholosko testiranje. Poziv ¢e biti
objavljen na sluzbenim internetskim strani-
cama Centra za pruZanje usluga u zajednici
Zagorje (https://centarzagorje.hr/). Kandidat
koji ne pristupi motivacijskom razgovoru i
psiholoskom testiranju smatra se da je povu-
kao prijavu i vi$e se ne smatra kandidatom
prijavljenim na natjecaj.

Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene
preslike trazenih dokumenata.

Do donosenja odluke o izboru, natje¢aj moze
biti poni$ten bez obrazloZenja. Kandidati ce
biti obavijesteni o tijeku natjecaja i rezultatima
nakon isteka roka za podnosenje prijava na
sluzbenim internetskim stranicama Centra za
pruzanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.
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Kandidati/kinje koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17,98/191156/23), uz prijavu na natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, te dokaz
o tome na koji mu je nacin prestao zadnji
radni odnos, ako je kandidat bio zaposlen.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju: https://bra-
nitelji.govhr/userdocsimages/NG/12%20pRO-
SINAC/ZAP0%C5%A]1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVAN]JE%20
PRAVA%20PRI1%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]U.
pdf.

Kandidati/kinje koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 76/94, 109/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19), duzni su, uz prijavu na na-
tjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz iz kojeg je vidljivo
njihovo pravo; dokaz o tome na koji mu je
nacin prestao radni odnos ako je kandidat bio
zaposlen, te dokaz o tome da prilikom ranijih
zapo$ljavanja nije koristio pravo prednosti iz
tog zakona.

Kandidati/kinje koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/2021) duzni su, uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze iz ¢l.
49. Zakona koji su navedeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidat-i/kinje koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz o tome
na koji mu je nacin prestao prethodni radni
odnos.
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Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za pruZanje usluga u zajednici Zagorje
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom ovoga natjecaja
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u
svrhu odabira kandidata te privolu za objavu
informacije o odabranoj osobi koja se objavlju-
je na internetskoj stranici Centra za pruzanje
usluga u zajednici Zagorje (https://centar-
zagorje.ht/), a koja ukljucuje ime i prezime
odabranog kandidata te struku. Privola za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet
za prijavu na ovaj natjecaj. Kandidat moze u
svakom trenutku bez obja$njenja odustati od
dane privole i zatraziti prestanak aktivnosti
obrade svojih osobnih podataka, o ¢emu ¢e
mu se izdati potvrda.
Napomena:
Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji
zapreka iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj
skrbi pribavit ¢e po sluzbenoj duznosti Centar
za pruzanje usluga u zajednici Zagorje.
Pismene prijave s potrebnom dokumentacijom
se podnose na e-adresu Centra za pruzanje
usluga u zajednici Zagorje: »odbravnatelj@
gmail.come, s naznakom: »Natjecaj za pri-
pravnistvo — psiholog« ili se dostavljaju na
adresu: Centar za pruZanje usluga u zajed-
nici Zagorje, Aleja Dragutina Domjanica 15,
49221 Bedekov¢ina, s naznakom: »Natjecaj
za pripravni$tvo — psiholog«. Zaprimljenu
dokumentaciju ne vratamo kandidatima.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na sluz-
benim internetskim stranicama Centra za
pruzanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe
u muskom rodu su neutralni i odnose se i na
muske i na Zenske osobe.
Centar za pruZanje usluga
u zajednici Zagorje
Bedekov¢ina

Klasa: 112-01/24-01/05
Urbroj: 251-541-03/2-24-1 od 11. IIIL. 2024.
(1667)
Na temelju ¢lanka 24. temeljnog Kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike
u javnim sluzbama (Narodne novine broj
56/2022, 127/2022, 58/2023, 128/23.) i odluke
ravnateljice, objavljuje

NATJECA]
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
za radno mjesto

1. VSS - lije¢nik u Odsjeku za uzimanje krvi
i transport na lokaciji Petrova 3 - 1 izvriitelj

2. srednji zdravstveni djelatnik u Odsjeku za
uzimanje krvi i transport na lokaciji Petrova
3 - 6 izvrsitelja

3. tehni¢ar u Odjelu za mikrobiologiju na
lokaciji Hrvatski Leskovac - 1 izvrSitelj.
Uvjeti:

— osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa kandidati moraju ispunjavati i ove uvjete:
Za radno mjesto pod 1.

« VSS lijecnik

« poloZen drzavni ispit,

« odobrenje za samostalan rad,

« radno iskustvo: pet mjeseci,

« znanje rada na osobnom racunalu.

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

« Zivotopis

« preslika diplome

« preslika uvjerenja o poloZenom drzavnom
ispitu

« preslika odobrenja za samostalan rad

o preslika elektroni¢kog zapisa o stazu sa
mirovinskog osiguranja

« preslika domovnice

« dokaz o znanju rada na racunalu (izjava
ili potvrda)

« uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Za radno mjesto pod 2.

« SSS zdravstveni tehnicar-laboratorijskog
smjera, SSS medicinski tehni¢ar/medicinska
sestra,

« poloZen stru¢ni ispit

« odobrenje za samostalan rad

« radno iskustvo 12 mjeseci

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

« Zivotopis

« preslika svjedodzbe

« preslika elektroni¢kog zapisa o stazu sa
mirovinskog osiguranja

« preslika stru¢nog ispita

« preslika domovnice

« preslika odobrenja za samostalan rad,

« uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Za radno mjesto pod 3.

o SSS/IV zdravstveno-laboratorijski, farmace-
utski, kemijski ili sanitarni tehnicar

« radno iskustvo 12 mjeseci

« znanje rada na racunalu

« znanje engleskog jezika

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

« Zivotopis

« preslika svjedodzbe

« preslika elektroni¢kog zapisa o stazu sa
mirovinskog osiguranja

oglasne stranice
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« preslika domovnice

« dokaz o znanju rada na rac¢unalu (izjava
ili potvrda)

« dokaz o znanju engleskog jezika (izjava ili
potvrda),

« uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).

Radni odnos pod 1 zasniva se na odredeno
vrijeme 12 mjeseci uz probni rok od $est
mjeseci, zbog upraznjenog radnog mjesta
uz mogucnost produZenja ugovora.

Radni odnos pod 2 zasniva se na odredeno
vrijeme 12 mjeseci, uz probni rok od dva
mjeseca, 2 kandidata zbog upraznjenih radnih
mjesta, a 4 zbog povecanog opsega posla uz
mogu¢énost produZenja ugovora.

Radni odnos pod 3 zasniva se na odrede-
no vrijeme 12 mjeseci uz probni rok od dva
mjeseca, zbog upraznjenog radnog mjesta
Na natjecaj se mogu pod jednakim uvjetima
javiti osobe obaju spolova.

Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih
uvjeta treba dostaviti u zatvorenoj omotnici
u roku od 10 dana od dana objave natjecaja
na adresu Hrvatski zavod za transfuzijsku
medicinu, Zagreb Petrova 3, s naznakom
»Prijava na natjecaj — naziv radnog mjesta«.
Za kandidate koji ne posjeduju relevantan
dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu i en-
gleskog jezika izvriit ce se provjera znanja.
Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja, ako to
ocjeni opravdanim, poslodavac moze provesti
prethodnu provjeru znanja i vjestina, sposob-
nosti te ste¢enog radnog iskustva bitnih za
obavljanje radnog mjesta na koje se kandidat
prijavio, putem pisanog testiranja i inter-
vjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri smatrat e se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
§ljavanju po posebnom Zakonu duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloziti sve posebnim propisima odredene
dokumente.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na provjeri znanja, pa izbor nije bio moguc¢,
ravnateljica ¢e obustaviti postupak po ovom
natjecaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
ili nepravovremene prijave na natjecaj, ne
smatraju se kandidatima u postupku.

0 izboru kandidati ¢e biti obavjesteni najka-
snije u roku 15 dana ra¢unajuéi od dono$enja
odluke o izboru. Kandidat koji u natje¢ajnom
postupku bude odabran, duzan je dostaviti
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izvornike ili ovjerene preslike dokumenata
koje je prilozio u natje¢ajnoj molbi.

Hrvatski zavod za

transfuzijsku medicinu

Klasa: 112-01/24-01/01

Urbroj: 535-02/5-24-3 od 6. I11. 2024.(1668)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzav-
nim sluzbenicima (Narodne novine, broj
155/2023), te Odluke o zabrani novog zapo-
$ljavanja drzavnih sluzbenika i namje$tenika
u tijelima drzavne uprave te uredima i drugim
struénim sluzbama Vlade Republike Hrvatske
(Narodne novine, broj 35/2022 1 37/2023), a
uz prethodno doneseno pozitivno misljenje
Ministarstva pravosuda i uprave, klasa: 112-
01/24-01/197; urbroj: 514-08-01-02/05-24-02
od 23. veljace 2024. godine, Sredi$nji drzavni
ured za sredi$nju javnu nabavu raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

a) SAMOSTALNA SLUZBA ZA UPRAVLJA-
NJE LJUDSKIM POTENCIJALIMA, OPCE
POSLOVE, RACUNOVODSTVO I FINANCIJE
1. referent (redni broj radnog mjesta: 8.) - 1
izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne ili biro-
tehnicke struke ili gimnazija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit I. razine,

- polozen stru¢ni ispit za stru¢nu osposob-
lienost djelatnika u pismohranama za zastitu
i obradu arhivskog gradiva

- znanje rada na racunalu.

b) SEKTOR ZA PRIPREMU POSTUPAKA I
UPRAVLJANJE NABAVNIM KATEGORIJAMA
Sluzba za informacijske tehnologije

2. suradnik (redni broj radnog mjesta: 15.)
- 1 izvrsitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podruéja drustve-
nih, tehnickih ili prirodnih znanosti,

- polozen drzavni ispit II. razine,

- certifikat u podruéju javne nabave,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- znanje rada na racunalu,

- znanje engleskog jezika.

¢) SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE I UPRAV-
LJANJE UGOVORIMA I OKVIRNIM SPO-
RAZUMIMA

Sluzba za pravne poslove

oglasne stranice

3. suradnik (redni broj radnog mjesta: 22.)
— 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij diplomirani pravnik
ili magistar prava,

— polozen drzavni ispit II. razine,

— certifikat u podruéju javne nabave,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- znanje rada na rac¢unalu,

- znanje engleskog jezika.

Sluzba za upravijanje ugovorima i okvirnim
sporazumima

4. suradnik (redni broj radnog mjesta: 25.)
- 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij dru$tvenih, pri-
rodnih ili tehni¢kih znanosti

— polozen drzavni ispit II razine,

— certifikat u podruéju javne nabave,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- znanje rada na racunalu,

- znanje engleskog jezika.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita u roku od godine
dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto.

Drzavni ispit nije duzan/a polagati kandidat/
kinja s polozenim pravosudnim ispitom.
Na javni natje¢aj mogu se javiti kandidati/
kinje koji/e nemaju certifikat u podru¢ju javne
nabave uz obvezu stjecanja istog u roku od
Sest mjeseci od isteka probnog rada.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen stru¢ni ispit za struénu
osposobljenost djelatnika u pismohranama za
zastitu i obradu arhivskog gradiva uz obvezu
polaganja ispita u roku od godine dana od
pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog
rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.
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U prijavi na javni natjecaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Kandidati/kinje mogu podnijeti prijavu na
Prijavnom obrascu koji je dostupan na in-
ternetskoj stranici Sredi$njeg drzavnog ureda
za sredi$nju javnu nabavu https://sredisnja-
nabava.gov.hr/.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su duzni/e priloziti:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik diplome

- dokaz o polozenom ispitu II. razine

- certifikat iz podrucja javne nabave

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima, odnosno poslovima u odgovaraju-
¢oj struénoj spremi i struci — elektronicki zapis
o radnopravnom statusu, odnosno e-radna
knjizica. Nece se priznati dostava potvrde
o stazu i pladi, s obzirom da ista ne sadrzi
potrebne podatke,

— dokaz o znanju engleskog jezika.

Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hr-
vatskom jeziku i latini¢nom pismu.

Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja
dokumentaciju sa starim prezimenom, po-
trebno je da ista dostavi dokaz o promjeni
prezimena.

Ako kandidat/kinja dostavi potvrdu o radnom
iskustvu u inozemstvu ili ugovor o djelu kojim
je angaziran/a za rad u drzavnom tijelu, nave-
deni ugovor/potvrda mora sadrzavati podatke
o periodu obavljanja poslova te potrebnoj
stru¢noj spremi za obavljanje navedenih
poslova (nije dovoljna dostava samo opisa
poslova koje je isti/a obavljala).

Ako kandidat/kinja ima vi$u kvalifikaciju od
potrebne, nuzno je da isti/a dostavi dokaz o
zavr$enoj stru¢noj spremi, koja je stru¢ni
uvjet za rasosim na radno mjesto na koje
se prijavljuju.

Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu Sredisnji drzavni ured za sredis-
nju javnu nabavu, s naznakom: »Za natjecaj
za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijemes, Ulica Ivana Lucica 8, 10000 Zagreb.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
7i sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o pravima hrvatskih bra-
nitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17), ¢lanku
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i
103/03 i 148/13), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13 i
152/14) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10i 93/11), duzan/a se
u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja
iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obi-
telji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu
na natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donoenja rjesenja
o prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,

uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje drzavni
tajnik sredi$njeg drzavnog ureda.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
te pravni izvori za pripremanje kandidata za
testiranje, objavit ¢e se na internetskoj stra-
nici Sredi$njeg drzavnog ureda za sredi$nju
javnu nabavu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje objavit ¢e se na internetskoj stranici
Sredi$njeg drzavnog ureda za sredi$nju jav-
nu nabavu, istovremeno s objavom javnog
natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na internetskoj stranici Sre-
di$njeg drzavnog ureda za sredi$nju javnu
nabavu.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, drzavni tajnik Sredi$njeg drzavnog ureda
obustavit ¢e postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drZavnu sluzbu izabranog kandidata
na internetskoj stranici Ministarstva pravosuda
i uprave www.uprava.gov.hr i internetskoj
stranici Sredi$njeg drzavnog ureda za sredi$-
nju javnu nabavu https://sredisnjanabava.gov.
hr/ koje je raspisalo javni natjecaj.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od objave
na internetskoj stranici Ministarstva pravo-
suda i uprave.
Sredi$nji drzavni ured
za sredi$nju javnu nabavu

Klasa: 100-01/24-01/13

Urbroj: 2170-1-41-05-24-1 od 11. III. 2024.
(1672)

Na temelju odluke Fakultetskoga vijeca, Fi-

lozofski fakultet u Rijeci raspisuje

oglasne stranice
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NATJECAJ

za izbor

- dva suradnika na suradnic¢ko slobodno
radno mjesto asistenta iz znanstvenoga po-
drudja drustvenih znanosti, polja psihologije
na Odsjeku za psihologiju.

Pristupnici koji se javljaju na natjecaj moraju
osim uvjeta navedenih u natjecaju, ispunja-
vati i opce uvjete propisane Zakonom o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine broj 119/22) i na njemu
utemeljenim propisima te o svemu su duzni
dostaviti odgovarajuce dokaze.

Pristupnici na natjecaj trebaju priloziti:

- potpisanu prijavu na natjecaj,

- Zivotopis (Europass),

— preslik diplome o zavr§enom sveucilisnom
prijediplomskom i diplomskom ili ¢etvero-
godi$njem dodiplomskom studiju iz polja
psihologije,

- preslik identifikacijske isprave.

Pozeljno je da pristupnici priloZe i potvrde
o zavr$enim dodatnim edukacijama/teca-
jevima/radionicama te dokaze o aktivnom
sudjelovanju na konferencijama/skupovima
iz podruéja klini¢ke i zdravstvene psihologije.
Pristupnici na natje¢aj koji su visokoskolsku
kvalifikaciju stekli u inozemstvu duZni su
uz prijavu priloZiti rje$enje/misljenje o ino-
zemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji Agencije
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu
o predanom zahtjevu.

Strani drZavljani obvezni su priloziti dokaz
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna
razina).

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21),

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 1 148/13 1 98/19),

— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom (NN
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Pristupnik koji se poziva u prijavi na natjecaj
na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
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telji, a koji su objavljeni na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zapo$ljavaju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata, uz prijavu na javni natje¢aj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na
koji na¢in mu je prestao radni odnos.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapogljavanju osoba s invaliditetom duZan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu.
Sukladno ¢l. 13. st. 1. (Narodne novine br.
82/08 i 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave te prijave
koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja
nece se razmatrati.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.
Filozofski fakultet u Rijeci pridrzava pra-
Vo provjere znanja, interesa i motivacije za
radno mjesto iz natjecaja. Pristupnici koji
zadovoljavaju uvjete natjecaja bit ¢e pozvani
na razgovor te ¢e o datumu i vremenu njegova
odrzavanja biti naknadno obavijesteni. Za
pristupnika koji se ne odazove razgovoru,
smatrat e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj te se vi$e nece smatrati pristupnikom.
Filozofski fakultet u Rijeci pridrzava pravo,
djelomic¢no ili u cijelosti, u svako vrijeme
ponistiti ovaj natjecaj.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja daju izri¢itu suglasnost da Filozofski
fakultet u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze obradivati njihove osobne po-
datke sukladno odredbama pozitivnih propisa
0 zastiti osobnih podataka, a u svrhu provedbe
natje¢ajnog postupka.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit ¢e se na
sluzbenoj mreZnoj stranici Fakulteta https://
ffri.uniri.hr/vijesti/natjecaji/.
Prijave se podnose najkasnije u roku od 30 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Prijave na natje¢aj i dokazi o ispunjavanju
kriterija dostavljaju se iskljucivo elektroni¢-
kom po$tom na adresu: natjecaji@ffri.uniri.hr.
Filozofski fakultet u Rijeci

oglasne stranice

Urbroj: 04-53/10-2024 od 12. III. 2024.

(1673)
Na temelju ¢lanka 24. TKU za sluzbenike i
namjestenike u javnim sluzbama, ravnatel;j
Doma za starije osobe Trnje, Zagreb, Poljicka
ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u radni odnos na radna mjesta:
- vi$a medicinska sestra/medicinska sestra/
tehnicar/ primalja m/Z - 4 izvréitelja/ice na
neodredeno puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) — Dokumenti/Natjecaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natje¢aja podnose se Domu
za starije osobe Trnje, Poljicka ulica 12, 10000
Zagreb s naznakom »Javni natje¢aj za zapo-
$ljavanje s navodenjem radnog mjesta za koje
se kandidat prijavljuje — ne otvaraj«.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vje$teni putem web-stranice Doma za starije
osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.hr), a
sukladno ¢. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu
na pristup informacijama (NN broj 25/13 i
85/15).

Dom za starije osobe Trnje

Zagreb

Klasa: 110-01/24-01/0002
Urbroj: 2181-4-07/1-24-23 od 12. III. 2024.
(1674)
Na temelju ¢lanka 24. stavak 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19), pro-
¢elnica Upravnog odjela za prostorno uredenje
i zastitu okoli$a donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

Clanak 1.
Ponistava se dio javnog natje¢aja, klasa: 110-
01/24-01/0002, urbroj: 2181-4-07/1-24-4 od
2. veljace 2024., objavljenog u Narodnim no-
vinama broj 14/2024 od 7. veljace 2024. i na
sluzbenoj web-stranici Grada Kastela www.
kastela.hr, u dijelu koji se odnosi na prijam u
sluzbu na neodredeno vrijeme u Grad Kastela,
Upravni odjel za prostorno uredenje i zastitu
okolisa, za radna mjesta:
1. savjetnik za prostorno uredenje i gradnju - 1
izvréitelj,
2. visi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje
i gradnju - 1 izvrsitelj.
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Clanak 2.
Protiv ove odluke o ponistenju dijela javnog
natjecaja nije dopusteno podno$enje pravnih
lijekova.

Clanak 3.

Ova odluka o ponistenju dijela javnog na-
tjecaja objavit ¢e se u Narodnim novinama
i na sluzbenoj web-stranici Grada Kastela:
www.kastela.hr.

Grad Kastela

Urbroj: 01-707/2024 od 11. II1. 2024. (1675)
Na temelju ¢lanka 28. Statuta Zavoda za hitnu
medicinu Sibensko-kninske Zupanije, ravnatelj
Zavoda za hitnu medicinu Sibensko-kninske
upanije, sa sjedistem u Sibeniku, Narodnog
preporoda 1, raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za
hitnu medicinu Sibensko-kninske Zupanije
za radno mjesto

- doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/z) - 2 izvriitelja
na neodredeno vrijeme za rad u Sibeniku

- doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/z) - 1 izvrsitelj na
odredeno vrijeme za rad u Sibeniku

- medicinska sestra/tehnicar (m/Z) u dje-
latnosti hitne medicine - 1 izvréitelj na
odredeno vrijeme za rad u Vodicama

- medicinska sestra/tehnicar (m/z) u dje-
latnosti hitne medicine - 1 izvrSitelj na ne-
odredeno vrijeme za rad u Sibeniku

- visi stru¢ni savjetnik (m/Z) za ekonomsko-
financijske poslove za rad u Sluzbi za racuno-
vodstvene i financijske poslove - 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme za rad u Sibeniku

- vi$i strucni savjetnik (m/z) za admini-
strativne poslove za rad u Sluzbi kadrovskih i
pravnih poslova — 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme za rad u Sibeniku

- medicinska sestra/tehnicar (m/z) u dje-
latnosti sanitetskog prijevoza — 14 izvrsitelja
na neodredeno vrijeme za rad u Sibeniku

- medicinska sestra/tehnicar (m/2) u djelat-
nosti sanitetskog prijevoza — 3 izvréitelja na
neodredeno vrijeme za rad u DrniSu

- voza¢ u djelatnosti sanitetskog prijevo-
za - 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme za rad
u DrniSu.

Cjelovit tekst javnog natjecaja i uvjeti o su-
djelovanju na natjecaju te nacin izbora kan-
didata dostupan je na internetskoj stranici
Zavoda za hitnu medicinu Sibensko-kninske
zupanije(www.zhm-skz.hr), oglasnoj plo¢i Za-
voda te oglasnoj i internetskoj stranici Hrvat-
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skog zavoda za zaposljavanje. Rok za prijavu
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Zavod za hitnu medicinu
Sibensko-kninske Zupanije

(1676)
SveuciliSte u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]J
za zasnivanje radnog odnosa
1. Radno mjesto Cistaé/spremac (m/z) s
radnim mjestom u Zavodu za sudsku medi-
cinu i krimnalistiku Medicinskog fakulteta
Sveuicili§ta u Zagrebu. Radni odnos zasniva
se na neodredeno vrijeme, s punim radnim
vremenom, uz uvjet probnog rada od jednog
mjeseca.
Uvjeti:
— zavr§ena osmogodisnja kola
- kandidat ne smije imati averziju prema
mrtvim tijelima.
Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
- zamolbu
— Zivotopis
— presliku domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani
— dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se uzimati u obzir.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se iskljuci-
vo preporucenom postom, u roku od 8 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama,
na adresu:
Sveucilidte u Zagrebu, Medicinski fakultet,
Zagreb, Salata 3, s naznakom:
»Za natjecaj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveu¢ilista u
Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Medicinski fakultet

(1677)
Sveutilidte u Zagrebu, Medicinski fakultet
objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

- objavljenog u Narodnim novinama br. 75 od
1. 7. 2022. godine, pod to¢kom 4a., za izbor
jednog nastavnika u znanstveno-nastavnom
zvanju i na radnom mjestu izvanrednoga
profesora (m/z) u podruéju biomedicine i
zdravstva, polje javno zdravstvo i zdravstvena
zastita, grana epidemiologija.
Sveucili$te u Zagrebu
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/3

Urbroj: 115-01-24-1 od 11. III. 2024. (1680)
Na temelju ¢l. 29. Statuta, ravnatelj Hrvat-
skog audiovizualnog centra (dalje u tekstu:
Centar) raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme s punim radnim vremenom na radno
mjesto:

- visi savjetnik/ica 2 (vi$i upravni savjetnik/
ica) u Odjelu za pravne poslove - 1 izvrsitelj,
probni rad $est mjeseci.

Opis poslova i radnih zadataka:

- samostalno vodenje upravnog postupka u
Centru sukladno Zakonu o audiovizualnim
djelatnostima, Zakonu o opéem upravnom
postupku i drugim relevantnim zakonskim
i podzakonskim propisima

- rjeSavanje po zahtjevima za financijske
poticaje sukladno Zakonu o audiovizualnim
djelatnostima, Zakonu o opéem upravnom
postupku i drugim relevantnim zakonskim
i podzakonskim propisima

- suradnja i pruzanje pravne podrske Odje-
lu za razvoj, filmsku proizvodnju i komple-
mentarne djelatnosti i Odjelu za financije u
provodenju Programa drzavne potpore za do-
djelu sredstava za promicanje audiovizualnog
stvarala$tva, audiovizualne kulture i o¢uvanja
audiovizualne kulturne bastine

- suradnja i pruzanje pravne podrske Odjelu
za poticanje ulaganja u audiovizualnu proi-
zvodnju i Odjelu za financije u provodenju
mjera poticanja ulaganja u proizvodnju au-
diovizualnih djela

- sudjelovanje u izradi nacrta prijedloga
pravnih akata vezanih za provodenje Pro-
grama drzavne potpore za dodjelu sredstava
za promicanje audiovizualnog stvaralastva, au-
diovizualne kulture i o¢uvanja audiovizualne
kulturne bastine i provodenje mjere poticanja
ulaganja u proizvodnju audiovizualnih djela

oglasne stranice
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- po nalogu rukovoditelja odjela sudjelovanje
u izradi op¢ih akata Centra i svih ostalih akata
Centra (odluka, zaklju¢aka i sl.)

- obavljanje i drugih pravnih poslova po na-
logu rukovoditelja Odjela.

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:
— zavrSen integrirani preddiplomski i diplom-
ski studij prava ili ste¢ena VSS prema ranije
vaze¢im propisima - polje pravo

— polozen drzavni ispit II. razine

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
pravnim poslovima,

- poznavanje pravnih propisa u podrudju
audiovizualnih djelatnosti, medija te autorskih
i srodnih prava

- znanje engleskog jezika

— osposobljenost za rad na osobnom rac¢unalu.
Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce
se testiranje radi provjere znanja, sposobnosti
i vjestina potrebnih za obavljanje poslova
radnog mjesta i navedenih u uvjetima na-
tje¢aja. Odabrani kandidati/kinje ¢e putem
emaila biti obavijesteni/e o vremenu i mjestu
odrZavanja testiranja. Ako kandidat/kinja ne
pristupi testiranju, smatrat ¢e se da je povu-
kao/la prijavu.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati/
kinje su duzni/e priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢nom zvanju (preslik diplome)
— presliku svjedodzbe o polozenom drzavnom
stru¢nom ispitu

— uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak,
ne starije od $est mjeseci

- motivacijsko pismo

- dokaz o drzavljanstvu, u preslici

- dokaz o radnom stazu (preslik radne knji-
zice odnosno elektronicki zapis ili potvrda
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
- dokaz o radnom iskustvu (preslik potvrde
poslodavca s naznacenim poslovima i perio-
dom rada ili drugi dokaz o radnom iskustvu
na poslovima radnog mjesta za koje kandidat/
kinja podnosi prijavu (preslik ugovora o radu,
preslik rjeSenja o rasporedu i sl.), koji mora
sadrZavati vrstu poslova, stru¢nu spremu i
vremensko razdoblje u kojem je kandidat/
kinja obavljao/la poslove

- dokaz o znanju engleskog jezika

— dokaz o osposobljenosti za rad na osobnom
ra¢unalu

— dokaz prava prednosti pri zaposljavanju, ako
se kandidat/kinja na njega poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predotit ¢e se izvornik.
Na natjecaj se mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
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o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08, 69/17).

Kandidat/kinja koja ostvaruje pravo prednosti
pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima
duzan/a je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Osoba koja moZe ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), uz prijavu na natje¢aj duzna je pri-
loZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.

- sukladno ¢l. 48. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je prilozZiti
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta, kao i rjesenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo
pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca;

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
uz prijavu na natjecaj duzna je osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te
dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjava formalne uvjete natjecaja, ne
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/

oglasne stranice

om na natje¢aj te se takve nepotpune i nepra-
vodobne prijave nee razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natjecajnih
uvjeta podnose se u roku od 15 dana od obja-
ve javnog natjecaja u Narodnim novinama na
adresu: Hrvatski audiovizualni centar, Trg J.
J. Strossmayera 4, 10000 Zagreb s naznakom
»Za javni natjecaj — ne otvaraj.
Prijavom na natje¢aj smatra se da kandidat/
kinja daje privolu Hrvatskom audiovizual-
nom centru za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi i prilozenoj
dokumentaciji, u svrhu odabira kandidata,
te privolu za objavu obavijesti o rezultatima
natjecaja na internetskoj stranici Hrvatskog
audiovizualnog centra. Osobni podaci koji
se zatraze obradivat ¢e se u skladu s vaze¢im
propisima. Kandidat/kinja moze u svakom
trenutku bez obja$njenja odustati od dane
privole i zatraziti prestanak aktivnosti obrade
svojih osobnih podataka. Opoziv privole moze
se podnijeti e-postom.

Hrvatski audiovizualni centar

Klasa: 112-01/24-02/08

Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 13. III. 2024.
(1681)

Sveucili$te u Splitu raspisuje

NATJECAJ
za radna mjesta
1. voditelj Ureda za znanost (polozaj L. vrste
- voditelj odjeljka) 1 izvrsitelj/ica u punom
radnom vremenu, na neodredeno vrijeme
2. voditelj Ureda za istraZivanje i razvoj
(polozaj I. vrste — voditelj odjeljka) 1 izvrSitelj/
ica u punom radnom vremenu, na odredeno
vrijeme do povratka na posao zaposlenice s
rodiljnog i roditeljskog dopusta.
Sve informacije o uvjetima natjecaja i nacini-
ma prijave na natje¢aj objavljene su i nalaze se
na sluzbenoj internetskoj stranici Sveucilista u
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveudiliste u Splitu

Klasa: 112-07/24-02/2
Urbroj: 531-04-1-4-24-1 od 8. III. 2024.
(1686)
Sukladno ¢lanku 160. stavka 1. Zakona o dr-
zavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
155/23) i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17
i 89/19), a u svezi s ¢lankom 175. stavkom
3. alinejom 4. Zakona o drzavnim sluzbeni-
cima, uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda i uprave, klasa: 112-01/23-01/822,
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urbroj: 514-08-01-02/01-24-13 od 1. oZujka
2024., Ministarstvo prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR, ZALBE
[ ZASTUPANJE

Sluzba za nadzor javnopravnih tijela

- visi savjetnik - 2 izvrsitelja na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 19.).
Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveudili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij drustvenih znanosti
- polje pravo, ili tehnickih znanosti - polje
arhitektura i urbanizam, gradevinarstvo ili
geodezija,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajucim poslovima,

— polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

UPRAVA ZA FINANCIJE, JAVNU NABAVU
I STRATESKO PLANIRANJE

SEKTOR ZA JAVNU NABAVU

Sluzba za planiranje i pripremu postupaka
javne nabave

- visi savjetnik - 1 izvr$itelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 191.).
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski studij ili sveucilini studij ili spe-
cijalisticki diplomski stru¢ni studij drustve-
nih znanosti - polje pravo ili ekonomija, ili
tehnickih znanosti,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu,

- vaze!i certifikat za obavljanje poslova javne
nabave,

- znanje engleskog ili njemackog jezika.
UPRAVA ZA ENERGETSKU UCINKOVITOST
U ZGRADARSTVU, PROJEKTE I PROGRAME
EUROPSKE UNIJE

SEKTOR ZA ENERGETSKU UCINKOVITOST
U ZGRADARSTVU

Sluzba za strateske dokumente i programe
energetske obnove zgrada

Odjel za pripremu i pralenje programa ener-
getske obnove zgrada

- visi savjetnik - 1 izvr$itelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 333.).
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
lini studij ili integrirani preddiplomski i di-
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plomski sveuilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehni¢kih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili gradevi-
narstvo, ili drustvenih znanosti - polje pravo
ili ekonomija, ili prirodnih ili biotehnickih
znanosti,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
— znanje engleskog jezika i sposobnost uc¢inko-
vite i jasne komunikacije na engleskom jeziku,
- napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu.
Sluzba za informacijski sustav i regulativu
Odjel za regulativu i uskladenje s EU

- vi$i referent - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 350.).
Strucni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski sveu¢ili$ni studjj ili
stru¢ni studij od najmanje tri godine drus-
tvenih znanosti — polje pravo ili ekonomija
ili tehnickih znanosti,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- napredno znanje engleskog jezika,

— napredno znanje rada na osobnom racunalu.
SEKTOR ZA ZELENU URBANU INFRA-
STRUKTURU I KRUZNO GOSPODARENJE
PROSTOROM I ZGRADAMA

Sluzba za programiranje, zelenu urbanu in-
Srastrukturu i kruzno gospodarenje prostorom
i zgradama

Odijel za programiranje i pracenje

- vi$i analitic¢ar za europske fondove i
medunarodne financijske mehanizme - 1
izvrsitelj na neodredeno vrijeme (red. br.
radnog mjesta 357.).

Stru¢ni uvjeti:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist tehni¢-
kih znanosti - polje arhitektura i urbanizam
ili gradevinarstvo,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost ucinkovite i jasne komunikacije na
engleskom jeziku,

- izvrsno poznavanje odgovaraju¢ih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,

— izvrsno poznavanje Kohezijske politike
Europske unije,

- izvrsno znanje vezano uz definiranje
strateskih ciljeva i formuliranje indikatora
uspjesnosti,

- visokorazvijene analiticke i pregovaracke
sposobnosti i vjestine

— poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- zavr$eni programi izobrazbe sluzbenika
koji rade na poslovima vezanim uz fondove
Europske unije, koje organiziraju i provode

resorna ministarstva i institucije nadlezne za
provedbu izobrazbe,

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.

Sluzba za pripremu i objavu poziva i provedbu
programa teritorijalne suradnje, komunikaciju
i vidljivost

Odijel za pripremu poziva i provedbu programa
teritorijalne suradnje

- vi$i analiti¢ar za europske fondove i
medunarodne financijske mehanizme - 2
izvrsitelja na neodredeno vrijeme (red. br.
radnog mjesta 363.).

Strucni uvjeti:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist tehnic-
kih znanosti — polje arhitektura i urbanizam
ili gradevinarstvo,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost uc¢inkovite i jasne komunikacije na
engleskom jeziku,

- izvrsno poznavanje odgovaraju¢ih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike
Europske unije,

- izvrsno znanje vezano uz definiranje
strateskih ciljeva i formuliranje indikatora
uspjesnosti,

- visokorazvijene analiticke i pregovaracke
sposobnosti i vjestine

- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- zavrSeni programi izobrazbe sluzbenika
koji rade na poslovima vezanim uz fondove
Europske unije, koje organiziraju i provode
resorna ministarstva i institucije nadlezne za
provedbu izobrazbe,

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.

Odjel za objavu poziva, komunikaciju i vid-
ljivost

- suradnik - 1 izvr8itelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 367.).

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnic¢kih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili gradevi-
narstvo, ili drustvenih znanosti,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— dobro znanje engleskog jezika i sposobnost
jasne komunikacije na engleskom jeziku,

- poznavanje odgovaraju¢ih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije,

- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu,
— poloZen vozacki ispit B-kategorije.
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Odijel za provedbu EU projekata javnih zgrada
- vi$i analitic¢ar za europske fondove i
medunarodne financijske mehanizme - 1
izvrsitelj na neodredeno vrijeme (red. br.
radnog mjesta 377.).

Strucni uvjeti:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist tehni¢-
kih znanosti - polje arhitektura i urbanizam ili
gradevinarstvo ili strojarstvo ili elektrotehnika
ili drustvenih znanosti - polje ekonomija ili
politologija,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost ucinkovite i jasne komunikacije na
engleskom jeziku,

— izvrsno poznavanje odgovarajucih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike
Europske unije,

- izvrsno znanje vezano uz definiranje
strateskih ciljeva i formuliranje indikatora
uspjesnosti,

- visokorazvijene analiticke i pregovaracke
sposobnosti i vjestine

- poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- zavr$eni programi izobrazbe sluzbenika
koji rade na poslovima vezanim uz fondove
Europske unije, koje organiziraju i provode
resorna ministarstva i institucije nadlezne za
provedbu izobrazbe,

- znanje rada na osobnom racunalu.

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

Sluzba za pripremu poziva i provedbu EU
projekata stambenih zgrada

Odjel za pripremu poziva i ugovaranje EU
projekata stambenih zgrada

- visi analitiCar za europske fondove i
medunarodne financijske mehanizme - 1
izvrsitelj na neodredeno vrijeme (red. br.
radnog mjesta 382.).

Stru¢ni uvjeti:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist tehni¢-
kih znanosti - polje arhitektura i urbanizam
ili gradevinarstvo ili strojarstvo ili elektroteh-
nika, ili drustvenih znanosti - polje pravo ili
ekonomija ili politologija,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost uc¢inkovite i jasne komunikacije na
engleskom jeziku,

- izvrsno poznavanje odgovaraju¢ih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,

- izvrsno poznavanje Kohezijske politike
Europske unije,

- izvrsno znanje vezano uz definiranje
strateskih ciljeva i formuliranje indikatora
uspjesnosti,
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- visokorazvijene analiticke i pregovaracke
sposobnosti i vjestine

— polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- zavr$eni programi izobrazbe sluzbenika
koji rade na poslovima vezanim uz fondove
Europske unije, koje organiziraju i provode
resorna ministarstva i institucije nadlezne za
provedbu izobrazbe,

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.
Sluzba za pripremu poziva i provedbu EU
projekata energetske obnove stambenih zgrada
ostecenih u potresu

Odjel za pripremu poziva i ugovaranje EU
projekata stambenih zgrada ostecenih u potresu
- visi referent — 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 394.).
Strucni uvjeti:

— zavrSen preddiplomski sveu¢ili$ni studij ili
stru¢ni studij od najmanje tri godine drus-
tvenih znanosti - polje pravo ili ekonomija,
ili tehnickih znanosti,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
— dobro znanje engleskog jezika,

- napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu.
Odjel za provedbu EU projekata stambenih
zgrada ostecenih u potresu

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 396.).
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnic¢kih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili gradevinar-
stvo ili strojarstvo ili elektrotehnika, ili drus-
tvenih znanosti - polje pravo ili ekonomija,
- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- izvrsno znanje engleskog jezika i sposobnost
ucinkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku,

— dobro poznavanje odgovaraju¢ih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,

- znanje vezano uz formuliranje indikatora
uspjesnosti,

— poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
— napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu,
— polozen vozacki ispit B-kategorije.
ZAVOD ZA PROSTORNI RAZVOJ
SEKTOR ZA DOKUMENTE PROSTORNOG
UREDENJA DRZAVNE RAZINE

Sluzba za Strategiju prostornog razvoja Repu-
blike Hrvatske i druge dokumente prostornog
uredenja drZavne razine

- visi savjetnik - specijalist - 1 izvrsitelj na
neodredeno vrijeme (red. br. radnog mjesta
515.).
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Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveudi-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveuiligni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnickih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam,

- najmanje 5 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- istaknuti rezultati rada u podruéju pove-
zanom s djelokrugom ustrojstvene jedinice
u kojoj je utvrdeno radno mjesto,

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

UPRAVA ZA PROVEDBU OBNOVE OD
POTRESA

SEKTOR ZA PRIPREMU I ORGANIZACIJU
OBNOVE

Sluzba za pripremu provedbe odluka o obnovi
Odjel za provedbu odluka o obnovi visestam-
benih, stambeno-poslovnih i poslovnih zgrada
- savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 623.).

Stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveudi-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij drustvenih, tehnickih,
biotehnickih znanosti ili prirodnih znanosti
- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

SEKTOR ZA KONTROLU I PRACENIJE 1Z-
GRADNJE ZGRADA

Sluzba za kontrolu i pracenje organizirane
izgradnje zgrada

Odjel za kontrolu i pralenje organizirane iz-
gradnje obiteljskih kuca

- savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 634.).

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢iligni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehni¢kih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili grade-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili
geodezija

- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

- suradnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 635.).

Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 30 - STRANICA 63

plomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij tehnickih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili grade-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili
geodezija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Odjel za kontrolu i pralenje organizirane iz-
gradnje visestambenih i stambeno-poslovnih
zgrada

- suradnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 640.).

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij tehni¢kih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili grade-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili
geodezija,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Sluzba za dodjelu novéane pomoci za izgradnju
zamjenskih obiteljskih kuca

- savjetnik — 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 643.).

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehni¢kih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili grade-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili
geodezija,

- najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Sluzba za dodjelu novéane pomoci za obnovu
konstrukcije zgrada

Odjel za dodjelu novéane pomoci za obnovu
konstrukcije visestambenih, stambeno-poslov-
nih i poslovnih zgrada

- visi savjetnik — 1 izvr$itelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 664.).
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnickih znanosti
- polje arhitektura i urbanizam ili grade-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili
geodezija,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,
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- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

SEKTOR ZA KONTROLU I PRACENJE NE-
KONSTRUKCIJSKE OBNOVE ZGRADA
Sluzba za kontrolu i pracenje organizirane
nekonstrukcijske obnove zgrada

Odjel za kontrolu i pracenje organizirane ne-
konstrukcijske obnove obiteljskih kuca

- suradnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 672.).

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveuiligni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnickih, prirodnih
ili drustvenih znanosti,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje rada na ra¢unalu.

UPRAVA ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE
SEKTOR ZA UPRAVLJANJE NEKRETNI-
NAMA I PROVEDBU PROGRAMA STAM-
BENOG ZBRINJAVANJA

Sluzba za obnovu i izgradnju stambenih je-
dinica

Odjel za izgradnju

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 723.).
Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisti¢-
ki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog
podrucja drustvenih ili tehnic¢kih znanosti,
- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje engleskog jezika,

- znanje rada na osobnom racunalu.

- vi$i referent - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 724.).
Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski sveu¢ilisni studij
ili stru¢ni studij od najmanje tri godine iz
znanstvenog podrudja drustvenih ili tehnickih
znanosti,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- znanje rada na osobnom racunalu.
SEKTOR ZA PROVEDBU MEDUNARODNIH
PROGRAMA

Sluzba za medunarodne programe

Odjel za provedbu projekata financiranih iz
fondova Europske unije

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 746.).

Stru¢ni uvjeti:

- zavren preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalistic-
ki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog
podrugja tehnickih znanosti,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
— aktivno znanje engleskog jezika,

- znanje rada na osobnom racunalu.

Odjel za smjestaj osoba odobrenom meduna-
rodnom zastitom

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 750.).
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalistic-
ki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog
podrucja tehnickih ili biotehnic¢kih, biome-
dicinskih i zdravstvenih znanosti,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- znanje engleskog jezika,

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.

Sluzba za projekte i programe suzbijanja ener-
getskog siromastva

Odjel za pripremu projekata i programa

- visi savjetnik — 1 izvr§itelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 754.).
Strucni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveudi-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuc¢ili$ni studij ili specijalisti¢-
ki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog
podrugja tehnickih znanosti ili biotehnickih
znanosti ili biomedicinskih i zdravstvenih
znanosti,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- znanje engleskog jezika,

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.

Odjel za provedbu projekata i programa

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 758.).
Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalistic-
ki diplomski stru¢ni studij iz znanstvenog
podrugja drustvenih ili tehni¢kih znanosti,
- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- znanje engleskog jezika,

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.
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- visi savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme (red. br. radnog mjesta 795.).
Stru¢ni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij iz podru¢ja tehnic-
kih, drustvenih, prirodnih ili humanisti¢kih
znanosti,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit odgovarajuce razine,
- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U odgovarajuce radno iskustvo, sukladno
¢lanku 53. stavku 2. Zakona o drzavnim sluz-
benicima, uracunava se i vrijeme obavljanja
poslova na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zako-
na o drzavnim sluzbenicima (povjeravanje
poslova drzavnog tijela na temelju ugovora
o djelu) te vrijeme stru¢nog osposobljavanja
bez zasnivanja radnog odnosa.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od 3 mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj obavezno se navode
osobni podaci podnositelja prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogucnosti adresa elektronicke poste)
te broj i naziv radnog mjesta i ustrojstvene
jedinice na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine, mpgi.gov.hr.

Uz prijavu kandidati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis,

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome ili svjedodzbe ili rjesenje ili
miSljenje Agencije za znanost i visoko obra-
zovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj
kvalifikaciji),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili
vojne iskaznice),
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— dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektro-
ni¢ki zapis odnosno potvrdu o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (e-radna knjiZica)
iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u
odgovaraju¢em stupnju obrazovanja, presliku
radne knjizice i/ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u
slu¢ajevima propisanim odredbom ¢lanka 5.
stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima),
— dokaz o poloZenom drzavnom ispitu, ako
je kandidat poloZio drzavni ispit,

— vaze(i certifikat za obavljanje poslova jav-
ne nabave, za radna mjesta za koje je isto
strucni uvjet,

- dokaz o zavr§enom programu izobrazbe
sluzbenika koji rade na poslovima vezanim
uz fondove Europske unije, za radna mjesta
za koje je isto stru¢ni uvjet,

— popis istaknutih rezultata u podrucju po-
vezanom s djelokrugom ustrojstvene jedinice
u kojoj je utvrdeno radno mjesto pod red.
br. 515,

- dokaz o poloZenom ispitu za vozaca
B-kategorije (preslik vazece vozacke dozvole),
za radna mjesta za koje je isto stru¢ni uvjet.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri prijmu u drzavnu sluzbu prema ¢lanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duZan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
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poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata uz prijavu na javni natje¢aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri
zapos$ljavanju kao osoba s invaliditetom u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invali-
ditetom duZan je uz prijavu na natjecaj i uz
sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji
se poziva na pravo prednosti pri zaposljava-
nju na temelju clanka 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, nije duzan dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

Javni natjecaj provodi komisija koju imenuje
ministar prostornoga uredenja, graditeljstva i
drzavne imovine. Komisija utvrduje listu kan-
didata prijavljenih na natje¢aj koji ispunjavaju
formalne uvjete i ¢ije su prijave pravodobne i
potpune te ih upucuje na testiranje.
Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandi-
data te rezultata u dosadasnjem radu utvrduje
se putem testiranja i razgovora komisije s
kandidatima (intervju).

Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je raspisan
javni natjecaj.

Druga faza testiranja sastoji se od provjere
znanja rada na osobnom ra¢unalu i znanja
stranog jezika, za radna mjesta za koja je
znanje stranog jezika stru¢ni uvjet.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu
te ispunjavaju sve stru¢ne uvjete navedene
ovim natjecajem.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natjecaja, ne smatraju se
kandidatima u postupku javnog natjecaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju
smatrat e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj te se u daljnjem postupku vise nece
smatrati kandidatom.
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Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natjecajem,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori
za pripremu kandidata za testiranje bit ¢e
objavljeni na web-stranici Ministarstva pro-
stornoga uredenja, graditeljstva i drzavne
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati e
biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drZavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave https://mpu.gov.hr/ i web stanici Mini-
starstva prostornoga uredenja, graditeljstva i
drzavne imovine mpgi.govhr. Dostava rje$enja
svim kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rje$enja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje
da se nedostavljanje traZenih isprava smatra
odustankom od prijma u drZavnu sluzbu.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na testiranju, ministar prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine obustavit ¢e
postupak po ovome natjecaju.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave u Narodnim novinama, neposredno ili
postom, na adresu: Ministarstvo prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine,
Glavno tajni$tvo, Sektor za pravne poslove i
ljudske potencijale, s naznakom: »Za natjecaj
— klasa: 2«, Zagreb, Republike Austrije 14.
Ministarstvo prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine

Klasa: /Classe: 112-01/24-01/3

Urbroj: /N:prot: 2163-02/6-24-11 od 12. III.
2024. (1689)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.),
procelnik Upravnog odjela Zupana 12. ozujka
2024. godine donosi
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ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

L.

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
na radno mjesto visi strucni suradnik za pro-
tokol - vjezbenik u Upravnom odjelu Zupana,
Odsjeku za lokalnu i meduregionalnu surad-
nju i protokol - 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno
vrijeme s punim radnim vremenom od 12
mjeseci, uz obvezni probni rad od 2 mjeseca,
Kklasa: 112-01/24-01/3, urbroj: 2163-02/6-24-2
0d 9. veljace 2024. godine objavljen u Narod-
nim novinama br. 18, na mreznim stranicama
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Istarske
zupanije 14. veljade 2024. godine.

1L
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
II.
Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.
Istarska Zupanija

Klasa: 112-02/24-01/10
Urbroj: 2182-04/1-24-1 od 12. III. 2024.
(1690)
Sibensko-kninska Zupanija, OIB: 99395814920,
sluzbenica ovlatena za privremeno obavljanje
poslova procelnika Upravnog odjela za pomor-
stvo, promet i otoni razvoj Sibensko-kninske
Zupanije, na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za pomor-
stvo, promet i otocni razvoj Sibensko-kninske
Zupanije, na radno mjesto:

- referent za operativno-tehnicke poslove -
1 izvr$itelj na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad od tri mjeseca

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
- srednja stru¢na sprema pomorske struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima

— poloZen drZavni ispit

- poloZeni odgovarajudi ispiti za upravljanje
brodovima sukladno posebnim propisima
- poznavanje rada na ra¢unalu.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 i 69/17).

Rije¢i i pojmovni sklopovi koji imaju rodno
znacdenje bez obzira jesu li u tekstu ovog jav-
nog natjecaja koristeni u muskom ili Zenskom
rodu odnose se na jednak nacin na muski i
zenski rod.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
duZni su pozvati se na to pravo u prijavi na
natjecaj i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz
prijavu na natje¢aj duzni su prilozZiti dokaz iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo, odnosno uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 1 84/21),
osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz ovog natjecaja, u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zapo§ljavanju, prijavi su obve-
zni priloZiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta
prednosti prema popisu koji je dostupan na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili
pravo prednosti pri zaposljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, duZni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priloZiti dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), da bi ostvarili pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, duzni su pozvati se na navedeno pravo
te priloziti rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku
47.149. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), da bi ostvarili pravo prednosti pri
zapoSljavanju pod jednakim uvjetima, osim

oglasne stranice
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dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duzni
su pozvati se na navedeno pravo te priloZiti
odgovarajuée dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
i popunjavanju radnog mjesta prema popisu
koji je dostupan na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nisu duzni dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

U prijavi na javni natjeCaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Pisana prijava mora biti vlastoru¢no pot-
pisana.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti:
1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (pre-
slik isprava: vaze¢a osobna iskaznica, vojna
iskaznica ili putovnica, odnosno preslik do-
movnice)

3. dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazova-
nja odnosno stru¢noj spremi i struci (preslik
svjedodzbe)

4. dokaz o radnom iskustvu: elektronic¢ki
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, koji mora sadrzavati
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja,
pocetku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi
te trajanju staZa osiguranja

5. dokaz o odgovaraju¢em radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima (potvrda ranijeg
poslodavca, preslik ugovora o radu, rjeSenja i
dr.) iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima iu
kojem trajanju je ostvareno odredeno radno
iskustvo, a koje je evidentirano u elektroni¢-
kom zapisu ili potvrdi o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

6. dokaz o polozenom odgovarajucem ispitu
za upravljanje brodovima sukladno posebnim
propisima

7. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj
duznosti (ne starije od $est mjeseci)

8. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
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9. dokaz o polozenom drzavnom ispitu od-
nosno drzavnom stru¢nom ispitu (preslik
uvjerenja/svjedodzbe) — ako ga je kandidat
polozio.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit (drzavni
stru¢ni ispit), uz uvjet da isti poloze u za-
konskom roku.

Kandidat koji uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr.
vjenéani listi i dr.).

Osobe koje su odgovarajudi stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske duzne
su dostaviti izvornik svjedodzbe zajedno s
prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i migljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit ¢e
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana
od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama, a podnose se neposredno ili po-
$tom na sljede¢u adresu: Sibensko-kninska
7upanija, 22000 Sibenik, Trg Pavla Subi¢a
L, br.2, s naznakom: »Za javni natjecaj - za
Referenta za operativno-tehnicke poslove«.
Urednom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja, provjere prakti¢nog rada i intervjua.
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobni podaci podnositelja prijave Ce se,
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive
97/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka)
i Zakonu o provedbi Op¢e uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18), obra-
diti isklju¢ivo za potrebe provedbe javnog
natjecaja.

oglasne stranice

Na web-stranici Sibensko-kninske Zupanije
www.sibensko-kninska-zupanija.hr objavit ée
se opis poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.
Na web-stranici Sibensko-kninske Zupanije
www.sibensko-kninska-zupanija.hr i oglasnoj
ploci Sibensko-kninske Zupanije, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere, bit ¢e objavljen
poziv i vrijeme odrZavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku.
Sibensko-kninska Zupanija

Klasa: 112-03/24-01/5
Urbroj: 2170-06-01/3-24-2 od 8. IIL. 2024.
(1691)
Procelnica Upravnog odjela za kulturu, sport
i tehni¢ku kulturu Primorsko-goranske Zupa-
nije, na temelju odredbe ¢lanka 86. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18,
96/18 i 112/19), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za kulturu,
sport i tehnicku kulturu Primorsko-goranske
Zupanije:

- vjezbenik/vjezbenica na odredeno vrijeme
u trajanju vjezbeni¢kog staza od 12 mjeseci,
radi osposobljavanja za obavljanje poslova
radnog mjesta visi stru¢ni suradnik/visa
stru¢na suradnica za sport i tehni¢ku kulturu.
Posebni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij dru$tvene, huma-
nisticke, prirodne ili tehnicke struke

- bez radnog iskustva na odgovarajué¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kraé¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
- rad na racunalu

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika.
Akademski naziv ili stru¢ni naziv ili akadem-
ski stupanj ste¢en prema propisima koji su
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona
0 visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine broj 119/22), u smislu
prava koja iz toga proizlaze, izjednacen je
s odgovaraju¢im akademskim ili struénim
nazivom ili akademskim stupnjem utvrdenim
Zakonom o akademskom i struénom nazivu
i akademskom stupnju (Narodne novine broj
123/23).
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Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opée uvjete
za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo,
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za
njihov prijam u sluzbu ne smiju postojati
zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. istog zakona.
Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci, te je naj-
kasnije do njegova isteka vjezbenik duzan
poloziti drzavni ispit.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo
na prednost pri zaposljavanju prema poseb-
nom zakonu, duzan/duzna je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo, te priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, u
kojem slu¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), uz prijavu na javni natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvarivanju
prava prednosti prilikom zaposljavanja iz
¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, navedenim na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
dokazuju to odgovaraju¢om javnom ispravom
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u oevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
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invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 86/92-prociséeni tekst, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13198/19), dokazuju to rjeSenjem
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje izdanom u
vrijeme javnog natjecaja, te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, provesti ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat e se
da je povukao/povukla prijavu na natjecaj.
Na web-stranici Primorsko-goranske Zupa-
nije: www.pgz.hr, objavit ¢e se opis poslova
i podaci o plac¢i radnog mjesta koje se po-
punjava, nacin i vrijeme obavljanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,
podrucje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata/kandidatkinja za tu
provjeru.

Na istoj web-stranici te na oglasnoj plo¢i
Upravnog odjela za kulturu, sport i tehni¢-
ku kulturu Primorsko-goranske Zupanije na
adresi u Rijeci, Ciottina 17b, objavit ¢e se
vrijeme odrZavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat ce
se da u primjerenom roku, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta i uvjerenje nadleznog suda da
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, a
u slu¢aju nedostavljanja traZenih isprava u
ostavljenom roku, smatrat ¢e se da je osoba
odustala od prijma u sluzbu.

U pisanoj prijavi na javni natjecaj navode se
osobni podaci podnositelja/ice prijave (ime i
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona,
odnosno mobitela, po mogu¢nosti e-adresa),
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu
priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

— dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja i struke, a kandidati koji su stru¢nu
spremu stekli u inozemstvu trebaju priloziti
rje$enje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to
u Republici Hrvatskoj izjednaceno

- dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji mora sadrzavati podatke o:
poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj
i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju staza
osiguranja)
- dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se
prilazu uz prijavu (vjencani ili rodni list i sL.).
Ako kandidat/kandidatkinja ima u elek-
tronickom zapisu ili potvrdi o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje upisane
podatke o radnom stazu na poslovima VSS,
duzni su dostaviti i dokaz da nemaju radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili da
imaju radnog iskustva u trajanju kracem od
vremena propisanog za vjezbenicki staz (npr.
ugovor o radu, potvrda poslodavca, rjesenje
o rasporedu i sl.).
Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
utvrdeno ¢lankom 13. st. 1., 2.1 3. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predotit ¢e se izvornik.
Pisane prijave na javni natje¢aj, podnose se u
roku od 8 dana od dana objave javnog natjecaja,
neposredno u pisarnicu Primorsko-goranske
Zupanije ili preporuc¢eno postom na adresu:
Primorsko-goranska Zupanija, Rijeka, Riva 10,
s naznakom »Javni natje¢aj za prijam vjezbe-
nika u sluzbu na odredeno vrijeme u Upravni
odjel za kulturu, sport i tehni¢ku kulturu«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja,
nece se smatrati kandidatom/kandidatkinjom
prijavljenim na javni natje¢aj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kandidatkinje bit ¢e obavijesteni u zakon-
skom roku.

Primorsko-goranska Zupanija

Broj: HJK-0-78/24 od 12. 1II. 2024. (1692)
Hrvatska javnobiljeznicka komora, na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022), objavljuje

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljezni¢kog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

ZAGREBU - 1 javnobiljeznic¢ko prisjed-
nicko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. L. tocke 1., 2., 3., 4., 6.., 7.., 8.1 st. 2.
Zakona o javnom biljezni$tvu.
Prijava kandidata treba imati u prilogu Zivo-
topis kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavrSenom sveutiliénom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napustiti
drugu naplatnu sluzbu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne osobe koja
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude
postavljen za javnobiljeznickog prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju
spolova. TraZene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obi¢nom
presliku Hrvatskoj javnobiljezni¢koj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana
od objave natje¢aja u Narodnim novinama s
naznakom: »Natje¢aj za popunu mjesta jav-
nobiljezni¢kog prisjednika HJK-0-78/24«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Broj: HJK-0-79/24 od 12. 1II. 2024. (1693)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora, na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeZnistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016,
57/2022), objavljuje

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljezni¢kog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
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VUKOVARU - 1 javnobiljeznicko prisjed-
nicko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.
Prijava kandidata treba imati u prilogu Zivo-
topis kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavr$enom sveuciliSnom studi-
ju prava na pravnom fakultetu u Republici
Hrvatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od 6 mjeseci
do dana podnosenja prijave
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢ée napustiti
drugu naplatnu sluzbu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne osobe koja
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude
postavljen za javnobiljeznic¢kog prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljezni¢ki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obiénom
presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama, s
naznakom: »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljezni¢kog prisjednika HJK-0-79/24«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(24)
Na temelju Odluke Uprave GRAVOSA drustva
s ograni¢enom odgovornos¢u za poslovanje
nekretninama i trgovinu, Dubrovnik, od 6.

oglasne stranice

veljace 2024. g., sukladno odredbi ¢lanka 442.
Zakona o trgovackim drustvima, te ¢lanka
16. Drudtvenog ugovora Drustva, objavljuje
se poziv za

SKUPSTINU

GRAVOSA d.o.0. Dubrovnik

Skupstina Drustva odrzat e se 28. oZujka
2024. g., u 10 sati, u poslovnim prostorija-
ma Drustva u Dubrovniku, Vukovarska 24.
Za Skup$tinu se predlaze sljedeci

Dnevni red:

1. Utvrdivanje kvoruma, verifikacija puno-
mo¢i opunomocenika ¢lanova Drustva

2. Izvje§¢e Uprave Drustva o poslovanju
Drustva u 2023.

3. Konsolidirano godisnje izvje$¢e Uprave
Drustva o poslovanju Drustva i ovisnih
drustava, u 2023.

4. Izvje$¢e Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru nad poslovanjem Drustva u 2023.

5. Donosenje odluke o usvajanju temeljnog
financijskog izvje$¢a Drustva za 2023.

6. Donosenje odluke o usvajanju konsoli-
diranog financijskog izvje$¢a Drustva i
ovisnih drustava za 2023.

7. Dono$enje odluke o rasporedu dobiti
Drustva, ostvarene u 2023.u iznosu od
1.856.177,28 €

8. Donogenje odluke o davanju razrjesnice
Upravi Drustva za proteklo razdoblje

9. DonoSenje odluke o davanju razrje$nice
Nadzornom odboru Drustva za proteklo
razdoblje

10. Donosenje odluke o stjecanju vlastitih
poslovnih udjela,

te prijedlog odluka:

Ad 2. Usvaja se izvjes¢e Uprave Drustva o

poslovanju Drustva u 2023.

Ad 3. Usvaja se konsolidirano godisnje izvjesée

Uprave Drustva o poslovanju Drustva i ovisnih

drustava u 2023.

Ad 4. Usvaja se izvje$¢e Nadzornog odbo-

ra o obavljenom nadzoru nad poslovanjem

Drustva u 2023.

Ad 5. Usvaja se temeljno financijsko izvjesce

o poslovanju Drustva za 2023.

Ad 6. Usvaja se konsolidirano financijsko

izvje$ce o poslovanju Drustva i ovisnih dru-

Stava, za 2023.

Ad 7. Svim ¢lanovima Drustva koji su upisani

u Knjigu udjela Drustva na dan odrzavanja

ove Skupétine (osim za vlastite udjele) isplatit

¢e se dividenda iz dobiti Drustva iz 2023. u

iznosu od 1.856.177,28 €.

Dividenda Ce se isplatiti svakom ¢lanu Drus-

tva, proporcionalno njegovom udjelu u te-

meljnom kapitalu Drustva.
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Clanovi Drustva stje¢u trazbinu za isplatu
dividende na dan donosenja ove odluke, ali
u roku od 15 dana otkad svaki pojedini ¢lan
Drustva dostavi Upravi podatak o broju teku-
¢eg, odnosno poslovnog racuna, s naznakom
poslovne banke, na koji ¢e mu biti isplacen
pripadajuéi dio dobiti.
Ad 8. Daje se razrje$nica Upravi Drustva za
proteklo razdoblje.
Ad 9. Daje se razrje$nica Nadzornom odboru
Drustva za proteklo razdoblje.
Ad 10. Drustvo Ce stjecati vlastite udjele u
roku od 12 mjeseci od dana donosenja ove
Odluke, po cijeni od 60 % nominalnog iznosa
vrijednosti udjela, iz postojec¢ih rezervi za
stjecanje vlastitih udjela. Stjecanje ¢e se izvrsiti
radi povlacenja.
U radu Skupstine imaju pravo sudjelovati
svi ¢lanovi Drustva, upisani u Knjigu udjela
Drustva na dan objave sazivanja Skupstine,
osobno, ili putom opunomocenika, na temelju
iskazane pravovaljane punomodi.
Clanovi Drustva koji namjeravaju osobno ili
putom opunomocenika sudjelovati u radu
Skupstine, obvezni su se prijaviti u sjediste
Drustva u Dubrovniku, Vukovarska 24, II.
kat, tijekom radnog vremena, zaklju¢no do
27. ozujka 2024.
Materijale za Skupstinu svaki ¢lan Drustva
moze traziti na uvid, u sjedi$tu Drustva, sva-
kog radnog dana, pocevsi od 21. ozujka do
27. ozujka 2024.

GRAVOSA d.o.o.

Dubrovnik

(25)
Na temelju ¢lanka 277. stavka 2. Zakona o
trgovackim drustvima (NN br. 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19,
34/22, 114/22, 18/23 i 130/23) i ¢lanka 51.
Statuta trgovackog drustva HOTEL GRUZ
d.d. od 31. 8. 2021. godine, Uprava drustva
Hotel Gruz d.d., Dubrovnik (Grad Dubrov-
nik), Pionirska 4, OIB: 02829627475 (dalje u
tekstu: Hotel Gruz d.d. i/ili Drustvo), 13. 3.
2024. godine saziva

IZVANREDNU GLAVNU
SKUPSTINU

dru$tva HOTEL GRUZ d.d., Dubrovnik
(Grad Dubrovnik), Pionirska 4, OIB:
02829627475, koja ce se odrzati 23. 4.
2024. godine u 10 sati u prostoriji Kono-
ba »Zrinski«, Obala Stjepana Radica 33,
20000 Dubrovnik.

Dnevni red:

1. Otvaranje Glavne skupstine, utvrdivanje
broja nazo¢nih i zastupanih dionicara i
njihovih opunomocenika
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2. Verifikacija zapisnika s Redovite glavne
skupstine Drudtva odrzane 25. 8. 2023.
godine

3. Donosenje odluke o uskladenju iznosa te-
meljnog kapitala i dionica drustva Hotel
Gruz d.d. sa zakonom

4. Donosenje odluke o izmjeni ¢lanka 24. i
26. Statuta drustva Hotel Gruz d.d. od 31.
8.2021. godine.

Direktor i Nadzorni odbor Drustva predlazu

da Glavna skupstina donese sljede¢e Odluke:

Ad 2. Verificira se Zapisnik s Redovite glavne

skupstine Drustva odrzane 25. 8. 2023. godine.

Ad 3. Glavna skupstina Drustva donosi slje-

decu

ODLUKU
o uskladenju iznosa temeljnog
kapitala i dionica drustva Hotel
Gruz d.d. sa zakonom

Clanak 1.

Temeljni kapital drustva Hotel Gruz d.d. sa
sjedistem u Dubrovniku (Grad Dubrovnik),
Pionirska 4, upisanog u sudski registar Tr-
govackog suda u Dubrovniku s mati¢nim
brojem subjekta upisa MBS: 060004536, OIB:
02829627475, na dan usvajanja ove Odluke
iznosi 5.428.900,00 kn (slovima: pet milijuna
Cetristo dvadeset i osam tisuca i devet stotina
kuna), §to prema fiksnom tecaju konverzije
(1 EUR = 7,53450 kn) iznosi 720.538,85 EUR
(slovima: sedamsto dvadeset tisuca petsto
trideset i osam eura i osamdeset pet centi).
Temeljni kapital podijeljen je na 54.289 (slo-
vima: pedeset i Cetiri tisu¢e dvjesto osamdeset
i devet tisuca) redovnih dionica i to 11.879
(slovima: jedanaest tisu¢a osamsto sedamde-
set i devet) redovnih dionica serije »A«, od
kontrolnog broja A-00001 do kontrolnog broja
A-11879, svaka nominalnog iznosa od 100,00
kn (slovima: sto kuna) $to prema fiksnom
te¢aju konverzije (1 EUR = 7,53450 kn) iznosi
13,27 EUR (slovima: trinaest eura i dvadeset i
sedam centi), 37.530 (trideset i sedam tisuca
petsto trideset) redovnih dionica serije »B«, od
kontrolnog broja B-00001 do kontrolnog broja
B-37530, svaka nominalnog iznosa od 100,00
kn (slovima: sto kuna) $to prema fiksnom
tecaju konverzije (1 EUR = 7,53450 kn) iznosi
13,27 EUR (slovima: trinaest eura i dvadeset
i sedam centi) i 4.880 (slovima: Cetiri tisuce
osamsto osamdeset) redovnih dionica serije
»C«, od kontrolnog broja C-00001 do kontrol-
nog broja C-04880, svaka nominalnog iznosa
o0d 100,00 kn (slovima: sto kuna) $to prema
fiksnom tecaju konverzije (1 EUR = 7,53450
kn) iznosi 13,27 EUR (slovima: trinaest eura
i dvadeset i sedam centi).

Clanak 2.
Radi uskladenja temeljnog kapitala i njegovih
dijelova na temelju Zakona o uvodenju eura

kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (NN
57/22, 88/22) preratunavajuci uz primjenu
fiksnog tec¢aja konverzije sukladno pravilima
za preracunavanje i zaokruzivanje iz ¢lanka
4.1i5. Uredbe (EZ) br. 1103/97 i Zakona o
trgovackim drustvima (NN br.111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09,
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19,
34/22,114/22, 18/23, 130/23), temeljni kapital
sada iznosi 705.757,00 EUR (slovima: sedam-
sto pet tisu¢a sedamsto pedeset i sedam eura),
pri ¢emu se iznos od 14.781,85 EUR (slovima:
Cetrnaest tisu¢a sedamsto osamdeset i jedan
euro i osamdeset i pet centi) unosi u rezerve
kapitala Drustva.

Radi uskladenja dijelova temeljnog kapitala
koji otpadaju na dionice, na temelju Zakona o
uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici
Hrvatskoj (NN br. 57/22, 88/22) preracuna-
vajudi uz primjenu fiksnog tecaja konverzije
sukladno pravilima za preratunavanje i za-
okruzZivanje iz ¢lanka 4. i 5. Uredbe (EZ) br.
1103/97 i Zakona o trgovackim drustvima
(NN br. 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03,
107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11,
111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22,
18/23, 130/23), nominalni iznos dionice sada
iznosi 13,00 EUR (slovima: trinaest eura).

Clanak 3.

Na temelju navedenog uskladenja temeljni
kapital Drustva iznosi 705.757,00 EUR (slo-
vima: sedamsto pet tisu¢a sedamsto pedeset i
sedam eura) i podijeljen je na 54.289 (slovima:
pedeset i Cetiri tisuce dvjesto osamdeset i
devet tisuca) redovnih dionica i to 11.879
(slovima: jedanaest tisu¢a osamsto sedamde-
set i devet) redovnih dionica serije »A«, od
kontrolnog broja A-00001 do kontrolnog broja
A-11879, svaka nominalnog iznosa od 13,00
EUR (slovima: trinaest eura), 37.530 (trideset i
sedam tisuca petsto trideset) redovnih dionica
serije »B«, od kontrolnog broja B-00001 do
kontrolnog broja B-37530, svaka nominal-
nog iznosa od 13,00 EUR (slovima: trinaest
eura) i 4.880 (slovima: Cetiri tisu¢e osamsto
osamdeset) redovnih dionica serije »C«, od
kontrolnog broja C-00001 do kontrolnog broja
C-04880, svaka nominalnog iznosa od 13,00
EUR (slovima: trinaest eura).

Clanak 4.
Pri uskladenju smanjuje se temeljni kapital i
nominalni iznosi dionica.
Temeljni kapital drustva Hotel Gruz d.d.
smanjuje se:
- s iznosa od 720.538,85 EUR (slovima: se-
damsto dvadeset tisuca petsto trideset i osam
eura i osamdeset i pet centi),
- za iznos od 14.781,85 EUR (slovima: Cetr-
naest tisu¢a sedamsto osamdeset i jedan euro
i osamdeset i pet centi),

oglasne stranice
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- na iznos od 705.757,00 EUR (slovima: se-
damsto pet tisu¢a sedamsto pedeset i sedam
eura).

Smanjenje temeljnog kapitala provodi se sma-
njenjem nominalnog iznosa dionica:

- s iznosa od 13,27 EUR (slovima: trinaest
eura i dvadeset i sedam centi),

- za iznos od 0,27 EUR (slovima: dvadeset
i sedam centi),

- na iznos od 13,00 EUR (slovima: trinaest
eura).

Clanak 5.

Nakon prera¢unavanja i uskladenja temelj-
ni kapital drustva Hotel Gruz d.d. iznosi
705.757,00 EUR (slovima: sedamsto pet tisu¢a
sedamsto pedeset i sedam eura) i podijeljen
je na 54.289 (slovima: pedeset i Cetiri tisuce
dvjesto osamdeset i devet tisuca) redovnih
dionica ito 11.879 (slovima: jedanaest tisu¢a
osamsto sedamdeset i devet) redovnih dionica
serije »A«, od kontrolnog broja A-00001 do
kontrolnog broja A-11879, svaka nominalnog
iznosa od 13,00 EUR (slovima: trinaest eura),
37.530 (trideset i sedam tisuca petsto trideset)
redovnih dionica serije »B«, od kontrolnog
broja B-00001 do kontrolnog broja B-37530,
svaka nominalnog iznosa od 13,00 EUR (slo-
vima: trinaest eura) i 4.880 (slovima: Cetiri
tisuce osamsto osamdeset) redovnih dionica
serije »C«, od kontrolnog broja C-00001 do
kontrolnog broja C-04880, svaka nominalnog
iznosa od 13,00 EUR (slovima: trinaest eura).

Clanak 6.

Statut Drustva uskladit ¢e se s ovom Odlu-
kom o uskladenju iznosa temeljnog kapitala i
dionica drustva Hotel Gruz d.d. sa zakonom.
Ad 4.) Glavna skupstina Drus$tva donosi
sljede¢u
ODLUKU
o izmjeni clanka 24. i 26. Statuta drustva
Hotel Gruz d.d. od 31. 8. 2021. godine

Clanak 1.

Statut Drustva od 31. 8. 2021. godine mijenja
se na sljede¢i nacin:

Clanak 24. - mijenja se u cijelosti, a novi
¢lanak 24. Statuta glasi:

»Temeljni kapital drustva iznosi 705.757,00
EUR.« Clanak 26. - mijenja se u cijelosti, a
novi ¢lanak 26. Statuta glasi:

»Temeljni kapital dru$tva podijeljen je na
11.879 dionica serija »A« od kontrolnog broja
A-00001 do kontrolnog broja A-11879, nomi-
nalnog iznosa 13,00 EUR, 37.530 redovnih di-
onica serije »B«, od kontrolnog broja B-00001
do kontrolnog broja B-37530, nominalnog
iznosa 13,00 EUR i 4.880 redovnih dionica
serije »C«, od kontrolnog broja C-00001 do
kontrolnog broja C-04880, nominalnog iznosa
13,00 EUR.
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Ovlascuje se Nadzorni odbor Drustva da
utvrdi pro¢i$éeni tekst Statuta drustva Hotel
Gruz d.d. od 23. 4. 2024. godine.
U radu Glavne skupstine mogu sudjelovati
dionicari i njihovi opunomocenici na temelju
iskazane pisane punomoc¢i. Punomo¢ mora
sadrZavati ukupan broj dionica, odnosno broj
glasova kojima raspolaze pojedini dionicar
te ovladtenje opunomoceniku da sudjeluje u
radu Glavne skupétine i glasuje.
Materijali za Glavnu skupstinu, koji sluze kao
podloga za donosenje odluka, bit ¢e dostupni
dioni¢arima na uvid kod Uprave u sjedistu
Drustva, Pionirska 4, 20000 Dubrovnik, rad-
nim danom od 10 do 12 sati, najkasnije 30
dana prije odrzavanja Glavne skupstine.
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini imaju
svi dionic¢ari Drustva, koji su kao takvi upisani
u knjizi dionica Drustva, zastupnici ili opu-
nomocenici dioni¢ara te zakoniti posjednici
dionica na ime, koji svoje isprave o dionicama
poloZe u sjedi$tu Drustva najkasnije 10 dana
prije odrzavanja Glavne skupstine Drustva.
HOTEL GRUZ d.d.
Dubrovnik

LIKVIDACIJE

POZIVI VJEROVNICIMA

DRUGI POZIV

Likvidator likvidacijske mase brisanog subjek-
ta AUTO MOTO CENTAR PULA d.o.0., OIB:
36032964159, Pula, Benciceva 43, objavljuje
POZIV VJEROVNICIMA (drugi poziv)

1. RjeSenjem Trgovackog suda u Pazinu posl.
br. 8 R1-81/2023-5 od 2. veljace 2024. godi-
ne, pokrenuta je likvidacija nad imovinom
drustva brisanog iz sudskog registra Auto
Moto centar Pula d.o.0., OIB: 36032964159,
Pula, Benciceva 43, te je imenovan likvidator
Milena Veljovi¢ radi namirenja vjerovnika
i podjele eventualne likvidacijske mase na
¢lanove Drustva.

2. Pozivaju se vjerovnici da, sukladno ¢lanku
373. Zakona o trgovackim drustvima, najka-
snije u roku od 6 mjeseci nakon objave treceg
poziva u Narodnim novinama, prijave svoja
potrazivanja podneskom u dva primjerka, s
pripadaju¢im dokazima o postojanju i visini
prijavljene trazbine. Prijave se podnose na
adresu likvidatora: Milena Veljovi¢, Pula,
Anticova 9, s naznakom: »Za likvidacijsku
masu Auto Moto centar Pula d.o.0.«

3. Postupak se provodi po pravilima provo-
denja likvidacije nakon brisanja Drustva iz

oglasne stranice

sudskog registra, sukladno odredbama Zakona
o sudskom registru. (5)

Likvidator likvidacijske mase brisanog subjek-
ta PULA PM.BET d.o.o., OIB: 13334874713,
FaZana, Put sv. Elizeja 19, objavljuje

POZIV VJEROVNICIMA (drugi poziv)

1. Rjesenjem Trgovackog suda u Pazinu post.
br. 8 RI-78/2023-6 od 2. veljace 2024. godi-
ne, pokrenuta je likvidacija nad imovinom
drustva brisanog iz sudskog registra Pula
PM.BET d.o.0., OIB: 13334874713, Fazana,
Put sv. Elizeja 19, te je imenovan likvidator
Milena Veljovi¢ radi namirenja vjerovnika
i podjele eventualne likvidacijske mase na
¢lanove Drustva.

2. Pozivaju se vjerovnici da, sukladno ¢lanku
373. Zakona o trgovackim drustvima, najka-
snije u roku od 6 mjeseci nakon objave treceg
poziva u Narodnim novinama, prijave svoja
potraZivanja podneskom u dva primjerka, s
pripadaju¢im dokazima o postojanju i visini
prijavljene trazbine. Prijave se podnose na
adresu likvidatora: Milena Veljovi¢, Pula,
Anticova 9, s naznakom: »Za likvidacijsku
masu Pula PM.BET d.0.0.«

Postupak se provodi po pravilima provodenja
likvidacije nakon brisanja Drustva iz sudskog
registra, sukladno odredbama Zakona o sud-
skom registru. (6)

MALI OGLASNIK

PONISTENJE ISPRAVA

AGIC, JASMIN, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010009004159654 izdana od
HZZO Zagreb (401143)
AUTOTRANS d.d., ovjerena vjerodostojna presli-
ka licencije br. UP/I-340-02/23-03/35/208, serije
A 0211435 za medunarodni prijevoz putnika au-
tobusima izdana od Ministarstva mora, prometa i
infrastrukture (401166)
BABIC, SUZIC, ALIDA, polica Zivotnog osigura-
nja br. 8202088 izdana 1. II. 2021. od Agram Life
osiguranja d.d. Zagreb (401099)
BACELIC, MILE, dozvola za voditelja brodice br.
342-33/02-01/2561 izdana od Lucke kapetanije Si-
benik (401071)
BACIC, TINA, svjedodzbe L, IL, IIL i IV. razre-
da izdane $k. god. 2013./14., 2014./15., 2015./16.
i 2016./17. od Medicinske i kemijske skole, Sibe-
nik (401150)
BADONSKI, KRISTIJAN, europ-
ska iskaznica zdravstvenog osiguranja br.
80191010000022498455 izdana od HZZO Slavon-
ski Brod (401153)
BAN, ANTE, svjedodzba o zavr$nom ispitu izdana
2023. od Obrtne tehnicke skole u Splitu  (401137)

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 30 - STRANICA 71

BARTULOVIC, TONI, identifikacijska vojna iska-
znica br. 3007649 izdana od Ministarstva obra-
ne (401072)
BEGOVIC, DAVOR, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2017. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb (401144)
BELAK, SARA, svjedodzba o polozenoj drzavnoj
maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja, Zagreb ~ (401168)
BOZIC, MARKO, svjedodzba VII. razreda izdana
$k. god. 2022./23. od Osnovne skole Jure Kastelana,
Zagreb (401074)
BRBIC, MARIN, polica Zivotnog osiguranja br.
8105300 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb (401126)
BULOG, JOSIP, vojna iskaznica br. 0873306 izdana
od Ministarstva obrane (401083)
CETINIC, JERKO, svjedodzbe L. i II. razreda izda-
ne $k. god. 1997./98. 1 1998./99. od Obrtne tehni¢-
ke skole u Splitu (401102)
CAMDZIC, KENAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005885562
izdana od HZZO Slavonski Brod (401157)
CIKOTIC, HARIS, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije UP/I-342-35/15-02/1822 izdano od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture ~ (401163)
CUBRILO, DUSAN, lovacka iskaznica br. 83562 iz-
dana 2021. od Hrvatskog lovackog saveza (401100)
COSIC, MATEQO, iskaznica radnika ZET-a br.
801552 izdana od Zagrebackog elektri¢nog tram-
vaja d.o.o. (401122)
DAUTI-TRANSPORTSPED d.o.0., CEMT do-
zvola za medunarodni cestovni prijevoz br. 00256
izdana od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture (401167)
DAUTOVIC, KARMEN, svjedodzba o polozenoj
drzavnoj maturi izdana 2010. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu (401130)
DOMLJANOVIC, MILENA, licenca za samostalan
rad Kl. br. UP/1-034-04/23-137/753, Ur. br. 696-1-
1-23-02 izdana 2023. od Hrvatske komore medi-
cinskih sestara (401105)
DONADIC, ANTONIO, vojna iskaznica br.
3009201 izdana 13. VIIL 2020. od Ministarstva
obrane (401073)
DRAGIC, ALEKSANDAR, europ-
ska iskaznica zdravstvenog osiguranja br.
80191010000022181598 izdana od HZZO Karlo-
vac (401065)
DUSPER, SNJEZANA, licenca za samostalan rad
Kl UP/I -034-04/2, Urbr. 696-4-3-22-02 izdana 2.
I1. 2022. od Hrvatske komore medicinskih sesta-
ra (401138)
DUVNJAK, LOVRO, studenska iskaznica br.
6019831101190608500 izdana 2021. od Prirodo-
slovno-matematickog fakulteta u Zagrebu (401149)
EREIZ, MIROSLAVKA, polica Zivotnog osiguranja
br. 8202019 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (401092)
FAKTOR, STEFAN, dozvola za voditelja brodice
B kategorije br. B21914374 izdana 9. VI. 2013. od
Lucke kapetanije Rijeka (401104)
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FALETAR, STJEPAN, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 2007. od Tehnicke skole, Pozega  (401103)
GALOVIC, MARINKO, identifikacijska vojna
iskaznica br. 5003649 izdana od Ministarstva obra-
ne (401146)
GATARIC, DRAGICA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004780616 iz-
dana od HZZO Zagreb (401125)
GOJAK, MISO, dozvola za plovidbu brodice reg.
oznake MA-1914 izdana od Lucke kapetanije Split,
Ispostava Makarska (401096)
GOJSALIC, JOZO, polica zivotnog osiguranja br.
8202032 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb (401077)
GOTOVAC, ANDREA, svjedodzbe I. i II. razreda
izdane $k. god. 2019./20.i 2020./21 od X. gimnazije
Ivan Supek, Zagreb (401158)
GRACIN, MATEA, diploma br. 525/2008 izdana
2008. od Pravnog fakulteta Sveucilista u Zagre-
bu (401109)
HAGENAUER, DANA, svjedodzbe I. i II. razreda
izdane $k. god. 2020./21. i 2021./22. od Privatne
gimnazije i ekonomske $kole Benedikta Kotrulje-
vica, Zagreb (401085)
HERMANN, PHILIPP, dozvola za voditelja brodi-
ce B kategorije Kl. 342-35/13-02/6967 izdana 15.
IX. 2013. od Lucke kapetanije Rijeka ~ (401164)
HUDEK, DRAGO, uvjerenje o stru¢noj osposob-
ljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog
prometa br. 16-843-4225/2-29-2003 izdano od
Hrvatske obrtnicke komore (401110)
IVANOVIC, SARA, svjedodzba o zavr$nom is-
pitu izdana 2017. od Medicinske $kole u Osije-
ku (401094)
JEKIC, NATASA, svjedodzba o zavr$nom radu iz-
dana 2020. od Puckog otvorenog u¢ilista Studium
u Vukovaru, smjer kuhar (401173)
JOKIC, DUSKO, svijedodzba o zavrsnom ispitu
izdana 1986. od Srednjoskolskog centra Ivo Lola
Ribar, Benkovac (401090)
JOZIPOVIC, TAMARA, sviedodzba o zavrsnom
radu izdana 2023. od Srednje $kole fra Andrije Ka-
Ci¢a Miogica, Makarska (401161)
JUNKOVIC, MIA, studentska iskaznica br. JM-
BAG 024612201 izdana od Tehnickog veleu¢ilista
Zagreb (401151)
JURIC, DARIO, zastitarska iskaznica br. 13164 izda-
na od Ministarstva unutarnjih poslova ~ (401078)
JURIN, ROBERT, zatitarska iskaznica br. 30404 iz-
dana od Ministarstva unutarnjih poslova (401098)
KADIJA, NEDILJKO, uvjerenje o struc¢noj osposo-
bljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog
prometa br. 16-843-484/27-29-209 izdano od Hr-
vatske obrtnicke komore (401081)
KALANJOS, VIOLETA, svjedodzba o zavrsnom
ispitu za zanimanje tehni¢arka cestovnog prome-
ta Kl 602-07/13-04/02, Ur. br. 2109-19-13-01-26
izdana 28. VI. 2013. od Puckog otvorenog u¢ilista
“Novak’, Mala Subotica (401063)
KAPELOTO, LEON, svjedodzba III. razreda izdana
$k. god. 2022./23. od Gimnazije Pula (401136)
KRMEK, FRANICA, polica Zivotnog osiguranja
br. 8202228 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (401160)

KRUSELJ, MIRJANA, sluzbena znacka br. 1264 i
sluzbena iskaznica br. 1264 Drzavnog inspektora-
ta, izdane od Ministarstva unutarnjih poslova, PP
Zlatar Bistrica (401132)
KULCAR, FRANJO, uvjerenje o osposobljenosti za
rukovatelja traktorom Kl. 602-07/13-02/17, Ur. br.
2177/1/1/02/13-285 izdano 11. III. 2013. od Pu¢-
kog otvorenog ucilista Obris, Pozega  (401070)
KULCAR, FRANJO, uvjerenje o osposobljenosti
za rukovatelja utovariva¢em Kl. 602/-07/13-02/17,
Ur. br. 2177/1/1/0213-286 izdano 11. III. 2013. od
Puckog otvorenog ucilista Obris, Pozega (401069)
KULCAR, FRANJO, uvjerenje o osposoblienosti za
rukovatelja vilicarom Kl. 602-07/13-02/17, Ur. br.
2177/1/1/02/13-287, izdano 11.111. 2013. od Puckog
otvorenog u¢ilista Obris, Pozega (401068)
LELAS, FILIP, sviedodzba o polozenoj drzavnoj ma-
turi izdana 2021. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja, Zagreb (401101)
LENARDIC, MARIO, svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2001. od Strukovne $kole Durde-
vac (401155)
LIPOVAC, VELJKO, lovoc¢uvarska znacka br. 2296
i lovocuvarska iskaznica br. 2296 izdane od Hrvat-
skog lovackog saveza (401148)
LISTES, HELENA, sviedodZba o zavrinom ispitu
izdana 2001. od Pomorske $kole u Splitu  (401079)
LUCIC, ANDREJA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009003771251
izdana od HZZO Zagreb (401175)
LUPIC, DAVID, uvjerenje za voditelja brodice KI.
342-33/03-01/879 izdano 24. V. 2003. od Lucke
kapetanije Rijeka (401112)
MAKOVAC, BORIS, sluzbena iskaznica br. 2414
i sluzbena znacka br. 2414 izdane od Ministarstva
financija, Carinska uprava (401159)
MARIC, JOSIP, svjedodzba o zavrinom radu izda-
na 2014. od Strukovne skole Durdevac  (401128)
MARINCULIC, LUKA, dozvola za voditelja brodi-
ce B kategorije br. B01612284 izdana 29. VII. 2016.
od Ministarstva mora, prometa i infrastrukture

(401127)
MARKOVIC, STIPE, svjedodzbe L, II. i 11 ra-
zreda te svjedodzba o zavr$nom radu izdane $k.
god. 2007./08., 2008./09., 2009./10. i 2010. od Tu-
risticko-ugostiteljske skole, Split (401123)
MEKTIC, MIRJANA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005747374
izdana od HZZO Vinkovci (401154)
MEMEDOVIC, DANILO, svjedodzba o zavrsnom
ispitu izdana 1983. od Centra usmjerenog obrazo-
vanja Branko Semeli¢, Pula (401169)
MESULIC, MIRKO, uvjerenje za voditelja brodice
B kategorije br. B62124702 izdano 19. X. 2021. od
Lucke kapetanije Ploce (401131)
META MARTIN TAXI SIGMA j.d.o.0,, licencija
za obavljanje auto taxi prijevoza br. 3489 izdana
21. III. 2022. od Upravnog odjela za gospodarstvo
Split (401084)
MIHAJLOVIC, MILOSAYV, potvrda za vozaca za
cestovni prijevoz tereta kao javnu uslugu na te-
melju licencije zajednice br. 340-02/23-11/2842
serije A 3016770 izdana od Ministarstva mora,
prometa i infrastrukture (401111)

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

MILOVAC, MARIJAN, dozvola za voditelja brodi-
ce br. 342-33/04-01/2121 izdana od Lucke kapeta-
nije Sibenik (401095)
MRVEL], MILKA, licenca za samostalan rad br.
UP/1-034-04/22/01/164 izdana 29. XI. 2016. od
Hrvatske komore medicinskih sestara ~ (401172)
NEMETH, ARIANA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000020608154
izdana od HZZO Zagreb (401170)
NOVAK, SANDRO, svjedodzba o zavr§nom ispitu
izdana 2013. od Prve srednje $kole Beli Manastir,
smyjer tehnicar za racunalstvo (401124)
OBRT DURD, DEAN, ovjerena vjerodostojna
preslika licencije zajednice br. UP/I-340-02/23-
12/327/11 serijski broj obrasca A0140477 izdana
2. VIL. 2023. od Ministarstva mora, prometa i in-
frastrukture (401097)
OREMUS, FILIP, svjedodzba o zavr$nom radu iz-
dana 2016. od Ugostiteljsko-turisticke $kole u Osi-
jeku (401145)
OSSICH, MAURQO, svjedodzba o zavrsnom ispitu
izdana 2003. od Talijanske srednje $kole “Leonardo
da Vinci’, Buje (401075)
PALISKA, ATILIO, dozvola za voditelja brodice
B kategorije br. 342-35/14-02/3261 izdana 3. VIIL
2014. od Lucke kapetanije Rijeka (401114)
PAVICIC, VESNA, polica Zivotnog osiguranja br.
1901001109312 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. Zagreb (401080)
PEHAREC, STANISLAYV; uvjerenje za voditelja
brodice K. 342-35/10-02/05 izdano 22. 1. 2010. od
Lucke kapetanije Pula (401064)
PEJCINOVIC, JAKOV, svjedodzba o polozenoj
drzavnoj maturi izdana 2020. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb (401121)
PERAK, IVANA, licenca za samostalan rad izda-
na 2023. od Hrvatske komore medicinskih sesta-
ra (401133)
PERIC, LJUBOMIR, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake MA-759 izdana od Lucke kapetanije
Split, Ispostava Makarska (401088)
PINJUSIC, KATARINA, dopunska isprava o stu-
diju na engleskom jeziku KI. 568-2-106/2016. iz-
dana 6. V. 2016. od Prirodoslovno-matematickog
fakulteta u Zagrebu (401165)
RADMAN, IVAN, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake ZD9543 izdana od Lucke kapetanije
Zadar (401089)
RADOS, IVAN, svjedodzba IV. razreda i sviedodz-
ba o zavrsnom radu izdane $k. god. 2009./10. i
2010. od Strukovne skole Durdevac (401140)
RAKONCA, NENAD, polica zivotnog osiguranja
br. 19103800005408 izdana od Agram Life osigu-
ranja d.d. Zagreb (401117)
RAKULJIC, SANELA, diploma br. 02-
0135107324/98-7-4387 izdana 2004. od Fakulteta
prometnih znanosti, Zagreb (401087)
RATKOVIC, MILJENKO, izvod licencije za obav-
ljanje prijevoza tereta u unutarnjem cestovnom
prometu za vozilo reg. oznake VZ 658 NT izdan 9.
L. 2019. od Ureda drzavne uprave u Varazdinskoj
zupaniji, Ispostava Novi Marof (401091)
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RIBIC, KSENTJA, polica Zivotnog osiguranja br.
8201672 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb (401082)
RUNJAIC, JOVO, sluzbena iskaznica policijskog
sluzbenika br. C1000061 izdana od Ministarstva
unutarnjih poslova (401067)
SABLJIC, ROBERT, dozvola za voditelja brodice
UPI/I-342-33/03-1/1-698 izdana 18. V. 2003. od Mi-
nistarstva mora, prometa i infrastrukture (401106)
SAPAC, DINO, studentska iskaznica izdana 2020.
od Tehnickog veleu¢ilista Zagreb (401162)
SAVIC, NATHALIE, MARIA, svjedodzbe L, IL., IIL.
iIV. razreda te sviedodzba o zavr$nom ispitu izda-
ne $k. god. 1993./94., 1994./95., 1995./96., 1996./97.
11997. od Ekonomske $kole Pula (401107)
SLAKOPER, DORA, polica zivotnog osiguranja
br. 8106241 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (401156)
STAJIC, BRANISLAV, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005437935
izdana od HZZO Slavonski Brod (401116)
STEPIC, OGNJEN, polica Zivotnog osiguranja br.
1049220 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb (401086)
SZABO, ROLLAND, svjedodzba o osposobljenosti
za zapovjednika jahte do 100 BT, kategorije A, br.
400417053 izdana 26. I1. 2019. od Lucke kapetani-
je Sibenik (401066)
SARIC, JANJA, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 1994. od Skole primijenjene umjetnosti i
dizajna u Zagrebu (401134)
SEPAROVIC, JOLAND, polica Zivotnog osigura-
nja br. 8202248 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. Zagreb (401093)
SINKO, LANA, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010009005119863 izdana od
HZZO Zagreb (401120)
SKOJO, NIKOLA, polica zivotnog osiguranja br.
1013762 izdana od Agram Life osiguranja d.d., Za-
greb (401062)
SKORJANC, MARINA, potvrda o polozenim ispi-
tima drzavne mature izdana 2010. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb (401174)
SPORER, TOMISLAV; lovocuvarska znacka br. 2324
izdana od Hrvatskog lovackog saveza ~ (401147)
SUMAR, DRAGAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005354726
izdana od HZZO Slavonski Brod (401115)
TOPALOVIC, EMA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004806189
izdana od HZZO Zagreb (401152)
TRUMBIC, MARINA, dozvola za plovidbu brodi-
ce reg. oznake 440-MA izdana od Lucke kapetanije
Split, Ispostava Makarska (401142)
VUCETIC, KRISTIJAN, lovacka iskaznica br.
346086 izdana od Hrvatskog lovackog save-
za (401171)
VUKMAN, ANTE, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake TI 1041 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik, Ispostava Tisno (401113)
ZECEVIC, MATE], europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004839438
izdana od HZZO Zagreb (401108)

oglasne stranice

ZSOLT, VARGA, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. 55214 izdano 27.1V.2010. od Lucke
kapetanije Split (401135)
71ZAK, IRA, polica zivotnog osiguranja br.
94393815 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (401076)
ZUMBAR, STJEPAN, diploma br. 251-512-14/2190
izdana 2014. od Visoke $kole medunarodnih odnosa
i diplomacije Dag Hammarksjold, Zagreb (401129)

GRAWE HRVATSKA d.d., dodatak po polici

33467 (14)
MARIJA BLAZIC, dr. med., spec. gastroenterolo-
gije, 7948675, faksimil (15)
RANI PUT, vl. Lucija Sprem Veljavecki, Varaidin,
Anina ulica 13, etvrtasti pecat (16)
Danijel Jukica, mag. ing. el., ovlasteni inZenjer
elektrotehnike, E 2309, pecat (17)

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Bari-
$i¢u, u parni¢nom predmetu po tuzbi tuZitelja Franje
Grabica, Busetina, Matije Gupca 46, kojeg zastupa
opunomocenik Krunoslav Jandricek, odvjetnik iz
Virovitice, T. Masaryka 4, protiv tuzenog Mike Pe-
trovica, Buetina, sada nepoznatog boravista, radi
utvrdenja prava vlasni$tva nekretnina, postavio je
tuzenom Miki Petrovi¢u, Bu$etina, sada nepoznatog
boravista, priviemenu zastupnicu Gordanu Jeresi¢
Mi¢i¢, odvjetnicu iz Virovitice, T. Masaryka 2, jer je
boraviste tuZenika nepoznato, a nema opunomocenika
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat e tuZeni-
ka u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo sta-
rateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: 12 P-190/2024-7 od 21. I1. 2024.) (634)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u par-
ni¢nom predmetu tuziteljice Dragice Rujek iz Be-
¢ica, Bedic 29, koju zastupa opunomocenica Jasna
Spiranovic’, odvjetnica u Slavonskom Brodu, protiv
tuZenika Milenka Umljenovica iz Slavonskog Kobasa,
V. Karadzi¢a 18, sada nepoznatog boravita, radi utvr-
denja prava vlasni$tva, postavio je tuzeniku Milenku
Umljenovicu, nepoznatog prebivali$ta i boravista,
privremenu zastupnicu Tihanu Re¢i¢ Vuji¢, odvjetnicu
u Slavonskom Brodu, jer je boraviste tuZenika nepo-
znato i nema opunomocenika, a postupak postavljanja
zakonskog zastupnika bi dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati §tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e tu-
zenika Milenka Umljenovi¢a u postupku, sve dok se
on ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: 16 P-458/2022-21 0d 21.11.2024)  (635)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Veri Mio¢i¢,
u izvanparni¢nom predmetu predlagatelja Jozeka
Nagli¢a, Vukovarska 86, Dramalj, kojeg zastupa opu-
nomocenica Ana Bobinac, odvjetnica u Zagrebu,
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Ljudevita Gaja 22, i protustranaka: 1. Luje Naglica,
240/360-364 The Horsley drive, Fairdield NSW 216,
Australija, 2. Mirka Nagli¢a, 240/360-364 The Hor-
sley drive, Fairdield NSW 216, Australija, 3. Branke
Tintor, Obili¢ev Venac kbr. 19, Beograd, 4. Ljiljane
Kacanski, Palisadska kbr.26, Beograd, 5. Mande Tomac
iz Zagreba, Miramarska cesta 9, 6. Mare Kordic, E.
Kumicica 9, Gospi¢, 7. Ante Naglica iz Zagreba, V.
Korajca 3, 8. Ivana Naglica iz Otodca, Canak 44, 9.
Kate Nagli¢ iz Oto¢ca, Canak 46, 10. Nikole Naglica iz
Gospica, Kralja Pezra Kre$imira 2, 11. Milana Nagli¢a
iz Gospica, Budacka ulica 210/1, radi razvrgnuca
suvlasnicke zajednice nekretnina, a obzirom na to
da se protustranka koja nema opunomocenika u
Republici Hrvatskoj nalazi u inozemstvu, a dostava se
nije mogla obaviti; sve sukladno ¢lanku 84. st. 2. tocki
5. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13 i
89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23 - dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koje ¢e obavljati
sve dok se protustranka ili njezin opunomocenik
ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da je protustranci
postavio skrbnika (¢l. 85. st. 1 i 2. ZPP-a).

(Broj: 6 R1-35/2018-52 od 21. I1. 2024.) (636)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Veri Mi-
o¢i¢, u pravnoj stvari tuZitelja Danijela Dev¢ica,
Karlobag, Punta 15, kojeg zastupa opunomocenica
Gordana Perakovi¢-Turkovi¢, odvjetnica u Otoccu,
protiv tuZenika: 1. Ljiljane Mandi¢, Frankopanska 20.,
Karlobag, 2. Matilde KneZevi¢, Vatroslava Lisinskog
8/111, Beograd, Republika Srbija, 3. Ruza Nesi¢, Dr.
Ivana Ribara 73/31, Novi Beograd, Republika Srbija,
4. Jadranke Tomljenovi¢, UL davalaca krvi 35. Biha¢,
Bosna i Hercegovina, 5. Zelimira Coli¢a, Kulmerska
32. Zagreb, 6. Ane Coli¢, Preradoviceva 16. Zagreb i
7. Antonije Branke Coli¢ Meier, SR Njemacka, Bre-
men, BDR, GrafHaeseler str. 4., radi utvrdenja prava
vlasni$tva postavio je tuzenici ad 2. Matildi KneZzevi¢
privremenog zastupnika, budu¢i da tuzenica koja
nema opunomocenika u Republici Hrvatskoj nalazi
u inozemstvu, a dostava se nije mogla obaviti; sve
sukladno ¢lanku 84. st. 2. tocki 5. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13 i 89/14, 70/19, 80/22,
114/22 1 155/23 - dalje: ZPP).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koje ¢e obavljati sve
dok se tuZenica ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika (¢l.
85.st. 112. ZPP-a).

(Broj: 6 P-168/2023-23 od 21. I1. 2024.) (637)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, po sutkinji tog suda Mariji Gugi¢, kao sucu
pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja: 1. Boris Car
pok. Bruna iz Splita, Slavonska 15, 2. Aleksa Car pok.
Bruna iz Podstrane, Sv. Martina 10, 3. Ada Zivaljic’
pok. Bruna iz Podstrane, Grljevacka 113, 4. Zoja Dodig
pok. Jugoslava rod. Car iz Podstrane, Sv. Martina 148,
5. Zeljko Car pok. Jugoslava iz Podstrane, Sv. Martin
154, 6. Francesca Marsi¢ pok. Jugoslava rod. Car iz
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Novog Zelanda, Halsey Street 404/83, Auckland, 7.
Nena Vukovi¢ pok. Berislava rod. Car iz Jesenice,
Polji¢ka cesta Bajnice 63, 8. Renato Car pok. Berislava
iz Podstrane, Sv. Martina 154, i 9. Stjepko Car pok.
Berislava iz Podstrane, Sv. Martina 133, koji tuZitelji
su imenovali zastupnicu za prijem pismena Dinku
Jurjevi¢ iz Splita, Sizgori¢eva 7, protiv tuZenih: 1.
August Arambasic¢ pok. Petra iz Argentine, Buenos
Aires, Diogenes Taborda 853, kojem je postavljen
zastupnik za prijem pismena u osobi Ljubomira
Vranje$a, odvjetnika u Korculi; 2. Petar Arambasi¢
pok. Petra iz Argentine, Buenos Aires, San Martin
1913, Lanus; 3. Kata Arambasi¢ pok. Frana-Antuna,
Lumbarda, odsutna i nepoznata boravista kojoj je
postavljen privremeni zastupnik Ljubomir Vranjes,
odvjetnik u Orebicu i 4. Nikola Proti¢ pok. Antuna
iz Lumbarde, Lumbarda 461, radi utvrdenja prava
vlasni$tva, 18. prosinca 2023. postavio je tuzeniku
ad 2. Petru Arambasicu, koji nema opunomocenika
u Republici Hrvatskoj, nalazi se u inozemstvu, a do-
stava se nije mogla obaviti, priviemenog zastupnika
Ljubomira Vranjesa, odvjetnika u Ko¢uli, na temelju
¢l 84 st. 1.1 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(NN br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e obavljati sve dok se prije
navedeni tuzeni ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: 33 Posl. broj: P375/18 od 18. XIL 2023.)(638)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Pakra-
cu objavljuje da je u parni¢nom postupku ovog suda
po tuzbi tuzitelja Lipkom d.o.0., OIB: 33175359761,
Ulica Ivana Mazuranica 81, 34551 Lipik, kojeg za-
stupaju opunomocenici iz Zajednickog odvjetnickog
ureda Saja Oulovski i Nevena Oulovski, Pakrac, Petra
Preradovica 5/13, protiv tuZenice Ane Stankovi¢, A.
Starevica 22, 34551 Lipik, sada nepoznate adrese,
radi isplate — platni nalog, na temelju odredaba ¢l. 84.
stavaka 1.1 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku,
postavio privremenog zastupnika Pericu Medakovica,
odvjetnika iz Pakraca, odvjetnika iz Zajednickog od-
vjetni¢kog ureda Bojan Doneski i drugi iz Gare$nice
tuZenici Ani Stankovié, A. Starcevica 22, 34551 Lipik,
nepoznatog prebivalista i koja nema opunomocenika,
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastu-
piti $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u ovom postupku sve dok se ona ili njezin opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok centar
za socijalnu skrb ne obavijesti da je postavio skrbnika
za poseban slucaj.

(Broj: Ref 33 PI-7/2024-5. od 21. 11 2024.) ~ (639)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU objavljuje da je u
izvanparni¢nom postupku pokrenutom po prijedlogu
1. predlagateljice osiguranja Snjezane Protulipac iz
Duge Rese, Naselje Roganac 2, i 2. predlagateljice
Milene Baci¢ iz Njemacke, Stuttgart, Korntaler 130,
obje zastupaju opunomocenici iz OD Rozman & Ore-
di¢, iz Karlovca, protiv protustranke Darinke Tomi¢ iz
Duge Rese, Frankopanska 112, radi osiguranja dokaza,
protustranci Darinki Tomi¢, sukladno ¢lanku 84.

Zakona o parni¢nom postupku, u svezi s ¢lankom 348.
Obiteljskog zakona, postavio privremenog zastupnika
odvjetnika Zeljka Stapeka iz Karlovca, budui da nije
imala svog opunomocenika, a iz nalaza vjestaka je
proizlazilo da bi protustranci zbog bolesti trebalo
postaviti zakonskog zastupnika te bi redovan postupak
oko postavljanja istog trajao dugo.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranku u postupku sve dok se ona ili njezin opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo
skrbi ne obavijesti ovaj sud da je protustranci postavilo
skrbnika.

(Broj: 19 R1-97/2023-18 od 21. II. 2024.) (640)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sutkinji toga suda
Andrijani Modrus$an, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari tuZitelja Med Eko Servis d.0.0., Pomer 1, Pomer,
OIB: 68103986020, protiv tuzenika Hrvoje Bozica iz
Bosne i Hercegovine, nepoznata boravista, radi isplate,
25. sije¢nja 2024. postavio je tuzeniku Hrvoju BoZi¢u
privremenog zastupnika Bojana Jovina, odvjetnika u
Puli, na temelju ¢l. 84. st. 4, u vezisast. 1.i2.t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio
skrbnika.

(Broj: PI-374/2022-19 od 22. 1. 2024.) (641)

JAVNI BILJEZNIK MARINA PAIC CERIN iz Pule,
Olge Ban 8, kao povjerenik suda provodi ostavinski
postupak iza ostavitelja: pok. Giovannija Toffettija
(Giovanni), rodenog 1. svibnja 1858., umrlog 24. rujna
1930., s prebivalistem u Puli, Valsaline 21.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedivanje
iza pok. Giovannija Toffettija (Giovanni) da se jave
ovom javnom biljezniku kao povjereniku suda, jer
¢e se inace protekom roka od Sest mjeseci od objave
ovog oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj plo¢i
suda, ostavina raspraviti na temelju podataka kojima
raspolaZe ovaj javni biljeznik.

(Broj: 0-1457/2023, UPP/0S-151/23 od 23. II.
2024.) (642)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Veri Mio¢i¢,
u pravnoj stvari tuZitelja: 1. Tihomir Vojvodi¢, Gospic,
Ulica Ferdinanda Kovacevi¢a 9 i 2. Nikola Vojvodic,
Zugli¢i 21, Zagreb, protiv tuzenika: 1. Jovo Uzelac,
Nikole Tesle 2/B, 24341 Krivaja, Srbija, kao zakonski
nasljednik Jovana Uzelca, Siroka Kula 64, upisanog u
zk. ul. 462,466, 911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.o.
Siroka Kula (u zk. ul. 1454, k.o. Siroka Kula, na adresi:
Siroka Kula kbr. 487); 2. Marina Serdar, Majsanski put
361, 24000 Subotica, Srbija, kao zakonski nasljednik
Jovana Uzelca, Siroka Kula 64, upisanog u zk. ul. 462,
466, 911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.0. Siroka Kula
(u zk. ul. 1454, k.o. Siroka Kula, na adresi: Siroka Kula
kbr. 487); 3. Vladimir Uzelac, Ustavska 16, 24340 Stara
Moravica, Srbija, kao zakonski nasljednik Jovana
Uzelca, Siroka Kula 64, upisanog u zk. ul. 462,466,
911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.o. Siroka Kula (u
zk. ul. 1454, k.o. Siroka Kula, na adresi: Siroka Kula
kbr. 487); 4. Slobodan Uzelac, Branka Radicevica 5,
24341 Krivaja, Srbija, kao zakonski nasljednik Jovana
Uzelca, Siroka Kula 64, upisanog u zk. ul. 462, 466,

oglasne stranice

SRIJEDA, 13. OZUJKA 2024.

911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.0. Siroka Kula (u
zk. ul. 1454, k.o. Siroka Kula, na adresi: Siroka Kula
kbr. 487); 5. Radmila Radmanovi¢, Op de Steen 81,
6049 LB Herten, Nederland, kao zakonski nasljednik
Jovana Uzelca, Siroka Kula 64, upisanog u zk. ul.
462,466, 911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.0. Siro-
ka Kula (u zk. ul. 1454, k.o. Siroka Kula, na adresi:
Siroka Kula kbr. 487); 6. Vera Stimac, Tomfolkgatan
27 LGH 1101,70349 Orebro, Sverige (Svedska), kao
zakonski nasljednik Jovana Uzelca, Siroka Kula 64,
upisanog u zk. ul. 462, 466, 911, 912, 2207, 2378,
2852, 1454, k.o. Siroka Kula (u zk. ul. 1454, k.o. Siroka
Kula, na adresi: Siroka Kula 487); 7. Nikola Uzelac,
Ulica Antuna Urbana 15 A, stan 20, 21000 Novi Sad,
Srbija, kao zakonski nasljednik Jovana Uzelca, Siroka
Kula 64, upisanog u zk. ul. 462, 466, 911, 912, 2207,
2378, 2852, 1454, k.o. Siroka Kula (u zk. ul. 1454, k.0.
Siroka Kula, na adresi: Siroka Kula 487); 8. Ljiljana
Mladi¢, Aleksandra Benjaka 4/20,21000 Novi Sad,
Srbija, kao zakonski nasljednik Jovana Uzelca, Siroka
Kula 64, upisanog u zk. ul. 462, 466, 911, 912, 2207,
2378, 2852, 1454, k.0. Siroka Kula (u zk. ul. 1454, k.o.
Siroka Kula, na adresi: Siroka Kula 487), radi utvrdenja
prava vlasnistva, postavio je privremenog zastupnika
tuZenici ad 5. Radmili Radmanovi¢, a obzirom na to
da se tuZenica koja nema opunomocenika u Republici
Hrvatskoj nalazi u inozemstvu, a dostava se nije mogla
obaviti; sve sukladno ¢lanku 84. st. 2. tocki 5. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13 i 89/14,
70/19, 80/22,114/22 i 155/23 - dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koje ¢e obavljati sve
dok se tuzenica ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika (¢l.
85.st. 1.12. ZPP-a).

(Broj: 6 P-31/2022-20 od 22. I1. 2024.) (643)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strinic¢u, u pravnoj stvari
tuZitelja Tea Sarjanovica iz Jelse, Jelsa 970, kojega
zastupa opunomocenik Branko Bunéuga, odvjetnik
u Jelsi, protiv tuZenika pod 1) Nikole Sarjanovi¢a
pok. Nikole, odsutna, nepoznata boravista, pod 2)
Stjepana Sarjanovica pok. Nikole, odsutna, nepozna-
ta boravista, pod 3) Ivana Sarjanovi¢a pok. Nikole,
odsutna, nepoznata boravita, pod 4) Marije Bauk r.
Sarjanovi¢, odsutna, nepoznata boravista, pod 5) Ive
Sarjanovica zv. Ivica pok. Mate iz Jelse, Jelsa 805, te
pod 6) Danijele Petkovi¢ r. Sarjanovi¢ iz Blata, Ulica
br. 11, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio je
tuZenicima privremenog zastupnika Vinka Peronju,
odvjetnika iz Jelse, na temelju odredbe ¢lanka 84.
stavka 1. i stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), buduci
da su tuZenici odsutni i nepoznatog boravista, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike kojim je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
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pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.

(Broj: P-4992/2023 od 20. II. 2024.) (644)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strinicu, u pravnoj stvari tu-
zitelja pod 1) Sladane Kovacevi¢, iz Dugog Sela, 30.
svibnja 43, te pod 2) Marije Regovi¢ iz Vrbanja, Vrbanj
130, koje zastupa opunomocenik Zvonimir Franetovi¢,
odvjetnik iz Starog Grada, protiv tuzenika pod 1)
Zupa sv. Lovre, OIB: 03699036126, Vrboska 342, pod
2) Ivana Frankovica pok. Ivana mladi, nepoznatog
boravista, pod 3) Petra Vodanovi¢a Nikolin mal.,
nepoznatog boravi$ta, pod 4) Petrice Regovi¢ ud.
Marka, nepoznatog boravista, pod 5) Marije Regovi¢
ud. Petra, Stari Grad, Ulica kralja Tomislava 15, pod
6) Nikse Regovica iz Starog Grada, Ulica kralja To-
mislava 15, pod 7) Maria Regovica iz Starog Grada,
Ulica kralja Tomislava 15, pod 8) Nikse Vodanovi¢a
iz Vrbanja, Vrbanj 437, pod 9) Mande Regovi¢ pok.
Petra, nepoznatog boravista, pod 10) Jurja Raci¢a
pok. Nikole, nepoznatog boravista, te pod 11) Zupe
sv. Stjepana I, pape i mudenika, Stari Grad, Ulica
pape Ivana Pavla II broj 4, OIB: 4487766458, radi
utvrdenja prava vlasnistva, postavio je tuZenicima
privremenog zastupnika Vinka Peronje, odvjetnika u
Jelsi, na temelju odredbe ¢lanka 84. stavka 1. i stavka
2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13, 89/14, 70/19), buduéi da su tuzenici odsutni
i nepoznatog boravista, nemaju opunomocenika, a
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat e tuzenike kojim je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se isti ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne
obavijesti sud da im je postavio staratelja.

(Broj: P-273/2024 od 20. II. 2024.) (645)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strini¢u, u pravnoj stvari tuZite-
ljice Lene Ivkovi¢ iz Splita, Lovretska 16, koju zastupa
opunomocenik Andro Dubokovi¢, odvjetnik u Jelsi,
protiv tuZenika pod 1) Perke Kovacevi¢ p. Bartula,
odsutna i nepoznata boravista, pod 2) Mihovila Kova-
Cevica p. Bartula, odsutna i nepoznata boravista, pod
3) Bone Kovacevi¢ p. Bartula, odsutna i nepoznata bo-
ravista, pod 4) Kuzme Kovacevica p. Bartula, odsutna
i nepoznata boravista, pod 5) Antuna Kovacevica p.
Bartula, odsutna i nepoznata boravita, pod 6) Ivana
Kovaceviéa p. Bartula, odsutna i nepoznata boravista,
pod 7) Mihovila Bojanica pok. Ante iz Starog Grada,
Trg Ploca 12, pod 8) Ivice Bojanica pok. Ante iz Solina,
Brace Radi¢ 76, pod 9) Lene Jerc¢i¢ r. Kovacevic iz Spli-
ta, Kneza ViSeslava 9, radi utvrdenja prava vlasnistva,
postavio je tuZenicima privremenog zastupnika Vinka
Peronje, odvjetnika u Jelsi, na temelju odredbe ¢lanka
84. stavka 1. i stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), buduci
da su tuzenici odsutni i nepoznatog boravita, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja

oglasne stranice

zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat ce tuzenike kojim je
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku
sve dok se isti ili njihovi opunomodenici ne pojave
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.

(Broj: P-176/2024 od 20. II. 2024.) (646)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sucu Vici Roticu
u pravnoj stvari tuZitelja Privredne banke Zagreb
d.d., Zagreb, Radnicka cesta 50, OIB: 02535697732,
koju zastupa opun. Jelena Matuli¢, odvj. u Splitu,
protiv tuZenika Erjon Peci, Gnjinar 0, 3001, Elbasan,
Albanija, odsutan i nepoznata boravista, radi isplate s
prijedlogom za izdavanje platnog naloga, koji predmet
se vodi pod navedenim poslovnim brojem, postavio
je tuzeniku privremenog zastupnika Stipu Kliskinjica,
odvjetnika iz Splita na temelju ¢l. 84, st. 1.1 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je boraviste
tuZeniku nepoznato, a nema opunomocenika i zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzeniku dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati §tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuzenika
u postupku sve dok se tuZenik ili njegov opunomo-
¢enik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: PI-156/2021 od 21. I1. 2024.) (647)

JAVNI BILJEZNIK EDA BIONDIC iz Senja, Pavlin-
ski trg 17, kao sudski povjerenik Op¢inskog suda
u Crikvenici, na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (NN 53/91, 91/92, 58/93, 112
199, 88 /01, 117/03, 88 /05,02/07, 84/08, 96 /08, 123
/08,57 /11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22,
dalje: ZPP) i ¢l. 218. st. 2. Zakona o nasljedivanju (NN
48/03.,163/03., 30/05., 127/13., 33/15. 1 14/19., dalje:
ZN), u ostavinskom postupku iza pok. Milke Ne¢akov
iz R Srbije, Beograd, Blagoje Parovi¢ 82, nasljednici
Katici Vukeli¢ koja je nepoznatog boravista privre-
menog zastupnika odvjetnika Petra Tomljanovica iz
Senja, S. S. Kranjéevica 3/d, jer bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika nasljedniku
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati $tetne
posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat ¢e nasljednicu sve
dok se ona ili njezin opunomocenik ne pojavi pred
sudom odnosno dok joj ne bude postavljen skrbnik.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, koja prava i duznosti
¢e se vriiti sve dok se navedena nasljednica ostavitelja
ne pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 0-1172/2019., UPP/0S-30/2019 od 19. II.
2024.) (648)

OPCINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji Natasi Persi¢
Brlekovi¢, u pravnoj stvari tuzitelja Grada Rijeke,
OIB: 54382731928, Korzo 16, Rijeka, koji zastupa
opunomocenica Danijela Kovaci¢, odvjetnica iz Rijeke,
protiv tuzenika: 1. Predrag Cvjeti¢anin, Zminjska 22,
Rijeka, 2. Savka Gutesa, sada nepoznatog prebivalista
i boravista, radi isplate, 20. velja¢e 2024., postavio
je 2. tuZenoj Savki Gutesa, s posljednjim poznatim
prebivalistem u Rijeci, Zminjska 22, sada nepoznatog
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prebivalista i boravista i bez opunomocenika, privre-
menog zastupnika u ovom postupku Peru Radica,
odvjetnika iz Rijeke, na temelju odredbe ¢lanka 84.
stavak 1. tocka 4. Zakona o parni¢énom postupku budu-
¢i da je utvrdeno da ista ne Zivi na adresi prebivalista,
a boraviste joj je nepoznato te je sudu nedostupna i
nema opunomocenika u Republici Hrvatskoj.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
u ovom parni¢nom postupku sve dok se ona ili njezin
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika (¢l. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: P-1474/2022-15 od 20. 11. 2024.) (649)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pokojne Agneze Frnti¢, kéeri
Jana Kraji¢eka i Marije Chybove, rodene 5. 7. 1893.,
a preminule 6. 7. 1974., objavljuje da se kod ovog
suda vodi ostavinski postupak.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo da
se prijave sudu u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama. Ako se po proteku
navedenog roka nitko ne javi na ovaj oglas, ostavina
Ce se rasporediti sukladno stanju u spisu i odredbama
Zakona o nasljedivanju (Narodne novine broj: 48/03,
163/03, 35//05,127/13, 33/15 1 14/19).

(Broj: 68 0-8799/2023-6 od 22. 1I. 2024.) (650)

OPCINSKI SUD U SUPETRU, po sucu ovog suda
Katarini Heinrich, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari tuZitelja Josipa Sinov¢ica i dr., protiv tuzenih
Juraja Matuli¢a i dr., radi prava vlasni$tva nekretnine,
na nekretnini oznacenoj kao ¢est. zem. 179/23 z.u.
676 k.o. Mirca, 5. rujna 2023. postavio je tuZitelju
Zoranu Obradovicu, privremenog zastupnika od-
vjetnika Milana Sari¢a, odvjetnika iz Splita u ovom
postupku, budu¢i da je tuZitelj nepoznata boravista,
te nema opunomocenika, a redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika traje dugo da bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZi-
telja Zorana Obradovic¢a, u ovom postupku sve dok
se tuzitelj ili njegov opunomocenik ne javi sudu,
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da
mu je postavilo staratelja.

(Broj: P-4255/17 od 19. II. 2024.) (651)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU po javnom biljeZniku
Zeljki Tranfi¢, Karlovac, V. Nazora 6, kao povjereni-
ku suda, u izvanparni¢nom postupku predlagatelja
Mile Kartalija, Vojni¢, Kartalije 19, kojeg zastupa
opunomocenica Marina Kartalija, Vojni¢, Kokirevo
31, radi proglasenja protustranke Mili¢ Kartalija,
rod. 12. studenoga 1922., sin Marka Kartalija i Milke
Kartalija, r. Mandi¢, s posljednjim prebivalistem u
Vojnicu, Kartalija Selo 17 - umrlim.

U ovom postupku protustranci Mili¢u Kartalija, rod.
12. studenoga 1922., s posljednjim prebivalitem u
Vojnicu, Kartalija Selo 17, postavljen je privremeni
zastupnik Darko Gojak, odvjetnik iz Karlovca, Sarajev-
ska 2A, koji ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika i vr$i ih sve dok se stranka ili
njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
dok Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je
postavio staratelja.
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Poziva se protustranka Mili¢ Kartalija, ako je Ziv da
se javi ovom javnom biljezniku, te se pozivaju svi
koji nesto znaju o Zivotu ili smrti Mili¢a Kartalije da
o tome izvijeste javnog biljeznika ili privremenog
zastupnika u roku od tri mjeseca od dana objave
oglasa u Narodnim novinama, te na oglasnoj ploci
Op¢inskog suda u Karlovcu, jer ¢e se nakon isteka
navedenog roka Mili¢a Kartaliju, proglasiti umrlim.
(Broj: R1-4/2024.-6, UPP/0S-7/24 od 23. 1. 2024.)

(652)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MARIJANA PAULISICA
u Pazinu, kao povjerenika Op¢inskog suda u Pazinu, u
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Valentina Flega,
pok. Giuseppea, preminulog 30. rujna 1957. godine.
U dosadasnjem tijeku postupa utvrdeno je da se kao
nasljednici iza ostavitelja pojavljuju, izmedu ostalih, i
njezini pranecaci Zeljko Bertosa i Aldo Kvesti, a koji
su osobe nepoznatog boravista.

RjeSenjem ovog javnog biljeznika posl. br.
0-1149/2020-39, UPP/0S-111/2020-39, od 30. si-
jecnja 2024. godine Zeljku Bertosi i Aldu Kvetiu je
postavljen privremeni zastupnik Dean Velenderi¢,
odvjetnik iz Pazina.

Privremeni zastupnik ima u ovom ostavinskom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Prava i duZnosti privremeni zastupnik vrsi sve dok
se Zeljko Berto$a i Aldo Kvesti ili njihov zastupnik ne
pojave pred sudom ili javnim biljeznikom odnosno
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud ili javnog
biljeznika da im je postavio skrbnika.

Istovremeno, pozivaju se i sve ostale osobe koje polazu
pravo na nasljedstvo, da se u roku od Sest mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢in-
skom sudu u Pazinu ili javnom biljezniku u Pazinu,
Marijanu Paulisi¢u.

Po proteku navedenog roka provest ¢e se ostavinska
rasprava i donijeti rje$enje sukladno raspolozivim
podacima iz spisa i izjave postavljenog privremenog
zastupnika, a sve na temelju odredbi ¢lanka 218.
Zakona o nasljedivanju (Narodne novine broj 48/03,
163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19).

(Broj: 0-1149/2020-40, UPP/0S-111/2020-40 od 23.
1L 2024.) (653)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA JANE PAJIC iz Zagreba,
Skrléeva 39, kao povjerenika Op¢inskog gradanskog
suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Claudia Blazine (nom. Claudio BlaZina), sina
Silvia, umirovljenika iz Zagreba, Ulica Ljudevita
Jonkea 9, rodenog 12. 12. 1962., preminulog 28. 9.
2023., drzavljanina Republike Hrvatske.

Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Claudia BlaZine da se u roku od $est mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama prijave
Op¢inskom gradanskom sudu u Zagrebu ili povje-
reniku suda, javnoj biljeznici Jani Pajic iz Zagreba,
Skrl¢eva 39.

Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, javni
biljeznik ¢e na temelju ¢lanka 218. Zakona o na-
sljedivanju ostavinsku imovinu rasporediti prema
stanju spisa.

(Broj: 0-8391/2023, UPP-08-93/2023) (654)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, u pravnoj stvari
tuZitelja Inkasator d.o.0., OIB: 51671452481, protiv

tuzenika Branka Orecica iz Karlovca, Ivana Gundulica
5, sada nepoznatog boravista radi isplate, postavio je
Branku Oreci¢u privremenu zastupnicu Sandru Ple-
skina, odvjetnicu iz Karlovca na temelju ¢l. 84. st. 2.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer
je Branko Ore¢i¢ iz Karlovca, Ivana Gundulica 5, sada
nepoznatog boravista, a nema opunomocenika, kao i
zbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog
toga za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e Branka
Orecica u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
mo¢enik ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio
staratelja.

(Broj: Ref 11: P-53/2024-2 od 26. I1. 2024.) ~ (655)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 1.
tuziteljice Rade Turkalj i 2. tuzitelja Steve Turkalja,
oboje iz Gudovca 411, koje zastupa opunomocenik
Zarko Obradovi¢, odvjetnik u Bjelovaru, protiv tu-
zene Dragice Stankovi¢ iz Starih Plavnica 26, radi
utvrdenja prava vlasnistva, postavio je rjeSenjem broj
P-859/2023-9 od 18. prosinca 2023. tuzenoj Dragici
Stankovi¢, sada nepoznatog boravista, priviemenu za-
stupnicu Ruzicu Pilici¢ Sinko, odvjetnicu u Bjelovaru,
na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a, jer je boraviste
tuZenika nepoznato, a nema opunomocenika i redovan
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenici dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e tuZenu
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoéenik
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio
skrbnika.

(Broj: P-859/2023-15 od 19. II. 2024.) (656)

OPCINSKI SUD U VARAZDINU, po sutkinji Dubravki
Kralji¢, u parni¢nom predmetu tuZiteljice Tajane
Rohtek, Vrbanovec, Ulica Krusec Rudolfa 52, koju
zastupa opunomocenica Davorka Kova¢, odvjetnica
iz Varazdina, protiv tuZenika DraZena Pani¢a, Trnovec
Bartolovecki, Dravska ulica 31, s boraviStem u Nje-
mackoj, Miinchen, Lauinger strasse 28, radi isplate,
postavio je tuzeniku rjeSenjem broj P-487/2022-13
od 7. prosinca 2023. privremenu zastupnicu Nelu
Pilipovi¢ Ramus¢ak, odvjetnicu iz Varazdina, na
temelju ¢l. 84. st. 1. st. 2. t. 4. Zakona o parniénom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23),
buduci da se tuzenik nalazi u inozemstvu, a nema
opunomocenika u Republici Hrvatskoj.

Postavljena privremena zastupnica ima u ovom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika te
¢e ih obavljati sve dok se tuZenik ili njegov opunomo-
¢enik ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski
zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured Varazdin ne
obavijesti sud da je postavio skrbnika tuzeniku.

(Broj: P-487/2022-15 od 21. II. 2024.) (657)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivkovié, u
pravnoj stvari tuZitelja Denisa Valci¢a iz Preka, O$ljak

oglasne stranice
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24, kojeg zastupa opunomocenica mr. sc. Gordana
Simunov, odvjetnica u Zadru, protiv tuzenika 1) An-
tuna Nakica pok. Jurja i pod 2) Sergija Machieda Dr.,
oboje odsutni i nepoznata boravista, radi utvrdenja,
23. veljace 2024.

U ovom postupku se tuZenicima pod 1) Antunu
Nakicu pok. Jurja i pod 2) Sergiju Machieda Dr.,
postavlja privremeni zastupnik, i to Ivan Bitanga,
odvjetnik u Zadru, jer nemaju opunomodenika u
Republici Hrvatskoj, a dostava se nije mogla obaviti
(¢l. 84.st. 1.1 2. t. 5. Zakona o parni¢nom postupku
- Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22; dalje
u tekstu: ZPP).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se on ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika (¢l. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).

Sud ¢e izdati oglas koji ¢e se objaviti u Narodnim
novinama i na e-oglasnoj plo¢i suda.

(Broj: 14 P-195/2024 od 23. 1. 2024.) (658)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u pravnoj
stvari tuZitelja Vladimira Margetica, Vladimira Na-
zora 66, Luzani, protiv tuZenika Antuna Greguria,
radi prava vlasni$tva nekretnine, postavio je Antunu
Greguricu iz Luzana, V. Nazora 80, privremenu
zastupnicu Ramonu Karaka§ Kovacevi¢, odvjetnicu
u Slavonskom Brodu, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22, 155/23; dalje: ZPP), jer je
Antun Greguri¢ nepoznatog prebivalidta i boravista, a
nema opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e An-
tuna Gregurica u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
mu je postavio staratelja.

(Broj: Ref 10: P-730/2023-11 od 23. 11 2024.) (659)

OPCINSKI SUD U RIJECL, Stalna sluzba u Delnica-
ma, po sucu mr. sc. Ani Zaborac, u pravnoj stvari
tuZitelja 1. Barbare Golac Buljevi¢, Orehovica, Kljun
2,12. Marina Golca, Li¢, Banovina 57, oboje zastupa
Natalija Marevi¢-Grguri¢, odvjetnica iz Delnica,
protiv tuzenika: 1. Fresl Lidija rod. Perkovi¢, Rijeka,
Antuna Barca 3D, 2. Op¢ina Fuzine, Dr. Franje Rac-
koga 19, FuZine, kao pravni sljednik iza pok. Josipa
Starcevica, 3. Suzana Sertic iz Rijeke, Zminjska 3,z7a
sebe i kao pravna sljednica iza pok. Marije Maras,
Rijeka, Aleksandra Mamica 7 i 4. Ivan Staréevi¢,
Kanada, nepoznatog prebivalita i boravista, radi
utvrdenja prava vlasni$tva.

Pozivaju se eventualni nasljednici pok. Josipa Star-
Cevica da se prijave sudu u roku od $est mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: 89: P-1436/2022-25 od 23.11. 2024.)  (660)
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OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Pagu, po
sucu Vjenceslavu Ostari¢u, u pravnoj stvari tuZiteljice
Marije Valenti¢ iz Paga, Ulica Hanibala Luci¢a 12,
koju zastupa opunomocenica Ivana Buljat, odvjetnica
iz Zadra, protiv tuzenika: 1. Ante Ostri¢ pok. Jure,
2. Ljubica Vidolin pok. Frane, 3. Marija O$tri¢ pok.
Ivana, 4. Marija O$tri¢ ud. Ivana, 5. Petrica O$tri¢
pok. Ivana, 6. Ljubica Oguic Z. Ivana rod. Vidolin, 7.
Ljiljana Ostri¢ Ani¢, 8. Andrija Ostric, 9. Paska sirana
Pag, Zadarska ulica 5, 10. Aldo (Jure) Mestrovi¢ iz
Paga, V. Novaka 14, radi utvrdenja prava vlasnistva,
izvan rodista za glavnu raspravu, 20. veljace 2024.
postavio je tuzenicima: 1. Ante Ostri¢ pok. Jure, 2.
Ljubica Vidolin pok. Frane, 3. Marija Ostri¢ pok.
Ivana, 4. Marija Ostri¢ ud. Ivana, 5. Petrica Ostri¢
pok. Ivana, 6. Ljubica Ogui¢ Z. Ivana rod. Vidolin, 7.
Ljiljana Ostri¢ Ani¢, 8. Andrija O$tri¢, privremenog
zastupnika Hrvoju Acingera, odvjetnika u Pagu, Trg
sv. Jurja 4, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 148/11
- proci$ceni tekst, 25/13, 43/13, 89/14 i 196/19),
buduci da je boraviste tih tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika te se dostava nije mogla
obaviti, a redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuZenicima trajao dugo tako
da bi za tuZitelje mogle nastati Stetne posljedice (cl.
84.st. 1.12.t. 5. ZPP-a).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e na-
vedene tuzenike u postupku dok se oni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok tijelo skrbnistva ne izvijesti sud da je postavilo
skrbnika.

(Broj: 1 P-2939/2023-5 od 23. 11. 2024.) (661)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivkovi¢,
u pravnoj stvari tuzitelja 1. Klaudija Perovica, Zadar,
Ante Starcevi¢a 13B, kojeg zastupa opunomocenik
Kre$imir Zori¢, odvjetnik u Zadru, protiv tuZenika 1.
Josipa Crivelari i dr., radi utvrdenja prava vlasnistva,
23. veljace 2024.

U ovom postupku se tuZenicima pod 12) Dariju Pe-
rovichu i pod 16) Lidiji Perovi¢ postavlja privremeni
zastupnik, i to Klaudija Sopi¢, odvijetnica u Zadru,
jer nemaju opunomocenika u Republici Hrvatskoj,
a dostava se nije mogla obaviti (¢l. 84. st. 1.1 2. t. 5.
Zakona o parni¢nom postupku - Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22; dalje u tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duZnosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se tuzenik
ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika (¢l. 85. st. 1.12. ZPP-a).
Sud ¢e izdati oglas koji ¢e se objaviti u Narodnim
novinama i na e-oglasnoj plo¢i suda.

(Broj: 14 P-654/2018 od 22. II. 2024.) (662)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna sluzba u Valpovu
U pravnoj stvari tuZitelja Tomislava Sostari¢a, Matije
Gupca 53, Radikovei, kojeg zastupa opunomocenik
Vladimir Buri¢, odvjetnik iz Osijeka, protiv 1. tuze-
nika Josipa Sinkovica, 2. tuZenice Anice Gombar iz
Njemacke, Battonnstrasse 7, Frankfurt am Mein, 3.
tuzenika Miska Sinkovica i 4. tuZenice Marije Kiister
radi utvrdenja prava vlasnitva nekretnine, postavio

oglasne stranice

je 1. tuzeniku Josipu Sinkovi¢u, 3. tuzeniku Misku
Sinkovicu i 4. tuZenici Mariji Kiister privremenog
zastupnika, Ivicu Ku¢inca, odvjetnika u Valpovu, na
temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je 1. tuzeniku
Josipu Sinkoviéu, 3. tuZeniku Misku Sinkovicu i 4.
tuzenici Mariji Kiister nepoznato prebivaliSte/bo-
ravite, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce 1. tuze-
nika Josipa Sinkovica, 3. tuzenika Miska Sinkovica i 4.
tuzenicu Mariju Kiister u postupku sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da je postavio staratelja.

(Broj: 6. ref: P-1369/2023-5 od 28. I1. 2024.) (663)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sucu Heleni Bo-
zovi¢ Sladakovi¢ kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari
tuzitelja Darka Videka iz Zagreba, Dominika Mandica
49, kojega zastupa opunomocenica Zrinka Rogina,
odvjetnica iz Zagreba protiv tuZenika Elvedina Mur-
ti¢a, nepoznata prebivalita i boravista, radi ispravka
pogresno zemlji$noknjiznog upisa, na temelju ¢l. 84.
st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, postavio
je tuzeniku Elvedinu Murti¢u, nepoznata prebivalista
i boravista, priviemenog zastupnika Niksu Radisica,
odvjetnika iz Pule, jer je boraviste tuZene nepoznato,
a ona nema opunomocenika i zato $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo
trajao, pa bi za stranke mogle nastati tetne posljedice
(¢l. 84.st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika
i u ovom postupku Ce zastupati tuzenika sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti
sud da je postavilo staratelja.

(Broj: 8 P-100/2024-5 od 23. I1. 2024.) (664)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU po sucu Petroneli
Jakobusi¢ u pravnoj stvari predlagatelja osiguranja
Republike Hrvatske, koju zastupa ODO Dubrovnik, GU
odjel, OIB: 52634238587, protiv protivnika osiguranja
Zdenka Egidio, odsutna i nepoznata boravista (ranije
S.S. Kranjéevica 64, Cavtat) radi zasnivanja prisilnog
zaloznog prava osiguranjem na nekretninama, rjese-
njem od 2. sije¢nja 2024. godine. Protivniku osiguranja
Zdenki Egidio, odsutna i nepoznata boravista, postav-
lja se privremena zastupnica Ivana Koli¢, odvjetnica u
Dubrovniku. S obzirom na to da protivnik osiguranja
nema opunomocenika, dok bi redoviti postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako
da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢l.
84.st. 1.12. t. 4. ZPP-a).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e vrsiti sve dok se ovrenik ili
njegov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
dok tijelo starateljstva ne obavijesti su da je postavilo
staratelja (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: 12 Ovr-627/2023 od 22. I1. 2024.) (665)
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KOD JAVNOG BILJEZNIKA RADOSLAVA VUKOVIC
sa sjedistem ureda u Omisu, Cetvrt Zarka DraZoje-
vica la, kao povjerenika Op¢inskog suda u Splitu u
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Nikole Tafra,
rodenog 10. listopada 1944., preminulog 29. rujna
2023., sin pok. Mate, s posljednjim prebivaliStem u
Svini§¢u, Modris 24.

Pozivaju se nepoznati nasljednici i osobe koje polazu
pravo na nasljedstvo iza pok. Nikole Tafra da se u
roku od $est mjeseci od dana objave ovog oglasa u
Narodnim novinama i na e-oglasnoj plo¢i Op¢inskog
suda u Splitu prijave sudu ili javnom biljezniku Ra-
doslavu Vukovicu kao povjereniku suda.

Ako se u navedenom roku nitko ne javi, donijet ce se
rjeSenje prema postojecem stanju u spisu.

(Broj: 0-4650/2023, UPP/0S-268/2023 od 28. 1.
2024.) (666)

PRED JAVNIM BILJEZNIKOM ZDRAVKOM BISCA-
NIN kao povjerenikom Opéinskog suda u Karlovcu
vodi se ostavinski postupak iza pok. Marije Kasuni¢,
rod. Lipo§¢ak, rodene 14. rujna 1932. godine, umrle
6. sije¢nja 2024. godine, s prebivalistem u Bosiljevu,
Podrebar 22, drzavljanina RH.
Pozivaju se zakonski nasljednici koji polaZu pravo na
nasljedstvo da se u roku od $est mjeseci od objave
ovog oglasa u Narodnim novinama prijave javnom
biljezniku Zdravki Bi§¢anin ili Op¢inskom sudu u
Karlovcu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
ostavina Ce se raspraviti na temelju podataka kojima
javni biljeznik raspolaze u spisu.
(Broj: 0-144/24-6, UPP-0S-28/24 od 28. II. 2024.)
(667)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog
Matije Potlaceka, rod. 1839., a preminulog 28. 4. 1942.
Pozivaju se svi koji polaZu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pokojnog Matije Potlaceka,
da se jave ovom sudu u roku od $est mjeseci od dana
objave oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 78 0-8426/2023 od 23. I1. 2024.) (668)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje
da je u tijeku izvanparni¢ni postupak I. predlagatelja
Zagrebacka banka d.d., Zagreb, Trg bana Josipa Jelacica
10, OIB: 92963223473, 111 predlagatelja ZB Invest d.o.0.,
Zagreb, Ivana Lucica 2, OIB: 23889363045, i protu-
stranke Zdenke Predrijevac, Osijek, Reisnerova ulica
84, radi pokretanja postupka za izgubljeni dokument
04,97 udjela u investicijskom fondu ZG global, kojim
upravlja ZB Invest d.0.0., koji je glasio na ime Zdenke
Predrijevac, a koji je ista zaloZila u korist I predlagatelja
Zagrebacke bake d.d. radi osiguranja nenamjenskog
kredita u iznosu od 5.000,00 EUR/37.672,50 HRK, na
temelju Ugovora o gotovinskom nenamjenskom kreditu
od 13. ozujka 2006., kreditna partija broj 7103059048.
Poziva se posjednik nestale isprave da javi ovome sudu
gdje se ona nalazi ili stavi prigovor protiv prijedloga
za poniStenje isprave, u roku od Sest mjeseci jer e je
u protivnom sud ponistiti.

(Broj: 75 R1-204/2022-13 od 22. I1. 2024.)  (669)
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OPCINSKI SUD U KARLOVCU objavljuje da je u
pravnoj stvari tuzitelja Ivice Gr¢ica, protiv 1. tuZenika
Darka Ostoja, 2. tuzenika Zeljka Grgi¢ak, 3. tuzenika
Bozidara Grgicak, 4. tuzenika Ane Seting, 5. tuzenika
Marine Cimesa, 6. tuZenika Biserke Runtas, 7. tuZenika
Muhameda Hadzi¢, radi utvrdenja prava vlasnistva
nekretnine, postavio 5. tuzenoj Marini Cimesa, Petra
Filipca 4, Karlovac, te 7. tuzeniku Muhamedu Hadzi¢,
Kirchstrasse 19, 79110 Freiburg im Breisgau, Nje-
macka, privremenog zastupnika, odvjetnika Darka
Gojaka odvjetnika iz Karlovca na temelju ¢l. 84. st.
2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer
5. tuzena Marina Cime$a, Petra Filipca 4, Karlovac, i
7. tuzenik Muhamed Hadzi¢, Kirchstrasse 19, 79110
Freiburg im Breisgau, Njemacka, kao osobama koje
nemaju opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redo-
van postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e 5. tuZenu
Marini Cimesa, Petra Filipca 4, Karlovac, te 7. tuZenika
Muhameda Hadzi¢, Kirchstrasse 19, 79110 Freiburg
im Breisgau, Njemacka, a sada nepoznata boravita
u inozemstvu u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom
postavio staratelja.

(Broj: Ref 11: P-813/2023-15 od 26. II. 2024.) (670)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po sutki-
nji Mariji Sipek, u pravnoj stvari tuZiteljice Republike
Hrvatske, OIB: 52634238587, koju zastupa zakonski
zastupnik Op¢insko gradansko drzavnom odvjetnistvo
u Zagrebu, protiv tuZenika Marijana Bahuna, nepo-
znatog prebivali$ta i boravista, radi isplate, postavio
je rjesenjem od 4. sije¢nja 2024. tuZeniku Marijanu
Bahunu, privremenog zastupnika Nikicu Barica,
odvjetnika iz Zagreba na temelju ¢l. 84. st. 1.i 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 55/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13,
89/14,70/19, 80/22, 155/23, dalje ZPP) jer je boraviste
tog tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika i
jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZeniku trajao dugo, pa bi zbog toga za
jednu ili obje stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tog
tuzenika u postupku sve dok se taj tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: 28 P-2419/2021-19 od 26.I1. 2024.)  (671)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje
da je u ostavinskom postupku iza pok. Katarine Gullett
iz Sjedinjenih Americkih Drzava, 3730 Kingsbarn
Drive, Roseville, rodene 16. sije¢nja 1943., a umrle
24. srpnja 2012., postavio Mashi Katarini Crenshaw i
Jerryu Gullettu, sada nepoznatog boravista i prebiva-
ligta, privremenu zastupnicu Barbaru Glavas Stefanac
odvjetnicu iz Zagreba na temelju odredbe ¢l. 84.
st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07 - Odluka USRH, 84/08, 96/08 — Odluka USRH,

123/08 - ispr., 57/11, 148/11 i 25/13) a u svezi s ¢l.
175. st. 2. Zakona o nasljedivanju (Narodne novine
br. 48/03, 163/03, 35/05, 127/13).

Privremeni zastupnik postavljen je Mashi Katarini
Crenshaw i Jerryju Gullettu kao zakonskim nasljed-
nicima sada nepoznatog boravista i prebivalista, jer
nemaju opunomocenika, a redovan postupak oko
postavljanja posebnog skrbnika trajao bi dugo, tako
da bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice. Po-
stavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Mashu
Katarinu Crenshaw i Jerryja Gulletta u postupku sve
dok se Masha Katarina Crenshaw i Jerry Gullett ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom.

(Broj: 78 0-3672/2023 od 23. I1. 2024.) (672)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje da je u tijeku ostavinski postupak iza pokojne
Katarine Gullett, iz Sjedinjenih Americkih Drzava,
3730 Kingsbarn Drive, Roseville, rod. 16. 1. 1943., a
preminule 24. 7. 2012.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo u
ostavinskom postupku iza pokojne Katarine Gullett,
da se jave ovom sudu u roku Sest mjeseci od dana
objave oglasa u Narodnim novinama. Ako se pro-
tekom navedenog roka ne jave osobe koje polazu
pravo na nasljedstvo ostavina ¢e se dovrsiti na temelju
stanja spisa.

(Broj: 78 0-3672/2023 od 23. II. 2024.) (673)

OPCINSKI SUD U SESVETAMA, po sutkinji Marini
Andri¢, na prijedlog viSe sudske savjetnice - specija-
listice Marije Mihaljevi¢, objavljuje da je u ovr$nom
predmetu ovrhovoditelja B2 Kapital d.o.0. za poslovne
usluge, OIB: 57509775367, Radnicka cesta 41, Zagreb,
koji zastupa opunomocenik Josip Madari¢, odvjet-
nik u Odvjetni¢kom drustvu Madari¢ & Lui, protiv
ovr$enice Marije Pernar, s posljednjim prijavljenim
prebivali§tem u Dugom Selu, Ulica hrvatskih brani-
telja 7, u kojem je odredena ovrha na nekretninama
ovrienika, rje$enjem o ovrsi istog suda poslovni broj:
Ovr-1200/2019 od 6. prosinca 2019., postavio ovrsenici
Mariji Pernar privremenog zastupnika Dinka Kulasa,
odvjetnika u Dugom Selu, zato $to navedena nema
poznato novo prebivaliste i/ili boraviste, a nema opu-
nomocenika te bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao, ¢ime bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku — Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,
89/14,70/19, 80/22, 114/22; dalje ZPP, u vezis cl. 21.
st. 1. Ovr$nog zakona — Narodne novine broj 112/12.,
25/13., 55/16. - Odluka USRH, 73/17.; dalje OZ).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duZnosti
privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se ovrienica
Marija Pernar ili njezin opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad, Podru¢ni ured Dugo Selo ne obavijesti sud da je
postavio staratelja (posebnog skrbnika, ¢l. 85. ZPP-a).
O postavljanju privremenog zastupnika obavijesten je
Hrvatski zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured Dugo
Selo dostavom prijepisa rjeSenja poslovni broj: Ovr-
1200/2019-87 od 15. sije¢nja 2024. (¢l. 84. st. 3. ZPP-a).
(Broj: Ovr-1200/2019-87 od 15.1. 2024.)  (674)

oglasne stranice
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KOD JAVNOG BILJEZNIKA ALENA VAJCLA iz
Vinkovaca, Duga ulica 6, kao sudskog povjerenika
Op¢inskog suda u Vinkovcima, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Petra Grgi¢a (Franjo), rodenog 1.
rujna 1947., a umrlog 27. sije¢nja 2023, s posljednjim
prebivalitem u Otoku, Kralja Petra Kresimira IV. 53,
drz. RH, bez oporuke.

Nasljedniku Daliboru Grgicu, rodenom 10. studeno-
ga 1978., s posljednjom poznatom adresom 72270
Baiersbronn, Sankenbachstrafe 88, Njemacka, sinu
ostavitelja, sada nepoznatog boravista, postavljena
je privremena zastupnica odvjetnica Karmela Peuli¢
Magdic, iz Vinkovaca, M. A. Reljkovi¢a 15, na temelju
¢lanka 218. st. 3. Zakona o nasljedivanju, jer je bora-
viste nasljednika nepoznato, a nema opunomo¢nika,
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle nastati Stetne
posljedice za stranku.

Privremena zastupnica zastupat ¢e nasljednika u
postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok nadlezni Hrvatski
zavod za socijalni rad, Podrucni ured Vinkovci, ne
obavijesti sud da mu je postavio skrbnika.

(Broj: 0-275/2023; UPP/0S-43/2023.) (675)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA TAMARE HORVAT, Va-
razdin, Pavlinska 5, kao povjerenika Op¢inskog suda
u Varazdinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Vinka Smoljana, sina Ante, nastavnika iz Varazdina,
Ulice Rudera Boskovica 6B, rod. 29. 6. 1941., umrlog
17. 6. 2023., drzavljana Republike Hrvatske.
Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da
se u roku od $est mjeseci, ratunajuci od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama, prijave Opcinskom
sudu u Varazdinu ili povjereniku suda, javnoj biljeznici
Tamari Horvat, Varazdin, Pavlinska 5.

(Broj: 0-1235/2023-9, UPP-0S Varazdin-71/23 od
27.11. 2024.) (676)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA TOMISLAVA MATIJE-
VICA iz Zagreba, Vukoviceva 11, kao povjerenika
Op¢inskog suda u Zagrebu, u tijeku je pod brojem:
0-283/2024; UPP-0S-8/24, ostavinski postupak iza
pok. Desanke Gjumbir.

Sukladno ¢lanku 218. Zakona o nasljedivanju pozivaju
se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Desan-
ke Gjumbir, Zagreb, Rapska 35, rodene 21. 10. 1932,
aumrle 20. 12.2023., da se u roku od $est mjeseci od
objave ovoga oglasa u Narodnim novinama prijave
Op¢inskom gradanskom sudu u Zagrebu.

Ako se do isteka roka ne jave osobe koje polazu pravo
na nasljedstvo, ostavinska imovina urulit ¢e se su-
kladno odredbama Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-283/2024, UPP-0S-8/24) (677)

U UREDU JAVNOG BILJEZNIKA ZELJKA PETRU-
SICA iz Zapresica, Ulica bana Josipa Jelati¢a 3, kao
sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Novom Za-
grebu, Stalna sluzba u Zapresicu, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Zdravka Cebuhara, Zejinci, Pusljeva
2, roden 14. veljace 1952., umro 16. prosinca 2023.
U ostavinskom postupku iza pok. Zdravka Cebuhara
utvrdeno je da ostavitelj nije imao nasljednika u I.
nasljednom redu, a nasljednici II. nasljednog reda
odrekli su se nasljedstva te se pozivaju daljnji nasljed-
nici koji polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Zdravka
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Cebuhara da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢inskom
sudu u Novom Zagrebu, Stalna sluzba u Zapresicu ili
u ured javnog biljeznika Zeljka Petrusica, Zapresi¢,
Ulica bana Josipa Jelacica 3.

Ako se u navedenom roku nitko od nasljednika ne
prijavi na oglas, ostavinski postupak ¢e se dovrsiti
sukladno stanju spisa te ¢e se donijeti odluka pri-
mjenom odredaba ¢l. 127. Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-57/24; UPP-0S-14/24) (678)

OPCINSKI SUD U MAKARSKO], Stalna sluzba u
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom pod
poslovnim brojem P-1040/2023 u tijeku parni¢ni
postupak po tuzbi tuzitelja Ante Mustapica iz Lovre-
¢a, Dubrava 31, kojeg zastupa opun. Matea Burazin
Lonéar, odvjetnica iz Imotskog, protiv tuZenika 1.
Republike Hrvatske, koju zastupa ODO u Splitu, Stalna
sluzba u Makarskoj, 2. Ante Mustapica pok. Jure, 3.
Ivana Mustapic¢a pok. Jure, 4. Danice Mustapi¢ pok.
Jure, 5. Ane Milinovi¢ Z. Antine rod. Nosi¢, 6. Ivana
Nosi¢a Mijinog, 7. Frane Nosi¢a Mijinog, 8. Marijana
Nosica pok. Mate, 9. Ante-Marijana Domica pok. Jure,
10. Ivana Domica pok. Jure, 11. Ivana Cvitkovi¢a pok.
Ivana, 12. Ratka Cvitkovica Ivanovog, 13. Ivana Cvit-
kovi¢a Ivanovog, 14. Marijana Cvitkovica Ivanovog,
15. Kate Cike$ 7. Ivana, 16. Tone Burazin 7. Ivanove,
17. Dragice Burazin z. Ante, 18. Mare Nosic Z. Josipa,
19. Mare Raos z. Petra, 20. Mare Mustapi¢ Z. sad. ud.
Antine, 21. Pere Caljkusi¢ Gazic 7. Ivanove, 22. Mate
Mustapica pok. Marka, 23. Ivana Samije pok. Ivana,
24. Marijana Samije pok. Ivana, 25. Ante Samije pok.
Ivana, 26. Franke Samije pok. Ivana, 27. Ande Samije 2.
Petra, 28. Mare Udiljak %. Ivana, 29. Vinka Mustapica
pok. Ivana, 30. Andje Mustapi¢ pok. Ivana, 31. Mare
Mustapi¢ pok. Ivana, 32. Josipa Mustapica pok. Mar-
ka, 33. Slavke Mustapi¢ ud. Marijana, 34. Miroslava
Mustapica pok. Marijana, 35. Gabrijele Mustapi¢ pok.
Ivana, 36. Ivana Mustapica pok. Ivana, 37. Miroslava
Mustapica pok. Ivana, 38. Ive Mustapi¢ ud. Ivana, 39.
Pere Mustapi¢ pok. Marijana, 40. Mije Mustapica pok
Ivana, sviad 1. - ad 40. zbog ¢injenice $to su odsutni i
nepoznatih boravista, postavio privremenu zastupnicu
Silviju Derek Matkovi¢, odvijetnicu iz Imotskog, i 41.
Vilka Domica, sina Silvestra iz Zagreba, Brestovac 8.
Posebno objavljuje da ¢e privremena zastupnica Silvija
Derek Matkovi¢ zastupati navedene tuzene u opisanoj
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomodenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad - Podru¢ni ured Imotski ne obavijesti
sud da im je postavljen skrbnik.

(Broj: P-1040/2023 od 28. II. 2024.) (679)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stva-
ri tuZitelja 1. Marka Bosnica iz Splita, Ivana Raosa
9, 2. Vesele Madunic iz Splita, Tijardoviceva 20, 3.
Mirjane Eres iz Ciste Provo, Bosnica ulica 32, koje
zastupa opunomocenik Toni Kurtovié, odvjetnik u
Splitu, Smiljaniceva 2, protiv tuzenika: 1. Ribi¢i¢ Iva
Z. Ivanova rod. Bosnic, Cista; 2. Bosni¢ Jela pok. Jure,
Cista; 3. Maduni¢ Mate pok. Ivana, Cista; 4. Maduni¢
Iva pok. Martina, Cista; 5. Maduni¢ Ivan, Svetoga
Petra 45, 21256 Cista Provo; 6. Gali¢ Petar; 7. Bosni¢
Ivan pok. Mije; 8. Gali¢ Marijan Jurin: 9. Gali¢ Mijo
Jurin; 10. Gali¢ Ivan Jurin; 11. Gali¢ Slavko Jurin; 12.
Bosnic Ivan pok. Mije; 13. Gali¢ Marijan pok. Jure; 14.
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Mustapi¢ Ivan pok. Jure; 15. Samija Mara ud. Mate;
16. Gali¢ Slavko pok. Jure; 17. Gali¢ Mijo pok. Jure;
18. Gali¢ Ivan pok. Jure; 19. Gali¢ Jozo pok. Jure; 20.
Gali¢ Petar pok. Josipa; 21. Mustapi¢ Ivan pok. Jure;
22. Bosni¢ Marijan, Ivana Raosa 9, Split, 23. Bosni¢
Veselka, Tijardoviceva 20, Split; 24. Bosni¢ Josip,
Rakite 25, Zrnovnica 21311 Stobreg; 25. Republika
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa ODO Split,
Stalna sluzba u Makarskoj, Kralja Petra Kre$imira
IV. 2, Makarska, postavio je tuZenicima ad 1. - 4.,
6. - 21. privremenog zastupnika Tomislava Livajica,
odvjetnika iz Omi$a, na temelju ¢lanka 84. stavaka
1.1 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je
boraviste tuZenika nepoznato, a nemaju opunomoce-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenicima dugo bi trajao pa bi za stranke
mogle nastupiti Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenike
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomodenici
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti
sud da je postavilo staratelja.

(Broj: 3 P-983/2023-10 od 22. II. 2024.) (680)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sudskoj savjetnici Ines
Vetmi Hadrovi¢, u ostavinskom postupku iza pok.
Martina Blaskoviéa, rodenog 11. studenoga 1873.,
umrlog 12. ozujka 1902., sukladno ¢l. 127. Zakona
o nasljedivanju (NN 48/03, 163/03, 35/05, 127/13,
33/15, 14/19) poziva nasljednike koji polazu prava
na ostavinu iza pok. Martina Blaskovica da svoja
potrazivanja prijave ovom sudu u roku od 6 mjeseci
od objave ovog oglasa.

Ako se u roku od $est mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, utvrdit
Ce se da je ostavina presla u vlasnistvo opéine, odnosno
grada odredenih ovim Zakonom. Time nasljednik
koji bi se kasnije javio ne gubi svoje nasljedno pravo
niti pravo zahtijevati ostavinu po pravilima iz ¢lanka
138. ovoga Zakona.

(Broj: 0-1257/2023 od 15. 1. 2024.) (681)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, po sucu Lariju
Glavasu, u pravnoj stvari tuZitelja Ive Andrijasevica
iz Makarske, Makar 6, kojeg zastupaju opunomoce-
nice Andrea Alemani i Ana Strbac Agi¢, odvjetnice
u Makarskoj, protiv tuZenice Dane Pirak pok. Mate
nepoznatog prebivali$ta i boravista, radi utvrdenja,
21. veljace 2024. postavio je tuZenoj Dani Pirak pok.
Mate, privremenog zastupnika Dragana Marina, od-
vjetnika u Makarskoj, jer je prebivaliste i boraviste te
tuZene nepoznato, a nema opunomocenika i redoviti
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati Stetne
posljedice (¢l 84. st. 1. ist. 2. t. 4.1 5. ZPP-a).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.

(Broj: 20P-1250/2023-8 od 21. 11 2024.)  (682)

PRED OPCINSKIM SUDOM U NOVOM ZAGREBU,
Stalna sluzba u Zapresicu vodi se ovrsni postupak
poslovnog broja Ovr-981/2023. Protivnici osiguranja
Ljiljani Stanisi¢ iz Zagreba, Baburicina 24, postavlja se
privremena zastupnica Nina Bertol, odvj. iz Zapregica,
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Trg Zrtava fagizma 4/1, po privremenoj zamjenici
Ivani Dunger Dalbello, odvj. iz Zagreba.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duZnosti privremena zastupnica obavljat ¢e sve dok
se protivnik osiguranja ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: 36 Ovr-981/2023-20 od 26. II. 2024.) ~ (683)

OPCINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Mariji Grubor,
u pravnoj stvari tuzitelja EOS Matrix d.o.o., Zagreb,
Horvatova 82, OIB: 76674680107, kojeg zastupa opu-
nomocenica Sonja Sostar, odvjetnica u Samoboru,
Ferka Ivan§¢aka 3, protiv tuZenice Elvise Beganovi¢
iz Njemacke, Berlin, Wiesenstrasse 25, radi isplate,
postavio je tuZenici privremenu zastupnicu Metku
Hrgu, odvjetnicu u Pore¢u, na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03.,
88/05., 2/07., 84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14.,
70/19., 80/22., 114/22. 1 155/23.), jer je tuZenica ne-
poznatog boravista, a nema opunomocenika i redovan
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e tu-
Zenicu u postupku sve dok se ona ili njezini opu-
nomocenici ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
joj je postavio staratelja.

(Broj: P-878/2023-26 od 23. 11. 2024.) (684)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba Gru-
bisnom Polju objavljuje da se u pravnoj stvari tuzitelja
Danijela Toplaka iz Velike Barne, Kralja Tomislava 71,
kojeg zastupa opunomocenica Nives Roli¢, odvjetnica
iz Grubi$nog Polja, Kolodvorska 4, protiv I-tuzenika
Marka Amica iz Velike Barne; II-tuzenika Pavla Amica
iz Velike Barne; III-tuZenika Josipa Amica iz Velike
Barne i IV-tuzenika Nikole Amica iz Velike Barne,
svi sada nepoznatog prebivalista i boravista, radi
utvrdenja prava vlasni$tva nekretnina; tuZenicima, i to
I-tuzeniku Marku Amicu iz Velike Barne; II-tuZeniku
Pavlu Amicu iz Velike Barne; III-tuzeniku Josipu
Amicu iz Velike Barne i IV-tuzeniku Nikoli Amicu
iz Velike Barne, svi sada nepoznatog prebivalista i
boravista, postavlja privremena zastupnica Zvjezdana
Drasner, odvjetnica iz Daruvara, S. Radica 24, jer je
tuZenicima nepoznata adresa prebivalista i boravista,
a nemaju opunomocenika, te se dostava pismena ne
moZe obaviti (¢lanak 84. stavak 2. tocka 5. ZPP-a).

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duZnosti privremena ¢e zastupnica obavljati sve dok
se zastupnik tuzenika ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da mu je postavilo staratelja. O postav-
ljanju privremenog zastupnika obavijesten je Hrvatski
zavod za socijalni rad, Podruznica Grubi$no Polje.

(Broj: P-85/2024-11. od 26. I 2024.) (686)

KOD OPCINSKOG SUDA U MAKARSKOY, u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Karmele Radi¢, kéi Mate
i p. Marije Zarni¢, rodene 15. sije¢nja 1895., umrle 20.
kolovoza 1987., umirovljenice. Pozivaju se nepoznati
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zakonski nasljednici koji polazu pravo na nasljedstvo
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave zakonski na-
sljednici, ostavina ¢e se dovrsiti na temelju stanja spisa.
(Broj: 21: 0-936/2022-15 0d 26.11. 2024.)  (687)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tu-
zitelja Waldemara Janzena, Elias Gabriel Rehband,
protiv tuzenika: Filip Mlaci¢, Grozdana Andeli¢, Neda
Andeli¢, Darka Andeli¢, Ljubica Andeli¢-Mlaci¢, Ma-
rija Andeli¢, Ankica Andeli¢, Jadranka Gagi¢, Davor
Andeli¢, radi stvarnopravog vlasni$tva nekretnine,
postavio je Drasku Krajinu privremenog zastupnika,
odvjetnicu u Trogiru, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP),
jer je tuzena pod 2 Grozdana Andeli¢ nepoznata, a
nema opunomocenika, kao i zbog toga sto bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle
nastati Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e tuzenu
pod 2 Grozdanu Andeli¢ u postupku sve dok se ona ili
njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio staratelja.

(Broj: Ref 100: P-5394/2019-43 od 12. II. 2024.)
(688)

OPCINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari predla-
gatelja osiguranja Croatia osiguranja d.d. iz Zagreba,
Vatroslava Jagica 33, OIB: 26187994862, kojeg zastupa
opunomocenik Zvonimir Vlahov, odvjetnik iz Zagreba,
Lepusiceva 14, protiv protivnika osiguranja Mateja
Vekica iz Vi$njevca, Bosanska 29, radi osiguranja
prisilnim zasnivanjem zaloZnog prava na nekretnini,
postavio je protivniku osiguranja Mateju Vekicu,
privremenog zastupnika Alana Curika, odvjetnika
iz Osijeka, po osnovi ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07,
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19;
dalje: ZPP), jer je protivnik osiguranja nepoznatog
boravista, a nema opunomocenika i redovan bi postu-
pak oko postavljanja zakonskog zastupnika protivniku
osiguranja trajao dugo, tako da bi mogle nastati $tetne
posljedice za stranke.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e protiv-
nika osiguranja u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
tijelo skrbnitva ne obavijesti sud da je postavilo
skrbnika.

(Broj: 33 Ovr-2931/2023-14 od 29. 11. 2024.) (689)

OPCINSKI SUD U VIROVITICL i to sutkinja toga
suda Mirjana Jelavi¢ kao sudac pojedinac u pravnoj
stvari tuZitelja Tihomira Kovaca iz Stubicke Slatine 14,
Oroslavlje, kojeg zastupa Zajednicki odvjetnicki ured
Radomir Boroti¢ i Darko Novaci¢ iz Virovitice, protiv
I-tuZenice Ane Kova¢ iz Busetine, sada nepoznatog
boravista i II-tuzenice Ane Kovac¢ iz BuSetine 87,
sada nepoznatog boravista, koje zastupa privremeni
zastupnik Zeljko Palatinus, odvjetnik iz Virovitice,
radi utvrdenja prava vlasnistva, rjeSenjem ovog suda

poslovni broj P-675/2023-5 od 30. studenoga 2023.,
postavio je tuZenicima Ani Kovac iz Budetine i Ani
Kovac iz Busetine 87, priviemenog zastupnika u ovom
postupku Zeljka Palatinuga, odvjetnika iz Virovitice,
buduci da su navedeni tuZenici nepoznatog boravista,
nemaju opunomocenika, a redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo,
tako da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuZzenike u ovom postupku sve
dok se oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok tijelo socijalne skrbi ne
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: 8 P-675/2023-9 od 26. I1. 2024.) (690)

OPCINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna
sluzba u Malom Losinju, po sucu toga suda Tomislavu
Stoparu, kao sucu pojedincu, u izvanparni¢nom
postupku predlagatelja Danka Tomasica iz Svicarske,
Morges, Les Vergers de la Gottaz 11, kojeg zastupa
opunomocenik Damjan Konestabo, odvjetnik u
Rijeci, i protustranaka: 1. Marina Purica iz Cresa,
Melin III 25, kao jedini nasljednik iza pok. Puri¢
(Purich) Josipa (Giuseppe) pok. Josipa, 2. Franjice
Puri¢ pok. Josipa, nepoznatog boravista, 3. Danine
Vinketa Josipova iz Cresa, Creskog Statuta 214, 4.
Gaspara Puricha iz Cresa, Setaliste XX. travnja 34,
5. Margerite Fuci¢ iz Cresa, Jadranska obala 20, i 6.
Luigina Sepcica iz Cresa, Kovacine 39, radi razvr-
gnuca suvlasnicke zajednice, postavio je priviemenu
zastupnicu Masu Milardovi¢ Jakovljevi¢, odvjetnicu
u Malom Losinju, Losinjskih brodograditelja 23,
protustranci Franjici Puri¢ pok. Josipa, po osnovi ¢l.
84. st. 1.1 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99.,
88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08.,
57/11., 148/11., 25/13. i 89/14.; dalje ZPP), jer se
dostava pismena protustranci ne moze obaviti, a
nema opunomocenika i redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako
da bi mogle nastati $tetne posljedice za stranke.
Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e pro-
tustranku u postupku sve dok se tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo
staratelja.

(Broj: R1-334/2023-8 od 27. I1. 2024.) (691)

KOD OPCINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalnoj
sluzbi u Cazmi, po sutkinji toga suda Almi Horva-
tinovi¢, kao sucu pojedincu, u tijeku je postupak u
pravnoj stvari tuZiteljice Ljubice Mikac iz Cakovca,
Ivana Sokaca 17, koju zastupa opunomocenik Nenad
Diani¢, odvjetnik iz Ivani¢-Grada, protiv tuZenika
Nikole Horvati¢a iz Durdica 46/69, i Vinka Horvati¢a
iz Durdica 9, obojice sada nepoznatog prebivalista i
boravista, zastupa ih privremeni zastupnik Stjepan
Gomertié, odvjetnik iz Cazme, radi utvrdenja prava
vlasnistva. RjeSenjem Opcinskog suda u Bjelovaru,
Stalna sluzba u Cazmi posl. br. P-844/2023- 9 od
16. listopada 2023. na temelju ¢lanka 84. stavka
2. to¢ke 4. Zakona o parni¢nom postupku, tuze-
nicima Nikoli Horvati¢u iz Durdica 46/69 i Vinku
Horvati¢u iz Durdica 9, obojice sada nepoznatog
prebivalita i boravista, postavljen je privremeni
zastupnik Stjepan Gomerci¢, odvijetnik iz Cazme,
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koji ¢e prava i duznosti privremenog zastupnika
obavljati u navedenoj pravnoj stvari sve dok se stran-
ka ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud
da je postavilo staratelja, a sve sukladno ¢lanku 86.
Zakona o parni¢nom postupku.

(Broj: 17C P-844/2023-16 0d 26. 11 2024.)  (692)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, po sutkinji toga
suda Barbari Mendes, u pravnoj stvari tuZitelja Mirka
Prodana iz Makarske, kojeg zastupa opunomocenik
Dario Vitli¢, odvjetnik u Makarskoj, protiv tuzenika
pod 1) Emila Prodana iz Makarske i dr., radi utvr-
denja prava vlasnistva, postavio je tuzenici pod 8)
Aleksandri §0jic’ iz Futoga, Ribarska 14, Republika
Srbija, privremenog zastupnika Bojana Zarniéa, od-
vjetnika u Makarskoj, na temelju ¢lanka 84. st. 1.12.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boraviste tog
tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika i redoviti
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuZeniku dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.

(Broj: 6 P-885/2021-23 od 26. 11. 2024.) (693)

OPCINSKI SUD U VIROVITICL i to sutkinja toga
suda Mirjana Jelavi¢ kao sudac pojedinac u prav-
noj stvari tuZitelja Slobodana Mamule iz Novog
Slankamena, Cara Dusana 30, Srbija, kojeg zastupa
Zajednicki odvjetnicki ured Radomir Boroti¢ i Darko
Novaci¢ iz Virovitice, protiv I-tuzenika Laze Jelaca
Nikolinog, Majkovac 67, sada nepoznatog boravista,
II-tuzenice Mike Milju$ Mihajlove, Majkovac 67,
sada nepoznatog boravista, III-tuzenice Jovanke
Mamula, Virovitica, Nova ulica 7A, sada nepoznatog
boravista, IV-tuZenice Milice Stupar, Zlebine, Bana
Jeladica 15, sada nepoznatog boravista, V-tuzenice
Milke Vatresa, Majkovac 67, sada nepoznatog bora-
vista i VI-tuZenika Pure Jelaca, Majkovac 67, sada
nepoznatog boravista, koje sve zastupa privremeni
zastupnik Zeljko Palatinug, odvijetnik iz Virovitice,
radi utvrdenja prava vlasnistva, rjeSenjem ovog suda
poslovni broj P-605/2023-5 od 30. studenoga 2023.,
postavio je tuZenicima Lazi Jela¢a Nikolinom, Milki
Milju$ Mihajlovoj, Jovanki Mamula, Milici Stupar,
Milki Vatre$a i Duri Jelaca, privremenog zastupnika
u ovom postupku Zeljka Palatinusa, odvjetnika iz
Virovitice, budu¢i da su navedeni tuZenici nepozna-
tog boravista, nemaju opunomocenika, a redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuzenike u ovom postupku sve
dok se oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok tijelo socijalne skrbi ne
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: 8 P-605/2023-9 od 26. I1. 2024.) (694)



