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Tekst oglasa za objavu potrebno je poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (moraju 
biti ovjereni, imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju 
objave, ime i tel. br. osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 možete provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti dostavljeni 
pravovremeno, a objavit će se samo oni koji su plaćeni dva dana prije očekivane objave i za koje je poslan dokaz o uplati e-poštom na navedenu e-adresu (NN izlaze 
po potrebi, redovito srijedom i petkom). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog ali neobjavljenog oglasa mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon 
cjelovite uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne 
vraćaju, a čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
� (143)
OBAVIJEST
Pilana i obavljanje lova, vl. Zlatko Pukanić, 
10419 Vukovina, Kuče, Pucekovići 44, OIB: 
54452412738, kao ovlaštenik prava lova na 
temelju članka 76., stavka 1. točke 2. i 3. Za-
kona o lovstvu (NN br. 99/2018), ovim putem 
obavještava sve vlasnike i korisnike zemljišta 
da na navedeni broj mogu dobiti informaci-
je oko uvjeta i načina dobivanja repelenata 
u svrhu zaštite poljoprivrednih kultura od 
šteta koje prouzroči divljač i to za zajedničko 
lovište: l/135 – Vukovina. Osoba za kontakt: 
Zlatko Pukanić, mobitel: 098 454 132.
Napomena: Zainteresirani vlasnici i korisnici 
zemljišta dužni su na temelj članka 76. stavka 
3 navedenog Zakona lovoovlašteniku dati na 
uvid vlasnički list, posjedovni list ili ugovor o 

zakupu zemljišta te na zahtjev lovoovlaštenika 
omogućiti utvrđivanje položaja zemljišta.

Pilana i obavljanje lova 
vl. Zlatko Pukanić, Kuče

� (144)
OBAVIJEST
Lovačko društvo »Srndać« Vukovina, 10419 
Vukovina, Kuče, Ulica braće Radić 107, OIB: 
06765360489, kao ovlaštenik prava lova na 
temelju članka 76. stavka 1. točke 2. i 3. Za-
kona o lovstvu (NN br. 99/2018), ovim putem 
obavještava sve vlasnike i korisnike zemljišta 
da na navedeni broj mogu dobiti informacije 
oko uvjeta i načina dobivanja repelenata u 
svrhu zaštite poljoprivrednih kultura od šteta 
koje prouzroči divljač, i to za sljedeća državna 
otvorena lovišta: l/13 »Turopoljski lug l« i l/14 
»Turopoljski lug ll«. Osoba za kontakt: Srećko 
Kovačić, mobitel: (098) 275-603.
Napomena: Zainteresirani vlasnici i korisnici 
zemljišta dužni su na temelj članka 76. stavka 
3 navedenog Zakona lovoovlašteniku dati na 
uvid vlasnički list, posjedovni list ili ugovor o 
zakupu zemljišta te na zahtjev lovoovlaštenika 
omogućiti utvrđivanje položaja zemljišta.

Lovačko društvo »Srndać« 
Vukovina

� (146)
STRUKTURA VLASNIŠTVA
OTVORENI RADIO d.o.o.
1. AVIX d.o.o. za medijske usluge, pod MBS: 
080542068, upisan kod: Trgovački sud u Za-
grebu, OIB: 79042549005, Zagreb, Cebini 37

– drži 75 % udjela u temeljnom kapitalu 
Društva
2. Media Moment Korlátolt Felelösségü Tár-
saságTÁRSASÁG, Mađarska, Broj iz regis-tra: 
Cg.01-09-303677, Naziv registra: Registar 
trgovačkih društava, Nadležno tijelo: Glavni 
sud Republike Mađarske, OIB: 40315978798
Mađarska, Budimpešta, Hegyalja út 7-13
– drži 25 % udjela u temeljnom kapitalu 
Društva.

Otvoreni radio d.o.o. 
 Zagreb

NADMETANJA
Urbroj: 110/05-S02/24-74/04 od 7. III. 2024.
� (78)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuju

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE 
biološki konzerviranog povrća (kiselo zelje) 
br. PU-VV-009/2024.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom uz prethodni 
zahtjev za dostavu dokumentacije na adrese: 
dkemenovic@pleter-usluge.hr, kzuvela@ple-
ter-usluge.hr. Sve informacije mogu se dobiti 
na br. (01) 4627-412; (01) 4627-830.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 22. ožujka 2024. g. do 11 
sati bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb s naznakom: »Ne 
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tijela potrebno pribaviti prethodno odobrenje 
ili potvrdu kojom se utvrđuje da je glavni 
projekt izrađen sukladno posebnim uvjetima 
zaštite kulturnog dobra2 (Sukladno članku 
61.b Zakona o zaštiti i očuvanju kulturnih 
dobara (Narodne novine broj 69/99, 151/03, 
157/03, 100/04, 87/09, 88/10, 61/11, 25/12, 
136/12, 157/13, 152/14 , 98/15, 44/17, 90/18, 
32/20, 62/20, 117/21, 114/22).
Cjeloviti Poziv kao i pripadajući obrasci za 
prijavu nalaze se na internetskim stranicama 
Fonda za zaštitu okoliša i energetsku učinko-
vitost www.fzoeu.hr.

Fond za zaštitu okoliša 
i energetsku učinkovitost

Klasa: 322-08/23-01/15
Urbroj: 525-09/546-24-17 od 20. II. 2024.
� (80)
Ministarstvo poljoprivrede, Uprava za veteri-
narstvo i sigurnost hrane objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
Na temelju članka 110. stavka 6. Zakona o 
veterinarstvu (Narodne novine, br. 82/13, 
148/13, 115/18, 52/21, 83/22, 152/22, 18/23) 
poništava se natječaj za dodjelu poslova javnih 
ovlasti propisanih člankom 109. stavkom 3. 
Zakona o veterinarstvu, klasa: 322-08/23-
01/15, urbroj: 525-09/546-23-1 od 28. stu-
denog 2023. godine, objavljen 8. prosinca 
2023. godine u Narodnim novinama br. 146, 
za jedinice lokalne samouprave Brod Mora-
vice i Skrad u sastavu jedinice regionalne 
samouprave Primorsko-goranske županije, 
za jedinice lokalne samouprave Bilice, Primo-
šten, Rogoznica i Tribunj u sastavu jedinice 
regionalne samouprave Šibensko-kninske 
županije, za jedinice lokalne samouprave Dugi 
Rat, Podstrana, Split i Šolta u sastavu jedinice 
regionalne samouprave Splitsko-dalmatinske 
županije, za jedinicu lokalne samouprave Be-
rek u sastavu jedinice regionalne samouprave 
Bjelovarsko-bilogorske županije i za jedinicu 
lokalne samouprave Viškovci u sastavu jedini-
ce regionalne samouprave Osječko-baranjske 
županije.

Ministarstvo poljoprivrede

� (81)
OBAVIJEST
1. Borovo d.d. objavljuje javni natječaj za 
dostavljanje pisanih ponuda za kupovinu 
nekretnine u vlasništvu Borova d.d., Vuko-
var, i to nekretninu uknjiženu u zemljišnim 
knjigama Općinskog suda u Novom Zagrebu, 
Zemljišnoknjižni odjel Novi Zagreb u ZK uloš-
ku broj: 2872, na k. č. br. 2448/3, k.o. 335444 

izvora energije za vlastitu potrošnju (M3 ili 
kombinacija M3 i M4).
Popisi dozvoljenih kombinacija aktivnosti, 
mjera, njihovih minimalnih tehničkih uvjeta, 
kao i prihvatljive opreme i radova kojima se 
postižu sadržani su u Tehničkim uvjetima.
Obiteljska kuća čija se energetska obnova 
potiče Pozivom mora biti energetski certi-
ficirana (Energetsko certificiranje zgrade 
uključuje provedbu energetskog pregleda 
zgrade i izdavanje energetskog certifikata, a 
provodi se sukladno Zakonu o gradnji (Narod-
ne novinebroj 153/13, 20/17, 39/19, 125/19), 
Pravilniku o energetskom pregledu zgrade i 
energetskom certificiranju (Narodne novine 
broj 88/17, 90/20, 1/21, 45/21) te u skladu s 
propisima i Metodologijom provođenja ener-
getskog pregleda važećom u vrijeme kada 
je certifikat izrađen, uvažavajući zahtjeve 
trenutno važećeg Tehničkog propisa o raci-
onalnoj uporabi energije i toplinskoj zaštiti u 
zgradama (Narodne novine broj 128/15, 70/18, 
73/18, 86/18, 125/19, 102/20). Proračun svih 
potrebnih vrijednosti za izračun energetskog 
svojstva zgrade te izrade energetskog certifika-
ta, provodi se sukladno Algoritmu za izračun 
energetskih svojstava zgrada.
Metodologija i Algoritam dostupni su na 
mrežnim stranicama Ministarstva prostor-
noga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
https://mpgi.gov.hr/UserDocsImages/6706) 
te energetskog razreda (prema godišnjoj po-
trebnoj toplinskoj energiji za grijanje, QH,nd):
• D ili lošijeg u kontinentalnoj Hrvatskoj od-
nosno C ili lošijeg u primorskoj Hrvatskoj, u 
slučaju provedbe aktivnosti A1 ili A2,
• C ili boljeg u kontinentalnoj Hrvatskoj od-
nosno B ili boljeg u primorskoj Hrvatskoj, u 
slučaju provedbe aktivnosti A3.
Energetsko certificiranje i energetski razred 
nisu uvjet u slučaju provedbe aktivnosti A4.
Postojeća obiteljska kuća je građevina:
• koja je izgrađena na temelju građevinske 
dozvole ili drugog odgovarajućeg akta suklad-
no Zakonu o gradnji (Narodne novine broj 
153/13, 20/17, 39/19, 125/19) i svaka druga 
koja je navedenim ili posebnim zakonom s 
njom izjednačena,
• u kojoj je više od 50% bruto podne površine 
namijenjeno za stanovanje i
• koja zadovoljava jedan od dva navedena 
uvjeta:
– ima najviše tri stambene jedinice,
– ima građevinsku bruto površinu manju ili 
jednaku 600 m².
Obiteljska kuća može biti i pojedinačno 
nepokretno kulturno dobro ili se nalaziti u 
kulturno-povijesnoj cjelini koja je zaštićeno 
kulturno dobro, u kojem slučaju je prije za-
počinjanja radova na Projektu od nadležnog 

otvaraj – PU-VV-009/2024 – nabava biološki 
konzerviranog povrća (kiselo zelje)«

Pleter – usluge d.o.o. 
 Zagreb

Klasa: 391-01/23-03/5
Urbroj: 563-04-1/258-24-4 od 13. III. 2024.
� (79)
Na temelju odredbe članka 7. i 20. stavka 2. 
Zakona o Fondu za zaštitu okoliša i energetsku 
učinkovitost (Narodne novine broj 107/03 i 
144/12), članka 21. stavka 1. podstavka 9., a 
u svezi s odredbom članka 67. Statuta Fonda 
(Narodne novine broj 193/03, 73/04, 116/08, 
101/09, 118/11, 67/13, 70/14, 155/14 - pro-
čišćeni tekst) i članka 6. stavka 2. Zakona o 
energetskoj učinkovitosti (Narodne novine 
broj 127/14, 116/18, 25/20 i 41/21), u svrhu 
provedbe Zaključka Vlade Republike Hrvat-
ske (klasa: 022-03/23-07/417, urbroj: 50301-
05/27-23-2) od 19. listopada 2023. godine 
(Narodne novine broj 122/23), a sukladno 
Odluci Upravnog odbora o donošenju Go-
dišnjeg programa raspisivanja javnih poziva 
i natječaja od 14. veljače 2024. (klasa: 024-
04/24-03/1; urbroj: 563-01/69-24-2) Fond 
za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost 
objavljuje

JAVNI POZIV 
za energetsku obnovu obiteljskih kuća 
(EnU-1/24).
PREDMET JAVNOG POZIVA
Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinko-
vitost (u daljnjem tekstu: Fond) objavljuje 
javni poziv za energetsku obnovu obiteljskih 
kuća (EnU-1/24) (u daljnjem tekstu: Poziv) 
za neposredno sufinanciranje projekata ener-
getske obnove postojećih obiteljskih kuća 
(u daljnjem tekstu: Projekt) odnosno mjera 
sukladno Tehničkim uvjetima (Prilog 1.), a 
u okviru sljedećih aktivnosti:
A1: cjelovita energetska obnova koja obuhvaća 
povećanje toplinske zaštite elemenata vanjske 
ovojnice grijanog prostora kroz provedbu 
minimalno jedne od mjera na vanjskoj ovoj-
nici obiteljske kuće (M1) i ugradnju tehnič-
kih sustava za korištenje obnovljivih izvora 
energije kroz provedbu minimalno jedne od 
mjera (M2 ili M3),
A2: povećanje toplinske zaštite elemenata 
vanjske ovojnice grijanog prostora kroz pro-
vedbu minimalno jedne od mjera na vanjskoj 
ovojnici obiteljske kuće (M1),
A3: ugradnja tehničkih sustava grijanja/
hlađenja i pripreme potrošne tople vode ko-
rištenjem obnovljivih izvora energije kroz 
provedbu minimalno jedne od mjera (M2),
A4: ugradnja tehničkih sustava za proizvodnju 
električne energije korištenjem obnovljivih 
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zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine br. 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta 
iz članka 9. stavka 2. navedenog zakona.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. i 
84/21.), uz prijavu na natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
br. 84/21.), uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog zakona (https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843).
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo pred-
nosti prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92., 2/94.,76/94., 
108/95. i 98/19.), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo takvo pravo: (https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843).
Kandidati/tkinje koji ispunjavanju formal-
no-pravne uvjete iz ovog natječaja, a podni-
jeli su pravovremene i potpune prijave, bit 
će pozvani na usmeni razgovor. O vremenu 
usmenog razgovora, kandidati će biti obavi-
ješteni putem elektronske pošte nakon isteka 
roka za dostavljanje dokumentacije.
Kandidati koje ne pristupe usmenom razgo-
voru smatra se da su povukli prijavu i više 
se ne smatraju kandidatima prijavljenima 
na natječaj.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje Upravno 
vijeće Centra za pružanje usluga u zajednici 
Delnice, uz prethodnu suglasnost ministra 
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike, na mandat od 
četiri godine, a ista osoba može biti ponovno 
imenovana za ravnatelja.

– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalnog rada, socijalne politike, prava, psi-
hologije, socijalne pedagogije, edukacijske re-
habilitacije, logopedije, medicine, sociologije, 
filozofije, kineziologije, pedagogije, ekonomije, 
politologije, novinarstva, javne uprave, infor-
matike ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu odgojitelja predškolske 
djece, učitelja ili nastavnika ili završen studij iz 
polja likovne ili glazbene umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
br. 18/22., 46/22., 119/22., 71/23. i 156/23.)
– nepostojanje zapreke iz članka 39. stavka 2. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine br. 
76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.)
– hrvatsko državljanstvo.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj, kandidati su dužni priložiti doku-
mente o ispunjavanju uvjeta javnog natječaja 
u presliku, i to:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o stečenom akademskom zvanju i 
akademskom stupnju (diploma)
– elektronički zapis, odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranom u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja/radna knjižica
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na 
poslovima traženog akademskog zvanja i aka-
demskog stupnja (npr. ugovor o radu, potvrda 
poslodavca, rješenje o rasporedu)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka iz 39. stavka 2. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine br. 76/93., 29/97., 47/99., 
35/08., 127/19. i 151/22.).
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu su neutralni i odnose se na 
muške i ženske osobe.
Prije izbora kandidata, kandidat će predočiti 
izvornik dokumentacije.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 

Klara, Privredna zgrada i dvorište površine 
864 m², s vlasničkim dijelom 1/1, u Zagrebu, 
Sveta Klara, na adresi Horvatova ulica b.b.
2. Javni natječaj u cijelosti se objavljuje na 
internetskim stranicama Borova d.d. www.
borovo.hr, pod rubrikom novosti.
3. Informacije o javnom natječaju mogu se 
dobiti na broj telefona: (032) 373-226, (032) 
373-207 radnim danom od 8 do 14 sati.

Borovo d.d. 
Vukovar

� (82)
OBAVIJEST
1. Borovo d.d. objavljuje javni natječaj za 
dostavljanje pisanih ponuda za kupovinu 
nekretnine u vlasništvu Borova d.d., Vuko-
var, i to nekretninu uknjiženu u zemljišnim 
knjigama Općinskog suda u Vinkovcima, 
Zemljišnoknjižni odjel Županja u ZK uloš-
ku broj: 5274, na k. č. br. 997/2 k.o. 336394 
Županja, kuća i dvorište, površine 90 m², s 
vlasničkim dijelom 1/1, u naravi poslovni pro-
stor površine 90 m², u prizemlju zgrade koji 
se nalazi u Županji, na adresi Veliki kraj 58.
2. Javni natječaj u cijelosti se objavljuje na 
internetskim stranicama Borova d.d. www.
borovo.hr, pod rubrikom novosti.
3. Informacije o javnom natječaju mogu se 
dobiti na broj telefona: (032) 373-226, (032) 
373-207 radnim danom od 8 do 14 sati.

Borovo d.d. 
Vukovar

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
� (1479)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 204. i 205. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine br. 
18/22., 46/22., 119/22., 71/23. i 156/23.), te 
članaka 23., 24. i 25. Statuta Centra za pruža-
nje usluga u zajednici Delnice, Upravno vijeće 
Centra za pružanje usluga u zajednici Delnice 
na temelju Odluke donesene na 6.sjednici 
29. veljače 2024. godine raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Centra 
za pružanje usluga u zajednici Delnice.
Za ravnatelja/icu može biti imenovana osoba 
koja je hrvatski državljanin i koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
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NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta I. vrste složenosti 
poslova, stručni suradnik za ekonomsko-ra-
čunovodstvene poslove u Središnjem sveuči-
lišnom uredu za poslovanje, s punim radnim 
vremenom, na određeno vrijeme do povratka 
privremeno nenazočnih zaposlenica, dva iz-
vršitelja (m/ž).
Stručni uvjet:
– diplomski (dodiplomski) sveučilišni studij 
ili stručni studij, smjer računovodstvo i/ili 
financije.
Posebni uvjeti:
– izvrsno poznavanje MS alata
– poznavanje rada u SAP sustavu i POINT 
sustavu
– poželjno iskustvo u knjiženjima računa i 
obradi popratne dokumentacije
– aktivno znanje engleskog jezika
– izražena vještina komunikacije i timskog 
rada.
Na sve se zaposlenike primjenjuje probni 
rad prema odredbama Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama.
Ako kandidat ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju prema posebnim propisima, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te 
je dužan uz prijavu na natječaj priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to 
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21) dužni su priložiti dokumenta-
ciju o ispunjavanju uvjeta. (članak 103. link 
– https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hr-
vatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-
i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf).
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja suglasni su da Sveučilište u Zagrebu 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno pozitivnim propisima o zaštiti 
osobnih podataka.
Rok za podnošenje prijave za navedena radna 
mjesta je 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Uz potpisanu prijavu na natječaj potrebno 
je priložiti: životopis, dokaz o odgovaraju-
ćem stupnju obrazovanja, potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o razdo-
bljima prijave na mirovinsko osiguranje i 

– najmanje pet godina radnog staža na ru-
kovodećim poslovima izrade dokumenata 
prostornog uređenja,
– položen stručni ispit.
Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni pri-
ložiti:
– životopis,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– preslik osobne iskaznice i domovnice,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 60 dana),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– potvrdu poslodavca o traženom radnom 
iskustvu na rukovodećim poslovima izrade 
dokumenata prostornog uređenja,
– dokaz o položenome stručnom ispitu,
– okvirni program rada Zavoda za četvero-
godišnje razdoblje,
– izjavu ovjerenu kod javnog bilježnika da u 
odnosu na kandidata ne postoje okolnosti iz 
članka 239. stavak 2. Zakona o trgovačkim 
društvima (Narodne novine br. 111/93, 34/99, 
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 
34/22, 114/22, 18/23, 130/23).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a kandidat/kinja koji/a bude izabran/a treba 
dostaviti na uvid izvornik ili ovjerene kopije 
priloženih isprava.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta, dostavljaju se u roku 15 dana od 
objave natječaja preporučeno poštom ili osob-
no na adresu: Zavod za prostorno uređenje 
Zagrebačke županije, Ulica grada Vukovara 
72, 10000 Zagreb, s naznakom: »Prijava na 
natječaj za ravnatelja Zavoda – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Ravnatelja/icu imenuje Upravno vijeće, uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva prostornog 
uređenja, graditeljstva i državne imovine, na 
mandatno razdoblje od četiri godine.

Zavod za prostorno uređenje 
Zagrebačke županije

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 251-25-03-06-1/3-24-1 od 4. III. 
2024.� (1557)
Na temelju članka 16. Statuta Sveučilišta u 
Zagrebu, rektor raspisuje

Osoba imenovana za ravnatelja/ravnateljicu 
sklapa s Centrom za pružanje usluga u zajed-
nici Delnice ugovor o radu u punom radnom 
vremenu na četiri godine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepravovremene i nepotpune 
prijave neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Delnice 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječa-
ja. Privola za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka uvjet je za prijavu na ovaj natječaj. 
Kandidat može u svakom trenutku bez objaš-
njenja odustati od dane privole i zatražiti 
prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih 
podataka, o čemu će se izdati potvrda.
Napomena:
Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji 
zapreka iz čl.261 Zakona o socijalnoj skrbi 
pribavit će se po službenoj dužnosti Centra 
za pružanje usluga u zajednici Delnice.
Prijave s traženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja podnose se preporučeno 
poštom ili osobno u zatvorenoj omotnici u 
roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama na adresu: Ministarstvo 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijal-
ne politike, Ulica grada Vukovara 78, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/
ravnateljicu Centra za pružanje usluga u za-
jednici Delnice – ne otvarati«.
Upravno vijeće Centra za pružanje usluga 
u zajednici Delnice zadržava pravo ne oda-
brati nijednog kandidata i pravo poništenja 
natječaja.
O rezultatu natječaja kandidati/kandidatkinje 
će biti pisano obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Delnice

Klasa: 025-02/24-01/6
Urbroj: 238/1-126-24-2 od 5. III. 2024.
� (1526)
Na temelju članaka 38. i 40. Zakona o usta-
novama (Narodne novine, broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i članka 14. 
stavka 1. alineje 7. Statuta Zavoda za prostor-
no uređenje Zagrebačke županije, Upravno 
vijeće Zavoda za prostorno uređenje Zagre-
bačke županije raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Zavoda za 
prostorno uređenje Zagrebačke županije.
Za ravnatelja/icu Zavoda može biti imenovana 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– magistar struke ili stručni specijalist, odno-
sno po prijašnjim propisima visoka stručna 
sprema (VSS) arhitekture ili građevinarstva,



SRIJEDA, 13. OŽUJKA 2024.	 BROJ 30 – STRANICA 5 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Pristupnici/e uz prijavu na natječaj trebaju 
priložiti:
1. životopis
2. preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
3. preslik dokaza o položenom stručnom ispitu
4. dokaz o državljanstvu
5. dokaz o radnom iskustvu – elektronič-
ki zapis o radno pravnom statusu – ispis iz 
evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (izdan u vrijeme trajanja ovog 
natječaja)
6. a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
djelo iz članka 25. stavak 2. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju ne starije od 
dana objave natječaja
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
za neko djelo iz članka 25. stavak 4. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju ne starije 
od dana objave natječaja
c) potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema 
mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izrečene 
zaštitne mjere iz članka 25. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju od 
dana objave natječaja
7. izjava kandidata o nepostojanju zapreke iz 
članka 239. Zakona o trgovačkim društvima, 
a u svezi s člankom 39. stavka 2. Zakonom o 
ustanovama (vlastoručno potpisana)
Ravnatelj ne može biti osoba koja prema za-
konu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
8. dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj već 
će se ona ishoditi prije donošenja konačne 
odluke o sklapanju ugovora o radu.
Ostali uvjeti: stručno usavršavanje o Agazzi 
pedagogiji/pedagogiji zajedništva.
Prijave na natječaj s obveznom dokumen-
tacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici na 

stvenoj djelatnosti. Prijava za natječaj mora 
sadržavati:
– dokaze o ispunjavanju uvjeta,
– životopis,
– bibliografiju te podatke o znanstvenoj, na-
stavnoj i stručnoj djelatnosti,
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu neke 
druge države te
– za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Kandidati za zapošljavanje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
posebnim propisima (Zakon o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata, Zakon o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom, Zakon o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji) 
dužni su se u prijavi na natječaj posebno po-
zvati na to pravo odnosno priložiti odgovara-
juće dokaze, sukladno posebnim propisima te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natječajnih 
uvjeta treba dostaviti na e-adresu: kadrovska@
pravo.hr.
Prijavom na natječaj kandidat/kinja prihva-
ća da se njegovi/njezini podaci obrađuju sa 
svrhom natječaja.
Pristupnici će biti obaviješteni o rezultatima 
izbora u roku 15 dana nakon provedenog 
postupka izbora.

Pravni fakultet  
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-07/24-01/03
Urbroj: 2137-61-01-24-01 od 13. III. 2024.
� (1602)
Na temelju članaka 40. i 41., a u svezi s 
člankom 39. Zakona o ustanovama (Narod-
ne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 
127/19 i 151/22), članka 37. stavka 3. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (Na-
rodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 
i 57/22), članka 42.Statuta Dječjeg vrtića i Od-
luke Upravnog vijeća od 07.02.2024. Upravno 
vijeće Dječjeg vrtića Zraka sunca raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice na puno radno 
vrijeme za rad u Dječjem vrtiću Zraka sunca.
Za ravnatelja Dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili

ostale dokaze sukladno uvjetima natječaja. 
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji 
ne treba biti ovjeren.
Prijave s traženom dokumentacijom šalju 
se poštom na adresu Sveučilišta u Zagrebu, 
Trg Republike Hrvatske 14, 10000 Zagreb, ili 
osobno na adresu Ulica Radoslava Cimermana 
88, 10000 Zagreb, s naznakom na koje radno 
mjesto u natječaju se prijavljuje.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su pri-
jave uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete 
Povjerenstvo može provesti provjeru znanja i 
sposobnosti bitnih za obavljanje radnog mje-
sta putem psihološkog testiranja te razgovora. 
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat će 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Obavijest o odabiru bit će objavljena na mrež-
noj stranici Sveučilišta u Zagrebu: www.unizg.
hr (rubrika: Natječaji link – http://www.unizg.
hr/o-sveucilistu/dokumenti-i-javnost-infor-
macija/natjecaji/rektorat-natjecaji/rezultati-
natjecaja/) te o istoj pristupnici natječaja neće 
biti pojedinačno obavještavani. Objavom Oba-
vijesti o izboru na mrežnoj stranici i oglasnoj 
ploči Sveučilišta u Zagrebu smatra se da su 
svi kandidati natječaja obaviješteni.
Natječajna dokumentacija odnosno podaci o 
kandidatima čuvaju se šest mjeseci od zavr-
šetka natječaja, a dulje u slučaju sudskog ili 
sličnog postupka, u kojem slučaju se čuvaju 
do završetka postupka. Nakon isteka roka 
čuvanja dokumentacija se uništava, s time 
da svaki kandidat nakon isteka roka čuvanja 
može preuzeti svoju dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
na natječaj neće se razmatrati.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.

Sveučilište u Zagrebu

Klasa: 640-03/24-25/5
Urbroj: 251-55-24-1 od 5. III. 2024.� (1570)
Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu, Trg 
Republike Hrvatske 14, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
– jednog zaposlenika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta/više asistentice u 
znanstvenom području društvenih znano-
sti, znanstveno polje socijalne djelatnosti, 
znanstvena grana teorija socijalnog rada, na 
Katedri za metodologiju istraživanja u soci-
jalnom radu i socijalnoj politici, na određeno 
vrijeme, do povratka privremeno nenazočne 
zaposlenice.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete utvrđene 
Zakonom o visokom obrazovanju i znan-
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nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
(intenzivni nadzor) (m/ž) – 1 izvršitelj na 
neodređeno puno radno vrijeme uz probni 
rad od šest mjeseci, rad u dvije smjene.
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij socijalnog rada ili preddiplomski 
sveučilišni studij socijalnog rada i diplomski 
sveučilišni studij socijalne politike ili integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, u Republici Hrvatskoj ili 
mu je priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije – socijalni 
radnik u skladu s propisima kojima se regulira 
djelatnosti socijalnog rada i odobrenje za rad 
nadležne komore ili
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu 
stručnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost i 
odobrenje za rad nadležne komore ili
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij socijalne pedagogije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
socijalne pedagogije u Republici Hrvatskoj ili 
mu je priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije – socijalni 
pedagog u skladu s propisima kojima se regu-
lira socijalnopedagoška djelatnost i odobrenje 
za rad nadležne komore ili
– završen preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij edukacijske rehabilitacije ili 
integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij edukacijske rehabilitacije u Re-
publici Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije – edukacijski rehabilitator u skladu 
s propisima kojima se regulira edukacijsko-
rehabilitacijska djelatnost i odobrenje za rad 
nadležne komore
– položen stručni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 156/23).
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetom razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natječaj se objavljuje na mrežnim stranicama 
vrtića i Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjere-
nim preslikama i ne vraćaju se, a prije skla-
panja ugovora o radu izabrani pristupnici/e 
dužni su predočiti originale traženih doku-
menata.
O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni o izboru u roku od 45 dana 
od dana isteka roka za podnošenje prijava.
Upravno vijeće pridržava pravo ne prihvatiti 
nijednu prijavu ako smatra da nijedna prijava 
ne udovoljava uvjetima natječaja.
Predajom natječajne dokumentacije smatra 
se da kandidat koji je izabran na natječaju 
dao svoju suglasnost da mu se objave osobni 
podaci (ime i prezime, mjesto prebivališta i 
stručna sprema).
Prijavom na natječaj kandidati su izričito 
suglasni da Dječji vrtić Zraka sunca može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka i Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18).

Dječji vrtić Zraka sunca 
 Križevci

Klasa: 112-03/24-01/2
Urbroj: 2176-120-01-24-1 od 7. III. 2024.
� (1605)
Na temelju članka 23. Statuta Centra za 
pružanje usluga u zajednici Vrbina Sisak i 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike (klasa: 100-
01/23-02/297, urbroj:524-08-01-02/3-23-2) od 
17. srpnja 2023. godine, ravnateljica Centra 
za pružanje usluga u zajednici Vrbina Sisak 
objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem radnika/radnice u radni odnos na 
neodređeno puno radno vrijeme za radno 
mjesto:
– stručni radnik u sustavu zaštite djece – 
voditelj mjere intenzivne stručne pomoći i 

adresu: Dječji vrtić Zraka sunca, Potočka 
ulica 55, Križevci, s naznakom »Prijava na 
natječaj za ravnatelja/icu«.
Natječaj traje od 13 3. 2024. godine. do 28. 
3. 2024.godine. Rok za dostavu prijava na 
natječaj je 15 dana od dana objave natječaja 
u Narodnim novinama, zaključno s 28. 3. 
2024. godine.
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Pristupnici/e koji će se u prijavi pozivati na 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, dužni su u prijavi za 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaz 
o ostvarivanju prednosti prema posebnom 
zakonu.
Pristupnici/e koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili 
članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
te članku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.) dužan/na je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
na natječaj osim navedenih isprava odnosno 
priloga priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pristupnici/e koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji dužan/a je 
uz prijavu na natječaj osim navedenih isprava 
odnosno priloga priložiti i sve potrebne doka-
ze iz članka 103. stavka I. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze 
iz stavka I. članka 49. Zakona civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata.
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Zagrebu, Fakultet hrvatskih studija Sveučilišta 
u Zagrebu raspisuje

ISPRAVAK DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog prema članku 40. Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti u 
dijelu natječaja za izbor suradnika na slobod-
no suradničko radno mjesto I. vrste – višeg 
asistenta, na određeno vrijeme do četiri go-
dine u punom radnom vremenu na Odsjeku 
za komunikologiju Fakulteta hrvatskih studija 
Sveučilišta u Zagrebu (točka 3.), a u odnosu 
na znanstveno polje za izbor pristupnika, 
ispravlja se tako da se riječ »Komunikolo-
gija;« zamjenjuje riječima: »Informacijske i 
komunikacijske znanosti«;
te tekst sada glasi:
»3. suradnika na slobodno suradničko rad-
no mjesto višega asistenta u znanstvenom 
području društvenih znanosti, znanstvenom 
polju informacijske i komunikacijske zna-
nosti, na određeno vrijeme do četiri godine 
u punom radnom vremenu na Odsjeku za 
komunikologiju Fakulteta hrvatskih studija 
Sveučilišta u Zagrebu;«.
U ostalom dijelu natječaj se ne mijenja te 
ostaje isti.

Sveučilište u Zagrebu 
 Fakultet hrvatskih studija

Klasa: 112-02/24-01/29
Urbroj: 2144-381-01-24-2 od 7. III. 2024.
� (1608)
Na temelju članka 5. stavka 1. Pravilnika o 
radu Doma za starije osobe Raša, ravnateljica 
Doma za starije osobe Raša objavljuje

JAVNI NATJEČAJ 
za prijem u radni odnos
1. medicinska sestra/tehničar – 1 izvršitelj 
na neodređeno puno radno vrijeme za rad u 
Domu, probni rad od dva mjeseca. Očekivani 
početak rada: ožujak/travanj 2024. godine. 
Uvjeti: srednjoškolsko obrazovanje za me-
dicinsku sestru/tehničara, položen stručni 
ispit za zdravstvenog radnika, odobrenje za 
samostalan rad izdano od nadležne komore 
(važeća licenca), poznavanje rada na računalu, 
jedna godina radnog iskustva u struci (ne 
odnosi se na kandidate školovane po peto-
godišnjem programu).
2. njegovatelj/ica – 1 izvršitelj na neodređeno 
puno radno vrijeme za rad u Domu, prob-
ni rad – 1 mjesec. Očekivani početak rada: 
ožujak/travanj 2024. godine. Uvjeti: završeno 
osnovnoškolsko obrazovanje i tečaj za njegu.
U dokumentaciji za natječaj potrebno je 
priložiti:

branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom (https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-za-
posljavanju-osoba-s-invaliditetom).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. 
navedenog Zakona https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (NN br. 42/18) prijavom 
na natječaj osoba daje privolu za prikupljanje i 
obradu podataka iz natječajne dokumentacije, 
a sve u svrhu provedbe ovog natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja, isključivo preporuče-
nom poštom na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Vrbina Sisak, Ulica lipa 
11, 44000 Sisak, s naznakom »Javni natječaj: 
stručni radnik u sustavu zaštite djece – vodi-
telj mjere intenzivne stručne pomoći i nadzora 
nad ostvarivanjem skrbi o djetetu (intenzivni 
nadzor) (m/ž)«.
Kandidatom u natječajnom postupku smatra 
se osoba koja je podnijela urednu, pravovre-
menu i potpisanu prijavu na natječaj zajedno 
sa svim traženim prilozima te koja ispunjava 
uvjete iz natječaja.
Urednom prijavom smatra se samo prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Vrbina 
Sisak (www.domzadjecuvrbina.hr).

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Vrbina Sisak

Klasa: 030-02/24-2/0001
Urbroj: 380-1/1-24-0029 od 7. III. 2024.
� (1607)
Na temelju članka 32. stavka 1. točke 12. Sta-
tuta Fakulteta hrvatskih studija Sveučilišta u 

programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora.
Po primitku u radni odnos, stručni radnik 
je obavezan sudjelovati i završiti dodatni 
standardizirani program stručnog usavrša-
vanja za voditelja mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi 
o djetetu prije početka rada s obiteljima te 
će navedeni program stručnog usavršavanja 
osigurati poslodavac.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na natječaj 
navode se osobni podaci podnositelja prijave 
(osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona/
mobitela, e-adresa).
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti slje-
deće:
– vlastoručno potpisan životopis
– osobnu iskaznicu (preslik)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome). 
Kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– odobrenje za rad nadležne komore
– uvjerenje o radnom stažu/iskustvu na od-
govarajućim poslovima (elektronički zapis 
izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili potvrdu izdanu od Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju 
od dana objave natječaja
– uvjerenje suda (ne starije od šest mjeseci) da 
se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
– vozačka dozvola B-kategorije (preslik).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora 
dužna dostaviti na uvid originalne dokumente.
Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju 
rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni 
u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na 
jednak način i muški i ženski rod.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima du-
žan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
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donošenja rješenja o imenovanju pročelnika, 
odabrani kandidat će predočiti izvornike:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili 
elektronički zapis iz knjige državljana)
– dokaz o traženoj stručnoj spremi (diploma, 
svjedodžba, uvjerenje ili potvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od šest mjeseci od posljednjeg dana roka za 
podnošenje prijava na Natječaj
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
– dokaz o položenom državnom ispitu (svje-
dodžba ili uvjerenje)
– dokaz (uvjerenje) o položenom stručnom 
ispitu za obavljanje poslova prostornog ure-
đenja i graditeljstva (strukovno područje 
građevinarstva ili arhitekture)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje pet godina, 
iz kojeg je vidljivo da je podnositelj prijave 
obavljao poslove u traženoj stručnoj spremi 
i struci i razdoblje u kojem je obavljao te 
poslove, a koje radno iskustvo je evidentirano 
u ispisu elektroničkog zapisa o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ugovor o radu, rješenje ili potvrda poslo-
davca)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-kate-
gorije (preslik vozačke dozvole).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priložiti pisane 
dokaze o tom statusu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 

19. stavka 2. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19) gradonačelnik Grada Krapine 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika
Upravnog odjela za gradnju, promet i komu-
nalno gospodarstvo Grada Krapine
– imenuje se pročelnik/ica Upravnog odjela 
za gradnju, promet i komunalno gospodarstvo 
Grada Krapine – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rok od tri mjeseca
Na javni natječaj za imenovanje pročelnika 
(dalje u tekstu: Natječaj) mogu se ravnopravno 
prijaviti kandidati oba spola, a riječi i pojmovi 
koji imaju rodno značenje korišteni u Natje-
čaju odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim navedenih općih uvjeta kandidati mo-
raju ispunjavati posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja gra-
đevinarstva ili arhitekture
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom
– položen državni ispit
– položen stručni ispit za obavljanje poslova 
prostornog uređenja i graditeljstva (strukovno 
područje građevinarstva ili arhitekture)
– znanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-
porediti na radno mjesto pod uvjetom da ispit 
položi u roku godine dana od prijma u službu.
Na natječaj se mogu javiti i osobe koje su 
prema prijašnjim propisima stekle visoku 
stručnu spremu traženih struka.
Pročelnikom ne može biti imenovana osoba 
kod koje postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uz pisanu prijavu na Natječaj, podnositelji 
prijave dužni su priložiti sljedeće priloge, koji 
mogu biti i u neovjerenim preslikama, a prije 

1. vlastoručno potpisanu zamolbu s kontak-
tnim podacima (e-adresa, broj mobitela ili 
telefona)
2. životopis
3. važeću osobnu iskaznicu, vojnu iskaznicu 
ili putovnicu, a u slučaju da ne posjeduje ni 
jednu od navedenih isprava – domovnicu
4. svjedodžbu o završenom školovanju,
5. dokaz o završenom tečaju za njegu (po-
tvrdu, uvjerenje ili drugu javnu ispravu o 
položenom tečaju za njegu od ovlaštenog 
pružatelja takve vrste edukacije) za radno 
mjesto pod rednim brojem 2.,
6. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
zdravstvenog radnika za radno mjesto pod 
rednim brojem 1.,
7. odobrenje za samostalan rad (licenca) za 
radno mjesto pod rednim brojem 1.,
8. vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
rada na računalu za radno mjesto pod rednim 
brojem 1.,
9. dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
radne knjižice Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje) ne stariji od 30 dana od 
objave natječaja,
10. uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od tri mjeseca od dana 
objave natječaja).
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Doma za starije osobe Raša https://dom-rasa.
hr/natjecaji-za-zaposljavanje/.
Prijava na natječaj s pripadajućom doku-
mentacijom podnosi se poštom ili osobnom 
dostavom radim danom od ponedjeljka do 
petka od 8 do 15 sati na adresu: Dom za sta-
rije osobe Raša, Nikole Tesle 5, 52223 Raša, s 
naznakom: »Za natječaj s navođenjem radnog 
mjesta za koje se prijavljuje – ne otvarati« u 
roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama, odnosno do popunjenja 
radnog mjesta.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. O rezultatima natječaja kandidati 
prijavljeni na natječaj će biti obaviješteni 
putem web-stranice Doma za starije osobe 
Raša https://dom-rasa.hr/natjecaji-za-zapo-
sljavanje/.

Dom za starije osobe Raša

Klasa: 112-01/24-01/0001
Urbroj: 2140-1-04-0406-24-1 od 7. III. 2024.
� (1610)
Na temelju članka 53. stavka 1. Zakona o 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i članka 
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gradnju promet i komunalno gospodarstvo 
kandidati moraju ispunjavati posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja gra-
đevinarstva ili arhitekture
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
2. stručni suradnik za gradnju, promet i 
komunalno gospodarstvo – 1 izvršitelj/ica u 
Upravni odjel za gradnju, promet i komunalno 
gospodarstvo.
Za prijam u službu na radno mjesto stručnog 
suradnika za gradnju, promet i komunalno 
gospodarstvo u Upravni odjel za gradnju, 
promet i komunalno gospodarstvo kandidati 
moraju ispunjavati posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij iz područja građevinar-
stva ili arhitekture
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
3. administrativni tajnik gradonačelnika – 1 
izvršitelj/ica u Upravni odjel za društvene 
djelatnosti, poslove gradonačelnika i grad-
skog vijeća.
Za prijam u službu na radno mjesto admini-
strativnog tajnika gradonačelnika u Upravni 
odjel za društvene djelatnosti, poslove grado-
načelnika i gradskog vijeća kandidati moraju 
ispunjavati sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema upravne struke ili 
gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam 
u službu kandidati moraju ispunjavati i opće 
uvjete za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na javni natječaj (dalje u tekstu: Natječaj) 
mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba 
spola, a riječi i pojmovi koji imaju rodno zna-
čenje korišteni u Natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može se primiti u službu i ras-

podacima postupat će sukladno pozitivnim 
propisima uz primjenu odgovarajućih teh-
ničkih i sigurnosnih mjera zaštite osobnih 
podataka od neovlaštenog pristupa, zloupo-
rabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Pisane prijave na natječaj s obaveznim prilo-
zima podnose se u roku od 8 dana od objave 
Natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Grad Krapina, Krapina, Magistratska 30, s 
naznakom »Natječaj za imenovanje pročel-
nika Upravnog odjela za gradnju, promet i 
komunalno gospodarstvo – Ne otvaraj«
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-
tječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz Natječaja ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na Natječaj i o tome će biti pisano 
obavještena.
Kandidat koji bude izabran dužan je priložiti 
i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o imenovanju.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati te se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Grad Krapina

Klasa: 112-01/24-01/0004
Urbroj: 2140-1-01-0101-24-2 od 7. III. 2024.
� (1611)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) 
službenik privremeno ovlašten za obavlja-
nje poslova pročelnika Upravnog odjela za 
gradnju, promet i komunalno gospodarstvo 
i pročelnica Upravnog odjela za društvene 
djelatnosti, poslove gradonačelnika i gradskog 
vijeća Grada Krapine raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
U Grad Krapinu, u službu na neodređeno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca 
primaju se:
1. viši stručni suradnik za gradnju, promet i 
komunalno gospodarstvo – 1 izvršitelj/ica, u 
Upravni odjel za gradnju, promet i komunalno 
gospodarstvo.
Za prijam u službu na radno mjesto višeg 
stručnog suradnika za gradnju, promet i ko-
munalno gospodarstvo u Upravni odjel za 

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, te je uz prijavu dužan priložiti 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji, uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kan-
didata putem pisanog testiranja, provjere 
praktičnog rada (provjera znanja rada na 
računalu) i intervjua. Prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Grada Krapine www.krapina.
hr objavit će se opis poslova i podaci o plaći 
za radno mjesto koje se popunjava ovim na-
tječajem, način obavljanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja utvr-
dit će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja te će na istoj web-stranici 
i na oglasnoj ploči Grada Krapine objaviti 
mjesto i vrijeme održavanja provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Krapina, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog javnog natječaja 
obrađuje samo u obimu i samo u svrhu pro-
vedbe natječaja, od strane ovlaštenih osoba za 
provedbu natječaja. Grad Krapina s osobnim 
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osobnom računalu) i intervjua. Prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz Javnog natječaja.
Ako kandidat ne pristupi provjeri smatra se 
da je povukao prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Grada Krapine www.krapina.
hr objavit će se opis poslova i podaci o plaći za 
radna mjesta koja se popunjavaju Natječajem, 
način obavljanja provjere znanja i sposobnosti 
kandidata i iz kojeg područja, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja te će na istoj web-stranici 
i na oglasnoj ploči Grada Krapine objaviti 
mjesto i vrijeme održavanja provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Krapina, kao voditelj obrade, priku-
pljene podatke Na temelju javnog natječa-
ja obrađuje samo u obimu i samo u svrhu 
provedbe natječaja, od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu natječaja. Grad Krapina 
će s osobnim podacima postupati sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Pisane prijave na natječaj, u kojima se navo-
di naziv radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavljuje, s obaveznim prilozima podnose 
se, u roku od 8 dana od objave Natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Grad Krapi-
na, Magistratska 30, 49000 Krapina:
1. Povjerenstvo za provedbu natječaja za 
prijam u službu u Upravni odjel za gradnju, 
promet i komunalno gospodarstvo s nazna-
kom »javni natječaj za prijam u službu – viši 
stručni suradnik za gradnju, promet i komu-
nalno gospodarstvo – ne otvaraj«
2. Povjerenstvo za provedbu natječaja za pri-
jam u službu u Upravni odjel za gradnju, pro-
met i komunalno gospodarstvo s naznakom 
»javni natječaj za prijam u službu – stručni 
suradnik za gradnju, promet i komunalno 
gospodarstvo – ne otvaraj«
3. Povjerenstvo za provedbu natječaja za pri-
jam u službu u Upravni odjel za društvene 
djelatnosti, poslove gradonačelnika i gradskog 
vijeća s naznakom »javni natječaj za prijam 
u službu – administrativni tajnik gradona-
čelnika – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili 
Potvrdi o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (ugovor o radu, rješenje ili potvrda 
poslodavca)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije (preslik vozačke dozvole) – za radna 
mjesta pod red. br. 1. i 2.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priložiti pisane 
dokaze o tom statusu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te je uz prijavu dužan priložiti 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji, uz prijavu na 
Javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Natječajni postupak obuhvaća obaveznu pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kan-
didata putem pisanog testiranja, provjere 
praktičnog rada (provjera znanja rada na 

porediti na radno mjesto pod uvjetom da ispit 
položi u roku godine dana od prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zako-
na o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19).
Uz pisanu prijavu, podnositelji prijave dužni 
su priložiti sljedeće priloge, koji mogu biti i 
u neovjerenim preslikama, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, odabrani kandidat će pre-
dočiti izvornike:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili 
elektronički zapis iz knjige državljana)
– dokaz o traženoj stručnoj spremi (diploma, 
svjedodžba, uvjerenje ili potvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od šest mjeseci od posljednjeg dana roka za 
podnošenje prijava na Natječaj
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
– dokaz o položenom državnom ispitu (svje-
dodžba ili uvjerenje)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– za radno mjesto pod red. br. 1. viši stručni 
suradnik za gradnju, promet i komunalno 
gospodarstvo i radno mjesto pod red. br. 3. ad-
ministrativni tajnik gradonačelnika – dokaz o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
u trajanju od najmanje jedne godine, iz kojeg 
je vidljivo da je podnositelj prijave obavljao 
poslove u traženoj stručnoj spremi i struci i 
razdoblje u kojem je obavljao te poslove, a 
koje radno iskustvo je evidentirano u ispisu 
elektroničkog zapisa o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrdi o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ugovor o 
radu, rješenje ili potvrda poslodavca)
– za radno mjesto pod red. br. 2. stručni 
suradnik za gradnju, promet i komunalno 
gospodarstvo – dokaz o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima u trajanju od 
najmanje tri godine, iz kojeg je vidljivo da je 
podnositelj prijave obavljao poslove u traženoj 
stručnoj spremi i struci i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove, a koje radno iskustvo je 
evidentirano u ispisu elektroničkog zapisa o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
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Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz uvjet da ga polože u 
propisanom roku sukladno članku 92. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08 i 61/11, 04/18, 112/19).
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku, moraju se predati u izvorniku.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine br. 86/08 i 61/11, 
04/18, 112/19).
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Propisi čiji 
će se sadržaj primjenjivati u provjeri znanja su:
Opći dio:
• Ustav RH (Narodne novine broj 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 – pročišćeni tekst i 5/14)
• Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine, broj 33/01, 
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 
144/12, 19/13 – pročišćeni tekst i 137/15, 
123/17, 98/19, 144/2020).
• Zakon o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19).
Posebni dio:
• Zakon o udrugama (Narodne novine br. 
74/14, 70/17, 98/19, 151/22)
• Zakon o zakladama (Narodne novine br. 
106/2018, 98/2019, 151/2022)
• Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja registra 
Udruga Republike Hrvatske i registra stranih 
udruga u Republici Hrvatskoj (Narodne no-
vine br. 4/2015, 14/2020)
• Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja registra 
zaklada Republike Hrvatske i registra stranih 
zaklada u Republici Hrvatskoj (Narodne no-
vine br. 56/2019).
Na mrežnoj stranici Istarske županije www.
istra-istria.hr te na oglasnoj ploči Upravnog 
tijela objavit će se najkasnije pet dana prije 
održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava
– način, mjesto i vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata/
kinja
– područja iz kojih se obavlja prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti kandidata/kinja
– pravni i drugi izvori za pripremanje kan-
didata/kinja za provjeru.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave 

Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natječaj 
dužni/e priložiti sljedeće dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe) ako je kandidat/kinja položio/la 
državni ispit
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne vodi 
kazneni postupak, te da nije osuđivan/a za 
kaznena djela iz članka 15. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
br. 86/08 i 61/11, 04/18, 112/19):
• uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju 
ili ispis elektroničke isprave koji omogućuje 
provjeru vjerodostojnosti iste, ne starije od 
šest mjeseci u izvorniku,
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u struci:
• uvjerenje (elektronički zapis ili potvrda) 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
o prijavama i odjavama na mirovinsko osi-
guranje iz kojeg je razvidan mirovinski staž 
i stručna sprema u izvorniku
• potvrda bivšeg poslodavca, odnosno druga 
isprava (preslik ugovora o radu, rješenja i 
slično) iz koje je vidljivo na kojim poslovi-
ma i u kojem trajanju je ostvareno određeno 
radno iskustvo
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08 i 61/11, 04/18, 112/19) – vlastoručno 
potpisana izjava
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu – preslik potvrde o polaženju tečaja 
informatike ili preslik svjedodžbe ako je po-
lagao/la predmet informatiku ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika ili preslik svjedodžbe ako je kandidat/
kinja polagao/la predmet talijanski jezik ili 
vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
talijanskog jezika)
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Vlastoručno potpisane izjave mogu biti sro-
čene u jednom dokumentu.
Prilikom donošenja rješenja o rasporedu u 
službu izabrani kandidat/kinja poziva se da 
ovjeri vlastoručno potpisane izjave kod javnog 
bilježnika.

prijavljenim na Natječaj te će o tome biti pi-
sano obaviještena.
Izabrani kandidat mora dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati te se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju Natječaja.

Grad Krapina 

Klasa: /Classe: 112-01/24-02/6
Urbroj: /N.Prot: 2163-24/2-24-1 od 7. III. 
2024.� (1612)
Pročelnica Upravnog odjela za opću upravu i 
imovinsko-pravne poslove Istarske županije, 
OIB: 90017522601, na temelju članaka 17. i 
19. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 
112/19), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za opću 
upravu i imovinskopravne poslove Istarske 
županije na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za opće poslove i 
osobna stanja građana u Odsjeku za opće 
poslove, matičarstvo i osobna stanja građana 
– mjesto rada Pula-Pola, 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme s punim radnim vreme-
nom, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu iz članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi, kandidati/kinje moraju ispunjavati i 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne, politološke 
ili ekonomske struke
– najmanje  jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i 
adresa elektroničke pošte).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
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Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
i to neposredno u sjedište Upravnog odjela 
za opću upravu i imovinskopravne poslove 
na adresi Splitska 14 u Puli ili preporučeno 
poštom na adresu: Istarska županija,  Uprav-
ni odjel za opću upravu i imovinskopravne 
poslove Splitska 14, 52100 Pula – Pola (s ob-
veznom naznakom »Prijava na javni natječaj 
za prijam u službu«).

Istarska županija

� (1613)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19, 151/22) i članka 204., 205. i 206. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23 i 156/23) te članka 21. 
i 22. Statuta Ustanove Cor Aureum – dom 
za starije i nemoćne osobe, Upravno vijeće 
ustanove Cor Aureum na temelju svoje odluke 
donesene na sjednici održanoj 4. ožujka 2024. 
godine, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice 
Doma za starije i nemoćne osobe Cor Aureum.
Za ravnatelja/icu Doma za starije i nemoćne 
osobe Cor Aureum (dalje u tekstu: Dom) 
može biti imenovana osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
1. završen specijalistički diplomski stručni 
ili diplomski sveučilišni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja 
predškolske djece, učitelja ili nastavnika ili 
završen studij iz polja likovne ili glazbene 
umjetnosti
2. najmanje pet godina radnog iskustva s 
propisanom kvalifikacijom
3. nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz prijavu na natječaj koja mora biti potpisana 
kandidati su dužni priložiti:
• dokaz o završenom studiju – diplomu
• dokaz o ukupnom radnom stažu (elektronič-
ki zapis o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji HZMO-a)
• dokaza o radnom iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom (preslik ugovora o radu ili od-
govarajuću potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu i poslovima koje je obavljao)

uz prijavu na javni natječaj dužan/na je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom te dokaz da je nezaposlen.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21.), uz 
prijavu na natječaj dužan/na je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:– https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidatima/kinjama će se priznati pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine, br. 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), budući da je Planom prijma u 
službu u upravna tijela Istarske županije za 
2024. godinu utvrđena neadekvatna popu-
njenost radnih mjesta u upravnim tijelima 
pripadnicima talijanske nacionalne manjine 
radi ostvarivanja zastupljenosti sukladno 
Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih 
manjina i zakonu kojim se uređuje sustav 
lokalne i područne (regionalne) samouprave.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati/
kinje nisu dužni priložiti uz prijavu na javni 
natječaj već će se ona ishoditi prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
Kandidat/kinja je dužan/a pristupiti zdrav-
stvenom pregledu na poziv jer se inače smatra 
da je povukao/la prijavu na javni natječaj.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova (članak 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova Narodne novine, broj 82/08, 69/17).
Riječi i pojmovi korišteni u ovom tekstu koji 
imaju rodno značenje odnose se jednako na 
muški i ženski rod.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osobe koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podatci podnositelja prijave će se 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. go-
dine o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka, te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (Narodne novine br. 42/18) 
obraditi isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja za prijam u službu.

na mrežnoj stranici www.istra-istria.hr, u 
rubrici Obavijesti, a poziv kandidatu/kinji za 
pristupanje testiranju dostavit će se i elektro-
ničkom poštom koju je kandidat/kinja naveo/
la u prijavi na javni natječaj.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na javni 
natječaj.
Osoba koja ostvaruje pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnom zakonu ima pravo 
prednosti pod jednakim uvjetima.
Radi ostvarenja navedenog prava, osoba je 
dužna u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapošljavanju prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
te članku 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.), dužan/na se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo, te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19. 
i 84/21.) uz prijavu na natječaj dužan/na je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: – https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju, sukladno čl. 48. 
f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03,148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužan/na je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo pravo te 
dokaz da je nezaposlen.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18. i 32/20), 
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odobrenja Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 119-03/24-04/23, urbroj: 514-08-03-
04/03-24-12 od 23. veljače 2024., Općinski 
sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
– administrativni referent – sudski zapi-
sničar – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završena srednja stručna sprema upravne, 
ekonomske, birotehničke ili grafičke struke, 
odnosno gimnazija ili druga četverogodišnja 
srednja škola čiji je nastavni plan i program 
isti ili u pretežitom dijelu jednak nastavnom 
planu i programu škola u kojima se obrazuju 
kadrovi propisane struke
– položen državni ispit I. razine
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati opće uvjete za prijam u državnu 
službu u smislu članka 52. Zakona o državnim 
službenicima. U državnu službu ne može 
biti primljena osoba za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 54. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidat/kinja se prima u državnu službu 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 99. Zakona 
o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, adre-
sa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti 
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati su dužni priložiti 
dokaze o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta 
javnog natječaja i to:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje jedne godi-
ne (ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na 
radno mjesto ili uvjerenje poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima) 
iz čega je razvidno da je podnositelj prijave:
a) radio na odgovarajućim poslovima, te da je

– radno iskustvo od najmanje dvije godine 
na poslovima stručne spreme koja je uvjet 
za zapošljavanje
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu na razini B2
– poznavanje rada na računalu (MS Office).
Posebna znanja koja će se vrednovati kao 
prednost pri odabiru kandidata koji zadovo-
ljavaju formalne uvjete natječaja:
– iskustvo rada u visokoškolskim ustanovama
– iskustvo u prikupljanju i strukturiranju 
velike količine dokumenata
– razvijene komunikacijske vještine
– razvijene organizacijske vještine.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.
Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje toga prava 
dostupan je na poveznici https://maia.ffzg.
hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i 
prednosti podnose se na adresu: Filozofski 
fakultet u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 
Zagreb, Ivana Lučića 3.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web-stra-
nici Filozofskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
 Filozofski fakultet

Urbroj: 7 Su-236/2024-6 od 7. III. 2024.
� (1616)
Na temelju odredbe članka 160. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23) te članka 2. i članka 1. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19, dalje: Uredbe) na temelju 

• izjavu o nepostojanju zapreka iz članka 261. 
stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi – vlasto-
ručno potpisanu
• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana od objave natječaja.
Dokaz o nepostojanju zapreke iz članka 261. 
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi Dom će pri-
baviti po službenoj dužnosti.
Ravnatelja imenuje Upravno vijeće Doma na 
mandat od četiri godine, a ista osoba može 
ponovo biti imenovana.
S izabranim kandidatom Upravno vijeće će 
nakon donošenja odluke o imenovanju sklopiti 
ugovor o radu u punom radom vremenu u 
trajanju od četiri godine.
Na natječaj za ravnatelja mogu se ravnopravno 
prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi u tekstu 
natječaja u muškom rodu upotrijebljeni su ne-
utralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Prijave s traženim dokazima o ispunjenju uvje-
ta iz natječaja podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama putem 
e-adrese: info@coraureum.com, s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja«.
Cor Aureum – dom za starije i nemoćne osobe 
koristit će i obrađivati podatke u svrhu pro-
vedbe natječajnog postupka sukladno propi-
sima koji reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Dostava natječajne dokumentacije smatra 
se pristankom na obradu osobnih podataka.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. 
O rezultatu izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 30 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen bez obrazloženja.

Cor Aureum – dom za starije 
 i nemoćne osobe, Bol

� (1614)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet Za-
greb, Ivana Lučića 3, raspisuje 

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme i s punim radnim vremenom na rad-
nom mjestu II. vrste – viši referent u Uredu 
za znanost i projekte Filozofskog fakulteta 
– jedan izvršitelj (m/ž), uz probni rok od 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– razina 6 HKO – završen prijediplomski 
sveučilišni studij – sveučilišni prvostupnik 
(baccalaureus – univ. bacc.) iz društvenog 
ili humanističkog područja
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Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijemu u državnu službu dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog kan-
didata na web-stranicama Općinskog suda 
u Splitu i Ministarstva pravosuđa i uprave. 
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, predsjednik suda će obustaviti 
postupak po ovom natječaju.

Općinski sud u Splitu

Klasa: 112-01/24-01/6
Urbroj: 2170-2-04/4-24-3 od 7. III. 2024.
� (1617)
Na temelju članka 17. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 04/18, 96/18, 112/19) pročelnik 
Upravnog odjela za urbanizam, komunalni 
sustav i ekologiju objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za urba-
nizam, komunalni sustav i ekologiju Grada 
Bakra
1. stručni suradnik za investicije i održavanje 
komunalne infrastrukture – 1 izvršitelj/ica, 
na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij građevinske struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
2. referent za geodetske poslove – 1 izvrši-
telj/ica, na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost

9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve osobne podatke i priloge navedene 
u javnom natječaju.
Rok za podnošenje prijava s dokazima o is-
punjavanju uvjeta na javni natječaj je 8 dana 
od dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinski sud u Splitu, Gunduli-
ćeva 27, 21000 Split, s naznakom: »Prijava 
na javni natječaj 7 Su-236/2024 s naznakom 
administrativni referent – sudski zapisničar«.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na javni natječaj.
Komisiju za provedbu javnog natječaja ime-
nuje predsjednik suda. Komisija utvrđuje 
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete, čije 
su prijave pravodobne i potpune te ih upućuje 
na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju povukao/la prijavu na 
javni natječaj i više se ne smatra kandidatom/
kinjom.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, obja-
vit će se na web-stranici Općinskog suda u 
Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
(www.mpu.gov.hr). Pravni izvori za pripre-
mu kandidata za testiranje objavit će se na 
web-stranici Općinskog suda u Splitu (http://
sudovi.pravosudje.hr/osst/) i web-stranici Mi-
nistarstva pravosuđa i uprave (www.mpu.gov.
hr) istovremeno s objavom javnog natječaja. 
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Općinskog suda 
u Splitu (http://sudovi.pravosudje.hr/osst/) i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
(www.mpu.gov.hr).

b) na istim poslovima radio najmanje jednu 
godinu
– elektronički zapis o ravnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podatcima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje:
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koja mora 
sadržavati podatke o poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja,
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koju je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove
– dokaz o položenom državnom ispitu (ako 
je položen)
– preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit ćese u izvor-
niku.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, odnosno priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13), članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14 i 39/18) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu a član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na javni natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
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– potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima iz koje mora biti 
vidljivo da je kandidat radio na odgovara-
jućim poslovima odnosno stručnoj spremi i 
struci koja je uvjet za radno mjesto na koje 
se prijavljuje (rješenje o rasporedu na radno 
mjesto, ugovor o radu, potvrda poslodavca o 
radu na odgovarajućim poslovima)
– preslik isprave o položenom državnom ispitu 
odgovarajuće razine ili o položenom držav-
nom stručnom ispitu za visoku i višu stručnu 
spremu ili o položenom pravosudnom ispitu 
(kandidat koji je položio ispit) odnosno ispra-
ve o oslobađanju obveze polaganja državnog 
stručnog ispita za poslove radnog mjesta za 
visoku i višu stručnu spremu (kandidat koji 
je oslobođen obveze polaganja ispita),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak – ne starije 
od tri mjeseca
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoji zapreka iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja provest će se testiranje radi provjere 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom. Svaki kandidat bit će evidentiran 
šifrom koja se sastoji od prvog slova imena i 
prvog slova prezimena i 6 posljednjih brojeva 
OIB-a kandidata te će pod tom šifrom biti 
pozvani na testiranje
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
područje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru dostupni 
su na mrežnim stranicama Grada Bakra http://
www.bakar.hr.
Na navedenim mrežnim stranicama i na 
oglasnoj ploči Grada Bakra bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od dana objave natječaja u Narodnim 

branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-
viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga zakona.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o prijmu.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na ovaj 
natječaj kandidati su dužni priložiti sljedeće 
isprave:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne 
iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome / svjedodžbe o stečenoj 
stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje ili rješenje Agencije za 
znanost i visoko obrazovanje ako se radi o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)
– potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje iz koje je razvidan poslodavac, 
trajanje staža osiguranja, stvarna i potrebna 
stručna sprema

– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema geodetske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit.
Kandidati se primaju u službu uz probni rad 
od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinica lokalne 
ili područne (regionalne) samouprave, dr-
žavna služba, javna služba, radni odnos kod 
privatnog poslodavca, samostalno obavljanje 
profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova 
u međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema 
položen državni stručni ispit, može biti pri-
mljena u službu, uz obvezu polaganja ispita 
u roku od jedne godine od prijma u službu.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Izrazi koji se koriste u tekstu natječaja, 
a imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski rod.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Pojam »Pod jednakim uvjetima« podrazumi-
jeva situaciju u kojoj dva kandidata imaju isti 
broj bodova na konačnoj rang-listi, a pred-
nost pri zapošljavanju ima kandidat koji se 
u svojoj prijavi pozvao na određeno pravo i 
isto dokazao s priloženim dokazima.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19. 
i 84/21.) dužna je, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta natječaja, dostaviti sve 
dokaze iz članka 103. navedenog Zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
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144A, 10000 Zagreb, s naznakom »Za natječaj 
– naziv radnog mjesta«.
Natječaj je otvoren osam dana od objave.

Sveučilište u Zagrebu 
Geodetski fakultet

Urbroj: 01-841/2024 od 8. III. 2024.� (1620)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 204. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 156/23) te članka 36. Statuta Centra za 
pružanje usluga u zajednici »Novi Jelkovec«, 
Upravno vijeće Centra za pružanje usluga u 
zajednici »Novi Jelkovec« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ 
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Centra »Novi Jelkovec«.
Za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Centra 
za pružanje usluga u zajednici »Novi Jelkovec« 
(dalje: Centar »Novi Jelkovec«) može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
1. državljanstvo Republike Hrvatske
2. završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij, odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave, 
informatike ili završen studij odgovarajuće 
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja 
predškolske djece, učitelja ili nastavnika ili 
završen studij iz polja likovne ili glazbene 
umjetnosti
3. najmanje pet godina radnog iskustva s 
propisanom kvalifikacijom 
4. nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN broj 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23 i 156/23), o čemu će 
Centar »Novi Jelkovec« pribaviti dokaze po 
službenoj dužnosti, a sve sukladno članku 261. 
stavka 2. Zakona o socijalnoj skrbi.
5. protiv koje se ne vodi kazneni postupak.
Ispunjavanje uvjeta iz podtočke 4. I. ovog 
natječaja ne primjenjuje se na osobu kod koje 
je nastupila rehabilitacija, osim na osobu iz 
članka 261. stavka 1. alineje 4. Zakona o soci-
jalnoj skrbi protiv koje se vodi postupak pred 
nadležnim sudom za kazneno djelo spolnog 
zlostavljanja i iskorištavanja djeteta.
Iznimno, ako se na javni natječaj nije javio 
ni jedan kandidat koji ispunjava uvjete iz 
podtočke 2. točke I. ovog natječaja, za rav-
natelja/ravnataljicu Centra »Novi Jelkovec« 
može biti imenovana osoba koja ima zavr-
šen odgovarajući specijalistički diplomski 

www.geof.unizg.hr/natjecaji/. Sveučilište u 
Zagrebu – Geodetski fakultet zadržava pra-
vo poništiti natječaj ili ne prihvatiti nijednu 
prijavu na natječaj.
U slučaju da kandidati nisu u mogućnosti 
dostaviti prijavu na natječaj s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta na navedenu e-adresu, 
prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se dostaviti i poštom – 
preporučeno ili osobno na adresu: Sveučilište 
u Zagrebu – Geodetski fakultet, Savska cesta 
144A, 10000 Zagreb, s naznakom »Za natječaj 
– naziv radnog mjesta«.
Natječaj je otvoren osam dana od objave.

Sveučilište u Zagrebu 
Geodetski fakultet

� (1619)
Sveučilište u Zagrebu – Geodetski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
– jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
I. vrste – viši savjetnik 2, interni naziv: viši 
stručni savjetnik za pravne poslove, na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu, 
u Tajništvu, u sastavu Dekanata Sveučilišta u 
Zagrebu – Geodetskog fakulteta.
Sve informacije o uvjetima i postupku natje-
čaja objavljene su i nalaze se na internetskoj 
stranici Sveučilišta u Zagrebu – Geodetskog 
fakulteta https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama. Pri-
jave s naznakom »Za natječaj – naziv radnog 
mjesta« s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se na e-adresu: pisarnica@geof.
unizg.hr.
Postupak izbora pristupnika koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a koji uključuje 
provjeru stručnih i drugih sposobnosti pristu-
pnika, provest će se razgovorom (intervjuom) 
te će se rezultati natječajnog postupka objaviti 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta 
u Zagrebu – Geodetskog fakulteta https://
www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Sveučilište u Zagrebu – Geodetski fakultet 
zadržava pravo poništiti natječaj ili ne pri-
hvatiti nijednu prijavu na natječaj.
U slučaju da kandidati nisu u mogućnosti 
dostaviti prijavu na natječaj s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta na navedenu e-adresu, 
prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se dostaviti i poštom – 
preporučeno ili osobno na adresu: Sveučilište 
u Zagrebu – Geodetski fakultet, Savska cesta 

novinama i na mrežnim stranicama Grada 
Bakra na adresu: Grad Bakar, Primorje br. 39, 
51222 Bakar, s naznakom za radno mjesto pod 
točkom 1. ovog natječaja »Javni natječaj za 
prijam u službu Stručnog suradnika za investi-
cije i održavanje komunalne infrastrukture u 
Upravni odjel za urbanizam, komunalni sustav 
i ekologiju«, za radno mjesto pod točkom 2. 
»Javni natječaj za prijam u službu referen-
ta za geodetske poslove u Upravni odjel za 
urbanizam, komunalni sustav i ekologiju«.
Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja 
u cijelosti.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Bakar, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju natječaja obrađuje samo u 
obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, od 
strane ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. 
Grad Bakar će s osobnim podacima postupati 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehnika sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.

Grad Bakar

� (1618)
Sveučilište u Zagrebu, Geodetski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
– jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto 
položaj I. vrste – tajnik visokog učilišta i 
instituta do 100 zaposlenih, interni naziv: 
tajnik Fakulteta, na neodređeno vrijeme u pu-
nom radnom vremenu, u Tajništvu, u sastavu 
Dekanata Sveučilišta u Zagrebu – Geodetskog 
fakulteta.
Sve informacije o uvjetima i postupku natje-
čaja objavljene su i nalaze se na internetskoj 
stranici Sveučilišta u Zagrebu – Geodetskog 
fakulteta https://www.geof.unizg.hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama. Pri-
jave s naznakom »Za natječaj – naziv radnog 
mjesta« s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
dostavljaju se na e-adresu: pisarnica@geof.
unizg.hr.
Postupak izbora pristupnika koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a koji uključuje 
provjeru stručnih i drugih sposobnosti pristu-
pnika, provest će se razgovorom (intervjuom) 
te će se rezultati natječajnog postupka objaviti 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta 
u Zagrebu – Geodetskog fakulteta https://
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VI. Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati. 
VII. Kandidat koji podnese pravovremenu i 
urednu prijavu i ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja bit će pozvan na razgovor (intervju). 
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
VIII. Pisane prijave s prilozima dostavljaju se 
u roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama i na mrežnim strani-
cama Centra »Novi Jelkovec« (www.cnjzg.hr) 
pisano na adresu: Centar za pružanje usluga u 
zajednici Novi Jelkovec, B. Bjelinskog 9, 10360, 
Zagreb, u zatvorenoj omotnici s obveznom 
naznakom »Za natječaj – za izbor i imeno-
vanje ravnatelja/ravnateljice – ne otvarati«. 
IX. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijave, na mrežnim stranicama 
Centra »Novi Jelkovec«. 
Natječaj će biti objavljen u Narodnim novi-
nama i mrežnim stranicama Centra.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici »Novi Jelkovec«

Zagreb

Klasa: 112–01/24– 03/03
Urbroj: 332–02–01/01–24–03 od 8. III. 
2024.� (1622)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br.56/2022, 127/2022, 
58/2023 i 128/2023) te članaka 7. i 8. Pravil-
nika o radu (klasa: 025-03/23-06/01, urbroj: 
332-02/01-23-01 od 31. 5. 2023. godine), uz 
prethodno pribavljeno odobrenje za zapo-
šljavanje Ministarstva znanosti i obrazovanja 
(klasa:112-01/24-01/00085, urbroj: 533-05-
24-0002 od 9. 2. 2024. godine), Agencija za 
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, 
Zagreb, Garićgradska ulica 18, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu upražnjenih sistematiziranih rad-
nih mjesta
I. Odjel za kurikulum, razvoj i praćenje
1. viši/a savjetnik/ica 2 za arhitekturu, 
građevinarstvo i geodeziju u Odsjeku za 
informacijsko-komunikacijske tehnologije, 
inženjerstvo i mobilnost – 1 izvršitelj/ica, na 
neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij, ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij, ili specijalistički 
diplomski stručni studij odgovarajuće struke 
za obrazovni sektor;

ostvarivanje tog prava, dužan je uz prijavu 
na javni natječaj priložiti sve dokaze o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima u odnosu na 
ostale kandidate.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
članka 48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), članku 48f. Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna je 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), dužni 
su priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja, i ovisno o kategoriji u koju ulazi, 
sve potrebne dokaze, sukladno članku 103. 
citiranog Zakona dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja (https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843).
Kandidati koji se prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48. stavku 1. – 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) 
dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, i ovisno o kategoriji u 
koju ulazi, sve potrebne dokaze, sukladno 
članku 49. stavak 1. citiranog Zakona do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja (https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843).
Sukladno odredbama Uredbe EU 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj te 
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe 
natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni s objavom osobnih podataka (ime i 
prezime) na web-stranici Centra za pružanje 
usluga u zajednici »Novi Jelkovec«, u svrhu 
obavještavanja o rezultatima natječaja. 

stručni studij ili diplomski sveučilišni studij 
iz podtočke 1., 3. i 4. ovog javnog natječaja.
II. Izrazi koji se koriste u ovom javnom na-
tječaju, a imaju rodno značenje, jednako se 
koriste za muški i ženski rod.
III. Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na raz-
doblje od četiri godine, a ista osoba može 
biti imenovana za ravnatelja Centra »Novi 
Jelkovec«. Osoba imenovana za ravnatelja/
ravnateljicu Centra »Novi Jelkovec«, nakon 
donošenja Odluke o imenovanju s Centrom 
»Novi Jelkovec« sklapa Ugovor o radu, u pu-
nom radnom vremenu, na četiri godine.
IV. Kandidati za ravnatelja/ravnateljicu dužni 
su, uz pisanu prijavu na natječaj, priložiti:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– osobnu iskaznicu (obostran preslik)
– dokaz o državljanstvu (domovnicu u izvor-
niku ili ovjerenom presliku)
– dokaz o stručnoj spremi (valjana javna ispra-
va kojom se dokazuje stupanj i vrsta stručne 
spreme, u izvorniku ili ovjerenom presliku)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne 
stariji od jednog mjeseca: elektronički zapis 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, općini 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja
– uvjerenje nadležnog suda o nevođenju kazne-
nog postupka (ne starije od 15 dana od dana 
podnošenja prijave)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u propisanom akademskom zvanju 
i akademskom stupnju u trajanju od najma-
nje pet godina (ugovor o radu ili rješenje o 
rasosimu ili potvrda poslodavca) koji sadrži 
vrstu poslova i razdoblja u kojem je kandidat 
obavljao/obavlja navedene poslove, a koje je 
radno iskustvo evidentirano u elektroničkom 
zapisu/potvrdi o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
V. Kandidat koji ostvaruje prednost pri za-
pošljavanju, sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članova njihovih obitelji (NN broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) prema posebnim pro-
pisima, dužan je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Da bi ostvario pravo prednosti pri zapo-
šljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za 
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Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju odredbi 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
navedeni su na poveznici na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se osobe iz članka 48. stavaka 1. i 2. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), koje ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju da, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
dostave sve potrebne dokaze iz članka 49. 
stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju na temelju odredbi Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata navedeni su na poveznici na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti bitnih za obav-
ljanje poslova radnog mjesta putem testiranja 
poznavanja engleskoga jezika za radna mjesta 
pod brojevima 3 i 4 te usmenog razgovora za 
sva radna mjesta. Prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati 
koji ispunjavaju uvjete natječaja. Ako kandi-
dat/kinja ne pristupi provjeri, smatra se da je 
povukao/la prijavu na natječaj.
Kandidati/kinje prijavom na natječaj prista-
ju da Agencija za strukovno obrazovanje i 
obrazovanje odraslih, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u opsegu i samo u 
svrhu provedbe natječaja, od strane osoba 
ovlaštenih za provedbu natječaja. Agencija 
će s osobnim podacima postupati sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgovara-
jućih tehničkih i organizacijskih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, na adresu: Agencija za 
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, 
10000 Zagreb, Garićgradska ulica 18, s napo-
menom: »Za natječaj (navesti radno mjesto i 
redni broj) – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.

Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij, ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij, ili specijalistički 
diplomski stručni studij;
– četiri godine radnog iskustva u struci;
– poznavanje rada na osobnome računalu;
– poznavanje jednoga stranog jezika.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opće uvjete za zasnivanje 
radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NN 
br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23).
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osob-
ne podatke (ime i prezime, datum rođenja, 
adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela 
te elektroničku adresu).
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili svjedodžbe)
3. dokaz o radnom iskustvu (ispis elektronič-
kog zapisa ili potvrdu o podacima eviden-
tiranima u matičnoj evidenciji Hrvatskoga 
zavoda za mirovinsko osiguranje) neovisno 
o ostvarenom stažu
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u propisanom trajanju (preslike 
ugovora o radu ili potvrde poslodavaca o vrsti 
poslova i razdoblju u kojem su obavljani)
5. preslik domovnice ili osobne iskaznice
6. dokaz o poznavanju jednog stranog jezika 
za radna mjesta pod rednim brojevima 1. i 5.
7. dokaz o poznavanju engleskog jezika za 
radna mjesta pod rednim brojevima 3. i 4.
Preslike traženih isprava ne moraju biti ovjere-
ne, a kandidati/kinje koji/e budu predloženi/e 
za zasnivanje radnog odnosa dužni/e su prije 
sklapanja ugovora o radu na uvid dostaviti 
originalne isprave.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo na pred-
nost pri zapošljavanju prema posebnom zako-
nu, dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti dokaze sukladno 
posebnim propisima kojima je uređeno to 
pravo.
Navedeni/a kandidat/kinja ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. i 
2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21), koje ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju da, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
dostave sve potrebne dokaze iz članka 103. 
stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju.

– pet godina radnog iskustva na poslovima 
neposrednog odgoja i obrazovanja;
– poznavanje rada na osobnome računalu;
– poznavanje jednoga stranog jezika.
II. Odjel za pravne, opće i poslove upravljanja 
ljudskim potencijalima
2. referent/ica u Odsjeku za poslove nabave 
i opće poslove – 1 izvršitelj/ica, na određeno 
vrijeme do završetka ESF+ projekta Daljnja 
provedba kurikularne reforme strukovnog 
obrazovanja (predvidivo do 29. prosinca 2029. 
godine).
Uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne, ekonomske 
ili druge odgovarajuće struke;
– jedna godina radnog iskustva na istim ili 
sličnim poslovima;
– položen stručni ispit za obradu i zaštitu 
arhivskog i registraturnoga gradiva (ili bez 
položenog ispita, uz obvezu polaganja u roku 
od šest mjeseci od sklapanja ugovora o radu);
– poznavanje rada na osobnome računalu.
III. Odjel za europske poslove, međunarodnu 
suradnju i projekte
3. suradnik/ica u Odsjeku za pripremu i pro-
vedbu projekata – 1 izvršitelj/ica, na određeno 
vrijeme do završetka ESF+ projekta Daljnja 
provedba kurikularne reforme strukovnog 
obrazovanja (predvidivo do 29. prosinca 2029. 
godine).
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij, ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij, ili specijalistički 
diplomski stručni studij;
– jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima (ili pripravnik/ca s obvezom 
provedbe 12 mjeseci pripravničkoga staža);
– poznavanje rada na osobnome računalu;
– napredno znanje engleskoga jezika.
4. suradnik/ica u Odsjeku za međunarod-
nu suradnju – 1 izvršitelj/ica, na određeno 
vrijeme do završetka ESF+ projekta Podrška 
izvrsnosti, inovativnosti i vidljivosti strukov-
nog obrazovanja i osposobljavanja (predvidivo 
do 30. prosinca 2029. godine).
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij, ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij, ili specijalistički 
diplomski stručni studij;
– jedna godina radnog iskustva na odgovara-
jućim poslovima (ili pripravnik/ca s obvezom 
provedbe 12 mjeseci pripravničkoga staža);
– poznavanje rada na osobnome računalu;
– napredno znanje engleskoga jezika.
IV. Odjel za računovodstvo i financije
5. viši/a savjetnik/ica 2 za računovodstvo i 
financije – 1 izvršitelj/ica, na određeno vrije-
me, do povratka privremeno odsutne radnice.
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rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vid-
ljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji 
način mu je prestao radni odnos. Kandidat 
koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaz o invaliditetu. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Sveučilište u Zagrebu Agronomski fakultet 
dostavljene podatke kandidata obrađuje u 
skladu s odredbama pozitivnih propisa koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka. Dostavljeni 
podaci obrađivat će se u svrhu provođenja 
natječaja za prijam u radni odnos i u druge 
svrhe se neće koristiti.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama. 
Javni natječaj bit će objavljen u Narodnim 
novinama, mrežnoj stranici Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje i na mrežnoj stranici 
Fakulteta https://www.agr.unizg.hr/.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na adresu Sveučilište u 
Zagrebu Agronomski fakultet, Svetošimunska 
25, 10000 Zagreb ili elektroničkom poštom 
na e-adresu: pisarnica@agr.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u roku od 8 dana od donoše-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj 
stranici https://www.agr.unizg.hr/.

Sveučilište u Zagrebu 
 Agronomski fakultet

Urbroj: 7 Su-17/2024 od 7. III. 2024� (1624)
Sukladno članku 56. u svezi s člankom 160. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/2023), te članku 2. Uredbe 
o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i 
internog oglasa u državnoj službi (Narodne 
novine broj 78/17 i 89/19), uz prethodno 
odobrenje Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 119-03/24-04/14, urbroj: 514-08-03- 
04/04-24-02 od 12. siječnja 2024., Općinski 
sud u Dubrovniku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme

– dokaz o znanju rada na računalu (preslik 
potvrde, svjedodžbe, indeksa i sl.)
– potpisanu izjavu – izričiti pristanak da se 
obavijest o rezultatu natječaja objavi na in-
ternetskoj stranici Fakulteta.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pravo-
dobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve osobne podatke, vlastoručno pot-
pisanu prijavu i privitke navedene u natječaju.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti: 
naziv radnog mjesta iz natječaja za koje se 
prijavljuje, osobne podatke kandidata: ime i 
prezime, datum rođenja, adresu stanovanja, 
broj telefona, po mogućnosti elektroničku 
adresu.
Kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja bit će pozvani na razgovor, a po 
potrebi će biti provedeno i testiranje znanja 
i vještina potrebnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta, o čemu će biti obaviješteni 
posebnim pozivom.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno: 
– članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21); 
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19);
– članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (NN broj 84/21); 
– članku 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidite-
tom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat koji se poziva u prijavi na natje-
čaj na pravo prednosti pri zapošljavanju u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji i člankom članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu, osoba koja ne ispunjava formal-
ne uvjete natječaja te osoba koja ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na natje-
čaj, o čemu će biti pisano obaviještena.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni na isti način i istovremeno.

Agencija za strukovno obrazovanje 
 i obrazovanje odraslih

� (1623)
Sveučilište u Zagrebu Agronomski fakultet, 
Svetošimunska cesta 25, Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
– za zasnivanje radnog odnosa na radnom 
mjestu I. vrste – ostala radna mjesta I. vrste, 
na određeno vrijeme od tri mjeseca, u punom 
radnom vremenu, u Zavodu za ribarstvo, pče-
larstvo, lovstvo i specijalnu zoologiju, Odsjek 
za animalne znanosti – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa propisanih zakonom, kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen dodiplomski ili diplomski sveuči-
lišni studij biotehničkog, prirodnog ili druš-
tvenog područja
– jedna godina radnog iskustva
– znanje rada na računalu.
Prednost imaju kandidati sa završenim sveu-
čilišnim studijem i/ili doktoratom znanosti iz 
biotehničkog područja, vozačkom dozvolom 
B-kategorije, dozvolom za voditelja brodice 
B-kategorije te iskustvom u terenskom radu 
na kopnenim vodama.
Na natječaj se, sukladno Zakonu o ravnoprav-
nosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 
138/12, 69/17), pod jednakim uvjetima imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova. Pojmovi koji 
se koriste u ovom natječaju, a koji imaju rodni 
značaj, bez obzira jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom roku, obuhvaćaju na jednak način 
muški i ženski rod.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu, 
kandidati su dužni su priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik diplome o stečenoj stručnoj 
spremi koja je uvjet za radno mjesto na koje 
se prijavljuje ili rješenja/mišljenja Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ako se radi 
o inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji),
– elektronički zapis o radno pravnom statusu 
HZMO-a (ERPS)/e-radna knjižica
– dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice)
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isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Općinskog suda u Dubrovniku.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, 
sposobnosti i vještina kandidata bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidati-
ma – (intervju).
Kandidat/kinja koji nije pristupio testiranju 
više se ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, bit će 
objavljeni na internetskoj stranici http://su-
dovi.hr/osdu/ istovremeno sa objavom javnog 
natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Općinskog suda 
u Dubrovniku http://sudovi.hr/osdu/.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
predsjednica Općinskog suda u Dubrovniku će 
obustaviti postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr i na web-stranici 
Općinskog suda u Dubrovnik http://sudovi.
hr/osdu/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.

Općinski sud u Dubrovniku

Klasa: 112-01/24-02/1
Urbroj: 2178-09/1-24-1 od 8. III. 2024.
� (1625)
Na temelju članka 19. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), župan Brodsko-po-
savske županije, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje
– pročelnika/ice Upravnog odjela za zdrav-
stvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.

Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje – 843/843, odnosno dokaze 
propisane odredbom članka 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 

– samostalni izvršitelji – Stalna služba u 
Korčuli – sudski savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava, 
odnosno završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij pravne struke
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezan probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome,
– dokaz o radnom iskustvu, odnosno elektro-
nički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, uvjerenje poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
i dr. (rješenje o rasporedu na radno mjesto, 
ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na kojim poslovima je kandidat radio),
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinski sud u Dubrovniku, Ured 
predsjednice, Dr. Ante Starčevića 23, 20000 
Dubrovnik, uz naznaku: »Prijava na javni 
natječaj broj 7 Su-17/2024«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest.



SRIJEDA, 13. OŽUJKA 2024.	 BROJ 30 – STRANICA 21 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi povjerenstvo koje ime-
nuje župan.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
putem pisanog testiranja, provjere rada na 
računalu i intervjua. Opis poslova i podaci 
o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
ručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/kinja za tu provjeru, dostupni su 
na internetskoj stranici Brodsko-posavske 
županije (www.bpz.hr).
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
bit će objavljeni na navedenoj internetskoj 
stranici i oglasnoj ploči Brodsko-posavske 
županije, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere. Kandidati/kinje koji ostvare pravo 
na pristupanje prethodnoj provjeri znanja 
bit će o tome obaviješteni putem adrese 
elektroničke pošte koju su naveli u prijavi 
na javni natječaj.
Za kandidata/kinju koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 15 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Brodsko-posavska županija, 35000 
Slavonski Brod, Petra Krešimira IV. broj 1, 
s naznakom »Ne otvaraj – prijava za javni 
natječaj za imenovanje pročelnika Upravnog 
odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske 
branitelje«.
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o imenovanju, izabrani kandidat/kinja 
dostavlja uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Za izabranog kandidata/kinju donosi se rje-
šenje o imenovanju najkasnije u roku od 60 
dana od isteka roka za podnošenje prijava.
Rješenje o imenovanju izabranog kandidata/
kinje dostavlja se kandidatima/kinjama pri-
javljenim na javni natječaj.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora 
se izvršiti izbor, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju javnog natječaja protiv 
koje nije dopušteno podnošenje pravnih lije-
kova. Odluka se dostavlja svim kandidatima/
kinjama prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podaci kandidata/kinja obradit će se 
isključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine, broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679.

Brodsko-posavska županija

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici. Po 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju izabrani kandidat/kinja predo-
čit će traženu dokumentaciju u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Urednom prijavom smatra se prijava osob-
no potpisana od strane podnositelja prijave, 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest elektroničkom 
poštom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine, broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine, broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na Javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 

Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ekonomije, socijalnog rada, socijalne pedago-
gije, psihologije ili prava ili stručni diplomski 
studij ekonomije ili javne uprave
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, organizacijske spo-
sobnosti i komunikacijske vještine potrebne 
za uspješno upravljanje upravnim tijelom ili 
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom uprav-
nog tijela
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam u službu propisane odredbom članka 
12. Zakona.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe oba 
spola.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit uz obvezu da ga polože u roku 
godine dana od dana imenovanja.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca sukladno 
članku 26. Zakona.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati 
podatke o podnositelju prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijava odnosi.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (presli-
ku važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju struč-
ne spreme (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgova-
rajućim poslovima (elektronički zapis ili 
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje, koja sadržava podatke o 
poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i 
prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi te 
trajanju staža osiguranja
– potvrdu poslodavca o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima i dr. (rješenje 
o rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz 
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je 
podnositelj/ica radio)
– presliku uvjerenja o položenom državnom 
ispitu
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manjina Narodne novine broj: 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11) dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti propisane 
dokaze o svome statusu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19. i 84/21.) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92-pro-
čišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13. i 98/19) 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji je način prestao radni odnos kod 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i odgovarajuću 
javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu, 

– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
uvjerenja ako kandidat ima položen državni 
ispit)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 
30 dana od dana objave natječaja (izvornik)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radnopravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na od-
govarajućim poslovima u trajanju od najmanje 
jedne godine, koji sadrži vrstu poslova koju 
je kandidat obavljao, vrstu stručne spreme 
tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao 
te poslove (preslik ugovora, rješenja ili po-
tvrde poslodavca), a koje je evidentirano u 
elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi
– preslik vozačke dozvole.
Osoba koja se prijavljuje na natječaj na te-
melju obrazovanja završenog u inozemstvu 
dužna je dostaviti rješenje o priznavanju ino-
zemnih kvalifikacija iz kojega je vidljivo koji 
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno.
Izabrani kandidat obvezan je na zahtjev po-
slodavca dostaviti originalnu dokumentaciju 
ili uvid u istu.
U prijavi na natječaj navode se i podaci kan-
didata (ime i prezime, adresa prebivališta, 
broj telefona odnosno mobitela i e-adresa 
isključivo za potrebe postupka).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priložiti dokaze 
o tom statusu i imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19 i 84/21.), članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
86/92-pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 
148/13. i 98/19), članka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 
152/14., 39/18. i 32/20.), članka 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članka 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 

Klasa: 112-01/24-01/10
Urbroj: 2170-35-04/04-24-1 od 7. III. 2024.
� (1626)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 
112/19.) i Plana prijma u službu u Općinu 
Viškovo za 2024. godinu (Službene novine 
Općine Viškovo broj: 1/24, 4/24) pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Viškovo 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Viškovo
– viši stručni suradnik za knjigovodstvo 
proračunskih korisnika i izvještavanje – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– samostalan rad na računalu
– položen državni ispit
– položen vozački ispit B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opće uvjete za prijam u službu iz 
članka 12. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08., 
61/11., 4/18. i 112/19), a u službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Sukladno članku 15. Zakona o akademskom 
i stručnom nazivu i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 123/23.) objavljene 
posebne uvjete ispunjavaju i osobe koje su 
stekle visoku stručnu spremu na temelju 
prijašnjih propisa.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)



SRIJEDA, 13. OŽUJKA 2024.	 BROJ 30 – STRANICA 23 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj
i područnoj (regionalnoj) samoupravi
– preslik vozačke dozvole.
Osoba koja se prijavljuje na natječaj na te-
melju obrazovanja završenog u inozemstvu 
dužna je dostaviti rješenje o priznavanju ino-
zemnih kvalifikacija iz kojega je vidljivo koji 
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno.
Izabrani kandidat obvezan je na zahtjev po-
slodavca dostaviti original dokumentaciju 
ili uvid u istu.
U prijavi na natječaj navode se i podaci kan-
didata (ime i prezime, adresa prebivališta, 
broj telefona odnosno mobitela i e-adresa 
isključivo za potrebe postupka).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno priložiti dokaze 
o tom statusu i imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19 i 84/21.), članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
86/92-pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 
148/13. i 98/19), članka 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 
152/14., 39/18. i 32/20.), članka 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članka 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina Narodne novine broj: 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11) dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti propisane 
dokaze o svome statusu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19. i 84/21.) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 

Uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– samostalan rad na računalu
– položen državni ispit
– položen vozački ispit B-kategorije.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opće uvjete za prijam u službu iz 
članka 12. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08., 
61/11., 4/18. i 112/19), a u službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Sukladno članku 15. Zakona o akademskom 
i stručnom nazivu i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 123/23.) objavljene 
posebne uvjete ispunjavaju i osobe koje su 
stekle visoku stručnu spremu na temelju 
prijašnjih propisa.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz obvezu da ga polože 
u roku od godine dana od prijma u službu.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u natječaju za osobe u muškom rodu upora-
bljeni su neutralno i odnose se na muške i 
ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
uvjerenja ako kandidat ima položen državni 
ispit)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 
30 dana od dana objave natječaja (izvornik)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o radnopravnom statusu 
/ e-radna knjižica koja se vodi pri Hrvatskom 
zavodu za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na od-
govarajućim poslovima u trajanju od najmanje 
jedne godine, koji sadrži vrstu poslova koju 
je kandidat obavljao, vrstu stručne spreme 
tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao 
te poslove (preslik ugovora, rješenja ili po-
tvrde poslodavca), a koje je evidentirano u 
elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
za prijam u službu ne postoje

dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama s naznakom 
»Za natječaj za prijam u službu višeg stručnog 
suradnika za knjigovodstvo proračunskih 
korisnika i izvještavanje« osobno ili putem 
pošte na adresu: Općina Viškovo, 51216 Viš-
kovo, Vozišće 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, neće se smatrati kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Urednom se smatra 
samo prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
Za kandidate čije su prijave uredne i koji 
ispunjavanju formalne uvjete provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju putem pisanog testiranja, 
provjere praktičnog rada na računalu te in-
tervjua. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla-
ći radnog mjesta, način obavljanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje 
provjere, te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za tu provjeru objavit će 
se na internetskoj stranici Općine Viškovo, 
www.opcina-viskovo.hr
Na istoj internetskoj stranici i na oglasnoj 
ploči Općine Viškovo objavit će se vrijeme i 
mjesto održavanja provjere znanja i sposobno-
sti, najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije u roku od 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.

Općina Viškovo

Klasa: 112-01/24-01/09
Urbroj: 2170-35-04/04-24-1 od 7. III. 2024.
� (1627)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18. i 
112/19.) i Plana prijma u službu u Općinu 
Viškovo za 2024. godinu (Službene novine 
Općine Viškovo broj: 1/24, 4/24) pročelnik 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Viškovo 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Viškovo
– viši stručni suradnik za zdravstvo, socijal-
nu skrb, školstvo i predškolstvo – 1 izvršitelj.
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– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23).
Posebni uvjeti:
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Protiv kandidata ne smije se voditi istražni 
ili kazneni postupak.
Opis poslova: sukladno Pravilniku o unutar-
njem ustrojstvu i sistematizaciji poslova Cen-
tra za pružanje usluga u zajednici Svitanje koji 
je objavljen na web-stranici Centra Svitanje: 
https://www.centar-svitanje.hr/wp-content/
uploads/2022/12/Pravilnik-o-unutarnjem-
ustrojstvu-i-sistematizaciji-poslova-Centra-
za-pruzanje-usluga-u-zajednici-Svitanje-pro-
cisceni-tekst.pdf.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti sljedeće:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– osobnu iskaznicu (preslik)
– domovnicu (preslik)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
– uvjerenje o radnom stažu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
ne stariju od dana objave natječaja
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(preslik)
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana) i
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B – 
kategorije (preslik vozačke dozvole).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 

znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla-
ći radnog mjesta, način obavljanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje 
provjere, te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata za tu provjeru objavit će 
se na internetskoj stranici Općine Viškovo, 
www.opcina-viskovo.hr
Na istoj internetskoj stranici i na oglasnoj 
ploči Općine Viškovo objavit će se vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti, najmanje 5 dana prije održa-
vanja provjere.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije u roku od 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.

Općina Viškovo

Klasa: 112-01/24-01/3
Urbroj: 2137-27-01-02-24-1 od 8. III. 2024.
� (1628)
Na temelju članka 259. st. 1. Zakona o socijal-
noj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23), čl. 21. Pravilnika o mjerilima za pru-
žanje socijalnih usluga (NN br. 110/22), čl. 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22), članka 23. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje i na temelju pret-
hodne suglasnosti dobivene od Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/24-02/03, urbroj: 524-
08-01-02/5-24-2 od 3. siječnja 2024., ravnatelj 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje, 
Koprivnica, Trg Tomislava dr. Bardeka 10/10 
III. kat, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem radnika/radnice u radni odnos na 
neodređeno puno radno vrijeme za radno 
mjesto:
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 2 
(odgojitelj) – (m/ž) – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
na neodređeno i puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je

dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 86/92-pro-
čišćeni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13. i 98/19) 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji je način prestao radni odnos kod 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu 
na natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i odgovarajuću 
javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu, 
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom 
»Za natječaj za prijam u službu višeg stručnog 
suradnika za zdravstvo, socijalnu skrb, škol-
stvo i predškolstvo« osobno ili putem pošte 
na adresu: Općina Viškovo, 51216 Viškovo, 
Vozišće 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, neće se smatrati kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Urednom se smatra 
samo prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u natječaju.
Za kandidate čije su prijave uredne i koji 
ispunjavanju formalne uvjete provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se primaju putem pisanog testiranja, 
provjere praktičnog rada na računalu te in-
tervjua. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
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lima za pružanje socijalnih usluga (NN br. 
110/22), čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22), članka 23. Statuta 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje 
i na temelju prethodne suglasnosti dobivene 
od Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike (klasa: 100-01/23-
02/475, urbroj: 524-08-01-02/5-23-2 od 18. 
listopada 2023., ravnatelj Centra za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Koprivnica, Trg 
Tomislava dr. Bardeka 10/10 III. kat, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem radnika/radnice u radni odnos na 
neodređeno puno radno vrijeme za radno 
mjesto:
– stručni radnik u sustavu zaštite djece 
(odgojitelj) – (m/ž) – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
na neodređeno i puno radno vrijeme.
Uvjeti za prijam u radni odnos:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23).
Posebni uvjeti:
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Protiv kandidata se ne smije voditi istražni 
ili kazneni postupak.
Opis poslova: sukladno Pravilniku o unutar-
njem ustrojstvu i sistematizaciji poslova Cen-
tra za pružanje usluga u zajednici Svitanje koji 

za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Svitanje, Koprivnica, za prikuplja-
nje i obradu osobnih podataka navedenih 
u prijavi na natječaj te dokumentaciji do-
stavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka te Općom uredbom 
o zaštiti podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se razgovor.
O vremenu provedbe razgovora, kandidati će 
biti obaviješteni putem mrežne stranice Centra 
Svitanje. Ako kandidat ne pristupi razgovoru, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Poziv kandidatima na razgovor bit će objav-
ljen na internetskoj stranici Centra: www.
centar-svitanje.hr.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava 
dr. Bardeka 10/10, III. kat, 48000 Koprivni-
ca s naznakom: »Natječaj za prijam u radni 
odnos – ne otvaraj«.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati 
kandidata, a u tom slučaju ravnatelj donosi 
odluku o poništenju natječaja. Protiv odluke 
o poništenju natječaja nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje: 
www.centar-svitanje.hr.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Svitanje, Koprivnica

Klasa: 112-01/24-01/2
Urbroj: 2137-27-01-02-24-1 od 8. III. 2024.
� (1629)
Na temelju članka 259. st. 1. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23), čl. 21. Pravilnika o mjeri-

uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavak 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan 
je uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. st. 
2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
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O vremenu provedbe razgovora, kandidati će 
biti obaviješteni putem mrežne stranice Centra
Svitanje. Ako kandidat ne pristupi razgovoru, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Poziv kandidatima na razgovor bit će objav-
ljen na internetskoj stranici Centra: www.
centar-svitanje.hr.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava 
dr. Bardeka 10/10, III. kat, 48000 Koprivni-
ca s naznakom: »Natječaj za prijam u radni 
odnos – ne otvaraj«.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati, 
a u tom slučaju ravnatelj donosi odluku o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje: 
www.centar-svitanje.hr

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Svitanje, Koprivnica

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24-21 od 7. III. 2024.
� (1630)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu suradnik na projektu »Znanstveni centar 
izvrsnosti za kvantne i kompleksne sustave te 
reprezentacije Liejevih algebri«, na određeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu, u Zavo-
du za teorijsku fiziku na PMF-u, Fizičkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=81bbcffa-bd45-
4432-a098-d9daa54bafc3.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8  dana, od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
 Prirodoslovno-matematički fakultet

uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavak 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan 
je uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz natječaja priložiti 
i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 9. st. 
2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. naznačenog zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj, te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Svitanje, Koprivnica za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u pri-
javi na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj 
s prijavom, u svrhu selekcijskog postupka 
sukladno propisima koji uređuju zaštitu osob-
nih podataka, te Općom uredbom o zaštiti 
podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se razgovor.

je objavljen na web-stranici Centra Svitanje: 
https://www.centar-svitanje.hr/wp-content/
uploads/2022/12/Pravilnik-o-unutarnjem-
ustrojstvu-i-sistematizaciji-poslova-Centra-
za-pruzanje-usluga-u-zajednici-Svitanje-pro-
cisceni-tekst.pdf.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti sljedeće:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– osobnu iskaznicu (preslik)
– domovnicu (preslik)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
– uvjerenje o radnom stažu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 
ne stariju od dana objave natječaja
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(preslik)
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije 
od 30 dana) i
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-
kategorije (preslik vozačke dozvole).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz prijavu priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja te sve ostale dokaze kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Za-
kona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošlja-
vanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
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Povjerenstvo za izbor specijalizanata (dalje u 
tekstu: Povjerenstvo) u roku od 15 dana od 
završetka roka za prijavu na natječaj, odnosno 
od dana primitka prijave na natječaj, a prije 
provođenja razgovora s pristupnicima, na 
oglasnoj ploči Doma zdravlja objavit će listu 
pristupnika s istaknutim bodovima koje su 
stekli prema pojedinom mjerilu.
Povjerenstvo će o datumu objave liste pristu-
pnika na oglasnoj ploči istovremeno obavjesti-
ti elektroničkom poštom svakog pristupnika.
S pristupnicima koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja i koji su podnijeli urednu 
prijavu sa svim traženim dokazima o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja Povjerenstvo će 
obaviti razgovor.
Pristupnicima će poziv za razgovor biti upućen 
elektroničkom poštom.
Povjerenstvo može zatražiti provedbu psiho-
loškog testiranja.
Odluka o izboru pristupnika objavit će se na 
oglasnoj ploči i web-stranici Doma zdravlja.
S odabranim pristupnikom sklapa se ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme i ugovor o 
međusobnim pravima i obvezama.
Dom zdravlja pridržava pravo ne donijeti od-
luku o odabiru pristupnika ili donijeti odluku 
o djelomičnom odabiru bez posebnog obra-
zloženja, te pridržava pravo poništiti natječaj 
bez ikakve odgovornosti prema pristupnicima.

 Dom zdravlja  
Varaždinske županije

Klasa: 007-03/24-01/07
Urbroj: 238-10-169/24-06/05 od 29. II. 2024.
� (1632)
Na temelju članka 28. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
br. 119/2022), članka 38. - 44. Zakona o usta-
novama (NN br. 79/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 33. Statuta Veleuči-
lišta Ivanić-Grad, Moslavačka 13 (u daljnjem 
tekstu: Veleučilište) te Odluke Upravnog vi-
jeća Veleučilišta od 29. 2. 2024. o pokretanju 
postupka izbora dekana Veleučilišta putem 
javnog natječaja, Upravno vijeće Veleučilišta 
raspisuje 29. 2. 2024. sljedeći

JAVNI NATJEČAJ
za izbor dekana Veleučilišta Ivanić-Grad.
1. Sukladno članku 33. Statuta Veleučilišta 
Upravno vijeće Veleučilišta raspisuje javni 
natječaj za izbor dekana Veleučilišta, uz zasni-
vanje radnog odnosa na mandatno razdoblje 
od četiri godine i to od 1. listopada 2024. do 
30. rujna 2028. godine.
2. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.

4. preslik radova iz točke 3. s naznakom je li 
rad objavljen u indeksiranim časopisima CC, 
SCI, SSCI ili su radovi objavljeni »in extenso« 
te naznaku je li pristupnik bio prvi autor ili 
koautor rada 
5. preslik ostalih radova i sažetaka – samo 
ako je pristupnik prvi autor 
6. preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti
7. preslik rezultata psihološkog testiranja.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. 
Osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz ovog natječaja pristupnik koji se poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
sukladno članku 102. Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17.) dužan je priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema odredbama Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pristupnik koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izvornike dokaza o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja, pristupnici su obvezni predočiti 
Povjerenstvu na razgovoru.
Bodovanje i razgovor s Povjerenstvom za 
odabir pristupnika obavit će se samo za pri-
stupnike koji su uz prijavu dostavili potpunu 
dokumentaciju.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati i smatra se da nisu niti podnijete.
Natječaj će se objaviti u oglasniku Narod-
nih novina, na web-stranici Doma zdravlja 
Varaždinske županije (dalje u tekstu: Dom 
zdravlja) i na web-stranici Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje.
Prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavlja se najkasnije 8 dana 
računajući od objave natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Dom zdravlja Varaždin-
ske županije, Kolodvorska 20, 42000 Varaždin 
s naznakom »Natječaj za specijalizaciju iz 
ortodoncije – ne otvaraj«.

Klasa: 112-02/24-01/17
Urbroj: 2186-1-28-01-24-1 od 6. III. 2024.
� (1631)
Na temelju članka 36. Statuta Doma zdravlja 
Varaždinske županije, Plana specijalizacija 
za 2023. godinu odobrenog od Ministarstva 
zdravstva i odredbi Pravilnika o mjerilima za 
prijam specijalizanata (Narodne novine broj 
83/15.), Dom zdravlja Varaždinske županije 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijam i upućivanje doktora dentalne 
medicine na specijalističko usavršavanje 
– specijalizacija iz ortodoncije – 1 pristu-
pnik (m/ž).
Opći uvjeti koje pristupnici moraju ispunja-
vati su:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja – doktor dentalne 
medicine,
– odobrenje za samostalan rad.
Posebni uvjeti: Pristupnik koji bude izabran 
za specijalističko usavršavanje, obavezan je 
provesti na radu u radnom odnosu u Domu 
zdravlja Varaždinske županije nakon završetka 
specijalizacije i položenog specijalističkog 
ispita najmanje onoliko vremena koliko je 
trajala specijalizacija.
Pristupnik uz prijavu na natječaj obavezno 
prilaže:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s naznakom 
adrese stanovanja, adrese elektroničke pošte 
i broja telefona za kontakt,
2. životopis
3. preslik domovnice
4. preslik osobne iskaznice
5. preslik diplome o završenom obrazovanju
6. preslik odobrenja za samostalan rad
7. preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu
8. preslik potvrde o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija i duljini trajanja studija
9. preslik prijepisa položenih ispita na studiju
10. dokaz o radnom iskustvu – potvrda Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
evidentiranom radnom stažu
11. potvrdu o nekažnjavanju (ne stariju od 
tri mjeseca).
Pristupnik uz prijavu prilaže i ostale doku-
mente (ako njima raspolaže):
1. preslik dokaza o nagradama za vrijeme 
studija (nagrada rektora sveučilišta ili nagrada 
dekana fakulteta)
2. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog 
doktorskog studija
3. popis objavljenih stručnih i znanstvenih 
radova
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Klasa: 100-01/23-01/604
Urbroj: 534-100-02/14-24-38 od 13. III. 
2024.� (1633)
Na temelju odluke ravnateljice Hrvatskog za-
voda za socijalni rad, klasa: 100-01/23-01/604, 
urbroj: 139-100-02/01-23-2 od 21. prosinca 
2023. godine, Središnja služba Hrvatskog za-
voda za socijalni rad donosi odluku o 

OBUSTAVI DIJELA JAVNOG 
NATJEČAJA
I. Djelomično se obustavlja javni natječaj za 
imenovanje pomoćnika ravnatelja Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad, objavljen 22. pro-
sinca 2023. godine u Narodnim novinama 
broj 155/23, na Hrvatskom zavodu za zapo-
šljavanje, web-stranici Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad, te oglasnoj ploči Središnje službe 
i oglasnim pločama područnih ustrojstvenih 
jedinica Hrvatskog zavoda za socijalni rad, u 
dijelu koji se odnosi na sljedeća radna mjesta:
– pomoćnik ravnatelja za financije, raču-
novodstvo i kontroling (m/ž) – obustavlja 
se natječaj jer nije imenovan kandidat za 
navedeno radno mjesto.
– pomoćnik ravnatelja za pravne i opće po-
slove (m/ž) – obustavlja se, jer je predloženi 
kandidat odustao od daljnjeg postupka javnog 
natječaja.
– pomoćnik ravnatelja za upravljanje i razvoj 
ljudskih resursa (m/ž) – obustavlja se, jer 
nije bilo prijavljenih kandidata za navedeno 
radno mjesto.
II. U ostalom dijelu javni natječaj ostaje ne-
promijenjen.
III. Odluka o obustavi dijela javnog natječaja 
objavit će se u Narodnim novinama, na Hr-
vatskom zavodu za zapošljavanje, web-stranici 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, te oglasnoj 
ploči Središnje službe i oglasnim pločama 
područnih ustrojstvenih jedinica Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad.

Hrvatski zavod za socijalni rad 

Urbroj: 67/2024 od 7. III. 2024.� (1634)
Na temelju članka 35. stavka 2. i 3. Statuta 
Muzeja grada Koprivnice (urbroj: 477/2018, 
350/2020, 387-4/2021), Upravno vijeće Muzeja 
grada Koprivnice na 43. sjednici održanoj 7. 
3. 2024. donijelo je

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnateljice 
Muzeja grada Koprivnice.
I. Poništava se javni natječaj za izbor i ime-
novanje ravnatelja/ravnateljice Muzeja grada 
Koprivnice, urbroj: 38-1/2024 od 9. veljače 

kandidat je dužan predočiti originale doku-
menata čije preslike je predao uz prijavu na 
ovaj natječaj.
10. Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) ili sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ili sukladno 
članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovoga natje-
čaja, priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju dostupan je na 
mrežnim stranicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
te
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
11. Kandidat koji se u prijavi na natječaj po-
ziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužan 
je, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovoga 
natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom sta-
tusu osobe s invaliditetom.
12. Nepotpune i nepravovremene prijave na 
natječaj neće se razmatrati. Osobe koje pod-
nesu nepotpune ili nepravovremene prijave te 
osobe čije prijave ne zadovoljavaju formalne 
uvjete natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na natječaj.
13. Prijavom na natječaj kandidati koji su pod-
nijeli prijavu na natječaj izričito su suglasni 
da Veleučilište Ivanić-Grad može prikupljati, 
koristiti, i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.

Veleučilište Ivanić-Grad

3. Izabrani dekan s Veleučilištem Ivanić-Grad 
sklapa ugovor o radu na određeno vrijeme 
za položajno radno mjesto dekana u punom 
radnom vremenu.
4. Javni natječaj objavljuje se u Narodnim no-
vinama i jednom dnevnom listu, na oglasnoj 
ploči Veleučilišta, na mrežnim stranicama 
Veleučilišta te na službenom portalu za rad-
na mjesta Europskog istraživačkog prostora.
5. Dekana Veleučilišta bira Upravno vijeće 
na način i u postupku utvrđenim Zakonom 
i Statutom Veleučilišta.
6. Za dekana može biti izabrana osoba iz 
reda zaposlenih viših predavača, profesora 
stručnog studija, profesora stručnog studija 
u trajnom izboru ili nastavnika izabranih u 
znanstveno-nastavna zvanja ili u naslovna 
znanstveno-nastavna zvanja ili u zvanja na-
slovnog nastavnika (osim naslovnog nastav-
nika predavača).
7. Prijave na natječaj s pratećom natječajnom 
dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj 
omotnici za pismo putem pošte preporučeno 
uz povratnicu ili osobno, predajom u Tajništvo 
Veleučilišta, Moslavačka 13, 10310 Ivanić-
Grad, s naznakom »Za natječaj – dekan – ne 
otvaraj«.
8. Rok do kojeg se primaju prijave kandidata 
iznosi 30 dana od objave ovog natječaja u Na-
rodnim novinama, a rok u kojem se kandidati 
obavještavaju o izboru ne može biti dulji od 
45 dana od isteka roka za podnošenje prijava 
na ovaj natječaj.
9. Pristupnici trebaju priložiti u pisanom 
obliku sljedeću dokumentaciju:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj
– životopis
– preslik dokaza o izboru u nastavno zvanje 
ili znanstveno-nastavno zvanje
– presliku diplome kao dokaza o akadem-
skom nazivu i akademskom stupnju prema 
odredbama Zakona o akademskim i stručnim 
nazivima i akademskim stupnjevima (NN 
br. 123/2023)
– program rada kandidata za dekana za 
četverogodišnje mandatno razdoblje rada 
Veleučilišta
– dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda 
HZMO ne starije od šest mjeseci od dana 
objave natječaja) ili preslik ugovora/potvrde 
poslodavca u kojem/kojoj je navedena vrsta 
posla
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci od dana objave 
natječaja).
Povjerenstvo za izbor dekana provjerava pra-
vovaljanost prijava i utvrđuje jesu li kandidati 
na natječaj za izbor dekana ispunili sve uvjete 
natječaja. Na zahtjev navedenog Povjerenstva, 
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O rezultatima izbora prijavljeni kandidati 
bit će obaviješteni objavom na internetskoj 
stranici www.tvz.hr.

Tehničko veleučilište u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/00005
Urbroj: 533-02-24-0008 od 1. III. 2024.
� (1636)
Na temelju članka 160. stavaka 1. i 2. Zakona 
o državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23) i članka 2. Uredbe o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja i internog ogla-
sa u državnoj službi (Narodne novine broj 
78/17 i 89/19), a uz suglasnosti Ministarstva 
pravosuđa i uprave (klasa: 112-01/24-01/170, 
urbroj: 514-08-01-02/06-24-03) od 13. veljače 
2024. godine (klasa: 112-01/24-01/171, urbroj: 
514-08-01-02/01-24-02) od 13. veljače 2024. 
godine, Ministarstvo znanosti i obrazovanja 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo znanosti i obrazovanja 
na sljedeća radna mjesta:
GLAVNO TAJNIŠTVO
SEKTOR ZA OPĆE POSLOVE I LJUDSKE 
POTENCIJALE
Služba za informacijsku infrastrukturu
1. radno mjesto I. vrste – viši informatički 
savjetnik (2.1.3.5.) – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij iz područja 
društvenih ili humanističkih ili tehničkih ili 
prirodnih ili biotehničkih znanosti ili inter-
disciplinarnog područja znanosti
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– napredno znanje rada na računalu
– znanje engleskog ili njemačkog jezika
– položen državni ispit II. razine.
GLAVNO TAJNIŠTVO 
SEKTOR ZA OPĆE POSLOVE I LJUDSKE 
POTENCIJALE
Služba za informacijsku infrastrukturu
2. radno mjesto III. vrste – informatički 
tehničar (2.1.3.10.) – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završena gimnazija ili srednja strukovna 
škola u četverogodišnjem trajanju društvene, 
prirodne ili tehničke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– napredno znanje rada na računalu
– znanje engleskog ili njemačkog jezika
– položen državni ispit I. razine.

u protivnom će se smatrati da su odustali od 
prijave na natječaj.
Uz prijavu pod točkom 1. svi pristupnici tre-
baju priložiti:
– životopis,
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani,
– preslik diploma, odnosno potvrde o završe-
nom školovanju (originale na uvid na zahtjev 
povjerenstava)
– potvrde o poznavanju engleskog jezika te 
ostale potvrde/certifikate koji dokazuju tra-
žene sposobnosti, ako ih posjeduju,
– dokaz o ostvarenom radnom stažu (potvrda 
poslodavca o stažu u struci)
– potvrda o stažu iz HZMO-a
– ostalu dokumentaciju koja dokazuje posto-
janje uvjeta iz natječaja.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17 i 98/19, 84/21, 
156/23) i Zakonu o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakon o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su priložiti i dokaze 
propisane navedenim zakonom.
U prijavi obvezno treba naznačiti točku natje-
čaja i naziv radnog mjesta na koje se prijava 
odnosi.
Prijave s dokumentacijom predaju se obave-
zno za točku 1. a) u roku od 8 dana, a za točku 
1. b) u roku od 15 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama. 
Prijave na natječaj moraju biti potpisane te se 
dokazi o ispunjavanju uvjeta podnose isklju-
čivo u elektroničkom obliku na adresu e-pošte 
natjecaji@tvz.hr s naznakom: »Prijava na 
natječaj«, s naznakom radnog mjesta.
Nepravovremene i nepotpune prijave, odno-
sno prijave bez traženih dokumenata kao i 
prijave koje nisu predane sukladno navedenim 
uputama i poslane na adresu e-pošte neće se 
razmatrati.

2024. godine (u daljnjem tekstu: Natječaj), 
objavljen u Narodnim novinama broj: 18/24. i 
na mrežnim stranicama Muzeja grada Kopriv-
nice 14. veljače 2024. godine, jer na Natječaj 
nije pristigla niti jedna prijava.
II. Protiv ove odluke o poništenju Natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.
III. Ova odluka o poništenju Natječaja objavit 
će se u Narodnim novinama i na mrežnim 
stranicama Muzeja grada Koprivnice.

Muzeja grada Koprivnice

Klasa: 112-01/24-02/01
Urbroj: 251-375-23-24-78 od 8. III. 2024.
� (1635)
Tehničko veleučilište u Zagrebu, Zagreb, Vrbik 
8 raspisuje

NATJEČAJ
1. Stručna, administrativna i ostala radna 
mjesta
a) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto – vo-
ditelj Ustrojstvene jedinice 3 – rukovoditelj 
Ureda za transfer tehnologije – ugovor o radu 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti:
– završen stručni diplomski ili sveučilišni 
diplomski studij sa stečenih najmanje 300 
ECTS bodova, odnosno istovrijedni studij 
sukladno prijašnjim važećim propisima
– pet godina radnog iskustva na poslovima 
transfera tehnologija
– odlično poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.
b) jedan izvršitelj/ica za radno mjesto – viši 
referent – stručni referent za kadrovske 
poslove.
Uvjeti:
– završen stručni prijediplomski ili sveučilišni 
prijediplomski studij društvenog smjera, sa 
stečenih najmanje
– 180 ECTS bodova, odnosno istovrijedni 
studij sukladno prijašnjim važećim propisima
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad određen sukladno Zakonu o 
radu i Temeljnom kolektivnom ugovoru za 
službenike i namještenike u javnim službama.
Za pristupnike pod točkom 1. koji ispunjavaju 
formalne uvjete, može se provesti testiranje 
i/ili intervju za potrebe utvrđivanja sposob-
nosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta. Navedenom testiranju odnosno 
intervjuu pristupnici su obvezni pristupiti, a 
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novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pra-
vo, te je uz prijavu dužan priložiti propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji, uz prijavu 
na javni natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidlji-
vo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o 
utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu javnu 
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s 
invaliditetom.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati pripadnici nacionalnih manjina 
imaju pravo pozvati se na prednost pri za-
pošljavanju na temelju članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina, bez 
obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primje-
renom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-

znanost i visoko obrazovanje ako se radi o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)
– potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje iz koje je razvidan poslodavac, 
trajanje staža osiguranja, stvarna i potrebna 
stručna sprema, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima iz koje 
mora biti vidljivo da je kandidat radio na 
odgovarajućim poslovima odnosno u istoj 
razini obrazovanja i struci koja je uvjet za 
radno mjesto na koje se prijavljuje
– preslik isprave o položenom državnom ispitu 
odgovarajuće razine ili za radno mjesto pod 
rednim brojem 1.; o položenom državnom 
stručnom ispitu za visoku i višu stručnu spre-
mu ili o položenom pravosudnom ispitu (kan-
didat koji je položio ispit) odnosno isprave 
o oslobađanju obveze polaganja državnog 
stručnog ispita za poslove radnog mjesta 
za visoku i višu stručnu spremu (kandidat 
koji je oslobođen obveze polaganja ispita), 
za radna mjesta pod rednim brojevima 2. i 
3.; o položenom državnom stručnom ispitu 
za srednju stručnu spremu (kandidat koji je 
položio ispit) odnosno isprave o oslobađanju 
obveze polaganja državnog stručnog ispita 
za poslove radnog mjesta za srednju stručnu 
spremu (kandidat koji je oslobođen obveze 
polaganja ispita).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat predočiti će izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno u pisarnici 
ili poštom na adresu Ministarstvo znanosti i 
obrazovanja, Zagreb, Donje Svetice 38.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu mu se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom. 
Obavijest se u pravilu dostavlja elektroničkom 
poštom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 48. 
f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 

UPRAVA ZA VISOKO OBRAZOVANJE
SEKTOR ZA UPRAVLJANJE VISOKIM UČI-
LIŠTIMA I STUDENTSKI STANDARD
Služba za državne stipendije i druge potpore 
studentima
Odjel za studentsko predstavljanje i neizravne 
potpore studentima.
3. radno mjesto III. vrste – referent 
(4.1.2.2.3.) – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završena gimnazija ili srednja strukovna 
škola u četverogodišnjem trajanju obrazov-
nog sektora: ekonomija, trgovina i poslovna 
administracija
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– znanje rada na računalu
– znanje engleskog ili njemačkog jezika
– položen državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane člankom 52. Zakona o 
državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezan probni rad u trajanju tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i osobe 
koje nemaju položen državni ispit odgova-
rajuće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa), redni 
broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje.
Obrazac za prijavu nalazi se na web-stranici 
Ministarstva znanosti i obrazovanja mzo.
gov.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati koji se natječu za više radnih mjesta 
dostavljaju jednu prijavu sa svim traženim pri-
lozima, u kojoj navode nazive radnih mjesta 
i ustrojstvenih jedinica za koja se prijavljuju.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putov-
nice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja (preslik diplome/svjedodžbe o stečenoj 
stručnoj spremi koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje ili rješenja Agencije za 
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molbe za prijavu na natječaj kandidat daje 
bolnici privolu za korištenje njegovih osobnih 
podataka u navedenu svrhu.

Thalassotherapia Opatija

Klasa: 112-02/24-01/1
Urbroj: 513-07-21-08-24-1 od 6. III. 2024.
� (1639)
Sukladno odredbi članka 160. stavka 1. Zako-
na o državnim službenicima (Narodne novine 
broj 155/23. i članka 2. Uredbe o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17. 
i 89/19. uz pribavljeno mišljenje Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/23-01/1424; 
urbroj: 514-08-03/03-24-04 od 16. veljače 
2024. godine, Ministarstvo financija, Porezna 
uprava raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo financija, Poreznu 
upravu
I. SREDIŠNJI URED
SEKTOR ZA FINANCIJE, PRAVNE POSLOVE 
I UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJA-
LIMA
Služba za službeničke poslove
1. referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
II. PODRUČNI URED ZAGREB
SLUŽBA ZA NADZOR POREZA NA DODA-
NU VRIJEDNOST
Odjel za nadzor poreza na dodanu vrijednost 
IV
2. inspektor – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
SLUŽBA ZA NADZOR POREZA NA DOBIT, 
DOHODAK I DOPRINOSA
Odjel za nadzor poreza na dobit, dohodak i 
doprinosa II
3. inspektor – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke

javnog natječaja. Odluka o obustavi postupka 
javnog natječaja objavljuje se na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave uprava.gov.
hr i web-stranici Ministarstva znanosti i ob-
razovanja mzo.gov.hr.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.

Ministarstvo znanosti 
 i obrazovanja

� (1638)
Thalassotherapia – specijalna bolnica za 
medicinsku rehabilitaciju bolesti srca, pluća 
i reumatizma – Opatija, Ulica maršala Tita 
188/1, objavljuje

NATJEČAJ
I. za prijam u radni odnos na neodređeno 
vrijeme
Ad I/1. stručni prvostupnik radiološke teh-
nologije/inženjer medicinske radiologije 
– 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen stručni studij za inženjere me-
dicinske radiologije/stručne prvostupnike 
radiološke tehnologije,
– najmanje 1 godina radnog iskustva,
– odobrenje za samostalan rad (licenca),
– znanje engleskog jezika.
Ad I/2. magistar informatike – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završen diplomski studij informatičkog 
usmjerenja
– najmanje 1 godina radnog iskustva
– znanje engleskog jezika.
Prijavi treba priložiti preslike dokumenata o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, životopis, dokaz 
o stažu (potvrda nadležne službe HZMO-a o 
podacima unesenim u matičnu evidenciju).
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave.
Prijave dostaviti na adresu: Thalassotherapia 
Opatija, Ulica maršala Tita 188/1, 51410 Opa-
tija, uz naznaku: »Za natječaj«. Nepotpune i 
nepravodobne prijave neće se razmatrati, a 
rezultati natječaja će biti objavljeni na inter-
netskoj stranici i oglasnoj ploči Thalassothe-
rapije Opatija.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.
Osobni podaci sadržani u dokumentaciji koju 
je potrebno priložiti prikupljaju se u svrhu 
provođenja natječaja procedure i izbora kandi-
data za prijem u radni odnos te podnošenjem 

vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu. U slučaju opravdanog razloga 
rok za dostavu isprava može se produžiti, 
ali najviše za tri dana. Troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti snosi 
Ministarstvo znanosti i obrazovanja.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u državnu službu, Mini-
starstvo znanosti i obrazovanja provjerit će 
po službenoj dužnosti nepostojanje ostalih 
zapreka za prijam u državnu službu iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima i o tome 
pribaviti potrebne dokaze.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
znanosti i obrazovanja. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj, koji 
ispunjavaju formalne uvjete propisane natje-
čajem, a čije su prijave pravodobne i potpune 
te kandidate s te liste upućuje na testiranje 
i intervju radi utvrđivanja njihova znanja, 
vještina i sposobnosti te stečenog radnog 
iskustva. Izbor kandidata za prijam u službu 
obavlja se između najviše deset kandidata koji 
su postigli najbolje rezultate na provedenom 
testiranju i intervjuu.
Kandidat koji nije pristupio testiranju i 
intervjuu više se ne smatra kandidatom u 
postupku.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja i 
intervjua bit će objavljeno na web-stranici 
Ministarstva znanosti i obrazovanja mzo.
gov.hr, najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja i intervjua.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, sadržaj 
i način testiranja te pravni izvori za pripremu 
kandidata za testiranje bit će objavljeni na 
web-stranici Ministarstva znanosti i obra-
zovanja mzo.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i upra-
ve mpu.gov.hr i web-stranici Ministarstva zna-
nosti i obrazovanja, mzo.gov.hr. Dostava svim 
kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
U slučaju da se u roku određenom natječajem 
nije prijavio ni jedan kandidat ili prijavljeni 
kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za 
prijam i raspored ili nisu postigli zadovolja-
vajuće rezultate na provedenom testiranju i 
intervjuu te u drugim slučajevima iz članka 
163. stavaka 1. i 2. Zakona o državnim služ-
benicima, ministar znanosti i obrazovanja će 
donijeti odluku kojom obustavlja postupak 
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Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
III. PODRUČNI URED ZAGREBAČKA ŽU-
PANIJA
ISPOSTAVA JASTREBARSKO
16. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA SAMOBOR
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
17. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA VELIKA GORICA
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
18. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
19. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA VRBOVEC
20. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.

Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA SUSEDGRAD
Odjel za poduzetnike – dohodak
10. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
Odjel za građane
11. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
12. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA TREŠNJEVKA
Odjel za građane
13. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
Odjel za poduzetnike – dobit I
14. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA ZA NEREZIDENTE
Odjel za nerezidente – pravne osobe
15. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.

– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
SLUŽBA ZA PRAVNE POSLOVE, INFOR-
MIRANJE, EDUKACIJU I PREKRŠAJNI 
POSTUPAK
4. referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA CENTAR
Odjel za poduzetnike – dobit I
5. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
Odjel za poduzetnike – dobit II
6. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
ISPOSTAVA MAKSIMIR
Odjel za poduzetnike – dobit
7. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
8. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA SESVETE
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
9. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
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– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
VII. PODRUČNI URED SPLIT
ISPOSTAVA HVAR
33. suradnik – 2 izvršitelja/ice
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
ISPOSTAVA SPLIT
Odjel za građane
34. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
Odjel za poduzetnike – dobit I
35. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA SUPETAR
36. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
VIII. PODRUČNI URED ZADAR
SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU
37. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA ZADAR
Odjel za građane
38. poreznik – III. vrste – Pag – 1 izvršitelj/
ica.

ISPOSTAVA POREČ – PARENZO
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
27. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA ROVINJ – ROVIGNO
Odjel za poduzetnike – dobit
28. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
ISPOSTAVA UMAG – UMAGO
Odjel za poduzetnike – dobit
29. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
VI. PODRUČNI URED RIJEKA
ISPOSTAVA CRIKVENICA
30. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
ISPOSTAVA OPATIJA
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
31. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
ISPOSTAVA RIJEKA
Odjel za građane
32. suradnik – 2 izvršitelja/ice
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke

ISPOSTAVA ZAPREŠIĆ
Odjel za poduzetnike – dobit
21. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
22. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
IV. PODRUČNI URED OSIJEK
ISPOSTAVA BELI MANASTIR
23. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA ĐAKOVO
24. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
ISPOSTAVA NAŠICE
25. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
V. PODRUČNI URED PAZIN
ISPOSTAVA LABIN
26. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
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– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA SISAK
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
50. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
XV. PODRUČNI URED ŠIBENIK
SLUŽBA ZA NAPLATU I OVRHU
51. viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
ISPOSTAVA KNIN
52. poreznik – III. vrste – Drniš – 1 izvr-
šitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
XVI. PODRUČNI URED VARAŽDIN
SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 
INFORMIRANJE I EDUKACIJU
53. referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA IVANEC
54. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA LUDBREG
55. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke

– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA KOPRIVNICA
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
44. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA KRIŽEVCI
45. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
XIII. PODRUČNI URED KRAPINA
SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 
INFORMIRANJE I EDUKACIJU
46. referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA ZLATAR
47. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
XIV. PODRUČNI URED SISAK
ISPOSTAVA KUTINA
48. suradnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
49. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima

Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
IX. PODRUČNI URED BJELOVAR
ISPOSTAVA BJELOVAR
Odjel za poduzetnike – dobit
39. savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a pravne ili 
ekonomske struke
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– znanje rada na računalu.
ISPOSTAVA DARUVAR
40. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
X. PODRUČNI URED ČAKOVEC
ISPOSTAVA ČAKOVEC
Odjel za građane i poduzetnike – dohodak
41. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
XI. PODRUČNI URED DUBROVNIK
SLUŽBA ZA PRAVNE I OPĆE POSLOVE, 
INFORMIRANJE I EDUKACIJU
42. referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
XII. PODRUČNI URED KOPRIVNICA
ISPOSTAVA ĐURĐEVAC
43. poreznik – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 6. sv ili 6. st HKO-a pravne, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
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Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu 
na javni natječaja dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na javni natječaja pored 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnatelj 
Porezne uprave.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave pra-
vodobne i potpune te ih upućuje na testiranje 
i intervju.
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor s Komisijom (intervju).
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
javni natječaj.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na računalu i za točku 15. provjere 
poznavanja engleskog jezika.
Radi procjene sposobnosti kandidata/kinja za 
obavljanje poslova radnog mjesta (psihološka 
procjena) provest će se i psihološko testiranje.
Kandidat/kinja koji nije pristupio/la testira-
nju više se ne smatra kandidatom/kinjom u 
postupku.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Porezne uprave 
(www.porezna-uprava.hr).

položio/la) odnosno isprave o oslobađanju 
obveze polaganja državnog stručnog ispita 
(ako ga je kandidat/kinja oslobođen/a obveze 
polaganja ispita).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta se podnose neposredno ili 
poštom u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Sre-
dišnji ured, 10000 Zagreb, Boškovićeva 5, s 
naznakom: »Za javni natječaj«.
Osoba koja nije podnijela urednu i pravovre-
menu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenom na javni natječaj, o čemu 
mu/joj se dostavlja obavijest, u pravilu elek-
troničkim putem.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na javni 
natječaj poziva na pravo prednosti kod prijma 
u državnu službu prema posebnom zakonu, 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti kod prijma u državnu službu, prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
br. 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20. i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02., 47/10., 80/10. i 93/11.), 
dužni/e su u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
ISPOSTAVA VARAŽDIN
Odjel za poduzetnike – dohodak
56. poreznik – III. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2. HKO-a gimnazija, ekonomske 
ili upravne struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit I. razine
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidati/kinje se primaju u državnu službu 
uz probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na natječaj kandidati/kinje trebaju 
navesti osobne podatke (osobno ime, adresu 
stanovanja, broj telefona i elektroničku adresu) 
te redni broj i naziv radnog mjesta na koje 
se prijavljuju.
Kandidati koji se prijavljuju na više radnih 
mjesta dužni su za svako pojedino radno 
mjesto podnijeti posebnu prijavu sa svim 
traženim prilozima.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja i stručnom znanju (preslik svjedodžbe 
ili diplome, ovisno o uvjetu stručne spreme 
radnog mjesta za koje se podnosi prijava)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, domovnice, vojne 
iskaznice ili putovnice)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
(elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, preslik 
radne knjižice, uvjerenje poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr.)
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu odgovarajuće razine ili o položenom 
državnom stručnom ispitu ili o položenom 
pravosudnom ispitu (ako ga je kandidat/kinja 
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Osobni podaci kandidata obradit će se isklju-
čivo u svrhu provedbe Natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679. Kandidati koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužni su u prijavi na Natječaj po-
zvati se na to pravo i priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
pod jednakim uvjetima. Kandidati koji se 
pozovu na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskoga rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21), a u trenutku podnošenja pri-
jave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga 
prava dužni su, uz prijavu na Natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
Natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), a u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su, uz prijavu 
na Natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz Natječaja i dokaze o ispunja-
vanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju. Popis dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
Natječaj dužni su, uz dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz Natječaja, priložiti rješe-
nje ili potvrdu o priznatom statusu, izjavu 
da do sada nisu koristili pravo prednosti pri 
zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg 
se vidi na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.). Kandidati koji se pozovu na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20), uz prijavu na Natječaj dužni su, 
uz dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
Natječaja, priložiti i rješenje o utvrđenom 

– položen državni ispit 
– znanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta osobe mora-
ju ispunjavati i opće uvjete za prijam u službu 
iz članka 12. Zakona, a u službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u Natječaju za osobe u muškom rodu upo-
rabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, a koji će u slučaju prij-
ma u službu biti obvezni položiti u skladu sa 
Zakonom.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen ispit za upravljanje dokumentiranim 
i arhivskim gradivom izvan arhiva koje će u 
slučaju prijma u službu biti obvezni položiti 
u skladu sa Zakonom.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti 
sljedeće navedene dokumente:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu (preslik isprave iz 
članka 29. stavka 1. Zakona o hrvatskom 
državljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 
70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 110/15, 
102/19, 138/21) – važeća osobna iskaznica, 
vojna iskaznica ili putovnica, a kao dokaz 
hrvatskog državljanstva može se priložiti 
preslik domovnice),
3. dokaz o stupnju obrazovanja (preslik svje-
dodžbe o maturi ili diplome)
4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu (po-
tvrda poslodavca, ugovor o radu ili slično)
5. potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (potvrda o stažu)
6. dokaz o položenom državnom ispitu (uko-
liko kandidat ima položen državni ispit)
7. dokaz o položenom ispitu za upravljanje 
dokumentiranim i arhivskim gradivom izvan 
arhiva (ako kandidat ima položen državni 
ispit)
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi istražni niti kazneni 
postupak (ne starije od 6 mjeseci)
9. vlastoručno potpisana izjava o neposto-
janju zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (potpis 
nije potrebno ovjeravati). Dokaz o zdravstve-
noj sposobnosti kandidati nisu dužni priložiti 
prijavi na Natječaj, već će biti dužni ishoditi 
po potrebi prije donošenja rješenja o prijmu u 
službu. Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku 
ili preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije 
izbora kandidat će predočiti izvornik.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Porezne 
uprave (www.porezna-uprava.hr) istovremeno 
s objavom javnog natječaja.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Porezne uprave (www.
porezna-uprava.hr) najmanje pet dana prije 
dana određenog za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
testiranju, ravnatelj Porezne uprave će obu-
staviti postupak javnog natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranih kandidata 
na web-stranici Porezne uprave (www.pore-
zna-uprava.hr) i na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr/).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2109-21-03/1-24-03 od 11. III. 2024.
� (1640)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19, dalje: Zakon), 
pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Gornji Mihaljevec raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Gornji 
Mihaljevec za radno mjesto (dalje u tekstu: 
Natječaj):
– upravo-administrativni referent – 1 izvr
šitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni prob-
ni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– srednja stručna sprema društvene, eko-
nomske, prirodno-tehničke ili upravne struke 
(npr. gimnazija)
– jedna godina radnog iskustva ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke
– položen ispit za upravljanje dokumentarnim 
i arhivskim gradivom izvan arhiva
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studij odgovarajuće vrste za rad na radnom 
mjestu učitelja ili nastavnika ili završen studij 
iz polja likovne ili glazbene umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi
– da ima hrvatsko državljanstvo.
U slučaju da se na javni natječaj nitko ne 
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata 
ne bude izabran, do imenovanja ravnatelja 
na temelju natječaja imenovati će se vršitelj 
dužnosti ravnatelja, najduže do godinu dana.
Osoba imenovana za vršitelja dužnosti rav-
natelja/ice mora ispunjavati uvjete za ravna-
telja iz članka 205.stavaka 1. i 2. Zakona o 
socijalnoj skrbi.
Ravnatelja/icu Doma imenuje Upravno vi-
jeće Doma na temelju javnog natječaja uz 
prethodnu suglasnost osnivača.
Mandat ravnatelja/ice traje četiri godine, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana. Osoba 
imenovana za ravnatelja/icu Doma sklapa s 
Upravnim vijećem ugovor o radu u punom 
radnom vremenu na vrijeme od četiri godine. 
Ako se za ravnatelja Doma imenuje osoba koja 
u ovom Domu ima sklopljen ugovor o radu 
na neodređeno vrijeme, po isteku mandata 
ima se pravo vratiti na poslove na kojima je 
prethodno radila ili na druge odgovarajuće 
poslove, u protivnom joj prestaje radni odnos.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju prilo-
žiti u izvorniku ili ovjerenom presliku:
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o radnom iskustvu s propisanom 
kvalifikacijom
– domovnicu
– uvjerenje o nekažnjavanju i da nije pokrenut 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana
– izjava da ne postoji zapreka iz članka 261. 
stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi
– životopis
– plan i program rada ustanove za mandatno 
razdoblje.
Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se na adresu: Dom za starije osobe Tisno, 
Istočna Gomilica 4, 22240 Tisno, s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja/icu Doma za starije 
osobe Tisno – ne otvaraj« u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati o izboru i imenovanju ravnatelja/ice 
kandidati će biti pismeno obaviješteni u roku od 
45 dana od isteka roka za podnošenje prijava.

Doma za starije osobe Tisno

Klasa: 112-02/24-01/1
Urbroj: 2158-4-03/1-24-1 od 11. III. 2024.
� (1643)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24-20 od 6. III. 2024.
� (1641)
Sveučilište u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-
matički fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a, 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mje-
stu položaj I. vrste – rukovoditelj odsjeka u 
(područnoj) službi, na određeno vrijeme, uz 
uvjet probnog rada od tri mjeseca, u punom 
radnom vremenu, u Odsjeku obrade i analize 
seizmografskih podataka u Seizmografskom 
odjelu Seizmološke službe, na PMF-u, Geofi-
zičkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja dostavljaju se isključivo putem 
mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/ope-
ning-login?openingUUID=4bea6172-f164-
4194-9e6b-6effea91bb84.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8  dana, od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Urbroj: 100–1/24 od 7. III. 2024.� (1642)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br: 76/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22) i članka 205. i 206. 
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 
br: 18/22, 47/22, 119/22, 71/23, 156/23) te 
članaka 30., 31. i 32. Statuta Doma za starije 
osobe Tisno, Upravno vijeće Doma na teme-
lju svoje Odluke o raspisivanju natječaja za 
imenovanje ravnatelja/ice od 7. ožujka 2024.
godine, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Doma za starije 
osobe Tisno.
Za ravnatelja/icu Doma za starije osobe Tisno 
(u daljnjem tekstu: Dom) može biti imenovana 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen specijalistički diplomski stručni ili 
diplomski sveučilišni studij odnosno integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, 
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske 
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociolo-
gije, filozofije, kineziologije, pedagogije, eko-
nomije, javne uprave, informatike ili završen 

invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 115/02, 47/10, 
80/10, 93/11) uz prijavu na Natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
Natječaja, nije dužan dokazivati status pri-
padnika nacionalne manjine.
Sukladno članku 26. Zakona služba se zasniva 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca. Urednom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u Natječaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave neće se razmatrati. Osobe 
koje podnesu nepotpune i nepravovremene 
prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
Natječaja ne smatraju se kandidatima pri-
javljenim na Natječaj sukladno članku 21. 
Zakona. Za kandidate prijavljene na Natje-
čaj čije su prijave uredne, pravodobne i koji 
ispunjavaju formalne uvjete ovog Natječaja 
provest će se provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja te intervjua. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je 
povukao prijavu na Natječaj. Na web-stranici 
Općine detaljnije su navedeni poslovi vezani 
za radno mjesto upravno-administrativni 
referent, podaci o plaći radnog mjesta, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati, 
te će u tom slučaju biti donesena odluka o 
poništenju natječaja.
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči Općine, 
objavit će se vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije održavanja provjere. 
Prijave na Natječaj podnose se preporučeno 
poštom ili osobno na adresu.
Prijave se podnose u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Gornji Mihaljevec, Gornji 
Mihaljevec 74, 40 306 Macinec s naznakom: 
»Natječaj za prijam u službu upravno-admi-
nistrativni referent – ne otvaraj«.
Natječaj je objavljen u Narodnim novinama 
13. 3. 2024. godine.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u skladu sa Zakonom, a najkasnije 
u roku od 60 dana od dana isteka roka za 
podnošenje prijave.

Općina Gornji Mihaljevec
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natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, treba priložiti i rješenje ili potvrdu o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rješenje, ugovor i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, treba priložiti i dokaz o invaliditetu. 
Dokazom o invaliditetu u smislu Zakona, 
smatraju se javne isprave o invaliditetu na 
temelju kojih se osoba može upisati u oče-
vidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz 
članka 13. navedenog Zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11), uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete, provest će se 
prethodna provjera znanja i sposobnosti pu-
tem pisanog testiranja, praktičnog rada na 
računalu i intervjua. Ako kandidat ne pristupi 
pisanom testiranju, praktičnoj provjeri rada 
na računalu i/ili intervjuu, smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Na internetskoj stranici Grada Đakova: www.
djakovo.hr, objavit će se opis poslova i podaci 
o plaći radnog mjesta koje se popunjava, način 
i vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područja provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru. Na toj istoj internetskoj strani-
ci, objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome),
– dokaz o traženom radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (potvrda dosadašnjih 
poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa, preslik ugovora o radu, rješenja i sl. 
iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno 
iskustvo na poslovima tražene stručne spreme 
i struke),
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi 
pozvati na to pravo te uz prijavu na natječaj 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10, 93/11 i 93/11), dužni su se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo, slijedom čega se 
ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne no-
vine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, treba priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona, 
a koji su objavljeni na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, treba priložiti i sve potrebne dokaze 
propisane člankom 49. stavkom 1. Zakona, 
a koji su objavljeni na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 

(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i članka 9. 
Pravilnika o radu službenika i namještenika 
Grada Đakova (Službeni glasnik Grada Đakova 
broj 22/20), a u skladu s Planom prijma u 
službu za 2024. godinu (Službeni glasnik Gra-
da Đakova, broj 1/24), pročelnica Upravnog 
odjela za gospodarstvo i financije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za gospodarstvo i financije 
Grada Đakova, na radna mjesta
1. savjetnik za investicije i razvoj – jedan 
izvršitelj/ica.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske ili 
arhitektonske struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
2. viši stručni suradnik za komunalno gos-
podarstvo – jedan izvršitelj/ica.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu utvrđene člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima), a za njihov 
prijam u službu ne smiju postojati zapreke iz 
članaka 15. i 16. istog Zakona.
Na javni natječaj (dalje u tekstu: natječaj) se 
mogu javiti osobe obaju spolova sukladno 
članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08 i 69/17), a izrazi 
koji se koriste u ovom natječaju za osobe u 
muškom rodu, uporabljeni su neutralno i 
odnose se jednako na muške i ženske osobe.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit. Kandidat koji ispunjava 
ostale uvjete, a nema položen državni ispit, 
može biti primljen u službu, uz obvezu po-
laganja ispita u skladu sa zakonom.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca. Mjesto rada 
je u Đakovu, Trg dr. F. Tuđmana 4.
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znanja i sposobnosti mogu pristupiti kan-
didati koji su podnijeli urednu prijavu na 
javni natječaj i ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja, a na intervju samo kandidati koji 
su ostvarili najmanje 50 % od ukupnog broja 
bodova za svako pravno područje zasebno na 
pisanom testiranju.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Javni natječaj objavljen je i na mrežnoj stranici 
Općine Trnovec Bartolovečki s obrascima 
koji se ispunjavaju i prilažu prijavi na javni 
natječaj.
Na mrežnoj stranici Općine Trnovec Barto-
lovečki i na oglasnoj ploči Općine Trnovec 
Bartolovečki u sjedištu Općine u Trnovcu, 
Bartolovečka ulica 76 uz javni natječaj objavit 
će se opis poslova, podaci o plaći za radno 
mjesto, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područja 
provjere i pravni izvori za pripremanje kan-
didata za pisano testiranje.
Na isti način objavit će se mjesto i vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
provedbe samog pisanog testiranja.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti dokumentaciju:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nicu ili preslik osobne iskaznice)
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be)
4. ispis elektroničkog zapisa podataka Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili 
potvrda o  podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ne starije od 30 dana od zadnjeg 
dana roka za podnošenje prijave 
5. ispis elektroničkog zapisa podataka ili izvor-
nik uvjerenja nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak i da 
nije osuđivan za kaznena djela iz članka 15. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
ne starije od 3 mjeseca od zadnjeg dana roka 
za podnošenje prijave ili ispis elektroničkog 
zapisa podataka
6. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (obrazac)
7. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da daje privolu da se podaci koriste u svrhu 
provedbe  natječajnog postupka sukladno 
propisima koji uređuju zaštitu osobnih po-
dataka (obrazac).
Kandidat koji bude izabran dužan je po pri-
mitku obavijesti o izboru, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu priložiti i uvjerenje 

O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Đakovo

Klasa: 112-02/24-01/01
Urbroj: 2186-29-07-01-24-2  od 8. III. 2024.
� (1644)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08., 61/2011., 04/18. i 
112/19.), pročelnik Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Trnovec Bartolovečki raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam namještenika u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Trnovec Bartolovečki u službu 
Vlastiti pogon u Jedinstveni upravni odjel 
Općine prima se namještenik za obavljanje 
poslova radnog mjesta:
– namještenik za pomoćno-tehničke poslo-
ve – djelatnik na održavanju javnih površi-
na – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu propisani Za-
konom o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 04/18. 
i 112/19.):
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti za prijam u službu propisani 
navedenim Zakonom i Pravilnikom o unu-
tarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela 
(Službeni vjesnik Varaždinske županije broj 
68/23.):
Stručna sprema: niža stručna sprema ili os-
novna škola.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, a izrazi u ovom javnom natječaju 
rodno su neutralni i odnose se na muške i 
ženske osobe.
U slučaju prijma u službu obvezan je probni 
rad od tri mjeseca.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i prijavi priložiti ispravu o priznatom 
statusu u izvorniku i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti pisanim testi-
ranjem i intervjuom. Na prethodnu provjeru 

– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe/uvjerenja),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.),
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku. 
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu izabrani kandidat predočit će 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovjere-
nom presliku, kao i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti.
U prijavi na natječaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis te 
se prijavi prilažu svi prilozi.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno vlastoručno potpisana 
prijava koja sadrži sve navedene podatke i 
priloge iz natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, ne smatraju se 
kandidatima prijavljenim na natječaj te će 
o tome biti pisano obaviještene.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju da 
Grad Đakovo, kao voditelj obrade, prikupljene 
podatke na temelju ovog natječaja obrađuje 
samo u obimu i samo u svrhu provedbe natje-
čaja, od strane ovlaštenih osoba za provedbu 
natječaja. Grad Đakovo s osobnim podacima 
postupat će sukladno pozitivnim propisima 
uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigur-
nosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, 
gubitka ili oštećenja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
u pisarnicu Grada Đakova ili preporučeno 
poštom na adresu: Grad Đakovo, Trg dr. F. 
Tuđmana 4, 31400 Đakovo, s naznakom: »Ne 
otvarati – natječaj za prijam u službu, naznaka 
radnog mjesta«.
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i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
(intenzivni nadzor) (m/ž).
Broj traženih radnika: 5
Vrsta zaposlenja: na neodređeno, uz probni 
rad od šest mjeseci
Radno vrijeme: puno radno vrijeme
Način rada: 2 smjene
Opis poslova: provođenje mjere za zaštitu 
osobnih prava i dobrobiti djeteta na temelju 
Obiteljskog zakona pružanjem intenzivne 
stručne pomoći roditeljima, kada je utvrđeno 
da je djetetom razvoj ugrožen, a roditelji su 
spremni i sposobni promijeniti svoje pona-
šanje kako bi se spriječilo izdvajanje djeteta 
iz obitelji. Mjera se provodi u obitelji kroz 
najmanje dva susreta voditelja mjere i roditelja 
tjedno, a po potrebi i češće, prilikom čega se 
pruža pojačana pomoć, vodstvo i modeliranje 
odgovarajućih ponašanja roditelja, sukladno 
programu rada provođenja mjere intenzivne 
stručne pomoći i nadzora.
Stručni uvjet:
1. završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
2. odobrenje za rad nadležne komore
3. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz članka 258. stavak 2. ZSS-a
4. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima u struci
5. vozačka dozvola B-kategorije – aktivan 
vozač
6. nepostojanje zapreke iz članka 261. ZSS-a.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom, poslodavac će po službenoj 
dužnosti provjeriti vjerodostojnost diplome 
izabranog kandidata te nepostojanje zapreke 
iz članka 261. ZSS-a.
Po primitku u radni odnos, stručni radnik je 
obavezan sudjelovati i završiti dodatni stan-
dardizirani program stručnog usavršavanja 
za voditelja mjere intenzivne stručne pomoći 
i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o djetetu 
prije početka rada s obiteljima te će navedeni 
program stručnog usavršavanja biti osiguran 
od strane poslodavca.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj (motivacijsko pismo) kandidati moraju 
priložiti preslike:
1. životopisa

� (1645)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br.  
56/22, 127/22, 58/23), ravnateljica Zavoda za 
hitnu medicinu Primorsko-goranske županije 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa, za sljedeće 
radno mjesto:
– doktor medicine specijalist/doktor medi-
cine – 5 izvršitelja, na neodređeno puno radno 
vrijeme uz uvjet probnog rada od šest mjeseci, 
mjesto rada Primorsko-goranska županija.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na službenoj inter-
netskoj stranici Zavoda za hitnu medicinu 
Primorsko-goranske županije (www.zzhm-pgz.
hr) i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A s naznakom »Natječaj za za-
snivanje radnog odnosa« ili putem službene 
adrese elektronične pošte Zavoda: tajnistvo@
zzhm-pgz.hr.
Obavijest o rezultatima natječaja objavit će se 
na internetskim stranicama Zavoda za hitnu 
medicinu PGŽ, te kandidati/kandidatkinje 
neće biti pojedinačno pisano obavještavani 
o izboru.

Zavod za hitnu medicinu 
 Primorsko-goranske županije

� (1646)
Na temelju članka 24., stavak 1. i 2. Temeljnog 
kolektivnog ugovora za službenike i namje-
štenike u javnim službama (dalje: TKU), u 
skladu s člankom 259. stavak 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 I 156/23 dalje u tekstu: ZSS), na temelju 
prethodne suglasnosti Ministarstva rada, mi-
rovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, 
ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje Lug 
dana 13. 3. 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ 
za zapošljavanje
Naziv radnog mjesta: stručni radnik u susta-
vu zaštite djece (socijalni radnik/psiholog/ 
socijalni pedagog/edukacijski rehabilitator) 
– voditelj mjere intenzivne stručne pomoći 

o zdravstvenoj sposobnosti kojim dokazuje 
ispunjavanje općeg uvjeta zdravstvene spo-
sobnosti za obavljanje poslova.
Ako kandidat u određenom roku ne dostavi 
uvjerenje, smatra se da ne ispunjava opće 
uvjete propisane javnim natječajem.
Kandidat koji bude izabran, a priložio je na-
vedenu dokumentaciju u presliku dužan ju je 
Povjerenstvu predočiti u izvorniku radi uvida 
i ovjere preslika te dokumentacije.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
priložiti uz prijavu dokaz o promjeni podataka 
(vjenčani list, rodni list i sl.).
Ako je stručna sprema stečena u inozemstvu, 
kandidat je dužan uz svjedodžbu priložiti 
Rješenje o priznavanju inozemne isprave o 
stjecanju stručne spreme nadležnog tijela 
Republike Hrvatske.
Urednom prijavom smatra se prijava kandi-
data koja sadrži sve tražene podatke i doku-
mentaciju navedenu u ovom natječaju.
Svi podatci koje dostavi kandidat obrađivat će 
se samo u svrhu provedbe javnog natječaja.
Kandidat prijavom i izjavom da daje privolu 
pristaje da se podaci koriste u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Osoba koja nije podnijela prijavu pravodob-
no, urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz ovog javnog natječaja ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj, 
a o istom dostavlja se pisana obavijest o ra-
zlozima zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Protiv ove obavijesti kandidat nema pravo 
podnošenja pravnog lijeka.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijava s podacima i dokazima o ispunja-
vanju općih i posebnih uvjeta dostavlja se 
u pismenom obliku u zatvorenoj omotnici 
predajom neposredno u pisarnici Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Trnovec Bartolovečki 
u sjedištu Općine u Trnovcu, Bartolovečka 
ulica 76, ili poštom preporučeno na adresu: 
Općina Trnovec Bartolovečki, Povjerenstvo 
za provedbu javnog natječaja, Trnovec, Bar-
tolovečka ulica 76, 42202 B. Trnovec, »Ne 
otvarati – prijava za prijam namještenika u 
Jedinstveni upravni odjel«.
U slučaju neizbora kandidata po raspisanom 
javnom natječaju poništava se javni natje-
čaj donošenjem odluke o poništenju javnog 
natječaja.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku i u skladu 
sa zakonskim odredbama.

Općina Trnovec Bartolovečki
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prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Informacije o ostvarivanju prava prednosti 
prema posebnim propisima na koje se kandi-
dat poziva te potrebnim dokazima dostupne 
su na poveznicama:
• Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21) 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
• Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
• Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesi-
onalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom
• Zakonom o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) https://www.
zakon.hr/z/864/Zakon-o-za%C5%A1titi-voj-
nih-i-civilnih-invalida-rata.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati/
kandidatkinje daju suglasnost Domu za odra-
sle osobe Vila Maria da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati njihove osobne podatke 
isključivo u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka, sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Kandidati/kandidatkinje su u vlastoručno pot-
pisanoj prijavi dužni navesti popis dokumen-
tacije koju prilažu. Priložena dokumentacija 
dostavlja se u presliku na hrvatskom jeziku, 
uz obvezu izabranog kandidata da nakon 
izbora istu dostavi u izvorniku ili ovjerenoj 
preslici. Potpunom prijavom smatra se ona 
koja sadržava sve podatke, kontakt podatke i 
priloge navedene u natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili 
ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja, ne 
smatra se kandidatom u postupku natječaja. 
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Sa svim kandidatima mogu se obaviti raz-
govori.
Izabrani kandidat će prije sklapanja ugovora 
o radu biti upućen na provjeru zdravstvene 
sposobnosti.
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se predati osobno ili 
dostaviti poštom na adresu: Dom za odrasle 
osobe Vila Maria, Šišanska cesta 2, 52100 
Pula, s naznakom »Natječaj za zapošljavanje 
na radno mjesto njegovatelj (ne otvaraj)«.

osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na natječaj te 
dostavljenoj dokumentaciji, u svrhu provedbe 
natječaja. Prijavom na natječaj kandidati su 
suglasni s objavom osobnih podataka (ime 
i prezime) na web-str. Centra za odgoj i 
obrazovanje Lug, u svrhu obavještavanja o 
rezultatima natječaja.
Vlastoručno potpisanu prijavu (motivacijsko 
pismo) s prilozima dostaviti na adresu: Centar 
za odgoj i obrazovanje Lug, Kneza Zdeslava 2, 
10432 Lug Samoborski, uz naznaku: »natječaj 
za zapošljavanje«.

Centar za odgoj i obrazovanje Lug

Klasa: 100-01/24-01/7
Urbroj: 2168-381-01-02-24-2 od 11. III. 
2024.� (1648)
Na temelju članka 23. Statuta Doma za odra-
sle osobe Vila Maria, ravnateljica Doma za 
odrasle osobe Vila Maria Tina Načinović, 
mag. soc. pol., raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Domu za odra-
sle osobe Vila Maria za radno mjesto
– njegovatelj/ica – 3 izvršitelja/ice (m/ž) na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završena osnovna škola i položen tečaj za 
njegu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– svjedodžba o završenom osnovnoškolskom 
obrazovanju
– uvjerenje o osposobljavanju za njegovatelja
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osob-
na iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili 
domovnica)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od mjesec dana.
Napomena:
Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji 
zapreka iz članka 261. stavka 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi, Dom Vila Maria će pribaviti 
po službenoj dužnosti.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
može ostvariti pravo prednosti mora se u 
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz pri-
javu priložiti svu propisanu dokumentaciju 

2. dokumenta o državljanstvu
3. dokumenta o položenom stručnom ispitu 
ili o primjeni iznimke iz članka 258. stavak 
2. ZSS-a
4. dokumenta o stečenoj stručnoj spremi i 
zvanju
5. važećeg odobrenja za rad nadležne komore
6. dokumenta o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ne starijeg od 30 dana 
od podnošenja prijave (e-zapis – radnopravni 
status ili potvrda o prijavama na mirovinsko 
osiguranje, e-radna knjižica, https://gov.hr/
hr/e-radna-knjizica/816,)
7. dokumenta kojim se dokazuje jednogodiš-
nje radno iskustvo na odgovarajućim poslovi-
ma u struci (potvrda o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa iz čl. 130. st. 1. Zakona o radu, 
ugovor o radu, i sl.)
8. važeće vozačke dozvole B-kategorije.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, na temelju posebnog za-
kona, dužni su priložiti i svu dokumentaciju 
propisanu posebnim zakonom za ostvarivanje 
prava prednosti te navedeno pravo, u odnosu 
na ostale kandidate, mogu ostvariti isključivo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 48. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Rok za dostavu prijave s prilozima je 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavljena 
na web-str.: https://centar-lug.hr/natjecaji/ u 
roku od 15 dana od isteka roka za dostavu 
prijava.
Sukladno odredbama Uredbe EU 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
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pisima koji reguliraju zaštitu osobnih poda-
taka. Pristupnici koji se na temelju posebnih 
propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19., 
24/21.), popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici: https://
gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljavanju/916. 
Fakultet pridržava pravo provesti testiranje 
kandidata, o čemu će kandidati koji su predali 
pravovremene i potpune prijave na natječaj 
biti naknadno obaviješteni. Fakultet pridržava 
pravo poništiti natječaj i ne izabrati ni jednog 
kandidata. Obavijest o ishodu natječajnog 
postupka će biti objavljena po završetku 
natječajnog postupka na: https://www.phy.
uniri.hr/hr/.

Sveučilište u Rijeci 
Fakultet za fiziku

� (1650)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
– suradnik (m/ž) s radnim mjestom u Od-
sjeku za znanost, prijenos znanja i inovacije 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu 
na projektima Obzor Europa Alliance4Life-
BRIDGE. Radni odnos se zasniva na određeno 
vrijeme s punim radnim vremenom do 30. 9. 
2024. godine, uz uvjet probnog rada od tri 
mjeseca – 1 izvršitelj.
Uvjeti natječaja:
– VSS, završen preddiplomski/diplomski stu-
dij iz područja biotehničkih znanosti
– diploma doktora znanosti iz područja bio-
tehničkih ili prirodnih znanosti
– sklonost timskom radu
– organizacijske i komunikacijske vještine, od-
govornost u izvršavanju zadataka, pedantnost 
i temeljitost u radu, upravljanje različitim 
poslovima istovremeno, određivanje prioriteta
– napredno korištenje standardnih informa-
tičkih alata (MS Office)
– izvrsno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– rad ili obrazovanje u znanstvenim ili aka-
demskim institucijama u inozemstvu u uku-
pnom trajanju od barem tri mjeseca

– uvjerenje medicine rada o zdravstvenoj 
sposobnosti odnosno potrebnim psihofizič-
kim osobinama (za prvi izbor na Sveučilištu 
u Rijeci).
Uvjeti kojima se ostvaruje prednost za prijem 
pod točkom 1. natječaja:
– višegodišnje iskustvo u poučavanju fizike, 
napose u području teorije grupa i kvantne 
teorije polja
– višegodišnje iskustvo u znanstvenim istraži-
vanjima u području teorija gravitacije, kvan-
tnih i konformalnih teorija polja te teorija 
simetrija i grupa.
Uvjeti kojima se ostvaruje prednost za prijem 
pod točkom 2. natječaja:
– znanstveno-nastavna djelatnost u jednom 
od sljedećih područja istraživanja: znanstvena 
izvrsnost, minimalno pet godina iskustva u 
području meteorologije i klimatologije s na-
glaskom na istraživanje klimatskih promjena 
nad Jadranom, iskustvo u poučavanju fizike 
na sveučilišnoj razini.
Uvjeti kojima se ostvaruje prednost za prijem 
pod točkom 3. natječaja:
– znanstveno-nastavna djelatnost u jednom 
od sljedećih područja istraživanja: završen 
diplomski sveučilišni studij fizika-geofizika 
(mag. phys.-geophys/dipl. ing. fizike-geofizi-
ke), iskustvo u znanstvenim istraživanjima u 
području meteorologije i klimatologije, uspjeh 
u stvaranju kvalitetnih rezultata istraživa-
nja i publiciranju znanstvenih članaka, kao 
i pokazane vještine i iskustvo u korištenju 
numeričkih modela za kvalitetu zraka i sta-
tističkih metoda u područjima meteorologije 
i klimatologije, nastavna izvrsnost i četiri 
godine ili više iskustva u poučavanju fizike 
i geofizike (meteorologije i fizičke oceano-
grafije) na sveučilišnoj razini uz korištenje 
različitih i inovativnih metoda.
Uvjeti kojima se ostvaruje prednost za prijem 
pod točkom 4. natječaja:
– predznanje i praksa u znanstveno-istraži-
vačkom radu na području fizike kondenzirane 
materije, prvenstveno u pripremi i karakte-
rizaciji uzoraka tankih, multifunkcionalnih 
filmova tehnikama optičke spektroskopije, 
elektronskog transporta i elektronske mi-
kroskopije.
Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natje-
čaja dostavljaju se elektroničkom poštom u 
PDF-u na adresu: fizika@phy.uniri.hr.
Rok za podnošenje prijave s prilozima je 
30 dana od zadnje objave natječaja u odgova-
rajućem mediju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Pristupnici na natječaj suglasni su da Sveučili-
šte u Rijeci, Fakultet za fiziku može prikupljati, 
koristiti se i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno pro-

Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama, 
Hrvatskom zavodu za zapošljavanje i web- 
-stranici Doma dana 13. 3. 2024. godine, a rok 
za podnošenje prijave je 12 dana od objave 
natječaja, zaključno s 25. 3. 2024. god. 
Dom Vila Maria pridržava pravo ponište-
nja natječaja, odnosno pravo ne odabrati ni 
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Obavijest o rezultatima natječaja biti će objav-
ljena na web-stranici Doma.

Dom za odrasle osobe 
Vila Maria, Pula

� (1649)
Na temelju Odluke Fakultetskog vijeća Fakul-
teta za fiziku Sveučilišta u Rijeci, Fakultet za 
fiziku, Radmile Matejčić 2, raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent (m/ž), u 
radnom odnosu na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom, za znanstveno 
područje prirodne znanosti, polje fizika,
2. za izbor jednog nastavnika na znanstve-
no-nastavno radno mjesto docent (m/ž), u 
radnom odnosu na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom, za znanstveno 
područje prirodne znanosti, polje geofizika,
3. za izbor jednog suradnika na suradničko 
radno mjesto viši asistent (m/ž), u radnom 
odnosu na određeno vrijeme s punim radnim 
vremenom, za znanstveno područje prirodne 
znanosti, polje geofizika,
4. za izbor jednog suradnika na suradničko 
radno mjesto asistent (m/ž), u radnom od-
nosu na određeno vrijeme s punim radnim 
vremenom, za znanstveno područje prirodne 
znanosti, polje fizika.
Pristupnici na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obra-
zovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22.) i na njemu utemeljenim propisima.
Prijavi na natječaj prilaže se:
– životopis,
– preslik dokaza o državljanstvu Republike 
Hrvatske ili druge države,
– preslik dokaza o odgovarajućoj stručnoj 
spremi, odnosno akademskom stupnju dok-
tora znanosti,
– popis radova i relevantne radove za izbor 
(odnosi se na izbor pod rednim brojem 1., 
2. i 3.)
– rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one kandidate koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu (ili dokaz da je 
postupak priznavanja u tijeku),
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sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19,84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11), dužan/a se u prijavi na oglas pozvati 
na to pravo, te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na natječaj dužan/a je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata i članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na 
oglas dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz iz kojeg je 
vidljivo to pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja intervjua, 
da potrebu za prilagodbom navedu u svojoj 
prijavi na oglas i da se, nakon podnošenja 
prijave na oglas, telefonski obrate na broj 
(053) 675-240 ili porukom na e-poštu: tbu-
bas@mup.hr radi pravovremenog osiguranja 
odgovarajuće prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Postupak po oglasu provodi Komisija koju 
imenuje ministar unutarnjih poslova. Komisija 
utvrđuje popis kandidata/kinja prijavljenih 

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme
SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH PO-
SLOVA, ODJEL MATERIJALNO-FINANCIJ-
SKIH POSLOVA
– spremačica – 1 izvršitelj/ica, mjesto rada 
Donji Lapac.
Stručni uvjeti:
– osnovna škola ili niža stručna sprema.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete propisane 
odredbama članka 52. Zakona o državnim 
službenicima, a u državnu službu ne mogu 
biti primljene osobe za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 54. Zakona o državnim 
službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Namještenici se primaju u državnu službu 
na neodređeno vrijeme uz probni rad od tri 
mjeseca.
U prijavi na oglas obvezno se navode osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, 
po mogućnosti e-adresa), redni broj i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na oglas nalazi se na web-
-stranici Policijske uprave ličko-senjske 
https://licko-senjska-policija.gov.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na oglas kandidati/kinje su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
školi (osoba koja je obrazovanje završila u 
inozemstvu dužna je dostaviti i dokaz o pri-
znavanju inozemne obrazovne kvalifikacije)
3. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruje takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
oglasu, te koja je potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim na oglasu o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest u elektroničkom poštom koju 
je naznačila na prijavi ili na kućnu adresu.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 

– rad na europskim ili nacionalnim projekti-
ma Hrvatske zaklade za znanost u ukupnom 
trajanju od barem dvije godine
– relevantno radno iskustvo u ukupnom tra-
janju od barem sedam godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis;
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani;
– preslik odgovarajućih isprava iz kojih je 
vidljiv prosjek ocjena na studiju;
– dokaze o završenim tečajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije 
i sl.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu:
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet, Za-
greb, Šalata 3, s naznakom: »Za natječaj – ne 
otvaraj« (potrebno je upisati redni broj i naziv 
radnog mjesta za koje se podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/24-03/562
Urbroj: 511-04-04-24-2 ALJ od 7. III. 2024.
� (1652)
Na temelju članku 166. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/2023 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u držav-
noj službi (Narodne novine broj 78/2017 i 
89/2019), uz prethodnu suglasnost Ministar-
stva pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/24-
01/184, urbroj: 514-08-01-02/01-24-02 od 
14. veljače 2024. godine, Policijska uprava 
ličko-senjska raspisuje
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Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije 
pristupio/ila testiranju ili razgovoru, povukao/
la prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u daljnjem postupku.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova na 
testiranju.
Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
kandidata za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovom dosadašnjem radu.
Na web-stranici Policijske uprave ličko-senjske 
https://licko-senjska-policija.gov.hr/ i web-
stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
https://mpu.gov.hr/ objavit će se vrijeme i 
mjesto održavanja testiranja i razgovora (in-
tervjua), najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja i razgovora.
Na web-stranici Policijske uprave ličko-senjske 
https://licko-senjska-policija.gov.hr objavit će 
se opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koja se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja, te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju za više rad-
nih mjesta, podnose jednu prijavu na javni 
natječaj u kojoj su obvezni navesti redni broj 
i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ice prijave (ime i prezime, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona, odnosno mobitela, e-adresa), redni 
broj i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
web-stranici Policijske uprave ličko-senjske 
https://licko-senjska-policija.gov.hr.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis
2. preslik diplome
(Osoba koja je obrazovanje završila u inozem-
stvu dužna je dostaviti i dokaz o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije.)
3. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji iz kojih 
je vidljivo da osoba nema radnog iskustva u 
struci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž
4. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruje takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik. Potpunom prijavom smatra se 

89/2019), uz prethodnu suglasnost Ministar-
stva pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/24-
01/184, urbroj: 514-08-01-02/01-24-02 od 
14. veljače 2024. godine, Policijska uprava 
ličko-senjska raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
1. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA, ODJEL ZA TEHNIKU
– viši policijski tehničar prometne tehnike 
– vježbenik – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine; pod-
ručje društvenih, tehničkih ili biotehničkih 
znanosti.
2. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA, ODJEL MATERIJALNO– FINAN-
CIJSKIH POSLOVA
– viši stručni referent bilancist – konter – 
vježbenik – 1 izvršitelj.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine; pod-
ručje društvenih, tehničkih, biotehničkih ili 
humanističkih znanosti.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu, koji su propisani odredbama 
članka 52. Zakona o državnim službenicima, 
a ne mogu biti primljene osobe za čiji prijam 
postoje zapreke iz članka 54. Zakona o držav-
nim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
U svojstvu vježbenika u državnu službu pri-
maju se osobe sa završenim obrazovanjem 
određene razine i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od 12 mjeseci. Za vjež-
benike probni rad (vježbenički staž) traje 
12 mjeseci, s tim da najranije tri mjeseca 
prije isteka probnoga rada mogu pristupiti 
polaganju državnog ispita.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova.
Komisija utvrđuje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s 
tog popisa upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervju).

na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete i 
čije su prijave pravodobne i potpune, te s 
tim kandidatima/kinjama obavlja razgovor 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila raz-
govoru smatra se da je povukao/la prijavu na 
oglas i više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta 
koja se popunjavaju oglasom objavit će se na 
web-stranici Policijske uprave ličko-senjske 
https://licko-senjska-policija.gov.hr/ istovre-
meno s objavom oglasa.
Na web-stranici Policijske uprave ličko-senjske 
https://licko-senjska-policija.gov.hr/ i web-
stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
https://mpu.gov.hr/ objavit će se vrijeme 
i mjesto održavanja razgovora (intervjua) 
najmanje 5 dana prije dana određenog za 
razgovor (intervju).
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta i izvornike doka-
za o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma.
Rok za podnošenje prijava na oglas je 8 dana 
od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Policijska uprava ličko-senjska, Gos-
pić, Hrvatskog sokola 2 s naznakom »oglas za 
prijam namještenika na neodređeno vrijeme«.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje će biti 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prij-
mu na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici 
Policijske uprave ličko-senjske https://licko-
senjska-policija.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima/kinjama 
smatra se izvršenom istekom osmoga dana 
od dana objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave.
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na in-
tervjuu, provedba postupka po ovom oglasu 
će se obustaviti.

Policijska uprava ličko-senjska

Klasa: 112-01/24-03/566
Urbroj: 511-04-04-24-2 ALJ od 8. III. 2024.
� (1653)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/2023) 
i članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u držav-
noj službi (Narodne novine broj 78/2017 i 



SRIJEDA, 13. OŽUJKA 2024.	 BROJ 30 – STRANICA 45 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Uvjeti:
– završen medicinski fakultet i položen spe-
cijalistički ispit.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– preslik diplome
– potvrdu o položenom specijalističkom ispitu
– preslik domovnice
– preslik važećeg odobrenja za samostalni rad
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja
– potvrda o nekažnjavanju, ne starija od 30 
dana od dana objave natječaja.
Rok za podnošenje prijave za natječaj je 
8 dana od objave ovog natječaja u Narodnim 
novinama. Prijava na natječaj s potrebnim 
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje-
čaja podnosi se na adresu: Zavod za javno 
zdravstvo Vukovarsko-srijemske županije, 
Zvonarska 57, 32100 Vinkovci, u zatvorenoj 
kuverti za pismo s naznakom: »Za natječaj 
za doktora medicine specijalista iz školske i 
adolescentne medicine«.
Cjelovit tekst natječaja može se pogledati 
na web-stranici Zavoda za javno zdravstvo 
Vukovarsko-srijemske županije https://www.
zzjz-vsz.hr/dokumenti/natjecaji.html.

Zavod za javno zdravstvo  
Vukovarsko-srijemske županije

Urbroj: P-2/2024-4 od 11. III. 2024.� (1657)
Na temelju članka 166. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (NN broj 155/2023), 
čl. 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj služ-
bi (NN broj 78/17 i 89/19) te uz prethodno 
odobrenje za prijam u državnu službu Mini-
starstva pravosuđa i uprave, klasa: 119-03/24-
04/47, urbroj: 514-08-03-04/03-24-02 od 30. 
siječnja 2024., Općinsko državno odvjetništvo 
u Varaždinu raspisuje

OGLAS
za prijam namještenika na neodređeno vri-
jeme
– na radno mjesto namještenika III. vrste – 
vozač – dostavljač – 1 izvršitelj/ica uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema tehničke, prometne 
ili druge odgovarajuće struke
– položen ispit za vozača B-kategorije
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-

obrate na broj (053) 675-240 ili porukom na 
e-poštu: tbubas@mup.hr radi pravovremenog 
osiguranja odgovarajuće prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan/a je priložiti i dokaz iz 
kojeg je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidati/kinje bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposred-
no ili poštom na adresu: Policijska uprava 
ličko-senjska, Gospić, Hrvatskog sokola 2 s 
naznakom »za javni natječaj – vježbenici«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni/e objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici 
Policijske uprave ličko-senjske https://licko-
senjska-policija.gov.hr/. Dostava rješenja svim 
kandidatima/kinjama smatra se obavljenom 
istekom osmoga dana od dana objave na web-
stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testi-
ranju, ministar će obustaviti postupak po 
ovom natječaju.

Policijska uprava ličko-senjska

� (1656)
Na temelju članka 23. Statuta Zavoda za javno 
zdravstvo Vukovarsko-srijemske županije 
ravnateljica raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme doktora medicine specijalista školske 
i adolescentne medicine – 1 izvršitelj (m/ž).

prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u javnom natječaju. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu 
ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog 
natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
u postupku javnog natječaja o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj.
Obavijest se u pravilu dostavlja elektroničkom 
poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo, te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s invali-
ditetom, ako im je potrebna razumna prilagod-
ba prilikom provođenja pisanog dijela testiranja 
i intervjua, da potrebu za prilagodbom navedu 
u svojoj prijavi na javni natječaj i da se, nakon 
podnošenja prijave na javni natječaj, telefonski 
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oglasa i čije su prijave pravodobne i potpune 
te kandidate s te liste upućuje na razgovor 
(intervju) i provjeru sposobnosti i vještina 
kandidata u upravljanju motornim vozilom 
B-kategorije.
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la raz-
govoru (intervju) s Komisijom te provjeri 
sposobnosti i vještina kandidata u upravljanju 
motornim vozilom B-kategorije više se ne 
smatra kandidatom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći objavit će se na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
mpu.gov.hr i na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr 
istovremeno s objavom oglasa.
Vrijeme i mjesto održavanja razgovora (in-
tervju) i testiranja (provjere sposobnosti i 
vještina kandidata u upravljanu motornim 
vozilom B-kategorije) objavit će se najmanje 
pet dana prije dana određenog za razgovor 
(intervju) i testiranje, na web-stranici Mini-
starstva pravosuđa i uprave mpu.gov.hr i na 
web-stranici Državnog odvjetništva Republike 
Hrvatske (www.dorh.hr).
Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunja-
vaju propisane i objavljene uvjete, odnosno 
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje 
na razgovoru (intervjuu) i testiranju, općinski 
državni odvjetnik će obustaviti postupak po 
ovom oglasu.
Za najboljeg kandidata Općinsko državno 
odvjetništvo u Varaždinu će podnijeti zahtjev 
za provedbu temeljne sigurnosne provjere 
nadležnoj Sigurnosno-obavještajnoj agenci-
ji. Sigurnosna provjera provodi se sukladno 
zakonu kojim se uređuje provođenje sigur-
nosnih provjera.
O rezultatima oglasa kandidati/kinje će biti 
obaviješteni javnom objavom rješenja o prij-
mu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave, www.uprava.gov.hr i web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Varaždinu

Klasa: 112-01/24-01/06
Urbroj: 2168/01-53-68-09/03-24-2
� (1658)
Na temelju članka 5. stavka 6. Kolektivnog 
ugovora za Javnu ustanovu Nacionalni park 
Brijuni od 3. ožujka 2022. godine uz pret-
hodno ishodovanu suglasnost Ministarstva 
gospodarstva i održivog razvoja od 21. pro-

84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rada i članovima njihovih obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na oglas dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mje-
sta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra se 
odustankom od prijma u službu.
Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem 
tekstu: Komisija) imenuje općinski državni 
odvjetnik u Općinskom državnom odvjet-
ništvu u Varaždinu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz 

nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova.
Namještenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na oglas potrebno je navesti naziv 
tijela kojemu se upućuje prijava, osobne po-
datke podnositelja/ice prijave (ime i prezi-
me, adresa stanovanja, broj telefona odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu su kandidati/kinje dužni priložiti
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe o završenoj srednjoj školi
– preslik vozačke dozvole za motorna vozila 
B-kategorije
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijave na oglas je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinsko državno odvjetništvo 
u Varaždinu, Kratka 1, 42000 Varaždin, s 
naznakom »Za oglas za prijam namještenika 
III. vrste – vozač – dostavljač«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom 
u postupku oglasa, o čemu joj se dostavlja 
pisana obavijest na elektroničku adresu koju 
je naznačila u prijavi.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisano dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
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kandidat ne pristupi provjeri sposobnosti smatrat će se da je povukao 
prijavu za oglas.
Prijavom na oglas kandidat daje privolu javnoj ustanovi za prikuplja-
nje i obradu podataka navedenih u prijavi na oglas te dokumentaciju 
dostavljenu s prijavom u svrhu odabira kandidata i dostave obavijesti 
o rezultatima oglasa. Prikupljeni podaci obrađivat će se sukladno 
važećim propisima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta oglasa, dostaviti najkasnije do 
19. ožujka 2024. godine na adresu: Javna ustanova Nacionalni park 
Brijuni, 52212 Fažana, Brionska 10. Nepotpune i zakašnjele prijave 
neće se razmatrati.
U prijavi na oglas potrebno je naznačiti broj i naziv radnog mjesta na 
koje se prijava odnosi
O rezultatima oglasa kandidati će biti obaviješteni u roku od 8 dana od 
dana donošenja odluke o izboru objavom na mrežnoj stranici Ustanove.
Javna ustanova zadržava pravo poništenja cijelog ili dijela oglasa.
Izrazi koji se koriste u tekstu za osobe u muškom rodu, upotrijebljeni 
su neutralno i odnose se na muške i ženske osobe.

Javna ustanova Nacionalni park Brijuni

� (1659)

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos:
– pomoćni radnik bez kvalifikacije u sustavu s posebnim uvjetima 
rada/pomoćni radnik u kuhinji (m/ž) – 1 izvršitelj, rad na neodre-
đeno puno radno vrijeme, uz obavezni probni rad od jednog mjeseca, 
mjesto rada: Trogir.
Uvjeti: 
– osnovnoškolsko obrazovanje,
– dokaz da ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz prijavu obvezno priložiti:
a) zamolbu
b) životopis
c) preslik svjedodžbe o završenom osnovnoškolskom obrazovanju
d) preslik domovnice i/ili osobne iskaznice
e) potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom 
stažu, ne stariju od objave natječaja
f) potvrdu o nekažnjavanju ne stariju od jedan mjesec.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra se osoba koja podnese 
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete natječaja.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim 
uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je 
prestao radni odnos kod bivšeg poslodavca (ugovor, odluku, rješenje i 
dr.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje).
Kandidat koja se u prijavi na natječaj poziva na pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja u skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. stavak 2. navedenog Zakona. Dokazom o invaliditetu, 

sinca 2023. godine, Javna ustanova Nacionalni park Brijuni, dana 11. 
ožujka 2024. objavljuje

OGLAS
za prijam zaposlenika u radni odnos na određeno vrijeme na razdoblje 
od godinu dana.
R. 
br.

Radno 
mjesto

Br. 
izvrši-
telja 

Uvjeti

1. Kuhar 2 2 – srednja stručna sprema ugostiteljske ili 
druge odgovarajuće struke, te gimnazija
– najmanje jedna godina radnog iskustva

2. Suradnik 
za izlet-
n i č k e 
programe

1 – završen preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij, integrirani preddiplomski i 
diplomski studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij iz znanstvenog područja 
društvenih ili humanističkih znanosti
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
u struci
– aktivno znanje dva strana jezika (obave-
zno engleskog jezika)
– poznavanje rada na osobnom računalu

Kandidati su dužni predati:
– molbu odnosno prijavu na oglas (obrazac je dostupan na web-stranici)
– životopis s naglaskom na radno iskustvo
– preslik identifikacijske isprave – osobne iskaznice
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi: preslik svjedodžbe odnosno diplome
– dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis odnosno potvrda o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje (»ispis staža«) iz koje je razvidan poslodavac, 
trajanje staža osiguranja, stvarna i potrebna stručna sprema.
Za radna mjesta za koja je određen uvjet znanje stranog jezika, kandi-
dati su dužni priložiti dokaz o znanju stranog jezika – preslik potvrde 
o poznavanju stranih jezika, preslik svjedodžbe ili diplome s ispisom 
ocjena iz srednjoškolskog odnosno visokoškolskog obrazovanja ili 
vlastoručno potpisana izjava o poznavanju najmanje jednog, odnosno 
dva strana jezika.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik.
Prijavu na oglas mogu podnijeti osobe oba spola sukladno članku 13. 
stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 125/11 – 
Zakon o pučkom pravobranitelju i 69/17).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju, dužan je u 
prijavi na oglas pozvati se na to pravo, te priložiti zakonom propisanu 
dokumentaciju, i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21) dužni su uz 
prijavu za oglas priložiti sve dokaze o ispunjenju traženih uvjeta oglasa 
i dokaze za ostvarenje prava prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
iz članka 103. stavka 1. navedenog zakona za ostvarenje prava prednosti 
pri zapošljavanju nalaze se na internetskim stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja. https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa, može se pro-
vesti provjera sposobnosti o čemu će biti posebno obaviješteni. Ako 
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na određeno vrijeme do povratka privremeno 
nenazočnog zaposlenika, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca – jedan izvršitelj.
Pristupnici trebaju ispunjavati sljedeće uv-
jete: završeno srednjoškolsko obrazovanje 
ekonomskog usmjerenja, tri godine radnog 
iskustva u struci (na istim ili sličnim poslo-
vima), poznavanje rada na računalu.
Trebaju priložiti: prijavu na natječaj s na-
vedenim kontaktnim podacima, životopis, 
dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili osobne iskaznice ili e-domovnica gene-
rirana iz sustava e-Građani), svjedodžbu o 
završenom srednjoškolskom obrazovanju, 
dokaz o radnom iskustvu (potvrda poslodavca 
o vrsti poslova ili preslik ugovora o radu iz 
kojih je razvidna vrsta poslova koje je obav-
ljao i razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove) i dokaz o radnom stažu 
(elektronički zapis o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji HZMO-a) te dokaz o 
znanju rada na računalu (potvrda, uvjerenje, 
preslik svjedodžbe).
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku, a u 
slučaju izbora je obvezno prilaganje izvornika.
Na natječaju mogu ravnopravno sudjelovati 
pristupnici oba spola.
Opis poslova radnog mjesta dostupan je na 
mrežnim stranicama Filozofskog fakulteta u 
Splitu https://www.ffst.unist.hr/.
Pristupnici koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, podložni su provjeri znanja i spo-
sobnosti bitnih za obavljanja poslova radnog 
mjesta, putem testiranja i/ili razgovora, a ako 
ne pristupe, smatra se da su povukli prijavu 
na natječaj. O mjestu i vremenu održavanja 
testiranja i/ili razgovora pristupnici će dobiti 
obavijest putem podataka za kontakt koje 
navedu u prijavi (adresa e-pošte).
Pristupnici su dužni prijavu na natječaj i kom-
pletnu natječajnu dokumentaciju dostaviti u 
elektroničkom obliku na adresu e pošte: na-
tjecaji_posao@ffst.hr – s naznakom u naslovu 
e-poruke: »prijava na natječaj«.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno posebnim imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima utvrđenim natječajem, 
a na temelju uredne, potpune i pravovremene 
prijave na natječaj.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obi-
telji (NN, br. 121/17, 98/19, 84/21), dužni su 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebna dokaze iz članka 103. 
stavak 1. dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

izabranoj i imenovanoj osobi koja se objav-
ljuje na internetskoj stranici Doma za odrasle 
osobe Trogir, a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata te struku. Privola za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet 
za prijavu na ovaj natječaj. Kandidat može u 
svakom trenutku bez objašnjenja odustati od 
dane privole i zatražiti prestanak aktivnosti 
obrade svojih osobnih podataka, o čemu će 
mu se izdati potvrda.
Dom za odrasle osobe Trogir prije izbora 
kandidata zadržava pravo provođenja inter-
vjua s kandidatima koji ispunjavaju formalno 
pravne uvjete iz javnog natječaja.
Napomena: dokaz da kod pojedinog kandi-
data ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi pribavit će po službenoj 
dužnosti Dom za odrasle osobe Trogir.
Izrazi koji se koriste u natječaju za osobe u 
muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i ženske osobe.
Odabrani kandidat/kinja prije potpisivanja 
ugovora o radu na neodređeno vrijeme obve-
zan je dostaviti na uvid izvornike ili ovjerene 
preslike traženih dokumenata,
O rezultatu natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku od 45 (četrdeset 
pet) dana od dana isteka roka za podnošenje 
prijava, sukladno članku 41. stavku 3. Zakona 
o ustanovama.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova, na natječaj se mogu javiti pripadnici 
obaju spolova.
Molbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Dom za odrasle osobe Trogir, Tina 
Ujevića 11, 21220 Trogir, »Za natječaj – po-
moćni radnik bez kvalifikacije u sustavu s 
posebnim uvjetima rada/pomoćni radnik u 
kuhinji (m/ž)«.
Dom za odrasle osobe Trogir pridržava pravo 
poništenja natječaja odnosno pravo ne odabra-
ti nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.

Dom za odrasle osobe  
Trogir

Klasa: 112-01/24-02/00003
Urbroj: 2181-190-24-00001 od 11. III. 2024.
� (1660)
Sveučilište u Splitu, Filozofski fakultet ras-
pisuje

NATJEČAJ
za izbor zaposlenika/ce na radnom mjestu 
– referenta (Služba za financijsko-računo-
vodstvene poslove), za puno radno vrijeme, 

u smislu Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom smatraju 
se javne isprave o invaliditetu na temelju koji 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njiho-
vih obitelji (Narodne novine broj 121/2017, 
98/2019 i 84/2021), uz prijavu na natječaj 
dužni su osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji. https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. na-
vedenog zakona. https://branitelji.gov.hr/User-
DocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
Zakon%20%20civilnim%20stradalnicima%20
iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
33/92, 77/91, 27/93, 58/93, 2/94,76/94,108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama. Prija-
ve s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose 
se Domu za odrasle osobe Trogir neposredno 
ili poštom preporučenom pošiljkom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Nepotpune i/ili nepravovremene 
prijave neće se razmatrati
Prijavom na natječaj kandidat daje Domu za 
odrasle osobe Trogir privolu za prikupljanje i 
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi 
povodom ovog natječaja te dokumentaci-
je dostavljene s prijavom, u svrhu odabira 
kandidata te privolu za objavu informacije o 
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dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj 
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, 
ne može sudjelovati u daljnjem postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova na 
testiranju.
Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
kandidata za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovu dosadašnjem radu.
Na web-stranici Policijske uprave požeško-
-slavonske https://pozesko-slavonska-policija.
gov.hr/ i web-stranici Ministarstva pravosu-
đa i uprave https://mpu.gov.hr/ objavit će 
se vrijeme i mjesto održavanja testiranja i 
razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije 
održavanja testiranja i razgovora.
Na web-stranici Policijske uprave požeško-
-slavonske https://pozesko-slavonska-policija.
gov.hr/ objavit će se opis poslova i podaci o 
plaći radnih mjesta koja se popunjavaju ovim 
javnim natječajem, sadržaj i način testiranja, 
te pravni izvori za pripremanje kandidata 
za testiranje istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
U prijavi na javni natječaj navode se podaci 
podnositelja/ljice prijave (ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno mobitela 
po mogućnosti e-adresa), redni broj i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
web-stranici Policijske uprave požeško-slavon-
ske https://pozesko-slavonska-policija.gov.hr/
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati/kinje 
su dužni priložiti:
1. životopis
2. preslik diplome za radna mjesta broj 1. i 2, 
preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spremi 
za radna mjesta 3., 4., 5. i 6. (Osoba koja je 
obrazovanje završila u inozemstvu dužna je 
dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije),
3. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji iz kojih 
je vidljivo da osoba nema radnog iskustva u 
struci ili ima radno iskustvo kraće od vremena 
propisanog za vježbenički staž,
4. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruje takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.

Stručni uvjeti:
– završena srednja stručna sprema – gimna-
zija ili srednja strukovna škola.
4. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– računovodstveni referent – blagajnik – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završena srednja stručna sprema – gimna-
zija ili srednja strukovna škola.
5. INTERVENTNA JEDINICA POLICIJE
– administrativni referent za evidencije – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završena srednja stručna sprema – gimna-
zija ili srednja strukovna škola.
6. POLICIJSKA POSTAJA PAKRAC
– daktilograf u smjeni – 1 izvršitelj/ca.
Stručni uvjeti:
– završena srednja stručna sprema – gimna-
zija ili srednja strukovna škola.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu koji su propisani člankom 52. 
Zakona o državnim službenicima, a ne mogu 
biti primljene osobe za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 54. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
U svojstvu vježbenika u državnu službu pri-
maju se osobe sa završenim obrazovanjem 
određene stručne spreme i struke, bez rad-
nog iskustva u traženoj stručnoj spremi ili s 
radnim iskustvom u traženoj stručnoj spremi 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički 
staž. Vježbenici se primaju u državnu službu 
na neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad 
(vježbenički staž) od 12 mjeseci.
Vježbenik primljen u državnu službu na ne-
određeno vrijeme dužan je položiti državni 
ispit propisane razine za radno mjesto na koje 
je raspoređen najkasnije u roku od godine 
dana od dana početka rada u državnoj službi 
utvrđenog rješenjem o rasosimu na radno 
mjesto, s tim da najranije tri mjeseca prije 
isteka probnog rada može pristupiti polaganju 
državnog ispita.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova.
Komisija utvrđuje popis kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate/kinje s 
tog popisa upućuje na testiranje i razgovor 
(intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 

Sve zakašnjele i nepotpune prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja izričito su suglasni da Filozofski 
fakultet u Splitu kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno odredbama Zakona 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti obavi-
ješteni u roku od 8 dana od provedenog izbora.

Sveučilište u Splitu  
Filozofski fakultet  

Klasa: 112-01/24-02/8
Urbroj: 511-22-04-24-4 od 11. III. 2024.
� (1661)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/23), 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine br. 78/17 i 89/19) i 
odobrenja Ministarstva pravosuđa i uprave, 
klasa: 112-01/24-01/184, urbroj: 514-08-
01-02/01-24-02 od 14. veljače 2024. godine 
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska 
uprava požeško-slavonska raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme
1. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA,
Odjel za upravne poslove
– viši upravni referent – vježbenik – 2 iz-
vršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij od najmanje tri godine, 
područje društvenih, prirodnih, tehničkih, 
biotehničkih ili humanističkih znanosti ili 
biomedicina i zdravstvo ili interdisciplinarna 
područja znanost.
2. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH 
POSLOVA
Odjel za tehniku
– viši policijski tehničar za računalnu i EOP 
tehniku – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine, područje 
društvenih, prirodnih ili tehničkih znanosti.
3. SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH PO-
SLOVA
Odjel materijalno-financijskih poslova
– računovodstveni referent-knjigovođa 
osnovnih sredstava i sitnog inventara – 1 
izvršitelj/ica.
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članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine br. 78/17 i 89/19) i 
odobrenja Ministarstva pravosuđa i uprave 
klasa: 112-01/24-01/184, urbroj: 514-08-
01-02/01-24-02 od 14. veljače 2024. godine 
Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska 
uprava požeško-slavonska, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Policijsku upravu požeško-slavonsku
SLUŽBA ZAJEDNIČKIH I UPRAVNIH PO-
SLOVA.
Odjel materijalno-financijskih poslova
1. računovodstveni referent – financijski 
knjigovođa – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine
2. računovodstveni referent obračuna plaća 
– 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema, gimnazija ili srednja 
strukovna škola
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– državni ispit I. razine.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu koji su propisani člankom 52. 
Zakona o državnim službenicima, a ne mogu 
biti primljene osobe za čiji prijam postoje 
zapreke iz članka 54. Zakona o državnim 
službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti punoljetne osobe 
obaju spolova.
Za navedena radna mjesta obvezni probni 
rad traje tri mjeseca.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja/ljice prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela, po mogućnosti e-adresa), redni broj, 
točan naziv ustrojstvene jedinice i radnog 
mjesta za koje se prijavljuje.
Obrazac prijave na javni natječaj nalazi se na 
web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova, 
Policijske uprave požeško-slavonske: https://
pozesko-slavonska-policija.gov.hr/. Prijavu je 
potrebno vlastoručno potpisati. Uz prijavu 
na javni natječaj kandidati/kinje su dužni 
priložiti:

bom navedu u svojoj prijavi na javni natječaj 
i da se, nakon podnošenja prijave na javni 
natječaj, telefonski obrate na broj: (034) 254-
045 ili porukom na e-poštu: afranjic@mup.hr 
radi pravovremenog osiguranja odgovarajuće 
prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom na adresu: Ministarstvo unutarnjih 
poslova, Policijska uprava požeško-slavonska, 
Požega, Josipa Runjanina 1, s naznakom »za 
javni natječaj – vježbenik«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e objavom rješenja o izbo-
ru u državnu službu izabranog kandidata na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave 
https://mpu.gov.hr/ i web-stranici Policijske 
uprave požeško-slavonske https://pozesko-sla-
vonska-policija.gov.hr/. Dostava rješenja svim 
kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmog dana od dana objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, provedba postupka 
natječaja će se obustaviti.

Policijska uprava  
požeško-slavonska

Klasa: 112-01/24-03/561
Urbroj: 511-22-04-24-2 od 11. III. 2024.
� (1662)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/23), 

Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom/kinjom u postupku javnog 
natječaja, o čemu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se 
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na 
javni natječaj. Obavijest se u pravilu dostavlja 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog dijela 
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, neposredno 
ili poštom na adresu: Ministarstvo unutarnjih 
poslova Policijska uprava Požeško-slavonska 
Josipa Runjanina 1, 34000 Požega s naznakom 
»za javni natječaj«.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar 
unutarnjih poslova. Komisija utvrđuje popis 
kandidata/kinja prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, 
a čije su prijave pravodobne i potpune te kan-
didate/kinje s tog popisa upućuje na testiranje 
i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata/kinja (pisani 
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervjua).
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la 
prijavu na javni natječaj i više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati 
koji su ostvarili ukupno najviše bodova na 
testiranju.
Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, 
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju 
kandidata za rad u državnoj službi te rezultate 
ostvarene u njihovu dosadašnjem radu.
Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta, 
sadržaj i način testiranje te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje 
objavit će se na web-stranici Ministarstva unu-
tarnjih poslova, Policijske uprave požeško-sla-
vonske https://pozesko-slavonska-policija.gov.
hr/ istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave https://mpu.gov.hr/ i 
web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova, 
Policijske uprave Požeško-slavonske https://
pozesko-slavonska-policija.gov.hr/.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni/e objavom rješenja 
o izboru u državnu službu izabranog kandi-
data na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/ i web-stranici 
Policijske uprave požeško-slavonske: https://
pozesko-slavonska-policija.gov.hr/.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave https://mpu.gov.hr/.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21), članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (Na-
rodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate koje su osobe s in-
validitetom, ako im je potrebna razumna 
prilagodba prilikom provođenja pisanog dijela 
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natječaj 
i da se, nakon podnošenja prijave na javni 
natječaj, telefonski obrate na broj: 034/254-
045 ili porukom na e-adresu: afranjic@mup.hr 
radi pravovremenog osiguranja odgovarajuće 
prilagodbe.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan/na je 
priložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.

1. životopis
2. preslik svjedodžbe o stečenoj srednjoj 
stručnoj spremi (osoba koja je obrazovanje 
završila u inozemstvu dužna je dostaviti i 
dokaz o vrednovanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije)
3. elektronički zapis ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podaci-
ma evidentiranim u matičnoj evidenciji iz 
kojih je razvidan poslodavac, trajanje staža 
osiguranja, stvarna i potrebna stručna sprema 
(e-radna knjižica)
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju kao što je navedeno u 
stručnim uvjetima za radno mjesto (uvjere-
nje ili potvrda poslodavca, ugovor o radu ili 
rješenje poslodavca na temelju kojeg se može 
utvrditi rad na odgovarajućim poslovima i 
razdoblje u kojem je kandidat/kinja obavljao/
la navedene poslove)
5. preslik isprave o položenome državnom 
ispitu (ako podnositelj/ica ima položen dr-
žavni ispit)
6. dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik. 
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom/kinjom u postupku javnog 
natječaja, o čemu joj se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se 
ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na 
javni natječaj. Obavijest se u pravilu dostavlja 
elektroničkom poštom.
Izabrani kandidati/kinje bit će pozvani da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostave uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv nje/ga ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te izvornike drugih dokaza o ispu-
njenju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustajanjem od prijma u 
državnu službu.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
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natječaj i rednim brojem radnog mjesta za 
koji se podnosi prijava, ako se osoba javlja s 
prijavom za više radnih mjesta, potrebno je za 
svako radno mjesto podnijeti zasebnu prijavu.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, dužne su se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo i imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu su-
kladno članku 101. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hovih obitelji (Narodne novine br. 121/2017, 
98/2019, 84/2021, 156/2023), članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine 84/2021), članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposlja-
vanje-4413/prednost-pri-zaposljavanju/4414.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
3. preslik diplome ili svjedodžbe o završnom 
radu/ispitu,
4. dokaz o radnom iskustvu:
4.1. elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
4.2. ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasosimu ili potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima koja 
mora sadržavati vrstu poslova koje je obavljao, 
u kojoj stručnoj spremi i razdoblje u kojem je 
kandidat obavljao navedene poslove.
Napomena: iz priloženih dokaza mora biti 
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje.
5. preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ako je položen)
6. za radno mjesto pod red. brojem 3. – pre-
slik uvjerenja o položenom ispitu za ložača 
centralnog grijanja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ministarstvo pravosuđa i upra-
ve, Uprava za zatvorski sustav i probaciju, 
Kaznionica u Lepoglavi, Hrvatskih pavlina 
1, 42250 Lepoglava s naznakom: za javni 

zadovolje na testiranju, provedba postupka 
natječaja će se obustaviti.

Policijska uprava 
 požeško-slavonska

Klasa: 112-01/24-01/187
Urbroj: 514-10-05-02-01-24-3 od 11. III. 
2024.� (1663)
Sukladno članku 56. i 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/2023) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u držav-
noj službi (Narodne novine broj 78/2017 i 
89/19), uz prethodnu suglasnost Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/23-01/179, 
urbroj: 514-08-03-03-02/01-23-32 od 29. pro-
sinca 2023. godine, te klasa: 112-01/24-01/58, 
urbroj: 514-08-03-03-02/01-24-04 od 26. ve-
ljače 2024. godine, upravitelj Kaznionice u 
Lepoglavi raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
ODJEL UPRAVNIH POSLOVA
1. stručni referent – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti: 
– srednja stručna sprema – upravne, biro-
tehničke, ekonomske struke ili gimnazija, 
najmanje 1 godina radnog iskustva na odgo-
varajućim poslovima i položen državni ispit.
ODJEL TRETMANA
Odsjek provedbe programa izvršavanja kazne 
zatvora
2. viši stručni savjetnik – za tretman - 2 
izvršitelja/ice
Stručni uvjeti: 
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij psihologije, socijalne 
pedagogije ili socijalnog rada, poznavanje rada 
na računalu, najmanje četiri godine radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima i po-
ložen državni ispit.
ODJEL ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZBU 
ZATVORENIKA
Odsjek održavanja i radno–terapijska radi-
onica
3. strukovni učitelj – za održavanje kotlov-
sko-toplinskog postrojenja – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti: 
– srednja stručna sprema – strojarske ili 
elektrotehničke struke, najmanje 1 godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
položen ispit za ložača centralnog grijanja i 
položen državni ispit.
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4. Općinski sud u Šibeniku Tisno 1
5. Općinski sud u Varaždinu Varaždin 1
6. Općinski sud u Vukovaru Ilok 1
7. Općinski građanski sud u 

Zagrebu
Zagreb-Gornja Dubra-
va-Donja Dubrava

2

8. Općinski građanski sud u 
Zagrebu

Zagreb-Gornji Grad-
Medveščak-Donji Grad-
Podsljeme

1

9. Općinski građanski sud u 
Zagrebu

Zagreb-Trešnjevka sje-
ver-Trešnjevka jug

1

10. Općinski građanski sud u 
Zagrebu

Zagreb-Trnje 2

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz članka 13. Zakona o javnom 
bilježništvu.
U prijavi na natječaj kandidat se ima pravo natjecati za sva, samo za 
neka ili za pojedina od mjesta raspisanih u natječaju.
Kandidat je ovlašten odrediti prioritet mjesta na koje želi biti imenovan.
Prijavi se prilaže:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske ili druge države članice 
Europske unije
3. dokaz o završenom sveučilišnom studiju prava na pravnom fakultetu 
u Republici Hrvatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj inozemnoj 
visokoškolskoj kvalifikaciji
4. svjedodžba ili uvjerenje o položenom pravosudnom ispitu
5. svjedodžba ili uvjerenje o položenom javnobilježničkom ispitu
6. uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
7. uvjerenje državnog tijela, odnosno pravne osobe ili osobe kod koje je 
kandidat zaposlen ili je bio zaposlen da nakon položenog pravosudnog 
ispita ima najmanje četiri godine radnog staža na pravnim poslovima
8. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nadležne zdravstvene ustanove 
za one kandidate koji nisu u radnom odnosu duže od šest mjeseci do 
dana podnošenja prijave
9. izjava kandidata kojom se obvezuje da će, ako bude imenovan za 
javnog bilježnika, napustiti drugu naplatnu službu ili drugo naplatno 
zaposlenje ili članstvo u tijelu pravne osobe koja obavlja neku gospo-
darsku djelatnost
10. izjava kandidata da će, ako bude imenovan za javnog bilježnika, 
najkasnije u roku od šest mjeseci od dana imenovanja osigurati opremu 
i prostorije koje su prema kriterijima što ih je utvrdilo Ministarstvo, 
potrebni i primjereni za obavljanje javnobilježničke službe
11. potvrda Porezne uprave o stanju duga iz čl. 13. stavak 2. podstavak 
5. Zakona o javnom bilježništvu.
Napominjemo da je za kandidate koji su nakon položenog pravosudnog 
ispita radili u odvjetništvu i javnom bilježništvu jedini mjerodavni dokaz 
o ispunjenju uvjeta iz članka 13. stavka 1. točke 5. Zakona o javnom 
bilježništvu isključivo odgovarajuća potvrda Hrvatske odvjetničke 
komore odnosno Hrvatske javnobilježničke komore.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime obvezni su uz prijavu dostaviti 
i izvadak iz matice rođenih.
Tražene isprave uz prijavu podnose se u izvorniku ili ovjerenom pri-
jepisu odnosno ovjerenom presliku, osim isprava kojima se dokazuje 
položen pravosudni i položen javnobilježnički ispit te izvadak iz matice 
rođenih, koje je dostatno dostaviti u običnoj preslici.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijavu uz navedene isprave potrebno je dostaviti na adresu: Hrvatska 
javnobilježnička komora, Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 30 dana 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u 
skladu s člankom 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina 
uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u primjerenom roku, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjere-
nje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta 
i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u nastavku teksta: Komisija) 
imenuje upravitelj Kaznionice u Lepoglavi.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave pravo-
dobne i potpune i kandidate s te liste upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vještina kandidata, 
kao i poznavanje rada na računalu (pisani dio testiranja) i razgovora 
Komisije sa kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testiranju više se ne smatra 
kandidatom/kinjom u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, sadržaj i način testiranja 
te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje, objavit će se 
na web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr) 
istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit će se najmanje pet dana 
prije određenog za testiranje, na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave (https://mpu.gov.hr) i na oglasnoj ploči Kaznionice u Lepoglavi.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane 
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje na testiranju, 
upravitelj Kaznionice u Lepoglavi će obustaviti postupak po ovom 
javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će biti obaviješteni javnom 
objavom rješenja o prijmu u državnu službu izabranog kandidata na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr) i 
web-stranici Kaznionice u Lepoglavi (https://mpu.gov.hr/zatvorski-
sustav/tijela-zatvorskog-sustava/kaznionice/kaznionica-u-lepoglavi/
natjecaji-6940/6940).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom 
osmoga dana od objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.

Kaznionica u Lepoglavi

Urbroj: HJK-O-77/24 od 12. III. 2024.� (1664)
Hrvatska javnobilježnička komora sukladno odredbama članka 14. 
stavak 2. i 4. Zakona o javnom bilježništvu (Narodne novine br. 78/93, 
29/94, 16/07, 75/09, 120/16 i 57/22) i Pravilnika o službenim sjedištima 
javnih bilježnika (Narodne novine br. 51/15, 120/18 i 123/21), objavljuje

NATJEČAJ
za imenovanje javnih bilježnika za sljedeća slobodna javnobilježnička 
mjesta utvrđena Pravilnikom o službenim sjedištima javnih bilježnika, a 
prema području općinskog suda i službenom sjedištu javnih bilježnika:

Redni 
broj

Stvarna i mjesna nadlež-
nost općinskog suda

Službeno sjedište jav-
nog bilježnika za koje 
se raspisuje natječaj 

Broj 
mjesta

1. Općinski sud u Karlovcu Karlovac 1
2. Općinski sud u Puli-Pola Pula-Pola 1
3. Općinski sud u Splitu Vis 1
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o tome na koji mu je način prestao zadnji 
radni odnos, ako je kandidat bio zaposlen.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://bra-
nitelji.gov.hr/userdocsimages/NG/12%20pRO-
SINAC/ZAPO%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf. 
Kandidati/kinje koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 76/94, 109/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), dužni su, uz prijavu na na-
tječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz iz kojeg je vidljivo 
njihovo pravo; dokaz o tome na koji mu je 
način prestao radni odnos ako je kandidat 
bio zaposlen, te dokaz o tome da prilikom 
prijašnjih zapošljavanja nije koristio pravo 
prednosti iz tog zakona.
Kandidati/kinje koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) dužni su, uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze iz čl. 
49. Zakona koji su navedeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati/kinje koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz o tome 
na koji mu je način prestao posljednji radni 
odnos.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Zagorje 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom natječaja te do-
kumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu 
odabira kandidata te privolu za objavu infor-
macije o odabranoj osobi koja se objavljuje na 
internetskoj stranici Centra za pružanje usluga 
u zajednici Zagorje (https://centarzagorje.hr/), 
a koja uključuje ime i prezime odabranog 
kandidata te struku. Privola za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu 
na ovaj natječaj. Kandidat može u svakom 

– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome odnosno isprave kojom se 
dokazuje vrsta i stupanj stručne spreme),
– dokaz o prijavi u evidenciji nezaposlenih 
osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošlja-
vanje,
– dokaz o radnom stažu (potvrda ili elek-
tronički zapis podataka iz područja radnih 
odnosa koji vodi Hrvatski zavod za mirovin-
sko osiguranje, ne starije od datuma objave 
natječaja),
– dokaz o državljanstvu,
– uvjerenje nadležnog suda da protiv kandi-
data/kinje nije pokrenut kazneni postupak 
(ne starije od 30 dana od objave natječaja) u 
smislu članka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
ovog natječaja.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
kandidati oba spola.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uv-
jete natječaja će biti pozvani na motivacijski 
razgovor i psihološko testiranje. Poziv će biti 
objavljen na službenim internetskim strani-
cama Centra za pružanje usluga u zajednici 
Zagorje (https://centarzagorje.hr/). Kandidat 
koji ne pristupi motivacijskom razgovoru i 
psihološkom testiranju smatra se da je povu-
kao prijavu i više se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na natječaj.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
preslike traženih dokumenata.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen bez obrazloženja. Kandidati će 
biti obaviješteni o tijeku natječaja i rezultatima 
nakon isteka roka za podnošenje prijava na 
službenim internetskim stranicama Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.
Kandidati/kinje koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
121/17, 98/19 i 156/23), uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, te dokaz 

od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom »Natječaj za imenovanje javnih 
bilježnika HJK-O-77/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 132-01/24-01/1
Urbroj: 2197-47-01-24-1 od 11. III. 2024.
� (1665)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine, 
broj 61/18) i odluke Ministarstva rada, mi-
rovinskog sustava, obitelji i socijalne politike 
klasa: 132-03/24-01/01, urbroj: 524-08-01-
02/1-24-2 od 6. 2. 2024. godine, ravnateljica 
Centra za pružanje usluga u zajednici Zagorje 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– odgojitelj – pripravnik – 1 izvršitelj/ica 
na određeno puno radno vrijeme (trajanje 
ugovora: 12 mjeseci).
Uvjeti za prijem u radni odnos:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je:
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore,
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija;
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22, 119/22 i 71/23),
– nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju 
nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod 
za zapošljavanje u trajanju prijave potrebe za 
radnikom, a koje nemaju više od 6 mjeseci 
staža osiguranja u zvanju i obrazovnoj razini 
iz područja socijalne skrbi.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti sljedeće dokumente (dovoljne 
su preslike dokumenata):
– životopis,
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Kandidati/kinje koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
121/17, 98/19 i 156/23), uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, te dokaz 
o tome na koji mu je način prestao zadnji 
radni odnos, ako je kandidat bio zaposlen. 
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://bra-
nitelji.gov.hr/userdocsimages/NG/12%20pRO-
SINAC/ZAPO%C5%A1ljavanje/POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.  
Kandidati/kinje koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 76/94, 109/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), dužni su, uz prijavu na na-
tječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz iz kojeg je vidljivo 
njihovo pravo; dokaz o tome na koji mu je 
način prestao radni odnos ako je kandidat bio 
zaposlen, te dokaz o tome da prilikom ranijih 
zapošljavanja nije koristio pravo prednosti iz 
tog zakona.
Kandidati/kinje koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/2021) dužni su, uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze iz čl. 
49. Zakona koji su navedeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidat-i/kinje koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz o tome 
na koji mu je način prestao prethodni radni 
odnos.

– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 
46/22, 119/22 i 71/23),
– nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju 
nezaposlenih osoba koju vodi Hrvatski zavod 
za zapošljavanje u trajanju prijave potrebe za 
radnikom, a koje nemaju više od šest mjeseci 
staža osiguranja u zvanju i obrazovnoj razini 
iz područja socijalne skrbi.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti sljedeće dokumente (dovoljne 
su preslike dokumenata):
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome odnosno isprave kojom se 
dokazuje vrsta i stupanj stručne spreme),
– dokaz o prijavi u evidenciji nezaposlenih 
osoba koju vodi Hrvatski zavod za zapošlja-
vanje,
– dokaz o radnom stažu (potvrda ili elek-
tronički zapis podataka iz područja radnih 
odnosa koji vodi Hrvatski zavod za mirovin-
sko osiguranje, ne starije od datuma objave 
natječaja),
– dokaz o državljanstvu,
– uvjerenje nadležnog suda da protiv kandi-
dat-a/kinje nije pokrenut kazneni postupak 
(ne starije od 30 dana od objave natječaja) u 
smislu članka 261. Zakona o socijalnoj skrbi.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
ovog natječaja.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
kandidati oba spola.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uv-
jete natječaja će biti pozvani na motivacijski 
razgovor i psihološko testiranje. Poziv će biti 
objavljen na službenim internetskim strani-
cama Centra za pružanje usluga u zajednici 
Zagorje (https://centarzagorje.hr/). Kandidat 
koji ne pristupi motivacijskom razgovoru i 
psihološkom testiranju smatra se da je povu-
kao prijavu i više se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na natječaj.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
preslike traženih dokumenata.
Do donošenja odluke o izboru, natječaj može 
biti poništen bez obrazloženja. Kandidati će 
biti obaviješteni o tijeku natječaja i rezultatima 
nakon isteka roka za podnošenje prijava na 
službenim internetskim stranicama Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu.

trenutku bez objašnjenja odustati od dane 
privole i zatražiti prestanak aktivnosti obrade 
svojih osobnih podataka, o čemu će mu se 
izdati potvrda.
Napomena: 
Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji 
zapreka iz članka 261. Zakona o socijalnoj 
skrbi pribavit će po službenoj dužnosti Centar 
za pružanje usluga u zajednici Zagorje.
Pismene prijave s potrebnom dokumentacijom 
se podnose na e-adresu Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zagorje: »odbravnatelj@
gmail.com«, s naznakom: »Natječaj za pri-
pravništvo – odgojitelj« ili se dostavljaju na 
adresu: Centar za pružanje usluga u zajed-
nici Zagorje, Aleja Dragutina Domjanića 15, 
49221 Bedekovčina, s naznakom: »Natječaj 
za pripravništvo – odgojitelj«. Zaprimljenu 
dokumentaciju ne vraćamo kandidatima. 
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na služ-
benim internetskim stranicama Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zagorje 

Bedekovčina

Klasa: 132-01/24-01/1
Urbroj: 2197-47-01-24-1 od 11. III. 2024.
� (1666)
Na temelju članka 16. Kolektivnog ugovora 
za djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine, 
broj 61/18) i odluke Ministarstva rada, mi-
rovinskog sustava, obitelji i socijalne politike 
klasa: 132-03/24-01/01, urbroj: 524-08-01-
02/1-24-2 od 6. 2. 2024. godine, ravnateljica 
Centra za pružanje usluga u zajednici Zagorje 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– psiholog – pripravnik – 1 izvršitelj/ica 
na određeno puno radno vrijeme (trajanje 
ugovora: 12 mjeseci).
Uvjeti za prijem u radni odnos:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu 
stručnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost i 
odobrenje za rad nadležne komore.
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• preslika domovnice
• dokaz o znanju rada na računalu (izjava 
ili potvrda)
• dokaz o znanju engleskog jezika (izjava ili 
potvrda),
• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Radni odnos pod 1 zasniva se na određeno 
vrijeme 12 mjeseci uz probni rok od šest 
mjeseci, zbog upražnjenog radnog mjesta 
uz mogućnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 2 zasniva se na određeno 
vrijeme 12 mjeseci, uz probni rok od dva 
mjeseca, 2 kandidata zbog upražnjenih radnih 
mjesta, a 4 zbog povećanog opsega posla uz 
mogućnost produženja ugovora.
Radni odnos pod 3 zasniva se na određe-
no vrijeme 12 mjeseci uz probni rok od dva 
mjeseca, zbog upražnjenog radnog mjesta
Na natječaj se mogu pod jednakim uvjetima 
javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta treba dostaviti u zatvorenoj omotnici 
u roku od 10 dana od dana objave natječaja 
na adresu Hrvatski zavod za transfuzijsku 
medicinu, Zagreb Petrova 3, s naznakom 
»Prijava na natječaj – naziv radnog mjesta«.
Za kandidate koji ne posjeduju relevantan 
dokaz o poznavanju rada na računalu i en-
gleskog jezika izvršit će se provjera znanja. 
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja, ako to 
ocjeni opravdanim, poslodavac može provesti 
prethodnu provjeru znanja i vještina, sposob-
nosti te stečenog radnog iskustva bitnih za 
obavljanje radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavio, putem pisanog testiranja i inter-
vjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
šljavanju po posebnom Zakonu dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
priložiti sve posebnim propisima određene 
dokumente.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na provjeri znanja, pa izbor nije bio moguć, 
ravnateljica će obustaviti postupak po ovom 
natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune 
ili nepravovremene prijave na natječaj, ne 
smatraju se kandidatima u postupku.
O izboru kandidati će biti obavješteni najka-
snije u roku 15 dana računajući od donošenja 
odluke o izboru. Kandidat koji u natječajnom 
postupku bude odabran, dužan je dostaviti 

2. srednji zdravstveni djelatnik u Odsjeku za 
uzimanje krvi i transport na lokaciji Petrova 
3 – 6 izvršitelja
3. tehničar u Odjelu za mikrobiologiju na 
lokaciji Hrvatski Leskovac – 1 izvršitelj.
 Uvjeti:
– osim općih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa kandidati moraju ispunjavati i ove uvjete:
Za radno mjesto pod 1.
• VSS liječnik
• položen državni ispit,
• odobrenje za samostalan rad,
• radno iskustvo: pet mjeseci,
• znanje rada na osobnom računalu.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
• životopis
• preslika diplome
• preslika uvjerenja o položenom državnom 
ispitu
• preslika odobrenja za samostalan rad
• preslika elektroničkog zapisa o stažu sa 
mirovinskog osiguranja
• preslika domovnice
• dokaz o znanju rada na računalu (izjava 
ili potvrda)
• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Za radno mjesto pod 2.
• SSS zdravstveni tehničar-laboratorijskog 
smjera, SSS medicinski tehničar/medicinska 
sestra,
• položen stručni ispit
• odobrenje za samostalan rad
• radno iskustvo 12 mjeseci
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
• životopis
• preslika svjedodžbe
• preslika elektroničkog zapisa o stažu sa 
mirovinskog osiguranja
• preslika stručnog ispita
• preslika domovnice
• preslika odobrenja za samostalan rad,
• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje 
ne starije od tri mjeseca).
Za radno mjesto pod 3.
• SSS/IV zdravstveno-laboratorijski, farmace-
utski, kemijski ili sanitarni tehničar
• radno iskustvo 12 mjeseci
• znanje rada na računalu
• znanje engleskog jezika
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
• životopis
• preslika svjedodžbe
• preslika elektroničkog zapisa o stažu sa 
mirovinskog osiguranja

Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Zagorje 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu za objavu 
informacije o odabranoj osobi koja se objavlju-
je na internetskoj stranici Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zagorje (https://centar-
zagorje.hr/), a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata te struku. Privola za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet 
za prijavu na ovaj natječaj. Kandidat može u 
svakom trenutku bez objašnjenja odustati od 
dane privole i zatražiti prestanak aktivnosti 
obrade svojih osobnih podataka, o čemu će 
mu se izdati potvrda.
Napomena: 
Dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji 
zapreka iz članka 261. Zakona o socijalnoj 
skrbi pribavit će po službenoj dužnosti Centar 
za pružanje usluga u zajednici Zagorje.
Pismene prijave s potrebnom dokumentacijom 
se podnose na e-adresu Centra za pružanje 
usluga u zajednici Zagorje: »odbravnatelj@
gmail.com«, s naznakom: »Natječaj za pri-
pravništvo – psiholog« ili se dostavljaju na 
adresu: Centar za pružanje usluga u zajed-
nici Zagorje, Aleja Dragutina Domjanića 15, 
49221 Bedekovčina, s naznakom: »Natječaj 
za pripravništvo – psiholog«. Zaprimljenu 
dokumentaciju ne vraćamo kandidatima. 
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na služ-
benim internetskim stranicama Centra za 
pružanje usluga u zajednici Zagorje (https://
centarzagorje.hr/).
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu su neutralni i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Zagorje 

Bedekovčina

Klasa: 112-01/24-01/05
Urbroj: 251-541-03/2-24-1 od 11. III. 2024.
� (1667)
Na temelju članka 24. temeljnog Kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike 
u javnim službama (Narodne novine broj 
56/2022, 127/2022, 58/2023, 128/23.) i odluke 
ravnateljice, objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na određeno vrijeme
za radno mjesto
1. VSS - liječnik u Odsjeku za uzimanje krvi 
i transport na lokaciji Petrova 3 – 1 izvršitelj
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U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Kandidati/kinje mogu podnijeti prijavu na 
Prijavnom obrascu koji je dostupan na in-
ternetskoj stranici Središnjeg državnog ureda 
za središnju javnu nabavu https://sredisnja-
nabava.gov.hr/.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su dužni/e priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome
– dokaz o položenom ispitu II. razine
– certifikat iz područja javne nabave
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima, odnosno poslovima u odgovaraju-
ćoj stručnoj spremi i struci – elektronički zapis 
o radnopravnom statusu, odnosno e-radna 
knjižica. Neće se priznati dostava potvrde 
o stažu i plaći, s obzirom da ista ne sadrži 
potrebne podatke,
– dokaz o znanju engleskog jezika.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Dokazi koji se dostavljaju moraju biti na hr-
vatskom jeziku i latiničnom pismu.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja 
dokumentaciju sa starim prezimenom, po-
trebno je da ista dostavi dokaz o promjeni 
prezimena.
Ako kandidat/kinja dostavi potvrdu o radnom 
iskustvu u inozemstvu ili ugovor o djelu kojim 
je angažiran/a za rad u državnom tijelu, nave-
deni ugovor/potvrda mora sadržavati podatke 
o periodu obavljanja poslova te potrebnoj 
stručnoj spremi za obavljanje navedenih 
poslova (nije dovoljna dostava samo opisa 
poslova koje je isti/a obavljala).
Ako kandidat/kinja ima višu kvalifikaciju od 
potrebne, nužno je da isti/a dostavi dokaz o 
završenoj stručnoj spremi, koja je stručni 
uvjet za rasosim na radno mjesto na koje 
se prijavljuju.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu Središnji državni ured za središ-
nju javnu nabavu, s naznakom: »Za natječaj 
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme«, Ulica Ivana Lucića 8, 10000 Zagreb.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.

3. suradnik (redni broj radnog mjesta: 22.) 
– 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij diplomirani pravnik 
ili magistar prava,
– položen državni ispit II. razine,
– certifikat u području javne nabave,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje rada na računalu,
– znanje engleskog jezika.
Služba za upravljanje ugovorima i okvirnim 
sporazumima
4. suradnik (redni broj radnog mjesta: 25.) 
– 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij društvenih, pri-
rodnih ili tehničkih znanosti
– položen državni ispit II razine,
– certifikat u području javne nabave,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje rada na računalu,
– znanje engleskog jezika.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita u roku od godine 
dana od dana početka rada u državnoj službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto.
Državni ispit nije dužan/a polagati kandidat/
kinja s položenim pravosudnim ispitom.
Na javni natječaj mogu se javiti kandidati/
kinje koji/e nemaju certifikat u području javne 
nabave uz obvezu stjecanja istog u roku od 
šest mjeseci od isteka probnog rada.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen stručni ispit za stručnu 
osposobljenost djelatnika u pismohranama za 
zaštitu i obradu arhivskog gradiva uz obvezu 
polaganja ispita u roku od godine dana od 
početka rada u državnoj službi utvrđenog 
rješenjem o rasporedu na radno mjesto.

izvornike ili ovjerene preslike dokumenata 
koje je priložio u natječajnoj molbi.

Hrvatski zavod za 
 transfuzijsku medicinu

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 535-02/5-24-3 od 6. III. 2024.�(1668)
Sukladno članku 160. Zakona o držav-
nim službenicima (Narodne novine, broj 
155/2023), te Odluke o zabrani novog zapo-
šljavanja državnih službenika i namještenika 
u tijelima državne uprave te uredima i drugim 
stručnim službama Vlade Republike Hrvatske 
(Narodne novine, broj 35/2022 i 37/2023), a 
uz prethodno doneseno pozitivno mišljenje 
Ministarstva pravosuđa i uprave, klasa: 112-
01/24-01/197; urbroj: 514-08-01-02/05-24-02 
od 23. veljače 2024. godine, Središnji državni 
ured za središnju javnu nabavu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
a) SAMOSTALNA SLUŽBA ZA UPRAVLJA-
NJE LJUDSKIM POTENCIJALIMA, OPĆE 
POSLOVE, RAČUNOVODSTVO I FINANCIJE
1. referent (redni broj radnog mjesta: 8.) – 1 
izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema upravne ili biro-
tehničke struke ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit I. razine,
– položen stručni ispit za stručnu osposob-
ljenost djelatnika u pismohranama za zaštitu 
i obradu arhivskog gradiva
– znanje rada na računalu.
b) SEKTOR ZA PRIPREMU POSTUPAKA I 
UPRAVLJANJE NABAVNIM KATEGORIJAMA
Služba za informacijske tehnologije
2. suradnik (redni broj radnog mjesta: 15.) 
– 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij iz područja društve-
nih, tehničkih ili prirodnih znanosti,
– položen državni ispit II. razine,
– certifikat u području javne nabave,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– znanje rada na računalu,
– znanje engleskog jezika.
c) SEKTOR ZA PRAVNE POSLOVE I UPRAV-
LJANJE UGOVORIMA I OKVIRNIM SPO-
RAZUMIMA
Služba za pravne poslove
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NATJEČAJ
za izbor
– dva suradnika na suradničko slobodno 
radno mjesto asistenta iz znanstvenoga po-
dručja društvenih znanosti, polja psihologije 
na Odsjeku za psihologiju.
Pristupnici koji se javljaju na natječaj moraju 
osim uvjeta navedenih u natječaju, ispunja-
vati i opće uvjete propisane Zakonom o vi-
sokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 119/22) i na njemu 
utemeljenim propisima te o svemu su dužni 
dostaviti odgovarajuće dokaze.
Pristupnici na natječaj trebaju priložiti:
– potpisanu prijavu na natječaj,
– životopis (Europass),
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
prijediplomskom i diplomskom ili četvero-
godišnjem dodiplomskom studiju iz polja 
psihologije,
– preslik identifikacijske isprave.
Poželjno je da pristupnici prilože i potvrde 
o završenim dodatnim edukacijama/teča-
jevima/radionicama te dokaze o aktivnom 
sudjelovanju na konferencijama/skupovima 
iz područja kliničke i zdravstvene psihologije.
Pristupnici na natječaj koji su visokoškolsku 
kvalifikaciju stekli u inozemstvu dužni su 
uz prijavu priložiti rješenje/mišljenje o ino-
zemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji Agencije 
za znanost i visoko obrazovanje ili potvrdu 
o predanom zahtjevu.
Strani državljani obvezni su priložiti dokaz 
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna 
razina).
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno:
– članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21),
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13 i 98/19),
– članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), dužni su 
se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik koji se poziva u prijavi na natječaj 
na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obi-

uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje državni 
tajnik središnjeg državnog ureda.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
te pravni izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje, objavit će se na internetskoj stra-
nici Središnjeg državnog ureda za središnju 
javnu nabavu.
Pravni izvori za pripremu kandidata za te-
stiranje objavit će se na internetskoj stranici 
Središnjeg državnog ureda za središnju jav-
nu nabavu, istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje, na internetskoj stranici Sre-
dišnjeg državnog ureda za središnju javnu 
nabavu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, državni tajnik Središnjeg državnog ureda 
obustavit će postupak natječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 
na internetskoj stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave www.uprava.gov.hr i internetskoj  
stranici Središnjeg državnog ureda za središ-
nju javnu nabavu https://sredisnjanabava.gov.
hr/ koje je raspisalo javni natječaj.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od objave 
na internetskoj stranici Ministarstva pravo-
suđa i uprave.

Središnji državni ured 
 za središnju javnu nabavu

Klasa: 100-01/24-01/13
Urbroj: 2170-1-41-05-24-1 od 11. III. 2024.
� (1672)
Na temelju odluke Fakultetskoga vijeća, Fi-
lozofski fakultet u Rijeci raspisuje

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o pravima hrvatskih bra-
nitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17), članku 
48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i 
103/03 i 148/13), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13 i 
152/14) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja 
iz Domovinskog rata i članova njihovih obi-
telji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu 
na natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
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Članak 2.
Protiv ove odluke o poništenju dijela javnog 
natječaja nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova.

Članak 3.
Ova odluka o poništenju dijela javnog na-
tječaja objavit će se u Narodnim novinama 
i na službenoj web-stranici Grada Kaštela: 
www.kastela.hr.

Grad Kaštela

Urbroj: 01-707/2024 od 11. III. 2024.� (1675)
Na temelju članka 28. Statuta Zavoda za hitnu 
medicinu Šibensko-kninske županije, ravnatelj 
Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske 
županije, sa sjedištem u Šibeniku, Narodnog 
preporoda 1, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Zavodu za 
hitnu medicinu Šibensko-kninske županije 
za radno mjesto
– doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/ž) – 2 izvršitelja 
na neodređeno vrijeme za rad u Šibeniku
– doktor medicine specijalist hitne medici-
ne ili doktor medicine (m/ž) – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme za rad u Šibeniku
– medicinska sestra/tehničar (m/ž) u dje-
latnosti hitne medicine – 1 izvršitelj na 
određeno vrijeme za rad u Vodicama
– medicinska sestra/tehničar (m/ž) u dje-
latnosti hitne medicine – 1 izvršitelj na ne
određeno vrijeme za rad u Šibeniku
– viši stručni savjetnik (m/ž) za ekonomsko-
financijske poslove za rad u Službi za računo-
vodstvene i financijske poslove – 1 izvršitelj 
na neodređeno vrijeme za rad u Šibeniku
– viši stručni savjetnik (m/ž) za admini-
strativne poslove za rad u Službi kadrovskih i 
pravnih poslova – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme za rad u Šibeniku
– medicinska sestra/tehničar (m/ž) u dje-
latnosti sanitetskog prijevoza – 14 izvršitelja 
na neodređeno vrijeme za rad u Šibeniku
– medicinska sestra/tehničar (m/ž) u djelat-
nosti sanitetskog prijevoza – 3 izvršitelja na 
neodređeno vrijeme za rad u Drnišu
– vozač u djelatnosti sanitetskog prijevo-
za – 1 izvršitelj na određeno vrijeme za rad 
u Drnišu.
Cjelovit tekst javnog natječaja i uvjeti o su-
djelovanju na natječaju te način izbora kan-
didata dostupan je na internetskoj stranici 
Zavoda za hitnu medicinu Šibensko-kninske 
županije(www.zhm-skz.hr), oglasnoj ploči Za-
voda te oglasnoj i internetskoj stranici Hrvat-

Urbroj: 04-53/10-2024 od 12. III. 2024.
� (1673)
Na temelju članka 24. TKU za službenike i 
namještenike u javnim službama, ravnatelj 
Doma za starije osobe Trnje, Zagreb, Poljička 
ulica 12, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na radna mjesta:
– viša medicinska sestra/medicinska sestra/
tehničar/ primalja m/ž – 4 izvršitelja/ice na 
neodređeno puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj internetskoj 
stranici Doma za starije osobe Trnje (http://
www.dzsino-trnje.hr) – Dokumenti/Natječaji.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natječaja podnose se Domu 
za starije osobe Trnje, Poljička ulica 12, 10000 
Zagreb s naznakom »Javni natječaj za zapo-
šljavanje s navođenjem radnog mjesta za koje 
se kandidat prijavljuje – ne otvaraj«.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
vješteni putem web-stranice Doma za starije 
osobe Trnje (http://www.dzsino-trnje.hr), a 
sukladno čl. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu 
na pristup informacijama (NN broj 25/13 i 
85/15).

Dom za starije osobe Trnje 
Zagreb

Klasa: 110-01/24-01/0002
Urbroj: 2181-4-07/1-24-23 od 12. III. 2024.
� (1674)
Na temelju članka 24. stavak 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), pro-
čelnica Upravnog odjela za prostorno uređenje 
i zaštitu okoliša donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA JAVNOG NATJEČAJA

Članak 1.
Poništava se dio javnog natječaja, klasa: 110-
01/24-01/0002, urbroj: 2181-4-07/1-24-4 od 
2. veljače 2024., objavljenog u Narodnim no-
vinama broj 14/2024 od 7. veljače 2024. i na 
službenoj web-stranici Grada Kaštela www.
kastela.hr, u dijelu koji se odnosi na prijam u 
službu na neodređeno vrijeme u Grad Kaštela, 
Upravni odjel za prostorno uređenje i zaštitu 
okoliša, za radna mjesta:
1. savjetnik za prostorno uređenje i gradnju – 1 
izvršitelj,
2. viši stručni suradnik za prostorno uređenje 
i gradnju – 1 izvršitelj.

telji, a koji su objavljeni na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na 
koji način mu je prestao radni odnos.
Pristupnik koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu.
Sukladno čl. 13. st. 1. (Narodne novine br. 
82/08 i 69/17) Zakona o ravnopravnosti spo-
lova, na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave te prijave 
koje ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja 
neće se razmatrati.
Potpuna prijava smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Filozofski fakultet u Rijeci pridržava pra-
vo provjere znanja, interesa i motivacije za 
radno mjesto iz natječaja. Pristupnici koji 
zadovoljavaju uvjete natječaja bit će pozvani 
na razgovor te će o datumu i vremenu njegova 
održavanja biti naknadno obaviješteni. Za 
pristupnika koji se ne odazove razgovoru, 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se više neće smatrati pristupnikom.
Filozofski fakultet u Rijeci pridržava pravo, 
djelomično ili u cijelosti, u svako vrijeme 
poništiti ovaj natječaj.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja daju izričitu suglasnost da Filozofski 
fakultet u Rijeci kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može obrađivati njihove osobne po-
datke sukladno odredbama pozitivnih propisa 
o zaštiti osobnih podataka, a u svrhu provedbe 
natječajnog postupka.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se na 
službenoj mrežnoj stranici Fakulteta https://
ffri.uniri.hr/vijesti/natjecaji/.
Prijave se podnose najkasnije u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija dostavljaju se isključivo elektronič-
kom poštom na adresu: natjecaji@ffri.uniri.hr.

Filozofski fakultet u Rijeci
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– po nalogu rukovoditelja odjela sudjelovanje 
u izradi općih akata Centra i svih ostalih akata 
Centra (odluka, zaključaka i sl.)
– obavljanje i drugih pravnih poslova po na-
logu rukovoditelja Odjela.
Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski studij prava ili stečena VSS prema ranije 
važećim propisima – polje pravo
– položen državni ispit II. razine
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
pravnim poslovima,
– poznavanje pravnih propisa u području 
audiovizualnih djelatnosti, medija te autorskih 
i srodnih prava
– znanje engleskog jezika
– osposobljenost za rad na osobnom računalu.
Za kandidate/kinje prijavljene na natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja, sposobnosti 
i vještina potrebnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta i navedenih u uvjetima na-
tječaja. Odabrani kandidati/kinje će putem 
emaila biti obaviješteni/e o vremenu i mjestu 
održavanja testiranja. Ako kandidat/kinja ne 
pristupi testiranju, smatrat će se da je povu-
kao/la prijavu.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati/
kinje su dužni/e priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnom zvanju (preslik diplome)
– presliku svjedodžbe o položenom državnom 
stručnom ispitu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci
– motivacijsko pismo
– dokaz o državljanstvu, u preslici
– dokaz o radnom stažu (preslik radne knji-
žice odnosno elektronički zapis ili potvrda 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu (preslik potvrde 
poslodavca s naznačenim poslovima i perio-
dom rada ili drugi dokaz o radnom iskustvu 
na poslovima radnog mjesta za koje kandidat/
kinja podnosi prijavu (preslik ugovora o radu, 
preslik rješenja o rasporedu i sl.), koji mora 
sadržavati vrstu poslova, stručnu spremu i 
vremensko razdoblje u kojem je kandidat/
kinja obavljao/la poslove
– dokaz o znanju engleskog jezika
– dokaz o osposobljenosti za rad na osobnom 
računalu
– dokaz prava prednosti pri zapošljavanju, ako 
se kandidat/kinja na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Na natječaj se mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 

� (1677)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
– objavljenog u Narodnim novinama br. 75 od 
1. 7. 2022. godine, pod točkom 4a., za izbor 
jednog nastavnika u znanstveno-nastavnom 
zvanju i na radnom mjestu izvanrednoga 
profesora (m/ž) u području biomedicine i 
zdravstva, polje javno zdravstvo i zdravstvena 
zaštita, grana epidemiologija.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet 

Klasa: 112-01/24-01/3
Urbroj: 115-01-24-1 od 11. III. 2024.�(1680)
Na temelju čl. 29. Statuta, ravnatelj Hrvat-
skog audiovizualnog centra (dalje u tekstu: 
Centar) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme s punim radnim vremenom na radno 
mjesto:
– viši savjetnik/ica 2 (viši upravni savjetnik/
ica) u Odjelu za pravne poslove – 1 izvršitelj, 
probni rad šest mjeseci.
Opis poslova i radnih zadataka:
– samostalno vođenje upravnog postupka u 
Centru sukladno Zakonu o audiovizualnim 
djelatnostima, Zakonu o općem upravnom 
postupku i drugim relevantnim zakonskim 
i podzakonskim propisima
– rješavanje po zahtjevima za financijske 
poticaje sukladno Zakonu o audiovizualnim 
djelatnostima, Zakonu o općem upravnom 
postupku i drugim relevantnim zakonskim 
i podzakonskim propisima
– suradnja i pružanje pravne podrške Odje-
lu za razvoj, filmsku proizvodnju i komple-
mentarne djelatnosti i Odjelu za financije u 
provođenju Programa državne potpore za do-
djelu sredstava za promicanje audiovizualnog 
stvaralaštva, audiovizualne kulture i očuvanja 
audiovizualne kulturne baštine
– suradnja i pružanje pravne podrške Odjelu 
za poticanje ulaganja u audiovizualnu proi-
zvodnju i Odjelu za financije u provođenju 
mjera poticanja ulaganja u proizvodnju au-
diovizualnih djela
– sudjelovanje u izradi nacrta prijedloga 
pravnih akata vezanih za provođenje Pro-
grama državne potpore za dodjelu sredstava 
za promicanje audiovizualnog stvaralaštva, au-
diovizualne kulture i očuvanja audiovizualne 
kulturne baštine i provođenje mjere poticanja 
ulaganja u proizvodnju audiovizualnih djela

skog zavoda za zapošljavanje. Rok za prijavu 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.

Zavod za hitnu medicinu  
Šibensko-kninske županije

� (1676)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
1. Radno mjesto čistač/spremač (m/ž) s 
radnim mjestom u Zavodu za sudsku medi-
cinu i krimnalistiku Medicinskog fakulteta 
Sveuičilišta u Zagrebu. Radni odnos zasniva 
se na neodređeno vrijeme, s punim radnim 
vremenom, uz uvjet probnog rada od jednog 
mjeseca.
Uvjeti:
– završena osmogodišnja škola
– kandidat ne smije imati averziju prema 
mrtvim tijelima.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– zamolbu
– životopis
– presliku domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani
– dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu:
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet, 
Zagreb, Šalata 3, s naznakom:
»Za natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
 Medicinski fakultet 
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urbroj: 514-08-01-02/01-24-13 od 1. ožujka 
2024., Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR, ŽALBE 
I ZASTUPANJE
Služba za nadzor javnopravnih tijela
– viši savjetnik – 2 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 19.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društvenih znanosti 
– polje pravo, ili tehničkih znanosti – polje 
arhitektura i urbanizam, građevinarstvo ili 
geodezija,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA FINANCIJE, JAVNU NABAVU 
I STRATEŠKO PLANIRANJE
SEKTOR ZA JAVNU NABAVU
Služba za planiranje i pripremu postupaka 
javne nabave
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 191.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski studij ili sveučilišni studij ili spe-
cijalistički diplomski stručni studij društve-
nih znanosti – polje pravo ili ekonomija, ili 
tehničkih znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu,
– važeći certifikat za obavljanje poslova javne 
nabave,
– znanje engleskog ili njemačkog jezika.
UPRAVA ZA ENERGETSKU UČINKOVITOST 
U ZGRADARSTVU, PROJEKTE I PROGRAME 
EUROPSKE UNIJE
SEKTOR ZA ENERGETSKU UČINKOVITOST 
U ZGRADARSTVU
Služba za strateške dokumente i programe 
energetske obnove zgrada
Odjel za pripremu i praćenje programa ener-
getske obnove zgrada
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 333.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-

om na natječaj te se takve nepotpune i nepra-
vodobne prijave neće razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natječajnih 
uvjeta podnose se u roku od 15 dana od obja-
ve javnog natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Hrvatski audiovizualni centar, Trg J. 
J. Strossmayera 4, 10000 Zagreb s naznakom 
»Za javni natječaj – ne otvaraj«.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat/
kinja daje privolu Hrvatskom audiovizual-
nom centru za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi i priloženoj 
dokumentaciji, u svrhu odabira kandidata, 
te privolu za objavu obavijesti o rezultatima 
natječaja na internetskoj stranici Hrvatskog 
audiovizualnog centra. Osobni podaci koji 
se zatraže obrađivat će se u skladu s važećim 
propisima. Kandidat/kinja može u svakom 
trenutku bez objašnjenja odustati od dane 
privole i zatražiti prestanak aktivnosti obrade 
svojih osobnih podataka. Opoziv privole može 
se podnijeti e-poštom.

Hrvatski audiovizualni centar

Klasa: 112-01/24-02/08
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 13. III. 2024.
� (1681)
Sveučilište u Splitu raspisuje

NATJEČAJ
za radna mjesta
1. voditelj Ureda za znanost (položaj I. vrste 
– voditelj odjeljka) 1 izvršitelj/ica u punom 
radnom vremenu, na neodređeno vrijeme
2. voditelj Ureda za istraživanje i razvoj 
(položaj I. vrste – voditelj odjeljka) 1 izvršitelj/
ica u punom radnom vremenu, na određeno 
vrijeme do povratka na posao zaposlenice s 
rodiljnog i roditeljskog dopusta.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načini-
ma prijave na natječaj objavljene su i nalaze se 
na službenoj internetskoj stranici Sveučilišta u 
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveučilište u Splitu

Klasa: 112-07/24-02/2
Urbroj: 531-04-1-4-24-1 od 8. III. 2024.
� (1686)
Sukladno članku 160. stavka 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23) i članku 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine broj 78/17 
i 89/19), a u svezi s člankom 175. stavkom 
3. alinejom 4. Zakona o državnim službeni-
cima, uz prethodnu suglasnost Ministarstva 
pravosuđa i uprave, klasa: 112-01/23-01/822, 

o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08, 69/17).
Kandidat/kinja koja ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/a je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), uz prijavu na natječaj dužna je pri-
ložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
– sukladno čl. 48. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužna je priložiti osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod posljednjeg poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
uz prijavu na natječaj dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom, te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana. Osoba koja nije 
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili 
ne ispunjava formalne uvjete natječaja, ne 
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/
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Odjel za provedbu EU projekata javnih zgrada
– viši analitičar za europske fondove i 
međunarodne financijske mehanizme – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme (red. br. 
radnog mjesta 377.).
Stručni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist tehnič-
kih znanosti – polje arhitektura i urbanizam ili 
građevinarstvo ili strojarstvo ili elektrotehnika 
ili društvenih znanosti – polje ekonomija ili 
politologija,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku,
– izvrsno poznavanje odgovarajućih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,
– izvrsno poznavanje Kohezijske politike 
Europske unije,
– izvrsno znanje vezano uz definiranje 
strateških ciljeva i formuliranje indikatora 
uspješnosti,
– visokorazvijene analitičke i pregovaračke 
sposobnosti i vještine
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije, koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne za 
provedbu izobrazbe,
– znanje rada na osobnom računalu.
– položen vozački ispit B-kategorije.
Služba za pripremu poziva i provedbu EU 
projekata stambenih zgrada
Odjel za pripremu poziva i ugovaranje EU 
projekata stambenih zgrada
– viši analitičar za europske fondove i 
međunarodne financijske mehanizme – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme (red. br. 
radnog mjesta 382.).
Stručni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist tehnič-
kih znanosti – polje arhitektura i urbanizam 
ili građevinarstvo ili strojarstvo ili elektroteh-
nika, ili društvenih znanosti – polje pravo ili 
ekonomija ili politologija,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku,
– izvrsno poznavanje odgovarajućih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,
– izvrsno poznavanje Kohezijske politike 
Europske unije,
– izvrsno znanje vezano uz definiranje 
strateških ciljeva i formuliranje indikatora 
uspješnosti,

resorna ministarstva i institucije nadležne za 
provedbu izobrazbe,
– znanje rada na osobnom računalu.
Služba za pripremu i objavu poziva i provedbu 
programa teritorijalne suradnje, komunikaciju 
i vidljivost
Odjel za pripremu poziva i provedbu programa 
teritorijalne suradnje
– viši analitičar za europske fondove i 
međunarodne financijske mehanizme – 2 
izvršitelja na neodređeno vrijeme (red. br. 
radnog mjesta 363.).
Stručni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist tehnič-
kih znanosti – polje arhitektura i urbanizam 
ili građevinarstvo,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku,
– izvrsno poznavanje odgovarajućih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,
– izvrsno poznavanje Kohezijske politike 
Europske unije,
– izvrsno znanje vezano uz definiranje 
strateških ciljeva i formuliranje indikatora 
uspješnosti,
– visokorazvijene analitičke i pregovaračke 
sposobnosti i vještine
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije, koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne za 
provedbu izobrazbe,
– znanje rada na osobnom računalu.
Odjel za objavu poziva, komunikaciju i vid-
ljivost
– suradnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 367.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građevi-
narstvo, ili društvenih znanosti,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– dobro znanje engleskog jezika i sposobnost 
jasne komunikacije na engleskom jeziku,
– poznavanje odgovarajućih nacionalnih pro-
pisa i propisa Europske unije,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– napredno znanje rada na osobnom računalu,
– položen vozački ispit B-kategorije.

plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građevi-
narstvo, ili društvenih znanosti – polje pravo 
ili ekonomija, ili prirodnih ili biotehničkih 
znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog jezika i sposobnost učinko-
vite i jasne komunikacije na engleskom jeziku,
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
Služba za informacijski sustav i regulativu
Odjel za regulativu i usklađenje s EU
– viši referent – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 350.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine druš-
tvenih znanosti – polje pravo ili ekonomija 
ili tehničkih znanosti,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– napredno znanje engleskog jezika,
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
SEKTOR ZA ZELENU URBANU INFRA-
STRUKTURU I KRUŽNO GOSPODARENJE 
PROSTOROM I ZGRADAMA
Služba za programiranje, zelenu urbanu in-
frastrukturu i kružno gospodarenje prostorom 
i zgradama
Odjel za programiranje i praćenje
– viši analitičar za europske fondove i 
međunarodne financijske mehanizme – 1 
izvršitelj na neodređeno vrijeme (red. br. 
radnog mjesta 357.).
Stručni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist tehnič-
kih znanosti – polje arhitektura i urbanizam 
ili građevinarstvo,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika i spo-
sobnost učinkovite i jasne komunikacije na 
engleskom jeziku,
– izvrsno poznavanje odgovarajućih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,
– izvrsno poznavanje Kohezijske politike 
Europske unije,
– izvrsno znanje vezano uz definiranje 
strateških ciljeva i formuliranje indikatora 
uspješnosti,
– visokorazvijene analitičke i pregovaračke 
sposobnosti i vještine
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije, koje organiziraju i provode 
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plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građe-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili 
geodezija,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
Odjel za kontrolu i praćenje organizirane iz-
gradnje višestambenih i stambeno-poslovnih 
zgrada
– suradnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 640.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građe-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili 
geodezija,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
Služba za dodjelu novčane pomoći za izgradnju 
zamjenskih obiteljskih kuća
– savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 643.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građe-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili 
geodezija,
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
Služba za dodjelu novčane pomoći za obnovu 
konstrukcije zgrada
Odjel za dodjelu novčane pomoći za obnovu 
konstrukcije višestambenih, stambeno-poslov-
nih i poslovnih zgrada
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 664.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građe-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili 
geodezija,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,

Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam,
– najmanje 5 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– istaknuti rezultati rada u području pove-
zanom s djelokrugom ustrojstvene jedinice 
u kojoj je utvrđeno radno mjesto,
– znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA PROVEDBU OBNOVE OD 
POTRESA
SEKTOR ZA PRIPREMU I ORGANIZACIJU 
OBNOVE
Služba za pripremu provedbe odluka o obnovi
Odjel za provedbu odluka o obnovi višestam-
benih, stambeno-poslovnih i poslovnih zgrada
– savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 623.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društvenih, tehničkih, 
biotehničkih znanosti ili prirodnih znanosti
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
SEKTOR ZA KONTROLU I PRAĆENJE IZ-
GRADNJE ZGRADA
Služba za kontrolu i praćenje organizirane 
izgradnje zgrada
Odjel za kontrolu i praćenje organizirane iz-
gradnje obiteljskih kuća
– savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 634.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građe-
vinarstvo ili elektrotehnika ili strojarstvo ili 
geodezija
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
– suradnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 635.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-

– visokorazvijene analitičke i pregovaračke 
sposobnosti i vještine
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– završeni programi izobrazbe službenika 
koji rade na poslovima vezanim uz fondove 
Europske unije, koje organiziraju i provode 
resorna ministarstva i institucije nadležne za 
provedbu izobrazbe,
– znanje rada na osobnom računalu.
Služba za pripremu poziva i provedbu EU 
projekata energetske obnove stambenih zgrada 
oštećenih u potresu
Odjel za pripremu poziva i ugovaranje EU 
projekata stambenih zgrada oštećenih u potresu
– viši referent – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 394.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij od najmanje tri godine druš-
tvenih znanosti – polje pravo ili ekonomija, 
ili tehničkih znanosti,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– dobro znanje engleskog jezika,
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
Odjel za provedbu EU projekata stambenih 
zgrada oštećenih u potresu
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 396.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih znanosti 
– polje arhitektura i urbanizam ili građevinar-
stvo ili strojarstvo ili elektrotehnika, ili druš-
tvenih znanosti – polje pravo ili ekonomija,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– izvrsno znanje engleskog jezika i sposobnost 
učinkovite i jasne komunikacije na engleskom 
jeziku,
– dobro poznavanje odgovarajućih nacional-
nih propisa i propisa Europske unije,
– znanje vezano uz formuliranje indikatora 
uspješnosti,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– napredno znanje rada na osobnom računalu,
– položen vozački ispit B-kategorije.
ZAVOD ZA PROSTORNI RAZVOJ
SEKTOR ZA DOKUMENTE PROSTORNOG 
UREĐENJA DRŽAVNE RAZINE
Služba za Strategiju prostornog razvoja Repu-
blike Hrvatske i druge dokumente prostornog 
uređenja državne razine
– viši savjetnik – specijalist – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme (red. br. radnog mjesta 
515.).
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PODRUČNA SLUŽBA KARLOVAC
Ispostava Zagreb
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 795.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij iz područja tehnič-
kih, društvenih, prirodnih ili humanističkih 
znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavku 2. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme obavljanja 
poslova na temelju članka 5. stavka 1. Zako-
na o državnim službenicima (povjeravanje 
poslova državnog tijela na temelju ugovora 
o djelu) te vrijeme stručnog osposobljavanja 
bez zasnivanja radnog odnosa.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. Zakona o državnim 
službenicima.
U prijavi na javni natječaj obavezno se navode 
osobni podaci podnositelja prijave (osobno 
ime, adresa stanovanja, broj telefona ili mobi-
tela, po mogućnosti adresa elektroničke pošte) 
te broj i naziv radnog mjesta i ustrojstvene 
jedinice na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu 
koji se nalazi na web-stranici Ministarstva 
prostornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine, mpgi.gov.hr.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome ili svjedodžbe ili rješenje ili 
mišljenje Agencije za znanost i visoko obra-
zovanje ako se radi o inozemnoj obrazovnoj 
kvalifikaciji),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, domovnice, putovnice ili 
vojne iskaznice),

Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistič-
ki diplomski stručni studij iz znanstvenog 
područja tehničkih znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– aktivno znanje engleskog jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.
Odjel za smještaj osoba odobrenom međuna-
rodnom zaštitom
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 750.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistič-
ki diplomski stručni studij iz znanstvenog 
područja tehničkih ili biotehničkih, biome-
dicinskih i zdravstvenih znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.
Služba za projekte i programe suzbijanja ener-
getskog siromaštva
Odjel za pripremu projekata i programa
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 754.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistič-
ki diplomski stručni studij iz znanstvenog 
područja tehničkih znanosti ili biotehničkih 
znanosti ili biomedicinskih i zdravstvenih 
znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.
Odjel za provedbu projekata i programa
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 758.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistič-
ki diplomski stručni studij iz znanstvenog 
područja društvenih ili tehničkih znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje engleskog jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.

– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
SEKTOR ZA KONTROLU I PRAĆENJE NE-
KONSTRUKCIJSKE OBNOVE ZGRADA
Služba za kontrolu i praćenje organizirane 
nekonstrukcijske obnove zgrada
Odjel za kontrolu i praćenje organizirane ne-
konstrukcijske obnove obiteljskih kuća
– suradnik – 1 izvršitelj na neodređeno vri-
jeme (red. br. radnog mjesta 672.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničkih, prirodnih 
ili društvenih znanosti,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje rada na računalu.
UPRAVA ZA STAMBENO ZBRINJAVANJE
SEKTOR ZA UPRAVLJANJE NEKRETNI-
NAMA I PROVEDBU PROGRAMA STAM-
BENOG ZBRINJAVANJA
Služba za obnovu i izgradnju stambenih je-
dinica
Odjel za izgradnju
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 723.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistič-
ki diplomski stručni studij iz znanstvenog 
područja društvenih ili tehničkih znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– poznavanje engleskog jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.
– viši referent – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 724.).
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski sveučilišni studij 
ili stručni studij od najmanje tri godine iz 
znanstvenog područja društvenih ili tehničkih 
znanosti,
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima,
– položen državni ispit odgovarajuće razine,
– znanje rada na osobnom računalu.
SEKTOR ZA PROVEDBU MEĐUNARODNIH 
PROGRAMA
Služba za međunarodne programe
Odjel za provedbu projekata financiranih iz 
fondova Europske unije
– viši savjetnik – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme (red. br. radnog mjesta 746.).
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Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori 
za pripremu kandidata za testiranje bit će 
objavljeni na web-stranici Ministarstva pro-
stornoga uređenja, graditeljstva i državne 
imovine mpgi.gov.hr istovremeno s objavom 
javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva prostorno-
ga uređenja, graditeljstva i državne imovine 
mpgi.gov.hr najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave https://mpu.gov.hr/ i web stanici Mini-
starstva prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine mpgi.gov.hr. Dostava rješenja 
svim kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od objave na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o 
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u državnu službu.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje 
na testiranju, ministar prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine obustavit će 
postupak po ovome natječaju.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, neposredno ili 
poštom, na adresu: Ministarstvo prostornoga 
uređenja, graditeljstva i državne imovine, 
Glavno tajništvo, Sektor za pravne poslove i 
ljudske potencijale, s naznakom: »Za natječaj 
– klasa: 2«, Zagreb, Republike Austrije 14.

Ministarstvo prostornoga uređenja, 
graditeljstva i državne imovine

Klasa: /Classe: 112-01/24-01/3
Urbroj: /N:prot: 2163-02/6-24-11 od 12. III. 
2024.� (1689)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), 
pročelnik Upravnog odjela župana 12. ožujka 
2024. godine donosi

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje o priznatom statusu od-
nosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo navedeno pravo.
Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju kao osoba s invaliditetom u 
skladu s člankom 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom dužan je uz prijavu na natječaj i uz 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji 
se poziva na pravo prednosti pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi komisija koju imenuje 
ministar prostornoga uređenja, graditeljstva i 
državne imovine. Komisija utvrđuje listu kan-
didata prijavljenih na natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete i čije su prijave pravodobne i 
potpune te ih upućuje na testiranje.
Provjera znanja, sposobnosti i vještina kandi-
data te rezultata u dosadašnjem radu utvrđuje 
se putem testiranja i razgovora komisije s 
kandidatima (intervju).
Testiranje se provodi u dvije faze, nakon kojih 
slijedi razgovor (intervju) s Komisijom.
Prva faza testiranja sastoji se od provjere zna-
nja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta za koje je raspisan 
javni natječaj.
Druga faza testiranja sastoji se od provjere 
znanja rada na osobnom računalu i znanja 
stranog jezika, za radna mjesta za koja je 
znanje stranog jezika stručni uvjet.
Testiranju mogu pristupiti samo kandidati 
koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu 
te ispunjavaju sve stručne uvjete navedene 
ovim natječajem.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju se 
kandidatima u postupku javnog natječaja.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj te se u daljnjem postupku više neće 
smatrati kandidatom.

– dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektro-
nički zapis odnosno potvrdu o podacima evi-
dentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje (e-radna knjižica) 
iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva u 
odgovarajućem stupnju obrazovanja, presliku 
radne knjižice i/ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
slučajevima propisanim odredbom članka 5. 
stavak 1. Zakona o državnim službenicima),
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
je kandidat položio državni ispit,
– važeći certifikat za obavljanje poslova jav-
ne nabave, za radna mjesta za koje je isto 
stručni uvjet,
– dokaz o završenom programu izobrazbe 
službenika koji rade na poslovima vezanim 
uz fondove Europske unije, za radna mjesta 
za koje je isto stručni uvjet,
– popis istaknutih rezultata u području po-
vezanom s djelokrugom ustrojstvene jedinice 
u kojoj je utvrđeno radno mjesto pod red. 
br. 515.,
– dokaz o položenom ispitu za vozača 
B-kategorije (preslik važeće vozačke dozvole), 
za radna mjesta za koje je isto stručni uvjet.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri prijmu u državnu službu prema članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 



STRANICA 66 – BROJ 30	 SRIJEDA, 13. OŽUJKA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužni 
su pozvati se na navedeno pravo te priložiti 
odgovarajuće dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
i popunjavanju radnog mjesta prema popisu 
koji je dostupan na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nisu dužni dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Pisana prijava mora biti vlastoručno pot-
pisana.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (pre-
slik isprava: važeća osobna iskaznica, vojna 
iskaznica ili putovnica, odnosno preslik do-
movnice)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazova-
nja odnosno stručnoj spremi i struci (preslik 
svjedodžbe)
4. dokaz o radnom iskustvu: elektronički 
zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, koji mora sadržavati 
podatke o: poslodavcu, osnovi osiguranja, 
početku i prestanku osiguranja, radnom vre-
menu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi 
te trajanju staža osiguranja
5. dokaz o odgovarajućem radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima (potvrda ranijeg 
poslodavca, preslik ugovora o radu, rješenja i 
dr.) iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima i u 
kojem trajanju je ostvareno određeno radno 
iskustvo, a koje je evidentirano u elektronič-
kom zapisu ili potvrdi o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje
6. dokaz o položenom odgovarajućem ispitu 
za upravljanje brodovima sukladno posebnim 
propisima
7. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
za kaznena djela koja se progone po službenoj 
dužnosti (ne starije od šest mjeseci)
8. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi

Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Riječi i pojmovni sklopovi koji imaju rodno 
značenje bez obzira jesu li u tekstu ovog jav-
nog natječaja korišteni u muškom ili ženskom 
rodu odnose se na jednak način na muški i 
ženski rod.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, 
dužni su pozvati se na to pravo u prijavi na 
natječaj i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz 
prijavu na natječaj dužni su priložiti dokaz iz 
kojeg je vidljivo spomenuto pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
osim traženih dokaza o ispunjavanju uvjeta 
iz ovog natječaja, u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju, prijavi su obve-
zni priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti prema popisu koji je dostupan na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su pozvati se na na-
vedeno pravo i priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), da bi ostvarili pravo 
prednosti pri zapošljavanju pod jednakim 
uvjetima, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužni su pozvati se na navedeno pravo 
te priložiti rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 
47. i 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), da bi ostvarili pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima, osim 

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto viši stručni suradnik za pro-
tokol – vježbenik u Upravnom odjelu župana, 
Odsjeku za lokalnu i međuregionalnu surad-
nju i protokol – 1 izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme s punim radnim vremenom od 12 
mjeseci, uz obvezni probni rad od 2 mjeseca, 
klasa: 112-01/24-01/3, urbroj: 2163-02/6-24-2 
od 9. veljače 2024. godine objavljen u Narod-
nim novinama br. 18, na mrežnim stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Istarske 
županije 14. veljače 2024. godine.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Istarska županija

Klasa: 112-02/24-01/10
Urbroj: 2182-04/1-24-1 od 12. III. 2024.
� (1690)
Šibensko-kninska županija, OIB: 99395814920, 
službenica ovlaštena za privremeno obavljanje 
poslova pročelnika Upravnog odjela za pomor-
stvo, promet i otočni razvoj Šibensko-kninske 
županije, na temelju članka 19. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za pomor-
stvo, promet i otočni razvoj Šibensko-kninske 
županije, na radno mjesto:
– referent za operativno-tehničke poslove – 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema pomorske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– položeni odgovarajući ispiti za upravljanje 
brodovima sukladno posebnim propisima
– poznavanje rada na računalu.
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Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/
kandidatkinje moraju ispunjavati i opće uvjete 
za prijam u službu utvrđene člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima), a za 
njihov prijam u službu ne smiju postojati 
zapreke iz članaka 15. i 16. istog zakona.
Vježbenički staž traje 12 mjeseci, te je naj-
kasnije do njegova isteka vježbenik dužan 
položiti državni ispit.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
na prednost pri zapošljavanju prema poseb-
nom zakonu, dužan/dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo, te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, u 
kojem slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na javni natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju 
prava prednosti prilikom zapošljavanja iz 
članka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, navedenim na stranicama Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze o ostvarivanju prava predno-
sti prilikom zapošljavanja iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 

Na web-stranici Šibensko-kninske županije 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr objavit će 
se opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja, te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na web-stranici Šibensko-kninske županije 
www.sibensko-kninska-zupanija.hr i oglasnoj 
ploči Šibensko-kninske županije, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere, bit će objavljen 
poziv i vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Šibensko-kninska županija

Klasa: 112-03/24-01/5
Urbroj: 2170-06-01/3-24-2 od 8. III. 2024.
� (1691)
Pročelnica Upravnog odjela za kulturu, sport 
i tehničku kulturu Primorsko-goranske župa-
nije, na temelju odredbe članka 86. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
96/18 i 112/19), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za kulturu, 
sport i tehničku kulturu Primorsko-goranske 
županije:
– vježbenik/vježbenica na određeno vrijeme 
u trajanju vježbeničkog staža od 12 mjeseci, 
radi osposobljavanja za obavljanje poslova 
radnog mjesta viši stručni suradnik/viša 
stručna suradnica za sport i tehničku kulturu.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene, huma-
nističke, prirodne ili tehničke struke
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž
– rad na računalu
– poznavanje jednog stranog svjetskog jezika.
Akademski naziv ili stručni naziv ili akadem-
ski stupanj stečen prema propisima koji su 
bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine broj 119/22), u smislu 
prava koja iz toga proizlaze, izjednačen je 
s odgovarajućim akademskim ili stručnim 
nazivom ili akademskim stupnjem utvrđenim 
Zakonom o akademskom i stručnom nazivu 
i akademskom stupnju (Narodne novine broj 
123/23).

9. dokaz o položenom državnom ispitu od-
nosno državnom stručnom ispitu (preslik 
uvjerenja/svjedodžbe) – ako ga je kandidat 
položio.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit (državni 
stručni ispit), uz uvjet da isti polože u za-
konskom roku.
Kandidat koji uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan 
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr. 
vjenčani listi i dr.).
Osobe koje su odgovarajući stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su dostaviti izvornik svjedodžbe zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadležnog 
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit će 
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana 
od dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, a podnose se neposredno ili po-
štom na sljedeću adresu: Šibensko-kninska 
županija, 22000 Šibenik, Trg Pavla Šubića 
I., br.2, s naznakom: »Za javni natječaj – za 
Referenta za operativno-tehničke poslove«.
Urednom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja provest će se prethodna 
provjera znanja i sposobnosti putem pisanog 
testiranja, provjere praktičnog rada i intervjua.
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj.
Osobni podaci podnositelja prijave će se, 
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18), obra-
diti isključivo za potrebe provedbe javnog 
natječaja.
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ZAGREBU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6.., 7.., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba imati u prilogu živo-
topis kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-78/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Broj: HJK-O-79/24 od 12. III. 2024.� (1693)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u

– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji mora sadržavati podatke o: 
poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i pre-
stanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj 
i potrebnoj stručnoj spremi te trajanju staža 
osiguranja)
– dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na isprave koje se 
prilažu uz prijavu (vjenčani ili rodni list i sl.).
Ako kandidat/kandidatkinja ima u elek-
troničkom zapisu ili potvrdi o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje upisane 
podatke o radnom stažu na poslovima VSS, 
dužni su dostaviti i dokaz da nemaju radnog 
iskustva na odgovarajućim poslovima ili da 
imaju radnog iskustva u trajanju kraćem od 
vremena propisanog za vježbenički staž (npr. 
ugovor o radu, potvrda poslodavca, rješenje 
o rasporedu i sl.).
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
utvrđeno člankom 13. st. 1., 2. i 3. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Pisane prijave na javni natječaj, podnose se u 
roku od 8 dana od dana objave javnog natječaja, 
neposredno u pisarnicu Primorsko-goranske 
županije ili preporučeno poštom na adresu: 
Primorsko-goranska županija, Rijeka, Riva 10, 
s naznakom »Javni natječaj za prijam vježbe-
nika u službu na određeno vrijeme u Upravni 
odjel za kulturu, sport i tehničku kulturu«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, 
neće se smatrati kandidatom/kandidatkinjom 
prijavljenim na javni natječaj. Urednom prija-
vom smatra se vlastoručno potpisana prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kandidatkinje bit će obaviješteni u zakon-
skom roku.

Primorsko-goranska županija

Broj: HJK-O-78/24 od 12. III. 2024.� (1692)
Hrvatska javnobilježnička komora, na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u

invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 86/92-pročišćeni tekst, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme javnog natječaja, te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja, provesti će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Ako pozvani kandidat/kandidatkinja ne pri-
stupi testiranju i/ili intervjuu, smatrat će se 
da je povukao/povukla prijavu na natječaj.
Na web-stranici Primorsko-goranske župa-
nije: www.pgz.hr, objavit će se opis poslova 
i podaci o plaći radnog mjesta koje se po-
punjava, način i vrijeme obavljanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
područje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata/kandidatkinja za tu 
provjeru.
Na istoj web-stranici te na oglasnoj ploči 
Upravnog odjela za kulturu, sport i tehnič-
ku kulturu Primorsko-goranske županije na 
adresi u Rijeci, Ciottina 17b, objavit će se 
vrijeme održavanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta i uvjerenje nadležnog suda da 
se protiv njega ne vodi kazneni postupak, a 
u slučaju nedostavljanja traženih isprava u 
ostavljenom roku, smatrat će se da je osoba 
odustala od prijma u službu.
U pisanoj prijavi na javni natječaj navode se 
osobni podaci podnositelja/ice prijave (ime i 
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona, 
odnosno mobitela, po mogućnosti e-adresa), 
te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja obra-
zovanja i struke, a kandidati koji su stručnu 
spremu stekli u inozemstvu trebaju priložiti 
rješenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju 
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji 
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno
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Članovi Društva stječu tražbinu za isplatu 
dividende na dan donošenja ove odluke, ali 
u roku od 15 dana otkad svaki pojedini član 
Društva dostavi Upravi podatak o broju teku-
ćeg, odnosno poslovnog računa, s naznakom 
poslovne banke, na koji će mu biti isplaćen 
pripadajući dio dobiti.
Ad 8. Daje se razrješnica Upravi Društva za 
proteklo razdoblje.
Ad 9. Daje se razrješnica Nadzornom odboru 
Društva za proteklo razdoblje.
Ad 10. Društvo će stjecati vlastite udjele u 
roku od 12 mjeseci od dana donošenja ove 
Odluke, po cijeni od 60 % nominalnog iznosa 
vrijednosti udjela, iz postojećih rezervi za 
stjecanje vlastitih udjela. Stjecanje će se izvršiti 
radi povlačenja.
U radu Skupštine imaju pravo sudjelovati 
svi članovi Društva, upisani u Knjigu udjela 
Društva na dan objave sazivanja Skupštine, 
osobno, ili putom  opunomoćenika, na temelju 
iskazane pravovaljane punomoći.
Članovi Društva koji namjeravaju osobno ili 
putom  opunomoćenika sudjelovati u radu 
Skupštine, obvezni su se prijaviti u sjedište 
Društva u Dubrovniku, Vukovarska 24, II. 
kat, tijekom radnog vremena, zaključno do 
27. ožujka 2024.
Materijale za Skupštinu svaki član Društva 
može tražiti na uvid, u sjedištu Društva, sva-
kog radnog dana, počevši od 21. ožujka do 
27. ožujka 2024.

GRAVOSA d.o.o.  
Dubrovnik

� (25)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima (NN br. 111/93, 34/99, 
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 
34/22, 114/22, 18/23 i 130/23) i članka 51. 
Statuta trgovačkog društva HOTEL GRUŽ 
d.d. od 31. 8. 2021. godine, Uprava društva 
Hotel Gruž d.d., Dubrovnik (Grad Dubrov-
nik), Pionirska 4, OIB: 02829627475 (dalje u 
tekstu: Hotel Gruž d.d. i/ili Društvo), 13. 3. 
2024. godine saziva

IZVANREDNU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva HOTEL GRUŽ d.d., Dubrovnik 
(Grad Dubrovnik), Pionirska 4, OIB: 
02829627475, koja će se održati 23. 4. 
2024. godine u 10 sati u prostoriji Kono-
ba »Zrinski«, Obala Stjepana Radića 33, 
20000 Dubrovnik.
D n e v n i  r e d :
1.	Otvaranje Glavne skupštine, utvrđivanje 

broja nazočnih i zastupanih dioničara i 
njihovih opunomoćenika

veljače 2024. g., sukladno odredbi članka 442. 
Zakona o trgovačkim društvima, te članka 
16. Društvenog ugovora Društva, objavljuje 
se poziv za 

SKUPŠTINU 
GRAVOSA d.o.o. Dubrovnik
Skupština Društva održat će se 28. ožujka 
2024. g., u 10 sati, u poslovnim prostorija-
ma Društva u Dubrovniku, Vukovarska 24.
Za Skupštinu se predlaže sljedeći
D n e v n i  r e d :
	 1.	 Utvrđivanje kvoruma, verifikacija puno-

moći  opunomoćenika članova Društva
	 2.	 Izvješće Uprave Društva o poslovanju 

Društva u 2023.
	 3.	 Konsolidirano godišnje izvješće Uprave 

Društva o poslovanju Društva i ovisnih 
društava, u 2023. 

	 4.	 Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru nad poslovanjem Društva u 2023. 

	 5.	 Donošenje odluke o usvajanju temeljnog 
financijskog izvješća Društva za 2023.

	 6.	 Donošenje odluke o usvajanju konsoli-
diranog financijskog izvješća Društva i 
ovisnih društava za 2023.

	 7.	 Donošenje odluke o rasporedu dobiti 
Društva, ostvarene u 2023.u iznosu od 
1.856.177,28 €

	 8.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva za proteklo razdoblje

	 9.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odboru Društva za proteklo 
razdoblje

	10.	 Donošenje odluke o stjecanju vlastitih 
poslovnih udjela,

te prijedlog odluka:
Ad 2. Usvaja se izvješće Uprave Društva o 
poslovanju Društva u 2023.
Ad 3. Usvaja se konsolidirano godišnje izvješće 
Uprave Društva o poslovanju Društva i ovisnih 
društava u 2023.
Ad 4. Usvaja se izvješće Nadzornog odbo-
ra o obavljenom nadzoru nad poslovanjem 
Društva u 2023.
Ad 5. Usvaja se temeljno financijsko izvješće 
o poslovanju Društva za 2023.
Ad 6. Usvaja se konsolidirano financijsko 
izvješće o poslovanju Društva i ovisnih dru-
štava, za 2023.
Ad 7. Svim članovima Društva koji su upisani 
u Knjigu udjela Društva na dan održavanja 
ove Skupštine (osim za vlastite udjele) isplatit 
će se dividenda iz dobiti Društva iz 2023. u 
iznosu od 1.856.177,28 €.
Dividenda će se isplatiti svakom članu Druš-
tva, proporcionalno njegovom udjelu u te-
meljnom kapitalu Društva.

VUKOVARU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba imati u prilogu živo-
topis kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studi-
ju prava na pravnom fakultetu u Republici 
Hrvatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od 6 mjeseci 
do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude 
postavljen za javnobilježničkog prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavka 2. podstavka 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-79/24«.

Hrvatska javnobilježnička komora

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (24)
Na temelju Odluke Uprave GRAVOSA društva 
s ograničenom odgovornošću za poslovanje 
nekretninama i trgovinu, Dubrovnik, od 6. 
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– na iznos od 705.757,00 EUR (slovima: se-
damsto pet tisuća sedamsto pedeset i sedam 
eura).
Smanjenje temeljnog kapitala provodi se sma-
njenjem nominalnog iznosa dionica:
– s iznosa od 13,27 EUR (slovima: trinaest 
eura i dvadeset i sedam centi),
– za iznos od 0,27 EUR (slovima: dvadeset 
i sedam centi),
– na iznos od 13,00 EUR (slovima: trinaest 
eura).

Članak 5.
Nakon preračunavanja i usklađenja temelj-
ni kapital društva Hotel Gruž d.d. iznosi 
705.757,00 EUR (slovima: sedamsto pet tisuća 
sedamsto pedeset i sedam eura) i podijeljen 
je na 54.289 (slovima: pedeset i četiri tisuće 
dvjesto osamdeset i devet tisuća) redovnih 
dionica i to 11.879 (slovima: jedanaest tisuća 
osamsto sedamdeset i devet) redovnih dionica 
serije »A«, od kontrolnog broja A-00001 do 
kontrolnog broja A-11879, svaka nominalnog 
iznosa od 13,00 EUR (slovima: trinaest eura), 
37.530 (trideset i sedam tisuća petsto trideset) 
redovnih dionica serije »B«, od kontrolnog 
broja B-00001 do kontrolnog broja B-37530, 
svaka nominalnog iznosa od 13,00 EUR (slo-
vima: trinaest eura) i 4.880 (slovima: četiri 
tisuće osamsto osamdeset) redovnih dionica 
serije »C«, od kontrolnog broja C-00001 do 
kontrolnog broja C-04880, svaka nominalnog 
iznosa od 13,00 EUR (slovima: trinaest eura).

Članak 6.
Statut Društva uskladit će se s ovom Odlu-
kom o usklađenju iznosa temeljnog kapitala i 
dionica društva Hotel Gruž d.d. sa zakonom.
Ad 4.) Glavna skupština Društva donosi 
sljedeću

ODLUKU 
o izmjeni članka 24. i 26. Statuta društva 

Hotel Gruž d.d. od 31. 8. 2021. godine
Članak 1.

Statut Društva od 31. 8. 2021. godine mijenja 
se na sljedeći način:
Članak 24. – mijenja se u cijelosti, a novi 
članak 24. Statuta glasi:
»Temeljni kapital društva iznosi 705.757,00 
EUR.« Članak 26. – mijenja se u cijelosti, a 
novi članak 26. Statuta glasi:
»Temeljni kapital društva podijeljen je na 
11.879 dionica serija »A« od kontrolnog broja 
A-00001 do kontrolnog broja A-11879, nomi-
nalnog iznosa 13,00 EUR, 37.530 redovnih di-
onica serije »B«, od kontrolnog broja B-00001 
do kontrolnog broja B-37530, nominalnog 
iznosa 13,00 EUR i 4.880 redovnih dionica 
serije »C«, od kontrolnog broja C-00001 do 
kontrolnog broja C-04880, nominalnog iznosa 
13,00 EUR.

kao službene valute u Republici Hrvatskoj (NN 
57/22, 88/22) preračunavajući uz primjenu 
fiksnog tečaja konverzije sukladno pravilima 
za preračunavanje i zaokruživanje iz članka 
4. i 5. Uredbe (EZ) br. 1103/97 i Zakona o 
trgovačkim društvima (NN br.111/93, 34/99, 
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 
125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 
34/22, 114/22, 18/23, 130/23), temeljni kapital 
sada iznosi 705.757,00 EUR (slovima: sedam-
sto pet tisuća sedamsto pedeset i sedam eura), 
pri čemu se iznos od 14.781,85 EUR (slovima: 
četrnaest tisuća sedamsto osamdeset i jedan 
euro i osamdeset i pet centi) unosi u rezerve 
kapitala Društva.
Radi usklađenja dijelova temeljnog kapitala 
koji otpadaju na dionice, na temelju Zakona o 
uvođenju eura kao službene valute u Republici 
Hrvatskoj (NN br. 57/22, 88/22) preračuna-
vajući uz primjenu fiksnog tečaja konverzije 
sukladno pravilima za preračunavanje i za-
okruživanje iz članka 4. i 5. Uredbe (EZ) br. 
1103/97 i Zakona o trgovačkim društvima 
(NN br. 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 
107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 
111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 
18/23, 130/23), nominalni iznos dionice sada 
iznosi 13,00 EUR (slovima: trinaest eura).

Članak 3.
Na temelju navedenog usklađenja temeljni 
kapital Društva iznosi 705.757,00 EUR (slo-
vima: sedamsto pet tisuća sedamsto pedeset i 
sedam eura) i podijeljen je na 54.289 (slovima: 
pedeset i četiri tisuće dvjesto osamdeset i 
devet tisuća) redovnih dionica i to 11.879 
(slovima: jedanaest tisuća osamsto sedamde-
set i devet) redovnih dionica serije »A«, od 
kontrolnog broja A-00001 do kontrolnog broja 
A-11879, svaka nominalnog iznosa od 13,00 
EUR (slovima: trinaest eura), 37.530 (trideset i 
sedam tisuća petsto trideset) redovnih dionica 
serije »B«, od kontrolnog broja B-00001 do 
kontrolnog broja B-37530, svaka nominal-
nog iznosa od 13,00 EUR (slovima: trinaest 
eura) i 4.880 (slovima: četiri tisuće osamsto 
osamdeset) redovnih dionica serije »C«, od 
kontrolnog broja C-00001 do kontrolnog broja 
C-04880, svaka nominalnog iznosa od 13,00 
EUR (slovima: trinaest eura).

Članak 4.
Pri usklađenju smanjuje se temeljni kapital i 
nominalni iznosi dionica.
Temeljni kapital društva Hotel Gruž d.d. 
smanjuje se:
– s iznosa od 720.538,85 EUR (slovima: se-
damsto dvadeset tisuća petsto trideset i osam 
eura i osamdeset i pet centi),
– za iznos od 14.781,85 EUR (slovima: četr-
naest tisuća sedamsto osamdeset i jedan euro 
i osamdeset i pet centi),

2.	Verifikacija zapisnika s Redovite glavne 
skupštine Društva održane 25. 8. 2023. 
godine

3.	Donošenje odluke o usklađenju iznosa te-
meljnog kapitala i dionica društva Hotel 
Gruž d.d. sa zakonom

4.	Donošenje odluke o izmjeni članka 24. i 
26. Statuta društva Hotel Gruž d.d. od 31. 
8. 2021. godine.

Direktor i Nadzorni odbor Društva predlažu 
da Glavna skupština donese sljedeće Odluke:
Ad 2. Verificira se Zapisnik s Redovite glavne 
skupštine Društva održane 25. 8. 2023. godine.
Ad 3. Glavna skupština Društva donosi slje-
deću

ODLUKU 
o usklađenju iznosa temeljnog 

kapitala i dionica društva Hotel 
Gruž d.d. sa zakonom

Članak 1.
Temeljni kapital društva Hotel Gruž d.d. sa 
sjedištem u Dubrovniku (Grad Dubrovnik), 
Pionirska 4, upisanog u sudski registar Tr-
govačkog suda u Dubrovniku s matičnim 
brojem subjekta upisa MBS: 060004536, OIB: 
02829627475, na dan usvajanja ove Odluke 
iznosi 5.428.900,00 kn (slovima: pet milijuna 
četristo dvadeset i osam tisuća i devet stotina 
kuna), što prema fiksnom tečaju konverzije 
(1 EUR = 7,53450 kn) iznosi 720.538,85 EUR 
(slovima: sedamsto dvadeset tisuća petsto 
trideset i osam eura i osamdeset pet centi).
Temeljni kapital podijeljen je na 54.289 (slo-
vima: pedeset i četiri tisuće dvjesto osamdeset 
i devet tisuća) redovnih dionica i to 11.879 
(slovima: jedanaest tisuća osamsto sedamde-
set i devet) redovnih dionica serije »A«, od 
kontrolnog broja A-00001 do kontrolnog broja 
A-11879, svaka nominalnog iznosa od 100,00 
kn (slovima: sto kuna) što prema fiksnom 
tečaju konverzije (1 EUR = 7,53450 kn) iznosi 
13,27 EUR (slovima: trinaest eura i dvadeset i 
sedam centi), 37.530 (trideset i sedam tisuća 
petsto trideset) redovnih dionica serije »B«, od 
kontrolnog broja B-00001 do kontrolnog broja 
B-37530, svaka nominalnog iznosa od 100,00 
kn (slovima: sto kuna) što prema fiksnom 
tečaju konverzije (1 EUR = 7,53450 kn) iznosi 
13,27 EUR (slovima: trinaest eura i dvadeset 
i sedam centi) i 4.880 (slovima: četiri tisuće 
osamsto osamdeset) redovnih dionica serije 
»C«, od kontrolnog broja C-00001 do kontrol-
nog broja C-04880, svaka nominalnog iznosa 
od 100,00 kn (slovima: sto kuna) što prema 
fiksnom tečaju konverzije (1 EUR = 7,53450 
kn) iznosi 13,27 EUR (slovima: trinaest eura 
i dvadeset i sedam centi).

Članak 2.
Radi usklađenja temeljnog kapitala i njegovih 
dijelova na temelju Zakona o uvođenju eura 
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BARTULOVIĆ, TONI, identifikacijska vojna iska-
znica br. 3007649 izdana od Ministarstva obra-
ne	 (401072)
BEGOVIĆ, DAVOR, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2017. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (401144)
BELAK, SARA, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (401168)
BOŽIĆ, MARKO, svjedodžba VII. razreda izdana 
šk. god. 2022./23. od Osnovne škole Jure Kaštelana, 
Zagreb	 (401074)
BRBIĆ, MARIN, polica životnog osiguranja br. 
8105300 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (401126)
BULOG, JOSIP, vojna iskaznica br. 0873306 izdana 
od Ministarstva obrane	 (401083)
CETINIĆ, JERKO, svjedodžbe I. i II. razreda izda-
ne šk. god. 1997./98. i 1998./99. od Obrtne tehnič-
ke škole u Splitu	 (401102)
ČAMDŽIĆ, KENAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005885562 
izdana od HZZO Slavonski Brod	 (401157)
ČIKOTIĆ, HARIS, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije UP/I-342-35/15-02/1822 izdano od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture	 (401163)
ČUBRILO, DUŠAN, lovačka iskaznica br. 83562 iz-
dana 2021. od Hrvatskog lovačkog saveza	 (401100)
ĆOSIĆ, MATEO, iskaznica radnika ZET-a br. 
801552 izdana od Zagrebačkog električnog tram-
vaja d.o.o.	 (401122)
DAUTI-TRANSPORTŠPED d.o.o., CEMT do-
zvola za međunarodni cestovni prijevoz br. 00256 
izdana od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture	 (401167)
DAUTOVIĆ, KARMEN, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2010. od Nacionalnog cen-
tra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Zagre-
bu	 (401130)
DOMLJANOVIĆ, MILENA, licenca za samostalan 
rad Kl. br. UP/I-034-04/23-137/753, Ur. br. 696-1-
1-23-02 izdana 2023. od Hrvatske komore medi-
cinskih sestara	 (401105)
DONADIĆ, ANTONIO, vojna iskaznica br. 
3009201 izdana 13. VIII. 2020. od Ministarstva 
obrane	 (401073)
D R A G I Ć ,  A L E K S A N D A R ,  e u r o p -
ska iskaznica zdravstvenog osiguranja br. 
80191010000022181598 izdana od HZZO Karlo-
vac	 (401065)
DUSPER, SNJEŽANA, licenca za samostalan rad 
Kl. UP/I -034-04/2, Ur.br. 696-4-3-22-02 izdana 2. 
II. 2022. od Hrvatske komore medicinskih sesta-
ra	 (401138)
DUVNJAK, LOVRO, studenska iskaznica br. 
6019831101190608500 izdana 2021. od Prirodo-
slovno-matematičkog fakulteta u Zagrebu	(401149)
EREIZ, MIROSLAVKA, polica životnog osiguranja 
br. 8202019 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (401092)
FAKTOR, STEFAN, dozvola za voditelja brodice 
B kategorije br. B21914374 izdana 9. VI. 2013. od 
Lučke kapetanije Rijeka	 (401104)

sudskog registra, sukladno odredbama Zakona 
o sudskom registru.� (5)

Likvidator likvidacijske mase brisanog subjek-
ta PULA P.M.BET d.o.o., OIB: 13334874713, 
Fažana, Put sv. Elizeja 19, objavljuje 
POZIV VJEROVNICIMA (drugi poziv) 
1. Rješenjem Trgovačkog suda u Pazinu post. 
br. 8 Rl-78/2023-6 od 2. veljače 2024. godi-
ne, pokrenuta je likvidacija nad imovinom 
društva brisanog iz sudskog registra Pula 
P.M.BET d.o.o., OIB: 13334874713, Fažana, 
Put sv. Elizeja 19, te je imenovan likvidator 
Milena Veljović radi namirenja vjerovnika 
i podjele eventualne likvidacijske mase na 
članove Društva. 
2. Pozivaju se vjerovnici da, sukladno članku 
373. Zakona o trgovačkim društvima, najka-
snije u roku od 6 mjeseci nakon objave trećeg 
poziva u Narodnim novinama, prijave svoja 
potraživanja podneskom u dva primjerka, s 
pripadajućim dokazima o postojanju i visini 
prijavljene tražbine. Prijave se podnose na 
adresu likvidatora: Milena Veljović, Pula, 
Anticova 9, s naznakom: »Za likvidacijsku 
masu Pula P.M.BET d.o.o.« 
Postupak se provodi po pravilima provođenja 
likvidacije nakon brisanja Društva iz sudskog 
registra, sukladno odredbama Zakona o sud-
skom registru.� (6)

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
AGIĆ, JASMIN, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009004159654 izdana od 
HZZO Zagreb	 (401143)
AUTOTRANS d.d., ovjerena vjerodostojna presli-
ka licencije br. UP/I-340-02/23-03/35/208, serije 
A 0211435 za međunarodni prijevoz putnika au-
tobusima izdana od Ministarstva mora, prometa i 
infrastrukture	 (401166)
BABIĆ, SUZIĆ, ALIDA, polica životnog osigura-
nja br. 8202088 izdana 1. II. 2021. od Agram Life 
osiguranja d.d. Zagreb	 (401099)
BAČELIĆ, MILE, dozvola za voditelja brodice br. 
342-33/02-01/2561 izdana od Lučke kapetanije Ši-
benik	 (401071)
BAČIĆ, TINA, svjedodžbe I., II., III. i IV. razre-
da izdane šk. god. 2013./14., 2014./15., 2015./16. 
i  2016./17. od Medicinske i kemijske škole, Šibe-
nik	 (401150)
B A Đ O N S K I ,  K R I S T I J A N ,  e u r o p -
ska iskaznica zdravstvenog osiguranja br. 
80191010000022498455 izdana od HZZO Slavon-
ski Brod	 (401153)
BAN, ANTE, svjedodžba o završnom ispitu izdana 
2023. od Obrtne tehničke škole u Splitu	 (401137)

Ovlašćuje se Nadzorni odbor Društva da 
utvrdi pročišćeni tekst Statuta društva Hotel 
Gruž d.d. od 23. 4. 2024. godine.
U radu Glavne skupštine mogu sudjelovati 
dioničari i njihovi opunomoćenici na temelju 
iskazane pisane punomoći. Punomoć mora 
sadržavati ukupan broj dionica, odnosno broj 
glasova kojima raspolaže pojedini dioničar 
te ovlaštenje opunomoćeniku da sudjeluje u 
radu Glavne skupštine i glasuje.
Materijali za Glavnu skupštinu, koji služe kao 
podloga za donošenje odluka, bit će dostupni 
dioničarima na uvid kod Uprave u sjedištu 
Društva, Pionirska 4, 20000 Dubrovnik, rad-
nim danom od 10 do 12 sati, najkasnije 30 
dana prije održavanja Glavne skupštine.
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini imaju 
svi dioničari Društva, koji su kao takvi upisani 
u knjizi dionica Društva, zastupnici ili opu-
nomoćenici dioničara te zakoniti posjednici 
dionica na ime, koji svoje isprave o dionicama 
polože u sjedištu Društva najkasnije 10 dana 
prije održavanja Glavne skupštine Društva.

HOTEL GRUŽ d.d.  
Dubrovnik

LIKVIDACIJE
POZIVI VJEROVNICIMA

DRUGI POZIV
Likvidator likvidacijske mase brisanog subjek-
ta AUTO MOTO CENTAR PULA d.o.o., OIB: 
36032964159, Pula, Benčićeva 43, objavljuje 
POZIV VJEROVNICIMA (drugi poziv) 
1. Rješenjem Trgovačkog suda u Pazinu posl. 
br. 8 Rl-81/2023-5 od 2. veljače 2024. godi-
ne, pokrenuta je likvidacija nad imovinom 
društva brisanog iz sudskog registra Auto 
Moto centar Pula d.o.o., OIB: 36032964159, 
Pula, Benčićeva 43, te je imenovan likvidator 
Milena Veljović radi namirenja vjerovnika 
i podjele eventualne likvidacijske mase na 
članove Društva. 
2. Pozivaju se vjerovnici da, sukladno članku 
373. Zakona o trgovačkim društvima, najka-
snije u roku od 6 mjeseci nakon objave trećeg 
poziva u Narodnim novinama, prijave svoja 
potraživanja podneskom u dva primjerka, s 
pripadajućim dokazima o postojanju i visini 
prijavljene tražbine. Prijave se podnose na 
adresu likvidatora: Milena Veljović, Pula, 
Anticova 9, s naznakom: »Za likvidacijsku 
masu Auto Moto centar Pula d.o.o.« 
3. Postupak se provodi po pravilima provo-
đenja likvidacije nakon brisanja Društva iz 
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MILOVAC, MARIJAN, dozvola za voditelja brodi-
ce br. 342-33/04-01/2121 izdana od Lučke kapeta-
nije Šibenik	 (401095)
MRVELJ, MILKA, licenca za samostalan rad br. 
UP/I-034-04/22/01/164 izdana 29. XI. 2016. od 
Hrvatske komore medicinskih sestara	 (401172)
NEMETH, ARIANA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000020608154 
izdana od HZZO Zagreb	 (401170)
NOVAK, SANDRO, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2013. od Prve srednje škole Beli Manastir, 
smjer tehničar za računalstvo	 (401124)
OBRT ĐURĐ, DEAN, ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije zajednice br. UP/I-340-02/23-
12/327/11 serijski broj obrasca A0140477 izdana 
2. VII. 2023. od Ministarstva mora, prometa i in-
frastrukture	 (401097)
OREMUŠ, FILIP, svjedodžba o završnom radu iz-
dana 2016. od Ugostiteljsko-turističke škole u Osi-
jeku	 (401145)
OSSICH, MAURO, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2003. od Talijanske srednje škole “Leonardo 
da Vinci”, Buje	 (401075)
PALISKA, ATILIO, dozvola za voditelja brodice 
B kategorije br. 342-35/14-02/3261 izdana 3. VIII. 
2014. od Lučke kapetanije Rijeka	 (401114)
PAVIČIĆ, VESNA, polica životnog osiguranja br. 
1901001109312 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. Zagreb	 (401080)
PEHAREC, STANISLAV, uvjerenje za voditelja 
brodice Kl. 342-35/10-02/05 izdano 22. I. 2010. od 
Lučke kapetanije Pula	 (401064)
PEJČINOVIĆ, JAKOV, svjedodžba o položenoj 
državnoj maturi izdana 2020. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja,  Za-
greb	 (401121)
PERAK, IVANA, licenca za samostalan rad izda-
na 2023. od Hrvatske komore medicinskih sesta-
ra	 (401133)
PERIĆ, LJUBOMIR, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake MA-759 izdana od Lučke kapetanije 
Split, Ispostava Makarska	 (401088)
PINJUŠIĆ, KATARINA, dopunska isprava o stu-
diju na engleskom jeziku Kl. 568-2-106/2016. iz-
dana 6. V. 2016. od Prirodoslovno-matematičkog 
fakulteta u Zagrebu	 (401165)
RADMAN, IVAN, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake ZD9543 izdana od Lučke kapetanije 
Zadar	 (401089)
RADOŠ, IVAN, svjedodžba IV. razreda i svjedodž-
ba o završnom radu izdane šk. god. 2009./10. i 
2010. od Strukovne škole Đurđevac	 (401140)
RAKONCA, NENAD, polica životnog osiguranja 
br. 19103800005408 izdana od Agram Life osigu-
ranja d.d. Zagreb	 (401117)
R A K U L J IĆ ,  S A N E L A ,  d ip l om a  br.  0 2 -
0135107324/98-7-4387 izdana 2004. od Fakulteta 
prometnih znanosti, Zagreb	 (401087)
RATKOVIĆ, MILJENKO, izvod licencije za obav-
ljanje prijevoza tereta u unutarnjem  cestovnom 
prometu za vozilo reg. oznake VŽ 658 NT  izdan 9. 
I. 2019.  od Ureda državne uprave u Varaždinskoj 
županiji,  Ispostava Novi Marof	 (401091)

KRUŠELJ, MIRJANA, službena značka br. 1264 i 
službena iskaznica  br. 1264  Državnog inspektora-
ta, izdane od Ministarstva unutarnjih poslova, PP 
Zlatar Bistrica	 (401132)
KULČAR, FRANJO, uvjerenje o osposobljenosti za 
rukovatelja traktorom Kl. 602-07/13-02/17, Ur. br. 
2177/1/1/02/13-285 izdano 11. III. 2013. od Puč-
kog otvorenog učilišta Obris, Požega	 (401070)
KULČAR, FRANJO, uvjerenje o osposobljenosti 
za rukovatelja utovarivačem Kl. 602/-07/13-02/17, 
Ur. br. 2177/1/1/0213-286 izdano 11. III. 2013. od 
Pučkog otvorenog učilišta Obris, Požega	 (401069)
KULČAR, FRANJO, uvjerenje o osposobljenosti za 
rukovatelja viličarom Kl. 602-07/13-02/17, Ur. br. 
2177/1/1/02/13-287, izdano 11. III. 2013. od Pučkog 
otvorenog učilišta Obris, Požega	 (401068)
LELAS, FILIP, svjedodžba o položenoj državnoj ma-
turi izdana 2021. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja, Zagreb	 (401101)
LENARDIĆ, MARIO, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2001. od Strukovne škole Đurđe-
vac	 (401155)
LIPOVAC, VELJKO, lovočuvarska značka br. 2296 
i  lovočuvarska iskaznica br. 2296 izdane od Hrvat-
skog lovačkog saveza	 (401148)
LISTEŠ, HELENA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2001. od Pomorske škole u Splitu	 (401079)
LUCIĆ, ANDREJA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009003771251 
izdana od HZZO Zagreb	 (401175)
LUPIĆ, DAVID, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
342-33/03-01/879 izdano 24. V. 2003. od Lučke 
kapetanije Rijeka	 (401112)
MAKOVAC, BORIS, službena iskaznica br. 2414 
i službena značka br. 2414 izdane od Ministarstva 
financija, Carinska uprava	 (401159)
MARIĆ, JOSIP, svjedodžba o završnom radu izda-
na 2014. od Strukovne škole Đurđevac	 (401128)
MARINCULIĆ, LUKA, dozvola za voditelja brodi-
ce B kategorije br. B01612284 izdana 29. VII. 2016. 
od Ministarstva mora, prometa i infrastrukture 
	 (401127)
MARKOVIĆ, STIPE, svjedodžbe I., II. i III. ra-
zreda te svjedodžba o završnom radu izdane šk. 
god. 2007./08., 2008./09., 2009./10. i 2010. od Tu-
rističko-ugostiteljske škole, Split	 (401123)
MEKTIĆ, MIRJANA,  europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005747374 
izdana od HZZO Vinkovci	 (401154)
MEMEDOVIĆ, DANILO, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1983. od Centra usmjerenog obrazo-
vanja Branko Semelić, Pula	 (401169)
MESULIĆ, MIRKO, uvjerenje za voditelja brodice 
B kategorije br. B62124702 izdano 19. X. 2021. od 
Lučke kapetanije Ploče	 (401131)
META MARTIN TAXI SIGMA j.d.o.o., licencija 
za obavljanje auto taxi prijevoza br. 3489 izdana 
21. III. 2022. od Upravnog odjela za gospodarstvo 
Split	 (401084)
MIHAJLOVIĆ, MILOSAV, potvrda za vozača za 
cestovni prijevoz tereta kao javnu uslugu na te-
melju licencije zajednice br. 340-02/23-11/2842 
serije A 3016770 izdana od Ministarstva mora, 
prometa i infrastrukture	 (401111)

FALETAR, STJEPAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2007. od Tehničke škole, Požega	 (401103)
GALOVIĆ, MARINKO, identifikacijska vojna 
iskaznica br. 5003649 izdana od Ministarstva obra-
ne	 (401146)
GATARIĆ, DRAGICA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004780616 iz-
dana od HZZO Zagreb	 (401125)
GOJAK, MIŠO, dozvola za plovidbu brodice reg. 
oznake MA-1914 izdana od Lučke kapetanije Split, 
Ispostava Makarska	 (401096)
GOJSALIĆ, JOZO, polica životnog osiguranja br. 
8202032 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (401077)
GOTOVAC, ANDREA, svjedodžbe I. i II. razreda 
izdane šk. god. 2019./20. i 2020./21 od X. gimnazije 
Ivan Supek, Zagreb	 (401158)
GRACIN, MATEA, diploma br. 525/2008 izdana 
2008. od Pravnog fakulteta Sveučilišta u Zagre-
bu	 (401109)
HAGENAUER, DANA, svjedodžbe I. i II. razreda 
izdane šk. god. 2020./21. i 2021./22. od Privatne 
gimnazije i ekonomske škole Benedikta Kotrulje-
vića, Zagreb	 (401085)
HERMANN, PHILIPP, dozvola za voditelja brodi-
ce B kategorije Kl. 342-35/13-02/6967 izdana 15. 
IX. 2013. od Lučke kapetanije Rijeka	 (401164)
HUDEK, DRAGO, uvjerenje o stručnoj osposob-
ljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-4225/2-29-2003 izdano od 
Hrvatske obrtničke komore	 (401110)
IVANOVIĆ, SARA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2017. od Medicinske škole u Osije-
ku	 (401094)
JEKIĆ, NATAŠA, svjedodžba o završnom radu iz-
dana 2020. od Pučkog otvorenog učilišta Studium 
u Vukovaru, smjer kuhar	 (401173)
JOKIĆ, DUŠKO, svijedodžba o završnom ispitu 
izdana 1986. od Srednjoškolskog centra Ivo Lola 
Ribar, Benkovac	 (401090)
JOZIPOVIĆ, TAMARA, svjedodžba o završnom 
radu izdana 2023. od Srednje škole fra Andrije Ka-
čića Miošića, Makarska	 (401161)
JUNKOVIĆ, MIA, studentska iskaznica br. JM-
BAG 024612201 izdana od Tehničkog veleučilišta 
Zagreb	 (401151)
JURIĆ, DARIO, zaštitarska iskaznica br. 13164 izda-
na od Ministarstva unutarnjih poslova	 (401078)
JURIN, ROBERT, zaštitarska iskaznica br. 30404 iz-
dana od Ministarstva unutarnjih poslova	 (401098)
KADIJA, NEDILJKO, uvjerenje o stručnoj osposo-
bljenosti za obavljanje djelatnosti javnog cestovnog 
prometa br. 16-843-484/27-29-209 izdano od Hr-
vatske obrtničke komore	 (401081)
KALANJOŠ, VIOLETA, svjedodžba o završnom 
ispitu za zanimanje tehničarka cestovnog prome-
ta  Kl. 602-07/13-04/02, Ur. br. 2109-19-13-01-26  
izdana 28. VI. 2013. od Pučkog otvorenog učilišta 
“Novak”, Mala Subotica	 (401063)
KAPELOTO, LEON, svjedodžba III. razreda izdana 
šk. god. 2022./23. od Gimnazije Pula	 (401136)
KRMEK, FRANICA, polica životnog osiguranja 
br. 8202228 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (401160)
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Ljudevita Gaja 22, i protustranaka: 1. Luje Naglića, 
240/360-364 The Horsley drive, Fairdield NSW 216, 
Australija, 2. Mirka Naglića, 240/360-364 The Hor-
sley drive, Fairdield NSW 216, Australija, 3. Branke 
Tintor, Obilićev Venac kbr. 19, Beograd, 4. Ljiljane 
Kaćanski, Palisadska kbr.26, Beograd, 5. Mande Tomac 
iz Zagreba, Miramarska cesta 9, 6. Mare Kordić, E. 
Kumičića 9, Gospić, 7. Ante Naglića iz Zagreba, V. 
Korajca 3, 8. Ivana Naglića iz Otočca, Čanak 44, 9. 
Kate Naglić iz Otočca, Čanak 46, 10. Nikole Naglića iz 
Gospića, Kralja Pezra Krešimira 2, 11. Milana Naglića 
iz Gospića, Budačka ulica 210/1, radi razvrgnuća 
suvlasničke zajednice nekretnina, a obzirom na to 
da se protustranka koja nema opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj nalazi u inozemstvu, a dostava se 
nije mogla obaviti; sve sukladno članku 84. st. 2. točki 
5. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13 i 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23 – dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koje će obavljati 
sve dok se protustranka ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da je protustranci 
postavio skrbnika (čl. 85. st. 1 i 2. ZPP-a).
(Broj: 6 R1-35/2018-52 od 21. II. 2024.)� (636)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Veri Mi-
očić, u pravnoj stvari tužitelja Danijela Devčića, 
Karlobag, Punta 15, kojeg zastupa opunomoćenica 
Gordana Peraković-Turković, odvjetnica u Otočcu, 
protiv tuženika: 1. Ljiljane Mandić, Frankopanska 20., 
Karlobag, 2. Matilde Knežević, Vatroslava Lisinskog 
8/III, Beograd, Republika Srbija, 3. Ruža Nešić, Dr. 
Ivana Ribara 73/31, Novi Beograd, Republika Srbija, 
4. Jadranke Tomljenović, Ul. davalaca krvi 35. Bihać, 
Bosna i Hercegovina, 5. Želimira Čolića, Kulmerska 
32. Zagreb, 6. Ane Čolić, Preradovićeva 16. Zagreb i 
7. Antonije Branke Čolić Meier, SR Njemačka, Bre-
men, BDR, GrafHaeseler str. 4., radi utvrđenja prava 
vlasništva postavio je tuženici ad 2. Matildi Knežević 
privremenog zastupnika, budući da tuženica koja 
nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj nalazi 
u inozemstvu, a dostava se nije mogla obaviti; sve 
sukladno članku 84. st. 2. točki 5. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13 i 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22 i 155/23 – dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koje će obavljati sve 
dok se tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika (čl. 
85. st. 1 i 2. ZPP-a).
(Broj: 6 P-168/2023-23 od 21. II. 2024.)� (637)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sutkinji tog suda Mariji Gugić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja: 1. Boris Car 
pok. Bruna iz Splita, Slavonska 15, 2. Aleksa Car pok. 
Bruna iz Podstrane, Sv. Martina 10, 3. Ada Živaljić 
pok. Bruna iz Podstrane, Grljevačka 113, 4. Zoja Dodig 
pok. Jugoslava rođ. Car iz Podstrane, Sv. Martina 148, 
5. Željko Car pok. Jugoslava iz Podstrane, Sv. Martin 
154, 6. Francesca Maršić pok. Jugoslava rođ. Car iz 

ZSOLT, VARGA, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 55214 izdano  27. IV. 2010. od  Lučke 
kapetanije Split	 (401135)
ŽIŽAK, IRA, polica životnog osiguranja br. 
94393815 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (401076)
ŽUMBAR, STJEPAN, diploma br. 251-512-14/2190 
izdana 2014. od Visoke škole međunarodnih odnosa 
i diplomacije Dag Hammarksjöld, Zagreb	(401129)

GRAWE HRVATSKA d.d., dodatak po polici 
33467	 (14)
MARIJA BLAŽIĆ, dr. med., spec. gastroenterolo-
gije,  7948675, faksimil	 (15)
RANI PUT, vl. Lucija Šprem Veljavečki, Varaždin, 
Anina ulica 13, četvrtasti pečat	 (16)
Danijel Jukica, mag. ing. el., ovlašteni inženjer 
elektrotehnike, E 2309, pečat	 (17)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku Bari-
šiću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja Franje 
Grabića, Bušetina, Matije Gupca 46, kojeg zastupa 
opunomoćenik Krunoslav Jandriček, odvjetnik iz 
Virovitice, T. Masaryka 4, protiv tuženog Mike Pe-
trovića, Bušetina, sada nepoznatog boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnina, postavio je 
tuženom Miki Petroviću, Bušetina, sada nepoznatog 
boravišta, privremenu zastupnicu Gordanu Jerešić 
Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, T. Masaryka 2, jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika 
i redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženi-
ka u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo sta-
rateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 12 P-190/2024-7 od 21. II. 2024.)� (634)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u par-
ničnom predmetu tužiteljice Dragice Rujek iz Be-
čica, Bečic 29, koju zastupa opunomoćenica Jasna 
Špiranović, odvjetnica u Slavonskom Brodu, protiv 
tuženika Milenka Umljenovića iz Slavonskog Kobaša, 
V. Karadžića 18, sada nepoznatog boravišta, radi utvr-
đenja prava vlasništva, postavio je tuženiku Milenku 
Umljenoviću, nepoznatog prebivališta i boravišta, 
privremenu zastupnicu Tihanu Rečić Vujić, odvjetnicu 
u Slavonskom Brodu, jer je boravište tuženika nepo-
znato i nema opunomoćenika, a postupak postavljanja 
zakonskog zastupnika bi dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženika Milenka Umljenovića u postupku, sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 16 P-458/2022-21 od 21. II. 2024.)� (635)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Veri Miočić, 
u izvanparničnom predmetu predlagatelja Jožeka 
Naglića, Vukovarska 86, Dramalj, kojeg zastupa opu-
nomoćenica Ana Bobinac, odvjetnica u Zagrebu, 

RIBIĆ, KSENIJA, polica životnog osiguranja br. 
8201672 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (401082)
RUNJAIĆ, JOVO, službena iskaznica policijskog 
službenika br. C1000061 izdana od Ministarstva 
unutarnjih poslova	 (401067)
SABLJIĆ, ROBERT, dozvola za voditelja brodice 
UPI/I-342-33/03-1/1-698 izdana 18. V. 2003. od Mi-
nistarstva mora, prometa i infrastrukture	 (401106)
SAPAČ, DINO, studentska iskaznica izdana 2020. 
od Tehničkog veleučilišta Zagreb	 (401162)
SAVIĆ, NATHALIE, MARIA, svjedodžbe I., II., III. 
i IV. razreda te svjedodžba o završnom ispitu izda-
ne šk. god. 1993./94., 1994./95., 1995./96., 1996./97. 
i 1997. od Ekonomske škole Pula	 (401107)
SLAKOPER, DORA, polica životnog osiguranja 
br. 8106241 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (401156)
STAJIĆ, BRANISLAV, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005437935 
izdana od HZZO Slavonski Brod	 (401116)
STEPIĆ, OGNJEN, polica životnog osiguranja br. 
1049220 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (401086)
SZABO, ROLLAND, svjedodžba o osposobljenosti 
za zapovjednika jahte do 100 BT, kategorije A, br. 
400417053 izdana 26. III. 2019. od Lučke kapetani-
je Šibenik	 (401066)
ŠARIĆ, JANJA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1994. od Škole primijenjene umjetnosti i 
dizajna u Zagrebu	 (401134)
ŠEPAROVIĆ, JOLAND, polica životnog osigura-
nja br. 8202248 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. Zagreb	 (401093)
ŠINKO, LANA,  europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009005119863 izdana od 
HZZO Zagreb	 (401120)
ŠKOJO, NIKOLA, polica životnog osiguranja br. 
1013762 izdana od Agram Life osiguranja d.d., Za-
greb	 (401062)
ŠKORJANC, MARINA, potvrda o položenim ispi-
tima državne mature izdana 2010. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (401174)
ŠPORER, TOMISLAV, lovočuvarska značka br. 2324 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza	 (401147)
ŠUMAR, DRAGAN, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005354726 
izdana od HZZO Slavonski Brod	 (401115)
TOPALOVIĆ, EMA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004806189 
izdana od HZZO Zagreb	 (401152)
TRUMBIĆ, MARINA, dozvola za plovidbu brodi-
ce reg. oznake 440-MA izdana od Lučke kapetanije 
Split, Ispostava Makarska	 (401142)
VUČETIĆ, KRISTIJAN, lovačka iskaznica br. 
346086 izdana od Hrvatskog lovačkog save-
za	 (401171)
VUKMAN, ANTE, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake TI 1041 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik, Ispostava Tisno	 (401113)
ZEČEVIĆ, MATEJ, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009004839438 
izdana od  HZZO Zagreb	 (401108)
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911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.o. Široka Kula (u 
zk. ul. 1454, k.o. Široka Kula, na adresi: Široka Kula 
kbr. 487); 5. Radmila Radmanović, Op de Steen 81, 
6049 LB Herten, Nederland, kao zakonski nasljednik 
Jovana Uzelca, Široka Kula 64, upisanog u zk. ul. 
462,466, 911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.o. Širo-
ka Kula (u zk. ul. 1454, k.o. Široka Kula, na adresi: 
Široka Kula kbr. 487); 6. Vera Štimac, Tomfolkgatan 
27 LGH 1101,70349 Örebro, Sverige (Švedska), kao 
zakonski nasljednik Jovana Uzelca, Široka Kula 64, 
upisanog u zk. ul. 462, 466, 911, 912, 2207, 2378, 
2852, 1454, k.o. Široka Kula (u zk. ul. 1454, k.o. Široka 
Kula, na adresi: Široka Kula 487); 7. Nikola Uzelac, 
Ulica Antuna Urbana 15 A, stan 20, 21000 Novi Sad, 
Srbija, kao zakonski nasljednik Jovana Uzelca, Široka 
Kula 64, upisanog u zk. ul. 462, 466, 911, 912, 2207, 
2378, 2852, 1454, k.o. Široka Kula (u zk. ul. 1454, k.o. 
Široka Kula, na adresi: Široka Kula 487); 8. Ljiljana 
Mladić, Aleksandra Benjaka 4/20,21000 Novi Sad, 
Srbija, kao zakonski nasljednik Jovana Uzelca, Široka 
Kula 64, upisanog u zk. ul. 462, 466, 911, 912, 2207, 
2378, 2852, 1454, k.o. Široka Kula (u zk. ul. 1454, k.o. 
Široka Kula, na adresi: Široka Kula 487), radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je privremenog zastupnika 
tuženici ad 5. Radmili Radmanović, a obzirom na to 
da se tuženica koja nema opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj nalazi u inozemstvu, a dostava se nije mogla 
obaviti; sve sukladno članku 84. st. 2. točki 5. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13 i 89/14, 
70/19, 80/22,114/22 i 155/23 – dalje: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koje će obavljati sve 
dok se tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da joj je postavio skrbnika (čl. 
85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: 6 P-31/2022-20 od 22. II. 2024.)� (643)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari 
tužitelja Tea Sarjanovića iz Jelse, Jelsa 970, kojega 
zastupa opunomoćenik Branko Bunčuga, odvjetnik 
u Jelsi, protiv tuženika pod 1) Nikole Sarjanovića 
pok. Nikole, odsutna, nepoznata boravišta, pod 2) 
Stjepana Sarjanovića pok. Nikole, odsutna, nepozna-
ta boravišta, pod 3) Ivana Sarjanovića pok. Nikole, 
odsutna, nepoznata boravišta, pod 4) Marije Bauk r. 
Sarjanović, odsutna, nepoznata boravišta, pod 5) Ive 
Sarjanovića zv. Ivica pok. Mate iz Jelse, Jelsa 805, te 
pod 6) Danijele Petković r. Sarjanović iz Blata, Ulica 
br. 11, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
tuženicima privremenog zastupnika Vinka Peronju, 
odvjetnika iz Jelse, na temelju odredbe članka 84. 
stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojim je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 

Zakona o parničnom postupku, u svezi s člankom 348. 
Obiteljskog zakona, postavio privremenog zastupnika 
odvjetnika Željka Štapeka iz Karlovca, budući da nije 
imala svog opunomoćenika, a iz nalaza vještaka je 
proizlazilo da bi protustranci zbog bolesti trebalo 
postaviti zakonskog zastupnika te bi redovan postupak 
oko postavljanja istog trajao dugo.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku u postupku sve dok se ona ili njezin opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo 
skrbi ne obavijesti ovaj sud da je protustranci postavilo 
skrbnika.
(Broj: 19 R1-97/2023-18 od 21. II. 2024.)� (640)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sutkinji toga suda 
Andrijani Modrušan, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Med Eko Servis d.o.o., Pomer 1, Pomer, 
OIB: 68103986020, protiv tuženika Hrvoje Božića iz 
Bosne i Hercegovine, nepoznata boravišta, radi isplate, 
25. siječnja 2024. postavio je tuženiku Hrvoju Božiću 
privremenog zastupnika Bojana Jovina, odvjetnika u 
Puli, na temelju čl. 84. st. 4., u vezi sa st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da im je postavio 
skrbnika.
(Broj: PI-374/2022-19 od 22. II. 2024.)� (641)

JAVNI BILJEŽNIK MARINA PAIĆ ČERIN iz Pule, 
Olge Ban 8, kao povjerenik suda provodi ostavinski 
postupak iza ostavitelja: pok. Giovannija Toffettija 
(Giovanni), rođenog 1. svibnja 1858., umrlog 24. rujna 
1930., s prebivalištem u Puli, Valsaline 21.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljeđivanje 
iza pok. Giovannija Toffettija (Giovanni) da se jave 
ovom javnom bilježniku kao povjereniku suda, jer 
će se inače protekom roka od šest mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama i na oglasnoj ploči 
suda, ostavina raspraviti na temelju podataka kojima 
raspolaže ovaj javni bilježnik.
(Broj: O-1457/2023, UPP/OS-151/23 od 23. II. 
2024.)� (642)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Veri Miočić, 
u pravnoj stvari tužitelja: 1. Tihomir Vojvodić, Gospić, 
Ulica Ferdinanda Kovačevića 9 i 2. Nikola Vojvodić, 
Žuglići 21, Zagreb, protiv tuženika: 1. Jovo Uzelac, 
Nikole Tesle 2/B, 24341 Krivaja, Srbija, kao zakonski 
nasljednik Jovana Uzelca, Široka Kula 64, upisanog u 
zk. ul. 462,466, 911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.o. 
Široka Kula (u zk. ul. 1454, k.o. Široka Kula, na adresi: 
Široka Kula kbr. 487); 2. Marina Serdar, Majšanski put 
361, 24000 Subotica, Srbija, kao zakonski nasljednik 
Jovana Uzelca, Široka Kula 64, upisanog u zk. ul. 462, 
466, 911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.o. Široka Kula 
(u zk. ul. 1454, k.o. Široka Kula, na adresi: Široka Kula 
kbr. 487); 3. Vladimir Uzelac, Ustavska 16, 24340 Stara 
Moravica, Srbija, kao zakonski nasljednik Jovana 
Uzelca, Široka Kula 64, upisanog u zk. ul. 462,466, 
911, 912, 2207, 2378, 2852, 1454, k.o. Široka Kula (u 
zk. ul. 1454, k.o. Široka Kula, na adresi: Široka Kula 
kbr. 487); 4. Slobodan Uzelac, Branka Radičevića 5, 
24341 Krivaja, Srbija, kao zakonski nasljednik Jovana 
Uzelca, Široka Kula 64, upisanog u zk. ul. 462, 466, 

Novog Zelanda, Halsey Street 404/83, Auckland, 7. 
Nena Vuković pok. Berislava rođ. Car iz Jesenice, 
Poljička cesta Bajnice 63, 8. Renato Car pok. Berislava 
iz Podstrane, Sv. Martina 154, i 9. Stjepko Car pok. 
Berislava iz Podstrane, Sv. Martina 133, koji tužitelji 
su imenovali zastupnicu za prijem pismena Dinku 
Jurjević iz Splita, Šižgorićeva 7, protiv tuženih: 1. 
August Arambašić pok. Petra iz Argentine, Buenos 
Aires, Diogenes Taborda 853, kojem je postavljen 
zastupnik za prijem pismena u osobi Ljubomira 
Vranješa, odvjetnika u Korčuli; 2. Petar Arambašić 
pok. Petra iz Argentine, Buenos Aires, San Martin 
1913, Lanus; 3. Kata Arambašić pok. Frana-Antuna, 
Lumbarda, odsutna i nepoznata boravišta kojoj je 
postavljen privremeni zastupnik Ljubomir Vranješ, 
odvjetnik u Orebiću i 4. Nikola Protić pok. Antuna 
iz Lumbarde, Lumbarda 461, radi utvrđenja prava 
vlasništva, 18. prosinca 2023. postavio je tuženiku 
ad 2. Petru Arambašiću, koji nema opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj, nalazi se u inozemstvu, a do-
stava se nije mogla obaviti, privremenog zastupnika 
Ljubomira Vranješa, odvjetnika u Kočuli, na temelju 
čl. 84 st. 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se prije 
navedeni tuženi ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: 33 Posl. broj: P.375/18 od 18. XII. 2023.)�(638)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u Pakra-
cu objavljuje da je u parničnom postupku ovog suda 
po tužbi tužitelja Lipkom d.o.o., OIB: 33175359761, 
Ulica Ivana Mažuranića 81, 34551 Lipik, kojeg za-
stupaju opunomoćenici iz Zajedničkog odvjetničkog 
ureda Saja Oulovski i Nevena Oulovski, Pakrac, Petra 
Preradovića 5/13, protiv tuženice Ane Stanković, A. 
Starčevića 22, 34551 Lipik, sada nepoznate adrese, 
radi isplate – platni nalog, na temelju odredaba čl. 84. 
stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, 
postavio privremenog zastupnika Pericu Medakovića, 
odvjetnika iz Pakraca, odvjetnika iz Zajedničkog od-
vjetničkog ureda Bojan Doneski i drugi iz Garešnice 
tuženici Ani Stanković, A. Starčevića 22, 34551 Lipik, 
nepoznatog prebivališta i koja nema opunomoćenika, 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastu-
piti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u ovom postupku sve dok se ona ili njezin opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti da je postavio skrbnika 
za poseban slučaj.
(Broj: Ref 33 PI-7/2024-5. od 21. II. 2024.)� (639)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU objavljuje da je u 
izvanparničnom postupku pokrenutom po prijedlogu 
1. predlagateljice osiguranja Snježane Protulipac iz 
Duge Rese, Naselje Roganac 2, i 2. predlagateljice 
Milene Bačić iz Njemačke, Stuttgart, Korntaler 130, 
obje zastupaju opunomoćenici iz OD Rožman & Ore-
dić, iz Karlovca, protiv protustranke Darinke Tomić iz 
Duge Rese, Frankopanska 112, radi osiguranja dokaza, 
protustranci Darinki Tomić, sukladno članku 84. 
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prebivališta i boravišta i bez opunomoćenika, privre-
menog zastupnika u ovom postupku Peru Radića, 
odvjetnika iz Rijeke, na temelju odredbe članka 84. 
stavak 1. točka 4. Zakona o parničnom postupku budu-
ći da je utvrđeno da ista ne živi na adresi prebivališta, 
a boravište joj je nepoznato te je sudu nedostupna i 
nema opunomoćenika u Republici Hrvatskoj.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
u ovom parničnom postupku sve dok se ona ili njezin 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: P-1474/2022-15 od 20. II. 2024.)� (649)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u osta-
vinskom postupku iza pokojne Agneze Frntić, kćeri 
Jana Krajičeka i Marije Chybove, rođene 5. 7. 1893., 
a preminule 6. 7. 1974., objavljuje da se kod ovog 
suda vodi ostavinski postupak.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da 
se prijave sudu u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama. Ako se po proteku 
navedenog roka nitko ne javi na ovaj oglas, ostavina 
će se rasporediti sukladno stanju u spisu i odredbama 
Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine broj: 48/03, 
163/03, 35//05,127/13, 33/15 i 14/19).
(Broj: 68 O-8799/2023-6 od 22. II. 2024.)� (650)

OPĆINSKI SUD U SUPETRU, po sucu ovog suda 
Katarini Heinrich, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Josipa Sinovčića i dr., protiv tuženih 
Juraja Matulića i dr., radi prava vlasništva nekretnine, 
na nekretnini označenoj kao čest. zem. 179/23 z.u. 
676 k.o. Mirca, 5. rujna 2023. postavio je tužitelju 
Zoranu Obradoviću, privremenog zastupnika od-
vjetnika Milana Šarića, odvjetnika iz Splita u ovom 
postupku, budući da je tužitelj nepoznata boravišta, 
te nema opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika traje dugo da bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuži-
telja Zorana Obradovića, u ovom postupku sve dok 
se tužitelj ili njegov opunomoćenik ne javi sudu, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
mu je postavilo staratelja.
(Broj: P-4255/17 od 19. II. 2024.)� (651)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU po javnom bilježniku 
Željki Tranfić, Karlovac, V. Nazora 6, kao povjereni-
ku suda, u izvanparničnom postupku predlagatelja 
Mile Kartalija, Vojnić, Kartalije 19, kojeg zastupa 
opunomoćenica Marina Kartalija, Vojnić, Kokirevo 
31, radi proglašenja protustranke Milić Kartalija, 
rođ. 12. studenoga 1922., sin Marka Kartalija i Milke 
Kartalija, r. Mandić, s posljednjim prebivalištem u 
Vojniću, Kartalija Selo 17 – umrlim.
U ovom postupku protustranci Miliću Kartalija, rođ. 
12. studenoga 1922., s posljednjim prebivalištem u 
Vojniću, Kartalija Selo 17, postavljen je privremeni 
zastupnik Darko Gojak, odvjetnik iz Karlovca, Sarajev-
ska 2A, koji ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika i vrši ih sve dok se stranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja.

zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojim je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se isti ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-176/2024 od 20. II. 2024.)� (646)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Vici Roščiću 
u pravnoj stvari tužitelja Privredne banke Zagreb 
d.d., Zagreb, Radnička cesta 50, OIB: 02535697732, 
koju zastupa opun. Jelena Matulić, odvj. u Splitu, 
protiv tuženika Erjon Peci, Gnjinar 0, 3001, Elbasan, 
Albanija, odsutan i nepoznata boravišta, radi isplate s 
prijedlogom za izdavanje platnog naloga, koji predmet 
se vodi pod navedenim poslovnim brojem, postavio 
je tuženiku privremenog zastupnika Stipu Kliškinjića, 
odvjetnika iz Splita na temelju čl. 84, st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tuženiku nepoznato, a nema opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: PI-156/2021 od 21. II. 2024.)� (647)

JAVNI BILJEŽNIK EDA BIONDIĆ iz Senja, Pavlin-
ski trg 17, kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Crikvenici, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 58/93, 112 
/99, 88 /01, 117/03, 88 /05,02/07, 84/08, 96 /08, 123 
/08, 57 /11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 
dalje: ZPP) i čl. 218. st. 2. Zakona o nasljeđivanju (NN 
48/03., 163/03., 30/05., 127/13., 33/15. i 14/19., dalje: 
ZN), u ostavinskom postupku iza pok. Milke Nećakov 
iz R Srbije, Beograd, Blagoje Parović 82, nasljednici 
Katici Vukelić koja je nepoznatog boravišta privre-
menog zastupnika odvjetnika Petra Tomljanovića iz 
Senja, S. S. Kranjčevića 3/d, jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika nasljedniku 
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će nasljednicu sve 
dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom odnosno dok joj ne bude postavljen skrbnik.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja prava i dužnosti 
će se vršiti sve dok se navedena nasljednica ostavitelja 
ne pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: O-1172/2019., UPP/OS-30/2019 od 19. II. 
2024.)� (648)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji Nataši Peršić 
Brleković, u pravnoj stvari tužitelja Grada Rijeke, 
OIB: 54382731928, Korzo 16, Rijeka, koji zastupa 
opunomoćenica Danijela Kovačić, odvjetnica iz Rijeke, 
protiv tuženika: 1. Predrag Cvjetićanin, Žminjska 22, 
Rijeka, 2. Savka Guteša, sada nepoznatog prebivališta 
i boravišta, radi isplate, 20. veljače 2024., postavio 
je 2. tuženoj Savki Guteša, s posljednjim poznatim 
prebivalištem u Rijeci, Žminjska 22, sada nepoznatog 

pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-4992/2023 od 20. II. 2024.)� (644)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tu-
žitelja pod 1) Slađane Kovačević, iz Dugog Sela, 30. 
svibnja 43, te pod 2) Marije Regović iz Vrbanja, Vrbanj 
130, koje zastupa opunomoćenik Zvonimir Franetović, 
odvjetnik iz Starog Grada, protiv tuženika pod 1) 
Župa sv. Lovre, OIB: 03699036126, Vrboska 342, pod 
2) Ivana Frankovića pok. Ivana mlađi, nepoznatog 
boravišta, pod 3) Petra Vodanovića Nikolin mal., 
nepoznatog boravišta, pod 4) Petrice Regović ud. 
Marka, nepoznatog boravišta, pod 5) Marije Regović 
ud. Petra, Stari Grad, Ulica kralja Tomislava 15, pod 
6) Nikše Regovića iz Starog Grada, Ulica kralja To-
mislava 15, pod 7) Maria Regovića iz Starog Grada, 
Ulica kralja Tomislava 15, pod 8) Nikše Vodanovića 
iz Vrbanja, Vrbanj 437, pod 9) Mande Regović pok. 
Petra, nepoznatog boravišta, pod 10) Jurja Račića 
pok. Nikole, nepoznatog boravišta, te pod 11) Župe 
sv. Stjepana I, pape i mučenika, Stari Grad, Ulica 
pape Ivana Pavla II broj 4, OIB: 4487766458, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženicima 
privremenog zastupnika Vinka Peronje, odvjetnika u 
Jelsi, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19), budući da su tuženici odsutni 
i nepoznatog boravišta, nemaju opunomoćenika, a 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojim je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se isti ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da im je postavio staratelja.
(Broj: P-273/2024 od 20. II. 2024.)� (645)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tužite-
ljice Lene Ivković iz Splita, Lovretska 16, koju zastupa 
opunomoćenik Andro Duboković, odvjetnik u Jelsi, 
protiv tuženika pod 1) Perke Kovačević p. Bartula, 
odsutna i nepoznata boravišta, pod 2) Mihovila Kova-
čevića p. Bartula, odsutna i nepoznata boravišta, pod 
3) Bone Kovačević p. Bartula, odsutna i nepoznata bo-
ravišta, pod 4) Kuzme Kovačevića p. Bartula, odsutna 
i nepoznata boravišta, pod 5) Antuna Kovačevića p. 
Bartula, odsutna i nepoznata boravišta, pod 6) Ivana 
Kovačevića p. Bartula, odsutna i nepoznata boravišta, 
pod 7) Mihovila Bojanića pok. Ante iz Starog Grada, 
Trg Ploča 12, pod 8) Ivice Bojanića pok. Ante iz Solina, 
Braće Radić 76, pod 9) Lene Jerčić r. Kovačević iz Spli-
ta, Kneza Višeslava 9, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Vinka 
Peronje, odvjetnika u Jelsi, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
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24, kojeg zastupa opunomoćenica mr. sc. Gordana 
Šimunov, odvjetnica u Zadru, protiv tuženika 1) An-
tuna Nakića pok. Jurja i pod 2) Sergija Machieda Dr., 
oboje odsutni i nepoznata boravišta, radi utvrđenja, 
23. veljače 2024.
U ovom postupku se tuženicima pod 1) Antunu 
Nakiću pok. Jurja i pod 2) Sergiju Machieda Dr., 
postavlja privremeni zastupnik, i to Ivan Bitanga, 
odvjetnik u Zadru, jer nemaju opunomoćenika u 
Republici Hrvatskoj, a dostava se nije mogla obaviti 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku 
– Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22; dalje 
u tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se on ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
Sud će izdati oglas koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na e-oglasnoj ploči suda.
(Broj: 14 P-195/2024 od 23. II. 2024.)� (658)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u pravnoj 
stvari tužitelja Vladimira Margetića, Vladimira Na-
zora 66, Lužani, protiv tuženika Antuna Gregurića, 
radi prava vlasništva nekretnine, postavio je Antunu 
Greguriću iz Lužana, V. Nazora 80, privremenu 
zastupnicu Ramonu Karakaš Kovačević, odvjetnicu 
u Slavonskom Brodu, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22, 155/23; dalje: ZPP), jer je 
Antun Gregurić nepoznatog prebivališta i boravišta, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će An-
tuna Gregurića u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
mu je postavio staratelja.
(Broj: Ref 10: P-730/2023-11 od 23. II. 2024.)� (659)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Delnica-
ma, po sucu mr. sc. Ani Zaborac, u pravnoj stvari 
tužitelja 1. Barbare Golac Buljević, Orehovica, Kljun 
2, i 2. Marina Golca, Lič, Banovina 57, oboje zastupa 
Natalija Marević-Grgurić, odvjetnica iz Delnica, 
protiv tuženika: 1. Fresl Lidija rođ. Perković, Rijeka, 
Antuna Barca 3D, 2. Općina Fužine, Dr. Franje Rač-
koga 19, Fužine, kao pravni sljednik iza pok. Josipa 
Starčevića, 3. Suzana Sertić iz Rijeke, Žminjska 3, za 
sebe i kao pravna sljednica iza pok. Marije Maras, 
Rijeka, Aleksandra Mamića 7 i 4. Ivan Starčević, 
Kanada, nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva.
Pozivaju se eventualni nasljednici pok. Josipa Star-
čevića da se prijave sudu u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama.
(Broj: 89: P-1436/2022-25 od 23. II. 2024.)� (660)

tuženika Branka Orečića iz Karlovca, Ivana Gundulića 
5, sada nepoznatog boravišta radi isplate, postavio je 
Branku Orečiću privremenu zastupnicu Sandru Ple-
skina, odvjetnicu iz Karlovca na temelju čl. 84. st. 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 
je Branko Orečić iz Karlovca, Ivana Gundulića 5, sada 
nepoznatog boravišta, a nema opunomoćenika, kao i 
zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog 
toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će Branka 
Orečića u postupku sve dok se on ili njegov opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da mu je postavio 
staratelja.
(Broj: Ref 11: P-53/2024-2 od 26. II. 2024.)� (655)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 1. 
tužiteljice Rade Turkalj i 2. tužitelja Steve Turkalja, 
oboje iz Gudovca 411, koje zastupa opunomoćenik 
Žarko Obradović, odvjetnik u Bjelovaru, protiv tu-
žene Dragice Stanković iz Starih Plavnica 26, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je rješenjem broj 
P-859/2023-9 od 18. prosinca 2023. tuženoj Dragici 
Stanković, sada nepoznatog boravišta, privremenu za-
stupnicu Ružicu Piličić Šinko, odvjetnicu u Bjelovaru, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženici dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-859/2023-15 od 19. II. 2024.)� (656)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, po sutkinji Dubravki 
Kraljić, u parničnom predmetu tužiteljice Tajane 
Rohtek, Vrbanovec, Ulica Krušec Rudolfa 52, koju 
zastupa opunomoćenica Davorka Kovač, odvjetnica 
iz Varaždina, protiv tuženika Dražena Panića, Trnovec 
Bartolovečki, Dravska ulica 31, s boravištem u Nje-
mačkoj, München, Lauinger strasse 28, radi isplate, 
postavio je tuženiku rješenjem broj P-487/2022-13 
od 7. prosinca 2023. privremenu zastupnicu Nelu 
Pilipović Ramušćak, odvjetnicu iz Varaždina, na 
temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23), 
budući da se tuženik nalazi u inozemstvu, a nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj.
Postavljena privremena zastupnica ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te 
će ih obavljati sve dok se tuženik ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Područni ured Varaždin ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika tuženiku.
(Broj: P-487/2022-15 od 21. II. 2024.)� (657)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivković, u 
pravnoj stvari tužitelja Denisa Valčića iz Preka, Ošljak 

Poziva se protustranka Milić Kartalija, ako je živ da 
se javi ovom javnom bilježniku, te se pozivaju svi 
koji nešto znaju o životu ili smrti Milića Kartalije da 
o tome izvijeste javnog bilježnika ili privremenog 
zastupnika u roku od tri mjeseca od dana objave 
oglasa u Narodnim novinama, te na oglasnoj ploči 
Općinskog suda u Karlovcu, jer će se nakon isteka 
navedenog roka Milića Kartaliju, proglasiti umrlim.
(Broj: R1-4/2024.-6, UPP/OS-7/24 od 23. II. 2024.)
� (652)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJANA PAULIŠIĆA 
u Pazinu, kao povjerenika Općinskog suda u Pazinu, u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Valentina Flega, 
pok. Giuseppea, preminulog 30. rujna 1957. godine.
U dosadašnjem tijeku postupa utvrđeno je da se kao 
nasljednici iza ostavitelja pojavljuju, između ostalih, i 
njezini pranećaci Željko Bertoša i Aldo Kvešti, a koji 
su osobe nepoznatog boravišta.
Rješenjem ovog javnog bilježnika posl.  br. 
O-1149/2020-39, UPP/OS-111/2020-39, od 30. si-
ječnja 2024. godine Željku Bertoši i Aldu Kveštiu je 
postavljen privremeni zastupnik Dean Velenderić, 
odvjetnik iz Pazina.
Privremeni zastupnik ima u ovom ostavinskom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Prava i dužnosti privremeni zastupnik vrši sve dok 
se Željko Bertoša i Aldo Kvešti ili njihov zastupnik ne 
pojave pred sudom ili javnim bilježnikom odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud ili javnog 
bilježnika da im je postavio skrbnika.
Istovremeno, pozivaju se i sve ostale osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo, da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama prijave Općin-
skom sudu u Pazinu ili javnom bilježniku u Pazinu, 
Marijanu Paulišiću.
Po proteku navedenog roka provest će se ostavinska 
rasprava i donijeti rješenje sukladno raspoloživim 
podacima iz spisa i izjave postavljenog privremenog 
zastupnika, a sve na temelju odredbi članka 218. 
Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine broj 48/03, 
163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-1149/2020-40, UPP/OS-111/2020-40 od 23. 
II. 2024.)� (653)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JANE PAJIĆ iz Zagreba, 
Škrlčeva 39, kao povjerenika Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Claudia Blažine (nom. Claudio Blažina), sina 
Silvia, umirovljenika iz Zagreba, Ulica Ljudevita 
Jonkea 9, rođenog 12. 12. 1962., preminulog 28. 9. 
2023., državljanina Republike Hrvatske.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Claudia Blažine da se u roku od šest mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom građanskom sudu u Zagrebu ili povje-
reniku suda, javnoj bilježnici Jani Pajić iz Zagreba, 
Škrlčeva 39.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, javni 
bilježnik će na temelju članka 218. Zakona o na-
sljeđivanju ostavinsku imovinu rasporediti prema 
stanju spisa.
(Broj: O-8391/2023, UPP-OS-93/2023)� (654)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, u pravnoj stvari 
tužitelja Inkasator d.o.o., OIB: 51671452481, protiv 
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KOD JAVNOG BILJEŽNIKA RADOSLAVA VUKOVIĆ 
sa sjedištem ureda u Omišu, Četvrt Žarka Dražoje-
vića 1a, kao povjerenika Općinskog suda u Splitu u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Nikole Tafra, 
rođenog 10. listopada 1944., preminulog 29. rujna 
2023., sin pok. Mate, s posljednjim prebivalištem u 
Svinišću, Modriš 24.
Pozivaju se nepoznati nasljednici i osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Nikole Tafra da se u 
roku od šest mjeseci od dana objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama i na e-oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Splitu prijave sudu ili javnom bilježniku Ra-
doslavu Vukoviću kao povjereniku suda.
Ako se u navedenom roku nitko ne javi, donijet će se 
rješenje prema postojećem stanju u spisu.
(Broj: O-4650/2023, UPP/OS-268/2023 od 28. II. 
2024.)� (666)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM ZDRAVKOM BIŠĆA-
NIN kao povjerenikom Općinskog suda u Karlovcu 
vodi se ostavinski postupak iza pok. Marije Kasunić, 
rođ. Lipošćak, rođene 14. rujna 1932. godine, umrle 
6. siječnja 2024. godine, s prebivalištem u Bosiljevu, 
Podrebar 22, državljanina RH.
Pozivaju se zakonski nasljednici koji polažu pravo na 
nasljedstvo da se u roku od šest mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama prijave javnom 
bilježniku Zdravki Bišćanin ili Općinskom sudu u 
Karlovcu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka kojima 
javni bilježnik raspolaže u spisu.
(Broj: O-144/24-6, UPP-OS-28/24 od 28. II. 2024.)
� (667)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog 
Matije Potlačeka, rođ. 1839., a preminulog 28. 4. 1942.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pokojnog Matije Potlačeka, 
da se jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 78 O-8426/2023 od 23. II. 2024.)� (668)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
da je u tijeku izvanparnični postupak I. predlagatelja 
Zagrebačka banka d.d., Zagreb, Trg bana Josipa Jelačića 
10, OIB: 92963223473, i II. predlagatelja ZB Invest d.o.o., 
Zagreb, Ivana Lučića 2, OIB: 23889363045, i protu-
stranke Zdenke Predrijevac, Osijek, Reisnerova ulica 
84, radi pokretanja postupka za izgubljeni dokument 
o 4,97 udjela u investicijskom fondu ZG global, kojim 
upravlja ZB Invest d.o.o., koji je glasio na ime Zdenke 
Predrijevac, a koji je ista založila u korist I. predlagatelja 
Zagrebačke bake d.d. radi osiguranja nenamjenskog 
kredita u iznosu od 5.000,00 EUR/37.672,50 HRK, na 
temelju Ugovora o gotovinskom nenamjenskom kreditu 
od 13. ožujka 2006., kreditna partija broj 7103059048.
Poziva se posjednik nestale isprave da javi ovome sudu 
gdje se ona nalazi ili stavi prigovor protiv prijedloga 
za poništenje isprave, u roku od šest mjeseci jer će je 
u protivnom sud poništiti.
(Broj: 75 R1-204/2022-13 od 22. II. 2024.)� (669)

je 1. tuženiku Josipu Sinkoviću, 3. tuženiku Mišku 
Sinkoviću i 4. tuženici Mariji Küster privremenog 
zastupnika, Ivicu Kučinca, odvjetnika u Valpovu, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je 1. tuženiku 
Josipu Sinkoviću, 3. tuženiku Mišku Sinkoviću i 4. 
tuženici Mariji Küster nepoznato prebivalište/bo-
ravište, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 1. tuže-
nika Josipa Sinkovića, 3. tuženika Miška Sinkovića i 4. 
tuženicu Mariju Küster u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio staratelja.
(Broj: 66. ref: P-1369/2023-5 od 28. II. 2024.)� (663)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sucu Heleni Bo-
žović Sladaković kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužitelja Darka Videka iz Zagreba, Dominika Mandića 
49, kojega zastupa opunomoćenica Zrinka Rogina, 
odvjetnica iz Zagreba protiv tuženika Elvedina Mur-
tića, nepoznata prebivališta i boravišta, radi ispravka 
pogrešno zemljišnoknjižnog upisa, na temelju čl. 84. 
st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, postavio 
je tuženiku Elvedinu Murtiću, nepoznata prebivališta 
i boravišta, privremenog zastupnika Nikšu Radišića, 
odvjetnika iz Pule, jer je boravište tužene nepoznato, 
a ona nema opunomoćenika i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika 
i u ovom postupku će zastupati tuženika sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 8 P-100/2024-5 od 23. II. 2024.)� (664)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU po sucu Petroneli 
Jakobušić u pravnoj stvari predlagatelja osiguranja 
Republike Hrvatske, koju zastupa ODO Dubrovnik, GU 
odjel, OIB: 52634238587, protiv protivnika osiguranja 
Zdenka Egidio, odsutna i nepoznata boravišta (ranije 
S. S. Kranjčevića 64, Cavtat) radi zasnivanja prisilnog 
založnog prava osiguranjem na nekretninama, rješe-
njem od 2. siječnja 2024. godine. Protivniku osiguranja 
Zdenki Egidio, odsutna i nepoznata boravišta, postav-
lja se privremena zastupnica Ivana Kolić, odvjetnica u 
Dubrovniku. S obzirom na to da protivnik osiguranja 
nema opunomoćenika, dok bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će vršiti sve dok se ovršenik ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti su da je postavilo 
staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: 12 Ovr-627/2023 od 22. II. 2024.)� (665)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Pagu, po 
sucu Vjenceslavu Oštariću, u pravnoj stvari tužiteljice 
Marije Valentić iz Paga, Ulica Hanibala Lucića 12, 
koju zastupa opunomoćenica Ivana Buljat, odvjetnica 
iz Zadra, protiv tuženika: 1. Ante Oštrić pok. Jure, 
2. Ljubica Vidolin pok. Frane, 3. Marija Oštrić pok. 
Ivana, 4. Marija Oštrić ud. Ivana, 5. Petrica Oštrić 
pok. Ivana, 6. Ljubica Oguić ž. Ivana rođ. Vidolin, 7. 
Ljiljana Oštrić Anić, 8. Andrija Oštrić, 9. Paška sirana 
Pag, Zadarska ulica 5, 10. Aldo (Jure) Meštrović iz 
Paga, V. Novaka 14, radi utvrđenja prava vlasništva, 
izvan ročišta za glavnu raspravu, 20. veljače 2024. 
postavio je tuženicima: 1. Ante Oštrić pok. Jure, 2. 
Ljubica Vidolin pok. Frane, 3. Marija Oštrić pok. 
Ivana, 4. Marija Oštrić ud. Ivana, 5. Petrica Oštrić 
pok. Ivana, 6. Ljubica Oguić ž. Ivana rođ. Vidolin, 7. 
Ljiljana Oštrić Anić, 8. Andrija Oštrić, privremenog 
zastupnika Hrvoju Acingera, odvjetnika u Pagu, Trg 
sv. Jurja 4, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 148/11 
– pročišćeni tekst, 25/13, 43/13, 89/14 i 196/19), 
budući da je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika te se dostava nije mogla 
obaviti, a redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženicima trajao dugo tako 
da bi za tužitelje mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 5. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će na-
vedene tuženike u postupku dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da je postavilo 
skrbnika.
(Broj: 1 P-2939/2023-5 od 23. II. 2024.)� (661)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Maji Ivković, 
u pravnoj stvari tužitelja 1. Klaudija Perovića, Zadar, 
Ante Starčevića 13B, kojeg zastupa opunomoćenik 
Krešimir Zorić, odvjetnik u Zadru, protiv tuženika 1. 
Josipa Crivelari i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, 
23. veljače 2024.
U ovom postupku se tuženicima pod 12) Dariju Pe-
rovichu i pod 16) Lidiji Perović postavlja privremeni 
zastupnik, i to Klaudija Šopić, odvjetnica u Zadru, 
jer nemaju opunomoćenika u Republici Hrvatskoj, 
a dostava se nije mogla obaviti (čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. 
Zakona o parničnom postupku – Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22; dalje u tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženik 
ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno sve dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a). 
Sud će izdati oglas koji će se objaviti u Narodnim 
novinama i na e-oglasnoj ploči suda.
(Broj: 14 P-654/2018 od 22. II. 2024.)� (662)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Valpovu 
u pravnoj stvari tužitelja Tomislava Šoštarića, Matije 
Gupca 53, Radikovci, kojeg zastupa opunomoćenik 
Vladimir Burić, odvjetnik iz Osijeka, protiv 1. tuže-
nika Josipa Sinkovića, 2. tuženice Anice Gombar iz 
Njemačke, Battonnstrasse 7, Frankfurt am Mein, 3. 
tuženika Miška Sinkovića i 4. tuženice Marije Küster 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, postavio 
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KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ALENA VAJCLA iz 
Vinkovaca, Duga ulica 6, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Vinkovcima, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Petra Grgića (Franjo), rođenog 1. 
rujna 1947., a umrlog 27. siječnja 2023., s posljednjim 
prebivalištem u Otoku, Kralja Petra Krešimira IV. 53, 
drž. RH, bez oporuke.
Nasljedniku Daliboru Grgiću, rođenom 10. studeno-
ga 1978., s posljednjom poznatom adresom 72270 
Baiersbronn, Sankenbachstraβe 88, Njemačka, sinu 
ostavitelja, sada nepoznatog boravišta, postavljena 
je privremena zastupnica odvjetnica Karmela Peulić 
Magdić, iz Vinkovaca, M. A. Reljkovića 15, na temelju 
članka 218. st. 3. Zakona o nasljeđivanju, jer je bora-
vište nasljednika nepoznato, a nema opunomoćnika, 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranku.
Privremena zastupnica zastupat će nasljednika u 
postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok nadležni Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Područni ured Vinkovci, ne 
obavijesti sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: O-275/2023; UPP/OS-43/2023.)� (675)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA TAMARE HORVAT, Va-
raždin, Pavlinska 5, kao povjerenika Općinskog suda 
u Varaždinu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Vinka Smoljana, sina Ante, nastavnika iz Varaždina, 
Ulice Ruđera Boškovića 6B, rođ. 29. 6. 1941., umrlog 
17. 6. 2023., državljana Republike Hrvatske.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo da 
se u roku od šest mjeseci, računajući od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama, prijave Općinskom 
sudu u Varaždinu ili povjereniku suda, javnoj bilježnici 
Tamari Horvat, Varaždin, Pavlinska 5.
(Broj: O-1235/2023-9, UPP-OS Varaždin-71/23 od 
27. II. 2024.)� (676)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA TOMISLAVA MATIJE-
VIĆA iz Zagreba, Vukovićeva 11, kao povjerenika 
Općinskog suda u Zagrebu, u tijeku je pod brojem: 
O-283/2024; UPP-OS-8/24, ostavinski postupak iza 
pok. Desanke Gjumbir.
Sukladno članku 218. Zakona o nasljeđivanju pozivaju 
se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Desan-
ke Gjumbir, Zagreb, Rapska 35, rođene 21. 10. 1932., 
a umrle 20. 12. 2023., da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovoga oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom građanskom sudu u Zagrebu.
Ako se do isteka roka ne jave osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo, ostavinska imovina uručit će se su-
kladno odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-283/2024, UPP-OS-8/24)� (677)

U UREDU JAVNOG BILJEŽNIKA ŽELJKA PETRU-
ŠIĆA iz Zaprešića, Ulica bana Josipa Jelačića 3, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Novom Za-
grebu, Stalna služba u Zaprešiću, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Zdravka Čebuhara, Žejinci, Pušljeva 
2, rođen 14. veljače 1952., umro 16. prosinca 2023.
U ostavinskom postupku iza pok. Zdravka Čebuhara 
utvrđeno je da ostavitelj nije imao nasljednika u I. 
nasljednom redu, a nasljednici II. nasljednog reda 
odrekli su se nasljedstva te se pozivaju daljnji nasljed-
nici koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Zdravka 

123/08 – ispr., 57/11, 148/11 i 25/13) a u svezi s čl. 
175. st. 2. Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine 
br. 48/03, 163/03, 35/05, 127/13). 
Privremeni zastupnik postavljen je Mashi Katarini 
Crenshaw i Jerryju Gullettu kao zakonskim nasljed-
nicima sada nepoznatog boravišta i prebivališta, jer 
nemaju opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja posebnog skrbnika trajao bi dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. Po-
stavljeni privremeni zastupnik zastupat će Mashu 
Katarinu Crenshaw i Jerryja Gulletta u postupku sve 
dok se Masha Katarina Crenshaw i Jerry Gullett ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom.
(Broj: 78 O-3672/2023 od 23. II. 2024.)� (672)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje da je u tijeku ostavinski postupak iza pokojne 
Katarine Gullett, iz Sjedinjenih Američkih Država, 
3730 Kingsbarn Drive, Roseville, rođ. 16. 1. 1943., a 
preminule 24. 7. 2012.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pokojne Katarine Gullett, 
da se jave ovom sudu u roku šest mjeseci od dana 
objave oglasa u Narodnim novinama. Ako se pro-
tekom navedenog roka ne jave osobe koje polažu 
pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti na temelju 
stanja spisa.
(Broj: 78 O-3672/2023 od 23. II. 2024.)� (673)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, po sutkinji Marini 
Andrić, na prijedlog više sudske savjetnice – specija-
listice Marije Mihaljević, objavljuje da je u ovršnom 
predmetu ovrhovoditelja B2 Kapital d.o.o. za poslovne 
usluge, OIB: 57509775367, Radnička cesta 41, Zagreb, 
koji zastupa opunomoćenik Josip Mađarić, odvjet-
nik u Odvjetničkom društvu Mađarić & Lui, protiv 
ovršenice Marije Pernar, s posljednjim prijavljenim 
prebivalištem u Dugom Selu, Ulica hrvatskih brani-
telja 7, u kojem je određena ovrha na nekretninama 
ovršenika, rješenjem o ovrsi istog suda poslovni broj: 
Ovr-1200/2019 od 6. prosinca 2019., postavio ovršenici 
Mariji Pernar privremenog zastupnika Dinka Kulaša, 
odvjetnika u Dugom Selu, zato što navedena nema 
poznato novo prebivalište i/ili boravište, a nema opu-
nomoćenika te bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao, čime bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku – Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22; dalje ZPP, u vezi s čl. 21. 
st. 1. Ovršnog zakona – Narodne novine broj 112/12., 
25/13., 55/16. – Odluka USRH, 73/17.; dalje OZ).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se ovršenica 
Marija Pernar ili njezin opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Dugo Selo ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja (posebnog skrbnika, čl. 85. ZPP-a). 
O postavljanju privremenog zastupnika obaviješten je 
Hrvatski zavod za socijalni rad, Područni ured Dugo 
Selo dostavom prijepisa rješenja poslovni broj: Ovr-
1200/2019-87 od 15. siječnja 2024. (čl. 84. st. 3. ZPP-a).
(Broj: Ovr-1200/2019-87 od 15. I. 2024.)� (674)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU objavljuje da je u 
pravnoj stvari tužitelja Ivice Grčića, protiv 1. tuženika 
Darka Ostoja, 2. tuženika Željka Grgićak, 3. tuženika 
Božidara Grgičak, 4. tuženika Ane Šetinc, 5. tuženika 
Marine Cimeša, 6. tuženika Biserke Runtas, 7. tuženika 
Muhameda Hadžić, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnine, postavio 5. tuženoj Marini Cimeša, Petra 
Filipca 4, Karlovac, te 7. tuženiku Muhamedu Hadžić, 
Kirchstrasse 19, 79110 Freiburg im Breisgau, Nje-
mačka, privremenog zastupnika, odvjetnika Darka 
Gojaka odvjetnika iz Karlovca na temelju čl. 84. st. 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 
5. tužena Marina Cimeša, Petra Filipca 4, Karlovac, i 
7. tuženik Muhamed Hadžić, Kirchstrasse 19, 79110 
Freiburg im Breisgau, Njemačka, kao osobama koje 
nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redo-
van postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 5. tuženu 
Marini Cimeša, Petra Filipca 4, Karlovac, te 7. tuženika 
Muhameda Hadžić, Kirchstrasse 19, 79110 Freiburg 
im Breisgau, Njemačka, a sada nepoznata boravišta 
u inozemstvu u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je istom 
postavio staratelja.
(Broj: Ref 11: P-813/2023-15 od 26. II. 2024.)� (670)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sutki-
nji Mariji Šipek, u pravnoj stvari tužiteljice Republike 
Hrvatske, OIB: 52634238587, koju zastupa zakonski 
zastupnik Općinsko građansko državnom odvjetništvo 
u Zagrebu, protiv tuženika Marijana Bahuna, nepo-
znatog prebivališta i boravišta, radi isplate, postavio 
je rješenjem od 4. siječnja 2024. tuženiku Marijanu 
Bahunu, privremenog zastupnika Nikicu Barića, 
odvjetnika iz Zagreba na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 55/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 155/23, dalje ZPP) jer je boravište 
tog tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika i 
jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku trajao dugo, pa bi zbog toga za 
jednu ili obje stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tog 
tuženika u postupku sve dok se taj tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: 28 P-2419/2021-19 od 26. II. 2024.)� (671)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
da je u ostavinskom postupku iza pok. Katarine Gullett 
iz Sjedinjenih Američkih Država, 3730 Kingsbarn 
Drive, Roseville, rođene 16. siječnja 1943., a umrle 
24. srpnja 2012., postavio Mashi Katarini Crenshaw i 
Jerryu Gullettu, sada nepoznatog boravišta i prebiva-
lišta, privremenu zastupnicu Barbaru Glavaš Štefanac 
odvjetnicu iz Zagreba na temelju odredbe čl. 84. 
st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
02/07 – Odluka USRH, 84/08, 96/08 – Odluka USRH, 
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Trg žrtava fašizma 4/1, po privremenoj zamjenici 
Ivani Dunger Dalbello, odvj. iz Zagreba.
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremena zastupnica obavljat će sve dok 
se protivnik osiguranja ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 36 Ovr-981/2023-20 od 26. II. 2024.)� (683)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, po sutkinji Mariji Grubor, 
u pravnoj stvari tužitelja EOS Matrix d.o.o., Zagreb, 
Horvatova 82, OIB: 76674680107, kojeg zastupa opu-
nomoćenica Sonja Šoštar, odvjetnica u Samoboru, 
Ferka Ivanščaka 3, protiv tuženice Elvise Beganović 
iz Njemačke, Berlin, Wiesenstrasse 25, radi isplate, 
postavio je tuženici privremenu zastupnicu Metku 
Hrgu, odvjetnicu u Poreču, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03., 
88/05., 2/07., 84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 
70/19., 80/22., 114/22. i 155/23.), jer je tuženica ne-
poznatog boravišta, a nema opunomoćenika i redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tu-
ženicu u postupku sve dok se ona ili njezini opu-
nomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
joj je postavio staratelja.
(Broj: P-878/2023-26 od 23. II. 2024.)� (684)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba Gru-
bišnom Polju objavljuje da se u pravnoj stvari tužitelja 
Danijela Toplaka iz Velike Barne, Kralja Tomislava 71, 
kojeg zastupa opunomoćenica Nives Rolić, odvjetnica 
iz Grubišnog Polja, Kolodvorska 4, protiv I-tuženika 
Marka Amića iz Velike Barne; II-tuženika Pavla Amića 
iz Velike Barne; III-tuženika Josipa Amića iz Velike 
Barne i IV-tuženika Nikole Amića iz Velike Barne, 
svi sada nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva nekretnina; tuženicima, i to 
I-tuženiku Marku Amiću iz Velike Barne; II-tuženiku 
Pavlu Amiću iz Velike Barne; III-tuženiku Josipu 
Amiću iz Velike Barne i IV-tuženiku Nikoli Amiću 
iz Velike Barne, svi sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, postavlja privremena zastupnica Zvjezdana 
Drašner, odvjetnica iz Daruvara, S. Radića 24, jer je 
tuženicima nepoznata adresa prebivališta i boravišta, 
a nemaju opunomoćenika,  te se dostava pismena ne 
može obaviti (članak 84. stavak 2. točka 5. ZPP-a).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremena će zastupnica obavljati sve dok 
se zastupnik tuženika ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da mu je postavilo staratelja. O postav-
ljanju privremenog zastupnika obaviješten je Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Podružnica Grubišno Polje.
(Broj: P-85/2024-11. od 26. II. 2024.)� (686)

KOD OPĆINSKOG SUDA U MAKARSKOJ, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Karmele Radić, kći Mate 
i p. Marije Žarnić, rođene 15. siječnja 1895., umrle 20. 
kolovoza 1987., umirovljenice. Pozivaju se nepoznati 

Mustapić Ivan pok. Jure; 15. Šamija Mara ud. Mate; 
16. Galić Slavko pok. Jure; 17. Galić Mijo pok. Jure; 
18. Galić Ivan pok. Jure; 19. Galić Jozo pok. Jure; 20. 
Galić Petar pok. Josipa; 21. Mustapić Ivan pok. Jure; 
22. Bosnić Marijan, Ivana Raosa 9, Split, 23. Bosnić 
Veselka, Tijardovićeva 20, Split; 24. Bosnić Josip, 
Rakite 25, Žrnovnica 21311 Stobreč; 25. Republika 
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa ODO Split, 
Stalna služba u Makarskoj, Kralja Petra Krešimira 
IV. 2, Makarska, postavio je tuženicima ad 1. – 4., 
6. – 21. privremenog zastupnika Tomislava Livajića, 
odvjetnika iz Omiša, na temelju članka 84. stavaka 
1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: 3 P-983/2023-10 od 22. II. 2024.)� (680)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sudskoj savjetnici Ines 
Vetmi Hadrović, u ostavinskom postupku iza pok. 
Martina Blaškovića, rođenog 11. studenoga 1873., 
umrlog 12. ožujka 1902., sukladno čl. 127. Zakona 
o nasljeđivanju (NN 48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 
33/15, 14/19) poziva nasljednike koji polažu prava 
na ostavinu iza pok. Martina Blaškovića da svoja 
potraživanja prijave ovom sudu u roku od 6 mjeseci 
od objave ovog oglasa.
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Na-
rodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, utvrdit 
će se da je ostavina prešla u vlasništvo općine, odnosno 
grada određenih ovim Zakonom. Time nasljednik 
koji bi se kasnije javio ne gubi svoje nasljedno pravo 
niti pravo zahtijevati ostavinu po pravilima iz članka 
138. ovoga Zakona.
(Broj: O-1257/2023 od 15. I. 2024.)� (681)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju 
Glavašu, u pravnoj stvari tužitelja Ive Andrijaševića 
iz Makarske, Makar 6, kojeg zastupaju opunomoće-
nice Andrea Alemani i Ana Štrbac Agić, odvjetnice 
u Makarskoj, protiv tuženice Đane Pirak pok. Mate 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi utvrđenja, 
21. veljače 2024. postavio je tuženoj Đani Pirak pok. 
Mate, privremenog zastupnika Dragana Marina, od-
vjetnika u Makarskoj, jer je prebivalište i boravište te 
tužene nepoznato, a nema opunomoćenika i redoviti 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. i 5. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: 20P-1250/2023-8 od 21. II. 2024.)� (682)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U NOVOM ZAGREBU, 
Stalna služba u Zaprešiću vodi se ovršni postupak 
poslovnog broja Ovr-981/2023. Protivnici osiguranja 
Ljiljani Stanišić iz Zagreba, Baburičina 24, postavlja se 
privremena zastupnica Nina Bertol, odvj. iz Zaprešića, 

Čebuhara da se u roku od 6 mjeseci od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama prijave Općinskom 
sudu u Novom Zagrebu, Stalna služba u Zaprešiću ili 
u ured javnog bilježnika Željka Petrušića, Zaprešić, 
Ulica bana Josipa Jelačića 3.
Ako se u navedenom roku nitko od nasljednika ne 
prijavi na oglas, ostavinski postupak će se dovršiti 
sukladno stanju spisa te će se donijeti odluka pri-
mjenom odredaba čl. 127. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-57/24; UPP-OS-14/24)� (678)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom objavljuje da je pred ovim sudom pod 
poslovnim brojem P-1040/2023 u tijeku parnični 
postupak po tužbi tužitelja Ante Mustapića iz Lovre-
ća, Dubrava 31, kojeg zastupa opun. Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica iz Imotskog, protiv tuženika 1. 
Republike Hrvatske, koju zastupa ODO u Splitu, Stalna 
služba u Makarskoj, 2. Ante Mustapića pok. Jure, 3. 
Ivana Mustapića pok. Jure, 4. Danice Mustapić pok. 
Jure, 5. Ane Milinović ž. Antine rođ. Nosić, 6. Ivana 
Nosića Mijinog, 7. Frane Nosića Mijinog, 8. Marijana 
Nosića pok. Mate, 9. Ante-Marijana Domića pok. Jure, 
10. Ivana Domića pok. Jure, 11. Ivana Cvitkovića pok. 
Ivana, 12. Ratka Cvitkovića Ivanovog, 13. Ivana Cvit-
kovića Ivanovog, 14. Marijana Cvitkovića Ivanovog, 
15. Kate Čikeš ž. Ivana, 16. Tone Burazin ž. Ivanove, 
17. Dragice Burazin ž. Ante, 18. Mare Nosić ž. Josipa, 
19. Mare Raos ž. Petra, 20. Mare Mustapić ž. sad. ud. 
Antine, 21. Pere Čaljkušić Gazić ž. Ivanove, 22. Mate 
Mustapića pok. Marka, 23. Ivana Šamije pok. Ivana, 
24. Marijana Šamije pok. Ivana, 25. Ante Šamije pok. 
Ivana, 26. Franke Šamije pok. Ivana, 27. Anđe Šamije ž. 
Petra, 28. Mare Udiljak ž. Ivana, 29. Vinka Mustapića 
pok. Ivana, 30. Andje Mustapić pok. Ivana, 31. Mare 
Mustapić pok. Ivana, 32. Josipa Mustapića pok. Mar-
ka, 33. Slavke Mustapić ud. Marijana, 34. Miroslava 
Mustapića pok. Marijana, 35. Gabrijele Mustapić pok. 
Ivana, 36. Ivana Mustapića pok. Ivana, 37. Miroslava 
Mustapića pok. Ivana, 38. Ive Mustapić ud. Ivana, 39. 
Pere Mustapić pok. Marijana, 40. Mije Mustapića pok 
Ivana, svi ad 1. – ad 40. zbog činjenice što su odsutni i 
nepoznatih boravišta, postavio privremenu zastupnicu 
Silviju Đerek Matković, odvjetnicu iz Imotskog, i 41. 
Vilka Domića, sina Silvestra iz Zagreba, Brestovac 8.
Posebno objavljuje da će privremena zastupnica Silvija 
Đerek Matković zastupati navedene tužene u opisanoj 
pravnoj stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad – Područni ured Imotski ne obavijesti 
sud da im je postavljen skrbnik.
(Broj: P-1040/2023 od 28. II. 2024.)� (679)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stva-
ri tužitelja 1. Marka Bosnića iz Splita, Ivana Raosa 
9, 2. Vesele Madunić iz Splita, Tijardovićeva 20, 3. 
Mirjane Ereš iz Ciste Provo, Bosnića ulica 32, koje 
zastupa opunomoćenik Toni Kurtović, odvjetnik u 
Splitu, Smiljanićeva 2, protiv tuženika: 1. Ribičić Iva 
ž. Ivanova rođ. Bosnić, Cista; 2. Bosnić Jela pok. Jure, 
Cista; 3. Madunić Mate pok. Ivana, Cista; 4. Madunić 
Iva pok. Martina, Cista; 5. Madunić Ivan, Svetoga 
Petra 45, 21256 Cista Provo; 6. Galić Petar; 7. Bosnić 
Ivan pok. Mije; 8. Galić Marijan Jurin: 9. Galić Mijo 
Jurin; 10. Galić Ivan Jurin; 11. Galić Slavko Jurin; 12. 
Bosnić Ivan pok. Mije; 13. Galić Marijan pok. Jure; 14. 



STRANICA 80 – BROJ 30	 SRIJEDA, 13. OŽUJKA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

koji će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
obavljati u navedenoj pravnoj stvari sve dok se stran-
ka ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud 
da je postavilo staratelja, a sve sukladno članku 86. 
Zakona o parničnom postupku.
(Broj: 17Č P-844/2023-16 od 26. II. 2024.)� (692)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji toga 
suda Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Mirka 
Prodana iz Makarske, kojeg zastupa opunomoćenik 
Dario Vitlić, odvjetnik u Makarskoj, protiv tuženika 
pod 1) Emila Prodana iz Makarske i dr., radi utvr-
đenja prava vlasništva, postavio je tuženici pod 8) 
Aleksandri Šojić iz Futoga, Ribarska 14, Republika 
Srbija, privremenog zastupnika Bojana Žarnića, od-
vjetnika u Makarskoj, na temelju članka 84. st. 1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boravište tog 
tuženika nepoznato, a nema opunomoćenika i redoviti 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženiku dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: 6 P-885/2021-23 od 26. II. 2024.)� (693)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, i to sutkinja toga 
suda Mirjana Jelavić kao sudac pojedinac u prav-
noj stvari tužitelja Slobodana Mamule iz Novog 
Slankamena, Cara Dušana 30, Srbija, kojeg zastupa 
Zajednički odvjetnički ured Radomir Borotić i Darko 
Novačić iz Virovitice, protiv I-tuženika Laze Jelača 
Nikolinog, Majkovac 67, sada nepoznatog boravišta, 
II-tuženice Mike Miljuš Mihajlove, Majkovac 67, 
sada nepoznatog boravišta, III-tuženice Jovanke 
Mamula, Virovitica, Nova ulica 7A, sada nepoznatog 
boravišta, IV-tuženice Milice Stupar, Žlebine, Bana 
Jelačića 15, sada nepoznatog boravišta, V-tuženice 
Milke Vatreša, Majkovac 67, sada nepoznatog bora-
višta i VI-tuženika Đure Jelača, Majkovac 67, sada 
nepoznatog boravišta, koje sve zastupa privremeni 
zastupnik Željko Palatinuš, odvjetnik iz Virovitice, 
radi utvrđenja prava vlasništva, rješenjem ovog suda 
poslovni broj P-605/2023-5 od 30. studenoga 2023., 
postavio je tuženicima Lazi Jelača Nikolinom, Milki 
Miljuš Mihajlovoj, Jovanki Mamula, Milici Stupar, 
Milki Vatreša i Đuri Jelača, privremenog zastupnika 
u ovom postupku Željka Palatinuša, odvjetnika iz 
Virovitice, budući da su navedeni tuženici nepozna-
tog boravišta, nemaju opunomoćenika, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao bi dugo, tako da bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženike u ovom postupku sve 
dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno sve dok tijelo socijalne skrbi ne 
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: 8 P-605/2023-9 od 26. II. 2024.)� (694)

poslovni broj P-675/2023-5 od 30. studenoga 2023., 
postavio je tuženicima Ani Kovač iz Bušetine i Ani 
Kovač iz Bušetine 87, privremenog zastupnika u ovom 
postupku Željka Palatinuša, odvjetnika iz Virovitice, 
budući da su navedeni tuženici nepoznatog boravišta, 
nemaju opunomoćenika, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženike u ovom postupku sve 
dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno sve dok tijelo socijalne skrbi ne 
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: 8 P-675/2023-9 od 26. II. 2024.)� (690)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, OIB: 54566384631, Stalna 
služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda Tomislavu 
Stoparu, kao sucu pojedincu, u izvanparničnom 
postupku predlagatelja Danka Tomašića iz Švicarske, 
Morges, Les Vergers de la Gottaz 11, kojeg zastupa 
opunomoćenik Damjan Konestabo, odvjetnik u 
Rijeci, i protustranaka: 1. Marina Purića iz Cresa, 
Melin III 25, kao jedini nasljednik iza pok. Purić 
(Purich) Josipa (Giuseppe) pok. Josipa, 2. Franjice 
Purić pok. Josipa, nepoznatog boravišta, 3. Đanine 
Vinketa Josipova iz Cresa, Creskog Statuta 21A, 4. 
Gaspara Puricha iz Cresa, Šetalište XX. travnja 34, 
5. Margerite Fučić iz Cresa, Jadranska obala 20, i 6. 
Luigina Sepčića iz Cresa, Kovačine 39, radi razvr-
gnuća suvlasničke zajednice, postavio je privremenu 
zastupnicu Mašu Milardović Jakovljević, odvjetnicu 
u Malom Lošinju, Lošinjskih brodograditelja 23, 
protustranci Franjici Purić pok. Josipa, po osnovi čl. 
84. st. 1. i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 
88/01., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 123/08., 
57/11., 148/11., 25/13. i 89/14.; dalje ZPP), jer se 
dostava pismena protustranci ne može obaviti, a 
nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako 
da bi mogle nastati štetne posljedice za stranke.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će pro-
tustranku u postupku sve dok se tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: R1-334/2023-8 od 27. II. 2024.)� (691)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalnoj 
službi u Čazmi, po sutkinji toga suda Almi Horva-
tinović, kao sucu pojedincu, u tijeku je postupak u 
pravnoj stvari tužiteljice Ljubice Mikac iz Čakovca, 
Ivana Sokača 17, koju zastupa opunomoćenik Nenad 
Dianić, odvjetnik iz Ivanić-Grada, protiv tuženika 
Nikole Horvatića iz Đurđica 46/69, i Vinka Horvatića 
iz Đurđica 9, obojice sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, zastupa ih privremeni zastupnik Stjepan 
Gomerčić, odvjetnik iz Čazme, radi utvrđenja prava 
vlasništva. Rješenjem Općinskog suda u Bjelovaru, 
Stalna služba u Čazmi posl. br. P-844/2023- 9 od 
16. listopada 2023. na temelju članka 84. stavka 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku, tuže-
nicima Nikoli Horvatiću iz Đurđica 46/69 i Vinku 
Horvatiću iz Đurđica 9, obojice sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, postavljen je privremeni 
zastupnik Stjepan Gomerčić, odvjetnik iz Čazme, 

zakonski nasljednici koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave zakonski na-
sljednici, ostavina će se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: 21: O-936/2022-15 od 26. II. 2024.)� (687)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tu-
žitelja Waldemara Janzena, Elias Gabriel Rehband, 
protiv tuženika: Filip Mlačić, Grozdana Anđelić, Neda 
Anđelić, Darka Anđelić, Ljubica Anđelić-Mlačić, Ma-
rija Anđelić, Ankica Anđelić, Jadranka Gagić, Davor 
Anđelić, radi stvarnopravog vlasništva nekretnine, 
postavio je Drašku Krajinu privremenog zastupnika, 
odvjetnicu u Trogiru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), 
jer je tužena pod 2 Grozdana Anđelić nepoznata, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
pod 2 Grozdanu Anđelić u postupku sve dok se ona ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio staratelja.
(Broj: Ref 100: P-5394/2019-43 od 12. II. 2024.)
� (688)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari predla-
gatelja osiguranja Croatia osiguranja d.d. iz Zagreba, 
Vatroslava Jagića 33, OIB: 26187994862, kojeg zastupa 
opunomoćenik Zvonimir Vlahov, odvjetnik iz Zagreba, 
Lepušićeva 14, protiv protivnika osiguranja Mateja 
Vekića iz Višnjevca, Bosanska 29, radi osiguranja 
prisilnim zasnivanjem založnog prava na nekretnini, 
postavio je protivniku osiguranja Mateju Vekiću, 
privremenog zastupnika Alana Čurika, odvjetnika 
iz Osijeka, po osnovi čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19; 
dalje: ZPP), jer je protivnik osiguranja nepoznatog 
boravišta, a nema opunomoćenika i redovan bi postu-
pak oko postavljanja zakonskog zastupnika protivniku 
osiguranja trajao dugo, tako da bi mogle nastati štetne 
posljedice za stranke.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protiv-
nika osiguranja u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika.
(Broj: 33 Ovr-2931/2023-14 od 29. II. 2024.)� (689)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, i to sutkinja toga 
suda Mirjana Jelavić kao sudac pojedinac u pravnoj 
stvari tužitelja Tihomira Kovača iz Stubičke Slatine 14, 
Oroslavlje, kojeg zastupa Zajednički odvjetnički ured 
Radomir Borotić i Darko Novačić iz Virovitice, protiv 
I-tuženice Ane Kovač iz Bušetine, sada nepoznatog 
boravišta i II-tuženice Ane Kovač iz Bušetine 87, 
sada nepoznatog boravišta, koje zastupa privremeni 
zastupnik Željko Palatinuš, odvjetnik iz Virovitice, 
radi utvrđenja prava vlasništva, rješenjem ovog suda 


