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NADMETANJA

Klasa: 940-04/24-01/1

Urbroj: 238-1-01-24-3 od 5. VII. 2024.(199)
Na temelju ¢lanka 6. Odluke o nacinu raspo-
laganja, kori$tenja i upravljanja nekretninama
u vlasni$tvu Op¢ine Bedenica (Glasnik Op-
¢ine Bedenica, br. 2/18), Op¢ina Bedenica
objavljuje

OBAVIJEST

1. Op¢inski nacelnik Opéine Bedenica raspi-
sao je javni natjecaj za prodaju nekretnina u
vlasnistvu Opcine Bedenica, klasa: 940-04/24-
01/1, urbroj: 238-1-01-24-2. Tekst javnog
natjecaja objavljen je na internetskoj stranici
Op¢ine Bedenica i na oglasnoj plo¢i Opcine
Bedenica.
2. Javni natjecaj iz tocke 1. ove obavijesti otvo-
ren je 8 dana od objave obavijesti u Narodnim
novinama.

Op¢ina Bedenica
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0gLasne Stranice

(200)
Gradska ljekarna Zagreb, Kralja Drzislava 6,
10000 Zagreb objavljuje

JAVNI POZIV

za prikupljanje ponuda izvan Zakona o javnoj
nabavi; postupak nabave s ciljem sklapanja
ugovora o nabavi s jednim gospodarskim
subjektom.
Narucitelj: Gradska ljekarna Zagreb, Kralja
Drzislava 6, Zagreb
Mati¢ni broj: 1269739
OIB: 37268254106
Predmeti nabave: radna odjec¢a i radna obuca
za radnike Gradske ljekarne Zagreb.
Dokumentaciju za nadmetanje na hrvatskom
jeziku, zainteresirani gospodarski subjek-
ti mogu zatraziti pisanim putem na adresu
Gradska ljekarna Zagreb, Kralja Drzislava
6, Zagreb, s naznakom predmeta nabave na
e-adresu: lekoa@gljz.hr; tel.: 4557-102, radnim
danom od 9 do 14 sati, uz podatke o zainte-
resiranom gospodarskom subjektu — naziv,
adresa, kontakt osoba, broj telefona.
Rok za dostavu ponuda: 21. 7. 2024. do 10
sati.
Ponude prispjele nakon navedenog roka vratiti
¢e se ponuditeljima neotvorene.
Otvaranje ponuda nece biti javno.

Gradska ljekarna Zagreb

Klasa: 910-02/19-01/100002

Urbroj: 514-12/01-24-311 od 1. VIL 2024.
(201)

Na temelju Zakona o potvrdivanju Ugovora

o zajmu (IBRD zajam broj 9057-HR) izmedu

ZAGREB

10. SRPNJA 2024.

Republike Hrvatske i Medunarodne banke
za obnovu i razvoj za Projekt uc¢inkovitog
pravosuda za bolje poslovno okruzenje (NN
MU br.: 3/2020), Jedinica za provedbu pro-
jekta objavljuje

POZIV NA DOSTAVU
PONUDA

(Radovi)

(nadmetanje s jednom omotnicom)

Drzava: Republika Hrvatska

Naziv projekta: Projekt u¢inkovitog pravosuda
za bolje poslovno okruzenje

Naziv ugovora: nabava radova povecanja
dostupnosti i u¢inkovitosti rada zgrade
Op¢inskog suda u Kutini

Zajam br.: HR-9057

Br. PDP-a: No.: JUST-B/4.1/CW/OP-
1/2020/018R2

Objavljeno: srpanj 2024.

1. Republika Hrvatska je dobila financiranje
od Svjetske banke kako bi se pokrio trosak
Projekta u¢inkovitog pravosuda za bolje
poslovno okruZenje te namjerava iskoristiti
dio sredstava za placanja u okviru ugovora
za nabavu radova povecanja dostupnosti i
ucinkovitosti rada zgrade Op¢inskog suda
u Kutini. Za ovaj ugovor Zajmoprimac ¢e
obradivati placanja koriStenjem metode izrav-
ne isplate, kako je definirano u dokumentu
Svjetske banke »Smjernice o isplati sredstava
za financiranje investicijskih projekata« (eng.
Disbursement Guidelines for Investment Project
Financing).

2. Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne
transformacije RH poziva prihvatljive ponudi-

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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telje da dostave zapec¢acene ponude za nabavu
radova povecanja dostupnosti i u¢inkovitosti
rada zgrade Op¢inskog suda u Kutini. Mjesto
izvodenja radova je Op¢inski sud u Kutini,
Ulica Hrvatskih branitelja 1, 44320 Kutina.
Namjeravani datum zavr$etka za sve radove je
10 mjeseci od datuma pocetka radova. Radovi
se sastoje od gradevinskih, obrtnickih radova,
strojarskih radova i elektrotehnickih radova.
Procijenjena vrijednost svih predvidenih ra-
dova iznosi cca 1,5 milijun eura s PDV-om.
3. Nadmetanje se provodi kao domaci otvoreni
postupak nadmetanja koristenjem Poziva na
dostavu ponuda (PDP), kako je to navedeno
u »Propisima o nabavi za Zajmoprimce IPF-
a« Svjetske banke srpanj 2016., revidirano
studeni 2017. godine i kolovoz 2018. godine
(»Propisi o nabavi«) te je otvoreno za sve
prihvatljive ponuditelje, kako je navedeno u
Propisima o nabavi.
4. Zainteresirani prihvatljivi ponuditelji mogu
dobiti dodatne informacije od Jedinice za
provedbu projekta (n/p gd. Goranka Jurje-
vi¢, goranka.jurjevic@mpu.hr) i pregledati
dokumentaciju o nabavi tijekom uredovnog
vremena od 10 do 15 sati na navedenoj adresi.
5. Zainteresirani ponuditelji mogu preuzeti
dokumentaciju o nabavi na hrvatskom jezi-
ku dostavom pisanog zahtjeva na e-adresu:
goranka.jurjevic@mpu.hr. Dokument se zain-
teresiranim ponuditeljima dostavlja iskljucivo
elektroni¢kom postom.
6. Ponude se moraju dostaviti na navedenu
adresu na ili prije 29. kolovoza 2024. u 11
sati. Elektronicko nadmetanje nije dopusteno.
Zakasnjele ponude su neprihvatljive. Ponude
se javno otvaraju u prisutnosti imenovanih
predstavnika ponuditelja i svakog tko odluci
biti prisutan na donjoj adresi 29. kolovoza
2024. u 11 sati.
7. Sve ponude trebaju imati popratnu Izjavu
o0 osiguranju ponude.
8. Skrece se pozornost na Propise o nabavi
koji zahtijevaju od Zajmoprimca da otkrije
informacije o stvarnom vlasni$tvu uspjesnog
ponuditelja, kao dio Obavijesti o dodjeli ugo-
vora, koriste¢i Obrazac otkrivanja informacija
o stvarnom vlasni$tvu kako je uklju¢eno u
dokumentaciju za nadmetanje.
9. Adresa koja se spominje u tekstu je: Mini-
starstvo pravosuda, uprave i digitalne transfor-
macije, Projekt u¢inkovitog pravosuda za bolje
poslovno okruzenje, Jedinica za provedbu
projekta, Ulica grada Vukovara 49, 10000
Zagreb, Hrvatska, n/p: gd. Goranka Jurjevi¢,
tel. ++385 (0)99 47 88 199, e-adresa: goranka.
jurjevic@mpu.hr, internetska stranica: https://
mpu.gov.hr/.

Ministarstvo pravosuda, uprave i

digitalne transformacije

Klasa: 372-02/24-01/3

Urbroj: 144-03-24-1 od 10. VII. 2024. (203)
Na temelju Zakona o zakupu i kupoprodaji
poslovnog prostora (Narodne novine, broj
125/11, 64/15, 112/18) i Pravilnika o uvje-
tima i na¢inu ostvarivanja prava na pokrice
troskova prehrane studenata (Narodne novine,
120/13, 08/14, 113/22, 37/23), a sukladno
¢lanku 30. Statuta Medimurskog veleu¢ilista
u Cakovcu raspisuje se sljedeci

JAVNI NATJECA]

za davanje u zakup poslovnog prostora za
obavljanje ugostiteljske djelatnosti.

I. Predmet javnog natjecaja

Predmet javnog natjecaja je zakup poslovnog
prostora za obavljanje ugostiteljske djelatnosti
(studentski restoran i kafi¢) koji se nalazi u
zgradi Studentskog doma Cakovec Medimur-
skog veleudilista u Cakovcu na adresi Bana
Josipa Jelacic¢a 22/g, Cakovec. Ugovor o zakupu
poslovnog prostora sklopit ¢e se izmedu oda-
branog najpovoljnijeg ponuditelja (u daljnjem
tekstu: zakupnik) i Medimurskog veleu¢ilita
u Cakovcu (u daljnjem tekstu: zakupodavac)
Na temelju provedenog predmetnog natjecaja,
sukladno navedenim uvjetima.

II. Informacije o prostoru i namjeni
Poslovni prostor koji se daje u zakup sastoji
se od sljedec¢ih prostorija:

— prostora za pripremu hrane (kuhinja s opre-
mom za kuhanje) - 30,86 m*

- prostora za konzumaciju hrane (restoran s
opremom) - 50,30 m*

- spremista (spremiste i prostor za pranje s
opremom) - 23,58 m*

- kafi¢ (kafi¢ s opremom) - 44,59 m*

- terasa (bez opreme) - 33,44 m*

- WC za osobe s invaliditetom - 3,80 m?

- WC mugki - 3,22 m?

- WC Zenski - 5,88 m?

- WC za zaposlenike - 3,10 m?

- garderoba za zaposlenike - 3,43 m*.
Iznad navedeni prostor daje se u zakup is-
Klju¢ivo kao cjelina.

Prostor se daje u zakup isklju¢ivo za obavljanje
ugostiteljske djelatnosti odnosno za pruzanje
usluge subvencionirane studentske prehra-
ne, djelatnosti restorana i ostalih objekata
za pripremu i usluzivanje hrane studentima
putem subvencija odobrenih od Ministarstva
znanosti i obrazovanja, djelatnosti cateringa,
ostale djelatnosti pripreme i usluzivanja hrane,
djelatnosti pripreme i usluZivanja pica.

U prostoru zgrade nije dozvoljeno pusenje.
I1I. Opremljenost prostora

Poslovni prostor se nalazi u stanju potpune
gradevinske dovr$enosti i opremljen je za
obavljanje ugostiteljske djelatnosti (priklju-

oglasne stranice
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Cak elektri¢ne energije, vode, plina, telefona,
uredaji za pripremu i pohranu hrane i pica,
ventilacija, klimatizacija, sanitarni ¢vor, opre-
ma, namjestaj).

Poslovni prostor daje se u zakup u videnom
stanju pa je buduéi zakupnik, u slucaju po-
trebe, obvezan predmetni poslovni prostor
urediti, odnosno po potrebi privesti svrsi o
svom tro$ku, bez prava na naknadu za ulozena
sredstva s bilo koje osnove.

Zakupnik je duzan osigurati sitni inventar za
kuhinju i restoran. U slu¢aju ako zakupnik u
sklopu svoje djelatnosti Zeli koristiti terasu uz
Studentski dom Cakovec, zakupnik je duzan
osigurati stolove i stolice.

Sredstva koja zakupnik ulozi u poslovni pro-
stor u svrhu uredenja ili prilagodbe funkci-
onalnosti ili zbog bilo koje druge potrebe za
vrijeme trajanja zakupa, nakon isteka roka
zakupa se ne vracaju zakupniku.

IV. Informacije o zakupu

Poslovni prostor daje se u zakup na tri godine.
Pocetna minimalna cijena zakupnine (s
uklju¢enim rezijskim troskovima za grijanje
prostorija s ugradenim radijatorima i rezij-
skim tro$kovima za toplu i hladnu vodu) za
poslovni prostor ukupno iznosi 880,00 EUR
mjesecno, bez PDV-a sukladno ¢l. 90. stavak
2. Zakona o porezu na dodanu vrijednost.
Zakupnik je duzan zakupninu placati mje-
se¢no unaprijed, najkasnije do petog dana u
teku¢em mjesecu.

U predmetnom se javnom natje¢aju ne trazi
uplata jamcevine.

Osim troskova zakupnine u koju su uklju¢eni
rezijski troskovi grijanja prostorija ugradenim
radijatorima i reZijski tro$kovi za toplu i hlad-
nu vodu, zakupnik je duzan snositi preostale
rezijske troskove koji nastaju u obavljanju dje-
latnosti (elektri¢na energija, plin za kuhanje,
telefon, odvoz smeca i ostale troskove vezane
za obavljanje djelatnosti za koju se prostor daje
u zakup), troskove tekuceg odrzavanja, tro$-
kove odrzavanja ¢istoce i opskrbu povezanih
sanitarnih prostorija sanitarnim materijalom,
troskove svih isprava potrebnih za privodenje
poslovnog prostora namjeni i za obavljanje
djelatnosti koje zahtijevaju ovlatena tijela,
troSkove odrzavanja i eventualnih poprava-
ka poslovnih prostora, namjestaja i opreme,
troskove nabave novog namjestaja i opreme te
troskove polica osiguranja za predmet zakupa.
Zakupnik je duzan provoditi mjere zastite
na radu, zastite okolisa i zastite od pozara
sukladno vazeéim pravnim propisima koji su
na snazi ili ¢e biti na snazi za cijelo vrijeme
trajanja zakupa te osigurati sve potrebne uvje-
te rada za zaposlenike sukladno relevantnim
propisima.
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Zakupnik je duzan osigurati subvencionira-
nu prehranu za studente (dorucak, rucak i
veceru) za sve dane u tjednu.

Pruzanje usluge subvencionirane prehrane
za studente mora biti u skladu s odredbama
Pravilnika o uvjetima i nadinu ostvarivanja
prava na pokrice tro$kova prehrane studena-
ta (Narodne novine, 120/13, 08/14, 113/22,
37/23).

V. Uvjeti javnog natjecaja

Pravo podnosenja pisane ponude za poslovni
prostor imaju pravne i fizicke osobe registrira-
ne za obavljanje djelatnosti koja ce se obavljati
u poslovnom prostoru koji je predmet zakupa
ovog javnog natjecaja.

Pravo na zakup ima najpovoljniji ponuditel;,
odnosno pravna ili fizicka osoba koja ispu-
njava uvjete natjecaja i ponudi najvidi iznos
zakupnine. Pocetni iznos zakupnine iznosi
880,00 EUR mjesecno.

Ako dva gospodarska subjekta ponude isti
najvisi iznos zakupnine, a ispunjavaju uvjete
natjecaja, bit ¢e pozvani da u roku od 24 sata
pisanim putem dostave u zatvorenoj omotnici
novi iznos mjese¢ne zakupnine koji ne smije
biti niZi od prvotne ponude.

Zakupniku nije dopusteno poslovni prostor
dati u podzakup.

VI. Pisana ponuda treba sadrzavati
Ispunjeni obrazac koji je privitak ovom natje-
¢aju — Ponudbeni list, na kojem je obavezno
upisati nudenu cijenu za zakup poslovnog
prostora. Moguce ga je preuzeti na mrez-
nim stranicama Medimurskog veleucili$ta u
Cakovcu, gdje je i objavljen predmetni javni
natjecaj.

Uz Ponudbeni list se prilaze:

— preslik osobne iskaznice fizicke osobe —
obrtnika ili preslik osobne iskaznice odgovor-
ne osobe pravne osobe ponuditelja ili preslik
drugog jednakovrijednog dokumenta za odgo-
vornu osobu koji se izdaje u drzavi poslovnog
nastana gospodarskog subjekta ponuditelja;
- izvornik ili preslik vazeceg izvatka iz sud-
skog, obrtnog strukovnog ili drugog odgo-
varajuceg registra koji se vodi u drzavi po-
slovnog nastana ponuditelja koji nije stariji
od 3 mjeseca od objave javnog natjecaja i iz
kojeg mora biti vidljivo kako je ponuditelj
registriran za obavljanje djelatnosti za koju se
poslovni prostor daje u zakup (na hrvatskom
jeziku ili preveden na hrvatski jezik i ovjeren
od sudskog tumaca);

— potvrda nadlezne Porezne uprave o stanju
duga ili jednakovrijedan dokument koji se
izdaje u drzavi poslovnog nastana ponudite-
lja, ne starija od 30 dana od dostave ponude
na javni natjecaj, kao dokaz o podmirenim
poreznim davanjima te doprinosima

oglasne stranice

- vaze¢i dokument kojim ponuditelj doka-
zuje kako njegov racun nije bio u blokadi u
razdoblju od Sest mjeseci koji prethode objavi
javnog natjecaja (BON-2, SOL-2 ili drugi jed-
nakovrijedan dokument koji se izdaju u drzavi
poslovnog nastana ponuditelja)

- potvrda nadleznog tijela koje vodi sluzbenu
evidenciju o kaznjavanju kojom se dokazuje
kako protiv fizi¢ke osobe ili pravne osobe i
odgovorne osobe u pravnoj osobi ponuditelja
nije podignuta optuznica, niti je izrec¢ena pra-
vomoc¢na osudujuca presuda za kaznena djela
- izjava u pisanom obliku u slobodnom for-
matu koja sadrzi podatke o broju trenutno za-
poslenih osoba na radnim mjestima vezanim
uz djelatnost za koju je namijenjen poslovni
prostor te podatke o dosadasnjem iskustvu
u obavljanju usluga u podruéju djelatnosti
za koju ja namijenjen poslovni prostor koji
je predmet zakupa

— dokazi o ispunjavanju uvjeta koji se odnose
na ostvarivanje prava prednosti na sklapanje
ugovora o zakupu, ako se ponuditelj poziva
na to pravo

- vaze¢i HACCP certifikat sustava upravlja-
nja sigurnod¢u hrane ili Izjava o provodenju
HACCP sustava u upravljanju sigurno$¢u
hrane.

VIL Nadin i rok za dostavu ponude

Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici
postom ili osobno na adresu: Medimursko
veleuciliste u Cakovcu, Bana Josipa Jeladica
22/a, 40000 Cakovec, s naznakom »Natje&aj
za zakup poslovnog prostora restorana — ne
otvaraj«.

Rok za podno$enje ponuda je 15 dana od
objave javnog natjecaja, odnosno do 19. 8.
2024.

Nepotpune i nepravovremene ponude nece
se razmatrati.

Nece se razmatrati ni ponude za koje je pisa-
nim putem zatrazena dopuna i/ili pojasnjenje,
a ponuditelj u za to ostavljenom roku nije
udovoljio traZenju narucitelja.
Zakupodavac zadrzava pravo neprihvacanja
niti jedne ponude i pravo ponistenja natjecaja
u bilo koje vrijeme prije zakljucenja ugovora,
bez ikakve odgovornosti prema ponuditeljima
i bez obveze za obrazlaganjem razloga svoje
odluke.

VIIL. Ostali uvjeti natjecaja

Otvaranje ponuda odrzat e se 19. 8. 2024.
u 13 sati na adresi Bana Josipa Jelacic¢a 22/a,
40000 Cakovec.

O rezultatima javnog natjecaja sudionicima
se $alje obavijest.

S najpovoljnijim ponuditeljem sklapa se ugo-
vor o zakupu u roku od 15 dana od zavrsenog
javnog natjecaja. Ako najpovoljniji ponuditelj
bez opravdanog razloga ne potpiSe ugovor u
navedenom roku, smatrat ¢e se da je odustao
od sklapanja te Zakupodavac moze sklopiti
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ugovor s prvim sljede¢im najpovoljnijim po-
nuditeljem ili moZe ponistiti javni natjecaj.
Zakupodavac ¢e predati poslovni prostor u
posjed zakupniku u roku od 15 dana od stu-
panja ugovora na snagu.

Zakupnik je duzan zapoceti s obavljanjem
ugovorene djelatnosti odmah po stupanju u
posjed prostora.

Pri sklapanju ugovora, a najkasnije do stu-
panja u posjed poslovnog prostora, zakupnik
treba priloziti bjanko zaduZnicu solemnizira-
nu od strane javnog biljeznika kao osiguranje
podmirenja zakupnine i ostalih trogkova koji
terete poslovni prostor i to u visini trostrukog
iznosa mjese¢ne zakupnine, a koja e se na-
platiti ako zakupnik tijekom zakupnog odnosa
ne podmiri dospjelu obvezu najmanje dva
mjeseca uzastopno ili tri mjeseca u bilo kojem
razdoblju tijekom trajanja zakupnog odnosa.
Zakupnik ne smije bez izricite pisane sugla-
snosti zakupodavca ¢initi preinake poslovnog
prostora te se u slucaju pristanka zakupodavca
obvezuje sam snositi troSkove. Zakupnik se
odrice prava potrazivati naknadu od zakupo-
davca za ulozena sredstva u poslovni prostor
s bilo koje osnove (naknade $tete, stjecanja
bez osnove, smanjenja zakupnine i drugo) i
preuzima obvezu nadoknade za svu eventu-
alnu stetu uzrokovanu zakupodavcu ili tre¢im
osobama uslijed obavljanja preinaka.

Ako zakupnik bez suglasnosti zakupodavca,
odnosno unato¢ njegovu protivljenju, izvrsi
preinake ili nastavi s izvodenjem radova, zaku-
podavac ima pravo raskinuti ugovor o zakupu.
Najpovoljniji natjecatelj odnosno zakupnik
duzan je nakon sklapanja ugovora o zaku-
pu s Medimurskim veleucilistem u Cakovcu
sklopiti ugovor o pruzanju usluga subvenci-
onirane prehrane s Ministarstvom znanosti
i obrazovanja.

Smatra se kako ponuditelj podnosenjem po-
nude za zakup pristaje na sve uvjete objavljene
u javnom natjecaju.

Poslovni prostor moguce je razgledati prema
dogovoru uz prethodnu najavu na broj tele-
fona: 040/396 988 ili e-adresu: pisarnica@
mev.hr.

Medimursko veleu¢iliste u Cakoveu

Urbroj: 110/05-S02/24-132/04 od 9. VIL.
2024. (204)
Pleter - usluge d.o.0. objavljuju

OTVORENI POSTUPAK
nabave i isporuke samoposluznih linija br.
PU-VV-016/2024.

Dokumentacija o nabavi moze se preuzeti
pocevsi od dana objave e-postom uz prethodni
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zahtjev za dostavu dokumentacije na adrese: jdupin@pleter-usluge.hr, dkemenovic@pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se dobiti na br. (01)
4627-790; (01) 4627-412.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvaranje ponuda je 26. srpnja 2024. do 11 sati bez obzira na na¢in dostave.
Adresa na koju se $alje ponuda: Pleter — usluge d.o.0., Cerinina 23, Zagreb s naznakom:
»Ne otvaraj — PU-VV-016/2024 - Nabava i isporuka samoposluznih linija_Grupa broj (upisati broj grupe)«.
Pleter - usluge d.o.o.
Zagreb

Klasa: 940-01/24-01/05

Urbroj: 238-16-03-24-3 od 4. VII. 2024. (198)
Na temelju Odluke Op¢inskog vije¢a Opéine Kriz o prodaji nekretnina u vlasni$tvu Op¢ine Kriz i utvrdivanju teksta javnog natjecaja za prodaju
(klasa: 940-01/24-01/05 urbroj: 238-16-01-24-1 od 5. lipnja 2024. godine), objavljuje se

JAVNI NATJECA]

za prodaju nekretnina
1. Predmet natjecaja je prodaja nekretnina na podruéju Opéine Kriz, koje su u vlasni$tvu Op¢ine Kriz, i to sljede¢ih nekretnina s naznac¢enim
procijenjenim vrijednostima u eurima, koje vrijednosti ujedno predstavljaju i pocetne cijene za svaku pojedinu katastarsku ¢esticu odnosno za

katastarske cestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 7.):

Pocetna cijena
. . . " rocijenjena
R Naziv ka’t.astarske Broj VZ'k' Broj zk. Cestice Kultura z.k. estice Povrsina z.k. Cestice (m?) (pvrijejdn(J)st
br. op¢ine uloska .
nekretnine)
(EUR)
1. |KRIZ 125  |Op¢ina Kriz pro- | ORANICA predmet natjecaja je suvlasnicki dio|=1.633,33
daje suvlasnicki | KRISKO Op¢ine Kriz 2/6 odnosno 1931,33 m” | odnosi se na
dio: 2/6 BRDO od ukupne povrsine: suvlasnicki dio
358/1 5794 m*
2. |KRIZ 189 495 KUCA, DVOR I ORA- | 3574 =35.000,00
NICA
3. |NOVOSELEC 726  |Opéina Kriz pro-| KUCA, DVORI ORA- | predmet natjecaja je suvlasnicki dio |=3.500,00
daje suvlasni¢ki | NICA PODKUCNICA | Op¢ine Kriz % odnosi se na suvlasnicki
dio: %5 odnosno dio
718/2 4542,50 m>
od ukupne povrsine:
9085 m*
4. |NOVOSELEC 726 |Op¢ina Kriz pro-| ORANICA KRCAK | predmet natjecaja je suvlasnicki dio | =400,00
daje suvlasnicki | KRCEVINA Opéine Kriz % odnosi se na suvlasnic¢ki
dio: 5 odnosno 2213 m? od ukupne povrsine: | dio
872 4426 m*
5. |NOVOSELEC 963 1330 ORANICA PODKUC- 8190 =5.500,00
NICA
6. |[NOVOSELEC 963 1331 KUCA, DVOR 1 ORA-|10143 =23.000,00
NICA PODKUCNICA
7. |NOVOSELEC 1141 (24571 KUCA, DVOR I ORA- | 305 =37.930,00
NICA PODKUCNICA =35.900,00
1732 |2457/2 KUCA, DVOR I ORA- 466 (za kébr. 2457/1)
NICA PODKUCNICA =2.030,00
(za kébr. 2457/2)
8. |OKESINEC 945 1283 KUCA, DVORVI ORA- 2797 =16.800,00
NICA U VEZISCU
9. |SUSNJARI 309  |Op¢ina Kriz pro-  ORANICA predmet natjecaja je suvlasnicki dio |=1.534,29
daje suvlasnicki Op¢ine Kriz 8/28 odnosno 1599,43 m*| odnosi se na
dio: 8/28 od ukupne povrsine: 5598 m? suvlasnicki dio
2413
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predmet natje- | =302,86

¢aja je suvla-|odnosi se na

snicki dio suvlasnicki dio

10. | SUSNJARI 310  |Opéina Kriz pro- | DVORISTE 500 m*
daje suvlasni¢ki | L,IVADA 3764 m?
dio: 4/56 ORANICA 5741 m?
2417/1 KUCA 100 m?

Op¢cine Kriz
4/56 odnosno
721,79 m?

od ukupne po-
vrsine:

10105 m®

Napomena: na nekretninama koje se prodaju
kao cjelina navedene pod red. br. 7 postoji u
teretovnici upisan teret na temelju ugovora o
kreditu, a dugovanje na dan objave natjecaja
iznosi 13.223,29 EUR. Ugovorom o kupopro-
daji utvrdit ¢e se nacin uplate ovog duga.
Potrebne informacije o prostorno-planskoj
namjeni nekretnina mogu se dobiti u Op-
¢ini Kriz.

2. Nekretnine se prodaju u zate¢enom stanju
»videno - kupljeno«.

3. Zainteresirani za kupnju nekretnina mogu
podnijeti ponudu za jednu ili vie katastarskih
Cestica, bez ogranicenja, s time da kod pod-
nosenja ponude za viSe katastarskih cestica,
ponuditelj je u obvezi zasebno istaknuti ponu-
denu kupoprodajnu cijenu za svaku pojedinu
katastarsku cesticu, odnosno za katastarske
Cestice koje se prodaju kao cjelina (red. br.
7.) ponuda se daje za cjelinu.

Ponuda se ne moZe podnijeti za dio povrsi-
ne katastarske cestice, kao niti za pojedinu
katastarsku Cesticu iz cjeline navedene pod
red. br. 7.

4. Pravo sudjelovanja u natjecaju imaju:

- fizicke osobe drzavljani Republike Hrvatske,
— pravne osobe registrirane u Republici Hr-
vatskoj,

- strani drzavljani sukladno pozitivnim pro-
pisima Republike Hrvatske.

5. Ponuda se podnosi u pisanom obliku, na
hrvatskom jeziku i latini¢nom pismu.
Ponuda se moze podnijeti na ponudbenom
listu, a koji se mozZe preuzeti na internetskoj
stranici Opc¢ine Kriz.

6. Rok za dostavu ponude je 30 dana od
objave ovog natjecaja u Narodnim novinama.
7. Ponuda se dostavlja na adresu: Opéina Kriz,
Trg Svetog Kriza 5, 10314 KriZ, u zatvorenoj
omotnici, s naznakom »Ponuda za kupnju
nekretnine na podrudju Opéine Kriz — ne
otvaratic.

8. Otvaranje zaprimljenih ponuda nije javno, a
izvrsit e se u sjedistu op¢inske uprave Opéine
Kriz, o ¢emu Ce se sastaviti zapisnik.

9. Pisana ponuda, koja mora biti potpisana,
mora sadrzavati:

— ime i prezime /naziv/ adresa, sjediste, telefon
i dr. osnovni podaci o ponuditelju,

- OIB ponuditelja,

- domovnica za fizicke osobe drzavljane Re-
publike Hrvatske (moze i preslik) ili preslik
osobne iskaznice odnosno odgovaraju¢i dokaz
o stranom drzavljanstvu,

- izvod iz sudskog, obrtnog, strukovnog ili
drugog odgovarajuceg registra ne stariji od 30
dana ra¢unaju¢i od dana objave ovog natjecaja
u Narodnim novinama, ako je primjenjivo
— broj katastarske Cestice za koju se dostavlja
ponuda, odnosno kod podnosenja ponude za
cjelinu (red. br. 7.), brojeve svih Cestica koje
¢ine cjelinu,

- ponudenu cijenu za katastarsku Cesticu iz
ovog javnog natjecaja, odnosno za katastarske
Cestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 7.),
iz ovog javnog natjecaja, upisanu brojkama i
slovima, a koja ne moze biti manja od pocetne
cijene predvidene ovim javnim natjecajem,
— dokaz o uplacenoj jamcevini na ra¢un Op-
¢ine Kriz IBAN HR4123400091821300009, s
pozivom na broj HR68 7757-01B ponuditelja
- izjavu ponuditelja, kojom se obvezuje da
¢e, u slucaju ako njegova ponuda bude pri-
hvacena, sklopiti ugovor o kupoprodaji na
njegov trodak, da u cijelosti prihvaca uvjete
natjecaja, te da njegova ponuda ostaje na
snazi 90 dana, ratunajudi od dana otvaranja
ponuda. Izjava se moZe preuzeti na internet-
skoj stranici Op¢ine Kriz.

Ponuditelji su obvezni uplatiti jam¢evinu u
iznosu od 10 % utvrdene pocetne cijene za
¢jelinu zemljita iz javnog natjecaja.
Odabranom ponuditelju uplacena jaméevina
se uracunava u iznos kupoprodajne cijene
zemljiSta, a ostalim ponuditeljima ¢ija ponuda
nije odabrana, izvrsit ¢e se povrat uplacene
jamcevine bez kamata.

Prvi najpovoljniji ponuditelj koji odustane
od ponude gubi pravo na povrat jaméevine.
10. Za odabir ponuditelja iz ovog natjecaja,
Op¢insko vije¢e Op¢ine Kriz utvrduje kriterij,
a to je: najviSa ponudena kupoprodajna cijena
uz ispunjenje uvjeta iz ovog javnog natjecaja.
U slu¢aju da dva ili viSe ponuditelja imaju istu
ponudenu kupoprodajnu cijenu, prednost kod
kupnje nekretnine imat ¢e onaj ponuditel; koji

je zemlji$noknjizni vlasnik susjedne parcele, a
ako se radi o dva ili viSe tzv. susjednih vlasnika
koji su ponudili istu kupoprodajnu cijenu,
prednost ima onaj ¢ija je ponuda ranije (u
odnosu na zadnji dan roka za dostavu po-
nuda) zaprimljena u urudzbenom zapisniku
Op¢ine Kriz.
11. Odluku o odabiru ponuditelja donosi
Op¢insko vije¢e Opéine Kriz, o ¢emu Ce svi
podnositelji ponuda biti pisanim putem oba-
vijeSteni.
U slu¢aju odustanka prvog najpovoljnijeg
ponuditelja, najpovoljnijim ponuditeljem sma-
trat ¢e se sljede¢i ponuditelj koji je ponudio
najvisu cijenu uz uvjet da je veca od pocet-
ne cijene, a za takav slu¢aj Opcinsko vijece
Op¢ine Kriz ovlad¢uje Opéinskog nacelnika
Op¢ine Kriz da donese Odluku o odabiru
drugog ponuditelja ako je ispunjen uvjet pra-
va raspolaganja pojedina¢nom vrijednoscu
predmetne nekretnine.
12. Odabrani ponuditelj duzan je sklopiti
ugovor o kupoprodaji s Op¢inom Kriz odmah
nakon dono$enja odluke o odabiru ponudite-
lja, kojim ugovorom Ce se regulirati medusob-
na prava i obveze izmedu ugovornih strana.
13. Cjelokupni iznos kupoprodajne cijene
za nekretninu odabrani ponuditelj je duzan
uplatiti na ra¢un Op¢ine Kriz u roku od 30
dana od dana sklapanja ugovora.
14. U ugovoru o kupoprodaji nekretnina,
obvezno se ugovara da nema predaje posjeda
niti prijenosa prava vlasnistva na kupca dok u
potpunosti ne izvr$i obvezu uplate kupopro-
dajne cijene u cijelosti na ra¢un Op¢ine Kriz.
15. Porez na promet nekretnina, odnosno sve
troskove glede ovjere potpisa te upisa prava
vlasni$tva u zemlji$nim knjigama i sve ostale
troskove snosi kupac.
16. Nepravodobne, nepotpune, nejasne, kao
i ponude s ponudenim iznosom nizim od
utvrdene pocetne cijene, nece se razmatrati.
17. Op¢insko vije¢e Opcine Kriz zadrzava
pravo ponistiti natjecaj bez posebnog obra-
zlozenja i bez snosenja nov¢anih i svih drugih
eventualnih posljedica, kao i ne prihvatiti niti
jednu zaprimljenu ponudu te moze odustati
od prodaje u svako doba prije potpisivanja
ugovora, uz povrat iznosa jamcevine.
Op¢ina Kriz
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DRAZBE

(202)
Javni biljeznik Sanja Ledi¢ iz Sesveta, objav-
ljuje

II. JAVNU DRAZBU

radi prodaje nekretnine u postupku unov-
cenja, posL.br. OU-81/2024, prema Ugovoru o
zajmu izmedu Antonije Bo$njak kao predla-
gatelja osiguranja i Ljube Su¢i¢ kao protivnika
osiguranja radi osiguranja novéane trazbine u
iznosu od 50.000,00 eura. Prodaje se nekret-
nina upisana u zemlji$ne knjige u zk. ul. 3059,
k.o. Velika Gorica, kat. ¢est. 2107 UL dr. Jurja
Dobrile povrsine 1142 m? od ¢ega dvoriste
6 m?, stambeno poslovna zgrada 1136 m? i
to 82. suvlasnicki dio 7324/466254, etazno
vlasnistvo (E-82) povezan s vlasni$tvom po-
sebnog dijela — trosobni stan br. 34 na 3. katu,
ulaz J. Dobrile 16, koji se sastoji od tri sobe i
ostalih prostorija, povr$ine 73,24 m* Protivnik
osiguranja odredio je najnizu pocetnu cijenu
koja iznosi 500.000,00 (petstotisuca) eura.
Javna drazba odrzat ¢e se u uredu javnog
biljeznika Sanje Ledi¢ u Sesvetama, Zagre-
backa cesta 9, dana 19. 8. 2024. u 11.00 sati.
Pravo sudjelovanja na drazbi imaju sve pravne
i fizicke osobe, domace i strane. Sudionici
drazbe duzni su najkasnije dva dana prije
odrzavanja javne drazbe uplatiti jaméevinu
u visini 1 % pocetne cijene na racun javnog
biljeznika Sanje Ledi¢ »za druge osobe« broj
HR7923600001300063952 kod Zagreba¢-
ke banke d.d. U slu¢aju prodaje, uplacena
jamcevina kupcu se uracunava u cijenu, a u
slu¢aju da nekretnina na drazbi ne bude pro-
dana, uplaceni iznos ¢e se vratiti uplatiteljima
bez kamate, odmah po odrzavanju drazbe.
Zainteresirani mogu dobiti informacije na
099-2020-420 ili 01/2005-550.
Javni biljeznik Sanja Ledi¢
Sesvete

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

(4364)
Institut drustvenih znanosti Ivo Pilar, Zagreb,
Marulicev trg 19, raspisuje

NATJECAJ

1. za izbor na znanstveno radno mjesto znan-
stveni suradnik, znanstveno podruéje drus-
tvenih znanosti, znanstveno polje psihologija,
rad u sjedistu Zagreb - 2 izvrsitelja

2. za izbor na suradnic¢ko radno mjesto visi
asistent, znanstveno podrucje drustvenih

znanosti, znanstveno polje sociologija, rad
u sjediStu Zagreb - 1 izvrSitelj
3. za izbor na suradni¢ko radno mjesto
asistent, znanstveno podrucje drustvenih
znanosti, znanstveno polje psihologija, rad
u sjediStu Zagreb, rad na projektu VETFIT
— Uskladenost interesa ucenika i strukov-
nih srednjoskolskih programa: mjerenje,
pracenje, uzroci i posljedice kongruencije
- 1 izvrditelj
4. za izbor na suradnicko radno mjesto
asistent, znanstveno podrucje drustvenih
znanosti, znanstveno polje psihologija, rad
u sjedi$tu Zagreb, rad na projektu DISIN-
FO-klima - Uloga dispozicija i izloZzenost
informacijama u kontekstu klimatskih pro-
mjena — 1 izvrsitelj
5. za izbor na suradni¢ko radno mjesto
asistent, znanstveno podrucje drustvenih
znanosti, znanstveno polje psihologija, rad
u sjedistu Zagreb, rad na projektu PRIS-
CLIM - psihosocijalna klima i individualne
karakteristike zatvorenika i sluzbenika u
kaznenim tijelima Republike Hrvatske:
multimetodski pristup - 1 izvrsitelj
6. za izbor na suradni¢ko radno mjesto
asistent, znanstveno podrucje drustvenih
znanosti, znanstveno polje psihologija, rad
u Podru¢nom centru Osijek, rad na projektu
DigiLitA — Utjecaj okoline na razvoj djeteta:
povezanost upotrebe digitalne tehnologije,
obiteljskog literarnog okruzZenja te fizicke
aktivnosti s dobrobiti djeteta u ranoj $kol-
skoj dobi - 1 izvrsitelj.
Za radna mjesta pod brojem 1. ugovor o
radu sklapa se na neodredeno puno radno
vrijeme.
Za radno mjesto pod brojem 2. ugovor o
radu sklapa se na odredeno vrijeme od
Cetiri godine, a za radna mjesta pod brojem
3. - 6. ugovor o radu sklapa se na odredeno
vrijeme od pet godina.
Sve informacije o uvjetima natje¢aja i do-
kumentaciji koju treba dostaviti za svako
pojedino radno mjesto, objavljene su na
sluzbenoj mreznoj stranici Instituta (https://
www.pilar.hr/novosti/natjecaji).
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 30 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama,
iskljucivo elektronickim putem na e-adresu:
natjecaj@pilar.hr, na na¢in kako je nazna-
¢eno u pojedinom natjecaju.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti
obavije$teni putem sluzbene mreZne strani-
ce Instituta (https://www.pilar.hr/natjecaji)
Institut drustvenih znanosti
Ivo Pilar, Zagreb

oglasne stranice
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(4366)
SveuciliSte u Dubrovniku, Branitelja Dubrov-
nika 41, 20000 Dubrovnik, raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos i raspored na radno
mjesto III. vrste
- radnik III. vrste - biljeter/ka u akvariju
Instituta za more i priobalje - 1 izvrsitelj.
Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa, kandidat mora ispunjavati i stru¢ne
uvjete, i to:
- srednja stru¢na sprema
- radno iskustvo na biljeterskim poslovima
— aktivno znanje engleskog jezika
- poznavanje rada na racunalu.
Na javni natje¢aj mogu se ravnopravno prija-
viti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste
u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje
koriste se neutralno i odnose se jednako na
muski i Zenski spol.
Povjerenstvo za provedbu postupka natjecaja
utvrduje popis kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete te ih upucuje na razgovor
(intervju). Ako kandidat ne pristupi razgo-
voru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.
Uz potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti: Zivotopis, dokaz o odgovaraju¢em
stupnju obrazovanja, potvrda Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o razdobljima
prijave na mirovinsko osiguranje te dosadas-
njeg opis radnog iskustva, potvrdu/izjavu o
poznavanju engleskog jezika i rada na racu-
nalu. Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku
ili preslici koja ne treba biti ovjerena.
U potpisanoj prijavi na javni natjecaj navode
se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa prebivali$ta, broj telefona, e-posta,
isklju¢ivo za potrebe natjecajnog postupka).
Kandidatom prijavljenim na ovaj natjecaj
smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pra-
vodobnu i potpunu prijavu i koja ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja.
SveudiliSte ¢e svim pristupnicima, sukladno
propisima kojima se ureduje zastita osob-
nih podataka, omoguciti uvid u natjecajnu
dokumentaciju.
Javni natjecaj objavljuje se na internetskim
stranicama Sveudilista (www.unidu.hr) i u
Narodnim novinama. Prijave na natjecaj s
dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se
uroku od 8 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama na e-adresu: ured@unidu.hr.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonom roku.
Sveudiliste u Dubrovniku pridrzava pravo
ponistiti ovaj natjecaj bez navodenja razloga.
SveuciliSte u Dubrovniku
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(4384)
SveudiliSte u Zagrebu, Geodetski fakultet,
raspisuje

NATJECA]J

za izbor

1. jednog izvrsitelja (m/z) na suradnicko rad-
no mjesto — I. vrste — asistent, u znanstvenom
podrugju: tehnicke znanosti, znanstvenom
polju: geodezija, na odredeno vrijeme od
$est godina, u punom radnom vremenu, na
Katedri za fotogrametriju i daljinska istrazi-
vanja, Zavoda za kartografiju i fotograme-
triju, Sveucili§ta u Zagrebu — Geodetskog
fakulteta, za rad na projektu »Procjena du-
gotrajnog u¢inka klimatskih i antropogenih
utjecaja na prostorno-vremensku dinamiku
vegetacijskog pokrova u Hrvatskoj koriste-
njem satelitskih opazanja«, broj projekta:
DOK-NPOO-2023-10-8179, financiranom od
Hrvatske zaklade za znanost »Razvoj karijera
mladih istraZivaca - izobrazba novih doktora
znanosti«.

Pristupnici na natjecaj moraju ispunjavati uv-
jete propisane Zakonom o visokom obrazova-
nju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Obvezni uvjeti:

1) Zavr$en diplomski ili integrirani studij
geodezije i geoinformatike.

2) Ispunjava uvjete za upis na sveutili$ni
poslijediplomski doktorski studij geodezije
i geoinformatike.

3) Prijaviti se mogu samo kandidati koji upi-
suju doktorski studij najkasnije u akademskoj
godini 2024./2025.

Dodatni kriteriji:

1) poznavanje Pythona

2) poznavanje engleskog jezika

3) visoka razina motivacije

4) spremnost na timski rad

5) razvijene komunikacijske vjestine

6) dosadasnje sudjelovanje u znanstveno-
istrazivackom radu, objavljeni radovi, osobna
izlaganja na znanstvenim konferencijama
7) dosadasnje iskustvo u podruéju geodezije,
geoinformatike, daljinskih istrazivanja i/ili
fotogrametrije

8) dosadasnja priznanja, nagrade i sl. za izvr-
snost u studiranju i istrazivacki rad

9) reference bivsih mentora, profesora ili su-
radnika (dostaviti kontakt).

Opis poslova:

- poziciju na $est godina financira Hrvatska
zaklada za znanost DOK-NPOO-2023-10-8179
11P-2022-10-5711

- istraZivanje i rad na procjeni dugotrajnog
uc¢inka klimatskih i antropogenih utjecaja na
prostorno-vremensku dinamiku vegetacijskog
pokrova u Hrvatskoj koriStenjem satelitskih

= =

oglasne stranice

opazanja u okviru HRZZ projekta ALCAR
(https://alcar.geof.hr/), istraZivanje i rad na
automatskom pracenju urbanizacije za pro-
cjenu rizika metodama daljinskih istrazivanja
u okviru ESA projekta RS4RISK te sli¢nih
buduéih projekata

- pohadanje poslijediplomskog doktorskog
studija geodezije i geoinformatike na Sveu-
¢ilistu u Zagrebu pod mentorstvom izv. prof.
dr. sc. Matea Gasparovica

- znanstveno usavr$avanje u podrudju geo-
dezije i geoinformatike posebno u podrucju
daljinskih istrazivanja i fotogrametrije (znan-
stveni boravci na drugim institucijama, ljetne
Skole, znanstvene radionice)

— predstavljanje rezultata istrazivanja na me-
dunarodnim znanstvenim skupovima i objav-
ljivanje znanstvenih radova u medunarodnim
Casopisima (oc¢ekuju se tri u okviru doktorata)
- popularno-znanstveni angazman, sudjelova-
nje u organizaciji medunarodnih znanstvenih
skupova.

Obavezna dokumentacija:

1) zivotopis

2) preslik dokaza o odgovaraju¢em stupnju
obrazovanja (preslik diplome ili uvjerenje o
zavr$enom studiju)

3) preslik ovjerenog prijepisa ocjena s izra-
¢unatim prosjekom

4) preslik dokumenta iz kojeg je vidljivo dr-
Zavljanstvo (preslik osobne iskaznice, putov-
nice ili domovnice).

Dodatna dokumentacija:

- dokaz o poznavanju engleskoga jezika

— diplomski rad

- motivacijsko pismo (<1 stranice)

— potvrde, priznanja ili sli¢no (ako je pri-
mjenjivo).

Nije potrebno dostavljati pisma potpore u
okviru prijave, ve¢ je potrebno dostaviti kon-
takt osobe koja daje potporu.

Prijave na natjecaj mogu dostaviti osobe obaju
spolova (¢lanak 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova NN br. 82/08, 69/17).

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
prema posebnom zakonu duzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti
dokaze o tom statusu. Takvi pristupnici imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava
dostupan je na mreznoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 putem poveznice
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
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dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf,

Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na prednost pri zapogljavanju sukladno
Zakonu o civilnim stradalnicima iz domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan
je na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843 putem poveznice https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natjecaj pristupnici pristaju da
Sveudiliste u Zagrebu — Geodetski fakultet,
moze prikupljati i obradivati osobne podatke
pristupnika navedene u prijavi na natjecaj te
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka, odnosno u
svrhu provjere kvalificiranosti i zadovolja-
vanja uvjeta natjecaja, sukladno odredbama
Op¢e uredbe o zastiti podataka — Uredba (EU)
2016/679, Zakona o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (NN br. 42/18) te Pravilnika
o zastiti i obradi osobnih podataka Sveucilista
u Zagrebu — Geodetskog fakulteta, klasa: 602-
08/18-07/03, urbroj: 380-65-07-03-18-2. od
13. studenoga 2018.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Sveudiliste u Zagrebu — Geodetski fakultet
zadrzava pravo ponistiti natjecaj ili ne pri-
hvatiti nijednu prijavu na natjecaj.
Napomene:

Prijave se podnose elektroni¢kim putem na
pisarnica@geof.hr, uz naznaku: »Prijava na
natjecaj za asistenta na Katedri za fotogra-
metriju i daljinska istraZivanja«. Na temelju
pristiglih prijava provest ¢e razgovor (intervju)
sa kandidatima (kandidati ¢e biti obavijesteni
o0 terminu razgovora emailom).

Ugovor o radu s izabranim kandidatom pot-
pisuje se na $est godine nakon odobrenja Hr-
vatske zaklade za znanost. Izabrani kandidat
morat Ce prije potpisivanja ugovora priloziti
uvjerenje nadleznog suda da se protiv pri-
stupnika/ce ne vodi kazneni postupak (koje
nije starije od $est mjeseci, sa apostilima) te,
ako postoji, dokaz o radnom iskustvu na od-
govaraju¢im poslovima (potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje). Ako dolazi
sa strane institucije, izabrani kandidat ¢e, da
bi upisao doktorski studij, morati pribaviti
rjeSenje o akademskom priznavanju inoze-
mnih visokoskolskih kvalifikacija koje izdaje
Sveucilidte u Zagrebu.
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Strani drZavljani ¢e sukladno Zakonu o stran-
cima (NN br. 133/20, 114/22 i 151/22) morati
regulirati svoj boravak u Republici Hrvatskoj
te se upisati Upisnik znanstvenika koji se
vodi pri Ministarstvu znanosti, obrazovanja
i mladih Republike Hrvatske.
Natjecaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama.
Sveucili$te u Zagrebu
Geodetski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/5
Urbroj: 2178-07/1-24-8 od 1. VII. 2024.
(4387)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), procel-
nica Upravnog odjela za proracun i financije
Brodsko-posavske Zupanije donosi odluku o

DJELOMICNOM PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

1. djelomi¢no se ponistava javni natjecaj
objavljen u Narodnim novinama broj 49 od
26. travnja 2024. i na mrezZnim stranicama
Brodsko-posavske Zupanije, za prijam u sluzbu
u Upravni odjel za proracun i financije, Odsjek
za financijsko-ra¢unovodstvene i ekonomsko-
tehnicke poslove:
- vi$eg referenta za ekonomsko-tehnicke po-
slove - vjezbenik - 1 izvritelj/ica bez rad-
nog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci)
2. protiv Odluke o ponistenju javnog natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
3. Odluka objavit ¢e se u Narodnim novinama
i na internetskoj stranici Brodsko-posavske
Zupanije www.bpz.hr.

Brodsko-posavska Zupanija

Klasa: 112-01/24-02/18
Urbroj: 2178-09/1-24-1 od 3. VIIL. 2024.
(4389)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon), Zupan Brodsko-po-
savske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/ice Upravnog
odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hr-
vatske branitelje

— 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.

Posebni uvjeti:

— sveudili$ni diplomski studjj ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ekonomije, socijalnog rada, socijalne pedago-
gije, psihologije ili prava ili stru¢ni diplomski
studij ekonomije ili javne uprave

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, organizacijske spo-
sobnosti i komunikacijske vjestine potrebne
za uspjes$no upravljanje upravnim tijelom ili
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom uprav-
nog tijela

— polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opée uvjete za
prijam u sluzbu propisane odredbom ¢lanka
12. Zakona.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova.

Natjecati mogu se i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit uz obvezu da ga poloze u roku
godine dana od imenovanja.

Obvezni probni rad traje tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. Zakona.

Prijava na javni natjecaj mora sadrzavati
podatke o podnositelju prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, po mogu¢-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje
se prijava odnosi.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natje¢aj potrebno je pri-
loziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

— dokaz o odgovarajucoj struci i stupnju stru¢-
ne spreme (preslik diplome)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim
poslovima (elektronicki zapis ili potvrdu o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
koja sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢-
noj spremi te trajanju staza osiguranja

- potvrdu poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima i dr. (rjeSenje
o rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je
podnositelj/ica radio)

- preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
ispitu

oglasne stranice
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— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od $est mjeseci)

- vlastorucno potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku. Po
obavijesti o izboru, a prije donosenja rje$enja
o imenovanju izabrani kandidat/kinja predo-
¢it Ce trazenu dokumentaciju u izvorniku ili
ovjerenom presliku.

Urednom prijavom smatra se prijava osob-
no potpisana od strane podnositelja prijave,
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natje¢aj, o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest elektronickom
postom.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i32/20) i clanku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan se
u prijavi na Javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapogljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
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zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Javni natjecaj provodi povjerenstvo koje ime-
nuje Zupan.
Postupak javnog natjecaja obuhvaca obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja
putem pisanog testiranja, provjere rada na
racunalu i intervjua. Opis poslova i podaci
o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
rudja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za tu provjeru, dostupni su
na internetskoj stranici Brodsko-posavske
zupanije (www.bpz.hr).
Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja
bit ¢e objavljeni na navedenoj internetskoj
stranici 1 oglasnoj plo¢i Brodsko-posavske
zupanije, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere. Kandidati/kinje koji ostvare pravo na
pristupanje prethodnoj provjeri znanja bit ce
o tome obavije$teni putem adrese elektronicke
poste koju su naveli u prijavi na javni natjecaj.
Za kandidata/kinju koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Rok za podnosenje prijava na javni natje¢aj
je 15 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili potom na
adresu: Brodsko-posavska Zupanija, 35000
Slavonski Brod, Petra Kre$imira IV. broj 1,
s naznakom »Ne otvaraj — prijava za javni
natjecaj za imenovanje pro¢elnika Upravnog
odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske
branitelje«.
Po obavijesti o izboru, a prije donosenja rje-
$enja o imenovanju, izabrani kandidat/kinja
dostavlja uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Za izabranog kandidata/kinju donosi se rje-
$enje o imenovanju najkasnije u roku od 60
dana od isteka roka za podnosenje prijava.
Rjesenje o imenovanju izabranog kandidata/
kinje dostavlja se kandidatima/kinjama pri-
javljenim na javni natjecaj.
Nakon raspisanog javnog natje¢aja ne mora se
izabrati kandidat, ali se u tom slu¢aju donosi
odluka o ponitenju javnog natjecaja protiv
koje nije dopusteno podnosenje pravnih lije-
kova. Odluka se dostavlja svim kandidatima/
kinjama prijavljenim na javni natjecaj.
Osobni podaci kandidata/kinja obradit ¢e se
iskljucivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Op¢e uredbe o
zatiti podataka (Narodne novine, broj 42/18
i Uredbe (EU) 2016/679.
Brodsko-posavska Zupanija

oglasne stranice

Klasa: 112-01/24-02/19
Urbroj: 2178-08-01/6-24-1 od 4. VII. 2024.
(4391)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 86.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18 1 112/19 - u daljnjem tekstu: Zakon),
procelnici upravnih tijela Brodsko-posavske
Zupanije, raspisuju

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
1. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ZUPANA
I ZUPANIJSKE SKUPSTINE

Odsjek za pravne poslove, poslove Zupanijske
skupstine i ljudske potencijale

1.1. savjetnik za pravna pitanja - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno vrijeme

Posebni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studjj ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
prava ili stru¢ni diplomski studij javne uprave
- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

1.2. visi stru¢ni suradnik za odnose s jav-
nodcu - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme
Posebni uvjeti:

- sveu¢ili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
novinarstva i odnosa s javnostima, komuni-
kologije, javnih medija, kroatologije, prava ili
ekonomije ili stru¢ni diplomski studij javne
uprave ili ekonomije

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

2. UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN I FI-
NANCIJE

Odsjek za financijsko-racunovodstvene i eko-
nomsko-tehnicke poslove

- visi referent za ekonomsko-tehnicke po-
slove — vjezbenik - 1 izvrsitelj/ica bez rad-
nog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci).
Posebni uvjeti:

— sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij ekonomije ili stru¢ni
kratki studjj

- poznavanje rada na ra¢unalu.

3. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SO-
CIJALNU SKRB I HRVATSKE BRANITELJE
Odsjek za zdravstvo i socijalnu skrb

- savjetnik za zdravstvo i socijalnu skrb - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme.
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Posebni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
prava ili socijalnog rada ili stru¢ni diplomski
studij javne uprave

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opce uvjete za
prijam u sluzbu propisane odredbom ¢lanka
12. Zakona.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Vjezbenik (radno mjesto pod rednim brojem
2.) prima se u sluzbu na odredeno vrijeme
od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita najkasnije do isteka vjezbenickog staza.
Za druga radna mjesta u javnom natjecaju,
natjecati se mogu i osobe koje nemaju poloZen
drzavni ispit uz obvezu da ga poloze u roku
godine dana od dana prijma u sluzbu.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. Zakona.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova.

Prijava na javni natje¢aj mora sadrzavati
podatke o podnositelju prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, po mogu¢-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje
se prijava odnosi.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj potrebno je pri-
lozZiti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

— dokaz o odgovarajucoj struci i stupnju struc-
ne spreme (preslik diplome)

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim
poslovima (elektronicki zapis ili potvrdu o
podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
koja sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢-
noj spremi te trajanju staza osiguranja

- potvrdu poslodavca o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima i dr. (rjeSenje
o rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je
podnositelj/ica radio)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od $est mjeseci)
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- svjedodzbu ili uvjerenje o polozenome dr-
Zavnom ispitu

- vlastorucno potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku. Po
obavijesti o izboru, a prije donosenja rje$enja
o prijmu izabrani kandidata/kinje predocit ¢e
trazenu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.

Urednom prijavom smatra se prijava osob-
no potpisana od strane podnositelja prijave,
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natje¢aj, o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest elektronickom
postom.

Kandidat/kinja koji ima pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji moZe ostvariti pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan se u prijavi na Javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu

na Javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na Javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duzan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Postupak javnog natjecaja obuhvaca obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja
putem pisanog testiranja, provjeru rada na
racunalu i intervju. Opis poslova i podaci
o plaéi radnih mjesta koja se popunjavaju,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
rudja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kinja za tu provjeru, dostupni su
na internetskoj stranici Brodsko-posavske
zupanije (www.bpz.hr).
Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja
bit ¢e objavljeni na navedenoj internetskoj
stranici i oglasnoj plo¢i Brodsko-posavske
Zupanije, najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere. Kandidati/kinje koji ostvare pravo
na pristupanje prethodnoj provjeri znanja
bit ¢e o tome obavijesteni i putem adrese
elektronicke poste koju su naveli u prijavi
na javni natjecaj.
Za kandidata/kinju koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 15 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Brodsko-posavska Zupanija, 35000
Slavonski Brod, Petra Kresimira IV. broj 1, s
naznakom »Ne otvaraj - za javni natjecaj za
« (navesti naziv radnog
mjesta).
Po obavijesti o izboru, a prije donosenja rjese-
nja o prijmu, izabrani kandidat/kinja dostavlja
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Za izabranog kandidata/kinju donosi se rje-
$enje o prijmu najkasnije u roku od 60 dana
od isteka roka za podnogenje prijava.
Rjesenje o prijmu izabranog kandidata/kinje
dostavlja se kandidatima/kinjama prijavljenim
na javni natjecaj.
Nakon raspisanog javnog natje¢aja ne mora
se izabrati, ali se u tom slu¢aju donosi odluka
0 ponistenju javnog natjecaja protiv koje nije
dopusteno podnosenje pravnih lijekova. Od-
luka se dostavlja svim kandidatima/kinjama
prijavljenim na javni natjecaj.
Osobni podaci kandidata/kinja obradit ¢e se
iskljucivo u svrhu provedbe Javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zatiti podataka (Narodne novine, broj 42/18
i Uredbe (EU) 2016/679.
Brodsko-posavska Zupanija

oglasne stranice
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Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2133-89-01-24-3 od 4. VIL. 2024.
(4406)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 29/2024), ¢lanka 16. Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi
(NN br. 61/2018), Suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike klasa: 100-01/24-02/450; urbroj: 524-
08-01-02/5-24-2 od 1. srpnja 2024. godine i
¢lanka 23. Statuta Centra za pruZanje usluga u
zajednici Banija — Karlovac (u daljnjem tekstu
Centar Banija - Karlovac), ravnateljica Centra
Banija - Karlovac raspisuje

NATJECA]

za zapos$ljavanje na neodredeno puno radno
vrijeme na radno mjesto

- stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - 1 izvrsitelj.

Potrebni stru¢ni uvjeti:

1. stru¢ni uvjet iz ¢l. 21. st. 2. t. 7. Pravilnika o
mjerilima za pruZanje socijalnih usluga (NN
br. 110/22), VSS

2. polozen stru¢ni ispit ili primjena iznimke
iz ¢l. 258. st. 2. ZSS-a

3. najmanje godinu dana radnog iskustva na
poslovima odgajatelja ili drugim odgovara-
ju¢im poslovima u struci - pozeljno radno
iskustvo s djecom i mladima s problemima
u ponasanju

4. nepostojanje zapreke iz ¢l. 261. ZSS-a

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati/kinje moraju priloziti sljedece:

1. Zivotopis

2. preslik diplome o stecenoj stru¢noj spremi
3. preslik dokaza o hrvatskom drzavljanstvu
4. preslik dokaza o polozenom stru¢nom is-
pitu ili primjeni iznimke iz ¢l. 258 st. 2 ZSS-a
5. preslik elektroni¢kog zapisa ili potvrde o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
6. preslik uvjerenja o nekaznjavanju i da protiv
kandidata nije pokrenut istrazni ili kazneni
postupak (ne starije od 30 dana).

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) da uz prijavu
na natjecaj dostave dokaze iz ¢lanka 103.
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843, a dodatne informacije o doka-
zima koji su potrebni za ostvarivanje prava
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prednosti pri zaposljavanju, potraziti na
sljedecoj poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se
Centru za pruZanje usluga u zajednici Ba-
nija — Karlovac, Banija 14, 47000 Karlovac,
s naznakom »Za natjecaj« u roku od 8 dana
od objave natje¢aja na mreznim stranicama
i oglasnoj plo¢i Centra Banija - Karlovac,
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Narod-
nim novinama.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natje¢aj kandi-
dat daje privolu Centru Banija - Karlovac
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na natjecaj te dostavljenoj
dokumentaciji, u svrhu provedbe natjecaja.
Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni s
objavom osobnih podataka (ime i prezime)
na web-stranici Centra Banija — Karlovac, u
svrhu obavjestavanja o rezultatima natjecaja.
Sukladno Pravilniku o djelokrugu rada ko-
misije za prijem u radni odnos i Pravilnika o
provjeri znanja i sposobnosti za prijam u radni
odnos Centra Banija — Karlovac, poslodavac
zadrZava pravo provedbe pismenog i usmenog
testiranja kandidata koji ispunjavaju formal-
ne uvjete natjecaja. Informacije o datumu,
vrement te litearturi za pripremu pismenog
testiranja kandidatima ¢e biti dostupne putem
web-stranice Centra Banija — Karlovac https://
centar-banija.hr/.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit ¢e objavljena
na web-stranici https://centar-banija.hr/ u
zakonskom roku.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim
kandidatom, poslodavac ¢e po sluzbenoj
duznosti provjeriti nepostojanje zapreke iz
¢l. 261. ZSS-a.

Centar za pruZanje usluga u

zajednici Banija - Karlovac

Klasa: 025-02/24-01/09
Urbroj: 2117-54-02-24-05 od 10. VIL. 2024.
(4410)
Na temelju ¢lanka 40. Zakona o ustanovama
(NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19,
151/22), ¢lanka 135. Zakona o zastiti pri-
rode (NN br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19,
155/23), ¢lanka 29. Statuta Javne ustanove
rezervat Lokrum od 24. svibnja 2019. go-

oglasne stranice

dine izmijenjenog Izmjenama i dopunama
Statuta Javne ustanove Rezervat Lokrum od
31. 7. 2020. godine te Odluke o raspisiva-
nju natjecaja od 01. 7. 2024. godine, klasa:
025-02/24-01/09, urbroj: 2117-54-02-24-04,
Upravno vijece Javne ustanove Rezervat
Lokrum, OIB: 09038784691, Vukovarska 8,
Dubrovnik, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Javne ustanove
Rezervat Lokrum (m/Z).

Rok do kojeg se primaju prijave iznosi 8 dana
od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama i web-stranici www. lokrum.hr.
Op¢i uvjeti:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost.

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci

- aktivno znanje jednog svjetskog jezika

- znanje rada na racunalu, poznavanje MS
Office paketa.

Uvjet stru¢nog zvanja ispunjava i osoba koja
je po ranijim propisima stekla visoku stru¢nu
spremu odgovarajuce struke.

Upute za prijavu

Na natjecaju mogu ravnopravno sudjelovati
kandidati obaju spolova, sukladno ¢lanku
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), a izrazi
koji se koriste u ovom javnom natjecaju upo-
trijebljeni su neutralno i odnose se jednako
na muske i Zenske osobe.

Prijava na natjecaj treba sadrzavati najmanje:
ime i prezime, adresu, broj telefona/mobitela
i e-adresu kandidata, naznaku da se radi o
prijavi na predmetni natjecaj, popis priloga
i dokaza dostavljenih uz prijavu.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju pri-
loziti:

— Zivotopis

— presliku osobne iskaznice i domovnice

- preslik diplome

- dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jué¢im poslovima od najmanje pet godina
radnog iskustva u struci (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka HZMO-a, preslik ugovora o radu
ili potvrdu poslodavca o vrsti poslova, vrsti
stru¢ne spreme tih poslova i razdoblju u kojem
je kandidat obavljao navedene poslove), a
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koje je evidentirano u elektroni¢kom zapisu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
- plan razvoja i okvirni program rada Javne
ustanove Rezervat Lokrum za Cetverogodi$nje
razdoblje

- dokaz o aktivhom znanju jednog svjet-
skog jezika (preslik indeksa ili odgovarajuée
potvrde)

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (pre-
slik indeksa ili odgovarajuce potvrde)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

Preslici trazenih dokumenata ne moraju
biti ovjereni, a kandidati su prije sklapanja
ugovora duzni dostaviti na uvid originalne
dokumente.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije zakljucenja ugovora.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u ovom na-
tjecaju. Nepotpune i nepravovremene prijave
nece se razmatrati. Pravovremenom prijavom
smatra se prijava podnesena u roku vazenja
natjecaja (ukljucujuci zadnji dan natje¢ajnog
roka). Dopunu prijave moguce je podnijeti
zaklju¢no sa zadnjim danom natjecajnog roka.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati te se osobe koje ne podnesu
potpune i pravodobne prijave ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete natjecaja nece smatrati
kandidatima prijavljenima na natjecaj.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu te koji zadovoljavaju formalne
uvjete propisane javnim natjec¢ajem bit ¢e
pozvani na provjeru znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom pred Po-
vjerenstvom. Ako kandidat ne pristupi na
pisano testiranje i intervju, smatrat e se da
je povukao prijavu na natjecaj.

O podru¢ju provjere sposobnosti te mjestu
i vremenu odrzavanja intervjua kandidati
¢e biti obavijesteni najmanje dva dana prije
odrzavanja, i to elektroni¢kom po$tom/broja
telefona/mobitela koje su naveli u prijavi.
Na temelju rezultata testiranja i intervjua,
Upravno vijece predlozit ¢e Gradskom vije¢u
Grada Dubrovnika kandidata za imenovanje.
Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju te druge dokaze kao dokaz
o statusu prema posebnom zakonu kojim je
uredeno to pravo prednosti.
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Kandidat koji moZe ostvariti pravo na pred-
nost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duzan je u
prijavi na oglas pozvati se na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu
na oglas duzan je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), koji su
objavljeni na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%?20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zaposljava-
nju-%20Z0OHBDR%202021.pdf.

Pod jednakim uvjetima ima znacenje da ako
na kraju provedenog natje¢ajnog postupka
kandidati ostvare najveci/isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na
pravo prednosti te isto dokazao.
Podno$enjem prijave na ovaj natjecaj, kan-
didati su suglasni i daju privolu za obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na
natjecaj iskljucivo u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka, sukladno Op¢oj uredbi o
zastiti podataka (EU) 2016/679 (SL EU L119)
i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18).

Natje¢ajna dokumentacija odnosno poda-
ci o kandidatima ¢uvaju se Sest mjeseci od
zavr$etka natjecaja, a dulje u slucaju sud-
skog ili sli¢cnog postupka, kada se ¢uvaju do
zavr$etka tog postupka.

Ravnatelja imenuje Gradsko vije¢e Grada
Dubrovnika na prijedlog Upravnog vijeca
Ustanove na mandat od Cetiri godine.
Prijava se, sa svim potrebnim podacima i
dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavlja u
zatvorenoj omotnici na adresu: Javna usta-
nova Rezervat Lokrum, Vukovarska 8, 20000
Dubrovnik, s naznakom »Ne otvaraj, prijava
na natje¢aj za imenovanje ravnateljas, putem
poste ili osobno u sjedi$te Javne ustanove
Rezervat Lokrum.

0 ishodu natjecaja kandidati ¢e biti pravovre-
meno obavijesteni elektroni¢kom postom ili
pismeno na adresu prebivali§ta navedenu u
prijavi na natjecaj, kao i javnom objavom na
internetskoj stranici Javne ustanove Rezervat
Lokrum.

Ovaj natjecaj objavit ¢e se s danom pocetka

njegova vazenja u sredstvima informiranja

Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje suklad-

no ¢lanku 32. Zakona o trzi$tu rada (NN br.

118/18, 32/20, 18/22, 156/23), na internetskoj

stranici Javne ustanove Rezervat Lokrum kao
i u Narodnim novinama.

Javna ustanova

Rezervat Lokrum

Dubrovnik

Klasa: 112-02/24-01/4
Urbroj: 2140-22-04/1-24-3 od 4. VII. 2024.
(4411)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. u vezi s odred-
bom ¢lanka 29. stavak 3. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine,
broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19) procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Marija
Bistrica objavljuje

OGLAS

za prijam u sluzbu

- viSeg stru¢nog suradnika za financije i
proracun u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Marija Bistrica - 1 izvrsitelj/ica na odredeno
vrijeme do povratka odsutnog sluzbenika na
posao — radi zamjene duZe vrijeme odsutnog
sluzbenika, uz obvezni probni rad od dva
mjeseca.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- stru¢no znanje: sveucili$ni diplomski stu-
dij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
(VSS) ekonomije

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuc¢im poslovima (Radnim isku-
stvom na odgovaraju¢im poslovima sukladno
¢lanku 13. stavak 3. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj
86/08, 61/11, 04/18 1 112/19) smatra se radno
iskustvo iz stavaka 1.1 2. spomenutog ¢lanka
ostvareno na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke.)

- poznavanje rada na racunalu

— stupanj sloZenosti posla koji uklju¢uje stalne
slozenije stru¢ne poslove unutar upravnoga
tijela

- stupanj samostalnosti koji ukljucuje obav-
ljanje poslova uz redoviti nadzor i upute na-
dredenog sluzbenika

- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje od-
govornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radji, te pravilnu primjenu utvrdenih
postupaka i metoda rada

- stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju¢uje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustroj-

oglasne stranice
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stvenih jedinica te povremenu komunikaciju
izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija.

Osim navedenih posebnih uvjeta, osobe koje
se prijavljuju na oglas moraju ispunjavati
i opée uvjete za prijam u sluzbu utvrdene
¢lankom 12. stavak 1. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine,
broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19).

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U sluzbu po ovom oglasu prima se na odre-
deno vrijeme radi zamjene duZe vrijeme od-
sutnog sluzbenika sukladno odredbi ¢lanka
28. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine, broj 86/08, 61/11,
04/181112/19).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08., 61/11, 04/18 i
112/19).

Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje
su stekle potrebno radno iskustvo na odgova-
raju¢im poslovima, a nemaju poloZeni drzavni
strucni ispit, a koji ¢e u slu¢aju prijma biti
obvezni poloziti sukladno odredbi ¢lanka 92.
stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11,
04/181112/19).

Prijavu na oglas mogu podnijeti osobe obaju
spolova.

Uz prijavu na oglas kandidati trebaju priloziti:
— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice)

- dokaz o potrebnom radnom iskustvu na od-
govaraju¢im poslovima (ispis e-radne knjizice)
- preslik uvjerenja ili sviedodzbe o polozenom
drzavnom stru¢nom ispitu (ako je posjeduje)
- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni
postupak, ne stariji od $est mjeseci

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obav-
ljenom izboru, a najkasnije uoc¢i donosenja
rjeSenja o rasporedu na radno mjesto, ¢ime
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dokazuje ispunjavanje uvjeta opce zdravstvene
sposobnosti.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Uz prijavu na oglas podnositelj prijave koji se
poziva na pravo prednosti duzan je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao
i rjedenje o priznatom statusu, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu kojim se dokazuje
postojanje prava prednosti na koje se poziva.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaéi
radnog mjesta, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru obja-
vit ¢e se na sluzbenoj web-stranici Op¢ine
Marija Bistrica (www.marija-bistrica.hr) i
na oglasnoj plo¢i.

Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Op¢ine
Marija Bistrica objavit e se vrijeme odrzava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti,
najmanje pet dana prije odrzavanja.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranja i intervjua mogu
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz oglasa.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da je po-
vukao prijavu na oglas.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog oglasa, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na oglas i takvoj osobi dostavlja se
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim
na oglas. Protiv obavijesti kandidat nema
pravo podnosenja pravnog lijeka.

Prijave na oglas podnose se u roku od 14 dana
od objave oglasa kod nadlezne sluzbe za zapo-
$ljavanje, odnosno do 19. srpnja 2024. godine,
na adresu: Op¢ina Marija Bistrica, Trg pape
Ivana Pavla II 34, 49246 Marija Bistrica, s
obaveznom naznakom: »Za oglas za prijam
videg strucnog suradnika za financije i prora-
¢unc. Prijave se mogu dostaviti i neposredno
u prostorije Op¢ine Marija Bistrica na nave-
denoj adresi.

Sukladno odredbi ¢lanka 17. stavak 3. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19)
postupak provedbe javnog natjecaja do dono-
$enja rjeSenja o prijmu u sluzbu nije upravni

oglasne stranice

postupak u smislu odredbi Zakona o opéem
upravnom postupku (Narodne novine 47/09).
O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od najviSe 60 dana od isteka
roka za podno$enje prijava na oglas.
Nakon raspisanog oglasa ne mora se izabrati
kandidata i u tom slucaju se donosi odluka o
ponistenju. Protiv odluke o ponistenju nije do-
pusteno podnosenje pravnih lijekova. Odluka
se dostavlja svim kandidatima prijavljenima
na oglas.

Opc¢ina Marija Bistrica

(4412)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,
04/18 1 112/19 - u daljnjem tekstu Zakon),
Procelnik upravnog odjela za prostorno plani-
ranje i zastitu okoli$a Grada Porec¢a — Parenzo
objavljuje

NATJECAJ

za prijem u sluzbu

- vi$i savjetnik za pripremu izgradnje i za-
$titu okoliSa — 1 izvrsitelja/ica na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:

— magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne
ili tehnicke struke,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

Opdi uvjeti:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit uz obvezu polaganja u roku od
jedne godine dana od prijema u sluzbu. Na
natjecaj se mogu ravnopravno javiti kandidati
oba spola. U sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. Zakona.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja provest ce se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu na javni
natjecaj duzan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloZiti i rje$enje o
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priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo ne stariju od $est mjeseci, dokaz da je
nezaposlen/a — potvrdu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od
mjesec dana te presliku pravomocnog rjesenja,
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJAVAN]JU.pdf
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je
nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
¢aj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je
nezaposlen/a.

Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit ¢e
pismeno obavije$teni o datumu, mjestu i
vremenu, te nacinu odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, po-
drugja te izvori za pripremu kandidata za tu
provjeru, kao i opisu poslova, podatku o placi
za navedeno radno mjesto i to najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere. Isto ¢e biti
objavljeno i na oglasnoj plo¢i Grada Poreca-
Parenzo, kao i na web-stranici (www.porec.
hr). Kandidati koji ne ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja ¢e o tome biti obavijesteni
pisanim putem.

Uz prijavu na natjecaj, kandidati su duzni
priloZiti:

— Zivotopis

- presliku svjedodzbe ili diplome

— potvrdu HZMIO-a o radnom iskustvu

— preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
zenome drzavnom ispitu (ako ga je kandidat
polozZio)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice)
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- izvornik uvjerenja da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak ne starije od $est
mjeseci
— potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za
prijem u sluzbu iz ¢lanaka 15.i 16. Zakona.
- kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju duZan je priloZiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu
po kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti i
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj
sposobnosti, smatrat ¢e se da ne ispunjava
natjecajne uvjete.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj koverti, postom
ili osobno u pisarnicu Grada Poreca-Paren-
zo, u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, na adresu: Grad Pore¢
— Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Pore¢ — Parenzo
s naznakom: »Natjecaj - visi savjetnik za
pripremu izgradnje i zastitu okoliSa«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u tekstu natjecaja i koja je pristigla u roku.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Grad Porec - Parenzo

(4413)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o ustanovama
prociséeni tekst (NN br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 33. Zakona o
vatrogastvu (NN br. 125/19, 114/22, 155/23) i
¢lanka 20. Statuta Javne vatrogasne postrojbe
Op¢ine Podstrana, zapovjednik Javne vatro-
gasne postrojba Op¢ine Podstrana, raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na radno mjesto

- vatrogasac pripravnik (2 izvrsitelja/izvrsi-
teljice), na odredeno vrijeme od godinu dana
uz probni rad od dva mjeseca.

Osoba koja se prima na radno mjesto vatro-
gasca pripravnika mora ispunjavati sljedece
uvjete za zasnivanje radnog odnosa:

1. mora imati hrvatsko drzavljanstvo

2. da je mlada od 30 godina prilikom prvog
zaposlenja na radnom mjestu vatrogasca
pripravnika

3. da ima ste¢enu kvalifikaciju na razinama
4.1.1li 4.2. prema HKO-u i ste¢enu kvalifika-
ciju vatrogasnog smjera

4. da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hicku sposobnost za obavljanje vatrogasne
djelatnosti $to dokazuje potvrdom ovlastene
zdravstvene ustanove
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5. ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne i motoricke sposobnosti

6. da nije kaznjavana za kaznena djela protiv
zivota i tijela (glava X.), kaznena djela protiv
op¢e sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela
protiv imovine (glava XXIIL.) i kaznena djela
protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIL), a
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine br. 125/11., 144/12., 56/15.,
61/15.,101/17.1118/18.)

7. da nije kaZnjavana za kaznena djela pro-
tiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela
protiv ope sigurnosti ljudi i imovine (glava
XX.) i kaznena djela protiv sluzbene duznosti
(glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim
zakonom (Narodne novine br. 110/97., 27/98.
- ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03.,
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07.,
152/08., 57/11., 77/11. 1 143/12.).

Prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvje-
tima ima osoba koja je najmanje dvije godine
obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca te
druge osobe sukladno propisima koji ureduju
prednost pri zaposljavanju.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju
moraju se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na javni natjecaj duzni su priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta,
kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz kojeg se vidi
to pravo.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)
imaju prednost pod jednakim uvjetima, ako
ispunjavaju uvjete propisane tim Zakonom, te
uvjete iz natjecaja. Navedeni kandidati duzni
su dostaviti sve dokaze iz citiranog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zaposljavanju objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843).

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
jednak broj bodova na rang-listi.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti sli-
jedede:

a) zamolbu

b) zivotopis

c) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (obi¢ni
preslik osobne iskaznice, putovnice, domov-
nice ili vojne iskaznice)
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d) svjedodzbu kojom se potvrduje ispunjava-
nje uvjeta stupnja stru¢ne spreme odredene
ovim natje¢ajem (dokaz o stecenoj kvalifikaciji
na razinama 4.1. ili 4.2. prema HKO-i i dokaz
o stecenoj kvalifikaciji vatrogasnog smjera)
e) izvornik da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak $to se dokazuje uvjerenjem
nadleznog suda ili iz sustava e-Gradani (ne
stariji od 15 dana od dana podnogenja prijave
na ovaj natjecaj),

f) vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da nije kaznjavan za kaznena djela protiv
imovine, op¢e sigurnosti ljudi i imovine te
protiv sluzbene duznosti (izjavu nije potrebno
ovjeravati),

g) dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata bit ¢e predocen izvornik
ili ovjereni preslik.

Izabrani kandidat, prije sklapanja ugovora o
radu, za potrebe poslodavca obvezan je do-
staviti izvornik ili ovjeren preslik svjedodzbe
o0 zavrdenoj stru¢noj spremi.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (potvrdu
ovlastene zdravstvene ustanove) dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije sklapanja ugovora o radu. Troskove
lije¢nickog pregleda snosi poslodavac. Ako
se pregledom utvrdi da nema odgovarajuce
tjelesne i duSevne sposobnosti, s kandidatom
se nece zasnivati radni odnos.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene (zasebno od tocke
a) do tocke g) u natjec¢aju i u obliku navede-
nom u natjecaju.

Prijava je pravodobna ako je zaprimljena
u JVP Op¢ine Podstrana prije isteka roka.
Kad je prijava upucena preporuceno postom,
dan predaje posti smatra se danom predaje
u Postrojbu. Prijava je potpuna kada sadrzi
sve dokumente i dokaze zatrazene u ovom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i njena prijava nece biti
razmatrana, te ¢e joj o tome biti dostavljena
pisana obavijest. Osoba ima pravo prigovora
na obavijest sukladno st.3. ¢l. 12. Zakona o
opéem upravnom postupku.

S kandidatima prijavljenim na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja provest
Ce se prethodna testiranja, tj. fizicko-kondicijska
provjera, pismeni ispit provjere znanja, provjera
osnovnih vjestina i sposobnosti za obavljanje
vatrogasnih poslova u sklopu kojih je obvezna
visinska provjera te ¢e se obaviti intervju s ko-
misijom za provedbu natjecaja i razgovor s
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zapovjednikom Javne vatrogasne postrojbe
Op¢ine Podstrana.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Dodatni podaci vezani uz natjecaj kao $to
su mjesto i vrijeme odrzavanja prethodne
provjere vjestina i kompetencija (selekcijski
postupak), kao i imena kandidata koji ispu-
njavanju formalne uvjete iz natjecaja, bit ce
objavljeni na web-stranici Javne vatrogasne
postrojbe Opéine Podstrana (http://www.
jvp-podstrana.hr/), na oglasnoj plo¢i Javne
vatrogasne postrojbe Op¢ine Podstrana, Kaste-
lanc¢i¢eva 1, najmanje 5 dana prije testiranja.
Prijave na natjecaj podnose se osobnim dola-
skom, Kastelanciceva 1, Podstrana 21312 ili
preporuceno postom u zatvorenim omotni-
cama za pismo na adresu: Javna vatrogasna
postrojba Opéine Podstrana, Kastelanciceva 1,
21312 Podstrana, u roku od 8 dana od dana
objave natjecaja u Narodnim novinama, s ob-
veznom naznakom »Za natjecaj — vatrogasac
pripravnik - ne otvaraj«.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Javna vatrogasna postrojba Op¢ine Podstrana
zadrzava pravo ovaj natjecaj ponistiti u cije-
losti ili djelomi¢no te ne zaposliti niti jednog
prijavljenog kandidata.

Literatura za pripremu provjere znanja kan-
didata:

— Zakon o vatrogastvu (Narodne novine broj
125/19, 114/22, 155/23)

— Popovié, Z. i dr. - Priru¢nik za osposo-
bljavanje vatrogasnih doc¢asnika i ¢asnika,
Hrvatska vatrogasna zajednica, Zagreb 2006.

Javna vatrogasna postrojba
Op¢ine Podstrana

Urbroj: 7 Su-304/2024-3. od 2. VII. 2024.

(4417)
Na temelju ¢lanka 160. stavka 1. Zakona o
drZavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
155/23, dalje u tekstu: ZDS), Odluke o zabrani
novog zapo$ljavanja drzavnih sluzbenika i
namjestenika u tijelima drzavne uprave te
uredima i drugim stru¢nim sluzbama Vlade
Republike Hrvatske (Narodne novine broj
35/22, 37/23) te ¢lanka 2. i 4. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17, 89/19), uz prethodno odobrenje
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije klasa: 119-03/24-04/30, urbroj:
514-08-03-04/03-24-08 od 17. lipnja 2024.,
Zupanijski sud u Slavonskom Brodu raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme na radno mjesto

- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti - 1
izvrsitelj (radno mjesto IIL. vrste).

Mjesto rada: Slavonski Brod

Strucni uvjeti: Razina 4.2 HKO-a upravne,
ekonomske ili birotehnicke struke ili gimna-
zija, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, polozen stru¢ni
ispit za sluzbenike zaposlene u pravosudnim
tijelima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
ZDS-a.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. ZDS-a.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe
obaju spolova.

Sluzbenik se prima u drZavnu sluzbu uz prob-
ni rad od tri mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. ZDS-a.

U prijavi na javni natjec¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice),

- preslik diplome ili svjedodzbe,

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.
(rjesenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima
je kandidat radio).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili potom na
adresu: Zupanijski sud u Slavonskom Brodu,
Tome Skalice 2, 35000 Slavonski Brod, s na-
znakom: »Prijava na javni natjecaj — zapisnicar
u tijelima sudbene vlasti«.

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijava
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drzavnu sluzbu sukladno ¢lanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), duzan se
u prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata uz prijavu na javni
natje¢aj duzan je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.

Izbor kandidata provest ¢e se nakon obavlje-
nog testiranja i razgovora (intervjua) Komisije
za provedbu javnog natjecaja (dalje: Komisija)
koju imenuje ¢elnik tijela. Komisija utvrduje
listu kandidata prijavljenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja, ¢ije su prijave pravodobne i potpune
i kandidate s te liste upucuje na testiranje i
intervju.
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Kandidate s liste kandidata Komisija za pro-
vedbu javnog natjecaja upucuje na testiranje
i intervju radi utvrdivanja njihova znanja,
sposobnosti i vjestina te ste¢enog radnog
iskustva. Izbor kandidata za prijam u sluzbu
obavlja se izmedu najvise 10 kandidata koji
su postigli najbolje rezultate na provedenom
testiranju i intervjuu.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, vje-
$tina i sposobnosti kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat koji nije pristupio testiranju viSe se
ne smatra kandidatom u postupku.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme,
dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslo-
va radnog mjesta i izvornike drugih dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjecaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje trazenih isprava smatra odustankom od
prijma u drzavnu sluzbu.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje objavit
¢e se na mreznoj stranici Zupanijskog suda
u Slavonskom Brodu https://sudovi.hr/zssb.
O rezultatima oglasa kandidati ce biti obavi-
jesteni javnom objavom rjesenja o prijmu u
drzavnu sluzbu izabranog kandidata na mrez-
noj stranici Zupanijskog suda u Slavonskom
Brodu https://sudovi.hr/zssb, istovremeno s
objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
7a testiranje na mreznoj stranici Zupanijskog
suda u Slavonskom Brodu https://sudovi.
hr/zssb.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije.
Zupanijski sud u Slavonskom Brodu

Klasa: 112-01/24-03/05
Urbroj: 332-01-02/01-24-02 od 5. VII. 2024.
(4418)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za sluzbenike i namjestenike u
javnim sluzbama (NN br. 29/24) te ¢lanaka
7.1 8. Pravilnika o radu (klasa: 025-03/23-
06/01, urbroj: 332-02/01-23-01 od 31. 5. 2023.
godine), uz prethodno pribavljena odobre-
nja za zaposljavanje Ministarstva znanosti
i obrazovanja (klasa: 112-01/24-01/00085,
urbroj: 533-05-24-0002 od 9. 2. 2024. i klasa:
112-01/24-01/00184, urbroj: 533-05-24-0002

od 22. 4. 2024. godine), Agencija za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Zagreb,
Gari¢gradska ulica 18, objavljuje

NATJECA]

za popunu upraznjenih sistematiziranih rad-
nih mjesta

I. SEKTOR ZA PROJEKTE, KVALITETU,
PROMOCIJU I HKO

Sluzba za osiguravanje kvalitete strukovnog
obrazovanja i obrazovanja odraslih

1. visi/a savjetnik/ica 2 za vanjsko vrjed-
novanje u Odjelu za vanjsko vrjednovanje
- 1 izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme, do
zavrSetka ESF + projekta Daljnji razvoj su-
stava osiguravanja kvalitete u obrazovanju
odraslih i podizanje svijesti o vaznosti cjelo-
zivotnog ucenja (predvidivo do 28. prosinca
2029. godine).

Uvjeti:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjij ili stru¢ni diplomski studij (razina HKO-
a7.lsv.ili 7.1.st.);

— Cetirigodine radnog iskustva;

- poznavanje rada na osobnome ra¢unalu;
- poznavanje jednoga stranoga jezika.

2. suradnik/ica za vanjsko vrjednovanje u
Odjelu za vanjsko vrjednovanje — 1 izvrsitelj/
ica, na odredeno vrijeme, do zavrsetka ESF +
projekta Daljnji razvoj sustava osiguravanja
kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje
svijesti o vaznosti cjelozZivotnog ucenja (pred-
vidivo do 28. prosinca 2029. godine).
Uvjeti:

- zavr$en sveucili$ni diplomski studjj ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij (razina HKO-
a7.lsv.ili7.1.st.);

- poznavanje rada na osobnome ra¢unalu;
- poznavanje jednoga stranoga jezika.
Sluzba za promociju strukovnog obrazovanja
i cjeloZivotnog ucenja

3. visi/a savjetnik/ica 2 za promociju cje-
lozivotnog ucenja u Odjelu za promociju
cjelozivotnog ucenja i informacijske sustave
-1 izvréitelj/ica, na odredeno vrijeme, do
zavrSetka ESF + projekta Daljnji razvoj su-
stava osiguravanja kvalitete u obrazovanju
odraslih i podizanje svijesti o vaznosti cjelo-
zivotnog ucenja (predvidivo do 28. prosinca
2029. godine).

Uvjeti:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjij ili stru¢ni diplomski studij (razina HKO-
a7.lsv.ili 7.1.st.);

— Cetiri godine radnog iskustva;

- poznavanje rada na osobnome rac¢unalu
- poznavanje jednoga stranoga jezika.

oglasne stranice
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4. savjetnik/ica za promociju cjeloZivotnog
ucenja U Odjelu za promociju cjelozivotnog
ucenja i informacijske sustave — 1 izvrsitelj/
ica, na odredeno vrijeme, do zavr$etka ESF
+ projekta Daljnji razvoj sustava osiguravanja
kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje
svijesti 0 vaznosti cjelozivotnog ucenja (pred-
vidivo do 28. prosinca 2029. godine).
Uvjeti:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studij (razina HKO-
a7.lsv.ili7.1.st.);

- tri godina radnog iskustva;

- poznavanje rada na osobnome rac¢unalu;
- poznavanje jednoga stranoga jezika.

5. suradnik/ica za promociju cjeloZivotnog
ucenja U Odjelu za promociju cjelozZivotnog
ucenja i informacijske sustave — 1 izvrSitelj/
ica, na odredeno vrijeme, do zavr$etka ESF
+ projekta Daljnji razvoj sustava osiguravanja
kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje
svijesti o vaznosti cjelozivotnog ucenja (pred-
vidivo do 28. prosinca 2029. godine).
Uvjeti:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studij (razina HKO-
a7.lsv.ili7.1.st.);

- poznavanje rada na osobnome rac¢unalu.
II. SEKTOR ZA OBRAZOVANJE I RAZVOJ
Sluzba za kurikul i programe

6. visi/a savjetnik/ica 2 za graditeljstvo,
geodeziju i arhitekturu u Odjelu za infor-
macijsko-komunikacijske tehnologije, in-
Zenjerstvo i mobilnost — 1 izvrsitelj/ica, na
neodredeno vrijeme.

Uvjeti:

- zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stru¢ni diplomski studij (razina
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) podrugje prirodnih
ili tehnickih znanosti;

— Cetiri godine radnog iskustva na poslovima
neposrednog odgoja i obrazovanja;

- poznavanje rada na osobnome rac¢unalu;
- poznavanje jednoga stranoga jezika.

II1. SEKTOR ZA UPRAVLJANJE I FINAN-
CIJSKE POSLOVE,

Sluzba za pravne i opce poslove

7. informaticki/a tehnicar/ka u Odjelu za
poslove nabave i opce poslove - 1 izvrsitelj/
ica, na neodredeno vrijeme.

Upvijeti:

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje (razina
HKO-a 4.2 ili 4.1);

- poznavanje informatickih sustava.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opce uvjete za zasnivanje
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radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NN,
br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 1 64/23).

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osob-
ne podatke (ime i prezime, datum rodenja,
adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela
te adresu elektronicke poste).

Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
1. Zivotopis

2. dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
potvrde ili svjedodzbe)

3. dokaz o radnom iskustvu (ispis elektroni¢-
kog zapisa ili potvrdu o podacima evidentira-
nima u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda
za mirovinsko osiguranje) za sva radna mjesta
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima u propisanom trajanju (preslike
ugovora o radu ili potvrde poslodavaca o vrsti
poslova i razdoblju u kojem su oni obavljani),
za radna mjesta za koja je kao uvjet propisano
radno iskustvo

5. preslik domovnice ili osobne iskaznice

6. dokaz o poznavanju jednog stranog jezika
za radna mjesta pod brojevima 1., 2., 3., 4.16.
Preslike trazenih isprava ne moraju biti ovjere-
ne, a kandidati/kinje koji/e budu predlozeni/e
za zasnivanje radnog odnosa duzni/e su prije
sklapanja ugovora o radu na uvid dostaviti
originalne isprave.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo na pred-
nost pri zaposljavanju prema posebnom zako-
nu, duzan/na je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti dokaze sukladno
posebnim propisima kojima je uredeno to
pravo.

Navedeni/a kandidat/kinja ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavaka 1. i
2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN,
br. 121/17, 98/19, 84/21), koje ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju da, osim dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
dostave sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju odredaba
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
navedeni su na poveznici na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

oglasne stranice

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 48. stavaka 1.1 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN, br. 84/21), koje ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju da, osim dokaza
o0 ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja,
dostave sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zaposljavanju na temelju odredaba Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata navedeni su na poveznici na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natje¢ajni postupak obuhvaca prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti bitnih za obav-
ljanje poslova radnog mjesta putem usmenog
razgovora. Prethodnoj provjeri znanja i spo-
sobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju uvjete natjecaja. Ako kandidat/
kinja ne pristupi provjeri, smatra se da je
povukao/la prijavu na natjecaj.
Kandidati/kinje prijavom na natjecaj prista-
ju da Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, kao voditelj obrade,
prikupljene podatke na temelju ovog javnog
natjecaja obraduje samo u opsegu i samo u
svrhu provedbe natjecaja, od strane osoba
ovlastenih za provedbu natjecaja. Agencija
¢e s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgovara-
jucih tehnickih i organizacijskih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o$tecenja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave
u Narodnim novinama, na adresu: Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
10000 Zagreb, Gari¢gradska ulica 18, s napo-
menom: »Za natjecaj (navesti radno mjesto i
redni broj) - ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu, osoba koja ne ispunjava formal-
ne uvjete natjecaja te osoba koja ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti ne
smatra se kandidatom prijavljenim na natje-
¢aj, o cemu Ce biti pisano obavijestena.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni na isti nacin i istovremeno.
Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih
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Klasa: 112-01/24-02/1

Urbroj: 2168/01-60-74-01-24-44 od 5. VII.
2024. (4419)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike klasa: 100-01/24-02/317, urbroj: 524-
08-01-02/5-24-3 od 5. 6. 2024., Pravilnika o
radu, ¢l. 14. Pravilnika o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji poslova Centra za rehabilitaciju
Pula te ¢l. 26. Statuta Centra, ravnateljica
Centra objavljuje

NATJECA]J

za prijam u radni odnos ¢istacice - 1 izvrsitel;
(m/z), na neodredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr§eno osnovnoskolsko obrazovanje,

— probni rad — mjesec dana.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
duzni priloziti:

— Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
- dokaz o radnom stazu - elektronicki zapis
iz baze podataka HZMO-a (izvornik ne stariji
od mjesec dana)

- uvjerenje o nekaznjavanju (izvornik ne
stariji od mjesec dana).

Kandidati/ kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzni su u prijavi na natjecaj pozva-
ti se na to pravo, priloziti rjeSenje ili potvrdu o
priznatom statusu da imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koje se u prijavi za natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) i Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstvo hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr.

CZR Pula dostavljene podatke kandidata/
kandidatkinja obraduje u skladu s odredba-
ma pozitivnih propisa koji ureduju zastitu
osobnih podatka. Dostavljeni podaci obra-
divat ¢e se u svrhu provodenja natjecaja radi
zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe
nece koristiti.

Prijave s dokumentacijom potrebno je do-
staviti u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, na adresu: Centar
za rehabilitaciju, Santoriova 11, 52100 Pula,
s naznakom: »Natjecaj za zasnivanje radnog
odnosa - ¢istacica — ne otvaraj« ili osobno.
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Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom izuzet Ce se iz raz-
matranja.
Kandidati/kandidatkinje trebaju dostaviti
elektronicku adresu radi brze korespondencije
u svrhu pravovremenog odvijanja postupka
provodenja natjecaja.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku elektronickim
putem i objavom na mreZnoj stranici Centra.
CZR Pula pridrzava pravo ponistenja natjecaja
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Centar za rehabilitaciju Pula

Klasa: 112-01/24-01/6
Urbroj: 50403-03-24-1 od 3. VII. 2024.
(4420)
Na temelju ¢lanka 160. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj
155/23) te ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 78/17 i
89/19), a uz prethodno misljenje Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformaci-
je, klasa: 112-01/24-01/771, urbroj: 514-08-
03/03-24-02 od 25. lipnja 2024. godine, Ured
za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade
Republike Hrvatske raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

URED ZA OPCE POSLOVE HRVATSKOGA
SABORA I VLADE REPUBLIKE HRVATSKE
Sluzba za pravne poslove, ljudske potencijale
i uredsko poslovanje

1. referent - 1 izvrsitelj (radno mjesto pod
rednim brojem 12. sistematizacije Pravilnika
o unutarnjem redu Ureda za opce poslove Hr-
vatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske),
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad u trajanju od tri mjeseca

Potrebni stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema dru$tvenog ili teh-
nickog smjera ili gimnazija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni stru¢ni ispit,

- znanje rada na ra¢unalu.

Sluzba za informacijsku i komunikacijsku
tehnologiju

2. visi savjetnik - 1 izvrsitelj (radno mjesto
pod rednim brojem 47. sistematizacije Pra-
vilnika o unutarnjem redu Ureda za opce
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike
Hrvatske), na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Potrebni stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnicke ili drus-
tvene struke,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- polozen drzavni stru¢ni ispit,

- napredno znanje rada na racunalu.

3. suradnik - vjezbenik - 1 izvrsitelj (radno
mjesto pod rednim brojem 48. sistematizacije
Pravilnika o unutarnjem redu Ureda za opce
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike
Hrvatske), na neodredeno vrijeme, uz obvezni
probni rad (vjezbenicki staz) u trajanju od
12 mjeseci.

Potrebni stru¢ni uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢iligni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij tehnicke struke,

- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od 12 mjeseci,

- napredno znanje rada na racunalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu propisane odredbom ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U odgovarajuce radno iskustvo, sukladno
¢lanku 53. stavku 2. Zakona o drzavnim sluz-
benicima, ura¢unava se i vrijeme stru¢nog
osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog
odnosa te vrijeme obavljanja poslova na teme-
lju ¢lanka 5. citiranog Zakona (povjeravanje
poslova drzavnog tijela na temelju ugovora
o djelu).

Na javni natjecaj se ravnopravno mogu javiti
osobe obaju spolova.

Obvezni probni rad traje tri mjeseca, suklad-
no ¢lanku 78. stavku 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Vjezbenicki staz traje 12 mjeseci, sukladno
¢lanku 78. stavku 2. i 3. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Vjezbenik primljen u drzavnu sluzbu na ne-
odredeno vrijeme duzan je poloziti drzavni
ispit propisane razine za radno mjesto na koje
je rasporeden najkasnije u roku od godine
dana od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi
utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno
mjesto, s tim da najranije tri mjeseca prije
isteka probnog rada moze pristupiti polaganju
drzavnog ispita, sukladno ¢lanku 78. stavku
3. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

oglasne stranice
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Na javni natjecaj za radno mjesto pod rednim
brojevima 1.1 2. mogu se prijaviti i kandida-
ti/kinje koji/e nemaju polozen drzavni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje ¢elnik
Ureda za opce poslove Hrvatskoga sabora i
Vlade Republike Hrvatske. Komisija utvrduje
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni
natjecaj, koji/e ispunjavaju formalne uvjete te
ih upucuje na testiranje i razgovor (intervju).
SadrZaj i nacin testiranja, odreden je sukladno
¢lanku 12. Uredbe o raspisivanju i provedbi
Javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi.

Na temelju rezultata testiranja i provedenog
razgovora (intervjua), Komisija ¢e predloziti
Celniku Ureda za opce poslove Hrvatskoga
sabora i Vlade Republike Hrvatske, kandidata/
kinju za prijam na radno mjesto iz Javnog
natjecaja. Za predlozenog/u kandidata/kinju,
provest Ce se sigurnosna provjera.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata/kinja za testiranje
objavit ¢e se na web-stranici Ureda za opce
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike
Hrvatske (https://vlada.gov.hr/ovladi/kako-
funkcionira-vlada/uredi-vlade/ured-za-opce-
poslove-hrvatskog-sabora-i-vladerepublike-
hrvatske-32004/32004) te na web-stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije (https://mpudt.gov.hr/), isto-
vremeno s objavom javnog natjecaja.
Obavijest o vremenu i mjestu odrZavanja testi-
ranja bit ¢e objavljena na web-stranici Ureda
za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade
Republike Hrvatske (https://vlada.gov.hr/
ovladi/kako-funkcionira-vlada/uredi-vlade/
ured-za-opce-poslove-hrvatskog-sabora-i-vla-
derepublike-hrvatske-32004/32004), najmanje
pet dana prije dana odredenog za testiranje.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz Javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na Javni natjecaj, o
¢emu mu/joj se, u pravilu putem elektronicke
poste, dostavlja pisana obavijest.

Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testi-
ranju, smatrat e se da je povukao/la prijavu
na Javni natjecaj i vide se ne¢e smatrati kan-
didatom/kinjom.

Kandidat/kinja koji/a prema posebnim propi-
sima ostvaruje pravo prednosti, duzan/na se
u prijavi na Javni natjecaj pozvati na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
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javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19,
84/211156/23) i ¢lanka 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine, broj 84/21) te ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10,
80/10i93/11), duzan/na se u prijavi na Javni
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23) i ¢lankom 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21), uz prijavu na javni
natjecaj duzan/na je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju, sukladno odredbi
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine, 33/92, 57/92,
77192, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), duzan/na je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloZiti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanja osoba sa invaliditetom (Na-
rodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), uz prijavu na Javni natjecaj duzan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10,
80/10 i 93/11) uz prijavu na Javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,

oglasne stranice

nije duzan/na dokazivati svoj status pripad-
nika nacionalne manjine.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, broj telefona, e-adresu) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici
Ureda za opce poslove Hrvatskoga sabora i
Vlade Republike Hrvatske https://vlada.gov.hr/
UserDocsImages/UZOP/UZOP-Obrazac%20
prijave.pdf.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su duzni/e priloziti za sva radna mjesta:
1. Zivotopis;

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome, odnosno preslik svjedodzbe za radno
mjesto pod rednim brojem 1.);

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice);

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje;

a za radna mjesta pod rednim brojevima 1.
i2., dodatno je potrebno dostaviti i sljedece
dokaze (uz navedene):

— preslik potvrde o radnom iskustvu na po-
slovima radnog mjesta za koje kandidat/kinja
podnosi prijavu (npr. potvrda poslodavca
sa naznacenim poslovima i periodom rada,
preslik ugovora o radu, preslik rje$enja o ras-
poredu, preslik ugovora o djelu)
Napomena: iz prilozenih dokaza mora biti
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govaraju¢im poslovima, odnosno u stru¢noj
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto
na koje se prijavljuje i

— preslik svjedodzbe ili potvrde o polozenom
drzavnom ispitu (ako je kandidat/kinja polo-
zio/la drzavni ispit).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ce
se izvornik.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u Javnom na-
tje¢aju. Prijave se podnose u roku od 8 dana
od dana objave Javnog natjecaja u Narodnim
novinama.

Prijave se podnose neposredno ili po§tom
na adresu: Ured za opce poslove Hrvatskoga
sabora i Vlade Republike Hrvatske, Trg sv.
Marka 3 10000 Zagreb, s naznakom: »Za javni
natjecaj« — uz navodenje radnog mjesta za
koje se prijavljuje (redni broj, naziv radnog
mjesta i puni naziv sluzbe).

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
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o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu. Troskove izdavanja uvjerenja o
zdravstvenoj sposobnosti snosi Ured za opée
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike
Hrvatske.
O rezultatima javnog natjecaja, kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni/e objavom rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog/e kan-
didata/kinje na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
(https://mpudt.gov.hr/) i na web-stranici Ure-
da za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade
Republike Hrvatske (https://vlada.gov.hr/
ovladi/kako-funkcionira-vlada/uredi-vlade/
ured-za-opce-poslove-hrvatskog-sabora-i-
vladerepublike-hrvatske-32004/32004).
Dostava rjeenja kandidatu/kinji smatra se
obavljenom istekom 8. (osmog) dana od dana
javne objave istog na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformaci-
je. Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe
koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni/e kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, ¢elnik Ureda za opce
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike
Hrvatske ¢e obustaviti postupak po ovom
javnom natjecaju.
Ured za opce poslove Hrvatskoga
sabora i Vlade Republike Hrvatske

Klasa: 2196-97

Urbroj: 256-1-24 od 4. VIL 2024.  (4424)
Sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj
zastiti (Narodne novine broj 100/18, 125/19,
133/20, 33/23), Pravilnika o specijalistickom
usavr$avanju doktora medicine (Narodne
novine broj 65/22), Pravilnika o mjerilima za
prijam specijalizanata (Narodne novine broj
83/15, 100/18, 33/23) te Odluke Ministarstva
zdravstva o specijalistickom usavr$avanju
doktora medicine u djelatnosti obiteljske
medicine, pedijatrije, ginekologije i opste-
tricije, medicine rada i sporta, hitne medici-
ne, oftalmologije i optometrije, opce interne
medicine, fizikalne medicine i rehabilitacije,
Kklini¢ke radiologije, epidemiologije, $kolske i
adolescentne medicine i klinicke mikrobiolo-
gije, financijskim sredstvima Mehanizma za
oporavak i otpornost dodijeljenih Ministarstvu
zdravstva za provedbu Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti 2021. - 2026., klasa:
131-01/22-01/201, urbroj: 534-03/22-01 od
3.5.2022. godine, Dom zdravlja Vukovar,
objavljuje
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NATJECAJ

za specijalisticko usavr§avanje doktora me-
dicine.

Objavljuje se natjecaj za specijalisticko usavr-
$avanje zdravstvenog radnika/ice za potrebe
Doma zdravlja Vukovar, Sajmiste 1, Vukovar,
za sljedece specijalizacije:

- dvije specijalizacije iz obiteljske medicine,
- jednu specijalizaciju iz pedijatrije.

Op¢i uvjeti pristupnika za odobravanje spe-
cijalizacije:

— zdravstveni radnik sa zavr$enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, stru¢nog zvanja
doktor medicine,

- odobrenje za samostalan rad (licenca).

U dokumentaciji za natjecaj potrebno je
priloziti:

- zamolbu s kontakt podacima

— Zivotopis

- domovnicu - preslik

- diplomu zavr$enog integriranog preddi-
plomskog i diplomskog studija zdravstvenog
usmjerenja, doktora medicine — preslik

- uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu
(osim za pristupnike koji su upisali studij
medicine nakon 1. srpnja 2013. godine i ne-
maju obvezu obavljanja pripravnickog staza
niti polaganja stru¢nog ispita) — preslik

— odobrenje za samostalan rad - preslik

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak ne starije od jedan
mjesec.

Radi utvrdivanja redoslijeda, pristupnici uz
prijavu dostavljaju preslike sljede¢ih doku-
menata:

- potvrdu o duljini trajanja studija

- potvrdu o opéem prosjeku ocjena tijekom
studija

- potvrdu o nagradama za vrijeme studija
- potvrdu o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija

- popis objavljenih radova i kopije radova:
za radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI po-
trebna je potvrda o indeksiranosti iz knjiznice
medicinskog fakulteta ovjerena pecatom i
potpisom odgovorne osobe

- dokaz o ukupnom radnom stazu (e-radna
knjizica HZMO-a) ne stariji od 30 dana

- potvrdu iz koje je vidljiva duZina rada u
primarnoj zdravstvenoj zastiti ili u bolnickoj
zdravstvenoj ustanovi (ugovor ili potvrda o
obavljanju poslova doktora medicine).
Povjerenstvo za odabir pristupnika izvrsit
¢e bodovanje i usmeni razgovor - intervju
samo s pristupnikom koji je podnio potpunu
dokumentaciju iz natjecaja. Na razgovoru
pristupnici su obvezni Povjerenstvu predoiti

izvornike zatrazenih dokumenata. Izbor pri-
stupnika utvrduje se zbrajanjem bodova koje
su pristupnici ostvarili na temelju provedenog
bodovanja i razgovora s Povjerenstvom.

O terminima razgovora svi pristupnici bit ¢e
obavijesteni na internetskoj stranici Doma
zdravlja Vukovar.

Redoslijed pristupnika utvrduje se primjenom
mjerila propisanih odredbama Pravilnika o
mjerilima za prijam specijalizanata.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
15 dana od dana objave natjecaja u Narod-
nim novinama.

Prijave za specijalizaciju podnose se iskljucivo
postom na adresu Ustanove: Dom zdravlja
Vukovar, Vukovar, Sajmiste 1, 32000 Vuko-
var — Ured ravnatelja, s naznakom »Natjecaj
za prijam i upucivanje doktora medicine na
specijalisticko usavravanje iz .«
Sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17) na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u javnu sluzbu prema ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), duzan se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo, odnosno duzan uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja na temelju
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19 1 84/21) uz zivotopis i
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, navedenim na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u javnu sluzbu prema ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21) duZan se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo, odnosno duzan uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na
pravo prednosti prilikom zaposljavanja na
temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz Zivotopis
i prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,

oglasne stranice
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Navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz Zivotopis i prijavu
na javni natje¢aj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o Utvrdenom invaliditetu.
Kandidati prijavljeni na natjecaj, koji ispu-
njavaju uvjete bit ¢e upuceni na intervju, o
¢emu ¢e kandidati biti obavijesteni. Vrijeme i
mjesto intervjua bit ¢e objavljeni na web-stra-
nici Doma zdravlja Vukovar.
Ako kandidat ne pristupi na intervju, smatrat
¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Odluke o izboru specijalizanata javno Ce se
objaviti na oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Vu-
kovar i na internetskoj stranici Doma zdravlja
Vukovar.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18) pri-
javom na natjecaj osoba daje privolu Domu
zdravlja Vukovar za prikupljanje i obradu
podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve
u svrhu provedbe natjedaja za zasnivanje
radnog odnosa.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Dom zdravlja Vukovar zadrzava pravo poni-
$tenja natjecaja bez obrazlozZenja.

Dom zdravlja Vukovar

Urbroj: HJK-0-164/24 od 5. VII. 2024. (4427)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljez-
nistva (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09,
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljeznickog sa-
vjetnickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
ZAGREBU - 1 javnobiljeznicko savjetnicko
mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka 13.
st.1. tocka 1, 2, 3, 6, 7 i 8 Zakona o javnom
biljezni$tvu te imati poloZen pravosudni ispit.
Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloZiti:

1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

2. dokaz o zavr§enom sveutiliSnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
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3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od $est mje-
seci do dana podnosenja prijave
6. vlastorucno potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobiljeznickog
savjetnika
7. izvod iz mati¢ne knjige rodenih.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose
se u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku Hrvatskoj javnobi-
ljezni¢koj komori, Zagreb, Radnicka cesta
34, u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama s naznakom natjecaj za
popunu mjesta javnobiljeznickog savjetnika
HJK-0-164/24.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

Klasa: 110-01/24-02/0002

Urbroj: 343-0601/06-24-005 od 5. VII. 2024.
(4428)

Agencija za plac¢anja u poljoprivredi, ribarstvu

i ruralnom razvoju objavljuje

PONISTENJE DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

objavljenog 22. svibnja 2024. godine u Na-
rodnim novinama br. 62 te pri Hrvatskom
zavodu za zapo$ljavanje, za prijam u radni
odnos na neodredeno vrijeme, u Agenciju za
placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju, (klasa: 110-01/24-02/0002; urbroj:
343-0601/01-24-001) i to pod tockama koje
glase:

1. SEKTOR PRAVNIH POSLOVA

1.1. Sluzba za javnu nabavu

1.1.1. savjetnik - 3 izvrsitelja na neodredeno
vrijeme, s punim radnim vremenom, mjesto
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od $est
mjeseci, na nacin da se ponistava javni natje-
¢aj za dva od ukupno tri izvrsitelja.

2. SEKTOR ZA ZAJEDNICKE I IT POSLOVE
2.1. Sluzba za IT poslove i sigurnost

2.1.1. informati¢ki savjetnik — 1 izvrsitelj na
neodredeno vrijeme, s punim radnim vreme-
nom, mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni
rad od $est mjeseci

oglasne stranice

3. SAMOSTALNA SLUZBA ZA CROLIS (Cro-
atian Land Information System)
3.1. visi savjetnik 1 - 1 izvrsitelj na neodre-
deno vrijeme, s punim radnim vremenom,
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad
od Sest mjeseci.
Agencija za placanja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju

Klasa: 100-01/24-01/481

Urbroj: 534-100-02/14-24-8 od 10. VII.
2024. (4430)
Na temelju ¢lanka 15. Pravilnika o raspisivanju
i provedbi javnog natjecaja za popunjavanje
radnih mjesta u Hrvatskom zavodu za socijal-
ni rad i ¢lanka 42. Statuta Hrvatskog zavoda
za socijalni rad, ravnateljica donosi odluku o

OBUSTAVI JAVNOG
NATJECAJA

L. Sukladno ¢lanku 13. i ¢lanku 14. stavak 4.
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja za popunjavanje radnih mjesta u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad, obustavlja
se javni natjecaj za zasnivanje radnog odnosa
na neodredeno vrijeme, objavljen 15. ozujka
2024. godine u Narodnim novinama broj
32/24, na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje,
web-stranici Hrvatskog zavoda za socijal-
ni rad, te oglasnoj plo¢i Sredignje sluzbe i
oglasnim plo¢ama podru¢nih ustrojstvenih
jedinica Hrvatskog zavoda za socijalni rad, u
dijelu koji se odnosi na sljedec¢a radna mjesta:
Podrucni ured Beli Manastir

Radno mjesto broj 1. Stru¢ni radnik u sustavu
socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece — socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Bra¢ - Supetar

Radno mjesto broj 3. Stru¢ni radnik u sustavu
socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece — pravnik - (m/Z) neodredeno
puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Buje — Buie

Radno mjesto broj 4. Struc¢ni radnik u susta-
vu zadtite djece - socijalni pedagog — (m/z)
neodredeno nepuno radno vrijeme - 1 iz-
vrsitelj/ica.

Podrucni ured Daruvar

Radno mjesto broj 7. Stru¢ni radnik u sustavu
socijalne zastite 2/ Struc¢ni radnik u sustavu
zastite djece - socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica
Podrucni ured Dubrava

Radno mjesto broj 8. Stru¢ni radnik u sustavu
socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zadtite djece — socijalni radnik - (m/Z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
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Podrucni ured Karlovac

Radno mjesto broj 12. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Strucni radnik u sustavu
zadtite djece — socijalni radnik — (m/Z) neodre-
deno puno radno vrijeme - 2 izvrsitelja/ice.
Podrucni ured Krk

Radno mjesto broj 17. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece - socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podru¢ni ured Kutina

Radno mjesto broj 18. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece — (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Makarska

Radno mjesto broj 20. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece - socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Nasice

Radno mjesto broj 24. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece - socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Nova Gradiska

Radno mjesto broj 25. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece — socijalni radnik - (m/Z) neodre-
deno puno radno vrijeme - 3 izvrsitelja/ice.
Podruéni ured Opatija

Radno mjesto broj 28. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zatite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece — socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Petrinja

Radno mjesto broj 30. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zatite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece — socijalni radnik - (m/z) neodre-
deno puno radno vrijeme - 2 izvrsitelja/ice.
Podrucni ured Sisak

Radno mjesto broj 35. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Strucni radnik u sustavu
zadtite djece - socijalni radnik - (m/Z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Slatina

Radno mjesto broj 36. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Strucni radnik u sustavu
zastite djece — socijalni radnik - (m/Z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Sveti Ivan Zelina

Radno mjesto broj 41. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zadtite djece - socijalni radnik - (m/Z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Sibenik

Radno mjesto broj 42. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Strucni radnik u sustavu
zadtite djece - socijalni radnik - (m/Z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
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Podrucni ured Tresnjevka
Radno mjesto broj 43. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zatite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zaitite djece - socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme -1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Trogir
Radno mjesto broj 46. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece - socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Vukovar
Radno mjesto broj 49. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Stru¢ni radnik u sustavu
zastite djece - socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podruéni ured Zupanja
Radno mjesto broj 52. Stru¢ni radnik u susta-
vu socijalne zastite 2/ Struc¢ni radnik u sustavu
zastite djece — socijalni radnik - (m/z) neo-
dredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ice.
I1. U ostalom dijelu javni natjecaj ostaje ne-
promijenjen.
I1I. Odluka o obustavi javnog natjecaja objavit
¢e se u Narodnim novinama, na Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje, web-stranici Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, te oglasnoj
plo¢i Sredi$nje sluzbe i oglasnim plo¢ama
podru¢nih ustrojstvenih jedinica Hrvatskog
zavoda za socijalni rad.

Hrvatski zavoed za socijalni rad

Klasa: 100-01/24-01/377

Urbroj: 534-100-02/14-24-11 od 10. VIL
2024. (4431)
Na temelju ¢lanka 15. Pravilnika o raspisivanju
i provedbi javnog natjecaja za popunjavanje
radnih mjesta u Hrvatskom zavodu za socijal-
ni rad i ¢lanka 42. Statuta Hrvatskog zavoda
za socijalni rad, ravnateljica donosi odluku o

OBUSTAVI JAVNOG
NATJECAJA

I. Sukladno ¢lanku 13. i ¢lanku 14. stavku 4.
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja za popunjavanje radnih mjesta u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad, obustavlja
se javni natjecaj za zasnivanje radnog odnosa
na neodredeno vrijeme, objavljen 23. veljace
2024. godine u Narodnim novinama RH broj
21/24, na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje,
web-stranici Hrvatskog zavoda za socijal-
ni rad, te oglasnoj plo¢i Sredi$nje sluzbe i
oglasnim plo¢ama podru¢nih ustrojstvenih
jedinica Hrvatskog zavoda za socijalni rad, u
dijelu koji se odnosi na sljedeca radna mjesta:
L. SREDISNJA SLUZBA

Radno mjesto broj 2. stru¢ni referent I. u
Sluzbi za opée poslove i javinu nabavu — (m/z)

neodredeno puno radno vrijeme — 1 izvrsi-
telj/ica

I1. ZUPANIJSKE SLUZBE

Zupanijska sluzba Krapinsko-zagorske Zupanije
Radno mjesto broj 4. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
na poslovima udomiteljstva - (m/z) neodre-
deno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Zupanijska sluzba Sisacko-moslavacke Zupanije
Radno mjesto broj 5. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
na poslovima udomiteljstva - (m/z) neodre-
deno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Zupanijska sluzba Varazdinske Zupanije
Radno mjesto broj 6. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
na poslovima udomiteljstva - (m/z) neodre-
deno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Zupanijska sluzba Licko-senjske Zupanije
Radno mjesto broj 9. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
radnik na poslovima udomiteljstva - (m/z)
neodredeno puno radno vrijeme - 1 izvr-
Sitelj/ica.

Zupanijska sluzba Splitsko-dalmatinske Zu-
panije

Radno mjesto broj 10. voza¢ — dostavljaé -
(m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Zupanijska sluzba Dubrovacko-neretvanske
Zupanije

Radno mjesto broj 11. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
na poslovima udomiteljstva - (m/z) neodre-
deno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
I1I. PODRUCNI UREDI

Podrucni ured Dugo Selo

Radno mjesto broj 13. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Radno mjesto broj 14. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
pedagog — (m/z) neodredeno nepuno radno
vrijeme — 1 izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Zlatar Bistrica

Radno mjesto broj 16. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Kutina

Radno mjesto broj 18. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Glina

Radno mjesto broj 19. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.
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Podrucni ured Ogulin

Radno mjesto broj 20. stru¢ni radnik L. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psi-
holog - (m/z) neodredeno nepuno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Novi Marof

Radno mjesto broj 23. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad — psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured KriZevci

Radno mjesto broj 26. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Durdevac

Radno mjesto broj 27. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvriitelj/ica

Podrucni ured Daruvar

Radno mjesto broj 28. stru¢ni radnik I. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - soci-
jalni radnik - (m/Z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvréitelja/ica.

Radno mjesto broj 29. stru¢ni referent I. —
(m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podruéni ured Cazma

Radno mjesto broj 30. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Opatija

Radno mjesto broj 31. stru¢ni radnik L. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - soci-
jalni radnik - (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Crikvenica

Radno mjesto broj 33. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
pedagog — (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Krk

Radno mjesto broj 34. stru¢ni radnik I. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - soci-
jalni radnik - (m/Z) neodredeno puno radno
vrijeme -1 izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Virovitica

Radno mjesto broj 35. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad — psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelja/ice.

Radno mjesto broj 36. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
pedagog — (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
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Podrucni ured Pakrac

Radno mjesto broj 37. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
— (m/z) neodredeno puno radno vrijeme — 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Zadar

Radno mjesto broj 39. stru¢ni radnik L. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - soci-
jalni radnik - (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme — 1 izvrsitelja/ice.

Podrucni Ured Nasice

Radno mjesto broj 41. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
pedagog - (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.

Podrucni Ured Sibenik

Radno mjesto broj 43. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni Ured Knin

Radno mjesto broj 44. stru¢ni radnik L. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - soci-
jalni radnik - (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelja/ica.

Podrucni ured Brac — Supetar

Radno mjesto broj 49. stru¢ni radnik L. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - soci-
jalni radnik - (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Pazin

Radno mjesto broj 50. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Buje — Buie

Radno mjesto broj 51. strucni radnik I. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - soci-
jalni radnik - (m/Z) neodredeno puno radno
vrijeme - 2 izvrsitelja/ice.

Radno mjesto broj 52. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Labin

Radno mjesto broj 53. stru¢ni radnik L. vrste
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad - soci-
jalni radnik - (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 3 izvrsitelja/ice.

Radno mjesto broj 54. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.

Podrucni ured Pore¢ - Parenzo

Radno mjesto broj 55. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
pedagog - (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
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Podrucni ured Pula - Pola
Radno mjesto broj 56. stru¢ni radnik L. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad — psiholog
- (m/%) neodredeno puno radno vrijeme - 3
izvrsitelja/ice.
Radno mjesto broj 57. stru¢ni referent I. -
(m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Dubrovnik
Radno mjesto broj 58. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Korcula
Radno mjesto broj 59. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
pedagog - (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Metkovié
Radno mjesto broj 60. strucni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
pedagog — (m/%) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Cakovec
Radno mjesto broj 62. stru¢ni radnik I. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme -1
izvrsitelja/ice.
Podrucni ured Donji Grad
Radno mjesto broj 63. stru¢ni radnik L. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - pravnik
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj/ica.
Podruéni ured Novi Zagreb
Radno mjesto broj 65. stru¢ni radnik I vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad - socijalni
pedagog — (m/z) neodredeno puno radno
vrijeme - 1 izvrsitelj/ica.
Podrucni ured Trnje
Radno mjesto broj 68. stru¢ni radnik L. vrste u
Hrvatskom zavodu za socijalni rad — psiholog
- (m/z) neodredeno puno radno vrijeme - 1
izvritelj/ica.
II. U ostalom dijelu javni natjecaj ostaje ne-
promijenjen.
I1I. Odluka o obustavi javnog natjecaja objavit
¢e se u Narodnim novinama RH, na Hrvat-
skom zavodu za zapos$ljavanje, web-stranici
Hrvatskog zavoda za socijalni rad te oglasnoj
plo¢i Sredi$nje sluzbe i oglasnim plo¢ama
podru¢nih ustrojstvenih jedinica Hrvatskog
zavoda za socijalni rad.

Hrvatski zavod za socijalni rad

Klasa: 112-01/24-01/01

Urbroj: 2168-380-01/01-24-1 (4432)
Na temelju ¢lanka 38. st. 1. i ¢l. 40. Zakona
o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22) te ¢l. 31., 32., 33. i
34. Statuta Puckog otvorenog ucilista Pula,
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Upravno vijece Puckog otvorenog ucilista
Pula, 26. 4. 2024. godine raspisuje

NATJECA]J

za imenovanje ravnatelja/ice Puckog otvo-
renog u¢iliSta Pula.

Ravnatelj/ica Puckog otvorenog u¢ilista Pula
(dalje u tekstu: U¢ili$te) imenuje se na Cetiri
godine. Na natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti
spolova.

Uvjeti:

- za ravnatelja U¢iliSta moZe biti imenovana
osoba koja je zavrsila diplomski sveucili$ni
studjj ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski
stru¢ni studjj ili s njim izjednacen studij drus-
tvenog ili humanistickog smjera i najmanje
pet godina radnog staza u struci te ispunjava
druge uvjete propisane Statutom

- protiv kojih se ne vodi kazneni postupak
$to se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleznog suda ili sustavom e-gradani.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
kandidat/kinja je duzan/na dostaviti potrebnu
dokumentaciju, u izvorniku ili ovjerenom
presliku:

— Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

— dokaz o radnom stazu u struci

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku
19. stavku 3. Zakona o obrazovanju odraslih
(Narodne novine br. 144/21), ne starije od
dana objave natjecaja

Urednom prijavom na natjecaj smatra se
prijava koja sadrzava sve podatke i priloge
navedene u natjecaju i koja je vlastoru¢no
potpisana. Nepravodobne, nepotpune i vlasto-
rucno nepotpisane prijave nece se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu, odnosno prema ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21), ¢l. 48. f. Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i ¢l.
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan/na je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i uz navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta
natjecaja priloziti i dokaz/e o ostvarivanju
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prava prednosti na koje se poziva, a prednost
u odnosu na ostale kandidate/kinje ostvaruje
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapo§ljavanju prema ¢l. 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta natjecaja
duZzan/na je uz prijavu priloziti i sve potrebne
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48.
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natjecaj duzan/na je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti
i rjesenje o priznatom statusu, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
takvo pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, sporazum i sl.).
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natje¢aj duzan/na je osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaz o
invaliditetu. Dokazom o invaliditetu smatraju
se javne isprave na temelju kojih se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom iz ¢l. 13. navedenog zakona.
Rok za podnosenje pisanih prijava na natjecaj
je 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama i na mreznoj stranici U¢ilista.
Svi zaprimljeni osobni podaci kandidata/kinja
iz natjecajne dokumentacije prikupljaju se i
obraduju isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja
te se potom arhiviraju i nece se koristiti za
drugu svrhu, a kandidat/kinja podno$enjem
prijave na natjecaj pristaje na navedeno, sve u
skladu s Op¢om uredbom o zastiti podataka
- Uredba (EU) 2016/679.
Prijave za natjecaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici
za pismo iskljucivo postom na adresu: Pucko
otvoreno uciliste Pula, Benediktinske opati-
je 3, 52100 Pula uz naznaku: »Natjecaj za
imenovanje ravnatelja/ice Pu¢kog otvorenog
ucilista Pula«.
O rezultatima natjecaja kandidati/tkinje ¢e
biti obavijesteni u roku ne duljem od 45 dana
od dana isteka roka za podnosenje prijava.
Osoba imenovana ravnateljem/icom sklapa s
UciliStem ugovor o radu na odredeno vrijeme
za mandatno razdoblje.

Pucko otvoreno udiliste Pula

Klasa: 112-01/24-01/9
Urbroj: 2176-152-01-24-2 od 8. VIL. 2024.
(4433)
Na temelju ¢lanka 24. Statuta Centra za reha-
bilitaciju Komarevo (svibanj 2024.), ¢lanka 4.
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematiza-
ciji poslova Centra za rehabilitaciju Komare-
vo (svibanj 2024.) i suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (klasa: 100-01/23-02/625, urbroj:
524-08-01-02/1-23-2, od 12. prosinca 2023.
godine i klasa: 100-01/24-02/59, urbroj: 524-
08-01-02/5-24-2, od 19. sijecnja 2024. godine)
ravnatelj Centra za rehabilitaciju Komarevo,
Gornje Komarevo - cesta 52/a, raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za radno mjesto

- zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi - medicinska sestra/tehnicar - tri
izvrsitelja, m/z, na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad jedan mjesec.

Uvjeti:

- stru¢ni studij sestrinstva ili srednjoskolsko
obrazovanje za medicinsku sestru/tehnicara
ili srednjoskolsko obrazovanje za primalje
— polozen stru¢ni ispit

- radno iskustvo najmanje godina dana.

Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti
osobe obaju spolova sukladno Zakonu o
ravnopravnosti spolova.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni
ili kazneni postupak.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

— preslik osobne iskaznice — obje strane

— preslik domovnice

- preslik dokaza o stecenoj stru¢noj spremi
— odobrenje/licencu za samostalan rad

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak i
da nije pravomo¢no osuden za kaznena djela
(izvornik, ne stariji od 30 dana)

— elektronicki zapis ili potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o eviden-
tiranom radnom stazu.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na to
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi
ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je
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vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluku,
rjesenje i dr.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje).

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), uz prijavu na natjecaj duzni
su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesi-
onalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A 1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze utvrdene u ¢lanku 49. na-
vedenog Zakona.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

U prijavi za radno mjesto kandidati trebaju
navesti osobne podatke, adresu za primanje
pismena, broj telefona/mobitela i e-adresu
na kojoj je kandidat dostupan.

Kandidat koji ¢e biti izabran u obvezi je prije
sklapanja ugovora o radu poslodavcu dostaviti
dokumentaciju o ispunjenju trazenih uvjeta
u originalu/ovjerenoj preslici.

Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat ¢e
se osoba koja podnese pravodobnu i urednu
prijavu, te ispunjava formalne uvjete iz jav-
nog natjecaja, a urednom prijavom smatra
se prijava koja sadrzi sve osobne podatke i
priloge navedene u tekstu natjecaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj
nece se razmatrati.

Dostavljena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca kandidatima.
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Centar za rehabilitaciju Komarevo moze pro-
vesti za kandidate koji ispunjavaju uvjete ovog
natjecaja za radno mjesto pismenu provjeru
znanja i sposobnosti te usmeni razgovor (in-
tervju). O nacinu, pravnim i drugim izvori-
ma iz kojih ¢e se testiranje provesti, kao i o
vremenu istog, kandidati ¢e biti pravodobno
obavjesteni elektronickom postom.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
testiranju povukao prijavu na oglas i viSe se
ne smatra kandidatom.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natjecaj kandidat daje privolu Centru
za rehabilitaciju Komarevo za prikupljanje i
obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije,
a sve u svrhu provedbe ovog natjecaja kao i
privolu za objavu informacije o izabranom
kandidatu na mreZnoj stranici Centra za re-
habilitaciju Komarevo, a koja uklju¢uje ime
i prezime odabranog kandidata te struku.
Prijave s obveznim prilozima dostavljaju se
neposrednom predajom ili preporu¢enom
postom na adresu: Centar za rehabilitaciju
Komarevo, Gornje Komarevo — cesta 52/a,
44010 Sisak-Caprag s naznakom »Za natjecaj
- zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skr-
bi (medicinska sestra/tehnicar) — ne otvarati«.
Rok za podnosSenje prijave s obveznim pri-
lozima je 8 dana od dana objave natjecaja u
Narodnim novinama te na oglasnim mjestima
Hrvatskog zavoda za zapogljavanje i Centra
za rehabilitaciju Komarevo.
Prijava i Zivotopis kandidata moraju biti vla-
storu¢no potpisani.
Centar za rehabilitaciju Komarevo pridrzava
pravo, djelomicno ili u cijelosti, u svako vri-
jeme ponistiti ovaj natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku putem web-stranice
Centra za rehabilitaciju Komarevo (www.
centar-komarevo.hr).
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe
u muskom rodu neutralni su i odnose se i na
muske i na Zenske osobe.

Centar za rehabilitaciju Komarevo

Klasa: 112-02/24-01/11
Urbroj: 2103-15-24-1 od 10. VII. 2024.
(4434)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19),
procelnica Sluzbe ureda Zupana Bjelovar-
sko-bilogorske Zupanije raspisuje

oglasne stranice

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu voditelja Odsjeka za proto-
kol i odnose s javno$¢u u Sluzbi ureda Zupana
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

- 1 izvrsitelj/ica

- na neodredeno vrijeme uz probni rad od
tri mjeseca.

Kandidati/kinje moraju ispunjavati opée uvjete
iz ¢lanka 12. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Strucni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilini
integrirani prijediplomski i diplomski studij
iz podru¢ja drustvenih znanosti ili stru¢ni di-
plomski studij iz podrucja drustvenih znanosti
— Cetiri godine radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima

- poznavanje rada na ra¢unalu

— poloZen drZavni ispit.

Natjecati mogu se i kandidati/kinje koji ne-
maju poloZen drzavni ispit, uz obvezu da ga
poloze u roku od godine dana od rasporeda
na radno mjesto.

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat/
kinja za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Uz prijavu na natjecaj kandidati/kinje su
duzni/e priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
- zamolbu

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
— elektronicki zapis izdan od Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili preslik osobne iskaznice)

- presliku uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka
(ne starije od Sest mjeseci)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
- potvrdu ili drugi odgovaraju¢i dokaz o
radnom iskustvu ostvarenom na poslovima
za koje se trazi odgovarajuce stru¢no znanje
(ugovor o radu, potvrda poslodavca, rjeSenje
o rasporedu i sl.).

Prijavom na natjecaj, pristupnici postupka
prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme su
suglasni da Bjelovarsko-bilogorska Zupanija
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kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe postupka sukladno propisi-
ma koji reguliraju zastitu osobnih podataka.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja po obavijesti o iz-
boru, a prije donosenja rjesenja o rjedenjea
o rasporedu.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis.
Kandidati su duzni u Zivotopisu detaljno opi-
sati poslove koje su do sada radili kako bi se
usporedbom opisa poslova radnog mjesta na
koje su se javili moglo utvrditi ispunjavaju li
propisani uvjet radnog iskustva na odgova-
raju¢im poslovima.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim na javni natjecaj, te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natjecaj.

Za kandidate/kinje prijavljenje na javni natje-
¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem, poznavanjem rada na
ra¢unalu i intervjuom. Ako kandidat/kinja ne
pristupi testiranju, smatra se da je povukao/
la prijavu na javni natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natje¢ajem, na-
¢in obavljanja provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja, podrucje provjere te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja
za provjeru navedeni su na web-stranici www.
bbz.hr. Na web-stranici www.bbz.hr. i oglasnoj
plo¢i (Bjelovarsko-bilogorska zupanija, dr.
Ante Staréevica 8, Bjelovar, . kat) objavit ¢e
se mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju duzan je pozvati se na to pravo u
prijavi na natjecaj i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na natjecaj duzan je priloZiti dokaz
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz
o0 nezaposlenosti. Nezaposlene osobe iz ¢lanka
101. stavka 1., redoslijedom tocke a) do tocke
k), odnosno zaposlene osobe iz stavka 2. iste
odredbe Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), osim trazenih dokaza o ispunjavanju
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uvjeta ovog javnog natjecaja, u svrhu ostva-
rivanja prava prednosti pri zaposljavanju,
prijavi su obvezni priloziti i dokaze propisane
clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji dostupne na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su da
bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane
¢lankom 9. navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21) duzni su da bi
ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane
¢lankom 47. navedenog Zakona.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, dr.
Ante Starcevica 8, 43000 Bjelovar, s naznakom:
»Natjecaj za prijam u sluzbu voditelja Odsjeka
za protokol i odnose s javno$éuc.
Kandidati/kinje ¢e o rezultatima izbora biti
obavijesteni/e u roku od 60 dana od isteka
roka za podnoSenje prijava.
Bjelovarsko-bilogorska Zupanija

(4435)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22, 128/23), te suglasno-
sti Ministarstva rada, mirovinskog sustava,
obitelji i socijalne politike i ¢lanka 25. Statuta
Centra za rehabilitaciju Rijeka (dalje: Centar),
ravnateljica raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
1. socijalni radnik, 1 izvrsitelj (m/z), na
neodredeno puno radno vrijeme

2. psiholog, 2 izvr$itelja (m/z), na neodredeno
puno radno vrijeme

3. njegovatelj, 2 izvrsitelja (m/z), na neodre-
deno puno radno vrijeme.

Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na oglasnoj ploci Centra
i Hrvatskog zavoda za zapogljavanje te na

mreznoj stranici Centra na adresi: http://www.
czrr.hr/dokumenti/natjecaji-2/.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave u Narodnim novinama.
Pisane prijave na natje¢aj s obveznim prilo-
zima podnose se postom ili osobno na adresu
Centra, s naznakom »Natje¢aj za zasnivanje
radnog odnosa«. O rezultatima natjecaja
kandidati ¢e biti obavijesteni na isti na¢in
i uistom roku.

Centar za rehabilitaciju Rijeka

Klasa: 601-01/24-01/03
Urbroj: 2189-9-02-24-1 od 10. VII. 2024.
(4436)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23
— Uredba), ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97 -
ispr., 47/99 - ispr., 35/08, 127/19 i 151/22),
¢lanka 53. Statuta Dje¢jeg vrti¢a »Maslacak«
Nova Bukovica, Upravno vijece Dje¢jeg vrti¢a
»Maslacak« Nova Bukovica raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
»Maslacak« Nova Bukovica na neodredeno
puno radno vrijeme.

Za ravnatelja/icu Djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima,

— polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba)

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23
— Uredba).

oglasne stranice
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Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
nijednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika
o nadinu i uvjetima polaganja stru¢nog ispita
odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem
vrti¢u (NN br. 133/97 i 4/98)

— opisanu viziju, misiju i ciljeve razvoja usta-
nove za mandatno razdoblje

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1 101/23 - Uredba), da osobi
nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
br. 82/08 1 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece Ce provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
— sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
i https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvat-
skim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-
%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://www.
google.hr/url?sa=t&source=web&rct=j&o
pi=89978449&url=https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages/NG/12%2520Prosinac/
Zapo%25C5%25A1ljavanje/POPIS%2520D
OKAZA%2520ZA%25200STVARIVANJE%
2520PRAVA%2520PR1%2520ZAP0%25C5%
25A0LJAVAN]JU.pdf&ved=2ahUKEw;T_9TP
3paHAxXBIPOHHe]1 AWEQFnoECBQQAQ&
usg=A0vVaw3z6fP62pbLK20KTHSOE_DG
— sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://www.
zakon.hr/z/2851/Zakon-o-civilnim-stradalni-
cima-iz-Domovinskog-rata

— sukladno ¢l. 48.f Zakona o zaétiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natje¢aj duzna je priloZiti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo
te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca - https://
www.zakon.hr/z/864/Zakon-0-za%C5%A 1titi-
vojnih-i-civilnih-invalida-rata

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzna je

oglasne stranice

osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca - https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zap0%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice
- ne otvarati«, neposredno u pisarnicu ili
preporuceno postom na adresu: Op¢ina Nova
Bukovica, Trg dr. Franje Tudmana 1, 33518
Nova Bukovica.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
br. 42/18) prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjecajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natje¢ajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje
od 10. 7. 2024. do 18. 7. 2024.

Djedji vrti¢ »Maslacak«

Nova Bukovica

Klasa: 112-01/24-02/10

Urbroj: 2144/03-60-75-02/449 od 8. VIL.
2024. (4437)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle
osobe Nedes¢ina, u svezi s odredbom ¢lanka
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposle-
nike u javnim sluzbama (NN br. 29/2024) te
prethodno dobivenih suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike v.d. ravnateljice Doma za odrasle
osobe Nede$¢ina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. strucni radnik u sustavu socijalne za-
Stite 2 (rehabilitator) - 1 izvrsitelj (m/Z) na
neodredeno puno radno vrijeme, probni rad
od tri mjeseca.

Uvijeti:

- zavr$en diplomski sveucili$ni studjj iz pod-
ruéja edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti,
socijalnog rada ili zavr$en diplomski sveu-
¢ilisni studj iz podruéja odgojnih znanosti,
obrazovnih znanosti, pedagogije ili logopedije,
jedna godina radnog staza u struci, poloZen
stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad,
dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.
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stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br.
156/23), hrvatsko drzavljanstvo.

2. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
3 (glavna medicinska sestra) — 1 izvrsitelj
(m/z) na neodredeno puno radno vrijeme,
probni rad od tri mjeseca.

Uvjeti:

- zavr$en strucni studij sestrinstva, jedna
godina radnog staza u struci, poloZen stru¢ni
ispit, odobrenje za samostalan rad, dokaz da
ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 156/23),
hrvatsko drzavljanstvo.

3. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skbi - medicinska sestra/tehnicar - 2 iz-
vriitelja (m/Z) - na neodredeno puno radno
vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za
medicinsku sestru/tehnicara, polozen stru¢ni
ispit za zdravstvenog radnika (medicinsku
sestru/tehnicara), odobrenje za samostalan
rad koje je izdala nadlezna komora (vaze-
¢a licenca), jedna godina radnog iskustva u
struci, dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka
261. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN
br. 156/23), hrvatsko drzavljanstvo.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
koja sadrzi kontakt podatke, kandidati trebaju
dostaviti i dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta:

1. Zivotopis

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe o zavrsenoj $koli)

3. dokaz o radnom stazu (potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
Zavoda za mirovinsko osiguranje — ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja)

4. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu

5. odobrenje za samostalan rad (licenca)

6. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

Dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja kan-
didati/kinje mogu priloZiti u neovjerenim
preslicima uz obvezu izabranog kandidata/
kinje da prije sklapanja ugovora o radu dostavi
izvornike na uvid.

PriloZena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.

Izabrani kandidat/kinja ¢e biti upucen na
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti
za kaznena djela i prekr$aje iz ¢lanka 261.
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br.
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18/22, 46/22,119/22, 71/23 i 156/23) poslo-
davac ¢e za odabranog kandidata po sluzbenoj
duznosti pribaviti podatke prije potpisivanja
ugovora o radu.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), Zakona o zastiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 102. stavaka
1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji uz prijavu na natjecaj i dokaza o ispu-
njavanju uvjeta iz natjecaja, duzan je dosta-
viti dokaze iz ¢lanka 103. citiranog Zakona.
Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju, potraziti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz ¢lanka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti i
dokaze iz ¢lanka 49. citiranog Zakona. Pove-
znica na internetsku stranicu Ministarstva hr-
vatskih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s inva-
liditetom duZan je uz prijavu na natjecaj
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz natjecaja priloziti i dokaza o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju svoju
privolu Domu za odrasle Nede$¢ina za obra-
du njihovih osobnih podataka sadrzanih u
prijavama i prilozima u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podata-
ka u svrhu provedbe natjecajnog postupka i
objave rezultata natjecaja.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpu-
nu prijavu sa svim prilozima odnosno ispra-
vama i ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su
pristupiti vrednovanju (intervjuu), a ako se
istom ne odazovu smatra se da su odustali
od prijave i ne smatraju se kandidatom te ne
sudjeluju u daljnjem natjec¢ajnom postupku.
Prijave se podnose u roku od 1 od dana objave
natjecaja u Narodnim novinama, iskljucivo
na adresu: Dom za odrasle osobe Nede$¢ina,
Nedes¢ina 41, 52231 Nedes¢ina, s naznakom:
»Prijava na natjecaj«.
Nakon raspisanog natjecaja i provedenog po-
stupka ne mora se provesti izbor te ¢e se u tom
slu¢aju donijeti odluka o ponistenju natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vjesteni na isti nacin i u istom roku.

Dom za odrasle osobe

Nedesc¢ina

Klasa: 123-06/24-01/02

Urbroj: 1000-24-01 od (4438)
Na temelju ¢lanka 8. Zakona o Zakladi »Kultu-
ra nova« (NN br. 90/2011), ¢lanka 15. Statuta
Zaklade »Kultura nova te ¢lanaka 6.1 7. Po-
slovnika o radu upravitelja Zaklade »Kultura
novag, Upravni odbor Zaklade raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje upravitelja/ice Zaklade
»Kultura novac.

Pojmovi koristeni u ovom javnom natjecaju
koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to
koriste li se u muskom ili Zenskom rodu, obu-
hvacaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.
Upravitelja Zaklade imenuje i razrjesava
Upravni odbor veéinom glasova ukupnog
broja ¢lanova Upravnog odbora.

Mandat upravitelja Zaklade traje Cetiri godine,
S pravom ponovnog imenovanja.

Mandat upravitelja Zaklade imenovanog na
temelju javnog natjecaja pocinje najranije
1. 10. 2024.

Uvjeti:

- zavrSen diplomski sveucili$ni studij, odno-
sno visoka stru¢na sprema u skladu s prijas-
njim propisima

— deset godina iskustva na poslovima menadz-
menta u kulturi (organizacijsko, programsko
i financijsko upravljanje)

oglasne stranice

SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

— izvrsno poznavanje djelovanja civilnog drus-
tva u RH na podrudju suvremene kulture i
umjetnosti

— izvrsno poznavanje okvira kulturne politike
u RH i Europi

— izvrsno poznavanje institucionalnoga okvira
EU, EU programa i fondova za kulturu te
filantropskog sektora

— izvrsna znanja i vjestine organizacijskog
razvoja i upravljanja

- izvrsna znanja i vjestine strateskog raz-
misljanja i planiranja, upravljanja projek-
tima, prikupljanja sredstava i financijskog
upravljanja

— izvrsne vjestine upravljanja radnim timo-
vima i ljudskim resursima te koordiniranja
kompleksnih zadataka u dinami¢nom okruzju
- izvrsna znanja i vje$tine umreZavanja i iz-
gradnje partnerstava

— izvrsne komunikacijske vje$tine u internoj
i javnoj komunikaciji

— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

— dobro poznavanje rada na ra¢unalu.
Prijava kandidata za upravitelja Zaklade mora
sadrzavati sljedece:

- motivacijsko pismo koje uklju¢uje smjernice
razvoja Zaklade u sljedecem ¢etverogodisnjem
razdoblju

- Zivotopis kojim se potvrduje relevantno
iskustvo i znanje

— pisane preporuke ako ih posjeduje

- preslik diplome ili uvjerenje o zavr§enom
studiju iz kojih je vidljiv najvisi steceni stupanj
obrazovanja

- preslik potvrde evidencije Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o obveznom
mirovinskom osiguranju u svrhu dokazivanja
radnog iskustva

- preslik e-uvjerenja nadleznog suda da se
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 30 dana od raspisi-
vanja javnog natjecaja)

- preslik potpisanog Informiranog pristanka
i suglasnosti za koristenje i obradu osobnih
podataka ¢iji se obrazac moze preuzeti i is-
pisati za potpisivanje na sluzbenim mreznim
stranicama Zaklade.

Rok za podnosenje prijava je 60 dana od obja-
ve javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se dostavljaju iskljucivo elektroni¢kim
putem na e-adresu: info@kulturanova.hr, s
naznakom »Prijava kandidata za upravitelja/
icu Zaklade ‘Kultura nova’«.

Upravni odbor odabire najbolje kandidate
prijavljene na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete za razgovor radi utvrdiva-
nja stru¢nih znanja, sposobnosti i vjestina
te dosada$njih rezultata u radu. Za kandidata
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koji bude pozvan na razgovor, a ne odazove
se pozivu i ne pristupi razgovoru, smatrat ce
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Opis poslova, koeficijent i nacin izracuna
place radnog mjesta koje se popunjava javnim
natjecajem naveden je na mreznim stranicama
Zaklade.
Na javnom natjecaju ravnopravno mogu su-
djelovati osobe obaju spolova.
Zakasnjele i nepotpune prijave nece se raz-
matrati.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni elektroni¢kim putem u roku
od 15 dana od dana donog$enja odluke o ime-
novanju upravitelja Zaklade.

Zaklada »Kultura novac

Zagreb

Klasa: 007-04/24-01/09
Urbroj: 2196-43-06-24-03 od 5. VIL. 2024
(4439)
Na temelju ¢lanka 41. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22) i ¢lanka 36. Statuta
Tehnicke $kole Nikole Tesle, Vukovar, Skolski
odbor Tehnicke $kole Nikole Tesle, Vukovar,
na 38. sjednici odrzanoj 5. 7. 2024. donio je
odluku o

PONISTAVANJU NATJECAJA

za imenovanje ravnatelja/ice Tehnicke $kole
Nikole Tesle.

1. Ponitava se natjecaj za imenovanje ravna-
telja/ice Tehnicke $kole Nikole Tesle (klasa:
007-03/24-01/01, urbroj: 2196-43-06-24-01
od 17. 5.2024.), objavljen u Narodnim novi-
nama broj 58 dana 17. 5. 2024. i na mreznim
stranicama Tehnicke $kole Nikole Tesle 17. 5.
2024. Ponistava se i natjecajni postupak koji
je proveden na temelju tog natjecaja (Od-
luka o imenovanju ravnatelja, klasa: 007-
03/24-01/01, urbroj: 2196-43-06-24-04 od
20. 6. 2024.; Prethodna suglasnost ministra
znanosti, obrazovanja i mladih na Odluku
Skolskog odbora Tehnicke $kole Nikole Te-
sle 0 imenovanju gospodina Porda Lukica,
prof. ravnateljem Tehnicke $kole Nikole Tesle
- trazi se, klasa: 007-03/24-02/01, urbroj:
2196-43-06-24-01 od 20. 6. 2024. i Zahtjev
za prethodnu suglasnost ministra u postupku
imenovanja ravnatelja, klasa: 007-03/24-02/01,
urbroj: 2196-43-02-24-02 od 25. 6. 2024.) iz
proceduralnih razloga.

2. Odluka o ponistavanju natjecaja za ime-
novanje ravnatelja/ice Tehnicke Skole Nikole
Tesle objavit ¢e se u Narodnim novinama i na
mreznim stranicama Tehnicke $kole Nikole
Tesle, a stupa na snagu danom donosenja.

oglasne stranice

ObrazloZenje
Skolski odbor Tehnicke $kole Nikole Tesle
ponistava natjecaj za imenovanje ravnatelja/
ice Tehnicke $kole Nikole Tesle koji je bio
objavljen u Narodnim novinama broj 58/2024
dana 17. 5. 2024. i na mreznim stranicama
Tehnicke $kole Nikole Tesle 17. 5. 2024. go-
dine. Razlog ponistavanja natjecaja jest istek
roka od ¢etrdeset i pet dana u kojem je $kola
duZna prema ¢lanku 41. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22) dostaviti kandidatima
natjecaja obavijest o natjecaju za ravnatelja
Tehnicke $kole Nikole Tesle, $to ¢ini bitnu
povredu postupka. Skolski odbor Tehni¢ke
$kole Nikole Tesle ponistava natjecajni postu-
pak koji je proveden na temelju tog natjecaja
(Odluka o imenovanju ravnatelja, klasa: 007-
03/24-01/01, urbroj: 2196-43-06-24-04 od
20. 6. 2024.; Prethodna suglasnost ministra
znanosti, obrazovanja i mladih na Odluku
Skolskog odbora Tehnicke $kole Nikole Te-
sle o imenovanju gospodina Porda Lukica,
prof.,, ravnateljem Tehnicke $kole Nikole Tesle
- trazi se, klasa: 007-03/24-02/01, urbroj:
2196-43-06-24-01 od 20. 6. 2024. i Zahtjev
za prethodnu suglasnost ministra u postupku
imenovanja ravnatelja, klasa: 007-03/24-02/01,
urbroj: 2196-43-02-24-02 od 25. 6. 2024.) iz
proceduralnih razloga.
Tehnicka $kola Nikole Tesle
Vukovar

Urbroj: P-17/2024-5 od 4. VII. 2024.  (4440)
Na temelju ¢lanka 56., ¢lanka 160. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 155/23 u daljnjem tekstu: Zakon o
drZavnim sluzbenicima) te ¢lanka 2. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i inter-
nog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17 1 89/19), uz prethodno odobrenje
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, klasa: 119-03/24-04/96, urbroj:
514-08-03-04/03-24-07, Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Pazinu, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam vjezbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Pazinu na radno mjesto

- zapisnicar/ka u drzavnom odvjetnistvu
- vjezbenik/ica - 2 izvrsitelja/ice.

Stru¢ni uvjeti za radno mjesto:

- razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske,
birotehnicke struke ili gimnazija

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci)

- poznavanje rada na ra¢unalu.
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Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima. U drzavnu
sluzbu ne mogu biti primljene osobe za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 54. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Za osobe primljene u drzavnu sluzbu redovi-
tim postupkom (vjezbenici) probni rad (vjez-
benicki staz) traje dvanaest mjeseci.
Sukladno ¢lanku 99. stavku 1. Zakona o dr-
zavnim sluzbenicima, vjezbenik primljen u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme duzan
je poloziti drzavni ispit propisane razine za
radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije
u roku od godine dana od dana pocetka rada
u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s time da najranije tri
mjeseca prije isteka probnog roka moze pri-
stupiti polaganju drzavnog ispita (¢lanak 78.
stavak 3. Zakona o drzavnim sluzbenicima).
U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti
naziv tijela kojemu se upucuje prijava, osobne
podatke podnositelja/ice prijave (ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela
te adresa elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je po-
trebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu, kandidati/kinje su duZni priloZiti:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi/zavr$enom
obrazovanju (preslik svjiedodzbe o zavr$enoj
stru¢noj spremi odgovarajuce struke)

- preslik uvjerenja o poloZenom drzavnom
(stru¢nom) ispitu, ako ga je kadidat/kinja
polozila

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(e-radna knjizica) ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg
je vidljivo da osoba nema radnog iskustva
u struci ili da ima radno iskustvo krace od
vremena propisanog za vjezbenicki staz

— dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat/kinja ¢e predociti
izvornik.

Rok za podnosenje prijave na javni natjecaj je
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Pa-
zinu, Narodnog doma 2b, Pazin s naznakom:
»Za javni natjecaj za zapisni¢ara u drzavnom
odvjetnistvu - vjezbenik«.
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest na elektroni¢ku
adresu koju je naznacila u prijavi.

Osobe koje se u prijavi na javni natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u drzavnu
sluzbu prema posebnom zakonu, duzne su uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drZavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢lanka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), uz prijavu na oglas duzan/na je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na natjec¢aj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi

kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra se odustankom od prijma u
drzavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje zamjenica
op¢inskog drzavnog odvjetnika ovlastena
obavljati poslove op¢inskog drzavnog odvjet-
nika u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu
u Pazinu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj, koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave
pravodobne i potpune te kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani
dio testiranja), sposobnosti i vjestina kan-
didata (prakti¢ni dio testiranja) i razgovora
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Za najboljeg kandidata drzavno odvjetnistvo
¢e nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj agenciji
podnijeti zahtjev za provedbu temeljne sigur-
nosne provjere. Na temelju izvje$¢a o rezultatu
sigurnosne provjere nadleZne sigurnosno-oba-
vjeStajne agencije, drzavno odvjetni$tvo kao
podnositelj zahtjeva donosi kona¢nu ocjenu
0 postojanju sigurnosnih zapreka. Sigurnosna
provijera provodi se sukladno zakonu kojim
se ureduje provodenje sigurnosnih provjera.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaéi
radnog mjesta, sadrzaj i nadin testiranja te
pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Drzavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit
¢e objavljeni na web-stranici Drzavnog od-
vjetni$tva Republike Hrvatske www.dorh.
hr, najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zado-
volje na testiranju, op¢inski drzavni odvjetnik
¢e obustaviti postupak po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kinje ¢e biti obavije$teni javnom objavom
rje$enja o prijmu u drzavnu sluzbu izabranog
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
www.mpudt.gov.hr i web-stranici Drzavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
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objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije.
Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Drzavnog odvjet-
nistva Republike Hrvatske www.dorh.hr i
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije www.mpudt.gov.
hr te ¢e o njemu biti obavijestena nadlezna
sluzba za zaposljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetni$tvo u Pazinu

Urbroj: 01-285/24 od 10. VIL. 2024.  (4441)
Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19 1 151/22), ¢lanka 26. Zakona o muze-
jima (NN broj 61/18, 98/19 i 114/22), ¢lanka
41. Statuta Dubrovac¢kih muzeja te ¢lanka
40. st. 7. Zakona o kulturnim vije¢ima (NN
broj 83/2022), Upravno vije¢e Dubrovackih
muzeja raspisuje

JAVNI NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Dubrovac-
kih muzeja, 1 izvrsitelj na mandat od cetiri
godine.

Za ravnatelja/icu Dubrovackih muzeja moze
se, na temelju predlozenoga ¢etverogodi$njeg
programa rada, imenovati osoba koja ispu-
njava sljedece uvjete:

— ima zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studjj ili specijalisticki diplomski struéni
studij ili s njim izjednacen studij

- najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti
ili obrazovanju

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima

- koja posjeduje znanje najmanje jednog
svjetskog jezika

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak pribavljeno od nadleznog suda ili
sustavom e-Gradani koje ne smije biti stari-
je od 15 dana od dana podnosenja prijave
(na temelju ¢lanka 45. Statuta Dubrovackih
muzeja, odmah nakon imenovanja osobe na
duznost ravnatelja/ice Dubrovacki muzeji
¢e za imenovanu osobu zatraziti dokaz da
osoba nije pravomoc¢no osudena i protiv koje
se ne vodi kazneni postupak — Uvjerenje o
podacima iz kaznene evidencije Ministarstva
nadleznog za pravosude kako je propisano
Kaznenim zakonom).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj, potrebno je priloziti sljedece do-
kumente:

— Zivotopis

- prijedlog ¢etverogodi$njeg programa rada
za Javnu ustanovu Dubrovacki muzeji
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— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome,
inozemne diplome moraju biti nostrificirane
u Republici Hrvatskoj ¢ime i dokazuju)

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili vazece osobne iskaznice)

— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje ne stariji od 30 dana od dana objave
ovog javnog natjecaja)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak i izjava
kandidata da ne postoje zapreke za neko od
kaznenih djela protiv Zivota i tijela, protiv
ljudskih prava i temeljnih sloboda, protiv
radnih odnosa i socijalnog osiguranja, protiv
osobne slobode, protiv privatnosti, protiv
Casti i ugleda, protiv spolne slobode, spolnog
zlostavljanja i iskori$tavanja djeteta, protiv
opce sigurnosti, protiv imovine, protiv gos-
podarstva, krivotvorenja, protiv intelektu-
alnog vlasnistva, protiv sluzbene duznosti,
protiv pravosuda, protiv javnog reda, protiv
Republike Hrvatske, protiv strane drzave ili
medunarodne organizacije.

U prijavi su kandidati duzni navesti svoje osob-
ne podatke (ime i prezime, OIB, adresu stano-
vanja, broj telefona ili mobitela te e-adresu) te
su je duzni vlastoru¢no potpisati.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.).

Na javni natjecaj se, pod jednakom uvjeti-
ma, imaju pravo javiti osobe obaju spolova,
sukladno odredbi ¢lanka 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08 169/17). Pojmovi koji se koriste u ovom
javnom natjecaju, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na
muske i Zenske osobe.

Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih
uvjeta podnose se neposredno ili postom na
adresu: Javna ustanova Dubrovacki muzeji,
Pred Dvorom 3, 20000 Dubrovnik, s nazna-
kom: »Za natjecaj za imenovanje ravnatelja/
ice« uroku od 30 dana od dana objave oglasa
na oglasnoj plo¢i i web-portalu Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje, Podru¢na sluzba
Dubrovnik, te na oglasnoj plo¢i i web-stranici
Dubrovackih muzeja i u Narodnim novinama.
Urednom i potpunom prijavom smatra se
prijava koja sadrzi sve podatke i sve priloge
navedene u javnom natjecaju. Kandidati koji
nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlasto-
ru¢no potpisanu prijavu, kao i kandidati koji
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja,
nece se smatrati kandidatima prijavljenim na
natjecaj, nece biti pozvani na dopunu prijave
te se njihove prijave nece razmatrati.

0 tome ¢e kandidati biti obavijesteni postom
ili e-adresom

oglasne stranice

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo-
$ljavanju prema posebnim propisima duzni
su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
iimaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarili
prednost pri zaposljavanju, kandidati koji
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava,
duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, te sve
dokaze potrebne za ostvarivanje prava pred-
nosti u skladu s posebnim propisima prema
kojima isto pravo ostvaruju.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji, ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom te ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata, duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. citiranog zakona.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
uz prijavu na natjecaj duZne su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu do-
staviti i dokaze iz ¢lanka 49. citiranog zakona.
U prijavi na natjecaj kandidat je duzan navesti
osobne podatke (osobno ime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, po mo-
guénosti e-adresa. Time kandidat daje privolu
za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispra-
vama za potrebe provedbe javnog natjecaja
kao i privolu da se ime i prezime odabranog
kandidata objavi na internetskim stranicama
Dubrovackih muzeja.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Sve se kandidate izvje$¢uje istim tekstom
obavijesti o rezultatima natjecaja pisanom
postanskom posiljkom, pri ¢emu se kandi-
date koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnom zakonu iz-
vje$¢uje pisanom preporucenom postanskom
posiljkom s povratnicom.
Natjecaj je otvoren od 10. 7. 2024. do 9. 8.
2024. godine.

Dubrovacki muzeji
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(4442)
Sveuiliste u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

NATJECAJ

za izbor

1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno
radno mjesto docenta u znanstvenom po-
drugju drustvenih znanosti, polje ekonomija
na Katedri za organizaciju i menadZzment
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu.

2. jednog nastavnika na radno mjesto docenta
u znanstvenom podrudju drustvenih znanosti,
polje ekonomija ili u znanstvenom podru¢-
ju prirodnih znanosti, polje matematika na
Katedri za matematiku na odredeno vrijeme
do povratka zaposlenice na rad, u punom
radnom vremenu.

3. jednog suradnika na suradni¢ko radno
mjesto viSeg asistenta u znanstvenom po-
drudju drustvenih znanosti, polje ekonomija
na Katedri za makroekonomiju i gospodarski
razvoj na odredeno vrijeme, u punom radnom
vrement.

4. jednog suradnika na suradnicko radno mje-
sto viSeg asistenta u znanstvenom podrudju
drustvenih znanosti, polje ekonomija na Ka-
tedri za matematiku na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu.

5. jednog suradnika na radno mjesto asi-
stenta u znanstvenom podrudju drustvenih
znanosti, polje ekonomija na Katedri za ra-
¢unovodstvo na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu.

Pristupnici (m/Z) za izbor na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docenta (tocka 1.1 2.)
moraju ispunjavati uvjete utvrdene Zakonom
0 visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (NN br. 119/22) i Statutom Ekonomskog
fakulteta — Zagreb.

Pristupnici (m/Z) na natjecaj (tocka 1.1 2.)
duzni su uz pisanu prijavu na natjecaj prilo-
ziti (svi dokazi mogu se priloziti u presliku):
— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi,
ste¢enom akademskom nazivu i stupnju

- odluku o prethodnom izboru u znanstveno
zvanje (ako su birani)

— dokaze o znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj
djelatnosti

- popis znanstvenih i stru¢nih radova, se-
parate radova

- domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu druge
drzave, a strani drzavljani duzni su priloZiti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina) u skladu sa Zajedni¢kim europskim
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane
drzavljane.
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Pristupnici (m/z) za izbor na suradni¢ko
radno mjesto viSeg asistenta (tocka 3. do 4.)
moraju ispunjavati uvjete utvrdene Zakonom
o0 visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine br. 119/22) i Statutom
Ekonomskog fakulteta — Zagreb.
Pristupnici (m/Z) na natjecaj (tocka 3. do 4.)
duzni su uz pisanu prijavu na natjecaj priloziti
(svi dokazi mogu se priloZiti u presliku):

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi,
ste¢enom akademskom nazivu i stupnju

- popis znanstvenih i stru¢nih radova

- domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu druge
drzave, a strani drzavljani duzni su priloziti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina) u skladu sa Zajednickim europskim
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane
drzavljane.

Pristupnici (m/Z) na natjecaj za izbor na su-
radnicko radno mjesto asistenta (tocka 5.),
moraju ispunjavati, uz opce uvjete za zasni-
vanje radnog odnosa utvrdenih Zakonom o
radu (Narodne novine broj 93/14, 127/17,
98/19, 151/22), uvjete utvrdene Zakonom o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti
(Narodne novine broj 119/22) i u Statutu
Ekonomskog fakulteta — Zagreb, te sljedece
obvezne uvjete:

- zavr$en sveucili$ni prijediplomski i sve-
ucili$ni diplomski studij ili sveucilisni in-
tegrirani prijediplomski i diplomski studij
¢ijim zavretkom se stjece 300 ECTS bodova i
akademski naziv sveucili$ni magistar ekono-
mije odnosno zavr$en dodiplomski sveu¢ilisni
strucni naziv

— prijepis ocjena.

Pristupnici (m/z) na natjecaj (tocka 5.) duzni
su uz pisanu prijavu na natjecaj priloziti (svi
dokazi mogu se priloZiti u presliku):

— Zzivotopis u Europass formatu

- dokaz o zavr§enom odgovaraju¢em sveu-
¢ilisnom studiju

- dokaz o ukupnom prosjeku ocjena stu-
diranja

— domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu druge
drZave, a strani drzavljani duzni su priloZiti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina) u skladu sa Zajedni¢kim europskim
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane
drzavljane.

Za pristupnike (m/z) koji ispunjavaju trazene
uvjete iz natjecaja i koji su pravodobno dosta-
vili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju,
obavit ¢e se provjera znanja engleskog jezika.
Pristupnik (m/Z) na natjecaj koji ima pravo
prednosti kod prijma u radni odnos prema
posebnom zakonu duzan je u prijavi na natje-
¢aj pozvati se na to pravo, priloZiti dokaze o

tom statusu i ima prednost u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici (m/Z) na natje¢aj koji imaju pravo
na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), uz prijavu na javni natje¢aj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]JU.
pdf.
Rok za prijavu na natje¢aj je 30 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave na natje¢aj, uz obvezno navodenje
radnog mjesta na koje se pristupnik (m/z)
prijavljuje, Salju se na adresu: urudzbeni@
net.efzg.hr.
Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta nece se razmatrati.
Prijavom na natje¢aj pristupnici (m/Z) pristaju
da Ekonomski fakultet — Zagreb koristi i dalje
obraduje osobne podatke navedene u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu provedbe natjecajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opce uredbe
o zastiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/z) mogu
zatraziti prestanak daljnje obrade svojih
osobnih podataka, odnosno njihovo brisa-
nje slanjem zahtjeva na elektronicku adresu
szop@efzg hr.
Pristupnici (m/%) ¢e u zakonskom roku biti
obavijesteni o rezultatima natje¢aja na mrez-
noj stranici Fakulteta.

Sveucilidte u Zagrebu

Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/687

Urbroj: 514-10-05-04-01/01-24-03 od 5. VIL.
2024. (4443)
Na temelju ¢lanka 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine br. 155/23) i
¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine br. 78/17, 89/19), uz
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/179, urbroj: 514-08-03-03-02/01-
24-18 od 4. lipnja 2024 godine, Kaznionica
u Pozegi raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo pravosuda, uprave i
digitalne transformacije, Upravu za zatvorski

oglasne stranice
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sustav i probaciju, u Kaznionicu u PoZegi, na
sluzbenicko radno mjesto u

ODJELU ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZ-
BU ZATVORENIKA

Pododsjeku radionice odrzavanja i ugosti-
teljstva

- strukovni ucitelj u kaznenim tijelima i
odgojnim zavodima - III. vrste, 1 izvrsitelj/
ica, odnosno strukovni u¢itelj - za odrzava-
nje uredske opreme, elektri¢nih i telefonskih
instalacija i opreme.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2 ili 4.1 HKO-a, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, odnosno srednja stru¢na sprema
elektrotehnicke struke, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
i polozen drzavni ispit.

Osim navedenih stru¢nih uvjeta kandidati/ki-
nje moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam
u drzavnu sluzbu koji su propisani odredbama
¢lanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se javiti i kandida-
ti/kinje koji nemaju polozen drzavni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja
drzavnog ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj telefona ili
mobitela, po moguénosti e-adresu) i redni
broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastorucno potpisati.
Podno$enjem prijave na javni natjecaj, pod-
nositelj je suglasan s nacinom prikupljanja i
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni
podaci kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
duju isklju¢ivo radi provodenja natjecajnog
postupka sukladno odredbama Op¢e uredbe
EU 2016/679 o zastiti osobnih podataka i
Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine br. 42/18).

Uz prijavu na radno mjesto strukovni ucitelj
u kaznenim tijelima i odgojnim zavodima —
II1. vrste kandidati/kinje duzni su priloZiti:
1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

3. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi — presliku
svjedodzbe
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4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora
sadrzavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, pocetku i prestanku osiguranja, rad-
nom vrement, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi te trajanju staza osiguranja

b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rjesenje
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stru¢noj
spremi i razdoblje u kojem je kandidat/kinja
obavljao/la navedene poslove

5. preslik svjedodzbe o polozenom drzav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima polozen
drzavni ispit.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ¢e
se izvornik.

Rok za podnogenje prijava je 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili po$tom na adresu:
Ministarstvo pravosuda, uprave i idigtalne
transformacije, Uprava za zatvorski sustav i
probaciju, Kaznionica u PoZegi, Osjecka 77,
Pozega, s naznakom rednog broja i naziva
radnog mjesta: »Javni natjecaj za radno mje-
sto — strukovni ucitelj u kaznenim tijelima i
odgojnim zavodima - IIL. vrste - ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom/
kinjom u postupku javnog natjecaja o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu
elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijava
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
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tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duZan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni
natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rje$enja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta snosi Kaznionica u Pozegi.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj
Kaznionice u Pozegi.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju vie se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
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Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natje¢ajem,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremu kandidata/kinja za testiranje bit
¢e objavljeni na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave (https://mpu.gov.hr) isto-
vremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije (https://
mpu.gov.hr), najmanje pet dana prije dana
odredenog za testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne
zadovolje na testiranju, upravitelj Kaznioni-
ce u Pozegi obustavit ¢e postupak po ovom
javnom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije (https://mpu.
gov.hr) i web-stranici Kaznionice u PoZegi
(https://mpu.gov.hr/tijela-zatvorskog-susta-
va/kaznionice/kaznionica-u-pozegi/natjeca-
ji-6957/javni-natjecaj-6960/6960).
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i dgitalne transformacije.
Kaznionica u PozZegi

Klasa: 112-02/24-01/001
Urbroj: 2103-22-4-24-1 od 8. VII. 2024.
(4444)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. stavak 1. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19)
i ¢lanka 11. Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Veliko
Trojstvo (Sluzbeni glasnik Opc¢ine Veliko Troj-
stvo broj 4/24), procelnik Jedinstvenog uprav-
nog odjela Op¢ine Veliko Trojstvo raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu

- referenta za proracun, financije i racu-
novodstvo - 1 izvriitelj/izvrsiteljica na neo-
dredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri
mjeseca u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Veliko Trojstvo.

Opd¢i uvjeti za prijem u sluzbu:

- kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
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pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
04/18, 112/19).

Posebni uvjeti za prijem u sluzbu:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje rada na racunalu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).
Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, uz
obvezu polaganja drzavnog stru¢nog ispita
sukladno odredbama ¢lanka 92. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prije-
ma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi za natjecaj pozvati se na to pravo
i priloziti dokaz o pravu na koje se poziva, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23) duzni su dostaviti sve dokaze iz
¢lanka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/.
Prijavljeni kandidati koji u cijelosti ispunja-
vaju formalne uvjete, obvezni su prethodno
pristupiti provjeri znanja i sposobnosti bitnih
za obavljanje sluzbe na radnom mjestu koje
je predmet ovog natjecaja. Ako kandidat ne
pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatrat
¢e se da je povukao svoju prijavu na javni
natjecaj.

Uz prijavu na natjec¢aj kandidati su duzni
priloziti kao dokaz o ispunjavanju uvjeta:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima (elektronicki zapis ili potvrda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
o prijavama i odjavama na mirovinsko osi-
guranje iz kojeg je razvidan mirovinski staz i
stru¢na sprema ili presliku potvrde poslodavca
odnosno drugu ispravu (preslik ugovora o

radu, rjesenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo)

- preslik svjedodzbe o poloZzenom drzavnom
stru¢nom ispitu

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od $est mjeseci)

— dokaz ili vlastoru¢no potpisanu izjavu da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15.116. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 04/18, 112/19)

— dokaz ili vlastoru¢no potpisanu izjavu o
ispunjavanju posebnog uvjeta — poznavanje
rada na ra¢unalu.

Svi dokumenti mogu biti dostavljeni u presli-
ku. Izabrani kandidat prije donosenja rjesenja
o prijemu duzan je predociti originale navede-
ne dokumentacije i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

Nepotpune i nepravodobne prijave na natje-
¢aj nece se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepotpune i nepravodobne prijave na natje¢aj
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na
natjecaj.

Urednom prijavom se smatra prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
javnom natjecaju.

Adresa na koju se mogu podnijeti prijave na
javni natjecaj i rok za podnosenje prijave:

- prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se na adresu: Op¢ina
Veliko Trojstvo, Brace Radi¢ kbr. 28, 43226
Veliko Trojstvo, uz naznaku »Prijava na javni
natjecaj — referent za proracun, financije i
racunovodstvo«.

- prijave se podnose u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama.

Rok u kome ¢e kandidati biti obavijesteni o
rezultatima natjecaja:

- o rezultatima kandidati ¢e biti obavijesteni
javnom objavom rjesenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata/tkinje na web-stranici
Op¢ine Veliko Trojstvo (www.veliko-trojstvo.
hr), a dostava rjesenja svim kandidatima sma-
tra se obavljenom istekom osmoga dana od
dana objave.

Ostale informacije:

Na web-stranici Op¢ine Veliko Trojstvo (www.
veliko-trojstvo.hr) pod »Javni pozivi i natje-
Cajic, bit ¢e sukladno odredbama ¢lanka 19.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19), objavljeni: opis poslova, podaci o
placi, na¢in obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti, podruéja provjere zna-
nja i sposobnosti, pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na
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istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i objavit
¢e se vrijeme odrZavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.
U prijavi na javni natjecaj navode se i osobni
podaci kandidata, kandidat podno$enjem pri-
jave na javni natjecaj pristaje da se isti koriste
isklju¢ivo za potrebe ovog javnog natjecaja.
Zadrzava se pravo ponistiti javni natjecaj bez
dodatnog obrazloZenja odnosno po provede-
nom natjecaju ne izabrati kandidata.
Op¢ina Veliko Trojstvo

(4445)
Na temelju ¢l. 40. Zakona o visokom obra-
zovanju i znanosti (NN br. 119/22), Odluke
Znanstvenog vijeca sa 8. redovite sjednice
Znanstvenog vijeca odrzane 2. srpnja 2024.
godine, klasa: 002-22/24-02/2/28, urbroj: 2,
ravnatelj Instituta za fiziku raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto
- visi asistent (7/m, 1 izvrsitelj) na odredeno
vrijeme od $est mjeseci, za rad na projektu
Hrvatske zaklade za znanost IP-2020-02-9666
»Interkalirani dihalkogenidi prijelaznih meta-
la«. Mentor doktoranda je dr. Petar Popcevi¢
(ppopcevic@ifs.hr).
Istrazivacka tema je iz podrucja eksperimen-
talne fizike kondenzirane tvari. Kandidat ce
proucavati utjecaj hidrostatskog pritiska i
magnetskih polja na osnovna stanja magnet-
ski interkaliranih dihalkogenida prijelaznih
metala (TMD).
Metode istrazivanja uklju¢uju ispitivanje fi-
zikalnih svojstava laboratorijskim tehnikama
kao $to su transportna i magnetska svojstva
te fizikalna svojstva pod hidrostatskim pri-
tiskom.
Istrazivanje se provodi u »Grupi za istraZivanje
kompleksnih i visoko koreliranih funkcio-
nalnih materijala« na Institutu za fiziku u
produktivnoj i stimulativnoj domacoj i me-
dunarodnoj suradnji s Prirodoslovno-mate-
matickim fakultetom Sveucilista u Zagrebu,
TU Wien, AGH Krakow i drugima.
Cjelovit tekst natjecaja za radno mjesto objav-
ljen je na mreznim stranicama Instituta za
fiziku, www.ifs.hr.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natjecaj se mogu javiti osobe
obaju spolova.
Prijave na natje¢aj podnose se u roku od
30 dana od dana objave u Narodnim novi-
nama. Prijave se podnose na adresu natjecaj@
ifs.hr u jednom cjelovitom dokumentu u pdf
formatu, na hrvatskom ili engleskom jeziku.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Institut za fiziku
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Klasa: 112-01/24-01/03

Urbroj: 238-7-05/01-26-24-21 od 4. VII.
2024. (4446)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19),
procelnik Upravnog odjela za financije i ko-
munalno gospodarstvo, raspisuje
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za prijam u sluzbu

- vi§eg stru¢nog suradnika za gradnju u
Upravnom odjelu za financije i komunalno
gospodarstvo Grada Dugog Sela, Odsjeku za
prostorno uredenje, gradnju i zastitu okolisa —
1 izvriitelj na neodredeno vrijeme uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvijete za
prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
— sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij gradevinske struke
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit i

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Sukladno odredbi ¢lanka 35. stavka 1. Ured-
be o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 74/10, 125/14 i 48/23),
uvjet stru¢nog znanja (stupanj obrazovanja)
ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle visoku stru¢nu spremu gra-
devinske struke.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima smatra se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podru¢-
ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organiza-
cijama) ostvareno na poslovima odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke.

Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni ispit, uz obvezu da
ispit poloze u roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), a
izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe

oglasne stranice

u muskom rodu upotrebljavaju su neutralno
i odnose se na muske i zenske osobe.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
kandidati su obvezni priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (diploma)

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica),
odnosno za osobe koje su strani drzavljani ili
osobe bez drzavljanstva dokaz o ispunjava-
nju uvjeta propisanih posebnim zakonom i
prethodno odobrenje sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za sluzbenicke odnose

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima od najmanje jedne godine
— dostaviti:

a) elektronic¢ki zapis o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji i

b) potvrdu dosadasnjih poslodavaca o vrsti
poslova i trajanju radnog odnosa, presliku
ugovora o radu ili rjesenja o rasporedu iz
kojih mora biti vidljivo da je kandidat obavljao
poslove u trazenoj stru¢noj spremi i struci i
razdoblje u kojem je obavljao te poslove

- dokaz o poznavanju rada na osobnom
racunalu (npr. pisana potvrda poslodavca,
preslik svjedodzbe ili prijepis ocjena iz kojeg
je vidljivo da je kandidat polozio predmet
koji se odnosi na informaticku pismenost)
- dokaz o polozenom drzavnom ispitu, ako
ga je kandidat polozio

- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda
ili putem sustava e-Gradani da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije
pravomoc¢no osuden za kaznena djela iz ¢lanka
15. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi, ne starije od 30 dana od zadnjeg dana
roka za podnosenje prijave na natjecaj

- vlastoru¢no potpisanu izjavu (pod kazne-
nom i materijalnom odgovornosc¢u) da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)
- vlastoru¢no potpisanu izjavu o prihvacanju
javne objave podataka koja se moze preuze-
ti na web-stranici Grada Dugog Sela www.
dugoselo.hr.

Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, adresu stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, e-adresu),
naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava
te naziv ustrojstvene jedinice.
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Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
osim uvjerenja o nekaznjavanju, a izabrani
kandidat duzan je, prije donosenja rjeSenja
o prijmu, dostaviti na uvid izvornike isprava
priloZenih uz prijavu.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rje$enja
0 prijmu.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, uz prijavu na natje¢aj duzan
je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj
duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, i sve potrebne dokaze o
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva,
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da
to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka, sporazum i sli¢no), a pravo prednosti
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
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priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te se toj osobi
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Protiv navedene
obavijesti osoba kojoj je ista upu¢ena nema
pravo podnosenja pravnog lijeka.

Pisane prijave s dokazima (ispravama) o
ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od
15 dana od dana objave ovog natjecaja u
Narodnim novinama, preporu¢enom postan-
skom posiljkom na adresu: Grad Dugo Selo,
Josipa Zori¢a 1, 10370 Dugo Selo, s naznakom
»Natjecaj za prijam u sluzbu viseg stru¢nog
suradnika za gradnju u Upravnom odjelu za
financije i komunalno gospodarstvo Grada
Dugog Sela, Odsjeku za prostorno uredenje,
gradnju i zastitu okoli$a — ne otvarati, ili se
predaju neposredno na istoj adresi.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja bit ce
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova na provjeri
znanja i sposobnosti (pisano testiranje).
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatrat e se da je po-
vukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, podrugje te pravni
i drugi izvori za pripremu kandidata za pro-
vjeru objavljeni su na web-stranici Grada
Dugog Sela www.dugoselo.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata objavit
¢e se na istoj web-stranici te na oglasnoj ploci
Grada Dugog Sela najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Grad Dugo Selo pridrzava pravo u svako vri-
jeme ponistiti ovaj natje¢aj, odnosno pravo ne

izvréiti izbor, bez obveze obrazlaganja svoje
odluke, a bez ikakve odgovornosti prema kan-
didatima. Protiv odluke o ponistenju natjecaja
nije dopusteno podno$enje pravnih lijekova.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Grad Dugo Selo

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2103-2-05/01-24-2 od 10. VII. 2024.
(4447)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 20.
stavka 6. Zakona o knjiznicama i knjizni¢-
noj djelatnosti (Narodne novine broj 17/19,
98/19, 114/22, 36/24) te sukladno ¢lanku
19. Statuta Gradske knjiznice Slavka Kolara
Cazma (Sluzbeni vjesnik broj 49/24) i Odlu-
ci o raspisivanju javnog natjecaja za izbor i
imenovanje ravnatelja/ice Gradske knjiznice
Slavka Kolara Cazma (klasa: 112-01/24-01/01,
urbroj: 2103-2-05/01-24-1, od 8. 7. 2024.),
gradonaelnik Grada Cazme raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Gradske knjiznice Slavka Kolara Cazma.
Za ravnatelja/ravnateljicu Gradske knjizni-
ce Slavka Kolara Cazma (u daljnjem tekstu:
Knjiznice) moze biti imenovana osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

- drzavljanstvo Republike Hrvatske

— sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ili s njim izjed-
nacen studij

— poloZen stru¢ni ispit za zvanje knjizni¢ara
- najmanje pet godina rada u knjiznici

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 39. stavka
2. Zakona o ustanovama.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na temelju
predlozenog cetverogodisnjeg plana rada
Mandat ravnatelja/ravnateljice traje Cetiri
godine. Ravnatelj/ica ¢e zasnivati radni odnos
na puno radno vrijeme.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj,
u kojoj se navode osobni podaci podnositelja
prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj
telefona i e-adresa), te opis radnog iskustva
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
kandidat/kandidatkinja je duzan/na priloZiti:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnica)

oglasne stranice
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— dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja
(diploma)

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu (po-
tvrda)

— uvjerenje nadleznog suda da protiv kandida-
ta/kandidatkinje nije doneseno pravomo¢no
rjeSenje o provodenju istrage, da ne postoji
potvrdena optuZnica, da nije donesena pre-
suda o izdavanju kaznenog naloga te da nije
donesena nepravomo¢na presuda, koje ne
smije biti starije od 30 dana od dana ras-
pisivanja natjecaja (uvjerenje da se ne vodi
kazneni postupak)

- prijedlog ¢etverogodis$njeg plana rada
Knjiznice

- izjavu kandidata/kandidatkinje da ne po-
stoji zapreka iz ¢lanka 39. stavka 2. Zakona
0 ustanovama.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a nakon izbora kandidata, predocit ce se
izvornik.

Kandidati/kandidatkinje koji/koje prema po-
sebnim propisima ostvaruju pravo prednosti
pri zapo$ljavanju i imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo i uz prijavu pri-
loZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom Zakonu, ¢lanak 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17., 98/19., 84/21.), ¢lanak 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanak 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.), te ¢lanak
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21.).
Kandidat/kandidatkinja koji/koja se u pri-
javi na natjecaj pozove na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17.,98/19.184/21.),
uz prijavu na natjecaj duzan/duzna je osim do-
kaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i
dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. tog
Zakona, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/.



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno
¢lanku 48. f. Zakona o zadtiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92.,
77192.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.)
uz prijavu na natje¢aj duzan/duzna je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti
i rje$enje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18.
132/20.) uz prijavu na natje¢aj duzan/duzna
je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan/duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju navedene
na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/civilni_stradalnici.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08.169/17.).
Prijavom na natjecaj svaki kandidat/kandi-
datkinja daje privolu Gradu Cazmi za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zastita osobnih podataka za
svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i objave
rezultata natjecaja.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od
8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Grad Cazma, Trg Caz-
manskog kaptola 13, 43240 Cazma.

Prijave se mogu donijeti i osobno, u pisar-
nicu Grada Cazma, na adresu: Grad Cazma,
Trg Cazmanskog kaptola 13, 43240 Cazma u
uredovno radno vrijeme.

Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici
s napomenom: »Natjecaj za ravnatelja/rav-
nateljicu Gradske knjiznice Slavka Kolara
Cazma - ne otvarati«.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke, kontakt podatke i priloge nave-
dene u natjecaju.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

S kandidatima/kandidatkinjama obavit e se
usmeni razgovori.

oglasne stranice

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili
nitko od prijavljenih kandidata/kandidatkinja
ne bude izabran, javni natjecaj ¢e se ponoviti.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prilozena se dokumentacija ne vra¢a kan-
didatima.

Grad Cazma

Klasa: 007-02/24-01/16
Urbroj: 149-05-01/01-24-01 od 1. VII. 2024.
(4451)
Na temelju ¢lanka 38. stavka 1. proci§c¢enog
teksta Statuta Akademije socijalne skrbi, klasa:
007-01/24-01/2, urbroj: 149-05-01/01-24-03
od 23. svibnja 2024. ravnateljica Akademije
socijalne skrbi donosi odluku o

PONISTENJU JAVNOG
NATJECAJA
I

Ponistava se javni natjecaj za radno mjesto u
Akademiji socijalne skrbi, klasa: 112-01/24-
01/1, urbroj: 149-05-01/01-24-01 od 5. lipnja
2024., objavljen u Narodnim novinama broj 69
7. lipnja 2024. godine, na web-stranici Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje te na web-stra-
nici Ministarstva rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike, koji se odnosi na
sljedece radno mjesto:
- visi stru¢ni savjetnik (za usavrsavanje) u
Sluzbi za javnu nabavu i informatizaciju —
neodredeno puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj.
II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
ML

Ova Odluka bit ¢e objavljena u Narodnim
novinama, na web-stranici Hrvatskog zavoda
za zapos$ljavanje te na web-stranici Ministar-
stva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike.

Akademija socijalne skrbi

(4452)
Sukladno ¢l. 24. Statuta Zavoda za javno
zdravstvo Licko-senjske Zupanije objavljuju
se uvjeti

JAVNOG NATJECAJA

1. za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme:

1.1. jedan/jedna dr. med., spec. $kolske me-
dicine - na radno mjesto doktor medicine
specijalist 3 — u djelatnosti $kolske medicine.
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1.2. jedan/jedna dr. med., spec. javnog
zdravstva/epidemiologije — na radno mjesto
doktor medicine specijalist 3 - u djelatnosti
javnog zdravstva.
1.3. jedan/jedna dr. med., spec. mikrobio-
logije s parazitologijom — na radno mjesto
voditelja ustrojstvene jedinice do 40 zaposle-
nih - u djelatnosti mikrobiologije.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja/oglasa u Narodnim
novinama. Prijave se podnose u zatvorenoj
kuverti, preporuceno postom, na adresu Za-
vod za javno zdravstvo Licko-senjske Zupa-
nije, Gospi¢, Senjskih Zrtava 2, s naznakom
»Za natje¢aj pod tockom ___ «ili osobno u
tajni$tvo Zavoda, Senjskih Zrtava 2, Gospi¢,
I1. kat, tajnistvo, do kraja uredovnog radnog
vremena.
Tekst natjecaja/oglasa (ponude s prilozima
i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeca-
ja) dostupan je na sluzbenim internetskim
stranicama Zavoda za javno zdravstvo Lic¢ko-
senjske Zupanije https://zzjzlsz.hr/dokumenti/
natjecaji/.

Zavod za javno zdravstvo

Licko-senjske Zupanije

Klasa: 112-01/24-01/0001

Urbroj: 2181-198-04-04-24-0008 od 4. VIL.
2024. (4453)
Sveudili$te u Splitu, Medicinski fakultet,
objavljuje

NATJECA]

L. za rad na projektima

a) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste -
asistent za rad na HRZZ projektu »Improving
Reproducibility in Science« - na odredeno
vrijeme od $est godina u punom radnom
vremenu.

Obvezni uvjeti natjecaja:

— zavrsen sveu(ili$ni diplomski ili integrirani
prijediplomski i diplomski studij iz podru¢ja
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
ska medicina, farmacija, dentalna medicina)
ili interdisciplinarnog znanstvenog podrugja.
Prednost:

- iskustvo u istrazivackom radu

b) jednog asistenta, radno mjesto L. vrste —
asistent za rad na HRZZ projektu »Genetska
dijagnostika malformacija bubrega i mokra¢-
nog sustava« — na odredeno vrijeme od $est
godina u punom radnom vremenu.
Obvezni uvjeti natjecaja:

— zavr$en sveudili$ni diplomski ili integrirani
prijediplomski i diplomski studij iz podrudja
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
ska medicina, farmacija, dentalna medicina)
ili prirodnih znanosti (biologija, kemija, bi-
otehnologija)
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— izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu

¢) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste —
asistent za rad na HRZZ projektu »Otkrivanje
biomarkera za bolest Hashimotov tireoiditis
koriste¢i multi-omics pristup« — na odredeno
vrijeme od $est godina u punom radnom
vremenu.

Obvezni uvjeti natjecaja:

- zavr$en sveu(ili$ni diplomski studij mate-
matike ili sveucili$ni diplomski studij fizike,
nenastavni smjerovi.

Prednost:

- interes za znanstveno-istrazivacki rad u
podrugju statisticke genetike, odnosno, ana-
lize genoma

- dobro vladanje statistikom i programira-
njem

— osnove rada u podrudju strojnog ucenja

- izvrsno vladanje engleskim jezikom

- preferencijalno usmjerenje diplomskog stu-
dija - matematicka statistika, biomedicinska
matematika, biofizika, statistika i racunalstvo
ili ra¢unarstvo i matematika.

d) jednog asistenta, radno mjesto 1. vrste
— asistent za rad na HRZZ projektu »Regu-
lacija mitofagije posredovane receptorom u
stanicama eritroidne loze, MitoReg« — na
odredeno vrijeme od $est godina u punom
radnom vremenu

Obvezni uvjeti natjecaja:

- zavren sveucili$ni diplomski ili integrirani
prijediplomski i diplomski studjj iz podrugja
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
ska medicina, farmacija), prirodnih znanosti
(molekularna biologija, biologija, kemija) ili
biotehnic¢kih znanosti (biokemija ili bioteh-
nologija)

— ukupan prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski
tj. integrirani studij) koji osigurava upis na
doktorski studij.

Prednost:

- dosadasnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i istrazivackom radu

- sudjelovanje u znanstveno-istrazivackom
radu, objvljeni radovi, osobna izlaganja na
znanstvenim konferencijama

— izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.

e) jednog asistenta, radno mjesto L. vrste
— asistent za rad na HRZZ projektu »Uloga
mikrobiote u razvoju raka mokra¢nog mje-
hura« - na odredeno vrijeme od Sest godina
u punom radnom vremenu.

Obavezni uvjeti natjecaja:

- zavrsen sveucili$ni diplomski ili integrirani
prijediplomski i diplomski studij iz podru¢ja
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-

ska medicina, farmacija), prirodnih znanosti
(molekularna biologija, biologija) ili bioteh-
nickih znanosti (biokemija ili biotehnologija)
— ukupan prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski
tj. integrirani studij) koji osigurava upis na
doktorski studij.

Prednost:

- dosadasnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i istrazivackom radu

- sudjelovanje u znanstveno-istrazivackom
radu, objvljeni radovi, osobna izlaganja na
znanstvenim konferencijama

- izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.

f) jednog asistenta, radno mjesto L. vrste
— asistent za rad na HRZZ projektu »Medu-
stani¢na komunikacija u dijabetickoj bolesti
bubrega« — na odredeno vrijeme od $est go-
dina u punom radnom vremenu.

Obvezni uvjeti natjecaja:

— zavr$en sveudili$ni diplomski ili integrirani
prijediplomski i diplomski studij iz podru¢ja
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
ska medicina, farmacija, dentalna medicina)
ili prirodnih znanosti (biologija, kemija, bi-
otehnologija)

- izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu

- prosjek ocjena na studiju jednako ili iznad
3,5.

g) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste -
asistent za rad na HRZZ projektu »IstraZivanje
subklini¢kih markera multiple skleroze« — na
odredeno vrijeme od Sest godina u punom
radnom vremenu.

Obvezni uvjeti natjecaja:

— zavrsen sveu(ili$ni diplomski ili integrirani
studij iz podru¢ja drustvenih znanosti (po-
lje psihologija) ili prirodnih znanosti (polje
matematika)

- ispunjavanje uvjeta za upis na doktorski
studij

— izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.

Prednost:

— izvrsno poznavanje statickih metoda u psi-
hologiji i istrazivackom procesu

- dosadasnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i istrazivackom radu

- sudjelovanje u znanstveno-istrazivackom
radu, objavljeni radovi, izlaganja na znan-
stvenim konferencijama.

Prijava na HRZZ projekt treba sadrzavati:
vlastoru¢no potpisanu prijavu, Zivotopis,
motivacijsko pismo u kojem se jasno navodi
razlog natjecanja za navedeno radno mjesto,
dokumente kojima se dokazuju trazeni uvjeti,
kvalifikacije i iskustvo, preslik identifikacijske
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isprave, preslik diploma (priloziti potvrdnicu
ili uvjerenje o provedenoj nostrifikaciji ako je
akademski stupanj postignut izvan Republike
Hrvatske), preslik svih ocjena tijekom studi-
ranja, dvije preporuke mentora ili profesora i
druge potvrde kojima se dokazuje ispunjavanje
trazenih uvjeta, elektronicki zapis ili potvrda
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne
starije od mjesec dana), potvrdu o nekaznja-
vanju (ne stariju od mjesec dana). Pristupnici
kojima hrvatski jezik nije materinji moraju
priloziti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika,
razina (C1) prema Zajednickom europskom
referentnom okviru za jezike.

Pravo podnosenja prijave na natjecaj imaju
ravnopravno osobe obaju spolova.

Fakultet zadrzava pravo da, prije donosenja
odluke o izboru, s kandidatima koji podnesu
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavanju
formalne uvjete natjecaja, provede provjeru
znanja i vjestina testiranjem i/ili intervjuom.
O eventualnom odrzavanju testiranja i/ili inter-
vjua kandidati ¢e biti pravodobno obavijesteni.
Ako kandidat ne pristupi eventualnoj provjeri,
smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natje-
¢aj. Fakultet zadrZava pravo da ne izvr$i izbor
nijednog kandidata na predmetni natjecaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrzi sve podatke i priloge na na¢in
kako je navedeno u natjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji ispu-
njavaju formalne uvjete, poslodavac pridrzava
pravo izvrsiti provjeru znanja, sposobnosti i
vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog
myjesta i intervju. U slu¢aju provedbe navedenih
provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a
u protivnom ¢e se smatrati da su odustali od
prijave na natjecaj.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze kori-
stiti, prikupljati i obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka sukladno Op¢oj
uredbi o zastiti podataka (Uredba EU 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016.g.) i zakonskim propisima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 1 84/21 i ¢lanku 48. stavku
1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzan/a
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom status osobe s
invaliditetom.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na
javni natjec¢aj duzan/a je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom status osobe s invaliditetom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o
tom statusu, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.) te
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u roku od 15 dana od dono$enja
odluke o izboru.
Rok za podnos$enje prijave za rad na pro-
jektima pod I. je 30 dana od dana objave
u Narodnim novinama. Prijave i dokazi o
ispunjavanju kriterija s potrebnom dokumen-
tacijom podnose se u elektronickom obliku
Sluzbi kadrovskih poslova Medicinskog fakul-
teta u Splitu, na e-adresu: kadrovi@mefst.hr.
Sveuciliste u Splitu
Medicinski fakultet
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Urbroj: 1/2024-K od 8. VII. 2024.  (4454)

OBAVIJEST O RASPISIVANJU
NATJECAJA

za radno mjesto
- rukovoditelj sektora nabave.
1. Obavjestavaju se svi zainteresirani da je tr-
govacko drustvo Liburnijske vode d.o.o., I¢i¢i,
OIB: 90703189967, na svojoj sluzbenoj web-
stranici pod oznakom www.liburnijske-vode.hr
objavilo natje¢aj za radno mjesto rukovoditelj
sektora nabave (m/z) na neodredeno vrijeme,
s probnim rokom Sest mjeseci.
II. Sve informacije o uvjetima natjecaja do-
stupne su na linku: http://www.liburnijske-
vode.hr.

Liburnijske vode d.o.o.

Klasa: 112-01/23-01/26

Urbroj: 345-600-620-621/769-24-38 od 5.
VIL. 2024. (4455)
Hrvatske ceste d.o.0., Voncinina 3, Zagreb,
objavljuju

OGLAS

za zasnivanje radnog odnosa.

POSLOVNA JEDINICA RIJEKA

Tehnicka ispostava Rijeka

- glavni inZenjer I - 1 izvréitelj/izvrsiteljica
na neodredeno vrijeme, uz probni rad od
tri mjeseca.

Upvijeti:

- zavr$ena odgovarajuca diplomski sveucilis-
ni ili stru¢ni studij - VSS, tehnickog smjera
obrazovanja

— strucni ispit

- pozeljno usavr$avanje iz podrucja struke
— tri godine radnog staza na istim ili sli¢nim
poslovima

- poznavanje zakona i propisa iz podrucja
struke

- informaticka pismenost

- samostalnost, sistemati¢nost

- znanje engleskog jezika

- vozacki ispit.

Uz prijavu na oglas osoba je duzna priloziti:
- Zivotopis, pozeljno u Europass formatu

— preslik dokaza o stecenoj stru¢noj spremi
(preslik svjedodzbe)

— preslik domovnice ili elektronicki zapis
drzavljanstva

— elektroni¢ki zapis odnosno potvrdu o po-

dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
HZMO-a

- potvrde prethodnih poslodavaca o poslovi-
ma na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/
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la ili drugi odgovarajuci dokument (ugovor
o radu/rjesenje) kao dokaz radnog iskustva
— uvjerenje/potvrda nadleznog suda ne starije
od $est mjeseci da se protiv podnositelja pri-
jave ne vodi kazneni postupak za djela koja
se progone po sluzbenoj duznosti

— preslik vozacke dozvole B-kategorije

— druge odgovarajuce dokaze (potvrde, svje-
dodzbe, diplome i sl.) 0 navodima na koje se
osoba poziva

— ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju po posebnom zakonu, duzna
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas te
priloZiti odgovarajuce dokaze.

Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe
obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).

0d prijavljene osobe ocekuje se da je samo-
stalna i sistemati¢na u obavljanju zadanih
poslova.

Predviden je rad u punom radnom vremenu,
dok se prekovremeni rad odreduje prema po-
trebi i zahtjevima posla. Terenski rad odreduje
se prema potrebi i zahtjevima posla, dok se
radi u smjenama, a poslovi se ne obavljaju u
posebnim uvjetima.

Ako osoba uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzna
je dostaviti »poveznicu, tj. dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjenc¢anog ili rodnog lista
ili sl.).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema vaze¢em Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih op¢ih uvjeta
natjecaja, uz prijavu za natjecaj priloziti i
sve potrebne dokaze navedene na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim
dokaza o ispunjavanju trazenih op¢ih uvjeta
natjecaja, uz prijavu za natje¢aj duzan/duzna
je priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Nece se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv
kojih se vodi kazneni postupak:

— protiv Zivota i tijela

— protiv slobode i prava ¢ovjeka i gradanina
— protiv Republike Hrvatske

— protiv vrijednosti zasti¢enih medunarod-
nim pravom
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— protiv spolne slobode i spolnog ¢udoreda
— protiv braka, obitelji i mladezi
— protiv imovine
- protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja
— protiv pravosuda
— protiv vjerodostojnosti isprava
— protiv javnog reda ili
— protiv sluzbene duznosti.
Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat ¢e
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih
razgovora/testiranja s osobama koje udovo-
ljavaju traZzenim uvjetima. Osobe Ce biti pra-
vovremeno obavijestene o lokaciji odrzavanja
selekcijskih testiranja putem kontakt e-poste
koju navedu u prijavi.
Zamolbu sa Zivotopisom i dokazima o ispu-
njavanju trazenih uvjeta potrebno je dostaviti
postom (ili osobno predati putem urudzbe-
nog zapisnika Drustva) u roku od 8 dana od
objave oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.0.,
Sektor za pravne poslove, poslove ljudskih
resursa i opée poslove, Odjel za upravljanje
ljudskim resursima - oglas za radno mjesto
___ (navesti za koje radno mjesto), Voncinina
3, 10000 Zagreb.
Ako se osoba javlja na viSe objavljenih oglasa
istovremeno, potrebno je za svaki oglas za-
sebno dostaviti svu trazenu dokumentaciju.
Prijave moraju biti pravovremene i potpune,
a dostavljena dokumentacija nece se vracati
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata/kandidatkinja prikupljaju se i obraduju
isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja te se
potom arhiviraju i neée se viSe koristiti za
drugu svrhu, a osobe podno$enjem zamolbe
pristaju na navedeno, sukladno Op¢oj uredbi o
zastiti podataka (GDPR) i pratecoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas
za zasnivanje radnog odnosa potvrduju da su
upoznati sa sljede¢im dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom
za suzbijanje podmicivanja i za postupanja
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program
te s Politikom zastite okoli$a Hrvatskih cesta
d.o.0., dostupnoj na https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na sluzbenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.0., kao
i obavijest 0 kona¢nom odabiru kandidata.
Hrvatske ceste d.o.o.

Klasa: 112-01/23-01/21

Urbroj: 345-600-620-621/769-24-23 od 4.
VIL 2024. (4456)
Hrvatske ceste d.o.0., Voncinina 3, Zagreb,
objavljuju

OGLAS

za zasnivanje radnog odnosa.

POSLOVNA JEDINICA SPLIT

Tehnicka ispostava Sibenik

- samostalni referent - 1 izvrsitelj/izvrSite-
ljica na neodredeno vrijeme, uz probni rad
od tri mjeseca.

Uvjeti:

— zavr$ena odgovarajuca srednja $kola (SSS),
drustvenog smjera obrazovanja

— poZeljno usavrsavanje iz podrucja struke

- 12 mjeseci radnog staza na istim ili sli¢cnim
poslovima

- poznavanje zakona, propisa iz podrucja
struke

- poznavanje poslovnih procesa

- informaticka pismenost

- samostalnost, sistemati¢nost

- vozacki ispit.

Uz prijavu na oglas osoba je duzna priloZiti:
— Zivotopis, pozeljno u Europass formatu

— preslik dokaza o stecenoj stru¢noj spremi
(preslik svjedodzbe)

— preslik domovnice ili elektronicki zapis
drzavljanstva

— elektronicki zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
HZMO-a

- potvrde prethodnih poslodavaca o poslovi-
ma na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/
la ili drugi odgovaraju¢i dokument (ugovor
o radu/rjesenje) kao dokaz radnog iskustva
- uvjerenje/potvrdu nadleznog suda, ne sta-
rije od $est mjeseci, da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak za djela koja
se progone po sluzbenoj duznosti

— preslik vozacke dozvole B-kategorije

— druge odgovarajuce dokaze (potvrde, svje-
dodzbe, diplome i sl.) o navodima na koje se
osoba poziva

— ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju po posebnom zakonu, duzna
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas te
priloziti odgovarajuce dokaze.

Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe
obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).

0d prijavljene osobe ocekuje se da je samo-
stalna i sistemati¢na u obavljanju zadanih
poslova.

Predviden je rad u punom radnom vremenu,
dok se prekovremeni rad odreduje prema
potrebi i zahtjevima posla.

Ako osoba uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzna
je dostaviti »poveznicu, tj. dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjencanog ili rodnog lista
ili sL.).

oglasne stranice
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema vaze¢em Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duzna je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih op¢ih
uvjeta natjeCaja, uz prijavu za natjecaj priloziti
isve potrebne dokaze navedene na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim
dokaza o ispunjavanju trazenih op¢ih uvjeta
natjecaja, uz prijavu za natje¢aj duzan/duzna
je priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Nece se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv
kojih se vodi kazneni postupak:

— protiv Zivota i tijela

— protiv slobode i prava ¢ovjeka i gradanina
— protiv Republike Hrvatske

- protiv vrijednosti zati¢enih medunarod-
nim pravom

- protiv spolne slobode i spolnog ¢udoreda
— protiv braka, obitelji i mladezi

- protiv imovine

- protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja

— protiv pravosuda

— protiv vjerodostojnosti isprava

— protiv javnog reda ili

- protiv sluzbene duznosti.

Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat ¢e
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih
razgovora/testiranja s osobama koje udovo-
ljavaju trazenim uvjetima. Osobe Ce biti pra-
vovremeno obavijestene o lokaciji odrzavanja
selekcijskih testiranja putem kontakt e-poste
koju navedu u prijavi.

Zamolbu sa Zivotopisom i dokazima o ispu-
njavanju trazenih uvjeta potrebno je dostaviti
postom (ili osobno predati putem urudzbenog
zapisnika Drustva) u roku od 8 dana od objave
oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.o., Sektor
za pravne poslove, poslove ljudskih resursa i
op¢e poslove, Odjel za upravljanje ljudskim
resursima — oglas za radno mjesto

(navesti za koje radno mjesto), Von¢inina 3,
10000 Zagreb.

Ako se osoba javlja na viSe objavljenih oglasa
istovremeno, potrebno je za svaki oglas za-
sebno dostaviti svu trazenu dokumentaciju.
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Prijave moraju biti pravovremene i potpune,
a dostavljena dokumentacija nece se vracati
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata/kandidatkinja prikupljaju se i obraduju
isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja te se
potom arhiviraju i nece se vi$e koristiti za
drugu svrhu, a osobe podno$enjem zamolbe
pristaju na navedeno, sukladno Op¢oj uredbi o
zadtiti podataka (GDPR) i pratecoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas
za zasnivanje radnog odnosa potvrduju da su
upoznati sa sljede¢im dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom
za suzbijanje podmicivanja i za postupanja
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program
te s Politikom zastite okolisa Hrvatskih cesta
d.o.0., dostupnoj na https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na sluzbenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.o0., kao
i obavijest o kona¢nom odabiru kandidata.
Hrvatske ceste d.o.0.

Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2103-5-01/01-24-9 od 8. VII. 2024.
(4457)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 24. stavka 5.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19) gradonacelnik Grada Grubi$noga
Polja 8. srpnja 2024. godine donosi odluku o

PONISTENJU JAVNOG
NATJECAJA

za imenovanje procelnika Upravnog odjela za
financije Grada Grubisnoga Polja.

Clanak 1.

Ovom Odlukom ponistava se javni natjecaj
za imenovanje procelnika Upravnog odjela za
financije Grada Grubi$noga Polja redara - 1
izvrsitelj (m/z), klasa: 112-02/24-01/3, urbroj:
2103-5-01/01-24-1, objavljen u Narodnim
novinama, br. 75/2024, broj oglasa: 4051,
putem Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje,
na mreznoj stranici Grada Grubi$noga Polja
(www.grubisnopolje.hr) i na oglasnoj plo-
¢i Grada Grubi$noga Polja 21. lipnja 2024.
godine.

Clanak 2.

Protiv ove Odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

oglasne stranice

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama, na mreznim stranicama Grada Gru-
bisnoga Polja (www.grubisnopolje.hr) i na
oglasnoj plo¢i Grada Grubi$noga Polja.
Grad Grubisno Polje

Klasa: 024-07/24-01/1
Urbroj: 2170-1-12-00-24-27 od 8. VII. 2024.
(4458)
Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - dalje u tekstu:
Zakon), procelnici pojedinih upravnih tijela
Grada Rijeke i to Upravnog odjela za odgoj i
obrazovanje, kulturu, sport i mlade i Upravnog
odjela za opée poslove raspisuju

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu u upravna tijela Grada
Rijeke:

1. UPRAVNI ODJEL ZA ODGOJ I OBRAZO-
VANJE, KULTURU, SPORT I MLADE
Odsjek za kulturu

Pododsjek za zastitu i o¢uvanje kulturnih
dobara

- na radno mjesto savjetnik za pravne poslo-
ve (1 izvrsitelj/ica) - na neodredeno vrijeme,
uz probni rad od tri mjeseca

Strucni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studjj ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- aktivno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu

— poloZen drzavni ispit.

2. UPRAVNI ODJEL ZA OPCE POSLOVE
Odsjek za ekonomske i opce poslove
Pododsjek za sigurnost na radu i pomocno
tehnicke poslove

- na namje$tenicko radno mjesto vozac (1
izvrsitelj/ica) - na neodredeno vrijeme, uz
probni rad od tri mjeseca.

Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema prometne, tehnicke
ili drustvene struke ili gimnazija

- posjedovanje vozacke dozvole za B-kate-
goriju vozila.

Natjecati se mogu i kandidati koji su prema
ranijim propisima stekli visoku stru¢nu spre-
mu odgovarajuce struke (za radno mjesto pod
rednim brojem 1.).

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
poloZen drzavni ispit uz obvezu da ispit po-
loze u zakonskom roku (za radno mjesto pod
rednim brojem 1.).
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Osim stru¢nih uvjeta za prijam u sluzbu,
kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za
prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. Za-
kona (punoljetnost, zdravstvena sposobnost
za obavljanje poslova radnog mjesta na koje
se osoba prima te hrvatsko drzavljanstvo).
U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe oba
spola.

Izrazi koji se koriste u ovom tekstu javnog
natjecaja, a imaju rodno znacenje, odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Osoba koja se u pri-
javi pozove na to pravo obvezna je priloZiti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je odredeno to pravo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21), duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje-
¢aja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 103. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta natje-
¢aja, dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
sljede¢oj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/8 i 32/20), duzna je, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta natje¢aja, do-
staviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu
o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Za kandidate prijavljene na javni natjecaj koji
su dostavili potpune prijave na javni natjecaj
i koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja, provest ¢e se prethodna provjera
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znanja i sposobnosti. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti,
smatrat e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj.

Opis poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrucje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru objavit ¢e se na web stranici
(www.rijeka.hr) i oglasnoj plo¢i Grada Rijeke
(prizemlje Titov trg 3).

Na istoj web-stranici i oglasnoj plo¢i bit ¢e
objavljeno i vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, i to
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Uz prijavu na javni natjedaj, kandidati su
duzni priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku
domovnice ili osobne iskaznice)

- dokaz o stru¢noj spremi: preslik diplome
o visokoj stru¢noj spremi (za radno mjesto
pod rednim brojem 1.) odnosno preslik svje-
dodzbe o srednjoj stru¢noj spremi (za radno
mjesto pod rednim brojem 3.); kandidati
koji su stru¢nu spremu stekli u inozemstvu
trebaju priloziti rjesenje o nostrifikaciji od-
nosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz
kojega je vidljivo koji je to stupanj i razina
obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno
razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj
izjednaceno

- preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu (ukoliko kandidati imaju polozen dr-
Zavni ispit) — za radno mjesto pod rednim
brojem 1.

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o radno pravnom statusu
ili e-radna knjiZica koja se vodi pri Hrvatskom
zavodu za mirovinsko osiguranje) koji izmedu
ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke o
poslodavcu, pocetku i prestanku osiguranja,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom
vremenu i trajanju staza osiguranja

- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje tri godine (za radno mjesto pod rednim
brojem 1.); dokaz treba sadrzavati vrstu po-
slova koju je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (preslika ugovora, rjesenja
ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano
u elektroni¢kom zapisu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

- dokaz o znanju engleskog jezika (preslik
indeksa, svjiedodzbe, uvjerenja ili potvrde) —
za radno mjesto pod rednim brojem 1.

- preslik vozacke dozvole (za radno mjesto
pod rednim brojem 2.)

— uvjerenje suda da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak (ne starije od tri
mjeseca);
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(izjavu nije potrebno ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave javnog natje¢aja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Grad Rijeka, Upravni odjel
za opce poslove, Odsjek za ljudske resurse,
51000 Rijeka, Trpimirova 2. Prijave se mogu
dostaviti i osobno u Pisarnicu Grada Rijeke
na adresi Titov trg 3.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
javnom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz ovog javnog natjecaja, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj i njezina se prijava nece razmatrati.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, dostavit ¢e se o tome pisana
obavijest.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku.

Grad Rijeka

Klasa: 100-01/24-01/07
Urbroj: 251-80-03-24-2 od 8. VII. 2024.
(4459)

NATJECA]

za izbor jednoga izvréitelja (m/Z) na znan-
stveno-nastavno radno mjesto — docent, u
znanstvenom podrudju dru$tvenih znanosti,
znanstvenom polju informacijskih i komuni-
kacijskih znanosti, na Sveu¢ili$tu u Zagrebu
Grafi¢ckom fakultetu, na neodredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu.

Uvjeti za radno mjesto:

Pristupnici trebaju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine broj
119/2022), Odlukom o nuznim uvjetima za
ocjenu nastavne i znanstveno-stru¢ne dje-
latnosti u postupku izbora u znanstveno-
nastavna zvanja (Narodne novine br. 122/17
i 120/21) i Pravilnika o uvjetima za izbor u
znanstvena zvanja (Narodne novine br. 28/17,
72/19, 21/211 111/2022).

Uz prijavu za radno mjesto pristupnici trebaju
priloziti:

— izvornik Zivotopisa (u trecem licu) s potpi-
som i najosnovnijim biografskim podacima,

oglasne stranice
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- dokaz o ste¢enom akademskom stupnju
doktora znanosti iz podruéja drustvenih zna-
nosti, znanstvenoga polja informacijskih i
komunikacijskih znanosti
— prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne dje-
latnosti.
- dokaz o drzavljanstvu (strani drzavljani su
duzni priloziti dokaz o poznavanju hrvatskoga
jezika na naprednoj razini).
Pozeljno poznavanje rada u podruéju graficke
tehnologije.
Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
uvjeta se podnose u elektronickom obliku (u
jednom pdf-u), na e-adresu: ured.dekana@
grf.unizg hr.
Prijava na natjecaj treba sadrzavati naznaku
»Za natjecaj — docent.
Zakasnjele i nepotpune prijave se nece raz-
matrati.
Natjecaj je otvoren 30 dana od objave.
O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku, putem poveznice
Sveutilista u Zagrebu Grafickoga fakulteta
https://www.grf.unizg hr/natjecaji/.
Podno$enjem prijave na natjecaj pristupnici
su izri¢ito suglasni da Sveuciliste u Zagrebu
Graficki fakultet kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje-
¢ajnoga postupka suglasno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima pod jednakim
uvjetima, duzni su, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloziti i svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17 1 98/19) i
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92-148/13), osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, duzni su priloZiti
i odgovarajuci dokaz o navedenom statusu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13 - 32/20),
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzni su priloziti i dokaze propisane nave-
denim zakonom.

Sveucili$te u Zagrebu

Graficki fakultet
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Klasa: 112-01/24-01/226
Urbroj: 2198-1-103-01/02-24-04 od 8. VIL
2024. (4460)

NATJECAJ

za popunu slobodnog radnog mjesta

1. njegovatelj - 2 izvrsitelj na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje, za-
vrsen teaj za njegu.

2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijal-
ne skrbi - medicinska sestra/tehnicar - 1
izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

- zavreno srednjoskolsko obrazovanje, polozen
stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rada
Na natjecaje se pod ravnopravnim uvjetima
mogu prijaviti osobe obaju spolova.

Uz zamolbu za natje¢aj za radno mjesto nje-
govatelj treba priloziti: Zivotopis, uvjerenje
o nekaznjavanju, kopiju svjedozbe o zavre-
nom osnovnos$kolskom obrazovanju, kopiju
osobne iskaznice i domovnice, uvjerenje o
osposobljavanju.

Uz zamolbu za natjecaj djelatnik u sustavu so-
cijalne skrbi — medicinska sestra/tehnicar treba
priloziti Zivotopis, uvjerenje o nekaznjavanju,
kopiju svjedozbe o zavrsenom srednjoskolskom
obrazovanju, kopiju osobne iskaznice, domov-
nice, odobrenje za samostalan rad i potvrdu o
polozenom stru¢nom ispitu.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17), uz prijavu na javni natjec¢aj duzan
je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvje-
ta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 102.
stavkom. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
akoji su objavljeni na web stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposlavanje-843/843.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati/
kinje daju suglasnost Centru za rehabilitaciju
Sv. Filip i Jakov da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo
u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 radnih dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Centar za rehabilitaciju Sv. Filip i Jakov, Put
primorja 56, 23207 Sv. Filip i Jakov, s nazna-
kom: »Natje¢aj za zapogljavanje — medicinska
sestra/tehnidar« ili natje¢aj za zaposljavanje
- njegovatelj« ili osobno u Upravu Centra.
Nepotpune prijave nece se razmatrati.

Centar za rehabilitaciju
Sv. Filip i Jakov

oglasne stranice

Klasa: 003-05-01/24-03/13
Urbroj: 2117-122-04-24-02 od 8. VII. 2024.
(4461)
Na temelju ¢l. 118. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12,16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23.), Domski odbor U¢enickog doma
»Dubrovnik« na 27. sjednici odrzanoj 8. srpnja
2024. godine donosi odluku o

PONISTENJU NATJECAJA

za imenovanje ravnatelja/ice U¢enickog doma
»Dubrovnik.

Clanak 1.

Domski odbor U¢eni¢kog doma »Dubrov-
nik« donosi Odluku o ponistenju natjecaja
za imenovanje ravnatelja/ice U¢enickog doma
»Dubrovnike« (klasa: 003-05/24-01/03, urbroj:
2177-122-04-24-05), objavljenog 17. svibnja
2024. godine u Narodnim novinama broj 58
i na mreznim stranicama Uenickog doma
»Dubrovnik.

Ponistava se i natje¢ajni postupak koji je pro-
veden na temelju tog natjecaja.

Clanak 2.

Stavlja se izvan snage Odluka o imenovanju
ravnateljice U¢enickog doma »Dubrovnik«
(klasa: 003-05-01/24-03/12, urbroj: 2117-
122-04-24-02), od 25. lipnja 2024. godine.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja
i bit ¢e objavljena u Narodnim novinama i

na mreznim stranicama Uc¢eni¢kog doma
»Dubrovnike.

Ucenicki dom »Dubrovnik«

Klasa: 112-0/24-01/02
Urbroj: 2176-15-03/1-24-1 od 8. VIL. 2024.
(4462)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 u
daljnjem tekstu: Zakon), pro¢elnica Jedinstve-
nog upravnog odjela — upraviteljica Vlastitog
pogona Op¢ine Martinska Ves raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu

- pomoc¢nog radnika - skelara u Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Martinska Ves — Vlastiti
pogon (1 izvréitelj - m/z), na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 81 - STRANICA 43

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
Zakona.

Opd¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:

- niZa stru¢na sprema ili osnovna $kola

- minimalno osposobljenost za voditelja ¢am-
ca kategorije B (sukladno vaze¢em Pravilniku
o ¢amcima NN. br. 72/15, 81/15, 91/16)

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona. Prijavu na natjecaj mogu podnijeti
osobe obaju spolova.

Uz prijavu (u kojoj je pozeljno navesti ime i
prezime, datum i mjesto rodenja, OIB, adresu
stanovanja, broj telefona ili mobitela te po
mogucnosti i elektronicku adresu - ako je
primjenjivo) na natje¢aj kandidati trebaju
priloziti:

— Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
domovnice),

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe,
uvjerenja ili drugog odgovarajuceg
dokumenta o stec¢enoj stru¢noj spremi ili
zavr$enoj osnovnoj $koli)

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni
postupak ne starije od Sest mjeseci,

— izvornik vlastoru¢no potpisane izjave (izjavu
nije potrebno javnobiljeznicki ovjeravati) da za
prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka
15. i 16. Zakona (obrazac Izjave dostupan je
na mreznim stranicama Opc¢ine Martinska
Ves www.martinskaves.hr).

— dokaz o radnom stazu (ispis elektronickog
zapisa ili potvrde s podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji HZMO-a)

- uvjerenje o osposobljenosti za voditelja
¢amca kategorije B (preslik)

— preslik vazece vozacke dozvole

- vlastoru¢no potpisanu privolu da se osobni
podaci kandidata mogu koristiti isklju¢ivo za
potrebe provedbe ovog natjecaja (obrazac
privole dostupan je na mreznim stranicama
Op¢ine Martinska Ves www.martinskaves.hr).
Kandidati koji budu izabrani duzni su do-
staviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobno-
sti po obavljenom izboru, a najkasnije uoci
donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, ¢ime
dokazuje ispunjavanje uvjeta opce zdravstvene
sposobnosti.
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SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
$ljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario
pravo prednosti pri zapo$ljavanju, kandidat
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava,
duZan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i
rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu
0 priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje, odlukaisl.), te
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapogljavanje).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj.

S kandidatima prijavljenim na natjecaj pro-
vest ¢e se postupak testiranja putem pisanog
testa iz opceg znanja, intervjua, a po potrebi i
provjerom prakti¢nog rada. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatrat
¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
kandidata te podru¢je provjere objavit ce
se na oglasnoj ploci i na web-stranici Op¢i-
ne Martinska Ves (www.martinskaves.hr).
Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit
¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja.

Na oglasnoj plo¢i i na web-stranici Op¢ine
Martinska Ves bit ¢e objavljeno vrijeme i mje-
sto odrzavanja prethodne provjere znanja za
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

Prijave na natjecaj primaju se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama te oglasnoj plo¢i i na web-stranici
Op¢ine Martinska Ves.

Prijave se primaju putem poste na adresu: Op-
¢ina Martinska Ves, Desna Martinska Ves 67,
44201 Martinska Ves, ili osobnom dostavom
na urudzbeni Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Martinska Ves uz naznaku »Za natje-
¢aj — pomo¢ni radnik - skelar, ne otvarati«.
Nakon raspisanog oglasa ne mora se izabrati
kandidat, ali se u tom sluc¢aju donosi odluka
o0 ponistenju natjecaja.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data donosi se najkasnije u roku od 60 dana
od isteka roka za podno$enje prijava te se
isto dostavlja kandidatima prijavljenima na
natjecaj.

Protiv navedenog rjesenja kandidat koji nije
primljen u sluzbu moze podnijeti Zalbu op-
¢inskom nacelniku Op¢ine Martinska Ves u
roku od 15 dana od dostave rjesenja.
Op¢ina Martinska Ves

Klasa: 003-05-01/24-03/13
Urbroj: 2117-122-04-24-04 od 10. VIL. 2024.
(4463)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
94/13,136/14-RUSHR, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23), ¢lanka 39. do
¢lanka 42. Zakona o ustanovama (NN br.
76193,27/97,47/99, 35/08, 127/191151/22), i
¢lanka 55. Statuta U¢enic¢kog doma »Dubrov-
nik« i Odluke Domskog odbora U¢enitkog
doma »Dubrovnik« o raspisivanju natjecaja za
imenovanje ravnatelja/ice od 8. srpnja 2024.g.
(klasa: 003-05-01/24-03/13, urbroj: 2117-122-
04-24-03), Domski odbor U¢enickog doma
»Dubrovnik« raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Ucenickog
Doma »Dubrovnik«.

Ravnatelj/ ica $kolske ustanove mora ispu-
njavati sljedece nuzne uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
u¢ili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije su: poznavanja stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine, iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

oglasne stranice

SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj kandidati su obvezni priloZiti sljedecu
dokumentaciju:

— Zivotopis

— diplomu, odnosno dokaz o odgovaraju¢em
stupnju obrazovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
stru¢nog ispita na temelju ¢lanka 157. stavka
1.12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj skoli

— dokaz o zavr§enim pedagoskim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne zavrsiti
— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

- potvrdu poslodavca o vrsti i trajanju rada
u $kolskim ili drugim ustanovama u susta-
vu obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave
nadleznim za obrazovanje, sukladno ¢lanku
126. stavak 1. tocka 3. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

— program rada za mandatno razdoblje

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije
od osam dana od objavljivanja natjecaja).
Prilozi se dostavljaju u neovjerenom presliku.
Izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o
radu duzan je predoditi izvornike.

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se
na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se:
javnom ispravom odnosno potvrdom sred-
njoskolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene osobe za provodenje edu-
kacije ili izvr§enom testiranju znanja stranog
jezika, javnom ispravom odnosno potvrdom
visokoskolske ustanove.

2. Poznavanje osnova digitalne vjestine doka-
zuju se: javnom ispravom odnosno potvrdom
srednjoskolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene osobe za provodenje edu-
kacije ili izvrSenom testiranju znanja rada na
PC-ju, javnom ispravom odnosno potvrdom
visokoskolske ustanove.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom/dokazom o sudjelovanju u izradi
i realizaciji projekta.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanova njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanka 48. f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93, 02/94,
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108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN
br. 157/13,152/14 1 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), duzan je u prijavi
na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu na natjecaj osim navedenih isprava
odnosno priloga priloziti svu propisanu do-
kumentaciju prema posebnom zakonu, a ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), duzan je uz prijavu na
natjecaj osim navedenih isprava odnosno pri-
loga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka
103. stavka 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji koji su dostupni na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu na natjecaj duzan
je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju iz ¢l. 49. st. 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon %20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama Ucenickog doma »Dubrovnik«
(https://www.dom-ucenica-dubrovnik.hr).
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Uéenicki dom
»Dubrovnike, Branitelja Dubrovnika 27, 20000
Dubrovnik, s naznakom »Natjecaj za ravna-
telja/icu — ne otvaraj«.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08, 69/17).

Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

oglasne stranice

Izrazi u ovom natjecaju koji imaju rodno zna-
Cenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti
podataka (Uredba EU 2016/679) i Zakona
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(NN br. 42/18), svi dokumenti dostavljeni na
natjecaj poslani su slobodnom voljom kandi-
data te se smatra da je kandidat dao privolu
za obradu svih podataka Ucenitkom domu
»Dubrovnikg, a koji ¢e se obradivati iskljucivo
u svrhu natje¢ajnog postupka.

Ucenic¢ki dom »Dubrovnik«

(4464)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN br. 29/24), Dom za odrasle osobe Tur-
ni¢, Giuseppea Carabina 6, 51000 Rijeka (u
daljnjem tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
1. psiholog - stru¢ni radnik u sustavu soci-
jalne zastite 2, 1 izvrsitelj (m/Z), na odrede-
no puno radno vrijeme (zamjena za rodiljni
dopust)
2. psiholog - stru¢ni radnik u sustavu socijal-
ne zastite 2, 2 izvr$itelja (m/Z), na neodredeno
puno radno vrijeme
3. zastupnik - stru¢ni radnik u sustavu soci-
jalne zastite 2, 1 izvréitelj (m/Z), na neodre-
deno puno radno vrijeme
4. asistent u organiziranom stanovanju —
njegovatelj, 8 izvrsitelja (m/z), na neodredeno
puno radno vrijeme
5. visi asistent — asistent u organiziranom
stanovanju i odgoju, 1 izvrsitelj (m/z), na
neodredeno puno radno vrijeme
6. struc¢njak zastite na radu - stru¢ni radnik
u sustavu socijalne zastite 2, 1 izvrsitelj (m/z),
na neodredeno, nepuno radno vrijeme
7. administrativni referent - radnik IIL
vrste, 1 izvrsitelj (m/Z), na neodredeno, puno
radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na web-stranici Doma
i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana od
dana objave u Narodnim novinama. Pisane
prijave na natjecaj s obveznim prilozima pod-
nose se postom ili osobno na adresu Doma,
s naznakom: »Natjecaj za zasnivanje radnog
odnosac. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavije$teni na isti na¢in i u istom roku.
Dom za odrasle osobe
Turnié, Rijeka
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(4465)
Veleudiliste »Lavoslav RuZicka« u Vukovaru
objavljuje

NATJECA]

za zaposljavanje jednog izvrsitelja na slobodno
nastavno radno mjesto — vi$i predavac u
znanstvenom podrucju biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenom polju klinicke medicinske
znanosti, na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom.

Kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (Narodne novine broj 119/22),
Statutom Veleucili$ta »Lavoslav RuZicka« u
Vukovaru i uvjete Zbora veleucili§ta Repu-
blike Hrvatske (Narodne novine broj 20/12,
85/13 1 4/15).

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju do-
staviti u elektronickom obliku na e-adresu
natjecaji@vevu.hr:

- Zivotopis (europass i esejska forma - u
Wordu i PDF-u)

— izvje$ce o nastavnoj, strucnoj i znanstvenoj
djelatnosti (u Wordu i PDF-u)

— dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor dostup-
ne na linku: stranicama Agencije za znanost i
visoko obrazovanje

— popis radova s kratkim opisom radova

- skenirane radove koji su relevantni za izbor
(naslovnica, impresum, sadrZaj i rad)

- preslik diplome

— preslik osobne iskaznice

— preslik elektroni¢kog zapisa HZMO-a o
radnom stazu.

Prijave na natjecaj $alju se u elektronickom
obliku u roku od 30 dana od dana objave u
Narodnim novinama, na e-adresu: natjecaji@
vevu.hr.

Obrazac prijave na natjecaj moze se preuzeti
na internetskoj stranici Veleucilista www.
vevu.hr.

Postupak izbora provodi se sukladno odredba-
ma Pravilnika o provedbi postupka zapogljava-
nja nastavnog i nenastavnog osoblja, izbora i
reizbora nastavnika i naslovnih nastavnika na
Veleucilistu »Lavoslav Ruzicka« u Vukovaru.
Kandidati se moraju sluziti hrvatskim jezikom
u govoru i pismu.

Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
prijaviti osobe obaju spolova sukladno Zakonu
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 1 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

S kandidatima provest ¢e se pisana provjera
znanja i razgovor (intervju) sukladno Pra-
vilniku.
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Kandidati koji se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
§ljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost
prilikom zapo$ljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zaposljava-
nja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje
tog prava dostupan je na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. O rezultatima natjecaja kandi-
dati e biti obavijesteni e-porukom u roku
odredenom Pravilnikom.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
su suglasni da Veleuciliste »Lavoslav Ruzi¢-
ka« u Vukovaru kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natjecaj-
nog postupka sukladno odredbama Uredbe
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a
od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Opc¢a uredba o
zadtiti podataka) i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18).
Kandidat prijavom na natjecaj ujedno daje
privolu da se njegovo ime i prezime, ako bude
izabran, objavi na web-stranici Veleu¢ilista
»Lavoslav Ruzi¢ka« u Vukovaru.
Veleudiliste »Lavoslav RuZicka«
Vukovar

Urbroj: 7 Su-216/2024-2 od 4. VIL. 2024.

(4467)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023,
dalje: Zakon o drzavnim sluzbenicima) i ¢lan-
ku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 78/17, 89/19; dalje:
Uredba), uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
klasa: 119-03/24-04/88, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-02 od 25. travnja 2024., Op¢inski
sud u Zlataru raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Op¢inski sud u Zlataru.

Radno mjesto: sudski savjetnik/ica u op-
¢inskom sudu - radno mjesto I. vrste — 1
izvréitelj/ica na neodredeno vrijeme.
Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv HKO-a pravne struke - zavr-
$en sveucili$ni diplomski studij prava

— polozen pravosudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Osoba se prima u drzavnu sluzbu uz probni
rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po mogucnosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik diplome zavr§enog sveuciliénog
studija prava

- preslik uvjerenja/svjedodzbe o poloZzenom
pravosudnom ispitu

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

— preslik rjesenja ili potvrdu o priznatom
statusu — kao dokaz prava prednosti pri za-
posljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno (u zatvorenoj
omotnici za pismo) ili postom na adresu: Op-
¢inski sud u Zlataru, Ured predsjednika suda,
Trg slobode 14A, 49250 Zlatar, s naznakom:
»Prijava na javni natje¢aj — radno mjesto za
koje se podnosi prijava«.

oglasne stranice
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
Zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju prema posebnim pro-
pisima duzan/na je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu, prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23) i ¢lankom 47. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj: 84/21) uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
uz prijavu na javni natjecaj duzan/a je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10,
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80/10 1 93/11), uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik
Op¢inskog suda u Zlataru.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upuduje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti 1 vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi
radnog mjesta, sadrzaj i na¢in testiranja te
pravni izvori za pripremanje kandidata za
testiranje, objavit ¢e se na web-stranici Op-
¢inskog suda u Zlataru: https://sudovi.hr/
oszl istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na web-stranici Op¢inskog suda
u Zlataru: https://sudovi.hr/oszl
Predsjednik Opc¢inskog suda u Zlataru obu-
stavit ¢e postupak javnog natjecaja u slu¢aju
kada se u roku odredenom natjecajem, nije
prijavio ni jedan kandidat ili prijavljeni kandi-
dati ne ispunjavaju formalne uvjete za prijam
i raspored, ili nisu postigli zadovoljavajuce
rezultate na provedenom testiranju i razgo-
voru (intervjuu).
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavije$teni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr/ i na web-stranici Op¢inskog suda u
Zlataru https://sudovi.hr/oszl.
Dostava rjeSenja kandidatima smatra se obav-
ljenom istekom osmoga dana od objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije.

Op¢inski sud u Zlataru

oglasne stranice

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2109-20-03-24-19 od 8. VIL. 2024.
(4468)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 04/18.1112/19.),
nacelnik Opc¢ine Dekanovec donosi

ODLUKU

o poniStenju javnog natjecaja za imenovanje
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela op-
¢ine Dekanovec.
I. Ponistava se javni natjecaj za imenovanje
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Dekanovec, objavljen u Narodnim
novinama broj 49/2024, (2685) od 26. 4. 2024.
godine, te na mreznim stranicama Op¢ine
Dekanovec, klasa: 112-02/24-01/02, urbroj:
2109-20-03-24-8 dana 26. 4. 2024. godine.
I1. Protiv ove Odluke nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova sukladno ¢lanku 24.
stavku 5. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.
III. Ova Odluka stupa na snagu danom dono-
$enja, a objavit ¢e se u Narodnim novinama i
mreznoj stranici Opc¢ine Dekanovec.
Op¢ina Dekanovec

(4469)
Sveudiliste u Zadru raspisuje

NATJECA]

za prijam u radni odnos zaposlenika na radno
mjesto:

- strucni suradnik za provedbu projekata
- radno mjesto I. vrste - stru¢ni savjetnik
na odredeno vrijeme (za trajanja projekta)
- s punim radnim vremenom - 2 izvrsitelja.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane
uvjete i to:

— zavren diplomski ili integrirani prijedi-
plomski i diplomski sveucili$ni ili stru¢ni
studij

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima (poslovi odgovara-
juce stru¢ne spreme i struke)

- aktivno poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

— probni rad: $est mjeseci.

Opis poslova: upravlja administrativnom i
financijskom provedbom projekata, nadzire
provodenje projekata prema projektnom pla-
nu, vodi evidenciju i dokumentaciju projekata,
sudjeluje u izradi i provedbi plana nabave
projekata, sudjeluje u promoviranju aktivnosti
sukladno pravilima vidljivosti, sudjeluje u
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izradi izvje$c¢a o projektnim aktivnostima
(vi$e u Pravilniku o ustroju i sistematizaciji
radnih mjesta na SveudiliStu u Zadru).

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Uz prijavu za natjecaj svi kandidati su duzni
dostaviti:

— zivotopis iz kojeg je vidljivo da kandidat
zadovoljava uvjete natjecaja

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radnom staZu, ne starije
od dana natjecaja.

Mjesto rada je u Zadru.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.

Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta
moZe se preuzeti na stranici http://www.unizd.
hr/o-nama/ustrojstvo/rektorat/ured-za-ka-
drovske- administrativne-poslove-i-poslove-
arhiva/obrasci. Prijave na natjecaj dostaviti
na adresu: Sveucilidte u Zadru, 23000 Zadar,
M. Pavlinovica 1.

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji
ispunjavaju formalne uvjete moze se provesti
testiranje/intervju. Ako kandidati ne pristupe
testiranju/intervjuu smatrat ¢e se da su odu-
stali od prijave na natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, o ¢emu joj se do-
stavlja pisana obavijest. Obavijest se u pravilu
dostavlja elektroni¢kom postom.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju po posebnom zakonu, duzan
je pozvati se na to pravo u prijavi te priloZiti
presliku dokumenata kojima se dokazuju
okolnosti na temelju kojih ostvaruje pravo
prednosti.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti
kod prijema u javnu sluzbu prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
94/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13 i 152/14), duzni su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo te imaju pravo
prednosti u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
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movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
uz prijavu na javni natje¢aj duzni su priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici su duzni dostaviti elektroni¢ku
adresu radi nesmetane korespondencije u
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja
postupka provodenja natjecaja. Kandidati
su duzni pratiti svoju elektronicku postu i
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
PodnoSenjem prijave na natjecaj pristupnik
daje privolu Sveucili$tu u Zadru, kao voditelju
zbirke osobnih podataka za prikupljanje, obra-
du i koristenje osobnih podataka navedenih
u prijavi za natjecaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provodenja
natjecajnog postupka i odabira kandidata u
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Prilozena natjec¢ajna dokumentacija ne vraca
se.
SveudiliSte moze ponistiti javni natjecaj bez
navodenja razloga.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene
kopije trazenih dokumenata na uvid.
O rezultatima natjecaja, kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 8 dana od provedenog
postupka izbora kandidata objavom odluke
o prijamu na mreznim stranicama SveuciliSta
pod rubrikom »Natjecaji«.
Rok prijave za natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja.
Sveu¢iliSte u Zadru

Klasa: 112-01/24-01/06

Urbroj: 2140-07-03/01-24-15 od 8. VII.
2024. (4470)
Na temelju ¢l. 24. st. 6. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11,
4/18, 112/19), procelnik Jedinstvenog uprav-
nog odjela Grada Zlatara donosi odluku o

PONISTENJU JAVNOG
NATJECAJA

Clanak 1.

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
u Jedinstveni upravni odjel Grada Zlatara na
radno mjesto Visi savjetnik za pravne poslo-
ve, klasa: 112-01/24-01/06, urbroj: 2140-07-
03/01-24-11, objavljen u Narodnim novinama
broj 76/24 od 26. lipnja 2024. i na mreznoj
stranici Grada Zlatara.

Clanak 2.
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
Clanak 3.
Ova odluka objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama i na mreznoj stranici Grada Zlatara.
Grad Zlatar

Urbroj: 01-1734/24 od 8. VIL 2024. (4471)
Na temelju suglasnosti Ministarstva zdrav-
stva oznaka: klasa: 100-01/24-03/137, urbroj:
534-03-3-1/8-24-17, klasa: 100-01/24-03/137,
urbroj: 534-03-3-1/8-24-18 i klasa: 100-01/24-
03/137, urbroj: 534-03-3-1/8-24-19 od 25.
6. 2024. godine, Zavod za javno zdravstvo
Zadar, 23000 Zadar, Ljudevita Posavskog 7A,
objavljuje

NATJECAJ

Ad 1. za zaposljavanje na neodredeno vrijeme
na radnom mjestu L. vrste:

- doktor medicine specijalist javnog
zdravstva 2 / doktor medicine specijalist
epidemiologije 2 / doktor medicine speci-
jalist socijalne medicine 2 - 1 izvrsitelj/ica,
u gerontolos$kom timu u djelatnosti javnog
zdravstva, u Sluzbi za javno zdravstvo Zavoda
za javno zdravstvo Zadar.

Mjesto rada: podruéje Zadarske Zupanije.
Ad 2. za zaposljavanje na neodredeno vrijeme
na radnom mjestu L. vrste:

- doktor medicine specijalist psihijatrije 2
- 2 izvrsitelja/ice, u timu u djelatnosti zdrav-
stvene zatite mentalnog zdravlja, prevencije
i izvanbolni¢kog lije¢enja ovisnosti, u Sluzbi
za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti
Zavoda za javno zdravstvo Zadar.

Mjesto rada: podruéje Zadarske Zupanije.
Ad 3. za zaposljavanje na neodredeno vrijeme
na radnom mjestu L. vrste:

- doktor medicine specijalist klinicke mi-
krobiologije 1 - 1 izvrsitelj/ica, u timu spe-
cijalisticko-dijagnosticke djelatnosti, u Sluzbi
za mikrobiologiju i parazitologiju Zavoda za
javno zdravstvo Zadar.

Mjesto rada: podruéje Zadarske Zupanije.
Uvjeti:

Ad 1. doktor medicine specijalist javnog
zdravstva / epidemiologije / socijalne medicine
Ad 2. doktor medicine specijalist psihijatrije
Ad 3. doktor medicine specijalist klinicke
mikrobiologije

- radno iskustvo od pet godina rada u struci
- odobrenje za samostalan rad

— polozZen stru¢ni ispit i ¢lanstvo u Hrvatskoj
lije¢nickoj komori

- vozacki ispit B-kategorije.

oglasne stranice

SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Kandidati Ad 1. - Ad 3. uz prijavu za zapo-
$ljavanje obvezno dostavljaju:

— Zivotopis

- domovnicu

- rodni list

- odgovaraju¢i dokument kojim dokazuju
zavr$eno obrazovanje

- odobrenje za samostalan rad - Hrvatska
lije¢ni¢ka komora

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu

- potvrdu o radnom iskustvu (izdaje Hrvatski
zavod za mirovinsko osiguranje)

— uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut
istrazni ili kazneni postupak (ne starije od
tri mjeseca)

— preslik vozacke dozvole.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br. 82/08, 138/12 i
69/17) na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Prijave se podnose osobno na urudzbeni
zapisnik Zavoda ili dostavljaju po$tom na
adresu: Zavod za javno zdravstvo Zadar,
23000 Zadar, Ljudevita Posavskog 7A, s na-
znakom »Za natjecaj — zaposljavanje na ne-
odredeno vrijeme na radnom mjestu I. vrste:
(navesti
radno mjesto za koje se podnosi prijava)«.
Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati
su duzni dostaviti uz prijavu za zapogljavanje
u presliku, s obvezom dostave izvornih do-
kumenata prilikom potpisivanja ugovora o
radu. Osoba koja nije podnijela pravovremenu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj, o ¢emu joj se dostavlja
pismena obavijest.

Krajnji rok za podno$enje molbi je 25. 7.
2024. godine.

Kriteriji za odabir:

- kandidati koji ispunjavaju sve uvjete bit ¢e
pozvani na selekcijski intervju

- uz ispunjavanje svih uvjeta, sukladno po-
sebnim zakonima, prednost ispred svih kan-
didata ostvaruju osobe na temelju posebnih
zakona, a $to obvezno dokazuju preslikom
odgovarajuceg dokumenta

— da bi ostvarila pravo prednosti pri zaposlja-
vanju, osoba iz ¢l. 102. st. 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19, 84/2 1 156/23) uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog
Zakona. Popis dokaza na temelju kojih se
ostvaruje prednost dostupan je na internet-
skoj stanici Ministarstva branitelja, poveznica
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.




SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

O rezultatima natjecaja kandidati/kandidat-
kinje e biti obavijesteni/obavijestene u roku
od 8 dana od isteka natjecaja.
Zavod za javno zdravstvo Zadar dostavlje-
ne podatke osoba prijavljenih na natjecaj
obraduje u skladu s odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Dostavljeni podaci obradivat ¢e se u svrhu
provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog
odnosa i u druge svrhe se nece koristiti.
Prije sklapanja ugovora o radu poslodavac je
ovlasten izabranog kandidata uputiti na lijec-
nicki pregled u Medicinu rada radi utvrdivanja
odgovarajuce zdravstvene sposobnosti za rad
na radnom mjestu s posebnim uvjetima rada.
U slucaju utvrdenja zdravstvene nesposob-
nosti izabranog kandidata poslodavac ¢e
ponistiti Odluku o izboru te odabrati prvog
slijedeceg najbolje ocijenjenog kandidata u
ovom postupku.
Ovaj natjecaj se u cjelovitom tekstu objavljuje
na sluzbenim internetskim stranicama Zavoda
za javno zdravstvo Zadar, www.zjz-zadar.hr te
na oglasnim stranicama Narodnih novina, a
istovremeno u skra¢enom obliku na oglasnoj
plo¢i i internetskim stranicama HZZ-a te na
oglasnim stranicama Zadarskog lista.
Zavod za javno zdravstvo
Zadar

Klasa: 112-03/24-01/16

Urbroj: 344-117/9-24-172 od 8. VII. 2024.
(4473)

Na temelju ¢lanka 31. Statuta Hrvatskog za-

voda za zaposljavanje, ravnatelj Hrvatskog

zavoda za zapo$ljavanje raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za popunu radnih mjesta u Hrvatskom zavodu
za zapo$ljavanje, i to za:

1. Podrucni ured Cakovec, Bana Josipa Jelacica
1, Cakovec

- suradnik/ica u Odjelu za mjere aktivne
politike zaposljavanja - 1 izvrsitelj/ica na
odredeno vrijeme do povratka radnice s bo-
lovanja/rodiljnog/roditeljskog dopusta

2. Podru¢ni ured Dubrovnik, Put Vladimira
Nazora 5, Dubrovnik

- suradnik/ica u Odjelu za mjere aktivne
politike zaposljavanja - 1 izvr$itelj/ica na
odredeno vrijeme do povratka radnice s bo-
lovanja/rodiljnog/roditeljskog dopusta

- suradnik/ica u Odjelu za profesionalno
usmjeravanje i obrazovanje — 1 izvrsitelj/ica
na odredeno vrijeme do povratka radnice s
bolovanja/rodiljnog/roditeljskog dopusta.

3. Podru¢ni ured Krapina, K. S. Dalskog 4,
Krapina

- suradnik/ica u Odjelu za mjere aktivne
politike zaposljavanja - 2 izvr$itelj/ica na

oglasne stranice

odredeno vrijeme do povratka radnica s bo-
lovanja/ rodiljnog/roditeljskog dopusta

- suradnik/ica u Odjelu za pravne, kadrov-
ske i tehnicke poslove - 1 izvréitelj/ica na
neodredeno vrijeme.

4. Podrucna sluzba Osijek, Kneza Trpimira
2, Osijek

- referent u Odjelu za financije i ra¢unovod-
stvo — 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme do
povratka privremeno nenazo¢nog radnika/
ice na rad.

5. Podru¢ni ured Zadar, Kralja Stjepana Dr-
zislava 7, Zadar

- suradnik/ica u Odjelu za pravne, kadrovske
i tehnicke poslove — 1 izvrsitelj/ica na odrede-
no vrijeme do povratka radnice s bolovanja/
rodiljnog/roditeljskog dopusta.

6. Sredis$nji ured, Savska cesta 64, Zagreb

- suradnik/ica u Odsjeku za poslove naplate
potrazivanja — 1 izvrsitelj/ica na odredeno
vrijeme do povratka radnice s bolovanja/
rodiljnog/roditeljskog dopusta

- suradnik/ica u Odsjeku za kadrovske po-
slove — 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme
do povratka radnice s bolovanja/ rodiljnog/
roditeljskog dopusta

- suradnik/ica u Odsjeku za provodenje
drugostupanjskog upravnog postupka - 1
izvriitelj/ica na odredeno vrijeme do povratka
radnice s bolovanja/ rodiljnog/roditeljskog
dopusta.

Napomena: kandidati koji se javljaju za vise
radnih mjesta u jednom uredu, trebaju pri-
loziti samo jednu prijavu na kojoj moraju
navesti za koja se sve radna mjesta prijavljuju
i priloziti jedan primjerak potrebnih dokaza
Uvjeti:

1. suradnik/ca u Odjelu za pravne, kadrov-
ske i tehnicke poslove u Podru¢nom uredu
Krapina, suradnik/ca u Odjelu za pravne,
kadrovske i tehni¢ke poslove Podru¢nom
uredu Zadar i suradnik/ica u Odsjeku za pro-
vodenje drugostupanjskog upravnog postupka
u Sredi$njem uredu

— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveu¢ili$ni studij pravnog smjera (VSS
— dipl. pravnik / 300 ECTS bodova)

- aktivno znanje rada na osobnom racunalu
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moze i pripravnik

— polozen drzavni ispit II. razine (natjecati se
mogu i osobe koje nemaju polozen drzavni
ispit IL. razine uz obvezu polaganja).

2. suradnik/ica u Odsjeku za poslove naplate
potrazivanja u Sredi$njem uredu, suradnik/
ica u Odsjeku za kadrovske poslove u Sre-
di$njem uredu i
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— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveu¢ili$ni studij pravnog smjera (VSS
— dipl. pravnik / 300 ECTS bodova)

- aktivno znanje rada na osobnom rac¢unalu
- aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moze i pripravnik.

3. suradnik/ica u Odjelu za mjere aktivne
politike zaposljavanja i suradnik/ica u Odsjeku
za profesionalno usmjeravanje i obrazovanje
— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij drustvenog ili hu-
manistickog smjera (VSS/300 ECTS bodova)
- aktivno znanje rada na osobnom racunalu
— aktivno znanje engleskog jezika u govoru
i pismu

- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moze i pripravnik.

4. referent/ica u Odjelu za financije i racu-
novodstvo

- zavrSena Cetverogodi$nja srednja $kola
ekonomskog smjera

- aktivno znanje rada na osobnom rac¢unalu
- jedna godina radnog iskustva u struci, a
moZe i pripravnik.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
0d kandidata/kinja o¢ekujemo:

- dobre komunikacijske vjestine

— sposobnost suradni¢kog vodenja i timskog
rada

— spremnost na u¢enje i unapredenje profe-
sionalnih kompetencija.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duZni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 1 84/21)
a u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve doka-
ze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog
natjecaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalazi se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
n0sti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
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Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), a u trenut-
ku podnogenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na
javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjava-
nju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja i dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju nalazi se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13198/19), uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, uz dokaze o ispunja-
vanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja, pri-
loziti rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu,
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg se vidi na koji je na¢in prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozovu na pravo predno-
sti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, uz do-
kaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog
natjecaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Za sva radna mjesta ¢e se obaviti testiranje
i intervju. Vrijeme i mjesto testiranja ce se
objaviti najmanje pet dana prije odrzavanja
testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje (www.hzz.hr). Na
testiranje su pozvani svi kandidati koji ne
dobiju prethodnu obavijest u elektronskom
obliku o neispunjavanju uvjeta natjecaja.
Svi kandidati/kinje uz vlastoru¢no potpisanu
prijavu moraju priloziti:

— Zivotopis

— dokaz 0 odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik diplome za VSS/preslik svjedodzbe za

SSS). Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli
u inozemstvu trebaju priloziti i miljenje o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s
prethodnim propisom rjesenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojas-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i
razini obrazovanja rije¢ te s kojim stupnjem,
odnosno razinom obrazovanja je u Republici
Hrvatskoj izjednaceno
— potvrdu odnosno elektronicki zapis o radno
pravnom statusu (e-radna knjizica) ili potvr-
du odnosno elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koja
se moZe podignuti i na $alteru Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje
- dokaz o drzavljanstvu RH (preslik
domovnice/e-Domovince ili osobne iska-
znice).
Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije
sklapanja pisanog ugovora duzni dostaviti
na uvid dokumente u izvorniku.
Napomena: kandidati koji se javljaju za po-
punu viSe radnih mjesta trebaju priloziti
samo jednu prijavu na kojoj moraju navesti
za koja se sve radna mjesta prijavljuju te
priloziti jedan primjerak potrebnih dokaza.
Uz navedene dokaze, kandidati/kinje za
radna mjesta:
- suradnik/ica u Odsjeku za provodenje
drugostupanjskog upravnog postupka u
Sredi$njem uredu, suradnik/ica u Odjelu
za pravne, kadrovske i tehnicke poslove u
Podru¢nom uredu Krapina i Zadar mora
dostaviti i:
— preslik dokaza o polozenom drzavnom
ispitu II. razine ako je kandidat polozio/la
drzavni ispit.
Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije
sklapanja pisanog ugovora duzni dostaviti
na uvid dokumente u izvorniku.
Rok za podnosenje prijave s dokazima o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja je 8 dana
od objave.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja podnose se na adresu
ureda za koji kandidat/kinja podnosi prijavu
s naznakom »Za javni natjecaj«. U prijavi
obavezno navesti za koje radno mjesto se
kandidat/tkinja natjece.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati.

Hrvatski zavod za zapo$ljavanje

oglasne stranice
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Urbroj: 01-213/24 od 8. VII. 2024.  (4475)
Na temelju ¢lanka 253. i ¢lanka 259. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22),
temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i
namjestenike u javnim sluzbama, kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi, ¢lanka
23. Statuta Centra za pruzanje usluga u zajed-
nici Lipik, Pravilnika o mjerilima za pruzanje
socijalnih usluga (NN br 110/22), Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta Centra za pruzanje usluga u zajednici
Lipik, te Suglasnosti Ministarstva rada, miro-
vinskog sustava, obitelji i socijalne politike,
ravnatelj Centra raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za obavljanje poslova i zadataka

1. strucni radnik/ica u sustavu socijalne
zadtite 2 — stru¢ni radnik L. vrste - 2 izvrsitelja
na neodredeno puno radno vrijeme.

Uvijeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ilis-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
ili diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada i diplomski sveu¢ilisni
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili mu je priznata inozemna stru¢na kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije

— polozZen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalan rad

- nepostojanje zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi

— probni rad $est mjeseci

- poznavanje rada na racunalu

- polozen vozacki ispit za B-kategoriju — ak-
tivan vozac.

Rad se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od $est mjeseci. Kan-
didati su duzni uz pismenu prijavu i Zivoto-
pis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta
iz natjecaja.

Opis rada: voditelj mjere intenzivne stru¢ne
pomo¢i i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o
djetetu, psihosocijalna podrska, savjetovanje, i
drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mje-
sto nuzna je sklonost timskom radu. Radno
vrijeme je prijepodne, po potrebi poslijepodne
te vikendom, praznikom i blagdanom, rad
obuhvaca i terenski rad i samostalno kori-
$tenje sluzbenog vozila.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom prilozene numerirane do-
kumentacije

- vlastoru¢no potpisan Zivotopis
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— preslik osobne iskaznice

- preslik dokumenta o zavrSenom obrazovanju
- preslik dokumenta o polozenom stru¢nom
ispitu

- preslik odobrenja za samostalan rad nad-
lezne komore

- preslik vozacke dozvole

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

2. strucni radnik/ica u sustavu socijalne
zastite 2 - edukacijski rehabilitator - 1
izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij edukacijske rehabilitacije ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij
edukacijske rehabilitacije u Republici Hrvat-
skoj ili mu je priznata inozemna obrazovna
kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije
— edukacijski rehabilitator u skladu s propisima
kojima se regulira edukacijsko-rehabilitacijska
djelatnost

— polozen stru¢ni ispit

— odobrenje za rad nadlezne komore

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22)
— probni rad $est mjeseci

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B-kategorija.

Rad se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od $est mjeseci. Kan-
didati su duzni uz pismenu prijavu i Zivotopis
priloziti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz
natjecaja.

Opis rada: rad s djecom, pruzanje edukacij-
sko-rehabilitacijske podrske u integraciji za
korisnike i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo
radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu.
Radno vrijeme je prijepodne i poslijepodne,
a po potrebi obuhvaca i terenski rad i samo-
stalno koristenje sluzbenog vozila.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom prilozene dokumentacije
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

— preslik osobne iskaznice

— preslik dokumenta o zavr§enom obrazovanju
- preslik dokumenta o polozenom stru¢nom
ispitu

— preslik odobrenja za samostalan rad nad-
lezne komore

- preslik vozacke dozvole

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

oglasne stranice

3. stru¢ni radnik/ica u sustavu socijalne
zadtite 2 - odgojitelj — 1 izvrsitelj na neo-
dredeno puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni studij
ili preddiplomski i/ili diplomski strucni studij ili
preddiplomski i/ili diplomski sveucili$ni studij
odnosno integrirani preddiplomski i diplomski
sveu¢ili$ni studij socijalnog rada, socijalne
politike, psihologije, socijalne pedagogije, edu-
kacijske rehabilitacije, logopedije, sociologije,
filozofije, kineziologije, pedagogije, politologije,
fonetike, teologije, ranog i predskolskog odgoja
i obrazovanja, radne terapije ili zavréen studij
odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu
ucitelja ili nastavnika u Republici Hrvatskoj
ili mu je za regulirane profesije — priznata
inozemna stru¢na kvalifikacija za obavljanje
regulirane profesije u skladu s propisima ko-
jima se regulira djelatnost i odobrenje za rad
nadlezne komore, a - za neregulirane profesije
— priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u
skladu s propisima kojima se ureduju nacin i
postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih
kvalifikacija

- polozen stru¢ni ispit

- nepostojanje zapreka iz ¢l. 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22)

— probni rad Sest mjeseci

- poznavanje rada na ra¢unalu

— polozen vozacki ispit za B-kategoriju.
Rad se zasniva na neodredeno puno radno
vrijeme, uz probni rad od Sest mjeseci. Kan-
didati su duzni uz pismenu prijavu i Zivoto-
pis priloziti dokaz o zadovoljavanju uvjeta
iz natjecaja.

Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuce ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pruzanje socijalnih usluga. Za ovo
radno mjesto nuzna je sklonost timskom radu.
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne,
no¢ni rad, vikendom, praznikom i blagdanom.
Rad ukljucuje i prijevoz korisnika.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom prilozene dokumentacije
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis

— preslik osobne iskaznice

— preslik dokumenta o zavr§enom obrazovanju
- preslik dokumenta o poloZenom stru¢nom
ispitu

- preslik vozacke dozvole

— uvjerenje nadleZnog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije
od 30 dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je
duzan priloziti izvornike.
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Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapo$ljavanju prema posebnom zakonu,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o is-
punjavanju uvjeta iz natjecaja te sve ostale
dokaze i propisanu dokumentaciju kojima
dokazuju prednost pri zaposljavanju prema
posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13, 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) te ¢lanku 47. i 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/17 i
98/19), odnosno ¢lancima 47. i 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane
¢lankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihove obitelji, odnosno ¢lankom 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
a koji su objavljeni na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%:20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
prema posebnom zakonu imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
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tje¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj. Nepotpune, nepotpisane
inepravovremene prijave se ne¢e razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Centru za pruzanje usluga u zajednici Lipik
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom ovoga natjecaja
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi
koja se objavljuje na internetskoj stranici
Doma (www.centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr), a koja uklju¢uje ime i prezime
odabranog kandidata, mjesto stanovanja te
struku.
Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka uvjet je za prijavu na ovaj natjecaj.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Poslodavac zadrzava pravo provodenja testi-
ranja (pismeno i/ili usmeno - intervju i/ili
prakti¢no) za sve kandidate koji ispunjavanju
uvjete natjecaja, ako testiranje bude nuzno za
odabir kandidata. O na¢inu, pravnim i drugim
izvorima iz kojih ce se testiranje provesti, kao
i o vremenu, kandidati ¢e biti obavijesteni
putem mrezne stranice Centra.
Poziv kandidatima za razgovor i moguce te-
stiranje, uz naznaku termina, bit ¢e objavljen
na internetskoj stranici Centra: www.centar-
zapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra
se da je povukao prijavu i viSe se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Dostavljena dokumentacija prilaze se u pre-
sliku i nece se vracati. Prije sklapanja ugovora
o radu kandidat je duzan priloziti izvornike.
Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objav-
liena na internetskoj stranici Centra.
Prijave kandidata podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja elektronickom
postom info@centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr ili postom ili osobno na adresu
sjedista ustanove: Centar za pruZanje usluga
u zajednici Lipik, Trg dr. Franje Tudmana 1,
34551 Lipik uz naznaku: »Za natje¢aj — ne
otvaraj«.

Centar za pruZanje usluga

u zajednici Lipik

Klasa: 100-01/24-01/2

Urbroj: 251-58-10207-24 od 8. VII. 2024.
(4476)

Fakultetsko vijece Sveucilista u Zagrebu Pri-

rodoslovno-matematickog fakulteta (dalje u

tekstu: PMF) na temelju ¢lanka 32. stavka 1.

tocke 19., 73.177. Statuta Fakulteta raspisuje

NATJECA]J

za izbor

1) nastavnika na znanstveno-nastavno radno
mjesto L. vrste — docent, iz podrudja prirodnih
znanosti, polje biologija, grana biokemija i
molekularna biologija, na neodredeno vrije-
me, u punom radnom vremenu, u Zavodu za
molekularnu biologiju, pri PMF-u, Bioloskom
odsjeku - 1 izvrsitel].

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 1) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=196f18ec-
8beb-4cec-8b2a-48d100{42118.

2) nastavnika na znanstveno-nastavno radno
mjesto L. vrste — docent, iz podrucja prirod-
nih znanosti, polje biologija, grana botanika,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, u Botani¢kom zavodu, pri PMF-u,
Bioloskom odsjeku - 1 izvrsitelj.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 2) dostavljaju se iskljucivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=3e5c7bab-
5eed-4alc-adc8-ebbdc74c15a4.

3) suradnika na suradni¢ko radno mjesto 1.
vrste — vii asistent, iz podrudja prirodnih
znanosti, polje biologija, grana botanika, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
u Botani¢kom zavodu, pri PMF-u, Bioloskom
odsjeku - 1 izvrsitel;.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 3) dostavljaju se iskljucivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=ee6fdb76-
6392-47bd-8ef3-31b12fb2df16.

4) suradnika na suradni¢ko radno mjesto 1.
vrste — asistent, iz podrudja prirodnih zna-
nosti, polje geologija, grana mineralogija i
petrologija, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, u Mineralogko-petrograf-
skom zavodu, pri PMF-u, Geoloskom odsjeku
- 1 izvrsitelj.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 4) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=7a20d0f8-
07d0-4793-8fb2-c44b5182f477.

5) suradnika na suradnic¢ko radno mjesto I. vr-
ste — asistent, iz podrucja prirodnih znanosti,
polje geologija, grana geologija i paleontolo-
gija, na odredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, u Geolosko-paleontoloskom zavodu,
pri PMF-u, Geoloskom odsjeku - 1 izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za to¢ku 5) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=261b1117-
a89c-4704-a92d-4454eef5ae4f.

oglasne stranice
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6) suradnika na suradni¢ko radno mjesto 1.
vrste — asistent, iz podru¢ja prirodnih zna-
nosti, polje fizika, na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, u Zavodu za teo-
rijsku fiziku kondenzirane tvari, pri PMF-u,
Fizi¢ckom odsjeku - 1 izvrsitel;.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 6) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=66¢78aed-
74d6-4c02-a96¢-f5c509d18ae8.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj je
30 dana, po objavljivanju natjec¢aja u »Na-
rodnim novinamac.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ce se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 448-01/01-24-1 od 8. VII. 2024.
(4480)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnoga kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine 29/24) i ¢lanka 38.
Statuta Hrvatskog zavoda za norme, ravnatelj
Hrvatskog zavoda za norme raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u radni odnos na neodredeno vri-
jeme:

ODJEL ZA OPCE I ZAJEDNICKE POSLOVE
Odsjek za financijske i knjigovodstvene poslove
1. voditelj ustrojstvene jedinice 3 - 1 iz-
vrsitelj/ica (voditelj Odsjeka financijskih i
knjigovodstvenih poslova).

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavr$en ekonomski
fakultet

- najmanje Cetiri godine radnog staza

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- poznavanje engleskog jezika

- prednost poznavanje rada drzavne riznice.
ODJEL ZA OPCE I ZAJEDNICKE POSLOVE
Odsjek za financijske i knjigovodstvene poslove
2. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj/ica (visi stru¢-
ni savjetnik za financijske i knjigovodstvene
poslove).

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavr$en ekonomski
fakultet

- najmanje Cetiri godine radnog staza

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu
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- poznavanje engleskog jezika

— prednost poznavanje rada drzavne riznice
i COP-a.

ODJEL ZA KOMUNIKACIJSKE POSLOVE
Odsjek za informatiku

3. visi savjetnik 2 - 1 izvrsitelj/ica (visi in-
formaticki savjetnik za razvoj).

Uvjeti:

- visoka stru¢na sprema, zavr$en fakultet
informatickog, tehnickog ili prirodoslovnog
smjera

- najmanje Cetiri godine radnog staza

- aktivno znanje engleskog jezika

— prednost — iskustvo u poslovima normi-
zacije.

Za sva radna mjesta probni rok traje Sest
mjeseci.

Na natjecaju ravnopravno mogu sudjelovati
kandidati obaju spolova.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce i zakonom propisane uvjete.
U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresu stano-
vanja, broj telefona/mobitela te elektronicku
adresu), redni broj i naziv radnog mjesta na
koji se kandidat prijavljuje.

Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana.
Ako se kandidat prijavljuje za vi$e radnih mje-
sta duZan je za svako radno mjesto podnijeti
prijavu sa svim trazenim prilozima.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloZiti:

a) Zivotopis

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
c) dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome), osoba koja je obrazovanje zavrsila
u inozemstvu duzna je dostaviti i dokaz o
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije
u Republici Hrvatskoj

d) dokaz o radnom stazu (elektronicki za-
pis ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koji, izmedu ostalo-
ga, sadrze podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja ili drugi dokazi na temelju
kojih se moze utvrditi radni staz, ne stariju
od 30 dana od dana objave ovog natjecaja)
e) vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da je suglasan sa svim uvjetima natjecaja te
uporabom i obradom osobnih podataka u
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog
natjecaja.

Sva se trazena dokumentacija dostavlja se
u obliku neovjerenih preslika. Odabrani
kandidat duzan je prije zasnivanja radnog

oglasne stranice

odnosa dostaviti na uvid izvorne dokumente
ili ovjerene preslike dokumenata.
Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
klju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18)
i Uredbe (EU) 2016/679.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Hrvatskom za-
vodu za zaposljavanje.
PriloZena se natje¢ajna dokumentacija ne
vraca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta podnose se neposredno (soba N1, u
vremenu od 8 do 12 sati) ili postom na adresu:
Hrvatski zavod za norme, Ulica grada Vuko-
vara 78, 10000 Zagreb s naznakom: »Javni
natjecaj za prijam u radni odnos.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Osoba koja podnese nepra-
vovremenu i neurednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete javnog natje¢aja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja (u nastav-
ku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnatel;j
Hrvatskog zavoda za norme. Povjerenstvo
utvrduje popis kandidata prijavljenih na jav-
ni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvijete
javnog natjecaja te ih upucuje na testiranje.
Testiranje se sastoji od provjere znanja,
sposobnosti i vjestina kandidata bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta (pisani dio
testiranja) i razgovora (intervjua) Povjerenstva
s kandidatima.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaéi za
radno mjesto za koje se obavlja prijam, na¢in
testiranja kandidata te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata bit ¢e objavljeni na
mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za norme,
www.hzn.hr istovremeno s objavom javnog
natjecaja.
Kandidati koji zadovolje na pisanom testiranju
bit ¢e pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidata koji ne pristupi na neku od faza
testiranja ili razgovoru (intervju), bez obzira
na razloge, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na javni natjecaj te se u tom smislu vide nece
smatrati kandidatom.
O vremenu testiranja i intervjua, kandidati
¢e biti obavije$teni putem mreZne stranice
Hrvatskog zavoda za norme, www.hzn.hr, naj-
manje tri dana prije odredenog za testiranje.
Kandidati ce o rezultatima biti obavijeSteni
u zakonskom roku.

Hrvatski zavod za norme
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Klasa: 112-02/24-01/010
Urbroj: 2117-12-4-24-3 od 8. VII. 2024.
(4482)
Na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. stavka 1.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19 - u daljnjem tekstu: ZSN), pro¢elnik
Upravnog odjela za gospodarski razvoj Grada
Ploca, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Grad Ploce, Upravni odjel
za gospodarski razvoj Grada Plo¢a, Odsjek za
financije, proracun i naplatu potraZivanja, na
radno mjesto:

- voditelj 2 Odsjeka za financije, proracun
i naplatu potraZivanja (1 izvrsitelj, m/z), na
neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Izrazi koji se koriste u javnom natjecaju, a
imaju rodno znalenje, koriste se neutralno
i odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. ZSN-a
te sljedece posebne uvjete:

Za radno mjesto voditelja 2 Odsjeka za finan-
cije, proracun i naplatu potrazivanja:

- magistar ili stru¢ni specijalist ekonomske
struke

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspjesno upravljanje
tijelom

— polozen drzavni ispit II. razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleZnog
za sluzbenicke odnose.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
definirano je ¢lankom 13. ZSN-a.

Natjecati mogu se i kandidati koji imaju
potrebno radno iskustvo na odgovarajué¢im
poslovima, a nemaju poloZen drzavni stru¢ni
ispit, uz obvezu da ga, ako zadovolje na prob-
nom radu, poloZe u roku od godine dana od
prijma u sluzbu.

Prijavu na javni natjec¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.
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U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, po mogu¢nosti e-adresu) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti:
— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osob-
na iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili
domovnica)

— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(stru¢na sprema) i struci (diploma)

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke od naj-
manje Cetiri godine — potrebno je dostaviti
dokumente navedene pod tockama a) i b):
a) elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, koji izmedu
ostalog sadrze podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne stariji od 30 dana od
zadnjeg dana roka za podnosenje prijava)
b) ugovor o radu ili rje$enje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke od najmanje 4 (Cetiri) godine,
akoje je evidentirano i u elektronickom zapisu
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)
- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (svjedodzba ili uvjerenje), ako ga je
kandidat poloZio

- dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu ili
vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju
rada na racunalu.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz javnog natjecaja mogu se priloziti u neo-
vjerenom presliku, a po obavijesti o izboru,
prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat ¢e dostaviti izvornik ili
ovjeren preslik isprava uz upozorenje da se
nedostavljanje trazenih isprava smatra odu-
stankom od prijma u sluzbu.

Ako je kvalifikacija odnosno stru¢na sprema
istruka stecena u inozemstvu, potrebno je uz
diplomu odnosno svjedodzbu priloziti rjeSenje
o priznavanju inozemne visokoskolske odno-
sno Skolske kvalifikacije izdane od nadlezne
institucije u Republici Hrvatskoj.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenc¢anog ili rodnog lista i sl.).

Uredna prijava je ona prijava koja sadrZi sve
podatke i priloge navedene u javnom natje-
¢aju. Dopunu prijavi moguce je podnijeti
zaklju¢no do dana isteka roka za podnos$enje
prijava na javni natjeca;j.

Podnosenjem prijave na javni natjecaj smatra
se da je kandidat suglasan da se podaci iz
dokumentacije obraduju i koriste iskljuc¢ivo
u svrhu provedbe javnog natjecaja te da se
objavljuju na sluzbenoj mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Grada Ploca.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, duzan je uz prijavu na javni
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta sukladno posebnom zakonu
na koji se poziva.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
posljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/211 156/23), duzan je u prijavi na
javni natjeCaj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo
prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava,
duzan je uz prijavu na javni natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz javnog natjecaja te dokaze navedene na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata i razgovora (intervjua), kandidati
koji su po rang-listi ostvarili najve¢i i isti broj
ukupnih bodova, prednost pri zaposljavanju
imaju kandidati koji su se u svojoj prijavi
pozvali na to pravo i dokazali ga.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni
natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na javni na-
tje¢aj. Protiv obavijesti kandidat nema pravo
podnosenja pravnog lijeka.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja o
prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta.

Javni natjecaj obuhvaca obveznu prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i razgovora (intervjua).

oglasne stranice

SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin i podrugje testiranja, te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za testiranje
bit ¢e objavljeni na sluzbenoj mreznoj stranici
Grada Ploca (www.ploce.hr) i oglasnoj ploci
Grada Ploc¢a (Trg kralja Tomislava 23).
Na sluzbenoj mre7noj stranici Grada Ploc¢a
(www.ploce.hr) i oglasnoj plo¢i Grada Plo¢a
(Trg kralja Tomislava 23) objavit ce se vrije-
me odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere znanja i sposobnosti.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natje¢aja u Narodnim novinama
neposredno ili postom na adresu: Grad Ploce,
Trg kralja Tomislava 23, 20340 Ploce, s na-
znakom »Za javni natje¢aj za prijam u sluzbu
u Grad Plo¢e, Upravni odjel za gospodarski
razvoj, na neodredeno vrijeme — ne otvaraj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni u zakonskom roku. Nakon
raspisanog javnog natjecaja ne mora se izvrsiti
izbor, ali se u tom slucaju donosi odluka o
ponistenju javnog natjecaja. Protiv odluke
o0 ponidtenju javnog natjecaja nije dopuste-
no podnosenje pravnih lijekova. Odluka se
dostavlja svim kandidatima prijavljenim na
javni natjecaj. Odluka o ponistenju javnog
natjecaja donosi se i u slu¢aju kada se na
javni natjecaj ne prijavi niti jedan kandidat.
Grad Ploce

Klasa: 100-03/24-01/01

Urbroj: 251-64-04-03-24-9 od 5. VII. 2024.
(4484)

SveutiliSte u Zagrebu, Gradevinski fakultet

raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog izvrsitelja (m/Z) na radno
mjesto visi tehnicki suradnik - visi laborant,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, u Zavodu za materijale, laboratoriju
za materijale Sveucilita u Zagrebu Gradevin-
skog fakulteta.

Potrebni uvjeti: zavr$en prijediplomski stru¢ni
studij ili prijediplomski sveu¢ili$ni studij, tri
godine radnog iskustva

Prednost imaju kandidati koji imaju znanje
stranog jezika (engleski) i vozacku dozvolu
B-kategorije

Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natje¢aja u Narodnim novinama.



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj mreznoj stranici
Gradevinskog fakulteta: http://www.grad.
unizg.hr/o_fakultetu/natjecaj.
Prijave se podnose na e-adresu: pisarnica@
grad.unizg.hr
Sveuciliste u Zagrebu
Gradevinski fakultet

Urbroj: 7 Su-211/2024 od 10. VII. 2024.

(4485)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17189/19) uz
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije klasa: 119-
03/24-04/45, urbroj: 514-08-03-04/01-24-18
od 5. lipnja 2024., klasa:119-03/24-04/45,
urbroj: 514-08-03-04/03-24-06 od 8. travnja
2024. godine i klasa: 119-03/24-04/45, urbroj:
514-08-03-04/04-24-15 od 22. svibnja 2024.
godine, Op¢inski kazneni sud u Zagrebu
raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

1. zapisnicar u tijelima sudbene vlasti - 2
izvrsitelja/ice

2. zapisnicar u tijelima sudbene vlasti (vjez-
benik) - 2 izvrsitelja/ice.

Struéni uvjeti za radno mjesto:

1. zapisni¢ar u tijelima sudbene vlasti - 2
izvrsitelja/ice

- razina 4,2 HKO-a upravne, ekonomske ili
birotehnicke struke, ili gimnazija (kvalifikacije
stecene zavrSetkom srednjoskolskog obrazo-
vanja od Cetiri ili vi$e godina)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poloZzen stru¢ni ispit.

Stru¢ni uvjeti za radno mjesto:

2. zapisnicar u tijelima sudbene vlasti (vjez-
benik) - 2 izvrsitelja/ice

- razina 4,2 HKO-a upravne, ekonomske ili
birotehnicke struke, ili gimnazija (kvalifikacije
ste¢ene zavrSetkom srednjoskolskog obrazo-
vanja od Cetiri ili vie godina)

- poznavanje rada na ra¢unalu (vrlo dobro
poznavanje daktilografije)

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kraé¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci).

oglasne stranice

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opcée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Pod rednim brojem 2. za osobe primljene u
drzavnu sluzbu redovitim postupkom (vjez-
benici) probni rad (vjezbenicki staz) traje
12 mjeseci.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i kandidati,
pod rednim brojem 1. koji nemaju polozen
drzavni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drZavnog ispita sukladno ¢lanku 99.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik svjedodzbe o ste¢enoj strucnoj spre-
mi odgovarajuce struke

- preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu ako je kandidat polozio drzavni ispit
- preslik radne knjizice odnosno elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima od najmanje jedne godine (ugovor
o radu ili rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima)(za radno mjesto
pod brojem 1.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporu-
¢eno postom na adresu: Opéinski kazneni
sud u Zagrebu, Ravnateljstvo suda, 10000
Zagreb, Ilica 207, s naznakom »Prijava na
javni natjecaj — zapisnicar u tijelima sudbene
vlasti - 2 izvrsitelja/ice« ili »Prijava na javni
natjecaj - Zapisnicar u tijelima sudbene vlasti
(vjezbenik) - 2 izvrsitelja/ice«.
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natjecaja o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu,
elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.
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Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica
Op¢inskog kaznenog suda u Zagrebu.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata i razgovora
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Op¢inskog kaznenog
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg
istovremeno s objavnom javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja, sadrzaj
inadin testiranja, objavit ¢e se najmanje pet
dana prije dana odredenog za testiranje, na
web-stranici Op¢inskog kaznenog suda u
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg.

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, Celnik tijela Opéinskog kaznenog suda
u Zagrebu obustavit ¢e postupak po ovom
natjecaju.

O rezultatima javnog natjecaja, kandidati/
kinje ¢e biti obavije$teni javnhom objavom
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu izabra-
nih kandidata na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
https://mpu.gov.hr/ i na web-stranici Op-
¢inskog kaznenog suda u Zagrebu https://
sudovi.hr/hr/okszg.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije.

Opcinski kazneni sud u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/15

Urbroj: 2196-09-24-1 0d 9. VIL. 2024.  (4486)
Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/181112/19 - dalje
u tekstu: ZSN), procelnik Upravnog odjela za
pravne i opce poslove Vukovarsko-srijemske
Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECA]J

- spremacica - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a, a to su:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedece posebne uvjete:

- stru¢no znanje: niza stru¢na sprema ili
osnovna $kola

- stupanj sloZenosti posla koji uklju¢uje jed-
nostavne i standardizirane pomo¢no-tehnicke
poslove

- stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgo-
vornost za materijalne resurse s kojima radi.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koristeni u mugkom ili Zenskom
rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat e se is-
Klju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Ne moze biti imenovana osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢l. 15. i ¢l. 16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti preslike sljede¢ih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice)

— dokaz o promjeni prezimena ako je prezime
mijenjano (vjencani list ili izvadak iz matice
rodenih)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, tj. e-radna knjizica
ili potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

oglasne stranice
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- uvjerenje od suda (ne starije od Sest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje uz vlastoru¢ni potpis.
Preslike dokumenata prilozenih prijavi nece
se vracati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraziti povrat natjecajne dokumentacije te
isto osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-
-srijemske Zupanije u Vukovaru, Zupanijska
9, 32000 Vukovar.

Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjesenja o prijmu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Na web-stranici Vukovarsko-srijemske zupa-
nije (www.vusz.hr) dostupan je opis poslova
te podaci o pla¢i radnog mjesta koje se po-
punjava, na¢in obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg po-
drugja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru. Povjerenstvo za
provedbu natjecaja utvrdit ¢e listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
te ¢e na istoj web-stranici objaviti mjesto i
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana
prije odrzavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
u tom slu¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
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novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
prilozZiti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i1 98/19), uz
prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rje-
$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
zenih dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duZan je priloZiti
i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zapo$ljavanju
na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine
broj 155/02, 47/10, 80/101 93/11), a uz dokaze
o ispunjavanju uvjeta iz natjec¢aja nije duzan
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se postom (preporuceno)
ili neposredno, u roku od 8 dana od objave
natje¢aja u Narodnim novinama, s naznakom:
»Natje¢aj za prijam u sluzbu na neodredeno
vrijeme — spremacica u Upravnom odjelu za
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pravne i opce poslove — ne otvaraj«, na adresu:
Vukovarsko-srijemska Zupanija, Zupanijska
9, 32000 Vukovar.
Procelnik ¢e donijeti rjeSenje o prijmu u roku
od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijava. Rjesenje o prijmu dostavit ¢e se kan-
didatima prijavljenim na natjecaj.
Po raspisanom natjec¢aju ne mora se izabrati
kandidat te se donosi odluka o ponistenju
natje¢aja. Protiv odluke o ponistenju natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Vukovarsko-srijemska Zupanija

Klasa: 112-02/24-02/3
Urbroj: 2182-03-03-24-3 od 5. VII. 2024.
(4487)
Na temelju ¢lanaka 17.1 19. stavka 1. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon), po ovlastenju grado-
nacelnika procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela, raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu u Grad Skradin, Jedinstveni
upravni odjel, na radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za imovinsko-pravne
poslove (1 izvrsitelj/izvrsiteljica), na neodre-
deno vrijeme s punim radnim vremenom.
Opis poslova:

— obavlja stru¢ne i pravne poslove iz podrudja
imovinsko-pravnih odnosa u okviru nadlez-
nosti Grada. Prati zakone i ostale propise, te
na temelju njih sudjeluje u izradi prijedloga
op¢ih i pojedinaénih akata iz svog djelokruga
- vodi evidenciju o nekretninama na podrucju
Grada, po uputama procelnika vodi i prati
sve postupke vezane za imovinsko-pravne
poslove, te postupke gospodarenja gradskom
imovinom;

- sudjeluje u pripremi javnih natjecaja glede
raspolaganja nekretninama, sudjeluje u pri-
premi ugovora i drugih odluka u svezi rje$a-
vanja imovinsko-pravnih odnosa nekretnina
u vlasni$tvu Grada i u svezi rjesavanja istih s
drugim fizi¢kim i pravnim osobama, te brine
o njihovoj provedbi

- sudjeluje u obavljanju odgovarajucih poslova
u svezi izdavanja dozvola na pomorskom
dobru na podrucju Grada

- sudjeluje u provodenju upravnih postupaka
za utvrdivanje obveza po osnovi spomeni¢-
ke rente i postupke po zalbama, te provodi
postupak ovrhe po dospjelim, nenapla¢enim
potrazivanjima po toj osnovi

- provodi upravni postupak i rjeSava u uprav-
nim stvarima iz svoje nadleznosti

— obavlja i druge poslove po nalogu procel-
nika.
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Uvjeti su:

« Opdi uvjeti za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12.
Zakona, odnosno:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
o Za prijam u sluzbu ne smiju postojati za-
preke iz ¢lanaka 15. 1 16. navedenog Zakona.
« Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveudilisni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit
mogu se ravnopravno natjecati, uz uvjet da
ga polozZe u roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Osobama s akademskim ili stru¢nim nazivom
odnosno s akademskim stupnjem stecenim
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim
i struénim nazivima i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 123/23), steceni aka-
demski ili stru¢ni naziv odnosno akademski
stupanj izjednacava se s odgovaraju¢im aka-
demskim ili stru¢nim nazivom ili akademskim
stupnjem, u skladu s odredbama ¢lanka 15.
navedenog Zakona.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo
prednosti kod prijma u sluzbu prema poseb-
nim propisima, duzan/duzna je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario/ostvarila
pravo prednosti pri zaposljavanju kandidat/
kandidatkinja koji/koja ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzan/duzna je uz
prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o is-
punjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.
« Uvjeti radnog mjesta:

- puno radno vrijeme

- rad u uredu

- rad na terenu.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

Obvezni probni rad je tri mjeseca.

Uz obvezno vlastoru¢no potpisanu prijavu
kandidati moraju priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)
— dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi (pre-
slik diplome kojom se potvrduje ispunjavanje
uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme)
i struke odredene ovim javnim natje¢ajem
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- dokaz o ukupnom radnom stazu i radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (elek-
tronicki zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje), ne starije od tri
mjeseca na dan isteka roka za podno$enje
prijava na ovaj natjecaj

- potvrdu poslodavca ili preslik drugog odgo-
varajuceg dokumenta (ugovor o radu, rjesenje
o rasporedu i sl.) o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu

- uvjerenje Op¢inskog suda da se protiv
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak i da nije pravomoc¢no osuden za
kaznena djela iz ¢lanka 15. stavak 1. Zakona,
ne starije od tri mjeseca na dan isteka roka za
podnosenje prijava na ovaj natjecaj

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
kod njega ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i16. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/181112/19),

- dokaz o poznavanju rada na racunalu
(preslik sviedodzbe/ potvrde o zavrSenom
tecaju/ edukaciji, polozenom predmetu -
$kolske svjedodzbe na kojoj su vidljivi po-
lozeni predmet informatika i osobni podaci
ili indeksa (prve stranice na kojoj su vidljivi
osobni podaci i stranice na kojoj je vidljiv
poloZeni predmet informatike, te drugi slican
dokaz iz kojeg je vidljivo uspjesno polaganje
predmeta).

Ako kandidat/kinja uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duzan/duzna je dostaviti i dokaz o njihovoj
promjeni (preslik vjen¢anog, rodnog lista i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donosenja rjesenja o imeno-
vanju u sluzbu. Kandidat je duzan pristupiti
zdravstvenom pregledu po pozivu, u protiv-
nom ¢e se smatrati da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa prebivalista, broj telefona,
broj mobilnog telefona, adresa elektronicke
poste), naznaku da se radi o prijavi na pred-
metni natjecaj te vlastoruc¢ni potpis, uz koji
se prilazu prilozi (isprave). Isprave se mogu
priloziti u neovjerenim preslikama te ¢e iza-
brani kandidat predo¢iti izvornik isprava.

Kandidati vlastoru¢no potpisanom prijavom
na natjecaj pristaju da Grad Skradin, kao vo-
ditelj obrade, prikupljene podatke na temelju
ovog natjecaja obraduje samo u obimu i samo
u svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlaste-

nih osoba za provedbu natjecaja, te prijma u
sluzbu. Grad Skradin ¢e s osobnim podacima
postupati sukladno pozitivnim propisima uz
primjenu odgovarajucih tehnika sigurnosnih
mjera zastite osobnih podataka od neovlaste-
nog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka
ili ostecenja.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Osoba
koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog natjec¢aja ne smatra se kandidatom/
kandidatkinjom prijavljenim/prijavljenom
na natjecaj sukladno ¢lanku 21. Zakona i
njegova/njena prijava nece biti razmatrana,
te ¢e o tome biti dostavljena pisana obavi-
jest. Podnositelji/podnositeljice nepotpunih
prijava nece biti pozvani na dopunu prijave.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na
natjecaj ¢ije su prijave uredne i koji ispu-
njavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e
se prethodna provjera znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se osposobljavaju putem pisanog
testiranja i intervjua. Ako kandidat/kandidat-
kinja ne pristupi prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti, smatrat e se da je povukao/
povukla prijavu na natjecaj.

Na web-stranici: www.grad-skradin.hr dostu-
pan je opis poslova te podaci o plaéi radnog
mjesta koje se popunjava, na¢in obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti, te
intervju, kao i ostale informacije o natjecaj-
nom postupku. Na web-stranici Grada, te na
oglasnoj ploci Grada Skradina bit ¢e objav-
ljeno vrijeme odrzavanja provjere znanja i
sposobnosti kandidata, intervjua te popis
pravnih izvora za pripremanje kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj s podacima i dokazima
o ispunjavanju propisanih uvjeta natjecaja
potrebno je dostaviti u roku od 8 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama.

Prijave se upuc¢uju na adresu: Grad Skradin,
22222 Skradin, Trg Male Gospe br. 3, s na-
znakom »Za natjecaj za prijam sluzbenika na
neodredeno vrijeme (visi stru¢ni suradnik
za imovinsko-pravne poslove) — ne otvaraj«.
Grad zadrzava pravo ponistenja javnog na-
tjecaja.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e

biti obavijesteni u zakonskom roku.
Grad Skradin

oglasne stranice
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Klasa: 112-02/24-02/2
Urbroj: 2182-03-01-24-3 od 5. VII. 2024.
(4488)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. stavka 2. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/181112/19 - u
daljnjem tekstu: Zakon), gradonacelnik Grada
Skradina, objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za imenovanje procelnika/procelnice Jedin-
stvenog upravnog odjela Grada Skradina, 1
izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme
s punim radnim vremenom.

Uvijeti su:

« Opdi uvjeti za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12.
Zakona, odnosno:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
o Za prijam u sluzbu ne smiju postojati za-
preke iz ¢lanaka 15. 1 16. navedenog Zakona.
« Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravne, ekonom-
ske, gradevinske, arhitektonske, agronomske
struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstve-
nom jedinicom upravnog tijela

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Iznimno, na radno mjesto procelnika/pro-
Celnice Jedinstvenog upravnog odjela moze
biti imenovana osoba koja zavrsi sveucilisni
prijediplomski studjj ili stru¢ni prijediplomski
studij, ima najmanje pet godina radnog isku-
stva na odgovaraju¢im poslovima i ispunjava
ostale uvjete za imenovanje, ako se na javni
natjecaj ne javi osoba koja ispunjava propisani
uvjet stupnja obrazovanja.

Kandidati koji nemaju polozen drzavni ispit
mogu se ravnopravno natjecati, uz uvjet da
ga poloZe u roku od godine dana od prijma
u sluzbu.

Osobama s akademskim ili stru¢nim na-
zivom odnosno s akademskim stupnjem
steCenim prije stupanja na snagu Zakona o
akademskom i stru¢nom nazivu i akadem-
skom stupnju (Narodne novine broj 123/23),
steceni akademski ili stru¢ni naziv odnosno
akademski stupanj izjednacava se s odgova-
raju¢im akademskim ili stru¢nim nazivom ili
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama
¢lanka 15. navedenog Zakona.



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo
prednosti kod prijma u sluzbu prema poseb-
nim propisima, duzan/duzna je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario/ostvarila
pravo prednosti pri zaposljavanju kandidat/
kandidatkinja koji/koja ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzan/duzna je uz
prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o is-
punjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.
« Uvjeti radnog mjesta:

- puno radno vrijeme.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

Obvezni probni rad je tri mjeseca.

Uz obvezno vlastoru¢no potpisanu prijavu
kandidati moraju priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)
— dokaz o odgovarajucoj stru¢noj spremi (pre-
slik diplome kojom se potvrduje ispunjavanje
uvjeta stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme)
i struke odredene ovim javnim natje¢ajem
- dokaz o ukupnom radnom stazu i radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (elek-
tronicki zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje), ne starije od tri
mjeseca na dan isteka roka za podno$enje
prijava na ovaj natjecaj

- potvrdu poslodavea ili preslik drugog odgo-
varajuceg dokumenta (ugovor o radu, rjesenje
o rasporedu i sl.) o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajude stru¢ne
spreme i struke

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu

- uvjerenje Opcinskog suda da se protiv
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni
postupak i da nije pravomo¢no osuden za
kaznena djela iz ¢lanka 15. stavak 1. Zakona,
ne starije od tri mjeseca na dan isteka roka za
podnosenje prijava na ovaj natjecaj

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
kod njega ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.
i 16. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/181112/19),

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu
(preslik svjedodzbe/ potvrde o zavr§enom
tecaju/ edukaciji, poloZzenom predmetu —
$kolske svjedodzbe na kojoj su vidljivi po-
lozeni predmet informatika i osobni podaci
ili indeksa (prve stranice na kojoj su vidljivi
osobni podaci i stranice na kojoj je vidljiv
polozeni predmet informatike, te drugi slican

oglasne stranice

dokaz iz kojeg je vidljivo uspje$no polaganje
predmeta).

Ako kandidat/kandidatkinja uz prijavu pri-
lozi dokumente u kojima osobni podaci nisu
istovjetni, duzan/duzna je dostaviti i dokaz o
njihovoj promjeni (preslik vien¢anog, rodnog
lista i sL.).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostav-
lja izabrani kandidat/kandidatkinja nakon
obavijesti o izboru, a prije donosenja rje$enja
o imenovanju u sluzbu. Kandidat je duzan
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu,
u protivnom ¢e se smatrati da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime i
prezime, adresa prebivalista, broj telefona,
broj mobilnog telefona, adresa elektronicke
poste), naznaku da se radi o prijavi na pred-
metni natjecaj te vlastoru¢ni potpis, uz koji
se prilazu prilozi (isprave). Isprave se mogu
prilozZiti u neovjerenim preslikama te ce iza-
brani kandidat predociti izvornik isprava.
Kandidati vlastoru¢no potpisanom prijavom
na natjecaj pristaju da Grad Skradin, kao vo-
ditelj obrade, prikupljene podatke na temelju
ovog natjecaja obraduje samo u obimu i samo
u svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlaste-
nih osoba za provedbu natjecaja, te prijma u
sluzbu. Grad Skradin ¢e s osobnim podacima
postupati sukladno pozitivnim propisima uz
primjenu odgovarajucih tehnika sigurnosnih
mjera zastite osobnih podataka od neovlaste-
nog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka
ili o$tecenja.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog natjecaja ne smatra se kandidatom/
kandidatkinjom prijavljenim/prijavljenom
na natjecaj sukladno ¢lanku 21. Zakona i
njegova/njena prijava nece biti razmatrana,
te ¢e o tome biti dostavljena pisana obavijest.
Podnositelji/podnositeljice nepotpunih prijava
nece biti pozvani na dopunu prijave. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na
natjecaj ¢ije su prijave uredne i koji ispu-
njavaju formalne uvjete natjecaja provest e
se prethodna provjera znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se osposobljavaju putem pisanog te-
stiranja i intervjua. Ako kandidat/kandidat-
kinja ne pristupi prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao/
povukla prijavu na natjecaj.

Na web-stranici: www.grad-skradin.hr dostu-
pan je opis poslova te podaci o placi radnog
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mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti, te
intervju, kao i ostale informacije o natjecaj-
nom postupku. Na web-stranici Grada, te na
Oglasnoj plo¢i Grada Skradina bit ¢e objav-
ljeno vrijeme odrzavanja provjere znanja i
sposobnosti kandidata, intervjua te popis
pravnih izvora za pripremanje kandidata,
najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj s podacima i dokazima
o ispunjavanju propisanih uvjeta natjecaja
potrebno je dostaviti u roku od 8 dana od
dana objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se upuc¢uju na adresu: Grad Skradin,
22222 Skradin, Trg Male Gospe br. 3, s na-
znakom »Za natjecaj za imenovanje procelni-
ka/procelnice Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Skradina na neodredeno vrijeme — ne
otvaraj«.
Grad zadrzava pravo ponistenja javnog na-
tjecaja.
O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.

Grad Skradin

Klasa: /CLASSE: 112-02/24-01/5

Urbroj: /N:PROT: 2163-18-06/2-24-3 od 8.
VIL 2024. (4489)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 96/18, 112/19)
procelnica Upravnog odjela za prostorno ure-
denje i gradnju Istarske Zupanije, raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u sluzbu na radno mjesto:

- referent/ica za analizu trZista nekretnina
u Upravnom odjelu za prostorno uredenje i
gradnju Istarske Zupanije, Odsjeku za analizu
trzi$ta nekretnina - 1 izvrsitelj/ica, na neo-
dredeno vrijeme s punim radnim vremenom,
uz obvezni probni rad od tri mjeseca

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi, kandidati/kinje moraju ispunjavati i
sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema tehnicke, upravne
ili ekonomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- poznavanje talijanskog jezika.
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U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i
adresa elektronicke poste). Prijavu je potrebno
vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na natjecaj kandidati/kinje su
duzni/e priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
o ste¢enoj stru¢noj spremi)

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazele osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)

- dokaz o ostvarenom radnom iskustvu
(elektronic¢ki zapis — uvjerenje ili potvrda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
kojeg je razvidan ostvaren radni staz i stru¢na
sprema na temelju koje je staZ ostvaren)

— potvrdu bivieg poslodavca, odnosno dru-
gu ispravu (preslik ugovora o radu, rjeSenja
o rasporedu i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju
je ostvareno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima stru¢ne spreme i struke

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
svjedodzbe)

- dokaz da se protiv kandidata/kinje ne
vodi kazneni postupak iz ¢lanka 15. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (izvornik
uvjerenja nadleznog suda ili ispis elektronicke
isprave koji omogucuje provjeru vjerodostoj-
nosti iste, ne starije od Sest mjeseci)

- dokaz da za prijam u sluzbu ne postoje
zapreke iz ¢lanka 16. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (vlastoru¢no pot-
pisana izjava);

- dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
¢unalu (preslik potvrde o polazenju tecaja
informatike, preslik svjedodzbe ako je pola-
gao/la predmet informatiku ili vlastoru¢no
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom racunalu);

- dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polazenju tecaja talijanskog
jezika, preslik svijedodzbe ako je polagao/la
talijanski jezik ili vlastoru¢no potpisana izjava
o0 poznavanju talijanskog jezika);

— dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Prilikom donosenja rjesenja o rasporedu u
sluzbu izabrani kandidat poziva se da ovje-
ri vlastoru¢no potpisane izjave kod javnog
biljeznika, a mogu biti sro¢ene u jednom
dokumentu.

Isprave za koje je navedeno da se predaju u
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u
presliku, moraju se predati u izvorniku.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandi-
dati/kinje nisu duzni priloZiti uz prijavu na
natjecaj, ve¢ e se ishoditi prije dono$enja
rjeSenja o prijmu u sluzbu, odnosno rjesenja o
rasporedu u sluzbu. Kandidat/kinja je duzan/a
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu
jer se inace smatra da je povukao/la prijavu
na natjecaj.

Dokaz da kandidat/kinja nije osudivan/a za
kaznena djela iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, zatrazit ée posloda-
vac za izabranog kandidata u postupku prijmu
u sluzbu, po sluzbenoj duznosti. Kandidat/
kinja je prijavom na ovaj javni natjecaj sugla-
san/na da se uvjerenje o podacima iz kaznene
evidencije za potrebe ovog natjecaja pribavi
od nadleznog drZavnog tijela.

Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz uvjet da ga poloze
u propisanom roku.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢l. 15.116. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
Novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).

Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
¢aj, koji ispunjavaju formalne uvjete, provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti,
putem pisanog testiranja i usmenog intervjua.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za
testiranje — provjeru znanja i sposobnosti
su sljededi:

1. Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN br. 86/2008-112/2019)

2. Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina
(NN br. 78/2015) - ¢l. 1. - 25.1 ¢l. 57.- 63.

3. Pravilnik o metodama procjene vrijednosti
nekretnina (NN br. 105/2015) - ¢l. 67. 1 68.
4. Pravilnik o informacijskom sustavu trzista
nekretnina (NN br. 68/2020, 12/2024).

Na web-stranici Istarske Zupanije www.istra-
istria.hr i na oglasnoj plo¢i u sjedistu Uprav-
nog odjela za prostorno uredenje i gradnju
Istarske Zupanije objavit ¢e se najkasnije pet
dana prije odrzavanja provjere:

— opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava

- nacin, mjesto i vrijeme obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave
na mre7noj stranici www.istra-istria.hr, u
rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu/ki-
nji za pristupanje testiranju dostavit ¢e se i
elektronickom postom koju je kandidat/kinja
naveo/la u prijavi na javni natjecaj.

oglasne stranice
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Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao/la prijavu na javni
natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju duzne
su se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19) ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzan se u prijavi na javni
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na
javni natjecaj duZan je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaze
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju navedene na mreznoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske — https://branitelji.gov.hr/UserDocsl-
mages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%200ST VARI-
VANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSLJA-
VANJU.pdf.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19) uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je
nezaposlen.

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz da je nezaposlen.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 47.
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Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
ima pravo prednosti ako je nezaposlen/a
te je uz prijavu na javni natjecaj duzan/na,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvje-
ta, priloziti dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju navedene
na mre7noj stranici Ministarstva Hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.

Kandidatima Ce se priznati pravo prednosti pri
zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN
br. 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) buduti da
je Planom prijma u sluzbu u upravna tijela
Istarske Zupanije za 2024. g. utvrdena neade-
kvatna popunjenost radnih mjesta u upravnim
tijelima pripadnicima talijanske nacionalne
manjine radi ostvarivanja zastupljenosti su-
kladno Ustavnom zakonu o pravima nacional-
nih manjina i zakonu kojim se ureduje sustav
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osobni podaci podnositelja prijave ¢e se su-
kladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka
i o slobodnom kretanju takvih podataka, te
o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ
(Opca uredba o zastiti podataka) i Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine broj 42/18) obraditi isklju-
¢ivo za potrebe provedbe javnog natjecaja.
Na javni natje¢aj se mogu javiti osobe oba-
ju spolova na temelju ¢lanka 13. stavak 2.
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08, 69/17).

Rijeci i pojmovi koristeni u ovom tekstu koji
imaju rodno znacenje odnose se jednako na
zenski i muski rod.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave javnog natje¢aja u Narodnim novinama
ina portalu Hrvatskog zavoda za zaposljava-
nje, i to neposredno ili preporuceno postom,
na adresu: Istarska Zupanija, Upravni odjel
za prostorno uredenje i gradnju, 52100 Pula,
Riva 8 (s naznakom »Prijava na javni natje¢aj
za prijam u sluzbu - referent/ica za analizu
trziSta nekretninac).

oglasne stranice

ZadrZzava se pravo ponistenja javnog natjecaja.

Protiv odluke o poni$tenju nije dopusteno

podnosenje pravnih lijekova.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce

biti obavijesteni u zakonskom roku.
Istarska Zupanija

Urbroj: R1/7893/2024 (4490)
Na temelju ¢l. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Klinickog bolnickog centra Osijek, Osijek,
J. Huttlera 4, raspisuje

NATJECA]

Za prijem radnika na neodredeno vrijeme:
1. prvostupnik medicinske radiologije na
radno mjesto zdravstveni radnik prvostupnik
medicinske radiologije u bolnici 1 za potre-
be rada u Klinickom zavodu za nuklearnu
medicinu i zastitu od zracenja - 4 izvréitelja.
Upvijeti:

- zavren studij radioloske tehnologije, pr-
vostupnik medicinske radiologije

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik diplome

- preslik potvrde o prosje¢noj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja

— preslik odobrenja za samostalan rad

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica) ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgova-
rajuceg dokaza ako je promijenjeno prezime
kandidata

2. prvostupnik medicinske radiologije na
radno mjesto zdravstveni radnik prvostupnik
medicinske radiologije u bolnici 1 za potrebe
rada u Klinici za onkologiju - 2 izvrsitelja.
Upvijeti:

- zavren studij radioloske tehnologije, pr-
vostupnik medicinske radiologije

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

- preslik diplome

— preslik potvrde o prosje¢noj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja
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- preslik odobrenja za samostalan rad

— preslik dokaza o drZavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica) ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjenc¢anog lista ili drugog odgova-
rajuceg dokaza ako je promijenjeno prezime
kandidata

3. prvostupnik medicinsko laboratorijske
dijagnostike na radno mjesto zdravstveni
radnik prvostupnik medicinsko laboratorij-
ske dijagnostike u bolnici za potrebe rada u
Klini¢kog zavoda za klini¢ku citologiju - 1
izvrsitelj.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski studij medicinsko-la-
boratorijske dijagnostike, prvostupnik medi-
cinsko-laboratorijske dijagnostike

- odobrenje za samostalan rad

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik diplome

- preslik potvrde o prosje¢noj ocjeni tijekom
studiranja ili dodatka diplomi s prosje¢nom
ocjenom tijekom studiranja

— preslik odobrenja za samostalan rad

— preslik dokaza o drZavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica) ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjenc¢anog lista ili drugog odgova-
rajuceg dokaza ako je promijenjeno prezime
kandidata

4. referent za potrebe rada u Odjelu za ka-
drovske poslove u Sluzbi za pravne, kadrovske
i opée poslove - 2 izvrsitelja.

Uvjeti:

- zavr$ena gimnazija, srednja upravna ili
ekonomska $kola

- Sest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natjecaju duzni su prilozZiti
sljedece:

- zamolba

— Zivotopis

- preslik zavr$ne svjedodzbe

- kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci,
odnosno radno iskustvo u struci

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica), ne starija od dana objave
natjecaja
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- preslik vjencanog lista ili drugog odgova-
rajuceg dokaza ako je promijeneno prezime
kandidata

5. stru¢ni radnik na tehnickom odrzavanju
za potrebe rada u Sluzbi za tehnicke poslove
- 2 izvrsitelja.

Upvijeti:

- zavrSena srednja $kola elektro — smjera

— $est mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natjec¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

— preslik zavr$ne svjedodzbe

— kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci,
odnosno radno iskustvo u struci

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica) ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgova-
rajuceg dokaza ako je promijenjeno prezime
kandidata

6. kuhar na radno mjesto kuhar 1 za potrebe
rada u Odjelu za bolni¢ku prehranu i dijetetiku
Sluzbe za usluzne djelatnosti — 1 izvrsitelj.
Uvjeti:

- zavrena srednja $kola, kuhar

— Sest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

- Zivotopis

- preslik zavr$ne svjedodzbe

- kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci,
odnosno radno iskustvo u struci

- preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica) ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjencanog lista ili drugog odgova-
rajuceg dokaza ako je promijenjeno prezime
kandidata

7. pomo¢ni radnik u sustavu s posebnim
uvjetima rada za potrebe rada u Odjelu za bol-
ni¢ku prehranu i dijetetiku Sluzbe za usluzne
djelatnosti - 3 izvrsitelja.

Uvjeti:

- zavr§ena osnovna $kola

— posebna zdravstvena i psihi¢ka sposobnost
prema odgovaraju¢im propisima.
Kandidati su po natje¢aju duzni priloziti
sljedece:

- zamolbu

— Zivotopis

- preslik svjedodzbe o zavr$enoj osnovnoj
Skoli

— preslik dokaza o drzavljanstvu

- potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu
(e-radna knjizica) ne starija od dana objave
natjecaja

- preslik vjenc¢anog lista ili drugog odgova-
rajuceg dokaza ako je promijenjeno prezime
kandidata.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tje¢aja i koji su podnijeli urednu zamolbu
sa svim trazenim dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja po potrebi, a ovisno o broju
prijavljenih kandidata, provest ¢e se testiranje/
razgovori.

O nacinu provodenja testiranja/ razgovora,
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/ razgovora te eventualnom
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije
kandidati e biti obavijesteni objavama na
sluzbenoj web-stranici KBC Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj plodi.

Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja na adresu: Klinicki bolnicki
centar Osijek — ravnateljstvo, J. Huttlera 4,
31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na
koje se javlja kandidat.

Sve eventualne dopune natje¢ajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identi¢an nadin
kako je propisano za zamolbu s dokazima o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, i to u natje-
¢ajnom roku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
(¢l 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podno$enjem prijave na natjecaj pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da KBC Osijek
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti se i dalje obradivati po-
datke u svrhu provedbe natje¢ajnog postup-
ka sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podataka.

Nepravodobne i nepotpune zamolbe nece se
uzeti u razmatranje.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima duzni su u prijavi pozvati se
na to pravo, uz obavezno podnosenje dokaza
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zapo$ljavanju sukladno ¢l. 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz ¢l.
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja
prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

oglasne stranice
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Republike Hrvatske, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 102. st. 1. - 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) da dostave sve
potrebne dokaze iz ¢l. 103. st. 1. navedenog
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zapo$ljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske, poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Al1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9 Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) duzni su se pozvati na ¢l. 9. istog
Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja prilozZiti dokaze o priznatom statusu
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o
sadrzaju i na¢inu vodenja ocevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o
nacinu prestanka radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca.

Radnim iskustvom u struci na odgovaraju¢im
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme,
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja
te strucne spreme.

O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ¢e
obavijesteni u zakonskom roku putem sluz-
bene web-stranice KBC Osijek.

Smatrat e se da je kandidat odustao od natje-
Caja, ako nije pristupio testiranju/ razgovoru.
Natjecajnu dokumentaciju, odnosno podatke
o kandidatima KBC Osijek ¢uvat ¢e Sest mje-
seci od zavrdetka natjecaja, a dulje u slucaju
sudskog ili sli¢nog postupka.

Nakon isteka naznacenog roka ¢uvanja, do-
kumentacija ¢e se unistiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka ¢uvanja moze preuzeti
svoju dokumentaciju.

Kandidati koji su se prijavili na radno mjesto
pomoc¢ni radnik u sustavu s posebnim uvjeti-
ma rada i koji budu izabrani, prije sklapanja
ugovora o radu bit ¢e pozvani da dostave
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta uz upozorenje i
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uvjet da u slucaju da ne dostave uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti, ili ga dostave, ali
iz njega proizlazi da ne udovoljavaju uvje-
tima zdrav. sposobnosti navedenog radnog
mjesta, navedeno Ce predstavljati razlog za
nesklapanje ugovora o radu.
Klinicki bolnicki centar
Osijek

Klasa: 112-02/24-01/2

Urbroj: 2158-12-24-1 0d 9. VII. 2024. (4491)
Na temelju ¢lanka 17. i 19. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine,
broj 86/08., 61/11., 4/18.1 112/19. - u dalj-
njem tekstu: Zakon), procelnica Upravnog
odjela za financije, knjigovodstvo i ra¢uno-
vodstvo Op¢ine Cepin, raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam sluzbenika/ice na neodredeno
vrijeme u Upravni odjel za financije, knji-
govodstvo i ra¢unovodstvo Opéine Cepin na
radno mjesto:

- racunovodstveni referent — knjigovoda
- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati
sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema ekonomskog ili
gimnazijskog usmjerenja

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kandidatki-
nje moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam
u sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona (punoljetnost,
hrvatsko drzavljanstvo, zdravstvena sposob-
nost za obavljanje poslova radnog mjesta na
koje se osoba prima), a u sluzbu ne moze biti
primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke
iz ¢lanka 15. i 16. Zakona.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (radni
odnos, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti ili obavljanje poslova u meduna-
rodnim organizacijama) ostvareno na po-
slovima navedenog stupnja stru¢ne spreme
i struke.

Na javni natjecaj mogu se ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova. Ako kandidat/
kandidatkinja ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, du-
zan/duzna je u prijavi na javni natjecaj po-
zvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, u kojem slu¢aju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.

oglasne stranice

U upravnim tijelima Op¢ine Cepin nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika srpske naci-
onalne manjine sukladno Ustavnom zakonu
o pravima nacionalnih manjina.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19.,
84/21.1156/23.) duzni su uz prijavu priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
Javnog natjecaja te jo§ dostaviti sukladno
¢lanku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19.,
84/21.1156/23.) sljede¢u dokumentaciju:
a) rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu
hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domo-
vinskog rata, odnosno potvrdu o priznatom
statusu hrvatskog branitelja iz Domovinskog
rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata (oso-
be iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka c) i e) do
1) i ¢lanka 102. stavka 1. tocaka c) i e) do 1)
ovoga Zakona te djeca hrvatskog branitelja
bez oba roditelja ili bez roditeljske skrbi iz
¢lanka 101. stavka 1. tocke a) i ¢lanka 102.
stavka 1. tocke a) ovoga Zakona)

b) dokaz o nezaposlenosti — potvrdu odnosno
ispis elektronickog zapisa Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o podacima evidenti-
ranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje ili potvrdu odnosno
ispis elektronickog zapisa Hrvatskog zavoda
za zapo$ljavanje, ne stariji od mjesec dana (u
slucaju iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102.
stavka 1. Zakona)

¢) preslik pravomocnog rjeSenja, odluke ili
drugog pravnog akta o prestanku prethodnog
zaposlenja, osim ako se radi o prvom zapo-
$ljavanju (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka 1. i
¢lanka 102. stavka 1. Zakona)

d) dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada
se prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvat-
skog branitelja iz Domovinskog rata, nestalog
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata ili
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata,
bez roditeljske skrbi

e) potvrdu poslodavca ili potvrdu odnosno
ispis elektronitkog zapisa Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od
mjesec dana, iz kojeg je vidljivo da je osoba
iz ¢lanka 101. stavka 1. i ¢lanka 102. stavka
1. ovoga Zakona zaposlena na poslovima za
koje je uvjet niZi stupanj obrazovanja od onog
koji ima (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka 2. i
¢lanka 102. stavka 2. Zakona)

f) preslik pravomo¢nog rje$enja o prizna-
tom pravu na nov¢anu naknadu iz ¢lanka
107. ovoga Zakona ili prava na zajamcenu
minimalnu naknadu (osobe iz ¢lanka 101.
stavka 1. to¢aka g) do 1) i ¢lanka 102. stavka
1. to¢aka g) do 1) Zakona)

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BROJ 81 - STRANICA 63

g) potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani
suvereniteta Republike Hrvatske (kada se pri-
javljuju osobe iz ¢lanka 101. stavka 1. tocaka
e), ), i)il) i ¢lanka 102. stavka 1. toaka e),
f), i) i1) Zakona)

h) rodni list (osobe iz ¢lanka 101. stavka 1.
tocaka a), b), g), h), 1), ), k) i1) i ¢lanka 102.
stavka 1. toc¢aka a), b), g), h), i), j), k) i1)
Zakona)

i) rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu
¢lana obitelji smrtno stradalog hrvatskog bra-
nitelja iz Domovinskog rata (osobe iz ¢lanka
101. stavka 1. to¢aka a), b) i d) i ¢lanka 102.
stavka 1. to¢aka a), b) i d) Zakona)

j) smrtni list (u slucaju iz ¢lanka 101. stavka
1. toc¢aka a), g) do i) i ¢lanka 102. stavka 1.
to¢aka a), g) do i) Zakona).

Podatke o potrebnim dokazima potraziti na
mreznim stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/.

Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj 157/13., 152/14., 39/18.132/20.)
dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom o prizna-
tom statusu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zaposljavanju na temelju
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine, broj 33/92.,
57/92.,77/92.,27/93., 58/93., 02/94., 76/94.,
108/95., 108/96., 82/01., 13/03., 148/13. i
98/19.), dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom
o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo,
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje izdanom u vrijeme trajanja
ovog natjecaja, te dokazom iz kojeg je vidlji-
vo na koji je na¢in prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor i sl.).
Natjecati mogu se i kandidati/kandidatkinje
koji nemaju polozen drzavni strucni ispit.
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uv-
jete oglasa, provesti ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja
i intervjua.

Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi te-
stiranju i/ili intervjuu, smatrat ¢e se da je
povukao/povukla prijavu na javni natjecaj.
Na web-stranici Opéine Cepin, www.cepin.
hr objavit ¢e se opis poslova i podaci o pla-
¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin i
vrijeme obavljanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja,
podruéja provjere te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata/kandidatkinja za
tu provjeru.



STRANICA 64 - BROJ 81

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Na istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Op-
¢ine Cepin objavit ¢e se vrijeme odrzavanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata/kandidatkinja, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.

Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat ¢e
se da u primjerenom roku, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rodenja,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te
adresu elektronicke poste) i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu
priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice), odnosno
za osobe sa stranim drzavljanstvom ili osobe
bez drzavljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta
propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje sredi$njeg tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbenicke odnose

- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja ob-
razovanja (stru¢ne spreme) i struke (preslik
svjedodzbe)

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
- u izvorniku)

- dokaz o trazenom radnom iskustva od
najmanje jedne godine na odgovaraju¢im
poslovima (potvrda dosadasnjih poslodavaca o
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik
ugovora o radu, rjeSenja i sl. iz kojih mora biti
vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju
od najmanje 1 godine na poslovima trazene
stru¢ne spreme i struke),

- ukoliko kandidati/kandidatkinje imaju po-
loZen drzavni stru¢ni ispit duzni su dostaviti
dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu
(preslik uvjerenja odnosno svjedodzbe),

- uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od
$est mjeseci — u izvorniku)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreka iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona (izjavu nije
potrebno ovjeravati)

- odgovarajuc¢u diplomu, svjedodzbu, certifi-
kat (preslika) ili vlastoru¢no potpisanu izjavu
o0 poznavanju rada na ra¢unalu (izjavu nije
potrebno ovjeravati)

- ukoliko kandidati/kandidatkinje osim za-
trazenih uvjeta natjecaja posjeduju i dodatna
znanja i vje$tine vezane uz struku, o istome
je potrebno priloZiti dokaze.

Pisane prijave na javni natjecaj, koje je vlasto-
ru¢no potpisao podnositelj prijave, s dokazima
o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od
8 dana od dana natjecaja u Narodnim novi-
nama, neposredno u prijamni ured Op¢ine
Cepin ili preporuceno putem poste na adresu:
Op¢ina Cepin, Kralja Zvonimira 105, 31431
Cepin, s naznakom »Ne otvaraj - javni natjecaj
za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme -
racunovodstveni referent/ica — knjigovoda«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja,
nece se smatrati kandidatom/kandidatkinjom
prijavljenim na javni natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kandidatkinje biti ¢e obavijesteni u zakon-
skom roku.

Op¢ina Cepin

Urbroj: P-201/2024 0od 9. VIL. 2024.  (4492)
Sukladno ¢lanku 57. Zakona o drzavnim sluz-
benicima (Narodne novine broj 155/2023)
te ¢lanku 2. Uredbe o nazivima radnih mje-
sta, uvjetima za raspored i koeficijentima za
obracun place u drzavnoj sluzbi (Narodne
novine broj 22/24 i 33/24), a po prethodno
pribavljenoj suglasnosti Ministarstva pravo-
suda i uprave Republike Hrvatske, klasa: 119-
03/24-04/59, urbroj: 514-08-03-04/03-24-09
od 17. lipnja 2024. godine, Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Zadru, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Op¢insko drzavno
odvjetni$tvo u Zadru na radno mjesto:

- drzavnoodvjetnicki savjetnik — 1 izvrsi-
telj/ica za Kazneni odjel.

Stru¢ni uvjeti:

- zavr$en sveu(ili$ni diplomski studij prava
— polozen pravosudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene
osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je na-
vesti naziv tijela kojemu se upucuje prijava,
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime,

oglasne stranice
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adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela te adresa elektronicke poste), naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis
dokumentacije priloZene uz prijavu te datum
sastavljanja prijave.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik diplome o zavr$enom sveucilisnom
diplomskom studiju prava

- preslik svjedodzbe o polozenom pravo-
sudnom ispitu

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje

— dokaze o pravu prednosti pri zapogljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
Rok za podno$enje prijave na javni natjecaj je
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Za-
dru, Franje Tudmana 35, Zadar, s naznakom
»Za javni natjecaj za prijam — drzavnoodvjet-
nicki savjetnik«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
Zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest na elektroni¢ku
adresu koju je naznacila u prijavi.

Osobe koje se u prijavi na javni natjecaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u drzavnu
sluzbu prema posebnom zakonu, duzne su uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/2017 i
98/19), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
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duZzan/a se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina, uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani kandidat/kinja pozvat ¢e se da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra se odustankom od prijma u
drzavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje op¢inski
drzavni odvjetnik.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj, koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i Cije su prijave
pravodobne i potpune te kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani
dio testiranja), sposobnosti i vjestina kan-
didata (prakti¢ni dio testiranja) i razgovora
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi
radnog mjesta, sadrzaj i nacin testiranja te
pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Drzavnog
odvjetnitva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Drzavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske www.dorh.
hr i istovremeno s objavom javnog natjecaja.

oglasne stranice

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit
¢e objavljeni na web-stranici Drzavnog od-
vjetni$tva Republike Hrvatske www.dorh.
hr i web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave www.mpu.gov.hr, najmanje pet dana
prije dana odredenog za testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zado-
volje na testiranju, op¢inski drzavni odvjetnik
¢e obustaviti postupak po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjeCaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosu-
da i uprave, www.mpu.gov.hr i web-stranici
Drzavnog odvjetnistva Republike Hrvatske
www.dorh.hr.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosuda
i uprave.
Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske www.dorh.hr i web-stra-
nici Ministarstva pravosuda i uprave www.
mpu.gov.hr te ¢e o njemu biti obavijestena
nadlezna sluzba za zaposljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetni$tvo u Zadru

Klasa: 640-03/24-01/2

Urbroj: 251-67/405-24/100 od 8. VIL. 2024.
(4493)

Sveudiliste u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike

i raCunarstva, Zagreb, Unska 3, objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog 5. srpnja 2024. godine u Narod-
nim novinama broj 80 i internetskoj stranici
Sveucilita u Zagrebu Fakulteta elektrotehnike
i raCunarstva prostora pod tockom 3. za izbor
suradnika na suradnicko radno mjesto visi
asistent za podrucje tehnickih znanosti, polje
elektrotehnika u Zavodu za elektrostrojarstvo
i automatizaciju - 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme do Cetiri godine u punom radnom
vremenu.

i

RASPIS NATJECAJA

za izbor na radna mjesta:

1. radno mjesto III. vrste — voditelj ustroj-
stvene jedinice III. vrste / stru¢ni suradnik
u Opcoj sluzbi - 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu uz probni
rad od dva mjeseca.
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Uvjeti:

- zavr§eno srednjoskolsko obrazovanje u
trajanju Cetiri ili vi$e godina

- najmanje dvije godine radnog iskustva na
istim ili sli¢cnim poslovima.

2. radno mjesto III. vrste — voditelj ustroj-
stvene jedinice IIL. vrste / stru¢ni suradnik
u Financijskoj sluzbi - 2 izvrsitelja na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu
uz probni rad od dva mjeseca.

Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje u
trajanju Cetiri ili viSe godina

- najmanje dvije godine radnog iskustva na
istim ili sli¢cnim poslovima.

Svi kandidati duzni su uz potpisanu prijavu
na natjecaj priloziti zZivotopis, dokaz o drzav-
ljanstvu, potpisanu izjavu - izriciti pristanak
da se obavijest o rezultatu natjecaja objavi
na internetskoj stranici Fakulteta, dokaz o
stru¢noj spremi i dokaz o radnom iskustvu
na istim ili sli¢nim poslovima.

S kandidatima ¢e se prema potrebi provesti
testiranje znanja iz poznavanja propisa dje-
lokruga radnog mjesta za koje su podnijeli
prijavu te psihologijsko testiranje.

Rok prijave na natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
te uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
prava na prednost pri zaposljavanju. Takvi
kandidati ostvaruju prednost pri zaposljavanju
po predmetnom natjecaju u odnosu na ostale
kandidate, pod istim uvjetima utvrdenim
natjecajem, na temelju uredne, potpune i
pravovremene prijave na natjecaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natjecaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/211 156/23), uz
prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A 1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane pri-
jave nece se razmatrati.

Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta,
preporu¢enom postom na e-adresu Fakulte-
ta elektrotehnike i ra¢unarstva Sveucilista u
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Zagrebu, Unska 3, 10000 Zagreb ili elektro-
ni¢kom postom na e-adresu posao@fer.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit
¢e obavijesteni u roku od 10 dana od donose-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj
stranici www.fer.hr.
Sveucili$te u Zagrebu
Fakultet elektrotehnike i racunarstva

Urbroj: 7 Su-455/2024-2 od 9. VII. 2024.
(4494)
Sukladno ¢lanku 56. 1 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23),
te ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17, 89/19), a
uz prethodno odobrenje Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije Republike
Hrvatske, klasa: 119-03/24-04/20, urbroj: 514-
08-03-04/03-24-09 od 25. lipnja 2024. godine,
Op¢inski prekr$ajni sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Opéinski prekr§ajni sud u Splitu
SAMOSTALNI IZVRSITELJI

- sudski savjetnik - 1 izvrsitelj/ica.
Strucni uvjeti:

- razina 7.1. sv HKO-a pravne struke

- poloZen pravosudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, po mogu¢nosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik diplome

- preslik uvjerenja o poloZzenom pravosud-
nom ispitu

— dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrdu o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje, potvrdu poslodavca o
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
i dr. (rjeSenje o rasporedu, ugovor o radu
ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim
poslovima je kandidat radio).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj je
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili postom
na adresu: Op¢inski prekr$ajni sud u Splitu,
Domovinskog rata 4, 21000 Split, s naznakom:
»Prijava na javni natjecaj — sudski savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijava
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10, 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-

oglasne stranice

SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

javu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o0 prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica
Op¢inskog prekrajnog suda u Splitu.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku javnog natjecaja.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Opcinskog prekrsajnog
suda u Splitu (https://sudovi.hr/hr/opsst).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Op¢inskog
prekr$ajnog suda u Splitu (https://sudovi.
hr/hr/opsst), istovremeno s objavom javnog
natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
e se najmanje pet dana prije dana odrede-
nog za testiranje, na web-stranici Op¢inskog
prekrsajnog suda u Splitu (https://sudovi.hr/
hr/opsst).

Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testi-
ranju, predsjednica Opcinskog prekr$ajnog
suda u Splitu obustavit ¢e postupak po ovom
natjecaju.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata
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na web-stranici Ministarstva pravosuda, upra-
ve i digitalne transformacije (https://mpudt.
gov.hr/) i web-stranici Op¢inskog prekr$ajnog
suda u Splitu (https://sudovi.hr/hr/opsst).
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije.
Op¢inski prekrsajni sud u Splitu

Klasa: 032-04/24-01/13

Urbroj: 251-74/24-08/1 od 9. VII. 2024.
(4496)

Sveucili§te u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-

litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta

83 £, objavljuje

PONISTENJE NATJECAJA

PoniStava se natjecaj, objavljen 12. lipnja

2024. godine u Narodnim novinama broj

70, na web-stranici Sveutili§ta u Zagrebu

Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta te na

stranicama Hrvatskog zavoda za zapogljavanje,

koji se odnosi za prijam u radni odnos:

- jednog izvrsitelja na poloZajno radno mje-

sto 1. vrste — voditelj ustrojstvene jedinice

4; interni naziv: voditelj Ureda za rac¢uno-

vodstveno-financijske poslove Sveu¢ilista u

Zagrebu Edukacijsko-rehabilitacijskog fa-

kulteta, na neodredeno vrijeme, u punom

radnom vremenu.

Uvjeti:

- zavr$en sveucili$ni ili stru¢ni diplomski

studij ekonomije/ sveucili$ni integrirani pri-

jediplomski i diplomski studij ekonomije,

smjer ra¢unovodstvo i financije

- poznavanje rada na racunalu

- poznavanje engleskog jezika

- najmanje cetiri godine radnog iskustva na

odgovaraju¢im poslovima.

Uz pisanu prijavu na natjecaj prilazu se:

— Zivotopis

- dokazi o ispunjavanju uvjeta

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice

ili e-domovnica)

— elektronicki zapis o radno pravnom statusu.

Probni rad: Sest mjeseci.

Pristupnici koji podnesu pravovremenu i

urednu prijavu i ispunjavaju uvjete iz na-

tje¢caja mogu biti pozvani na razgovor i/ili

pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjesti-

na bitnih za obavljanje poslova predmetnog

radnog mjesta.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-

ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju

se u prijavi pozvati na to pravo i priloZiti

propisane dokaze o navedenom statusu.

Sveuciliste u Zagrebu

Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

oglasne stranice

(4497)
SveuciliSte u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta
83f, raspisuje

NATJECAJ

za izbor i prijam u radni odnos:

1. jednog izvrsitelja na suradni¢ko radno
mjesto — visi asistent, u znanstvenom po-
drudju: drustvene znanosti, u znanstvenom
polju: edukacijsko-rehabilitacijske znanosti,
na odredeno vrijeme (najdulje Cetiri godine),
u punom radnom vremenu, na Odsjeku za
poremecaje u ponasanju.

Upvijeti:

- zavrSen sveucili$ni prijediplomski i sveu-
¢ilisni diplomski studij odnosno sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
socijalne pedagogije

- ste¢eni akademski stupanj doktora znanosti
u znanstvenom podrucju drustvene znanosti,
u znanstvenom polju edukacijsko-rehabilita-
cijske znanosti

- iskustvo u nastavi i sudjelovanje u projekti-
ma u podruéju prevencijske znanosti.
Pristupnici iz tocke 1. ovog natjecaja mora-
ju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (NN br. 119/22), Statutom Sveucilista
u Zagrebu i Statutom Sveucilista u Zagrebu
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta.

2. jednog izvrsitelja na polozajno radno mjesto
L. vrste - voditelj ustrojstvene jedinice 4,
interni naziv: voditelj Ureda za ra¢unovod-
stveno-financijske poslove Sveucilita u Za-
grebu Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu.

Uvijeti:

- zavr$en sveucili$ni ili struéni diplomski
studij ekonomije/ sveucili$ni integrirani pri-
jediplomski i diplomski studij ekonomije,
smjer ra¢unovodstvo i financije

- poznavanje rada na racunalu

- poznavanje engleskog jezika

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima.

Probni rad: Sest mjeseci.

Uz prijavu na natjecaj (tocka 1.12.) potrebno
je dostaviti:

— Zivotopis

— preslike odgovarajucih diploma/potvrda,
dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice)
- dokaze o ispunjavanju natjecajnih uvjeta
- dokaz o naprednom poznavanju hrvatskog
jezika (Cl1) za strane drzavljane te

— dokaze o znanstvenoj, nastavnoj i stru¢noj
djelatnosti (ako je primjenjivo i to za tocku 1.).
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Svi pristupnici obvezni su u prijavi na natje¢aj
jasno naznaciti tocku natjecaja na koju se
prijavljuju, odnosno radno mjesto za koje
se prijavljuju.
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu i ispunjavaju uvjete iz na-
tjecaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjesti-
na bitnih za obavljanje poslova predmetnog
radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/e mogu ostva-
riti pravo prednosti pri zapogljavanju prema
¢l. 102. st. 1. - 3.1 ¢l. 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanova njihove obitelji (NN RH broj 121/17;
poveznica:https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji)
da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju; poveznica: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Rok za podnosenje prijave/prijava za tocku
1. ovog natjecaja je 30 dana od raspisivanja
natjecaja u Narodnim novinama, a za tocku
2. rok za podnogenje prijave je 8 dana od
raspisivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijava i prate¢a dokumentacija podnose se u
elektronickom obliku na e-adresu: natjecaji@
erf.unizg.hr.
Rezultati o provedbi natjecaja i odabiru
kandidata bit ¢e objavljeni na web-stranici
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sve-
udiliSta u Zagrebu.
SveuciliSte u Zagrebu
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Klasa: 119-03/24-03/1

Urbroj: 251-59-10102-24-2957 od 3. VIL
2024. (4499)
Na temelju obavijesti voditeljice projekta
»SKINBIOTIC« dr. sc. Mihaele Peri¢ od 2.
7.2024. godine, dekan Medicinskog fakul-
teta Sveucilista u Zagrebu 3. 7. 2024. godine
donosi odluku o

PONISTENJU NATJECAJA

za radno mjesto sradnik — administrator (m/
z) na odredeno vrijeme, tj. do 30. 6. 2026.
godine, s punim radnim vremenom u Odsjeku
za znanost, prijenos znanja i inovacije Medi-
cinskog fakulteta Sveu¢ilista u Zagrebu, na



STRANICA 68 - BROJ 81

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

znanstveno- istrazivackom projektu »SKIN-
BIOTIC, u sklopu Odjela za medustani¢nu
komunikaciju Centra za translacijska i klinicka
istrazivanja, objavljenog u Narodnim novina-
ma broj 70 od 12. 6. 2024. godine, u biltenu
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje broj 113 od
12. 6. 2024. i objavljenog na mreznoj stranici
Medicinskog fakulteta Sveu¢iliSta u Zagrebu.
Sveudiliste u Zagrebu

Medicinski fakultet

(4500)
Na temelju odluke Upravnog vije¢a Hrvatskog
zavoda za javno zdravstvo, klasa: 007-03/24-
15/4, urbroj: 117-15-24-7 od 24. lipnja 2024.
i suglasnosti Ministarstva zdravstva, klasa:
100-01/24-03/139, urbroj: 534-03-3-1/8-24-11
od 26. lipnja 2024., Hrvatski zavod za javno
zdravstvo, Rockefellerova 7, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJECA]J

I. Za prijam u radni odnos za radna mjesta
na neodredeno vrijeme:

1.1. voditelj odsjeka (voditelj ustrojstvene
jedinice 3) u Sluzbi za gospodarstvene poslove,
1 radnik na neodredeno vrijeme uz probni
rad od $est mjeseci.

Strucni uvjeti:

- diplomski sveucili$ni studij/integrirani
preddiplomski i diplomski studij odgovara-
jucih drustvenih ili prirodnih znanosti

- dvije godine radnog iskustva

- znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom racunalu.
Prednost: iskustvo rada u sustavu Drzavne
riznice.

1.2. nezdravstveni djelatnik I. vrste, zdrav-
stveni suradnik (nezdravstveni radnik koji
sudjeluje u procesu dijagnostike i lije¢enja) u
Sluzbi za epidemiologiju i prevenciju kronic-
nih nezaraznih bolesti, 1 radnik na neodre-
deno vrijeme uz probni rad od Sest mjeseci
Strucni uvjeti:

— diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski studij sociologije
ili drugih odgovaraju¢ih drustvenih znanosti
- jedna godina radnog iskustva

- znanje engleskog jezika

— napredno znanje rada na osobnom ra¢unalu.
Prednosti: napredno poznavanje rada na
dru$tvenim mreZama, sudjelovanje u me-
dunarodnim projektima.

II. Za prijam u radni odnos na odredeno
vrijeme:

2.1. nezdravstveni djelatnik I. vrste, zdrav-
stveni suradnik, pravnik (nezdravstveni
radnik koji sudjeluje u procesu dijagnostike
i lijecenja) u Sluzbi za antidoping, 1 radnik
na odredeno vrijeme do povratka radnice s
porodiljnog dopusta uz probni rad od Sest
mjeseci.

Strucni uvjeti:

- diplomski sveutili$ni studij/integrirani
preddiplomski i diplomski studij prava

- jedna godina radnog iskustva

- napredno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

- vozacka dozvola B-kategorije.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znadenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i zenski rod.

Kandidat je uz prijavu za natjecaj obvezan
priloziti i dostaviti:

— Zivotopis

- preslik domovnice ili druge potvrde o dr-
zavljanstvu

- preslik diplome ili svjedodzbe o zavrsenom
$kolovanju

— elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji iz kojih je razvidan po-
slodavac i trajanje staZa osiguranja, ne stariji
od dana objave natjecaja

- potvrde prethodnih poslodavaca o poslo-
vima koje je kandidat obavljao ili preslike
ugovora o radu

- preslik vozacke dozvole B-kategorije za
radno mjesto 2.1.

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak,
ne starije od $est mjeseci.

U prijavi za natje¢aj obavezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona, adresa elek-
tronicke poste) i to¢an naziv radnog mjesta
za koje se osoba prijavljuje s naznakom broja
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana. Ne-
potpisane prijave bit ¢e odbacene.

Kandidat koji smatra da ostvaruje pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s odredbama
relevantnih zakona, obvezan je u prijavi za
natjecaj pozvati se na to pravo te priloziti i
dostaviti sve dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti. Kandidat koji eventualno
ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s odredbama Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21), uz prijavu za javni natjecaj,
obvezan je priloZiti i dostaviti osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. ranije navedenog Za-
kona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo$ljavanju popisani su na
sljede¢em linku: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s odredbama Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natjecaj,
obvezan je priloZiti i dostaviti osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne do-
kaze iz ¢lanka 49. navedenog Zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju popisani su na sljede¢em linku:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), obvezan je priloziti i dostaviti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je
nacin prestao prethodni radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
obvezan je priloZiti i dostaviti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti
osobe obaju spolova.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od
dana objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama.

Prijava se podnosi i dostavlja na adresu: Hr-
vatski zavod za javno zdravstvo, Rockefelle-
rova 7, Zagreb, s obaveznom naznakom »Pri-
java na natjecaj za zaposljavanje« osobno ili
preporu¢enom posiljkom te naznakom broja
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Ako na prijavi ne bude to¢no naznacen broj
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje,
prijava ce biti odbacena.

Ako se kandidat istovremeno prijavljuje na
vise radnih mjesta, obavezan je za svako radno
mjesto podnijeti zasebnu prijavu sa potpunom
dokumentacijom. Sve prijave kojima nece
biti prilozna potrebna dokumentacija, bit
¢e odbacene.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo zadrzava
pravo provjere znanja, strucnih i radnih spo-
sobnosti te vjestina, testiranjem kandidata, a
isti moze takoder provesti psiholosko testi-
ranje kandidata.

Kandidati se na razgovore i eventualna te-
stiranja pozivaju putem web-stranice Hrvat-
skog zavoda za javno zdravstvo www.hzjz.
hr i putem elektronske poste. Ako kandidat
ne pristupi razgovoru ili eventualnom testi-
ranju, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na natjecaj.



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
za obradu svojih osobnih podataka u svrhu
zapo$ljavanja, a u skladu s odredbama Opée
uredbe o zastiti osobnih podataka. Hrvat-
ski zavod za javno zdravstvo jamci svakom
prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu
dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu
provodenja postupka zaposljavanja. Sve pri-
stigle prijave adekvatno ce biti zasticene od
pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima
i rokovima previdenim Pravilnikom o zastiti
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo pridrzava
pravo ponistenja ovoga natjecaja, odnosno
pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve
odgovornosti prema kandidatima.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

(4501)
Sveudiliste u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto:
- pomoc¢ni radnik - portir/ ¢uvar (m/z)
s radnim mjestom u Odsjeku za sigurnost
Medicinskog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu,
na neodredeno vrijeme, u punom random vre-
menu, uz uvjet probnog rada od mjesec dana.
Uvjeti:

- kvalifikacija ste¢ena zavr$etkom osnovnos-
kolskog obrazovanja

- odgovarajuca zdravstvena sposobnost, §to
dokazuje potvrdom ovlastene zdravstvene
ustanove, trgovackog drustva koje obavlja
djelatnost medicine rada ili ordinacije medi-
cine rada/ medicine rada i sporta u privatnoj
praksi, koji su ovlasteni za obavljanje takvih
zdravstvenih pregleda

— polozen strucni ispit za ¢uvara nakon za-
vrietka izobrazbe

- da nije pravomoc¢no osuden ili se protiv
njega ne vodi postupak za djelo koje se pro-
goni po sluzbenoj duznosti

- da nije u posljednje tri godine pravomocno
kaznjen za prekrsajno djelo protiv javnog reda
i mira s elementima nasilja

- da ima prebivali$te odnosno boravak u
Republici Hrvatskoj.

Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
— Zivotopis

— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-gradani

- potvrda HZMO-a o radnom stazu

— dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja

— preslik potvrda o zavr$enim te¢ajevima.

oglasne stranice

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se razmatrati.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Za prijavljene kandidate provest Ce se testi-
ranje.
Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se iskljuci-
vo preporuc¢enom postom, u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
na adresu: SveudiliSte u Zagrebu, Medicinski
fakultet, Zagreb, Salata 3, s naznakom: »Za
natjecaj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu.

Sveucili$te u Zagrebu

Medicinski fakultet

(4503)
Sveuciliste u Zagrebu, Medicinski fakultet
objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

- objavljenog u Narodnim novinama br. 115
od 5. 10. 2022. godine, pod t. 1., alineja 2.,
izbor jednog nastavnika u znanstveno-nastav-
nom zvanju naslovnoga redovitoga profesora
(m/z), u podrudju biomedicine i zdravstva,
polje klinicke medicinske znanosti, grana
interna medicina.
U ostalom dijelu natje¢aj ostaje nepromi-
jenjen.
Sveudiliste u Zagrebu
Medicinski fakultet

Urbroj: P-45/2024-1 od 9. VIL. 2024. (4505)
Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. tocke 2. i tocke
4. Zakona o drZavnom odvjetnistvu (Narodne
novine broj 67/18 i 21/22), ¢lanka 56., ¢lanka
160. stavka 1., ¢lanka 175. stavka 3. tocke 4.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne
novine broj 155/23), te ¢lanka 2. Uredbe o ras-
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pisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj
78/17 1 89/19), a po prethodno pribavljenoj
suglasnosti Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
04/69, urbroj: 514-08-03-04/04-24-12 od 19.
lipnja 2024. Op¢insko drzavno odvjetnistvo
u Osijeku raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme drzavnoodvjetnicki savjetnik/ica
- 3 izvrsitelja/ice.

Strucni uvjeti:

— zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij prava
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij prava

— polozZen pravosudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti ti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenik se prima u drzavnu sluzbu uz ob-
vezni probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
naziv tijela kojemu se upucuje prijava, osobne
podatke podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela te po mogu¢nosti adresa elektronicke
poste), naziv radnog mjesta na koje se osoba
prijavljuje, popis dokumentacije prilozene uz
prijavu te datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Podno$enjem prijave na javni natjecaj, su-
glasni ste s na¢inom prikupljanja i obrade
vasih podataka.

Uz prijavu kandidati su duzni prilozZiti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— preslik diplome o zavr§enom sveucilisnom
diplomskom studiju prava, odnosno inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom
sveucili$nim studiju prava

— preslik svjedodzbe o polozenom pravo-
sudnom ispitu

— elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

— dokazi o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako se pozivaju na to pravo.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u zatvorenoj omotnici, neposredno ili
postom u roku od 8 dana od objave javnog
natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:
Opcinsko drzavno odvjetnistvo u Osijeku,
Osijek, Ulica Hrvatske Republike 43, s na-
znakom »Prijava na javni natjecaj — drzav-
noodvjetnicki savjetnike.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest, u pravilu elektro-
nickom postom.

Osobe koje se u prijavi na javni natje¢aj po-
zivaju na pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, duzne su uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drZavnu sluzbu prema ¢lanku
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢clanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo, te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze
navedene u ¢lanku 103. stavak 1. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na natje¢aj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilozZiti i rje-
$enje ili potvrdu o priznatom pravu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz
prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje op¢inski
drzavni odvjetnik. Komisija utvrduje listu
kandidata prijavljenih na javni natje¢aj, koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
¢aja, Cije su prijave pravodobne i potpune i
kandidate s te liste upucuje na testiranje i
razgovor (intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Smatra se da je kandidat koji ne pristupi te-
stiranju povukao prijavu na javni natjecaj i
vide se ne smatra kandidatom.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o pladi,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremu kandidata za testiranje objavit e se
na web-stranici Drzavnog odvjetnistva Repu-
blike Hrvatske www.dorh.hr, istovremeno s
objavom javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije odredenog za
testiranje na web-stranici DrZavnog odvjetnis-
tva Republike Hrvatske www.dorh.hr.

Za najboljeg kandidata drzavno odvjetnistvo,
sukladno odredbi ¢lanka 122. stavka 3. Zakona
o drzavnom odvjetni$tvu (Narodne novine
broj 67/18 i 21/22), podnosi zahtjev nadleznoj
sigurnosno-obavjestajnoj agenciji za provedbu
temeljne sigurnosne provjere. Sigurnosna
provjera provodi se sukladno zakonu koji
se ureduje provodenje sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drZavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandi-
data na web-stranici Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske www.dorh.hr i web-stra-
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nici Ministarstva pravosuda i uprave https://
mpu.gov.hr.

Dostava rjeSenja o prijmu svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmog dana
od objave ne web-stranici Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne postignu zadovolja-
vajuce rezultate na provedenom testiranju

i intervjuu, op¢inski drzavni odvjetnik ce
obustaviti postupak javnog natjecaja.

Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici DrZzavnog odvjet-
nistva Republike Hrvatske www.dorh.hr i
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr te ¢e o njemu biti obavijestena nadlezna
sluzba za zaposljavanje.

Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Osijeku

(4506)
Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Zagreb,
Rockefellerova 7, objavljuje

PONISTENJE DIJELA
NATJECAJA

objavljenog 10. svibnja 2024. godine u Narod-
nim novinama, Biltenu Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te na internetskoj stranici Zavo-
da za prijam u radni odnos za radna mjesta:
— zdravstveni djelatnik II. vrste, prvostupnik
medicinsko-laboratorijske dijagnostike (zdrav-
stveni radnik u javnom zdravstvu), pripravnik,
dva radnika na odredeno vrijeme od jedne
godine
- zdravstveni djelatnik III. vrste, zdravstveno-
laboratorijski tehnicar (zdravstveni radnik u
javnom zdravstvu), pripravnik, jedan radnik
na odredeno vrijeme od jedne godine
— zdravstveni djelatnik III. vrste, sanitarni
tehnicar (zdravstveni radnik u javnom zdrav-
stvu), pripravnik, jedan radnik na odredeno
vrijeme od jedne godine

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

Urbroj: 251-59-10102-24-3006. od 9. VII.
2024. (4514)
SveuciliSte u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECA]J

za izbor:

1. jednog suradnika u suradni¢kom zvanju
i na radnom mjestu asistenta po natjecaju
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih istra-
zivaca - izobrazba novih doktora znanosti,
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a za potrebe projekta: »Utjecaj prehrane na
u¢inak intranazalnog inzulina na kogniciju u
$takorskoga modela sporadi¢ne Alzheimerove
bolesti«, na odredeno vrijeme;

2. jednog suradnika u suradni¢kom zvanju
i na radnom mjestu asistenta po natjecaju
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca - izobrazba novih doktora zna-
nosti«, a za potrebe projekta: »Ostecenje DNA
i diferencijacija akutne mijeloi¢ne leukemije«,
na odredeno vrijeme;

3. jednog suradnika u suradni¢kom zvanju
i na radnom mjestu asistenta po natjecaju
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca - izobrazba novih doktora zna-
nosti«, a za potrebe projekta: »Inaktivacija
osteoklastnih progenitora i zastita kosti u
imunosno-posredovanim upalnim bolestima:
modeli $ecerne bolesti i artritisa (OPTIMI-
DAL)«, na odredeno vrijeme;

4. jednog suradnika u suradnitkom zvanju
i na radnom mjestu asistenta po natjecaju
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca - izobrazba novih doktora zna-
nosti«, a za potrebe projekta: »Jedinstvenost
u razvoju interneurona u ljudskom prefron-
talnom korteksu tijekom fetalnog Zivota i prve
postnatalne godine — implikacije u patogenezi
shizofrenije i autizmac, na odredeno vrijeme;
5. jednog suradnika u suradni¢kom zvanju
i na radnom mjestu asistenta po natjecaju
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih
istrazivaca - izobrazba novih doktora zna-
nosti«, a za potrebe projekta: »Interakcije
izmedu autonomnog i imunoloskog sustava
u multiploj sklerozi«, na odredeno vrijeme;
6. jednog suradnika u suradni¢kom zvanju
i na radnom mjestu asistenta po natjecaju
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih istra-
7ivaca — izobrazba novih doktora znanosti,
a za potrebe projekta: »Molekularni putevi
kontrole kvalitete proteina tijekom stani¢nog
starenja«, na odredeno vrijeme.

Obvezni uvjet:

Za radno mjesta pod tockom 1.:

— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij medicine

— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij veterinarske medicine
— zavr$en sveucili$ni diplomski studij mole-
kularne biologije ili eksperimentalne biologije
— zavr$en integrirani prediplomski i diplomski
sveu(ili$ni studij farmacije

- zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij medicinske biokemije
- zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij mole-
kularne biotehnologije

- zavr$en diplomski studij bioprocesnog in-
zenjerstva ili srodni studiji iz podruéja bio-
medicine ili prirodnih znanosti.

oglasne stranice

Za radno mjesto pod tockom 2.:
— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveu¢ili$ni studij medicine
- zavrSen sveucili$ni diplomski studij moleku-
larne biologije ili eksperimentalne biologije.
Za radno mjesto pod tockom 3.:
- zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveutili$ni studij medicine
- zavrsen sveutili$ni diplomski studij moleku-
larne biologije ili eksperimentalne biologije.
Za radno mjesto pod tockom 4.:
- zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij medicine
— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucili$ni studij veterinarske medicine
- zavrsen sveucili$ni diplomski studij moleku-
larne biologije ili eksperimentalne biologije.
Za radno mjesto pod tockom 5.:
— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveu¢ili$ni studij medicine.
Za radno mjesto pod tockom 6.:
- zavr$en sveu(ili$ni diplomski studij mole-
kularne biologije, eksperimentalne biologije
— zavrSen sveucili$ni diplomski studij kemije
- zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveudili$ni studij biologije i kemije
— zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij mo-
lekularne biotehnologije ili srodni studiji iz
podrugja prirodnih znanosti.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane zakonom koji ureduje znanstvenu
djelatnost i visoko obrazovanje, Odlukom o
nuznim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-stru¢ne djelatnosti u postupku izbora
u znanstveno-nastavna zvanja i Odlukom
o uvjetima i postupku izbora u znanstveno
nastavna, znanstvena, nastavna i suradnicka
zvanja na Medicinskom fakultetu Sveucilista
u Zagrebu.
Na natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu
javiti osobe obaju spolova.
Odluka Fakultetskog vije¢a o odabranom
kandidatu bit ¢e, nakon sjednice Fakultetskog
vije¢a, objavljena na mreznim stranicama
Fakulteta.
Rok natjecaja je 60 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja sa svim prilozima navedenim u pri-
javnom obrascu za suradni¢ka radna mjesta:
OBRAZAC_prijava-na-natjecaj_izbor-na-su-
radnicko-radno-mjesto-asistent-visi-asistent.
docx (live.com)
dostavljaju se na elektroni¢ku adresu kadrov-
ska@mef.hr.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane
elektronickom postom ili nisu u skladu s
uputama nece se uzimati u obzir.
Sveucili$te u Zagrebu
Medicinski fakultet
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OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(127)
Na temelju ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o
trgovackim drustvima i ¢lanka 11. Statuta
KFB d.d. od 21. kolovoza 2023. godine Uprava
trgovackog drustva KAMENOLOM FUZINSKI
BENKOVAC dionicko drustvo za rudarstvo, sa
sjedistem u Benkovcu Fuzinskom, Benkovac
Fuzinski 52, OIB: 30053165719 saziva

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

drustva KAMENOLOM FUZINSKI BEN-

KOVAC d.d.

I. Glavna skupstina drustva Kamenolom Fu-

zinski Benkovac, dionicko drustvo za rudar-

stvo, sa sjediStem u Benkovcu FuZinskom,

Benkovac Fuzinski 52, OIB: 30053165719

odrzat ce se 20. kolovoza 2024. godine u

8.45 sati u prostorijama sjedista trgovackog

drustva Gradevinarstvo i proizvodnja Krk

na adresi u Krku, Stjepana Radica 31, sa

sljede¢im

Dnevnim redom:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
kvoruma

2. Izvjesée Uprave o stanju i poslovanju Drus-
tva u 2023. godini

3. Godisnja financijska izvje$¢a o poslovanju
Drustva za 2023. godinu, s prijedlogom
odluke o upotrebi dobiti za 2023. godinu

4. Izvje$ée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslova Drustva u 2023.
godini

5. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
¢lanu Uprave za 2023. godinu

6. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
¢lanovima Nadzornog odbora za 2023.
godinu.

Na temelju ¢lanka 280. stavaka 3. 14. Zakona

o trgovackim drustvima, Uprava i Nadzorni

odbor predlazu Glavnoj skupstini donose-

nje sljedec¢ih odluka po navedenim to¢kama

dnevnoga reda:

Ad 2. Usvaja se izvje$¢e Uprave o stanju i

poslovanju Drustva u 2023. godini.

Ad 3. Usvaja se godisnje financijsko izvjesce

Drustva za 2023. godinu, kao i odluka o ras-

poredivanju dobiti Drustva u zadrzanu dobit.

Ad 4. Usvaja se izvjes¢e Nadzornog odbora o

obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva

u 2023. godini.

Ad 5. Usvaja se odluka o davanju razrje$nice

¢lanu Uprave za 2023 godinu.
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Ad 6. Usvaja se odluka o davanju razrje$nice
¢lanovima Nadzornog odbora za 2023. godinu.
I1. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini
imat ¢e samo dionicari upisani u registru
dionica Drustva koji su najkasnije $est dana
prije odrzavanja Glavne skupstine prijavili
Drustvu na adresu sjedi$ta svoju namjeru
sudjelovanja na Glavnoj skupétini.
III. Dionicari na Glavnoj skupstini sudjeluju
osobno ili putem opunomo¢rnika. Punomo¢
mora biti dana u pisanom obliku. Punomo¢ se
predaje, ovjerava i deponira u Upravi Drustva,
Kamenolom Fuzinski Benkovac d.d. Benkovac
Fuzinski 52.
IV. U slucaju nedostatka kvoruma, iduca
Glavna skupstina odrzat e se 29. kolovoza
2024. godine u 19.45 sati u sjedistu trgovac-
kog drustva Gradevinarstvo i proizvodnja
Krk na adresi u Krku, Stjepana Radic¢a 31, s
predloZenim dnevnim redom.
KAMENOLOM FUZINSKI
BENKOVAC d.d., Benkovac

(128)
Na temelju ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o
trgovackim drustvima i ¢lanka 21. Statuta GP
KRK d.d. od 21. kolovoza 2023. godine Uprava
dioni¢kog drustva GRADEVINARSTVO I
PROIZVODNJA KRK sa sjedistem u Krku,
Stjepana Radica 31, OIB: 05146274847 saziva

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

drustva GRADEVINARSTVO I PROIZVOD-
NJA KRK d.d.

I. Glavna skup$tina drustva Gradevinar-
stvo i proizvodnja Krk, dioni¢ko drustvo
sa sjediStem u Krku, Stjepana Radica 31,
OIB: 05146274847 odrzat e se 20. kolovoza
2024. godine u 9 sati u prostorijama sjedista
Drustva, sa sljede¢im

Dnevnim redom:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
kvoruma

2. Izvjesée Uprave o stanju i poslovanju Drus-
tva u 2023. godini

3. Donosenje odluke o prihvaéanju godi$njih
financijskih izvjes¢a, kao i izvjesca revizora
o0 obavljenoj reviziji godi$njih financijskih
izvje$ca za 2023. godinu

4. Donosenje odluke o upotrebi dobiti ostva-
rene u 2023. godini

5. Izvje$¢e Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslova Drustva u 2023.
godini

6. Donosenje odluke o davanju razrje$nice
Upravi za 2023. godinu

7. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
¢lanovima Nadzornog odbora za 2023.
godinu

8. Donosenje odluke o izboru ¢lanova Nad-
zornog odbora zbog isteka mandata

9. Donosenje odluke o imenovanju revizora
za poslovnu 2024. godinu.

Na temelju ¢lanka 280. stavak 3.1 4. Zakona

o trgovackim drustvima, Uprava i Nadzorni

odbor predlazu Glavnoj skupstini donose-

nje sljede¢ih odluka po navedenim tockama
dnevnoga reda:

Ad 2. Usvaja se izvjes¢e Uprave o stanju i

poslovanju Drustva u 2023. godini.

Ad 3. Usvaja se godisnje financijsko izvjesce

Drustva i revizorsko izvje$ce za 2023. godinu.

Ad 4. Donosi se odluka da se dobit drustva

ostvarena u 2023. godini rasporedi u zadr-

zanu dobit.

Ad 5. Usvaja se izvje$¢e Nadzornog odbora o

obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva

u 2023. godini.

Ad 6. Usvaja se odluka o davanju razrje$nice

Upravi za 2023. godinu.

Ad 7. Usvaja se odluka o davanju razrje$nice

¢lanovima Nadzornog odbora za 2023. godinu.

Ad 8. Prihvaca se odluka o izboru sljedecih

¢lanova Nadzornog odbora:

1. Josip Grskovi¢ iz Vrbnika, Draga 30

2. Sretan Galjani¢ iz Punta, Paska 4

3. Josip Mrakov¢i¢ iz Vrha, Salatici la

4. Josip Santi¢ iz Krka, Omisaljska 9

5. Ivan Grskovi¢ iz Vrbnika, Draga 30

6. Zoran Puri¢ iz Krka, Ruzmarinska 10

a Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini

donosenje sljedece odluke:

Ad 9. PricewaterhouseCoopers d.o.0. sa sje-

diStem u Zagrebu, Heinzelova ulica 70, ime-

nuje se za revizora drustva Gradevinarstvo

i proizvodnja Krk d.d. iz Krka za poslovnu

godinu 2024.

II. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini

imat ¢e samo dionicari upisani u registru di-

onica Drustva koji su najkasnije 6 (Sest) dana

prije odrzavanja Glavne skupstine prijavili

Drustvu na adresu sjedi$ta svoju namjeru

sudjelovanja na Glavnoj skupstini.

I11. Dionicari na Glavnoj skupstini sudjeluju

osobno ili putem opunomocenika. Punomo¢

mora biti dana u pisanom obliku. Punomo¢
treba predati Drustvu u roku koji je predviden
za prijavu sudjelovanja na Glavnoj skupstini.

Ako je punomo¢ ve¢ predana Drustvu, pra-

vovaljana je i vazi sve do opoziva.

IV. U slu¢aju nedostatka kvoruma, iduca

Glavna skupstina odrzat ¢e se u sjedistu

Drustva 29. kolovoza 2024. godine u 20 sati

u prostorijama sjedista Drustva s predlozenim

dnevnim redom.
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V. Dioni¢ari mogu izvrsiti uvid u nacrte odlu-

ke i izvje$¢a $est dana prije odrzavanja Glavne

skupstine u Upravi Dru$tva radnim danom
0d 9 do 12 sati.

GRADEVINARSTVO I

PROIZVODNJA KRK d.d., Krk

(129)
Na temelju ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o
trgovackim drustvima i ¢lanka 11. Statuta
GP RIJEKA d.d. od 21. kolovoza 2023. godine
Uprava trgovackog drustva GRADEVINAR-
STVO I PROIZVODN]JA RIJEKA, dioni¢ko
drustvo za gradnju, sa sjedistem u Krku,
Stjepana Radica 31, OIB: 87505936221 saziva

REDOVITU GLAVNU
SKUPSTINU

drustva GRADEVINARSTVO I PROIZVOD-
NJA RIJEKA d.d.

I. Glavna skupstina drustva Gradevinarstvo
i proizvodnja Rijeka, dionicko drustvo za
gradnju, sa sjediStem u Krku, Stjepana
Radica 31, OIB: 87505936221 odrzat e
se 20. kolovoza 2024. godine u 8.30 sati u
prostorijama sjedista trgovackog drustva
Gradevinarstvo i proizvodnja Krk na adresi
u Krku, Stjepana Radica 31, sa sljede¢im

Dnevnim redom:

1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje
kvoruma

2. Izvjesée Uprave o stanju i poslovanju Drus-
tva u 2023. godini

3. Godisnja financijska izvjes¢a o poslovanju
Drustva za 2023. godinu, s prijedlogom
odluke o upotrebi dobiti za 2023. godinu

4. Izvjesée Nadzornog odbora o obavljenom
nadzoru vodenja poslova Drustva u 2023.
godini

5. Dono$enje odluke o davanju razrjes$nice
Upravi za 2023 godinu

6. Donosenje odluke o davanju razrjesnice
¢lanovima Nadzornog odbora za 2023.
godinu.

Na temelju ¢lanka 280. stavaka 3. i 4. Zakona

o trgovackim drustvima, Uprava i Nadzorni

odbor predlazu Glavnoj skupstini donoge-

nje sljedec¢ih odluka po navedenim to¢kama

dnevnoga reda:

Ad 2. Usvaja se izvje$¢e Uprave o stanju i

poslovanju Drustva u 2023. godini.

Ad 3. Usvaja se godi$nje financijsko izvje-

$¢e Drustva za 2023. godinu, kao i odluka o

upotrebi dobiti iz 2023. za pokrice gubitaka

iz prethodnih razdoblja

Ad 4. Usvaja se izvjes¢e Nadzornog odbora o

obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva

u 2023. godini.
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Ad 5. Usvaja se odluka o davanju razrje$nice
Upravi za 2023. godinu.
Ad 6. Usvaja se odluka o davanju razrje$nice
¢lanovima Nadzornog odbora za 2023. godinu.
II. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupstini
imat ¢e samo dionicari upisani u registru di-
onica Drustva koji su najkasnije 6 (Sest) dana
prije odrzavanja Glavne skupstine prijavili
Drustvu na adresu sjedi$ta svoju namjeru
sudjelovanja na Glavnoj skupstini.
I11. Dionicari na Glavnoj skupstini sudjeluju
osobno ili putem opunomocenika. Punomo¢
mora biti dana u pisanom obliku. Punomo¢ za
zastupanje na Glavnoj skupstini treba predati
Drustvu u roku koji je predviden i za prijavu
sudjelovanja na Glavnoj skupstini. Ako je
punomo¢ ve¢ predana Drustvu, pravovaljana
je ivazi sve do opoziva.
IV. U slu¢aju nedostatka kvoruma, iduca
Glavna skupstina odrzat e se 29. kolovoza
2024. godine u 19.30 sati u sjedistu trgovac-
kog drustva Gradevinarstvo i proizvodnja
Krk na adresi u Krku, Stjepana Radi¢a 31, s
predloZenim dnevnim redom.
GRADEVINARSTVO I
PROIZVODNJA RIJEKA d.d., Rijeka

MALI OGLASNIK

PONISTENJE ISPRAVA

AMARU, LUIGI, dozvola za voditelja brodice B ka-
tegorije br. B2176355 izdana 29. V. 2017. od Lucke
kapetanije Rijeka (403097)
ANDRUSIC, TENA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005480596
izdana od HZZO Osijek (403170)
ANKA, PASARIC CMRECNJAK, znak pristu-
pacnosti br. SA 84286 za vozilo kojim se prevoze
osobe s invaliditetom izdano od Sluzbe za gospo-
darstvo Sibenik (403125)
AVRIC, ANJA, svjedodzba o zavrinom ispitu iz-
dana $k. god. 2019./20., od Ekonomske $kole Vu-
kovar (403144)
BAGLAMA, KRISTINKA, potvrdnica o pedagos-
ko-psiholoskoj izobrazbi br. D=28/1488 izdana 15.
VIL 2004. od Filozofskog fakulteta Osijek(403139)
BALAZ, PETER, dozvola za voditelja brodice br.
342-35/21-02/2577 izdana od Lucke kapetanije Si-
benik (403128)
BALENT, IVAN, svjedodzba I. razreda izdana sk.
god. 2020./21. od Gimnazije i ekonomske $kole
Benedikta Kotruljevi¢a u Zagrebu (403214)
BARANOVIC, MATE, dozvola za plovidbu brodi-
ce reg. oznake SB 261 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (403146)
BARIC, JURICA, svjedodzba o polozenoj drzavnoj
maturi izdana 2011. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (403265)
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BARISIC, DORIJAN, svjedodzba o polozenoj dr-
zZavnoj maturiizdana 2011. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb(403238)
BECIROVIC, MIRZA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000022237564
izdana od HZZO Zagreb (403260)
BEGGIO, FILIPPO, dozvola za voditelja brodice
br. 342-35/21-02/2871 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (403233)
BERNOBIC, ROBERT, dozvola za voditelja brodi-
ce B 2227383 izdana 23. V. 2022. od Lucke kapeta-
nije Rijeka (403204)
BILIC, TONCI, polica Zivotnog osiguranja br.
1050697 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb (403090)
BINAKU, BLEDAR, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000018505404
izdana od HZZO Zagreb (403226)
BIRAC, KARMEN, svjedodzba o zavrinom ispitu
izdana 1996. od Trgovacke skole Zagreb (403122)
BLAZEVIC, IVAN, potvrda o poloZenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2019. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb (403222)
BLAZEVIC, IVAN, svjedodzba o polozenoj drzav-
noj maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb(403223)
BOGDAN, MORENGO, svjedodzba I. razreda iz-
dana 2019./20. od Postanske i telekomunikacijske
skole Zagreb (403246)
BORIC, LEONARDO, svjedodzbe I11. i IV. razreda
te svjedodzba o zavrnom ispitu izdane $k. god.
2021./22.,2022./23., 1 2023. od Tehnicke skole Ni-
kole Tesle Vukovar (403228)
BOSNJAK, KRESIMIR, sluzbena znacka br. 0421
izdana od Drzavnog inspektorata Republike Hr-
vatske, Zagreb (403195)
BOZIC, IVAN, svjedodzba III. razreda izdana sk.
god. 2021./22. od Srednje $kole Vrbovec (403088)
BRANKOVIC, SARA, sviedodzba 1. razreda iz-
dana $k. god. 1991./92. od Trgovacke i tekstilne
gkole u Rijeci (403232)
BREUER, JENNIFER, dozvola za voditelja brodice
br. 342-35/20-02/6921 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (403109)
BRICA, ANITA, svjedodzba o polozenoj drzavnoj
maturi izdana 2010. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (403182)
BUBALO, MARKO, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2019. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu (403089)
BUDAK, MIRJANA, svjedodzba o znanju stranog
jezika A1 Njemacki jezik, K. 602-07/22-15/0011,
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0015 izdana 2022. od
Puckog otvorenog u¢ilista Zagreb (403178)
BUDAK, MIRJANA, svjedodzba o znanju stranog
jezika A2 Njemacki jezik, K1 602-07/22-15/0021,
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0014 izdana 2022. od
Puckog otvorenog u¢ilista Zagreb (403188)
BULAT, MARKOANTONIO, dozvola za voditelja
brodice br. 342-35/12-02/1584 izdana od Lucke
kapetanije Sibenik (403253)

BULIC, TOMISLAYV, dozvola za voditelja brodice
br. B 0188704 izdana 12. V1. 2018. od Ministarstva
mora, prometa i infrastrukture u Zagrebu(403224)
BURJAN, STJEPAN, svjedodzba V1. razreda iz-
dana $k. god. 2021./22. od Osnovne $kole Kralja
Tomislava Zagreb (403237)
CAKTAS, ZVONKO, svjedodzba o zavr$nom radu
izdana 2017. od Turisticko-ugostiteljske skole Split,
smjer konobar (403158)
CSANKY, LASZLO, uvjerenje za voditelja brodice
K. 342-33/01-01/2655 izdano 2. XI. 2001. od Lu¢-
ke kapetanije Pula (403191)
CVRTILI, ZELJKA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 8019101000020145371 izdana
od HZZO Zagreb (403171)
CACIC, MARIJAN, uvjerenje za voditelja brodi-
ce Kl. 342-35/95-01/292 izdano 30. XI. 1995. od
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Za-
greb (403257)
CAKALO, LJUBICA, diploma Preddiplomskog
stru¢nog studija informatike br. 251-375-10-10-
01179 izdana 2010. od Tehnickog veleucilista Za-
greb (403217)
CANIC, ANITA, svjedod7ba 0 zavrsnom ispitu izda-
na 2005. od Poljoprivredne $kole Pozega (403249)
COSIC, ILIJA, iskaznica radnika ZET-a br. 876562
izdana od Zagrebackog holdinga d.o.o., podruznice
Zagrebacki elektri¢ni tramvaj (403241)
D&T LOGISTIKA D.O.0.,, ovjerena vjerodostojna
preslika licencije za medunarodni prijevoz tereta
KLUP/1-340-02/23-12/1679/2 ser.br. A 1008257
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture (403163)
D&T LOGISTIKA D.O.0,, ovjerena vjerodostojna
preslika licencije za medunarodni prijevoz tereta
KLUP/I-340-02/23-12/1679/3 ser.br. A 1008258
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture (403164)
D&T LOGISTIKA D.O.0,, ovjerena vjerodostojna
preslika licencije za medunarodni prijevoz tereta
KLUP/1-340-02/23-12/1679/4 ser.br. A 1008259
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture (403165)
D&T LOGISTIKA D.O.0,, ovjerena vjerodostojna
preslika licencije za medunarodni prijevoz tereta
KLUP/I-340-02/23-12/1679/5 ser.br. A 1008260
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture (403166)
D&T LOGISTIKA D.O.0,, ovjerena vjerodostojna
preslika licencije za medunarodni prijevoz tereta
KLUP/1-340-02/23-12/1679/6 ser.br. A 1008261
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture (403167)
DECAK, NIKOLA, diploma Kl. 602-04/09-05/75
izdana 11. XII. 2009. od Sumarskog fakulteta u Za-
grebu (403243)
DOBROTA, VLADO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009006455159
izdana od HZZO Zagreb (403124)
DOBROTA, ZELJKA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009003942563
izdana od HZZO Zagreb (403121)
DOLSAK, IVAN, dozvola za voditelja brodice B
kategorije br. B0211014 izdana 11.1II. 2021. od Mi-
nistarstva mora, prometa i infrastrukture (403234)
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DORA, WEISS, RELJIC, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000022675698 iz-
dana od HZZO Zagreb (403129)
DRLJO, GABRIJELA, iskaznica radnika ZET-a br.
845968 izdana od Zagrebackog holdinga d.o.o., po-
druznica Zagrebacki elektri¢ni tramvaj  (403220)
DUMBELOVIC, DOMAGO], izvod licencije za
prijevoz putnika br. 2305/17 za vozilo reg. ozna-
ke ST 3835 L izdan od Sluzbe za gospodarstvo,
Split (403262)
DUMBELOVIC, DOMAGO], izvod licencije za
prijevoz putnika br. 2305/17 za vozilo reg. ozna-
ke ST 2506 Z izdan od Sluzbe za gospodarstvo,
Split (403261)
DIDARA, LUCIJA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000019516863
izdana od HZZO Zagreb (403092)
FABIC, JOSIP, dozvola za voditelja brodice K1. UP/I
342-33/04-1/1-308 izdana 28. III. 2004. od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture  (403107)
FABRIO, SANJA, diploma br. 17256-4374/89 izda-
na 24. VI. 1989. od Ekonomskog fakulteta Sveucili-
$ta u Osijeku (403100)
FARROKHNIA, MEHDI, uvjerenje za voditelja
brodice B kategorije br. B3240334 izdano 27. III.
2024. od Lucke kapetanije Zadar (403239)
FILIPI, STIPE, uvjerenje za voditelja brodice B ka-
tegorije br. 58153 izdano 8. VI. 2012. od Lucke
kapetanije Zadar (403267)
FUCKAR, VISNJA, polica zZivotnog osiguranja br.
1901001116433 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. u Zagrebu (403270)
GRBAC, ANA, svjedodzbe I, IL, I1L. i IV. razreda
te svjedodzba o zavr$nom ispitu izdane $k. god.
2002./03.,2003./04., 2004./05., 2005./06. i 2006. od
Prve hrvatske susacke gimnazije u Rijeci (403095)
HERCEG, ZELJKO, uvjerenje za voditelja brodi-
ce br. 342-33/95-01/1712 izdano 20. XII. 1995. od
Lucke kapetanije Pula (403150)
HOIC, MISLAYV, dozvola za voditelja brodice B ka-
tegorije br. B21911212 izdana 28. V1. 2019. od Lucke
kapetanije Rijeka, Ispostava Mali Losinj (403104)
HORVATIC, ANAMARIJA, svjedodzba o zna-
nju stranog jezika A1 Talijanski jezik, K1 602-
07/22-15/0024, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0003,
izdana 2022. od Puckog otvorenog ucilista Za-
greb (403177)
HORVATIC, ANAMARIJA, svjedodzba o zna-
nju stranog jezika A2 Talijanski jezik KI. 602-
07/22-15/0025, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0003,
izdana 2022. od Puckog otvorenog ucilista Za-
greb (403187)
IVIC, FRANJO, uvjerenje za voditelja brodice K.
br. UP/1-342-35/95-01/743 izdano 8. VIL. 1995. od
Ministarstva pomorstva (403172)
IVIC, MATO, svjedodzba o zavr$nom ispitu izdana
2004. od Poljoprivredne $kole Pozega ~ (403211)
JAKOVIC, IVAN, sviedodzba o zavr$nom radu iz-
dana 2019. od centra za obrazovanje odraslih »Se-
mafor« u Sinju, zanimanje elektrotehnicar(403156)
JASMINA, SINOVEC, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000021951470
izdana od HZZO Koprivnica (403216)
JOZIC, SILVIJA, uvjerenje o osposobljavanju za
obavljanje poslova njegovateljice Kl. 602-07/17-
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03/24, Ur.br. 2177/1-4-01-17-1 izdano 22. IX.
2017. od Ustanove za obrazovanje odraslih »Ma-
estro«, Pozega (403091)
JURICIC, ANDREJA, svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 1997. od Strukovne $kole Durde-
vac (403210)
JURIC, ANIKA, svjedodzba VII. razreda izdana $k.
god. 2022./23 od Osnovne skole Jelkovec u Sesveta-
ma (403111)
JURIC, IVANA, svjedodzba o zavr$nom ispitu iz-
dana 2019. od Trgovacke skole Zagreb  (403193)
KALAUZ, ZORAN, uvjerenje o osposobljenosti
za voditelja brodice Kl. 342-33/98-01/2375 izdano
11. X. 1998. od Ministarstva pomorstva, prometa i
veza (403102)
KEGEL, NIKA, svjedodzba o polozenoj drzavnoj
maturi izdana 2016. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb(403098)
KNEZEVIC, KARLO, svjedodzba V. razreda izdana
sk. god. 2021./22. od X. gimnazije Zagreb(403115)
KOLACEK, ANTONIO, potvrda o polozenim ispi-
tima drzavne mature izdana 2022. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb (403254)
KOLAR, MARIN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000020138970 izdana
od HZZO Bjelovar (403205)
KORANDA, WERNER, dozvola za voditelja bro-
dice B kategorije br. B22121137 izdana 10. IX.
2021. od Lucke kapetanije Rijeka (403093)
KOSTIC, DUSKO, svjedodzba o zavrsnom ispitu
izdana 1998. od Srednje $kole Beli Manastir, smjer
strojobravar (403221)
KOVACIC, JAN, diploma sveucilisnog diplomskog
studija br. 161/2014 izdana 2014. od Agronomskog
fakulteta u Zagrebu (403183)
KOVIC, JAKOV, svjedodzba II. razreda izdana
2021./22. od Gimnazije Andrije Mohorovi¢i¢a Ri-
jeka (403251)
KREEB, MARTIN MARIUS THEODOR, do-
zvola za voditelja brodice KI. UP/I-342-35/18-
02/18370 izdana 30. VIIL 2018. od Lucke kapeta-
nije Zadar (403132)
KRESIC, NENAD, svjedodzba o zavrsnom ispitu
izdana 1994. od Strojarske skole za industrijska i
obrtnicka zanimanja u Rijeci (403219)
KUCINAC, ISABELLA, svjedodzba o znanju
stranog jezika A1 Talijanski jezik Kl. 602-07/22-
15/0024, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0001 iz-
dana 2022. od Puckog otvorenog u¢ilista Za-
greb (403176)
KUCINAC, ISABELLA, svjedodzba o znanju
stranog jezika A2 Talijanski jezik, Kl. 602-07/22-
15/0025, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0001 iz-
dana 2022. od Puckog otvorenog ucilifta Za-
greb (403186)
KULJANAC, BERNARD, svjedodzba o zavrinom
ispitu izdana 2021. i duplikat svjedodzbe o zavr$-
nom ispitu izdan 2023. od Srednje skole kralja Zvo-
nimira Knin (403142)
KUREN, TOMISLAV, odvjetnic¢ka iskaznica br.
2185 izdana od Hrvatske odvjetnicke komore, Za-
greb (403192)
KUZMANIC, BERNARD, svjedodzbe 1, 11,
II1. i IV. razreda te svjedodzba o zavr$nom radu
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izdane $k. god. 2003./04., 2004./05., 2005./06.,
2006./07. 1 2007. od Turisticko ugostiteljske skole,
Split (403169)
KVRGIC, DARIO, svjedodzba o znanju stranog
jezika Al Njemacki jezik, Kl. 602-07/22-15/0011,
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0024, izdana 2022. od
Puckog otvorenog ucilista Zagreb (403181)
KVRGIC, DARIO, svjedodzba o znanju stranog
jezika A2 Njemacki jezik, Kl. 602-07/22-15/0021,
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0022, izdana 2022. od
Puckog otvorenog u¢ilista Zagreb (403190)
LABAS, VLADIMIR, lova¢ka iskaznica br. 410181
izdana od Hrvatskog lovackog saveza u Zagre-
bu (403227)
LAZAR, IGOR, dozvola za voditelja brodice br.
342-35/08-01/971 izdana od Lucke kapetanije Si-
benik (403230)
LOVACKO DURUSTVO »HALMAC« NEREZI-
NE, evidencijske markice za obiljezavanje divljaci
svinja divlja br. RH 39144 23/24 SD, RH 39145
23/24 SD, RH 39146 23/24 SD za loviste Punta Kri-
zi izdane od Ministarstva poljoprivrede (403117)
MACUKAT GOJANOVIG, JOSIP, dozvola za vo-
ditelja brodice br. 342-33/04-01/1065 izdana od
Lucke kapetanije Sibenik (403263)
MAJIC, ROKO, svjedodzba o polozenoj drzavnoj
maturi izdana 2016. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja, Zagreb  (403087)
MAKAJ, LEA, svjedodzba V. razreda izdana k. god.
2023./24. od Medicinske skole Osijek  (403133)
MAK-PRIJEVOZNICKE USLUGE d.0.0., ovjerena
vjerodostojna preslika za medunarodni cestovni
prijevoz tereta kao javnu uslugu, UP/I-340-02/23-
12/314/16 izdana od Ministarstva mora, prometa
i infrastrukture (403200)
MAK-PRIJEVOZNICKE USLUGE d.0.0., ovjerena
vjerodostojna preslika za medunarodni cestovni
prijevoz tereta kao javnu uslugu, UP/I-340-02/23-
12/314/2 izdana od Ministarstva mora, prometa i
infrastrukture (403199)
MALAGIC, RASID, svjedodzbe I. i II. razreda
izdane $k. god. 1999./00. i 2000./01. od Islamske
gimnazije Dr. Ahmed Smajlovi¢, Zagreb (403244)
MARCEC, ROBERT, dozvola za voditelja brodice
B kategorije br. 01/3686 izdana 16. IX. 2000. od
Lucke kapetanije Rijeka (403118)
MARIC, IVICA, polica zivotnog osiguranja br.
19107300001114 izdana od Agram Life osiguranja
d.d. Zagreb (403123)
MARIJA, MATKOVIC, danska iskaznica posmrt-
ne pripomoci br. 00437491 izdana od Posmrtne
pripomoci, Gajeva 29, Zagreb (403145)
MARIJANOVIC SARAVANJA, JANJA, vojna
iskaznica br. 5000248 izdana od Ministarstva obra-
ne (403114)
MARINCIC MIHAEL, svjedodzba IV. razreda iz-
dana gk. god. 2020./21. od X. gimnazije Ivan Supek,
Zagreb (403161)
MATKOVIC, ANNAMARIA, svjedodzba o zna-
nju stranog jezika A1 Talijanski jezik, K1 602-
07/22-15/0024, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0006
izdana 2022. od Puckog otvorenog u¢ilista Za-
greb (403174)
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MATKOVIC, ANNAMARIA, sviedodzba o zna-
nju stranog jezika A2 Talijanski jezik, KI. 602-
07/22-15/0025, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0006,
izdana 2022. od Puckog otvorenog ucilista Za-
greb (403185)
MATKOVIC, MARIO, svjedodzba o znanju stranog
jezika A1 Talijanski jezik, Kl. 602-07/22-15/0024,
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0002, izdana 2022. od
Puckog otvorenog ucilista Zagreb (403173)
MATKOVIC, MARIO, svjedodzba 0 znanju stranog
jezika A2 Talijanski jezik K1. 602-07/22-15/0025,
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0002 izdana 2022. od
Puckog otvorenog u¢ilista Zagreb (403184)
MATOSIC, KARLA, potvrda o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2017. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb (403208)
MATOSIC, KARLA, svjedodzba o polozenoj drzav-
noj maturi izdana 2017. od Nacionalnog centra za
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb(403209)
MEDUGORAC, MARINA, sviedodzbe L, I, II. i
1V. razreda, te svjedodzba o zavr$nom ispitu izdane
$k. god. 2004./05., 2005./06., 2006./07., 2007./08. i
2008. od Medicinske skole Osijek (403245)
MESIC, IVAN, ¢lanska iskaznica posmrtne pri-
pomodi br. 34174 izdana od Posmrtne pripomodi,
Gajeva 29, Zagreb (403160)
MIHACIC, LUCIA, svjedodzba II. razreda izdana
sk. god. 2020./21. od Srednje $kole Dental centar
Marusi¢, Split (403153)
MIZAN, MD, rjesenjem PU primorsko-goranske
Kl UP/I-216-02/24-16/43, Ur. br. 511-09-38-24-1
od 3. VIL 2024. iskaznica dozvole boravka za dr-
zavljanina trece zemlje br. 9079115 (403196)
MODRIC, IVA, svijedodzba II. razreda izdana $k.
god. 2001./02. od Medicinske $kole Ante Kuzma-
ni¢a Zadar (403135)

MUJKIC, ESMERALDA, svjedodzba VIIL. razreda
izdana gk. god. 2019./20. od Puckog otvorenog uci-
lita Zagreb (403103)
MUSTAC, IVA, polica Zivotnog osiguranja br.
1412069 izdana od Agram Life osiguranja d.d., Za-
greb (403242)
NARANCIC, KARLO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005029260
izdana od HZZO Zagreb (403198)
NAZLIC, MARKO, svjedodzbe 1. i I11. razreda iz-
dane sk. god. 2020./21. 1 2022./23. od Srednje po-
morske $kole Split (403154)
NEGRIC, ELVIRA, polica Zivotnog osiguranja br.
19107300001107 izdana 13. V. 2004. od Agram Life
d.d. osiguranja u Zagrebu (403138)
NIKOLAC, ANTE, dozvola za plovidbu brodice
reg. oznake PL 1149 izdana od Lucke kapetanije
Ploce (403094)
NORTHWESTERN d.0.0., ovjerena vjerodostoj-
na preslika licencije zajednice UP/I-340-02/18-
12/125/2 serijskog broja A0128697 izdana 1. VI.
2018. od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture (403116)
OLUJIC, PATRICIA, svjedodzba o drzavnoj matu-
ri izdana 2021. od Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu (403159)
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OSTIC, GORAN, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 1991. od Brodogradevno industrijske skole
u Rijeci (403218)
PANITZ, VANESA NADINE, dozvola za voditelja
brodice br. 342-35/11-02/1334 izdana od Lucke
kapetanije Sibenik (403225)
PAVIC, DRAGANA, svjedodzba o zavr§nom ispitu
izdana 2008. od Srednje prometne tehnicke skole
Split (403175)
PEJNOVIC, IVAN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000023828668 izdana
od HZZO Slavonski Brod (403240)
PENDIC, DAVOR, svjedodzba o zavrsnom radu
Kl 602-03/15-05/3V1, 2170-56-15-05-13 izdana
5.11. 2016. od Prometne $kole Rijeka  (403137)
PERIC, MILAN, svjedodzba o znanju stranog je-
zika A1 Njemacki jezik, Kl. 602-07/22-15/0011,
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0022 izdana 2022. od
Puckog otvorenog ucilista Zagreb (403179)
PERIC, MILAN, svijedodzba o znanju stranog je-
zika A2 Njemacki jezik, KI. 602-07/22-15/0021,
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0021 izdana 2022. od
Puckog otvorenog u¢ilista Zagreb (403189)
PERKOVIC, ROKO, polica Zivotnog osiguranja
br. 8202414 izdana od Agram Life osiguranja d.d.
Zagreb (403108)
PIROH, NARTIN, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. 52194 izdano 9. VIL. 2010. od Lucke
kapetanije Zadar (403148)
PITESA, BRUNA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000022719314 izdana
od HZZO Zagreb (403106)

PRANGL d.0.0, licencija za medunarodni cestov-
ni prijevoz tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-
02/16-17/ 245, serijski br. A1003682 izdana 2. IX.
2016. od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture (403264)
PRANGL d.o.0., ponistava se oglas 402915 objav-
lien u NN 76/24, licencija za medunarodni cestov-
ni prijevoz tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-
02/16-17/245/3, serijski br. A 0134496 izdana 2. IX.
2016. od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture jer su podaci neto¢ni (403247)
PREKPALAJ, ALBERITA, svjedodzba o zna-
nju stranog jezika A1 Njemacki jezik, K1 602-
07/22-15/0011, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0023
izdana 2022. od Puckog otvorenog u¢ilista Za-
greb (403180)
PRGOMET, DIJANA, svjedodzba o zavrsnom is-
pitu izdana 2001. od Obrtnicke $kole za osobne
usluge u Zagrebu (403143)
PRIMUS, MAREK, dozvola za voditelja brodice br.
342-35/18-02/21103 izdana od Lucke kapetanije
Sibenik (403140)
PROLIC, SANDRA, svjedodzba o zavrinom is-
pitu izdana 2015. od Srednje obrtnicke $kole
Split (403252)
PRUDIL, JAN, uvjerenje za voditelja brodice br.
B3233209 izdano 2. VI. 2023. od Lucke kapetanije
Zadar (403149)
RACIC, DOMAGO), europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009003867521
izdana od HZZO Zagreb (403119)
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RASPORIC, VINKO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 8019010009006006382 iz-
dana od HZZO Rijeka (403250)
RAVLIC, DENIS, svjedodzba o zavr$nom ispitu
izdana 2005. godine od Glazbene $kole Franje Ku-
haca Osijek (403105)
RESTNER, HEIMO, dozvola za voditelja brodice B
Kl. UP/I-342-35/22-02/30555 izdana 6. XI. 2022. od
Lucke kapetanije Pula, Ispostava Rabac  (403130)
RUVINOSKI, ANASTAS, rjesenjem PU primorsko-
goranske KI. UP/I-216-02/24-16/42, Urbr. 511-09-
38-24-1 od 1. VIL. 2024. iskaznica dozvole boravka
za drzavljanina tre¢e zemlje br. 8830861 (403162)
SARIC, ANTE, svijedodzbe I. i II. razreda izdane
sk. god. 2021./22. 1 2022./23. od Srednje tehnicke
prometne $kole Split (403212)
SAVIC, MARKO, svjedodzba IV. razreda izdana
sk. god. 2014./15. od X. gimnazije Ivan Supek u
Zagrebu (403206)
SAVIC, MARKO, svjedodzba o maturi izdana
2015. od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu (403207)
SEDLO, BRUNGO, svjedodzbe I, II. i III. razreda
izdane $k. god. 2006./07., 2007./08. 1 2010./11. od
Obrtnicke skole Slavonski Brod (403231)
SIMONI, ANTONIO, svjedodzbe II. i III. razreda
te svjedodzba o zavr§nom ispitu izdane sk. god.
2020./21.,2021./22.,12022. od Srednje $kole Dugo
Selo (403136)
SKOPLJANAC, ANKA, ¢lanska iskaznica posmrt-
ne pripomo¢i br. 00301740 izdana od Posmrtne
pripomocdi, Gajeva 29, Zagreb (403152)
STABILE, MARTINA, svjedodzba o maturi izdana
2021. od Gimnazije Dubrovnik (403215)
STANOJEV, IVAN, svjedodzba I1I. razreda KI. 602-
05/17-01/04, Ur. br. 2111-24/01-17-17izdana 25.
VIIL 2017. od Ekonomske i turisticke $kole Daru-
var (403147)
SVAGUSA, MARKO, svjedodzba II. razreda izda-
na $k. god. 2022./23. od Srednje tehnicke prometne
skole Split (403256)
SVJETLICIC, HRVOJE, dozvola za voditelja brodi-
ce br. 342-35/09-02/15839 izdana od Ministarstva
mora, pomorstva i infrastrukture, Zagreb(403120)
SECIC, VIOLETA, svjedodzbe V. i VI. razreda
izdane $k. god. 2020./21. i 2021./22. od Osnovne
Skole Jelkovec, Zagreb (403235)
SEGOTA, NIKOLA, uvjerenje za voditelja brodi-
ce Kl. 342-35/20-02/17340 izdano 10. X. 2020. od
Lucke kapetanije Pula (403099)
SPREM, TEA, potvrda o polozenom stru¢nom is-
pitu za prvostupnika fizioterapije izdana 2019. od
Ministarstva zdravstva (403096)
SUNJIC, TOMISLAY, diploma br. 03-6-140/96.
izdana 30. V1. 1996. od Pravnog fakulteta u Zagre-
bu (403203)
TKACUK, NINA, svjedodzba o zavrinom ispitu
izdana 2005. od Ekonomske $kole Pula (403141)
ULMER, IVANA, sluzbena znacka br. 31275 izda-
na od Ministarstva unutarnjih poslova  (403213)
VETROVA, ANETA, dozvola za voditelja brodice
br. 342-35/19-02/15733 izdana od Lucke kapetani-
je Sibenik (403151)
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VIDAS, PETAR, svjedodzba III. razreda, smjer fizi-
oterapeutski tehnicar, izdana $k. god. 2019./20. od
Medicinske $kole Osijek (403131)
VUKMAN, KATIA, potvrda o o polozenim ispiti-
ma drzavne mature izdana 2020. od Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu (403201)
ZEBA, MAX, svjedodzbe V. i VII. razreda izdane
sk. god. 2020./21. i 2022./23. od Osnovne $kole
Vjenceslav Novak, Zagreb (403134)
ZELIC, MARIO, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010000023482151 izdana od
HZZO Zagreb (403101)
7ZARKOVIC, MATEA, sviedodzba o zavr$nom is-
pitu izdana 2019. od Prirodoslovno-graficke skole
Zadar (403126)
ZIVKOVIC, KRISTIJAN, dozvola za voditelja
brodice br. 342-35/21-02/13849 izdana od Lucke
kapetanije Sibenik (403194)
ZUPAN, JURICA, uvjerenje za voditelja brodice B
kategorije br. 19245 izdano 27. V. 1997. od Lucke
kapetanije Zadar (403197)
ZUZA, DORIA, europska iskaznica zdravstvenog
osiguranja br. 80191010009005973749 izdana 29.
XI.2023. od HZZO Rijeka (403229)

SUDSKI OGLASI

JAVNI BILJEZNIK RADMILA MANDIC iz Lovra-
na, Setalite marsalaTita 35, objavljuje kao sudska
povjerenica Op¢inskog suda u Rijeci, Stalna sluzba
u Opatiji, da je u tijeku. ostavinski postupak pod
poslovnim brojem 0-6/2024, UPP-SS-Opatija-4/2024,
iza smrti pokojnog Josip Brmalja, otac Ivan, roden 9.
svibnja 1954. godine, a preminuo u Rijeci, 8. prosinca
2023. godine, s posljednjim prebivalistem u Zvoneca,
Zvoneca 7. Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na
nasljedstvo iza pok. Josipa Brmalja, da se u roku od
$est mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama
prijave Op¢inskom sudu u Rijeci, Stalna sluzba u
Opatiji, ili javnom biljezniku Radmili Mandi¢. Ako
se nakon proteka ovoga roka nitko ne prijavi, provest
Ce se ostavinska rasprava na temelju podataka iz spisa
sukladno odredbama ¢l. 218 Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-6/2024, UPP-$S-Opatija-4/2024 od 1. VII.
2024.) (2129)

JAVNI BILJEZNIK ANA KALSAN MALIS iz Varazdina,
Kapucinski trg 5, kao povjerenica Op¢inskog suda u
Varazdinu, objavljuje da je u tijeku ostavinski postupak
iza pokojne Dragice Letonja (Mihael) rodene Horvat
8. lipnja 1933. godine, umirovljenice iz Sracinca,
Varazdinska ulica 56, umrle 3. sije¢nja 2024. godine
u Majerju, drzavljanke Republike Hrvatske.
Pozivaju se nepoznati nasljednici nepoznatog bora-
vita, ako postoje, te ostale osobe koje polazu pravo
na nasljedstvo, da se u roku od $est mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama prijave javnom biljez-
niku kao sudskom povjereniku ili Op¢inskom sudu
u Varazdinu, na temelju ¢l. 127. i ¢l. 218. Zakona o
nasljedivanju.

Protekom roka od $est mjeseci, ako se nitko ne javi,
javni biljeznik ¢e ostavinsku raspravu provesti na

NARODNE NOVINE o

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

temelju podataka kojima raspolaze, u skladu sa Za-
konom.

(Broj: 0-343/2024, UPP-0S-21/2024 od 1. VIL
2024.) (2130)

JAVNI BILJEZNIK ANA MARTA MICELLI LAGINJA
iz Novigrada, Trg Poceto 19, kao sudska povjerenica
Op¢inskog suda u Pazinu, Stalna sluzba Buje, posL.br.
R1-45/2024, UPP/0S-47/24 objavljuje da je u tijeku
postupak radi dokazivanja smrti Damiani Antonia
od-pok. Giovannia, iz Groznjana, roden 6. 9. 1936.
godine u Groznjanu.

Pozivaju se sve osobe koje znaju nesto o njezinom
zivotu da se prijave ovom vrsitelju duznosti javnog
biljeznika u roku od tri mjeseca od objave oglasa u
Narodnim novinama. Ako se protekom roka nitko
ne j avi, vrsitelj duZnosti javnog biljeznika dovrsiti ¢e
postupak radi dokazivanja smrti primjenom odredbi
¢l 61. Zakona o izvanparni¢nomn postupku prema
podacima kojima raspolaze.

(Broj: RI-45/2024, UPP/0S-47/24) (2131)

JAVNI BILJEZNIK ANA MARIA MICELLI LAGINJA
iz Novigrada, Trg Poceto 19, kao sudska povjerenica
Op¢inskog suda u Pazinu, Stalna sluzba Buje, posL.br.
R1-142/2023, UPP/0S-71/23 objavljuje da je u tijeku
postupak radi dokazivanja smrti Basiaco Antonie
rodene Lubiana, Zene Giovannia iz Oprtlja, rodena
1871. godine.

Pozivaju se sve osobe koje znaju nesto o njezinom
zivotu da se prijave ovom vrsitelju duznosti javnog
biljeznika u roku od tri mjeseca od objave oglasa u
Narodnim novinama. Ako se protekom roka nitko
ne javi, vrsitelj duznosti javnog biljeznika dovrsit ce
postupak radi dokazivanja smrti primjenom odredbi
¢l. 61. Zakona o izvanparni¢nom postupku prema
podacima kojima raspolaze.

(Broj: R1-142/2023, UPP/0S-71/23) (2132)

JAVNI BILJEZNIK ANA MARIA MICELLI LAGINJA
iz Novigrada, Trg Poceto 19, kao sudska povjerenica
Opcinskog suda u Pazinu, Stalna sluzba Buje, posLbr.
R1-208/2022, UPP/0S-62/23 objavljuje da je u tijeku
postupak radi dokazivanja smrti Delkonte Natalije
pok. Andela, rodena 1. 4. 1913. godine.

Pozivaju se sve osobe koje znaju nesto o njezinom
Zivotu da se prijave ovom vrsitelju duznosti javnog
biljeznika u roku od tri mjeseca od objave oglasa u
Narodnim novinama. Ako se protekom roka nitko
ne javi, vrsitelj duznosti javnog biljeznika dovrsit ¢e
postupak radi dokazivanja smrti primjenom odredbi
¢l. 61. Zakona o izvanparni¢nom postupku prema
podacima kojima raspolaze.

(Broj: R1-208/2022, UPP/0S-62/23) (2133)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, zaprimio je tuzbu tuZitelja 1. Nikole Med-
vidovi¢a, Medvidovi¢a Draga 36, 21260 Medvidovi¢a
Draga; 2. Stjepana Medvidovi¢a, Medvidovi¢a Draga
36, 21260 Medvidovi¢a Draga, protiv tuZenika: 1. Jure
Medvidovi¢ pok. Josipa; 2. Petar Vilenica pok. Ante;
3. Marko Vilenica pok. Ante; 4. Ivan Vilenica pok.
Ante; 5. Petar Vilenica pok. Ante; 6. Marko Vilenica
pok. Ante; 7. Ivan Vilenica pok. Ante; 8. Ruza Kolo-
vrat Z. Stipana; 9. Petar Rako pok. Ante; 10. Ivan Rako
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pok. Ante; 11. Mijo Rako pok. Ante; 12. Mila Rako
pok. Jure; 13. Jurislav Rako Antin; 14. Tomislav Rako
pok. Ivana; 15. Ante Rako pok. Ivana; 16. Iva Rako
ud. Jure; 17. Andrija Medvidovi¢ pok. Stipana; 18.
Petar Medvidovi¢ pok. Stipana; 19. Jakov Medvidovi¢
pok. Stipana; 20. Ivan Rebi¢ Antin; 21. Mara Rebi¢
Antina; 22. Nikola Rebi¢ Antin; 23. Anda Rebi¢ An-
tina; 24. Pave Rebi¢ Antin; 25. Iva Medvidovié Z.
Petra; 26. Iva Mrsi¢ Z. Ivana; 27. Matija Gjuzel 7. Mate;
28. Iva Gjuzel kéi Joze; 29. Ana Gjuzel kéi Joze; 30.
Ivan Sanji¢ Stjepanov; 31. Dinko Sanji¢ Stjepanov;
32. Iva Rude? 7. Ivana; 33. Ana Zdero 7. Mate; 34.
Ana Medvidovi¢ pok. Ante; 35. Darija Rebi¢ Danina;
36. Bosa Rebi¢ Danina; 37. Ilonka Bitanga z. Marka;
38. Ivan Sani¢ pok. Stipana; 39. Dinko Sani¢ pok.
Stipana; 40. Danica Lovri¢ ud. Boze; 41. Marija Ra-
Sica Z. Boze; 42. Ana Medvidovi¢, Medvidovi¢a Dra-
ga 27, 21260 Medvidovi¢a Draga; 43. Pave Medvido-
vi¢, Medvidovi¢a Draga 27, 21260 Medvidovi¢a
Draga; 44. Elvira Rebi¢ pok. Jerolima; 45. Silvija
Vujevi¢, UL Fra Stjepana Vrljica 11, 21260 Imotski;
46. Marijana Rebi¢ pok. Jerolima; 47. Stipan Sani¢
pok. Ivana; 48. Zdenko Sani¢ Ivanov; 49. Mirko Divi¢
Antin; 50. Jela Jelini¢ . Joze Racica; 51. Manda Jeli-
ni¢ 7. Pere Bilopavloviéa; 52. Mate Markota Josipov;
53. Matija Raci¢ 7. Antina; 54. Ilinka Jelini¢ . Petro-
va; 55. Ruza Sani¢ 7. Tkina; 56. Boze Pesa pok. Mate;
57. Stipan Pesa pok. Mate; 58. Manda Kukulj z. Iva-
nova; 59. Mate Jeli¢ Jurin; 60. Stipan Jeli¢ Jurin; 61.
Ante Gjuzel Marijanov; 62. Iva Gjuzel Marijanova;
63. Ana Gjuzel Marijanova; 64. Andja Gjuzel Mari-
janova; 65. Ana Steko 7. Matina; 66. Ana Kojundzi¢
Z. Marijana; 67. Iva Nenadic Z. Jozina; 68. Ana Gjuzel
pok. Marijana; 69. Ante Gjuzel pok. Marijana; 70.
Anda Gjuzel pok. Marijana; 71. Stipe Jelini¢ pok.
Mate; 72. Luka Jelini¢ pok. Mate; 73. Matija Jelini¢
pok. Mate; 74. Luka Jelini¢ pok. Mate; 75. Stipe 2
Jelini¢ pok. Mate; 76. Ana Pesa pok. Roka; 77. Dari-
ja Pesa pok. Roka; 78. Iva Pesa pok. Roka; 79. Anda
Jelini¢ ud. Boze; 80. Mladenko Pesa pok. Ivana, Do-
nji Vinjani 61, 21260 Donji Vinjani, zbog liSene po-
slovne sposobnosti zastupan po opunomoceniku/
skrbniku Miroslavu Busi¢u; 81. Ante Pesa pok. Ni-
kole; 82. Jozo Pesa pok. Joze; 83. Iva Pesa pok. Niko-
le; 84. Stanka Pesa pok. Nikole; 85. Jerko Zdero
Matin; 86. Ana Peri¢ 7. Marijana; 87. Biserka-Ana
Busi¢ z. Mije; 88. Josip Peri¢ pok. Ivana; 89. Ruza
Peri¢ pok. Ivana; 90. Mila Peri¢ pok. Ivana; 91. Petar
Pesa pok. Ivana; 92. Ivan Pesa pok. Ivana; 93. Jozo
Pesa pok. Ivana; 94. Mara Marsic¢ z. Tome; 95. Luka
Busi¢ pok. Ivana; 96. Nedjeljka Rebic 7. Zvonka; 97.
Marija Marsi¢ z. Ante; 98. Matija Pesa ud. Roka; 99.
Mate Maji¢ pok. Marijana; 100. Marijan Maji¢ pok.
Marijana; 101. Mara Maji¢; 102. Zvonko Maji¢ Ivanov;
103. Marinko Duzel pok. Ante; 104. Ante Duzel pok.
Ante; 105. Branko Duzel pok. Ante; 106. Jerko Zde-
ro pok. Mate; 107. Marija Rebi¢ Z. Leopolda; 108.
Petar Pesa pok. Ivana; 109. Ivica Pesa pok. Mate; 110.
Mirjana Divi¢ . Mate; 111. Jure Brkljaci¢ sin Juraja;
112. Mijo Milas pok. Ante; 113. Ivanka Pesa, Vinjani
Donji 63, 21260 Donji Vinjani; 114. Suzana Bitanga,
Bleiweisova Ulica 21, 10000 Zagreb; 115. Diana Stu-
ra, Ulica Dure Crnatka 22 A, 10000 Zagreb; 116.
Marija Pesa, Smiljanska Ulica 3, 10000 Zagreb; 117.
Luka Milas, Put Rogace 1, 21260 Zmijavci; 118. Ana
Milas, Ulica Karla Metiko$a 11, 10000 Zagreb; 119.
Mijo Milas, Put Rogace 1, 21260 Zmijavci; 120. Velj-
ko Kukulj pok. Stipana; 121. Sini$a Kukulj pok. Sti-
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pana; 122. Ana Kukulj ud. Stipe; 123. Zeljko 7dero
pok. Mate, Vinjani Donji 131, 21260 Donji Vinjani;
124. Luca Barbi¢ ud. Mirka, Ulica Hrvatskih Brani-
telja 63, 21260 Donji Prolozac; 125. Anka Barbi¢ pok.
Mirka, Ulica Hrvatskih Branitelja 63, 21260 Donji
Prolozac; 126. Antonija Vasilj, Ulica Hrvatskih Bra-
nitelja 63, 21260 Donji ProloZac; 127. Hrvoje Barbi¢
pok. Mirka, Ulica Ante Starcevica 90, 21260 Donji
Prolozac; 128. Marija Kusi¢ pok. Mirka, Aleja Antu-
na Augustin¢ica 18, 10000 Zagreb; 129. Mijo Jelini¢
pok. Petra; 130. Bozo Pesa pok. Ante, Vinjani Donji
76, 21260 Donji Vinjani; 131. Novica Pe$a pok. Ante,
Ulica Hrvoja Macanovica 21, 10000 Zagreb; 132.
Damir Jelini¢ pok. Zivka, Gornji Vinjani 341 A, 21260
Gornji Vinjani; 133. Zeljko Jelini¢ pok. Ante; 134.
DraZan Jelini¢ pok. Ante; 135. Franka Jelini¢, Vinja-
ni Gornji 341 A, 21260 Gornji Vinjani; 136. Luka
Jelini¢ mlt., Vinjani Gornji 341 A, 21260 Gornji Vi-
njani, zastupan po majci tuzenoj pod 135. Franki
Jelini¢; 137. Lucija Jelini¢, Vinjani Gornji 341 A, 21260
Gornji Vinjani zastupana po majci tuzenoj pod 135.
Franki Jelini¢; 138. Mate Zdero pok. Mate; 139. Man-
da Peri¢ ud. Ivana; 140. Jela Maji¢ ud. Marijana; 141.
Mirjana Divi¢ rod. Pe$a; 142. Stanka Pesa pok. Ni-
kole; 143. Ruza Kukulj ud. Mate; 144. Matija Pesa ud.
Roka; 145. Matija Pesa ud. pok. Roka; 146. Boze Pesa
sin Ante; 147. Mila Jelini¢ ud. Ante; 148. Republika
Hrvatska, zastupana po Op¢inskom drzavnom od-
vjetni$tvu u Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj; 149.
Josip Vilenica pok. Ivana; 150. Lucija Pusi¢ z. Stipe;
151. Miljenko Vilenica pok. Ante; 152. Miljenko Vi-
lenica pok. Ante; 153. Luka Medvidovi¢ pok. Frane;
154. Iva Milardovi¢ z. Antina; 155. Lucija Milardovi¢
Z. Jurina; 156. Mara Medvidovi¢ pok. Nikole; 157.
Frane Medvidovi¢ pok. Mate; 158. Miho Medvidovi¢
pok. Mate; 159. Lucija Medvidovi¢ pok. Mate; 160.
Anica Medvidovi¢ pok. Mate; 161. Mara Milardovi¢
Z. Ivanova; 162. Stipan Medvidovi¢ pok. Ivana; 163.
Mirko Medvidovi¢ pok. Marijana; 164. Ana Medvi-
dovi¢ pok. Ivana; 165. Mara Prgomet z. Ilijina; 166.
Matija Buljan %. Simunova; 167. Mate Medvidovi¢
pok. Marijana; 168. Nikola Medvidovi¢ pok. Marija-
na; 169. Mara Medvidovi¢ pok. Marijana; 170. Iva
Gali¢ 3 2. Mije; 171. Ana Nenadi¢ z. Mije; 172. Anda
Nenadi¢ Z. Petra; 173. Mila Medvidovi¢ pok. Mije;
174. Jela Mrsi¢ z. Ivana; 175. Iva Medvidovi¢ pok.
Mije; 176. Nikola Medvidovi¢ pok. Stipana; 177. Sti-
pan Medvidovi¢ pok. Stipana; 178. Marijan Medvi-
dovi¢ pok. Stipana; 179. Ana Medvidovi¢ 7. Simuna;
180. Matija Medvidovi¢ pok. Stipana; 181. Ivan Slis-
kovi¢ Jozin; 182. Miodrag Medvidovi¢ pok. Petra;
183. Petar Vilenica pok. Ante; 184. Marko Vilenica
pok. Ante; 185. Ivan Vilenica pok. Ante; 186. Petar
Vilenica pok. Ante; 187. Marko Vilenica pok. Ante;
188. Ivan Vilenica pok. Ante; 189. Ana Medvidovi¢
ud. Vjeke, Medvidovi¢a Draga 87, 21260 Medvido-
vica Draga; 190. Jela Medvidovi¢ pok. Vijeke, Medvi-
dovica Draga 87, 21260 Medvidovi¢a Draga, zastu-
pana po majci tuZenoj pod 189. Ani Medvidovié; 191.
Jela Medvidovi¢ ud. Stipana; 192. Jela Mandi¢ Z.
Mariana; 193. Ivan Medvidovi¢ pok. Joze; 194. Jure
Medvidovi¢ pok. Joze; 195. Jure Medvidovi¢ pok.
Petra; 196. Roko Medvidovi¢ pok. Petra; 197. Jozo
Medvidovi¢ pok. Petra; 198. Teo Medvidovi¢ pok.
Vicenca, Medvidovi¢a Draga 19, 21260 Medvidovi¢a
Draga; 199. Toni Medvidovi¢ pok. Vicenca, Makarska
Ulica 17, 21000 Split; 200. Danko Brklja¢i¢, Smiljan-
ska Ulica 11, 53000 Gospi; 201. Jure Brkljaci¢, Mar-
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janovicev Prilaz 2, 10000 Zagreb, svi tuZenici osim
onih pod 42, 43, 45, 80, 113, 114, 115, 116, 117, 118,
119, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 130, 131, 132, 135,
136, 137, 148, 189, 190, 198, 199, 200 i 201, odsutni
su i nepoznata boravita, radi utvrdenja prava vla-
sni$tva. Kako je za tuZene osim onih pod 42, 43, 45,
80, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 123, 124, 125,
126, 127, 128, 130, 131, 132, 135, 136, 137, 148, 189,
190, 198, 199, 200 i 201 navedeno da su odsutni i
nepoznata boravita postavlja im se privremeni za-
stupnik Boris Ujevi¢, odvjetnik iz Imotskog koji ¢e
zastupati interese tuzenih za koje je navedeno da su
odsutni i nepoznata boravista dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom ili dok im
Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja.
(Broj: P-541/2023-26 od 1. VII. 2024.) (2134)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna Sluzba u
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku
parni¢ni postupak pokrenut po tuzitelju Ljubanu Juki-
¢u, Brezovacka cesta 45 i, Zagrebu - Gradu Zagrebu,
koji zastupa opunomocenik Boris Ujevi¢, odvjetnik
iz Imotskog, Ante Starcevica 10, protiv tuzenika: 1.
Ljolji¢ Marta %. S¢epana, Mostar, 2. Prkacin Iva 7.
Nikole, Mostar, 3. Grabovac Duje Ivanov, 4. Grabovac
Mijo Ivanov, 5. Grabovac Ana Ivanova, 6. Grabovac
Jela Ivanova, 7. Grabovac BlaZ Ivanov, 8. Zdilar Iko
Jokin, Glavina, 9. Grabovac Duje Ivanov, 10. Grabovac
Kazimir Ivanov, 11. Grabovac Anica Ivanova, 12. Gra-
bovac Jela Ivanova, 13. Grabovac-Meter Mate Josipov,
14. Grbavac-Meter Stipan Josipov, 15. Grbavac-Meter
Mile Josipov, 16. Juki¢ Mila pok. Nikole, 17. Juki¢
Ljubomir pok. Nikole, 18. Mikuli¢ Anda Z. Grge,
19. Grbavac Ana Z. Frane, 20. Grabovac Duje pok.
Ivana, 21. Grabovac Mijo-Kazimir pok. Ivana, 22.
Juki¢ Ljubomir pok. Nikole, 23. Juki¢ Mirko Franin,
24. Juki¢ Mijo Franin, 25. Juki¢ Marko pok. Josipa,
26. Bubalo Ivan pok. Frane, 27. Cujic’ Dane Ilijin, 28.
Juki¢ Frano pok. Mirka, 29. Juki¢ Ivan pok. Mirka,
svi tuZenici pod 1. - 29. nepoznatog prebivalita
koje zastupa privremeni zastupnik Kresimir Bioci¢,
odvjetnik iz Imotskog, temeljem ¢l. 84. ZPP-a, koji
¢e zastupati interese tuZenika dok se oni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom ili dok im
Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja,
radi utvrdenja.

(Broj: P-327/2024-7 od 1. VIL. 2024.) (2135)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod
poslovnim brojem P-248/2024 u tijeku parni¢ni po-
stupak po tuzbi tuziteljice Ljube Lasi¢, Lokvi¢ici,
Berinovac 3, zastupane po opunomocenici Silviji Derek
Matkovi¢, odvjetnici iz Imotskog, protiv tuZenika: 1.
Mate Lasica, 2. Mare Lasi¢, 3. Ante Lasica, 4. Stipe
Medvidovi¢a, odsutni i nepoznata boravita, 5. Ante
Medvidoviéa, Ivana Pastrica 5, Split, 6. Marka Med-
vidovica, Ivana Pastri¢a 5, Split, te da tuZenici pod
1. do 4., zbog ¢injenice $to su odsutna i nepoznata
boravista postavio privremenu zastupnicu Mateu
Burazin Lon¢ar, odvjetnicu iz Imotskog.

(Broj: P-248/2024-19 od 28. V1. 2024.) (2136)

JAVNI BILJEZNIK GORDANA LEGOVIC IZ RIJEKE,
Rudolfa Strohala 3, kao sudska povjerenica Op¢inskog
suda u Rijeci po Rjesenju posl. br. 0-3373/2023 u
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ostavinskom postupku posl. br. 0-3373/2023, UPP-OS
Rijeka-116/23, nakon pok. Borivoja Stanisavljevica,
otac Ljubomir, rodenog 4. 1. 1951., a umrlog 21. 10.
2023., s posljednjim prebivalistem u Mavrinci (Opéina
Cavle), Mavrinci 125, na temelju odredbi ¢l. 218.
ZN-a, ¢l. 127. ZN-a, objavljuje oglas u oznatenom
ostavinskom postupku.

Bududi su se dosadasnji poznati zakonski nasljednici
odrekli prava na nasljedivanje pozivaju se svi mogu¢i
nepoznati nasljednici i oni koji polazu pravo na na-
sljedstvo iza pok. Borivoj Stanisavljevi¢ da se u roku od
$est mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama
i na e-oglasnoj plo¢i Op¢inskog suda u Rijeci, jave
ovom javnom biljezniku, Op¢inskom sudu u Rijeci,
ili da postave opunomocenike koji ¢e ih zastupati u
oznacenom ostavinskom postupku. Ako se nakon
proteka ovog roka nitko ne prijavi, javni biljeznik
provest ¢e ostavinsku raspravu na temelju podataka
kojima raspolaze te ¢e se sukladno odredbi ¢lanka 127.
stavak Zakona o nasljedivanju utvrditi da je ostavina
presla u vlasnistvo nadlezne op¢ine odnosno grada.
(Broj: 0-3373/2023, UPP-OS Rijeka-116/23 od 2.
VIL 2024.) (2137)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Marinka Matijevica,
protiv tuzenika: 1/ Franka Viskovi¢, 2/ Dobra Carevic,
3/ Josip Urbas, 4/ Miro Rudan, 5/ Ivan Viskovi¢, 6/
Mara Viskovi¢, 7/ Frana Karnin¢i¢, 8/ Juraj Viskovi¢,
9/ Ivan Viskovi¢, 10/ Margarita Viskovi¢, 11/ Jelisava
Viskovi¢, 12/ Vinko Viskovi¢, 13/ Krystyna Barani,
14/ Vedran Barani, 15/ Lari Barani, 16/ Blazenka
Bonkovi¢, 17/ Milena Viskovi¢, 18/ Jak$a Barbic,
19/ Marija Viskovi¢, 20/ Ivo Viskovi¢, 21/ Nikola
Viskovi¢, 22/ Sonja Matuli¢, 23/ Fani Viskovi¢, 24/
Romeo Viskovi¢, 25/ Roly Rudan, 26/ Andro Visko-
vi¢, 27/ Sanja Viskovi¢-Tkalci¢, 28/ Julija Gali¢, 29/
Magdalena Cekovi¢, 30/ Ozren Radovanovi¢, 31/
Mirjana Radovanovi¢, 32/ Tatjana Radovanovi¢, 33/
Vice Viskovi¢, 34/ Ivo Viskovi¢, 35/ Ante Buj, 36/
Ruzarija Viskovi¢, radi stvarno-pravog vlasnistva
nekretnine, postavio je tuzenima ad 1/, 2/, 3/, 5/,
6/, 71, 8/, 10/ 1 16/ privremenog zastupnika Igora
Prvini¢a, odvjetnika iz Starog Grada na temelju ¢l.
84. st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22, dalje: ZPP), jer su tuzeni ad
1/, 2/, 3/, 5/, 6/, 71, 8/, 10/ i 16/ izo¢ni i nepoznata
boravita, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mo-
gle nastati $tetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat Ce tuzene ad 1/, 2/, 3/, 5/, 6/, 7/,
8/, 10/,1 16/, u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
im je postavio staratelja.

(Broj: P-83/2024-19 od 27. VII. 2024.) (2138)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sutkinji Veroniki
Aracié, u pravnoj stvari tuzitelja Ivica Mateljaka, Mlin-
ska ulica 21, Metkovi¢, kojeg zastupa opunomocenik
Alen Nola, odvjetnik iz Makarske, protiv tuzenice
Mare Marusi¢ ud. pok. Ivana rod. Bori¢, odsutna i
nepoznatog prebivali$ta i boravista, radi utvrdenja,
dana 10. travnja 2024., izvanraspravno — postavio
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je tuzenici Mari Marusi¢ ud. pok. Ivana rod. Bori¢,
privremenog zastupnika Daria Lali¢a, odvjetnika iz
Makarske, jer je prebivaliste i boraviste tuZenice nepo-
znato, te nema opunomocenika i zato to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo
trajao, pa bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
dok se ona ili njezin opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad, Podru¢ni ured Makarska, ne izvijesti sud da joj
je postavio staratelja.

(Broj: P-366/2024 od 26. V1. 2024.) (2139)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sutkinji Veroniki
Araci¢ u pravnoj stvari tuzitelja pod 1/ Jozip Buljan,
Kotiska 24, Makarska i pod 2/ Stipe Buljan, Kotiska
24, Makarska, oboje zastupani po opunomoceniku
Silvi Rusendi¢, odvjetnici iz Makarske, protiv tuZenika
pod 1/ Pera Bogdanovi¢ Zena Petra, rod. Kovacevi,
pod 2/ Matija Stipi¢evi¢ Zena Mate, rodena Kovacevic,
pod 3/ Pera Gracanin, Zena Nikole, tuzenici od 1
do 3 odsutni i nepoznatog prebivali$ta i boravista,
pod 4/ Vanja Mestrov, Ljudevita Gaja 49, Vodice,
pod 5/ Mirko Buljan, Mccleery st. 22, Beaconsfield,
Australija, zastupanog po opunomodeniku Zeljku
Ravli¢u, odvjetniku u Makarskoj, pod 6/ Zarko Bu-
ljan, Trakace 31, Makarska i pod 7/ Jadranka Brkan,
Zrinsko-Frankopanska 24, Makarska, radi utvrdenja
prava vlasni$tva nekretnine, dana 3. svibnja 2024.
postavio je tuZenicima: pod 1/ Pera Bogdanovi¢ Zena
Petra, rod. Kovacevi¢, pod 2/ Matija Stipicevi¢ Zena
Mate, rodena Kovacevi¢ i pod 3/ Pera Gracanin, Zena
Nikole, privremenog zastupnika Jadranka Kozarica,
odvjetnika iz Makarske, jer su nepoznatog prebiva-
lista i boravista, i zato $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranke mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenike od 1 do 3/
sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za
socijalni rad, Podru¢ni ured Makarska, ne izvijesti
sud da im je postavilo staratelja.

(Broj: P-454/2024 od 26. V1. 2024.) (2140)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Borne Pavi¢ic¢a i
Morane Pavici¢, protiv tuzenika Nila-Pia Nadine
Krstulovi¢, radi stvarno pravo vlasni$tva nekretnine,
postavio je tuZenoj privremenog zastupnika Igora
Prvini¢a, odvjetnika iz Starog Grada, na temelju ¢l.
84.st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/221114/22, dalje: ZPP), jer je tuZena, izo¢na
inepoznata, a nema opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice. Postavljeni privremeni zastu-
pnik zastupat ¢e tuZzenu u postupku sve dok se ona ili
njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da joj je postavilo staratelja.

(Broj: P-288/2024-10 od 27. V1. 2024.) (2141)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tuZitelja
Mladena Stipanovica, protiv tuzenika pod 1 Marko

Jejar pok. Petra odsutna i napoznatog boravista, pod 2
Vinka Kuzmani¢, pod 3 Sandra Benzon, pod 4 Silvana
Jelavi¢, pod 5 Mare Ugrina pok. Marjana, pod 6 Cvita
Pelja pok. Marjana i pod 7 Zorka Zaja pok. Marjana,
radi stvarno pravo vlasni$tva nekretnine, postavio je
26. lipnja 2024. privremenog zastupnika Cednu Santi¢,
odvjetnicu iz Trogira na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19 dalje: ZPP), jer je tuZenik pod 1 Marko Jejar
pok Petra odsutna i nepoznatog boravista, a nema
opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati
$tetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat e tuzenika pod 1 Marko Jejar pok. Petra u
postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.

(Broj: P-2242/2024-6 od 26. V1. 2024.) (2142)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u prav-
noj stvari tuzitelja HEP - Toplinarstvo d.o.o., OIB:
15907062900, sa sjedistem u Zagrebu, MiSevecka
ulica 15A, kojeg zastupa opunomocenik Jadranka
Kustura, odvjetnica iz Zagreba, protiv I. tuZenice
Gordane Vujovi¢, iz Kanade, Howe Street 1383, Vanco-
uver b.c. 111 tuZenika Sini$e Vujovica, s posljednjom
poznatom adresom u Zagrebu, Stamparova 6, radi
izdavanja platnog naloga, postavio je II. tuzeniku
Sinisi Vujovi¢u privremenog zastupnika Tomislava
Milicevica, odvjetnika iz Odvjetnickog drustva Mili-
&evi¢ i Supukovi¢, Zagreb, Maksimirska cesta 103, na
temelju ¢l 84. st. 1.1 st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22
i 155/23, u daljnjem tekstu: ZPP), budu¢i da nije
poznato boraviste tuZenika. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuZenika u postupku sve dok
se on ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom
odnosno sve dok nadlezno tijelo za socijalnu skrb ne
izvijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: 73 P1-92/2024-6. od 20. VI. 2024.) (2143)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u tijeku
je izvanparni¢ni postupak predlagatelja Narodni tr-
govacki lanac d.o.0., OIB: 78344221376, Soblinecka
585, Soblinec, zastupano po opunomoceniku Igoru
Radelicu, odvjetniku iz Zagreba i protustranke OTP
banka d.d., OIB: 52508873833, Ulica Domovinskog
rata 61, Split, radi amortizacije isprava za izgubljene
bjanko mjenice serijskog broja A 07380206, izda-
vatelj/duznik Narodni trgovacki lanac d.o.o., OIB:
78344221376, Soblinecka 585, Soblinec. Poziva se
posjednik, odnosno osoba koja ima saznanja o nestaloj
ispravi da javi ovome sudu gdje se nalazi, u roku od 60
dana, jer ¢e je u protivnom sud proglasiti nevaze¢ima
prema izdatniku.

(Broj: 78 R1-496/2023-8 od 28. V1. 2024.)  (2144)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, u tijeku
je ostavinski postupak iza pokojnog Franje Luckarsa,
rod. 13. 8. 1882., a preminulog/e 2. 2. 1951, iz Za-
greba, Jablanovac 4. Pozivaju se svi koji polazu pravo
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na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pokojnog
Franje Luckarsa, da se jave ovom sudu u roku od $est
mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina ¢e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 78 0-333/2024 od 28. VI. 2024.) (2145)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZitelja Jure Sanseovica, protiv
tuZene Nile-Pie Nadine Krstulovi¢, radi stvarnoprav-
nog vlasnistva nekretnine, postavio je Igora Prvinica,
privremenog zastupnika, odvjetnika iz Starog Grada,
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,
89/14, 70/19, 80/22, 114/22 dalje: ZPP), jer je tuzena,
izo¢na i nepoznata boravista, a nema opunomocenika,
kao i zbog toga Sto bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi
zbog toga za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu u
postupku sve dok se navedena ili njezin opunomocenik
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-4923/2023-16 od 27. V1. 2024.) (2146)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA ALKICE KOLEGA-
ZUBCIC iz Zadra, kao sudske povjerenice Opéin-
skog suda u Zadru, u tijeku je ostavinski postupak
nakon smrti Ivice Klanca pok. Jose, rodenog 20. 4.
1968. godine, a preminulog 24. 10. 2023. godine, pod
navedenim poslovnim brojem.
Pozivaju se svi oni koji polaZu pravo na nasljedstvo
da se u roku od $est mjeseci od dana objave ovog
oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢inskom
sudu u Zadru ili povjereniku suda, javnom biljezniku
Alkici Kolega-Zub¢i¢ iz Zadra.
Ako se po proteku roka ne javi nijedan nasljednik,
utvrdit ¢e se da je ostavina presla u vlasnistvo op¢i-
ne odnosno grada, primjenom odredbe ¢lanka 127.
Zakona o nasljedivanju.
(Broj: 0-263/24, UPP/0S-46/24 od 28. VI. 2024.)
(2147)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji tog
suda Petroneli Jakobusi¢, kao sucu pojedincu, u prav-
noj stvari tuZitelja Velimira Kuncevi¢a iz Sipanske
luke, Kaludrica 2, kojeg zastupa Denis Orli¢, odvjetnik
iz Dubrovnika protiv tuzenika 1. Bozena Musilova
iz Republike Ceske, Praha 5, Zbraslav, Na Vrikach
20, 2. Eva Vitmajerova iz Republike Ceske, Praha 3,
Zerotinova 1273/43, 3. Bozo Matkovi¢ Chris, 48A
Jefferson Oval, Yorktown HTS New York 10598, USA,
4. Jacobus Matkovi¢, 929 C. River rd., New Milford N.
Y. 07646 SAD. 5. Franceska Matkovi¢, 929 C. River
rd., New Milford N. Y. 07646 SAD. 6. Ann Gaspich
929 C. River rd., New Milford N. Y. 07646 SAD, radi
utvrdenja i uknjizbe, tuZenicima od 2. do 6., odsut-
nima i nepoznata boravista postavlja se privremeni
zastupnik Cvjetko Rihter, odvjetnik iz Dubrovnika, jer
se dostava 2.-tuzeniku nije mogla obaviti na adresi
Zerontinova 1273/43, Praha, Ceska (pismena vra¢ena
neurucena s naznakom da dostava nijeuspjela i da
nije moguce naci drugu adresu bez datuma rodenja
tuzenice za tuzenike 3. Bozo Matkovi¢ Chris, 48A



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.

Jefferson Oval, Yorktown HTS New York 10598, SAD,
4. Jacobus Matkovi¢, 929 C. River rd., New Milford N.
Y. 07646 USA. 5. Franceska Matkovi¢, 929 C. River rd.,
New Milford N. Y. 07646 SAD. 6. Ann Gaspich 929
C. River rd., New Milford N. Y. 07646 SAD dostava
vracena s naznakom »odselili s adrese«.

S obzirom na to da su boravista tuzenika nepoznata,
a tuZenici nemaju opunomocenika, dok bi redoviti
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati Stetne
posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. to¢. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e obavljati sve dok se tuzeni-
ca ili njezin opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da
je postavilo staratelja (cl. 85. ZPP).

(Broj: 12 P-244/2014 od 24. V1. 2024.) (2148)

KOD VRSITELJA DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA
TOMISLAVA GAROFULICA iz Zagreba, Miroslava
Mili¢a 4, kao povjerenika Op¢inskog gradanskog
suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza
pokojne Dubravke Petek, dj. Petek, rodene 27. 1. 1962.,
knjizni¢arke, sa zadnjim prebivaliStem u Zagrebu,
Grahorova 15, umrle u Zagrebu, 23. sije¢nja 2024.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pokojne Dubravke Petek, da se u roku od $est
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama,
prijave ovom vrsitelju duznosti javnog biljeznika ili
Op¢inskom gradanskom sudu u Zagrebu.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
ostavinska imovina urucit ¢e se na osnovi stanja spisa,
primjenom odredaba ¢lanka 218. i ¢lanka 219. ZN-a.
(Broj: 0-1120/2024, UPP/0S-12/24-13 od 1. VIL
2024.) (2149)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, Stalna sluzba u Imot-
skom, po sucu toga suda Duji Karamanu, u pravnoj
stvari tuZitelja Ivana Gudelja, Mato$eva 59, Split, kojeg
zastupa opunomocenik Marko Perkusi¢, odvjetnik
iz Imotskog, protiv tuzenika: 1. Mrkonji¢ Mislav,
Simici 25, Zmijavci, 2. Mrkonji¢ Ante, Vinogradska
20, Zmijavci, 3. Gudelj Mara, Runovi¢ 82, Runovi¢,
4. Gudelj Jozip pok. Mate, 5. Petric Ruza Z. Stipe, 6.
Gudelj Iva pok. Marijana, 7. Gudelj Iva pok. Boze, 8.
Capin Marijan pok. Mate, 9. Gudelj Ivan pok. Mate,
10. Gudelj Miho pok. Mate, 11. Protrka Ruza 7. Petra,
12. Protrka Mara Z. Josipa, 13. Mrkonji¢ Mate pok.
Josipa 14. Mrkonji¢ Marko pok. Josipa, 15. Mrkonji¢
Ivan pok. Josipa, 16. Mrkonji¢ Ante pok. Josipa 17.
Mrkonji¢ Jozo pok. Josipa, 18. Mrkonji¢ Petar pok.
Josipa, 19. Milas Anica Z. Ivana, 20. Vukni¢ Ruza
z. Ivana, 21. Mrkonji¢ Mara 7. Petra, 22. Mrkonji¢
Ante pok. Marijana, 23. Capin Nedjeljko pok. Ilije,
24. Gudelj Ante pok. Marijana, pod skrbnistvom
Ankice Popi¢ iz Ivanbegovine, Ivanbegovina 96, 25.
Gudelj Ivan pok. Marijana, 26. Todori¢ Marija Z.
Petra, 27. Gudelj Mila 7. Nediljka, 28. Sabi¢ Mari-
ja pok. Marijana, 29. Popi¢ Ankica pok. Marijana,
Ivanbegovina 96, Ivanbegovina, 30. Gudelj Nevenka
pok. Marijana, 31. Balaban Andelka pok. Marijana,
32. Gudelj Mara ud. Boze, 33. Gudelj Pavle pok. Stipe,
34. Gudelj Marijan pok. Pavla, 35. Gudelj Josip pok.
Stipana, 36. Gudelj Ivan pok. Stipana, 37. Masi¢ Iva
z. lije, 38. Gudelj Mara ud. Marka, 39. Gudelj Mirko
pok. Marka, 40. Gudelj Petar pok. Mate, 41. Lesina
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Zdenko, 42. Lesina Josip, 43. Lesina Nediljko, 44.
Lesina Ivica, 45. Hunjadi Anka, 46. Lesina Ivica, 47.
Lesina Antonio, 48. Todori¢ Josip pok. Mate, 49.
Todori¢ Ivan pok. Mate, 50. Todori¢ Petar Markov,
51. Todori¢ Branko Markov, 52. Todori¢ Andelko
Markovi, 53. Todori¢ Mirko Markov, 54. Mrkonji¢
Ivan Petrov, 55. Ljubi¢i¢ Ivan pok. Milana, 56. Ljubici¢
Mara pok. Milana, 57. Ljubi¢i¢ Iva pok. Milana, 58.
Ljubici¢ Radoslav pok. Milana, 59. Gudelj Petar pok.
Mate, 60. Gudelj Iva pok. Petra, 61. Matkovi¢ Mara 7.
Ivana, 62. Kustra Anica 7. Marka, 63. Tonki¢ Iva ud.
Danijela, 64. Tonki¢ Petar pok. Danijela, 65. Tonki¢
Ivan pok. Danijela, 66. Gudelj Mate pok. Dane, 67.
Gudelj Bogoslav pok. Dane, 68. Gudelj Antonija pok.
Dane, 69. Tonki¢ Mila ud. Danijela, 70. Gudelj Marjan
pok. Tome, 71. Buljan Grgo Matin, 72. Buljan Jure
Matin, 73. Buljan Marijan Matin, 74. Gudelj Mara
pok. Joze, 75. Gudelj Josip pok. Ivana re¢. Tonki¢, 76.
Gudelj Mate pok. Ivana re¢. Tonki¢, 77. Gudelj Ante
pok. Ivana, re¢. Tonki¢, 78. Gudelj Anica z. Marija-
na od pok. Ante, 79. Gudelj Iva ud. pok. Ivana, 80.
Gudelj Mara pok. Mate, 81. Gudelj Josip pok. Mate,
82. Gudelj Mate pok. Mate, 83. Gudelj Ana ud. Jure,
84. Gudelj Ivan pok. Jure, 85. Baji¢ Darinka 7. Dinka,
86. Pulji¢ Iva 7. Ivana, 87. Sabi¢ Zorka 7. Ante, 88.
Gudelj Ana pok. Jure, 89. Lon¢ar Mara Z. Ivana, 90.
Piplica Ruza 7. Ivana, 91. MiSevi¢ Petar Dominikov,
92. Misevi¢ Simun Dominikov, 93. MiSevi¢ Marija z.
Oskara Schreibe, 94. Mi$evi¢ Mira 7. Jakova Sabi¢,
95. Puljiz Nediljko Petrov, 96. Puljiz Nikica Petrov,
97. Puljiz Ivan Petrov, 98. Gudelj Mario, 99. Gudelj
Ante, 100. Gudelj Petar Jurin, 101. Gudelj Toma Jurin,
102. Gudelj Jure pok. Ivana, muska djeca koja ce se
roditi, 103. Gudelj Petar pok. Jure, 104. Capin Ana 7.
Nikole, 105. Gudelj Luca z. Matina, 106. Gudelj Ivan
pok. Jure, 107. Gudelj Marko pok. Jure, 108. Gudelj
Mijo pok. Ivana, 109. Gudelj Jure pok. Zlatka, 110.
Gudelj Andelko sin Ruze, 111. Gudelj Tonki¢ Mara
2. Marijana rodom Milas, 112. Ruza Mrkonji¢ ud.
Marijana, 113. Mara Mrkonji¢ ud. Petra, 114. Mara
Gudelj ud. Marijana, 115. Neda Kovacevi¢ ud. Joze i
116. Mara Gudelj ud. Marka, tuzenicima od 4. do 23.,
od 25. do 28. 1 0od 30. do 116. odsutnima i nepoznata
boravista (osim onih pod brojem 1., 2., 3., 24.129.)
postavljen privremeni zastupnik Zvonimir Perkusi¢,
odvjetnik iz Imotskog, na temelju ¢l. 84. st. 2. tocka
4. ZPP-a, posto je tuZenicima boraviste nepoznato,
a navedeni nemaju opunomocenika, radi utvrdenja
prava vlasni$tva nekretnine.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
odsutne i nepoznata boravista u navedenoj pravnoj
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da im je postavljen staratelj.

(Broj: P-90/2023-23 od 2. VIL 2024.) (2150)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, Stalna sluzba u
Rovinju - Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, na
temelju prijedloga sudske savjetnice Sanje Vukojevi¢
Kucerka, u izvanparni¢nom postupku predlagateljice
Op¢ine Bale - Comune di Valle, Trg Tomaso Bembo
1, Bale, koju zastupa op¢inski nacelnik Edi Pastro-
vicchio, protiv protustranaka: 1. Boze Barbierija pok.
Boze, Bale, 2. Marije Barbieri, Bale, 3. Caterine-Ane
Barbieri, Bale i 4. Pietra Barbierija pok. Boze, Bale,
svi nepoznata mjesta boravista i prebivalita, radi
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osnivanja sudskog pologa, 26. lipnja 2024. postavio je
protustrankama 1. Bozi Barbieriju pok. Boze, Bale, 2.
Mariji Barbieri, Bale, 3. Caterini-Ani Barbieri, Balei 4.
Pietru Barbieriju pok. BoZe, Bale, svi nepoznata mjesta
boravista i prebivalista, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07,
84/08, 123/08 - ispravak, 57/11, 148/11 - procisc¢eni
tekst, 25/13, 89/14, 70/19 1 80/22), koji je podredno
primjenjiv, priviemenu zastupnicu Anu Kranjci¢,
odvjetnicu iz Rovinja, jer je boraviste protustranaka
nepoznato, a navedeni nemaju opunomocenika i zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljena privremena zastupnica zastupat ¢e protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.

(Broj: R2-78/2024-6 od 26. V1. 2024.) (2151)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku
Barisi¢u, u parni¢nom predmetu po tuzbi tuZitelja
Branislava Corica, Removac, Removac 26, kojeg za-
stupa opunomocenik Kosta Lacmanovi¢, odvjetnik iz
Virovitice, Trg bana Jelacica 21, protiv tuZene ostavine
iza pok. Krilovi¢ Mileve, Borova 9, po nepoznatim
nasljednicima, radi utvrdenja prava vlasnistva ne-
kretnina, postavio je nepoznatim nasljednicima pok.
Krilovi¢ Mileve, Borova 9, privremenu zastupnicu
Gordanu Jeresi¢ Mici¢, odvjetnicu iz Virovitice, T.
Masaryka 2, jer je boraviste tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa
bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenike
u postupku sve dok se tuZenici ili njihov opunomo-
¢enik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-374/2024-4 od 28. V1. 2024.) (2152)

KOD OPCINSKOG SUDA U SIBENIKU u tijeku je
ostavinski postupak iza smrti Kristine Huljev pok. Jere
iz Primostena, umrle 22. prosinca 2001. Nasljednica
Olga Areshkovi¢h, nevjesta ostaviteljice, nepoznata je
boravista u inozemstvu pa se navedenoj, rjeSenjem
ovog suda pod poslovnim brojem 0-1581/2023 od
dana 27. svibnja 2024. imenuje privremeni zastupnik
Antun Mari¢i¢, odvjetnik iz Sibenika.

(Broj: 0-1581/2023-13 od 20. VI. 2024.) (2153)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA PATRICIE PUCIC, sa sje-
distem u Zminju, Pazinska 10, kao sudske povjerenice
Op¢inskog suda u Puli - Pola, u tijeku je izvanparni¢ni
postupak u pravnoj stvari predlagatelja Zminj Petrol
d.o.0. sa sjedistem u Zminju, Matka Laginje 2P, kojeg
zastupa opunomocenik Stelio Lapi¢, odvjetnik iz Rovi-
nja, protiv protustranki 1. Subiotto Anna p. Francesco
udata Tossi i dr., svi nepoznata mjesta boravka, radi
proglasenja nestalih osoba umrlima.

U dosadasnjem tijeku ostavinskog postupka utvrdeno
je da se kao protustranke pojavljuju: 1. Anna Subiotto
p. Francesco udata Tossi, Zminj, 2. Giovanni Subiotto
p. Francesco, Zminj, 3. Lidia Subiotto p. Francesco
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udata Saraz, Zminj, 4. Amelia Maria Luini p. Carla,
Zminj, osobe nepoznatog mjesta boravka.
Rjesenjem posl. br. R1-169/2024-3, UPP/0S-55/2024-3
od 2. srpnja 2024. godine, navedenim protustrankama
postavljen je privremeni zastupnik Damir Kapovic,
odvjetnik iz Zminja.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se protustranke ili njihov opunomocenik ne pojave
pred sudom ili javnim biljeznikom, donosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud ili
javnog biljeznika da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-169/2024-4, UPP/0S-55/2024-4 od 2. VII.
2024.) (2154)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovoga suda
Ljiljani Mustapi¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari
tuzitelja Klement Carev, Biskupa Frane Franica 42,
Kastel Kambelovac, kojeg zastupa opunomocenik
Josko Jurasin, odvjetnik iz Splita, protiv tuzenika ad
1. Stevan Grgurin pok. Ivana, ad 2. Vjekoslav Grgurin
pok. Ivana, ad 3. Branko Grgurin pok. Ivana, od ad 1.
do ad 3. odsutni i nepoznatog boravista u inozemstvu,
radi prava vlasni§tva nekretnine, 23. svibnja 2024.
godine, postavio je tuzenicima ad 1. Stevan Grgurin
pok. Ivana, ad 2. Vjekoslav Grgurin pok. Ivana, ad 3.
Branko Grgurin pok. Ivana, od ad 1. do ad 3. odsutni
i nepoznatog boravista u inozemstvu, na temelju ¢l.
84.st. 1.12,t. 4. ZPP-a, jer je boraviste tuzenika
nepoznato, a nemaju opunomocenika i redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
tuzenicima dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati
$tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik Darko Medak, od-
vjetnik iz Splita, zastupat ¢e tuZenike u postupku sve
dok se tuZenici ili njihov opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-2666/2022 od 23. V. 2024.) (2155)

PRED OPCINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ,
Stalna sluzba u Imotskom, pod poslovnim brojem
P-1249/2023-7, zaprimljena je tuzba tuZitelja Ante
Bikica, Markov put 59, Split, kojeg zastupa Ivan Cosi¢,
odvjetnik iz Imotskog, protiv tuZenika: 1. Republika
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa ODO u
Splitu, Stalna sluzba u Makarskoj, 2. Marko Biki¢,
Josipa Jovi¢a 61, Split, 3. Radi¢ Mara pok. Pavla, 4.
Biki¢ Marko Tomin, 5. Biki¢ Marko Tomin, 6. Biki¢
Kata ud. Tome, 7. Biki¢ Marko pok. Tome, 8. Biki¢
Pavle pok. Dujma, 9. Biki¢ Stipan pok. Jure, 10. Biki¢
Danko pok. Jure, 11. Biki¢ Cvitan pok. Jure, 12. Biki¢
Cvitan pok. Jure, 13. Biki¢ Cvitan pok. Jure, 14. Biki¢
Cvitan pok. Jure, 15. Biki¢ Pavle pok. Dujma, 16.
Biki¢ Ante pok. Jure, 17. Biki¢ Marijan pok. Jure, 18.
Biki¢ Iva ud. Jure, tuZenici od 3. do 18., odsutni su i
nepoznata boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva
Kako je za tuzene od 3. do 18., navedeno da su od-
sutni i nepoznata boravista postavlja im se privre-
mena zastupnica Matea Burazin Loncar, odvjetnica
iz Imotskog, koja ¢e zastupati interese tuzenih za
koje je navedeno da su odsutni i nepoznata boravista
dok se oni ili njihov opunomocenik ne pojave pred
sudom ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne
postavi staratelja.

(Broj: P-1249/2023-7 od 3. VIL. 2024.) (2156)

PRED OPCINSKIM SUDOM U MAKARSKOYJ, Stalna
sluzba u Imotskom, podoslovnim brojem P-689/2024-6
zaprimljena je tuzba tuZitelja Domagoja Nikolica, Jeze-
ranska 22, Imotski, kojeg zastupa Ivan Cosi¢, odvjetnik
iz Imotskog, protiv tuZenika: 1. Republika Hrvatska,
OIB: 52634238587, koju zastupa ODO u Splitu, Stalna
sluzba u Makarskoj, 2. Pavi¢ Lela ud. Martina, 3.
Pavi¢ Dragica pok. Martina, 4. Pavi¢ Zvonimir pok.
Martina, 5. Pavi¢ Ivan Matin, 6. Pavi¢ Viktorija pok.
Martina, tuzenici od 2. do 6., odsutni su i nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva.

Kako je za tuzene od 2. do 6., navedeno da su odsutni i
nepoznata boravita postavlja im se privremena zastu-
pnica Matea Burazin Lonéar, odvjetnica iz Imotskog,
koja ¢e zastupati interese tuZenih za koje je navedeno
da su odsutni i nepoznata boravista dok se oni ili
njihov opunomodenik ne pojave pred sudom ili dok
im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja.
(Broj: P-689/2024-6 od 2. VIL. 2024.) (2157)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOYJ, Stalna sluzba u
Imotskom, po sucu Anti Knezovicu, u pravnoj stvari
tuZiteljice Sanje Medvidovi¢, Debanic¢eva ulica 33,
Zagreb, koju zastupa opunomocenik/odvjetnik Ivan
Cosi¢, Ante Starevica 16, 21260 Imotski, protiv tu-
zenika 1. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587,
zastupana po ODO Split, Stalna Sluzba u Makarskoj,
Kralja Petra Kre$imira IV., 2, Makarska, 2. Nikola
Medvidovi¢, Medvidovi¢a Draga 36, Medvidovi¢a
Draga, 3. Stjepan Medvidovi¢, Medvidovi¢a Draga 36,
Medvidovica Draga, 4. Milardovi¢ Iva 7. Antina, 5.
Milardovi¢ Lucija 7. Jurina, 6. Medvidovi¢ Mara pok.
Nikole, 7. Milardovi¢ Mara . Ivana, 8. Medvidovi¢
Stipan pok. Ivana, 9. Medvidovi¢ Mirko pok. Marijana,
10. Medvidovi¢ Ana pok. Ivana, 11. Buljan Matija Z.
Simunova, 12. Medvidovi¢ Petar pok. Marijana, 13.
Medvidovi¢ Mate pok. Marijana, 14. Medvidovi¢
Nikola pok. Marijana, 15. Medvidovi¢ Mara pok.
Marijana, 16. Gali¢ Iva z. Mije, 17. Nenadi¢ Ana Z.
Mije, 18. Nenadi¢ Anda Z. Petra, 19. Prgomet Ivan
Ilijin, 20. Prgomet Mara Ilijina, 21. Prgomet Danijel
Iijin, 22. Prgomet Danica Ilijina, 23. Medvidovi¢
Stipan pok. Stipana, 24. Medvidovi¢ Andja ud. Mari-
jana, 25. Medvidovi¢ Ana 7. Simuna, 26. Medvidovi¢
Matija pok. Stipana, 27. Medvidovi¢ Iva ud. Nikole,
28. Medvidovi¢ Marijan pok. Nikole, 29. Medvidovi¢
Marija pok. Nikole, 30. Medvidovi¢ Stipe pok. Nikole,
31. Medvidovi¢ Mila pok. Mije, 32. Mr$i¢ Jela 2. Ivana,
33. Medvidovi¢ Iva pok. Mije, 34. Sliskovi¢ Ivan Jozin,
35. Medvidovi¢ Miodrag pok. Petra, 36. Medvidovi¢
Miodrag pok. Petra, 37. Prgomet Ilija pok. Stipe, 38.
Bazina Ivana, 39. Medvidovi¢ Matija pok. Stipana, 40.
Medvidovi¢ Ivan pok. Nikole, 41. Medvidovi¢ Petar
pok. Luke, 42. Medvidovi¢ Ante pok. Luke, 43. Raji¢
Matija z. Ivanova, 44. Buljan Mara 7. Marijanova,
45. Medvidovi¢ Luka pok. Andrije, 46. Medvidovi¢
Manda pok. Andrije, 47. Medvidovi¢ Frane pok. Mate,
48. Medvidovi¢ Anica pok. Mate, 49. Medvidovi¢
Frane pok. Mate, 50. Medvidovi¢ Anica pok. Mate,
51. Medvidovi¢ Petar pok. Luke, 52. Medvidovi¢ Ante
pok. Luke, 53. Raji¢ Matija z. Ivanova, 54. Buljan
Mara z. Marijana, 55. Medvidovi¢ Ivan pok. Mije, 56.
Medvidovi¢ Anda pok. Mije, 57. Gali¢ Iva z. Ivana, 58.
Medvidovi¢ Luka pok. Andrije, 59. Medvidovi¢ Manda
pok. Andrije, 60. Medvidovi¢ Marijan pok. Nikole, 61.
Medvidovi¢ Mara ud. Andrije, postavio je tuzenicima
ad 4. - 61. privremenu zastupnicu Mateu Burazin
Loncar, odvjetnicu iz Imotskog, na temelju ¢lanka
84. stavak 1. i 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom po-
stupku, jer je boraviste tuZenika nepoznato, a nemaju
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opunomocenika i redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika tuzenicima dugo bi trajao pa bi
za stranke mogle nastupiti Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenike
u postupku sve dok se tuzenici ili njihovi opuno-
mocenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne
obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-321/2024-8 od 25. VI. 2024.) (2158)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MAJE PERIS, Vice Vu-
kova 6, Zagreb, kao povjerenice Op¢inskog suda u
Novom Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza
pokojne Lize Merksa, Zagreb, Vankina 8, rodena 16.
3.1937. godine, umrla 11. 2. 2024. godine.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pokojne Lize Merksa, da se u roku od $est mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama, prijave
Op¢inskom sudu u Novom Zagrebu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
ostavinska imovina urucit ¢e se na osnovi stanja spisa,
primjenom odredaba ¢lanka 218. i ¢lanka 219. ZN-a.
(Broj: 0-835/24, UPP/0S-48/24 od 3. VIL. 2024.)
(2159)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DOMAGOJA OCVAREKA
iz Petrinje, Otona Kucere 10, kao povjerenika Op¢in-
skog suda u Sisku, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Ankice Pollinger-Bojo iz Njemacke, Heidenheim,
Scheffelstr. 2, rodene 30. lipnja 1953. godine, a umrle
18. travnja 2023. godine.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo te svi
koji imaju saznanja o ostavinskoj imovini iza pok.
Ankice Pollinger-Bojo da se u roku od Sest mjeseci od
dana objave oglasa u Narodnim novinama jave ovom
javnobiljeznickom uredu radi utvrdivanja rodoslovlja
i ostavinske imovine i davanja nasljednickih izjava
ili da imenuju opunomocenike koji bi u njihovo ime
dali izjave.

(Broj: 0-2149/2023, UPP-0S-166/2023 od 21. VI.
2024.) (2160)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DOMAGOJA OCVA-
REKA iz Petrinje, Otona Kuéere 10, kao povjerenika
Op¢inskog suda u Sisku, Stalna sluzba u Petrinji, u
tijeku je izvanparni¢ni postupak predlagatelja Ivana
Novosela, Mala Gorica 180, kojeg zastupa oopuno-
mocenica Josipa Miffek Herak, odvjetnica iz Petrinje,
radi dokazivanja smrti protustranke Marice Novosel,
sa zadnjim prebivaliStem u Maloj Gorici 36/17, za-
stupane po privremenoj zastupnici Darki Lovri¢,
odvjetnici iz Petrinje.

Prema podacima iz prijedloga Marica-Mara Novosel
rodena je 14. svibnja 1896. godine od oca Stjepana
S¢rbaka i majke Jele Sérbak, rodene Lipak, a umrla je
u Maloj Gorici 5. travnja 1989. godine te je pokopana
na mjesnom groblju u Maloj Gorici.

Poziva se Marica Novosel te sve druge osobe koje
imaju saznanja o Zivotu i smrti Marice Novosel da
se u roku od tri mjeseca od objave oglasa bez odgode
jave Opcinskom sudu u Sisku, Stalnoj sluzbi u Petrinji,
ili ovom javnobiljezni¢kom uredu.

Nakon isteka roka od tri mjeseca javni biljeznik odlucit
¢e o prijedlogu za dokazivanje smrti prema podacima
kojima raspolaze u spisu.

(Broj: R1-31/2024, UPP-08-28/2024 od 1. VIL.
2024.) (2161)



