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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NADMETANJA
Klasa: 940-04/24-01/1
Urbroj: 238-1-01-24-3 od 5. VII. 2024.�(199)
Na temelju članka 6. Odluke o načinu raspo-
laganja, korištenja i upravljanja nekretninama 
u vlasništvu Općine Bedenica (Glasnik Op-
ćine Bedenica, br. 2/18), Općina Bedenica 
objavljuje

OBAVIJEST
1. Općinski načelnik Općine Bedenica raspi-
sao je javni natječaj za prodaju nekretnina u 
vlasništvu Općine Bedenica, klasa: 940-04/24-
01/1, urbroj: 238-1-01-24-2. Tekst javnog 
natječaja objavljen je na internetskoj stranici 
Općine Bedenica i na oglasnoj ploči Općine 
Bedenica.
2. Javni natječaj iz točke 1. ove obavijesti otvo-
ren je 8 dana od objave obavijesti u Narodnim 
novinama.

Općina Bedenica

� (200)
Gradska ljekarna Zagreb, Kralja Držislava 6, 
10000 Zagreb objavljuje

JAVNI POZIV
za prikupljanje ponuda izvan Zakona o javnoj 
nabavi; postupak nabave s ciljem sklapanja 
ugovora o nabavi s jednim gospodarskim 
subjektom.
Naručitelj: Gradska ljekarna Zagreb, Kralja 
Držislava 6, Zagreb
Matični broj: 1269739
OIB: 37268254106
Predmeti nabave: radna odjeća i radna obuća 
za radnike Gradske ljekarne Zagreb.
Dokumentaciju za nadmetanje na hrvatskom 
jeziku, zainteresirani gospodarski subjek-
ti mogu zatražiti pisanim putem na adresu 
Gradska ljekarna Zagreb, Kralja Držislava 
6, Zagreb, s naznakom predmeta nabave na 
e-adresu: lekoa@gljz.hr; tel.: 4557-102, radnim 
danom od 9 do 14 sati, uz podatke o zainte-
resiranom gospodarskom subjektu – naziv, 
adresa, kontakt osoba, broj telefona.
Rok za dostavu ponuda: 21. 7. 2024. do 10 
sati.
Ponude prispjele nakon navedenog roka vratiti 
će se ponuditeljima neotvorene.
Otvaranje ponuda neće biti javno.

Gradska ljekarna Zagreb

Klasa: 910-02/19-01/100002
Urbroj: 514-12/01-24-311 od 1. VII. 2024.
� (201)
Na temelju Zakona o potvrđivanju Ugovora 
o zajmu (IBRD zajam broj 9057-HR) između 

Republike Hrvatske i Međunarodne banke 
za obnovu i razvoj za Projekt učinkovitog 
pravosuđa za bolje poslovno okruženje (NN 
MU br.: 3/2020), Jedinica za provedbu pro-
jekta objavljuje

POZIV NA DOSTAVU 
PONUDA
(Radovi)
(nadmetanje s jednom omotnicom)
Država: Republika Hrvatska
Naziv projekta: Projekt učinkovitog pravosuđa 
za bolje poslovno okruženje
Naziv ugovora: nabava radova povećanja 
dostupnosti i učinkovitosti rada zgrade 
Općinskog suda u Kutini
Zajam br.: HR-9057
Br.  PDP-a:  No.:  JUST-B/4.1/CW/OP-
1/2020/018R2
Objavljeno: srpanj 2024.
1. Republika Hrvatska je dobila financiranje 
od Svjetske banke kako bi se pokrio trošak 
Projekta učinkovitog pravosuđa za bolje 
poslovno okruženje te namjerava iskoristiti 
dio sredstava za plaćanja u okviru ugovora 
za nabavu radova povećanja dostupnosti i 
učinkovitosti rada zgrade Općinskog suda 
u Kutini. Za ovaj ugovor Zajmoprimac će 
obrađivati plaćanja korištenjem metode izrav-
ne isplate, kako je definirano u dokumentu 
Svjetske banke »Smjernice o isplati sredstava 
za financiranje investicijskih projekata« (eng. 
Disbursement Guidelines for Investment Project 
Financing).
2. Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije RH poziva prihvatljive ponudi-
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čak električne energije, vode, plina, telefona, 
uređaji za pripremu i pohranu hrane i pića, 
ventilacija, klimatizacija, sanitarni čvor, opre-
ma, namještaj).
Poslovni prostor daje se u zakup u viđenom 
stanju pa je budući zakupnik, u slučaju po-
trebe, obvezan predmetni poslovni prostor 
urediti, odnosno po potrebi privesti svrsi o 
svom trošku, bez prava na naknadu za uložena 
sredstva s bilo koje osnove.
Zakupnik je dužan osigurati sitni inventar za 
kuhinju i restoran. U slučaju ako zakupnik u 
sklopu svoje djelatnosti želi koristiti terasu uz 
Studentski dom Čakovec, zakupnik je dužan 
osigurati stolove i stolice.
Sredstva koja zakupnik uloži u poslovni pro-
stor u svrhu uređenja ili prilagodbe funkci-
onalnosti ili zbog bilo koje druge potrebe za 
vrijeme trajanja zakupa, nakon isteka roka 
zakupa se ne vraćaju zakupniku.
IV. Informacije o zakupu
Poslovni prostor daje se u zakup na tri godine.
Početna minimalna cijena zakupnine (s 
uključenim režijskim troškovima za grijanje 
prostorija s ugrađenim radijatorima i režij-
skim troškovima za toplu i hladnu vodu) za 
poslovni prostor ukupno iznosi 880,00 EUR 
mjesečno, bez PDV-a sukladno čl. 90. stavak 
2. Zakona o porezu na dodanu vrijednost.
Zakupnik je dužan zakupninu plaćati mje-
sečno unaprijed, najkasnije do petog dana u 
tekućem mjesecu.
U predmetnom se javnom natječaju ne traži 
uplata jamčevine.
Osim troškova zakupnine u koju su uključeni 
režijski troškovi grijanja prostorija ugrađenim 
radijatorima i režijski troškovi za toplu i hlad-
nu vodu, zakupnik je dužan snositi preostale 
režijske troškove koji nastaju u obavljanju dje-
latnosti (električna energija, plin za kuhanje, 
telefon, odvoz smeća i ostale troškove vezane 
za obavljanje djelatnosti za koju se prostor daje 
u zakup), troškove tekućeg održavanja, troš-
kove održavanja čistoće i opskrbu povezanih 
sanitarnih prostorija sanitarnim materijalom, 
troškove svih isprava potrebnih za privođenje 
poslovnog prostora namjeni i za obavljanje 
djelatnosti koje zahtijevaju ovlaštena tijela, 
troškove održavanja i eventualnih poprava-
ka poslovnih prostora, namještaja i opreme, 
troškove nabave novog namještaja i opreme te 
troškove polica osiguranja za predmet zakupa.
Zakupnik je dužan provoditi mjere zaštite 
na radu, zaštite okoliša i zaštite od požara 
sukladno važećim pravnim propisima koji su 
na snazi ili će biti na snazi za cijelo vrijeme 
trajanja zakupa te osigurati sve potrebne uvje-
te rada za zaposlenike sukladno relevantnim 
propisima.

Klasa: 372-02/24-01/3
Urbroj: 144-03-24-1 od 10. VII. 2024.� (203)
Na temelju Zakona o zakupu i kupoprodaji 
poslovnog prostora (Narodne novine, broj 
125/11, 64/15, 112/18) i Pravilnika o uvje-
tima i načinu ostvarivanja prava na pokriće 
troškova prehrane studenata (Narodne novine, 
120/13, 08/14, 113/22, 37/23), a sukladno 
članku 30. Statuta Međimurskog veleučilišta 
u Čakovcu raspisuje se sljedeći

JAVNI NATJEČAJ 
za davanje u zakup poslovnog prostora za 
obavljanje ugostiteljske djelatnosti.
I. Predmet javnog natječaja
Predmet javnog natječaja je zakup poslovnog 
prostora za obavljanje ugostiteljske djelatnosti 
(studentski restoran i kafić) koji se nalazi u 
zgradi Studentskog doma Čakovec Međimur-
skog veleučilišta u Čakovcu na adresi Bana 
Josipa Jelačića 22/g, Čakovec. Ugovor o zakupu 
poslovnog prostora sklopit će se između oda-
branog najpovoljnijeg ponuditelja (u daljnjem 
tekstu: zakupnik) i Međimurskog veleučilišta 
u Čakovcu (u daljnjem tekstu: zakupodavac) 
Na temelju provedenog predmetnog natječaja, 
sukladno navedenim uvjetima.
II. Informacije o prostoru i namjeni
Poslovni prostor koji se daje u zakup sastoji 
se od sljedećih prostorija:
– prostora za pripremu hrane (kuhinja s opre-
mom za kuhanje) – 30,86 m²
– prostora za konzumaciju hrane (restoran s 
opremom) – 50,30 m²
– spremišta (spremište i prostor za pranje s 
opremom) – 23,58 m²
– kafić (kafić s opremom) – 44,59 m²
– terasa (bez opreme) – 33,44 m²
– WC za osobe s invaliditetom – 3,80 m²
– WC muški – 3,22 m²
– WC ženski – 5,88 m²
– WC za zaposlenike – 3,10 m²
– garderoba za zaposlenike – 3,43 m².
Iznad navedeni prostor daje se u zakup is-
ključivo kao cjelina.
Prostor se daje u zakup isključivo za obavljanje 
ugostiteljske djelatnosti odnosno za pružanje 
usluge subvencionirane studentske prehra-
ne, djelatnosti restorana i ostalih objekata 
za pripremu i usluživanje hrane studentima 
putem subvencija odobrenih od Ministarstva 
znanosti i obrazovanja, djelatnosti cateringa, 
ostale djelatnosti pripreme i usluživanja hrane, 
djelatnosti pripreme i usluživanja pića.
U prostoru zgrade nije dozvoljeno pušenje.
III. Opremljenost prostora
Poslovni prostor se nalazi u stanju potpune 
građevinske dovršenosti i opremljen je za 
obavljanje ugostiteljske djelatnosti (priklju-

telje da dostave zapečaćene ponude za nabavu 
radova povećanja dostupnosti i učinkovitosti 
rada zgrade Općinskog suda u Kutini. Mjesto 
izvođenja radova je Općinski sud u Kutini, 
Ulica Hrvatskih branitelja 1, 44320 Kutina. 
Namjeravani datum završetka za sve radove je 
10 mjeseci od datuma početka radova. Radovi 
se sastoje od građevinskih, obrtničkih radova, 
strojarskih radova i elektrotehničkih radova. 
Procijenjena vrijednost svih predviđenih ra-
dova iznosi cca 1,5 milijun eura s PDV-om.
3. Nadmetanje se provodi kao domaći otvoreni 
postupak nadmetanja korištenjem Poziva na 
dostavu ponuda (PDP), kako je to navedeno 
u »Propisima o nabavi za Zajmoprimce IPF-
a« Svjetske banke srpanj 2016., revidirano 
studeni 2017. godine i kolovoz 2018. godine 
(»Propisi o nabavi«) te je otvoreno za sve 
prihvatljive ponuditelje, kako je navedeno u 
Propisima o nabavi.
4. Zainteresirani prihvatljivi ponuditelji mogu 
dobiti dodatne informacije od Jedinice za 
provedbu projekta (n/p gđ. Goranka Jurje-
vić, goranka.jurjevic@mpu.hr) i pregledati 
dokumentaciju o nabavi tijekom uredovnog 
vremena od 10 do 15 sati na navedenoj adresi.
5. Zainteresirani ponuditelji mogu preuzeti 
dokumentaciju o nabavi na hrvatskom jezi-
ku dostavom pisanog zahtjeva na e-adresu: 
goranka.jurjevic@mpu.hr. Dokument se zain-
teresiranim ponuditeljima dostavlja isključivo 
elektroničkom poštom.
6. Ponude se moraju dostaviti na navedenu 
adresu na ili prije 29. kolovoza 2024. u 11 
sati. Elektroničko nadmetanje nije dopušteno. 
Zakašnjele ponude su neprihvatljive. Ponude 
se javno otvaraju u prisutnosti imenovanih 
predstavnika ponuditelja i svakog tko odluči 
biti prisutan na donjoj adresi 29. kolovoza 
2024. u 11 sati.
7. Sve ponude trebaju imati popratnu Izjavu 
o osiguranju ponude.
8. Skreće se pozornost na Propise o nabavi 
koji zahtijevaju od Zajmoprimca da otkrije 
informacije o stvarnom vlasništvu uspješnog 
ponuditelja, kao dio Obavijesti o dodjeli ugo-
vora, koristeći Obrazac otkrivanja informacija 
o stvarnom vlasništvu kako je uključeno u 
dokumentaciju za nadmetanje.
9. Adresa koja se spominje u tekstu je: Mini-
starstvo pravosuđa, uprave i digitalne transfor-
macije, Projekt učinkovitog pravosuđa za bolje 
poslovno okruženje, Jedinica za provedbu 
projekta, Ulica grada Vukovara 49, 10000 
Zagreb, Hrvatska, n/p: gđ. Goranka Jurjević, 
tel. ++385 (0)99 47 88 199, e-adresa: goranka.
jurjevic@mpu.hr, internetska stranica: https://
mpu.gov.hr/.

Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije
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ugovor s prvim sljedećim najpovoljnijim po-
nuditeljem ili može poništiti javni natječaj.
Zakupodavac će predati poslovni prostor u 
posjed zakupniku u roku od 15 dana od stu-
panja ugovora na snagu.
Zakupnik je dužan započeti s obavljanjem 
ugovorene djelatnosti odmah po stupanju u 
posjed prostora.
Pri sklapanju ugovora, a najkasnije do stu-
panja u posjed poslovnog prostora, zakupnik 
treba priložiti bjanko zadužnicu solemnizira-
nu od strane javnog bilježnika kao osiguranje 
podmirenja zakupnine i ostalih troškova koji 
terete poslovni prostor i to u visini trostrukog 
iznosa mjesečne zakupnine, a koja će se na-
platiti ako zakupnik tijekom zakupnog odnosa 
ne podmiri dospjelu obvezu najmanje dva 
mjeseca uzastopno ili tri mjeseca u bilo kojem 
razdoblju tijekom trajanja zakupnog odnosa.
Zakupnik ne smije bez izričite pisane sugla-
snosti zakupodavca činiti preinake poslovnog 
prostora te se u slučaju pristanka zakupodavca 
obvezuje sam snositi troškove. Zakupnik se 
odriče prava potraživati naknadu od zakupo-
davca za uložena sredstva u poslovni prostor 
s bilo koje osnove (naknade štete, stjecanja 
bez osnove, smanjenja zakupnine i drugo) i 
preuzima obvezu nadoknade za svu eventu-
alnu štetu uzrokovanu zakupodavcu ili trećim 
osobama uslijed obavljanja preinaka.
Ako zakupnik bez suglasnosti zakupodavca, 
odnosno unatoč njegovu protivljenju, izvrši 
preinake ili nastavi s izvođenjem radova, zaku-
podavac ima pravo raskinuti ugovor o zakupu.
Najpovoljniji natjecatelj odnosno zakupnik 
dužan je nakon sklapanja ugovora o zaku-
pu s Međimurskim veleučilištem u Čakovcu 
sklopiti ugovor o pružanju usluga subvenci-
onirane prehrane s Ministarstvom znanosti 
i obrazovanja.
Smatra se kako ponuditelj podnošenjem po-
nude za zakup pristaje na sve uvjete objavljene 
u javnom natječaju.
Poslovni prostor moguće je razgledati prema 
dogovoru uz prethodnu najavu na broj tele-
fona: 040/396 988 ili e-adresu: pisarnica@
mev.hr.

Međimursko veleučilište u Čakovcu

Urbroj: 110/05-S02/24-132/04 od 9. VII. 
2024.� (204)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuju

OTVORENI POSTUPAK 
nabave i isporuke samoposlužnih linija br. 
PU-VV-016/2024.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom uz prethodni 

– važeći dokument kojim ponuditelj doka-
zuje kako njegov račun nije bio u blokadi u 
razdoblju od šest mjeseci koji prethode objavi 
javnog natječaja (BON-2, SOL-2 ili drugi jed-
nakovrijedan dokument koji se izdaju u državi 
poslovnog nastana ponuditelja)
– potvrda nadležnog tijela koje vodi službenu 
evidenciju o kažnjavanju kojom se dokazuje 
kako protiv fizičke osobe ili pravne osobe i 
odgovorne osobe u pravnoj osobi ponuditelja 
nije podignuta optužnica, niti je izrečena pra-
vomoćna osuđujuća presuda za kaznena djela
– izjava u pisanom obliku u slobodnom for-
matu koja sadrži podatke o broju trenutno za-
poslenih osoba na radnim mjestima vezanim 
uz djelatnost za koju je namijenjen poslovni 
prostor te podatke o dosadašnjem iskustvu 
u obavljanju usluga u području djelatnosti 
za koju ja namijenjen poslovni prostor koji 
je predmet zakupa
– dokazi o ispunjavanju uvjeta koji se odnose 
na ostvarivanje prava prednosti na sklapanje 
ugovora o zakupu, ako se ponuditelj poziva 
na to pravo
– važeći HACCP certifikat sustava upravlja-
nja sigurnošću hrane ili Izjava o provođenju 
HACCP sustava u upravljanju sigurnošću 
hrane.
VII. Način i rok za dostavu ponude
Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici 
poštom ili osobno na adresu: Međimursko 
veleučilište u Čakovcu, Bana Josipa Jelačića 
22/a, 40000 Čakovec, s naznakom »Natječaj 
za zakup poslovnog prostora restorana – ne 
otvaraj«.
Rok za podnošenje ponuda je 15 dana od 
objave javnog natječaja, odnosno do 19. 8. 
2024.
Nepotpune i nepravovremene ponude neće 
se razmatrati.
Neće se razmatrati ni ponude za koje je pisa-
nim putem zatražena dopuna i/ili pojašnjenje, 
a ponuditelj u za to ostavljenom roku nije 
udovoljio traženju naručitelja.
Zakupodavac zadržava pravo neprihvaćanja 
niti jedne ponude i pravo poništenja natječaja 
u bilo koje vrijeme prije zaključenja ugovora, 
bez ikakve odgovornosti prema ponuditeljima 
i bez obveze za obrazlaganjem razloga svoje 
odluke.
VIII. Ostali uvjeti natječaja
Otvaranje ponuda održat će se 19. 8. 2024. 
u 13 sati na adresi Bana Josipa Jelačića 22/a, 
40000 Čakovec.
O rezultatima javnog natječaja sudionicima 
se šalje obavijest.
S najpovoljnijim ponuditeljem sklapa se ugo-
vor o zakupu u roku od 15 dana od završenog 
javnog natječaja. Ako najpovoljniji ponuditelj 
bez opravdanog razloga ne potpiše ugovor u 
navedenom roku, smatrat će se da je odustao 
od sklapanja te Zakupodavac može sklopiti 

Zakupnik je dužan osigurati subvencionira-
nu prehranu za studente (doručak, ručak i 
večeru) za sve dane u tjednu.
Pružanje usluge subvencionirane prehrane 
za studente mora biti u skladu s odredbama 
Pravilnika o uvjetima i načinu ostvarivanja 
prava na pokriće troškova prehrane studena-
ta (Narodne novine, 120/13, 08/14, 113/22, 
37/23).
V. Uvjeti javnog natječaja
Pravo podnošenja pisane ponude za poslovni 
prostor imaju pravne i fizičke osobe registrira-
ne za obavljanje djelatnosti koja će se obavljati 
u poslovnom prostoru koji je predmet zakupa 
ovog javnog natječaja.
Pravo na zakup ima najpovoljniji ponuditelj, 
odnosno pravna ili fizička osoba koja ispu-
njava uvjete natječaja i ponudi najviši iznos 
zakupnine. Početni iznos zakupnine iznosi 
880,00 EUR mjesečno.
Ako dva gospodarska subjekta ponude isti 
najviši iznos zakupnine, a ispunjavaju uvjete 
natječaja, bit će pozvani da u roku od 24 sata 
pisanim putem dostave u zatvorenoj omotnici 
novi iznos mjesečne zakupnine koji ne smije 
biti niži od prvotne ponude.
Zakupniku nije dopušteno poslovni prostor 
dati u podzakup.
VI. Pisana ponuda treba sadržavati
Ispunjeni obrazac koji je privitak ovom natje-
čaju – Ponudbeni list, na kojem je obavezno 
upisati nuđenu cijenu za zakup poslovnog 
prostora. Moguće ga je preuzeti na mrež-
nim stranicama Međimurskog veleučilišta u 
Čakovcu, gdje je i objavljen predmetni javni 
natječaj.
Uz Ponudbeni list se prilaže:
– preslik osobne iskaznice fizičke osobe – 
obrtnika ili preslik osobne iskaznice odgovor-
ne osobe pravne osobe ponuditelja ili preslik 
drugog jednakovrijednog dokumenta za odgo-
vornu osobu koji se izdaje u državi poslovnog 
nastana gospodarskog subjekta ponuditelja;
– izvornik ili preslik važećeg izvatka iz sud-
skog, obrtnog strukovnog ili drugog odgo-
varajućeg registra koji se vodi u državi po-
slovnog nastana ponuditelja koji nije stariji 
od 3 mjeseca od objave javnog natječaja i iz 
kojeg mora biti vidljivo kako je ponuditelj 
registriran za obavljanje djelatnosti za koju se 
poslovni prostor daje u zakup (na hrvatskom 
jeziku ili preveden na hrvatski jezik i ovjeren 
od sudskog tumača);
– potvrda nadležne Porezne uprave o stanju 
duga ili jednakovrijedan dokument koji se 
izdaje u državi poslovnog nastana ponudite-
lja, ne starija od 30 dana od dostave ponude 
na javni natječaj, kao dokaz o podmirenim 
poreznim davanjima te doprinosima
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zahtjev za dostavu dokumentacije na adrese: jdupin@pleter-usluge.hr, dkemenovic@pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se dobiti na br. (01) 
4627-790; (01) 4627-412.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvaranje ponuda je 26. srpnja 2024. do 11 sati bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge d.o.o., Čerinina 23, Zagreb s naznakom:
»Ne otvaraj – PU-VV-016/2024 – Nabava i isporuka samoposlužnih linija_Grupa broj (upisati broj grupe)«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

Klasa: 940-01/24-01/05
Urbroj: 238-16-03-24-3 od 4. VII. 2024.� (198)
Na temelju Odluke Općinskog vijeća Općine Križ o prodaji nekretnina u vlasništvu Općine Križ i utvrđivanju teksta javnog natječaja za prodaju 
(klasa: 940-01/24-01/05 urbroj: 238-16-01-24-1 od 5. lipnja 2024. godine), objavljuje se 

JAVNI NATJEČAJ
za prodaju nekretnina
1. Predmet natječaja je prodaja nekretnina na području Općine Križ, koje su u vlasništvu Općine Križ, i to sljedećih nekretnina s naznačenim 
procijenjenim vrijednostima u eurima, koje vrijednosti ujedno predstavljaju i početne cijene za svaku pojedinu katastarsku česticu odnosno za 
katastarske čestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 7.):

R.
br.

Naziv katastarske 
općine

Broj z.k. 
uloška

Broj z.k. čestice Kultura z.k. čestice Površina z.k. čestice (m²)

Početna cijena 
(procijenjena 

vrijednost 
nekretnine) 

(EUR)
1. KRIŽ 125 Općina Križ pro-

daje suvlasnički
dio: 2/6
358/1

ORANICA
KRIŠKO
BRDO

predmet natječaja je suvlasnički dio 
Općine Križ 2/6 odnosno 1931,33 m²
od ukupne površine:
5794 m²

=1.633,33
odnosi se na
suvlasnički dio

2. KRIŽ 189 495 KUĆA, DVOR I ORA-
NICA

3574 =35.000,00

3. NOVOSELEC 726 Općina Križ pro-
daje suvlasnički
dio: ½
718/2

KUĆA, DVOR I ORA-
NICA PODKUĆNICA

predmet natječaja je suvlasnički dio 
Općine Križ ½
odnosno
4542,50 m²
od ukupne površine:
9085 m²

=3.500,00
odnosi se na suvlasnički 
dio

4. NOVOSELEC 726 Općina Križ pro-
daje suvlasnički
dio: ½
872

ORANICA KRČAK 
KRČEVINA

predmet natječaja je suvlasnički dio 
Općine Križ ½
odnosno 2213 m² od ukupne površine: 
4426 m²

=400,00
odnosi se na suvlasnički 
dio

5. NOVOSELEC 963 1330 ORANICA PODKUĆ-
NICA

8190 =5.500,00

6. NOVOSELEC 963 1331 KUĆA, DVOR I ORA-
NICA PODKUĆNICA

10143 =23.000,00

7. NOVOSELEC 1141 2457/1 KUĆA, DVOR I ORA-
NICA PODKUĆNICA

305 =37.930,00
=35.900,00
(za kčbr. 2457/1)
=2.030,00
(za kčbr. 2457/2)

1732 2457/2 KUĆA, DVOR I ORA-
NICA PODKUĆNICA

466

8. OKEŠINEC 945 1283 KUĆA, DVOR I ORA-
NICA U VEZIŠĆU

2797 =16.800,00

9. ŠUŠNJARI 309 Općina Križ pro-
daje suvlasnički
dio: 8/28
2413

ORANICA predmet natječaja je suvlasnički dio 
Općine Križ 8/28 odnosno 1599,43 m²
od ukupne površine: 5598 m²

=1.534,29
odnosi se na
suvlasnički dio
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je zemljišnoknjižni vlasnik susjedne parcele, a 
ako se radi o dva ili više tzv. susjednih vlasnika 
koji su ponudili istu kupoprodajnu cijenu, 
prednost ima onaj čija je ponuda ranije (u 
odnosu na zadnji dan roka za dostavu po-
nuda) zaprimljena u urudžbenom zapisniku 
Općine Križ.
11. Odluku o odabiru ponuditelja donosi 
Općinsko vijeće Općine Križ, o čemu će svi 
podnositelji ponuda biti pisanim putem oba-
viješteni.
U slučaju odustanka prvog najpovoljnijeg 
ponuditelja, najpovoljnijim ponuditeljem sma-
trat će se sljedeći ponuditelj koji je ponudio 
najvišu cijenu uz uvjet da je veća od počet-
ne cijene, a za takav slučaj Općinsko vijeće 
Općine Križ ovlašćuje Općinskog načelnika 
Općine Križ da donese Odluku o odabiru 
drugog ponuditelja ako je ispunjen uvjet pra-
va raspolaganja pojedinačnom vrijednošću 
predmetne nekretnine.
12. Odabrani ponuditelj dužan je sklopiti 
ugovor o kupoprodaji s Općinom Križ odmah 
nakon donošenja odluke o odabiru ponudite-
lja, kojim ugovorom će se regulirati međusob-
na prava i obveze između ugovornih strana.
13. Cjelokupni iznos kupoprodajne cijene 
za nekretninu odabrani ponuditelj je dužan 
uplatiti na račun Općine Križ u roku od 30 
dana od dana sklapanja ugovora. 
14. U ugovoru o kupoprodaji nekretnina, 
obvezno se ugovara da nema predaje posjeda 
niti prijenosa prava vlasništva na kupca dok u 
potpunosti ne izvrši obvezu uplate kupopro-
dajne cijene u cijelosti na račun Općine Križ.
15. Porez na promet nekretnina, odnosno sve 
troškove glede ovjere potpisa te upisa prava 
vlasništva u zemljišnim knjigama i sve ostale 
troškove snosi kupac.
16. Nepravodobne, nepotpune, nejasne, kao 
i ponude s ponuđenim iznosom nižim od 
utvrđene početne cijene, neće se razmatrati.
17. Općinsko vijeće Općine Križ zadržava 
pravo poništiti natječaj bez posebnog obra-
zloženja i bez snošenja novčanih i svih drugih 
eventualnih posljedica, kao i ne prihvatiti niti 
jednu zaprimljenu ponudu te može odustati 
od prodaje u svako doba prije potpisivanja 
ugovora, uz povrat iznosa jamčevine.

Općina Križ

10. ŠUŠNJARI 310 Općina Križ pro-
daje suvlasnički
dio: 4/56
2417/1

DVORIŠTE 500 m² predmet natje-
čaja je suvla-
snički dio
Općine Križ 
4/56 odnosno
721,79 m²
od ukupne po-
vršine:
10105 m²

=302,86
odnosi se na
suvlasnički dio

LIVADA 3764 m²
ORANICA 5741 m²
KUĆA 100 m²

Napomena: na nekretninama koje se prodaju 
kao cjelina navedene pod red. br. 7 postoji u 
teretovnici upisan teret na temelju ugovora o 
kreditu, a dugovanje na dan objave natječaja 
iznosi 13.223,29 EUR. Ugovorom o kupopro-
daji utvrdit će se način uplate ovog duga.
Potrebne informacije o prostorno-planskoj 
namjeni nekretnina mogu se dobiti u Op-
ćini Križ.
2. Nekretnine se prodaju u zatečenom stanju 
»viđeno – kupljeno«.
3. Zainteresirani za kupnju nekretnina mogu 
podnijeti ponudu za jednu ili više katastarskih 
čestica, bez ograničenja, s time da kod pod-
nošenja ponude za više katastarskih čestica, 
ponuditelj je u obvezi zasebno istaknuti ponu-
đenu kupoprodajnu cijenu za svaku pojedinu 
katastarsku česticu, odnosno za katastarske 
čestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 
7.) ponuda se daje za cjelinu.
Ponuda se ne može podnijeti za dio površi-
ne katastarske čestice, kao niti za pojedinu 
katastarsku česticu iz cjeline navedene pod 
red. br. 7.
4. Pravo sudjelovanja u natječaju imaju:
– fizičke osobe državljani Republike Hrvatske,
– pravne osobe registrirane u Republici Hr-
vatskoj,
– strani državljani sukladno pozitivnim pro-
pisima Republike Hrvatske.
5. Ponuda se podnosi u pisanom obliku, na 
hrvatskom jeziku i latiničnom pismu.
Ponuda se može podnijeti na ponudbenom 
listu, a koji se može preuzeti na internetskoj 
stranici Općine Križ.
6. Rok za dostavu ponude je 30 dana od 
objave ovog natječaja u Narodnim novinama.
7. Ponuda se dostavlja na adresu: Općina Križ, 
Trg Svetog Križa 5, 10314 Križ, u zatvorenoj 
omotnici, s naznakom »Ponuda za kupnju 
nekretnine na području Općine Križ – ne 
otvarati«.
8. Otvaranje zaprimljenih ponuda nije javno, a 
izvršit će se u sjedištu općinske uprave Općine 
Križ, o čemu će se sastaviti zapisnik.
9. Pisana ponuda, koja mora biti potpisana, 
mora sadržavati:

– ime i prezime /naziv/ adresa, sjedište, telefon 
i dr. osnovni podaci o ponuditelju,
– OIB ponuditelja,
– domovnica za fizičke osobe državljane Re-
publike Hrvatske (može i preslik) ili preslik 
osobne iskaznice odnosno odgovarajući dokaz 
o stranom državljanstvu,
– izvod iz sudskog, obrtnog, strukovnog ili 
drugog odgovarajućeg registra ne stariji od 30 
dana računajući od dana objave ovog natječaja 
u Narodnim novinama, ako je primjenjivo
– broj katastarske čestice za koju se dostavlja 
ponuda, odnosno kod podnošenja ponude za 
cjelinu (red. br. 7.), brojeve svih čestica koje 
čine cjelinu,
– ponuđenu cijenu za katastarsku česticu iz 
ovog javnog natječaja, odnosno za katastarske 
čestice koje se prodaju kao cjelina (red. br. 7.), 
iz ovog javnog natječaja, upisanu brojkama i 
slovima, a koja ne može biti manja od početne 
cijene predviđene ovim javnim natječajem,
– dokaz o uplaćenoj jamčevini na račun Op-
ćine Križ IBAN HR4123400091821300009, s 
pozivom na broj HR68 7757-OIB ponuditelja
– izjavu ponuditelja, kojom se obvezuje da 
će, u slučaju ako njegova ponuda bude pri-
hvaćena, sklopiti ugovor o kupoprodaji na 
njegov trošak, da u cijelosti prihvaća uvjete 
natječaja, te da njegova ponuda ostaje na 
snazi 90 dana, računajući od dana otvaranja 
ponuda. Izjava se može preuzeti na internet-
skoj stranici Općine Križ.
Ponuditelji su obvezni uplatiti jamčevinu u 
iznosu od 10 % utvrđene početne cijene za 
cjelinu zemljišta iz javnog natječaja.
Odabranom ponuditelju uplaćena jamčevina 
se uračunava u iznos kupoprodajne cijene 
zemljišta, a ostalim ponuditeljima čija ponuda 
nije odabrana, izvršit će se povrat uplaćene 
jamčevine bez kamata.
Prvi najpovoljniji ponuditelj koji odustane 
od ponude gubi pravo na povrat jamčevine.
10. Za odabir ponuditelja iz ovog natječaja, 
Općinsko vijeće Općine Križ utvrđuje kriterij, 
a to je: najviša ponuđena kupoprodajna cijena 
uz ispunjenje uvjeta iz ovog javnog natječaja.
U slučaju da dva ili više ponuditelja imaju istu 
ponuđenu kupoprodajnu cijenu, prednost kod 
kupnje nekretnine imat će onaj ponuditelj koji 



STRANICA 6 – BROJ 81	 SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

� (4366)
Sveučilište u Dubrovniku, Branitelja Dubrov-
nika 41, 20000 Dubrovnik, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos i raspored na radno 
mjesto III. vrste 
– radnik III. vrste – biljeter/ka u akvariju 
Instituta za more i priobalje – 1 izvršitelj.
Osim općih uvjeta za zasnivanje radnog od-
nosa, kandidat mora ispunjavati i stručne 
uvjete, i to:
– srednja stručna sprema
– radno iskustvo na biljeterskim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno prija-
viti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju, a imaju rodno značenje 
koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muški i ženski spol.
Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja 
utvrđuje popis kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete te ih upućuje na razgovor 
(intervju). Ako kandidat ne pristupi razgo-
voru smatrat će se da je povukao prijavu na 
natječaj.
Uz potpisanu prijavu na natječaj potrebno je 
priložiti: životopis, dokaz o odgovarajućem 
stupnju obrazovanja, potvrda Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o razdobljima 
prijave na mirovinsko osiguranje te dosadaš-
njeg opis radnog iskustva, potvrdu/izjavu o 
poznavanju engleskog jezika i rada na raču-
nalu. Navedeni dokazi prilažu se u izvorniku 
ili preslici koja ne treba biti ovjerena.
U potpisanoj prijavi na javni natječaj navode 
se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa prebivališta, broj telefona, e-pošta, 
isključivo za potrebe natječajnog postupka).
Kandidatom prijavljenim na ovaj natječaj 
smatrat će se samo osoba koja podnese pra-
vodobnu i potpunu prijavu i koja ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
Sveučilište će svim pristupnicima, sukladno 
propisima kojima se uređuje zaštita osob-
nih podataka, omogućiti uvid u natječajnu 
dokumentaciju.
Javni natječaj objavljuje se na internetskim 
stranicama Sveučilišta (www.unidu.hr) i u 
Narodnim novinama. Prijave na natječaj s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Narod-
nim novinama na e-adresu: ured@unidu.hr.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonom roku.
Sveučilište u Dubrovniku pridržava pravo 
poništiti ovaj natječaj bez navođenja razloga.

Sveučilište u Dubrovniku

znanosti, znanstveno polje sociologija, rad 
u sjedištu Zagreb – 1 izvršitelj
3. za izbor na suradničko radno mjesto 
asistent, znanstveno područje društvenih 
znanosti, znanstveno polje psihologija, rad 
u sjedištu Zagreb, rad na projektu VETFIT 
– Usklađenost interesa učenika i strukov-
nih srednjoškolskih programa: mjerenje, 
praćenje, uzroci i posljedice kongruencije 
– 1 izvršitelj
4. za izbor na suradničko radno mjesto 
asistent, znanstveno područje društvenih 
znanosti, znanstveno polje psihologija, rad 
u sjedištu Zagreb, rad na projektu DISIN-
FO-klima – Uloga dispozicija i izloženost 
informacijama u kontekstu klimatskih pro-
mjena – 1 izvršitelj
5. za izbor na suradničko radno mjesto 
asistent, znanstveno područje društvenih 
znanosti, znanstveno polje psihologija, rad 
u sjedištu Zagreb, rad na projektu PRIS-
CLIM – psihosocijalna klima i individualne 
karakteristike zatvorenika i službenika u 
kaznenim tijelima Republike Hrvatske: 
multimetodski pristup – 1 izvršitelj
6. za izbor na suradničko radno mjesto 
asistent, znanstveno područje društvenih 
znanosti, znanstveno polje psihologija, rad 
u Područnom centru Osijek, rad na projektu 
DigiLitA – Utjecaj okoline na razvoj djeteta: 
povezanost upotrebe digitalne tehnologije, 
obiteljskog literarnog okruženja te fizičke 
aktivnosti s dobrobiti djeteta u ranoj škol-
skoj dobi – 1 izvršitelj.
Za radna mjesta pod brojem 1. ugovor o 
radu sklapa se na neodređeno puno radno 
vrijeme.
Za radno mjesto pod brojem 2. ugovor o 
radu sklapa se na određeno vrijeme od 
četiri godine, a za radna mjesta pod brojem 
3. – 6. ugovor o radu sklapa se na određeno 
vrijeme od pet godina.
Sve informacije o uvjetima natječaja i do-
kumentaciji koju treba dostaviti za svako 
pojedino radno mjesto, objavljene su na 
službenoj mrežnoj stranici Instituta (https://
www.pilar.hr/novosti/natjecaji).
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
isključivo elektroničkim putem na e-adresu: 
natjecaj@pilar.hr, na način kako je nazna-
čeno u pojedinom natječaju.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni putem službene mrežne strani-
ce Instituta (https://www.pilar.hr/natjecaji)

Institut društvenih znanosti  
Ivo Pilar, Zagreb

DRAŽBE
� (202)
Javni bilježnik Sanja Ledić iz Sesveta, objav-
ljuje 

II. JAVNU DRAŽBU
radi prodaje nekretnine u postupku unov-
čenja, posl.br. OU-81/2024, prema Ugovoru o 
zajmu između Antonije Bošnjak kao predla-
gatelja osiguranja i Ljube Sučić kao protivnika 
osiguranja radi osiguranja novčane tražbine u 
iznosu od 50.000,00 eura. Prodaje se nekret-
nina upisana u zemljišne knjige u zk. ul. 3059, 
k.o. Velika Gorica, kat. čest. 2107 Ul. dr. Jurja 
Dobrile površine 1142 m2, od čega dvorište 
6 m2, stambeno poslovna zgrada 1136 m2, i 
to 82. suvlasnički dio 7324/466254, etažno 
vlasništvo (E-82) povezan s vlasništvom po-
sebnog dijela – trosobni stan br. 34 na 3. katu, 
ulaz J. Dobrile 16, koji se sastoji od tri sobe i 
ostalih prostorija, površine 73,24 m2. Protivnik 
osiguranja odredio je najnižu početnu cijenu 
koja iznosi 500.000,00 (petstotisuća) eura. 
Javna dražba održat će se u uredu javnog 
bilježnika Sanje Ledić u Sesvetama, Zagre-
bačka cesta 9, dana 19. 8. 2024. u 11.00 sati. 
Pravo sudjelovanja na dražbi imaju sve pravne 
i fizičke osobe, domaće i strane. Sudionici 
dražbe dužni su najkasnije dva dana prije 
održavanja javne dražbe uplatiti jamčevinu 
u visini 1 % početne cijene na račun javnog 
bilježnika Sanje Ledić »za druge osobe« broj 
HR7923600001300063952 kod Zagrebač-
ke banke d.d. U slučaju prodaje, uplaćena 
jamčevina kupcu se uračunava u cijenu, a u 
slučaju da nekretnina na dražbi ne bude pro-
dana, uplaćeni iznos će se vratiti uplatiteljima 
bez kamate, odmah po održavanju dražbe. 
Zainteresirani mogu dobiti informacije na 
099-2020-420 ili 01/2005-550. 

Javni bilježnik Sanja Ledić 
Sesvete

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
� (4364)
Institut društvenih znanosti Ivo Pilar, Zagreb, 
Marulićev trg 19, raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor na znanstveno radno mjesto znan-
stveni suradnik, znanstveno područje druš-
tvenih znanosti, znanstveno polje psihologija, 
rad u sjedištu Zagreb – 2 izvršitelja
2. za izbor na suradničko radno mjesto viši 
asistent, znanstveno područje društvenih 
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dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na prednost pri zapošljavanju sukladno 
Zakonu o civilnim stradalnicima iz domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan 
je na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843 putem poveznice https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj pristupnici pristaju da 
Sveučilište u Zagrebu – Geodetski fakultet, 
može prikupljati i obrađivati osobne podatke 
pristupnika navedene u prijavi na natječaj te 
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom u svrhu 
provedbe natječajnog postupka, odnosno u 
svrhu provjere kvalificiranosti i zadovolja-
vanja uvjeta natječaja, sukladno odredbama 
Opće uredbe o zaštiti podataka – Uredba (EU) 
2016/679, Zakona o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (NN br. 42/18) te Pravilnika 
o zaštiti i obradi osobnih podataka Sveučilišta 
u Zagrebu – Geodetskog fakulteta, klasa: 602-
08/18-07/03, urbroj: 380-65-07-03-18-2. od 
13. studenoga 2018.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Sveučilište u Zagrebu – Geodetski fakultet 
zadržava pravo poništiti natječaj ili ne pri-
hvatiti nijednu prijavu na natječaj.
Napomene:
Prijave se podnose elektroničkim putem na 
pisarnica@geof.hr, uz naznaku: »Prijava na 
natječaj za asistenta na Katedri za fotogra-
metriju i daljinska istraživanja«. Na temelju 
pristiglih prijava provest će razgovor (intervju) 
sa kandidatima (kandidati će biti obaviješteni 
o terminu razgovora emailom).
Ugovor o radu s izabranim kandidatom pot-
pisuje se na šest godine nakon odobrenja Hr-
vatske zaklade za znanost. Izabrani kandidat 
morat će prije potpisivanja ugovora priložiti 
uvjerenje nadležnog suda da se protiv pri-
stupnika/ce ne vodi kazneni postupak (koje 
nije starije od šest mjeseci, sa apostilima) te, 
ako postoji, dokaz o radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje). Ako dolazi 
sa strane institucije, izabrani kandidat će, da 
bi upisao doktorski studij, morati pribaviti 
rješenje o akademskom priznavanju inoze-
mnih visokoškolskih kvalifikacija koje izdaje 
Sveučilište u Zagrebu.

opažanja u okviru HRZZ projekta ALCAR 
(https://alcar.geof.hr/), istraživanje i rad na 
automatskom praćenju urbanizacije za pro-
cjenu rizika metodama daljinskih istraživanja 
u okviru ESA projekta RS4RISK te sličnih 
budućih projekata
– pohađanje poslijediplomskog doktorskog 
studija geodezije i geoinformatike na Sveu-
čilištu u Zagrebu pod mentorstvom izv. prof. 
dr. sc. Matea Gašparovića
– znanstveno usavršavanje u području geo-
dezije i geoinformatike posebno u području 
daljinskih istraživanja i fotogrametrije (znan-
stveni boravci na drugim institucijama, ljetne 
škole, znanstvene radionice)
– predstavljanje rezultata istraživanja na me-
đunarodnim znanstvenim skupovima i objav-
ljivanje znanstvenih radova u međunarodnim 
časopisima (očekuju se tri u okviru doktorata)
– popularno-znanstveni angažman, sudjelova-
nje u organizaciji međunarodnih znanstvenih 
skupova.
Obavezna dokumentacija:
1) životopis
2) preslik dokaza o odgovarajućem stupnju 
obrazovanja (preslik diplome ili uvjerenje o 
završenom studiju)
3) preslik ovjerenog prijepisa ocjena s izra-
čunatim prosjekom
4) preslik dokumenta iz kojeg je vidljivo dr-
žavljanstvo (preslik osobne iskaznice, putov-
nice ili domovnice).
Dodatna dokumentacija:
– dokaz o poznavanju engleskoga jezika
– diplomski rad
– motivacijsko pismo (<1 stranice)
– potvrde, priznanja ili slično (ako je pri-
mjenjivo).
Nije potrebno dostavljati pisma potpore u 
okviru prijave, već je potrebno dostaviti kon-
takt osobe koja daje potporu.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe obaju 
spolova (članak 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova NN br. 82/08, 69/17).
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti 
prema posebnom zakonu dužni su u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo te priložiti 
dokaze o tom statusu. Takvi pristupnici imaju 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), popis 
dokaza potreban za ostvarivanje tog prava 
dostupan je na mrežnoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843 putem poveznice 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//

� (4384)
Sveučilište u Zagrebu, Geodetski fakultet, 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog izvršitelja (m/ž) na suradničko rad-
no mjesto – I. vrste – asistent, u znanstvenom 
području: tehničke znanosti, znanstvenom 
polju: geodezija, na određeno vrijeme od 
šest godina, u punom radnom vremenu, na 
Katedri za fotogrametriju i daljinska istraži-
vanja, Zavoda za kartografiju i fotograme-
triju, Sveučilišta u Zagrebu – Geodetskog 
fakulteta, za rad na projektu »Procjena du-
gotrajnog učinka klimatskih i antropogenih 
utjecaja na prostorno-vremensku dinamiku 
vegetacijskog pokrova u Hrvatskoj korište-
njem satelitskih opažanja«, broj projekta: 
DOK-NPOO-2023-10-8179, financiranom od 
Hrvatske zaklade za znanost »Razvoj karijera 
mladih istraživača – izobrazba novih doktora 
znanosti«.
Pristupnici na natječaj moraju ispunjavati uv-
jete propisane Zakonom o visokom obrazova-
nju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/22).
Obvezni uvjeti:
1) Završen diplomski ili integrirani studij 
geodezije i geoinformatike.
2) Ispunjava uvjete za upis na sveučilišni 
poslijediplomski doktorski studij geodezije 
i geoinformatike.
3) Prijaviti se mogu samo kandidati koji upi-
suju doktorski studij najkasnije u akademskoj 
godini 2024./2025.
Dodatni kriteriji:
1) poznavanje Pythona
2) poznavanje engleskog jezika
3) visoka razina motivacije
4) spremnost na timski rad
5) razvijene komunikacijske vještine
6) dosadašnje sudjelovanje u znanstveno-
istraživačkom radu, objavljeni radovi, osobna 
izlaganja na znanstvenim konferencijama
7) dosadašnje iskustvo u području geodezije, 
geoinformatike, daljinskih istraživanja i/ili 
fotogrametrije
8) dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za izvr-
snost u studiranju i istraživački rad
9) reference bivših mentora, profesora ili su-
radnika (dostaviti kontakt).
Opis poslova:
– poziciju na šest godina financira Hrvatska 
zaklada za znanost DOK-NPOO-2023-10-8179 
i IP-2022-10-5711
– istraživanje i rad na procjeni dugotrajnog 
učinka klimatskih i antropogenih utjecaja na 
prostorno-vremensku dinamiku vegetacijskog 
pokrova u Hrvatskoj korištenjem satelitskih 
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– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci)
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku. Po 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju izabrani kandidat/kinja predo-
čit će traženu dokumentaciju u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Urednom prijavom smatra se prijava osob-
no potpisana od strane podnositelja prijave, 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest elektroničkom 
poštom.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan se 
u prijavi na Javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji i člankom 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 

Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ekonomije, socijalnog rada, socijalne pedago-
gije, psihologije ili prava ili stručni diplomski 
studij ekonomije ili javne uprave
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, organizacijske spo-
sobnosti i komunikacijske vještine potrebne 
za uspješno upravljanje upravnim tijelom ili 
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom uprav-
nog tijela
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam u službu propisane odredbom članka 
12. Zakona.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Natjecati mogu se i osobe koje nemaju položen 
državni ispit uz obvezu da ga polože u roku 
godine dana od imenovanja.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca sukladno 
članku 26. Zakona.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati 
podatke o podnositelju prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijava odnosi.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju struč-
ne spreme (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja
– potvrdu poslodavca o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima i dr. (rješenje 
o rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz 
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je 
podnositelj/ica radio)
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu

Strani državljani će sukladno Zakonu o stran-
cima (NN br. 133/20, 114/22 i 151/22) morati 
regulirati svoj boravak u Republici Hrvatskoj 
te se upisati Upisnik znanstvenika koji se 
vodi pri Ministarstvu znanosti, obrazovanja 
i mladih Republike Hrvatske.
Natječaj je otvoren 30 dana od objave u Na-
rodnim novinama.

Sveučilište u Zagrebu 
 Geodetski fakultet

Klasa: 112-01/24-02/5
Urbroj: 2178-07/1-24-8 od 1. VII. 2024.
� (4387)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), pročel-
nica Upravnog odjela za proračun i financije 
Brodsko-posavske županije donosi odluku o

DJELOMIČNOM PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
1. djelomično se poništava javni natječaj 
objavljen u Narodnim novinama broj 49 od 
26. travnja 2024. i na mrežnim stranicama 
Brodsko-posavske županije, za prijam u službu 
u Upravni odjel za proračun i financije, Odsjek 
za financijsko-računovodstvene i ekonomsko-
tehničke poslove:
– višeg referenta za ekonomsko-tehničke po-
slove – vježbenik – 1 izvršitelj/ica bez rad-
nog iskustva na odgovarajućim poslovima 
ili s radnim iskustvom kraćim od vremena 
propisanog za vježbenički staž (12 mjeseci)
2. protiv Odluke o poništenju javnog natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.
3. Odluka objavit će se u Narodnim novinama 
i na internetskoj stranici Brodsko-posavske 
županije www.bpz.hr.

Brodsko-posavska županija

Klasa: 112-01/24-02/18
Urbroj: 2178-09/1-24-1 od 3. VII. 2024.
� (4389)
Na temelju članka 19. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), župan Brodsko-po-
savske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/ice Upravnog 
odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hr-
vatske branitelje
– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
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Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava ili socijalnog rada ili stručni diplomski 
studij javne uprave
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kinje moraju ispunjavati i opće uvjete za 
prijam u službu propisane odredbom članka 
12. Zakona.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Vježbenik (radno mjesto pod rednim brojem 
2.) prima se u službu na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci, uz obvezu polaganja državnog 
ispita najkasnije do isteka vježbeničkog staža.
Za druga radna mjesta u javnom natječaju, 
natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit uz obvezu da ga polože u roku 
godine dana od dana prijma u službu.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca sukladno 
članku 26. Zakona.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati 
podatke o podnositelju prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, po moguć-
nosti e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje 
se prijava odnosi.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju struč-
ne spreme (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koja sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja
– potvrdu poslodavca o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima i dr. (rješenje 
o rasporedu, ugovor o radu ili drugi dokaz 
iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima je 
podnositelj/ica radio)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci)

Klasa: 112-01/24-02/19
Urbroj: 2178-08-01/6-24-1 od 4. VII. 2024.
� (4391)
Na temelju članka 19. stavka 1. i članka 86. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu: Zakon), 
pročelnici upravnih tijela Brodsko-posavske 
županije, raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u
1. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ŽUPANA 
I ŽUPANIJSKE SKUPŠTINE
Odsjek za pravne poslove, poslove županijske 
skupštine i ljudske potencijale
1.1. savjetnik za pravna pitanja – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
prava ili stručni diplomski studij javne uprave
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
1.2. viši stručni suradnik za odnose s jav-
nošću – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
novinarstva i odnosa s javnostima, komuni-
kologije, javnih medija, kroatologije, prava ili 
ekonomije ili stručni diplomski studij javne 
uprave ili ekonomije
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
2. UPRAVNI ODJEL ZA PRORAČUN I FI-
NANCIJE
Odsjek za financijsko-računovodstvene i eko-
nomsko-tehničke poslove
– viši referent za ekonomsko-tehničke po-
slove – vježbenik – 1 izvršitelj/ica bez rad-
nog iskustva na odgovarajućim poslovima 
ili s radnim iskustvom kraćim od vremena 
propisanog za vježbenički staž (12 mjeseci).
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ekonomije ili stručni 
kratki studij
– poznavanje rada na računalu.
3. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SO-
CIJALNU SKRB I HRVATSKE BRANITELJE
Odsjek za zdravstvo i socijalnu skrb
– savjetnik za zdravstvo i socijalnu skrb – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.

zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na javni natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Javni natječaj provodi povjerenstvo koje ime-
nuje župan.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
putem pisanog testiranja, provjere rada na 
računalu i intervjua. Opis poslova i podaci 
o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
ručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/kinja za tu provjeru, dostupni su 
na internetskoj stranici Brodsko-posavske 
županije (www.bpz.hr).
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
bit će objavljeni na navedenoj internetskoj 
stranici i oglasnoj ploči Brodsko-posavske 
županije, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere. Kandidati/kinje koji ostvare pravo na 
pristupanje prethodnoj provjeri znanja bit će 
o tome obaviješteni putem adrese elektroničke 
pošte koju su naveli u prijavi na javni natječaj.
Za kandidata/kinju koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 15 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Brodsko-posavska županija, 35000 
Slavonski Brod, Petra Krešimira IV. broj 1, 
s naznakom »Ne otvaraj – prijava za javni 
natječaj za imenovanje pročelnika Upravnog 
odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske 
branitelje«.
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o imenovanju, izabrani kandidat/kinja 
dostavlja uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Za izabranog kandidata/kinju donosi se rje-
šenje o imenovanju najkasnije u roku od 60 
dana od isteka roka za podnošenje prijava.
Rješenje o imenovanju izabranog kandidata/
kinje dostavlja se kandidatima/kinjama pri-
javljenim na javni natječaj.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora se 
izabrati kandidat, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju javnog natječaja protiv 
koje nije dopušteno podnošenje pravnih lije-
kova. Odluka se dostavlja svim kandidatima/
kinjama prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podaci kandidata/kinja obradit će se 
isključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine, broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679.

Brodsko-posavska županija
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Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2133-89-01-24-3 od 4. VII. 2024.
� (4406)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 29/2024), članka 16. Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi 
(NN br. 61/2018), Suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike klasa: 100-01/24-02/450; urbroj: 524-
08-01-02/5-24-2 od 1. srpnja 2024. godine i 
članka 23. Statuta Centra za pružanje usluga u 
zajednici Banija – Karlovac (u daljnjem tekstu 
Centar Banija – Karlovac), ravnateljica Centra 
Banija – Karlovac raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na neodređeno puno radno 
vrijeme na radno mjesto 
– stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – 1 izvršitelj.
Potrebni stručni uvjeti:
1. stručni uvjet iz čl. 21. st. 2. t. 7. Pravilnika o 
mjerilima za pružanje socijalnih usluga (NN 
br. 110/22), VSS
2. položen stručni ispit ili primjena iznimke 
iz čl. 258. st. 2. ZSS-a
3. najmanje godinu dana radnog iskustva na 
poslovima odgajatelja ili drugim odgovara-
jućim poslovima u struci – poželjno radno 
iskustvo s djecom i mladima s problemima 
u ponašanju
4. nepostojanje zapreke iz čl. 261. ZSS-a
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati/kinje moraju priložiti sljedeće:
1. životopis
2. preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi
3. preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu
4. preslik dokaza o položenom stručnom is-
pitu ili primjeni iznimke iz čl. 258 st. 2 ZSS-a
5. preslik elektroničkog zapisa ili potvrde o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
6. preslik uvjerenja o nekažnjavanju i da protiv 
kandidata nije pokrenut istražni ili kazneni 
postupak (ne starije od 30 dana).
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavak 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) da uz prijavu 
na natječaj dostave dokaze iz članka 103. 
stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843, a dodatne informacije o doka-
zima koji su potrebni za ostvarivanje prava 

na Javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na Javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
putem pisanog testiranja, provjeru rada na 
računalu i intervju. Opis poslova i podaci 
o plaći radnih mjesta koja se popunjavaju, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
ručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata/kinja za tu provjeru, dostupni su 
na internetskoj stranici Brodsko-posavske 
županije (www.bpz.hr).
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja 
bit će objavljeni na navedenoj internetskoj 
stranici i oglasnoj ploči Brodsko-posavske 
županije, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere. Kandidati/kinje koji ostvare pravo 
na pristupanje prethodnoj provjeri znanja 
bit će o tome obaviješteni i putem adrese 
elektroničke pošte koju su naveli u prijavi 
na javni natječaj.
Za kandidata/kinju koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 15 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Brodsko-posavska županija, 35000 
Slavonski Brod, Petra Krešimira IV. broj 1, s 
naznakom »Ne otvaraj – za javni natječaj za 
_______________ « (navesti naziv radnog 
mjesta).
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rješe-
nja o prijmu, izabrani kandidat/kinja dostavlja 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.
Za izabranog kandidata/kinju donosi se rje-
šenje o prijmu najkasnije u roku od 60 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata/kinje 
dostavlja se kandidatima/kinjama prijavljenim 
na javni natječaj.
Nakon raspisanog javnog natječaja ne mora 
se izabrati, ali se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju javnog natječaja protiv koje nije 
dopušteno podnošenje pravnih lijekova. Od-
luka se dostavlja svim kandidatima/kinjama 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobni podaci kandidata/kinja obradit će se 
isključivo u svrhu provedbe Javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine, broj 42/18 
i Uredbe (EU) 2016/679.

Brodsko-posavska županija

– svjedodžbu ili uvjerenje o položenome dr-
žavnom ispitu
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku. Po 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o prijmu izabrani kandidata/kinje predočit će 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renom presliku.
Urednom prijavom smatra se prijava osob-
no potpisana od strane podnositelja prijave, 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj, o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest elektroničkom 
poštom.
Kandidat/kinja koji ima pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji može ostvariti pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno članku 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na Javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
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koje je evidentirano u elektroničkom zapisu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
– plan razvoja i okvirni program rada Javne 
ustanove Rezervat Lokrum za četverogodišnje 
razdoblje
– dokaz o aktivnom znanju jednog svjet-
skog jezika (preslik indeksa ili odgovarajuće 
potvrde)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik indeksa ili odgovarajuće potvrde)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
Preslici traženih dokumenata ne moraju 
biti ovjereni, a kandidati su prije sklapanja 
ugovora dužni dostaviti na uvid originalne 
dokumente.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije zaključenja ugovora.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u ovom na-
tječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave 
neće se razmatrati. Pravovremenom prijavom 
smatra se prijava podnesena u roku važenja 
natječaja (uključujući zadnji dan natječajnog 
roka). Dopunu prijave moguće je podnijeti 
zaključno sa zadnjim danom natječajnog roka.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati te se osobe koje ne podnesu 
potpune i pravodobne prijave ili ne ispunja-
vaju formalne uvjete natječaja neće smatrati 
kandidatima prijavljenima na natječaj.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu te koji zadovoljavaju formalne 
uvjete propisane javnim natječajem bit će 
pozvani na provjeru znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom pred Po-
vjerenstvom. Ako kandidat ne pristupi na 
pisano testiranje i intervju, smatrat će se da 
je povukao prijavu na natječaj.
O području provjere sposobnosti te mjestu 
i vremenu održavanja intervjua kandidati 
će biti obaviješteni najmanje dva dana prije 
održavanja, i to elektroničkom poštom/broja 
telefona/mobitela koje su naveli u prijavi.
Na temelju rezultata testiranja i intervjua, 
Upravno vijeće predložit će Gradskom vijeću 
Grada Dubrovnika kandidata za imenovanje.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima, dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju te druge dokaze kao dokaz 
o statusu prema posebnom zakonu kojim je 
uređeno to pravo prednosti.

dine izmijenjenog Izmjenama i dopunama 
Statuta Javne ustanove Rezervat Lokrum od 
31. 7. 2020. godine te Odluke o raspisiva-
nju natječaja od 01. 7. 2024. godine, klasa: 
025-02/24-01/09, urbroj: 2117-54-02-24-04, 
Upravno vijeće Javne ustanove Rezervat 
Lokrum, OIB: 09038784691, Vukovarska 8, 
Dubrovnik, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Javne ustanove 
Rezervat Lokrum (m/ž).
Rok do kojeg se primaju prijave iznosi 8 dana 
od dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama i web-stranici www. lokrum.hr.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost.
Stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– aktivno znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu, poznavanje MS 
Office paketa.
Uvjet stručnog zvanja ispunjava i osoba koja 
je po ranijim propisima stekla visoku stručnu 
spremu odgovarajuće struke.
Upute za prijavu
Na natječaju mogu ravnopravno sudjelovati 
kandidati obaju spolova, sukladno članku 
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), a izrazi 
koji se koriste u ovom javnom natječaju upo-
trijebljeni su neutralno i odnose se jednako 
na muške i ženske osobe.
Prijava na natječaj treba sadržavati najmanje: 
ime i prezime, adresu, broj telefona/mobitela 
i e-adresu kandidata, naznaku da se radi o 
prijavi na predmetni natječaj, popis priloga 
i dokaza dostavljenih uz prijavu.
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju pri-
ložiti:
– životopis
– presliku osobne iskaznice i domovnice
– preslik diplome
– dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima od najmanje pet godina 
radnog iskustva u struci (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka HZMO-a, preslik ugovora o radu 
ili potvrdu poslodavca o vrsti poslova, vrsti 
stručne spreme tih poslova i razdoblju u kojem 
je kandidat obavljao navedene poslove), a 

prednosti pri zapošljavanju, potražiti na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
Centru za pružanje usluga u zajednici Ba-
nija – Karlovac, Banija 14, 47000 Karlovac, 
s naznakom »Za natječaj« u roku od 8 dana 
od objave natječaja na mrežnim stranicama 
i oglasnoj ploči Centra Banija – Karlovac, 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Narod-
nim novinama.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i slobodnom kretanju ta-
kvih podataka, prijavom na natječaj kandi-
dat daje privolu Centru Banija – Karlovac 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi na natječaj te dostavljenoj 
dokumentaciji, u svrhu provedbe natječaja. 
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni s 
objavom osobnih podataka (ime i prezime) 
na web-stranici Centra Banija – Karlovac, u 
svrhu obavještavanja o rezultatima natječaja.
Sukladno Pravilniku o djelokrugu rada ko-
misije za prijem u radni odnos i Pravilnika o 
provjeri znanja i sposobnosti za prijam u radni 
odnos Centra Banija – Karlovac, poslodavac 
zadržava pravo provedbe pismenog i usmenog 
testiranja kandidata koji ispunjavaju formal-
ne uvjete natječaja. Informacije o datumu, 
vremenu te litearturi za pripremu pismenog 
testiranja kandidatima će biti dostupne putem 
web-stranice Centra Banija – Karlovac https://
centar-banija.hr/.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Obavijest o izboru kandidata bit će objavljena 
na web-stranici https://centar-banija.hr/ u 
zakonskom roku.
Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim 
kandidatom, poslodavac će po službenoj 
dužnosti provjeriti nepostojanje zapreke iz 
čl. 261. ZSS-a.

Centar za pružanje usluga u 
zajednici  Banija – Karlovac

Klasa: 025-02/24-01/09
Urbroj: 2117-54-02-24-05 od 10. VII. 2024.
� (4410)
Na temelju članka 40. Zakona o ustanovama 
(NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 
151/22), članka 135. Zakona o zaštiti pri-
rode (NN br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19, 
155/23), članka 29. Statuta Javne ustanove 
rezervat Lokrum od 24. svibnja 2019. go-
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stvenih jedinica te povremenu komunikaciju 
izvan državnog tijela u svrhu prikupljanja ili 
razmjene informacija.
Osim navedenih posebnih uvjeta, osobe koje 
se prijavljuju na oglas moraju ispunjavati 
i opće uvjete za prijam u službu utvrđene 
člankom 12. stavak 1. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, 
broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19).
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U službu po ovom oglasu prima se na odre-
đeno vrijeme radi zamjene duže vrijeme od-
sutnog službenika sukladno odredbi članka 
28. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine, broj 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19).
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11, 04/18 i 
112/19).
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje 
su stekle potrebno radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima, a nemaju položeni državni 
stručni ispit, a koji će u slučaju prijma biti 
obvezni položiti sukladno odredbi članka 92. 
stavak 1. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19).
Prijavu na oglas mogu podnijeti osobe obaju 
spolova.
Uz prijavu na oglas kandidati trebaju priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice)
– dokaz o potrebnom radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (ispis e-radne knjižice)
– preslik uvjerenja ili svjedodžbe o položenom 
državnom stručnom ispitu (ako je posjeduje)
– izvornik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi istražni ili kazneni 
postupak, ne stariji od šest mjeseci
– izvornik vlastoručno potpisane izjave da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obav-
ljenom izboru, a najkasnije uoči donošenja 
rješenja o rasporedu na radno mjesto, čime 

Ovaj natječaj objavit će se s danom početka 
njegova važenja u sredstvima informiranja 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje suklad-
no članku 32. Zakona o tržištu rada (NN br. 
118/18, 32/20, 18/22, 156/23), na internetskoj 
stranici Javne ustanove Rezervat Lokrum kao 
i u Narodnim novinama.

Javna ustanova 
 Rezervat Lokrum 

Dubrovnik

Klasa: 112-02/24-01/4
Urbroj: 2140-22-04/1-24-3 od 4. VII. 2024.
� (4411)
Na temelju članka 19. stavak 1. u vezi s odred-
bom članka 29. stavak 3. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, 
broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) pročelnica 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Marija 
Bistrica objavljuje

OGLAS
za prijam u službu
– višeg stručnog suradnika za financije i 
proračun u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Marija Bistrica – 1 izvršitelj/ica na određeno 
vrijeme do povratka odsutnog službenika na 
posao – radi zamjene duže vrijeme odsutnog 
službenika, uz obvezni probni rad od dva 
mjeseca.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– stručno znanje: sveučilišni diplomski stu-
dij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij 
(VSS) ekonomije
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima (Radnim isku-
stvom na odgovarajućim poslovima sukladno 
članku 13. stavak 3.  Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 
86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) smatra se radno 
iskustvo iz stavaka 1. i 2. spomenutog članka 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke.)
– poznavanje rada na računalu
– stupanj složenosti posla koji uključuje stalne 
složenije stručne poslove unutar upravnoga 
tijela
– stupanj samostalnosti koji uključuje obav-
ljanje poslova uz redoviti nadzor i upute na-
dređenog službenika
– stupanj odgovornosti koji uključuje od-
govornost za materijalne resurse s kojima 
službenik radi, te pravilnu primjenu utvrđenih 
postupaka i metoda rada
– stupanj stručnih komunikacija koji uključuje 
komunikaciju unutar nižih unutarnjih ustroj-

Kandidat koji može ostvariti pravo na pred-
nost pri zapošljavanju sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužan je u 
prijavi na oglas pozvati se na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu 
na oglas dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), koji su 
objavljeni na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljava-
nju-%20ZOHBDR%202021.pdf.
Pod jednakim uvjetima ima značenje da ako 
na kraju provedenog natječajnog postupka 
kandidati ostvare najveći/isti broj ukupnih 
bodova, prednost pri zapošljavanju ima onaj 
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na 
pravo prednosti te isto dokazao.
Podnošenjem prijave na ovaj natječaj, kan-
didati su suglasni i daju privolu za obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi na 
natječaj isključivo u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (EU) 2016/679 (SL EU L119) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN br. 42/18).
Natječajna dokumentacija odnosno poda-
ci o kandidatima čuvaju se šest mjeseci od 
završetka natječaja, a dulje u slučaju sud-
skog ili sličnog postupka, kada se čuvaju do 
završetka tog postupka.
Ravnatelja imenuje Gradsko vijeće Grada 
Dubrovnika na prijedlog Upravnog vijeća 
Ustanove na mandat od četiri godine.
Prijava se, sa svim potrebnim podacima i 
dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavlja u 
zatvorenoj omotnici na adresu: Javna usta-
nova Rezervat Lokrum, Vukovarska 8, 20000 
Dubrovnik, s naznakom »Ne otvaraj, prijava 
na natječaj za imenovanje ravnatelja«, putem 
pošte ili osobno u sjedište Javne ustanove 
Rezervat Lokrum.
O ishodu natječaja kandidati će biti pravovre-
meno obaviješteni elektroničkom poštom ili 
pismeno na adresu prebivališta navedenu u 
prijavi na natječaj, kao i javnom objavom na 
internetskoj stranici Javne ustanove Rezervat 
Lokrum.
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priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo ne stariju od šest mjeseci, dokaz da je 
nezaposlen/a – potvrdu Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ne stariju od 
mjesec dana te presliku pravomoćnog rješenja, 
odluke ili drugog pravnog akta o prestan-
ku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJAVANJU.pdf 
navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 
98/19) uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na natje-
čaj dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je 
nezaposlen/a.
Kandidati koji ispunjavanju uvjete bit će 
pismeno obaviješteni o datumu, mjestu i 
vremenu, te načinu održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, po-
dručja te izvori za pripremu kandidata za tu 
provjeru, kao i opisu poslova, podatku o plaći 
za navedeno radno mjesto i to najmanje pet 
dana prije održavanja provjere. Isto će biti 
objavljeno i na oglasnoj ploči Grada Poreča-
Parenzo, kao i na web-stranici (www.porec.
hr). Kandidati koji ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja će o tome biti obaviješteni 
pisanim putem.
Uz prijavu na natječaj, kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– presliku svjedodžbe ili diplome
– potvrdu HZMIO-a o radnom iskustvu
– preslik uvjerenja ili drugog dokaza o polo-
ženome državnom ispitu (ako ga je kandidat 
položio)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili domovnice)

postupak u smislu odredbi Zakona o općem 
upravnom postupku (Narodne novine 47/09).
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od najviše 60 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava na oglas.
Nakon raspisanog oglasa ne mora se izabrati 
kandidata i u tom slučaju se donosi odluka o 
poništenju. Protiv odluke o poništenju nije do-
pušteno podnošenje pravnih lijekova. Odluka 
se dostavlja svim kandidatima prijavljenima 
na oglas.

Općina Marija Bistrica

� (4412)
Na temelju članka 19. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19 – u daljnjem tekstu Zakon), 
Pročelnik upravnog odjela za prostorno plani-
ranje i zaštitu okoliša Grada Poreča – Parenzo 
objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u službu
– viši savjetnik za pripremu izgradnje i za-
štitu okoliša – 1 izvršitelja/ica na neodređeno 
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– magistar struke ili stručni specijalist pravne 
ili tehničke struke,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit uz obvezu polaganja u roku od 
jedne godine dana od prijema u službu. Na 
natječaj se mogu ravnopravno javiti kandidati 
oba spola. U službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja provest će se provjera znanja i spo-
sobnosti. Ako kandidat ne pristupi provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu na javni 
natječaj dužan/a je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o 

dokazuje ispunjavanje uvjeta opće zdravstvene 
sposobnosti.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na oglas podnositelj prijave koji se 
poziva na pravo prednosti dužan je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta kao 
i rješenje o priznatom statusu, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu kojim se dokazuje 
postojanje prava prednosti na koje se poziva.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
radnog mjesta, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru obja-
vit će se na službenoj web-stranici Općine 
Marija Bistrica (www.marija-bistrica.hr) i 
na oglasnoj ploči.
Na web-stranici i na oglasnoj ploči Općine 
Marija Bistrica objavit će se vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti, 
najmanje pet dana prije održavanja.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja i intervjua mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz oglasa.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatrat će se da je po-
vukao prijavu na oglas.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
ovog oglasa, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na oglas i takvoj osobi dostavlja se 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog 
kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na oglas. Protiv obavijesti kandidat nema 
pravo podnošenja pravnog lijeka.
Prijave na oglas podnose se u roku od 14 dana 
od objave oglasa kod nadležne službe za zapo-
šljavanje, odnosno do 19. srpnja 2024. godine, 
na adresu: Općina Marija Bistrica, Trg pape 
Ivana Pavla II 34, 49246 Marija Bistrica, s 
obaveznom naznakom: »Za oglas za prijam 
višeg stručnog suradnika za financije i prora-
čun«. Prijave se mogu dostaviti i neposredno 
u prostorije Općine Marija Bistrica na nave-
denoj adresi.
Sukladno odredbi članka 17. stavak 3. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) 
postupak provedbe javnog natječaja do dono-
šenja rješenja o prijmu u službu nije upravni 
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d) svjedodžbu kojom se potvrđuje ispunjava-
nje uvjeta stupnja stručne spreme određene 
ovim natječajem (dokaz o stečenoj kvalifikaciji 
na razinama 4.1. ili 4.2. prema HKO-i i dokaz 
o stečenoj kvalifikaciji vatrogasnog smjera)
e) izvornik da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak što se dokazuje uvjerenjem 
nadležnog suda ili iz sustava e-Građani (ne 
stariji od 15 dana od dana podnošenja prijave 
na ovaj natječaj),
f ) vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
imovine, opće sigurnosti ljudi i imovine te 
protiv službene dužnosti (izjavu nije potrebno 
ovjeravati),
g) dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata bit će predočen izvornik 
ili ovjereni preslik.
Izabrani kandidat, prije sklapanja ugovora o 
radu, za potrebe poslodavca obvezan je do-
staviti izvornik ili ovjeren preslik svjedodžbe 
o završenoj stručnoj spremi.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (potvrdu 
ovlaštene zdravstvene ustanove) dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije sklapanja ugovora o radu. Troškove 
liječničkog pregleda snosi poslodavac. Ako 
se pregledom utvrdi da nema odgovarajuće 
tjelesne i duševne sposobnosti, s kandidatom 
se neće zasnivati radni odnos.
Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene (zasebno od točke 
a) do točke g) u natječaju i u obliku navede-
nom u natječaju.
Prijava je pravodobna ako je zaprimljena 
u JVP Općine Podstrana prije isteka roka. 
Kad je prijava upućena preporučeno poštom, 
dan predaje pošti smatra se danom predaje 
u Postrojbu. Prijava je potpuna kada sadrži 
sve dokumente i dokaze zatražene u ovom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj i njena prijava neće biti 
razmatrana, te će joj o tome biti dostavljena 
pisana obavijest. Osoba ima pravo prigovora 
na obavijest sukladno st.3. čl. 12. Zakona o 
općem upravnom postupku.
S kandidatima prijavljenim na javni natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja provest 
će se prethodna testiranja, tj. fizičko-kondicijska 
provjera, pismeni ispit provjere znanja, provjera 
osnovnih vještina i sposobnosti za obavljanje 
vatrogasnih poslova u sklopu kojih je obvezna 
visinska provjera te će se obaviti intervju s ko-
misijom za provedbu natječaja i razgovor s 

5. ispunjavati posebno propisanu razinu tje-
lesne i motoričke sposobnosti
6. da nije kažnjavana za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela 
protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 
protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a 
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine br. 125/11., 144/12., 56/15., 
61/15., 101/17. i 118/18.)
7. da nije kažnjavana za kaznena djela pro-
tiv života i tijela (glava X.), kaznena djela 
protiv opće sigurnosti ljudi i imovine (glava 
XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti 
(glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim 
zakonom (Narodne novine br. 110/97., 27/98. 
– ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 
190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 
152/08., 57/11., 77/11. i 143/12.).
Prednost pri zapošljavanju pod jednakim uvje-
tima ima osoba koja je najmanje dvije godine 
obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca te 
druge osobe sukladno propisima koji uređuju 
prednost pri zapošljavanju.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
moraju se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, 
kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz kojeg se vidi 
to pravo.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
imaju prednost pod jednakim uvjetima, ako 
ispunjavaju uvjete propisane tim Zakonom, te 
uvjete iz natječaja. Navedeni kandidati dužni 
su dostaviti sve dokaze iz citiranog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju objavljeni su na internet-
skoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843).
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
jednak broj bodova na rang-listi.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti sli-
jedeće:
a) zamolbu
b) životopis
c) dokaz o hrvatskom državljanstvu (obični 
preslik osobne iskaznice, putovnice, domov-
nice ili vojne iskaznice)

– izvornik uvjerenja da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak ne starije od šest 
mjeseci
– potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za 
prijem u službu iz članaka 15.i 16. Zakona.
– kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju dužan je priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu 
po kojem ostvaruje prednost.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti i 
dokaz o zdravstvenoj sposobnosti. Ako izabra-
ni kandidat ne dostavi dokaz o zdravstvenoj 
sposobnosti, smatrat će se da ne ispunjava 
natječajne uvjete.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostaviti u zatvorenoj koverti, poštom 
ili osobno u pisarnicu Grada Poreča-Paren-
zo, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na adresu: Grad Poreč 
– Parenzo, O. m. Tita 5, 52440 Poreč – Parenzo 
s naznakom: »Natječaj – viši savjetnik za 
pripremu izgradnje i zaštitu okoliša«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u tekstu natječaja i koja je pristigla u roku.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Poreč – Parenzo

� (4413)
Na temelju članka 37. Zakona o ustanovama 
pročišćeni tekst (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22), članka 33. Zakona o 
vatrogastvu (NN br. 125/19, 114/22, 155/23) i 
članka 20. Statuta Javne vatrogasne postrojbe 
Općine Podstrana, zapovjednik Javne vatro-
gasne postrojba Općine Podstrana, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na radno mjesto 
– vatrogasac pripravnik (2 izvršitelja/izvrši-
teljice), na određeno vrijeme od godinu dana 
uz probni rad od dva mjeseca.
Osoba koja se prima na radno mjesto vatro-
gasca pripravnika mora ispunjavati sljedeće 
uvjete za zasnivanje radnog odnosa:
1. mora imati hrvatsko državljanstvo
2. da je mlađa od 30 godina prilikom prvog 
zaposlenja na radnom mjestu vatrogasca 
pripravnika
3. da ima stečenu kvalifikaciju na razinama 
4.1. ili 4.2. prema HKO-u i stečenu kvalifika-
ciju vatrogasnog smjera
4. da ima posebno zdravstveno stanje i psi-
hičku sposobnost za obavljanje vatrogasne 
djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene 
zdravstvene ustanove
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u državnu službu sukladno članku 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne broj 155/02, 47/10, 80/10, 93/11), dužan se 
u prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata uz prijavu na javni 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Izbor kandidata provest će se nakon obavlje-
nog testiranja i razgovora (intervjua) Komisije 
za provedbu javnog natječaja (dalje: Komisija) 
koju imenuje čelnik tijela. Komisija utvrđuje 
listu kandidata prijavljenih na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja, čije su prijave pravodobne i potpune 
i kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
intervju.

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme na radno mjesto
– zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 1 
izvršitelj (radno mjesto III. vrste).
Mjesto rada: Slavonski Brod
Stručni uvjeti: Razina 4.2 HKO-a upravne, 
ekonomske ili birotehničke struke ili gimna-
zija, najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, položen stručni 
ispit za službenike zaposlene u pravosudnim 
tijelima.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
ZDS-a.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. ZDS-a.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova.
Službenik se prima u državnu službu uz prob-
ni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni ispit odgovara-
juće razine, uz obvezu polaganja državnog 
ispita sukladno članku 99. ZDS-a.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice),
– preslik diplome ili svjedodžbe,
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima i dr. 
(rješenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima 
je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Županijski sud u Slavonskom Brodu, 
Tome Skalice 2, 35000 Slavonski Brod, s na-
znakom: »Prijava na javni natječaj – zapisničar 
u tijelima sudbene vlasti«.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.

zapovjednikom Javne vatrogasne postrojbe 
Općine Podstrana.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Dodatni podaci vezani uz natječaj kao što 
su mjesto i vrijeme održavanja prethodne 
provjere vještina i kompetencija (selekcijski 
postupak), kao i imena kandidata koji ispu-
njavanju formalne uvjete iz natječaja, bit će 
objavljeni na web-stranici Javne vatrogasne 
postrojbe Općine Podstrana (http://www.
jvp-podstrana.hr/), na oglasnoj ploči Javne 
vatrogasne postrojbe Općine Podstrana, Kašte-
lančićeva 1, najmanje 5 dana prije testiranja.
Prijave na natječaj podnose se osobnim dola-
skom, Kaštelančićeva 1, Podstrana 21312 ili 
preporučeno poštom u zatvorenim omotni-
cama za pismo na adresu: Javna vatrogasna 
postrojba Općine Podstrana, Kaštelančićeva 1, 
21312 Podstrana, u roku od 8 dana od dana 
objave natječaja u Narodnim novinama, s ob-
veznom naznakom »Za natječaj – vatrogasac 
pripravnik – ne otvaraj«.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.
Javna vatrogasna postrojba Općine Podstrana 
zadržava pravo ovaj natječaj poništiti u cije-
losti ili djelomično te ne zaposliti niti jednog 
prijavljenog kandidata.
Literatura za pripremu provjere znanja kan-
didata:
– Zakon o vatrogastvu (Narodne novine broj 
125/19, 114/22, 155/23)
 – Popović, Ž. i dr. – Priručnik za osposo-
bljavanje vatrogasnih dočasnika i časnika, 
Hrvatska vatrogasna zajednica, Zagreb 2006.

Javna vatrogasna postrojba  
Općine Podstrana

Urbroj: 7 Su-304/2024-3. od 2. VII. 2024.
� (4417)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine broj 
155/23, dalje u tekstu: ZDS), Odluke o zabrani 
novog zapošljavanja državnih službenika i 
namještenika u tijelima državne uprave te 
uredima i drugim stručnim službama Vlade 
Republike Hrvatske (Narodne novine broj 
35/22, 37/23) te članka 2. i 4. Uredbe o raspi-
sivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17, 89/19), uz prethodno odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije klasa: 119-03/24-04/30, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-08 od 17. lipnja 2024., 
Županijski sud u Slavonskom Brodu raspisuje
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4. savjetnik/ica za promociju cjeloživotnog 
učenja U Odjelu za promociju cjeloživotnog 
učenja i informacijske sustave – 1 izvršitelj/
ica, na određeno vrijeme, do završetka ESF 
+ projekta Daljnji razvoj sustava osiguravanja 
kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje 
svijesti o važnosti cjeloživotnog učenja (pred-
vidivo do 28. prosinca 2029. godine).
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij (razina HKO-
a 7.1.sv. ili 7.1.st.);
– tri godina radnog iskustva;
– poznavanje rada na osobnome računalu;
– poznavanje jednoga stranoga jezika.
5. suradnik/ica za promociju cjeloživotnog 
učenja U Odjelu za promociju cjeloživotnog 
učenja i informacijske sustave – 1 izvršitelj/
ica, na određeno vrijeme, do završetka ESF 
+ projekta Daljnji razvoj sustava osiguravanja 
kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje 
svijesti o važnosti cjeloživotnog učenja (pred-
vidivo do 28. prosinca 2029. godine).
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij (razina HKO-
a 7.1.sv. ili 7.1.st.);
– poznavanje rada na osobnome računalu.
II. SEKTOR ZA OBRAZOVANJE I RAZVOJ
Služba za kurikul i programe
6. viši/a savjetnik/ica 2 za graditeljstvo, 
geodeziju i arhitekturu u Odjelu za infor-
macijsko-komunikacijske tehnologije, in-
ženjerstvo i mobilnost – 1 izvršitelj/ica, na 
neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplom-
ski studij ili stručni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.) područje prirodnih 
ili tehničkih znanosti;
– četiri godine radnog iskustva na poslovima 
neposrednog odgoja i obrazovanja;
– poznavanje rada na osobnome računalu;
– poznavanje jednoga stranoga jezika.
III. SEKTOR ZA UPRAVLJANJE I FINAN-
CIJSKE POSLOVE, 
Služba za pravne i opće poslove
7. informatički/a tehničar/ka u Odjelu za 
poslove nabave i opće poslove – 1 izvršitelj/
ica, na neodređeno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje (razina 
HKO-a 4.2 ili 4.1);
– poznavanje informatičkih sustava.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opće uvjete za zasnivanje 

od 22. 4. 2024. godine), Agencija za strukovno 
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Zagreb, 
Garićgradska ulica 18, objavljuje

NATJEČAJ
za popunu upražnjenih sistematiziranih rad-
nih mjesta
I. SEKTOR ZA PROJEKTE, KVALITETU, 
PROMOCIJU I HKO
Služba za osiguravanje kvalitete strukovnog 
obrazovanja i obrazovanja odraslih
1. viši/a savjetnik/ica 2 za vanjsko vrjed-
novanje u Odjelu za vanjsko vrjednovanje 
– 1 izvršitelj/ica, na određeno vrijeme, do 
završetka ESF + projekta Daljnji razvoj su-
stava osiguravanja kvalitete u obrazovanju 
odraslih i podizanje svijesti o važnosti cjelo-
životnog učenja (predvidivo do 28. prosinca 
2029. godine).
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij (razina HKO-
a 7.1.sv. ili 7.1.st.);
– četirigodine radnog iskustva;
– poznavanje rada na osobnome računalu;
– poznavanje jednoga stranoga jezika.
2. suradnik/ica za vanjsko vrjednovanje u 
Odjelu za vanjsko vrjednovanje – 1 izvršitelj/
ica, na određeno vrijeme, do završetka ESF + 
projekta Daljnji razvoj sustava osiguravanja 
kvalitete u obrazovanju odraslih i podizanje 
svijesti o važnosti cjeloživotnog učenja (pred-
vidivo do 28. prosinca 2029. godine).
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij (razina HKO-
a 7.1.sv. ili 7.1.st.);
– poznavanje rada na osobnome računalu;
– poznavanje jednoga stranoga jezika.
Služba za promociju strukovnog obrazovanja 
i cjeloživotnog učenja
3. viši/a savjetnik/ica 2 za promociju cje-
loživotnog učenja u Odjelu za promociju 
cjeloživotnog učenja i informacijske sustave 
–1 izvršitelj/ica, na određeno vrijeme, do 
završetka ESF + projekta Daljnji razvoj su-
stava osiguravanja kvalitete u obrazovanju 
odraslih i podizanje svijesti o važnosti cjelo-
životnog učenja (predvidivo do 28. prosinca 
2029. godine).
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij (razina HKO-
a 7.1.sv. ili 7.1.st.);
– četiri godine radnog iskustva;
– poznavanje rada na osobnome računalu
– poznavanje jednoga stranoga jezika.

Kandidate s liste kandidata Komisija za pro-
vedbu javnog natječaja upućuje na testiranje 
i intervju radi utvrđivanja njihova znanja, 
sposobnosti i vještina te stečenog radnog 
iskustva. Izbor kandidata za prijam u službu 
obavlja se između najviše 10 kandidata koji 
su postigli najbolje rezultate na provedenom 
testiranju i intervjuu.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, vje-
ština i sposobnosti kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat koji nije pristupio testiranju više se 
ne smatra kandidatom u postupku.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u državnu službu na neodređeno vrijeme, 
dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslo-
va radnog mjesta i izvornike drugih dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje traženih isprava smatra odustankom od 
prijma u državnu službu.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje objavit 
će se na mrežnoj stranici Županijskog suda 
u Slavonskom Brodu https://sudovi.hr/zssb.
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni javnom objavom rješenja o prijmu u 
državnu službu izabranog kandidata na mrež-
noj stranici Županijskog suda u Slavonskom 
Brodu https://sudovi.hr/zssb, istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na mrežnoj stranici Županijskog 
suda u Slavonskom Brodu https://sudovi.
hr/zssb.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Županijski sud u Slavonskom Brodu

Klasa: 112-01/24-03/05
Urbroj: 332-01-02/01-24-02 od 5. VII. 2024.
� (4418)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/24) te članaka 
7. i 8. Pravilnika o radu (klasa: 025-03/23-
06/01, urbroj: 332-02/01-23-01 od 31. 5. 2023. 
godine), uz prethodno pribavljena odobre-
nja za zapošljavanje Ministarstva znanosti 
i obrazovanja (klasa: 112-01/24-01/00085, 
urbroj: 533-05-24-0002 od 9. 2. 2024. i klasa: 
112-01/24-01/00184, urbroj: 533-05-24-0002 
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Klasa: 112-01/24-02/1
Urbroj: 2168/01-60-74-01-24-44 od 5. VII. 
2024.� (4419)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike klasa: 100-01/24-02/317, urbroj: 524-
08-01-02/5-24-3 od 5. 6. 2024., Pravilnika o 
radu, čl. 14. Pravilnika o unutarnjem ustroju i 
sistematizaciji poslova Centra za rehabilitaciju 
Pula te čl. 26. Statuta Centra, ravnateljica 
Centra objavljuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos čistačice – 1 izvršitelj 
(m/ž), na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje, 
– probni rad – mjesec dana.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti: 
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
iz baze podataka HZMO-a (izvornik ne stariji 
od mjesec dana)
– uvjerenje o nekažnjavanju (izvornik ne 
stariji od mjesec dana).
Kandidati/ kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužni su u prijavi na natječaj pozva-
ti se na to pravo, priložiti rješenje ili potvrdu o 
priznatom statusu da imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koje se u prijavi za natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) i Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstvo hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr.
CZR Pula dostavljene podatke kandidata/
kandidatkinja obrađuje u skladu s odredba-
ma pozitivnih propisa koji uređuju zaštitu 
osobnih podatka. Dostavljeni podaci obra-
đivat će se u svrhu provođenja natječaja radi 
zasnivanja radnog odnosa i u druge se svrhe 
neće koristiti.
Prijave s dokumentacijom potrebno je do-
staviti u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, na adresu: Centar 
za rehabilitaciju, Santoriova 11, 52100 Pula, 
s naznakom: »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa – čistačica – ne otvaraj« ili osobno.

Pozivaju se osobe iz članka 48. stavaka 1. i 2. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN, br. 84/21), koje ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju da, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
dostave sve potrebne dokaze iz članka 49. 
stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju na temelju odredaba Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata navedeni su na poveznici na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti bitnih za obav-
ljanje poslova radnog mjesta putem usmenog 
razgovora. Prethodnoj provjeri znanja i spo-
sobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju uvjete natječaja. Ako kandidat/
kinja ne pristupi provjeri, smatra se da je 
povukao/la prijavu na natječaj.
Kandidati/kinje prijavom na natječaj prista-
ju da Agencija za strukovno obrazovanje i 
obrazovanje odraslih, kao voditelj obrade, 
prikupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u opsegu i samo u 
svrhu provedbe natječaja, od strane osoba 
ovlaštenih za provedbu natječaja. Agencija 
će s osobnim podacima postupati sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgovara-
jućih tehničkih i organizacijskih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, na adresu: Agencija za 
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, 
10000 Zagreb, Garićgradska ulica 18, s napo-
menom: »Za natječaj (navesti radno mjesto i 
redni broj) – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu, osoba koja ne ispunjava formal-
ne uvjete natječaja te osoba koja ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na natje-
čaj, o čemu će biti pisano obaviještena.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni na isti način i istovremeno.

Agencija za strukovno obrazovanje i 
obrazovanje odraslih

radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (NN, 
br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22 i 64/23).
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osob-
ne podatke (ime i prezime, datum rođenja, 
adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela 
te adresu elektroničke pošte).
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili svjedodžbe)
3. dokaz o radnom iskustvu (ispis elektronič-
kog zapisa ili potvrdu o podacima evidentira-
nima u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda 
za mirovinsko osiguranje) za sva radna mjesta
4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u propisanom trajanju (preslike 
ugovora o radu ili potvrde poslodavaca o vrsti 
poslova i razdoblju u kojem su oni obavljani), 
za radna mjesta za koja je kao uvjet propisano 
radno iskustvo
5. preslik domovnice ili osobne iskaznice
6. dokaz o poznavanju jednog stranog jezika 
za radna mjesta pod brojevima 1., 2., 3., 4. i 6.
Preslike traženih isprava ne moraju biti ovjere-
ne, a kandidati/kinje koji/e budu predloženi/e 
za zasnivanje radnog odnosa dužni/e su prije 
sklapanja ugovora o radu na uvid dostaviti 
originalne isprave.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo na pred-
nost pri zapošljavanju prema posebnom zako-
nu, dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti dokaze sukladno 
posebnim propisima kojima je uređeno to 
pravo.
Navedeni/a kandidat/kinja ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavaka 1. i 
2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN, 
br. 121/17, 98/19, 84/21), koje ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju da, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
dostave sve potrebne dokaze iz članka 103. 
stavka 1. Zakona o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju odredaba 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
navedeni su na poveznici na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
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Na javni natječaj za radno mjesto pod rednim 
brojevima 1. i 2. mogu se prijaviti i kandida-
ti/kinje koji/e nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 99. Zakona 
o državnim službenicima.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje čelnik 
Ureda za opće poslove Hrvatskoga sabora i 
Vlade Republike Hrvatske. Komisija utvrđuje 
listu kandidata/kinja prijavljenih na javni 
natječaj, koji/e ispunjavaju formalne uvjete te 
ih upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
Sadržaj i način testiranja, određen je sukladno 
članku 12. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
Javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi.
Na temelju rezultata testiranja i provedenog 
razgovora (intervjua), Komisija će predložiti 
čelniku Ureda za opće poslove Hrvatskoga 
sabora i Vlade Republike Hrvatske, kandidata/
kinju za prijam na radno mjesto iz Javnog 
natječaja. Za predloženog/u kandidata/kinju, 
provest će se sigurnosna provjera.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata/kinja za testiranje 
objavit će se na web-stranici Ureda za opće 
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike 
Hrvatske (https://vlada.gov.hr/ovladi/kako-
funkcionira-vlada/uredi-vlade/ured-za-opce-
poslove-hrvatskog-sabora-i-vladerepublike-
hrvatske-32004/32004) te na web-stranici 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije (https://mpudt.gov.hr/), isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Obavijest o vremenu i mjestu održavanja testi-
ranja bit će objavljena na web-stranici Ureda 
za opće poslove Hrvatskoga sabora i Vlade 
Republike Hrvatske (https://vlada.gov.hr/
ovladi/kako-funkcionira-vlada/uredi-vlade/
ured-za-opce-poslove-hrvatskog-sabora-i-vla-
derepublike-hrvatske-32004/32004), najmanje 
pet dana prije dana određenog za testiranje.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz Javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/om na Javni natječaj, o 
čemu mu/joj se, u pravilu putem elektroničke 
pošte, dostavlja pisana obavijest.
Za kandidata/kinju koji/a ne pristupi testi-
ranju, smatrat će se da je povukao/la prijavu 
na Javni natječaj i više se neće smatrati kan-
didatom/kinjom.
Kandidat/kinja koji/a prema posebnim propi-
sima ostvaruje pravo prednosti, dužan/na se 
u prijavi na Javni natječaj pozvati na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/
kinje samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-

Potrebni stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničke ili druš-
tvene struke,
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, 
– položen državni stručni ispit,
– napredno znanje rada na računalu.
3. suradnik – vježbenik – 1  izvršitelj (radno 
mjesto pod rednim brojem 48. sistematizacije 
Pravilnika o unutarnjem redu Ureda za opće 
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike 
Hrvatske), na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad (vježbenički staž) u trajanju od 
12 mjeseci.
Potrebni stručni uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij tehničke struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od 12 mjeseci,
– napredno znanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam u 
državnu službu propisane odredbom članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
U odgovarajuće radno iskustvo, sukladno 
članku 53. stavku 2. Zakona o državnim služ-
benicima, uračunava se i vrijeme stručnog 
osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog 
odnosa te vrijeme obavljanja poslova na teme-
lju članka 5. citiranog Zakona (povjeravanje 
poslova državnog tijela na temelju ugovora 
o djelu).
Na javni natječaj se ravnopravno mogu javiti 
osobe obaju spolova.
Obvezni probni rad traje tri mjeseca, suklad-
no članku 78. stavku 1. Zakona o državnim 
službenicima.
Vježbenički staž traje 12 mjeseci, sukladno 
članku 78. stavku 2. i 3. Zakona o državnim 
službenicima.
Vježbenik primljen u državnu službu na ne-
određeno vrijeme dužan je položiti državni 
ispit propisane razine za radno mjesto na koje 
je raspoređen najkasnije u roku od godine 
dana od dana početka rada u državnoj službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto, s tim da najranije tri mjeseca prije 
isteka probnog rada može pristupiti polaganju 
državnog ispita, sukladno članku 78. stavku 
3. Zakona o državnim službenicima.

Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom izuzet će se iz raz-
matranja.
Kandidati/kandidatkinje trebaju dostaviti 
elektroničku adresu radi brže korespondencije 
u svrhu pravovremenog odvijanja postupka 
provođenja natječaja.
O rezultatima izbora kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku elektroničkim 
putem i objavom na mrežnoj stranici Centra.
CZR Pula pridržava pravo poništenja natječaja 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Centar za rehabilitaciju Pula 

Klasa: 112-01/24-01/6
Urbroj: 50403-03-24-1 od 3. VII. 2024.
� (4420)
Na temelju članka 160. stavka 1. Zakona o 
državnim službenicima (Narodne novine, broj 
155/23) te članka 2. Uredbe o raspisivanju i 
provedbi javnog natječaja i internog oglasa u 
državnoj službi (Narodne novine, broj 78/17 i 
89/19), a uz prethodno mišljenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformaci-
je, klasa: 112-01/24-01/771, urbroj: 514-08-
03/03-24-02 od 25. lipnja 2024. godine, Ured 
za opće poslove Hrvatskoga sabora i Vlade 
Republike Hrvatske raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
URED ZA OPĆE POSLOVE HRVATSKOGA 
SABORA I VLADE REPUBLIKE HRVATSKE
Služba za pravne poslove, ljudske potencijale 
i uredsko poslovanje
1. referent – 1 izvršitelj (radno mjesto pod 
rednim brojem 12. sistematizacije Pravilnika 
o unutarnjem redu Ureda za opće poslove Hr-
vatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske), 
na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad u trajanju od tri mjeseca
Potrebni stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema društvenog ili teh-
ničkog smjera ili gimnazija,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– znanje rada na računalu.
Služba za informacijsku i komunikacijsku 
tehnologiju
2. viši savjetnik – 1 izvršitelj (radno mjesto 
pod rednim brojem 47. sistematizacije Pra-
vilnika o unutarnjem redu Ureda za opće 
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike 
Hrvatske), na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad u trajanju od tri mjeseca.
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o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu. Troškove izdavanja uvjerenja o 
zdravstvenoj sposobnosti snosi Ured za opće 
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike 
Hrvatske.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni/e objavom rješenja 
o prijmu u državnu službu izabranog/e kan-
didata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
(https://mpudt.gov.hr/) i na web-stranici Ure-
da za opće poslove Hrvatskoga sabora i Vlade 
Republike Hrvatske (https://vlada.gov.hr/
ovladi/kako-funkcionira-vlada/uredi-vlade/
ured-za-opce-poslove-hrvatskog-sabora-i-
vladerepublike-hrvatske-32004/32004).
Dostava rješenja kandidatu/kinji smatra se 
obavljenom istekom 8. (osmog) dana od dana 
javne objave istog na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformaci-
je. Ako se na javni natječaj ne prijave osobe 
koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni/e kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, čelnik Ureda za opće 
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike 
Hrvatske će obustaviti postupak po ovom 
javnom natječaju.

Ured za opće poslove Hrvatskoga  
sabora i Vlade Republike Hrvatske

Klasa: 2196-97
Urbroj: 256-1-24 od 4. VII. 2024.� (4424)
Sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj 
zaštiti (Narodne novine broj 100/18, 125/19, 
133/20, 33/23), Pravilnika o specijalističkom 
usavršavanju doktora medicine (Narodne 
novine broj 65/22), Pravilnika o mjerilima za 
prijam specijalizanata (Narodne novine broj 
83/15, 100/18, 33/23) te Odluke Ministarstva 
zdravstva o specijalističkom usavršavanju 
doktora medicine u djelatnosti obiteljske 
medicine, pedijatrije, ginekologije i opste-
tricije, medicine rada i sporta, hitne medici-
ne, oftalmologije i optometrije, opće interne 
medicine, fizikalne medicine i rehabilitacije, 
kliničke radiologije, epidemiologije, školske i 
adolescentne medicine i kliničke mikrobiolo-
gije, financijskim sredstvima Mehanizma za 
oporavak i otpornost dodijeljenih Ministarstvu 
zdravstva za provedbu Nacionalnog plana 
oporavka i otpornosti 2021. – 2026., klasa: 
131-01/22-01/201, urbroj: 534-03/22-01 od 
3. 5. 2022. godine, Dom zdravlja Vukovar, 
objavljuje

nije dužan/na dokazivati svoj status pripad-
nika nacionalne manjine.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime i prezime, datum i mjesto rođenja, adresu 
stanovanja, broj telefona, e-adresu) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Obrazac prijave nalazi se na web-stranici 
Ureda za opće poslove Hrvatskoga sabora i 
Vlade Republike Hrvatske https://vlada.gov.hr/
UserDocsImages/UZOP/UZOP-Obrazac%20
prijave.pdf.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati/
kinje su dužni/e priložiti za sva radna mjesta:
1. životopis;
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome, odnosno preslik svjedodžbe za radno 
mjesto pod rednim brojem 1.);
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice);
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje;
a za radna mjesta pod rednim brojevima 1. 
i 2., dodatno je potrebno dostaviti i sljedeće 
dokaze (uz navedene):
– preslik potvrde o radnom iskustvu na po-
slovima radnog mjesta za koje kandidat/kinja 
podnosi prijavu (npr. potvrda poslodavca 
sa naznačenim poslovima i periodom rada, 
preslik ugovora o radu, preslik rješenja o ras-
poredu, preslik ugovora o djelu) 
Napomena: iz priloženih dokaza mora biti 
vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na od-
govarajućim poslovima, odnosno u stručnoj 
spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto 
na koje se prijavljuje i
– preslik svjedodžbe ili potvrde o položenom 
državnom ispitu (ako je kandidat/kinja polo-
žio/la državni ispit).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u Javnom na-
tječaju. Prijave se podnose u roku od 8 dana 
od dana objave Javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Ured za opće poslove Hrvatskoga 
sabora i Vlade Republike Hrvatske, Trg sv. 
Marka 3 10000 Zagreb, s naznakom: »Za javni 
natječaj« – uz navođenje radnog mjesta za 
koje se prijavljuje (redni broj, naziv radnog 
mjesta i puni naziv službe).
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 

javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) i članka 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine, broj 84/21) te članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine, 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i članku 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11), dužan/na se u prijavi na Javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) i člankom 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine, broj 84/21), uz prijavu na javni 
natječaj dužan/na je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju, sukladno odredbi 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine, 33/92, 57/92, 
77/92, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), dužan/na je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanja osoba sa invaliditetom (Na-
rodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na Javni natječaj dužan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 
80/10 i 93/11) uz prijavu na Javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
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Navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz životopis i prijavu 
na javni natječaj dužan je, pored dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o Utvrđenom invaliditetu.
Kandidati prijavljeni na natječaj, koji ispu-
njavaju uvjete bit će upućeni na intervju, o 
čemu će kandidati biti obaviješteni. Vrijeme i 
mjesto intervjua bit će objavljeni na web-stra
nici Doma zdravlja Vukovar.
Ako kandidat ne pristupi na intervju, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj.
Odluke o izboru specijalizanata javno će se 
objaviti na oglasnoj ploči Doma zdravlja Vu-
kovar i na internetskoj stranici Doma zdravlja 
Vukovar.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) pri-
javom na natječaj osoba daje privolu Domu 
zdravlja Vukovar za prikupljanje i obradu 
podataka iz natječajne dokumentacije, a sve 
u svrhu provedbe natječaja za zasnivanje 
radnog odnosa.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Dom zdravlja Vukovar zadržava pravo poni-
štenja natječaja bez obrazloženja.

Dom zdravlja Vukovar

Urbroj: HJK-O-164/24 od 5. VII. 2024.�(4427)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljež-
ništvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog sa-
vjetničkog mjesta sa službenim sjedištem u
ZAGREBU – 1 javnobilježničko savjetničko 
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 13. 
st.1. točka 1, 2, 3, 6, 7 i 8 Zakona o javnom 
bilježništvu te imati položen pravosudni ispit.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji

izvornike zatraženih dokumenata. Izbor pri-
stupnika utvrđuje se zbrajanjem bodova koje 
su pristupnici ostvarili na temelju provedenog 
bodovanja i razgovora s Povjerenstvom.
O terminima razgovora svi pristupnici bit će 
obaviješteni na internetskoj stranici Doma 
zdravlja Vukovar.
Redoslijed pristupnika utvrđuje se primjenom 
mjerila propisanih odredbama Pravilnika o 
mjerilima za prijam specijalizanata.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
15 dana od dana objave natječaja u Narod-
nim novinama.
Prijave za specijalizaciju podnose se isključivo 
poštom na adresu Ustanove: Dom zdravlja 
Vukovar, Vukovar, Sajmište 1, 32000 Vuko-
var – Ured ravnatelja, s naznakom »Natječaj 
za prijam i upućivanje doktora medicine na 
specijalističko usavršavanje iz________.«
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08, 69/17) na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19 i 84/21), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), dužan se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo, odnosno dužan uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja na temelju 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz životopis i 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, navedenim na 
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu prema članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21) dužan se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo, odnosno dužan uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima. Kandidat koji se poziva na 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja na 
temelju Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz životopis 
i prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,

NATJEČAJ
za specijalističko usavršavanje doktora me-
dicine.
Objavljuje se natječaj za specijalističko usavr-
šavanje zdravstvenog radnika/ice za potrebe 
Doma zdravlja Vukovar, Sajmište 1, Vukovar, 
za sljedeće specijalizacije:
– dvije specijalizacije iz obiteljske medicine,
– jednu specijalizaciju iz pedijatrije.
Opći uvjeti pristupnika za odobravanje spe-
cijalizacije:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja, stručnog zvanja 
doktor medicine,
– odobrenje za samostalan rad (licenca).
U dokumentaciji za natječaj potrebno je 
priložiti:
– zamolbu s kontakt podacima
– životopis
– domovnicu – preslik
– diplomu završenog integriranog preddi-
plomskog i diplomskog studija zdravstvenog 
usmjerenja, doktora medicine – preslik
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
(osim za pristupnike koji su upisali studij 
medicine nakon 1. srpnja 2013. godine i ne-
maju obvezu obavljanja pripravničkog staža 
niti polaganja stručnog ispita) – preslik
– odobrenje za samostalan rad – preslik
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak ne starije od jedan 
mjesec.
Radi utvrđivanja redoslijeda, pristupnici uz 
prijavu dostavljaju preslike sljedećih doku-
menata:
– potvrdu o duljini trajanja studija
– potvrdu o općem prosjeku ocjena tijekom 
studija
– potvrdu o nagradama za vrijeme studija
– potvrdu o statusu poslijediplomskog dok-
torskog studija
– popis objavljenih radova i kopije radova: 
za radove indeksirane u CC, SCIE, SSCI po-
trebna je potvrda o indeksiranosti iz knjižnice 
medicinskog fakulteta ovjerena pečatom i 
potpisom odgovorne osobe
– dokaz o ukupnom radnom stažu (e-radna 
knjižica HZMO-a) ne stariji od 30 dana
– potvrdu iz koje je vidljiva dužina rada u 
primarnoj zdravstvenoj zaštiti ili u bolničkoj 
zdravstvenoj ustanovi (ugovor ili potvrda o 
obavljanju poslova doktora medicine).
Povjerenstvo za odabir pristupnika izvršit 
će bodovanje i usmeni razgovor – intervju 
samo s pristupnikom koji je podnio potpunu 
dokumentaciju iz natječaja. Na razgovoru 
pristupnici su obvezni Povjerenstvu predočiti 
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Područni ured Karlovac
Radno mjesto broj 12. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neodre-
đeno puno radno vrijeme – 2 izvršitelja/ice.
Područni ured Krk
Radno mjesto broj 17. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Kutina
Radno mjesto broj 18. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Makarska
Radno mjesto broj 20. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Našice
Radno mjesto broj 24. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Nova Gradiška
Radno mjesto broj 25. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neodre-
đeno puno radno vrijeme – 3 izvršitelja/ice.
Područni ured Opatija
Radno mjesto broj 28. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Petrinja
Radno mjesto broj 30. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neodre-
đeno puno radno vrijeme – 2 izvršitelja/ice.
Područni ured Sisak
Radno mjesto broj 35. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Slatina
Radno mjesto broj 36. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Sveti Ivan Zelina
Radno mjesto broj 41. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Šibenik
Radno mjesto broj 42. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.

3. SAMOSTALNA SLUŽBA ZA CROLIS (Cro-
atian Land Information System)
3.1. viši savjetnik 1 – 1 izvršitelj na neodre-
đeno vrijeme, s punim radnim vremenom, 
mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni rad 
od šest mjeseci.

Agencija za plaćanja u poljoprivredi, 
ribarstvu i ruralnom razvoju 

Klasa: 100-01/24-01/481
Urbroj: 534-100-02/14-24-8 od 10. VII. 
2024.� (4430)
Na temelju članka 15. Pravilnika o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja za popunjavanje 
radnih mjesta u Hrvatskom zavodu za socijal-
ni rad i članka 42. Statuta Hrvatskog zavoda 
za socijalni rad, ravnateljica donosi odluku o 

OBUSTAVI JAVNOG 
NATJEČAJA
I. Sukladno članku 13. i članku 14. stavak 4. 
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja za popunjavanje radnih mjesta u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad, obustavlja 
se javni natječaj za zasnivanje radnog odnosa 
na neodređeno vrijeme, objavljen 15. ožujka 
2024. godine u Narodnim novinama broj 
32/24, na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, 
web-stranici Hrvatskog zavoda za socijal-
ni rad, te oglasnoj ploči Središnje službe i 
oglasnim pločama područnih ustrojstvenih 
jedinica Hrvatskog zavoda za socijalni rad, u 
dijelu koji se odnosi na sljedeća radna mjesta:
Područni ured Beli Manastir 
Radno mjesto broj 1. Stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Brač – Supetar
Radno mjesto broj 3. Stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – pravnik – (m/ž) neodređeno 
puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Buje – Buie
Radno mjesto broj 4. Stručni radnik u susta-
vu zaštite djece – socijalni pedagog – (m/ž) 
neodređeno nepuno radno vrijeme – 1 iz-
vršitelj/ica.
Područni ured Daruvar
Radno mjesto broj 7. Stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica
Područni ured Dubrava
Radno mjesto broj 8. Stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.

3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od šest mje-
seci do dana podnošenja prijave
6. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje, ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobilježničkog 
savjetnika
7. izvod iz matične knjige rođenih.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose 
se u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku Hrvatskoj javnobi-
lježničkoj komori, Zagreb, Radnička cesta 
34, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama s naznakom natječaj za 
popunu mjesta javnobilježničkog savjetnika 
HJK-O-164/24.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 110-01/24-02/0002
Urbroj: 343-0601/06-24-005 od 5. VII. 2024.
� (4428)
Agencija za plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu 
i ruralnom razvoju objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA JAVNOG 
NATJEČAJA
objavljenog 22. svibnja 2024. godine u Na-
rodnim novinama br. 62 te pri Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje, za prijam u radni 
odnos na neodređeno vrijeme, u Agenciju za 
plaćanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom 
razvoju, (klasa: 110-01/24-02/0002; urbroj: 
343-0601/01-24-001) i to pod točkama koje 
glase:
1. SEKTOR PRAVNIH POSLOVA
1.1. Služba za javnu nabavu
1.1.1. savjetnik – 3 izvršitelja na neodređeno 
vrijeme, s punim radnim vremenom, mjesto 
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od šest 
mjeseci, na način da se poništava javni natje-
čaj za dva od ukupno tri izvršitelja.
2. SEKTOR ZA ZAJEDNIČKE I IT POSLOVE
2.1. Služba za IT poslove i sigurnost
2.1.1. informatički savjetnik – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, s punim radnim vreme-
nom, mjesto rada: Zagreb, uz obvezni probni 
rad od šest mjeseci
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Područni ured Ogulin
Radno mjesto broj 20. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psi-
holog – (m/ž) neodređeno nepuno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Novi Marof
Radno mjesto broj 23. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Križevci
Radno mjesto broj 26. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Đurđevac
Radno mjesto broj 27. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica
Područni ured Daruvar
Radno mjesto broj 28. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad  – soci-
jalni radnik – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelja/ica.
Radno mjesto broj 29. stručni referent I. – 
(m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Čazma
Radno mjesto broj 30. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Opatija
Radno mjesto broj 31. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad – soci-
jalni radnik – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Crikvenica
Radno mjesto broj 33. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – socijalni 
pedagog – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Krk
Radno mjesto broj 34. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad  – soci-
jalni radnik – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme –1 izvršitelj/ica.
Područni ured Virovitica
Radno mjesto broj 35. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelja/ice.
Radno mjesto broj 36. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad  – socijalni 
pedagog – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.

neodređeno puno radno vrijeme – 1 izvrši-
telj/ica
II. ŽUPANIJSKE SLUŽBE
Županijska služba Krapinsko-zagorske županije
Radno mjesto broj 4. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
na poslovima udomiteljstva – (m/ž) neodre-
đeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Županijska služba Sisačko-moslavačke županije
Radno mjesto broj 5. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
na poslovima udomiteljstva – (m/ž) neodre-
đeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Županijska služba Varaždinske županije
Radno mjesto broj 6. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
na poslovima udomiteljstva – (m/ž) neodre-
đeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Županijska služba Ličko-senjske županije
Radno mjesto broj 9. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – socijalni 
radnik na poslovima udomiteljstva – (m/ž) 
neodređeno puno radno vrijeme – 1 izvr-
šitelj/ica.
Županijska služba Splitsko-dalmatinske žu-
panije
Radno mjesto broj 10. vozač – dostavljač  – 
(m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Županijska služba Dubrovačko-neretvanske 
županije
Radno mjesto broj 11. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
na poslovima udomiteljstva – (m/ž) neodre-
đeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
III. PODRUČNI UREDI
Područni ured Dugo Selo
Radno mjesto broj 13. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Radno mjesto broj 14. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – socijalni 
pedagog – (m/ž) neodređeno nepuno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Zlatar Bistrica
Radno mjesto broj 16. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Kutina
Radno mjesto broj 18. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Glina
Radno mjesto broj 19. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.

Područni ured Trešnjevka
Radno mjesto broj 43. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme –1 izvršitelj/ica.
Područni ured Trogir
Radno mjesto broj 46. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Vukovar
Radno mjesto broj 49. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Županja
Radno mjesto broj 52. Stručni radnik u susta-
vu socijalne zaštite 2/ Stručni radnik u sustavu 
zaštite djece – socijalni radnik – (m/ž) neo-
dređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ice.
II. U ostalom dijelu javni natječaj ostaje ne-
promijenjen.
III. Odluka o obustavi javnog natječaja objavit 
će se u Narodnim novinama, na Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje, web-stranici Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, te oglasnoj 
ploči Središnje službe i oglasnim pločama 
područnih ustrojstvenih jedinica Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad.

Hrvatski zavod za socijalni rad

Klasa: 100-01/24-01/377
Urbroj: 534-100-02/14-24-11 od 10. VII. 
2024.� (4431)
Na temelju članka 15. Pravilnika o raspisivanju 
i provedbi javnog natječaja za popunjavanje 
radnih mjesta u Hrvatskom zavodu za socijal-
ni rad i članka 42. Statuta Hrvatskog zavoda 
za socijalni rad, ravnateljica donosi odluku o 

OBUSTAVI JAVNOG 
NATJEČAJA
I. Sukladno članku 13. i članku 14. stavku 4. 
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja za popunjavanje radnih mjesta u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad, obustavlja 
se javni natječaj za zasnivanje radnog odnosa 
na neodređeno vrijeme, objavljen 23. veljače 
2024. godine u Narodnim novinama RH broj 
21/24, na Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, 
web-stranici Hrvatskog zavoda za socijal-
ni rad, te oglasnoj ploči Središnje službe i 
oglasnim pločama područnih ustrojstvenih 
jedinica Hrvatskog zavoda za socijalni rad, u 
dijelu koji se odnosi na sljedeća radna mjesta:
I. SREDIŠNJA SLUŽBA
Radno mjesto broj 2. stručni referent I. u 
Službi za opće poslove i javnu nabavu – (m/ž) 
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Upravno vijeće Pučkog otvorenog učilišta 
Pula, 26. 4. 2024. godine raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Pučkog otvo-
renog učilišta Pula.
Ravnatelj/ica Pučkog otvorenog učilišta Pula 
(dalje u tekstu: Učilište) imenuje se na četiri 
godine. Na natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti 
spolova.
Uvjeti:
– za ravnatelja Učilišta može biti imenovana 
osoba koja je završila diplomski sveučilišni 
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili specijalistički diplomski 
stručni studij ili s njim izjednačen studij druš-
tvenog ili humanističkog smjera i najmanje 
pet godina radnog staža u struci te ispunjava 
druge uvjete propisane Statutom
– protiv kojih se ne vodi kazneni postupak 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustavom e-građani.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
kandidat/kinja je dužan/na dostaviti potrebnu 
dokumentaciju, u izvorniku ili ovjerenom 
presliku:
– životopis
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o radnom stažu u struci
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno članku 
19. stavku 3. Zakona o obrazovanju odraslih 
(Narodne novine br. 144/21), ne starije od 
dana objave natječaja
Urednom prijavom na natječaj smatra se 
prijava koja sadržava sve podatke i priloge 
navedene u natječaju i koja je vlastoručno 
potpisana. Nepravodobne, nepotpune i vlasto-
ručno nepotpisane prijave neće se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnom 
zakonu, odnosno prema čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21), čl. 48. f. Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i čl. 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan/na je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i uz navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja priložiti i dokaz/e o ostvarivanju 

Područni ured Pula – Pola
Radno mjesto broj 56. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 3 
izvršitelja/ice.
Radno mjesto broj 57. stručni referent I. – 
(m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Dubrovnik
Radno mjesto broj 58. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Korčula
Radno mjesto broj 59. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – socijalni 
pedagog – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Metković
Radno mjesto broj 60. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – socijalni 
pedagog – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Čakovec
Radno mjesto broj 62. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme  – 1 
izvršitelja/ice.
Područni ured Donji Grad
Radno mjesto broj 63. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – pravnik 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Novi Zagreb
Radno mjesto broj 65. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – socijalni 
pedagog – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Trnje
Radno mjesto broj 68. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
II. U ostalom dijelu javni natječaj ostaje ne-
promijenjen.
III. Odluka o obustavi javnog natječaja objavit 
će se u Narodnim novinama RH, na Hrvat-
skom zavodu za zapošljavanje, web-stranici 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad te oglasnoj 
ploči Središnje službe i oglasnim pločama 
područnih ustrojstvenih jedinica Hrvatskog 
zavoda za socijalni rad.

Hrvatski zavod za socijalni rad

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2168-380-01/01-24-1� (4432)
Na temelju članka 38. st. 1. i čl. 40. Zakona 
o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22) te čl. 31., 32., 33. i 
34. Statuta Pučkog otvorenog učilišta Pula, 

Područni ured Pakrac
Radno mjesto broj 37. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Zadar
Radno mjesto broj 39. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad – soci-
jalni radnik – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelja/ice.
Područni Ured Našice
Radno mjesto broj 41. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad  – socijalni 
pedagog – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni Ured Šibenik
Radno mjesto broj 43. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni Ured Knin
Radno mjesto broj 44. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad  – soci-
jalni radnik – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelja/ica.
Područni ured Brač – Supetar
Radno mjesto broj 49. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad – soci-
jalni radnik – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Područni ured Pazin
Radno mjesto broj 50. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Buje – Buie
Radno mjesto broj 51. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad – soci-
jalni radnik – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 2 izvršitelja/ice.
Radno mjesto broj 52. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Labin
Radno mjesto broj 53. stručni radnik I. vrste 
u Hrvatskom zavodu za socijalni rad – soci-
jalni radnik – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 3 izvršitelja/ice.
Radno mjesto broj 54. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – psiholog 
– (m/ž) neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Područni ured Poreč – Parenzo
Radno mjesto broj 55. stručni radnik I. vrste u 
Hrvatskom zavodu za socijalni rad – socijalni 
pedagog – (m/ž) neodređeno puno radno 
vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
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vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, odluku, 
rješenje i dr.), te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj dužni 
su osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihove 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.
https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesi-
onalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-
osoba-s-invaliditetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalni-
cima Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze utvrđene u članku 49. na-
vedenog Zakona.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
U prijavi za radno mjesto kandidati trebaju 
navesti osobne podatke, adresu za primanje 
pismena, broj telefona/mobitela i e-adresu 
na kojoj je kandidat dostupan.
Kandidat koji će biti izabran u obvezi je prije 
sklapanja ugovora o radu poslodavcu dostaviti 
dokumentaciju o ispunjenju traženih uvjeta 
u originalu/ovjerenoj preslici.
Kandidatom prijavljenim na oglas smatrat će 
se osoba koja podnese pravodobnu i urednu 
prijavu, te ispunjava formalne uvjete iz jav-
nog natječaja, a urednom prijavom smatra 
se prijava koja sadrži sve osobne podatke i 
priloge navedene u tekstu natječaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Dostavljena natječajna dokumentacija se ne 
vraća kandidatima.

Klasa: 112-01/24-01/9
Urbroj: 2176-152-01-24-2 od 8. VII. 2024.
� (4433)
Na temelju članka 24. Statuta Centra za reha-
bilitaciju Komarevo (svibanj 2024.), članka 4. 
Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematiza-
ciji poslova Centra za rehabilitaciju Komare-
vo (svibanj 2024.) i suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/23-02/625, urbroj: 
524-08-01-02/1-23-2, od 12. prosinca 2023. 
godine i klasa: 100-01/24-02/59, urbroj: 524-
08-01-02/5-24-2, od 19. siječnja 2024. godine) 
ravnatelj Centra za rehabilitaciju Komarevo, 
Gornje Komarevo – cesta 52/a, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/tehničar – tri 
izvršitelja, m/ž, na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad jedan mjesec.
Uvjeti:
– stručni studij sestrinstva ili srednjoškolsko 
obrazovanje za medicinsku sestru/tehničara 
ili srednjoškolsko obrazovanje za primalje
– položen stručni ispit
– radno iskustvo najmanje godina dana.
Na oglašeno radno mjesto mogu se javiti 
osobe obaju spolova sukladno Zakonu o 
ravnopravnosti spolova.
Protiv kandidata se ne smije voditi istražni 
ili kazneni postupak.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– preslik osobne iskaznice – obje strane
– preslik domovnice
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi
– odobrenje/licencu za samostalan rad
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak i 
da nije pravomoćno osuđen za kaznena djela 
(izvornik, ne stariji od 30 dana)
– elektronički zapis ili potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o eviden-
tiranom radnom stažu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Da bi 
ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava, dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 

prava prednosti na koje se poziva, a prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje ostvaruje 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema čl. 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta natječaja 
dužan/na je uz prijavu priložiti i sve potrebne 
dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno čl. 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužan/na je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i rješenje o priznatom statusu, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
takvo pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, sporazum i sl.).
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno čl. 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu 
na javni natječaj dužan/na je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz o 
invaliditetu. Dokazom o invaliditetu smatraju 
se javne isprave na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom iz čl. 13. navedenog zakona.
Rok za podnošenje pisanih prijava na natječaj 
je 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama i na mrežnoj stranici Učilišta.
Svi zaprimljeni osobni podaci kandidata/kinja 
iz natječajne dokumentacije prikupljaju se i 
obrađuju isključivo u svrhu provedbe natječaja 
te se potom arhiviraju i neće se koristiti za 
drugu svrhu, a kandidat/kinja podnošenjem 
prijave na natječaj pristaje na navedeno, sve u 
skladu s Općom uredbom o zaštiti podataka 
– Uredba (EU) 2016/679.
Prijave za natječaj s obveznom dokumenta-
cijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici 
za pismo isključivo poštom na adresu: Pučko 
otvoreno učilište Pula, Benediktinske opati-
je 3, 52100 Pula uz naznaku: »Natječaj za 
imenovanje ravnatelja/ice Pučkog otvorenog 
učilišta Pula«.
O rezultatima natječaja kandidati/tkinje će 
biti obaviješteni u roku ne duljem od 45 dana 
od dana isteka roka za podnošenje prijava.
Osoba imenovana ravnateljem/icom sklapa s 
Učilištem ugovor o radu na određeno vrijeme 
za mandatno razdoblje.

Pučko otvoreno učilište Pula
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kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe postupka sukladno propisi-
ma koji reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja po obavijesti o iz-
boru, a prije donošenja rješenja o rješenjea 
o rasporedu.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Kandidati su dužni u životopisu detaljno opi-
sati poslove koje su do sada radili kako bi se 
usporedbom opisa poslova radnog mjesta na 
koje su se javili moglo utvrditi ispunjavaju li 
propisani uvjet radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim na javni natječaj, te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/
kinjom prijavljenim na javni natječaj.
Za kandidate/kinje prijavljenje na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem, poznavanjem rada na 
računalu i intervjuom. Ako kandidat/kinja ne 
pristupi testiranju, smatra se da je povukao/
la prijavu na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, na-
čin obavljanja provjere znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja, područje provjere te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja 
za provjeru navedeni su na web-stranici www.
bbz.hr. Na web-stranici www.bbz.hr. i oglasnoj 
ploči (Bjelovarsko-bilogorska županija, dr. 
Ante Starčevića 8, Bjelovar, I. kat) objavit će 
se mjesto i vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je pozvati se na to pravo u 
prijavi na natječaj i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Uz prijavu na natječaj dužan je priložiti dokaz 
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz 
o nezaposlenosti. Nezaposlene osobe iz članka 
101. stavka 1., redoslijedom točke a) do točke 
k), odnosno zaposlene osobe iz stavka 2. iste 
odredbe Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21), osim traženih dokaza o ispunjavanju 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu voditelja Odsjeka za proto-
kol i odnose s javnošću u Službi ureda župana 
Bjelovarsko-bilogorske županije
– 1 izvršitelj/ica
– na neodređeno vrijeme uz probni rad od 
tri mjeseca.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati opće uvjete 
iz članka 12. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi, za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
iz područja društvenih znanosti ili stručni di-
plomski studij iz područja društvenih znanosti
– četiri godine radnog iskustva na odgova-
rajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
Natjecati mogu se i kandidati/kinje koji ne-
maju položen državni ispit, uz obvezu da ga 
polože u roku od godine dana od rasporeda 
na radno mjesto.
U službu ne može biti primljen kandidat/
kinja za čiji prijam postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni/e priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
– zamolbu
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– elektronički zapis izdan od Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili preslik osobne iskaznice)
– presliku uvjerenja o položenom državnom 
ispitu
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka 
(ne starije od šest mjeseci)
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– potvrdu ili drugi odgovarajući dokaz o 
radnom iskustvu ostvarenom na poslovima 
za koje se traži odgovarajuće stručno znanje 
(ugovor o radu, potvrda poslodavca, rješenje 
o rasporedu i sl.).
Prijavom na natječaj, pristupnici postupka 
prijma u službu na neodređeno vrijeme su 
suglasni da Bjelovarsko-bilogorska županija 

Centar za rehabilitaciju Komarevo može pro-
vesti za kandidate koji ispunjavaju uvjete ovog 
natječaja za radno mjesto pismenu provjeru 
znanja i sposobnosti te usmeni razgovor (in-
tervju). O načinu, pravnim i drugim izvori-
ma iz kojih će se testiranje provesti, kao i o 
vremenu istog, kandidati će biti pravodobno 
obavješteni elektroničkom poštom.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
testiranju povukao prijavu na oglas i više se 
ne smatra kandidatom.
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natječaj kandidat daje privolu Centru 
za rehabilitaciju Komarevo za prikupljanje i 
obradu podataka iz natječajne dokumentacije, 
a sve u svrhu provedbe ovog natječaja kao i 
privolu za objavu informacije o izabranom 
kandidatu na mrežnoj stranici Centra za re-
habilitaciju Komarevo, a koja uključuje ime 
i prezime odabranog kandidata te struku.
Prijave s obveznim prilozima dostavljaju se 
neposrednom predajom ili preporučenom 
poštom na adresu: Centar za rehabilitaciju 
Komarevo, Gornje Komarevo – cesta 52/a, 
44010 Sisak-Caprag s naznakom »Za natječaj 
– zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skr-
bi (medicinska sestra/tehničar) – ne otvarati«.
Rok za podnošenje prijave s obveznim pri-
lozima je 8 dana od dana objave natječaja u 
Narodnim novinama te na oglasnim mjestima 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Centra 
za rehabilitaciju Komarevo.
Prijava i životopis kandidata moraju biti vla-
storučno potpisani.
Centar za rehabilitaciju Komarevo pridržava 
pravo, djelomično ili u cijelosti, u svako vri-
jeme poništiti ovaj natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za rehabilitaciju Komarevo (www.
centar-komarevo.hr).
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu neutralni su i odnose se i na 
muške i na ženske osobe.

Centar za rehabilitaciju Komarevo

Klasa: 112-02/24-01/11
Urbroj: 2103-15-24-1 od 10. VII. 2024.
� (4434)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), 
pročelnica Službe ureda župana Bjelovar-
sko-bilogorske županije raspisuje
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Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz o ispunjavanju uvjeta iz čl. 32. Pravilnika 
o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (NN br. 133/97 i 4/98)
– opisanu viziju, misiju i ciljeve razvoja usta-
nove za mandatno razdoblje
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju te koja je vlastoručno potpisana.

mrežnoj stranici Centra na adresi: http://www.
czrr.hr/dokumenti/natjecaji-2/.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave u Narodnim novinama. 
Pisane prijave na natječaj s obveznim prilo-
zima podnose se poštom ili osobno na adresu 
Centra, s naznakom »Natječaj za zasnivanje 
radnog odnosa«. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni na isti način 
i u istom roku. 

Centar za rehabilitaciju Rijeka

Klasa: 601-01/24-01/03
Urbroj: 2189-9-02-24-1  od 10. VII. 2024.
� (4436)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba), članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97 – 
ispr., 47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), 
članka 53. Statuta Dječjeg vrtića »Maslačak« 
Nova Bukovica, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 
»Maslačak« Nova Bukovica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
»Maslačak« Nova Bukovica na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Za ravnatelja/icu Dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).

uvjeta ovog javnog natječaja, u svrhu ostva-
rivanja prava prednosti pri zapošljavanju, 
prijavi su obvezni priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji dostupne na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane 
člankom 9. navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) dužni su da bi 
ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju 
pod jednakim uvjetima pozvati se na nave-
deno pravo i dostaviti sve dokaze propisane 
člankom 47. navedenog Zakona.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Bjelovarsko-bilogorska županija, dr. 
Ante Starčevića 8, 43000 Bjelovar, s naznakom: 
»Natječaj za prijam u službu voditelja Odsjeka 
za protokol i odnose s javnošću«.
Kandidati/kinje će o rezultatima izbora biti 
obaviješteni/e u roku od 60 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

Bjelovarsko-bilogorska županija

� (4435)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 56/22, 128/23), te suglasno-
sti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, 
obitelji i socijalne politike i članka 25. Statuta 
Centra za rehabilitaciju Rijeka (dalje: Centar), 
ravnateljica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
1. socijalni radnik, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme
2. psiholog, 2 izvršitelja (m/ž), na neodređeno 
puno radno vrijeme
3. njegovatelj, 2 izvršitelja (m/ž), na neodre-
đeno puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na oglasnoj ploči Centra 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na 
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stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 
156/23), hrvatsko državljanstvo.
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 (glavna medicinska sestra) – 1 izvršitelj 
(m/ž) na neodređeno puno radno vrijeme, 
probni rad od tri mjeseca. 
Uvjeti:
– završen stručni studij sestrinstva, jedna 
godina radnog staža u struci, položen stručni 
ispit, odobrenje za samostalan rad, dokaz da 
ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 156/23), 
hrvatsko državljanstvo.
3. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skbi – medicinska sestra/tehničar – 2 iz-
vršitelja (m/ž) – na neodređeno puno radno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
medicinsku sestru/tehničara, položen stručni 
ispit za zdravstvenog radnika (medicinsku 
sestru/tehničara), odobrenje za samostalan 
rad koje je izdala nadležna komora (važe-
ća licenca), jedna godina radnog iskustva u 
struci, dokaz da ne postoji zapreka iz članka 
261. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 156/23), hrvatsko državljanstvo.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
koja sadrži kontakt podatke, kandidati trebaju 
dostaviti i dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta:
1. životopis
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe o završenoj školi)
3. dokaz o radnom stažu (potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
Zavoda za mirovinsko osiguranje – ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja)
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. odobrenje za samostalan rad (licenca)
6. dokaz o hrvatskom državljanstvu
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kan-
didati/kinje mogu priložiti u neovjerenim 
preslicima uz obvezu izabranog kandidata/
kinje da prije sklapanja ugovora o radu dostavi 
izvornike na uvid.
Priložena natječajna dokumentacija se ne 
vraća.
Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.
Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 

osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca – https://www.zakon.hr/z/493/
Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A1ljavanju-osoba-s-invaliditetom.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave natječaja, u zatvorenoj 
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ice 
– ne otvarati«, neposredno u pisarnicu ili 
preporučeno poštom na adresu: Općina Nova 
Bukovica, Trg dr. Franje Tuđmana 1, 33518 
Nova Bukovica.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.
Rok za podnošenje prijava na natječaj traje 
od 10. 7. 2024. do 18. 7. 2024. 

Dječji vrtić »Maslačak« 
Nova Bukovica

Klasa: 112-01/24-02/10
Urbroj: 2144/03-60-75-02/449 od 8. VII. 
2024.� (4437)
Na temelju članka 23. Statuta Doma za odrasle 
osobe Nedešćina, u svezi s odredbom članka 
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposle-
nike u javnim službama (NN br. 29/2024) te 
prethodno dobivenih suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike v.d. ravnateljice Doma za odrasle 
osobe Nedešćina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. stručni radnik u sustavu socijalne za-
štite 2 (rehabilitator) – 1 izvršitelj (m/ž) na 
neodređeno puno radno vrijeme, probni rad 
od tri mjeseca. 
Uvjeti: 
– završen diplomski sveučilišni studij iz pod-
ručja edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti, 
socijalnog rada ili završen diplomski sveu-
čilišni studj iz područja odgojnih znanosti, 
obrazovnih znanosti, pedagogije ili logopedije, 
jedna godina radnog staža u struci, položen 
stručni ispit, odobrenje za samostalan rad, 
dokaz da ne postoji zapreka iz članka 261. 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
i https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-o-hrvat-
skim-braniteljima-iz-Domovinskog-rata-i-
%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji-.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://www.
google.hr/url?sa=t&source=web&rct=j&o
pi=89978449&url=https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages/NG/12%2520Prosinac/
Zapo%25C5%25A1ljavanje/POPIS%2520D
OKAZA%2520ZA%2520OSTVARIVANJE%
2520PRAVA%2520PRI%2520ZAPO%25C5%
25A0LJAVANJU.pdf&ved=2ahUKEwjT_9TP
3paHAxXBlP0HHeJ1AwEQFnoECBQQAQ&
usg=AOvVaw3z6fP62pbLK20KTHs0E_DG
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://www.
zakon.hr/z/2851/Zakon-o-civilnim-stradalni-
cima-iz-Domovinskog-rata
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca - https://
www.zakon.hr/z/864/Zakon-o-za%C5%A1titi-
vojnih-i-civilnih-invalida-rata
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
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– izvrsno poznavanje djelovanja civilnog druš-
tva u RH na području suvremene kulture i 
umjetnosti
– izvrsno poznavanje okvira kulturne politike 
u RH i Europi
– izvrsno poznavanje institucionalnoga okvira 
EU, EU programa i fondova za kulturu te 
filantropskog sektora
– izvrsna znanja i vještine organizacijskog 
razvoja i upravljanja
– izvrsna znanja i vještine strateškog raz-
mišljanja i planiranja, upravljanja projek-
tima, prikupljanja sredstava i financijskog 
upravljanja
– izvrsne vještine upravljanja radnim timo-
vima i ljudskim resursima te koordiniranja 
kompleksnih zadataka u dinamičnom okružju
– izvrsna znanja i vještine umrežavanja i iz-
gradnje partnerstava
– izvrsne komunikacijske vještine u internoj 
i javnoj komunikaciji
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– dobro poznavanje rada na računalu.
Prijava kandidata za upravitelja Zaklade mora 
sadržavati sljedeće:
– motivacijsko pismo koje uključuje smjernice 
razvoja Zaklade u sljedećem četverogodišnjem 
razdoblju
– životopis kojim se potvrđuje relevantno 
iskustvo i znanje
– pisane preporuke ako ih posjeduje
– preslik diplome ili uvjerenje o završenom 
studiju iz kojih je vidljiv najviši stečeni stupanj 
obrazovanja
– preslik potvrde evidencije Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o obveznom 
mirovinskom osiguranju u svrhu dokazivanja 
radnog iskustva
– preslik e-uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 30 dana od raspisi-
vanja javnog natječaja)
– preslik potpisanog Informiranog pristanka 
i suglasnosti za korištenje i obradu osobnih 
podataka čiji se obrazac može preuzeti i is-
pisati za potpisivanje na službenim mrežnim 
stranicama Zaklade.
Rok za podnošenje prijava je 60 dana od obja-
ve javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se dostavljaju isključivo elektroničkim 
putem na e-adresu: info@kulturanova.hr, s 
naznakom »Prijava kandidata za upravitelja/
icu Zaklade ‘Kultura nova’«.
Upravni odbor odabire najbolje kandidate 
prijavljene na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete za razgovor radi utvrđiva-
nja stručnih znanja, sposobnosti i vještina 
te dosadašnjih rezultata u radu. Za kandidata 

Kandidati prijavom na natječaj daju svoju 
privolu Domu za odrasle Nedešćina za obra-
du njihovih osobnih podataka sadržanih u 
prijavama i prilozima u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podata-
ka u svrhu provedbe natječajnog postupka i 
objave rezultata natječaja.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpu-
nu prijavu sa svim prilozima odnosno ispra-
vama i ispunjavaju uvjete natječaja dužni su 
pristupiti vrednovanju (intervjuu), a ako se 
istom ne odazovu smatra se da su odustali 
od prijave i ne smatraju se kandidatom te ne 
sudjeluju u daljnjem natječajnom postupku.
Prijave se podnose u roku od 1 od dana objave 
natječaja u Narodnim novinama, isključivo 
na adresu: Dom za odrasle osobe Nedešćina, 
Nedešćina 41, 52231 Nedešćina, s naznakom: 
»Prijava na natječaj«.
Nakon raspisanog natječaja i provedenog po-
stupka ne mora se provesti izbor te će se u tom 
slučaju donijeti odluka o poništenju natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
vješteni na isti način i u istom roku.

Dom za odrasle osobe  
Nedešćina

Klasa: 123-06/24-01/02
Urbroj: 1000-24-01 od� (4438)
Na temelju članka 8. Zakona o Zakladi »Kultu-
ra nova« (NN br. 90/2011), članka 15. Statuta 
Zaklade »Kultura nova« te članaka 6. i 7. Po-
slovnika o radu upravitelja Zaklade »Kultura 
nova«, Upravni odbor Zaklade raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje upravitelja/ice Zaklade 
»Kultura nova«.
Pojmovi korišteni u ovom javnom natječaju 
koji imaju rodno značenje, bez obzira na to 
koriste li se u muškom ili ženskom rodu, obu-
hvaćaju na jednak način muški i ženski rod.
Upravitelja Zaklade imenuje i razrješava 
Upravni odbor većinom glasova ukupnog 
broja članova Upravnog odbora.
Mandat upravitelja Zaklade traje četiri godine, 
s pravom ponovnog imenovanja.
Mandat upravitelja Zaklade imenovanog na 
temelju javnog natječaja počinje najranije 
1. 10. 2024.
Uvjeti:
– završen diplomski sveučilišni studij, odno-
sno visoka stručna sprema u skladu s prijaš-
njim propisima
– deset godina iskustva na poslovima menadž
menta u kulturi (organizacijsko, programsko 
i financijsko upravljanje)

18/22, 46/22, l 19/22, 71/23 i 156/23) poslo-
davac će za odabranog kandidata po službenoj 
dužnosti pribaviti podatke prije potpisivanja 
ugovora o radu.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz članka 102. stavaka 
1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji uz prijavu na natječaj i dokaza o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja, dužan je dosta-
viti dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Poveznica na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, potražiti na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i 
dokaze iz članka 49. citiranog Zakona. Pove-
znica na internetsku stranicu Ministarstva hr-
vatskih branitelja Republike Hrvatske: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom dužan je uz prijavu na natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja priložiti i dokaza o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom.



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.	 BROJ 81 – STRANICA 29 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima. U državnu 
službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 54. Zakona 
o državnim službenicima.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Za osobe primljene u državnu službu redovi-
tim postupkom (vježbenici) probni rad (vjež-
benički staž) traje dvanaest mjeseci.
Sukladno članku 99. stavku 1. Zakona o dr-
žavnim službenicima, vježbenik primljen u 
državnu službu na neodređeno vrijeme dužan 
je položiti državni ispit propisane razine za 
radno mjesto na koje je raspoređen najkasnije 
u roku od godine dana od dana početka rada 
u državnoj službi utvrđenog rješenjem o ras-
poredu na radno mjesto, s time da najranije tri 
mjeseca prije isteka probnog roka može pri-
stupiti polaganju državnog ispita (članak 78. 
stavak 3. Zakona o državnim službenicima).
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela 
te adresa elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je po-
trebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati/kinje su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi/završenom 
obrazovanju (preslik svjedodžbe o završenoj 
stručnoj spremi odgovarajuće struke)
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
(stručnom) ispitu, ako ga je kadidat/kinja 
položila
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg 
je vidljivo da osoba nema radnog iskustva 
u struci ili da ima radno iskustvo kraće od 
vremena propisanog za vježbenički staž
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja će predočiti 
izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinsko državno odvjetništvo u Pa-
zinu, Narodnog doma 2b, Pazin s naznakom: 
»Za javni natječaj za zapisničara u državnom 
odvjetništvu – vježbenik«.

Obrazloženje
Školski odbor Tehničke škole Nikole Tesle 
poništava natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice Tehničke škole Nikole Tesle koji je bio 
objavljen u Narodnim novinama broj 58/2024 
dana 17. 5. 2024. i na mrežnim stranicama 
Tehničke škole Nikole Tesle 17. 5. 2024. go-
dine. Razlog poništavanja natječaja jest istek 
roka od četrdeset i pet dana u kojem je škola 
dužna prema članku 41. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22) dostaviti kandidatima 
natječaja obavijest o natječaju za ravnatelja 
Tehničke škole Nikole Tesle, što čini bitnu 
povredu postupka. Školski odbor Tehničke 
škole Nikole Tesle poništava natječajni postu-
pak koji je proveden na temelju tog natječaja 
(Odluka o imenovanju ravnatelja, klasa: 007-
03/24-01/01, urbroj: 2196-43-06-24-04 od 
20. 6. 2024.; Prethodna suglasnost ministra 
znanosti, obrazovanja i mladih na Odluku 
Školskog odbora Tehničke škole Nikole Te-
sle o imenovanju gospodina Đorđa Lukića, 
prof., ravnateljem Tehničke škole Nikole Tesle 
– traži se, klasa: 007-03/24-02/01, urbroj: 
2196-43-06-24-01 od 20. 6. 2024. i Zahtjev 
za prethodnu suglasnost ministra u postupku 
imenovanja ravnatelja, klasa: 007-03/24-02/01, 
urbroj: 2196-43-02-24-02 od 25. 6. 2024.) iz 
proceduralnih razloga.

Tehnička škola Nikole Tesle  
Vukovar

Urbroj: P-17/2024-5 od 4. VII. 2024.� (4440)
Na temelju članka 56., članka 160. stavka 1. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/23 u daljnjem tekstu: Zakon o 
državnim službenicima) te članka 2. Uredbe o 
raspisivanju i provedbi javnog natječaja i inter-
nog oglasa u državnoj službi (Narodne novine 
broj 78/17 i 89/19), uz prethodno odobrenje 
Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, klasa: 119-03/24-04/96, urbroj: 
514-08-03-04/03-24-07, Općinsko državno 
odvjetništvo u Pazinu, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vježbenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Općinsko državno 
odvjetništvo u Pazinu na radno mjesto
– zapisničar/ka u državnom odvjetništvu 
– vježbenik/ica – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
– razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske, 
birotehničke struke ili gimnazija
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci)
– poznavanje rada na računalu.

koji bude pozvan na razgovor, a ne odazove 
se pozivu i ne pristupi razgovoru, smatrat će 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova, koeficijent i način izračuna 
plaće radnog mjesta koje se popunjava javnim 
natječajem naveden je na mrežnim stranicama 
Zaklade.
Na javnom natječaju ravnopravno mogu su-
djelovati osobe obaju spolova.
Zakašnjele i nepotpune prijave neće se raz-
matrati.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni elektroničkim putem u roku 
od 15 dana od dana donošenja odluke o ime-
novanju upravitelja Zaklade.

Zaklada »Kultura nova« 
Zagreb

Klasa: 007-04/24-01/09
Urbroj: 2196-43-06-24-03 od 5. VII. 2024
� (4439)
Na temelju članka 41. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22) i članka 36. Statuta 
Tehničke škole Nikole Tesle, Vukovar, Školski 
odbor Tehničke škole Nikole Tesle, Vukovar, 
na 38. sjednici održanoj 5. 7. 2024. donio je 
odluku o 

PONIŠTAVANJU NATJEČAJA 
za imenovanje ravnatelja/ice Tehničke škole 
Nikole Tesle.
1. Poništava se natječaj za imenovanje ravna-
telja/ice Tehničke škole Nikole Tesle (klasa: 
007-03/24-01/01, urbroj: 2196-43-06-24-01 
od 17. 5. 2024.), objavljen u Narodnim novi-
nama broj 58 dana 17. 5. 2024. i na mrežnim 
stranicama Tehničke škole Nikole Tesle 17. 5. 
2024. Poništava se i natječajni postupak koji 
je proveden na temelju tog natječaja (Od-
luka o imenovanju ravnatelja, klasa: 007-
03/24-01/01, urbroj: 2196-43-06-24-04 od 
20. 6. 2024.; Prethodna suglasnost ministra 
znanosti, obrazovanja i mladih na Odluku 
Školskog odbora Tehničke škole Nikole Te-
sle o imenovanju gospodina Đorđa Lukića, 
prof. ravnateljem Tehničke škole Nikole Tesle 
– traži se, klasa: 007-03/24-02/01, urbroj: 
2196-43-06-24-01 od 20. 6. 2024. i Zahtjev 
za prethodnu suglasnost ministra u postupku 
imenovanja ravnatelja, klasa: 007-03/24-02/01, 
urbroj: 2196-43-02-24-02 od 25. 6. 2024.) iz 
proceduralnih razloga.
2. Odluka o poništavanju natječaja za ime-
novanje ravnatelja/ice Tehničke škole Nikole 
Tesle objavit će se u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Tehničke škole Nikole 
Tesle, a stupa na snagu danom donošenja.
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objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske www.dorh.hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije www.mpudt.gov.
hr te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Pazinu

Urbroj: 01-285/24 od 10. VII. 2024.� (4441)
Na temelju članka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 
127/19 i 151/22), članka 26. Zakona o muze-
jima (NN broj 61/18, 98/19 i 114/22), članka 
41. Statuta Dubrovačkih muzeja te članka 
40. st. 7. Zakona o kulturnim vijećima (NN 
broj 83/2022), Upravno vijeće Dubrovačkih 
muzeja raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dubrovač-
kih muzeja, 1 izvršitelj na mandat od četiri 
godine.
Za ravnatelja/icu Dubrovačkih muzeja može 
se, na temelju predloženoga četverogodišnjeg 
programa rada, imenovati osoba koja ispu-
njava sljedeće uvjete:
– ima završen diplomski sveučilišni studij ili 
integrirani preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili specijalistički diplomski stručni 
studij ili s njim izjednačen studij
– najmanje pet godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima
– koja posjeduje znanje najmanje jednog 
svjetskog jezika
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak pribavljeno od nadležnog suda ili 
sustavom e-Građani koje ne smije biti stari-
je od 15 dana od dana podnošenja prijave 
(na temelju članka 45. Statuta Dubrovačkih 
muzeja, odmah nakon imenovanja osobe na 
dužnost ravnatelja/ice Dubrovački muzeji 
će za imenovanu osobu zatražiti dokaz da 
osoba nije pravomoćno osuđena i protiv koje 
se ne vodi kazneni postupak – Uvjerenje o 
podacima iz kaznene evidencije Ministarstva 
nadležnog za pravosuđe kako je propisano 
Kaznenim zakonom).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj, potrebno je priložiti sljedeće do-
kumente:
– životopis
– prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
za Javnu ustanovu Dubrovački muzeji

kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra se odustankom od prijma u 
državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje zamjenica 
općinskog državnog odvjetnika ovlaštena 
obavljati poslove općinskog državnog odvjet-
nika u Općinskom državnom odvjetništvu 
u Pazinu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj, koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani 
dio testiranja), sposobnosti i vještina kan-
didata (praktični dio testiranja) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Za najboljeg kandidata državno odvjetništvo 
će nadležnoj sigurnosno-obavještajnoj agenciji 
podnijeti zahtjev za provedbu temeljne sigur-
nosne provjere. Na temelju izvješća o rezultatu 
sigurnosne provjere nadležne sigurnosno-oba-
vještajne agencije, državno odvjetništvo kao 
podnositelj zahtjeva donosi konačnu ocjenu 
o postojanju sigurnosnih zapreka. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu kojim 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
radnog mjesta, sadržaj i način testiranja te 
pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeni na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.
hr, najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zado-
volje na testiranju, općinski državni odvjetnik 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabranog 
kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
www.mpudt.gov.hr i web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u 
prijavi na javni natječaj pozvati na to pravo 
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno odredbi 
članka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na oglas dužan/na je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
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� (4442)
Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog nastavnika na znanstveno-nastavno 
radno mjesto docenta u znanstvenom po-
dručju društvenih znanosti, polje ekonomija 
na Katedri za organizaciju i menadžment 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu.
2. jednog nastavnika na radno mjesto docenta 
u znanstvenom području društvenih znanosti, 
polje ekonomija ili u znanstvenom područ-
ju prirodnih znanosti, polje matematika na 
Katedri za matematiku na određeno vrijeme 
do povratka zaposlenice na rad, u punom 
radnom vremenu.
3. jednog suradnika na suradničko radno 
mjesto višeg asistenta u znanstvenom po-
dručju društvenih znanosti, polje ekonomija 
na Katedri za makroekonomiju i gospodarski 
razvoj na određeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu.
4. jednog suradnika na suradničko radno mje-
sto višeg asistenta u znanstvenom području 
društvenih znanosti, polje ekonomija na Ka-
tedri za matematiku na određeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu.
5. jednog suradnika na radno mjesto asi-
stenta u znanstvenom području društvenih 
znanosti, polje ekonomija na Katedri za ra-
čunovodstvo na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu.
Pristupnici (m/ž) za izbor na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docenta (točka 1. i 2.) 
moraju ispunjavati uvjete utvrđene Zakonom 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (NN br. 119/22) i Statutom Ekonomskog 
fakulteta – Zagreb.
Pristupnici (m/ž) na natječaj (točka 1. i 2.) 
dužni su uz pisanu prijavu na natječaj prilo-
žiti (svi dokazi mogu se priložiti u presliku):
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi, 
stečenom akademskom nazivu i stupnju
– odluku o prethodnom izboru u znanstveno 
zvanje (ako su birani)
– dokaze o znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj 
djelatnosti 
– popis znanstvenih i stručnih radova, se-
parate radova
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu druge 
države, a strani državljani dužni su priložiti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna 
razina) u skladu sa Zajedničkim europskim 
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane 
državljane.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužni 
su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarili 
prednost pri zapošljavanju, kandidati koji 
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, 
dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, te sve 
dokaze potrebne za ostvarivanje prava pred-
nosti u skladu s posebnim propisima prema 
kojima isto pravo ostvaruju.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji, članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom te članku 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata, dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na 
natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. citiranog zakona.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, 
uz prijavu na natječaj dužne su u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu do-
staviti i dokaze iz članka 49. citiranog zakona.
U prijavi na natječaj kandidat je dužan navesti 
osobne podatke (osobno ime, OIB, adresa 
stanovanja, broj telefona ili mobitela, po mo-
gućnosti e-adresa. Time kandidat daje privolu 
za obradu osobnih podataka navedenih u 
svim dostavljenim prilozima odnosno ispra-
vama za potrebe provedbe javnog natječaja 
kao i privolu da se ime i prezime odabranog 
kandidata objavi na internetskim stranicama 
Dubrovačkih muzeja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Sve se kandidate izvješćuje istim tekstom 
obavijesti o rezultatima natječaja pisanom 
poštanskom pošiljkom, pri čemu se kandi-
date koji se pozivaju na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu iz-
vješćuje pisanom preporučenom poštanskom 
pošiljkom s povratnicom.
Natječaj je otvoren od 10. 7. 2024. do 9. 8. 
2024. godine.

Dubrovački muzeji

– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
inozemne diplome moraju biti nostrificirane 
u Republici Hrvatskoj čime i dokazuju)
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili važeće osobne iskaznice)
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje ne stariji od 30 dana od dana objave 
ovog javnog natječaja)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak i izjava 
kandidata da ne postoje zapreke za neko od 
kaznenih djela protiv života i tijela, protiv 
ljudskih prava i temeljnih sloboda, protiv 
radnih odnosa i socijalnog osiguranja, protiv 
osobne slobode, protiv privatnosti, protiv 
časti i ugleda, protiv spolne slobode, spolnog 
zlostavljanja i iskorištavanja djeteta, protiv 
opće sigurnosti, protiv imovine, protiv gos-
podarstva, krivotvorenja, protiv intelektu-
alnog vlasništva, protiv službene dužnosti, 
protiv pravosuđa, protiv javnog reda, protiv 
Republike Hrvatske, protiv strane države ili 
međunarodne organizacije.
U prijavi su kandidati dužni navesti svoje osob-
ne podatke (ime i prezime, OIB, adresu stano-
vanja, broj telefona ili mobitela te e-adresu) te 
su je dužni vlastoručno potpisati.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Na javni natječaj se, pod jednakom uvjeti-
ma, imaju pravo javiti osobe obaju spolova, 
sukladno odredbi članka 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17). Pojmovi koji se koriste u ovom 
javnom natječaju, a imaju rodno značenje, 
koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muške i ženske osobe.
Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih 
uvjeta podnose se neposredno ili poštom na 
adresu: Javna ustanova Dubrovački muzeji, 
Pred Dvorom 3, 20000 Dubrovnik, s nazna-
kom: »Za natječaj za imenovanje ravnatelja/
ice« u roku od 30 dana od dana objave oglasa 
na oglasnoj ploči i web-portalu Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje, Područna služba 
Dubrovnik, te na oglasnoj ploči i web-stranici 
Dubrovačkih muzeja i u Narodnim novinama.
Urednom i potpunom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i sve priloge 
navedene u javnom natječaju. Kandidati koji 
nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlasto-
ručno potpisanu prijavu, kao i kandidati koji 
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, 
neće se smatrati kandidatima prijavljenim na 
natječaj, neće biti pozvani na dopunu prijave 
te se njihove prijave neće razmatrati.
O tome će kandidati biti obaviješteni poštom 
ili e-adresom
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sustav i probaciju, u Kaznionicu u Požegi, na 
službeničko radno mjesto u
ODJELU ZA RAD I STRUKOVNU IZOBRAZ-
BU ZATVORENIKA
Pododsjeku radionice održavanja i ugosti-
teljstva
– strukovni učitelj u kaznenim tijelima i 
odgojnim zavodima – III. vrste, 1 izvršitelj/
ica, odnosno strukovni učitelj – za održava-
nje uredske opreme, električnih i telefonskih 
instalacija i opreme.
Stručni uvjeti:
– razina 4.2 ili 4.1 HKO-a, najmanje jedna 
godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima, odnosno srednja stručna sprema 
elektrotehničke struke, najmanje jedna godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
i položen državni ispit.
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati/ki-
nje moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u državnu službu koji su propisani odredbama 
članka 52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Na javni natječaj mogu se javiti i kandida-
ti/kinje koji nemaju položen državni ispit 
odgovarajuće razine, uz obvezu polaganja 
državnog ispita sukladno članku 99. Zakona 
o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj telefona ili 
mobitela, po mogućnosti e-adresu) i redni 
broj i naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci kandidata/kinja prikupljaju se i obra-
đuju isključivo radi provođenja natječajnog 
postupka sukladno odredbama Opće uredbe 
EU 2016/679 o zaštiti osobnih podataka i 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine br. 42/18).
Uz prijavu na radno mjesto strukovni učitelj 
u kaznenim tijelima i odgojnim zavodima – 
III. vrste kandidati/kinje dužni su priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi – presliku 
svjedodžbe

tom statusu i ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici (m/ž) na natječaj koji imaju pravo 
na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf.
Rok za prijavu na natječaj je 30 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj, uz obvezno navođenje 
radnog mjesta na koje se pristupnik (m/ž) 
prijavljuje, šalju se na adresu: urudzbeni@
net.efzg.hr.
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj pristupnici (m/ž) pristaju 
da Ekonomski fakultet – Zagreb koristi i dalje 
obrađuje osobne podatke navedene u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/ž) mogu 
zatražiti prestanak daljnje obrade svojih 
osobnih podataka, odnosno njihovo brisa-
nje slanjem zahtjeva na elektroničku adresu 
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/ž) će u zakonskom roku biti 
obaviješteni o rezultatima natječaja na mrež-
noj stranici Fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu  
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-01/24-01/687
Urbroj: 514-10-05-04-01/01-24-03 od 5. VII. 
2024.� (4443)
Na temelju članka 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine br. 155/23) i 
članka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine br. 78/17, 89/19), uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/179, urbroj: 514-08-03-03-02/01-
24-18 od 4. lipnja 2024 godine, Kaznionica 
u Požegi raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Ministarstvo pravosuđa, uprave i 
digitalne transformacije, Upravu za zatvorski 

Pristupnici (m/ž) za izbor na suradničko 
radno mjesto višeg asistenta (točka 3. do 4.) 
moraju ispunjavati uvjete utvrđene Zakonom 
o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (Narodne novine br. 119/22) i Statutom 
Ekonomskog fakulteta – Zagreb.
Pristupnici (m/ž) na natječaj (točka 3. do 4.) 
dužni su uz pisanu prijavu na natječaj priložiti 
(svi dokazi mogu se priložiti u presliku):
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi, 
stečenom akademskom nazivu i stupnju
– popis znanstvenih i stručnih radova
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu druge 
države, a strani državljani dužni su priložiti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna 
razina) u skladu sa Zajedničkim europskim
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane 
državljane.
Pristupnici (m/ž) na natječaj za izbor na su-
radničko radno mjesto asistenta (točka 5.), 
moraju ispunjavati, uz opće uvjete za zasni-
vanje radnog odnosa utvrđenih Zakonom o 
radu (Narodne novine broj 93/14, 127/17, 
98/19, 151/22), uvjete utvrđene Zakonom o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 119/22) i u Statutu 
Ekonomskog fakulteta – Zagreb, te sljedeće 
obvezne uvjete:
– završen sveučilišni prijediplomski i sve-
učilišni diplomski studij ili sveučilišni in-
tegrirani prijediplomski i diplomski studij 
čijim završetkom se stječe 300 ECTS bodova i 
akademski naziv sveučilišni magistar ekono-
mije odnosno završen dodiplomski sveučilišni 
studij čijim završetkom se stječe odgovarajući 
stručni naziv
– prijepis ocjena.
Pristupnici (m/ž) na natječaj (točka 5.) dužni 
su uz pisanu prijavu na natječaj priložiti (svi 
dokazi mogu se priložiti u presliku):
– životopis u Europass formatu
– dokaz o završenom odgovarajućem sveu-
čilišnom studiju
– dokaz o ukupnom prosjeku ocjena stu-
diranja
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu druge 
države, a strani državljani dužni su priložiti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna 
razina) u skladu sa Zajedničkim europskim 
referentnim okvirom za jezike (B2) za strane 
državljane.
Za pristupnike (m/ž) koji ispunjavaju tražene 
uvjete iz natječaja i koji su pravodobno dosta-
vili potpunu i pravovaljanu dokumentaciju, 
obavit će se provjera znanja engleskog jezika.
Pristupnik (m/ž) na natječaj koji ima pravo 
prednosti kod prijma u radni odnos prema 
posebnom zakonu dužan je u prijavi na natje-
čaj pozvati se na to pravo, priložiti dokaze o 
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Opis poslova i podaci o plaći radnih mje-
sta koje se popunjavaju javnim natječajem, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata/kinja za testiranje bit 
će objavljeni na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa i uprave (https://mpu.gov.hr) isto-
vremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (https://
mpu.gov.hr), najmanje pet dana prije dana 
određenog za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, 
odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne 
zadovolje na testiranju, upravitelj Kaznioni-
ce u Požegi obustavit će postupak po ovom 
javnom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije (https://mpu.
gov.hr) i web-stranici Kaznionice u Požegi 
(https://mpu.gov.hr/tijela-zatvorskog-susta-
va/kaznionice/kaznionica-u-pozegi/natjeca-
ji-6957/javni-natjecaj-6960/6960).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i dgitalne transformacije.

Kaznionica u Požegi

Klasa: 112-02/24-01/001
Urbroj: 2103-22-4-24-1 od 8. VII. 2024.
� (4444)
Na temelju članaka 17. i 19. stavak 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) 
i članka 11. Pravilnika o unutarnjem redu 
Jedinstvenog upravnog odjela Općine Veliko 
Trojstvo (Službeni glasnik Općine Veliko Troj-
stvo broj 4/24), pročelnik Jedinstvenog uprav-
nog odjela Općine Veliko Trojstvo raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
– referenta za proračun, financije i raču-
novodstvo – 1 izvršitelj/izvršiteljica na neo-
dređeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca u Jedinstveni upravni odjel Općine 
Veliko Trojstvo.
Opći uvjeti za prijem u službu:
– kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-

tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
i člankom 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta snosi Kaznionica u Požegi.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje upravitelj 
Kaznionice u Požegi.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio testira-
nju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.

4. dokaz o potrebnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje koji mora 
sadržavati podatke o: poslodavcu, osnovi osi-
guranja, početku i prestanku osiguranja, rad-
nom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi te trajanju staža osiguranja
b) ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrdu poslodavca o rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
koja mora sadržavati vrstu poslova koju je 
kandidat/kinja obavljao/la, u kojoj stručnoj 
spremi i razdoblje u kojem je kandidat/kinja 
obavljao/la navedene poslove
5. preslik svjedodžbe o položenom držav-
nom ispitu ako kandidat/kinja ima položen 
državni ispit.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidata/kinje predočit će 
se izvornik.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili poštom na adresu: 
Ministarstvo pravosuđa, uprave i idigtalne 
transformacije, Uprava za zatvorski sustav i 
probaciju, Kaznionica u Požegi, Osječka 77, 
Požega, s naznakom rednog broja i naziva 
radnog mjesta: »Javni natječaj za radno mje-
sto – strukovni učitelj u kaznenim tijelima i 
odgojnim zavodima – III. vrste – ne otvarati«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom/
kinjom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
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istoj web-stranici i na oglasnoj ploči objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
U prijavi na javni natječaj navode se i osobni 
podaci kandidata, kandidat podnošenjem pri-
jave na javni natječaj pristaje da se isti koriste 
isključivo za potrebe ovog javnog natječaja.
Zadržava se pravo poništiti javni natječaj bez 
dodatnog obrazloženja odnosno po provede-
nom natječaju ne izabrati kandidata.

Općina Veliko Trojstvo

� (4445)
Na temelju čl. 40. Zakona o visokom obra-
zovanju i znanosti (NN br. 119/22), Odluke 
Znanstvenog vijeća sa 8. redovite sjednice 
Znanstvenog vijeća održane 2. srpnja 2024. 
godine, klasa: 002-22/24-02/2/28, urbroj: 2, 
ravnatelj Instituta za fiziku raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– viši asistent (ž/m, 1 izvršitelj) na određeno 
vrijeme od šest mjeseci, za rad na projektu 
Hrvatske zaklade za znanost IP-2020-02-9666 
»Interkalirani dihalkogenidi prijelaznih meta-
la«. Mentor doktoranda je dr. Petar Popčević 
(ppopcevic@ifs.hr).
Istraživačka tema je iz područja eksperimen-
talne fizike kondenzirane tvari. Kandidat će 
proučavati utjecaj hidrostatskog pritiska i 
magnetskih polja na osnovna stanja magnet-
ski interkaliranih dihalkogenida prijelaznih 
metala (TMD).
Metode istraživanja uključuju ispitivanje fi-
zikalnih svojstava laboratorijskim tehnikama 
kao što su transportna i magnetska svojstva 
te fizikalna svojstva pod hidrostatskim pri-
tiskom.
Istraživanje se provodi u »Grupi za istraživanje 
kompleksnih i visoko koreliranih funkcio-
nalnih materijala« na Institutu za fiziku u 
produktivnoj i stimulativnoj domaćoj i me-
đunarodnoj suradnji s Prirodoslovno-mate-
matičkim fakultetom Sveučilišta u Zagrebu, 
TU Wien, AGH Krakow i drugima.
Cjelovit tekst natječaja za radno mjesto objav-
ljen je na mrežnim stranicama Instituta za 
fiziku, www.ifs.hr.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
30 dana od dana objave u Narodnim novi-
nama. Prijave se podnose na adresu natjecaj@
ifs.hr u jednom cjelovitom dokumentu u pdf 
formatu, na hrvatskom ili engleskom jeziku. 
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Institut za fiziku

radu, rješenja i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo)
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
stručnom ispitu
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
– dokaz ili vlastoručno potpisanu izjavu da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 04/18, 112/19)
– dokaz ili vlastoručno potpisanu izjavu o 
ispunjavanju posebnog uvjeta – poznavanje 
rada na računalu.
Svi dokumenti mogu biti dostavljeni u presli-
ku. Izabrani kandidat prije donošenja rješenja 
o prijemu dužan je predočiti originale navede-
ne dokumentacije i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natje-
čaj neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
natječaj.
Urednom prijavom se smatra prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
javnom natječaju.
Adresa na koju se mogu podnijeti prijave na 
javni natječaj i rok za podnošenje prijave:
– prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se na adresu: Općina 
Veliko Trojstvo, Braće Radić kbr. 28, 43226 
Veliko Trojstvo, uz naznaku »Prijava na javni 
natječaj – referent za proračun, financije i 
računovodstvo«.
– prijave se podnose u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama.
Rok u kome će kandidati biti obaviješteni o 
rezultatima natječaja:
– o rezultatima kandidati će biti obaviješteni 
javnom objavom rješenja o prijmu u službu 
izabranog kandidata/tkinje na web-stranici 
Općine Veliko Trojstvo (www.veliko-trojstvo.
hr), a dostava rješenja svim kandidatima sma-
tra se obavljenom istekom osmoga dana od 
dana objave.
Ostale informacije:
Na web-stranici Općine Veliko Trojstvo (www.
veliko-trojstvo.hr) pod »Javni pozivi i natje-
čaji«, bit će sukladno odredbama članka 19. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19), objavljeni: opis poslova, podaci o 
plaći, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti, područja provjere zna-
nja i sposobnosti, pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na 

pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
04/18, 112/19).
Posebni uvjeti za prijem u službu:
– srednja stručna sprema ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na računalu.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).
Natjecati se mogu kandidati oba spola, su-
kladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
Na javni natječaj se mogu prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
obvezu polaganja državnog stručnog ispita 
sukladno odredbama članka 92. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prije-
ma u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za natječaj pozvati se na to pravo 
i priložiti dokaz o pravu na koje se poziva, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23) dužni su dostaviti sve dokaze iz 
članka 103. citiranog Zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/.
Prijavljeni kandidati koji u cijelosti ispunja-
vaju formalne uvjete, obvezni su prethodno 
pristupiti provjeri znanja i sposobnosti bitnih 
za obavljanje službe na radnom mjestu koje 
je predmet ovog natječaja. Ako kandidat ne 
pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatrat 
će se da je povukao svoju prijavu na javni 
natječaj.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti kao dokaz o ispunjavanju uvjeta:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima (elektronički zapis ili potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
o prijavama i odjavama na mirovinsko osi-
guranje iz kojeg je razvidan mirovinski staž i 
stručna sprema ili presliku potvrde poslodavca 
odnosno drugu ispravu (preslik ugovora o 
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Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
osim uvjerenja o nekažnjavanju, a izabrani 
kandidat dužan je, prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostaviti na uvid izvornike isprava 
priloženih uz prijavu.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja 
o prijmu.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma sukladno članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s člankom 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužan 
je priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu člankom 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata, uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze o 
ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, 
odnosno dokaz o priznatom statusu, dokaz da 
to pravo već nije koristio te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka, sporazum i slično), a pravo prednosti 
ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba 
koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 

u muškom rodu upotrebljavaju su neutralno 
i odnose se na muške i ženske osobe.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati su obvezni priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica ili domovnica), 
odnosno za osobe koje su strani državljani ili 
osobe bez državljanstva dokaz o ispunjava-
nju uvjeta propisanih posebnim zakonom i 
prethodno odobrenje središnjeg tijela državne 
uprave nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima od najmanje jedne godine 
– dostaviti:
a) elektronički zapis o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrdu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji i
b) potvrdu dosadašnjih poslodavaca o vrsti 
poslova i trajanju radnog odnosa, presliku 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu iz 
kojih mora biti vidljivo da je kandidat obavljao 
poslove u traženoj stručnoj spremi i struci i 
razdoblje u kojem je obavljao te poslove
– dokaz o poznavanju rada na osobnom 
računalu (npr. pisana potvrda poslodavca, 
preslik svjedodžbe ili prijepis ocjena iz kojeg 
je vidljivo da je kandidat položio predmet 
koji se odnosi na informatičku pismenost)
– dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
ga je kandidat položio
– uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda 
ili putem sustava e-Građani da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije 
pravomoćno osuđen za kaznena djela iz članka 
15. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi, ne starije od 30 dana od zadnjeg dana 
roka za podnošenje prijave na natječaj
– vlastoručno potpisanu izjavu (pod kazne-
nom i materijalnom odgovornošću) da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (izjavu nije potrebno ovjeravati)
– vlastoručno potpisanu izjavu o prihvaćanju 
javne objave podataka koja se može preuze-
ti na web-stranici Grada Dugog Sela www.
dugoselo.hr.
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, adresu stanovanja, 
broj telefona odnosno mobitela, e-adresu), 
naziv radnog mjesta za koje se podnosi prijava 
te naziv ustrojstvene jedinice.

Klasa: 112-01/24-01/03
Urbroj: 238-7-05/01-26-24-21 od 4. VII. 
2024.� (4446)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), 
pročelnik Upravnog odjela za financije i ko-
munalno gospodarstvo, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
– višeg stručnog suradnika za gradnju u 
Upravnom odjelu za financije i komunalno 
gospodarstvo Grada Dugog Sela, Odsjeku za 
prostorno uređenje, gradnju i zaštitu okoliša – 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij građevinske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit i
– poznavanje rada na računalu.
Sukladno odredbi članka 35. stavka 1. Ured-
be o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 74/10, 125/14 i 48/23), 
uvjet stručnog znanja (stupanj obrazovanja) 
ispunjavaju i osobe koje su prema prijašnjim 
propisima stekle visoku stručnu spremu gra-
đevinske struke.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima smatra se radno iskustvo (služba u 
upravnim tijelima jedinica lokalne ili područ-
ne (regionalne) samouprave, državna služba, 
javna služba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim organiza-
cijama) ostvareno na poslovima odgovarajuće 
stručne spreme i struke.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit, uz obvezu da 
ispit polože u roku od godine dana od prijma 
u službu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), a 
izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
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– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis ili 
potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o položenom stručnom ispitu (po-
tvrda)
– uvjerenje nadležnog suda da protiv kandida-
ta/kandidatkinje nije doneseno pravomoćno 
rješenje o provođenju istrage, da ne postoji 
potvrđena optužnica, da nije donesena pre-
suda o izdavanju kaznenog naloga te da nije 
donesena nepravomoćna presuda, koje ne 
smije biti starije od 30 dana od dana ras-
pisivanja natječaja (uvjerenje da se ne vodi 
kazneni postupak)
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada 
Knjižnice
– izjavu kandidata/kandidatkinje da ne po-
stoji zapreka iz članka 39. stavka 2. Zakona 
o ustanovama.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a nakon izbora kandidata, predočit će se 
izvornik.
Kandidati/kandidatkinje koji/koje prema po-
sebnim propisima ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju i imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod 
jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na 
natječaj pozvati na to pravo i uz prijavu pri-
ložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom Zakonu, članak 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17., 98/19., 84/21.), članak 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), te članak 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21.).
Kandidat/kandidatkinja koji/koja se u pri-
javi na natječaj pozove na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), 
uz prijavu na natječaj dužan/dužna je osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaze propisane člankom 103. stavak 1. tog 
Zakona, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/.

izvršiti izbor, bez obveze obrazlaganja svoje 
odluke, a bez ikakve odgovornosti prema kan-
didatima. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Grad Dugo Selo

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 2103-2-05/01-24-2 od 10. VII. 2024.
� (4447)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), članka 20. 
stavka 6. Zakona o knjižnicama i knjižnič-
noj djelatnosti (Narodne novine broj 17/19, 
98/19, 114/22, 36/24) te sukladno članku 
19. Statuta Gradske knjižnice Slavka Kolara 
Čazma (Službeni vjesnik broj 49/24) i Odlu-
ci o raspisivanju javnog natječaja za izbor i 
imenovanje ravnatelja/ice Gradske knjižnice 
Slavka Kolara Čazma (klasa: 112-01/24-01/01, 
urbroj: 2103-2-05/01-24-1, od 8. 7. 2024.), 
gradonačelnik Grada Čazme raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnatelji-
ce Gradske knjižnice Slavka Kolara Čazma.
Za ravnatelja/ravnateljicu Gradske knjižni-
ce Slavka Kolara Čazma (u daljnjem tekstu: 
Knjižnice) može biti imenovana osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– državljanstvo Republike Hrvatske
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ili s njim izjed-
načen studij
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara
– najmanje pet godina rada u knjižnici
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima
– nepostojanje zapreke iz članka 39. stavka 
2. Zakona o ustanovama.
Ravnatelj/ravnateljica se imenuje na temelju 
predloženog četverogodišnjeg plana rada
Mandat ravnatelja/ravnateljice traje četiri 
godine. Ravnatelj/ica će zasnivati radni odnos 
na puno radno vrijeme.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
u kojoj se navode osobni podaci podnositelja 
prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj 
telefona i e-adresa), te opis radnog iskustva 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
kandidat/kandidatkinja je dužan/na priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnica)

priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te se toj osobi 
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Protiv navedene 
obavijesti osoba kojoj je ista upućena nema 
pravo podnošenja pravnog lijeka.
Pisane prijave s dokazima (ispravama) o 
ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
15 dana od dana objave ovog natječaja u 
Narodnim novinama, preporučenom poštan-
skom pošiljkom na adresu: Grad Dugo Selo, 
Josipa Zorića 1, 10370 Dugo Selo, s naznakom 
»Natječaj za prijam u službu višeg stručnog 
suradnika za gradnju u Upravnom odjelu za 
financije i komunalno gospodarstvo Grada 
Dugog Sela, Odsjeku za prostorno uređenje, 
gradnju i zaštitu okoliša – ne otvarati«, ili se 
predaju neposredno na istoj adresi.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova na provjeri 
znanja i sposobnosti (pisano testiranje).
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatrat će se da je po-
vukao prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, područje te pravni 
i drugi izvori za pripremu kandidata za pro-
vjeru objavljeni su na web-stranici Grada 
Dugog Sela www.dugoselo.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne pro-
vjere znanja i sposobnosti kandidata objavit 
će se na istoj web-stranici te na oglasnoj ploči 
Grada Dugog Sela najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Grad Dugo Selo pridržava pravo u svako vri-
jeme poništiti ovaj natječaj, odnosno pravo ne 
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1.2. jedan/jedna dr. med., spec. javnog 
zdravstva/epidemiologije – na radno mjesto 
doktor medicine specijalist 3 – u djelatnosti 
javnog zdravstva.
1.3. jedan/jedna dr. med., spec. mikrobio-
logije s parazitologijom – na radno mjesto 
voditelja ustrojstvene jedinice do 40 zaposle-
nih – u djelatnosti mikrobiologije.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja/oglasa u Narodnim 
novinama. Prijave se podnose u zatvorenoj 
kuverti, preporučeno poštom, na adresu Za-
vod za javno zdravstvo Ličko-senjske župa-
nije, Gospić, Senjskih žrtava 2, s naznakom 
»Za natječaj pod točkom ___« ili osobno u 
tajništvo Zavoda, Senjskih žrtava 2, Gospić, 
II. kat, tajništvo, do kraja uredovnog radnog 
vremena.
Tekst natječaja/oglasa (ponude s prilozima 
i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječa-
ja) dostupan je na službenim internetskim 
stranicama Zavoda za javno zdravstvo Ličko-
senjske županije https://zzjzlsz.hr/dokumenti/
natjecaji/.

Zavod za javno zdravstvo  
Ličko-senjske županije

Klasa: 112-01/24-01/0001
Urbroj: 2181-198-04-04-24-0008 od 4. VII. 
2024.� (4453)
Sveučilište u Splitu, Medicinski fakultet, 
objavljuje

NATJEČAJ
I. za rad na projektima
a) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste – 
asistent za rad na HRZZ projektu »Improving 
Reproducibility in Science« – na određeno 
vrijeme od šest godina u punom radnom 
vremenu.
Obvezni uvjeti natječaja:
– završen sveučilišni diplomski ili integrirani 
prijediplomski i diplomski studij iz područja 
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
ska medicina, farmacija, dentalna medicina) 
ili interdisciplinarnog znanstvenog područja.
Prednost:
– iskustvo u istraživačkom radu
b) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste – 
asistent za rad na HRZZ projektu »Genetska 
dijagnostika malformacija bubrega i mokrać-
nog sustava« – na određeno vrijeme od šest 
godina u punom radnom vremenu.
Obvezni uvjeti natječaja:
– završen sveučilišni diplomski ili integrirani 
prijediplomski i diplomski studij iz područja 
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
ska medicina, farmacija, dentalna medicina) 
ili prirodnih znanosti (biologija, kemija, bi-
otehnologija)

Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi ili 
nitko od prijavljenih kandidata/kandidatkinja 
ne bude izabran, javni natječaj će se ponoviti.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Priložena se dokumentacija ne vraća kan-
didatima.

Grad Čazma

Klasa: 007-02/24-01/16
Urbroj: 149-05-01/01-24-01 od 1. VII. 2024.
� (4451)
Na temelju članka 38. stavka 1. pročišćenog 
teksta Statuta Akademije socijalne skrbi, klasa: 
007-01/24-01/2, urbroj: 149-05-01/01-24-03 
od 23. svibnja 2024. ravnateljica Akademije 
socijalne skrbi donosi odluku o

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za radno mjesto u 
Akademiji socijalne skrbi, klasa: 112-01/24-
01/1, urbroj: 149-05-01/01-24-01 od 5. lipnja 
2024., objavljen u Narodnim novinama broj 69 
7. lipnja 2024. godine, na web-stranici Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje te na web-stra-
nici Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike, koji se odnosi na 
sljedeće radno mjesto:
– viši stručni savjetnik (za usavršavanje) u 
Službi za javnu nabavu i informatizaciju – 
neodređeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj.

II.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

III.
Ova Odluka bit će objavljena u Narodnim 
novinama, na web-stranici Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje te na web-stranici Ministar-
stva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i 
socijalne politike.

Akademija socijalne skrbi

� (4452)
Sukladno čl. 24. Statuta Zavoda za javno 
zdravstvo Ličko-senjske županije objavljuju 
se uvjeti

JAVNOG NATJEČAJA
1. za prijem u radni odnos na neodređeno 
vrijeme:
1.1. jedan/jedna dr. med., spec. školske me-
dicine – na radno mjesto doktor medicine 
specijalist 3 – u djelatnosti školske medicine.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, sukladno 
članku 48. f. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) 
uz prijavu na natječaj dužan/dužna je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. 
i 32/20.) uz prijavu na natječaj dužan/dužna 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.) uz prijavu na natječaj dužan/dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/civilni_stradalnici.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08. i 69/17.).
Prijavom na natječaj svaki kandidat/kandi-
datkinja daje privolu Gradu Čazmi za obradu 
osobnih podataka u skladu s propisima koji-
ma je propisana zaštita osobnih podataka za 
svrhu provedbe natječajnog postupka i objave 
rezultata natječaja.
Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom 
o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 
8 dana od dana objave natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Grad Čazma, Trg Čaz-
manskog kaptola 13, 43240 Čazma.
Prijave se mogu donijeti i osobno, u pisar-
nicu Grada Čazma, na adresu: Grad Čazma, 
Trg Čazmanskog kaptola 13, 43240 Čazma u 
uredovno radno vrijeme.
Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici 
s napomenom: »Natječaj za ravnatelja/rav-
nateljicu Gradske knjižnice Slavka Kolara 
Čazma – ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke, kontakt podatke i priloge nave-
dene u natječaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
S kandidatima/kandidatkinjama obavit će se 
usmeni razgovori.
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isprave, preslik diploma (priložiti potvrdnicu 
ili uvjerenje o provedenoj nostrifikaciji ako je 
akademski stupanj postignut izvan Republike 
Hrvatske), preslik svih ocjena tijekom studi-
ranja, dvije preporuke mentora ili profesora i 
druge potvrde kojima se dokazuje ispunjavanje 
traženih uvjeta, elektronički zapis ili potvrda 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne 
starije od mjesec dana), potvrdu o nekažnja-
vanju (ne stariju od mjesec dana). Pristupnici 
kojima hrvatski jezik nije materinji moraju 
priložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, 
razina (C1) prema Zajedničkom europskom 
referentnom okviru za jezike.
Pravo podnošenja prijave na natječaj imaju 
ravnopravno osobe obaju spolova.
Fakultet zadržava pravo da, prije donošenja 
odluke o izboru, s kandidatima koji podnesu 
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavanju 
formalne uvjete natječaja, provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. 
O eventualnom održavanju testiranja i/ili inter-
vjua kandidati će biti pravodobno obaviješteni. 
Ako kandidat ne pristupi eventualnoj provjeri, 
smatrat će se da je povukao prijavu na natje-
čaj. Fakultet zadržava pravo da ne izvrši izbor 
nijednog kandidata na predmetni natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom prijavljenim 
na natječaj. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrži sve podatke i priloge na način 
kako je navedeno u natječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji ispu-
njavaju formalne uvjete, poslodavac pridržava 
pravo izvršiti provjeru znanja, sposobnosti i 
vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta i intervju. U slučaju provedbe navedenih 
provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a 
u protivnom će se smatrati da su odustali od 
prijave na natječaj.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može kori-
stiti, prikupljati i obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno Općoj 
uredbi o zaštiti podataka (Uredba EU 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016.g.) i zakonskim propisima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21 i članku 48. stavku 
1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.

ska medicina, farmacija), prirodnih znanosti 
(molekularna biologija, biologija) ili bioteh-
ničkih znanosti (biokemija ili biotehnologija)
– ukupan prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski 
tj. integrirani studij) koji osigurava upis na 
doktorski studij.
Prednost:
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i istraživačkom radu
– sudjelovanje u znanstveno-istraživačkom 
radu, objvljeni radovi, osobna izlaganja na 
znanstvenim konferencijama
– izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.
f ) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste 
– asistent za rad na HRZZ projektu »Među-
stanična komunikacija u dijabetičkoj bolesti 
bubrega« – na određeno vrijeme od šest go-
dina u punom radnom vremenu.
Obvezni uvjeti natječaja:
– završen sveučilišni diplomski ili integrirani 
prijediplomski i diplomski studij iz područja 
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
ska medicina, farmacija, dentalna medicina) 
ili prirodnih znanosti (biologija, kemija, bi-
otehnologija)
– izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu
– prosjek ocjena na studiju jednako ili iznad 
3,5.
g) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste – 
asistent za rad na HRZZ projektu »Istraživanje 
subkliničkih markera multiple skleroze« – na 
određeno vrijeme od šest godina u punom 
radnom vremenu.
Obvezni uvjeti natječaja:
– završen sveučilišni diplomski ili integrirani 
studij iz područja društvenih znanosti (po-
lje psihologija) ili prirodnih znanosti (polje 
matematika)
– ispunjavanje uvjeta za upis na doktorski 
studij
– izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.
Prednost:
– izvrsno poznavanje statičkih metoda u psi-
hologiji i istraživačkom procesu
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i istraživačkom radu
– sudjelovanje u znanstveno-istraživačkom 
radu, objavljeni radovi, izlaganja na znan-
stvenim konferencijama.
Prijava na HRZZ projekt treba sadržavati: 
vlastoručno potpisanu prijavu, životopis, 
motivacijsko pismo u kojem se jasno navodi 
razlog natjecanja za navedeno radno mjesto, 
dokumente kojima se dokazuju traženi uvjeti, 
kvalifikacije i iskustvo, preslik identifikacijske 

– izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu
c) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste – 
asistent za rad na HRZZ projektu »Otkrivanje 
biomarkera za bolest Hashimotov tireoiditis 
koristeći multi-omics pristup« – na određeno 
vrijeme od šest godina u punom radnom 
vremenu.
Obvezni uvjeti natječaja:
– završen sveučilišni diplomski studij mate-
matike ili sveučilišni diplomski studij fizike,
nenastavni smjerovi.
Prednost:
– interes za znanstveno-istraživački rad u 
području statističke genetike, odnosno, ana-
lize genoma
– dobro vladanje statistikom i programira-
njem
– osnove rada u području strojnog učenja
– izvrsno vladanje engleskim jezikom
– preferencijalno usmjerenje diplomskog stu-
dija – matematička statistika, biomedicinska 
matematika, biofizika, statistika i računalstvo 
ili računarstvo i matematika.
d) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste 
– asistent za rad na HRZZ projektu »Regu-
lacija mitofagije posredovane receptorom u 
stanicama eritroidne loze, MitoReg« – na 
određeno vrijeme od šest godina u punom 
radnom vremenu
Obvezni uvjeti natječaja:
– završen sveučilišni diplomski ili integrirani 
prijediplomski i diplomski studij iz područja 
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
ska medicina, farmacija), prirodnih znanosti 
(molekularna biologija, biologija, kemija) ili 
biotehničkih znanosti (biokemija ili bioteh-
nologija)
– ukupan prosjek ocjena na prethodnim ra-
zinama studija (prijediplomski i diplomski 
tj. integrirani studij) koji osigurava upis na 
doktorski studij.
Prednost:
– dosadašnja priznanja, nagrade i sl. za iz-
vrsnost u studiranju i istraživačkom radu
– sudjelovanje u znanstveno-istraživačkom 
radu, objvljeni radovi, osobna izlaganja na 
znanstvenim konferencijama
– izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.
e) jednog asistenta, radno mjesto I. vrste 
– asistent za rad na HRZZ projektu »Uloga 
mikrobiote u razvoju raka mokraćnog mje-
hura« – na određeno vrijeme od šest godina 
u punom radnom vremenu.
Obavezni uvjeti natječaja:
– završen sveučilišni diplomski ili integrirani 
prijediplomski i diplomski studij iz područja 
biomedicine i zdravstva (medicina, veterinar-
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la ili drugi odgovarajući dokument (ugovor 
o radu/rješenje) kao dokaz radnog iskustva
– uvjerenje/potvrda nadležnog suda ne starije 
od šest mjeseci da se protiv podnositelja pri-
jave ne vodi kazneni postupak za djela koja 
se progone po službenoj dužnosti
– preslik vozačke dozvole B-kategorije
– druge odgovarajuće dokaze (potvrde, svje-
dodžbe, diplome i sl.) o navodima na koje se 
osoba poziva
– ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužna 
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas te 
priložiti odgovarajuće dokaze.
Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe 
obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).
Od prijavljene osobe očekuje se da je samo-
stalna i sistematična u obavljanju zadanih 
poslova.
Predviđen je rad u punom radnom vremenu, 
dok se prekovremeni rad određuje prema po-
trebi i zahtjevima posla. Terenski rad određuje 
se prema potrebi i zahtjevima posla, dok se 
radi u smjenama, a poslovi se ne obavljaju u 
posebnim uvjetima.
Ako osoba uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti »poveznicu«, tj. dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
ili sl.).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema važećem Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj priložiti i 
sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj dužan/dužna 
je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Neće se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv 
kojih se vodi kazneni postupak:
– protiv života i tijela
– protiv slobode i prava čovjeka i građanina
– protiv Republike Hrvatske
– protiv vrijednosti zaštićenih međunarod-
nim pravom

Urbroj: 1/2024-K od 8. VII. 2024.� (4454)

OBAVIJEST O RASPISIVANJU 
NATJEČAJA
za radno mjesto
– rukovoditelj sektora nabave.
I. Obavještavaju se svi zainteresirani da je tr-
govačko društvo Liburnijske vode d.o.o., Ičići, 
OIB: 90703189967, na svojoj službenoj web-
stranici pod oznakom www.liburnijske-vode.hr 
objavilo natječaj za radno mjesto rukovoditelj 
sektora nabave (m/ž) na neodređeno vrijeme, 
s probnim rokom šest mjeseci.
II. Sve informacije o uvjetima natječaja do-
stupne su na linku: http://www.liburnijske-
vode.hr.

Liburnijske vode d.o.o.

Klasa: 112-01/23-01/26
Urbroj: 345-600-620-621/769-24-38 od 5. 
VII. 2024.� (4455)
Hrvatske ceste d.o.o., Vončinina 3, Zagreb, 
objavljuju

OGLAS 
za zasnivanje radnog odnosa.
POSLOVNA JEDINICA RIJEKA
Tehnička ispostava Rijeka
– glavni inženjer I – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
na neodređeno vrijeme, uz probni rad od 
tri mjeseca.
Uvjeti:
– završena odgovarajuća diplomski sveučiliš-
ni ili stručni studij – VSS, tehničkog smjera 
obrazovanja
– stručni ispit
– poželjno usavršavanje iz područja struke
– tri godine radnog staža na istim ili sličnim 
poslovima
– poznavanje zakona i propisa iz područja 
struke
– informatička pismenost
– samostalnost, sistematičnost
– znanje engleskog jezika
– vozački ispit.
Uz prijavu na oglas osoba je dužna priložiti:
– životopis, poželjno u Europass formatu
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
(preslik svjedodžbe)
– preslik domovnice ili elektronički zapis 
državljanstva
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslovi-
ma na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze 
(članak 103.st.1.Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s člankom 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom, uz prijavu na natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom status osobe s 
invaliditetom.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s člankom 48. f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom status osobe s invaliditetom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, odnosno priložiti propisane dokaze o 
tom statusu, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru.
Rok za podnošenje prijave za rad na pro-
jektima pod I. je 30 dana od dana objave 
u Narodnim novinama. Prijave i dokazi o 
ispunjavanju kriterija s potrebnom dokumen-
tacijom podnose se u elektroničkom obliku 
Službi kadrovskih poslova Medicinskog fakul-
teta u Splitu, na e-adresu: kadrovi@mefst.hr.

Sveučilište u Splitu  
Medicinski fakultet
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema važećem Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), dužna je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih općih 
uvjeta natječaja, uz prijavu za natječaj priložiti 
i sve potrebne dokaze navedene na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji/a se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), osim 
dokaza o ispunjavanju traženih općih uvjeta 
natječaja, uz prijavu za natječaj dužan/dužna 
je priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Neće se uzeti u obzir zamolbe osoba protiv 
kojih se vodi kazneni postupak:
– protiv života i tijela
– protiv slobode i prava čovjeka i građanina
– protiv Republike Hrvatske
– protiv vrijednosti zaštićenih međunarod-
nim pravom
– protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa
– protiv braka, obitelji i mladeži
– protiv imovine
– protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja
– protiv pravosuđa
– protiv vjerodostojnosti isprava
– protiv javnog reda ili
– protiv službene dužnosti.
Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat će 
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih 
razgovora/testiranja s osobama koje udovo-
ljavaju traženim uvjetima. Osobe će biti pra-
vovremeno obaviještene o lokaciji održavanja 
selekcijskih testiranja putem kontakt e-pošte 
koju navedu u prijavi.
Zamolbu sa životopisom i dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta potrebno je dostaviti 
poštom (ili osobno predati putem urudžbenog 
zapisnika Društva) u roku od 8 dana od objave 
oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.o., Sektor 
za pravne poslove, poslove ljudskih resursa i 
opće poslove, Odjel za upravljanje ljudskim 
resursima – oglas za radno mjesto ______ 
(navesti za koje radno mjesto), Vončinina 3, 
10000 Zagreb.
Ako se osoba javlja na više objavljenih oglasa 
istovremeno, potrebno je za svaki oglas za-
sebno dostaviti svu traženu dokumentaciju.

OGLAS 
za zasnivanje radnog odnosa.
POSLOVNA JEDINICA SPLIT
Tehnička ispostava Šibenik
– samostalni referent – 1 izvršitelj/izvršite-
ljica na neodređeno vrijeme, uz probni rad 
od tri mjeseca.
Uvjeti:
– završena odgovarajuća srednja škola (SSS), 
društvenog smjera obrazovanja
– poželjno usavršavanje iz područja struke
– 12 mjeseci radnog staža na istim ili sličnim 
poslovima
– poznavanje zakona, propisa iz područja 
struke
– poznavanje poslovnih procesa
– informatička pismenost
– samostalnost, sistematičnost
– vozački ispit.
Uz prijavu na oglas osoba je dužna priložiti:
– životopis, poželjno u Europass formatu
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
(preslik svjedodžbe)
– preslik domovnice ili elektronički zapis 
državljanstva
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslovi-
ma na kojima je kandidat/kandidatkinja radio/
la ili drugi odgovarajući dokument (ugovor 
o radu/rješenje) kao dokaz radnog iskustva
– uvjerenje/potvrdu nadležnog suda, ne sta-
rije od šest mjeseci, da se protiv podnositelja 
prijave ne vodi kazneni postupak za djela koja 
se progone po službenoj dužnosti
– preslik vozačke dozvole B-kategorije
– druge odgovarajuće dokaze (potvrde, svje-
dodžbe, diplome i sl.) o navodima na koje se 
osoba poziva
– ako osoba ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužna 
je pozvati se na to pravo u prijavi na oglas te 
priložiti odgovarajuće dokaze.
Na oglas se ravnopravno mogu prijaviti osobe 
obaju spolova (kandidat/kandidatkinja).
Od prijavljene osobe očekuje se da je samo-
stalna i sistematična u obavljanju zadanih 
poslova.
Predviđen je rad u punom radnom vremenu, 
dok se prekovremeni rad određuje prema 
potrebi i zahtjevima posla.
Ako osoba uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna 
je dostaviti »poveznicu«, tj. dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog ili rodnog lista 
ili sl.).

– protiv spolne slobode i spolnog ćudoređa
– protiv braka, obitelji i mladeži
– protiv imovine
– protiv sigurnosti platnog prometa i po-
slovanja
– protiv pravosuđa
– protiv vjerodostojnosti isprava
– protiv javnog reda ili
– protiv službene dužnosti.
Odabir kandidata/kandidatkinje obavljat će 
se na temelju navedenih uvjeta i obavljenih 
razgovora/testiranja s osobama koje udovo-
ljavaju traženim uvjetima. Osobe će biti pra-
vovremeno obaviještene o lokaciji održavanja 
selekcijskih testiranja putem kontakt e-pošte 
koju navedu u prijavi.
Zamolbu sa životopisom i dokazima o ispu-
njavanju traženih uvjeta potrebno je dostaviti 
poštom (ili osobno predati putem urudžbe-
nog zapisnika Društva) u roku od 8 dana od 
objave oglasa na adresu: Hrvatske ceste d.o.o., 
Sektor za pravne poslove, poslove ljudskih 
resursa i opće poslove, Odjel za upravljanje 
ljudskim resursima – oglas za radno mjesto 
___ (navesti za koje radno mjesto), Vončinina 
3, 10000 Zagreb.
Ako se osoba javlja na više objavljenih oglasa 
istovremeno, potrebno je za svaki oglas za-
sebno dostaviti svu traženu dokumentaciju.
Prijave moraju biti pravovremene i potpune, 
a dostavljena dokumentacija neće se vraćati 
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata/kandidatkinja prikupljaju se i obrađuju 
isključivo u svrhu provedbe natječaja te se 
potom arhiviraju i neće se više koristiti za 
drugu svrhu, a osobe podnošenjem zamolbe 
pristaju na navedeno, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (GDPR) i pratećoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas 
za zasnivanje radnog odnosa potvrđuju da su 
upoznati sa sljedećim dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom 
za suzbijanje podmićivanja i za postupanja 
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na 
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program 
te s Politikom zaštite okoliša Hrvatskih cesta 
d.o.o., dostupnoj na https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na službenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.o., kao 
i obavijest o konačnom odabiru kandidata.

Hrvatske ceste d.o.o.

Klasa: 112-01/23-01/21
Urbroj: 345-600-620-621/769-24-23 od 4. 
VII. 2024.� (4456)
Hrvatske ceste d.o.o., Vončinina 3, Zagreb, 
objavljuju
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Osim stručnih uvjeta za prijam u službu, 
kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu utvrđene člankom 12. Za-
kona (punoljetnost, zdravstvena sposobnost 
za obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se osoba prima te hrvatsko državljanstvo).
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe oba 
spola.
Izrazi koji se koriste u ovom tekstu javnog 
natječaja, a imaju rodno značenje, odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. Osoba koja se u pri-
javi pozove na to pravo obvezna je priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 103. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/8 i 32/20), dužna je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, do-
staviti i dokaz o invaliditetu (javnu ispravu 
o invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te akt iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji 
su dostavili potpune prijave na javni natječaj 
i koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja, provest će se prethodna provjera 

Članak 3.
Ova Odluka objavit će se u Narodnim novi-
nama, na mrežnim stranicama Grada Gru-
bišnoga Polja (www.grubisnopolje.hr) i na 
oglasnoj ploči Grada Grubišnoga Polja.

Grad Grubišno Polje

Klasa: 024-07/24-01/1
Urbroj: 2170-1-12-00-24-27 od 8. VII. 2024.
� (4458)
Na temelju članka 17. i 19. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje u tekstu: 
Zakon), pročelnici pojedinih upravnih tijela 
Grada Rijeke i to Upravnog odjela za odgoj i 
obrazovanje, kulturu, sport i mlade i Upravnog 
odjela za opće poslove raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u upravna tijela Grada 
Rijeke:
1. UPRAVNI ODJEL ZA ODGOJ I OBRAZO-
VANJE, KULTURU, SPORT I MLADE 
Odsjek za kulturu
Pododsjek za zaštitu i očuvanje kulturnih 
dobara 
– na radno mjesto savjetnik za pravne poslo-
ve (1 izvršitelj/ica) – na neodređeno vrijeme, 
uz probni rad od tri mjeseca
Stručni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit.
2. UPRAVNI ODJEL ZA OPĆE POSLOVE 
Odsjek za ekonomske i opće poslove 
Pododsjek za sigurnost na radu i pomoćno 
tehničke poslove
– na namješteničko radno mjesto vozač (1 
izvršitelj/ica) – na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Stručni uvjeti:
– srednja stručna sprema prometne, tehničke 
ili društvene struke ili gimnazija
– posjedovanje vozačke dozvole za B-kate-
goriju vozila.
Natjecati se mogu i kandidati koji su prema 
ranijim propisima stekli visoku stručnu spre-
mu odgovarajuće struke (za radno mjesto pod 
rednim brojem 1.).
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit uz obvezu da ispit po-
lože u zakonskom roku (za radno mjesto pod 
rednim brojem 1.).

Prijave moraju biti pravovremene i potpune, 
a dostavljena dokumentacija neće se vraćati 
osobama koje ne budu odabrane.
Svi zaprimljeni osobni podaci iz zamolbi kan-
didata/kandidatkinja prikupljaju se i obrađuju 
isključivo u svrhu provedbe natječaja te se 
potom arhiviraju i neće se više koristiti za 
drugu svrhu, a osobe podnošenjem zamolbe 
pristaju na navedeno, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (GDPR) i pratećoj regulativi.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na oglas 
za zasnivanje radnog odnosa potvrđuju da su 
upoznati sa sljedećim dokumentima objav-
ljenim na internetskoj stranici: Politikom 
za suzbijanje podmićivanja i za postupanja 
s prijavama nepravilnosti, dostupnoj na 
https://hrvatske-ceste.hr/hr/stranice/o-na-
ma/dokumenti/7-antikorupcijski-program 
te s Politikom zaštite okoliša Hrvatskih cesta 
d.o.o., dostupnoj na https://hrvatske-ceste.hr/
hr/stranice/o-nama/dokumenti/77-politika-
zastite-okolisa.
Tekst oglasa objavljuje se i na službenim inter-
netskim stranicama Hrvatskih cesta d.o.o., kao 
i obavijest o konačnom odabiru kandidata.

Hrvatske ceste d.o.o.

Klasa: 112-02/24-01/3
Urbroj: 2103-5-01/01-24-9 od 8. VII. 2024.
� (4457)
Na temelju članka 17. i članka 24. stavka 5. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18 i 
112/19) gradonačelnik Grada Grubišnoga 
Polja 8. srpnja 2024. godine donosi odluku o 

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA 
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela za 
financije Grada Grubišnoga Polja.

Članak 1.
Ovom Odlukom poništava se javni natječaj 
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela za 
financije Grada Grubišnoga Polja redara – 1 
izvršitelj (m/ž), klasa: 112-02/24-01/3, urbroj: 
2103-5-01/01-24-1, objavljen u Narodnim 
novinama, br. 75/2024, broj oglasa: 4051, 
putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 
na mrežnoj stranici Grada Grubišnoga Polja 
(www.grubisnopolje.hr) i na oglasnoj plo-
či Grada Grubišnoga Polja 21. lipnja 2024. 
godine.

Članak 2.
Protiv ove Odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
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– dokaz o stečenom akademskom stupnju 
doktora znanosti iz područja društvenih zna-
nosti, znanstvenoga polja informacijskih i 
komunikacijskih znanosti
– prikaz znanstvene, nastavne i stručne dje-
latnosti.
– dokaz o državljanstvu (strani državljani su 
dužni priložiti dokaz o poznavanju hrvatskoga 
jezika na naprednoj razini). 
Poželjno poznavanje rada u području grafičke 
tehnologije.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
uvjeta se podnose u elektroničkom obliku (u 
jednom pdf-u), na e-adresu: ured.dekana@
grf.unizg.hr.
Prijava na natječaj treba sadržavati naznaku 
»Za natječaj – docent«.
Zakašnjele i nepotpune prijave se neće raz-
matrati.
Natječaj je otvoren 30 dana od objave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti oba-
viješteni u zakonskom roku, putem poveznice 
Sveučilišta u Zagrebu Grafičkoga fakulteta 
https://www.grf.unizg.hr/natjecaji/.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
su izričito suglasni da Sveučilište u Zagrebu 
Grafički fakultet kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnoga postupka suglasno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji  (NN br. 121/17 i 98/19) i 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f  Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92-148/13), osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, dužni su priložiti 
i odgovarajući dokaz o navedenom statusu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13 – 32/20), 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
dužni su priložiti i dokaze propisane nave-
denim zakonom.

Sveučilište u Zagrebu 
 Grafički fakultet

– uvjerenje suda da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak (ne starije od tri 
mjeseca);
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(izjavu nije potrebno ovjeravati).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Grad Rijeka, Upravni odjel 
za opće poslove, Odsjek za ljudske resurse, 
51000 Rijeka, Trpimirova 2. Prijave se mogu 
dostaviti i osobno u Pisarnicu Grada Rijeke 
na adresi Titov trg 3.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
javnom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz ovog javnog natječaja, ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj i njezina se prijava neće razmatrati. 
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, dostavit će se o tome pisana 
obavijest.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Rijeka

Klasa: 100-01/24-01/07
Urbroj: 251-80-03-24-2 od 8. VII. 2024.
� (4459)

NATJEČAJ
za izbor jednoga izvršitelja (m/ž) na znan-
stveno-nastavno radno mjesto – docent, u 
znanstvenom području društvenih znanosti, 
znanstvenom polju informacijskih i komuni-
kacijskih znanosti, na Sveučilištu u Zagrebu 
Grafičkom fakultetu, na neodređeno vrijeme, 
u punom radnom vremenu.
Uvjeti za radno mjesto:
Pristupnici trebaju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine broj 
119/2022), Odlukom o nužnim uvjetima za 
ocjenu nastavne i znanstveno-stručne dje-
latnosti u postupku izbora u znanstveno-
nastavna zvanja (Narodne novine br. 122/17 
i 120/21) i Pravilnika o uvjetima za izbor u 
znanstvena zvanja (Narodne novine br. 28/17, 
72/19, 21/21 i 111/2022). 
Uz prijavu za radno mjesto pristupnici trebaju 
priložiti: 
– izvornik životopisa (u trećem licu) s potpi-
som i najosnovnijim biografskim podacima,

znanja i sposobnosti. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, 
smatrat će se da je povukao prijavu na javni 
natječaj.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru objavit će se na web stranici 
(www.rijeka.hr) i oglasnoj ploči Grada Rijeke 
(prizemlje Titov trg 3).
Na istoj web-stranici i oglasnoj ploči bit će 
objavljeno i vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, i to 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Uz prijavu na javni natječaj, kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (presliku 
domovnice ili osobne iskaznice)
– dokaz o stručnoj spremi: preslik diplome 
o visokoj stručnoj spremi (za radno mjesto 
pod rednim brojem 1.) odnosno preslik svje-
dodžbe o srednjoj stručnoj spremi (za radno 
mjesto pod rednim brojem 3.); kandidati 
koji su stručnu spremu stekli u inozemstvu 
trebaju priložiti rješenje o nostrifikaciji od-
nosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz 
kojega je vidljivo koji je to stupanj i razina 
obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno 
razinom obrazovanja to u Republici Hrvatskoj 
izjednačeno
– preslik svjedodžbe o položenom državnom 
ispitu (ukoliko kandidati imaju položen dr-
žavni ispit) – za radno mjesto pod rednim 
brojem 1.
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o radno pravnom statusu 
ili e-radna knjižica koja se vodi pri Hrvatskom 
zavodu za mirovinsko osiguranje) koji između 
ostalih podataka, mora sadržavati i podatke o 
poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu i trajanju staža osiguranja
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje tri godine (za radno mjesto pod rednim 
brojem 1.); dokaz treba sadržavati vrstu po-
slova koju je kandidat obavljao, vrstu stručne 
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove (preslika ugovora, rješenja 
ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano 
u elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– dokaz o znanju engleskog jezika (preslik 
indeksa, svjedodžbe, uvjerenja ili potvrde) – 
za radno mjesto pod rednim brojem 1.
– preslik vozačke dozvole (za radno mjesto 
pod rednim brojem 2.)
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Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu, propisane u članku 12. 
Zakona.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:
– niža stručna sprema ili osnovna škola
– minimalno osposobljenost za voditelja čam-
ca kategorije B (sukladno važećem Pravilniku 
o čamcima NN. br. 72/15, 81/15, 91/16)
– položen vozački ispit B-kategorije.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona. Prijavu na natječaj mogu podnijeti 
osobe obaju spolova.
Uz prijavu (u kojoj je poželjno navesti ime i 
prezime, datum i mjesto rođenja, OIB, adresu 
stanovanja, broj telefona ili mobitela te po 
mogućnosti i elektroničku adresu – ako je 
primjenjivo) na natječaj kandidati trebaju 
priložiti:
– životopis (vlastoručno potpisan)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe, 
uvjerenja ili drugog odgovarajućeg 
dokumenta o stečenoj stručnoj spremi ili 
završenoj osnovnoj školi)
– izvornik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi istražni ili kazneni 
postupak ne starije od šest mjeseci,
– izvornik vlastoručno potpisane izjave (izjavu 
nije potrebno javnobilježnički ovjeravati) da za 
prijam u službu ne postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. Zakona (obrazac Izjave dostupan je 
na mrežnim stranicama Općine Martinska 
Ves www.martinskaves.hr).
– dokaz o radnom stažu (ispis elektroničkog 
zapisa ili potvrde s podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji HZMO-a)
– uvjerenje o osposobljenosti za voditelja 
čamca kategorije B (preslik)
– preslik važeće vozačke dozvole
– vlastoručno potpisanu privolu da se osobni 
podaci kandidata mogu koristiti isključivo za
potrebe provedbe ovog natječaja (obrazac 
privole dostupan je na mrežnim stranicama 
Općine Martinska Ves www.martinskaves.hr).
Kandidati koji budu izabrani dužni su do-
staviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobno-
sti po obavljenom izboru, a najkasnije uoči 
donošenja rješenja o prijmu u službu, čime 
dokazuje ispunjavanje uvjeta opće zdravstvene 
sposobnosti.

Klasa: 003-05-01/24-03/13
Urbroj: 2117-122-04-24-02 od 8. VII. 2024.
� (4461)
Na temelju čl. 118. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne 
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
156/23.), Domski odbor Učeničkog doma 
»Dubrovnik« na 27. sjednici održanoj 8. srpnja 
2024. godine donosi odluku o 

PONIŠTENJU NATJEČAJA
za imenovanje ravnatelja/ice Učeničkog doma 
»Dubrovnik«.

Članak 1.
Domski odbor Učeničkog doma »Dubrov-
nik« donosi Odluku o poništenju natječaja 
za imenovanje ravnatelja/ice Učeničkog doma 
»Dubrovnik« (klasa: 003-05/24-01/03, urbroj: 
2177-122-04-24-05), objavljenog 17. svibnja 
2024. godine u Narodnim novinama broj 58 
i na mrežnim stranicama Učeničkog doma 
»Dubrovnik«.
Poništava se i natječajni postupak koji je pro-
veden na temelju tog natječaja.

Članak 2.
Stavlja se izvan snage Odluka o imenovanju 
ravnateljice Učeničkog doma »Dubrovnik«
(klasa: 003-05-01/24-03/12, urbroj: 2117-
122-04-24-02), od 25. lipnja 2024. godine.

Članak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja 
i bit će objavljena u Narodnim novinama i 
na mrežnim stranicama Učeničkog doma 
»Dubrovnik«.

Učenički dom »Dubrovnik«

Klasa: 112-0/24-01/02
Urbroj: 2176-15-03/1-24-1 od 8. VII. 2024.
� (4462)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 u 
daljnjem tekstu: Zakon), pročelnica Jedinstve-
nog upravnog odjela – upraviteljica Vlastitog 
pogona Općine Martinska Ves raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu
– pomoćnog radnika – skelara u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Martinska Ves – Vlastiti 
pogon (1 izvršitelj – m/ž), na neodređeno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Klasa: 112-01/24-01/226
Urbroj: 2198-1-103-01/02-24-04 od 8. VII. 
2024.� (4460)

NATJEČAJ
za popunu slobodnog radnog mjesta
1. njegovatelj – 2 izvršitelj na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti: 
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje, za-
vršen tečaj za njegu.
2. zdravstveni djelatnik u sustavu socijal-
ne skrbi – medicinska sestra/tehničar – 1 
izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme
Uvjeti: 
– završeno srednjoškolsko obrazovanje, položen 
stručni ispit, odobrenje za samostalan rada
Na natječaje se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Uz zamolbu za natječaj za radno mjesto nje-
govatelj treba priložiti: životopis, uvjerenje 
o nekažnjavanju, kopiju svjedožbe o završe-
nom osnovnoškolskom obrazovanju,  kopiju 
osobne iskaznice i domovnice, uvjerenje o 
osposobljavanju. 
Uz zamolbu za natječaj djelatnik u sustavu so-
cijalne skrbi – medicinska sestra/tehničar treba 
priložiti životopis, uvjerenje o nekažnjavanju, 
kopiju svjedožbe o završenom srednjoškolskom 
obrazovanju,  kopiju osobne iskaznice, domov-
nice, odobrenje za samostalan rad i potvrdu o 
položenom stručnom ispitu.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona  hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
121/17), uz prijavu na javni natječaj dužan 
je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti i dokaze propisane člankom 102. 
stavkom. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja:  https://branitelji.gov.hr/
zaposlavanje-843/843. 
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati/
kinje daju suglasnost Centru za rehabilitaciju 
Sv. Filip i Jakov da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u roku od 8 radnih dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Centar za rehabilitaciju Sv. Filip i Jakov, Put 
primorja 56, 23207 Sv. Filip i Jakov, s nazna-
kom: »Natječaj za zapošljavanje – medicinska 
sestra/tehničar« ili natječaj za zapošljavanje 
– njegovatelj« ili osobno u Upravu Centra. 
Nepotpune prijave neće se razmatrati.

Centar za rehabilitaciju 
 Sv. Filip i Jakov
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Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj kandidati su obvezni priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– diplomu, odnosno dokaz o odgovarajućem 
stupnju obrazovanja
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja 
stručnog ispita na temelju članka 157. stavka 
1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj školi
– dokaz o završenim pedagoškim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne završiti
– dokaz o radnom iskustvu (elektronički zapis 
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– potvrdu poslodavca o vrsti i trajanju rada 
u školskim ili drugim ustanovama u susta-
vu obrazovanja ili u tijelima državne uprave 
nadležnim za obrazovanje, sukladno članku 
126. stavak 1. točka 3. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
– program rada za mandatno razdoblje
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak glede zapreke za zasnivanje radnog 
odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije 
od osam dana od objavljivanja natječaja).
Prilozi se dostavljaju u neovjerenom presliku.
Izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o 
radu dužan je predočiti izvornike.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se 
na sljedeći način:
1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se: 
javnom ispravom odnosno potvrdom sred-
njoškolske ustanove, potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene osobe za provođenje edu-
kacije ili izvršenom testiranju znanja stranog 
jezika, javnom ispravom odnosno potvrdom 
visokoškolske ustanove.
2. Poznavanje osnova digitalne vještine doka-
zuju se: javnom ispravom odnosno potvrdom 
srednjoškolske ustanove, potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene osobe za provođenje edu-
kacije ili izvršenom testiranju znanja rada na 
PC-ju, javnom ispravom odnosno potvrdom 
visokoškolske ustanove.
3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom/dokazom o sudjelovanju u izradi 
i realizaciji projekta.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članova njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), članka 48. f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 

Protiv navedenog rješenja kandidat koji nije 
primljen u službu može podnijeti žalbu op-
ćinskom načelniku Općine Martinska Ves u 
roku od 15 dana od dostave rješenja.

Općina Martinska Ves

Klasa: 003-05-01/24-03/13
Urbroj: 2117-122-04-24-04 od 10. VII. 2024.
� (4463)
Na temelju članka 126. stavka 1. – 3. i član-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
94/13,136/14-RUSHR, 152/14, 7/17, 68/18, 
98/19, 64/20, 151/22, 156/23), članka 39. do 
članka 42. Zakona o ustanovama (NN br. 
76/93, 27/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), i 
članka 55. Statuta Učeničkog doma »Dubrov-
nik« i Odluke Domskog odbora Učeničkog 
doma »Dubrovnik« o raspisivanju natječaja za 
imenovanje ravnatelja/ice od 8. srpnja 2024.g. 
(klasa: 003-05-01/24-03/13, urbroj: 2117-122-
04-24-03), Domski odbor Učeničkog doma 
»Dubrovnik« raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Učeničkog 
Doma »Dubrovnik«.
Ravnatelj/ ica školske ustanove mora ispu-
njavati sljedeće nužne uvjete: 
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije su: poznavanja stranog 
jezika, osnovne digitalne vještine, iskustvo 
rada na projektima.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava, 
dužan je uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.), te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje). 
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj.
S kandidatima prijavljenim na natječaj pro-
vest će se postupak testiranja putem pisanog 
testa iz općeg znanja, intervjua, a po potrebi i 
provjerom praktičnog rada. Ako kandidat ne 
pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
kandidata te područje provjere objavit će 
se na oglasnoj ploči i na web-stranici Opći-
ne Martinska Ves (www.martinskaves.hr). 
Povjerenstvo za provedbu natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja.
Na oglasnoj ploči i na web-stranici Općine 
Martinska Ves bit će objavljeno vrijeme i mje-
sto održavanja prethodne provjere znanja za 
kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Prijave na natječaj primaju se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama te oglasnoj ploči i na web-stranici 
Općine Martinska Ves.
Prijave se primaju putem pošte na adresu: Op-
ćina Martinska Ves, Desna Martinska Ves 67, 
44201 Martinska Ves, ili osobnom dostavom 
na urudžbeni Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Martinska Ves uz naznaku »Za natje-
čaj – pomoćni radnik – skelar, ne otvarati«.
Nakon raspisanog oglasa ne mora se izabrati 
kandidat, ali se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju natječaja.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data donosi se najkasnije u roku od 60 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava te se 
isto dostavlja kandidatima prijavljenima na 
natječaj.
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� (4465)
Veleučilište »Lavoslav Ružička« u Vukovaru 
objavljuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje jednog izvršitelja na slobodno 
nastavno radno mjesto – viši predavač u 
znanstvenom području biomedicine i zdrav-
stva, znanstvenom polju kliničke medicinske 
znanosti, na neodređeno vrijeme s punim 
radnim vremenom.
Kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane 
Zakonom o visokom obrazovanju i znanstve-
noj djelatnosti (Narodne novine broj 119/22), 
Statutom Veleučilišta »Lavoslav Ružička« u 
Vukovaru i uvjete Zbora veleučilišta Repu-
blike Hrvatske (Narodne novine broj 20/12, 
85/13 i 4/15).
Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju do-
staviti u elektroničkom obliku na e-adresu 
natjecaji@vevu.hr:
– životopis (europass i esejska forma – u 
Wordu i PDF-u)
– izvješće o nastavnoj, stručnoj i znanstvenoj 
djelatnosti (u Wordu i PDF-u)
– dokaze o ispunjavanju uvjeta za izbor dostup
ne na linku: stranicama Agencije za znanost i 
visoko obrazovanje
– popis radova s kratkim opisom radova
– skenirane radove koji su relevantni za izbor 
(naslovnica, impresum, sadržaj i rad)
– preslik diplome
– preslik osobne iskaznice
– preslik elektroničkog zapisa HZMO-a o 
radnom stažu.
Prijave na natječaj šalju se u elektroničkom 
obliku u roku od 30 dana od dana objave u 
Narodnim novinama, na e-adresu: natjecaji@
vevu.hr.
Obrazac prijave na natječaj može se preuzeti 
na internetskoj stranici Veleučilišta www.
vevu.hr.
Postupak izbora provodi se sukladno odredba-
ma Pravilnika o provedbi postupka zapošljava-
nja nastavnog i nenastavnog osoblja, izbora i 
reizbora nastavnika i naslovnih nastavnika na 
Veleučilištu »Lavoslav Ružička« u Vukovaru.
Kandidati se moraju služiti hrvatskim jezikom 
u govoru i pismu.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova sukladno Zakonu 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
S kandidatima provest će se pisana provjera 
znanja i razgovor (intervju) sukladno Pra-
vilniku.

Izrazi u ovom natječaju koji imaju rodno zna-
čenje odnose se jednako na muški i ženski rod.
Sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Uredba EU 2016/679) i Zakona 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN br. 42/18), svi dokumenti dostavljeni na 
natječaj poslani su slobodnom voljom kandi-
data te se smatra da je kandidat dao privolu 
za obradu svih podataka Učeničkom domu 
»Dubrovnik«, a koji će se obrađivati isključivo 
u svrhu natječajnog postupka.

Učenički dom »Dubrovnik«

� (4464)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/24), Dom za odrasle osobe Tur-
nić, Giuseppea Carabina 6, 51000 Rijeka (u 
daljnjem tekstu: Dom), raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto:
1. psiholog – stručni radnik u sustavu soci-
jalne zaštite 2, 1 izvršitelj (m/ž), na određe-
no puno radno vrijeme (zamjena za rodiljni 
dopust)
2. psiholog – stručni radnik u sustavu socijal-
ne zaštite 2, 2 izvršitelja (m/ž), na neodređeno 
puno radno vrijeme
3. zastupnik – stručni radnik u sustavu soci-
jalne zaštite 2, 1 izvršitelj (m/ž), na neodre-
đeno puno radno vrijeme
4. asistent u organiziranom stanovanju – 
njegovatelj, 8 izvršitelja (m/ž), na neodređeno 
puno radno vrijeme
5. viši asistent – asistent u organiziranom 
stanovanju i odgoju, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme
6. stručnjak zaštite na radu – stručni radnik 
u sustavu socijalne zaštite 2, 1 izvršitelj (m/ž), 
na neodređeno, nepuno radno vrijeme
7. administrativni referent – radnik III. 
vrste, 1 izvršitelj (m/ž), na neodređeno, puno 
radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na web-stranici Doma 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 8 dana od 
dana objave u Narodnim novinama. Pisane 
prijave na natječaj s obveznim prilozima pod-
nose se poštom ili osobno na adresu Doma, 
s naznakom: »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa«. O rezultatima natječaja kandidati će 
biti obaviješteni na isti način i u istom roku.

Dom za odrasle osobe  
Turnić, Rijeka

108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-
ciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
br. 157/13,152/14 i 39/18, 32/20) te članku 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (NN br. 84/21), dužan je u prijavi 
na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu na natječaj osim navedenih isprava 
odnosno priloga priložiti svu propisanu do-
kumentaciju prema posebnom zakonu, a ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), dužan je uz prijavu na 
natječaj osim navedenih isprava odnosno pri-
loga priložiti i sve potrebne dokaze iz članka 
103. stavka 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji koji su dostupni na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužan 
je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju iz čl. 49. st. 1. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama i na mrežnim 
stranicama Učeničkog doma »Dubrovnik« 
(https://www.dom-ucenica-dubrovnik.hr).
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Učenički dom 
»Dubrovnik«, Branitelja Dubrovnika 27, 20000 
Dubrovnik, s naznakom »Natječaj za ravna-
telja/icu – ne otvaraj«.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova sukladno članku 
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08, 69/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim pro-
pisima dužan/na je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu, prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), članku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) i člankom 47. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj: 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
uz prijavu na javni natječaj dužan/a je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10, 

(Narodne novine broj 78/17, 89/19; dalje: 
Uredba), uz prethodno odobrenje Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
klasa: 119-03/24-04/88, urbroj: 514-08-03-
04/04-24-02 od 25. travnja 2024., Općinski 
sud u Zlataru raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Općinski sud u Zlataru.
Radno mjesto: sudski savjetnik/ica u op-
ćinskom sudu – radno mjesto I. vrste – 1 
izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke – zavr-
šen sveučilišni diplomski studij prava
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osoba se prima u državnu službu uz probni 
rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome završenog sveučilišnog 
studija prava
– preslik uvjerenja/svjedodžbe o položenom 
pravosudnom ispitu
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– preslik rješenja ili potvrdu o priznatom 
statusu – kao dokaz prava prednosti pri za-
pošljavanju, ako se kandidat na njega poziva.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno (u zatvorenoj 
omotnici za pismo) ili poštom na adresu: Op-
ćinski sud u Zlataru, Ured predsjednika suda, 
Trg slobode 14A, 49250 Zlatar, s naznakom: 
»Prijava na javni natječaj – radno mjesto za 
koje se podnosi prijava«.

Kandidati koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj, 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), popis dokaza potreban za 
ostvarivanje tog prava dostupan je na pove-
znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj po-
zivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. O rezultatima natječaja kandi-
dati će biti obaviješteni e-porukom u roku 
određenom Pravilnikom.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
su suglasni da Veleučilište »Lavoslav Ružič-
ka«  u Vukovaru kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natječaj-
nog postupka sukladno odredbama Uredbe 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštiti podataka) i Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18).
Kandidat prijavom na natječaj ujedno daje 
privolu da se njegovo ime i prezime, ako bude 
izabran, objavi na web-stranici Veleučilišta 
»Lavoslav Ružička« u Vukovaru.

Veleučilište »Lavoslav Ružička« 
Vukovar

Urbroj: 7 Su-216/2024-2 od 4. VII. 2024.
� (4467)
Sukladno članku 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/2023, 
dalje: Zakon o državnim službenicima) i član-
ku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi 
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izradi izvješća o projektnim aktivnostima 
(više u Pravilniku o ustroju i sistematizaciji 
radnih mjesta na Sveučilištu u Zadru).
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Uz prijavu za natječaj svi kandidati su dužni 
dostaviti:
– životopis iz kojeg je vidljivo da kandidat 
zadovoljava uvjete natječaja
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radnom stažu, ne starije 
od dana natječaja.
Mjesto rada je u Zadru.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
jednako na oba spola.
Obrazac prijave za nenastavna radna mjesta 
može se preuzeti na stranici http://www.unizd.
hr/o-nama/ustrojstvo/rektorat/ured-za-ka-
drovske– administrativne-poslove-i-poslove-
arhiva/obrasci. Prijave na natječaj dostaviti 
na adresu: Sveučilište u Zadru, 23000 Zadar, 
M. Pavlinovića 1.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete može se provesti 
testiranje/intervju. Ako kandidati ne pristupe 
testiranju/intervjuu smatrat će se da su odu-
stali od prijave na natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, o čemu joj se do-
stavlja pisana obavijest. Obavijest se u pravilu 
dostavlja elektroničkom poštom.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je pozvati se na to pravo u prijavi te priložiti 
presliku dokumenata kojima se dokazuju 
okolnosti na temelju kojih ostvaruje pravo 
prednosti.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
kod prijema u javnu službu prema članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03 i 148/13), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13 i 152/14), dužni su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo te imaju pravo 
prednosti u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2109-20-03-24-19 od 8. VII. 2024.
� (4468)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.), 
načelnik Općine Dekanovec donosi

ODLUKU
o poništenju javnog natječaja za imenovanje 
pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela op-
ćine Dekanovec.
I. Poništava se javni natječaj za imenovanje 
pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Dekanovec, objavljen u Narodnim 
novinama broj 49/2024, (2685) od 26. 4. 2024. 
godine, te na mrežnim stranicama Općine 
Dekanovec, klasa: 112-02/24-01/02, urbroj: 
2109-20-03-24-8 dana 26. 4. 2024. godine.
II. Protiv ove Odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova sukladno članku 24. 
stavku 5. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
III. Ova Odluka stupa na snagu danom dono-
šenja, a objavit će se u Narodnim novinama i 
mrežnoj stranici Općine Dekanovec.

Općina Dekanovec

� (4469)
Sveučilište u Zadru raspisuje

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos zaposlenika na radno 
mjesto:
– stručni suradnik za provedbu projekata 
– radno mjesto I. vrste – stručni savjetnik 
na određeno vrijeme (za trajanja projekta) 
– s punim radnim vremenom – 2 izvršitelja.
Pristupnici moraju ispunjavati propisane 
uvjete i to:
– završen diplomski ili integrirani prijedi-
plomski i diplomski sveučilišni ili stručni 
studij
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima (poslovi odgovara-
juće stručne spreme i struke)
– aktivno poznavanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
– probni rad: šest mjeseci.
Opis poslova: upravlja administrativnom i 
financijskom provedbom projekata, nadzire 
provođenje projekata prema projektnom pla-
nu, vodi evidenciju i dokumentaciju projekata, 
sudjeluje u izradi i provedbi plana nabave 
projekata, sudjeluje u promoviranju aktivnosti 
sukladno pravilima vidljivosti, sudjeluje u 

80/10 i 93/11), uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužan/a dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega/nje ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednik 
Općinskog suda u Zlataru.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
radnog mjesta, sadržaj i način testiranja te 
pravni izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje, objavit će se na web-stranici Op-
ćinskog suda u Zlataru: https://sudovi.hr/
oszl istovremeno s objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određenog 
za testiranje na web-stranici Općinskog suda 
u Zlataru: https://sudovi.hr/oszl
Predsjednik Općinskog suda u Zlataru obu-
stavit će postupak javnog natječaja u slučaju 
kada se u roku određenom natječajem, nije 
prijavio ni jedan kandidat ili prijavljeni kandi-
dati ne ispunjavaju formalne uvjete za prijam 
i raspored, ili nisu postigli zadovoljavajuće 
rezultate na provedenom testiranju i razgo-
voru (intervjuu).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr/ i na web-stranici Općinskog suda u 
Zlataru https://sudovi.hr/oszl.
Dostava rješenja kandidatima smatra se obav-
ljenom istekom osmoga dana od objave na 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije.

Općinski sud u Zlataru
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Kandidati Ad 1. – Ad 3. uz prijavu za zapo-
šljavanje obvezno dostavljaju:
– životopis
– domovnicu
– rodni list
– odgovarajući dokument kojim dokazuju 
završeno obrazovanje
– odobrenje za samostalan rad – Hrvatska 
liječnička komora
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu
– potvrdu o radnom iskustvu (izdaje Hrvatski 
zavod za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut 
istražni ili kazneni postupak (ne starije od 
tri mjeseca)
– preslik vozačke dozvole.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08, 138/12 i 
69/17) na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Prijave se podnose osobno na urudžbeni 
zapisnik Zavoda ili dostavljaju poštom na 
adresu: Zavod za javno zdravstvo Zadar, 
23000 Zadar, Ljudevita Posavskog 7A, s na-
znakom »Za natječaj – zapošljavanje na ne-
određeno vrijeme na radnom mjestu I. vrste: 
____________________________ (navesti 
radno mjesto za koje se podnosi prijava)«.
Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati 
su dužni dostaviti uz prijavu za zapošljavanje 
u presliku, s obvezom dostave izvornih do-
kumenata prilikom potpisivanja ugovora o 
radu. Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, o čemu joj se dostavlja 
pismena obavijest.
Krajnji rok za podnošenje molbi je 25. 7. 
2024. godine.
Kriteriji za odabir:
– kandidati koji ispunjavaju sve uvjete bit će 
pozvani na selekcijski intervju
– uz ispunjavanje svih uvjeta, sukladno po-
sebnim zakonima, prednost ispred svih kan-
didata ostvaruju osobe na temelju posebnih 
zakona, a što obvezno dokazuju preslikom 
odgovarajućeg dokumenta
– da bi ostvarila pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, osoba iz čl. 102. st. 1. – 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/2 i 156/23) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve 
potrebne dokaze iz članka 103. navedenog 
Zakona. Popis dokaza na temelju kojih se 
ostvaruje prednost dostupan je na internet-
skoj stanici Ministarstva branitelja, poveznica 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Članak 2.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Članak 3.
Ova odluka objavit će se u Narodnim novi-
nama i na mrežnoj stranici Grada Zlatara.

Grad Zlatar

Urbroj: 01-1734/24 od 8. VII. 2024.� (4471)
Na temelju suglasnosti Ministarstva zdrav-
stva oznaka: klasa: 100-01/24-03/137, urbroj: 
534-03-3-1/8-24-17, klasa: 100-01/24-03/137, 
urbroj: 534-03-3-1/8-24-18 i klasa: 100-01/24-
03/137, urbroj: 534-03-3-1/8-24-19 od 25. 
6. 2024. godine, Zavod za javno zdravstvo 
Zadar, 23000 Zadar, Ljudevita Posavskog 7A, 
objavljuje

NATJEČAJ
Ad 1. za zapošljavanje na neodređeno vrijeme 
na radnom mjestu I. vrste:
– doktor medicine specijalist javnog 
zdravstva 2 / doktor medicine specijalist 
epidemiologije 2 / doktor medicine speci-
jalist socijalne medicine 2 – 1 izvršitelj/ica, 
u gerontološkom timu u djelatnosti javnog 
zdravstva, u Službi za javno zdravstvo Zavoda 
za javno zdravstvo Zadar.
Mjesto rada: područje Zadarske županije.
Ad 2. za zapošljavanje na neodređeno vrijeme 
na radnom mjestu I. vrste:
– doktor medicine specijalist psihijatrije 2 
– 2 izvršitelja/ice, u timu u djelatnosti zdrav-
stvene zaštite mentalnog zdravlja, prevencije 
i izvanbolničkog liječenja ovisnosti, u Službi 
za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti 
Zavoda za javno zdravstvo Zadar.
Mjesto rada: područje Zadarske županije.
Ad 3. za zapošljavanje na neodređeno vrijeme 
na radnom mjestu I. vrste:
– doktor medicine specijalist kliničke mi-
krobiologije 1 – 1 izvršitelj/ica, u timu spe-
cijalističko-dijagnostičke djelatnosti, u Službi 
za mikrobiologiju i parazitologiju Zavoda za 
javno zdravstvo Zadar.
Mjesto rada: područje Zadarske županije.
Uvjeti: 
Ad 1. doktor medicine specijalist javnog 
zdravstva / epidemiologije / socijalne medicine
Ad 2. doktor medicine specijalist psihijatrije
Ad 3. doktor medicine specijalist kliničke 
mikrobiologije
– radno iskustvo od pet godina rada u struci
– odobrenje za samostalan rad
– položen stručni ispit i članstvo u Hrvatskoj 
liječničkoj komori
– vozački ispit B-kategorije.

movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
uz prijavu na javni natječaj dužni su priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu radi nesmetane korespondencije u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati 
su dužni pratiti svoju elektroničku poštu i 
odgovoriti na sve primljene e-poruke.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnik 
daje privolu Sveučilištu u Zadru, kao voditelju 
zbirke osobnih podataka za prikupljanje, obra-
du i korištenje osobnih podataka navedenih 
u prijavi za natječaj te dokumentaciji dostav-
ljenoj kao prilog prijavi, a u svrhu provođenja 
natječajnog postupka i odabira kandidata u 
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Priložena natječajna dokumentacija ne vraća 
se.
Sveučilište može poništiti javni natječaj bez 
navođenja razloga.
Odabrani kandidat prije zasnivanja radnog 
odnosa mora dostaviti izvornike ili ovjerene 
kopije traženih dokumenata na uvid.
O rezultatima natječaja, kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 8 dana od provedenog 
postupka izbora kandidata objavom odluke 
o prijamu na mrežnim stranicama Sveučilišta 
pod rubrikom »Natječaji«.
Rok prijave za natječaj je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Sveučilište u Zadru

Klasa: 112-01/24-01/06
Urbroj: 2140-07-03/01-24-15 od 8. VII. 
2024.� (4470)
Na temelju čl. 24. st. 6. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19), pročelnik Jedinstvenog uprav-
nog odjela Grada Zlatara donosi odluku o 

PONIŠTENJU JAVNOG 
NATJEČAJA

Članak 1.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
u Jedinstveni upravni odjel Grada Zlatara na 
radno mjesto Viši savjetnik za pravne poslo-
ve, klasa: 112-01/24-01/06, urbroj: 2140-07-
03/01-24-11, objavljen u Narodnim novinama 
broj 76/24 od 26. lipnja 2024. i na mrežnoj 
stranici Grada Zlatara.
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– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij pravnog smjera (VSS 
– dipl. pravnik / 300 ECTS bodova)
– aktivno znanje rada na osobnom računalu
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik.
3. suradnik/ica u Odjelu za mjere aktivne 
politike zapošljavanja i suradnik/ica u Odsjeku 
za profesionalno usmjeravanje i obrazovanje
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij društvenog ili hu-
manističkog smjera (VSS/300 ECTS bodova)
– aktivno znanje rada na osobnom računalu
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik.
4. referent/ica u Odjelu za financije i raču-
novodstvo
– završena četverogodišnja srednja škola 
ekonomskog smjera
– aktivno znanje rada na osobnom računalu
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Od kandidata/kinja očekujemo:
– dobre komunikacijske vještine
– sposobnost suradničkog vođenja i timskog 
rada
– spremnost na učenje i unapređenje profe-
sionalnih kompetencija.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskoga rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) 
a u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve doka-
ze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju nalazi se na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

određeno vrijeme do povratka radnica s bo-
lovanja/ rodiljnog/roditeljskog dopusta
– suradnik/ica u Odjelu za pravne, kadrov-
ske i tehničke poslove – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme.
4. Područna služba Osijek, Kneza Trpimira 
2, Osijek
– referent u Odjelu za financije i računovod-
stvo – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme do 
povratka privremeno nenazočnog radnika/
ice na rad.
5. Područni ured Zadar, Kralja Stjepana Dr-
žislava 7, Zadar
– suradnik/ica u Odjelu za pravne, kadrovske 
i tehničke poslove – 1 izvršitelj/ica na određe-
no vrijeme do povratka radnice s bolovanja/ 
rodiljnog/roditeljskog dopusta.
6. Središnji ured, Savska cesta 64, Zagreb
– suradnik/ica u Odsjeku za poslove naplate 
potraživanja – 1 izvršitelj/ica na određeno 
vrijeme do povratka radnice s bolovanja/ 
rodiljnog/roditeljskog dopusta
– suradnik/ica u Odsjeku za kadrovske po-
slove – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme 
do povratka radnice s bolovanja/ rodiljnog/
roditeljskog dopusta
– suradnik/ica u Odsjeku za provođenje 
drugostupanjskog upravnog postupka – 1 
izvršitelj/ica na određeno vrijeme do povratka 
radnice s bolovanja/ rodiljnog/roditeljskog 
dopusta.
Napomena: kandidati koji se javljaju za više 
radnih mjesta u jednom uredu, trebaju pri-
ložiti samo jednu prijavu na kojoj moraju 
navesti za koja se sve radna mjesta prijavljuju 
i priložiti jedan primjerak potrebnih dokaza
Uvjeti:
1. suradnik/ca u Odjelu za pravne, kadrov-
ske i tehničke poslove u Područnom uredu 
Krapina, suradnik/ca u Odjelu za pravne, 
kadrovske i tehničke poslove Područnom 
uredu Zadar i suradnik/ica u Odsjeku za pro-
vođenje drugostupanjskog upravnog postupka 
u Središnjem uredu
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij pravnog smjera (VSS 
– dipl. pravnik / 300 ECTS bodova)
– aktivno znanje rada na osobnom računalu
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu
– jedna godina radnog iskustva u struci, a 
može i pripravnik
– položen državni ispit II. razine (natjecati se 
mogu i osobe koje nemaju položen državni 
ispit II. razine uz obvezu polaganja).
2. suradnik/ica u Odsjeku za poslove naplate 
potraživanja u Središnjem uredu, suradnik/
ica u Odsjeku za kadrovske poslove u Sre-
dišnjem uredu i

O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje će biti obaviješteni/obaviještene u roku 
od 8 dana od isteka natječaja.
Zavod za javno zdravstvo Zadar dostavlje-
ne podatke osoba prijavljenih na natječaj 
obrađuje u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podataka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge svrhe se neće koristiti.
Prije sklapanja ugovora o radu poslodavac je 
ovlašten izabranog kandidata uputiti na liječ-
nički pregled u Medicinu rada radi utvrđivanja 
odgovarajuće zdravstvene sposobnosti za rad 
na radnom mjestu s posebnim uvjetima rada.
U slučaju utvrđenja zdravstvene nesposob-
nosti izabranog kandidata poslodavac će 
poništiti Odluku o izboru te odabrati prvog 
slijedećeg najbolje ocijenjenog kandidata u 
ovom postupku.
Ovaj natječaj se u cjelovitom tekstu objavljuje 
na službenim internetskim stranicama Zavoda 
za javno zdravstvo Zadar, www.zjz-zadar.hr te 
na oglasnim stranicama Narodnih novina, a 
istovremeno u skraćenom obliku na oglasnoj 
ploči i internetskim stranicama HZZ-a te na 
oglasnim stranicama Zadarskog lista.

Zavod za javno zdravstvo  
Zadar

Klasa: 112-03/24-01/16
Urbroj: 344-117/9-24-172 od 8. VII. 2024.
� (4473)
Na temelju članka 31. Statuta Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje, ravnatelj Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za popunu radnih mjesta u Hrvatskom zavodu 
za zapošljavanje, i to za:
1. Područni ured Čakovec, Bana Josipa Jelačića 
1, Čakovec
– suradnik/ica u Odjelu za mjere aktivne 
politike zapošljavanja – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme do povratka radnice s bo-
lovanja/rodiljnog/roditeljskog dopusta
2. Područni ured Dubrovnik, Put Vladimira 
Nazora 5, Dubrovnik
– suradnik/ica u Odjelu za mjere aktivne 
politike zapošljavanja – 1 izvršitelj/ica na 
određeno vrijeme do povratka radnice s bo-
lovanja/rodiljnog/roditeljskog dopusta
– suradnik/ica u Odjelu za profesionalno 
usmjeravanje i obrazovanje – 1 izvršitelj/ica 
na određeno vrijeme do povratka radnice s 
bolovanja/rodiljnog/roditeljskog dopusta.
3. Područni ured Krapina, K. Š. Đalskog 4, 
Krapina
– suradnik/ica u Odjelu za mjere aktivne 
politike zapošljavanja – 2 izvršitelj/ica na 



STRANICA 50 – BROJ 81	 SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Urbroj: 01-213/24 od 8. VII. 2024.� (4475)
Na temelju članka 253. i članka 259. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22), 
temeljnog kolektivnog ugovora za službenike i 
namještenike u javnim službama, kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi, članka 
23. Statuta Centra za pružanje usluga u zajed-
nici Lipik, Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br 110/22), Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih 
mjesta Centra za pružanje usluga u zajednici 
Lipik, te Suglasnosti Ministarstva rada, miro-
vinskog sustava, obitelji i socijalne politike, 
ravnatelj Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka
1. stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – stručni radnik I. vrste – 2 izvršitelja 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili mu je priznata inozemna stručna kvalifika-
cija za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije
– položen stručni ispit
– odobrenje za samostalan rad
– nepostojanje zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– probni rad šest mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit za B-kategoriju – ak-
tivan vozač.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životo-
pis priložiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta 
iz natječaja.
Opis rada: voditelj mjere intenzivne stručne 
pomoći i nadzora nad ostvarivanjem skrbi o 
djetetu, psihosocijalna podrška, savjetovanje, i 
drugo sukladno Pravilniku. Za ovo radno mje-
sto nužna je sklonost timskom radu. Radno 
vrijeme je prijepodne, po potrebi poslijepodne 
te vikendom, praznikom i blagdanom, rad 
obuhvaća i terenski rad i samostalno kori-
štenje službenog vozila.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene numerirane do-
kumentacije
– vlastoručno potpisan životopis

SSS). Kandidati koji su stručnu spremu stekli 
u inozemstvu trebaju priložiti i mišljenje o 
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu 
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija 
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s 
prethodnim propisom rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojaš-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i 
razini obrazovanja riječ te s kojim stupnjem, 
odnosno razinom obrazovanja je u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno
– potvrdu odnosno elektronički zapis o radno 
pravnom statusu (e-radna knjižica) ili potvr-
du odnosno elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje, a koja 
se može podignuti i na šalteru Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaz o državljanstvu RH (preslik 
domovnice/e-Domovince ili osobne iska-
znice).
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije 
sklapanja pisanog ugovora dužni dostaviti 
na uvid dokumente u izvorniku.
Napomena: kandidati koji se javljaju za po-
punu više radnih mjesta trebaju priložiti 
samo jednu prijavu na kojoj moraju navesti 
za koja se sve radna mjesta prijavljuju te 
priložiti jedan primjerak potrebnih dokaza.
Uz navedene dokaze, kandidati/kinje za 
radna mjesta:
– suradnik/ica u Odsjeku za provođenje 
drugostupanjskog upravnog postupka u 
Središnjem uredu, suradnik/ica u Odjelu 
za pravne, kadrovske i tehničke poslove u 
Područnom uredu Krapina i Zadar mora 
dostaviti i:
– preslik dokaza o položenom državnom 
ispitu II. razine ako je kandidat položio/la 
državni ispit.
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovje-
rene, a odabrani kandidati/kinje su prije 
sklapanja pisanog ugovora dužni dostaviti 
na uvid dokumente u izvorniku.
Rok za podnošenje prijave s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja je 8 dana 
od objave.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja podnose se na adresu 
ureda za koji kandidat/kinja podnosi prijavu 
s naznakom »Za javni natječaj«. U prijavi 
obavezno navesti za koje radno mjesto se 
kandidat/tkinja natječe.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati. 

Hrvatski zavod za zapošljavanje

Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), a u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu na 
javni natječaj priložiti sve dokaze o ispunjava-
nju traženih uvjeta iz javnog natječaja i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju nalazi se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozovu na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozovu na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, uz do-
kaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog 
natječaja, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg se vidi na koji je 
način prestao radni odnos kod posljednjeg 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Za sva radna mjesta će se obaviti testiranje 
i intervju. Vrijeme i mjesto testiranja će se 
objaviti najmanje pet dana prije održavanja 
testiranja na internetskoj stranici Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje (www.hzz.hr). Na 
testiranje su pozvani svi kandidati koji ne 
dobiju prethodnu obavijest u elektronskom 
obliku o neispunjavanju uvjeta natječaja.
Svi kandidati/kinje uz vlastoručno potpisanu 
prijavu moraju priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome za VSS/preslik svjedodžbe za 
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Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja te sve ostale 
dokaze i propisanu dokumentaciju kojima 
dokazuju prednost pri zapošljavanju prema 
posebnom zakonu.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20) te članku 47. i 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužne su u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (Narodne novine broj 121/17 i 
98/19), odnosno člancima 47. i 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužni su osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta priložiti i dokaze propisane 
člankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihove obitelji, odnosno člankom 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, 
a koji su objavljeni na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
M H B % 2 0 M E DV E D / 1 2 % 2 0 Prosi nac /
Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
prema posebnom zakonu imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-

3. stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – odgojitelj – 1 izvršitelj na neo-
dređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni studij 
ili preddiplomski i/ili diplomski stručni studij ili 
preddiplomski i/ili diplomski sveučilišni studij 
odnosno integrirani preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij socijalnog rada, socijalne 
politike, psihologije, socijalne pedagogije, edu-
kacijske rehabilitacije, logopedije, sociologije, 
filozofije, kineziologije, pedagogije, politologije, 
fonetike, teologije, ranog i predškolskog odgoja 
i obrazovanja, radne terapije ili završen studij 
odgovarajuće vrste za rad na radnom mjestu 
učitelja ili nastavnika u Republici Hrvatskoj 
ili mu je za regulirane profesije – priznata 
inozemna stručna kvalifikacija za obavljanje 
regulirane profesije u skladu s propisima ko-
jima se regulira djelatnost i odobrenje za rad 
nadležne komore, a – za neregulirane profesije 
– priznata inozemna obrazovna kvalifikacija u 
skladu s propisima kojima se uređuju način i 
postupci vrednovanja inozemnih obrazovnih 
kvalifikacija
– položen stručni ispit
– nepostojanje zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22)
– probni rad šest mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit za B-kategoriju.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životo-
pis priložiti dokaz o zadovoljavanju uvjeta 
iz natječaja.
Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuće ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i 
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pružanje socijalnih usluga. Za ovo 
radno mjesto nužna je sklonost timskom radu. 
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, 
noćni rad, vikendom, praznikom i blagdanom. 
Rad uključuje i prijevoz korisnika.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik osobne iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.

– preslik osobne iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad nad-
ležne komore
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
2. stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – edukacijski rehabilitator – 1 
izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij edukacijske rehabilitacije ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
edukacijske rehabilitacije u Republici Hrvat-
skoj ili mu je priznata inozemna obrazovna 
kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije 
– edukacijski rehabilitator u skladu s propisima 
kojima se regulira edukacijsko-rehabilitacijska 
djelatnost
– položen stručni ispit
– odobrenje za rad nadležne komore
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22)
– probni rad šest mjeseci
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorija.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 
priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja.
Opis rada: rad s djecom, pružanje edukacij-
sko-rehabilitacijske podrške u integraciji za 
korisnike i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo 
radno mjesto nužna je sklonost timskom radu. 
Radno vrijeme je prijepodne i poslijepodne, 
a po potrebi obuhvaća i terenski rad i samo-
stalno korištenje službenog vozila.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik osobne iskaznice
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu
– preslik odobrenja za samostalan rad nad-
ležne komore
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
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6) suradnika na suradničko radno mjesto I. 
vrste – asistent, iz područja prirodnih zna-
nosti, polje fizika, na određeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu, u Zavodu za teo-
rijsku fiziku kondenzirane tvari, pri PMF-u, 
Fizičkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 6) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=66e78aed-
74d6-4c02-a96c-f5c509d18ae8.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana, po objavljivanju natječaja u »Na-
rodnim novinama«.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-01/24-01/01
Urbroj: 448-01/01-24-1 od 8. VII. 2024.
� (4480)
Na temelju članka 24. Temeljnoga kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine 29/24) i članka 38. 
Statuta Hrvatskog zavoda za norme, ravnatelj 
Hrvatskog zavoda za norme raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
ODJEL ZA OPĆE I ZAJEDNIČKE POSLOVE
Odsjek za financijske i knjigovodstvene poslove
1. voditelj ustrojstvene jedinice 3 – 1 iz-
vršitelj/ica (voditelj Odsjeka financijskih i 
knjigovodstvenih poslova).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen ekonomski 
fakultet
– najmanje četiri godine radnog staža
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje engleskog jezika
– prednost poznavanje rada državne riznice.
ODJEL ZA OPĆE I ZAJEDNIČKE POSLOVE
Odsjek za financijske i knjigovodstvene poslove
2. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj/ica (viši struč-
ni savjetnik za financijske i knjigovodstvene 
poslove).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen ekonomski 
fakultet
– najmanje četiri godine radnog staža
– poznavanje rada na osobnom računalu

NATJEČAJ
za izbor
1) nastavnika na znanstveno-nastavno radno 
mjesto I. vrste – docent, iz područja prirodnih 
znanosti, polje biologija, grana biokemija i 
molekularna biologija, na neodređeno vrije-
me, u punom radnom vremenu, u Zavodu za 
molekularnu biologiju, pri PMF-u, Biološkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 1) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=196f18ec-
8beb-4cec-8b2a-48d100f42118.
2) nastavnika na znanstveno-nastavno radno 
mjesto I. vrste – docent, iz područja prirod-
nih znanosti, polje biologija, grana botanika, 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, u Botaničkom zavodu, pri PMF-u, 
Biološkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 2) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=3e5c7bab-
5eed-4a1c-adc8-ebbdc74c15a4.
3) suradnika na suradničko radno mjesto I. 
vrste – viši asistent, iz područja prirodnih 
znanosti, polje biologija, grana botanika, na 
određeno vrijeme, u punom radnom vremenu, 
u Botaničkom zavodu, pri PMF-u, Biološkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 3) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=ee6fdb76-
6392-47bd-8ef3-31b12fb2df16.
4) suradnika na suradničko radno mjesto I. 
vrste – asistent, iz područja prirodnih zna-
nosti, polje geologija, grana mineralogija i 
petrologija, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, u Mineraloško-petrograf-
skom zavodu, pri PMF-u, Geološkom odsjeku 
– 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 4) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=7a20d0f8-
07d0-4793-8fb2-c44b5182f477.
5) suradnika na suradničko radno mjesto I. vr-
ste – asistent, iz područja prirodnih znanosti, 
polje geologija, grana geologija i paleontolo-
gija, na određeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, u Geološko-paleontološkom zavodu, 
pri PMF-u, Geološkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 5) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=261b1117-
a89c-4704-a92d-4454eef5ae4f.

tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj. Nepotpune, nepotpisane 
i nepravovremene prijave se neće razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Lipik 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu 
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi 
koja se objavljuje na internetskoj stranici 
Doma (www.centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr), a koja uključuje ime i prezime 
odabranog kandidata, mjesto stanovanja te 
struku.
Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka uvjet je za prijavu na ovaj natječaj.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Poslodavac zadržava pravo provođenja testi-
ranja (pismeno i/ili usmeno – intervju i/ili 
praktično) za sve kandidate koji ispunjavanju 
uvjete natječaja, ako testiranje bude nužno za 
odabir kandidata. O načinu, pravnim i drugim 
izvorima iz kojih će se testiranje provesti, kao 
i o vremenu, kandidati će biti obaviješteni 
putem mrežne stranice Centra.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće te-
stiranje, uz naznaku termina, bit će objavljen 
na internetskoj stranici Centra: www.centar-
zapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Dostavljena dokumentacija prilaže se u pre-
sliku i neće se vraćati. Prije sklapanja ugovora 
o radu kandidat je dužan priložiti izvornike.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na internetskoj stranici Centra.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja elektroničkom 
poštom info@centarzapruzanjeuslugauzajed-
nicilipik.hr ili poštom ili osobno na adresu 
sjedišta ustanove: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Lipik, Trg dr. Franje Tuđmana 1, 
34551 Lipik uz naznaku: »Za natječaj – ne 
otvaraj«.

Centar za pružanje usluga  
u zajednici Lipik

Klasa: 100-01/24-01/2
Urbroj: 251-58-10207-24 od 8. VII. 2024.
� (4476)
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF) na temelju članka 32. stavka 1. 
točke 19., 73. i 77. Statuta Fakulteta raspisuje
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Klasa: 112-02/24-01/010
Urbroj: 2117-12-4-24-3 od 8. VII. 2024.
� (4482)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 
112/19 – u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik 
Upravnog odjela za gospodarski razvoj Grada 
Ploča, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Ploče, Upravni odjel 
za gospodarski razvoj Grada Ploča, Odsjek za 
financije, proračun i naplatu potraživanja, na 
radno mjesto: 
– voditelj 2 Odsjeka za financije, proračun 
i naplatu potraživanja (1 izvršitelj, m/ž), na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Izrazi koji se koriste u javnom natječaju, a 
imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski rod.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu, propisane u članku 12. ZSN-a 
te sljedeće posebne uvjete: 
Za radno mjesto voditelja 2 Odsjeka za finan-
cije, proračun i naplatu potraživanja:
– magistar ili stručni specijalist ekonomske 
struke 
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
tijelom
– položen državni ispit II. razine
– poznavanje rada na računalu.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
središnjeg tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
definirano je člankom 13. ZSN-a.
Natjecati mogu se i kandidati koji imaju 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima, a nemaju položen državni stručni 
ispit, uz obvezu da ga, ako zadovolje na prob-
nom radu, polože u roku od godine dana od 
prijma u službu.
Prijavu na javni natječaj mogu podnijeti osobe 
obaju spolova.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16.  ZSN-a.

odnosa dostaviti na uvid izvorne dokumente 
ili ovjerene preslike dokumenata.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) 
i Uredbe (EU) 2016/679.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Hrvatskom za-
vodu za zapošljavanje.
Priložena se natječajna dokumentacija ne 
vraća.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se neposredno (soba N1, u 
vremenu od 8 do 12 sati) ili poštom na adresu: 
Hrvatski zavod za norme, Ulica grada Vuko-
vara 78, 10000 Zagreb s naznakom: »Javni 
natječaj za prijam u radni odnos«.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Osoba koja podnese nepra-
vovremenu i neurednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete javnog natječaja ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Povjerenstvo za provedbu natječaja (u nastav-
ku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnatelj 
Hrvatskog zavoda za norme. Povjerenstvo 
utvrđuje popis kandidata prijavljenih na jav-
ni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja te ih upućuje na testiranje. 
Testiranje se sastoji od provjere znanja, 
sposobnosti i vještina kandidata bitnih za 
obavljanje poslova radnog mjesta (pisani dio 
testiranja) i razgovora (intervjua) Povjerenstva 
s kandidatima.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći za 
radno mjesto za koje se obavlja prijam, način 
testiranja kandidata te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata bit će objavljeni na 
mrežnoj stranici Hrvatskog zavoda za norme, 
www.hzn.hr istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Kandidati koji zadovolje na pisanom testiranju 
bit će pozvani na razgovor (intervju).
Za kandidata koji ne pristupi na neku od faza 
testiranja ili razgovoru (intervju), bez obzira 
na razloge, smatrat će se da je povukao prijavu 
na javni natječaj te se u tom smislu više neće 
smatrati kandidatom.
O vremenu testiranja i intervjua, kandidati 
će biti obaviješteni putem mrežne stranice 
Hrvatskog zavoda za norme, www.hzn.hr, naj-
manje tri dana prije određenog za testiranje.
Kandidati će o rezultatima biti obaviješteni 
u zakonskom roku.

Hrvatski zavod za norme

– poznavanje engleskog jezika
– prednost poznavanje rada državne riznice 
i COP-a.
ODJEL ZA KOMUNIKACIJSKE POSLOVE
Odsjek za informatiku
3. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj/ica (viši in-
formatički savjetnik za razvoj).
Uvjeti:
– visoka stručna sprema, završen fakultet 
informatičkog, tehničkog ili prirodoslovnog 
smjera
– najmanje četiri godine radnog staža
– aktivno znanje engleskog jezika
– prednost – iskustvo u poslovima normi-
zacije.
Za sva radna mjesta probni rok traje šest 
mjeseci.
Na natječaju ravnopravno mogu sudjelovati 
kandidati obaju spolova.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće i zakonom propisane uvjete.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresu stano-
vanja, broj telefona/mobitela te elektroničku 
adresu), redni broj i naziv radnog mjesta na 
koji se kandidat prijavljuje.
Prijava mora biti vlastoručno potpisana.
Ako se kandidat prijavljuje za više radnih mje-
sta dužan je za svako radno mjesto podnijeti 
prijavu sa svim traženim prilozima.
Uz prijavu na javni natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
a) životopis
b) dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
c) dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome), osoba koja je obrazovanje završila 
u inozemstvu dužna je dostaviti i dokaz o 
priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije 
u Republici Hrvatskoj
d) dokaz o radnom stažu (elektronički za-
pis ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koji, između ostalo-
ga, sadrže podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja ili drugi dokazi na temelju 
kojih se može utvrditi radni staž, ne stariju 
od 30 dana od dana objave ovog natječaja) 
e) vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da je suglasan sa svim uvjetima natječaja te 
uporabom i obradom osobnih podataka u 
svrhu provedbe postupka nakon objavljenog 
natječaja.
Sva se tražena dokumentacija dostavlja se 
u obliku neovjerenih preslika. Odabrani 
kandidat dužan je prije zasnivanja radnog 
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Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, sma-
tra se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način i područje testiranja, te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje 
bit će objavljeni na službenoj mrežnoj stranici 
Grada Ploča (www.ploce.hr) i oglasnoj ploči 
Grada Ploča (Trg kralja Tomislava 23).
Na službenoj mrežnoj stranici Grada Ploča 
(www.ploce.hr) i oglasnoj ploči Grada Ploča 
(Trg kralja Tomislava 23) objavit će se vrije-
me održavanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere znanja i sposobnosti.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
neposredno ili poštom na adresu: Grad Ploče, 
Trg kralja Tomislava 23, 20340 Ploče, s na-
znakom »Za javni natječaj za prijam u službu 
u Grad Ploče, Upravni odjel za gospodarski 
razvoj, na neodređeno vrijeme – ne otvaraj«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku. Nakon 
raspisanog javnog natječaja ne mora se izvršiti 
izbor, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju javnog natječaja. Protiv odluke 
o poništenju javnog natječaja nije dopušte-
no podnošenje pravnih lijekova. Odluka se 
dostavlja svim kandidatima prijavljenim na 
javni natječaj. Odluka o poništenju javnog 
natječaja donosi se i u slučaju kada se na 
javni natječaj ne prijavi niti jedan kandidat.

Grad Ploče

Klasa: 100-03/24-01/01
Urbroj: 251-64-04-03-24-9 od 5. VII. 2024.
� (4484)
Sveučilište u Zagrebu, Građevinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na radno 
mjesto viši tehnički suradnik – viši laborant, 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu, u Zavodu za materijale, laboratoriju 
za materijale Sveučilišta u Zagrebu Građevin-
skog fakulteta. 
Potrebni uvjeti: završen prijediplomski stručni 
studij ili prijediplomski sveučilišni studij, tri 
godine radnog iskustva
Prednost imaju kandidati koji imaju znanje 
stranog jezika (engleski) i vozačku dozvolu 
B-kategorije
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.

Uredna prijava je ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u javnom natje-
čaju. Dopunu prijavi moguće je podnijeti 
zaključno do dana isteka roka za podnošenje 
prijava na javni natječaj.
Podnošenjem prijave na javni natječaj smatra 
se da je kandidat suglasan da se podaci iz 
dokumentacije obrađuju i koriste isključivo 
u svrhu provedbe javnog natječaja te da se 
objavljuju na službenoj mrežnoj stranici i 
oglasnoj ploči Grada Ploča.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvariva-
nje toga prava, dužan je uz prijavu na javni 
natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta sukladno posebnom zakonu 
na koji se poziva.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod za-
pošljavanja prema Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), dužan je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo 
prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji 
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, 
dužan je uz prijavu na javni natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz javnog natječaja te dokaze navedene na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako na kraju provedenog pisanog testiranja 
kandidata i razgovora (intervjua), kandidati 
koji su po rang-listi ostvarili najveći i isti broj 
ukupnih bodova, prednost pri zapošljavanju 
imaju kandidati koji su se u svojoj prijavi 
pozvali na to pravo i dokazali ga.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne 
smatra se kandidatom prijavljenim na javni 
natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na javni na-
tječaj. Protiv obavijesti kandidat nema pravo 
podnošenja pravnog lijeka.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
Javni natječaj obuhvaća obveznu prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i razgovora (intervjua). 

U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresu stanovanja, broj mobitela/
telefona, po mogućnosti e-adresu) i naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osob-
na iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili 
domovnica)
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(stručna sprema) i struci (diploma)
– dokaz o radnom iskustvu na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke od naj-
manje četiri godine – potrebno je dostaviti 
dokumente navedene pod točkama a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, koji između 
ostalog sadrže podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne stariji od 30 dana od 
zadnjeg dana roka za podnošenje prijava)
b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke od najmanje 4 (četiri) godine, 
a koje je evidentirano i u elektroničkom zapisu 
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje.
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca)
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (svjedodžba ili uvjerenje), ako ga je 
kandidat položio
– dokaz o poznavanju rada na računalu ili 
vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 
rada na računalu. 
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz javnog natječaja mogu se priložiti u neo-
vjerenom presliku, a po obavijesti o izboru, 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu, 
izabrani kandidat će dostaviti izvornik ili 
ovjeren preslik isprava uz upozorenje da se 
nedostavljanje traženih isprava smatra odu-
stankom od prijma u službu.
Ako je kvalifikacija odnosno stručna sprema 
i struka stečena u inozemstvu, potrebno je uz 
diplomu odnosno svjedodžbu priložiti rješenje 
o priznavanju inozemne visokoškolske odno-
sno školske kvalifikacije izdane od nadležne 
institucije u Republici Hrvatskoj.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natječaja o čemu 
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu, 
elektroničkom poštom.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
probni rad od tri mjeseca.
Pod rednim brojem 2. za osobe primljene u 
državnu službu redovitim postupkom (vjež-
benici) probni rad (vježbenički staž) traje 
12 mjeseci.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati, 
pod rednim brojem 1. koji nemaju položen 
državni ispit odgovarajuće razine, uz obvezu 
polaganja državnog ispita sukladno članku 99. 
Zakona o državnim službenicima.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik svjedodžbe o stečenoj stručnoj spre-
mi odgovarajuće struke
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu ako je kandidat položio državni ispit
– preslik radne knjižice odnosno elektronički 
zapis ili potvrda o podacima  evidentiranim 
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje jedne godine (ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu na radno mjesto 
ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima)(za radno mjesto 
pod brojem 1.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporu-
čeno poštom na adresu: Općinski kazneni 
sud u Zagrebu, Ravnateljstvo suda, 10000 
Zagreb, Ilica 207, s naznakom »Prijava na 
javni natječaj – zapisničar u tijelima sudbene 
vlasti – 2 izvršitelja/ice« ili »Prijava na javni 
natječaj – Zapisničar u tijelima sudbene vlasti 
(vježbenik) – 2 izvršitelja/ice«.

Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj mrežnoj stranici 
Građevinskog fakulteta: http://www.grad.
unizg.hr/o_fakultetu/natjecaj.
Prijave se podnose na e-adresu: pisarnica@
grad.unizg.hr

Sveučilište u Zagrebu 
 Građevinski fakultet

Urbroj: 7 Su-211/2024 od 10. VII. 2024. 
� (4485)
Sukladno članku 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23) 
i članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19) uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije klasa: 119-
03/24-04/45, urbroj: 514-08-03-04/01-24-18 
od 5. lipnja 2024., klasa:119-03/24-04/45, 
urbroj: 514-08-03-04/03-24-06 od 8. travnja 
2024. godine i klasa: 119-03/24-04/45, urbroj: 
514-08-03-04/04-24-15 od 22. svibnja 2024. 
godine, Općinski kazneni sud u Zagrebu 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme
1. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 2 
izvršitelja/ice
2. zapisničar u tijelima sudbene vlasti (vjež-
benik) – 2 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
1. zapisničar u tijelima sudbene vlasti – 2 
izvršitelja/ice
– razina 4,2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke, ili gimnazija (kvalifikacije 
stečene završetkom srednjoškolskog obrazo-
vanja od četiri ili više godina)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen stručni ispit.
Stručni uvjeti za radno mjesto:
2. zapisničar u tijelima sudbene vlasti (vjež-
benik) – 2 izvršitelja/ice
– razina 4,2 HKO-a upravne, ekonomske ili 
birotehničke struke, ili gimnazija (kvalifikacije 
stečene završetkom srednjoškolskog obrazo-
vanja od četiri ili više godina)
– poznavanje rada na računalu (vrlo dobro 
poznavanje daktilografije)
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (vježbenički staž traje 
12 mjeseci).
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– uvjerenje od suda (ne starije od šest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
članka 16. ZSN-a.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (osobno ime, OIB, datum i 
mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefo-
na ili mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta 
na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis.
Preslike dokumenata priloženih prijavi neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te 
isto osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-
-srijemske županije u Vukovaru, Županijska 
9, 32000 Vukovar.
Kandidat koji bude izabran dužan je dostaviti 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije 
donošenja rješenja o prijmu.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Na web-stranici Vukovarsko-srijemske župa-
nije (www.vusz.hr) dostupan je opis poslova 
te podaci o plaći radnog mjesta koje se po-
punjava, način obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg po-
dručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru. Povjerenstvo za 
provedbu natječaja utvrdit će listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
te će na istoj web-stranici objaviti mjesto i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana 
prije održavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
u tom slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 

Klasa: 112-01/24-01/15
Urbroj: 2196-09-24-1 od 9. VII. 2024.� (4486)
Na temelju članka 19. stavak 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 – dalje 
u tekstu: ZSN), pročelnik Upravnog odjela za 
pravne i opće poslove Vukovarsko-srijemske 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
– spremačica – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
ZSN-a, a to su:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedeće posebne uvjete:
– stručno znanje: niža stručna sprema ili 
osnovna škola
– stupanj složenosti posla koji uključuje jed-
nostavne i standardizirane pomoćno-tehničke 
poslove
– stupanj odgovornosti koji uključuje odgo-
vornost za materijalne resurse s kojima radi.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Ne može biti imenovana osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz čl. 15. i čl. 16. ZSN-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
potrebno je priložiti preslike sljedećih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe) 
dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice)
– dokaz o promjeni prezimena ako je prezime 
mijenjano (vjenčani list ili izvadak iz matice 
rođenih)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis izdan od Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje, tj. e-radna knjižica 
ili potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje),

Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Općinskog kaznenog suda u Zagrebu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Općinskog kaznenog 
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg 
istovremeno s objavnom javnog natječaja u 
Narodnim novinama.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja, sadržaj 
i način testiranja, objavit će se najmanje pet 
dana prije dana određenog za testiranje, na 
web-stranici Općinskog kaznenog suda u 
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, čelnik tijela Općinskog kaznenog suda 
u Zagrebu obustavit će postupak po ovom 
natječaju.
O rezultatima javnog natječaja, kandidati/
kinje će biti obaviješteni javnom objavom 
rješenja o prijmu u državnu službu izabra-
nih kandidata na web-stranici Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
https://mpu.gov.hr/ i na web-stranici Op-
ćinskog kaznenog suda u Zagrebu https://
sudovi.hr/hr/okszg.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije.

Općinski kazneni  sud u Zagrebu
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Uvjeti su:
• Opći uvjeti za prijam u službu iz članka 12. 
Zakona, odnosno:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
• Za prijam u službu ne smiju postojati za-
preke iz članaka 15. i 16. navedenog Zakona.
• Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Kandidati koji nemaju položen državni ispit 
mogu se ravnopravno natjecati, uz uvjet da 
ga polože u roku od godine dana od prijma 
u službu.
Osobama s akademskim ili stručnim nazivom 
odnosno s akademskim stupnjem stečenim 
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 123/23), stečeni aka-
demski ili stručni naziv odnosno akademski 
stupanj izjednačava se s odgovarajućim aka-
demskim ili stručnim nazivom ili akademskim 
stupnjem, u skladu s odredbama članka 15. 
navedenog Zakona.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
prednosti kod prijma u službu prema poseb-
nim propisima, dužan/dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. Da bi ostvario/ostvarila 
pravo prednosti pri zapošljavanju kandidat/
kandidatkinja koji/koja ispunjava uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužan/dužna je uz 
prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o is-
punjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o 
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.
• Uvjeti radnog mjesta:
– puno radno vrijeme
– rad u uredu
– rad na terenu.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Obvezni probni rad je tri mjeseca.
Uz obvezno vlastoručno potpisanu prijavu 
kandidati moraju priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi (pre-
slik diplome kojom se potvrđuje ispunjavanje 
uvjeta stupnja obrazovanja (stručne spreme) 
i struke određene ovim javnim natječajem

pravne i opće poslove – ne otvaraj«, na adresu: 
Vukovarsko-srijemska županija, Županijska 
9, 32000 Vukovar.
Pročelnik će donijeti rješenje o prijmu u roku 
od 60 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava. Rješenje o prijmu dostavit će se kan-
didatima prijavljenim na natječaj.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati 
kandidat te se donosi odluka o poništenju 
natječaja. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

Vukovarsko-srijemska županija

Klasa: 112-02/24-02/3
Urbroj: 2182-03-03-24-3 od 5. VII. 2024.
� (4487)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), po ovlaštenju grado-
načelnika pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Grad Skradin, Jedinstveni 
upravni odjel, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za imovinsko-pravne 
poslove (1 izvršitelj/izvršiteljica), na neodre-
đeno vrijeme s punim radnim vremenom.
Opis poslova: 
– obavlja stručne i pravne poslove iz područja 
imovinsko-pravnih odnosa u okviru nadlež-
nosti Grada. Prati zakone i ostale propise, te 
na temelju njih sudjeluje u izradi prijedloga 
općih i pojedinačnih akata iz svog djelokruga
– vodi evidenciju o nekretninama na području 
Grada, po uputama pročelnika vodi i prati 
sve postupke vezane za imovinsko-pravne 
poslove, te postupke gospodarenja gradskom 
imovinom;
– sudjeluje u pripremi javnih natječaja glede 
raspolaganja nekretninama, sudjeluje u pri-
premi ugovora i drugih odluka u svezi rješa-
vanja imovinsko-pravnih odnosa nekretnina 
u vlasništvu Grada i u svezi rješavanja istih s 
drugim fizičkim i pravnim osobama, te brine 
o njihovoj provedbi
– sudjeluje u obavljanju odgovarajućih poslova 
u svezi izdavanja dozvola na pomorskom 
dobru na području Grada
– sudjeluje u provođenju upravnih postupaka 
za utvrđivanje obveza po osnovi spomenič-
ke rente i postupke po žalbama, te provodi 
postupak ovrhe po dospjelim, nenaplaćenim 
potraživanjima po toj osnovi
– provodi upravni postupak i rješava u uprav-
nim stvarima iz svoje nadležnosti
– obavlja i druge poslove po nalogu pročel-
nika.

novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljavanju 
na temelju članka 22. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine 
broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), a uz dokaze 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja nije dužan 
dostaviti dokaze o nacionalnoj pripadnosti.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se poštom (preporučeno) 
ili neposredno, u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, s naznakom: 
»Natječaj za prijam u službu na neodređeno 
vrijeme – spremačica u Upravnom odjelu za 
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Klasa: 112-02/24-02/2
Urbroj: 2182-03-01-24-3 od 5. VII. 2024.
� (4488)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 2. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – u 
daljnjem tekstu: Zakon), gradonačelnik Grada 
Skradina, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/pročelnice Jedin-
stvenog upravnog odjela Grada Skradina, 1 
izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme 
s punim radnim vremenom.
Uvjeti su:
• Opći uvjeti za prijam u službu iz članka 12. 
Zakona, odnosno:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
• Za prijam u službu ne smiju postojati za-
preke iz članaka 15. i 16. navedenog Zakona.
• Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne, ekonom-
ske, građevinske, arhitektonske, agronomske 
struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstve-
nom jedinicom upravnog tijela
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Iznimno, na radno mjesto pročelnika/pro-
čelnice Jedinstvenog upravnog odjela može 
biti imenovana osoba koja završi sveučilišni 
prijediplomski studij ili stručni prijediplomski 
studij, ima najmanje pet godina radnog isku-
stva na odgovarajućim poslovima i ispunjava 
ostale uvjete za imenovanje, ako se na javni 
natječaj ne javi osoba koja ispunjava propisani 
uvjet stupnja obrazovanja.
Kandidati koji nemaju položen državni ispit 
mogu se ravnopravno natjecati, uz uvjet da 
ga polože u roku od godine dana od prijma 
u službu.
Osobama s akademskim ili stručnim na-
zivom odnosno s akademskim stupnjem 
stečenim prije stupanja na snagu Zakona o 
akademskom i stručnom nazivu i akadem-
skom stupnju (Narodne novine broj 123/23), 
stečeni akademski ili stručni naziv odnosno 
akademski stupanj izjednačava se s odgova-
rajućim akademskim ili stručnim nazivom ili 
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama 
članka 15. navedenog Zakona.

nih osoba za provedbu natječaja, te prijma u 
službu. Grad Skradin će s osobnim podacima 
postupati sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehnika sigurnosnih 
mjera zaštite osobnih podataka od neovlašte-
nog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka 
ili oštećenja.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Osoba 
koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
ovog natječaja ne smatra se kandidatom/
kandidatkinjom prijavljenim/prijavljenom 
na natječaj sukladno članku 21. Zakona i 
njegova/njena prijava neće biti razmatrana, 
te će o tome biti dostavljena pisana obavi-
jest. Podnositelji/podnositeljice nepotpunih 
prijava neće biti pozvani na dopunu prijave. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju.
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj čije su prijave uredne i koji ispu-
njavaju formalne uvjete natječaja provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se osposobljavaju putem pisanog 
testiranja i intervjua. Ako kandidat/kandidat-
kinja ne pristupi prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti, smatrat će se da je povukao/
povukla prijavu na natječaj.
Na web-stranici: www.grad-skradin.hr dostu-
pan je opis poslova te podaci o plaći radnog 
mjesta koje se popunjava, način obavljanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti, te 
intervju, kao i ostale informacije o natječaj-
nom postupku. Na web-stranici Grada, te na 
oglasnoj ploči Grada Skradina bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, intervjua te popis 
pravnih izvora za pripremanje kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj s podacima i dokazima 
o ispunjavanju propisanih uvjeta natječaja 
potrebno je dostaviti u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave se upućuju na adresu: Grad Skradin, 
22222 Skradin, Trg Male Gospe br. 3, s na-
znakom »Za natječaj za prijam službenika na 
neodređeno vrijeme (viši stručni suradnik 
za imovinsko-pravne poslove) – ne otvaraj«.
Grad zadržava pravo poništenja javnog na-
tječaja.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Skradin

– dokaz o ukupnom radnom stažu i radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima (elek-
tronički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje), ne starije od tri 
mjeseca na dan isteka roka za podnošenje 
prijava na ovaj natječaj
– potvrdu poslodavca ili preslik drugog odgo-
varajućeg dokumenta (ugovor o radu, rješenje
o rasporedu i sl.) o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke
– dokaz o položenom državnom ispitu
– uvjerenje Općinskog suda da se protiv 
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni 
postupak i da nije pravomoćno osuđen za 
kaznena djela iz članka 15. stavak 1. Zakona, 
ne starije od tri mjeseca na dan isteka roka za 
podnošenje prijava na ovaj natječaj
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
kod njega ne postoje zapreke iz članaka 15.
i 16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19),
– dokaz o poznavanju rada na računalu 
(preslik svjedodžbe/ potvrde o završenom 
tečaju/ edukaciji, položenom predmetu – 
školske svjedodžbe na kojoj su vidljivi po-
loženi predmet informatika i osobni podaci 
ili indeksa (prve stranice na kojoj su vidljivi 
osobni podaci i stranice na kojoj je vidljiv 
položeni predmet informatike, te drugi sličan 
dokaz iz kojeg je vidljivo uspješno polaganje 
predmeta).
Ako kandidat/kinja uz prijavu priloži doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, 
dužan/dužna je dostaviti i dokaz o njihovoj 
promjeni (preslik vjenčanog, rodnog lista i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o imeno-
vanju u službu. Kandidat je dužan pristupiti 
zdravstvenom pregledu po pozivu, u protiv-
nom će se smatrati da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa prebivališta, broj telefona, 
broj mobilnog telefona, adresa elektroničke 
pošte), naznaku da se radi o prijavi na pred-
metni natječaj te vlastoručni potpis, uz koji 
se prilažu prilozi (isprave). Isprave se mogu 
priložiti u neovjerenim preslikama te će iza-
brani kandidat predočiti izvornik isprava.
Kandidati vlastoručno potpisanom prijavom 
na natječaj pristaju da Grad Skradin, kao vo-
ditelj obrade, prikupljene podatke na temelju 
ovog natječaja obrađuje samo u obimu i samo 
u svrhu provedbe natječaja, od strane ovlašte-
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mjesta koje se popunjava, način obavljanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti, te 
intervju, kao i ostale informacije o natječaj-
nom postupku. Na web-stranici Grada, te na 
Oglasnoj ploči Grada Skradina bit će objav-
ljeno vrijeme održavanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, intervjua te popis 
pravnih izvora za pripremanje kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Prijave na natječaj s podacima i dokazima 
o ispunjavanju propisanih uvjeta natječaja 
potrebno je dostaviti u roku od 8 dana od 
dana objave natječaja u Narodnim novinama. 
Prijave se upućuju na adresu: Grad Skradin, 
22222 Skradin, Trg Male Gospe br. 3, s na-
znakom »Za natječaj za imenovanje pročelni-
ka/pročelnice Jedinstvenog upravnog odjela 
Grada Skradina na neodređeno vrijeme – ne 
otvaraj«.
Grad zadržava pravo poništenja javnog na-
tječaja.
O rezultatima oglasa kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Grad Skradin

Klasa: /CLASSE: 112-02/24-01/5
Urbroj: /N:PROT: 2163-18-06/2-24-3 od 8. 
VII. 2024.� (4489)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 96/18, 112/19) 
pročelnica Upravnog odjela za prostorno ure-
đenje i gradnju Istarske županije, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto:
– referent/ica za analizu tržišta nekretnina 
u Upravnom odjelu za prostorno uređenje i 
gradnju Istarske županije, Odsjeku za analizu 
tržišta nekretnina – 1 izvršitelj/ica, na neo-
dređeno vrijeme s punim radnim vremenom, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu iz članka 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi, kandidati/kinje moraju ispunjavati i 
sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema tehničke, upravne 
ili ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu
– poznavanje talijanskog jezika.

dokaz iz kojeg je vidljivo uspješno polaganje 
predmeta).
Ako kandidat/kandidatkinja uz prijavu pri-
loži dokumente u kojima osobni podaci nisu 
istovjetni, dužan/dužna je dostaviti i dokaz o 
njihovoj promjeni (preslik vjenčanog, rodnog 
lista i sl.).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostav-
lja izabrani kandidat/kandidatkinja nakon 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju u službu. Kandidat je dužan 
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu, 
u protivnom će se smatrati da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, adresa prebivališta, broj telefona, 
broj mobilnog telefona, adresa elektroničke 
pošte), naznaku da se radi o prijavi na pred-
metni natječaj te vlastoručni potpis, uz koji 
se prilažu prilozi (isprave). Isprave se mogu 
priložiti u neovjerenim preslikama te će iza-
brani kandidat predočiti izvornik isprava.
Kandidati vlastoručno potpisanom prijavom 
na natječaj pristaju da Grad Skradin, kao vo-
ditelj obrade, prikupljene podatke na temelju 
ovog natječaja obrađuje samo u obimu i samo 
u svrhu provedbe natječaja, od strane ovlašte-
nih osoba za provedbu natječaja, te prijma u 
službu. Grad Skradin će s osobnim podacima 
postupati sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehnika sigurnosnih 
mjera zaštite osobnih podataka od neovlašte-
nog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka 
ili oštećenja.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u javnom natječaju. Oso-
ba koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
ovog natječaja ne smatra se kandidatom/
kandidatkinjom prijavljenim/prijavljenom 
na natječaj sukladno članku 21. Zakona i 
njegova/njena prijava neće biti razmatrana, 
te će o tome biti dostavljena pisana obavijest. 
Podnositelji/podnositeljice nepotpunih prijava 
neće biti pozvani na dopunu prijave. Urednom 
prijavom smatra se prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u ovom natječaju.
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
natječaj čije su prijave uredne i koji ispu-
njavaju formalne uvjete natječaja provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
za koje se osposobljavaju putem pisanog te-
stiranja i intervjua. Ako kandidat/kandidat-
kinja ne pristupi prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti, smatrat će se da je povukao/
povukla prijavu na natječaj.
Na web-stranici: www.grad-skradin.hr dostu-
pan je opis poslova te podaci o plaći radnog 

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
prednosti kod prijma u službu prema poseb-
nim propisima, dužan/dužna je u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i ima pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. Da bi ostvario/ostvarila 
pravo prednosti pri zapošljavanju kandidat/
kandidatkinja koji/koja ispunjava uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužan/dužna je uz 
prijavu na natječaj priložiti sve dokaze o is-
punjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o 
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.
• Uvjeti radnog mjesta:
– puno radno vrijeme.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Obvezni probni rad je tri mjeseca.
Uz obvezno vlastoručno potpisanu prijavu 
kandidati moraju priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi (pre-
slik diplome kojom se potvrđuje ispunjavanje 
uvjeta stupnja obrazovanja (stručne spreme) 
i struke određene ovim javnim natječajem
– dokaz o ukupnom radnom stažu i radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima (elek-
tronički zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje), ne starije od tri 
mjeseca na dan isteka roka za podnošenje 
prijava na ovaj natječaj
– potvrdu poslodavca ili preslik drugog odgo-
varajućeg dokumenta (ugovor o radu, rješenje 
o rasporedu i sl.) o radnom iskustvu ostva-
renom na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke
– dokaz o položenom državnom ispitu
– uvjerenje Općinskog suda da se protiv 
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni 
postupak i da nije pravomoćno osuđen za 
kaznena djela iz članka 15. stavak 1. Zakona, 
ne starije od tri mjeseca na dan isteka roka za 
podnošenje prijava na ovaj natječaj
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
kod njega ne postoje zapreke iz članaka 15.
i 16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18 i 112/19),
– dokaz o poznavanju rada na računalu 
(preslik svjedodžbe/ potvrde o završenom 
tečaju/ edukaciji, položenom predmetu – 
školske svjedodžbe na kojoj su vidljivi po-
loženi predmet informatika i osobni podaci 
ili indeksa (prve stranice na kojoj su vidljivi 
osobni podaci i stranice na kojoj je vidljiv 
položeni predmet informatike, te drugi sličan 
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Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na javni 
natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju dužne 
su se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u službu prema član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19) članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) te članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21) uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske – https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARI-
VANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOŠLJA-
VANJU.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i rješenje, odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je 
nezaposlen.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz da je nezaposlen.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 47.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandi-
dati/kinje nisu dužni priložiti uz prijavu na 
natječaj, već će se ishoditi prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, odnosno rješenja o 
rasporedu u službu. Kandidat/kinja je dužan/a 
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu 
jer se inače smatra da je povukao/la prijavu 
na natječaj.
Dokaz da kandidat/kinja nije osuđivan/a za 
kaznena djela iz članka 15. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi, zatražit će posloda-
vac za izabranog kandidata u postupku prijmu 
u službu, po službenoj dužnosti. Kandidat/
kinja je prijavom na ovaj javni natječaj sugla-
san/na da se uvjerenje o podacima iz kaznene 
evidencije za potrebe ovog natječaja pribavi 
od nadležnog državnog tijela.
Natjecati mogu se i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit, uz uvjet da ga polože 
u propisanom roku.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
Novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj, koji ispunjavaju formalne uvjete, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti, 
putem pisanog testiranja i usmenog intervjua.
Pravni izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje – provjeru znanja i sposobnosti 
su sljedeći:
1. Zakon o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN br. 86/2008-112/2019)
2. Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina 
(NN br. 78/2015) – čl. 1. – 25. i čl. 57.– 63.
3. Pravilnik o metodama procjene vrijednosti 
nekretnina (NN br. 105/2015) – čl. 67. i 68.
4. Pravilnik o informacijskom sustavu tržišta 
nekretnina (NN br. 68/2020, 12/2024).
Na web-stranici Istarske županije www.istra-
istria.hr i na oglasnoj ploči u sjedištu Uprav-
nog odjela za prostorno uređenje i gradnju 
Istarske županije objavit će se najkasnije pet 
dana prije održavanja provjere:
– opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava
– način, mjesto i vrijeme obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja.
Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposob-
nosti smatra se zaprimljenim danom objave 
na mrežnoj stranici www.istra-istria.hr, u 
rubrici »Obavijesti«, a poziv kandidatu/ki-
nji za pristupanje testiranju dostavit će se i 
elektroničkom poštom koju je kandidat/kinja 
naveo/la u prijavi na javni natječaj.

U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona i 
adresa elektroničke pošte). Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni/e priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenoj stručnoj spremi)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu 
(elektronički zapis – uvjerenje ili potvrda 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
kojeg je razvidan ostvaren radni staž i stručna 
sprema na temelju koje je staž ostvaren)
– potvrdu bivšeg poslodavca, odnosno dru-
gu ispravu (preslik ugovora o radu, rješenja 
o rasporedu i sl.) iz koje je vidljivo u kojoj 
struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju 
je ostvareno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima stručne spreme i struke
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe)
– dokaz da se protiv kandidata/kinje ne 
vodi kazneni postupak iz članka 15. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (izvornik 
uvjerenja nadležnog suda ili ispis elektroničke 
isprave koji omogućuje provjeru vjerodostoj-
nosti iste, ne starije od šest mjeseci)
– dokaz da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 16. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (vlastoručno pot-
pisana izjava);
– dokaz o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (preslik potvrde o polaženju tečaja 
informatike, preslik svjedodžbe ako je pola-
gao/la predmet informatiku ili vlastoručno 
potpisana izjava o poznavanju rada na osob-
nom računalu);
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog 
jezika, preslik svjedodžbe ako je polagao/la 
talijanski jezik ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju talijanskog jezika);
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(preslik), ako ostvaruju takva prava.
Prilikom donošenja rješenja o rasporedu u 
službu izabrani kandidat poziva se da ovje-
ri vlastoručno potpisane izjave kod javnog 
bilježnika, a mogu biti sročene u jednom 
dokumentu.
Isprave za koje je navedeno da se predaju u 
izvorniku ili nije navedeno da se predaju u 
presliku, moraju se predati u izvorniku.
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– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza ako je promijenjeno prezime 
kandidata
3. prvostupnik medicinsko laboratorijske 
dijagnostike na radno mjesto zdravstveni 
radnik prvostupnik medicinsko laboratorij-
ske dijagnostike u bolnici za potrebe rada u 
Kliničkog zavoda za kliničku citologiju – 1 
izvršitelj.
Uvjeti:
– završen preddiplomski studij medicinsko-la-
boratorijske dijagnostike, prvostupnik medi-
cinsko-laboratorijske dijagnostike
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza ako je promijenjeno prezime 
kandidata
4. referent za potrebe rada u Odjelu za ka-
drovske poslove u Službi za pravne, kadrovske 
i opće poslove – 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– završena gimnazija, srednja upravna ili 
ekonomska škola
– šest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni su priložiti 
sljedeće:
– zamolba
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda 
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu 
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci, 
odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne starija od dana objave 
natječaja

Zadržava se pravo poništenja javnog natječaja.
Protiv odluke o poništenju nije dopušteno 
podnošenje pravnih lijekova.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Istarska županija

Urbroj: R1/7893/2024� (4490)
Na temelju čl. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, 
J. Huttlera 4, raspisuje

NATJEČAJ
Za prijem radnika na neodređeno vrijeme:
1. prvostupnik medicinske radiologije na 
radno mjesto zdravstveni radnik prvostupnik 
medicinske radiologije u bolnici 1 za potre-
be rada u Kliničkom zavodu za nuklearnu 
medicinu i zaštitu od zračenja – 4 izvršitelja.
Uvjeti:
– završen studij radiološke tehnologije, pr-
vostupnik medicinske radiologije
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja
– preslik odobrenja za samostalan rad
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza ako je promijenjeno prezime 
kandidata
2. prvostupnik medicinske radiologije na 
radno mjesto zdravstveni radnik prvostupnik 
medicinske radiologije u bolnici 1 za potrebe 
rada u Klinici za onkologiju – 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– završen studij radiološke tehnologije, pr-
vostupnik medicinske radiologije
– odobrenje za samostalan rad
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik diplome
– preslik potvrde o prosječnoj ocjeni tijekom 
studiranja ili dodatka diplomi s prosječnom 
ocjenom tijekom studiranja

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
ima pravo prednosti ako je nezaposlen/a 
te je uz prijavu na javni natječaj dužan/na, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, priložiti dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju navedene 
na mrežnoj stranici Ministarstva Hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Kandidatima će se priznati pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) budući da 
je Planom prijma u službu u upravna tijela 
Istarske županije za 2024. g. utvrđena neade-
kvatna popunjenost radnih mjesta u upravnim 
tijelima pripadnicima talijanske nacionalne 
manjine radi ostvarivanja zastupljenosti su-
kladno Ustavnom zakonu o pravima nacional-
nih manjina i zakonu kojim se uređuje sustav 
lokalne i područne (regionalne) samouprave.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osobni podaci podnositelja prijave će se su-
kladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 
pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka, te 
o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka) i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18) obraditi isklju-
čivo za potrebe provedbe javnog natječaja.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe oba-
ju spolova na temelju članka 13. stavak 2. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08, 69/17).
Riječi i pojmovi korišteni u ovom tekstu koji 
imaju rodno značenje odnose se jednako na 
ženski i muški rod.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
i na portalu Hrvatskog zavoda za zapošljava-
nje, i to neposredno ili preporučeno poštom, 
na adresu: Istarska županija, Upravni odjel 
za prostorno uređenje i gradnju, 52100 Pula, 
Riva 8 (s naznakom »Prijava na javni natječaj 
za prijam u službu – referent/ica za analizu 
tržišta nekretnina«).
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Republike Hrvatske, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) da dostave sve 
potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. navedenog 
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske, poveznica: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9 Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su se pozvati na čl. 9. istog 
Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o 
načinu prestanka radnog odnosa kod posljed-
njeg poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovarajućim 
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme, 
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja 
te stručne spreme.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni u zakonskom roku putem služ-
bene web-stranice KBC Osijek.
Smatrat će se da je kandidat odustao od natje-
čaja, ako nije pristupio testiranju/ razgovoru.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podatke 
o kandidatima KBC Osijek čuvat će šest mje-
seci od završetka natječaja, a dulje u slučaju 
sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja, do-
kumentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mjesto 
pomoćni radnik u sustavu s posebnim uvjeti-
ma rada i koji budu izabrani, prije sklapanja 
ugovora o radu bit će pozvani da dostave 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta uz upozorenje i 

– životopis
– preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
školi
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza ako je promijenjeno prezime  
kandidata.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu 
sa svim traženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja po potrebi, a ovisno o broju 
prijavljenih kandidata, provest će se testiranje/ 
razgovori.
O načinu provođenja testiranja/ razgovora, 
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/ razgovora te eventualnom 
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije 
kandidati će biti obaviješteni objavama na 
službenoj web-stranici KBC Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj ploči.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja na adresu: Klinički bolnički 
centar Osijek – ravnateljstvo, J. Huttlera 4, 
31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na 
koje se javlja kandidat.
Sve eventualne dopune natječajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identičan način 
kako je propisano za zamolbu s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, i to u natje-
čajnom roku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova 
NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da KBC Osijek 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti se i dalje obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće se 
uzeti u razmatranje.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po po-
sebnim propisima dužni su u prijavi pozvati se 
na to pravo, uz obavezno podnošenje dokaza 
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN br. 84/21) da dostave dokaze iz čl. 
49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 

– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza ako je promijeneno prezime 
kandidata
5. stručni radnik na tehničkom održavanju 
za potrebe rada u Službi za tehničke poslove 
– 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– završena srednja škola elektro – smjera
– šest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda 
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu 
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci, 
odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza ako je promijenjeno prezime  
kandidata
6. kuhar na radno mjesto kuhar 1 za potrebe 
rada u Odjelu za bolničku prehranu i dijetetiku 
Službe za uslužne djelatnosti – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– završena srednja škola, kuhar
– šest mjeseci radnog iskustva u struci.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
– životopis
– preslik završne svjedodžbe
– kao dokaz radnog iskustva u struci: potvrda 
ranijeg poslodavca ili preslik ugovora o radu 
iz kojeg je vidljivo obavljanje poslova u struci, 
odnosno radno iskustvo u struci
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrda HZMO-a o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) ne starija od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgova-
rajućeg dokaza ako je promijenjeno prezime 
kandidata
7. pomoćni radnik u sustavu s posebnim 
uvjetima rada za potrebe rada u Odjelu za bol-
ničku prehranu i dijetetiku Službe za uslužne 
djelatnosti – 3 izvršitelja.
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– posebna zdravstvena i psihička sposobnost 
prema odgovarajućim propisima.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti 
sljedeće:
– zamolbu
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g) potvrdu o broju dana sudjelovanja u obrani 
suvereniteta Republike Hrvatske (kada se pri-
javljuju osobe iz članka 101. stavka 1. točaka 
e), f), i) i l) i članka 102. stavka 1. točaka e), 
f), i) i l) Zakona)
h) rodni list (osobe iz članka 101. stavka 1. 
točaka a), b), g), h), i), j), k) i l) i članka 102. 
stavka 1. točaka a), b), g), h), i), j), k) i l) 
Zakona)
i) rješenje ili potvrdu o priznatom statusu 
člana obitelji smrtno stradalog hrvatskog bra-
nitelja iz Domovinskog rata (osobe iz članka 
101. stavka 1. točaka a), b) i d) i članka 102. 
stavka 1. točaka a), b) i d) Zakona)
j) smrtni list (u slučaju iz članka 101. stavka 
1. točaka a), g) do i) i članka 102. stavka 1. 
točaka a), g) do i) Zakona).
Podatke o potrebnim dokazima potražiti na 
mrežnim stranicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/. 
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine, broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
dokazuju to rješenjem ili potvrdom o prizna-
tom statusu iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine, broj 33/92., 
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 13/03., 148/13. i 
98/19.), dokazuju to rješenjem ili potvrdom 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, 
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje izdanom u vrijeme trajanja 
ovog natječaja, te dokazom iz kojeg je vidlji-
vo na koji je način prestao radni odnos kod 
posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i sl.).
Natjecati mogu se i kandidati/kandidatkinje 
koji nemaju položen državni stručni ispit. 
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
javni natječaj koji ispunjavaju formalne uv-
jete oglasa, provesti će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja 
i intervjua. 
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi te-
stiranju i/ili intervjuu, smatrat će se da je 
povukao/povukla prijavu na javni natječaj. 
Na web-stranici Općine Čepin, www.cepin.
hr objavit će se opis poslova i podaci o pla-
ći radnog mjesta koje se popunjava, način i 
vrijeme obavljanja prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti kandidata/kandidatkinja, 
područja provjere te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata/kandidatkinja za 
tu provjeru.

U upravnim tijelima Općine Čepin nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika srpske naci-
onalne manjine sukladno Ustavnom zakonu 
o pravima nacionalnih manjina.
Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju pra-
vo prednosti pri zapošljavanju na temelju 
članka 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.) dužni su uz prijavu priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
Javnog natječaja te još dostaviti sukladno 
članku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine, broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.) sljedeću dokumentaciju:
a) rješenje ili potvrdu o priznatom statusu 
hrvatskog ratnog vojnog invalida iz Domo-
vinskog rata, odnosno potvrdu o priznatom 
statusu hrvatskog branitelja iz Domovinskog 
rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata (oso-
be iz članka 101. stavka 1. točaka c) i e) do 
l) i članka 102. stavka 1. točaka c) i e) do l) 
ovoga Zakona te djeca hrvatskog branitelja 
bez oba roditelja ili bez roditeljske skrbi iz 
članka 101. stavka 1. točke a) i članka 102. 
stavka 1. točke a) ovoga Zakona)
b) dokaz o nezaposlenosti – potvrdu odnosno 
ispis elektroničkog zapisa Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje o podacima evidenti-
ranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili potvrdu odnosno 
ispis elektroničkog zapisa Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje, ne stariji od mjesec dana (u 
slučaju iz članka 101. stavka 1. i članka 102. 
stavka 1. Zakona)
c) preslik pravomoćnog rješenja, odluke ili 
drugog pravnog akta o prestanku prethodnog 
zaposlenja, osim ako se radi o prvom zapo-
šljavanju (u slučaju iz članka 101. stavka 1. i 
članka 102. stavka 1. Zakona)
d) dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada 
se prijavljuje dijete smrtno stradalog hrvat-
skog branitelja iz Domovinskog rata, nestalog 
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata ili 
hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata, 
bez roditeljske skrbi
e) potvrdu poslodavca ili potvrdu odnosno 
ispis elektroničkog zapisa Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne stariji od 
mjesec dana, iz kojeg je vidljivo da je osoba 
iz članka 101. stavka 1. i članka 102. stavka 
1. ovoga Zakona zaposlena na poslovima za 
koje je uvjet niži stupanj obrazovanja od onog 
koji ima (u slučaju iz članka 101. stavka 2. i 
članka 102. stavka 2. Zakona)
f ) preslik pravomoćnog rješenja o prizna-
tom pravu na novčanu naknadu iz članka 
107. ovoga Zakona ili prava na zajamčenu 
minimalnu naknadu (osobe iz članka 101. 
stavka 1. točaka g) do l) i članka 102. stavka 
1. točaka g) do l) Zakona)

uvjet da u slučaju da ne dostave uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti, ili ga dostave, ali 
iz njega proizlazi da ne udovoljavaju uvje-
tima zdrav. sposobnosti navedenog radnog 
mjesta, navedeno će predstavljati razlog za 
nesklapanje ugovora o radu.

Klinički bolnički centar 
 Osijek

Klasa: 112-02/24-01/2
Urbroj: 2158-12-24-1 od 9. VII. 2024.� (4491)
Na temelju članka 17. i 19. Zakona o službeni-
cima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, 
broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19. – u dalj-
njem tekstu: Zakon), pročelnica Upravnog 
odjela za financije, knjigovodstvo i računo-
vodstvo Općine Čepin, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika/ice na neodređeno 
vrijeme u Upravni odjel za financije, knji-
govodstvo i računovodstvo Općine Čepin na 
radno mjesto:
– računovodstveni referent – knjigovođa 
– 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati 
sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema ekonomskog ili 
gimnazijskog usmjerenja
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima 
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na računalu.
Osim navedenih uvjeta, kandidati/kandidatki-
nje moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu iz članka 12. Zakona (punoljetnost, 
hrvatsko državljanstvo, zdravstvena sposob-
nost za obavljanje poslova radnog mjesta na 
koje se osoba prima), a u službu ne može biti 
primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke 
iz članka 15. i 16. Zakona.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (radni 
odnos, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti ili obavljanje poslova u međuna-
rodnim organizacijama) ostvareno na po-
slovima navedenog stupnja stručne spreme 
i struke.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova. Ako kandidat/
kandidatkinja ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, du-
žan/dužna je u prijavi na javni natječaj po-
zvati se na to pravo te priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, u kojem slučaju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/
kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima.
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adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te adresa elektroničke pošte), naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju prava
– preslik svjedodžbe o položenom pravo-
sudnom ispitu
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje
– dokaze o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom na 
adresu: Općinsko državno odvjetništvo u Za-
dru, Franje Tuđmana 35, Zadar, s naznakom 
»Za javni natječaj za prijam – državnoodvjet-
nički savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju je naznačila u prijavi.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj pozi-
vaju na pravo prednosti kod prijma u državnu 
službu prema posebnom zakonu, dužne su uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pravo 
prednosti kod prijma u državnu službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/2017 i 
98/19), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 

Pisane prijave na javni natječaj, koje je vlasto-
ručno potpisao podnositelj prijave, s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 
8 dana od dana natječaja u Narodnim novi-
nama, neposredno u prijamni ured Općine 
Čepin ili preporučeno putem pošte na adresu: 
Općina Čepin, Kralja Zvonimira 105, 31431 
Čepin, s naznakom »Ne otvaraj – javni natječaj 
za prijam u službu na neodređeno vrijeme – 
računovodstveni referent/ica – knjigovođa«.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, 
neće se smatrati kandidatom/kandidatkinjom 
prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kandidatkinje biti će obaviješteni u zakon-
skom roku.

Općina Čepin

Urbroj: P-201/2024 od 9. VII. 2024.� (4492)
Sukladno članku 57. Zakona o državnim služ-
benicima (Narodne novine broj 155/2023) 
te članku 2. Uredbe o nazivima radnih mje-
sta, uvjetima za raspored i koeficijentima za 
obračun plaće u državnoj službi (Narodne 
novine broj 22/24 i 33/24), a po prethodno 
pribavljenoj suglasnosti Ministarstva pravo-
suđa i uprave Republike Hrvatske, klasa: 119-
03/24-04/59, urbroj: 514-08-03-04/03-24-09 
od 17. lipnja 2024. godine, Općinsko državno 
odvjetništvo u Zadru, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u državnu službu na 
neodređeno vrijeme u Općinsko državno 
odvjetništvo u Zadru na radno mjesto:
–  državnoodvjetnički savjetnik – 1 izvrši-
telj/ica za Kazneni odjel.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u držav-
nu službu, propisane odredbama članka 52. 
Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne mogu biti primljene 
osobe za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj potrebno je na-
vesti naziv tijela kojemu se upućuje prijava, 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime, 

Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Op-
ćine Čepin objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata/kandidatkinja, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.
Izabrani kandidat/kandidatkinja pozvat će 
se da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta.
 U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja prijave (osobno 
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rođenja, 
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te 
adresu elektroničke pošte) i naziv radnog 
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz prijavu 
priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice), odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje središnjeg tijela državne uprave 
nadležnog za službeničke odnose
– dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja ob-
razovanja (stručne spreme) i struke (preslik 
svjedodžbe)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
– u izvorniku)
– dokaz o traženom radnom iskustvu od 
najmanje jedne godine na odgovarajućim 
poslovima (potvrda dosadašnjih poslodavaca o 
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik 
ugovora o radu, rješenja i sl. iz kojih mora biti 
vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju 
od najmanje 1 godine na poslovima tražene 
stručne spreme i struke), 
– ukoliko kandidati/kandidatkinje imaju po-
ložen državni stručni ispit dužni su dostaviti 
dokaz o položenom državnom stručnom ispitu 
(preslik uvjerenja odnosno svjedodžbe),
– uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 
šest mjeseci – u izvorniku)
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka iz članka 15. i 16. Zakona (izjavu nije 
potrebno ovjeravati)
– odgovarajuću diplomu, svjedodžbu, certifi-
kat (preslika) ili vlastoručno potpisanu izjavu 
o poznavanju rada na računalu (izjavu nije 
potrebno ovjeravati)
– ukoliko kandidati/kandidatkinje osim za-
traženih uvjeta natječaja posjeduju i dodatna 
znanja i vještine vezane uz struku, o istome 
je potrebno priložiti dokaze.



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.	 BROJ 81 – STRANICA 65 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Uvjeti: 
– završeno srednjoškolsko obrazovanje u 
trajanju četiri ili više godina
– najmanje dvije godine radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima.
2. radno mjesto III. vrste – voditelj ustroj-
stvene jedinice III. vrste / stručni suradnik 
u Financijskoj službi – 2 izvršitelja na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu 
uz probni rad od dva mjeseca.
Uvjeti: 
– završeno srednjoškolsko obrazovanje u 
trajanju četiri ili više godina
– najmanje dvije godine radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima.
Svi kandidati dužni su uz potpisanu prijavu 
na natječaj priložiti životopis, dokaz o držav-
ljanstvu, potpisanu izjavu – izričiti pristanak 
da se obavijest o rezultatu natječaja objavi 
na internetskoj stranici Fakulteta, dokaz o 
stručnoj spremi i dokaz o radnom iskustvu 
na istim ili sličnim poslovima.
S kandidatima će se prema potrebi provesti 
testiranje znanja iz poznavanja propisa dje-
lokruga radnog mjesta za koje su podnijeli 
prijavu te psihologijsko testiranje.
Rok prijave na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapošlja-
vanju, na temelju posebnih propisa, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
te uz prijavu na natječaj priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
prava na prednost pri zapošljavanju. Takvi 
kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju 
po predmetnom natječaju u odnosu na ostale 
kandidate, pod istim uvjetima utvrđenim 
natječajem, na temelju uredne, potpune i 
pravovremene prijave na natječaj, pod uvje-
tom da zadovoljavaju sve uvjete natječaja.
Kandidati koji imaju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na javni natječaj dužni su, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i sve potrebne dokaze dostupne na povezni-
ci Ministarstva branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Nepotpune, nepravodobne i nepotpisane pri-
jave neće se razmatrati.
Prijave s dokumentacijom podnose se ne-
posredno u prijamnu pisarnicu Fakulteta, 
preporučenom poštom na e-adresu Fakulte-
ta elektrotehnike i računarstva Sveučilišta u 

Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit 
će objavljeni na web-stranici Državnog od-
vjetništva Republike Hrvatske www.dorh.
hr i web-stranici Ministarstva pravosuđa i 
uprave www.mpu.gov.hr, najmanje pet dana 
prije dana određenog za testiranje.
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zado-
volje na testiranju, općinski državni odvjetnik 
će obustaviti postupak po ovom natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa i uprave, www.mpu.gov.hr i web-stranici 
Državnog odvjetništva Republike Hrvatske 
www.dorh.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosuđa 
i uprave.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim novi-
nama, na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr i web-stra-
nici Ministarstva pravosuđa i uprave www.
mpu.gov.hr te će o njemu biti obaviještena 
nadležna služba za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Zadru

Klasa: 640-03/24-01/2
Urbroj: 251-67/405-24/100 od 8. VII. 2024.
� (4493)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet elektrotehnike 
i računarstva, Zagreb, Unska 3, objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog 5. srpnja 2024. godine u Narod-
nim novinama broj 80 i internetskoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu Fakulteta elektrotehnike 
i računarstva prostora pod točkom 3. za izbor 
suradnika na suradničko radno mjesto viši 
asistent za područje tehničkih znanosti, polje 
elektrotehnika u Zavodu za elektrostrojarstvo 
i automatizaciju – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme do četiri godine u punom radnom 
vremenu.
i

RASPIS NATJEČAJA
za izbor na radna mjesta:
1. radno mjesto III. vrste – voditelj ustroj-
stvene jedinice III. vrste / stručni suradnik 
u Općoj službi – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu uz probni 
rad od dva mjeseca.

dužan/a se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom, uz pri-
javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina, uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani kandidat/kinja pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra se odustankom od prijma u 
državnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje općinski 
državni odvjetnik.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj, koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave 
pravodobne i potpune te kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja (pisani 
dio testiranja), sposobnosti i vještina kan-
didata (praktični dio testiranja) i razgovora 
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku.
Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaći 
radnog mjesta, sadržaj i način testiranja te 
pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Državnog 
odvjetništva Republike Hrvatske www.dorh.
hr i istovremeno s objavom javnog natječaja.
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javu na natječaj dužan/a je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih 
manjina uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan/a 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica 
Općinskog prekršajnog suda u Splitu.
Komisija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na javni natječaj koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, čije su prijave 
pravodobne i potpune i kandidate s te liste 
upućuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju više se ne smatra kandidatom/kinjom 
u postupku javnog natječaja.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremanje kandidata za testiranje, objavit 
će se na web-stranici Općinskog prekršajnog 
suda u Splitu (https://sudovi.hr/hr/opsst).
Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit će se na web-stranici Općinskog 
prekršajnog suda u Splitu (https://sudovi.
hr/hr/opsst), istovremeno s objavom javnog 
natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije dana određe-
nog za testiranje, na web-stranici Općinskog 
prekršajnog suda u Splitu (https://sudovi.hr/
hr/opsst).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testi-
ranju, predsjednica Općinskog prekršajnog 
suda u Splitu obustavit će postupak po ovom 
natječaju.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandidata 

mirovinsko osiguranje, potvrdu poslodavca o 
radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima 
i dr. (rješenje o rasporedu, ugovor o radu 
ili drugi dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim 
poslovima je kandidat radio).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je 
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili poštom 
na adresu: Općinski prekršajni sud u Splitu, 
Domovinskog rata 4, 21000 Split, s naznakom: 
»Prijava na javni natječaj – sudski savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat/kinja koji/a može ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u državnu službu 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i 
članku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 
47/10, 80/10, 93/11), dužan/a se u prijavi 
na javni natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji i člankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom uz pri-

Zagrebu, Unska 3, 10000 Zagreb ili elektro-
ničkom poštom na e-adresu posao@fer.hr.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati bit 
će obaviješteni u roku od 10 dana od donoše-
nja odluke o izboru objavom na internetskoj 
stranici www.fer.hr.

Sveučilište u Zagrebu  
Fakultet elektrotehnike i računarstva

Urbroj: 7 Su-455/2024-2 od 9. VII. 2024.
� (4494)
Sukladno članku 56. i 160. Zakona o državnim 
službenicima (Narodne novine broj 155/23), 
te članku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi 
javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine broj 78/17, 89/19), a 
uz prethodno odobrenje Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije Republike 
Hrvatske, klasa: 119-03/24-04/20, urbroj: 514-
08-03-04/03-24-09 od 25. lipnja 2024. godine, 
Općinski prekršajni sud u Splitu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme u Općinski prekršajni sud u Splitu
SAMOSTALNI IZVRŠITELJI
– sudski savjetnik – 1 izvršitelj/ica.
Stručni uvjeti:
– razina 7.1. sv HKO-a pravne struke
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenici se primaju u državnu službu uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na javni natječaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime, 
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela, po mogućnosti e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome
– preslik uvjerenja o položenom pravosud-
nom ispitu
– dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nički zapis ili potvrdu o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
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Svi pristupnici obvezni su u prijavi na natječaj 
jasno naznačiti točku natječaja na koju se 
prijavljuju, odnosno radno mjesto za koje 
se prijavljuju.
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu i ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili 
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vješti-
na bitnih za obavljanje poslova predmetnog 
radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/e mogu ostva-
riti pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
čl. 102. st. 1. – 3. i čl. 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članova njihove obitelji (NN RH broj 121/17; 
poveznica:https://www.zakon.hr/z/973/Zakon-
o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovinskog-
rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obitelji) 
da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja prava 
prednosti pri zapošljavanju; poveznica: https://
branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20
prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijave/prijava za točku 
1. ovog natječaja je 30 dana od raspisivanja 
natječaja u Narodnim novinama, a za točku 
2. rok za podnošenje prijave je 8 dana od 
raspisivanja natječaja u Narodnim novinama.
Prijava i prateća dokumentacija podnose se u 
elektroničkom obliku na e-adresu: natjecaji@
erf.unizg.hr.
Rezultati o provedbi natječaja i odabiru 
kandidata bit će objavljeni na web-stranici 
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta Sve-
učilišta u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu  
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Klasa: 119-03/24-03/1
Urbroj: 251-59-10102-24-2957 od 3. VII. 
2024.� (4499)
Na temelju obavijesti voditeljice projekta 
»SKINBIOTIC« dr. sc. Mihaele Perić od 2. 
7. 2024. godine, dekan Medicinskog fakul-
teta Sveučilišta u Zagrebu 3. 7. 2024. godine 
donosi odluku o

PONIŠTENJU NATJEČAJA
za radno mjesto sradnik – administrator (m/ 
ž) na određeno vrijeme, tj. do 30. 6. 2026. 
godine, s punim radnim vremenom u Odsjeku 
za znanost, prijenos znanja i inovacije Medi-
cinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, na 

� (4497)
Sveučilište u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta 
83f, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijam u radni odnos:
1. jednog izvršitelja na suradničko radno 
mjesto – viši asistent, u znanstvenom po-
dručju: društvene znanosti, u znanstvenom 
polju: edukacijsko-rehabilitacijske znanosti, 
na određeno vrijeme (najdulje četiri godine), 
u punom radnom vremenu, na Odsjeku za 
poremećaje u ponašanju.
Uvjeti:
– završen sveučilišni prijediplomski i sveu-
čilišni diplomski studij odnosno sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
socijalne pedagogije
– stečeni akademski stupanj doktora znanosti 
u znanstvenom području društvene znanosti, 
u znanstvenom polju edukacijsko-rehabilita-
cijske znanosti
– iskustvo u nastavi i sudjelovanje u projekti-
ma u području prevencijske znanosti.
Pristupnici iz točke 1. ovog natječaja mora-
ju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelat-
nosti (NN br. 119/22), Statutom Sveučilišta 
u Zagrebu i Statutom Sveučilišta u Zagrebu 
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta.
2. jednog izvršitelja na položajno radno mjesto 
I. vrste – voditelj ustrojstvene jedinice 4, 
interni naziv: voditelj Ureda za računovod-
stveno-financijske poslove Sveučilišta u Za-
grebu Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta, 
na neodređeno vrijeme, u punom radnom 
vremenu.
Uvjeti:
– završen sveučilišni ili stručni diplomski 
studij ekonomije/ sveučilišni integrirani pri-
jediplomski i diplomski studij ekonomije, 
smjer računovodstvo i financije
– poznavanje rada na računalu
– poznavanje engleskog jezika
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Probni rad: šest mjeseci.
Uz prijavu na natječaj (točka 1. i 2.) potrebno 
je dostaviti:
– životopis
– preslike odgovarajućih diploma/potvrda, 
dokaz o državljanstvu (preslik domovnice)
– dokaze o ispunjavanju natječajnih uvjeta
– dokaz o naprednom poznavanju hrvatskog 
jezika (C1) za strane državljane te
– dokaze o znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj 
djelatnosti (ako je primjenjivo i to za točku 1.).

na web-stranici Ministarstva pravosuđa, upra-
ve i digitalne transformacije (https://mpudt.
gov.hr/) i web-stranici Općinskog prekršajnog 
suda u Splitu (https://sudovi.hr/hr/opsst).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
đa, uprave i digitalne transformacije.

Općinski prekršajni sud u Splitu

Klasa: 032-04/24-01/13
Urbroj: 251-74/24-08/1 od 9. VII. 2024.
� (4496)
Sveučilište u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta 
83 f, objavljuje

PONIŠTENJE NATJEČAJA
Poništava se natječaj, objavljen 12. lipnja 
2024. godine u Narodnim novinama broj 
70, na web-stranici Sveučilišta u Zagrebu 
Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta te na 
stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, 
koji se odnosi za prijam u radni odnos:
– jednog izvršitelja na položajno radno mje-
sto I. vrste – voditelj ustrojstvene jedinice 
4; interni naziv: voditelj Ureda za računo-
vodstveno-financijske poslove Sveučilišta u 
Zagrebu Edukacijsko-rehabilitacijskog fa-
kulteta, na neodređeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu.
Uvjeti:
– završen sveučilišni ili stručni diplomski 
studij ekonomije/ sveučilišni integrirani pri-
jediplomski i diplomski studij ekonomije, 
smjer računovodstvo i financije
– poznavanje rada na računalu
– poznavanje engleskog jezika
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima.
Uz pisanu prijavu na natječaj prilažu se:
– životopis
– dokazi o ispunjavanju uvjeta
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili e-domovnica)
– elektronički zapis o radno pravnom statusu.
Probni rad: šest mjeseci.
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu i ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili 
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vješti-
na bitnih za obavljanje poslova predmetnog 
radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.

Sveučilište u Zagrebu  
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natječaj, 
obvezan je priložiti i dostaviti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne do-
kaze iz članka 49. navedenog Zakona. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju popisani su na sljedećem linku: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), obvezan je priložiti i dostaviti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji je 
način prestao prethodni radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u 
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
obvezan je priložiti i dostaviti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijava je 8  dana od 
dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijava se podnosi i dostavlja na adresu: Hr-
vatski zavod za javno zdravstvo, Rockefelle-
rova 7, Zagreb, s obaveznom naznakom »Pri-
java na natječaj za zapošljavanje« osobno ili 
preporučenom pošiljkom te naznakom broja 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Ako na prijavi ne bude točno naznačen broj 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, 
prijava će biti odbačena.
Ako se kandidat istovremeno prijavljuje na 
više radnih mjesta, obavezan je za svako radno 
mjesto podnijeti zasebnu prijavu sa potpunom 
dokumentacijom. Sve prijave kojima neće 
biti priložna potrebna dokumentacija, bit 
će odbačene.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo zadržava 
pravo provjere znanja, stručnih i radnih spo-
sobnosti te vještina, testiranjem kandidata, a 
isti može također provesti psihološko testi-
ranje kandidata.
Kandidati se na razgovore i eventualna te-
stiranja pozivaju putem web-stranice Hrvat-
skog zavoda za javno zdravstvo www.hzjz.
hr i putem elektronske pošte. Ako kandidat 
ne pristupi razgovoru ili eventualnom testi-
ranju, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj.

Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij/integrirani 
preddiplomski i diplomski studij prava
– jedna godina radnog iskustva
– napredno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Kandidat je uz prijavu za natječaj obvezan 
priložiti i dostaviti:
– životopis
– preslik domovnice ili druge potvrde o dr-
žavljanstvu
– preslik diplome ili svjedodžbe o završenom 
školovanju
– elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji iz kojih je razvidan po-
slodavac i trajanje staža osiguranja, ne stariji 
od dana objave natječaja
– potvrde prethodnih poslodavaca o poslo-
vima koje je kandidat obavljao ili preslike 
ugovora o radu
– preslik vozačke dozvole B-kategorije za 
radno mjesto 2.1.
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od šest mjeseci.
U prijavi za natječaj obavezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona, adresa elek-
troničke pošte) i točan naziv radnog mjesta 
za koje se osoba prijavljuje s naznakom broja 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Prijava mora biti vlastoručno potpisana. Ne-
potpisane prijave bit će odbačene.
Kandidat koji smatra da ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s odredbama 
relevantnih zakona, obvezan je u prijavi za 
natječaj pozvati se na to pravo te priložiti i 
dostaviti sve dokaze potrebne za ostvarivanje 
prava prednosti. Kandidat koji eventualno 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21), uz prijavu za javni natječaj, 
obvezan je priložiti i dostaviti osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze iz članka 103. ranije navedenog Za-
kona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju popisani su na 
sljedećem linku: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843.

znanstveno– istraživačkom projektu »SKIN-
BIOTIC«, u sklopu Odjela za međustaničnu 
komunikaciju Centra za translacijska i klinička 
istraživanja, objavljenog u Narodnim novina-
ma broj 70 od 12. 6. 2024. godine, u biltenu 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje broj 113 od 
12. 6. 2024. i objavljenog na mrežnoj stranici 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu  
Medicinski fakultet

� (4500)
Na temelju odluke Upravnog vijeća Hrvatskog 
zavoda za javno zdravstvo, klasa: 007-03/24-
15/4, urbroj: 117-15-24-7 od 24. lipnja 2024. 
i suglasnosti Ministarstva zdravstva, klasa: 
100-01/24-03/139, urbroj: 534-03-3-1/8-24-11 
od 26. lipnja 2024., Hrvatski zavod za javno 
zdravstvo, Rockefellerova 7, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
I. Za prijam u radni odnos za radna mjesta 
na neodređeno vrijeme:
1.1. voditelj odsjeka (voditelj ustrojstvene 
jedinice 3) u Službi za gospodarstvene poslove, 
1 radnik na neodređeno vrijeme uz probni 
rad od šest mjeseci.
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij/integrirani 
preddiplomski i diplomski studij odgovara-
jućih društvenih ili prirodnih znanosti
– dvije godine radnog iskustva
– znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Prednost: iskustvo rada u sustavu Državne 
riznice.
1.2. nezdravstveni djelatnik I. vrste, zdrav-
stveni suradnik (nezdravstveni radnik koji 
sudjeluje u procesu dijagnostike i liječenja) u 
Službi za epidemiologiju i prevenciju kronič-
nih nezaraznih bolesti, 1 radnik na neodre-
đeno vrijeme uz probni rad od šest mjeseci
Stručni uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski studij sociologije 
ili drugih odgovarajućih društvenih znanosti
– jedna godina radnog iskustva
– znanje engleskog jezika
– napredno znanje rada na osobnom računalu.
Prednosti: napredno poznavanje rada na 
društvenim mrežama, sudjelovanje u me-
đunarodnim projektima.
II. Za prijam u radni odnos na određeno 
vrijeme:
2.1. nezdravstveni djelatnik I. vrste, zdrav-
stveni suradnik, pravnik (nezdravstveni 
radnik koji sudjeluje u procesu dijagnostike 
i liječenja) u Službi za antidoping, 1 radnik 
na određeno vrijeme do povratka radnice s 
porodiljnog dopusta uz probni rad od šest 
mjeseci.
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pisivanju i provedbi javnog natječaja i internog 
oglasa u državnoj službi (Narodne novine broj 
78/17 i 89/19), a po prethodno pribavljenoj 
suglasnosti Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije, klasa: 119-03/24-
04/69, urbroj: 514-08-03-04/04-24-12 od 19. 
lipnja 2024. Općinsko državno odvjetništvo 
u Osijeku raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu na neodređeno 
vrijeme državnoodvjetnički savjetnik/ica 
– 3 izvršitelja/ice.
Stručni uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski studij prava 
odnosno integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij prava
– položen pravosudni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju 
ispunjavati i opće uvjete za prijam u državnu 
službu, koji su propisani odredbama članka 
52. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti ti primljena 
osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 
54. Zakona o državnim službenicima.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Službenik se prima u državnu službu uz ob-
vezni probni rad od tri mjeseca.
 U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, osobne 
podatke podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mo-
bitela te po mogućnosti adresa elektroničke 
pošte), naziv radnog mjesta na koje se osoba 
prijavljuje, popis dokumentacije priložene uz 
prijavu te datum sastavljanja prijave.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, su-
glasni ste s načinom prikupljanja i obrade 
vaših podataka.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice)
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju prava, odnosno inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnim studiju prava
– preslik svjedodžbe o položenom pravo-
sudnom ispitu
– elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako se pozivaju na to pravo.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se razmatrati.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provest će se testi-
ranje.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu  
Medicinski fakultet

� (4503)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
– objavljenog u Narodnim novinama br. 115 
od 5. 10. 2022. godine, pod t. 1., alineja 2., 
izbor jednog nastavnika u znanstveno-nastav-
nom zvanju naslovnoga redovitoga profesora 
(m/ž), u području biomedicine i zdravstva, 
polje kliničke medicinske znanosti, grana 
interna medicina.
U ostalom dijelu natječaj ostaje nepromi-
jenjen.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Urbroj: P-45/2024-1 od 9. VII. 2024.� (4505)
Na temelju članka 52. stavka 1. točke 2. i točke 
4. Zakona o državnom odvjetništvu (Narodne 
novine broj 67/18 i 21/22), članka 56., članka 
160. stavka 1., članka 175. stavka 3. točke 4. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne 
novine broj 155/23), te članka 2. Uredbe o ras-

Prijavom na natječaj kandidati daju privolu 
za obradu svojih osobnih podataka u svrhu 
zapošljavanja, a u skladu s odredbama Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka. Hrvat-
ski zavod za javno zdravstvo jamči svakom 
prijavljenom kandidatu da će dostavljenu 
dokumentaciju koristiti isključivo u svrhu 
provođenja postupka zapošljavanja. Sve pri-
stigle prijave adekvatno će biti zaštićene od 
pristupa neovlaštenih osoba te pohranjene na 
sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima 
i rokovima previđenim Pravilnikom o zaštiti 
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Hrvatski zavod za javno zdravstvo pridržava 
pravo poništenja ovoga natječaja, odnosno 
pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez 
obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima.

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

� (4501)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto: 
– pomoćni radnik – portir/ čuvar (m/ž) 
s radnim mjestom u Odsjeku za sigurnost 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, 
na neodređeno vrijeme, u punom random vre-
menu, uz uvjet probnog rada od mjesec dana.
Uvjeti:
– kvalifikacija stečena završetkom osnovnoš-
kolskog obrazovanja
– odgovarajuća zdravstvena sposobnost, što 
dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene 
ustanove, trgovačkog društva koje obavlja 
djelatnost medicine rada ili ordinacije medi-
cine rada/ medicine rada i sporta u privatnoj 
praksi, koji su ovlašteni za obavljanje takvih 
zdravstvenih pregleda
– položen stručni ispit za čuvara nakon za-
vršetka izobrazbe
– da nije pravomoćno osuđen ili se protiv 
njega ne vodi postupak za djelo koje se pro-
goni po službenoj dužnosti
– da nije u posljednje tri godine pravomoćno 
kažnjen za prekršajno djelo protiv javnog reda 
i mira s elementima nasilja
– da ima prebivalište odnosno boravak u 
Republici Hrvatskoj.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-građani
– potvrda HZMO-a o radnom stažu
– dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja
– preslik potvrda o završenim tečajevima.
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nici Ministarstva pravosuđa i uprave https://
mpu.gov.hr.
Dostava rješenja o prijmu svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmog dana 
od objave ne web-stranici Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije.
Ako se na natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne postignu zadovolja-
vajuće rezultate na provedenom testiranju 
i intervjuu, općinski državni odvjetnik će 
obustaviti postupak javnog natječaja.
 Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Državnog odvjet-
ništva Republike Hrvatske www.dorh.hr i 
web-stranici Ministarstva pravosuđa, uprave 
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr te će o njemu biti obaviještena nadležna 
služba za zapošljavanje.

Općinsko državno 
odvjetništvo u Osijeku

	 (4506)
Hrvatski zavod za javno zdravstvo, Zagreb, 
Rockefellerova 7, objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog 10. svibnja 2024. godine u Narod-
nim novinama, Biltenu Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje te na internetskoj stranici Zavo-
da za prijam u radni odnos za radna mjesta:
– zdravstveni djelatnik II. vrste, prvostupnik 
medicinsko-laboratorijske dijagnostike (zdrav-
stveni radnik u javnom zdravstvu), pripravnik, 
dva radnika na određeno vrijeme od jedne 
godine
– zdravstveni djelatnik III. vrste, zdravstveno-
laboratorijski tehničar (zdravstveni radnik u 
javnom zdravstvu), pripravnik, jedan radnik 
na određeno vrijeme od jedne godine
– zdravstveni djelatnik III. vrste, sanitarni 
tehničar (zdravstveni radnik u javnom zdrav-
stvu), pripravnik, jedan radnik na određeno 
vrijeme od jedne godine

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

Urbroj: 251-59-10102-24-3006. od 9. VII. 
2024.� (4514)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog suradnika u suradničkom zvanju 
i na radnom mjestu asistenta po natječaju 
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih istra-
živača – izobrazba novih doktora znanosti«, 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina uz 
prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Komisiju za provedbu javnog natječaja (u 
nastavku teksta: Komisija) imenuje općinski 
državni odvjetnik. Komisija utvrđuje listu 
kandidata prijavljenih na javni natječaj, koji 
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje-
čaja, čije su prijave pravodobne i potpune i 
kandidate s te liste upućuje na testiranje i 
razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se prima (pisani dio 
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima 
(intervju).
Smatra se da je kandidat koji ne pristupi te-
stiranju povukao prijavu na javni natječaj i 
više se ne smatra kandidatom.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
sadržaj i način testiranja te pravni izvori za 
pripremu kandidata za testiranje objavit će se 
na web-stranici Državnog odvjetništva Repu-
blike Hrvatske www.dorh.hr, istovremeno s 
objavom javnog natječaja.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje pet dana prije određenog za 
testiranje na web-stranici Državnog odvjetniš-
tva Republike Hrvatske www.dorh.hr.
Za najboljeg kandidata državno odvjetništvo, 
sukladno odredbi članka 122. stavka 3. Zakona 
o državnom odvjetništvu (Narodne novine 
broj 67/18 i 21/22), podnosi zahtjev nadležnoj 
sigurnosno-obavještajnoj agenciji za provedbu 
temeljne sigurnosne provjere. Sigurnosna 
provjera provodi se sukladno zakonu koji 
se uređuje provođenje sigurnosnih provjera.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u državnu službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja 
uz upozorenje da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
žavnu službu.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni javnom objavom rješenja o 
prijmu u državnu službu izabranog kandi-
data na web-stranici Državnog odvjetništva 
Republike Hrvatske www.dorh.hr i web-stra-

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se u zatvorenoj omotnici, neposredno ili 
poštom u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama, na adresu: 
Općinsko državno odvjetništvo u Osijeku, 
Osijek, Ulica Hrvatske Republike 43, s na-
znakom »Prijava na javni natječaj – držav-
noodvjetnički savjetnik«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu joj se 
dostavlja pisana obavijest, u pravilu elektro-
ničkom poštom.
Osobe koje se u prijavi na javni natječaj po-
zivaju na pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, dužne su uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u državnu službu prema članku 
101. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) i članku 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo, te ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
navedene u članku 103. stavak 1. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje ili potvrdu o priznatom pravu.
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OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA
� (127)
Na temelju članka 277. stavak 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 11. Statuta 
KFB d.d. od 21. kolovoza 2023. godine Uprava 
trgovačkog društva KAMENOLOM FUŽINSKI 
BENKOVAC dioničko društvo za rudarstvo, sa 
sjedištem u Benkovcu Fužinskom, Benkovac 
Fužinski 52, OIB: 30053165719 saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva KAMENOLOM FUŽINSKI BEN-
KOVAC d.d.
I. Glavna skupština društva Kamenolom Fu-
žinski Benkovac, dioničko društvo za rudar-
stvo, sa sjedištem u Benkovcu Fužinskom, 
Benkovac Fužinski 52, OIB: 30053165719 
održat će se 20. kolovoza 2024. godine u 
8.45 sati u prostorijama sjedišta trgovačkog 
društva Građevinarstvo i proizvodnja Krk 
na adresi u Krku, Stjepana Radića 31, sa 
sljedećim
D n e v n i m  r e d o m :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

kvoruma
2.	Izvješće Uprave o stanju i poslovanju Druš-

tva u 2023. godini
3.	Godišnja financijska izvješća o poslovanju 

Društva za 2023. godinu, s prijedlogom 
odluke o upotrebi dobiti za 2023. godinu

4.	Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslova Društva u 2023. 
godini

5.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članu Uprave za 2023. godinu

6.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora za 2023. 
godinu.

Na temelju članka 280. stavaka 3. i 4. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor predlažu Glavnoj skupštini donoše-
nje sljedećih odluka po navedenim točkama 
dnevnoga reda:
Ad 2. Usvaja se izvješće Uprave o stanju i 
poslovanju Društva u 2023. godini.
Ad 3. Usvaja se godišnje financijsko izvješće 
Društva za 2023. godinu, kao i odluka o ras-
poređivanju dobiti Društva u zadržanu dobit.
Ad 4. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva 
u 2023. godini.
Ad 5. Usvaja se odluka o davanju razrješnice 
članu Uprave za 2023 godinu.

Za radno mjesto pod točkom 2.:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicine
– završen sveučilišni diplomski studij moleku-
larne biologije ili eksperimentalne biologije.
Za radno mjesto pod točkom 3.:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicine
– završen sveučilišni diplomski studij moleku-
larne biologije ili eksperimentalne biologije.
Za radno mjesto pod točkom 4.:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicine
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij veterinarske medicine
– završen sveučilišni diplomski studij moleku-
larne biologije ili eksperimentalne biologije.
Za radno mjesto pod točkom 5.:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicine.
Za radno mjesto pod točkom 6.:
– završen sveučilišni diplomski studij mole-
kularne biologije, eksperimentalne biologije
– završen sveučilišni diplomski studij kemije
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij biologije i kemije
– završen sveučilišni diplomski studij mo-
lekularne biotehnologije ili srodni studiji iz 
područja prirodnih znanosti.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane zakonom koji uređuje znanstvenu 
djelatnost i visoko obrazovanje, Odlukom o 
nužnim uvjetima za ocjenu nastavne i znan-
stveno-stručne djelatnosti u postupku izbora 
u znanstveno-nastavna zvanja i Odlukom 
o uvjetima i postupku izbora u znanstveno 
nastavna, znanstvena, nastavna i suradnička 
zvanja na Medicinskom fakultetu Sveučilišta 
u Zagrebu.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
javiti osobe obaju spolova.
Odluka Fakultetskog vijeća o odabranom 
kandidatu bit će, nakon sjednice Fakultetskog 
vijeća, objavljena na mrežnim stranicama 
Fakulteta.
Rok natječaja je 60 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja sa svim prilozima navedenim u pri-
javnom obrascu za suradnička radna mjesta:
OBRAZAC_prijava-na-natjecaj_izbor-na-su-
radnicko-radno-mjesto-asistent-visi-asistent.
docx (live.com)
dostavljaju se na elektroničku adresu kadrov-
ska@mef.hr.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane 
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane 
elektroničkom poštom ili nisu u skladu s 
uputama neće se uzimati u obzir.

Sveučilište u Zagrebu  
Medicinski fakultet

a za potrebe projekta: »Utjecaj prehrane na 
učinak intranazalnog inzulina na kogniciju u 
štakorskoga modela sporadične Alzheimerove 
bolesti«, na određeno vrijeme;
2. jednog suradnika u suradničkom zvanju 
i na radnom mjestu asistenta po natječaju 
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih 
istraživača – izobrazba novih doktora zna-
nosti«, a za potrebe projekta: »Oštećenje DNA 
i diferencijacija akutne mijeloične leukemije«, 
na određeno vrijeme;
3. jednog suradnika u suradničkom zvanju 
i na radnom mjestu asistenta po natječaju 
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih 
istraživača – izobrazba novih doktora zna-
nosti«, a za potrebe projekta: »Inaktivacija 
osteoklastnih progenitora i zaštita kosti u 
imunosno-posredovanim upalnim bolestima: 
modeli šećerne bolesti i artritisa (OPTIMI-
DAL)«, na određeno vrijeme;
4. jednog suradnika u suradničkom zvanju 
i na radnom mjestu asistenta po natječaju 
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih 
istraživača – izobrazba novih doktora zna-
nosti«, a za potrebe projekta: »Jedinstvenost 
u razvoju interneurona u ljudskom prefron-
talnom korteksu tijekom fetalnog života i prve 
postnatalne godine – implikacije u patogenezi 
shizofrenije i autizma«, na određeno vrijeme;
5. jednog suradnika u suradničkom zvanju 
i na radnom mjestu asistenta po natječaju 
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih 
istraživača – izobrazba novih doktora zna-
nosti«, a za potrebe projekta: »Interakcije 
između autonomnog i imunološkog sustava 
u multiploj sklerozi«, na određeno vrijeme;
6. jednog suradnika u suradničkom zvanju 
i na radnom mjestu asistenta po natječaju 
HRZZ-a »Projekt razvoja karijera mladih istra-
živača – izobrazba novih doktora znanosti«, 
a za potrebe projekta: »Molekularni putevi 
kontrole kvalitete proteina tijekom staničnog 
starenja«, na određeno vrijeme.
Obvezni uvjet:
Za radno mjesta pod točkom 1.:
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicine
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij veterinarske medicine
– završen sveučilišni diplomski studij mole-
kularne biologije ili eksperimentalne biologije
– završen integrirani prediplomski i diplomski 
sveučilišni studij farmacije
– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij medicinske biokemije
– završen diplomski sveučilišni studij mole-
kularne biotehnologije
– završen diplomski studij bioprocesnog in-
ženjerstva ili srodni studiji iz područja bio-
medicine ili prirodnih znanosti.
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V. Dioničari mogu izvršiti uvid u nacrte odlu-
ke i izvješća šest dana prije održavanja Glavne 
skupštine u Upravi Društva radnim danom 
od 9 do 12 sati. 

GRAĐEVINARSTVO I 
PROIZVODNJA KRK d.d., Krk

� (129)
Na temelju članka 277. stavak 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 11. Statuta 
GP RIJEKA d.d. od 21. kolovoza 2023. godine 
Uprava trgovačkog društva GRAĐEVINAR-
STVO I PROIZVODNJA RIJEKA, dioničko 
društvo za gradnju, sa sjedištem u Krku, 
Stjepana Radića 31, OIB: 87505936221 saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva GRAĐEVINARSTVO I PROIZVOD-
NJA RIJEKA d.d.
I. Glavna skupština društva Građevinarstvo 
i proizvodnja Rijeka, dioničko društvo za 
gradnju, sa sjedištem u Krku, Stjepana 
Radića 31, OIB: 87505936221 održat će 
se 20. kolovoza 2024. godine u 8.30 sati u 
prostorijama sjedišta trgovačkog društva 
Građevinarstvo i proizvodnja Krk na adresi 
u Krku, Stjepana Radića 31, sa sljedećim
D n e v n i m  r e d o m :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

kvoruma
2.	Izvješće Uprave o stanju i poslovanju Druš-

tva u 2023. godini
3.	Godišnja financijska izvješća o poslovanju 

Društva za 2023. godinu, s prijedlogom 
odluke o upotrebi dobiti za 2023. godinu

4.	Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslova Društva u 2023. 
godini

5.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi za 2023 godinu

6.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora za 2023. 
godinu.

Na temelju članka 280. stavaka 3. i 4. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor predlažu Glavnoj skupštini donoše-
nje sljedećih odluka po navedenim točkama 
dnevnoga reda:
Ad 2. Usvaja se izvješće Uprave o stanju i 
poslovanju Društva u 2023. godini.
Ad 3. Usvaja se godišnje financijsko izvje-
šće Društva za 2023. godinu, kao i odluka o 
upotrebi dobiti iz 2023. za pokriće gubitaka 
iz prethodnih razdoblja
Ad 4. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva 
u 2023. godini.

7.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora za 2023. 
godinu

8.	Donošenje odluke o izboru članova Nad-
zornog odbora zbog isteka mandata

9.	Donošenje odluke o imenovanju revizora 
za poslovnu 2024. godinu.

Na temelju članka 280. stavak 3. i 4. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor predlažu Glavnoj skupštini donoše-
nje sljedećih odluka po navedenim točkama 
dnevnoga reda:
Ad 2. Usvaja se izvješće Uprave o stanju i 
poslovanju Društva u 2023. godini.
Ad 3. Usvaja se godišnje financijsko izvješće 
Društva i revizorsko izvješće za 2023. godinu.
Ad 4. Donosi se odluka da se dobit društva 
ostvarena u 2023. godini rasporedi u zadr-
žanu dobit.
Ad 5. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva 
u 2023. godini.
Ad 6. Usvaja se odluka o davanju razrješnice 
Upravi za 2023. godinu.
Ad 7. Usvaja se odluka o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora za 2023. godinu.
Ad 8. Prihvaća se odluka o izboru sljedećih 
članova Nadzornog odbora:
1. Josip Gršković iz Vrbnika, Draga 30
2. Sretan Galjanić iz Punta, Paška 4
3. Josip Mrakovčić iz Vrha, Salatići 1a 
4. Josip Šantić iz Krka, Omišaljska 9
5. Ivan Gršković iz Vrbnika, Draga 30
6. Zoran Purić iz Krka, Ružmarinska 10
a Nadzorni odbor predlaže Glavnoj skupštini 
donošenje sljedeće odluke:
Ad 9. PricewaterhouseCoopers d.o.o. sa sje-
dištem u Zagrebu, Heinzelova ulica 70, ime-
nuje se za revizora društva Građevinarstvo 
i proizvodnja Krk d.d. iz Krka za poslovnu 
godinu 2024.
II. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini 
imat će samo dioničari upisani u registru di-
onica Društva koji su najkasnije 6 (šest) dana 
prije održavanja Glavne skupštine prijavili 
Društvu na adresu sjedišta svoju namjeru 
sudjelovanja na Glavnoj skupštini.
III. Dioničari na Glavnoj skupštini sudjeluju 
osobno ili putem opunomoćenika. Punomoć 
mora biti dana u pisanom obliku. Punomoć 
treba predati Društvu u roku koji je predviđen 
za prijavu sudjelovanja na Glavnoj skupštini. 
Ako je punomoć već predana Društvu, pra-
vovaljana je i važi sve do opoziva.
IV. U slučaju nedostatka kvoruma, iduća 
Glavna skupština održat će se u sjedištu 
Društva 29. kolovoza 2024. godine u 20 sati 
u prostorijama sjedišta Društva s predloženim 
dnevnim redom.

Ad 6. Usvaja se odluka o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora za 2023. godinu.
II. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini 
imat će samo dioničari upisani u registru 
dionica Društva koji su najkasnije šest dana 
prije održavanja Glavne skupštine prijavili 
Društvu na adresu sjedišta svoju namjeru 
sudjelovanja na Glavnoj skupštini.
III. Dioničari na Glavnoj skupštini sudjeluju 
osobno ili putem opunomoćrnika. Punomoć 
mora biti dana u pisanom obliku. Punomoć se 
predaje, ovjerava i deponira u Upravi Društva, 
Kamenolom Fužinski Benkovac d.d. Benkovac 
Fužinski 52.
IV. U slučaju nedostatka kvoruma, iduća 
Glavna skupština održat će se 29. kolovoza 
2024. godine u 19.45 sati u sjedištu trgovač-
kog društva Građevinarstvo i proizvodnja 
Krk na adresi u Krku, Stjepana Radića 31, s 
predloženim dnevnim redom.

KAMENOLOM FUŽINSKI 
BENKOVAC d.d., Benkovac

� (128)
Na temelju članka 277. stavak 2. Zakona o 
trgovačkim društvima i članka 21. Statuta GP 
KRK d.d. od 21. kolovoza 2023. godine Uprava 
dioničkog društva GRAĐEVINARSTVO I 
PROIZVODNJA KRK sa sjedištem u Krku, 
Stjepana Radića 31, OIB: 05146274847 saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
društva GRAĐEVINARSTVO I PROIZVOD-
NJA KRK d.d.
I. Glavna skupština društva Građevinar-
stvo i proizvodnja Krk, dioničko društvo 
sa sjedištem u Krku, Stjepana Radića 31, 
OIB: 05146274847 održat će se 20. kolovoza 
2024. godine u 9 sati u prostorijama sjedišta 
Društva, sa sljedećim
D n e v n i m  r e d o m :
1.	Otvaranje Glavne skupštine i utvrđivanje 

kvoruma
2.	Izvješće Uprave o stanju i poslovanju Druš-

tva u 2023. godini
3.	Donošenje odluke o prihvaćanju godišnjih 

financijskih izvješća, kao i izvješća revizora 
o obavljenoj reviziji godišnjih financijskih 
izvješća za 2023. godinu

4.	Donošenje odluke o upotrebi dobiti ostva-
rene u 2023. godini

5.	Izvješće Nadzornog odbora o obavljenom 
nadzoru vođenja poslova Društva u 2023. 
godini

6.	Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi za 2023. godinu



SRIJEDA, 10. SRPNJA 2024.	 BROJ 81 – STRANICA 73 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

BULIĆ, TOMISLAV, dozvola za voditelja brodice 
br. B 0188704 izdana 12. VI. 2018. od Ministarstva 
mora, prometa i infrastrukture u Zagrebu	(403224)
BURJAN, STJEPAN, svjedodžba VI. razreda iz-
dana šk. god. 2021./22. od Osnovne škole Kralja 
Tomislava Zagreb	 (403237)
CAKTAŠ, ZVONKO, svjedodžba o završnom radu 
izdana 2017. od Turističko-ugostiteljske škole Split, 
smjer konobar	 (403158)
CSANKY, LASZLO, uvjerenje za voditelja brodice 
Kl. 342-33/01-01/2655 izdano 2. XI. 2001. od Luč-
ke kapetanije Pula	 (403191)
CVRTILI, ŽELJKA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 8019101000020145371 izdana 
od HZZO Zagreb	 (403171)
ČAČIĆ, MARIJAN, uvjerenje za voditelja brodi-
ce Kl. 342-35/95-01/292 izdano 30. XI. 1995. od 
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Za-
greb	 (403257)
ČAKALO, LJUBICA, diploma Preddiplomskog 
stručnog studija informatike br. 251-375-10-10-
01179 izdana 2010. od Tehničkog veleučilišta Za-
greb	 (403217)
ČANIĆ, ANITA, svjedodžba o završnom ispitu izda-
na 2005. od Poljoprivredne škole Požega	 (403249)
ĆOSIĆ, ILIJA, iskaznica radnika ZET-a br. 876562 
izdana od Zagrebačkog holdinga d.o.o., podružnice 
Zagrebački električni tramvaj	 (403241)
D&T LOGISTIKA D.O.O.,  ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije za međunarodni prijevoz tereta 
Kl.UP/I-340-02/23-12/1679/2 ser.br. A 1008257 
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture	 (403163)
D&T LOGISTIKA D.O.O., ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije za međunarodni prijevoz tereta 
Kl.UP/I-340-02/23-12/1679/3 ser.br. A 1008258 
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture	 (403164)
D&T LOGISTIKA D.O.O., ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije za međunarodni prijevoz tereta 
Kl.UP/I-340-02/23-12/1679/4 ser.br. A 1008259 
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture	 (403165)
D&T LOGISTIKA D.O.O., ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije za međunarodni prijevoz tereta 
Kl.UP/I-340-02/23-12/1679/5 ser.br. A 1008260 
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture	 (403166)
D&T LOGISTIKA D.O.O., ovjerena vjerodostojna 
preslika licencije za međunarodni prijevoz tereta 
Kl.UP/I-340-02/23-12/1679/6 ser.br. A 1008261 
izdana od Ministarstva pomorstva, prometa i in-
frastrukture	 (403167)
DEČAK, NIKOLA, diploma Kl. 602-04/09-05/75 
izdana 11. XII. 2009. od Šumarskog fakulteta u Za-
grebu	 (403243)
DOBROTA, VLADO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009006455159 
izdana od HZZO Zagreb	 (403124)
DOBROTA, ŽELJKA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009003942563 
izdana od HZZO Zagreb	 (403121)
DOLŠAK, IVAN, dozvola za voditelja brodice B 
kategorije br. B0211014 izdana 11. III. 2021. od Mi-
nistarstva mora, prometa i infrastrukture	(403234)

BARIŠIĆ, DORIJAN, svjedodžba o položenoj dr-
žavnoj maturi izdana 2011. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(403238)
BEĆIROVIĆ, MIRZA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000022237564 
izdana od HZZO Zagreb	 (403260)
BEGGIO, FILIPPO, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/21-02/2871 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (403233)
BERNOBIĆ, ROBERT, dozvola za voditelja brodi-
ce B 2227383 izdana 23. V. 2022. od Lučke kapeta-
nije Rijeka	 (403204)
BILIĆ, TONĆI, polica životnog osiguranja br. 
1050697 izdana od Agram Life osiguranja d.d. Za-
greb	 (403090)
BINAKU, BLEDAR, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000018505404 
izdana od HZZO Zagreb	 (403226)
BIRAČ, KARMEN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1996. od Trgovačke škole Zagreb	 (403122)
BLAŽEVIĆ,  IVAN, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2019. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (403222)
BLAŽEVIĆ, IVAN, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2019. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(403223)
BOGDAN, MORENO, svjedodžba I. razreda iz-
dana 2019./20. od Poštanske i telekomunikacijske 
škole Zagreb	 (403246)
BORIĆ, LEONARDO, svjedodžbe III. i IV. razreda 
te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
2021./22., 2022./23., i 2023. od Tehničke škole Ni-
kole Tesle Vukovar	 (403228)
BOŠNJAK, KREŠIMIR, službena značka br. 0421 
izdana od Državnog inspektorata Republike Hr-
vatske, Zagreb	 (403195)
BOŽIĆ, IVAN, svjedodžba III. razreda izdana šk. 
god. 2021./22. od Srednje škole Vrbovec	 (403088)
BRANKOVIĆ, SARA, svjedodžba I. razreda  iz-
dana šk. god. 1991./92. od Trgovačke i tekstilne 
škole u Rijeci	 (403232)
BREUER, JENNIFER, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/20-02/6921 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (403109)
BRICA, ANITA, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2010. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (403182)
BUBALO, MARKO, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2019. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (403089)
BUDAK, MIRJANA, svjedodžba o znanju stranog 
jezika A1 Njemački jezik, Kl. 602-07/22-15/0011, 
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0015 izdana 2022. od 
Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (403178)
BUDAK, MIRJANA, svjedodžba o znanju stranog 
jezika A2 Njemački jezik, Kl. 602-07/22-15/0021, 
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0014 izdana 2022. od 
Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (403188)
BULAT, MARKOANTONIO, dozvola za voditelja 
brodice br. 342-35/12-02/1584 izdana od Lučke 
kapetanije Šibenik	 (403253)

Ad 5. Usvaja se odluka o davanju razrješnice 
Upravi za 2023. godinu.
Ad 6. Usvaja se odluka o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora za 2023. godinu.
II. Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini 
imat će samo dioničari upisani u registru di-
onica Društva koji su najkasnije 6 (šest) dana 
prije održavanja Glavne skupštine prijavili 
Društvu na adresu sjedišta svoju namjeru 
sudjelovanja na Glavnoj skupštini.
III. Dioničari na Glavnoj skupštini sudjeluju 
osobno ili putem opunomoćenika. Punomoć 
mora biti dana u pisanom obliku. Punomoć za 
zastupanje na Glavnoj skupštini treba predati 
Društvu u roku koji je predviđen i za prijavu 
sudjelovanja na Glavnoj skupštini. Ako je 
punomoć već predana Društvu, pravovaljana 
je i važi sve do opoziva.
IV. U slučaju nedostatka kvoruma, iduća 
Glavna skupština održat će se 29. kolovoza 
2024. godine u 19.30 sati u sjedištu trgovač-
kog društva Građevinarstvo i proizvodnja 
Krk na adresi u Krku, Stjepana Radića 31, s 
predloženim dnevnim redom.

GRAĐEVINARSTVO I 
PROIZVODNJA RIJEKA d.d., Rijeka

MALI OGLASNIK
PONIŠTENJE ISPRAVA
AMARU, LUIGI, dozvola za voditelja brodice B ka-
tegorije br. B2176355 izdana 29. V. 2017. od Lučke 
kapetanije Rijeka	 (403097)
ANDRUŠIĆ, TENA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005480596 
izdana od HZZO Osijek	 (403170)
ANKA, PASARIĆ CMREČNJAK, znak pristu-
pačnosti br. SA 84286 za vozilo kojim se prevoze 
osobe s invaliditetom izdano od Službe za gospo-
darstvo Šibenik	 (403125)
AVRIĆ, ANJA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana šk. god. 2019./20., od Ekonomske škole Vu-
kovar	 (403144)
BAGLAMA, KRISTINKA, potvrdnica o pedagoš-
ko-psihološkoj izobrazbi br. D=28/1488 izdana 15. 
VII. 2004. od Filozofskog fakulteta Osijek	(403139)
BALAŽ, PETER, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/21-02/2577 izdana od Lučke kapetanije Ši-
benik	 (403128)
BALENT, IVAN, svjedodžba I. razreda izdana šk. 
god. 2020./21. od Gimnazije i ekonomske škole 
Benedikta Kotruljevića u Zagrebu	 (403214)
BARANOVIĆ, MATE, dozvola za plovidbu brodi-
ce reg. oznake ŠB 261 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (403146)
BARIĆ, JURICA, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2011. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (403265)
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izdane šk. god. 2003./04., 2004./05., 2005./06., 
2006./07. i 2007. od Turističko ugostiteljske škole, 
Split	 (403169)
KVRGIĆ, DARIO, svjedodžba o znanju stranog 
jezika A1 Njemački jezik, Kl. 602-07/22-15/0011, 
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0024, izdana 2022. od 
Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (403181)
KVRGIĆ, DARIO, svjedodžba o znanju stranog 
jezika A2 Njemački jezik, Kl. 602-07/22-15/0021, 
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0022, izdana 2022. od 
Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (403190)
LABAŠ, VLADIMIR, lovačka iskaznica br. 410181 
izdana od Hrvatskog lovačkog saveza u Zagre-
bu	 (403227)
LAZAR, IGOR, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/08-01/971 izdana od Lučke kapetanije Ši-
benik	 (403230)
LOVAČKO DURUŠTVO »HALMAC« NEREZI-
NE, evidencijske markice za obilježavanje divljači 
svinja divlja br. RH 39144 23/24 SD, RH 39145 
23/24 SD, RH 39146 23/24 SD za lovište Punta Kri-
zi izdane od Ministarstva poljoprivrede	 (403117)
MAČUKAT GOJANOVIĆ, JOSIP, dozvola za vo-
ditelja brodice br. 342-33/04-01/1065 izdana od 
Lučke kapetanije Šibenik	 (403263)
MAJIĆ, ROKO, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2016. od Nacionalnog centra za vanj-
sko vrednovanje obrazovanja,  Zagreb	 (403087)
MAKAJ, LEA, svjedodžba V. razreda izdana šk. god. 
2023./24. od Medicinske škole Osijek	 (403133)
MAK-PRIJEVOZNIČKE USLUGE d.o.o., ovjerena 
vjerodostojna preslika za međunarodni cestovni 
prijevoz tereta kao javnu uslugu, UP/I-340-02/23-
12/314/16  izdana od Ministarstva mora, prometa 
i infrastrukture	 (403200)
MAK-PRIJEVOZNIČKE USLUGE d.o.o., ovjerena 
vjerodostojna preslika za međunarodni cestovni 
prijevoz tereta kao javnu uslugu, UP/I-340-02/23-
12/314/2  izdana od Ministarstva mora, prometa i 
infrastrukture	 (403199)
MALAGIĆ, RAŠID, svjedodžbe I. i II. razreda 
izdane šk. god. 1999./00. i 2000./01. od Islamske 
gimnazije Dr. Ahmed Smajlović, Zagreb	 (403244)
MARČEC, ROBERT, dozvola za voditelja brodice 
B kategorije br. 01/3686 izdana 16. IX. 2000. od 
Lučke kapetanije Rijeka	 (403118)
MARIĆ, IVICA, polica životnog osiguranja br. 
19107300001114 izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. Zagreb	 (403123)
MARIJA, MATKOVIĆ, članska iskaznica posmrt-
ne pripomoći br. 00437491 izdana od Posmrtne 
pripomoći, Gajeva 29, Zagreb	 (403145)
MARIJANOVIĆ ŠARAVANJA, JANJA, vojna 
iskaznica br. 5000248 izdana od Ministarstva obra-
ne	 (403114)
MARINČIĆ MIHAEL, svjedodžba IV. razreda iz-
dana šk. god. 2020./21. od X. gimnazije Ivan Supek, 
Zagreb	 (403161)
MATKOVIĆ, ANNAMARIA, svjedodžba o zna-
nju stranog jezika A1 Talijanski jezik, Kl. 602-
07/22-15/0024, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0006 
izdana 2022. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (403174)

03/24, Ur.br. 2177/1-4-01-17-1 izdano 22. IX. 
2017. od Ustanove za obrazovanje odraslih »Ma-
estro«, Požega	 (403091)
JURIČIĆ, ANDREJA, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 1997. od Strukovne škole Đurđe-
vac	 (403210)
JURIĆ, ANIKA, svjedodžba VII. razreda izdana šk. 
god. 2022./23 od Osnovne škole Jelkovec u Sesveta-
ma	 (403111)
JURIĆ, IVANA, svjedodžba o završnom ispitu iz-
dana 2019. od Trgovačke škole Zagreb	 (403193)
KALAUZ, ZORAN, uvjerenje o osposobljenosti 
za voditelja brodice Kl. 342-33/98-01/2375 izdano 
11. X. 1998. od Ministarstva pomorstva, prometa i 
veza	 (403102)
KEGEL, NIKA, svjedodžba o položenoj državnoj 
maturi izdana 2016. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(403098)
KNEŽEVIĆ, KARLO, svjedodžba IV. razreda izdana 
šk. god. 2021./22. od X. gimnazije Zagreb	(403115)
KOLAČEK, ANTONIO, potvrda o položenim ispi-
tima državne mature izdana 2022. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja,  Za-
greb	 (403254)
KOLAR, MARIN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000020138970 izdana 
od HZZO Bjelovar	 (403205)
KORANDA, WERNER, dozvola za voditelja bro-
dice B kategorije br. B22121137 izdana 10. IX. 
2021. od Lučke kapetanije Rijeka	 (403093)
KOSTIĆ, DUŠKO, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1998. od Srednje škole Beli Manastir, smjer 
strojobravar	 (403221)
KOVAČIĆ, JAN, diploma sveučilišnog diplomskog 
studija br. 161/2014 izdana 2014. od Agronomskog 
fakulteta u Zagrebu	 (403183)
KOVIĆ, JAKOV, svjedodžba II. razreda izdana 
2021./22. od Gimnazije Andrije Mohorovičića Ri-
jeka	 (403251)
KREEB, MARTIN MARIUS THEODOR, do-
zvola za voditelja brodice Kl. UP/I-342-35/18-
02/18370 izdana 30. VIII. 2018. od Lučke kapeta-
nije Zadar	 (403132)
KREŠIĆ, NENAD, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1994. od Strojarske škole za industrijska i 
obrtnička zanimanja u Rijeci	 (403219)
KUČINAC, ISABELLA, svjedodžba o znanju 
stranog jezika A1 Talijanski jezik Kl. 602-07/22-
15/0024, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0001 iz-
dana 2022. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (403176)
KUČINAC, ISABELLA, svjedodžba o znanju 
stranog jezika A2 Talijanski jezik, Kl. 602-07/22-
15/0025, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0001 iz-
dana 2022. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (403186)
KULJANAC, BERNARD, svjedodžba o završnom 
ispitu izdana 2021. i duplikat svjedodžbe o završ-
nom ispitu izdan 2023. od Srednje škole kralja Zvo-
nimira Knin	 (403142)
KUREN, TOMISLAV,  odvjetnička iskaznica br. 
2185 izdana od Hrvatske odvjetničke komore, Za-
greb	 (403192)
KUZMANIĆ, BERNARD, svjedodžbe I., II., 
III. i IV. razreda te svjedodžba o završnom radu 

DORA, WEISS, RELJIĆ, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000022675698 iz-
dana od HZZO Zagreb	 (403129)
DRLJO, GABRIJELA, iskaznica radnika ZET-a br. 
845968 izdana od Zagrebačkog holdinga d.o.o., po-
družnica Zagrebački električni tramvaj	 (403220)
DUMBELOVIĆ, DOMAGOJ,  izvod licencije za 
prijevoz putnika br. 2305/17 za vozilo reg. ozna-
ke ST 3835 L izdan od Službe za gospodarstvo, 
Split	 (403262)
DUMBELOVIĆ, DOMAGOJ, izvod licencije za 
prijevoz putnika br. 2305/17 za vozilo reg. ozna-
ke ST 2506 Z izdan od Službe za gospodarstvo, 
Split	 (403261)
ĐIDARA, LUCIJA, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000019516863 
izdana od HZZO Zagreb	 (403092)
FABIĆ, JOSIP, dozvola za voditelja brodice Kl. UP/I 
342-33/04-1/1-308 izdana 28. III. 2004. od Mini-
starstva mora, prometa i infrastrukture	 (403107)
FABRIO, SANJA, diploma br. 17256-4374/89  izda-
na 24. VI. 1989. od Ekonomskog fakulteta Sveučili-
šta u Osijeku	 (403100)
FARROKHNIA, MEHDI, uvjerenje za voditelja 
brodice B kategorije br. B3240334 izdano 27. III. 
2024. od Lučke kapetanije Zadar	 (403239)
FILIPI, STIPE, uvjerenje za voditelja brodice B ka-
tegorije br. 58153 izdano 8.  VI.  2012. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (403267)
FUČKAR, VIŠNJA,  polica životnog osiguranja br. 
1901001116433  izdana od Agram Life osiguranja 
d.d. u Zagrebu	 (403270)
GRBAC, ANA, svjedodžbe I., II., III. i IV. razreda 
te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
2002./03., 2003./04., 2004./05., 2005./06. i  2006. od 
Prve hrvatske sušačke gimnazije u Rijeci	 (403095)
HERCEG, ŽELJKO, uvjerenje za voditelja brodi-
ce br. 342-33/95-01/1712 izdano 20. XII. 1995. od 
Lučke kapetanije Pula	 (403150)
HOIĆ, MISLAV, dozvola za voditelja brodice B ka-
tegorije br. B21911212 izdana 28. VI. 2019. od Lučke 
kapetanije Rijeka, Ispostava Mali Lošinj	 (403104)
HORVATIĆ, ANAMARIJA, svjedodžba o zna-
nju stranog jezika A1 Talijanski jezik, Kl. 602-
07/22-15/0024, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0003, 
izdana 2022. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (403177)
HORVATIĆ, ANAMARIJA, svjedodžba o zna-
nju stranog jezika A2 Talijanski jezik Kl. 602-
07/22-15/0025, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0003, 
izdana 2022. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (403187)
IVIĆ, FRANJO, uvjerenje za voditelja brodice Kl. 
br. UP/I-342-35/95-01/743  izdano 8. VII. 1995. od 
Ministarstva pomorstva	 (403172)
IVIĆ, MATO, svjedodžba o završnom ispitu izdana 
2004. od Poljoprivredne škole Požega	 (403211)
JAKOVIĆ, IVAN, svjedodžba o završnom radu iz-
dana 2019. od centra za obrazovanje odraslih »Se-
mafor« u Sinju, zanimanje elektrotehničar	(403156)
JASMINA, SINOVEC, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010000021951470 
izdana od HZZO Koprivnica	 (403216)
JOZIĆ, SILVIJA, uvjerenje o osposobljavanju za 
obavljanje poslova njegovateljice Kl. 602-07/17-
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RASPORIĆ, VINKO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 8019010009006006382 iz-
dana od HZZO Rijeka	 (403250)
RAVLIĆ, DENIS, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2005. godine od Glazbene škole Franje Ku-
hača Osijek	 (403105)
RESTNER, HEIMO, dozvola za voditelja brodice B 
Kl. UP/I-342-35/22-02/30555 izdana 6. XI. 2022. od 
Lučke kapetanije Pula, Ispostava Rabac	 (403130)
RUVINOSKI, ANASTAS, rješenjem PU primorsko-
goranske Kl. UP/I-216-02/24-16/42, Ur.br. 511-09-
38-24-1 od 1. VII. 2024. iskaznica dozvole boravka 
za državljanina treće zemlje br. 8830861	 (403162)
SARIĆ, ANTE, svjedodžbe I. i II. razreda izdane 
šk. god. 2021./22. i 2022./23. od Srednje tehničke 
prometne škole Split	 (403212)
SAVIĆ, MARKO, svjedodžba IV. razreda izdana 
šk. god. 2014./15. od X. gimnazije Ivan Supek u 
Zagrebu	 (403206)
SAVIĆ, MARKO, svjedodžba o maturi izdana 
2015. od Nacionalnog centra za vanjsko vrednova-
nje obrazovanja u Zagrebu	 (403207)
SEDLO, BRUNO, svjedodžbe I., II. i III. razreda 
izdane šk. god. 2006./07., 2007./08. i 2010./11. od 
Obrtničke škole Slavonski Brod	 (403231)
SIMONI, ANTONIO, svjedodžbe II. i III. razreda 
te svjedodžba o završnom ispitu izdane šk. god. 
2020./21., 2021./22., i 2022. od Srednje škole Dugo 
Selo	 (403136)
SKOPLJANAC, ANKA, članska iskaznica posmrt-
ne pripomoći br. 00301740 izdana od Posmrtne 
pripomoći, Gajeva 29, Zagreb	 (403152)
STABILE, MARTINA, svjedodžba o maturi izdana 
2021. od Gimnazije Dubrovnik	 (403215)
STANOJEV, IVAN, svjedodžba III. razreda Kl. 602-
05/17-01/04, Ur. br. 2111-24/01-17-17izdana 25. 
VIII. 2017. od Ekonomske i turističke škole Daru-
var	 (403147)
SVAGUŠA, MARKO, svjedodžba II. razreda izda-
na šk. god. 2022./23. od Srednje tehničke prometne 
škole Split	 (403256)
SVJETLIČIĆ, HRVOJE, dozvola za voditelja brodi-
ce br. 342-35/09-02/15839 izdana od Ministarstva 
mora, pomorstva i infrastrukture, Zagreb	(403120)
ŠEČIĆ, VIOLETA, svjedodžbe V. i VI. razreda 
izdane šk. god. 2020./21. i 2021./22. od Osnovne 
škole Jelkovec, Zagreb	 (403235)
ŠEGOTA, NIKOLA, uvjerenje za voditelja brodi-
ce Kl. 342-35/20-02/17340 izdano 10. X. 2020. od 
Lučke kapetanije Pula	 (403099)
ŠPREM, TEA, potvrda o položenom stručnom is-
pitu za prvostupnika fizioterapije izdana 2019. od 
Ministarstva zdravstva	 (403096)
ŠUNJIĆ, TOMISLAV, diploma br. 03-6-140/96. 
izdana 30. VI. 1996. od Pravnog fakulteta u Zagre-
bu	 (403203)
TKAČUK, NINA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2005. od Ekonomske škole Pula	 (403141)
ULMER, IVANA, službena značka br. 31275 izda-
na od Ministarstva unutarnjih poslova	 (403213)
VETROVA, ANETA, dozvola za voditelja brodice 
br. 342-35/19-02/15733 izdana od Lučke kapetani-
je Šibenik	 (403151)

OSTIĆ, GORAN, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 1991. od Brodograđevno industrijske škole 
u Rijeci	 (403218)
PANITZ, VANESA NADINE, dozvola za voditelja 
brodice br. 342-35/11-02/1334 izdana od Lučke 
kapetanije Šibenik	 (403225)
PAVIĆ, DRAGANA, svjedodžba o završnom ispitu 
izdana 2008. od Srednje prometne tehničke škole 
Split	 (403175)
PEJNOVIĆ, IVAN, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000023828668 izdana 
od HZZO Slavonski Brod	 (403240)
PENDIĆ, DAVOR, svjedodžba o završnom radu 
Kl. 602-03/15-05/3V1, 2170-56-15-05-13 izdana 
5. II. 2016. od Prometne škole Rijeka	 (403137)
PERIĆ, MILAN, svjedodžba o znanju stranog je-
zika A1 Njemački jezik, Kl. 602-07/22-15/0011, 
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0022 izdana 2022. od 
Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (403179)
PERIĆ, MILAN, svjedodžba o znanju stranog je-
zika A2 Njemački jezik, Kl. 602-07/22-15/0021, 
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0021 izdana 2022. od 
Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (403189)
PERKOVIĆ, ROKO, polica životnog osiguranja 
br. 8202414 izdana od Agram Life osiguranja d.d. 
Zagreb	 (403108)
PIROH, NARTIN, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 52194 izdano 9. VII. 2010. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (403148)
PITEŠA, BRUNA, europska iskaznica zdravstve-
nog osiguranja br. 80191010000022719314 izdana 
od HZZO Zagreb	 (403106)
PRANGL d.o.o., licencija za međunarodni cestov-
ni prijevoz tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-
02/16-17/ 245, serijski br. A1003682  izdana 2. IX. 
2016. od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture	 (403264)
PRANGL d.o.o., poništava se oglas 402915 objav-
ljen u NN 76/24,  licencija za međunarodni cestov-
ni prijevoz tereta kao javnu uslugu br. UP/I-340-
02/16-17/245/3, serijski br. A 0134496 izdana 2. IX. 
2016. od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture jer su podaci netočni	 (403247)
PREKPALAJ, ALBERITA, svjedodžba o zna-
nju stranog jezika A1 Njemački jezik, Kl. 602-
07/22-15/0011, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0023 
izdana 2022. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (403180)
PRGOMET, DIJANA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2001. od Obrtničke škole za osobne 
usluge u Zagrebu	 (403143)
PRIMUS, MAREK, dozvola za voditelja brodice br. 
342-35/18-02/21103 izdana od Lučke kapetanije 
Šibenik	 (403140)
PROLIĆ, SANDRA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2015. od Srednje obrtničke škole 
Split	 (403252)
PRUDIL, JAN, uvjerenje za voditelja brodice br. 
B3233209 izdano 2. VI. 2023. od Lučke kapetanije 
Zadar	 (403149)
RAČIĆ, DOMAGOJ, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009003867521 
izdana od HZZO Zagreb	 (403119)

MATKOVIĆ, ANNAMARIA, svjedodžba o zna-
nju stranog jezika A2 Talijanski jezik, Kl. 602-
07/22-15/0025, Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0006, 
izdana 2022. od Pučkog otvorenog učilišta Za-
greb	 (403185)
MATKOVIĆ, MARIO, svjedodžba o znanju stranog 
jezika A1 Talijanski jezik, Kl. 602-07/22-15/0024, 
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0002, izdana 2022. od 
Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (403173)
MATKOVIĆ, MARIO, svjedodžba o znanju stranog 
jezika A2 Talijanski jezik Kl. 602-07/22-15/0025, 
Ur. br. 251-263-02-01/8-22-0002 izdana 2022. od 
Pučkog otvorenog učilišta Zagreb	 (403184)
MATOŠIĆ, KARLA, potvrda o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2017. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Za-
greb	 (403208)
MATOŠIĆ, KARLA, svjedodžba o položenoj držav-
noj maturi izdana 2017. od Nacionalnog centra za 
vanjsko vrednovanje obrazovanja, Zagreb	(403209)
MEĐUGORAC, MARINA, svjedodžbe I., II., III. i 
IV. razreda, te svjedodžba o završnom ispitu izdane 
šk. god. 2004./05., 2005./06., 2006./07., 2007./08. i 
2008. od Medicinske škole Osijek	 (403245)
MESIĆ, IVAN, članska iskaznica posmrtne pri-
pomoći br. 34174 izdana od Posmrtne pripomoći, 
Gajeva 29, Zagreb	 (403160)
MIHAČIĆ, LUCIA,  svjedodžba II. razreda izdana 
šk. god. 2020./21. od Srednje škole Dental centar 
Marušić, Split	 (403153)
MIZAN, MD, rješenjem PU primorsko-goranske 
Kl. UP/I-216-02/24-16/43, Ur. br. 511-09-38-24-1 
od 3. VII. 2024. iskaznica dozvole boravka za dr-
žavljanina treće zemlje br. 9079115	 (403196)
MODRIĆ, IVA, svjedodžba II. razreda izdana šk. 
god. 2001./02. od Medicinske škole Ante Kuzma-
nića Zadar	 (403135)
MUJKIĆ, ESMERALDA, svjedodžba VIII. razreda 
izdana šk. god. 2019./20. od Pučkog otvorenog uči-
lišta Zagreb	 (403103)
MUSTAĆ, IVA, polica životnog osiguranja br. 
1412069 izdana od Agram Life osiguranja d.d., Za-
greb	 (403242)
NARANČIĆ, KARLO, europska iskaznica zdrav-
stvenog osiguranja br. 80191010009005029260 
izdana od HZZO Zagreb	 (403198)
NAZLIĆ, MARKO, svjedodžbe I. i III. razreda iz-
dane šk. god. 2020./21. i 2022./23. od Srednje po-
morske škole Split	 (403154)
NEGRIĆ, ELVIRA, polica životnog osiguranja br. 
19107300001107 izdana 13. V. 2004. od Agram Life 
d.d. osiguranja u Zagrebu	 (403138)
NIKOLAC, ANTE, dozvola za plovidbu brodice 
reg. oznake PL 1149 izdana od Lučke kapetanije 
Ploče	 (403094)
NORTHWESTERN d.o.o., ovjerena vjerodostoj-
na preslika licencije zajednice UP/I-340-02/18-
12/125/2 serijskog broja A0128697 izdana 1. VI. 
2018. od Ministarstva mora, prometa i infrastruk-
ture	 (403116)
OLUJIĆ, PATRICIA, svjedodžba o državnoj matu-
ri izdana 2021. od Nacionalnog centra za vanjsko 
vrednovanje obrazovanja u Zagrebu	 (403159)
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pok. Ante; 11. Mijo Rako pok. Ante; 12. Mila Rako 
pok. Jure; 13. Jurislav Rako Antin; 14. Tomislav Rako 
pok. Ivana; 15. Ante Rako pok. Ivana; 16. Iva Rako 
ud. Jure; 17. Andrija Medvidović pok. Stipana; 18. 
Petar Medvidović pok. Stipana; 19. Jakov Medvidović 
pok. Stipana; 20. Ivan Rebić Antin; 21. Mara Rebić 
Antina; 22. Nikola Rebić Antin; 23. Anđa Rebić An-
tina; 24. Pave Rebić Antin; 25. Iva Medvidović ž. 
Petra; 26. Iva Mršić ž. Ivana; 27. Matija Gjuzel ž. Mate; 
28. Iva Gjuzel kći Joze; 29. Ana Gjuzel kći Joze; 30. 
Ivan Šanjić Stjepanov; 31. Dinko Šanjić Stjepanov; 
32. Iva Rudež ž. Ivana; 33. Ana Ždero ž. Mate; 34. 
Ana Medvidović pok. Ante; 35. Darija Rebić Danina; 
36. Bosa Rebić Danina; 37. Ilonka Bitanga ž. Marka; 
38. Ivan Šanić pok. Stipana; 39. Dinko Šanić pok. 
Stipana; 40. Danica Lovrić ud. Bože; 41. Marija Ra-
šica ž. Bože; 42. Ana Medvidović, Medvidovića Dra-
ga 27, 21260 Medvidovića Draga; 43. Pave Medvido-
vić, Medvidovića Draga 27, 21260 Medvidovića 
Draga; 44. Elvira Rebić pok. Jerolima; 45. Silvija 
Vujević, Ul. Fra Stjepana Vrljića 11, 21260 Imotski; 
46. Marijana Rebić pok. Jerolima; 47. Stipan Šanić 
pok. Ivana; 48. Zdenko Šanić Ivanov; 49. Mirko Divić 
Antin; 50. Jela Jelinić ž. Joze Racića; 51. Manda Jeli-
nić ž. Pere Bilopavlovića; 52. Mate Markota Josipov; 
53. Matija Račić ž. Antina; 54. Ilinka Jelinić ž. Petro-
va; 55. Ruža Šanić ž. Ikina; 56. Bože Peša pok. Mate; 
57. Stipan Peša pok. Mate; 58. Manda Kukulj ž. Iva-
nova; 59. Mate Jelić Jurin; 60. Stipan Jelić Jurin; 61. 
Ante Gjuzel Marijanov; 62. Iva Gjuzel Marijanova; 
63. Ana Gjuzel Marijanova; 64. Andja Gjuzel Mari-
janova; 65. Ana Šteko ž. Matina; 66. Ana Kojundžić 
ž. Marijana; 67. Iva Nenadić ž. Jozina; 68. Ana Gjuzel 
pok. Marijana; 69. Ante Gjuzel pok. Marijana; 70. 
Anđa Gjuzel pok. Marijana; 71. Stipe Jelinić pok. 
Mate; 72. Luka Jelinić pok. Mate; 73. Matija Jelinić 
pok. Mate; 74. Luka Jelinić pok. Mate; 75. Stipe 2 
Jelinić pok. Mate; 76. Ana Peša pok. Roka; 77. Dari-
ja Peša pok. Roka; 78. Iva Peša pok. Roka; 79. Anđa 
Jelinić ud. Bože; 80. Mladenko Peša pok. Ivana, Do-
nji Vinjani 61, 21260 Donji Vinjani, zbog lišene po-
slovne sposobnosti zastupan po opunomoćeniku/
skrbniku Miroslavu Bušiću; 81. Ante Peša pok. Ni-
kole; 82. Jozo Peša pok. Joze; 83. Iva Peša pok. Niko-
le; 84. Stanka Peša pok. Nikole; 85. Jerko Ždero 
Matin; 86. Ana Perić ž. Marijana; 87. Biserka-Ana 
Bušić ž. Mije; 88. Josip Perić pok. Ivana; 89. Ruža 
Perić pok. Ivana; 90. Mila Perić pok. Ivana; 91. Petar 
Peša pok. Ivana; 92. Ivan Peša pok. Ivana; 93. Jozo 
Peša pok. Ivana; 94. Mara Maršić ž. Tome; 95. Luka 
Bušić pok. Ivana; 96. Nedjeljka Rebić ž. Zvonka; 97. 
Marija Maršić ž. Ante; 98. Matija Peša ud. Roka; 99. 
Mate Majić pok. Marijana; 100. Marijan Majić pok. 
Marijana; 101. Mara Majić; 102. Zvonko Majić Ivanov; 
103. Marinko Đuzel pok. Ante; 104. Ante Đuzel pok. 
Ante; 105. Branko Đuzel pok. Ante; 106. Jerko Žde-
ro pok. Mate; 107. Marija Rebić ž. Leopolda; 108. 
Petar Peša pok. Ivana; 109. Ivica Peša pok. Mate; 110. 
Mirjana Divić ž. Mate; 111. Jure Brkljačić sin Juraja; 
112. Mijo Milas pok. Ante; 113. Ivanka Peša, Vinjani 
Donji 63, 21260 Donji Vinjani; 114. Suzana Bitanga, 
Bleiweisova Ulica 21, 10000 Zagreb; 115. Diana Stu-
ra, Ulica Đure Crnatka 22 A, 10000 Zagreb; 116. 
Marija Peša, Smiljanska Ulica 3, 10000 Zagreb; 117. 
Luka Milas, Put Rogače 1, 21260 Zmijavci; 118. Ana 
Milas, Ulica Karla Metikoša 11, 10000 Zagreb; 119. 
Mijo Milas, Put Rogače 1, 21260 Zmijavci; 120. Velj-
ko Kukulj pok. Stipana; 121. Siniša Kukulj pok. Sti-

temelju podataka kojima raspolaže, u skladu sa Za-
konom.
(Broj: O-343/2024, UPP-OS-21/2024 od 1. VII. 
2024.)� (2130)

JAVNI BILJEŽNIK ANA MARIA MICELLI LAGINJA 
iz Novigrada, Trg Poceto 19, kao sudska povjerenica 
Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba Buje, posl.br. 
R1-45/2024, UPP/OS-47/24 objavljuje da je u tijeku 
postupak radi dokazivanja smrti Damiani Antonia 
od·pok. Giovannia, iz Grožnjana, rođen 6. 9. 1936. 
godine u Grožnjanu.
Pozivaju se sve osobe koje znaju nešto o njezinom 
životu da se prijave ovom vršitelju dužnosti javnog 
bilježnika u roku od tri mjeseca od objave oglasa u 
Narodnim novinama. Ako se protekom roka nitko 
ne j avi, vršitelj dužnosti javnog bilježnika dovršiti će 
postupak radi dokazivanja smrti primjenom odredbi 
čl. 61. Zakona o izvanparničnomn postupku prema 
podacima kojima raspolaže.
(Broj: Rl-45/2024, UPP/OS-47/24)� (2131)

JAVNI BILJEŽNIK ANA MARIA MICELLI LAGINJA 
iz Novigrada, Trg Poceto 19, kao sudska povjerenica 
Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba Buje, posl.br. 
R1-142/2023, UPP/OS-71/23 objavljuje da je u tijeku 
postupak radi dokazivanja smrti Basiaco Antonie 
rođene Lubiana, žene Giovannia iz Oprtlja, rođena 
1871. godine.
Pozivaju se sve osobe koje znaju nešto o njezinom 
životu  da se prijave  ovom vršitelju dužnosti javnog 
bilježnika u roku od tri mjeseca od objave oglasa u 
Narodnim novinama. Ako se protekom roka nitko 
ne javi, vršitelj dužnosti javnog bilježnika dovršit će 
postupak radi dokazivanja smrti primjenom odredbi 
čl. 61. Zakona o izvanparničnom postupku prema 
podacima kojima raspolaže.
(Broj: R1-142/2023, UPP/OS-71/23)� (2132)

JAVNI BILJEŽNIK ANA MARIA MICELLI LAGINJA 
iz Novigrada, Trg Poceto 19, kao sudska povjerenica 
Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba Buje, posl.br. 
R1-208/2022, UPP/OS-62/23 objavljuje da je u tijeku 
postupak radi dokazivanja smrti Delkonte Natalije 
pok. Anđela, rođena 1. 4. 1913. godine.
Pozivaju se sve osobe koje znaju nešto o njezinom 
životu  da se prijave  ovom vršitelju dužnosti javnog 
bilježnika u roku od tri mjeseca od objave oglasa u 
Narodnim novinama. Ako se protekom roka nitko 
ne javi, vršitelj dužnosti javnog bilježnika dovršit će 
postupak radi dokazivanja smrti primjenom odredbi 
čl. 61. Zakona o izvanparničnom postupku prema 
podacima kojima raspolaže.
(Broj: R1-208/2022, UPP/OS-62/23)� (2133)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, zaprimio je tužbu tužitelja 1. Nikole Med-
vidovića, Medvidovića Draga 36, 21260 Medvidovića 
Draga; 2. Stjepana Medvidovića, Medvidovića Draga 
36, 21260 Medvidovića Draga, protiv tuženika: 1. Jure 
Medvidović pok. Josipa; 2. Petar Vilenica pok. Ante; 
3. Marko Vilenica pok. Ante; 4. Ivan Vilenica pok. 
Ante; 5. Petar Vilenica pok. Ante; 6. Marko Vilenica 
pok. Ante; 7. Ivan Vilenica pok. Ante; 8. Ruža Kolo-
vrat ž. Stipana; 9. Petar Rako pok. Ante; 10. Ivan Rako 

VIDAS, PETAR, svjedodžba III. razreda, smjer fizi-
oterapeutski tehničar, izdana šk. god. 2019./20. od 
Medicinske škole Osijek	 (403131)
VUKMAN, KATIA, potvrda o o položenim ispiti-
ma državne mature izdana 2020. od Nacionalnog 
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja u Za-
grebu	 (403201)
ZEBA, MAX, svjedodžbe V. i VII. razreda izdane 
šk. god. 2020./21. i 2022./23. od Osnovne škole 
Vjenceslav Novak, Zagreb	 (403134)
ZELIĆ, MARIO, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010000023482151 izdana od 
HZZO Zagreb	 (403101)
ŽARKOVIĆ, MATEA, svjedodžba o završnom is-
pitu izdana 2019. od Prirodoslovno-grafičke škole 
Zadar	 (403126)
ŽIVKOVIĆ, KRISTIJAN, dozvola za voditelja 
brodice br. 342-35/21-02/13849 izdana od Lučke 
kapetanije Šibenik	 (403194)
ŽUPAN, JURICA, uvjerenje za voditelja brodice B 
kategorije br. 19245 izdano 27. V. 1997. od Lučke 
kapetanije Zadar	 (403197)
ŽUŽA, DORIA, europska iskaznica zdravstvenog 
osiguranja br. 80191010009005973749 izdana 29. 
XI. 2023. od HZZO Rijeka	 (403229)

SUDSKI OGLASI
JAVNI BILJEŽNIK RADMILA MANDIĆ iz Lovra-
na, Šetalište maršalaTita 35, objavljuje kao sudska 
povjerenica Općinskog suda u Rijeci, Stalna služba 
u Opatiji, da je u tijeku. ostavinski postupak pod 
poslovnim brojem O-6/2024, UPP-SS-Opatija-4/2024, 
iza smrti pokojnog Josip Brmalja, otac Ivan, rođen 9. 
svibnja 1954. godine, a preminuo u Rijeci, 8. prosinca 
2023. godine, s posljednjim prebivalištem u Zvoneća, 
Zvoneća 7. Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na 
nasljedstvo iza pok. Josipa Brmalja, da se u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama 
prijave Općinskom sudu u Rijeci, Stalna sluzba u 
Opatiji, ili javnom bilježniku Radmili Mandić. Ako 
se nakon proteka ovoga roka nitko ne prijavi, provest 
će se ostavinska rasprava na temelju podataka iz spisa 
sukladno odredbama čl. 218 Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-6/2024, UPP-SS-Opatija-4/2024 od 1. VII. 
2024.)� (2129)

JAVNI BILJEŽNIK ANA KALŠAN MALIŠ iz Varaždina, 
Kapucinski trg 5, kao povjerenica Općinskog suda u 
Varaždinu, objavljuje da je u tijeku ostavinski postupak 
iza pokojne Dragice Letonja (Mihael) rođene Horvat 
8. lipnja 1933. godine, umirovljenice iz Sračinca, 
Varaždinska ulica 56, umrle 3. siječnja 2024. godine 
u Majerju, državljanke Republike Hrvatske.
Pozivaju se nepoznati nasljednici nepoznatog bora-
višta, ako postoje, te ostale osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo, da se u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama prijave javnom biljež-
niku kao sudskom povjereniku ili Općinskom sudu 
u Varaždinu, na temelju čl. 127. i čl. 218. Zakona o 
nasljeđivanju.
Protekom roka od šest mjeseci, ako se nitko ne javi, 
javni bilježnik će ostavinsku raspravu provesti na 
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ostavinskom postupku posl. br. O-3373/2023, UPP-OS 
Rijeka-116/23, nakon pok. Borivoja Stanisavljevića, 
otac Ljubomir, rođenog 4. 1. 1951., a umrlog 21. 10. 
2023., s posljednjim prebivalištem u Mavrinci (Općina 
Čavle), Mavrinci 125, na temelju odredbi čl. 218. 
ZN-a, čl. 127. ZN-a, objavljuje oglas u označenom 
ostavinskom postupku.
Budući su se dosadašnji poznati zakonski nasljednici 
odrekli prava na nasljeđivanje pozivaju se svi mogući 
nepoznati nasljednici i oni koji polažu pravo na na-
sljedstvo iza pok. Borivoj Stanisavljević da se u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama 
i na e-oglasnoj ploči Općinskog suda u Rijeci, jave 
ovom javnom bilježniku, Općinskom sudu u Rijeci, 
ili da postave opunomoćenike koji će ih zastupati u 
označenom ostavinskom postupku. Ako se nakon 
proteka ovog roka nitko ne prijavi, javni bilježnik 
provest će ostavinsku raspravu na temelju podataka 
kojima raspolaže te će se sukladno odredbi članka 127. 
stavak Zakona o nasljeđivanju utvrditi da je ostavina 
prešla u vlasništvo nadležne općine odnosno grada.
(Broj: O-3373/2023, UPP-OS Rijeka-116/23 od 2. 
VII. 2024.)� (2137)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Marinka Matijevića, 
protiv tuženika: 1/ Franka Visković, 2/ Dobra Carević, 
3/ Josip Urbas, 4/ Miro Rudan, 5/ Ivan Visković, 6/ 
Mara Visković, 7/ Frana Karninčić, 8/ Juraj Visković, 
9/ Ivan Visković, 10/ Margarita Visković, 11/ Jelisava 
Visković, 12/ Vinko Visković, 13/ Krystyna Barani, 
14/ Vedran Barani, 15/ Lari Barani, 16/ Blaženka 
Bonković, 17/ Milena Visković, 18/ Jakša Barbić, 
19/ Marija Visković, 20/ Ivo Visković, 21/ Nikola 
Visković, 22/ Sonja Matulić, 23/ Fani Visković, 24/ 
Romeo Visković, 25/ Roly Rudan, 26/ Andro Visko-
vić, 27/ Sanja Visković-Tkalčić, 28/ Julija Galić, 29/ 
Magdalena Čeković, 30/ Ozren Radovanović, 31/ 
Mirjana Radovanović, 32/ Tatjana Radovanović, 33/ 
Vice Visković, 34/ Ivo Visković, 35/ Ante Buj, 36/ 
Ruzarija Visković, radi stvarno-pravog vlasništva 
nekretnine, postavio je tuženima ad 1/, 2/, 3/, 5/, 
6/, 7/, 8/, 10/ i 16/ privremenog zastupnika Igora 
Prvinića, odvjetnika iz Starog Grada na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22, dalje: ZPP), jer su tuženi ad 
1/, 2/, 3/, 5/, 6/, 7/, 8/, 10/ i 16/ izočni i nepoznata 
boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mo-
gle nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tužene ad 1/, 2/, 3/, 5/, 6/, 7/, 
8/, 10/, i 16/, u postupku sve dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio staratelja.
(Broj: P-83/2024-19 od 27. VII. 2024.)� (2138)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Veroniki 
Aračić, u pravnoj stvari tužitelja Ivica Mateljaka, Mlin-
ska ulica 21, Metković, kojeg zastupa opunomoćenik 
Alen Nola, odvjetnik iz Makarske, protiv tuženice 
Mare Marušić ud. pok. Ivana rođ. Borić, odsutna i 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi utvrđenja, 
dana 10. travnja 2024., izvanraspravno – postavio 

janovićev Prilaz 2, 10000 Zagreb, svi tuženici osim 
onih pod 42, 43, 45, 80, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 
119, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 130, 131, 132, 135, 
136, 137, 148, 189, 190, 198, 199, 200 i 201, odsutni 
su i nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vla-
sništva. Kako je za tužene osim onih pod 42, 43, 45, 
80, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 123, 124, 125, 
126, 127, 128, 130, 131, 132, 135, 136, 137, 148, 189, 
190, 198, 199, 200 i 201 navedeno da su odsutni i 
nepoznata boravišta postavlja im se privremeni za-
stupnik Boris Ujević, odvjetnik iz Imotskog koji će 
zastupati interese tuženih za koje je navedeno da su 
odsutni i nepoznata boravišta dok se oni ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom ili dok im 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja. 
(Broj: P-541/2023-26 od 1. VII. 2024.)� (2134)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna Služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom u tijeku 
parnični postupak pokrenut po tužitelju Ljubanu Juki-
ću, Brezovačka cesta 45 i, Zagrebu – Gradu Zagrebu, 
koji zastupa opunomoćenik Boris Ujević, odvjetnik 
iz Imotskog, Ante Starčevića 10, protiv tuženika: 1. 
Ljoljić Marta ž. Ščepana, Mostar, 2. Prkačin Iva ž. 
Nikole, Mostar, 3. Grabovac Duje Ivanov, 4. Grabovac 
Mijo Ivanov, 5. Grabovac Ana Ivanova, 6. Grabovac 
Jela Ivanova, 7. Grabovac Blaž Ivanov, 8. Zdilar Iko 
Jokin, Glavina, 9. Grabovac Duje Ivanov, 10. Grabovac 
Kažimir Ivanov, 11. Grabovac Anica Ivanova, 12. Gra-
bovac Jela Ivanova, 13. Grabovac-Meter Mate Josipov, 
14. Grbavac-Meter Stipan Josipov, 15. Grbavac-Meter 
Mile Josipov, 16. Jukić Mila pok. Nikole, 17. Jukić 
Ljubomir pok. Nikole, 18. Mikulić Anđa ž. Grge, 
19. Grbavac Ana ž. Frane, 20. Grabovac Duje pok. 
Ivana, 21. Grabovac Mijo-Kažimir pok. Ivana, 22. 
Jukić Ljubomir pok. Nikole, 23. Jukić Mirko Franin, 
24. Jukić Mijo Franin, 25. Jukić Marko pok. Josipa, 
26. Bubalo Ivan pok. Frane, 27. Čujić Dane Ilijin, 28. 
Jukić Frano pok. Mirka, 29. Jukić Ivan pok. Mirka, 
svi tuženici pod 1. – 29. nepoznatog prebivališta 
koje zastupa privremeni zastupnik Krešimir Biočić, 
odvjetnik iz Imotskog, temeljem čl. 84. ZPP-a, koji 
će zastupati interese tuženika dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom ili dok im 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja, 
radi utvrđenja.
(Broj: P-327/2024-7 od 1. VII. 2024.)� (2135)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, objavljuje da je pred ovim sudom, pod 
poslovnim brojem P-248/2024 u tijeku parnični po-
stupak po tužbi tužiteljice Ljube Lasić, Lokvičići, 
Berinovac 3, zastupane po opunomoćenici Silviji Đerek 
Matković, odvjetnici iz Imotskog, protiv tuženika: 1. 
Mate Lasića, 2. Mare Lasić, 3. Ante Lasića, 4. Stipe 
Medvidovića, odsutni i nepoznata boravišta, 5. Ante 
Medvidovića, Ivana Paštrića 5, Split, 6. Marka Med-
vidovića, Ivana Paštrića 5, Split, te da tuženici pod 
1. do 4., zbog činjenice što su odsutna i nepoznata 
boravišta postavio privremenu zastupnicu Mateu 
Burazin Lončar, odvjetnicu iz Imotskog.
(Broj: P-248/2024-19 od 28. VI. 2024.)� (2136)

JAVNI BILJEŽNIK GORDANA LEGOVIĆ IZ RIJEKE, 
Rudolfa Strohala 3, kao sudska povjerenica Općinskog 
suda u Rijeci po Rješenju posl. br. O-3373/2023 u 

pana; 122. Ana Kukulj ud. Stipe; 123. Željko Ždero 
pok. Mate, Vinjani Donji 131, 21260 Donji Vinjani; 
124. Luca Barbić ud. Mirka, Ulica Hrvatskih Brani-
telja 63, 21260 Donji Proložac; 125. Anka Barbić pok. 
Mirka, Ulica Hrvatskih Branitelja 63, 21260 Donji 
Proložac; 126. Antonija Vasilj, Ulica Hrvatskih Bra-
nitelja 63, 21260 Donji Proložac; 127. Hrvoje Barbić 
pok. Mirka, Ulica Ante Starčevića 90, 21260 Donji 
Proložac; 128. Marija Kusić pok. Mirka, Aleja Antu-
na Augustinčića 18, 10000 Zagreb; 129. Mijo Jelinić 
pok. Petra; 130. Božo Peša pok. Ante, Vinjani Donji 
76, 21260 Donji Vinjani; 131. Novica Peša pok. Ante, 
Ulica Hrvoja Macanovića 21, 10000 Zagreb; 132. 
Damir Jelinić pok. Živka, Gornji Vinjani 341 A, 21260 
Gornji Vinjani; 133. Željko Jelinić pok. Ante; 134. 
Dražan Jelinić pok. Ante; 135. Franka Jelinić, Vinja-
ni Gornji 341 A, 21260 Gornji Vinjani; 136. Luka 
Jelinić mlt., Vinjani Gornji 341 A, 21260 Gornji Vi-
njani, zastupan po majci tuženoj pod 135. Franki 
Jelinić; 137. Lucija Jelinić, Vinjani Gornji 341 A, 21260 
Gornji Vinjani zastupana po majci tuženoj pod 135. 
Franki Jelinić; 138. Mate Ždero pok. Mate; 139. Man-
da Perić ud. Ivana; 140. Jela Majić ud. Marijana; 141. 
Mirjana Divić rođ. Peša; 142. Stanka Peša pok. Ni-
kole; 143. Ruža Kukulj ud. Mate; 144. Matija Peša ud. 
Roka; 145. Matija Peša ud. pok. Roka; 146. Bože Peša 
sin Ante; 147. Mila Jelinić ud. Ante; 148. Republika 
Hrvatska, zastupana po Općinskom državnom od-
vjetništvu u Splitu, Stalna služba u Makarskoj; 149. 
Josip Vilenica pok. Ivana; 150. Lucija Pušić ž. Stipe; 
151. Miljenko Vilenica pok. Ante; 152. Miljenko Vi-
lenica pok. Ante; 153. Luka Medvidović pok. Frane; 
154. Iva Milardović ž. Antina; 155. Lucija Milardović 
ž. Jurina; 156. Mara Medvidović pok. Nikole; 157. 
Frane Medvidović pok. Mate; 158. Miho Medvidović 
pok. Mate; 159. Lucija Medvidović pok. Mate; 160. 
Anica Medvidović pok. Mate; 161. Mara Milardović 
ž. Ivanova; 162. Stipan Medvidović pok. Ivana; 163. 
Mirko Medvidović pok. Marijana; 164. Ana Medvi-
dović pok. Ivana; 165. Mara Prgomet ž. Ilijina; 166. 
Matija Buljan ž. Šimunova; 167. Mate Medvidović 
pok. Marijana; 168. Nikola Medvidović pok. Marija-
na; 169. Mara Medvidović pok. Marijana; 170. Iva 
Galić 3 ž. Mije; 171. Ana Nenadić ž. Mije; 172. Anđa 
Nenadić ž. Petra; 173. Mila Medvidović pok. Mije; 
174. Jela Mršić ž. Ivana; 175. Iva Medvidović pok. 
Mije; 176. Nikola Medvidović pok. Stipana; 177. Sti-
pan Medvidović pok. Stipana; 178. Marijan Medvi-
dović pok. Stipana; 179. Ana Medvidović ž. Šimuna; 
180. Matija Medvidović pok. Stipana; 181. Ivan Sliš-
ković Jozin; 182. Miodrag Medvidović pok. Petra; 
183. Petar Vilenica pok. Ante; 184. Marko Vilenica 
pok. Ante; 185. Ivan Vilenica pok. Ante; 186. Petar 
Vilenica pok. Ante; 187. Marko Vilenica pok. Ante; 
188. Ivan Vilenica pok. Ante; 189. Ana Medvidović 
ud. Vjeke, Medvidovića Draga 87, 21260 Medvido-
vića Draga; 190. Jela Medvidović pok. Vjeke, Medvi-
dovića Draga 87, 21260 Medvidovića Draga, zastu-
pana po majci tuženoj pod 189. Ani Medvidović; 191. 
Jela Medvidović ud. Stipana; 192. Jela Mandić ž. 
Mariana; 193. Ivan Medvidović pok. Joze; 194. Jure 
Medvidović pok. Joze; 195. Jure Medvidović pok. 
Petra; 196. Roko Medvidović pok. Petra; 197. Jozo 
Medvidović pok. Petra; 198. Teo Medvidović pok. 
Vicenca, Medvidovića Draga 19, 21260 Medvidovića 
Draga; 199. Toni Medvidović pok. Vicenca, Makarska 
Ulica 17, 21000 Split; 200. Danko Brkljačić, Smiljan-
ska Ulica 11, 53000 Gospić; 201. Jure Brkljačić, Mar-
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na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pokojnog 
Franje Luckarsa, da se jave ovom sudu u roku od šest 
mjeseci od dana objave oglasa u Narodnim novinama. 
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa. 
(Broj: 78 O-333/2024 od 28. VI. 2024.)� (2145)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Jure Sanseovića, protiv 
tužene Nile-Pie Nadine Krstulović, radi stvarnoprav-
nog vlasništva nekretnine, postavio je Igora Prvinića, 
privremenog zastupnika, odvjetnika iz Starog Grada, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22 dalje: ZPP), jer je tužena, 
izočna i nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika, 
kao i zbog toga što bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo tako da bi 
zbog toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu u 
postupku sve dok se navedena ili njezin opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-4923/2023-16 od 27. VI. 2024.)� (2146)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ALKICE KOLEGA-
ZUBČIĆ iz Zadra, kao sudske povjerenice Općin-
skog suda u Zadru, u tijeku je ostavinski postupak 
nakon smrti Ivice Klanca pok. Jose, rođenog 20. 4. 
1968. godine, a preminulog 24. 10. 2023. godine, pod 
navedenim poslovnim brojem.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
da se u roku od šest mjeseci od dana objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama prijave Općinskom 
sudu u Zadru ili povjereniku suda, javnom bilježniku 
Alkici Kolega-Zubčić iz Zadra.
Ako se po proteku roka ne javi nijedan nasljednik, 
utvrdit će se da je ostavina prešla u vlasništvo opći-
ne odnosno grada, primjenom odredbe članka 127. 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-263/24, UPP/OS-46/24 od 28. VI. 2024.)
� (2147)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sutkinji tog 
suda Petroneli Jakobušić, kao sucu pojedincu, u prav-
noj stvari tužitelja Velimira Kunčevića iz Šipanske 
luke, Kaludrica 2, kojeg zastupa Denis Orlić, odvjetnik 
iz Dubrovnika protiv tuženika 1. Božena Musilova 
iz Republike Češke, Praha 5, Zbraslav, Na Vrškach 
20, 2. Eva Vitmajerova iz Republike Češke, Praha 3, 
Žerotinova 1273/43, 3. Božo Matković Chris, 48A 
Jefferson Oval, Yorktown HTS New York 10598, USA, 
4. Jacobus Matković, 929 C. River rd., New Milford N. 
Y. 07646 SAD. 5. Franceska Matković, 929 C. River 
rd., New Milford N. Y. 07646 SAD. 6. Ann Gaspich 
929 C. River rd., New Milford N. Y. 07646 SAD, radi 
utvrđenja i uknjižbe, tuženicima od 2. do 6., odsut-
nima i nepoznata boravišta postavlja se privremeni 
zastupnik Cvjetko Rihter, odvjetnik iz Dubrovnika, jer 
se dostava 2.-tuženiku  nije mogla obaviti na adresi 
Žerontinova 1273/43, Praha, Češka (pismena vraćena 
neuručena s naznakom da dostava nijeuspjela i da 
nije moguće naći drugu adresu bez datuma rođenja 
tuženice za tuženike 3. Božo Matković Chris, 48A 

Jejar pok. Petra odsutna i napoznatog boravišta, pod 2 
Vinka Kuzmanić, pod 3 Sandra Benzon, pod 4 Silvana 
Jelavić, pod 5 Mare Ugrina pok. Marjana, pod 6 Cvita 
Pelja pok. Marjana i pod 7 Zorka Žaja pok. Marjana, 
radi stvarno pravo vlasništva nekretnine, postavio je 
26. lipnja 2024. privremenog zastupnika Čednu Šantić, 
odvjetnicu iz Trogira na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19 dalje: ZPP), jer je tuženik pod 1 Marko Jejar 
pok Petra odsutna i nepoznatog boravišta, a nema 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će tuženika pod 1 Marko Jejar pok. Petra u 
postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja.
(Broj: P-2242/2024-6 od 26. VI. 2024.)� (2142)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u prav-
noj stvari tužitelja HEP – Toplinarstvo d.o.o., OIB: 
15907062900, sa sjedištem u Zagrebu, Miševečka 
ulica 15A, kojeg zastupa opunomoćenik Jadranka 
Kustura, odvjetnica iz Zagreba, protiv I. tuženice 
Gordane Vujović, iz Kanade, Howe Street 1383, Vanco-
uver b.c. i II. tuženika Siniše Vujovića, s posljednjom 
poznatom adresom u Zagrebu, Štamparova 6, radi 
izdavanja platnog naloga, postavio je II. tuženiku 
Siniši Vujoviću privremenog zastupnika Tomislava 
Miličevića, odvjetnika iz Odvjetničkog društva Mili-
čević i Šupuković, Zagreb, Maksimirska cesta 103, na 
temelju čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 
i 155/23, u daljnjem tekstu: ZPP), budući da nije 
poznato boravište tuženika. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženika u postupku sve dok 
se on ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom 
odnosno sve dok nadležno tijelo za socijalnu skrb ne 
izvijesti sud da je postavio skrbnika. 
(Broj: 73 Pl-92/2024-6. od 20. VI. 2024.)� (2143)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u tijeku 
je izvanparnični postupak predlagatelja Narodni tr-
govački lanac d.o.o., OIB: 78344221376, Soblinečka 
585, Soblinec, zastupano po opunomoćeniku Igoru 
Radeliću, odvjetniku iz Zagreba i protustranke OTP 
banka d.d., OIB: 52508873833, Ulica Domovinskog 
rata 61, Split, radi amortizacije isprava za izgubljene 
bjanko mjenice serijskog broja A 07380206, izda-
vatelj/dužnik Narodni trgovački lanac d.o.o., OIB: 
78344221376, Soblinečka 585, Soblinec. Poziva se 
posjednik, odnosno osoba koja ima saznanja o nestaloj 
ispravi da javi ovome sudu gdje se nalazi, u roku od 60 
dana, jer će je u protivnom sud proglasiti nevažećima 
prema izdatniku. 
(Broj: 78 R1-496/2023-8 od 28. VI. 2024.)� (2144)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, u tijeku 
je ostavinski postupak iza pokojnog Franje Luckarsa, 
rođ. 13. 8. 1882., a preminulog/e 2. 2. 1951., iz Za-
greba, Jablanovac 4. Pozivaju se svi koji polažu pravo 

je tuženici Mari Marušić ud. pok. Ivana rođ. Borić, 
privremenog zastupnika Daria Lalića, odvjetnika iz 
Makarske, jer je prebivalište i boravište tuženice nepo-
znato, te nema opunomoćenika i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao, pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Makarska, ne izvijesti sud da joj 
je postavio staratelja. 
(Broj: P-366/2024 od 26. VI. 2024.)� (2139)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Veroniki 
Aračić u pravnoj stvari tužitelja pod 1/ Jozip Buljan, 
Kotiška 24, Makarska i pod 2/ Stipe Buljan, Kotiška 
24, Makarska, oboje zastupani po opunomoćeniku 
Silvi Rusendić, odvjetnici iz Makarske, protiv tuženika 
pod 1/ Pera Bogdanović žena Petra, rođ. Kovačević, 
pod 2/ Matija Stipičević žena Mate, rođena Kovačević, 
pod 3/ Pera Gračanin, žena Nikole, tuženici od 1 
do 3 odsutni i nepoznatog prebivališta i boravišta, 
pod 4/ Vanja Meštrov, Ljudevita Gaja 49, Vodice, 
pod 5/ Mirko Buljan, Mccleery st. 22, Beaconsfield, 
Australija, zastupanog po opunomoćeniku Željku 
Ravliću, odvjetniku u Makarskoj, pod 6/ Žarko Bu-
ljan, Trakače 31, Makarska i pod 7/ Jadranka Brkan, 
Zrinsko-Frankopanska 24, Makarska, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine, dana 3. svibnja 2024. 
postavio je tuženicima: pod 1/ Pera Bogdanović žena 
Petra, rođ. Kovačević, pod 2/ Matija Stipičević žena 
Mate, rođena Kovačević i pod 3/ Pera Gračanin, žena 
Nikole, privremenog zastupnika Jadranka Kozarića, 
odvjetnika iz Makarske, jer su nepoznatog prebiva-
lišta i boravišta, i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženike od 1 do 3/ 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Makarska, ne izvijesti 
sud da im je postavilo staratelja. 
(Broj: P-454/2024 od 26. VI. 2024.)� (2140)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Borne Pavičića i 
Morane Pavičić, protiv tuženika Nila-Pia Nadine 
Krstulović, radi stvarno pravo vlasništva nekretnine, 
postavio je tuženoj privremenog zastupnika Igora 
Prvinića, odvjetnika iz Starog Grada, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je tužena, izočna 
i nepoznata, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastu-
pnik zastupat će tuženu u postupku sve dok se ona ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da joj je postavilo staratelja. 
(Broj: P-288/2024-10 od 27. VI. 2024.)� (2141)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužitelja 
Mladena Stipanovića, protiv tuženika pod 1 Marko 
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osnivanja sudskog pologa, 26. lipnja 2024. postavio je 
protustrankama 1. Boži Barbieriju pok. Bože, Bale, 2. 
Mariji Barbieri, Bale, 3. Caterini-Ani Barbieri, Bale i 4. 
Pietru Barbieriju pok. Bože, Bale, svi nepoznata mjesta 
boravišta i prebivališta, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 
84/08, 123/08 – ispravak, 57/11, 148/11 – pročišćeni 
tekst, 25/13, 89/14, 70/19 i 80/22), koji je podređno 
primjenjiv, privremenu zastupnicu Anu Kranjčić, 
odvjetnicu iz Rovinja, jer je boravište protustranaka 
nepoznato, a navedeni nemaju opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se protustranke ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: R2-78/2024-6 od 26. VI. 2024.)� (2151)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku 
Barišiću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja 
Branislava Ćorića, Removac, Removac 26, kojeg za-
stupa opunomoćenik Kosta Lacmanović, odvjetnik iz 
Virovitice, Trg bana Jelačića 21, protiv tužene ostavine 
iza pok. Krilović Mileve, Borova 9, po nepoznatim 
nasljednicima, radi utvrđenja prava vlasništva ne-
kretnina, postavio je nepoznatim nasljednicima pok. 
Krilović Mileve, Borova 9, privremenu zastupnicu 
Gordanu Jerešić Mičić, odvjetnicu iz Virovitice, T. 
Masaryka 2, jer je boravište tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i zato što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-374/2024-4 od 28. VI. 2024.)� (2152)

KOD OPĆINSKOG SUDA U ŠIBENIKU u tijeku je 
ostavinski postupak iza smrti Kristine Huljev pok. Jere 
iz Primoštena, umrle 22. prosinca 2001. Nasljednica 
Olga Arešhkovićh, nevjesta ostaviteljice, nepoznata je 
boravišta u inozemstvu pa se navedenoj, rješenjem 
ovog suda pod poslovnim brojem O-1581/2023 od 
dana 27. svibnja 2024. imenuje privremeni zastupnik 
Antun Maričić, odvjetnik iz Šibenika.
(Broj: O-1581/2023-13 od 20. VI. 2024.)� (2153)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA PATRICIE PUCIĆ, sa sje-
dištem u Žminju, Pazinska 10, kao sudske povjerenice 
Općinskog suda u Puli – Pola, u tijeku je izvanparnični 
postupak u pravnoj stvari predlagatelja Žminj Petrol 
d.o.o. sa sjedištem u Žminju, Matka Laginje 2P, kojeg 
zastupa opunomoćenik Stelio Lapić, odvjetnik iz Rovi-
nja, protiv protustranki 1. Subiotto Anna p. Francesco 
udata Tossi i dr., svi nepoznata mjesta boravka, radi 
proglašenja nestalih osoba umrlima.
U dosadašnjem tijeku ostavinskog postupka utvrđeno 
je da se kao protustranke pojavljuju: 1. Anna Subiotto 
p. Francesco udata Tossi, Žminj, 2. Giovanni Subiotto 
p. Francesco, Žminj, 3. Lidia Subiotto p. Francesco 

Zdenko, 42. Lešina Josip, 43. Lešina Nediljko, 44. 
Lešina Ivica, 45. Hunjadi Anka, 46. Lešina Ivica, 47. 
Lešina Antonio, 48. Todorić Josip pok. Mate, 49. 
Todorić Ivan pok. Mate, 50. Todorić Petar Markov, 
51. Todorić Branko Markov, 52. Todorić Anđelko 
Markovi, 53. Todorić Mirko Markov, 54. Mrkonjić 
Ivan Petrov, 55. Ljubičić Ivan pok. Milana, 56. Ljubičić 
Mara pok. Milana, 57. Ljubičić Iva pok. Milana, 58. 
Ljubičić Radoslav pok. Milana, 59. Gudelj Petar pok. 
Mate, 60. Gudelj Iva pok. Petra, 61. Matković Mara ž. 
Ivana, 62. Kuštra Anica ž. Marka, 63. Tonkić Iva ud. 
Danijela, 64. Tonkić Petar pok. Danijela, 65. Tonkić 
Ivan pok. Danijela, 66. Gudelj Mate pok. Dane, 67. 
Gudelj Bogoslav pok. Dane, 68. Gudelj Antonija pok. 
Dane, 69. Tonkić Mila ud. Danijela, 70. Gudelj Marjan 
pok. Tome, 71. Buljan Grgo Matin, 72. Buljan Jure 
Matin, 73. Buljan Marijan Matin, 74. Gudelj Mara 
pok. Joze, 75. Gudelj Josip pok. Ivana reč. Tonkić, 76. 
Gudelj Mate pok. Ivana reč. Tonkić, 77. Gudelj Ante 
pok. Ivana, reč. Tonkić, 78. Gudelj Anica ž. Marija-
na od pok. Ante, 79. Gudelj Iva ud. pok. Ivana, 80. 
Gudelj Mara pok. Mate, 81. Gudelj Josip pok. Mate, 
82. Gudelj Mate pok. Mate, 83. Gudelj Ana ud. Jure, 
84. Gudelj Ivan pok. Jure, 85. Bajić Darinka ž. Dinka, 
86. Puljić Iva ž. Ivana, 87. Šabić Zorka ž. Ante, 88. 
Gudelj Ana pok. Jure, 89. Lončar Mara ž. Ivana, 90. 
Piplica Ruža ž. Ivana, 91. Mišević Petar Dominikov, 
92. Mišević Šimun Dominikov, 93. Mišević Marija ž. 
Oskara Schreibe, 94. Mišević Mira ž. Jakova Šabić, 
95. Puljiz Nediljko Petrov, 96. Puljiz Nikica Petrov, 
97. Puljiz Ivan Petrov, 98. Gudelj Mario, 99. Gudelj 
Ante, 100. Gudelj Petar Jurin, 101. Gudelj Toma Jurin, 
102. Gudelj Jure pok. Ivana, muška djeca koja će se 
roditi, 103. Gudelj Petar pok. Jure, 104. Ćapin Ana ž. 
Nikole, 105. Gudelj Luca ž. Matina, 106. Gudelj Ivan 
pok. Jure, 107. Gudelj Marko pok. Jure, 108. Gudelj 
Mijo pok. Ivana, 109. Gudelj Jure pok. Zlatka, 110. 
Gudelj Anđelko sin Ruže, 111. Gudelj Tonkić Mara 
ž. Marijana rodom Milas, 112. Ruža Mrkonjić ud. 
Marijana, 113. Mara Mrkonjić ud. Petra, 114. Mara 
Gudelj ud. Marijana, 115. Neda Kovačević ud. Joze i 
116. Mara Gudelj ud. Marka, tuženicima od 4. do 23., 
od 25. do 28. i od 30. do 116. odsutnima i nepoznata 
boravišta (osim onih pod brojem 1., 2., 3., 24. i 29.) 
postavljen privremeni zastupnik Zvonimir Perkušić, 
odvjetnik iz Imotskog, na temelju čl. 84. st. 2. točka 
4. ZPP-a, pošto je tuženicima boravište nepoznato, 
a navedeni nemaju opunomoćenika, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
odsutne i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad u Imotskom kao tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: P-90/2023-23 od 2. VII. 2024.)� (2150)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, Stalna služba u 
Rovinju – Rovigno, po sucu Robertu Uggeriju, na 
temelju prijedloga sudske savjetnice Sanje Vukojević 
Kučerka, u izvanparničnom postupku predlagateljice 
Općine Bale – Comune di Valle, Trg Tomaso Bembo 
1, Bale, koju zastupa općinski načelnik Edi Pastro-
vicchio, protiv protustranaka: 1. Bože Barbierija pok. 
Bože, Bale, 2. Marije Barbieri, Bale, 3. Caterine-Ane 
Barbieri, Bale i 4. Pietra Barbierija pok. Bože, Bale, 
svi nepoznata mjesta boravišta i prebivališta, radi 

Jefferson Oval, Yorktown HTS New York 10598, SAD, 
4. Jacobus Matković, 929 C. River rd., New Milford N. 
Y. 07646 USA. 5. Franceska Matković, 929 C. River rd., 
New Milford N. Y. 07646 SAD. 6. Ann Gaspich 929 
C. River rd., New Milford N. Y. 07646 SAD dostava 
vraćena s naznakom »odselili s adrese«.
S obzirom na to da su boravišta tuženika nepoznata, 
a tuženici nemaju opunomoćenika, dok bi redoviti 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
trajao dugo, tako da bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. toč. 4. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se tuženi-
ca ili njezin opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da 
je postavilo staratelja (čl. 85. ZPP).
(Broj: 12 P-244/2014 od 24. VI. 2024.)� (2148)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
TOMISLAVA GAROFULIĆA iz Zagreba, Miroslava 
Milića 4, kao povjerenika Općinskog građanskog 
suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pokojne Dubravke Petek, dj. Petek, rođene 27. 1. 1962., 
knjižničarke, sa zadnjim prebivalištem u Zagrebu, 
Grahorova 15, umrle u Zagrebu, 23. siječnja 2024.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pokojne Dubravke Petek, da se u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama, 
prijave ovom vršitelju dužnosti javnog bilježnika ili 
Općinskom građanskom sudu u Zagrebu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se na osnovi stanja spisa, 
primjenom odredaba članka 218. i članka 219. ZN-a.
(Broj: O-1120/2024, UPP/OS-12/24-13 od 1. VII. 
2024.)� (2149)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u Imot-
skom, po sucu toga suda Duji Karamanu, u pravnoj 
stvari tužitelja Ivana Gudelja, Matoševa 59, Split, kojeg 
zastupa opunomoćenik Marko Perkušić, odvjetnik 
iz Imotskog, protiv tuženika: 1. Mrkonjić Mislav, 
Šimići 25, Zmijavci, 2. Mrkonjić Ante, Vinogradska 
20, Zmijavci, 3. Gudelj Mara, Runović 82, Runović, 
4. Gudelj Jozip pok. Mate, 5. Petric Ruža ž. Stipe, 6. 
Gudelj Iva pok. Marijana, 7. Gudelj Iva pok. Bože, 8. 
Ćapin Marijan pok. Mate, 9. Gudelj Ivan pok. Mate, 
10. Gudelj Miho pok. Mate, 11. Protrka Ruža ž. Petra, 
12. Protrka Mara ž. Josipa, 13. Mrkonjić Mate pok. 
Josipa 14. Mrkonjić Marko pok. Josipa, 15. Mrkonjić 
Ivan pok. Josipa, 16. Mrkonjić Ante pok. Josipa 17. 
Mrkonjić Jozo pok. Josipa, 18. Mrkonjić Petar pok. 
Josipa, 19. Milas Anica ž. Ivana, 20. Vuknić Ruža 
ž. Ivana, 21. Mrkonjić Mara ž. Petra, 22. Mrkonjić 
Ante pok. Marijana, 23. Ćapin Nedjeljko pok. Ilije, 
24. Gudelj Ante pok. Marijana, pod skrbništvom 
Ankice Popić iz Ivanbegovine, Ivanbegovina 96, 25. 
Gudelj Ivan pok. Marijana, 26. Todorić Marija ž. 
Petra, 27. Gudelj Mila ž. Nediljka, 28. Šabić Mari-
ja pok. Marijana, 29. Popić Ankica pok. Marijana, 
Ivanbegovina 96, Ivanbegovina, 30. Gudelj Nevenka 
pok. Marijana, 31. Balaban Anđelka pok. Marijana, 
32. Gudelj Mara ud. Bože, 33. Gudelj Pavle pok. Stipe, 
34. Gudelj Marijan pok. Pavla, 35. Gudelj Josip pok. 
Stipana, 36. Gudelj Ivan pok. Stipana, 37. Mašić Iva 
ž. Ilije, 38. Gudelj Mara ud. Marka, 39. Gudelj Mirko 
pok. Marka, 40. Gudelj Petar pok. Mate, 41. Lešina 
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opunomoćenika i redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženicima dugo bi trajao pa bi 
za stranke mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opuno-
moćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno dok 
tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-321/2024-8 od 25. VI. 2024.)� (2158)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MAJE PERIS, Vice Vu-
kova 6, Zagreb, kao povjerenice Općinskog suda u 
Novom Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pokojne Lize Merkša, Zagreb, Vankina 8, rođena 16. 
3. 1937. godine, umrla 11. 2. 2024. godine.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pokojne Lize Merkša, da se u roku od šest mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama, prijave 
Općinskom sudu u Novom Zagrebu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se na osnovi stanja spisa, 
primjenom odredaba članka 218. i članka 219. ZN-a.
(Broj: O-835/24, UPP/OS-48/24 od 3. VII. 2024.)
� (2159)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DOMAGOJA OCVAREKA 
iz Petrinje, Otona Kučere 10, kao povjerenika Općin-
skog suda u Sisku, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Ankice Pollinger-Bojo iz Njemačke, Heidenheim, 
Scheffelstr. 2, rođene 30. lipnja 1953. godine, a umrle 
18. travnja 2023. godine.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo te svi 
koji imaju saznanja o ostavinskoj imovini iza pok. 
Ankice Pollinger-Bojo da se u roku od šest mjeseci od 
dana objave oglasa u Narodnim novinama jave ovom 
javnobilježničkom uredu radi utvrđivanja rodoslovlja 
i ostavinske imovine i davanja nasljedničkih izjava 
ili da imenuju opunomoćenike koji bi u njihovo ime 
dali izjave.
(Broj: O-2149/2023, UPP-OS-166/2023 od 21. VI. 
2024.)� (2160)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DOMAGOJA OCVA-
REKA iz Petrinje, Otona Kučere 10, kao povjerenika 
Općinskog suda u Sisku, Stalna služba u Petrinji, u 
tijeku je izvanparnični postupak predlagatelja Ivana 
Novosela, Mala Gorica 180, kojeg zastupa oopuno-
moćenica Josipa Miffek Herak, odvjetnica iz Petrinje, 
radi dokazivanja smrti protustranke Marice Novosel, 
sa zadnjim prebivalištem u Maloj Gorici 36/17, za-
stupane po privremenoj zastupnici Darki Lovrić, 
odvjetnici iz Petrinje.
Prema podacima iz prijedloga Marica-Mara Novosel 
rođena je 14. svibnja 1896. godine od oca Stjepana 
Ščrbaka i majke Jele Ščrbak, rođene Lipak, a umrla je 
u Maloj Gorici 5. travnja 1989. godine te je pokopana 
na mjesnom groblju u Maloj Gorici.
Poziva se Marica Novosel te sve druge osobe koje 
imaju saznanja o životu i smrti Marice Novosel da 
se u roku od tri mjeseca od objave oglasa bez odgode 
jave Općinskom sudu u Sisku, Stalnoj službi u Petrinji, 
ili ovom javnobilježničkom uredu.
Nakon isteka roka od tri mjeseca javni bilježnik odlučit 
će o prijedlogu za dokazivanje smrti prema podacima 
kojima raspolaže u spisu.
(Broj: R1-31/2024, UPP-OS-28/2024 od 1. VII. 
2024.)� (2161)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ, Stalna 
služba u Imotskom, podoslovnim brojem P-689/2024-6 
zaprimljena je tužba tužitelja Domagoja Nikolića, Jeze-
ranska 22, Imotski, kojeg zastupa Ivan Ćosić, odvjetnik 
iz Imotskog, protiv tuženika: 1. Republika Hrvatska, 
OIB: 52634238587, koju zastupa ODO u Splitu, Stalna 
služba u Makarskoj, 2. Pavić Lela ud. Martina, 3. 
Pavić Dragica pok. Martina, 4. Pavić Zvonimir pok. 
Martina, 5. Pavić Ivan Matin, 6. Pavić Viktorija pok. 
Martina, tuženici od 2. do 6., odsutni su i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva.
Kako je za tužene od 2. do 6., navedeno da su odsutni i 
nepoznata boravišta postavlja im se privremena zastu-
pnica Matea Burazin Lončar, odvjetnica iz Imotskog, 
koja će zastupati interese tuženih za koje je navedeno 
da su odsutni i nepoznata boravišta dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom ili dok 
im Hrvatski zavod za socijalni rad ne postavi staratelja.
(Broj: P-689/2024-6 od 2. VII. 2024.)� (2157)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužiteljice Sanje Medvidović, Debanićeva ulica 33, 
Zagreb, koju zastupa opunomoćenik/odvjetnik Ivan 
Ćosić, Ante Starčevića 16, 21260 Imotski, protiv tu-
ženika 1. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, 
zastupana po ODO Split, Stalna Služba u Makarskoj, 
Kralja Petra Krešimira IV., 2, Makarska, 2. Nikola 
Medvidović, Medvidovića Draga 36, Medvidovića 
Draga, 3. Stjepan Medvidović, Medvidovića Draga 36, 
Medvidovića Draga, 4. Milardović Iva ž. Antina, 5. 
Milardović Lucija ž. Jurina, 6. Medvidović Mara pok. 
Nikole, 7. Milardović Mara ž. Ivana, 8. Medvidović 
Stipan pok. Ivana, 9. Medvidović Mirko pok. Marijana, 
10. Medvidović Ana pok. Ivana, 11. Buljan Matija ž. 
Šimunova, 12. Medvidović Petar pok. Marijana, 13. 
Medvidović Mate pok. Marijana, 14. Medvidović 
Nikola pok. Marijana, 15. Medvidović Mara pok. 
Marijana, 16. Galić Iva ž. Mije, 17. Nenadić Ana ž. 
Mije, 18. Nenadić Anđa ž. Petra, 19. Prgomet Ivan 
Ilijin, 20. Prgomet Mara Ilijina, 21. Prgomet Danijel 
Ilijin, 22. Prgomet Danica Ilijina, 23. Medvidović 
Stipan pok. Stipana, 24. Medvidović Andja ud. Mari-
jana, 25. Medvidović Ana ž. Šimuna, 26. Medvidović 
Matija pok. Stipana, 27. Medvidović Iva ud. Nikole, 
28. Medvidović Marijan pok. Nikole, 29. Medvidović 
Marija pok. Nikole, 30. Medvidović Stipe pok. Nikole, 
31. Medvidović Mila pok. Mije, 32. Mršić Jela ž. Ivana, 
33. Medvidović Iva pok. Mije, 34. Slišković Ivan Jozin, 
35. Medvidović Miodrag pok. Petra, 36. Medvidović 
Miodrag pok. Petra, 37. Prgomet Ilija pok. Stipe, 38. 
Bazina Ivana, 39. Medvidović Matija pok. Stipana, 40. 
Medvidović Ivan pok. Nikole, 41. Medvidović Petar 
pok. Luke, 42. Medvidović Ante pok. Luke, 43. Rajić 
Matija ž. Ivanova, 44. Buljan Mara ž. Marijanova, 
45. Medvidović Luka pok. Andrije, 46. Medvidović 
Manda pok. Andrije, 47. Medvidović Frane pok. Mate, 
48. Medvidović Anica pok. Mate, 49. Medvidović 
Frane pok. Mate, 50. Medvidović Anica pok. Mate, 
51. Medvidović Petar pok. Luke, 52. Medvidović Ante 
pok. Luke, 53. Rajić Matija ž. Ivanova, 54. Buljan 
Mara ž. Marijana, 55. Medvidović Ivan pok. Mije, 56. 
Medvidović Anđa pok. Mije, 57. Galić Iva ž. Ivana, 58. 
Medvidović Luka pok. Andrije, 59. Medvidović Manda 
pok. Andrije, 60. Medvidović Marijan pok. Nikole, 61. 
Medvidović Mara ud. Andrije, postavio je tuženicima 
ad 4. – 61. privremenu zastupnicu Mateu Burazin 
Lončar, odvjetnicu iz Imotskog, na temelju članka 
84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom po-
stupku, jer je boravište tuženika nepoznato, a nemaju 

udata Saraz, Žminj, 4. Amelia Maria Luini p. Carla, 
Žminj, osobe nepoznatog mjesta boravka.
Rješenjem posl. br. R1-169/2024-3, UPP/OS-55/2024-3 
od 2. srpnja 2024. godine, navedenim protustrankama 
postavljen je privremeni zastupnik Damir Kapović, 
odvjetnik iz Žminja.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se protustranke ili njihov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom ili javnim bilježnikom, donosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud ili 
javnog bilježnika da je postavio skrbnika.
(Broj: R1-169/2024-4, UPP/OS-55/2024-4 od 2. VII. 
2024.)� (2154)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovoga suda 
Ljiljani Mustapić, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužitelja Klement Carev, Biskupa Frane Franića 42, 
Kaštel Kambelovac, kojeg zastupa opunomoćenik 
Joško Jurašin, odvjetnik iz Splita, protiv tuženika ad 
1. Stevan Grgurin pok. Ivana, ad 2. Vjekoslav Grgurin 
pok. Ivana, ad 3. Branko Grgurin pok. Ivana, od ad 1. 
do ad 3. odsutni i nepoznatog boravišta u inozemstvu, 
radi prava vlasništva nekretnine, 23. svibnja 2024. 
godine, postavio je tuženicima ad 1. Stevan Grgurin 
pok. Ivana, ad 2. Vjekoslav Grgurin pok. Ivana, ad 3. 
Branko Grgurin pok. Ivana, od ad 1. do ad 3. odsutni 
i nepoznatog boravišta u inozemstvu, na temelju čl. 
84. st. 1. i 2., t. 4. ZPP-a, jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženicima dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik Darko Medak, od-
vjetnik iz Splita, zastupat će tuženike u postupku sve 
dok se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-2666/2022 od 23. V. 2024.)� (2155)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U MAKARSKOJ, 
Stalna služba u Imotskom, pod poslovnim brojem 
P-1249/2023-7, zaprimljena je tužba tužitelja Ante 
Bikića, Markov put 59, Split, kojeg zastupa Ivan Ćosić, 
odvjetnik iz Imotskog, protiv tuženika: 1. Republika 
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa ODO u 
Splitu, Stalna služba u Makarskoj, 2. Marko Bikić, 
Josipa Jovića 61, Split, 3. Radić Mara pok. Pavla, 4. 
Bikić Marko Tomin, 5. Bikić Marko Tomin, 6. Bikić 
Kata ud. Tome, 7. Bikić Marko pok. Tome, 8. Bikić 
Pavle pok. Dujma, 9. Bikić Stipan pok. Jure, 10. Bikić 
Danko pok. Jure, 11. Bikić Cvitan pok. Jure, 12. Bikić 
Cvitan pok. Jure, 13. Bikić Cvitan pok. Jure, 14. Bikić 
Cvitan pok. Jure, 15. Bikić Pavle pok. Dujma, 16. 
Bikić Ante pok. Jure, 17. Bikić Marijan pok. Jure, 18. 
Bikić Iva ud. Jure, tuženici od 3. do 18., odsutni su i 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva
Kako je za tužene od 3. do 18., navedeno da su od-
sutni i nepoznata boravišta postavlja im se privre-
mena zastupnica Matea Burazin Lončar, odvjetnica 
iz Imotskog, koja će zastupati interese tuženih za 
koje je navedeno da su odsutni i nepoznata boravišta 
dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom ili dok im Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
postavi staratelja.
(Broj: P-1249/2023-7 od 3. VII. 2024.)� (2156)


