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NADMETANJA

Klasa: 910-02/19-01/100002
Urbroj: 514-12/01-24-315 od 22. VIII. 2024.
(225)
Na temelju Zakona o potvrdivanju Ugovora
o zajmu (IBRD zajam broj 9057-HR) izmedu
Republike Hrvatske i Medunarodne banke
za obnovu i razvoj za Projekt u¢inkovitog
pravosuda za bolje poslovno okruzenje (NN
MU br.: 3/2020), Jedinica za provedbu projekta
objavljuje: Republika Hrvatska Projekt u¢inko-
vitog pravosuda za bolje poslovno okruzenje
Zajam br.: HR-9057

POZIV NA DOSTAVU
PONUDA

za nabavu radova povecanja dostupnosti i
ucinkovitosti rada zgrade Op¢inskog suda
u Kutini.

Br. nabave: JUST-B/4.1/CW/OP-1/2020/018R2
Nastavno na objavljeni oglas Poziva na dostavu
ponuda za nabavu radova povecanja dostupnosti
i u¢inkovitosti rada zgrade Op¢inskog suda
u Kutini, broj nabave: JUST-B/4.1/CW/OP-
1/2020/018R2 od 10. srpnja 2024., NN br.

ENI LIST REPUBLIKE HRVAT&KE

0gLasne Siranice

81/2024 rok za dostavu ponuda se produzuje
do 12. rujna 2024. do 11 sati.
Projekt u¢inkovitog pravosuda za bolje poslovno
okruZenje Jedinica za provedbu projekta Mini-
starstvo pravosuda, uprave i digitalne transfor-
macije, Ulica grada Vukovara 49 10000 Zagreb,
Hrvatska, tel. ++385 99 47 88 199 e-adresa:
goranka jurjevic@mpudt.hr.
Ministarstvo pravosuda,
uprave i digitalne transformacije

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 112-01/24-07/0006

Urbroj: 251-779-01-00/01-24-0004 od 13.
VIIL 2024. (5102)
Na temelju ¢lanka 33. st 1. ¢l. 12. Statuta
Poliklinike Zagreb, ravnateljica Poliklinike
Zagreb raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
I. SLUZBA ZA MEDICINU RADA I DIJA-
GNOSTIKU

Odjel medicine rada

- psiholog (koji sudjeluje u procesu dija-
gnostike i lijeCenja 3) - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme, rad u punom radnom
vremenu, mjesto rada u Zagrebu.

Strucni uvjeti:

a. zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i

ZAGREB
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diplomski sveu¢ili$ni studij iz podruéja drus-
tvenih znanosti, smjer psihologija

b. odobrenje nadlezne komore za samostalni
rad

c. poznavanje rada na racunalu

d. dvije godine radnog iskustva u struci.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, broj telefona) te redni broj i na-
ziv radnog mjesta na koji se kandidat/kinja
prijavljuje.

Kandidati u prijavi trebaju navesti adresu
elektronicke poste putem koje ¢e im biti do-
stavljen poziv na stru¢no testiranje i razgovor
s povjerenstvom.

Prijava mora biti vlastoru¢no potpisana.

Uz prijavu je potrebno obvezno dostaviti do-
kaze o ispunjavanju uvjeta za radno mjesto
iz natjecaja, i to:

— Zivotopis

- preslik diplome o zavr$enom studiju i spe-
cijalizaciji (za kandidate kod kojih je studij
i specijalizacija stru¢ni uvjet za prijavu na
javni natjecaj)

- preslik odobrenja za samostalni rad

— preslik svjedodzbe o zavrienoj srednjoj
stru¢noj spremi (za kandidate kod kojih je
srednja $kola uvjet za prijavu na javni natjecaj)
- uvjerenje o nekaznjavanju

- potvrda o podacima evidentiranim u
mati¢nim evidencijama Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje o radnom stazu i
njegovom trajanju ili, umjesto potvrde, ispis
iz elektronickog zapisa podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o pla¢anju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te o¢ekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna vec zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasiva¢ odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upuéuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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15 dana ili pisani dokaz o ste¢enom radnom
iskustvu

— preslik domovnice ili osobne iskaznice.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta do-
stavljaju se u roku od 8 dana od dana objave
javnog natje¢aja u Narodnim novinama na
adresu: Poliklinika Zagreb, Argentinska 2,
10090 Zagreb, s naznakom: » Za javni natjecaj,
klasa 112-01/24-07/0006«.

lzrazi koji se koriste u natjecaju a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i zenski rod.

Kandidati koji se natjecu za vi$e radnih mjesta
duzni su za svako radno mjesto podnijeti za-
sebnu prijavu. Svaka prijava mora sadrzavati
sve potrebne priloge.

Nepravovremene i neuredne prijave nece se
razmatrati. Urednom prijavom smatra se pri-
java koja sadrzi sve isprave, podatke i priloge
navedene u natjecaju. Osoba koja podnese
nepravovremenu i neurednu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjeCaja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi po-
zvati na navedeno pravo, dostaviti dokaze
o priznavanju posebnog statusa te dokaz o
nacinu prestanka radnog odnosa kod pret-
hodnog poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 90/19), duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
natje¢aja priloziti i dokaz o priznatom statusu
iz ¢lanka 102. stavka 1. do 3. te dokaze iz
¢lanka 103. stavka 1. navedenog zakona iz
kojih je vidljivo postojanje navedenog prava.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju objavljeni su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Stru¢na i radna iskustva kandidata koji is-
punjavaju formalne uvjete propisane javnim
natjeCajem utvrdivat Ce se na razgovoru s
kandidatima i po potrebi testiranjem znanja,
sposobnosti i vjestina.

Obavijest o vremenu obavljanja razgovora
s kandidatima te vremenu, sadrzaju i re-
zultatima testiranja, ako se testiranje bude
provodilo, objavit ¢e se na sluzbenim inter-
netskim stranicama Poliklinike Zagreb (www.
poliklinika-zagreb.hr).

Za kandidate koji ne pristupe intervjuu/te-
stiranju smatra se da su povukli prijavu na
javni natjecaj.

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vijeteni najkasnije u roku od 30 dana od

dana isteka roka za dostavu ponuda, putem
web-stranice Poliklinike - http://www.poli-
klinika-zagreb.hr
Poliklinika zadrzava pravo ponistenja natje-
Caja bez obrazloZenja.
Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu
vasih osobnih podataka u svrhu zapogljavanja,
au skladu s odredbama Opcée uredbe o zastiti
osobnih podataka. Poliklinika Zagreb jamc¢i
svakom prijavljenom kandidatu da ¢e do-
stavljenu dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u
svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve
pristigle prijave adekvatno ce biti zadticene od
pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i
rokovima predvidenim Pravilnikom o zastiti
i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.
Poliklinika Zagreb

(5151)
Na temelju ¢lanka 32. Statuta Doma zdravlja
Zagreb - Zapad, ravnateljica Doma zdravlja
Zagreb — Zapad, Zagreb, Prilaz baruna Fili-
povica 11, raspisuje

NATJECA]

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme
radi obavljanja pripravnickog staza:

1. prvostupnik fizioterapije - 2 izvrsitelja
(m/z).

Uvjet: VSS - prvostupnik fizioterapije.

2. fizioterapeutski tehnicar - 1 izvrsitelj
(m/z).

Uvjet: SSS - fizioterapeutski tehnicar.

3. zdravstveno-laboratorijski tehnicar - 1
izvrsitelj (m/z).

Uvjet: SSS - zdravstveno-laboratorijski teh-
nicar.

4. prvostupnik radioloske tehnologije — 1
izvrsitelj (m/Z).

Uvjet: VSS — prvostupnik radioloske tehno-
logije.

5. farmaceutski tehnicar - 1 izvrsitelj (m/z).
Uvjet: SSS - farmaceutski tehnicar.

Kandidati su uz prijavu na natje¢aj duzni
dostaviti:

- zamolbu (vlastoru¢no potpisanu)

— Zivotopis

- preslik svjedodzbe (SSS)

- preslik diplome, odnosno potvrdu o ste¢enoj
struénoj spremi (VSS)

— preslik potvrde o trajanju studija (VSS)

— preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija (VSS)

— dokaz da se vodi u evidenciji nezaposlenih
osoba Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, ne
stariji od dana objave natjecaja

oglasne stranice
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- dokaz o radnom iskustvu - elektroni¢ki
zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana
objave natjecaja, koji mora sadrzavati podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju
staza osiguranja.

Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje pri-
volu DZZZ za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svr-
hu odabira kandidata te privolu na dostavu
obavijesti o rezultatima natjecaja koja se do-
stavlja svim kandidatima putem internetskih
stranica.

Kandidat/kinja moze u svako doba, u potpu-
nosti ili djelomice, bez naknade i objasnjenja
odustati od dane privole i zatraziti presta-
nak aktivnosti obrade osobnih podataka, $to
predstavlja odustanak od prijave na natjecaj.
Opoziv privole moze se podnijeti iskljucivo
postom na adresu navedenu na kraju oglasa
DZZZ.

PriloZena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine
br. 82/2008, 69/2017), na natjecaj se mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzni su priloziti svu propisanu dokumen-
taciju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hovih obitelji (Narodne novine br. 121/2017,
98/2019, 84/2021, 156/23) duzni su uz prijavu
na natjecaj, osim navedenih priloga, priloziti
i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji,
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/2021) duzni su uz
prijavu na natjecaj, osim navedenih priloga,
prilozZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvari-
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vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrati
Ce se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natjecaja mogu biti pozvani na testiranje,
razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposob-
nosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. U tom slucaju, kandidati ¢e
biti pozvani elektronickom postom. Kandidati
su duzni dostaviti elektroni¢ku adresu radi
nesmetane korespondencije u svrhu pravo-
vremenog i nesmetanog odvijanja postupka
provodenja natjecaja. U svrhu navedenog,
molimo kandidate da redovito prate svoju
elektronic¢ku postu.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Do donosenja odluke o izboru, natjecaj se
moze ponistiti.
Prijave se podnose u pisanom obliku u roku
od 8 dana od objave oglasa na adresu: Dom
zdravlja Zagreb — Zapad, Zagreb, Jankomir 25,
s naznakom: »Prijava na natje¢aj za obavljanje
pripravnickog staza za (navesti naziv
radnog mjesta)«.
Objavom obavijesti o izboru kandidata na
mreznoj stranici Doma zdravlja Zagreb
- Zapad, u roku od osam dana od izbora
kandidata, kandidati ¢e biti obavijesteni o
rezultatima natjecaja.

Dom zdravlja Zagreb - Zapad

Klasa: 112-01/24-01/1
Urbroj: 185-01/02-24-11 od 20. VIII. 2024.
(5160)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN br. 29/24.), ¢lanka 16. Kolektivnog ugovo-
ra za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 32/17.),
te ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle osobe
Jalzabet, a uz Suglasnost Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne po-
litike, klasa: 100-01/24-02/480, urbroj: 524-
08-01-02/3-24-2 od 9. srpnja 2024. godine,
ravnateljica Doma raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

1. zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne
skrbi — medicinska sestra/tehnicar - 1 izvr-
$itelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

- zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za
medicinsku sestru/tehni¢ara — odobrenje za

oglasne stranice

samostalan rad - poZzeljno radno iskustvo —
da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi.

Uz pisanu prijavu, kandidati su duzni do-
staviti:

1. zamolbu

2. Zivotopis

3. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

4. dokaz za samostalan rad

5. preslik domovnice

6. preslik rodnog lista

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi ka-
zneni postupak (ne stariji od jednog mjeseca)
8. dokaz o radnom stazu ne stariji od jednog
mjeseca (elektronic¢ki zapis o podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a).
Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

Prilozene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom propisu duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i priloziti sve dokaze propisane posebnim
zakonom i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se je u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zapo$ljavanju priloZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri
zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1.
— 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21)
koji u trenutku podnosenja prijave ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava duzni su
uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji koja se poziva na pred-
nost pri zaposljavanju prilozZiti sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o inva-
liditetu smatraju se javne isprave na temelju
kojih se osoba moZe upisati u o¢evidnik za-
poslenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13.
navedenog zakona.
Zainteresirani kandidati duzni su prijave za
zasnivanje radnog odnosa dostaviti iskljucivo
u zatvorenoj omotnici na adresu: Dom za
odrasle osobe JalZabet, Kolodvorska 1, 42203
Jalzabet s naznakom »Za natjecaj« uz naznaku
radnog mjesta. Rok za podnosenje prijava je
8 dana od objave ovog natjecaja. Zamolbe
dostavljene na drugi nacin (e-po$tom, tele-
faksom i sl.) nece se razmatrati.
Kandidati koji podnesu nepotpune ili nepra-
vodobne prijave na natjeCaj ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj i njihove
prijave nece se razmatrati.
Dom zadrzava pravo poni$tenja natjecaja,
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima na
mreZnim stranicama Doma za odrasle osobe
JalZabet (rubrika: »Informacije« — podrubrika
»Natjecajic, link: http://www.dom-jalzabet.hr/
katalog-informacija/natjecaji/).

Dom za odrasle osobe Jalzabet
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Klasa: 112-01/24-01/07
Urbroj: 2109-11-07-24-2 od 23. VIIL. 2024.
(5161)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19.),
sluzbenik ovlasteni za privremeno obavljanje
poslova procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela Grada Murskog Sredi$¢a raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Grada Murskog Sredis¢a

- zaradno mjesto 1. - referent/ica za odrza-
vanje i upravljanje imovinom Grada Mur-
skog Sredi$¢a - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca.
Kandidati/kinje koji se prijavljuju na natje¢aj
moraju osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu,
propisane u ¢lanku 12. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi, ispunjavati i posjedovati
i posebne uvjete:

— srednja stru¢na sprema ekonomske ili druge
drustvene struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drZavni ispit

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- poznavanje rada na ra¢unalu.

- za radno mjesto 2. - spremac/ica - 1 izvr-
Sitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od tri mjeseca.

Kandidati/kinje koji se prijavljuju na natjecaj
moraju osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu,
propisane u ¢lanku 12. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi, ispunjavati i posjedovati
i sljedece posebne uvjete:

- niZa stru¢na sprema ili osnovna $kola.
Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji/koje
ispunjavaju ostale uvjete, a nemaju polozen
drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze u roku
od godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Rije¢iipojmovi u ovom dokumentu koji imaju
rodno znacenje, bez obzira na to jesu li kori-
$teni u muskom ili Zenskom rodu, odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Osobe koje prema posebnom zakonu ostvaru-
ju pravo prednosti kod zapogljavanja, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo, priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i u tom slu¢aju imaju prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se
da ako na kraju provedenog pisanog dijela
testiranja i provedenog intervjua s kandida-
tima/kinjama, od kandidata/kinje koji/e po
rang-listi ostvare najveci i isti broj ukupnih
bodova, prednost pri zaposljavanju ima onaj/
ona kandidat/kinja koji/a se u svojoj prija-
vi pozvao/la na to pravo i to dokazao/la s
prilozenim dokazima (rjeSenje ili potvrda o
priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno
pravo), dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjesenje i sli¢no) te dokaz
da je nezaposlen/a (uvjerenje HZZ-a).
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti kod zapogljavanja u skladu s ¢lankom
101. i ¢lankom 102. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21) mora ispunjavati
uvjete iz javnog natjecaja te priloziti dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta prednosti prema po-
pisu na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva ne pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13198/19), uz prijavu na
natjecaj duzan/na je, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, od-
nosno potvrdu iz koje je vidljivo takvo pravo,
prema popisu na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i 32/20), mora uz prijavu na natjecaj, osim
priloZenih dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Uz prijavu na natje¢aj (u izvorniku ili neovje-
renom presliku) potrebno je priloziti:

- Zivotopis s opisom poslova koje su do sada
radili

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (osobna
iskaznica, putovnica, vojna iskaznica, domov-
nica ili elektronicki zapis iz knjige drzavljana)
- dokaz o ispunjavanju uvjeta stupnja ob-
razovanja i zvanja utvrdenih ovim javnim
natjecajem (svjedodzba ili uvjerenje)

— dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg
se nedvojbeno moze utvrditi radno iskustvo
na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme
i struke u traZzenom trajanju za odgovarajuce
radno mjesto (potvrda poslodavca, ugovor

oglasne stranice
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o radu, rjesenje o rasporedu ili sli¢no) koji
sadrzi vrstu poslova i razdoblja u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove, a koje
radno iskustvo je evidentirano u elektroni¢-
kom zapisu/potvrdi o podacima evidenti-
ranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a (za
radno mjesto 1.)

- izvod iz elektronitkog zapisa o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od Sest mjeseci)

— elektronicki zapis ili uvjerenje nadleznog
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak (ne starije od $est mjeseci)
- vlastoru¢nu potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
- svjedodzbu o poloZenom drzavnom ispitu
(za radno mjesto 1.)

- vlastoru¢no potpisana izjava o poznavanju
rada na ra¢unalu (za radno mjesto 1.),

— preslik vozacke dozvole koja dokazuje po-
lozen vozacki ispit B-kategorije (za radno
mjesto 1.).

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/podnositeljice
(ime i prezime, adresu stanovanja, broj te-
lefona odnosno mobitela, e-adresu i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani/a kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donosenja rjeSenja o prijmu
u sluzbu.

Kandidatima/kinjama prijavljenim na javni
natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podne-
se pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve
podatke i priloge navedene u javnom natjeca-
ju. Nepravovremene i neuredne prijave nece
se razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
vremenu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjeCaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenima na natjecaj te ée o
tome biti obavijestene elektroni¢kim (e-posta)
i pisanim putem, a protiv te obavijesti nemaju
pravo podnosenja pravnog lijeka

Za kandidate/kinje prijavljene na natjecaj
koji/e ispunjavaju formalne uvjete provest e
se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat/kinja ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao/la prijavu
na natjecaj.

Na web-stranici Grada Murskog Sredisc¢a
(www.mursko-sredisce.hr) naveden je opis
poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata/



PETAK, 23. KOLOVOZA 2024.

kinja i iz kojeg podru¢ja te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata/kinja za tu
provjeru. Na istoj web-stranici i na oglasnoj
plo¢i Grada Mursko Sredi$ce objavit ¢e se
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata/kinja, najmanje pet
dana prije odrZavanja provjere.
Prijave s potrebnom dokumentacijom pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama. Prijave se podnose
na adresu: Grad Mursko Sredi§ce, Trg brace
Radi¢ 4, 40315 Mursko Sredisce, Povjerenstvo
za provedbu natje¢aja, s naznakom: »Natje¢aj
za prijam u sluzbu za radno mjesto
(naziv radnog mjesta)«.
O rezultatima izbora prijavljeni/e kandidati/
kinje ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Grad Mursko Sredisce

Klasa: 112-02/24-01/02
Urbroj: 2181-10-02-24-1 od 23. VIIL 2024.
(5162)
Pro¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela Grada
Staroga Grada, na temelju ¢lanka 19. stavka
1. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19, u nastavku: ZSN), raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Gradu Starom Gradu, Jedinstveni upravni
odjel, Odsjek za prostorno planiranje i ure-
denje, zatitu okoli$a, komunalne poslove i
poslove redarstva na radno mjesto:

- voditelj/ica Odsjeka za prostorno planiranje
i uredenje, zatitu okoli$a, komunalne poslove
i poslove redarstva — 1 izvrsitelj (m/z) na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati, osim uvjeta iz
¢lanka 12. ZSN-a, sljedece uvjete:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist ar-
hitektonske, gradevinske ili pravne struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje jednog stranog jezika

— polozen vozacki ispit za B-kategoriju vozila
- polozen ispit za voditelja brodice, B-ka-
tegorija

- poznavanje rada na racunalu

- polozen drzavni stru¢ni ispit.

Uvjet stru¢nog zvanja (stupnja obrazovanja)
ispunjava i osoba koja je po ranijim propisima
stekla visoku stru¢nu spremu odgovarajuce
struke.

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslo-
vima razumijeva se radno iskustvo (sluzba u
upravnim tijelima jedinica lokalne ili podru¢-

oglasne stranice

ne (regionalne) samouprave, drzavna sluzba,
javna sluzba, radni odnos kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organi-
zacijama) ostvareno na poslovima navedenog
stupnja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni stru¢ni ispit, mozZe se primiti raspo-
rediti u sluzbu na radno mjesto uz obvezu
polaganja ispita u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.

Za prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke
iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17).
Rije¢i i pojmovi rodnog znacenja koristeni o
ovom natjecaju odnose se jednako na muski
i zenski rod.

Kandidat prijavom na natje¢aj pristaju da se
njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom
obujmu i u svrhu provedbe natjecaja, od stra-
ne ovlastenih osoba za provedbu natjecaja
sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca o zastiti pojedinca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46 EZ od 27. travnja 2016.
godine (Sluzbeni list Europske unije, L119/1).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju duzni su uz prijavu na natje-
¢aj priloziti dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, potvrdu o priznanju statusa iz koje je
vidljivo navedeno pravo prednosti i dokaz da
su nezaposleni.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema c¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17,98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona
o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), te ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duZan se u
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo, te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na na-
tje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti dokaze potrebne za
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ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
navedene na mreznoj stranici Ministarstva
Hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
dostupne putem sljedece poveznice: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20
dokaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju, sukladno ¢l. 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14 1 39/18), uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidati pripadnici nacionalnih manjina
mogu se pozvati na pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (Na-
rodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10193/11).
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati
su duzni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazeée osobne iskaznice, domovnice ili pu-
tovnice)

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
— dokaze o radnom iskustvu

a) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik
potvrde ili elektroni¢kog zapisa o evidenti-
ranom radnom stazu sa HZMO-a (e-radna
knjizica koje ne smije biti starija od dana
objave javnog natjecaja) koji sadrzi podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi i trajanju
osiguranja

b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom
na odgovaraju¢im poslovima od najmanje
pet godina, koji sadrzi vrstu poslova koje je
obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih poslova i
razdoblje u kojem je obavljao te poslove, a
koje je evidentirano u elektroni¢kom zapisu
HZMO-a.

Trazeno mora biti navedeno u presliku ugo-
vora, rjesenja i/ili potvrde poslodavca koje se
dostavlja kao dokaz.

- dokaz o polozenom drZavnom ispitu, ako
ima polozen drzavni ispit
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— elektronicki zapis ili obi¢nu presliku uvje-
renja da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak (ne stariji od $est mjeseci)

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoji
zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
— dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (cer-
tifikat o poznavanju rada na racunalu koje
se priznaje u zemljama Europske unije ili
uvjerenje o osposobljenosti ili svjedodzbu
odgovarajuceg razreda srednje $kole ili iskaz
ocjena sveudili$nog ili stru¢nog studija (vi-
sokoskolske ustanove) iz koje je vidljivo da
je uspjesno polozen predmet informatika ili
druga odgovarajuca isprava (potvrda) ovlaste-
nog organizatora tecaja informatike iz koje je
vidljivo da je uspje$no zavrsen tecaj informati-
ke u ¢ijem su nastavnom sadrzaju obuhvacene
osnove rada na ra¢unalu i operacijski sustav
Windows, Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft Outlook - elektronic¢ka posta i rad
na internetu) ili potpisana izjava o poznavanju
rada na ra¢unalu

- dokaz o poznavanju jednog stranog jezika
(preslik indeksa, svjedodzbe srednje $kole ili
odgovarajule potvrde)

- dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilazu u ne-
ovjerenom presliku, a prije izbora kandidata/
kinje predocit ¢e se izvornik ili ovjeren preslik.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latini¢énom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskog moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Za osobe koje su odgovarajudi stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske
duzne su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca
za predmetni jezik i mi§ljenje ili potvrdu o
priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.

U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-adresa)
i naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke, i priloge navedene u na-
tjecaju.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana,
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji is-
punjavaju formalne uvjete i stekle su status
kandidata/kinje prijavljenog/ne na javni na-
tjecaj provest Ce se prethodna provjera znanja
i sposobnost bitnih za obavljanje poslova rad-
nog mjesta za koje se primaju. Ako kandidat
ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.
Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjecaja
bit ¢e pozvani na prethodnu provjeru znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju u roku od 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Ne otvaraj — natje¢aj
za prijam u sluzbu - voditelj odsjeka za pro-
storno planiranje i uredenje, zastitu okolisa,
komunalne poslove i poslove redarstvac, na
adresu: Grad Stari Grad, Novo riva 3, 21460
Stari Grad, neposredno u pisarnici ili prepo-
ruc¢enom postom.
O rezultatima natjecaj kandidati e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku i to najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijava, dostavom rjesenje u prijmu u sluzbu
ili dostavom odluke o ponistenju natjecaja.
Na mreznim stranicama Grada Staroga Grada
www.stari-grad.hr naveden je opis poslova,
podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popu-
njava, kao i podaci o prethodnoj provjeri zna-
nja i sposobnosti kandidata/kinja te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja
Za provjeru.
Nakon izvrnost i rjeSenja o prijmu u sluzbu,
kandidatima/kinjama koji ne budu primljeni/e
u sluzbu, putem poste ¢e biti vracena doku-
mentacija priloZena u prijavi na javni natjecaj.
Nakon raspisanog javnog natjecaja i prove-
denog cjelokupnog postupka ne mora se iza-
brati kandidat te ¢e se u tom sluc¢aju donijeti
odluka o ponistenju javnog natjecaja i objavit
¢e se na mreznim stranicama Grada: www.
stari-grad.hr.

Grad Stari Grad

(5163)
Hrvatsko narodno kazali$te u Zagrebu, Za-
greb, Trg Republike Hrvatske 15, objavljuje

NATJECA]J

za popunu slobodnog radnog mjesta:

1. udaraljke tutti - 1 izvrSitel].

Upvijeti:

- zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij ili s njim
izjednacen studij iz umjetnickoga podrucja,
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polje glazbene umjetnosti- studij udaraljki
uz ostvarenih najmanje 300 ECTS bodova

- radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme
uz probni rad sukladno odredbama ¢lanka
35. Zakona o kazalitima

- uz molbu i Zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome odnosno dokaz o
stecenoj stru¢noj spremi

— obavezna audicija, odrzat ¢e se 10. 10. 2024.
— opis radnog mjesta: svira i slijedi pri izvo-
denju upute vode dionice udaraljki, norma
26 termina mjesecno.

2. druge violine tutti - 1 izvrsitel;.

Uvjeti:

— zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studjj ili s njim
izjednacen studij iz umjetnickoga podrucja,
polje glazbene umjetnosti- studij violine uz
ostvarenih najmanje 300 ECTS bodova

- radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme
uz probni rad sukladno odredbama ¢lanka
35. Zakona o kazalistima

- uz molbu i Zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome odnosno dokaz o
stecenoj stru¢noj spremi

— obavezna audicija, odrzat ¢e se 10. 10. 2024.
- opis radnog mjesta: svira prema uputama
vode dionice, koncertnog majstora ili zamjeni-
ka koncertnog majstora, svira za pultom koji
mu odreduje voda dionice ili njegov zamjenik,
norma 26 termina mjesecno.

3. viole tutti - 1 izvrsitel;.

Uvjeti:

— zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studjj ili s njim
izjednacen studij iz umjetnickoga podrucja,
polje glazbene umjetnosti- studij viole uz
ostvarenih najmanje 300 ECTS bodova

- radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme
uz probni rad sukladno odredbama ¢lanka
35. Zakona o kazalistima

- uz molbu i Zivotopis, kandidati su obavezni
priloziti i preslik diplome odnosno dokaz o
stecenoj stru¢noj spremi

— obavezna audicija, odrzat ¢e se 10. 10. 2024.
— opis radnog mjesta: svira prema uputama
vode dionice, koncertnog majstora ili zamjeni-
ka koncertnog majstora, svira za pultom koji
mu odreduje voda dionice ili njegov zamjenik,
norma 26 termina mjesecno.

Iznimno od uvjeta za zasnivanje radnog
odnosa navedenih u natje¢ajnom tekstu na
audiciju se mogu prijaviti i studenti Muzicke
akademije s ostvarenih najmanje 180 ECTS
bodova, a nakon polozZene audicije Kazaliste
moZe s takvim izabranim kandidatom sklopiti
ugovor o radu na odredeno vrijeme od dvije
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godine s probnim radom od $est mjeseci, u
kojem je razdoblju student duzan studij zavr-
$iti odnosno diplomirati. Po zavr$etku studija
Kazali$te ¢e s navedenim radnikom sklopiti
novi ugovor o radu na odredeno vrijeme su-
kladno Zakonu o kazali$tima koje zajedno
s prvim sklopljenim ugovorom o radu traje
najduze Cetiri godine.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti po
posebnom zakonu, duzan je u prijavi na na-
tje¢aj pozvati se na to pravo, te osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti presliku dokumenata kojima se do-
kazuju okolnosti na temelju kojih ostvaruje
pravo prednosti.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na javni
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
branitelja: .https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na
natjecaj duzni su pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Hrvatsko narodno kazali$te u Zagrebu za-
drzava pravo provodenja testiranja znanja i
vjestina za prijavljene kandidate koji zado-
voljavaju formalne uvjete.

O mjestu i vremenu odrzavanja provjere
kandidati ¢e biti obavijesteni elektronickom
porukom na elektroni¢ku adresu koju navedu
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju privolu Hrvatskom narodnom kazalitu
u Zagrebu da kao voditelj obrade osobnih
podataka smije obradivati njihove osobne
podatke iskljuc¢ivo u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka, u skladu s propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka.

Dokaze o ispunjavanju uvjeta natje¢aja kandi-
dati mogu priloZiti u neovjerenim preslikama,
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uz obvezu da u slu¢aju odabira prije zasnivanja
radnog odnosa nadleznim sluzbama Hrvat-
skog narodnog kazaliSta u Zagrebu predoce
ili dostave izvornik.
Izabrani kandidat prije zasnivanja radnog
odnosa (u slu¢aju da diploma nije ste¢ena u
Hrvatskoj) bit ¢e u obvezi dostaviti Hrvatskom
narodnom kazali§tu u Zagrebu ispravu kojom
je nacionalni ENIC/NARIC ured Agencije
za znanost i visoko obrazovanje Republike
Hrvatske vrednovao inozemnu visokoskolsku
kvalifikaciju.
Prijave s Zivotopisom te dokazima o ispu-
njavanju traZenih uvjeta koje trebaju biti na
hrvatskom jeziku (strane isprave trebaju biti
prevedene na hrvatski jezik), podnose se u
roku od 22 dana od objave natje¢aja na adre-
su: Hrvatsko narodno kazaliSte u Zagrebu,
Trg Republike Hrvatske 15, 10000 Zagreb.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Hrvatsko narodno
kazali$te u Zagrebu

Klasa: 112-01/24-01/03

Urbroj: 238-13-02/2-24-2 (5164)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19), procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Klin¢a
Sela raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam na neodredeno vrijeme namjeste-
nika/ice u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
Klinca Sela:

- spremacica - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na
neodredeno vrijeme na puno radno vrijeme
(8 sati) uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opd¢i uvjeti:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti:

- obrazovanje: niza stru¢na sprema ili os-
novna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima u struci.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19).
Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
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Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
$ljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario
pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga pra-
va, duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta,
kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vid-
ljivo takvo pravo.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se primaju.

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja objavit
¢e se na oglasnoj ploci i na internetskoj stra-
nici Op¢ine (www.klinca-sela.hr), najmanje
5 dana prije dana testiranja.

Informacija 0 mjestu i vremenu odrZavanja
testiranja moze se dobiti i osobno u prostori-
jama Op¢ine, Karlovacka 28E, Klin¢a Sela ili
na brojeve telefona 01/6288-028 i 6289-899.
Na oglasnoj plo¢i bit ¢e objavljena imena kan-
didata koji ispunjavaju formalne uvjete javnog
natjecaja s kojima e se provesti testiranje.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra
se da je povukao prijavu na javni natjecaj.
Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— Zivotopis

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik sviedodzbe)
— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice ili vazece osobne iskaznice)

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak niti je pravomocno osudena za
kaznena djela iz ¢l. 15. i 16. Zakona o sluzbeni-
cima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (ne starije od $est
mjeseci)

— dokaz o ostvarenom radnom stazu na odgo-
varajué¢im poslovima (potvrda ili elektronicki
zapis Zavoda za mirovinsko osiguranje)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 16. ZSN
(nije potrebno ovjeravati).

Uvjerenje o zdrastvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu
na neodredeno vrijeme.

Nepotpune i nepravodobne prijave na javni
natjecaj nece se razmatrati.

Prijave na javni natjecaj podnose se u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnin
novinama, na adresu: Op¢ina Klinca Sela,
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Karlovacka 28E, 10452 Klinca Sela (Natjecaj za
prijam u sluzbu za radno mjesto spremacice).
O rezultatima natjedaja, kandidati ¢e biti
obavije$teni u zakonskom roku.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi
radnog mjesta, nacin testiranja i podrucje
testiranja kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja te pravni izvori za pripre-
manje kandidata za testiranje objavit ce se
na web-stranici Op¢ine Klinca Sela (www.
klinca-sela.hr).

Op¢ina Klinca Sela

Klasa: 007-03/24-01/02

Urbroj: 2196-4-3-5 od 13. VIIL. 2024. (5165)
Na temelju ¢lanaka 114. i 125. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13,
136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17 1 68/18, 98/18,
64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanka 52.
Statuta Glazbene $kole Josipa Runjanina na
prijedlog v. d. ravnatelja Darka Domacinovica,
mag. mus., Skolski odbor donosi

ODLUKU O PONISTENJU
NATJECAJA

L. PoniStava se natjecaj za imenovanje rav-
natelja/ice, klasa: 007-03/24-01/02, urbroj:
2196-4-3-2 objavljen 2. kolovoza 2024. godine
u Narodnim novinama broj 92 i na mreZnim
stranicama $kole.
II. Ova odluka stupa na snagu danom dono-
$enja i protiv iste nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
Obrazlozenje:
Dana 2. kolovoza 2024. godine objavljen je
natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice u Narod-
nim novinama broj 92 i mreZnim stranicama
$kole. Na mreZnim stranicama $kole natjecaj
je objavljen u PDF formatu $to onemogucava
kandidatima koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju sukladno odredbama
¢lanka 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine br. 121/198/19, 84/21,
156/23) pristup poveznicama na stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske.
Glazbena skola
Josipa Runjanina, Vinkovci

Klasa: 007-03/24-01/02

Urbroj: 2196-4-3-6 od 23. VIIL. 2024. (5166)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1.-3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10,90/11, 5/12, 16/12,

86/12, 94/13,136/14- RUSHR, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), ¢lan-
ka 39. do ¢lanka 42. Zakona o ustanovama
(NN br. 76/93, 27/97, 47199, 35/08, 127/19 i
151/22), i ¢lanka 56. Statuta Glazbene $kole
Josipa Runjanina, Hansa Dietricha Gensche-
ra 16 e, 32100 Vinkovci, OIB: 68922654649
i Odluke Skolskog odbora Glazbene $kole
Josipa Runjanina o raspisivanju natjecaja za
imenovanje ravnatelja/ice od 13. kolovoza
2024. godine, klasa: 007-04/24-02/01, urbroj:
2196-4-3-01/02-21, Skolski odbor Glazbene
$kole Josipa Runjanina, dana 23. kolovoza
2024. godine raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Glazbene Skole
Josipa Runjanina.

Ravnatelj/ica §kolske ustanove mora ispunja-
vati sljedece nuzne uvjete:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
gkolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije kandidata za izbor
ravnatelja/ice su: poznavanje stranog jezika,
osnovne digitalne vjestine i iskustvo rada na
projektima.

Ravnatelj/ica $kolske ustanove se imenuje
na pet godina.

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj kandidati su obvezni prilozZiti:

— Zivotopis

— diplomu, odnosno dokaz o odgovaraju¢em
stupnju obrazovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
stru¢nog ispita na temelju ¢lanka 157. stavka
1.12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnov-
noj i srednjoj $koli
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— dokaz o zavr$enim pedagoskim kompetenci-
jama za osobe koje su ih bile obvezne zavrsiti
— dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

— potvrda poslodavca o vrsti i trajanju rada
u $kolskim ili drugim ustanovama u susta-
vu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave
nadleznim za obrazovanje, sukladno ¢lanku
126. stavak 1. tocka 3. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

— program rada za mandatno razdoblje

— uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak glede zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije
od dana raspisivanja natjecaja).

Prilozi se dostavljaju u neovjerenom presliku.
Izabrani kandidat prije sklapanja ugovora o
radu duZan je predoditi izvornike.

Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se
na sljedeci nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se:
javnom ispravom odnosno potvrdom sred-
njoskolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene osobe za provodenje edu-
kacije ili izvr§enom testiranju znanja stranog
jezika, javnom ispravom odnosno potvrdom
visokoskolske ustanove.

2. Poznavanje osnova digitalne vjestine doka-
zuju se: javnom ispravom odnosno potvrdom
srednjoskolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene osobe za provodenje edu-
kacije ili izvr§enom testiranju znanja rada na
PC-ju, javnom ispravom odnosno potvrdom
visokoskolske ustanove.

3. Iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom/dokazom o sudjelovanju u izradi
i realizaciji projekta.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanova njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), ¢lanka 48. f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN br. 157/13, 152/14 i 39/18, 32/20) te
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo i uz prijavu na natjecaj osim navedenih
isprava odnosno priloga priloziti svu propisa-
nu dokumentaciju prema posebnom zakonu,
aima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), duzan je uz prijavu na
natjecaj osim navedenih isprava odnosno pri-
loga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka
103. stavka 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njihovih
obitelji koji su dostupni na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%z20zapo%C5%Alljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzan
je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju iz ¢l. 49. st. 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana
objave natje¢aja u Narodnim novinama i na
mreznim stranicama Glazbene $kole Josipa
Runjanina: https://www.runjanina.hr.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Glazbena $kola
Josipa Runjanina, Hansa Dietricha Genschera
16 €, 32100 Vinkovci, s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku
13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08, 69/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od dana isteka
roka za podnosenje prijava.
Izrazi u natjecaju koji imaju rodno znacenje
odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Sukladno odredbama Opc¢e uredbe o zastiti
podataka (Uredba EU 2016/679) i Zakona
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(NN br. 42/18), svi dokumenti dostavljeni
na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka Glazbenoj
$koli Josipa Runjanina, a koji ¢e se obradivati
isklju¢ivo u svrhu natjecajnog postupka.
Glazbena $kola
Josipa Runjanina, Vinkovci

oglasne stranice

(5167)
Dom zdravlja Zagreb-Zapad, Prilaz baruna
Filipovic¢a 11, objavljuje

DJELOMICNO PONISTENJE
NATJECAJA

objavljenog 5. 7. 2024. godine na web-stranici
Doma zdravlja, u Narodnim novinama br.
80/2024 (broj natjecaja: 4401) i Hrvatskom
zavodu za zapo$ljavanje za radno mjesto:

1. medicinska sestra/tehnicar — 2 izvréitelja
(m/z) za zasnivanje radnog odnosa na neo-
dredeno vrijeme - 3 izvrsitelja (m/2) za za-

snivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme.
%%

DJELOMICNO PONISTENJE
NATJECAJA

objavljenog dana 17. 7. 2024. godine na
web-stranici Doma zdravlja, u Narodnim
novinama br. 84/2024 (broj natjecaja: 4632) i
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje za radno
mjesto:
1. medicinska sestra/tehnicar - 1 izvriitelja
(m/z) za zasnivanje radnog odnosa na neo-
dredeno vrijeme - 1 izvrsitelja (m/2) za za-
snivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme.
Dom zdravlja Zagreb-Zapad

(5168)
Na temelju ¢lanka 32. Statuta Doma zdravlja
Zagreb-Zapad, ravnateljica Doma zdravlja
Zagreb-Zapad, Zagreb, Prilaz baruna Fili-
povica 11, raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos:

1. doktor medicine, specijalist pedijatar — 2
izvréitelja (m/Z) za zasnivanje radnog odnosa
na neodredeno vrijeme.

Uvjeti:

- VSS - doktor/doktorica medicine sa za-
vrSenim diplomskim sveuc¢ili$nim studijem
medicine ili integriranim preddiplomskim i
diplomskim studijem medicine - dr. med.
- specijalizacija iz pedijatrije

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na ra¢unalu

- 1 godina radnog iskustava.

2. doktor medicine, specijalist klinicke
radiologije - 2 izvréitelja (m/Z) za zasniva-
nje radnog odnosa na neodredeno vrijeme
(lokacije rada — Albaharijeva 4 i Vrabecak 4).
Uvjeti:

- VSS - doktor/doktorica medicine sa za-
vr$enim diplomskim sveu¢ili$nim studijem
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medicine ili integriranim preddiplomskim i
diplomskim studijem medicine - dr. med.
- specijalizacija iz radiologije

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

- posebna zdravstvena sposobnost

- jedna godina radnog iskustva.

3. doktor medicine, specijalist ginekolog — 1
izvrsitelj (m/Zz) za zasnivanje radnog odnosa
na neodredeno vrijeme

- 1 izvrsitelj (m/Z) za zasnivanje radnog od-
nosa na odredeno vrijeme (zamjena za du-
gotrajno bolovanje nastavno rodiljni dopust).
Upvijeti:

- VSS - doktor/doktorica medicine sa za-
vr$enim diplomskim sveucili$nim studijem
medicine ili integriranim preddiplomskim i
diplomskim studijem medicine — dr. med.
- specijalizacija iz ginekologije i opstetricije
- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na racunalu

- 1 godina radnog iskustava.

4. doktor opce/obiteljske medicine - 2 iz-
vréitelja (m/z) za zasnivanje radnog odnosa
na odredeno vrijeme (zamjena za dugotrajno
bolovanje nastavno rodiljni dopust, zamjena
za specijalizaciju).

Upvijeti:

- VSS - doktor/doktorica medicine sa za-
vr$enim diplomskim sveu¢ili$nim studijem
medicine ili preddiplomskim i diplomskim
studijem medicine - dr. med.

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na ra¢unalu

— radno iskustvo u trajanju propisanog pri-
pravnickog staza (osim kandidata koji su
upisali studijski program medicine nakon 1.
srpnja 2013. godine).

5. medicinska sestra/tehnicar - 7 izvrsitelja
(m/z) za zasnivanje radnog odnosa na neo-
dredeno vrijeme

- 4 izvrditelja (m/Z) za zasnivanje radnog
odnosa na odredeno vrijeme (razne zamjene,
zamjena za rodiljni dopust).

Upvijeti:

- SSS - medicinska sestra

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na ra¢unalu

- jedna godina radnog iskustva osim me-
dicinskih sestara/tehnicara koji su zavrsili
srednje obrazovanje u trajanju od pet godina.
6. magistar farmacije - 1 izvrsitelj (m/z)
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno
vrijeme (razne zamjene).

Upvijeti:

- VSS - magistar/magistra farmacije sa za-
vrSenim diplomskim sveu¢iliSnim studijem
farmacije ili, integriranim preddiplomskim
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i diplomskim studijem farmacije - mag.
pharm.,

- polozen drzavni ispit

- odobrenje za samostalan rad

- poznavanje rada na ra¢unalu

- jedna godina radnog iskustava.

7. visi savjetnik za financijske poslove (visi
savjetnik 2) u Sluzbi za financijske poslove
- 1 izvrsitelj (m/Z) za zasnivanje radnog od-
nosa na neodredeno vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢iligni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij ekonomske struke,
- poznavanje rada na ra¢unalu

- znanje engleskog jezika

- jedne godine radnog iskustva.

8. ra¢unovodstveni referent/ica u Sluzbi za
financijske poslove

- 1 izvrsitelj (m/Z) za zasnivanje radnog od-
nosa na neodredeno vrijeme

- 1 izvrSitelj (m/z) za zasnivanje radnog
odnosa na odredeno vrijeme (zamjena za
bolovanje)

Uvjeti:

- SSS odgovarajuceg usmjerenja

- poznavanje rada na ra¢unalu

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati su uz prijavu na natje¢aj duzni
dostaviti:

- zamolbu (vlastoru¢no potpisanu)

— Zivotopis

- preslik dokumenta o zavr$enoj stru¢noj
spremi — diploma/svjedodzba

- preslik uvjerenja o poloZenom stru¢nom
ispitu (osim kandidata koji nisu u obvezi po-
laganja stru¢nog ispita, osim za radna mjesta
pod brojem 7, 8),

— preslik odobrenja za samostalan rad (osim
za radna mjesta pod brojem 7, 8)

- potvrdu ili osobnu izjavu o poznavanju
rada na ra¢unalu,

- dokaz o radnom iskustvu — elektronic¢ki
zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana
objave natjecaja, koji mora sadrzavati podatke
o: poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju
staza osiguranja.

Prijavom na natje¢aj kandidat/kinja daje pri-
volu DZZZ za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svr-
hu odabira kandidata te privolu na dostavu
obavijesti o rezultatima natjecaja koja se do-
stavlja svim kandidatima putem internetskih
stranica.

Kandidat/kinja moZe u svako doba, u potpu-
nosti ili djelomice, bez naknade i obja$njenja
odustati od dane privole i zatraZiti presta-
nak aktivnosti obrade osobnih podataka, $to
predstavlja odustanak od prijave na natjecaj.
Opoziv privole mozZe se podnijeti iskljucivo
postom na adresu navedenu na kraju oglasa
DZZZ.

PriloZena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine
br. 82/2008, 69/2017), na natjecaj se mogu
prijaviti osobe obaju spolova.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzni su priloziti svu propisanu dokumen-
taciju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. sta-
vaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obi-
telji (Narodne novine br. 121/2017, 98/2019,
84/2021, 156/2023) duzni su uz prijavu na
natjecaj, osim navedenih priloga, priloziti i sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/2021) duzni su uz
prijavu na natjecaj, osim navedenih priloga,
priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidatima prijavljenim na natje¢aj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu sa svim prilozima te ispu-
njava formalne uvjete iz natjecaja.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
natje¢aja mogu biti pozvani na testiranje,
razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposob-
nosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. U tom slu¢aju, kandidati ¢e
biti pozvani elektroni¢kom postom. Kandidati
su duzni dostaviti elektroni¢ku adresu radi
nesmetane korespondencije u svrhu pravo-

oglasne stranice
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vremenog i nesmetanog odvijanja postupka
provodenja natje¢aja. U svrhu navedenog,
molimo kandidate da redovito prate svoju
elektronicku postu.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Do donosenja odluke o izboru, natje¢aj moze
biti ponisten.
Prijave se podnose u pisanom obliku u roku od
8 dana od objave oglasa na adresu: Dom zdrav-
lja Zagreb-Zapad, Zagreb, Jankomir 25 (4. kat),
s naznakom: »Prijava na natjecaj za radno
mjesto «
(navesti naziv radnog mjesta).
Objavom obavijesti o izboru kandidata na
mreZnoj stranici Doma zdravlja Zagreb-Za-
pad, u roku od osam dana od dana izbora
kandidata, kandidati ¢e biti obavije$teni o
rezultatima natjecaja.

Dom zdravlja Zagreb-Zapad

Klasa: 112-01/24-02/55

Urbroj: 251-269-03/01-24-1 od 19. VIIL.
2024. (5170)
Sukladno ¢l. 16. st. 1. i 2. Kolektivnog ugo-
vora za djelatnost socijalne skrbi (Narodne
novine br. 61/2018) i prethodno pribavljenoj
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne politike od 7. kolo-
voza 2024. godine (klasa: 100-01/24-02/535,
urbroj: 524-08-01-02/1-24-2), ravnateljica
Centar za odgoj i obrazovanje »Vinko Bek«
donosi odluku o raspisivanju

NATJECAJA

za zapo$ljavanje radnika/radnice na radnom
mjestu:

- stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - strucni suradnik za brajicu i digitalnu
pristupacnost (m/z) na neodredeno nepuno
radno vrijeme (1/2 punog radnog vremena).
Trazeni broj radnika/ica: 1 radnik na pola
punog radnog vremena.

Mjesto rada: Zagreb

Uvjeti za prijam u radni odnos:

— zavrSen preddiplomski ili diplomski sveuci-
li$ni ili stru¢ni studij iz podruéja tehnickih
ili prirodnih ili drutvenih ili humanisti¢kih
znanosti

- poznavanje Brailleovog pisma ili spremnost
na njegovo ucenje

- vrlo dobro poznavanje engleskog jezika

— aktivno koristenje osnovnih ra¢unalnih
alata (Word, Excel, Power Point)

— aktivno kori$tenje alata za crtanje, grafickog
oblikovanja i pripreme za tisak udzbenika
(Corel, In Design, Illustrator i dr.)
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— nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi.

Prednost: kandidati/kandidatkinje s iskustvom
rada na istim poslovima, iskustvom rada u
ustanovi socijalne skrbi te iskustvom rada
s osobama s o$tecenjem vida, poznavanjem
rada u programu za braji¢no izdavastvo. Uz
prijavu kandidati/kandidatkinje za navedeno
radno mjesto trebaju priloZiti (dovoljan je
obi¢ni preslik dokumenata):

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (dostaviti jedan
od dokumenata: preslik domovnice, preslik
osobne iskaznice, preslik putovnice ili preslik
vojne iskaznice)

— dokaz o stru¢noj spremi kojim se dokazuje
uvjet stru¢ne spreme naveden u natjecaju
(diploma)

- potvrdu/elektronicki zapis s podacima evi-
dentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje/g je
vidljiv staz mirovinskog osiguranja (ne stariji
od mjesec dana)

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandi-
data/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapogljavanju prema posebnim pro-
pisima, duzan/duZna je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se u prijavi na natjecaj
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novi-
ne broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
javni natjecaj duzan/duzna je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zapogljavanju: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf).

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loZiti i dokaze utvrdene na https://branitelji.

oglasne stranice

gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR pdf).
Kandidat/kinja koja se u prijavi na natjecaj
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na
javni natjec¢aj duzan/duzna je osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i doka-
ze o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu, u
smislu Zakona, smatraju se javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.
PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom
presliku uz obvezu izabranog kandidata/kan-
didatkinje da nakon izbora dostavi izvornike.
Kandidati koji ispunjavaju opce uvjete iz ovog
natjecaja, a podnijeli su pravovremene i pot-
pune prijave, mogu biti pozvani na usmeni
razgovor i na testiranje stru¢nih znanja i
vjestina. O vremenu usmenog razgovora/
testiranja kandidati ¢e biti obavijesteni nakon
isteka roka za dostavljanje dokumentacije.
Za kandidate/kandidatkinje koji/e ne pristupe
razgovoru/provjeri/testiranju smatrat ce se
da su povukli prijavu i vi§e se nece smatrati
kandidatom/kandidatkinjom prijavljenima
na natjecaj.
Podnosenjem prijave kandidati/kandidatkinje
daju suglasnost Centru za odgoj i obrazovanje
»Vinko Bek« da kao voditelj zbirke podataka
moZe prikupljati, koristiti se i dalje obradivati
njihove osobne podatke, isklju¢ivo u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka, sukladno pro-
pisima koji ureduju zadtitu osobnih podataka.
Kandidati i kandidatkinje koji se prijave na
natjecaj prijavom na natjecaj daju privolu
da se, u slu¢aju da budu izabrani na natje-
¢aju, njihovo ime i prezime te zvanje objavi
na web-stranici Centra te navedeni podaci
dostave svim kandidatima/kandidatkinjama
koji su se prijavili na natjecaj.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se
postom ili osobno Centru za odgoj i obrazo-
vanje »Vinko Bek«, Kuslanova 59a, Zagreb s
naznakom: »Za natjecaj — stru¢ni suradnik
za brajicu i digitalnu pristupacnost (m/z)«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Centar za odgoj i obrazovanje »Vinko Bek«
zadrzava pravo ne odabrati nijednog kandi-
data i pravo ponistenja natjecaja.
Trajanje natjecaja: 8 dana od objave.
Natjecaj je objavljen 23. 8. 2024. godine.
Centar za odgoj i obrazovanje
»Vinko Bek«, Zagreb
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Klasa: 112-03/24-01/01

Urbroj: 2189-1-08-01/02-24-2 od 21. VIIL
2024. (5171)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) i su-
kladno Planu prijma u sluzbu za 2024. godinu
(Sluzbeni vjesnik Grada Virovitice br. 1/24,
3/24, 6/2417/24), proc¢elnik Upravnog odjela
za prostorno uredenje, gradnju i imovinsko-
pravne poslove Grada Virovitice raspisuje

NATJECA]J

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
sluzbenika na sljedece radno mjesto:

- savjetnik za imovinskopravne poslove u
Odsjeku za imovinskopravne poslove Uprav-
nog odjela za prostorno uredenje, gradnju i
imovinskopravne poslove Grada Virovitice
- 1 izvrsitelj.

L. Uz opée uvjete za prijam u sluzbu sukladno
¢lanku 12. stavak 1. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 - u daljnjem
tekstu: Zakon): punoljetnost, hrvatsko drzav-
ljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima,
kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
- zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili
sveucili$ni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stru¢ni diplomski studij
pravne struke;

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima;

- poznavanje rada na racunalu i

— polozen drzavni ispit.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoji zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u ovom natje¢aju odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju prednost pri zapoljavanju i ima-
ju prednost u odnosu na ostale osobe samo
pod jednakim uvjetima, moraju se u pisanoj
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo. Osoba
koja se u pisanoj prijavi pozove na to pravo
obvezna je priloziti odgovarajuce isprave kao
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno
posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata i provedenog intervjua s istima,
kandidati koji su po rang-listi ostvarili naj-
vediiisti broj ukupnih bodova, prednost pri
zapo$ljavanju imaju oni kandidati koji su se
u svojoj pisanoj prijavi pozvali na to pravo i
isti dokazali s dokazima.
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II. U pisanoj prijavi na natjecaj potrebno je
navesti osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, adresu stanovanja, broj mobi-
tela/telefona te elektronicku adresu) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Pisanu prijavu je potrebno vlastoru¢no pot-
pisati.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
duzni priloziti:

— Zivotopis;

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(neovjeren preslik diplome);

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
putovnice, osobne iskaznice, vozacke dozvole
ili preko sustava e-Gradani);

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (potvrda
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
HZMO-a ili preko sustava e-Gradani);

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(original ne stariji od 6 mjeseci ili preko su-
stava e-Gradani);

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu sukladno ¢lanku
15. 1 16. Zakona (izjavu nije potrebno ovje-
ravati);

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik indeksa, svjedodzbe srednje Skole ili od-
govarajuce potvrde ili vlastoru¢no potpisanu
izjavu o poznavanju rada na ratunalu).
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duZni priloZiti uz prijavu na natjecaj ve¢
ga je izabrani kandidat duZan ishoditi nakon
obavijesti o izboru, a prije dono$enja rjesenja
o rasporedu.

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili
preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije
izbora kandidat ¢e predoditi izvornik.

I1I. Urednom prijavom smatra se ona prija-
va koja sadrzi sve podatke i dokumentaciju
trazene u natje¢aju. Podnositelj neuredne
prijave nece biti pozvan na dopunu. Osoba
koja nije podnijela pravovremenu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natjecaj, o ¢emu joj se dostavlja
pisana obavijest.

IV. Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvje-
te iz natje¢aja i stekle su status kandidata pri-
javljenog na natjecaj provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja
i pisanog intervjua. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti na
koju je obvezan pristupiti, smatrat ¢e se da
je povukao prijavu na natjecaj. Na sluzbenoj
internetskoj stranici (www.virovitica.hr), pod
kategorijom ,Natje¢aji‘, objavit ¢e se opis
poslova, podaci o placi radnog mjesta koje
se popunjava, te drugi izvori za testiranje.

Poziv na testiranje s vremenom i mjestom
odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje
5 dana prije njegovog odrzavanja na sluz-
benoj internetskoj stranici Grada Virovitice
(www.virovitica.hr) i na oglasnoj plo¢i Grada
Virovitice na adresi Trg kralja Zvonimira 1,
33000 Virovitica.
V. Prijave na natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave u Narodnim novinama, na adresu:
Grad Virovitica, Trg kralja Zvonimira 1, 33000
Virovitica, s naznakom: »Za natjecaj ___
(navesti radno mjesto) — ne otvaraj«.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijeteni u zakonskom roku i to najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijava, dostavom rjesenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata ili dostavom odluke o
poniStenju natjecaja.
Kandidatima koji ne budu primljeni u sluzbu
vratit ¢e se originalna dokumentacija priloze-
na u prijavi na natje¢aj po kona¢nosti rjesenja
o prijmu u sluzbu.
Sukladno Zakonu o provedbi Op¢ée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18) i
Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta
i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti poje-
dinaca u vezi s obradom osobnih podataka
i o slobodnom kretanju takvih podataka te
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ
(Op¢a uredba o zastiti podataka), dokumenti
dostavljeni na ovaj natjecaj poslani su slobod-
nom voljom osoba koje podnesu prijavu te se
smatra da su dale privolu za obradu osobnih
podataka. Podaci ¢e se obradivati isklju¢ivo
u svrhu provedbe natjecaja.

Grad Virovitica

Klasa: 112-03/24-01/02

Urbroj: 2189-1-08-01/02-24-2 od 21. VIIL
2024. (5172)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19) i su-
kladno Planu prijma u sluzbu za 2024. godinu
(Sluzbeni vjesnik Grada Virovitice br. 1/24,
3/24, 6/2417/24), pro¢elnik Upravnog odjela
za komunalne poslove i graditeljstvo Grada
Virovitice raspisuje

NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika na odredeno
vrijeme na sljedeée radno mjesto:

- visi strucni suradnik za graditeljstvo u
Odsjek za graditeljstvo i investicije Upravnog
odjela za komunalne poslove i graditeljstvo
Grada Virovitice - 1 izvriitel;.

oglasne stranice

PETAK, 23. KOLOVOZA 2024.

L. Uz opée uvjete za prijam u sluzbu sukladno
¢lanku 12. stavak 1. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - u daljnjem
tekstu: Zakon): punoljetnost, hrvatsko drzav-
ljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje
poslova radnog mjesta na koje se osoba prima,
kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
— zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij iz podru¢ja
tehnickih znanosti;

- poznavanje rada na racunalu i

— polozen vozacki ispit za vozaca B-kategorije.
U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoji zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona.
U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr$enim obrazovanjem odredene stru¢ne
spreme i struke, bez radnog iskustva na od-
govarajuéim poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena odredenog za vjezbenicki
staz.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju prednost pri zaposljavanju i ima-
ju prednost u odnosu na ostale osobe samo
pod jednakim uvjetima, moraju se u pisanoj
prijavi na natjecaj pozvati na to pravo. Osoba
koja se u pisanoj prijavi pozove na to pravo
obvezna je priloziti odgovarajuce isprave kao
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno
posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata i provedenog intervjua s istima,
kandidati koji su po rang-listi ostvarili naj-
vedi i isti broj ukupnih bodova, prednost pri
zapo$ljavanju imaju oni kandidati koji su se
u svojoj pisanoj prijavi pozvali na to pravo i
to dokazali s dokazima.

II. U pisanoj prijavi na natjecaj potrebno je
navesti osobne podatke podnositelja prijave
(osobno ime, adresu stanovanja, broj mobi-
tela/telefona te elektronicku adresu) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Pisanu prijavu je potrebno vlastoru¢no pot-
pisati.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su
duzni priloziti:

— Zivotopis;

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(neovjeren preslik diplome);

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
putovnice, osobne iskaznice, vozacke dozvole
ili preko sustava e-Gradani);
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— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (potvrda
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
HZMO-a ili preko sustava e-Gradani);

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(original ne stariji od 6 mjeseci ili preko su-
stava e-Gradani);

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu sukladno ¢lanci-
ma 15. i 16. Zakona (izjavu nije potrebno
ovjeravati);

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik indeksa, svjedodzbe srednje $kole ili od-
govarajuce potvrde ili vlastoru¢no potpisanu
izjavu o poznavanju rada na racunalu);

- preslik vozacke dozvole.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati
nisu duzni priloziti uz prijavu na natjecaj
vec ga je izabrani kandidat duZan ishoditi po
obavijesti o izboru, a prije donosenja rje$enja
o rasporedu.

Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili
preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije
izbora kandidat ¢e predociti izvornik.

III. Urednom prijavom smatra se ona prija-
va koja sadrzi sve podatke i dokumentaciju
traZene u natje¢aju. Podnositelj neuredne
prijave nece biti pozvan na dopunu. Osoba
koja nije podnijela pravovremenu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovog natjecaja, ne smatra se kandidatom pri-
javljenim na natjecaj, o ¢emu joj se dostavlja
pisana obavijest.

IV. Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvje-
te iz natjecaja i stekle su status kandidata pri-
javljenog na natjecaj provest ¢e se prethodna
provjera znanja i sposobnosti putem testiranja
i pisanog intervjua. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti na
koju je obvezan pristupiti, smatrat ce se da
je povukao prijavu na natjecaj. Na sluzbenoj
internetskoj stranici (www.virovitica.hr), pod
kategorijom ,Natjecaji‘, objavit ¢e se opis
poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, te drugi izvori za testiranje.
Poziv na testiranje s vremenom i mjestom
odrZzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje
5 dana prije njegovog odrZzavanja na sluz-
benoj internetskoj stranici Grada Virovitice
(www.virovitica.hr) i na oglasnoj plo¢i Grada
Virovitice na adresi Trg kralja Zvonimira 1,
33000 Virovitica.

V. Prijave na natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave u Narodnim novinama, na adresu:
Grad Virovitica, Trg kralja Zvonimira 1, 33000
Virovitica, s naznakom: »Za natje¢aj ___
(navesti radno mjesto) — ne otvaraj«.

O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku i to najkasnije u

oglasne stranice

roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijava, dostavom rjeSenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata ili dostavom odluke o
ponistenju natjecaja.
Kandidatima koji ne budu primljeni u sluzbu
vratit ¢e se originalna dokumentacija priloZe-
na u prijavi na natjecaj po konac¢nosti rje$enja
o prijmu u sluzbu.
Sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18) i
Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta
i Vijec¢a od 27. travnja 2016. o zastiti poje-
dinaca u vezi s obradom osobnih podataka
i 0 slobodnom kretanju takvih podataka te
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ
(Op¢a uredba o zastiti podataka), dokumenti
dostavljeni na ovaj natjecaj poslani su slobod-
nom voljom osoba koje podnesu prijavu te se
smatra da su dale privolu za obradu osobnih
podataka. Podaci Ce se obradivati isklju¢ivo
u svrhu provedbe natjecaja.

Grad Virovitica

Klasa: 112-01/24-03/1297
Urbroj: 511-21-04-24-3 od 20. VIIL. 2024.
(5175)
Na temelju ¢lanka 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine br. 155/23
i 85/24) i ¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa
u drzavnoj sluzbi (Narodne novine br. 78/17
189/19) te odobrenja Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, klasa: 112-
01/24-01/815, urbroj: 514-08-01-01/05-24-03
od 4. srpnja 2024. godine i klasa: 112-01/24-
01/866, urbroj: 514-08-01-01/05-24-02 od 26.
srpnja 2024. godine, Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava medimurska ras-
pisuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

1. SLUZBA ZAJEDNICKIH I UPRAVNIH
POSLOVA, ODJEL ZA TEHNIKU

- policijski tehnic¢ar (policijski tehnicar -
automehanicar) - 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2 ili 4.1 Hrvatskog kvalifikacijskog
okvira (zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje
od Cetiri ili viSe godina ili srednjoskolsko
obrazovanje od tri ili duZe od tri godine, a
krace od Cetiri)

- srednja strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— drZavni ispit I. razine.
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2. POSTAJA PROMETNE POLICIJE CAKO-
VEC

- daktilograf (daktilograf u smjeni) - 1 iz-
vriitelj/ica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2 ili 4.1 Hrvatskog kvalifikacijskog
okvira (zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje
od cetiri ili vi§e godina ili srednjoskolsko
obrazovanje od tri ili duze od tri godine, a
krace od Cetiri)

— srednja stru¢na sprema; gimnazija ili srednja
strukovna $kola

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- drzavni ispit I. razine.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje mo-
raju ispunjavati i opce uvjete propisane ¢lan-
kom 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima. U
drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene osobe
za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 54.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti punoljetne
osobe obaju spolova.

Osoba se prima u drzavnu sluzbu uz obvezni
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i osobe koje
nemaju poloZen drzavni ispit odgovarajuce
razine, uz obvezu polaganja sukladno ¢lanku
99. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se podaci
podnositelja/ljice prijave (ime i prezime, da-
tum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj
telefona ili mobitela, po mogucnosti e-adresa),
redni broj i to¢an naziv ustrojstvene jedinice
i radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Kandidati/kinje koji/e se prijavljuju na vise
radnih mjesta, podnose jednu prijavu na javni
natje¢aj u kojoj su obvezni navesti redni broj i
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju, te
dostaviti tra-Zenu dokumentaciju u jednom
primjerku.

Obrazac prijave se nalazi na web-stranici
Ministarstva unutarnjih poslova, Policijske
uprave medimurske https://medjimurska-
policija.gov.hr/ u rubrici »Istaknute temex,
»Zaposljavanje«, »Obrasci«.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati/kinje
su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obra-
zovanja (preslik svjedodzbe o zavr§enom
srednjoskolskom obrazovanju). Osoba koja
je obrazovanje zavr$ila u inozemstvu duzna
je dostaviti dokaz o vrednovanju inozemne
obrazovne kvalifikacije

3. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji iz kojih su
vidljivi podatci o poslodavcu, osnovi osigura-
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nja, pocetku i prestanku osiguranja, radnom
vremenu (broj sati dnevno — trajanje staza
osiguranja), te stvarnoj i potrebnoj stru¢noj
spremi (e-radna knjiZica)

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima (uvjerenje/potvrda, ugovor o
radu ili rje$enje poslodavca na temelju ko-
jeg se moze utvrditi rad na odgovaraju¢im
poslovima i vremensko razdoblje u kojem
je podnositelj prijave obavljao/la navedene
poslove) za cijeli period koji je uvjet naveden
u javnom natjecaju

5. preslik isprave o poloZzenom drzavnom ispi-
tu (ako podnositelj ima polozen drzavni ispit)
6. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidati/kinje predodit ¢e
izvornik.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom na-tjecaju.

Osobe koje ne podnesu pravodobnu ili potpu-
nu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima/
kinjama u postupku javnog natjecaja, o cemu
im se dostavlja pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kan-
didatima/kinjama prijavljenim na natjecaj,
elektronickom postom odnosno na adresu
navedenu u prijavi ako elektroni¢ka posta
nije navedena.

Izabrani kandidati/kinje bit ¢e pozvani/e da
u primjerenom roku, a prije donosenja rje-
$enja o pri-jamu u drZavnu sluzbu, dostave
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega/
nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavijanje poslova
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o
ispunjavaju formalnih uvjeta iz javnog natje-
¢aja, a nedostavljanje traZenih isprava smatra
se odustajanjem od prijma u drzavnu sluzbu.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19,
84/211156/23) i ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21) uz prijavu na natjecaj duzni
su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

bra-nitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/13, 152/14, 39/2018 1 32/20) uz
prijavu na javni natje¢aj duzni su osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Pozivamo sve kandidate/kinje koje su osobe
s invaliditetom, ako im je potrebna razumna
prilagodba prilikom provodenja pisanog dijela
testiranja i intervjua, da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natjecaj
ida se, nakon podnosenja prijave na javni na-
tjecaj, telefonski obrate na broj: (040)373-101
ili porukom na e-postu: klukacevic@mup.hr
radi pravovremenog osiguranja odgovarajuce
prilagodbe.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
uz prijavu na javni natjecaj (Narodne novine
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13
198/19) duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta prilozZiti i rje$enje ili potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina (Narodne novine br. 155/02, 47/10,
80/10, 193/11 - Odluka USRH) uz prijavu na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, nisu duzni dokazivati svoj status
pripadnika nacionalne manjine.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta pod-
nose se neposredno ili postom u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Ministarstvo unutar-
njih poslova, Policijska uprava medimurska,
Jakova Gotovca 7, Cakovec, s naznakom »Za
javni natjecaj«.

Javni natjecaj provodi Komisija za provedbu
javnog natje¢aja (u nastavku teksta: Komisija)
koju imenuje ministar unutarnjih poslova.
Komisija utvrduje listu kandidata/kinja pri-
javljenih na javni natjecaj koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja i ¢ije su
prijave pravodobne i potpune te ih upuéuje
na testiranje i razgovor (intervju).
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervju).

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati
koji su ostvarili ukupno najviSe bodova na
testiranju.

Komisija u razgovoru (intervjuu) s kandida-
tima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine,

oglasne stranice

PETAK, 23. KOLOVOZA 2024.

interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovu dosada$njem radu.
Smatra se da je kandidat/kinja koji nije pri-
stupio/la testiranju ili razgovoru, povukao/la
prijavu na javni natjecaj i viSe se ne smatra
kandidatom/kinjom u postupku.
Kandidat/kinja koji ne zadovolji na provedenoj
provjeri, odnosno dijelu provedene provjere,
ne moze sudjelovati u daljnjem postupku.
Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata/kinja za testiranje
objavit ¢e se na web-stranici Ministarstva
unutarnjih poslova, Policijske uprave medi-
murske https://medjimurska-policija.gov.hr/
u rubrici »Istaknute teme«, »Zaposljavanjex,
istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, https://
mpudt.gov.hr i web-stranici Policijske uprave
medimurske https://medjimurska-policija.gov.
hr/ objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja
testiranja i razgovora (intervjua), najmanje pet
dana prije odrzavanja testiranja i razgovora.
O rezultatima javnog natjecaja kandidat/kinje
¢e biti obavijesteni javnom objavom rjese-
nja o prijemu u drzavnu sluzbu izabranog
kandidat/kinje na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
https://mpudt.gov.hr i web-stranici Policijske
uprave medimurske https://medjimurska-
policija.gov.hr/.
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinja-
ma smatra se obavljenom istekom osmoga
dana od objave na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
https://mpudt.gov.hr.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidat/kinje ne
zadovolje na testiranju, postupak po ovom
javnom natjecaju ¢e se obustaviti.
Policijska uprava medimurska

Klasa: 112-02/24-01/17
Urbroj: 2168-381-24-01 od 21. VIIIL. 2024.
(5176)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama
(NN broj 29/24) i ¢lanka 27. Statuta Doma
za starije osobe Alfredo Stigli¢, Pula — Casa
per anziani Alfredo Stigli¢ Pola, klasa: 012-
03/23-01/01, urbroj: 2168-381-23-05 od 28.
7.2023., ravnateljica Doris Ivankovi¢, mag.
act. soc. raspisuje
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JAVNI NATJECA]

1. medicinska sestra/medicinski tehnicar (5
izvriitelja/ice), na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme, a koje se sukladno Uredbi
o0 nazivima radnih mjesta i koeficijentima
sloZenosti poslova u javnim sluzbama (NN
broj 22/24 - dalje u tekstu: Uredba) prevodi u
radno mjesto zdravstveni djelatnik u sustavu
socijalne skrbi
2. njegovatelj/ica (11 izvrsitelja/ica) na neo-
dredeno vrijeme, puno radno vrijeme
3. njegovatelj/ica (1 izvrsitelj/ica) na odre-
deno vrijeme, puno radno vrijeme
4. fizioterapeut (1 izvrsitelj/ica) na neodre-
deno vrijeme, puno radno vrijeme, a koje se
sukladno Uredbi o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama (NN broj 22/24 - dalje u tekstu:
Uredba) prevodi u radno mjesto zdravstveni
djelatnik u sustavu socijalne skrbi.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Doma za starije osobe Alfredo Stigli¢
Pula https://www.dom-alfredo-stiglic.hr/in-
formacije_zaposljavanje
Prema Odluci Upravnog vije¢a od 7. 2. 2024.
u Domu za starije osobe Alfredo Stigli¢,
Pula medicinska sestra/medicinski tehni-
¢ar i njegovatelj/njegovateljica utvrdeni su
kao deficitarni kadar. Navedeni deficitarni
kadar ostvaruje prava iz Programa mjera za
zadrZavanje i privlacenje ljudskih resursa u
javnim zdravstvenim ustanovama i domovima
za starije osobe Istarske Zupanije ¢iji je osni-
va¢ Istarska Zupanija. Detalje o pravima koja
ostvaruju deficitarni kadrovi moZete pronaci
na poveznici: https://www.istra-istria.hr/hr/
izdvojene-stranice/program-mjera-za-zadr-
zavanje-i-privlacenje-ljudskih-resursa-u-jz/.
Natjecaj je objavljen dana 23. 8. 2024. i pu-
tem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na
oglasnim plo¢ama Doma. Rok za podnogenje
prijava je zaklju¢no do 2. 9. 2024.
Dom za starije osobe Alfredo
Stiglic’, Pula - Casa per anziani
Alfredo Stigli¢ Pola

Klasa: 007-02/24-02/21
Urbroj: 2158-9-07-24-2 od 23. VIIL. 2024.
(5177)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22,155/23 1 156/23)
i ¢lanka 59. Statuta Osnovne $kole Bratoljuba
Klaiéa, Bizovac, Skolski odbor Osnovne $kole
Bratoljuba Klaica, Bizovac, raspisuje
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za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne skole
Bratoljuba Klaica, Bizovac.

Izrazi koji se koriste u natje¢aju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na oba spola.

Ravnatelj $kolske ustanove mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete u skladu s ¢lankom 126.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (dalje u tekstu: Zakon):

1. zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu u¢itelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveu(ili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
udili$ni studij ili

c) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju iz ¢lanka
157. stavaka 1. 1 2. Zakona,

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz
tocke 1., ravnatelj osnovne $kole moze biti i
osoba koja je zavrsila stru¢ni cetverogodisnji
studij za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS
bodova.

Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz
tocke 1. ili koja nije zavrsila stru¢ni cetve-
rogodidnji studij za ucitelje kojim se stjece
240 ECTS bodova mozZe biti ravnatelj osnov-
ne $kole, ako u trenutku prijave na natjecaj
za ravnatelja obavlja duZnost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj $kole se imenuje na pet godina.
Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjec¢aj kandidati su obvezni dostaviti
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeéu
dokumentaciju:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i
stupnju strucne spreme

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. uvjerenje nadleznog suda, da se protiv oso-
be ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
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Zakona (ne starije od osam dana od dana
objave natjecaja)

6. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ne stariji od 30 dana od objave
natjecaja) i potvrda $kolske ustanove o vrsti
i trajanju poslova)

7. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. Zakona (odluke o imenovanju)
8. program rada za mandatno razdoblje.
Kandidati takoder mogu dostaviti u originalu
ili ovjerenom presliku dokaze o dodatnim
kompetencijama:

1. poznavanje stranog jezika

2. osnovne digitalne vjestine

3. iskustvo rada na projektima EU.
Dodatne kompetencije kandidati dokazuju
prilaganjem isprava na na¢in utvrden ¢lanci-
ma 62. — 64. Statuta Osnovne $kole Bratoljuba
Klaica, Bizovac, koji je objavljen na internet-
skoj stranici $kole (http://os-bklaica-bizovac.
skole.hr/dokumenti) u originalu ili ovjerenom
presliku.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. stavcima
1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
duzni su prilikom prijave na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilo-
Ziti i dokaze propisane clankom 103. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja, na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
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Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju clanka 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) duzan je
uz prijavu priloziti sve dokaze iz ¢lanka 49.
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarenje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili
ovjerenom presliku.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznoj stranici Osnovne $kole Bratoljuba
Klaica, Bizovac.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Osnovna
$kola Bratoljuba Klaica, Ul dr. Franje Tudma-
na 1, 31222 Bizovac, u zatvorenoj omotnici za
pismo s naznakom: »Natjecaj za ravnatelja/
icu - ne otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
Osnovnoj $koli Bratoljuba Klai¢a, Bizovac da
se njegovi osobni podaci prikupljaju, obradu-
ju, objavljuju i ¢uvaju u svrhu provodenja jav-
nog natjecaja za imenovanje ravnatelja skole.
Osnovna $kola Bratoljuba Klai¢a
Bizovac

Klasa: 112-06/24-01/4
Urbroj: 2178/01-07-24-5 od 21. VIII. 2024.
(5178)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1. u
svezi s ¢lankom 24. stavkom 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 04/18.1 112/19.)
procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo
Grada Slavonskog Broda donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam vjezbenika u sluzbu na odredeno
vrijeme na radno mjesto — visi stru¢ni referent
1 - za katastar i gruntovnicu.

L
Ponistava se javni natje¢aj za prijam u sluzbu
na odredeno vrijeme u Grad Slavonski Brod,
u Upravni odjel za gospodarstvo na radno
mjesto visi stru¢ni referent 1 — za katastar i
gruntovnicu - vjezbenik, klasa: 112-06/24-
01/4; urbroj: 2178/01-07-24-1 od 24. srpnja
2024. godine, objavljen u Narodnim novinama
broj 88 te na Burzi rada pri Hrvatskom zavodu
za zapo$ljavanje i na sluzbenim stranicama
Grada Slavonskog Broda buduci da nije pri-
stigla ni jedna prijava.

II.

Ova odluka stupa na snagu danom donog$enja
i protiv iste odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-06/24-01/3
Urbroj: 2178/01-07-24-5 od 21. VIIL. 2024.
(5179)
Na temelju odredbe ¢lanka 19. stavka 1., u
svezi s ¢lankom 24. stavkom 5. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 04/18.1112/19.),
procelnica Upravnog odjela za gospodarstvo
Grada Slavonskog Broda donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam vjezbenika u sluzbu na odredeno
vrijeme na radno mjesto - visi stru¢ni surad-
nik 1 - za katastar i gruntovnicu.

L
Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluz-
bu na odredeno vrijeme u Grad Slavonski
Brod, u Upravni odjel za gospodarstvo na
radno mjesto visi stru¢ni suradnik 1 - za
katastar i gruntovnicu - vjezbenik, klasa:
112-06/24-01/3; urbroj: 2178/01-07-24-1 od
24. srpnja 2024. godine, objavljen u Narodnim
novinama broj: 88 te na Burzi rada pri Hrvat-
skom zavodu za zaposljavanje i na sluzbenim
stranicama Grada Slavonskog Broda bududi
da nije pristigla ni jedna prijava.

II.

Ova odluka stupa na snagu danom donog$enja
i protiv iste odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Grad Slavonski Brod
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Klasa: 640-03/24-02/25

Urbroj: 251-58-10301-24-3 od 20. VIII.
2024. (5180)
Fakultetsko vijece Prirodoslovno-matemati¢-
kog fakulteta na temelju ¢lanka 77. Statuta
Fakulteta raspisuje

NATJECA]

za izbor na suradnicko radno mjesto visi
asistent za rad na HRZZ projektu »Singularna
perturbacija i asimptotic¢ka analiza rubnih
problema za parcijalne diferencijalne jednadz-
be (AsyAn)« iz podru¢ja prirodnih znanosti,
polje matematika, na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu na Matematickom
odsjeku Prirodoslovno-matematickog fakul-
teta Sveucili$ta u Zagrebu - 1 izvrsitel].
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stra-
nici Prirodoslovno-matematickog fakulteta:
https://www.pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
30 dana od objavljivanja natjecaja u Narod-
nim novinama.
Pristupnici ponude s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta iz natjecaja dostavljaju iskljucivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=6e305a23-
4337-4b09-b46d-1685fac7a4fd.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
http://www.pmf.unizg hr/natjecaji.
SveuciliSte u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 112-02/24-01/4
Urbroj: 2163-4-04-24-2 od 21. VIIL. 2024.
(5181)
Proc¢elnik Upravnog odjela za komunalno
gospodarstvo i upravljanje imovinom na te-
melju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.- u nastavku
teksta ZSN), raspisuje

NATJECA]

za prijam u sluzbu

- referent: komunalno-pomorski redar - (1
izvrsitelj - m/Z), na neodredeno vrijeme uz
probni rad od 3 mjeseca.

Posebni uvjeti:

- gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje
ili ¢etverogodisnje strukovno srednjoskolsko
obrazovanje

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poloZen drzavni strucni ispit
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— polozen ispit o stru¢noj osposobljenosti za
obavljanje poslova pomorskog redara

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

- poznavanje engleskog jezika

- vozacka dozvola B-kategorije.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju is-
punjavati i opce uvjete za prijam u sluzbu koji
su propisane odredbama ¢lanka 12. ZSN-a.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08.169/17.).

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znadenje
koji se koriste u natjecaju za osobe u muskom
rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se
na muske i Zenske osobe.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
3. dokaz o stru¢noj spremi i struci (preslik
svjedodzbe)

4. uvjerenje o poloZenom drzavnom stru¢nom
ispitu ako ga je podnositelj prijave polozio
5. potvrda o polozenom ispitu o stru¢noj ospo-
sobljenosti za obavljanje poslova pomorskog
redara, ako ga je podnositelj polozio,

6. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje). Nece se priznat kao dokaz
dostavljena potvrda o stazu i plaéi s obzirom
da ne sadrzZi potrebne podatke.

7. dokaz o radnom iskustvu (potvrda pret-
hodnog poslodavca, odnosno drugi doku-
ment- preslik ugovora o radu, preslik rjeSenja
o rasporedu i sli¢no) ostvarenom na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke u tra-
janju od najmanje jedne godine, koji mora
sadrZavati vrstu poslova koju je podnositelj
obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih poslova i
razdoblje u kojem je obavljao te poslove, a
koje je evidentirano u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
8. uvjerenje ili elektronic¢ko izdano uvjerenje
da se protiv podnositelja prijave ne vodi ka-
zneni postupak (ne starije od 3 mjeseca od
dana objave natjecaja)

9. preslik vazece vozacke dozvole B-kategorije

oglasne stranice

10. dokaz da podnositelj prijave poznaje rad
na racunalu (svjedodzba, potvrda ili vlasto-
ru¢no potpisana izjava)

11. dokaz da podnositelj prijave poznaje engle-
ski jezik (svjedodZba, potvrda ili vlastoru¢no
potpisana izjava)

12. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave
uvjete naznacene u natjecaju, mjerodavan je
posljednji dan roka za podnosenje prijava.
Osoba koja ispunjava sve navedene uvjete, a
nema poloZen drzavni stru¢ni ispit, moZe biti
primljena u sluzbu, uz obvezu polaganja ispita
u roku od jedne godine od prijma u sluzbu.
Okolnost da kandidat ima poloZen drzavni
strucni ispit, ne daje mu prednost prilikom
prijma u sluzbu u odnosu na kandidata koji
ispit nije polozio.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili
podrucne (regionalne) samouprave, drzavna
sluzba, javna sluzba, radni odnos, samostalno
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u medunarodnim organizacijama)
ostvareno na poslovima navedenog stupnja
obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.

U sluzbu se prima uz obvezni probni rad od
3 mjeseca, sukladno ¢lanku 26. ZSN-a.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na
natje¢aj. Urednom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.
Osoba nema pravo podnosenja pravnog lijeka
protiv te obavijesti.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi
na natjecaj pozvati na to pravo i obvezne su
priloziti odgovarajuce isprave kao dokaz o
statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu (¢lanak 101. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.,
98/19.1 84/21.), ¢lanak 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne no-
vine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13.
i 98/19.), Zakon o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21.), ¢lanak 9. Zakona o profesionalnoj
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rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18.132/20.).

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod
prijma u sluzbu prema posebnom zakonu,
kada pravo prednosti ovisi 0 na¢inu prestanka
radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(primjerice: da radni odnos nije prestao kriv-
njom radnika ili sporazumnim raskidom),
potrebno je dostaviti preslik dokaza o na¢inu
prestanka prethodnog radnog odnosa.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njiho-
vih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima, duzan
je uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze
navedene na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja, na linku: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1lljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zapo-
$ljavanja prema Zakonu o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata, da bi ostvario pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima, duzan je uz prijavu na oglas priloziti
i dokaze navedene na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%:20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da
ako na kraju provedenoga pisanog testiranja
kandidata i provedenog intervjua s istima,
kandidati koji su po rang-listi ostvarili naj-
vedi i isti broj ukupnih bodova, prednost pri
zapo$ljavanju ima onaj kandidat koji se u
$v0joj prijavi pozvao na to pravo i to dokazao
s dokazima (rje$enje, uvjerenje, potvrdaisl.).
Podno$enjem prijave na natjecaj, kandidati
su izri¢ito suglasni da Grad Labin kao voditelj
obrade osobnih podataka, moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka, samo u obimu
isamo u svrhu provedbe natjecaja, a sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih
podataka (EU) 2016/679. od 27. travnja 2016.
godine.

Postupak obuhvaca provjeru znanja i spo-
sobnosti kandidata pisanim testiranjem i
intervjuom. Na prethodnu provjeru mogu
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja.
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Na mreZnoj stranici Grada Labina (www.labin.
hr) dostupan je opis poslova te podaci o placi
radnog mjesta, kao i podaci o prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti kandidata. Na
navedenoj mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i
Grada Labina bit ¢e objavljeno vrijeme odrza-
vanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, najmanje 5 dana prije odrZavanja
provjere.
Prijave na natje¢aj podnose se na adresu: Grad
Labin, Povjerenstvo za provedbu natjedaja,
Titov trg 11, 52220 Labin, s naznakom: »Ne
otvarati — referent: komunalno-pomorski
redar, u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.
O rezultatima natjecaj kandidati e biti oba-
vjesteni u zakonskom roku.
Nakon raspisanog natjecaja i provedenog
cjelokupnog postupka ne mora se provesti
izbor te ¢e se u tom sluc¢aju donijeti odluka
o0 ponistenju natjecaja.

Grad Labin

(5182)

NATJECA]

za izbor jednog izvrsitelja (m/z) na radno
mjesto I1I. vrste: tehnicki suradnik-laborant,
na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, u Zavodu za farmaceutsku botaniku.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objav-
ljene su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj
stranici Farmaceutsko-biokemijskog fakulteta
Sveucili$ta u Zagrebu http://www.pharma.
unizg.hr/hr/natjecaji/.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja podnose se u elektronickom obliku
na e-adresu: dekanat@pharma.hr, neposredno
ili postom (preporucena posiljka), na adresu:
SveudiliSte u Zagrebu, Farmaceutsko-bio-
kemijski fakultet, Dekanat, Ante Kovacica
1 (privremena adresa Ulica kneza Mislava
16), Zagreb. Prijave se podnose s naznakom
za tocku 1. »Za natjecaj — tehnicki suradnik-
laborant u Zavodu za farmaceutsku botaniku«
u roku 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.
Sveuciliste u Zagrebu
Farmaceutsko-biokemijski fakultet

Klasa: 112-03/24-01/16

Urbroj: 344-117/10-24-187 od 19. VIIL.
2024. (5183)
Na temelju ¢lanka 31. Statuta Hrvatskog za-
voda za zapoSljavanje, ravnatelj Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA NATJECAJA

1. objavljenog u Narodnim novinama broj
81/24 0d 10. 7. 2024. godine, u Biltenu Hrvat-
skog zavoda za zapo§ljavanje i na internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje u
dijelu koji se odnosi na radna mjesta u:
Podru¢ni ured Krapina, K.S. Palskog 4, Kra-
pina
- suradnik/ica u Odjelu za pravne, kadrovske
i tehnicke poslove — 1 izvrsitelj/ica na neo-
dredeno vrijeme
2. objavljenog u Narodnim novinama broj
23/24 0d 28. 2. 2024. godine, u Biltenu Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje i na internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapogljavanje u
dijelu koji se odnosi na radno mjesto u:
Podrucni ured Zadar, Kralja Stjepana Drzi-
slava 7, Zadar
- stru¢ni/a savjetnik/ica za razvoj karijere
i cjelozivotno obrazovanje — 1 izvrsitelj/ica
na odredeno vrijeme do povratka radnice s
rodiljnog/roditeljskog dopusta
3. objavljenog u Narodnim novinama broj
64/24 0d 29. 5. 2024. godine, u Biltenu Hrvat-
skog zavoda za zaposljavanje i na internetskoj
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje u
dijelu koji se odnosi na radno mjesto u:
Podru¢na sluzba Zagreb, Ulica kralja Zvoni-
mira 15, Zagreb
- suradnik/ica u Odjelu za trZite rada s mje-
stom rada u Ispostavi Dugo Selo - 1 izvrsitelj/
ica na odredeno vrijeme do povratka radnika
s bolovanja.
Sredi$nji ured, Savska cesta 64, Zagreb
- referent/ica u Odjelu za ratunovodstvene
poslove — 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme
do povratka na rad radnika/ice s bolovanja.
U ostalom dijelu natjecaji ostaju nepromje-
njivi.

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Urbroj: 7-Su-134/2024-4 od 21. VIIL. 2024.

(5184)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023
185/2024) i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17,
89/19 i 155/23), uz prethodno Odobrenje
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije Republike Hrvatske, klasa:
119-03/24-04/10, urbroj: 514-08-03-04/03-
24-12 od 6. kolovoza 2024., Trgovacki sud u
Dubrovniku raspisuje

oglasne stranice

PETAK, 23. KOLOVOZA 2024.

JAVNI NATJECA]J

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Trgovacki sud u Dubrovniku za
popunu radnog mjesta III. vrste

- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti (m/z),
mjesto rada Dubrovnik - 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2. HKO-a upravne, ekonomske ili
birotehnicke struke ili gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit odgovarajuée razine
- znanje rada na osobnom rac¢unalu.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandi-
dati/kinje koji nemaju polozen drzavni ispit
odgovarajuce razine, uz obvezu polaganja tog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, te po moguénosti e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

3. preslik svjedodzbe kojom se dokazuje za-
vr$etak srednjoskolskog Cetverogodi$njeg
obrazovanja

4. preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu odgovarajuce razine, ako ga je kandidat
poloZio

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i o rad-
nom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima:
— elektronicki zapis ili potvrda s podacima o
ukupnom radnom iskustvu evidentiranom u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovin-
sko osiguranje

- ugovor o radu, ili rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto, ili potvrda poslodavca o radnom
iskustvu koja mora sadrzavati vrstu poslova
koje je kandidat obavljao, u kojoj stru¢noj
spremi i razdoblje u kojem je kandidat obav-
ljao navedene poslove.
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Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predoit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

Prijave se podnose neposredno ili postom na
adresu: Trgovacki sud u Dubrovniku, Dubrov-
nik, Dr. Ante Starcevica 23, s naznakom: »Za
javni natjecaj — zapisnicar u tijelima sudbene
vlasti«.

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natje¢aja, ne smatra se kandidatom u
postupku javnog natjecaja.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/211156/23), lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilita-ciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s
¢lankom 101. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i clanovima njiho-
vih obitelji i ¢lan-kom 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

oglasne stranice

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije
duZan/a dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.
Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje pred-
sjednik suda.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj, koji ispunjavaju formal-
ne uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio testi-
ranja, te daktilografsko testiranje) i razgovora
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe
koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno
ako pri-javljeni kandidati ne zadovolje na
testiranju, predsjednik suda ¢e obustaviti
postupak natjecaja.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja, te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Trgovackog suda u Du-
brovniku https://sudovi.hr/tsdu/, istovremeno
s objavom javnog natje¢aja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje na web-stranici Trgovackog suda
u Dubrovniku https://sudovi.hr/tsdu/.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandida-
ta na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije https://mpu.
gov.hr i web-stranici Trgovackog suda u Du-
brovniku https://sudovi.hr/tsdu/.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije.
Trgovacki sud u Dubrovniku
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Klasa: 131-08/24-01/829

Urbroj: 251-756-02-24-1 (5185)
Na temelju ¢lanka 32. Statuta Doma zdravlja
Zagreb-Zapad, Zakona o zdravstvenoj zastiti
(Narodne novine br. 100/2018, 125/2019,
133/2020, 147/2020, 136/2021, 119/2022,
156/2022, 33/2023, 145/2023, 36/2024),
Pravilnika o specijalistickom usavrSavanju
doktora medicine (Narodne novine br. 65/22),
Pravilnika o mjerilima za prijam specijaliza-
nata (Narodne novine br. 83/2015, 100/2018,
33/2023), a sukladno Nacionalnom planu
specijalistickog usavr§avanja zdravstvenih
radnika za petogodi$nje razdoblje i Odluci
Ministarstva zdravstva od 19. srpnja 2024.
godine (klasa: 500-01/24-02/01, klasa: 534-
03-1-1/8-24-3) o prihvatljivim djelatnostima
za financiranje specijalisti¢kog usavravanja
doktora medicine iz Europskog socijalnog
fonda plus, Program u¢inkoviti ljudski poten-
cijali 2021.-2027., ravnateljica Doma zdravlja
Zagreb-Zapad raspisuje

NATJECAJ

za upudivanje na specijalisticko usavrsavanje
doktora medicine za potrebe Doma zdravlja
Zagreb-Zapad.

Raspisuje se natjecaj za upucivanje na speci-
jalisticko usavrSavanje doktora medicine za
potrebe Doma zdravlja Zagreb-Zapad, i to na
specijalizaciju iz:

- obiteljske medicine - 10 izvrsitelja (m/Z)
- ginekologije i opstetricije - 2 izvrsitelja
(m/z)

- oftalmologije i optometrije — 1 izvrsitelj
(m/z)

- fizikalne medicine i rehabilitacije - 2
izvréitelja (m/z)

- klini¢ke radiologije — 1 izvrsitelj (m/2).
Op¢i uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:
— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski studij zdravstvenog usmjerenja (doktor
medicine)

- odobrenje za samostalan rad.

Pisanoj ponudi kandidati su duzni priloZiti
odgovarajuce dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja:

- zamolba

— Zivotopis

- preslik diplome

— preslik domovnice

— preslik odobrenja za samostalan rad

- preslik uvjerenja o poloZenom stru¢nom
ispitu (ne odnosi se na doktore medicine koji
su upisali studij medicine nakon 1. srpnja
2013. godine)

— preslik prijepisa poloZenih ispita na studiju
— preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija te duljini trajanja studija
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— preslik nagrada za vrijeme studija

- preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija, ako ga je pristupnik upisao
— popis objavljenih radova i preslike radova
(s naznakom radi li se o radovima objav-
ljenim u indeksiranim ¢asopisima CC, SCI,
SSCI, radovima objavljenima »in extenso« ili
ostalim radovima i saZecima, te naznaku je
li pristupnik bio prvi autor ili koautor rada)
— preslike ugovora o radu ako je pristupnik
radio u primarnoj zdravstvenoj zastiti i pre-
slik ugovora o radu ako je pristupnik radio
bez specijalizacije u bolni¢koj zdravstvenoj
ustanovi

- dokaz o radnom iskustvu - elektroni¢ki
zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana
objave natjecaja, koji mora sadrzavati podatke
o: poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju
staza osiguranja.

Dokazi koji se dostavljaju ne moraju biti ovjere-
ni, ali se izvornici dokumenata moraju predociti
povjerenstvu prilikom razgovora.

Prijave na natjecaj dostavljaju se pisanim pu-
tem na adresu: Dom zdravlja Zagreb-Zapad,
Jankomir 25, 4. kat, 10000 Zagreb, »Za natjecaj
za specijalisticko usavr$avanjeiz __
(navesti granu specijalizacije za koju se kan-
didat prijavljuje)«.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu na natjecaj te ispunjava for-
malne uvjete iz natjecaja.

Urednom se smatra prijava koja sadrZi sve
podatke i priloge, odnosno dokaze o ispu-
njavanju uvjeta. Nepravovremene i neuredne
prijave nece se razmatrati. Prijave s nepotpu-
nom dokumentacijom, bez zatraZenih dokaza
iz natjecaja, izuzet ¢e se iz razmatranja.
Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Povjerenstvo ¢e u roku od 15 dana od dana
zavr$etka natjecajnog roka, a prije provodenja
razgovora s pristupnicima, na oglasnoj ploci
Doma zdravlja objaviti listu pristupnika s
istaknutim bodovima koje su stekli prema
pojedinom mjerilu.

O vremenu i mjestu razgovora kandidati ¢e
biti obavijesteni putem e-adrese, koju je po-
trebno navesti u prijavi.

Povjerenstvo za izbor specijalizanata moze
zatraziti dodatna testiranja, kao i provedbu
psihologkog testiranja.

Obavijesti o datumu objave liste rezultata na
oglasnoj plodi, objavit ¢e se na internetskoj
stranici Doma zdravlja Zagreb-Zapad https://
www.dzz-zapad.hr/.
Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzan je priloziti svu propisanu dokumen-
taciju.
Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti
pri zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/2017, 98/2019, 84/2021, 156/2023) te
kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/2021) uz prijavu na
natjecaj duzan je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a koji imaju
rodno znacenje, odnose se na jednak nacin
i na zenski i muski rod, a prema Zakonu o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.
82/2008, 69/2017) na ovaj natje¢aj mogu se
prijaviti osobe obaju spolova.
Podno$enjem prijave na natje¢aj kandidati
daju privolu Domu zdravlja Zagreb-Zapad
da kao voditelj obrade osobnih podataka pri-
kuplja, koristi se i dalje obraduje dostavljene
osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjec¢ajnog postupka u skladu s propisima
koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Dom zdravlja zadrZava pravo ponitenja na-
tje¢aja bez obveze obrazlaganja svoje odluke i
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na oglasnoj
plo¢i Doma zdravlja Zagreb-Zapad i na inter-
netskoj stranici Doma zdravlja Zagreb — Zapad
https://www.dzz-zapad.hr/.

Dom zdravlja Zagreb-Zapad

Broj: R1-9925/2024 od 20. VIIL. 2024. (5186)
Na temelju ¢l. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Klinickog bolni¢kog centra Osijek, Osijek,
J. Huttlera 4, objavljuje

DJELOMICNO PONISTENJE
NATJECAJA

za prijem radnika na neodredeno vrijeme.
Djelomic¢no se ponistava javni natjecaj objav-
ljen 10. srpnja 2024. u NN br. 81 za radna
mjesta:

- 1/ prvostupnik medicinske radiologije na
radno mjesto zdravstveni radnik prvostupnik
medicinske radiologije u bolnici 1 za potrebe
rada u Klini¢kom zavodu za nuklearnu medi-

oglasne stranice

PETAK, 23. KOLOVOZA 2024.

cinu i zastitu od zracenja — 4 izvrSitelja u dijelu
koji se odnosi na broj izvrsitelja; ponistava se
za tri izvrsitelja
- 2/ prvostupnik medicinske radiologije na
radno mjesto zdravstveni radnik prvostupnik
medicinske radiologije u bolnici 1 za potrebe
rada u Klinici za onkologiju - 2 izvrSitelja u
dijelu koji se odnosi na broj izvriitelja; po-
ni$tava se za jednog izvrsitelja.
Djelomi¢no se poni$tava javni natjecaj objav-
ljen 17. srpnja 2024. u NN br. 84 za radno
mjesto:
- 9/ asistent primaljstva za potrebe rada u
Klinici za ginekologiju i opstetriciju — 9 izvr-
Sitelja za prijem radnika na odredeno vrijeme:
Djelomic¢no se ponistava javni natjecaj objav-
ljen 17. srpnja 2024. u NN br. 84 za radno
mjesto:
- 1/ medicinska sestra/medicinski tehnicar za
zdravstvenu njegu za potrebe rada u KBC-u
Osijek - 7 izvrsitelja u dijelu koji se odnosi
na broj izvréitelja; ponistava se za jednog
izvrsitelja.
Djelomi¢no se poni$tava javni natjecaj objav-
ljen 12. lipnja 2024. u NN br. 70 za radno
mjesto:
- 3/ prvostupnik medicinske radiologije na
radno mjesto zdravstveni radnik prvostupnik
medicinske radiologije u bolnici 1 za potre-
be rada u Klinickom zavodu za nuklearnu
medicinu i zastitu od zracenja - 1 izvrSitelj.
Klinicki bolnicki centar Osijek

Klasa: 080-04/24-01/02

Urbroj: 699-02/1-1 od 21. VIIL. 2024.(5187)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u jav-
nim sluzbama (Narodne novine broj 56/22) i
¢lanka 15. Pravilnika o sistematizaciji radnih
mjesta i koeficijenata sloZenosti poslova u
Agenciji za istraZivanje nesre¢a u zratnom,
pomorskom i Zeljeznitkom prometu, Zagreb,
Lonjicka 2, ravnateljica Agencije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
- istrazitelj pomorskih nesreéa (m/z) - 1
(jedan) izvrsitelj na neodredeno vrijeme.
Osim op¢ih i zakonom propisanih uvjeta,
kandidati moraju zadovoljavati sljedece uvjete:
— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij pomorske, prometne,
tehnicke ili druge odgovarajuce struke

- najmanje tri godine rada u struci

- stru¢no znanje iz podruéja sigurnosti po-
morskog prometa
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- dokazane strucne, radne i organizacijske
sposobnosti

— aktivno i operativno znanje engleskog je-
zika, te

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Prednost pri zapo$ljavanju ima kandidat po-
morske struke i radnog iskustva.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
obavezno se prilazu isprave kao dokaz o ispu-
njavanju uvjeta u neovjerenom presliku, a pri-
je izbora kandidat ¢e predociti izvornik, i to:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, vaZeée osobne iskaznice ili pu-
tovnice)

- dokaz o prebivali$tu u Republici Hrvat-
skoj (preslik osobne iskaznice ili uvjerenja
o prebivalistu)

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od
$est mjeseci)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
— potvrdu ili elektroni¢ki zapis o radnoprav-
nom statusu osiguranika koji izdaje Hrvatski
zavod za mirovinsko osiguranje

- dokaz iz kojeg je vidljivo da ima najmanje
tri godine rada u struci (potvrda poslodav-
ca koja mora sadrzavati vrstu poslova koje
je kandidat obavljao i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove ili preslik ugovora o radu
ili rjedenja o rasporedu koji sadrzavaju isto)
— dokaz o aktivnom i operativnom znanju en-
gleskog jezika (certifikat, sviedodzba, potvrda
ili uvjerenje tijela koje je ovlasteno izdavati
potvrde o razini znanja engleskog jezika).
Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova a izrazi koji se koriste u natjecaju za
osobe u muskom rodu upotrijebljeni su ne-
utralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve po-
trebne dokaze dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanju.pdf.

Ako pristupnici ostvaruju pravo prednosti
po posebnom zakonu, duzni su uz prijavu
na natjecaj pozvati se na to pravo, te priloziti
prijavi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta.
Strani drZavljani duZni su priloziti i dokaz
o poznavanju hrvatskog jezika (napredna
razina).

Mjesto rada je Zagreb.

S izabranim kandidatom sklapa se ugovor o
radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto
L. vrste u ustrojstvenoj jedinici Odjel za istrage

oglasne stranice

nesreca u pomorskom prometu. Probni rok
iznosi $est mjeseci.
Potpunom prijavom se smatra prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave, kao
i prijave poslane elektronickom postom ili
telefaksom, nece se razmatrati. Osobe koje
podnesu nepravovremene ili nepotpune prija-
ve ili koje ne udovoljavaju uvjetima natjecaja,
ne smatraju se kandidatima prijavljenima na
javni natjecaj.
PriloZena natje¢ajna dokumentacija se ne
vraca.
Osobni podaci kandidata i osoba koje podne-
su nepravovremene ili nepotpune prijave ili
koje ne udovoljavaju uvjetima natjecaja ée se
obradivati u svrhu provedbe javnog natjecaja.
Osobni podaci kandidata i osoba koje podne-
su nepravovremene ili nepotpune prijave ili
koje ne udovoljavaju uvjetima natjecaja ce se
¢uvati do okoncanja javnog natjecaja. Osobni
podaci kandidata koji daju pisanu privolu ¢e
se ¢uvati najduze godinu dana.
Natjecajni postupak obuhvaca provjeru znanja
i sposobnosti putem razgovora (intervjua).
Kandidat koji ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.
Mjesto i vrijeme odrZavanja razgovora (in-
tervjua) objavit ¢e se najmanje 8 dana prije
odrZavanja na internetskoj stranici Agencije,
a obavijest ¢e kandidatima biti dostavljena i
pisanim putem.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od
dana objave u Narodnim novinama na adresu
Agencija za istraZivanje nesreca u zracnom,
pomorskom i Zeljeznickom prometu, Lonjicka
2, HR-10000 Zagreb, s naznakom: »Ne otvaraj
- natjecaj za istraZitelja pomorskih nesreca«.
Agencija za istraZivanje nesreca
u zracnom, pomorskom i Zeljeznickom
prometu, Zagreb

Klasa: 112-01/24-02/02
Urbroj: 565-02/1-24-1 od 20. VIII. 2024.
(5188)
Na temelju ¢lanka 35. Statuta Hrvatskoga
drzavnoga arhiva, a u skladu st. IIL st. 1. al.
1.it. IV. st. 1 Odluke o zabrani zaposljavanja
sluzbenika i namjestenika u javnim sluzbama
(Narodne novine broj 35/22), Hrvatski drzavni
arhiv objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za popunu radnih mjesta:

- arhivist/ica, 1 izvréitelja/izvriiteljica na
odredeno vrijeme (zamjena privremeno od-
sutnog zaposlenika) s punim radnim vreme-
nom (40 sati tjedno).
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Upvijeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski
i diplom-ski sveucili$ni studij ili specijali-
sticki diplomski stru¢ni studij iz podruéja
humanisti¢kih ili dru$tvenih znanosti ili um-
jetnickog podrugja [polja filmske (filmske,
elektronicke i medijske umjetnosti pokretnih
slika) i primijenjene umjetnosti], odnosno
visoka stru¢na sprema sukladno propisima
koji su bili na snazi prije stupanja na snagu
Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (Narodne novine br. 123/03,
198/03, 105/04, 174/04, 2/07, 46/07, 45/09,
63/11,94/13,139/13, 101/14, 60/15, 131/17);
(prednost: zavrsen studij arhivistike)

- poloZen stru¢ni ispit za zvanje arhivist,
odnosno obveza polaganja stru¢nog ispita
najkasnije u roku od dvije godine, ra¢unajuci
od dana zasnivanja radnog odnosa

- temeljna informaticka osposobljenost i
vjestine

- znanje jednog stranog jezika

— probni rad $est mjeseci.

Kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pra-
vovremenu i potpunu prijavu te ispunjavaju
sve formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.

Uz pisanu prijavu na javni natjecaj potrebno
je priloziti sljedece dokaze u izvorniku ili
preslici, kojima kandidati dokazuju da ispu-
njavaju formalne uvjete natjecaja:

— Zivotopis

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

— osobna iskaznica ili uvjerenje o drzavljan-
stvu

- elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje s podacima iz mati¢ne
evidencije (ne stariji od 30 dana)

- uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu,
ako je stru¢ni ispit poloZen.

Na javnom natjecaju ravnopravno mogu su-
djelovati osobe obaju spolova.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima,
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i priloziti propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu i imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzni su priloZiti, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve
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potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvat-skih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na
natjecaj duzni su pozvati se na to pravo te
prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rje$enje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidati koji ispunjavaju propisane uvjete
iz natjecaja i ¢ije su prijave potpune i pravo-
vreme-ne, pristupit ¢e obveznom pisanom
testiranju.
O nadinu, pravnim i drugim izvorima iz ko-
jih ¢e se testiranje provesti, kao i o vremenu
testira-nja i intervjua, kandidati ¢e biti obavi-
jesteni putem internetske stranice Hrvatskog
drzavnog arhiva www.arhiv.hr, najmanje pet
dana prije dana odredenog za testiranje.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta
bit ¢e objavljeni na internetskoj stranici Hr-
vatskog drzavnog arhiva www.arhiv.hr.
Za kandidata koji se ne odazove na neku od
faza testiranja i provjere, bez obzira na ra-
zloge, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj te se u tom smislu vi$e nece smatrati
kandidatom.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od dana objave u Narodnim novinama, na
adresu: Hrvatski drzavni arhiv, Maruli¢ev
trg 21, 10000 Zagreb, s naznakom: »Za javni
natjecaj za radno mjesto arhivist/ica«.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
daju privolu Hrvatskom drzavnom arhivu da
kao voditelj obrade osobnih podataka smije
obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka u
skladu s propisima koji ureduju zastitu osob-
nih podataka.
Nepotpune i nepravovremene prijave na javni
natjecaj nece se razmatrati.
O rezultatima odabira kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Hrvatski drzavni arhiv

Klasa: 110-01/14-01/7

Urbroj: 338-01-05-08-24-319 od 21.VIIL
2024. (5189)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
direkcija Margaretska 3, Zagreb, na osnovi
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa objavljuje

JAVNI NATJECA]J

za prijam u radni odnos

DIREKCIJA u Zagrebu

1. visi savjetnik 1 (radno mjesto visi inspektor
za lijekove) - radno mjesto L. vrste, jedan
izvrsitelj

2. visi savjetnik 1 (radno mjesto visi inspektor
za medicinske proizvode) — radno mjesto L.
vrste, jedan izvrsitelj

3. savjetnik (radno mjesto visi stru¢ni sa-
vjetnik za financije) - radno mjesto L. vrste,
jedan izvrsitel;.

Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 1.1 2.:

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij farmacije

— pet godina radnog iskustva u struci

- odobrenje za rad nadlezne komore
Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 3:

- preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij
ekonomije ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ekonomije

— tri godine radnog iskustva u struci.

Radni odnos zasniva se na neodredeno i puno
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Osim navedenih uvjeta za navedena radna
mjesta uvjet je poznavanje rada na ratunalu.
Ponudu na javni natje¢aj imaju pravo dostaviti
osobe oba spola.

U ponudi na javni natje¢aj potrebno je navesti
radno mjesto na koje se ponuda odnosi i osob-
ne podatke (ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

- dokaz o ispunjavanju stru¢nih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obra-
zovanja (diploma).

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanjais
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radnopravnom

oglasne stranice

PETAK, 23. KOLOVOZA 2024.

statusu

- za radna mjesta pod rednim brojevima
1.12. odobrenje za rad nadlezne komore.
Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, uklju¢ujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloZiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. 1 156/23.)
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zaposljavanju iz ¢lanka 103. recenog zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duZan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s odred-
bom ¢lanka 48 f. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine br.
33/92,57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19)
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i rje$enje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21) uz prija-
vu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zapo$ljavanju iz ¢lanka 49. reCenog zakona
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
no$enjem ponude za javni natje¢aj za prijam
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje ¢e obradivati u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
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a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.
Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom javnom natjecaju ¢uvat ¢e se u roku od
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak
zavr$en, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje ¢e
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
Javnim natjecajem obradivati isklju¢ivo u
skladu s odredbama ovog javnog natjecaja, te
ih nece prenositi drugim fizickim ili pravnim
osobama, osim u slu¢aju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ¢ije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima,
duzan prenositi drugim tijelima javne vlasti
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje,
zdravstveno osiguranje i sl.
Podnosenjem ponude za javni natjecaj za
prijam u radni odnos na temelju javnog na-
tje¢aja podrazumijeva se da su kandidati
upoznati sa svrhom i pravnim na temelju
obrade njihovih osobnih podataka, a vise o
svojim pravima u vezi obrade osobnih poda-
taka mogu procitati u »Izjavi o privatnosti«
objavljenoj na mre7noj stranici Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje https://
hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predoditi
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreZnoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se ne-
posredno ili po§tom u roku od 8 dana od
dana objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama.
Ponuda se dostavlja na adresu: Hrvatski za-
vod za zdravstveno osiguranje, Direkcija,
Margaretska 3, 10000 Zagreb.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje

Klasa: 110-01/14-01-/7

Urbroj: 338-01-05-08-24-320 od 21. VIIL
2024. (5190)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
Direkcija Margaretska 3, Zagreb, na osnovi
odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa objavljuje

oglasne stranice

PONOVLJENI
JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos

REGIONALNI URED ZAGREB u Zagrebu

- referent (radno mjesto kontrolor za inozemno
zdravstveno osiguranje) — radno mjesto IIL. vrste,
jedan izvrsitelj.

Strucni uvjeti za navedeno radno mjesto:

~ SSS upravne ili ekonomske struke ili SSS-gi-
mnazija

- tri mjeseca radnog iskustva u struci

- poznavanje jednog stranog jezika.

Radni odnos se zasniva na neodredeno i puno
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Osim ve¢ navedenih uvjeta za navedeno radno
mjesto uvjet je poznavanje rada na racunalu.
Ponudu na javni natje¢aj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natje¢aj potrebno je navesti
osobne podatke (ime i prezime, datum i mje-
sto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona,
e-adresu) te priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

- dokaz o ispunjavanju stru¢nih uvjeta od-
nosno dokaz o odgovaraju¢em stupnju obra-
zovanja (svjedodzba srednje $kole odnosno
svjedodzba o drzavnoj maturi).

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje o radnopravnom
statusu.

Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, ukljucujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloZiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.)
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
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i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zaposljavanju iz ¢lanka 103. recenog zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapogljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48 £. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natje¢aj duZzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilozZiti
irjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvari-
vanju prava prednosti pri zaposljavanju iz
¢lanka 49. re¢enog zakona koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
no$enjem ponude za javni natjecaj za prijam
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje ¢e obradivati u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
a radi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.

Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
javnom natjecaju Cuvat ¢e se u roku od pet
godina od isteka godine u kojoj je postupak
zavr$en, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje ¢e
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
javnim natje¢ajem obradivati isklju¢ivo u
skladu s odredbama javnog natjecaja, te ih
nece prenositi drugim fizickim ili pravnim
osobama, osim u slu¢aju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ¢ije je
podatke nakon sklapanja ugovora o radu,
sukladno pravnim obvezama koje kao poslo-
davac ima, duZan prenositi drugim tijelima
javne vlasti u svrhu prijave na mirovinsko
osiguranje, zdravstveno osiguranje i sl.
Podnosenjem ponude za javni natje¢aj za pri-
jam u radni odnos na temelju javnog natjecaja
podrazumijeva se da su kandidati upoznati sa



STRANICA 24 - BROJ 99

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

svrhom i pravnim na temelju obrade njihovih
osobnih podataka, a vise o svojim pravima u
vezi obrade osobnih podataka mogu pro¢itati
u »Izjavi o privatnosti« objavljenoj na mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje https://hzzo.hr/izjava-o-privatnosti.
Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
radu izabrani kandidat je obvezan predo¢iti
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se ne-
posredno ili po$tom u roku od 8 dana od
dana objave javnog natjecaja u Narodnim
novinama.
Ponuda se dostavlja na adresu: Hrvatski zavod
za zdravstveno osiguranje, Regionalni ured
Zagreb, Mihanoviceva 3, 10000 Zagreb.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje

Urbroj: HJK-0-202/24 od 19. VIIIL. 2024.

(5191)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 122.a. st. 5. Zakona o javnom biljez-
ni$tvu (NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09,
120/2016, 57/2022) objavljuje

NATJECA]

za popunu odobrenog javnobiljeznickog sa-
vjetnickog mjesta sa sluzbenim sjedistem u
ZAGREBU - 1 javnobiljeznicko savjetnicko
mjesto.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka 13.
st.1.to¢ka 1., 2., 3., 6.,7.18. Zakona o javnom
biljeznistvu te imati poloZen pravosudni ispit.
Prijava kandidata treba imati u prilogu Zivo-
topis kandidata.

Prijavi treba priloziti:

1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

2. dokaz o zavrSenom sveutiliénom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu

4. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak

5. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od $est mje-
seci do dana podnosenja prijave
6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napustiti
drugu naplatnu sluzbu ili drugo naplatno za-
poslenje, ili ¢lanstvo u tijelu pravne osobe koja
obavlja neku gospodarsku djelatnost, ako bude
postavljen za javnobiljeznickog savjetnika
7. izvod iz mati¢ne knjige rodenih.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natje¢aj mogu se javiti osobe oba
spola. TraZene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku Hrvatskoj javnobiljez-
ni¢koj komori, Zagreb, Radnic¢ka cesta 34,
u roku od 8 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama s naznakom »Natjecaj za
popunu mjesta javnobiljeznitkog savjetnika
HJK-0-202/24«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

(5192)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN br. 56/22), ¢lanka 40. Statuta
Doma za starije osobe Tre$njevka Zagreb te
Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji Doma
za starije osobe Tre$njevka Zagreb, v. d. rav-
nateljice Doma za starije osobe Tre$njevka
Zagreb, Trg Slavoljuba Penkale 1, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u radni odnos na radno mjesto:
1. njegovatelj/ica za izvaninstitucijsku skrb
- 1 izvrsitelj/ica (m/Z) na neodredeno vrijeme,
puno radno vrijeme

2. gerontodomacin/ica za izvaninstitucijsku
skrb - 1 izvrsitelj/ica (m/z) na neodredeno
vrijeme, puno radno vrijeme

3. pomoc¢ni radnik/ica za izvaninstitucijsku
skrb - 1 izvrsitelj/ica (m/z) na neodredeno
vrijeme, puno radno vrijeme

4. ¢istac/ica za izvaninstitucijsku skrb - 1
izvrsitelj/ica (m/z) na neodredeno vrijeme,
puno radno vrijeme

5. pomo¢ni radnik/ica u Odjelu njege i
brige o zdravlju - 4 izvrsitelja/ice (m/Z) na
neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
6. pomoc¢ni radnik/ica u Odjelu pojacane
njege i rehabilitacije — 3 izvrsitelja/ice (m/2)
na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
7. njegovatelj/ica — 28 izvrsitelja/ica (m/Zz)
na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
8. medicinska sestra/tehnicar - 25 izvrsi-
telja/ica (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme

oglasne stranice
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9. pomoc¢ni radnik/ica u kuhinji - 1 izvrsi-
telj/ica (m/z) na neodredeno vrijeme, puno
radno vrijeme
10. kuhar/ica - 4 izvréitelja/ice (m/z) na
neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Doma za starije osobe Tre$njevka Zagreb, Trg
Slavoljuba Penkale 1 (www.dom-tresnjevka.
hr) - natjedaji. Na natjedaj se mogu javiti
osobe obaju spolova.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispu-
njenju uvjeta iz natje¢aja podnose se Domu za
starije osobe Tre$njevka Zagreb, Trg Slavoljuba
Penkale 1, s naznakom: »Javni natje¢aj za za-
posljavanje ___ (navodenje radnog mjesta za
koje se kandidat prijavljuje) - ne otvaraj«, ili
e-postom na: vedrana.bilic@dom-tresnjevka.hr.
Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natje¢aja u Narodnim no-
vinama.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jeSteni putem web-stranice Doma Tre$njevka
Zagreb (www.dom-tresnjevka.hr), a sukladno
¢l. 10. st. 1. t. 10. Zakona o pravu na pristup
informacijama (NN broj 25/13, 85/15, 69/22).
Dom za starije osobe
Tre$njevka Zagreb

Broj: 199-1/2024 od 22. VIIL. 2024. (5193)
Na temelju ¢lanaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i
127/191151/22), ¢lanka 204. i 205. Zakona o
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/22 i 156/23), te ¢lanka 32. i 33. Statuta
Doma za starije i nemocne osobe Vis (broj:
201/2022 od 22. 11. 2022.), Upravno vijece
Doma na temelju svoje Odluke donijete na
21. sjednici odrzanoj 22. 8. 2024. raspisuje

JAVNI NATJECA]

za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Doma za starije i nemoc¢ne osobe Vis.
Za ravnatelja/ravnateljicu Doma moze biti
imenovana osoba koja ispunjava sljedece
uvjete:

1. drzavljanstvo Republike Hrvatske

2. zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
ili diplomski sveu¢ili$ni studij odnosno inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studij socijalnog rada, socijalne politike, prava,
psihologije, socijalne pedagogije, edukacijske
rehabilitacije, logopedije, medicine, sociologi-
je, filozofije, kineziologije, pedagogije, ekono-
mije, politologije, novinarstva, javne uprave,
informatike ili zavr§en studij odgovarajuée
vrste za rad na radnom mjestu odgojitelja
predskolske djece, ucitelja ili nastavnika ili
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zavrsen studij iz polja likovne ili glazbene
umjetnosti

3. najmanje pet godina radnog iskustva s
propisanom kvalifikacijom

4. nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. stavka
1. Zakona o socijalnoj skrbi

5. protiv koje se ne vodi kazneni postupak.
Mandat ravnatelja/ravnateljice traje Cetiri
godine.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za natjecaj,
u kojoj se navode osobni podaci podnositelja/
podnositeljice (kandidata/kandidatkinje) pri-
jave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj
telefona i e-adresa), te opis radnog iskustva na
poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme kan-
didat/kandidatkinja je duzan/duzna prilozZiti:
1. Zivotopis — u izvorniku, vlastoru¢no pot-
pisan

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, vojna iskaznica, putovnica ili do-
movnica) — u ovjerenom presliku

3. dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazo-
vanja u skladu s tockom 2. uvjeta natjecaja
(diploma) - u ovjerenom presliku

4. dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), u skladu s tockom 3. uvjeta — u
izvorniku ili ovjerenom presliku

5. uvjerenje nadleznog suda da protiv kan-
didata nije doneseno pravomoc¢no rjesenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena
optuznica, da nije donesena presuda o izda-
vanju kaznenog naloga te da nije donijeta
nepravomo¢na presuda, koje ne smije biti
starije od 30 dana od dana podnosenja prijave
(uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak) — u
izvorniku ili ovjerenom presliku

6. program rada Doma za starije i nemocne
osobe Vis - za cjelokupno mandatno razdoblje
(na najmanje deset stranica) — u izvorniku,
vlastoru¢no potpisan

7. izjavu kandidata/kandidatkinje da ne po-
stoji zapreka iz ¢lanka 261. stavka 1. Zakona
o socijalnoj skrbi - u izvorniku, vlastoru¢no
potpisanu.

Napomena: dokaz da kod pojedinog kandida-
ta/kandidatkinje ne postoji zapreka iz ¢lanka
261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi, Dom
za starije i nemoc¢ne osobe Vis ¢e pribaviti po
sluzbenoj duznosti.
Kandidati/kandidatkinje koji/koje prema po-
sebnim propisima ostvaruju pravo prednosti
pri zapo$ljavanju i imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate/kandidatkinje samo pod
jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na Na-
tjecaj pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom Zakonu, ¢lanak 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima

oglasne stranice

njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanak 48. f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
i 98/19), ¢clanak 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20), te ¢lanak 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21).

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se u prijavi
na natjecaj pozove na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
uz prijavu na natje¢aj duzan/duzna je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti
i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. tog
zakona, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20pr ava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.
pdf.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva
na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, su-
kladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) uz prija-
vu na natje¢aj duzan/duzna je pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta priloziti i rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno
pravo.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) uz prijavu na natje¢aj duzan/duzna je
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na
pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) uz prijavu na natje¢aj duzan/duzna je
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju navedene
na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske:
https://braniteji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20pra va%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.
pdf.
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Prijavom na natjecaj svaki kandidat/kandidat-
kinja daje privolu Domu za starije i nemocne
osobe Vis za obradu osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka za svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka i objave rezultata natjecaja.
Pisane prijave s prilozima treba podnijeti u
roku od 8 dana od objave natjecaja u Narod-
nim novinama, na adresu: Dom za starije i
nemocne osobe Vis, 21480 Vis, Ulica Silvija
Strahimira Kranjcevica 12. Prijave se podnose
u zatvorenoj omotnici s napomenom: »Natjecaj
za ravnatelja/ravnateljicu - ne otvarati«.
Prijave se mogu donijeti i osobno, Dom za stari-
je i nemo¢ne osobe Vis, 21480 Vis, Ulica Silvija
Strahimira Kranjcevica 12. Prijave se podnose
u zatvorenoj omotnici s napomenom: »Natjecaj
za ravnatelja/ravnateljicu - ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke, kontakt podatke i priloge nave-
dene u natje¢aju.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17).
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati.
Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi
ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, javni natjecaj ¢e se ponoviti.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prednost pri izboru imaju kandidati/kandidat-
kinje koje imaju vece radno iskustvo na radu
u sustavu socijalne skrbi.
Upravno vijece zadrzava pravo ne odabrati
nijednog kandidata/kandidatkinju.
Ako se na objavljeni javni natjecaj nitko ne
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata/kan-
didatkinja ne bude izabran, javni natjecaj ¢e se
ponoviti. Sukladno ¢lanku 32. stavak 7 statuta
do imenovanja ravnatelja Doma na temelju
ponovljenog natje¢aja imenovat e se vrsitelj
duZnosti ravnatelja, ali najduze na godinu dana
od dana isteka mandata ravnatelja.
Kandidati/kandidatkinje koji nisu primljeni
na radno mjesto iz objavljenog natjecaja kao
i kandidati koji su u meduvremenu povukli
svoju prijavu, svu prilozenu dokumentaciju
mogu preuzeti u roku od 45 dana od objavljene
obavijesti o izboru kandidata, u slu¢aju da su
povukli prijavu na objavljeni natje¢aj. Nakon
navedenog razdoblja, sva prilozena dokumen-
tacija bit ¢e uni$tena sukladno pravilima Opce
uredbe o zastiti osobnih podataka i Zakona
o provedbi Opce uredbe o zatiti podataka
(NN br. 82/18). Kandidati/kandidatkinje koji
su poslali svoju prijavu na objavljeni natjecaj,
smatrat e se da su pristali na objavljene uvjete
o pohrani, ¢uvanju i unistavanju dokumentacije
koja sadrzi njihove osobne podatke.

Dom za starije i nemocne osobe Vis
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Klasa: 112-01/24-02/
Urbroj: 2144/03-60-75-02/ od 22. VIII. 2024.
(5194)
Na temelju ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle
osobe Nedes¢ina, u svezi s odredbom ¢lanka
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposle-
nike u javnim sluzbama (NN br. 29/2024) te
prethodno dobivenih suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike v.d. ravnatelja Doma za odrasle osobe
Nede$¢ina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta:
1. rehabilitator (stru¢ni radnik u sustavu
socijalne zastite 2) — 1 izvrsitelj (m/Z) na ne-
odredeno puno radno vrijeme, probni rad
od tri mjeseca.

Uvjeti:

— zavrsen diplomski sveu¢ili$ni studij iz pod-
rucja edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti,
socijalnog rada ili zavr$en diplomski sveu-
¢ilisni studj iz podrudja odgojnih znanosti,
obrazovnih znanosti, pedagogije ili logopedije,
jedna godina radnog staza u struci, polozen
stru¢ni ispit, odobrenje za samostalan rad,
dokaz da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261.
stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br.
156/23), hrvatsko drzavljanstvo

2. glavna medicinska sestra/tehnicar - 1
izvrsitelj (m/z) na neodredeno puno radno
vrijeme, probni rad od tri mjeseca.

Uvjeti:

- zavr$en strucni studij sestrinstva, jedna
godina radnog staza u struci, poloZen stru¢ni
ispit, odobrenje za samostalan rad, dokaz da
ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavak 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 156/23),
hrvatsko drzavljanstvo.

3. pralja (pomo¢ni radnik II. u sustavu soci-
jalne skrbi) - 1 izvrsitelj (m/Z) na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje, ne-
postojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1. Zakona
o socijalnoj skrbi, hrvatsko drzavljanstvo.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
koja sadrzi kontakt podatke, kandidati trebaju
dostaviti i dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta:

1. Zivotopis

2. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe o zavr$enoj $koli)

3. dokaz o radnom stazu (potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
ne starije od 30 dana od objave

natjecaja) (r. br. 1.12.)

4. dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu (r.br.
1.i2)

5. odobrenje za samostalan rad (licenca) (r.br.
1.i2)

6. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnica)

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije
od 30 dana od objave natjecaja.

Napomena:

Dokaz o nepostojanju zapreka iz clanka 261.
stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br.
18/22, 46/22,119/22, 71/23 1 156/23) Dom
za odrasle osobe Nedes¢ina pribavit ¢e po
sluzbenoj duZnosti. Na natje¢aj mogu se rav-
nopravno javiti osobe oba spolova.
Kandidat koji prema posebnim propisima
moZe ostvariti pravo prednosti mora se u
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz pri-
javu priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Informacije o ostvarivanju prava prednosti
prema posebnim propisima na koje se kandi-
dat poziva te potrebnim dokazima dostupne
su na sljede¢im poveznicama:

— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

— Zakon o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21) https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

— Zakon o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19) https://www.zakon.hr/z/864/
Zakon-0-za%C5%A titi-vojnih-i-civilnih-
invalida-rata

— Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) https://www.
zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-re-
habilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju svoju
privolu Domu za odrasle osobe Nedes¢ina za
obradu njihovih osobnih podataka sadrzanih
u prijavama i prilozima u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podata-
ka u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i
objave rezultata natjecaja.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama, iskljucivo
na adresu: Dom za odrasle osobe Nede$¢ina,
Nedes¢ina 41, 52231 Nedescina, s naznakom:
»Prijava na natjecaj«.

oglasne stranice
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Nakon raspisanog natjecaja i provedenog po-
stupka ne mora se provesti izbor te ¢e se u tom
slu¢aju donijeti odluka o ponistenju natjecaja.
Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objav-
liena na mreZnim stranicama Doma za odrasle
osobe Nedes$¢ina.
Dom za odrasle
osobe Nedes¢ina

Urbroj: 01-4674/01-2024 od 22. VIIL. 2024.

(5195)
Na temelju ¢lanka 29. Statuta Doma zdrav-
lja Sibensko-kninske Zupanije, Zakona o
zdravstvenoj zastiti (Narodne novine broj
100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23
i36/24), Pravilnika o specijalistickom usavr-
$avanju doktora medicine (Narodne novine
broj 65/22), Pravilnika o mjerilima za prijam
specijalizanata (Narodne novine broj 83/15),
sukladno Nacionalnom planu specijalistickog
usavr$avanja zdravstvenih radnika za petogo-
di$nje razdoblje i Dopuni Nacionalnog plana
specijalistickog usavr$avanja zdravstvenih
radnika za petogodisnje razdoblje, te Odluci
Ministarstva zdravstva o Planu specijalizacija
i uzih specijalizacija za 2024. godinu, klasa:
131-01/24-01/69, urbroj: 534-07-2-2/7-24-
01, od 29. svibnja 2024. godine, ravnatelj
Doma zdravlja Sibensko-kninske Zupanije
22. kolovoza 2024. godine, raspisuje

NATJECAJ

za prijem odnosno upucivanje doktora medi-
cine na specijalisticko usavrsavanje iz:

- obiteljske medicine - 2 izvrsitelja.

Op¢i uvjeti:

- zdravstveni radnik sa zavr§enim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem
zdravstvenog usmjerenja — doktor medicine
- odobrenje za samostalan rad.

Radi prijave na natjecaj pristupnici trebaju
dostaviti:

1. prijavu na natjecaj s naznakom adrese sta-
novanja, elektronicke adrese i broja telefona
2. zZivotopis

3. preslik domovnice ili druge potvrde o dr-
zavljanstvu pristupnika

4. preslik diplome medicinskog fakulteta

5. preslik odobrenja za samostalan rad

6. preslik prijepisa polozenih ispita na studiju
7. preslik potvrde o opéem prosjeku ocjena
tijekom studija te duljini trajanja studija

8. preslik nagrada za vrijeme studija

9. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog
doktorskog studija, ako ga je pristupnik upisao
10. popis objavljenih radova i kopije radova
s podruéja struke, ako pristupnik ima takvih
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radova, s naznakom o tome da li je rad objav-
ljen u indeksiranim ¢asopisima CC, SCI, SSCI
(i kojim), da li je rad objavljen »in extensox,
odnosno da li se radi o ostalim radovima i
sazecima te da li je pristupnik prvi autor ili
koautor rada

11. preslik ugovora o radu ako je pristupnik
radio ili radi u primarnoj zdravstvenoj zastiti
i/ili u bolni¢koj zdravstvenoj ustanovi

12. potvrdu poslodavca o radu, s podatkom o
trajanju i mjestu rada, u primarnoj zdravstve-
noj zastiti (u opcoj/obiteljskoj medicini ili u
hitnoj medicini) na otocima i/ili na podrucju
Republike Hrvatske ¢iji je indeks razvijenosti
ispod 100%

13. potvrda o rezultatima psiholoskog te-
stiranja

14. preslik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv pristupnika ne vodi kazneni postupak
(ne starije od Sest mjeseci).

Prijava mora biti potpisana, a ostala traZena
dokumentacija se dostavlja u neovjerenim
preslikama, kao dokaz o ispunjavanju uvje-
ta iz natjecaja te radi bodovanja sukladno
Pravilniku.

Natjecaj se provodi sukladno odredbama Pra-
vilnika o mjerilima za prijam specijalizanata
(Narodne novine broj 83/2015).

Kandidat koji, prema posebnim propisima,
ostvaruje pravo prednosti mora se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu pri-
loZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona
o pravima branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihove obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) i ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i32/20),
duzan je u prijavi za javni natjecaj pozvati
se na pravo prednosti te ima pravo prednosti
u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
objavljujemo poveznicu na internetsku strani-
cu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni
dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zaposljavanja: https://gov.hr/
moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403.

oglasne stranice

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.
Na natje¢aj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 i 69/17).
Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama,
dnevnom listu »Slobodna Dalmacija, te na
mreZnim stranicama Doma zdravlja Sibensko-
kninske Zupanije i Ministarstva zdravstva.
Prijave s trazenim podacima i potrebnom
dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz
natje¢aja podnose se na adresu: Dom zdravlja
Sibensko-kninske Zupanije, 22000 Sibenik,
Stjepana Radica 83, postom ili osobnom do-
stavom na Urudzbeni zapisnik, isklju¢ivo u
zatvorenoj omotnici s naznakom »Natjecaj za
specijalisticko usavrSavanje doktora medicine
iz obiteljske medicine«, u roku od 15 dana od
dana objave natje¢aja u Narodnim novinama.
Nevaljane, odnosno nepravodobne, nepotpune
ili nepotpisane prijave nece se razmatrati.
O terminima razgovora bit ¢e obavijesteni
pismeno ili putem internetske stranice Doma
zdravlja Sibensko-kninske zupanije www.dz-
sibenik hr, a pristupnici koji su predali valjane
prijave bit ¢e pozvani na razgovor pismenim
putem ili elektroni¢kom postom.
Sa svim pristupnicima koji su predali valjane
prijave obavit ¢e se razgovor u roku od 30
dana od isteka roka za prijavu na natjecaj.
Na razgovoru su pristupnici obvezni Po-
vjerenstvu predoditi izvornike dokumenata
priloZenih uz prijavu na natjecaj.
Prijavom na natjecaj pristupnici daju privolu
za obradu osobnih podataka u svrhu zapo-
$ljavanja, a u skladu s odredbama pozitivnih
propisa koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Dom zdravlja Sibensko-kninske zupanije pri-
drzava pravo ponistenja natjecaja, odnosno
pravo ne odabrati niti jednog kandidata bez
obrazloZenja svoje odluke.
Eventualne prigovore u vezi s valjano$¢u pri-
jave ili na prethodno objavljenu Bodovnu
listu Povjerenstva, pristupnici mogu iskazati
u terminu za razgovor pristupnika s Povje-
renstvom.
Odluka o izboru specijalizanata javno se
objavljuje na Oglasnoj plo¢i i na web-stra-
nici Doma zdravlja Sibensko-kninske Zu-
panije, Sibenik, Stjepana Radi¢a 83 — www.
dz-sibenik.hr.
Dom zdravlja
Sibensko-kninske Zupanije
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Urbroj: Su-113/2024-3 od 22. VIII. 2024.

(5196)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/2023,
85/2024, dalje: ZDS), uz prethodno odobrenje
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije klasa: 119-03/24-04/34, urbroj:
514-08-03-04/04-24-15 od 17. lipnja 2024.,
Trgovacki sud u Osijeku raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

TRGOVACKI SUD U OSIJEKU

Sudski odjel

Radno mjesto:

- sudski savjetnik (m/Z) - radno mjesto
I. vrste zvanja - 1 izvriitelj na neodredeno
vrijeme.

Stru¢ni uvjeti:

- razina 7.1. sv HKO-a pravne struke,

- poloZen pravosudni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
ZDS-a.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. ZDS-a.

Kandidat/kinja se prima u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Izrazi koji imaju rodno znacenje u ovom tek-
stu javnog natjecaja odnose se jednako na
muski i Zenski spol.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, odnosno broj mobitela,
po mogucnosti e-adresa) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
diplome)

- dokaz o radnom iskustvu ako ga kandidat
ima, odnosno: elektronic¢ki zapis ili potvrda
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na
odgovarajuc¢im poslovima (ugovor o radu ili
rjeSenje o rasporedu na radno mjesto ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima
je kandidat radio)

- uvjerenje/potvrda o poloZenome pravo-
sudnom ispitu.
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Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat ¢e predocit izvornik.
Prijava i svi prilozi moraju biti pisani na hr-
vatskom jeziku i latini¢nom pismu.
Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primje-
renom roku, a prije donosenja rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta, uz upozorenje da
se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu
Rok za podnoSenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave na mreZnim stranicama
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije https://mpudt.gov.hr/, a pod-
nosi se neposredno ili po§tom na adresu:
Trgovacki sud u Osijeku, Zagrebacka ulica 2,
Osijek, s naznakom: »Prijava na javni natjecaj
za radno mjesto sudski savjetnike.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati se na to pravo, odnosno uz
prijavu prilozZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu su-
kladno:

— ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njiho-
vih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19,
84/21),

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),

- ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21),

- ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18,
32/20)

— ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10, 93/11), duzan/a se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-

kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duZzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a
da u primjerenom roku, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega
ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje Predsjednica
Trgovackog suda u Osijeku.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj, koji ispunjavaju formalne
uvijete, ¢ije su prijave pravodobne i potpune
i kandidate s te liste upu¢uje na testiranje
odnosno intervju. Obavijest osobama koje
se ne smatraju kandidatima prijavljenim na
javni natjecaj dostavlja se kandidatima na
elektronic¢ku adresu navedenu u prijavi, a
iznimno pisanim putem.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na mreznoj stranici Trgovackog suda u
Osijeku https://sudovi.hr/hr/tsos.

Pravni izvori za pripremu kandidata za testi-
ranje objavit ¢e se na mreznoj stranici Trgo-
vackog suda u Osijeku https://sudovi.hr/hr/
tsos, istovremeno s objavom javnog natje¢aja.

oglasne stranice
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Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na mreznoj stranici Trgovackog
suda u Osijeku https://sudovi.hr/hr/tsos.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, Predsjednica Trgovackog suda u Osijeku
¢e obustaviti postupak.
O rezultatima postupka kandidati ¢e biti oba-
vijeteni javnom objavom rjesenja o prijmu u
drzavnu sluzbu izabranog kandidata na mrez-
noj stranici Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije https://mpudt.gov.hr/
i mreznoj stranici Trgovackog suda u Osijeku
https://sudovi.hr/hr/tsos.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od objave
na mreznoj stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije https://
mpudt.gov.hr/.
Osobni podaci kandidata prikupljaju se i
obraduju iskljucivo radi provodenja javnog
natjecaja sukladno odredbama Op¢e uredbe
(EU) 2016/679 o zatiti osobnih podataka
i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18).
Trgovacki sud u Osijeku

Urbroj: P-28/2024-4 od 23. VIII. 2024.

(5197)
Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. tocke 2. i
tocke 4. Zakona o drzavnom odvjetni$tvu
(Narodne novine broj 67/18 1 21/22) i ¢lanka
56. i ¢lanka 160. Zakona o drzavnim sluz-
benicima (Narodne novine broj 155/23), te
¢lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i 89/19),
uz prethodno Odobrenje Ministarstva pravo-
suda i uprave, klasa: 119-03/24-04/08, urbroj:
514-08-03-04/03-24-10 od 6. kolovoza 2024.,
Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Slavonskom
Brodu raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Opéinsko drzavno odvjetnistvo u
Slavonskom Brodu

- zapisnicar u drZavnom odvjetnistvu, rad-
no mjesto III. vrste — 1 izvrsitelj/ica.
Stru¢ni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske ili
birotehnicke struke ili gimnazija (kvalifikacije
ste¢ene zavr§etkom srednjoskolskog obra-
zovanja u trajanju od Cetiri ili viSe godina),
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozZen drzavni stru¢ni ispit
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- poznavanje rada na uredskim strojevima
i racunalu

— sposobnost prijepisa 1B-kategorije.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52. i 53.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne mogu biti primljene
osobe za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova. Sluzbenik/ica se primaju u drzavnu
sluzbu uz probni rad od tri mjeseca.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je na-
vesti naziv tijela kojemu se upuuje prijava,
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime
i prezime, adresa stanovanja, broj telefona
odnosno mobitela, te po moguénosti adresa
elektroni¢ke poste), naziv radnog mjesta na
koje se osoba prijavljuje, popis dokumentacije
priloZene uz prijavu, te datum sastavljanja pri-
jave. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Podnosenjem prijave na javni natjecaj suglasni
ste s na¢inom prikupljanja i obrade vasih
osobnih podataka.

Uz prijavu kandidati/kinje su duZni priloZiti:
- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice,

- putovnice ili domovnice),

- preslik svjedodzbe srednje stru¢ne spreme,
— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (preslik ugovora o radu, rje$enja o
rasporedu, ugovora o struénom osposobljava-
nju bez zasnivanja radnog odnosa ili potvrda
poslodavca o radnom iskustvu na odgovara-
ju¢im poslovima) Napomena: iz priloZenih
dokaza mora biti vidljivo da je kandidat/kinja
radio/la na odgovarajucim poslovima, odno-
sno u stru¢noj spremi i struci koja je uvjet za
radno mjesto na koje se prijavljuje u trajanju
od najmanje jedne godine

- dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju,
ako se kandidat/kinja poziva na takvo pravo.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidata/kinje predocit ce
se izvornik.

Rok za podnosenje prijave na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose isklju¢ivo u zatvorenoj
kuverti, neposredno ili postom na adresu:
Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Slavonskom
Brodu, Trg pobjede 2, 35000 Slavonski Brod s
naznakom: »Prijava na javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu - zapisnicar u drzavnom
odvjetnistvu.

oglasne stranice

Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na javni natjecaj, o ¢emu joj
se dostavlja pisana obavijest na elektronicku
adresu koju je naznacila u prijavi.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo
prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu prema
¢lanku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 47 Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11)
duzan/na se u prijavi na oglas pozvati na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), uz prijavu na oglas duzan/
na je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na
oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje ili potvr-
du o priznatom pravu, te dokaz o tome na
koji je nacin prestao radni odnos kod bivseg
poslodaveca.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u svezi s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
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posljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14139/18 1 32/20), uz
prijavu na oglas duzan/na je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju u vezi s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacional-
nih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), uz prijavu na oglas,
osim dokaza o ispunjavaju trazenih uvjeta, nije
duzan/na dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje op¢inski
drzavni odvjetnik. Komisija utvrduje popis
kandidata/kinja prijavljenih na javni natje¢aj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog na-
tjecaja, Cije su prijave pravovremene i potpune
i kandidate s te liste upucuje na testiranje i
razgovor (intervju).

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandi-
datima/kinjama (intervju).

Smatra se da je kandidat/kinja koji/a nije
pristupio/la testiranju, povukao/la prijavu
na javni natjecaj i vi$e se ne smatra kandi-
datom/kinjom.

Opis poslova navedenog radnog mjesta, poda-
ci o pla¢i, sadrzaj i nacin testiranja te pravni
izvori za pripremanje kandidata/kinja za testi-
ranje objavit ¢e se na web-stranici Drzavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske www.dorh.
hr istovremeno s objavom javnog natjecaja.
Kandidatima/kinjama se nece upuéivati po-
seban poziv za testiranje. Vrijeme i mjesto
odrZavanja testiranja objavit ¢e se najmanje
pet dana prije odredenog za testiranje, na
web-stranici Drzavnog odvjetnistva Republike
Hrvatske www.dorh.hr.

Za najboljeg kandidata/kinju Opc¢insko drzav-
no odvjetnistvo u Slavonskom Brodu sukladno
odredbama c¢lanka 122. stavak 3. Zakona o
drzavnom odvjetnistvu (Narodne novine broj
67/18 1 21/22), podnosi zahtjev za provedbu
temeljne sigurnosne provjere nadleznoj si-
gurnosno-obavjestajnoj agenciji. Sigurnosna
provjera provodi se sukladno zakonu kojim
se ureduje provodenje sigurnosnih provjera.
Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjava-
nju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
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O rezultatima javnog natjecaja kandidati/kinje
¢e biti obavijesteni javnom objavom rje$enja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata/
kinje na web-stranici Ministarstva pravosu-
da i uprave www.mpu.gov.hr i web-stranici
Drzavnog odvjetni$tva Republike Hrvatske
www.dorh.hr. Dostava rje$enja svim kandida-
tima/kinjama smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.
Ako se na natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati/kinje ne postignu za-
dovoljavajuce rezultate na provedenom te-
stiranju i intervjuu te u drugim slu¢ajevima
propisanim ¢lankom 163. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, Celnik tijela ¢e obustaviti po-
stupak javnog natjecaja.
Javni natjecaj bit ¢e objavljen u Sluzbenom
listu RH, na web-stranici Drzavnog odvjet-
ni$tva Republike Hrvatske (www.dorh.hr) i
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(https://mpu.gov.hr) te ¢e o njemu biti oba-
vije$tena nadlezna sluzba za zaposljavanje.
Op¢insko drzavno odvjetnistvo

Klasa: 112-02/24-01/10
Urbroj: 2163-26-2-24-1 od 22. VIIL. 2024.
(5198)
Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine, br.
86/08., 61/11.1112/19.) te ¢lanka 47. stavka
1. podstavka 25. Statuta Op¢ine Marcana
(»Sluzbene novine Op¢ine Marcanac, br. 7/09.,
2/13., 4/13-procisceni tekst, 3/21. i 14/22.),
nacelnik Op¢ine Mar¢ana raspisuje

JAVNI NATJECA]J

za imenovanje procelnika/ice Upravnog
odjela za prostorno planiranje, zastitu oko-
lisa, komunalno gospodarstvo i izgradnju
Op¢ine Marcana.

— 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijem u sluzbu su:

— punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijem u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
— magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne,
gradevinske, arhitektonske, prometne ili druge
tehnicke struke

— poloZen drZavni stru¢ni ispit

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
Upravnim odjelom za prostorno planiranje,
zastitu okoliSa, komunalno gospodarstvo i
izgradnju,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Sukladno ¢lanku 35. stavku 1. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 74/10., 125/14. 1 48/23.), osobe koje su po
ranijim propisima stekle visoku stru¢nu spre-
mu mogu biti rasporedene na radna mjesta za
koja je kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja
magistar struke ili stru¢ni specijalist.

Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima, podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima lokal-
nih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u
radnom odnosu kod privatnog poslodavca te
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke.
Natjecati se mogu i osobe koje imaju potrebno
radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
u trajanju od najmanje pet godina, a nemaju
poloZen drZavni stru¢ni ispit, pod uvjetom
i uz obvezu da ga poloZe u roku od godine
dana od dana prijma u sluzbu.

Na javni natjecaj za izbor i imenovanje pro-
Celnika/ice Upravnog odjela za prostorno
planiranje, zastitu okoli$a, komunalno gos-
podarstvo i izgradnju Op¢ine Mar¢ana (U
daljnjem tekstu: Natje¢aj) mogu se javiti osobe
obaju spolova.

Radni odnos se zasniva na neodredeno vri-
jeme uz obvezni probni rad od 3 mjeseca.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta iz
Natjecaja, nacin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrugje
provjere znanja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru navedeni
su na web-stranici Opéine Mar¢ana: www.
marcana.hr, a mogu se dobiti na traZenje
kandidata i u pisarnici Op¢ine Mar¢ana u
Marc¢ani, Marcana 158 (052/571-058).

Na oglasnoj plo¢i Opéine Mar¢ana i na web-
stranici stranici Op¢ine Marc¢ana: www.
marcana.hr, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja
provjere znanja i to najmanje pet dana prije
odrzavanja iste.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
sastoji se od tri ¢lana koje imenuje nacelnik
Op¢ine Mar¢ana i ono: utvrduje koje su prijave
na natjecaj pravodobne i potpune, utvrduje

oglasne stranice
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listu kandidata prijavljenih na Natjec¢aj koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane natje-
¢ajem, kandidate s liste poziva na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti, provodi postu-
pak provjere znanja i sposobnosti, podnosi
izvje$ée o provedenom postupku opéinskom
nacelniku, uz koje prilaze rang-listu kandida-
ta, s obzirom na rezultate provedene provjere
znanja i sposobnosti.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kan-
didata modi ¢e pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti kan-
didata provest ¢e se putem pisanog testiranja
i intervjua.

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti
(pisano testiranje i intervju) kandidatima se
dodjeljuje odredeni broj bodova od 1 do 10.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova na prove-
denom testiranju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno
intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete
Natjecaja obavijestit ¢e se o tome pisanim
putem.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu
stanovanja, naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje, te broj mobitela i elektro-
ni¢ku adresu).

Uz prijavu na Natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

a) Zivotopis,

b) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — sukladno
Zakonu o hrvatskom drzavljanstvu (Narodne
novine, broj 53/91.,70/91.,28/92.,113/9. 3,4/9.4,
130/11., 110/15., 102/19.1 138/21.),

c) dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome
kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke
odredene Natje¢ajem)

d) dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuc¢im
poslovima (preslik rje$enja, ugovora, uvjere-
nja/potvrde poslodavca ili drugog dokaza iz
kojega su vidljivi vrsta poslova koje je kandi-
dat obavljao i razdoblje u kojima je kandidat
obavljao iste) iz kojih je vidljivo radno iskustvo
na odgovarajucim poslovima u trazenoj struci
u trajanju od najmanje pet godina.

e) potvrda ili elektronicki zapis Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom
stazu evidentiranom u mati¢noj evidenciji
(ne stariji od 30 dana ra¢unaju¢i od dana
objavljivanja natje¢aja u Narodnim novinama)
f) uvjerenje nadleznog op¢inskog suda da
se protiv podnositelja ne vodi kazneni po-
stupak (ne starije od 30 dana ra¢unajuci od
dana objavljivanja natje¢aja u Narodnim
novinama),
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g) vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da ne postoje zapreke za prijem u sluzbu iz
¢lanaka 15. i ¢lanka i 16. Zakona o sluzbeni-
cima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (obrazac izjave
moguce je pronaci i preuzeti na web-stranici:
www.marcana.hr ili osobno u pisarnici Op¢ine
Mar¢ana),

h) dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (ako ga je polozio)

i) dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu
(svjedodzba ili drugi dokaz da je uspjesno
poloZio predmet informatika u odgovarajuéem
razredu srednje Skole, vise Skole ili fakulteta,
potvrda ovlastenog organizatora tecaja iz koje
je vidljivo da je uspjesno zavrsio tecaj za stje-
canje znanja iz poznavanja rada na racunalu
ili pisana izjava da poznaje rad na ra¢unalu),
j) dokazi o ostvarivanju prava pravo pred-
nosti prilikom zaposljavanja (ako kandidat
ostvaruje to pravo).

Sve isprave, osim potpisane izjave kandidata
da ne postoje zapreke za prijem u sluzbu,
prilaZzu se u neovjerenom presliku, a izabrani
kandidat duzan je dostaviti izvornike u slu¢aju
prijma u sluzbu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge u obliku navedenom
u javnom natjecaju, s time da se urednom
prijavom smatra se i ona prijava bez dokaza
o0 polozenom drZavnom stru¢nom ispitu, ako
kandidat ima radno iskustvo na odgovara-
ju¢im poslovima u trajanju od najmanje pet
godina.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz Natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na Natjecaj.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na Natje¢aj pozvati se na
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumenta-
ciju, sukladno posebnom zakonu kojime je
to pravo priznato.

Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
pozove na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine br. 121/17., 98/19. i 84/21.), uz
prijavu na natjecaj duzan je osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaze propisane ¢lankom 103. st. 1. istog
zakona, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1lljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju, sukladno ¢lanku 48. f. Zakona
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o zaétiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.
198/19.) uz prijavu na Natjecaj duZan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti
i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21.) uz prijavu na
Natje¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloZiti i dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
navedene u ¢lanku 49. stavku 1. istoga zakona.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13.,
152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na Natjeaj
duZan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu oso-
be s invaliditetom u smislu navedenog zakona.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Prijave na Natjecaj zajedno s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana
od objave Natje¢aja u Narodnim novinama,
u zatvorenoj omotnici postom preporuceno,
putem dostavljaca ili osobno na adresu: Op-
¢ina Marcana, Marcana 158, 52207 Barban, s
naznakom: »Prjava na Jani natje¢aj imenovanje
procelnika/ice Upravnog odjela za prostorno
planiranje — ne otvaraj«
O rezultatima Natje¢aja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Podnosenjem prijave na Natje¢aj smatra se da je
kandidat suglasan da se podaci iz dokumentacije
obraduju i koriste iskljucivo u svrhu provedbe
istoga te da se objavljuju na sluzbenoj mreznoj
stranici http://www.marcana.hr i oglasnoj ploci
Op¢ine Marcana.
Izrazi koji se koriste u ovom Natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i zenski rod.

Op¢ina Marcana

Klasa: 112-02/24-01/38

Urbroj: 554-03-01-01/01-24-1 od 22. VIIL
2024. (5199)
Sukladno ¢lanku 56. 1 160. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
155/23 1 85/24) i ¢lanku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natje¢aja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17 1 89/19) uz prethodnu suglasnost
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, klasa: 112-01/24-01/921,
urbroj: 514-08-03-01-02/01-24-02, od 16.
kolovoza 2024. godine, Drzavni hidromete-
oroloski zavod raspisuje
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JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

SEKTOR ZA PRAVNE, INFORMATICKE I
OPCE POSLOVE

Sluzba za informatiku

Odjel za programsku nadgradnju

za radno mjesto (57)

- informaticki referent — 1 izvrsitelj/ica
Strucni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema meteoroloske ili
tehnicke struke ili gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- visoka razina informatic¢kih znanja i infor-
maticke pismenosti

- polozen drzavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drzavni ispit (odnosno
nemaju polozen drzavni ispit odgovarajuce
razine) uz obvezu polaganja drzavnog ispi-
ta sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
e-adresa radi lak$e komunikacije s podnosi-
teljem) te naziv i broj radnog mjesta na koje
se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- dokaz o zavr$enom stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe/diplome)

— dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.
(rjesenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima
i u kojoj spremi je kandidat radio)

- presliku svjedodzbe o poloZzenom drzav-
nom ispitu.
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Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj je
8 dana od dana objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po$tom na
adresu: Drzavni hidrometeoroloski zavod,
Ravnice 48, 10000 Zagreb, s naznakom »Za
javni natjedaj za prijam u drzavnu sluzbu«
(uz redni broj i naziv radnog mjesta na koji
se kandidat/kinja prijavljuju).

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
Zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza

o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a dau
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavni rav-
natelj Drzavnog hidrometeoroloskog zavoda.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vje$tina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije prisupio/la testi-
ranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nacin testiranja, te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit ¢e
se na mreznoj stranici Drzavnog hidromete-
oroloskog zavoda www.meteo.hr istovremeno
s objavom javnog natjecaja.

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
Ce se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na mreznoj stranici DrZavnog
hidrometeoroloskog zavoda www.meteo.hr.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, glavna ravnateljica Drzavnog hidrome-
teoroloskog zavoda ¢e obustaviti postupak
po ovom natjecaju.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavije$teni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drZavnu sluzbu izabranog kandidata
na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije www.
mpudt.gov.hr i Drzavnog hidrometeoroloskog
zavoda www.meteo.hr.

Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije.
Napomena:

Drzavni hidrometeoroloski zavod, Ravnice
48, 10000 Zagreb prikuplja osobne podatke
kandidata natje¢ajnog postupka kao i zapo-

oglasne stranice
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slenika te je sukladno vaze¢im propisima
voditelj obrade vasih podataka.
Sluzbenika za zastitu podataka mozete kon-
taktirati putem e-adrese: szop@cirus.dhz.hr.
Osobne podatke obradujemo na osnovi vase
prijave na natjecaj odnosno na osnovi pre-
sumirane privole koju ste nam dali prilikom
prijave na natjecaj.
Vase podatke obradivat ¢emo do trenutka
izbora kandidata za natje¢aj za koji se javljate.
Drzavni hidrometeoroloski zavod

Klasa: 112-02/24-01/37

Urbroj: 554-03-01-01/01-24-1 od 22. VIIL
2024. (5200)
Sukladno ¢lanku 56. 1 160. stavka 1. Zakona o
drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
155/23 1 85/24) i ¢lanku 2. Uredbe o raspisi-
vanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine
broj 78/17 1 89/19) uz prethodnu suglasnost
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije, klasa: 112-01/24-01/862,
urbroj: 514-08-03-01-02/01-24-02, od 13.
kolovoza 2024. godine, Drzavni hidromete-
oroloski zavod raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

SEKTOR ZA PRAVNE, INFORMATICKE I
OPCE POSLOVE

Sluzba za pravne i opée poslove

Odjel za ljudske potencijale, za radno mjesto
(29)

- referent - 1 izvrsitelj/ica

Stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema upravne struke ili
gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

— polozen drZavni ispit.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzavnu
sluzbu, koji su propisani odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drZavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natje¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova.

Sluzbenici se primaju u drzavnu sluzbu uz
probni rad od tri mjeseca.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju poloZen drZavni ispit (odnosno
nemaju poloZen drZavni ispit odgovarajude
razine) uz obvezu polaganja drzavnog ispi-
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ta sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona/mobitela,
e-adresa radi lak§e komunikacije s podnosi-
teljem) te naziv i broj radnog mjesta na koje
se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- dokaz o zavr§enom stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe/diplome)

- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima i dr.
(rjeSenje o rasporedu, ugovor o radu ili drugi
dokaz iz kojeg je vidljivo na kojim poslovima
i u kojoj spremi je kandidat radio)

- preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili po§tom na
adresu: Drzavni hidrometeorolo$ki zavod,
Ravnice 48, 10000 Zagreb, s naznakom »Za
javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu«
(uz redni broj i naziv radnog mjesta na koji
se kandidat/kinja prijavljuju).

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
7i sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a mozZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/211156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-

oglasne stranice

nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloZiti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
nastavku teksta: Komisija) imenuje glavni rav-
natelj Drzavnog hidrometeoroloskog zavoda.
Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natje¢aj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio te-
stiranja) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije prisupio/la testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrzaj i nadin testiranja, te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit ce
se na mreznoj stranici Drzavnog hidromete-
orologkog zavoda www.meteo.hr istovremeno
s objavom javnog natjecaja.
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Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije dana odredenog
za testiranje, na mreznoj stranici Drzavnog
hidrometeoroloskog zavoda www.meteo.hr.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, glavna ravnateljica Drzavnog hidrome-
teoroloskog zavoda e obustaviti postupak
po ovom natjecaju.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ce
biti obavije$teni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drZavnu sluzbu izabranog kandidata
na mreZnim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije www.
mpudt.govhr i Drzavnog hidrometeoroloskog
zavoda www.meteo.hr.
Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od obja-
ve na web-stranici Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije.
Napomena:
Drzavni hidrometeoroloski zavod, Ravnice
48, 10000 Zagreb prikuplja osobne podatke
kandidata natjec¢ajnog postupka kao i zapo-
slenika te je sukladno vaze¢im propisima
voditelj obrade vasih podataka.
Sluzbenika za zastitu podataka mozete kon-
taktirati putem e-adrese: szop@cirus.dhz.hr.
Osobne podatke obradujemo na osnovi vase
prijave na natjecaj odnosno na osnovi pre-
sumirane privole koju ste nam dali prilikom
prijave na natjecaj.
Vase podatke obradivat ¢emo do trenutka
izbora kandidata za natjecaj za koji se javljate.
Drzavni hidrometeoroloski zavod

Urbroj: 7 Su-241/2024 od 23. VIII. 2024.

(5202)
Sukladno ¢lanku 160. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj 155/23)
i ¢lanku 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 78/17 1 89/19) uz
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije, klasa: 119-
03/24-04/45, urbroj: 514-08-03-04/03-24-28
od 12. kolovoza 2024. godine, Op¢inski ka-
zneni sud u Zagrebu raspisuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme

- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti (vjez-
benik) - 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti za radno mjesto:

- razina 4,2 HKO-a upravne, ekonomske ili
birotehnicke struke, ili gimnazija (kvalifikacije
stecene zavrSetkom srednjoskolskog obrazo-
vanja od Cetiri ili vi$e godina)
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- poznavanje rada na ra¢unalu (vrlo dobro
poznavanje daktilografije)

- bez radnog iskustva u struci ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz (vjezbenicki staz traje
12 mjeseci).

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju
ispunjavati i opce uvjete za prijam u drzav-
nu sluzbu, propisane odredbama ¢lanka 52.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Osobe primljene u drzavnu sluzbu redovitim
postupkom (vjezbenici) probni rad (vjezbe-
nicki staz) traje 12 mjeseci.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osob-
ni podaci podnositelja prijave (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik svjedodZzbe o ste¢enoj stru¢noj spre-
mi odgovarajuce struke

- preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu ako je kandidat polozio drzavni ispit
— preslik radne knjiZice odnosno elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit e se izvornik.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporu-
¢eno postom na adresu: Op¢inski kazneni
sud u Zagrebu, Ravnateljstvo suda, 10000
Zagreb, Ilica 207, s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj — zapisnicar u tijelima sudbene
vlasti (vjezbenik) — 1 izvrsitelj/ica«.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natjecaja o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest, u pravilu,
elektroni¢kom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu

priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pra-
vo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i clankom 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na
natjecaj duzan/a je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zapogljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz pri-
javu na natjecaj duzan/a je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan/a
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja
o prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u dr-
zavnu sluzbu.

Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u na-
stavku teksta: Komisija) imenuje predsjednica
Op¢inskog kaznenog suda u Zagrebu.
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Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih
na javni natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja, Cije su prijave
pravodobne i potpune i kandidate s te liste
upucuje na testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata i razgovora
Komisije s kandidatima (intervju).
Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/ila testi-
ranju viSe se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
sadrZaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata za testiranje, objavit
¢e se na web-stranici Op¢inskog kaznenog
suda u Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg
istovremeno s objavnom javnog natje¢aja u
Narodnim novinama.
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja, sadrZaj
i nacin testiranja, objavit ¢e se najmanje pet
dana prije dana odredenog za testiranje, na
web-stranici Op¢inskog kaznenog suda u
Zagrebu https://sudovi.hr/hr/okszg.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, ¢elnik tijela Opcinskog kaznenog suda
u Zagrebu Ce obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja, kandidati/
kinje ¢e biti obavije$teni javnom objavom
rjeSenja o prijmu u drZavnu sluzbu izabra-
nih kandidata na web-stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije
https://mpu.gov.hr/ i na web-stranici Op-
¢inskog kaznenog suda u Zagrebu https://
sudovi.hr/hr/okszg.
Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave na web-stranici Ministarstva pravosu-
da, uprave i digitalne transformacije.
Op¢inski kazneni sud u Zagrebu

Urbroj: 02-4838/24. od 22. VIIIL. 2024.

(5204)
Na temelju ¢lanka 25. Statuta Opce bolnice
Nova GradiSka donosimo

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA NATJECAJA
I.

Ponistava se dio natje¢aja za zasnivanje radnog
odnosa na odredeno vrijeme do povratka
odsutnog radnika koji je objavljen u Narod-
nim novinama broj 86 od 24. srpnja 2024.,
pod rednim brojem: 78, te na internetskim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapos§ljava-
nje i na mreznoj stranici Opée bolnice Nova
Gradiska, a koji se odnosi na radno mjesto:
¢) pomo¢ni radnik u kuhinji, 1 izvrsitel;.
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II.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
1L
Odluka o ponistenju dijela natjecaja ce se
objaviti u Narodnim novinama te na inter-
netskim stranicama Hrvatskog zavoda za za-
posljavanje i mreZnoj stranici Opce bolnice
Nova Gradiska.
Op¢a bolnica Nova Gradiska

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-61 od 21. VIII.
2024. (5205)
Na temelju ¢lanka 12. Statuta, Sveutiliste u
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje
raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

- viSeg tehnicara za graficku pripremu - vo-
ditelj ustrojstvene jedinice II. vrste u Ra¢unal-
nom centru, Dekanat i tajni$tvo, na odredeno
vrijeme, rad na pola radnog vremena, uz uvjet
probnog rada od 3 mjeseca - 1 izvrsitelj/ica.
Opis poslova:

— graficka priprema tiskanih izdanja Fakulteta,
- pribavlja ponude, izraduje kalkulacije tros-
kova izdavastva,

- prati realizaciju izdavanja,

— obavlja i ostale poslove po nalogu rukovo-
ditelja RC u skladu s naravi i vrstom radnog
mjesta.

Uvjeti:

— zavren sveu(ili$ni prijediplomski studij
(sveucili$ni prvostupnik, odnosno prijasnji
VSS),

- najmanje jedna godina radnog iskustva,
- znanje rada na ra¢unalu,

— aktivno koriStenje alata za pripremu teksta
i slika,

- znanje engleskog jezika.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
Zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
drzavljanstvu i druge dokaze o pravu predno-
sti po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
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prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se: slanjem podiljke na adresu:
Sveucilidte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lutic¢a 5, p.p.
102, predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III. kat,
ili $alje e-postom: zaposljavanje@fsb.hr, s
naznakom: »Za natjecaj — visi tehnicar za
graficku pripremuc.
Natjec¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se uni$tava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
Sveucilidte u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-59 od 21. VIII.
2024. (5207)
Na temelju suglasnosti Sveucilista u Zagrebu,
broj klase: 100-01/24-03/370, urbroj: 380-
012/246-24-2, i ¢lanka 12. Statuta, Sveuciliste
u Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje
raspisuje

NATJECA]

za popunu radnog mjesta

- referenta platnog prometa - referent u
Financijskoj sluzbi, Dekanat i tajni$tvo, na
neodredeno vrijeme, na puno radno vrije-
me, uz uvjet probnog rada od 2 mjeseca - 1
izvriitelj/ica.

Opis poslova:

- evidentira sve ulazne dokumente kroz do-
kumentacijski servis,
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- spaja dokumente predracuna s prispjelim
racunima i $alje na daljnju evidenciju u knji-
govodstvo,

- razvrstava dokumente prema vrstama po-
mo¢nih knjiga i priprema ih za placanje,

- nakon provedenih plac¢anja kontrolira na-
loge za isplatu,

- vodi evidencije rezijskih troskova za potrebe
Sluzbe investicija, odrZavanja i sigurnosti te
voditelja projekata,

- vodi administrativne poslove po nalogu
pomo¢nika rukovoditelja Financijske sluzbe,
- odlaze i ¢uva knjigovodstvene isprave,
poslovne i pomo¢ne knjige sve do predaje
u arhivu,

- obavlja i ostale poslove po nalogu rukovo-
ditelja Financijske sluzbe.

Uvjeti:

- SSS ekonomskog smjera,

- znanje rada na racunalu,

- znanje engleskog jezika.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
drzavljanstvu i druge dokaze o pravu predno-
sti po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natje¢aj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapos$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.

Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja.

Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se: slanjem podiljke na adresu:
SveudiliSte u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p.
102, predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III. kat,
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ili Salje e-postom: zaposljavanje@fsb.hr, s
naznakom: »Za natjecaj - referent platnog
prometa«.
Natjec¢ajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
SveuciliSte u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

Klasa: 112-01/24-16/04

Urbroj: 251-66-1701-24-60 od 21. VIII.
2024. (5208)
Na temelju suglasnosti Sveucilista u Zagrebu
broj klase: 100-01/24-03/257, urbroj: 380-
012/246-24-4, i clanka 12. Statuta, Sveuciliste
u Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje
raspisuje

NATJECA]J

za popunu radnog mjesta

- stru¢nog savjetnika za poslijediplomske
studije - savjetnik, radno mjesto I. vrste, u
Studentskoj sluzbi, Dekanat i tajnistvo, na
neodredeno vrijeme, na puno radno vrije-
me, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci - 1
izvrsitelj/ica.

Opis poslova:

Obavlja poslove vezane uz doktorski studij
§to obuhvaca:

- ogla$avanje natjecaja za upis doktorskog
studija, prikuplja dokumentaciju i prijave
kandidata za upis, organizira polaganje jezika
Ppo smjerovima,

— prikuplja doktorske radove te ih dostavlja
Sveudili$noj knjiznici, Sveucilistu i knjiznici
fakulteta,

- obavlja stru¢ne poslove u postupcima stje-
canja doktorata znanosti,

- izdaje uvjerenja o doktoriranju, priprema
materijale za promociju i sudjeluje u pripremi
promocije doktora znanosti i sveu¢ili$nih
specijalista na Sveucili$tu,

- priprema i izraduje potrebne statisticke
podatke,

- sudjeluje u organizaciji doktorskih i men-
torskih radionica,

- vodi zapisnike sa sjednica Odbora za po-
slijediplomske studije,

- priprema i $alje materijale Odbora za po-
slijediplomske studije na Fakultetsko vijece,
— piSe ugovore o $kolarinama za doktorande
i tvrtke koje financiraju doktorande,

- vodi kompetitivni fond doktorskog studija,
- odrzava hrvatsku i englesku web-stranicu
doktorskog studija te oglasava informacije
doktorskih studija na web-stranici Fakulteta,
Obavlja i ostale poslove po nalogu rukovo-
ditelja Studentske sluzbe u skladu s naravi i
vrstom radnog mjesta.

Uvjeti:

- zavr$en sveu(ili$ni (do)diplomski studij
(VSS/magistar struke)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
istim ili sli¢cnim poslovima

- znanje rada na ra¢unalu

- aktivno znanje engleskog jezika.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju na-
vesti osobne podatke: osobno ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona i e-adresu te
naziv radnog mjesta za koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
drzavljanstvu i druge dokaze o pravu predno-
sti po posebnim zakonima, ako se pristupnici
na njih pozivaju.

Pristupnici, koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj,
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.

Rok za podno$enje prijava na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja.

Prijava na natjecaj s trazenim dokazima
dostavlja se: slanjem posiljke na adresu:
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet strojarstva
i brodogradnje, Zagreb, Ivana Lucic¢a 5, p.p.
102, predaje osobno u pisarnicu Fakulteta
na adresi Koledov¢ina ul. 1, Zagreb, III. kat,
ili $alje e-postom: zaposljavanje@fsb.hr, s
naznakom: »Za natjecaj — savjetnik za PDS«.
Natjecajna dokumentacija odnosno podatci
o kandidatima ¢uvaju se tri mjeseca od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka ¢uvanja dokumen-
tacija se unistava, s time da svaki kandidat
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do isteka roka ¢uvanja moze preuzeti svoju
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vije$teni u zakonskom roku.
SveuciliSte u Zagrebu
Fakultet strojarstva i brodogradnje

(5211)
Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko-dal-

matinske Zupanije na temelju Odluke ravnateljice
od 20. 8. 2024. raspisuje

NATJECAJ

- za jednog doktora medicine
na neodredeno vrijeme i upu¢ivanje na spe-
cijalizaciju iz klini¢ke mikrobiologije.
Cjelovit tekst odluke o nac¢inu sudjelovanju u
natjecaju i nacinu izbora moze se pogledati
na web stranici Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo www.nzjz-split.hr.

Nastavni zavod za javno zdravstvo

Splitsko-dalmatinske Zupanije

Urbroj: HJK-0-204/24 od 22. VIIIL. 2024.

(5212)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora, na teme-
lju ¢lanka 4. to¢ka d) i ¢lanka 5. Pravilnika
o stru¢noj sluzbi Hrvatske javnobiljeznicke
komore objavljuje

NATJECAJ

za prijem na radno mjesto:

- vjezbenik u Komori (1 izvrsitelj).
Kandidat mora ispunjavati sljedece uvjete:
1. zavr$en pravni fakultet

2. aktivno znanje najmanje jednog svjetskog
jezika (engleski, francuski, njemacki)

3. poznavanje rada na ra¢unalu (Windows,
MS Office).

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne
podatke podnositelja prijave (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona te adresa elektronicke poste).
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu potrebno je priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu RH

- diplomu pravnog fakulteta

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od $est mjeseci).

Na oglas se mogu prijaviti osobe obaju spo-
lova. Radni odnos s vjezbenikom zasniva se
na odredeno vrijeme (12 mjeseci). Osoba se
prima na rad uz obvezan probni rok od $est
mjeseci. Isprave se prilazu u presliku, a prije
izbora kandidata predodit ¢e se izvornici.
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Kandidati koji su promijenili osobno ime
obvezni su priloziti dokaz o promjeni osob-
nog imena. Urednom prijavom smatra se
ona prijava koja sadrzava sve podatke i pri-
loge navedene u oglasu. Prijave na natjecaj
podnose se u roku od 8 dana od objave u
Narodnim novinama, na adresu: Hrvatska
javnobiljeznic¢ka komora, Zagreb, Radnicka
cesta 34/II, s naznakom: »Natjecaj za vjez-
benika u Hrvatskoj javnobiljezni¢koj komori
HJK-0-204/24«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

Urbroj: HJK-0-205/24 od 22. VIIIL. 2024.

(5213)
Hrvatska javnobiljezni¢ka komora, na teme-
lju ¢lanka 4. tocka b) i ¢lanka 5. Pravilnika
o stru¢noj sluzbi Hrvatske javnobiljeznicke
komore objavljuje

NATJECAJ

za prijam na radno mjesto:

- stru¢ni savjetnik Hrvatske javnobiljez-
nicke komore za medunarodnu suradnju
i odnose s javnos$cu - 1 izvrsitel;.
Kandidat mora ispunjavati sljedece uvjete:
1. zavr$en pravni fakultet

2. polozen pravosudni ispit

3. polozen javnobiljeznicki ispit (ili dodatni
uvjet da se javnobiljeznicki ispit poloZi naj-
kasnije u roku od jedne godine od zasnivanja
radnog odnosa u Komori

4. aktivno znanje najmanje dva svjetska jezika
(engleski, francuski, njemacki)

5. najmanje dvije godine radnog iskustva na
pravnim poslovima

6. poznavanje rada na ra¢unalu (Windows,
MS Office).

U prijavi na oglas potrebno je navesti osobne
podatke podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona te adresa
elektronicke poste).

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu potrebno je priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu RH

- diplomu pravnog fakulteta

- svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu

- svjedodzbu ili uvjerenje o poloZenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu ili izjavu kandidata da
¢e, ako nema polozen javnobiljeznicki ispit,
javnobiljezni¢ki ispit poloZiti najkasnije u
roku od jedne godine od zasnivanja radnog
odnosa u Komori

- radnu knjiZicu odnosno elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
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osiguranje, uvjerenje poslodavca o radnom
iskustvu na pravnim poslovima
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(koje nije starije od Sest mjeseci).
Na oglas mogu se prijaviti osobe obaju spolo-
va. Osoba se prima na rad uz obvezan prob-
ni rok od $est mjeseci. Isprave se prilazu u
preslici, a prije izbora kandidata predocit ce
se izvornike. Kandidati koji su promijenili
osobno ime obvezni su priloziti dokaz o pro-
mjeni osobnog imena. Urednom prijavom
smatra se ona prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u oglasu. Prijave na natjecaj
podnose se u roku od 8 dana od objave u
Narodnim novinama na adresu: Hrvatska
javnobiljeznic¢ka komora, Zagreb, Radnitka
cesta 34/11, s naznakom: »Natjecaj za stru¢nog
savjetnika Hrvatske javnobiljezni¢ke komore
za medunarodnu suradnju i odnose s javnos¢u
HJK-0-205/24«.

Hrvatska javnobiljeznicka komora

Klasa: 100-01/24-01/0062

Urbroj: 343-0601/01-24-001 od 19. VIII.
2024. (5215)
Na temelju ¢lanka 14. tocke 12. i ¢lanka 29.
tocke 5. Statuta Agencije za placanja u poljo-
privredi, ribarstvu i ruralnom razvoju od 15.
listopada 2009. godine i 27. prosinca 2012.
godine, ¢lanka 4. Pravilnika o radu od 21.
prosinca 2023. godine i 28. veljace 2024. go-
dine, ¢lanka 5. Pravilnika o provedbi postupka
zapo$ljavanja od 2. lipnja 2021. godine i 22.
sije¢nja 2022. godine Agencija za placanja u
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju,
Ulica grada Vukovara 269d, Zagreb, objavljuje

JAVNI NATJECA]

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
radi zamjene privremeno odsutnih radnika:
1. SEKTOR ZA NEINVESTICIJSKE MJERE
RURALNOG RAZVOJA

1.1. Sluzba za provedbu LEADER-a

1.1.1. savjetnik - 2 izvréitelja na odredeno
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnih
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

Uvjeti za rad:

— zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij - prirodne,
drustvene, tehnicke ili druge odgovarajuce
struke,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu.
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2. SEKTOR ZA PROVEDBU MJERA ZAJED-
NICKE ORGANIZACIJE TRZISTA

2.1. Sluzba za nacionalne, trgovinske i izvan-
redne mjere

2.1.1. savjetnik - 1 izvrsitelj na odredeno
vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnih
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto
rada: Zagreb, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

Uvjeti za rad:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuci-
1ini studjj ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski stru¢ni studij ekonomske, poljopri-
vredne, prehrambene, veterinarske ili druge
odgovarajude struke,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

3. PODRUZNICA U BJELOVARSKO-BILO-
GORSKOJ ZUPANIJI

3.1. savjetnik - 1 izvrsitelj na odredeno vri-
jeme, radi zamjene privremeno odsutnog
radnika, s punim radnim vremenom, mjesto
rada: Bjelovar, uz obvezni probni rad od 3
mjeseca.

Uvjeti za rad:

- zavrsen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studij - prirodne,
drustvene, tehnicke ili druge odgovarajuce
struke,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br. 82/08, 69/17), na natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacdenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i zenski rod.

Prijava na javni natje¢aj obvezno se podnosi
na obrascu »Prijava na javni natje¢aj Agencija
za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i rural-
nom razvoju« koji se nalazi na web-stranici
Agencije za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju, www.apprrr.hr.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i
prezime, OIB, datum i mjesto rodenja, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa
elektronicke poste), redni broj i naziv radnog
mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Kandidati podnose prijavu s dokazima u jed-
nom primjerku za sva radna mjesta.

Prijave koje nisu dostavljene na propisanom
obrascu isklju¢uju se iz natjec¢ajnog postupka.
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Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— obrazac prijave

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi.
Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloziti i mi$ljenje o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji u skladu
s odredbama Zakona o priznavanju i vred-
novanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(Narodne novine broj 69/22), a u skladu s
prethodnim propisom rjesenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije, uz objas-
njenje iz kojega se vidi o kojem je stupnju i
razini obrazovanja rije¢ te s kojim stupnjem,
odnosno razinom obrazovanja je u Republici
Hrvatskoj izjednaceno.

- potvrda ili elektroni¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatsko-
ga zavoda za mirovinsko osiguranje iz pod-
rucja radnih odnosa (e-Radna knjiZica), a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne starije od 3 mjeseca od
dana objave ovog natjecaja). Nece se priznati
dostava potvrde o stazu i plaéi s obzirom na
to da ne sadrZi potrebne podatke.

— dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivieg
poslodaveca iz koje je vidljivo da je kandidat
radio na odgovaraju¢im poslovima - s opi-
som posla i navodenjem u kojem razdoblju je
obavljao navedene poslove, ili preslik ugovora
o radu - s opisom posla i navodenjem u ko-
jem razdoblju je obavljao navedene poslove
ili preslik rjesenja o prijmu ako su radili ili
rade u drzavnoj sluzbi - s opisom posla i
navodenjem u kojem razdoblju je obavljao
ili obavlja navedene poslove).

Radnim iskustvom podrazumijeva se radno
javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, ukljuc¢ujuéi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci od dana objave natjecaja).
Isprave se prilazu u izvorniku ili neovjerenom
presliku.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kan-
didat pozvat ¢e se da u primjerenom roku
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja te
ako ne dostavi izvornike ili ovjerene preslike
trazenih isprava u ostavljenom roku smatra
se da je odustao od zaposljavanja.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest Ce se testiranje
radi provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje se prima.

Mjesto i vrijeme odrZavanja testiranja bit ¢e
objavljeni na web-stranici Agencije za pla-
¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju www.apprrr.hr najmanje 8 dana prije
testiranja.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpu-
nu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog natjecaja
duzni su pristupiti testiranju.

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, sma-
trat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i isprave navedene u jav-
nom natjecaju.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo onaj kandidat koji je pod-
nio pravovremenu i potpunu prijavu i koji
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, duzan se u prijavi
pozvati na to pravo i ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
i ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti
i dokaz o priznatom statusu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanja
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Svi osobni podaci prikupljeni na temelju
natjecaja prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe natjecaja i obrade natjecajne prijave
kandidata, u skladu s propisima koji ureduju
zadtitu osobnih i drugih podataka, posebno
Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parla-
menta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
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pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ
(Op¢a uredba o zatiti podataka). Prijavom
na natjecaj kandidat daje privolu Agenciji za
placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju za obradu osobnih podataka u skladu
s propisima kojima je propisana zastita osob-
nih podataka u svrhu provedbe natjecajnog
postupka i rezultata natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tje¢aja u Narodnim novinama, neposredno
ili po$tom, na adresu: Agencija za placanja u
poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju,
Ulica grada Vukovara 269d, 10000 Zagreb, s
naznakom: »Natjecaj za prijam u radni odnos
na odredeno vrijeme - zamjenax.
Nepotpune ili nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom odluke o
izboru i prijmu radnika u radni odnos na web-
stranici Agencije za placanja www.apprrr.hr.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana jav-
ne objave na web-stranici Agencije za placanja.
Agencija za placanja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju

Urbroj: 7 Su-412/2024-2 od 22. VIII. 2024.

(5217)
Na temelju ¢l. 160. st. 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine broj:155/2023
185/2024) i ¢l. 2. Uredbe o raspisivanju i pro-
vedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj 78/17 i
89/19), uz Odobrenje Ministarstva pravosuda,
uprave i digitalne transformacije klasa: 119-
03/24-04/43, urbroj: 514-08-03-04/03-24-
04 od 14. kolovoza 2024., Zupanijski sud u
Sibeniku raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu u Zupanijskom
sudu u Sibeniku na neodredeno vrijeme na
radno mjesto III. vrste:

- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti - 1
izvrsitelj/izvrsiteljica.

Strucni uvjeti:

- razina 4.2 HKO-a (zavr$eno srednjoskolsko
obrazovanje u trajanju Cetiri ili vi$e godina)
upravne, ekonomske ili birotehnicke struke ili
gimnazija, najmanje 1 godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, drzavni ispit L.
razine i poloZen stru¢ni ispit za sluzbenike
zaposlene u pravosudnim tijelima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kandidatki-
nje moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam
u drzavnu sluzbu propisane odredbama ¢lanka
52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.
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U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka
54. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na natjec¢aj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova. Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno
znacdenje koristeni u ovom javnom natjecaju
odnose se jednako na muski i zenski rod, bez
obzira jesu li kori$teni u muskom ili Zenskom
rodu.

Osoba se prima u drzavnu sluzbu na neodre-
deno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca.
Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni ispit odgovara-
juce razine, uz obvezu polaganja drzavnog
ispita sukladno ¢lanku 99. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
naziv tijela kojemu se upuuje prijava, osobne
podatke podnositelja prijave (ime i prezime,
adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mo-
bitela te elektronicka adresa — e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duZni priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice)

- preslik svjedodzbe o zavr$enom srednjoskol-
skom obrazovanju i ste¢enoj srednjoj stru¢noj
spremi

— dokaz o radnom iskustvu odnosno elektro-
nicki zapis ili potvrda o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, potvrdu poslodavca o
radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima
koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je
kandidat obavljao, u kojoj stru¢noj spremi i
razdoblje u kojem je kandidat obavljao na-
vedene poslove i dr. (rjeSenje o rasporedu,
ugovor o radu ili drugi dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na kojim poslovima je kandidat radio)
— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
struénom ispitu (ako je polozen)

— dokaze o pravu prednosti pri zapogljavanju,
ako ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
javnog natje¢aja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose neposredno ili preporu-
¢eno postom na adresu: Zupanijski sud u
Sibeniku, Stjepana Radi¢a 81, 22000 Sibenik,
s naznakom »Prijava na javni natjecaj - zapi-
snicar u tijelima sudbene vlasti«.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
Zava sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
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dostavlja pisana obavijest na elektronicku
adresu koju je naznacila u prijavi.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju duzne
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drzavnu sluzbu prema clan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13.
198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢clanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata,
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, pri-
loziti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, uz
prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traZenih uvjeta, nije duzan dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primje-
renom roku, a prije donosenja rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
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kazneni postupak, kao i uvjerenje o zdrav-
stvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje-
¢aja. Nedostavljanje trazenih isprava smatra
se odustankom od prijma u drzavnu sluzbu.
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u
daljnjem tekstu: Komisija) imenuje predsjed-
nica Zupanijskog suda u Sibeniku. Komisija
utvrduje listu kandidata prijavljenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja i ¢ije su prijave pravovremene
i potpune te kandidate s te liste upucuje na
testiranje i intervju.
Testiranje se sastoji od provjere znanja, spo-
sobnosti i vjestina kandidata (pisani dio testi-
ranja) te znanja rada na racunalu (testiranje
iz strojopisa — brzina i to¢nost u prijepisu i
diktatu) i razgovora Komisije s kandidatima
(intervju).
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
testiranju povukao prijavu na javni natjecaj
i vi$e se ne smatra kandidatom u postupku.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla-
¢i radnog mjesta, sadrzaj i nacin testiranja,
te pravni izvori za pripremu kandidata za
testiranje bit ¢e objavljeni na web-stranici
Zupanijskog suda u Sibeniku http://sudovi.
pravosudje.hr/zssi, istovremeno s objavom
javnog natjecaja.
Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja bit e
objavljeni na web-stranici Zupanijskog suda
u Sibeniku http://sudovi.pravosudje.hr/zssi,
najmanje pet dana prije dana odredenog za
testiranje.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne postignu
zadovoljavajuce rezultate na provedenom te-
stiranju i intervjuu, te u drugim slu¢ajevima
propisanim ¢l. 73. st. 1.1 2. Zakona o drZavnim
sluzbenicima, predsjednica Zupanijskog suda
u Sibeniku ¢e obustaviti postupak natjecaja.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavije$teni javnom objavom rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu izabranog kandidata
na web-stranici Ministarstva pravosuda, upra-
ve i digitalne transformacije https://mpudt.
gov.hr/ i web-stranici Zupanijskog suda u
Sibeniku http://sudovi.pravosudje.hr/zssi, te se
dostava svim kandidatima smatra obavljenom
istekom osmog dana od dana javne objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije.
Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim no-
vinama, na web-stranici Zupanijskog suda
u Sibeniku, http://sudovi.pravosudje.hr/zssi
i web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije https://mpudt.gov.
hr/ te ¢e o njemu biti obavije$tena nadlezna
sluzba za zaposljavanje.

Zupanijski sud u Sibeniku
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SUDSKI OGLASI

KOD JAVNOG BILJEZNIKA GORDANE BRISEVAC
IMPRIC iz Siska, Stjepana i Antuna Radica 32, kao
povjerenika Op¢inskog suda u Sisku, na temelju rjese-
nja poslovni broj 0-1975/2023 od 23. listopada 2023.
godine u tijeku je ostavinski postupak iza pokojne
Danice Ayaz-Markus iz Kiem-Pauli Weg 2, Munchen,
Njemacka, rodene 14. oZujka 1956. godine, a umrle 4.
lipnja 2023. godine, drzavljanke Republike Hrvatske.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pokojne Danice Ayaz-Marku$ da se u roku od Sest
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama jave
Op¢inskom sudu u Sisku ili javnoj biljeznici Gordani
Brisevac Impric iz Siska, Stjepana i Antuna Radi¢a
32, kao povjereniku toga Suda.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi,
postupak ¢e se dovrsiti i rjeSenje o nasljedivanju
donijeti u skladu sa stanjem spisa, odnosno utvrdit
¢e se da je ostavina presla u vlasnistvo Grada Siska.
(Broj: 0-1975/2023, UPP-0S-177/2023 od 7. IL
2024.) (2518)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Bujama
- Buie objavljuje da je u postupku pod poslovnim
brojem: P-535/2023, koji se vodi radi utvrdenja prava
vlasnistva nekretnina, za tuzenike Giovanni Cmet pok.
Antonia i Luigia Chmet, svi nepoznatog boravista,
postavio privremenog zastupnika Jelenu Perossa,
dipl. pravnik, buduéi da su tuZenici osobe nepoznatog
prebivali$ta i boravista, te nemaju opunomocenika,
a redovan postupak za postavljanje zakonskog za-
stupnika trajao bi dugo, ¢ime bi za stranke nastale
$tetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duZnosti zakonskog zastupnika, a koja prava
i duznosti ¢e obavljati sve dok se tuzenik, ili njegov
opunomocenik, ne pojave pred ovim sudom, odnosno
dok nadlezni centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da im je postavio skrbnika.

(Broj: P-535/2023-31 od 27. VI. 2024.) (2519)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA LADE DRASKIC, Za-
greb, E Petrica 1, kao sudskog povjerenika Op¢inskog
gradanskog suda u Zagrebu, u tijeku je ostavinski
postupak iza pok. Ande Suci¢ iz Zagreba, Ilica 510,
rodena 25.9. 1935. godine, a umrle 29. 2. 2024. godine
u Zagrebu, drzavljanke RH.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Ande Su¢i¢, da se u roku od $est mjeseci od
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
javnom biljezniku Ladi Draski¢, Zagreb, E Petri¢a
1, kao sudskom povjereniku Op¢inskog gradanskog
suda u Zagrebu.
Ako se po proteku roka nitko ne javi, ostavinska
imovina urucit ¢e se primjenom odredaba Zakona
o nasljedivanju.
(Broj: 0-2235/24, UPP/0S-22/24 od 7. VIII. 2024.)
(2520)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Miljenka
Sarata, Caporice, Caporice 30, kojeg zastupa opu-
nomocenik Marko Bali¢, odvjetnik iz Zajednickog
odvjetni¢kog ureda Marko Bali¢ i Nenad Banovac,
protiv tuzenika pod: 1. Covi¢ Ivana pok. Ivana, 2.

Covi¢ Joze pok. Ivana, 3. Covi¢ Darka pk. Ivana, 4.
Svalina Boze pok. Luke, 5. Covi¢ Mirka Antina, 6.
Covi¢ Nikole Antina, 7. Covi¢-Pavisi¢ Sime 7. Ivana,
8. Covi¢ Dugana pk. Joze, Trilj, Caporice 86, 9. Covi¢
Mare ud. Joze, 10. Deli¢ Pave, Caporice, Caporice 90,
(u zemlji$nim knjigama upisana kao Pava Covié pok.
Joze), 11. Covi¢ Ivice pk. Mirka, Split, Kroz Smrde-
¢ac 9, 12. Guvo Andelke, Podstrana, Kneza Mislava
71, 13. Guvo Nevena, Podstrana, Kneza Mislava 71.
14. Guvo Milka, Kastel Stafili¢, Bijacka ulica 69, 15.
Covi¢ Stipana, Kagtel Kambelovac, Cesta dr. Franje
Tudmana 514, 16. Covi¢ Mirka, Caporice, Caporice
83, 17. Covi¢ Nikole pok. Grge, 18. Covi¢ Stipana pk.
Grge, 19. Covi¢ Fine pok. Josipa, 20. Covi¢ Jozefine
pok. Josipa, 21. Covi¢ Vladimira pok. Joze, 22. Sara¢
Ivana pok. Jakova, 23. Sara¢ Miljenke pok. Mirka,
24. Covi¢ Ivana pok. Jakova, 25. Covi¢ Ivana, Split,
Put Rado$evca 11, 26. Covi¢ Ante, Zagreb, Poljicka
6, 27. Covi¢ Ante pok. Jakova, 28. Covi¢ Nedjeljke
- Ljube ud. Stipana, 29. Kristine Matosa, Osijek,
Kozjacka ulica 7. (u zemlji$nim knjigama upisana
i kao Kristina Vranjes), 30. Ze¢i¢ Miroslava, Turanj,
Obala dr. Franje Tudmana 48, 31. 7eti¢ Ivana, Za-
greb, Avenija Veceslava Holjevca 36, 32. Covié Petra
pok. Ivana-Nikole, Split, Jurja Sizgori¢a 30, 33. Da-
vor Covi¢, Prigorje Brdovecko, Prudnice, Prudnicka
cesta 7, 34. Darka Covica, Osijek, Sarajevska 17, 35.
Covi¢ Mate pok. Marka, 36. Covic Jakova pk. Marka,
Bjelovar, Durcieva¢ka cesta 71, 37. Covi¢ Simuna
pok. Petra. 38. Pavlica Ane z. Milana, 39. Kavajin
Sime ud. Mige, 40. Covi¢ Ive ud. Petra, 41. Covié
Simuna, Split, Papandopulova 11, 42. Covi¢ Bozene
pok. Mirka, Caporice, Caporice 89, 43. Covi¢ Boze,
Zagreb, Fra Luje Maruna, 44. Covi¢ Jakova, 5. Covi¢
Ivana, Zagreb, Sv. Duh 98, 46. Marunica Nede, Split,
Mostarska 113, 47. Brckovié Lovre, 48. Brckovié Sare,
49. Odrljin Miljenke pk. Mirka, Caporice, Caporice
89, 50. Republike Hrvatske, radi prava vlasnistva
nekretnina, tuZenicima pod 1., 2., 3., 4.,5.,6.,7., 9.,
17.,18,, 19, 20, 21,, 22,, 23,, 24,, 27., 28,, 35., 37.,
38., 39., 40., 44., 47., 48., koji tuZenici su odsutni i
nepoznata boravista, na temelju odredbi ¢l. 82. st.
1.12. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91. 91/92, 112/99, 88/01,117/03, 88/05,
02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,
28/13) postavio privremenog zastupnika Antonie
Erdelez, odvjetnice u Sinju, jer je boraviste tih tuZenika
nepoznato, a nemaju opunomocenika, te bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenike
nepoznata boravita u postupku sve dok se tuzenici ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad - Podruéni
ured Sinj, ne obavijest sud da je postavio staratelja.

(Broj: P-1203/2023 od 31. VII. 2024.) (2521)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA objavljuje da je
pokrenut izvanparni¢ni postupak radi progladenja
osobe Massima Copettia od Antonia. Pozivaju se
osobe kojima su poznate bilo kakve vijesti o Zivotu
nestale da to u roku od tri mjeseca od dana objave
oglasa u Narodnim novinama jave ovom sudu ili
privremenoj zastupnici Natasi Glavas, odvjetnici u
Puli, jer ¢e se u protivnom protekom roka nestala
protustranka Massimo Copetti od Antonia proglasiti
umrlim. RjeSenjem Opc¢inskog suda u Puli - Pola,

oglasne stranice
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poslovni broj R1-336/2022-12 od 16. veljace 2024.,
protustranci Massimu Copetti od Antonia postavljena
je privremena zastupnica Nata$a Glavas, odvjetnica
u Puli, na temelju ¢lanka 84. st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a,
budu¢i da je boraviste protustranke nepoznato, a
nema opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik zastupat e protustranku u
postupku sve dok se protustranka ili njezin opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.

(Broj: R1-336/2022-13 0d 2. VIIL 2024.)  (2522)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Supe-
tru, po sucu Jadranku Basi¢u, kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari tuZitelja Ante Lali¢ iz Bola, David
cesta 16, zastupan po opunomoceniku mr. sc. Deanu
Rahanu, odvjetniku iz Supetra, protiv tuZene Kate
Cvitovi¢ ud. Ivana, radi utvrdenja prava vlasnistva,
na nekretninama oznacenim kao Cest. zem. 2714,
4915/10, 818/1/4, 5125/1/2, te Cest. zem. 1669, sve
z.u. 1364, k.o. Bol, dana 30. srpnja 2024. godine, po-
stavio je tuzenoj Kati Cvitovi¢ ud. Ivana privremenog
zastupnika odvjetnika Stjepana Eterovica iz Supetra
u ovom postupku, bududi da je tuzena Kate Cvitovi¢
ud. Ivana nepoznata boravista, te nema opunomoce-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika traje dugo tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
Katu Cvitovi¢ ud. Ivana u ovom postupku sve dok se
tuZena Kate Cvitovi¢ ud. Ivana ili njezin opunomoce-
nik ne jave sudu, odnosno dok tijelo starateljstva ne
obavijesti sud da joj je postavilo staratelja.

(Broj: P-2856/2024 od 31. VIL. 2024.) (2523)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA BORISA ZDUNICA
iz Gospica, Popa Frana Binitkog 10, kao sudskog
povjerenika Op¢inskog suda u Gospicu, u tijeku je
izvanparni¢ni postupak u predmetu predlagatelja Dar-
ka Antulova-Fantulina, Slavonski Brod, Grofa Janka
Dragkovic¢a 28, radi dokazivanja smrti protustranke
Ane Rupi¢, djevojacki Klari¢, kéeri Ivana, rodenu
29. 3. 1895., Ricice, Ricice 6.

Javni biljeznik postavio je protustranci Ani Rup¢i¢
privremenog zastupnika odvjetnika Silvija Petro-
vica iz Gospica, Ulica 118. brigade HV-a 1, koji ¢e
zastupati protustranku u ovom postupku sve dok se
protustranka ili njezin opunomocenik ne pojave pred
javnim biljeznikom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad ne obavijesti javnog biljeznika da je
protustranci postavio skrbnika.

Poziva se protustranka Ana Rup¢i¢ ako je Ziva te
svaka druga osoba kojoj su poznate bilo kakve vijesti
o Zivotu Ane Rupci¢ da to javi ovom javnom biljezniku
ili priviemenom zastupniku u roku od tri mjeseca od
objave oglasa u Narodnim novinama.

(Broj: R1-121/2024, UPP/0S-195/2024 od 8. VIIL
2024.) (2525)



