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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 2140-07-03/01-25-16 od 21. VII. 
2025.� (4268)
Na temelju čl. 24. st. 5. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19, 17/25), pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela Grada Zlatara donosi

ODLUKU O OBUSTAVI 
PROVEDBE POSTUPKA 
JAVNOG NATJEČAJA

Članak 1.
Obustavlja se postupak javnog natječaja za 
prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Grada Zlatara na radno mjesto viši savjetnik 
za financije klasa: 112-01/25-01/03, urbroj: 
2140-07-03/01-25-11, objavljen u Narodnim 
novinama broj 97/25 od 2. srpnja 2025. i na 
mrežnoj stranici Grada Zlatara.

Članak 2.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Članak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja 
i objavit će se u Narodnim novinama i na 
mrežnoj stranici Grada Zlatara.

Grad Zlatar

Klasa: 112-01/25-02/03
Urbroj: 2186-1-27-02-1-25-1 od 28. VII. 
2025.� (4369)
Na temelju članka 28. Statuta Zavoda za javno 
zdravstvo Varaždinske županije, klasa: 007-
02/25-01/05, urbroj: 2186-1-27-02-1-25-6 
od 29. travnja 2025. godine i članka 24. Te-
meljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike 
u javnim službama (Narodne novine broj 
29/2024), te uz pribavljenu suglasnost Mini-
starstva zdravstva, klasa: 100-01/25-03/162, 
urbroj: 534-03-3-1/6-25-2 od 8. srpnja 2025. 
godine, ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo 
Varaždinske županije raspisuje:

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
(1) doktor medicine specijalist psihijatrije 
(m/ž) – za rad u Odjelu za zaštitu mentalnog 
zdravlja, prevenciju i izvanbolničko liječenje 
ovisnosti, u Djelatnosti za promicanje zdravlja 
i javnozdravstvenu medicinu.
Broj izvršitelja/ica (m/ž): jedan.
Stručni uvjeti: visoka stručna sprema (VSS) 
zdravstvene struke stečena prema prijašnjim 
važećim propisima, odnosno završen integrira-

ni preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
medicine, završena specijalizacija iz psihijatrije 
te važeće odobrenje za samostalan rad (licenca).
Ugovor o radu zaključuje se na neodređeno 
vrijeme uz probni rad od šest mjeseci
(2) doktor medicine specijalist školske i 
adolescentne medicine (m/ž) – za rad u 
Djelatnosti za preventivnu školsku medicinu.
Broj izvršitelja/ica (m/ž): jedan.
Stručni uvjeti: visoka stručna sprema (VSS) 
zdravstvene struke stečena prema prijašnjim 
važećim propisima, odnosno završen integri-
rani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij medicine, završena specijalizacija iz 
školske i adolescentne medicine te važeće 
odobrenje za samostalan rad (licenca).
Ugovor o radu zaključuje se na neodređeno 
vrijeme uz probni rad od šest mjeseci
Na temelju članka 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidati su dužni priložiti: 
– zamolbu/prijavu na natječaj (naznačiti: ime 
i prezime, adresu, broj telefona, elektroničku 
poštu, redni broj i naziv radnog mjesta za kojeg 
se kandidat prijavljuje te vlastoručni potpis)
– životopis
– domovnicu
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diplomu, 
uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu, 
važeće odobrenje za samostalan rad HLK-a ili 
potvrdu nadležne komore iz koje je vidljivo 
da je predan zahtjev za izdavanje odobrenja 
za samostalan rad)
– potvrdu ili e-radnu knjižicu HZMO-a o 
radnom stažu, ne stariju od 30 dana od objave 
ovog natječaja
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Uvjeti:
– za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja je završila preddiplomski 
sveučilišni studij ili stručni studij odgova-
rajuće vrste, odnosno studij odgovarajuće 
vrste kojim je stečena viša stručna sprema u 
skladu s prijašnjim propisima, kao i osoba koja 
je završila diplomski studij ili specijalistički 
studij odgovarajuće vrste i ispunjava uvjete 
za odgojitelja ili stručnog suradnika prema 
odredbama Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju te ima najmanje pet godina 
radnog staža u djelatnosti predškolskog odgoja 
i obrazovanja. Ravnatelj se imenuje na vrijeme 
od pet godina, a ista osoba može biti ponovno 
imenovana za ravnatelja/icu.
Uz pisanu zamolbu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti sljedeću dokumentaciju:
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice);
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome);
– rodni list;
– dokaz o radnom stažu u djelatnosti predš-
kolskog odgoja i obrazovanja, odnosno 
elektronički zapis, izdan u vrijeme trajanja 
natječaja;
– dokaz o poznavanju jednog stranog jezika 
(preslik)
– potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokument (ugovor, odluka) kojim se dokazuje 
ostvaren radni staž u trajanju od najmanje 
5 godina u djelatnosti predškolskog odgoja 
i obrazovanja;
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 32. 
Pravilnika o načinu i uvjetima polaganja 
stručnog ispita odgojitelja i stručnih surad-
nika u dječjem vrtiću (Narodne novine broj 
133/97 i 4/98);
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (članak 25. 
stavak 2. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) ne starije 
od objave natječaja;
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata na vodi prekršajni postupak (članak 
25. stavak 4. Zakona o predškolskom odgoju 
i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97, 
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) ne starije 
od dana objave natječaja;
– potvrdu nadležnog Centra za socijalnu skrb 
da kandidat nema izrečenu mjeru za zaštitu 
dobrobiti djeteta iz članka 25. stavka 9. i 10. 
Zakona o predškolskom odgoju, ne stariji od 
dana objave natječaja;
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o 
nepostojanju zapreka iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju;

đeno vrijeme (naznačiti redni broj i naziv 
radnog mjesta)«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Pot-
punom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke, priloge i dokaze navedene u 
ovom natječaju.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU) 2016/679, prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u dostavljenoj dokumen-
taciji, isključivo u svrhu provedbe postupka 
natječaja, i to od strane osoba ovlaštenih za 
provođenje natječaja. Također, kandidat daje 
privolu za javnu objavu imena i prezimena 
na oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Zavoda 
u svrhu obavještavanja o rezultatima natje-
čajnog postupka.
Obavijesti vezane uz tijek, pozivi na razgovor 
i rezultati natječaja bit će objavljeni na inter-
netskoj stranici Zavoda (https://zzjzzv.hr/).
Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu mogu biti pozvani na testiranje 
i/ili razgovor.
Vrijeme održavanja razgovora/testiranja obja-
vit će se najmanje pet dana prije na internet-
skoj stranici Zavoda (https://zzjzzv.hr/). Za 
kandidata koji ne pristupi razgovoru/testiranju 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na stranici 
(https://zzjzzv.hr/) i oglasnoj ploči Zavoda u 
roku od 30 dana od završetka prijave na natječaj.
Ako se u roku za podnošenje prijava na natje-
čaj za pojedino radno mjesto iz ovog natječaja 
ne prijavi nijedan kandidat, natječaj za to 
radno mjesto ostaje otvoren do popunjavanja 
radnog mjesta.
Zavod pridržava pravo, djelomično ili u cije-
losti, u svako vrijeme poništiti ovaj natječaj 
bez obrazloženja.

Zavod za javno zdravstvo 
Varaždinske županije

Klasa: 601-02/25-01/03
Urbroj: 2176-111-25-06� (4374)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 37. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23) i članka 68. Statuta 
Dječjeg vrtića »Sunce« Dvor, Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića »Sunce« Dvor, na 7. sjednici 
održanoj 30. srpnja 2025. godine raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Dječjeg 
vrtića »Sunce« Dvor (m/ž).

– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 30 
dana objave ovog natječaja.
Dokumentacija se dostavlja u neovjerenm 
presliku, uz obvezu predočenja izvornika 
isprava na zahtjev.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pre-
ma posebnim propisima dužni su se u prijavi 
na natječaj pozvati na to pravo te priložiti 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu. Prednost u odnosu na ostale kandi-
date ostvaruju samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja:
Na temelju članka 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23) dužni su uz prijavu 
na natječaj dostaviti dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, kao i dokaze iz 
čl. 103. navedenog Zakona. Popis dokaza po-
trebnih za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju dostupni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Na temelju članka 9. Zakona o profesional-
noj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s in-
validitetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužni su uz prijavu 
na natječaj dostaviti dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja te priložiti rješenje 
o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Na temelju članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21) dužni su uz prijavu 
na natječaj dostaviti dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja te sve potrebne 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz članka 48. 
navedenog zakona.
Na temelju članka 48.f Zakona o zaštiti civil-
nih i vojnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19) dužni su uz prijavu na natječaj dosta-
viti dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja te priložiti rješenje odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo navedeno pravo, izjavu da 
nisu koristili pravo prednosti prilikom za-
pošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, putem pošte 
ili osobno u pisarnicu, na adresu: Zavod za 
javno zdravstvo Varaždinske županije, Ivana 
Meštrovića 1/11, 42000 Varaždin, uz naznaku: 
»Natječaj za prijam u radni odnos na neodre-
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Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
dostaviti sljedeću dokumentaciju:
– životopis,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
– dokaz o položenom stručnom knjižničar-
skom ispitu
– elektronički zapis ili potvrdu HZMO-a o 
radnom stažu (ne starije od dana objave ovog 
natječaja),
– ugovor o radu ili potvrdu poslodavca kao 
dokaz o radu u knjižničarskoj struci,
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od dana objave 
ovog natječaja),
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada Grad-
ske knjižnice Poreč,
– izjavu kandidata da ne postoji zapreka iz 
članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama.
Položen stručni knjižničarski ispit smatra se 
da ima i osoba koja je oslobođena polaganja 
stručnog knjižničarskog ispita na temelju za-
kona kojima je uređivana knjižnična djelatnost.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat koji bude izabran u obvezi je dosta-
viti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Svi kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete 
natječaja mogu biti pozvani na provjeru znanja, 
sposobnosti, vještina i motivacije za rad bitnih 
za obavljanje poslova radnog mjesta.
Prethodna provjera provest će se testiranjem 
i/ili intervjuom radi dodatnog utvrđivanja 
njihovih kvaliteta i sposobnosti te ciljeva i 
motivacije za rad. Kandidati su dužni usmeno, 
uz mogućnost korištenja informatičke opreme, 
predstaviti svoj četverogodišnji plan rada.
O testiranju kao i vremenu i mjestu predstav-
ljanja četverogodišnjeg plana rada kandidati 
će biti pravovremeno obaviješteni telefonski 
ili elektroničkim putem.
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pra-
vodobnu i vlastoručno potpisanu prijavu ili 
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
natječaj te se njihove prijave neće razmatrati. 
O navedenom kandidati će biti obaviješteni 
elektroničkim putem.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 

O rezultatima provedenog natječaja kandidati 
će biti obaviješteni u zakonskom roku.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
i na mrežnoj stranici Općine Dvor.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
su izričito suglasni da Dječji vrtić »Sunce« 
Dvor kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opće uredbe 
(EU) 2017/679 o zaštititi osobnih podataka 
i Zakona o provedbi Opće Uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18).

Dječji vrtić »Sunce« Dvor

Klasa: 611-04/25-01/08
Urbroj: 2163-6-21/05-25-5� (4391)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93., 29/97., 
47/99., 35/08., 127/19. i 151/22.), članka 20. 
stavka 3. Zakona o knjižnicama i knjižničnoj 
djelatnosti (Narodne novine broj 17/19, 98/19, 
114/22 i 36/24) i Odluke Gradskog vijeća 
Grada Poreča – Parenzo o raspisivanju natje-
čaja za izbor ravnatelja/ice Gradske knjižnice 
Poreč, klasa: 024-01/25-02/40, urbroj: 2163-6-
07/01-25-2 od 17. srpnja 2025. godine, Grad 
Poreč – Parenzo raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Gradske knjiž-
nice Poreč.
Za ravnatelja Knjižnice može biti imenovana 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– državljanstvo Republike Hrvatske
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačen studij,
– položen stručni knjižničarski ispit,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– posjedovanje stručnih, radnih i organiza-
cijskih sposobnosti,
– ravnatelj ne može biti osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
Mandat ravnatelja je četiri godine, a ista osoba 
po isteku mandata može biti ponovno ime-
novana za ravnatelja.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08. i 69/17.).
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski spol.
Kandidat koji se javlja na natječaj podnosi 
vlastoručno potpisanu prijavu koja sadrži: ime 
i prezime, adresu stanovanja, broj mobitela 
i e-adresu.

– životopis s opisom dosadašnjeg rada (vla-
storučno potpisan).
U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spo-
lova na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu i imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jedna-
kim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno
1) članku 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članova njihovih 
obitelji (Narodne novine 121/17) dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvje-
ta, dostaviti sve potrebne dokaze iz članka 
103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
dostupni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja
2) Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih 
manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/10 
i 80/10, 93/11)
3) Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom te dokaz o prestanku radnog 
odnosa kod prethodnog poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.)
4) Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata sukladno članku 48., uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva branitelja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije potpisivanja ugovora kandidati će pre-
dočiti izvornik ili ovjeren preslik.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i urednu prijavu sa svim prilozima te ispunja-
va formalne uvjete iz natječaja. Nepravodobne 
i nepotpune prijave neće se razmatrati. Kan-
didati koji udovoljavaju formalnim uvjetima 
natječaja bit će pozvani na intervju, a točan 
datum i vrijeme bit će objavljen na mrežnim 
stranicama Općine Dvor.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 
objavljivanja natječaja, neposredno u zatvo-
renoj omotnici ili poštom na adresu: Dječji 
vrtić »Sunce« Dvor, Upravno vijeće, Kralja 
Tomislava 23a, 44440 Dvor, s naznakom: 
»Natječaj za imenovanje ravnatelja (m/ž) 
– ne otvarati«.



STRANICA 4 – BROJ 110	 PETAK, 8. KOLOVOZA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Uvjet potrebne razine obrazovanja ispunjava 
i osoba koja je po prijašnjim propisima stekla 
visoku stručnu spremu ekonomske struke.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odno-
se se jednaku na muški i ženski spol, bez 
obzira na to jesu li korišteni u muškom ili 
ženskom rodu.
Vježbenik je dužan najkasnije do isteka vjež-
beničkog staža položiti državni ispit.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
112/19. i 17/25. – u daljnjem tekstu: Zakon).
Kandidati su dužni dostaviti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice)
– dokaz o traženoj razini obrazovanja i struke 
određene ovim javnim natječajem (preslik 
diplome i dr.),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe, potvrda, izjava i sl.),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona,
– dokaz da kandidat nema radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće 
od vremena određenog za vježbenički staž 
(ispis elektroničkog zapisa o podacima evi-
dentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje).
Izabrani kandidat dužan je sukladno čl. 23.c 
Zakona prije donošenja rješenja o prijmu u 
službu dostaviti:
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak,
– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta,
– na uvid izvornike dokaza o ispunjenju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja čije su 
preslike priložene uz prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo te, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti pisane 
dokaze o svom statusu i sve druge dokaze 
sukladno odredbama posebnih zakona te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 

O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Kandidat prijavom na ovaj natječaj daje privolu 
na prikupljanje i obradu svojih osobnih podata-
ka u svrhe natječajnog postupka, kao i privolu 
za njihovu objavu kao rezultata natječaja.
Prijavom na ovaj natječaj kandidat potvrđuje 
da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja 
osobnih podataka i njegove svrhe, kao i o 
zaštiti njihova čuvanja, te njihovim pravima, a 
sve u skladu s Uredbom (EU) broja 2016/679 
Europskog parlamenta i vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine o zaštiti pojedinca u vezi s 
obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka.

Grad Poreč – Parenzo

Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 2137-03-02-01/03-25-2 od 1. VIII. 
2025.� (4397)
Na temelju članka 19. stavka 1. i članka 86. Za-
kona o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 
17/25.), pročelnica Upravnog odjela za gospo-
darstvo i financije Grada Đurđevca raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za gospo-
darstvo i financije Grada Đurđevca
– vježbenik/vježbenica – 1 izvršitelj/izvr-
šiteljica, radi osposobljavanja za obavljanje 
poslova višeg stručnog suradnika za riznicu, 
na određeno vrijeme od 12 mjeseci.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene razine 
obrazovanja i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena određenog 
za vježbenički staž (12 mjeseci).
Osoba koja se primi u službu u svojstvu vjež-
benika bit će u obvezi položiti državni ispit u 
zakonskom roku.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kandi-
dati za vježbenika moraju ispunjavati sljedeće 
posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
– bez radnog iskustva u struci ili s radnim isku-
stvom u struci kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž (kraćim od 12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.

prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
nalaze se na poveznici: https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužna je priložiti osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 
32/20), uz prijavu na natječaj dužna je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
dokaz o utvrđenom statusu osobe s invalidite-
tom te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod prethodnog poslodavca.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novina-
ma i na mrežnoj stranici Gradske knjižnice 
Poreč te na stranicama Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s potrebnom dokumentacijom treba 
slati preporučenom poštom ili predati osob-
no u zatvorenoj omotnici na adresu: Grad 
Poreč – Parenzo, Obala M. Tita 5, 52440 Po-
reč s naznakom: »Prijava na javni natječaj 
za imenovanje ravnatelja Gradske knjižnice 
Poreč – ne otvaraj«.
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socijalno poduzetništvo, socijalnu ekonomiju 
ili socijalne inovacije. Prednost će imati oni 
koji imaju iskustva s provođenjem studija slu-
čaja ili suradnjom na istraživanjima u drugim 
međunarodnim istraživačkim projektima.
Prijava na natječaj mora sadržavati:
– životopis
– bibliografiju te podatke o znanstvenoj, na-
stavnoj i stručnoj djelatnosti
– druge dokaze o ispunjavanju uvjeta
– domovnicu ili dokaz o državljanstvu neke 
druge države te
– za strane državljane dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natječajnih 
uvjeta treba dostaviti na e-adresu: kadrovska@
pravo.hr te pisarnica@pravo.hr.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja.
Pristupnici koji uđu u uži izbor mogu biti 
pozvani na razgovor/testiranje. Pristupnici 
će biti obaviješteni o rezultatima izbora u 
roku od petnaest dana nakon provedenog 
postupka izbora.
Prijavom na natječaj kandidat/kinja prihvaća 
da se njegovi/njeni podaci obrađuju u skladu 
sa svrhom natječaja.

Sveučilište u Zagrebu 
Pravni fakultet

Urbroj: 2176-127-02/829-25 od 1. VIII. 
2025.� (4411)
 Na temelju čl. 24. Statuta Lječilišta Topusko, a 
sukladno čl. 3. Pravilnika o raspisivanju i pro-
vedbi javnog natječaja za zasnivanje radnog 
odnosa u Lječilištu Topusko te suglasnostima 
Ministarstva zdravstva, ravnatelj Lječilišta 
Topusko raspisuje 

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos
na neodređeno vrijeme
• doktor medicine specijalist fizikalne medi-
cine i rehabilitacije – 2 izvršitelja, VSS, m/ž, 
radno mjesto – VSS zdravstveni djelatnik speci-
jalist fizikalne medicine i rehabilitacije / doktor 
medicine specijalist 2
Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni 
kandidati:
– završen medicinski fakultet (doktor me-
dicine)
– položen stručni ispit doktora medicine
– položen specijalistički ispit iz fizikalne me-
dicine i rehabilitacije

Natječajni postupak obuhvaća obaveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na 
prethodnu provjeru mogu pristupiti samo 
kandidati/kandidatkinje koji ispunjavaju for-
malne uvjete iz javnog natječaja. Ako kandidat 
ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Grada Đurđevca www.
djurdjevac.hr naveden je opis poslova, podaci o 
plaći kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja 
i sposobnosti kandidata te ostale informacije o 
natječajnom postupku. Na navedenoj mrežnoj 
stranici te na oglasnoj ploči Grada Đurđevca 
bit će objavljeno vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta dostavljaju se na adresu: Grad 
Đurđevac, S. Radića 1, 48350 Đurđevac, s 
naznakom: »Javni natječaj za prijam u službu 
vježbenika« u roku od 8 dana od objave jav-
nog natječaja u Narodnim novinama.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Grada Đurđevca u roku od 60 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava na javni 
natječaj. Dostava rješenja svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana objave rješenja na mrežnim stra-
nicama Grada Đurđevca, sukladno čl. 24.a, 
stavku 2. Zakona.

Grad Đurđevac

Klasa: 100-01/25-15/102
Urbroj: 251-55-25-2 od 30. VII. 2025.� (4406)
Sveučilište u Zagrebu, Pravni fakultet, Trg 
Republike Hrvatske 14, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog zaposlenika/ice na mjesto 
suradnik/ica na HORIZON Europe projektu 
»Multi-level policies and theories on how to 
leverage – Work Integration Social Enterprises 
for inclusive and sustainable socio-economic 
transition (WISESHIFT)«, na 45 % radnog 
vremena, trajanje 40 mjeseci.
Pristupnici/e moraju ispunjavati sljedeće 
uvjete:
1) završen diplomski studij iz područja druš-
tvenih ili humanističkih znanosti, po moguć-
nosti socijalne politike ili socijalnog rada, 
političkih znanosti, sociologije, ekonomije, 
etnologije, antropologije ili srodnog polja
2) napredno poznavanje engleskog jezika
3) izvrsne komunikacijske vještine i vještine 
timskog rada
4) poželjno je iskustvo provođenja istraži-
vanja korištenjem kvalitativnih metoda, po 
mogućnosti s fokusom na teme vezane uz 

(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21. 
i 156/23.) uz prijavu na javni natječaj duž-
ni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14., 39/18. i 32/20.) uz 
prijavu na javni natječaj dužni su osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu sa Zakonom o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 86/22., 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01.,103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju po Zakonu o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) uz prijavu na javni natječaj 
dužni su priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja te, ovisno o 
kategoriji na koju se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju, priložiti sve potrebne dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju, dostupne na poveznici: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/843.
U prijavi na javni natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona, adresa e- pošte). 
Osobe koje su podnijele prijavu na javni na-
tječaj suglasne su da Grad Đurđevac dalje 
obrađuje njihove osobne podatke u svrhu 
provođenja natječajnog postupka, sukladno 
Općoj uredbi o zaštiti podataka.
Urednom prijavom smatrat će se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u ovom javnom natječaju. Nepravodobne i 
nepotpune prijave na javni natječaj neće se 
razmatrati, niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozivani na dopunu prijave. Oso-
be koje podnesu nepotpune ili nepravodobne 
prijave na javni natječaj ili ne ispunjava-
ju formalne uvjete iz javnog natječaja ne 
smatraju se kandidatima prijavljenima na 
javni natječaj, o čemu će im biti dostavljena 
pisana obavijest.
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Kandidat koji na temelju posebnih propisa 
ostvaruje prednost pri zapošljavanju dužan je 
u pisanoj molbi, koja je sastavni dio prijave 
na natječaj, pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi propisuju za 
ostvarivanje navedenog prava.
Kandidat koji se pozove na propise na temelju 
kojih ostvaruje prednost pri zapošljavanju ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
u-drzavnoj-sluzbi/moglo-bi-vas-zanimati/15-
kako-se-ostvaruje-pravo-prednosti-pri-zapo-
sljavanju-prema-zakonu-o-hrvatskim-brani-
teljima-iz-domovinskog-rata-i-clanovima-
njihovih-obitelji/2166.
Ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju prema Zakonu o civilnim stradalni-
cima iz Domovinskog rata: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Lječilište Topusko zadržava pravo poništenja 
natječaja, odnosno pravo ne odabrati nijednog 
kandidata bez obrazloženja svoje odluke i bez 
ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama, u zatvorenoj 
omotnici na adresu Lječilište Topusko, Trg Josipa 
bana Jelačića 5, 44415 Topusko, s naznakom:
– »Za natječaj za prijam u radni odnos na ne-
određeno vrijeme – (navesti radno mjesto)«.
Sve obavijesti i odluke vezane uz tijek na-
tječaja (poziv kandidatima za provođenje 
postupka odabira, odluka o odabiru i sl.) bit 
će objavljene na mrežnim stranicama Lječi-
lišta Topusko te kandidati o tome neće biti 
pojedinačno obaviješteni.
Osobni podaci prikupljeni u postupku pro-
vedbe natječaja obrađivat će se u svrhu nje-
gove provedbe te će se ime, prezime i adresa 
kandidata objaviti na mrežnim stranicama 
Lječilišta Topusko (poziv kandidatima za pro-
vođenje postupka odabira, odluka o odabiru i 
sl.). Javljanjem na ovaj natječaj kandidat daje 
svoju privolu Lječilištu Topusko za obradu 
osobnih podataka prikupljenih u postupku 
provedbe natječaja, kao i za gore navedenu 
objavu imena, prezimena i adrese.
Ovaj natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na mrežnim stranicama i oglasnoj 
ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Lječilišta 
Topusko.

Lječilište Topusko

Uz prijavu na natječaj (pisanu molbu) kan-
didati su dužni priložiti (u kopiji):
– životopis
– dokaz o završetku školovanja (svjedodžba 
o završnom ispitu)
– odobrenje za samostalan rad nadležne ko-
more – licenca
– dokaz o državljanstvu/domovnica
– potvrdu ili elektronički zapis HZMO-a o 
radnom stažu
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 6 
mjeseci.
U pisanoj molbi koja je sastavni dio prijave 
na javni natječaj kandidat treba navesti osob-
ne podatke (ime i prezime, datum i mjesto 
rođenja, adresu stanovanja, po mogućnosti 
broj telefona i e-adresu), naziv radnog mjesta 
i unutarnje ustrojstvene jedinice, odnosno 
ustrojstvene jedinice Lječilišta u kojoj se nalazi 
radno mjesto na koje se prijavljuje.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Radni odnos se zasniva na neodređeno 
vrijeme uz probni rad od dva mjeseca za 
radno mjesto fizioterapeutski tehničar, tri 
mjeseca za radno mjesto prvostupnik fi-
zioterapije i šest mjeseci za radno mjesto 
doktor medicine specijalist fizikalne me-
dicine i rehabilitacije.
Kandidat koji ne podnese pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Nepotpune i 
nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu prija-
vu te ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 
nakon sadržajne evaluacije pristiglih prijava 
od strane Povjerenstva mogu biti pozvani na 
pisanu provjeru znanja – testiranje, usme-
nu provjeru znanja, vještina, motiviranosti 
i komunikacijskih sposobnosti (intervju) te 
psihološko testiranje, odnosno može se od 
njih zatražiti da donesu nalaz.
Svrha gore navedenih postupaka je provjera 
motiviranosti, komunikacijskih sposobno-
sti, znanja i vještina potrebnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta na koje se primaju.
Ako bude određena, provjera znanja za radno 
mjesto fizioterapeutski tehničar i prvostupnik 
fizioterapije provest će se iz sljedeće literature:
– Kliničke smjernice u fizikalnoj terapiji, iz-
davač Hrvatska komora fizioterapeuta.
U slučaju provođenja postupaka odabira, 
o njihovu mjestu i vremenu, kandidati će 
biti obaviješteni putem objave na mrežnim 
stranicama Lječilišta Topusko (www.ljeci-
liste-topusko.hr). Ako kandidat ne pristupi 
navedenom postupku odabira, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.

– posjedovanje odobrenja za samostalan rad 
(licencu) specijalista fizikalne medicine i re-
habilitacije.
Uz prijavu na natječaj (pisanu molbu) kandi-
dati su dužni priložiti (u presliku):
– životopis
– dokaz o završetku školovanja (diplomu)
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu 
doktora medicine
– uvjerenje o položenom specijalističkom 
ispitu specijalista fizikalne medicine i re-
habilitacije
– odobrenje za samostalan rad specijalista 
fizikalne medicine i rehabilitacije – licenca
– dokaz o državljanstvu/domovnica
– potvrda ili elektronički zapis HZMO-a o 
radnom stažu
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 6 
mjeseci.
• prvostupnik fizioterapije (viši fiziotera-
peut) – 1 izvršitelj, VŠS, m/ž, radno mjesto 
– zdravstveni djelatnik (viši fizioterapeut) na 
Odjelu fizikalne terapije / zdravstveni radnik 
prvostupnik u bolnici – 2.
Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni 
kandidati:
– završena preddiplomska razina stručnog 
specijalističkog studija fizioterapije (VŠS)
– posjedovanje odobrenja za samostalan rad 
(licenca)
– poznavanje rada na računalu.
Uz prijavu na natječaj (pisanu molbu) kandi-
dati su dužni priložiti (u presliku):
– životopis
– dokaz o završetku školovanja (diplomu)
– odobrenje za samostalan rad nadležne ko-
more – licencu
– dokaz o državljanstvu/domovnica
– potvrda ili elektronički zapis HZMO-a o 
radnom stažu
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 6 
mjeseci.
• fizioterapeutski tehničar – 1 izvršitelj, SSS, 
m/ž, radno mjesto – zdravstveni djelatnik 
(srednji fizioterapeut) na Odjelu fizikalne 
terapije/zdravstveni radnik u bolnici – 2
Uvjeti koje moraju ispunjavati prijavljeni 
kandidati:
– završena srednja škola – smjer fiziotera-
peutski tehničar ili preddiplomska (VŠS) / 
diplomska (VSS) razina stručnog/specijali-
stičkog studija fizioterapije (sa završenom 
srednjom školom – smjer fizioterapeutski 
tehničar)
– posjedovanje odobrenja za samostalan rad 
(licenca)
– poznavanje rada na računalu.
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Klasa: 112-01/25-01/03
Urbroj: 251-774-02-01-25-1 od 30. VII. 
2025.� (4420)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/2024), članka 7. stavak 6. Zakona 
o Hrvatskoj matici iseljenika (NN broj 94/18), 
članka 7. Pravilnika o radu Hrvatske matice 
iseljenika (klasa: 011-02/23-01/01 urbroj: 
251-774-02-01-23-1 od 22. 12. 2023. godine) 
i članka 22. Statuta Hrvatske matice iseljeni-
ka (urbroj: 956/2019. od 2. 5. 2019. godine) 
ravnatelj ustanove raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
• na radnom mjestu referenta – 1 izvršitelj/
ica, na neodređeno vrijeme, puno radno vri-
jeme (8 sati dnevno odnosno 40 sati ukupnog 
tjednog radnog vremena) u Uredu ravnatelja, 
uz probni rad od dva (2) mjeseca.
Mjesto rada:
– Hrvatska matica iseljenika, Trg Stjepana 
Radića 3, Zagreb.
Uvjeti:
– opći uvjeti za zasnivanje radnog odnosa su-
kladno Zakonu o radu (NN br. 93/14; 127/17; 
98/19; 151/22, 46/23; 64/23)
– završena upravna, birotehnička, ekonom-
ska škola, gimnazija ili druga srednja škola s 
obrazovnim programom u trajanju od četiri 
(4) godine (razina 4.2 HKO-a, SSS)
– 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima
– poznavanje rada na računalu
– poznavanje jednog stranog jezika u govoru 
i pismu.
Opis poslova:
– obavlja uredske i administrativne poslove 
za potrebe ravnatelja i zamjenika ravnatelja
– vodi tjedni/dnevni/mjesečni raspored rada 
ravnatelja, zamjenika ravnatelja
– priprema, pregledava, razvrstava i raspore-
đuje dopise, obavlja poslove u vezi s prijmom 
stranaka, telefonskim i drugim porukama
– brine o prijevozu ravnatelja, zamjenika 
ravnatelja
– prikuplja i obrađuje te pohranjuje doku-
mentaciju iz djelokruga rada ureda, surađuje 
s ostalim ustrojstvenim jedinicama
– priprema sadržaje za objavu na web-portalu 
Matice i drugim medijima
– vrši nabavu uredskog materijala za potrebe 
ureda
– obavlja i ostale poslove po nalogu nepo-
sredno nadređenog i ravnatelja.
Plaća za navedeno radno mjesto utvrđena je 
Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvjetima 
za raspored i koeficijentima za obračun plaće 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju dužni su priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s odredbama članka 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 104. 
tog zakona, dužni su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 103. tog zakona kako 
bi mogli ostvariti tu prednost. Kandidati koji 
se pozivaju na prednost pri zapošljavanju u 
skladu s odredbama članka 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 50. 
tog zakona, dužni su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 49. tog zakona kako 
bi mogli ostvariti tu prednost. Popis dokaza za 
pristupnike koji se pozivaju na pravo predno-
sti dostupan je na poveznici na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta dužni 
su priložiti i odgovarajući dokaz o navede-
nom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom i kod kojih 
ne postoje zapreke iz članka 9. stavka 18. tog 
zakona, dužni su dostaviti dokaz o invaliditetu 
kako bi mogli ostvariti tu prednost.
Viši asistent se zapošljava s pripadajućim koe
ficijentom složenosti poslova radnog mjesta 
višeg asistenta sukladno Uredbi o nazivima 
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koefici-
jentima za obračun plaće u javnim službama. 
Radni odnos se zasniva uz probni rok od 6 
mjeseci.
Na temelju članka 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova na natječaj se mogu javiti osobe 
obaju spolova.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje Institutu privolu za prikupljanje i obra-
du osobnih podataka navedenih u prijavi i 
priloženoj dokumentaciji u svrhu odabira 
kandidata. Prijave s dokumentacijom podnose 
se u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama na e-adresu Instituta: 
natjecaj-idiz@idi.hr, s naslovom: »Za natječaj 
– viši asistent«.
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku putem mrežnih 
stranica Instituta.

Institut za društvena 
istraživanja u Zagrebu

� (4415)
Na temelju Programskog ugovora zaključenog 
s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mla-
dih 8. prosinca 2023. godine te članaka 39. 
i 40. Zakona o visokom obrazovanju i znan-
stvenoj djelatnosti (NN br. 119/22) i Odluke 
Znanstvenog vijeća Instituta za društvena 
istraživanja u Zagrebu, Institut za društve-
na istraživanja u Zagrebu, Amruševa 11/II 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog suradnika/ice, na radnom 
mjestu višeg/e asistenta/ice u znanstvenom 
području društvenih znanosti, polje sociolo-
gija, za rad u Centru za istraživanje prostora i 
politike (CIPIP), s punim radnim vremenom, 
na određeno vrijeme od 4 godine.
Pristupnici moraju ispunjavati uvjete pro-
pisane Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22).
Obvezni uvjeti:
– opći uvjeti za zasnivanje radnog odnosa,
– završen sveučilišni diplomski ili sveučiliš-
ni integrirani studij iz područja društvenih 
znanosti, polje sociologija,
– završen doktorski studij iz područja druš-
tvenih znanosti, polje sociologija,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika,
– izvrsno poznavanje rada na računalu za 
potrebe znanstveno-istraživačkog rada.
Prednost pri zapošljavanju imaju kandidati 
koji ispunjavaju dodatne kriterije:
– interes za istraživanja u području socio-
logije politike,
– iskustvo rada na kompetitivnim znanstveno-
istraživačkim projektima,
– objavljeni znanstveni radovi,
– sudjelovanja na znanstvenim konferen-
cijama.
Pristupnici uz prijavu na natječaj obvezno 
prilažu:
– dokaze (preslike potvrde, uvjerenja, diplo-
me ili rješenja) o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju ili integriranom studiju 
i stečenom doktoratu znanosti,
– životopis s popisom radova,
– motivacijsko pismo s osvrtom na interes za 
istraživanja u području sociologije politike,
– elektronički zapis HZMO-a o radnoprav-
nom statusu,
– rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije (za kandidate koji su kvalifikaciju 
stekli u inozemstvu),
– dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, razina 
B2 (za inozemne državljane).
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete jav-
nog natječaja mogu biti pozvani na provjeru 
znanja, interesa i motivacije te na razgovor.
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formalne uvjete iz javnog natječaja i čije su 
prijave pravodobne i potpune te ih upućuje 
na razgovor (intervju).
Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat 
će se da je povukao prijavu.
Mjesto i vrijeme održavanja razgovora (inter-
vjua), objavit će se na web-stranici Hrvatske 
matice iseljenika (https://matis.hr/natjecaji/) 
najmanje pet dana prije dana određenog za 
razgovor (intervju).
Ako se na javni natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na 
procjeni na temelju razgovora (intervjua), 
ravnatelj ustanove obustavit će postupak po 
ovom javnom natječaju.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni objavom rezultata na web-stranici 
Hrvatske matice iseljenika (https://matis.hr/
natjecaji/) najkasnije osam dana od izbora 
kandidata.
Objavom rezultata na prethodno navedeni 
način smatra se da su svi kandidati obavije-
šteni o rezultatima natječaja.

Hrvatska matica iseljenika 
Zagreb

Klasa: 112-03/25-01/5
Urbroj: 2189-58-01-25-553 od 1. VIII. 2025.
� (4429)
Na temelju članka 3. i 4. Pravilnika o postupku 
izbora županijskog vatrogasnog zapovjednika 
i zamjenika županijskog vatrogasnog zapo-
vjednika, odnosno vatrogasnog zapovjednika 
Grada Zagreba (Narodne novine br. 27/21. i 
30/21 – ispravak), a u vezi s člankom 19. i 51. 
Zakona o vatrogastvu (Narodne novine br.: 
125/19, 114/22, 125/19, 155/23), i članka 36. i 
42. Statuta Vatrogasne zajednice Virovitičko-
podravske županije te Odluke Predsjedništva 
Vatrogasne zajednice Virovitičko-podravske 
županije od 24. srpnja 2025. godine, Vatroga-
sna zajednica Virovitičko-podravske županije 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor
– županijskog vatrogasnog zapovjednika 
Virovitičko-podravske županije (m/ž) na 
mandat od pet godina.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– hrvatsko državljanstvo
– posebno zdravstveno stanje i psihičku spo-
sobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti, 
što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene 
ustanove
– da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela 

zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), člankom 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21) i člankom 9. Zakona o profesionalnoj re-
habilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužan/
na je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu na natječaj osim navedenih 
isprava odnosno priloga priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje 
samo prema jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) 
uz prijavu na natječaj dužan je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, i sve 
potrebne dokaze iz članka 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji, a koji su dostupni 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužan je priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, i sve potrebne 
dokaze koji su dostupni na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Hrvatskoj matici iseljenika da njegove osobne 
podatke prikuplja, obrađuje i objavljuje te 
čuva u svrhu provođenja javnog natječaja 
za zapošljavanje. Natječajna dokumentacija 
će se koristiti isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka.
Povjerenstvo za provedbu natječaja imenuje 
ravnatelj ustanove.
Povjerenstvo utvrđuje listu kandidata pri-
javljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 

u javnim službama (NN br. 22/24) i obračuna-
va se po koeficijentu složenosti poslova 1,43.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
su dužni priložiti:
• životopis
• ispis elektroničkog zapisa podataka Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili 
potvrdu ili ispravu o podacima evidentiranim 
u evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, i/ili drugi dokument iz kojeg je 
vidljivo na kojim poslovima je kandidat ra-
dio te u kojem vremenskom trajanju (preslik 
odluka o imenovanju i/ili rasporedu na radno 
mjesto, i/ili preslik ugovora o radu ili djelu, 
i/ili potvrdu poslodavca)
• dokaz o vrsti i razini stečene stručne spreme
• preslik osobne iskaznice
• uvjerenje/potvrdu da se ne vodi kazneni 
postupak, odnosno uvjerenje/potvrdu o ne-
kažnjavanju, ne starije od 30 dana
• poznavanje jezika i rada na računalu (potvr-
de i/ili isprave/svjedodžbe, certifikate, preslike 
dopunske isprave diplome, indeksa i slično).
Ako se radi o dokumentima izdanim u ino-
zemstvu, umjesto originalnog dokumenta, 
odnosno preslika originalnog dokumenta, 
ispunjavanje uvjeta dokazuje se ovjerenim 
prijevodom dokumenta na hrvatski jezik, 
izdanog od strane ovlaštenog sudskog tumača.
Ako se radi o inozemnoj obrazovnoj kvali-
fikaciji, ispunjavanje uvjeta se dokazuje od-
govarajućom ispravom kojom se u Republici 
Hrvatskoj pred nadležnim tijelima predmetna 
obrazovna kvalifikacija priznaje i odgovara-
juća je za rad u Republici Hrvatskoj.
U prijavi za natječaj kandidat treba navesti 
osobne podatke (osobno ime, adresu stanova-
nja, broj telefona, odnosno mobitela, e-adresu) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hr-
vatskog zavoda za zapošljavanje i Hrvatske 
matice iseljenika.
Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja dostavljaju se neposredno ili 
poštom na adresu: Hrvatska matica iseljenika, 
Trg Stjepana Radića 3, 10000 Zagreb – »za na-
tječaj« ili putem e-maila: pisarnica@matis.hr.
Osobu koja nije podnijela urednu i pravovre-
menu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenom na natječaj.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužni su se u prijavi za natječaj pozvati na to 
pravo i priložiti svu potrebnu dokumentaciju o 
ostvarivanju prava prednosti prema posebnom 
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o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19 i 84/21) uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebe 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o braniteljima iz Domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/2017, 
98/2019 i 84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94//01, 103/03, 
148/13, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19), članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužni su se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo te imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu, na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji (NN br. 121/17) du-
žan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz članka 
103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
dostupni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata uz 
prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti rješenje 
ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vid-
ljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji udovoljavaju uvjetima natječaja 
bit će pozvani na testiranje, o čemu će biti 
obaviješteni u roku od pet dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.

– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu za vatrogasce s posebnim ovlastima i 
odgovornostima
– dokaz o ukupnom radnom stažu i radnom 
iskustvu na odgovarajućim poslovima na-
vedene stručne spreme i struke u trajanju 
od najmanje deset odnosno petnaest godina 
(ugovor o radu, rješenje i sl.)
– potvrda ovlaštene zdravstvene ustanove o 
posebnom zdravstvenom stanju i psihičkoj 
sposobnosti za obavljanje vatrogasne dje-
latnosti
– dokaz o položenoj kategoriji za upravljanje 
motornim vozilima (preslik vozačke dozvole 
ili potvrde)
– preslik osobne iskaznice
– dokaz o radnom stažu (preslik elektroničkog 
zapisa/potvrde koju je izdao Hrvatski zavod 
za mirovinsko osiguranje)
– popis priložene dokumentacije
– zamolbu za izbor županijskog vatrogasnog 
zapovjednika
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (u izvorniku, ne starije od 
30 dana od objave natječaja)
Vatrogasna zajednica Virovitičko-podravske 
županije po službenoj će dužnosti pribaviti 
uvjerenje o nekažnjavanju sukladno članku 51. 
stavku 1., točki 6. i 7. Zakona o vatrogastvu 
(Narodne novine br: 125/19. i 114/22), za 
kandidate koji ispunjavaju uvjete iz natječaja.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidati će predočiti izvornike.
Prijave se podnose neposredno ili preporuče-
nom poštom na adresu: Vatrogasna zajednica 
Virovitičko-podravske županije, M. Gupca 63, 
33000 Virovitica, s naznakom: »Javni natječaj 
– županijski vatrogasni zapovjednik«.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Danom objave natječaja smatra se dan objave 
u Narodnim novinama.
Javni natječaj objavit će se u Službenom 
glasniku Virovitičko-podravske županije, u 
Narodnim novinama, na stranicama Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje, na internetskim 
stranicama Vatrogasne zajednice Virovitičko-
podravske županije i Hrvatske vatrogasne 
zajednice.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja ne smatra se kandi-
datom u postupku javnog natječaja, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest na elektroničku 
adresu koju jer naznačila u prijavi.
Kandidati koju ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 

protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela 
protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a 
koja su propisana Kaznenim zakonom (Na-
rodne novine br. 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 
101/17, 188/18)
– da nije kažnjavan za kaznena djela protiv 
života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv 
opće sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i 
kaznena djela protiv službene dužnosti (glava 
XXV.), a koja su propisana Kaznenim za-
konom (Narodne novine br. 110/97., 27/98. 
– ispravak 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 
105/04., 84/05, 71/06., 110/07., 152/08., 
57/11., 77/11. 143/12.)
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili završeni 
preddiplomski stručni studij i specijalistički 
diplomski stručni studij te najmanje deset 
godina iskustva na poslovima vatrogasca s 
posebnim ovlastima i odgovornostima na 
državnoj, županijskoj ili lokalnoj razini, od-
nosno preddiplomski sveučilišni studij ili 
kratki stručni studij ili preddiplomski stručni 
studij od tri godine i 15 godina iskustva na 
poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima 
i odgovornostima
– položen stručni ispit za vatrogasce s poseb-
nim ovlastima i odgovornostima
– položen ispit za vozača B-kategorije
– da je na dan raspisivanja natječaja stariji od 
18 te mlađi od 60 odnosno 62 godine života.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
naziv tijela kojemu se upućuje prijava, na-
znaku na koji natječaj se prijavljuje, osobne 
podatke podnositelja/ice prijave (osobno ime, 
adresu stanovanja, broj telefona, odnosno 
mobitela te adresu elektroničke pošte), popis 
dokumentacije priložene uz prijavu te datum 
sastavljanja prijave. Prijavu je potrebno vla-
storučno potpisati.
Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će 
se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati 
prijavom na natječaj pristaju da Vatrogasna 
zajednica Virovitičko-podravske županije, kao 
voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju 
ovog natječaja obrađuje samo u obimu i samo 
u svrhu njegove provedbe, od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu natječaja. Vatrogasna zajed-
nica Virovitičko-podravske županije s osobnim 
podacima postupat će sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)



STRANICA 10 – BROJ 110	 PETAK, 8. KOLOVOZA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Rad se zasniva na određeno puno radno vri-
jeme kao zamjena za bolovanje do povratka 
odsutnog radnika, uz probni rad od šest mje-
seci. Kandidati su dužni uz pismenu prijavu 
i životopis priložiti dokaze o zadovoljavanju 
uvjeta iz natječaja. U slučaju prijave kandi-
data bez položenog stručnog ispita odnosno 
radnog staža moguće je zaposliti kandidata 
kao pripravnika.
Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuće ro-
diteljske skrbi prema opisu radnog mjesta i 
odgojnog rada i sukladno Pravilniku o mje-
rilima za pružanje socijalnih usluga. Za ovo 
radno mjesto nužna je sklonost timskom radu. 
Radno vrijeme je prijepodne, poslijepodne, 
noćni rad, vikendom, praznikom i blagdanom. 
Rad uključuje i prijevoz korisnika.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu,
– preslik vozačke dozvole,
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
3. stručni radnik/ica u sustavu zaštite dje-
ce – odgojitelj – 1 izvršitelj na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili za regulirane profe-
sije priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost 
i odobrenje za rad nadležne komore, a za 
neregulirane profesije priznata inozemna 
obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima 
kojima se uređuju način i postupci vredno-
vanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija,
– položen stručni ispit,
– nepostojanje zapreka iz čl. 261. st.1. Zakona 
o socijalnoj skrbi,
– probni rad 6 mjeseci,

didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 
priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja. U slučaju prijave kandidata bez po-
loženog stručnog ispita odnosno radnog staža 
moguće je zaposliti kandidata kao pripravnika.
Opis rada: rad s djecom, pružanje edukacij-
sko-rehabilitacijske podrške u integraciji za 
djecu i drugo sukladno Pravilniku. Za ovo 
radno mjesto nužna je sklonost timskom radu. 
Radno vrijeme je prijepodne i poslijepodne, 
a po potrebi obuhvaća i terenski rad i samo-
stalno korištenje službenog vozila.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu,
– preslik odobrenja za samostalan rad nad-
ležne komore,
– preslik vozačke dozvole,
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
2. stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – odgojitelj – 2 izvršitelja na odre-
đeno puno radno vrijeme, kao zamjena za 
bolovanje.
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili za regulirane profe-
sije priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost 
i odobrenje za rad nadležne komore, a za 
neregulirane profesije priznata inozemna 
obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima 
kojima se uređuju način i postupci vredno-
vanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija,
– položen stručni ispit,
– nepostojanje zapreka iz čl. 261. st. 1. Zakona 
o socijalnoj skrbi,
– probni rad 6 mjeseci,
– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit za B-kategoriju.

Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje u 
ovom javnom natječaju odnose se jednako na 
muški i ženski spol, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08 i 69/17).
Podnositelji prijava koji ne ispunjavaju for-
malne uvjete iz natječaja o tome će biti obavi-
ješteni pismeno i ne smatraju se kandidatima 
za izbor. Kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete bit će pozvani na razgovor (intervju).
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.
Vatrogasna zajednica Virovitičko-podravske 
županije zadržava pravo ovaj javni natječaj 
poništiti u cijelosti ili djelomično.

Vatrogasna zajednica  
Virovitičko-podravske županije

Urbroj: 01-141/25 od 6. VIII. 2025.� (4430)
Na temelju članka 253. i članka 259. st. 1. 
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22), 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama, Kolek-
tivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi, 
članka 23. Statuta Centra za pružanje usluga 
u zajednici Lipik, Pravilnika o mjerilima za 
pružanje socijalnih usluga (NN br. 110/22), 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistemati-
zaciji radnih mjesta Centra za pružanje usluga 
u zajednici Lipik te suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike, ravnatelj Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za obavljanje poslova i zadataka
1. stručni radnik/ica u sustavu socijalne 
zaštite 2 – edukacijski rehabilitator – 1 
izvršitelj na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij edukacijske rehabilitacije ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij edukacijske rehabilitacije u Republici 
Hrvatskoj ili mu je priznata inozemna obra-
zovna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije – edukacijski rehabilitator u skladu 
s propisima kojima se regulira edukacijsko-
rehabilitacijska djelatnost,
– položen stručni ispit,
– odobrenje za rad nadležne komore,
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi,
– probni rad 6 mjeseci,
– poznavanje rada na računalu,
– vozačka dozvola B-kategorije.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kan-
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praktično) za sve kandidate koji ispunjavanju 
uvjete natječaja, ako testiranje bude nužno 
za odabir kandidata. O načinu, pravnim i 
drugim izvorima iz kojih će se testiranje pro-
vesti, kao i o vremenu njegova provođenja, 
kandidati će biti obaviješteni putem mrežne 
stranice Centra.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće te-
stiranje, uz naznaku termina, bit će objavljen 
na internetskoj stranici Centra: www.centar-
zapruzanjeuslugauzajednicilipik.hr.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatra 
se da je povukao prijavu i više se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Dostavljena dokumentacija prilaže se u pre-
slici i neće se vraćati. Prije sklapanja ugovora 
o radu kandidat je dužan priložiti izvornike.
Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana 
od objave natječaja elektroničkom poštom 
info@centarzapruzanjeuslugauzajednicilipik.
hr ili poštom ili osobno na adresu sjedišta 
ustanove: Centar za pružanje usluga u zajed-
nici Lipik, Trg dr. Franje Tuđmana 1, 34 551 
Lipik uz naznaku: »za natječaj – ne otvaraj«.
Obavijest o rezultatima natječaja bit će objav-
ljena na internetskoj stranici Centra. Ravnatelj 
Centra za pružanje usluga u zajednici Lipik 
zadržava pravo ne odabrati nijednog kandi-
data i pravo poništenja natječaja.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Lipik

Urbroj: 01-1989/25 od 4. VIII. 2025.� (4431)
Na temelju Odluke Upravnog vijeća Zavoda 
za javno zdravstvo Zadar, oznake broj: 02-
1969/25 od 31. 7. 2025. god. Zavod za javno 
zdravstvo Zadar, 23000 Zadar, Ljudevita Po-
savskog 7A, objavljuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na određeno vrijeme do po-
vratka radnice s bolovanja i rodiljnog dopusta, 
na radnom mjestu II. vrste:
– zdravstveni radnik prvostupnik u javnom 
zdravstvu 1, bacc. med. – lab. dijagnost. / 
bacc. san. ing., 1 izvršitelj(ica), s položenim 
stručnim ispitom i članstvom u Hrvatskoj 
komori zdravstvenih radnika, u Službi za mi-
krobiologiju i parazitologiju Zavoda za javno 
zdravstvo Zadar. Mjesto rada: područje Zadar.
Uvjeti:
– radno iskustvo od 1 godine rada u struci
– vozački ispit B-kategorije.
Kandidati uz prijavu za zapošljavanje obvezno 
dostavljaju sljedeće dokaze o ispunjavanju 
uvjeta:
– životopis
– domovnicu
– rodni list

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaze 
utvrđene u članku 49.stavku 1.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-443/4413
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-ci-
vilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i rješe-
nje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanja traženih 
uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
prema posebnom zakonu imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj. Nepotpune, nepotpisane 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Lipik 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovoga natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu na Objavu 
informacije o izabranoj i imenovanoj osobi 
koja se objavljuje na internetskoj stranici Doma 
(www.centarzapruzanjeuslugauzajednicilipik.
hr), a koja uključuje ime i prezime odabranog 
kandidata, mjesto stanovanja te struku.
Privola za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka uvjet je za prijavu na ovaj natječaj.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Poslodavac zadržava pravo provođenja testi-
ranja (pismeno i/ili usmeno – intervju i/ili 

– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit za B-kategoriju.
Rad se zasniva na neodređeno puno radno 
vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci. Kan-
didati su dužni uz pismenu prijavu i životopis 
priložiti dokaze o zadovoljavanju uvjeta iz 
natječaja. U slučaju prijave kandidata bez po-
loženog stručnog ispita odnosno radnog staža 
moguće je zaposliti kandidata kao pripravnika.
Opis rada: skrb o djeci bez odgovarajuće 
roditeljske skrbi prema opisu radnog mje-
sta i odgojnog rada i sukladno Pravilniku o 
mjerilima za pružanje socijalnih usluga. Za 
ovo radno mjesto nužna je sklonost timskom 
radu. Radno vrijeme je prijepodne, poslije-
podne, noćni rad, vikendom, praznikom i 
blagdanom. Rad uključuje pripremu obroka 
i prijevoz korisnika.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije,
– vlastoručno potpisan životopis,
– preslik osobne iskaznice,
– preslik dokumenta o završenom obrazo-
vanju,
– preslik dokumenta o položenom stručnom 
ispitu,
– preslik vozačke dozvole,
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjavanju i 
da nije pokrenut kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
mogu ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o 
ostvarivanju prava te sve ostale dokaze ko-
jima dokazuju prednost u odnosu na ostale 
kandidate pri zapošljavanju prema posebnom 
zakonu samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102., stavak 
1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) uz prijavu na natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta iz natje-
čaja, priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta 
prednosti pri zapošljavanju, prema propisu 
koji je dostupan na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja, putem poveznice:
https : / /branite l j i .gov.hr/zaposljava-
nje-443/4413
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
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Pisanu zamolbu s traženom dokumentacijom 
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije, Požega, Matije 
Gupca 10, s naznakom: »Za natječaj – naziv 
radnog mjesta«, u roku od 15 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Kandidatima/tkinjama koji se prijave za rad 
u Pakracu Dom zdravlja osigurava obiteljski 
stan.
Kompletni tekst natječaja objavljen je na 
mrežnim stranicama Doma zdravlja (www.
dz-pozega.hr).

Dom zdravlja 
Požeško-slavonske županije

Urbroj: 0147-25-599 od 6. VIII. 2025.� (4434)
Na temelju Odluke o raspisivanju natječaja od 
6. kolovoza 2025. godine, urbroj: 0147-25-594, 
Znanstvenog vijeća Instituta za poljoprivredu 
i turizam, Institut raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje na suradnička radna mjesta 
za tri asistenta na projektima financiranim od 
Hrvatske zaklade za znanost »Projekt razvoja 
karijera mladih istraživača – izobrazba novih 
doktora znanosti«, (DOK-2025-02), na odre-
đeno vrijeme od pet godina, u punom radnom 
vremenu, a u svrhu stjecanja akademskog 
stupnja doktora znanosti:
1. asistent, 1 izvršitelj/ica, za rad na projektu 
Hrvatske zaklade za znanost: »Proteinski hi-
drolizati kao prirodni preparati u održivom 
maslinarstvu – PROGRESS«, (WEAVE HR-
SLO IP-2022-10-8305)
2. asistent, 1 izvršitelj/ica, za rad na projektu 
Europske komisije: »Horticultural innovations 
in soil-friendly practices to ensure a sustai-
nable future (Hort2thefuture)«, (HORIZON 
identifikacijski broj projekta 101157434)
3. asistent, 1 izvršitelj/ica, za rad na projek-
tu Hrvatske zaklade za znanost: »Inovativni 
vinifikacijski postupci u funkciji povećanja 
biološkog i nutritivnog potencijala vina i 
nusproizvoda vinifikacije autohtonih i in-
troduciranih sorti vinove loze – VinNutriVit«, 
(IP-2022-10-9128)
4. asistent, 1 izvršitelj/ica, za rad na ERA-
SMUS+ projektu sufinanciranom od strane 
Europske izvršne agencije za obrazovanje i 
kulturu: »Developing skills for introducing 
circular business models and digital tech-
nologies in olive oil sector – CIRCOLIVE«, 
(GA-101139912).
Sve informacije o uvjetima natječaja objav-
ljene su i nalaze se na službenoj stranici 
Instituta za poljoprivredu i turizam (www.
iptpo.hr) u rubrici: »Dokumenti – Natječaji 
za radna mjesta« (http://www.iptpo.hr/index.

obrađuje u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podataka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge svrhe se neće koristiti.
Prije sklapanja ugovora o radu poslodavac 
je ovlašten izabranog kandidata uputiti na 
liječnički pregled u Medicinu rada radi utvr-
đivanja odgovarajuće zdravstvene sposobnosti 
za rad na ovom radnom mjestu s posebnim 
uvjetima rada.
U slučaju utvrđenja zdravstvene nesposob-
nosti izabranog kandidata poslodavac će 
poništiti Odluku o izboru te odabrati prvog 
slijedećeg najbolje ocijenjenog kandidata u 
ovom postupku.
Ovaj natječaj se u cjelovitom tekstu objavljuje 
na službenim internetskim stranicama Zavoda 
za javno zdravstvo Zadar: www.zjz-zadar.hr, te 
na oglasnim stranicama Narodnih novina, a 
istovremeno u skraćenom obliku na oglasnoj 
ploči i internetskim stranicama HZZ-a te na 
oglasnim stranicama Zadarskog lista. 

Zavod za javno zdravstvo Zadar

Urbroj: 02-25-84-06/02 od 6. VIII. 2025.
� (4432)
Na temelju članka 24. Temeljenog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN br. 29/2024) i članka 42. Statuta 
Doma zdravlja Požeško-slavonske županije, 
ravnatelj Doma zdravlja Požeško slavonske 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa, za sljedeća 
radna mjesta
1. doktor medicine / doktor medicine spe-
cijalist obiteljske medicine, na neodređeno 
puno radno vrijeme, u Službi obiteljske me-
dicine, mjesto rada Požega – 1 izvršitelj/ica,
2. doktor medicine / doktor medicine spe-
cijalist obiteljske medicine, na neodređeno 
puno radno vrijeme, u Službi obiteljske me-
dicine, mjesto rada Kutjevo – 1 izvršitelj/ica,
3. doktor medicine / doktor medicine spe-
cijalist, na neodređeno puno radno vrijeme, 
u Službi obiteljske medicine, mjesto rada 
Pakrac – 1 izvršitelj/ica.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti: zamolbu, životopis, preslik 
osobne iskaznice, presliku domovnice, preslik 
diplome medicinskog fakulteta, preslik odo-
brenja za samostalan rad nadležne komore, 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka HZMO-a ne 
stariju od 30 dana, preslik vozačke dozvole 
B-kategorije, uvjerenje o nekažnjavanju (ne 
starije od 30 dana).

 – preslik odgovarajućeg dokumenta kojim 
dokazuju završeno obrazovanje
 – uvjerenje o radnom stažu odnosno steče-
nom iskustvu u struci (izdaje Hrvatski zavod 
za mirovinsko osiguranje)
– uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut 
istražni ili kazneni postupak (ne starije od 
tri mjeseca)
– preslik vozačke dozvole
– uvjerenje o položenom stručnom ispitu
– odobrenje za samostalan rad – Hrvatska 
komora zdravstvenih radnika.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br. 82/08, 138/12 i 
69/17) na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Prijave se podnose osobno na urudžbeni zapi-
snik Zavoda ili dostavljaju poštom na adresu: 
Zavod za javno zdravstvo Zadar, 23000 Zadar, 
Ljudevita Posavskog 7A, s naznakom: »Za 
natječaj – zapošljavanje na određeno vrije-
me na radnom mjestu II. vrste: zdravstveni 
radnik prvostupnik u javnom zdravstvu 1, 
bacc. med. – lab. dijagnost. / bacc. san. ing.«.
Sve dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati 
su dužni dostaviti uz prijavu za zapošljavanje 
u preslici, s obvezom dostave izvornih do-
kumenata prilikom potpisivanja ugovora o 
radu. Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj, o čemu joj se dostavlja 
pismena obavijest.
Krajnji rok za podnošenje molbi je 16. 8. 
2025. godine.
Kriteriji za odabir:
– kandidati koji ispunjavaju sve uvjete bit će 
pozvani na selekcijski intervju
– uz ispunjavanje svih uvjeta, sukladno poseb-
nim zakonima, prednost u odnosu na ostale  
kandidate ostvaruju osobe na temelju poseb-
nih zakona, a što obvezno dokazuju preslikom 
odgovarajućeg dokumenta
– da bi ostvarila pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, osoba iz čl. 102. st. 1. – 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i sve 
potrebne dokaze iz članka 103. navedenog 
zakona. Popis dokaza na temelju kojih se 
ostvaruje prednost dostupan je na internetskoj 
stanici Ministarstva branitelja, na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidat-
kinje će biti obaviješteni/obaviještene u roku 
od 8 dana od isteka natječaja.
Zavod za javno zdravstvo Zadar dostavlje-
ne podatke osoba prijavljenih na natječaj 
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Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni ispit propisane razine, 
ali su ga dužni položiti u roku od jedne godine 
od imenovanja u službu.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
imenovanja u službu prema posebnom zakon-
skim odredbama, dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat koji ostvaruje prednost pri 
zapošljavanju dokazuje to izvornikom rješenja 
ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom 
o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapo-
šljavanje izdanom za vrijeme ovog natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Općina Baška Voda, Povjerenstvo 
za provedbu natječaja, Obala sv. Nikole 65, 
Baška Voda, s naznakom: »Javni natječaj za 
imenovanje pročelnika/pročelnice Upravnog 
odjela za gospodarenje prostorom i komu-
nalno-prometne-pomorske poslove Općine 
Baška Voda – ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Obavijest o ishodu natječaja bit će dostavljena 
kandidatima u zakonskom roku. Po raspisa-
nom natječaju ne mora se izabrati nijedan 
kandidat, u kojem slučaju se donosi odluka 
o poništenju natječaja.
Rješenje o imenovanju pročelnika/pročelnice 
Upravnog odjela za gospodarenje prostorom i 
komunalno-prometne-pomorske poslove Op-
ćine Baška Voda dostavlja se javnom objavom 
na mrežnim stranicama Općine Baška Voda 
(www.opcinabaskavoda.hr).

Općina Baška Voda

Klasa: 112-01/25-02/12
Urbroj: 2158-101-01-25-1 od 6. VIII. 2025.
� (4436)
Na temelju članka 259. st.1. Zakona o socijal-
noj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 71/23, 156/23, 
61/25), članka 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za zaposlenike u javnim službama (NN 
br. 29/2024), članka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
61/18), članka 26. Statuta Centra za pružanje 
usluga u zajednici Klasje Osijek te suglasnosti 
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava i soci-
jalne politike: klasa: 100-01/25-02/445, urbroj: 
524-08-01-02/1-25-2 od 23. 7. 2025. i klasa: 
100-01/25-02/413, urbroj: 524-08-01-02/1-25-2 
od 30. 7. 2025. v.d. ravnatelja Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – odgajatelj – 1 izvršitelj/izvršiteljica na 
neodređeno puno radno vrijeme

Za radno mjesto obvezan je probni rad od 
tri mjeseca. 
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijema u službu prema 
člancima 15. i 16. ZSN-a.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu 
(preslik domovnice)
– preslik osobne iskaznice
– dokaz o stručnoj spremi (u izvorniku ili 
ovjerenom presliku)
– izvornik uvjerenja da kandidat nije pod 
istragom i da se ne vodi kazneni postupak 
(ne stariji od šest mjeseci)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o 
nepostojanju zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-
a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu i rad-
nom iskustvu na odgovarajućim poslovima u 
trajanju od najmanje 5 godina, što se dokazuje 
sljedećim dokumentima:
a) potvrdom o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje
b) ugovorom o radu ili rješenjem o rasporedu 
ili potvrdom poslodavca iz koje je vidljivo u 
kojoj struci, na kojim poslovima i u kojem 
trajanju je ostvareno radno iskustvo
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i slično)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-
kategorije.
Postupak imenovanja u službu obuhvaća obve-
znu provjeru znanja i sposobnosti kandidata, 
kojoj mogu pristupiti samo kandidati koji 
ispunjavaju opće i posebne uvjete iz natječaja.
Opis poslova, podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnost kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru objavit će 
se na web-stranici Općine Baška Voda (www.
opcinabaskavoda.hr).
Vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata objavit će se na ogla-
snoj ploči i na web-stranici Općine Baška Voda 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj 
sposobnosti dostavlja kandidat prije donošenja 
rješenja o imenovanju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu ili urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom na natječaj.
Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u ovom javnom 
natječaju. Osobi se dostavlja pisana obavijest u 
kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenom na natječaj.

php?option=com_content&view=article&id
=106&Itemid=506&lang=hr).
Rok za podnošenje prijava na natječaj pod 
rednim brojem 1. je 60 dana od objave u 
Narodnim novinama.
Rok za podnošenje prijava na natječaj pod 
rednim brojem 2. i 3. je 30 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Rok za podnošenje prijava na natječaj pod 
rednim brojem 4. je 45 dana od objave u 
Narodnim novinama.
Prijave na natječaj i dokazi o ispunjavanju 
kriterija podnose se u elektroničkom obliku 
na e-adresu: natjecaj@iptpo.hr, s naznakom: 
»Prijava na natječaj za radno mjesto asistent 
– naznačiti redni broj radnog mjesta i naziv 
projekta«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni objavom putem web-stranice Instituta 
www.iptpo.hr.

Institut za poljoprivredu i turizam

Klasa: 112-02/25-01/01
Urbroj: 2181-17-02-25-01 od 6. VIII. 2025.
� (4435)
Na temelju članka 19. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 – u dalj-
njem tekstu ZSN), općinski načelnik raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/pročelnice 
Upravnog odjela za gospodarenje prosto-
rom i komunalno-prometne-pomorske 
poslove Općine Baška Voda, 1 izvršitelj/
izvršiteljica na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij, ekonomske ili 
pravne struke
– najmanje pet godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit propisane razine
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje u 
ovom natječaju odnose se jednako na muški 
i ženski spol, bez obzira jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom spolu.
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Prijave kandidata podnose se na adresu: 
Centar za pružanje usluga u zajednici Klasje 
Osijek, Ružina 32, 31000 Osijek, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom »Za zasnivanje radnog 
odnosa – (naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava) – ne otvarati«.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Klasje, Osijek

Klasa: 112-01/25-01/11
Urbroj: 2158-1-02-25-4 od 6. VIII. 2025.
� (4437)
Na osnovi članka 53.a stavka 1. Zakona o 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 
19/13-pročišćeni tekst, 137/15-ispravak, 
123/17, 98/19 i 144/20) i članka 19. stavka 
2. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19 i 17/25), gradonačelnik Grada Osijeka, 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Službe – Unu-
tarnje revizije – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme.
Opći uvjeti za imenovanje pročelnika su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se imenuje.
Za pročelnika Službe – Unutarnje revizije 
Grada Osijeka može biti imenovana osoba 
koja osim općih zakonom utvrđenih uvjeta 
ispunjava i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske 
struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, od čega najmanje 
tri godine na poslovima unutarnje revizije 
ili revizije
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Službom
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste u muš-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako 
na muški i ženski spol.
Služba se zasniva uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.

Natječaj vrijedi: 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama
Ostale informacije, opis poslova:
– rad s djecom bez odgovarajuće roditeljske 
skrbi, sukladno Pravilniku o unutarnjem 
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zapo-
šljavanju temeljem posebnih propisa dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji, a koji 
su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepotpisane te nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Poslodavac zadržava pravo provođenja te-
stiranja samostalno ili u ovlaštenoj ustanovi 
(pismeno i/ili usmeno – intervju) za sve 
kandidate koji ispunjavaju uvjete natječaja. 
O načinu, pravnim i drugim izvorima iz 
kojih će se testiranje provesti, kao i o vre-
menu njegova provođenja, kandidati će biti 
obaviješteni putem mrežne stranice Centra 
za pružanje usluga u zajednici Klasje (www.
klasje.hr). Za kandidata koji ne pristupi te-
stiranju smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Poziv kandidatima za razgovor i moguće testi-
ranje bit će objavljeni na internetskoj stranici 
Centra: www.klasje.hr.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za pružanje usluga u zajednici Klasje 
Osijek za prikupljanje i obradu osobnih po-
dataka navedenih u prijavi te dokumentaciji 
dostavljenoj s prijavom, sukladno propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka u svrhu 
odabira kandidata te privolu na objavu infor-
macije o izabranoj osobi koja se objavljuje na 
internetskoj stranici www.klasje.hr.
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati.
Odluka o odabranom kandidatu bit će objav-
ljena na mrežnoj stranici CPUZ Klasje.

2. stručni radnik u sustavu zaštite djece 
– odgajatelj – 1 izvršitelj/izvršiteljica na ne-
određeno puno radno vrijeme.
Uvjeti radnog mjesta 1. i 2.:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili za regulirane profe-
sije priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije u skladu 
s propisima kojima se regulira djelatnost 
i odobrenje za rad nadležne komore, a za 
neregulirane profesije priznata inozemna 
obrazovna kvalifikacija u skladu s propisima 
kojima se uređuju način i postupci vredno-
vanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija
– ne postoji zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– položen stručni ispit
– položen vozački ispit B-kategorije
– poznavanje rada na računalu
– probni rad 6 mjeseci.
U prijavi kandidati su, uz dokumentaciju koja 
dokazuje uvjete, sukladno radnom mjestu 
obvezni priložiti:
– vlastoručno potpisanu zamolbu s nume-
riranim popisom priložene dokumentacije
– vlastoručno potpisan životopis
– preslik domovnice
– preslik rodnoga lista
– preslik dokumenta o završenom obrazovanju
– preslik potvrde o položenom stručnom 
ispitu
– preslik vozačke dozvole
– izjavu o poznavanju rada na računalu ili 
uvjerenje o osposobljenosti za rad na računalu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci.
Mjesto rada: Osijek, Osječko-baranjska žu-
panija
Broj traženih radnika: 2
Vrsta zaposlenja: na neodređeno
Radno vrijeme: 40 sati tjedno
Način rada: smjenski rad
Smještaj: bez smještaja
Naknada za prijevoz: u cijelosti
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod prethodnog  
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj.
Prijava na javni natječaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom naziva radnog mjesta 
na koje se podnositelj prijave prijavljuje i s 
naznakom: »Ne otvarati«, na adresu: Grad Osi-
jek, Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
za imenovanje pročelnika Službe – Unutarnje 
revizije, Franje Kuhača 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada 
Osijeka, Franje Kuhača 9, Osijek.
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe ovog javnog natječaja.
Na mrežnim stranicama Grada Osijeka (www.
osijek.hr) naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istim mrežnim stranicama Grada Osijeka 
objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje 5 dana prije održavanja provjere.
Rješenje o imenovanju pročelnika dostavlja 
se javnom objavom na mrežnim stranicama 
Grada Osijeka i smatra se obavljenom prema 
svim kandidatima istekom osmoga dana od 
javne objave.

Grad Osijek

Klasa: 007-03/25-01/01
Urbroj: 2163-2-4-02-25-1 od 6. VIII. 2025.
� (4438)
Na temelju članka 40. i 41, a u svezi s član-
kom 39. Zakona o ustanovama (Narodne 
novine broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 
127/19i 151/22), članka 37. stavka 3. Za-
kona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine br. 10/97, 107/07, 94/13, 

– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ga posjeduje
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru i
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili izjava o poznavanju rada 
na računalu).
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 
i 17/25), a što će po službenoj dužnosti pro-
vjeriti Upravni odjel – Ured Grada.
Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani 
kandidat prije donošenja rješenja o imeno-
vanju.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslika-
ma, a prije izbora kandidata predočit će se 
u izvorniku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Poveznica na stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.

Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit propisane razine 
pod uvjetom da ga polože u roku od godine 
dana od početka rada u službi utvrđenog 
rješenjem o imenovanju.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima javnog natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
adresa stanovanja, telefon ili mobitel za kon-
takt, adresa elektroničke pošte), naziv radnog 
mjesta i upravnog tijela na koje se prijavljuje.
Na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose
– dokaz o razini obrazovanja (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje pet godina, 
od čega najmanje tri godine na poslovima 
unutarnje revizije ili revizije, potrebno je do-
staviti dokumente navedene u točkama a) i b):
a) elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) preuzet iz sustava e-gra-
đani ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no traženje osiguranika izdaje na šalterima 
područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao, razinu obrazovanja za obav-
ljanje tih poslova i vremenska razdoblja u 
kojima je kandidat obavljao navedene poslove, 
a koja su evidentirana u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)
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Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi pozvati se na to pravo i priložiti 
svu propisanu dokumentaciju odnosno dokaze 
za ostvarivanje prednosti prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 
br. 84/21), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužna je priložiti osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta i rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca;
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s in-
validitetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom 
te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod prethodnog poslodavca: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-

S osobom imenovanom za ravnatelja dječjeg 
vrtića sklapa se ugovor o radu na rok od pet 
godina u punom radnom vremenu.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
natječaj kandidati su dužni priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
3. razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje
4. dokaz o položenom stručnom ispitu
5. dokaz o državljanstvu
6. elektronički zapis o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje, ne stariji od dana 
objave natječaja
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja;
9. uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
10. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
kandidati nisu dužni priložiti uz prijavu na 
natječaj, već ju je predloženi kandidat dužan 
dostaviti prije potpisivanja ugovora o radu.
Ako predloženi kandidat ne dostavi dokaz o 
zdravstvenoj sposobnosti kojim se dokazuje 
ispunjavanje općeg uvjeta zdravstvene sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta na 
koje se prima, smatrat će se da ne ispunjava 
uvjete propisane natječajem.
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a kandidat/kinja koji/koja bude izabran/na 
u obvezi je dostaviti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.

98/19, 57/22 i 101/23), članka 51. Statuta 
Talijanskog dječjeg vrtića Mrvica Buje – 
Scuola d’infanzia italiana Fregola Buie i Od-
luke Upravnog vijeća od 04.08.2025.godine, 
Upravno vijeće Talijanskog dječjeg vrtića 
Mrvica Buje – Scuola d’infanzia italiana 
Fregola Buie, raspisuje:

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice 
na puno radno vrijeme za rad u Talijan-
skom dječjem vrtiću Mrvica Buje – Scuola 
d’infanzia italiana Fregola Buie.
Za ravnatelja/icu Dječjeg vrtića može biti 
imenovana osoba koja, osim općih uvjeta za 
zasnivanje radnog odnosa, ima:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika
– uvjete propisane člankom 12. Zakona o 
odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu naci-
onalnih manjina (Narodne novine br. 51/00, 
56/00).
Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti 
imenovana osoba za čiji rad u dječjem vr-
tiću postoje zapreke iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
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sull’educazione ed istruzione prescolare 
(GU. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23-Uredba), non precedente alla data 
di pubblicazione del Bando;
8. Certificato del tribunale competente che 
attesti l’assenza di procedimenti penali ai 
sensi dell’art. 25 della Legge sull’educazione 
ed istruzione prescolare (GU. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), non 
precedente alla data di pubblicazione del 
Bando;
9. Certificato del tribunale competente che 
attesti l’assenza di procedimenti per illecito 
ai sensi dell’art. 25 della Legge sull’educazione 
ed istruzione prescolare (GU. 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23-Uredba), che 
non sono state adottate misure a tutela del 
benessere del minore, non precedente alla 
data di pubblicazione del Bando;
10. I candidati non sono tenuti a presentare 
un certificato di idoneità medica con la do-
manda di partecipazione al concorso, ma il 
candidato proposto è tenuto a presentarlo 
prima della firma del contratto di lavoro. Se 
il candidato proposto non presenta una prova 
di idoneità medica attestante il possesso dei 
requisiti generali di idoneità medica per lo 
svolgimento delle mansioni per le quali viene 
assunto, sarà considerato non in possesso dei 
requisiti prescritti dal concorso.
I documenti richiesti devono essere allegati in 
copia semplice. Il candidato selezionato dovrà 
fornire i documenti originali o copie auten-
ticate dopo l’adozione della Delibera della 
proposta per la nomina di direttore. Qualora 
i dati personali nei documenti presentati non 
corrispondano, il candidato è tenuto a fornire 
una prova del cambiamento. Se il candidato 
selezionato non fornisce i documenti in ori-
ginale o in copia autenticata, sarà considerato 
non idoneo ai requisiti del bando.
Il certificato di idoneità sanitaria dovrà essere 
presentato dal candidato selezionato dopo 
l’adozione della Delibera della proposta per 
la nomina di direttore. In caso di mancata 
presentazione del certificato sanitario atte-
stante l’idoneità generale per l’esecuzione delle 
mansioni per il posto di lavoro per il quale 
viene assunto, il candidato sarà considerato 
non idoneo ai requisiti del bando.
Se il candidato esercita il diritto di precedenza 
di assunzione in base ad una legge particolare, 
ha il dovere di richiamarsi a questo diritto e 
allegare tutta la documentazione richiesta e 
precisamente le prove per ottenere il bene-
ficio in base alla legge particolare e avere il 
vantaggio in rapporto agli altri candidati in 
parità di condizioni.
I candidati che ricorrono al diritto di pre-
cedenza in base all’ articolo 102 della Legge 
sui difensori della Guerra patriottica e dei 

CONCORSO
per la nomina del direttore/direttrice a 
pieno orario presso la Scuola d’infanzia 
italiana Fregola Buie – Talijanski dječji 
vrtić Mrvica Buje.
Può essere nominata direttore/direttrice 
della scuola dell’infanzia una persona che, 
oltre a soddisfare i requisiti generali per 
l’instaurazione di un rapporto di lavoro, 
possieda:
– un titolo di studio appropriato per il ruolo 
di educatore o collaboratore professionale 
presso una scuola dell’infanzia, ovvero:
a) laurea magistrale universitaria;
b) corso di laurea magistrale a ciclo unico;
c) laurea specialistica professionale;
d) laurea triennale universitaria per educatori;
e) diploma professionale appropriato o ti-
tolo di studio con cui è stato acquisito un 
livello di istruzione superiore per educatori, 
in conformità alle normative precedenti;
– l’esame professionale per educatori o colla-
boratori professionali, salvo il caso in cui non 
vi sia obbligo di sostenere tale esame ai sensi 
dell’articolo 56 della Legge sull’Istruzione e 
sull’Educazione Prescolare;
– almeno cinque anni di esperienza lavorativa 
presso un’istituzione prescolare come educa-
tore o collaboratore professionale;
– i requisiti previsti dall’articolo 12 della Leg-
ge sull’educazione ed istruzione nella lingua 
scrittura delle minoranze nazionali (Gazzetta 
Ufficiale numero 51/00, 56/00).
Non può essere nominata una persona che, ai 
sensi dell’articolo 25 della Legge sull’Istruzione 
sull’Educazione Prescolare, abbia impedimenti 
per svolgere il lavoro presso l’asilo.
La nomina del direttore/direttrice è su manda-
to di cinque anni, con possibilità di rielezione.
Il contratto di lavoro sarà stipulato per la 
durata di cinque anni a pieno orario.
Alla domanda scritta firmata a mano per 
il concorso, i candidati devono allegare la 
seguente documentazione:
1. Curriculum vitaе;
2. Certificato attestante il titolo di studio 
conseguito;
3. Piano di sviluppo con attività e obiettivi 
per il periodo del mandato
4. Certificato di superamento dell’esame pro-
fessionale;
5. Certificato di cittadinanza;
6. Certificato elettronico del Registro 
dell’Istituto croato per l’assicurazione pensi-
onistica, non più vecchio della data di pubbli-
cazione del bando;
7. Certificato comprovante l’assenza di im-
pedimenti per l’instaurazione del rappor-
to di lavoro ai sensi dell’art. 25 della Legge 

sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati obaju 
spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17). 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja dostavljaju se u roku od 
15 dana od objave natječaja, u zatvorenoj 
omotnici, s naznakom: »Prijava na javni natje-
čaj za imenovanje ravnatelja/ice – ne otvarati«, 
neposredno u tajništvo ili poštom na adresu: 
Talijanski dječji Vrtić Mrvica Buje – Scuola 
d’infanzia italiana Fregola Buie, Matije Gupca 
13, 52460 Buje.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacije, a koja će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Osoba koja je podnijela prijavu na natječaj 
može tužbom pobijati odluku o imenovanju 
zbog bitne povrede postupka ili zbog toga što 
izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su 
objavljeni u natječaju. Tužba se podnosi nad-
ležnom sudu u roku od 15 dana od primitka 
obavijesti o izboru.
Natječaj se objavljuje dana 8. 8. 2025. u Na-
rodnim novinama, na mrežnim stranicama i 
oglasnoj ploči Talijanskog dječjeg vrtića Mr-
vica Buje – Scuola d’infanzia italiana Fregola 
Buie, te na mrežnim stranicama i oglasnim 
pločama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
Natječaj je otvoren do 22. 8. 2025.

***
Siglaamm.: 007-03/25-01/01
Num.prot.: 2163-2-4-02-25-1
Ai sensi dell’articolo 40 e 41, e in relazione 
all’articolo 39. della Legge sulle Istituzioni 
(»Gazzetta Ufficiale« numero 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 e 151/22), dell’articolo 37 
comma 3 della Legge sull’educazione ed istru-
zione (GU 10/97, 107/07, 94/13,98/1957/22 e 
101/23) e dell’articolo 51 dello Statuto della 
Scuola d’infanzia italiana Fregola Bui e della 
Delibera del Consiglio d’amministrazione del 
4 agosto 2025, il Consiglio d’amministrazione 
bandisce il
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NATJEČAJ
za izbor
– jednog suradnika na suradničkom radnom 
mjestu višeg asistenta, za područje tehnič-
kih znanosti, znanstveno polje strojarstvo, u 
Zavodu za tehničku mehaniku na Katedri za 
eksperimentalnu mehaniku.
Svi kandidati uz prijavu na natječaj trebaju 
ispunjavati Opće uvjete propisane Zakonom o 
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju 
(NN br. 119/22) te Statutom Sveučilišta u 
Zagrebu, Fakulteta strojarstva i brodogradnje.
Pristupnici koji se natječu za radno mjesto pod 
točkom 4. ovog natječaja moraju ispunjavati i 
dodatne uvjete: iskustvo u radu s kvantitativ-
nim i kvalitativnim istraživačkim metodama, 
uključujući računalne metode, te izvrsnost u 
znanstvenom i istraživačkom radu.
Uz prijavu na natječaj svi kandidati trebaju 
priložiti sljedeće:
1. dokaz o ispunjavanju gore navedenih uvjeta 
(preslik diplome i dodatak diplomi s prijepi-
som ocjena),
2. životopis,
3. bibliografiju te podatke o znanstvenoj, 
nastavnoj i stručnoj djelatnosti (ako postoji),
4. dokaz o radnom iskustvu (preslik radne 
knjižice ili elektronički zapis ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
5. dokaz o državljanstvu.
Pristupnici koji se na temelju posebnih 
propisa pozivaju na pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja obvezni su u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze koje posebni propisi propisuju 
za ostvarivanje tog prava. Takvi pristupnici 
ostvaruju prednost prilikom zapošljavanja 
u odnosu na ostale pristupnike samo pod 
jednakim uvjetima. Za pristupnike koji se u 
prijavi na natječaj pozivaju na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja https://gov.hr/moja-
uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/
prednost-pri-zaposljavanju/403.
Na objavljeni natječaj mogu se javiti osobe 
obaju spolova. Prijave s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta predaju se u roku od 30 dana 
od objave natječaja putem e-adrese  zaposlja-
vanje@fsb.hr (obavezno s naznakom radnog 
mjesta u predmetu e-pošte).
Natječajna dokumentacija odnosno podatci 
o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od dana 
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandi-
datom. Nakon isteka roka čuvanja dokumen-
tacija se uništava, s time da svaki kandidat 

nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
La candidatura è aperta a candidati di entram-
bi i sessi, in conformità alla Legge sulla Parità 
di Genere (Gazzetta Ufficiale numero 82/08, 
69/17). Tutti i termini utilizzati nel testo con 
connotazione di genere si intendono neutrali 
e riferiti indistintamente al genere maschile 
e femminile.
Candidature incomplete o tardive non saranno 
prese in considerazione.
Le domande di partecipazione al concorso, 
corredate dalla documentazione comprovante 
il possesso dei requisiti richiesti, dovranno 
essere presentate entro 15 giorni dalla pubbli-
cazione del bando, in busta chiusa recante 
la dicitura: »Domanda di partecipazione al 
concorso pubblico per la nomina di dirigente 
scolastico – Non aprire«, direttamente alla 
segreteria oppure per posta all’indirizzo: 
Talijanski dječji vrtić Mrvica Buje – Scuola 
d’infanzia italiana Fregola Buie, Matije Gupca 
13, 52460 Buje.
In conformità con le disposizioni del Regola-
mento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e della Legge 
sull’attuazione del regolamento generale sulla 
protezione dei dati (Gazzetta Ufficiale 42/18), 
presentando domanda di partecipazione al 
concorso, si ritiene che il candidato abbia 
prestato il consenso al trattamento di tutti 
i dati contenuti nella documentazione del 
concorso, che saranno trattati esclusivamen-
te ai fini dello svolgimento della procedura 
concorsuale.
I candidati saranno informati dell’esito della 
selezione entro 45 giorni dalla scadenza del 
termine per la presentazione delle domande.
Un candidato può contestare la decisione di 
nomina mediante ricorso presso il tribunale 
competente entro 15 giorni dalla ricezione 
della notifica della decisione. Il ricorso può 
essere presentato in caso di violazioni sostan-
ziali della procedura o qualora il candidato 
selezionato non soddisfi i requisiti del bando.
Il bando sarà pubblicato il 8. 8. 2025 nella 
Gazzetta Ufficiale, sul sito web e sulla bache-
ca del Talijanski dječji vrtić Mrvica Buje – 
Scuola d’infanzia italiana Fregola Buiee sulle 
bacheche e i siti web dell’Istituto croato per 
il collocamento al lavoro. Il bando è aperto 
fino al 22. 8. 2025.

Talijanski dječji vrtić Mrvica Buje 
Scuola d’infanzia italiana Fregola Buie 

� (4439)
Na temelju Odluke Fakultetskog vijeća od 16. 
srpnja 2025. godine, raspisuje se

loro famigliari (Gazzetta Ufficiale n. 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23) sono obbligati ad alle-
gare oltre alle prove richieste dalle condizi-
oni di concorso, tutte le necessarie prove di 
cui all’art. 103 della citata legge. II collega-
mento al sito web del Ministero dei veterani 
croati della Repubblica di Croazia: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843e ulte-
riori informazioni sulle prove necessarie per 
l’esercizio del diritto di precedenza nel lavoro 
sono disponibili al seguente link: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Il candidato che ricorre al diritto di preceden-
za di assunzione in base all’articolo 48. comma 
1. fino a 3. della Legge sulle vittime civili della 
guerra nazionale (Gazzetta Ufficiale n. 84/21) 
ha il dovere di allegare tutta la documenta-
zione prescritta alla domanda al concorso, 
rispettivamente tutte le prove di adempimento 
delle condizioni richieste in base all’articolo 
49. della citata legge. II collegamento al sito 
web del Ministero dei difensori croati della 
Repubblica di Croazia: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, mentre le infor-
mazioni aggiuntive necessarie per ottenere il 
diritto all’assunzione da cercare nel seguente 
link: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Il candidato che ricorre al diritto di prece-
denza di assunzione ai sensi dell’articolo 9 
della Legge sulla riabilitazione professionale 
e l’occupazione delle persone con disabilità 
(Gazzetta Ufficiale n. 157/13, 152/14, 39/18 е 
32/20), è tenuto ad allegare alla domanda tutta 
la documentazione prescritta, ovvero la prova 
del soddisfacimento delle condizioni richieste, 
quale prova dell’accertato stato di persona con 
disabilità. I“ candidato che ricorre al diritto 
alla priorità nell’occupazione in conformità 
con la Legge sulla protezione degli invalidi mi-
litari e civili di guerra („Gazzetta Ufficiale“ n. 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) 
è tenuto ad allegare alla domanda oltre alle 
prove richieste dalle condizioni di concorso 
anche la delibera, rispettivamente la conferma 
dalla quale è visibile il suddetto diritto, e la 
prova della cessazione del rapporto di lavoro. 
Di seguito il link alle prove che i candidati 
che rivendicano il diritto di priorità devono 
allegare: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
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– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba imenuje.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i posebne uvjete:
– srednja stručna sprema tehničke, industrij-
ske ili obrtničke struke,
– položen vozački ispit B-kategorije.
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona.
Na natječaj mogu se javiti osobe obaju spo-
lova, sukladno članku 13. stavku 2. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca.
Na natječaj kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu,
– životopis,
– dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja 
i struci određenoj ovim javnim natječajem 
(preslik svjedodžbe)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice),
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 3 mjeseca,
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
o nepostojanju zapreka iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19, 17/25)
– dokaz o radnom stažu – elektronički zapis ili 
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje o podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji o radnom stažu (izdan u vrijeme 
trajanja roka za podnošenje prijava na natječaj),
– preslik dokaza o radnom iskustvu na od-
govarajućim poslovima (rješenje ili ugovor 
o radu ili potvrdu poslodavca o vrsti poslo-
va koje je osoba obavljala i trajanju radnog 
odnosa)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka-
tegorije.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18 i Uredbe 
(EU) 2016/679).
Po obavijesti o izboru, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu, izabrani kandidat 
dostavlja traženu dokumentaciju u izvorniku 
ili ovjerenom presliku. Uvjerenje o zdravstve-
noj sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima dostavlja iza-
brani kandidat nakon obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.

– pozitivnu ocjenu obnašanja dužnosti u 
proteklom mandatu (P-1 obrazac).
– potvrdu Središnjeg ureda o pohađanju edu-
kacije za ravnatelje ako takvu potvrdu ima.
Propisani obrasci mogu se preuzeti na in-
ternetskoj stranici Hrvatskog Crvenog križa: 
https://www.hck.hr/tko-smo/natjecaji/9735.
Za isprave za koje je naznačeno da se dostav-
ljaju u presliku kandidat je dužan prilikom 
sudjelovanja na razgovoru predočiti izvornik.
Ravnatelj se imenuje na mandatno razdoblje 
od 4 godine, s mogućnošću ponovnog izbora 
i imenovanja. Rok za podnošenje prijava s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
je 8 dana od objave u Narodnim novinama.
Prijave treba dostaviti na adresu: Općinsko 
društvo Crvenog križa Topusko, Trg bana 
J. Jelačića 1, 44415 Topusko, s naznakom: 
»Natječaj za izbor ravnatelja/ice«.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja, a čije su prijave pravodobne i 
potpune bit će pozvani na razgovor o općem 
znanju o Crvenom križu i viziji razvoja i rada 
ODCK Topusko. Kandidat koji nije pristupio 
razgovoru neće se smatrati kandidatom u 
postupku. O rezultatima izbora kandidati će 
biti obaviješteni e-poštom najkasnije 60 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati, o čemu će se kandidatima dosta-
viti pisana obavijest e-poštom. Odbor ODCK 
Topusko zadržava pravo poništenja natječaja.

Općinsko društvo 
Crvenog križa Topusko

Klasa: 112-02/25-01/01
Urbroj: 238-26-25-2 od 8. VIII. 2025.�(4444)
Na temelju članka 17 i 19., a u svezi s člankom 
116. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19, 17/25 – u daljnjem tekstu: Zakon) i 
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Rugvica (Službe-
ni glasnik Općine Rugvica, broj 5/23, 7/24, 
5/25, u daljnjem tekstu: Pravilnik), službenica 
ovlaštena za privremeno obavljanje poslova 
Pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Rugvica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravi odjel 
Općine Rugvica, na radno mjesto
– vozač, radno mjesto broj 2. iz Pravilnika – 1 
izvršitelj/izvršiteljica, na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,

do isteka roka čuvanja može preuzeti svoju 
dokumentaciju u pisarnici poslodavca.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Zagrebu 
Fakultet strojarstva i brodogradnje

� (4442)
Sukladno članku 31. Statuta Općinskog druš-
tva Crvenog križa Topusko i člancima 2. i 5. 
Pravilnika o ravnateljima društava Hrvatskog 
Crvenog križa te odluci Odbora Općinskog 
društva Crvenog križa Topusko od 4. kolovoza 
2025. godine, raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Op-
ćinskog društva Crvenog križa Topusko na 
mandatno razdoblje od četiri godine s mo-
gućnošću reizbora.
Kandidati moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen predidplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili integrirani 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij 
ili specijalistički diplomski stručni studij i 
najmanje tri godine radnog iskustva u propisa-
noj stručnoj spremi ili završen preddiplomski 
sveučilišni studij ili preddiplomski stručni 
studij i najmanje četiri godine radnog iskustva 
u propisanoj stručnoj spremi,
– vozačka dozvola B-kategorije.
Kandidati su dužni priložiti:
– prijavu na natječaj
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu
– preslik diplome kojom se dokazuje stručna 
sprema
– dokaz o radnom stažu (potvrda o vrsti po-
slova i koje je obavljao i trajanje radnog od-
nosa kod prethodnog poslodavca i potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
(ne starije od dana objave natječaja)
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
šest mjeseci)
– motivacijsko pismo
– viziju razvoja i rada Općinskog društva 
Crvenog križa Topusko za četverogodišnje 
mandatno razdoblje (M-1 obrazac)
– preslik vozačke dozvole
– u slučaju da se na javni natječaj javlja kan-
didat koji je već obnašao dužnost ravnatelja, 
uz dostavu navedenih dokaza i dokumentacije 
mora dostaviti i:
– izvješće o radu ravnatelja u proteklom man-
datu (M-2 obrazac)
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službenoj mrežnoj stranici Hrvatske agencije 
za malo gospodarstvo, inovacije i investicije 
(HAMAG-BICRO), u:
SLUŽBA ZA POSLOVE UPRAVE
Odjel za opće poslove
1. referent/ica – 1 izvršitelj/ica – radni odnos 
na neodređeno vrijeme uz probni rad od 2 
mjeseca.

II.
Protiv ove odluke nije dozvoljeno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Hrvatska agencija za malo 
gospodarstvo, inovacije i investicije

� (4448)
Na temelju suglasnosti Ministarstva rada, 
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 
politike (klasa: 100-01/25-02/360, urbroj: 
524-08-01-02/1-25-2) ravnateljica Centra za 
pružanje usluga u zajednici Rijeka raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa
1. referent – likvidator – blagajnik (m/ž) – 1 
izvršitelj (m/ž) na neodređeno i puno radno 
vrijeme – 40 sati tjedno.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na oglasnoj ploči i službenoj 
internetskoj stranici Centra za pružanje usluga 
u zajednici Rijeka: https://dzo-rijeka.hr/natje-
caji/ i na oglasnoj ploči i službenoj internetskoj 
stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se na adresu: Centar za pru-
žanje usluga u zajednici Rijeka, Vukovarska 
49, 51000 Rijeka, s naznakom: »Za natječaj«.
O rezultatima natječaja svi kandidati će biti 
pismeno obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Rijeka

Urbroj: HJK-O-203/25 od 7. VIII. 2025.
� (4450)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
ZAGREBU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.

formalne uvjete iz natječaja. Smatra se da 
je kandidat koji nije pristupio prethodnoj 
provjeri znanja povukao prijavu na natječaj. 
Na mrežnoj stranici Općine Rugvica http://
www.rugvica.hr i na oglasnoj ploči Općine 
Rugvica objavit će se opis poslova te poda-
ci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
kao i podaci o prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti kandidata te ostale informacije. 
Na navedenoj mrežnoj stranici i na oglasnoj 
ploči Općine Rugvica, najmanje pet dana prije 
održavanja, bit će objavljen poziv i vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata. Usmena provjera znanja 
(intervju) provodi se samo s kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50 % bodova iz 
svakog dijela provjere znanja i sposobnosti 
na provedenom pisanom testiranju.
Pisane prijave na natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta natječaja podnose se na 
adresu: Općina Rugvica, Trg dr. Franje Tuđma-
na 1, 10372 Rugvica, s naznakom: »Natječaj 
za vozača u Jedinstvenom upravnom odjelu 
Općine Rugvica« u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku. Nakon raspisanog 
natječaja ne mora se izabrati nijedan kandidat, 
ali se u tom slučaju donosi odluka o poništenju 
natječaja. Protiv odluke o poništenju natječaja 
nije dopušteno podnošenje pravnih lijekova. 
Odluka se dostavlja svim kandidatima pri-
javljenim na natječaj. Odluka o poništenju 
natječaja donosi se i u slučaju kada se na 
natječaj ne prijavi nijedan kandidat.
Podnošenjem prijave na natječaj smatra se 
da je kandidat suglasan da se podaci iz do-
kumentacije obrađuju i koriste isključivo u 
svrhu njegove provedbe te da se objavljuju 
na službenoj mrežnoj stranici http://www.
rugvica.hr i oglasnoj ploči Općine Rugvica. 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.

Općina Rugvica

Klasa: 112-01/25-02/04
Urbroj: 567-10-25-2 od 7. VIII. 2025.�(4445)
Hrvatska agencija za malo gospodarstvo, ino-
vacije i investicije (HAMAG-BICRO) donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
NATJEČAJA
za prijem u radni odnos

I.
Poništava se natječaj za prijem u radni odnos, 
klasa: 112-01/25-02/04, urbroj: 567-10-25-1, 
objavljen u Narodnim novinama, broj 94/2025 
te u Hrvatskom zavodu za zapošljavanje i na 

Uredna prijava je ona prijava koja sadržava 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmotriti. Osoba koja je podnijela nepot-
punu prijavu neće biti pozvana na dopunu 
dokumentacije. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunja-
va formalne uvjete iz natječaja ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na natječaj i njezina 
se prijava neće razmatrati. Osobi koja nije 
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne 
ispunjava formalne uvjete iz natječaja, dostavit 
će se pisana obavijest, sukladno članku 21. 
stavku 1. i 2. Zakona, na koju nema pravo 
podnošenja pravnog lijeka.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u od-
nosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Uz prijavu na natječaj dužan je 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji i članku 47. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata, uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo i dokaz da je nezaposlen, 
pod uvjetom da radni odnos nije prestao ot-
kazom zbog skrivljenog ponašanja radnika, 
otkazom radnika ili sporazumom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom, s tim da se dokazom 
smatra javna isprava o invalidnosti na temelju 
koje se osoba može upisati u evidenciju osoba 
s invaliditetom iz članka 13. toga Zakona.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata 
koja se provodi putem pisanog testiranja i 
usmene provjere znanja (intervjua). Pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu 
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju 
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bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe ovog Natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18) i 
Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedi-
naca u vezi s obradom osobnih podataka i 
o slobodnom kretanju takvih podataka te 
o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka).
Osim navedenih stručnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i uvjete utvrđene člancima 
12., 13. i 14. ZSN-a.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke, sukladno članku 13. ZSN-a.
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje 
su stekle potrebno radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima, a nemaju položen državni 
ispit, uz obvezu da ispit polože u roku od 
godine dana od imenovanja.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme. 
Probni rad traje tri mjeseca.
U prijavi na natječaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, uz vla-
storučni potpis.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. životopis
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
isprave iz članka 29. stavka 1. Zakona o hr-
vatskom državljanstvu (Narodne novine broj 
53/91, 70/91, 28/92, 113/93, 4/94, 130/11, 
110/15, 102/19, 138/21) – važeću osobnu 
iskaznicu, vojnu iskaznicu ili putovnicu, a 
kao dokaz hrvatskog državljanstva može se 
priložiti preslik domovnice) ili elektronički 
zapis iz knjige državljana
3. preslik osobne iskaznice
4. dokaz o stručnoj spremi – preslik diplome, 
uvjerenja ili potvrde kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim Natječajem
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovara-
jućim poslovima (preslik rješenja, ugovora, 
potvrde poslodavca ili slično, a koja mora 
sadržavati vrstu poslova koju je obavljao 
i razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove), a koje je evidentirano 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje

112/19, 17/25; dalje: ZSN), općinski načelnik 
Općine Sveti Martin na Muri raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Sveti Martin na 
Muri, 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane u članku 12. ZSN-a.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
a) punoljetnost
b) hrvatsko državljanstvo
c) zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kan-
didati moraju ispunjavati sljedeće posebne 
uvjete za prijam u službu:
a) sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij
b) najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
c) organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje koje 
će se utvrditi u intervjuu
d) položen državni ispit
e) vozačka dozvola B-kategorije
f) aktivno znanje jednog stranog jezika
g) poznavanje rada na računalu.
Iznimno sukladno odredbi članka 24. Uredbe 
o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 74/10 i 125/14), na radno mje-
sto pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela 
može biti imenovana osoba koja ima završen 
sveučilišni prijediplomski studij ili stručni pri-
jediplomski studij, ima najmanje pet godina 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
i ispunjava ostale uvjete za imenovanje, ako 
se na javni natječaj (dalje u tekstu: Natječaj) 
ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet 
stupnja obrazovanja.
Osobama s akademskim ili stručnim nazivom 
odnosno s akademskim stupnjem stečenim 
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
čeni akademski ili stručni naziv odnosno 
akademski stupanj izjednačava se s odgova-
rajućim akademskim i stručnim nazivom ili 
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama 
članka 14. navedenog zakona.
Na Natječaj za prijam pročelnika Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Sveti Martin na 
Muri mogu se ravnopravno prijaviti kandidati 
obaju spolova, a riječi i pojmovi koji imaju 
rodno značenje korišteni u ovom Natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski spol, 

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od šest mje-
seci do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napu-
stiti drugu naplatnu službu ili kakvo drugo 
naplatno zaposlenje ili članstvo u tijelu pravne 
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost ako bude postavljen za javnobilježničkog 
prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavak 2. podstavak 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se 
dokazuje položen pravosudni i položen jav-
nobilježnički ispit te izvod iz matične knjige 
rođenih, koje je dostatno dostaviti u običnom 
presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj komori, 
Zagreb, Radnička cesta 34, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, s 
naznakom: »Natječaj za popunu mjesta jav-
nobilježničkog prisjednika HJK-O-203/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-02/25-01/02
Urbroj: 2109-17-02-25-1 od 7. VIII. 2025.
� (4451)
Na temelju članka 53.a Zakona o lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 123/17, 98/19 
i 144/20) članka 17. i članka 19. stavka 2. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 
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Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati nijedan kandidat ali se u tom slučaju 
donosi odluka o poništenju natječaja u roku 
iz članka 24. stavka 4. ZSN-a.
Prijave na natječaj podnose se preporuče-
no poštom ili osobno na adresu: Općina 
Sveti Martin na Muri, Trg Svetog Martina 
7, 40313 Sveti Martin na Muri, u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, s naznakom: »Javni natječaj 
za imenovanje pročelnika Jedinstvenoga 
upravnog odjela Općine Sveti Martin na 
Muri – ne otvaraj«.
Danom objave natječaja smatra se dan objave 
u Narodnim novinama.
O rezultatima Natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Sveti Martin na Muri

Urbroj: HJK-O-210/25 od 7. VIII. 2025.
� (4452)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st.4. Zakona o javnom bilježniš-
tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 
75/09, 120/2016 i 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
VELIKOJ GORICI – jedan javnobilježnički 
vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će, ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika, 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natječaj podnose se u roku 
od 8 dana od objave u Narodnim novinama 
na adresu: Hrvatska javnobilježnička komo-
ra Zagreb, Radnička cesta 34, s naznakom: 
»Natječaj za javnobilježničkog vježbenika 
HJK-O-210/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme trajanja ovog Natječaja te dokazom iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).
Isprave se mogu priložiti u neovjerenim 
preslicima. Izabrani kandidat je dužan prije 
izdavanja rješenja o imenovanju predočiti 
izvornik svih isprava.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na Natječaj, već 
će se ona po potrebi ishoditi prije donošenja 
rješenja o imenovanju.
Urednom prijavom smatra se vlastoručno 
potpisana prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u Natječaju.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz Natječaja.
Osobe koje ne podnesu pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na Natječaj te će o tome biti 
obaviještene pisanim putem. Protiv obavijesti 
kandidat nema pravo podnošenja pravnog 
lijeka.
S kandidatima prijavljenim na Natječaj čije su 
prijave uredne, pravodobne i koji ispunjavaju 
formalne uvjete ovog natječaja provest će 
se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testiranja te intervjua. Ako 
kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
Natječaj te se više ne smatra kandidatom.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru navedeni su na internetskim stra-
nicama Općine Sveti Martin na Muri: https://
opcina.svetimartin.hr/.
Na internetskim stranicama Općine Sveti 
Martin na Muri https://opcina.svetimartin.
hr/ i oglasnoj ploči Općine Sveti Martin na 
Muri objavit će se vrijeme održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije njezina održavanja.

6. elektronički zapis s podacima o radnom 
stažu i radnom odnosu iz HZMO-a
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata ne vodi kazneni postupak i da 
nije pravomoćno osuđen za kaznena djela 
iz članka 15. stavak 1. ZSN-a, ne starije od 6 
(šest) mjeseci od dana objave ovog Natječaja
8. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a
9. dokaz o položenom vozačkom ispitu B-
kategorije (preslik vozačke dozvole)
10. preslik uvjerenja ili svjedodžbe o polože-
nom državnom ispitu
11. dokaz o aktivnom poznavanju jednog 
stranog jezika (potvrdu, svjedodžbu, uvjerenje 
ili vlastoručno potpisanu izjavu o aktivnom 
poznavanju stranog jezika u govoru i pismu)
12. dokaze o ostvarivanju prava prvenstva.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
kod prijma u službu prema posebnom zakonu 
dužni su u prijavi na Natječaj pozvati se na 
to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da na kraju provedenog pisanog dijela testi-
ranja i provedenog intervjua s kandidatima 
od kandidata koji po rang-listi ostvare naj-
veći i isti broj ukupnih bodova prednost pri 
zapošljavanju ima onaj kandidat koji se u 
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao 
ga priloženim dokazima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21) dokazuju 
to dokazima navedenima na: https://branitelji.
gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/
zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20
zapo%C5%A0ljavanju.pdf. 
Dodatne informacije za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju navedene su na 
sljedećoj poveznici: https://gov.hr/hr/pred-
nost-pri-zaposljavanju/916.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 47. stavaka 1. 
do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dokazuju svoje pravo dostavom dokaza iz 
članka 49. stavka 1. Zakona navedenima na: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
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Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priložiti dokaz o promjeni osobnog 
imena. Na natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova. Tražene isprave uz prijavu podnose 
se u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odno-
sno ovjerenom presliku, osim isprava kojima 
se dokazuje položen pravosudni i položen 
javnobilježnički ispit te izvod iz matične 
knjige rođenih, koje je dostatno dostaviti u 
običnom presliku Hrvatskoj javnobilježničkoj 
komori, Zagreb, Radnička cesta 34, u roku 
od 15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, s naznakom: »Natječaj za popunu 
mjesta javnobilježničkog prisjednika HJK-
O-211/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

� (4455)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19; u 
daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Podravske Sesvete 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Podravske 
Sesvete, na radno mjesto:
– samostalni upravni referent – 1 izvršitelj/
ica, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osoba mora ispunjavati opće uvjete za prijam 
u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobonost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i raspo-
red, osoba mora ispunjavati i posebne uvjete:
1. magistar struke ili stručni specijalist pravne 
struke
2. najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
3. položen državni ispit
4. poznavanje rada na računalu.
U službu na neodređeno vrijeme prima se uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno 
članku 26. stavku 2. ZSN.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema 
položen državni ispit, može se primiti i ras-
porediti u službu na radno mjesto uz obvezu 
polaganja ispita u roku od jedne godine od 
prijma u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. ZSN.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08. i 69/17) 

nju traženih uvjeta priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Odluka Fakultetskog vijeća o odabranom 
kandidatu bit će nakon sjednice Fakultetskog 
vijeća objavljena na mrežnim stranicama 
Fakulteta.
Rok natječaja je 30 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama.
Nepravovremene, nepotpune, nepotpisane 
prijave, odnosno prijave koje nisu poslane 
elektroničkom poštom ili nisu u skladu s 
uputama neće se uzimati u obzir.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Urbroj: HJK-O-211/25 od 7. VIII. 2025.
� (4454)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 122. st. 5. Zakona o javnom bilježništvu 
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016, 
57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za popunu odobrenog javnobilježničkog pri-
sjedničkog mjesta sa službenim sjedištem u
ZAGREBU – 1 javnobilježničko prisjed-
ničko mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 4., 6., 7., 8. i st. 2. 
Zakona o javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
1. dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
2. dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
3. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodžbu ili uvjerenje o položenom jav-
nobilježničkom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
ležne zdravstvene ustanove za one kandidate 
koji nisu u radnom odnosu duže od šest mje-
seci do dana podnošenja prijave
7. vlastoručno potpisanu izjavu da će napustiti 
drugu naplatnu službu ili kakvo drugo naplatno 
zaposlenje ili članstvo u tijelu pravne osobe koja 
obavlja kakvu gospodarsku djelatnost ako bude 
postavljen za javnobilježničkog prisjednika
8. izvod iz matične knjige rođenih
9. potvrdu Porezne uprave o stanju duga iz čl. 
13. stavak 2. podstavak 5. Zakona o javnom 
bilježništvu.

� (4453)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor u Laboratoriju za regenerativnu neu-
roznanost, Hrvatskog instituta za istraživanje 
mozga – jednog izvršitelja (m/ž) na stručno 
radno mjesto – stručni suradnik (u sustavu 
znanosti i visokom obrazovanju) u znanstve-
nom području biomedicine i zdravstva, polje 
temeljne medicinske znanosti, na određeno 
vrijeme, u punom radnom vremenu
Uvjeti:
– završen integrirani sveučilišni studij biolo-
gije ili srodni studiji
– završeno osposobljavanje za rad s pokusnim 
životinjama (ekvivalent FELASA B-razina 
ili viša).
Prednost pri zapošljavanju imaju kandidati 
koji imaju prethodno iskustvo rada s malim 
laboratorijskim životinjama, poznaju tehnike 
in vivo medicinskih snimanja (magnetska 
rezonancija, bioluminiscencija) te koji su os-
posobljeni za rad sa sustavom individualno 
ventiliranih kaveza za male laboratorijske 
životinje.
Uz prijavu na natječaj treba priložiti:
– motivacijsko pismo
– životopis
– domovnicu ili izvadak iz aplikacije e-Gra-
đani
– diplomu završenog studija
– prijepis ocjena (prosjek bez diplomskog ili 
završnog ispita) i trajanje studija
– preporuke dva sveučilišna nastavnika.
Prijava i prateća dokumentacija podnose se 
u elektroničkom obliku na e-adresu: kadrov-
ska@mef.hr.
Pristupnici moraju ispunjavati i uvjete pro-
pisane zakonom koji uređuje visoko obra-
zovanje i znanstvenu djelatnost te Odlukom 
o uvjetima i postupku izbora u znanstveno-
nastavna, znanstvena, nastavna i suradnička 
zvanja na Medicinskom fakultetu Sveučilišta 
u Zagrebu.
Dodatni kriteriji su dosadašnja priznanja, 
nagrade i sl. za izvrsnost u studiranju i istra-
živački rad, te sudjelovanje u znanstveno-
istraživačkom radu, objavljeni radovi, osobna 
izlaganja na znanstvenim konferencijama.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
javiti osobe obaju spolova, traženi dokumenti 
ostaju u arhivi Medicinskog fakulteta te se ne 
vraćaju pristupnicima.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su osim dokaza o ispunjava-
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pripremanje kandidata/kinja za provjeru, i to 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat/kinja ne pristupi provjeri znanja 
i sposobnosti, smatrat će se da je povukao/la 
prijavu na javni natječaj.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kinje će biti obaviješteni/ne u zakonskom 
roku, i to najkasnije 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Podravske Sesvete: info@
podravske-sesvete.hr.

Općina Podravske Sesvete

� (4456)
Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opći-
ne Podravske Sesvete na temelju članka 19. i 
116. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19 i 17/25) (u daljnjem tekstu: ZSN) 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijam namještenika u službu u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Podravske Sesvete radi 
obavljanja upražnjenih poslova, na radno 
mjesto:
– komunalni radnik (l izvršitelj/ica m/ž) 
na neodređeno vrijeme, uz probni rad od 
tri mjeseca.
Podnositelji prijava na natječaj moraju ispu-
njavati opće uvjete za prijam u službu, propi-
sane člankom 12. ZSN-a, a kao poseban uvjet 
je propisana niža stručna sprema ili završena 
osnovna škola.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti slje-
deće:
– životopis
– preslik osobne iskaznice
– svjedodžbu kojom se dokazuje stručna 
sprema (preslik)
– potvrdu o podacima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji HZMO
– uvjerenje da protiv podnositelja prijave nije 
pokrenut te da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od šest mjeseci od dana objave 
natječaja)
– izjavu da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge tražene u ovom 
natječaju.

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu – 
potvrdu o podatcima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine – preslik potvrde poslo-
davca, ugovora o radu, rješenja o imenovanju, 
rješenja o rasporedu i sl.
6. dokaz o položenom državnom ispitu, ako 
ima položen državni ispit
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci)
8. vlastoručnu potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 
16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati)
9. dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dožbu, potvrdu i sl. odnosno vlastoručno pot-
pisanu izjavu o poznavanju rada na računalu; 
izjavu nije potrebno ovjeravati).
Sve isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije izbora kandidat/kinja predočit će se 
izvornik ili ovjereni preslik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijemu 
u službu.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 15 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, na adresu: Općina Podravske Sesvete, 
Ivana Mažuranića 1, 48363 Podravske Sesvete, 
s naznakom: »Javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto samostalni upravni referent 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Podravske 
Sesvete – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge tražene u javnom 
natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natječaj 
i njegova/njena prijava neće biti razmatrana 
te će mu/joj o tome biti dostavljena pisana 
obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natječaj bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
Na oglasnoj ploči Općine Podravske Sesvete 
i na web-stranici www.podravske-sesvete.
hr naveden je opis poslova, podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, kao i podaci 
o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
kandidata/kinja te pravni i drugi izvori za 

na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 
javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi poziva na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23) dužna je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti 
sve dokaze iz članka 103. navedenog zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.) dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-
viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju uvjeta iz ovoga natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga Zakona.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti sljedeće podatke podnositelja/ice prijave: 
osobno ime, adresu stanovanja, broj mobite-
la, adresu elektroničke pošte i naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu je obavezno priložiti sljedeće:
1. životopis
2. preslik svjedžbe kojim se dokazuje traženi 
stupanj obrazovanja iz ovoga natječaja
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice)
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Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Podravske Sesvete: info@
podravske-sesvete.hr.

Općina Podravske Sesvete

� (4458)
Upravno vijeće Javne ustanove Park prirode 
»Papuk«, Trg Gospe Voćinske 11, Voćin, na 
temelju članka 136. stavak 2., članka 134. 
i 207., Zakona o zaštiti prirode (Narodne 
novine broj 80/13, 15/18, 14/19, 127/19 i 
155/23), članka 14. Statuta Javne ustanove 
Park prirode »Papuk«, Odluke Upravnog 
vijeća od 8. kolovoza 2025. godine (klasa: 
007-01/25-02/09, urbroj: 2189/82-01/25-
04), a uz prethodnu suglasnost Ministarstva 
gospodarstva i zelene tranzicije (klasa: 112-
01/25-01/03, urbroj: 517-02-1-1-25-87, od 
10. srpnja 2025.), raspisuje

ISPRAVAK DIJELA TEKSTA 
JAVNOG NATJEČAJA
za zapošljavanje objavljenog 6. kolovoza 2025. 
u Narodnim novinama broj 109/25.
Natječaj se ispravlja na način da:
– u zaglavlju teksta natječaja, iza riječi »Mi-
nistarstva gospodarstva i« brišu riječi »održi-
vog razvoja« i zamjenjuju se riječima »zelene 
tranzicije«
– iza navoda linka internetske stranice Mini-
starstva hrvatskih branitelja Republike Hrvat-
ske dodaje sljedeći tekst natječaja:
»Osobe iz članka 47. stavak 1. do 3. i članka 
48. stavak I. do 3. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) imaju prednost pri zapo-
šljavanju pod jednakim uvjetima. Kandidati 
koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošlja-
vanju prema navedenom Zakonu i to kako 
slijedi: dijete civilne osobe poginule, umrle, 
nestale u Domovinskom ratu, civilnog inva-
lida iz Domovinskog rata, bračnog odnosno 
izvanbračnog druga i roditelje civilne osobe 
poginule, umrle ili nestale u Domovinskom 
ratu, dužni su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo te uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju kojom dokazuju 
ispunjavanje uvjeta natječaja i ostvarivanje 
prava prednosti, odnosno dužni su dostaviti 
dokaz iz članka 49. stavka 1. istoga Zakona.«
Rok za podnošenje prijava produljuje se za 
8 dana od objave ovog ispravka u Narodnim 
novinama.

Javna ustanova 
Park prirode »Papuk«

Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20
DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20
PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.
pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), uz prijavu na natječaj 
dužna je priložiti osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
uz prijavu na natječaj dužna je priložiti, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, i rje-
šenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja obvezni su pristupiti prethodnoj pro-
vjeri znanja i sposobnosti odnosno intervjuu.
Na web-stranici: info@podravske-sesvete.
hr dostupan je opis, podaci o plaći radnog 
mjesta koje se popunjava, podaci o prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti kandidata te 
ostale informacije o natječajnom postupku. 
Na web-stranici te na oglasnoj ploči Općine 
Podravske Sesvete bit će objavljeno vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se 
da je povukao prijavu na natječaj.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Općina Podravske Sesvete, Povjerenstvo za 
provedbu natječaja, 48363 Podravske Sesvete, 
Ivana Mažuranića l, s naznakom: »Prijava na 
natječaj za komunalnog radnika – ne otva-
rati«, u roku 8 dana od objave u Narodnim 
novinama.

Kandidat koji nije podnio pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
koje ispunjavaju propisane uvjete.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 
84/21), članku 48. stavcima 1. – 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), članku 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) i članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan/na je 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu 
te ima odnosno imaju prednost u odnosu 
na ostale kandidate/kinje ima samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju na temelju Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/2017, 98/19) dužan/na je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, dostaviti sve 
potrebne dokaze iz članka 103. navedenog 
Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju dostupni 
su na internetskoj stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843, dodatne informa-
cije o dokazima koji su potrebni u svrhu 
ostvarivanja prednosti pri zapošljavanju do-
stupni na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19 i 84/21), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20
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Rijeka, Kvaternikova 45, kojeg zastupa opunomoće-
nica Elma Predovan, odvjetnica iz Benkovca, protiv 
tuženika ad 1. Republike Hrvatske, zastupane po 
zakonskom zastupniku Općinskom državom odvjet-
ništvu u Zadru, i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, 
na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. i 5. Zakona 
o parničnom postupku, postavio je tuženicima ad 2. 
Cviti Uzelac ž. Petrova, ad 3. Anici Gulić pok. Vasilja, 
ad 4. Ljubici Gulić ud. Kuzmana, ad 5. Dušanu Guliću 
pok. Kuzmana, ad 6. Savi Vranković ž. Ćire, ad 7. Savi 
Erceg žena Branka, ad 10. Jadranki Gulić pok. Spase, 
ad 12. Jovi Guliću pok. Marka, ad 13. Zorki Gulić 
ud. Marka, ad 15. Jeki Vidić ud. Save, ad 17. Mileni 
Petrović ž. Miroslava, ad 21. Dušku Guliću, ad 33. 
Smiljani Gulić pok. Stefana i ad 34. Todoru Guliću pok. 
Ilije, odsutnim i nepoznata boravišta, privremenog 
zastupnika Zvonimira Vrkića, odvjetnika iz Benkovca.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će na-
vedene tuženike u postupku sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odno-
sno dok nadležni Hrvatski zavod za socijalni rad ne 
obavijesti sud da je tuženicima postavljen skrbnik 
za poseban slučaj.
(Broj: P-2817/2024-22 od 4. VII. 2025.)� (2260)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DRAŽENA OREŠKOVIĆA 
iz Nove Gradiške, Trg kralja Tomislava 5, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Slavonskom Brodu, 
Stalne službe u Novoj Gradiški, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Višnje Višnić, rođene 26. 4. 1963., 
a umrle 15. 1. 2024. u Popovači, s posljednjim prebi-
valištem na adresi Ljupina 82.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Višnje Višnić da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama prijave Općin-
skom sudu u Slavonskom Brodu, Stalnoj službi u 
Novoj Gradiški odnosno javnom bilježniku Draženu 
Oreškoviću, kao sudskom povjereniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina predat će se u vlasništvo nadležne 
jedinice lokalne samouprave, primjenom odredbi čl. 

OBJAVE
� (168)

VLASNIČKA STRUKTURA
1. Naziv trgovačkog društva RADIO SFM j.d.o.o.
2. Matični broj trgovačkog društva

OIB trgovačkog društva
MBS: 070218527
OIB: 11717347356

3. Odgovorna osoba trgovačkog društva Davorka Kukolja
5. Sjedište (ulica, kućni broj, poštanski broj i mjesto) Ivanec (Grad Ivanec), Ulica Vladimira Nazora 1
6. Telefon i faks 042 505 928
7. E-adresa Radio.sfm@net.hr

A) Podaci o vlasničkoj strukturi

Redni broj Ime i prezime
Naziv pravne osobe Oznaka vlasništva* OIB Sjedište (ulica, kućni broj, 

poštanski broj i mjesto)
Postotak u udjelu 

vlasništva
1. Davorka Kukolja F 61172707566 Trakošćanska ulica 7A, VŽ 100

Ukupno 100,00
Radio SFM j.d.o.o. 

Ivanec

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
Urbroj: UP/SK-73/25-0 od 7. VIII. 2025.
� (124)
Na temelju čl. 36. Društvenog ugovora »AE-
RODROM BRAČ« d.o.o., a u skladu sa čl. 
442. Zakona o trgovačkim društvima, saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
trgovačkog društva »AERODROM BRAČ« 
d.o.o. za 25. kolovoza 2025. (ponedjeljak) 
sa početkom u 13.30 sati u Upravi Druš-
tva u zračnoj luci Brač, na adresi Gornji 
Humac 145.
Skupština će imati sljedeći
D n e v n i  r e d :
1. Otvaranje skupštine
– utvrđivanje kvoruma, odnosno zastupljenog 
temeljnog kapitala Društva
2. Informacija direktora o stanju Društva
3. Godišnja financijska izvješća za 2024.
4. Donošenje odluke o prihvaćanju temeljnih 
financijskih izvješća za 2024.
5. Donošenje odluke o pokriću gubitka za 
2024.
6. Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva
7. Davanje ovlasti predsjedniku skupštine za 
sklapanje dodatka ugovora o radu sa Upravom 
Društva.

Prijedlozi odluka:
Ad 4.
Prihvaćaju se temeljna godišnja financijska 
izvješća za 2024.
Ad 5.
Iskazani gubitak od 67.329,83 eura prenosi 
se u narednu godinu kao preneseni gubitak.
Ad 6.
Daje se razrješnica Upravi Društva za vođenje 
poslova u 2024.
Ad 7.
Ovlaščuje se predsjednik skupštine za sklapanje 
dodatka ugovora o radu s Upravom Društva.
Poziv članovima Društva:
Pozivaju se članovi Društva za sudjelovanjem 
u radu Skupštine.
U radu skupštine mogu sudjelovati članovi 
Društva osobno, zakonski zastupnik člana 
ili druga osoba na temelju valjane punomoći 
člana Društva odnosno zakonskog zastupnika.
Pripadajući broj glasova pojedinom članu 
Društva utvrđuje se sukladno zakonu i visini 
temeljnog uloga iz knjige poslovnih udjela 
Društva na dan održavanja skupštine.
Ako skupština ne bude imala kvorum ni 30 
minuta nakon vremena određenog za početak 
sjednice, nova skupština saziva se za 3. 9. 
2025. u 12 sati u Upravi Društva.

»AERODROM BRAČ« d.o.o. 
Supetar

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu toga suda Zoranu Vrankoviću, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Todora Gulića iz 
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Mandu Milina, svi odsutni i nepoznata boravišta, 
u ovom postupku sve dok se tuženik pod 1., 2. i 3. 
ili njegovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-4120/2024-23 od 18. VI. 2025.)� (2267)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Mislavu Poliću 
u izvanparničnom postupku predlagatelja Nedjeljka 
Šarića, Zagrebačka 29, 21000 Split kojeg zastupa 
opunomoćenik Damir Tomić, protiv protustranke 
Boris Marko Jerkunica, 22 Nd Ave 4332, Forst Laude-
rale; Dennisrobert Jerkunica, 1860 Audubon Drive 0, 
Atlanta30329; Sanja Žarković, Ulica grada Zaprešića 
6, 21217 Kaštel Novi; Anthony George Jerkunica, 
South Bill Creek Rd262, Carbonadle; Nikolai Louis 
Jerkunica, Sailing Way1120, Laguna Beach, California; 
Evan Marin Jerkunica, Sailing Way 1120, Laguna 
Beach, California; Marco James Jerkunica, N. Idaho 
St. 606, San Mateo, California; Victor Vinko Jerku-
nica, Zagrebačka 29, 21000 Split; Marinko Jerkunica, 
Ulica Matice hrvatske 1, 21212 Kaštel Sućurac, radi 
Osnivanje sudskog pologa, 7. srpnja 2025., postavio 
je protustrankama Boris Marko Jerkunica, 22 Nd Ave 
4332, Forst Lauderale; Dennis Robert Jerkunica, 1860 
Audubon Drive 0, Atlanta 30329; Anthony George Jer-
kunica, South Bill Creek Rd 262, Carbonadle; Nikolai 
Louis Jerkunica, Sailing Way 1120, Laguna Beach, 
California; Evan Marin Jerkunica, SailingWay 1120, 
Laguna Beach, California; Marco James Jerkunica, N. 
Idaho St. 606, San Mateo, California; Victor Vinko 
Jerkunica, Zagrebačka 29, 21000 Split, privremenog 
zastupnika Mihovila Jovića, odvjetnika u Splitu, isti 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajalo dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (članak 
84. st. l. i 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11 
– pročišćeni tekst, 25/13, 89/14 i 70/19 – dalje ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranke u postupku sve dok se oni ili njihov opunomo-
ćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R2-2550/2023-15 od 7. VII. 2025.)� (2268)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Žeko Jozo 
pok. Ivana, Split, Matoševa 28, kojeg zastupa Nena 
Vujević, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika 1. Džeko 
Ante Andrijin (upisan i kao Džeko Ante pok. Andrije) 
nepoznata boravišta, 2. Džeko Mara ud. Grge, nepo-
znata boravišta, 3. Džeko Ana ud. Andrije, nepoznata 
boravišta, 4. Cvitanović Ana ž. Ante, Vedrine 130, 
Trilj, 5. Džeko Miljenko pok. Andrije, nepoznata bo-
ravišta, 6. Domjanović rođ. Džeko Pera pok. Andrije, 
Sinj, Čugurina glavica 2, 7. Jagnjić rođ. Džeko Marija 
pok. Andrije, Brnaze 594, 8. Žeko Nikola pok. Ivana, 
Strmendolac, 9. Glavinović Nedjeljka ž. Bože rođ. 
Žeko pok. Ivana, Sinj, S. Tomaševića 30, 10. Šipić Iva 
ž. Joze, nepoznata boravišta, 11. Radić Žeko Ivona, 
Put sv. Lovre od Ostroga 89, Kaštel Lukšić, 21214 
Kaštel Kambelovac, 12. Žeko Krešimir mld., Put sv. 
Lovre od Ostroga 89, Kaštel Lukšić, 21214 Kaštel 
Kambelovac, 13. Sušić Miljenka ž. Ivana, Sinj, Put 
Medinjaka 23, 14. Jagnjić Šima ž. Ante, nepoznata 
boravišta, radi prava vlasništva nekretnina, tuženi-
cima od 1. do 3., pod 5. i pod 10. koji su odsutni i 

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MAJE PERIS, Vice Vu-
kova 6, Zagreb, kao povjerenika Općinskog suda u 
Novom Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Franje Šćukanca (nom. Franjo Šćukanec), bez 
dodijeljenog OIB-a, Zagreb, Siget 18 A, rođen 21. 2. 
1915. godine, umro 8. 2. 2000. godine.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Franje Šćukanca da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom sudu u Novom Zagrebu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne prijavi, 
ostavinska imovina uručit će se na osnovi stanja spisa, 
primjenom odredaba članka 218. i članka 219. ZN-a.
(Broj: O-775/25, UPP/OS-O-45/25 od 10. VII. 2025.)
� (2265)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, Stalna služba u Valpovu, 
u pravnoj stvari tužiteljice Marije Žarković, Umaška 28, 
Osijek, zastupane po opun. Branimiru Fingleru, odvjet-
niku iz Osijeka, protiv tuženika Antuna Koprivanca, 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženiku Antunu Koprivancu privremenog zastupnika 
Ivicu Kučinca, odvjetnika u Valpovu na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je 
tuženiku nepoznato prebivalište/boravište, a nema opu-
nomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Antu-
na Koprivanca u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
mu je postavio staratelja.
(Broj: P-388/2025-6 od 19. V. 2025.)� (2266)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji Ivani Jukić, u 
pravnoj stvari tužitelja Ante Sarića, kojega zastupa opu-
nomoćenica Brankica Šola, odvjetnica u Splitu, protiv 
tuženika: pod 1) Cvita Šarić, pod 2) Andrija Maras, pod 3) 
Manda Milina, pod 1. – 3. odsutni i nepoznata boravišta, 
pod 4) Ante Maraš, na adresi u Splitu, Sukoišanska 28, 
pod 5) Josip Maraš na adresi u Prugovu, Put Milina 6, 
pod 6) Ivica Maraš na adresi u Splitu, Velebitska 49, pod 
7) Ankica Jelović Mitrović na adresi u Splitu, Katalinića 
prilaz 10, pod 8) Željko Maraš na adresi u Solinu, Ante 
Starčevića 14, pod 9) Tino Maraš na adresi u Solinu, Put 
Kule 53, pod 10) Antonio Maraš na adresi u Solinu, Put 
Kule 53, pod 11) Janja Maraš na adresi u Solinu, Put Kule 
53, pod 12) Antica Sarić na adresi u Prugovu, Tomeljani 
3, pod 13) Milenka Štroliga na adresi u Splitu, Sv. Spasa 
14, pod 12. i 13. zastupani po opunomoćeniku Vinku 
Samardžiću, odvjetniku u Splitu, pod 14) Jozo Maraš, 
na adresi Put Milina 6, Gizdavac, radi utvrđenja prava 
vlasništva, postavio je tuženicima pod 1) Cvita Šarić, pod 
2) Andrija Maras, pod 3) Manda Milina, privremenog 
zastupnika u ovom postupku Ivana Rađu, odvjetnika 
u Splitu, budući da nemaju prijavljeno boravište niti 
prebivalište, niti imaju opunomoćenika i jer bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(članak 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 26/91., 34/91., 53/91., 91/92., 58/93., 
112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 84/08., 57/11., 25/13., 
89/14., 70/19., 80/22., 114/22. i 155/23. – dalje ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
pod 1) Cvitu Šarić, pod 2) Andriju Marasa, pod 3) 

127. st. 2. Zakona o nasljeđivanju (NN 48/03, 163/03, 
35/05, 127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-443/24, UPP/OS-91/24 od 10. VII. 2025.)
� (2261)

JAVNI BILJEŽNIK SRĐAN MARKIŠ, Opatija, Vjekoslava 
Spinčića 3/2, kao povjerenik Općinskog suda u Rijeci, 
Stalna služba u Opatiji, oglašava na temelju čl. 127. i čl. 
218. st. 1. Zakona o nasljeđivanju poziv nepoznatim 
nasljednicima u ostavinskom postupku iza pok. Rosović 
Rika, r. Krnetić (Enrica Krnetić) iz Brseča, rođene 4. 3. 
1875. godine a preminule 20. 3. 1949. godine.
Na temelju čl. 127. i čl. 218. st. 1. Zakona o naslje-
đivanju pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na 
nasljedstvo da se jave u roku od šest mjeseci od objave 
ovog oglasa. Ako se u navedenom roku nasljednici ne 
prijave, javni bilježnik će raspraviti ostavinu prema 
podacima kojima raspolaže u predmetu.
(Broj: O-1605/2025 UPP/OS-O-53/2025 od 10. VII. 
2025.)� (2262)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA LJILJANE BLAŽEKA 
iz Preloga, Glavna 26, kao povjerenika Općinskog 
suda u Čakovcu, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Mesarić Ivana, sina Josipa, umirovljenika, iz 
Hodošana, Ulica braće Radić 42, rođenog 17. lipnja 
1955. godine, umrlog 3. svibnja 2025. godine, bez 
oporuke, državljana RH.
Na nasljeđe se ovim putem pozivaju nepoznati na-
sljednici II., III. i IV. nasljednog reda, kao i eventualne 
ostale osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, da se 
u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave javnom bilježniku koji vodi osta-
vinski postupak.
Po proteku navedenog roka provest će se ostavinska 
rasprava i donijeti rješenje na temelju raspoloživih 
podataka iz spisa, a sve na temelju odredbi članka 
218. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-768/25; UPP/OS-O Čakovec-82/25 od 10. 
VII. 2025.)� (2263)

U UREDU JAVNOG BILJEŽNIKA HRVATINA ŠUSTIĆA 
iz Osijeka, kao povjerenika Općinskog suda u Osijeku, 
pokrenut je postupak radi proglašenja nestale osobe 
umrlom, i to Horvat Vicence r. 21. 1. 1881. g. u Ogulinu, 
kćeri Matije Magdića i Julijane r. Lokner s posljednjim 
prebivalištem u Osijeku, I. G. Kovačića 14 (sada Ul. sv. 
Ane), a predmet se vodi pod posl. br. Rl-212/2024, 
UPP/OS-1/2025, a postupak je pokrenut po predlaga-
telju Ivoru Garaju, iz Osijeka, Vidove Gore 12a, kojeg 
zastupaju ZOU Darko Super, Iva Kovačev Radić, Ivan 
Jukić, Dino Vukusić i Ena Petrović, u svrhu dokazivanja 
stjecanja vlasništva, što je pravni interes predlagatelja.
Posljednji dan kada je Vicenca Horvat bila nesumnjivo 
živa utvrđen je 23. lipnja 1967. g. kojom prilikom je 
potpisala kupoprodajni ugovor nekretnina u Osijeku, 
nakon čega joj se gubi svaki trag, te činjenica njezine 
smrti nikad nije upisana u matičnim knjigama, niti je 
proveden ostavinski postupak. Navedenoj je postavljen 
privremeni zastupnik Vjeran Blažek odvjetnik iz Osijeka.
Pozivaju se svi koji nešto znaju o protustranci Vicenci 
Horvat da bez odgode o tome u roku od 3 mjeseca 
obavijeste javnog bilježnika ili Općinski sud u Osijeku, 
a nakon kojeg vremenskog proteka odlučit će se o 
prijedlogu sukladno postojećim podacima u spisu.
(Broj: Rl-212/2024, UPP/OS-1/2025 od 10. VII. 
2025.)� (2264)
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KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna služ-
ba u Daruvaru, u tijeku je postupak u pravnoj stvari 
tužitelja Blaženke Černušak, Daruvar, S. S. Kranjče-
vića 37, koju zastupaju opunomoćenici odvjetnici iz 
Odvjetničkog društva Volić&Ružička&Cabudaj Cafuta 
d.o.o. iz Garešnice, protiv tuženika Ivana Franca, 
nepoznatog prebivališta i boravišta, kojeg zastupa 
privremeni zastupnik Damir Bulatović, odvjetnik iz 
Daruvara, radi utvrđenja prava vlasništva. Tuženiku 
Ivanu Franc, sada nepoznatog prebivališta i boravi-
šta, na temelju članka 84. stavak 2. točka 4. Zakona 
o parničnom postupku rješenjem ovog suda broj 
P-139/2025-12 od 19. svibnja 2025. godine postavljen 
je privremeni zastupnik Damir Bulatović, odvjetnik 
iz Daruvara, koji će prava i dužnosti privremenog 
zastupnika tuženika vršiti u ovom postupku sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-139/2025-16 od 26. VI. 2025.)� (2275)

OPĆINSKI SUD U ĐAKOVU, sudac Stanko Kuburić, 
u pravnoj stvari predlagatelja Davora Holbika, iz 
Đakova, Joze Ivakića 6, kojeg zastupa opunomo-
ćenik Hrvoje Grubeša, odvjetnik iz Osijeka, protiv 
tuženika Danijele Šimić (Daniella Simic), iz Kanade, 
Edmonton 10125-109 Street NW, sada nepoznatog 
boravišta, radi razvrgnuća suvlasništva nekretnina, 
postavio je tuženoj, Danijeli Šimić, sada nepoznatog 
boravišta, privremenog zastupnika Juricu Jurića, 
odvjetnika iz Đakova, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku jer je boravište 
tužene nepoznato i ista nema opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranku mogle nastati 
štetne posljedice. Privremeni zastupnik zastupat će 
tuženu u ovom postupku sve dok se tužena ili njezin 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud 
da je imenovao posebnog skrbnika.
(Broj: R1-63/2024-11 od 23. VI. 2025.)� (2276)

KOD OPĆINSKOG SUDA U BJELOVARU, Stalna 
služba u Daruvaru, u tijeku je postupak u pravnoj 
stvari tužitelja Milorada Marića, Donja Vrijeska 21, 
kojeg zastupa opunomoćenica Marina Lacković, od-
vjetnica iz Daruvara, protiv 1. tuženika Joce Vučetića, 
Vrijeska, 2. tuženika Kate Vučetić, Vrijeska, oboje sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, oboje zastupa 
privremeni zastupnik Damir Bulatović, odvjetnik 
iz Daruvara, i 3. tuženika Đurđice Šorak, Beograd, 
Ulica Breze 7/27, Republika Srbija, 4. tuženika Voji-
slava Šoraka, Beograd, Ulica Breze 7/27, Republika 
Srbija te 5. tuženika Republike Hrvatske, OIB: OIB: 
5264238587, koju zastupa ODO u Bjelovaru, Gra-
đansko-upravni odjel Daruvar, radi utvrđenja prava 
vlasništva. Tuženicima Joci Vučetiću i Kati Vučetić, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, na temelju 
članka 84. stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku rješenjem ovog suda broj P-267/2025-8 
od 16. svibnja 2025. godine postavljen je privremeni 
zastupnik Damir Bulatović, odvjetnik iz Daruvara, koji 
će prava i dužnosti privremenog zastupnika tuženika 
vršiti u ovom postupku sve dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo 
staratelja.
(Broj: P-267/2025-13 od 26. VI. 2025.)� (2277)

poznato, a nema opunomoćenika, sve na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. točka 4. ZPP-a, jer bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za jednu ili obje stranke 
mogle nastati štetne posljedice. Privremeni zastupnik 
ima u ovom postupku sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika a ta prava će vršiti dok se protustranka ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom odnosno 
dok nadležni Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
sud da je istom postavio posebnog skrbnika. Ovaj oglas 
objavit će se i na oglasnoj ploči Općinskog suda u Rijeci.
(Broj: P-1592/2024-15 od 2. VII. 2025.)� (2272)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji tog suda Danijeli 
Mandekić Lerga, u pravnoj stvari tužitelja Privredna 
banka Zagreb d.d., Zagreb, Radnička cesta 50, OIB: 
02535697732, koju zastupa opunomoćenik Odvjetničko 
društvo Pavlak & Partneri, odvjetnici iz Rijeke, protiv 
tuženika Taljat Dehari s posljednjom poznatom adre-
som Kostrena, Doričići 21, radi isplate-platni nalog, 
2. srpnja 2025. postavio je tuženiku Taljat Dehari s 
posljednjom poznatom adresom Kostrena, Doričići 
21, nepoznatog boravišta privremenu zastupnicu Sanju 
Gelić, odvjetnicu iz Rijeke, jer je boravište tuženika 
Taljat Dehari nepoznato, a nema opunomoćenika, 
sve na temelju čl. 84. st. 1. i 2. točka 4. ZPP-a, jer bi 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog zastu-
pnika tuženiku trajao dugo, tako da bi zbog toga za 
jednu ili obje stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika a ta prava će vršiti dok 
se protustranka ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom odnosno dok nadležni Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da je istom postavio 
posebnog skrbnika. Ovaj oglas objavit će se i na oglasnoj 
ploči Općinskog suda u Rijeci.
(Broj: PI-214/2025-7 od 2. VII. 2025.)� (2273)

OPĆINSKI SUD U SISKU, OIB: 74610670107 po sut-
kinji toga suda Nataši Ljuba-Čobanov u pravnoj stvari 
mlt. tužiteljice Belle Bilandžija, koju zastupa majka 
Dora Bilandžija, obje iz Siska, Andrije Hebranga 
9, koju zastupaju opunomoćenici iz ZOU Domagoj 
Rupčić i Lana Kostanjšek, odvjetnici iz Siska, protiv 
1. tuženika Ante Soldana, iz Nove Gradiške, Svetog 
Roka 34 i Željke Prahin, ranije Soldan, iz Slavonskog 
Broda, Čavlički Kraj 131, koju zastupa privremena 
zastupnica Maša Bojčetić, odvjetnica iz Siska, radi 
uzdržavanja, postavio je tuženoj Željki Prahin, ranije 
Soldan, nepoznata prebivališta i boravišta privremenu 
zastupnicu Mašu Bojčetić, odvjetnicu iz Siska, jer je 
boravište tuženika nepoznato, a nema opunomoće-
nika i zato što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novi-
ne br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07 – Odluka USRH, 84/08, 96/08 – Odluka USRH 
i 123/08 – ispr., 57/11, 148/11 i 25/13, 43/13. i 89/14, 
70/19,80/22, 114/22 i 155/23 ). Postavljeni privremeni 
zastupnik u ovom postupku ima sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti će obavljati 
dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P Ob-190/2022-43 od 25. VI. 2025.)� (2274)

nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. stavak 2. t. 4. 
ZPP-a, postavljena je privremena zastupnica Mirela 
Perković, odvjetnica u Sinju.
Privremeni zastupnik zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu, sve dok se oni ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1515/2025 od 25. VI. 2025.)� (2269)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sutkinji toga suda mr. sc. 
Ani Zaborac u pravnoj stvari tužitelja Dražena Balića 
iz Stuttgarta, Villastrasse, Republika Njemačka, kojeg 
zastupa opunomoćenica Marina Franulović Ažman, 
odvjetnica iz Rijeke, protiv tuženika Marina Vitezica, 
odsutan i nepoznata boravišta, radi predaje u suposjed, 
postavio je tuženiku Marinu Vitezici privremenog za-
stupnika Arisa Šarunića, odvjetnika iz Rijeke, budući 
da tuženik nema poznato boravište niti ima opunomo-
ćenika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao bi dugo, tako da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
ZPP-a). Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika koja će vršiti sve 
dok se tuženik Marin Vitezica ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-2130/2021-44 od 8. VII. 2025.)� (2270)

OPĆINSKI SUD U KARLOVCU, u skladu s člankom 86. 
stavak 2. u svezi članka 84. stavak 1. i stavak 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
53/1991, 91/1992, 112/1999, 117/2003, 88/2005, 2/2007, 
84/2008, 123/2008, 57/2011, 148/2011 – pročišćeni 
tekst, 25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/2022, 114/2022 i 
155/2023), objavljuje oglas u parničnom predmetu broj 
PI-36/2022 tužitelja Gradska toplana d.o.o. Karlovac, 
Tina Ujevića 7, OIB: 84300617934, koju zastupaju 
odvjetnici iz ZOU Josip Janković & Mate Burazin iz 
Karlovca, Vranicanijeva 5/I, protiv tuženika Branka 
Katića, iz Kanade, VGA-1N1, 218-40 East Hastings St 
Vancouver B.C., kojeg zastupa privremena zastupnica 
Irina Daskal, odvjetnica iz Karlovca, radi izdavanja 
platnog naloga. 13. lipnja 2025. pod brojem Pl-36/2022-
6, Općinski sud u Karlovcu donio je rješenje kojim se 
tuženiku Branku Katiću, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, postavlja privremena zastupnica Irina Daskal, 
odvjetnica iz Karlovca, radi zastupanja u parničnom 
postupku koji se pred Općinskim sudom u Karlovcu 
vodi pod brojem Pl-36/2022. Privremeni zastupnik 
zastupat će tuženika Branka Katića, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta u ovom parničnom postupku 
sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: Pl-36/2022-8 od 8. VII. 2025.)� (2271)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sucu toga suda Danijeli 
Mandekić Lerga, u pravnoj stvari tužitelja Adriatic osi-
guranje d.d., Zagreb, Listopadska 2, OIB: 94472454976, 
koji zastupa opunomoćenik Odvjetničko društvo Grgić 
i partneri, odvjetnici iz Zagreba, Pisarnica Rijeka, protiv 
tuženika Dražena Brajca iz Rijeke, Rastočine 7, radi 
isplate, 2. srpnja 2025. postavio je tuženiku Draženu 
Brajcu iz Rijeke, Rastočine 7, nepoznatog boravišta 
privremenog zastupnika Haruna Bašagića, odvjetnika 
iz Rijeke, jer je boravište tuženika Dražena Brajca ne-
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VRŠITELJ DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA GORA-
NA SAVČIĆ, sa sjedištem ureda u Puli, Smareglina 
7, određenom za vršitelja dužnosti Rješenjem Mini-
starstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 
Republike Hrvatske, klasa: UP/I-714-03/24-01/07, 
urbroj: 514-03-02-02/01-24-08 od 10.07.2024., kao 
sudski povjerenik Općinskog suda u Puli – Pola po 
Rješenju posl. br. O-738/2025-3 od 17. lipnja 2025., 
na temelju odredbi čl. 218. ZN-a, u ostavinskom 
postupku iza pok. Tomasa Furlanicha, pok. Tomasa, 
proglašen umrlim 1. siječnja 1939., rješenjem istog 
suda posl. br. R1-1/2021-25 od 21. listopada 2024. 
godine, poziva sve koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Tomasa Furlanicha, pok. Tomasa, proglašen 
umrlim 1. siječnja 1939., da se u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
ovom vršitelju dužnosti javnog bilježnika pozivom 
na navedeni broj ili da postave opunomoćenike koji 
će ih zastupati u ovom ostavinskom postupku, jer će 
u protivnom nakon proteka naznačenog roka, javni 
bilježnik kao povjerenik suda, raspraviti ostavinu na 
temelju podataka kojima raspolaže u spisu.
(Broj: O-738/2025, UPP-OS-O-81/2025 od 11. VII. 
2025.)� (2284)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Stjepana Puljka, Frankopanska 39, Brela, ko-
jeg zastupa opunomoćenik/odvjetnik Krešimir Biočić, 
Bruna Bušića 37, Imotski, protiv tuženika: 1. Puljak 
Mara ž. Stipana, 2. Mlikota Joza ž. Mate, 3. Puljak 
Ivan pok. Ivana, 4. Puljak Mara pok. Ivana, 5. Puljak 
Joza ud. pok. Stipana, 6. Puljak Ilija pok. Stipana, 7. 
Puljak Ivan pok. Stipana, 8. Puljak Pavle pok. Stipana, 
9. Piplica Iva ž. Mate, 10. Puljak Pavle pok. Stipana, 
11. Puljak Tomica pok. Stipana, 12. Puljak Mara pok. 
Stipana, 13. Puljak Matija ud. Mate, 14. Lišnjić Marija 
ž. Jurina, 15. Puljak Ivan pok. Mije, 16. Puljak Stipe 
pok. Mije, 17. Puljak Iva pok. Mije, 18. Puljak Ivan 
pok. Mije, 19. Puljak Stjepan pok. Mije, 20. Bartulović 
Dragica ž. Ivana, 21. Piplica Mate, 22. Puljak Jela ud. 
Mije, 23. Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju 
zastupa Općinsko državno odvjetništvo u Splitu, Stalna 
služna u Makarskoj, Obala kralja Petra Krešimira IV. 
2, 24. Skender Ivan pok. Ante, 25. Skender Josip pok. 
Ante, 26. Skender Mirko pok. Mate, 27. Skender Ivan 
pok. Mate, 28. Skender Mate pok. Ante, 29. Skender 
Kata pok. Ante, 30. Skender Pere pok. Mate, 31. Sken-
der Marija pok. Mate, 32. Skender Mirko pok. Mate, 
33. Skender Ivan pok. Marijana, 34. Skender Slavko 
pok. Marijana, 35. Skender Ante pok. Marijana, 36. 
Skender Jure pok. Marijana, 37. Skender Ljubica 
pok. Marijana, 38. Skender Mara ž. Nedjeljka, 39. 
Županović Anka ž. Mate, 40. Skender Mara ud. pok. 
Mate, 41. Skender Mara ud. Jure, 42. Skender Iva ud. 
Marijana, postavio je tuženicima ad 1. – 22., 24. – 42. 
privremenog zastupnika Borisa Ujevića, odvjetnika iz 
Imotskog, na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, a 
redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
Pl-1429/2025, a u pravnoj stvari tužitelja Lind-grad 
d.o.o., OIB: 81530401884, iz Zagreba, Ulica Božidara 
Adžije 19, protiv tuženice Anne Stekolshchikove, 
nepoznatog prebivališta i boravišta, zadnja poznata 
adresa boravišta u Zagrebu, Ulica Frana Kesterčaneka 
2A, i bez opunomoćenika, radi izdavanja platnog 
naloga, rješenjem od 28. svibnja 2025., poslovni 
broj: Pl-1429/2025-6, tuženici Anni Stekolshchikovi 
postavljena privremena zastupnica Mateja Sekalec, 
odvjetnica u Zagrebu, Zagrebačka avenija 104b, budući 
da je tijekom postupka utvrđeno da nema prebivalište 
niti boravište na teritoriju Republike Hrvatske, kao niti 
opunomoćenika, te se pokazalo da bi redovan postu-
pak postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, 
tako da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 1. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika te će zastupati 
tuženicu u predmetnom postupku sve dok se tuženica 
ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: Pl-1429/2025-8 od 25. VI. 2025.)� (2281)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu ovog suda Branku 
Malenici, u pravnoj stvari tužitelja Kristiana Župana 
iz Visa, Petra Svačića 6, kojeg zastupa opunomoćeni-
ca Nikica Bojkić, odvjetnica u Splitu, protiv tužene 
Mary Ann Sizgorich rođ. Kordić, iz San Pedra, 17th 
Street 000, Kalifornija, SAD, radi utvrđenja i uknjiž-
be prava vlasništva, rješenjem broj P-192/2024-20 
od 12. lipnja 2025. postavio je tuženoj pod 5. Mary 
Ann Sizgorich privremenog zastupnika Vladimira 
Vujičića, odvjetnika u Visu, Vukovarska 10/1, zato što 
nema opunomoćenika u ovom postupku, a dostava 
tužbe nije joj se mogla obaviti na označenoj adresi 
u inozemstvu te zato što bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, što 
bi za stranke moglo imati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22, 114/22 i 155/23, dalje ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika i obavljat će ih sve dok 
se tužena pod 5. ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Zavod za socijalni rad ne izvijesti sud da je postavio 
skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-192/2024-22 od 8. VII. 2025.)� (2282)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VOJISLAVA ORE iz 
Vukovara, Dr. Franje Tuđmana 5, kao povjerenika 
Općinskog suda u Vukovaru, u tijeku je ostavinski 
postupak iza pok. Verice Vatavuk rođ. Fedi, kćeri 
Stjepana Fedi i Katice Fedi, rođene 10. travnja 1947. 
u Ovčari, a umrle 20. svibnja 2025. u Vukovaru, s po-
sljednjim prebivalištem u Vukovaru, Vijeća Europe 71.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Verice Vatavuk rođ. Fedi, kćeri Stjepana Fedi i Katice 
Fedi, da se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama prijave ovom javnom bilježniku 
kao sudskom povjereniku ili Općinskom sudu u Vuko-
varu. Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, postupit 
će se sukladno odredbama Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-366/2025, UPP/OS-O-136/2025 od 3. VI. 
2025.)� (2283)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba 
u Korčuli, OIB: 48074464528, po sutkinji tog suda 
Katarini Rendulić Vežić, kao sucu pojedincu, objav-
ljuje da je u pravnoj stvari tužitelja Ivana Kunovića, 
iz Retkovca, Josipa Juraja Strossmayera 65, kojeg 
zastupa opunomoćenica Daniela Urban Laus, od-
vjetnica iz Korčule, Hrvatske bratske zajednice 50, 
protiv 1. tuženika Slavka Jurića, A. B. Šimića 21, 
Vinkovci, s boravištem na adresi: Lumbarda, Mala 
Glavica b.b., 2. tužene Joyce Winnie Miline, 3. tužene 
Tereze Anne Miline i 4. tuženika Victora Anthonya 
Miline, radi utvrđenja prava vlasništva i uknjižbe, 
2. tuženoj Joyce Winnie Milini, 3. tuženoj Terezi 
Anni Milini i 4. tuženiku Victoru Anthonyu Milini, 
budući da su nepoznatog boravišta i nemaju opuno-
moćenika, postavljen na temelju članka 84. stavak 
1. i 2. točka 4. ZPP, privremeni zastupnik Ljubomir 
Vranješ, odvjetnik iz Zajedničkog odvjetničkog ure-
da Ljubomir Vranješ i Sandra Trojanović Sršen sa 
sjedištem u Orebiću, Obala pomoraca 32a, koji će ih 
zastupat dok se tuženi ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti 
o postavljanju skrbnika.
(Broj: P-85/2025-8 od 25. VI. 2025.)� (2278)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, po sutkinji Jadranki 
Longin, u pravnoj stvari tužitelja Hrvatski zavod za 
mirovinsko osiguranje, Područni ured Šibenik, Ul. 
fra Jerolima Milete 12, Šibenik, OIB: 84397956623, 
protiv tuženika Joze Aščića, Triglavska 17, Šibe-
nik, radi isplate, 12. lipnja 2025. postavio je Marka 
Čvrljka, odvjetnika iz Šibenika, za privremenog 
zastupnika tuženiku na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. 
Zakona o paničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
84/08, 123/08, 57/11,25/13, 89/14 i 70/19, 80/2022, 
114/2022, 155/2023 dalje: ZPP) jer je boravište tu-
ženika nepoznato, a isti nema opunomoćenika pa 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, te bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će Jozu Aščića u ovom postupku sve dok se 
isti ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je istom postavio skrbnika.
(Broj: P-677/2024-7 od 13. VI. 2025.)� (2279)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, u pravnoj stvari 
tužitelja Općine Janjina, OIB: 52759181451, protiv 
tuženika Zorana Valića, radi izdavanja platnog naloga, 
postavio je tuženiku privremenu zastupnicu Marijanu 
Temali, odvjetnicu u Dubrovniku, na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; 
dalje: ZPP), jer je Zoran Valić odsutan i nepoznata 
boravišta, a nema opunomoćenika, kao i zbog toga 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će Zorana 
Valića u postupku sve dok se on ili njegov opunomo-
ćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok centar 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja.
(Broj: Pl-219/2025-7 od 6. VI. 2025.)� (2280)
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52. Livajić Ruža ž. Josipa, 53. Ćelić Mila ud. Josipa, 54. 
Ćelić Miro pok. Josipa, 55. Ćelić Luka pok. Josipa, 56. 
Ćelić Zdenko pok. Josipa, 57. Ćelić Mate pok. Josipa, 
58. Ćelić Marijan pok. Jure, 59. Ćelić Snježana pok. 
Josipa, 60. Ćelić Miro pok. Josipa, 61. Ćelić Mate pok. 
Josipa, 62. Ćelić Mladen pok. Josipa, 63. Ćelić Luka 
pok. Josipa, 64. Vrljičak Anđa kći Markova, postavio 
je tuženicima ad 2. – 23., 29. – 31., 33. – 37., 41. – 64. 
privremenog zastupnika Borisa Ujevića, odvjetnika iz 
Imotskog, na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika te 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-1150/2024-10 od 1. VII. 2025.)� (2289)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Dinka Mustapića, Dubrava 13, Lovreć, kojeg 
zastupa opunomoćenica/odvjetnica Matea Burazin 
Lončar, odvjetnica iz Imotskog, Kralja Zvonimira 54, 
protiv tuženika 1. Mustapić Jozo pok. Ivana, Lovreć, 
2. Mustapić Stipan pok. Ivana, Lovreć, 3. Mustapić 
Jure pok. Ivana, Lovreć, 4. Mustapić Ivanica pok. 
Ivana, Lovreć, 5. Mustapić Mijo pok. Stipana, Lovreć, 
6. Mustapić Anđa ud. Tome, postavio je tuženicima 
ad 1. – 6. tužbe privremenu zastupnicu Silviju Đerek 
Matković, odvjetnicu iz Imotskog, Blajburška 9, na 
temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o 
parničnom postupku, jer je boravište tuženika nepo-
znato, a nemaju opunomoćenika, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
dugo bi trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred ovim sudom odnosno 
dok tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1071/2023-6 od 24. VI. 2025.)� (2290)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Marina Čaglja, Put sv. Jure 22, Žrnovnica, 
kojeg zastupa opunomoćenica/odvjetnica Silvija Đerek 
Matković, odvjetnica iz Imotskog, Blajburška 9, protiv 
tuženika 1. Čagalj Mara ž. Jurina rodom Čagalj, 2. Gra-
nić Ivan Andrijin, 3. Granić Ante Andrijin, 4. Granić 
Mara Andrijina, 5. Čagalj Matija pok. Mate-Tome, 6. 
Čagalj Iva Antina, 7. Čagalj Mara Antina, 8. Čagalj 
Jozo Jurin, 9. Čagalj Josip pok. Nikole, 10. Čagalj Jela 
pok. Nikole, 11. Čagalj Jakov Mijin, 12. Čagalj Mara 
Mijina, 13. Čagalj Andja Mijina, 14. Čagalj Jozo pok. 
Nikole, 15. Čagalj Marijan pok. Šimuna, 16. Čagalj 
Mara pok. Nikole, 17. Čagalj Jakov, 18. Čagalj Anđa, 
19. Čagalj Ana ud. Gabrijela, 20. Čagalj Bruno pok. 
Gabrijela, 21. Čagalj Vera pok. Gabrijela, 22. Čagalj 
Vanja pok. Gabrijela, 23. Čagalj Mate pok. Ivana, 24. 
Čagalj Neda ž. Stipe, 25. Kovačić Iva ž. Petra, 26. Čagalj 
Mara žena Jozipa, 27. Čagalj Mara ud. Marka, 28. 
Čagalj Marijan pok. Marka, 29. Čagalj Stefanija pok. 
Marka, 30. Čagalj Ivan pok. Marka, 31. Čagalj Jozo 

Tuđmana 77, Grubine, kojeg zastupa opunomoćenica 
Ljubica Vuković, odvjetnica u Splitu, protiv tuženika: 
1. Manda Jonjić ž. Ivanova rođ. Jonjić, 2. Ivan Jonjić 
pok. Šimuna, Ulica kralja Tomislava 18, Imotski, 3. 
Ruža Perić ž. Jakovljeva, 4. Kažimir Jonjić pok. Ivana, 
Ulica Ante Starčevića 4, Grubine, 5. Ana Perkušić 
ž. Marka, 6. Matija Mršić ž. Frane, 7. Ana Vilenica 
ž. Marijana, 8. Mila Ajduk Ivanova, 9. Mara Ajduk 
Ivanova, 10. Nedjeljko Jonjić pok. Mate, 11. Ante 
Jonjić pok. Mate, 12. Lozana Jonjić, Vukovarska ulica 
2, Grubine, 13. Mara Ajduk ud. Mate, 14. Ivan Ajduk 
pok. Mate, 15. Mara Kujundžić ž. Ivana, 16. Slavka 
Raičević ž. Slobodana i 17. Nada Ujević ž. Domagoja, 
tuženicima pod 1., pod 3., od 5. do 11. i od 13. do 
17. (svima osim 2., 4. i 12.) odsutnima i nepoznata 
boravišta postavljen je privremeni zastupnik Tomislav 
Livajić, odvjetnik u Omišu, na temelju čl. 84. st. 2. 
točke 4. ZPP-a, budući da je tuženicima boravište 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
odsutne i nepoznata boravišta u navedenoj pravnoj 
stvari sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad u Imotskom, kao tijelo starateljstva, ne 
obavijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: P-908/2024 od 30. VI. 2025.)� (2288)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Miroslava Ćelića, Poljica, Hrvatskih branitelja 
19, kojeg zastupa opunomoćenik/odvjetnik Krešimir 
Biočić, Bruna Bušića 37, Imotski, protiv tuženika: 1. 
Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa 
Općinsko državno odvjetništvo u Splitu, Stalna služna 
u Makarskoj, Obala kralja Petra Krešimira IV. 2, 2. 
Čelić Mate pok. Ante, 3. Čelić Iva pok. Ante, 4. Čelić 
Mate pok. Marka, 5. Čelić Ivan pok. Marka, 6. Čelić 
Andja pok. Marka, 7. Čelić Ante pok. Stipana, 8. Čelić 
Petar pok. Stipana, 9. Piplica Ana ž. Ante, 10. Čelić 
Joka pok. Stipana, 11. Čelić Matija pok. Stipana, 12. 
Ćelić Mate pok. Marka, 13. Čelić Matija ud. Marka, 
14. Čelić Iva ud. pok. Stipana, 15. Čelić Mate pok. 
Jure, 16. Ujević Martin pok. Ante, 17. Ujević Mara 
Martinova, 18. Ujević Ruža Martinova, 19. Ujević Ante 
Martinov, 20. Ujević Luka Martinov, 21. Ćelić Marija 
pok. Ante, 22. Čelić Slavka pok. Ante, 23. Ujević Ante 
pok. Mije, 24. Ujević Franka, Ulica Alojzija Stepinca 
46, Poljica 21260 Imotski, 25. Dupko Juraj, Selnica 
249A, Selnica 49246 Marija Bistrica, 26. Ujević Ljubica 
pok. Mije, 27. Babić Vedran Josipov, Bruna Bušića 35, 
21260 Imotski, 28. Zujić Miranda Josipova (dj. Babić), 
Bruna Bušića 35., 21260 Imotski, 29. Babić Veselko 
Josipov, 30. Ćelić Ivan pok. Bariše, 31. Ćelić Bogoslav 
pok. Bariše, 32. Ćelić Dinka, Požeška 11, 21000 Split, 
33. Ćelić Miljenko pok. Bariše, 34. Ujević Milica 
Antina rođ. Vuletić, 35. Skako Mate pok. Jakova, 36. 
Skako Nediljko pok. Jakova, 37. Čelić Mara pok. Ante, 
38. Ćelić Milenko, Breljanska cesta 21, Brela 21320 
Baška Voda, 39. Ćelić Roman, Stjepana Radića 21, 
Brela, Hrvatska, 40. Ćelić Boro, Breljanska cesta 21A, 
Brela 21320 Baška Voda, 41. Ujević Ana ud. Mije, 42. 
Kujundžić Slava ud. Mate, 43. Čelić Luka pok. Josipa, 
44. Čelić Luka pok. Mate, 45. Čelić Ivan pok. Mate, 
46. Čelić Luka pok. Mate, 47. Čelić Ivan pok. Mate, 
48. Ćelić Luka pok. Jure, 49. Ćelić Marijan pok. Jure, 
50. Vuković Matija ž. Stipana, 51. Ćelić Ivan pok. Jure, 

teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-814/2024-8 od 24. VI. 2025.)� (2285)

OPĆINSKI SUD U OSIJEKU, u pravnoj stvari tužiteljice 
Privredne banke Zagreb d.d., OIB: 02535697732, iz 
Zagreba, Radnička cesta 50, koju zastupaju odvjetnici 
iz Odvjetničkog ureda Ostović & Rakušić iz Osijeka, 
protiv tuženice Vere Nešić, s nepoznatim prebiva-
lištem, radi isplate, postavio je tuženici Veri Nešić 
privremenu zastupnicu Mariju Lončarević Latković, 
odvjetnicu u Osijeku, na temelju članka 84. stavaka 1. 
i 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/1991., 91/1992., 58/1993., 112/1999., 
88/2001., 117/2003., 88/2005., 02/2007., 84/2008., 
96/2008., 123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni 
tekst, 25/2013., 89/2014. – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske 70/2019., 80/2022. i 114/2022.), 
jer je tuženičino prebivalište i boravište nepoznato, 
a nema opunomoćenika te bi redovan postupak po-
stavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženi-
cu sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: Pl-233/2025-5 od 10. VII. 2025.)� (2286)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužiteljice Daliborke Sredojević-Šindik, Celovečka 9/4, 
Subotica, R Srbija, koju zastupaju opunomoćenici/
odvjetnici Marko Perkušić i Mirko Perkušić, Ante 
Starčevića 24, protiv tuženika: 1. Kordić Marija ž. 
Jove, 2. Kadijević Milica ž. Lazara, 3. Šindik Ana 
pok. Stevana, 4. Šindik Mara pok. Stevana, 5. Šindik 
Draginja pok. Stevana, 6. Šindik Vaso pok. Jove, 7. 
Šindik Jovica pok. Jove, 8. Šindik Zaga pok. Jove, 9. 
Šindik Petar pok. Ilije, 10. Šindik Ilija pok. Ilije, 11. 
Šindik Veljko pok. Ilije, 12. Šindik Anđa ud. Stevana, 
13. Šindik Vaso pok. Stevana, 14. Stanić Nives pok. 
Stevana, 15. Šindik Denis pok. Stevana, 16. Šindik 
Ilija pok. Ilije, 17. Ružić Ratko pok. Petra, 18. Šindik 
Anđa ud. Stevana, 19. Šindik Ana, 20. Stanić Ilija 
pok. Djure, 21. Šindik Dragica, Šindikova ulica 11, 
Kamenmost, 22. Šindik Sanja, Šindikova ulica 11, 
Kamenmost 21260 23. Šindik Danijela, Šindikova ulica 
11, Kamenmost, 24. Šećer Ilijana, Papandopulova 3, 
21000 Split, postavio je tuženicima ad 1. – 20. tužbe 
privremenog zastupnika Tomislava Livajića, odvjet-
nika u Omišu, na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. 
točke 4. Zakona o parničnom postupku, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika, te 
bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima dugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred ovim sudom, odnosno dok tijelo stara-
teljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti 
sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1406/2024-13 od 4. VII. 2025.)� (2287)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu ovog suda Duji Karamanu, u 
pravnoj stvari tužitelja Ivana Jonjića, Ulica Franje 
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te ostale osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, da 
se u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama, prijave kod ovog javnog bilježnika ili Op-
ćinskog suda u Karlovcu.
Rudolfu Brincu (Josip), rođenom 10. 10. 1932. godine, 
s posljednjom poznatom adresom 133 Brighton St., 
Enhaut, Steelton, PA 17113, SAD, kao nasljedniku 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, na temelju 
čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. i čl. 85. Zakona o parničnom 
postupku, postavljena je privremena zastupnica Dunja 
Duduković Šegavić, odvjetnica iz Ozlja, Cesta Zrinskih 
i Frankopana 15, koja će u ostavinskom postupku 
zastupat njegova prava i interese.
Po proteku roka od šest mjeseci, ako se pozvani ne 
jave, javni bilježnik će raspravu u postupku raspo-
ređivanja naknadno pronađene imovine provesti na 
temelju izjave postavljenog privremenog zastupnika 
i podatka kojima raspolaže, u skladu sa Zakonom.
(Broj: O-2139/11, UPP/OS-137/11 od 11. VII. 2025.)
� (2294)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom po sucu Anti Knezović, u pravnoj stvari 
tužitelja 1) Marijan Šušnjar iz Zagreba, Sv. Mateja 
114, 2) Mirjana Decorti iz Slavonskog Broda, Ulica 
Ante Starčevića 47, koje zastupa opunomoćenik 
Tomislav Livajić, odvjetnik iz Omiša, protiv tuženika 
1) Općina Podbablje, OIB: 99326330899, Drum 15, 
Drum, Hrvatska; 2) Šušnjar Zvonko, Split, Pujanke 
30; 3) Gudelj Ante, Ulica sv. Ane 46, Poljica 21260 
Imotski; 4) Šušnjar Milan, Ulica kralja Tomislava 
23, Jablanovec 10290; 5) Šušnjar Dragomir pok. 
Mirka, Poljica, Dubrava 68A; 6) Šušnjar Vjekoslav 
pok. Mirka, Klis, Sv. Marka 7; 7) Šušnjar Perica, 
Jelsa, Jelsa 155; 8) Šušnjar Tea, Jelsa, Jelsa 155; 9) 
Šušnjar Marija, Zagreb, Ozaljska 112; 10) Šušnjar 
Tina, Split, Tijardovićeva 14; 11) Republika Hrvatska, 
OIB: 52634238587, koju zastupa ODO Split, Stalna 
Služba u Makarskoj, Kralja Petra Krešimira IV. 2, 
Makarska, 12) Gudelj Petar pok. Ivana; 13) Peko 
Antica ž. Jakova rođ. Šušnjar; 14) Rako Mara ž. 
Pilipa rođ. Šušnjar; 15) Rako Matija ž. Nikole rođ. 
Šušnjar; 16) Šušnjar Petar pok. Jozipa; 17) Šušnjar 
Ruža pok. Jozipa; 18) Šušnjar Mara pok. Jozipa; 19) 
Šušnjar Milica pok. Jozipa; 20) Šušnjar Ruža pok. 
Jozipa; 21) Šušnjar Mara pok. Jozipa; 22) Šušnjar 
Petar pok. Jozipa; 23) Šušnjar Marko pok. Jure; 24) 
Margeta Anica ž. Jakovljeva; 25) Gudelj Velaga Iva 
ud. Tome; 26) Skender Zorka ž. Mate; 27) Buljuba-
šić Nediljka ž. Martina; 28) Lasićpetar Jurin; 29) 
Šušnjar Mara pok. Joze; 30) Livaić Mara ž. Ivana 
rođ. Šušnjar; 31) Puljiz Iva pok. Petra rođ. Šušnjar; 
32) Žužul Milka ž. Ante; 33) Kojundžić Mara ž. 
Stipe; 34) Šušnjar Ruža ž. Petra; 35) Šušnjar Ana 
pok. Josipa; 36) Šušnjar Tomislav pok. Luke; 37) 
Šušnjar Jagica ud. Ivana; 38) šušnjar petar pok. 
Luke; 39) Šušnjar Mirko pok. Josipa; 40) Šušnjar 
Stipe pok. Josipa; 41) Zujić Iva ž. Luke; 42) Lapenda 
Anica ž. Marijana; 43) Lapenda Ruža ž. Luke; 44) 
Margeta Joza kćer Stipana; 45) Margeta Mila kćer 
Stipana; 46) Runac Stipan pok. Jure; 47) Margeta 
Mara ud. Mate; 48) Margeta Andjelko pok. Mate; 
49) Margeta Ante pok. Mate; 50) Runac Vinko pok. 
Ivana; 51) Runac Mladen pok. Ivana; 52) Runac 
Dragutin pok. Ivana; 53) Livajić Anđelka ž. Ante; 54) 
Ujević Vera ž. Petra; 55) Margeta Mara pok. Ante; 
56) Livajić Marko pok. Ante; 57) Šušnjar Ana pok. 

Silvestra; 28) Ujević Danijel pok. Silvestra; 29) Ujević 
Martin pok. Silvestra; 30) Ujević Ivan pok. Silvestra; 
31) Ujević Kažimir pok. Silvestra; 32) Ujević Ilija pok. 
Petra; 33) Ujević Marijan pok. Stipana; 34) Ujević 
Marijan pok. Ante; 35) Ujević Andja pok. Stipana; 36) 
Ujević Andrijana pok. Ante; 37) Ujević Matija pok. 
Ante; 38) Lozo Ante pok. Josipa; 39) Lozo Mate pok. 
Josipa; 40) Lozo Mara pok. Josipa; 41) Lozo Anđa pok. 
Josipa; 42) Kojundžić-Lujan Matija ž. Ivana; 43) Ujević 
Ivan pok. Jakova; 44) Vrljičak Matija ž. Jakova; 45) 
Puljak Mara ž. Mate; 46) Ujević Jakov pok. Marijana; 
47) Ujević Petar pok. Marijana; 48) Ujević Mara pok. 
Marijana; 49) Šonjić Matija ž. Jure; 50) Meštrović Ana 
ž. Mate; 51) Ujević Jakov pok. Marijana; 52) Lozo 
Petar pok. Andrije; 53) Lozo Andrija pok. Ante; 54) 
Lozo Dinko pok. Ante; 55) Družijanić Marija ž. Ivice; 
56) Lozo Ivan pok. Ante; 57) Ujević Mate pok. Luke; 
58) Ujević Ivan pok. Luke; 59) Ujević Ilija pok. Luke; 
60) Ujević Vinko pok. Luke; 61) Ujević Ivka pok. 
Luke; 62) Kujundžić Dinka žena Branka; 63) Ujević 
Ana ud. Marijana; 64) Ujević Miho pok. Jakova; 65) 
Ujević Lucija ud. pok. Jakova; 66) Ujević Miho pok. 
Jakova; 67) Perić Ana pok. Marijana; 68) Ujević Mijo 
pok. Grge; 69) Ujević Stipan pok. Grge; 70) Ujević 
Ivan pok. Grge; 71) Ujević Josip pok. Grge; 72) Ujević 
Bogoslav pok. Bože; 73) Ujević Milan pok. Bože; 74) 
Ujević Mara ud. Ante; 75) Ujević Ivan pok. Ante; 76) 
Ujević Zvonko pok. Ante; 77) Gudelj-Velaga Milena ž. 
Ranka; 78) Ujević Ljubica pok. Ante; 79) Vrljičak Ivka 
ž. Stipe; 80) Ujević Mara ud. Ante; 81) Ujević Kata ud. 
Bože, postavio je tuženicima ad 5. – 81. privremenog 
zastupnika Mirka Perkušića, odvjetnika iz Imotskog, 
na temelju članka 84. stavaka 1. i 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku, jer je boravište tuženika nepo-
znato, a nemaju opunomoćenika, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
dugo bi trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred ovim sudom, odnosno 
dok tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-345/2024-11 od 4. VII. 2025.)� (2292)

PRED OPĆINSKIM SUDOM U OSIJEKU u tijeku je 
izvanparnični postupak predlagateljice Milice Ivanović, 
sada Ilić, Ulica dvanaeste VUB 7/16, Republika Srbija, 
protiv protustranke Ranka Ivanovića, sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, radi priznanja strane sudske 
odluke. Protustranci Ranku Ivanoviću postavljen je 
privremeni zastupnik Miroslav Šatlan, odvjetnik iz 
Osijeka, koji će ga zastupati u ovom postupku sve dok 
se protustranka ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: R1-86/2025-7 od 1. VII. 2025.)� (2293)

JAVNI BILJEŽNIK TEA IVIĆ JENKAČ iz Ozlja, Zrin-
skih i Frankopana 15, kao povjerenik Općinskog suda 
u Karlovcu, broj spisa O-2138/11, UPP/OS-137/11 
objavljuje da je u tijeku postupak raspoređivanja 
naknadno pronađene imovine iza pok. Dragice (Josip) 
Cigić rođ. Brinac, iz Bubnjarci, Bubnjarci 40, rođene 
7. 12. 1925., a umrle 7. 10. 2011.
Poziva se nasljednik Rudolf Brinac (Josip), rođen 10. 
10. 1932. godine, s posljednjom poznatom adresom 
133 Brighton St., Enhaut, Steelton, PA 17113, SAD, 

pok. Jure, 32. Čagalj Ivan pok. Jure, 33. Čagalj Bariša 
pok. Jure, 34. Čagalj Mara pok. Ante, 35. Čagalj Kata 
pok. Ante, 36. Buljubašić Marija ud. pok. Marka rođ. 
Čagalj, 37. Kurtović Iva ž. Matina rođ. Kurtović, 38. 
Kurtović Ivan Antin, 39. Kurtović Marko Antin, 40. 
Kurtović Mate Antin, 41. Čagalj Jakovica pok. Mate, 
42. Čagalj Iva pok. Mate, 43. Buljubašić Tomica Baš 
Ivka Markova, 44. Buljubašić Antica Markova, 45. 
Buljubašić Iva Markova, 46. Kurtović Petar pok. Sti-
pana, 47. Čagalj Ivan pok. Mate, 48. Skender Manda ž. 
Petrova, 49. Matković Mara ž. Marijanova, 50. Čagalj 
Matija ud. Barišina, 51. Čagalj Mara pok. Bariše, 52. 
Čagalj Klara pok. Bariše, 53. Čagalj Janja pok. Bariše, 
54. Čagalj Lovro pok. Bariše, 55. Čagalj Gabro pok. 
Bariše, 56. Čagalj Iva pok. Bariše, 57. Čagalj Ljuba 
pok. Bariše, 58. Čagalj Andrija pok. Ante, 59. Čagalj 
Mijo pok. Marijana, 60. Brstilo Matija ž. Ivana, 61. 
Puljak Mara ž. Ivana, 62. Čagalj Stipan pok. Ivana, 63. 
Čagalj Iva pok. Ivana, 64. Čagalj Marija pok. Ivana, 
65. Čagalj Luka pok. Ante, 66. Čagalj Ivan, Medovdo-
lac 184, 67. Čagalj Ivan, Žrnovnica, Put sv. Jure 20, 
68. Čagalj Šimun, Poljanice Bistranske, Podgorka 
119, 69. Čagalj Jozo, Žrnovnica, Put sv. Jure 22, 70. 
Čagalj Milan, Medovdolac, 71. Čagalj Rozarka pok. 
Stipana, Split, Put sv. Ižidora 100, 72. Čagalj Ante 
pok. Stipana, Split, Put sv. Ižidora 100, 73. Čagalj 
Marko pok. Stipana, Split, Mejaši 9, 74. Tešija Ivan 
Roko, Gizdići 25, 21231 Klis, 75. Boban Zdenka, 
Mejaši 9, 21000 Split, postavio je tuženicima ad 1. 
– 65. tužbe privremenu zastupnicu Mateu Burazin 
Lončar, odvjetnicu iz Imotskog, Kralja Zvonimira 54, 
na temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona o 
parničnom postupku, jer je boravište tuženika nepo-
znato, a nemaju opunomoćenika, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima 
dugo bi trajao pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred ovim sudom, odnosno 
dok tijelo starateljstva, Hrvatski zavod za socijalni rad, 
obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1022/2023-8 od 24. VI. 2025.)� (2291)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, Stalna služba u 
Imotskom, po sucu Anti Knezoviću, u pravnoj stvari 
tužitelja Milana Ujevića iz Splita, A. B. Šimića 26, kojeg 
zastupa opunomoćenik Tomislav Livajić, odvjetnik iz 
Omiša, protiv tuženika 1) Republika Hrvatska, OIB: 
52634238587, koju zastupana po ODO Split, Stalna 
Služba u Makarskoj, Kralja Petra Krešimira IV. 2, 
Makarska; 2) Đuka Nediljka, Poljica 327, Poljica, 
Hrvatska; 3) Ujević Jakša, Vojnovićeva 32, 10000 
Zagreb, Hrvatska; 4) Livajić Željka, Obala Pape Ivana 
Pavla II. 46A, 20000 Dubrovnik; 5) Ujević Don Ilija 
pok. Josipa; 6) Lapenda Luca ž. Luke rođ. Ćerluka pok. 
Joze; 7) Ujević Mijo Lukin; 8) Ujević Ante Martinov; 
9) Ujević Mijo pok. Luke; 10) Gudelj Iva ž. Mirka; 
11) Ujević Mila pok. Luke; 12) Ujević Kažimir pok. 
Martina; 13) Ujević Ante pok. Martina; 14) Ujević 
Mara pok. Martina; 15) Lončar Mate pok. Ivana; 
16) Lončar Ivan pok. Ivana; 17) Ujević Josip pok. 
Marijana; 18) Ujević Ante pok. Marijana; 19) Ujević 
Tomo pok. Marijana; 20) Ujević Ilija pok. Marijana 
ležeća ostavina; 21) Ujević Ana pok. Marijana; 22) 
Ujević Joza ž. Petra; 23) Šućur Iva Mijina; 24) Šućur 
Josip Mijin; 25) Lončar Danica ud. Zvonimira; 26) 
Ujević Dane pok. Silvestra; 27) Ujević Martin pok. 
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Rakarim, u roku od šest mjeseci od objave ovoga 
oglasa u Narodnim novinama.
Ovaj oglas objavit će se na oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama, u Narodnim 
novinama te na oglasnoj ploči Općine Grožnjan.
(Broj: O-351/25, UPP/OS-O-60/25 od 9. VII. 2025.)
� (2301)

JAVNI BILJEŽNIK ĐORDANO PAHOVIĆ sa službe-
nim sjedištem u Poreču – Parenzo, Trg Joakima Ra-
kovca 5, povjerenik Općinskog suda u Pazinu, Stalne 
službe u Poreču – Parenzo, objavljuje da je u njegovom 
Uredu u tijeku ostavinski postupak iza umrlog Ereiz 
Ivana, od majke Kate, rođenog 3. 9. 1998. godine, a 
umrlog 6. 2. 2025. godine s posljednjim prebivalištem 
u Poreču, Rovinjska 29. Jedina zakonska nasljednica 
drugog nasljednog reda, majka ostavitelja, odrekla se 
zakonskog nasljeđivanja iza ostavitelja.
Budući da nije poznato ima li nasljednika sljedećih 
nasljednih redova, pozivaju se osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo da se prijave ovom Uredu, u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se u označenom roku ne javi nijedan nasljed-
nik, utvrdit će se da je ostavina ostavitelja prešla u 
vlasništvo Grada Poreča – Parenzo, gdje je ostavitelj 
u trenutku smrti imao prebivalište.
(Broj: O-320/2025-13, UPP/OS-O-25/2025 od 8. VII. 
2025.)� (2302)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, po sucu tog suda Mariji Gugić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice: Lina Jurje-
vić ud. Marinka, Lumbarda, Lumbarda 490, koju 
zastupa opunomoćenica Ines Žanetić, odvjetnica 
iz Blata, protiv tuženika: 1. Kata Šutalo rođ. Jur-
jević iz Lumbarde, Lumbarda 635 za sebe ujedno 
i kao nasljednica Jurjević Skorin Katice Stipanove, 
Lipanović Šklat pok. Nikole Antuna, Lipanović 
Šklat pok. Nikole Kate, Lipanović Šklat pok. Nikole 
Roka, Lipanović Šklat pok. Nikole Frane, 2. Frana 
Milina »Šare« pok. Ivana, odsutna i nepoznata 
boravišta, 3. Marija Maslaković rođ. Markovina iz 
Lumbarde, Lumbarda 631 kao nasljednica Lipanović 
Šklat Marije pok. Boža, Lipanović Šklat Vice pok. 
Boža, Lipanović Šklat Nikole pok. Boža, 4. Frances 
Markovina, Bruce Street 39, Merrylands NSW 2160 
Sydney, Australija za sebe ujedno i kao nasljednica 
brata Nikole Nobila iz Lumbarde, Lumbarda 137 
i majke Milina Ivice (kći) pok. Nikole, 5. Nenad 
Peranić Josipov iz Pule, Barbalićeva ulica 5, 6. 
Vesna Čurčić rođ. Peranić, odsutna i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je tuženicama ad 2. Frana Milina i ad 6. Vesna 
Čurčić koje su odsutna i nepoznata boravišta pri-
vremenog zastupnika Katarinu Biliš, odvjetnicu u 
Korčuli na temelju čl. 84. st. 1. i 2. točka 4. Zakona 
o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 
89/14, 70/19).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se prije 
navedeni tuženi ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod za so-
cijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-103/2025 od 7. VII. 2025.)� (2303)

JAVNI BILJEŽNIK STIPE MUSTAPIĆ iz Stona objav-
ljuje da je u izvanparničnom predmetu predlagateljice 
Anuške Hrdalo, Koločep, Donje Čelo 47, koje zastupa 
opunomoćenica Katarina Hrdalo, odvjetnica iz Du-
brovnika, protustranci Nikoli Kisiću, rođenog 13. 
12. 1834. sina Nikole Kisića i Ane Baldun, postavio 
privremenu zastupnicu Vedranu Belin, odvjetnicu iz 
Dubrovnika, Sv. Križa 3, P.P. 130., na temelju članka 
59. stavka 3. Zakona o izvanparničnom postupku 
(Narodne novine broj 59/23) jer je smrtni list pro-
tustranke nepoznat, a nema opunomoćenika pa bi 
postavljanje zakonskog zastupnika dugo trajalo i za 
stranke bi mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i 
dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će obavljati sve dok se pro-
tustranka ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno sve dok nadležni Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da mu je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: R1-134/2024, UPP/OS-O-35/2024 od 7. VII. 
2025.)� (2298)

JAVNI BILJEŽNIK STIPE MUSTAPIĆ iz Stona, Široka 
7, povjerenik Općinskog suda u Dubrovniku objavljuje 
da je po prijedlogu predlagateljice Anuške Hrdalo, 
Koločep, Donje Čelo 47, koju zastupa opunomoćenica 
Katarina Hrdalo, odvjetnica iz Dubrovnika, pokrenut 
postupak radi dokazivanja smrti Nikole Kisića, rođe-
nog 13. 12. 1834., sina Nikole Kisića i Ane Baldun, 
kojeg zastupa odvjetnica Vedrana Belin, Dubrovnik, 
Sv. Križa 3, P. P. 130.
Pozivaju se svi koji nešto znaju o smrti Nikole Kisića 
da o tome obavijeste naslovljenog javnog bilježnika 
kao povjerenika Općinskog suda u Dubrovniku ili 
privremenog zastupnika u roku od tri mjeseca od 
dana objave oglasa u Narodnim novinama, jer će 
javni bilježnik kao povjerenik Općinskog suda u Du-
brovniku nakon isteka navedenog roka Nikolu Kisića 
proglasiti umrlim.
(Broj: R1-134/2024, UPP/OS-O-35/2024 od 7. VII. 
2025.)� (2299)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Eduarda 
Vesenjaka. Pozivaju se svi koji polažu pravo na na-
sljedstvo u ostavinskom postupku iza pok. Eduarda 
Vesenjaka, da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci 
od dana objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.

(Broj: O-3244/2025-7 od 10. VII. 2025.)� (2300)

V. D. JAVNOG BILJEŽNIKA NINA SORGO, Umag, 
poziva osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Damiani Antonia, pok. Giovannia, rođenog 25. 
4. 1862. godine, a preminulog 20. 2. 1947. godine 
u Rakarima, da se prijave vršitelju dužnosti javnog 
bilježnika Nini Sorgo, kao sudskom povjereniku 
Općinskog suda u Pazinu, Stalna služba u Bujama, 
u ostavinkom postupku iza pok. Paoletich Giuseppe 
Damiani Antonia, pok Giovannia, rođenog 25. 4. 
1862. godine, a preminulog 20. 2. 1947. godine u 

Jure Recte Ivana; 58) Šušnjar Matija pok. Jure Recte 
Ivana; 59) Šušnjar Mara pok. Jure Recte Ivana; 60) 
Runac Iva ž. Luke; 61) Šušnjar Mara ud. Ante; 62) 
Šušnjar Nedjeljko pok. Ante; 63) Šušnjar Ana pok. 
Ante; 64) Šušnjar Ivan pok. Ante; 65) Livajić Mara 
ž. Ivana; 66) Šušnjar Milan, Ulica Alojzija Stepinca 
19, Poljica; 67) Šušnjar Ivan, Ulica Gojka Šuška 40, 
21260 Imotski; 68) Kujundžić Miro, Split, Vuko-
varska 92; 69) Kujundžić Ante, Split, Dračevac 40 
A; 70) Kujundžić Andrija pok. Luke; 71) Kujundžić 
Ante pok. Ivana; 72) Kujundžić Miro pok. Ivana;73) 
Kujundžić Anđelka ud. Ivana; 74) Kujundžić Ante 
pok. Ivana; 75) Kujundžić Miro pok. Ivana; postavio 
je tuženicima ad 12 – 65, 70 – 75 privremenog 
zastupnika Mirka Perkušića, odvjetnika iz Imotskog 
na temelju članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. Zakona 
o parničnom postupku, jer je boravište tuženika 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika, a redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženicima dugo bi trajao pa bi za stranke mogle 
nastupiti štetne posljedice. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženike u postupku sve dok 
se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred ovim sudom odnosno dok tijelo starateljstva, 
Hrvatski zavod za socijalni rad, ne obavijesti sud 
da je postavilo staratelja.
(Broj: P-1383/2022-13 od 4. VII. 2025.)� (2295)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU, u pravnoj 
stvari ovrhovoditelja Privredna banka Zagreb d.d., 
Zagreb, Radnička cesta 50, OIB: 02535697732, koje 
zastupa opunomoćenik Goran Suić, odvjetnik u Od-
vjetničkom društvu Maržić i partneri d.o.o., Zagreb, 
Palmotićeva 50, radi ovrhe, postavio je ovršeniku, 
Avdi Ćatoviću, nepoznatog prebivališta i boravišta, 
privremenu zastupnicu Sašu Brođanac, odvjetnicu u 
Odvjetničkom društvu Jukić i partneri j.t.d., Zagreb, 
Čalogovićeva ulica 1, na temelju čl. 84. st. 1. i st. 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 25/13, 
28/13 i 89/14 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23), u vezi 
s čl. 21. st. 1. Ovršnog zakona (Narodne novine br. 
112/12, 25/13, 93/14, 55/16, 73/17, 131 /20 i 114/22) 
budući da je boravište tuženika nepoznato, a nema 
opunomoćenika. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u ovom postupku sve dok se ovršenik, odnosno njegov 
opunomoćenik, ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva eventualno ne obavijesti sud 
da je postavilo skrbnika za poseban slučaj. 
(Broj: Ovrv-3653/2025-12 od 26. VI. 2025.)� (2296)

JAVNI BILJEŽNIK STJEPAN VOLARIĆ iz Jastrebar-
skog, Braće Kazić 7 kao povjerenik Općinskog suda 
u Novom Zagrebu objavljuje da je u tijeku ostavinski 
postupak iza pokojne Futivić Kodrić (Josip) Morane, 
rođene 12. 11. 1972. godine, a koji postupak se vodi 
pod posl. br. O-1525/2025, UPP/OS-O-100/2025.
Na temelju članka 218. Zakona o nasljeđivanju po-
zivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojnog ostaviteljice Futivić Kodrić Morane da se u 
roku šest mjeseci od objave ovog oglasa u Narodnim 
novinama prijave ovom javnom bilježniku u svrhu 
nasljedstva njegove imovine.
(Broj: O-1525/2025, UPP/OS-O-100/2025 od 11. 
VII. 2025.)� (2297)


