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NADMETANJA

(276)
Na temelju ¢l. 37. Drustvenog ugovora drustva
Mlini d.o.o. za poslovne usluge iz Srebrenog,
direktorica drustva uz prethodnu suglasnost
Nadzornog odbora drustva raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za davanje u zakup poslovnog prostora

L
Predmet natjecaja je:
1. poslovni prostor broj 19 na II. katu po-
slovne zgrade drustva Mlini d.o.o0. u Sre-
brenom, na adresi Srebreno, Vukovarska
44, Cest. zgr. 301 k.o. Brasina:
- povr$ina: 18,70 m?
— namjena: uredski prostor — ostale djelatnosti
zdravstvene zastite
- pocetni iznos zakupnine: 179,18 eura/
mjesecno
- jamcevina: 358,36 eura
- sadasnje stanje: prazan prostor.

ENI LIST REPUBLLIKE HRVAT®KE

0Lasne Stranice

II.

Jaméevina se uplacuje u korist Ziroracuna
Mlini d.o.o. broj: HR6923400091100194036,
s pozivom na broj HR00 - 1117.

Jamcevina se vraca sudionicima natjecaja koji
nisu izabrani u roku od 15 dana od okoncanja
natjecaja, u nominalnom iznosu.

Izabranim sudionicima natjecaja jamcevina
se ne vraca, nego uracunava u ugovorenu
zakupninu.

Uplacena jamcevina ne vraca se ako odabrani
ponuditelj odustane od zaklju¢enja ugovora
o zakupu.

III.
Sudionici natjecaja mogu biti pravne i fizicke
osobe koje ispunjaju zakonom propisane uv-
jete za obavljanje trazene djelatnosti.

Iv.

Sudionici natjecaja poslovni prostor mogu
razgledati svakog radnog dana od 9 do 12
sati, uz prethodnu najavu u Opéini Zupa du-
brovacka ili na telefon 020/487 487.

V.

Poslovni prostor daje se u zakup u zate¢enom
stanju, na 1 godinu.

Troskove unutarnjeg uredenja i odrzavanja
prostorije snosi korisnik.

Troskove centralnog grijanja, utroene elek-
tri¢ne energije, vode i ¢istoce snosi korisnik.

VL

Sudionik natje¢aja koji bude izabran duzan je
dobiveni prostor privesti namjeni u roku od
30 dana od sklapanja ugovora o zakupu, a u
suprotnom Mlini d.o.o. zadrZavaju pravo jed-
nostrano raskinuti Ugovor na $tetu korisnika.

ZAGREB

10. LISTOPADA 2025.

VIL
Rok za podnosenje ponude za natjecaj je 8 dana
od objavljivanja u Narodnim novinama.
VIIL
Ponude se podnose drustvu Mlini d.o.0., osob-
no u sjeditu tvrtke na adresi Vukovarska 44 ili
postom preporuceno, u zatvorenoj omotnici, s
naznakom: »Ponuda za poslovni prostor broj
br. 19 - ne otvaraj«.
IX.
Sudionici natjecaja obvezni su uz ponudu
dostaviti:
- iznos ponudene zakupnine,
- preciznu naznaku djelatnosti koja ¢e se
obavljati u poslovnom prostoru,
- dokaz o uplacenoj jamcevini,
- potvrdu ili ovjerovljeni preslik potvrde o
drzavljanstvu Republike Hrvatske i potvrde
o stru¢noj osposobljenosti — obrtnice (za fi-
zicke osobe),
— upis ili ovjerovljeni preslik upisa u sudski
ili drugi registar (za pravne osobe),
- rjeSenje ili ovjerovljeni preslik rjeSenja o
upisu (za udruge gradane)
— potvrda o bonitetu BON1 i BON2 (ne stariji
od 15 dana).
X.
Mlini d.o.o. zadrZavaju pravo ne izabrati ni
jednu ponudu, bez posebnog obrazlozenja.
XL
Sudionici natjecaja bit ¢e obavijesteni o re-
zultatima natjecaja.
XIV.
Za sva pitanja koja nisu poblize odredena
ovim natjeCajem, primjenjuju se odredbe

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasivac odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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Zakona o zakupu i kupoprodaji poslovnog prostora (NN 125/11, 64/15,
112/18 i 123/24).

Mlini d.o.0. za poslovne usluge,

Srebreno

Klasa: 940-07/25-01/022

Urbroj: 2117-12-2-25-2 od 7. X. 2025. (277)
Na temelju ¢lanka 35. i ¢lanka 391. Zakona o vlasnistvu i drugim
stvarnim pravima (Narodne novine broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00,
73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12,
152/14, 81/15 i 94/17), Odluke o raspisivanju natjecaja za prodaju
nekretnine u vlasni$tvu Grada Ploc¢a (radne oznake P-7-25), klasa:
940-07/25-01/019, urbroj: 2117-12-1-25-5, Odluke o raspisivanju na-
tjecaja za prodaju nekretnine u vlasni$tvu Grada Ploca (radne oznake
P-8-25), klasa: 940-07/25-01/020, urbroj: 2117-12-1-25-5, Odluke o
raspisivanju natjecaja za prodaju nekretnine u vlasnistvu Grada Plo¢a
(radne oznake P-9-25), klasa: 940-07/25-01/021, urbroj: 2117-12-1-25-
5, sve od 27. rujna 2025. godine, i ¢lanka 10. Odluke o gospodarenju
nekretninama u vlasni$tvu Grada Ploca (Sluzbeni glasnik Grada Ploca
broj 2/15 i 5/23), raspisuje se

JAVNI NATJECAJ
za prodaju nekretnina u vlasni$tvu Grada Ploca.
1. OPIS NEKRETNINA

Oznaka, povrsina gradevne parcele i pocetna cijena navedena je u
tabelarnom prikazu kako slijedi:

=| Radna
2 = “ Ukupna
S | oznaka | Cest. . .. |Povrdina . .
; " Pozicija 2 pocetna | Namjena
S | zemlji- | zem. br. (m?) .
&y cijena (€)
Sta
1. |P-7-25 |Diok.¢. |Ploce, 2.000,00 | 178.684,00 | Gospo-
br. 2266 | Dalma- darsko-
k.o. Ploce |tinska proiz-
ulica vodna
2. |P-8-25 |Diok.c. |Ploce, 3.950,00 |352.900,90 | Gospo-
br. 2266 | Dalma- darsko-
k.o. Ploce |tinska proiz-
ulica vodna
3. |P-9-25 |Diok.. |Ploce, 1.788,00 | 159.743,50 | Gospo-
br. 2315/1 | Indu- darsko-
k.o. Ploce |strijsko- proiz-
poslovna vodna
zona
Vranjak 1
II. CIJENA

Pocetna cijena za javni natjecaj za prodaju nekretnina u vlasni$tvu Grada
Ploca (dalje u tekstu: Javni natjecaj) je navedena u tabelarnom prikazu.
Najpovoljniji ponuditelji za navedene nekretnine utvrdit ¢e se po
kriteriju ekonomski najpovoljnije ponude.

Nekretninama se raspolaze po principu videno - kupljeno.

Prilog ovog Javnog natjecaja je graficki prikaz cestica zemljita koje
su predmet prodaje (Graficki prikaz oznaka: P-7-25, P-8-25 i P-9-25).
III. UVJETI NATJECAJA

1. Pravo sudjelovanja na Javnom natjecaju imaju sve fizicke i pravne
osobe.

2. Javni natjecaj se provodi podno$enjem pisanih ponuda koje se
dostavljaju putem poste ili osobnom predajom u pisarnicu Grada
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oglasne stranice

Ploca, radnim danom od 8 do 15 sati, osim ¢etvrtkom, kada se mogu
predati od 11 do 18 sati.

Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Ponuda za
Javni natjecaj (oznaka nekretnine koja je predmet Javnog natjecaja — ne
otvaraj)«, na adresu: Trg kralja Tomislava 23, 20340 Ploce.
Nepotpune prijave i prijave podnesene izvan utvrdenog roka nece se
razmatrati.

3. Rok za podnosenje ponuda je 8 dana od objave javnog natjecaja
u Narodnim novinama, a objavit e se i na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj
web-stranici Grada Ploca.

4. Otvaranje ponuda bit e javno, treceg radnog dana nakon isteka
roka za dostavu ponuda u 13 sati u prostorijama Upravnog odjela
za gospodarski razvoj Grada Ploca. Pravo sudjelovanja na javnom
otvaranju ponuda imaju svi ponuditelji ili njihovi zakonski zastupnici.
5. Prilikom podnosenja ponude placa se jamcevina koja iznosi 10%
od utvrdene ukupne pocetne cijene nekretnine u korist Grada Ploc¢a
- HR7423900011833500008, Model 68, Poziv na broj: 7889-0IB upla-
titelja. Potvrda o uplacenoj jamcevini mora biti dostavljena uz ponudu.
Ponuditelju koji uspije u Javnom natjecaju jaméevina se ura¢unava u
cijenu. Ponuditeljima koji u Javnom natjecaju ne uspiju, uplaéena jam-
Cevina se vraca u roku od 15 dana od izbora najpovoljnijeg ponuditelja.
Ako ponuditelj, ¢ija je ponuda prihvacena kao najpovoljnija, odustane
od ponude ili ako najpovoljniji ponuditelj ne zakljuc¢i ugovor u propi-
sanom roku ili ako se ugovor raskine uslijed neplac¢anja kupoprodajne
cijene, gubi pravo na povrat jamdevine.

6. Ponuda po ovom Javnom natje¢aju mora sadrzavati:

— naziv i adresu ponuditelja,

— brojkom i slovima to¢no ispisanu ponudenu cijenu,

— naznaku placa li se kupoprodajna cijena nekretnine jednokratno ili
u obrocima uz naznaku broja obroka (ne viSe od 3 jednaka mjese¢na
obroka),

— preslik rjesenja o registraciji (za pravne osobe),

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu ili drzavljanstvu ¢lanice Europske
unije (za fizicke osobe),

— dokaz o uplati jaméevine,

— izjavu ponuditelja da u svemu prihvaca uvjete Javnog natjecaja,

— podatak o broju tekuceg ra¢una ili Ziro racuna za povrat jamcevine
ponuditeljima ¢ija ponuda ne bude prihvacena ili u slu¢aju ponistenja
Javnog natjecaja,

— potvrdu da nema dugovanja prema proracunu Grada Plo¢a (potvrda
Grada) i drzavnom proracunu s bilo koje osnove (potvrda porezne
uprave). Potvrde ne smiju biti starije od 30 dana od raspisivanja
Javnog natjecaja.

7. Ugovorom o kupoprodaji nekretnine, za koju je ponuditelj dostavio
ponudu koja je na Javnom natjecaju ocijenjena najpovoljnijom, regulirat
¢e se medusobna prava i obveze izmedu ugovornih strana, a zakljucit
¢e se u roku od 30 dana ra¢unajuci od dana dostave pisane obavijesti
o izboru najpovoljnijeg ponuditelja.

Ako izabrani ponuditelj ne sklopi ugovor u roku od 30 dana rac¢unajuci
od dana dostave pisane obavijesti o izboru najpovoljnijeg ponuditelja,
gubi pravo na povrat jamcevine.

8. Ponuditelj moze dati ponudu za kupnju nekretnine s placanjem u
jednokratnom iznosu ili do 3 jednaka mjese¢na obroka, a u kojem
slucaju se zaracunava pripadaju¢a kamata iz ¢lanka 13. Uredbe o
kriterijima, mjerilima i postupku za odgodu placanja, obro¢nu otplatu
duga te prodaju, otpis ili djelomican otpis potrazivanja (Narodne novine
broj 52/13, 94/14 i 144/21).
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U slucaju jednokratnog placanja, kupac je duzan cjelokupnu kupo-
prodajnu cijenu platiti najkasnije u roku od 15 dana od zakljucenja
ugovora o kupoprodaji nekretnine.

U slucaju obro¢nog placanja, kupac je duzan prvi mjese¢ni obrok
platiti najkasnije u roku od 15 dana od dana zakljucenja ugovora o
kupoprodaji nekretnine, a cjelokupnu kupoprodajnu cijenu platiti
najkasnije u roku od tri mjeseca od dana zakljucenja ugovora o
kupoprodaji nekretnine.

U slucaju jednokratnog i obro¢nog placanja, tabularna isprava za
upis prava vlasni$tva izdat ¢e se nakon isplate kupoprodajne cijene
u cijelosti.

Ako nastupi zakasnjenje u placanju ugovorene cijene, kupac je duzan
uz kupoprodajnu cijenu platiti zakonsku zateznu kamatu za period
kasnjenja, racunajuci od dana dospijeca do isplate.

U slucaju da kupac zakasni s placanjem viSe od 90 dana, bilo da je
rije¢ o jednokratnom placanju ili obro¢noj otplati, Grad Plo¢e moze
raskinuti ugovor, a uplacenu jamcevinu zadrzati.

9. Najpovoljniji ponuditelj utvrdit ¢e se po kriteriju ekonomski naj-
povoljnije ponude. Kod utvrdivanja ekonomski najpovoljnije ponude
koristi se relativni model ocjene ponude prema sljede¢im kriterijima:
Cijena - 70 % = 70 bodova,

Ponudeni broj obroka za pla¢anje kupoprodajne cijene - 30 % = 30
bodova.

Ukupan broj bodova ra¢una se prema formuli: B, = C + P, gdje je:
B, = ukupan broj bodova za ponudu koja se procjenjuje,

C = broj bodova koji je ponuda dobila za ponudenu cijenu,

P= broj bodova koji je ponuda dobila za ponudeni broj obroka za
placanje kupoprodajne cijene.

Cjenovni kriterij C.

Cijena ponude racuna se prema formuli C = P/P_x 70, gdje je:

C = broj bodova koji je ponuda dobila za ponudenu cijenu,

P = cijena ponude koja je predmet ocjene,

P = najvida cijena ponudena u postupku javnog natjecaja,

70 = maksimalan broj bodova.

Obroci P - broj bodova koji je ponuda dobila za ponudeni broj obroka
za placanje kupoprodajne cijene — maksimalan broj bodova je 30.
Bodovi za obroke za pla¢anje kupoprodajne cijene dodjeljuju se prema
sljedecoj skali bodova:

a) Jednokratno 30 bodova
b) do 2 obroka 29 bodova
¢) do 3 obroka 28 bodova.

Ako su dvije ili vi$e valjanih ponuda jednako rangirane prema kriteriju
za odabir ponude, prednost ima ona ponuda koja je zaprimljena ranije.

10. Grad Ploce se obvezuje da ¢e kupac-investitor s kojim bude za-
klju¢en ugovor o kupoprodaji nekretnine ostvariti pravo na poticajnu
naknadu u visini 10% iznosa pocetne kupoprodajne cijene ako zadovolji
sljededi uvjet:

a) na kupljenoj nekretnini zapocne s obavljanjem proizvodno-gospo-
darske djelatnosti u roku od 24 mjeseca od dana sklapanja ugovora o
kupoprodaji nekretnine.

11. Grad Ploce zadrzava pravo ponistiti Javni natjecaj, pravo ne
prihvatiti niti jednu ponudu te pravo da odustane od prodaje ne-
kretnine u svako doba prije potpisivanja ugovora o kupoprodaji
nekretnine bez ikakve odgovornosti prema ponuditelju i bez obveze
obrazlozZenja svoje odluke.

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

GRAFICKI PRIKAZ CESTICA ZEMLJISTA
KOJE SU PREDMET PRODAJE

Dio k.&. br 2266 k.o. Plo¢e P-7-25 (2.000,00 m?)

Grad Ploce
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(278)
Pelet grupa d.o.o. iz Zagreba, Vlaska 9, OIB: 81393241090, sukladno
odredbi ¢lanka 16. Ugovora urbroj: DIR-01-12-3565/44, potpisanog
8. kolovoza 2012. godine s Hrvatskim $umama d.o.0. iz Zagreba,
Branimirova 1, oglasava

PRODAJU

drvnog peleta.
Pravo sudjelovanja imaju sve pravne i fizicke osobe u skladu s vaze¢im
propisima.
UVJETI PRODAJE
A) Tvrtka se bavi proizvodnjom drvnog (ku¢nog) peleta, kvalitete
prema normi EN plus Al, sirovinska osnova je 80 % tvrdo drvo i 20 %
meko drvo s FSC certifikatom.
B) Cijena peleta Al kvalitete iznosi 250 eura/tona + PDV. Navedena
cijena peleta je krug tvornice utovareno u kamion.
C) Nacin pakiranja peleta prilagoden je kupcima u vre¢ama od 15 kg.
D) Kupac pla¢a robu prema izdanom ra¢unu prije utovara na skladistu
tvornice.
E) Prodaja robe odvija se po nacelu videno-kupljeno, $to iskljucuje
naknadne prigovore.
Zainteresirani kupci mogu sve dodatne informacije dobiti na tel.:
+385(0) 44 614-054 1 +385(0) 1 4683-850 i www.peletgrupa.hr. Svoje
upite/narudzbe mogu poslati e-postom na info@peletgrupa.hr ili na
adresu: Pelet grupa d.o.0., Vlaska 9, 10000 Zagreb.

Pelet grupa d.o.o.

Zagreb

(279)
HEP - Operator distribucijskog sustava d.o.o., Elektra Slavonski Brod,
Petra Kresimira IV. br. 11, Slavonski Brod objavljuje

JAVNO NADMETAN]JE

za prodaju rabljenih vozila.
Predmet prodaje su rabljena osobna, teretna i priklju¢na vozila,
7 komada.
Pravo nadmetanja imaju sve pravne i fizicke osobe koje uplate jamstvo
za ozbiljnost ponude te udovolje uvjetima sposobnosti propisanim u
Dokumentaciji za nadmetanje (DZN).
Vozila se prodaju po nacelu »sve ili niSta« te je iskljucena pojedina¢na
prodaja.
0d ponuditelja se o¢ekuje da pregleda vozila prije dostavljanja Ponude
iz razloga $to se Vozila prodaju po nacelu »videno - kupljeno«, ¢ime
su iskljuceni svi naknadni prigovori.
Dokumentacija za nadmetanje (DZN) je besplatna, sadrzi specifikaciju i
opis vozila, uvjete prodaje, uputu za izradu i rok dostave ponuda, mjesto
i vrijeme javnog otvaranja, a moze se preuzeti na adresi www.hep.hr u
dijelu javna nabava — postupci i/ili se moZe zatraziti pisanim putem na
e-adresu: OSN-SlavonskiBrod@hep.hr.
Sve informacije o postupku nadmetanja mogu se dobiti na telefon
035/215-335.
Krajnji rok za dostavu ponuda je 24. 10. 2025. do 9 sati.
HEP - Operator
distribucijskog sustava d.o.o.
Elektra Slavonski Brod

Klasa: 940-07/25-01/023

Urbroj: 2117-12-3-25-7 od 8. X. 2025. (280)
Na temelju ¢lanka 35. i ¢lanka 391. Zakona o vlasni§tvu i drugim
stvarnim pravima (Narodne novine broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00,

PETAK, 10. LISTOPADA 2025.

oglasne stranice

73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12,
152/14, 81/15 i 94/17), ¢lanka 10. Odluke o gospodarenju nekretni-
nama u vlasnistvu Grada Ploca (Sluzbeni glasnik Grada Ploca, broj
2/1515/23), Odluke o raspisivanju natjecaja za prodaju nekretnina u
vlasnistvu Grada Ploca, klasa: 940-07/25-01/023, urbroj: 2117-12-2-
25-5 od 7. listopada 2025. godine i na prijedlog Odbora za provedbu
natjecaja za prodaju nekretnina u vlasnistvu Grada Ploca, raspisuje se

JAVNI NATJECAJ
za prodaju nekretnina u vlasnistvu Grada Plo¢a.
I. OPIS NEKRETNINE

Oznaka zemljista, povrsina gradevinske parcele i pocetna cijena su
navedeni u tabelarnom prikazu kako slijedi:

2| Oznaka Povr- Uk}l bna

S i, = - v. pocetna | Na-

— | zemlji- | Cest. zem. br. | Pozicija | $ina . .

SAR 2 cijena | mjena

| Sta (m?) ©

1. | P-10-25 | Cest. zem. Primor- 65,00 | 2.957,50  Mje-
br. 696 k.o. ska b.b., Sovita
Rogotin Rogotin

2. P-11-25 | Cest. zem. Primor- |277,00 |12.603,50 | Mje-
br. 697 k.o. ska b.b., $ovita
Rogotin Rogotin

3.| P-12-25 | Cest. zem. br. | Staseva¢-|302,00 | 19.394,44  Mije-
857 k.o. Plo¢e | ka ulica, Sovita

Ploce

I1. CIJENA

Pocetne cijene za Javni natjecaj za prodaju nekretnina u vlasni§tvu Grada
Ploca (dalje u tekstu: Javni natjecaj) navedene su u tabelarnom prikazu.
Najpovoljniji ponuditelj za navedene nekretnine utvrdit ¢e se po
kriteriju najvece ponudene cijene.

Nekretninama se raspolaze po principu videno - kupljeno.

IT1. UVJETI NATJECAJA

1. Pravo sudjelovanja na Javnom natjecaju imaju sve fizicke i pravne
osobe.

2. Javni natjecaj se provodi podno$enjem pisanih ponuda koje se
dostavljaju postom ili osobnom predajom u pisarnicu Grada Ploca,
radnim danom od 8 do 15 sati, osim Cetvrtkom, kada se mogu predati
od 11 do 18 sati.

Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Ponuda
za Javni natjecaj (oznaka nekretnine za koju se ponuda podnosi — ne
otvaraj)«, na adresu: Trg kralja Tomislava 23, 20340 Ploce.
Nepotpune prijave i prijave podnesene izvan utvrdenog roka nece se
razmatrati.

3. Rok za podnosenje ponuda je 8 dana od objave Javnog natjecaja
u Narodnim novinama, a objavit ¢e se i na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj
web-stranici Grada Ploca.

4. Otvaranje ponuda bit e javno, treceg radnog dana nakon isteka
roka za dostavu ponuda, u 14 sati u prostorijama Upravnog odjela
za gospodarski razvoj Grada Ploca. Pravo sudjelovanja na javnom
otvaranju ponuda imaju svi ponuditelji ili njihovi zakonski zastupnici.
5. Prilikom podno$enja ponude placa se jaméevina koja iznosi 10 %
od utvrdene ukupne pocetne cijene nekretnine u korist Grada Plo¢a
- HR7423900011833500008, model 68, poziv na broj: 7889-01IB upla-
titelja. Potvrda o uplacenoj jamdcevini mora biti dostavljena uz ponudu.
Ponuditelju koji uspije u Javnom natjecaju jaméevina se ura¢unava u
cijenu. Ponuditeljima koji u Javnom natjecaju ne uspiju, uplacena jam-
¢evina se vraca u roku od 15 dana od izbora najpovoljnijeg ponuditelja.
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Ako ponuditelj, ¢ija je ponuda prihvacena
kao najpovoljnija odustane od ponude ili ako
najpovoljniji ponuditelj ne zakljuci ugovor u
propisanom roku ili ako se ugovor raskine
uslijed neplacanja kupoprodajne cijene, gubi
pravo na povrat jamcevine.

6. Ponuda po ovom Javnom natjecaju mora
sadrzavati:

- naziv i adresu ponuditelja,

— brojkom i slovima to¢no ispisanu ponu-
denu cijenu,

— preslik rjeSenja o registraciji (za pravne
osobe),

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu ili drzav-
ljanstvu ¢lanice Europske unije (za fizicke
osobe),

— dokaz o uplati jamcevine,

- izjavu ponuditelja da u svemu prihvaca
uvjete Javnog natjecaja,

- podatak o broju tekuceg racuna ili Ziro
ratuna za povrat jamcevine ponuditeljima
¢ija ponuda ne bude prihvadena ili u slu¢aju
ponistenja Javnog natjecaja,

- potvrdu da nema dugovanja prema proracu-
nu Grada Plo¢a (potvrda Grada) i drzavnom
proracunu s bilo koje osnove (potvrda Porezne
uprave). Potvrde ne smiju biti starije od 30
dana od raspisivanja Javnog natjecaja.

7. Ugovorom o kupoprodaji nekretnine, za
koju je ponuditelj dostavio ponudu koja je
na Javnom natjecaju ocijenjena najboljom,
regulirat ¢e se medusobna prava i obveze
izmedu ugovornih strana, a zakljucit ce se
u roku od 30 (trideset) dana racunajudi od
dana dostave pisane obavijesti o izboru naj-
povoljnijeg ponuditelja.

Ako izabrani ponuditelj ne sklopi ugovor u
roku od 30 dana ra¢unajuci od dana dosta-
ve pisane obavijesti o izboru najpovoljnijeg
ponuditelja, gubi pravo na povrat jaméevine.
8. Ponuditelj moze dati ponudu za kupnju ne-
kretnine s pla¢anjem u jednokratnom iznosu
ili do 3 jednaka mjese¢na obroka, a u kojem
slucaju se zara¢unava pripadaju¢a kamata iz
¢lanka 13. Uredbe o kriterijima, mjerilima i
postupku za odgodu placanja, obro¢nu otplatu
duga te prodaju, otpis ili djelomican otpis
potrazivanja (Narodne novine broj 52/13,
94/14 i 144/21).

U slucaju jednokratnog placanja, kupac je
duzan cjelokupnu kupoprodajnu cijenu pla-
titi najkasnije u roku od 15 dana od dana
zakljucenja ugovora o kupoprodaji nekretnine.
U slucaju obro¢nog placanja, kupac je duzan
prvi mjese¢ni obrok platiti najkasnije u roku
od 15 dana od dana zakljucenja ugovora o
kupoprodaji nekretnine, a cjelokupnu ku-
poprodajnu cijenu platiti najkasnije u roku
od tri mjeseca od dana zakljucenja ugovora
o kupoprodaji nekretnine.

oglasne stranice

U slucaju jednokratnog i obro¢nog placanja,
tabularna isprava za upis prava vlasni$tva
izdat ¢e se nakon isplate kupoprodajne cijene
u cijelosti.
Ako nastupi zaka$njenje u placanju ugovorene
cijene, kupac je duzan uz kupoprodajnu cijenu
platiti zakonsku zateznu kamatu za period
kasnjenja, racunajuci od dana dospijeca do
isplate.
U slucaju da kupac zakasni s placanjem vise
od 90 dana, bilo da je rije¢ o jednokratnom
placanju ili obro¢noj otplati, Grad Plo¢e moze
raskinuti ugovor, a upla¢enu jamcevinu za-
drzati.
9. Grad Ploce zadrzava pravo ponistiti Javni
natjecaj, pravo ne prihvatiti nijednu ponudu
te pravo da odustane od prodaje nekretnine
u svako doba prije potpisivanja ugovora o ku-
poprodaji nekretnine bez ikakve odgovornosti
prema ponuditelju i bez obveze obrazlozenja
svoje odluke.

Grad Ploce

(281)

POZIV ZA DOSTAVU
ZAHTJEVA

za odabir gospodarskog subjekta za bro-
kerske poslove u osiguranju.

1. Ministarstvo unutarnjih poslova RH na
temelju Zakona o osiguranju (Narodne novine
br. 30/15, 112/18, 63/20, 133/20 i 151/22)
poziva zainteresirane gospodarske subjekte
za brokerske poslove u osiguranju na dostavu
zahtjeva za odabir gospodarskog subjekta za
brokerske poslove u osiguranju za potrebe
Ministarstva unutarnjih poslova RH.

2. Zahtjev za sudjelovanje mogu podnijeti
gospodarski subjekti sa sjedistem u Republici
Hrvatskoj koji su upisani u Registar Hrvatske
agencije za nadzor financijskih usluga (dalje u
tekstu: HANFA) i koji nemaju duga po osnovi
javnih davanja prema Republici Hrvatskoj.
3. Zahtjev za sudjelovanje mora sadrzavati
sljedece dokumente:

— ovlastenje za obavljanje brokerskih poslova
u osiguranju koje je izdala nadlezna institucija
HANFA

— izvadak iz sudskog registra, ne stariji od 30
dana od datuma podnosenja zahtjeva

— potvrdu nadlezne porezne uprave o neposto-
janju duga po osnovi javnih davanja, ne starija
od 30 dana od datuma podnosenja zahtjeva
— policu osiguranja profesionalne odgovor-
nosti uz limit pokrica po $tetnom dogadaju
— popis zaposlenih brokera u osiguranju uz
navod broja ovlastenja iz Registra ovlastenih
zastupnika u osiguranju, brokera u osigura-
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nju i/ili reosiguranju i sporednih posrednika
(najmanje tri mjeseca u radnom odnosu)

— popis osoba s vazec¢im certifikatom izda-
nih od Ministarstva gospodarstva, Uprave za
sustav javne nabave uz dostavu pojedina¢nih
certifikata u podru¢ju javne nabave (najmanje
tri mjeseca u radnom odnosu)

— iznos ukupnog prihoda u posljednje dvije
godine (zbirno za 2023. 1 2024.)

— popis uspjesno provedenih postupaka jav-
ne nabave usluga osiguranja u 2020., 2021.,
2022.,2023. i 2024. godini u kojima je ovla-
$teni broker sudjelovao u pripremi i provedbi
postupka. Gospodarski subjekti su u popisu
duzni naznaditi: navod evidencijskog broja
nabave, predmet nabave, vrste osiguranja
obuhvacenih nabavom, godina izvr$nosti od-
luke o odabiru i naziv naru¢itelja. U popisu se
navode postupci nabave osiguranja u kojima je
odluka o odabiru postala izvr$na u godinama
od 2020. do 2024. godine.

— norme sustava upravljanja kvalitetom

— norme informacijske sigurnosti.

4. Gospodarski subjekti se mogu udruziti
u zajednicu u postupku odabira drustva za
brokerske poslove u osiguranju. Odgovornost
gospodarskih subjekata iz zajednice je solidar-
na. U svrhu dokazivanja uvjeta sposobnosti
svi ¢lanovi zajednice gospodarskih subjekata
obvezni su pojedina¢no dostaviti prethodno
navedene tocke.

5. U slu¢aju postojanja sumnje u istinitost
podataka u obveznim dokumentima, Mini-
starstvo unutarnjih poslova zadrzava pravo
njihove provjere. Ako je podnositelj dostavio
neistinite podatke, njegov zahtjev nece biti
uzet u razmatranje.

Poziv nije objavljen na temelju Zakona o
javnoj nabavi, ve¢ na temelju Zakona o osi-
guranju, stoga se u ovom pozivu ne radi o
ponudi ve¢ o zahtjevu za odabir.

6. Zahtjev molimo dostaviti na adresu: Mi-
nistarstvo unutarnjih poslova RH, Ilica 335,
Zagreb osobnom dostavom u Urudzbeni za-
pisnik ili preporu¢enom postom najkasnije
do 17. 10. 2025. do 11 sati.

Zahtjev se dostavlja u zatvorenoj omotnici
na kojoj mora biti naznaceno:

— naziv i adresa narucitelja

— naziv i adresa brokera

— naziv poziva na koji se zahtjev odnosi

— naznaka »Ne otvaraj«.

Zahtjevi koji nisu pristigli u propisanom roku,
evidentiraju se kod narucitelja, obiljezavaju
se kao zakasnjeli te se neotvoreni vracaju
posiljatelju bez odgode.

7. Rok za podnosenje zahtjeva zapocinje te¢i
od objave ovog poziva u Narodnim novinama
i traje 10 dana.
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8. Ministarstvo ¢e odabrati onog podnosite-
lja zahtjeva koji ostvari najveci broj bodova
prema kriterijima vrednovanja zahtjeva utvr-
denim u prilogu tablica bodovanja kriterija
ovoga zahtjeva.

9. Sve dodatne informacije mogu se zatraziti
u pisanom obliku elektroni¢kom postom na
e-adresu: kbarac@mup.hr. Broj za kontakt:
(01) 3788-867.

10. Ministarstvo unutarnjih poslova zadrzava
pravo izmjene, dopune i ponistenja ovog poziv
te pri tome ne snosi nikakvu odgovornost pre-
ma podnositeljima zahtjeva s naslova troskova
sudjelovanja u postupku.

11. Obavijest rezultata provedenog postupka
odabira zahtjeva za sudjelovanje:

— obavijest 0 odabiru najpovoljnijeg zahtjeva
narucitelj ¢e dostaviti elektronickom postom

PRILOG 1.
ZAHTJEV ZA SUDJELOVANJE

Odabir drustva za brokerske poslove u osiguranju

Podaci o brokeru

oglasne stranice
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svim podnositeljima nakon provedenog se-
lekcijskog postupka

— na obavijest o odabiru brokera ili poniste-
nju, zalba nije dopustena

— naruditelj zadrzava pravo da ne odabere
nijednog podnositelja zahtjeva

— nakon odabira podnositelja zahtjeva s
istim/a Ce se sklopiti Sporazum o poslovnoj
suradnji.

Naziv i sjediste narucitelja: Republika Hrvatska
Ministarstvo unutarnjih poslova
Ulica grada Vukovara 33
10 000 Zagreb

Naziv i adresa narucitelja za dostavu zahtjeva za sudjelovanje: Republika Hrvatska

Ministarstvo unutarnjih poslova
Sektor za nabavu

Ilica 335

10 000 Zagreb

Naziv brokera:

Adresa sjedista brokera:

OIB brokera:

Osoba zaduzena za kontakt:

Broj telefona:

Adresa e-poste:

Mjesto i datum:
ZA BROKERA:

(tiskanim slovima upisati ime i prezime ovlastene osobe podnositelja)

(potpis i pecat)

PRILOG 2.
ZAHTJEV ZA SUDJELOVANJE

Odabir drustva za brokerske poslove u osiguranju

Podaci o ¢lanu zajednice gospodarskog subjekta

Naziv i sjedite narucitelja: Republika Hrvatska
Ministarstvo unutarnjih poslova
Ulica grada Vukovara 33
10 000 Zagreb

Naziv i adresa narucitelja za dostavu zahtjeva za sudjelovanje: Republika Hrvatska

Ministarstvo unutarnjih poslova
Sektor za nabavu

Ilica 335

10 000 Zagreb

Naziv brokera:

Adresa sjedista brokera:

OIB brokera:

Osoba zaduZena za kontakt:
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Broj telefona:

Adresa e-poste:

Mjesto i datum:
ZA BROKERA:

(tiskanim slovima upisati ime i prezime ovlastene osobe podnositelja)

(potpis i pecat)

Ovlasteni broker:

PRILOG 3.
BODOVANJE

Parametri Kriterij za vrednovanje M(t))gua broj | Ostvareni broj
odova bodova
Broj zaposlenih brokera u osiguranju uz — do 6 zaposlenih brokera 10 bodova
navod broja ovladtenja iz Registra ovlastenih | — od 7 - 15 zaposlenih brokera 20 bodova
zastupnika u osiguranju, brokera u osigura- | _ 16 j vige zaposlenih brokera 30 bodova
nju i/ili reosiguranju i sporednih posrednika
koji se vodi pri HANFA-i (osobe moraju biti
najmanje 3 mjeseca u radnom odnosu)
Limit pokrica po $tetnom dogadaju po polici | — Zakonski propisani 10 bodova
osiguranja profesionalne odgovornosti - 0d zakonom propisanog do 7.000.000,00 EUR 20 bodova
- 7.000.001,00 EUR i vise 30 bodova
Broj zaposlenih osoba s vaze¢im certifika- | — bez zaposlenih djelatnika 0 bodova
tom za javnu nabavu izdanih od Ministar- | — 1 do 3 zaposlena djelatnika 10 bodova
stva gospodarstva i odrzivog razvoja, Uprave | _ 4 li vige zaposlenih djelatnika 20 bodova
za sustav javne nabave (osobe moraju biti
najmanje 3 mjeseca u radnom odnosu)
Iznos ukupnog prihoda u posljednje 2 godi- |— do 2.000.000,00 EUR 10 bodova
ne (2023. i 2024. kumulativno) — 0d 2.000.001,00 EUR do 4.000.000,00 EUR 20 bodova
—4.000.001,00 EUR i vise 30 bodova
Broj provedenih postupaka javne nabave — do 10 postupaka javne nabave 0 bodova
kod kojih je ovlasteni broker sudjelovao u |- od 11 do 20 postupaka javne nabave 10 bodova
pripremi i provedbi uz navod evidencijskog | — 21 i vise postupaka javne nabave 20 bodova
broja nabave, predmeta nabave i naziva
narucitelja u posljednjih 5 godina
Norme upravljanja kvalitetom — Bez dokaza normi 0 bodova
— Drugi dokazi o jednakovrijednim mjerama osiguranja kvalite- | 10 bodova
te — definirane interne procedure u pisanom obliku 20 bodova
— Certifikat o sukladnosti gospodarskog subjekta s normama su-
stava osiguranja kvalitete izdan od neovisnih tijela koja udovolja-
vaju hrvatskim normama kojima su prihvacene europske norme
za osposobljenost ili jednakovrijedne certifikate izdane od tijela
za potvrdivanje osnovanih u drugim drzavama ¢lanicama
Norme upravljanja informacijskom sigur- | — Bez dokaza normi 0 bodova
nosti — Drugi dokazi o jednakovrijednim mjerama osiguranja kvalite- | 10 bodova
te — definirane interne procedure u pisanom obliku 20 bodova
— Certifikat o sukladnosti gospodarskog subjekta s normama
sustava upravljanja informacijskom sigurnosti izdan od neovi-
snih tijela koja udovoljavaju hrvatskim normama kojima su pri-
hvacene europske norme za osposobljenost ili jednakovrijedne
certifikate izdane od tijela za potvrdivanje osnovanih u drugim
drzavama clanicama
Ukupni broj bodova

U slucaju kada viSe brokera u osiguranju ostvari isti broj bodova prednost kod odabira dobiva onaj koji ima ve¢i limit pokri¢a po Stetnom do-
gadaju na temelju police osiguranja profesionalne odgovornosti.
Ministarstvo unutarnjih poslova RH
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NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 112-01/25-01/23

Urbroj: 251-510-04-25-6 (5618)
Na temelju ¢lanka 134. stavka 1. podstavka
6. Zakona o zatiti prirode (NN br. 80/13,
15/18, 14/19, 127/19 i 155/23), ¢lanaka 14.,
26.127. Statuta Javne ustanove Park prirode
Medvednica te Odluke Upravnog vijeca, klasa:
112-01/25-01/23, urbroj: 251-510-04-25-5 od
3. listopada 2025. godine Upravno vijece Javne
ustanove Park prirode Medvednica raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Ustanove —
Javne ustanove Park prirode Medvednica,
1 izvréitelj na odredeno vrijeme (na mandat
od Cetiri godine).

Ravnatelja Javne ustanove Park prirode Med-
vednica imenuje ministrica zastite okolia i
zelene tranzicije na mandat od Cetiri godine
na temelju javnog natjecaja koji raspisuje
Upravno vijece.

Kandidat mora ispunjavati sljedece uvjete:
- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij (razina 7.1.sv ili 7.1.st
HKO-a - Hrvatskog kvalifikacijskog okvira)
iz podrucja prirodnih, biotehnic¢kih, biome-
dicinskih ili tehni¢kih znanosti drustvenog
ili interdisciplinarnog znanstvenog podrucja
- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci

— aktivno znanje jednog svjetskog jezika u
govoru i pismu (prednost engleski)

- vozacka dozvola B-kategorije.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
u kojoj se navode osobni podaci podnositelja
prijave (ime, prezime, adresa stanovanja, broj
telefona i e-adresa) podnositelj prijave duzan
je priloziti:

1. Zivotopis

2. preslik diplome

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili domovnice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana)

4. dokaz o radnom iskustvu (elektronicki
zapis o radnopravnom statusu (ERPS)/e-radnu
knjizicu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), preslik ugovora o radu ili potvr-
du poslodavca o vrsti i trajanju poslova koje
je obavljao i razdoblje u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove

5. izjavu kandidata ovjerenu kod javnog
biljeznika, pod kaznenom i materijalnom
odgovorno$cu, o nepostojanju okolnosti iz

¢lanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim
drustvima (NN br. 111/93, 34/99, 121/99,
52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11,
152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22,
114/22, 18/23, 130/23, 136/24)

6. uvjerenje pribavljeno kod nadleznog suda
ili sustava e-Gradani da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak (ne starije od mjesec
dana od dana objave natjecaja u Narodnim
novinama)

7. dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika
(potvrda $kole stranih jezika, preslik indeksa
ili svjedodzbe srednje skole iz kojeg je vidljivo
da je engleski jezik poloZen i sl.)

8. preslik vozacke dozvole

9. koncepciju rada i razvoja Javne ustanove
Park prirode Medvednica.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat je duzan predociti
izvornik na zahtjev. Ako kandidat dostavi
dokumente ili isprave na stranom jeziku,
moraju biti prevedene na hrvatski jezik kod
ovlastenog sudskog tumaca.

Prijavom na javni natje¢aj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata
i privolu za dostavu obavijesti o rezultatima
svim kandidatima, uklju¢ujuéi ime i prezime
kandidata te struku. Prikupljeni osobni podaci
obradivat e se u skladu s vaze¢im propisima
odnosno s Uredbom EU 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. te
Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti
podataka (NN br. 42/18).

Prijavu na natje¢aj mogu podnijeti osobe
obaju spolova sukladno ¢lanku 13. stavku
3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08169/17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. stavku
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), a koji
u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su
uz prijavu na natjecaj, osim svih dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja, pri-
loziti i dokumentaciju propisanu ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843).
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48 f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rje-
$enje o priznatom statusu odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno
pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca
(rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ostvariva-
nju prava prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka
49. Zakona koji su navedeni na stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branit elji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja Javne
ustanove Park prirode Medvednica provodi
povjerenstvo koje imenuje ministrica zastite
okoli$a i zelene tranzicije. Povjerenstvo za
provedbu natjecaja utvrduje listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
te provodi razgovor (intervju) radi utvrdi-
vanja njihovih stru¢nih znanja, sposobnosti
i vjestina te ocjene koncepcije rada i razvoja
Javne ustanove Park prirode Medvednica.
Na temelju rezultata provedenog razgovora
(intervjua) povjerenstvo ¢e predloziti kandi-
data za imenovanje ministrici zastite okolisa i
zelene tranzicije. Za kandidata koji ne pristupi
razgovoru (intervjuu) smatra se da je odustao
od kandidature za radno mjesto.

Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim no-
vinama, u dnevnom tisku (Jutarnji list), na
mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje (https://burzarada.hzz.hr/) te
na mreznim stranicama Javne ustanove Park
prirode Medvednica (https:// https://www.
pp-medvednica.hr/o-nama/pristup-informa-
cijama/) i Ministarstva zatite okolisa i zelene
tranzicije (https://mzozt.gov.hr/).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja podnose se osobno ili po$tom pre-
poruceno u roku od 8 dana od objave natje-
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¢aja u Narodnim novinama, na adresu: Javna
ustanova Park prirode Medvednica, Bliznec
70, 10000 Zagreb, s naznakom: »Ne otvarati
- natjecaj za izbor ravnatelja ustanove«.
Prilozena se natjecajna dokumentacija ne
vraca.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi svu trazenu dokumentaciju navede-
nu u javnom natjecaju. Nepotpune i nepra-
vovremene prijave nece se razmatrati, a o
imenovanju ravnatelja ustanove kandidati ¢e
biti obavijesteni u roku od 45 dana od isteka
roka za podnosenje prijava.
Javna ustanova
Park prirode Medvednica

Klasa: 023-01/25-02/09
Urbroj: 2198-1-93-08/02-25-2 od 3. X. 2025.
(5646)
Na temelju ¢lanka 134. stavka 1. tocke 6.
Zakona o zatiti prirode (Narodne novine
80/13, 15/18, 14/19, 127/191 155/23), ¢lanka
14. stavka 1. tocke 6., ¢lanka 26. i ¢lanka 27.
Statuta Javne ustanove »Park prirode Tela-
$¢ica« klasa: 012-03/14-01/01, urbroj: 2198-
1-93-07/01-14-1 od 23. rujna 2014. godine i
urbroj: 2198-1-93-07/01-15-3 od 27. veljace
2015. godine klasa: 023-01/17-02/08, urbroj:
2198-1-93-08/01-17-5 od 29. studenoga 2017.
godine, te Odluke Upravnog vijeca, klasa:
023-01/25-02/09, urbroj: 2198-1-93-08/02-
25-3, Upravno vijece Javne ustanove »Park
prirode Tela¢ica« raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Ustanove - Javne
ustanove »Park prirode Telasc¢ica« — 1 izvr-
$itelj/ica na odredeno vrijeme (mandatno
razdoblje od 4 godine).

Ravnatelja/icu Javne ustanove »Park prirode
Tela§¢ica« imenuje ministrica zastite okolisa
i zelene tranzicije na 4 godine na temelju
javnog natjecaja koji raspisuje Upravno vijece.
Kandidat za ravnatelja/icu Ustanove mora
ispunjavati sljedece uvjete:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a — Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira iz podruéja prirodnih,
biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih i
drustvenih podrudja,

- najmanje pet godina radnog iskustva u
struci,

- aktivno znanje jednog svjetskog jezika u
govoru i pismu (prednost engleski).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
u kojoj se navode osobni podaci podnositelja
prijave (ime, prezime, adresa stanovanja, broj
telefona i adresa elektronicke poste) podno-
sitelj prijave duzan je priloziti:

— Zivotopis,

— preslik diplome,

oglasne stranice

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, domovnice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana),

- dokaz o radnom iskustvu (elektronicki za-
pis o radnopravnom statusu (ERPS)/e-radnu
knjizicu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), preslik ugovora o radu ili potvr-
du poslodavca o vrsti i trajanju poslova koje
je obavljao i razdoblje u kojem je kandidat
obavljao navedene poslove,

- dokaz kojim se dokazuje znanje jednog
svjetskog jezika (prednost engleski jezik),

- izjavu kandidata ovjerenu kod javnog biljez-
nika, pod kaznenom i materijalnom odgovor-
nos¢u, o nepostojanju okolnosti iz ¢lanka 239.
stavka 2. Zakona o trgovackim drustvima (NN
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11,152/11, 111/12, 68/13,
110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23,
136/24)

— uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda
ili sustava e-Gradani da se protiv kandida-
ta ne vodi kazneni postupak (ne stariji od
mjesec dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama),

- program rada i razvoja Javne ustanove »Park
prirode Telad¢ica«.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije izbora kandidat je duzan predoditi
izvornik na zahtjev. Ako kandidat dostavi
dokumente ili isprave na stranom jeziku,
moraju biti prevedene na hrvatski jezik kod
ovlastenog sudskog tumaca.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08, 125/11, 20/12,
138/12 i 69/17), na javni natjecaj mogu se
javiti osobe obaju spolova pod ravnopravnim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obite-
lji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), a koji u trenutku podnosenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava,
duzni su uz prijavu priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog poziva
i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se
na internetskoj stranici Ministarstva hrvat-
skih branitelja: https://branitelji.gov.hr/user-
docsimages/ng/12%20prosinac/zaposljavanje/
popis%20dokaza%?20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapoSljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19) uz pri-
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javu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzan/na je priloziti i rjesenje
o priznatom statusu odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne
manjine ima pravo pozvati se na prednost
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine 155/02, 47/10, 80/10193/11
- Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske),
bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Kandidat/kinja koji/koja ima pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Prijavom na javni natjecaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata
i privolu za dostavu obavijesti o rezultatima
svim kandidatima, uklju¢ujuéi ime i prezime
kandidata te struku. Prikupljeni osobni podaci
obradivat e se u skladu s vaze¢im propisima
odnosno s Uredbom EU 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. te
Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine 42/18).

Natjecaj za imenovanje ravnatelja/ravnateljice
provodi povjerenstvo koje imenuje ministrica
zastite okolisa i zelene tranzicije. Povjerenstvo
za provedbu natjecaja utvrduje listu kandida-
ta/kandidatkinja koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja te provodi razgovor (inter-
vju) radi utvrdivanja njihovih stru¢nih znanja,
sposobnosti i vjestina te ocjene koncepcije
rada i razvoja Javne ustanove »Park prirode
Telas¢ica«. Na temelju rezultata provedenog
razgovora (intervjua) povjerenstvo e pred-
loziti kandidata/kandidatkinju za imenovanje
ministrici zastite okoli$a i zelene tranzicije. Za
kandidata koji ne pristupi razgovoru (inter-
vjuu) smatra se da je odustao od kandidature
za radno mjesto.

Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim
novinama, u dnevnom tisku, na mreznim
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stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljava-
nje (https://burzarada.hzz.hr/), na mreznim
stranicama Ministarstva zastite okolisa i ze-
lene tranzicije (https://mzozt.gov.hr/) te na
mreznim stranicama Javne ustanove »Park
prirode Telad¢ica« (https://pp-telascica.hr/).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava svu trazenu dokumentaciju nave-
denu u javnom natjecaju. Nepotpune i ne-
pravovremene prijave nece se razmatrati, a
o imenovanju ravnatelja/ice kandidati e biti
obavije$teni najkasnije 45 dana od isteka roka
za podnodenje prijava.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja predaju se osobno u prostorijama
Javne ustanove »Park prirode Telas¢ica« (rad-
nim danom od 7 do 15 sati) ili $alju na adresu:
Javna ustanova »Park prirode Tela$¢ica, Sali
X1, 23281 Sali, s naznakom: »Ne otvaraj — na-
tjecaj za imenovanje ravnatelja/icu Ustanove«.
Javna ustanova
»Park prirode Telas¢ica«, Sali

Klasa: 112-01/25-01/4
Urbroj: 2163-35-03/01-25-1 od 6. X. 2025.
(5651)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19
i 17/25), procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Svetvincenat raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Svetvincenat na radno mjesto:

- referent za komunalno gospodarstvo - ko-
munalni redar, 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispuniti opée uvjete za pri-
jam u sluzbu propisane ¢lankom 12. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta, kandidati/kinje moraju
ispunjavati sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema tehnicke ili drustve-
ne (strukovne) struke, odnosno gimnazijskog
usmjerenja

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima

— poloZen ispit za vozaca B-kategorije

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime
i prezime, adresu stanovanja, broj telefona i
elektronicku adresu) i naziv radnog mjesta za
koje se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno
vlastoru¢no potpisati.

Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natjecaj
duzni/e priloziti sljedece dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:

- Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (peslik svjedodzbe
o steCenoj stru¢noj spremi),

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radno pravnom statusu iz kojega
su razvidne prijave i odjave na mirovinsko
osiguranje, ostvaren staZ i stru¢na sprema na
temelju koje je staZ ostvaren (e-radna knjizi-
ca) — izvornik ili preslik ili ispis elektronicke
isprave koji omogucuje provjeru njezine vje-
rodostojnosti,

- dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima — preslici potvrde
prijasnjeg poslodavca odnosno druge isprave
(preslici ugovora o radu, rjesenja i sli¢no)
iz kojih je vidljivo u kojoj struci, na kojim
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno
radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
stru¢ne spreme i struke,

— dokaz o polozenom drzavnom ispitu pro-
pisane razine (preslik svjedodzbe) ako je
kadnidat/kinja polozio/la drzavni ispit,

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik potvrde, uvjerenja o polozenom tecaju
informatke, preslik svjedodzbe ako je pola-
gao/la informatiku ili vlastoru¢no potpisana
izjava o poznavanju rada na osobnom ra¢nalu
(izjavu nije potrebno ovjeravati kod javnog
biljeznika),

— dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju
(izvornik ili preslika) ako ostvaruju takva
prava.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o
izboru, a prije donoenja rasporeda na radno
mjesto mjesto.

Obvezan je probni rad od tri mjeseca.
Osoba koja ima prethodno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni ispit, mozZe biti primljena u sluzbu i
rasporedena na radno mjesto, pod uvjetom
da ispit polozi u propisanom roku.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢l. 15.116. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
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novine br. 86/08161/11, 04/18 — Uredba Vlade
RH, 112/191 17/25).

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ce se
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje se primaju.

Na web-stranici Op¢ine Svetvincenat www.
svetvincenat.hr objavit ¢e se nacin obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti,
pravni drugi izvori za pripremanje kandidata
te opis poslova i podaci o placi radnog mjesta.
Na web-stranici Op¢ine SvetvinCenat, www.
svetvincenat.hr, objavit e se vrijeme odr-
Zavanja provjere znanja, najmanje pet dana
prije odrzavanja.

Poziv kandidati/kinji za pristupanje testiranju
dostavit e se elektronickom postom koju je
kandidat/kinja naveo/la u prijavi za javni
natjecaj.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju,
smatra se da je povukao/la prijavu na natjecaj.
Na javni natjecaj se mogu javiti osobe oba-
ju spolova (¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br, 82/08, 138/12,
69/17).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo predno-
sti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima da je nezapo-
slena, ako je to propisano posebnim zako-
nom. Radi ostvarenja prava prednosti osoba
je duzna u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pra-
vo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 101. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i ¢lanova nji-
hovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) ima pravo prednsti
ako je nezaposlen/a te je uz prijavu na na-
tjecaj duzan/na, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti dokaze potrebne
za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju
navedene na mreznoj stranici Ministarstva
branitelja Republike Hrvatske: https://brani-
telji.gov.UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji/la se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21)
imaju pravo prednosti ako je nezaposlen/a
te je uz prijavu na natje¢aj duzan/na, osim
ispunjavanja trazenih uvjeta, priloZiti doka-
ze potrebne za ostvarivanje prava predno-
sti pri zaposljavanju navedene na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske: https://branitelji.gov.
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hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/
popis%20dokaza%20%za%20ostvarivanje%:20
prava%prednosti%20pri%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20%civilnim%20stradalnicima%20
i29%20DR pdf.

Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti pri zaposljavanju Na temelju ¢lanka 48.f.
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja, priloziti rjesenje,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod poslednjeg poslodavca /rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.), budu¢i da prednost pri za-
posljavanju na temelju navedenog Zakona ne
mogu ostvariti osobe kojima je radni odnos
prestao zbog skrivljenog ponasanja radnika,
otkazom radnika ili sporazumom.
Kandidati/kinje koji/e ostvaruju pravo pred-
nosti pri zaposljavanju Na temelju ¢lanka
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz
prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja, pri-
loziti javnu ispravu o invaliditetu te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum ili sL.).

Osobe koje ne podnesu pravodobne i ured-
ne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja, ne smatraju se kandidatima
prijavljenima na javni natjecaj. Nepotpune
i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatraju kandidatom/ki-
njom dostaviti ¢e se elektronickom postom
koji je kandidat/kinja naveo/la u prijavi na
javni natjecaj.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Kandidati podno$enjem prijave
daju svoju suglasnost Op¢ini Svetvincenat da
u njoj navedene osobne podatke prikuplja i
obraduje u svrhu zaposljavanja, te da ih moze
koristiti i u svrhu kontaktiranja, objave na
internetskim stranicama i/ili u Sluzbenim
novinama Op¢ine Svetvincenat. Osobni podaci
podnositelja prijave ¢e se, sukladno Uredbi
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca
od 27. travnja 2016. godine o zastiti pojedi-
naca u vezi s obradom osobnih podataka i
o slobodnom kretanju takvih podataka, te
o stavljanju van snage Direktive 97/46/EZ
(Opc¢a uredba o zastiti podataka) i Zakonu
o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine br. 42/18) obraditi isklju¢ivo
za potrebe javnog natjecaja.

oglasne stranice

Izabrani kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja
o rasporedu, dostavi i uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazne-
ni postupak te da dostavi na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
javnog natjecaja, Cije su preslike prilozene
uz prijavu na javni natjecaj, uz upozorenje
da se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.
Sukladno ¢lanku 23.c. stavku 3., nakon izbora
kandidata/kinje, a prije donosenja rjesenja o
rasporedu izabranog kandidata, upravno tijelo
nadlezno za sluzbenicke odnose provjerit
e po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka
za prijam u sluzbu zbog pravomocne osu-
divanosti izabranog kandidata za kazneneo
djelo iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi te zapreke iz ¢lanka
16. istog Zakona. Kandidat/kinja je prijavom
na ovaj natj¢aj suglasan/na da se ista zatraZi.
Rjesenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na web-stranici
Op¢ine Svetvincenat www.svetvincenat.hr.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama u zatvorenoj omotnici, i to neposredno
u pisarnicu Op¢ine Svetvincenat ili preporu-
Ceno poStom na adresu: Opéina Svetvincenat,
Jedinstveni upravni odjel, Svetvincenat 47,
52342 Svetvinéenat (s obveznom naznakom:
»Prijava na javni natjecaj za prijem u sluzbu
referenta za komunalno gospodarstvo - ko-
munalni redar u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Svetvincenat«.
Zadrzava se pravo poniStenja javnog natje-
Caja. Protiv odluke o ponistenju ne postoji
mogucnost podnosenja prigovora.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.

Opcina Svetvincenat

Klasa: 080-03/25-01/1
Urbroj: 2186-98/10-25-2 od 30. IX. 2025.
(5653)
Na temelju ¢lanka 40. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 1 151/22) i ¢lanka 28. Statuta
javne ustanove Gradski stanovi (Sluzbeni
vjesnik Grada Varazdina broj 1/2024), Uprav-
no vijece javne ustanove Gradski stanovi na
temelju Odluke o raspisivanju natjecaja za
imenovanje ravnatelja javne ustanove Gradski
stanovi, Varazdin od 30. rujna 2025. godine
raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja javne ustanove
Gradski stanovi, Varazdin, OIB: 73172441120
(dalje: Ustanova).

Ravnatelj Ustanove se imenuje na mandat, tj.
vrijeme od Cetiri godine, a ista osoba moze
biti ponovo imenovana za ravnatelja.
Kandidati za ravnatelja Ustanove moraju za-
dovoljiti sljedece posebne uvjete:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski studij ili specijalisticki diplomski
stru¢ni studij, odnosno, visoku stru¢nu spre-
mu sukladno propisima koji su bili na snazi
prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju,

- najmanje pet godina radnog iskustva na
rukovodedim poslovima,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- poznavanje proracunskog racunovodstva i
postupaka javne nabave

- sastavljen program rada za mandatno raz-
doblje ravnatelja Ustanove,

- nevodenje kaznenog postupka protiv kan-
didata,

- nekaznjavanost za kazneno djelo protiv
gospodarstva,

— hrvatsko drzavljanstvo.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati za
ravnatelja Ustanove su duzni priloziti:

1. dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (diploma),
2. Zivotopis s detaljnim opisom dosadasnjeg
rada, osobito radnog iskustva u investicijskoj
izgradnji i odrzavanju gradevina

3. dokaz o ukupnom radnom iskustvu — elek-
tronicki zapis (e-radna knjizica) Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
4. potvrdu ili drugi odgovaraju¢i dokaz o
radnom iskustvu na rukovodeéim poslovima,
primjerice ugovor o radu, potvrda poslodavca,
rjeSenje o rasporedu i sl. koji sadrzi vrstu
posla koji je obavljao i razdoblje u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove za cijeli
period naveden kao uvjet,

5. izjavu o poznavanju rada na racunalu, vla-
storucno potpisanu,

6. izjavu o poznavanju proracunskog racuno-
vodstva i postupaka javne nabave, vlastoru¢no
potpisanu,

7. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od tri mjeseca)

8. izjavu da kandidat nije u posljednjih pet
godina pravomoc¢no osuden za kazneno djelo
protiv gospodarstva, vlastoru¢no potpisanu i
ovjerenu kod javnog biljeznika,
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9. program rada za mandatno razdoblje rav-
natelja Ustanove od Cetiri godine, vlastoru¢no
potpisan,

10. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, suklad-
no ¢lanku 29. Zakona o hrvatskom drzav-
ljanstvu (Narodne novine broj 53/91, 70/91,
28/92,113/03, 4/94, 130/11, 110/15, 102/19,
138/21) - vazeca osobna iskaznica, ili vojna
iskaznica ili putovnica, odnosno domovnica,
11. ako posjeduju, odgovarajuce isprave kao
dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju, ako se
pozivaju na to pravo na temelju posebnih
propisa — Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata, Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom.

Prema posebnim propisima pravo predno-
sti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima
ostvaruju kandidati na nacin i pod uvjetima
propisanim:

— ¢lancima 101. - 104. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23),

— ¢lancima 47. - 50. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21),

— ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civil-
nih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 92/14198/19),
— ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20).

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvat-
skim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢la-
novima njihovih obitelji i Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata objavljeni
su na internetskoj stranici Ministarstva hrvat-
skih branitelj na poveznici https://branitelji.
gov.hr/izaposljavanje-843/843.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jedna-
ko na muski i Zenski spol, bez obzira jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.
Prijavi na natjecaj prilazu se ¢itke i pregledne
obic¢ne preslike dokumenata koje ne moraju
biti javno ovjerene, ako nije u natje¢aju druga-
Cije izricito navedeno za pojedini dokument.
Izabrani kandidat duZan je prije donosenja
Odluke o imenovanju dostaviti na uvid izvor-
nike dostavljenih dokumenata.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sL.).
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom u zatvorenoj omotnici, bez navodenja
posiljatelja, s naznakom »Natjecaj za ravna-
telja — ne otvaraj« dostavljaju se neposredno
u pisarnicu Ustanove u uredovnom radnom
vremenu ili preporucenom postom na adresu:
Javna ustanova Gradski stanovi, na adresu
Pavlinska ulica 6, 42000 Varazdin, u roku
od 15 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i/ili urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjeCaja ne smatraju se kan-
didatima prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati
bit ¢e obavijesteni u roku od 15 dana od do-
nosenja Odluke o imenovanju ravnatelja, a
najkasnije u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.

Javna ustanova Gradski stanovi

Varazdin

(5654)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o
postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine broj 124/2024), Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Splitu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pravo-
suda, uprave i digitalne transformacije, u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje (https://
selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025. objavljen
je javni natjecaj za prijam u drzavnu sluzbu:
- drzavnoodvjetnicki savjetnik — 4 izvrSitelja
u Op¢inskom drzavnom odvjetnistvu u Splitu
na neodredeno vrijeme,
- zapisni¢ar u drZavnom odvjetni$tvu - 1
izvrsitelj u Op¢insko drzavno odvjetnistvo u
Splitu na odredeno vrijeme,
- upisnicar u drzavnom odvjetnistvu - 1
izvrsitelj u Op¢insko drzavno odvjetnistvo u
Splitu na odredeno vrijeme,
- upisnicar u drZavnom odvjetnistvu - 1
izvrsitelj u Op¢insko drzavno odvjetnistvo u
Splitu na odredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Op¢insko drzavno
odvjetnistvo u Splitu

oglasne stranice

PETAK, 10. LISTOPADA 2025.

Klasa: 401-05/25-05/01

Urbroj: 251-73/02-25-10 od 2. X. 2025.
(5656)

Sveuliliste u Zagrebu, Fakultet politickih zna-

nosti, Ulica Ivana Lepusica 6, Zagreb, raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog izvréitelja (m/z) na radno
mjesto

- voditelj ustrojstvene jedinice 2/voditelj
Ureda za osiguravanje kvalitete, razvoj
karijera i komuniciranje, na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu, u Uredu
za osiguravanje kvalitete, razvoj karijera i ko-
municiranje Sveucilista u Zagrebu, Fakulteta
politi¢kih znanosti.

Radni odnos zasniva se uz uvjet probnog rada
od Sest mjeseci.

Uvjeti:

— zavr$en strucni diplomski studjj ili sveudi-
li$ni diplomski ili sveucili$ni integrirani pri-
jediplomski i diplomski studij iz podrucja
drustvenih znanosti,

- 4 godine radnog iskustva na srodnim poslo-
vima ili na poslovima u stru¢nim sluzbama
na visokom ucilistu,

- aktivno znanje engleskog jezika,

— organizacijska sposobnost i sklonost tim-
skom radu,

- analiticke i prezentacijske vjestine,

- sposobnost komuniciranja s razlicitim di-
onicima,

- poznavanje rada na racunalu,

- psihofizicke sposobnosti za rad sa stran-
kama.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.

Uz prijavu za natjecaj treba priloziti: Zivotopis,
preslik diplome stru¢nog diplomskog studija
ili sveucili$nog diplomskog ili sveucilisnog
integriranog prijediplomskog i diplomskog
studija iz podruéja drustvenih znanosti
(preslik rjesenja o priznavanju inozemne
obrazovne kvalifikacije za one kandidate
koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu),
dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
aktivnom znanju engleskog jezika, dokaz o
drzavljanstvu.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova pod jednakim uvjetima, sukladno
¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN 82/2008, 125/2011, 20/2012, 138/2012,
69/2017).

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti po
posebnom zakonu, duzni su uz prijavu na
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti pri-
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javi dokaze o ispunjavaju tih uvjeta te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (NN 121/2017,
98/2019, 84/2021, 156/2023), uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane ¢l.
103. st. 1. istog Zakona koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/2021), uz prijavu na natjecaj duzni su
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
prilozZiti i dokaze propisane ¢l. 49. st. 1. istog
Zakona koji su dostupni na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (NN 157/2013,
152/2014, 39/2018 i 32/2020), uz prijavu na
natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 48. f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993,58/1993,
2/1994, 76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001,
103/2003, 148/2013, i 98/2019), uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloziti rjeSenje odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pra-
vo, te dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat
daje privolu Sveucilistu u Zagrebu, Fakul-
tetu politickih znanosti kao voditelju zbirke
osobnih podataka, za prikupljanje, obradu
i koristenje osobnih podataka navedenih u
prijavi za natjecaj te dokumentaciji dostav-
lienoj kao prilog prijavi, a u svrhu provodenja
natjecajnog postupka i odabira kandidata u
skladu s odredbama Uredbe EU 2016/679.
Natjecajna dokumentacija nece se vracati te
¢e se s njom postupati u skladu s odredbama
Uredbe EU 2016/679.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se elektronicki na adresu: natje-
caji@fpzg.hr.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati niti ¢e podnositelji takvih prijava
naknadno biti pozvani da dopune prijave.
O rezultatima izbora svi kandidati bit ¢e oba-
vijesteni na sluzbenoj internetskoj stranici

oglasne stranice

Fakulteta https://www.fpzg.unizg.hr/, u roku
od 8 dana od donosenja odluke o izboru.
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet politickih zna-
nosti zadrzava pravo ne odabrati nijednog
kandidata prijavljenog na natjecaj.
SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet politickih zna-
nosti zadrzava pravo eventualnog ispravljanja
podataka iz natjecaja kao i ponistiti ovaj na-
tjecaj u bilo kojem trenutku.
Sveuciliste u Zagrebu
Fakultet politickih znanosti

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 2185-15-01-25-2 od 26. IX. 2025.
(5663)
Na temelju ¢lanka 37. stavka 3. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/97., 107/07., 94/13., 98/19.,
57/22.1101/23.), ¢lanka 40. stavka 1. tocke
1. Zakona o ustanovama (Narodne novine
broj 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19. i
151/22.), ¢lanka 37. stavka 2. Statuta Djecjeg
vrtica Tintilini¢ Koska, klasa: 601-02/22-01-7,
urbroj: 2185-15-01/02-22-2 od 25. studenoga
2022. i Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica
Tintilini¢ Koska o objavi i raspisivanju javnog
natjecaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice
Djedjeg vrtica Tintilini¢ Koska, klasa: 007-
03/25-01/1, urbroj: 2185-15-01-25-1, Upravno
vijece Djecjeg vrtica Tintilini¢ Koska raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg
vrtica Tintilini¢ KoSka.

Raspisuje se javni natjecaj za izbor i imeno-
vanje ravnatelja/ice Dje¢jeg vrti¢a Tintilini¢
Koska - jedan izvritelj/ica na pet godina.
Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08.169/17.), a izrazi koji se koriste u
ovom javnom natjecaju za osobe u muskom
rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se
na muske i Zenske osobe.

Za ravnatelja dje¢jeg vrti¢a moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moZe biti:
a) sveucilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je ste¢ena
viSa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima,
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- polozen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97., 107/07., 94/13.,
98/19., 57/22.1101/23. - dalje u tekstu: Za-
kon),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti ime-
novana osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrti¢u
postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona.
Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana.

S osobom imenovanom za ravnatelja djecjeg
vrti¢a sklapa se ugovor o radu na rok od pet
godina u punom radnom vremenu.
Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
javni natjecaj, potrebno je priloziti:

— Zivotopis,

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje,

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika,

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
strucnog ispita,

- uvjerenja nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak, skladno ¢lanku
25. Zakona, ne starije od dana objave javnog
natjecaja;

- uvjerenja nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak, sukladno ¢lanku
25. Zakona, ne starije od dana objave javnog
natjecaja;

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno
¢lanku 25. Zakona, da osobi nije izrecena
mjera za zastitu dobrobiti djeteta sukladno
posebnom propisu, ne starije od dana objave
javnog natjecaja

— dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavlja-
nje poslova odgojitelja ili stru¢nog suradnika.
Ako kandidat uz prijavu na javni natjecaj pri-
lozi dokumente u kojima osobni podaci nisu
istovjetni podacima u prijavi na javni natjecaj,
duzan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni
(preslik vjencanog ili rodnog lista i dr.).
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Isprave se prilazu u neovjerenim preslika-
ma, a kandidat koji bude izabran u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u javnom natjecaju te koja je vlastoru¢no
potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema posebnim
propisima, duzni su u prijavi na javni na-
tjecaj pozvati se na to pravo te priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate smo pod jednakim uvjetima.

Uz prijavu na javni natjecaj duzni su priloziti
dokaz o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rje-
$enje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjesenje i sli¢no).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21.
i156/23.), uz prijavu na javni natjecaj u kojoj
se duzan pozvati na pravo prednosti te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima, duzan je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,
27193.,58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.), uz prijavu
na javni natjecaj u kojoj se duzan pozvati na
pravo prednosti te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima,
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu
iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz
o tome na koji nacin je prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21.),
uz prijavu na javni natjecaj u kojoj se duzan

pozvati na pravo prednosti te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima, duzan je priloziti osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), uz prijavu
na javni natjecaj u kojoj se duzan pozvati na
pravo prednosti te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjeti-
ma, duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom kao i sve ostale
potrebne dokaze sukladno odredbama Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.).
Javni natjecaj objavljuje se u Narodnim no-
vinama, na mreznim stranicama i oglasnim
plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
Osnivaca te Djec¢jeg vrtica.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja, u zatvorenoj omotni-
ci, neposredno ili preporu¢enom postom na
adresu: Djedji vrti¢ Tintilini¢ Koska, Josipa
Kozarca 7, 31224 Koska, s naznakom »Prijava
na javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/
ice — ne otvaraj«.
Upravno ¢e vijece provoditi razgovor sa svim
prijavljenim kandidatima koji zadovoljavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine te Zakona o provedbi Opce ured-
be o zadtiti osobnih podataka (Narodne novine
broj 42/18.), prijavom na javni natjecaj smatra
se da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjec¢ajne dokumentacije, a koja
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
O rezultatu javnog natjecaja kandidati e biti
obavijesteni u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.
Rok za podnosenje prijava na javni natjecaj
traje od dana objave u Narodnim novinama.
Dje¢ji vrti¢ Tintilini¢
Koska

Urbroj: 01-1162/1-25 od 6. X. 2025. (5718)
Na temelju ¢lanka 23. Kolektivnog ugovora
za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osigu-
ranja (Narodne novine br. 29/2018, 16/2019,

oglasne stranice
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35/2019, 78/2019, 92/2019, 56/2020, 3/2023,
68/2023, 35/2024), ¢lanka 25. Statuta Doma
zdravlja Primorsko-goranske Zupanije i Plana
prijema pripravnika Ministarstva zdravstva
Republike Hrvatske, klasa 500-01/25-08/21,
urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. 6. 2025,
Dom zdravlja Primorsko-goranske Zupanije
raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
pripravnika zdravstvenih radnika na priprav-
nicki staz — pripravni$tvo/javne sluzbe - za
sljede¢a radna mjesta/zanimanja:
1. jedan zdravstveno-laboratorijski tehni-
Car/tehnicarka;
2. jedan stru¢ni prvostupnik/prvostupnica
medicinsko-laboratorijske dijagnostike;
3. jedan dentalni asistent/asistentica;
4. jedan fizioterapeutski tehnicar/tehni-
carka;
5. jedan strucni prvostupnik/prvostupnica
fizioterapije;
6. jedan strucni prvostupnik/prvostupnica
radioloske tehnologije.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
oglasa o raspisivanju natjecaja u sluzbenom
javnom glasilu — Narodnim novinama (www.
nn.hr). Prijave se podnose u zatvorenoj ku-
verti, preporuceno postom, na adresu: Dom
zdravlja PGZ-a, Rijeka, Kre$imirova 52/a, s
naznakom: »Za natjecaj pod tockom ___ «li
na prijemni $alter pisarnice Doma zdravlja
PGZ-a, Kreimirova 524, Rijeka, prizemlje,
soba 18, do kraja uredovnog radnog vremena
stru¢nih sluzbi.
Cjelovit tekst natjecaja (s propisanom dokaz-
nom dokumentacijom i uvjetima) dostupan je
na sluzbenim internetskim stranicama Doma
zdravlja PGZ-a: https://domzdravlja-pgz.hr/
pripravnicki-staz/.
Dom zdravlja
Primorsko-goranske Zupanije

Klasa: 600-04/25-01/06

Urbroj: 2133-95-25-07 (5727)
Na temelju ¢lanka 127. stavka 4. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23) i ¢lanka 89. Statuta Osnovne
$kole Grabrik, Skolski odbor Osnovne $kole
Grabrik, Karlovac, raspisuje

NATJECA]
za imenovanje ravnatelja/ice $kole

1. Za ravnatelja/icu $kole mozZe biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete:
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1.1. zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog surad-
nika u Skoli, a koji moze biti:

a) sveu¢ili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) strucni cetverogodisnji studij za ucitelja
kojim se stje¢e 240 ECTS bodova ili

e) iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
tocke a) do d) moze biti ravnatelj Skole, ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja
obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom
uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete
za ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom
$kolstvu (Narodne novine, br. 59/90, 26/93,
27193, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01, 76/05).
1.2. polozZen stru¢ni ispit za ulitelja, nastav-
nika ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

1.3. da nije pravomoc¢no osudena za kaznena
djela i protiv koje nije pokrenut i ne vodi se
kazneni postupak zbog pocinjenja kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj $koli

1.4. da ima najmanje osam godina radnog
iskustva u skolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje, od cega
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama.

2. Kandidat za ravnatelja obvezan je dostaviti
program rada za mandatno razdoblje.

3. U postupku imenovanja ravnatelja vrsit
¢e se vrednovanje dodatnih kompetencija
sukladno odredbama Statuta Skole, i to:
3.1. poznavanje stranog jezika

3.2. osnovne digitalne vjestine

3.3. iskustvo rada na projektima.

Kandidati nisu obvezni imati dodatne kompe-
tencije, ali u tom slucaju ne ostvaruju dodatne
bodove.

Ravnatelj/ica Skole se imenuje na pet godina.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe
obaju spolova.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.
Mjesto rada je u sjedistu $kole, a prema po-
trebi i izvan sjedista $kole.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti
vlastoru¢no potpisana, kandidati su obvezni
dostaviti zivotopis i dokaz o drzavljanstvu.
Osim toga, kandidati moraju dostaviti u
izvorniku ili presliku ovjerenom kod javnog
biljeznika:

a) dokaze o ispunjavanju nuznih uvjeta iz
tocke 1. ovog natjecaja, i to:

oglasne stranice

— dokaz o stecenoj vrsti i stupnju stru¢ne
spreme; kandidat koji je stekao inozemnu
obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rje-
$enje nadleznog tijela o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj

- dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

- uvjerenje nadleznog suda, ne starije od
dana objave natjecaja, da se protiv kandida-
ta ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli

- uvjerenje/potvrdu poslodavca o radnom
iskustvu u $kolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje

- potvrdu o stazu Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje, koje ne smije biti starije
od dana objave natjecaja

— kandidati koji mogu biti ravnatelji na teme-
lju ¢lanka 126. stavka 3. Zakona o osnovnom
Skolstvu (Narodne novine br. 59/90, 26/93,
27/93,29/94, 7196, 59/01, 114/01, 76/05) ob-
vezni su dostaviti i dokaz iz kojega je vidljivo
da u trenutku prijave na natjecaj obavljaju
poslove ravnatelja u najmanje drugom uza-
stopnom mandatu u $kolskoj ustanovi

b) program rada iz tocke 2. ovog natjecaja
c) dokaze o ispunjavanju dodatnih kom-
petencija iz tocke 3. ovog natjecaja, ako ih
kandidati imaju:

- poznavanje stranog jezika dokazuje se
preslikom svjedodzbe, preslikom indeksa o
zavr§enom kolegiju stranog jezika, diplomom,
odnosno drugom ispravom o zavr§enom
studiju stranog jezika, uvjerenjem odnosno
potvrdom ili drugom ispravom skole stranih
jezika odnosno druge ovlastene ustanove ili
pravne osobe za edukaciju stranog jezika o
zavrSenom stranom jeziku

— znanje osnovnih digitalnih vjestina dokazuje
se preslikom svjedodzbe, preslikom indeksa
o zavr$enom Kkolegiju, potvrdom odnosno
uvjerenjem ili drugom ispravom institucije,
ustanove ili ovlastene pravne osobe za edu-
kaciju u podru¢ju informacijskih znanosti o
zavr$enoj edukaciji stjecanja digitalnih vjesti-
na, odnosno diplomom ili drugom ispravom o
zavr$enom studiju iz podruéja informacijskih
znanosti

— iskustvo rada na projektima dokazuje se
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom
o radu na projektu.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba
za ¢iji prijam postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz clanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Na-
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rodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10.
— ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
156/23).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prili-
kom zaposljavanja prema ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), clanku 48.
stavku 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine, br.
84/21), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine br.
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19)
i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duzan je
dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u
¢lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine, br. 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzan je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19) duzan je, uz navedene dokaze,
dostaviti rjesenje ili potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spo-
menutog prava, izjavu da do sada nije kori-
stio pravo prednosti pri zaposljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
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poslodavca (rjesenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9 Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan je, uz
gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o
utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidlji-
vo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama i na mreznim
stranicama $kole.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje-
Caja dostaviti u zatvorenoj omotnici, preporuce-
nom postom ili osobnom dostavom, na adresu:
Osnovna $kola Grabrik, Bartula Kasica 15, 47000
Karlovac, s naznakom »Prijava na natjecaj za
ravnatelja — ne otvarati«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili presliku
ovjerenom kod javnog biljeznika, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u
natjecajnoj dokumentacij, koristit ce se isklju-
¢ivo u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. go-
dine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka (Narodne novine, br. 42/18).
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Osnovna $kola Grabrik, Karlovac

Klasa: 110-01/14-01/7
Urbroj: 338-01-05-08-25-369 od 7. X. 2025.
(5744)
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Direkcija, Margaretska 3, Zagreb na osnovi
odluka ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdrav-
stveno osiguranje o potrebi zasnivanja radnog
odnosa, objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u radni odnos
DIREKCIJA u Zagrebu

1. suradnik za pravne poslove (radno mjesto
L. vrste — pripravnik), jedan izvrsitel;.

PODRUCNI URED ZAGREB u Zagrebu

2. visi referent za nabavu (radno mjesto II.
vrste), jedan izvrsitelj

3. referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto I11. vrste), pet izvrsitelja

4. referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto III. vrste — pripravnik), tri izvrsitelja
5. referet za administrativne poslove (radno
mjesto IIL. vrste), dva izvrsitelja

6. referent za poslove pisarnice (radno mje-
sto III. vrste), jedan izvrsitelj

7. spremac-Cistac (radno mjesto IV. vrste),
jedan izvrsitelj.

Ispostava Jastrebarsko u Jastrebarskom

8. referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto III. vrste), jedan izvrsitelj.

Ispostava Sveti Ivan Zelina u Svetom Ivanu
Zelina

9. referent za zdravstveno osiguranje (radno
mjesto III. vrste), jedan izvrsitel;.

Ispostava Vrbovec u Vrbovcu

10. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitel;.
Ispostava Zapresic u Zapresicu

11. referent za zdravstveno osiguranje (rad-
no mjesto I1I. vrste), jedan izvrsitelj.
Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 1.:

- integrirani preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij prava ili specijalisticki diplomski
strucni studij javne uprave.

Strucni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 2.:

- preddiplomski sveucili$ni studij ekonomije
ili preddiplomski stru¢ni studij javne uprave
ili ekonomije

- 6 mjeseci radnog iskustva u struci.
Stru¢ni uvjeti za radna mjesta pod rednim
brojevima 3., 5., 6., 8.,9.,10.i 11.:

— $SS upravne ili ekonomske struke ili SSS
gimnazija

— tri mjeseca radnog iskustva u struci.
Struéni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 4.:

— $SS upravne ili ekonomske struke ili SSS
gimnazija

Stru¢ni uvjeti za radno mjesto pod rednim
brojem 7.:

- osnovna $kola.

Radni odnos se zasniva na neodredeno i puno
radno vrijeme uz poseban uvjet probnog rada.
Uz navedene uvjete, za sva radna mjesta osim
za radno mjesto pod rednim brojem 7., uvjet
je poznavanje rada na racunalu.
Pripravnicki staz za radno mjesto pod rednim
brojem 1. traje godinu dana, a za radno mjesto
pod rednim brojem 4. traje tri mjeseca.

oglasne stranice
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U svojstvu pripravnika primaju se osobe sa
zavrSenim obrazovanjem odredenog stupnja
stru¢ne spreme, bez radnog iskustva ili s rad-
nim iskustvom kra¢im od vremena odredenog
za pripravnicki staz.

Ponudu na javni natjecaj imaju pravo dostaviti
osobe obaju spolova.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti
ustrojstvenu jedinicu i radno mjesto na koje
se ponuda odnosi, osobne podatke (ime i
prezime, datum i mjesto rodenja, adresu sta-
novanja, broj telefona, e-adresu) te prilozZiti:
— Zivotopis,

- dokaz o drzavljanstvu (domovnica, osobna
iskaznica, putovnica ili vojna iskaznica)

- dokaz o ispunjavanju stru¢nih uvjeta
odnosno dokaz o odgovaraju¢em stupnju
obrazovanja (za radno mjesto I. i II. vrste
diploma, za radno mjesto III. vrste svjedodzba
srednje Skole odnosno svjedodzba o drzavnoj
maturi i za radno mjesto IV. vrste svjedodzba
osnovne skole).

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u
inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje o no-
strifikaciji odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja is
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno
— elektronicki zapis podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radno-
pravnom statusu.

Radnim iskustvom u struci podrazumijeva se
radno iskustvo ostvareno u javnoj sluzbi ili
izvan javne sluzbe na poslovima odgovarajuce
struke i stupnja obrazovanja, uklju¢ujudi i
vrijeme stru¢nog osposobljavanja za rad bez
zasnivanja radnog odnosa u odgovarajucoj
struci i stupnju obrazovanja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i priloziti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21. 1
156/23.) uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaze o ostvarivanju prava pred-
nosti pri zapo$ljavanju iz ¢lanka 103. Zakona,
koji su navedeni na stranicama Ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
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rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20), uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s odredbom
¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz
prijavu na javni natjecaj duzan je osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjesenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze
0 ostvarivanju prava prednosti pri zaposljava-
nju iz ¢lanka 49. Zakona koji su navedeni na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osobne podatke kandidata prikupljene pod-
no$enjem ponude za javni natjecaj za prijam
u radni odnos Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje ¢e obradivati u svrhu odabira kan-
didata na natjecaju za prijam u radni odnos,
aradi sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatima.

Prikupljeni podaci kandidata koji su pristupili
ovom javnom natjecaju cuvat ¢e se u roku od
5 godina od isteka godine u kojoj je postupak
zavr$en, sukladno opéem aktu Hrvatskog
zavoda za zdravstveno osiguranje o obradi i
¢uvanju arhivskog gradiva.

Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje ¢e
osobne podatke kandidata prikupljene ovim
javnim natjecajem obradivati isklju¢ivo u
skladu s odredbama javnog natjecaja, te ih
nece prenositi drugim fizickim ili pravnim
osobama, osim u slu¢aju onih kandidata s
kojima ¢e sklopiti ugovor o radu, a ¢ije je po-
datke po sklapanju ugovora o radu, sukladno
pravnim obvezama koje kao poslodavac ima,
duzan prenositi drugim tijelima javne vlasti
u svrhu prijave na mirovinsko osiguranje,
zdravstveno osiguranje i sl.

Podno$enjem ponude za javni natjecaj za
prijam u radni odnos na temelju ovog javnog
natjecaja podrazumijeva se da su kandidati
upoznati sa svrhom i pravnim temeljem obra-
de njihovih osobnih podataka, a vi$e o svojim
pravima u vezi s obradom osobnih podataka
mogu procitati u »Izjavi o privatnosti« objav-
ljenoj na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda
za zdravstveno osiguranje https://hzzo.hr/
izjava-o-privatnosti.

Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a
prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o
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radu izabrani kandidat je obvezan predociti
originalnu dokumentaciju.
Nepotpune i nepravodobno podnesene po-
nude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja bit ¢e pozvani na testiranje (raz-
govor i/ili pisana provjera znanja i drugih
sposobnosti kandidata).
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni javnom objavom imena i prezimena
izabranog kandidata na mreznoj stranici
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.
Ponuda na javni natjecaj dostavlja se nepo-
sredno ili postom u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama.
Ponuda za radno mjesto u Direkciji dostavlja
se na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje, Direkcija, Margaretska 3, 10000
Zagreb.
Ponuda za radno mjesto u Podru¢nom uredu
Zagreb i ispostavama Jastrebarsko, Sveti Ivan
Zelina, Vrbovec i Zapresi¢ dostavlja se na adre-
su: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Podru¢ni ured Zagreb, Mihanoviceva 3, 10000
Zagreb.
Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje

Klasa: 112-01/25-02/2
Urbroj: 408-01/09-25-111 od 7. X. 2025.
(5745)
Na temelju ¢l. 9. Zakona o Centru za posebno
skrbnistvo i ¢l. 33. Statuta Centra za posebno
skrbnistvo, klasa: 023-03/24-02/1, urbroj:
408-01/9-25-11 od 30. prosinca 2024. godine,
ravnateljica Centra za posebno skrbnistvo
donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

L

Ponistava se javni natjecaj za radna mjesta u
Centru za posebno skrbnistvo, objavljenog 6.
kolovoza 2025. godine u Narodnim novinama
broj 109/2025, na Hrvatskom zavodu za za-
posljavanje te sluzbenoj web-stranici Centra
za posebno skrbnistvo u dijelu koji se odnosi
na radno mjesto:
4. stru¢ni radnik u sustavu zastite djece, 1 iz-
vrsitelj/ica na neodredeno vrijeme u Centru za
posebno skrbnistvo — Podruznica Virovitica.
II.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
ML
Ova odluka bit ¢e objavljena u Narodnim
novinama, na web-stranici Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje i na sluzbenoj web-stranici
Centra za posebno skrbnistvo.
Centar za posebno skrbnistvo
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Klasa: 112-01/25-02/2
Urbroj: 408-01/09-25-83 od 25. IX. 2025.
(5746)
Na temelju ¢l. 9. Zakona o Centru za posebno
skrbnistvo i ¢l. 33. Statuta Centra za posebno
skrbnistvo, klasa: 023-03/24-02/1, urbroj:
408-01/9-25-11 od 30. prosinca 2024. godine,
ravnateljica Centra za posebno skrbnistvo
donosi

ODLUKU O PONISTENJU
DIJELA JAVNOG NATJECAJA

L

Ponistava se javni natjecaj za radna mjesta u
Centru za posebno skrbnistvo, objavljenog
6. kolovoza 2025. godine u Narodnim novi-
nama broj 109/2025, na Hrvatskom zavodu
za zapo$ljavanje te sluzbenoj web-stranici
Centra za posebno skrbnistvo u dijelu koji
se odnosi na radno mjesto:

1. posebni skrbnik, 1 izvrsitelj/ica na neo-
dredeno vrijeme

- 1 izvrSitelj/izvréiteljica na neodredeno
vrijeme u Centru za posebno skrbnistvo -
Sjediste Zagreb

2. posebni skrbnik, 1 izvrsitelj/ica na odre-
deno vrijeme

- 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno vrijeme
u Centru za posebno skrbnistvo — Podruznica
Osijek

4. stru¢ni radnik u sustavu zastite djece, 3 iz-
vrsitelja/ica na neodredeno vrijeme

- 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno
vrijeme u Centru za posebno skrbnistvo -
Sjediste Zagreb

- 1 izvrditelj/izvrsiteljica na neodredeno
vrijeme u Centru za posebno skrbnistvo -
Podruznica Zadar

- 1 izvréitelj/izvrsiteljica na neodredeno
vrijeme u Centru za posebno skrbnistvo —
Podruznica Pula

1L
Ova odluka stupa na snagu s danom dono-
enja.

II.
Ova Odluka bit ¢e objavljena u Narodnim
novinama, na web-stranici Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje i na sluzbenoj web-stranici
Centra za posebno skrbnistvo.

Centar za posebno skrbnistvo

Klasa: 007-03/25-01/1

Urbroj: 251-289-01-25-1 od 7. X. 2025.
(5747)

Na temelju c¢lanka 126. i 127. stavka 4. Za-

kona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj $koli (»Narodne novine« broj 87/08,
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86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18,98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)
i ¢lanka 61. Statuta Skole suvremenoga plesa
Ane Maleti¢, Skolski odbor raspisuje

NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Skole
suvremenoga plesa Ane Maletic.

Za ravnatelja/icu moZe biti imenovana oso-
ba koja ispunjava nuzne uvjete u skladu s
¢lankom 126. stavak 1. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli:

1) zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

- sveucili$ni diplomski studij ili

- integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjij ili

— specijalisticki diplomski stru¢ni studij

— polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavnika
ili stru¢nog suradnika, izuzev u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli i uvjete propisane ¢lankom 39. Zakona
0 ustanovama

3) najmanje 8 godina radnog iskustva u $kol-
skim ili drugim ustanovama u sustavu obrazo-
vanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim
za obrazovanje, od ¢ega najmanje 5 godina na
odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim
ustanovama.

Dodatne uvjete sukladno ¢lanku 127. stavka
7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli.

Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj se imenuje na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidat je
obvezan priloziti u izvorniku ili ovjerenom
presliku sljede¢u dokumentaciju:

— zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj vrsti i
stupnju stru¢ne spreme

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a)

— dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u $kolskoj ustanovi (po-
tvrda $kolske ili druge ustanove iz sustava
obrazovanja o vrsti i trajanju poslova)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak glede zapreke
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli (ne starije od dana objavljivanja
natjecaja)

- uz prijavu na natjecaj kandidat je uz potreb-
nu dokumentaciju duzan dostaviti program
rada za mandatno razdoblje.

Dokaz o ispunjavanju dodatnih kompetencija,
ako ih kandidat ima, dostavljaju se u izvor-
niku ili ovjerenom presliku, a dokazuju se
na sljede¢i nacin:

Poznavanje stranog jezika:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika,
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
znanja stranog jezika

— drugom ispravom

Osnovne digitalne vjestine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe za edukaciju u po-
drudju informacijskih znanosti,

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina

- drugom ispravom,

Iskustvo rada na projektima:

- dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata

- osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine«
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(»Narodne novine« broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (»Narodne novine« broj
157/13,152/14, 39/18, 32/20.) i ¢lanku 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (»Narodne novine« broj 84/21.), duzan
je u prijavi na natjecaj dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju i dokaze prema posebnom
zakonu, a ostvaruje prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne
novine« broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.) uz
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prijavu na natjecaj duzan je priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (»Narodne
novine« broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21.) uz prijavu na
natjecaj duzan je priloziti i dokaze propisa-
ne ¢lankom 49. stavka 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Skole suvremenoga
plesa Ane Maletic.
Datum objave natjecaja: 10. listopada 2025.
godine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se kandidatom.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Skola suvremenog
plesa Ane Maleti¢, Laginjina ulica 13, 10000
Zagreb, u zatvorenoj omotnici, s naznakom
(Za natjecaj za imenovanje ravnatelja — ne
otvarati).
Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu
Skoli suvremenog plesa Ane Maleti¢ za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima o
zastiti osobnih podataka u svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.
Skola suvremenog plesa
Ane Maleti¢, Zagreb
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Klasa: 640-03/25-25/10

Urbroj: 251-55-25-1 od 8. X. 2025.  (5749)
Pravni fakultet Sveucili$ta u Zagrebu, Trg
Republike Hrvatske 14, raspisuje

NATJECAJ

za izbor

- jednog/jedne zaposlenika/zaposlenice na
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta/
docentice u znanstvenom podrudju drustve-
nih znanosti, znanstveno polje sociologija, na
Katedri za sociologiju;

- jednog/jedne zaposlenika/zaposlenice na
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta/
docentice u znanstvenom podrucju drust-
venih znanosti, znanstveno polje pravo,
znanstvena grana trgovacko pravo i pravo
drustava, na Katedri za trgovacko pravo i
pravo drustava;

- jednog/jedne zaposlenika/zaposlenice na
znanstveno-nastavno radno mjesto docenta/
docentice u znanstvenom podrucju drust-
venih znanosti, znanstveno polje pravo,
znanstvena grana kazneno pravo, kazneno
procesno pravo, kriminologija i viktimologija,
na Katedri za kazneno pravo, na odredeno
vrijeme, do povratka privremeno nenazocne
zaposlenice;

- jednog/jedne zaposlenika/zaposlenice na
suradnicko radno mjesto viSeg asistenta/
viSe asistentice u znanstvenom podrudju
drustvenih znanosti, znanstveno polje so-
cijalne djelatnosti, znanstvena grana teorija
socijalnog rada, na Katedri za teoriju i metode
socijalnog rada;

- jednog/jedne zaposlenika/zaposlenice na
suradnicko radno mjesto asistenta/asistentice
u znanstvenom podrucju drustvenih znano-
sti, znanstveno polje socijalne djelatnosti,
znanstvena grana socijalna gerontologija, na
Katedri za socijalnu gerontologiju.
Kandidati/kinje moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti.

Uz potpisanu prijavu za radno mjesto kandi-
dati/kinje trebaju priloziti:

- dokaz o zavr$enom obrazovanju u odgova-
rajucem znanstvenom podrudju, polju i grani,
— Zivotopis,

- bibliografiju te podatke o znanstvenoj, na-
stavnoj i stru¢noj djelatnosti,

- domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu neke
druge drzave te

- za strane drzavljane dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika.

Kandidati/kinje za zapo§ljavanje koji se po-
zivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno posebnim propisima (Zakon o za-
§titi vojnih i civilnih invalida rata, Zakon o

oglasne stranice

profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom, Zakon o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova
njihovih obitelji) duzni su se u prijavi na na-
tjecaj posebno pozvati na to pravo i priloziti
odgovarajuce dokaze, sukladno posebnim
propisima te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natjecajnih
uvjeta treba dostaviti na e-adrese: kadrovska@
pravo.hr i pisarnica@pravo.hr.
Prijavom na natjecaj kandidat/kinja prihvaca
da se njegovi/njezini podaci obraduju u svrhu
natjecaja.
Kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni o rezulta-
tima izbora u roku od petnaest dana nakon
provedenog postupka izbora.
Pravni fakultet
Sveucilista u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-01/0006

Urbroj: 2181-197-01-06-25-0001 od 10. X.
2025. (5750)
Na temelju odluka Fakultetskog vijeca (klasa:
029-06/25-06/0012; urbroj: 2181-197-10-25-
0015) i (klasa: 029-06/25-06/0012; urbroj:
2181-197-10-25-0016) od 30. rujna 2025.
godine i ¢lanka 57. Statuta Pomorskog fakul-
teta u Splitu, Sveuiliste u Splitu, Pomorski
fakultet raspisuje

NATJECA]J
za izbor
1. jednog suradnika na suradnickom radnom
mjestu visi asistent u znanstvenom podrudju
drustvenih znanosti, polje pravo, na odredeno
radno vrijeme u punom radnom vremenu na
Katedri za pomorsko pravo i odrzivi razvoj,
2. jednog suradnika na suradni¢kom radnom
mjestu visi asistent u znanstvenom podrudju
tehnickih znanosti, polje tehnologija prometa
i transport, na odredeno radno vrijeme u pu-
nom radnom vremenu na Zavodu za nautiku.
Sve informacije o uvjetima natjecaja i na¢ini-
ma prijave na natjecaj objavljene su i nalaze se
na sluzbenoj internetskoj stranici Pomorskog
fakulteta u Splitu, www.pfst.unist.hr.
Sveuciliste u Splitu
Pomorski fakultet

Klasa: 007-03/25-01/1

Urbroj: 251-338-25-2 od 10. X. 2025. (5752)
Na temelju ¢lanka 126. stavaka 1. - 3. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
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broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7117, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23),
¢lanka 39. do ¢lanka 42. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 27/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22) i ¢lanka 57. Statuta
Osnovne glazbene §kole Ivana Zajca, Skolski
odbor Osnovne glazbene $kole Ivana Zajca,
Ilica 227, Zagreb, raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne glaz-
bene $kole Ivana Zajca.

Ravnatelj $kolske ustanove mora ispunjavati
sljedece nuzne uvjete u skladu s clankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili struc-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavrsila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
8koli, ravnatelj osnovne $kole moze biti i osoba
koja je zavrsila stru¢ni Cetverogodisnji studij
za utitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ili ¢lanka 126.
stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, moze biti ravnatelj
osnovne $kole, ako u trenutku prijave na na-
tjecaj za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47199, 35/08, 127/19 i 151/22).
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Dodatne kompetencije su: poznavanje stranog
jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo
rada na projektima.

Ravnatelj se imenuje na pet godina.

Uz pisanu i vlastoruc¢no potpisanu prijavu
na natjecaj, kandidati su obvezni priloziti
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljede¢u
dokumentaciju:

1. zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o stecenoj struc-
noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita

5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje i potvrda $kolske ustanove o vrsti
i trajanju poslova)

6. program rada za mandatno razdoblje

7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od dana objave natjecaja)

8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju ¢lanka
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o imenovanju
ili ugovori o radu).

Kandidati ¢e predstaviti program rada za
mandatno razdoblje sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj $koli.

Dodatne kompetencije kandidata za imenova-
nje ravnatelja koje se vrednuju su poznavanje
stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i
iskustvo rada na projektima i dokazuju se
na sljededi nacin:

1. Poznavanje stranog jezika:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom osobe ovla-
$tene za provodenje edukacije stranih jezika
- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr§enom testiranju
znanja stranog jezika

- drugom ispravom.

2. Osnovne digitalne vjestine:

— javnom ispravom, odnosno potvrdom sred-
njoskolske ili visokoskolske ustanove

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe za edukaciju u po-
drudju informacijskih znanosti

- potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizi¢ke ili pravne osobe o izvr$enom testiranju
poznavanja digitalnih vjestina

— drugom ispravom.

3. Iskustvo rada na projektima:

- dokazuje se potvrdom ili ispravom o su-
djelovanju u pripremi i provedbi pojedinih
projekata

- osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u originalu ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/211156/23) uz
prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osobe koje ostvaruje pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon %20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja

oglasne stranice
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2016. godine o zastiti pojedinaca u svezi s
obradom osobnih podataka i slobodnog kreta-
nja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni
na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se
obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja na-
tjecajnog postupka i objave rezultata natjecaja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (Na-
rodne novine broj 82/08 i 69/17) na natjecaj
se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste u
muskom rodu, odnose se na jednak nacin
na muski i zenski spol.
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Osnovne glazbene
$kole Ivana Zajca.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju. Nepotpune i nepravovremene prijave
nece se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostaviti na adresu: Osnovna glazbena
$kola Ivana Zajca, Ilica 227, 10000 Zagreb, u
zatvorenoj omotnici s naznakom: »Natjecaj
za ravnatelja/icu - ne otvaraj«.

Osnovna glazbena skola

Ivana Zajca, Zagreb

Klasa: 112-03/25-01/12

Urbroj: 513-07-21-08-25-2 od 6. X. 2025.
(5756)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu,
Podru¢ni ured Zadar u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme, radi zamjene duze vrije-
me odsutnih drzavnih sluzbenika, za radno
mjesto:

- visi savjetnik u Ispostavi Biograd na Moru
- 2 izvrsitelja/ice.
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Prijave na javni natjecaj podnose se putem

Centraliziranog sustava za zaposljavanje, u

roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapogljavanje.

Ministarstvo financija

Porezna uprava

Urbroj: 7 Su-509/2025 od 6. X. 2025.  (5757)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku o postupku zaposljavanja u drzavnoj
sluzbi (Narodne novine broj 124/2024), Zu-
panijski sud u Dubrovniku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapogljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
sluzbu u Zupanijski sud u Dubrovniku, za
radno mjesto:
- zapisnicar u tijelima sudbene vlasti, na
neodredeno vrijeme, 1 izvréitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Zupanijski sud u Dubrovniku

Klasa: 112-03/25-01/10

Urbroj: 513-07-21-08-25-2 od 7. X. 2025.
(5758)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo financija,
Poreznu upravu, Podrucni ured PoZega, Ispo-
stava PoZega, Odjel za gradane i poduzetnike
- dohodak:
- visi savjetnik - 1 izvréitelj/ica na odrede-
no vrijeme — zamjena duze vrijeme odsutne
drzavne sluzbenice.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

oglasne stranice

Klasa: 112-03/25-01/9

Urbroj: 513-07-21-08-25-2 od 7. X. 2025.
(5759)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo financija,
Poreznu upravu, Podru¢ni ured Dubrovnik
za radna mjesta:
- 12.1.2.7. visi inspektor - 1 izvrsitelj/ica
na odredeno vrijeme - zamjena duze vrijeme
odsutne drzavne sluzbenice
- 12.1.2.9. suradnik - 1 izvrs$itelj/ica na
odredeno vrijeme — zamjena duze vrijeme
odsutne drzavne sluzbenice
- 12.2.2. visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica na
odredeno vrijeme — zamjena duze vrijeme
odsutne drzavne sluzbenice
- 12.4.2.6. poreznik - III. vrste — 1 izvrsi-
telj/ica na odredeno vrijeme - zamjena duze
vrijeme odsutne drzavne sluzbenice.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

Urbroj: 02-25-127-06/02 od 8. X. 2025.

(5761)
Na osnovi ¢lanka 24. Temeljenog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN 29/2024) i ¢lanka 42. Statuta
Doma zdravlja Pozesko-slavonske Zupanije,
ravnatelj Doma zdravlja Pozesko slavonske
Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa, za radna mjesta
1. doktor medicine, na neodredeno puno
radno vrijeme, u Sluzbi obiteljske medicine,
mjesto rada Lipik — 1 izvrsitelj/ica,

2. doktor medicine na neodredeno puno
radno vrijeme, Sluzba obiteljske medicine,
mjesto rada Pakrac - 1 izvrsitelj/ica,

3. doktor medicine na neodredeno puno
radno vrijeme, Sluzba obiteljske medicine,
mjesto rada Kutjevo - 1 izvrsitelj/ica,
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4. doktor medicine na neodredeno puno
radno vrijeme, Sluzba obiteljske medicine,
mijesto rada Caglin - 1 izvrsitelj/ica,
5. doktor medicine na neodredeno puno
radno vrijeme, Sluzba obiteljske medicine,
mjesto rada Pozega - 2 izvrsitelj/ica,
6. doktor medicine na neodredeno puno
radno vrijeme, Sluzba palijativne skrbi, mjesto
rada Pakrac, 1 izvrsitelj/ica.
Kandidati koji se javljaju na natjecaj pod
brojem 1., 2., 3., 4. i 5. uz pisanu prijavu na
natjecaj duzni su priloziti: zamolbu, Zivotopis,
preslik osobne iskaznice, preslik domovnice,
preslik diplome medicinskog fakulteta, pre-
slik odobrenja za samostalan rad nadlezne
komore, elektronicki zapis radnog staza u
bazi podataka HZMO-a ne starije od 30 dana,
preslik vozacke dozvole B-kategorije, uvjerenje
o nekaznjavanju (ne starije od 30 dana).
Kandidati koji se jave na natjecaj za radno
mjesto pod brojem 6 obvezni su uz prijavu
dostaviti: zamolbu, Zivotopis, preslik osobne
iskaznice, preslik domovnice, preslik diplome
medicinskog fakulteta, preslik odobrenja za
samostalan rad nadlezne komore, potvrdu o
zavrenoj edukaciji iz osnove palijativne skrbi,
elektronicki zapis ili potvrdu o radnom stazu u
bazi podataka HZMO-a ne starije od 30 dana,
preslik vozacke dozvole B-kategorije, uvjerenje
o nekaznjavanju (ne starije od 30 dana).
Ako kandidat/kinja ne posjeduje edukaciju
iz palijativne skrbi, obvezan je poloZiti je u
roku od 60 dana zaposljavanja u ustanovi.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije sklapanja ugovora o radu, izabrani ce
kandidat na zahtjev Doma zdravlja predociti
izvornik dokumentacije.
Kompletni tekst natjecaja objavljen je na
mreznim stranicama Doma zdravlja (www.
dz-pozega.hr) i Zavodu za zaposljavanje.
Pisanu zamolbu s trazenom dokumentacijom
potrebno je dostaviti na adresu: Dom zdravlja
Pozesko-slavonske zupanije, Pozega, Matije
Gupca 10, s naznakom: »Za natjecaj — naziv
radnog mjesta«, u roku od 15 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.
Za kandidate koji se jave za radno mjesto
doktor medicine u Pakracu i Lipiku osiguran
je obiteljski stan.
Dom zdravlja
Pozesko-slavonske Zupanije

Klasa: 112-03/25-01/14

Urbroj: 513-07-21-08-25-2 od 6. X. 2025.
(5763)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje
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OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu,
Podru¢ni ured Rijeka u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme, radi zamjene duze vrijeme
odsutnih drzavnih sluzbenika, za sljedeca
radna mjesta:
1. referent u Sluzbi za opce poslove - 1 iz-
vrsitelj/ica,
2. visi savjetnik u Ispostavi Krk, Odjelu za
poduzetnike - dobit - 1 izvrsitelj/ica,
3. visi inspektor u Ispostavi Mali LoSinj
- 1 izvrsitelj/ica,
4. poreznik - I. vrste u Ispostavi Opatija,
Odjelu za gradane i poduzetnike — dohodak
- 1 izvrsitelj/ica,
5. poreznik - II. vrste u Ispostavi Delnice
- 1 izvrsitelj/ica i
6. poreznik - III. vrste u Ispostavi Delnice
- 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

(5764)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
- Rektorat raspisuje

NATJECAJ

za izbor i prijem

- jednog zaposlenika/zaposlenice na rad-
no mjesto . vrste - suradnik (suradnik za
analitiku i ljudske potencijale) u Odjelu
za analitiku i ljudske potencijale u Sluzbi za
pravne, informaticke i stru¢no-administrativ-
ne poslove u Tajnistvu u rektoratu Sveucilita
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu.
- jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto L. vrste — suradnik (suradnik za tran-
sfer tehnologija) u samostalnom Uredu za
transfer tehnologija u rektoratu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Svi kandidati natjecaja moraju ispunjava-
ti opce uvjete propisane Zakonom o radu
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22., 46/23.1 64/23.).

Kandidati za radno mjesto suradnika pod to¢-
kom 1. osim op¢ih uvjeta propisanih Zakonom
o radu duzni su ispunjavati i sljedece uvjete:
— zavr$en sveucilisni diplomski studij ekono-
mije (razine HKO-a 7.1. sveucili$ni)

- poznavanje rada na racunalu

- dvije godina radnog iskustva.

Kandidati za radno mjesto suradnika pod to¢-
kom 2. osim op¢ih uvjeta propisanih Zakonom
o radu duzni su ispunjavati i sljedece uvjete:
— zavr$en diplomski sveucilisni studij (razina
HKO-a 7.1. sveucili$ni),

- znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu

- jedna godina radnog iskustva.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
priloZiti:

— Zivotopis

— izvornik ili ovjeren preslik diplome o za-
vr$enom studiju (preslik diplome moze biti
ovjeren kod javnog biljeznika ili visokog uci-
lista koje je izdalo diplomu)

— preslik identifikacijske isprave

— elektronicki zapis o podacima osiguranja
HZMO-a (e-radna knjiZica), ne stariji od dana
objave ovog natjecaja

— odgovaraju¢i dokaz o radnom iskustvu

- popunjen i potpisan obrazac privole objav-
ljen na mreznoj stranici Sveutilista

— potpisanu prijavu na javni natjecaj u kojoj
se navode osobni podatci podnositelja prijave
(ime i prezime, adresa, broj telefona odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje).

Na mreznoj stranici Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, www.unios.hr nave-
den je opis poslova pojedina¢no za radna mje-
sta suradnika prema navedenim ustrojstvenim
jedinicama rektorata Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Dokumentacija se predaje u dva primjerka.
Svi kandidati na natjecaj koji ispunjavaju for-
malne uvjete natjecaja i koji su uz prijavu na
natjecaj prilozili obvezuju¢u dokumentaciju,
moraju pristupiti pisanom testiranju / razgovo-
ru pred Povjerenstvom, a o mjestu i viemenu
odrzavanja pisanog testiranja/razgovora bit ¢e
obavijesteni putem mrezne stranice Sveu¢ilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, www.
unios.hr i elektroni¢kom postom. Kandidati
koji ne pristupe pisanom testiranju/razgovoru

oglasne stranice

PETAK, 10. LISTOPADA 2025.

smatrat e se da su povukli prijavu na natjecaj
i nece se smatrati kandidatima natjecaja.
Kandidati koji se na temelju posebnih propisa:
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21.
i156/23.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne
novine br. 84/21.) i ¢lanka 48.f. Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.) pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju, obvezni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na pravo
prednosti i priloZiti propisanu dokumentaciju
u skladu s posebnim zakonom.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19.,
i84/21.) i Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine br.
84/21.) na poveznici za stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja navedeni su dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju: https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi
na natjecaj duzni su pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zaposljavanju, ostvaruju pravo prednosti u
odnosu na ostale kandidate, samo pod jed-
nakim uvjetima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnose se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama na
adresu: SveuciliSte Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, Rektorat, Trg Svetog Trojstva 3, s
naznakom:

»Prijava na natjecaj: suradnik za analitiku i
ljudske potencijale«

»Prijava na natjecaj: suradnik za transfer
tehnologija«.

Odluka Rektora Sveudilista Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na radna mjesta suradnika (su-
radnik za analitiku i ljudske potencijale) u
Odjelu za analitiku i ljudske potencijale u
Sluzbi za pravne, informaticke i stru¢no-ad-
ministrativne poslove te suradnika (suradnik
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za transfer tehnologija) u Uredu za transfer
tehnologija u rektoratu Sveucilista Josipa Jur-
ja Strossmayera u Osijeku na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu, objavit
¢e se mreznim stranicama Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku www.unios.hr.
najkasnije u roku od osam dana od donogenja
odluke, uz prethodnu suglasnost izabranog
kandidata/kandidatkinje o objavi profesio-
nalnog Zivotopisa.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od njegova dovrsetka putem mrezne
stranice Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku www.unios.hr.
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
zadrZava pravo obavijestiti sve prijavljene kan-
didate i elektronickom postom. Kandidati su
obvezni u prijavi na natjecaj navesti e-adresu.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
da se svi njegovi osobni podatci sadrzani u
natjecajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
duju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih po-
dataka, posebno Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
priloZiti popunjen i potpisan obrazac Privole,
koji je objavljen na mreznim stranicama Sve-
ucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
www.unios.hr. Ako kandidat natjecaja ne
prilozi popunjen i potpisan obrazac Privole
uz prijavu na natjecaj, smatrat e se da ima
nepotpunu prijavu na natjecaj.

Sveuciliste Josipa Jurja

Strossmayera u Osijeku

Klasa: 112-03/25-01/15

Urbroj: 513-07-21-08-25-2 od 6. X. 2025.
(5765)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zapo$ljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu,
Podru¢ni ured Zagreb u drzavnu sluzbu na
odredeno vrijeme, radi zamjene duZe vrijeme

oglasne stranice

odsutnih drzavnih sluzbenika, za sljedeca
radna mjesta:
1. poreznik - II. vrste u Ispostavi Novi Za-
greb, Odjelu za gradane - 1 izvrsitelj/ica,
2. savjetnik u Ispostavi Novi Zagreb, Odjelu
za poduzetnike — dobit I - 1 izvriitelj/ica,
3. poreznik - I. vrste u Ispostavi Novi Za-
greb, Odjelu za poduzetnike — dobit II - 1
izvréitelj/ica,
4. poreznik - ITI. vrste u Ispostavi Pescenica,
Odjelu za poduzetnike — dobit - 2 izvrsitelja/
ice,
5. poreznik - I. vrste u Ispostavi TreSnjevka,
Odjelu za poduzetnike — dobit I — 1 izvrsi-
telj/ica,
6. poreznik - III. vrste u Ispostavi Trnje,
Odjelu za gradane i poduzetnike — dohodak
- 1 izvrsitelj/ica,
7. savjetnik u Ispostavi Trnje, Odjelu za po-
duzetnike - dobit - 1 izvrsitelj/ica i
8. poreznik - I. vrste u Ispostavi Trnje, Odjelu
za poduzetnike — dobit — 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zaposljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

Klasa: 112-01/25-01/9
Urbroj: 2186-1-05/1-25-1 od 8. X. 2025.
(5767)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19
117/25), sluzbenica ovlastena za privremeno
obavljanje poslova procelnika Upravnog odjela
za gradnju i komunalno gospodarstvo Grada
Varazdina (u daljnjem tekstu: privremena
procelnica) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u Upravni odjel za gradnju i komu-
nalno gospodarstvo Grada Varazdina:

A) na neodredeno vrijeme uz probni rad od
tri mjeseca na radno mjesto:

1. visi struc¢ni suradnik za urbanizam -
1 izvrsitelj (m/z).

Potrebni stru¢ni uvjeti:

— sveudili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij iz podrucja tehnickih
znanosti — polje: arhitektura i urbanizam,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— poloZen drzavni ispit,

- poznavanje rada na rac¢unalu i osnovno
poznavanje rada u CAD alatima.
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2. vi$i strucni suradnik za graditeljstvo -
1 izvrsitelj (m/z).

Potrebni stru¢ni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij iz podrucja tehnickih
znanosti — polje: gradevinarstvo, arhitektura,
strojarstvo, elektrotehnika i geodezija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

B) vjezbenika na odredeno vrijeme u trajanju
vjezbenickog staza, radi osposobljavanja za
sluzbu i obavljanja vjezbenicke prakse (vjez-
benicki staz) na radnom mjestu:

3. visi strucni suradnik za urbanizam -
1 izvrsitelj (m/z).

Potrebni stru¢ni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski diplomski studjj ili
stru¢ni diplomski studij iz podruéja tehnickih
znanosti — polje: arhitektura i urbanizam,

- poznavanje rada na rac¢unalu i osnovno
poznavanje rada u CAD alatima.

4. visi stru¢ni suradnik za raspolaganje
imovinom - 1 izvrsitelj (m/z).

Potrebni stru¢ni uvjeti:

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij iz podruéja drustve-
nih znanosti - polje: pravo,

- poznavanje rada na racunalu.

5. referent - komunalno-prometni redar
- 1 izvrsitelj (m/z).

Potrebni struc¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema gimnazijskog obra-
zovnog programa ili druga cetverogodisnja
strukovna $kola obrazovnog sektora: ekono-
mija, trgovina i poslovna administracija ili
sektora: geologija, rudarstvo, nafta i kemijska
tehnologija odnosno sektora: elektrotehnika
i racunarstvo ili strojarstvo, brodogradnja i
metalurgija,

— polozen vozacki ispit B-kategorije,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— zavr§en program osposobljavanja.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati za
sva radna mjesta moraju ispunjavati i sljedece
opce uvjete za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta za koje se osoba prima.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
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na muski i Zenski spol, bez obzira na to jesu li
koriteni u muskom ili Zenskom rodu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke za prijam u sluzbu
zbog pravomocne osudivanosti izabranog
kandidata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. te
zapreke iz ¢lanka 16. Zakona o sluzbenici-
ma i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, odnosno ¢injenice
prestanka sluzbe u upravnom tijelu lokalne
jedinice zbog teske povrede sluzbene duznosti
ili zbog toga $to nije zadovoljio na probnom
radu (4 godine od prestanka sluzbe).

Za radna mjesta pod rednim brojem 1.1 2.
natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit, uz obvezu da ga poloze
u zakonskom roku.

Za radna mjesta pod rednim brojem 3., 4.
i 5. natjecati se mogu osobe sa zavr§enim
obrazovanjem odredene stru¢ne spreme i
struke, bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im od
vremena odredenog za vjezbenicki staz. Sluz-
ba se zasniva na odredeno vrijeme u trajanju
vjezbenickog staza (12 mjeseci).

Na natjecaj se prijavljuje podno$enjem pri-
jave. U prijavi na natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu
je potrebno vlastoru¢no potpisati. Primjerak
obrasca prijave na natjec¢aj moze se naci na
mreznoj stranici Grada Varazdina. Kandidati
koji se natjecu za vise radnih mjesta duzni
su za svako radno mjesto podnijeti posebnu
prijavu. Uz svaku prijavu duzni su priloziti
trazenu dokumentaciju.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti iskljucivo citke i pregledne preslike
dokumenata, koji ne moraju biti ovjereni:

1. zivotopis, vlastoru¢no potpisan,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, sukladno
¢lanku 29. stavku 1. Zakona o hrvatskom dr-
Zavljanstvu - vazeca osobna iskaznica, vojna
iskaznica, putovnica ili domovnica odnosno
elektronicki zapis iz knjige drzavljana,

3. dokaz o stecenoj odgovarajucoj stru¢noj
spremi i struci (diploma, uvjerenje, potvr-
da, svjedodzba) - kandidati koji su stru¢nu
spremu stekli u inozemstvu trebaju priloziti i
rjeSenje o nostrifikaciji, odnosno priznavanju
inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljiv stu-
panj obrazovanja i razina obrazovanja odno-
sno s kojim je stupnjem i razinom obrazovanja
to izjednaceno u Republici Hrvatskoj,

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu — elek-
tronicki zapis (e-radna knjizica) Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje odnosno
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne starije od 1 mjeseca), koji mora

sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja,

5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajué¢im
poslovima u trajanju propisanom za pojedino
radno mjesto (ugovor o radu, potvrda poslo-
davca, rjesenje o rasporedu i sl.) koji sadrzi
vrstu posla i vremenska razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koje je
evidentirano u Elektronickom zapisu Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje — za
radna mjesta pod brojem 1.1 2.

Napomena: iz prilozenih dokaza mora biti
vidljivo da je kandidat radio na odgovaraju-
¢im poslovima, odnosno u stru¢noj spremi i
struci koja je uvjet za radno mjesto na koje
se prijavljuje sukladno ¢lanku 13. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za pri-
jam na rad ne postoje zapreke iz ¢lanka 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(izjavu nije potrebno ovjeravati) — obrazac
izjave dostupan je na mreznoj stranici Grada
Varazdina,

7. uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu, ako
ga je podnositelj prijave polozio - za radna
mjesta pod brojem 1.1 2.

8. dokaz o polozenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije — za radno mjesto pod brojem 5.

U slucaju da kandidat uz prijavu prilozi doku-
mente u kojima osobni podaci nisu istovjetni
onima iz prijave, duzan je dostaviti i dokaz o
njihovoj promjeni (preslik vjenc¢anog ili rod-
nog lista i sl.). Ako se dostavlja dokumentacija
koja nije na hrvatskom jeziku, potrebno je
dostaviti ovjereni prijevod na hrvatski jezik.
Preslici dokumenata prilozenih prijavi natje-
¢ajna su dokumentacija koja postaje sastavni
dio sluzbenog spisa Grada Varazdina i nece
se vracati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraZiti povrat natjecajne dokumentacije
te isto osobno preuzeti u Gradu Varazdinu.
Osoba koja prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo te o istome priloziti
dokaze sukladno posebnim propisima kojima
je uredeno to pravo i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Pod jednakim uvjetima podrazumijeva
se da na kraju provedenog pisanog testiranja
kandidata i provedenog intervjua s njima,
od kandidata koji su po rang-listi ostvarili
najvedi i isti broj ukupnih bodova prednost
pri zaposljavanju ima onaj kandidat koji se u
svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao ga.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-

oglasne stranice
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vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23) ima prednost pod jednakim uvjetima
prema utvrdenom redoslijedu iz stavka 1.
navedenog ¢lanka, ako ispunjava uvjete pro-
pisane ¢lankom 103. i 104. Zakona, te uvjete
iz ovog javnog natjecaja. Prema ¢lanku 103.
stavku 3. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji upu¢ujemo na mreznu stranicu Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju.

U slu¢aju kad se podnositelj prijave poziva na
pravo prednosti, obvezan je, uz ostalo, dosta-
viti i dokaz o srodstvu s osobom na temelju
koje se poziva na pravo prednosti (rodni list).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13, 92/14 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj, duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i ugovor,
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
zenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom na temelju koje se osoba moze
upisati u oevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
iurednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja. Urednom prijavom smatra se
potpuna prijava, odnosno prijava koja sadrzi
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.

Nepravodobne i neuredne prijave nece se
razmatrati. Osobe koje ne podnesu pravo-
dobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj te ¢e
o tome biti obavije$tene pisanom obavijesti
koja ¢e se dostaviti na e-adresu podnositelja
navedenu u prijavi.

Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave
uvjete naznacene u natjecaju, mjerodavan je
posljednji dan roka za podnosenje prijava
na natjecaj.

Za kandidata koji dostavi prijavu s traZenim
dokazima u kojima se nalaze osobni podaci
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smatra se da je dobrovoljno pristao da se
osobni podaci koriste i obraduju u postupku
natjecaja. Osobni podaci kandidata obradit
¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opce uredbe
o za$titi podataka (Narodne novine broj
42/18) i Uredbe (EU) 2016/679. Kandidati
podno$enjem prijave daju svoju suglasnost
Gradu Varazdinu da osobne podatke priku-
plja, obraduje i pohranjuje u svrhu provedbe
natjecaja te ih moze koristiti u svrhu izrade
rjesenja o prijmu u sluzbu i rjesenja o raspo-
redu na radno mjesto, kontaktiranja, objave
na mreznim stranicama te izvrsiti slobodan
prijenos osobnih podataka kandidata nadlez-
nim tijelima kada je to nuzno za izvrsenje i
provedbu predmetnog natjecaja.
Kandidatima koji ispunjavaju uvjete i ¢ije su
prijave utvrdene pravodobnim i urednim,
uputit ¢e poziv za testiranje elektronickom
postom koju su naveli u prijavi na natjecaj. S
kandidatima prijavljenim na natjecaj provest
Ce se testiranje i intervju radi provjere znanja
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta za koje se primaju. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj i
vi$e se ne smatra kandidatom.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja o
prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta te na
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje trazenih isprava smatra odustankom
od prijma u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog
kandidata, upravno tijelo Grada Varazdina
nadlezno za sluzbenicke odnose provjerit ¢e
po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za
prijam u sluzbu zbog pravomoc¢ne osudiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo
iz ¢lanka 15. te zapreke iz ¢lanka 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem, sadrzaj i nacin
na koji ¢e testirati kandidate koji ispunjavaju
formalne uvjete i iz kojeg podrucja te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za testi-
ranje, objavit ¢e se na s mreznim stranicama
Grada Varazdina https://varazdin.hr/natjecaji/
javni-natjecaji-zaposljavanje-postupci-tijeku/
Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije testiranja na
istoj mreznoj stranici.

Prijave s potrebnom dokumentacijom podno-
se se u roku od 14 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama.

Prijave se dostavljaju postom (preporuceno) ili
neposredno u pisarnicu Grada u propisanom

oglasne stranice

uredovnom radnom vremenu na adresu: Grad
Varazdin, 42000 Varazdin, Trg kralja Tomisla-
va 1, u zatvorenim omotnicama s naznakom:
»Ne otvaraj — natjecaj za prijem u sluzbu u
UO za gradnju i komunalno gospodarstvo __
(navesti redni broj iz natjecaja i to¢an naziv
radnog mjesta za koje se prijava podnosi)«.
O rezultatima izbora prijavljeni kandidati ¢e
biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja
o prijmu u sluzbu izabranog kandidata na
mre7noj stranici Grada Varazdina https://
varazdin.hr/javni-pozivi/javna-objava-rjese-
nja-o-prijmu/ u zakonskom roku, najkasnije u
roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje
prijave. Dostava rjeSenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od javne objave rjeenja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata na mreznim stranicama
Grada Varazdina.

Po raspisanom natjecaju ne mora se izabra-
ti te se donosi odluka o obustavi natjecaja
koja se objavljuje na mreznoj stranici Grada
Varazdina.

Grad Varazdin

Klasa: 112-02/25-01/08

Urbroj: 2196-18-25-1 od 8. X. 2025. (5768)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i
17/25 - dalje u tekstu: ZSN), procelnik Sluzbe
za op¢u upravu Vukovarsko-srijemske Zupa-
nije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

- referent - maticar - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a, a to su:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo,

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbe-
nicke odnose.

Osim op¢ih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedece posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske
struke ili gimnazija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

— polozen drzavni ispit I. razine.
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Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17)
na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski spol, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom
rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat ¢e se is-
Klju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili podru¢ne (regionalne) samouprave,
drzavna sluzba, javna sluzba, radni odnos
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s
posebnim propisima ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(razine obrazovanja) i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se rasporeduje moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto pod
uvjetom da drzavni ispit polozi u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj potrebno je priloziti preslike sljede¢ih
dokumenata koje ne moraju biti ovjerene:

— Zivotopis

- dokaz o razini obrazovanja (preslik svje-
dodzbe); kandidati koji su razinu obrazovanja
stekli u inozemstvu trebaju priloziti i rjeSenje
o nostrifikaciji, odnosno priznavanju inoze-
mne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je
to stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i
s kojim je stupnjem odnosno razinom obra-
zovanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice),

— dokaz o promjeni prezimena ako je prezime
mijenjano (vjencani list ili izvadak iz matice
rodenih)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, tj. e-radna knjizica ili potvrdu
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
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- preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu propisane razine,

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storucni potpis.

Preslike dokumenata prilozenih prijavi nece
se vracati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraZiti povrat natje¢ajne dokumentacije te
je osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-sri-
jemske Zupanije u Vukovaru, Zupanijska 9,
32000 Vukovar.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rjeSenja
o prijmu u sluzbu, dostavi:

1. uvjerenje od suda da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak

2. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta

3. na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, ¢ije su
preslike priloZene uz prijavu na javni natjecaj;
uz napomenu da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u
sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije dono$enja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kan-
didata upravno tijelo nadlezno za sluzbenicke
odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti
postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomo¢ne osudivanosti izabranog kandi-
data za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te
zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Vukovarsko-srijemska zu-
panija. Iznimno, u slu¢aju odustanka kandi-
data od prijma u sluzbu kandidat sam snosi
troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Na mreznoj stranici Vukovarsko-srijemske
zupanije (www.vusz.hr) dostupan je opis
poslova te podaci o placi radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podrucdja te pravni i drugi izvori

za pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja te ¢e na
istoj mreznoj stranici objaviti mjesto i vrije-
me odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
u tom slucaju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine RH broj 121/17, 98/19, 84/21
i156/23), uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
javnog natjecaja, priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, koji su objavljeni na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz
prijavu na javni natjecaj duZan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duZan je uz prijavu na javni natjecaj, osim
prilozenih dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-

oglasne stranice
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skog rata (Narodne novine RH, broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je pri-
loziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo, prema popisu dokaza koji
se nalaze na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%?20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zaposljava-
nju-%20Zakon%200%20civilnim%20stra-
dalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) te
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog
natjecaja nije duzan dostaviti dokaze o na-
cionalnoj pripadnosti.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se postom
(preporuceno) ili neposredno, u roku od
8 dana od objave javnog natjecaja u Narod-
nim novinama, s naznakom: »Javni natjecaj
za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme —
referent — maticar — ne otvaraj«, na adresu:
Vukovarsko-srijemska zupanija, Zupanijska 9,
32000 Vukovar.
Procelnik ¢e donijeti rjeSenje o prijmu u sluz-
bu u roku od 60 dana od isteka roka za pod-
nodenje prijava na javni natjecaj. RjeSenje o
prijmu u sluzbu izabranog kandidata dostavit
¢e se javnom objavom na mreznim stranica-
ma Vukovarsko-srijemske Zupanije (www.
vusz.hr). Dostava rjesenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave rjeSenja na mreznim
stranicama Vukovarsko-srijemske Zupanije.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati te se donosi odluka o obustavi jav-
nog natjecaja koja se objavljuje na mreznim
stranicama Vukovarsko-srijemske Zupanije.
Protiv odluke o obustavi javnog natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Vukovarsko-srijemska Zupanija

Klasa: 112-01/25-01/07

Urbroj: 2196-05-25-1 od 8. X. 2025. (5769)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11,4/18,112/19117/25
— dalje u tekstu: ZSN), procelnica Sluzbe za
poslove proracuna i javnih financija Vuko-
varsko-srijemske Zupanije raspisuje
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JAVNI NATJECAJ

- visi strucni suradnik za racunovodstvo -
vjezbenik - 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrije-
me u trajanju vjezbenickog staza od 12 mjeseci
uz obvezni probni rad od dva mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a, a to su:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo,

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbe-
nicke odnose.

Osim op¢ih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedece posebne uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili strucni diplomski studij iz znanstvenog
podruéja drustvenih znanosti (ekonomija
i pravo)

- da kandidat nema radnog iskustva u struci.
Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 1 69/17)
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski spol, bez obzira
na to jesu li kori$teni u muskom ili zenskom
rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat ¢e se is-
Kkljucivo u svrhu provedbe natje¢aja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zapreke iz ¢l. 15. i ¢l. 16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
potrebno je priloziti preslike sljedecih doku-
menata koje ne moraju biti ovjerene:

— Zivotopis,

- dokaz o razini obrazovanja (preslik diplo-
me),

kandidati koji su razinu obrazovanja stekli
u inozemstvu trebaju priloziti i rjesenje o
nostrifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno,
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice),

oglasne stranice

— dokaz o promjeni prezimena ako je prezime
mijenjano (vjencani list ili Izvadak iz matice
rodenih)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, tj. e-radna knjizica
ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

U prijavi na natjecaj navode se osobni po-
daci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storucni potpis.

Preslike dokumenata priloZenih prijavi nece
se vracati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraZiti povrat natjecajne dokumentacije te je
osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-srijemske
zupanije u Vukovaru, Zupanijska 9, 32000
Vukovar.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u sluzbu, dostavi:

1. uvjerenje od suda da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak

2. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta

3. na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, ¢ije su
preslike priloZene uz prijavu na javni natjecaj;
uz napomenu da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u
sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjesenja o prijmu u sluzbu za izabranog kan-
didata upravno tijelo nadlezno za sluzbenicke
odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti
postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomocne osudivanosti izabranog kandi-
data za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te
zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Vukovarsko-srijemska Zu-
panija. Iznimno, u slu¢aju odustanka kandi-
data od prijma u sluzbu kandidat sam snosi
troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
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Na mreznoj stranici Vukovarsko-srijemske
zupanije (www.vusz.hr) dostupan je opis
poslova te podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podrudja te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja te ¢e na
istoj mreznoj stranici objaviti mjesto i vrije-
me odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
u tom slu¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), uz prijavu na javni natje¢aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
javnog natjecaja, priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, koji su objavljeni na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na javni natjecaj, osim
prilozenih dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.



STRANICA 28 - BROJ 128

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je pri-
loziti i rjedenje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo, prema popisu dokaza koji
se nalaze na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zaposljava-
nju-%20Zakon%200%20civilnim%20stra-
dalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) te
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog
natjecaja nije duzan dostaviti dokaze o na-
cionalnoj pripadnosti.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, dostavljaju se postom (pre-
poruceno) ili neposredno, u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama, s naznakom: »Javni natjecaj za prijam
u sluzbu na odredeno vrijeme - visi stru¢ni
suradnik za racunovodstvo - vjezbenik — ne
otvaraj«, na adresu: Vukovarsko-srijemska
#upanija, Zupanijska 9, 32000 Vukovar.
Procelnica ¢e donijeti rjeSenje o prijmu u
sluzbu u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava na javni natjecaj. RjeSenje
o prijmu u sluzbu izabranog kandidata dosta-
vit ¢e se javnom objavom na mreznim strani-
cama Vukovarsko-srijemske Zupanije (www.
vusz.hr). Dostava rjeSenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave rjeSenja na mreznim
stranicama Vukovarsko-srijemske Zupanije.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
obaviti izbor te se donosi odluka o obustavi
javnog natjecaja koja se objavljuje na mreznim
stranicama Vukovarsko-srijemske Zupanije.
Protiv odluke o obustavi javnog natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Vukovarsko-srijemska Zupanija

Klasa: UP/I-110-03/25-01/11

Urbroj: 238-12-20-01-25-3 od 6. X. 2025.
(5770)

Hrvatski Sumarski institut raspisuje

NATJECA]J
za izbor na slobodno suradnicko radno mjesto

- visi asistent u znanstvenom podrudju
biotehnicke znanosti; znanstvenom polju:
$umarstvo; grani: zastita Suma; na odredeno

vrijeme u trajanju Cetiri godine, u punom
radnom vremenu - 1 izvréitelj (m/z).
Mjesto rada je u Jastrebarskom.

0d pristupnika se ocekuje spremnost rada
na otvorenom i u $umi.

Uvjeti:

Pristupnici na radna mjesta trebaju ispunja-
vati opce uvjete propisane Zakonom o radu
(Narodne novine br. 93/14, 127/17, 98/19
i 151/22), opce uvjete propisane Zakonom
o visokom obrazovanju i znanstvenoj dje-
latnosti (Narodne novine br. 119/2022), te
dodatne uvjete:

— akademski stupanj doktora znanosti u znan-
stvenom polju Sumarstvo, iz grane istraziva-
nja: zastita Suma

- strukovno obrazovanje: magistar inZenjer
$umarstva; magistar inZenjer urbanog Sumar-
stva, zastite prirode i okoli$a / diplomirani
inZenjer Sumarstva

- radno iskustvo u vodenju i/ili sudjelovanju
na znanstvenim i/ili stru¢nim medunarodnim
i hrvatskim projektima, studijama, eksper-
tizama

- znanje rada MS Office paketa

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- znanje engleskog jezika u govoru i pismu,
minimalno B2 razina.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime, adresa sta-
novanja, broj telefona, e-adresa, naznaka »Za
natjecaj — pod rednim br._ « i potpis.

Uz prijavu za natjecaj treba priloziti:

— zivotopis (EU format) s najosnovnijim bio-
grafskim podacima, podacima o $kolovanju
i radnom iskustvu, potpisom

- domovnicu ili dokaz o drzavljanstvu neke
druge drzave podrucja EU-a,

- motivacijsko pismo

- preslik diplome /potvrde doktorskog studija
i diplomskog sveutili$nog studija,

- dokaz o radnom iskustvu (preslik radne
knjizice ili e-radna knjizica),

— popis medunarodnih projekata na kojima
je sudjelovao u istrazivanju

— preslik vozacke dozvole

- ostale dokaze koje kandidat smatra rele-
vantnim.

Pristupnici koji su strani drzavljani treba-
ju priloziti dokaz o drzavljanstvu, dokaz o
poznavanju hrvatskoga jezika u skladu sa
Zajednickim europskim referentnim okvirom
za jezike razine C2 te priloziti dokaz o prizna-
vanju inozemne visokoskolske kvalifikacije.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, ne smatra se kan-
didatom u postupku javnog natjecaja o ¢emu
joj se dostavlja pisana obavijest.

oglasne stranice
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Hrvatski $umarski institut zadrzava pravo
provodenja testiranja znanja i vjestina za pri-
javljene kandidate koji zadovoljavaju formalne
uvjete. O mjestu i vremenu odrZavanja provje-
re kandidati ¢e biti obavije$teni elektronickom
porukom na elektroni¢ku adresu koju navedu
u prijavi. Ako kandidat ne pristupi provjeri,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.
Podnosenjem prijave na natjecaj pristupnici
su izri¢ito suglasni da Hrvatski $umarski in-
stitut kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti se i dalje obradi-
vati podatke u svrhu provedbe natjecajnoga
postupka suglasno propisima koji ureduju
zastitu osobnih podataka posebno Uredbom
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a
0d 27. travnja 2016. o zastiti pojedinca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o
zatiti podataka).

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
prilikom zapogljavanja prema posebnim pro-
pisima duZni su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i imaju prednost u odnosu na
ostale pristupnike pod jednakim uvjetima.
Svi pristupnici koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima pod jednakim
uvjetima, duzni su, osim dokaza o ispunjava-
nju trazenih uvjeta, priloziti i svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti
pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 08/19, 84/21,
156/23) i Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.
33/92 - 98/19) osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzni su priloziti i odgova-
rajuci dokaz o navedenom statusu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13 - 32/20)
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzni su priloziti i dokaze propisane nave-
denim zakonom.

Sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine br. 82/08, 69/17), na
natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
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Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektroni¢kom obliku
na e-adresu: ured@sumins.hr.
Zakasnjele i nepotpune prijave se nece raz-
matrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.
Natjecaj je otvoren 30 dana od objave natje-
¢aja u Narodnim novinama.
O rezultatima natjecaja pristupnici e biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Hrvatski Sumarski institut

Klasa: 112-02/25-02/07

Urbroj: 2158-73-01-25-10 od 8. X. 2025.
(5771)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,

Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku,

raspisuje

NATJECA]

za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
slobodno znanstveno-nastavno radno mjesto
redovitog profesora u trajnom izboru iz
interdisciplinarnog znanstvenog podrudja za
znanstvena polja komunikacijske znanosti i
teologija, na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu.

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjavati
op¢e uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22,
46/23 1 64/23).

Kandidati natje¢aja pod tockom 1. osim kri-
terija propisanih ¢lankom 39. i ¢lankom 119.
stavkom 6. Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br.
119/22), obvezni su ispuniti kriterije propisane
¢lankom 123. i ¢lankom 200. Statuta Sveu-
¢ilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
¢lankom 47. Statuta Akademije za umjetnost
i kulturu u Osijeku (prociséeni tekst) te ¢lan-
kom 9. Pravilnika o provedbi postupka izbora/
reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnic-
ko-nastavna, nastavna, suradnicka i stru¢na
radna mjesta na SveuciliStu Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku (procis¢eni tekst).
Kandidati natjecaja uz prijavu za natjecaj
obvezni su priloziti dokumentaciju prema
Obrascu br. 1 - Prijava na natjecaj za izbor
na znanstveno-nastavno radno mjesto:
www.uaos.unios.hr/wp-content/uploads/2024/02/
Obrazac-br.-1---Prijava-na-natjecaj-za-izbor-
na-znanstveno-nastavno-radno-mjesto.pdf.
Navedeni Zakoni, pravilnici i odluke objavljeni
su na mreznim stranicama Akademije za
umjetnost i kulturu u sastavu Sveucilista Jo-
sipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Sveuilista

oglasne stranice

Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku: http://
www.aukos.unios.hr/ i http://www.unios.hr/.
Kandidati natjecaja pod tockom 1. prijavi
na natjecaj obvezno prilazu dokumentaciju
u elektronickom obliku u PDF-u.

Za kandidate natjecaja koji su strani drzavljani
potrebno je priloziti dokaz o poznavanju hr-
vatskog jezika (i latini¢nog pisma) u skladu sa
Zajednickim europskim referentnim okvirom
za jezike (napredno znanje (C2)).

Prijave na natjecaj s dokumentacijom podnose
se u roku od 30 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, u elektronickom obli-
ku na adresu: aukos@aukos.hr, s naznakom:
»Prijava na natjecaj — redoviti profesor u
trajnom izboru«.

Za sve kandidate natjecaja koji imaju inoze-
mnu visokoskolsku kvalifikaciju potrebno je
priloziti dokaz o provedenom postupku pri-
znavanja inozemne visokoskolske kvalifikacije.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju i koju je vlastoru¢no potpisao kan-
didat koji je podnio prijavu na javni natjecaj.
Kandidati koji se na temelju posebnih propisa
— Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21) i ¢lanak 48.f. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanak 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) - pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju, obve-
zni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti sve dokaze koje posebni
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri
zaposljavanju u odnosu na ostale pristupnike,
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate
koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21.1156/23) i Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21) popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
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na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) u prijavi na
natjecaj duzni su pozvati se na to pravo te
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku
objavit ¢e odluku o izboru zaposlenika/zapo-
slenice na mreznim stranicama: http://www.
uaos.unios.hr/ najkasnije u roku od 8 dana
od donosSenja te uz prethodnu suglasnost
izabranog kandidata/kandidatkinje profesi-
onalni zivotopis.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavijesteni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od 15
dana od njegova dovrsetka.
Akademija za umjetnost i kulturu u Osijeku
zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene
kandidate i elektronickom postom.
Svaki kandidat prijavom na natjecaj daje pri-
volu da se svi njegovi osobni podaci sadrza-
ni u natjecajnoj dokumentaciji prikupljaju i
obraduju u svrhu provedbe natjecaja u skladu
s propisima koji ureduju zastitu osobnih poda-
taka posebno Uredbom Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Svaki kandidat na natjecaj obve-
zan je priloziti potpisan i popunjen Obrazac
9 (PRIVOLA) koji je objavljen na mreznim
stranicama Akademije za umjetnost i kulturu
u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku: http://www.uaos.unios.hr/wp-con-
tent/uploads/2024/02/Obrazac-br.-9.-Privola-
uz-Javni-natje%C4%8Daj.pdf.
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca
privole uz prijavu na natjecaj, prijava ce se
smatrati nepotpunom i odbacit ¢e se.
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, Akademija za umjetnost
i kulturu u Osijeku

Klasa: 112-01/25-02/23
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 8. X. 2025. (5772)
SveuciliSte u Splitu raspisuje

NATJECA]J

za radno mjesto

- stru¢ni suradnik (suradnik), 1 izvrsitelj/
ica u punom radnom vremenu, na odredeno

vrijeme do povratka na posao zaposlenice s
rodiljnog i roditeljskog dopusta.
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Sve informacije o uvjetima natjecaja i nacini-
ma prijave na natjecaj objavljene su i nalaze se
na sluzbenoj internetskoj stranici Sveucilista u
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveuciliste u Splitu

Klasa: 112-01/25-02/24
Urbroj: 2181-202-2-1-1 od 7. X. 2025.  (5773)
Sveuciliste u Splitu raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto
- voditelj ispostave za financije i blagajnu
(radno mjesto — voditelj ustrojstvene jedinice
I1. vrste), 1 izvrsitelj/ica u punom radnom
vremenu, na neodredeno vrijeme.
Sve informacije o uvjetima natjecaja i nacini-
ma prijave na natjecaj objavljene su i nalaze se
na sluzbenoj internetskoj stranici Sveudilista u
Splitu https://www.unist.hr/objava-natjecaja-
za-radna-mjesta/17819.

Sveuciliste u Splitu

(5711)
Sveuciliste u Dubrovniku, Branitelja Dubrov-
nika 41, 20000 Dubrovnik, raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos i raspored na poslove
radnog mjesta L. vrste

- strucni suradnik u sustavu znanosti i
visokog obrazovanja za znanstveno podrudje
biotehnic¢kih znanosti, polje poljoprivreda
(4.01) za rad u Laboratoriju za marikulturu
na Bistrini - 1 izvrsitelj.

Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog
odnosa kandidat mora ispunjavati i stru¢ne
uvjete, i to:

- zavr$en sveutili$ni diplomski ili ¢etvero-
godi$nji dodiplomski sveudili$ni studij iz
podruéja biotehnickih znanosti, polje po-
ljoprivreda

- poznavanje rada na racunalu (MS Word,
PowerPoint, Excel)

- poznavanje engleskog jezika

- polozen vozacki ispit B-kategorije.
Dodatno ¢e se vrednovati iskustvo u struci
ili povezanim poslovima:

- uzgoj mikroalga

- rad u mrjestili$tu $koljkasa

- rad s akvati¢nim organizmima u uzgojnim
uvjetima

- rad s uzgojnim sustavima na moru.

Na javni natjecaj mogu se ravnopravno prija-
viti osobe obaju spolova. Izrazi koji se koriste
u ovom natje¢aju, a imaju rodno znacenje

koriste se neutralno i odnose se jednako na
muski i Zenski spol.

U potpisanoj prijavi na javni natjecaj navode
se i podaci podnositelja prijave (ime i prezi-
me, adresa prebivalista, OIB, broj telefona,
e-adresa, iskljucivo za potrebe natjecajnog
postupka).

Uz potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti: zivotopis, dokaz o odgovaraju¢em
stupnju obrazovanja, potvrdu Hrvatskog za-
voda za mirovinsko osiguranje o razdobljima
prijave na mirovinsko osiguranje (Elektronicki
zapis o radnopravnom statusu), potvrdu ili
izjavu o poznavanju engleskog jezika i rada
na ra¢unalu, preslik vozacke dozvole. Kandi-
dati koji su obrazovnu kvalifikaciju stekli u
inozemstvu, uz prijavu na natjecaj, obvezni
su priloZiti rjeSenje o priznavanju steene
inozemne obrazovne kvalifikacije od strane
nadlezne Agencije. Navedeni dokazi prilazu
se u izvorniku ili presliku koji ne treba biti
ovjeren.

Kao dokaz dodatnih kvalifikacija, pristupnici
mogu priloziti: prikaz radnog iskustva iz po-
drugja akvakulture, prikaz druge znanstvene,
nastavne i stru¢ne djelatnosti, preporuke i sl.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Osobe koje nisu podnijele pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjeCaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj. Ured-
nom smatra se samo prijava koja sadrzi sve
podatke i priloge navedene u natjecaju.
Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju prema posebnim propisima, duZan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te
je duzan uz prijavu na natjecaj priloziti svu
potrebnu dokumentaciju iz koje je vidljivo to
pravo, sukladno posebnom propisu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19,
84/21) duzni su priloziti dokumentaciju o
ispunjavanju uvjeta. (¢lanak 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji i Popis dokaza za
ostvarivanje prava pri zaposljavanju).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s odredbama Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN br. 84/21), uz prijavu za javni natjecaj,
obvezan je priloziti i dostaviti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne do-
kaze iz ¢lanka 49. navedenog zakona. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapos$ljavanju popisani su na sljede¢em linku:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s odredbama Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata

oglasne stranice
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(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27193, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13, 98/19), obvezan je priloziti i dostaviti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
takvo pravo te dokaz o tome na koji je na¢in
prestao prethodni radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u
skladu s odredbama Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
obvezan je priloziti i dostaviti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Javni natjecaj objavljuje se na internetskim
stranicama SveuciliSta (www.unidu.hr), Na-
rodnim novinama i Euraxess portalu.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta dostavljaju se u roku od 30 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama
na e-adresu: ured@unidu.hr. O rezultatima
natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni.
Povjerenstvo za provedbu postupka po jav-
nom natjecaju imenuje rektor Sveucilista u
Dubrovniku. Povjerenstvo utvrduje popis
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja te ih upucuje na psihologijsko
testiranje (psihologijska selekcija kandidata
i stru¢ni odabir savjetnika za zapo$ljavanje
za uzi izbor kandidata). Povjerenstvo ce s
kandidatima koji su usli u uzi izbor, obaviti
razgovor u sklopu ¢ega ¢e se provjeriti znanje
i sposobnosti bitne za obavljanje poslova na
navedenom radnom mjestu, a moze provesti
i pisano testiranje. Ako kandidat ne pristu-
pi psihologijskom testiranju ili razgovoru s
Povjerenstvom smatrat e se da je povukao
prijavu na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.
SveuciliSte u Dubrovniku ¢e sukladno pro-
pisima kojima se ureduje zastita osobnih
podataka, na svojim mreznim stranicama
objaviti informaciju o provedenom postupku
i odabranom pristupniku i svim kandidatima
omoguciti uvid u natje¢ajnu dokumentaciju.
S odabranim kandidatom sklopit ¢e se ugo-
vor o radu na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu, uz obvezni probni rad od
$est mjeseci sukladno odredbama Temeljnog
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim
sluzbama.
SveudiliSte u Dubrovniku pridrzava pravo
ponistiti ovaj natjecaj bez navodenja razloga.
Sveucili$te u Dubrovniku

Klasa: 112-02/25-01/5

Urbroj: 2170-33-01-25-02 od 8. X. 2025.
(5762)

Na temelju odredbe ¢lanaka 17.119. Zakona

o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i

podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
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ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i
17/25, u nastavku teksta: Zakon), proéelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Skrad
objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Skrad na radno mjesto

- administrativni referent - 1 izvrsitelj/
izvréiteljica na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Na ovaj javni natjecaj za prijam u sluzbu u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Skrad na
radno mjesto administrativni referent (dalje
u tekstu: Natjecaj) mogu se ravnopravno pri-
javiti kandidati obaju spolova, a izrazi koji se
u ovom Natjecaju koriste za osobe, u muskom
surodu i odnose se ravnopravno na oba spola.
Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu, sukladno
¢lanku 12. Zakona su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kan-
didati moraju ispunjavati sljedece posebne
uvjete za prijam u sluzbu:

- srednja stru¢na sprema ekonomske, gra-
devinske ili slicne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje rada na PC-ju,

— polozen drzavni ispit propisane razine (ob-
veza polaganja u zakonskom roku),

— polozen ispit za djelatnika u pismohranama
(obveza polaganja u zakonskom roku).
Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke, sukladno ¢lanku 13. Zako-
na. Ravnopravno se mogu natjecati i osobe
koje su stekle potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nemaju polozen
drzavni ispit propisane razine uz obvezu da
ispit poloze u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjedenjem o
rasporedu na radno mjesto.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za
koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. Zakona.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

oglasne stranice

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 101. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
dokazuju to rjesenjem ili potvrdom o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo to pravo,
potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog za-
voda za zapo$ljavanje izdanom u vrijeme
trajanja ovog natjecaja, te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor
i sL.). Dodatne informacije za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju navedene
su na sljedecoj poveznici: https://www.gov.
hr/moja-uprava/branitelji/zaposljavanje-397/
prednost-pri-zaposljavanju/403.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to
rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13198/19), dokazuju to rjeSenjem
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje izdanom
u vrijeme trajanja ovog Natjecaja te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodaveca (rjesenje,
ugovor i sL.).

Kandidati su duzni podnijeti pisanu prijavu
na Natjecaj. Prijavu su duZni vlastoru¢no
potpisati. U prijavi se navode najmanje: ime
i prezime, OIB, adresa prebivalista, broj tele-
fona ili mobitela, elektronicka adresa i naziv
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti slje-
dece priloge:

1) zivotopis,

2) dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (pre-
slik vazece osobne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

3) dokaz o strucnoj spremi (preslik svje-
dodzbe),

4) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima (preslik rjesenja, ugovora, potvrde
poslodaveca ili sl., a koja mora sadrzavati vrstu
poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem je
kandidat obavljao navedene poslove) a koje je
evidentirano u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

5) dokaz o radnom stazu (preslik potvrde ili
elektronicki zapis o podacima evidentiranim
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u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

6) vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona,

7) dokaz o poznavanju rada na PC-ju (preslik
potvrde o polaZenju tecaja informatike, pre-
sliku prijepisa ocjena ako je polagao predmet
informatiku ili vlastoru¢no potpisana izjava),
8) dokaz o polozenom drzavnom ispitu pro-
pisane razine (ako kandidat ima polozen
drzavni ispit),

9) dokaz o polozenom ispitu za djelatnika u
pismohranama (ako kandidat ima polozen
ispit),

10) dokazi o ostvarivanju prava prvenstva,
11) privolu za obradu osobnih podataka u
svrhu provedbe Natjecaja i eventualnog za-
posljavanja.

Isprave se mogu priloZiti u neovjerenim pre-
slicima, a izabrani kandidat po obavijesti o
izboru, a prije dono$enja rjesenja o prijmu
u sluzbu predodit ¢e izvornike ili ovjerenu
kopiju.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u Natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na Natjecaj.

S kandidatima prijavljenim na Natjec¢aj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja
provest ¢e se prethodna provjera znanja i
sposobnosti, odnosno testiranje i intervju,
radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se
primaju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
Natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrucje provjere, te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru navedeni su na mreznoj strani-
ci www.skrad.hr. Na mreZnoj stranici www.
skrad.hr bit ¢e objavljeno vrijeme i mjesto
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjere-
nom roku, a prije donosenja rjesenja o prijmu
u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak
i uvjerenje o zdravstvenog sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta te na uvid
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz Natjecaja. Tro$kove izdavanja uvje-
renja o zdravstvenoj sposobnosti snosi Opéina
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Skrad, a u slu¢aju odustanka kandidata od
prijma u sluzbu, troskove snosi kandidat.
Osobni podaci kandidata (podnositelja pri-
jave) ¢e se sukladno Uredbi (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 97/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka) i Zakona o provedbi Opce ured-
be o zastiti podataka (Narodne novine broj
42/18.) obraditi iskljucivo za potrebe provedbe
Natjecaja.
Prijave na Natjecaj podnose se u roku od
8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Op¢ina Skrad, Josipa
Blazevica-Blaza 8, 51311 Skrad, s naznakom:
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu u Jedin-
stveni upravni odjel Op¢ine Skrad na radno
mjesto administrativni referent — ne otvaraj.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznoj
stranici Op¢ine Skrad (www.skrad.hr).
Natjecaj se moze obustaviti u skladu s odred-
bama c¢lanka 24. Zakona.

Op¢ina Skrad

Klasa: 112-01/25-01/8
Urbroj: 2117-8-03-01/01-25-2 od 8. X. 2025.
(5774)
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op-
¢ine Zupa dubrovacka na temelju ¢lanka 19.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/191 17/25 - dalje u tekstu: ZSN),
raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Zupa dubro-
vacka, radno mjesto broj:

- 13. referent za financije - 1 izvrsitelj/ica
u Odsjeku za financije i prora¢un, na neo-
dredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu, propisane u
¢lanku 12. ZSN-a:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- srednja stru¢na sprema ekonomske ili tu-
risticke struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni ispit . razine

- poznavanje rada na ra¢unalu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima
je radno iskustvo ostvareno u sluzbi u uprav-
nim tijelima jedinica lokalne ili podru¢ne
(regionalne) samouprave, u drzavnoj ili javnoj
sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili
obavljanje poslova u medunarodnim organiza-
cijama ostvareno na poslovima odgovarajuce
razine obrazovanja i struke koja se trazi u
ovom natjecaju.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
polozen drzavni ispit L. razine, moze se primiti
i rasporediti u sluzbu na radno mjesto uz
obvezu polaganja istog i to u roku od jedne
godine od dana pocetka rada u sluzbi utvrde-
nog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke navedene u ¢lancima
15.116. ZSN-a.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 125/11,
20/12, 138/12 i 69/17) na javni natjecaj se
mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima. Osobe koje prema posebnim pro-
pisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u
prijavi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju, dokaz
o statusu te druge dokaze sukladno posebnom
zakonu kojim je odredeno to pravo.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u drzavnu sluzbu prema clan-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u
prijavi na javni natjecaj pozvati na to pravo
te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

oglasne stranice
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka
101.1 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/211156/23) i ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narod-
ne novine broj 84/21), uz prijavu na javni
natjecaj duzan/na je priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju
osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim
da se pod tim dokazom smatraju javne isprave
o invaliditetu na temelju kojih se osoba moze
upisati u ocevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. toga Zakona.

Prijava na javni natje¢aj mora sadrzavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime,
adresa, e-adresa te broj telefona/mobitela),
naziv radnog mjesta na koji se prijava odnosi,
datum prijave i vlastoru¢ni potpis podnosi-
telja prijave.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu na javni natjecaj kandidati su duzni
priloziti sljede¢u dokumentaciju (priloge):
1. Zivotopis

2. preslik svjedodzbe kojim se dokazuje tra-
zeni stupanj obrazovanja iz natjecaja

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnice, vojne
iskaznice ili domovnice)

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:

- e-radna knjizica (elektronic¢ki zapis) ili
potvrda o podacima evidentiranim u bazu
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje koji sadrze podatke o poslodavcu,
osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj
struc¢noj spremi i trajanju staza osiguranja, a
koji ne smije biti stariji od dana objave javnog
natjecaja

5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom
na odgovaraju¢im poslovima, ostvareno na
poslovima odgovarajuce razine obrazova-
nja i struke koja se trazi u ovom natjecaju
u trajanju od najmanje jedna godina, a koje
ni¢kom zapisu) ili potvrdi iz tocke 4. i to:
ugovor o radu, i/ili rjesenje o rasporedu, i/
ili potvrdi poslodavca o vrsti poslova koje je
radnik obavljao i trajanju radnog odnosa iz
kojih se moze utvrditi ¢injenica o trazenom
radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
u odredenom trajanju
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6. dokaz o polozenom drzavnom ispitu I.
razine, ako ima polozen isti

7. dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik svjedodzbe srednje skole ili odgovarajuce
potvrde)

8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je
ono mijenjano u odnosu na predocene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilazu u ne-
ovjerenom presliku.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u
primjernom roku, a prije dono$enja rjeSenja o
prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta te
da dostavi na uvid izvornike dokaza o ispu-
njavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja,
¢iji su preslici priloZeni uz prijavu na javni
natjecaj, uz upozorenje da se nedostavljanje
trazenih isprava smatra odustankom od prij-
ma u sluzbu.

Nakon izbora kandidata/kinje, a prije donoge-
nja rjesenja o prijmu u sluzbu upravno tijelo
nalozeno za sluzbenicke odnose provjerit ¢e
po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za
prijam u sluzbu zbog pravomoc¢ne osudiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo
iz ¢lanka 15. i zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski
jezik i latini¢no pismo su u sluzbenoj uporabi
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog,
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom
jeziku i latini¢énom pismu. Dokumenti na
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod
ovlastenog sudskog tumaca za predmetni
jezik.

Za osobe koje su odgovarajucu razinu ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske
duzne su dostaviti izvornik diplome zajedno
s prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i misljenje ili potvrdu o priz-
natoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama na
adresu: Op¢ina Zupa dubrovacka, Vukovarska
48, Srebreno, 20207 Mlini, preporu¢enom
posiljkom ili osobno u pisarnicu, uz naznaku:
»Za natjecaj za prijam u sluzbu za referenta
za financije u Odsjeku za financije i proracun
Jedinstvenog upravnog odjela — ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u javnom natje-
¢aju, koja je na hrvatskom jeziku i latinicnom
pismu ili ovjerena kod ovlastenog sudskog
tumaca za predmetni jezik. U protivnom se
prijava neée smatrati urednom.

oglasne stranice

Ako je osoba uz prijavu priloZila sve natjeca-
jem trazene priloge i dokaze, ali se iz priloga
br. 4. i 5. nedvojbeno ne moze utvrditi odlu¢na
¢injenica o radnom iskustvu na odgovarajuéim
poslovima u odredenom trajanju, za utvrdi-
vanje urednosti prijave, odlu¢ne ¢injenice
povjerenstvo moze utvrdivati iz zakonskih
odredbi ako je to moguce ili na neki drugi
odgovarajuci nacin.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natjecaj
i njegova/na prijava nece biti razmatrana,
te ¢e mu/joj o tome biti dostavljena pisana
obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja i stekle su status kandida-
ta/kinje prijavljenog/ne na javni natjecaj bit
e provedena provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat/kinja ne pristupi provjeri znanja
i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao/la
prijavu na javni natjecaj.
Na mreznoj stranici Op¢ine Zupa dubrovacka:
https://zupa-dubrovacka.hr/, naveden je opis
poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta koje
se popunjava, kao i podaci o provjeri zna-
nja i sposobnosti kandidata/kinja te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja
Za provjeru.
Na mreznoj stranici Opéine Zupa dubrovacka
bit ¢e objavljeno vrijeme odrzavanja provjere
znanja i sposobnosti kandidata/kinja, najma-
nje 5 dana prije odrzavanja provjere.
U roku od 60 dana od isteka roka za pod-
nosenje prijava na javni natjecaj, donijet ce
se rjeSenje o prijmu u sluzbu ili obavijest o
obustavi postupka javnog natjecaja na temelju
¢lanka 24. ZSN-a.
Rjesenje o prijmu u sluzbu dostavlja se javnom
objavom na mreznoj stranici.
Dostava rjesenja svim kandidatima/kinjama
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od javne objave rje$enja na mreznoj stranici.
Nakon izvr$nosti rjeSenja o prijmu, kandi-
datima/kinjama koji/e ne budu primljeni/e
u sluzbu, na pisani zahtjev, po$tom e biti
vracena dokumentacija priloZena u prijavi
na javni natjecaj.

Opéina Zupa dubrovacka

Klasa: 100-01/25-01/2

Urbroj: 251-58-10207-25-66 od 8. X. 2025.
(5775)

Fakultetsko vijece Sveucilista u Zagrebu Pri-

rodoslovno-matematickog fakulteta (dalje

u tekstu: PMF) na temelju ¢lanka 76. i 77.

Statuta Fakulteta raspisuje
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za izbor

1) suradnika na suradnicko radno mjesto I.
vrste — asistent iz podrudja prirodnih znano-
sti, polje kemija, grana organska kemija, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
za rad na projektu »HRZZ Projekt razvoja
karjjera mladih istrazivaca — izobrazba novih
doktora znanosti (DOK-2025-02), Mikroorga-
nizmi kao izvor novih klasa antibiotika — Od
totalne sinteze do novog kemijskog prostora
i metodologije IP-2024-05-5352«, u Zavodu
za organsku kemiju, pri PMF-u, Kemijskom
odsjeku - 1 izvrsitel].

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 1) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=0ac26043-
b930-46a4-9413-2130464ab7ab

2) suradnika na suradnicko radno mjesto 1.
vrste — asistent iz podrucja prirodnih znano-
sti, polje kemija, grana organska kemija, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
za rad na projektu »HRZZ Projekt razvoja
karijjera mladih istrazivaca — izobrazba novih
doktora znanosti (DOK-2025-02), Prijenos
kiralnosti u koordinacijskim kavezima (Cage
Cat) IP-2022-10-8456«, u Zavodu za organsku
kemiju, pri PMF-u, Kemijskom odsjeku - 1
izvrsitelj.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 2) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=d17490e4-
8e41-47d5-ad20-66a2b6b5924d.

3) suradnika na suradnicko radno mjesto 1.
vrste — asistent iz podrudja prirodnih znano-
sti, polje kemija, grana anorganska kemija, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
za rad na projektu »HRZZ Projekt razvoja
karjjera mladih istrazivaca — izobrazba novih
doktora znanosti (DOK-2025-02), Evolucija
slozenih magnetskih i polarnih uredaja iz
jednostavnih 2D podstruktura u slojevitim
hibridnim organsko-anorganskim halogeno-
metalatima (HOI2DEM) IP-2022-10-6321«,
u Zavodu za opcu i anorgansku kemiju, pri
PMF-u, Kemijskom odsjeku — 1 izvrsitel;.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tjeCaja za tocku 3) dostavljaju se iskljucivo pu-
tem mreZne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=6457bfa5-785a-
4fcf-9ad7-052cfcObff3c.

4) suradnika na suradnicko radno mjesto I.
vrste — asistent iz podrudja prirodnih znano-
sti, polje kemija, grana fizikalna kemija, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
za rad na projektu »HRZZ Projekt razvoja
karjjera mladih istrazivaca — izobrazba novih
doktora znanosti (DOK-2025-02), Termodi-
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namicki, spektroskopski i strukturni aspekti
koordinacijskih reakcija kaliksarena IP-2024-
05-3012«, u Zavodu za fizikalnu kemiju, pri
PMF-u, Kemijskom odsjeku - 1 izvrsitel].
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 4) dostavljaju se iskljucivo
putem mreZzne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=34f3d194-
abbe-49fe-b8dd-3afd92a84dd4.
5) na stru¢no radno mjesto I. vrste — strucni
suradnik u sustavu znanosti i visokom obra-
zovanju iz podrucja prirodnih znanosti, polje
geologija, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, u Geolosko-paleontoloskom
laboratoriju pri PMF-u, Geoloskom odsjeku
- 1 izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 5) dostavljaju se isklju¢ivo
na e-adresu: kadrovska@dekanat.pmf.hr.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na sve tocke na-
tjecaja je 30 dana po objavljivanju natjecaja
u Narodnim novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ce se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 100-01/25-01/2

Urbroj: 251-58-10207-25-67 od 8. X. 2025.
(5776)

Fakultetsko vijece Sveucilista u Zagrebu Pri-

rodoslovno-matematickog fakulteta (dalje u

tekstu: PMF) na temelju ¢lanka 77. Statuta

Fakulteta raspisuje

NATJECAJ

za izbor

1) suradnika na suradnicko radno mjesto 1.
vrste — asistent iz podruéja prirodnih zna-
nosti, polje fizika, grana fizika kondenzirane
tvari, na odredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu, za rad na projektu »HRZZ Projekt
razvoja karijera mladih istrazivaca — izobraz-
ba novih doktora znanosti (DOK-2025-02),
1P-2024-05-4586 Ugadanje kriti¢nosti u jako
koreliranim materijalima primjenom ekstre-
mnih uvjeta (Critical-Tex)«, u Zavodu za ek-
sperimentalnu fiziku, pri PMF-u, Fizickom
odsjeku - 1 izvrsitel;.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 1) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=15ba5dc5-
c0f3-4a8e-ade1-09d5b0d052ae

2) suradnika na suradnicko radno mjesto L. vr-
ste — asistent iz podrucja prirodnih znanosti,
polje fizika, na odredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, za rad na projektu »HRZZ
Projekt razvoja karijera mladih istrazivaca
— izobrazba novih doktora znanosti (DOK-
2025-02), IP-2022-10-7773 Relativisticka nu-
klearna visecesti¢na teorija u doba opazanja
raznovrsnih signala (»Relativistic Nuclear
Many-Body Theory in the Multimessenger
Observation Era«) (RELANUM)«, u Zavodu
za teorijsku fiziku, pri PMF-u, Fizickom od-
sjeku - 1 izvrsitel;.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 2) dostavljaju se iskljucivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=f1903326-
5d80-46e2-8dfd-9e3ccff1475¢

3) suradnika na suradnic¢ko radno mjesto I. vr-
ste — asistent iz podrucja prirodnih znanosti,
polje geografija, grana fizicka geografija, na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu,
za rad na projektu »HRZZ Projekt razvoja
karijera mladih istrazivaca - izobrazba novih
doktora znanosti (DOK-2025-02), Improve
River LIFE - Pobolj$anje stupnja o¢uvanosti
ciljnih vrsta i tipova stanista Natura 2000 kroz
poboljsanje rije¢ne povezanosti«, u Zavodu za
fizicku geografiju, pri PMF-u, Geografskom
odsjeku - 1 izvrsitelj.

Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 3) dostavljaju se iskljucivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=04aeb344-
703a-4731-95fc-e6caecdd2c74

4) suradnika na suradni¢ko radno mjesto 1.
vrste — asistent iz podrucja prirodnih zna-
nosti, polje geofizika, na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, za rad na projektu
»HRZZ Razvoj karijera mladih istrazivaca
- izobrazba novih doktora znanosti (DOK-
2025-02-2209), Klimatsko modeliranje na
konvektivnoj skali za podruéje Hrvatske:
ekstremi oborine i razine mora (C3PO)« u
Geofizickom zavodu » Andrija Mohorovi¢i¢«
pri PMF-u, Geofizickom odsjeku — 1 izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 4) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=008743db-
2bf8-4264-b53b-be8d450cb94e

5) suradnika na suradnicko radno mjesto 1.
vrste — asistent iz podrudja prirodnih zna-
nosti, polje geofizika, na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, za rad na projektu
»HRZZ Projekt razvoja karijera mladih istra-
Zivaca izobrazba — novih doktora znanosti
(DOK-2025-02), IP-2022-10-4144 Klima i
ekstremni vremenski uvjeti u prirodnom i ur-
banom okoli$u Hrvatske (CroClimExtremes)«,

oglasne stranice
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u Geofizickom zavodu »Andrija Mohorovi¢i¢«
pri PMF-u, Geofizickom odsjeku - 1 izvrSitelj,
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za to¢ku 5) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZzne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=e75f18¢6-
00b9-4450-b304-362823250ed2
6) suradnika na suradnicko radno mjesto I.
vrste — asistent iz podrucja prirodnih zna-
nosti, polje geofizika, na odredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, za rad na projektu
»HRZZ-MAPS Seconds Matter: Cutting-edge
Earthquake Early Warning Systems« u Geo-
fizickom zavodu »Andrija Mohorovic¢i¢« pri
PMF-u, Geofizickom odsjeku - 1 izvrsitel].
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja za tocku 6) dostavljaju se isklju¢ivo
putem mreZzne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID={54{5876-
dle2-4de9-be54-8c929a8f7234.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj za tocku
1) je 90 dana, po objavljivanju natjecaja u
Narodnim novinama.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj za tocke
2),3),4),5) 16) je 30 dana, po objavljivanju
natjecaja u Narodnim novinama.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ce se
na sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a:
www.pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 112-01/25-01/55

Urbroj: 251-541-03/1-25-1 od 8. X. 2025.
(5777)

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog

ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama

(Narodne novine broj 29/24) i odluke rav-

nateljice objavljuje se

NATJECAJ

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
na radno mjesto:

- srednji zdravstveni djelatnik u Odsjeku
za uzimanje krvi i transport, na lokaciji
Petrova 3 - 5 izvrsitelja.

Uvijeti:

Osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odno-
sa kandidati moraju ispunjavati i ove uvjete:
— SSS zdravstveni tehnicar - laboratorijskog
smjera, SSS medicinski tehni¢ar/medicinska
sestra opceg smjera

— polozZen strucni ispit (koji su u obvezi)

- odobrenje za samostalan rad,

- radno iskustvo 12 mjeseci,

- znanje rada na osobnom racunalu.
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Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:
— Zivotopis
- preslik svjedodzbe
— preslik potvrde o stazu s mirovinskog osi-
guranja
— preslik uvjerenja o polozenom struénom
ispitu (koji su u obvezi)
— preslik domovnice
— preslik odobrenja za samostalan rad
— dokaz o znanju rada na ra¢unalu
— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (uvjerenje
ne starije od tri mjeseca).
Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme
12 mjeseci, uz probni rok od dva mjeseca,
radi povecanog opsega posla, uz moguc¢nost
produzenja ugovora.
Na natjecaj se mogu pod jednakim uvjetima
javiti osobe obaju spolova.
Prijave s dokazima o ispunjavanju trazenih
uvjeta treba dostaviti u zatvorenoj omotnici u
roku od 10 dana od objave natjecaja na adre-
su: Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu,
Zagreb, Petrova 3, s naznakom: »Prijava na
natjecaj — naziv radnog mjesta.
Ispunjenje uvjeta u odnosu na pripravnicki
staz i strucni ispit provjeravat ce se sukladno
odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti
uz uvazavanje vremena upisa kandidata na
uciliste i/ili $kolu.
Za kandidate koji ne posjeduju relevantan
dokaz o poznavanju rada na racunalu izvrsit
Ce se provjera znanja. Za kandidate prijav-
ljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja, ako to ocijeni opravdanim,
poslodavac moze provjeriti znanje i vjestine,
sposobnosti te ste¢eno radno iskustvo bitno za
obavljanje radnog mjesta na koje se kandidat
prijavio, pisanim testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj.
Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposlja-
vanju po posebnom zakonu duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve
posebnim propisima odredene dokumente.
Ako se na javni natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, od-
nosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolje
na provjeri znanja, pa izbor nije bio moguc¢,
ravnateljica Ce obustaviti postupak po ovom
natjecaju.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
ili nepravovremene prijave na natjecaj, ne
smatraju se kandidatima u postupku.
0 izboru kandidati ¢e biti obavjesteni najka-
snije u roku od 15 dana ra¢unajuci od dono-
$enja odluke o izboru.
Hrvatski zavod za
transfuzijsku medicinu

oglasne stranice

Urbroj: HJK-0-281/25 od 9. X. 2025. (5778)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 122. st. 5. Zakona o javnom biljeznistvu
(NN br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/2016
i57/2022) objavljuje

NATJECAJ

za popunu odobrenog javnobiljeznickog pri-
sjednickog mjesta sa sluzbenim sjediStem u
PAZINU - 1 javnobiljeznicko prisjednicko
mjesto.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13.st. 1. tocaka 1., 2,, 3., 4., 6., 7., 8.1 st. 2.
Zakona o javnom biljeznistvu.
Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.
Prijavi treba priloziti:
1. dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije
2. dokaz o zavrSenom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
3. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom pra-
vosudnom ispitu
4. svjedodzbu ili uvjerenje o polozenom jav-
nobiljezni¢kom ispitu
5. uvjerenje da nije pokrenut kazneni po-
stupak
6. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti nad-
lezne zdravstvene ustanove za one kandidate
koji nisu u radnom odnosu duze od $est mje-
seci do dana podnosenja prijave
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e napu-
stiti drugu naplatnu sluzbu ili kakvo drugo
naplatno zaposlenje ili ¢lanstvo u tijelu pravne
osobe koja obavlja kakvu gospodarsku djelat-
nost, ako bude postavljen za javnobiljeznickog
prisjednika
8. izvod iz mati¢ne knjige rodenih
9. potvrdu porezne uprave o stanju duga iz ¢l.
13. stavak 2. podstavak 5. Zakona o javnom
biljeznistvu.
Kandidati koji su mijenjali osobno ime ob-
vezni su priloziti dokaz o promjeni osobnog
imena. Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
uizvorniku ili ovjerenom prijepisu, odnosno
ovjerenom presliku, osim isprava kojima se
dokazuje polozen pravosudni i polozen jav-
nobiljeznicki ispit te izvod iz mati¢ne knjige
rodenih koje je dostatno dostaviti u obi¢cnom
presliku Hrvatskoj javnobiljeznickoj komori,
Zagreb, Radnicka cesta 34, u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, s
naznakom: »Natjecaj za popunu mjesta jav-
nobiljeznickog prisjednika HJK-0-281/25«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora
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Klasa: 032-04/25-01/16

Urbroj: 251-74/25-08/1 od 9. X. 2025. (5784)
Sveuciliste u Zagrebu, Edukacijsko-rehabi-
litacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta
83f, raspisuje

NATJECA]

za izbor i prijam u radni odnos jednog izvr-
$itelja na radno mjesto

- referent, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, u Referadi za sveucilisne
prijediplomske i sveucilisne diplomske studije
Odjela op¢ih i pravnih poslova Sveucilista
u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilitacijskog
fakulteta.

Uvjeti:

- ste¢ena razina kvalifikacije prema Hrvat-
skom kvalifikacijskom okviru (HKO-u) 5, 4.2.
ili 4.1 (drustveno usmjerenje),

- 1 godina radnog iskustva,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Probni rad: 2 mjeseca.

Uz pisanu prijavu na natjecaj prilaze se:

— Zivotopis

— dokazi o ispunjavanju uvjeta

- dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili e-domovnica),

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu.
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i
urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvje-
te iz natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor i/ili
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidat/kinje koji/koje mogu
ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju
prema ¢l. 102. st. 1. - 3.i ¢l. 103. st. 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17;
poveznica: https://www.zakon.hr/z/973/Za-
kon-o-hrvatskim-braniteljima-iz-Domovin-
skog-rata-i-%C4%8Dlanovima-njihovih-obi-
telji) da dostave dokaze u svrhu ostvarivanja
prava prednosti pri zaposljavanju; na pove-
znici: https://branitelji.govhr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%Alljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Rok za podnos$enje prijave/a na natjecaj je
8 dana od objave natjecaja u Narodnim no-
vinama.

Prijava i prate¢a dokumentacija podnose se u
elektroni¢kom obliku na e-adresu: natjecaji@
erf.unizg.hr.
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Rezultati o provedbi natjecaja i odabiru pri-
stupnika bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici
Sveucilista u Zagrebu, Edukacijsko-rehabili-
tacijskog fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Klasa: 112-02/25-01/07

Urbroj: 2196-14-25-1 od 8. X. 2025. (5786)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine RH, broj 86/08, 61/11, 04/18,112/19 i
17/25 - dalje u tekstu: ZSN), procelnica Sluzbe
za prostorno planiranje, gradnju i zatitu oko-
lisa Vukovarsko-srijemske zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. visi strucni suradnik za administrativ-
no-tehnicke i upravno-pravne poslove - 1
izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, uz ob-
vezni probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a, a to su:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo,

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbe-
nicke odnose.

Osim op¢ih uvjeta, kandidati moraju ispu-
njavati i sljedece posebne uvjete:

- sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij iz znanstvenog
podrugja tehnickih znanosti (gradevinarstvo,
arhitektura) i drustvenih znanosti (ekonomija,
pravo, interdisciplinarne drustvene znanosti-
javna uprava)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit IL. razine

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17),
na javni natjecaj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom Javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili zenskom
rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat ¢e se is-
kljucivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-

dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili podrucne (regionalne) samouprave,
drzavna sluzba, javna sluzba, radni odnos
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s
posebnim propisima ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(razine obrazovanja) i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit propisane razine za radno mjesto
na koje se rasporeduje moze se primiti u sluz-
bu i rasporediti na radno mjesto pod uvjetom
da drzavni ispit polozi u roku od godine dana
od pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem
o rasporedu na radno mjesto.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj potrebno je priloziti preslike sljedec¢ih
dokumenata koji ne moraju biti ovjereni:

— Zivotopis

- dokaz o razini obrazovanja (preslik diplo-
me),

kandidati koji su razinu obrazovanja stekli
u inozemstvu trebaju priloziti i rjesenje o
nostrifikaciji, odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice),

— dokaz o promjeni prezimena ako je prezime
mijenjano (vjencani list ili izvadak iz matice
rodenih)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, tj. »e-radna knjiZica«
ili potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

— preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu propisane razine,

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

U prijavi na javni natjecaj se navode osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje, uz vla-
storucni potpis.

oglasne stranice
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Preslici dokumenata prilozenih prijavi nece
se vracati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraziti povrat natjeCajne dokumentacije te
isto osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-sri-
jemske Zupanije u Vukovaru, Zupanijska 9,
32000 Vukovar.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u sluzbu, dostavi:

1. uvjerenje od suda da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak

2. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta

3. na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, ¢iji su
preslici priloZeni uz prijavu na javni natjecaj;
uz napomenu da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u
sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kan-
didata, upravno tijelo nadlezno za sluzbenicke
odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti
postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomo¢ne osudivanosti izabranog kandi-
data za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te
zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Vukovarsko-srijemska zu-
panija. Iznimno, u slu¢aju odustanka kandi-
data od prijma u sluzbu kandidat sam snosi
troSkove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Na mreznoj stranici Vukovarsko-srijemske
zupanije (www.vusz.hr) dostupan je opis
poslova te podaci o placi radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podrucdja te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit Ce listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja te ¢e na
istoj mreznoj stranici objaviti mjesto i vrije-
me odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
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nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
u tom slucaju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
javnog natjecaja, priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, koji su objavljeni na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz
prijavu na javni natjecaj duZzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na javni natjecaj, osim
prilozenih dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je priloziti
i rje$enje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
to pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20

oglasne stranice

pri%20zaposljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) te
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog
natjecaja nije duzan dostaviti dokaze o na-
cionalnoj pripadnosti.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, dostavljaju se postom (prepo-
ruceno) ili neposredno, u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novina-
ma, s naznakom: »Javni natje¢aj za prijam u
sluzbu na neodredeno vrijeme - visi stru¢ni
suradnik za administrativno tehnicke i uprav-
no-pravne poslove — ne otvaraj«, na adresu:
Vukovarsko-srijemska zupanija, Zupanijska 9,
32000 Vukovar.
Procelnica ¢e donijeti rjeSenje o prijmu u
sluzbu u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava na javni natjecaj. Rjese-
nje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata
dostavit ¢e se javnom objavom na mreznim
stranicama Vukovarsko-srijemske Zupanije
(www.vusz.hr). Dostava rjesenja svim kandi-
datima smatra se obavljenom istekom osmoga
dana od javne objave rjeSenja na mreznim
stranicama Vukovarsko-srijemske Zupanije.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
obaviti izbor te se donosi odluka o obustavi
javnog natjecaja, koja se objavljuje na mrez-
nim stranicama Vukovarsko-srijemske zupa-
nije. Protiv odluke o obustavi javnog natjecaja
nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Vukovarsko-srijemska Zupanija

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2182-17-03/1-25-01 od 9. X. 2025.
(5787)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25 - u dalj-
njem tekstu: Zakon), procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela op¢ine Biskupija raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u sluzbu u u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Biskupija na neodredeno vrijeme
na radno mjesto:

1. vis$i administrativni referent — 1 izvr-
Sitelj/ica.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijem u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
Zakona:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,
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— zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijem u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati sljedece posebne
uvjete:

- sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij
ekonomske ili upravne struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozeni drzavni ispit II. razine.

Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema
polozen drzavni ispit II. razine moze biti
primljena u sluzbu, uz obvezu polaganja dr-
zavnog ispita u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjedenjem o
rasporedu na radno mjesto.

Trajanje probnog rada je tri mjeseca.

Uvjet stru¢nog znanja (stupanj obrazovanja)
ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle vi$u stru¢nu spremu eko-
nomske ili pravne struke.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe
obaju spolova.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke, sukladno ¢lanku 13. Zakona.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijem postoje zapreke iz clanaka 15. i
16. Zakona.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti kod
prijema u sluzbu Na temelju clanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
nisu duzni dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) ili
na temelju ¢lanka 47. Zakona o civilnim stra-
dalnicima Domovinskog rata (Narodne novine
br. 84/21) dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom
0 priznatom statusu iz koje je vidljivo to pra-
vo, potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje izdanom u vrijeme
trajanja ovog natjecaja te dokazom iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor
i sl.). Dodatne informacije za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju navedene
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su na sljedecoj poveznici: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to
rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13198/19), dokazuju to rjesenjem
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje izdanom
u vrijeme trajanja natjecaja te dokazom iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor i sl.).

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja treba sa-
drzavati bitne podatke podnositelja prijave
(ime i prezime, OIB, adresu prebivalita, broj
telefona, elektronicku adresu i naziv radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje) uz
vlastoru¢ni potpis kandidati obvezno prilazu:
— Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domov-
nica),

- dokaz o stecenoj razini obrazovanja (di-
ploma),

— elektronicki zapis o podacima evidentiranim
u bazi podataka Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje, izdane u vrijeme trajanja
roka za podnosenje prijave na natjecaj,

— dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na od-
govarajué¢im poslovima s traZzenom strukom,
koji mora sadrzavati podatke o vrsti poslova
koje je osoba obavljala, s kojim zvanjem i
strukom te u kojem razdoblju (ugovor o radu,
potvrda poslodavca, rjeSenje o rasporedu), a
koje iskustvo je evidentirano u elektronickom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u bazi podataka HZMO-a,

- preslik svjedodzbe o polozenom drzavnom
ispitu II. razine, ako je osoba poloZila ispit.
Isprave se priilazu u neovjerenim preslicima.
Ako osoba uz prijavu prilozi isprave u kojima
osobni podaci nisu istovjetni, duzna je dosta-
viti i dokaz o njihovoj promjeni (vjencani,
rodni list i sl.).

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no
potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete natjec¢aja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete iz natjecaja provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Opcine Biskupija (www.bi-
skupija.hr) naveden je opis poslova te poda-
ci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata i iz kojeg podru¢-
ja te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za tu provjeru. Povjerenstvo za
provedbu natjecaja utvrdit e listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja,
te e na istoj web-stanici i na oglasnoj ploci
Op¢ine Biskupija objaviti mjesto i vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije
odrZavanja provjere.

Izabrani kandidat pozvat e se da u primjere-
nom roku, a prije donoSenja rje$enja o prijemu
u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznod suda
da se protiv njega ne void kazneni postupak
te uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta te da do-
stavi na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz natjecaja, ¢iji su preslici
prilozeni uz prijavu na natjecaj.
Nedostavljanje trazenih isprava smatra se
odustankom od prijma u sluzbu.

Prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu,
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Biskupija,
po sluzbenoj duznosti provjerit ¢e postoji li
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomo¢ne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podruc¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi te zapreke iz ¢lanka
16. istog Zakona.

Prijavom na natjecaj osoba daje izri¢itu
privolu za prikupljanje, koristenje i obradu
svih osobnih podataka, isklju¢ivo u svrhu
provodenja natjecajnog postupka, sve su-
kladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u svezi s obradom
osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih
podataka kao i ostalim propisima koji ureduju
podrugje zastite osobnih podataka.

Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, u za-
tvorenoj kuverti na adresu: Op¢ina Biskupija,
Orli¢, Trg Ivana Mestrovica 2, 22300 Knin, s
naznakom »Javni natjecaj za radno mjesto
vis$i administrativni referent — ne otvarati«.
Rjesenje o prijemu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznoj
stranici Op¢ine Biskupija (www.biskupija.hr).

oglasne stranice
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Dostava rje$enje smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od dana objave rjeSenja
na sluzbenoj internetskoj stranici Op¢ine
Biskupija.
Natjecaj se moze obustaviti u skladu s odred-
bama ¢lanka 24. Zakona.
Opcina Biskupija
Knin

Klasa: 550-01/25-01/20

Urbroj: 542-01-01/20 od 29. IX. 2025. (5788)
Na temelju ¢lanka 19. Statuta Doma za odrasle
osobe Sveti Frane Zadar od 2. studenoga 2023.
godine, Upravno vije¢e Doma na 7. sjednici
odrzanoj 29. rujna 2025. godine donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma
za odrasle osobe Sveti Frane Zadar.

L
Ponistava se javni natjecaj za izbor i imenova-
nje ravnatelja/ice Doma za odrasle osobe Sveti
Frane Zadar, klasa: 112-01/25-01/18, urbroj:
542-01-01-25-2, objavljen 29. kolovoza 2025.
godine u Narodnim novinama broj 116, na
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje te mreznoj stranici
i oglasnoj plo¢i Doma za odrasle osobe Sveti
Frane Zadar.

II.
Odluka o ponistenju javnog natjecaja za izbor
i imenovanje ravnatelja/ice objavit ¢e se u
Narodnim novinama, na mreznoj stranici
i oglasnoj ploc¢i Hrvatskog zavoda za zapo-
$ljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Doma za odrasle osobe Sveti Frane Zadar.

1L

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
Dom za odrasle osobe
Sveti Frane Zadar

Urbroj: P-29/2025 od 8. X. 2025. (5789)
Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-
rodne novine broj 124/2024.), Zupanijsko
drzavno odvjetni$tvo u Sisku objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025.
objavljen je javni natjecaj za prijam u drzavnu
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sluzbu u Zupanijskom dr7avnom odvjetnistvu
u Sisku na radno mjesto:
- drzavnoodvjetnicki savjetnik, mjesto rada:
Sisak, 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zaposljavanje.
Zupanijsko drzavno
odvjetnistvo u Sisku

Klasa: 112-01/25-01/14

Urbroj: 141-03-25-2 od 6. X. 2025.  (5791)
Sveudiliste u Rijeci, Ekonomski fakultet ras-
pisuje

NATJECA]J 14/2025

Za provodenje postupka izbora jednog za-
poslenika/zaposlenice na suradnicko radno
mjesto asistenta za znanstveno podrucje
drustvenih znanosti, znanstveno polje eko-
nomije, na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom, do povratka privremeno odsutne
zaposlenice.

Pristupnici natjecaja moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22).

Uvjeti za zaposljavanje:

— zavrSen diplomski sveu¢ilisni studij ma-
tematike,

— pristupnik iz redova najuspjesnijih stu-
denata,

- izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Vlastoru¢no potpisanoj prijavi potrebno je
priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o zavr$enom traZenom diplomskom
sveucilisnom studiju (pristupnici koji su kva-
lifikaciju stekli u inozemstvu moraju priloziti
obrazloZeno misljenje nadlezne agencije o
inozemnoj obrazovnoj kvalifikaciji)

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
ili drzavljanstvu neke druge drzave; strani
drzavljani obvezni su priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema
Zajednickom europskom referentnom okviru
za jezike

— dokaz da je pristupnik iz redova najuspjes-
nijih studenata

- prijepis ocjena sa sveucili$nog diplomskog,
odnosno sveucili$nog prijediplomskog i sve-
ucilisnog diplomskog studija / integriranog
studija

— dokaz o poznavanju engleskog jezika (po-
tvrda, uvjerenje, preslik svjedodzbe/diplome
iz koje se vidi da je poloZen ispit iz engleskog
jezika ili sli¢no).

oglasne stranice

Prijave na natjecaj i dokazi o ispunjavanju
kriterija podnose se u elektronickom obliku.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima
imaju pravo javiti osobe obaju spolova. Izra-
zi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
jednako na oba spola.

Pristupnici koji na temelju ¢lanka 102. Za-
kona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19 i 84/21) te odredbi drugih
posebnih propisa, Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
te Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju, duzni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
za ostvarivanje navedenog prava te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.

Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21),
navedeni su na sljede¢oj internetskoj strani-
ci: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A]1ljavanje/
POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVA-
RIVANJE%20PRAVA%20PRI%20
ZAPO%C5%A0LJAVAN]JU.pdf.

Fakultet zadrzava pravo prije dono$enja
odluke provesti provjeru znanja i vjestina
testiranjem i/ili intervjuom s pristupnicima
koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu
te ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. O
odrzavanju testiranja i/ili intervjua pristup-
nici ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
pristupnik ne pristupi provjeri, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrZava pravo ne odabrati ni jednog pristup-
nika na natjecaj.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Sveucilite u Rijeci, Ekonomski
fakultet kao voditelj zbirke osobnih podataka,
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provodenja natjecajnog po-
stupka, u skladu s europskim i nacionalnim
propisima i internim aktima o zastiti osobnih
podataka, osiguravaju¢i pravilnost postupanja
s tim podacima na strani svih osoba kojima
¢e na zakonitoj osnovi biti omogucen pristup
podacima, §to ukljucuje njihovo koristenje
isklju¢ivo u zakonite svrhe i ni na koji na¢in
koji bi se mogao smatrati suprotnim intere-
sima pristupnika.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objavljivanja natjecaja u Narodnim novinama.
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Prijave na natjecaj s navedenom adresom za
kontakt i telefonskim brojem te dokazima o
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se iskljuc¢ivo
elektronickom po$tom, u jedinstvenom PDF
formatu na elektronicku adresu Ekonomskog
fakulteta u Rijeci: dekanat@efri.uniri.hr, s
naznakom: »Prijava na natjecaj br. 14/2025«.
Nepravovremene, nepotpune i prijave koje
ne udovoljavaju uvjetima natjecaja nece se
razmatrati.
Sveuciliste u Rijeci
Ekonomski fakultet

Klasa: 611-01/25-01/0001
Urbroj: 2140-2-3/1-25-4 od 9. X. 2025.
(5792)
Na temelju ¢lanka 38. stavka 2., ¢lanka 40. i
41. Zakona o ustanovama (Narodne novine br.
76/93,29/97, 47199, 35/08, 127/191 151/22) i
¢lanka 18. Statuta Puckog otvorenog u¢iliSta
Donja Stubica (objavljen na oglasnoj plo¢i
Puckog otvorenog ucilista Donja Stubica 24. 8.
2023. godine), natjecajno povjerenstvo Grada
Donje Stubice za raspisivanje i provodenje jav-
nog natjecaja za imenovanje ravnatelja Puckog
otvorenog u¢ilista Donja Stubica, objavljuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Puckog otvo-
renog ucilista Donja Stubica - 1 izvrsitelj
na rok od Cetiri godine, puno radno vrijeme.
Op¢i uvjeti za ravnatelja Puckog otvorenog
ucilista Donja Stubica su:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta za ravnatelja Puckog otvo-
renog ucilidta Donja Stubica, kandidati moraju
ispunjavati sljedece posebne uvjete:

- zavr$en diplomski sveu¢ili$ni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studyij ili specijalisticki diplomski struc¢ni studij
ili s njim izjednacen studij

- najmanje pet godina radnog iskustva na
poslovima iz djelatnosti ustanove

— ispit za stru¢no-andragoskog voditelja

- poloZen strucni ispit u knjiznicarskoj struci
- poznavanje rada na osobnom racunalu

- da se odlikuje stru¢nim, radnim i organi-
zacijskim sposobnostima.

Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema za-
konu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.
Uz vlastoruc¢no potpisanu prijavu, kandidati
su obavezni priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)
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— dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice
ili vazeée osobne iskaznice)

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili
iz sustava e-gradani(ne stariji od tri mjeseca)
— preslik elektronickog zapisa ili potvrda o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
ili potvrde Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o podacima evidentiranim u ma-
ti¢noj evidenciji, a koji ne smije biti stariji od
dana objave javnog natjecaja

- preslik ugovora o radu, rjeSenja o rasporedu
ili potvrda poslodavca o poslovima na kojima
je radio i razdoblje u kojem je obavljao poslove
iz djelatnosti ustanove, kao dokaz o radnom
iskustvu na poslovima iz djelatnosti ustanove
- dokaz o polozenom ispitu za stru¢no-an-
dragoskog voditelja

— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu u knjiz-
nicarskoj struci

- pisani prijedlog programa rada Puckog
otvorenog ucilista Donja Stubica u mandat-
nom razdoblju

— pisanu izjavu kandidata ovjerenu od jav-
nog biljeznika da kandidat nije pravomo¢no
osuden za kaznena djela iz ¢lanka 239. stavka
2. Zakona o trgovackim drustvima (NN br.
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,
110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23
i136/24).

TraZene isprave potrebno je dostaviti u neovje-
renim preslicima, s tim da je prije sklapanja
ugovora o radu kandidat duzan predociti
izvornike isprava i dokumentacije.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (NN 82/08.169/17).
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), ¢clanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civil-
nim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na

natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
uz prijavu na natjecaj duzne su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu do-
staviti i dokaze iz stavka 1. ¢clanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Natjecajno povjerenstvo izvrsit ¢e vredno-
vanje kandidata kroz vrednovanje pisanog
prijedloga programa rada uciliSta za man-
datno razdoblje od 4 godine, kao i intervju s
prijavljenim kandidatom.
Ovaj natjecaj objavit ¢e se u Narodnim no-
vinama i na mreznim stranicama Puckog
otvorenog u¢ilista Donja Stubica.
Pismene prijave dostavljaju se u roku od
8 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama, preporuceno postom ili osobno
na adresu: Grad Donja Stubica — Natjecajno
povjerenstvo, 49240 Donja Stubica, Trg Matije
Gupca 26, s naznakom »Prijava za natjecaj za
ravnatelja Puckog otvorenog ucilista Donja
Stubica - ne otvarati«.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Kandidati koji ne podnesu pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natjeCaja, ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Grad Donja Stubica

Klasa: 112-01/25-02/48

Urbroj: 2133-1-03-01/06-25-6 od 6. X 2025.
(5793)

Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i

podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne

oglasne stranice

PETAK, 10. LISTOPADA 2025.

novine br. 86/06, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25),
gradonacelnik Grada Karlovca donio je

ODLUKU O OBUSTAVI
JAVNOG NATJECAJA

L

Obustavlja se postupak javnog natjecaja za
imenovanje procelnika Upravnog odjela za
gospodarstvo, razvoj grada i fondove EU
(1 izvrsitelj — m/z), na neodredeno vrijeme
(klasa: 112-01/25-02/48, urbroj: 2133-1-03-
01/06-25-1 od 29. kolovoza 2025. godine),
objavljen u Narodnim novinama broj 117 od
3. rujna 2025. godine i na mreznoj stranici
Grada Karlovca istog dana jer kandidati nisu
postigli zadovoljavajuce rezultate na testiranju.

II.
Ova odluka stupa na snagu danom donose-
nja, a objavit ¢e se na mreznoj stranici Grada

Karlovca (www.karlovac.hr) i u Narodnim
novinama.

Grad Karlovac

Klasa: 112-02/25-01/02
Urbroj: 2181-3-03/01-25-01 od 9. X. 2025.
(5795)
Na temelju ¢lanka 19. st. 1. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢-
noj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08,
61/11, 04/18 i 112/19, 17/25) i Pravilnika o
unutarnjem redu Jedinstvenoga upravnog
odjela Grada Imotskog (Sluzbeni glasnik
Grada Imotskog br. 1/23, 1/25), procelnica
po ovlastenju Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Imotskog raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
Odsjek za mjesnu samoupravu i drustvene
djelatnosti

- visi strucni suradnik za socijalnu skrb,
prosvjetu, predskolski odgoj, Sport i kul-
turu, 1 izvrsitelj/ica.

Stru¢ni uvjeti:

- magistar drustvene struke ili stru¢ni spe-
cijalist drustvene struke,

- najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima,

- drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje rada na racunalu.

Kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete
za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12.
ZSNLS-a (punoljetnost, hrvatsko drzavljan-
stvo, zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima).
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U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. istog Zakona.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova.

Uvjet stru¢nog znanja (stupnja obrazovanja)
ispunjavaju i osobe koje su po prijagnjim pro-
pisima stekle stru¢nu spremu trazene struke.
Radni odnos zasniva se na neodredeno vri-
jeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Radnim iskustvom na odgovarajucim poslovi-
ma razumijeva se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica,
u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu
kod privatnog poslodavca, vrijeme samostal-
nog obavljanja profesionalne djelatnosti te
radno iskustvo ostvareno obavljanjem poslova
u medunarodnim organizacijama na poslovi-
ma navedenog stupnja obrazovanja (stru¢ne
spreme) i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drZavni strucni ispit, mozZe biti izabrana, pod
uvjetom da ispit polozi u roku od 1 godine
od dana pocetka rada u sluzbi, utvrdenog
rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime i prezime, OIB, datum i mjesto rodenja,
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela,
elektronicku adresu) i naziv radnog mjesta
na koje se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

a. Zivotopis

b. dokaz o stru¢noj spremi (diploma/svije-
dodzba)

c. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

d. dokaz o poloZenom drzavnom stru¢nom
ispitu (svjedodzba)

e. dokaz o znanju rada na ra¢unalu (uvjere-
nje, certifikat, potvrda, preslik svjedodzbe ili
potpisana izjava kandidata)

f. dokaz o dosadasnjem radnom stazu — elek-
tronicki zapis ili potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

g. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
poslovima za koje se trazi odgovarajuce struc-
no znanje i struka (preslik rjeSenja, ugovora o
radu, rjesenja o rasporedu ili uvjerenje poslo-
davca o radnom iskustvu na odgovarajué¢im
poslovima - svi navedeni dokumenti moraju
sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat obav-
ljao, stupanj strucne spreme i struku utvrdene
za obavljanje tih poslova i razdoblja u kojima
je kandidat obavljao navedene poslove)

h. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za

oglasne stranice

prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi

i. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili
da nije proglasena krivom za kazneno djelo za
koje se postupak vodi po sluzbenoj duznosti
(koje nije starije od 3 mjeseca).

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjenéanog ili rodnog lista i sl.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ce se izvornik.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
u tom sluc¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),
uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1lljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, duzan je priloziti
irjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
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pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon %20
0%20civilnim%?20strada.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzZan je uz prijavu na natjecaj, osim prilo-
zenih dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja. Urednom prijavom smatra se pot-
puna prijava, odnosno prijava koja sadrzava
sve navedene podatke i priloge iz natjecaja.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati. Osobe koje nisu podnijele pra-
vodobne i uredne prijave ili ne ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja ne sma-
traju se kandidatima prijavljenim na javni
natjecaj, o ¢emu e im biti dostavljena pisana
obavijest u kojoj ¢e se navesti razlozi zbog
kojih se ne smatraju kandidatima prijavljenim
na javni natjecaj.

Natjecajni postupak obuhvaca obveznu pro-
vjeru znanja i sposobnosti kandidata, a koja
se obavlja pisanim testiranjem i intervjuom.
Na prethodnu provjeru mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja. Kandidati su obvezni pristupiti
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, odno-
sno odustane od testiranja, smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj i ne smatra se
kandidatom u postupku.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije
donosenja rjeSenja o prijmu.

Kandidati prijavom na javni natjecaj pristaju
da Grad Imotski, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju ovog javnog
natjecaja obraduje u opsegu i samo u svrhu
provedbe javnog natjecaja, od osoba ovlaste-
nih za provedbu javnog natjecaja.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
navedeni su na mreznoj stranici Grada (www.
imotski.hr).

Sadrzaj i nadin testiranja kandidata koji ispu-
njavaju formalne uvjete, podruéja te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
testiranje bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici
Grada Imotskog (www.imotski.hr).

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje pet dana prije testiranja na
istoj mreznoj stranici.

Prijave na natjecaj podnose se na adresu: Grad
Imotski, Ante Starcevica 23, 21260 Imotski,
Povjerenstvo za provedbu natjecaja s nazna-
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kom: »Javni natjecaj za viseg stru¢nog surad-
nik za socijalnu skrb, prosvjetu, predskolski
odgoj, $port i kulturu — ne otvarati«, u roku
od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama. Prijave se mogu dostaviti i osob-
no odnosno neposredno, u pisarnicu Grada
Imotskog na adresi Ante Starcevica 23, 21260
Imotski.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Grada Imotskog, najkasnije u roku
od 60 dana od isteka roka za podnosenje prija-
va. Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave rjeSenja na mreznim stranicama Grada
Imotskog, sukladno ¢l. 24.a. st. 2. Zakona.
Grad Imotski

Klasa: 100-01/25-01/3
Urbroj: 2182-20-04-25-1 od 9. X. 2025.
(5796)
Na temelju ¢lanaka 19. i 86. Zakona o sluz-
benicima i namjestenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i
17/25; u daljnjem tekstu: Zakon), procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Tribunj
raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Tribunj, Odsjek za proracun, financije
iimovinu, na radno mjesto:

- visi stru¢ni suradnik za financije - vjezbe-
nik - 1 izvrsitelj (m/z), na odredeno vrijeme
do 12 mjeseci.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12.
Zakona:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu pro-
pisanih ¢lankom 12. Zakona, osoba mora
ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

— sveudilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke,
- bez radnog iskustva u odgovarajucoj razini
obrazovanja ili s radnim iskustvom kraé¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
(kra¢im od 12 mjeseci),

- poznavanje rada na racunalu.

Vjezbenik je duzan poloziti drzavni ispit naj-
kasnije do isteka vjezbenickog staza, s tim da
najranije tri mjeseca prije isteka propisanog
vjezbenickog staza moZe pristupiti polaganju
drzavnog ispita. Vjezbeniku koji iz opravdanih

razloga ne poloZi drzavni ispit moze se pro-
duziti vjezbenicki staz za najvise tri mjeseca.
Uvjet stru¢nog znanja (stupnja obrazovanja)
ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle visoku struénu spremu na-
vedene struke.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona.

U svojstvu vjezbenika moze biti primljena
osoba sa zavrSenim obrazovanjem odredene
razine obrazovanja i struke, bez radnog isku-
stva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog za
vjezbenicki staz.

Na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08 1 69/17).

U upravnim tijelima Opc¢ine Tribunj nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalnih
manjina sukladno ¢lanku 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10 — Odluka Ustavnog
suda RH br. U-11029/2007, 80/10 i 93/11).
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Da bi ostvario prednost, kandidat mora uz
prijavu na javni natjecaj dostaviti dokaz iz
kojeg je vidljivo spomenuto pravo, odnosno uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj157/13, 152/14, 39/18 1 32/20), da
bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju
pod jednakim uvjetima, osim trazenih dokaza
0 ispunjavanju uvjeta iz ovog javnog natje-
¢aja, duzni su pozvati se u prijavi na javni
natjecaj na to pravo te priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz
o invaliditetu (odgovarajuca javna isprava o
invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u oéevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom) te dokaz iz kojeg je vidljiv nadin
prestanka radnog odnosa kod prethodnog
poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23, u daljnjem tekstu: Zakon o hrvatskim
braniteljima), osim trazenih dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz ovog javnog natjecaja, u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju,

oglasne stranice
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prijavi su obvezni priloziti i dokaze propisane
clankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima dostupne na poveznici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), da
bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljava-
nju pod jednakim uvjetima, osim trazenih
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog javnog
natjecaja, duzni su pozvati se u prijavi na javni
natjecaj na to pravo te priloZiti sve dokaze o
istom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta javnog natjecaja,
dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske https://branite-
lji.gov-hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidati/kinje koji/koje se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i clanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 84/21 i
156/23), osim trazenih dokaza o ispunjava-
nju uvjeta iz ovog javnog natjecaja, u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zaposljava-
nju, prijavi su obvezni/e priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na
javni natjecaj, u kojoj se navode podaci podno-
sitelja/ice prijave (ime i prezime, OIB, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje, kandidati/kinje su duzni/e priloziti:
- zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
— dokaz o odgovarajucoj razini obrazovanja
i struci odredene javnim natjec¢ajem (preslik
diplome),

- dokaz o dosadasnjem radnom stazu (pre-
slik potvrde ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojih
je razvidan poslodavac, osnova osiguranja,
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trajanje staza osiguranja, stvarna i potrebna
stru¢na sprema),

— dokaz da kandidat nema radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili da ima radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima krace
od vremena odredenog za vjezbenicki staz
(priloziti elektronicki zapis ili potvrdu o po-
dacima evidentiranim u bazi podataka Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje koji
mora sadrzavati podatke o: poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj razini
obrazovanja te trajanju staza osiguranja);

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
— dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik uvjerenja, certifikata, preslik svjedodzbe,
preslik potvrde ili vlastoru¢no potpisana izjava
kandidata/kinje).

Kandidat koji uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (npr.
vjencani listi i dr.).

Osobe koje su odgovarajudi stupanj obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske duzne
su dostaviti izvornik svjedodzbe zajedno s
prijevodom ovlastenog sudskog tumaca za
predmetni jezik i misljenje ili potvrdu o pri-
znatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit ¢e
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijave na javni natjecaj, zajedno s trazenim
dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se
u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja
u Narodnim novinama, na adresu: Op¢ina
Tribunj, Jedinstveni upravni odjel, Zamalin
22, Tribunj, s obveznom naznakom: »Za javni
natjecaj — vjezbenik — ne otvarati«.

Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka
roka zaprimljena u pisarnici Op¢ine Tribunj,
na navedenoj adresi, a ako je prijava upucena
postom preporuceno ili predana ovlastenom
pruzatelju postanskih usluga kao preporucena
posiljka, dan predaje posti, odnosno ovlaste-
nom pruzatelju postanskih usluga smatra se
danom predaje javnopravnom tijelu kojem
je upucena.

Kandidatom prijavljenim na javni natjecaj
smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjava
formalne uvjete iz javnog natjecaja.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

oglasne stranice

Nepravodobne i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.

Osoba koje ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj o tome
biti dostavljena pisana obavijest.

Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja i stekle su status kandidata
prijavljenog na javni natjecaj bit ¢e provede-
na prethodna provjera znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja
i sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se is-
kljuc¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18) i
Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta
i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedi-
naca u vezi s obradom osobnih podataka i
o slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (SL
L 119, 4. 5. 2016.).

Kandidati podnosenjem prijave na javni na-
tjecaj daju svoju suglasnost Op¢ini Tribunj da
u njoj navedene osobne podatke prikuplja i
obraduje u svrhu zaposljavanja, te da ih moze
koristiti i u svrhu kontaktiranja i objave na
internetskim stranicama. Op¢ine Tribunj.
Rije¢i i pojmovi u ovom javnom natjecaju koji
imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnose
se na jednak nacin na muski i Zenski spol.
Na poziv Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Tribunj, a prije dono$enja rjeSenja o prijmu
u sluzbu, izabrani kandidat duzan je u pri-
mjerenom roku dostaviti uvjerenje nadleznog
suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta te
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta javnog natjecaja na uvid, cije su preslike
priloZene uz prijavu na javni natjecaj.
Nedostavljanje trazenih isprava smatrat ¢e
se odustankom od prijma u sluzbu. Nakon
izbora kandidata, a prije donosenja rjesenja
o prijmu u sluzbu, Jedinstveni upravni odjel
provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoji li
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomo¢ne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi, te zapreke iz ¢lanka
16. istog Zakona. Kandidat je prijavom na
ovaj javni natjecaj suglasan da se ista pro-
vjera zatrazi.

Na mreznim stranicama Op¢ine Tribunj
(www.tribunj.hr) objavit ¢e se opis poslova i
podaci o plaéi radnih mjesta, nacin obavlja-
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nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata i iz kojeg podrugja, te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za tu
provjeru.
Na mreznim stranicama Op¢ine Tribunj
(www.tribunj.hr) najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere, bit ¢e objavljen poziv i
vrijeme odrZzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata.
Rjesenje o prijmu u sluzbu donosi se naj-
kasnije u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava na javni natjecaj, a svim
kandidatima se dostavlja javnom objavom na
mreznim stranicama Opc¢ine Tribunj (www.
tribunj.hr) i smatra se dostavljenim istekom
osmog dana od dana objave.

Opcina Tribunj

Klasa: 112-03/25-01/8

Urbroj: 513-07-21-08-25-3 od 7. X. 2025.
(5800)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zapogljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 3. listopada 2025.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo financija,
Poreznu upravu, Podru¢ni uredu Gospi¢,
Ispostavu Otocac
- poreznik - III. vrste - 1 izvrsitelj/ica na
odredeno vrijeme - zamjena duze vrijeme
odsutnog drzavnog sluzbenika.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

OBAVIJESTI
TRGOVACKIH
DRUSTAVA

(139)
Na temelju odredbi ¢lanaka 46. i 47. Statuta,
a sukladno odredbama c¢lanka 277. Zakona o
trgovackim drustvima, Uprava Drustva donosi
odluku o sazivanju
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GLAVNE SKUPSTINE

trgovackog drustva HOTELI BASKA VODA
d.d., koja e se odrzati 17. 11. 2025. u 10 sati
u uredu javnog biljeznika Borice Kovacevi¢
u Splitu, Gunduliceva 44/I1.

Skupétina ¢e imati

Dnevni red:

1. Otvaranje Skupstine i utvrdivanje broja
nazo¢nih i zastupanih dioni¢ara

2. Donosenje odluke o prodaji Grand Hotela
Slavija

3. Donosenje odluke o prodaji poslovnog
prostora zvanog Bucina.

PRIJEDLOZI ODLUKA
Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj
skupstini donosenje sljedec¢ih odluka:
I. Donosi se odluka o prodaji Grand Hotela
Slavija i daje se ovlast direktoru Drustva za
sklapanje potrebnih dokumenata (predugo-
vora o kupoprodaji, ugovora o kupoprodaji,
ugovora o zakupu parkirali$nih mjesta, ugo-
vora o posredovanju).
II. Donosi se odluka o prodaji poslovnog pro-
stora zvanog Bucina i daje se ovlast direktoru
Drustva za sklapanje potrebnih dokumenata
(predugovora o kupoprodaji, ugovora o ku-
poprodaji).
Odluku o prodaji Grand Hotela Slavija, Odluku
o prodaji poslovnog prostora zvanog Bucina
te ostale pisane materijale koji se odnose na
navedenu to¢ku dnevnog reda, kao i obrasce
prijave i punomodi za sudjelovanje na Glavnoj
skupstini, dionicari i njthovi opunomocenici
mogu dobiti na uvid radnim danom od objave
sazivanja Glavne skupstine izmedu 10 i 12
sati u sjediStu Drustva u Baskoj Vodi, Ulica
Stjepana Radica 2.
Pravo sudjelovanja i glasovanja na Glavnoj
skupstini Drustva imaju dionicari upisani u
depozitorij Sredisnjeg klirinskog depozitarnog
drustva, odnosno njihovi opunomocenici na
temelju ovjerene punomodi.
Dionicari su duzni prijaviti svoje sudjelovanje
na Glavnoj skupstini. Prijava mora prispjeti
Drustvu najkasnije Sest dana prije odrzavanja
Glavne skupstine.
Za broj glasova koji pripada pojedinom dio-
ni¢aru na Glavnoj skupstini mjerodavno je
stanje upisa u depozitoriju SKDD-a na po-
sljednji dan za prijave sudjelovanja na Glavnu
skupstinu.

HOTELI BASKA VODA d.d.

Baska Voda

(140)
Na temelju odluke Uprave GRAVOSA drustva
s ograni¢enom odgovornos$¢u za poslovanje
nekretninama i trgovinu, Dubrovnik, od 6.

listopada 2025. g., sukladno odredbi ¢lanka
442, Zakona o trgovackim drustvima te clanka
16. Drudtvenog ugovora Drustva, objavljuje
se poziv za

SKUPSTINU

drustva GRAVOSA d.o.0., Dubrovnik, koja
e se odrzati 21. listopada 2025. u 10 sati
u poslovnim prostorijama Drustva u Du-
brovniku, Vukovarska 24.

Za Skupstinu se predlaze

Dnevni red:

1. Utvrdivanje kvoruma, verifikacija punomoci
opunomocdenika ¢lanova Drustva

2. Donosenje odluke o rasporedu dobiti ¢la-
novima Drustva u iznosu od 285.163,31 €,
iz kapitalnih rezervi Drustva.

PRIJEDLOG ODLUKE

Ad 2. Svim ¢lanovima Drustva koji su upisani
u knjigu udjela Drustva na dan odrzavanja ove
Skupstine (osim za vlastite udjele) isplatit ¢e
se dividenda iz kapitalnih rezervi Drustva, u
iznosu od od 285.163,31 €.

Dividenda Ce se isplatiti svakom ¢lanu Drus-
tva, proporcionalno njegovom udjelu u te-
meljnom kapitalu Drustva.

Clanovi Drustva stjecu trazbinu za isplatu
dividende na dan donosenja ove odluke, ali
u roku od 15 dana od kad svaki pojedini ¢lan
Drustva dostavi Upravi podatak o broju teku-
¢eg, odnosno poslovnog racuna, s naznakom
poslovne banke, na koji ¢e mu biti isplacen
pripadajuéi dio dobiti.

U radu Skupstine imaju pravo sudjelovati
svi ¢lanovi Drustva upisani u knjigu udjela
Drustva na dan objave sazivanja Skupstine,
osobno ili preko opunomocenika, na temelju
iskazane pravovaljane punomoci.

Clanovi Drustva koji namjeravaju osobno
ili preko opunomocenika sudjelovati u radu
Skupstine obvezni su se prijaviti u sjediste
Drustva u Dubrovniku, Vukovarska 24, II.
kat, tijekom radnog vremena, zaklju¢no do
20. listopada 2025.

Materijale za Skupstinu svaki ¢lan Drustva
moze traziti na uvid u sjedistu Drustva radnim
danom od 13. do 20. listopada 2025.

GRAVOSA d.o.o.
Dubrovnik
KOMORE
HRVATSKA ODVJETNICKA

KOMORA

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 9014-2025-8 od 17. 9. 2025.

oglasne stranice

PETAK, 10. LISTOPADA 2025.

VALENTINA BABIC upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetnic¢ke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Porecu - Parenzo, Pietra Kandlera 8B.

* %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9353-2025-4 od 17. 9. 2025.
MARIJA BALENOVIC upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetnic¢ke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Kneza Borne 14.

* % %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 8437-2025-6 od 17. 9. 2025.
HAJDI BIUK upisuje se danom 18. 9. 2025.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjedistem odvjetnickog ureda u
Splitu, Vukovarska 158.

* % %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske od-
vjetnicke komore broj 9457-2025-6 od 17.
9.2025. SEBASTIAN STIPE BOLANCA SLA-
VICA upisuje se danom 18. 9. 2025. u Imenik
odvjetnika Hrvatske odvjetnicke komore sa
sjedistem odvjetnickog ureda u Sibeniku,
Matije Gupca 87.

* Ok %

RjeSenjem Izvrinog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 8833-2025-5 od 17. 9. 2025.
CARLA BUSIC upisuje se danom 18. 9. 2025.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjediStem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Ulica kneza Mutimira 1.

* Ok %

Rjedenjem Izvrénog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 7301-2025-4 od 9. 7. 2025.
TVRTKO CEVID upisuje se danom 1. 9. 2025.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjediStem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Ulica Tadije Smi¢iklasa 19.

* Ok %

Rjedenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9485-2025-5 od 17. 9. 2025.
ANTON CORIC upisuje se danom 18. 9. 2025.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjediStem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Masarykova 7.

* Ok %

Rjedenjem Izvrénog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9266-2025-5 od 17. 9. 2025.
JOSIP DUJMOVIC upisuje se danom 18. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjediStem odvjetnickog ureda
u Rijeci, Sime Ljubica 10.
* Ok %

Rjedenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 8271-2025-8 od 17. 9. 2025.
DORIJA FISTONIC upisuje se danom 18. 9.
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2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjediStem odvjetnickog ureda
u Splitu, Gunduli¢eva 20.

* kb

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9307-2025-5 od 17. 9. 2025.
BRUNA GAMULIN upisuje se danom 20. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Praska ulica br. 6/I1.

* % %

Rjesenjem Izvrénog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 8827-2025-5 od 17. 9. 2025.
BARBARA GRBESIC upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetnicke komore sa sjediStem odvjetni¢kog
ureda u Zagrebu, Roberta E Mihanovica 9.

* ok

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9525-2025-5 od 17. 9. 2025.
JAKOV GREGOVIC upisuje se danom 18. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Tkal¢i¢eva 73 A.

* %

Rjedenjem Izvrsnog odbora Hrvatske odvijet-
ni¢ke komore broj 9338-2025-5 od 17. 9. 2025.
IVANA JESENOVIC upisuje se danom 18. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjediStem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Radnicka cesta 37B.

* Ok

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9013-2025-4 od 17. 9. 2025.
MATEA JURIC upisuje se danom 18. 9. 2025.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjedistem odvjetni¢kog ureda u
Rijeci, Zagrebacka 5/I.

* kb

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske od-
vjetnicke komore broj 9260-2025-8 od 17.
9.2025. KRISTINA KOKIJER VILICIC upisuje
se danom 18. 9. 2025. u Imenik odvjetnika
Hrvatske odvjetnicke komore sa sjediStem
odvjetnickog ureda u Varazdinu, Graberje 4/1.

* % %

RjeSenjem Izvr$nog odbora Hrvatske od-
vjetnicke komore broj 9213-2025-5 od 17.
9. 2025. ANDREA KOPIC upisuje se danom
18. 9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Ilica IA/IIL

* ok ok

Rjesenjem Izvrsnog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 9294-2025-4 od 17. 9. 2025.
TOMISLAV KORDA upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-

oglasne stranice

vjetnicke komore sa sjedistem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Ulica Hermana BuZana 4.

* o %

RjeSenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9392-2025-6 od 17. 9. 2025.
MELITA KUHARIC upisuje se danom 18. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Ludbregu, Vladimira Nazora 1.

* ok %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9305-2025-4 od 17. 9. 2025.
BERNARDA LOVRIC upisuje se danom 1.
10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetnicke komore sa sjedistem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Radnicka cesta 80.

* % o

Rjedenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9441-2025-4 0od 17. 9. 2025.
MARINELA MARIC upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Ulica grada Vukovara 284.

* 0k %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9391-2025-6 od 17. 9. 2025.
DRAGANA MARKOV upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetnicke komore sa sjedistem odvjetnickog
ureda u Bjelovaru, Antuna Mihanovica 2.

* % %

RjeSenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9551-2025-6 od 17. 9. 2025.
MELITA MARKOVINOVIC upisuje se danom
1. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnicke komore sa sjedistem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Gunduliceva ulica 31.

* ok

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9252-2025-5 od 17. 9. 2025.
LJERKA MILATIC PANCIC upisuje se danom
18. 9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Jelsi, Jelsa 550A.

* o %

RjeSenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 8056-2025-4 od 17. 9. 2025.
ROKO MILOS upisuje se danom 18. 9. 2025.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjediStem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Ivana Cankara 21.

* Ok %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9171-2025-7 od 17. 9. 2025.
LUCIJA MISKOVIC upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
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vjetnicke komore sa sjedistem odvjetnickog
ureda u Zadru, Jurja Dalmatinca Matejeva 3.
* o ok

Rjesenjem Izvrsnog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9460-2025-5 od 17. 9. 2025.
LUKRECIJA MUNITIC upisuje se danom
18. 9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Sibeniku, Stjepana Radi¢a 14A.

* ok

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9169-2025-5 od 17. 9. 2025.
MARIJA NEKIC upisuje se danom 18. 9. 2025.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjediStem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Petrinjska 59a.

* % %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 9410-2025-5 od 17. 9. 2025.
FILIP OZIC upisuje se danom 18. 9. 2025.
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnicke
komore sa sjediStem odvjetnickog ureda u
Zagrebu, Ulica Ivana Sibla 17.

* ok

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 8022-2025-4 od 17. 9. 2025.
TOMISLAV PENIC upisuje se danom 18. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Jurja Dalmatinca 7.

% % %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9167-2025-7 od 17. 9. 2025.
VLATKA RADOSEVIC upisuje se danom
18. 9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Trg Drage Iblera 9.

* ok

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9170-2025-4 od 17. 9. 2025.
KATARINA RAVNJAK upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Osijeku, Samacka 9.

* o b

Rjesenjem Izvrsnog odbora Hrvatske od-

vjetnicke komore broj 8826-2025-5 od 17.

9. 2025. IVANA RUZDAK upisuje se danom

18. 9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske

odvjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog

ureda u Zagrebu, Roberta F. Mihanovica 9.
* Ok

Rjesenjem Izvrsnog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 9261-2025-4 od 17. 9. 2025.
INES SAMARZIJA upisuje se danom 18. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Sv. Duh 9.

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
ni¢ke komore broj 9408-2025-4 od 17. 9. 2025.
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MATEJA SIMUNOVIC upisuje se danom 18.
9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetnic¢ke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Zagrebu, Ulica Andrije Hebranga 27.

* Ok %

Rjedenjem Izvrsnog odbora Hrvatske od-
vjetni¢ke komore broj 8850-2025-4 od 17.
9.2025. DAVOR SKUDAR upisuje se danom
18. 9. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske
odvjetnicke komore sa sjediStem odvjetnickog
ureda u Donjoj Stubici, Toplicka cesta 13/1.

* ok %

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 9411-2025-5 od 17. 9. 2025.
MONIKA TURCIC upisuje se danom 18. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjedistem odvjetnickog ureda
u Zagrebu, Boskoviceva 8.

* Ok %t

Rjesenjem Izvr$nog odbora Hrvatske odvjet-
nicke komore broj 8272-2025-6 od 17. 9. 2025.
ZORAN VINKOVIC upisuje se danom 22. 9.
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
nicke komore sa sjediStem odvjetnickog ureda
u Varazdinu, Jalkovecka ulica 1.

(Broj: 1098-2025-1 od 2. X. 2025.)  (11)

SUDSKI OGLASI

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje da je u predmetu ovog suda poslovni broj PI-
2593/2024, u pravnoj stvari tuzitelja Lind-Grad d.o.0.,
Zagreb, Ulica Bozidara Adzije 19, OIB: 81530401884,
kojeg zastupa opunomocenica Anamarija Udiljak,
odvjetnica u Zagrebu, rjeSenjem od 5. lipnja 2025.
tuzenici Dubravki Alivojvodi¢ Schifano, nepoznatog
prebivalista i boravista, postavio privremenog zastu-
pnika odvjetnika Ante Omazica iz Zagreba, Budma-
nijeva 5, budu¢i da tuZenica nema opunomocenika
pa bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, te bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢lanak 84. stavak 1. i stavak 2. tocka
4. Zakona o parni¢nom postupku — Narodne novine
broj 53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 2/07.,
84/08.,123/08.,57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19.,
80/22., 114/22.1155/23.; u daljnjem tekstu: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se
tuZenica Dubravka Alivojvodi¢ Schifano, nepoznatog
prebivalista i boravista ili njezin opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo za soci-
jalni rad ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika. O
postavljanju privremenog zastupnika obavijesten je
Hrvatski zavod za socijalni rad, dostavom prijepisa
rjeSenja poslovni broj PI-2593/2024-7 od 5. lipnja
2025. Buduci da je privremeni zastupnik postavljen
tuzenici zbog razloga iz clanka 84. stavka 2. tocke
4. ZPP-a, sud e izdati oglas na temelju ¢lanka 86.
ZPP-a koji ¢e se objaviti u Narodnim novinama i na
oglasnoj plo¢i suda.

(Broj: PI-2593/2024-12 0d 12. 1X. 2025.) (2914

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po vi-
$em sudskom savjetniku - specijalistici Lidiji Doga$
Batovanja, u pravnoj stvari tuzitelja HZMO-a, A.
Mihanovica 3, Zagreb, OIB: 84397956623, protiv
tuzenika Bore Markovica, sada nepoznatog prebivaliSta
i boravista, Zagreb, radi platnog naloga, 12. rujna
2025. postavio je tuzeniku privremenog zastupnika
Hrvoja Zdilara (¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku - Narodne novine broj 53/91.,
91/92.,112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08.,
123/08.,57/11., 148/11.,25/13., 89/14., 70/19., 80/22,
114/22, 155/23; dalje: ZPP).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni Ce zastupnik vrsiti sve dok se tuzenik ili
njegov opunomocenik ne pojave pred sudom (cl. 85.
st. 1.12. ZPP-a).

(Broj: P-9438/2023-5 od 11. VI. 2025.) (2915)

OPCINSKI SUD U KARLOVCU, Stalna sluzba u
Ogulinu, objavljuje da je u pravnoj stvari tuZiteljice
Dragice Bratine, Kamanje, Veliki Vrh Kamanjski 24,
koju zastupa opunomocenik Mate Burazin, odvjetnik
u ZOU-u Josip Jankovi¢ i Mate Burazin iz Karlovca,
protiv 1. tuzene Kate Matesic, Restovo 50, 2. tuzenika
Franje Matesica, Re$tovo 50 i 3. tuzenika Janka Riba-
rica, Orljakovo 2, svi sada nepoznatog prebivalista i
boravista, radi utvrdenja sukladno ¢lanku 84. stavku
2. tocki 4. Zakona o parni¢nom postupku, 1. tuzenoj
Kati Matesi¢, Restovo 50, 2. tuzeniku Franji Matesicu,
Restovo 50 i 3. tuzeniku Janku Ribariéu, Orljakovo
2, svi nepoznatog prebivalista i boravista, postavljen
privremeni zastupnik Nikola Horvat, odvijetnik iz Kar-
lovca, jer je prebivaliste i boraviste 1., 2 . 1 3. tuzenika
nepoznato, a nemaju opunomocenika i jer bi redoviti
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 1.,
2.1 3. tuzeniku dugo trajao, pa bi za stranke mogle
nastati Stetne posljedice. Postavljeni privremeni zastu-
pnik zastupat ¢e 1. tuzenu Katu Matesic, 2. tuzenika
Franju Matesica i 3. tuzenika Janka Ribarica sve dok
se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-652/2021-22 0d 9. IX. 2025.) (2916)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj
P1-3457/2024, u pravnoj stvari tuzitelja PBZ CARD
d.o.0., Zagreb, Radnicka cesta 44, OIB: 28495895537,
koji zastupa opunomocenik Zoran Puljiz, odvjetnik
iz Zagreba, rjeSenjem od 10. lipnja 2025. tuzeniku
El-Hasanu Begicu, nepoznatog prebivalista i bora-
vidta, postavio privremenu zastupnicu Maju Juric,
odvjetnicu iz Zagreba, Petra Berislavi¢a 4, buduci da
tuzenik nema opunomocenika, te zato $to bi redovni
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati $tetne
posljedice (¢lanak 84. stavak 1. i stavak 2. tocke 4.
Zakona o parni¢nom postupku Narodne novine broj
53/91, 91/92, 112/99., 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22 1 155/23; u daljnjem tekstu: ZPP-a). Privremeni
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti privremeni
¢e zastupnik obavljati sve dok se tuzenik El-Hasan
Begi¢, nepoznatog prebivalista i boravista, ili njegov

oglasne stranice
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opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok tijelo za socijalni rad ne izvijesti sud da je posta-
vilo skrbnika. O postavljanju privremenog zastupnika
obavijesten je Hrvatski zavod za socijalni rad dostavom
prijepisa rjesenja poslovni broj P1-3457/2024-7 od
10. lipnja 2025. Buduci da je privremeni zastupnik
postavljen tuzeniku zbog razloga iz ¢lanka 84. stavak
2. tocka 4. ZPP-a, sud ¢e izdati oglas na temelju ¢lanka
86. ZPP-a koji ¢e se objaviti u Narodnim novinama i
na oglasnoj ploci suda.

(Broj: P1-3457/2024-11 od 12. IX. 2025.) (2917)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Jadranki Ni-
#i¢-Peros, u pravnoj stvari tuzitelja Borisa Skare iz
Skabrnje, Put Skara 19, kojeg zastupa opunomocenik
Kre$imir Zori¢, odvjetnik iz Zadra, protiv tuzenika
pod 1. Op¢ine Skabrnja, Skabrnja, Trg dr. E Tudmana
6, OIB: 39446016095, pod 2. Kate Skara pok. Bare,
odsutna i nepoznata boravita, pod 3. Marije Skara
pok. Bare, odsutna i nepoznata boravista, pod 4. Pavice
Skara pok. Tome, odsutan i nepoznata boravista, pod
5. Tomice Skara pok. Tome, odsutan i nepoznata
boravista, pod 6. Tereze Skara pok. Tome, odsutna i
nepoznata boravista, pod 7. Jure Skare pok. Krizana,
odsutan i nepoznata boravista, pod 8. Jandrije Skare
pok. Kr$evana, odsutan i nepoznata boravista, pod
9. Mare Skara pok. Kr$evana, odsutna i nepoznata
boravita, pod 10. Mile Skare pok. Kr$evana, odsutan
i nepoznata boravista, pod 11. Nikole Skare pok. K-
$evana, odsutan i nepoznata boravista, pod 12. Nike
Skare pok. Krievana, odsutan i nepoznata boravista,
pod 13. Mile Skare pok. Kr$evana, odsutan i nepoznata
boravista, pod 14. Jure Skare pok. Krievana, odsutan
i nepoznata boravista, pod 15. Zorke Markuli¢, Zene
Nike, odsutna i nepoznata boravista, pod 16. Marice
Peri¢ pok. Jure, odsutna i nepoznata boravista, pod
17. Nade Glavi¢ pok. Marka, odsutna i nepoznata
boravista, pod 18. Ante Skare pok. Marka, odsutan i
nepoznata boravista, pod 19. Lucije Cvijetié, iz Rijeke,
M. Jengic¢a 1, pod 20. Ljubice Skara, iz Skabrnje,
Hrvatskog drzavnog sabora 91, pod 21. Stane Razov
7. Sime, odsutna i nepoznata boravista, pod 22. Sime
Skare pok. Andrije, odsutan i nepoznata boravista,
pod 23. Marije Skuli¢ 7. Grge, odsutna i nepoznata
boravista, pod 24. Grge Skare pok. Boze, odsutan i
nepoznata boravista, pod 25. Sime Skare pok. Tadije,
odsutan i nepoznata boravista, pod 26. Marko Skare
pok. Tadije, odsutan i nepoznata boravista, pod 27.
Sime Skare, odsutan i nepoznata boravista, pod 28.
Matije Hrli¢ Zena Mijata, odsutna i nepoznata bo-
ravista, pod 29. Onorine Skara ud. Mile, odsutna i
nepoznata boravista, pod 30. Roka Skare sin Luke iz
Skabrnje, G. Suska bb, pod 31. Mate Skare sin Luke
iz Rijeke, Beciceva 2, pod 32. Stane Birki¢ kéi Luke,
odsutna i nepoznata boravista, pod 33. Rajke Strmota
unuka Luke, odsutna i nepoznata boravista, pod 34.
Predraga Stevanje unuk Luke iz Sukosana, Glavica
bb, pod 35. Danija Stevanje unuk Luke iz Sukosana,
Glavica bb, pod 36. Ivana Teda Skare pok. Ivana,
odsutan i nepoznata boravista, pod 37. Marije Angele
Skara pok. Ivana, odsutna i nepoznata boravista, pod
38. Elisabethe Biko pok. Ivana rod. Skara, odsutna
i nepoznata boravista, pod 39. Dane Becevello pok.
Ivana rod. Skara, odsutna i nepoznata boravista,
pod 40. Ante Skare iz Skabrnje, Put Jurjevi¢a 33,
pod 41. Alena Skare iz Zadra, Ivana Viteza od Sred-
ne 5A, pod 42. Josipa Skare iz Splita, Dubrovacka
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57, pod 43. Andree Skara iz Splita, Dubrovacka 57,
pod 44. Ivanice-Dinke Skara iz Skabrnje, Hrvatskog
drzavnog sabora 45, pod 45. Petra Skare pok. Grge,
odsutan i nepoznata boravista, radi utvrdenja prava
vlasnistva, 30. lipnja 2025., postavio je tuzeniku 34.
Predragu Stevanji, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22 i 155/23; dalje: ZPP), jer je boraviste
tog tuzenika nepoznato, a nema opunomocenika i
jer bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZeniku 34. dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati Stetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuZenika 34. u postupku sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom odnosno sve dok tijelo skrbnistva ne izvijesti
sud da mu je postavilo skrbnika.

(Broj: 163 P-1659/2020 od 30. VI. 2025.)  (2918)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneliese
Janes-Mihokovi¢, u pravnoj stvari tuZitelja Republika
Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa Op¢insko
drzavno odvjetnistvo u Virovitici, protiv tuZene Ane
Brlas iz Starog Gradca, sada nepoznatoga prebivalista
i boravista, koju zastupa privremeni zastupnik Darko
Mari¢, odvjetnik iz Pitomace, radi utvrdenja prava
vlasnistva. Postavio je tuzenoj Ani Brlas iz Starog
Gradca, a sada nepoznata boravista i prebivalista,
privremenog zastupnika Darka Marica, odvjetnika iz
Pitomace, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. ZPP-a, jer
je boravite tuzenika nepoznato, nema opunomoce-
nika i zato §to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuZenu u postupku sve dok se
tuZena ili njen opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno sve dok tijelo skrbnistva ne obavijesti sud
da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-405/25-9 od 11. IX. 2025.) (2919)

OPCINSKI SUD U DPAKOVU, Stalna sluzba u Nasica-
ma, objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Josipa
Banovica, iz Breznice Nasicke, Osjecka ulica 90, kojeg
zastupa opunomocenik Matko Mamilovi¢, odvjetnik
iz NaSica, protiv tuZenika Slavka Banovica, iz Nasica,
Vinogradska 14, nepoznatog boravista, radi utvrdenja
prava vlasnistva i upisa u zemlji$ne knjige, tuzenom
Slavku Banovicu, iz Nasica, Vinogradska 14, postavljen
privremeni zastupnik Mario Pavici¢, odvjetnik iz
Nasica, na temelju ¢l. 84. st. 2 t. 4 Zakona o parnic-
nom postupku. Privremeni zastupnik ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Privremeni ¢e zastupnik prava i duznosti vrsiti sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok Hrvatski ured za socijalni rad,
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-30/2025-11 od 11. IX. 2025.) (2920)

OPCINSKI SUD U DAKOVU, Stalna sluzba u Nasica-
ma, objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Cvijetovi¢
Tomislava, iz Seone, Zrinskih i Frankopana 148 G,
zastupanog po opunomoceniku Miroslavu Strelecu,
odvjetniku iz Nasica, protiv L. tuzene Golubovi¢ Ma-
rice . Horvat, iz Vetova, Pavla Radi¢a 7, II. tuZenog
Golubovi¢ Mate, Seona, III. tuzenog Golubovi¢ Bene,

oglasne stranice

Seona kbr. 18 i IV. tuZzene Golubovi¢ Marice, Seona,
od 2 - 4 svi nepoznatog boravista, radi utvrdenja
vlasni$tva nekretnina, II. tuZenom Golubovi¢ Mati,
Seona, III. tuzenom Golubovi¢ Beni, Seona kbr. 18
i IV. tuzenoj Golubovi¢ Marici, Seona, postavljena
privremena zastupnica Renata Horvatin, odvjetnica
iz NaSica, na temelju ¢l. 84. st. 2 t. 4 Zakona o par-
ni¢nom postupku. Privremeni zastupnik ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Privremeni ¢e zastupnik prava i duznosti vrsiti sve
dok se XIL. tuzeni ili njegov opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok Hrvatski ured za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-90/2025-6 od 11. IX. 2025.) (2921)

OPCINSKI SUD U RIJECL, Stalna sluzba u Delnicama,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Radmile Kus
iz Mrkoplja, Stari kraj 23, koju zastupa opunomocenica
Natalija Marevi¢-Grguri¢, odvjetnica iz Delnica, protiv
tuzenika 1. Branke Joki¢, Banja Luka, Ulica Skedera
Kulenovica 25, BiH, 2. Milana Arbutine, Banja Luka,
Gornji Drakuli¢ bb, BiH, 3. Vere Kataline, Maribor,
Zabotova 4, R. Slovenija, 4. Ljiljane Arbutine Ba-
ri¢, Zagreb, Koranska 1C, 5. Rajne Mirkovi¢, Banja
Luka, Ulica Jovana Ducica 74b, BiH, 6. Mire Krli¢,
Banja Luka, Ive Andrica 38, BiH, prije Banja Luka,
Ive Andri¢a 32, BiH, 7. Zeljka Simatovica, Biha¢, Selo
Zegar 6, Bil i 8. Marie Simatovi¢, Francuska, 58640
Varenne-Vauzelles, 5 Rue des Perrieres, Coulanges
les Nevers, radi utvrdenja prava vlasnistva, tuzeniku
Zeljku Simatovi¢u iz Bosne i Hercegovine, Biha¢,
Selo Zegar 6, postavljena je privremena zastupnica
Maja Vidmar, odvjetnica iz Delnica, i to iz razloga
predvidenih ¢l. 84. st. 1. t. 5. Zakona o parni¢nom
postupku, odnosno jer se navedeni tuzenik, koji nema
opunomocenika u Republici Hrvatskoj, nalazi u ino-
zemstvu, a dostava se nije mogla obaviti. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika Zeljka
Simatovica u postupku sve dok se navedeni tuzenik
ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom od-
nosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti da
je postavio skrbnika.

(Broj: P-1382/2021-30 od 11. IX. 2025.) (2922)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, po sutkinji Zeljki Paunovi¢,
kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tuzitelja Antonija
Pernara iz Srednjeg Lipovca 28, zastupan po opuno-
moceniku Nemanji Nozini¢u, odvjetniku iz Nove Gra-
diske, Gunduliceva 4, protiv . tuzenice Tonke Pernar
iz Srednjeg Lipovca 25, sada nepoznatog boraviste i
prebivalista i II. tuzenice Marije Pernar iz Srednjeg
Lipovca 137, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio
je prvotuzenici Tonki Pernar iz Srednjeg Lipovca 25,
sada nepoznatog boraviste i prebivalista priviemenog
zastupnika Darka SamardZiju, odvjetnika iz Nove
Gradiske, jer je boraviste tuzenika nepoznato, nema
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika bi dugo trajao te bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat e tuZenicu u postupku sve dok
se tuzenica ili njezin opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad Nova Gradiska ne obavijesti sud da je postavio
tuzenicima posebnog skrbnika.

(Broj: P-222/2025-10 od 9. IX. 2025.) (2923)
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OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sucu pojedincu
Janu Malovcu, u pravnoj stvari tuzitelja Ivana Dev-
¢ica iz Gospica, Smiljanska ul. 109/2, kojeg zastupa
opunomocenica Zeljka Peitel, odvjetnica iz Zagreba,
protiv tuzenika 1. Pavici¢ Zadruga, Buzim kbr. 193,
po nepoznatim nasljednicima, 2. Zadruga Pavici¢,
Buzim kbr. 38, po nepoznatim nasljednicima, radi
utvrdenja prava vlasni$tva, 11. rujna 2025. postavio
je tuzenicima 1. Pavici¢ Zadruga, Buzim kbr. 193, po
nepoznatim nasljednicima i 2. Zadruga Pavici¢, Buzim
kbr. 38, po nepoznatim nasljednicima privremenu
zastupnicu u ovom postupku Danijelu Cvijanovi¢,
odvjetnicu iz Gospica, jer su tuZenici nedostupni, a
nemaju opunomocenika, sukladno ¢lanku 84. stavku
2. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine br.
53/91, 91/92, 112/99, 129/00, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07,96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22, 155/23, u nastavku teksta: ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e obavljati sve
dok se tuzenici odnosno njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom odnosno dok Centar za socijal-
nu skrb ne obavijesti sud da je tuZenicima postavio
skrbnika (¢lanak 85. stavak 1. i 2. ZPP-a).

(Broj: P-12/2025-7 od 11. IX. 2025.) (2924)

OPCINSKI SUD U SESVETAMA, u pravnoj stvari tuZi-
telja Privredne banke Zagreb d.d., OIB: 02535697732,
protiv tuZenika Milana Marcetica, radi isplate, postavio
je tuZeniku Milanu Mar¢eti¢u privremenu zastupni-
cu Maru Ivanci¢, odvjetnicu iz Sesveta, Bjelovarska
ulica 51, na temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je
Milan Marceti¢, nepoznata prebivalista i boravista, a
nema opunomocenika, kao i zbog toga $to bi redovan
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
trajao dugo, pa bi zbog toga za stranke mogle nastati
$tetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat ¢e Milana Marceti¢a u postupku sve dok se
on ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom
odnosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: PI-72/2025-7 od 11. IX. 2025.) (2925)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Kor¢uli, objavljuje da je u pravnoj stvari tuZiteljice
Fani Roso iz Trpnja, Skalini sv. Roka 3, protiv tuze-
nih Miljenka-Michael Vidai¢, i dr., radi utvrdenja i
uknjizbe, tuzenom Miljenku-Michaelu Vidai¢, koji
se nalazi u inozemstvu a dostavu mu se nije mogla
izvriti te tuzenima Vicku Sale, Franu Sale, Ivanu
Tvrdei¢ pok. Antuna i Marinu Tvrdei¢ pok. Antuna,
a koji su odsutni i nepoznatog boravista, postavljena
na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4.1 5. ZPP-a privremena
zastupnica Katarina Bilis, odvjetnica u Korculi, koja ¢e
ih zastupati dok se tuzeni ili njihovi opunomocenici
ne pojave pred sudom, odnosno dok se sud ne izvijesti
o postavljanju skrbnika.

(Broj: 30.P-34/2024 od 11. IX. 2025.) (2926)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ po sucu Veroniki
Araci¢ u pravnoj stvari tuZitelja pod 1. Jure Pasali¢,
Dracevice 43 i pod 2. Petar Pasali¢, Dracevice 43,
Tucepi, koje zastupa opunomocenik Dario Vitli¢,
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odvjetnik u Makarskoj, protiv tuzenika pod 1. Zvonko
Brbi¢, Dracevice 42, Tucepi, pod 2. Marija Pasali¢,
Dracevice 41, Tu¢epi, pod 3. Bogomir Pagali¢, Slatina
9, Tu¢epi, pod 4. Michael Ivan Pasalich, Lefferts House
Place 12400 00, Huntersville, Nc, SAD, pod 5. Rachel
Anna Karas, Melaleuca DR. 64, St. Ives, Australija,
pod 6. David Simon Pasalich, AntilL 157/395, Wat-
son, Australija, pod 7. Emma Julie Girvan, Orara ST
306/5 10, Waitara, Nsw, Australija, pod 8. Snezana
Pagali¢, Dracevice 43, Tucepi i pod 9. Jagoda Nadaz-
din, Dracevice 41A, radi utvrdenja prava vlasnistva
nekretnine, 28. srpnja 2025. Postavio je tuzenima:
pod 4. Michael Ivan Pasalich, pod 5. Rachel Anna
Karas, pod 6. David Simon Pasalich i pod 7. Emma
Julie Girvan, privremenog zastupnika Slavka Pavlovica
Lucica, odvjetnika u Makarskoj, jer se ista nalazi u
inozemstvu, a dostava joj se nije mogla obaviti i zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati
Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenu
pod 5. Ranku Gast, sve dok se ista ili njen opunomoce-
nik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured Makarska, ne
izvijesti sud da je istoj postavio staratelja.

(Broj: P-423/2025-9 od 12. IX. 2025.) (2927)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sucu Mariji
Gugié, u pravnoj stvari tuzitelja: 1. Ljubomir Pecoti¢
pok. KaZzimira iz Smokvice, Brna 533, 2. Kristina
Kunjasi¢ rod. Pecoti¢, Smokvica, Smokvica 153 koje
zastupa opunomocenik Antun Zaneti¢, odvjetniku
u Blatu, protiv tuzenika: 1. Ilka Pecoti¢ ud. Dinka
iz Smokvice sad u Domu umirovljenika Vela Luka,
kao nasljednik Pecoti¢ »Maloca-Sokoli¢« Dinka pok.
Antuna, 2. Mi$o Pecoti¢, Lastovo, Zupni ured Zupe
sv. Kuzme i Damjana ujedno i kao nasljednik Pecoti¢
»Maloca Sokoli¢« Mare pok. Antuna, tuzeni ad 1, i
2. ujedno kao nasljednici Pecoti¢ »Malo¢a« Mare ud.
Antuna, 3. Jaka Pecoti¢ ud. Antuna upisana i kao
Jaka Pecoti¢ Malo¢a« ud. Antuna rod. Radovano-
vi¢, odsutna i nepoznata boravista, 4. Savka Pecoti¢
»Maloca-Sokoli¢« pok. Antuna, odsutna i nepoznata
boravista, 5. Tona Pecoti¢ »Maloca-Sokoli¢« pok.
Antuna, odsutna i nepoznata boravista, 6. Stjepa
Pecoti¢ »Maloca-Sokoli¢« pok. Antuna, odsutna i
nepoznata boravista, 7. Marinko Banicevi¢ »Orebi¢i¢«
pok. Ivana iz Smokvice, Smokvica 94, 8. Igor Koruni¢
iz Smokvice, Brna 549, 9. Marija Pecoti¢ rod.Koru-
ni¢ iz Dubrovnika, Mandaljenska 4, tuzeni ad 8. i 9.
kao nasljednici Koruni¢ Smiljane rod. Banicevi¢, 10.
Marina Banicevi¢ »Orebici¢« pok. Antuna iz Italije,
Valmaura 47, Trieste 34100, 11. Sa§enka Banice-
vi¢ »Orebici¢« pok. Antuna iz Smokvice, Smokvica
97/2, 12. Jelka Didovi¢ iz Smokvice, Smokvica 254,
13. Vladislav Saleci¢ iz Smokvice, Smokvica 286,
14. Smiljana Seman iz Australije, 16. Cashel CZC.,
Sillarney Heights 2087, NSW 15. Tonci Tomasi¢ pok.
Milivoja iz Smokvice, Brna 361, 16. Marina Didovi¢
pok. Milivoja iz Smokvice, Smokvica 254, tuzeni ad
14.115. kao nasljednici Tomasi¢ Milivoja, 17. Merica
Bosni¢ »Franjas« rod.Tomasi¢ iz Blata, 81. ulica br. 8,
18. Pecotich Brad Robert iz Australije, 85 West Coast,
6020 Drive Watermans Bay, West Australia, ujedno
i kao nasljednik Johna Pecoticha tuzeni ad 3., 4., 5.
i 6. odsutni i nepoznata boravista, koje zastupa pri-
vremena zastupnica Ines Zanetié, odvjetnica u Blatu,

radi utvrdenja i uknjizbe, postavio je tuzeniku ad 18.
Pecotich Brad Robert koji nema opunomocenika u
Republici Hrvatskoj, nalazi se u inozemstvu, a dostava
se nije mogla izvrsiti, privremenog zastupnika Nikolu
Prizmica, odvjetnika u Blatu, na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN 53/91,
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08,
57/11, 25/13, 89/14, 70/19).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik ¢e obavljati sve dok se prije
navedena tuzenica ili njezin opunomocenik ne pojavi
pred sudom odnosno sve dok Hrvatski zavod za so-
cijalni rad ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-143/2025 od 9. IX. 2025.) (2928)

OPCINSKI SUD U DAKOVU, Stalna sluzba u Nasicama
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja Miroslava
Ranogajca iz Nasica, Ivana Zajca 14, kojeg zastupa
opunomocenik Miroslav Strelec, odvjetnik iz Nasica,
protiv I-tuzene Marine Feger, UL Dudi¢ 10 A, Nasi-
ce, II-tuzene Stefice Sokol-Konrad, Rakovo Selo 50,
Dubrava Kod Sibenika, ITI-tuzene Ljubice Raji¢, R.
Koncara 38, Velimirovac, IV-tuzenika Franje Rano-
gajeca, Ul. Andrije Buvine 21, Zagreb, V-tuzenika
Marijana Ranogajeca, Ulica Vjekoslava Kocha 31,
Voloder, VI-tuzenika Andrije Ranogajeca, Sedanstr.
31, 95028 Hof, Njemacka, VII-tuzene Josipe Zagorscak,
Mojmir 17, Nasice, VIII-tuzene Slavice Keglevi¢,
Branjevina 20, Granice, IX-tuZene Marije Zidar, Bad
Stebener Str. 3, 95192 Lichtenberg, Njemacka, X-tu-
zenika Ivice Kunsteka, UL Josipa Panci¢a 2 E, Nasice,
XI-tuzene Stefice Vukovi¢, Schupbacher Strafle 14,
65614 Beselich, te XII-tuzenika Slavka Ranogajac,
Australija, nepoznatog prebivalista, radi utvrdenja
vlasni$tva nekretnina, XII-tuzenom Slavku Ranogajac,
postavljena privremena zastupnica Renata Horvatin,
odvjetnica iz Nasica i to na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika. Privremeni zastupnik
¢e prava i duznosti vrsiti sve dok se XII-tuZeni ili
njegov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
dok Hrvatski ured za socijalni rad, ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.

(Broj: P-339/2024-20 od 11. IX. 2025.) (2929)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA LJILJANE BLAZEKA
iz Preloga, Glavna 26, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Cakovcu, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Pigac Zeljke, r. Najman, kéeri Antuna, 1. 24. 6.
1974. g. umrle/og 25. 7. 2025. g. iz Oporovca 48, bez
oporuke, drzavljanke RH.

Na nasljede se ovim putem pozivaju nepoznati na-
sljednici IL,, II.  IV. nasljednog reda, kao i eventualne
ostale osobe koje polazu pravo na nasljedstvo, da se
u roku od 6 mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama prijave javnom biljezniku koji vodi osta-
vinski postupak.

Po proteku navedenog roka provest ¢e se ostavinska
rasprava i donijeti rjeSenje na temelju raspoloZivih
podataka iz spisa, a sve na temelju odredbi ¢lanka
218. Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-1086/25; UPP-0S-O Cakovec-118/25 od 17.
IX. 2025.) (2930)

oglasne stranice

PETAK, 10. LISTOPADA 2025.

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DRAZENA MARKUSA,
Zagreb, Remetinecka cesta 112, kao sudskog povje-
renika Op¢inskog suda u Novom Zagrebu, u tijeku
je ostavinski postupak iza pok. Kralj Krunoslava
(ime oca Vid) iz Zagreba, I. Trokut 1 a, rodenog 20.
lipnja 1960., umrlog 28. prosinca 2024. u Zagrebu,
drz. RH, koji se vodi pod posl.br. 0-543/2025 UPP/
0§-0-42/2025.

Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Kralj Krunoslava da se u roku od 6 mjeseci
od objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave
Op¢inskom sudu u Novom Zagrebu.

(Broj: 0-543/2025, UPP/0S-0-42/2025 od 15. IX.
2025.) (2931)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju
Glavasu, u pravnoj stvari Dujo Vezi¢, Ulica Hrvatske
mladezi 6, Zapresic¢ kojeg zastupa opunomocenik
Bojan Zarni¢, odvjetnik u Makarskoj protiv tuzenika
Martina Vezica, Blatnice 19, Brist i dr,, radi utvrdenja
prava vlasni$tva, 15. rujna 2025., postavio je tuZeniku
pod 6) Ranka Lanca, 294. Tallagandra Rd, Holmview
01d 4207, Australia, postavlja se privremeni zastupnik
Dario Lali¢ odvjetnik u Makarskoj, jer je boraviste
tog tuZenika nepoznato odnosno istom se ne mogu
uruditi pismena na navedenu adresu, a druga nije
poznata, a isti nema opunomocenika i zato $to bi
redoviti postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1.1st. 2. t. 4.1 5. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/91,
91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19 - procisceni
tekst, 80/22, 114/22 1 155/23 dalje: ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenika
u postupku sve dok se tuzenik ili njegovi opuno-
mocenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok
tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je postavio
staratelja.

(Broj: 2 P-883/2024-17 od 15. IX. 2025.) (2932)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna sluzba u
Korculi, objavljuje da je u pravnoj stvari tuZiteljice
Mire Serti¢, Karlovac, Orlovacka 109, protiv tuzenog
Slavka Covica, radi ispravka i uknjizbe prava vlasni-
tva, tuzenom Slavku Covicu, koji se nalazi u inozem-
stvu a dostava mu se nije mogla izvrsiti, postavljena
na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 5. ZPP-a privremena
zastupnica Sandra Trojanovi¢ Sr$en, odvjetnica u
Orebicu, koja ¢e ga zastupati dok se tuzeni ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.

(Broj: 30.P-1065/2023 od 15. IX. 2025.) (2933)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog/e Ni-
kole Demovica iz Zagreba, Ivanjska ulica 11, rodenog
26. 10. 1979., a preminulog 25. 8. 2020. Pozivaju se
svi koji polazu pravo na nasljedstvo u ostavinskom
postupku iza pokojnog/e Nikole Demovica, da se jave
ovom sudu u roku od 6 mjeseci od dana objave oglasa
u Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog
roka ne jave osobe koje polazu pravo na nasljedstvo,
ostavina ¢e se dovrsiti na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-4337/2022 od 11. IX. 2025.) (2934)
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OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskom savjetniku
Mateju Zurku, u pravnoj stvari tuZitelja Privredna
banka Zagreb d.d., Zagreb, Radnicka cesta 50, OIB:
02535697732, koju zastupa opunomocenik Boris Bili¢,
odvjetnik u Splitu, protiv tuzenika Ervina Halaca,
nepoznatog prebivalista i boravista, radi izdavanja
platnog naloga, 15. rujna 2025. postavio je tuzeniku
Ervinu Halacu, privremenog zastupnika Antu Galesica,
odvjetnika u Zadru.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se
navedeni tuZenik ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb
u Zadru ne obavijesti sud da je postavio skrbnika (.
85. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22 - u daljnjem tekstu ZPP-a).

(Broj: P1-449/2025-9 od 15. IX. 2025.) (2935)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu tog suda
Zeljki Juri¢, u pravnoj stvari tuzitelja i to prvotuZitelja
Luke Bonceka iz Virovitice, Ivana MeStrovica 44,
drugotuzitelja Marije Viljevac iz Brezovice, Matije
Gupca 88, trecetuzitelja Zdenke Moslavac iz Slatine,
Matije Gupca 14, koje zastupaju opunomocenici,
odvjetnici iz Zajednickog odvjetnickog ureda Radomir
Boroti¢ i Darko Novacic iz Virovitice, protiv tuzenih;
prvotuzenika Ivana Knezevica, sada nepoznata bo-
ravi$ta, drugotuzenika Marka Knezevi¢a, Lukacko
Dugo Selo 42, sada nepoznata boravista, trecetu-
zenika Vampovac udate Ruze, Lukacko Dugo Selo,
sada nepoznata boravita, CetvrtotuZenika Knezevi¢
Luke, Lukacko Dugo Selo, sada nepoznata boravista,
petotuzenika KneZzevi¢ ml. Ivana, Lukacko Dugo Selo,
sada nepoznata boravita, Sestotuzenika Matuzalem
Valenta, Lukacko Dugo Selo, sada nepoznata boravista,
sedmotuzenika Kate udate Sokac Lukacko, Dugo
Selo, sada nepoznata boravista, osmotuzenika Boti¢
Mare udate, Turanovac, sada nepoznata boravista,
devetotuzenika Knezevi¢ Mate, Lukacko Dugo Selo,
sada nepoznata boravista i desetotuzenika Boncek
Eve, Lukacko Dugo Selo, sada nepoznata boravista, sve
sada zastupa privremeni zastupnik Zeljko Palatinus,
radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnine, postavio
je 4. rujna 2025. prvotuzeniku Ivanu Knezevicu, dru-
gotuzeniku Marku Knezevicu, Lukacko Dugo Selo 42,
tre¢etuzeniku Vampovac Ruzi udatoj, Lukacko Dugo
Selo, ¢etvrtotuzeniku Knezevi¢ Luki, Lukacko Dugo
Selo, petotuzeniku Knezevi¢ ml. Ivanu, Lukacko Dugo
Selo, $estotuzeniku Matuzalem Valentu, Lukacko Dugo
Selo, sedmotuzeniku Kati Sokac udatoj, Lukacko Dugo
Selo, osmotuzeniku Boti¢ Mari udatoj, Turanovac,
devetotuzeniku KneZevi¢ Mati, Lukacko Dugo Selo
i desetotuzeniku Boncek Evi, Lukacko Dugo Selo, svi
sada nepoznata prebivalista i boravista, privremenog
zastupnika Zeljka Palatinusa, odvjetnika iz Virovitice,
jer je prebivaliste i boraviste 1. do 10. tuzenika nepo-
znato, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika bi dugo trajao, pa bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice (¢l. 84. st. 112. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91,
91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14 i 70/19, 80/22, 114/22,
155/23; dalje: ZPP)).

oglasne stranice

Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuZene u postupku
sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok Hrvatski zavod za socijalni
rad Virovitica ne obavijesti sud da im je postavio
skrbnika (¢lanak 85. stavak 2. ZPP-a).

(Broj: P-444/2025-6 od 15. IX. 2025.) (2936)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sucu pojedincu Janu
Malovcu, u pravnoj stvari tuziteljice Milke Brozovi¢
iz Karlovca, Ribi 13, koju zastupa opunomocenik
Sandro Biondi¢, odvjetnik iz Otocca, protiv tuzenika:
1. Ljubica Culinovié iz Osijeka, Brijest, Kaninska 15,
2. Slavica Pusi¢ iz Osijeka, Brijest, Kaninska 15, 3.
Zdenka Kui¢ iz Osijeka, Vranska 18, 4. Dubravka
Buklijas iz Osijeka, Svete Petke 36, 5. Zdravko Cu-
linovi¢ iz Osijeka, Belomanastirska 16, 6. Dubravka
Curzik iz Osijeka, Daruvarska 46, 7. Eva Krizmani¢ iz
Poreca, Vrsarska 18, 8. Marjan Krizmanic iz Poreca,
Vrsarska 18, 9. Milka Mates iz Poreca, Alekse Santica
4, 10. Zvonko Culinovi¢ iz Otocca, Sina 363, 11. Milan
Culinovi¢ iz Velike Gorice, Slavka Kolara 46, 12. Ivan
Culinovi¢ iz Velike Gorice, 13. Ana Buri¢ ud. iz Sinaca
kbr. 260/240, 14. Eva Gradi¢ rod. Niksi¢ iz Sinaca kbr.
82/174, 15. Ivan Findrik iz Sunje, Sokolska ulica 36,
16. Damir Findrik iz Zagreba, Donje Svetice 115, 17.
Frane Pintar iz Oto¢ca, Sinac 144, 18. Stjepan Niksi¢ iz
Otocca, Sinac kbr. 174A, 19. Slavko Niksi¢ iz Otocca,
Sinac kbr. 174, 20. Bozo Pintar iz Otocca, Sinac 146,
21. Bozica Culinovi¢ Pavleti¢ iz Lickog Osika, Kulska
1, 22. Ljubica Jerbi¢ iz Otocca, Sinac kbr. 159, 23.
Milka Simatovié iz Sesvetskog Kraljeveca, Ulica Pere
Pirkera I, Odvojak 1, 24. Marija Premuz iz Otocca,
Sinac kbr. 333, 25. Zora Findrik iz Otocca, Sinac kbr.
173, 26. Snjezana Butkovi¢ iz Gospica, Bilaj 13, 27.
Ankica Kovaci¢ iz Lickog Lesca, Licko Lesce 266,
28. Josip Mrla iz Otocca, Sinac 1684, 29. Zdravko
Niksi¢ iz Otocca, Sinac kbr. 176, 30. Marija Ivancevi¢
iz Otocca, Vatrogasna kbr. 4, 31. Biserka Rub¢ic iz
Otocca, Sinac kbr. 186, 32. Dubravka Zubrini¢ iz
Otocca, Bartola Kasica 17, 34. Ivan Goran Grcevic iz
Velike Mlake, Ulica Mateja Basarovi¢a 11, 35. Olga
Savi¢ iz Doma za starije Zlatna jutra u Zagrebu, Sisacka
cesta, IV. Odvojak 18b, koju zastupa skrbnica Dijana
Simuni¢, radnica Hrvatskog zavoda za socijalni rad
u Zagrebu, 36. Zvonko Culinovi¢ iz Oto&ca, Sinac
363, 37. Milan Culinovi¢ iz Velike Gorice, Slavka
Kolara 46, radi utvrdenja prava vlasnistva, 15. rujna
2025. postavio je tuzenicima: 13. Ana Buri¢ ud. iz
Sinaca kbr. 260/240 i 14. Eva Gradi¢ rod. Niksi¢ iz
Sinaca kbr. 82/174, privremenu zastupnicu u ovom
postupku Danijelu Cvijanovi¢, odvjetnicu iz Gospica,
jer su tuzenici nedostupni a nemaju opunomocenika,
sukladno ¢l. 84. st. 2. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 129/00,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23,
u nastavku teksta: ZPP). Privremeni zastupnik ima
u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika koja ¢e obavljati sve dok se tuzenici od-
nosno njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je tuZenicima postavio skrbnika (¢lanak 85.
stavak 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: P-166/2024-12 od 15. IX. 2025.) (2937)

OPCINSKI SUD U PAZINU, objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju
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tuziteljica Jadranka Blagoni¢, Cerovlje, Pagubice
2, koju zastupaju opunomocenici iz Zajednickog
odvjetnickog ureda Bojan Zustovi¢, Marina Mata-
novi¢ i Zoran Slokovi¢, odvjetnici iz Pazina, Fra-
nine i Jurine 7, i tuZenici 1. Op¢ina Cerovlje, OIB:
76990583198, Cerovlje, Cerovlje 12, koju zastupa
opunomocenik Aleksandar Puh, odvjetnik iz Pule,
Leharova 1, 2. Camus Giuseppe fu Giuseppe, Pisino,
nepoznatog boravista, 3. Camus Bruno fu Giuseppe,
Pisino, nepoznatog boravista i 4. Grad Pazin, OIB:
07969842379, Pazin, Druzbe sv. Cirila i Metoda 10,
radi utvrdenja prava vlasnistva. Na temelju ¢l. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narod-
ne novine br. 53/1991, 91/1992, 112/1999, 88/2001,
117/2003, 88/2005, 2/2007 - Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 84/2008, 96/2008 - Odluka
USRH, 123/2008, 57/2011, 148/2011 - procisc¢eni
tekst, 25/2013, 89/2014 - Odluka USRH, 70/2019,
80/2022, 114/2022 i 155/2023; dalje: ZPP) tuzenicima
2. Camus Giuseppeu fu Giuseppeu i 3. Camus Brunu
fu Giuseppeu je postavljen privremeni zastupnik
Goran Okmaca, odvjetnik iz Pazina, Ulica 25. rujna
4, budu¢i da bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika navedenim tuzenicima trajao
dugo, tako da bi za jednu ili obje stranke mogle nastati
Stetne posljedice, a boraviste navedenih tuzenika nije
poznato, te oni nemaju opunomocenika. Privremeni
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti vri sve
dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojave
pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-176/2025-12 od 8. IX. 2025.) (2938)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Lizalovi¢
Adila, rodenog 14. prosinca 1939., a preminulog 16.
kolovoza 1991., s posljednjim prebivalistem u Zagrebu,
Proloterskih brigada 235. Pozivaju se svi koji polazu
pravo na nasljedstvo iza pokojnih legatara ostavitelja:
1. Lizalovi¢ Sabana iz Bosne i Hercegovine, Prude kod
Jajca, 2. Karahodzi¢ Hasije iz Bosne i Hercegovine,
Ljoljici, Jezero kod Jajca, 3. Poturovi¢ Lutvije iz Bosne
i Hercegovine, selo Bavar Vinac kod Jajca, da se jave
ovom sudu u roku $est mjeseci od dana objave oglasa
u Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog
roka ne jave osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
ostavina ce se dovrsiti na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-5227/1991-87 od 15.1X. 2025.)  (2939)

OPCINSKI SUD U VIROVITICL, po sutkinji tog suda
Zeliki Juri¢, u pravnoj stvari tuziteljice Sanje Vida
Brdar, iz Starog Gradca, Marsala Tita 106, koju zastupa
opunomocenik Darko Novaci¢, odvjetnik iz Virovitice,
protiv 1. tuZenika Crn¢i¢ Stjepana, Stari Gradac, 2.
tuzenika Aragovi¢ Ivana, Stari Gradac, 3. tuZenice
Aragovic Jele, Stari Gradac, 4. tuzenika Vrbaslija
Joze, Stari Gradac, 5. tuzenice Santo Juliske udate,
Stari Gradac, 6. tuZenice Santo Kate, Stari Gradac,
7. tuzenice Jagar Mare, Stari Gradac i 8. tuZenice
Zavrtnik Marije, . Aragovi¢, Stari Gradac, M. Gupca
12, svi sada nepoznata prebivalista i boravista, sve
sada zastupa privremeni zastupnik Zeljko Palatinus,
radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnine, postavio
je 28. kolovoza 2025. 1. tuzeniku Crn¢i¢ Stjepanu, Stari
Gradac, 2. tuzeniku Aragovi¢ Ivanu, Stari Gradac,
3. tuzenici Aragovi¢ Jeli, Stari Gradac, 4. tuzeniku
Vrbaslija Jozi, Stari Gradac, 5. tuZenici Santo Juliski
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udatoj, Stari Gradac, 6. tuzenici Santo Kati, Stari
Gradac, 7. tuZenici Jagar Mari, Stari Gradac i 8. tu-
Zenici Zavrtnik Mariji r. Aragovi¢, Stari Gradac, M.
Gupca 12, svi sada nepoznata prebivalista i boravista,
privremenog zastupnika Zeljka Palatinusa, odvjetnika
iz Virovitice, jer je prebivaliste i boraviste od 1. do 8.
tuZenika nepoznato, a redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika bi dugo trajao, pa bi za
stranke mogle nastati Stetne posljedice (¢l 84. st. 11 2.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14 1 70/19, 80/22,
114/22, 155/23; dalje: ZPP)). Privremeni zastupnik
zastupat e tuzene u postupku sve dok se oni ili njihov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve
dok Hrvatski zavod za socijalni rad Virovitica ne
obavijesti sud da im je postavio skrbnika (¢lanak
85. stavak 2. ZPP-a).

(Broj: P-428/2025-5 od 12. IX. 2025.) (2940)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strini¢u, u pravnoj stvari tu-
zitelja pod 1) Ante Viskovica iz Bogomolja, Uvala
Smrska 7; pod 2) Ive Viskovica iz Splita, V. Mili¢a
22; pod 3) Edija Viskovica iz Bogomolja, Gdinj 109;
pod 4) Ivana Viskovica iz Bogomolja, Uvala Smrska
9, koje zastupa opunomocenik Igor Prvini¢, odvjetnik
iz Staroga Grada, protiv tuzenika pod 1) Serdo Juri¢
iz Splita, SukoiSanska 27; pod 2) Olga Filipi¢ iz Splita,
Slaviceva 43; pod 3) Ida Mrkela iz Zadra, Nikole
Bozidarevica 27; pod 4) Tatika Stojakovi¢ iz Zadra, J.
Gotovca 2; pod 5) Visnja Juri¢ iz Splita, Drazanac 72;
pod 6) Bojan Viskovi¢ iz Splita, Mr¢elina 9; pod 7)
Celeste Sanders iz SAD-a, 836 Glenbrook Ct., Sparks,
NV-89434, Nevada; pod 8) Ton¢i Viskovi¢ iz Gdinja,
Gdinj 313; pod 9) Marija Vegar iz Splita, Doverska
15; pod 10) Edi Lusi¢ iz Splita, Poljicka cesta 4; pod
11) Celestina Popovi¢, izo¢na i nepoznata boravista,
radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio je tuzenicima
privremenog zastupnika Vinka Peronju, odvjetnika
iz Jelse, na temelju odredbe ¢lanka 84. stavka 1. i
stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budu’i da su
tuZenici odsutni i nepoznatog boravista, nemaju opu-
nomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga
za stranke mogle nastati $tetne posljedice. Privremeni
zastupnik zastupat ce tuzenike kojima je postavljen
kao privremeni zastupnik u ovom postupku sve dok se
isti ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno, dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je istome postavio staratelja.

(Broj: P-2684/2025 od 15. IX. 2025.) (2942)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strini¢u, u pravnoj stvari tu-
zitelja pod 1) Stjepana Jelici¢a iz Brusja, Ulica Molo
Bonda 8, pod 2) Vesne Jeli¢i¢ iz Jagodne, Ulica Uva-
la Jagodna 16, koje zastupa opunomocenik Zeljko
Séepanovié, odvjetnik iz Hvara, protiv tuzenika pod
1) Lumbardi Marija . Rudolfa; pod 2) Hraste Ivan
pok. Marina, izo¢ni i nepoznata boravita; pod 3)
Ljubica Labrovi¢ Pandol iz Splita, Senjska 59; pod 4)
Hraste Ivo pok. Antuna iz Splita, A. Mihanovica 5,
radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio je tuZenici-

ma privremenog zastupnika Zvonimira Franetovica,
odvjetnika iz Starog Grada, na temelju odredbe ¢lanka
84. stavka 1. i stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), buduci
da su tuzenici odsutni i nepoznatog boravista, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga
za stranke mogle nastati $tetne posljedice. Privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuZenike kojima je postavljen
kao privremeni zastupnik u ovom postupku sve dok se
isti ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno, dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je istome postavio staratelja.

(Broj: P-2924/2025 od 15. IX. 2025.) (2943)

VRSITEL] DUZNOSTI JAVNOG BILJEZNIKA HANA
HOBLAJ, kao povijerenik Op¢inskog suda u Cakoveu,
sa sjedistem u Murskom Sredi$¢u, Trg brace Radi¢
8A, objavljuje da joj je povjeren postupak provodenja
ostavinske rasprave po pok. Kova¢ Ivanu sinu Martina,
rodenom 17. listopada 1963. godine, umrlom 29.
lipnja 2025. godine.

Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Kovac Ivana da se u roku od $est mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama prijave vrsitelju
duznosti javnog biljeznika Hani Hoblaj iz Murskog
Sredi$ca, Trg brace Radi¢ 8A, kao povjereniku Op-
¢inskog suda u Cakovcu.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi na oglas,
vrsitelj duznosti javnog biljeznika ¢e provesti ostavin-
ski postupak i donijeti odluku primjenom odredaba
Zakona o nasljedivanju.

(Broj: 0-1029/2025, UPP/0S-0 Cakovec-19/2025 od
19. IX. 2025.) (2944)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuZiteljice Dusanke Petri¢, pro-
tiv tuzenika: Manda 7. Petra Rudan, Juraj pok. Simuna,
Veli Viskovi¢, Vicko pok. Simuna, Veli Viskovi¢, Vicko
pok. Boze Viskovi¢, Katica 7. Franje, Viskovi¢, Bozo
pok. Vicka, Viskovi¢, Romeo pok. Ive Viskovi¢, Rolly
pok. Ive Rudan, Visko pok. Eduarda Viskovi¢, Andelo
pok. Eduarda Viskovi¢, Andro Viskovi¢, Julija Gali¢,
Slobodan Cekovi¢, Nada Jusi¢, Ozren Radovanovi,
Mirjana Radovanovi¢, Grgo Peronja, Ante Buj, Dinko
Viskovié¢, Miro Viskovi¢, Edita Viskovié, Mirela Gadié,
Zdenka Marsi¢, radi stvarnopravog vlasnistva nekret-
nine, postavio je tuzenicima od ad 1. - 6. privremenog
zastupnika Vinka Peronju, odvjetnika iz Jelse, na
temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer su tuzenici od ad 1. do
6. odsutni i nepoznata boravista, a nemaju opuno-
mocenika, kao i zbog toga $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo,
tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati $tetne
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e tuzenike od ad 1. do 6., u postupku sve dok se
isti ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom
odnosno dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je istom postavio staratelja.

(Broj: P-834/2025-9 od 15. IX. 2025.) (2945)

oglasne stranice
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OPCINSKI SUDU SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuzitelja Andela Viskovica,
protiv tuzenika Manda Rudan Z. Petra, Juraj Viskovi¢
pok. Simuna, Vicko Viskovi¢ pok. Simuna, Antun
Viskovi¢ pok. Simuna, Genoveva Radovanovi¢ ud.
Ivana, Katica Viskovic Z. Franje, Romeo Viskovi¢, Roly
Rudan, Bozo Viskovi¢ pok. Vicka, radi stvarnopravog
vlasnistva nekretnine, postavio je tuzenicima ad 1. -
6.1ad 9. privremenog zastupnika Juricu Domancica,
odvjetnika iz Hvara, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP),
jer su tuzenici ad 1 - 6 i ad 9, odsutni i nepoznata
boravista, a nemaju opunomocenika, kao i zbog toga
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za stranke
mogle nastati Stetne posljedice. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ce tuzenike od ad 1 - 6iad 9, u
postupku sve dok se isti ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom odnosno dok Centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da je istom postavio staratelja.

(Broj: P-1199/2025-11 od 15. IX. 2025.) (2946)

OPCINSKI SUD U PAZINU objavljuje da je kod ovog
suda u tijeku parni¢ni postupak u kojem sudjeluju
tuzitelj Zdenko Simeti¢, Boljun, Boljunsko Polje,
Trostija 14, kojeg zastupa opunomocenik Ivan Mi-
lanovi¢, odvjetnik u Umagu, 8. ozujka 6, i tuZenici:
1. Milan Tomasko, pok. Ivana, Pazin, Pristava 26, 2.
Mira Vrdoljak r. Tomasko, pok. Ivana, Rijeka, Donja
Drenova 43/2, 3. Marija Peran r. Tomasko, pok. Ivana,
Matulji, Varljenska cesta 244, 4. Ivanka Tomasko, Ri-
jeka, Drage Gervaisa 6, 5. Ivan Tomasko, pok. Antuna,
Rijeka, Drage Gervaisa 6, 6. Branko Tomasko, pok.
Antuna, Rijeka, Drage Gervaisa 6, 7. Marija — Meri
Baricevi¢, od Martine, nepoznatog boravista, 8. Zora
Baricevi¢, od Martine, nepoznatog boravista, 9. Dorti
Baricevi¢, od Martine, nepoznatog boravita, 10. Ana
Baricevi¢, od Martine, nepoznatog boravista, 11.
Milena Baricevi¢, od Martine, nepoznatog boravista,
12. Djani Baricevi¢, od Martine, nepoznatog boravista,
13. Ivan Baricevi¢, pok. Ivana, Opatija, Nova cesta
104, 14. Desanka Kinkela, Opatija, Put u Bregi 15,
15. Denis Kinkela, Opatija, Put u Bregi 15, 16. Dean
Kinkela, Opatija, Put u Bregi 11B, 17. Kristina Vlah,
Lovran, Omladinska 17, 18. Kristijan Popeski¢, Opati-
ja, Put u Bregi 11, 14. do 18. tuZenici kao nasljednici
Nevenke Kinkela r. Baricevi¢, pok. Ivana, Opatija,
Put u Bregi 11, 19. Sonja Kaplan r. BlaZeni¢, pok.
Josipa, Ika, I¢ici, B. Zdrin§¢aka 1, 20. Ivan Blazenic,
pok. Josipa, Ika, I¢i¢i, B. Zdrins¢aka 1, 21. Antonija
Sergo, r. Baricevi¢, pok. Antuna, Republika Italija,
Milano, Via Fratelli Zoia 201, 22. Marija Sarson, od
Antonije, SAD, McCook, IL60525, 8739 W 50th St,
23. Vlado Sergo, pok. Antona, Lupoglav, Semi¢, Semi¢
17, 24. Darko Mandi¢, Opatija, Radnicka ulica 7, i
25. Gracia Krainer, Opatija, Ika, Antona Brubnjaka
3, radi utvrdenja prava vlasnistva.

Na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4. i 5. Zakona o par-
ni¢nom postupku (Narodne novine br. 53/1991.,
91/1992., 112/1999., 88/2001., 117/2003., 88/2005.,
2/2007. - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvat-
ske, 84/2008., 96/2008. - Odluka USRH, 123/2008.,
57/2011., 148/2011. - procisceni tekst, 25/2013.,
89/2014. - Odluka USRH, 70/2019., 80/2022.,
114/2022.1155/2023.; dalje: ZPP) tuZenicima 7. Mariji
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— Meri Baricevié, 8. Zori Baricevi¢, 9. Dorti Baricevié,
10. Ani Baricevi¢, 11. Mileni Bari¢evi¢, 12. Djaniju
Baricevicu, 13. Ivanu Baricevicu i 22. Mariji Sarson
postavljen je privremeni zastupnik Bojan Zustovic,
odvjetnik u Zajednickom odvjetnickom uredu Bojan
Zustovi¢, Marina Matanovi¢ i Zoran Slokovi¢, Pazin,
Franine i Jurine 7, budu¢i da bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika tuzenicima
trajao dugo, pa bi za jednu ili obje stranke mogle
nastati $tetne posljedice, a boraviste tuzenika nije
poznato, odnosno 22. tuZenica nalazi se u inozemstvu,
a dostava se nije mogla obaviti te tuzenici nemaju
opunomocenika.

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
vrsi sve dok se tuZenica ili njezin opunomocenik ne
pojave pred sudom (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-479/2024-38 od 22. IV. 2025.) (2947)

OPCINSKI GRAPANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji Gorani Zuri¢-Jureti¢, u pravnoj stvari tuzitelja
HEP - Toplinarstvo d.o.o., Zagreb, MiSevecka 15A,
OIB: 15907062900, kojeg zastupa opunomocenik
Domagoj Dumanci¢, odvjetnik u Zagrebu, protiv
tuzenice Cvite Andraus, nepoznatog prebivalista i
boravista, radi isplate, rjeSenjem poslovni broj PI-
3010/2025-2 od 25. kolovoza 2025. postavio je tuzenici
Cviti Andraus privremenu zastupnicu Korneliju Du-
ratovi¢, odvjetnicu u Zagrebu, buduci da je tuzenica
nepoznata boravista, odnosno nije dostupna, a nema
opunomocenika (¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku, Narodne novine br. 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07 84/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i
155/23 - dalje ZPP).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik vrsiti sve dok se tuZenica ili
njezin opunomocenik ne pojave pred sudom (¢l. 85.
st. 1.12. ZPP-a).

(Broj: PI-3010/2025 od 16. IX. 2025.) (2948)

OPCINSKI SUD U SIBENIKU oglasava da je u parni¢-
nom postupku, poslovni broj: P-1409/2020, tuziteljice
Ankice Skevin iz Splita, Vukovarska 114, koju zastupa
opunomocenik Hrvoje Sladi¢, odvjetnik u Sibeniku,
protiv tuzenika Tomislava Skevina iz Betine, Zdrace
31 i dr, radi utvrdenja prava vlasnistva, u smislu
odredbe ¢l. 84. st. 2. tocke 5. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03 i 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 57/11 i
148/11 - pro¢iséeni tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 37/22,
126/22, dalje: ZPP), u svezi s odredbom cl. 84. st. 1.
ZPP-a, tuzenoj Jeleni Skevin rod. Duri¢, Jones Street
1333, Sydney, Australia, za privremenog zastupnika
postavljen odvjetnik Luka Marc¢i¢, Fra Jerolima Mi-
lete 6, Sibenik, jer je nepoznatog boravista i nema
opunomocenika te bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika tuzeniku trajao dugo,
zbog ¢ega bi za jednu ili obje stranke mogle nastati
Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i
duznosti zakonskog zastupnika i ta prava i duznosti
vrse dok se stranka ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavljen skrbnik.

(Broj: P-1409/2020 od 1. IX. 2025.) (2949)

oglasne stranice

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Pa-
kracu objavljuje da je u pravnoj stvari predlagatelja
osiguranja Grada Pakraca, Trg bana Josipa Jela¢i¢a
18, Pakrac, OIB: 79689915301, protiv protivnika osi-
guranja Jovanke Kovaci¢, ranije iz Seovice, Rudnicka
ulica 8, i iz Pakraca, Veberov sokak 29, sada nepoznate
adrese, radi osiguranja novcane trazbine prisilnim
zasnivanjem zaloznog prava na nekretninama, na
temelju odredaba ¢lanka 84. stavka 2. tocke 4. Zakona
o0 parni¢nom postupku, postavio privremenog zastu-
pnika odvjetnika iz Zajednickog odvjetnickog ureda
Bojan Doneski, Perica Medakovi¢, Nera Panjkret,
Antonio Mihoci i Kristina Burcar Stargl, protivniku
osiguranja Jovanki Kovaci¢, ranije iz Seovice, Rudni¢ka
ulica 8, i iz Pakraca, Veberov sokak 29, sada osobi
nepoznatog prebivalista i boravista, koja nema opu-
nomocenika, jer bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranku
mogle nastupiti $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protiv-
nika osiguranja u ovom postupku sve dok se on ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika za poseban slucaj.
(Broj: Ovr-1996/2025-7. od 15. IX. 2025.)  (2950)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskom savjetniku
Mateju Zurku, u pravnoj stvari tuzitelja Komunalac
d.o.0., Biograd na Moru, Kralja Petra Svacica 28,
OIB: 79399174783, kojeg zastupa opunomocenica
Julija Strmota, odvjetnica u Biogradu na Moru, protiv
tuzenika Venje Janicijevica, nepoznatog prebivalista
i boravista, radi izdavanja platnog naloga, 15. rujna
2025. postavio je tuzeniku Venji Janicijevicu pri-
vremenog zastupnika Antu Galesica, odvjetnika u
Zadru, na temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. to¢. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine 26/91., 53/91.,
91/92.,112/99., 88/01., 117/03., 88/05., 2/07., 96/08.,
84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22.,
dalje: ZPP), jer je boraviste tuZenika nepoznato i zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati
Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se
navedeni tuZenik ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb
u Zadru ne obavijesti sud da je postavio skrbnika (¢l
85. Zakona o parni¢nom postupku - Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22, u daljnjem tekstu: ZPP).

(Broj: PI-1712/2024-9 od 15.1X. 2025)  (2951)

OPCINSKI SUD U RIJECI, Stalna sluzba u Opatiji,
po sutkinji Mileni Ivanéevi¢, kao sucu pojedincu, u
pravnoj stvari predlagatelja TOP - Immobilia d.o.o.,
Mala Strana 44, BiSkupec Zelinski, O, Sveti Ivan Zelina,
OIB: 45841539029, koji zastupa z.z. Tobias Pavli¢, Mala
Strana 40, Biskupec Zelinski, sve zastupa opunomoce-
nik Filip Lisac, odvjetnik u Opatiji, Stubiste Lipovica 3,
protustranka Sergio Bouhuny, Via Aadolfo Gandiglio
76, Rim, Italija, kojeg zastupa privremeni zastupnik
Aris Sarunié, odvietnik iz Rijeke jer je protustranka
osoba nepoznata i odsutna boravista, radi osnivanja
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sudskog pologa, izvan ro¢ista 16. rujna 2025. rijesio
je da se protustranci Sergiju Bouhunyju, Via Aadolfo
Gandiglio 76, Rim, Italija, kao odsutnoj osobi i osobi
nepoznata boravista, postavlja privremeni zastupnik
Aris Sarunié, odvj. iz Rijeke, jer bi redovni postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika protustranci
trajao dugo, pa bi za stranke mogle nastati Stetne
posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranku u postupku, poslovni broj R2-206/2025-7,
sve dok se protustranka ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad ne izvijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: 74 R2-206/2025-8 od 16. IX. 2025.)  (2952)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Ben-
koveu, po sucu toga suda Zoranu Vrankovicu, kao
sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuZitelja Stamenka
Cose pok. Boze iz Australije, 1. MC Teman Place,
Worrigee, NSW 2540, kojeg zastupa opunomoceni-
ca Elma Predovan, odvjetnica iz Benkovaca, protiv
tuzenika ad 1. Op¢ine Polaca, Pola¢a 231/A, OIB:
48200439807, i dr., radi utvrdenja prava vlasnistva,
na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.12. t. 4.1 5. Zakona
o parni¢nom postupku, postavio je tuzenicima ad 2.
Mici Cosi Vasilievom, ad 3. Joki Cupaé 7ena Ljubana,
ad 4. Jovanu Petkovicu re¢. Cvetko Petkovi¢ Tomin,
ad 5. Svetoslavu Petkovi¢u Tominom, ad 6. Bosiljki
Petkovi¢ Tominoj, ad 7. Milici Bogunovi¢ Z. Spasenija,
ad 8. Durdiji Petkovi¢ Tominoj, ad 9. Milosu Cosi
pok. Milosa, ad 10. Krsti Cosi pok. Milosa, ad 11.
Marku Cosi pok. Milosa, ad 12. Milici Krklje§ Zeni
Gaje, ad 13. Olgi Coso ud. pok. Miloga, i ad 20. Anki
Tomasnovi¢ z. Ljubomira, odsutnim i nepoznata
boravista, privremenog zastupnika Zvonimira Vrkica,
odvjetnika iz Benkovca.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedene
tuzenike u postupku sve dok se oni ili njthov opuno-
mocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok nadlezni
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je
tim tuZenicima postavljen skrbnik za poseban slucaj.
(Broj: P-488/2025-10 od 16. IX. 2025.) (2953)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Ben-
koveu, po sucu toga suda Zoranu Vrankovicu, kao
sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja Tomislava
Br¢ica pok. Slavka iz Perusi¢a Benkovackog, Perusi¢
Benkovacki 77, kojeg zastupa opunomocenica Elma
Predovan, odvjetnica iz Benkovaca, protiv tuzenika ad
1. Damjana Jokica pok. Stevana i dr., radi utvrdenja
prava vlasnistva, na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2.
t. 4.15. Zakona o parni¢nom postupku, postavio je
tuZenicima ad 1. Damjanu Joki¢u pok. Stevana, ad 2.
Bozici Kamber z. Blajinoj, ad 3. Marti Macakanji ud.
Tome, ad 4. Cviti Ini¢ Z. Stevana, ad 5. Vukosavi Zece-
vi¢ Bozine, ad 6. Lazi Zec¢evi¢u BoZinog, ad 7. Jeleni
Ciritovi¢ %. Nikole, ad 8. Ani Kalini¢ %. Nikole-Janka,
ad 9. Stevanu Jokicu pok. Gjure, ad 10. Ljubici Joki¢
pok. Gjure, ad 11. Stani Mati¢ z. Krste, ad 13. Andeliji
Bukarici pok. Sime, ad 15. Krsti Guli¢u pok. Marka,
ad 16. Milanu Guli¢u Krstinom, ad 19. Nevenki Zrili¢
%. Pavla, ad 20. Milanu Cubrilu pok. Mitra i ad 21.
Smiljani Bukarici ud. Milana, odsutnim i nepoznata
boravista, priviemenog zastupnika Zvonimira Vrkica,
odvjetnika iz Benkovca.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e navedene
tuzenike u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
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mocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok nadlezni
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je
tim tuzenicima postavljen skrbnik za poseban slucaj.

(Broj: P-3020/2023-13 od 16. IX. 2025.) (2954)

OPCINSKI SUD U VIROVITICL i to sutkinja toga suda
Mirjana Jelavi¢ kao sudac pojedinac u pravnoj stvari
tuzitelja Republike Hrvatske (OIB: 52634238587), koju
zastupa Op¢insko drzavno odvjetnistvo iz Virovitice,
Gradansko-upravni odjel, protiv tuzenika Franje De-
skara iz Starog Gradca 109, sada nepoznatog boravista,
kojeg zastupa privremeni zastupnik Zeljko Palatinus,
odvjetnik iz Virovitice, radi utvrdenja prava vlasnistva,
rjeSenjem ovog suda poslovni broj P-291/2025-5 od
15. srpnja 2025., postavio je tuzeniku Franji Deskaru
privremenog zastupnika Zeljka Palatinusa, odvjetnika
iz Virovitice, buduci da je navedeni tuzenik nepozna-
tog boravista, nema opunomocenika, a redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u ovom postupku sve dok se on ili njegov opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je postavilo
skrbnika.

(Broj: P-291/2025-9 od 16. IX. 2025.) (2955)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskom savijetni-
ku Mateju Zurku, u pravnoj stvari tuzitelja Kihbela
j.d.0.0., Vir, Miljkovica XXI 23A, OIB: 51735143045,
koje zastupa opunomocenica mr. sc. Gordana Simu-
nov, odvjetnica u Zadru, protiv tuzenice Emine Kolak,
nepoznatog prebivalista i boravista, radi izdavanja
platnog naloga, 15. rujna 2025. postavio je tuzenici
Emine Kolak, privremenog zastupnika Antu Galesica,
odvjetnika u Zadru, na temelju ¢l. 84. st. 1.12. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine br.
26/91.,53/91.,91/92., 112/99., 88/01., 117/03., 88/05.,
2/07.,96/08., 84/08., 123/08., 57/11., 25/13., 89/14.,
70/19., 80/22., dalje: ZPP), jer je boraviste tuzenika
nepoznato i redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi za stranku
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se
navedeni tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb
u Zadru ne obavijesti sud da je postavio skrbnika (¢l.
85. Zakona o parni¢nom postupku - Narodne novine
br. 53/91,91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22; u daljnjem tekstu: ZPP).

(Broj: PI-147/2025-13 od 15.1X. 2025)  (2956)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskom savjetniku
Mateju Zurku, u pravnoj stvari tuZitelja Obala i Lucice
d.0.0., Zadar, Andrije Medulic¢a 2/2, OIB: 92410865062,
koje zastupaju opunomocenici iz Odvjetnickog drustva
Korljan i partneri sa sjedi$tem u Zadru, protiv tuZeni-
ka Jetona Gjonija, nepoznatog prebivalita i boravista,
radi izdavanja platnog naloga, 15. rujna 2025. postavio
je tuzeniku Jetonu Gjoniju, privremenog zastupnika
Antu Galesica, odvjetnika iz Zadra, na temelju ¢l.

84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine br 26/91, 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11,
25/13,89/14, 70/19, 80/22, dalje: ZPP), jer je boraviste
tuzenika nepoznato i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao,
pa bi za stranku mogle nastati Stetne posljedice. Po-
stavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postupku
sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava
i duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati dok se
navedeni tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi
pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu skrb u
Zadru ne obavijesti sud da je postavio skrbnika (¢l.
85. Zakona o parni¢nom postupku, (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22 - u daljnjem tekstu: ZPP).

(Broj: PI-167/2025-10 od 15. IX. 2025.) (2957)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskom savjetniku
Mateju Zurku, u pravnoj stvari tuzitelja Suvlasnici
stambene zgrade u Starigradu Paklenici, S. Radica
1 A, koje zastupa upravitelj K-Indeks d.o.0., OIB:
033334333643, Zagreb, Medvescak 23/1, a njega
opunomocenik Martin Lukin, odvjetnik iz Zagreba
protiv tuZenika Jozefa Racica, nepoznatog prebivalista
i boravista, radi izdavanja platnog naloga, 15. rujna
2025. postavio je tuzeniku Jozefu Racicu, privremenog
zastupnika Antu Galesica, odvjetnika iz Zadra, na
temelju ¢l. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br 26/91, 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 96/08, 84/08,
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, dalje: ZPP),
jer je boraviste tuzenika nepoznato i zato $to bi redo-
van postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika
dugo trajao, pa bi za stranku mogle nastati $tetne
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik ima
u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika. Ta prava i duznosti privremeni Ce za-
stupnik obavljati dok se navedeni tuzenik ili njegov
opunomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok
Centar za socijalnu skrb u Zadru ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika, ¢l. 85. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine br. 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11,
25/13,43/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 - u daljnjem
tekstu: ZPP).

(Broj: PI-873/2023-10 0d 15.1X. 2025.)  (2958)

OPCINSKI SUD U ZADRU, po sudskom savjetniku
Mateju Zurku, u pravnoj stvari tuzitelja Komunalac
d.0.0., Biograd na Moru, Kralja Petra Svacica 28, OIB:
79399174783, koje zastupa opunomocenica Julija Str-
mota, odvjetnica iz Biograda na Moru, protiv tuzenika
Andreja Jarca, nepoznatog prebivalista i boravista, radi
izdavanja platnog naloga, 15. rujna 2025. postavio je
tuzeniku Andreju Jarcu, priviemenog zastupnika Antu
Galesica, odvjetnika iz Zadra, na temelju ¢l. 84. st.
1.i2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br 26/91, 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 96/08, 84/08, 123/08, 57/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, dalje: ZPP), jer je boraviste tuzenika
nepoznato i zato $to bi redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi za
stranku mogle nastati Stetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti

oglasne stranice

PETAK, 10. LISTOPADA 2025.

privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok se navede-
ni tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno sve dok Centar za socijalnu skrb u
Zadru ne obavijesti sud da je postavio skrbnika, ¢l.
85. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 84/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 43/13, 89/14, 70/19,
80/22, 114/22 - u daljnjem tekstu: ZPP).

(Broj: PI-1757/2024-9 od 15. IX. 2025.) (2959)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna sluzba u Ga-
resnici, po sutkinji tog suda Dajani Gabud Jandos,
kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tuZitelja Vlade
Tadiéa, Trg hrvatskih branitelja 12, Gare$nica, kojeg
zastupaju odvjetnici iz Odvjetnickog drustva Voli¢ &
Ruzitka & Cabadaj Cafuta d.o.0., Garesnica, protiv
tuzenika Mate Bastalica, sada nepoznatog prebivali-
$ta i boravista i zastupan po privremenoj zastupnici
Ines Bilandzi¢-Arbutini, odvjetnici iz Gare$nice, radi
utvrdenja prava vlasnistva rjeSenjem P-486/2025-7
od 24. 7. 2025., a na temelju ¢lanka 84. stavaka 1. i
2. to¢ke 4. Zakona o parni¢nom postupku, imenovao
je tuzenom Mati Bastalicu, kao osobi nepoznatog
prebivalista i boravista, privremenu zastupnicu Ines
Bilandzi¢-Arbutinu, odvjetnicu iz Garesnice, koja ¢e
prava i duznosti privremenog zastupnika tuZenika
vrsiti u navedenoj pravnoj stvari sve dok se stranka
ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je
postavilo staratelja, a sve sukladno ¢lanku 86. Zakona
0 parni¢nom postupku.

(Broj: P-486/2025-8 od 24. VIL. 2025.) (2960)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sutkinji toga
suda Mirni Macesic¢-Biscuoli kao sucu pojedincu, u
gradansko pravnoj stvari tuzitelja Elvirke Grudic iz
Italije, Vicenza, Marostica, Via Perozzi 5/8, koju zastu-
pa opunomocenik Josip Vali¢, odvjetnik iz Pule, protiv
tuzenika Elvis Grudi¢, osoba nepoznata boravista i
prebivalista, radi predaje u posjed, 16. rujna 2025.,
postavio je tuzeniku Elvisu Grudicu osobi nepoznata
prebivalista i boravista privremenu zastupnicu Natasu
Glavas, odvjetnicu iz Pule, na temelju ¢l. 84. st.1.12.
t. 4. ZPP-a, jer je boraviste tog tuzenika nepoznato, a
nema opunomocenika i zato $to bi redovan postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao
pa bi za stranku mogle nastati $tetne posljedice. Po-
stavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika u
postupku sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: P-235/2025-11 od 16. IX. 2025.) (2961)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Elizabete
Prelec. Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo
u ostavinskom postupku iza pok. Elizabete Prelec,
da se jave ovom sudu u roku Sest mjeseci od dana
objave oglasa u Narodnim novinama. Ako se prote-
kom navedenog roka ne jave osobe koje polazu pravo
na nasljedstvo, ostavina ¢e se dovrsiti na temelju
stanja spisa.

(Broj: 0-3294/2025-9 od 16. IX. 2025.) (2962)



