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Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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OBJAVE
Klasa: 021-04/25-07/70
Urbroj: 6521-22-25-1 od 30. X. 2025.� (190)
Na temelju članka 22. Zakona o Hrvatskoj ra-
dioteleviziji (Narodne novine broj 137/2010., 
76/2012., 78/2016., 46/2017., 73/2017., 
94/2018., 114/2022., 20/2023. i 18/2024.), 
Odbor za informiranje, informatizaciju i me-
dije Hrvatskoga sabora objavljuje

NATJEČAJ
za izbor tri člana Nadzornog odbora Hr-
vatske radiotelevizije.
Odbor za informiranje, informatizaciju i 
medije Hrvatskog sabora pokreće postupak 
izbora tri člana Nadzornog odbora HRT-a 
zbog isteka mandata tri člana Nadzornog 
odbora HRT-a. Članove Nadzornog odbora 
HRT-a imenovat će Hrvatski sabor većinom 
glasova svih zastupnika na prijedlog Odbora 
za informiranje, informatizaciju i medije. 
Mandat članova Nadzornog odbora HRT-a 
je četiri godine.

Za članove Nadzornog odbora HRT-a mogu 
biti birani: samo hrvatski državljani, koji 
imaju završen sveučilišni diplomski studij 
ili s njim izjednačen studij, aktivno znanje 
najmanje jednog svjetskog jezika te najma-
nje deset godina radnog iskustva. Pri izboru 
članova Nadzornog odbora HRT-a vodit će 
se računa o tome da barem po jedan član 
bude iz financijske i pravne struke te da ve-
ćina članova Nadzornog odbora HRT-a ima 
radnog iskustva s područja medija (čl. 22. 
st. 2. Zakona).
Za članove Nadzornog odbora HRT-a ne mogu 
biti birani:
– državni dužnosnici ni osobe koje obnašaju 
dužnosti u tijelima političkih stranaka ili tije-
lima jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave (čl. 25. st. 5. Zakona);
– osobe koje su u radnom odnosu ili obavljaju 
bilo koje druge poslove u konkurentskim 
pravnim osobama, odnosno pravnim oso-
bama koje obavljaju djelatnost proizvodnje, 
pružanja i/ili prijenosa audio i audiovizualnih 
medijskih usluga, multimedijskih sadržaja i 
usluga elektroničkih publikacija niti članovi 
njihovih uprava, upravnih vijeća ili nadzornih 
odbora te ne mogu biti vlasnici, dioničari ili 
imatelji udjela u tim pravnim osobama, kao 
ni osobe koje obavljaju druge poslove zbog 
kojih bi mogle doći u sukob interesa (čl. 25. 
st. 6. Zakona).
Način izbora: kandidature za članove Nadzor-
nog odbora HRT-a, sa životopisom, adresom 
prebivališta, brojem telefona, preslikom do-
movnice, izjavom kandidata ovjerenom kod 
javnog bilježnika da nije u sukobu interesa 
u smislu članka 8. Zakona o sprječavanju 
sukoba interesa (Narodne novine br. 143/2021. 
i 36/2024.), preslikom diplome, preslikom 
radne knjižice odnosno elektroničkim zapisom 

ili potvrdom o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili potvrdom poslodavaca te pre-
slikom dokaza o znanju jezika dostavljaju 
se poštom preporučeno na adresu: Hrvatski 
sabor, Odbor za informiranje, informatizaciju 
i medije, Ilica 256B, 10000 Zagreb, u roku od 
15 dana od objave natječaja.
Odbor za informiranje, informatizaciju i 
medije Hrvatskoga sabora razmotrit će sve 
podnesene kandidature te će predložiti čla-
nove Nadzornog odbora HRT-a Hrvatskome 
saboru, koji imenuje članove Nadzornog od-
bora HRT-a većinom glasova svih zastupnika 
(članak 22. st. 1. Zakona).
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve priloge navedene u natječaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.
Riječi i pojmovni sklopovi koji se koriste, a 
imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu, odnose 
se jednako na muški i na ženski rod.

Hrvatski sabor 
Odbor za informiranje, 

informatizaciju i medije 

NADMETANJA
Poslovni broj: 110/05-S02/25-197/02 od 
30. X. 2025.� (296)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE
strojeva za pranje suđa br. PU-VV-029/2025.
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javni natječaj pozvati na to pravo. Osoba koja 
se u prijavi pozove na to pravo obvezna je 
priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je određeno to pravo.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da 
ako na kraju provedenog pisanog testiranja 
kandidata/kinja i intervjua, kandidati/kinje 
koji su po rang-listi ostvarili/e najveći i isti 
broj ukupnih bodova, prednost pri zapošljava-
nju imaju oni kandidati/kinje koji se u svojoj 
prijavi pozvali/e na to pravo i dokazali/e ga.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti 
na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.) dužna je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti 
sve dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.), dužna je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dosta-
viti sve dokaze iz članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju objavljeni su na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Re-
publike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine. Broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Osoba koja se pozvala na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20), dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se 
pod tim dokazom smatraju javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga Zakona.
U službu na neodređeno vrijeme prima se uz 
obvezni probni rad od 3 mjeseca sukladno 
članku 26. stavku 2. ZSN-a.
U prijavi na javni natječaj potrebno je nave-
sti sljedeće podatke podnositelja/ice prijave: 

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Upravni odjel za izdavanje i provedbu doku-
menata prostornog uređenja i gradnje Grada 
Dubrovnika na radno mjesto 
– rednog broja 8.4. viši/a savjetnik/ica I – 
1 izvršitelj/ica, uz obvezni probni rad od tri 
mjeseca. 
Osoba mora ispunjavati opće uvjete za prijam 
u službu, propisane u članku 12. ZSN-a:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima. 
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored, osoba mora ispunjavati i sljedeće po-
sebne uvjete:
1. sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stručni diplomski studij iz područja 
društvenih znanosti – prava i ekonomije te 
iz područja tehničkih znanosti – arhitekture 
i urbanizma i građevinarstva
2. najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
3. položen državni ispit II. razine
4. poznavanje rada na računalu.
Uvjet stručnog zvanja (stupnja obrazovanja) 
ispunjava i osoba koja je po prijašnjim pro-
pisima stekla visoku stručnu spremu odgo-
varajuće struke.
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima jedinica lokalne ili područne 
(regionalne) samouprave, u državnoj ili javnoj 
službi, u radnom odnosu kod privatnog po-
slodavca, samostalno obavljanje profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima ili 
obavljanje poslova u međunarodnim organiza-
cijama ostvareno na poslovima odgovarajuće 
razine obrazovanja i struke koja se traži u 
ovom natječaju.
Osoba koja ispunjava ostale uvjete, a nema 
položen državni ispit II. razine, može se pri-
miti i rasporediti u službu na radno mjesto uz 
obvezu polaganja ispita, i to u roku od jedne 
godine od dana početka rada u službi utvrđe-
nog rješenjem o rasporedu na radno mjesto.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. ZSN-a.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08., 125/11., 
20/12., 138/12. i 69/17.) na javni natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u prijavi na 

Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom, uz pret-
hodni zahtjev za dostavom dokumentacije na 
adresama: kzuvela@pleter-usluge.hr; jsostar@
pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se 
dobiti na br. (01) 4627-830; (01) 4627-790.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otvara-
nje ponuda je 20. studenoga 2025. godine do 
10 sati, bez obzira na način dostave.
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter – usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb, s naznakom: »Ne 
otvaraj – PU-VV-029/2025 – nabava strojeva 
za pranje suđa«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

Poslovni broj: 110/05-S02/25-175/03 od 30. 
X. 2025.� (297)
Pleter – usluge d.o.o. objavljuje

OTVORENI POSTUPAK 
NABAVE
radova uređenja unutrašnjeg prostora kan-
tine Požega br. PU-VV-027/2025.
Dokumentacija o nabavi može se preuzeti 
počevši od dana objave e-poštom, uz pret-
hodni zahtjev za dostavom dokumentacije 
na adrese: jsostar@pleter-usluge.hr, kzuvela@
pleter-usluge.hr. Sve informacije mogu se 
dobiti na br. (01) 4627-790; (01) 4627-830.
Krajnji rok za dostavu ponuda i javno otva-
ranje ponuda je 20. studenoga 2025. do 11 
sati, bez obzira na način dostave
Adresa na koju se šalje ponuda: Pleter - usluge 
d.o.o., Čerinina 23, Zagreb, s naznakom: »Ne 
otvaraj – PU-VV-027/2025 – nabava rado-
va uređenja unutrašnjeg prostora kantine 
Požega«.

Pleter – usluge d.o.o. 
Zagreb

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 112-02/25-01/23
Urbroj: 2117-1-15-25-02 od 14. X. 2025.
� (6075)
Pročelnica Upravnog odjela za izdavanje i 
provedbu dokumenata prostornog uređenja i 
gradnje Grada Dubrovnika, na temelju članka 
19. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
96/18., 112/19. i 17/25. – dalje u tekstu ZSN) 
raspisuje i objavljuje
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Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natječaj bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se 
da je povukao/la prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Grada Dubrovnika www.
dubrovnik.hr naveden je opis poslova, podaci 
o plaći radnog mjesta koje se popunjava, kao i 
podaci o prethodnoj provjeri znanja i sposob-
nosti kandidata/kinja, te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata/kinja za provjeru.
Na mrežnoj stranici Grada Dubrovnika www.
dubrovnik.hr bit će objavljeno vrijeme odr-
žavanja provjere znanja i sposobnosti kandi-
data/kinja, najmanje 5 dana prije održavanja 
provjere.
U roku od 60 dana od isteka roka za pod-
nošenje prijava na javni natječaj, donijet će 
se rješenje o prijmu u službu ili obavijest o 
obustavi postupka javnog natječaja na temelju 
članka 24. ZSN-a.
Rješenje o prijmu dostavlja se javnom obja-
vom na mrežnoj stranici Grada Dubrovnika 
www.dubrovnik.hr. Dostava rješenja svim 
kandidatima/kinjama smatra se obavljenom 
istekom osmog dana od dana javne objave 
rješenja na mrežnoj stranici.
Nakon izvršnosti rješenja o prijmu, kandi-
datima/kinjama koji/e ne budu primljeni/e 
u službu, putem pošte će biti vraćena doku-
mentacija priložena u prijavi na javni natječaj.
Osobe koje se natječu za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
iz javnog natječaja.

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-01/25-01/3
Urbroj: 2170-36-25-01-2 od 21. X. 2025.
� (6082)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 
i 17/25), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Vrbnik raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u službu na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca
– referent – komunalni redar – 1 izvršitelj/ica.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima) propisane člankom 12. Zakona 

prijam u službu zbog pravomoćne osuđiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo 
iz članka 15. i zapreke iz članka 16. ZSN-a.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski 
jezik i latinično pismo su u službenoj uporabi 
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog, 
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom 
jeziku i latiničnom pismu. Dokumenti na 
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti 
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod 
strane ovlaštenog sudskog tumača za pred-
metni jezik.
Za osobe koje su odgovarajuću razinu ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske 
dužne su dostaviti izvornik diplome zajedno 
s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača 
za predmetni jezik i mišljenje ili potvrdu o 
priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji nadležnog 
tijela ili agencije Republike Hrvatske.
Za osobe koje su odgovarajuću razinu obra-
zovanja stekle do 8. listopada 1991. godine u 
obrazovnim ustanovama na području bivše 
SFRJ izjednačene su po pravnoj snazi s viso-
koškolskim kvalifikacijama obrazovnih usta-
nova Republike Hrvatske te su dužne dostaviti 
izvornik diplome zajedno s prijevodom ovla-
štenog sudskog tumača za predmetni jezik.
Prijave na javni natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Grad Dubrovnik, Pred 
Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, preporučenom 
pošiljkom ili neposredno na pisarnicu, s na-
znakom: »Za javni natječaj za prijam u službu 
na radno mjesto rednog broja viši/a savjetnik/
ica I u Upravni odjel za izdavanje i provedbu 
dokumenata prostornog uređenja i gradnje 
Grada Dubrovnika – ne otvaraj«.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge tražene u javnom natje-
čaju, koja je na hrvatskom jeziku i latiničnom 
pismu ili ovjerena kod ovlaštenog sudskog 
tumača za predmetni jezik. U protivnom se 
prijava neće smatrati urednom.
Ako je osoba uz prijavu priložila sve natječa-
jem tražene priloge i dokaze, ali se iz priloga 
br. 4. i 5. nedvojbeno ne može utvrditi odlučna 
činjenica o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u određenom trajanju, za utvrđi-
vanje urednosti prijave, odlučne činjenice 
povjerenstvo može utvrđivati iz zakonskih 
odredbi ako je to moguće ili na neki drugi 
odgovarajući način.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natječaj 
i njegova/na prijava neće biti razmatrana, 
te će mu/joj o tome biti dostavljena pisana 
obavijest. 

osobno ime, adresu stanovanja, broj mobitela, 
adresa elektroničke pošte i naziv radnog mje-
sta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti sljedeće priloge:
1. životopis
2. diplomu kojom se dokazuje traženi stupanj 
obrazovanja
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice)
4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu:
– e-radna knjižica (elektronički zapis) ili 
potvrda o podatcima evidentiranim u bazu 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje koji sadrže podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi i trajanju staža osiguranja, a 
koji ne smije biti stariji od dana objave javnog 
natječaja
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima, ostvareno na poslo-
vima odgovarajuće razine obrazovanja i struke 
koja se traži u ovom natječaju od najmanje 
četiri godine, a koje je evidentirano u e-radnoj 
knjižici (elektroničkom zapisu) ili potvrdi iz 
točke 4, i to: ugovor o radu, i/ili rješenje o 
rasporedu, i/ili potvrdi poslodavca o vrsti po-
slova koje je radnik obavljao i trajanju radnog 
odnosa iz kojih se može utvrditi činjenica o 
traženom radnom iskustvu na poslovima od-
govarajuće razine obrazovanja i struke koja se 
traži u ovom natječaju u određenom trajanju.
6. dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ima položen
7. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(preslik indeksa, svjedodžbe srednje škole 
ili odgovarajuće potvrde)
8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na predočene isprave.
Prethodno navedene isprave se prilažu u ne-
ovjerenom presliku.
Izabrani/a kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjernom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega/nje ne vodi kazneni postu-
pak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta te da 
dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
čije su preslike priložene uz prijavu na javni 
natječaj, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustankom od prij-
ma u službu.
Nakon izbora kandidata/kinje, a prije dono-
šenja rješenja o prijmu upravno tijelo na-
loženo za službeničke odnose provjerit će 
po službenoj dužnosti postoji li zapreka za 
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iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno odredbi članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te 
odredbi članka 48.f Zakona o zaštiti civilnih 
i vojnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to 
pravo izvornikom rješenja ili potvrdom o 
priznatom statusu osobe s invaliditetom. Uz 
prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, a nije priložio sve do-
kaze sukladno posebnom propisu na temelju 
kojeg se poziva na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, iste prijave će se razmatrati kao 
i sve ostale prijave kandidata koji ne ostvaruju 
pravo prednosti zapošljavanja prema poseb-
nim propisima.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave 
uvjete naznačene u natječaju mjerodavan je 
posljednji dan roka za podnošenje prijava.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati, niti će podnositelji nepot-
punih prijava biti pozvani na dopunu prijave.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se postupak provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na službenoj web-stranici Općine Vrbnik 
www.opcina-vrbnik.hr dostupan je opis poslo-
va radnog mjesta, podaci o plaći, način obav-

ugovora o radu, rješenja i slično iz kojih mora 
biti vidljivo ostvareno radno iskustvo u traja-
nju od najmanje jedne godine na poslovima 
tražene struke i stručne spreme);
– vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu;
– vlastoručno ispunjenu i potpisanu privolu 
za prikupljanje osobnih podataka objavljenu 
u privitku natječaja na službenoj internetskoj 
stranici Općine Vrbnik;
– dokaz o zdravstvenoj sposobnosti.
U prijavi na natječaj navode se i podaci pod-
nositelja prijave (ime, prezime, adresa prebi-
vališta, broj telefona, e-adresa, isključivo za 
potrebe postupka).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj, 
nego će se ona ishoditi prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu. Kandidat je dužan 
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu 
jer se inače smatra da je povukao prijavu 
na natječaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga pra-
va, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, 
kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje se vidi 
navedeno pravo.
Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju, sukladno članku 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17 i 98/19), članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invali-
da rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužni su u prijavi 
na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 
prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17 i 98/19) i član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 

o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi te slje-
deće posebne uvjete:
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima;
– položen vozački ispit B-kategorije;
– aktivno poznavanje engleskog ili njemač-
kog jezika;
– položen državni stručni ispit;
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu osobe obaju spolova, su-
kladno članku 13. stavku 2. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 
i 69/17), a izrazi koji se koriste u natječaju za 
osobe u muškom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit, a koji će u slučaju prijma u služ-
bu biti obvezni položiti u skladu sa Zakonom 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Prijavi treba priložiti:
– životopis;
– preslik diplome kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem;
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice);
– uvjerenje da podnositelj prijave nije pod 
istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 6 mjeseci);
– preslik vozačke dozvole;
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi;
– ako podnositelj prijave ima položen državni 
stručni ispit, dužan je dostaviti dokaz o po-
loženom državnom stručnom ispitu (preslik 
svjedodžbe);
– ispis elektroničkog zapisa o radnopravnom 
statusu odnosno e-radna knjižica koja se vodi 
pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osigu-
ranje – HZMO (ne starija od mjesec dana), 
a koja između ostalog sadržava i podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i 
prestanku osiguranja te stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi;
– dokaz o traženom radnom iskustvu od 
najmanje jedne godine na odgovarajućim 
poslovima (potvrda dosadašnjih poslodavaca o 
vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslik 
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U prijavi na natječaj navode se i podaci pod-
nositelja prijave (ime, prezime, adresa prebi-
vališta, broj telefona, e-adresa, isključivo za 
potrebe postupka).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati 
nisu dužni priložiti uz prijavu na natječaj, 
nego će se ona ishoditi prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu. Kandidat je dužan 
pristupiti zdravstvenom pregledu po pozivu 
jer se inače smatra da je povukao prijavu 
na natječaj.
Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo-
šljavanju prema posebnim propisima dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat 
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga pra-
va, dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, 
kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje se vidi 
navedeno pravo.
Kandidati koje se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju, sukladno članku 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21, 156/23), članku 48. Zakona o civil-
nim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20), dužni su u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i uz pri-
javu priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, a imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno odredbi članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 

– aktivno poznavanje engleskog ili njemač-
kog jezika,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu osobe obaju spolova, su-
kladno članku 13. stavku 2. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08 
i 69/17), a izrazi koji se koriste u natječaju za 
osobe u muškom rodu uporabljeni su neu-
tralno i odnose se na muške i ženske osobe.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit, a koji će u slučaju prijma u služ-
bu biti obvezni položiti u skladu sa Zakonom 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Prijavi treba priložiti:
– životopis,
– preslik diplome kojom se potvrđuje ispu-
njavanje uvjeta stupnja obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– uvjerenje da podnositelj prijave nije pod 
istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 6 mjeseci),
– preslik vozačke dozvole,
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreka za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– ako podnositelj prijave ima položen državni 
stručni ispit, dužan je dostaviti dokaz o po-
loženom državnom stručnom ispitu (preslik 
svjedodžbe),
– ispis elektroničkog zapisa o radnopravnom 
statusu odnosno e-radna knjižica koja se vodi 
pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osigu-
ranje – HZMO (ne starija od mjesec dana), 
a koja između ostalog sadržava i podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku i 
prestanku osiguranja te stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi,
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje tri godine na odgovarajućim poslovima 
(potvrda dosadašnjih poslodavaca o vrsti po-
slova i trajanju radnog odnosa, preslik ugovora 
o radu, rješenja i slično iz kojih mora biti 
vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju 
od najmanje tri godine na poslovima tražene 
struke i stručne spreme),
– vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu,
– vlastoručno ispunjenu i potpisanu privolu 
za prikupljanje osobnih podataka objavljenu 
u privitku natječaja na službenoj internetskoj 
stranici Općine Vrbnik,
– dokaz o zdravstvenoj sposobnosti.

ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje.
Na službenoj web-stranici Općine Vrbnik 
www.opcina-vrbnik.hr objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Prethodnoj provjeri znanja mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju opće i po-
sebne uvjete iz natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Ne otvaraj – natječaj za prijam 
u službu referent – komunalni redar«, na 
adresu: Općina Vrbnik, Trg škujica 7, 51516 
Vrbnik, osobno ili preporučenom poštom, 
u roku od 8 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama ili na e-adresu: info@
opcina-vrbnik.hr, u PDF-u kao jedinstveni 
dokument, s naslovom: »Natječaj za prijam 
u službu referent – komunalni redar«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije u roku od 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja u roku od 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.

Općina Vrbnik

Klasa: 112-01/25-01/2
Urbroj: 2170-36-25-01-2 od 21. X. 2025.
� (6083)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 
i 17/25), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Vrbnik raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u službu na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca
– stručni suradnik za opće i društvene dje-
latnosti – 1 izvršitelj/ica.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu (punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo, zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima) propisane člankom 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi te slje-
deće posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen vozački ispit B-kategorije,
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6. klasifikacijski rang) uz uvjet probnog rada 
od 3 mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij tehničke struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit (II. razina).
3. stručni suradnik za poslove pripreme i 
izgradnju komunalnih i ostalih objekata i 
uređaja – 1 izvršitelj/ica (službenik III. ka-
tegorije, potkategorija stručni suradnik, 8. 
klasifikacijski rang) uz uvjet probnog rada 
od 3 mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij tehničke struke
– najmanje 3 godine radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit (II. razina).
Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam 
u službu kandidati moraju ispunjavati i opće 
uvjete za prijam u službu (punoljetnost, hr-
vatsko državljanstvo, zdravstvena sposobnost 
za obavljanje poslova radnog mjesta na koje 
se osoba prima).
Radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
je radno iskustvo ostvareno u službi u uprav-
nim tijelima jedinice lokalne ili područne 
(regionalne) samouprave, u državnoj službi 
ili javnoj službi, u radnom odnosu kod pri-
vatnog poslodavca, samostalno obavljanje 
profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim
propisima ili obavljanje poslova u međunarod-
nim organizacijama, ostvareno na poslovima 
navedene odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke.
Osobe koje su odgovarajuću razinu obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su uz diplomu dostaviti i prijevod ovlaštenog 
sudskog tumača te mišljenje, odnosno potvrdu 
o vrednovanju i priznavanju inozemne obra-
zovne kvalifikacije nadležnog tijela Republike 
Hrvatske.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. Zakona.
U natječaju mogu sudjelovati osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08., 125/11., 20/12., 138/12. i 69/17.).
Na mrežnoj stranici Grada Velike Gorice, 
www.gorica.hr naveden je opis poslova i 
podatci o plaći, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru.

Prethodnoj provjeri znanja mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju opće i po-
sebne uvjete iz natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Ne otvaraj – natječaj za prijam 
u službu stručni suradnik za opće i društve-
ne djelatnosti«, na adresu: Općina Vrbnik, 
Trg škujica 7, 51516 Vrbnik, osobno ili pre-
poručenom poštom, u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama ili na 
e-adresu: info@opcina-vrbnik.hr, u PDF-u kao 
jedinstveni dokument, s naslovom: »Natječaj 
za prijam u službu – stručni suradnik za opće 
i društvene djelatnosti«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije u roku od 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati, ali se u tom slučaju donosi odluka o 
poništenju natječaja u roku od 60 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.

Općina Vrbnik

Klasa: 112-10/25-01/29
Urbroj: 238-31-06-25-1 od 22. X. 2025.
� (6185)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08., 61/11., 4/18., 96/18., 112/19. i 
17/25.; dalje u tekstu: Zakon) te Plana prijma 
u službu za 2025. godinu (Službeni glasnik 
Grada Velike Gorice broj 1/25. i 3/25.), pročel-
nik Upravnog odjela za komunalne djelatnosti 
i promet Grada Velike Gorice raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravni odjel za komunalne djelatnosti i 
promet i raspored na radna mjesta:
1. viši stručni suradnik za uređenje kraj-
obraza – 1 izvršitelj/ica (službenik II. kate-
gorije, potkategorija viši stručni suradnik, 6. 
klasifikacijski rang) uz uvjet probnog rada 
od 3 mjeseca).
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij biotehničke struke
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu
– položen državni ispit (II. razina).
2. viši stručni suradnik za poslove pripreme 
i izgradnju komunalnih i ostalih objekata 
i uređaja – 1 izvršitelj/ica (službenik II. ka-
tegorije, potkategorija viši stručni suradnik, 

novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
te odredbi članka 48.f Zakona o zaštiti civil-
nih i vojnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to 
pravo izvornikom rješenja ili potvrdom o 
priznatom statusu osobe s invaliditetom. Uz 
prijavu na javni natječaj dužni su priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta.
Ako se kandidat poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, a nije priložio sve do-
kaze sukladno posebnom propisu na temelju 
kojeg se poziva na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, iste prijave će se razmatrati kao 
i sve ostale prijave kandidata koji ne ostvaruju 
pravo prednosti zapošljavanja prema poseb-
nim propisima.
Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne 
manjine ima pravo pozvati se na prednost 
pri zapošljavanju na temelju članka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o 
nacionalnoj pripadnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
natječaju.
Za ocjenu ispunjavaju li podnositelji prijave 
uvjete naznačene u natječaju mjerodavan je 
posljednji dan roka za podnošenje prijava.
Nepotpune i nepravodobne prijave na natječaj 
neće se razmatrati, niti će podnositelji nepot-
punih prijava biti pozvani na dopunu prijave.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest 
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne 
smatra kandidatom prijavljenim na natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Za kandidate prijavljene na natječaj čije su 
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se postupak provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Na službenoj web-stranici Općine Vrbnik 
www.opcina-vrbnik.hr dostupan je opis poslo-
va radnog mjesta, podaci o plaći, način obav-
ljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za testiranje.
Na službenoj web-stranici Općine Vrbnik 
www.opcina-vrbnik.com objavit će se vri-
jeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
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vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
te joj se o tome dostavlja pisana obavijest.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu pozvat će se izabrani kandi-
dat da u primjerenom roku dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te da dostavi izvornike priloženih 
dokaza, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustankom od prij-
ma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, upravno tijelo nadležno za 
službeničke odnose provjerit će po službenoj 
dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu 
zbog pravomoćnosti osuđivanosti izabranog 
kandidata za kazneno djelo iz članka 15. Za-
kona te zapreke iz članka 16. Zakona.
Rješenje o prijmu u službu donijet će se 
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava. Rješenje se dostavlja 
javnom objavom na mrežnim stranicama 
Grada Velike Gorice www.gorica.hr, a dostava 
se smatra obavljenom istekom osmoga dana 
od objave rješenja na mrežnim stranicama.
Pisane prijave podnose se putem pisarnice 
Grada Velike Gorice ili poštom na adresu 
10409 Velika Gorica, Trg kralja Tomislava 
34, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci podnositelja prijave prikupljaju se i 
obrađuju isključivo radi provođenja natječaj-
nog postupka sukladno Uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18).

Grad Velika Gorica

Klasa: 112-02/25-01/27
Urbroj: 251-25-03-06-1/2-25-1 od 24. X. 
2025.� (6204)
Na temelju članka 16. Statuta Sveučilišta u 
Zagrebu, Sveučilište u Zagrebu objavljuje

NATJEČAJ
za popunu radnog mjesta viši savjetnik 2, 
interni naziv: viši stručni savjetnik za studije 
i studente u Središnjem uredu za studije i 
upravljanje kvalitetom Sveučilišta u Zagrebu, 

Podnositelj prijave koji ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju dužan je u prijavi 
pozvati se na to pravo i ima prednost pod 
jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj 
dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta, kao i rješenje, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo 
spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na 
koji način je prestao radni odnos kod prethod-
nog poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) 
te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje). Pod jednakim 
uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju 
provedenog pismenog testiranja kandidata 
i intervjua, kandidati koji su po rang-listi 
ostvarili najveći i jednak broj ukupnih bodova, 
prednost prilikom zapošljavanja ima onaj 
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na 
to pravo i dokazao ga.
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo 
prednosti na temelju članka 103., a u svezi 
s člankom 101. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17., 
98/19. i 84/21.), članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine 84/21.), i članka 48.f. Zakona o za-
štiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), dužan je dostaviti 
sve dokaze iz citiranih odredbi zakona i ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
objavljeni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Podnositelj prijave koji se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), 
dužna je, osim dokaza o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta natječaja, dostaviti i dokaz o 
invaliditetu.
Povjerenstvo za provedbu postupka javnog 
natječaja utvrdit će listu kandidata koji ispu-
njavaju formalne uvjete iz javnog natječaja te 
će se na mrežnoj stranici Grada Velike Gorice 
www.gorica.hr i oglasnoj ploči Gradske uprave 
objaviti mjesto i vrijeme održavanja provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere. Smatra se da 
je kandidat koji nije pristupio prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, povukao prijavu 
na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-

Uz pisanu prijavu na natječaj podnositelj 
prijave treba obvezno priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– dokaz kojim se potvrđuje ispunjavanje uvje-
ta odgovarajuće razine obrazovanja (stručne 
spreme) i struke određene ovim natječajem 
(preslik diplome),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu – elek-
tronički zapis (e-radna knjižica) ili potvrdu o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, 
a koji zapis/potvrda, između ostalih podata-
ka, mora sadržavati i podatke o poslodavcu, 
početku i prestanku osiguranja, stvarnoj i 
potrebnoj stručnoj spremi, radnom vreme-
nu, općini rada – prebivališta i trajanju staža 
osiguranja, izdano u vrijeme objave natječaja,
– dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
(stručne spreme) i struke – preslik ugovora 
o radu i/ili rješenja o rasporedu i/ili potvrda 
poslodavca (koja mora sadržavati vrstu po-
slova koju je obavljao, razinu stručne spreme 
tih poslova i razdoblja u kojem je podnositelj 
prijave obavljao navedene poslove),
– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe ili uvjerenja).
Na raspisani javni natječaj može se javiti i 
osoba koje nema položen državni ispit, budući 
da može biti primljena u službu pod uvjetom 
da položi državni ispit u roku od godine dana 
od dana početka rada utvrđenog rješenje o 
rasporedu na radno mjesto.
Osobe koje su odgovarajuću razinu obrazo-
vanja stekle izvan Republike Hrvatske dužne 
su uz diplomu dostaviti i prijevod ovlaštenog 
sudskog tumača te mišljenje, odnosno potvr-
du o vrednovanju i priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije od nadležnog tijela 
Republike Hrvatske.
U vlastoručno potpisanoj prijavi na javni na-
tječaj navode se osobni podatci podnositelja 
prijave (ime i prezime, OIB, datum i mjesto 
rođenja, adresa stanovanja, broj telefona ili 
mobitela, e-adresa) uz popis priloženih priloga 
i naznaku natječaja za koji se podnosi prijava. 
Osobe koje se natječu za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
posebnu prijavu.
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja mogu se priložiti u neovjerenom 
presliku, a prije donošenja rješenja o prijmu u 
službu kandidat će predočiti izvornik potreb-
ne dokumentacije. Ako kandidat uz prijavu 
priloži dokumente u kojima osobni podatci 
nisu istovjetni, dužan je dostaviti i dokaz 
o njihovoj promjeni (preslik vjenčanog ili 
rodnog lista i sl.).
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o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
uz prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f. 
Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na natječaj, osim prilo-
ženih dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidate i kandidatkinje osobe s invalidite-
tom, kojima je potrebna razumna prilagodba 
prilikom provođenja pisanog dijela testiranja 
i intervjua, pozivamo da potrebu za prilagod-
bom navedu u svojoj prijavi na javni natječaj 
te da se nakon podnošenja prijave obrate na 
e-adresu: info@czpu.hr. Sve iskazane razumne 
prilagodbe bit će pravovremeno osigurane 
radi ravnopravnog sudjelovanja u javnom 
natječaju.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to 
pravo, prema popisu dokaza koji se nalaze na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

– obavlja poslove predviđene relevantnim 
pozitivnim propisima temeljenim na pravi-
lima struke, potrebama ustanove i po nalogu 
voditelja odjela i ravnatelja
– za svoj rad odgovoran je voditelju odjela 
i ravnatelju.
Kandidati su prilikom prijave na javni natječaj 
dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj,
– vlastoručno potpisan životopis,
– osobnu iskaznicu (preslik),
– domovnicu (preslik),
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja),
kandidati koji su stručnu spremu stekli u 
inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o no-
strifikaciji, odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno,
– uvjerenje o radnom stažu (elektronički zapis 
izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje ili potvrdu izdanu od Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju 
od dana objave natječaja,
– uvjerenje od suda (ne starije od šest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak
– vlastoručno potpisana izjava kandidata/
kinje o nepostojanju zapreke iz članka 261. 
Zakona o socijalnoj skrbi.
Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme 
odnosno do 31. 1. 2027. uz zakonom propisani 
probni rad.
U prijavi na javni natječaj se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vla-
storučni potpis.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je 
dužan priložiti izvornike.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN br. 82/08 i 69/17), na natječaj se 
mogu javiti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski rod, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja, sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 

na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu, jedan izvršitelj (m/ž).
Rok za podnošenje prijave za navedeno rad-
no mjesto je 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama.
Cijeli tekst natječaja i stručne uvjete za radno 
mjesto možete pročitati na mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu: https://www.unizg.hr/o-
sveucilistu/dokumenti-i-javnost-informacija/
natjecaji/rektorat-natjecaji/.

Sveučilište u Zagrebu

Klasa: 112-01/25-01/1
Urbroj: 2196-91-25-01 od 27. X. 2025.
� (6207)
Na temelju članka 259. stavka 1. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23 i 153/23), članka 24. Temeljnog kolek-
tivnog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/2024), članka 21. 
i članka 23. Pravilnika o mjerilima za pružanje 
socijalnih usluga (NN br. 110/22), članka 27. i 
članka 28. Statuta Centra za pružanje usluga u 
zajednici Vukovarsko-srijemske županije (klasa: 
011-01/23-01/01, urbroj: 2196-91-23-1 od 15. 
veljače 2023. godine) te članka 16. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 
16/18), ravnateljica Centra za pružanje usluga 
u zajednici Vukovarsko-srijemske županije, 
Vinkovci, Glagoljaška 27, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
2. radno mjesto I. vrste – stručni radnik u 
sustavu socijalne zaštite 2 – psiholog
– 1 izvršitelj na određeno i puno radno vri-
jeme
Uvjeti za prijem u radni odnos:
Opći uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu 
stručnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost
– posebni uvjeti:
– vozačka dozvola B-kategorije
– samostalna upotreba računala.
Opis poslova:
– izrađuje planove rada, vrši analize i vodi 
evidenciju o radu s korisnicima
– sudjeluje u radu stručnog tima
– izrađuje i vodi potrebnu dokumentaciju
– izrađuje individualni plan za korisnika
– kontaktira s obitelji korisnika
– sudjeluje u stručnim edukacijama i skupo-
vima za potrebe ustanove
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ke o odabiru kandidata, odnosno sklapanja 
ugovora o radu, poslodavac će od izabranog 
kandidata/kinje tražiti dostavu ovjerenih pre-
slika. Priložena natječajna dokumentacija se 
ne vraća.
Potvrda o položenom stručnom ispitu za ku-
stosa nije eliminatorni zahtjev, a u slučaju 
izbora kandidata bez položenog stručnog 
ispita za zvanje kustosa, ugovorom o radu 
bit će obvezan položiti ga u roku od godine 
dana, pod prijetnjom otkaza.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Kandidat/kinja koji/koja ostvaruje pravo pred-
nosti pri zapošljavanju prema posebnim pro-
pisima dužan/a je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje pod jednakim uvjetima, kako 
je propisano posebnim propisom.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno član-
ku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN 121/17 i 98/19) uz prijavu na 
natječaj dužan/a je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se u roku od 8 dana od objave na-
tječaja u Narodnim novinama i na mrežnim 
stranicama Nacionalnog muzeja moderne 
umjetnosti, na e-adresu: natjecaji@nmmu.hr, 
s naznakom predmeta: »Za natječaj za radno 
mjesto – kustos«. Nepotpune i nepravodobne 
prijave neće se razmatrati.
Prijavom na javni natječaj kandidat/kinja 
daje privolu Nacionalnom muzeju moderne 
umjetnosti za prikupljanje i obradu osobnih 
podataka navedenih u prijavi na javni natječaj 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u 
svrhu odabira kandidata te privolu na objavu 
obavijesti o rezultatima javnog natječaja koja 
se dostavlja svim kandidatima koja uključuje 
ime i prezime te struku. Privola na prikuplja-
nje i obradu osobnih podataka je uvjet za 
prijavu na javni natječaj. Prikupljeni osobni 
podaci obrađivat će se u skladu s važećim 
propisima, odnosno Općom uredbom o zaštiti 
podataka od 27. travnja 2016. godine između 
Europskog parlamenta i Vijeća Europske unije 
te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (NN 42/18).
Nacionalni muzej moderne umjetnosti pri-
država pravo provođenja dodatnih testiranja 
i/ili razgovora s kandidatima/kinjama. Poziv 
na testiranje i/ili razgovor će dobiti samo oni 
kandidati/kinje koji udovoljavaju navedenim 

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme za radno mjesto
– kustos za poslove muzejske dokumenta-
cije – 1 izvršitelj/ica, puno radno vrijeme, uz 
probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ili s njim izjednačen 
studij: povijest umjetnosti;
– položen stručni ispit za kustosa
– hrvatsko državljanstvo;
– znanje hrvatskog jezika na najmanje C1 
razini;
– znanje najmanje jednog stranog jezika na 
najmanje B1 razini ili na razini na kojoj se 
odvija nastava iz tog jezika na studiju koji je 
završio kandidat/kinja;
– poznavanje rada na računalu (MS Office: 
Word, Power Point, Excel);
– zdravstvena sposobnost za rad na radnom 
mjestu kustosa.
Uz pisanu prijavu s izraženom motivacijom 
za rad na radnom mjestu, na javni natječaj 
kandidati/inje su dužni dostaviti i sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis kandidata/kinje, s navodima 
o svim radnim mjestima i poslodavcima 
kandidata/kinje te edukacijama, obukama i 
eventualnim priznanjima i postignućima, re-
levantnima za radno mjesto iz ovog natječaja;
– dokaz o završenom studiju (preslik diplo-
me);
– potvrdu o položenom stručnom ispitu za 
kustosa
– potpisanu izjavu kandidata/kinje o poznava-
nju rada na računalu u sustavima MS Office, 
Word, Power Point i Excel
– elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje s podacima iz matične 
evidencije ili zapis iz drugog odgovarajućeg 
nacionalnog registra kojim se dokazuje staž 
osiguranja;
– dokaz o znanju hrvatskog jezika za strane 
državljane (preslik diplome studija na hrvat-
skom jeziku ili druga odgovarajuća potvrda 
o znanju hrvatskog jezika);
– dokaz o znanju stranog jezika
– dokaz o državljanstvu
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
6 mjeseci.
U prijavi za natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke prijavitelja (ime, prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, 
elektroničku adresu).
Dokumentaciju je potrebno dostaviti u ne-
ovjerenom presliku, a prije donošenja odlu-

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju- ZOHBDR 2021.pdf. Ured-
nom prijavom smatra se prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz natječaja, 
ne smatra se kandidatom prijavljenim na 
natječaj te će joj biti upućena pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Vukovarsko-srijemske županije za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka na-
vedenih u prijavi na natječaj te dokumentaciji 
dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka, te Općom uredbom 
o zaštiti podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se provjera 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
O načinu i vremenu testiranja kandidati će 
biti obaviješteni na internetskim stranicama 
Vukovarsko-srijemske županije (https://vusz.
hr/natjecaji/), najmanje 5 dana prije održa-
vanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se isključivo 
poštom u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama na adresu: s naznakom: 
»Natječaj za prijam u radni odnos – naziv 
radnog mjesta – ne otvaraj, na adresu: Cen-
tar za pružanje usluga u zajednici Vukovar-
sko-srijemske županije, Vatrogasna 5, 32100 
Vinkovci.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati, 
a u tom slučaju ravnateljica donosi odluku o 
poništenju natječaja. Protiv odluke o poni-
štenju natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Centar za pružanje usluga u zajednici 
Vukovarsko-srijemske županije

Urbroj: IP-166/2025 od 23. X. 2025.� (6221)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN 29/24) i Suglasnosti Ministar-
stva kulture i medija na pokretanje postupka 
zapošljavanja na neodređeno vrijeme (klasa: 
112-01/25-01/0015, urbroj: 532-02-01/1-25-
04 od 16. lipnja 2025.), Nacionalni muzej 
moderne umjetnosti raspisuje
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NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice javne 
ustanove Muzej Domovinskog rata Du
brovnik.
Za ravnatelja/ravnateljicu može biti imeno-
vana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s njim izjednačen studij.
Za ravnatelja/ravnateljicu može se imenovati 
osobu koja osim općih uvjeta određenih za-
konom ispunjava i sljedeće posebne uvjete:
– najmanje 5 godina rada u muzeju ili naj-
manje deset godina rada u kulturi, znanosti 
ili obrazovanju
– stručne, radne i organizacijske sposobnosti
– hrvatsko državljanstvo
– znanje najmanje jednog stranog jezika
– poznavanje rada na računalu.
Uz pisanu prijavu za natječaj kandidati trebaju 
priložiti u izvorniku ili ovjerenom presliku:
1. svjedodžbu ili diplomu o završenom obra-
zovanju
2. dokaz o radu u muzeju ili o radu u kulturi, 
znanosti ili obrazovanju: elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka HZMO-a, preslik ugovora ili potvrdu 
poslodavca o vrsti i trajanju poslova koje je 
obavljao i razdoblje unutar kojeg je kandidat 
obavljao navedene poslove
3. potvrdu o državljanstvu – domovnicu
4. životopis
5. dokaz o znanju jednog stranog jezika
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 30 dana
7. program rada za razdoblje od 4 godine.
Ravnatelja/ravnateljicu imenuje gradonačelnik 
Grada Dubrovnika na razdoblje od 4 godine. 
Nakon isteka mandata ista osoba može po-
novno biti imenovana.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu 
dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, 
te ima pravo prednosti u odnosu na ostale 
prijavljene kandidate/kinje pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rada i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužni su priložiti osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i sve 
potrebne dokaze na dostupne na povezni-
ci Ministarstva hrvatskih branitelja: popis 

iz natječaja. Razgovor će po mogućnosti biti 
proveden u roku od tri radna dana od dana 
održavanja pisane provjere znanja.
Tijekom razgovora će se provjeravati motivi-
ranost kandidata za rad na radnom mjestu te 
provedivost i zrelost ideja koja iznosi kandi-
dat interpretacije građe Nacionalnog muzeja 
moderne umjetnosti. Odgovori na postavljena 
pitanja će se vrednovati s najviše 20 bodova. 
Razgovor će provoditi navedena komisija.
Nakon provedenog testiranja i razgovora ko-
misija utvrđuje rang-listu kandidata prema 
ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri 
znanja i razgovoru. O konačnim rezultatima 
natječaja kandidati će biti obaviješteni po mo-
gućnosti u tri radna dana od dana provođenja 
razgovora sa svim pozvanim kandidatima, 
objavom na službenim mrežnim stranicama 
Nacionalnog muzeja moderne umjetnosti.
Nacionalni muzej moderne umjetnosti pri-
država pravo na izmjenu natječaja, na pro-
vođenje dijela natječaja – samo provođenje 
pisane provjere znanja u cijelosti ili djelomič-
no, ili provođenje samo razgovora, posebno u 
slučaju kad je to korisno zbog manjeg broja 
kandidata/kinja, sve u skladu s procjenom 
Nacionalnog muzeja moderne umjetnosti. U 
takvom slučaju će Nacionalni muzej moderne 
umjetnosti obavijestiti kandidate koji će biti 
uključeni u provjeru znanja i/ili razgovor 
e-poštom.
Izabranog kandidata/kinju će Nacionalni mu-
zej modrene umjetnosti pozvati da u primje-
renom roku dostavi uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za rad i dokumentaciju iz natje-
čajne dokumentacije u ovjerenom presliku te 
da se očituje o roku u kojem je spreman/na 
početi raditi na radnom mjestu. Nacionalni 
muzej moderne umjetnosti pridržava pravo 
na odabir kandidata/kinje koji je rangiran na 
drugom i svakom idućem mjestu na rang-listi, 
ako kandidat koji je rangiran prvi, odnosno 
drugi i tako dalje, bez odlaganja ne dostavi 
potrebnu dokumentaciju, ili ne sklopi ponu-
đeni ugovor o radu kako bi početak rada bio 
najkasnije u roku od mjesec dana od dana 
poziva.

Nacionalni muzej 
moderne umjetnosti

� (6222)
Na temelju članaka 25. i 26. Zakona o muze-
jima (Narodne novine 61/18, 98/19, 114/22 i 
36/24), članaka 17., 18. i 19. Statuta Muzeja 
Domovinskog rata Dubrovnik te članka 3. i 4. 
Statutarne odluke o izmjenama i dopunama 
Statuta Muzeja Domovinskog rata Dubrovnik, 
natječajno povjerenstvo raspisuje

uvjetima iz natječaja i koji su u roku podnijeli 
prijavu. Poziv će biti dostavljen isključivo 
e-poštom. O mjestu i terminu održavanja 
testiranja i/ili razgovora Nacionalni muzej 
moderne umjetnosti će odlučiti prije slanja 
poziva. Za kandidata/kinju koji ne pristupi 
testiranju i/ili razgovoru, smatrat će se da 
je povukao prijavu na javni natječaj. Pisana 
provjera znanja će se provesti po mogućnosti 
u roku od 10 radnih dana od dana proteka 
roka za primanje prijava.
U slučaju provođenja pisane provjere znanja 
– testiranja, po dolasku na provjeru znanja 
od kandidata/kinja će biti zatraženo predo-
čavanje odgovarajuće identifikacijske isprave 
radi utvrđivanja identiteta. Kandidati/ koji ne 
mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti 
testiranju. Kandidati/kinje su dužni pridr-
žavati se utvrđenog vremena testiranja. Za 
vrijeme pisane provjere znanja nije dopušteno 
koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno 
bilješkama, napuštati prostoriju u kojoj se pro-
vjera odvija, koristiti se mobitelom ili drugim 
komunikacijskim sredstvom, razgovarati s 
ostalim kandidatima ili na drugi način remeti-
ti koncentraciju kandidata. Kršenje bilo kojeg 
pravila ponašanja tijekom testiranja, dovodi 
do isključenja kandidata/kinje iz natječaja 
neposrednom odlukom komisije protiv koje 
ne postoji pravo žalbe.
Pisana se provjera znanja sastoji od dva dijela: 
(I) općeg dijela, kojeg čini 20 pitanja višestru-
kog odabira odgovora, sastavljena iz literature 
propisane za polaganje stručnog ispita za 
kustosa (https://mdc.hr/files/pdf/eduzona/
literatura/2020/KUSTOS%20literatura.pdf); te 
(II) eseja, na temu koju će postaviti Nacionalni 
muzej moderne umjetnosti neposredno na te-
stiranju. Pisana provjera znanja iz općeg dijela 
traje 30 minuta, a pisanje eseja 75 minuta.
Najviši broj bodova u općem dijelu je 10, pri 
čemu svaki točan odgovor na pitanje donosi 
po pola boda. U eseju je najviši broj bodova 
20, pri čemu će se bodovati umješnost i struč-
nost kandidata u iznošenju ciljeva i metoda u 
interpretaciji i prenošenju odabrane muzejske 
građe ciljanoj publici.
Pisanu provjeru znanja sastavlja, provodi 
i ocjenjuje stručna komisija sastavljena od 
predstavnika Nacionalnog muzeja moder-
ne umjetnosti. Radi zaštite povjerljivosti i 
sprječavanja komuniciranja između članova 
komisije i kandidata identitet članova komisije 
će biti moguće saznati tek po provođenju 
natječaja.
Kandidati koji su ostvarili najmanje 6,5 bo-
dova na općem dijelu i u isto vrijeme naj-
manje 13 bodova na eseju, bit će rangirani 
po ukupnom zbroju bodova. Pet kandidata 
s najvišim zbrojem ocjena će biti pozvani na 
razgovor, dok će ostali kandidati biti isključeni 
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(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju da osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja prilože i 
dostave sve potrebne dokaze iz članka 103. 
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju na temelju odredbi Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji navedeni su 
na poveznici na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj du-
žan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja, priložiti rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
to pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.), 
budući da prednost pri zapošljavanju na te-
melju navedenog zakona ne mogu ostvariti 
osobe kojima je radni odnos prestao otkazom 
zbog skrivljenog ponašanja radnika, otkazom 
radnika ili sporazumom.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti odgova-
rajuću javnu ispravu o invaliditetu te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum ili sl.).
Na oglasnoj ploči i web-stranici Grada Križe-
vaca www.krizevci.hr naveden je opis poslova 
i podaci o plaći, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, po-
dručje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.

– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti,
– komunikacijske vještine,
– položen državni ispit II. razine,
– poznavanje rada na računalu i
– poznavanje engleskog jezika.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17). Izrazi koji imaju rodno 
značenje korišteni u ovom javnom natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski spol.
Uvjete utvrđene za radno mjesto na temelju 
odredbe članka 35. stavka 1. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 74/10., 125/14. i 48/23.) i članku 15. stav-
ku 3. podstavku 1. Zakona o akademskim i 
stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 123/23.) ispunjavaju 
i kandidat koji su po prijašnjim propisima 
stekli visoku stručnu spremu.
Osim stručnih uvjeta kandidati moraju is-
punjavati i opće uvjete za prijam u službu 
propisane člankom 12. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 – u 
daljnjem tekstu ZSN), i to: punoljetnost, hr-
vatsko državljanstvo i zdravstvenu sposobnost 
za obavljanje poslova radnog mjesta.
Služba za radno mjesto zasniva se na neo-
dređeno vrijeme uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Za navedeno radno mjesto mogu se se natjeca-
ti i osobe koje imaju potrebno radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima u trajanju od 
5 godina, a nemaju položen državni ispit II. 
razine, pod uvjetom i uz obvezu da ga polože u 
roku od godine dana od dana prijma u službu.
Sukladno članku 89. stavku 7. ZSN-a državni 
ispit nije dužan polagati službenik koji ima 
položen pravosudni ispit.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu dužan je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi kandidat 
ostvario to pravo, dužan je u prijavi priložiti 
svu potrebnu dokumentaciju propisanu za-
konom kojom to potvrđuje, kao i rješenje o 
priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz da je nezaposlen.
Pozivaju se osobe iz članka 101. stavka 1. i 
2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 

dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanja sukladnu članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze iz članka 49. citiranog Zakona, do-
stupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja:
popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju – Zakon o civilnim stradal-
nicima iz DR.pdf (gov.hr).
Osobni podaci podnositelja prijave dostu-
pni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni 
iz navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe natječaja.
Prijave s potrebnom dokumentacijom o is-
punjavanju uvjeta iz natječaja podnose se 
na adresu: Grad Dubrovnik, Upravni odjel za 
kulturu, baštinu i turizam – Natječajno povje-
renstvo, Pred Dvorom 1, 20000 Dubrovnik, uz 
naznaku: »Natječaj za ravnatelja/ravnateljicu 
Muzeja Domovinskog rata Dubrovnik – ne 
otvarati«.
Prijave se podnose u roku od 30 dana od 
objave natječaja.
Prijavu za natječaj mogu podnijeti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. st. 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati, a o rezultatima natječaja kandidati 
će biti pisano obaviješteni u roku od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava, s nazna-
kom prava pregleda natječajnog materijala.

Grad Dubrovnik

Klasa: 112-02/25-01/0006
Urbroj: 2137-02-01/3-25-1 od. 28. X. 2025.
� (6223)
Na temelju članaka 19. stavka 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 
i 17/25), gradonačelnik Grada Križevaca 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika/ice Upravnog 
odjela za pravne i opće poslove Grada Kri-
ževaca – jedan izvršitelj/ica, na neodređeno 
vrijeme, uz obvezan probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke,



STRANICA 12 – BROJ 135	 PETAK, 31. LISTOPADA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) 
te ima najmanje pet godina radnoga staža u 
djelatnosti predškolskog odgoja kao odgojitelj 
ili stručni suradnik.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– domovnicu
– preslik osobne iskaznice
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i stupnju stručne 
spreme (diploma)
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je osoba oslobođena obveze njegova 
polaganja
– dokaz o radnom iskustvu u djelatnosti 
predškolskog odgoja (potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a)
– dokaze o nepostojanju zapreka za zasniva-
nje radnoga odnosa sukladno čl. 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne 
starije od mjesec dana (30 dana) od dana 
objave natječaja:
a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak,
b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da 
se protiv kandidata/kinje ne vodi prekršajni 
postupak,
c) potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad 
(prema mjestu stanovanja) da kandidatu/kinji 
nisu izrečene mjere za zaštitu dobrobiti djeteta 
prema posebnom propisu,
– plan i program rada ravnatelja/ice za na-
rednih pet godina.
Kandidati koji će se u prijavi pozivati na pravo 
prednosti pri zapošljavanja prema posebnim 
propisima, dužni su se u prijavi za natječaj 
pozvati na to pravo i priložiti dokaz o ostvari-
vanju prednosti prema posebnom zakonu, te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
pod jednakim uvjetima.
Ako kandidati ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnim propisi-
ma, dužni su pozvati se na to pravo i imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti prednost su-
kladno čl. 102. st. 1. do 3. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23) uz prijavu na natječaj dužni su priloži-
ti osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
i sve potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Popis potrebnih dokaza moguće je vidjeti na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-

osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (Narodne novine broj 
42/18) obraditi isključivo za potrebe provedbe 
javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Urednom se 
smatra samo prijava koja sadrži sve podatke 
i priloge navedene u javnom natječaju.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja dostavit će se pisana obavijest na 
koju se ne može podnijeti pravni lijek.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8  dana 
od objave Javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, s naznakom »Za natječaj za imenovanje 
pročelnika«, na adresu: Grad Križevci, Ulica 
Ivana Zakmardija Dijankovečkog 12, 48260 
Križevci.
Rješenje o imenovanju pročelnika donosi se 
najkasnije 60 dana od isteka roka za podno-
šenje prijava na javni natječaj.
Sukladno članku 19. stavku 9. ZSN-a, rje-
šenje o imenovanju pročelnika dostavlja se 
javnom objavom na mrežnim stranicama 
Grada Križevaca (www.krizevci.hr) i smatra 
se dostavljenim istekom osmoga dana od 
javne objave rješenja.

Grad Križevci

Klasa: 112-01/25-02/13
Urbroj: 2128-1-2/02-25-3 od 31. X. 2025.
� (6226)
Na temelju čl. 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22, 101/23), čl. 54. Statuta 
Dječjeg vrtića Vanđela Božitković Hvar te 
Odluke o objavi natječaja za izbor i imenova-
nje ravnatelja/ice za mandatno razdoblje od 
pet godine, klasa: 112-01/25-02/13, urbroj: 
2128-1-2/02-25-1 donesenoj na sjednici 29. 
Upravnog vijeća 28. listopada 2025. godine, 
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Vanđela Božit-
ković Hvar raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg 
vrtića Vanđela Božitković, za mandatno 
razdoblje od pet godina – 1 izvršitelj/ica.
UVJETI ZA RADNO MJESTO
Za ravnatelja/icu može biti imenovana osoba 
koja ispunjava uvjete za odgojitelja ili struč-
nog suradnika prema odredbama Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 

Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Križevaca, Ulica Ivana Zakmardija Dijanko-
večkog 12, objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Prijava na natječaj sadrži:
– životopis,
– preslik isprave o dokazu o hrvatskom dr-
žavljanstvu, (domovnica, osobna iskaznica, 
vojna iskaznica ili putovnica),
– preslik dokaza o odgovarajućem stupnju 
obrazovanja (diploma ili potvrda fakulteta),
– potvrdu o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje,
– ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrdu poslodavca iz koje je vidljivo da je 
ostvareno radno iskustvo na poslovima od-
govarajuće stručne spreme i struke u trajanju 
od najmanje pet godina,
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijem u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. ZSN-a,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, indeks, izjava i slično),
– dokaz o poznavanju engleskog jezika (svje-
dodžba, indeks, potvrda, izjava i slično),
– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine ili dokaz o položenom pravosudnom 
ispitu.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti te uvje-
renje da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak izabrani kandidat dostavlja po oba-
vijesti o izboru, a prije donošenja rješenja o 
imenovanju. Troškove izdavanja uvjerenja o 
zdravstvenoj sposobnosti snosi Grad Križevci.
Grad Križevci, upravno tijelo nadležno za 
službeničke odnose će po službenoj dužnosti 
za izabranog kandidata prije imenovanja pro-
vjeriti postoji li zapreka za imenovanje zbog 
pravomoćne osuđivanosti izabranog kandidata 
za kazneno djelo iz članaka 15. i 16. ZSN-a.
U prijavi na javni natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, adresa e-pošte, 
isključivo za potrebe izbornog postupka).
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradu Križevcima da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obrađuje 
u svrhu zapošljavanja te da ih može koristiti 
i u svrhu kontaktiranja, objave na internet-
skim stranicama i/ili u Službenom vjesniku 
Grada Križevaca. Osobni podaci podnositelja 
prijave će se sukladno Uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
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84/21) koji u trenutku podnošenja prijave 
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga pra-
va dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
natječaja te ovisno o kategoriji koja se po-
ziva na prednost pri zapošljavanju priložiti 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/ 13, 152/ 14, 39/18, 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju iz članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19), uz ostale dokaze o ispunjavanju tra-
ženih uvjeta, dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao 
rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da 
do sada nije koristio pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji je način prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Prijave s potrebnom dokumentacijom, pod-
nose se u roku od 8 dana od objave natječaja 
u Narodnim novinama, osobno ili poštom, 
s naznakom: »Za javni natječaj – naziv rad-
nog mjesta«, na adresu Centra za pružanje 
usluga u zajednici Mocire, Asje Petričić 5, 
23000 Zadar.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
daju suglasnost Centru za pružanje usluga 
u zajednici Mocire da kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove osobne podat-
ke isključivo u svrhu provedbe natječajnog 
postupka sukladno propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih podataka.
Centar za pružanje usluga u zajednici Mocire 
zadržava pravo poništenja natječaja u cijelosti 
ili dijela natječaja ne navodeći pritom razloge 
poništenja.

012-03/23-01/01, urbroj: 2198-1-128-01-24-4 
od 31. siječnja 2024. godine i Pravilnika o 
unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih 
mjesta Centra za pružanje usluga u zajed-
nici Mocire od 3. rujna 2021., Pravilnika o 
izmjenama Pravilnika od 15. prosinca 2023. 
godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama 
Pravilnika od 29. 8. 2024. godine, Pravilnika 
o izmjenama i dopunama Pravilnika od 14. 
6. 2025. Suglasnosti Ministarstva rada, miro-
vinskog sustava, obitelji i socijalne politike; 
klasa: 100-01/25-02/448, urbroj: 524-08-01-
02/5-25-2 od 12. rujna 2025. godine, ravna-
teljica Centra za pružanje usluga u zajednici 
Mocire objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto:
– čistačica (m/ž) – na neodređeno puno 
radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– da ne postoji zapreka iz čl. 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23 i 61/25)
– probni rad jedan mjesec.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik)
– domovnicu (preslik)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – elektronički zapis o radnom stažu
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od mjesec dana).
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, osoba iz članka 48. stavaka 
1. – 2. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (Narodne novine broj 

nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji pravo prednosti pri zapošlja-
vanju ostvaruju prema odredbama čl. 48. st. 
1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN 84/21) dužni su uz 
prijavu na natječaj osim navedenih isprava od-
nosno priloga priložiti i sve potrebne dokaze 
iz čl. 49. st. 1. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Popis potrebnih dokaza moguće je vidjeti na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf.
U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) 
prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
za prikupljanje i obradu podataka iz natje-
čajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe 
natječaja za zapošljavanje.
Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandi-
dat je dužan priložiti uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti.
Na natječaj se mogu prijaviti kandidati oba 
spola u smislu čl. 13. st. 2. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom o ispunjavanju uvjeta natječaja podnose 
se u roku od 15 dana od objave natječaja 
na stranicama HZZ-a, web-stranici Dječjeg 
vrtića, oglasnoj ploči Dječjeg vrtića i u Na-
rodnim novinama.
Prijave poslati ili osobno donijeti u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Za natječaj za izbor i 
imenovanje ravnatelja/ice«, na adresu: Dječji 
vrtić Vanđela Božitković Hvar, Ul. Hanibala 
Lucića 3, 21450 Hvar.
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić Vanđela Božitković Hvar

Klasa: 112-01/25-01/23
Urbroj: 2198-1-128-02-25-1 od 31. X. 2025.
� (6229)
Na temelju članka 23. Statuta Centra za 
pružanje usluga u zajednici Mocire; klasa: 
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126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi
3. program rada za mandatno razdoblje
4. dokaze o stjecanju dodatnih kompetencija 
(prema odredbama Statuta Osnovne škole 
Čazma objavljenog na internetskoj stranici 
škole: https://os-cazma.skole.hr/)
a) svjedodžbu o završenom studiju stranog je-
zika, ispravu o završenom srednjoškolskom ili 
studijskom obrazovanju u inozemstvu, ispravu 
o završenoj srednjoj školi ili studiju u RH po 
programu na stranom jeziku, certifikat ili 
druga odgovarajuća isprava o završenoj školi 
stranih jezika, isprava o položenim ispitima 
iz stranog jezika kroz studijsko obrazovanje 
za poznavanje stranog jezika
b) ispravu o završenom studiju informatike 
ili računarstva, odnosno studiju iz IT sektora, 
ispravu o završenom učiteljskom studiju s 
izbornim modulom iz informatike, certifikat 
o završenom informatičkom obrazovanju u 
informatičkim školama, ECDL diplomu, po-
tvrdu o najmanje tri godine radnog iskustva 
na poslovima koji zahtijevaju korištenje di-
gitalnih tehnologija (informatičarski poslovi, 
poslovi u IT sektoru, rukovodeći poslovi u 
obrazovnim ustanovama ili drugi poslovi koji 
zahtijevaju korištenje digitalnih tehnologija 
za osnovne digitalne vještine)
c) potvrdu ili ispravu o sudjelovanju u pro-
vedbi pojedinih županijskih, državnih ili EU 
projekata u kojima je kandidat bio sudio-
nik, voditelj projekta, član projektnog tima, 
koordinator ili odgovorna osoba za rad na 
projektima iz koje se vidi o kojem se projektu 
i poslu radi
5. dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i priložiti propisani dokaz o pravu na 
koji se poziva, a prednost u odnosu na ostale 
kandidate ima samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17). Po-
veznica na internetsku stranicu Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije 
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju mogu se 
potražiti na sljedećoj poveznici: https://bra-

škole ako u trenutku prijave na natječaj za 
ravnatelja obavlja dužnost ravnatelj/a/ice u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a 
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane 
Zakonom o osnovnom školstvu (Narodne 
novine broj 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 
59/01, 114/01 i 76/05).
U postupku imenovanja ravnatelja vrednuju 
se i dodatne kompetencije kandidata (ako ih 
je kandidat stekao):
a) poznavanje stranog jezika (dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za poduku stranih 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stečenom stupnju)
b) osnovne digitalne vještine (dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti)
c) iskustvo rada na projektima na županijskoj, 
državnoj ili na razini Europske unije odnosno 
projektima iz fondova Europske unije doka-
zuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektima.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj kandidati su obvezni priložiti u 
izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1) životopis
2) dokaze o ispunjavanju nužnih uvjeta:
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj vrsti i 
stupnju stručne spreme
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o položenom stručnom ispitu odno-
sno da je osoba oslobođena obveze polaganja
– dokaze o radnom iskustvu: potvrdu odno-
sno elektronički zapis iz matične evidencije 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
s evidentiranim podacima o poslodavcima i 
trajanju staža osiguranja i potvrdu, dokaz o 
vrsti i trajanju poslova u sustavu obrazovanja 
školske i druge odgovarajuće ustanove i tijela 
nadležnog za obrazovanje
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od osam dana od objave natječaja)
– dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u 
najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju članka 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Kandidati koji budu udovoljavali formalnim 
uvjetima natječaja bit će pozvani na razgovor.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni putem web-stranice Centra za 
pružanje usluga u zajednici Mocire.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Mocire, Zadar

Klasa: 602-01/25-01/01
Urbroj: 2103-2-5-25-31 od 28. X. 2025.
� (6230)
Na temelju članaka 126. i 127. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13,152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 
156/23) i članka 60. Statuta Osnovne škole 
Čazma (klasa: 011-04/24-02/1, urbroj: 2103-2-
5-24-02 od 12. ožujka 2024. godine), Školski 
odbor Osnovne škole Čazma raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Škole.
Ravnatelj/ica Škole imenuje se na pet godina 
i mora ispunjavati nužne sljedeće uvjete u 
skladu s člankom 126. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi:
1) završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz članka
157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2) uvjete propisane člankom 106. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi
3) najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija iz 
točke 1. ravnatelj osnovne škole može biti i 
osoba koja je završila stručni četverogodišnji 
studij za učitelje kojim se stječe 240 ECTS 
bodova.
Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz 
točke 1. ili nije završila stručni četverogo-
dišnji studij za učitelje kojim se stječe 240 
ECTS bodova može biti ravnatelj/ica osnovne 
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– program rada za trogodišnje mandatno 
razdoblje
– pisanu suglasnost za objavu životopisa na 
mrežnim stranicama Veleučilišta (vlastoručno 
potpisan original)
– uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od mjesec dana (original)
– izjavu pristupnika da ne postoje okolnosti iz 
čl. 239. st. 2. Zakona o trgovačkim društvima 
(NN br. 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 
107/07, 146/08, 137/09, 111/12, 125/11, 68/13, 
110/15, 40/2019, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23 
i 136/24) – vlastoručno potpisan original.
6. Imena i prezimena kandidata koji ispunja-
vaju uvjete za izbor dekana s programima rada 
te njihovi životopisi objavljuju se na mrežnim 
stranicama Veleučilišta.
Navedena natječajna dokumentacija dostavlja 
se obvezno u pisanom obliku, na hrvatskom 
jeziku, u zatvorenoj omotnici, s naznakom: 
»n/r Upravno vijeće, natječaj za izbor dekana 
TVZ-a – ne otvarati«, u roku od 30 dana od 
objave natječaja. Kao početni dan roka uzima 
se prvi sljedeći dan od objave natječaja u 
službenom listu Republike Hrvatske – Na-
rodnim novinama.
Strani državljani dužni su dostaviti ovjereni 
prijevod cjelokupne dokumentacije na hr-
vatskom jeziku.
Prijave s dokumentacijom šalju se preporu-
čenom poštom na adresu: Tehničko veleuči-
lište u Zagrebu, Vrbik 8, 10000 Zagreb ili se 
dostavljaju neposredno u Urudžbeni ured 
na istoj adresi.
Isprave koje se prilažu u natječaju, a koje se 
izričito ne traži da budu u originalu, prilažu 
se u presliku, a pristupnik koji bude izabran 
u obvezi je dostaviti na uvid original.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati u daljnjem postupku izbora. 
Osobe koje dostave nepotpunu ili nepravo-
vremenu prijavu na natječaj ne smatraju se 
kandidatima za dekana.
Opis postupka izbora dekana propisan je 
člancima od 31. do 34. Statuta Tehničkog 
veleučilišta u Zagrebu, koji je objavljen na 
mrežnoj stranici Veleučilišta: www.tvz.hr.
Svi pristupnici koji su podnijeli prijave bit će 
obaviješteni o rezultatima natječaja u roku od 
45 dana od isteka roka za podnošenje prijave 
na natječaj na mrežnoj stranici Veleučilišta: 
www.tvz.hr.
Natječaj za dekana objavit će se u Narodnim 
novinama, na mrežnim stranicama Veleučili-
šta te na službenom internetskom portalu za 
rada mjesta Europskog istraživačkog prostora.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja izričito su suglasni i daju privolu 
Tehničkom veleučilištu u Zagrebu za priku-
pljanje i obradu osobnih podataka navedenih 
u prijavi na natječaj te dokumentaciji dostav-

netskim stranicama Osnovne škole Čazma i 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnoj stranici Škole osobno ili poštom u 
zatvorenoj omotnici, s naznakom: »Prijava 
na natječaj za ravnatelja – ne otvaraj«, na 
adresu: Osnovna škola Čazma, Alojza Vulinca 
22, 43240 Čazma.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za 
prikupljanje i obradu podataka iz natječajne 
dokumentacije.

Osnovna škola Čazma

Klasa: 112-01/25-02/01
Urbroj: 251-375-23-25-634 od 22. X. 2025.
� (6232)
Na temelju odredbe čl. 28. Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 
119/22), odredbe čl. 31. Statuta Tehničkog 
veleučilišta u Zagrebu, čl. 8. Uredbe o osni-
vanju Tehničkog veleučilišta u Zagrebu (NN 
br. 75/98, 51/05, 57/07 i 119/13) te odluke 
Upravnog vijeća Tehničkog veleučilišta u Za-
grebu o pokretanju postupka izbora dekana 
Tehničkog veleučilišta u Zagrebu sa sjednice 
održane 16. listopada 2025. godine raspisuje se

NATJEČAJ
za izbor dekana Tehničkog veleučilišta u 
Zagrebu.
1. Dekan Tehničkog veleučilišta u Zagrebu 
izabire se na 3 godine, za mandatno razdoblje 
od 1. 10. 2026. do 30. 9. 2029. godine.
2. Za dekana može biti izabrana osoba koja 
ispunjava sjedeće uvjete:
– nastavnik izabran na radno mjesto višeg 
predavača, profesora stručnog studija, pro-
fesora stručnog studija u trajnom izboru ili 
nastavnik izabran na znanstveno-nastavno 
radno mjesto.
3. Na natječaj se mogu ravnopravno javiti 
osobe obaju spolova.
4. Izabrani dekan s Veleučilištem sklapa ugo-
vor o radu na određeno vrijeme za položaj-
no radno mjesto dekana u punom radnom 
vremenu.
5. Pristupnici na natječaj, uz vlastoručno 
potpisanu prijavu, obvezno prilažu sljedeće 
dokumente:
– životopis
– dokaz o državljanstvu
– važeću odluku o izboru na odgovaraju-
će nastavno odnosno znanstveno-nastavno 
radno mjesto

nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 48. st. 1. – 3. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) pozivaju se 
da prilikom prijave na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta dostave i sve 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri-
likom zapošljavanja iz stavka 1. članka 49. 
navedenog Zakona, a koji su navedeni na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja na poveznici: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Dodatne informacije o gore navedenim doka-
zima potražite na sljedećoj poveznici: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na 
natječaj i navedene dokaze dužan je priložiti i 
rješenje odnosno potvrdu o priznatom statusu 
invalida rata iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo i dokaz o tome na koji je način prestao 
prethodni radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj i gore navedene dokaze dužan je pri-
ložiti rješenje o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom i dokaz o tome na koji je način 
prestao prethodni radni odnos.
Svi dokumenti priloženi u prijavi na natječaj 
moraju biti u izvorniku ili preslici ovjerenoj 
kod nadležnog tijela.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno čl. 13. stavku 2. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17), a izrazi koji se koriste u 
ovom natječaju koriste se neutralno i odnose 
se jednako na oba spola.
Prijava koja pristigne izvan natječajnog roka, 
neotvorena se vraća podnositelju. Prijave koje 
su nepotpune i prijave kandidata koji ne ispu-
njavaju uvjete za ravnatelja neće se razmatrati 
i osobe koje podnesu takve prijave neće se 
smatrati kandidatima prijavljenim na natječaj.
Natječaj je objavljen 31. 10. 2025. godine u 
Narodnim novinama te na službenim inter-
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– dokaz o položenom državnom ispitu pro-
pisane razine (preslik svjedodžbe) ako je 
kandidat/kinja položio/la državni ispit,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik potvrde, uvjerenja o položenom tečaju 
informatike, preslik svjedodžbe ako je pola-
gao/la informatiku ili vlastoručno potpisana 
izjava o poznavanju rada na osobnom ra-
čunalu (izjavu nije potrebno ovjeravati kod 
javnog bilježnika),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju 
(izvornik ili preslik) ako ostvaruju takva prava.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rasporeda na radno 
mjesto, uz upozorenje da se nedostavljanje 
uvjerenja smatra odustankom od prijma u 
službu. Troškove izdavanja uvjerenja o zdrav-
stvenoj sposobnosti snosi Općina Petlovac
Obvezan je probni rad od tri mjeseca.
Osoba koja ima prethodno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit, može biti primljena u službu i 
raspoređena na radno mjesto, pod uvjetom 
da ispit položi u propisanom roku.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz čl. 15. i 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08 i 61/11, 04/18 – Uredba Vlade 
RH, 112/19 i 17/25).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji 
ispunjavaju formalne uvjete provest će se 
testiranje radi provjere znanja i sposobnosti 
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
na koje se primaju.
Na web-stranici Općine Petlovac www.petlo-
vac.hr objavit će se način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti, pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata te opis po-
slova i podaci o plaći radnog mjesta.
Na web-stranici Općine Petlovac, www.pe-
tlovac.hr, objavit će se vrijeme održavanja 
provjere znanja, najmanje pet dana prije 
održavanja.
Poziv kandidati/kinji za pristupanje testiranju 
dostavit će se elektroničkom poštom koju je 
kandidat/kinja naveo/la u prijavi za javni 
natječaj.
Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, 
smatra se da je povukao/la prijavu na natječaj.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe oba-
ju spolova (čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine br, 82/08, 138/12, 
69/17).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod 
prijma u službu prema posebnom zakonu, to 
pravo ostvaruje u odnosu na ostale kandidate 
pod jednakim uvjetima, ako se u prijavi na 
javni natječaj pozove na to pravo i priloži 

područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 
i 17/25), pročelnik Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Petlovac raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Petlovac na radno mjesto:
– referent za administrativne i knjigovod-
stvene poslove, 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispuniti opće uvjete za pri-
jam u službu propisane člankom 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta, kandidati/kinje moraju 
ispunjavati sljedeće posebne uvjete:
– srednja stručna sprema ekonomske ili 
upravne struke, gimnazija
– najmanje 1 godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime 
i prezime, adresu stanovanja, broj telefona i 
elektroničku adresu) i naziv radnog mjesta za 
koje se osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno 
vlastoručno potpisati.
Kandidati/kinje su uz prijavu na javni natječaj 
dužni/e priložiti sljedeće dokaze o ispunja-
vanju uvjeta:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe 
o stečenoj stručnoj spremi),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnopravnom statusu iz kojega 
su razvidne prijave i odjave na mirovinsko 
osiguranje, ostvaren staž i stručna sprema na 
temelju koje je staž ostvaren (e-radna knjiži-
ca) – izvornik ili preslik ili ispis elektroničke 
isprave koji omogućuje provjeru njezine vje-
rodostojnosti,
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima – preslici potvrde 
prijašnjeg poslodavca odnosno druge isprave 
(preslici ugovora o radu, rješenja i slično) 
iz kojih je vidljivo u kojoj struci, na kojim 
poslovima i u kojem trajanju je ostvareno 
radno iskustvo na odgovarajućim poslovima 
stručne spreme i struke,

ljenoj s prijavom u svrhu provedbe natječajnog 
postupka, sukladno odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka.
Na temelju čl. 39. st. 2. Zakona o ustanovama 
(NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 
151/22), dekan ne može biti osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva, 
odnosno za koju postoje okolnosti navedene u 
čl. 239. st. 2. Zakona o trgovačkim društvima 
(NN br. 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 
107/07, 146/08, 137/09, 111/12, 125/11, 68/13, 
110/15, 40/2019, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23 
i 136/24).
Svi pristupnici koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnim propisima pod jednakim 
uvjetima, dužni su osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta priložiti i svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21), osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
propisane čl. 49. st. 1. navedenog zakona, 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/do-
kumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužni su priložiti i dokaze 
propisane navedenim zakonom.

Tehničko veleučilište u Zagrebu

Klasa: 112-02/25-01/02
Urbroj: 2158-28-01-25-1 od 28. X. 2025.
� (6233)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
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postoji potvrđena optužnica, da nije donesena 
presuda o izdavanju kaznenog naloga, te da 
nije donesena presuda.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natje-
čaj kandidati su obvezni priložiti sljedeću 
dokumentaciju:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
o stečenom akademskom zvanju i stupnju)
– preslik domovnice
– dokaz o radnom stažu (elektronički ispis 
staža HZMO-a, ne stariji od dana raspisivanja 
natječaja)
– dokaz o ispunjavanju uvjeta rada u struci 
od najmanje pet godina (potvrde dosadašnjih 
poslodavaca ili ugovori o radu, u kojima je 
vidljivo ostvareno radno iskustvo u struci)
– izjava ovjerena kod javnog bilježnika o 
nepostojanju sukoba interesa u skladu s po-
sebnim propisima koji uređuju sprečavanje 
sukoba interesa (ne starija od dana objave 
natječaja)
– izjava ovjerena kod javnog bilježnika da 
kandidat nije osnivač zdravstvene ustanove ili 
trgovačkog društva koje obavlja zdravstvenu 
djelatnost (ne starije od dana raspisivanja 
natječaja)
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
dana raspisivanja natječaja)
– vjenčani list ili drugi odgovarajući dokaz, 
u slučaju da je došlo do promjene prezimena 
kandidata
– program rada i razvoja Doma zdravlja Vu-
kovarsko-srijemske županije za mandatno 
razdoblje.
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati, 
uz obvezu predočenja izvornika preslikanih 
dokumenata na zahtjev.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog na-
tječaja na mandatno razdoblje od četiri go-
dine. Po isteku mandata ista osoba može na 
temelju natječaja ponovno biti imenovana 
za ravnatelja.
Izabrani kandidat obvezan je steći kompe-
tencije iz područja upravljanja u zdravstvu 
sukladno Zakonu o zdravstvenoj zaštiti (Na-
rodne novine broj 100/18, 125/19, 147/20, 
119/22, 156/22, 33/23, 36/24 i 102/25).
Sukladno čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Kandidat koji, prema posebnim propisima, 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
tog prava, dužan je uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 

u pisarnicu Općine Petlovac ili preporučeno 
poštom na adresu: Općina Petlovac, Jedin-
stveni upravni odjel, Rade Končara 31, 31321 
Petlovac, s obveznom naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za prijem u službu referenta za 
administrativne i knjigovodstvene poslove 
u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine 
Petlovac«.
Zadržava se pravo poništenja javnog natje-
čaja. Protiv odluke o poništenju ne postoji 
mogućnost podnošenja prigovora.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Općina Petlovac

� (6235)
Na temelju članka 85. Zakona o zdravstve-
noj zaštiti (Narodne novine broj 100/18, 
125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24 
i 102/25), članka 25. Statuta Doma zdravlja 
Vukovarsko-srijemske županije i Odluke o 
raspisivanju javnog natječaja za izbor i ime-
novanje ravnatelja/ice Doma zdravlja Vuko-
varsko-srijemske županije od 28. listopada 
2025. godine, Upravno vijeće Doma zdravlja 
Vukovarsko-srijemske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma 
zdravlja Vukovarsko-srijemske županije, 
na mandatno razdoblje od četiri godine – 
1 izvršitelj/ica.
Za ravnatelja Doma zdravlja Vukovarsko-
srijemske županije može se imenovati osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij iz znanstvenog 
područja društvenih znanosti (pravo, ekono-
mija) ili završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani prediplomski 
i diplomski sveučilišni studij zdravstvenog 
usmjerenja (doktor medicine, doktor dentalne 
medicine, magistar farmacije)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– nije u sukobu interesa, odnosno nema u 
vlasništvu ili suvlasništvu privatnu zdrav-
stvenu ustanovu
– u pravnoj osobi nema vlasništvo dionica, 
vlasničkih uloga/udjela ili obveznica, odnosno 
financijski interes u trgovačkim društvima 
ili drugim pravnim osobama s kojima Dom 
zdravlja ima poslovni odnos
– da kandidat, njegov bračni ili izvanbračni 
drug, dijete ili roditelj nema financijski ili 
drugi interes u odlukama Doma zdravlja
– da protiv kandidata nije doneseno pravo-
moćno rješenje o provođenju istrage, da ne 

odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo.
Osobe koje ne podnesu pravodobne i ured-
ne prijave ili ne ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima 
prijavljenima na javni natječaj. Nepotpune 
i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
Pisana obavijest u kojoj se navode razlozi 
zbog kojih se ne smatraju kandidatom/ki-
njom dostavit će se elektroničkom poštom 
koju je kandidat/kinja naveo/la u prijavi na 
javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Općini Petlovac da u njoj nave-
dene osobne podatke prikuplja i obrađuje u 
svrhu zapošljavanja, te da ih može koristiti i 
u svrhu kontaktiranja, objave na internetskim 
stranicama i/ili u Službenom glasniku Općine 
Petlovac. Osobni podaci podnositelja prijave 
će se, sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europ-
skog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. 
godine o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka, te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (Narodne novine br. 42/18) 
obraditi isključivo za potrebe javnog natječaja.
Izabrani kandidat/kinja bit će pozvan/a da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o rasporedu, dostavi i uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega/nje ne vodi kazne-
ni postupak te da dostavi na uvid izvornike 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
javnog natječaja, čije su preslike priložene 
uz prijavu na javni natječaj, uz upozorenje 
da se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
Sukladno članku 23.c. stavku 3., nakon izbora 
kandidata/kinje, a prije donošenja rješenja o 
rasporedu izabranog kandidata, upravno tijelo 
nadležno za službeničke odnose provjerit 
će po službenoj dužnosti postoji li zapreka 
za prijam u službu zbog pravomoćne osu-
đivanosti izabranog kandidata za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi te zapreke iz članka 16. 
istog Zakona. Kandidat/kinja je prijavom na 
ovaj natječaj suglasan/na da se ona zatraži.
Rješenje o prijmu izabranog kandidata do-
stavlja se javnom objavom na web-stranici 
Općine Petlovac www.petlovac.hr.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama u zatvorenoj omotnici, i to neposredno 
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011-01/25-01/01; urbroj: 2195-38-06-25-01, 
od 29. 8. 2025.), Školski odbor Srednje škole 
Tina Ujevića, Vrgorac na svojoj 6. sjednici, 
održanoj 28. 10. 2025. raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Srednje škole 
Tina Ujevića, Vrgorac.
Za ravnatelja/icu školske ustanove može biti 
imenovana osoba koja ispunjava sljedeće 
nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu nastavnika ili stručnog 
suradnika u Školi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Ravnatelj/ica škole mora ispunjavati i uvjete 
propisane člankom 39. stavkom 2. Zakona 
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 
29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja/ice škole su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Kandidati za ravnatelja/icu ne moraju imati 
dodatne kompetencije, ali u tom slučaju ne 
ostvaruju dodatne bodove.
Za kandidate za koje je utvrđena ispunje-
nost natječajnih nužnih uvjeta provodi se 
vrednovanje dodatnih kompetencija, koje je 
kandidat priložio:
Dodatne kompetencije dokazuju se:
1. poznavanje stranog jezika (dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju)
2. osnovne digitalne vještine (dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-

daje privolu Domu zdravlja za prikupljanje i 
obradu podataka iz natječajne dokumentaci-
je, a sve isključivo u svrhu provedbe javnog 
natječaja.
Ovaj natječaj se objavljuje u Narodnim no-
vinama.
Rok za podnošenje prijave na natječaj je 
15 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijave na natječaj s potrebnim dokazima 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja podno-
se se poštom na adresu: Dom zdravlja 
Vukovarsko-srijemske županije, Upravno 
vijeće, Kralja Zvonimira 53, 32100 Vinkov-
ci, s naznakom: »Natječaj za izbor ravnatelja 
– ne otvaraj«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune prijave i prijave 
podnesene nakon proteka roka za podnošenje 
prijava za javni natječaj neće se razmatrati 
niti će podnositelji nepotpunih prijava biti 
pozvani na dopunu prijave. Osobe koje pod-
nesu nepravodobne ili nepotpune prijave na 
javni natječaj ili ne ispunjavaju uvjete javnog 
natječaja, ne smatraju se kandidatima prijav-
ljenim na natječaj.
Upravno vijeće Doma zdravlja Vukovarsko-sri-
jemske županije pridržava pravo poništenja 
natječaja, odnosno ne donijeti odluku o 
izboru kandidata, bez obveze obrazloženja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
S kandidatima koji zadovoljavaju uvjete javnog 
natječaja, a ovisno o broju prijavljenih kandi-
data održat će se usmeni razgovor, odnosno 
intervju. O terminu razgovora kandidati će 
biti obaviješteni elektroničkom poštom na-
vedenom u prijavi na natječaj.
Upravno vijeće dužno je u roku od 30 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava kandidata 
obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o 
imenovanju.

Dom zdravlja 
Vukovarsko-srijemske županije

Klasa: 112-04/25-01/03
Urbroj: 2195-36-06-25-02 od 28. X. 2025.
� (6236)
Na temelju čl. 39. st. 2., 40. i 41. Zakona o 
ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19 i 151/22), članka 126. stavka 1. 
i članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 
64/20, 151/22 i 156/23), članka 62. Statuta 
Srednje škole Tina Ujevića, Vrgorac (klasa: 

uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom propisu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u javnu službu prema članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz životopis i prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 
103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji, 
navedenim na stranicama Ministarstva hr-
vatskih branitelja. https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu 
na javni natječaj, dužan je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu, kao 
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo. Kandidat koji može 
ostvariti pravo prednosti kod prijma u javnu 
službu prema članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21) dužan je uz prijavu pri-
ložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat koji se poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja na temelju 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21) uz 
životopis i prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaze propisane člankom 49. Zako-
na o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, navedenim na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz 
životopis i prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog 
odnosa kod prethodnog poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
RH broj 42/18) prijavom na natječaj osoba 
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dužan je, osim priloženih dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i 
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
propisane člankom 103. stavkom 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 i 84/21).
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja, s popisom dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.
pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Kandidat koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju na temelju članka 48. 
stavaka 1. do 3. Zakona o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
priloženih dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja, priložiti i sve potrebne 
dokaze iz članka 49. stavka 1. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21). Poveznica na internetsku 
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s 
popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
i na mrežnoj stranici Škole.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 8 dana 
od objave natječaja.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom kandidati dostavljaju osobno ili poštom 
na adresu: Srednja škola Tina Ujevića, Matice 
hrvatske 8, 21276 Vrgorac, u zatvorenoj omot-
nici, s naznakom: »Za natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvarati«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili presliku 
ovjerenom kod javnog bilježnika, kao i prijave 
koje pristignu izvan roka, neće se razmatrati 
te se osobe koje podnesu takve prijave ne 
smatraju kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Srednja škola 
Tina Ujevića, Vrgorac

9. program rada za mandatno razdoblje (koji 
će kandidat predstaviti sukladno odredbama 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi i Statuta Škole). Program 
treba sadržavati ciljeve, aktivnosti, budžet/
financijski plan, vremenski plan, projekte i 
ostale elemente koji opisuju što će se i kako 
provoditi u mandatnom razdoblju
10. dokaze o posjedovanju dodatnih kompe-
tencija ako ih kandidat ima
11. pisanu suglasnost kandidata da Škola može 
pribaviti uvjerenje o podacima iz kaznene evi-
dencije Ministarstva pravosuđa, sukladno čl. 
14. stavku 2. Zakona o pravnim posljedicama 
osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova, sukladno članku 13. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine br. 82/08 i 69/17).
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
natječaja daju izričitu suglasnost da Srednja 
škola Tina Ujevića, Vrgorac, kao voditelj zbir-
ke osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka za imenovanje 
ravnatelja/ice sukladno važećim propisima o 
zaštiti podataka.
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).
Kandidat za ravnatelja/icu koji ostvaruje pra-
vo prednosti prilikom zapošljavanja prema 
posebnim propisima sukladno članku 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim brani-
teljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19 i 
84/21), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19.), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), te član-
ku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), dužan je 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo te osim dokaza o ispunjavanju nužnih 
uvjeta iz natječaja priložiti i svu potrebnu 
dokumentaciju propisanu zakonom na koji 
se poziva, a ostvaruje prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima na 
temelju članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o 
hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19 i 84/21), uz prijavu na javni natječaj 

macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti)
3. iskustva na projektima Europske unije od-
nosno projektima fondova Europske unije 
(dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije).
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije u skladu s dostavlje-
nim dokazima, Školski odbor vrednuje na 
sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika:
– 0 bodova (nema dokaza), 1 bod (priložen 
dokaz)
2. osnove digitalne vještine:
– 0 bodova (nema dokaza), 1 bod (priložen 
dokaz)
3. iskustvo rada na europskim projektima:
– 0 bodova (nema dokaza), 1 bod (priložen 
dokaz).
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati su dužni priložiti sljedeću doku-
mentaciju u izvorniku ili ovjerenom presliku:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu
3. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi (razini i vrsti obrazovanja),
4. dokaz o stečenim pedagoškim kompetenci-
jama (za kandidate koji nisu završili nastvnički 
smjer i bili su u obvezi stjecanja istih sukladno 
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi)
5. dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je osoba oslobođena obveze pola-
ganja stručnog ispita na temelju članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi)
6. potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je 
razvidan poslodavac, trajanje staža osiguranja, 
stvarna i potrebna stručna sprema (ne starije 
od 30 dana od objave natječaja)
7. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa)
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za 
zasnivanje radnog odnosa u školskoj ustanovi 
iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 30 
dana od dana objave natječaja)
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Urednom i potpunom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i sve prilo-
ge tražene u natječaju i koju je vlastoručno 
potpisao kandidat koji je podnio prijavu na 
natječaj. Prijave s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja, podnose se poštom ili 
neposredno na adresu: Kemijsko-tehnološki 
fakultet u Splitu, Ruđera Boškovića 35, 21000 
Split, s naznakom: »Za natječaj«.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani na dopunu prijave.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku elektroničkom 
porukom na e-adresu navedenu u prijavi na 
natječaj.

Sveučilište u Splitu 
Kemijsko-tehnološki fakultet

� (6242)
Sveučilište Sjever objavljuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos:
1. jednog službenika na radnom mjestu – su-
radnik u poslovima referade, na određeno 
vrijeme do povratka privremeno nenazočnog 
radnika u punom radnom vremenu, probni 
rad od tri mjeseca;
2. jednog službenika na radnom mjestu – 
voditelj računovodstva u sustavu znanosti 
i visokog obrazovanja u Odsjeku za financij-
sko poslovanje i računovodstvo, na određeno 
vrijeme do povratka privremeno nenazočnog 
radnika u punom radnom vremenu, probni 
rad od šest mjeseci;
3. jednog službenika na radnom mjestu – vo-
ditelj poslova Službe za strateško planiranje, 
investicije, razvoj i upravljanje imovinom, 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu, probni rad od šest mjeseci.
Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos 
pod točkom 1. natječaja moraju ispunjavati 
uvjete:
– završen sveučilišni ili stručni prijediplomski 
studij (razina HKO-a 6. sv. ili 6. st.),
– najmanje 2 godine radnog iskustva, po-
znavanje jednog stranog jezika, poznavanje 
rada na računalu.
Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos po 
točkom 2. natječaja moraju ispunjavati uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomskog 
smjera (razina HKO-a 7.1. sv. ili 7.1. st.), naj-
manje 3 godine radnog iskustva, poznavanje 
jednog stranog jezika, poznavanje rada na 
računalu.

Svi podaci o pisanoj provjeri znanja obja-
vit će se na službenoj mrežnoj stranici 
Kemijsko-tehnološkog fakulteta u Splitu (u 
daljnjem tekstu: Fakultet) https://www.ktf.
unist.hr/index.php/natjecaji/natje%C4%8Daji 
najmanje 5 dana prije održavanja. Svi po-
daci o psihološkom testiranju objavit će se 
na službenoj mrežnoj stranici Fakulteta: 
https://www.ktf.unist.hr/index.php/natjeca-
ji/natje%C4%8Daji, najmanje 3 dana prije 
održavanja samog testiranja. O mjestu i vre-
menu održavanja pisane provjere i psihološkog 
testiranja pristupnici će biti obaviješteni elek-
troničkom porukom na elektroničku adresu 
koju navedu u prijavi.
Ako pristupnik ne pristupi razgovoru, psiho-
loškom testiranju ili pisanoj provjeri znanja, 
smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj 
i neće se smatrati kandidatom natječaja. Pri-
stupnici, koji se na temelju posebnih propisa 
– Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23.), čl. 
48. Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 
i 98/19.), čl. 9. Zakona o profesionalnoj reha-
bilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), čl. 48. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21), čl. 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 
br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni su 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze koje posebni propisi 
propisuju za ostvarivanje tog prava. Takvi 
pristupnici ostvaruju prednost pri zapošlja-
vanju u odnosu na ostale pristupnike, samo 
pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 
i Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN br. 84/21) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupni-
ci natječaja izričito su suglasni da Fakultet 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podat-
ke u svrhu provedbe natječajnog postupka, 
sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(Uredba EU 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća), Zakona o provedbi Opće uredbe 
o zaštiti podataka (NN br. 42/18) i drugim 
pozitivnim propisima.

� (6238)
Sveučilište u Splitu, Kemijsko-tehnološki fa-
kultet raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na znanstve-
no-nastavno radno mjesto:
– docent iz znanstvenog područja prirodne 
znanosti, znanstveno polje kemija, za rad u 
Zavodu za opću i anorgansku kemiju, na neo-
dređeno vrijeme, u punom radnom vremenu.
Pristupnici osim općih uvjeta utvrđenih Za-
konom o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 
151/22, 46/23 i 64/23), moraju ispunjavati i 
uvjete utvrđene odredbama Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 
119/22.), Odluke o nužnim uvjetima za ocjenu 
nastavne i znanstveno-stručne djelatnosti 
u postupku izbora u znanstveno-nastavna 
zvanja (NN br. 122/17 i 120/21), Precizira-
nih uvjeta Rektorskog zbora KTF (https://
www.ktf.unist.hr/images/stories/repozitorij/
Dekanat/Precizirani_uvjeti_rektorskog_zbo-
ra_2019.pdf) te Pravilnika o raspisivanju i 
provedbi javnih natječaja na Sveučilištu u 
Splitu (https://www.ffst.unist.hr/_download/
repository/Pravilnik_o_raspisivanju_i_pro-
vedbi_javnih_natjecaja.pdf).
Pristupnici su dužni priložiti u elektroničkom 
obliku (USB i sl.):
a) potpisanu prijavu na natječaj
b) životopis
c) preslik diplome o stečenom doktoratu 
znanosti
d) prikaz znanstvene, nastavne odnosno struč-
ne djelatnosti, popis radova, radove, odnosno 
separate radova relevantnih za izbor te drugu 
odgovarajuću dokumentaciju o ispunjavanju 
uvjeta za izbor sukladno važećim aktima
e) kada je primjenjivo: dokaz o izboru u znan-
stveno zvanje
f) kada je primjenjivo: rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije za pristu-
pnike koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu
g) kada je primjenjivo: dokaz o znanju hr-
vatskog jezika (C2 – napredno znanje) za 
pristupnike koji su strani državljani prema 
Zajedničkom europskom referentnom okviru 
za jezike.
Rok za podnošenje prijave je 30 dana od 
posljednje objave natječaja.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, imaju 
pravo javiti osobe obaju spolova.
S pristupnicima koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja, provest će se razgovor.
S pristupnicima se može provesti pisana pro-
vjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje 
poslova radnog mjesta putem pisane provjere 
znanja i psihološko testiranje.
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obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Uz prijavu na natječaj i priložene dokaze o 
ispunjavanju nužnih uvjeta za ravnatelja/
ravnateljicu, kandidati mogu priložiti i dokaze 
o dodatnim kompetencijama koje se vrednuju 
(poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima).
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deći način:
1. poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o završenom kolegiju stranog 
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom 
o završenom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom 
škole stranih jezika odnosno druge ovlaštene 
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o završenom stranom jeziku te razini 
odnosno stupnju.
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se 
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom 
ispravom institucije, ustanove ili ovlaštene 
pravne osobe za edukaciju u području infor-
macijskih znanosti o završenoj edukaciji stje-
canja digitalnih vještina, odnosno diplomom 
ili drugom ispravom o završenom studiju iz 
područja informacijskih znanosti
3. iskustvo rada na projektima Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije 
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom 
ispravom o radu na projektu Europske unije 
odnosno projektima fondova Europske unije.
Vrednovanje dodatnih kompetencija:
1. poznavanje stranog jezika (engleski, nje-
mački, francuski i talijanski jezik) – 1 bod za 
svaki navedeni jezik,
2. osnovne digitalne vještine – (MS Office – 1 
bod, ECDL – napredni – 2 boda),
3. iskustvo rada na projektima – 1 bod za 
sudjelovanje na ostvarenom projektu kao 
partner, 3 boda za sudjelovanje na ostvare-
nom projektu kao nositelj projekta, za svaki 
pojedini projekt.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati su 
obvezni priložiti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku sljedeću dokumentaciju:
– životopis
– diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o stečenim pedagoškim kompeten-
cijama za kandidate koji nisu završili nastav-
nički smjer i bili su obvezni steći ih sukladno 
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi
– dokaz o položenom stručnom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobođena obveze 

Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni i daju privolu 
Sveučilištu Sjever za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi na 
natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s prija-
vom, u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti 
osobnih podataka.
Prijave na natječaj za sve točke natječaja s 
traženom dokumentacijom (izvornici ili pre-
slike) dostavljaju se/šalju na adresu: Sveučili-
šte Sjever, Sveučilišni centar Varaždin, Jurja 
Križanića 31/B, 42000 Varaždin, s naznakom: 
»Za natječaj«.
Prijavi se mogu priložiti preslike traženih do-
kumenata, a izvornici se dostavljaju naknadno 
po zahtjevu Sveučilišta Sjever.
Na natječaj se mogu javiti pristupnici obaju 
spolova.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati.

Sveučilište Sjever

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 2181-334-25-2 od 28. X. 2025.
� (6243)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93., 29/97., 
47/99., 35/08. i 127/19.), članaka 126. i 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi (Narodne novine broj 87/08., 
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 
86/12., 126/12. – pročišćeni tekst, 94/13., 
152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 
i 156/23.) i članka 67. Statuta Elektrotehničke 
škole – Split, Školski odbor Elektrotehničke 
škole – Split raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Elek-
trotehničke škole – Split.
Ravnatelj/ravnateljica Elektrotehničke škole – 
Split (dalje: Škola) mora ispunjavati sljedeće 
nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu nastavnika ili stručnog 
suradnika u Školi, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 

Uvjeti: pristupnici za prijem u radni odnos po 
točkom 3. natječaja moraju ispunjavati uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij društvenog ili tehničkog smjera (razina 
HKO-a 7.1 sv. ili 7.1. st.), najmanje 2 godine 
odgovarajućeg radnog iskustva, organizacij-
ske sposobnosti i komunikacijske vještine, 
poznavanje jednog stranog jezika, poznavanje 
rada na računalu.
Prijava: Uz prijavu na natječaj pristupnici po 
točkama 1. do 3. dužni su priložiti:
– životopis, preslik domovnice i rodnog li-
sta, preslik diplome/svjedodžbe o završetku 
stupnja obrazovanja, dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta (npr. dodatno obrazovanje, 
dokaz o radnom iskustvu, dokaz o pozna-
vanju stranog jezika, dokaz o poznavanju 
rada na osobnom računalu i ostali dokazi 
o ispunjavanju traženih uvjeta), uvjerenje 
da protiv kandidata nije pokrenut kazneni 
postupak (ne stariji od 6 mjeseci), dokaz o 
poznavanju hrvatskog jezika (razina B2 – za 
strane državljane).
Natječaj za točke od 1. do 3. otvoren je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge kako je navedeno 
u natječaju. Pristupnici koji podnesu nepot-
pune ili nepravodobno dostavljene prijave 
na natječaj te pristupnici koji ne ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja ne smatraju se 
pristupnicima prijavljenim na natječaj.
Za pristupnike po natječaju, a koji ispunjavaju 
formalne uvjete, može se provesti testiranje i/
ili intervju za potrebe utvrđivanja sposobnosti 
i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta. Navedenom testiranju pristupnici 
su obvezni pristupiti, a u protivnom će se 
smatrati da su odustali od prijave na natječaj.
Sveučilište zadržava pravo ne donijeti odluku o 
odabiru kandidata bez posebnog obrazloženja, 
ili poništiti natječaj djelomično ili u cijelosti.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti oba-
viješteni u zakonskom roku, putem mrežnih 
stranica Sveučilišta Sjever, www.unin.hr, te se 
dan objave smatra danom dostave obavijesti 
pristupnicima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo, priložiti isprave kojima se dokazuje 
statuse na temelju kojih ostvaruje pravo pred-
nosti. Prednost u odnosu na ostale pristupnike 
ostvaruje se samo pod jednakim uvjetima. 
Poveznica na stranicu Ministarstva hrvat-
skih branitelja (https://gov.hr/moja-uprava/
hrvatski-branitelji/zaposlavanje/prednost-
pri-zaposljavanju/403), a objavljena je i na 
internetskoj stranici Sveučilišta.
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JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Jedinstveni upravni odjel Općine Ližnjan 
– Lisignano:
1. viši stručni suradnik za komunalni su-
stav i imovinske poslove – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski stu-
dij ili stručni diplomski studij društvene ili 
tehničke struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje talijanskog jezika,
– položen državni ispit II. razine,
– poznavanje rada na računalu.
2. referent za komunalne poslove – 1 iz-
vršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema društvene, tehničke 
struke ili gimnazijskog usmjerenja
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje talijanskog jezika,
– položen državni ispit I. razine,
– poznavanje rada na računalu.
3. referent – komunalno-pomorski redar – 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca.
 Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema društvene, tehničke 
struke ili gimnazijskog usmjerenja
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– poznavanje talijanskog jezika,
– položen vozački ispit B-kategorije
– položen državni ispit I. razine,
– poznavanje rada na računalu.
Svi kandidati moraju ispunjavati uvjete za pri-
jam u službu propisane člankom 12. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi, i to:
Opći uvjeti:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Na javni natječaj mogu se javiti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit propisan razine 
uz obvezu da državni ispit propisane razine 
polože u roku od godine dana od dana početka 
rada u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu 
na radno mjesto.
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 

Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21.) dužni su, 
uz prijavu osim dokaza o ispunjavanju uvje-
ta natječaja, dostaviti i sve potrebne dokaze 
propisane člankom 49. stavkom 1. navedenog 
Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za 
obradu osobnih podataka u skladu s propisima 
kojima je propisana zaštita osobnih podataka 
za svrhu provedbe natječajnog postupka i 
rezultata natječaja.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova sukladno članku 13. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine broj 82/08. i 69/17.).
Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijava na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavlja se u zatvorenoj omotnici na 
adresu Škole: Elektrotehnička škola – Split, 
Teslina 2, 21000 Split, s naznakom: »Za na-
tječaj za ravnatelja – ne otvarati«.
Nepotpune prijave odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili presliku 
ovjerenom kod javnog bilježnika, kao i prijave 
koje pristignu izvan roka, neće se razmatrati 
te se osobe koje podnesu takve prijave neće se 
smatrati kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Elektrotehnička škola – Split

Klasa: 112-02/25-01/03
Urbroj: 2163-24-05-25-1 od 27. X. 2025.
� (6245)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), 
pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Ližnjan – Lisignano, OIB: 06978590361 
raspisuje

polaganja stručnog ispita na temelju članka 
157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis HZMO-a i potvrda poslodavca 
o radnom iskustvu odnosno vrsti i trajanju 
poslova u školskim ili drugim ustanovama 
u sustavu obrazovanja ili u tijelima državne 
uprave nadležnim za obrazovanje školske 
ustanove o vrsti i trajanju poslova)
– program rada za mandatno razdoblje koji 
će predstaviti na sjednicama Nastavničkog 
vijeća, Vijeću roditelja, Skupu radnika i Škol-
skom odboru
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od mjesec dana).
Kandidati mogu priložiti i dokaz o dodatnim 
kompetencijama koje se dostavljaju u izvor-
niku ili ovjerenom presliku.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema posebnim 
propisima – sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13., 
98/19.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 
39/18., 32/20.) i članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21.) – dužni su u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti svu 
potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom 
na koju se pozivaju, a ostvaruju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju na temelju članka 102. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) 
dužni su, uz prijavu osim dokaza o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostaviti i sve potrebne 
dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
navedenog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
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pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka 
i o slobodnom kretanju takvih podataka, te 
o stavljanju izvan snage Direktive 97/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka) i Zakonu 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Narodne novine broj 42/18) obraditi isklju-
čivo za potrebe provedbe javnog natječaja.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova, članak 13. stavak 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova.
Kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
smatrat će se samo osobe koje podnesu pra-
vovremenu i urednu prijavu te ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja. Urednom 
prijavom smatra se prijava koja sadržava sve 
podatke i priloge navedene u javnom na-
tječaju. Nepravodobne i neuredne prijave 
neće se razmatrati. Osobe koje ne podnesu 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju 
formalne uvjete javnog natječaja, ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
te će o tome biti pismeno obaviještene.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 
provest će se testiranje radi provjere znanja 
i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta za koje se primaju putem pi-
sanog testiranja i intervjua. Svaki kandidat 
bit će evidentiran šifrom koja se sastoji od 
prvog slova imena i prvog slova prezimena i 
5 posljednjih brojeva OIB-a kandidata (npr. 
Ivan Ivančić 12345678901 – II78901) te će 
pod tom šifrom biti pozvan na testiranje. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Općine Ližnjan – Li-
signano, www.liznjan.hr objavit će se opis 
poslova radnog mjesta i podaci o plaći, način 
obavljanja prethodne provjere znanja i sposob-
nosti kandidata i iz kojeg područja, te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu 
provjeru. Na istoj mrežnoj stranici i na ogla-
snoj ploči Općine Ližnjan – Lisignano objavit 
će se mjesto i vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije održavanja provjere.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandida-
ta dostavit će se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Ližnjan – Lisignano www.
liznjan.hr.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natje-
čaju, a koji imaju rodno značenje, odnose se 
jednako na muški i ženski spol, neovisno u 
kom rodu su navedeni.
Prijave s potrebnom dokumentacijom i poda-
cima podnose se u roku od 10 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama. Pri-
jave se podnose u zatvorenoj kuverti preporu-
čeno na adresu: Općina Ližnjan – Lisignano,
Krasa 7, 52204 Ližnjan (Lisignano), s nazna-
kom: »Ne otvarati – javni natječaj za prijam u 

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju dokazuju to rješenjem ili 
potvrdom o priznatom statusu izdanom od 
nadležnog tijela i potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom 
u vrijeme trajanja ovog natječaja, te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, 
rješenje, odluka i sl.).
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), te članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i za-
pošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužan se u prijavi na natječaj pozvati na to 
pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaze 
potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju navedene na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposlja-
vanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju, sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13, 98/19), uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i rješenje, odnosno potvrdu 
iz koje je vidljivo spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Osobni podaci podnositelja prijave će se su-
kladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog par-
lamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Uz prijavu na javni natječaj koja mora biti 
vlastoručno potpisana kandidati su dužni 
priložiti sljedeću dokumentaciju:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (elektro-
nički zapis iz knjige državljana, preslik domov-
nice, važeće osobne iskaznice ili putovnice),
– dokaz o odgovarajućoj razini obrazovanja 
i struci (preslik diplome, svjedodžbe i sl.) 
– kandidati koji su stručnu spremu stekli 
u inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o 
nostrifikaciji odnosno priznavanju inoze-
mne kvalifikacije iz koje je vidljiv stupanj 
obrazovanja i razina obrazovanja odnosno s 
kojim je stupnjem i razinom obrazovanja to 
izjednačeno u Republici Hrvatskoj,
– dokaz o položenom državnom ispitu propi-
sane razine (preslik uvjerenja ili svjedodžbe),
– dokaz o posjedovanju vozačke dozvole B- ka-
tegorije (preslik) – kod prijave na natječaj za 
radno mjesto referent-komunalno-pomorski 
redar,
– elektronički zapis ili potvrdu o ostvarenom 
radnom stažu s HZMO-a (iz koje je vidljiv 
cjelokupno ostvareni radni staž),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od najmanje 1 (jedne) 
godine (preslike rješenja, ugovora o radu, 
potvrde s opisima poslova kod prethodnog 
poslodavca i sl.),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik potvrde o polaganju tečaja informatike, 
preslik svjedodžbe ako je polagao predmet 
informatiku ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju rada na računalu),
– dokaz o poznavanju talijanskog jezika (pre-
slik potvrde o polaženju tečaja talijanskog jezi-
ka, preslik svjedodžbe ako je polagao predmet 
talijanski jezik ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju talijanskog jezika),
– dokaz o pravu prednosti pri zapošljavanju, 
ako ostvaruju takva prava.
Kandidat koji bude izabran bit će dužan u roku 
od pet dana od dana poziva dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti kojim se dokazuje 
ispunjavanje općeg uvjeta zdravstvene sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta na 
koje se prima te uvjerenje da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak.
Nakon izbora kandidata, a prije donoše-
nja rješenja o prijmu u službu, Jedinstveni 
upravni odjel Općine Ližnjan – Lisignano 
će po službenoj dužnosti utvrditi postoji li 
zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne 
osuđivanosti izabranog kandidata za kazneno 
djelo iz čl. 15. te zapreke iz čl. 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN broj 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25).
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dokumentaciju te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na natječaju dužni su osim 
dokaza o ispunjenju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 103. stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljene na web-stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na natječaju dužni su osim 
dokaza o ispunjenju traženih uvjeta priložiti 
i dokaze propisane člankom 49. stavkom 1. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata, a koji se objavljuju na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, uz dokaze o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, pri-
ložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu, 
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti 
pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz 
kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužni su osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta iz javnog natječaja, 
priložiti i rješenje o utvrđenom invaliditetu, 
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na 
temelju koje se osoba može upisati u očevid-
nik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz 
iz kojeg se vidi na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).

– dodatne edukacije iz savjetodavnog i/ili 
terapijskog rada, obiteljske medijacije ili su-
pervizije psihosocijalnog rada
– osposobljenost za samostalni rad na osob-
nom računalu i poznavanje rada s alatima 
za obradu teksta
– nepostojanje zapreka iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– vozački ispit B-kategorije
– probni rad šest mjeseci.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Prijava na natječaj podnosi se isključivo na 
obrascu dostupnom na mrežnoj stranici 
Obiteljskog centra: https://obiteljski.hr/wp-
content/uploads/2025/06/Obrazac_za_prija-
vu_na_javni_natjecaj_Obiteljski_centar.pdf.
Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan 
priložiti:
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice, 
elektronički zapis o državljanstvu, preslik 
osobne iskaznice ili putovnice)
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana objave javnog natječaja)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi 
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – potvrda poslodavca ili drugi 
dokaz o radnom iskustvu koji mora sadržavati 
vrstu poslova koju je kandidat obavljao i raz-
doblja u kojima je kandidat obavljao navedene 
poslove (preslik potvrde poslodavca, preslik 
ugovora o radu ili rješenja o rasporedu)
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu ili dokaz o oslobađanju od polaganja 
stručnog ispita
– preslik rješenja nadležne komore o prizna-
tom pravu na obavljanje djelatnosti
– dokaz o ispunjavanju uvjeta dodatne edu-
kacije iz savjetodavnog i/ili terapijskog rada, 
obiteljske medijacije ili supervizije psihoso-
cijalnog rada (sukladno Zakonu o socijalnoj 
skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 
156/23 i 61/25) i Pravilniku o mjerilima za 
pružanje socijalnih usluga (NN br. 110/2022))
– preslik važeće vozačke dozvole B-kategorije.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandi-
dati mogu priložiti u neovjerenim preslikama, 
uz obvezu da prije izbora nadležnim službama 
Obiteljskog centra predoče ili dostave izvornik.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu, posebnim zakonom, propisanu 

službu na neodređeno vrijeme – naziv radnog 
mjesta na koji se osoba prijavljuje«.
Prijave se mogu dostaviti i neposredno u pi-
sarnicu Općine Ližnjan – Lisignano na adresi 
Krasa 7, 52204 Ližnjan.
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Općini Ližnjan – Lisignano da 
u njoj navedene osobne podatke prikuplja i 
obrađuje u svrhu zapošljavanja, te da ih može 
koristiti i u svrhu kontaktiranja i objave na 
mrežnoj stranici, oglasnoj ploči i/ili u javnom 
glasilu Općine Ližnjan – Lisignano.

Općina Ližnjan – Lisignano 

Klasa: 080-07/25-01/12
Urbroj: 251-783-01-03-02/03-25-2 od 28. X. 
2025.� (6246)
Na temelju članka 41. Statuta Obiteljskog 
centra, klasa: 012-01/22-01/1, urbroj: 534-
123-01-1/22-3 od 16. studenoga 2022. godine, 
Izmjena i dopuna Statuta Obiteljskog centra; 
klasa: 012-01/23-01/1, urbroj: 251-783-01-
03/01-23-6 od 21. prosinca 2023. godine te 
Izmjena i dopuna Statuta; klasa: 012-01/25-
01/4, urbroj: 251-783-01-03/01-25-5 od 26. 
kolovoza 2025. godine i čl. 3. Pravilnika o 
raspisivanju i provedbi natječaja za popu-
njavanje radnih mjesta u Obiteljskom centru, 
ravnateljica Obiteljskog centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radna mjesta:
1. PODRUČNA SLUŽBA SPLITSKO-DAL-
MATINSKA
– stručni radnik u sustavu zaštite djece 
u Obiteljskom centru – neodređeno puno 
radno vrijeme, 1 izvršitelj/ica (m/ž), mjesto 
rada: Trg Franje Tuđmana 3, Split.
2. PODRUČNA SLUŽBA GRAD ZAGREB
– stručni radnik u sustavu zaštite djece 
u Obiteljskom centru – neodređeno puno 
radno vrijeme, 1 izvršitelj/ica (m/ž), mjesto 
rada: Ulica grada Chicaga 17, Zagreb.
Uvjeti pod 1. i 2.:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, prava, psihologije, socijalne 
pedagogije ili edukacijske rehabilitacije
– najmanje 12 mjeseci radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom u zanimanju radnog 
mjesta
– položen stručni ispit (uz iznimku propisanu 
člankom 258. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 
br. 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– odobrenje nadležne komore za samosta-
lan rad prema posebnim propisima (ako je 
primjenjivo)
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i magnetskih polja magnetska uređenja te 
pobliže proučiti anomalni magnetotransport 
u tim materijalima.
Metode istraživanja uključuju sintezu krista-
la te njihovu karakterizaciju rendgenskom 
difrakcijom i EDX-om, ispitivanje njihovih 
fizikalnih svojstava laboratorijskim tehnikama 
kao što su električna transportna i magnetska 
svojstva te fizikalna svojstva pod hidrostat-
skim tlakom.
Istraživanje se provodi u »Grupi za istraživanje 
kompleksnih i visokokoreliranih funkcio-
nalnih materijala« na Institutu za fiziku u 
produktivnoj i stimulativnoj domaćoj i me-
đunarodnoj suradnji s Prirodoslovno-mate-
matičkim fakultetom Sveučilišta u Zagrebu, 
TU Wien, AGH Krakow i drugima.
Obvezni uvjeti: završen preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij fizike, istraživački 
smjer ili ekvivalentno te ispunjeni uvjeti za 
upis odgovarajućeg smjera doktorskog studija 
fizike, polja fizike.
Cjelovit tekst natječaja objavljen je na mrež-
nim stranicama Instituta za fiziku: www.ifs.hr.
Prijave se podnose na e-adresu: natjecaj@
ifs.hr, u jednom cjelovitom dokumentu u 
PDF-u, na hrvatskom ili engleskom jeziku. 
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Institut za fiziku

Klasa: 112-02/25-01/03
Urbroj: 2189-03-03/1-25-03 od 27. X. 2025.
� (6248)
Na temelju članka 19. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08., 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), pro-
čelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Gradina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u radni odnos višeg referenta za 
komunalne djelatnosti u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Gradina na radno mjesto:
– viši referent za komunalne djelatnosti – 
1 izvršitelj (m/ž) – na neodređeno vrijeme, 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij ili stručni kratki studij 
društvenih, tehničkih i biotehničkih znanosti

izbora na slobodna radna mjesta, klasa: 002-
22/25-02/2/35, urbroj: 2 i klasa: 002-22/25-
02/2/36, urbroj: 2 s 9. redovite sjednice Znan-
stvenog vijeća održane 27. listopada 2025. 
godine, ravnatelj Instituta za fiziku raspisuje

NATJEČAJ
za radna mjesta:
Ad 1. asistent (m/ž, 1 izvršitelj) na Institutu 
za fiziku u Zagrebu na određeno vrijeme u 
trajanju od pet godina, na poslovima vezanim 
uz provođenje projekta DONES.
Voditelj asistenta (mentor) bit će dr. sc. Mario 
Rakić (mrakic@ifs.hr).
Zapošljavanje se ostvaruje u okviru programa 
»Razvoj karijera mladih istraživača – izobraz-
ba novih doktora znanosti«, HRZZ-a kroz 
projekt – DOK-2025-02-9060.
Tema istraživanja bit će »Detekcija vodika, 
deuterija i litija CRDS tehnikom u komplek-
snoj atmosferi«, s naglaskom na razvoj ekspe-
rimentalnog postava za navedenu tematiku.
U sklopu istraživanja asistent će sastavljati 
eksperimentalni postav za navedenu spek-
troskopsku tehniku, a to između ostalog uk-
ljučuje: dizajniranje i optimiziranje optičkih 
postava, montiranje raznih mehaničkih i op-
tičkih elemenata, spajanje raznih elektroničkih 
elemenata s računalnom (detektori, laseri, 
motorizirani držači…).
Od asistenta se očekuje i izrada računalnog 
programa za upravljanje (LabView) te uprav-
ljanje navedenim postavom.
Očekuje se visoka motivacija, samostalnost, 
te poznavanje engleskog jezika.
Obvezni uvjeti: završen preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij fizike, istraživački 
smjer ili ekvivalentno te ispunjeni uvjeti za 
upis odgovarajućeg smjera doktorskog studija 
fizike, polja fizike.
S obzirom na financiranje zapošljavanja u 
okviru programa Razvoj karijera mladih 
istraživača HRZZ-a, kandidati koji već imaju 
stečen akademski stupanj doktora znanosti 
nemaju uvjete za prijavu na ovaj natječaj.
Ad 2. asistent (ž/m, 1 izvršitelj) na razdoblje 
od pet godina, u svrhu stjecanja akademskog 
stupnja doktora znanosti, na poslovima veza-
nim uz aktivnosti u okviru projekta Osnovna 
stanja u kompeticiji – jake korelacije, frustra-
cija i nered (FrustKor).
Tema istraživanja je iz područja eksperimen-
talne fizike kondenzirane tvari, proučavanje 
međudjelovanja magnetskih i metalnih pod-
sustava u slojevitim materijalima na primjeru 
dihalkogenida prijelaznih metala.
Cilj istraživanja je proučiti utjecaj kemijskog i 
konfiguracijskog nereda na stabilnost osnov-
nih stanja te formiranje superstruktura inter-
kalacijom, zatim utjecaj hidrostatskog tlaka 

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
S kandidatima koji ispunjavaju sve propisane 
uvjete iz javnog natječaja i čije su prijave pot-
pune i pravovremene, provest će se testiranje 
i razgovor (intervju).
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja bit će 
objavljeno najmanje 5 dana prije određenog 
za testiranje, i to putem mrežne stranice Obi-
teljskog centra.
Opis poslova navedenog radnog mjesta, po-
daci o plaći te poveznice izvora za testiranje 
nalaze se na mrežnoj stranici Obiteljskog 
centra: https://obiteljski.hr/zakoni-propisi-
i-sluzbeni-akti/.
Testiranje se provodi na temelju pravnih izvo-
ra i općih akata Obiteljskog centra dostupnih 
na sljedećim poveznicama:
Obiteljski zakon NN br. 103/15, 98/19, 47/20, 
49/23, 156/23 – pročišćeni tekst,
Zakon o socijalnoj skrbi NN br. 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23, 61/25 – pročišćeni 
tekst,
Pravilnik o mjerilima za pružanje socijalnih 
usluga NN br. 110/2022.
Podnošenjem prijave na natječaj kandida-
ti daju suglasnost da Obiteljski centar kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može pri-
kupljati, koristiti i dalje obrađivati njihove 
osobne podatke isključivo u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidatima će se na osobni zahtjev omo-
gućiti uvid u natječajnu dokumentaciju, su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj – (navesti naziv ustrojstvene jedinice 
i naziv radnog mjesta)«, poštom preporučeno 
ili neposredno na adresu: Obiteljski centar, 
Savska cesta 106, 10000 Zagreb.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavije-
šteni u roku od 8 dana od izvršenog izbora pu-
tem web-stranice Obiteljskog centra: https://
obiteljski.hr/, a sukladno članku 10. st. 1. t. 
10. Zakona o pravu na pristup informacijama 
(NN broj 25/13, 85/15 i 69/22).
Obavijest se smatra dostavljenom istekom 
osmoga dana od objave na mrežnoj stranici 
Obiteljskog centra.

Obiteljski centar

� (6247)
Na temelju čl. 40. Zakona o visokom obrazo-
vanju i znanosti (NN br. 119/22) te Odluka 
Znanstvenog vijeća o pokretanju postupka 
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izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Postupak provedbe natječaja obuhvaća ob-
veznu provjeru znanja i sposobnosti koja će 
se provesti pisanim testiranjem i intervjuom 
u Općinskoj vijećnici Općine Gradina. Na 
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti 
samo kandidati koji ispunjavaju formalne uv-
jete iz natječaja, a na intervju samo kandidati 
koji su ostvarili najmanje 50 % bodova na 
pisanom testiranju. Ako kandidat ne pristupi 
prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata i iz kojeg područja te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
navedeni su na web-stranici Općine Gradina 
www.gradina.hr
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Op-
ćine Gradina objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8  dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Općina Gradina, Trg 
hrvatskih branitelja 12, 33 411 Gradina, s 
naznakom: »Javni natječaj – viši referent za 
komunalne djelatnosti – ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni najkasnije 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava, dostavom rješenja o 
prijemu u službu odabranog kandidata ili 
dostavom odluke o poništenju natječaja
Rješenje o prijemu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na službenoj 
stranici općine Gradina, www.gradina.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave rješenja na službenoj stranci općine 
Gradina.

Općina Gradina

Urbroj: 4335/2025 od 29. X. 2025.� (6249)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektiv-
nog ugovora za službenike i namještenike u 
javnim službama (NN br. 29/24), članka 23. 
Statuta Doma za odrasle osobe Bidružica, 
49216 Desinić, Ivanić Desinićki 30, te članka 
6. Pravilnika o radu, ravnatelj Doma objavljuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za sljedeće radno 
mjesto:
– pomoćni radnik u kuhinji – 1 izvršitelj na 
neodređeno puno radno vrijeme, uz probni 
rad od mjesec dana.

ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Za-
kona o braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
121/2017 I 98/2019), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/1992, 57/1992, 77/1992, 
27/1993, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995, 
108/1996, 82/2001, 94/2001, 103/2003, 
148/2013, 98/2019), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/2013, 152/2014, 39/2018, 32/2020) dužni 
su se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
te imaju prednost u odnosu na ostale kandi-
date samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, priložiti i rješenje o utvrđenom 
invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu o 
invaliditetu na temelju koje se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s inva-
liditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17) du-
žan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz članka 
103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
dostupni su na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zako-
na o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata uz 
prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti rješenje 
ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vid-
ljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Nepravodobne i nepotpune prijave na natje-
čaj neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 
nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Izabrani kandidat dužan je dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti po obavijesti o 

– položen državni ispit propisane razine
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– poznavanje rada na računalu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 
Riječi i pojmovi korišteni u natječaju koji 
imaju rodno značenje jednako se odnose na 
muški i ženski spol.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni stručni ispit, može se primiti u službu 
i rasporediti na radno mjesto pod uvjetom da 
ispit položi u roku od godine dana od prijma 
u službu.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Uz pisanu prijavu (s podacima za kontakt) 
kandidati trebaju obavezno priložiti:
– životopis,
– dokaz hrvatskog državljanstva (preslik va-
žeće osobne iskaznice, putovnice, domovnice 
ili uvjerenje iz sustava e-Građani),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazo-
vanja (preslik svjedodžbe, diplome, potvrde 
ili uvjerenja),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik 
elektroničkog zapisa/potvrde koju je izdao 
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje jedne godine (preslik 
ugovora o radu, rješenja o rasporedu, potvrde 
poslodavca ili drugi odgovarajući dokument 
kojim dokazuju radno iskustvo na odgova-
rajućim poslovima), koji sadrži vrstu poslo-
va i razdoblja u kojem je kandidat obavljao 
navedene poslove, a koje je radno iskustvo 
evidentirano u elektroničkom zapisu/potvrdi 
koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko 
osiguranje,
– dokaz o položenom državnom ispitu pro-
pisane razine za radno mjesto (preslik svje-
dodžbe/uvjerenja)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe, indeksa, potvrde ili vlastoruč-
no potpisanu izjavu o toj činjenici),
– dokaz o položenom vozačkom ispitu za 
B-kategoriju vozila (preslik vozačke dozvole 
ili potvrde)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (original 
ili uvjerenje iz sustava e-Građani ne starije 
od 6 mjeseci)
– vlastoručno potpisanu izjavu (u izvorniku) 
da za prijam u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
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čajnog postupka, sukladno Općoj uredbi o 
zaštiti podataka (EU 2016/679) i Zakonu o 
provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 
br. 42/18), te ih čuvati u zakonskom roku.

Dom za odrasle osobe 
Bidružica, Desinić

� (6250)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za zaposlenike u javnim službama 
(NN br. 29/2024), članka 23. Statuta Centra 
za pružanje usluga u zajednici Metković i 
suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga 
sustava, obitelji i socijalne politike; klasa: 100-
01/25-02/505, urbroj: 524-08-01-02/5-25-2, 
ravnateljica Centra objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u radni odnos:
– zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/tehničar – jedan iz-
vršitelj/ica, na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
medicinsku sestru/tehničara
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta
– da ne postoji zapreka iz članka 261. stavak 
1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 
46/22, 119/22, 71/23 i 61/25).
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja (ime i prezime, 
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, 
e-adresu).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati/
kinje su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu (preslik domovnice)
3. dokaz o traženoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe)
4. potvrda odnosno ispis elektroničkog za-
pisa HZMO-a o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji HZMO-a, ne stariju od 
mjesec dana
5. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne 
starije od datuma natječaja)
6. odobrenje za samostalan rad.
Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kan-
didati/kinje mogu priložiti u neovjerenim 
preslicima, uz obvezu izabranog kandidata/
kinje da prije sklapanja ugovora o radu dostavi 
izvornike na uvid.
Dokumentacija se ne vraća.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
u skladu s čl. 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova.
Izabrani kandidat/kinja će biti upućen na 
provjeru zdravstvene sposobnosti prije pot-
pisivanja ugovora o radu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
takvo pravo, te dokaz o tome na koji je način 
prestao radni odnos.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, du-
žan je i priložiti dokaz o ispunjavanju uvje-
ta iz članka 9. stavak 2. navedenog zakona. 
Dokazom o invaliditetu, u smislu Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom smatraju se javne ispra-
ve o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se osoba koja podnese pravovremenu i pot-
punu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Potpuna prijava je ona koja sadržava sve po-
datke i priloge navedene u javnom natječaju, 
a nepotpune i nepravovremene prijave bit će 
odbačene i neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i pot-
punu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu biti pozvani na testiranje radi 
provjere znanja, sposobnosti i vještina po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta, 
te mogu biti pozvani na razgovor (intervju).
Dom pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za javni 
natječaj«, isključivo pisanim putem na adre-
su: Dom za odrasle osobe Bidružica, 49216 
Desinić, Ivanić Desinićki 30.
O rezultatima natječaja kandidati/kandidatki-
nje će biti obavješteni javnom objavom odluke 
o prijemu izabranog kandidata na mrežnoj 
stranici Doma za odrasle osobe Bidružica: 
https://www.dom-bidruzica.hr/.
Dostava odluke svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
javne objave na web-stranici Doma za odrasle 
osobe Bidružica.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati su 
izričito suglasni da Dom za odrasle osobe Bi-
družica, kao voditelj zbirki osobnih podataka, 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u isključivu svrhu provedbe natje-

Uvjeti:
– završena osnovna škola.
U prijavi na javni natječaj kandidati trebaju 
navesti osobne podatke (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona, te e-adresa). Prijava 
mora biti vlastoručno potpisana.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).
Uz pisanu prijavu za natječaj kandidati su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe o završenom obrazovanju)
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili osobne iskaznice)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od dana objave 
natječaja)
– elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
HZMO-a.
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoji zapreka iz članka 261. 
st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike. Dostavljena 
dokumentacija neće se vraćati.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo i ima prednost u odnosu na ostale kan-
didate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat 
je dužan uz prijavu priložiti svu potrebnu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu (na 
primjer: dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način 
je prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (ugovor, odluku, rješenje i dr.), dokaz o 
nezaposlenosti – uvjerenje ili evidencijski list 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 
102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihove obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i član-
kom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu 
na natječaj dužni su osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta iz natječaja, priložiti i 
dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri 
zapošljavanju, prema popisu koji je dostupan 
na web-stranici Ministarstva hrvatskih bra-
nitelja putem sljedeće poveznice:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
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– voditelj računovodstva, viši savjetnik 
1 – voditelj računovodstva, u sjedištu (m/ž), 
1 izvršitelj.
Uvjeti za prijam u radni odnos za radno 
mjesto:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
ekonomije (razina HKO-a 7.1. sv. ili 7.1. st.)
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija
– radno iskustvo jedna godina
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. Za-
kona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25).
Kandidati su prilikom prijave na javni natječaj 
dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj
– vlastoručno potpisan životopis
– osobnu iskaznicu (preslik)
– preslik rodnoga lista
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome, 
potvrde ili uvjerenja za radno mjesto) kandi-
dati koji su stručnu spremu stekli u inozem-
stvu trebaju priložiti i rješenje o nostrifikaciji, 
odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz 
kojega je vidljivo koji je to stupanj obrazovanja 
i razina obrazovanja i s kojim je stupnjem 
odnosno razinom obrazovanja to u Republici 
Hrvatskoj izjednačeno
– uvjerenje o radnom stažu/iskustvu na od-
govarajućim poslovima (elektronički zapis 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili 
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje), ne stariju od dana objave natječaja
– uvjerenje od suda (ne starije od šest mje-
seci) da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak.
Mjesto rada: Karlovac, Karlovačka županija.
Smještaj: nema smještaja.
Vrsta zaposlenja: na neodređeno.
Način rada: jedna smjena.
Probni rad: tri mjeseca.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
može ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanja, dužan je u prijavi za natječaj pozvati se 
na to pravo i priložiti dokaze o ostvarivanju 
prava te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Sta-
vaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23), osim dokaza o ispunjavanju 

nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Kandidati koji podnesu pravovremenu i ured-
nu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja mogu se pozvati na pisanu provjeru 
znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obav-
ljanje poslova radnog mjesta. Kandidati koji 
zadovolje na pisanoj provjeri znanja bit će 
pozvani na razgovor (intervju). Kandidati će 
o mjestu i vremenu testiranja biti obaviješteni 
na internetskoj stranici Centra za pružanje 
usluga u zajednici Metković: http://www.
dom-metkovic.hr.
Podnošenjem prijave na natječaj, kandidati su 
izričito suglasni da Centar kao voditelj zbirki 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti se 
i dalje obrađivati podatke u isključivu svrhu 
provedbe natječajnog postupka, sukladno 
propisima o zaštiti osobnih podataka.
Centar zadržava pravo poništenja natječaja 
bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez 
ikakve odgovornosti prema prijavljenim 
kandidatima.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama preporuče-
nom poštom na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Metković, Ante Starčevića 
25, 20350 Metković, s naznakom: »Za natječaj 
– zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skr-
bi – medicinska sestra/tehničar«. Nepotpune 
i nepravovremene prijave neće se razmatrati, 
a o rezultatima natječaja kandidati/kinje će 
biti obaviješteni putem web-stranice Centra: 
http://www.dom-metkovic.hr.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Metković

Klasa: 112-01/25-02/2
Urbroj: 2133-92-01-25-1 od 31. X. 2025.
� (6251)
Na temelju članka 259. i članka 261. Zakona o 
socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22, 
71/23, 156/23 i 61/25), čl. 21. i 23. Pravilnika 
o mjerilima za pružanje socijalnih usluga 
(Narodne novine broj 110/22), članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službe-
nike i namještenike u javnim službama (NN 
br. 29/24), članka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog 
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN 
br. 61/18), članka 23. Statuta Centra za pru-
žanje usluga u zajednici Vladimir Nazor, te 
Suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog 
sustava obitelji i socijalne politike, klasa: 100-
01/25-02/435, urbroj: 524-08-01-01/6-25-2, 
raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za prijem radnika/radnice u radni odnos na 
neodređeno puno radno vrijeme za radno 
mjesto

Za potrebe provjere podataka o osuđivanosti 
za kaznena djela i prekršaje iz članka 261. 
stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne 
novine broj 18/22) poslodavac će za odabra-
nog kandidata po službenoj dužnosti pribaviti 
podatke prije potpisivanja ugovora o radu.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju na temelju Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 
98/19), Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju iz članka 102. stavaka 
1. do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obite-
lji uz prijavu na natječaj i dokaza o ispunjava-
nju uvjeta iz natječaja, dužan je dostaviti do-
kaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju koji se nalaze na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
dokaz a%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju uvjeta iz natječaja priložiti i 
dokaze iz članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske: https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843, a dodatne informacije 
i na sljedećoj poveznici:https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Ni-
kola//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koji se poziva na pravo pred-
nosti iz članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s inva-
liditetom dužan je uz prijavu na natječaj 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja priložiti i dokaz o ispunjavanju 
uvjeta iz članka 9. st. 2. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
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nju/916) te pod uvjetom da zadovoljavaju 
sve propisane uvjete natječaja.
Kandidati koji budu uključeni u selekcijski 
postupak dobit će o tome obavijest, a rezultati 
javnog natječaja oglasit će se na službenim 
stranicama Srca, https://www.srce.unizg.hr/
posao-u-srcu.

Sveučilišni računski centar 
Sveučilišta u Zagrebu

� (6253)
Sukladno članku 16. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine 
br. 61/2018) Centar za odgoj i obrazovanje 
Dubrava raspisuje

NATJEČAJ
1. njegovatelj/ica – radno mjesto IV. vrste 
zvanja, neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– NKV
– završena osnovna škola
– završen tečaj za njegovatelja
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN 119/22, 71/123, 156/23).
2. fizioterapeut/ica – radno mjesto II. vrste 
zvanja, neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– VŠS
– završen preddiplomski stručni studij fi-
zioterapije,
– položen stručni ispit, posjedovanje važeće 
licence za samostalan rad
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN 119/22, 71/23, 156/23).
3. medicinska sestra – radno mjesto III. vrste 
zvanja, neodređeno puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– SSS
– završeno srednjoškolsko obrazovanje za 
medicinsku sestru/tehničara
– položen stručni ispit, posjedovanje važeće 
licence za samostalan rad
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN 119/22, 71/23, 156/23).
4. nastavnik predmetne nastave (engleski 
jezik) – radno mjesto I. vrste zvanja, neodre-
đeno nepuno radno vrijeme – 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– VSS
– sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilniku o 

Poziv kandidatima za razgovor i moguće te-
stiranje, bit će upućen telefonskim putem 
ili elektroničkom poštom (molimo navesti).
Dokumentacija kandidata koristit će se is-
ključivo u svrhu javnog natječaja za prijem 
na radno mjesto.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Vladimir Nazor, Karlovac

� (6252)
Sveučilišni računski centar Sveučilišta u Za-
grebu (dalje u tekstu: Srce) raspisuje

NATJEČAJ
za sljedeća zapošljavanja:
1. Zapošljavanja na neodređeno vrijeme:
1.1. voditelj Službe za kolaboracijske su-
stave i aplikacije – 1 izvršitelj, uz probni 
rad od 6 mjeseci
1.2. stručnjak za kibernetičku sigurnost – 1 
izvršitelj, uz probni rad od 6 mjeseci
1.3. programer/developer – 1 izvršitelj, uz 
probni rad od 6 mjeseci
1.4. informatičar za platforme umjetne 
inteligencije – 1 izvršitelj, uz probni rad od 
6 mjeseci
1.5. developer/programer – 1 izvršitelj, uz 
probni rad od 6 mjeseci.
Rok za prijavu je 10. 11. 2025. godine.
Sve informacije o uvjetima natječaja i načinu 
prijave objavljene su na službenim stranicama 
Srca na adresi https://www.srce.unizg.hr/
posao-u-srcu te vas pozivamo da se s njima 
obavezno upoznate.
Uz prijavu je potrebno priložiti i životopis na 
hrvatskom jeziku.
Prije slanja prijave pozivamo vas da pročitate 
našu Obavijest o privatnosti kandidata za 
zapošljavanje dostupnu na poveznici https://
www.srce.unizg.hr/privatnost-kandidata-za-
zaposljavanje.
Kandidati koji nisu podnijeli pravodobnu i 
potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja, neće se uzeti u 
razmatranje kao kandidati na natječaju.
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno posebnim 
propisima obvezni su se u prijavi na natje-
čaj pozvati na to pravo, ako je takva obveza 
propisana, i priložiti propisane dokaze o tom 
statusu. Navedeni kandidati u predmetnom 
natječaju imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima koji 
su utvrđeni natječajem, a na temelju uredne, 
potpune i pravovremene prijave na natječaj 
(https://gov.hr/hr/prednost-pri-zaposljava-

traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti 
i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti pri 
zapošljavanju, prema popisu koji je dostupan 
na web-stranici Ministarstva hrvatskih brani-
telja, putem poveznice: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-4413/4413, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
utvrđene u članku 49. stavak 1.: https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-4413/4413, https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji/a se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Za-
kon o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo takvo 
pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba sa invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, dužan je priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Nepotpune, nepotpisane te nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni pisano/e-poštom.
Poslodavac zadržava pravo provođenja testi-
ranja (pisano i/ili usmeno – intervju) za sve 
kandidate koji ispunjavanju uvjete.
Kandidat koji ne pristupi testiranju/inter-
vjuu, smatra se da je povukao prijavu i više 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8  dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, preporučeno poštom ili osobno 
donijeti, na adresu: Centar za pružanje usluga 
u zajednici Vladimir Nazor, Vladimira Nazora 
10, 47000 Karlovac, u zatvorenoj omotnici s 
naznakom: »Za zasnivanje radnog odnosa – 
ne otvarati«.
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ili osobno na privremenu adresu Centra: Don 
Petra Šimića 2, 10110 Zagreb.

Centar za odgoj i 
obrazovanje Dubrava, Zagreb

Urbroj: 01� (6254)
Sveučilište u Rijeci, Fakultet zdravstvenih 
studija Rijeka

NATJEČAJ
za izbor
a) jednog suradnika na slobodno suradničko 
radno mjesto asistent iz područja biomedi-
cine i zdravstva, polje kliničke medicinske 
znanosti na Katedri za sestrinstvo Fakulteta 
zdravstvenih studija, na određeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu
b) jednog suradnika na slobodno suradničko 
radno mjesto asistent iz područja biomedicine 
i zdravstva, polje javno zdravstvo na Katedri 
za javno zdravstvo Fakulteta zdravstvenih 
studija, na određeno vrijeme, u punom rad-
nom vremenu.
Uvjeti:
Pristupnici na natječaj moraju ispunjavati 
uvjete propisane Zakonom o visokom obrazo-
vanju i znanstvenoj djelatnosti te odredbama 
30. i 31. Statuta Fakulteta zdravstvenih studija 
u Rijeci.
Pristupnici na natječaj uz prijavu za izbor 
prilažu:
– životopis,
– preslike osobne dokumentacije (ovjerene 
diplome, uvjerenja, domovnicu)
– popis radova, separate radova, potvrdu o 
citiranosti i indeksiranosti radova Knjižnice za 
biomedicinu i zdravstvo Medicinskog fakulteta 
Sveučilišta u Rijeci
– pristupnici kojem hrvatski jezik nije ma-
terinji mora priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika, razina (B2) prema Zajednič-
kom europskom referentnom okviru za jezike
– pristupnici koji su studij završili izvan Re-
publike Hrvatske moraju dostaviti rješenje o 
stručnom priznavanju inozemne visokoškol-
ske kvalifikacije
– prijepis ocjena.
Pristupnici su dužni prijavu, životopis, popis 
radova i potrebnu dokumentaciju za izbor 
dostaviti u elektroničkom obliku.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe obaju 
spolova (Zakon o ravnopravnosti spolova, NN 
broj 82/08., 69/17.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23) dužan je uz prijavu na 
natječaj priložiti svu potrebnu dokumenta-

Kandidat/kinja koja se u prijavi na natječaj 
poziva na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na 
javni natječaj dužan/dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i doka-
ze o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu, u 
smislu Zakona, smatraju se javne isprave o 
invaliditetu na temelju kojih se osoba može 
upisati u očevidnik zaposlenih osoba s in-
validitetom.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), 
uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf).
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), uz prijavu na natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaze utvrđene na https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf) 
Priložene isprave dostavljaju se u neovjerenom 
presliku uz obvezu izabranog kandidata da 
nakon izbora dostavi izvornike.
Kandidati koji ispunjavaju opće uvjete iz 
ovog natječaja, a podnijeli su pravovremene 
i potpune prijave, bit će pozvani na usmeni 
razgovor. O vremenu usmenog razgovora 
kandidati će biti obaviješteni elektroničkom 
poštom i telefonski, nakon isteka roka nave-
denog za dostavljanje dokumentacije.
Na natječaj se mogu ravnopravno javiti osobe 
obaju spolova.
Prijave na natječaj podnose se Centru za odgoj 
i obrazovanje Dubrava, u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama s naznakom: 
»Za natječaj«, preporučenom poštom na adre-
su Prilaz Tomislava Špoljara 2, 10040 Zagreb 

osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju 
i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju, 
te Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoš-
ko-psihološkom obrazovanju nastavnika u 
srednjem školstvu
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN 119/22, 71/23, 156/23).
5. nastavnik strukovnih predmeta (grafička 
grupa predmeta) – radno mjesto I. vrste 
zvanja, neodređeno puno radno vrijeme – 
1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– VSS,
– završen diplomski sveučilišni studij grafičke 
tehnologije
– sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilniku o 
osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju 
i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju, 
te Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoš-
ko-psihološkom obrazovanju nastavnika u 
srednjem školstvu
– hrvatsko državljanstvo, nepostojanje zapreka 
iz članka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi 
(NN 119/22, 71/23, 156/23).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj kandidati trebaju priložiti dokumente 
u izvorniku ili neovjerenom presliku i to:
1. životopis
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (diploma, 
svjedodžba)
3. dokaz o položenom stručnom ispitu za 
radna mjesta pod 2. i 3.
4. kopija važeće licence za samostalan rad za 
radna mjesta pod 2. i 3.
5. dokaz o položenim pedagoškim kompeten-
cijama za radna mjesta pod 4. i 5.
6. dokaz o završenom tečaju za njegovatelja 
za radno mjesto pod 1.
7. dokaz o hrvatskom državljanstvu (domov-
nica, preslik osobne iskaznice ili putovnice)
8. elektronički zapis odnosno potvrdu o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz 
koje su vidljivi podaci o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja.
9. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od mjesec dana.
Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima, 
dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim 
uvjetima.
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Zagrebu, Institut za društvena istraživanja u 
Zagrebu, Amruševa 11/II, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor suradnika, na radnom mjestu 
– asistenta u znanstvenom području društve-
nih znanosti, na određeno vrijeme od pet go-
dina, u punom radnom vremenu – 1 izvršitelj.
Radno mjesto asistenta uključuje sudjelova-
nje u znanstvenoistraživačkim projektima u 
okviru institutskog Centra za omladinska i 
rodna istraživanja.
Obvezni uvjeti:
– svi kandidati trebaju ispunjavati opće uvjete 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti,
– završen sveučilišni diplomski ili sveučiliš-
ni integrirani studij iz područja društvenih 
znanosti,
– ukupan prosjek ocjena na prethodnim 
razinama studiranja koji osigurava upis na 
doktorski studij.
Prednost pri zapošljavanju imaju kandidati 
koji ispunjavaju dodatne kriterije:
– završen sveučilišni diplomski ili sveučilišni 
integrirani studij iz polja sociologije, polito-
logije ili psihologije,
– interes za znanstvenoistraživački rad u te-
matskim područjima Centra za omladinska 
i rodna istraživanja,
– priznanja, nagrade i sl. za izvrsnost,
– visoka motiviranost i izražen interes za 
znanstveni rad,
– izvrsno poznavanje engleskog jezika.
Kandidati uz prijavu na natječaj obvezno 
prilažu:
– preslik diplome o završenom sveučilišnom 
diplomskom studiju ili sveučilišnom integri-
ranom studiju,
– prijepis ocjena svih razina studiranja s 
prosjekom ocjena,
– dokaz o provedenom postupku priznavanja/
vrednovanja inozemne visokoškolske kvali-
fikacije Agencije za znanost i visoko obrazo-
vanje za kandidate koji su kvalifikaciju stekli 
u inozemstvu,
– motivacijsko pismo,
– životopis s opisom dosadašnjeg rada,
– dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, razina 
B2 (za inozemne državljane).
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja mogu bit pozvani na provjeru 
znanja, interesa i motivacije te na razgovor. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju dužni su priložiti svu propi-
sanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama članka 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-

Prijava na natječaj mora sadržavati životopis, 
preslik dokaza o državljanstvu, dokaz o zavr-
šenom diplomskom studiju grafike ili likovne 
kulture i likovne umjetnosti, izvješće o struč-
noj i nastavnoj aktivnosti, dokaz o poznavanju 
tradicionalnih i računalnih grafičkih tehnika i 
vještina, dokaz o radnom iskustvu u području 
tradicionalne i računalne grafičke umjetnosti 
te kontinuiranog rada u području klasične i 
računalne umjetničke grafike (visoki tisak, 
duboki tisak, plošni tisak, propusni tisak, 
digitalni tisak).
Umjetnička akademija u Splitu zadržava pravo 
provođenja provjere znanja, vještina i sposob-
nosti intervjuom ili praktičnim testiranjem 
pristupnika. Ako se pristupnik ne odazove 
pozivu na testiranje odnosno intervju, smatra 
se da je povukao svoju prijavu na natječaj.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Umjetnička akademija u Splitu 
može koristiti, prikupljati i obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno zakonskim propisima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema posebnim pro-
pisima, dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo te priložiti svu potrebnu doku-
mentaciju predviđenu posebnim propisom, a 
kojom dokazuje svoje pravo prednosti. Takvi 
pristupnici ostvaruju prednost prilikom za-
pošljavanja u odnosu na ostale pristupnike, 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o hr-
vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), dužan je uz prijavu 
na natječaj priložiti svu potrebnu dokumen-
taciju predviđenu člankom 103. predmetnog 
zakona, a koja dokumentacija je objavljena na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Umjetnička akademija u Splitu 
može koristiti, prikupljati i obrađivati po-
datke u svrhu provedbe natječajnog postupka 
sukladno zakonskim propisima.
Prijave na natječaj dostavljaju se u elektro-
ničkom obliku na e-adresu office@umas.hr, 
u roku od 30 dana od objave natječaja.

Umjetnička akademija u Splitu

� (6257)
Na temelju Programskog ugovora zaključenog 
s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 8. 
prosinca 2023. godine te članaka 39. i 40. 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (NN br. 119/22) i Odluke Znanstve-
nog vijeća Instituta za društvena istraživanja u

ciju predviđenu člankom 103. predmetnog 
Zakona, a koja dokumentacija je objavljena 
na sljedećoj internetskoj stranici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja prema Zakonu o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN 84/21) dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti svu potrebnu dokumentaciju pred-
viđenu člankom 49. predmetnog Zakona, 
a koja dokumentacija je objavljena na slje-
dećoj internetskoj stranici: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj, pristupnici natječaja 
su izričito suglasni da Fakultet zdravstvenih 
studija Sveučilišta u Rijeci kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka.
Fakultet zdravstvenih studija Sveučilišta u 
Rijeci zadržava pravo ne donijeti odluku o 
izboru niti jednog kandidata, bez obveze 
obrazlaganja svoje odluke i odgovornosti 
prema kandidatima te zadržava pravo poni-
štenja natječaja u cijelosti ili djelomično bez 
obrazloženja.
O rezultatima natječaja svi pristupnici bit će 
obaviješteni na internetskoj stranici Fakulteta, 
najkasnije u roku od 8 dana od donošenja 
odluke o izboru.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama. Sve prijave se 
podnose elektroničkim putem na e-adresu: 
kadrovskafzsri@fzsri.uniri.hr.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.

Sveučilište u Rijeci 
Fakultet zdravstvenih studija 

� (6255)
Umjetnička akademija u Splitu objavljuje

NATJEČAJ 
za izbor na radno mjesto (m/ž)
– docent u dijelu umjetničkog područja likov-
ne umjetnosti, polje grafika na neodređeno 
vrijeme u punom radnom vremenu.
Pristupnici natječaju moraju ispunjavati uvjete 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti.
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IV. Ravnatelja Muzeja imenuje gradonačelnik 
Grada Križevaca na četiri godine.
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od 
objave javnog natječaja u Narodnim novinama 
i na mrežnim stranicama Muzeja i Grada 
Križevaca.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz javnog natječaja potrebno je dostaviti na 
adresu: Gradsko vijeće Grada Križevaca, Ivana 
Zakmardija Dijankovečkog 12, 48260 Kri-
ževci s naznakom »Ne otvarati, prijava na 
javni natječaj za ravnatelja Gradskog muzeja 
Križevci«.
Nepotpune i nepravodobne prijave, kao i prija-
ve dostavljene nakon roka neće se razmatrati.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima 
javnog natječaja u roku od 45 dana od isteka 
roka za dostavu prijava.

Grad Križevaci

Klasa: 100-01/25-01/2
Urbroj: 251-58-10207-25 od 29. X. 2025.
� (6259)
Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu, Pri-
rodoslovno-matematičkog fakulteta (dalje u 
tekstu: PMF) na temelju članka 32. stavka 
1. točke 19. i članka 77. Statuta Fakulteta 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1) suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
biologija, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, u Botaničkom zavodu, 
pri PMF-u, Biološkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 1) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=1c49ef6f-
c41d-4880-8032-ac44c9e9f55a.
2) suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
interdisciplinarne prirodne znanosti, na odre-
đeno vrijeme, u punom radnom vremenu, u 
Botaničkom zavodu, pri PMF-u, Biološkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 2) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=c3c79752-
c1d5-4dfa-9ab7-bb572f971181.
3) suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
biologija, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, u Botaničkom zavodu, 
pri PMF-u, Biološkom odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja za točku 3) dostavljaju se isključivo pu-

114/22 i 36/24) i članka 18. stavka 2. Statuta 
Gradskog muzeja Križevci (»Službeni vjesnik 
Grada Križevaca«, broj 3/25), Gradsko vijeće 
Grada Križevaca raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Gradskog muzeja 
Križevci
I. Ravnateljem Gradskog muzeja Križevci 
može biti imenovana osoba:
– koja ima završen sveučilišni diplomski stu-
dij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij ili stručni diplomski studij 
ili s njim izjednačen studij,
– koja ima najmanje pet godina rada u mu-
zeju ili
– najmanje deset godina rada u kulturi, zna-
nosti ili obrazovanju, koja se odlikuje struč-
nim, radnim i organizacijskim sposobnostima 
te ispunjava druge uvjete utvrđene Statutom 
Gradskog muzeja Križevci.
Ravnatelj Gradskog muzeja Križevci (dalje u 
tekstu: Muzej) imenuje se na temelju pred-
loženog četverogodišnjeg programa rada.
Iznimno, ako se na ponovljeni natječaj ne javi 
osoba koja ima propisane uvjete, na temelju 
predloženog četverogodišnjeg programa rada 
za ravnatelja može biti imenovana osoba koja 
ima završeno obrazovanje propisano stavkom 
1. retkom 1. ovoga članka, najmanje jednu 
godinu rada u muzeju ili najmanje pet godina 
rada u kulturi, odlikuje se stručnim, radnim i 
organizacijskim sposobnostima te ispunjava 
druge uvjete propisane Statutom Muzeja.
II. Uz pisanu prijavu na javni natječaj kandi-
dati trebaju priložiti:
– diplomu o stečenoj stručnoj spremi (preslik)
– dokaz o radnom stažu (potvrda HZMO-a 
ili e-zapis)
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
Muzeja, po godinama
– potvrdu o državljanstvu (preslik domovnice)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana prijave na javni natječaj)
– životopis.
III. Nakon formalne provjere pristiglih prija-
va, sa svakim od kandidata koji ispunjavaju 
propisane uvjete obavit će se pred Odborom 
za izbor i imenovanja razgovor u toku kojega 
će kandidati predstaviti svoj četverogodišnji 
program rada.
Natjecati mogu se i osobe koje nemaju položen 
stručni ispit, uz obvezu da ga polože u roku 
od godinu dana od dana imenovanja.
Na javni natječaj se ravnopravno mogu pri-
javiti osobe obaju spolova.

movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 104. 
tog zakona, dužni su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 103. tog zakona kako 
bi mogli ostvariti tu prednost. Kandidati koji 
se pozivaju na prednost pri zapošljavanju u 
skladu s odredbama članka 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
i kod kojih ne postoje zapreke iz članka 50. 
tog zakona, dužni su dostaviti svu potrebnu 
dokumentaciju iz članka 49. tog zakona kako 
bi mogli ostvariti tu prednost. Popis dokaza 
za kandidate koji se pozivaju na pravo pred-
nosti dostupan je na poveznici na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužni 
su priložiti i odgovarajući dokaz o navedenom 
statusu.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju u skladu s odredbama članka 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom i kod kojih 
ne postoje zapreke iz članka 9. stavka 18. tog 
zakona, dužni su dostaviti dokaz o invaliditetu 
kako bi mogle ostvariti tu prednost.
Asistent se zapošljava s pripadajućim koefi-
cijentom složenosti poslova radnog mjesta 
asistenta, sukladno Uredbi o nazivima radnih 
mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima 
za obračun plaće u javnim službama. Radni 
odnos se zasniva uz probni rok od 6 mjeseci.
Na temelju članka 13. Zakona o ravnopravno-
sti spolova, na natječaj mogu se javiti osobe 
obaju spolova.
Prijavom na natječaj smatra se da kandidat 
daje Institutu privolu za prikupljanje i obra-
du osobnih podataka navedenih u prijavi i 
priloženoj dokumentaciji u svrhu odabira 
kandidata. Prijave s dokumentacijom podnose 
se u roku od 30 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama na e-adresu Instituta: 
natjecaj-idiz@idi.hr, s naslovom: »Za natječaj 
– asistent CORI«.
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku na mrežnim 
stranicama Instituta.

Institut za društvena 
istraživanja u Zagrebu

Klasa: 611-01/25-01/0003
Urbroj: 2137-2-02/1-25-2 od 30. IX. 2025.
� (6258)
Na temelju članka 26. stavka 6. Zakona o 
muzejima (Narodne novine broj 61/18, 98/19, 
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4. dokaz o položenome stručnom ispitu, od-
nosno dokaz da osoba nije obvezna polagati 
stručni ispit sukladno članku 157. stavak 1. i 
2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi
5. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje i potvrdu školske ustanove o vrsti 
i trajanju poslova)
6. program rada za mandatno razdoblje
7. uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (ne 
starije od 8 dana od dana objave natječaja)
8. dokaz o obavljanju poslova ravnatelja/ice 
u najmanje drugom uzastopnom mandatu za 
osobe koje se kandidiraju na temelju članka 
126. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi (odluke o imenovanju 
ili ugovori o radu).
U prijavi na natječaj kandidat je dužan nazna-
čiti broj telefona i adresu e-pošte radi dostave 
obavijesti isključivo za potrebe postupka.
Propisane dodatne kompetencije kandidat ne 
mora imati, međutim, u postupku vrednova-
nja one će biti dodatno vrednovane sukladno 
zakonskim odredbama i odredbama Statuta 
Škole.
Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju 
se na sljedeći način:
 1. poznavanje stranog jezika dokazuje se 
preslikom indeksa, odnosno svjedodžbom, 
potvrdom ili drugom javnom ispravom o 
pohađanju obrazovanja i edukacije stranih je-
zika te stečenom stupnju prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike, jav-
nom ispravom o izvršenom testiranju znanja 
stranog jezika od ovlaštene ustanove, odnosno 
osobnom izjavom kandidata u životopisu
2. osnovne digitalne vještine dokazuju se po-
tvrdom, uvjerenjem, certifikatom, svjedodž-
bom ili drugom javnom ispravom o završenoj 
edukaciji stjecanja digitalnih vještina, odno-
sno osobnom izjavom kandidata u životopisu
3. iskustvo rada na projektima dokazuje se 
potvrdom, uvjerenjem ili drugom ispravom 
o sudjelovanju u provedbi pojedinih proje-
kata odnosno osobnom izjavom kandidata 
u životopisu.
Dokazi o dodatnim kompetencijama dostav-
ljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 

vanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne 
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 
5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 
155/23 i 156/23):
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u koji se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
navedenih u stavku 1. točki 1. članka 126. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi, ravnatelj osnovne škole može 
biti i osoba koja je završila četverogodišnji 
studij za učitelje kojim se stječe 240 ECTS 
bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. članka 126. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi, može biti ravnatelj osnovne 
škole, ako u trenutku prijave na natječaj za 
ravnatelja obavlja dužnost ravnatelja u najma-
nje drugom uzastopnom mandatu, a ispunja-
vala je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom 
o osnovnom školstvu (NN br. 59/90, 26/93, 
27/93, 29/94, 7/96, 59/01, 114/01 i 76/05).
Ravnatelj/ica osnovne škole mora ispunjavati 
i uvjete propisane člankom 39. stavkom 2. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja/ice su: po-
znavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima.
Ravnatelj/ica školske ustanove imenuje se 
na pet godina.
Uz pisanu i vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj, kandidati su obvezni priložiti 
u izvorniku ili ovjerenom presliku sljedeću 
dokumentaciju:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi
3. dokaz o državljanstvu

tem mrežne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=fb6f8357-0e07-
4e1b-8b0f-f11db5aadb34.
4) suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
interdisciplinarne prirodne znanosti, na odre-
đeno vrijeme, u punom radnom vremenu, u 
Zoologijskom zavodu, pri PMF-u, Biološkom 
odsjeku – 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 4) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=532db0fd-
ca10-45b3-91e0-96fa24996b0f.
5) suradnika na suradničko radno mjesto 
asistent iz područja prirodnih znanosti, polje 
biologija, na određeno vrijeme, u punom 
radnom vremenu, u Zavodu za animalnu 
fiziologiju, pri PMF-u, Biološkom odsjeku 
– 1 izvršitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja za točku 5) dostavljaju se isključivo 
putem mrežne poveznice: https://posao.pmf.
hr/opening-login?openingUUID=07381803-
6be7-4996-a626-af6d1f07eeb0.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Prirodoslovno-matematičkog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
30 dana, po objavljivanju natječaja u Na-
rodnim novinama.
Rezultati natječajnog postupka objavit će se 
na službenoj internetskoj stranici PMF-a: 
www.pmf.unizg.hr (Natječaji).

Sveučilište u Zagrebu 
Prirodoslovno-matematički fakultet

Klasa: 112-01/25-01/140
Urbroj: 238-7-7-25-1 od 31. X. 2025.� (6260)
Na temelju članaka 126. stavaka 1. – 3. i 
članka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 
156/23), članaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) te članka 64. 
Statuta Osnovne škole Josipa Zorića, Dugo 
Selo, Školski odbor Osnovne škole Josipa 
Zorića, Dugo Selo, raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole 
Josipa Zorića, Dugo Selo.
Ravnatelj/ica školske ustanove mora ispunja-
vati sljedeće nužne uvjete u skladu s člankom 
126. stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazo-
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poslovima, a koje nemaju položen državni 
ispit, pod uvjetom da ga polože u roku godine 
dana od imenovanja.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Natjecati se mogu osobe obaju spolova.
U službu ne mogu biti primljene osobe za koje 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavit 
će samo kandidat koji bude izabran nakon 
obavijesti o izboru, a prije donošenja rješenja 
o imenovanju.
Za kandidate/kinje prijavljene na javni natje-
čaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom. Ako kan-
didat/kinja ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatrat će se da je povukao/la prijavu 
na javni natječaj.
Na web-stranici Općine Đelekovec (www.
delekovec.hr) naveden je opis poslova te po-
daci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg pod-
ručja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Op-
ćine Đelekovec objavit će se vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, najmanje 5 dana prije održavanja 
provjere.
Uz potpisanu prijavu kandidati trebaju pri-
ložiti:
1. životopis (vlastoručno potpisan),
2. dokaz o državljanstvu (preslik osobne iska-
znice, putovnice ili domovnice),
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome 
kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta stup-
nja obrazovanja),
4. dokaz o radnom stažu i radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima u trajanju od 
najmanje 1 godine, za što je potrebno pri-
ložiti sljedeće:
a) elektronički zapis izdan od Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje ili potvrdu izdanu 
od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
kao dokaz o ukupnom radnom stažu,
b) potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokaz (ugovor o radu, rješenje o prijmu od-
nosno rasporedu i slično) iz kojih je vidljivo 
u kojoj struci, na kojim poslovima i u kojem 
trajanju je ostvareno radno iskustvo. Potrebno 
je dostaviti dokaze iz točke a) i točke b), u 
suprotnom smatrat će se da kandidat nije 
ispunio uvjet radnog iskustva,
5. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata o 
nepostojanju zapreka iz članka 15. i članka 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Nepravodobne i nepotpune prijave 
neće se razmatrati. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete natječaja, ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku od 45 dana 
računajući od dana isteka roka za podnošenje 
prijava.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumenta-
cijom dostavljaju se na adresu škole: Osnovna 
škola Josipa Zorića, Dugo Selo, u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Natječaj za ravnatelja/
icu – ne otvaraj«.

Osnovna škola Josipa Zorića 
Dugo Selo

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 2137-5-02-25-1 od 28. X. 2025.
� (6264)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 2. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i 
17/25.) općinska načelnica Općine Đelekovec 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnice/ika Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Đelekovec – 1 iz-
vršiteljica/izvršitelj na neodređeno vrijeme.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje, 
korišteni u ovom javnom natječaju, odnose 
se jednako na muški i ženski spol, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Uvjeti:
– magistra struke ili stručni specijalist prav-
nog, upravnog ili ekonomskog smjera
– najmanje jedna godina radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, a iznimno na 
radno mjesto pročelnika može biti imenovana 
osoba koja završi sveučilišni prijediplomski 
studij ili stručni prijediplomski studij, koja 
ima najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima i ispunjava ostale 
uvjete za imenovanje,
– položen državni ispit,
– organizacijske sposobnosti,
– komunikacijske vještine,
– poznavanje rada na računalu.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdrav-
stvena sposobnost za obavljanje poslova rad-
nog mjesta.
Natjecati se mogu i osobe s propisanim po-
trebnim radnim iskustvom na odgovarajućim 

148/13, 98/19), članku 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), dužne su 
u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz 
prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
pošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužne su u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu dostaviti i doka-
ze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
za ostvarivanje prava prednosti: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Prijavom na natječaj smatra se da su svi 
dokumenti dostavljeni na natječaj poslani 
slobodnom voljom kandidata te kandidat daje 
privolu za obradu svih podataka iz natječajne 
dokumentacije u skladu s propisima kojima 
je propisana zaštita osobnih podataka u svr-
hu provedbe natječajnog postupka i objave 
rezultata natječaja.
Rok za podnošenje prijava kandidata je 
15 dana od objave natječaja.
Sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17) na natječaj se mogu prijaviti 
osobe obaju spolova. Izrazi koji se u natječaju 
koriste u muškom rodu, odnose se na jednak 
način na muški i ženski spol.
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dužan/na je uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, 
te ima pravo prednosti u odnosu na ostale 
prijavljene kandidate/kinje samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihove obitelji (NN 121/17, 98/19 
i 84/21), osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, uz prijavu je dužan/na priložiti i do-
kaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema 
popisu koji je dostupan na web-stranici Mini-
starstva hrvatskih branitelja putem poveznice 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18 i 84/21), osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, uz prijavu je dužan/na pri-
ložiti i dokaze o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida Domovinskog 
rata (NN 33/99, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
14813, 98/19) uz prijavu je dužan/na priložiti 
i rješenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Nepotpune, nepravodobne te prijave koje 
ne zadovoljavaju uvjete navedene u ovom 
natječaju neće se razmatrati.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daje 
privolu Dubrovačkom simfonijskom orkestru 
da kao voditelj obrade osobnih podataka smije 
obrađivati njegove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka u 
skladu s propisima koji uređuju zaštitu osob-
nih podataka.
Dubrovački simfonijski orkestar zadržava 
pravo ne izabrati nijednog od prijavljenih 
kandidata/kinja.
Radni odnos s izabranim kandidatom/tkinjom 
započinje kada ga/je DSO pozove na potpis 
ugovora o radu.

Dubrovački simfonijski orkestar 
Dubrovnik

Urbroj: 2176-122-01-2477/25 od 29. X. 
2025.� (6266)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 85. 
Zakona o zdravstevnoj zaštiti (Narodne novine 
br. 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 
33/23, 36/24 i 102/25), članka 22. i 23. Statuta 
Doma zdravlja Sisačko-moslavačke župani-
je i Odluke Upravnog vijeća Doma zdravlja 

zaštiti podataka (EU GDPR) i Zakonu o pro-
vedbi opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18).
Kandidati prijavom na javni natječaj pristaju 
da Općina Đelekovec, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju javnog natječaja 
obrađuje samo u obimu i samo u svrhu pro-
vedbe javnog natječaja, od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu javnog natječaja.
Općina Đelekovec će s osobnim podacima 
postupati sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih tehnika sigurnosnih 
mjera zaštite osobnih podataka od neovlašte-
nog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka 
ili oštećenja.
Prijave na javni natječaj, vlastoručno potpi-
sane od strane podnositelja prijave, s potreb-
nom dokumentacijom podnose se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Općina Đelekovec, Mi-
hovila Pavleka Miškine 1, 48316 Đelekovec 
s naznakom: Za javni natječaj – imenovanje 
pročelnika/ice Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Đelekovec.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Đelekovec

Urbroj: 702/25 od 29. X. 2025.� (6265)
Dubrovački simfonijski orkestar raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto radnika
– voditelj općih i kadrovskih poslova, prav-
nik/ica, na određeno puno radno vrijeme, do 
povratka radnika na posao zbog privremene 
nesposobnosti za rad.
Uvjet:
– završen sveučilišni integrirani prijediplom-
ski i diplomski sveučilišni pravni studij
– pravo, poznavanje rada na računalu.
Kandidati trebaju dostaviti: ispunjenu pri-
javnicu (preuzeti s https://www.dso.hr/na-
tjecaji/), kopiju diplome i životopis na adresu 
Dubrovački simfonijski orkestar, Branitelja 
Dubrovnika 29, 20000 Dubrovnik, Republi-
ka Hrvatska, ili na e-adresu: info@dso.hr, s 
naznakom: »Za natječaj – voditelj općih i 
kadrovskih poslova, pravnik« zaključno sa 
7. studenoga 2025.
Dokumentacija mora biti dostavljena na hr-
vatskom jeziku.
Pozivi za intervju bit će poslani najkasnije do 
14. studenoga 2025., a razgovor će se odvijati 
na adresi: Dubrovački simfonijski orkestar, 
Branitelja Dubrovnika, 20000 Dubrovnik 
(Ljetnikovac Crijević Pucić).
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na prednost 
pri zapošljavanju prema posebnom zakonu 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(obrazac izjave bit će objavljen na web-stranici 
Općine Đelekovec uz tekst javnog natječaja),
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 3 mjeseca od objave javnog 
natječaja),
7. preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu,
8. dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik certifikata, indeksa, svjedodžbe i slično),
9. dokaz o ostvarivanju prava prednosti pri 
zapošljavanju ako ih kandidat/kinja ostvaruje.
Navedeni dokazi prilažu se u preslici koja ne 
treba biti ovjerena, a prije izbora kandidat/
kinja će predočiti izvornik.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
javnom natječaju.
Osoba koja ne podnese pravovremenu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj i njezina se 
prijava neće razmatrati.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja dostavit će se pisana obavijest 
o tome. Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima dužan je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate samo pod jednakim uvje-
tima. Kandidat/kinja koji/koja može ostvariti 
pravo prednosti kod prijma u službu prema 
članku 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.), članku 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 
broj 33/92, 77/92, 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14., 
39/18. i 32/20.) i članku 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (Narodne novi-
ne broj 155/02, 47/10, 80/10. i 93/11), dužan/
na se je u prijavi na javni natječaj pozvati na 
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 101. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužan/na 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 
Općina Đelekovec obvezuje se da će s osobnim 
podacima postupati sukladno Općoj uredbi o 
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obvezuje se u roku od tri godine počevši od 
1. travnja 2023. godine kao dana stupanja 
na snagu Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Narodne novine 
broj 33/23) steći kompetencije iz područja 
upravljanja u zdravstvu sukladno članku 26. 
i 78. Zakona, koju vrstu i način pravilnikom 
propisuje ministar.
Svi kandidati bit će obaviješteni o rezultatu 
natjačaja najkasnije u roku od 30 dana od 
isteka roka za podnošenje prijava.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se poštom ili osobnom 
dostavom na adresu: Dom zdravlja Sisač-
ko-moslavačke županije, Kralja Tomislava 1, 
44000 Sisak, s naznakom »Natječaj za ravna-
telja/icu – ne otvaraj«.
Nepravovremene, neopotpisane i nepotpune 
prijave kao i prijave kandidata koji ne ispu-
njavaju formalne uvjete iz natječaja neće se 
razmatrati te će se kandidati isključiti iz dalj-
njeg natječajnog postupku.
Upravno vijeće Doma zdravlja Sisačko-mo-
slavačke županije pridržava pravo ne izabrati 
ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.

Dom zdravlja 
Sisačko-moslavačke županije

� (6267)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osije-
ku, Prehrambeno-tehnološki fakultet Osijek 
raspisuje

NATJEČAJ
1. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na 
radno mjesto I. vrste – suradnik (suradnik za 
poslove na projektima) u Odjelu za projekte i 
programe u Tajništvu Prehrambeno-tehnološ-
kog fakulteta Osijek na neodređeno vrijeme 
u punom radnom vremenu
2. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na 
projektu »Proizvodnja i razvoj kompostabil-
ne ambalaže iz otpadne biomase za pakira-
nje industrijski prerađenih prehrambenih 
proizvoda« na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu, do isteka razdoblja pro-
vedbe projekta na Prehrambeno-tehnološkom 
fakultetu Osijek
3. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na 
projektu »Održivi Bioprospecting organizama 
iz Jadranskog mora za inovativne prirodne 
produkte – BioProCRO« na određeno vri-
jeme u punom radnom vremenu, do isteka 
razdoblja provedbe projekta na Prehrambeno-
tehnološkom fakultetu Osijek

ispunjavaju uvjete za ostvarenje tog prava 
dužni su uz prijavu na javni natječaj priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz natječaja i dokaze za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja.
Sukladno obvezi iz članka 103. stavka 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23) objavljujemo poveznicu na inter-
netskoj stranici Ministarstva branitelja na 
kojoj su navedeni dokazi za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja: https://gov.
hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposlja-
vanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21) a koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava, dužni su uz prijavu na 
natječaj priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta 
natječaja, kao i sve ostale dokaze navedene u 
članku 49. navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13, 98/19) dužni su uz prijavu 
na natječaj priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta natječaja, kao i sve ostale dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz članaka 6., 7., 8. i 48.f 
navedenog Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
br. 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020) 
dužni su uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Ravnatelj Doma zdravlja Sisačko-moslavačke 
županije imenuje se na mandatno razdoblje u 
trajanju od četiri godine. Po isteku mandata 
ista osoba može, na temelju javnog natječaja, 
ponovno biti imenovana za ravnatelja.
Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova, 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Rok za podnošenje prijave na javni natječaj 
je 15 dana od objave javnog natječaja u Na-
rodnim novinama.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati su 
izričito suglasni da Dom zdravlja Sisačko-mo-
slavačke županije može koristiti i dalje obrađi-
vati njihove osobne podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka, sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidat izabran i imenovan za ravnatelja/icu 
Doma zdravlja Sisačko-moslavačke županije 

Sisačko-moslavačke županije o raspisivanju 
natječaja za izbor i imenovanje ravnatelja/ice 
Doma zdravlja Sisačko-moslavačke županije 
urbroj: 2176-122-01-2126/25 od 24. rujna 
2025. godine, Upravno vijeće Doma zdravlja 
Sisačko-moslavačke županije raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Doma 
zdravlja Sisačko-moslavačke županije.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij zdravstvenog, 
pravnog ili ekonomskog usmjerenja
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
struci
– ima kompetencije iz područja upravljanja 
u zdravstvu.
Ravnatelj ne može biti osoba koja prema za-
konu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
Dokumentacija za prijavu na natječaj:
– vlastoručno potpisana prijava
– diploma o završenom preddiplomskom i 
diplomskom sveučilišnom studiju ili inte-
griranom preddiplomskom i diplomskom 
sveučilišnom studiju
– dokaz o radnom iskustvu u struci od naj-
manje pet godina, i to potvrda ili elektronički 
zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osi-
guranje ne starije od 30 dana objave javnog 
natječaja i potvrda poslodavca o vrsti poslova 
i trajanju radnog odnosa iz koje se nedvoj-
beno može utvrditi radno iskustvo u trajanju 
od najmanje pet godina (ugovor o radu ili 
rješenje o rasporedu ili potvrda poslodavca)
– uvjerenje nadležnog suda ili iz sustava 
e-Građani, da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
podnošenja prijave na javni natječaj
– kao dokaz o hrvatskom državljanstvu – 
preslik domovnice ili osobne iskaznice
– životopis.
Sve isprave prilažu se u neovjerenom presliku, 
a prije sklapanja ugovora o radu, izabrani 
kandidat predočit će izvornike.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju posebnog zakona, 
u prijavi su dužni pozvati se na to pravo te 
dostaviti dokaze o priznavanju posebnog sta-
tusa, te dokaz o prestanku radnog odnosa kod 
prethodnog poslodavca.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 084/21 i 
156/23), a koji u trenutku podnošenja prijave 
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potpisanu pisanu prijavu na natječaj priložili 
obvezujuću dokumentaciju, moraju pristupiti 
pisanom testiranju i/ili razgovoru, a o mjestu 
i vremenu održavanja pisanog testiranja i/ili 
razgovora bit će obaviješteni elektroničkom 
poštom i mrežne stranice Prehrambeno-teh-
nološkog fakulteta Osijek http://www.ptfos.
unios.hr/index.php.
Za kandidate koji ne pristupe pisanom te-
stiranju i/ili razgovoru smatrat će se da su 
povukli prijavu na natječaj i neće se smatrati 
kandidatima natječaja.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa 
– Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
br. 121/17., 98/18. i 84/21.), članka 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN br. 84/21.) i članka 48. Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 
98/19.), članak 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidite-
tom (NN br. 154/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, 
obvezni su u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima. Za kandidate 
koji se u prijavi na natječaj pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 
98/18. i 84/21.) i Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21.) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN br. 154/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) u prijavi na natječaj dužni su 
se pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze 
o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i dokaz 
o invaliditetu.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o rezul-
tatima natječaja najkasnije u roku od 15 dana od 
njegova dovršetka. Prehrambeno-tehnološki 
fakultet Osijek zadržava pravo obavijestiti sve 
kandidate prijavljene na natječaj i elektro-
ničkom poštom.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta natječaja dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u »Narodnim 
novinama« na adresu: Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-tehno-
loški fakultet Osijek, Franje Kuhača 18, 31000 

Kandidati natječaja pod točkom 3., 4. i 5. 
moraju ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij iz 
znanstvenog područja biotehničkih znanosti, 
znanstvenog polja prehrambene tehnologije
– poznavanje rada na računalu na razini sa-
mostalnog korištenja alata
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu.
Kandidati natječaja pod točkom 2., 3., 4. i 5. 
uz prijavu na natječaj obvezni su priložiti:
1. životopis
2. izvornik ili ovjeren preslik diplome o za-
vršenom studiju (preslik diplome može biti 
ovjeren kod javnog bilježnika ili ustanove 
koja je izdala diplomu)
3. preslik identifikacijske isprave
4. elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave ovog natječaja
5. popunjen i potpisan Obrazac privole za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka u 
svrhu provedbe natječaja.
Na mrežnoj stranici Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, Prehrambeno-teh-
nološkog fakulteta Osijek http://www.ptfos.
unios.hr/index.php naveden je opis poslova 
za svaku točku natječaja.
Svi kandidati natječaja obvezni su priložiti 
Obrazac privole koji je objavljen na mrežnoj 
stranici Fakulteta http://www.ptfos.unios.
hr/index.php.
Bez uredno popunjenog i potpisanog Obrasca 
privole uz prijavu na natječaj, prijava će se 
smatrati nepotpunom i odbacit će se.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog 
parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o 
zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih po-
dataka te o stavljanju izvan snage Direktive 
95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka).
Na natječaje pod jednakim uvjetima mogu 
se prijaviti osobe obaju spolova.
Svi kandidati natječaja dokumentaciju predaju 
u dva primjerka, od kojih je jedan original.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovreme-
nu i potpunu prijavu te ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja. Potpunom prija-
vom smatra se ona prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u natječaju i koja 
je vlastoručno potpisana. Nepravovremene i 
nepotpune prijave neće se razmatrati.
Svi kandidati natječaja koji ispunjavaju for-
malne uvjete natječaja i koji su uz vlastoručno 

4. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na 
projektu »Istraživanje i razvoj inovativnih 
laboratorijskih metoda za detekciju N-Nitro-
zamina u mesnim proizvodima: INSPECTO 
NitroSAFE« na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu, do isteka razdoblja proved-
be projekta na Prehrambeno-tehnološkom 
fakultetu Osijek
5. za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice 
na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na 
projektu »Istraživanje i razvoj inovativnih 
laboratorijskih metoda za detekciju N-Nitro-
zamina u mesnim proizvodima: INSPECTO 
NitroSAFE« na određeno vrijeme u punom 
radnom vremenu (zamjena za bolovanje) na 
Prehrambeno-tehnološkom fakultetu Osijek
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (NN 
br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i 64/23.)
Kandidati natječaja pod točkom 1. moraju 
ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij eko-
nomije
– aktivno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– jedna godina radnog iskustva na poslovima 
rada na projektima.
Kandidati natječaja pod točkom 1. uz prijavu 
na natječaj obvezni su priložiti:
1. životopis
2. izvornik ili ovjeren preslik diplome o za-
vršenom studiju (preslik diplome može biti 
ovjeren kod javnog bilježnika ili ustanove 
koja je izdala diplomu)
3. preslik identifikacijske isprave
4. elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave ovog natječaja
5. priložen odgovarajući dokaz o radnom 
iskustvu (preslik ugovora o radu ili potvrda 
poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog 
odnosa)
6. popunjen i potpisan Obrazac privole za 
prikupljanje i obradu osobnih podataka u 
svrhu provedbe natječaja.
Kandidati natječaja pod točkom 2. moraju 
ispunjavati sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij iz znanstvenog područja biotehničkih 
znanosti, znanstvenog polja prehrambene 
tehnologije/biotehnologije ili tehničkih zna-
nosti, znanstvenog polja kemijsko inženjerstvo
– poznavanje rada na računalu na razini sa-
mostalnog korištenja alata
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu
– ključna znanja o prehrambenoj tehnologiji 
i separacijskim procesima.
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loškog fakulteta Osijek u sastavu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku www.
kifos.hr. Kandidati koji ne pristupe pisanom 
testiranju/razgovoru smatrat će se da su po-
vukli prijavu na natječaj i neće se smatrati 
kandidatima na natječaju.
Kandidati na natječaj pod točkom 2. prijave 
na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku, Kineziološki fakultet Osijek, Drinska 
16/A, 31000 Osijek, s naznakom »Prijava na na-
tječaj za radno mjesto IV. vrste – čistač-spremač«.
Svi kandidati natječaja obvezni su priložiti 
popunjen i potpisan Obrazac privole koji je 
objavljen na mrežnoj stranici Kineziološkog 
fakulteta Osijek: www.kifos.hr/category/na-
tjecaji/.
Na natječaj pod jednakim uvjetima mogu se 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati. Kandidatima prijavljenim na na-
tječaj smatrat će se samo osoba koja podnese 
pravovremenu i potpunu prijavu te ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja. Potpunom 
prijavom smatra se prijava koja sadrži sve 
podatke i priloge navedene u ovom natječaju 
i koju je vlastoručno potpisao kandidat koji 
je podnio prijavu na javni natječaj.
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa – Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/18. 
i 84/21.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21.) i članka 48.f. Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 16/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članka 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
154/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na pravo 
prednosti i priložiti sve dokaze koje posebni 
propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. 
Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/18. 
i 84/21.) i Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje 
tog prava dostupan je na stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/

na mrežnoj stranici Kineziološkog fakulteta 
Osijek: www.kifos.hr/o-fakultetu/propisi/.
Kandidati natječaja koji su strani državljani 
moraju priložiti dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika u skladu sa Zajedničkim europskim 
referentnim okvirom za jezike (C2). U slučaju 
izbora strani državljanin je prije zasnivanja 
radnog odnosa obvezan dostaviti dokaz o pri-
znavanju inozemne visokoškolske klasifikacije.
Kandidati natječaja koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja i koji su priložili prijavu na 
natječaj i dokaze o ispunjavanju kriterija u 
elektroničkom obliku obvezni su pristupiti 
razgovoru (intervjuu) pred Povjerenstvom radi 
provjere motivacije i provjere znanja, odno-
sno II. razini odabira kandidata, a o mjestu i 
vremenu održavanja istog bit će obaviješteni 
putem mrežne stranice Kineziološkog fakul-
teta Osijek: www.kifos.hr/category/natjecaji/. 
Za kandidate koji ne pristupe razgovoru (in-
tervjuu) smatrat će se da su povukli prijavu 
na natječaj i neće se smatrati kandidatima 
natječaja.
Kandidati natječaja pod točkom 1. obvezni su 
podnijeti prijavu na natječaj s dokazima o is-
punjavanju kriterija u elektroničkom obliku na 
adresu: natjecaji@kifos.hr u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Kandidati natječaja pod točkom 2. dužni su 
ispunjavati i sljedeće uvjete: završeno osnovno 
obrazovanje (razina HKO-a 1) i jedna godina 
radnog iskustva.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati natječaja pod točkom 2. obvezni 
su priložiti:
– životopis
– izvornik ili ovjeren preslik svjedodžbe 
– preslik identifikacijske isprave
– elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave ovog natječaja ili drugi odgovarajući 
dokaz o radnom iskustvu (preslik ugovora o 
radu ili potvrda poslodavca o vrsti poslova i 
trajanju radnog odnosa)
– popunjen i potpisan obrazac privole za pri-
kupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu 
provedbe natječaja.
Na mrežnoj stranici Kineziološkog fakulteta 
Osijek www.kifos.hr naveden je opis poslova 
radnog mjesta IV. vrste – čistač-spremač.
Kandidati natječaja pod točkom 2. dokumen-
taciju predaju u dva primjerka, od kojih drugi 
primjerak u presliku.
Kandidati natječaja pod točkom 2. koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja i koji su 
uz prijavu na natječaj priložili obvezujuću 
dokumentaciju, moraju pristupiti pisanom 
testiranju/razgovoru, a o mjestu i vremenu 
održavanja pisanog testiranja/razgovora bit će 
obaviješteni putem mrežne stranice Kinezio-

Osijek, s naznakom »Prijava na natječaj pod 
točkom __«.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Prehrambeno-tehnološki fakultet

Klasa: 112-06/25-01/04
Urbroj: 2158-110-01-25-4 od 29. X. 2025.
� (6270)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Kineziološki fakultet Osijek raspisuje

NATJEČAJ
za izbor
1. jednog zaposlenika/zaposlenice na surad-
ničko radno mjesto asistenta iz znanstvenog 
područja društvenih znanosti, znanstvenog 
polja kineziologija, na određeno vrijeme u 
punom radnom vremenu
2. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto IV. vrste – čistač-spremač u Uredu za 
tehničke i pomoćne poslove u Tajništvu Kine-
ziološkog fakulteta Osijek na određeno vrije-
me u punom radnom vremenu (do povrataka 
na rad privremeno nenazočne zaposlenice).
Svi kandidati natječaja moraju ispunjava-
ti opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22. i 64/23.)
Kandidati natječaja pod točkom 1., osim kri-
terija propisanih člankom 39. stavcima 4. i 6. 
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti (Narodne novine broj 119/22.) ob-
vezni su ispuniti i kriterije propisane člankom 
123. stavcima 3. i 4. Statuta Sveučilišta Josipa 
Jurja Strossmayera u Osijeku, člankom 46. 
stavcima 3. i 4. Statuta Kineziološkog fakul-
teta Osijek u sastavu Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, člankom 26. Pravil-
nika o provedbi postupka izbora/reizbora na 
znanstveno-nastavna, umjetničko-nastavna, 
nastavna, suradnička i stručna radna mjesta 
na Sveučilištu Josipa Jurja Strossmayera u 
Osijeku, pročišćeni tekst te kriterije iz točke 
III. Odluke o utvrđivanju kriterija za stje-
canje statusa posebno uspješnog studenta 
na Kineziološkom fakultetu Osijek od 30. 
travnja 2025. godine, a mogu ispuniti i do-
datne kriterije propisane točkom IV. Odluke 
o utvrđivanju kriterija za stjecanje statusa 
posebno uspješnog studenta na Kineziološkom 
fakultetu Osijek od 30. travnja 2025. godine. 
Navedeni propisi objavljeni su na mrežnoj 
stranici Kineziološkog fakulteta Osijek: www.
kifos.hr/o-fakultetu/propisi/.
Kandidati natječaja pod točkom 1. podno-
se prijavu na natječaj uz obvezno priloženu 
dokumentaciju prema propisanom obrascu 
za prijavu Obrazac br. 4 – za izbor na surad-
ničko radno mjesto asistenta koji je objavljen 



PETAK, 31. LISTOPADA 2025.	 BROJ 135 – STRANICA 39 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

8. potvrdu nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad da kandidatu/
kandidatkinji nisu izrečene mjere za zaštitu 
dobrobiti djeteta iz članka 25. ZPOO-a, ne 
stariju od dana objave natječaja.
Isprave se mogu priložiti i u neovjerenom 
presliku, a kandidat koji bude izabran u obvezi 
je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti 
dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
3. Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima 
mogu prijaviti osobe obaju spolova sukladno 
članku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
4. Podnošenjem prijave na natječaj za zapo-
šljavanje kandidat/kandidatkinja daje svoju 
privolu da Dječji vrtić Ivančice Ivanec može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati dostav-
ljene podatke u svrhu provedbe natječajnog 
postupka i odabira kandidata, sve sukladno 
odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka 
(Službeni list Europske unije broj L119) i 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18).
5. Kandidati/kandidatkinje koji ostvaruju 
pravo prednosti pri zapošljavanju prema 
posebnim propisima, dužni su u prijavi na 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti do-
kaz o ostvarivanju prava prednosti prema 
posebnom propisu, uz napomenu da prednost 
u odnosu na ostale kandidate ostvaruju samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
odredbom članka 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje tog prava, da bi ostvarili pravo 
prednosti pri zapošljavanju, dužni su u prijavi 
pozvati se na to pravo i priložiti svu traženu 
dokumentaciju koja se odnosi na uvjete iz 
natječaja te ovisno o kategoriji na koju se 
pozivaju na davanje prednosti pri zapošlja-
vanju, dužni su priložiti dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu 
s odredbom članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine 84/21), koji u trenutku podnošenja 
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog 
prava, da bi ostvarili pravo prednosti pri za-
pošljavanju, dužni su u prijavi pozvati se na 
to pravo i priložiti svu traženu dokumenta-

1. Uvjeti za radno mjesto ravnatelja/ice
Za ravnatelja/icu Dječjeg vrtića Ivančice Iva-
nec može biti imenovana osoba koja ispunjava 
sljedeće uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnom mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
2. položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s zakonom,
3. najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnom mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja Vrtića ne može biti imenovana 
osoba za čiji rad u dječjem vrtiću postoje za-
preke određene zakonom koji uređuje predš-
kolski odgoj i obrazovanje odnosno zapreke 
određene zakonom koji uređuje osnivanje i 
ustrojstvo ustanova.
2. Vrijeme na koje se imenuje ravnatelj/ica
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina. Ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Kandidat natječaja uz vlastoručno potpisanu 
prijavu mora dostaviti sljedeće dokaze o is-
punjavanju uvjeta:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu,
3. dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja,
4. dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz da je kandidat oslobođen obveze po-
laganja stručnog ispita
5. dokaz o radnom iskustvu u djelatnosti 
predškolskog odgoja na radnom mjestu od-
gojitelja ili stručnog suradnika (elektronički 
zapis, odnosno potvrda o podacima eviden-
tiranim u bazi podataka HZMO-a, ne starija 
od dana objave natječaja),
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni 
postupak za neko od kaznenih djela iz kata-
loga kaznenih djela navedenog u članku 25. 
ZPOO-a, ne starije od dana objave natječaja,
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv 
kandidata/kandidatkinje ne vodi prekršajni 
postupak za neki od prekršaja navedenih u 
članku 25. ZPOO-a, ne starije od dana objave 
natječaja,

zaposljavanje-843/843. Kandidati koji se u 
prijavi na natječaj pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema Zakonu o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (Narodne novine br. 154/13., 
152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na natječaj 
dužni su pozvati se na to pravo te priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, 
kao i dokaz o invaliditetu.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka.
Kineziološki fakultet Osijek zadržava pravo 
obavijestiti sve prijavljene kandidate i elek-
troničkom poštom.
Prijavom na natječaj, kandidat daje privolu 
da se svi njegovi osobni podaci sadržani u 
natječajnoj dokumentaciji prikupljaju i obra-
đuju u svrhu provedbe natječaja u skladu s 
propisima koji uređuju zaštitu osobnih po-
dataka posebno Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati natječaja obvezni su 
priložiti potpisanu Privolu, a ako ne prilože 
potpisanu Privolu, smatrat će se da imaju 
nepotpunu prijavu za natječaj.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Kineziološki fakultet 

Klasa: 112-02/25-01/20
Urbroj: 2186-12-4-01-25-01 od 31. X. 2025.
� (6271)
Na temelju članka 37. stavka 2. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23), članaka 40. i 41. Zakona o ustano-
vama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22) te članka 49. 
Statuta Dječjeg vrtića Ivančice Ivanec (klasa: 
011-01/22-01/01, urbroj: 2186-12-4-04-22-04 
od 28. 11. 2022., klasa: 011-03/23-01, urbroj: 
2186-12-4-02-23-04 od 24. 2. 2023. te klasa: 
011-03/23-01, urbroj: 2186-12-4-02-23-06 
od 15. 3. 2023. – pročišćeni tekst), Upravno 
vijeće Dječjeg vrtića Ivančice Ivanec na 8. 
sjednici održanoj 28. 10. 2025. godine pod 
točkom 2. dnevnog reda donijelo je Odluku 
o raspisivanju natječaja za imenovanje ravna-
telja/ice Dječjeg vrtića Ivančice Ivanec (klasa: 
601-01/25-01/38, urbroj: 2186-12-4-01-25-
02), te sukladno navedenoj odluci raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Ivančice Ivanec.
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Preslici traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

Klasa: 112-01/25-01/3
Urbroj: 2176-03-07/01-25-03 od 29. X. 2025.
� (6273)
Na temelju članka 41. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93., 29/97., 47/99. 
35/08. i 127/19.), te odredbe članka 20. stavak 
6. Zakona o knjižnicama i knjižnoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 17/19., i 98/19.) i čla-
naka 25. Statuta Knjižnice i čitaonice Kutina 
(klasa: 611-01/24-01/12, urbroj: 2176-89-24-1 
od 16. svibnja 2024. godine), te Odluke o 
raspisivanju javnog natječaja za imenovanje 
ravnatelja Knjižnice i čitaonice Kutina, (klasa: 
112-01/25-01/3, urbroj: 2176-3-07/01-25-3 od 
27. listopada 2025. godine), gradonačelnik 
Grada Kutine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Knjižnice 
i čitaonice Kutina.
Uvjeti:
Za ravnatelja Knjižnice i čitaonice Kutina 
može se na temelju predloženog četvero-
godišnjeg plana rada, imenovati osoba koja 
udovoljava sljedećim uvjetima:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij, 
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara, 
– najmanje pet godina rada u knjižnici, 
– odlikuje se stručnim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima,
– protiv koje se ne vodi kazneni postupak 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili sustavom e-Građani koje 
se smije biti starije od 15 dana od podnošenja 
prijave. 
Ako se na raspisani javni natječaj za ravnatelja 
nitko ne javi ili nitko od kandidata prijavlje-
nih na natječaj ne bude izabran, natječaj će 
se ponoviti.

Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.

Dječji vrtić Ivančice Ivanec

� (6272)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto tehnički suradnik – laborant 
(m/ž), s radnim mjestom u Dormitoriju Škole 
narodnog zdravlja »Andrija Štampar« Medi-
cinskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu. Radni 
odnos zasniva se na neodređeno vrijeme s 
punim radnim vremenom, uz uvjet probnog 
rada od 2 mjeseca – 1 izvršitelj.
Uvjeti natječaja:
– kvalifikacija stečena završetkom srednjoš-
kolskog obrazovanja u trajanju od najmanje 
četiri godine
– izvrsno poznavanje standardnih informa-
tičkih alata (MS office)
– poznavanje engleskog jezika u govoru i 
pismu
– dobre komunikacijske vještine
– sklonost timskom radu, organizacijske spo-
sobnosti, odgovornost u izvršavanju zadataka, 
pedantnost i temeljitost u radu.
Uz pisanu prijavu na natječaj (zamolbu) treba 
priložiti:
– životopis
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-Građani
– potvrdu HZMO-a o radnom stažu (ne stariju 
od tri mjeseca)
– preslik odgovarajućih diploma i certifikata;
– uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 
mjesec dana)
– dokaze o završenim tečajevima i osposo-
bljavanjima ako ih posjedujete (strani jezici, 
digitalne vještine, dodatne mikrokvalifikacije 
i sl.).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslik te bez 
traženih dokumenata neće se uzimati u obzir.
Na natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provesti će se intervju 
i testiranje.

ciju koja se odnosi na uvjete iz natječaja te 
ovisno o kategoriji na koju se pozivaju na 
davanje prednosti pri zapošljavanju, dužni 
su priložiti dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
odredbom članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 77/92, 86/92 – pročišćeni tekst, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim sve traže-
ne dokumentacije koja se odnosi na uvjete 
iz natječaja, priložiti rješenje ili potvrdu o 
priznatom statusu iz koje je vidljivo pravo 
prednosti te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, odluka, sporazum i sl.).
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
odredbom članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20, u daljnjem tekstu: ZPRZOI) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
sve tražene dokumentacije koja se odnosi na 
uvjete iz natječaja, priložiti i dokaz o invali-
ditetu (dokazom o invaliditetu smatraju se 
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom iz članka 13. ZRPZOI-ja) 
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 
prestao radni odnos kod prethodnog poslo-
davca (rješenje, odluka, sporazum i sl.).
6. Rok za podnošenje prijava na natječaj
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
te oglasnoj ploči i mrežnoj stranici Vrtića 
(https://vrtic-ivancice.hr/) i traje 8 dana ra-
čunajući od dana objave.
Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom 
dostavljaju se poštom ili se predaju osobno 
u tajništvo vrtića radnim danom od 7 do 
15 sati u zatvorenoj omotnici s naznakom: 
»Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvarati«, 
na adresu: Dječji vrtić Ivančice Ivanec, Ulica 
akademika Ladislava Šabana 19, 42240 Ivanec. 
Nepravovremene i nepotpune prijave, prijave 
koje nisu vlastoručno potpisane te prijave 
koje nisu podnesene na način određen ovim 
natječajem neće se razmatrati.
7. Rok u kojem se kandidati obavještavaju 
o izboru
O rezultatu natječaja kandidati s potpunom 
prijavom bit će obaviješteni u roku od 45 
dana od isteka roka za podnošenje prijava.
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1. pedijatrija – 3 izvršitelja
2. obiteljska medicina – 2 izvršitelja
3. ginekologija i opstetricija – 1 izvršitelj
4. medicina rada i sporta – 1 izvršitelj.
Opći uvjeti koje pristupnici moraju ispunja-
vati su:
– zdravstveni radnik sa završenim integrira-
nim preddiplomskim i diplomskim studijem 
zdravstvenog usmjerenja – doktor medicine
– odobrenje za samostalan rad
Posebni uvjeti: Pristupnik koji bude izabran 
za specijalističko usavršavanje, obvezan je 
provesti na radu u radnom odnosu u Domu 
zdravlja Varaždinske županije nakon završetka 
specijalizacije i položenog specijalističkog 
ispita najmanje onoliko vremena koliko je 
trajala specijalizacija.
Pristupnik uz prijavu na natječaj obvezno 
prilaže:
1. vlastoručno potpisanu zamolbu s naznakom 
adrese stanovanja, e-adrese i broja telefona 
za kontakt,
2. životopis,
3. preslik domovnice ili drugi odgovarajući 
dokaz o državljanstvu,
4. preslik osobne iskaznice,
5. preslik diplome o završenom obrazovanju,
6. preslik odobrenja za samostalan rad,
7. preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu,
8. preslik potvrde o općem prosjeku ocjena 
tijekom studija i duljini trajanja studija,
9. preslik prijepisa položenih ispita na studiju,
10. dokaz o radnom iskustvu – potvrda Hr-
vatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o 
evidentiranom radnom stažu, (elektronički 
zapis ili potvrda) – ne stariji od 30 dana
11. elektronički zapisi ili uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi 
kazneni postupak, ne starije od 30 dana od 
dana objave ovog natječaja.
Pristupnik uz prijavu prilaže i ostale doku-
mente (ako njima raspolaže):
1. preslik dokaza o nagradama za vrijeme 
studija (nagrada rektora Sveučilišta ili nagrada 
dekana fakulteta),
2. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog 
doktorskog studija,
3. popis objavljenih stručnih i znanstvenih 
radova,
4. preslik radova iz točke 3. s naznakom je li 
rad objavljen u indeksiranim časopisima CC, 
SCI, SSCI ili su radovi objavljeni »in extenso« 
te naznaku je li pristupnik bio prvi autor ili 
koautor rada,
5. preslik ostalih radova i sažetaka – samo 
ako je pristupnik prvi autor,
6. preslik ugovora o radu ako je pristupnik 
radio u primarnoj zdravstvenoj zaštiti.

o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
uvjeta iz ovoga natječaja, priložiti i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
 (Popis dokaza za ostvarivanje prednosti pri 
zapošljavanju).
Osoba koja se u prijavi na natječaj poziva na 
pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabili-
taciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovoga natje-
čaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
javnog natječaja. Javni natječaj se objavljuje u 
Narodnim novinama i na mrežnim stranicama 
Knjižnice i čitaonice Kutina.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Prijave na javni natječaj s potrebnom natje-
čajnom dokumentacijom predaju se osobno 
ili poštom preporučeno na adresu: Grad Ku-
tina, Trg kralja Tomislava 12, 44320 Kutina, 
s naznakom: »Javni natječaj za ravnatelja 
Knjižnice i čitaonice Kutina – ne otvarati«.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku.

Grad Kutina

Klasa: 131-02/25-01/3
Urbroj: 2186-1-28-01-25-1 od 29. X. 2025.
� (6274)
Na temelju članka 32. Statuta Doma zdravlja 
Varaždinske županije klasa: 025-01/24-01/8, 
urbroj: 2186-1-28-10-24-5 od 11. 7. 2024.  
Plana specijalizacija za 2025. godinu odo-
brenog od Ministarstva zdravstva i odredbi 
čl. 5. Pravilnika o mjerilima za prijam spe-
cijalizanata (Narodne novine broj 83/15) i 
Pravilnika o specijalističkom usavršavanju 
doktora medicine (NN broj 65/22), sukladno 
Nacionalnom planu specijalističkog usavrša-
vanja zdravstvenih radnika za petogodišnje 
razdoblje, Dom zdravlja Varaždinske županije 
raspisuje

NATJEČAJ
za prijam doktora medicine radi upućivanja 
na specijalističko usavršavanje
Raspisuje se natječaj za upućivanje na spe-
cijalističko usavršavanje doktora medicine 
na neodređeno vrijeme za potrebe Doma 
zdravlja, i to za sljedeće specijalizacije:

Iznimno, ako se na ponovljeni javni natječaj 
ne javi osoba koja ima propisane uvjete za 
ravnatelja, može se, na temelju predloženog 
četverogodišnjeg plana rada, imenovati osoba 
koja ima završen sveučilišni diplomski studij 
ili sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij ili stručni diplomski studij ili 
s njim izjednačen studij, uz uvjet polaganja 
stručnog ispita za zvanje knjižničara u roku od 
tri godine od dana imenovanja, te ispunjava 
druge uvjete utvrđene Statutom Knjižnice i 
čitaonice Kutina.
Ravnatelja imenuje i razrješava gradonačelnik 
Grada Kutine.
Ravnatelj se imenuje na mandat od četiri 
godine i može biti ponovno imenovan.
Na javni natječaj mogu se ravnopravno pri-
javiti osobe obaju spolova. 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Akademski ili stručni naziv, odnosno akadem-
ski stupanj stečen prema propisima koji su bili 
na snazi prije stupanja na snagu Zakona o 
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 119/22), izjednačen je 
s odgovarajućim akademskim ili stručnim 
nazivom, odnosno akademskim stupnjem kao 
oznakom stručnih uvjeta iz ovog natječaja. 
 Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti sljedeće dokaze:
– životopis s opisom dosadašnjeg rada.
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome)
– dokaz o položenom stručnom ispitu za zva-
nje knjižničara (preslik svjedodžbe)
– dokaz o radu u knjižnici (elektronički zapis 
ili potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje – ne starije od 3 mjeseca i drugi 
odgovarajući dokazi)
– uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni 
postupak pribavljeno od nadležnog suda ili 
sustavom e-Građani, a koje uvjerenje ne smije 
biti starije od 15 dana od dana podnošenja 
prijave
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada Knjiž-
nice i čitaonice Kutina,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, domovni-
ce ili elektronički zapis iz knjige državljana). 
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati, 
uz obvezu predočenja izvornika dokumenata 
na zahtjev.
Osoba koja se u prijavi na javni natječaj poziva 
na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 
84/21 i 156/23) ili sukladno članku 48. Zakona 
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– prijedlog četverogodišnjeg plana rada.
Ravnatelja se imenuje na mandat od četi-
ri godine, a ista osoba može biti ponovno 
imenovana.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju, 
a imaju rodno značenje, koriste se neutralno 
i odnose se jednako na muški i ženski spol.
Kandidat koji se javlja na natječaj podnosi 
vlastoručno potpisanu prijavu koja sadrži: ime 
i prezime, adresu stanovanja, broj mobitela 
i e-adresu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
dostaviti sljedeću dokumentaciju:
1. životopis,
2. dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
3. dokaz o državljanstvu EU,
4. dokaz o položenom stručnom knjižničar-
skom ispitu,
5. elektronički zapis ili potvrdu HZMO-a o 
radnom stažu (ne stariji od datuma objave 
natječaja),
6. dokaz o radnom iskustvu u propisanom 
akademskom zvanju i akademskom stupnju, 
u knjižnici (potvrda poslodavca o poslovima 
koje je kandidat obavljao/obavlja i u kojem 
razdoblju, preslik ugovora o radu ili drugog 
dokumenta kojim se to dokazuje, a koji je 
evidentiran u matičnoj evidenciji HZMO-a),
7. prijedlog četverogodišnjeg plana rada,
8. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od dana objave 
ovog natječaja),
9. Izjavu kandidata da ne postoji zapreka iz 
članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama.
Položen stručni ispit za zvanje knjižničara 
smatra se da ima i osoba koja je oslobođena 
polaganja navedenog ispita na temelju zakona 
kojima je uređivana knjižnična djelatnost.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat koji bude izabran u obvezi je dosta-
viti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Svi kandidati koji zadovoljavaju formalne 
uvjete natječaja mogu biti pozvani na provje-
ru znanja, sposobnosti, vještina i motivacije 
za rad bitnih za obavljanje poslova radnog 
mjesta.
Prethodno provjeravanje provest će se inter-
vjuom radi dodatnog utvrđivanja njihovih 
kvaliteta i sposobnosti te ciljeva i motiva-
cije za rad. Kandidati su dužni usmeno, uz 
mogućnost korištenja informatičke opreme, 
predstaviti svoj četverogodišnji plan rada.
O testiranju, kao i o vremenu i mjestu 
predstavljanja četverogodišnjeg plana rada, 
kandidati će biti pravovremeno obaviješteni 
telefonski ili elektronički.

od dana završetka roka za prijavu na natječaj, 
odnosno od dana primitka prijave na natječaj, 
a prije provođenja razgovora s pristupnicima, 
na oglasnoj ploči Doma zdravlja objaviti listu 
pristupnika s istaknutim bodovima koje su 
stekli prema pojedinom mjerilu.
S pristupnicima koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja i koji su podnijeli urednu 
prijavu sa svim traženim dokazima o ispu-
njavanju uvjeta iz natječaja Povjerenstvo će 
obaviti razgovor.
Pristupnicima će poziv za razgovor biti upućen 
elektroničkom poštom.
Lista rezultata svih pristupnika bit će objav-
ljena na oglasnoj ploči Doma zdravlja.
Odluka o izboru pristupnika objavit će se na 
oglasnoj ploči i web-stranici Doma zdravlja 
,mu roku od 20 dana od dana razgovora s 
Povjerenstvom.
S odabranim pristupnikom sklapa se ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme i ugovor o 
međusobnim pravima i obvezama.
Dom zdravlja pridržava pravo ne donijeti od-
luku o odabiru pristupnika ili donijeti odluku 
o djelomičnom odabiru, bez posebnog obra-
zloženja, te pridržava pravo poništiti natječaj 
bez ikakve odgovornosti prema pristupnicima.

Dom zdravlja Varaždinske županije

� (6275)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22, članka 20. stavka 
3. Zakona o knjižnicama i knjižničnoj dje-
latnosti (Narodne novine broj 17/19, 98/19, 
114/22, 36/24) i Odluke Gradskog vijeća Grada 
Delnica o raspisivanju javnog natječaja za 
imenovanje ravnatelja Gradske knjižnice Janet 
Majnarich Delnice, klasa: 026-07/25-01/2, 
urbroj: 2170-6-5-4-25-1 od 29. listopada 2025. 
godine, gradonačelnik Grada Delnica raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Gradske knjižnice 
Janet Majnarich Delnice.
Za ravnatelja Gradske knjižnice Janet Maj-
narich Delnice može biti imenovana osoba 
koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani preddiplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim 
izjednačen studij,
– položen stručni ispit za zvanje knjižničara,
– najmanje pet godina rada u knjižnici,
– posjedovanje stručnih, radnih i organiza-
cijskih sposobnosti
– ravnatelj ne može biti osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva

Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima. 
Osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
iz ovog natječaja, pristupnik koji se poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
sukladno članku 102. Zakona o pravima 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17.) dužan je priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema odredbama Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Pristupnik koji se poziva na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 22. 
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manji-
na uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta nije dužan dokazivati 
svoj status pripadnika nacionalne manjine.
Izvornike dokaza o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja pristupnici su obvezni predočiti Povje-
renstvu na razgovoru.
Bodovanje i razgovor s Povjerenstvom za 
odabir pristupnika obavit će se samo za pri-
stupnike koji su uz prijavu dostavili potpunu 
dokumentaciju.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati i smatra se da nisu ni podnesene.
Natječaj će se objaviti u Narodnih novinama, 
mrežnim stranicama Ministarstva zdravstva, 
na web-stranici i oglasnoj ploči Doma zdravlja 
Varaždinske županije (dalje u tekstu: Dom 
zdravlja) i na web-stranici Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave.
Prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavlja se na adresu: Dom zdravlja 
Varaždinske županije, Kolodvorska 20, 42000 
Varaždin s naznakom: »Natječaj za specijali-
zaciju ____ (navesti specijalizaciju na koju se 
pristupnik prijavljuje – ne otvaraj«.
Pristupnici moraju predati onoliko prijava i 
potpunu natječajnu dokumentaciju za koliko 
se grana specijalizacija natječu.
Prijavom na natječaj pristupnik daje privolu 
da se njegovi osobni podaci prikupljaju, obra-
đuju, objavljuju te čuvaju u skladu s općim 
aktima Doma zdravlja Varaždinske županije, 
radi provođenja javnog natječaja.
Povjerenstvo za izbor specijalizanata (dalje u 
tekstu: Povjerenstvo) će u roku od 15 dana 
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tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 
75/09, 120/2016 i 57/2022) objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u 
SPLITU – jedan javnobilježnički vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu, odno-
sno ovjerenom presliku u roku od 8 dana 
od objave u Narodnim novinama na adresu: 
Hrvatska javnobilježnička komora Zagreb, 
Radnička cesta 34, s naznakom: Natječaj za 
javnobilježničkog vježbenika HJK-O-306/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Urbroj: P-19/2025-64 od 29. X. 2025.�(6279)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Županijsko 
državno odvjetništvo u Puli – Pola objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pravosuđa, 
uprave i digitalne transformacije, u Centralizira-
nom sustavu za zapošljavanje (https://selekcija.
gov.hr) 31. listopada 2025. bit će objavljen javni 
natječaj za prijam u državnu službu u Županijsko 
državno odvjetništvo u Puli – Pola na radno 
mjesto državnoodvjetničkog savjetnika na 
neodređeno vrijeme – 2 izvršitelja/ice.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Županijsko državno 
odvjetništvo u Puli – Pola

Natječaj će biti objavljen na mrežnim stra-
nicama Gradske knjižnice Janet Majnarich 
Delnice te u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja dostavljaju se u roku od 
8 dana nakon objave natječaja u Narodnim 
novinama, u zatvorenoj omotnici s naznakom 
»Natječaj za ravnatelja Gradske knjižnice Janet 
Majnarich Delnice«, na adresu: Grad Delnice, 
Trg 138. brigade HV 4, 51300 Delnice.
Odluku o imenovanju ravnatelja donosi 
gradonačelnik na prijedlog Povjerenstva za 
provedbu natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidati su 
suglasni da Grad Delnice kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno propisima koji 
uređuju zaštitu osobnih podataka.
Zadržava se pravo poništenja natječaja. Protiv 
odluke o poništenju natječaja nije dopušteno 
podnošenje pravnog lijeka.

Grad Delnice

� (6277)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24), Državno odvjet-
ništvo Republike Hrvatske objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije u 
Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 31. listopada 2025. 
objavljen je javni natječaj za prijam u državnu 
službu na neodređeno vrijeme u Državno 
odvjetništvo Republike Hrvatske, u Posebnu 
državnoodvjetničku pisarnicu za kaznene 
predmete, na radno mjesto – 30. upisničar 
u državnom odvjetništvu –  vježbenik/ica, 
radno mjesto III. vrste (1 izvršitelj/ica).
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Državno odvjetništvo 
Republike Hrvatske

Urbroj: HJK-O-306/25 od 29. X. 2025.
� (6278)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježniš-

Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pra-
vodobnu i vlastoručno potpisanu prijavu ili 
ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenim na 
natječaj te se njihove prijave neće razmatrati. 
O navedenom kandidati će biti obaviješteni 
elektronički.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prili-
kom zapošljavanja prema posebnim propisima 
dužni su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu potrebnu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu, te imaju prednost 
u odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), dokazuju 
to rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o neza-
poslenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanom u vrijeme trajanja ovog natječaja te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod posljednjeg poslodavca 
(rješenje, ugovor i sl.). Dodatne informacije za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene su na poveznici: https://www.gov.
hr/moja-uprava/branitelji/zaposljavanje-397/
prednost-pri-zaposljavanju/403.
– Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
– Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom 
u vrijeme trajanja ovog Natječaja, te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).
– Sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rada (Narodne 
novine broj 84/21), uz prijavu na natječaj 
dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, sve potrebne dokaze dostupne 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branite-
lja: https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapo%C5%A1ljavanje/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages// 
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf. Podnošenjem prijave 
na natječaj kandidati/kinje daju privolu za 
obradu osobnih podataka u svrhu provedbe 
natječaja i osobni podaci podnositelja prijave 
dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostu-
pni iz navedenih priloga uz prijavu na natječaj, 
prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe 
provedbe javnog natječaja. Prijavom na natje-
čaj prijavitelji su izričito suglasni da Kulturno 
informativni centar Dugo Selo i Grad Dugo 
Selo kao voditelji obrade mogu prikupljati, 
koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provođenja natječajne procedure, sukladno 
odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 o 
zaštiti osobnih podataka i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18).
Kandidati koji ispunjavaju uvjete propisa-
ne natječajem bit će pozvani da predstave 
prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
Kulturno informativnog centra Dugo Selo. 
O vremenu i mjestu održavanja razgovora 
kandidati/kandidatkinje će se obavijestiti 
putem dostavljenih adresa elektroničke pošte.
Kulturno informativni centar Dugo Selo će 
zatražiti, uz prethodnu suglasnost kandidata, 
potvrdu iz kaznene evidencije Ministarstva 
pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u vezi s člankom 239. Zakona o trgovačkim 
društvima.
Obavijest o rezultatima natječaja dostavlja se 
u zakonskom roku od 45 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava.
Kulturno informativni centar Dugo Selo za-
država pravo poništiti javni natječaj u svakom 
trenutku.

Kulturno informativni centar 
Dugo Selo

Klasa: 112-05/25-01/0006
Urbroj: 2137-2-01/12-25-1 od 28. X. 2025.
� (6281)
Na temelju članka 17. stavaka 1. i 2. i čl. 19. 
stavka 1. Zakona o službenicima i namješteni-
cima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) sa-
moupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11., 
4/18, 112/19 i 17/25 – u daljnjem tekstu: ZSN), 
pročelnica Upravnog odjela za pravne i opće 
poslove Grada Križevaca raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za pravne 
i opće poslove na radnim mjestima:
1. savjetnik za pravne poslove – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno vrijeme, uz probni rad od 
tri mjeseca i

»Natječaj za ravnatelja KIC Dugo Selo – ne 
otvarati«.
Rok za podnošenje prijave je 30 dana od 
objave u Narodnim novinama.
Svi traženi dokumenti koji se dostavljaju mogu 
biti neovjereni preslici. Osoba koja bude pred-
ložena za izbor i imenovanje dužna je prije 
donošenja odluke o imenovanju dostaviti 
originale ili ovjerene preslike dokumenata 
koje je uz prijavu dostavila u neovjerenom 
presliku.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na natječaj. Osoba 
iz prethodnog stavka o tome će biti obavije-
štena pisanim putem.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju imaju 
prednost u odnosu na ostale osobe samo pod 
jednakim uvjetima te se moraju u natječaju 
pozvati na to pravo. Osoba koja se u prijavi 
pozove na to pravo obvezna je priložiti od-
govarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je određeno to pravo. Kandidat koji 
se poziva na pravo prednosti pri zapošlja-
vanju prema posebnim propisima dužan je 
u prijavi na natječaj priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
ima prednost u odnosu na ostale kandida-
te pod jednakim uvjetima. Kandidati koji 
ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natječaj 
dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, i sve potrebne dokaze 
propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji. Poveznica na 
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih 
branitelja s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanje prava prednosti: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.
pdf. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata(Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na 
natječaj u kojoj se pozivaju na to pravo, dužni 
su dostaviti i sve potrebne dokaze iz članka 
49. stavak 1. navedenog zakona, dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja. 
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza 
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti: 

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 238-7-158-01-25-2 od 29. X. 2025.
� (6280)
Na temelju članaka 39., 40. i 41. Zakona o 
ustanovama (Narodne novine br. 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) i članka 40. 
Zakona o kulturnim vijećima i financiranju 
javnih potreba u kulturi (Narodne novine br. 
83/22), raspisuje se

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ravnate-
ljice Kulturno informativnog centra Dugo 
Selo.
Za ravnatelja/ravnateljicu Kulturno informa-
tivnog centra Dugo Selo može se imenovati 
osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
1) završen diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
ili s tim izjednačen studij
2) koja se odlikuje stručnim, radnim i or-
ganizacijskim sposobnostima za obavljanje 
poslova ravnatelja/ice
3) koja ima pet godina radnog staža u propi-
sanoj vrsti i stupnju obrazovanja iz stavka 1.
4) protiv koje se ne vodi kazneni postupak, 
što se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od 
nadležnog suda ili iz sustava e-Građani, koje 
ne smije biti starije od 30 dana od podnošenja 
prijave
5) ravnatelj ne može biti osoba koja prema 
zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne 
može biti članom uprave trgovačkog društva.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati 
su obvezni priložiti:
1) dokaz o stečenom obrazovanju (diplomu),
2) dokaz o radnom stažu (potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
3) dokaz o stručnim radnim i organizacij-
skim sposobnostima za obavljanje poslova 
ravnatelja/ice (rješenje o rasporedu, rješenje 
o imenovanju, ugovor o radu i sl.).
4) životopis
5) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne stariji 
od 30 dana),
6) prijedlog četverogodišnjeg programa rada 
Kulturno informativnog centra Dugo Selo 
(vlastoručno potpisano).
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ravnatelj/ica se imenuje na četiri godine, 
s mogućnošću reizbora, a radni odnos se 
zasniva u punom radnom vremenu.
Pisane prijave s traženim dokazima i pri-
lozima dostavljaju se na adresu: Kulturno 
informativnog centra Dugo Selo, Ulica Josi-
pa Zorića 5, 10370 Dugo Selo, s naznakom 
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zbog skrivljenog ponašanja radnika, otkazom 
radnika ili sporazumom.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, priložiti odgova-
rajuću javnu ispravu o invaliditetu te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum ili sl.).
Za kandidate prijavljene na javni natječaj čije 
su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne 
uvjete provest će se provjera znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem te intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Na oglasnoj ploči i web-stranici Grada Križe-
vaca www.krizevci.hr naveden je opis poslova 
i podaci o plaći, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, po-
dručje provjere te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Na istoj web-stranici i na oglasnoj ploči Grada 
Križevaca, Ulica Ivana Zakmardija Dijanko-
večkog 12, objavit će se vrijeme održavanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti kan-
didata, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Prijava na natječaj sadrži:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(diploma ili potvrda fakulteta)
– potvrda o podacima evidentiranim u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje,
– za radno mjesto pod rednim brojem 1. 
– ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo da je 
ostvareno radno iskustvo na poslovima od-
govarajuće stručne spreme i struke u trajanju 
od najmanje jedne godine
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijem u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. ZSN-a,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, izjava i slično),
– dokaz o poznavanju dvaju stranih jezika 
s područja Europske unije za radno mjesto 
pod rednim brojem 2., odnosno engleskog 
jezika za radno mjesto pod rednim brojem 1. 
(svjedodžba, potvrda, izjava i slično) i
– za radno mjesto pod rednim brojem 1. – 
dokaz o položenom državnom ispitu II. razine,
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti te uvje-
renje da se protiv kandidata ne vodi kazneni 

broj 74/10., 125/14. i 48/23.) i Zakona o aka-
demskim i stručnim nazivima i akademskom 
stupnju (Narodne novine broj 123/23.), is-
punjavaju i kandidat koji su po prijašnjim 
propisima stekli visoku stručnu spremu.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Da bi kandidat ostvario to pravo dužan je u 
prijavi priložiti svu potrebnu dokumentaciju 
propisanu zakonom kojom to potvrđuje, kao 
i rješenje o priznatom statusu, odnosno po-
tvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen.
Pozivaju se osobe iz članka 101. stavka 1. i 
2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju da osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja, prilože i 
dostave sve potrebne dokaze iz članka 103. 
stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava predno-
sti pri zapošljavanju na temelju odredbi Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji navedeni su 
na poveznici na internetskoj stranici Ministar-
stva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natje-
čaja, dostaviti i dokaze iz članka 49. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju objavljeni su na 
sljedećoj poveznici: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj du-
žan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta iz natječaja, priložiti rješenje odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
to pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.), 
budući da prednost pri zapošljavanju na te-
melju navedenog zakona ne mogu ostvariti 
osobe kojima je radni odnos prestao otkazom 

2. vježbenika/ice na radnom mjestu viši 
stručni suradnik za odnose s javnošću i 
protokol – 1 izvršitelj/ica na određeno vri-
jeme od 12 mjeseci.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17). Izrazi koji imaju rodno 
značenje korišteni u ovom javnom natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski spol.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandi-
dati moraju ispunjavati i posebne uvjete, i to:
• za radno mjesto pod rednim brojem 1.
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravne struke,
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– komunikacijske vještine,
– položen državni ispit II. razine,
– poznavanje rada na računalu i
– poznavanje engleskog jezika.
• za radno mjesto pod rednim brojem 2.
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij društvene ili hu-
manističke struke,
– komunikacijske vještine,
– poznavanje rada na računalu i
– poznavanje dvaju stranih jezika s područja 
Europske unije.
Služba za radno mjesto pod rednim brojem 1. 
zasniva se na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca. Za navedeno radno 
mjesto se mogu se natjecati i osobe koje imaju 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima u trajanju od tri godine, a nemaju 
položen državni ispit II. razine, pod uvjetom 
i uz obvezu da ga polože u roku od godine 
dana od dana prijma u službu.
U svojstvu vježbenika, za radno mjesto pod 
rednim brojem 2., primaju se osobe sa završe-
nim obrazovanjem određene stručne spreme i 
struke, bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž. 
Vježbenički staž traje 12 mjeseci.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Uvjete utvrđene za radno mjesto na temelju 
odredbe članka 35. stavka 1. Uredbe o klasi-
fikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
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49. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja 
prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
38/18, 32/20), dužni su se pozvati na čl. 9. 
istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja priložiti dokaze o priznatom 
statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravil-
niku o sadržaju i načinu vođenja očevidnika 
zaposlenih osoba s invaliditetom.
KBC Rijeka dostavljene podatke pristupnika 
obrađuje u skladu s odredbama pozitivnih 
propisa koji uređuju zaštitu osobnih podatka. 
Dostavljeni podaci obrađivat će se u svrhu 
provođenja natječaja radi zasnivanja radnog 
odnosa i u druge se svrhe neće koristiti.
KBC Rijeka pridržava pravo, djelomično ili u 
cijelosti, u svako vrijeme poništiti ovaj natje-
čaj, odnosno ne donijeti odluku o izboru kan-
didata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Odluke o izabranom kandidatu javno će biti 
objavljene na internetskoj stranici Kliničkog 
bolničkog centra Rijeka – www.kbc-rijeka.hr.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom izuzet će se iz raz-
matranja a natječajna dokumentacija bit će 
vraćena kandidatima.
Pristupnici su dužni dostaviti elektroničku 
adresu zbog nesmetane korespondencije, u 
svrhu pravovremenog i nesmetanog odvijanja 
postupka provođenja natječaja. Kandidati su 
dužni pratiti svoju elektronsku poštu i odgo-
voriti na sve primljene e-poruke.

Klinički bolnički centar Rijeka 

Urbroj: 7 Su-385/2025-7 od 30. X. 2025
� (6283)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024) Općinski sud u 
Vinkovcima objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 

NATJEČAJ
za prijam u radni odnos na neodređeno vri-
jeme
– viši savjetnik 1 u Službi za informacijske 
poslove, međunarodnu i intersektorsku su-
radnju – 1 izvršitelj.
Uvjeti:
– VSS, društvenog ili humanističkog smjera
– aktivno poznavanje rada u Windows office 
alatima
– sklonost timskom radu, organiziranost i 
temeljitost
– aktivno znanje engleskog jezika
– pet godina radnog iskustva u struci
– medijska pismenost.
U prijavi na natječaj potrebno je priložiti 
obveznu dokumentaciju:
– zamolbu i životopis
– preslik diplome o stečenom obrazovanju
– potvrdu o radnom iskustvu (elektronički 
zapis HZMO-a o radnom iskustvu)
– potvrdu o državljanstvu.
Radni odnos zasniva se na neodređeno vri-
jeme, uz probni rad.
Klinički bolnički centar Rijeka pridržava pravo 
dodatnih testiranja.
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 
82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17), na na-
tječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova.
Prijave kandidata podnose se u roku od 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama na adresu: Klinički bolnički centar 
Rijeka, Rijeka, Krešimirova 42, pisano ili 
osobno u Pisarnici KBC-a Rijeka (prizemlje 
zgrade Ravnateljstva).
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
raju pravo prednosti kod zapošljavanja moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo, uz prijavu 
priložiti dokaze iz kojih je vidljiva osnova 
ostvarivanja prava prednosti te svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1. – 3. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN 121/17, 98/19, 84/21) dostaviti dokaze iz 
članka 103. stavka 1. istoga Zakona, u svrhu 
ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (NN 84/21) da dostave dokaze iz članka 

postupak izabrani kandidat dostavlja po oba-
vijesti o izboru, a prije donošenja rješenja o 
imenovanju. Troškove izdavanja uvjerenja o 
zdravstvenoj sposobnosti snosi Grad Križevci.
U prijavi na javni natječaj navode se i podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa 
prebivališta, broj telefona, e-adresa, isključivo 
za potrebe izbornog postupka).
Kandidati podnošenjem prijave daju svoju 
suglasnost Gradu Križevcima da u njoj na-
vedene osobne podatke prikuplja i obrađuje 
u svrhu zapošljavanja te da ih može koristiti 
i u svrhu kontaktiranja, objave na internet-
skim stranicama i/ili u »Službenom vjesniku 
Grada Križevaca«. Osobni podaci podnositelja 
prijave će se sukladno Uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće ured-
be o zaštiti podataka (Narodne novine broj 
42/18) obraditi isključivo za potrebe provedbe 
javnog natječaja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj. Urednom se 
smatra samo prijava koja sadrži sve podatke 
i priloge navedene u javnom natječaju.
Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, dostavit će se pisana obavijest na 
koju se ne može podnijeti pravni lijek.
Prijave na javni natječaj s dokazima o is-
punjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, s naznakom: »Za javni natječaj – 
pravni poslovi« za radnom mjesto pod rednim 
brojem 1., odnosno »Za prijam vježbenika« 
za radno mjesto pod rednim brojem 2., na 
adresu: Grad Križevci, Ulica Ivana Zakmardija 
Dijankovečkog 12, 48260 Križevci.
Rješenje o prijmu donosi se najkasnije u roku 
od 60 dana od isteka roka za podnošenje pri-
java na javni natječaj.
Sukladno članku 19. stavku 9. ZSN-a, rješenje 
o prijmu dostavlja se javnom objavom na 
mrežnim stranicama Grada Križevaca (www.
krizevci.hr) i smatra se dostavljenim istekom 
osmog dana od dana javne objave rješenja.

Grad Križevci

� (6282)
Na temelju odluke ravnatelja KBC-a Rijeka, 
prof. dr. sc. Alena Ružića, dr. med., od 29. 
listopada 2025. godine i suglasnosti Mini-
starstva zdravstva, klasa: 100-01/24-03/18, 
urbroj: 534-04-1-1/8-24-113 od 2. prosinca 
2024. godine raspisuje se
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Sukladno članku 85. Zakona, službenici se 
osposobljavaju za službu i obavljanjem vježbe-
ničke prakse (vježbenički staž). Vježbenici su 
osobe sa završenim obrazovanjem određene 
stručne spreme i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž.
Osoba se prima u službu na određeno vrijeme 
od 12 mjeseci (vježbenički staž), uz probni 
rok od dva mjeseca.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova, a riječi korištene u javnom natječaju 
koje imaju rodno značenje odnose se jednako 
na muški i ženski spol.
Kandidat je dužan državni ispit položiti u 
roku od godinu dana od prijma u službu, sve 
sukladno člancima 88. i 89. Zakona.
Kandidat ne dostavlja dokaze o završenim 
programima osposobljavanja po posebnom 
propisu, već će mu biti omogućeno polaganje 
istih za vrijeme trajanja vježbeničkog staža.
U pisanoj prijavi na javni natječaj obvezno 
se navode osobni podaci podnositelja prijave 
(ime i prezime, OIB, adresa stanovanja, broj 
telefona ili mobitela, e-adresa).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu podnositelji prijave su dužni pri-
ložiti:
1. životopis;
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice 
ili domovnice);
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
diplome);
4. dokaz da nemaju radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima ili da imaju radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće 
od vremena određenog za vježbenički staž (is-
pis elektroničkog zapisa podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o 
podacima evidentiranim u evidenciji Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu, općini 
rada – prebivališta i trajanju staža osiguranja) 
pribavljen za vrijeme trajanja natječaja;
5. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(vlastoručno potpisana izjava, svjedodžba, 
potvrda i sl.);
6. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, ne starije 
od 3 mjeseca;
7. vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

6. viši asistent u organiziranom stanova-
nju, 1 izvršitelj (m/ž), na neodređeno puno 
radno vrijeme
7. asistent u organiziranom stanovanju, 1 
izvršitelj (m/ž), na neodređeno puno radno 
vrijeme
8. voditelj računovodstva, 1 izvršitelj (m/ž), 
na neodređeno puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na oglasnoj ploči Centra 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na 
mrežnoj stranici Centra na adresi: http://
www.czrr.hr/dokumenti/natjecaji-2/.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 8 dana 
od objave u Narodnim novinama. Pisane pri-
jave na natječaj s obveznim prilozima podnose 
se poštom, e-poštom ili osobno na adresu 
Centra, s naznakom »Natječaj za zasniva-
nje radnog odnosa«. O rezultatima natječaja 
kandidati će biti obaviješteni na isti način i 
u istom roku.

Centar za rehabilitaciju Rijeka

Klasa: 112-01/25-01/9
Urbroj: 2181-38-04/18-25-5 od 30. X. 2025.
� (6286)
Na temelju članka 17. i članka 19. stavaka 
1. i 4. i članka 86. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 04/18 i 112/19 i 17/25, u dalj-
njem tekstu: Zakon), pročelnica Jedinstvenog 
upravnog odjela Općine Podgora raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Podgora
– višeg referenta za opće poslove i društvene 
djelatnosti – 1 izvršitelj/ica na određeno 
vrijeme od 12 mjeseci za obavljanje vježbe-
ničke prakse.
Posebni uvjeti:
1. sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij pravne, ekonomske ili 
društvene struke;
2. bez radnog iskustva u struci ili s radnim 
iskustvom u struci kraćim od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 
mjeseci);
3. poznavanje rada na računalu.
Osim posebnih, kandidati moraju ispunjavati i 
opće uvjete iz članka 12. Zakona: punoljetnost, 
hrvatsko državljanstvo i zdravstvenu sposob-
nost za obavljanje poslova radnog mjesta.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijem postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona.

(https://selekcija.gov.hr) 31. listopada 2025. bit 
će objavljen natječaj za prijam u državnu službu 
u Općinski sud u Vinkovcima – zapisničar u 
tijelima sudbene vlasti – jedan izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Vinkovcima

Urbroj: 7 Su-389/2025-6 od 30. X. 2025.
� (6284)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/2024), Općinski sud 
u Vinkovcima objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 31. listopada 2025. 
objavljen je natječaj za prijam u državnu služ-
bu u Općinski sud u Vinkovcima – referent 
(arhivar) – jedan izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski sud u Vinkovcima

Urbroj: 2170/01-62-02-01-25-1 od 31. X. 
2025.� (6285)
Na temelju članka 25. Statuta Centra za reha-
bilitaciju Rijeka od 24. 1. 2024., ravnateljica 
Centra za rehabilitaciju Rijeka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
1. zdravstveni radnik u sustavu socijalne 
skrbi – medicinska sestra/tehničar, 5 iz-
vršitelja (m/ž), na neodređeno puno radno 
vrijeme
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – socijalni radnik, 1 izvršitelj (m/ž), na 
neodređeno puno radno vrijeme
3. njegovatelj, 1 izvršitelj (m/ž), na neodre-
đeno puno radno vrijeme
4. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 –  odgajatelj, 1 izvršitelj (m/ž), na neodre-
đeno puno radno vrijeme
5. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – zastupnik u org. stanovanju, 1 izvršitelj 
(m/ž), na neodređeno puno radno vrijeme
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prijavi nijedan kandidat ili prijavljeni kandi-
dati ne ispunjavaju formalne uvjete za prijam 
i raspored na radno mjesto ili kandidati nisu 
postigli zadovoljavajuće rezultate na prove-
denom testiranju ili intervjuu.
Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su 
nastale nakon raspisivanja javnog natječaja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
((EU) 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18), Op-
ćina Podgora kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema načelima 
obrade osobnih podataka navedenih u članku 
5. Uredbe.

Općina Podgora

Klasa: 112-03/25-01/13
Urbroj: 344-117/10-25-273 od 29. X. 2025.
� (6287)
Na temelju članka 31. Statuta Hrvatskog za-
voda za zapošljavanje, ravnatelj Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
DIJELA NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama broj 80 od 
16. 5. 2025. godine, u Biltenu Hrvatskog zavo-
da za zapošljavanje i na internetskoj stranici 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, u dijelu 
koji se odnosi na radno mjesto u:
Područna služba Zagreb, Ulica kralja Zvoni-
mira 15, Zagreb
– referent/ica (redni broj 2.73. iz Pravilnika o 
sistematizaciji) u Odjelu za pravne, kadrovske 
i tehničke poslove –1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno vrijeme.
objavljenog u Narodnim novinama broj 111 
od 13. 8. 2025. godine, u Biltenu Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i na internetskoj stra-
nici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u dijelu 
koji se odnosi na radna mjesta u:
Područni ured Dubrovnik, Put V. Nazora 5, 
Dubrovnik
– suradnik/ica (redni broj 3.60. iz Pravilnika 
o sistematizaciji) u Odjelu za tržište rada s 
mjestom rada u Ispostavi Korčula – 1 izvr-
šitelj/ica na određeno vrijeme do povratka 
radnika/ice s bolovanja.
Područni ured Zadar, Kralja Stjepana Drži-
slava 7, Zadar
– suradnik/ica (redni broj 3.39. iz Pravilnika o 
sistematizaciji) u Odjelu za pravne, kadrovske i 
tehničke poslove – 1 izvršitelj/ica na određeno 
vrijeme do povratka radnika/ica s bolovanja/
rodiljnog/roditeljskog dopusta.
objavljenog u Narodnim novinama broj 121 
od 17. 9. 2025. godine, u Biltenu Hrvatskog 

ditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, odluka ili drugi pravni 
akt). Dokazom o invaliditetu smatraju se javne 
isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Javni natječaj provodi povjerenstvo koje utvr-
đuje koje su prijave na javni natječaj pravo-
dobne i potpune, utvrđuje listu kandidata 
prijavljenih na javni natječaj koji ispunjavaju 
formalne uvjete propisane javnim natječajem, 
kandidate s liste poziva na prethodnu provje-
ru znanja i sposobnosti, provodi postupak 
provjere znanja i sposobnosti, podnosi izvje-
šće o provedenom postupku, uz koje prilaže 
rang-listu kandidata, s obzirom na rezultate 
provedene provjere znanja i sposobnosti.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti sa-
stoji se od pisanog (testiranje) i usmenog 
(intervju) dijela. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % 
bodova iz pisanog dijela provjere. Smatra 
se da je kandidat koji nije pristupio pret-
hodnoj provjeri znanja povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru objavit će se na mrežnoj stranici 
Općine Podgora, www.podgora.hr. Na mrežnoj 
stranici www.podgora.hr objavit će se vrije-
me održavanja prethodne provjere znanja, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Urednom prijavom na javni natječaj smatrat 
će se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Prijave s privitcima dostavljaju se na adresu: 
Općina Podgora, Mrkušića dvori 2, 21327 
Podgora, u roku od 8 dana od objave javnog 
natječaja u Narodnim novinama s naznakom: 
»Višeg referenta za opće poslove i društvene 
djelatnosti – vježbenik«, neposredno pre-
dajom u pisarnicu ili preporučeno poštom.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u roku od 15 dana od dana 
provedbe prethodne provjere znanja.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Podgora. Dostava rješenja 
svim kandidatima smatra se obavljenom iste-
kom osmoga dana od javne objave rješenja na 
mrežnoj stranici Općine Podgora.
Postupak javnog natječaja obustavit će se ako 
se u roku određenom javnim natječajem ne 

(primjer Izjave bit će objavljen na web-stranici 
Općine Podgora, uz tekst natječaja);
8. vlastoručno potpisanu izjavu o odobrenju 
za korištenje i obradu osobnih podataka u 
svrhu provođenja postupka (primjer Izjave bit 
će objavljen na web-stranici Općine Podgora, 
uz tekst natječaja).
Općina Podgora pozvat će izabranog kandida-
ta da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te da dostavi na uvid izvornike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja, čiji su preslici priloženi uz prijavu 
na javni natječaj, uz upozorenje da se nedo-
stavljanje traženih isprava smatra odustankom 
od prijma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, Općina Podgora 
provjerit će po službenoj dužnosti postoji li 
zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne 
osuđivanosti izabranog kandidata za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona te zapreke iz članka 
16. Zakona.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti 
svu propisanu dokumentaciju prema poseb-
nom zakonu te imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja na temelju čl. 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23) i čl. 47. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom pravu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine br. 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invali-
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– dokaz da se protiv njih ne vodi kazneni 
postupak (ne stariji od šest mjeseci).
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. U 
prijavi za javni natječaj potrebno je navesti 
osobno ime i prezime, adresu stanovanja, 
e-poštu te po mogućnosti broj mobitela.
Kandidati koji ne podnesu pravodobnu i 
urednu prijavu ili ne ispunjavaju uvjete iz 
natječaja, neće se smatrati kandidatom pri-
javljenim na natječaj.
Prije prijma u službu u Oružane snage Repu-
blike Hrvatske kandidati će proći odabirni po-
stupak tijekom kojeg će oni koji nisu ispunili 
uvjete biti isključeni iz postupka na temelju 
službenih podataka iz vojne evidencije, rezul-
tata psihologijskih ispitivanja i zdravstvenih 
pregleda i drugih provjera prema propisima 
za prijam u djelatnu vojnu službu.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja podnose se područnom odsjeku za 
poslove obrane prema mjestu prebivališta 
kandidata ili Središnjici za upravljanje oso-
bljem, Ilica 256, 10000 Zagreb, nakon objave 
natječaja u Narodnim novinama, najkasnije 
do 13. studenoga 2025.
Informacije u vezi s natječajem mogu se dobiti 
na internetskoj stranici Ministarstva obra-
ne (www.morh.hr), telefon: (01) 3784-812 i 
(01) 3784-813 te u područnim odjelima za 
poslove obrane i područnim odsjecima za 
poslove obrane.

Ministarstvo obrane 
Republike Hrvatske

Klasa: 032-04/25-01/18
Urbroj: 251-74/25-08/1 od 30. X. 2025.
� (6289)
Sveučilište u Zagrebu Edukacijsko-rehabili-
tacijski fakultet, Zagreb, Borongajska cesta 
83f, raspisuje

NATJEČAJ
za prijam zaposlenika u radni odnos:
– jednog izvršitelja na stručno radno mjesto 
stručni suradnik u sustavu znanosti i viso-
kog obrazovanja – logoped; u znanstvenom 
području: društvene znanosti, znanstvenom 
polju: logopedija, u Nastavno-kliničkom centru 
Sveučilišta u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilita-
cijskog fakulteta, na određeno vrijeme (najduže 
godinu dana), u punom radnom vremenu.
Uvjeti:
– završen sveučilišni diplomski ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
logopedije
– radno iskustvo u području poremećaja teč-
nosti govora i poremećaja čitanja i pisanja.
Probni rad od jednog mjeseca.

Split
Varaždin

Velika Gorica
Vinkovci
Vukovar
Zagreb

Zemunik Donji.

Probni rad ugovornih vojnika/mornara traje 
šest mjeseci.
Na javni natječaj (u daljnjem tekstu: natječaj) 
mogu se javiti osobe obaju spolova. Izrazi 
koji imaju rodno značenje u ovom tekstu 
javnog natječaja odnose se jednako na muški 
i ženski spol.
Kandidati za vojnike/mornare moraju is-
punjavati uvjete za prijam u Oružane snage 
Republike Hrvatske koji su propisani člancima 
34. i 35. Zakona.
Posebni uvjeti za prijam vojnika/mornara 
propisani člankom 36. Zakona su:
– najmanje završeno srednjoškolsko obra-
zovanje
– najviše navršenih 30 godina života do kraja 
2025. godine
– uspješno završen program dragovoljnog 
vojnog osposobljavanja.
U vojničku službu mogu se primiti i vojnici/
mornari kojima je služba prestala na osobni 
zahtjev uz častan otpust bez prava na miro-
vinu ako nisu stariji od 40 godina i koji uz 
prethodno navedene uvjete moraju ispunjavati 
i uvjete propisane člankom 34.b Zakona i uv-
jete propisane točkom 3. Odluke o uvjetima i 
postupku sklapanja ugovora o vojničkoj službi 
na neodređeno vrijeme (Narodne novine broj 
91/18).
Na dočasničku dužnost mogu se primiti 
kandidati koji ispunjavaju uvjete za prijam 
u Oružane snage Republike Hrvatske koji su 
propisani člancima 34. i 35. Zakona i kojima 
je služba prestala na osobni zahtjev uz častan 
otpust bez prava na mirovinu ako nisu stariji 
od 40 godina i koji uz prethodno navedene 
uvjete moraju ispunjavati i uvjete propisane 
člankom 34.b Zakona. Kandidati za ponovni 
prijam na dočasničku dužnost raspoređuju se 
na dužnost u Oružane snage RH u skladu s 
osobnim činom i stečenom vojno-stručnom 
specijalnosti.
Mjesto službe za ponovni prijam na dočasnič-
ku dužnost je teritorij Republike Hrvatske.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice ili do-
movnice),
– rodni list,
– svjedodžbu/diplomu o završenom obra-
zovanju,

zavoda za zapošljavanje i na internetskoj stra-
nici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u dijelu 
koji se odnosi na radno mjesto u:
Područni ured Gospić, Budačka 1, Gospić
– suradnik/ica (redni broj 3.39. iz Pravilnika o 
sistematizaciji) u Odjelu za pravne, kadrovske i 
tehničke poslove – 1 izvršitelj/ica na određeno 
vrijeme do povratka radnika/ica s bolovanja/
rodiljnog/roditeljskog dopusta.
U ostalom dijelu natječaji ostaju nepromi-
jenjeni.

Hrvatski zavod za zapošljavanje

Klasa: 810-02/25-01/7
Urbroj: 512M2-01-01-03-25-2 od 27. X. 
2025.� (6288)
Na temelju članka 27. stavka 1. Zakona o služ-
bi u Oružanim snagama Republike Hrvatske 
(Narodne novine broj 73/13, 75/15, 50/16, 
30/18, 125/19, 155/23, 158/23 i 14/24 – u 
daljnjem tekstu Zakon) i Plana prijma osoblja 
za 2025. godinu u Hrvatsku vojsku, s Planom 
promjena kategorija vojnog osoblja, klasa: 
022-03/25-42/02, urbroj: 50301-29/23-25-3 od 
13. ožujka 2025., Uprava za ljudske potencijale 
Ministarstva obrane raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam vojnika/mornara i dočasnika u 
djelatnu vojnu službu.
U ugovornu vojničku službu u trajanju od 
dvije godine prima se 300 kandidata za voj-
nika/mornara i do 20 kandidata za ponovni 
prijam na dočasničku dužnost s početkom 
službe 1. prosinca 2025.
Prijam ugovornih vojnika provest će se su-
kladno iskazanim potrebama prema mjestu 
službe kako slijedi:

MJESTO SLUŽBE VOJNIKA/MORNARA
Benkovac
Bjelovar
Brijuni
Đakovo
Gašinci
Gospić

Karlovac
Knin
Lučko

Mali Lošinj
Našice

Petrinja
Požega
Ploče
Pula
Sinj

Slunj
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sebnim propisima dužni su u prijavi pozvati 
se na to pravo, uz obvezno podnošenje dokaza 
iz kojih je vidljivo navedeno pravo.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN 84/21) da dostave dokaze iz čl. 49. nave-
denog Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti 
pri zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
Republike Hrvatske, poveznica: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost 
pri zapošljavanju sukladno čl. 102. st. 1. – 3. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) da dostave sve 
potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. navedenog 
Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri 
zapošljavanju.
Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje 
prednosti pri zapošljavanju dostupni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske, poveznica: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno čl. 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) dužni su se pozvati na čl. 9. istog 
zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja priložiti dokaze o priznatom statusu 
osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o 
sadržaju i načinu vođenja očevidnika zapo-
slenih osoba s invaliditetom, kao i dokaz o 
načinu prestanka radnog odnosa kod pret-
hodnog poslodavca.
Radnim iskustvom u struci na odgovarajućim 
poslovima smatra se radno iskustvo ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme, 
odnosno struke, ostvareno nakon stjecanja 
te stručne spreme.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni u zakonskom roku na službenoj 
web-stranici KBC-a Osijek.
Dan objave na web-stranici smatra se danom 
prijema obavijesti/poziva/odluke.
Smatrat će se da je kandidat odustao od natje-
čaja, ako nije pristupio testiranju/razgovoru.
Bolnica zadržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati ni jednog kandida-

potrebe rada u Službi za tehničke poslove 
– 2 izvršitelja.
Uvjeti:
– završena osnovna škola
– posebna zdravstvena i psihička sposobnost 
prema odgovarajućim propisima.
Kandidati su po natječaju dužni priložiti:
– zamolbu
– životopis
– preslik svjedodžbe o završenoj osnovnoj 
školi
– preslik dokaza o državljanstvu
– potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica), ne stariju od dana objave 
natječaja
– preslik vjenčanog lista ili drugog odgo-
varajućeg dokaza, u slučaju ako je došlo do 
promjene prezimena kandidata
– uvjerenje o nekažnjavanju, ne starije od 
dana objave natječaja.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja i koji su podnijeli urednu zamolbu 
sa svim traženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta iz natječaja po potrebi, a ovisno o broju 
prijavljenih kandidata, provest će se testiranje/
razgovori.
O načinu provođenja testiranja/razgovora, 
izvorima za pripremanje kandidata, vre-
menu testiranja/ razgovora te eventualnom 
prilaganju dodatne potrebne dokumentacije 
kandidati će biti obaviješteni objavama na 
službenoj web-stranici KBC-a Osijek (www.
kbco.hr) i oglasnoj ploči.
Zamolbe s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja na adresu: Klinički bolnički 
centar Osijek – Ravnateljstvo, J. Huttlera 4, 
31000 Osijek, s naznakom radnog mjesta na 
koje se kandidat javlja. Kandidat mora poslati 
onoliko zamolbi koliko je radnih mjesta na 
koje se javlja.
Sve eventualne dopune natječajne dokumen-
tacije moraju se dostaviti na identičan način 
kako je propisano za zamolbu s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta natječaja, i to u natje-
čajnom roku.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova 
(čl. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova 
– NN br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17).
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da KBC Osijek 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Nepravodobne i nepotpune zamolbe neće 
se razmatrati.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju pod jednakim uvjetima po po-

Uz pisanu prijavu na natječaj prilaže se:
– životopis
– dokazi o ispunjavanju uvjeta
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice 
ili e-domovnica)
– elektronički zapis o radnopravnom statusu.
Pristupnici koji podnesu pravovremenu i 
urednu prijavu i ispunjavaju uvjete iz na-
tječaja mogu biti pozvani na razgovor i/ili 
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vješti-
na bitnih za obavljanje poslova predmetnog 
radnog mjesta.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o navedenom statusu.
Pozivaju se kandidati/kandidatkinje koji/koje 
mogu ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanju prema čl. 102. st. 1. – 3. i čl. 103. st. 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 
broj 121/17; poveznica: https://www.zakon.
hr/z/973/Zakon-o-hrvatskim-braniteljima-
iz-Domovinskog-rata-i-%C4%8Dlanovima-
njihovih-obitelji) da dostave dokaze u 
svrhu ostvarivanja prava prednosti pri za-
pošljavanju s poveznice: https://branitelji.
gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/
zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20pri%20
zapo%C5%A0ljavanju.pdf.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
8 dana od objave natječaja u Narodnim no-
vinama.
Prijava i prateća dokumentacija podnose se 
u elektroničkom obliku na sljedeću e-adresu: 
natjecaji@erf.unizg.hr.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u 
svrhu provedbe natječaja u skladu s propisima 
koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Rezultati o provedbi natječaja i odabiru pri-
stupnika bit će objavljeni na mrežnoj stranici 
Sveučilišta u Zagrebu, Edukacijsko-rehabili-
tacijskog fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Broj: R1/12167/2025 od 29. X. 2025.� (6291)
Na temelju čl. 20. Statuta KBC-a Osijek, ravna-
telj Kliničkog bolničkog centra Osijek, Osijek, 
J. Huttlera 4, raspisuje

NATJEČAJ
za prijem radnika na neodređeno vrijeme:
– pomoćni radnik u sustavima s posebnim 
uvjetima rada – nosač bolesnika i umrlih za 
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Dokumentacija se može priložiti u neovje-
renim preslicima, uz obvezu izabranog kan-
didata da prije sklapanja ugovora dostavi 
izvornike ili ovjerene preslike.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima koji zadovoljavaju propisane 
uvjete iz natječaja.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
nijednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
IV. Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. stavku 3. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine broj 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
V. Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri-
likom zapošljavanja prema posebnim propisi-
ma, dužne su u prijavi na natječaj pozvati se 
na to pravo te priložiti svu propisanu doku-
mentaciju prema posebnom zakonu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje 
samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjava-
nju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
– sukladno člancima 47. – 50. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages/dokumenti/Nikola/popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%20o%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf

– ima najmanje pet godina radnog iskustva 
u predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika
– nema zapreka iz članka 25. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju.
II. Ravnatelj se imenuje na 5 godina.
III. Uz prijavu na natječaj kandidati trebaju 
priložiti sljedeće dokumente:
– vlastoručno potpisan životopis s opisom 
dosadašnjeg rada,
– razvojni plan s ciljevima i aktivnostima za 
mandatno razdoblje,
– dokaz o traženoj razini obrazovanja,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o radnom stažu (potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje) – ne stariji 
od dana objave natječaja
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
kandidate koji su radni odnos u predškol-
skoj ustanovi zasnovali nakon stupanja na 
snagu Pravilnika o načinu i uvjetima pola-
ganja stručnog ispita odgojitelja i stručnih 
suradnika u dječjem vrtiću (Narodne novine 
broj 133/97, 4/98)*,
– dokaz o nepostojanju zapreka za zasniva-
nje radnog odnosa iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 
101/23) – ne stariji od dana objave natječaja
a)potvrda nadležnog suda da se protiv kandi-
data ne vodi kazneni postupak (čl. 25. st. 2.)
b) potvrda nadležnog prekršajnog suda da se 
protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak 
(čl. 25. st. 4.) –  ne starije od dana objave 
natječaja
– vlastoručno napisanu i potpisanu izjavu 
kandidata da za prijam u službu ne postoje 
zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) 
– ne stariju od dana objave natječaja
– uvjerenje nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno čl. 
25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), da osobi nije 
izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
* Odgojitelji i stručni suradnici koji su imali 
zasnovan radni odnos u predškolskoj usta-
novi prije stupanja na snagu Pravilnika o 
načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita 
odgojitelja i stručnih suradnika u dječjem 
vrtiću (Narodne novine broj 133/97, 4/98) 
dužni su dokazati da su prije stupanja na 
snagu spomenutog Pravilnika bili u radnom 
odnosu u predškolskoj ustanovi.

ta bez obrazloženja svoje odluke i bez ikakve 
odgovornosti prema kandidatima.
Natječajnu dokumentaciju, odnosno podatke o 
kandidatima KBC-a Osijek čuvat će šest mje-
seci od završetka natječaja, a dulje u slučaju 
sudskog ili sličnog postupka.
Nakon isteka naznačenog roka čuvanja, do-
kumentacija će se uništiti, s tim da svaki kan-
didat po isteku roka čuvanja može preuzeti 
svoju dokumentaciju.
Kandidati koji su se prijavili na radno mje-
sto: pomoćni radnik u sustavima s posebnim 
uvjetima rada – nosač bolesnika i umrlih i 
koji budu izabrani, prije sklapanja ugovora 
o radu bit će pozvani da dostave uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova 
radnog mjesta uz upozorenje i uvjet da u 
slučaju da ne dostave uvjerenje o zdravstve-
noj sposobnosti, ili ga dostave, ali iz njega 
proizlazi da ne udovoljavaju uvjetima zdrav. 
sposobnosti navedenog radnog mjesta, na-
vedeno će predstavljati razlog za nesklapanje 
ugovora o radu.

Klinički bolnički centar Osijek

Klasa: 003-08/25-01/01
Urbroj: 2176-65-04-25-96 od 27. X. 2025.
� (6293)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19, 151/22), a vezano uz 
članak 37. stavak 3. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) te 
članka 50. Statuta Dječjeg vrtića Sisak Stari, 
Upravno vijeće raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Dječjeg vr-
tića Sisak Stari (m/ž) – puno radno vrijeme.
I. Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja:
– ima završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnome mjestu odgojitelja ili struč-
nog suradnika u dječjem vrtiću (sveučilišni 
diplomski studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij ili preddiplomski 
sveučilišni studij za odgojitelja ili stručni studij 
odgovarajuće vrste, odnosno studij odgovara-
juće vrste kojim je stečena viša stručna sprema 
odgojitelja u skladu s prijašnjim propisima),
– ima položen stručni ispit za odgojitelja ili 
stručnog suradnika (za kandidate koji su radni 
odnos u predškolskoj ustanovi zasnovali na-
kon stupanja na snagu Pravilnika o načinu i 
uvjetima polaganja stručnog ispita odgojitelja 
i stručnih suradnika u dječjem vrtiću)
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Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
1. obrazac za prijavu na javni natječaj, popu-
njen i vlastoručno potpisan,
2. životopis, sukladan odredbama ovog na-
tječaja,
3. dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, preslik putovnice ili 
vojne iskaznice, preslik domovnice – ne stariji 
od 6 mjeseci, sukladno članku 29. stavku 1. 
Zakona o hrvatskom državljanstvu (Narodne 
novine broj 53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 
130/11. i 110/15.),
5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radnopravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje), 
ne starija od 6 mjeseci,
6. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje jedne godine, koji sadrži vrstu poslo-
va koju je prijavitelj obavljao, vrstu stručne 
spreme tih poslova i razdoblje u kojem je 
obavljao te poslove (npr. preslik ugovora, 
rješenja ili potvrde poslodavca, odnosno druge 
dokaze), a koje je ujedno evidentirano i u 
elektroničkom zapisu Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje,
7. dokaz o položenom državnom (stručnom) 
ispitu (preslik svjedodžbe) ako ga je kandidat 
položio.
Dokazi navedeni pod 5. i 6. točkom pret-
hodnog stavka moraju biti dostavljeni ku-
mulativno.
Navedeni dokazi prilažu se u presliku koji ne 
treba biti ovjeren, a prije izbora kandidat će 
predočiti izvornik. Potvrde ili uvjerenja javno-
pravnih tijela mogu se dostaviti u izvorniku. 
Dokumenti predani uz prijavu neće se vratiti 
kandidatima. Kandidati koji ne prilože svu 
traženu dokumentaciju neće se pozivati na 
dopunu prijave.
Ako je na pojedinim dokumentima uz prijavu 
navedeno različito osobno ime kandidata 
zbog promjene osobnog imena, kandidat je 
obvezan priložiti dokaze o promjeni osobnog 
imena (rješenje o promjeni osobnog imena, 
preslik vjenčanog lista i slično).
U životopisu se navode nazivi radnih mjesta, 
vrste i opis poslova za svako radno mjesto na 
kojem je kandidat radio s točnom naznakom 
razdoblja rada na pojedinom radnom mjestu 
te podacima o poslodavcu/ima, a životopis 
mora biti vlastoručno potpisan.
Pod »radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima« smatra se radno iskustvo ostvareno 
u službi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, 
u državnoj ili javnoj službi, u radnom odnosu 
kod privatnog poslodavca te vrijeme samo-

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za ko-
munalni sustav i komunalno redarstvo na 
radno mjesto:
– viši savjetnik – za komunalno gospodar-
stvo – 1 izvršitelja/ica na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
prijediplomski i diplomski studij ili stručni 
diplomski studij pravne struke
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine ili polaganje 
u zakonskom roku,
– završen program osposobljavanja ili pola-
ganje u zakonskom roku
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17.). 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za čiji 
prijem postoje zapreke iz odredbe članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete i čije su prijave uredne 
i potpune provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj te se više 
ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda, 
www.slavonski-brod.hr, naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru.
Kandidati su dužni predati prijavu na natječaj 
uredno popunjenim i vlastoručno potpisanim 
obrascem »Obrazac za prijavu na javni natje-
čaj/oglas« dostupnim na službenoj web-stra-
nici Grada uz objavu ovog natječaja. U prijavi 
se obvezno navode osobni podaci podnositelja 
prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj 
telefona ili mobitela, e-adresa) te broj i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

– sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih 
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
uz prijavu na natječaj dužna je, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca.
VI. Prijave na natječaj kandidati moraju po-
slati u zatvorenoj omotnici na adresu: Dječji 
vrtić Sisak Stari, Lonjska 19, 44000 Sisak, 
naznakom: »Natječaj za ravnatelja«.
VII. Rok za podnošenje prijava je 8 dana od 
objave natječaja.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
i na mrežnim stranicama Vrtića 31. 10. 2025.
Prijavom na natječaj kandidati su suglasni 
da Dječji vrtić Sisak Stari može prikupljati, 
obrađivati i koristiti osobne podatke isključivo 
u svrhu provođenja natječajnog postupka 
sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18).
Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave 
neće se razmatrati.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
VIII. O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku ne duljem od 45 dana od 
dana isteka roka za podnošenje prijava.

Dječji vrtić Sisak Stari

Klasa: 112-02/25-01/38
Urbroj: 2178/01-07-25-02 od 30. X. 2025.
� (6294)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
96/18., 112/19. i 17/25, dalje: ZSN), pročelnik 
Upravnog odjela za komunalni sustav i ko-
munalno redarstvo Grada Slavonskog Broda 
raspisuje i objavljuje
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Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji 
podnesu pravodobnu, potpisanu i potpunu 
prijavu, koji ispunjavaju sve uvjete navedene 
za radno mjesto po ovom natječaju te koji 
budu pozvani na testiranje elektroničkom 
poštom ili javnom objavom prema rasporedu 
grupa na službenim web-stranicama Grada.
Za kandidate/kinje prijavljene na natječaj koji 
podnesu pravodobnu, potpunu i propisanu 
prijavu i ispunjavaju formalne uvjete provest 
će se testiranje radi prethodne provjere zna-
nja i sposobnosti testiranjem i intervjuom, 
sukladno objavljenim Uputama i obavijesti 
kandidatima. Intervju se provodi samo s 
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50 % 
bodova iz pisanog testiranja.
Sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka 
(EU 2016/679 – u daljnjem tekstu: Uredba) 
i Zakonu o provedbi opće uredbe o zaštiti 
podataka (Narodne novine broj 42/18.), Grad 
Slavonski Brod kao voditelj obrade osobnih 
podataka s njima će postupati prema nače-
lima obrade osobnih podataka navedenih u 
članku 5. Uredbe.
Upućuju se kandidati na redovitu provjeru 
svih informacija u svezi ovog javnog natje-
čaja na mrežnim stranicama Grada te svojim 
ulaznim spremnicima elektroničke pošte, 
redovitu provjeru i osiguravanje tehničkih 
mogućnosti i funkcionalnosti svojih uređaja, 
spremnika elektroničke pošte i internetske 
veze te svoje dostupnosti jer za navedeno 
snose vlastitu odgovornost.
Grad Slavonski Brod zadržava pravo obustave 
postupka javnog natječaja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u skladu sa ZSN-om, a najkasnije 
u roku od 60 dana od dana isteka roka za 
podnošenje prijave na javni natječaj.

Grad Slavonski Brod

Klasa: 112-01/25-02/24
Urbroj: 2170/01-62-02-01-25-1 od 29. X. 
2025.� (6296)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članaka 204. 
i 205. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne no-
vine broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 
i 61/25) i članka 21. Statuta Centra za rehabi-
litaciju Rijeka (klasa: 012-03/24-01/1, urbroj: 
2170/01-62-02-02/01-24-1 od 24. siječnja 
2024.), Upravno vijeće na temelju Odluke 
donesene na sjednici održanoj 29. listopada 
2025. godine raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja Centra za 
rehabilitaciju Rijeka.

zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je prilo-
žiti i rješenje o priznatom statusu, odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu ko-
ristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj 
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i pri 
HZZ-u »Burza rada« na adresu: Grad Slavon-
ski Brod, Vukovarska 1, 35000 Slavonski Brod, 
s naznakom: »Javni natječaj – viši savjetnik 
– za komunalno gospodarstvo – ne otvarati«. 
Prijave se mogu dostaviti i osobno u Pisarni-
cu Grada Slavonskog Broda. Prijave poslane 
elektroničkom poštom ili telefaksom neće se 
razmatrati. Ne postoji obveza razmatranja 
prijava na kojima nije navedena naznaka za 
koji natječaj se prijava podnosi te je Grad 
ovlašten vratiti takvu prijavu prijavitelju bez 
razmatranja. Kandidat može dopuniti prijavu 
do isteka roka za podnošenje prijava, a koja 
se predaje na isti način kao prijava.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave neće se razmatrati. Osobe koje 
podnesu nepotpune i nepravovremene prijave 
ili ne ispunjava formalne uvjete iz natječaja 
ne smatraju se kandidatima prijavljenima na 
natječaj, sukladno članku 21. ZSN-a, o čemu 
im se dostavlja pisana obavijest, u pravilu, 
elektroničkom poštom.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti po-
trebnih za obavljanje poslova radnog mjesta 
održat će se sukladno Uputama i obavijestima 
kandidatima na način, u mjestu i vremenu 
održavanja testiranja koji će biti objavlje-
ni prije održavanja testiranja na oglasnoj 
ploči upravnog tijela i web-stranici Grada 
Slavonskog Broda www.slavonski-brod.hr 
prije održavanja provjere, a kandidati će biti 
obaviješteni, u pravilu, elektroničkom poštom.

stalnog obavljanja profesionalne djelatnosti 
u skladu s posebnim propisima ostvareno 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
(VSS) i struke (pravne ili ekonomske struke).
Uz prijavu kandidati nisu obvezni, no mogu 
priložiti popratno (motivacijsko) pismo (»co-
ver letter«), preporuke, preslike dokaza o 
dodatnim stručnim usavršavanjima i slično.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati/kinje 
koji nemaju položen državni ispit, uz obvezu 
polaganja državnog ispita u roku od godine 
dana od prijma u službu.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju po posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi za natječaj pozvati se na to pravo, 
navesti kategoriju po kojoj smatra da ostva-
ruje pravo prednosti, priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta te u slučaju da ispunjava 
zakonske pretpostavke za pravo prednosti ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema članku 101. Zako-
na o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21.), članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 
39/18. i 32/20.) dužan se u prijavi na natječaj 
pozvati na to pravo te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, kandidati iz članka 101. stavaka 1. 
– 3. i članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17. i 98/19.) ili članka 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21.) koji u trenut-
ku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za 
ostvarivanje toga prava dužni su uz prijavu 
na natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz ovog natječaja te ovisno 
o kategoriji koja se poziva na prednost pri 
zapošljavanju dostaviti propisane dokaze.
Popis navedenih dokaza sadržan je u prilože-
nom linku: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Ni-
kola//popis%20dokaza%20za%20ostvari-
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20
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uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Nepotpune, nepotpisane i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati. Urednom prijavom 
smatrat će se prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge navedene u tekstu natječaja.
Kandidati koji ispunjavaju formalno-prav-
ne uvjete iz javnog natječaja, a podnijeli su 
pravovremene i potpune prijave, bit će po-
zvani na razgovor. Kandidat koji ne pristupi 
razgovoru smatra se da je povukao prijavu i 
više se ne smatra kandidatom prijavljenim 
na javni natječaj.
Poziv kandidatima za razgovor bit će objavljen 
na mrežnoj stranici Centra za rehabilitaciju 
Rijeka.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
Centru za rehabilitaciju Rijeka za prikuplja-
nje i obradu osobnih podataka navedenih u 
prijavi te dokumentaciji dostavljenoj s prija-
vom, sukladno propisima koji uređuju zaštitu 
osobnih podataka u svrhu odabira kandidata 
te privolu na objavu informacije o izabranoj 
osobi koja se objavljuje na mrežnoj stranici 
Centra za rehabilitaciju Rijeka koja uključuje 
ime i prezime odabranog kandidata te struku.
Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana 
od dana objave natječaja u Narodnim novi-
nama, neposredno u zatvorenoj omotnici 
na urudžbeni zapisnik ustanove ili poštom 
preporučenom pošiljkom na adresu: Centar 
za rehabilitaciju Rijeka, Rijeka, Kozala 77/B, 
Upravnom vijeću, s naznakom: »Natječaj za 
ravnatelja – ne otvarati«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti pi-
sano obaviješteni u roku od 45 dana od dana 
isteka roka za podnošenje prijava, sukladno 
članku 41. st. 3. Zakona o ustanovama.
Upravno vijeće Centra za rehabilitaciju Rijeka 
zadržava pravo ne odabrati nijednog kandi-
data i pravo poništenja natječaja.

Centar za rehabilitaciju Rijeka

� (6298)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
kazneni sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
https://selekcija.gov.hr/ 31. listopada 2025. 
godine objavljen je javni natječaj za prijem 
u državnu službu u Općinski kazneni sud u 
Zagrebu za radno mjesto sudski savjetnik, 
jedan izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme.

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata, predočit će se izvornik.
Izrazi koji se koriste u natječaju a imaju rod-
no značenje odnose se jednako na muški i 
ženski spol.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
može ostvariti pravo prednosti pri zapošlja-
vanju, dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo i uz prijavu priložiti dokaze o 
ostvarivanju prava te sve ostale dokaze ko-
jima dokazuju prednost u odnosu na ostale 
kandidate pri zapošljavanju prema posebnom 
zakonu, samo pod jednakom uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
stavkom 1. do 3. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanja tra-
ženih uvjeta iz natječaja, priložiti i dokaze 
o ispunjavanju uvjeta prednosti pri zapo-
šljavanju, prema popisu koji je dostupan na 
web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, 
putem poveznice: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-443/4413, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunja-
vanja traženih uvjeta iz natječaja, priložiti 
i dokaze utvrđene u članku 49. stavku 1. 
navedenog Zakona https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-443/4413, https://www.zakon.
hr/z/2851/Zakon-o-civilnim-stradalnicima-
iz-Domovinskog-rata, https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno člankom 48.f. Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužan, osim dokaza o ispunjavanja 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti 
i rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz 
koje je vidljivo takvo pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanja traženih 

Za ravnatelja može biti imenovana osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski ili stručni 
diplomski studij ili sveučilišni integrirani 
prijediplomski i diplomski studij socijalnog 
rada, socijalne politike, prava, psihologije, 
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilita-
cije, logopedije ili drugi studij iz znanstve-
nih područja humanističkih ili društvenih 
znanosti, područja biomedicine i zdravstva 
te dijelova umjetničkog područja likovne ili 
glazbene umjetnosti
– najmanje pet godina radnog iskustva s pro-
pisanom kvalifikacijom
– nepostojanje zapreka iz članka 261. st. 1. Za-
kona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 
18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 i 61/25)
– nepostojanje zapreka iz članka 39. stavka 2. 
Zakona o ustanovama (Narodne novine broj 
76/93, 29/97, 47/99 i 35/08, 127/19 i 151/22)
– hrvatsko državljanstvo.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Ravnatelja imenuje Upravno vijeće, uz pret-
hodnu suglasnost ministra rada, mirovinskog 
sustava, obitelji i socijalne politike na mandat 
od četiri godine, a ista osoba može biti po-
novno imenovana za ravnatelja.
Osoba imenovana za ravnatelja sklapa s Cen-
trom za rehabilitaciju Rijeka ugovor o radu s 
punim radnim vremenom.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, 
kandidati su dužni priložiti:
– životopis (uključujući podatke za kontakt), 
vlastoručno potpisan
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, važeće osobne iskaznice ili pu-
tovnice)
– dokaz o stečenom akademskom zvanju i 
akademskom stupnju (preslik diplome)
– dokaz o radnom stažu (elektronički zapis, 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim u 
matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mi-
rovinsko osiguranje iz koje su vidljivi podaci 
o poslodavcu, početku i prestanku osiguranja, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, radnom 
vremenu i trajanju staža osiguranja)
– dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na 
poslovima traženog akademskog zvanja i 
akademskog stupnja (potvrda ili uvjerenje 
poslodavca, preslik ugovora o radu, rješenje 
o rasporedu i sl.)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak, 
ne starije od 30 dana u trenutku podnošenja 
prijave
– izjavu kandidata o nepostojanju zapreke iz 
članka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93, 29/97, 47/99 
i 35/08, 127/19 i 151/22), vlastoručno pot-
pisana.
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	 2.	 Izvješće Uprave Društva o poslovanju 
Društva u 2024. godini

	 3.	 Izvješće Nadzornog odbora Društva o 
nadzoru poslovanja Društva u 2024. go-
dini

	 4.	 Donošenje odluke o usvajanju temeljnih 
financijskih izvješća Društva za 2024.

	 5.	 Donošenje odluke o usvajanju konsolidi-
ranog izvješća za 2024. godinu

	 6.	 Donošenje odluke o ostvarenoj dobiti 
2024. godine

	 7.	 Donošenje odluke o ostvarenoj dobiti 
2024. godine Mrežnice d.d. i povezanih 
društava

	 8.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi Društva

	 9.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 
članovima Nadzornog odbora Društva

	10.	 Razrješenje članova Nadzornog odbora 
Društva zbog isteka mandata

	11.	 Donošenje odluke o izboru članova Nad-
zornog odbora Društva.

Uprava i Nadzorni odbor predlažu da Glavna 
skupština usvoji sljedeće odluke po točkama 
dnevnog reda:
Ad 2. Usvaja se izvješće Uprave o poslovanju 
Društva u 2024. godini.
Ad 3. Usvaja se izvješće Nadzornog odbora 
Društva o nadzoru vođenja poslovanja Druš-
tva u 2024. godini.
Ad 4. Prihvaćaju se temeljna financijska iz-
vješća za 2024. godinu.
Ad 5. Prihvaćaju se konsolidirana izvješća za 
2024. godinu.
Ad 6. Ostvarena dobit u 2024. godini raspo-
ređuje se na zadržanu dobit.
Ad 7. Ostvarena dobit Mrežnice d.d. i pove-
zanog društva Motela Roganac d.o.o. za 2024. 
godinu rasporedit će se na zadržanu dobit.
Ad 8. Daje se razrješnica Upravi društva za 
vođenje poslova Društva u 2024. godini.
Ad 9. Daje se razrješnica članovima Nadzor-
nog odbora za obavljen nadzor poslovanja 
Društva za 2024. godinu.
Ad 10. Skupština Društva razrješuje dosadaš-
nje članove Nadzornog odbora Društva zbog 
isteka mandata.
Ad 11. Prijedlog odluke uz točku 2. dnevnog 
reda:
Za članove Nadzornog odbora predlažu se:
– Ariana Kekić, Maletići 64e, Duga Resa, 
predsjednica Nadzornog odbora
– Luka Kekić, Trg hrvatskih mučenika 4, Duga 
Resa, zamjenik predsjednice
– Brankica Belavić, Domobranska 113d, Duga 
Resa, član Nadzornog odbora.
Pravo sudjelovanja na Glavnoj skupštini imaju 
svi dioničari Društva upisani u knjigu dio-
ničara na dan održavanja Glavne skupštine. 

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
BLATU – jedan javnobilježnički vježbenik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točke 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji
– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, na adresu: 
Hrvatska javnobilježnička komora, Zagreb, 
Radnička cesta 34, s naznakom: »Natječaj za 
javnobilježničkog vježbenika HJK-O-311/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

OBAVIJESTI 
TRGOVAČKIH 
DRUŠTAVA 
� (153)
Na temelju članka 277. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima te sukladno članku 19. i 
20. Statuta MREŽNICE trgovina, ugostiteljstvo 
i proizvodnja, dioničko društvo Duga Resa, 
Jozefinska 8 (u daljnjem tekstu: Društvo), 
Uprava Društva saziva

REDOVITU GLAVNU 
SKUPŠTINU
koja će se održati 28. 11. 2025. godine u 10 
sati u prostorijama Društva, Duga Resa, 
Jozefinska 8.
Za Glavnu skupštinu predlaže se
D n e v n i  r e d :
	 1.	 Otvaranje skupštine i utvrđivanje popisa 

nazočnih i zastupanih dioničara

Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski kazneni sud u Zagrebu

� (6299)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
kazneni sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
https://selekcija.gov.hr/ 31. listopada 2025. 
godine objavljen je javni natječaj za prijem 
u državnu službu u Općinski kazneni sud u 
Zagrebu za radno mjesto upisničar u tije-
lima sudbene vlasti, jedan izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski kazneni sud u Zagrebu

� (6300)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/2024), Općinski 
kazneni sud u Zagrebu objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
https://selekcija.gov.hr/ 31. listopada 2025. 
godine objavljen je javni natječaj za prijem 
u državnu službu u Općinski kazneni sud u 
Zagrebu za radno mjesto zapisničar u tije-
lima sudbene vlasti, dva izvršitelja/ice na 
neodređeno vrijeme.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Općinski kazneni sud u Zagrebu

Broj: HJK-O-311/25 od 30. X. 2025.� (6304)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježništvu 
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09 
i 120/2016, 57/2022) objavljuje



STRANICA 56 – BROJ 135	 PETAK, 31. LISTOPADA 2025.oglasne straniceNARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Mario Ivić, Split, Đorđićeva 24
Ranko Goić, Pučišća, Tolija 56.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.
Ad 7.
Donošenje Odluke o izboru članova Nadzor-
nog odbora Društva.
Za članove Nadzornog odbora Društva na 
temelju Rješenja o prijedlogu imenovanja 
predstavnika Grada Splita u Nadzorni odbor 
KK Split, s.d.d. gradonačelnika Grada Splita 
od 29. listopada 2025., klasa: 029-0/25-01/10, 
urbroj: 2181-1-03-3/1-25-2, na razdoblje od 
četiri godine, biraju se:
Domagoj Maroević, Split, Junija Palmotića 10
Duje Sučić, Split, Alojzija Stepinca 79
Ivica Bašić, Split, Vukovarska 170
Ivan Radja, Zagreb, Radnička cesta 20 a
Zlatan Stipišić, Split, Lovretska 5
Ivan Torlak, Split, Domovinskog rata 27d.
Ova Odluka stupa na snagu i primjenjuje 
se danom donošenja. Članovi Nadzornog 
odbora između sebe će izabrati predsjednika 
i njegova zamjenika.
Ad 8.
Za revizora Društva za poslovnu 2025. i 2026. 
godinu imenuje se revizorsko društvo Maran 
d.o.o. za reviziju iz Splita, Josipa Jovića 51, 
OIB: 67202619578.
Ad 9. a)

ODLUKA
Prihvaća se izvješće Uprave Društva o razlo-
zima isključenja prava prvenstva ostalih dio-
ničara pri upisu novih dionica Društva, koje 
glasi: Izvješće Uprave Društva o razlozima za 
isključenje prava prvenstva ostalih dioničara 
pri upisu novih dionica Društva prilikom 
povećanja temeljnog kapitala Društva.
Sukladno članku 308. stavku 5. Zakona o 
trgovačkim društvima, Uprava Društva pod-
nosi Glavnoj skupštini izvješće o razlozima za 
isključenje prava prvenstva ostalih dioničara 
pri upisu novih dionica Društva prilikom 
povećanja temeljnog kapitala unosom prava 
potraživanja u temeljni kapital Društva.
Sukladno Ugovoru o ulaganju u Košarkaški 
klub Split s.d.d. za 2025. godinu, klasa: 024-
02/25-02/2 od 2. siječnja 2025. godine, urbroj: 
2181/1-06-2/1-25-1 predviđeno je povećanje 
temeljnog kapitala Društva ulozima u pra-
vima, i to unosom potraživanja koje Grad 
Split ima prema Društvu, u temeljni kapital 
Društva uz isključenje prava prvenstva ostalih 
dioničara, i to za iznos od 300.000,00 EUR 
(slovima: tristo tisuća eura).
 Povećanje temeljnog kapitala Društva prove-
lo bi se ulaganjem prava i izdavanjem 9090 
(slovima: devet tisuća devedeset) redovnih 
dionica na ime, nominalne vrijednosti 33 
eura (slovima: trideset tri eura). Dionice će 

	 9.	 Donošenje odluke o povećanju temeljnog 
kapitala Društva

		  a) �Izvješće Uprave o razlozima isključenja 
prava prvenstva ostalih dioničara pri 
upisu novih dionica Društva

		  b) �Donošenje odluke o povećanju temelj-
nog kapitala izdavanjem redovnih dio-
nica ulozima u pravima uz isključenje 
prava prvenstva postojećih dioničara 
pri upisu novih dionica

	10.	 Donošenje odluke o izmjeni Statuta Druš-
tva

	11.	 Razno.
PRIJEDLOZI ODLUKA
Uprava i Nadzorni odbor Društva predlažu 
Glavnoj skupštini Društva da po točkama 
dnevnog reda donese odluke kako slijedi:
Ad 2.
1. Prihvaća se izvješće Uprave o poslovanju 
Društva za 2024. godinu.
2. Prihvaća se izvješće Nadzornog odbora o 
obavljenom nadzoru vođenja poslova Društva 
za 2024. godinu.
3. Prihvaćaju se financijski izvještaji za godinu 
koja je završila 31. prosinca 2024. godine 
zajedno s izvješćem neovisnoga revizora.
Ad 3.
1. Utvrđuje se da je Društvo u poslovnoj 
godini završenoj 31. prosinca 2024. godine 
ostvarilo gubitak u iznosu od 265.649,24 eura 
(slovima: dvjesto šezdeset pet tisuća šesto 
četrdeset devet eura i dvadeset četiri centa)
2. Ostvareni gubitak u 2024. godini u iznosu 
od 265.649,24 eura (slovima: dvjesto šezdeset 
pet tisuća šesto četrdeset devet eura i dvadeset 
četiri centa) pokrit će se realiziranom dobiti 
u budućim poslovnim godinama.
Ad 4.
Utvrđuje se da je Uprava Društva u poslovnoj 
2024. godini vodila poslove Društva u skladu 
sa zakonom i Statutom Društva, pa se Upravi 
Društva daje razrješnica za vođenje poslova 
Društva u toj godini.
Ad 5.
Utvrđuje se da je Nadzorni odbor Društva u 
poslovnoj 2024. godine obavljao svoje funkcije 
u skladu sa zakonom i Statutom Društva, pa 
se Nadzornom odboru daje razrješnica za 
vođenje poslova nadzora u toj godini.
Ad 6.
Donošenje odluke o opozivu člana Nadzornog 
odbora Društva
Opozivaju se sljedeći članovi Nadzornog 
odbora:
Ante Roje, Velebitska 59, Split
Ante Vuković, Split, Račkoga 7
Katarina Dorić, Split, Šoltanska 20
Oliver Vuco, Split, Starčevićeva 7

Pravo glasovanja ostvaruje se neposredno ili 
putem ovlaštenog opunomoćenika. Materijali 
za Glavnu skupštinu koji su osnova za dono-
šenje predloženih odluka dostupni su svim 
dioničarima radnim danom od 9 do 14 sati 
u prostorijama uprave Društva.
Glavna skupština može donositi pravovalja-
ne odluke ako su na njoj prisutni dioničari 
imatelji dionica koje predstavljaju najmanje 
polovicu temeljnog kapitala Društva. Ako se 
u prvom sazivu Glavne skupštine ne postigne 
navedeni kvorum, Glavna skupština će se u 
drugom sazivu održati na istom mjestu i u 
isto vrijeme osam dana kasnije.

MREŽNICA d.d. 
Duga Resa

� (154)
Na temelju članka 277. stavka 3. Zakona o 
trgovačkim društvima i čl. 18. Statuta KO-
ŠARKAŠKOG KLUBA SPLIT sportskog dio
ničkog društva sa sjedištem u Splitu, Ulica 
slobode 16b (u daljnjem tekstu: Društvo), 
29. listopada 2025. godine donosi se odluka 
o sazivanju Glavne skupštine Društva te se 
ovime dioničare poziva na

GLAVNU SKUPŠTINU
KOŠARKAŠKI KLUB SPLIT sportsko dio
ničko društvo za obavljanje sportskih dje-
latnosti koja će se održati 1. prosinca 2025. 
godine u 12 sati u sjedištu Društva u Splitu, 
Ulica slobode 16b.
Za Glavnu skupštinu Društva predlaže se:
D n e v n i  r e d
	 1.	 Otvaranje Glavne skupštine, utvrđivanje 

nazočnih i zastupanih dioničara i utvrđi-
vanje broja glasova nazočnih na Glavnoj 
skupštini

	 2.	 Godišnja financijska izvješća Društva, 
Godišnje izvješće Uprave Društva o po-
slovanju Društva te izvješće Nadzornog 
odbora o obavljenom nadzoru vođenja 
poslova Društva u poslovnoj godini 2024.

	 3.	 Donošenje odluke o pokriću gubitka 
Društva ostvarenoga u 2024. godini

	 4.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Upravi za vođenje poslova Društva

	 5.	 Donošenje odluke o davanju razrješnice 
Nadzornom odboru za obavljeni nadzor 
poslovanja Društva

	 6.	 Donošenje odluke o opozivu člana Nad-
zornog odbora Društva

	 7.	 Donošenje odluke o izboru člana Nad-
zornog odbora Društva

	 8.	 Donošenje odluke o imenovanju revizora 
financijskih izvješća Društva za 2025. i 
2026. godinu
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iznosa od 300.000,00 EUR (slovima: tristo 
tisuća eura).
Uplata se vrši na način da se prava koja posje-
duje Grad Split, OIB: 78755598868, s osnova 
dospjelih potraživanja u iznosu od 300.000,00 
EUR (slovima: tristo tisuća eura) unose u 
temeljni kapital u zamjenu za novoizdane 
redovne dionice.
Uplate su izvršene u novcu na račun Društva 
kako slijedi:
– 300.000,00 EUR (slovima: tristo tisuća eura) 
dana 8. 1. 2025. godine.

Članak 9.
Na temelju u cijelosti izvršene uplate za sva-
ku pojedinu dionicu, nakon upisa u sudski 
registar izdat će se odgovarajući broj redov-
nih dionica, oznake koju dodijeli SKDD, na 
ime, svaka u nominalnom iznosu od 33 EUR 
(slovima: trideset tri eura). u nematerijalizi-
ranom obliku.
Ulagatelj Grad Split, OIB: 78755598868, po-
staje imatelj novoizdanih dionica Društva 
upisom u depozitorij SKDD-a, a upis će se 
obaviti u skladu s pravilima SKDD-a čim 
povećanje temeljnog kapitala bude provedeno 
u sudskom registru.

Članak 10.
Na temelju članka 14. stavka 1. točke 3. Zako-
na o preuzimanju dioničkih društava odobrava 
se ulagatelju Grad Split, OIB: 78755598868, 
9090 (slovima: devet tisuća devedeset) novih 
dionica iz ove odluke, bez obveze objavljivanja 
ponude za preuzimanje.

Članak 11.
Uspješnost upisa i uplate dionica te točan 
iznos povećanja temeljnog kapitala utvrđuju se 
prema stanju upisa i uplata na dan završetka 
roka za upis i uplatu dionica, u roku od najviše 
3 (tri) dana. Izdanje dionica smatrat će se 
uspješno izvršenim ako se u utvrđenom roku 
za upis i uplatu upiše i uplati 100 % (sto posto) 
ukupnog iznosa izdanja, na 9090 (slovima: 
devet tisuća devedeset) redovnih dionica.
Tako utvrđen ukupni iznos uspjelog izdanja 
predstavljat će ujedno i točan iznos povećanja 
temeljnog kapitala Društva izdavanjem novih 
dionica. Uprava Društva će uz suglasnost 
Nadzornog odbora utvrditi uspješnost izdanja 
dionica, točan iznos povećanja temeljnog 
kapitala i točan broj novih redovnih dionica.
Ovlašćuje se Uprava Društva za sklapanje ugo-
vora s ulagateljem Gradom Splitom o unosu 
prava pretvaranjem potraživanja u temeljni 
kapital Društva.

Članak 12.
Ako povećanje temeljnog kapitala ne bude 
upisano u sudski registar u roku od 3 mjeseca 
od dana donošenja ove Odluke, izjava o upisu 
(upisnica) više neće obvezivati upisnika, a 

Svaka nova dionica daje jednaka prava kao i 
dotadašnje redovne dionice Društva sukladno 
Statutu Društva i zakonu. Nove dionice izdat 
će se u nematerijaliziranom obliku, u obliku 
elektroničkog zapisa u računalnom sustavu 
Središnjeg klirinškog depozitarnog društva 
d.d. Zagreb (dalje SKDD).

Članak 4.
Ulaganje u pravima izvršit će se na sljedeći 
način: Grad Split kao postojeći dioničar i jedi-
ni ulagatelj u cijelosti unosi u temeljni kapital 
Društva svoja ukupna dospjela potraživanja 
prema društvu Košarkaški klub Split sport-
sko dioničko društvo za obavljanje sportskih 
djelatnosti, u ukupnom iznosu od 300.000,00 
EUR (slovima: tristo tisuća eura), 299.970,00 
EUR (slovima: dvjesto devedeset devet tisuća 
devetsto sedamdeset eura), za koja potraži-
vanja Grad Split stječe 9090 (slovima: devet 
tisuća devedeset) redovnih dionica na ime, 
nominalne vrijednosti 33 eura (slovima: tri-
deset tri eura), a razlika unesenog kapitala u 
iznosu od 30,00 EUR (trideset eura) unosi se 
u rezerve kapitala Društva.
Ukupna dospjela potraživanja prema Društvu 
u iznosu od 300.000,00 EUR (slovima: tristo 
tisuća eura) ostvarena su na temelju Ugovora o 
ulaganju u Košarkaški klub Split s.d.d. za 2025. 
godinu, klasa: 024-02/25-02/2 od 2. siječnja 
2025. godine, urbroj: 2181/1-06-2/1-25-1.
Nakon povećanja temeljni kapital iznosi 
7.620,690,00 eura (slovima: sedam milijuna 
šesto dvadeset tisuća šesto devedeset eura) 
te je podijeljen na 230.930 (slovima: dvjesto 
trideset tisuća i devesto trideset) redovnih 
dionica na ime, pojedinačnog nominalnog 
iznosa od 33 EUR (slovima: trideset tri eura).

Članak 5.
Isključuje se pravo prvenstva ostalih postoje-
ćih dioničara pri upisu novih dionica, suklad-
no članku 308. stavku 4. Zakona o trgovačkim 
društvima.

Članak 6.
Sukladno članku 351. st. 1. Zakona o tržištu 
kapitala, Društvo provodi izdavanje dionica 
uz korištenje iznimke od objave prospekta 
te se stoga, sukladno odredbama ove Odluke 
o povećanju temeljnog kapitala i izdavanju 
redovnih dionica, ulogom u pravima uz isto-
dobno isključenje prava prvenstva ostalih 
dioničara pri upisu novih dionica neće objav-
ljivati prospekt za potrebe izdanja.

Članak 7.
Dionice će se upisivati pisanom izjavom 
(upisnicom), čiji je obvezni sadržaj određen 
člankom 307. Zakona o trgovačkim društvima.

Članak 8.
Upis i uplata novih redovnih dionica vrši se 
ulogom prava Grada Splita, OIB: 78755598868, 

se izdavati po nominalnoj vrijednosti unosom 
tražbina jednake nominalne vrijednosti (za 
svakih 33 EUR unesenog ulaganja u temeljni 
kapital, stječe se 1 dionica). Na opisani način u 
temeljni kapital Društva unosi se u ukupnom 
iznosu od najviše 299.970,00 EUR (slovima: 
dvjesto devedeset devet tisuća devetsto se-
damdeset eura), a razlika unesenog kapitala 
u iznosu od 30,00 EUR (trideset eura) unosi 
se u rezerve kapitala Društva.
U slučaju upisa novih dionica, ukupan temelj-
ni kapital Društva iznosio bi 7.620,690,00 eura 
(slovima: sedam milijuna šesto dvadeset tisuća 
šesto devedeset eura) te bi bio podijeljen na 
230.930 (slovima: dvjesto trideset tisuća i 
devesto trideset) redovnih dionica na ime, 
pojedinačnog nominalnog iznosa od 33 EUR 
(slovima: trideset tri eura).
Ad 9. b)
Na temelju članka 29. Statuta Društva te 
odredaba članaka 304., 305. i 308. Zakona 
o trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor predlažu donošenje

ODLUKE 
o povećanju temeljnog kapitala 

izdavanjem redovnih dionica 
ulozima u pravima uz isključenje 

prava prvenstva postojećih dioničara 
pri upisu novih dionica

Članak 1.
Temeljni kapital društva iznosi 7.320.720,00 
EUR (slovima: sedam milijuna tristo dvadeset 
tisuća sedamsto dvadeset eura), a podijeljen je 
na 221.840 (slovima: dvjesto dvadeset jedna 
tisuća osamsto četrdeset) redovnih dionica 
na ime, pojedinačnog nominalnog iznosa od 
33,00 (slovima: trideset tri eura).

Članak 2.
Temeljni kapital povećava se ulaganjem u 
pravima, i to unosom potraživanja koje Grad 
Split, OIB: 78755598868, Split, Obala kneza 
Branimira 17, ima prema Društvu, u temeljni 
kapital Društva uz isključenje prava prvenstva 
ostalih dioničara.

Članak 3.
Temeljni kapital Društva povećava se izdava-
njem 9090 (slovima: devet tisuća devedeset) 
redovnih dionica na ime, nominalne vrijedno-
sti 33 eura (slovima: trideset tri eura). Dionice 
će se izdavati po nominalnoj vrijednosti uno-
som tražbina jednake nominalne vrijednosti 
(za svakih 33 EUR unesenog ulaganja u te-
meljni kapital, stječe se 1 dionica). Na opisani 
način u temeljni kapital Društva unosi se u 
ukupnom iznosu od najviše 299.970,00 EUR-a 
(slovima: dvjesto devedeset devet tisuća de-
vetsto sedamdeset eura), a razlika unesenog 
kapitala u iznosu od 30,00 eur (trideset eura) 
unosi se u rezerve kapitala Društva.
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Rješenjem lzvrsnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10292-2025-6 od 15. 10. 
2025. LUKA KELEMENIĆ upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Čakovcu, Ulica Kalmana Mesarića 1.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10169-2025-7 od 15. 10. 
2025. NINA KOPUN upisuje se danom 16. 
10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Trg žrtava fašizma 14.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10445-2025-4 od 15. 10. 
2025. NIKOLA LOGARUŠIĆ upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Horvatova ulica 80A.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10162-2025-10 od 15. 10. 
2025. TINA MAGAŠ KARUZA upisuje se 
danom 3. 11. 2025. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem 
odvjetničkog ureda u Zadru, Ulica postrojbi 
specijalne policije 6.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10439-2025-5 od 15. 10. 
2025. MARK METELKO upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, UL Radoslava Lopašića 6.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10483-2025-5 od 15. 10. 
2025. DORA MIHANOVIĆ upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Amruševa 8.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10475-2025-6 od 15. 10. 
2025. EMIR MULALIĆ upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Ulica Pavla Šubića 9.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9652-2025-4 od 15. 10. 
2025. JAN PEĆINA upisuje se danom 16. 
10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Krvavi most 2.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10516-2025-5 od 15. 10. 

vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Opatička 4.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10542-2025-6 od 15. 10. 
2025. MARINA BAKOVIĆ upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Zapoljska 38.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10472-2025-6 od 15. 10. 
2025. LUKA BANOŽIĆ upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Demetrova 22.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10215-2025-5 od 15. 10. 
2025. IVANA BAOTIĆ upisuje se danom 16. 
10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Splitu, Smiljanićeva 2/I.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9492-2025-10 od 15. 10. 
2025. JOSIPA BEGIĆ upisuje se danom 16. 10. 
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetnič-
ke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Zagrebu, Ulica Vjekoslava Heinzela 70.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9924-2025-5 od 15. 10. 
2025. LAURA BRAJKOVIĆ upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Rijeci, Ciottina 16.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10019-2025-6 od 15. 10. 
2025. MARKO GLAVAN upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zadru, Ulica Ivana Mažuranića 18.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 8890-2025-7 od 15. 10. 
2025. IVA GRBIĆ upisuje se danom 16. 10. 
2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjet-
ničke komore sa sjedištem odvjetničkog ureda 
u Zadru, Polačišće 2.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10370-2025-5 od 15. 10. 
2025. SARA IVANIC upisuje se danom 16. 
10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Masarykova ulica 3.

izvršena uplata bit će vraćena bez odlaganja 
ulagatelju.

Članak 13.
Za ono što nije regulirano ovom odlukom, na 
odgovarajući način će se primjenjivati odredbe 
važećih zakona i Statuta Društva.
Ad 10.
Na temelju odredbe članka 29. Statuta Druš-
tva, te odredbe članaka 301. i 303. Zakona o 
trgovačkim društvima, Uprava i Nadzorni 
odbor predlažu donošenje

ODLUKE 
o izmjenama i dopunama 

Statuta Društva
Članak 1.

Članak 9. Statuta zamjenjuje se u cijelosti 
novim tekstom koji glasi:
»Temeljni kapital Društva iznosi 7.620.690,00 
eura (slovima: sedam milijuna šesto dvadeset 
tisuća šesto devedeset eura) podijeljen na 
230.930 (slovima: dvjesto trideset tisuća i 
devesto trideset) redovnih dionica na ime, 
pojedinačnog nominalnog iznosa od 33 EUR 
(slovima: trideset tri eura).«
Poziv i upute dioničarima za sudjelovanje na 
Glavnoj skupštini Društva:
Pozivaju se dioničari Društva na sudjelovanje 
na Glavnoj skupštini Društva koja će se održati 
1. prosinca 2025. u 12 sati u sjedištu Društva 
u Splitu, Ulica Slobode 16/b.
Pravo sudjelovanja u radu ove Skupštine ima-
ju svi dioničari Društva (osobno ili putem 
opunomoćenika) koji budu upisani u registar 
imatelja dionica najkasnije do 24. studenoga 
2025. godine i ako se prijave za sudjelovanje 
u radu Skupštine pisanim putem na sjedište 
Društva, najkasnije do 24. studenoga 2025. 
godine. Ako se na taj način ne prijavi, dioničar 
ne može sudjelovati u radu Skupštine.
Ako se Glavna skupština 1. prosinca 2025. 
godine ne održi zbog pomanjkanja kvoruma 
određenog Statutom Društva, pričuvna Glavna 
skupština održat će se 7 dana kasnije, 8. pro-
sinca 2025. godine u 12 sati na istom mjestu 
i uz nepromjenjeni dnevni red.

KOŠARKAŠKI KLUB SPLIT 
sportsko dioničko društvo

KOMORE
HRVATSKA ODVJETNIČKA 
KOMORA
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10469-2025-4 od 15. 10. 
2025. BRUNO BABIĆ upisuje se danom 17. 
10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
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umrle Pomazan Marije, rođene Bacul, proglašene 
umrlom 1. siječnja 1959., koja da je bila suvlasnica, 
u 1/4 dijela, nekretnine označene s k.č.br. *268, Tar, 
kuće, Tar, površine 160 metara kvadratna, upisane u 
z.k.ul.br. 3151 k.o. 323772, Tar, na području Općinskog 
suda u Pazinu, Zemljišnoknjižnog odjela Poreč – Pa-
renzo. Ostaviteljica je bila u braku sa Srećkom (Felix) 
Pomazan, koji da je umro prije nje. Iz tog braka je 
poteklo troje djece: sin Felix Pomazan, kršten 25. 
8. 1868., bio je u braku s Mariom rođenom Kodan, 
proglašen umrlim 1. 1. 1959., kći Ana Maria udana 
Bazzara, krštena 7. 4. 1872., a umrla 23. 11. 1942., bila 
je u braku s Petrusom Iosepusom Bazzara, i sin Ioanes 
Pomazan, kršten 21. 9. 1879., bio je u braku s Anom 
Mariom rođenom Malinarich, proglašen umrlim 1. 
1. 1959. Budući da nije poznato tko su nasljednici 
ostaviteljice, pozivaju se osobe koje polažu pravo 
na nasljedstvo da se prijave ovom Uredu, u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama. 
Ako se u označenom roku ne javi nijedan nasljednik 
utvrdit će se da je ostavina prešla u vlasništvo Općine 
Tar – Vabriga – Torre – Abrega.
(Broj: O-1473/2024-10, UPP/OS-O-44/2024)�(3219)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, Stalna služba u Otočcu, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice 1. Radmila 
Vračarić, Novi Sad, Stevana Milovanova 10/2, Republi-
ka Srbija, koju zastupa opunomoćnik Sandro Biondić, 
odvjetnik iz Otočca i dr., protiv tuženika 1. Skenžić 
zadruge, Turjanski kbr. 65 i dr., radi utvrđenja prava 
vlasništva, predstavnicima tuženih 1. Skenžić zadruge, 
Turjanski kbr. 65, 2. Skendžić zadruge, Turjanski kbr. 
136, 3. Skenžić zadruge, Turjanski kbr. 61, 4. Skendžić 
zadruge, Turjanski kbr. 93, 6. Kamenko zadruge, 
Škare kbr. 204, 7. Kamenko zadruge, Škare kbr. 202, 
8. Skendžić zadruge kbr. 37, Turjanski, 9. Kamenko 
zadruge, Škare kbr. 92, 10. Skenžić zadruge, Turjanski 
kbr. 136, koji su sada nepoznatog boravišta kao i tuže-
noj 5. Milki Skendžić, rođ. Hrkalović, Turjanski kbr. 
12/111, koja je sada nepoznatog boravišta, postavljena 
privremena zastupnica Gordana Peraković-Turković, 
odvjetnica iz Otočca, na temelju članka 84. stavka 2. 
točke 4. ZPP-a. Privremeni zastupnik zastupat će pred-
stavnike tuženika 1 – 4 i 6 – 10 te 5-tuženicu u ovome 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da im je postavljen staratelj.
(Broj: P-74/2025-17 od 8. X. 2025.)� (3220)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U 
ZAGREBU vodi se ostavinski postupak iz pok. Ane 
Cvilinder, iz Zagreba, Dom umirovljenika, Ravnice bb, 
rođene 15. srpnja 1890., a umrle 11. prosinca 1982. 
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo u 
ostavinskom postupku iza pok. Ane Cvilinder, da se 
jave ovom sudu u roku od šest mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog 
roka ne jave osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, 
ostavina će se dovršiti na temelju spisa.
(Broj: O-3924/2022-70 od 2. X. 2025.)� (3221)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, 
po sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, u izvanparničnom 
postupku po prijedlogu predlagatelja 1) Maria Gripari-
ća, Labin, Kapelica 58, 2) Zorana Švrake, Lisičina 18A, 
10090 Zagreb, 3) Josipe Sagaj, Labin, M. Poldrugovca 

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženica 
Nina Panevska, nepoznatog prebivališta i boravišta ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo za socijalni rad ne izvijesti sud da je 
postavilo skrbnika.
O postavljanju privremenog zastupnika obaviješten 
je Hrvatski zavod za socijalni rad, dostavom prije-
pisa rješenja poslovni broj Pl-1411/2025-4 od 25. 
kolovoza 2025.
Budući da je privremeni zastupnik postavljen tuženiku 
zbog razloga iz članka 84. stavka 2. točke 4. ZPP-a, 
sud će izdati oglas na temelju članka 86. ZPP-a koji 
će se objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj 
ploči suda.
(Broj: Pl-1411/2025-5 od 3. X. 2025.)� (3216)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, po sucu pojedincu 
Andrei Herendić, u pravnoj stvari ovrhovoditelja 
Bukova gora d.o.o. iz Zagreba, Bukovačka cesta 86, 
OIB: 77967506173, kojeg zastupa opunomoćenik 
Vladimir Vučković, odvjetnik, protiv ovršenika Samira 
Kumara Jana, nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
isplate 1.840,00 EUR, postavio je ovršeniku Samiru 
Kumaru Janu privremenog zastupnika Zlatka Kova-
čića, odvjetnika u Sesvetama, Vugrovečka cesta 62, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku, budući da ovršeniku nije poznato boravište 
i prebivalište, a nema opunomoćenika i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika sve dok se ovršenik 
Samir Kumar Jana ili njegov opunomoćenik ne po-
jave pred sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne 
obavijesti sud da je postavilo skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: PI-194/2025-9 od 1. X. 2025.)� (3217)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužitelja 
Josipa Anđelića, kojeg zastupa opunomoćenica Anita 
Benutić, odvjetnica u Trogiru, protiv tuženika Ante 
Andjelića pok. Marka, odsutna i nepoznata boravišta 
radi stvarnopravnog vlasništva nekretnine, postavio 
je 2. listopada 2025. privremenu zastupnicu Doru 
Uzinić Ninčević, odvjetnicu u Trogiru, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13,89/14, 70/19, dalje: ZPP), jer je tuženik Ante 
Andjelić pok Marka odsutan i nepoznatog boravišta, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
Antu Andjelića u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalnu skrb ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-3342/2025-5 od 2. X. 2025.)� (3218)

JAVNI BILJEŽNIK ĐORDANO PAHOVIĆ sa služ-
benim sjedištem u Poreču – Parenzo, Trg Joakima 
Rakovca 5, kao povjerenik Općinskog suda u Pazinu, 
Stalne službe u Poreču – Parenzo, objavljuje da je u 
njegovom Uredu u tijeku ostavinski postupak iza 

2025. MARTINA PERIĆ upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Zagrebu, Martičeva ulica 51.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10216-2025-6 od 15. 10. 
2025. TEO RADOSTIĆ upisuje se danom 3. 
11. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Splitu, Bihačka 2.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9012-2025-6 od 17. 9. 2025. 
PETRA ŠADEK upisuje se danom 1. 11. 2025. 
u Imenik odvjetnika Hrvatske odvjetničke 
komore sa sjedištem odvjetničkog ureda u 
Rovinju, 43. istarske divizije 35.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10467-2025-5 od 15. 10. 
2025. MARTA ŠIMURINA upisuje se danom 
16. 10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske 
odvjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Splitu, Domovinskog rata 10/I.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 9715-2025-7 od 15. 10. 
2025. ELLA TOSKIĆ upisuje se danom 16. 
10. 2025. u Imenik odvjetnika Hrvatske od-
vjetničke komore sa sjedištem odvjetničkog 
ureda u Rijeci, Trg sv. Barbare 5/II.

* * *
Rješenjem Izvršnog odbora Hrvatske odvjet-
ničke komore broj 10856-2025-7 od 15. 10. 
2025. MILENA MEGI VULETIĆ BALIĆ upisu-
je se danom 1. 11. 2025. u Imenik odvjetnika 
Hrvatske odvjetničke komore sa sjedištem od-
vjetničkog ureda u Splitu, Fausta Vrančića 7.
(Broj: 12079-2025-1 od 24. X. 2025.)	 (12)

SUDSKI OGLASI
OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
Pl-1411/2025, u pravnoj stvari tužitelja Privredne 
banke Zagreb d.d., Radnička cesta 50, Zagreb, OIB: 
02535697732, koju zastupa opunomoćenik Boris 
Bilić, odvjetnik u Splitu, rješenjem poslovni broj 
Pl-1411/2025-4 od 25. kolovoza 2025. tuženici Nini 
Panevskoj iz Makarske, Lištun 4, postavio privre-
menog zastupnika Borisa Juga, Taborska 31, OIB: 
87439906811, budući da tuženica nema opunomoćeni-
ka te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku – Narodne novine br. 53/91., 
91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 2/07., 84/08., 123/08., 
57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 114/22. 
i 155/23. – dalje ZPP).
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Odžakovića pok. Nedjeljka, ad 17. Marinka Odžako-
vića pok. Nedjeljka, ad 18. Omerke-Marice Radaš ž. 
Mile, ad 19. Mirjane Tokić ž. Krste, Australija, ad 20. 
Tome Ožakovića pok. Šime, ad.21. Dinka Ožakovića, 
Nadin 95, Nadin, ad 22. Mirjane Odžaković, Nadin 91, 
Nadin, Benkovac i ad 23. Grad Benkovac, Benkovac, 
objavljuje da je rješenjem poslovni broj P-1372/2025- 4 
od 26. kolovoza 2025., na temelju čl. 84 st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 
8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 57/11 i 148/11 – proč. 
tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23, 
dalje: ZPP) tuženicima od ad 8. – ad 9., ad 12., ad 
15. – ad 20. postavio privremenu zastupnicu Elmu 
Predovan, odvjetnicu iz Benkovca, Ivana Meštrovića 
4a. Postavljena privremena zastupnica zastupat će 
imenovane tuženike u postupku sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im 
je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-1372/2025-5 od 26. IX. 2025.)� (3226)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA JADRANKE KRAMAR 
iz Oroslavja, Milana Prpića 65a, kao sudskog povjere-
nika Općinskog suda u Zlataru, u tijeku je ostavinski 
postupak gdje je ostaviteljica Pepica Koren, djevojački 
Posavec-Hladin, rođena 7. srpnja 1936., a preminula 
26. srpnja 2025., Hruševec, Donja Stubica, Hruševec 
170, državljanka Republike Hrvatske.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljed-
stvo iza ostaviteljice da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama prijave 
Općinskom sudu u Zlataru ili javnom bilježniku u 
Oroslavju radi davanja nasljedničke izjave ili da po-
stave opunomoćenika koji će ih zastupati u ovom 
ostavinskom postupku.
Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa u 
Narodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka u spi-
su. Time nasljednik koji bi se kasnije javio ne gubi 
svoje nasljedno pravo niti pravo zahtijevati ostavinu 
po pravilima iz članka 138. Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-1113/2025, UPP/OS-O-125/2025 od 8. X. 
2025.)� (3227)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu toga suda Igoru Berghausu u pravnoj stvari 
tužitelja Jovana Ćalića, Branka Radičevića 57A, Novi 
Slankamen, Srbija, kojeg zastupa opunomoćenik Ne-
nad Kovačević, na temelju punomoći OV-1802/2023, 
a njega opunomoćenica Elma Predovan, odvjetnica 
iz Benkovca, Ivana Meštrovića 4a, protiv tuženika 
ad 1. Grada Benkovca, kojeg zastupa gradonačelnik, 
ad 2. Stevanije Popović ž. Petra, ad 3. Stane Milak 
Todorove, ad 4. Čire Milak Todorovog, ad 5. Davorke 
Milak Todorove, ad 6. Stefanije Milak Todorove, ad 
7. Save Čavlina pok. Jovana, ad 8. Drage Vrankovića 
pok. Nikole, ad 9. Božice Čavlina ud. Đerosima, ad 
10. Aćima Malbaše pok. Aćima, ad 11. Save Brdar 
pok. Stevana sada ž. Spasenije Karan, ad 12. Gojka 
Dobrića pok. Ilije, ad 13. Soke Pupovac ž. Mile, ad 
14. Desanke Crnokrak ud. Luke, Ulica Voćarska 25, 
52212 Valbandon, kao nasljednica uknjižene Dragi-
nje Crnokrak ud. Ljubomira i Luke Crnokraka pok. 
Ljubomira, ad 15. Veseljka Crnokraka pok. Ljubo-
mira, ad 16. Save Šuša ž. Marka, ad 17. Ljubomira 
Crnokraka pok. Živka, Pristeg k.br. 40, Benkovac, kao 

trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo stara-
teljstva ne obavijesti sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: P-369/25-12 od 3. X. 2025.)� (3224)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u Rabu, 
po sutkinji tog suda Lauri Puljar-Matić, kao sucu 
pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Maricu Dotlić, 
Prilaz španskih boraca 5, 51266 Selce, Crikvenica, 
koju zastupa opunomoćenik Branko Linu, odvjetnik 
iz Rijeke, protiv tuženika 1. Ivan Viskić pok. Petra, 
Rab, Supetarska Draga, 2. Marija Viskić pok. Josipa, 
Rab, Supetarska Draga, 3. Petar Viskić pok. Josipa, 
Rab, Supetarska Draga, 4. Marija Holjar, žena Josipa, 
Rab, Supetarska Draga, tuženici 1. – 4. nepoznatog 
prebivališta/boravišta, 5. Anton Viskić pok. Frana, 
Rovinj, Omladinska 18, 6. Petar Viskić pok. Frana, 
Supetarska Draga 472, Rab, 7. Slavica Viskić udana 
Franja, Rab, Supetarska Draga 473, radi utvrđenja 
prava vlasništva, 18. kolovoza 2025., postavio je tuže-
nicima 1. – 4. privremenu zastupnicu Marinu Eržić, 
odvjetnicu iz Raba, Palit 71, jer je njezino prebivalište/
boravište nepoznato, a nema opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. točka 4. ZPP-a, a 
u vezi s čl. 19. st. 1. OZ-a). Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će ovršenicu u postupku sve dok 
se ovršenica ili njezini opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva ne 
obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-1157/2024.-8. od 18. IX. 2025.)� (3225)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu Igoru Berghausu, u pravnoj stvari tužitelja 
Milenka Nimčevića iz Nadina br. 132, po opunomoće-
nicima Boži Vrkiću i Amelu Kapiću, odvjetnicima iz 
Zadra, protiv tuženika ad 1. Jolande Čulina iz Zadra, 
Antuna Barca 3G, ad 2. Mira Čuline iz Zadra, Ulica 
Grge Novaka 25, ad 3. Irene Čulina iz Zadra, Ulica 
Denisa Špike 28 A osobno i kao nasljednici Luke 
Čulina iz Zadra, Put Dikla 28/2 a on kao nasljednik 
u zemljišnim knjigama upisanog Čulina Ivana pok. 
Mijata, ad 4. Zlatka Čuline iz Pridrage, Gradijskih 
brigada 74, kao nasljednik u zemljišnim knjigama 
upisanog Čulina Ivana pok. Mijata, ad 5. Pavla Čuline 
iz Zadra, Mate Balote 40, kao nasljednik u zemljišnim 
knjigama upisanog Čulina Ante pok. Mijata, ad 6. 
Dragana Škare, Ulica Hrvatskog državnog sabora 51, 
23223 Škabrnja, osobno i kao nasljednik u zemljiš-
nim knjigama upisanog Šopić Marka Nikolinog, ad 
7. Milice Šopić iz Zadra, Stjepana Gunjače 15, kao 
nasljednik u zemljišnim knjigama upisanog Šopić 
Mile pok. Jose, ad 8. Tomice Šopić pok. Jose, ad 9. To-
mice Šljivić, ad 10. Srećka Škare, Hrvatskog državnog 
sabora 53, Škabrnja, ad 11. Šime Odžakovića, Nadin 
90, Nadin, 23420 Benkovac, osobno i kao nasljednik 
u zemljišnim knjigama upisanih Ožaković Mate pok. 
Šime i Odžaković Ilije pok. Šime te Zrilić Tereže ž. 
Slavka, ad 12. Ivana Odžakovića pok. Šime, ad 13. 
Rade Odžaković iz Nadina kbr. 72, kao nasljednik 
u zemljišnim knjigama upisanih Odžaković Nike-
Gašpara pok. Rade-Ive i Dukić Stoje ud. Mile, ad 14. 
Zorke Odžaković ud. Nedjeljka iz Nadina, Nadin 71, 
ad 15. Milenka Odžakovića pok. Nedjeljka, ad 16. Nike 

9, 4) Albina Pamića, Raša, Lipa 1, 5) Sandre Zupičić, 
Snašići, Snašići 1 C, 6) Marije Griparić, Puntera 9, 
52207 Barban, 7) Ede Franković, Labin, Prilaz Vetva 
6, 8) Arinke Filipović, Italija, Castel san Piertro Terme 
3, 9) Ranka Sušnja, Podhum 314, Podhum, Jelenje, 
10) Roberta Belušića, Topid, Raša, Zartinj 20, svi 
zastupani po opunomoćeniku Marijanu Belušiću, 
odvjetniku iz Labina, protiv protustranaka 1) Jakova 
Griparića, pok Jakova Jakobovog, nepoznata boravišta, 
2) Mateja Griparića, pok. Jakova, nepoznata boravišta 
i 3) Jakova Griparića, pok. Jakova, Labin, Barbići 38, 
radi razvrgnuća suvlasničke zajednice nekretnina, 12. 
rujna 2025., postavio je protustranci Jakovu Gripariću, 
pok. Jakova, Labin, Barbići 38, sada nepoznata boravi-
šta, na temelju čl. 84. st. 1. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku, privremenu zastupnicu Ingrid Zustović 
Batelić, odvjetnicu iz Labina, budući da je boravište 
protustranke nepoznato, a nema opunomoćenika. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku u postupku sve dok se protustranka ili njezin 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno sve 
dok Centar za socijalni rad ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: R1-135/2025-12 od 12. IX. 2025.)� (3222)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, OIB: 14828046348, 
po sutkinji Ivančici Klinec, u pravnoj stvari tužitelja 
Privredna banka d.d., OIB: 02535697732, iz Zagreba, 
Radnička cesta 50, koju zastupa opunomoćenik Zoran 
Vidović, odvjetnik u Odvjetničkom društvu Vidović 
& Vidović iz Varaždina, protiv tuženika Sam Bahadur 
B K, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
izdavanja platnog naloga, postavio je tuženiku rješe-
njem poslovni broj: PI-71/2025-5 od 18. rujna 2025. 
privremenu zastupnicu Nelu Pilipović Ramušćak, 
odvjetnicu iz Varaždina, a na temelju odredbe čl. 
84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; 
dalje u tekstu: ZPP), budući da je boravište tuženika 
nepoznato, a nema opunomoćenika u Republici Hr-
vatskoj. Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te 
će ih vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Varaždin ne obavijest 
sud da je postavio skrbnika tuženiku.
(Broj: PI-71/2025-6 od 18. IX. 2025.)� (3223)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneliese 
Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužitelja Jadranka 
Kalanja iz Bjelovara, I. V. Trnskog 14, kojeg zastupa 
opunomoćenik Žarko Obradović, odvjetnik iz Bjelo-
vara, protiv prvotužene Milke Dragosavljević iz Velike 
Črešnjevice i drugotuženog Bogdana Đeri iz Velike 
Črešnjevice, oboje sada nepoznatoga prebivališta i 
boravišta, koje zastupa privremeni zastupnik Darko 
Marić, odvjetnik iz Pitomače, radi utvrđenja prava 
vlasništva. Postavio je prvotuženoj Milki Dragosav-
ljević iz Velike Črešnjevice i drugotuženom Bogdan 
Đeri iz Velike Črešnjevice, oboje sada nepoznatoga 
prebivališta i boravišta, privremenog zastupnika Darka 
Marića, odvjetnika iz Pitomače, na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište tuženika nepoznato, 
a nemaju opunomoćenika i zato što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
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Gjurača Jela ž. Petrova i 3. Bulović Mile pok. Jovana, 
privremeni zastupnik Zoran Vujanović, odvjetnik u 
Sinju, koja će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
vršiti sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-519/2025-7 od 1. X. 2025.)� (3233)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
na temelju odredbe čl. 86., u svezi s odredbama čl. 84. 
st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (ZPP, NN 
53/91…) objavljuje da se pod navedenim poslovnim 
brojem vodi pred ovim sudom ovršni postupak po 
prijedlogu ovrhovoditelja Suvlasnici stambene zgrade 
u Zagrebu, Hrgovići 31 – 39, protiv ovršenice Sarafine 
Petrović Šnajder, radi isplate ovrhom općenito na 
imovini ovršenice te da je sud sukladno odredbom 
čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (ZPP, 
NN 53/91…), u svezi s odredbom čl. 21. st. 1. Ovrš-
nog zakona (OZ, NN 112/12…) ovršenici postavio 
privremenog zastupnika Veljka Čađenovića, odvjet-
nika iz Knina radi zaštite njezinih prava i interesa u 
predmetnom postupku (čl. 86. st. 1. ZPP-a).
Upozorava se privremeni zastupnik da će ovršenicu 
zastupati sve dok se njezin zakonski zastupnik ili 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno dok 
Centar za socijalnu skrb u Šibeniku ne obavijesti 
sud da joj je postavio skrbnika (čl. 86. st. 2. ZPP-a).
(Broj: Ovrv-6981/2022-15 od 2. X. 2025.)� (3234)

OPĆINSKI SUD U RIJECI (OIB: 54566384631), Stal-
na služba u Malom Lošinju, po sutkinji toga suda 
Gordani Holer kao sucu pojedincu u pravnoj stvari 
tužitelja Tomislava Bukovšeka iz Suska, Susak 323, 
protiv tuženika Ivana Matešića, 412 N.10 th Street 
Fairview, N.J. 07022, Katice Lister r. Matešić, 268 
Delano Place Fairview; N.J.07022, i Marije Picinić 
r. Matešić, 234 Kamena Street Fairview, N.J.07022, 
koje zastupa privremeni zastupnik Branimir Kojić, 
odvjetnik iz Malog Lošinja, radi utvrđenja prava 
vlasništva po osnovi čl. 84. st. 1. i 2. točke 4. ZPP-a, 
jer se dostava pismena tuženoj nije mogla izvršiti, 
a nema opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima dugo 
trajao pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene u 
postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-555/2022-14 od 3. X. 2025.)� (3235)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
na temelju odredbe čl. 86., u svezi s odredbama čl. 84. 
st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (ZPP, NN 
53/91…) objavljuje da se pod navedenim poslovnim 
brojem vodi pred ovim sudom ovršni postupak po 
prijedlogu ovrhovoditelja Vodovod i odvodnja d.o.o., 
Šibenik, protiv ovršenika Robertina Jelovčića, radi 
isplate ovrhom općenito na imovini ovršenika te 
da je sud sukladno odredbi čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (ZPP, NN 53/91…), u svezi 
s odredbom čl. 21. st. 1. Ovršnog zakona (OZ, NN 
112/12…) ovršeniku postavio privremenog zastupnika 
Veljka Čađenovića, odvjetnika iz Knina radi zaštite 
njegovih prava i interesa u predmetnom postupku 
(čl. 86. st. 1. ZPP-a).

da su tuženi ad 1. – ad 3. nepoznata boravišta te 
nemaju opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nike ad 1., ad 2. i ad 3. u ovom postupku sve dok 
se tuženici ili njihov opunomoćenik ne jave sudu, 
odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da 
im je postavilo skrbnika.
(Broj: P-1503/2025 od 26. IX. 2025.)� (3230)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supetru, po 
sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužitelja Darka Livačića-Markusovića iz Milne, 
Butor dolac 85, kojeg zastupa opunomoćenik mr. sc. 
Dean Rahan, odvjetnik u Supetru, protiv tuženih: 
ad 1. Vanja Pavan rođ. Marinović i ad 2. Zorislav 
Butorović, Peričićeva 26, radi utvrđenja prava vla-
sništva, na nekretnini označenoj kao čest. zgr. 76/2, 
kuća i dvor, z.u. 2343, k.o. Milna, 23. rujna 2025. 
postavio je tuženoj ad 1. Vanji Pavan rođ. Marinović, 
privremenog zastupnika odvjetnika Gordana Lolića 
iz Supetra, budući da je tužena nepoznata boravišta 
te nema opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
u ovom postupku sve dok se ona ili njezin opunomo-
ćenik ne jave sudu, odnosno dok tijelo skrbništva ne 
obavijesti sud da joj je postavilo skrbnika.
(Broj: P-1280/2025 od 26. IX. 2025.)� (3231)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
DANIJELE MARKOVIĆ iz Ivanca, Ak. Ladislava Ša-
bana 5, kao povjerenika Općinskog suda u Varaždinu, 
Stalna služba u Ivancu, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Branka Kukeca, sina Josipa, rođenog 22. 
studenoga 1963., s prebivalištem u Gornjoj Voći, 
Gornja Voća 283A, državljanina Republike Hrvatske, 
umrlog 12. kolovoza 2024. u Varaždinu, a koji se vodi 
u spisu Općinskog suda u Varaždinu, Stalna služba 
u Ivancu, pod poslovnim brojem: O.1482/2024., a u 
javnobilježničkom spisu pod br.: UPP/OS-O.23/2024.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave javnom bilježniku, kao sudskom 
povjereniku.
(Broj: O.1482/2024-16., UPP/OS-O.23/2024. od 7. X. 
2025.)� (3232)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba 
u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Josipa 
Šarića, Antin, Hrvace 234C, 21233 Hrvace, kojeg 
zastupa opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica u 
Sinju, protiv tuženika: 1. Bulović Bosa ud. Bore, nepo-
znata boravišta, 2. Gjurača Jela ž. Petrova, nepoznata 
boravišta, 3. Bulović Mile pok. Jovana, nepoznata 
boravišta, 4. Bulović Dušan, Gornji Bitelić 338, 21233 
Hrvace, 5. Bulović Tonka, Ul. Stjepana Gunjače 7, 6. 
Bulović Boris pok. Bore, Republika Srbija, Stanišić, 
Dalmatinska 105, 7. Bulović Meri pok. Petra, Sinj, 
Stjepana Gunjače 7, 8. Bulović Gorana pok. Petra, Sinj, 
Stjepana Gunjače 7, radi utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u 
Sinju poslovni broj P-519/2025-2 od 30. rujna 2025. 
postavljen je tuženicima: 1. Bulović Bosa ud. Bore, 2. 

nasljednik uknjiženog Živka Crnokraka, ad 18. Nikole 
Crnokraka, ad 19. Slobodana Crnokraka pok. Đure, 
Pristeg 39, Benkovac, ad 20. Stefana Crnokraka pok. 
Jovana, Hilandarska 19D, Lapovo, Srbija, ad 21. Zorke 
Lakić ud. pok. Stipana, preudata Baldo žena Pane, ad 
22. Marije Lalić pok. Ivana, ad 23. Pavla Kovačevića 
pok. Aleksandra, ad 24. Jose Bakovića Cvitkovog, ad 
25. Ljube Šarić kćeri Ivana, ad 26. Frane Šarića sina 
Ivana, ad 27. Stevanije Kovačević ud. Momčila, ad 
28. Nade Kovačević pok. Momčila, ad 29. Predraga 
Kovačevića pok. Momčila, ad 30. Nenada Kovačevića 
pok. Momčila, Pristeg k.br. 90, Benkovac, ad 31. Ivice 
Šarića pok. Jose, Pristeg 90, ad 32. Davora Šarića 
pok. Jose, Pristeg 90, radi utvrđenja prava vlasništva, 
objavljuje da je rješenjem poslovni broj P-609/2025-8 
od 22. kolovoza 2025., na temelju čl. 84 st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 
8/08, 96/08, 123/08 – ispr., 57/11 i 148/11 – proč. 
tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23, 
dalje: ZPP) tuženicima od ad 2. do ad 13., od ad 15. 
do ad 18. i od ad 21. do ad 29. postavio privremenog 
zastupnika Zvonimira Vrkića, odvjetnika iz Benkovca, 
Šetalište kneza Branimira 37. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će imenovane tuženike u postupku 
sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-609/2025-11 od 26. IX. 2025.)� (3228)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supe-
tru, po sucu Jadranku Basiću kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja ad 1. Marka Sapunara iz 
Zagreba, Gajeva ulica 28, i ad 2. Lucije Trebotić iz 
Supetra, Kralja Petra Krešimira IV. 6, oboje zastupa 
opunomoćenik mr. sc. Dean Rahan, odvjetnik u Su-
petru, protiv tuženika ad 1. Nade Karlovac iz Splita, 
i dr. radi utvrđenja prava vlasništva na nekretnini 
označenoj kao zk. čest. zem. 666, 675 i 3205/2, z.u. 
850 k.o. Bobovišća, 26. rujna 2025. postavio je tuže-
noj ad 3. Slobodanki Nikičević-Tomić privremenog 
zastupnika odvjetnika Zorana Vulovića iz Supetra u 
ovom postupku, budući da je tužena ad 3. Slobodanka 
Nikičević-Tomić odsutna i nepoznata boravišta te 
nema opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženu 
ad 3. Slobodanku Nikičević-Tomić u ovom postupku 
sve dok se tužena ili njezin opunomoćenik ne jave 
sudu, odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud 
da joj je postavilo skrbnika.
(Broj: P-1458/2025-10 od 30. IX. 2025.)� (3229)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Supe-
tru, po sucu Jadranku Basiću, kao sucu pojedincu 
u pravnoj stvari tužiteljice Božene Šunjić iz Supetra, 
Jadranska 6, koju zastupa opunomoćenik mr. sc. 
Dean Rahan, odvjetnik iz Supetra, protiv tuženih: 
ad 1. Tonka Damjanović ud. Jakova rođ. Matulić, 
ad 2. Petar Fabjanović pok. Šimuna, ad 3. Marija 
Mihovilović ud. Grge rođ. Fabjanović, svi odsutni i 
nepoznata boravišta, na nekretninama označenim 
kao čest. zem. 108/2 upisanoj u z.u. 68, čest. zem. 
226/4/5 upisane u z.u. 368, k.o. Škrip, 22. rujna 2025. 
postavio je tuženima ad 1., ad 2. i ad 3. privremenog 
zastupnika odvjetnika Bracu Kušetu iz Supetra, budući 
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OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
na temelju odredbe čl. 86. u svezi s odredbama čl. 
84. st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (ZPP, 
NN 53/91…) objavljuje da se pod poslovnim brojem 
Ovrv-7494/2022-9 vodi pred ovim sudom ovršni 
postupak po prijedlogu ovrhovoditelja Vodovod i od-
vodnja d.o.o. Šibenik protiv ovršenika Nino Kardum, 
radi isplate ovrhom općenito na imovini ovršenika 
te da je sud sukladno odredbi čl. 84. st. 2. t. 4. Za-
kona o parničnom postupku (ZPP, NN 53/91…) u 
svezi s odredbom čl. 21. st. 1. Ovršnog zakona (OZ, 
NN 112/12…) ovršeniku postavio za privremenog 
zastupnika Veljka Čađenović, odvjetnika iz Knina 
radi zaštite njegovih prava i interesa u predmetnom 
postupku (čl. 86. st. 1. ZPP-a). Upozorava se privre-
meni zastupnik da će ovršenika zastupati sve dok 
se njegov zakonski zastupnik ili opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb u Šibeniku ne obavijesti sud da mu je postavio 
skrbnika (čl. 86. st. 2. ZPP-a).
(Broj: Ovrv-7494/2022-9 od 2. X. 2025.)� (3242)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu toga suda Zoranu Vrankoviću, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Blaža Antuno-
vića pok. Josipa-Jose iz Zadra, Olibska ulica 5, kojeg 
zastupa opunomoćenica Elma Predovan, odvjetnica 
iz Benkovaca, protiv tuženika ad 1. Stane Orlović ž. 
Grge i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, na temelju 
odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. i 5. Zakona o parničnom 
postupku, postavio je tuženicima ad 1. Stani Orlović 
žena Grge, ad 2. Mandi Anunović pok. Šime, ad 3. 
Jušti Antunović pok. Šime, ad 4. Mariji Antunović 
pok. Šime, ad 6. Zoranu Antunoviću pok. Vice, ad 7. 
Tomi Antunoviću pok. Vice, ad 8. Božici Antunović 
ud. pok. Blaža, ad 9. Iki Morić ud. Ante, ad 10. Šimi 
Antunoviću pok. Blaža, ad 11. Matiji Ledenko ud. 
Mile, ad 12. Ivici Ledenku pok. Šime, ad 15. Stipi 
Antunoviću pok. Stipe, ad 20. Mati Šegoti i ad 25. 
Mili Ledenku pok. Cvitka, odsutnim i nepoznata 
boravišta, privremenog zastupnika Zvonimira Vrkića, 
odvjetnika iz Benkovca.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
tuženike u postupku sve dok se tuženici ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
nadležni Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavije-
sti sud da je tim tuženicima postavljen skrbnik za 
poseban slučaj.
(Broj: P-562/2025-11 od 6. X. 2025.)� (3243)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sucu tog suda 
Marijani Milković Cosmai, u pravnoj stvari tužitelja 
Lily Mulja, Gruda 114, Gruda, koju zastupa opuno-
moćenik Dario Obradović, odvjetnik u Dubrovniku, 
protiv tuženica Mare Sršen Mulja i Pave Sršen Mulja, 
obje nepoznata boravišta, postavio je tuženicima 
privremenog zastupnika i to Natašu Đurović Đanović, 
odvjetnicu u Dubrovniku, a sve s obzirom na to da 
su tuženici odsutni i nepoznata boravišta, a nemaju 
opunomoćenika te bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi 
za stranke mogle nastupiti štetne posljedice, a sve 
na temelju odredbe članka 84. stavak 1. i 2. točka 4. 
Zakona o parničnom postupku – NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 
57/11, 70/19, 80/22).

cesta 50, Zagreb, OIB: 02535697732, koju zastupa 
opunomoćenik Tomislav Štefanović, odvjetnik iz 
Ivanić-Grada, Savska 18, protiv ovršenika Đure Mi-
lankovića iz Garešnice, Matije Gupca 82A, a sada ne-
poznatog prebivališta i boravišta, radi ovrhe općenito 
na imovini ovršenika, ovršeniku Đuri Milankoviću 
iz Garešnice, Matije Gupca 82A, a sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, postavlja privremenu zastu-
pnicu Zvjezdanu Drašner, odvjetnicu iz Daruvara, 
S. Radića 24, jer je ovršeniku nepoznato boravište, 
a dostava pismena se nije mogla obaviti (članka 84. 
stavak 2. točka 5. ZPP-a).
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se zastupnik ovršenika ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da mu je postavilo staratelja. O 
postavljanju privremenog zastupnika obaviješten je 
Hrvatski zavod za socijalni rad, Podružnica Garešnica.
(Broj: Ovrv-9411/2025-14. od 6. X. 2025.)� (3239)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, OIB: 14828046348, 
po sutkinji Ivančici Klinec, u pravnoj stvari tužitelja 
Opće bolnice Varaždin, OIB: 59638828302, iz Va-
raždina, Ivana Meštrovića 1, koju zastupa ravnatelj 
Damir Poljak, iz Bednje, Donja Ves 20, protiv tuženice 
Milene Ilić, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuženiku 
rješenjem poslovni broj: Pl-308/2024- 6 od 18. rujna 
2025. privremenu zastupnicu Davorku Kovač, odvjet-
nicu u Varaždinu, a na temelju odredbe čl. 84. st. 1. 
i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu ZPP), 
budući da je boravište tuženice nepoznato, a nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj.
Postavljena privremena zastupnica ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te 
će ih vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Varaždin ne obavijest 
sud da je postavio skrbnika tuženiku.
(Broj: PI-308/2024-7 od 18. IX. 2025.)� (3240)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU, Stalna služba u Kninu, 
na temelju odredbe čl. 86. u svezi s odredbama čl. 84. 
st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (ZPP, NN 
53/91…) objavljuje da se pod poslovnim brojem Ovr-
643/2022-10 vodi pred ovim sudom ovršni postupak 
po prijedlogu ovrhovoditelja Irving Hernandez iz Los 
Angelesa, SAD, kojeg zastupa opunom. Marko Krpan, 
odvjetnik iz Zagreba protiv ovršenice Vjere Kovak, 
radi isplate ovrhom na posebnom dijelu nekretnine 
u vlasništvu ovršenice te da je sud sukladno odredbi 
čl. 84. st. 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku (ZPP, 
NN 53/91…) u svezi s odredbom čl. 21. st. 1. Ovršnog 
zakona (OZ, NN 112/12…) ovršenici postavio za 
privremenog zastupnika Veljka Čađenović, odvjetnika 
iz Knina radi zaštite njenih prava i interesa u pred-
metnom postupku (čl. 86. st. 1. ZPP-a). Upozorava se 
privremeni zastupnik da će ovršenicu zastupati sve 
dok se njezin zakonski zastupnik ili opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad ne obavijesti sud da joj je postavio 
skrbnika (čl. 86. st. 2. ZPP-a).
(Broj: Ovr-643/2022-10 od 2. X. 2025.)� (3241)

Upozorava se privremeni zastupnik da će ovršenika 
zastupati sve dok se njegov zakonski zastupnik ili 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Centar za socijalnu skrb u Šibeniku ne obavijesti 
sud da mu je postavio skrbnika (čl. 86. st. 2. ZPP-a).
(Broj: Ovrv-7720/2022-9 od 2. X. 2025.)� (3236)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anneliese 
Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužitelja Dragana 
Kljaića iz Slovenije, Spodnje Jarše, Jakopičeva ulica 
15, kojeg zastupa opunomoćenik Kosta Lacmano-
vić, odvjetnik iz Virovitice, Trg bana J. Jelačića 21, 
protiv prvotužene Dragice Radulović iz Vladimirov-
ca, drugotuženog Milana Radulovića iz Cremušine, 
trećetuženog Slobodana Radulovića iz Velikog Polja i 
četvrtotuženoga Milana Radulovića iz Velikog Polja, 
svi sada nepoznatoga boravišta i prebivališta, zastupa 
ih privremeni zastupnik Željko Palatinuš, odvjetnik 
iz Virovitice, Gajeva 22/III, a radi utvrđenja prava 
vlasništva nekretnine.
Prvotuženoj Dragici Radulović iz Vladimirovca, 
drugotuženom Milanu Radulović iz Cremušine, tre-
ćetuženom Slobodanu Radulović iz Velikog Polja i 
četvrtotuženom Milanu Radulovića iz Velikog Polja, 
svi sada nepoznatoga boravišta i prebivališta, postavlja 
se privremeni zastupnik Željko Palatinuš, odvjetnik iz 
Virovitice, Ljudevita Gaja 22/III, OIB: 62934647012, na 
temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište tuže-
nika nepoznato, a nemaju opunomoćenike i redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrb-
ništva ne obavijesti sud da im je postavilo skrbnika.
(Broj: P-430/25-7 od 6. X. 2025.)� (3237)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tu-
žiteljice Đurđice Bulić iz Ogulina, Žegar I 49, koju 
zastupa opunomoćenik Zvonimir Franetović, odvjetnik 
iz Staroga Grada, protiv tuženika: pod 1) Miho Bra-
tanić pok. Josipa; pod 2) Miguel Julio Bratanich; pod 
3) Juan Jorge Bratanich; pod 4) Catalina Bratanich 
Urbang; pod 5) Jacobina Antonia Bratanich; svi izočni 
i nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Igora 
Prvinića, odvjetnika iz Staroga Grada, na temelju 
odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19), budući da su odsutni i nepoznatog boravišta, 
nemaju opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3021/2025 od 22. IX. 2025.)� (3238)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, Stalna služba u 
Grubišnom Polju, objavljuje da se u pravnoj stvari 
ovrhovoditelja Privredne banke Zagreb d.d., Radnička 
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OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tu-
žitelja Andreja Huljića iz Hvara, Ulica Miće Marchija 
18, kojega zastupa opunomoćenik Mirko Butoro-
vić, odvjetnik iz Hvara, protiv tuženika pod 1) Kata 
Radojković ž. Petra, pod 2) Manda Ivanković ud. 
Antuna, rođ. Matijašević, pod 3) Juraj Ivanković pok. 
Antuna, pod 4) Ivan Ivanković pok. Antuna, pod 5) 
Anica Ivanković pok. Antuna, pod 6) Jerka Ivanković 
ž. Krista, pod 7) Lucija Ivanković ž. Dinka, pod 8) 
Augustin Radojković pok. Petra, svi tuženi 1. – 8. 
izočni i nepoznata boravišta, pod 9) Katica Rudan rođ. 
Ivanković iz Splita, Hektorovićeva 25, pod 10) Milka 
Radovančić pok. Tome, izočna i nepoznata boravišta, 
11) Ivo Štambuk pok. Ante iz Splita, Biokovska 5, pod 
12) Milena Jovanović rođ. Štambuk, izočna i nepozna-
ta boravišta, pod 13) Mira Brnabić iz Splita, Požeška 
18, pod 14) Mila Brkušić iz Splita, Varaždinska 53, 
pod 15) Perica Buljubašić rođ. Brkušić iz Jelse, Jelsa 
152, pod 16) Silvana Kepić iz Slovenije, Ljubljana, 
Kodrova 24, pod 17) Nevenka Radovančić ud. Ivana, 
izočna i nepoznata boravišta, pod 18) Ljiljana Radić 
iz Bogomolja, izočna i nepoznata boravišta, pod 19) 
Nedjeljka Ćurin iz Splita, Zoranićeva 7, pod 20) Man-
dica Jakelić iz Slovenije, Ljubljana, Brilejeva 8, pod 
21) Milivoj Radojković pok. Milana iz Bogomolja, pod 
22) Dragutin Radojković pok. Milana iz Gradaca, pod 
23) Jelka Vučica iz Solina, B. K. Rudin, pod 24) Višnja 
Živančević iz Splita, Doverska 27, pod 25) Blandina 
Ćuze iz Metkovića, Palih Boraca 37, pod 26) Biserka 
Borozan iz Cetinja, Crna Greda 29, pod 27) Dobra 
Godinović iz Bogomolja, Račevina 16, pod 28) Edita 
Radovančić iz Bogomolja, Uvala Stara 7, pod 29) Ivica 
Radojković pok. Petra iz Hvara, Domovinskog rata 
17, pod 30) Verica Matijašević iz Jelse, Jelsa 321, pod 
31) Ivan Srhoj iz Bogomolja, Jerkov dvor 26A, pod 
32) Ozren Brkušić iz Splita, Na Križice 4, pod 33) 
Višnja Petričić iz Splita, Kralja Zvonimira 45, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženicima 1. 
– 8., 10., 12., 17. – 18. privremenog zastupnika Vinka 
Peronju, odvjetnika u Jelsi na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3404/2025 od 3. X. 2025.)� (3251)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tužite-
lja: pod 1) Đeni Mihaljević iz Sućurja, Donja banda 4, 
pod 2) Irena Martinić iz Supetra, Dalmatinske brigade 
31B, pod 3) Spomenka Dukan iz Splita, Iločka 5, koje 
zastupa opunomoćenik Vinko Peronja, odvjetnik iz 
Jelse, protiv tuženika Lovre Mihaljevića Stipanova, 
izočan i nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva postavio je tuženiku privremenog zastu-
pnika Zvonimira Franetovića, odvjetnika u Starom 
Gradu, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i 

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tu-
žitelja Cvjetka Bojanića iz Vrisnika, Vrisnik 13, ko-
jega zastupa opunomoćenik Roko Lukšić, odvjetnik 
iz Jelse, protiv tuženika pod 1) Bojanić Vicko pok. 
Ivana – Mali Zaneto, maloljetni, izočan i nepoznata 
boravišta; pod 2) Grgičević Zlatan iz Vrisnika, Vri-
snik 22, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je 
tuženiku 1 privremenog zastupnika Igora Prvinića, 
odvjetnika u Starom Gradu na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-3551/2025 od 3. X. 2025.)� (3248)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJA BRAJDIĆA iz Del-
nica, Trg 138. brigade HV 4, kao povjerenika Općinskog 
suda u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, u tijeku je 
ostavinski postupak posl. br. O-2690/2025, UPP/OS-O 
296/25, iza pok. Slavice Volović, pok. Franje, rođene 
Poček, umirovljenice, rođene 28. kolovoza 1898., iz 
Vrbovskog, Vrbovsko 4, umrle u Zagrebu 10. siječnja 
1960. Stoga, sukladno čl. 127., a u svezi s čl. 218. st. 1. 
Zakona o nasljeđivanju, pozivaju se svi oni koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Slavice Volović da se u 
roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa jave ovom 
javnom bilježniku kao sudskom povjereniku. Ako se 
nakon proteka navedenog roka nitko ne javi ovom 
javnom bilježniku, javni će bilježnik provesti ostavinski 
postupak prema podacima kojima raspolaže.
(Broj: O-2690/2025, UPP/OS-O 296/25 od 8. X. 
2025.)� (3249)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u izvanparničnom 
postupku predlagatelja Jure Čule iz Bjelovara, Trg kra-
lja Tomislava 22, kojeg zastupa opunomoćenik Dejan 
Đerić, odvjetnik iz Bjelovara, Strossmayerova 4, protiv 
protustranke Ivice Krište iz Bjelovara, Ždralovi, Kralja 
Tomislava 44, sada nepoznatog prebivališta i boravi-
šta, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, postavio 
je protustranci Ivici Krišti privremenog zastupnika 
Zorislava Krivačića, odvjetnika u Bjelovaru, Andrije 
Kačića Miošića 19, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 96/08, 84/08, 96,08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23 dalje ZPP-a), jer 
je protustranci Ivici Krišti nepoznato boravište, nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika protustranci trajao bi dugo, pa 
bi mogle nastati štetne posljedice za predlagatelje.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a ta će prava vršiti 
sve dok se tuženik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok Hrvatski zavod za socijalni rad, Područni ured u 
Bjelovaru ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: R1-13/2025-32 od 2. X. 2025.)� (3250)

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će označene 
tuženike u postupku koji se pred Općinskim sudom u 
Dubrovniku vodi pod poslovnim brojem P-836/2025 
sve dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da je istima postavio skrbnika.
(Broj: P-836/2025 od 30. IX. 2025.)� (3245)

OPĆINSKI SUD U KUTINI, po sucu toga suda Lovorki 
Grahek, u pravnoj stvari tužitelja Moslavina d.o.o. 
za javnu vodoopskrbu i javnu odvodnju, Kutina, 
Školska ulica 4, OIB: 98526328089, protiv tuženice 
Željke Batinić iz Nove Subocke, Slavonska ulica 40, 
sada nepoznatog prebivališta i boravišta, postavio je 
tuženici privremenog zastupnika odvjetnika Matu 
Puljiza iz Novske, na temelju članka 84. stavak 1. i 
stavak 2. točka 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 84/08., 96/08., 123/08., 
57/11., 25/13., 28/13.,70/19., 80/22., 114/22. i 155/23.) 
jer je boravište i prebivalište tuženice nepoznato i ista 
nema opunomoćenika u tom postupku, te bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženici trajao dugo zbog čega bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženicu sve dok se 
ista ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalnu skrb u Kutini ne obavijesti sud da 
joj je postavio skrbnika.
(Broj: PI-125/2025-7 od 6. X. 2025.)� (3246)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tužite-
lja pod 1) Ante Viskovića p. Stanislava iz Bogomolja, 
Uvala Smrska 7, pod 2) Ive Viskovića p. Stanislava iz 
Splita, V. Milića 22, pod 3) Edija Viskovića p. Stanislava 
iz Bogomolja, Gdinj 109, pod 4) Ivana Viskovića pok. 
Ivana iz Bogomolja, Uvala Smrska 9, koje zastupa 
opunomoćenik Igor Prvinić, odvjetnik iz Staroga 
Grada, protiv tuženika pod 1) Bojan Visković iz Splita, 
Mrčelina 9; pod 2) Marija Vegar iz Splita, Doverska 
15; pod 3) Edi Lušić iz Splita, Poljička cesta 4; pod 4) 
Olga Filipić iz Splita, Slavićeva 43, pod 5) Ida Mrkela 
iz Zadra, Nikole Božidarevića 27, pod 6) Tatika Sto-
jaković iz Zadra, J. Gotovca 2, pod 7) Serđo Jurić iz 
Splita, Sukoišanska 27, pod 8) Višnja Jurić iz Splita, 
Dražanac 72, pod 9) Tonči Visković iz Gdinja, Gdinj 
313, pod 10) Celestina Popović, izočna i nepoznata 
boravišta; pod 11) Josipa Visković Ivanišević iz Splita, 
Tolstojeva 31, pod 12) Celeste Sanders iz SAD-a, 
836 Glenbrook Ct., Sparks, NV-89434, Nevada, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženici 10. 
privremenog zastupnika Vinka Peronje, odvjetnika 
iz Jelse, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i 
stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući da su tuženici 
odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika bi trajao dugo da bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se isti ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno, dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je istome postavio staratelja.
(Broj: P-3044/2025 od 22. IX. 2025.)� (3247)
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privremenog zastupnika Ivana Močića, odvjetnika 
u Splitu, po osnovi članka 84. stavka 1. i 2. točke 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
26/91., 34/91., 53/91., 91/92., 58/93., 112/99., 88/01., 
117/03., 88/05., 84/08., 57/11., 25/13. i 89/14. – dalje 
ZPP-a) jer je boravište tuženika nepoznato, a nemaju 
opunomoćenika te bi redovan postupak oko postav-
ljanje privremenog zastupnika trajao dugo pa bi za 
stranke mogle nastupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
pod 1) Ante Šolić Ivanov, pod 2) Josip Jeličić pok. Petra 
u ovom postupku sve dok se tuženici ili njihovi opu-
nomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok tijelo 
skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: PI-625/2025 od 3. X. 2025.)� (3257)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji Antoniji Škari-
čić Majić, u pravnoj stvari tužitelja Ivice Mihovilovića, 
Bregovita 3, Split, kojeg zastupa opunomoćenik Toni 
Kurtović, odvjetnik u Splitu, protiv tuženika Marija 
Mihovilovića, odsutna i nepoznatog prebivališta i 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva objavljuje da 
je u ovom parničnom postupku sud tuženiku Mariju 
Mihoviloviću postavio privremenog zastupnika Juricu 
Tomića, odvjetnika u Splitu, jer je boravište tuženi-
ka Marija Mihovilovića nepoznato, a tuženik nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj pa bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao te bi za stranke mogle nastati štetne posljedice, 
a sve na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, a zastupat će tuže-
nika u navedenom predmetu sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-1339/2024-12 od 2. X. 2025.)� (3258)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objav-
ljuje kako je u predmetu ovog suda poslovni broj 
Pl-1368/2025, u pravnoj stvari tužitelja Zagrebačke 
banke d.d., Trg bana Josipa Jelačića 10, Zagreb, OIB: 
92963223473, koju zastupa opunomoćenik Josip 
Mađarić, odvjetnik u OD Mađarić & Lui iz Zagreba, 
Zelinska 4, rješenjem poslovni broj Pl-1368/2025-4 od 
25. kolovoza 2025. tuženiku Visaru Sopaju postavio 
privremenog zastupnika odvjetnika Borisa Juga, Ta-
borska 31, budući da tuženik nema opunomoćenika 
te bi redovni postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku – Narodne novine br. 53/91., 
91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 2/07., 84/08., 123/08., 
57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 70/19., 80/22., 114/22. 
i 155/23. – dalje ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženik 
Visar Sopaj, nepoznatog prebivališta i boravišta, ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo za socijalni rad ne izvijesti sud da je 
postavilo skrbnika.
O postavljanju privremenog zastupnika obaviješten 
je Hrvatski zavod za socijalni rad, dostavom pri-
jepisa rješenja poslovni broj Pl-1368/2025 od 25. 
kolovoza 2025.

na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. 
točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19), budući da su tuženici odsutni 
i nepoznatog boravišta, nemaju opunomoćenika, a 
redovan postupak oko postavljanja zakonskog za-
stupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3241/2025 od 22. IX. 2025.)� (3255)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari 
tužitelja Davora Boškovića pok. Petra iz Zagreba, 
Vrbik 33D, kojega zastupa opunomoćenik Branko 
Bunčuga, odvjetnik iz Jelse, protiv tuženika Sažunić 
Nikola pok. Stjepana, izočan i nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja prava vlasništva postavio je tuženiku 
privremenog zastupnika Zvonimira Franetovića, od-
vjetnika iz Staroga Grada, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19) budući 
da je tuženik odsutan i nepoznatog boravišta, nema 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3123/2025 od 22. IX. 2025.)� (3256)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji toga suda 
Maji Anušić, u pravnoj stvari tužitelja: pod 1) Marija 
Božić, Kamen, Podglavica 31, Split, pod 2) Žana 
Božić Brkić, Kamen, Podglavica 31, Split, pod 3) 
Sandro Božić, Kamen, Podglavica 31, Split, sve za-
stupa opunomoćenik Hrvoje Petrić u Zajedničkom 
odvjetničkom uredu Hrvoje Petric i Anita Piližota 
Petric u Zagrebu, protiv tuženika pod 1) Ante Šolić 
Ivanov, nepoznatog prebivališta, pod 2) Josip Jeličić 
pok. Petra, nepoznatog prebivališta, pod 3) Ivana Kenk 
Kalebić, Kamen, Podglavica 31, Split, (kao nasljed-
nica pokojne Đurđe Švabe, pod 4) Christine Marie 
Lolich, Oregon 97103, Astoria, 179 West Duane street, 
SAD, pod 5) Richard John Lolich, Virginia 22207, 
4657 N. 23rd Road Arlington, SAD, pod 6) Frank 
Ferdinand Lolich, Oregon 97223, Beaverton, 11338 
SW Cottonwood ln, SAD, pod 7) Ronald John Lolich, 
Oregon 972225, 7055 SW Dogwood Place, Portland, 
SAD, pod 8) Barbara Jean Lolich-Gardner, Oregon 
97232, 908 NE 33 Rd Ave Portland, SAD, pod 9) 
Patricia Ann Lolich-Beyer, Oregon 97239, 5207 SW 
Dosch Road Portland, SAD, tuženici od 4) do 9) koje 
zastupa opunomoćenik Kruno Peronja, odvjetnik u 
Zajedničkom odvjetničkom uredu Kruno Peronja 
i Antica Zorzina Peronja u Splitu, radi utvrđenja i 
uknjižbe prava vlasništva je postavio tuženicima pod 
1) Ante Šolić Ivanov i pod 2) Josip Jeličić pok. Petra 

stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući da je 
tuženik odsutan i nepoznatog boravišta, nema opu-
nomoćenika, a redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi zbog toga za 
stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženika kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3285/2025 od 3. X. 2025.)� (3252)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJA BRAJDIĆA 
iz Delnica, Trg 138. brigade HV 4, kao povjerenika 
Općinskog suda u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, 
u tijeku je ostavinski postupak posl. br. O-851/2025, 
UPP/OS-O 103/25, iza pok. Zdravka Trohe, pok. Vik-
tora, umirovljenika, rođenog 17. travnja 1953., iz 
Stare Sušice, Karolinska cesta 18, umrlog u Plaškima 
6. siječnja 2025. Stoga, sukladno čl. 127., a u svezi s 
čl. 218. st. 1. Zakona o nasljeđivanju, pozivaju se svi 
oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Zdravka 
Trohe da se u roku od šest mjeseci od objave ovog 
oglasa jave ovom javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku. Ako se nakon proteka navedenog roka 
nitko ne javi ovom javnom bilježniku, javni će biljež-
nik provesti ostavinski postupak prema podacima 
kojima raspolaže.
(Broj: O-851/2025, UPP/OS-O 103/25 od 9. X. 
2025.)� (3253)

KOD VRŠITELJA DUŽNOSTI JAVNOG BILJEŽNIKA 
MARIJE GRIVIČIĆ iz Gospića, Popa Frana Biničkog 
10, kao sudskog povjerenika Općinskog suda u Gos-
piću, u tijeku je ostavinski postupak iza pokojnog 
Tomislava Grčevića, sina Jandre, rođenog 5. 11. 1944., 
umrlog 10. 9. 2025., s posljednjim prebivalištem u 
Gospiću, Lički Novi 46.
Poziva se zakonski nasljednik Andrija, sin ostavite-
lja, rođen u Americi, nepoznate adrese boravišta i 
prebivališta, da se u roku od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama, javi javnom bilježniku 
kao nasljednik.
Ako se pozvani nasljednik ne javi, nakon proteka roka 
javni će bilježnik raspraviti ostavinu na temelju stanja 
spisa i podataka kojima se raspolaže.
(Broj: O-1131/2025, UPP/OS-O-154/2025 od 8. X. 
2025.)� (3254)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tu-
žitelja Jurka Franetovića iz Staroga Grada, Gornji 
dvori 14, kojega zastupa opunomoćenik Igor Prvinić, 
odvjetnik iz Staroga Grada, protiv tuženika: pod 1) 
Kata Franetović ud. Jurja, pod 2) Mihovil Franetović 
pok. Jurja, pod 3) Antun Franetović pok. Jurja, pod 
4) Vicko Franetović pok. Jurja, pod 5) Franka De 
Gago pok. Jurja, pod 6) Petar Bartičević, Petrov, pod 
7) Vicko Bartičević, Petrov, pod 8) Juraj Bartičević, 
Petrov, pod 9) Šimun Bartičević, Petrov, svi izočni i 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasniš-
tva postavio je tuženicima privremenog zastupnika 
Zvonimira Franetovića, odvjetnika iz Staroga Grada, 
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moćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Područni ured Slatina, ne oba-
vijesti sud da je postavio skrbnika za poseban slučaj.
(Broj: P-362/2025-9 od 7. X. 2025.)� (3265)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sutkinji Mirjani 
Urlić, u pravnoj stvari tužitelja Republike Hrvatske, 
OIB: 52634238587, koju zastupa Općinsko državno 
odvjetništvo u Splitu, Stalna služba u Makarskoj, 
protiv tuženika: pod 1. Dominko Talijančić, Igrane 
295, Igrane, pod 2. Boris Talijančić, Kranjčevićeva 39, 
Split, pod 3. Ingrid Tripković, Split, Marina Držića 29, 
i 4. Stalinka Slavia Sarich, 53 Beach Road 0, Auckland, 
Novi Zeland, radi prava vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženoj pod 4. Stalinki Slavia Sarich privremenu 
zastupnicu Jadranku Prpić Alač, jer je boravište te 
tužene nepoznato i nema opunomoćenika, a redovan 
bi postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
tuženoj trajao dugo, pa bi za stranku mogle nastupiti 
štetne posljedice.
Privremena zastupnica Jadranka Prpić Alač zastu-
pat će tuženu pod 4. Stalinku Slavia Sarich dok se 
ona ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da je 
postavilo skrbnika.
(Broj: P-890/2024-10 od 6. X. 2025.)� (3266)

OPĆINSKI SUD U VUKOVARU, po sutkinji Mirti Pa-
uković kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužiteljice 
Luje Arlović, Vinkovci, Vladimira Gortana 114, koju 
zastupa opunomoćenica Karmela Peulić Magdić, od-
vjetnica iz Vinkovaca, protiv tuženika Tunje Arlovića, 
Vinkovci, Vladimira Gortana 114, sada na adresi u 
Švicarskoj, 4563 Gerlafingen, Kriegstettenstrasse 
22, radi utvrđenja bračne stečevine. Tuženiku Tunji 
Arloviću postavlja se u ovom parničnom predmetu pri-
vremena zastupnica Hrvojka Čolaković, odvjetnica u 
Vinkovcima, budući da tuženik nema opunomoćenika 
u Republici Hrvatskoj i nema prijavljeno prebivalište 
ili boravište u Republici Hrvatskoj, a postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo, pa 
bi za stranke mogle nastupiti štetne posljedice (čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 5. ZPP-a).
Privremeni zastupnik u ovom izvanparničnom pred-
metu ima sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika 
koja će vršiti sve dok se tuženik Tunja Arlović ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P Ob-240/2023-11 od 6. X. 2025.)� (3267)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU objavljuje 
da je u ostavinskom predmetu iza pok. Katarine (Ka-
tice, Kate) Lis, rođ. Lis, kćeri Mate, Zagreb, Herici 5, 
rođene 22. listopada 1923., a preminule 21. kolovoza 
1996., državljanke Republike Hrvatske, rješenjem 
poslovni broj O-5536/2024-46 od 26. rujna 2025. 
nasljedniku Zdravku Kecerinu, nepoznatog prebivali-
šta i boravišta, s posljednjim poznatim prebivalištem 
na adresi Markuševečka cesta 8A, Zagreb, postavljen 
privremeni zastupnik Željko Albini, odvjetnik u Za-
grebu, Gračanska cesta 91B, budući da je boravište 
nasljednika nepoznato te da nema opunomoćenika 
za zastupanje u ovom predmetu, a na temelju čl. 
84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 52/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 57/11, 48/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23), u vezi s čl. 175. 

Zadra, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 79/19, 80/22, 114/22 
i 155/23), jer je boravište ove tuženice nepoznato, 
a nema opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika nasljednika dugo 
trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljena privremena zastupnica zastupat će 
tuženu u postupku sve dok se tuženica ili njezina 
opunomoćenica ne pojavi pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: 15 P-1539/2020 od 6. X. 2025.)� (3262)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sutkinji Željki Paunović 
kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Siniše 
Šebelića, Siče, Savska 8, kojeg zastupa opunomoće-
nik Nemanja Nožinić, odvjetnik u Novoj Gradiški, 
Gundulićeva 4, OIB: 05301741567, protiv I-tuženice 
Kate Strilić i II-tuženika Petra Strilića, sada oboje 
nepoznatog prebivališta i boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, 6. listopada 2025. postavio je I-
tuženici Kati Strilić i II-tuženiku Petru Strilića, sada 
oboje nepoznatog prebivališta i boravišta, privre-
menog zastupnika Darka Samardžiju, odvjetnika iz 
Nove Gradiške, jer je boravište tuženika nepoznato, 
nemaju opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao te bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne obavijesti 
sud da je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-520/2025-4 od 6. X. 2025.)� (3263)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, Stalna služba u 
Korčuli, objavljuje da je u pravnoj stvari tužiteljice Ma-
rije Jurčević iz Čare 373 i dr., protiv tuženih: Stevenson 
Marelic Mugette Celeste, 19 Kubis Avenue, Aspendale, 
Victoria, 3195 Australia, i dr., radi utvrđenja prava 
vlasništva, tuženom Marelic Galen Marcusu, koji 
se nalazi u inozemstvu, a dostava mu se nije mogla 
izvršiti, postavljen je na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 5. 
ZPP-a privremeni zastupnik Željko Šušak, odvjetnik u 
Veloj Luci, koji će ga zastupati dok se tuženi ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
se sud ne izvijesti o postavljanju skrbnika.
(Broj: 30.P-458/2024 od 6. X. 2025.)� (3264)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, Stalna služba u 
Slatini objavljuje da je u parničnom postupku po 
tužbi tužitelja Hrvoja Vidovića iz Starog Petrovog 
Polja 1A, Staro Petrovo Polje, Crnac, kojeg zastupa 
opunomoćenica Ivana Stojić, odvjetnica iz Slatine, 
protiv tuženika 1. Stjepana Prše, Rastovac, Pustara i 2. 
Rože Prša, Rastovac, Pustara, oboje sada nepoznatog 
boravišta, radi utvrđenja, postavio 1. i 2. tuženicima 
privremenog zastupnika Branka Jurlinu, odvjetnika 
iz Slatine, jer su nepoznatog prebivališta i boravišta, 
a nemaju opunomoćenika i redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 1. i 2. 
tuženike u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-

Budući da je privremeni zastupnik postavljen tuženiku 
zbog razloga iz članka 84. stavka 2. točke 4. ZPP-a, sud 
će izdati oglas na temelju članka 86. ZPP-a koji će se 
objaviti u Narodnim novinama i na oglasnoj ploči suda.
(Broj: Pl-1368/2025-6 od 3. X. 2025.)� (3259)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama 
– Buie, po sutkinji: Margareti Vivoda, u pravnoj stvari 
tužitelja Istra – Auto, dioničko društvo za prijevoz robe 
u cestovnom prometu u zemlji i inozemstvu, remont 
i održavanje motornih vozila, OIB: 81911347838, No-
vigradska ulica – Via Cittanova 30, 52470 Umag, koji 
zastupa opunomoćenica Andrea Štalekar Pap, protiv 
tuženika Jeisona Stivena Reya Guerreroa, Novigradska 
ulica – Via Cittanova 30, 52470 Umag, kojeg zastupa 
opunomoćenica Janja Tremski, radi radno – isplata – 
kolektivni ugovor, tuženiku je nepoznatog boravišta 
postavila privremenog zastupnika, sve na temelju čl. 
84. st. 1. i 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku – 
NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 148/11 – pročišćeni tekst i 25/13, 
dalje ZPP, i čl. 244. Obiteljskog zakona – NN 103/15).
Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženi-
ka u postupku sve dok se navedeni tuženik ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Pr-34/2024-27 od 11. IX. 2025.)� (3260)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU vodi se ostavinski postupak iza pok. Olge Kovačić, 
dj. Kožinec, rođene 17. 3. 1931., a preminule 15. 2. 
2006. Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo 
u ostavinskom postupku iza pok. Olge Kovačić da se 
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: 76 O-6411/2021-54 od 3. X. 2025.)� (3261)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sucu tog suda Marku 
Baraki, u pravnoj stvari tužitelja Damira Buškulića, 
sin Joakima, iz Vira, Put Brdonje 3, kojeg zastupaju 
opunomoćenici Karlo Surić i Ivona Stazić, odvjetnici 
u Zadru, protiv tuženika: 1. Leonora Hrelja, Ćirila 
Kosovela 3, 51000 Rijeka; 2. Branko Bašić, Put Plo-
vanije 29, 23000 Zadar; 3. Zoran Buškulić, Marije 
Grbas 56, 51000 Rijeka; 4. Robert Vučetić, Ćikovići 
26/4, 51215 Kastav; 5. Boris Vučetić, Bok 54, 51000 
Rijeka; 6. Pere Vučetić, Denistoun St. 200, Welland.
on.L3c 7e5; 7. Sofija Vučetić, 401 Old Weston Rd, 
Toronto M6N3A9; 8. Sonja Vučetić, 401 Old Weston 
Rd, Toronto M6N3A9; 9. Andriana Vučetić, 401 Old 
Weston Rd, Toronto M6N3A9; 10. Lucia Vučetić, 401 
Old Weston RD, Toronto M6N3A9; 11. Šime Buškulić, 
Lokvina 14, 23234 Vir; 12. Šime Vučetić, Grigora 
Viteza 10, 23000 Zadar; 13. Dijana Marković, 55 
Mccreary Trail Bolton, Ontario L7E2C9 i 14. Nikola 
Vučetić, Put Nacelja 3, 23234 Vir, radi utvrđenja 
prava vlasništva, tuženici pod 10. Luciji Vučetić, s 
posljednjim poznatim prebivalištem u Kanadi, Toronto 
M6N3A9, 401 Old Weston RD, kao pravnu sljedni-
cu pok. Ante Vučetića pok. Pere, koja je odsutna i 
nepoznata boravišta i prebivališta sud je postavio 
privremenu zastupnicu odvjetnicu Klaudiju Šopić iz 
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zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne obavijesti sud 
da je postavio tuženiku posebnog skrbnika.
(Broj: P-553/2025-2 od 12. IX. 2025.)� (3273)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, po sucu Tatjani Škorić 
Radaković, u predmetu ovoga suda poslovnog broja 
P Ob-228/2024, koji se vodi radi donošenja odluke o 
bitnim osobnim pravima, Stjepanu Krstiniću iz Rijeke, 
Bože Starca Jurčevića 13, sada nepoznatog boravišta, 
postavio je privremenog zastupnika Peru Radića, 
odvjetnika u Rijeci, na temelju članka 84. stavka 1. i 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/1991., 91/1992., 12/1999., 88/2001., 
117/2003., 88/2005., 2/2007., 84/2008., 96/2008., 
123/2008., 57/2011., 148/2011. – pročišćeni tekst, 
25/2013., 89/2014., 70/2019., 80/2022., 114/2022. 
i 155/2023.).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Stjepana 
Krstinića u postupku poslovnog broja P Ob-228/2024 
sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da mu je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P Ob-228/2024-42 od 3. X. 2025.)� (3274)

JAVNI BILJEŽNIK STJEPAN VOLARIĆ iz Jastrebar-
skog, Braće Kazić 7, kao povjerenik Općinskog suda 
u Novom Zagrebu objavljuje da je u tijeku ostavinski 
postupak iza pokojnog Jurčec (Ivo) Željka, rođe-
nog 22. 3. 1949. godine, a koji se vodi pod posl. br. 
O-2414/2025, UPP/OS-O-159/2025.
Na temelju članka 218. Zakona o nasljeđivanju po-
zivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pokojnog ostavitelja Jurčec Željka da se u roku šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama jave 
ovom javnom bilježniku u svrhu nasljedstva njegove 
imovine.
(Broj: O-2414/2025, UPP/OS-O-159/2025 od 10. X. 
2025.)� (3275)

OPĆINSKI SUD U SESVETAMA, Stalna služba u 
Vrbovcu, po sucu toga suda Ljiljani Košić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Zagrebačke banke 
d.d. (OIB: 92963223473) iz Zagreba, Trg bana Josipa 
Jelačića 10, koju zastupa opunomoćenik Neven Ka-
pitan, odvjetnik iz Zagreba, protiv tuženika Nebojše 
Ubiparipovića iz Šimunčevca, Ulica Đure Popovića 
20, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, radi 
isplate, na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona o parnič-
nom postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 
112/99 i 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 25/13, 89/14, 70/19 i 80/22, dalje ZPP)), po-
stavio je tuženiku privremenog zastupnika u osobi 
Boška Kordića, odvjetnika iz Sesveta, iz razloga što je 
nepoznatog prebivališta odnosno boravišta, a nema 
opunomoćenika te zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, čime 
bi za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st. 1. i 2. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženici ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno 
dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika (skrbnika za poseban slučaj, čl. 85. ZPP-a).
(Broj: PI-190/2025-12 od 11. IX. 2025.)� (3276)

32, pod 2) Dulčić Marina iz Staroga Grada, Šiberija 
32, koje zastupa opunomoćenik Andro Duboković, 
odvjetnik iz Jelse, protiv tuženika pod 1) Ružević 
Nikole pok. Petra, izočna i nepoznata boravišta; pod 
2) Ružević Tončija iz Staroga Grada, Šiberija 28, radi 
utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženiku 1 
privremenog zastupnika Igora Prvinića, odvjetnika u 
Starom Gradu na temelju odredbe članka 84. stavka 
1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući da su tuženici 
odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju opunomoće-
nika, a redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike u ovom 
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3411/2025 od 6. X. 2025.)� (3271)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
telja Ivana Petrovića iz Brusja, Ulica Kroz Brusje 20, 
kojega zastupa opunomoćenik Mirko Butorović, od-
vjetnik iz Hvara, protiv tuženika pod 1) Matij Visković 
pok. Grgura; pod 2)Mate Visković pok. Grgura; pod 
3) Petar Visković pok. Grgura; pod 4) Stipan Visković 
pok. Grgura; pod 5) Margarita (Marga) Visković pok. 
Grgura; pod 6) Lucija Visković pok. Grgura, svi izočna 
i nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Vinka 
Peronju, odvjetnika u Jelsi, na temelju odredbe članka 
84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike u ovom 
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3630/2025 od 6. X. 2025.)� (3272)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sutkinji Željki Paunović 
kao sucu pojedincu u pravnoj stvari tužitelja Antuna 
Topalovića, Vrbova 129, kojeg zastupa opunomoćenik 
Josip Bitunjac, odvjetnik u Slavonskom Brodu protiv 
tuženika Opća poljoprivredna zadruga Vrbova, sada 
kao pravna osoba nepoznatog sjedišta, radi utvr-
đenja prava vlasništva, 12. rujna 2025. postavio je 
prvotuženiku Općoj poljoprivrednoj zadruzi Vrbova, 
sada pravnoj osobi nepoznatog sjedišta, privremenog 
zastupnika Davora Mirkovića, odvjetnika iz Slavon-
skog Broda, Trg pobjede 16/1 jer je sjedište tuženika 
nepoznato, nema opunomoćenika, a redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao bi dugo 
te bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomoće-
nik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 

st. 2. Zakona o nasljeđivanju (Narodne novine broj 
48/03, 163/03, 35/05, 127/13, 33/15, 14/19 i 80/22; 
dalje u tekstu: ZN).
Ako se Zdravko Kecerin ne prijavi sudu u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama, 
privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će obavljati 
sve dok se nasljednik Zdravko Kecerin ili njegov 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne izvijesti sud da je 
postavio skrbnika (čl. 218. st. 1., 2. i 3. ZN-a).
(Broj: O-5536/2024-47 od 26. IX. 2025.)� (3268)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služ-
ba u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja 
Dragice Anđelić iz Dicma, Sičane 79, koju zastupa 
opunomoćenica Marija Šitum, odvjetnica u Trogiru, 
protiv tuženika 1. Nada Radanović-Turkalj iz Zagreba, 
Frateščica 35 A, 2. Ivica Radanović iz Splita, Osječka 
87, 3. Julija Kodžoman iz Hrvaca, Hrvace 288, 4. Ivan 
Radanović iz Sinja, Put kuka 20, 5. Stipe Radanović 
iz Splita, Mosećka 89, 6. Srećo Radanović iz Sičana, 
Sičane 2, 7. Anka Gurdulić iz Hvara, Vrisnik b.b., 8. 
Ante Radanović iz Splita, Antofagaste 16., 9. Anđelić 
Ana pok. Mihe, odsutna i nepoznata boravišta, 10. 
Petar Anđelić iz Sičana, Sičane 79, 11. Đanić Ljubica 
rođ. Anđelić pok. Nikole iz Podstrane – Sita, Put 
Budeševa 19, 12. Buković Mira rođ. Anđelić pok. 
Nikole iz Splita, Rendićeva 41, 13. Milat Seka rođ. 
Anđelić pok. Nikole iz Čare – Korčula, Babina 30 A, 
radi utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u 
Sinju, poslovni broj P1405/2024-10 od 1. listopada 
2025. postavljen je tuženiku pod 9. Anđelić Ani pok. 
Mihe privremeni zastupnik Marko Balić, odvjetnik u 
Sinju, koji će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
obavljati sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Sinj, ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: P-1405/2024-11 od 1. X. 2025.)� (3269)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Boris Borović, protiv 
tuženika 1. Ivan Bulić pok. Marina, 2. Marin Bulić 
pok. Marina, 3. Jakov Bulić pok. Marina, 4. Benko 
Bulić pok. Marina, 5. Dobra Bulić pok. Marina, radi 
stvarnopravnog vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženicima privremenog zastupnika Andru Dubo-
kovića, odvjetnika u Jelsi na temelju čl. 84. st. 1. i 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer 
su tuženici, izočni i nepoznata boravišta, a nemaju 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici 
ne pojave pred sudom odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3198/2025-7 od 6. X. 2025.)� (3270)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tužite-
lja pod 1) Dulčić Bernardice iz Staroga Grada, Šiberija 
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pnika i zastupat će tuženike sve dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
im je postavio skrbnika.
(Broj: P-134/2025-11 od 9. X. 2025.)� (3281)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU objavljuje 
kako je u izvanparničnom predmetu ovoga suda 
poslovni broj R1-134/2023 predlagateljice Anite Lu-
lić iz Zagreba, Božidara Magovca 9, koju zastupa 
opunomoćenica Željka Peitel, odvjetnica u Zagrebu, 
protiv protustranke 1. Duško (Stjepan) Mesarić, 18 
O Hara Ave, ANT M6K-2P8, Toronto, Kanada, te 
2. Jakob (Stjepan) Mesarić, 18 O Hara Ave, ANT 
M6K-2P8, Toronto, Kanada, 3. Terezija Mesarić, 
18 O Hara Ave, ANT M6K-2P8, Toronto, Kanada, 
4. Tomislav Pucar, Eichenheck 16, Aachen, 52076, 
Njemačka, zastupani po privremenoj zastupnici Ani 
Ivić Juratovac, odvjetnici iz Zagreba, radi razvrgnu-
ća suvlasničke zajednice, rješenjem ovoga suda od 
1. listopada 2025., 1. protustranci Dušku (Stjepan) 
Mesariću, 18 O Hara Ave, ANT M6K-2P8, Toronto, 
Kanada postavljena privremena zastupnica Ana Ivić 
Juratovac, odvjetnica iz Zagreba, Domobranska 27, 
budući da je utvrđeno da se 1. protustranka nalazi u 
inozemstvu, nepoznatog je boravišta, a nema opuno-
moćenika u Republici Hrvatskoj, te se dostava poziva 
za ročište 28. studenoga 2025. nije mogla obaviti, i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice, članak 84. st. 1. i 2. točka 
5. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 
123/08, 57/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 
155/23). Privremeni zastupnik ima u ovom postupku 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava 
i dužnosti privremeni zastupnik će izvršavati sve dok 
se 1. protustranka ili njezini opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti da je postavio skrbnika (članak 85. ZPP-a).
(Broj: R1-134/2023-47 od 8. X. 2025.)� (3282)

OPĆINSKI SUD U CRIKVENICI, Stalna služba u Rabu, 
po sutkinji tog suda Lauri Puljar-Matić, kao sucu 
pojedincu, u pravnoj stvari ovrhovoditelja Republike 
Hrvatske, koju zastupa Općinsko državno odvjetništvo 
u Rijeci, Frana Supila 16, OIB: 52634238587, protiv 
ovršenika Miroslava Miletića, radi ovrhe na temelju 
vjerodostojne isprave, 21. kolovoza 2025., postavio je 
ovršeniku Miroslavu Miletiću, privremenog zastupnika 
Predraga Jengića, odvjetnika iz Raba, PC Mali Palit, jer 
je njegovo prebivalište/boravište nepoznato, a nema 
opunomoćenika i zato što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. točka 4. ZPP-a, a u svezi s čl. 19. st. 1. OZ-a). 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će ovršenika 
u postupku sve dok se ovršenik ili njegovi opunomo-
ćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: Ovr-244/2024.-7. od 6. X. 2025.)� (3283)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sutkinji Anne-
liese Janeš-Mihoković, u pravnoj stvari tužiteljice 
Sanje Vida Brdar iz Starog Gradca, Maršala Tita 106, 
koju zastupa opunomoćnik Darko Novačić, odvjetnik 

nomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika tuženiku trajao bi dugo, pa bi 
mogle nastati štetne posljedice za tužitelja. Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika, a ta će prava vršiti sve dok se 
tuženik ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad, Područni ured u Bjelovaru, ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: PI-51/2025-16 od 8. X. 2025.)� (3279)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Biogradu 
na Moru, po sutkinji Seniji Bušljeti, u pravnoj stvari 
tužiteljice Silvije Babić, Sortina ulica 1b, Zagreb, koju 
zastupa opunomoćenik Ante Bogdanić, odvjetnik iz 
Biograda na Moru, protiv tuženika ad 1. Lucije Tičina 
žena Petra, ad 2. Elene Giocoli supr. dr. Nikole, ad 
3. Ive Damiani De Vergada pok. Frane, ad 4. Petra 
Damiani De Vergada pok. Frane, ad 5. Marije Damiani 
De Vergada pok. Frane, ad 6. Nevenke Trompeo supr. 
dr. Cesar, ad 7. Line Gualandris Jakovljeva, ad 8. Luke 
Damiani De Vergada pok. Petra, ad 9. Franka Dami-
ani De Vergada pok. Ante, ad 10. Ante Damiani De 
Vergada pok. Ante, ad 11. Ksenije Martinović kći dr. 
Pere i ad 12. Zlatke Martinović kći dr. Pere, svi tuženici 
odsutna i nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava 
vlasništva, objavljuje da je rješenjem od 26. rujna 
2025., na temelju članka 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91., 
91/92., 112/99., 88/01., 1147/03., 88/05., 2/07., 8/08., 
96/08., 123/08. – ispr., 57/11. i 148/11., 155/23. dalje: 
ZPP), tuženicima: ad 1. Lucija Tičina žena Petra, ad 2. 
Elena Giocoli supr. dr. Nikole, ad 3. Ive Damiani De 
Vergada pok. Frane, ad 4. Petar Damiani De Vergada 
pok. Frane, ad 5. Marija Damiani De Vergada pok. 
Frane, ad 6. Nevenka Trompeo supr. dr. Cesar, ad 7. 
Lina Gualandris Jakovljeva, ad 8. Luka Damiani De 
Vergada pok. Petra, ad 9. Franko Damiani De Vergada 
pok. Ante, ad 10. Ante Damiani De Vergada pok. 
Ante, ad 11. Ksenija Martinović kći dr. Pere i ad 12. 
Zlatka Martinović kći dr. Pere, koji su označeni kao 
odsutni i nepoznata boravišta, postavljena privremena 
zastupnica Paula Eškinja, odvjetnica u Biogradu na 
Moru. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će imenovane tuženike u postupku, sve dok se oni 
sami ili njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-1772/2025-5 od 26. IX. 2025.)� (3280)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, objavljuje da je u pravnoj stvaritužitelja 
Đulijana Milanovića, iz Vižinade, Crklada 30, kojeg 
zastupa opunomoćeniku Vedran Petrić, odvjetnik 
u Poreču, protiv tuženika: 1. Ivanke Blašković rođ. 
Banković, 2. Gvida Blaškovića, pok. Antuna, 3. Marije 
Blašković, pok. Antuna, 4. Đenija Blaškovića, ud. 
Ivana, 5. Franka Blaškovića, pok. Ivana, 6. Nerine 
Blašković pok. Ivana i 7. Marize Blašković pok. Ivana, 
svi sada nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vla-
sništva postavio tuženicima privremenog zastupnika 
Dejana Jakca, odvjetnika iz Buzeta, na temelju odredbe 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku, 
jer je tim tuženicima nepoznato boravište i dostava 
im se nije mogla obaviti, a redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo bi trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice. Privremeni 
zastupnik ima sva prava i dužnosti zakonskog zastu-

OPĆINSKI SUD U RIJECI (OIB: 54566384631), 
Stalna služba u Malom Lošinju, po sucu toga suda 
Gordani Holer kao sucu pojedincu u pravnoj stvari 
tužitelja Palmire Živković iz Unija, Unije 109, koju 
zastupa opunomoćenik Denis Kobaić, odvjetnik iz 
Opatije, protiv tuženika 1. Carlich Catherine Joanne 
iz SAD-a, 3012 Berry patch LN Leland, North Caro-
lina, 2. Carlich Claire Christine iz SAD-a, 155 East 
38th street, 16016 New York, 3. Felt Doreen Helen, 
iz SAD-a, 1303, Larson dr. Dandbury, Connecticut 
06810, 4. Weil Carlolyn Donna iz SAD-a, 14 Creek 
Ridge, Pittsford, 14534 New York i 5. Hugelmeyer Lora 
iz SAD-a, 330 Park avenue RYE, 10580 New York, 
radi utvrđenja prava vlasništva i upisa u zemljišnu 
knjigu, koje zastupa privremena zastupnica Adrijana 
Antičević, odvjetnica iz Malog Lošinja, radi utvrđenja 
prava vlasništva po osnovi čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, 
jer se dostava pismena tuženoj nije mogla izvršiti, a 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženicima trajao 
dugo, pa bi mogle nastati štetne posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene u 
postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom odnosno dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-133/2025-12 od 7. X. 2025.)� (3277)

OPĆINSKI SUD U METKOVIĆU, po sucu tog suda 
Anti Šprlji, u pravnoj stvari tužitelja Ante Medaka iz 
Orebića, Bana J. Jelačića 56, kojeg zastupa opunomo-
ćenik Marijo Vrnoga, odvjetnik u Metkoviću, protiv 
tuženika: 1. Vedran Šetka iz Ploča, Ulica Stjepana 
Radića 19, 2. Ante Šetka iz Ploča, Vukovarska 9, 
3. Bosiljka Krželj iz Splita, Matoševa 42, 4. Marija 
Krvavac iz Zadra, Bana J. Jelačića 28F, 5. Cindrić 
Marica iz Starog Petrovog Sela, Staro Petrovo Selo 
bb, 35414 Vrbova, 6. Vesna Šetka iz Ploča, Stjepana 
Radića 19, 7. Smiljka Avramović, odsutna i nepoznatog 
prebivališta/boravišta, 8. Ivanka Musulin iz Rogotina, 
A. Rončevića Fante 30, budući da je boravište tuženice 
pod 7. nepoznato, a nema opunomoćenika, te je po-
stavljen privremeni zastupnik Jure Jelavić, odvjetnik 
u Metkoviću, te zato što bi redovni postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao, pa bi 
za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
2. t. 4. i 5. Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom pred-
metu sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te 
će zastupati tuženicu sve dok se tuženica ili njen 
opunomoćenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: P-220/2025 od 7. X. 2025.)� (3278)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 
tužitelja Vodne usluge d.o.o., Bjelovar, Ferde Rusana 
21, OIB: 43307218011, protiv tuženika Žarka Pauno-
vića iz Republike Srbije, Vračar, Save Tekelije 7, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, kojeg zastupa 
privremena zastupnica Korana Krivačić, odvjetnica 
iz Bjelovara, A. K. Miošića 19/I, radi isplate, postavio 
je tuženiku Žarku Paunoviću privremenu zastupnicu 
Koranu Krivačić, odvjetnica u Bjelovara, A. K. Mi-
ošića 19/I, na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i 2. točke 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
96/08, 84/08, 96,08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19 i 80/22 dalje: ZPP-a), jer je tuženiku 
Žarku Paunoviću nepoznato boravište, nema opu-
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za stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tužene ad 1. i 2., u 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok Zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika.
(Broj: P-1385/2025-13 od 6. X. 2025.)� (3287)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Trogiru, 
u pravnoj stvari tužitelja Ante Džepine, kojeg zastupa 
opunomoćenica Dora Uzinić Ninčević, odvjetnica u 
Trogiru, protiv tuženika pod 1. Jakova Marića, pod 2. 
Jure Marića Jakovljeva, pod 3. Adama Marića Jakov-
ljeva, pod 4. Mije Marića Jakovljeva, pod 5. Ivanice 
Kostović ž. Marina, pod 6. Jake Anđelić ž. Ante, svi 
odsutni i nepoznatog boravišta, radi stvarnopravog 
vlasništva nekretnine, postavio je 2.listopada 2025. 
privremenog zastupnika Josipa Mahmutovića, od-
vjetnika u Trogiru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine br. 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19; dalje: ZPP), jer su tuženici Jakov Marić, Jure 
Marić Jakovljev, Adam Marić Jakovljev, Mijo Marić 
Jakovljev, Ivanica Kostović ž. Marina i Jaka Anđelić 
ž. Ante, svi odsutni i nepoznatog boravišta, a nemaju 
opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan po-
stupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, tako da bi zbog toga za stranke mogle nastati 
štetne posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će Jakova Marića, Juru Marića Jakovljeva, 
Adama Marića Jakovljeva, Miju Marića Jakovljeva, 
Ivanicu Kostović ž. Marina i Jaku Anđelić ž. Ante, 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalnu skrb ne obavijesti sud da im je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-2931/2025-6 od 2. X. 2025.)� (3288)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Mariji Pavlinović, u pravnoj stvari 
tužitelja Frane Bibića, Ul. Lucije Rudan 38, Hvar, 
kojeg zastupa opunomoćenik Željko Šćepanović, 
odvjetnik u Hvaru, protiv tuženika: pod 1. Novak 
Antun pok. Dinka, pod 2. Buzolić Tonka ud. Jakova, 
pod 3. Hančević Manda ž. Dinka, pod 4. Buzolić 
Antica ž. Jakova, pod 5. Paduan Jakov pok. Antuna, 
pod 6. Dumančić Marija ž. Vicka, pod 7. Buzolić 
Jelica Jakovljeva, pod 8. Plančić Slavica pok. Nikole, 
Ul. Luke Tudora 31, Hvar, pod 9. Plančić Mićo pok. 
Nikole, Ivana Kukuljevića Sakcinskog 3, 21460 Stari 
Grad, pod 10. Grad Hvar, Milana Kukurina 2, 21450 
Hvar, koji zastupa gradonačelnik g. Rikardo Novak, 
pod 11. Novak Ante pok. Dominika, Hvar, Ul. Grge 
Novaka 16, pod 12. Novak Cvjetko pok. Kuzme, Ul. 
Dinka Kovačevića 8, Hvar, pod 13. Rina Novak iz 
Hvara, Ul. Dinka Kovačevića 6, pod 14. Jurko Paduan 
pok. Jurja iz Hvara, Ul. Vlade Stošića 15, pod 15. 
Paduan Dinko, Ulica Marina Gazarovića 8, 21450 
Hvar, pod 16. Jelka Paduan, Ul. Ivana Božitkovića 1, 
pod 17. Jakov Dujmović iz Hvara, Ul. Ivana Vučetića 
2, pod 18. Katica Dujmović iz Hvara, Ive Roića 50, pod 
19. Magda Dujmović iz Hvara, Ivana Vučetića 2, pod 
20. Buzolić Toma, Ulica Pučkog prevrata 28, 21450 
Hvar, pod 21. Paduan Meri, Ulica Vlade Avelinija 24, 
21450 Hvar, pod 22. Bracanović Tanja, Ulica Pučkog 
prevrata 7, 21450 Hvar, pod 23. Novak Dinka, Blanje 
26, 10000 Zagreb, radi utvrđenja prava vlasništva, na 

Jukić pok. Grge, Živinić 38, 15. Jozo Jukić pok. Grge, 
nepoznatog boravišta, 16. Jozo Jukić pok. Stipana, 
Živinić 11, Otok, 17. Ivan Jukić pok. Petra, Živinić 19, 
Otok, 18. Stipan Jukić pok. Petra, Živinić 19, Otok, 
19. Marija Jukić pok. Petra, nepoznatog boravišta, 
20. Ankica Jukić pok. Petra, nepoznatog boravišta, 
21. Ante Dževranja-Viro pok. Marka, Put Borka 17, 
Marušići, Mimice, 22. Anđelko Dževranja-Viro pok. 
Marka, Ivana Pavla II 65, Otok, 23. Luja Jukić pok. 
Petra, Svetog Mihovila, 40a, Trilj, 24. Ana Erceg ž. 
Luke, Ivana Pavla II br. 5, 25. Anđelija Norac-Kevo, 
Priblaće 43, Otok, 26. Stipan Norac Kevo, Priblaće 
94, Otok, 27. Jozo Norac-Kevo Šimunov, nepoznatog 
boravišta, 28. Ante Norac Kevo Šimunov, Priblaće 
96, Otok, 29. Mara Jukić, Živinić 12, Otok, 30. Stipe 
Jukić pok. Jure, nepoznatog boravišta, 31. Ante Jukić 
pok. Jure, Žrtava fašizma 202C, Split, 32. Tonći Jukić 
pok. Marka, Živinić 17, Otok, 33. Josip Jukić, Živinić 
40, Otok, 34. Mile Jukić, Ul. Otočkih mučenika 34, 
Otok, 35. Dušan Jukić, Živinić 15, Otok, 36. Marinko 
Jukić, Ul. Kozada-Via Cosada 30, Pula, 37. Anđa Viro, 
Ul. Ivana Pavla II. br. 65, Otok, 38. Ivica Gugić, Put 
Župića 6, Sinj, 39. Luka Norac-Kevo, Ul. fra Andrije 
Dorotića 1, Sumartin, 40. Draško Norac-Kevo, Priblaće 
100, Otok, 41. Mate Norac-Kevo, Priblaće 43, Otok, 
42. Ana Petričević, Obrovac Sinjski 226, Obrovac 
Sinjski i 43. Anđela Norac-Kevo, Priblaće 43, Otok, 
radi utvrđenja prava vlasništva. Rješenjem Općinskog 
suda u Splitu, Stalne službe u Sinju poslovni broj 
P-4071/2022-13 od 2. listopada 2025. postavljen je 
tuženicima 2. Jozo Jukić pok. Ante, 5. Dragica Jukić 
pok. Ivana, 7. Neda Jukić ud. Petra, 8. Pera Smoljo 
ud. Lovre, 9. Luca Marinović ž. Marka, 10. Mara 
Bašić ž. Marka, 15. Jozo Jukić pok. Grge, 19. Marija 
Jukić pok. Petra, 20. Ankica Jukić pok. Petra, 27. 
Jozo Norac-Kevo, Šimunov i 30. Stipe Jukić pok. Jure, 
privremeni zastupnik Zoran Vujanović, odvjetnik u 
Sinju, koji će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-4071/2022-14 od 2. X. 2025.)� (3286)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Andrije Vidoševića, 
Stari Grad, Vatroslava Lisinskog 3, kojeg zastupa 
opunomoćenik Igor Prvinić, odvjetnik iz Staroga 
Grada, protiv tuženika 1. Anthony George Vidošević, 
2. Antica Fredotovića, odsutni i nepoznata boravišta, 
koje zastupa privremeni zastupnik Tomić Dominik, 
odvjetnik iz Jelse, 3. Gordana Dragaša, Ul. Crvenog 
križa 31, Zagreb, 4. Gorana Fabijanića, Voćarska 631, 
Zagreb, 5. Nikole Fredotovića, Vrbanj, Vrbanj 299, 
6. Damira Fredotovića, Vrboska, Vrboska 324 a, 7. 
Aleksandra Fredotovića, Frane Bulića 10, Zagreb, 8. 
Marija Fredotovića, Vrbanj, Vrbanj 297, radi stvar-
nopravog vlasništva nekretnine, postavio je tuženima 
ad 1. i 2. privremenog zastupnika Tomić Dominika, 
odvjetnika iz Jelse, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN br. 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22; dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. i 2. odsutni i 
nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga 

iz Virovitice, Massarykova 14, protiv prvotužene 
Ane Kardoš iz Starog Gradca, drugotuženog Franje 
Kardoša iz Starog Gradca, trećetužene Ane Udova 
Jagar iz Starog Gradca, četvrtotužene Jane Jagar iz 
Starog Gradca, petotužene Ane Udova Jagar iz Starog 
Gradca, šestotuženog Franje Jagara iz Starog Grad-
ca, sedmotuženog Karla Jagara iz Starog Gradca, 
osmotuženog mldb. Mate iz Starog Gradca, svi sada 
nepoznatoga boravišta i prebivališta, a radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnine. Postavio je prvotuženoj 
Ani Kardoš iz Starog Gradca, drugotuženom Franji 
Kardošu iz Starog Gradca, trećetuženoj Ani Udova 
Jagar iz Starog Gradca, četvrtotuženoj Jani Jagar iz 
Starog Gradca, petotuženoj Ani Udova Jagar iz Starog 
Gradca, šestotuženom Franji Jagaru iz Starog Grad-
ca, sedmotuženom Karlu Jagaru iz Starog Gradca, 
osmotuženom mldb. Mati iz Starog Gradca, svi sada 
nepoznatoga boravišta i prebivališta, privremenog 
zastupnika Željka Palatinuša, odvjetnika iz Virovi-
tice, Ljudevita Gaja 22/III, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. ZPP-a, jer je boravište tuženika nepoznato, 
a isti nemaju opunomoćenike i zato što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika 
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će tuženike u postupku sve dok se tuženi ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavilo staratelja.
(Broj: P-434/25-6 od 8. X. 2025.)� (3284)

JAVNI BILJEŽNIK JAVORKA MARTINIĆ iz Zaboka, 
M. Gupca 47, kao sudski povjerenik Općinskog suda 
u Zlataru Stalne službe u Zaboku objavljuje da je u 
tijeku ostavinski postupak iza pok. Petanjek Stanka, 
sina Dragutina, poljoprivrednika iz Graba, Grabe 
130 A, rođenog 9. srpnja 1945., a umrlog 30. svibnja 
2025. u Krapinskim Toplicama, državljana Republike 
Hrvatske.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Petanjek Stanka po majčinoj liniji, tj. po An-
toniji Petanjek i očevoj liniji, tj. Dragutinu Petanjeku 
da se u roku od šest mjeseci od objave ovog oglasa 
u Narodnim novinama jave javnom bilježniku kao 
sudskom povjereniku. Ako se po proteku ovog roka 
nitko ne javi, ostavinska imovina će se uručiti na 
temelju podataka kojima se raspolaže.
(Broj: O-808/2025, UPP-OS-O-94/2025 od 13. X. 
2025.)� (3285)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba u 
Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Slobodana 
Plavša, Otok Dalmatinski, Ulica sv. Luke 29, kojeg 
zastupa opunomoćenica Anna Preosti, odvjetnica u 
Sinju, protiv tuženika 1. Ivan Dževrnja-Viro, Antin, 
Put Lučice 50, Vir, 2. Jozo Jukić pok. Ante, nepozna-
tog boravišta, 3. Igor Barać, Ivanov, Draškovićeva 
62, Zagreb, 4. Anton Jukić pok. Ivana, Kačjak 40, 
Dramalj, Crikvenica, 5. Dragica Jukić pok. Ivana, 
nepoznatog boravišta, 6. Iva Jukić, Živinić 14, Otok, 
7. Neda Jukić ud. Petra, nepoznatog boravišta, 8. 
Pera Smoljo ud. Lovre, nepoznatog boravišta, 9. Luca 
Marinović ž. Marka, nepoznatog boravišta, 10. Mara 
Bašić ž. Marka, nepoznatog boravišta, 11. Šima Vla-
dova ž. Filipa, Vuletina rupa 10, Otok, 12. Ana Laco 
pk. Joze, Korita, Strana II br. 32, Otok, 13. Ivan Jukić 
pok. Grge, Ul. Domovinskog rata 7, Sinj, 14. Branko 
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a nemaju opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene u 
postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-2371/2023-6 od 17. X. 2024.)� (3293)

OPĆINSKI SUD U METKOVIĆU, po sutkinji Mari-
jani Zloić-Talajić, u pravnoj stvari tužitelja Komuna-
lac Slivno d.o.o., Podgradina, Podgradina 41, OIB: 
11050979478, protiv tuženika Amara Piknjača, bez 
prebivališta u Republici Hrvatskoj, s adresom nave-
denom u ovršnom prijedlogu Klek, Repić 13, ranije 
radi donošenja rješenja na temelju vjerodostojne 
isprave, sada radi izdavanja platnoga naloga, tuženiku 
je postavljen privremeni zastupnik Stipe Cvitanović, 
odvjetnik u Metkoviću, budući da je boravište tuženika 
nepoznato, a nema opunomoćenika te bi redovni 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo 
trajao pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice 
(čl. 84. st. 2. t. 4. i 5. Zakona o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom pred-
metu sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te 
će zastupati tuženika sve dok se on ili njegov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom.
(Broj: PI-84/2025 od 9. X. 2025.)� (3294)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović u ovršnom predmetu ovrhovoditelja Hr-
vatske poštanske banke d.d. sa sjedištem u Zagrebu, 
Jurišićeva ulica 4, OIB: 87939104217 protiv ovršenika 
Davora Skukana iz Gospića, Karlovačka ulica 15, sada 
nepoznatog boravišta, sud je ovršeniku u ovoj pravnoj 
stvari postavio privremenu zastupnicu Danijelu Cvi-
janović, odvjetnicu u Gospiću, Dr. Franje Tuđmana 
8, budući da bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za jednu ili 
obje stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 
1. i st. 2. t. 5. Zakona o parničnom postupku, dalje u 
tekstu: ZPP, u vezi s člankom 21. stavkom 1. Ovršnog 
zakona, dalje u tekstu: OZ).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koja će obavljati sve 
dok se ovršenik ne pojavi pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
mu je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: Ovr-172/2025-13 od 8. X. 2025.)� (3295)

KOD OPĆINSKOG SUDA U OSIJEKU u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Davora Sauera, sina 
Đure r. 27. ožujka 1974., u Osijeku, državljanina 
Republike Hrvatske, umrlog 20. travnja 2014. u Osi-
jeku, s posljednjim mjestom prebivališta u Osijeku, 
Rabska 32B/1.
Poziva se svatko tko nešto zna o nasljednicima pok. 
Davora Sauera da to javi ovome sudu pozivom na 
poslovni broj O-1734/2025-7 u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa.
(Broj: O-1734/2025-7 od 7. X. 2025.)� (3296)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, OIB: 28673386029, po sutkinji 
Željki Paunović kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 

zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3084/2025 od 24. IX. 2025.)� (3291)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
teljice Meri Bulić iz Kaštel Lukšića, Jerolima i Nikole 
Vitturi 5A, koju zastupa opunomoćenik Zvonimir 
Franetović, odvjetnik iz Staroga Grada, protiv tuže-
nika: pod 1) Ivan Bratanić pok. Mihovila, izočan i 
nepoznata boravišta, pod 2) Ivanka Bratanić Prpić iz 
Zagreba, Kamaufova ulica 12, pod 3) Đurđica Bulić iz 
Ogulina, Žegar I 49, radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženicima privremenog zastupnika Igora 
Prvinića, odvjetnika iz Staroga Grada, na temelju 
odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91, 
91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), 
budući da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, 
nemaju opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojima je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3012/2025 od 22. IX. 2025.)� (3292)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu toga suda Anti 
Božinoviću, kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
tužitelja Andreja Andre Balića, Purtićeva 50, 21430 
Srednje Selo, Otok Šolta, kojeg zastupa opunomoće-
nica Mia Šarić, odvjetnica u Splitu, protiv tuženika: 
pod 1. Marin Purtić pok. Ante, Rečeni Mile, Srednje 
Selo, odsutan i nepoznata boravišta, pod 2. Marija 
Purtić pok Špira, Srednje Selo, odsutna i nepoznata 
boravišta, pod 3. Filomena Balić ž. Jakova, Srednje 
Selo, odsutna i nepoznata boravišta, pod 4. Frane 
Smoje Antin, Split, odsutan i nepoznata boravišta, pod 
5. Marinko Smoje Antin, Split, odsutan i nepoznata 
boravišta, pod 6. Matija Smoje Antina, Split, odsutna 
i nepoznata boravišta, pod 7. Petar Klarić, Klemen-
tov, odsutan i nepoznata boravišta, pod 8. Nikolina 
Purtić ud. Josipa, odsutna i nepoznata boravišta, 
pod 9. Marija Klarić ž. Petra, odsutna i nepoznata 
boravišta, pod 10. Ante Smoje, Antin, Split, odsutan 
i nepoznata boravišta, pod 11. Marin Bogetić pok. 
Petra, odsutan i nepoznata boravišta, pod 12. Pavica 
Bogetić ud. Josipa, odsutna i nepoznata boravišta, pod 
13. Marica Županov ud. Marina, odsutna i nepoznata 
boravišta, pod 14. Ivan Županov pok. Marina, odsutan 
i nepoznata boravišta, pod 15. Petar Županov pok. 
Marina, odsutan i nepoznata boravišta, pod 16. Kata 
Županov pok. Marina, odsutna i nepoznata boravišta i 
pod 17. Josip Županov pok. Ante, odsutan i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva na nekret-
nini, 17. listopada 2024. god., postavio je tuženima 
pod 1. do 17. privremenog zastupnika Željka Lončara, 
odvjetnika u Splitu, Hrvatske mornarice 1a, jer su 
tuženi odsutni i boravišta ovih tuženih su nepoznata, 

temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN broj 53/91, 91/92, 
58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici 1. – 7. odsutni i nepoznatog boravišta, 
nemaju opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik Igor Prvinić, odvjetnik u Starom 
Gradu, zastupat će tuženike kojima je postavljen kao 
privremeni zastupnik u ovom postupku sve dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3145/2023 od 8. X. 2025.)� (3289)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tužite-
lja Roberta Grgičevića iz Jelse, Jelsa 39, kojeg zastupa 
opunomoćenik Igor Prvinić, odvjetnik iz Staroga 
Grada, protiv tuženika pod 1) Vinka Božikovića iz 
Jelse, Jelsa 843, pod 2) Marija Primi p. Jurja iz Poljica, 
Poljica 34, pod 3) Boško Reljanović p. Ante iz Šibenika, 
Fra Jerolima Milete 14, pod 4) Marko Reljanović p. 
Ante iz Šibenika, Fra Jerolima Milete 14, pod 5) Mate 
Zenčić p. Fabijana, izočan i nepoznata boravišta, pod 
6) Ivan Zenčić p. Fabijana, pod 7) Jurko Božiković p. 
Stjepana iz Matulja, Popovićev put 15, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je tuženicima 5. – 6. pri-
vremenog zastupnika Vinka Peronju, odvjetnika iz 
Jelse, na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19), budući da su tuženici odsutni 
i nepoznatog boravišta, nemaju opunomoćenika, 
a redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike kojem je 
postavljen kao privremeni zastupnik u ovom postupku 
sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave 
pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3073/2025 od 22. IX. 2025.)� (3290)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
telja: pod 1) Roberto Paulo Razovic iz Italije, Roma, 
Civitavecchia, Via San Giordano 13, pod 2) Lisa Maria 
Razovic iz Italije, Roma, Civitavecchia, Via Pirgi 2, 
pod 3) Vicenza Lucia Razovic iz Italije, Roma, Santa 
Marinella, Via del Tonale 12, koje zastupa opunomo-
ćenik Zvonimir Franetović, odvjetnik iz Staroga Grada, 
protiv tuženika pod 1) Marge Razović ud. Frane, 
izočna i nepoznata boravišta, pod 2) Bone Bratanić 
ž. Ivana rođ. Razović, izočna i nepoznata boravišta, 
pod 3) Bonice Razović iz Vrbanja, Vrbanj 7, radi utvr-
đenja prava vlasništva, postavio je tuženicima 1. – 2. 
privremenog zastupnika Igora Prvinića, odvjetnika u 
Starom Gradu, na temelju odredbe članka 84. stavka 
1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući da su 
tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju opu-
nomoćenika, a redovan bi postupak oko postavljanja 
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JAVNI BILJEŽNIK TIHANA SUDAR iz Zagreba, 
Frankopanska 2a, oglašava da je u tijeku ostavinski 
postupak pod poslovnim brojem: O-5086/2025-12, 
UPP/OS-O-68/2025-12, iza pokojnog Branka Bede-
kovića, Zagreb, Gundulićeva ulica 27, rođenog 25. 
svibnja 1970., umrlog 7. srpnja 2025. (dalje: ostavitelj).
Pozivaju se nasljednici ostavitelja da se prijave Općin-
skom građanskom sudu u Zagrebu ili javnoj bilježnici 
Tihani Sudar, Zagreb, Frankopanska 2a, u roku od 6 
mjeseci od objave ovog oglasa.
Ako se protekom navedenoga roka nitko ne javi, osta-
vinski postupak dovršit će se na temelju stanja spisa.
(Broj: O-5086/2025-12, UPP/OS-O-68/2025-12 od 
19. IX. 2025.)� (3304)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SLAVKA REMENARIĆA 
iz Samobora, Trg kralja Tomislava 10, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Novom Zagrebu, Stalna 
služba u Samoboru, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Štefice Štrok, kćeri Antuna djev. Herceg, rođene 
17. 1. 1936., a umrle 25. 12. 2024., s posljednjim 
prebivalištem na adresi Sveta Nedjelja, Svetonedjeljska 
23, državljanke RH.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Štefice Štrok, kćeri Antuna djev. Herceg, rođene 
17. 1. 1936., a umrle 25. 12. 2024., s posljednjim pre-
bivalištem na adresi Sveta Nedjelja, Svetonedjeljska 23, 
državljanke RH, da se u roku od 6 mjeseci od objave 
ovog oglasa u Narodnim novinama jave Slavku Re-
menariću, javnom bilježniku iz Samobora, Trg kralja 
Tomislava 10, kao sudskom povjereniku Općinskog 
suda u Novom Zagrebu, Stalna služba u Samoboru.
Ako se protekom tog roka nasljednici ne prijave, 
ostavinska imovina uručit će se na temelju odredaba 
Zakona o nasljeđivanju.
(Broj: O-149/25, UPP/OS-0-14/25)� (3305)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DALIBORA PAVLO-
VIĆA, kao povjerenika Općinskog suda u Splitu, 
u tijeku je izvanparnični postupak predlagateljice 
Zrinke Damjanović, Split, Slavićeva 9, koju zastupa 
opunomoćenik Nikola Božiković, odvjetnik iz Splita, 
Trg Hrvatske bratske zajednice 3A, radi proglašenja 
umrlom nestale protustranke Luke Barbarića (pok. 
Martina), rođen 13. listopada 1892. u Žrnovnici, sin 
Martina i Antice Barbarić rođ. Jerković.
Javni bilježnik je protustranci Luki Barbariću postavio 
privremenog zastupnika Marka Udiljaka, odvjetnika 
iz Splita, s time da je privremeni zastupnik postavljen 
sukladno čl. 59. st. 3. Zakona o izvanparničnom po-
stupku (Narodne novine 59/23; dalje ZIP).
Poziva se protustranka Luka Barbarić, ako je živ, da 
se javi ovom javnom bilježniku ili sudu te se pozivaju 
svi koji imaju bilo kakvih saznanja o životu ili smrti 
Luke Barbarića da se jave ovom javnom bilježniku 
ili sudu ili privremenom zastupniku u roku od tri 
mjeseca od objave ovog oglasa u Narodnim novinama.
Protekom navedenog roka ovaj javni bilježnik kao 
povjerenik Općinskog suda u Splitu odlučit će o 
prijedlogu radi proglašenja nestale osobe umrlom.
(Broj: R1-503/2025, UPP/OS-1/2025-2 od 9. X. 
2025.)� (3306)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužitelja 
Ante Šalova, protiv tuženika Republike Hrvatske, 
OIB: 52634238587, Jake Zorić, Marija Šalov, Denis 

jalni rad, Područni ured Sinj, ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-1422/2024-8 od 7. X. 2025.)� (3300)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba u 
Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Marka 
Zebića iz Splita, Đakovačka 7, kojeg zastupa Mirela 
Zebić iz Splita, Dubrovačka 35, a nju opunomoćenica 
Marija Šitum, odvjetnica u Trogiru, protiv tuženika 1. 
Ivana Zebića pok. Stipe iz Sičana, Sičane 119, 2. Marka 
Zebića pok. Stipe iz Sičana, Sičane 161, 3. Ljubice 
Vukasović rođ. Zebić pok. Stipe iz Dugopolja, Lokve 
28, 4. Slavke Minga (Slavice) rođ. Zebić pok. Stipe 
iz Solina, Držićeva 13, 5. Danice Vučić (rođ. Zebić) 
pok. Stipe iz Sičana, Sičane 161, 6. Šimuna Blajića 
pok. Marijana, odsutan i nepoznata boravišta, 7. 
Stipana Katića Jozinog, odsutan i nepoznata boravišta 
i 8. Ivana Vrdoljaka pok. Josipa iz Belog Manastira, 
Kralja P. Svačića 68, radi utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u 
Sinju, poslovni broj P-2152/2025-4 od 22. rujna 2025., 
postavljena je tuženicima 6. Šimunu Blajiću pok. 
Marijana i 7. Stipanu Katiću Jozinom, privremena 
zastupnica Antonia Erdelez, odvjetnica u Sinju, koja 
će prava i dužnosti privremenog zastupnika vršiti 
sve dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj, ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: P-2152/2025-9 od 7. X. 2025.)� (3301)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba 
u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Stipe 
Grabovca iz Sinja, Lumbinov most 29, kojeg zastupa 
opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, 
protiv tuženika 1. Gojke Suška pok. Ilije, nepoznata 
boravišta, 2. Dušana Suška pok. Ilije, Republika Srbija, 
Beograd, Uzdinska 39, i 3. Antice Sušak ud. Nikole, 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u 
Sinju, poslovni broj P-3246/2025-2 od 22. rujna 2025., 
postavljena je tuženicima 1. Gojku Sušku pok. Ilije 
i 3. Antici Sušak ud. Nikole privremena zastupnica 
Antonia Erdelez, odvjetnica u Sinju, koja će prava i 
dužnosti privremenog zastupnika vršiti sve dok se 
tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad, 
Područni ured Sinj, ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-3246/2025-8 od 7. X. 2025.)� (3302)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MARIJA BRAJDIĆA 
iz Delnica, Trg 138. brigade HV 4, kao povjerenika 
Općinskog suda u Rijeci, Stalna služba u Delnicama, 
u tijeku je ostavinski postupak posl. br. O-2639/2025, 
UPP/OS-O 289/25, iza pok. Ivke Turk, pok. Josipa, 
rođene Arih, rođene 28. ožujka 1907., iz Gerova, 
Eugena Kvaternika 62, umrle u Gerovu 14. travnja 
1983. Stoga, sukladno čl. 127., a u svezi s čl. 218. st. 
1. Zakona o nasljeđivanju, pozivaju se svi koji polažu 
pravo na nasljedstvo iza pok. Slavice Volović da se u 
roku od 6 mjeseci od objave ovog oglasa jave ovom 
javnom bilježniku kao sudskom povjereniku.
Ako se protekom navedenog roka nitko ne javi ovom 
javnom bilježniku, javni će bilježnik provesti osta-
vinski postupak prema podacima kojima raspolaže.
(Broj: O-2639/25, UPP/OS-O 289/25 od 13. X. 
2025.)� (3303)

tužiteljice Ane Sekulić, s prebivalištem u Vrbovi 2, 
Staro Petrovo Selo, a koju zastupa opunomoćenik 
Josip Bitunjac, odvjetnik iz Slavonskog Broda, protiv 
tužene Jele Volarić, s prebivalištem u Vrbovi 204, Staro 
Petrovo Selo, sada nepoznatog boravišta i prebivališta, 
radi utvrđenja prava vlasništva, postavio je tuženici Jeli 
Volarić, s prebivalištem u Vrbovi 204, Staro Petrovo 
Selo, sada nepoznatog boravišta i prebivališta, privre-
menog zastupnika Davora Mirkovića, odvjetnika iz 
Slavonskog Broda, jer je boravište tuženice nepoznato, 
nema opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao te bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne obavijesti 
sud da joj je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-511/2025-6 od 8. X. 2025.)� (3297)

KOD OPĆINSKOG SUDA U OSIJEKU u tijeku je osta-
vinski postupak iza pok. Milice Topalović r. Bošnjak, 
kćeri Ivana, rođene 31. srpnja 1956. u Koški, umrle 
23. veljače 2025. u Rijeci, s posljednjim mjestom 
prebivališta u Bizovcu, Ul. M. P. Katančića 15.
Poziva se svatko tko nešto zna o nasljednici ostavitelji-
ce Almi Topalović da to javi ovome sudu pozivom na 
poslovni broj O-1222/2025-10 u roku od šest mjeseci 
od objave ovog oglasa.
(Broj: O-1222/2025-10 od 8. X. 2025.)� (3298)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba u 
Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Mladena 
Buzdovačića iz Splita, Hrvatske mornarice 32, kojeg 
zastupa opunomoćenica Marija Šitum, odvjetnica u 
Trogiru, protiv tuženika 1. Jure Maretića pok. Ante, 
odsutan i nepoznata boravišta, i 2. Anđe Bošnjak ž. 
Roka iz Kraja, odsutna i nepoznata boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe 
u Sinju, poslovni broj P-1775/2025-4 od 15. rujna 
2025., postavljen je tuženicima 1. Juri Maretiću pok. 
Ante i 2. Anđi Bošnjak ž. Roka iz Kraja, privremena 
zastupnica Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, koja će 
prava i dužnosti privremenog zastupnika vršiti sve 
dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za soci-
jalni rad, Područni ured Sinj, ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika.
(Broj: P-1775/2025-9 od 3. X. 2025.)� (3299)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba u 
Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja Marka 
Lovrića pok. Andrije, iz Brnaza, Brnaze 3, 21230 
Sinj, kojeg zastupa opunomoćenica Mirela Perković, 
odvjetnica u Sinju, protiv tuženika 1. Ljiljane Radman 
Podrug, Ulica Kroz Blata 10, 21212 Kaštel Sućurac, 
i 2. Marija Radmana, nepoznatog boravišta, radi 
utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u 
Sinju, poslovni broj P-1422/2024-3 od 22. rujna 2025., 
postavljena je tuženiku Mariju Radmanu privremena 
zastupnica Antonia Erdelez, odvjetnica u Sinju, koja 
će prava i dužnosti privremenog zastupnika vršiti sve 
dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za soci-
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Vagonj 22, Stari Grad, kojeg zastupa opunomoćenik 
Zvonimir Franetović, odvjetnik iz Staroga Grada, 
protiv tuženika: 1. Vicko Kovačević, 2. Bartul Kova-
čević pok. Petra, 3. Rita Didović rođ. Kovačević pok. 
Petra, odsutni i nepoznata boravišta, koje zastupa 
privremeni zastupnik Vinko Peronja, odvjetnik iz 
Jelse, 4. Mihovil Dulčić, Šime Ljubića 19, Split, 5. 
Petar Dulčić, Matije Ivanića 34, Stari Grad, 6. Vini 
Gluić, Kneza Mislava 4, Sinj, 7. Katica Kovačević, 
Iločka 20, Split, 8. Sandra Hinić, Mažuranićevo še-
talište 44, Split, 9. Nives Drezga, Iločka 4, Split, 10/
Silvana Buratović, Riva 18, Stari Grad, 11. Đurđica 
Plenković, Jelsa, Jelsa 771, 12. Helena Šepić, Šiberija 
25, Stari Grad, 13. Izabela Kukoč, Vidilica 8, Split, 
radi stvarnopravnog vlasništva nekretnine, postavio je 
tuženima ad 1. do 3. privremenog zastupnika, Vinka 
Peronju, odvjetnika iz Jelse na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 
91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22; dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. do 37. odsutni 
i nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1. do 3. u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom odnosno dok Zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3046/2025-7 od 9. X. 2025.)� (3312)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari tu-
žitelja Ivana Viskovića, Uvala Smrska 9, Bogomolje, 
kojeg zastupa opunomoćenik Branko Bunčuga, od-
vjetnik iz Jelse, protiv tuženih: 1. Antun pok. Prošpera 
Visković, 2. Jozica ž. Krsta Visković, 3. Celestina 
Popović, ovi ad 1. do 3. odsutni i nepoznata boravišta, 
koje zastupa privremeni zastupnik Nikola Hraste, 
odvjetnik iz Hvara, 4. Ante Visković, Uvala Smrska 
7, Bogomolje, 5. Ivo Visković, Milićeva 22, Split, 6. 
Edi Visković, Njemačka, Koln, Roonstr. 67, 7. Marija 
Vegar, Doverska 15, Split, 8. Eddy Lušić, Poljička cesta 
4, Split, 9. Olga Filipić, Slavićeva 43, Split, zastupana 
po opunomoćenici Saneli Džuzdanović Ligutić, 10. 
Ida Mrkela, Nikole Božidarevića 31, Zadar, 11. Tatika 
Stojaković, Jakova Gotovca 2, Zadar, zastupana po 
opunomoćeniku Lukšić Roku, odvjetniku iz Jelse, 12. 
Serđo Jurić, Sukoišanska 27, Split, 13. Višnja Jurić, 
Dražanac 72, Split, 14. Tonči Visković, Gdinj 313, 
Gdinj, radi stvarnopravnog vlasništva nekretnine, 
postavio je tuženima ad 1. do 3. privremenog zastu-
pnika Nikolu Hraste, odvjetnika iz Hvara, na temelju 
čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22; dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. 
do 3. odsutni i nepoznata boravišta, a nemaju opu-
nomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, te 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1. do 3. u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom odnosno dok Zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-1865/2025-12 od 9. X. 2025.)� (3313)

čl. 84., st. 1. i 2., t. 4. Zakona o parničnom postupku 
(NN 148/11 – pročišćeni tekst, 25/13, 43/13, 89/14 
i 196/19), budući da je boravište tih protustranaka 
nepoznato, a nemaju opunomoćenika te se dostava nije 
mogla obaviti, a redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika protustrankama trajao dugo pa 
bi za predlagatelja mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 5. ZPP).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će navedene 
protustranke u postupku dok se ta protustranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno sve dok tijelo skrbništva ne izvijesti sud da je 
postavilo skrbnika.
(Broj: R1-64/2023-30 od 30. IX. 2025.)� (3309)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Jadranki Jeličić, u pravnoj stvari 
tužitelja: 1. Vini Gluić, Kneza Mislava 4, Sinj i 2/
Stjepko Stančić, Vagonj 22, Stari Grad, koje zastupa 
opunomoćenik Zvonimir Franetović, odvjetnik iz 
Staroga Grada, protiv tuženika 1. Vicko Kovačević, 
2. Margarita Kovačević Perac pok. Petra, 3. Bartul 
Kovačević Perac pok. Petra, ad 1. do 3. odsutni i ne-
poznata boravišta, koje zastupa privremeni zastupnik 
Roko Lukšić, odvjetnik iz Jelse, 4. Mihovil Dulčić, 
Šime Ljubića 19, Split, 5. Petar Dulčić, Matije Ivanića 
34, Stari Grad, 6. Katica Kovačević, Iločka 20, Split, 
7. Sandra Hinić, Mažuranićevo šetalište 44, Split, 8. 
Nives Drezga, Iločka 4, Split, 9. Silvana Buratović, Riva 
18, Stari Grad, 10. Đurđica Plenković, Jelsa, Jelsa 771, 
11. Helena Šepić, Šiberija 25, Stari Grad, 12. Izabela 
Kukoč, Vidilica 8, Split, radi stvarnopravnog vlasništva 
nekretnine, postavio je tuženima ad 1. do 3. privre-
menog zastupnika, Roka Lukšića, odvjetnika iz Jelse, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (NN 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13; dalje: ZPP), jer su tuženi ad 1. do 3. odsutni i 
nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
ad 1. do 3. u postupku sve dok se oni ili njihov opuno-
moćenik ne pojave pred sudom odnosno dok Zavod za 
socijalni rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3038/2025-5 od 9. X. 2025.)� (3310)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MAJE PERIS, Vice Vu-
kova 6, Zagreb, kao povjerenika Općinskog suda 
u Novom Zagrebu, u tijeku je ostavinski postupak 
iza pok. Nevenke Borović (nom. Nevenka Borović), 
Zagreb, Remetinečka cesta 102C, rođena 26. 10. 1956. 
godine, umrla 22. 3. 2025. godine.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Nevenke Borović da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama jave Općinskom 
sudu u Novom Zagrebu.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne javi, osta-
vinska imovina uručit će se na osnovi stanja spisa, 
primjenom odredaba članka 218. i članka 219. ZN-a.
(Broj: O-1351/25, UPP/OS-O-77/25 od 10. X. 2025.)
� (3311)

OPĆINSKI SUD U STAROM GRADU, po sucu Jadranki 
Jeličić, u pravnoj stvari tužitelja Stjepka Stančića, 

Šalov, Zoran Šalov, Vinko Šalov, Lucija Šalov, radi 
stvarnopravnog vlasništva nekretnine, postavio je pri-
vremenog zastupnika Josipa Mahmutovića, odvjetnika 
u Trogiru, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: ZPP), jer je Jake 
Zorić, odsutna i nepoznata boravišta i prebivališta, a 
nema opunomoćenika, kao i zbog toga što bi redovan 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Jaku 
Zorić, odsutnu i nepoznata boravišta i prebivališta, u 
postupku sve dok se ona ili njezin opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-1275/2025-16 od 7. X. 2025.)� (3307)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tu-
žitelja: pod 1) Vicko Lučić iz Vrboske, Vrboska 225, 
pod 2) Stjepan Lučić iz Vrboske, Vrboska 225, koje 
zastupa opunomoćenik Zvonimir Franetović, odvjet-
nik iz Staroga Grada, protiv tuženika: pod 1) Marga 
Dragičević pok. Ante mldb., pod 2) Ana Dragičević 
pok. Ante mldb., pod 3) Lukra Dragičević ud. Antu-
na, sve izočne i nepoznata boravišta, radi utvrđenja 
prava vlasništva, postavio je tuženicama privremenog 
zastupnika Igora Prvinića, odvjetnika u Starom Gradu, 
na temelju odredbe članka 84. stavka 1. i stavka 2. 
točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 
25/13, 89/14, 70/19), budući da su tuženice odsutne 
i nepoznatog boravišta, nemaju opunomoćenika, 
a redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženice u ovom 
postupku sve dok se one ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3698/2025 od 8. X. 2025.)� (3308)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Pagu, po 
sucu Ivi Peričić Pejar, u izvanparničnom postupku 
predlagateljice Marije Žuvić, Luka 27, 23282 Luka, 
koju zastupa opunomoćenica Ana Padrenostro, odvjet-
nica iz Zadra, protiv 1. protustranke Ljiljane Marčina 
(Marcina) ud. Vitomira 71 Liskeard Circle, Wood-
bridge, Ontario L4L-5P7, Kanada, 2. protustranke 
Ivane Marčina (Marcina) pok. Vitomira, 71 Liskeard 
Circle, Woodbridge, Ontario L4L-5P7, Kanada, 3. pro-
tustranke Danijele Marčina (Marcina) pok. Vitomira, 
71 Liskeard Circle, Woodbridge, Ontario L4L-5P7, 
Kanada, protustranke ad 1. do ad 3. svi osobno i 
kao nasljednici pok. Vitomira Marčine (Marcine), 
4. protustranke Mladenke Mezin, 48 Langer Circuit 
North Lakes QLD 4509, Brisbane, Australija, 5. protu-
stranke Jadranke Kosić, Poljica 4, Krk, i 6. protustranke 
Biserke-Gordane Bogović iz Bogovića, Dubašljanska 
46, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, izvan ro-
čišta za glavnu raspravu, 30. rujna 2025., postavio je 
protustrankama ad 1. Ljiljani Marčini, ad  2. Ivani 
Marčini, ad 3. Danijeli Marčini i ad  4. Mladenki 
Mezin rođ. Marčina privremenog zastupnika Hrvoja 
Acingera, odvjetnika u Pagu, Trg Sv. Jurja 4 na temelju 
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opunomoćenica Ana Štrbac Agić, odvjetnica u 
Makarskoj, protiv tuženika pod 1) Stipe Glavičića 
iz Makarske i dr., radi utvrđenja prava vlasništva, 
postavio je tuženiku pod 6) Emilu Tamburoviću 
privremenog zastupnika Minju Lalić, odvjetnika u 
Makarskoj, na temelju članka 84. st. 1. i 2. toč. 4. 
Zakona o parničnom postupku (NN 53/91, 91/92, 
58/93, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 
96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 
80/22 i 114/22, dalje: ZPP), jer je boravište tog tu-
ženika nepoznato, a nema opunomoćenika i jer 
bi redoviti postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku dugo trajao, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se tuženik ili njegov opunomoće-
nik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrb-
ništa ne obavijesti sud da mu je postavilo skrbnika.
(Broj: P-5/2023-84 od 9. X. 2025.)� (3319)

OPĆINSKI SUD U SISKU, Stalna služba u Glini, OIB: 
74610670107, po sucu Zoranu Pleše, kao sucu pojedin-
cu u pravnoj stvari tužiteljice Jage Krnic iz Gline, Gor-
nji Viduševac 19, koju zastupa opunomoćenica Ksenija 
Somić Kaurić, odvjetnica u Glini, protiv tuženice Jele 
Milatović iz Gline, Gornji Selkovac 25, radi utvrđenja 
prava vlasništva nekretnina, postavio je tuženoj Jeli 
Milatović privremenog zastupnika Igora Karaturovića, 
odvjetnika iz Gline, na temelju članka 84. stavaka 1. i 
2. točke 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 88/01., 117/03., 
88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 
25/13., 28/13., 89/14., 70/19., 80/22.,114/22. i 6/24. 
– dalje: ZPP), jer je boravište i prebivalište ovršenice 
nepoznato, a nema opunomoćenika u ovom postupku 
te bi redovan postupak oko postavljenja zakonskog 
zastupnika trajao dugo pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će ovršenicu sve dok 
se ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok Centar za 
socijalnu skrb u Glini ne obavijesti sud da je postavio 
skrbnika.
(Broj: P-131/2025-4 od 9. X. 2025.)� (3320)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SANJE ČUBELIĆ ŠIMAC, 
iz Siska, S. i A. Radića 5, kao sudskog povjerenika 
Općinskog suda u Sisku, vodi se ostavinski postu-
pak iza pok. Dragana Šarića, sina Mile, hrvatskog 
državljanina, rođenog 18. siječnja 1965., umrlog 23. 
veljače 2025., s posljednjim prebivalištem u Sisku, 
Ivana Meštrovića 21. Postupak se vodi pod poslov-
nim brojevima: O-568/2025, UPP/OS-O-53/2025. 
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Dragana Šarića da se u roku od šest mjeseci od 
objave ovog oglasa u Narodnim novinama odnosno 
na e-oglasnoj ploči Općinskog suda u Sisku, jave 
javnom bilježniku Sanji Čubelić Šimac, iz Siska, S. 
i A. Radića 5, kao povjereniku Općinskog suda u 
Sisku. Ako se u roku od šest mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama ne javi nijedan nasljednik, 
utvrdit će se da je ostavina prešla u vlasništvo Općine 
Sunja sukladno čl. 127. st. 2. Zakona o nasljeđivanju 
(Narodne novine 48/03).
(Broj: O-568/2025, UPP/OS-O-53/2025 od 13. VIII. 
2025.)� (3321)

34787, Winter Garden, 14428 Old Thicket Trace, 10. 
Vesna Duzic iz SAD-a, 1026 Fairview Lane, Fort Lee, 
N.J. 07024, 11. Zdenka Grgurev iz SADa, Cliffside 
Park N.J. Oakwood Ave 151, radi utvrđenja prava 
vlasništva 11. rujna 2025. godine tuženiku ad 9) Marijo 
Mario Hromin, kojem se dostava nije mogla obaviti, 
postavlja se privremena zastupnica Daria Krajina 
Štivičić, odvjetnica u Zadru, na temelju članka 84. 
stavka 1. ZPP-a.
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik obavljati sve dok se tuženici iz 
točke I. izreke ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok centar za socijalnu skrb ne 
obavijesti sud da je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-1062/2023 od 14. X. 2025.)� (3316)

Kod JAVNOG BILJEŽNIKA MIRTE MARIJAN, Za-
prešić, Baltazara Adama Krčelića 15, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Novom Zagrebu, Stalna 
služba u Zaprešiću, na temelju Rješenja Općinskog 
suda u Novom Zagrebu, Stalna služba u Zaprešiću, 
poslovni broj: O-1670/2025 od 17. lipnja 2025., u 
tijeku je ostavinski postupak iza pok. Katarine Kozel 
(Ivan) iz Prudnica, Ulica Ante Kovačića 39, rođ. 1. 5. 
1942. godine, a umrle 13. 5. 2025. godine u Zagrebu. 
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Katarine Kozel da se u roku od 6 mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama jave ovom 
javnom bilježniku.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko ne javi, osta-
vinski će se postupak nastaviti i završiti prema stanju 
spisa.
(Broj: O-1670/2025, UPP/OS-O-161/2025 od 14. X. 
2025.)� (3317)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Darku 
Barišiću, u parničnom predmetu po tužbi tužitelja 
Marka Đanića, iz Pitomače, Matije Gupca 24, kojeg 
zastupa opunomoćenik Hrvoje Lukavac, odvjetnik iz 
Zagreba, Meštrovićev trg 10, protiv I. tuženika Joze 
Ivanića, iz Pitomače, Kladare kbr. 174, II. tuženice 
Mande Ivanić iz Pitomače, Jelačićeva kbr. 174, III. 
tuženice Slave Ivanić iz Pitomače, Kladare kbr. 174, 
IV. tuženika Steve Ivanića iz Pitomače, Kladare kbr. 
174 i V. tuženice Vere Ivanić iz Pitomače, Kladare 
kbr. 174, koji su svi sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, koje zastupa opunomoćenik Darko No-
vačić, odvjetnik iz Virovitice, Tomaša Masaryka 14, 
radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina, postavio 
je tuženicima I. do V., sada nepoznatog boravišta i 
prebivališta, privremenog zastupnika Darka Novači-
ća, Tomaša Masaryka 14, Virovitica, jer je boravište 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenike i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao pa bi za stranke mogle nastati 
štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihovi opunomo-
ćenici ne pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo 
skrbništa ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-532/2025-4 od 9. X. 2025.)� (3318)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu tog suda 
Barbari Mendeš, u pravnoj stvari tužitelja Ive An-
drijaševića iz Makarske, Makar 32, kojeg zastupa 

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sucu Željki Paunović 
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Ivice 
Jurića, Bodegraj 16A, kojeg zastupa opunomoćenik 
Nemanja Nožinić, odvjetnik u Novoj Gradiški, protiv 
I. tuženika Lončarević Nedeljko (Jovin), Bosanska 
Gradiška, Radićeva 50, sada nepoznatog boravišta, 
II. tuženice Šućur Nevenka (Dušanova) iz Velike 
Gorice, Slavka Kolara 13A, sada nepoznatog bora-
višta, III. tužene Darinke Budmir r. Šućur iz Novog 
Travnika, 4. jula 30, nepoznatog boravišta, radi 
prava vlasništva nekretnine, postavio je tuženicima 
Nedeljku Lončarević (Jovinom), Bosanska Gradiška, 
Radićeva 50, Nevenki Šućur (Dušanovoj) iz Velike 
Gorice, Slavka Kolara 13A, Darinki Budmir r. Šućur 
iz Novog Travnika, 4. jula 30, svi sada nepoznatog 
prebivališta i boravišta, privremenog zastupnika 
Darka Samardžiju, odvjetnika iz Nove Gradiške, 
jer je boravište tuženika nepoznato, nemaju opu-
nomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo te bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se tuženici ili njihov opunomoće-
nik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne obavijesti 
sud da je postavio tuženicima posebnog skrbnika.
(Broj: P-32/2025-7 od 23. V. 2025.)� (3314)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA EMINE VUKELIĆ iz 
Crikvenice, Vinodolska 15, kao povjerenika Općinskog 
suda u Crikvenici, pod posl. br. O-969/24, UPP/OS-O-
48/24, vodi se ostavinski postupak iza pok. Dragana 
Povijače, pok. Dragutina, rođenog 27. svibnja 1958., 
a umrlog 18. studenoga 2012. u Rijeci, s posljednjim 
prebivalištem u Grižane-Belgradu, Grižane 60.
Poziva se nasljednica Barica Samaržija, sestra ostavi-
telja, s posljednjim poznatim prebivalištem u Fran-
cuskoj, 31450 Montgiscard, 2 Rue Mercadier da se 
u roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama javi ovom javnom bilježniku ili Općinskom 
sudu u Crikvenici.
Ako se nakon proteka roka pozvana nasljednica ne 
prijavi, ostavina će biti raspravljena prema podacima 
u spisu.
(Broj: O-969/24, UPP/OS-O-48/24 od 14. X. 2025.)
� (3315)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, po sutkinji Meliti Lisici, 
u pravnoj stvari tužitelja: Dina Despota iz Zagreba, 
Granice 14, osobno i kao pravni sljednik Branke 
Despot, Eide Despot i Babin Jose Matinog protiv 
tuženika 1. Marija Hromin ud. Zdravka iz Ista, Ist 
112, 2. Mario Hromin pok. Ante (upisan i kao Hromin 
Mladen Antin) iz Poljane, Put Ivanovih 1, 3. Dinko 
Babin pok. Ive iz Poljane, Put Ivanovih 7, osobno i 
kao nasljednik Babin Ive pok. Šime reč. Šimunov, 
4. Željko Babin pok. Vice iz Splita, Šetaliste Ivana 
Mažuranića 11, osobno i kao nasljednik Jerke Babin 
udove Ante, 5. Marija Babin iz Francuske, 6 Rue 
Massenet, 95210 St. Gratien, 6. Anita Babin s Cipra, 
Savva Christodoulou n°3 2540 Dali, Južni Cipar, 7. 
Silvijo Babin iz Francuske, 6 Rue Massenet, 95210 St. 
Gratien, 8. Divna Babin iz Francuske, 6 Rue Massenet, 
95210 St. Gratien; tuženici ad 5) – 8) osobno i kao 
nasljednici Babin Jerke udove Ante i Babin Miljenka 
pok. Vice, 9. Marijo Mario Hromin iz SAD-a, Florida 


