
S L U Ž B E N I  L I S T  R E P U B L I K E  H RVAT S K E
NARODNE NOVINE
oglasne  straniceGODIŠTE CLXXXVII ZAGREB

BROJ 137 7. STUDENOGA 2025.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudžbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren, 
imati potpis ovlaštene osobe kao i sljedeće podatke: OIB naručitelja/platitelja, br. narudžbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o plaćanju objave, ime i tel. br. 
osobe za kontakt te očekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provjeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i plaćeni dan prije 
očekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-poštom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako 
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veća dopuna već zaprimljenog i plaćenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se može objaviti tek nakon cjelovite 
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ćemo da je oglašivač odustao od objave. Rukopisi se ne vraćaju, a 
čuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik službenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upućuju javnosti da se suoče s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao službenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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NADMETANJA
DRAŽBE
Poslovni broj: OU-203/2025-2 od 20. X. 
2025.� (294)
Javni bilježnik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg 
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog za-
htjeva fiducijarnog vjerovnika – predlagatelja 
osiguranja H.Abduco d.o.o., Zagreb, Radnič-
ka cesta 41, OIB: 13667298928, na temelju 
odredbi članaka 316., 317. i 102. Ovršnog 
zakona oglašava

PRVU JAVNU DRAŽBU
radi prodaje nekretnina.
1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST:
Nekretnine upisane u zemljišne knjige kod 
Općinskog suda u Bjelovaru, Zemljišnoknjižni 
odjel Čazma, i to: 
1.a) u zk. ul. br. 1223, k.o. Vrtlinska, k.č. br. 
615/2, broj D.L. 3 kod kuće površine 2251 m², 
oranica površine 2251 m², ukupno: 2251 m², i
1. b) u zk. ul. br. 1547 k.o. Vrtlinska, kat. čest. 
br. 615/1, Broj D.L. 4 u selu površine 1039 
m², oranica površine 1039 m², kat. čest. br. 

730/1, broj D.L: 4 ograda površine 1623 m, 
oranica površine 1623 m², ukupno: 2662 m². 
Vrijednost nekretnina navedene pod točkom:
1. a) upisane u zk. ul. br. 1223 k.o. Vrtlinska, 
k.č. br. 615/2, broj D.L. 3, iznosi 250.000,00 
eura i
1. b) upisane u zk. ul. br. 1547 k.o. Vrtlinska, 
k.č. br. 615/1, broj D.L. 4 i k.č. 730/1, iznosi 
5.420,00 eura.
Ukupna kupoprodajna cijena za nekretnine 
upisane pod točkom 1. a) i točkom 1. b) iznosi 
255.420,00 eura.
2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE
Javna dražba radi prodaje nekretnina održat 
će se 20. 11. 2025. u 15 sati u uredu javnog 
bilježnika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg hr-
vatskih velikana 4, treći kat.
Predlagatelj osiguranja nema saznanja jesu li 
opisane nekretnine slobodne od osoba i stvari.
Na prvom dražbenom ročištu navedene ne-
kretnine se ne mogu prodati ispod 4/5 utvr-
đene kupoprodajne vrijednosti.
Nekretnina označena pod točkom 1. a) ne 
može se prodati ispod iznosa od 200.000,00 
eura.
Nekretnina označeno pod točkom 1. b) ne 
može se prodati ispod iznosa od 4.336,00 eura.
3. UVJETI PRODAJE
Pravo sudjelovanja na dražbi imaju sve pravne 
i fizičke osobe, domaće i strane.
Sudionici dražbe dužni su najkasnije tri dana 
prije održavanja javne dražbe uplatiti jamče-
vinu u iznosu od 10 % utvrđene kupoprodajne 
cijene odnosno za nekretninu pod 1. a) upi-
sane u zk. ul. br. 1223 k.o. Vrtlinska, iznos od 
25.000,00 eura i za nekretninu opisanu pod 
točkom 1. b) upisane u zk. ul. br. 1547 k.o. 

Vrtlinska, iznos od. 54,20 eura, na račun jav-
nog bilježnika Ilinke Lisonek »za druge oso-
be« broj: HR2724120091339000243, otvoren 
kod Slatinske banke d.d., Slatina, Vladimira 
Nazora 2, a vjerovnik je oslobođen plaćanja 
jamčevine ako njegova tražbina doseže iznos 
jamčevine kao i osobe iz čl. 99. stavka 3. OZ-a.
Ponuditelj je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
čevine obvezan predočiti javnom bilježniku 
prije nego što javni bilježnik pristupi dražbi.
U slučaju prodaje uplaćena jamčevina kupcu 
se uračunava u cijenu, a u slučaju da nekret-
nine na dražbi ne budu prodane, uplaćeni 
iznos će se vratiti uplatiteljima bez kamate, 
i to odmah po održavanju dražbe. 
Prodaja nekretnina obavit će se po načelu 
»viđeno-kupljeno« pa predlagatelj ne odgovara 
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge troškove vezane uz 
prodaju nekretnina te sve troškove javno-
bilježničke pristojbe i nagrade snosi kupac.
Najbolji ponuditelj dužan je u roku od 30 dana 
od zaključenja dražbe kod javnog bilježnika 
zaključiti u obliku javnobilježničkog akta 
ugovor o kupoprodaji i u istom roku uplatiti 
ostatak kupoprodajne cijene.
Ako kupac koji je uplatio jamčevinu i sklopio 
kupoprodajni ugovor u navedenom roku ne 
uplati ostatak kupoprodajne cijene, smatrat 
će se da je odustao od kupnje te predlagatelj 
ima pravo iz jamčevine namiriti troškove 
javne dražbe i nove prodaje te razliku između 
kupoprodajne cijene postignute na prijašnjoj 
dražbi i novoj dražbi.
Prodat će se najpovoljnijem ponuditelju, s 
tim da prodavatelj nije obvezan prihvatiti 
nijednu ponudu, bez obveze da o razlozima 
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hr ili na telefon odvjetnika Miroslava Lovrića: 
(091) 3330-034.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit će se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, dužniku i 
fiducijarnom dužniku radi obavijesti o zaka-
zanoj dražbi te objaviti na e-oglasnoj ploči 
Općinskog suda u Crikvenici i u Narodnim 
novinama.

Javni bilježnik Ilinka Lisonek 
Zagreb

NATJEČAJI ZA 
RADNA MJESTA
Klasa: 007-06/25-02/528
Urbroj: 2170-1-42-01-25-2 od 28. X. 2025.
� (6276)
Medicinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje suradnika na suradničko 
radno mjesto asistent (m/ž), znanstveno 
područje biomedicina i zdravstvo, znan-
stveno polje temeljne medicinske znanosti, 
na projektu HRZZ »Projekt razvoja karijera 
mladih istraživača – izobrazba novih doktora 
znanosti« (DOK-2023-10) u Centru za pro-
teomiku Medicinskog fakulteta u Rijeci, radi 
istraživanja na projektu »Latentna infekcija 
citomegalovirusom u središnjem živčanom 
sustavu«, 1 izvršitelj (m/ž), u punom radnom 
vremenom, na određeno vrijeme od 6 godina, 
u kojem roku treba steći akademski stupanj 
doktora znanosti.
Uvjeti:
– razina 7.1 – iz područja prirodnih znanosti 
(biologija, kemija, molekularna biologija, 
eksperimentalna biologija, biokemija), bi-
omedicine i zdravstva (medicina, veterina, 
medicinska biokemija, farmacija) ili bioteh-
ničkih znanosti (biotehnologija, molekularna 
biotehnologija, bioprocesno inženjerstvo),
– ukupan prosjek ocjena na prethodnim razi-
nama studija (prijediplomskom, diplomskom 
ili integriranom studiju) koji osigurava upis 
na doktorski studij (ne odnosi se na kandidate 
koji su već upisani na doktorski studij),
– izvrsno znanje engleskog jezika,
– poznavanje rada na računalu,
– na natječaj se ne može javiti kandidat koji 
već ima doktorat znanosti.
Dodatni uvjeti:
– dosadašnja priznanja i nagrade za izvrsnost 
u studiranju i istraživački rad,
– sudjelovanje u znanstveno-istraživačkom 
radu, objavljeni radovi i osobna izlaganja na 
znanstvenim konferencijama,
– probni rad – 6 mjeseci.

Na prvom dražbenom ročištu navedena ne-
kretnine se ne mogu prodati ispod 4/5 utvr-
đene kupoprodajne vrijednosti.
Označena nekretnina se ne može prodati 
ispod iznosa od 92.000,00 eura.
3. UVJETI PRODAJE
Pravo sudjelovanja na dražbi imaju sve pravne 
i fizičke osobe, domaće i strane.
Sudionici dražbe dužni su najkasnije tri dana 
prije održavanja javne dražbe uplatiti jamče-
vinu u iznosu od 10 % utvrđene kupoprodaj-
ne cijene odnosno za navedenu nekretninu 
upisane u zk. ul. br. 1154 k.o. Omišalj – Nji-
vice, i to: 3. suvlasnički dio s neodređenim 
omjerom etažno vlasništvo (E-3) u iznosu 
od 11.500,00 eura, na račun javnog biljež-
nika Ilinke Lisonek »za druge osobe« broj: 
HR2724120091339000243, otvoren kod Sla-
tinske banke d.d., Slatina, Vladimira Nazora 
2, a vjerovnik je oslobođen plaćanja jamčevine 
ako njegova tražbina doseže iznos jamčevine 
kao i osobe iz čl. 99. stavka 3. OZ-a.
Ponuditelj je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
čevine obvezan predočiti javnom bilježniku 
prije nego što javni bilježnik pristupi dražbi.
U slučaju prodaje uplaćena jamčevina kupcu 
se uračunava u cijenu, a u slučaju da nekret-
nine na dražbi ne budu prodane, uplaćeni 
iznos će se vratiti uplatiteljima bez kamate, 
i to odmah po održavanju dražbe.
Prodaja nekretnina obavit će se po načelu 
»viđeno-kupljeno« pa predlagatelj ne odgovara 
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge troškove vezane uz 
prodaju nekretnina te sve troškove javno-
bilježničke pristojbe i nagrade snosi kupac.
Najbolji ponuditelj je dužan u roku od 30 dana 
od zaključenja dražbe kod javnog bilježnika 
zaključiti u obliku javnobilježničkog akta 
ugovor o kupoprodaji i u istom roku uplatiti 
ostatak kupoprodajne cijene.
Ako kupac koji je uplatio jamčevinu i sklopio 
kupoprodajni ugovor u navedenom roku ne 
uplati ostatak kupoprodajne cijene, smatrat 
će se da je odustao od kupnje te predlagatelj 
ima pravo iz jamčevine namiriti troškove 
javne dražbe i nove prodaje te razliku između 
kupoprodajne cijene postignute na prijašnjoj 
dražbi novoj dražbi.
Prodat će se najpovoljnijem ponuditelju, s 
tim da prodavatelj nije obvezan prihvatiti 
nijednu ponudu bez obveze da o razlozima 
ne prihvaćanja obavijesti ponuditelja, u kojem 
slučaju ne odgovara za eventualnu štetu i ne 
snosi nikakvu odgovornost prema ponuditelju. 
Prodavatelj ne snosi nikakve troškove u svezi 
sudjelovanja ponuditelja u nadmetanju.
4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o 
nekretnini putem e-pošte: centar@habduco.

neprihvaćanja obavijesti ponuditelja, u kojem 
slučaju ne odgovara za eventualnu štetu i ne 
snosi nikakvu odgovornost prema ponuditelju. 
Prodavatelj ne snosi nikakve troškove u svezi 
sa sudjelovanjem ponuditelja u nadmetanju.
4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o 
nekretnini putem e-pošte: centar@habduco.
hr ili na telefon: (091) 4953-192.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit će se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, dužniku i 
fiducijarnom dužniku radi obavijesti o za-
kazanoj dražbi, objaviti na e-oglasnoj ploči 
Općinskog suda u Bjelovaru i u Narodnim 
novinama.

Javni bilježnik Ilinka Lisonek 
Zagreb

Poslovni broj: OU-202/2025-2 od 20. X. 
2025.� (295)
Javni bilježnik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg 
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog za-
htjeva fiducijarnog vjerovnika – predlagatelja 
osiguranja H.Abduco d.o.o., Zagreb, Radnič-
ka cesta 41, OIB: 13667298928, na temelju 
odredbi članaka 316., 317. i 102. Ovršnog 
zakona oglašava

PRVU JAVNU DRAŽBU
radi prodaje nekretnine.
1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST
Nekretnine upisane u zemljišne knjige Op-
ćinskog suda u Crikvenici, Zemljišnoknjižni 
odjel Krk, i to: u zk. ul. br. 1154, k.o. Omišalj 
– Njivice, k.č. br. 11484 Naselje Kijac površine 
587 m², stambena zgrada površine 269 m², 
park površine 318 m², ukupno površine: 587 
m², i to:
– 3. suvlasnički dio s neodređenim omjerom 
etažno vlasništvo (E-3) na temelju zapisnika 
– rješenja Z-2710/2011/1154 od 28. siječnja 
2013. godine prenosi se iz poduloška 140 
Knjige PU sljedeći upis: lokal broj 1 u prize-
mlju zgrade u 1 – 2 ulazu površine 57,82 m² 
i pokrivene terase lokala površine 25,42 m², 
s kojim je povezan suvlasnički dio nekretnine 
u A, jednako velik kao i ostalih suvlasnika 
(na temelju čl. 22. Pravilnika o povezivanju 
zemljišne knjige i knjige položenih ugovora i 
upisa vlasništva posebnog dijela nekretnine).
Vrijednost nekretnine iznosi 115.000,00 EUR.
2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE
Javna dražba radi prodaje nekretnina održat 
će se 11. 12. 2025. u 15 sati u uredu javnog 
bilježnika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg hr-
vatskih velikana 4, treći kat.
Predlagatelj osiguranja nema saznanja jesu li 
opisane nekretnine slobodne od osoba i stvari.
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U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime, 
e-adresa te broj telefona), naziv radnog mjesta 
na koje se prijava odnosi, datum prijave i 
vlastoručni potpis podnositelja prijave.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice)
– dokaz o odgovarajućoj struci i stupnju struč-
ne spreme (preslik isprave)
– dokaz o nepostojanju radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima ili posjedovanju 
radnog iskustva kraćeg od vremena pro-
pisanog za vježbenički staž (12 mjeseci), i 
to: preslik elektroničkog zapisa ili potvrde 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, 
koji sadržava podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi te trajanju staža osiguranja,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (od-
govarajuća javna isprava, diploma, svjedodžba 
ili izjava).
Kandidatima će putem elektroničke adrese 
(e-pošte) koju su naveli u prijavi biti poslana 
obavijesti o ostvarivanju prava na pristupa-
nje prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti 
pisanim testiranjem i intervjuom.
Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati.
Kandidat koji prema posebnim propisima 
ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
tog prava dužan je uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom propisu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je priložiti, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f. 

ničkom poštom na e-adresu pisarnica@medri.
uniri.hr, s naznakom »Centar za proteomiku 
– natječaj za asistenta na projektu Latentna 
infekcija citomegalovirusom u središnjem 
živčanom sustavu«
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2158-39-25-1 od 3. XI. 2025.�(6346)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 
17/25), v. o. pročelnice Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Viljevo raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Viljevo, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za financije – vjež-
benik – 1 izvršitelj, na određeno vrijeme.
Vježbenik se prima u službu na određeno 
vrijeme od dvanaest mjeseci radi obavljanja 
vježbeničke prakse.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke,
– bez radnog iskustva na odgovarajućim 
poslovima ili s radnim iskustvom kraćim 
od vremena propisanog za vježbenički staž 
(12 mjeseci),
– poznavanje rada na računalu.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osobe bez radnog iskustva u odgovarajućoj 
razini obrazovanja i struci, kao i osobe s rad-
nim iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž mogu se primiti u službu i 
rasporediti isključivo kao vježbenici. Vježbe-
nik može pristupiti polaganju državnog ispita 
najranije tri mjeseca prije isteka propisanog 
vježbeničkog staža i dužan je ispit položiti 
najkasnije do isteka vježbeničkog staža.
Poznavanje rada na računalu u smislu ovog 
javnog natječaja dokazuje se odgovarajućom 
javnom ispravom, stručnom provjerom, di-
plomom, svjedodžbom ili izjavom.
Postupak prijma u službu obuhvaća prethod-
nu provjeru znanja i sposobnosti kandidata 
putem pisanog testiranja i intervjua.

Dokumentacija koju je potrebno priložiti u 
(PDF formatu): pismo zamolbe (motivacijsko 
pismo), životopis, preslik diplome o završe-
nom studiju, prijepis ocjena prijediplomskog 
i diplomskog ili integriranog studija, mini-
malno jedno pismo preporuke (od mentora 
diplomskog rada ili od profesora na diplom-
skom studiju) ili podatke za kontakt osobe 
za preporuku, potvrdu o upisu na doktorski 
studij (za kandidate koji su već upisani na 
doktorski studij), te ostale dokaze o ispunja-
vanju uvjeta.
Prijave na natječaj mogu dostaviti osobe oba 
spola (članak 13. stavak 2. Zakona o ravno-
pravnosti spolova, NN br. 82/08, 69/17).
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podaci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju u 
svrhu provedbe natječaja u skladu s propisima 
koji uređuju zaštitu osnovnih podataka.
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju po Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju – ZOHBDR 
2021.pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (popis dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
– Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf 
(gov.hr)) dužni su se uz prijavu na natječaj 
pozvati na to pravo te priložiti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji 
jezik moraju priložiti dokaz o poznavanju 
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajednič-
kom europskom referentnom okviru za jezike. 
Kandidati koji su stekli obrazovanje izvan 
Republike Hrvatske moraju dostaviti rješenje 
o priznavanju inozemne stručne kvalifikacije.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke s kandidatima koji podnesu pravo-
vremenu i urednu prijavu te ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. 
O održavanju testiranja i/ili intervjua kan-
didati će biti pravodobno obaviješteni. Ako 
kandidat ne pristupi provjeri, smatrat će se 
da je povukao prijavu na natječaj. Fakultet 
zadržava pravo da u cijelosti poništi natječaj 
te da ne izvrši izbor nijednog kandidata bez 
posebnog obrazloženja.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja. Prijave se podnose elektro-
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dati nisu postigli zadovoljavajuće rezultate na 
provedenom testiranju ili intervjuu.
Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su 
nastale nakon raspisivanja javnog natječaja. 
Obavijest o obustavi postupka, ako do obusta-
ve dođe, objavit će se na web-stranici Općine 
Viljevo, www.viljevo.hr.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti (Narodne novine broj 48/18) 
i Uredbe EU 2016/679, dokumenti dostavljeni 
na javni natječaj poslani su slobodnom voljom 
osoba koje podnose prijavu na javni natječaj 
te se smatra da su dale privolu za obradu 
osobnih podataka. Podaci će se obrađivati 
isključivo u svrhu provedbe javnog natječaja.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natječaju 
za osobe u muškom rodu neutralni su i odnose 
se na muške i ženske osobe.

Općina Viljevo

Klasa: 112-01/25-02/1
Urbroj: 2181/270-01-01-25-25 od 7. XI. 
2025.� (6371)
Na temelju članka 24. TKU za službenike i na-
mještenike u javnim službama (NN 29/2024), 
čl. 4. Pravilnika o radu CZR Samaritanac Split, 
čl. 4. r.b. 7. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu 
i sistematizaciji poslova u Centru, a po pret-
hodno pribavljenoj suglasnosti Ministarstva 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 
politike, klasa:100-01/25-02/216, urbroj: 524-
08-01-02/5-25-2 od 12. ožujka 2025. godine, 
ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme za radno mjesto
– medicinska sestra/tehničar – 1 izvršitelj/
ica na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– srednjoškolsko obrazovanje za medicinsku 
sestru
– odobrenje za samostalan rad Hrvatske ko-
more medicinskih sestara.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti sljedeće dokumente:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe),
– odobrenje HKMS-a za samostalan rad 
(preslik)
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
– domovnica (preslik),
– osobna iskaznica (preslik),

sobnosti kandidata te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru i ostale 
informacije u natječajnom postupku. Na na-
vedenoj internetskoj stranici bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana 
prije održavanja provjere. Prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti kandidata mogu pristu-
piti samo kandidati koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz javnog natječaja.
Sukladno članku 22. stavku 2. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi smatra se 
da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj 
provjeri povukao prijavu na javni natječaj.
Prijave na javni natječaj podnose se na adresu: 
Općina Viljevo, Braće Radić 87, 31531 Viljevo, 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama, poštom ili osobnom 
dostavom na navedenu adresu.
Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama 
s naznakom: »Za natječaj«.
Kandidat koji bude izabran pozvat će se da u 
primjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta te na 
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, uz upo-
zorenje da se nedostavljanje traženih ispra-
va smatra odustankom od prijma u službu. 
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Općina Viljevo. Iznimno, 
u slučaju odustanka kandidata od prijma u 
službu kandidat sam snosi troškove izdavanja 
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog kandi-
data, Jedinstveni upravni odjel Općine Viljevo 
provjerit će po službenoj dužnosti postoji li 
zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne 
osuđivanosti izabranog kandidata za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi.
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
u zakonskom roku biti obaviješteni javnom 
objavom rješenja o prijmu u službu izabranog 
kandidata na web-stranici Općine Viljevo, 
www.viljevo.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se objavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave rješenja na web-stranici Općine 
Viljevo, www.viljevo.hr.
Postupak javnog natječaja obustavit će se 
ako se u roku određenom javnim natječajem 
nije prijavio nijedan kandidat ili prijavljeni 
kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za 
prijam i raspored na radno mjesto ili kandi-

Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 79/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i priložiti od-
govarajuće isprave kao dokaz o statusu, kao 
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje 
ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica na 
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su 
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom 
te dokaz o prestanku radnog odnosa kod 
prethodnog poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11) uz prijavu na javni natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije 
dužan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnošenje prijava 
na javni natječaj (nepravodobne prijave) neće 
se razmatrati niti će podnositelji nepotpunih 
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe 
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natječaj ili ne ispunjavaju uvjete 
javnog natječaja ne smatraju se kandidatima 
prijavljenim na javni natječaj, o čemu im se 
dostavlja pisana obavijest.
Postupak javnog natječaja obuhvaća obveznu 
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i intervjua.
Na internetskoj stranici Općine Viljevo (www.
viljevo.hr) dostupan je opis poslova te podaci 
o plaći radnog mjesta koje se popunjava, kao 
i podaci o prethodnoj provjeri znanja i spo-
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c) specijalistički diplomski stručni studij;
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavni-
ka ili stručnog suradnika, osim u slučaju iz 
članka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od kojih najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u 
postupku imenovanja ravnatelja/ice škole su: 
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne 
vještine i iskustvo rada na projektima. Kan-
didati za ravnatelja/icu nisu obvezni imati 
dodatne kompetencije, ali u tom slučaju ne 
ostvaruju dodatne bodove.
Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deći način:
1. poznavanje stranog jezika (javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove, potvrdom ili drugom 
ispravom osobe ovlaštene za provođenje edu-
kacije stranih jezika, potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene fizičke ili pravne osobe 
o izvršenom testiranju znanja stranog jezika, 
drugom ispravom)
2. osnovne digitalne vještine (javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoškolske ili 
visokoškolske ustanove, potvrdom ili drugom 
ispravom ovlaštene fizičke ili pravne osobe za 
edukaciju u području informacijskih znano-
sti, potvrdom ili drugom ispravom ovlaštene 
fizičke ili pravne osobe o izvršenom testira-
nju poznavanja digitalnih vještina, drugom 
ispravom)
3. iskustvo rada na projektima (dokazuje 
se potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u 
pripremi i provedbi pojedinih projekata, 
osobnom izjavom kandidata u životopisu).
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije u skladu s dostavlje-
nim dokazima Školski odbor vrednuje na 
sljedeći način:
1. poznavanje stranog jezika:
– 1 bod
– 0 bodova (bez dokaza)
2. osnove digitalne vještine:
– 1 bod
– 0 bodova (bez dokaza)
3. iskustvo rada na projektima:
– 1 bod
– 0 bodova (bez dokaza).
Za svaku od tri dodatne kompetencije (pozna-
vanje stranog jezika, osnovne digitalne vje-

dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja pri-
ložiti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 
9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
Centar za rehabilitaciju Samaritanac Split 
koristit će i dalje obrađivati podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka sukladno 
propisima koji reguliraju zaštitu osobnih 
podataka.
Dostava natječajne dokumentacije smatra 
se pristankom na obradu osobnih podataka.
Svaki kandidat može u bilo kojem trenutku 
iskoristiti svoje pravo te u cijelosti ili djelomič-
no povući dopuštenje za korištenje osobnih 
podataka.
Prije sklapanja ugovora o radu s odabra-
nim kandidatom zatražit će se originalna 
dokumentacija, kao i provjera zdravstvene 
sposobnosti.
Prijave s priloženim dokazima o ispunjavanju 
natječajnih uvjeta dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave natječaja na web-stranici 
Centra, HZZ-a, u Narodnim novinama poštom 
na adresu: Centar za rehabilitaciju Samarita-
nac Split, Ćiril-Metodova 14a, 21000 Split.
O rezultatu izbora kandidati će biti obavije-
šteni u zakonskom roku.

Centar za rehabilitaciju 
Samaritanac Split

Klasa: 007-03/25-01/1
Urbroj: 2182-50-25-1 od 4. XI. 2025.�(6383)
Na temelju čl. 40. i 41. Zakona o ustanovama 
(NN, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 
151/22.), članka 126. stavka 1. i članka 127. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 
i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 
151/22, 156/23.), članka 23. Statuta škole, 
Školski odbor Srednje strukovne škole kralja 
Zvonimira raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Srednje stru-
kovne škole kralja Zvonimira
Za ravnatelja/icu školske ustanove može biti 
imenovana osoba koja ispunjava nužne uvjete:
1. završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu nastavnika ili stručnog surad-
nika u školskoj ustanovi u kojoj se imenuje 
za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili

– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak koje nije 
starije od mjesec dana.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima du-
žan se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19 i 
84/21), Zakona o zaštiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (NN 33/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
i 98/19), Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN 84/21) i Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužan je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju iz članka 102. st. 1. do 3. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dužan je dostaviti dokaze iz članka 
103. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske je 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
a dodatne informacije o dokazima koji su 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju mogu se pronaći na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske je 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
iz članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48. stavaka 1. 
do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (NN br. 84/21.) uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim priloženih dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i sve potrebne dokaze iz članka 49. 
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja s popisom 
dokaza potrebnih za ostvarivanje prava 
prednosti pri zapošljavanju: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.
Natječaj se objavljuje u Narodnim novinama 
i na mrežnoj stranici škole.
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Srednja 
strukovna škola kralja Zvonimira, Ikičina 30, 
22300 Knin, u zatvorenoj omotnici za pismo 
s naznakom: »Za natječaj za ravnatelja/icu – 
ne otvarati«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili presliku 
ovjerenom kod javnog bilježnika, kao i prijave 
koje pristignu izvan roka, neće se razmatrati 
te se osobe koje podnesu takve prijave ne 
smatraju kandidatima prijavljenim na natječaj.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Srednja strukovna škola 
kralja Zvonimira, Knin

Klasa: 112-03/25-01/02
Urbroj: 2104/05-03/1-25-1 od 2. XI. 2025.
� (6385)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25, 
u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Postira, OIB: 
68673526421, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u službu na radno mjesto
– referent – komunalni redar u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Postira – 1 izvršitelj, 

Podnošenjem prijave na natječaj kandidati 
natječaja daju izričitu suglasnost da Srednja 
strukovna škola Šibenik, kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
se i dalje obrađivati njihove podatke u svrhu 
provedbe natječajnog postupka za imenovanje 
ravnatelja/ice sukladno važećim propisima o 
zaštiti podataka.
U radni odnos ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke za zasnivanje 
radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju 
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19., 64/20, 151/22, 156/23).
Kandidat za ravnatelja/icu koji ostvaruje pra-
vo prednosti prilikom zapošljavanja prema 
posebnim propisima sukladno članku 102. 
stavaka 1. – 3. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 
156/23.), članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 57/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,  
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19.), član-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) te član-
ku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 
Domovinskog rata (NN br. 84/21.), dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to 
pravo te osim dokaza o ispunjavanju nužnih 
uvjeta iz natječaja, priložiti i svu potrebnu 
dokumentaciju propisanu zakonom na koji 
se poziva, a ostvaruje prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju pod jednakim uvjetima na 
temelju članka 102. stavaka 1. – 3. Zakona o 
hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23.), uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim priloženih dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, 
priložiti i sve potrebne dokaze o ispunjava-
nju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
Popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili 
ovjerenom presliku.

štine, iskustvo rada na projektima) kandidat 
može ostvariti maksimalno 1 bod, a ukupan 
zbroj vrednovanja sve tri dodatne kompe-
tencije može iznositi maksimalno 3 boda.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
kandidati su dužni priložiti sljedeću doku-
mentaciju u izvorniku ili ovjerenom presliku:
1. životopis,
2. dokaz o državljanstvu (domovnicu ili osob-
nu iskaznicu ili putovnicu ili vojnu iskaznicu),
3. diplomu, odnosno dokaz o stečenoj stručnoj 
spremi (razini i vrsti obrazovanja),
4. dokaz o stečenim pedagoškim kompeten-
cijama (za kandidate koji nisu završili nastav-
nički smjer i bili su u obvezi stjecanja istih, 
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj školi),
5. dokaz o položenome stručnom ispitu ili 
dokaz da je osoba oslobođena obveze pola-
ganja stručnog ispita na temelju članka 157. 
stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi),
6. potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je 
razvidan poslodavac, trajanje staža osiguranja, 
stvarna i potrebna stručna sprema (ne starije 
od 30 dana od dana objave natječaja),
7. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u školskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima 
državne uprave nadležnim za obrazovanje 
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju 
radnog odnosa),
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za 
zasnivanje radnog odnosa u školskoj ustanovi 
iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (ne starije od 30 
dana od objave natječaja),
9. program rada za mandatno razdoblje (koji 
će kandidat predstaviti sukladno odredbama 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi i Statuta škole). Program treba 
sadržavati ciljeve, aktivnosti, budžet/finan-
cijski plan, vremenski plan, projekte i ostale 
elemente koji opisuju što će se i kako provoditi 
u mandatnom razdoblju,
10. dokaze o posjedovanju dodatnih kompe-
tencija ako ih kandidat ima,
11. pisanu suglasnost kandidata da škola može 
pribaviti uvjerenje o podacima iz kaznene 
evidencije Ministarstva pravosuđa sukladno čl. 
14. stavku 2. Zakona o pravnim posljedicama 
osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
javiti osobe obaju spolova, sukladno članku 13. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne 
novine br. 82/2008. i 69/2017.).
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Postira, s naznakom: »Javni natječaj za prijem 
u službu – referent – komunalni redar – ne 
otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Postira

Klasa: 112-03/25-01/01
Urbroj: 2104/05-03/1-25-1 od 4. XI. 2025.
� (6386)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25, 
u daljnjem tekstu: ZSN), pročelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Općine Postira, OIB: 
6867352621, raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijem u službu na radno mjesto
– viši referent u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Postira – 1 izvršitelj, na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane u članku 12. ZSN-a:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim općih uvjeta, kandidati moraju ispu-
njavati i sljedeće posebne uvjete za prijam 
u službu:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij pravne, ekonomske ili 
društvene struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– položen stručni ispit radnika na poslovima 
upravljanja dokumentarnim i arhivskim gra-
divom izvan arhiva
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za 
osobe u muškom rodu upotrijebljeni su ne-
utralno i odnose se na muške i ženske osobe.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. ZSN-a.
Kandidati koji imaju potrebno radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima, a nemaju po-
ložen državni stručni ispit propisane razine 
za radno mjesto na koje se raspoređuje može 
se primiti u službu i rasporediti na radno 
mjesto pod uvjetom da državni ispit položi 
u roku od godine dana od početka rada u 
službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na 
radno mjesto.

– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, pisana izjava)
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoji zapreka iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidati 
koji ispunjavaju uvjete za ostvarenje tog prava, 
dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, dokaz iz kojega je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Urednom prijavom na natječaj smatra se prija-
va koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj 
natječaj neće se razmatrati niti će podnositelji 
neurednih prijava biti pozvani da dopune 
prijavu. Osobe koje podnesu nepravodobne i 
nepotpune prijave na ovaj natječaj ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo ona osoba koja podnese pravodobnu 
i urednu prijavu te koja ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testa iz općeg znanja i inter-
vjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavljanja 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
područje provjere bit će dostupni na inter-
netskim stranicama Općine Postira, www.
opcina-postira.hr.
Na navedenim internetskim stranicama i na 
oglasnoj ploči Općine Postira bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Postira.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Postira, Polježice 2, 21410 

na neodređeno vrijeme, uz obvezni probni 
rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za 
prijam u službu propisane u članku 12. ZSN-a:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Osim općih uvjeta, kandidati moraju ispu-
njavati i sljedeće posebne uvjete za prijam 
u službu:
– gimnazijsko srednjoškolsko obrazovanje 
ili četverogodišnje strukovno srednjoškolsko 
obrazovanje
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni stručni ispit
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
a izrazi koji se koriste u ovom natječaju za 
osobe u muškom rodu upotrijebljeni su ne-
utralno i odnose se na muške i ženske osobe.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke prijma u službu propisane 
člancima 15. i 16. ZSN-a.
Kandidati koji imaju potrebno radno iskustvo 
na odgovarajućim poslovima, a nemaju po-
ložen državni stručni ispit propisane razine 
za radno mjesto na koje se raspoređuje može 
se primiti u službu i rasporediti na radno 
mjesto pod uvjetom da državni ispit položi 
u roku od godine dana od početka rada u 
službi utvrđenog rješenjem o rasporedu na 
radno mjesto.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na ovaj 
natječaj kandidati su dužni priložiti isprave 
o ispunjavanju formalnih uvjeta u izvorniku 
ili presliku koji ne treba biti ovjeren, i to:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – domov-
nica ili osobna iskaznica,
– dokaz o stečenoj spremi – preslik diplome,
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje o podacima evidenti-
ranima u matičnoj evidenciji,
– dokaz o traženom radnom iskustvu od naj-
manje 1 godine na odgovarajućim poslovima 
(ugovor o radu, rješenje o rasporedu, potvrda 
poslodavca i drugo iz kojeg mora biti vidljivo 
ostvareno radno iskustvo od najmanje jedne 
godine na poslovima tražene stručne spreme 
i struke),
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije 
pravomoćno osuđen za kaznena djela iz članka 
15. stavka 1. ZSN-a (ne starije od 6 mjeseci)
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na odgovarajućim poslovima, državni ispit II. 
razine, poznavanje rada na računalu
2. referent komunalno-prometni redar – 
1  izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti: najmanje gimnazijsko sred-
njoškolsko obrazovanje ili četverogodišnje 
strukovno srednjoškolsko obrazovanje, naj
manje jedna godina radnog iskustva na od-
govarajućim poslovima, završen program 
stručnog osposobljavanja za obavljanje poslo-
va prometnog redara, položen vozački ispit B-
kategorije, državni ispit I. razine, poznavanje 
rada na računalu.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste u muš-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako na 
muški i ženski spol. Na javni natječaj mogu 
se javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
U upravnim tijelima Grada Trogira nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalnih 
manjina sukladno Ustavnom zakonu o pra-
vima nacionalnih manjina.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Prijava na natječaj koja mora biti vlastoručno 
potpisana obvezno sadrži:
1. ime i prezime, adresu podnositelja prijave, 
broj telefona/mobitela, po mogućnost e-adre-
su, naznaku da se radi o prijavi na predmetni 
natječaj, uz točno navođenje radnog mjesta 
za koje se prijava podnosi
2. životopis
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (osobna 
iskaznica, putovnica ili domovnica)
4. dokaz o završenoj stručnoj spremi (pod 1. 
diploma, pod 2. svjedodžba)
5. dokaz o radnom iskustvu na poslovima od-
govarajuće stručne spreme i struke u trajanju 
od najmanje jedne godine za radna mjesta 
pod 1. i 2., potrebno je kao dokaz dostaviti 
dokumente navedene u točkama a) i b):
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji izme-
đu ostalih podataka, mora sadržavati i podatke 
o poslodavcu, osnovi osiguranja, početku 
i prestanku osiguranja, radnom vremenu, 
stvarnoj i potrebnoj stručnoj spremi, općini 
rada-prebivališta te trajanju staža osiguranja 
– ne starije od 30 dana od posljednjeg dana 
roka za podnošenje prijava

i urednu prijavu te koja ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja.
Za kandidate prijavljene na natječaj provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem pisanog testa iz općeg znanja i inter-
vjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da 
je povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavljanja 
provjere znanja i sposobnosti kandidata te 
područje provjere bit će dostupni na inter-
netskim stranicama Općine Postira, www.
opcina-postira.hr.
Na navedenim internetskim stranicama i na 
oglasnoj ploči Općine Postira bit će objavljeno 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana 
prije održavanja provjere.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnim 
stranicama Općine Postira.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Postira, Polježice 2, 21410 
Postira, s naznakom: »Javni natječaj za prijem 
u službu viši referent – ne otvaraj«.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Općina Postira

Klasa: 112-01/25-02/44
Urbroj: 2181-13-56/29-25-1 od 3. XI. 2025.
� (6388)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 
– dalje u tekstu: ZSN), pročelnik Upravnog 
odjela za komunalno gospodarstvo i investicije 
Grada Trogira raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Upravni odjel za ko-
munalno gospodarstvo i investicije na radna 
mjesta:
1. viši referent – komunalno-pomorski re-
dar – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti: sveučilišni prijediplomski stu-
dij ili stručni prijediplomski studij ili stručni 
kratki studij tehničke ili društvene struke, 
završen program osposobljavanja za pomorske 
redare, najmanje jedna godina radnog iskustva 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na ovaj 
natječaj kandidati su dužni priložiti isprave 
o ispunjavanju formalnih uvjeta u izvorniku 
ili presliku koji ne treba biti ovjeren, i to:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu – domov-
nica ili osobna iskaznica,
– dokaz o stečenoj spremi – preslik diplome,
– elektronički zapis o podacima evidentira-
nima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje o podacima evidenti-
ranima u matičnoj evidenciji,
– dokaz o traženom radnom iskustvu od 
najmanje jedne godine na odgovarajućim 
poslovima (ugovor o radu, rješenje o raspo-
redu, potvrda poslodavca i drugo iz kojeg 
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo od 
najmanje jedne godine na poslovima tražene 
stručne spreme i struke),
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije 
pravomoćno osuđen za kaznena djela iz članka 
15. stavka 1. ZSN-a (ne starije od 6 mjeseci)
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, pisana izjava)
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoji zapreka iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidati 
koji ispunjavaju uvjete za ostvarenje tog prava, 
dužni su uz prijavu na natječaj priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i 
rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, dokaz iz kojega je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a 
prije donošenja rješenja o prijmu u službu.
Urednom prijavom na natječaj smatra se prija-
va koja sadrži sve podatke i priloge navedene 
u natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj 
natječaj neće se razmatrati niti će podnositelji 
neurednih prijava biti pozvani da dopune 
prijavu. Osobe koje podnesu nepravodobne i 
nepotpune prijave na ovaj natječaj ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na natječaj.
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra 
se samo ona osoba koja podnese pravodobnu 
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Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19) uz prijavu na natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta 
iz natječaja, priložiti rješenje ili potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na natječaj dužni su osim dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta, priložiti i 
rješenje o utvrđenom invaliditetu, odnosno 
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju 
koje se osoba može upisati u očevidnik za-
poslenih osoba sa invaliditetom te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor, sporazum i sl.).
Uredna prijava smatra se prijava koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju.
Na temelju članka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 i 5/14), u Republici Hrvatskoj u 
službenoj je uporabi hrvatski jezik i latinično 
pismo. Slijedom navedenog, sva dokumentaci-
ja mora biti na hrvatskom jeziku i latiničnom 
pismu. U protivnom se prijava neće smatrati 
urednom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj i dostavlja joj se pisana 
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj. Osoba 
koja je podnijela nepotpunu prijavu, neće se 
pozvati na dopunu dokumentacije.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natječaja. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti, koja obuhvaća pisano testiranje 
i intervju, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
za koje se objavljuje natječaj, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područja provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
objavit će se na službenoj web-stranici Grada 
Trogira, www.trogir.hr.

ovjereni preslik isprava. Natječajna doku-
mentacija se ne vraća.
Za radno mjesto pod 1. natjecati se mogu 
kandidati koji su prema prijašnjim propisima 
stekli višu stručnu spremu tražene struke.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit propisane razine, uz 
obvezu da državni ispit polože u roku od 
godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu.
Za radno mjesto pod 1. natjecati se mogu i 
kandidati koji nemaju završen program ospo-
sobljavanja za pomorskog redara, uz obvezu 
da u roku jedne godine od rasporeda na radno 
mjesto, ispune uvjete koji su propisani (polo-
žiti ispit, završiti program izobrazbe, ishoditi 
ovlaštenje i sl.).
Za radno mjesto pod 2. natjecati se mogu i 
kandidati koji nemaju završen program ospo-
sobljavanja za prometnog redara, uz obvezu 
da u roku jedne godine od rasporeda na radno 
mjesto, ispune uvjete koji su propisani (polo-
žiti ispit, završiti program izobrazbe, ishoditi 
ovlaštenje i sl.).
Kandidat koji se prijavljuje na natječaj na 
temelju obrazovanja završenog u inozemstvu 
dužan je dostaviti rješenje o priznavanju ino-
zemnih kvalifikacija iz kojega je vidljivo koji 
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je 
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to 
u Republici Hrvatskoj izjednačeno.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima jedi-
nica lokalne ili područne (regionalne) samo-
uprave, u državnoj ili javnoj službi, u radnom 
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme 
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem 
poslova u međunarodnim organizacijama 
na poslovima navedene razine obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu dužni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju, u kojem slučaju 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Na temelju članaka 101. – 103. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
članka 49. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo 
prednosti dužni su dostaviti sve dokaze iz 
citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici 

b) dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg 
se nedvojbeno može utvrditi radno iskustvo 
na poslovima odgovarajuće stručne spreme 
i struke od najmanje jedne godine za radno 
mjesto pod brojem 1. i brojem 2. (potvrda 
poslodavca, ugovor o radu, rješenje o ras-
poredu ili slično) koji sadrži vrstu poslova, 
potreban stupanj stručne spreme i razdoblje 
u kojem je kandidat obavljao navedene po-
slove, a koje radno iskustvo je evidentirano 
u elektroničkom zapisu/potvrdi o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a
6. vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a koju nije 
potrebno ovjeravati (obrazac izjave bit će 
objavljen na web-stranici Grada Trogira uz 
tekst natječaja)
7. vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu koju nije potrebno ovjeravati 
ili drugi dokaz (preslik indeksa, svjedodž-
bu srednje škole, odgovarajuće potvrde koje 
nije potrebno ovjeravati, obrazac izjave bit 
će objavljen na web-stranici Grada Trogira 
uz tekst natječaja)
8. dokaz o položenom državnom ispitu I. 
razine za radno mjesto pod 2.
9. dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine za radno mjesto pod 1.
10. dokaz o završenom programu osposoblja-
vanja za pomorske redare za radno mjesto 
pod 1.
11. dokaz o završenom programu stručnog 
osposobljavanja za obavljanje poslova promet-
nog redara za radno mjesto pod 2.
12. preslik vozačke dozvole za B-kategoriju 
za radno mjesto pod 2.
13. dokaz o promjeni osobnog imena ili pre-
zimena ako je ono mijenjano u odnosu na 
priložene isprave (preslik vjenčanog lista ili 
rodnog lista i sl.).
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 
17/25.), a što će po službenoj dužnosti pro-
vjeriti Upravni odjel za lokalnu samoupravu 
i imovinu grada.
Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu.
Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj 
sposobnosti dostavlja kandidat prije donošenja 
rješenja o prijmu.
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja prilažu se u neovjerenom presliku, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu, 
izabrani kandidat će dostaviti izvornik ili 
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nije potrebno ovjeravati, obrazac izjave bit 
će objavljen na web-stranici Grada Trogira 
uz tekst natječaja)
8. dokaz o položenom državnom ispitu I. 
razine, ako ga posjeduje
9. položen ispit za djelatnika na poslovima 
upravljanja dokumentarnim i arhivskim gra-
divom izvan arhiva, ako ga posjeduje
10. dokaz o promjeni osobnog imena ili pre-
zimena ako je ono mijenjano u odnosu na 
priložene isprave (preslik vjenčanog lista ili 
rodnog lista i sl.).
U službu ne može biti primljena osoba za koju 
postoji zapreka iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 
17/25.), a što će po službenoj dužnosti pro-
vjeriti Upravni odjel za lokalnu samoupravu 
i imovinu grada.
Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak dostavlja 
izabrani kandidat prije donošenja rješenja o 
prijmu u službu.
Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj 
sposobnosti dostavlja kandidat prije donošenja 
rješenja o prijemu.
Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta 
iz natječaja prilažu se u neovjerenom presliku, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu, 
izabrani kandidat će dostaviti izvornik ili 
ovjereni preslik isprava. Natječajna doku-
mentacija se ne vraća.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit propisane razine 
pod uvjetom da ga polože u roku od godine 
dana od početka rada u službi utvrđenog 
rješenjem o rasporedu.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe koje 
nemaju položen ispit za djelatnika na poslovi-
ma upravljanja dokumentarnim i arhivskim 
gradivom izvan arhiva, pod uvjetom da ga 
polože u roku od godine dana od početka rada 
u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu.
Radno iskustvo u smislu ZSN-a je radno isku-
stvo ostvareno u službi u upravnim tijelima 
lokalnih jedinica, u državnoj ili javnoj službi, 
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca te 
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne 
djelatnosti u skladu s posebnim propisima, 
kao i radno iskustvo ostvareno na poslovima 
u međunarodnim organizacijama. Radno 
iskustvo na odgovarajućim poslovima je radno 
iskustvo ostvareno na poslovima odgovarajuće 
stručne spreme i struke.
Osoba koja ima pravo prednosti prema po-
sebnom zakonu, dužna je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale podnositelje samo pod jednakim 
uvjetima.

najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, državni ispit I. 
razine, položen ispit za djelatnika na poslo-
vima upravljanja dokumentarnim i arhivskim 
gradivom izvan arhiva, poznavanje rada na 
računalu.
Izrazi koji se, u ovom natječaju koriste u muš-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako na 
muški i ženski spol. Na javni natječaj mogu 
se javiti osobe obaju spolova.
Služba se zasniva uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
U upravnim tijelima Grada Trogira nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalnih 
manjina sukladno Ustavnom zakonu o pra-
vima nacionalnih manjina.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Prijava na natječaj koja mora biti vlastoručno 
potpisana obvezno sadrži
1. ime i prezime, adresu podnositelja prijave, 
broj telefona/mobitela, po mogućnost e-adre-
su, naznaku da se radi o prijavi na predmetni 
natječaj, uz točno navođenje radnog mjesta 
za koje se prijava podnosi
2. životopis
3. dokaz o završenoj stručnoj spremi (svje-
dodžba)
4. dokaz o hrvatskom državljanstvu (osobna 
iskaznica, putovnica ili domovnica)
5. dokaz o radnom iskustvu na poslovima 
odgovarajuće stručne spreme i struke od naj-
manje jedne godine – potrebno je dostaviti 
dokumente navedene u točkama a) i b):
a) ispis elektroničkog zapisa podataka Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje-
ne starije od 30 dana od zadnjeg dana roka 
za podnošenje prijava
b) ugovor o radu ili rješenje o rasporedu ili 
potvrda poslodavca o radnom iskustvu ostva-
renim na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke od najmanje jedne godine, a 
koje je evidentirano i u elektroničkom zapisu 
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
6. vlastoručno potpisanu izjavu o nepostojanju 
zapreke iz članaka 15. i 16. ZSN-a koju nije 
potrebno ovjeravati (obrazac izjave bit će 
objavljen na web-stranici Grada Trogira uz 
tekst natječaja)
7. vlastoručno potpisanu izjavu o poznavanju 
rada na računalu koju nije potrebno ovjeravati 
ili drugi dokaz (preslik indeksa, svjedodž-
bu srednje škole, odgovarajuće potvrde koje 

Vrijeme i mjesto održavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata objavit će se 
na službenoj web-stranici Grada Trogira i na 
oglasnim pločama Grada Trogira, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere znanja i 
sposobnosti.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja dostavljaju se u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
poštom na adresu: Grad Trogir, Trg Ivana 
Pavla II. I/II ili neposredno na pisarnicu Gra-
da Trogira, Put Mulina 2a, 21220 Trogir, s 
naznakom: »Natječaj – naziv radnog mjesta 
za koje se dostavlja prijava – ne otvarati«.
Osoba koja se prijavljuje za više radnih mjesta 
dužna je za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
iz natječaja.
Podnošenjem prijave na natječaj smatra se da 
je osoba suglasna da se podaci iz dokumen-
tacije obrađuju i koriste isključivo u svrhu 
provedbe natječaja te da se isti objavljuju na 
službenoj web-stranici i oglasnim pločama 
Grada Trogira.
Rješenje o prijmu u službu dostavlja se jav-
nom objavom na mrežnim stranicama Grada 
Trogira i smatra se obavljenim prema svim 
kandidatima istekom osmoga dana od javne 
objave.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
vješteni u zakonskom roku.

Grad Trogir

Klasa: 112-01/25-02/43
Urbroj: 2181-13-55/14-25-1 od 3. XI. 2025.
� (6389)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i 
17/25. – dalje u tekstu: ZSN), pročelnik Uprav-
nog odjela za lokalnu samoupravu i imovinu 
Grada Trogira raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Upravnom odjelu za lokalnu samoupravu 
i imovinu grada – 1 izvršitelj/ica uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca na radno mjesto:
– administrativni referent za poslove arhive 
i pisarnice.
Opći uvjeti za prijam u službu su:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti: srednja stručna sprema u 
četverogodišnjem trajanju ekonomskog, tu-
rističkog ili tehničkog smjera ili gimnazija, 
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i pročelnica Upravnog odjela za društvene 
djelatnosti, poslove gradonačelnika i gradskog 
vijeća Grada Krapine raspisuju

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u upravna 
tijela Grada Krapine:
1. vježbenik u Upravnom odjelu za prostorno 
uređenje, graditeljstvo, zaštitu okoliša i imo-
vinsko pravne odnose, Odsjeku za prostorno 
uređenje, graditeljstvo i zaštitu okoliša, koji će 
se osposobljavati za obavljanje poslova višeg 
stručnog suradnika za prostorno uređenje, 
graditeljstvo i zaštitu okoliša – 1 izvršitelj/ica 
na određeno vrijeme (12 mjeseci).
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij struke ili stručni 
specijalist iz područja tehničkih znanosti polje 
arhitektura i urbanizam ili građevinarstvo
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
2. vježbenik u Upravnom odjelu za pro-
storno uređenje, graditeljstvo, zaštitu oko-
liša i imovinsko pravne odnose, Odsjeku za 
imovinsko-pravne poslove, koji će se osposo-
bljavati za obavljanje poslova višeg stručnog 
suradnika za upravljanje gradskom imovinom 
i pripremu projekata – 1 izvršitelj/ica na odre-
đeno vrijeme (12 mjeseci).
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih znanosti polja pravo
– poznavanje rada na osobnom računalu.
3. vježbenik u Upravnom odjelu za financi-
je, proračun, javnu nabavu i gospodarstvo, 
Odsjeku za financije i proračun, koji će se 
osposobljavati za obavljanje poslova višeg 
stručnog suradnika za računovodstveno knji-
govodstvene poslove i poslove riznice – 1 iz-
vršitelj/ica na određeno vrijeme (12 mjeseci).
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih znanosti, polje ekonomija
– poznavanje rada na osobnom računalu.
4. vježbenik u Upravnom odjelu za gradnju, 
promet i komunalno gospodarstvo, koji će 
se osposobljavati za obavljanje poslova vi-
šeg stručnog suradnika za gradnju, promet 
i komunalno gospodarstvo – 1 izvršitelj/ica 
na određeno vrijeme (12 mjeseci).
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 

obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj. Osoba 
koja je podnijela nepotpunu prijavu neće se 
pozvati na dopunu dokumentacije.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natječaja. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i 
sposobnosti, koja obuhvaća pisano testiranje 
i intervju, smatra se daje povukao prijavu 
na natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
za koje se objavljuje natječaj, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područja provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
objavit će se na službenoj web-stranici Grada 
Trogira www.trogir.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata objavit će se 
na službenoj web-stranici Grada Trogira i na 
oglasnim pločama Grada Trogira, najmanje 
pet dana prije održavanja provjere znanja i 
sposobnosti.
Prijave na natječaj s potrebnom dokumentaci-
jom potrebno je dostaviti u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
poštom na adresu: Grad Trogir, Trg Ivana Pa-
vla II. br. I/II ili neposredno putem pisarnice 
Put Mulina 2a, Trogir, s naznakom: »Natječaj 
– administrativni referent za poslove arhive 
i pisarnice – ne otvarati«.
Podnošenjem prijave na natječaj smatra se da 
je osoba suglasna da se podaci iz dokumen-
tacije obrađuju i koriste isključivo u svrhu 
provedbe natječaja te da se objavljuju na 
službenoj web-stranici i oglasnim pločama 
Grada Trogira.
Rješenje o prijmu u službu dostavlja se jav-
nom objavom na mrežnim stranicama Grada 
Trogira i smatra se obavljenim prema svim 
kandidatima istekom osmoga dana od javne 
objave.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
vješteni u zakonskom roku.

Grad Trogir

Klasa: 112-01/25-01/0008
Urbroj: 2140-1-01-0101-25-1 od 3. XI. 2025.
� (6397)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), pro-
čelnica Upravnog odjela za prostorno uređe-
nje, graditeljstvo, zaštitu okoliša i imovinsko 
pravne odnose, pročelnica Upravnog odjela 
za financije, proračun, javnu nabavu i gos-
podarstvo, pročelnica Upravnog odjela za 
gradnju, promet i komunalno gospodarstvo 

Osoba koja se pozove na pravo prednosti 
dužna je u prijavi na natječaj priložiti odgo-
varajuće isprave kao dokaz o statusu te druge 
dokaze sukladno posebnom zakonu iz kojih 
je uočljivo navedeno pravo.
Podnositelji prijave koji ostvaruju pravo na 
prednost pri zapošljavanju po članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji (Na-
rodne novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.), uz 
prijavu su dužni osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja priložiti 
i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava 
prednosti prilikom zapošljavanja iz članka 
103. dostupne su na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu 
na natječaj dužna je osim dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta, priložiti i rješenje 
o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba sa invaliditetom te dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (rješenje, ugovor, 
sporazum i sl.).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 
2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 
148/13. i 98/19.) uz prijavu na natječaj dužna 
je, osim dokaza o ispunjavanju formalnih 
uvjeta iz natječaja, priložiti rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo takvo 
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Na temelju članka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90., 135/97., 
08/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01., 55/01., 
76/10., 85/10. i 05/14.), hrvatski jezik i latinič-
no pismo su u službenoj upotrebi u Republici 
Hrvatskoj te sva dokumentacija mora biti 
na hrvatskom jeziku i latiničkom pismu, u 
protivnom se prijava neće smatrati urednom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natječaj i dostavlja joj se pisana 
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nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Natječajni postupak obuhvaća obveznu pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kandi-
data pisanim testiranjem, provjerom praktič-
nog rada (provjera znanja rada na osobnom 
računalu) i intervjuom. Prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provje-
ri, smatra se da je povukao prijavu na javni 
natječaj.
Na web-stranici Grada Krapine, www.kra-
pina.hr, objavit će se opis poslova i podaci 
o plaći za radna mjesta koja se popunjavaju 
ovim natječajem, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz 
kojeg područja, te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu natječaja utvrdit 
će listu kandidata koji ispunjavaju formalne 
uvjete iz natječaja te će na istoj web-stranici i 
na oglasnoj ploči Grada Krapine objaviti mje-
sto i vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 
dana prije održavanja provjere.
Kandidati prijavom na natječaj pristaju 
da Grad Krapina, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju ovog javnog 
natječaja obrađuje samo u obimu i samo u 
svrhu provedbe natječaja, od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu natječaja. Grad Krapina 
će s osobnim podacima postupati sukladno 
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite 
osobnih podataka od neovlaštenog pristupa, 
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja.
Pisane prijave na natječaj, u kojima se navo-
di naziv radnog mjesta na koje se kandidat 
prijavljuje, s obveznim prilozima podnose 
se u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, u zatvorenoj omotnici, 
na adresu: Grad Krapina, Magistratska 30, 
49000 Krapina, s naznakom: »Javni natječaj za 
prijam u službu vježbenika – za radno mjesto 
pod rednim brojem ___ (navesti redni broj 
radnog mjesta iz natječaja za koji se podnosi 
prijava) – ne otvaraj«.

Uz pisanu prijavu na Natječaj, podnositelji 
prijave dužni su priložiti sljedeće priloge 
(koji mogu biti i u neovjerenim preslicima, 
a prije donošenja rješenja o prijmu, odabrani 
kandidat predočit će izvornik) kako slijedi:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili 
elektronički zapis iz Knjige državljana)
– dokaz o traženoj stručnoj spremi (diploma, 
potvrda, uvjerenje)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis 
elektroničkog zapisa o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje),
– za radno mjesto pod red. br. 1., 4. i 5. i dokaz 
o položenom vozačkom ispitu B-kategorije 
(preslik vozačke dozvole).
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su uz istu dostaviti ovje-
reni prijevod na hrvatski jezik, a uz diplomu 
stečenu u inozemstvu dužni su dostaviti i 
dokaz o priznavanju inozemne visokoškolske 
kvalifikacije.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod prijma u službu mo-
raju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno 
priložiti pisane dokaze o tom statusu te imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te je uz prijavu dužan priložiti 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji, uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-

ili stručni diplomski studij iz područja gra-
đevinarstva ili arhitekture
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
5. vježbenik u Upravnom odjelu za gradnju, 
promet i komunalno gospodarstvo, koji će se 
osposobljavati za obavljanje poslova stručnog 
suradnika za gradnju, promet i komunalno 
gospodarstvo – 1 izvršitelj/ica na određeno 
vrijeme (12 mjeseci).
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
prijediplomski studij iz područja građevinar-
stva ili arhitekture
– poznavanje rada na osobnom računalu
– položen vozački ispit B-kategorije.
6. vježbenik u Upravnom odjelu za druš-
tvene djelatnosti, poslove gradonačelnika i 
gradskog vijeća, koji će se osposobljavati za 
obavljanje poslova višeg stručnog suradnika 
za informiranje, protokol i međunarodnu 
suradnju – 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme 
(12 mjeseci)
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz područja druš-
tvenih znanosti ili humanističkih znanosti
– poznavanje rada na osobnom računalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam u 
službu, kandidati po ovom javnom natječaju 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa 
završenim obrazovanjem određene razine 
obrazovanja i struke, bez radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima ili s radnim 
iskustvom kraćim od vremena propisanog 
za vježbenički staž. Vježbenički staž traje 12 
mjeseci. Vježbenik je dužan položiti državni 
ispit najkasnije do isteka vježbeničkog staža.
Na ovaj javni natječaj (dalje u tekstu: Natje-
čaj) mogu se ravnopravno prijaviti kandidati 
obaju spolova, a riječi i pojmovi koji imaju 
rodno značenje korišteni u ovom Natječaju 
odnose se jednako na muški i ženski spol, 
bez obzira na to jesu li korišteni u muškom 
ili ženskom rodu.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Za-
kona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19, 17/25).
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njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) i prema Zakonu o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (NN 42/18) 
prijavom na natječaj smatra se da je kandidat 
dao privolu za obradu svih podataka iz natje-
čajne dokumentacija, a koji će se obrađivati 
isključivo u svrhu provođenja natječajnog 
postupka.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja. Na radno mjesto 
ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
provest će se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu održavanja intervjua/razgovora 
kandidati će biti obaviješteni e-poštom koju 
navedu u prijavi.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Agencija za odgoj i obrazovanje, Donje 
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom: 
»Za natječaj« i nazivom radnog mjesta na 
koje se kandidat prijavljuje.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni e-poštom koju navedu u prijavi.

Agencija za odgoj i obrazovanje

Klasa: 100-02/25-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-25-12 od 22. IX. 2025.
� (6418)
Na temelju članaka 12. i 19. Zakona o Agen-
ciji za odgoj i obrazovanje (Narodne novine 
85/06 i 151/22) i članka 56. Statuta Agencije za 
odgoj i obrazovanje, ravnateljica Agencije za 
odgoj i obrazovanje mr. sc. Katarina Milković, 
prof., donosi

ODLUKU O DJELOMIČNOJ 
OBUSTAVI NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama broj 123 
od 24. rujna 2025., na mrežnim stranicama 
Agencije za odgoj i obrazovanje, dnevnim 
novinama »24 sata« i na mrežnim stranicama 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, i to za 
radno mjesto 1. viši savjetnik/viša savjetni-

Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveuči
lišni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij odgovarajuće struke 
uz završeno pedagoško, psihološko, didaktičko 
i metodičko obrazovanje (sukladno propisima 
kojima se određuje vrsta obrazovanja odgoj-
no-obrazovnih radnika)
– 7 godina radnog iskustva u neposrednom 
odgojno-obrazovnom radu ravnatelja u predš-
kolskim ustanovama
– poznavanje rada na računalu
– znanje jednog stranog jezika.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju 
ispunjavati opće i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od 6 mjeseci. U prijavi 
na natječaj obvezno se navode podaci pod-
nositelja prijave (osobno ime, adresa stano-
vanja, broj telefona, adresa e-pošte). Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati, jer se u 
suprotnom neće razmatrati.
Uz prijavu je potrebno priložiti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:
a) životopis
b) dokaz o stručnoj spremi, odnosno o od-
govarajućoj razini i vrsti obrazovanja (preslik 
diplome)
c) dokaz o radnom stažu (potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o traženom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima, odnosno na po-
slovima tražene struke i razine obrazovanja 
(preslik ugovora o radu, rješenja o rasporedu 
ili potvrda poslodavca)
e) dokaz o državljanstvu
f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodžbe ili indeksa)
g) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od 6 mjeseci).
U skladu s člankom 13. st. 3. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (NN, 82/08, 125/11, 20/12, 
138/12 i 69/17) na natječaj se mogu prijaviti 
osobe obaju spolova koje ispunjavaju propi-
sane uvjete.
Osobe koje se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja, obvezne su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj te će o tome biti pi-
sano obaviještena.
Kandidat koji bude izabran pozvat će se da 
u primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te da dostavi na uvid izvornike drugih 
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz 
natječaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje traženih isprava smatra odustankom od 
prijma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu nadležno upravno tijelo 
provjerit će po službenoj dužnosti postoji li 
zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne 
osuđivanosti izabranog kandidata za kazneno 
djelo iz članka 15. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 
86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25) te 
zapreke iz članka 16. istog Zakona.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni javnom objavom rješenja o prijmu u 
službu izabranog kandidata na web-stranici 
Grada Krapine www.krapina.hr (natječaji 
i javni pozivi → natječaji za radna mjesta).
Dostava rješenja o prijmu svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana javne objave rješenja na web-stranici 
Grada Krapinewww.krapina.hr (natječaji i 
javni pozivi → natječaji za radna mjesta).

Grad Krapina

Klasa: 100-02/25-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-25-12 od 22. IX. 2025.
� (6410)
Na temelju čl. 12. i 19. Zakona o Agenciji za 
odgoj i obrazovanje (NN 85/06 i 151/22), čl. 
56. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje, 
čl. 7. Pravilnika o radu i Odluke o potrebi 
zasnivanja radnog odnosa, Agencija za odgoj 
i obrazovanje raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto:
– viši savjetnik/viša savjetnica za ravnatelje 
u predškolskim ustanovama u Odjelu za 
predškolski odgoj i osnovno školstvo, Odsjeku 
za predmetnu nastavu (viši savjetnik 1) – 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme u Zagrebu.
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Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja,
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje,
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika:
a) elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje; ne stariji od 
dana objave natječaja,
b) potvrdu predškolske ustanove ili ugovor o 
radu o vrsti i trajanju poslova.
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), ne starije 
od dana objave natječaja,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), ne starije 
od dana objave natječaja,
– uvjerenje nadležnog područnog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno čl. 
25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da 
osobi nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti 
djeteta sukladno posebnom propisu, ne starije 
od dana objave natječaja.
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da 
ne postoje zapreke iz čl. 25. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju za prijam u 
radni odnos te da ne postoje okolnosti iz 
članka 239. stavka 2. Zakona o trgovačkim 
društvima.
Na javni natječaj mogu se prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno članku 13. stavku 3. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Klasa: 112-02/25-01/35
Urbroj: 2185-14-04-25-1 od 17. X. 2025.
� (6421)
Na temelju članka 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), 
članaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97 – ispr., 47/99 
– ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), članka 49. 
Statuta Dječjeg vrtića Maza Valpovo, članka 
23. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na-
činu rada Dječjeg vrtića Maza Valpovo, klasa: 
601-05/25-01/11, urbroj: 2185-14-4-25-17 od 
4. kolovoza 2025. godine i Odluke Upravnog 
vijeća Dječjeg vrtića Maza Valpovo, klasa: 
601-05/25-01/17, urbroj: 2185-14-4-25-3, od 
17. listopada 2025. godine, Upravno vijeće 
Dječjeg vrtića Maza Valpovo raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg 
vrtića Maza Valpovo.
Za ravnatelja/icu dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba)
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz članka 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23 – Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.

ca za likovnu kulturu i likovnu umjetnost u 
Odjelu za predškolski odgoj i osnovno školstvo, 
Odsjeku za predmetnu nastavu (viši savjetnik 1) – 
1 izvršitelj na neodređeno vrijeme u Zagrebu.

Agencija za odgoj i obrazovanje

Klasa: 112-01/25-01/23
Urbroj: 2186-4-03-1-25-1 od 7. XI. 2025.
� (6420)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25), 
pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op-
ćine Jalžabet objavio je

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Jalžabet, na radno mjesto
– referent za financije, jedan izvršitelj, na 
neodređeno i nepuno radno vrijeme.
Osoba koja se prijavljuje na javni natječaj 
mora ispunjavati opće uvjete za prijam u 
službu propisane člankom 12. st. 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi i posebne 
uvjete. U službu ne može biti primljena osoba 
za čiji prijam postoje zapreke navedene u 
člancima 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi. Na natječaj se mogu 
javiti osobe obaju spolova sukladno članku 13. 
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 
i 69/17). Prijave na javni natječaj s dokazima 
o ispunjavanju uvjeta podnose se na adresu: 
Općina Jalžabet, Trg braće Radić 16, 42203 
Jalžabet, s naznakom: »Javni natječaj za prijam 
u službu – referent za financije – ne otvaraj«, 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama. Prijave se dostavljaju 
preporučenom pošiljkom ili predajom nepo-
sredno u Općinu Jalžabet, Trg braće Radić 16, 
42203, Jalžabet. Nepravodobne i nepotpune 
prijave neće se razmatrati. Opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popu-
njava javnim natječajem te način obavljanja 
prethodne provjere znanja i sposobnosti bit će 
objavljeni na službenoj web-stranici Općine 
Jalžabet: www.jalzabet.hr. Vrijeme i mjesto 
održavanja testiranja objavit će se najmanje 
pet dana prije testiranja na istoj web-stranici 
i oglasnoj ploči Općine Jalžabet, Trg braće 
Radić 16. Cjelovit tekst javnog natječaja koji 
uključuje opće i posebne uvjete za prijam u 
službu, radno iskustvo, sadržaj prijave, prilozi 
prijavi, obrada podataka, ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapošljavanju i ostali uvjeti 
nalaze se na oglasnoj ploči i web-stranicama 
Općine Jalžabet (www.jalzabet.hr).

Općina Jalžabet
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– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
prijašnjim propisima,
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s čl. 56. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba),
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Na navedeno radno mjesto ne može biti 
imenovana osoba za čije zasnivanje radnog 
odnosa postoje zapreke iz čl. 25. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 
– Uredba).
Ravnateljem ne može biti imenovana osoba 
koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet 
godina, a ista osoba može biti ponovno ime-
novana.
Upravno vijeće pridržava pravo ne odabrati 
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima/kinjama.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika (potrebno je dostaviti 
dokumente navedene u točki a) i b)
a) elektronički zapis ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji 
od dana objave natječaja)
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslova 
koju je obavljao i razdoblja u kojima je kan-
didat obavljao navedene poslove)

za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužni su uz 
prijavu na natječaj osim navedenih isprava 
odnosno priloga priložiti potvrdu iz koje je 
vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na 
koji je način prestao radni odnos kod pret-
hodnog poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natječaja, dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave natječaja, u zatvorenoj 
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na 
javni natječaj za imenovanje ravnatelja/ice – 
ne otvarati«, neposredno u tajništvo ili poštom 
na adresu: Dječji vrtić Maza Valpovo, Prilaz 
Crvenom križu 3.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18) prijavom na natječaj smatra se 
da je kandidat dao privolu za obradu svih 
podataka iz natječajne dokumentacije, a koja 
će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Maza Valpovo 
zadržava pravo poništenja javnog natječaja.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od dana isteka roka 
za podnošenje prijava.

Dječji vrtić Maza Valpovo

� (6424)
Na temelju čl. 37. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23. – Uredba), čl. 
40. i 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 
29/97 – ispr., 47/99 – ispr., 35/08, 127/19 i 
151/22), čl. 45. Statuta Dječjeg vrtića Slunj 
(klasa: 601-02/23-01/10, urbroj: 2133-79-01-
23-2 od 30. 3. 2023.), Odluke o izmjeni Statuta 
Dječjeg vrtića Slunj klasa: 601-02/23-01/10, 
urbroj: 2133-79-01-23-6 od 9. 6. 2023. godine, 
Odluke Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Slunj 
od 30. 9. 2025. godine, Upravno vijeće Dječjeg 
vrtića Slunj raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Dječjeg vrtića 
Slunj.
Kandidati za ravnatelja/icu predškolske usta-
nove moraju ispunjavati sljedeće uvjete:

Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima, 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema pozitivnim propisima 
RH dužan je u prijavi za natječaj pozvati se 
na to pravo, priložiti propisane dokaze o tom 
pravu te ostvaruje prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine br. 121/17, 98/19 i 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 103. navedenog Zakona dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje ili potvrdu 
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili 
pravo prednosti prilikom zapošljavanja po toj 
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
iz članka 49. navedenog Zakona dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
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O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić Slunj

� (6425)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
– Rektorat raspisuje

NATJEČAJ
za izbor i prijem
– jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto I. vrste – suradnik (suradnik za pravne 
i kadrovske poslove) u Odjelu za pravne i 
kadrovske poslove u Službi za pravne, infor-
matičke i stručno-administrativne poslove u 
Tajništvu u rektoratu Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku na neodređeno vri-
jeme u punom radnom vremenu
– jednog zaposlenika/zaposlenice na radno 
mjesto I. vrste – savjetnik (savjetnik za među-
narodnu suradnju) u Službi za međunarodnu 
i međusveučilišnu suradnju u rektoratu Sve-
učilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu
– jednog zaposlenika zaposlenice na ruko-
vodeće radno mjesto treće razine – voditelj 
ustrojstvene jedinice 3 (voditelj Ureda za 
transfer tehnologija) u rektoratu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjava-
ti opće uvjete propisane Zakonom o radu 
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22., 46/23. i 64/23.).
Kandidati za radno mjesto suradnika pod 
točkom 1. su osim općih uvjeta propisanih 
Zakonom o radu dužni ispunjavati i sljedeće 
uvjete:
– završen sveučilišni integrirani prijedi-
plomski i diplomski studij prava ili stručni 
diplomski upravni studij (razina HKO-a 7.1. 
sveučilišni ili 7.2. stručni)
– poznavanje rada na računalu
– jedna godina radnog iskustva.
Kandidati za radno mjesto savjetnika pod 
točkom 2. su osim općih uvjeta propisanih 
Zakonom o radu dužni ispunjavati i sljedeće 
uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij iz po-
dručja društvenih ili humanističkih znanosti 
(razina HKO-a 7.1. sveučilišni)
– izvrsno znanje engleskog jezika
– poznavanje rada na računalu
– četiri godine radnog iskustva u službama 
na međunarodnim poslovima.
Kandidati za radno mjesto voditelja ustroj-
stvene jedinice 3/voditelja Ureda za transfer 

njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23), uz prijavu na natječaj dužna je 
priložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48. Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo te dokaz o tome na koji način je prestao 
radni odnos kod prethodnog poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
uz prijavu na natječaj dužna je osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti dokaz 
o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te 
dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta natječaja dostavljaju se u roku 
od 8 dana od objave natječaja u zatvorenoj 
omotnici s naznakom: »Prijava na natječaj 
za imenovanje ravnatelja/ice – ne otvarati« 
neposredno u Dječji vrtić Slunj ili zemaljskom 
poštom na adresu: Dječji vrtić Slunj, Ulica 
kralja Zvonimira 9, 47240 Slunj.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natječaj smatra se da je kandidat dao 
privolu za obradu svih podataka iz natječajne 
dokumentacije, a koja će se obrađivati isklju-
čivo u svrhu provođenja natječajnog postupka.
Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama 
Dječjeg vrtića Slunj i Narodnim novinama i 
traje osam dana od objave.

– dokaz o položenom stručnom ispitu ili do-
kaz da je kandidat oslobođen obveze polaganja 
stručnog ispita
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi kazneni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv osobe 
ne vodi prekršajni postupak sukladno čl. 25. 
Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 
101/23 – Uredba), ne starije od dana objave 
natječaja
– uvjerenje nadležnog područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju i 
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 
98/19, 57/22 i 101/23 – Uredba), da osobi 
nije izrečena mjera za zaštitu dobrobiti djeteta 
sukladno posebnom propisu, ne starije od 
dana objave natječaja.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. stavku 3. Zakona o 
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17).
Ako kandidat uz prijavu na natječaj priloži 
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natječaj, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i dr.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi 
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja, ne smatra se kandidatom/kinjom 
prijavljenim/om na natječaj.
Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvje-
tima natječaja bit će pozvani na intervju, a 
točan datum i vrijeme bit će objavljeni na 
mrežnoj stranici Dječjeg vrtića Slunj: https://
vrtic-slunj.hr/natjecaji/.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.
Upravno vijeće će provoditi razgovor sa svima 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i članovima 
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unios.hr, najkasnije u roku od osam dana od 
donošenja odluke, uz prethodnu suglasnost 
izabranog kandidata/kandidatkinje o objavi 
profesionalnog životopisa.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 
15 dana od njegova dovršetka na mrežnoj 
stranici Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku: www.unios.hr.
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 
zadržava pravo obavijestiti sve prijavljene kan-
didate i elektroničkom poštom. Kandidati su 
obvezni u prijavi na natječaj navesti e-adresu.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podatci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka, 
posebno Uredbom Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati natječaja obvezni su 
priložiti popunjen i potpisan obrazac privole, 
koji je objavljen na mrežnim stranicama Sve-
učilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku: 
www.unios.hr. Ako kandidat natječaja ne 
priloži popunjen i potpisan obrazac privole 
uz prijavu na natječaj, smatrat će se da ima 
nepotpunu prijavu na natječaj.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku

Klasa: 112-03/25-01/1
Urbroj: 2133-58/01-25-2� (6426)
Na temelju članka 40. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93., 29/97., 47/99., 
35/08., 127/19. i 151/22.) i članka 27. Statuta 
Pučkog otvorenog učilišta Slunj, Upravno vi-
jeće Pučkog otvorenog učilišta Slunj raspisuje

NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Pučkog otvo-
renog učilišta Slunj.
Za ravnatelja/icu Pučkog otvorenog učilišta 
Slunj (u daljnjem tekstu: Učilište) može biti 
imenovana osoba koja ima završen preddi-
plomski i diplomski sveučilišni studij ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveučilišni 
studij ili specijalistički diplomski stručni studij 
društvenog smjera i najmanje tri godine rad-
nog iskustva na poslovima koji su u svezi s 
djelatnošću Učilišta ili su upisane u sudski 
registra.
Uz prijavu na natječaj, kandidat za ravnatelja/
icu obvezan je dostaviti i prijedlog programa 
rada Učilišta.

novine br. 84/21.) i članak 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 
103/03., 148/13. i 98/19.), članak 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju na 
pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni 
su u prijavi na natječaj pozvati se na pravo 
prednosti i priložiti propisanu dokumentaciju 
u skladu s posebnim zakonom.
Za kandidate koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19. 
i 84/21.) i Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 
84/21.) na poveznici za stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja navedeni su dokazi 
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri 
zapošljavanju: https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi 
na natječaj dužni su pozvati se na to pravo te 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju ostvaruju pravo prednosti u 
odnosu na ostale kandidate, samo pod jed-
nakim uvjetima.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera 
u Osijeku, Rektorat, Trg Svetog Trojstva 3, 
s naznakom: »Prijava na natječaj: suradnik 
za pravne i kadrovske poslove«, »Prijava na 
natječaj: savjetnik za međunarodnu suradnju«, 
»Prijava na natječaj: voditelj ustrojstvene jedi-
nice 3/voditelj Ureda za transfer tehnologija«.
Odluka rektora Sveučilišta Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na radna mjesta jednog suradnika 
(suradnik za pravne i kadrovske poslove) u 
Odjelu za pravne i kadrovske poslove u Službi 
za pravne, informatičke i stručno-administra-
tivne poslove te jednog savjetnika (savjetnika 
za međunarodnu suradnju) u Službi za me-
đunarodnu i međusveučilišnu suradnju te vo-
ditelja ustrojstvene jedinice 3/voditelja Ureda 
za transfer tehnologija u rektoratu Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu, 
objavit će se mrežnim stranicama Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku: www.

tehnologija pod točkom 3. su osim općih 
uvjeta propisanih Zakonom o radu dužni 
ispunjavati i sljedeće uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij (razina 
HKO-a 7.1. sveučilišni)
– znanje engleskog jezika
– tri godine radnog iskustva.
Uz prijavu na natječaj kandidati pod 1., 2. i 
3. obvezni su priložiti:
– životopis
– izvornik ili ovjeren preslik diplome o za-
vršenom studiju (preslik diplome može biti 
ovjeren kod javnog bilježnika ili visokog uči-
lišta koje je izdalo diplomu)
– preslik identifikacijske isprave
– elektronički zapis o podacima osiguranja 
HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana 
objave ovog natječaja
– odgovarajući dokaz o radnom iskustvu
– popunjen i potpisan obrazac privole objav-
ljen na mrežnoj stranici Sveučilišta
– potpisanu prijavu na javni natječaj u kojoj 
se navode osobni podatci podnositelja prijave 
(ime i prezime, adresa, broj telefona odnosno 
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na 
koje se prijavljuje).
Na mrežnoj stranici Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, www.unios.hr na-
veden je opis poslova pojedinačno za rad-
na mjesta suradnika, savjetnika i voditelja 
ustrojstvene jedinice 3 prema navedenim 
ustrojstvenim jedinicama rektorata Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Kandidatima prijavljenim na natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravovremenu 
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete 
iz natječaja.
Dokumentacija se predaje u dva primjerka. 
Svi kandidati na natječaj koji ispunjavaju for-
malne uvjete natječaja i koji su uz prijavu na 
natječaj priložili obvezujuću dokumentaciju, 
moraju pristupiti pisanom testiranju/razgovo-
ru pred Povjerenstvom, a o mjestu i vremenu 
održavanja pisanog testiranja/razgovora bit će 
obaviješteni na mrežnoj stranici Sveučilišta 
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, www.
unios.hr, i elektroničkom poštom. Kandidati 
koji ne pristupe pisanom testiranju/razgovoru 
smatrat će se da su povukli prijavu na natječaj 
i neće se smatrati kandidatima natječaja.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa: 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21. 
i 156/23.), članka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne 
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osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na koji je način prestao radni odnos kod 
prethodnog poslodavca (rješenje/obavijest o 
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).
Rok za podnošenje prijava je 8 dana od objave 
natječaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tječaja dostaviti u zatvorenoj omotnici, prepo-
ručenom poštom ili osobno, na adresu: Pučko 
otvoreno učilište, Trg dr. Franje Tuđmana 9, 
47240 Slunj, s naznakom: »Prijava na natječaj 
za ravnatelja – ne otvarati«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne 
sadrže sve tražene dokumente ili nemaju do-
kumente u traženom izvorniku ili presliku 
ovjerenom kod javnog bilježnika, kao i prijave 
koje pristignu izvan roka, neće se razmatrati 
te se osobe koje podnesu takve prijave ne 
smatraju kandidatima prijavljenim na natječaj. 
Dostavljena dokumentacija neće se vraćati, 
osim ako se dostavi dokument u originalu 
kojim se dokazuje ostvarivanje prava predno-
sti. Povrat jednog ili više dokumenata može 
zatražiti kandidat koji nije izabran pisanim 
zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja Upravno vijeće Pučkog otvorenog 
učilišta Slunj zadržava pravo provođenja pro-
vjere znanja i vještina intervjuom. O održa-
vanju intervjua kandidati će biti pravodobno 
obaviješteni. Ako kandidat ne pristupi in-
tervjuu, smatrat će se da je povukao svoju 
prijavu.
Osobni podaci kandidata, koji su sadržani 
u natječajnoj dokumentaciji, koristit će se 
isključivo u svrhu provedbe natječaja u skladu 
s Uredbom Europske unije 2016/679 Europ-
skog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. 
godine te Zakonom o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Pučko otvoreno učilište Slunj

Klasa: 112-01/25-01/0002
Urbroj: 2181-198-04-04-25-0052 od 3. XI. 
2025.� (6427)
Sveučilište u Splitu, Medicinski fakultet 
objavljuje

NATJEČAJ
za suradničko radno mjesto na projektu – 
jednog višeg asistenta, radno mjesto I. vr-
ste – viši asistent za rad na Horizon Europe 
InnoThyroGen – Innovating Thyroid Health 
with Genomics and Predictive Algorithms 
through Collaborative Excellence (HORI-
ZON-WIDERA-2023-ACCESS-07-01) projektu 

– članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18 
i 32/20).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema navedenim propisima 
i žele ostvariti to pravo dužni su se u prijavi 
na natječaj pozvati na to pravo te imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.) dužan 
je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene 
u članku 103. Zakona, a koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu 
na natječaj dužan je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti 
dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju (članak 
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19) dužan je, uz navedene 
dokaze, dostaviti rješenje ili potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje 
spomenutog pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje/obavijest o prestanku 
radnog odnosa, sporazum i drugo).
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) dužan je, 
uz gore navedene dokaze, dostaviti rješenje 
o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu 
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 

Za ravnatelja/icu Učilišta ne može biti ime-
novana osoba:
– protiv koje se vodi kazneni postupak ili 
koja je pravomoćno osuđena za kazneno djelo 
protiv: života i tijela, Republike Hrvatske, 
vrijednosti zaštićenih međunarodnim pra-
vom, spolne slobode, braka, obitelji i djece, 
gospodarstva, službene dužnosti, pravosuđa 
i javnog reda.
– koja prema zakonu kojim se uređuju trgo-
vačka društva ne može biti članom uprave 
trgovačkog društva.
Kandidat imenovan za ravnatelja u obvezi 
je prije sklapanja ugovora o radu ishoditi 
uvjerenje nadležnog ministarstva o ne ka-
žnjavanosti za kaznena djela zbog kojih ne 
može biti ravnatelj.
Ravnatelj/ica Učilišta imenuje se na četiri 
godine.
Mjesto rada je u sjedištu Učilišta u Slunju, a 
prema potrebi i izvan sjedišta Učilišta.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje, koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muške i na ženske osobe.
Uz pisanu prijavu na natječaj, koja mora biti 
vlastoručno potpisana, kandidati su obvezni 
dostaviti u izvorniku ili presliku ovjerenom 
kod javnog bilježnika dokaze o ispunjavanju 
uvjeta iz ovog natječaja, i to:
– dokaz o državljanstvu,
– dokaz o stečenoj vrsti i stupnju stručne 
spreme. Kandidat koji je stekao inozemnu 
obrazovnu kvalifikaciju dužan je priložiti rje-
šenje nadležnog tijela o priznavanju inozemne 
stručne kvalifikacije za obavljanje određene 
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj,
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak koje ne smije 
biti starije od dana objave natječaja,
– prijedlog programa rada Učilišta,
– potvrdu o radnom iskustvu na poslovima 
koji su u svezi s djelatnošću Učilišta ili su 
upisane u sudski registar.
Uz navedene dokumente kandidati su obvezni 
dostaviti i životopis.
Pravo prednosti prilikom zapošljavanja može 
se ostvariti prema:
– članku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.),
– članku 48. stavcima 1. – 3. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(Narodne novine br. 84/21),
– članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civil-
nih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i
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znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s člankom 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom, uz prijavu na natječaj dužan/a 
je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom status osobe s 
invaliditetom.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s člankom 48.f Zakona o zaštiti 
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na 
javni natječaj dužan/a je, osim dokaza o is-
punjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o utvrđenom status osobe s invaliditetom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo, odnosno priložiti propisane dokaze o 
tom statusu, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te 
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u roku od 15 dana od donošenja 
odluke o izboru.
Rok za podnošenje prijave za suradničko rad-
no mjesto na projektu je 30 dana od objave 
u Narodnim novinama.
Prijave i dokazi o ispunjavanju kriterija s 
potrebnom dokumentacijom za suradničko 
radno mjesto na projektu podnosi se u elektro-
ničkom obliku Službi za ljudske resurse, opće 
i pravne poslove, Odjelu za ljudske resurse 
Medicinskog fakulteta u Splitu, na e-adresu: 
kadrovi@mefst.hr.

Sveučilište u Splitu 
Medicinski fakultet

� (6428)
Hrvatsko filozofsko društvo, Ivana Lučića 3, 
10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za obavljanje poslova glavnog i odgovornog 
urednika za časopise Filozofska istraživanja 
i Synthesis Philosophica.
Prijavi na natječaj treba priložiti:
– programsku orijentaciju
– uređivačku koncepciju
– načela konstituiranja časopisnih tijela i 
kriterije za izbor članova.
Natječaj je otvoren 15 dana od objavljivanja.

Hrvatsko filozofsko društvo 
Zagreb

ješteni. Ako kandidat ne pristupi eventualnoj 
provjeri, smatrat će se da je povukao prijavu 
na natječaj. Fakultet zadržava pravo ne izabrati 
nijednog kandidata na predmetni natječaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj. Urednom prijavom 
smatra se prijava koja sadrži sve podatke i 
priloge na način kako je navedeno u natječaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave neće 
se razmatrati.
Za kandidate prijavljene na natječaj, a koji 
ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac pri-
država pravo izvršiti provjeru znanja, sposob-
nosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta i intervju. U slučaju provedbe 
navedenih provjera kandidati su im obvezni 
pristupiti, a u protivnom će se smatrati da su 
odustali od prijave na natječaj.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može ko-
ristiti, prikupljati i obrađivati podatke u svr-
hu provedbe natječajnog postupka sukladno 
Općoj uredbi o zaštiti podataka (Uredba EU 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016.) i zakonskim propisima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19 i 84/21 i članku 48. stavci-
ma 1. – 3. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21), dužna je u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o 
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (članak 103. st. 1. Zakona) dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja 
te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(članak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-

Zavoda za biologiju i humanu genetiku s pu-
nim radnim vremenom na određeno vrijeme, 
za vrijeme trajanja projekta, zaključno s 31. 
12. 2028.
Obvezni uvjeti natječaja:
– doktorat znanosti iz područja biomedicine 
i zdravstva, prirodnih znanosti, tehničkih 
znanosti ili biotehničkih znanosti
– objavljeni znanstveni članci
– izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.
Prednosti:
– iskustvo rada na znanstvenoj tematici bliskoj 
temi istraživačkog projekta
– napredno poznavanje rada na računalu i na 
poslužitelju visokih računalnih performansi 
(operacijski sustav Unix/Linux, program za 
statističku obradu podataka R, MS Office 
paket, programi za upravljanje referencama 
i bibliografijom)
– iskustvo rada s programima PLINK, 
GEMMA te VCFtools
– iskustvo rada u području statističke gene-
tike, biostatistike i bioinformatike
– iskustvo rada u pisanju sistematskih pre-
glednih radova.
Prijavi na natječaj za izbor na radno mjesto 
na projektu potrebno je priložiti: vlastoručno 
potpisanu prijavu, životopis, preslik diploma 
(priložiti potvrdnicu ili uvjerenje o provede-
noj nostrifikaciji ako je akademski stupanj 
postignut izvan Republike Hrvatske), dokaz 
o radnom iskustvu u struci (elektronički za-
pis o radnom stažu ili potvrda o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 1 mjesec), potvrdu o nekažnjavanju (ne 
stariju od 1 mjesec), rješenje o priznavanju 
inozemne obrazovne kvalifikacije za pristu-
pnike koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu, 
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina 
C2 – napredno znanje) prema Zajedničkom 
europskom referentnom okviru za jezike za 
pristupnike koji su strani državljani, preslik 
identifikacijske isprave, prikaz znanstvene, na-
stavne i stručne djelatnosti (ako je pristupnik/
ica posjeduje), ispis iz WoS baze (ili druge 
relevantne bibliografske baze) kao dokaz o 
objavljenim znanstvenim člancima, druge 
potvrde kojima se dokazuje ispunjavanje 
traženih uvjeta i prednosti.
Pravo podnošenja prijave na natječaj imaju 
ravnopravno osobe obaju spolova.
Fakultet zadržava pravo da prije donošenja 
odluke o izboru s kandidatima koji podnesu 
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava-
nju formalne uvjete natječaja provede provjeru 
znanja i vještina testiranjem i/ili intervjuom. 
O eventualnom održavanju testiranja i/ili 
intervjua kandidati će biti pravodobno obavi-
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pri zapošljavanju nalazi se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, dužan 
je priložiti i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo takvo pravo, izjavu da do sada nisu 
koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po 
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji 
je način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu 
na javni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz 
o invaliditetu.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona o 
pravima nacionalnih manjina (NN br. 155/02, 
47/10, 80/10 i 93/11 – Odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske), bez obveze dostavljanja 
dokaza o nacionalnoj pripadnosti.
Javni natječaj provodi Povjerenstvo koje ime-
nuje ravnateljica Ustanove. Povjerenstvo za 
provedbu natječaja utvrđuje listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
te vrši provjeru sposobnosti radi utvrđivanja 
njihovih stručnih znanja, sposobnosti i vješti-
na, o čemu će biti posebno obaviješteni. Na 
temelju rezultata provedene provjere sposob-
nosti Povjerenstvo će predložiti kandidata za 
izbor i imenovanje ravnateljici Ustanove radi 
podnošenja prijedloga za izbor i imenovanje 
Upravnom vijeću Javne ustanove »Nacionalni 
park Brijuni«.
Prijavom na javni natječaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata 
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima 
koja se dostavlja svim kandidatima, uklju-
čujući ime i prezime kandidata te struku. 
Prikupljeni osobni podaci obrađivat će se u 
skladu s važećim propisima, odnosno s Ured-
bom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016., te Zakonom 
o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka 
(NN br. 42/18).

JAVNI NATJEČAJ
za izbor i imenovanje voditelja/ice ustrojstvene 
jedinice 2 na neodređeno vrijeme
– voditelj/ica ustrojstvene jedinice 2 u 
Odjelu za pripremu i provedbu projekta 
– 1 izvršitelj/ica.
Uvjeti:
– razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog 
područja prirodnih, tehničkih, biotehničkih 
i društvenih znanosti,
– najmanje 4 godine radnog iskustva u struci,
– znanje jednog stranog jezika,
– poznavanje rada na osobnom računalu,
– probni rad šest mjeseci.
Kandidati su dužni predati:
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj u kojoj se navode osobni podaci 
podnositelja prijave (ime, prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona i e-adresa), podno-
sitelj prijave dužan je priložiti:
– životopis s naglaskom na radno iskustvo,
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi: preslik 
diplome,
– dokaz o radnom iskustvu: elektronički zapis 
odnosno potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje (ispis staža)
– dokaz o radnom iskustvu u struci: preslik 
ugovora o radu ili potvrdu poslodavca o vrsti i 
trajanju poslova koje je obavljao i razdoblje u 
kojem je kandidat obavljao navedene poslove,
– dokaz o znanju stranog jezika: preslik di-
plome ili potvrde škole stranih jezika, a za 
izvorne govornike nostrificirana preslik svje-
dodžbe o završenoj srednjoj školi ili preslik 
diplome fakulteta (u slučaju neposjedovanja 
navedenih potvrda, istu može zamijeniti pre-
slik svjedodžbe ili diplome s ispisom ocjena 
iz srednjoškolskog odnosno visokoškolskog 
obrazovanja ili vlastoručno potpisana izjava 
o poznavanju stranog jezika).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidat će predočiti izvornik.
Prijavu za natječaj mogu podnijeti osobe 
obaju spolova sukladno članku 13. stavku 
3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 
82/08, 125/11 – Zakon o pučkom pravobra-
nitelju i 69/17).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), a koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su 
uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog poziva i dokaze za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 

� (6429)
Hrvatsko filozofsko društvo, Ivana Lučića 3, 
10000 Zagreb, raspisuje

NATJEČAJ
za obavljanje poslova glavnog i odgovornog 
urednika za časopis Metodički ogledi.
Prijavi na natječaj treba priložiti:
– programsku orijentaciju,
– uređivačku koncepciju,
– načela konstituiranja časopisnih tijela i 
kriterije za izbor članova.
Natječaj je otvoren 15 dana od objavljivanja.

Hrvatsko filozofsko društvo 
Zagreb

Klasa: 112-02/25-03/12
Urbroj: 2176/05-03/1-25-7 od 15. X. 2025.
� (6430)
Službenica ovlaštena za obavljanje poslo-
va pročelnika Upravnog odjela za upravno 
pravne, tehničke i administrativne poslove 
Grada Siska, na temelju članka 24. stavka 6. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 
i 17/25), donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA
za prijam u službu na neodređeno vrijeme
I. Poništava se javni natječaj za prijam u služ-
bu na neodređeno vrijeme na radno mjesto 
referent 1 – referent – komunalni i prometni 
redar, jedan izvršitelj/ica u Upravnom odjelu 
za gospodarstvo i komunalni sustav, objavljen 
23. srpnja 2025. godine u Narodnim novina-
ma br. 105.
II. Protiv ove Odluke nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.

Grad Sisak

Klasa: 112-01/25-01/38
Urbroj: 150-09/03-25-3� (6431)
Na temelju članka 24. Temeljnoga kolektiv-
nog ugovora za zaposlenike u javnim služ-
bama (Narodne novine br. 29/24) te odluke 
Upravnog vijeća Javne ustanove »Nacionalni 
park Brijuni« o raspisivanju javnog natječaja 
od 31. listopada 2025. godine, uz prethodnu 
suglasnost za novo zapošljavanje Ministarstva 
zaštite okoliša i zelene tranzicije od 7. veljače 
2025. godine, Javna ustanova »Nacionalni park 
Brijuni«, 7. studenoga 2025. godine raspisuje
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Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis, vlastoručno potpisan
– preslik domovnice i osobne iskaznice
– preslik rodnog lista
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji koju iz-
daje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Pisane prijave s prilozima (neovjerene pre-
slike) kandidati podnose isključivo poštom 
preporučeno na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Maslina, Vlaha Bukovca 5, 
20000 Dubrovnik, u roku od 15 dana od obja-
ve natječaja u Narodnim novinama. Kandi-
datom prijavljenim na javni natječaj smatrat 
će se samo osoba koja podnese pravodobnu i 
potpunu prijavu te koja ispunjava formalne 
uvjete iz javnog natječaja. Nepotpune i nepra-
vodobne prijave neće se razmatrati.
Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 
148/13, 98/19) te članku 48. Zakona o civil-
nim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 
84/21) dužne su u prijavi na javni natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i članovima nji-
hove obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/2119) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i dokaze 
propisane člankom 102. stavkom 1. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihove obitelji, a koji su 
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843, https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.
pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
iz članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom 
dužan je uz prijavu na natječaj osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja 
priložiti dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 

Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– odobrenje za rad nadležne komore
– preslik domovnice i osobne iskaznice
– preslik rodnog lista
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji koju iz-
daje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 – psiholog – jedan izvršitelj na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije 
u Republici Hrvatskoj ili priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost i 
odobrenje za rad nadležne komore
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– položen stručni ispit
– odobrenje za rad nadležne komore
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije – akti-
van vozač
– probni rad 6 mjeseci.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– životopis, vlastoručno potpisan
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi
– dokaz o položenom stručnom ispitu
– preslik odobrenja za rad nadležne komore
– preslik domovnice i osobne iskaznice
– preslik rodnog lista
– elektronički zapis o radnopravnom statusu 
(e-radna knjižica) ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji koju iz-
daje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
– uvjerenje nadležnog suda o nekažnjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
3. pomoćni radnik u sustavu s posebnim 
uvjetima rada – pomoćni radnik – pralja – 
1 izvršitelj/ica na neodređeno nepuno radno 
vrijeme (20 sati tjedno).
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– probni rad jedan mjesec.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
javnog natječaja podnose se osobno ili poštom 
preporučeno u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama, za-
ključno s danom 17. studenoga 2025. godine, 
na adresu: Javna ustanova »Nacionalni park 
Brijuni«, 52212 Fažana, Brionska 10, s na-
pomenom: »Javni natječaj – za voditelja/icu 
ustrojstvene jedinice 2«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava svu traženu dokumentaciju navedenu 
u javnom natječaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave neće se razmatrati.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u roku od 8 dana od donošenja 
odluke o izboru objavom na mrežnoj stranici 
Ustanove.
Javna ustanova zadržava pravo obustave ci-
jelog ili dijela natječaja.

Javna ustanova »Nacionalni park 
Brijuni«, Fažana

Broj: 200-636/25. od 5. XI. 2025.� (6432)
Na temelju čl. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj 
skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23 
i 61/25), Centar za pružanje usluga u zajednici 
Maslina raspisuje

NATJEČAJ
za prijem u radni odnos na neodređeno vri-
jeme:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2, stručni radnik I. vrste – voditelj mjere 
intenzivne stručne pomoći i nadzora nad 
ostvarivanjem skrbi o djetetu – dva izvr-
šitelja na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski 
ili diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveučilišni 
studij socijalnog rada i diplomski i sveučilišni 
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj 
ili priznata inozemna stručna kvalifikacija 
za obavljanje regulirane profesije u skladu s 
propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije 
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za 
rad nadležne komore
– nepostojanje zapreke iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi
– položen stručni ispit
– odobrenje za rad nadležne komore
– poznavanje rada na računalu
– položen vozački ispit B-kategorije – akti-
van vozač
– probni rad 6 mjeseci.
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Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– izobrazba za njegu
– jedna godina radnog iskustva u struci.
6. pomoćni radnik u kuhinji – 1 izvršitelj/
ica na neodređeni puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje
– godina dana radnog iskustva u struci.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na službenoj internetskoj stranici 
Centra za odgoj i obrazovanje Juraj Bonači 
https://centar-juraj-bonaci.hr/natjecaji/.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
moraju se pozvati na to pravo i priložiti dokaze 
o tom statusu.
Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama, osobno ili 
preporučenom poštom na adresu: Centar za 
odgoj i obrazovanje Juraj Bonači, Brune Bušića 
30, 21000 Split, s naznakom: »Za natječaj«.

Centar za odgoj i obrazovanje 
Juraj Bonači, Split

Klasa: 112-02/25-01/11
Urbroj: 2196-14-25-1 od 5. XI. 2025.� (6434)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 
– dalje u tekstu: ZSN), pročelnica Službe za 
prostorno planiranje, gradnju i zaštitu okoliša 
Vukovarsko-srijemske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za višeg savjetnika za prostorno planiranje 
i gradnju – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane u članku 12. 
ZSN-a, a to su:
1. punoljetnost,
2. hrvatsko državljanstvo,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
Osim općih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedeće posebne uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij iz znanstvenog 
područja tehničkih znanosti (građevinar-

– završen integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveučilišni studij edukacijske rehabilitacije 
u Republici Hrvatskoj
– priznata inozemna stručna kvalifikacija za 
obavljanje regulirane profesije edukacijski 
rehabilitator u skladu s propisima kojima se 
regulira edukacijsko-rehabilitacijska djelatnost
– godina dana radnog iskustva na poslovima 
u struci
– položen stručni ispit
– odobrenje za rad nadležne komore.
2. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 (učitelj edukator rehabilitator) – 2 izvrši-
telja/ice na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– diplomski sveučilišni studij ili sveučilišni 
dodiplomski studij edukacijske rehabilitacije
– sveučilišni diplomski studij logopedije
– sveučilišni dodiplomski studij socijalne 
pedagogije
– godina dana radnog iskustva na poslovima 
u struci
– položen stručni ispit
– odobrenje za rad nadležne komore.
S nestručnim osobama može se zasnovati 
radni odnos sukladno članku 107. stavku 12. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 
srednjoj školi.
3. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 (psiholog) – 2 izvršitelja/ice na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveučiliš-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveučilišni studij psihologije u 
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu 
stručnu kvalifikaciju za obavljanje regulirane 
profesije – psiholog u skladu s propisima 
kojima se regulira psihološka djelatnost i 
odobrenje za rad nadležne komore
–  godina dana radnog iskustva na poslovima 
u struci
–  položen stručni ispit.
4.  suradnik – stručnjak zaštite na radu – 
1 izvršitelj/ica na neodređeno puno radno 
vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski stručni studij iz 
područja zaštite na radu ili završen specija-
listički diplomski stručni studij iz područja 
zaštite na radu
– položen opći i posebni dio stručnog ispita 
za stručnjaka zaštite na radu
– ima priznat status stručnjaka zaštite na radu
– godina dana radnog iskustva na poslovima 
u struci.
5. njegovatelj – 1 izvršitelj/ica na neodređeno 
puno radno vrijeme.

9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom: https://
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz 
članka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata dužan je 
uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843, 
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Poslodavac zadržava pravo provedbe testiranja 
za sve kandidate koji ispune uvjete iz natječaja. 
Kandidati s podnesenom pravodobnom i pot-
punom prijavom bit će obaviješteni o daljnjem 
postupku obveznog testiranja. Povjerenstvo za 
provedbu selekcije kandidata prijavljenih na 
natječaj (u nastavku: Povjerenstvo) imenuje 
ravnatelj ustanove.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrež-
nim stranicama ustanove.
Napomena:
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi povodom ovog natječaja 
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Maslina, Dubrovnik

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 2181-81-25-02/11 od 5. XI. 2025.
� (6433)
Na temelju članka 24. Statuta Centra za od-
goj i obrazovanje Juraj Bonači, ravnateljica 
Centra raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na poslovima/
radnom mjestu
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2 (edukacijski rehabilitator) – 3 izvršitelja/
ice na neodređeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij edukacijske rehabilitacije u 
Republici Hrvatskoj
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razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Vukovarsko-srijemske 
županije (www.vusz.hr) dostupan je opis 
poslova te podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 
iz kojeg područja te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata za tu provjeru. 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja te će na 
istoj mrežnoj stranici objaviti mjesto i vrije-
me održavanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti kod zapošljavanja 
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo, priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu i 
u tom slučaju imaju prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
javnog natječaja, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su objavljeni na mrežnoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 

– dokaz o promjeni prezimena ako je prezime 
mijenjano (vjenčani list ili izvadak iz matice 
rođenih)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, tj. e-radna knjižica ili potvrda 
koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko 
osiguranje),
– preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu propisane razine,
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
članka 16. ZSN-a.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB, 
datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, 
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv 
radnog mjesta na koje se prijavljuje, uz vla-
storučni potpis.
Preslici dokumenata priloženih prijavi neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te 
ga osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-sri
jemske županije u Vukovaru, Županijska 9, 
32000 Vukovar.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u službu, dostavi:
1. uvjerenje od suda da se protiv kandidata 
ne vodi kazneni postupak
2. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za 
obavljanje poslova radnog mjesta
3. na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, čije su 
preslike priložene uz prijavu na javni natječaj,
uz napomenu da se nedostavljanje traženih 
isprava smatra odustankom od prijma u 
službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu za izabranog kan-
didata, upravno tijelo nadležno za službeničke 
odnose provjerit će po službenoj dužnosti 
postoji li zapreka za prijam u službu zbog 
pravomoćne osuđivanosti izabranog kandi-
data za kazneno djelo iz članka 15. ZSN-a te 
zapreke iz članka 16. ZSN-a.
Troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti snosi Vukovarsko-srijemska žu-
panija. Iznimno, u slučaju odustanka kandi-
data od prijma u službu kandidat sam snosi 
troškove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj 
sposobnosti.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 

stvo, arhitektura, elektrotehnika, strojarstvo) i 
društvenih znanosti (pravo, interdisciplinarne 
društvene znanosti – javna uprava)
– najmanje četiri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine, broj 82/08 i 69/17), 
na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski spol, bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili područne (regionalne) samouprave, 
državna služba, javna služba, radni odnos 
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s 
posebnim propisima ili obavljanje poslova u 
međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(razine obrazovanja) i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se raspoređuje može se primiti 
u službu i rasporediti na radno mjesto pod 
uvjetom da državni ispit položi u roku od 
godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 15. i članka 
16. ZSN-a.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj potrebno je priložiti preslike sljedećih 
dokumenata koje ne moraju biti ovjerene:
– životopis
– dokaz o razini obrazovanja (preslik diplome),
– kandidati koji su razinu obrazovanja stekli 
u inozemstvu trebaju priložiti i rješenje o 
nostrifikaciji odnosno priznavanju inozemne 
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to 
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s 
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednačeno,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice),
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to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi kandidat ostvario to pravo dužan je uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve propisane 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta i ostalu 
dokumentaciju kojom se dokazuje postojanje 
prava prednosti na koje se kandidat poziva.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
1. životopis,
2. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, 
putovnice ili domovnice),
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik svjedodžbe),
4. preslik uvjerenja nadležnog suda da se 
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni 
postupak (ne starije od 6 mjeseci),
5. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima – u presliku (potvrda o podacima 
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje ili elektronički zapis 
u slučaju da je podnositelj prijave podnio 
zahtjev u elektroničkom obliku preko kori-
sničkih stranica Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje i ugovor o radu ili rješenje 
o rasporedu ili potvrda poslodavca iz koje je 
vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima i u 
kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo),
6. preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu (ako kandidat ima položen 
državni stručni ispit),
7. dokaz o poznavanju engleskog ili njemačkog 
jezika (preslik svjedodžbe ili odgovarajuće 
potvrde),
8. dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe ili odgovarajuće potvrde),
9. preslik vozačke dozvole,
10. vlastoručno potpisanu izjavu podnosi-
telja prijave da za prijam u službu ne po-
stoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi – izjavu 
nije potrebno ovjeravati,
11. dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju 
sukladno posebnim zakonima (ako kandidat 
ostvaruje takvo pravo),
12. vlastoručno potpisanu izjavu o korište-
nju osobnih podataka – izjavu nije potrebno 
ovjeravati.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Izabrani kandidat pozvat će se da u primjere-
nom roku, a prije donošenja rješenja o prijemu 
u službu dostavi uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se prima.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
8  dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama, neposredno ili poštom, na adre-

područnoj (regionalnog) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 
i 17/25) i članka 83. Statuta Općine Luka 
(Glasnik Zagrebačke županije broj 24/18, 
26/20 i 20/21), općinski načelnik Općine 
Luka raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Luka na radno mjesto
– referent za financije i računovodstvo – 1 iz-
vršitelj/ica na neodređeno vrijeme uz obvezni 
probni rad od tri mjeseca u Jedinstvenom 
upravnom odjelu Općine Luka.
Posebni uvjeti za prijam u službu:
– srednja stručna sprema ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit,
– poznavanje engleskog ili njemačkog jezika 
u govoru i pismu,
– poznavanje rada na računalu,
– položen vozački ispit B-kategorije,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno u službi u upravnim tijelima je-
dinica lokalne samouprave, u državnoj ili 
javnoj službi, u radnom odnosu kod privatnog 
poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja 
profesionalne djelatnosti u skladu s poseb-
nim propisima i radno iskustvo u obavljanju 
poslova u međunarodnim organizacijama, 
ostvareno na poslovima navedenog stupnja 
stručne spreme i struke.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19 i 17/25). Na natječaj se mogu 
ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje, 
korišteni u ovom natječaju, odnose se jednako 
na muški i ženski spol, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Na natječaj se mogu prijaviti i kandidati koji 
nemaju položen državni stručni ispit, uz ob-
vezu polaganja ispita u roku od godine dana 
od prijma u službu.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 

novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan je uz prijavu na javni natječaj, osim 
priloženih dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je pri-
ložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo to pravo, prema popisu dokaza koji 
se nalaze na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljava-
nju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stra-
dalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) te 
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog 
natječaja nije dužan dostaviti dokaze o na-
cionalnoj pripadnosti.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, dostavljaju se poštom (pre-
poručeno) ili neposredno, u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, s naznakom: »Javni natječaj za prijam 
u službu na neodređeno vrijeme – viši savjet-
nik za prostorno planiranje i gradnju – ne 
otvaraj«, na adresu: Vukovarsko-srijemska 
županija, Županijska 9, 32000 Vukovar.
Pročelnica će donijeti rješenje o prijmu u 
službu u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava na javni natječaj. Rješenje 
o prijmu u službu izabranog kandidata dosta-
vit će se javnom objavom na mrežnim strani-
cama Vukovarsko-srijemske županije (www.
vusz.hr). Dostava rješenja svim kandidatima 
smatra se obavljenom istekom osmoga dana 
od dana javne objave rješenja na mrežnim 
stranicama Vukovarsko-srijemske županije.
Po raspisanom javnom natječaju ne mora se 
izabrati nijedan kandidat te se donosi odluka 
o obustavi javnog natječaja koja se objavljuje 
na mrežnim stranicama Vukovarsko-srijemske 
županije. Protiv odluke o obustavi javnog 
natječaja nije dopušteno podnošenje pravnih 
lijekova.

Vukovarsko-srijemska županija

Klasa: 112-01/25-01/00009
Urbroj: 238/39-03-25-1 od 6. XI. 2025.
� (6435)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
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poveznici, Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) da bi ostvarili 
pravo prednosti pri zapošljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim traženih dokaza iz ovog 
javnog natječaja, dužni su se pozvati na na-
vedeno pravo te priložiti dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji se pozivaju na prednost kod 
prijma u službu prema članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine broj 33/92, 77/92, 86/92-pročišće-
ni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), 
da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljava-
nju pod jednakim uvjetima, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz javnog natje-
čaja, dužni su pozvati se na navedeno pravo 
te priložiti rješenje odnosno potvrdu iz koje 
je vidljivo da osoba ostvaruje takvo pravo.
Prijava na javni natječaj podnosi se na poseb-
nom obrascu koji se nalazi na mrežnoj stranici 
Požeško-slavonske županije poveznica: https://
www.pszupanija.hr/dokumenti/76-sluzbe-
ne-objave/103-natjecaji-za-prijam-u-sluz-
bu. Obrazac je potrebno popuniti sljedećim 
osobnim podacima podnositelja prijave: ime 
i prezime, datum i godina rođenja, ime oca 
i majke (djevojačko prezime majke), OIB, 
mjesto i država rođenja, adresa prebivališta, 
adresa boravišta (ako je različita od adrese 
prebivališta), kontakt telefon, e-adresa te na-
ziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta na 
koje se kandidat prijavljuje. Zatim ako osoba 
ostvaruje pravo prednosti označiti osnovu 
prava prednosti te priložiti pripadajuću do-
kumentaciju.
Obrazac prijave mora biti vlastoručno pot-
pisan.
Uz obrazac prijave na javni natječaj potrebno 
je priložiti traženu dokumentaciju te popis 
dokumentacije koja se prilaže, i to:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (važeća 
osobna iskaznica, domovnica ili elektronički 
zapis iz knjige državljana),
–  dokaz o ispunjavanju uvjeta (razina obra-
zovanja i struka), (preslik diplome),
–  dokaz o ukupnom radnom stažu (elek-
tronički zapis/potvrda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje o podacima evidentira-
nim u matičnoj evidenciji, koji zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati i 
podatke o poslodavcu, početku i prestanku 
osiguranja, stvarnoj i potrebnoj razini ob-
razovanja, izdano u vrijeme objave javnog 
natječaja),

Posebni uvjeti:
–  sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske, pravne 
ili prometne struke
–  najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
–  poznavanje rada na računalu i
–  položen državni ispit II. razine.
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom javnom natječaju odnose 
se jednako na muški i ženski spol bez obzira 
na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom 
rodu.
Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam
u službu iz članka 12. Zakona (punoljetnost, 
hrvatsko državljanstvo i zdravstvena sposob-
nost za obavljanje poslova radnog mjesta). U 
službu ne može biti primljena osoba protiv 
koje se vodi kazneni postupak po službenoj 
dužnosti ili koja je proglašena krivom za ka-
zneno djelo za koje se kazneni postupak vodi 
po službenoj dužnosti, osim za kazneno djelo 
koje se odnosi na sigurnost prometa, pod 
uvjetom da za to kazneno djelo nije osuđena 
na bezuvjetnu kaznu zatvora, članak 15. stavak 
1. Zakona te osoba za koju postoje zapreke za 
prijam u službu iz članka 16. Zakona.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova, sukladno članku 13. Zakona 
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 
broj 82/08 i 69/17).
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju položen 
državni ispit propisane razine, pod uvjetom 
da državni ispit polože u roku od godine dana 
od početka rada u službi utvrđenog rješenjem 
o rasporedu na radno mjesto.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 101. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i članovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
osim traženih dokaza o ispunjavanju uvjeta 
iz ovog javnog natječaja, u svrhu ostvarivanja 
prava na prednost pri zapošljavanju, prijavi 
su obvezni priložiti i dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na 
poveznici, Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člancima 47. i 49. 
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
osim traženih dokaza o ispunjavanju uvjeta 
iz ovog javnog natječaja, u svrhu ostvarivanja 
prava na prednost pri zapošljavanju, prijavi 
su obvezni priložiti i dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na 

su: Općina Luka, Trg svetog Roka 1, 10296 
Luka, s obveznom naznakom: »Za natječaj 
za prijam u službu – referent za financije i 
računovodstvo«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u 
ovom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete ovog natječaja, ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na natječaj i takvoj 
osobi dostavlja se pismena obavijest u kojoj 
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na natječaj. Protiv 
obavijesti kandidat nema pravo podnošenja 
pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji is-
punjavaju formalne uvjete natječaja, provest 
će se prethodna provjera znanja i sposobnosti 
putem testiranja i intervjua. Ako kandidat ne 
pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj.
Opis poslova radnog mjesta koje se popunjava 
natječajem, podaci o plaći radnog mjesta te 
način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata koji ispunjavanju 
formalne uvjete objavit će se na službenoj 
web-stranici Općine Luka (www.opcina-luka.
hr) i oglasnoj ploči Općine Luka.
Na službenoj web-stranici Općine Luka i 
na oglasnoj ploči bit će objavljeno vrijeme i 
mjesto održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata testiranjem i inter-
vjuom najmanje pet dana prije održavanja.
Nakon raspisanog natječaja ne mora se iza-
brati kandidat, ali se u tom slučaju donosi 
odluka o poništenju, kao i u slučaju da se 
na natječaj ne prijavi nijedan kandidat. O 
rezultatima javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Luka

Klasa: 112-02/25-01/13
Urbroj: 2177-03-03/1-25-1 od 5. XI. 2025.
� (6436)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25. 
– dalje u tekstu: Zakon), pročelnica Upravnog 
odjela za gospodarstvo Požeško-slavonske 
županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca
U UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO
Odsjek za poduzetništvo, turizam i promet
– savjetnik za gospodarstvo, poduzetništvo 
i promet, 1 izvršitelj.
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JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Službe – Unu-
tarnje revizije – 1 izvršitelj na neodređeno 
vrijeme.
Opći uvjeti za imenovanje pročelnika su:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se imenuje.
Za pročelnika Službe – Unutarnje revizije 
Grada Osijeka može biti imenovana osoba 
koja osim općih zakonom utvrđenih uvjeta, 
ispunjava i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ekonomske 
struke
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, od čega najmanje 
tri godine na poslovima unutarnje revizije 
ili revizije
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
Službom
– položen državni ispit II. razine i
– poznavanje rada na računalu.
Izrazi koji se, u ovom javnom natječaju ko-
riste u muškom rodu neutralni su i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Služba se zasniva uz obvezni probni rad od 
tri mjeseca.
Radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno na 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i osobe koje 
nemaju položen državni ispit propisane razine 
pod uvjetom da ga polože u roku od godine 
dana od početka rada u službi utvrđenog 
rješenjem o imenovanju.
Za prijam u službu osobe koja je strani dr-
žavljanin ili osobe bez državljanstva, osim 
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim 
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje 
tijela državne uprave nadležnog za službe-
ničke odnose.
S kandidatima koji udovoljavaju formalnim 
uvjetima javnog natječaja bit će provedena 
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 

Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je 
povukao prijavu na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Požeško-slavonske žu-
panije objavit će se opis poslova te podaci o 
plaći radnog mjesta iz ovog javnog natječaja, 
način i vrijeme obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje pro-
vjere te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za provjeru, a najmanje pet dana 
prije održavanja provjere, objavit će se poziv i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata.
Rješenje o prijmu u službu za izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Požeško-slavonske županije.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od dana 
objave rješenja na mrežnoj stranici Požeš
ko-slavonske županije.
Prijavom na javni natječaj, pristupnici po-
stupka za prijam u službu u Upravni odjel 
za gospodarstvo suglasni su da Požeško-sla-
vonska županija kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti se i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe postupka 
sukladno propisima koji reguliraju zaštitu 
osobnih podataka.
Popunjeni obrazac prijave na javni natje-
čaj s traženom dokumentacijom i popisom 
dokumentacije koja se prilaže podnosi se u 
roku od 8 dana od objave javnog natječaja u 
Narodnim novinama, neposredno u pisarnici 
Požeško-slavonske županije (u zatvorenoj 
omotnici) ili šalje preporučenom poštom na 
adresu: Požeško-slavonska županija, Požega, 
Županijska 7, s naznakom: »Prijava na javni 
natječaj za prijam u službu u Upravni odjel 
za gospodarstvo – ne otvaraj«.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku.

Požeško-slavonska županija

Klasa: 112-01/25-01/21
Urbroj: 2158-1-02-25-4 od 5. XI. 2025.
� (6437)
Na osnovi članka 53.a stavka 1. Zakona o 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 
19/13 – pročišćeni tekst, 137/15 – ispravak, 
123/17, 98/19 i 144/20) i članka 19. stavka 
2. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19 i 17/25), gradonačelnik Grada Osijeka 
raspisuje

– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima odgovarajuće razine obrazovanja 
i struke (preslik ugovora o radu i/ili rješenja 
o rasporedu i/ili potvrda poslodavca i sl.) 
koji mora sadržavati vrstu poslova, razinu 
obrazovanja tih poslova i razdoblja u koji-
ma je podnositelj prijave obavljao navedene 
poslove (od najmanje tri godine), a koje je 
evidentirano u elektroničkom zapisu/potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
–  dokaz o poznavanju rada na računalu (pre-
slik svjedodžbe/potvrde o završenom tečaju/
edukaciji, dokaz o položenom predmetu iz 
školske svjedodžbe ili indeksa na kojoj su 
vidljivi položeni predmeti iz informatike s 
preslikom prve stranice na kojoj su vidljivi 
osobni podaci i stranice na kojoj je vidljiv 
položen predmet informatika) ili potpisane 
izjave iz koje je vidljivo da kandidat poznaje 
rad na računalu),
– dokaz o položenom državnom ispitu za II. 
razinu (preslik svjedodžbe/uvjerenja i sl.) ako 
ga je kandidat položio, te
– dokaz o promjeni prezimena za kandida-
te kod kojih je prezime na prijavi na javni 
natječaj različito od prezimena na diplomi 
(preslik vjenčanog lista i sl.).
Popis potrebne dokumentacije uz obrazac za 
prijavu na javni natječaj kao i svi ostali podaci 
vezani za provedbu ovog javnog natječaja 
nalaze se na mrežnoj stranici Požeško-sla-
vonske županije.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
prije izbora kandidata, predočit će se izvornik.
Urednom prijavom smatra se ona prijava koja 
sadržava sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni 
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta 
pribavit će se od kandidata prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu upravno tijelo nadležno za 
službeničke odnose provjerit će po službenoj 
dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu 
zbog pravomoćne osuđivanosti izabranog kan-
didata za kazneno djelo iz članka 15. Zakona 
te zapreke iz članka 16. Zakona.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
testiranje radi prethodne provjere znanja i 
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.
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imenovanje pročelnika, Službe – Unutarnje 
revizije, Franje Kuhača 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada 
Osijeka, Franje Kuhača 9, Osijek.
U skladu s Općom uredbom o zaštiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit će se isključivo 
u svrhu provedbe ovog javnog natječaja.
Na mrežnim stranicama Grada Osijeka, www.
osijek.hr, naveden je opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta koje se popunjava, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za tu provjeru.
Na istim mrežnim stranicama Grada Osijeka 
objavit će se vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije održavanja provjere.
Rješenje o imenovanju pročelnika dostavlja 
se javnom objavom na mrežnim stranicama 
Grada Osijeka i smatra se obavljenom prema 
svim kandidatima istekom osmoga dana od 
dana javne objave.

Grad Osijek

Klasa: 112-02/25-01/3
Urbroj: 2182-01-25-2 od 6. XI. 2025.� (6438)
Na temelju članaka 8., 17. i 19. stavka 2. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) 
te članka 11. Pravilnika o unutarnjem redu 
Upravnog odjela za poslove općinskog načel-
nika, opće i pravne poslove, lokalnu samou-
pravu, javnu nabavu i planiranje, pripremu 
i provedbu EU projekata Općine Promina 
(Službeno glasilo Općine Promina 14/24), 
općinski načelnik Općine Promina raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
u Upravni odjel za poslove općinskog načel-
nika, opće i pravne poslove, lokalnu samou-
pravu, javnu nabavu i planiranje, pripremu 
i provedbu EU projekata Općine Promina za 
obavljanje zadaća i poslova:
– pročelnik Upravnog odjela za poslove 
općinskog načelnika, opće i pravne poslo-
ve, lokalnu samoupravu, javnu nabavu i 
planiranje, pripremu i provedbu EU pro-
jekata Općine Promina – 1 izvršitelj/ica na 
neodređeno vrijeme, uz obvezni probni rad 
od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandida-
ti moraju ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:

sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23), članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne 
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19), članku 47. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine br. 84/21) i članku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba 
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 
152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na 
javni natječaj pozvati se na to pravo i priložiti 
odgovarajuće isprave kao dokaz o statusu te 
druge dokaze sukladno posebnom zakonu 
kojim je uređeno to pravo te ima prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11 i 93/11) uz prijavu na javni natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
nije dužna dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđe-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz 
o prestanku radnog odnosa kod prethodnog 
poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se prijavljenim 
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
javni natječaj.
Prijava na javni natječaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 10 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama, s 
obveznom naznakom naziva radnog mjesta 
na koje se podnositelj prijave prijavljuje i s na-
znakom »Ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek, 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja za 

adresa stanovanja, telefon ili mobitel za kon-
takt, e-adresa), naziv radnog mjesta i uprav-
nog tijela na koje se prijavljuje.
Na javni natječaj kandidati su dužni priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu, odnosno 
za osobe sa stranim državljanstvom ili osobe 
bez državljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta 
propisanih posebnim zakonom i prethodno 
odobrenje tijela državne uprave nadležnog 
za službeničke odnose
– dokaz o razini obrazovanja (preslik diplome)
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima od najmanje pet godina, od čega 
najmanje tri godine na poslovima unutarnje 
revizije ili revizije, potrebno je dostaviti do-
kumente navedene u točkama a) i b):
a) elektronički zapis o radno-pravnom statusu 
(e-radna knjižica) preuzet iz sustava e-Gra-
đani ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no traženje osiguranika izdaje na šalterima 
područnih službi/ureda Hrvatskog zavoda za 
mirovinsko osiguranje
b) preslik ugovora o radu ili rješenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni 
dokumenti moraju sadržavati vrstu poslo-
va koju je obavljao, razinu obrazovanja za 
obavljanje tih poslova i razdoblja u kojima je 
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su 
evidentirana u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje)
– dokaz o položenom državnom ispitu II. 
razine, ako ga posjeduje
– stručno ovlaštenje ministra financija za 
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru i
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda ili izjava o poznavanju rada 
na računalu).
Pročelnikom službe ne može biti imenovana 
osoba za koju postoji zapreka iz članaka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18, 
112/19 i 17/25), a što će po službenoj dužnosti 
provjeriti Upravni odjel – Ured Grada.
Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani 
kandidat prije donošenja rješenja o imeno-
vanju.
Isprave se prilažu u neovjerenim preslici-
ma, a prije izbora kandidata predočit će se 
u izvorniku.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim zakonima, 
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Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit, uz 
uvjet da ga polože u zakonskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit će 
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijavom na natječaj suglasni ste da se inicijali 
vašeg imena i prezimena te godina rođenja 
objave u pozivu na testiranje.
Pisane prijave na javni natječaj, s dokazima o 
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 
8 dana od objave u Narodnim novinama, a 
podnose se na sljedeću adresu: Općina Promi-
na, Put kroz Oklaj 144, 22303 Oklaj, s nazna-
kom: »Za javni natječaj – pročelnik Upravnog 
odjela za poslove općinskog načelnika, opće i 
pravne poslove, lokalnu samoupravu, javnu 
nabavu i planiranje, pripremu i provedbu EU 
projekata Općine Promina«.
Urednom prijavom smatra se ona prijava 
koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
javnom natječaju. Osoba koja nije podnijela 
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na natječaj. Kandidati 
koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja 
obavijestit će se pisano o tome.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete iz natječaja obavit će se provjera znanja i 
sposobnosti pisanim testom i intervjuom. Na 
provjeru znanja pozvat će se svi kandidati koji 
udovoljavaju formalnim uvjetima iz natječaja, 
a na intervju oni koji ostvare najmanje 50 % 
bodova iz svakog djela provjere na pisanom 
testiranju.
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je 
povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici www.promina.hr i oglasnoj 
ploči Općine Promina, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere, bit će objavljen poziv i 
vrijeme održavanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata.
Na web-stranici Općine Promina www.pro-
mina.hr navedeni su opis poslova i podaci o 
plaći radnog mjesta pročelnika jedinstvenog 
upravnog odjela te način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata, iz 
kojeg područja te pravni i drugi izvori za 
pripremanje kandidata za tu provjeru. O re-
zultatima javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Općina Promina

Klasa: 112-01/25-02/14
Urbroj: 2211-49-01-01-25-1 od 7. XI. 2025.
� (6439)
Sukladno članku 259. Zakona o socijalnoj 
skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23, 61/25), članku 16. 
stavku 1. i stavku 2. Kolektivnog ugovora za 

navedene osobe iz prethodnih alineja uz 
prijavu je potrebno priložiti odgovarajuću 
ispravu kao dokaz o takvom statusu te dokaz 
o nezaposlenosti (potvrdu HZZ-a izdanu u 
vrijeme trajanja ovog natječaja).
U prijavi na javni natječaj navode se osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stanova-
nja, broj telefona/mobitela, e-adresa).
Kandidati javnog natječaja dužni su priložiti 
sljedeću dokumentaciju:
1. vlastoručnu potpisanu prijavu na javni 
natječaj
2. životopis
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice/domovnice/putovnice)
4. preslik diplome (ako je kvalifikacija odno-
sno stručna sprema i struka stečena u inozem-
stvu, potrebno je uz diplomu priložiti rješenje 
o priznavanju inozemne visokoškolske kvali-
fikacije koje izdaje ovlaštena institucija RH)
5. elektronički zapis HZMO-a s podacima o 
osiguraniku koji to svojstvo ima po osnovi 
radnog odnosa (dokaz o radnom stažu)
6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak 
za kaznena djela koja se progone po službe-
noj dužnosti (obvezno u izvorniku ili ispis iz 
sustava e-Građani, ne starije od 6 mjeseci)
7. vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
8. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (preslik rješenja, ugovora o radu, 
rješenja o rasporedu, potvrde poslodavca o 
trajanju radnog odnosa i poslovima koje je 
obavljao ili sl.), a koje je evidentirano u matič-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje
9. preslik uvjerenja za voditelja/icu izrade i 
provedbe projekata financiranih iz EU pro-
jekata
10. preslik certifikata u području javne nabave
11. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(preslik indeksa, svjedodžbe)
12. dokaz o poznavanju engleskog jezika 
(preslik indeksa, svjedodžbe)
13. preslik uvjerenja o položenom državnom 
stručnom ispitu (za osobe koje imaju položen 
državni stručni ispit)
14. potvrdu poslodavca o provedenim po-
stupcima javne nabave
15. potvrdu poslodavca o provedenim pro-
jektima
16. položen vozački ispit B-kategorije.
Nakon obavijesti o izboru, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja 
traženu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renu presliku.

– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij pravnog smjera
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
istim ili sličnim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje 
upravnim tijelom,
– položen državni ispit,
– certifikat u području javne nabave,
– uvjerenje za voditelja izrade i provedba 
projekata financiranih iz EU fondova,
– znanje engleskog jezika,
– napredno poznavanje rada na računalu.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (NN 82/08 i 69/17). Uvjet stručnog 
znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i 
osobe koje su po prijašnjim propisima stekle 
visoku stručnu spremu tražene struke. Pod 
radnim iskustvom na odgovarajućim poslo-
vima smatra se iskustvo naznačeno u članku 
13. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
U službu ne može biti primljen kandidat za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. To se odnosi na:
– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 101. 
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23);
– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članaka 9. 
i 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 
i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
157/13. 152/14, 39/18 i 32/20);
– osobe koje mogu ostvariti prednost pri 
zapošljavanju sukladno odredbi članka 48. 
f. Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida 
rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 
148/13 i 98/19);
– osobe koje kao pripadnici nacionalnih ma-
njina mogu ostvariti prednost pri zapošljava-
nju sukladno odredbama članka 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), koji imaju pravo 
na razmjernu zastupljenost u tijelima lokalne 
i područne (regionalne) samouprave.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu (za 
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i 156/23), uz prijavu na natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaze propisane člankom 103. 
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf).
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz 
prijavu na natječaj dužan je, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
dokaze utvrđene čl. 49. navedenog Zakona 
dostupne na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za %20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanju 
u skladu s člankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18, 
32/20), uz prijavu na javni natječaj dužan je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta 
priložiti i dokaz o invaliditetu. Dokazom o 
invaliditetu, u smislu Zakona, smatraju se 
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih 
se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih 
osoba s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave bit će odbačene i neće se razmatrati. 
Izbor kandidata obavlja se na temelju razgovo-
ra (intervjua). Prijave se podnose, u pisanom 
obliku, u roku od 8 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama s naznakom: »Za natje-
čaj – navesti radno mjesto – ne otvarati«, na 
adresu Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda, 
Zajezda 31, 49284 Budinščina.
Podaci koje Centar za odgoj i obrazovanje 
Zajezda prikupi od kandidata tijekom natje-
čajnog postupka koristit će se i dalje obrađivati 
u skladu s propisima koji reguliraju daljnju 
obradu osobnih podataka a u svrhu sklapa-
nja ugovora o radu, kontaktiranja i objave 
na internetskim stranicama i oglasnoj ploči.
U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (NN 

obrazovanje ili ima priznat status stručnjaka 
zaštite na radu
– jedna godina radnog iskustva
– probni rad tri mjeseca
– vozački ispit – B-kategorije
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz pisanu prijavu na natječaj (molbu) kan-
didati trebaju priložiti:
– životopis
– preslik rodnog lista
– preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu 
(preslik domovnice, osobne iskaznice ili pu-
tovnice)
– preslik dokaza o stečenoj stručnoj spremi 
kojim se dokazuje uvjet stručne spreme na-
veden u natječaju
– preslik uvjerenja o položenom stručnom 
ispitu
– preslik uvjerenja da protiv kandidata nije 
pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak 
(ne starije od 6 mjeseci)
– preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o podacima evidentiranim 
u bazi podataka HZMO-a, ne stariju od dana 
objave ovog natječaja
– dokaz o radnom iskustvu od jedne godine 
na odgovarajućim poslovima (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova koje je radnik obavljao 
ili ugovor o radu)
– preslik vozačke dozvole.
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku 
i ne vraćaju se kandidatu nakon završetka 
natječajnog postupka. Kandidat koji bude 
izabran dužan je dostaviti izvornike traženih 
isprava prije sklapanja ugovora o radu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN121/17, 98/19, 84/21), 
članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih 
invalida rata (NN broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03 i 148/13, 98/19), članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) te članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 
(NN broj 84/21), dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu, a ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s 
člankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN broj 121/2017, 98/2019, 84/2021 

djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine 
broj 61/2018) i članku 23. Statuta Centra za 
odgoj i obrazovanje Zajezda (klasa: 011-03/24-
01/1, urbroj: 2211-49-01-01-24-1) od 25. 7. 
2024., ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanje 
Zajezda objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme za sljedeća radna mjesta:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2/stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 – odgajatelj – neodređeno, puno radno 
vrijeme – 3 izvršitelja (m/ž).
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je
– za regulirane profesije – priznata inozemna 
stručna kvalifikacija za obavljanje regulirane 
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadležne 
komore,
– za neregulirane profesije – priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s 
propisima kojima se uređuju način i postupci 
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.
– najmanje 1 godina radnog iskustva
– položen stručni ispit
– probni rad tri mjeseca
– vozački ispit- B-kategorija
– nepostojanje zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
2. radnik III. vrste/stručni radnik u sustavu 
socijalne zaštite 3 – stručnjak zaštite na 
radu – neodređeno, puno radno vrijeme – 1 
izvršitelj (m/ž).
Uvjeti:
– završeno četverogodišnje srednjoškolsko 
obrazovanje ili završen preddiplomski studij iz 
područja tehničkih, biotehničkih ili iz drugog 
područja koje odgovara djelatnosti poslodavca
– položen opći dio stručnog ispita za stručnja-
ka zaštite na radu, odnosno opći i posebni dio 
stručnog ispita za stručnjaka zaštite na radu 
ili posjeduje uvjerenje o položenom specija-
lističkom usavršavanju iz zaštite na radu po 
programu odobrenom od tijela nadležnog za 
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iste osobno preuzeti na adresi Javne ustanove 
za upravljanje zaštićenim dijelovima prirode 
Vukovarsko-srijemske županije, Trg Vinko-
vačkih jeseni 1, 32100 Vinkovci.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge u javnom natječaju 
te koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te će joj biti 
upućena pisana obavijest u kojoj se navode 
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Na mrežnoj stranici Javne ustanove za uprav-
ljanje zaštićenim dijelovima prirode Vuko-
varsko-srijemske županije (https://zastita-
prirode-vsz.hr/) dostupan je opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popu-
njava, način provedbe prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područje iz 
kojeg se provjera provodi te pravni i drugi 
izvori za pripremu kandidata. Povjerenstvo 
za provedbu javnog natječaja utvrdit će listu 
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja.
Kandidati koji su ostvarili pravo pristupa 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, bit 
će obaviješteni na e-adresu navedenu u prijavi 
na javni natječaj. Na mrežnoj stranici Javne 
ustanove za upravljanje zaštićenim dijelovima 
prirode Vukovarsko-srijemske županije objavit 
će se vrijeme i mjesto održavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete provest će 
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako 
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da 
je povukao prijavu na javni natječaj.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
prema posebnom zakonu dužan je uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. Pod jednakim uvjetima podrazu-
mijeva se da na kraju provedenog testiranja 
kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi 
ostvarili najveći i isti broj ukupnih bodova, 
prednost pri zapošljavanju ima onaj kandidat 
koji se u svojoj prijavi pozvao i dokazao ga.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz jav-
nog natječaja, priložiti i dokaze propisane 

rode III. vrste obvezan ga je položiti u roku 
od godine dana od dana stupanja na dužnost, 
sukladno Pravilniku o sadržaju i načinu po-
laganja stručnog ispita za glavnog čuvara 
prirode i čuvara prirode (Narodne novine 
broj 119/17).
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članka 207. stavka 
5. Zakona o zaštiti prirode.
Na javnom natječaju ravnopravno mogu su-
djelovati kandidati obaju spolova sukladno 
članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova 
(Narodne novine broj 82/08, 69/17), a izrazi 
koji se koriste u tekstu ovog natječaja i imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Uz vlastoručno potpisanu pisanu prijavu na 
javni natječaj potrebno je priložiti preslike 
sljedećih dokumenata koji ne moraju biti 
ovjereni:
– životopis,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe 
o odgovarajućoj stečenoj stručnoj spremi koja 
je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje, 
kandidati koji su srednju školu završili u ino-
zemstvu trebaju priložiti i rješenje o priznava-
nju inozemne obrazovne kvalifikacije koje je 
izdalo nadležno tijelo u Republici Hrvatskoj)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje, tj. e-radna knjižica ili potvrdu 
koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko 
osiguranje),
– dokaz o položenom stručnom ispitu za 
čuvara prirode (ako kandidat nema polo-
žen stručni ispit dužan ga je položiti u roku 
godine dana),
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana od 
dana objave javnog natječaja),
– vlastoručno potpisana izjava kandidata o 
nepostojanju zapreka za prijam u službu na 
temelju članka 207. stavka 5. Zakona o zaštiti 
prirode.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
U prijavi na javni natječaj se navode osobni 
podaci podnositelja prijave (ime i prezime, 
OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stano-
vanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) i 
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje uz 
vlastoručni potpis.
Preslici dokumenata priloženih prijavi neće 
se vraćati. Iznimno, podnositelj prijave može 
zatražiti povrat natječajne dokumentacije te 

42/18.), podnošenjem prijave na natječaj sma-
tra se da je kandidat suglasan da se njegovi 
podatci obrađuju samo u potrebnom obimu i 
u svrhu potrebe natječaja od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu natječaja.
O rezultatima izbora kandidati će biti obavi-
ješteni putem web-stranice Centra za odgoj 
i obrazovanje Zajezda u zakonskom roku.

Centar za odgoj i 
obrazovanje Zajezda

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2196-88-01-25-3 od 5. XI. 2025.
� (6440)
Na temelju članka 134. stavka 1. točke 7. i 
članka 207. Zakona o zaštiti prirode (Narod-
ne novine broj 80/13, 15/18, 14/19, 127/19, 
155/23), članka 13. Statuta Javne ustanove 
za upravljanje zaštićenim dijelovima priro-
de Vukovarsko-srijemske županije (klasa: 
007-02/23-01/1, urbroj: 2196-88-23-1) od 
13. studenoga 2023. godine, članka 4. stavka 
3. Pravilnika o radu, plaćama i naknadama 
radnika Javne ustanove za upravljanje zaštiće-
nim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske 
županije (klasa: 112-01/25-01/1, urbroj: 2196-
88-01-25-2) od 27. listopada 2025. godine, 
članka 8. Pravilnika u unutarnjem ustroju i 
načinu rada Javne ustanove za upravljanje zašti-
ćenim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske 
županije (klasa: 030-04/25-01/1, urbroj: 2196-
88-01-25-2) od 27. listopada 2025. godine i 
Odluke Upravnog vijeća o raspisivanju na-
tječaja (klasa: 112-02/25-01/1, urbroj: 2196-
88-01-25-1) od 5. studenoga 2025. godine, 
Upravno vijeće Javne ustanove za upravljanje 
zaštićenim dijelovima prirode Vukovarsko-
srijemske županije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– čuvara prirode III. vrste – 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme.
Opći uvjeti za prijam u službu čuvara pri-
rode su:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.*
*Zdravstvenu sposobnost izabrani kandidat 
dokazuje prije potpisivanja ugovora o radu.
Posebni uvjeti za prijam u službu čuvara 
prirode su:
– završena srednja školska sprema ili srednja 
stručna sprema
– najmanje 1 godina radnog iskustva
– položen stručni ispit.*
* Ako kandidat nema položen stručni ispit, 
odabrani kandidat imenovan za čuvara pri-
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– prikuplja, priprema, obrađuje, analizira 
i prikazuje podatke i dokumentaciju u po-
dručju rada
– kontrolira i usklađuje podatke i dokumen-
taciju u području rada te ažurira promjene
– izrađuje, povezuje i kompletira sveobu-
hvatnu dokumentaciju te brine o očuvanju 
i pohrani iste
– sastavlja dopise, izjave, specifikacije u po-
dručju rada
– prati tijek posla i aktivnosti koje proizlaze 
iz dokumentacije u području rada
– priprema elemente, popunjava i distribuira 
tipske ugovore
– surađuje te pisano i usmeno komunicira s 
klijentima HRT-a i s drugim službama HRT-a
– komunicira s nadležnim institucijama
– rješava reklamacije
– educira o poslovnom procesu u području 
rada
– obavlja i druge srodne poslove prema po-
trebi, odnosno nalogu nadređenog.
Odgovornosti radnog mjesta:
– za stručno, ažurno i ispravno rješavanje 
zadaća u sklopu svojih zaduženja
– za primjenu i praćenje zakonskih propisa, 
općih akata i internih procedura
– za točnost podataka u dokumentima i po-
slovnim sustavima u području nadležnosti
– za točno, pravovremeno i cjelovito obav-
ljanje analiza, prezentaciju dokumenata i 
izvješćivanje u području rada
– za urednost i točnost podataka, dokumen-
tacije i evidencija koje vodi.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
koja sadržava: ime i prezime kandidata, adresu 
stanovanja, telefon za kontakt, elektronič-
ku adresu i naziv radnog mjesta za koje se 
prijavljuje
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe/diplome). Ako je riječ o inozemnoj 
svjedodžbi/diplomi, odabrani kandidat do tre-
nutka stupanja u radni odnos treba dostaviti 
potvrdu o priznanju školske kvalifikacije koju 
izdaje nadležno tijelo u Republici Hrvatskoj
– dokaz o znanju stranog jezika (potvrda 
obrazovne institucije ili drugi odgovarajući 
dokaz kao npr. potvrda fakulteta o polože-
nom ispitu stranog jezika ili preslik naslovne 
strane indeksa s imenom i prezimenom te 
strane indeksa gdje se navodi strani jezik, 
ili preslik razredne svjedodžbe s položenim 
predmetom...)
– dokaz o poznavanju upotrebe informatičkih 
sustava (potvrda obrazovne institucije ili drugi 

dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe 
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća 
od 27. travnja 2016.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispu-
njavaju uvjeta, dostavljaju se poštom (pre-
poručeno) ili neposredno, u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama i od dana objave javnog natječaja 
na mrežnim stranicama Javne ustanove za 
upravljanje zaštićenim dijelovima prirode 
Vukovarsko-srijemske županije, s naznakom: 
»Javni natječaj za prijam u službu na neo-
dređeno vrijeme – čuvar prirode III. vrste 
– ne otvaraj«, na adresu: Javna ustanova za 
upravljanje zaštićenim dijelovima prirode 
Vukovarsko-srijemske županije, Trg Vinko-
vačkih jeseni 1, 32100 Vinkovci.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
vješteni najkasnije u roku od 45 dana od isteka 
roka za podnošenje prijava.
Javna ustanova za upravljanje zaštićenim 
dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske 
županije zadržava pravo poništenja javnog 
natječaja bez obveze obrazloženja odluke o 
poništenju.

Javna ustanova za upravljanje 
zaštićenim dijelovima prirode 

Vukovarsko-srijemske županije

� (6441)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, Zagreb, 7. studenoga 2025. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– referent 3, PJ Poslovanje, RJ Pristojba (1 iz-
vršitelj na određeno vrijeme).
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS/VŠS sveučilišni ili stručni prvostupnik 
(područje stručnosti: društveni odnosno od-
govarajući smjer prema području rada)
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu i aplikacijama za 
rad
– tri godine radnog iskustva.
Vještine koje zahtijeva radno mjesto:
– preciznost i temeljitost u radu
– vještina poslovne komunikacije na hrvat-
skom i jednom svjetskom jeziku
– vještine prezentacije.
Probni rad: 4 mjeseca.
Poslovi radnog mjesta:
– samostalno provodi složenije operativne 
poslove u određenom području te sustavno 
i ažurno prati i aktivno primjenjuje zakonske 
propise, interne akte i procedure u području 
rada
– izrađuje izvještaje i vodi potrebne evidencije

člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji, koji su objavljeni na mrežnoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja, sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rada 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz 
prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo. Prednost pri zapošljavanju 
može se ostvariti samo jednokratno, osim u 
slučajevima zasnivanja radnog odnosa na 
određeno vrijeme, a ne mogu ga ostvarivati 
osobe kojima je radni odnos prestao otkazom 
zbog skrivljenog ponašanja radnika, otkazom 
radnika ili sporazumom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), 
dužan je uz prijavu na javni natječaj, osim 
priloženih dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
48. Zakona o civilnim stradalnicima Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, dužan je pri-
ložiti i rješenje odnosno potvrdu iz koje je 
vidljivo to pravo, prema propisu dokaza koji 
se nalaze na mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zapošljava-
nju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stra-
dalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavaju sukladno članku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11, 93/11), uz dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz javnog natječaja nije dužan dostaviti dokaze 
o nacionalnoj pripadnosti.
Osobni podaci kandidata obrađivat će se is-
ključivo u svrhu provedbe natječaja sukladno 
Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti po-
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– evidentira postupke obrade emisija (presni-
mavanja, montaža, sinkronizacija)
– koristi multimediju za prijem, razmjenu i 
prekodiravanje video i grafičkih materijala
– koristi se sustavima za digitalnu obradu 
slike i zvuka
– vodi brigu o scenarijima i sinopsisima za 
cijelu ekipu
– prilikom snimanja vodi brigu o poštivanju 
dispozicije, planiranih zadataka i reda na 
snimanju
– po potrebi obavlja poslove asistenta režije u 
pojedinim projektima po uputama urednika 
i redatelja
– priprema materijal za titlanje, sinkronizaciju 
te druge vrsta obrada emisija
– obavlja i druge srodne poslove prema potre-
bi posla, odnosno nalogu nadređenog.
Odgovornost radnog mjesta:
– za kvalitetno obavljanje poslova.
Kandidati moraju priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
koja sadržava: ime i prezime kandidata, adresu 
stanovanja, telefon za kontakt, elektronič-
ku adresu i naziv radnog mjesta za koje se 
prijavljuje
– životopis
– dokaz o državljanstvu (preslik domovnice ili 
važeće osobne iskaznice ili važeće putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi (preslik 
svjedodžbe). Ako je riječ o inozemnoj svje-
dodžbi, odabrani kandidat do trenutka stu-
panja u radni odnos treba dostaviti potvrdu 
o priznanju školske kvalifikacije koju izdaje 
nadležno tijelo u Republici Hrvatskoj
– dokaz o znanju stranog jezika (potvrda 
obrazovne institucije ili drugi odgovarajući 
dokaz kao npr. potvrda fakulteta o polože-
nom ispitu stranog jezika ili preslik naslovne 
strane indeksa s imenom i prezimenom te 
strane indeksa gdje se navodi strani jezik, 
ili preslik razredne svjedodžbe s položenim 
predmetom...)
– dokaz o poznavanju upotrebe informatičkih 
sustava (potvrda obrazovne institucije ili drugi 
odgovarajući dokaz kao npr. potvrda fakulteta 
o položenom predmetu ili preslik naslovne 
strane indeksa s imenom i prezimenom te 
strane indeksa gdje se navodi informatičko 
znanje, ili preslik razredne svjedodžbe s po-
loženim predmetom...).
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave, kao i životopis, ne prihvaćaju 
se kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.

jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu, odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 
spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati dodatne informacije o obradi osob-
nih podataka za potrebe natječaja mogu naći 
na sljedećoj poveznici: https://o-nama.hrt.hr/
hrt/zaposlenja-1966.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja, poštanskim putem na 
adresu: Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski 
potencijali (soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 
Zagreb, s naznakom: »Za natječaj – referent 
3, RJ Pristojba«.

Hrvatska radiotelevizija

� (6442)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, Zagreb, 7. studenoga 2025. objavljuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– sekretar režije 1, PJ Produkcija, Odjel Re-
datelji i realizatori HTV-a (2 izvršitelja na 
neodređeno vrijeme).
Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:
– SSS
– znanje jednog svjetskog jezika
– znanje rada na računalu (i aplikacijama 
za rad).
Vještine koje zahtijeva radno mjesto:
– komunikacijske vještine
– rad u stresnim uvjetima
– vizualno i auditivno memoriranje.
Probni rad: tri mjeseca
Poslovi radnog mjesta:
– obavlja jednostavne poslove iz područja 
režije na pripremi i snimanju dnevnih emisija 
po redateljevim uputama u postprodukciji i 
finaliziranju emisija i emisija uživo
– arhivira obrađene emisije

odgovarajući dokaz kao npr. potvrda fakulteta 
o položenom predmetu ili preslik naslovne 
strane indeksa s imenom i prezimenom te 
strane indeksa gdje se navodi informatičko 
znanje, ili preslik razredne svjedodžbe s po-
loženim predmetom...)
– dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivšeg 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio ili radi na odgovarajućim poslovima s 
opisom posla i navođenjem u kojem razdoblju 
je obavljao navedene poslove, preslik ugovora 
o radu s opisom posla i navođenjem u kojem 
je razdoblju obavljao ili obavlja navedene 
poslove, preslik rješenja o prijemu ako su 
radili ili rade u državnoj službi s opisom posla 
i navođenjem u kojem razdoblju je obavljao 
ili obavlja navedene poslove ili drugi odgo-
varajući dokaz s opisom posla i navođenjem 
u kojem razdobljuje obavljao ili obavlja na-
vedene poslove; ili potvrda ili elektronički 
zapis s podacima evidentiranim u matičnoj 
evidenciji HZMO-a ako nije navedeno spe-
cifično radno iskustvo).
Ako je dokumentacija kojom se dokazuje 
stručna sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priložiti i ovjereni 
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumača 
za određeni strani jezik.
Osobne izjave, kao i životopis, ne prihvaćaju 
se kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli 
potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog 
natječaja će biti pravovremeno pozvani u 
daljnji selekcijski postupak gdje se detaljno 
obavještavaju o daljnjim fazama selekcije.
Ako pozvani kandidat ne pristupi selekcijskom 
postupku, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-



PETAK, 7. STUDENOGA 2025.	 BROJ 137 – STRANICA 33 oglasne stranice NARODNE NOVINE 
SLUŽBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

– dokaz o položenom državnom ispitu (preslik 
svjedodžbe ili uvjerenja),
– dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (obavezno priložiti elektronički 
zapis odnosno potvrdu o podacima eviden-
tiranima u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radnu 
knjižnicu), ne starije od 30 dana te preslik 
ugovora o radu, rješenja o rasporedu, potvrdu 
poslodavca ili drugi dokaz o radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima),
– vlastoručno potpisanu izjavu u izvorniku 
o nepostojanju zapreka za prijam u službu 
iz članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25).
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja 
dokumente sa starim prezimenom, potrebno 
je dostaviti dokaz o promjeni prezimena.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
imenovanju, dostavi uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i 
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta na koje se prima 
te na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, uz upo-
zorenje da se nedostavljanje traženih isprava 
smatra odustankom od prijma u službu.
Na ovaj javni natječaj mogu se ravnopravno 
prijaviti osobe obaju spolova. Izrazi koji se 
koriste u ovome javnom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti 
kod prijma u službu prema posebnom zakonu 
dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
sukladno članku 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 
98/19, 84/21 i 156/23) ili sukladno članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ili sukladno 
članku 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na javni natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog 
javnog natječaja, priložiti i dokaze o ispunja-
vanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti 
pri zapošljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju dostupan 
je na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja https://branitelji.gov.hr/.

Klasa: 112-03/25-01/4
Urbroj: 238-10-02/25-1 od 3. XI. 2025.
� (6444)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o službe-
nicima i namještenicima u lokalnoj i područ-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), 
gradonačelnik Grada Ivanić-Grada raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje pročelnika Upravnog odjela 
za komunalno gospodarstvo, prostorno 
planiranje, gospodarstvo i poljoprivredu 
– jedan izvršitelj na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete 
za prijam u službu propisane člankom 12. 
stavkom 1. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 
61/11, 04/18, 112/19 i 17/25):
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima
i sljedeće posebne uvjete:
– završen sveučilišni diplomski studij arhitek-
ture, arhitekture i urbanizma, građevinarstva, 
agronomije, ekonomije ili poslovne ekonomije 
ili sveučilišni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij prava,
– najmanje pet godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– organizacijske sposobnosti i komunikacijske 
vještine potrebne za uspješno upravljanje,
– položen državni ispit,
– poznavanje engleskoga jezika,
– znanje rada na osobnom računalu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 
112/19 i 17/25).
U službu može biti primljena osoba koja ima 
potrebno radno iskustvo na odgovarajućim 
poslovima, a nema položen državni ispit pro-
pisane razine, pod uvjetom da ispit položi u 
roku od godine dana od dana početka rada 
u službi utvrđenog rješenjem o imenovanju.
Osoba koja ima položen pravosudni ispit nije 
dužna polagati državni ispit.
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome),

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli 
potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog 
natječaja će biti pravovremeno pozvani u 
daljnji selekcijski postupak gdje se detaljno 
obavještavaju o daljnjim fazama selekcije.
Ako pozvani kandidat ne pristupi selekcijskom 
postupku, smatra se da je povukao prijavu 
na natječaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapošljavanju, moraju 
se u prijavi pozvati na to pravo i priložiti 
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja sukladno članku 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati 
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja sukladno članku 48. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u 
trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, dužni su uz 
prijavu na javni natječaj priložiti sve dokaze o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom 
zapošljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti prilikom zapošljavanja po 
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natječaju koriste za fi-
zičke osobe u muškom rodu, odnose se na 
jednak način na osobe muškog i ženskog 
spola. Na natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Podnošenjem prijave na natječaj kandidat daju 
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obrađivati 
njegove osobne podatke isključivo u svrhu 
provedbe natječajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.
Kandidati dodatne informacije o obradi osob-
nih podataka za potrebe natječaja mogu naći 
na sljedećoj poveznici: https://o-nama.hrt.hr/
hrt/zaposlenja-1966.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od 
objave natječaja, poštanskim putem na adresu: 
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski potencijali 
(soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Za natječaj – sekretar režije 1«.

Hrvatska radiotelevizija
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Opći uvjeti za prijam u službu sukladno čl. 
12. Zakona:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
– gimnazija, srednjoškolsko obrazovanje 
upravne, ekonomske, građevinske, promet-
ne ili agronomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen državni ispit
– poznavanje rada na računalu
– vozačka dozvola B-kategorije.
Na ovaj javni natječaj za prijam u službu (da-
lje u tekstu: Natječaj) mogu se ravnopravno 
prijaviti kandidati oba spola, a riječi i pojmovi 
koji imaju rodno značenje korišteni u ovome 
Natječaju odnose se jednako na muški i žen-
ski spol, bez obzira na to jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom rodu.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen 
državni ispit propisane razine može biti pri-
mljena u službu pod uvjetom da državni ispit 
položi u roku od godine dana od prijma u 
službu.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće i posebne 
uvjete za prijam u službu sukladno članku 12. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
ostvareno na poslovima odgovarajuće stručne 
spreme i struke, sukladno članku 13. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U prijavi na javni natječaj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona 
ili mobitela, e-adresa; isključivo za potrebe 
postupka) te naziv radnog mjesta na koje se 
prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoručno 
potpisati.
Uz prijavu kandidati su dužni (u izvorniku 
ili neovjerenom presliku) priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnica ili do-
movnica)

sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. godine o zaštiti pojedinaca u vezi s 
obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ i Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne 
novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u zakonskom roku, javnom 
objavom rješenja o imenovanju izabranog 
kandidata na mrežnoj stranici Grada Ivanić-
Grada https://ivanic-grad.hr/.

Grad Ivanić-Grad

� (6445)
Na temelju čl. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za službenike i namještenike u javnim 
službama (NN 29/24), Dom »Mali Kartec«, 
Lina Bolmarčića 1, 51500 Krk (u daljnjem 
tekstu: Dom) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
vrijeme za radno mjesto
– njegovateljica/njegovatelj, 1 izvršitelj 
(m/ž), na puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz 
natječaja) dostupan je na oglasnoj ploči Doma 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 8 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
na natječaj s obveznim prilozima podno-
se se poštom ili osobno na adresu Doma, s 
naznakom: »Natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa«. O rezultatima natječaja kandidati će 
biti obaviješteni na isti način i u istom roku.

Dom za starije osobe 
»Mali Kartec«, Krk

Klasa: 112-01/25-01/2
Urbroj: 2140-14-04-25-1 od 5. XI. 2025.
� (6446)
Na temelju članaka 17. i 19. stavka 1. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 
17/25) – dalje u tekstu: Zakon), pročelnica 
Jedinstvenog Upravnog odjela Općine Hum 
na Sutli raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Hum na Sutli na radno mjesto:
– referent – komunalni i poljoprivredni 
redar – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 
(uz obvezni probni rad od tri mjeseca).

Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta 
iz ovog javnog natječaja, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se u prijavi na javni natječaj 
poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju 
u skladu s člankom 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), 
uz prijavu na javni natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju uvjeta iz ovoga javnog natječaja, 
nije dužan dokazivati svoj status pripadnika 
nacionalne manjine.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
ovoga javnog natječaja neće se smatrati kandi-
datom prijavljenim na javni natječaj, o čemu 
će joj biti dostavljena pisana obavijest u kojoj 
će se navesti razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u tekstu 
ovoga javnog natječaja.
Postupak prijma u službu obuhvaća obave-
znu prethodnu provjeru znanja i sposobnosti 
kandidata, koja obuhvaća pisano testiranje 
i intervju.
Na mrežnoj stranici Grada Ivanić-Grada 
https://ivanic-grad.hr/ i na oglasnoj ploči 
Grada Ivanić-Grada objavit će se vrijeme 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije 
održavanja provjere.
Na mrežnoj stranici Grada Ivanić-Grada 
https://ivanic-grad.hr/ i na oglasnoj ploči 
Grada Ivanić-Grada dostupni su opis poslova, 
podaci o plaći radnog mjesta na koje se osoba 
prima te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za prethodnu provjeru znanja i 
sposobnosti.
Prijave na ovaj javni natječaj podnose se u 
zatvorenoj omotnici, neposredno ili poštom 
na adresu: Grad Ivanić-Grad, Park hrvatskih 
branitelja 1, 10310 Ivanić-Grad, u roku od 
15 dana od objave ovoga javnog natječaja 
u Narodnim novinama, s naznakom: »Javni 
natječaj za imenovanje pročelnika Upravnog 
odjela za komunalno gospodarstvo, prostorno 
planiranje, gospodarstvo i poljoprivredu – ne 
otvarati«.
Podnošenjem prijave na ovaj javni natječaj 
osoba daje privolu za prikupljanje i obradu 
osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu 
izbora kandidata, kao i privolu na javnu obja-
vu rješenja o imenovanju izabranog kandidata. 
Prikupljeni osobni podaci obrađivat će se 
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tječajem, način obavljanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja će 
se provoditi provjera znanja i sposobnosti te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja 
za prijam u službu utvrdit će listu kandidata 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natječaja 
te će na web-stranici Općine Hum na Sutli: 
http://www.humnasutli.hr (natječaji za radna 
mjesta) objaviti poziv kandidatima koji će 
sadržavati mjesto i vrijeme održavanja pro-
vjere znanja i sposobnosti, najmanje 5 dana 
prije održavanja.
Pisane prijave na Natječaj, s obveznim prilo-
zima, podnose se u roku od 8 dana od objave 
Natječaja u Narodnim novinama, na adre-
su: Općina Hum na Sutli, Hum na Sutli 175, 
49231 Hum na Sutli: Povjerenstvo za provedbu 
javnog natječaja za prijam u službu u Jedin-
stveni upravni odjel Općine Hum na Sutli, 
s naznakom: »Natječaj za prijam u službu: 
referent – komunalni i poljoprivredni redar«.
Osobni podaci prijavljenih kandidata obra-
dit će se isključivo u svrhu provedbe javnog 
natječaja sukladno Zakonu o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
br. 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.
Natječajna dokumentacija koju su podnijele 
osobe u prijavi na ovaj natječaj postaje sa-
stavni dio službenog spisa Općine Hum na 
Sutli te se neće vraćati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u Na-
tječaju.
Osobe koje neće podnijeti pravodobnu i 
urednu prijavu ili neće ispunjavati formalne 
uvjete iz Natječaja neće se smatrati kandi-
datima prijavljenim na Natječaj i o tome će 
biti obaviještene.
Kandidat koji bude izabran pozvat će se da 
u primjerenom roku, a prije donošenja rje-
šenja o prijmu u službu dostavi uvjerenje o 
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje po-
slova radnog mjesta te da dostavi na uvid 
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju for-
malnih uvjeta iz natječaja, uz upozorenje da 
se nedostavljanje traženih isprava smatra 
odustankom od prijma u službu.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni u zakonskom roku javnom obja-
vom rješenja o prijmu u službu izabranog 
kandidata na web-stranici Općine Hum na 
Sutli: http://www.humnasutli.hr (natječaji 
za radna mjesta).
Dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmoga dana od javne 
objave rješenja na web-stranici Općine Hum 
na Sutli: http://www.humnasutli.hr (zapo-
šljavanje).

rata (Narodne novine broj 84/21) i članku 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
dužni su se u prijavi na javni natječaj pozvati 
na to pravo te su uz prijavu dužni priložiti 
propisanu dokumentaciju prema posebnom 
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji uz prijavu na 
javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Za-
kona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 
uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu ko-
ristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj 
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je 
način prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i rješenje o utvr-
đenom invaliditetu odnosno drugu javnu 
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba 
može upisati u očevidnik zaposlenih osoba 
s invaliditetom.
Kandidati koji ostvaruje pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata uz prijavu na javni natječaj dužni su, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Natječajni postupak obuhvaća prethodnu 
provjeru znanja i sposobnosti pisanim testira-
njem i intervjuom. Za kandidate prijavljene na 
natječaj koji su dostavili potpune prijave i koji 
ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se provjera znanja i sposobnosti pisanim 
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne 
pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatrat 
će se da je povukao prijavu na natječaj.
Na web-stranici Općine Hum na Sutli http://
www.humnasutli.hr (natječaji za radna mje-
sta) objavit će se opis poslova i podaci o plaći 
za radno mjesto koje se popunjava ovim Na-

– dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodžbe 
o završenoj srednjoj stručnoj spremi)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca 
od dana objave javnog natječaja)
– uvjerenje o položenom državnom ispitu (za 
kandidate koji su položili ispit)
– dokaz o radnom stažu – elektronički zapis 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o podacima evidentiranim u ma-
tičnoj evidenciji
– dokaz o radnom iskustvu od najmanje jedne 
godine na odgovarajućim poslovima u struci 
(izvornik ili preslik ugovora o radu, rješenja 
o rasporedu, potvrde poslodavca ili drugi do-
kument, iz kojeg mora biti vidljivo ostvareno 
radno iskustvo od najmanje jedne godine na 
poslovima tražene stručne spreme i struke)
– vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da za prijem u službu ne postoje zapreke iz 
članaka 15. i 16. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, pisana izjava kandidata i 
slično)
– preslik vozačke dozvole s obje strane
– dokaz o ostvarivanju prava prednosti (ako 
je primjenjivo).
Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na 
stranom jeziku dužni su dostaviti i ovjereni 
prijevod na hrvatskom jeziku.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Potvrdu/uvjerenje o općoj zdravstvenoj spo-
sobnosti kandidati ne moraju priložiti u tre-
nutku javljanja na Natječaj, već je kandidat 
koji bude izabran dužan dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti prije donošenja 
rješenja o prijmu.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo odnosno priložiti pisane 
dokaze o tom statusu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.
Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), članku 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
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i kompetencijama socijalnog radnika, psi-
hologa i socijalnog pedagoga zaposlenog u 
Centru za posebno skrbništvo dužni su iste 
steći u roku od godinu dana od dana zasni-
vanja radnog odnosa sukladno Pravilniku o 
izmjeni i dopuni Pravilnika o edukacijama, 
stručnim znanjima i vještinama potrebnim za 
komunikaciju s djetetom i odraslom osobom 
pravnika s položenim pravosudnim ispitom 
te dodatnim stručnim znanjima, vještina-
ma i kompetencijama socijalnog radnika, 
psihologa i socijalnog pedagoga zaposlenog 
u Centru za posebno skrbništvo (Narodne 
novine 131/2021).
Uvjeti pod 5.:
– SSS, upravnog ili ekonomskog usmjerenja
– najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u 
struci
– poznavanje rada na računalu
– da ne postoje zapreke iz čl. 24. st. 1. t. 1. 
do 5. Zakona o Centru za posebno skrbništvo 
(Narodne novine broj 47/20).
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1.  životopis
2. dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica ili domovnica)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
i stručnom zvanju (diploma)
4. dokaz o radnom stažu i radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima:
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje i
– potvrdu poslodavca o vrsti poslova ili ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu
5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
Izvorišne osnove provjere znanja za radno 
mjesto pod 2. su:
– Ustav RH (Narodne novine broj 56/90, 
135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 
55/01, 76/10, 85/10, 05/14).
– Uredba o uredskom poslovanju (Narodne 
novine broj 75/21)
– Zakon o arhivskom gradivu i arhivima 
(Narodne novine broj 61/18, 98/19, 114/22, 
36/24).
Osim uvjeta za navedena radna mjesta pri-
mjenjuje se probni rad prema odredbama 
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike 
u javnim službama.
Kandidati koji prema posebnim propisima 
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu 
priložiti svu propisanu dokumentaciju prema 
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima.

te dodatnim stručnim znanjima, vještinama i 
kompetencijama socijalnog radnika, psihologa 
i socijalnog pedagoga zaposlenog u Centru 
za posebno skrbništvo (Narodne novine broj 
2/21, 131/2021, 21/2024)
– da ne postoje zapreke iz čl. 24. st. 1. t. 1. 
do 5. Zakona o Centru za posebno skrbništvo 
(Narodne novine broj 47/20).
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu (osobna iskaznica, 
putovnica ili domovnica)
3. dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
i stručnom zvanju (diploma)
4. dokaz o radnom stažu i radnom iskustvu 
na odgovarajućim poslovima:
– elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje i
– potvrdu poslodavca o vrsti poslova ili ugovor 
o radu ili rješenje o rasporedu
5. dokaz o položenom pravosudnom ispitu 
(svjedodžba)
6. vozačku dozvolu B-kategorije
7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
8. dokaz o stečenim edukacijama, stručnim 
znanjima i vještinama iz članka 2. st. 1. i 2. 
Pravilnika o edukacijama, stručnim znanji-
ma i vještinama potrebnim za komunikaciju 
s djetetom i odraslom osobom pravnika s 
položenim pravosudnim ispitom te dodat-
nim stručnim znanjima, vještinama i kom-
petencijama socijalnog radnika, psihologa i 
socijalnog pedagoga zaposlenog u Centru za 
posebno skrbništvo (Narodne novine broj 
2/21) (uvjerenja ili potvrde).
Izvorišne osnove provjere znanja za radno 
mjesto pod 1. su:
– Ustav RH (Narodne novine broj 56/90, 
135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 
55/01, 76/10, 85/10, 05/14)
– Zakon o Centru za posebno skrbništvo 
(Narodne novine broj 47/20)
– Obiteljski zakon (Narodne novine broj 
103/15, 98/19, 47/20, 49/23,156/23) i
– Zakon o parničnom postupku (SL SFRJ 
4/77, 36/77, 6/80, 36/80, 43/82,69/82, 58/84, 
74/87, 57/89, 20/90, 27/90, 35/91 i Narodne 
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 
114/22, 155/23).
Kandidati za radno mjesto pod 1., 2., 3. i 4. 
koji ne ispunjavaju uvjete propisane čl. 2. st. 
1. i 2. Pravilnika o edukacijama, stručnim 
znanjima i vještinama potrebnim za ko-
munikaciju s djetetom i odraslom osobom 
pravnika s položenim pravosudnim ispitom 
te dodatnim stručnim znanjima, vještinama 

Prijavom na Natječaj pristupnici natječaja 
su izričito suglasni da Općina Hum na Sutli 
kao voditelj zbirke osobnih podataka može 
prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.

Općina Hum na Sutli

Klasa: 112-01/25-02/3
Urbroj: 408-01/28-25-2 od 5. XI. 2025.
� (6447)
Na temelju odredbe članka 9. st. 1. Zakona o 
Centru za posebno skrbništvo i odredbe član-
ka 33. Statuta Centra za posebno skrbništvo, 
ravnateljica Centra za posebno skrbništvo 
raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radna mjesta
1. posebni skrbnik, 1 izvršitelj/ica na ne-
određeno vrijeme – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
na neodređeno vrijeme u Centru za posebno 
skrbništvo – Sjedište Zagreb
2. posebni skrbnik, 1 izvršitelj/ica na odre-
đeno vrijeme (zamjena na temelju odredbe čl. 
12. st. 3. Zakona o Centru za posebno skrb-
ništvo) – 1 izvršitelj/izvršiteljica na određeno 
vrijeme u Centru za posebno skrbništvo – 
Sjedište  Zagreb
3. posebni skrbnik, 1 izvršitelj/ica na odre-
đeno vrijeme (zamjena zbog korištenja ro-
diljnog i roditeljskog dopusta) – 1 izvršitelj/
izvršiteljica na određeno vrijeme u Centru za 
posebno skrbništvo – Sjedište Zagreb
4. posebni skrbnik, 1 izvršitelj/ica na odre-
đeno vrijeme (zamjena zbog privremene ne-
sposobnosti za rad) – 1 izvršitelj/izvršiteljica 
na određeno vrijeme u Centru za posebno 
skrbništvo – Podružnica Osijek
5. referent, 1 izvršitelj/ica na određeno vrije-
me (zamjena zbog privremene nesposobnosti 
za rad) – 1 izvršitelj/izvršiteljica na određeno 
vrijeme u Centru za posebno skrbništvo – 
Sjedište Zagreb.
Uvjeti pod 1., 2., 3. i 4.:
– VSS – završen preddiplomski i diplomski 
sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij prava
– najmanje tri godine radnog staža na struč-
nim poslovima u propisanom akademskom 
zvanju i akademskom stupnju
– položen pravosudni ispit
– vozačka dozvola B-kategorije
– edukacije, stručna znanja i vještine iz članka 
2. st. 1. i 2. Pravilnika o edukacijama, struč-
nim znanjima i vještinama potrebnim za ko-
munikaciju s djetetom i odraslom osobom 
pravnika s položenim pravosudnim ispitom 
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Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su 
dužni priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja
– preslik domovnice
– za mirovinsko osiguranje o evidentiranom 
radnom stažu (elektronički ispis)
– uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 30 dana)
– dokaz o položenom vozačkom ispitu B-ka
tegorije.
Priložena dokumentacija dostavlja se u presli-
ku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog 
kandidata/kinje da je nakon izbora dostavi u 
izvorniku ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
žava sve podatke i priloge navedene u natje-
čaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku natječaja. Dostavljena dokumen-
tacija neće biti vraćena.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljava-
nja moraju se u prijavi pozvati na to pravo, 
odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu te 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u 
skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17) 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim do-
kaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti 
i dokaze propisane člankom 102.stavkom 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji, a 
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https:branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/
Zapošljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapošljavanja.pdf).
Izabrani će kandidat prije sklapanja ugovora 
o radu biti upućen na provjeru zdravstvene 
sposobnosti.
Podnošenjem prijave smatra se da je kandi-
dat/kinja dao/la privolu za obradu osobnih 
podataka u svrhu zapošljavanja, a u skladu 
s odredbama Opće uredbe o zaštiti osobnih 
podataka.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta natječaja mogu se predati osobno ili 
dostaviti poštom na adresu: Dom Sveti Frane 
Zadar, s naznakom: »Natječaj za zapošljavanje 
za radno mjesto vozač – ne otvaraj«.

Kandidati za radno mjesto koji ispunjavaju 
sve propisane uvjete iz javnog natječaja i čije 
su prijave potpune i pravovremene pristupit 
će pismenom testiranju provjere znanja od 
strane poslodavca. Konačni izbor kandidata 
obavlja se na temelju razgovora (intervjua).
Kandidati će o mjestu i vremenu održavanja 
testiranja biti obaviješteni najkasnije tri dana 
prije testiranja e-poštom naznačenom u prijavi 
kandidata i na web-stranici Centra za posebno 
skrbništvo (www.czps.hr).
Podnošenjem prijave na javni natječaj kan-
didati daju suglasnost Centru za posebno 
skrbništvo da kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati njihove osobne podatke isključivo 
u svrhu provedbe natječajnog postupka su-
kladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih 
podataka.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama. Prijave s 
dokazima o ispunjavanju uvjeta šalju se u za-
tvorenim omotnicama s obveznom naznakom: 
»Za javni natječaj __ (naziv radnog mjesta za 
koje se osoba prijavljuje)«, isključivo pisano 
na adresu: Centar za posebno skrbništvo, Trg 
Nevenke Topalušić 1, (15. kat) Zagreb.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni na web-stranici Centra za posebno 
skrbništvo (www.czps.hr).

Centar za posebno skrbništvo

� (6448)
Na temelju članka 35. Statuta Doma Sveti 
Frane Zadar, članka 16. Kolektivnog ugovo-
ra za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18, 
3/19,60/22), članka 23.stavka 24. Pravilnika 
o mjerilima za pružanje socijalnih usluga 
(NN 110/2022) i dobivene suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike, klasa: 100-01/25-02/265; 
urbroj 524-08-01-02/5-25-2 od 27. ožujka 
2025., ravnateljica Doma raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa u Domu Sveti 
Frane Zadar na radnom mjestu:
– vozač – dostavljač obroka u sustavu so-
cijalne skrbi – 1 izvršitelj na neodređeno 
puno radno vrijeme.
Uvjet: završeno srednjoškolsko obrazovanje 
i položen vozački ispit B-kategorije, dokaz 
da ne postoji zapreka iz članka 261. Zakona 
o socijalnoj skrbi.
U prijavi na natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja (ime i prezi-
me, adresu stanovanja, broj telefona/mobi-
tela, elektroničku adresu). Prijava mora biti 
potpisana.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo 
prednosti pri zapošljavanju u skladu s član-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihove obitelji 
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 103. st. 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihove obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pra-
vo prednosti pri zapošljavanju u skladu s 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz 
prijavu na natječaj dužni su osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i do-
kaze propisane člankom 49. st. 1. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju iz članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 
98/19), uz ostale dokaze o ispunjavanju traže-
nih uvjeta, dužni su priložiti i odgovarajuće 
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
šljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 
152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na natječaj 
dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu 
osobe s invaliditetom, s tim da se pod tim 
dokazom smatraju javne isprave o invalidi-
tetu na temelju kojih se osoba može upisati 
u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom 
iz članka 13. citiranog zakona.
Sva dokumentacija prilaže se u presliku, a 
prije izbora kandidata predočit će se izvornik.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Nepotpune i nepravovremene 
prijave neće se razmatrati.
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Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 
pribavljen za vrijeme trajanja natječaja. Za-
pis/potvrda između ostalih podataka mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja)
7. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata 
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za 
prijam u službu iz članaka 15. i 16. ZSN (izja-
vu nije potrebno ovjeriti, obrazac izjave bit 
će objavljen na internetskoj stranici Općine 
Stari Jankovci uz tekst natječaja)
8. uvjerenje nadležnog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili 
da nije pravomoćno osuđen za kaznena djela 
iz članka 15. ZSN-a (ne starije od 30 dana)
9. vlastoručno potpisanu izjavu u kojoj je 
navedeno na koji način poznaje rad u MS 
Office paketu i izvrsno poznavanje rada u 
računovodstvenom programu.
Ako osoba uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužna je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
nakon izbora kandidat će predočiti izvornike.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru, 
a prije donošenja rješenja o rasporedu.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge tražene u natječaju.
Na temelju članka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97, 
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 
76/10, 85/10 i 05/14) hrvatski jezik i latinično 
pismo su u službenoj uporabi u Republici 
Hrvatskoj. Slijedom navedenog, sva doku-
mentacija mora biti na hrvatskom jeziku i 
latiničnom pismu. U protivnom se prijava 
neće smatrati urednom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i 
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj, takva prijava neće 
biti razmatrana, a o tome će se osobi koja je 
dostavila prijavu na natječaj dostaviti pisana 
obavijest sukladno odredbi iz članka 21. ZSN. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Do dana isteka natječajnog roka prijave je 
moguće dopuniti. Dopuna se predaje na isti 
način kao i prijava. Nakon isteka natječajnog 
roka nema mogućnosti dopune dokumenta-
cije, bez obzira na razloge.
Kandidat može tijekom natječajnog postupka 
pisanim putem povući prijavu.
Svi podaci koje osobe dostave u prijavi na 
natječaj obrađivat će se samo u svrhu proved-
be natječaja. Kandidati prijavom na natječaj 

Služba se zasniva na neodređeno vrijeme uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno 
članku 26. stavku 2. ZSN-a.
U službu ne može biti primljena osoba za 
čiji prijam postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova sukladno članku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj 
82/08 i 69/17).
Riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako 
na muški i ženski spol, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se služba u tijelima 
jedinica lokalne ili područne (regionalne) 
samouprave, u državnoj ili javnoj službi te 
radno iskustvo ostvareno obavljanjem po-
slova u međunarodnim organizacijama na 
poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima, a nema položen dr-
žavni stručni ispit odgovarajuće razine, može 
biti primljena u službu uz obvezu polaganja 
državnog ispita u roku od jedne godine od 
prijma u službu.
U prijavi na natječaj navode se osobni podaci 
podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, da-
tum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj 
telefona/mobitela te e-adresa) i naziv radnog 
mjesta na koji se osoba prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati 
(obrazac prijave bit će objavljen na internet-
skoj stranici Općine Stari Jankovci uz tekst 
natječaja).
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti 
sljedeće priloge:
1. životopis uz navođenje razine poznavanja 
engleskog jezika u govoru i pismu
2. dokaz o stručnoj spremi (neovjeren pre-
slik svjedodžbe o završenoj četverogodišnjoj 
srednjoj stručnoj spremi)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (neovjeren 
preslik domovnice ili osobne iskaznice)
4. dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (neovjeren preslik uvjerenja), ako ga 
je kandidat položio
5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima u trajanju od naj-
manje godinu dana, koji sadrži vrstu poslova 
koju je obavljao, vrstu stručne spreme tih 
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te 
poslove (preslik ugovora, rješenja o rasporedu 
ili potvrde poslodavca)
6. dokaz o dosadašnjem radnom stažu (is-
pis elektroničkog zapisa podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvr-
da o podacima evidentiranim u evidenciji 

Rok za podnošenje prijave je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Dom pridržava pravo poništenja natječaja, 
odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-
data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i 
bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Dom Sveti Frane Zadar

Klasa: 112-04/25-01/04
Urbroj: 2196-23-03/1-25-1 od 6. XI. 2025.
� (6449)
Pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela, 
na temelju članka 17. i članka 19. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 – dalje 
u tekst: ZSN) i Plana prijma u Jedinstveni 
upravni odjel Općine Stari Jankovci za 2025. 
godinu (Službeni vjesnik Općine Stari Jan-
kovci ON-7/24, 2/25, 5/25 i 6/25) raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Stari Jankovci (u daljnjem tekstu: 
Natječaj), radi obavljanja poslova na radnom 
mjestu:
– viši stručni suradnik za predškolsko ob-
razovanje i provedbu projekata – 1 izvršitelj 
(m/ž), puno radno vrijeme, na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osoba mora ispunjavati sljedeće opće i po-
sebne uvjete za prijam u službu i raspored 
na radno mjesto:
Opći uvjeti za prijam u službu propisani član-
kom 12. ZSN:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu kandidat 
mora ispunjavati sljedeće posebne uvjete za 
prijam u službu:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij iz područja društve-
nih znanosti (ekonomija, pravo, pedagogija) 
ili interdisciplinarnog znanstvenog područja 
(obrazovne znanosti)
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– položen vozački ispit B-kategorije
– položen državni ispit
– organizacijske sposobnosti
– poznavanje u govoru i pismu engleskog 
jezika
– izvrsno poznavanje rada u MS Office paketu.
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prijavu na natječaj i ne smatra se kandidatom 
u natječaju.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, podnose se poštom na adresu: Općina 
Stari Jankovci, Dr. F. Tuđmana 1, 32242 Stari 
Jankovci, s obveznom naznakom: »Javni na-
tječaj za prijam u službu u Jedinstveni upravi 
odjel Općine Stari Jankovci – viši stručni su-
radnik za predškolsko obrazovanje i provedbu 
projekata – ne otvaraj«.
Prijave se mogu dostaviti i neposredno, u 
pisarnicu Općine Stari Jankovci na adresu: 
Dr. F. Tuđmana 1, Stari Jankovci.
Rok za podnošenje prijava traje zaključno do 
17. studenoga 2025. godine.
Kandidati su dužni dostaviti e-adresu u svrhu 
pravovremenog i nesmetanog odvijanja po-
stupka provođenja natječaja te dostavljanja 
obavijesti na e-adresu.
O rezultatima natječaja svi će kandidati biti 
obaviješteni u zakonskom roku na isti način.
Općina Stari Jankovci zadržava pravo obavije-
stiti sve prijavljene kandidate i putem e-pošte.
Priložena se natječajna dokumentacija ne 
vraća.
Ako se na natječaj ne prijave osobe koje 
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako 
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela 
Općine Stari Jankovci obustavit će postupak 
po ovom natječaju.
Općina Stari Jankovci zadržava pravo poni-
štenja natječaja bez posebnog objašnjenja.

Općina Stari Jankovci

Urbroj: HJK-O-315/25 od 5. XI. 2025.� (6451)
Hrvatska javnobilježnička komora na temelju 
članka 123. st. 4. Zakona o javnom bilježniš-
tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 
75/09, 120/2016 i 57/2022), objavljuje

NATJEČAJ
za prijam javnobilježničkog vježbenika u ured 
javnog bilježnika sa sjedištem u
ZAGREBU – jedan javnobilježnički vjež-
benik.
Kandidat mora ispunjavati uvjete iz članka 
13. st. 1. točka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o 
javnom bilježništvu.
Prijava kandidata treba sadržavati životopis 
kandidata.
Prijavi treba priložiti:
– dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske 
ili druge države članice Europske unije
– dokaz o završenom sveučilišnom studiju 
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajućoj 
inozemnoj visokoškolskoj kvalifikaciji

zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužna je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/11) uz prijavu na natječaj dužna je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i dokaz o statusu nacionalne manjine.
Planom prijma u službu u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Stari Jankovci za 2025. godinu 
utvrđen je nedostatak pripadnika srpske na-
cionalne manjine za cjelokupnu popunjenost 
radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom 
odjelu Općine Stari Jankovci prema Ustav-
nom zakonu o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 
i 93/11).
Osobe koje su ispunile formalne uvjete iz na-
tječaja stekle su status kandidata prijavljenog 
na natječaj te će biti pozvane na provjeru 
znanja i sposobnosti budući da natječajni 
postupak obuhvaća obveznu provjeru znanja 
i sposobnosti kandidata.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja 
o prijmu u službu dostavi izvornike dokaza 
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja, 
uz upozorenje da se nedostavljanje traže-
nih isprava smatra odustankom od prijma 
u službu.
Obavijest i uputa kandidatima u postupku na-
tječaja koja sadrži između ostaloga i opis po-
slova, podatke o plaći radnog mjesta, sadržaj 
i način testiranja kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete natječaja, područja te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata za 
testiranje bit će objavljeni na oglasnoj ploči 
Općine Stari Jankovci (u prizemlju zgrade op-
ćinske uprave, Stari Jankovci, Dr. F. Tuđmana 
1) i na službenoj internetskoj stranici Općine 
Stari Jankovci: www.o-jankovci.hr.
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja objavit 
će se najmanje 5 dana prije testiranja na ogla-
snoj ploči Općine Stari Jankovci (u prizemlju 
zgrade općinske uprave, Stari Jankovci, Dr. F. 
Tuđmana 1) i na internetskoj stranici Općine 
Stari Jankovci: www.o-jankovci.hr.
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova na pisanom 
testiranju.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno 
odustane od testiranja smatra se da je povukao 

pristaju da Općina Stari Jankovci, kao voditelj 
obrade, prikupljene podatke na temelju ovog 
natječaja obrađuje samo u obimu i samo u 
svrhu njegove provedbe, od strane ovlaštenih 
osoba za provedbu natječaja. Općina Stari 
Jankovci s osobnim podacima postupat će 
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu 
odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.
Osoba koja prema posebnim propisima ostva-
ruje pravo prednosti pri zapošljavanju u od-
nosu na ostale osobe pod jednakim uvjetima 
mora se u prijavi pozvati na to pravo.
Osoba koja se u prijavi pozove na to pravo 
obvezna je priložiti odgovarajuće isprave kao 
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno 
posebnom zakonu kojim je određeno to pravo.
»Pod jednakim uvjetima« podrazumijeva 
situaciju u kojoj dva kandidata imaju isti broj 
bodova na konačnoj rang-listi, a prednost pri 
zapošljavanju ima kandidat koji se u svojoj 
prijavi pozvao na određeno pravo i dokazao 
ga priloženom dokazima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), člankom 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), člankom 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (Narodne novine broj 84/21), člankom 
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) 
i člankom 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine broj 
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužna se u pri-
javi na natječaj pozvati na to pravo te ima 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i 
člankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 
84/21) uz prijavu na natječaj dužna je pri-
ložiti, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, 
odnosno dokaze propisane odredbom članka 
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21). 
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
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čl. 15. i 16. Zakona o službenicima i namješte-
nicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje 
toga prava dužan je uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je 
vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod prethodnog poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda 
za zapošljavanje). Pod jednakim uvjetima 
podrazumijeva se da na kraju provedenog 
pisanog testiranja kandidata i provedenog 
intervjua s njima od kandidata koji su po 
rang-listi ostvarili najveći i isti broj ukupnih 
bodova prednost pri zapošljavanju ima onaj 
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to 
pravo i dokazao ga.
Uz prijavu na javni natječaj (vlastoručno pot-
pisanu) kandidati su dužni priložiti:
– životopis (vlastoručno potpisan),
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osobna 
iskaznica, putovnica ili domovnica),
– dokaz o stručnoj spremi: svjedodžba ili 
diploma,
– uvjerenje o nevođenju kaznenog postup-
ka (ne starije od tri mjeseca od dana objave 
javnog natječaja),
– uvjerenje o položenome državnom ispitu, 
ako kandidat/kinja ima položen državni ispit,
– dokaz o radnom iskustvu:
a) elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije 
od 1 mjeseca od dana objave javnog natječaja),
b) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
ćim poslovima u trajanju od najmanje četiri 
godine, iz kojeg je vidljivo da je kandidat/kinja 
obavljao/la poslove u traženoj stručnoj spremi 
i struci te razdoblje u kojem je obavljao/la te 
poslove (preslik ugovora, rješenja ili potvrde 
poslodavca), a koje radno iskustvo je evi-
dentirano u elektroničkom zapisu Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje,
– dokaz o poznavanju rada na računalu (svje-
dodžba, potvrda, osobno potpisana izjava),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz čl. 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja 
te protiv nje nije dopušteno ulaganje pravnih 
lijekova.

Javna ustanova »Nacionalni 
park Sjeverni Velebit«, Krasno

Klasa: 112-01/25-01/10
Urbroj: 2140-07-03/01-25-1 od 5. XI. 2025.
� (6456)
Na temelju čl. 19. st. 1. Zakona o službenici-
ma i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19, 17/25), pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela Grada Zlatara raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Grada Zlatara na radno mjesto:
– referent za računovodstvo – 1 izvršitelj/ica, 
na neodređeno vrijeme u punom radnom vre-
menu, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski spol.
Posebni uvjeti:
– srednja stručna sprema ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit,
– poznavanje rada na računalu.
Osim posebnih uvjeta kandidati moraju ispu-
njavati sljedeće opće uvjete za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo i
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova, sukladno čl. 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (NN 82/08, 69/17).
Osobama koje su stekle odgovarajući akadem-
ski ili stručni naziv prije stupanja na snagu 
Zakona o akademskim i stručnim nazivima 
i akademskom stupnju (NN 123/23) stečeni 
akademski ili stručni naziv izjednačava se 
s odgovarajućim akademskim ili stručnim 
nazivom u skladu s odredbama čl. 15. i 16. 
toga Zakona.
Na javni natječaj mogu se prijaviti i kandi-
dati koji nemaju položen državni ispit pod 
uvjetom da državni ispit polože u roku od 
godine dana od dana početka rada u službi 
utvrđenog rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto, sukladno odredbama čl. 14. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
U službu ne može biti primljena osoba kod 
koje postoje zapreke za prijam u službu prema 

– uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
– vlastoručno potpisanu izjavu da će ako bude 
imenovan za javnobilježničkog vježbenika 
napustiti svaku drugu naplatnu službu ili 
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili članstvo 
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Tražene isprave uz prijavu podnose se 
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno 
ovjerenom presliku u roku od 8 dana od 
objave u Narodnim novinama, na adresu: 
Hrvatska javnobilježnička komora, Zagreb, 
Radnička cesta 34, s naznakom: »Natječaj za 
javnobilježničkog vježbenika HJK-O-315/25«.

Hrvatska javnobilježnička komora

Klasa: 112-03/25-01/04
Urbroj: 2125-3-2/18-04-25-10 od 31. X. 
2025.� (6453)
Na temelju članka 14. Statuta Javne ustanove 
»Nacionalni park Sjeverni Velebit« (klasa: 
012-03/14-01/01, urbroj: 2125/18-01-20-06), 
Upravno vijeće Javne ustanove »Nacionalni 
park Sjeverni Velebit« na 12. sjednici 31. li-
stopada 2025. godine donijelo je

ODLUKU O OBUSTAVI 
POSTUPKA NATJEČAJA
za prijam na radno mjesto stručni/a voditelj/
ica nacionalnog parka – voditelja/ice Odjela 
stručnih poslova zaštite, održavanja, očuvanja, 
promicanja i korištenja – 1 izvršitelj/ica na 
mandat od 4 godine.

Članak 1.
Obustavlja se postupak prijema na radno 
mjesto stručni/a voditelj/ica nacionalnog par-
ka – voditelja/ice Odjela stručnih poslova 
zaštite, održavanja, očuvanja, promicanja i 
korištenja – 1 izvršitelj/ica na mandat od 4 
godine na temelju javnog natječaja Javne usta-
nove »Nacionalni park Sjeverni Velebit« klasa: 
112-03/25-01/04, urbroj: 2125-3-2/18-04-25-5 
od 10. rujna 2025. godine koji je objavljen u 
Narodnim novinama br. 119/25, na stranica-
ma Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te na 
web-stranicama Javne ustanove »Nacionalni 
park Sjeverni Velebit«.

Članak 2.
Postupak prijma na navedeno radno mjesto 
iz točke 1. ove Odluke obustavlja se zbog ad-
ministrativne pogreške.

Članak 3.
Ova Odluka će se objaviti u Narodnim no-
vinama i na web-stranicama Javne ustanove 
»Nacionalni park Sjeverni Velebit«.
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člankom 40. Zakona o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
broj 119/2022.), člankom 123. stavkom 4. i 
člankom 124. Statuta Sveučilišta Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku, člankom 47. stavkom 
3. i člankom 48. Statuta Filozofskog fakul-
teta u Osijeku te uvjete propisane člankom 
26. Pravilnika o provedbi postupka izbora/
reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnič-
ko-nastavna, nastavna, suradnička i stručna 
radna mjesta na Sveučilištu Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku.
Kandidati natječaja podnose prijavu na na-
tječaj uz obvezno priloženu dokumentaciju 
prema propisanom obrascu za prijavu Obrazac 
broj 4. – za izbor na suradničko radno mje-
sto asistenta koji je objavljen je na mrežnim 
stranicama Fakulteta (poveznica: http://www.
ffos.hr/ O nama / Dokumenti / Uvjeti napre-
dovanja nastavnika / Pravilnici).
Kandidati natječaja obvezni su priložiti prijavu 
na natječaj i dokaze o ispunjavanju kriterija 
u elektroničkom obliku.
Kandidati natječaja koji ispunjavaju formalne 
uvjete natječaja i koji su priložili prijavu na 
natječaj i dokaze o ispunjavanju kriterija u 
elektroničkom obliku obvezni su pristupiti 
testiranju/razgovoru (intervju) pred Povje-
renstvom, odnosno II. razini natječajnog 
postupka, a o mjestu i vremenu održavanja 
testiranju/razgovora (intervjua) bit će oba-
viješteni putem mrežne stranice Filozofskog 
fakulteta u Osijeku: www.ffos.unios.hr. Za 
kandidate koji ne pristupe testiranju/razgo-
voru (intervju) smatrat će se da su povukli 
prijavu na natječaj i neće se smatrati kandi-
datima natječaja.
Svi kandidati natječaja obvezni su priložiti 
popunjen i potpisan Obrazac privole (Obra-
zac 9) koji je objavljen na mrežnoj stranici 
Fakulteta: https://www.ffos.unios.hr/o-nama/
dokumenti.
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu 
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatima 
prijavljenim na natječaj smatrat će se samo 
osobe koje podnesu pravovremenu i potpu-
nu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete 
natječaja.
Potpunom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
natječaju i koju je vlastoručno potpisao kan-
didat koji je podnio prijavu za natječaj. Ne-
pravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, 
priložiti isprave kojima se dokazuje statuse 
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednost, 
potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanu u vrijeme trajanja ovog natječaja kao 

poslova radnog mjesta za koje se primaju. 
Intervju se provodi samo s kandidatima koji 
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog 
dijela provjere znanja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja, smatra se da je povukao prijavu na 
javni natječaj.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava javnim natječajem, na-
čin obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, područje provjere te 
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
za provjeru navedeni su na mrežnoj stranici 
Grada Zlatara www.zlatar.hr.
Na mrežnoj stranici Grada Zlatara www.zlatar.
hr najmanje pet dana prije održavanja pro-
vjere bit će objavljen poziv i vrijeme održava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata te popis kandidata prijavljenih na 
javni natječaj. Kandidati neće biti pojedinačno 
pisano obavještavani.
Prijave na javni natječaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, podnose se preporučeno poštom 
u roku od 8 dana od objave javnog natječaja 
u Narodnim novinama, i to na adresu: Grad 
Zlatar, Jedinstveni upravni odjel, Park hrvat-
ske mladeži 2, 49250 Zlatar, s naznakom: »Za 
javni natječaj za prijam u službu – referent 
za računovodstvo – ne otvaraj«.
Kandidati će o rezultatima javnog natječaja 
biti obaviješteni u zakonskom roku dostavom 
rješenja o prijmu u službu ili dostavom odluke 
o obustavi postupka javnog natječaja, javnom 
objavom na mrežnim stranicama Grada Zla-
tara www.zlatar.hr. Protiv odluke o obustavi 
javnog natječaja nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

Grad Zlatar

Klasa: 112-02/25-02/84
Urbroj: 2158-83-02-25-2 od 7. XI. 2025.
� (6457)
Sveučilište Josipa Jurja Strossmayera u Osi-
jeku, Filozofski fakultet u Osijeku raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na 
radno mjesto I. vrste – suradničko radno 
mjesto asistenta iz znanstvenog područja 
društvenih znanosti, znanstvenog polja in-
formacijskih znanosti na određeno vrijeme 
u punom radnom vremenu na Filozofskom 
fakultetu u Osijeku.
Svi kandidati natječaja moraju ispunjavati 
opće uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19., 
151/22., 46/23. i 64/23).
Kandidati natječaja moraju ispunjavati opće 
uvjete propisane člankom 39. stavkom 6. i 

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, 
a prije donošenja rješenja o prijmu u službu 
izabrani kandidat dužan je dostaviti uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mje-
sta te na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz javnog natječaja, čije su 
preslike priložene uz prijavu na javni natječaj.
U prijavi na natječaj obvezno se navode i 
osobni podaci podnositelja prijave (ime i pre-
zime, adresa prebivališta, broj telefona, adresa 
e-pošte i dr.) isključivo za potrebe postupka 
te se neće upotrijebiti u druge svrhe.
Radnim iskustvom na odgovarajućim po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili 
područne (regionalne) samouprave, državna 
služba, javna služba, radni odnos, samostalno 
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u međunarodnim organizacijama) 
ostvareno na poslovima navedenog stupnja 
obrazovanja (stručne spreme) i struke.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (vjenčani 
ili rodni list ili sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju. Osoba koja nije podnijela pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz ovog natječaja ne smatra se kandi-
datom prijavljenim na ovaj javni natječaj. 
Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj 
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra 
kandidatom prijavljenim na ovaj natječaj. 
Osoba nema pravo podnošenja pravnog lijeka 
protiv te obavijesti.
Prijavom na javni natječaj kandidati/kandi-
datkinje pristaju na obradu svojih osobnih 
podataka u svrhu provođenja selekcijskog 
postupka. Svi osobni podaci prikupljeni na 
temelju ovog natječaja prikupljaju se i obra-
đuju u svrhu provedbe natječaja i obrade 
natječajne prijave kandidata, u skladu s pro-
pisima koji uređuju zaštitu osobnih i drugih 
podataka, osobito s Uredbom (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Prijavom na natječaj kandidat 
daje privolu Jedinstvenom upravnom odjelu 
Grada Zlatara za obradu osobnih podataka 
u skladu s propisima kojima je propisana 
zaštita osobnih podataka u svrhu provedbe 
natječajnog postupka i rezultata natječaja.
S kandidatima prijavljenim na javni natječaj 
provest će se testiranje i intervju radi provje-
re znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje 
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pri zapošljavanju nalaze se na internetskoj 
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zapošljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapoŠljavanju.pdf.
Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo 
prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz pri-
javu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, dužan/na je priložiti i rješenje 
o priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto 
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo 
prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca 
(rješenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
javni natječaj dužan je, osim dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaz o 
utvrđenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10 i 
93/10 – Odluka Ustavnog suda Republike 
Hrvatske) uz prijavu na natječaj, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan 
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne 
manjine.
Kandidat/kinja koji/koja ima pravo prednosti 
pri zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan/na je u prijavi na javni natječaj pozvati 
se na to pravo i ima prednost u odnosu na 
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim 
uvjetima.
Prijavom na javni natječaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata 
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima 
koja se dostavlja svim kandidatima uključujući 
ime i prezime kandidata te struku. Prikuplje-
ni osobni podaci obrađivat će se u skladu s 
važećim propisima, odnosno s Uredbom EU 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine 
broj 42/18).
Natječaj za imenovanje referenta provodi 
povjerenstvo koje imenuje v. d. ravnatelja 
Ustanove. Povjerenstvo za provedbu natječaja 
utvrđuje listu kandidata/kinja koji ispunja-

od 29. studenoga 2017. godine te suglasnosti 
Ministarstva zaštite okoliša i zelene tranzicije 
za zapošljavanje na radno mjesto (klasa: 112-
01/25-01/3, urbroj 517-02-1-1-1-25-139), 
v. d. ravnatelja Javne ustanove »Park prirode 
Telašćica« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radno mjesto
– referent u Odjelu računovodstvenih, 
općih i zajedničkih poslova, Pododsjek 
računovodstva – 1 izvršitelj/ica na neodre-
đeno vrijeme.
Kandidat za radno mjesto referent mora is-
punjavati sljedeće uvjete:
– razina 4.1 ili 4.2. HKO-a općeg ili ekonom-
skog usmjerenja iz područja društvenih ili 
srodnih djelatnosti
– 1 godina radnog iskustva u djelokrugu rada
– poznavanje rada na osobnom računalu 
(MS Office, internet, e-pošta, internetsko 
bankarstvo).
Prednosti:
– iskustvo u radu u području proračunskog 
računovodstva i financija ili dokaz o dodatnoj 
edukaciji za navedeno područje rada
– dokaz o poznavanju stranog jezika  (en-
gleski jezik).
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj 
u kojoj se navode osobni podaci podnositelja 
prijave (ime, prezime, adresa stanovanja, broj 
telefona i e-adresa), podnositelj prijave dužan 
je priložiti:
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice ili elektronički 
zapis iz knjige državljana)
– dokaz radnom iskustvu (preslik rješenja, 
ugovora o radu ili potvrdu poslodavca o vrsti 
i trajanju poslova koje je obavljao i razdoblje 
u kojem je obavljao navedene poslove, ugovor 
o djelu ili drugi odgovarajući dokaz)
– preslik potvrde HZMO-a o radnom stažu
– uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda ili 
sustava e-Građani da se protiv kandidata ne 
vodi kazneni postupak (ne stariji od 30 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti 
prilikom zapošljavanja u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i članovima njihovih obitelji 
(Narodne novine br. 121/17 i 98/19), a koji 
u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju 
uvjete za ostvarivanje toga prava, dužni su 
uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog poziva i dokaze za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. 
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti 

dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz 
kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca. Prednost u 
odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo 
pod jednakim uvjetima. Poveznica za stranicu 
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj 
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje 
prva prednosti pri zapošljavanju je: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati natječaja koji su strani državljani 
uz prijavu su obvezni priložiti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika u skladu sa Za-
jedničkim europskim referentnim okvirom 
za jezike (B2).
Natječaj je otvoren 30 dana od objavljivanja.
Svi kandidati natječaja bit će obaviješteni o 
rezultatima natječaja najkasnije u roku od 15 
dana od provedenog postupka izbora kandi-
data putem mrežne stranice Filozofskog fakul-
teta u Osijeku: www.ffos.unios.hr. Filozofski 
fakultet u Osijeku zadržava pravo obavijestiti 
sve prijavljene kandidate i e-poštom.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
natječaja podnose se elektroničkim putem 
u navedenim rokovima na adresu: pisarni-
ca@ffos.hr, s naslovom: »Za natječaj – slo-
bodno suradničko radno mjesto asistenta iz 
znanstvenog područja društvenih znanosti, 
znanstvenog polja informacijskih znanosti«.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu da 
se svi njegovi osobni podatci sadržani u natje-
čajnoj dokumentaciji prikupljaju i obrađuju 
u svrhu provedbe natječaja u skladu s propi-
sima koji uređuju zaštitu osobnih podataka 
posebno Uredbom Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka). Kandidati natječaja obvezni su 
priložiti potpisanu privolu, a ako ne prilože 
potpisanu privolu, smatrat će se da imaju 
nepotpunu prijavu za natječaj.

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Filozofski fakultet u Osijeku

Klasa: 112-07/25-01/07
Urbroj: 2198-1-93-01/02-25-1 od 6. XI. 
2025.� (6458)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine br. 29/2024) i 
članka 21. Statuta Javne ustanove »Park 
prirode Telašćica«, klasa: 012-03/14-01/01, 
urbroj: 2198-1-93-07/01-14-1 od 23. rujna 
2014. godine i urbroj: 2198-1-93-07/01-15-3 
od 27. veljače 2015. godine te klasa: 023-
01/17-02/08, urbroj: 2198-1-93-08/01-17-5 
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dova relevantnih za izbor i prikaz znanstvene, 
nastavne i stručne djelatnosti
– radove i separate radova relevantnih za 
izbor i prikaz znanstvene, nastavne i stručne 
djelatnosti
– rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu
– preslik odluke (potvrde) o prethodnom 
izboru u zvanje, ako su birani
– dokaz o državljanstvu, a strani su državljani 
dužni priložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika (napredna razina).
Životopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stručnom radu, potrebno 
je dostaviti u elektroničkom obliku (USB 
memorijski štapić).
Uvjeti:
– pristupnici (m/ž) moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
broj 119/22).
Prednosti:
– doktorat iz područja filozofije politike i 
socijalne filozofije
– postdoktorska istraživačka aktivnost u po-
dručju filozofije politike i socijalne filozofije
– iskustvo poučavanja filozofije.
Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja su izričito suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja, obvezni su u prijavi na natječaj, pozvati 
se na to pravo te priložiti sve dokaze koje 
posebni propisi propisuju za ostvarivanje toga 
prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima. 
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), 
popis dokaza potreban za ostvarivanje toga 
prava dostupan je na poveznici: https://maia.
ffzg.hr/att/branitelji/branitelji.pdf.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osobe koje se u prijavi za natječaj pozivaju na 
prednost pri zapošljavanju sukladno posebnim 
propisima dužni su, sukladno tim propisima, 
dostaviti propisanu dokumentaciju.

– preslike odgovarajućih svjedodžbi i cer-
tifikata;
– uvjerenje o nekažnjavanju (kazneno i pre-
kršajno, ne starije od mjesec dana).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji uređuje prava 
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i 
članova njihovih obitelji, odnosno pozvati se 
na to pravo prema drugim propisima i ima 
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo 
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane 
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez 
traženih dokumenata neće se razmatrati.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Za prijavljene kandidate provodit će se in-
tervju i testiranje.
Preslike traženih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vraćaju 
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se isključi-
vo preporučenom poštom, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
na adresu: Sveučilište u Zagrebu, Medicinski 
fakultet, Zagreb, Šalata 3, s naznakom: »Za 
natječaj – ne otvaraj« (potrebno je upisati 
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se 
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit će objavljena na mrežnoj 
stranici Medicinskog fakulteta Sveučilišta u 
Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Medicinski fakultet

� (6460)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor na slobodno znanstveno-nastavno 
radno mjesto docenta za područje huma-
nističkih znanosti, polje filozofija, grana 
filozofija politike na Odsjeku za filozofiju 
na neodređeno vrijeme u punom radnom 
vremenu.
Prijava mora sadržavati:
– životopis (potpisan, najviše jedna kartica 
teksta)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno 
elektronički zapis
– preslik diplome/potvrde o stečenom aka-
demskom stupnju
– popis radova, PDF separate radova i Micro-
soft Word dokumente (.docx format) svih ra-

vaju formalne uvjete iz natječaja te provodi 
razgovor (intervju) radi utvrđivanja njihovih 
stručnih znanja, sposobnosti i vještina. Na 
temelju rezultata provedenog razgovora (in-
tervjua) Povjerenstvo će predložiti kandidata/
tkinju s probnim radom od 6 mjeseci.
Javni natječaj objavit će se u Narodnim no-
vinama, na mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje (https://burzarada.
hzz.hr) te na mrežnim stranicama Javne usta-
nove »Park prirode Telašćica« (http://www.
telascica.hr).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja podnose se osobno ili poštom 
preporučeno u roku od 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama na adresu: 
Javna ustanova »Park prirode Telašćica«, Sali 
X 1, 23281 Sali, s naznakom: »Ne otvaraj – 
natječaj za radno mjesto: referent«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadržava svu traženu dokumentaciju navedenu 
u javnom natječaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave neće se razmatrati, a o izboru 
će kandidati biti obaviješteni u zakonom 
propisanom roku.

Javna ustanova »Park 
prirode Telašćica«, Sali

� (6459)
Sveučilište u Zagrebu, Medicinski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto
– suradnik na projektu – logistička podrška 
mrtvozorenju (m/ž), s radnim mjestom u 
Zavodu za sudsku medicinu i kriminalistiku 
Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Zagre-
bu. Radni odnos zasniva se na neodređeno 
vrijeme, s nepunim radnim vremenom od 
20 sati tjedno, uz uvjet probnog rada od tri 
mjeseca – tri izvršitelja.
Uvjeti:
– kvalifikacija stečena završetkom srednjoš-
kolskog obrazovanja od najmanje tri godine;
– vozačka dozvola B-kategorije;
– minimalno 10 godina vozačkog iskustva;
– prednost će imati kandidati koji dobro po-
znaju prometnu infrastrukturu grada;
– komunikacijske vještine, odgovornost u 
izvršavanju zadataka, pedantnost i temelji-
tost u radu.
Uz pisanu prijavu na natječaj treba priložiti:
– životopis;
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) o radnom stažu;
– preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije 
e-Građani;
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Opuzena, Odsjek za proračun i financije, na 
radno mjesto:
– viši referent za proračun i financije – 
1 izvršitelj/ica, uz probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.
Posebni uvjeti:
– sveučilišni prijediplomski studij ili stručni 
studij ekonomske struke,
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni stručni ispit (natjecati se 
mogu i kandidati koji nemaju položen državni 
stručni ispit, uz obvezu da ga polože u roku 
od godine dana od prijma u službu).
Za prijam službenika u službu ne smiju po-
stojati zapreke propisane člancima 15. i 16. 
istog Zakona.
Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri 
zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 
i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o neza-
poslenosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 
izdanom u vrijeme trajanja ovog natječaja te 
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca 
(rješenje, ugovor i sl.). Dodatne informacije za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
navedene su na poveznici: https://www.gov.
hr/moja-prava/branitelji/zaposljavanje-397/
prednost-pri-zaposljavanju/403.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu 
iz koje je vidljivo to pravo.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri 
zapošljavanju na temelju članka 48.f Zakona 
o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 
103/03, 148/13 i 98/19), dokazuju to rješenjem 
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje izdanom u 
vrijeme trajanja ovog natječaja te dokazom iz 
kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca (rješenje, 
ugovor i sl.).

Podnošenjem prijave na natječaj, pristupnici 
natječaja izričito su suglasni da Filozofski fa-
kultet Sveučilišta u Zagrebu kao voditelj zbirke 
osobnih podataka može prikupljati, koristiti 
i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno odredbama 
Zakona o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
106/12 – pročišćen tekst) i Opće uredbe EU 
2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja, obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike, samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza 
potreban za ostvarivanje toga prava dostupan 
je na poveznici: https://branitelji.gov.pdf.
Na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju 
spolova.
Osobe koje se u prijavi za natječaj pozivaju na 
prednost pri zapošljavanju sukladno posebnim 
propisima dužne su, sukladno tim propisima, 
dostaviti propisanu dokumentaciju.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
raspisivanja natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se na adresu: Filozofski fakultet 
u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, 
Ivana Lučića 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrež-
noj stranici Filozofskog fakulteta Sveučilišta 
u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

Klasa: UP/I-112-02/25-01/6
Urbroj: 2117-11-3-25-1 od 6. XI. 2025.
� (6462)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-
dručnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 
i 17/25), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Grada Opuzena raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam službenika u službu na neodređeno 
vrijeme, u Jedinstveni upravni odjel Grada 

Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
raspisivanja natječaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta 
podnose se na adresu: Filozofski fakultet 
u Zagrebu, Urudžbeni ured, 10000 Zagreb, 
Ivana Lučića 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj.
Rezultati natječaja bit će objavljeni na mrež-
noj stranici Filozofskog fakulteta Sveučilišta 
u Zagrebu.

Sveučilište u Zagrebu 
Filozofski fakultet

� (6461)
Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet, 
Zagreb, Ivana Lučića 3, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor zaposlenika na slobodno suradničko 
radno mjesto asistenta za područje humani-
stičkih znanosti, polje filologija, grana angli-
stika, na Katedri za amerikanistiku Odsjeka 
za anglistiku u punom radnom vremenu i na 
određeno vrijeme – 1 izvršitelj (m/ž).
Prijava mora sadržavati:
– životopis (potpisan, najviše jedna kartica 
teksta)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno 
elektronički zapis
– preslik diplome/potvrde o stečenom aka-
demskom stupnju
– popis radova i separate radova relevantnih 
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i struč-
ne djelatnosti
– rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu
– dokaz o državljanstvu, a strani su državljani 
dužni priložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika (napredna razina).
Životopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stručnom radu, potrebno 
je dostaviti u elektroničkom obliku. (USB 
memorijski štapić).
Uvjeti:
– pristupnici (m/ž) moraju ispunjavati uvjete 
utvrđene Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine 
broj 119/22).
Prednosti:
– prednost imaju diplomirani anglisti (m/ž) 
s amerikanističkom specijalizacijom.
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– viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Područ-
noj konzervatorskoj službi Pula, u Upravi za 
zaštitu kulturne baštine
– viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Područnoj 
konzervatorskoj službi Dubrovnik, u Upravi 
za zaštitu kulturne baštine
– referent – 1 izvršitelj/ica u Područnoj kon-
zervatorskoj službi Dubrovnik, u Upravi za 
zaštitu kulturne baštine
– savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Službi za 
muzejsku djelatnost, Sektora za arhivsku, 
knjižničnu i muzejsku djelatnost u Upravi 
za arhive, knjižnice i muzeje
– viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Službi 
za razvoj medijskih politika i normativne 
poslove u medijima, Sektoru za medije u Up-
ravi za medije i razvoj kulturnih i kreativnih 
industrija.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave javnog natječaja 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo kulture i medija

Klasa: 132-01725-01/03
Urbroj: 2170-22-04-25-2 od 6. XI. 2025.
� (6464)
Na temelju članka 17. članka 19. stavaka 1. i 4. 
i članka 86. Zakona o službenicima i namje-
štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 
4/18, 112/19 i 17/25), privremeni pročelnik 
Upravnog odjela za opće, pravne poslove i lo-
kalnu samoupravu Općine Kostrena raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika u Upravni 
odjel za opće, pravne poslove i lokalnu sa-
moupravu Općine Kostrena, 1 izvršitelj/iz-
vršiteljica na određeno vrijeme od 12 mjeseci, 
uz obvezu polaganja državnog ispita najkasnije 
do isteka vježbeničkog staža.
Vježbenici su osobe sa završenim obrazova-
njem određene stručne spreme i struke, bez 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima 
ili s radnim iskustvom kraćim od vremena 
propisanog za vježbenički staž, dakle s radnim 
iskustvom na odgovarajućim poslovima u 
trajanju kraćem od 12 mjeseci.
Posebni uvjeti:
Vježbenik/vježbenica sa završenim sveuči-
lišnim diplomskim studijem ili sveučilišnim 
integriranim prijediplomskim i diplomskim 
studijem ili stručnim diplomskim studijem 
s područja društvene ili humanističke struke 
koji će se osposobljavati za radno mjesto viši 
stručni suradnik za društvene djelatnosti u 
Upravnom odjel za opće, pravne poslove i 
lokalnu samoupravu Općine Kostrena.

objave javnog natječaja u Narodnim novi-
nama, neposredno ili preporučeno poštom, 
s naznakom: »Za natječaj – viši referent za 
proračun i financije u Odsjeku za proračun i 
financije Jedinstvenog upravnog odjela Grada 
Opuzena«, na adresu: Grad Opuzen, Trg kralja 
Tomislava 1, 20355 Opuzen.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave neće se 
razmatrati.
Rješenje o prijmu u službu izabranog kan-
didata bit će dostavljeno javnom objavom 
na mrežnoj stranici Grada Opuzena, www.
opuzen.hr.
Sukladno članku 24. Zakona o službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), Grad 
Opuzen nakon raspisanog natječaja ne mora 
izabrati, ali se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju natječaja, a protiv odluke nije 
dopušteno podnošenje pravnih lijekova.

Grad Opuzen

Klasa: 112-01/25-01/0115
Urbroj: 532-02-01/1-25-05 od 3. XI. 2025.
� (6463)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o 
postupku zapošljavanja u državnoj službi 
(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo 
kulture i medija objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) od 31. listopada 2025. 
godine objavljeni su javni natječaji za prijam 
u državnu službu na neodređeno vrijeme u 
Ministarstvo kulture i medija, za radna mjesta:
– viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Odjelu 
za etnografsku i nematerijalnu kulturnu 
baštinu, Službe za pokretnu, etnografsku i 
nematerijalnu kulturnu baštinu, Sektora za 
zaštitu kulturne baštine u Upravi za zaštitu 
kulturne baštine
– viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Područnom 
konzervatorskom uredu Zagreb, u Upravi za 
zaštitu kulturne baštine
– referent – 1 izvršitelj/ica u Područnom 
konzervatorskom uredu Rijeka, u Upravi za 
zaštitu kulturne baštine
– viši savjetnik – 1 izvršitelj/ica u Područnom 
konzervatorskom uredu Osijek, u Upravi za 
zaštitu kulturne baštine

Natječajni postupak obuhvaća obvezno pisano 
testiranje i intervju.
Prethodnoj provjeri mogu pristupiti samo 
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja.
Opis poslova radnog mjesta, podaci o plaći, 
način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata iz općeg znanja, putem 
pisanog testa i intervjua te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za prethodnu 
provjeru znanja navedeni su na internetskoj 
stranici Grada Opuzena, www.opuzen.hr.
Na internetskoj stranici Grada Opuzena 
objavit će se vrijeme održavanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti iz općeg znanja, 
najmanje pet dana prije održavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri 
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao 
prijavu na natječaj.
Prijavi na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis,
– preslik domovnice,
– preslik osobne iskaznice,
– dokaz o stručnoj spremi (preslik diplome),
– dokaz o ukupnom radnom stažu (potvr-
da o podacima evidentiranim u evidenciji 
HZMO-a),
– uvjerenje da se protiv natjecatelja ne vodi 
kazneni postupak i da nije osuđen za kaz
nena djela iz članka 15. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi, ne starije 
od 6 mjeseci od objave natječaja,
– vlastoručno potpisana izjava da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi,
– uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti do-
stavlja kandidat po obavijesti o izboru, a prije 
donošenja rješenja o prijmu,
– dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu (natjecati se mogu i kandidati koji ne-
maju položen državni stručni ispit, uz obvezu 
da ga polože u roku od godine dana od prijma 
u službu).
Prijava i životopis moraju biti vlastoručno 
potpisani. Preslici traženih priloga ne moraju 
biti ovjereni, a izabrani kandidati su prije 
donošenja rješenja o prijmu dužni dostaviti 
na uvid originalne dokumente.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prije-
ma u službu prema posebnom zakonu dužan 
je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo 
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Uz prijavu na natječaj dužni su priložiti rje-
šenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
navedeno pravo.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
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– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice),
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ne sta-
riji od 1 mjeseca): elektronički zapis (e-radna 
knjižica) ili potvrda o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda, 
između ostalih podataka, mora sadržavati 
i podatke o poslodavcu, početku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stručnoj 
spremi, radnom vremenu, općini rada – pre-
bivališta i trajanju staža osiguranja
i
– ako je u elektroničkom zapisu ili potvrdi o 
podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje 
(a traženima u prethodnoj alineji) upisano 
radno iskustvo u ukupnom trajanju od 12 
mjeseci ili više, kandidat/kandidatkinja je 
dužan dostaviti ugovore o radu ili rješenja 
o rasporedu ili potvrde poslodavca (kojima 
dokazuje vrstu poslova koju je kandidat 
obavljao i vremenska razdoblja u kojem je 
obavljao navedene poslove), a koje se odnose 
na cjelokupan staž upisan u elektroničkom 
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim 
u matičnoj evidenciji Hrvatskoga zavoda za 
mirovinsko osiguranje
– uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od 
tri mjeseca),
– vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u 
službu ne postoje zapreke iz članka 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog lista ili rodnog lista).
Kandidati su u prijavi dužni navesti osobne 
podatke (ime i prezime, OIB, adresu stanova-
nja, broj telefona odnosno mobitela te e-adresu 
za dostavu poziva za testiranje), naziv radnog 
mjesta za koje se podnosi prijava.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja 
izabrani kandidat/kandidatkinja po obavijesti 
o izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Kandidati/kandidatkinje prijavom na javni 
natječaj pristaju da Općina Kostrena, kao vo-
ditelj obrade, prikupljene podatke na temelju 
javnog natječaja obrađuje samo u obimu i u 
svrhu provedbe javnog natječaja, i to od strane 
ovlaštenih osoba za provedbu javnog natječaja. 
Općina Kostrena će s osobnim podacima 
postupati sukladno pozitivnim propisima uz 
primjenu odgovarajućih sigurnosnih mjera 
zaštite osobnih podataka od neovlaštenog 
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili 
oštećenja.

prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su 
na mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske na poveznici: 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20
o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozi-
vaju na pravo prednosti pri zapošljavanju na 
temelju članka 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužni/dužne su uz prijavu na 
natječaj priložiti svu propisanu dokumenta-
ciju, odnosno dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom.
Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju na te-
melju članka 48.f. Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), 
uz prijavu na natječaj dužni/e su, osim doka-
za o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo 
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji 
način je prestao radni odnos.
Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na 
javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete 
javnog natječaja provest će se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem 
i intervjuom.
Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi te-
stiranju i/ili intervjuu, smatrat će se da je 
povukao/la prijavu na javni natječaj.
Na službenoj mrežnoj stranici Općine Kostre-
na: www.kostrena.hr objavit će se opis poslova 
i podaci o plaći radnog mjesta vježbenika, 
način i vrijeme obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinje, 
područje te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata/kandidatkinja za provjeru.
Na oglasnoj ploči i službenoj mrežnoj stranici 
Općine Kostrena: www.kostrena.hr objavit 
će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet 
dana prije održavanja provjere.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz vla-
storučno potpisanu prijavu priložiti:
– životopis,
– izvornik/preslik diplome kojom se potvr-
đuje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke određene ovim 
natječajem (ako kandidat uz prijavu priloži 
inozemnu kvalifikaciju, dužan je uz istu do-
staviti i dokaz o priznavanju inozemne viso-
koškolske obrazovne kvalifikacije uz ovjereni 
prijevod sve dokumentacije na hrvatski jezik),

Osobama s akademskim ili stručnim nazivom, 
odnosno s akademskim stupnjem stečenim 
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim 
i stručnim nazivima i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
čeni akademski ili stručni naziv, odnosno 
akademski stupanj izjednačava se s odgova-
rajućim akademskim ili stručnim nazivom ili 
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama 
članka 14. označenog zakona.
Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kandidatkinje moraju ispunjavati i opće 
uvjete za prijam u službu utvrđene člankom 
12. Zakona o službenicima i namještenicima 
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samo
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 
04/18 i 112/19, 17/25): punoljetnost, hrvatsko 
državljanstvo i zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se 
osoba prima, a za njihov prijam u službu ne 
smiju postojati zapreke iz članaka 15. i 16. 
istog Zakona.
Na javni natječaj mogu se javiti osobe obaju 
spolova.
Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo 
na prednost pri zapošljavanju prema poseb-
nom zakonu, dužan/na je u prijavi na javni 
natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost 
u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje 
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat/kan-
didatkinja koji/koja ostvaruje pravo prednosti 
pri zapošljavanju dokazuje isto rješenjem ili 
potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o 
nezaposlenosti.
Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozi-
vaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
na temelju članka 101. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) dužni/e su uz 
prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz javnog natječaja te dokaze 
sukladno članku 103. istog Zakona. Dokazi 
za ostvarivanje prava prednosti prilikom za-
pošljavanja objavljeni su na mrežnoj stranici 
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike 
Hrvatske na sljedećoj poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.
Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozi-
vaju na pravo prednosti pri zapošljavanju 
na temelju članka 47. stavka 1. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (Narodne novine 
broj 84/21) dužni/e su uz prijavu priložiti 
sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz 
javnog natječaja te dokaze sukladno članku 
49. istog Zakona. Dokazi za ostvarivanje prava 
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Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista 
osoba može biti ponovno imenovana.
Upravno vijeće zadržava pravo ne odabrati ni 
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja 
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema 
kandidatima.
Uz pisanu, vlastoručno potpisanu prijavu na 
natječaj, potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućoj vrsti i razini ob-
razovanja
– razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za 
mandatno razdoblje
– dokaz o državljanstvu
– dokaz o radnom iskustvu u predškolskoj 
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili 
stručnog suradnika
– dokaz o položenom stručnom ispitu ili 
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz članka 32. 
Pravilnika o načinu i uvjetima polaganja 
stručnog ispita odgojitelja i stručnih surad-
nika u dječjem vrtiću (Narodne novine broj 
133/97 i 4/98)
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, sukladno 
članku 25. stavcima 1. i 2. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 
objave natječaja
– uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekršajni postupak, sukladno 
članku 25. stavcima 3. i 4. Zakona o predš-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od 
objave natječaja
– potvrda nadležnog područnog ureda Hrvat-
skog zavoda za socijalni rad da kandidatu nisu 
izrečene zaštitne mjere iz članka 25. Zakona 
o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne 
starije od objave natječaja.
Ako kandidat uz prijavu priloži dokumente u 
kojima osobni podaci nisu istovjetni, dužan je 
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik 
vjenčanog ili rodnog lista i sl.).
Isprave se prilažu u neovjerenom presliku, a 
kandidat koji bude izabran u obvezi je dosta-
viti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku 
ili ovjerenom presliku.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u natječaju te 
koja je vlastoručno potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili 
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na natječaj.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema posebnim propisima 
dužne su u prijavi na natječaj pozvati se na to 
pravo te priložiti svu propisanu dokumentaciju 
prema posebnom zakonu te imaju prednost u 
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod 
jednakim uvjetima.

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 2158-21-1-02-25-2 od 20. X. 2025.
� (6466)
Na temelju članka 37. stavka 3. Zakona o 
predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 
i 101/23), članka 48. Statuta Dječjeg vrtića 
»Krijesnica Gorjani« od 10. rujna 2021. go-
dine i Odluke Upravnog vijeća Dječjeg vrtića 
»Krijesnica Gorjani« o raspisivanju javnog na-
tječaja za imenovanje ravnatelja Dječjeg vrtića 
»Krijesnica Gorjani«, klasa: 112-01/25-01/01, 
urbroj: 2158-21-1-02-25-1 od 20. 10. 2025., 
Upravno vijeće Dječjeg vrtića »Krijesnica 
Gorjani« raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja Dječjeg vrtića 
»Krijesnica Gorjani«.
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju, a imaju 
rodno značenje, koriste se neutralno i jednako 
se odnose na muški i ženski spol.
Na javni natječaj se mogu prijaviti osobe 
obaju spolova.
Za ravnatelja dječjeg vrtića može biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedeće uvjete:
– završen studij odgovarajuće vrste za rad 
na radnome mjestu odgojitelja ili stručnog 
suradnika u dječjem vrtiću, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij ili
d) preddiplomski sveučilišni studij za od-
gojitelja ili
e) stručni studij odgovarajuće vrste, odnosno 
studij odgovarajuće vrste kojim je stečena 
viša stručna sprema odgojitelja u skladu s 
ranijim propisima
– položen stručni ispit za odgojitelja ili struč-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stručni ispit u skladu s člankom 56. 
ovoga Zakona
– najmanje pet godina radnog iskustva u 
predškolskoj ustanovi na radnome mjestu 
odgojitelja ili stručnog suradnika.
Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti ime-
nova osoba za čiji rad u dječjem vrtiću postoje 
zapreke iz članka 25. Zakona o predškolskom 
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23).
Za ravnatelja dječjeg vrtića ne može biti ime-
novana osoba za čiji rad u dječjem vrtiću po-
stoje zapreke iz članka 239. stavka 2. Zakona 
o trgovačkim društvima (Narodne novine broj 
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 
110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23 
i 136/24).

Pisane prijave na javni natječaj, koje je vla-
storučno potpisao podnositelj prijave, s na-
vedenom adresom za kontakt i telefonskim 
brojem te s dokazima o ispunjavanju uvjeta, 
podnose se u roku od 10 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama na 
adresu: Općina Kostrena, Sv. Lucija 38, 51221 
Kostrena, s naznakom: »Javni natječaj za pri-
jam u službu u vježbenika u Upravni odjel za 
opće, pravne poslove i lokalnu samoupravu 
Općine Kostrena – ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natječaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili 
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne 
ispunjava formalne uvjete iz javnog natječaja, 
neće se smatrati kandidatom/kandidatkinjom 
prijavljenim/om na javni natječaj, o čemu joj 
se dostavlja pisana obavijest.
Općina Kostrena zadržava pravo u svakom 
trenutku poništiti javni natječaj.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/
kandidatkinje bit će obaviješteni u zakon-
skom roku.

Općina Kostrena

Klasa: 112-01/25-01/12
Urbroj: 2163-38-3-25-4 od 5. XI. 2025.
� (6465)
Na temelju članka 24. stavka 5. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 
i 17/25), pročelnica Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Višnjan donosi

ODLUKU O PONIŠTENJU 
JAVNOG NATJEČAJA

I.
Poništava se javni natječaj za prijam u službu 
na neodređeno vrijeme – voditelj/ica Od-
sjeka za financije i proračun (1 izvršitelj) u 
Jedinstvenom upravnom odjelu, Odsjeku za 
financije i proračun, klasa: 112-01/25-01/12, 
urbroj: 2163-38-3-25-1 od 8. listopada 2025.
godine, objavljen u Narodnim novinama br. 
127/2025, mrežnim stranicama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje i na mrežnim stra-
nicama Općine Višnjan 8. listopada 2025. 
godine.

II.
Protiv ove odluke nije dopušteno podnošenje 
pravnih lijekova.

III.
Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Općina Višnjan – Visignano
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radnom vremenu na određeno vrijeme unu-
tar vremena trajanja projekta na katedri za 
gospodarenje i zaštitu voda
2. za izbor jednog višeg stručnog suradnika 
na projektu Improving Coastal Areas Resilien-
ce to Climate Change Impacts and setting up 
Guidelines for Sustainable Beach Stabilization 
and Management (akronim ClimBeach) iz 
programa prekogranične suradnje INTERREG 
VI-A IPA CBC Croatia – Bosnia and Herze-
govina – Montenegro, u punom radnom vre-
menu na određeno vrijeme unutar vremena 
trajanja projekta, na ZIU LC za istraživanja 
u hidrotehnici
3. za izbor jednog izvršitelja na suradničko 
radno mjesto – asistent za znanstveno po-
dručje tehničke znanosti, znanstveno polje 
građevinarstvo na određeno vrijeme (do 
povratka privremeno nenazočnog nastavika 
s bolovanja) u punom radnom vremenu na 
Katedri za betonske konstrukcije i mostove
4. za izbor jednog izvršitelja na radno mje-
sto – stručni suradnik u sustavu znanosti i 
visokom obrazovanju za znanstveno područje 
tehničke znanosti, znanstveno polje građevi-
narstvo na određeno vrijeme u punom rad-
nom vremenu za rad na projektu »Inovativni 
koncept razvoja novih ekološki gradbenih 
materijala Green Construct Solution (GCS)« 
na ZIU LC za istraživanja materijala.
Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova, 
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova 
(NN br. 82/08 i 69/17).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo odnosno priložiti propisane dokaze 
o tom statusu.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 
(NN br. 121/17) imaju prednost pri zapošlja-
vanju u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima i dužni su, osim dokaza 
o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i sve 
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natječaj podnose se u elektronič-
kom obliku na e-adresu: info@gradst.hr, u 
roku od 30 dana od objave natječaja u Na-
rodnim novinama.
Pristupnici su dužni ispunjavati uvjete utvr-
đene Zakonom o visokom obrazovanju i 
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) i 
odluke o nužnim uvjetima za ocjenu nastavne 
i znanstveno-stručne djelatnosti u postupku 
izbora u znanstveno-nastavna zvanja (točke 
1. i 2.), a uz vlastoručno potpisanu prijavu 
na natječaj treba priložiti:
– životopis
– preslik dokaza o državljanstvu

s naznakom: »Prijava na javni natječaj za 
imenovanje ravnatelja – ne otvarati«.
U skladu s Općom uredbom Europske unije 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine br. 
42/18) prijavom na natječaj kandidati daju su-
glasnost Dječjem vrtiću »Krijesnica Gorjani« 
da u njoj navedene osobne podatke prikuplja, 
obrađuje i pohranjuje u svrhu zapošljavanja te 
da ih može koristiti u svrhu sklapanja ugovora 
o radu, kontaktiranja i objave na internetskim 
stranicama i oglasnoj ploči.
Sve pristigle prijave bit će zaštićene od pri-
stupa neovlaštenih osoba te pohranjene na 
sigurno mjesto i čuvane u skladu s uvjetima i 
rokovima predviđenim zakonskim propisima 
i aktima Dječjeg vrtića »Krijesnica Gorjani«.
O rezultatu natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.

Dječji vrtić 
»Krijesnica Gorjani«, Gorjani

Klasa: 112-01/24-01/0005
Urbroj: 2181-208-10502-86-25-31 od 5. XI. 
2025.� (6468)
Sveučilište u Splitu, Fakultet građevinarstva, 
arhitekture i geodezije objavljuje

PONIŠTENJE DIJELA JAVNOG 
NATJEČAJA
za izbor jednog višeg stručnog suradnika u 
sustavu znanosti i visokog obrazovanja za rad 
na projektu Improving Coastal Areas Resilience 
to Climate Change Impacts and setting up 
Guidelines for Sustainable Beach Stabilization 
and Management (akronim projekta Clim-
Beach) iz programa prekogranične suradnje 
INTERREG VI-A IPA CBC Croatia – Bosnia 
and Herzegovina – Montenegro, u punom 
radnom vremenu na određeno vrijeme unu-
tar vremena trajanja projekta na ZIU LC za 
istraživanja u hidrotehnici objavljenog 19. 
9. 2025. godine u Narodnim novinama br. 
122/2025., web-stranicama Fakulteta građe-
vinarstva, arhitekture i geodezije u Splitu te 
portalu Euraxess.

* * *
Sveučilište u Splitu, Fakultet građevinarstva, 
arhitekture i geodezije raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
1. za izbor jednog višeg asistenta za rad na 
projektu »Od mora do vrha: održivo uprav-
ljanje osjetljivim krškim vodonosnicima pod 
klimatskim promjenama i antropogenim 
stresom« (IPCH-2024-04-1020), u punom 

Povjerenstvo za provedbu natječaja za imeno-
vanje ravnatelja će provoditi razgovor sa svim 
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju 
propisane uvjete iz natječaja.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
razgovoru povukao prijavu na javni natječaj.
Poziv kandidatima za razgovor bit će objavljen 
na internetskoj stranici: www.dvkrijesnica.hr.
Osoba koja može ostvariti pravo prednosti:
– sukladno čl. 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i člano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj 
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta i sve potrebne 
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za 
ostvarivanje prava prednosti pri zapošlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
– sukladno čl. 47. – 50. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 
84/21), uz prijavu na natječaj dužna je priložiti 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta i 
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
– sukladno čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu 
na natječaj dužna je priložiti osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo 
te dokaz o tome na koji način je prestao radni 
odnos kod prethodnog poslodavca
– sukladno čl. 9. Zakona o profesionalnoj 
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj dužna je 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe 
s invaliditetom te dokaz o tome na koji na-
čin je prestao radni odnos kod prethodnog 
poslodavca.
Prijave na natječaj dostavljaju se u zatvore-
noj omotnici poštom preporučeno ili osobno 
na adresu: Dječji vrtić »Krijesnica Gorjani«, 
Bolokan 1, 31422 Gorjani, u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama, 
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na e-adresu: kadrovska@rgn.hr. Podnošenjem 
prijave na natječaj pristupnici su izričito su-
glasni da RGNF kao voditelj zbirke osobnih 
podataka može prikupljati, koristiti i dalje 
obrađivati podatke u svrhu provedbe natje-
čajnog postupka sukladno odredbama Zakona 
o zaštiti osobnih podataka.

Sveučilište u Zagrebu 
Rudarsko-geološko-naftni fakultet

Klasa: 100-02/25-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-25-12 od 22. IX. 2025.
� (6470)
Na temelju članaka 12. i 19. Zakona o Agenciji 
za odgoj i obrazovanje (Narodne novine broj 
85/06 i 151/22) i članka 56. Statuta Agencije za 
odgoj i obrazovanje, ravnateljica Agencije za 
odgoj i obrazovanje mr. sc. Katarina Milković, 
prof. donosi

ODLUKU O DJELOMIČNOJ 
OBUSTAVI NATJEČAJA
objavljenog u Narodnim novinama broj 
123/25 od 24. rujna 2025., na mrežnim stra-
nicama Agencije za odgoj i obrazovanje, u 
dnevnim novinama »24 sata« i na mrežnim 
stranicama Hrvatskog zavoda za zapošlja-
vanje, i to za radno mjesto 1. viši savjetnik/
viša savjetnica za likovnu kulturu i likovnu 
umjetnost u Odjelu za predškolski odgoj i 
osnovno školstvo, Odsjeku za predmetnu 
nastavu (viši savjetnik 1) – 1 izvršitelj na 
neodređeno vrijeme u Zagrebu.

Agencija za odgoj i obrazovanje

� (6471)
Na temelju čl. 12. i 19. Zakona o Agenciji za 
odgoj i obrazovanje (NN br. 85/06 i 151/22), 
čl. 56. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje, 
čl. 7. pravilnika o radu i odluke o potrebi 
zasnivanja radnog odnosa, Agencija za odgoj 
i obrazovanje raspisuje

NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radna mjesta:
– viši savjetnik/viša savjetnica za ravnate-
lje u predškolskim ustanovama u Odjelu 
za predškolski odgoj i osnovno školstvo, 
Odsjeku za predmetnu nastavu (viši savjet-
nik 1) – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme 
u Zagrebu.
Uvjeti:
– završen preddiplomski i diplomski sveu-
čilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički 
diplomski stručni studij odgovarajuće struke 
uz završeno pedagoško, psihološko, didaktičko 
i metodičko obrazovanje (sukladno propisima 

području tehničke znanosti, polje: rudarstvo, 
nafta i geološko inženjerstvo, grana: naftno 
rudarstvo, na neodređeno vrijeme u punom 
radnom vremenu na Zavodu za naftno-plinsko 
inženjerstvo i energetiku RGN fakulteta
2. jednog izvršitelja/ice na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docent, u znanstvenom 
području tehničke znanosti, polje: temeljne 
tehničke znanosti, grana: materijali, na neo-
dređeno vrijeme u punom radnom vremenu 
na Zavodu za kemiju RGN fakulteta.
Uvjeti:
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici na natječaj uz opće uvjete za zasni-
vanje radnog odnosa trebaju ispunjavati uvjete 
propisane Zakonom o visokom obrazovanju 
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) 
te imati završen akademski stupanj doktora 
znanosti iz znanstvenog područja: tehničke 
znanosti, polje: rudarstvo, nafta i geološko 
inženjerstvo, grana: naftno rudarstvo (pod 
red. br. 1.) odnosno polje: temeljne tehničke 
znanosti, grana: materijali (pod red. br. 2.).
Prijavi na natječaj prilaže se: životopis, dokaz 
o državljanstvu, preslik diplome, za strane 
državljane dokaz o poznavanju hrvatskog 
jezika, elektronički zapis Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje, uvjerenje da 
protiv pristupnika nije pokrenut istražni ili 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci), 
izvješće o znanstvenoj, nastavnoj i stručnoj 
djelatnosti uz odgovarajuće dokaze, popis i 
separate radova.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost 
prilikom zapošljavanja u odnosu na ostale 
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natječaj 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih 
obitelji (NN br. 121/17) popis dokaza potre-
ban za ostvarivanje tog prava dostupan je na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Nepotpune i nepravovremeno podnesene 
prijave neće se razmatrati.
S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natječaja 
provest će se razgovor.
O rezultatima natječaja svi kandidati bit će 
obaviješteni e-poštom, pod uvjetom da su za 
takav način dostavljanja obavijesti ispunjeni 
tehnički uvjeti.
Prijave na natječaj podnose se u roku od 
30 dana od objave u Narodnim novinama, 

– preslik odgovarajuće diplome (završen sve-
učilišni prijediplomski i sveučilišni diplomski 
studij građevinarstvo odnosno dodiplomski 
sveučilišni studij građevinarstvo) (točke 1., 
3. i 4.)
– dodatke diplomi s prijediplomskog i di-
plomskog studija s prijepisom ocjena odnosno 
njemu izjednačene potvrde ako je završen 
dodiplomski studij (točka 3.)
– dokaz o stečenom odgovarajućem akadem-
skom stupnju doktora znanosti (točka 1.)
– preslik odgovarajuće diplome (završen studij 
pravnog ili ekonomskog profila koji rezulti-
ra kvalifikacijom 7. razine prema HKO-u) 
(točka 2.)
– jedna godina radnog iskustva (točka 2.)
– aktivno poznavanje engleskog jezika (točke 
2. i 4.)
– potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje o radnom stažu (točka 2.)
– dokaz o radnom iskustvu (uvjerenje poslo-
davca, ugovor o radu i sl.) (točka 2.)
– druge dokaze iz kojih je razvidno da pri-
stupnik ispunjava uvjete natječaja.
Uz navedenu dokumentaciju pristupnici koji 
nisu hrvatski državljani trebaju dostaviti i 
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna 
razina), a svi pristupnici koji su kvalifika-
ciju stekli u inozemstvu trebaju dostaviti i 
rješenje o priznavanju inozemne obrazovne 
kvalifikacije.
Prijavom na natječaj pristupnici su izričito 
suglasni da Fakultet smije koristiti, priku-
pljati i obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječaja. Fakultet zadržava pravo testiranja 
znanja i vještina te razgovora za prijavljene 
pristupnike koji zadovoljavaju formalne uvjete 
navedene u natječaju.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravo-
dobne prijave ne smatraju se pristupnicima 
prijavljenima na natječaj.
Fakultet građevinarstva, arhitekture i geodezi-
je u Splitu pridržava pravo ne donijeti odluku 
o izboru pristupnika te poništiti ili obustaviti 
natječaj bez posebnog obrazloženja.
O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Sveučilište u Splitu 
Fakultet građevinarstva, 

arhitekture i geodezije

Klasa: 640-01/25-01/66
Urbroj: 251-70-05-25-6 od 6. XI. 2025.
� (6469)
Sveučilište u Zagrebu, Rudarsko-geološko-
naftni fakultet, Zagreb, Pierottijeva 6, raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:
1. jednog izvršitelja/ice na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docent, u znanstvenom 
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– izrađuje izvještaje te sudjeluje u pripremi 
dokumentacije prema nadležnim tijelima,
– prati i izvještava o statusima nabavnih 
procesa,
– sudjeluje u izradi procedura i naputaka iz 
područja nabave,
– koordinira poslove nabave s ustrojstvenim 
jedinicama Fakulteta,
– obavlja i ostale poslove u skladu s naravi 
i vrstom radnog mjesta po nalogu voditelja 
Službe.
Posebni uvjeti: završen sveučilišni diplomski 
ili stručni studij ili integrirani sveučilišni pri-
jediplomski i diplomski studij, najmanje pet 
godina radnog iskustva na istim ili sličnim 
poslovima, certifikat u području javne nabave, 
znanje rada na računalu (osnovni uredski 
alati), aktivno znanje engleskog jezika.
U prijavi na natječaj pristupnici trebaju navesti 
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu 
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv 
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za 
koje podnose prijavu.
Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja: 
životopis, dokaz o stručnoj spremi, dokaz o 
radnom iskustvu (preslik radne knjižice ili 
elektronički zapis ili potvrdu o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o 
državljanstvu te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natječaja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja obvezni su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN 121/17) popis dokaza 
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je 
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja 
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se 
razmatrati. O rezultatu natječaja pristupnici će 
biti obaviješteni u zakonom propisanom roku.
Natječajna dokumentacija odnosno podat-
ci o kandidatima čuvaju se tri mjeseca od 
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim 
kandidatom. Nakon isteka roka čuvanja do-
kumentacija se uništava.
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti osobnih podataka (NN br. 
42/18) prijavom na natječaj smatra se da je 
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natječajne dokumentacija, a koji će 
se obrađivati isključivo u svrhu provođenja 
natječajnog postupka.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju te koja je vlastoručno potpisana. 
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete 
iz javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
u postupku javnog natječaja. Na radno mjesto 
ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete 
provest će se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu održavanja intervjua/razgovora 
kandidati će biti obaviješteni e-poštom koju 
navedu u prijavi.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Agencija za odgoj i obrazovanje, Donje 
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom »Za 
natječaj« i nazivom radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje.
O rezultatima natječaja kandidati će biti 
obaviješteni e-poštom koju navedu u prijavi.

Agencija za odgoj i obrazovanje

� (6472)
Na temelju članka 12. Statuta, Sveučilište u 
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje 
raspisuje

NATJEČAJ
za radno mjesto
– višeg savjetnika za planiranje, pripremu i 
provedbu postupaka nabave – viši savjetnik 
1 u Centru za operativno poslovanje, Službi 
za nabavu, rad na neodređeno vrijeme, u 
punom radnom vremenu, uz uvjet probnog 
rada od 6 mjeseci.
Opis poslova:
– sudjeluje u pripremi i donošenju godišnjeg 
plana nabave u koordinaciji s ustrojstvenim 
jedinicama fakulteta,
– objavljuje plan nabave te dopune i izmjene 
u EOJN-u,
– sudjeluje u radu povjerenstva za nabavu,
– sudjeluje u postupcima pripreme i provedbe 
javne i jednostavne nabave,
– objavljuje postupke nabave u EOJN-u,
– prati izvršenje ugovora, vodi registar ugo-
vora te ga redovito ažurira u EOJN-u,

kojima se određuje vrsta obrazovanja odgoj-
no-obrazovnih radnika)
– sedam godina radnog iskustva u neposred-
nom odgojno-obrazovnom radu ravnatelja u 
predškolskim ustanovama
– poznavanje rada na računalu
– znanje jednog stranog jezika.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju 
ispunjavati opće i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od šest mjeseci. U 
prijavi na natječaj obvezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, e-adresa). Prijavu 
je potrebno vlastoručno potpisati, jer se u 
suprotnom neće razmatrati.
Uz prijavu je potrebno priložiti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:
a) životopis
b) dokaz o stručnoj spremi odnosno o odgo-
varajućoj razini i vrsti obrazovanja (preslik 
diplome)
c) dokaz o radnom stažu (potvrda Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o traženom radnom iskustvu na 
odgovarajućim poslovima odnosno na po-
slovima tražene struke i razine obrazovanja 
(preslik ugovora o radu, rješenja o rasporedu 
ili potvrda poslodavca)
e) dokaz o državljanstvu
f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodžbe ili indeksa)
g) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije 
od šest mjeseci).
U skladu s člankom 13. st. 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 125/11, 
20/12, 138/12 i 69/17) na natječaj se mogu 
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju 
propisane uvjete.
Osobe koje se na temelju posebnih propisa 
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
šljavanja obvezne su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i priložiti sve dokaze 
koje posebni propisi određuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju 
prednost prilikom zapošljavanja u odnosu 
na ostale pristupnike samo pod jednakim 
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na 
natječaj pozivaju na pravo prednosti prilikom 
zapošljavanja prema Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 
i 156/23) i prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) 
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog 
prava dostupan je na poveznici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
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Prijavom na natječaj pristupnici (m/ž) pristaju 
da Ekonomski fakultet – Zagreb koristi i dalje 
obrađuje osobne podatke navedene u prijavi 
na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj s 
prijavom u svrhu provedbe natječajnog po-
stupka u skladu s odredbama Opće uredbe 
o zaštiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/ž) mogu 
zatražiti prestanak daljnje obrade svojih 
osobnih podataka, odnosno njihovo brisa-
nje slanjem zahtjeva na elektroničku adresu 
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/ž) će o rezultatima natječaja 
biti obaviješteni na mrežnoj stranici Fakulteta.

Sveučilište u Zagrebu 
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-03/25-01 /18
Urbroj: 513-07-21-08-25-2 od 5. XI. 2025.
� (6484)
Na temelju članka 7. stavka 2. Uredbe o po-
stupku zapošljavanja u državnoj službi (Na-
rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo 
financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM 
NATJEČAJU
Na mrežnim stranicama Ministarstva pra-
vosuđa, uprave i digitalne transformacije, 
u Centraliziranom sustavu za zapošljavanje 
(https://selekcija.gov.hr) 31. listopada 2025. 
godine objavljen je javni natječaj za prijam 
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu, 
Područni ured Koprivnica, Ispostavu Križevci 
u državnu službu na određeno vrijeme, radi 
zamjene duže vrijeme odsutne državne služ-
benice, na radno mjesto:
– poreznika – II. vrste – 1 izvršitelj/ica.
Prijave na javni natječaj podnose se putem 
Centraliziranog sustava za zapošljavanje u 
roku od 15 dana od objave natječaja u Cen-
traliziranom sustavu za zapošljavanje.

Ministarstvo financija 
Porezna uprava

� (6199)
U Narodnim novinama broj 136 od 5. stude-
noga 2025. u natječaju za imenovanje ravna-
telja/ice Osnovne škole Slatine na kraju teksta 
natječaja pogrešno je napisano ime škole te 
ispravan tekst u potpisu glasi Osnovna škola 
Slatine.

SUDSKI OGLASI
KOD JAVNOG BILJEŽNIKA MATIJANE PARADŽIK 
iz Splita, Trg Hrvatske bratske zajednice 2, kao sud-

Osim općih uvjeta propisanim Zakonom o 
radu, pristupnik (m/ž) mora ispunjavati i 
sljedeće uvjete:
– završen program srednjoškolskog obra-
zovanja od najmanje četiri godine (razina 
HKO-a 4.2 ili 4.1 – gimnazija ili srednja škola 
društvenog smjera),
– 1 godina radnog iskustva,
– poznavanje rada na računalu,
– znanje engleskog jezika koje omogućava 
vođenje korespondencije,
– psihofizičke sposobnosti za rad sa stran-
kama.
Pristupnici (m/ž) su dužni uz pisanu prijavu 
na natječaj priložiti (može u presliku):
– životopis
– dokaz o završenoj odgovarajućoj školi
– uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 
6 mjeseci
– osobnu iskaznicu
– potvrdu o radnom stažu – elektronički zapis 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
S pristupnicima (m/ž) na natječaj, koji su 
dostavili pravovremenu i potpunu dokumen-
taciju, obavit će se testiranje i razgovor te će se 
prednost dati onim pristupnicima (m/ž) koji 
imaju iskustva na istim ili sličnim poslovima. 
Mjesto rada je u Zagrebu, na adresi Trg J. F 
Kennedyja 6.
Pristupnik (m/ž) koji ima pravo prednosti 
kod prijma u radni odnos prema posebnom 
zakonu dužan je u prijavi na natječaj pozvati 
se na to pravo, priložiti dokaze o tom statusu 
i ima prednost u odnosu na ostale pristupnike 
samo pod jednakim uvjetima.
Pristupnici (m/ž) koji imaju pravo na prednost 
pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na javni 
natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze 
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVA-
R I VA N J E % 2 0 P R AVA % 2 0 P R I % 2 0
ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf.
Rok za prijavu na natječaj je 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.
Prijave na natječaj, uz obvezno navođenje na-
ziva radnog mjesta na koje se pristupnik (m/ž) 
prijavljuje, šalju se poštom – preporučeno 
ili dostavljaju osobno na adresu: Ekonomski 
fakultet – Zagreb, Trg J. F. Kennedyja 6, 10000 
Zagreb (Urudžbeni ured).
Zakašnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju traženih uvjeta neće se razmatrati.

Rok za podnošenje prijava na natječaj je 
14 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama.
Prijava na natječaj s traženim dokazima do-
stavlja se na adresu: Sveučilište u Zagrebu, 
Fakultet strojarstva i brodogradnje, Zagreb, 
Ivana Lučića 5, p.p. 102, e-poštom na adresu: 
zaposljavanje@fsb.hr, obvezno s naznakom: 
»Za natječaj – viši savjetnik za planiranje, 
pripremu i provedbu postupaka nabave«.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
strojarstva i brodogradnje

� (6473)
Sveučilište u Zagrebu, Fakultet šumarstva i 
drvne tehnologije raspisuje

NATJEČAJ
za zapošljavanje
1. jednog izvršitelja (m/ž) na slobodno surad-
ničko radno mjesto asistent, u znanstvenom 
području: biotehničke znanosti, znanstveno 
polje: šumarstvo, na određeno vrijeme od 6 
godina, u punom radnom vremenu, u Zavodu 
za zaštitu šuma i lovno gospodarenje
2. jednog izvršitelja (m/ž) na slobodno surad-
ničko radno mjesto asistent, u znanstvenom 
području: biotehničke znanosti, znanstveno 
polje: drvna tehnologija, na određeno vrijeme 
od 6 godina, u punom radnom vremenu, u 
Zavodu za tehnologije materijala.
Sve informacije o uvjetima natječaja objavljene 
su i nalaze se na mrežnim stranicama Fakul-
teta šumarstva i drvne tehnologije Sveučilišta 
u Zagrebu www.sumfak.unizg.hr.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja.
Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju 
natječajnih uvjeta podnose se na e-adresu: 
pisarnica@sumfak.unizg.hr.
Rezultati natječajnog postupka objavit će 
se na mrežnim stranicama Fakulteta www.
sumfak.unizg.hr.

Sveučilište u Zagrebu, Fakultet 
šumarstva i drvne tehnologije

� (6483)
Sveučilište u Zagrebu, Ekonomski fakultet 
raspisuje

NATJEČAJ
za izbor jednog izvršitelja (m/ž) na radno 
mjesto III. vrste
– referent, interni naziv: stručni referent, na 
neodređeno vrijeme u punom radnom vre-
menu u Referadi za studente prijediplomskih, 
diplomskih i integriranih studija.
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Jakšića, Jugovo Polje, Mandinac 9, sada nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnina, 
postavio je tuženicima Danici Kraševac i Vladi Jakši-
ću, oboje sada nepoznatog boravišta, na temelju čl. 
84. st. 1. i st. 2. t. 4. ZPP-a, privremenog zastupnika 
Radomira Borotića, odvjetnika iz Virovitice, jer stu 
tuženici nepoznata boravišta, nemaju opunomoćenika 
i jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženicima trajao dugo, pa bi mogle nastati 
štetne posljedice za stranke. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženike u postupku sve dok 
se tuženici ili njihov opunomoćenik ne pojave pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti 
sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-517/2025-10 od 13. X. 2025.)� (3366)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sutkinji Mirjani 
Kosanović kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tu-
žiteljice Nikoline Ostojić iz Njemačke, Nürnberg, 
Oedenberger str. 154, koju zastupa opunomoćenik 
Tihomir Vojvodić, odvjetnik u Gospiću, Kaniška 
15, protiv tuženika 1. Pavelić zadruge, Trnovac kbr. 
173, čiji su predstavnici nepoznati i koje zastupa 
privremeni zastupnik Silvije Petrović, odvjetnik u 
Gospiću, Ulica 118. brigade Hrvatske vojske 1, 2. 
Antona Novačića iz Kanade, Kipling Ave. On, M9B, 
3M6, 1164 Etobicoke, osobno i kao zakonski nasljed-
nik iza pok. Pavelić Marija, Trnovac kbr. 12, 3. Nikole 
Novačića iz Kanade, 1164 Etobicoke, ON, Kliping 
Ave M9B 3M6, osobno i kao zakonski nasljednik 
iza pok. Pavelić Marija, Trnovac kbr. 12, 4. Matije 
Petrović (Novačić) iz Kanade, 24-385 The East Mall 
Toronto, Ontario M9B-6 J4, osobno i kao zakonski 
nasljednik iza pok. Pavelić Marija, Trnovac kbr. 12 i 5. 
Jovanke Butorac iz Kanade, South George st. 72, ON 
K8N 3G6 Belleville, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnina, tuženoj 1. Pavelić zadruzi, Trnovac kbr. 
173, čiji su predstavnici nepoznati, sud je postavio 
privremenog zastupnika Silvija Petrovića, odvjetnika 
u Gospiću, s obzirom da bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa 
bi zbog toga za jednu ili obje stranke mogle nastati 
štetne posljedice (članak 84. stavak 1. i stavak 2. točka 
4 Zakona o parničnom postupku – dalje u tekstu: 
ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom postupku 
sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika, koja će 
obavljati sve dok se predstavnici tužene ne pojave pred 
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika (članak 
85. stavak 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: P-117/2025-7 od 13. X. 2025.)� (3367)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna 
služba u Novoj Gradiški, po sutkinji Željki Paunović 
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja Mar-
ka Ergovića, Gornji Lipovac 21, Nova Kapela, kojeg 
zastupa opunomoćenik Nemanja Nožinić, odvjetnik 
iz Nove Gradiške, Gundulićeva 4, protiv I. tuženice 
Marije Šarić r. Pavić, Gornji Lipovac, sada nepoznatog 
boravišta, koju zastupa privremeni zastupnik Robert 
Demo, odvjetnik iz Odvjetničkog društva Juranović 
i dr. j.t.d., u Novoj Gradiški, II. tuženice mlt. Marije 
Ergović, Gornji Lipovac 21, sada Marije Bogdanović, 
Frana Galovića 24, 44250 Petrinja, III. tuženice mlt. 
Maja Ergović, Požega, B. Hanžekovića, sada Maje 
Ergović, Kanada, 515-95 Barlake Avenue, Hamilton, 
Ontario L8E 1H1, IV. tuženice Marije Ergović, Gornji 
Lipovac 21, radi utvrđenja prava vlasništva, postavio 
je I. tuženici Mariji Šarić r. Pavić, Gornji Lipovac, 

je tuženicima privremenog zastupnika Roka Lukšića, 
odvjetnika u Jelsi, na temelju odredbe članka 84. 
stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici odsutni i nepoznatog boravišta, nemaju 
opunomoćenika, a redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat će tuženike u ovom 
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3741/2025 od 14. X. 2025.)� (3363)

OPĆINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari 
tužitelja Matea Vinkovića, iz Predavca, Ul. Stjepana 
Radića 68, kojeg zastupa opunomoćenica Jacinta 
Toš Špehar, odvjetnica u Bjelovaru, protiv tuženika 
Slavka Lackovića, sada nepoznatog prebivališta i 
boravišta, radi prava vlasništva nekretnine, postavio 
je tuženiku privremenog zastupnika Jugoslava Purana, 
odvjetnika iz Bjelovara, Josipa Jelačića 12, na temelju 
čl. 84. st. 1. t. 4. i st. 2. Zakona o parničnom postupku, 
jer je prebivalište i boravište tuženika nepoznato, a 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika tuženiku dugo 
trajao, pa bi za tužitelja mogle nastati štetne poslje-
dice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 
navedenog tuženika u postupku sve dok se tuženik 
ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno sve dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud da 
je postavilo skrbnika.
(Broj: P-246/2025-18 od 10. X. 2025.)� (3364)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sutkinji Jele-
ni Mavrić, kao sucu pojedincu, u izvanparničnom 
postupku predlagateljice Mariane Dubravac iz Pule, 
Put od Fortica 27B, koju zastupa opunomoćenik 
Nikola Pajić, odvjetnik iz Pule, protiv protustranaka 
1. Antona Buršića iz Pule, Flantička 12, Voltee Amalije 
Buršić iz Grčke, Patra, Patros 5862, 3. Roberta Buršića, 
nepoznata boravišta i 4. Valtera Buršića, nepoznata 
boravišta, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, 14. 
listopada 2025. postavio je 3. protustranci Robertu 
Buršiću i 4. protustranci Valteru Buršiću privremenu 
zastupnicu Anu Brbić Valković, odvjetnicu iz Pule, 
s obzirom na to da nisu dostupni sudu, a nemaju 
opunomoćenika, te stoga što bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika predugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84 
st. 1. i 2. Zakona o parničnom postupku). Privremeni 
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i dužnosti 
zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni 
će zastupnik obavljati sve dok se 3. protustranka i 4. 
protustranka ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je 3. protustranci i 4. protustranci 
postavio skrbnika.
(Broj: R1-295/2024-9 od 14. X. 2025.)� (3365)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu 
Mandiću, u pravnoj stvari tužitelja Damira Holeca iz 
Jugovog Polja, Vladimira Nazora 18, Suhopolje, zastu-
pan po opunomoćenicima, odvjetnicima iz Odvjetnič-
kog društva Volić, Ružička & Cabadaj Cafuta d.o.o. iz 
Garešnice, protiv 1. tuženika Danice Kraševac, Kanada, 
Toronto, sada nepoznata boravišta i 2. tuženika Vlade 

skog povjerenika Općinskog suda u Splitu, u tijeku 
je izvanparnični postupak po prijedlogu predlagate-
lja Darka Mahulje, Rijeka, Vere Bratonje 26, kojeg 
zastupa opunomoćenik Ivan Smokrović, odvjetnik 
u odvjetničkom društvu Vukić & partneri iz Rijeke, 
Nikole Tesle 9/V-VI, radi proglašenja umrlom ne-
stale protustranke: Mate Vicko Vitaljić, sin Šimuna 
i Margarite Vitaljić r. Marinković, rođenog 22. rujna 
1896. godine u Komiži.
Javni bilježnik je postavio protustranci Mati Vicku 
Vitaljiću (Šimun) privremenog zastupnika Nikolu 
Božikovića, odvjetnika iz Splita, sukladno čl. 59. st. 3 
Zakona o izvanparničnom postupku (Narodne novine 
br. 59/23; dalje: ZIP).
Poziva se protustranka Mate Vicko Vitaljić (Šimun), 
ako je živ, da se javi ovom javnom bilježniku ili sudu 
te se pozivaju svi koji imaju bilo kakvih saznanja o 
životu ili smrti Mate Vicka Vitaljića (Šimun) da se 
jave ovom javnom bilježniku ili sudu ili privremenom 
zastupniku u roku od tri mjeseca od dana objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama.
Po proteku navedenog roka ovaj javni bilježnik kao 
povjerenik Općinskog suda u Splitu odlučit će o 
prijedlogu radi proglašenja nestale osobe umrlom.
(Broj: R1-393/2025, UPP/OPS-1/2025 od 17. X. 
2025.)� (3361)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tužitelja 
Marina Božikovića iz Podstrane, S. Martina 88, ko-
jeg zastupa opunomoćenik Marko Višić, odvjetnik 
iz Splita, protiv tuženika: pod 1. Mara Perišić žena 
Bože, iz Podstrane, Mile Gojsalić 53, pod 2 2. Ante 
Božiković iz Podstrane, Vinine 4, pod 3. Zdenka 
Božiković iz Splita, A. B. Šimića 76, pod 4. Nevena 
Božiković iz Splita, A. B. Šimića 76, pod 5. Anđelka 
Ninčević iz Splita, Vukovarska 71, pod 6. Marija Brajčić 
iz Podstrane, Mosorska 29, pod 7. Jozefina Amižić iz 
Žrnovnice, Krešimirova 49, pod 8. Ozana Božiković 
pok. Mate, nepoznata i nepoznatog boravišta, pod 9. 
Desanka Božiković pok. Mate, nepoznata i nepoznatog 
boravišta, pod 10. Svetozar Božiković pok. Mate, 
nepoznat i nepoznatog boravišta, pod 11. Milva Ečim 
iz Podstrane, Jurasova 14, pod 12. Zoran Božiković iz 
Podstrane, Jurasova 14, radi utvrđenja prava vlasništva 
nekretnine, postavio je tuženicima pod 8., pod 9. i 
pod 10. rješenjem poslovnog broja P-1290/2022 od 3. 
ožujka 2025. privremenog zastupnika Juricu Tomića, 
odvjetnika iz Splita, s obzirom na to da su tuženi pod 
8., 9. i 10. odsutni i nepoznata boravišta, a redovan bi 
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao 
dugo, uz mogućnost nastanka štetnih posljedica ( čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Na-
rodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11 (pročišćeni 
tekst), 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 114/22 , 
155/23 – dalje: ZPP). Postavljeni privremeni zastu-
pnik ima sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika 
i vršit će ih sve dok se tuženik ne pojavi pred sudom 
tj. dok Centar za socijalnu skrb ne izvijesti sud da im 
je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-1290/2022-15 od 13. X. 2025.)� (3362)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sucu Ivanu Striniću, u pravnoj stvari tuži-
telja: pod 1) Marijo Lušić-Bulić iz Vrbanja, Vrbanj 5; 
pod 2) Dušan Buratović iz Vrbanja, Vrbanj 215, koje 
zastupa opunomoćenik Luka Buratović, odvjetnik iz 
Splita, protiv tuženika pod 1) Matković Lucija ud. 
Luke rođ. Buratović; pod 2) Buratović Marija Matija 
pok. Kuzme, izočne i nepoznata boravišta, postavio 
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Ive iz Piramatovaca, poslovni broj O-92/91, u smislu 
odredbe čl. 84. st. 2. t. 4. i 5. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, dalje ZPP), 
u svezi s odredbom čl. 84. st. 1. ZPP-a, zakonskoj 
nasljednici Mariji Dragović za privremenog zastu-
pnika postavljen odvjetnik Luka Marčić iz Šibenika, 
jer se zakonska nasljednica Marija Dragović nalazi 
u inozemstvu, a nema opunomoćenika u Republici 
Hrvatskoj, te joj se dostava rješenja o nasljeđivanju 
O-92/91 od 20. prosinca 1995. nije mogla obaviti, 
odnosno boravište joj je nepoznato, a nema opuno-
moćenika i redovan bi postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika nasljednici trajao dugo, zbog 
čega bi za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i duž-
nosti zakonskog zastupnika i ta prava i dužnosti vrši 
dok se zakonska nasljednica ili njezin opunomoćenik 
ne pojave pred sudom, odnosno dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud da je postavljen skrbnik.
(Broj: O-92/91 od 3. X. 2025.)� (3375)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sutkinji Jeleni 
Mavrić, kao sucu pojedincu, u izvanparničnom po-
stupku predlagateljica 1. Ankice Lipovac i 2. Dajane 
Lipovac, obje iz Pule, Monte Paradiso 40, obje zastupa-
ju opunomoćenici iz Zajedničkog odvjetničkog ureda 
Filipa Simića i Lare Tončić, odvjetnici u Puli, protiv 
protustranke Orijane Sanković, pok. Josipa, iz Švedske, 
Helsingborg, Elinebergsplatsen 10, radi razvrgnuća 
suvlasničke zajednice, 14. listopada 2025. postavio je 
protustranci Orijani Sanković privremenu zastupnicu 
Nives Grgić Bažon, odvjetnicu u Puli, s obzirom na 
to da nije dostupna sudu, a nema opunomoćenika 
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika predugo trajao pa bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. Zakona o 
parničnom postupku).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti privremeni će zastupnik obavljati sve dok 
se protustranka ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: R1-134/2024-17 od 14. X. 2025.)� (3376)

OPĆINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tužite-
ljice Snježane Škorić, protiv tuženika: Mate pok. Jerka 
Alajbeg, Ivan pok. Josipa Alajbeg, Šimun pok. Josipa 
Alajbeg, Žutić Stane ž. Marijana Alajbeg, Ante pok. 
Stipan Alajbeg, Stana pok. Stipana Alajbeg, Ante pok. 
Križana Alajbeg, Ivanica pok. Križana Alajbeg, Marija 
ud. Križana Alajbeg, Ivan Alajbeg, radi stvarnoprav-
nog vlasništva nekretnine, postavio je privremenu 
zastupnicu Anu Kararu Čović, odvjetnicu u Trogiru, 
na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom 
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 
57/11, 148/11, 25/13, dalje: ZPP), jer su Mate pok. 
Jerka Alajbeg, Ivan pok. Josipa Alajbeg, Šimun pok. 
Josipa Alajbeg, Žutić Stane ž. Marijana Alajbeg, Ante 
pok. Stipan Alajbeg, Stana pok. Stipana Alajbeg, Ante 
pok. Križana Alajbeg, Ivanica pok. Križana Alajbeg, 
Marija ud. Križana Alajbeg, odsutna i nepoznata 
boravišta i prebivališta, a nemaju opunomoćenika, 
kao i zbog toga što bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi 
zbog toga za stranke mogle nastati štetne posljedice.

Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo, u 
ostavinskom postupku iza pok. Marijana Perkovića 
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-639/2025-28 od 14. X. 2025.)� (3371)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza pok. Ivana 
Kavaša, sina Josipa, rođenog 24. ožujka 1868., a 
umrlog 17. rujna 1947., s posljednjim prebivalištem 
u Zagrebu, Radnička 65.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo, u 
ostavinskom postupku iza pok. Ivana Kavaša da se 
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-3971/2023-31 od 13. X. 2025.)� (3372)

PRED OPĆINSKIM GRAĐANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza pok. Bare 
Franjko, rođ. 27. ožujka 1905., a preminule 30. travnja 
1984., iz Zagreba, Saljska 30.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo, u 
ostavinskom postupku iza pok. Bare Franjko da se 
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa 
u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo, ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-989/2025-16 od 13. X. 2025.)� (3373)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sucu Tomislavu Bagi, 
u pravnoj stvari tužitelja 1. Ivana Tokića iz Splita, 
Miroslava Krleže 2, i 2. Višnje Petričić iz Splita, Trum-
bučac 25, koje zastupa opunomoćenik Srđan Vrdoljak, 
odvjetnik u Splitu, protiv tuženika: 1. Nede Mimica 
ud. Ivana, 2. Sanje Grahek, 3. Nikole Graheka, 4. 
Jagode Krivokapić Spasojina, 5. Gordane Krivoka-
pić Spasojina, 6. Ante Tokića iz Omiša, Marušići, 
Magistrala 22, 7. Zdenke Maleš iz Solina, Držićeva 
38, tuženici ad 6. i ad 7., kao nasljednici pok. Josipa 
(Joze) Tokića i pok. Ive Tokić, 8. Nediljke Mimica ud. 
Petra, 9. Neve Šerka ž. Karla, 10. Dinka Budića, 11. 
Marka Vidoševića Antunovog iz Zagreba, Jordanovac 
111, 12. Jelene Mimica iz Omiša, Prilaz moru 60, 
Mimice, 13. Ivića Pašalića iz Zagreba, Remete 63, 
i 14. Dinka Budića iz Zagreba, Žugčićeva ulica 24, 
radi utvrđenja prava vlasništva, 14. listopada 2025. 
postavio je tuženicima pod 1., 2., 3., 4., 5., 8., 9., 
10. privremenu zastupnicu Anu Jurić, odvjetnicu 
u Splitu, jer je boravište tih tuženika nepoznato, a 
nemaju opunomoćenika i redoviti bi postupak oko 
postavljanja zakonskoga zastupnika dugo trajao pa 
bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbništva 
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-2775/2025 od 14. X. 2025.)� (3374)

OPĆINSKI SUD U ŠIBENIKU oglašava da je u ostavin-
skom postupku iza smrti Ike Maretić pok. Frane, ud. 

sada nepoznatog boravišta, privremenog zastupnika 
Roberta Demu, odvjetnika iz OD Juranović i dr. j.t.d. 
iz Nove Gradiške, jer je boravište tuženice nepoznato, 
nema opunomoćenika, a redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika dugo bi trajao te bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženicu 
u postupku sve dok se tuženica ili njezin opunomoće-
nik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski 
zavod za socijalni rad Nova Gradiška ne obavijesti sud 
da je postavio tuženiku posebnog skrbnika.
(Broj: P-385/2025-9 od 14. X. 2025.)� (3368)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marčeli Šte-
fanuti kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tužitelja 
Đulijana Milanovića, iz Vižinade, Crklada 30, kojeg 
zastupa opunomoćenik Vedran Petrić, odvjetnik u 
Poreču, protiv tuženika Ivana Vodnjaka pok. Mate, 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 
izvan ročišta, postavio je tuženiku Ivanu Vodnjaku 
pok. Mate, nepoznata boravišta, privremenu zastu-
pnicu Metku Hrgu, odvjetnicu iz Poreča, na temelju 
odredbe čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom po-
stupku (Sl. list SFRJ 4/1977, 36/1977, 36/1980, 6/1980, 
69/1982, 43/1982, 58/1984, 74/1987, 57/1989, 20/1990, 
27/1990, 35/1991, Narodne novine broj 53/1991, 
91/1992,112/199, 129/2000, 88/2001, 117/2003, 
85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 57/2011, 
25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22, 114/22, 155/23), 
jer je nepoznata boravišta, a nema opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika tuženiku trajao dugo, pa bi mogle nastati 
štetne posljedice za stranku. Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženika Ivana Vodnjaka pok. 
Mate, nepoznata boravišta, u postupku sve dok se 
on ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud 
da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-676/2025-10 od 1. X. 2025.)� (3369)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji toga suda 
Ireni Klisović kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari 
ostaviteljice pok. Bernarde Bebić, rođ. Čovo, rođ. 
30. kolovoza 1953., a umrle 31. srpnja 2023., držav-
ljanke Republike Hrvatske, radi ostavinske rasprave, 
izvan ročišta 14. listopada 2025. postavio je nasljed-
nicima Kristijanu Karamatiću i Jackie Karamatić, 
nepoznatog boravišta, na temelju čl. 84. st. 1. i 2. t. 
4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07 
i 84/08) privremenu zastupnicu Lovrenku Frances-
chi, odvjetnicu u Splitu, jer je boravište nasljednika 
nepoznato, a nema opunomoćenika i jer bi redoviti 
postupak oko postavljanja zastupnika nasljednika 
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastupiti štetne 
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat 
će nasljednike u postupku sve dok se taj protivnik 
ili njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom, 
odnosno sve dok tijelo skrbništva ne obavijesti sud 
da je postavilo skrbnika.
(Broj: O-3486/2023 od 14. X. 2025.)� (3370)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Marije 
Perković, dj. Perković, rođene 23. veljače 1955., a 
preminule 5. veljače 2018., s posljednjim prebivalištem 
u Zagrebu, Vincenta iz Kastva 12.
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KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VESNE ŠEŠKAR iz Čava-
la, Čavja 70, kao povjerenika Općinskog suda u Rijeci, 
pod posl. br. O-1813/2025, UPP/OS-O-45/2025, vodi 
se ostavinski postupak iza pok. Sejfudina Glumčevića 
iz Rijeke, Cvetkov trg 4, rođenog 2. siječnja 1963. g., a 
umrlog 5. lipnja 2025., sina Mehmeda i majke Esme 
Glumčević r. Džombić.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljeđi-
vanje iza ostavitelja Sejfudina Glumčevića, da se u 
roku od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim 
novinama prijave ovom javnom bilježniku ili Općin-
skom sudu u Rijeci.
Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina 
će po proteku roka biti raspravljena prema podacima 
u spisu.
(Broj: O-1813/2025, UPP/OS-O-45/2025 od 13. X. 
2025.)� (3382)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Bujama 
– Buie, po sutkinji Margareti Vivoda, u pravnoj stvari 
tužitelja Glavič Doran, Industrijska cesta 4d, Izola, 
Slovenija Doran Glavič, Industrijska cesta 4d, 6310 
Izola, kojeg zastupa opunomoćenik Marko Vukić, 
kojeg zastupa opunomoćenik Mario Vukić, protiv 
tuženika: 1. Glavić Nela, Australija 2. Glavić Ovidio, 
Australija 3. Glavić Daria, Australija 4. Glavić Nevenko, 
Australija Nela Glavić; Ovidio Glavić; Daria Glavić; 
Nevenko Glavić radi utvrđenja prava vlasništva ne-
kretnina, tuženima je nepoznatog boravišta postavilo 
privremenog zastupnika, sve na temelju čl. 84. st. 1. i 2. 
t. 5. Zakona o parničnom postupku, NN 53/91, 91/92, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08, 
57/11, 148/11 – pročišćeni tekst i 25/13, 70/19, 80/22, 
155/23 dalje ZPP-a, Dejan Jakac, odvjetnik iz Buzeta.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tužene 
u postupku sve dok se navedeni tuženi ili njihov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-260/2025-9 od 2. X. 2025.)� (3383)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VJENCESLAVA ARAM-
BAŠIĆ iz Osijeka, kao sudskog povjerenika Općinskog 
suda u Osijeku, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Antuna (Antun) Labor, rođenog 1. ožujka 1955. 
godine, a umrlog 4. rujna 2019., s posljednjim prebi-
valištem u Bijelom Brdu, Ratarska 36.
Pozivaju se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Antuna (Antun) Labor, da se u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama, 
prijave javnom bilježniku Vjenceslavu Arambašić 
u Osijeku.
Ako se nakon proteka navedenog roka nitko ne prijavi, 
ostavina će se raspraviti na temelju podataka s kojima 
javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-1315/2025, UPP-OS-O-OSIJEK-76/2025 od 
17. X. 2025.)� (3384)

OPĆINSKI SUD U PULI – POLA, po sutkinji Tamari 
Dagostin Mušković, kao sucu pojedincu, u pravnoj 
stvari tužiteljice Eufemie Drandić, Pula, Bunarska 
cesta 62, koju zastupa Nikola Pajić, odvjetnik u Od-
vjetničkom društvu Pajić & Pajić j.t.d. u Puli, protiv 
tuženika 1. Marie Mattias pok. Biagia i 2. Antonia 
Mattiasa pok. Biagia, oboje nepoznatog prebivališta i 

za sebe i kao nasljednica Čirjak Božice žene Petrove, 
rečeni Patača, Vrana, Čirjak Milice pok. Ante, Vrana, 
Čirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Čirjak Jeke ud. Ante, ad 
6. Vesne Šarić pok. Mladenka (rođena Čirjak), Vrana, 
Vrana bb, za sebe i kao nasljednica Čirjak Božice žene 
Petrove, rečeni Patača, Vrana, Čirjak Milice pok. Ante, 
Vrana, Čirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Čirjak Jeke ud. 
Ante, ad 7. Željka Čirjaka pok. Milana, Vrana, Vrana 
bb, za sebe i kao nasljednik Čirjak Božice žene Pe-
trove, rečeni Patača, Vrana Čirjak Milice pok. Ante, 
Vrana, Čirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Čirjak Jeke 
ud. Ante, ad 8. Marine Vidas, rođena Čirjak, Turanj, 
Ivana Gundulića 19, za sebe i kao nasljednica Čirjak 
Božice žene Petrove, rečeni Patača, Vrana, Čirjak 
Milice pok. Ante, Vrana, Čirjak Stoje pok. Ante, Vrana, 
Čirjak Jeke ud. Ante, ad 9. Šinke Bolić rođena Čirjak, 
Biograd na Moru, Slavka Kolara 4, za sebe i kao na-
sljednica Čirjak Božice žene Petrove, rečeni Patača, 
Vrana, Čirjak Milice pok. Ante, Vrana, Čirjak Stoje 
pok. Ante, Vrana, Čirjak Jeke ud. Ante, ad 10. Drage 
Kneževića pok. Ante, Vrana, Vrana b.b., za sebe i kao 
nasljednik Knezović Filipa pok. Ante, Vrana, kojeg 
zastupa opunomoćenik Željko Knežević, odvjetnik 
u Dubrovniku, ad 11. Željka Kneževića, Vukovarska 
36/I, Dubrovnik, za sebe i kao nasljednik Knezović 
Filipa pok. Ante, Vrana, ad 12. Branimira Čirjaka pok. 
Ljube, Vrana, Selo 91, za sebe i kao nasljednik Čirjak 
Ljube pok. Pere, Vrana, Čirjak Božice žene Petrove, 
rečeni Patača, Vrana, ad 13. Nevenke Čirjak udova 
Ljube, Vrana, Selo 91, za sebe i kao nasljednica Čirjak 
Ljube pok. Pere, Vrana, Čirjak Božice žene Petrove, 
rečeni Patača, Vrana i ad 14. Filipa Knezovića pok. 
Ante, odsutan i nepoznata boravišta, radi utvrđenja, 
brisanja i uknjižbe, objavljuje da je rješenjem od 18. 
rujna 2025., na temelju članka 84 st. 1. i 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91., 
91/92., 112/99., 88/01., 1147/03., 88/05., 2/07., 8/08., 
96/08., 123/08. – ispr., 57/11. i 148/11., 155/23. dalje: 
ZPP), tuženiku ad 14. Filipu Knezoviću pok. Ante, 
koji je označen kao odsutan i nepoznata boravišta, 
postavljen privremeni zastupnik Šime Lukačić, od-
vjetnik u Biogradu na Moru.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će imeno-
vanog tuženika u postupku sve dok se on ili njegov 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno dok 
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio 
posebnog skrbnika.
(Broj: P-2546/2024-14 od 18. IX. 2025.)� (3380)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu tog suda 
Angeli Koštro, u pravnoj stvari tužitelja Jure Baji-
ća, Podaca, Trg dr. Ante Starčevića 2, kojeg zastupa 
opunomoćenik Bojan Žarnić, odvjetnik u Makarskoj, 
protiv tuženika pod 1) Nikoline Stipić, Podaca, Put 
magistrale 6 i dr., radi utvrđenja, 29. travnja 2025., 
postavio je tuženicima pod 2) Cvitanović Mati p. 
Ante, pod 3) Cvitanović Ani p. Ante, pod 4) Burmaz 
Pavi-Klementu Antinu, pod 5) Cvitanović Matiji ud. 
Paške, pod 6) Cvitanović Anti p. Paške i pod 7) Cvita-
nović Mati p. Paške, privremenog zastupnika Željka 
Ravlića, odvjetnika u Makarskoj, jer je boravište tih 
tuženika nepoznato, a nemaju opunomoćenika i zato 
što bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle na-
stupiti štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne izvijesti sud da je tom tuženiku postavio staratelja.
(Broj: P-353/2025-9 od 14. X. 2025.)� (3381)

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će Mate pok. 
Jerka Alajbeg, Ivan pok. Josipa Alajbeg, Šimun pok. 
Josipa Alajbeg, Žutić Stane ž. Marijana Alajbeg, Ante 
pok. Stipan Alajbeg, Stana pok. Stipana Alajbeg, Ante 
pok. Križana Alajbeg, Ivanica pok. Križana Alajbeg, 
Marija ud. Križana Alajbeg u postupku sve dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-1511/2025-12 od 6. X. 2025.)� (3377)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU u tijeku je par-
nični postupak u pravnoj stvari tužitelja pod 1) mldb. 
Ane Mladinić i pod 2) mldb. Marina Mladinića, oboje 
iz Splita, Šetalište Bene 8, oboje zastupa majka i zz 
Nataša Mladinić iz Splita, Šetalište Bene 8, a nju 
zastupa opunomoćenica Nada Milić, odvjetnica iz 
Zagreba, protiv tuženika Marka Bilača, iz Splita, Jo-
bova 14, s boravištem u Irskoj, Willfield – Ballimore 
– Oughterard CO Galway, H91 VX79 Oughterard, 
kojeg zastupa privremena zastupnica Dora Živković, 
odvjetnica iz Splita, radi povišenja iznosa uzdržavanja, 
izvanraspravno 10. listopada 2025.
Privremena zastupnica zastupat će tuženika u po-
stupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne javi 
sudu, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad 
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P Ob-244/2024-31 od 10. X. 2025.)� (3378)

JAVNI BILJEŽNIK ANKICA ŠIMČIĆ iz Đurđevca, Trg 
sv. Jurja 1, objavljuje da se kod nje vodi ostavinski 
postupak iza pok. Zdravka Henca, sina Petra iz Mo-
lva, Virovska 10, rođenog 30. lipnja 1957., a umrlog 
12. srpnja 2025., trgovca, državljanina Republike 
Hrvatske.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo, da se 
prijave javnoj bilježnici Ankici Šimčić iz Đurđevca, 
Trg sv. Jurja 1, u roku od 6 mjeseci·od objave ovog 
oglasa u Narodnim novinama Republike Hrvatske. 
Ako se protekom roka od 6 mjeseci ne pojavi nijedan 
nasljednik, ostavinska imovina će se predati nadležnoj 
općini (Općini Virje).
(Broj: O-945/2025, UPP-OS-139/2025-7 od 17. X. 
2025.)� (3379)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Biogradu 
na Moru, po sutkinji Seniji Bušljeti, u pravnoj stvari 
tužitelja Miroslava Čirjaka, Kardinala Alojzija Stepinca 
72, Vrana, kojeg zastupa opunomoćenica Larisa Rado-
vić, odvjetnica u Biogradu na Moru, protiv tuženika 
ad 1. Željka Čirjaka pok. Ivana, Zadar, Šibenska ulica 
4F, za sebe i kao nasljednik Čirjak Božice žene Petrove, 
rečeni Patača, Vrana, Čirjak Milice pok. Ante, Vrana, 
Čirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Čirjak Jeke ud. Ante, 
ad 2. Ivana Čirjaka pok. Ivana zvanog »Đivo«, Vrana, 
Vrana b.b., za sebe i kao nasljednik Čirjak Božice 
žene Petrove, rečeni Patača, Vrana, Čirjak Milice 
pok. Ante, Vrana, Čirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Čir-
jak Jeke ud. Ante, ad 3. Marka Čirjaka pok. Milana, 
Kneza Branimira 23, Vrana, Pakoštane, za sebe i kao 
nasljednik Čirjak Božice žene Petrove, rečeni Patača, 
Vrana, Čirjak Milice pok. Ante, Vrana, Čirjak Stoje 
pok. Ante, Vrana, Čirjak Jeke ud. Ante, ad 4. Mare 
Čirjak pok. Mladenka, Vrana, Vrana b.b., za sebe i kao 
nasljednica Čirjak Božice žene Petrove, rečeni Patača, 
Vrana, Čirjak Milice pok. Ante, Vrana, Čirjak Stoje 
pok. Ante, Vrana, Čirjak Jeke ud. Ante, ad 5. Gordane 
Tokić pok. Mladenka (rođena Čirjak), Vrana, Vrana bb, 
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talija Jančevski, odvjetnica iz Virovitice, radi utvrđenja 
prava vlasništva, rješenjem ovog suda poslovni broj 
P-448/2025-4 od 8. rujna 2025., postavio je tuženiku 
ostavini iza pok. Pintarić Pavla iz Kladara kbr. 98 
privremenu skrbnicu u ovom postupku Nataliju Jan-
čevski, odvjetnicu iz Virovitice, budući da je navedeni 
tuženik nepoznatog boravišta, nema opunomoćenika, 
a redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle 
nastati štetne posljedice.
Privremeni skrbnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika.
Postavljeni privremeni skrbnik zastupat će tuženika 
u ovom postupku sve dok se tuženik ili njihov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je postavilo 
skrbnika.
(Broj: P-448/2025-9 od 13. X. 2025.)� (3390)

OPĆINSKI SUD U RIJECI, Stalna služba u Opatiji, po 
sutkinji toga suda Adriani Puž, kao sucu pojedincu, u 
pravnoj stvari tužitelja Dragan Zec d.o.o. Opatija, Ul. 
Dr. M. Josepha Oertela 11, OIB: 32618804873, kojeg 
zastupa opunomoćenik Marko Puhovac, odvjetnik 
u Rijeci, protiv tužene Kristine Tomić, drugi podaci 
nepoznati, radi isplate, rješenjem posl. br. 758/2025-5 
od 4. srpnja 2025., postavio je tuženoj Kristini Tomić, 
odsutnoj i nepoznata boravišta, privremenu zastu-
pnicu Radijanu Trobonjaču, odvjetnicu u Opatiji, 
Maršala Tita 49, po osnovi čl. 84. st. 1. i 2. t. 4 Zakona 
o parničnom postupku jer tužena Kristina Tomić, 
sada nepoznata boravišta, nema opunomoćenika i 
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog 
zastupnika za tuženu trajao dugo, tako da bi mogle 
nastati štetne posljedice za stranku. Postavljeni pri-
vremeni zastupnik zastupat će tuženu u postupku sve 
dok se tužena ili njezin opunomoćenik ne pojavi pred 
sudom, odnosno dok tijelo skrbništva ne obavijesti 
sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-758/2025-7 od 30. IX. 2025.)� (3391)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po 
sutkinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više 
sudske savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari 
tužitelja Sanje Božić, Vinka Jeđuta 10, Zagreb; Marice 
Galović, Vinka Jeđuta 10, Zagreb; Stelle Kuna, Vinka 
Jeđuta 10, Zagreb; Slavice Marić, Vinka Jeđuta 10, 
Zagreb, sve tužitelje zastupa opunomoćenik Grad-
sko stambeno komunalno gospodarstvo d.o.o., OIB: 
03744272526, Zagreb, Savska cesta 1, a njega zastupa 
opunomoćenica Dora Hanžeković Žuža, odvjetnica 
iz Zagreba, protiv tuženice Željke Kulenović, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, na posljednjoj 
poznatoj adresi prebivališta Vinka Jeđuta 10, Zagreb, 
radi isplate, postavio je tuženici Željki Kulenović, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, na posljednjoj 
poznatoj adresi prebivališta Vinka Jeđuta 10, Zagreb, 
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedrana 
Hrgovića, odvjetnika u Zagrebu, budući da je tuženica 
nepoznatog boravišta, odnosno nije dostupna, a nema 
opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91., 
91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 
123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19. i 80/22., 
dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom po-

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču 
– Parenzo, po sucu tog suda Sanji Oroz kao sucu 
pojedincu, u izvanparničnoj stvari predlagatelja Borisa 
Markovića iz Vižinade, Markovići 14, kojega zastupa 
opunomoćenik Dejvid Kazalc, odvjetnik u Poreču, 
protiv protustranaka: 1. Milije Radoš, nepoznata bo-
ravišta, zastupane po privremenoj zastupnici Adriani 
Petrović, odvjetnici u Poreču, 2. Republike Hrvatske, 
OIB: 52634238587, koje zastupa ODO u Pazinu i 3. 
Ivana Dobrilovića, nepoznata boravišta, kojeg zastupa 
privremena zastupnica Adriana Petrović, odvjetnica 
u Poreču, radi razvrgnuća suvlasničke zajednice, 
postavio je protustranci ad 3. Ivanu Dobriloviću, 
nepoznata boravišta, privremenog zastupnika Adrianu 
Petrović, odvjetnicu u Poreču, na temelju odredbe čl. 
84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, jer je nepoznata boravišta, a 
nema opunomoćenika i jer bi redovan postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci ad 3. 
Ivanu Dobriloviću, nepoznata boravišta, trajao dugo, 
tako da bi mogle nastati štetne posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će protu-
stranku ad 3. Ivana Dobrilovića, nepoznata boravišta, 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: R1-152/2024-42 od 15. X. 2025.)� (3388)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po 
sutkinji toga suda Petri Brkljačić, u pravnoj stvari 
predlagatelja I. predlagatelja ZAUDER-FILM d.o.o., 
OIB: 47467530074, Zagreb, Ulica Dragutina Albrechta 
32, II. predlagatelja Renate Greči Golubić iz Zagreba, 
Ulica Nikole Tomašića 2, koje zastupa opunomoćenik 
Vedran Lovreković, odvjetnik u Zagrebu, III. pred-
lagatelja Marice Večerin iz Zagreba, Trnsko 31A i 
IV. predlagatelja Barice Večerin iz Zagreba, Ulica 
Ljudevita Posavskog 36 B, obje zastupane po opuno-
moćenici Danijeli Božić, odvjetnici u Zagrebu protiv 
I. protustranke Lukačin Jure iz Zagreba, Bačuni br. 84, 
II. protustranke Lukačin Kate iz Zagreba, Bliznec br. 
13, III. protustranke Medvešek Miroslava iz Zagreba, 
Gračanska cesta br. 7, IV. protustranke Lukačin Stjepa-
na iz Zagreba, Markuševečka br. 35 i V. protustranke 
Lukačin Josipa iz Zagreba, Markuševečka br. 35, radi 
razvrgnuća suvlasničke zajednice.
Postavio je I. – III. protustranci privremenog zastu-
pnika, i to odvjetnika Ivana Vrdoljaka iz Zagreba, 
Utješinovićeva 2, a na temelju čl. 84. st. 2. t. 4. Zakona 
o parničnom postupku Zakona o parničnom postupku 
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08 i 57/11, 148/11, 
125/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će I. – III. 
protustranku u postupku sve dok se oni ili njihovi 
opunomoćenici ne pojave pred sudom odnosno sve 
dok nadležno tijelo za socijalnu skrb ne izvijesti sud 
da je postavilo skrbnika.
(Broj: R1-532/2023-33 od 14. X. 2025.)� (3389)

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI, i to sutkinja toga 
suda Mirjana Jelavić kao sudac pojedinac u pravnoj 
stvari I-tužitelja Ivice Šubića iz Kladara, Kladare 50 
i II-tužiteljice Snježane Šubić iz Kladara, Kladare 
50, koje zastupa opunomoćenik Kosta Lacmanović, 
odvjetnik iz Virovitice, protiv tuženika ostavine iza 
pok. Pintarić Pavla iz Kladara kbr. 98 po nepoznatim 
nasljednicima, kojeg zastupa privremena skrbnica Na-

boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, 9. listopada 
2025., postavio je I. tuženiku Mariji Mattias pok. 
Biagia, nepoznatog boravišta i II. tuženiku Antoniu 
Mattiasu pok. Biagia, privremenog zastupnika Biljane 
Grozdanić, odvjetnice u Puli, s obzirom na to da 
tuženici nisu dostupni sudu, a nemaju opunomoće-
nika, te stoga što bi redovan postupak oko postupka 
zakonskog zastupnika predugo trajao pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. Zakon 
o parničnom postupku).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 1. i 2. 
tuženika u postupku sve dok se 1. i 2. tuženik ili nji-
hovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, odnosno 
sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je 
postavilo staratelja.
(Broj: P-29/2021-32 od 9. X. 2025.)� (3385)

OPĆINSKI SUD U GOSPIĆU, po sucu Janu Malovcu, 
u izvanparničnom predmetu predlagatelja Marinka 
Boljkovac-Borković iz Zagreba, Miramarski podvo-
žnjak 9, koju zastupa opunomoćenik Damir Kevilj, 
odvjetnik u Zagrebu, i protustranke Miloš Borković 
iz Srbije, Beograd, Partizanska br. 84, radi razvrgnuća 
suvlasništva nekretnina, 14. listopada 2025., postavio 
je protustranci Milošu Borkoviću privremenog zastu-
pnika u ovom postupku Raula Belamarića, odvjetnika 
u Gospiću, jer je protustranka nedostupna a nema 
opunomoćenika, sukladno čl. 84. st. 2. t. 4. i 5. Zakona 
o parničnom postupku (Narodne novine br. 53/91., 
91/92., 112/99., 129/00., 88/01., 117/03., 88/05., 2/07., 
96/08., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14., 
70/19., 80/22., 114/22., 155/23., u nastavku teksta: 
ZPP), sve u vezi s čl. 2. Zakona o izvanparničnom 
postupku (Narodne novine br. 59/23.).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika koja će obavljati sve 
dok se tuženici odnosno njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom odnosno dok centar za socijal-
nu skrb ne obavijesti sud da je tuženicima postavio 
skrbnika (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: R1-128/2024-14 od 14. X. 2025.)� (3386)

OPĆINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sucu Petroneli 
Jakobušić u pravnoj stvari predlagatelja Kenana Ba-
bovića, Kulladalsgatan 22 A, Malmo, Sweden, kojeg 
zastupa opunomoćenik Goran Vidović, odvjetnik u 
Dubrovniku, protiv protustranke Adnana Babović, 
Klockare, Winqvists vag 2, 70594 Orebro, Sweden radi 
priznanja strane sudske odluke. Protustranci Adnani 
Babović postavlja se privremeni zastupnik Dino Had-
žiomerović, odvjetnik u Dubrovniku, jer protustranka 
Adnana Babović ne prolaze evidencije JRO MUP RH, 
pismena su vraćena neuručena s adrese, Klockare, 
Winqvists vag 2, 70594 Orebro, Sweden, s naznakom 
»nije tražio«, odnosno dostava se nije mogla obaviti, 
a nema opunomoćenika, dok bi redoviti postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako 
da bi za stranke mogle nastati štetne posljedice (čl. 
84. st. 1. i 2. t. 5. ZPP-a).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni zastupnik će vršiti sve dok se tuženica ili 
njezin opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavio 
staratelja (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: R1-19/2024 od 7. X. 2025.)� (3387)
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Trg bana Josipa Jelačića 10, koju zastupa opunomoćnik 
Josip Mađarić, odvjetnik iz Zagreba, protiv tuženice 
Šejle Šarić, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
na posljednjoj poznatoj adresi boravišta Dubrovačka 
ulica 24, Rovinj, radi isplate, postavio je tuženici Šejli 
Šarić, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, na 
posljednjoj poznatoj adresi boravišta Dubrovačka ulica 
24, Rovinj, privremenog zastupnika u ovom postupku 
Vedrana Hrgovića, odvjetnika u Zagrebu, budući da je 
tuženica nepoznatog boravišta, odnosno nije dostup-
na, a nema opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj 
53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 
96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19. i 
80/22., dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom 
postupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. 
Ta prava i dužnosti privremeni zastupnik će vršiti sve 
dok se tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-2550/2025-6 od 14. X. 2025.)� (3398)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM MATEOM ŠAGAR-
JELO BRBORA, kao povjerenikom Općinskog suda 
u Dubrovniku vodi se ostavinski postupak pod po-
slovnim brojem O-624/2025; UPP/OS-O-68/2025, iza 
pok. Paola Langheima, rođenog 30. listopada 1910. 
godine, a umrlog 1. siječnja 1980. godine, sina Paola 
Langheima i Anne Banaz (Ane Banac).
S obzirom na to da nije poznato tko su svi nasljed-
nici iza pok. Paola Langheima (Paola), sukladno 
čl. 127. Zakona o nasljeđivanju (NN br. 48/2003, 
163/2003, 35/2005, 127/2013, 33/2015, 14/2019), 
pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Paola Langheima (Paola) da se u roku od šest 
mjeseci od objave ovog oglasa prijave Općinskom 
sudu u Dubrovniku i/ili ovom javnom bilježniku kao 
povjereniku suda.
Ako se nakon proteka ovog roka nitko od nasljednika 
ne prijavi, ostavinski postupak će se dovršiti na temelju 
podataka kojima javni bilježnik raspolaže u spisu.
(Broj: O-624/2025; UPP/OS-O-68/2025 od 20. X. 
2025.)� (3399)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više sudske 
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tužitelja 
Panthea Atabeyki; Tessa Atabeyki; Tadija Benić; Ivana 
Cerovečki; Iva Čulina i Ivan Kalazić, svi tužitelji na 
adresi Gundulićeva 49, Zagreb, zastupa ih opunomo-
ćenik Gradsko stambeno komunalno gospodarstvo 
d.o.o., Zagreb, Radnička cesta 1, Zagreb, a njega zastu-
pa opunomoćenica Dora Hanžeković Žuža, odvjetnica 
iz Odvjetničkog društva Hanžeković i Partneri iz 
Zagreba, protiv tuženika Vladimira Bazjanca, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, na posljednjoj 
poznatoj adresi prebivališta u Zagrebu, Gundulićeva 
49, postavio je tuženiku Vladimiru Bazjancu, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, na posljednjoj 
poznatoj adresi prebivališta u Zagrebu, Gundulićeva 
49, privremenog zastupnika u ovom postupku Vedrana 
Hrgovića, odvjetnika u Zagrebu, budući da je tuženik 
nepoznatog boravišta, odnosno nije dostupan, a nema 
opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku, Narodne novine broj 53/91., 
91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 
123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19. i 80/22., 
dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 

poznatoj adresi boravišta u Zagrebu, Medvedgradska 
6, Vedrana Hrgovića, odvjetnika u Zagrebu, budući 
da je tuženik nepoznatog boravišta, odnosno nije 
dostupan, a nema opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. 
t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj 53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 
84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 
70/19. i 80/22., dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima 
u ovom postupku sva prava i dužnosti zakonskog 
zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni zastupnik 
će vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojave pred sudom (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-543/2025 od 14. X. 2025.)� (3395)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više sudske 
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tužitelja 
Grad Zagreb, OIB: 61817894937, Trg Stjepana Radića 
1, Zagreb, koji zastupa opunomoćnica Ivana Kova-
čić, zaposlenica tužitelja, protiv tuženice Anastasije 
Bajević, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
na posljednjoj poznatoj adresi boravišta u Zagrebu, 
I. Petruševec V. odvojak 11, radi isplate, postavio je 
tuženici Anastasiji Bajević, sada nepoznatog prebi-
vališta i boravišta, na posljednjoj poznatoj adresi 
boravišta u Zagrebu, I. Petruševec V. odvojak 11, 
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedrana 
Hrgovića, odvjetnika u Zagrebu, budući da je tuženica 
nepoznatog boravišta, odnosno nije dostupna, a nema 
opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91., 
91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 
123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19. i 80/22., 
dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 
prava i dužnosti privremeni zastupnik će vršiti sve 
dok se tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-1728/2025-4 od 14. X. 2025.)� (3396)

OPĆINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u pravnoj 
stvari tužitelja Raptor Logistics, društvo s ograniče-
nom odgovornošću za prijevoz, trgovinu i usluge, OIB: 
62269378167, i Niko Čosić, protiv tuženika Ermina 
Čamdžića, Slavonski Brod, Marijana Lanosovića 24, 
radi naknade štete, postavio je tuženiku Erminu Čam-
džiću privremenu zastupnicu Andrijanu Bošnjak Milić, 
odvjetnicu u Slavonskom Brodu, na temelju čl. 84. st. 
1. i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 
89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23; dalje: ZPP), jer 
Ermin Čamdžić, nema opunomoćenika, kao i zbog 
toga što bi redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za 
stranke mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će Ermina Čamdžića 
u postupku sve dok se on ili njegov opunomoćenik ne 
pojavi pred sudom odnosno dok Centar za socijalnu 
skrb ne obavijesti sud da mu je postavio skrbnika.
(Broj: Pr-29/2025-9 od 14. X. 2025.)� (3397)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više sudske 
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tužitelja 
Zagrebačka banka d.d., OIB: 92963223473, Zagreb, 

stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 
prava i dužnosti privremeni zastupnik će vršiti sve 
dok se tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-1196/2025-5 od 14. X. 2025.)� (3392)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po 
sutkinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više 
sudske savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari 
tužitelja KBC Sestre milosrdnice, OIB: 84924656517, 
koji zastupa opunomoćenica Ksenija Sabol, zaposle-
nica tužitelja, protiv tuženice Irene Vujichikj, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, na posljednjoj 
poznatoj adresi boravišta Šestinski dol 117, Zagreb, 
radi isplate, postavio je tuženici Ireni Vujichikj, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, na posljednjoj 
poznatoj adresi boravišta Šestinski dol 117, Zagreb, 
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedrana 
Hrgovića, odvjetnika u Zagrebu, budući da je tuženica 
nepoznatog boravišta, odnosno nije dostupna, a nema 
opunomoćenika (čl. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o 
parničnom postupku (Narodne novine broj 53/91., 
91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 
123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19. i 80/22., 
dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta 
prava i dužnosti privremeni zastupnik će vršiti sve 
dok se tuženica ili njezin opunomoćenik ne pojave 
pred sudom (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-1120/2025-5 od 14. X. 2025.)� (3393)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU vodi se ostavinski postupak iza pok. Ljudmile 
Lončar, dj. Pernišek, rođene 18. svibnja 1908. godine, 
a umrle 27. ožujka 1995. godine, s posljednjim pre-
bivalištem u Zagrebu, Hercegovačka 17. Pozivaju se 
svi koji polažu pravo na nasljedstvo u ostavinskom 
postupku iza pok. Ljudmile Lončar, da se jave ovom 
sudu u roku od šest mjeseci od dana objave oglasa u 
Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog 
roka ne jave osobe koje polažu pravo na nasljedstvo, 
ostavina će se dovršiti na temelju stanja spisa.
(Broj: O-3642/2025-6 od 13. X. 2025.)� (3394)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po 
sutkinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više 
sudske savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari 
tužitelja Anke Benković, 7694, Zagrebačka cesta 124, 
Zagreb; Nade Restek Samaržija, Obronak Prilesje 8, 
Zagreb; Branke Restek-Petrović, Milana Rešetara 
7, Zagreb; Vlaste Car, Medvedgradska 6, Zagreb; 
Božidara Huića, Wyandotte Crt 24, Kitchener; Daria 
Kaurića, Medvedgradska 6, Zagreb; Sanje Kaurić, Med-
vedgradska 6, Zagreb; Ivane Kožić, Medvedgradska 
6, Zagreb; Višnje Krišto, Medvedgradska 6, Zagreb; 
Ljerke Mandić, Medvedgradska 6, Zagreb; Tomislava 
Požgajčić, Medvedgradska 6, Zagreb; Zdravka Prelče-
ca, Medvedgradsa 6, Zagreb; Zrinea Mervar Mitro-
vić, Medvedgradska 6, Zagreb, sve zastupa Gradsko 
stambeno komunalno gospodarstvo d.o.o., a njega 
opunomoćenica Dora Hanžeković Žuža, odvjetnica 
u Odvjetničkom društvu Hanžeković i partneri d.o.o., 
protiv tuženika Andreasa Kermera, sada nepozna-
tog prebivališta i boravišta, na posljednjoj poznatoj 
adresi boravišta u Zagrebu, Medvedgradska 6, radi 
isplate, postavio je tuženiku Andreasu Kermeru, sada 
nepoznatog prebivališta i boravišta, na posljednjoj 
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novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje: 
ZPP), jer su tuženici ad 1., 2., 7. – 12., 17. – 21. izočni 
i nepoznata boravišta, a nemaju opunomoćenika, kao 
i zbog toga što bi redovan postupak oko postavljanja 
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke 
mogle nastati štetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuženike 
ad 1., 2., 7. – 12. i 17. – 21. u postupku sve dok se 
oni ili njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, 
odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne oba-
vijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-1701/2025-8 od 14. X. 2025.)� (3406)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SACHE BORAKA iz 
Knina, Tomislavova 42, kao povjerenika Općinskog 
suda u Šibeniku, u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Marije Perišić pok. Steve, rođene 13. listopada 
1935. u Drnišu, umrle 5. lipnja 2014. u Satinu, držav-
ljanke Republike Hrvatske, s posljednjim prijavljenim 
prebivalištem u Žagroviću, Mandinići 3.
Pozivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo 
iza smrti pok. Marije Perišić pok. Steve, da se u roku 
od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novi-
nama prijave ovom javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku ili Općinskom sudu u Šibeniku, Stalna 
služba u Kninu. Ako se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama ne javi nijedan 
nasljednik, postupit će se sukladno odredbama Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-365/2014, UPP/OS-O-312/2025 od 1. VII. 
2014.)� (3407)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba 
u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja: 1. 
Radman Nedjeljko pok. Nikole, Trilj, Put Garduna 2, 2. 
Radman-Livaja Nikola pok. Filipa, Split, Put Duilova 
10B, 3. Radman Livaja Ivan pok. Mirka, Split, Tren-
kova 86, 4. Stojanović Mara pok. Marka, Mali Lošinj, 
Bočac 28, 5. Bašić Pavica pok. Marka, Solin, Držićeva 
38, 6. Kurtović Mira pok. Marka, Klis, Kurtovići 8, 
7. Mihovilović Ljubica pok. Marka, Split, Puntarska 
16, sve zastupa opunomoćenica Nena Vujević, OIB: 
04221251714, odvjetnica u Sinju, protiv tuženika: 1. 
Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa 
Općinsko državno odvjetništvo u Splitu, Stalna služba 
u Sinju, 2. Presel Lina ud. Ivana, nepoznata boravišta, 
3. Alberti Leo pok. Jerolima, nepoznata boravišta, 4. 
Alberti Gaston pok. Jerolima, nepoznata boravišta, 5. 
Ilić Petar Josipov, nepoznata boravišta, 6. Ilić Marija 
Josipova, nepoznata boravišta i 7. Ilić Bruno Josipov, 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u 
Sinju, poslovni broj P-3149/2024-4 od 7. listopada 
2025. tuženicima pod 2. Presel Lina ud. Ivana, 3. 
Alberti Leo pok. Jerolima, 4. Alberti Gaston pok. 
Jerolima, 5. Ilić Petar Josipov, 6. Ilić Marija Josipova 
i 7. Ilić Bruno Josipov postavljena je privremena 
zastupnica Mirela Perković, odvjetnica u Sinju, koja 
će prava i dužnosti privremenog zastupnika vršiti 
sve dok se tuženici ili njihovi opunomoćenici ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: P-3149/2024-9 od 13. X. 2025.)� (3408)

privremeni zastupnik u ovom postupku sve dok se 
oni ili njihovi opunomoćenici ne pojave pred sudom, 
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3328/2025 od 15. X. 2025.)� (3403)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA SACHE BORAKA iz 
Knina, Tomislavova 42, kao povjerenika Općinskog 
suda u Šibeniku u tijeku je ostavinski postupak iza 
pok. Petra Vukadina pok. Petra, rođenog 7. rujna 
1923. u Vrbniku, umrlog 23. listopada 2007. u Kni-
nu, državljanina Republike Hrvatske, s posljednjim 
prijavljenim prebivalištem u Vrbniku, Vrpolje 0. Po-
zivaju se osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza 
smrti pok. Petra Vukadina pok. Petra, da se u roku 
od šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novi-
nama prijave ovom javnom bilježniku kao sudskom 
povjereniku ili Općinskom sudu u Šibeniku, Stalna 
služba u Kninu. Ako se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama ne javi nijedan 
nasljednik, postupit će se sukladno odredbama Zakona 
o nasljeđivanju.
(Broj: O-459/07, UPP/OS-O-584/2025 od 13. XI. 
2007.)� (3404)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Požar, a po prijedlogu više sudske 
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tužitelja 
Zagrebačke banke d.d., OIB: 92963223473, Trg bana J. 
Jelačića 10, Zagreb, koju zastupa opunomoćenik Josip 
Mađarić, odvjetnik iz Odvjetničkog društva Mađarić 
& Lui Zagreba, protiv tuženika Asmira Čavkunovića, 
sada nepoznatog boravišta, na posljednjoj poznatoj 
adresi Matije Gupca 23, Jastrebarsko, radi isplate, 
postavio je tuženiku Asmiru Čavkunoviću, sada ne-
poznatog boravišta, na posljednjoj poznatoj adresi 
Matije Gupca 23, Jastrebarsko, privremenog zastupni-
ka u ovom postupku Vedrana Hrgovića, odvjetnika u 
Zagrebu, budući da je tuženik nepoznatog boravišta, 
odnosno nije dostupan, a nema opunomoćenika (čl. 
84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku – 
Narodne novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 
88/05., 02/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 148/11., 
25/13., 89/14, 70/19. i 80/22., dalje ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i dužnosti 
privremeni će zastupnik vršiti sve dok se tuženik ili 
njegov opunomoćenik ne pojave pred sudom (čl. 85. 
st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-1890/2025-5 od 14. X. 2025.)� (3405)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, u pravnoj stvari tužitelja Dinka Rubinića, 
protiv tuženika: 1. Jakov Rubinić, 2. Nikola Ostojić, 
3. Jurica Gurdulić, 4. Božjidar Gurdulić, 5. Petronela 
Gurdulić, 6. Zoran Gurdulić, 7. Stjepan Gurdulić, 8. 
Marija Smajović, 9. Marija Bojanić, 10. Marga Bojanić, 
11. Marija Gurdulić, 12. Ita Gurdulić, 13. Andrija 
Biličić, 14. Marija Vidačković, 15. Filka Biličić-Vržina, 
16. Dinko Biličić, 17. Margarita Dančević, 18. Jozica 
Dančević, 19. Stjepan Rubinić, 20. Mande Bojanić, 21. 
Antun Rubinić, 22. Jakša Rubinić, radi stvarnopravnog 
vlasništva nekretnine, postavio je tuženicima ad 1., 
2., 7. – 12., 17. – 21. privremenog zastupnika Vinka 
Peronju, odvjetnika u Jelsi, na temelju čl. 84. st. 1. 
i 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 

prava i dužnosti privremeni zastupnik će vršiti sve 
dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom (čl. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).
(Broj: PI-500/2025-5 od 14. X. 2025.)� (3400)

JAVNI BILJEŽNIK IVAN KUKUČKA iz Pule poziva 
osobe koje polažu pravo na nasljedstvo iza pok. Anne 
Bellaz, kćeri Giovannija, nepoznatoga prebivališta/
boravišta, preminule 28. ožujka 1986., nepoznatoga 
državljanstva, da se prijave javnom bilježniku Ivanu 
Kukučki iz Pule, kao sudskom povjereniku Općinskog 
suda u Puli – Pola, u ostavinskom postupku iza na-
vedenog ostavitelja, u roku od šest mjeseci od objave 
ovoga oglasa u Narodnim novinama.
Oglas će se objaviti na e-oglasnoj ploči Općinskog 
suda u Pula – Pola i u Narodnim novinama.
(Broj: O-977/2024-11, UPP/OS-o-22/2024-11 od 20. 
X. 2025.)� (3401)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA DRAŽENA OREŠKO-
VIĆA iz Nove Gradiške, Trg kralja Tomislava 5, kao 
sudskog povjerenika Općinskog suda u Slavonskom 
Brodu, Stalne službe u Novoj Gradiški, u tijeku je 
ostavinski postupak iza pok. Ivana Božulića, rođenog 
27. 8. 1954., a umrlog 1. 1. 2025. u Novoj Gradiški, s 
posljednjim prebivalištem na adresi Nova Gradiška, 
Antuna Mihanovića 12.
Pozivaju se svi koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
pok. Ivana Božulića da se u roku od šest mjeseci od 
objave oglasa u Narodnim novinama prijave Općin-
skom sudu u Slavonskom Brodu, Stalnoj službi u 
Novoj Gradiški odnosno javnom bilježniku Draženu 
Oreškoviću, kao sudskom povjereniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
imovina predat će se u vlasništvo nadležne jedinice 
lokalne samouprave, primjenom odredbi čl. 127. st. 
2. Zakona o nasljeđivanju (NN 48/03, 163/03, 35/05, 
127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: O-665/25, UPP/OS-O-113/25 od 20. X. 2025.)
� (3402)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Starom 
Gradu, po sutkinji Mariji Pavlinović, u pravnoj stvari 
tužitelja: 1. Grgičević Prošper, Jelsa 895, Jelsa, pod 2. 
Matković Marija, Vrbanj 156, Vrbanj, pod 3. Barbić 
Vilma, Jelsa 302, Jelsa  te pod 4. Matković Nikolina, 
Jarnovićeva 17F, Zagreb, sve zastupa opunomoćenik 
Rino Barbić, odvjetnik u Jelsi, protiv tuženika: pod 
1. Grgićević Duje pok. Grge, pod 2. Grgićević Ante 
pok. Grge, pod 3. Grgićević Antica pok. Grge te pod 
4. Grgićević Marko pok. Grge, svi odsutni i nepoznata 
boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva, svi odsutni 
i nepoznata boravišta, pod 23. Skansi Giacomo Di 
Bartolo, pod 24. Jeličić Matko, Ul. Pod Selo 2, Brusje, 
radi utvrđenja prava vlasništva, na temelju odredbe 
članka 84. stavka 1. i stavka 2. točke 4. Zakona o 
parničnom postupku (NN broj 53/91, 91/92, 58/93, 
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budući 
da su tuženici 1. – 7. odsutni i nepoznatog boravišta, 
nemaju opunomoćenika, a redovan bi postupak oko 
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi 
za stranke mogle nastati štetne posljedice.
Privremeni zastupnik Vinko Peronja, odvjetnik u 
Jelsi, zastupat će tuženike kojima je postavljen kao 
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OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Labinu, 
po sutkinji Zdenki Raguž Zupičić, kao sucu pojedincu, 
u pravnoj stvari tužitelja Suvlasnika stambene zgrade 
u Zagrebu, Selska cesta 23, i to Milan Delač, Selska 
cesta 23, 10000 Zagreb, Mario Hršak, Selska cesta 
23, 10000 Zagreb, Alenka Lubina, Selska cesta 23, 
10000 Zagreb, Marina Vinković, Selska cesta 23, 
10000 Zagreb, Doroteja Vrus, Selska cesta 23, 10000 
Zagreb i Tamara Zobenica, Selska cesta 23, 10000 
Zagreb, sve zastupa upravitelj Gradsko stambeno 
komunalno gospodarstva d.o.o., OIB: 03744272526, 
Zagreb, Savska cesta 1, a njega zastupa opunomoćenica 
Dora Hanžeković Žuža, odvjetnica u Odvjetničkom 
društvu Hanžeković & Partneri d.o.o. u Zagrebu, 
protiv tuženika Lahorke Uschi Vrus, Vrsar, Vidikovac 
trsine 27, radi isplate, 26. kolovoza 2025., postavio je 
tuženici Lahorki Uschi Vrus, Vrsar, Vidikovac trsine 
27, sada nepoznatog boravišta, na temelju čl. 84. st. 
1. t. 4. Zakona o parničnom postupku, privremenu 
zastupnicu Martu Licul, odvjetnicu u Labina, budu-
ći da je boravište tuženika nepoznato, a ista nema 
opunomoćenika.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će tuže-
nika u postupku sve dok se tuženik ili njegov opu-
nomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da 
je postavio skrbnika.
(Broj: PI-138/2025-17 od 26. VIII. 2025.)� (3415)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA ALENA JUROŠA sa 
sjedištem u Zagrebu, Ulica hrvatskog proljeća 36, 
kao sudskog povjerenika Općinskog građanskog suda 
u Zagrebu, 60
u tijeku je ostavinski postupak pod poslovnim brojem 
O-5963/25, UPP/OS-O-63/25, iza pok. Mirjane Ru-
binić, rođene Rubinić, kćeri Julija, rođene 20. lipnja 
1946., umrle 19. srpnja 2025., državljanke Republike 
Hrvatske, umirovljenice.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo iza 
navedene pok. Mirjane Rubinić da se prijave javnom 
bilježniku Alenu Jurošu, i to u roku od šest mjeseci 
od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom toga roka nitko ne prijavi, predmetni 
ostavinski postupak provest će se prema podacima 
kojima javni bilježnik raspolaže.
(Broj: O-5963/25, UPP/OS-O-63/25 od 21. X. 2025.)
� (3416)

PRED JAVNIM BILJEŽNIKOM ZDRAVKOM BIŠĆA-
NIN kao povjerenikom Općinskog suda u Karlovcu 
vodi se ostavinski postupak iza pok. Marije Badanjak, 
rođ. Badanjak, rođene 27. siječnja 1930. godine, umrle 
3. kolovoza 2025. godine iz Duge Rese, Kasar 19.
Pozivaju se nasljednici koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Marije Badanjak da se u roku od šest mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama prijave 
javnom bilježniku Zdravki Bišćanin ili Općinskom 
sudu u Karlovcu.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavina 
će se raspraviti na temelju podataka kojima javni 
bilježnik raspolaže u spisu.
(Broj: O-1507/25-16, UPP/OS-O-230/25 od 15. X. 
2025.)� (3417)

OPĆINSKI SUD U ZADRU po sutkinji Meliti Lisici, 
u pravnoj stvari tužitelja Jovana Lapčića, Eugena 

groblju Miroševac, kao i vlasnik računa u Addiko banci 
d.d. i Erste & Steiermärkische bank d.d. te nosioc 
potraživanja prema HZZO-u i HZMO-u.
Pozivaju se svi oni koji polažu pravo na nasljedstvo 
iza pok. Mladena Kamenskog, da se u roku od šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama, 
prijave Općinskom građanskom sudu u Zagrebu, od-
nosno ovom javnom bilježniku kao povjereniku suda.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska 
će se imovina uručiti u okviru postupka utvrđenim na-
sljednicima u skladu s danim nasljedničkim izjavama.
(Broj: O-5571/25, UPP/OS-65/25-4 od 21. X. 2025.)
� (3412)

KOD OPĆINSKOG GRAĐANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. 
Barbare Jurjević. Pozivaju se svi koji polažu pravo 
na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok. 
Barbare Jurjević, da se jave ovom sudu u roku šest 
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama. 
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje 
polažu pravo na nasljedstvo ostavina će se dovršiti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-8035/2023-33 od 16. X. 2025.)� (3413)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja tužitelja 
Dušana Vukasović-Lončara pok. Stipe, Brnaze 320D, 
Sinj, kojega zastupa Nena Vujević, odvjetnica u Sinju, 
protiv tuženika: 1. Frano Vukasović-Lončar pok. Pavla, 
nepoznata boravišta, 2. Pavica Budimir ž. Matina, 
nepoznata boravišta, 3. Mate Vukasović-Lončar pok. 
Ivana, nepoznata boravišta, 4. Janja Vučković ž. An-
drije, nepoznata boravišta, 5. Mara Vukasović-Lončar 
ž. Ivana, nepoznata boravišta, 6. Mile Markov Gugić, 
nepoznata boravišta, 7. Ivo Markov Gugić, nepoznata 
boravišta, 8. Ivica Vukasović-Lončar pok. Frane, Brna-
ze 178B, 9. Kata Vukasović-Lončar ud. Petra, nepozna-
ta boravišta, 10. Davor Vukasović-Lončar pok. Ante, 
Brnaze 320A, 11. Tonći Vukasović-Lončar, Brnaze 357, 
12. Pava Vukasović-Lončar ud. Stipe, Brnaze 354, Sinj, 
13. Regina Vukasović pok. Ivana-Joze, Sinj, Tripalov 
voćnjak 6/IV, 14. Ana Vukasović-Lončar, Brnaze 351, 
Sinj, 15. Stipe Vukasović-Lončar, Brnaze 320E, Sinj, 
16. Mate Paštar pok. Petra, nepoznata boravišta, 17. 
Ante Paštar pok. Petra, nepoznata boravišta, 18. Ante 
Medvid pok. Ivana, nepoznata boravišta, 19. Jakov 
Medvid Antin, nepoznata boravišta, 20. Križanac 
Tomica ž. Jozina, nepoznata boravišta, 21. Medvid 
Ivan Antin, Sinj, Fratarski prolaz 3/3, 22. Ante Paštar 
pok. Petra, Brnaze 400, Sinj, 23. Elza Paštar, Brnaze 
400, 24. Marija Jilek pok. Petra, Zagreb-Peščenica, 
Ul. Vladimira Vidrića 27, 25. Anka Turudić pok. 
Petra, nepoznata boravišta, 26. Iva Vukasović-Lončar, 
Brnaze 357, 27. Petar Paštar, Brnaze 400, 28. Frano 
Paštar, Brnaze 400, radi prava vlasništva nekretnine, 
tuženicima od 1. do 7., pod 9., od 16. do 20. i pod 25. 
koji su odsutni i nepoznata boravišta, na temelju čl. 
84. stavka 2. t. 4. ZPP-a, postavljena je privremena 
zastupnica Mirela Perković odvjetnica u Sinju.
Privremeni zastupnik zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu, sve dok se oni ili 
njegov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-28/2025 od 8. VII. 2025.)� (3414)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, Stalna služba u Sinju, 
objavljuje da je u pravnoj stvari tužitelja: 1. Mariela 
Katić Kuredža, Otok, Strana II 79, 2. Mate Katić-Ku-
redža, Otok, Strana II 79, oboje zastupa opunomoćenik 
Marko Balić, odvjetnik u Zajedničkom odvjetničkom 
uredu Marko Balić i Nenad Banovac, protiv tuženika: 
1. Frano Katić pok. Ante, Otok, Strana II 77, 2. Pera 
Jukić, Solin, Solinske mladeži 26 (u zemljišnim knji-
gama upisana i kao Pera Jukić rođ. Katić Koredža), 3. 
Katić Mate pok. Ante, nepoznata boravišta, 4. Katić 
Ivan pok. Ante, nepoznata boravišta, 5. Katić-Karedža 
Martin pok. Frane, nepoznata boravišta, radi prava 
vlasništva nekretnina, tuženicima od 3. do 5., koji su 
odsutni i nepoznata boravišta, na temelju čl. 84. stavka 
2. t. 4. ZPP-a, postavljena je privremena zastupnica 
Nena Vujević, odvjetnica u Sinju.
Privremena zastupnica zastupat će tužene nepoznata 
boravišta u navedenom predmetu sve dok se oni ili 
njihov opunomoćenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo 
skrbništva, ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.
(Broj: P-2711/2025 od 8. X. 2025.)� (3409)

KOD OPĆINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna služba 
u Sinju, u tijeku je parnični postupak tužitelja: 1. 
Tičinović Milica rođ. Pavičić pok. Ante, Glavice 640A, 
Sinj i 2. Pavićić Marko pok. Ivana, Radošić 44, Sinj, 
koje zastupa opunomoćenica Nena Vujević, odvjetnica 
u Sinju, protiv tuženika Brainović Antice pok. Petra, 
nepoznata boravišta, radi utvrđenja prava vlasništva.
Rješenjem Općinskog suda u Splitu, Stalne službe u Si-
nju, poslovni broj P-3589/2025-2 od 3. listopada 2025. 
tuženiku Brainović Antici pok. Petra, postavljena je 
privremena zastupnica Antonia Erdelez, odvjetnica u 
Sinju, koja će prava i dužnosti privremenog zastupnika 
vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za 
socijalni rad, Područni ured Sinj, ne obavijesti sud 
da je postavio skrbnika.
(Broj: P-3589/2025-7 od 13. X. 2025.)� (3410)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA LJILJANKE MALENICA, 
iz Šibenika, Fra Stjepana Zlatovića 18, kao sudskog 
povjerenika Općinskog suda u Šibeniku, u tijeku 
je ostavinski postupak iza pok. Zdravka Svirčića, 
pok. Jakova, rođenog 7. 10. 1961. godine, umrlog 
11. 10. 2023.
Pozivaju se nasljednici koji polažu pravo na nasljed-
stvo iza pok. Zdravka Svirčića, pok. Jakova, da se 
prijave ovom javnom bilježniku ili Općinskom sudu 
u Šibeniku, u roku od šest mjeseci od dana objave 
oglasa u Narodnim novinama. Ako se nakon proteka 
ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska imovina će se 
uručiti prema stanju u spisu.
(Broj: O-1839/2023, UPP/OS-191/2023 od 13. X. 
2025.)� (3411)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA VANJE POPOV KALAC, 
iz Zagreba, Trg Drage Iblera 2, kao povjerenika suda, 
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Mladena 
Kamenskog iz Zagreba, Žuti dol 15, rođenog 13. 
12. 1952. g., a umrlog 7. 8. 2025. godine u Resniku, 
koji je, prema podacima priloženim u spisu i prema 
izjavama na ročište pristupjelih zakonskih nasljednika, 
bio vlasnik nekretnina upisanih u p.I. 532 k.o. Sopot 
i p.I. 8556 k.o. Dubrava, korisnik grobnog mjesta na 
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5. Trivuna Ivaniševića pok. Jandrije, ad 6. Jandrije 
Ivaniševića pok. Jandrije, ad 7. Grlice Ivanišević pok. 
Jovana, ad 8. Janje Ivanišević pok. Milivoja, Benkovac, 
Kožlovac 28, ad 9. Đure Ivaniševića pok. Trivuna, ad 
10. Tanasije Ivaniševića pok. Trivnua, ad 11. Todora 
Ivaniševića pok. Todora, ad 12. Janje Ivanišević žene 
Laze, Benkovac, Kožlovac 28, ad 13. Stane Ivanišević 
ud. Krste, Benkovac, Kožlovac 75, ad 14. Rajka Ivani-
ševića pok. Krste, ad 15. Anice Ivanišević pok. Jovana, 
ad 16. Sretka Ivaniševića pok. Krste, ad 17. Mirka 
Ivaniševića pok. Krste Benkovac, Kožlovac, Kožlovac 
0, ad 18. Marije Ivanišević ud. Obrada, ad 19. Mile 
Ivaniševića pok. Obrada, ad 20. Gojka Ivaniševića 
pok. Obrada, Benkovac, Kožlovac, Kožlovac 0, ad 21. 
Milke Ivanišević ad 22. Nade Ivanišević ud. Čedomira, 
ad 23. Save Ivanišević pok. Čedomira, ad 24. Branka 
Ivaniševića pok. Čedomira, ad 25. Janka Ivaniševića 
pok. Čedomira, ad 26. Danila Ivaniševića pok. Nikole, 
Benkovac, Kožlovac, Kožlovac 0, ad 27. Jovana Ivaniše-
vića pok. Nikole, ad 28. Spase Ivaniševića pok. Nikole, 
ad 29. Trivuna Ivaniševića pok. Jandrije, ad 30. Božice 
Ivanišević pok. Nikole, Benkovac, Kožlovac, Kožlovac 
0, ad 31. Nikole Miletića pok. Stanka, ad 32. Simeuna 
Matića pok. Stanka, ad 33. Ilije Matića pok. Stanka, 
ad 34. Stanka Matića pok. Petra, ad 35. Ilije Baljaka 
sina Todora, ad 36. Đure Baljak pok. Vasilja, ad 37. 
Miladina Baljaka pok. Vasilja, ad 38. Milenka Baljaka 
pok. Vasilja, ad 39. Marije Ćubrilo žene Vasilja, ad 
40. Jovanke Ćubrilo žene Mile, ad 41. Đure Rokvića 
Stevanovog, ad 42. Sretka Graovca Đurinog, ad 43. 
Todora Graovca, Sretkovog, Benkovac, Brgud, Brgud 
61, ad 44. Draginje Ledinsky, Zagorska sela 43, ad 
45. Božidara Uzelca, ad 46. Vuje Uzelca, ad 44. do 
ad 46. kao nasljednici ranije tuženice ad 44. Stane 
Karan ž. Laze, ad 47. Milke Ostojić ž. Save, ad 48. 
Jovanke Marinković ž. Radoja, ad 49. Soke Latinović 
ž. Vitomira, ad 50. Bosiljke Marić ž. Neđe, ad 51. Save 
Blanuša ž. Janka, ad 52. Koviljke Aleksić ž. Milorada, 
ad 53. Jeke Johonston pok. Čedomira, ad 54. Stane 
Dutina ž. Mile, ad 55. Vidosave Lukić, ad 56. Josipa 
Nakića pok. Mate, ad 57. Todora Baljaka pok. Vasilja, 
Kožlovac, Kožlovac 0, radi utvrđenja prava vlasništva, 
objavljuje da je rješenjem poslovni broj P-2773/2024 
od 10. srpnja 2025. g. na temelju čl. 84 st. 1 i 2 t. 4. 
Zakona o parničnom postupku (Narodne novine broj: 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07, 
8/08, 96/08, 123/08- ispr., 57/11 i 148/11 – proč. 
tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23, 
dalje: ZPP) tuženicima ad 45. Božidaru Uzelcu i ad 
46. Vuji Uzelcu, postavio privremenog zastupnika 
Zvonimira Vrkića odvjetnika u Benkovcu, Šetalište 
kneza Branimira 37. Postavljeni privremeni zastupnik 
zastupat će naprijed imenovane tuženike u postupku, 
sve dok se oni sami ili njihov opunomoćenik ne pojave 
pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu skrb 
ne obavijesti sud da je postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-2773/2024 od 10. X. 2025.)� (3423)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Ben-
kovcu, po sucu Igoru Berghausu u pravnoj stvari 
tužitelja Marijan Zurak, Bjelina 117, kojeg zastupa 
opunomoćenica Elma Predovan, odvjetnica u Ben-
kovcu, Ivana Meštrovića 4 a protiv tuženika ad 1. 
Grada Benkovca, koji zastupa Gradonačelnik, ad 2. 
Stane Medić ud. Todora, ad 3. Dumice Markulić ž. 
Blaža rođ. Bučić, ad 4. Marka Gulama Tadijinog, ad 
5. Marie Gulam Tadijine, ad 6. Kuzmana Zurak pok. 

84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu ZPP), 
budući da je boravište tuženika nepoznato, a nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te će 
ih vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Varaždin ne obavijest 
sud da je postavio skrbnika tuženiku.
(Broj: PI-182/2025-7 od 18. IX. 2025.)� (3420)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču – 
Parenzo je po sudskoj savjetnici Ivani Liović u pravnoj 
stvari predlagatelja Petra Antunovića iz Ivankova, 
Josipa Kozarca 53, kojeg zastupa ounomoćenik Damir 
Varga, odvjetnik iz Vinkovaca, protiv protustranke 
Božice Kodnik rođ. Bradić, radi osnivanja sudskog 
pologa, postavio je protustranci privremenog zastu-
pnika Dejvida Kazalca, odvjetnika u Poreču, jer je 
boravište protustranke nepoznato, a ista nema opu-
nomoćenika, te bi postavljanje zakonskog zastupnika 
dugo trajalo, pa bi za stranku mogle nastati štetne 
posljedice (čl. 84. st. 1. i 2. t. 4. ZPP-a, u vezi s čl. 2. 
ZIP-a). Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će 
protustranku u postupku sve dok se protustranka ili 
njezin opunomoćenik ne pojavi pred sudom odnosno 
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti 
sud da je postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a u vezi s 
čl. 2. ZIP-a).
(Broj: R1-342/2023-11 od 1. X. 2025)� (3421)

OPĆINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU po sutki-
nji toga suda Mariji Orošić Kranjčec kao sutkinji 
pojedinki, u pravnoj stvari tužiteljice Marie Špikić 
iz Jastrebarskog, Štrosmajerov trg 15, koju zastupa 
opunomoćenik Josip Janković, odvjetnik u Karlovcu 
protiv I-tužene Sandre Pilat iz Jastrebarskog, Trg 
kardinala Alojzija Stepinca 9, i II-tuženika Zlatka 
Pilata iz Jastrebarskog, Trg kardinala Alojzija Stepinca 
9, , radi predaje u posjed, I-tuženoj Sandri Pilat iz 
Jastrebarskog, Trg kardinala Alojzija Stepinca 9, i II-
tuženiku Zlatku Pilatu iz Jastrebarskog, Trg kardinala 
Alojzija Stepinca 9, u ovom postupku postavlja se 
privremeni zastupnik Karlo Radošević, odvjetnik u 
Jastrebarskom, s obzirom na to da su u konkretnom 
slučaju ispunjene pretpostavke iz čl. 244. st. 1. Obitelj-
skog zakona (Narodne novine broj: 103/15), u svezi 
sa čl. 84. st. 2. toč. 4. Zakona o parničnom postupku 
(„Narodne novine“ broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 
25/13, 28/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23). 
Postavljeni privremeni skrbnik zastupat će tuženika 
u postupku sve dok se on ili njezin opunomoćenik ne 
pojave pred sudom odnosno sve dok nadležno tijelo za 
socijalnu skrb ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-306/2025-20 od 12. IX. 2025.)� (3422)

OPĆINSKI SUD U ZADRU, Stalna služba u Benkovcu, 
po sucu Igoru Berghausu u pravnoj stvari tužitelja 
Jove Zorica, iz Zagreba, Bartolići 41,  kojeg zastupa 
opunomoćenica Slađana Čanković, Zagreb, Prerado-
vićeva 18/1, protiv tuženika ad 1. Jeke Rokvić kćeri 
Stevana, ad 2. Dušana Ljubovića, ad 3. Stane Ivanišević 
pok. Jovana, ad 4. Jele Ivanišević pok. Jovana, ad 

Kumičića 6, 23000 Zadar, kojeg zastupa opunomo-
ćenica Senka Zuanović, odvjetnica u Zadru, protiv 
tuženika 1. Mirco Ivan Skroce, Geibelstrasse 63, 
22303 Hamburg; 2. Mariano Denis Skroče, Neusser 
Str. 536, 50737 Köln; 3. Marinko Skroče, Moorreger 
Weg 47a, 25436 Tornesch; 4. Flipe Matulić Milutin, 
kao nasljednica upisanog Milutin Jakova pok. Krste, 
koju zastupa privremena zastupnica odvjetnica Darija 
Krajina Štivičić, 5. Skroče Đani, Zadar, Skročini 14, 6. 
Špaleta Biserka, Zadar, Put Njivica 23 7. Skroče Damir, 
Zadar, Skročini 14, tuženici od ad 5. do ad 7. osobno 
i kao nasljednici Ljubice Skroče, 8. Martina Skroče, 
Skročini 11, 23000 Zadar; 9. Ivan Skroče, Skročini 11, 
23000 Zadar; 10. Lucija Skroče, Skročini 11, 23000 
Zadar, radi utvrđenja prava vlasništva nekretnine, 
3. travnja 2025.
Tuženici ad 4) Flipe Matulić Milutin, kojoj se dostava 
nije mogla obaviti jer je odsutna i nepoznata boravišta, 
postavlja se privremena zastupnica Daria Krajina 
Štivičić, odvjetnica u Zadru, na temelju članka 84. 
stavak 1. ZPP-a
Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva 
prava i dužnosti zakonskog zastupnika. Ta prava i 
dužnosti obavljat će sve dok se tuženica ili njezin 
opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a).
(Broj: P-1151/2025 od 21. X. 2025.)� (3418)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, OIB: 14828046348, 
po sutkinji Ivančici Klinec, u pravnoj stvari tužitelja 
Privredna banka d.d., OIB: 02535697732, iz Zagre-
ba, Radnička cesta 50, koju zastupa opunomoćenik 
Zoran Vidović, odvjetnik u Odvjetničkom društvu 
Vidović&Vidović u Varaždinu, protiv tuženice Marije 
Mladenović, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuženici 
Rješenjem poslovni broj: Pl-57/2025-5 od 18. ruj-
na 2025. privremenog zastupnika Danijela Trubića, 
odvjetnika u Varaždinu, a na temelju odredbe čl. 84. 
st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu ZPP), 
budući da je boravište tuženice nepoznato, a nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj.
Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i dužnosti zakonskog zastupnika te će 
ih vršiti sve dok se tuženik ili njegov opunomoćenik 
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod 
za socijalni rad, Područni ured Varaždin ne obavijest 
sud da je postavio skrbnika tuženiku.
(Broj: PI-57/2025-6 od 18. IX. 2025.)� (3419)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, po sutkinji Ivančici 
Klinec, u parničnom predmetu tužitelja Privredne 
banke Zagreb d.d., OIB: 02535697732, iz Zagreba, 
Radnička cesta 50, koju zastupa opunomoćenik Zoran 
Vidović, odvjetnik u Odvjetničkom društvu Vidović 
& Vidović u Varaždinu, protiv tuženika Milana Sta-
nojkovikj, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuženiku 
Rješenjem poslovni broj: PI-182/2025-6 od 18. rujna 
2025. privremenu zastupnicu Andreju Fosin, odvjet-
nicu u Varaždinu, a na temelju odredbe čl. 84. st. 
1. i st. 2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (NN 
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
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Ante iz Gljeva, Gljev 46, Sinji, tuženika pod 2) Kate 
Zebić ud. Šimuna, Obrovac Sinjski, Gljev 40, tuženika 
pod 3) Ante Zebića iz Sinja, Glavice 43 b, tuženika pod 
4) Jerice Zebić iz Splita, Papandopulova 19, tuženice 
pod 5) Mare Bilokapić pok. Ante, iz Kaštel Sućurca, 
Magistrala pape Ivana Pavla II. 39, radi utvrđenja 
izvanbračne zajednice, izvanraspravno 17. listopada 
2025., – postavio je tuženici pod 5) Mari Bilokapić, 
kao parničnoj nesposobnoj osobi privremenog zastu-
pnika  Doru Živković, odvjetnicu iz Splita, na temelju 
odredbe čl. 84. st.1. i 2. točka 4. Zakona o parničnom 
postupku, jer je boravište istog nepoznato, a isti nema 
opunomoćenika, te bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za 
stranku mogle nastati štetne posljedice. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će tuženicu u postupku 
sve dok se predloženik ili njegov opunomoćenik ne 
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva 
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.
(Broj: Ob-328/2023-34 od 17. X. 2025.)� (3429)

OPĆINSKI SUD U MAKARSKOJ, po sucu Lariju Gla-
vašu, u pravnoj stvari tužiteljice Alide Lalić, Podgora, 
Sumići 1, koju zastupa opunomoćenik Željko Ravlić 
odvjetnik u Makarskoj, protiv tuženika pod 1) Mate 
Sumić pok. Mate i pod 2) Bariša Sumić pok. Mate, 
tuženici odsutni i nepoznatog prebivališta i boravi-
šta, radi utvrđenja, 15. listopada 2025., – postavio 
je tuženima pod 1) Mate Sumić pok. Mate i pod 2) 
Bariša Sumić pok. Mate, privremenog zastupnika 
Anu Barnjak Bagarić odvjetnicu u Makarskoj, jer je 
prebivalište i boravište tih tuženika nepoznato, a isti 
nemaju opunomoćenika i zato što bi redoviti postupak 
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao 
pa bi za stranke mogle nastati štetne posljedice, (čl. 
84. st. 1. i st. 2. 4. i 5. ZPP-a). Postavljeni privremeni 
zastupnik zastupat će tuženika u postupku sve dok 
se tuženik ili njegovi opunomoćenici ne pojave pred 
sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne oba-
vijesti sud da im je postavilo staratelja.
(Broj: P-885/2025-5 od 15. X. 2025.)� (3430)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA NIKOLE PERKOVIĆ iz 
Otoka, Vladimira Nazora 2, kao povjerenika Općin-
skog suda u Vinkovcima, u tijeku je izvanparnični 
postupak po prijedlogu predlagatelja Općinsko držav-
no odvjetništvo u Vinkovcima, Vinkovci, Vladimira 
Nazora 4, radi proglašenja nestale osobe umrlom za 
prostustranku Ivan Markasović s posljednjim prebi-
valištem u Vinkovcima, Krajiška 1, rođen 1. siječnja 
1894. godine u Vinkovcima, od oca Mije Markasović 
i majke Reze Šimić, bez OIB-a.
Protustranci Ivanu Markasoviću postavljen je privre-
meni zastupnik odvjetnik Mihovil Peći iz Vinkovaca, 
Duga ulica 24.
Poziva se protustranka Ivan Markasović da se javi 
sudu ili ovom javnom bilježniku, kao i sve osobe 
koje nešto znaju o protustranci Ivanu Markasoviću 
s posljednjim prebivalištem u Vinkovcima, Krajiška 
1, rođen 1. siječnja 1894. godine u Vinkovcima, od 
oca Mije Markasović i majke Reze Šimić, da o tome 
bez odgode obavijeste sud ili javnog bilježnika jer će 
se istekom roka od tri mjeseca od dana objave ovog 
oglasa odlučiti o prijedlogu predlagatelja.
(Broj: R1-88/2025, UPP/OS-IPP-2/2025 od 10. X. 
2025.)� (3332)

sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Varaždin ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika tuženiku.
(Broj: PI-278/2025-6 od 18. IX. 2025.)� (3425)

OPĆINSKI GRAĐANSKI SUD U ZAGREBU po jav-
nom bilježniku Sandi Pandža, Zagreb, Kačićeva 9, 
kao povjereniku suda, objavljuje da je u tijeku osta-
vinski postupak posl. br. O-4425/2025 iza pokojne 
osobe Otokar Radočaj, ime oca Tihomir-Antun, iz 
Zagreba, Slovenska ulica 6, rođen 5. 6. 1959. godine, 
umro 10. 6. 2025. godine u Zagrebu. Budući da nije 
poznato ima li još nasljednika ostavitelja, pozivaju 
se sve osobe koje polažu pravo na nasljedstvo da se 
prijave sudu odnosno ovom javnom bilježniku, u 
roku od šest mjeseci od dana objave ovog oglasa u 
Narodnim novinama. Ako se po proteku ovog roka, 
nitko ne prijavi, ostavinski postupak će se provesti 
na temelju stanja spisa.
(Broj: O-4425/2025, UPP-OS-O-44/25 od 24. IX. 
2025.)� (3426)

KOD JAVNOG BILJEŽNIKA PETRA KVAKANA IZ 
ČAKOVCA, kao povjerenika Općinskog suda u Čakov-
cu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Vinceka 
Vjekoslava, sina Milana, rođenog 18. lipnja 1954. 
godine, umrlog 28. svibnja 2025. godine, umirov-
ljenika iz Male Subotice, Benkovec 37 državljanina 
Republike Hrvatske. U ostavinskom postupku iza 
pok. Vinceka Vjekoslava nisu poznati nasljednici 
trećeg i četvrtog nasljednog reda. Sukladno odredbi 
čl. 218. st. 1. Zakona o nasljeđivanju pozivaju se osobe 
koje polažu pravo na nasljedstvo da se prijave ovom 
javnom bilježniku, kao povjereniku suda, u roku od 
šest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama. 
Nakon što protekne rok od šest mjeseci od objave 
oglasa u Narodnim novinama, javni bilježnik, kao 
sudski povjerenik, provest će ostavinsku raspravu 
na temelju podataka kojima raspolaže.
(Broj: O-832/25, UPP/OS-O-Čakovec-94/25 od 21. 
X. 2025.)� (3427)

OPĆINSKI SUD U PAZINU, Stalna služba u Poreču – 
Parenzo je po sudskoj savjetnici Ivani Liović u pravnoj 
stvari predlagatelja Petra Antunovića, iz Ivankova, 
Josipa Kozarca 53, kojeg zastupa opunomoćenik Damir 
Varga, odvjetnik iz Vinkovaca, protiv protustranke 
Fume Kodnik od Ivana, radi osnivanja sudskog depo-
zita, postavio je protustranci privremenog zastupnika  
Dejvida Kazalca, odvjetnika u Poreču, jer je boravište 
protustranke nepoznato, a ista nema opunomoćenika, 
te bi postavljanje zakonskog zastupnika dugo trajalo, 
pa bi za stranku mogle nastati štetne posljedice (čl. 84. 
st.1. i 2. t. 4. ZPP-a, u vezi s čl. 2. ZIP-a). Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupat će protustranku u 
postupku sve dok se protustranka ili njezin opuno-
moćenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok 
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je 
postavio skrbnika (čl. 85. ZPP-a u vezi s čl. 2. ZIP-a).
(Broj: R1-341/2023-11 od 1. X. 2025.)� (3428)

OPĆINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda 
Andreji Mikelić, u parničnom postupku tužiteljice 
Marije Matijašević iz Splita, Tolstojeva 15 a, koju 
zastupa opunomoćenica Manda Banović, odvjetnicu 
u Splitu, protiv tuženika pod 1) Tonka Bilokapić, pok. 

Luke, Zvonimirova 54, Rijeka, ad 7. Marka Zurka 
pok. Luke, ad 8. Roka Zurka pok. Luke, ad 9. Anne 
Kapitanović ž. Jure, upisana i kao Kapitanović Ana 
ž. Jure, ad 10. Grgice Žurak ud. Jure, ad 11. Milice 
Dimić ž. Križana, ad 12. Pilipa Žurka pok. Jure, ad 
13. Kuzmana Žurka pok. Jure, ad 14. Angjelije Žurak 
pok. Jure, ad 15. Šimice Žurak pok. Jure, ad 16. Milana 
Zurka pok. Nikole, Bribirskih knezova 16, Šibenik 
kao nasljednik uknjiženog Nikole Zurak pok. Ilije, 
ad 17. Drage Zurka pok. Ante, Splitska 66, Biograd 
na Moru, ad 18. Marije Dukić ž. Milana, upisana i 
kao Marija Dukić ž. Milenka, ad 19. Vinka Lukića, 
Sv. Nikole Tavelića 16, Zadar, ad 20. Željka Lukića, 
Sv. Nikole Tavelića 16, Zadar, ad 21. Ivana Petrovića, 
Soko Salaša 11, Beograd, Zemun, Srbija, ad 22. Marije 
Dukich, 89 Oakridge Drive 00, Stoney Creek, Kanada, 
ad 23. Mije Zurka pok. Jovana, ad 24. Mije Zurka pok. 
Ivana, ad 25. Ane Šukara ž. Luke rođ. Novaković, ad 
26. Simeuna Novakovića pok. Jovana, uknjižen kao 
Simo Novaković pok. Jovana, i ad 27. Ane Medić, R 
Srbija, Beograd, Jastrebačka 5, radi utvrđenja prava 
vlasništva, objavljuje da je rješenjem poslovni broj 
P-2795/2024 od 25. kolovoza 2025. g. na temelju čl. 84 
st. 1 i 2 t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne 
novine broj: 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 
88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08- ispr., 57/11 i 148/11 – 
proč.tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23, 
dalje: ZPP) tuženicima ad 2. Stani Medić ud. Todora, 
ad 3. Dumici Markulić ž. Blaža rođ. Bučić, ad 4. Marku 
Gulam Tadijinom, ad 5. Marii Gulam Tadijinoj, ad 
7. Marku Zurak pok. Luke, ad 8. Roku Zurka pok. 
Luke, ad 9. Anni Kapitanović ž. Jure, ad 10. Grgici 
Žurak ud. Jure, ad 11. Milici Dimić ž. Križana, ad 12. 
Pilipu Žurak pok. Jure, ad 13. Kuzmanu Žurak pok. 
Jure, ad 14. Angjeliji Žurak pok. Jure, ad 15. Šimici 
Žurak pok. Jure, ad 18. Mariji Dukić ž. Milana, ad 22. 
Mariji Dukich, ad 23. Miji Zurak pok. Jovana, ad 24. 
Miji Zurak pok. Ivana, ad 25. Ani Šukara ž. Luke rođ. 
Novaković, ad 26. Simeunu Novakoviću pok. Jovana, 
postavio privremenog zastupnika Zvonimira Vrkića 
odvjetnika u Benkovcu, Šetalište kneza Branimira 37. 
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat će naprijed 
imenovane tuženike u postupku, sve dok se oni sami ili 
njihov opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno 
dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je 
postavio posebnog skrbnika.
(Broj: P-2795/2024-15 od 10. X. 2025.)� (3424)

OPĆINSKI SUD U VARAŽDINU, OIB: 14828046348, 
po sutkinji Ivančici Klinec, u pravnoj stvari tužitelja 
Opće bolnice Varaždin, OIB 59638828302, iz Va-
raždina, Ivana Meštrovića 1, koju zastupa ravnatelj 
Damir Poljak, iz Bednje, Donja Ves 20, protiv tuženika 
Junaida Iqbal, sada nepoznatog prebivališta i boravišta, 
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuženiku 
Rješenjem poslovni broj: Pl-278/2025-5 od 18. rujna 
2025. privremenog zastupnika Ivu Pavličeka, odvjetni-
ka u Varaždinu, a na temelju odredbe čl. 84. st. 1. i st. 
2. t. 4. Zakona o parničnom postupku (Narodne novine 
broj: 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu ZPP), 
budući da je boravište tuženika nepoznato, a nema 
opunomoćenika u Republici Hrvatskoj. Postavljeni 
privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava 
i dužnosti zakonskog zastupnika te će ih vršiti sve dok 
se tuženik ili njegov opunomoćenik ne pojavi pred 


