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NADMETANJA

DRAZBE

Poslovni broj: 0U-203/2025-2 od 20. X.
2025. (294)
Javni biljeznik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog za-
htjeva fiducijarnog vjerovnika - predlagatelja
osiguranja H.Abduco d.o.o., Zagreb, Radni¢-
ka cesta 41, OIB: 13667298928, na temelju
odredbi ¢lanaka 316., 317. i 102. OvrSnog
zakona oglagava

PRVU JAVNU DRAZBU

radi prodaje nekretnina.

1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST:
Nekretnine upisane u zemljiSne knjige kod
Op¢inskog suda u Bjelovaru, Zemljisnoknjizni
odjel Cazma, i to:

l.a) u zk. ul. br. 1223, k.o. Vrtlinska, k.C. br.
615/2, broj D.L. 3 kod kuée povrsine 2251 m?,
oranica povrsine 2251 m?, ukupno: 2251 m?, i
1.b) u zk. ul. br. 1547 k.o. Vrtlinska, kat. Cest.
br. 615/1, Broj D.L. 4 u selu povrsine 1039
m?, oranica povrsine 1039 m?, kat. Cest. br.
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730/1, broj D.L: 4 ograda povrsine 1623 m,
oranica povrsine 1623 m?, ukupno: 2662 m>.
Vrijednost nekretnina navedene pod to¢kom:
1. a) upisane u zk. ul. br. 1223 k.o. Vrtlinska,
k.¢. br. 615/2, broj D.L. 3, iznosi 250.000,00
eura i

1. b) upisane u zk. ul. br. 1547 k.o. Vrtlinska,
k.¢. br. 615/1, broj D.L. 4 i k.¢. 730/1, iznosi
5.420,00 eura.

Ukupna kupoprodajna cijena za nekretnine
upisane pod tockom 1. a) i tockom 1. b) iznosi
255.420,00 eura.

2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE

Javna drazba radi prodaje nekretnina odrzat
¢e se 20. 11. 2025. u 15 sati u uredu javnog
biljeznika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg hr-
vatskih velikana 4, tre¢i kat.

Predlagatelj osiguranja nema saznanja jesu li
opisane nekretnine slobodne od osoba i stvari.
Na prvom drazbenom ro¢i$tu navedene ne-
kretnine se ne mogu prodati ispod 4/5 utvr-
dene kupoprodajne vrijednosti.

Nekretnina oznacena pod tockom 1. a) ne
moze se prodati ispod iznosa od 200.000,00
eura.

Nekretnina oznaceno pod tockom 1. b) ne
moze se prodati ispod iznosa od 4.336,00 eura.
3. UVJETI PRODAJE

Pravo sudjelovanja na drazbi imaju sve pravne
i fizicke osobe, domace i strane.

Sudionici drazbe duzni su najkasnije tri dana
prije odrzavanja javne drazbe uplatiti jamce-
vinu u iznosu od 10 % utvrdene kupoprodajne
cijene odnosno za nekretninu pod 1. a) upi-
sane u zk. ul. br. 1223 k.o. Vrtlinska, iznos od
25.000,00 eura i za nekretninu opisanu pod
tockom 1. b) upisane u zk. ul. br. 1547 k.o.
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Vrtlinska, iznos od. 54,20 eura, na ra¢un jav-
nog biljeznika Ilinke Lisonek »za druge oso-
be« broj: HR2724120091339000243, otvoren
kod Slatinske banke d.d., Slatina, Vladimira
Nazora 2, a vjerovnik je osloboden placanja
jamcevine ako njegova trazbina doseZe iznos
jamcevine kao i osobe iz ¢l. 99. stavka 3. OZ-a.
Ponuditelj je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
Cevine obvezan predociti javnom biljezniku
prije nego $to javni biljeznik pristupi drazbi.
U slu¢aju prodaje uplacena jaméevina kupcu
se uracunava u cijenu, a u slu¢aju da nekret-
nine na drazbi ne budu prodane, uplaceni
iznos ¢e se vratiti uplatiteljima bez kamate,
i to odmah po odrzavanju drazbe.

Prodaja nekretnina obavit ¢e se po nacelu
»videno-kupljeno« pa predlagatelj ne odgovara
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge troskove vezane uz
prodaju nekretnina te sve tro$kove javno-
biljeznicke pristojbe i nagrade snosi kupac.
Najbolji ponuditelj duzan je u roku od 30 dana
od zakljucenja drazbe kod javnog biljeznika
zakljuciti u obliku javnobiljeznic¢kog akta
ugovor o kupoprodaji i u istom roku uplatiti
ostatak kupoprodajne cijene.

Ako kupac koji je uplatio jamcevinu i sklopio
kupoprodajni ugovor u navedenom roku ne
uplati ostatak kupoprodajne cijene, smatrat
¢e se da je odustao od kupnje te predlagatelj
ima pravo iz jamcevine namiriti tro$kove
javne drazbe i nove prodaje te razliku izmedu
kupoprodajne cijene postignute na prijasnjoj
drazbi i novoj drazbi.

Prodat ¢e se najpovoljnijem ponuditelju, s
tim da prodavatelj nije obvezan prihvatiti
nijednu ponudu, bez obveze da o razlozima

Cuvaju se 6 mjeseci od objave oglasa.

Tekst oglasa za objavu poslati na e-adresu: oglasi@nn.hr u Wordu, a uz njega u PDF-u obvezno poslati i pravovaljanu narudzbenicu/popratni dopis (mora biti ovjeren,
imati potpis ovlastene osobe kao i sljedece podatke: OIB narucitelja/platitelja, br. narudzbenice, br. ugovora s Narodnim novinama d.d. o placanju objave, ime i tel. br.
osobe za kontakt te ocekivani datum objave). Na tel. br. 01/6652-870 obvezno provijeriti je li oglas uredno zaprimljen. Oglasi moraju biti i dostavljeni i placeni dan prije
ocekivane objave do 12 sati, a dokaz o uplati obvezno poslati e-postom na e-adresu: oglasi@nn.hr (NN s oglasnim dijelom izlazi redovito srijedom i petkom, osim ako
su ti dani blagdan ili praznik). Svaka veca dopuna ve¢ zaprimljenog i placenog, ali neobjavljenog oglasa, mijenja cijenu oglasa koji se moze objaviti tek nakon cjelovite
uplate. Ako u roku od 15 dana od zaprimanja oglasa ne bude dostavljena potvrda o uplati, smatrat ¢emo da je oglasivac odustao od objave. Rukopisi se ne vracaju, a

Narodne novine d.d. ne mogu preuzeti odgovornost za jezik sluzbenih objava i oglasa u ovom dijelu lista.
Pozivamo sve one koji ih sastavljaju i upucuju javnosti da se suoce s obvezom skrbi o hrvatskom jeziku kao sluzbenom jeziku u Republici Hrvatskoj.
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neprihvacanja obavijesti ponuditelja, u kojem
slucaju ne odgovara za eventualnu Stetu i ne
snosi nikakvu odgovornost prema ponuditelju.
Prodavatelj ne snosi nikakve tro§kove u svezi
sa sudjelovanjem ponuditelja u nadmetanju.
4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o
nekretnini putem e-poste: centar@habduco.
hr ili na telefon: (091) 4953-192.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit e se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, duzniku i
fiducijarnom duzniku radi obavijesti o za-
kazanoj drazbi, objaviti na e-oglasnoj ploci
Op¢inskog suda u Bjelovaru i u Narodnim
novinama.
Javni biljeznik Ilinka Lisonek
Zagreb

Poslovni broj: 0U-202/2025-2 od 20. X.
2025. (295)
Javni biljeznik Ilinka Lisonek iz Zagreba, Trg
hrvatskih velikana 4, na temelju pisanog za-
htjeva fiducijarnog vjerovnika — predlagatelja
osiguranja H.Abduco d.o.0., Zagreb, Radni¢-
ka cesta 41, OIB: 13667298928, na temelju
odredbi ¢lanaka 316., 317. i 102. Ovr$nog
zakona oglaSava

PRVU JAVNU DRAZBU

radi prodaje nekretnine.

1. OPIS NEKRETNINA I VRIJEDNOST
Nekretnine upisane u zemljisne knjige Op-
¢inskog suda u Crikvenici, Zemlji$noknjizni
odjel Krk, i to: u zk. ul. br. 1154, k.o. Omisalj
— Njivice, k.¢. br. 11484 Naselje Kijac povrsine
587 m?, stambena zgrada povrine 269 m?,
park povrsine 318 m?, ukupno povrine: 587
m?, i to:

- 3. suvlasnicki dio s neodredenim omjerom
etazno vlasni$tvo (E-3) na temelju zapisnika
- rjeSenja Z-2710/2011/1154 od 28. sijecnja
2013. godine prenosi se iz poduloska 140
Knjige PU sljede¢i upis: lokal broj 1 u prize-
mlju zgrade u 1 - 2 ulazu povrdine 57,82 m?
i pokrivene terase lokala povriine 25,42 m?,
s kojim je povezan suvlasnicki dio nekretnine
u A, jednako velik kao i ostalih suvlasnika
(na temelju ¢l. 22. Pravilnika o povezivanju
zemlji$ne knjige i knjige poloZenih ugovora i
upisa vlasni$tva posebnog dijela nekretnine).
Vrijednost nekretnine iznosi 115.000,00 EUR.
2. MJESTO I VRIJEME PRODAJE

Javna drazba radi prodaje nekretnina odrzat
¢e se 11. 12. 2025. u 15 sati u uredu javnog
biljeznika Ilinke Lisonek iz Zagreba, Trg hr-
vatskih velikana 4, tre¢i kat.

Predlagatelj osiguranja nema saznanja jesu li
opisane nekretnine slobodne od osoba i stvari.

Na prvom drazbenom rocistu navedena ne-
kretnine se ne mogu prodati ispod 4/5 utvr-
dene kupoprodajne vrijednosti.

Oznacena nekretnina se ne moze prodati
ispod iznosa od 92.000,00 eura.

3. UVJETI PRODAJE

Pravo sudjelovanja na drazbi imaju sve pravne
i fizicke osobe, domace i strane.

Sudionici drazbe duzni su najkasnije tri dana
prije odrzavanja javne drazbe uplatiti jamde-
vinu u iznosu od 10 % utvrdene kupoprodaj-
ne cijene odnosno za navedenu nekretninu
upisane u zk. ul. br. 1154 k.o. Omisalj - Nji-
vice, i to: 3. suvlasnicki dio s neodredenim
omjerom etazno vlasni$tvo (E-3) u iznosu
od 11.500,00 eura, na racun javnog biljez-
nika Ilinke Lisonek »za druge osobe« broj:
HR2724120091339000243, otvoren kod Sla-
tinske banke d.d., Slatina, Vladimira Nazora
2, avjerovnik je osloboden pla¢anja jamcevine
ako njegova trazbina doseZze iznos jamcevine
kao i osobe iz ¢l. 99. stavka 3. OZ-a.
Ponuditelj je potvrdu o prethodnoj uplati jam-
¢evine obvezan predociti javnom biljezniku
prije nego $to javni biljeznik pristupi drazbi.
U slucaju prodaje uplacena jamcevina kupcu
se uracunava u cijenu, a u slu¢aju da nekret-
nine na drazbi ne budu prodane, uplaceni
iznos Ce se vratiti uplatiteljima bez kamate,
i to odmah po odrzavanju drazbe.

Prodaja nekretnina obavit ¢e se po nacelu
»videno-kupljeno« pa predlagatelj ne odgovara
za eventualne materijalne i pravne nedostatke.
Porez na promet i druge tro§kove vezane uz
prodaju nekretnina te sve troskove javno-
biljeznicke pristojbe i nagrade snosi kupac.
Najbolji ponuditelj je duzan u roku od 30 dana
od zakljucenja drazbe kod javnog biljeznika
zakljuciti u obliku javnobiljeznickog akta
ugovor o kupoprodaji i u istom roku uplatiti
ostatak kupoprodajne cijene.

Ako kupac koji je uplatio jamcevinu i sklopio
kupoprodajni ugovor u navedenom roku ne
uplati ostatak kupoprodajne cijene, smatrat
¢e se da je odustao od kupnje te predlagatelj
ima pravo iz jamcevine namiriti troskove
javne drazbe i nove prodaje te razliku izmedu
kupoprodajne cijene postignute na prijasnjoj
drazbi novoj drazbi.

Prodat ¢e se najpovoljnijem ponuditelju, s
tim da prodavatelj nije obvezan prihvatiti
nijednu ponudu bez obveze da o razlozima
ne prihvacanja obavijesti ponuditelja, u kojem
slu¢aju ne odgovara za eventualnu $tetu i ne
snosi nikakvu odgovornost prema ponuditelju.
Prodavatelj ne snosi nikakve troskove u svezi
sudjelovanja ponuditelja u nadmetanju.

4. Zainteresirani mogu dobiti informaciju o
nekretnini putem e-poste: centar@habduco.
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hr ili na telefon odvjetnika Miroslava Lovrica:
(091) 3330-034.
Ovaj zapisnik kao prijepis dostavit Ce se vje-
rovniku/predlagatelju osiguranja, duzniku i
fiducijarnom duzniku radi obavijesti o zaka-
zanoj drazbi te objaviti na e-oglasnoj plo¢i
Op¢inskog suda u Crikvenici i u Narodnim
novinama.
Javni biljeznik Ilinka Lisonek
Zagreb

NATJECAJI ZA
RADNA MJESTA

Klasa: 007-06/25-02/528
Urbroj: 2170-1-42-01-25-2 od 28. X. 2025.
(6276)

Medicinski fakultet u Rijeci raspisuje

NATJECAJ

za zapo$ljavanje suradnika na suradnicko
radno mjesto asistent (m/z), znanstveno
podrugdje biomedicina i zdravstvo, znan-
stveno polje temeljne medicinske znanosti,
na projektu HRZZ »Projekt razvoja karijera
mladih istrazivaca - izobrazba novih doktora
znanosti« (DOK-2023-10) u Centru za pro-
teomiku Medicinskog fakulteta u Rijeci, radi
istrazivanja na projektu »Latentna infekcija
citomegalovirusom u sredi$njem zivéanom
sustavug, 1 izvrsitelj (m/z), u punom radnom
vremenom, na odredeno vrijeme od 6 godina,
u kojem roku treba ste¢i akademski stupanj
doktora znanosti.

Uvijeti:

- razina 7.1 - iz podrudja prirodnih znanosti
(biologija, kemija, molekularna biologija,
eksperimentalna biologija, biokemija), bi-
omedicine i zdravstva (medicina, veterina,
medicinska biokemija, farmacija) ili bioteh-
nickih znanosti (biotehnologija, molekularna
biotehnologija, bioprocesno inzenjerstvo),

— ukupan prosjek ocjena na prethodnim razi-
nama studija (prijediplomskom, diplomskom
ili integriranom studiju) koji osigurava upis
na doktorski studij (ne odnosi se na kandidate
koji su ve¢ upisani na doktorski studij),

— izvrsno znanje engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunalu,

- na natjecaj se ne moze javiti kandidat koji
ve¢ ima doktorat znanosti.

Dodatni uvjeti:

— dosadasnja priznanja i nagrade za izvrsnost
u studiranju i istrazivacki rad,

- sudjelovanje u znanstveno-istrazivackom
radu, objavljeni radovi i osobna izlaganja na
znanstvenim konferencijama,

- probni rad - 6 mjeseci.
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Dokumentacija koju je potrebno priloziti u
(PDF formatu): pismo zamolbe (motivacijsko
pismo), zivotopis, preslik diplome o zavrse-
nom studiju, prijepis ocjena prijediplomskog
i diplomskog ili integriranog studija, mini-
malno jedno pismo preporuke (od mentora
diplomskog rada ili od profesora na diplom-
skom studiju) ili podatke za kontakt osobe
za preporuku, potvrdu o upisu na doktorski
studij (za kandidate koji su ve¢ upisani na
doktorski studij), te ostale dokaze o ispunja-
vanju uvjeta.

Prijave na natje¢aj mogu dostaviti osobe oba
spola (¢lanak 13. stavak 2. Zakona o ravno-
pravnosti spolova, NN br. 82/08, 69/17).
Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podaci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u
svrhu provedbe natjecaja u skladu s propisima
koji ureduju zastitu osnovnih podataka.
Kandidati koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje
tog prava. Takvi kandidati ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na osta-
le kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju po Zakonu o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju - ZOHBDR
2021.pdf (gov.hr)), Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf
(gov.hr)) duzni su se uz prijavu na natjecaj
pozvati na to pravo te priloziti dokaze o is-
punjavanju tih uvjeta.

Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji
jezik moraju priloziti dokaz o poznavanju
hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajednic-
kom europskom referentnom okviru za jezike.
Kandidati koji su stekli obrazovanje izvan
Republike Hrvatske moraju dostaviti rjesenje
o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije.
Fakultet zadrzava pravo da prije donosenja
odluke s kandidatima koji podnesu pravo-
vremenu i urednu prijavu te ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja provede provjeru
znanja i vjestina testiranjem i/ili intervjuom.
O odrzavanju testiranja i/ili intervjua kan-
didati ¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako
kandidat ne pristupi provjeri, smatrat ¢e se
da je povukao prijavu na natjecaj. Fakultet
zadrzava pravo da u cijelosti ponisti natjecaj
te da ne izvr$i izbor nijednog kandidata bez
posebnog obrazloZenja.

Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja. Prijave se podnose elektro-
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nickom postom na e-adresu pisarnica@medri.
uniri.hr, s naznakom »Centar za proteomiku
- natjecaj za asistenta na projektu Latentna
infekcija citomegalovirusom u sredi$njem
Zivéanom sustavu«
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Medicinski fakultet u Rijeci

Klasa: 112-02/25-01/1

Urbroj: 2158-39-25-1 od 3. XI. 2025. (6346)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i
17/25), v. 0. procelnice Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Viljevo raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Viljevo, na radno mjesto:

- vidi strucni suradnik za financije - vjez-
benik - 1 izvrsitelj, na odredeno vrijeme.
Vjezbenik se prima u sluzbu na odredeno
vrijeme od dvanaest mjeseci radi obavljanja
vjezbenicke prakse.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

— sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke,
- bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im
od vremena propisanog za vjezbenicki staz
(12 mjeseci),

- poznavanje rada na racunalu.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Osobe bez radnog iskustva u odgovarajucoj
razini obrazovanja i struci, kao i osobe s rad-
nim iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz mogu se primiti u sluzbu i
rasporediti isklju¢ivo kao vjezbenici. Vjezbe-
nik moze pristupiti polaganju drzavnog ispita
najranije tri mjeseca prije isteka propisanog
vjezbenickog staza i duzan je ispit poloziti
najkasnije do isteka vjezbenickog staza.
Poznavanje rada na ra¢unalu u smislu ovog
javnog natjecaja dokazuje se odgovaraju¢om
javnom ispravom, stru¢nom provjerom, di-
plomom, svjedodzbom ili izjavom.
Postupak prijma u sluzbu obuhvaca prethod-
nu provjeru znanja i sposobnosti kandidata
putem pisanog testiranja i intervjua.
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U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Prijava na javni natjec¢aj mora sadrzavati po-
datke o podnositelju prijave (ime i prezime,
e-adresa te broj telefona), naziv radnog mjesta
na koje se prijava odnosi, datum prijave i
vlastoru¢ni potpis podnositelja prijave.

Uz prijavu na javni natje¢aj potrebno je pri-
loziti:

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice)

— dokaz o odgovarajucoj struci i stupnju stru¢-
ne spreme (preslik isprave)

- dokaz o nepostojanju radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima ili posjedovanju
radnog iskustva kraceg od vremena pro-
pisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci), i
to: preslik elektronickog zapisa ili potvrde
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
koji sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struc-
noj spremi te trajanju staza osiguranja,

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (od-
govarajuca javna isprava, diploma, sviedodzba
ili izjava).

Kandidatima ¢e putem elektronicke adrese
(e-poste) koju su naveli u prijavi biti poslana
obavijesti o ostvarivanju prava na pristupa-
nje prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
pisanim testiranjem i intervjuom.

Preslike dokumenata nije potrebno ovjeravati.
Kandidat koji prema posebnim propisima
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
tog prava duzan je uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom propisu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23)
uz prijavu na javni natjecaj duzan je priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f.
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Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 79/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti od-
govarajuce isprave kao dokaz o statusu, kao
i druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje
ili potvrdu o priznatom pravu. Poveznica na
stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su
navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje pra-
va prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata je: https://branitelji.gov.hr/zaposljava-
nje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom
te dokaz o prestanku radnog odnosa kod
prethodnog poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10
i 93/11) uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije
duzan dokazivati svoj status pripadnika na-
cionalne manjine.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Neuredne prijave i prijave podnese-
ne nakon proteka roka za podnosenje prijava
na javni natjecaj (nepravodobne prijave) nece
se razmatrati niti ce podnositelji nepotpunih
prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe
koje podnesu nepravodobne ili nepotpune pri-
jave na javni natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete
javnog natjecaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu im se
dostavlja pisana obavijest.

Postupak javnog natjecaja obuhvaca obveznu
provjeru znanja i sposobnosti kandidata pu-
tem pisanog testiranja i intervjua.

Na internetskoj stranici Op¢ine Viljevo (www.
viljevo.hr) dostupan je opis poslova te podaci
o placi radnog mjesta koje se popunjava, kao
i podaci o prethodnoj provjeri znanja i spo-

sobnosti kandidata te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru i ostale
informacije u natje¢ajnom postupku. Na na-
vedenoj internetskoj stranici bit ¢e objavljeno
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere. Prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti kandidata mogu pristu-
piti samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja.

Sukladno ¢lanku 22. stavku 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi smatra se
da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj
provjeri povukao prijavu na javni natjecaj.
Prijave na javni natjecaj podnose se na adresu:
Op¢ina Viljevo, Brace Radi¢ 87, 31531 Viljevo,
u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja
u Narodnim novinama, po$tom ili osobnom
dostavom na navedenu adresu.

Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama
s naznakom: »Za natjecaj«.

Kandidat koji bude izabran pozvat ¢e se dau
primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta te na
uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, uz upo-
zorenje da se nedostavljanje trazenih ispra-
va smatra odustankom od prijma u sluzbu.
Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Op¢ina Viljevo. Iznimno,
u slucaju odustanka kandidata od prijma u
sluzbu kandidat sam snosi troskove izdavanja
uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti.
Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kandi-
data, Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Viljevo
provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoji li
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomocne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
u zakonskom roku biti obavijesteni javnom
objavom rjesenja o prijmu u sluzbu izabranog
kandidata na web-stranici Op¢ine Viljevo,
www.viljevo.hr.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra
se objavljenom istekom osmog dana od dana
javne objave rje$enja na web-stranici Op¢ine
Viljevo, www.viljevo.hr.

Postupak javnog natjecaja obustavit ¢e se
ako se u roku odredenom javnim natjecajem
nije prijavio nijedan kandidat ili prijavljeni
kandidati ne ispunjavaju formalne uvjete za
prijam i raspored na radno mjesto ili kandi-
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dati nisu postigli zadovoljavajue rezultate na
provedenom testiranju ili intervjuu.
Postupak javnog natjecaja moze se obustaviti
zbog bitno promijenjenih okolnosti koje su
nastale nakon raspisivanja javnog natjecaja.
Obavijest o obustavi postupka, ako do obusta-
ve dode, objavit ¢e se na web-stranici Opcine
Viljevo, www.viljevo.hr.
Sukladno odredbama Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti (Narodne novine broj 48/18)
i Uredbe EU 2016/679, dokumenti dostavljeni
na javni natje¢aj poslani su slobodnom voljom
osoba koje podnose prijavu na javni natjecaj
te se smatra da su dale privolu za obradu
osobnih podataka. Podaci ¢e se obradivati
isklju¢ivo u svrhu provedbe javnog natjecaja.
Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju
za osobe u muskom rodu neutralni su i odnose
se na muske i Zenske osobe.

Opcina Viljevo

Klasa: 112-01/25-02/1

Urbroj: 2181/270-01-01-25-25 od 7. XI.
2025. (6371)
Na temelju ¢lanka 24. TKU za sluzbenike i na-
mjestenike u javnim sluzbama (NN 29/2024),
¢l. 4. Pravilnika o radu CZR Samaritanac Split,
¢l. 4.1b. 7. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
i sistematizaciji poslova u Centru, a po pret-
hodno pribavljenoj suglasnosti Ministarstva
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, klasa:100-01/25-02/216, urbroj: 524-
08-01-02/5-25-2 od 12. ozujka 2025. godine,
ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
puno radno vrijeme za radno mjesto

- medicinska sestra/tehnicar - 1 izvrsitelj/
ica na neodredeno puno radno vrijeme.
Uvijeti:

- srednjoskolsko obrazovanje za medicinsku
sestru

- odobrenje za samostalan rad Hrvatske ko-
more medicinskih sestara.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti sljedece dokumente:

- Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe),
- odobrenje HKMS-a za samostalan rad
(preslik)

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
- domovnica (preslik),

- osobna iskaznica (preslik),
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- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak koje nije
starije od mjesec dana.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapogljavanju prema posebnim propisima du-
Zan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19 i
84/21), Zakona o zastiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (NN 33/92,77/92,27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
198/19), Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21) i Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan je u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju iz ¢lanka 102. st. 1. do 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja duzan je dostaviti dokaze iz ¢lanka
103. citiranog Zakona.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske je
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
a dodatne informacije o dokazima koji su
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo$ljavanju mogu se pronaci na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20
Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je
uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze iz
¢lanka 49. citiranog Zakona.

Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske je
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.
pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
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duZan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja pri-
loziti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka
9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.
Centar za rehabilitaciju Samaritanac Split
koristit Ce i dalje obradivati podatke u svrhu
provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
propisima koji reguliraju zastitu osobnih
podataka.
Dostava natjecajne dokumentacije smatra
se pristankom na obradu osobnih podataka.
Svaki kandidat moze u bilo kojem trenutku
iskoristiti svoje pravo te u cijelosti ili djelomi¢-
no povuci dopustenje za koristenje osobnih
podataka.
Prije sklapanja ugovora o radu s odabra-
nim kandidatom zatrazit ¢e se originalna
dokumentacija, kao i provjera zdravstvene
sposobnosti.
Prijave s prilozenim dokazima o ispunjavanju
natjecajnih uvjeta dostavljaju se u roku od
8 dana od objave natjecaja na web-stranici
Centra, HZZ-a, u Narodnim novinama postom
na adresu: Centar za rehabilitaciju Samarita-
nac Split, Ciril-Metodova 14a, 21000 Split.
O rezultatu izbora kandidati ¢e biti obavije-
$teni u zakonskom roku.

Centar za rehabilitaciju

Samaritanac Split

Klasa: 007-03/25-01/1

Urbroj: 2182-50-25-1 od 4. XI. 2025. (6383)
Na temelju ¢l. 40. i 41. Zakona o ustanovama
(NN, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19,
151/22.), ¢lanka 126. stavka 1. i ¢lanka 127.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 156/23.), ¢lanka 23. Statuta $kole,
Skolski odbor Srednje strukovne $kole kralja
Zvonimira raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Srednje stru-
kovne $kole kralja Zvonimira

Za ravnatelja/icu $kolske ustanove moZe biti
imenovana osoba koja ispunjava nuzne uvjete:
1. zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu nastavnika ili stru¢nog surad-
nika u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje
za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili
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c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ulitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u sluc¢aju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli,

2. uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
3. najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja/ice Skole su:
poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne
vjestine i iskustvo rada na projektima. Kan-
didati za ravnatelja/icu nisu obvezni imati
dodatne kompetencije, ali u tom sluc¢aju ne
ostvaruju dodatne bodove.

Dodatne kompetencije dokazuju se na slje-
deci nacin:

1. poznavanje stranog jezika (javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoskolske ili
visokoskolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom osobe ovlastene za provodenje edu-
kacije stranih jezika, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe
0 izvrSenom testiranju znanja stranog jezika,
drugom ispravom)

2. osnovne digitalne vjestine (javnom ispra-
vom, odnosno potvrdom srednjoskolske ili
visokoskolske ustanove, potvrdom ili drugom
ispravom ovlastene fizicke ili pravne osobe za
edukaciju u podrudju informacijskih znano-
sti, potvrdom ili drugom ispravom ovlastene
fizicke ili pravne osobe o izvr$enom testira-
nju poznavanja digitalnih vjestina, drugom
ispravom)

3. iskustvo rada na projektima (dokazuje
se potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u
pripremi i provedbi pojedinih projekata,
osobnom izjavom kandidata u Zivotopisu).
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije u skladu s dostavlje-
nim dokazima Skolski odbor vrednuje na
sljedeci nacin:

1. poznavanje stranog jezika:

- 1bod

- 0 bodova (bez dokaza)

2. osnove digitalne vjestine:

- 1bod

- 0 bodova (bez dokaza)

3. iskustvo rada na projektima:

- 1bod

- 0 bodova (bez dokaza).

Za svaku od tri dodatne kompetencije (pozna-
vanje stranog jezika, osnovne digitalne vje-
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$tine, iskustvo rada na projektima) kandidat
moze ostvariti maksimalno 1 bod, a ukupan
zbroj vrednovanja sve tri dodatne kompe-
tencije moze iznositi maksimalno 3 boda.
Ravnatelj/ica se imenuje na pet godina.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati su duZni priloziti sljede¢u doku-
mentaciju u izvorniku ili ovjerenom presliku:
1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu (domovnicu ili osob-
nu iskaznicu ili putovnicu ili vojnu iskaznicu),
3. diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj
spremi (razini i vrsti obrazovanja),

4. dokaz o ste¢enim pedagoskim kompeten-
cijama (za kandidate koji nisu zavrsili nastav-
nicki smjer i bili su u obvezi stjecanja istih,
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli),

5. dokaz o polozenome stru¢nom ispitu ili
dokaz da je osoba oslobodena obveze pola-
ganja stru¢nog ispita na temelju ¢lanka 157.
stavaka 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli),

6. potvrdu ili elektronic¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je
razvidan poslodavac, trajanje staza osiguranja,
stvarna i potrebna stru¢na sprema (ne starije
od 30 dana od dana objave natjecaja),

7. dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u skolskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima
drzavne uprave nadleznim za obrazovanje
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa),

8. uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 30
dana od objave natjecaja),

9. program rada za mandatno razdoblje (koji
¢e kandidat predstaviti sukladno odredbama
Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli i Statuta $kole). Program treba
sadrzavati ciljeve, aktivnosti, budzet/finan-
cijski plan, vremenski plan, projekte i ostale
elemente koji opisuju $to ¢e se i kako provoditi
u mandatnom razdoblju,

10. dokaze o posjedovanju dodatnih kompe-
tencija ako ih kandidat ima,

11. pisanu suglasnost kandidata da skola moze
pribaviti uvjerenje o podacima iz kaznene
evidencije Ministarstva pravosuda sukladno ¢l.
14. stavku 2. Zakona o pravnim posljedicama
osude, kaznenoj evidenciji i rehabilitaciji.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
javiti osobe obaju spolova, sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine br. 82/2008. i 69/2017.).

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati
natjecaja daju izricitu suglasnost da Srednja
strukovna $kola Sibenik, kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
se i dalje obradivati njihove podatke u svrhu
provedbe natjecajnog postupka za imenovanje
ravnatelja/ice sukladno vaze¢im propisima o
zastiti podataka.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba
za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN,
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13., 152/14.,
7/17., 68/18., 98/19., 64/20, 151/22, 156/23).
Kandidat za ravnatelja/icu koji ostvaruje pra-
vo prednosti prilikom zaposljavanja prema
posebnim propisima sukladno ¢lanku 102.
stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/21,
156/23.), ¢clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19.), ¢lan-
ku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN
broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20.) te ¢lan-
ku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21.), duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to
pravo te osim dokaza o ispunjavanju nuznih
uvjeta iz natjecaja, priloZiti i svu potrebnu
dokumentaciju propisanu zakonom na koji
se poziva, a ostvaruje prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zapogljavanju pod jednakim uvjetima na
temelju ¢lanka 102. stavaka 1. - 3. Zakona o
hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23.), uz prijavu na javni
natjecaj duzan je, osim priloZenih dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i sve potrebne dokaze o ispunjava-
nju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23.).
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
Popis%20dokaza%20za%20ostvariva-
nje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju.pdf.

Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili
ovjerenom presliku.

oglasne stranice
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju na temelju ¢lanka 48. stavaka 1.
do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (NN br. 84/21.) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim prilozenih dokaza
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN br. 84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Mini-
starstva hrvatskih branitelja s popisom
dokaza potrebnih za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju: https://brani-
telji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Navedeni dokazi moraju biti u izvorniku ili
ovjerenom presliku.
Natjecaj se objavljuje u Narodnim novinama
i na mreznoj stranici skole.
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom kandidati dostavljaju na adresu: Srednja
strukovna $kola kralja Zvonimira, Ikic¢ina 30,
22300 Knin, u zatvorenoj omotnici za pismo
s naznakom: »Za natjecaj za ravnatelja/icu —
ne otvarati«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili presliku
ovjerenom kod javnog biljeznika, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Srednja strukovna $kola

kralja Zvonimira, Knin

Klasa: 112-03/25-01/02
Urbroj: 2104/05-03/1-25-1 od 2. XI. 2025.
(6385)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25,
u daljnjem tekstu: ZSN), procelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Op¢ine Postira, OIB:
68673526421, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u sluzbu na radno mjesto
- referent - komunalni redar u Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Postira — 1 izvrsitelj,
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na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni
rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12. ZSN-a:
- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta, kandidati moraju ispu-
njavati i sljedece posebne uvjete za prijam
u sluzbu:

- gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje
ili ¢etverogodisnje strukovno srednjoskolsko
obrazovanje

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

— polozen drzavni stru¢ni ispit

- poznavanje rada na osobnom racunalu.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskom rodu upotrijebljeni su ne-
utralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
¢lancima 15. 1 16. ZSN-a.

Kandidati koji imaju potrebno radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima, a nemaju po-
lozen drzavni stru¢ni ispit propisane razine
za radno mjesto na koje se rasporeduje moze
se primiti u sluzbu i rasporediti na radno
mjesto pod uvjetom da drzavni ispit polozi
u roku od godine dana od pocetka rada u
sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na ovaj
natjecaj kandidati su duzni priloziti isprave
o ispunjavanju formalnih uvjeta u izvorniku
ili presliku koji ne treba biti ovjeren, i to:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drZavljanstvu — domov-
nica ili osobna iskaznica,

— dokaz o ste¢enoj spremi — preslik diplome,
— elektronicki zapis o podacima evidentira-
nima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o podacima evidenti-
ranima u mati¢noj evidenciji,

— dokaz o trazenom radnom iskustvu od naj-
manje 1 godine na odgovaraju¢im poslovima
(ugovor o radu, rjesenje o rasporedu, potvrda
poslodavca i drugo iz kojeg mora biti vidljivo
ostvareno radno iskustvo od najmanje jedne
godine na poslovima traZene stru¢ne spreme
i struke),

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije
pravomocno osuden za kaznena djela iz ¢clanka
15. stavka 1. ZSN-a (ne starije od 6 mjeseci)

oglasne stranice

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda, pisana izjava)

- vlastorucno potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoji zapreka iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarili
pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidati
koji ispunjavaju uvjete za ostvarenje tog prava,
duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, dokaz iz kojega je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.) te
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donoSenja rjesenja o prijmu u sluzbu.
Urednom prijavom na natjecaj smatra se prija-
va koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj
natjeCaj nece se razmatrati niti ¢e podnositelji
neurednih prijava biti pozvani da dopune
prijavu. Osobe koje podnesu nepravodobne i
nepotpune prijave na ovaj natjecaj ne smatraju
se kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo ona osoba koja podnese pravodobnu
i urednu prijavu te koja ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja.

Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem pisanog testa iz opceg znanja i inter-
vjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da
je povukao prijavu na natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem, nacin obavljanja
provjere znanja i sposobnosti kandidata te
podrudje provjere bit ¢e dostupni na inter-
netskim stranicama Op¢ine Postira, www.
opcina-postira.hr.

Na navedenim internetskim stranicama i na
oglasnoj plo¢i Op¢ine Postira bt ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Op¢ine Postira.

Prijave na natje¢aj podnose se u roku od
8 dana od objave u Narodnim novinama na
adresu: Op¢ina Postira, Poljezice 2, 21410
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Postira, s naznakom: »Javni natjecaj za prijem
u sluzbu - referent — komunalni redar - ne
otvaraj«.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Op¢ina Postira

Klasa: 112-03/25-01/01
Urbroj: 2104/05-03/1-25-1 od 4. XI. 2025.
(6386)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namjestenicima u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18,112/19, 17/25,
u daljnjem tekstu: ZSN), procelnik Jedinstve-
nog upravnog odjela Op¢ine Postira, OIB:
6867352621, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem u sluzbu na radno mjesto

- visi referent u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Postira - 1 izvrsitelj, na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za
prijam u sluzbu propisane u clanku 12. ZSN-a:
- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Osim op¢ih uvjeta, kandidati moraju ispu-
njavati i sljedece posebne uvjete za prijam
u sluzbu:

- sveucili$ni prijediplomski studjij ili stru¢ni
prijediplomski studij pravne, ekonomske ili
drustvene struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen drzavni stru¢ni ispit

— polozen stru¢ni ispit radnika na poslovima
upravljanja dokumentarnim i arhivskim gra-
divom izvan arhiva

- poznavanje rada na osobnom racunalu.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskom rodu upotrijebljeni su ne-
utralno i odnose se na muske i zenske osobe.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke prijma u sluzbu propisane
¢lancima 15.1 16. ZSN-a.

Kandidati koji imaju potrebno radno iskustvo
na odgovaraju¢im poslovima, a nemaju po-
lozen drzavni stru¢ni ispit propisane razine
za radno mjesto na koje se rasporeduje moze
se primiti u sluzbu i rasporediti na radno
mjesto pod uvjetom da drzavni ispit polozi
u roku od godine dana od pocetka rada u
sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto.
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Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na ovaj
natjecaj kandidati su duzni priloziti isprave
o ispunjavanju formalnih uvjeta u izvorniku
ili presliku koji ne treba biti ovjeren, i to:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — domov-
nica ili osobna iskaznica,

— dokaz o stec¢enoj spremi — preslik diplome,
— elektronicki zapis o podacima evidentira-
nima u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o podacima evidenti-
ranima u mati¢noj evidenciji,

- dokaz o trazenom radnom iskustvu od
najmanje jedne godine na odgovaraju¢im
poslovima (ugovor o radu, rjesenje o raspo-
redu, potvrda poslodavca i drugo iz kojeg
mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo od
najmanje jedne godine na poslovima trazene
stru¢ne spreme i struke),

- dokaz o polozenom drZavnom stru¢nom
ispitu,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i da nije
pravomoc¢no osuden za kaznena djela iz ¢lanka
15. stavka 1. ZSN-a (ne starije od 6 mjeseci)
— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda, pisana izjava)

- vlastorucno potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoji zapreka iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvarili
pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidati
koji ispunjavaju uvjete za ostvarenje tog prava,
duzni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i
rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, dokaz iz kojega je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.) te
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat po obavijesti o izboru, a
prije donoSenja rje$enja o prijmu u sluzbu.
Urednom prijavom na natjecaj smatra se prija-
va koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u natjecaju.

Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj
natjecaj nece se razmatrati niti ¢e podnositelji
neurednih prijava biti pozvani da dopune
prijavu. Osobe koje podnesu nepravodobne i
nepotpune prijave na ovaj natjecaj ne smatraju
se kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra
se samo ona osoba koja podnese pravodobnu

i urednu prijavu te koja ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja.
Za kandidate prijavljene na natjecaj provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem pisanog testa iz opceg znanja i inter-
vjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da
je povukao prijavu na natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava natjecajem, nacin obavljanja
provjere znanja i sposobnosti kandidata te
podrucje provjere bit ¢e dostupni na inter-
netskim stranicama Opc¢ine Postira, www.
opcina-postira.hr.
Na navedenim internetskim stranicama i na
oglasnoj plo¢i Opéine Postira bit ¢e objavljeno
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznim
stranicama Op¢ine Postira.
Prijave na natjecaj podnose se u roku od
8 dana od objave u Narodnim novinama na
adresu: Op¢ina Postira, Poljezice 2, 21410
Postira, s naznakom: »Javni natjecaj za prijem
u sluzbu visi referent — ne otvaraj«.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku.

Opc¢ina Postira

Klasa: 112-01/25-02/44
Urbroj: 2181-13-56/29-25-1 od 3. XI. 2025.
(6388)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/191 17/25
- dalje u tekstu: ZSN), procelnik Upravnog
odjela za komunalno gospodarstvo i investicije
Grada Trogira raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Upravni odjel za ko-
munalno gospodarstvo i investicije na radna
mjesta:

1. visi referent - komunalno-pomorski re-
dar - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Posebni uvjeti: sveucili$ni prijediplomski stu-
dij ili stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni
kratki studij tehnicke ili drustvene struke,
zavréen program osposobljavanja za pomorske
redare, najmanje jedna godina radnog iskustva

oglasne stranice
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na odgovaraju¢im poslovima, drzavni ispit II.
razine, poznavanje rada na racunalu

2. referent komunalno-prometni redar —
1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Posebni uvjeti: najmanje gimnazijsko sred-
njoskolsko obrazovanje ili ¢etverogodisnje
strukovno srednjoskolsko obrazovanje, naj-
manje jedna godina radnog iskustva na od-
govaraju¢im poslovima, zavr§en program
stru¢nog osposobljavanja za obavljanje poslo-
va prometnog redara, polozen vozacki ispit B-
kategorije, drzavni ispit I. razine, poznavanje
rada na racunalu.

Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste u mus-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako na
muski i zenski spol. Na javni natje¢aj mogu
se javiti osobe obaju spolova.

Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

U upravnim tijelima Grada Trogira nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalnih
manjina sukladno Ustavnom zakonu o pra-
vima nacionalnih manjina.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbe-
nicke odnose.

Prijava na natjecaj koja mora biti vlastoru¢no
potpisana obvezno sadrzi:

1. ime i prezime, adresu podnositelja prijave,
broj telefona/mobitela, po moguénost e-adre-
su, naznaku da se radi o prijavi na predmetni
natjecaj, uz to¢no navodenje radnog mjesta
za koje se prijava podnosi

2. zivotopis

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, putovnica ili domovnica)

4. dokaz o zavrsenoj stru¢noj spremi (pod 1.
diploma, pod 2. svjedodzba)

5. dokaz o radnom iskustvu na poslovima od-
govarajuce stru¢ne spreme i struke u trajanju
od najmanje jedne godine za radna mjesta
pod 1.1 2., potrebno je kao dokaz dostaviti
dokumente navedene u tockama a) i b):

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji izme-
du ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke
o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku
i prestanku osiguranja, radnom vremenu,
stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, opéini
rada-prebivalista te trajanju staza osiguranja
- ne starije od 30 dana od posljednjeg dana
roka za podno$enje prijava
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b) dokaz o postojanju radnog iskustva iz kojeg
se nedvojbeno moze utvrditi radno iskustvo
na poslovima odgovarajude stru¢ne spreme
i struke od najmanje jedne godine za radno
mjesto pod brojem 1. i brojem 2. (potvrda
poslodavca, ugovor o radu, rjeSenje o ras-
poredu ili sli¢no) koji sadrzi vrstu poslova,
potreban stupanj stru¢ne spreme i razdoblje
u kojem je kandidat obavljao navedene po-
slove, a koje radno iskustvo je evidentirano
u elektronickom zapisu/potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a
6. vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreke iz clanaka 15. i 16. ZSN-a koju nije
potrebno ovjeravati (obrazac izjave bit ¢e
objavljen na web-stranici Grada Trogira uz
tekst natjecaja)

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju
rada na racunalu koju nije potrebno ovjeravati
ili drugi dokaz (preslik indeksa, svjedodz-
bu srednje skole, odgovarajuce potvrde koje
nije potrebno ovjeravati, obrazac izjave bit
¢e objavljen na web-stranici Grada Trogira
uz tekst natjecaja)

8. dokaz o polozenom drzavnom ispitu I.
razine za radno mjesto pod 2.

9. dokaz o polozenom drzavnom ispitu II.
razine za radno mjesto pod 1.

10. dokaz o zavr§enom programu osposoblja-
vanja za pomorske redare za radno mjesto
pod 1.

11. dokaz o zavr§enom programu stru¢nog
osposobljavanja za obavljanje poslova promet-
nog redara za radno mjesto pod 2.

12. preslik vozacke dozvole za B-kategoriju
za radno mjesto pod 2.

13. dokaz o promjeni osobnog imena ili pre-
zimena ako je ono mijenjano u odnosu na
prilozene isprave (preslik vjencanog lista ili
rodnog lista i sl.).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za koju
postoji zapreka iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine br. 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i
17/25.), a $to ¢e po sluzbenoj duznosti pro-
vjeriti Upravni odjel za lokalnu samoupravu
i imovinu grada.

Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rjeSenja o
prijmu u sluzbu.

Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj
sposobnosti dostavlja kandidat prije donosenja
rjeSenja o prijmu.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natje¢aja prilazu se u neovjerenom presliku,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat ¢e dostaviti izvornik ili

oglasne stranice

ovjereni preslik isprava. Natje¢ajna doku-
mentacija se ne vraca.

Za radno mjesto pod 1. natjecati se mogu
kandidati koji su prema prijasnjim propisima
stekli vi$u struénu spremu traZene struke.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju
polozen drzavni ispit propisane razine, uz
obvezu da drzavni ispit poloze u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjesenjem o rasporedu.

Za radno mjesto pod 1. natjecati se mogu i
kandidati koji nemaju zavréen program ospo-
sobljavanja za pomorskog redara, uz obvezu
da u roku jedne godine od rasporeda na radno
mjesto, ispune uvjete koji su propisani (polo-
Ziti ispit, zavrsiti program izobrazbe, ishoditi
ovlastenje i sl.).

Za radno mjesto pod 2. natjecati se mogu i
kandidati koji nemaju zavr$en program ospo-
sobljavanja za prometnog redara, uz obvezu
da u roku jedne godine od rasporeda na radno
mjesto, ispune uvjete koji su propisani (polo-
Ziti ispit, zavrsiti program izobrazbe, ishoditi
ovlastenje i sL.).

Kandidat koji se prijavljuje na natjecaj na
temelju obrazovanja zavréenog u inozemstvu
duzan je dostaviti rjeSenje o priznavanju ino-
zemnih kvalifikacija iz kojega je vidljivo koji
je to stupanj i razina obrazovanja i s kojim je
stupnjem, odnosno razinom obrazovanja to
u Republici Hrvatskoj izjednaceno.

Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima jedi-
nica lokalne ili podru¢ne (regionalne) samo-
uprave, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom
odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme
samostalnog obavljanja profesionalne djelat-
nosti te radno iskustvo ostvareno obavljanjem
poslova u medunarodnim organizacijama
na poslovima navedene razine obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu duzni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
te priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo
prednosti pri zaposljavanju, u kojem slucaju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Na temelju ¢lanaka 101. - 103. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23) i
¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz
citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju objavljeni su na internetskoj stranici
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Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19) uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta
iz natjecaja, priloziti rje$enje ili potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sL.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
uz prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta, prilozZiti i
rjesenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno
drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju
koje se osoba moze upisati u ocevidnik za-
poslenih osoba sa invaliditetom te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Uredna prijava smatra se prijava koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Na temelju ¢lanka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97,
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01,
76/10, 85/10 i 5/14), u Republici Hrvatskoj u
sluzbenoj je uporabi hrvatski jezik i latini¢no
pismo. Slijedom navedenog, sva dokumentaci-
ja mora biti na hrvatskom jeziku i latini¢cnom
pismu. U protivnom se prijava nece smatrati
urednom.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i dostavlja joj se pisana
obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj. Osoba
koja je podnijela nepotpunu prijavu, neée se
pozvati na dopunu dokumentacije.

Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natjecaja. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, koja obuhvaca pisano testiranje
i intervju, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
za koje se objavljuje natjecaj, nacin obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podrucja provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
objavit Ce se na sluzbenoj web-stranici Grada
Trogira, www.trogir.hr.
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Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provje-
re znanja i sposobnosti kandidata objavit ce se
na sluzbenoj web-stranici Grada Trogira i na
oglasnim plo¢ama Grada Trogira, najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere znanja i
sposobnosti.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja dostavljaju se u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
postom na adresu: Grad Trogir, Trg Ivana
Pavla II. I/IT ili neposredno na pisarnicu Gra-
da Trogira, Put Mulina 2a, 21220 Trogir, s
naznakom: »Natjecaj — naziv radnog mjesta
za koje se dostavlja prijava — ne otvarati«.
Osoba koja se prijavljuje za viSe radnih mjesta
duzna je za svako radno mjesto podnijeti
zasebnu prijavu sa svim trazenim prilozima
iz natjecaja.
Podnosenjem prijave na natjecaj smatra se da
je osoba suglasna da se podaci iz dokumen-
tacije obraduju i koriste isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecaja te da se isti objavljuju na
sluzbenoj web-stranici i oglasnim plo¢ama
Grada Trogira.
Rjesenje o prijmu u sluzbu dostavlja se jav-
nom objavom na mreznim stranicama Grada
Trogira i smatra se obavljenim prema svim
kandidatima istekom osmoga dana od javne
objave.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vjesteni u zakonskom roku.

Grad Trogir

Klasa: 112-01/25-02/43
Urbroj: 2181-13-55/14-25-1 od 3. XI. 2025.
(6389)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 04/18., 112/19. i
17/25. - dalje u tekstu: ZSN), procelnik Uprav-
nog odjela za lokalnu samoupravu i imovinu
Grada Trogira raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Upravnom odjelu za lokalnu samoupravu
iimovinu grada - 1 izvrsitelj/ica uz obvezni
probni rad od tri mjeseca na radno mjesto:
- administrativni referent za poslove arhive
i pisarnice.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Posebni uvjeti: srednja stru¢na sprema u
Cetverogodi$njem trajanju ekonomskog, tu-
ristickog ili tehnickog smjera ili gimnazija,

najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima, drzavni ispit L.
razine, polozen ispit za djelatnika na poslo-
vima upravljanja dokumentarnim i arhivskim
gradivom izvan arhiva, poznavanje rada na
racunalu.

Izrazi koji se, u ovom natjecaju koriste u mus-
kom rodu neutralni su i odnose se jednako na
muski i zenski spol. Na javni natjecaj mogu
se javiti osobe obaju spolova.

Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

U upravnim tijelima Grada Trogira nije osi-
gurana zastupljenost pripadnika nacionalnih
manjina sukladno Ustavnom zakonu o pra-
vima nacionalnih manjina.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbe-
nicke odnose.

Prijava na natjecaj koja mora biti vlastoru¢no
potpisana obvezno sadrzi

1. ime i prezime, adresu podnositelja prijave,
broj telefona/mobitela, po mogu¢nost e-adre-
su, naznaku da se radi o prijavi na predmetni
natjecaj, uz to¢no navodenje radnog mjesta
za koje se prijava podnosi

2. zivotopis

3. dokaz o zavr$enoj stru¢noj spremi (svje-
dodzba)

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, putovnica ili domovnica)

5. dokaz o radnom iskustvu na poslovima
odgovarajuce stru¢ne spreme i struke od naj-
manje jedne godine — potrebno je dostaviti
dokumente navedene u to¢kama a) i b):

a) ispis elektronickog zapisa podataka Hrvat-
skog zavoda za mirovinsko osiguranje ili po-
tvrda o podacima evidentiranim u evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje-
ne starije od 30 dana od zadnjeg dana roka
za podnosenje prijava

b) ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili
potvrda poslodavca o radnom iskustvu ostva-
renim na poslovima odgovarajuce stru¢ne
spreme i struke od najmanje jedne godine, a
koje je evidentirano i u elektronickom zapisu
ili potvrdi Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu o nepostojanju
zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. ZSN-a koju nije
potrebno ovjeravati (obrazac izjave bit ce
objavljen na web-stranici Grada Trogira uz
tekst natjecaja)

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju
rada na racunalu koju nije potrebno ovjeravati
ili drugi dokaz (preslik indeksa, svjedodz-
bu srednje skole, odgovarajuce potvrde koje

oglasne stranice
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nije potrebno ovjeravati, obrazac izjave bit
e objavljen na web-stranici Grada Trogira
uz tekst natjecaja)

8. dokaz o polozenom drzavnom ispitu I.
razine, ako ga posjeduje

9. polozen ispit za djelatnika na poslovima
upravljanja dokumentarnim i arhivskim gra-
divom izvan arhiva, ako ga posjeduje

10. dokaz o promjeni osobnog imena ili pre-
zimena ako je ono mijenjano u odnosu na
prilozene isprave (preslik vjencanog lista ili
rodnog lista i sL.).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za koju
postoji zapreka iz ¢lanaka 15.1 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i
17/25.), a $to ¢e po sluzbenoj duznosti pro-
vjeriti Upravni odjel za lokalnu samoupravu
iimovinu grada.

Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak dostavlja
izabrani kandidat prije donosenja rjesenja o
prijmu u sluzbu.

Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj
sposobnosti dostavlja kandidat prije donosenja
rjeSenja o prijemu.

Isprave kojima se dokazuje ispunjavanje uvjeta
iz natje¢aja prilazu se u neovjerenom presliku,
a prije dono$enja rjesenja o prijmu u sluzbu,
izabrani kandidat ¢e dostaviti izvornik ili
ovjereni preslik isprava. Natjecajna doku-
mentacija se ne vraca.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i osobe koje
nemaju polozen drzavni ispit propisane razine
pod uvjetom da ga poloze u roku od godine
dana od pocetka rada u sluzbi utvrdenog
rjeSenjem o rasporedu.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i osobe koje
nemaju polozen ispit za djelatnika na poslovi-
ma upravljanja dokumentarnim i arhivskim
gradivom izvan arhiva, pod uvjetom da ga
poloze u roku od godine dana od pocetka rada
u sluzbi utvrdenog rjesenjem o rasporedu.
Radno iskustvo u smislu ZSN-a je radno isku-
stvo ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima
lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi,
u radnom odnosu kod privatnog poslodavca te
vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne
djelatnosti u skladu s posebnim propisima,
kao i radno iskustvo ostvareno na poslovima
u medunarodnim organizacijama. Radno
iskustvo na odgovarajuéim poslovima je radno
iskustvo ostvareno na poslovima odgovarajuce
stru¢ne spreme i struke.

Osoba koja ima pravo prednosti prema po-
sebnom zakonu, duzna je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu
na ostale podnositelje samo pod jednakim
uvjetima.
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Osoba koja se pozove na pravo prednosti
duzna je u prijavi na natjecaj priloZiti odgo-
varajuce isprave kao dokaz o statusu te druge
dokaze sukladno posebnom zakonu iz kojih
je uocljivo navedeno pravo.

Podnositelji prijave koji ostvaruju pravo na
prednost pri zaposljavanju po ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Na-
rodne novine broj 121/17., 98/19.184/21.), uz
prijavu su duzni osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz javnog natjecaja priloziti
i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka
103. dostupne su na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/
Zapo%C5%Alljavanje/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) uz prijavu
na natjecaj duzna je osim dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta, priloziti i rjesenje
o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba sa invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl.).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93.,
2/94.,76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13.198/19.) uz prijavu na natjecaj duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz natjecaja, priloZiti rjesenje ili potvrdu
o priznatom statusu iz koje je vidljivo takvo
pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Na temelju ¢lanka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90., 135/97.,
08/98., 113/00., 124/00., 28/01., 41/01., 55/01.,
76/10., 85/10.105/14.), hrvatski jezik i latini¢-
no pismo su u sluzbenoj upotrebi u Republici
Hrvatskoj te sva dokumentacija mora biti
na hrvatskom jeziku i latinickom pismu, u
protivnom se prijava nece smatrati urednom.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijav-
ljenim na natjecaj i dostavlja joj se pisana
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obavijest o razlozima zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj. Osoba
koja je podnijela nepotpunu prijavu nece se
pozvati na dopunu dokumentacije.
Na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunja-
vaju formalne uvjete iz natjecaja. Ako kandi-
dat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, koja obuhvaca pisano testiranje
i intervju, smatra se daje povukao prijavu
na natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
za koje se objavljuje natjecaj, na¢in obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata, podrucja provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru
objavit ¢e se na sluzbenoj web-stranici Grada
Trogira www.trogir.hr.
Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provije-
re znanja i sposobnosti kandidata objavit ce se
na sluzbenoj web-stranici Grada Trogira i na
oglasnim plo¢ama Grada Trogira, najmanje
pet dana prije odrzavanja provjere znanja i
sposobnosti.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentaci-
jom potrebno je dostaviti u roku od 15 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,
postom na adresu: Grad Trogir, Trg Ivana Pa-
vla IL br. I/IT ili neposredno putem pisarnice
Put Mulina 2a, Trogir, s naznakom: »Natjecaj
- administrativni referent za poslove arhive
i pisarnice — ne otvarati«.
Podnosenjem prijave na natjecaj smatra se da
je osoba suglasna da se podaci iz dokumen-
tacije obraduju i koriste iskljucivo u svrhu
provedbe natjecaja te da se objavljuju na
sluzbenoj web-stranici i oglasnim plo¢ama
Grada Trogira.
Rjesenje o prijmu u sluzbu dostavlja se jav-
nom objavom na mreznim stranicama Grada
Trogira i smatra se obavljenim prema svim
kandidatima istekom osmoga dana od javne
objave.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vjesteni u zakonskom roku.

Grad Trogir

Klasa: 112-01/25-01/0008
Urbroj: 2140-1-01-0101-25-1 od 3. XI. 2025.
(6397)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), pro-
Celnica Upravnog odjela za prostorno urede-
nje, graditeljstvo, zastitu okolisa i imovinsko
pravne odnose, procelnica Upravnog odjela
za financije, prorac¢un, javnu nabavu i gos-
podarstvo, procelnica Upravnog odjela za
gradnju, promet i komunalno gospodarstvo
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i procelnica Upravnog odjela za drustvene
djelatnosti, poslove gradonacelnika i gradskog
vije¢a Grada Krapine raspisuju

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika u upravna
tijela Grada Krapine:

1. vjezbenik u Upravnom odjelu za prostorno
uredenje, graditeljstvo, zastitu okolisa i imo-
vinsko pravne odnose, Odsjeku za prostorno
uredenje, graditeljstvo i zastitu okolisa, koji ce
se osposobljavati za obavljanje poslova viseg
stru¢nog suradnika za prostorno uredenje,
graditeljstvo i zastitu okolisa — 1 izvrsitelj/ica
na odredeno vrijeme (12 mjeseci).

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij struke ili stru¢ni
specijalist iz podrucja tehnickih znanosti polje
arhitektura i urbanizam ili gradevinarstvo
- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije.

2. vjezbenik u Upravnom odjelu za pro-
storno uredenje, graditeljstvo, zastitu oko-
liSa i imovinsko pravne odnose, Odsjeku za
imovinsko-pravne poslove, koji ¢e se osposo-
bljavati za obavljanje poslova viseg stru¢nog
suradnika za upravljanje gradskom imovinom
i pripremu projekata — 1 izvrSitelj/ica na odre-
deno vrijeme (12 mjeseci).

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

— sveudilisni diplomski studjj ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz podruéja drus-
tvenih znanosti polja pravo

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu.

3. vjezbenik u Upravnom odjelu za financi-
je, proracun, javnu nabavu i gospodarstvo,
Odsjeku za financije i proracun, koji e se
osposobljavati za obavljanje poslova viSeg
stru¢nog suradnika za racunovodstveno knji-
govodstvene poslove i poslove riznice - 1 iz-
vrsitelj/ica na odredeno vrijeme (12 mjeseci).
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

— sveudilisni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz podru¢ja drus-
tvenih znanosti, polje ekonomija

- poznavanje rada na osobnom racunalu.

4. vjezbenik u Upravnom odjelu za gradnju,
promet i komunalno gospodarstvo, koji ¢e
se osposobljavati za obavljanje poslova vi-
$eg stru¢nog suradnika za gradnju, promet
i komunalno gospodarstvo — 1 izvrsitelj/ica
na odredeno vrijeme (12 mjeseci).

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
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ili stru¢ni diplomski studij iz podrudja gra-
devinarstva ili arhitekture

- poznavanje rada na osobnom rac¢unalu

- polozen vozacki ispit B-kategorije.

5. vjezbenik u Upravnom odjelu za gradnju,
promet i komunalno gospodarstvo, koji ée se
osposobljavati za obavljanje poslova stru¢nog
suradnika za gradnju, promet i komunalno
gospodarstvo — 1 izvrsitelj/ica na odredeno
vrijeme (12 mjeseci).

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

— sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij iz podrucja gradevinar-
stva ili arhitekture

- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu

— poloZen vozacki ispit B-kategorije.

6. vjezbenik u Upravnom odjelu za drus-
tvene djelatnosti, poslove gradonacelnika i
gradskog vijeca, koji ¢e se osposobljavati za
obavljanje poslova viSeg stru¢nog suradnika
za informiranje, protokol i medunarodnu
suradnju - 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme
(12 mjeseci)

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- sveudilisni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij iz podru¢ja drus-
tvenih znanosti ili humanistickih znanosti
- poznavanje rada na osobnom racunalu.
Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam u
sluzbu, kandidati po ovom javnom natjecaju
moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam
u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
U svojstvu vjezbenika primaju se osobe sa
zavr§enim obrazovanjem odredene razine
obrazovanja i struke, bez radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz. Vjezbenicki staz traje 12
mjeseci. Vjezbenik je duzan poloziti drzavni
ispit najkasnije do isteka vjezbenickog staza.
Na ovaj javni natjecaj (dalje u tekstu: Natje-
¢aj) mogu se ravnopravno prijaviti kandidati
obaju spolova, a rije¢i i pojmovi koji imaju
rodno znacenje koriSteni u ovom Natjecaju
odnose se jednako na muski i Zenski spol,
bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom
ili Zenskom rodu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Za-
kona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupra-
vi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18,
112/19, 17/25).

Uz pisanu prijavu na Natjecaj, podnositelji
prijave duzni su priloziti sljedece priloge
(koji mogu biti i u neovjerenim preslicima,
a prije donosenja rjeSenja o prijmu, odabrani
kandidat predocit ¢e izvornik) kako slijedi:
- Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vazeca
osobna iskaznica, putovnica, domovnica ili
elektronicki zapis iz Knjige drzavljana)

— dokaz o trazenoj stru¢noj spremi (diploma,
potvrda, uvjerenje)

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis
elektronickog zapisa o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje),

- zaradno mjesto pod red. br. 1., 4.15. i dokaz
o0 polozenom vozackom ispitu B-kategorije
(preslik vozacke dozvole).

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duzni su uz istu dostaviti ovje-
reni prijevod na hrvatski jezik, a uz diplomu
stecenu u inozemstvu duzni su dostaviti i
dokaz o priznavanju inozemne visoko$kolske
kvalifikacije.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti kod prijma u sluzbu mo-
raju se u prijavi pozvati na to pravo, odnosno
priloziti pisane dokaze o tom statusu te imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti
pri zaposljavanju prema ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te je uz prijavu duzan priloziti
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunja-
vanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
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nosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri
zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Natjecajni postupak obuhvaca obveznu pret-
hodnu provjeru znanja i sposobnosti kandi-
data pisanim testiranjem, provjerom prakti¢-
nog rada (provjera znanja rada na osobnom
ra¢unalu) i intervjuom. Prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provje-
ri, smatra se da je povukao prijavu na javni
natjecaj.

Na web-stranici Grada Krapine, www.kra-
pina.hr, objavit ¢e se opis poslova i podaci
o pladi za radna mjesta koja se popunjavaju
ovim natjecajem, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrucja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru.
Povjerenstvo za provedbu natjecaja utvrdit
Ce listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja te ée na istoj web-stranici i
na oglasnoj plo¢i Grada Krapine objaviti mje-
sto i vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5
dana prije odrzavanja provjere.

Kandidati prijavom na natjecaj pristaju
da Grad Krapina, kao voditelj obrade, pri-
kupljene podatke na temelju ovog javnog
natjecaja obraduje samo u obimu i samo u
svrhu provedbe natjecaja, od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja. Grad Krapina
¢e s osobnim podacima postupati sukladno
pozitivnim propisima uz primjenu odgova-
rajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite
osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja.
Pisane prijave na natjecaj, u kojima se navo-
di naziv radnog mjesta na koje se kandidat
prijavljuje, s obveznim prilozima podnose
se u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama, u zatvorenoj omotnici,
na adresu: Grad Krapina, Magistratska 30,
49000 Krapina, s naznakom: »Javni natjecaj za
prijam u sluzbu vjezbenika — za radno mjesto
pod rednim brojem ____ (navesti redni broj
radnog mjesta iz natjecaja za koji se podnosi
prijava) — ne otvaraj«.
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Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj te ¢e o tome biti pi-
sano obavijestena.
Kandidat koji bude izabran pozvat ce se da
u primjerenom roku, a prije donosenja rje-
$enja o prijmu u sluzbu, dostavi uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta te da dostavi na uvid izvornike drugih
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
natjecaja, uz upozorenje da se nedostavlja-
nje trazenih isprava smatra odustankom od
prijma u sluzbu.
Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjesenja o prijmu nadlezno upravno tijelo
provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoji li
zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomo¢ne
osudivanosti izabranog kandidata za kazneno
djelo iz ¢lanka 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine br.
86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/191 17/25) te
zapreke iz ¢lanka 16. istog Zakona.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vije$teni javnom objavom rjeSenja o prijmu u
sluzbu izabranog kandidata na web-stranici
Grada Krapine www.krapina.hr (natjecaji
i javni pozivi > natjecaji za radna mjesta).
Dostava rjeSenja o prijmu svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave rjeSenja na web-stranici
Grada Krapinewww.krapina.hr (natjecaji i
javni pozivi > natjecaji za radna mjesta).
Grad Krapina

Klasa: 100-02/25-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-25-12 od 22. IX. 2025.
(6410)
Na temelju ¢l. 12.1 19. Zakona o Agenciji za
odgoj i obrazovanje (NN 85/06 i 151/22), ¢l.
56. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje,
¢l. 7. Pravilnika o radu i Odluke o potrebi
zasnivanja radnog odnosa, Agencija za 0dgoj
i obrazovanje raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto:
- visi savjetnik/visa savjetnica za ravnatelje
u predskolskim ustanovama u Odjelu za
predskolski odgoj i osnovno $kolstvo, Odsjeku
za predmetnu nastavu (vi$i savjetnik 1) —
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme u Zagrebu.

oglasne stranice

Upvijeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuci-
li$ni studij ili integrirani preddiplomski i di-
plomski sveucili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij odgovarajuce struke
uz zavr$eno pedagosko, psiholosko, didakticko
i metodicko obrazovanje (sukladno propisima
kojima se odreduje vrsta obrazovanja odgoj-
no-obrazovnih radnika)

- 7 godina radnog iskustva u neposrednom
odgojno-obrazovnom radu ravnatelja u preds-
kolskim ustanovama

- poznavanje rada na racunalu

- znanje jednog stranog jezika.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju
ispunjavati opce i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od 6 mjeseci. U prijavi
na natjecaj obvezno se navode podaci pod-
nositelja prijave (osobno ime, adresa stano-
vanja, broj telefona, adresa e-poste). Prijavu
je potrebno vlastoru¢no potpisati, jer se u
suprotnom nece razmatrati.

Uz prijavu je potrebno priloziti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:

a) Zivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi, odnosno o od-
govarajucoj razini i vrsti obrazovanja (preslik
diplome)

¢) dokaz o radnom stazu (potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o trazenom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima, odnosno na po-
slovima trazene struke i razine obrazovanja
(preslik ugovora o radu, rjesenja o rasporedu
ili potvrda poslodavca)

e) dokaz o drzavljanstvu

f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodzbe ili indeksa)

g) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci).

U skladu s ¢lankom 13. st. 3. Zakona o ravno-
pravnosti spolova (NN, 82/08, 125/11, 20/12,
138/12 1 69/17) na natjecaj se mogu prijaviti
osobe obaju spolova koje ispunjavaju propi-
sane uvjete.

Osobe koje se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
§ljavanja, obvezne su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
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njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23) i prema Zakonu o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zatiti osobnih podataka (NN 42/18)
prijavom na natjecaj smatra se da je kandidat
dao privolu za obradu svih podataka iz natje-
¢ajne dokumentacija, a koji ¢e se obradivati
isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog
postupka.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja. Na radno mjesto
ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
provest Ce se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu odrzavanja intervjua/razgovora
kandidati ¢e biti obavijesteni e-postom koju
navedu u prijavi.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Agencija za 0dgoj i obrazovanje, Donje
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom:
»Za natjecaj« i nazivom radnog mjesta na
koje se kandidat prijavljuje.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni e-postom koju navedu u prijavi.
Agencija za odgoj i obrazovanje

Klasa: 100-02/25-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-25-12 od 22. IX. 2025.
(6418)
Na temelju ¢lanaka 12. i 19. Zakona o Agen-
ciji za 0dgoj i obrazovanje (Narodne novine
85/061151/22) i clanka 56. Statuta Agencije za
o0dgoj i obrazovanje, ravnateljica Agencije za
odgoj i obrazovanje mr. sc. Katarina Milkovi¢,
prof., donosi

ODLUKU O DJELOMICNOJ
OBUSTAVI NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj 123
od 24. rujna 2025., na mreznim stranicama
Agencije za odgoj i obrazovanje, dnevnim
novinama »24 sata« i na mrezZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, i to za
radno mjesto 1. visi savjetnik/visa savjetni-
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ca za likovnu kulturu i likovou umjetnost u
Odjelu za predskolski odgoj i osnovno skolstvo,
Odsjeku za predmetnu nastavu (visi savjetnik 1) -
1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme u Zagrebu.

Agencija za 0dgoj i obrazovanje

Klasa: 112-01/25-01/23
Urbroj: 2186-4-03-1-25-1 od 7. XI. 2025.
(6420)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25),
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op-
¢ine Jalzabet objavio je

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Jalzabet, na radno mjesto
- referent za financije, jedan izvrsitelj, na
neodredeno i nepuno radno vrijeme.
Osoba koja se prijavljuje na javni natjecaj
mora ispunjavati opce uvjete za prijam u
sluzbu propisane ¢lankom 12. st. 1. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi i posebne
uvjete. U sluzbu ne moze biti primljena osoba
za ¢iji prijam postoje zapreke navedene u
¢lancima 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi. Na natjecaj se mogu
javiti osobe obaju spolova sukladno ¢lanku 13.
Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08
169/17). Prijave na javni natjecaj s dokazima
o ispunjavanju uvjeta podnose se na adresu:
Op¢ina Jalzabet, Trg brace Radi¢ 16, 42203
Jalzabet, s naznakom: »Javni natjecaj za prijam
u sluzbu - referent za financije - ne otvaraj,
u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja
u Narodnim novinama. Prijave se dostavljaju
preporucenom posiljkom ili predajom nepo-
sredno u Op¢inu JalZabet, Trg brace Radi¢ 16,
42203, Jalzabet. Nepravodobne i nepotpune
prijave nece se razmatrati. Opis poslova i
podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popu-
njava javnim natje¢ajem te nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti bit ¢e
objavljeni na sluzbenoj web-stranici Op¢ine
Jalzabet: www.jalzabet.hr. Vrijeme i mjesto
odrZavanja testiranja objavit ¢e se najmanje
pet dana prije testiranja na istoj web-stranici
i oglasnoj ploc¢i Op¢ine Jalzabet, Trg brace
Radi¢ 16. Cjelovit tekst javnog natjecaja koji
ukljucuje opée i posebne uvjete za prijam u
sluzbu, radno iskustvo, sadrzaj prijave, prilozi
prijavi, obrada podataka, ostvarivanje pra-
va prednosti pri zapo§ljavanju i ostali uvjeti
nalaze se na oglasnoj plo¢i i web-stranicama
Op¢ine Jalzabet (www.jalzabet.hr).

Op¢ina Jalzabet

Klasa: 112-02/25-01/35
Urbroj: 2185-14-04-25-1 od 17. X. 2025.
(6421)
Na temelju ¢lanka 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23),
¢lanaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (Na-
rodne novine broj 76/93, 29/97 - ispr., 47/99
- ispr., 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 49.
Statuta Djecjeg vrtica Maza Valpovo, ¢lanka
23. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na-
¢inu rada Djecjeg vrti¢a Maza Valpovo, klasa:
601-05/25-01/11, urbroj: 2185-14-4-25-17 od
4. kolovoza 2025. godine i Odluke Upravnog
vijeca Djec¢jeg vrtica Maza Valpovo, klasa:
601-05/25-01/17, urbroj: 2185-14-4-25-3, od
17. listopada 2025. godine, Upravno vijece
Djecjeg vrti¢a Maza Valpovo raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg
vrti¢a Maza Valpovo.

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studjj ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studjij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a strucna sprema odgojitelja u skladu s
prijasnjim propisima

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/221101/23 - Uredba)

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22
i 101/23 - Uredba).

Ravnateljem ne moze biti imenovana osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

oglasne stranice

PETAK, 7. STUDENOGA 2025.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je prilozZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja,

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika:

a) elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(e-radna knjizica) ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje; ne stariji od
dana objave natjecaja,

b) potvrdu predskolske ustanove ili ugovor o
radu o vrsti i trajanju poslova.

- dokaz o poloZenom struénom ispitu ili do-
kaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
strucnog ispita,

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1 101/23 - Uredba), ne starije
od dana objave natjecaja,

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1 101/23 - Uredba), ne starije
od dana objave natjecaja,

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda Hr-
vatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazo-
vanju (Narodne novine broj 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23 - Uredba), da
osobi nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti
djeteta sukladno posebnom propisu, ne starije
od dana objave natjecaja.

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da
ne postoje zapreke iz ¢l. 25. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju za prijam u
radni odnos te da ne postoje okolnosti iz
clanka 239. stavka 2. Zakona o trgovackim
drustvima.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 i 69/17).

Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.



PETAK, 7. STUDENOGA 2025.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u na-
tjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima,
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima
RH duzan je u prijavi za natjecaj pozvati se
na to pravo, priloZiti propisane dokaze o tom
pravu te ostvaruje prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine br. 121/17, 98/19184/21), uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 103. navedenog Zakona dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01,103/03 1 148/13 1 98/19), uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje ili potvrdu
o priznatom statusu iz koje je vidljivo spome-
nuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili
pravo prednosti prilikom zaposljavanja po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum isl.).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 49. navedenog Zakona dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20

oglasne stranice

za%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzni su uz
prijavu na natjecaj osim navedenih isprava
odnosno priloga priloziti potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na
koji je nacin prestao radni odnos kod pret-
hodnog poslodavca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici za pismo s naznakom: »Prijava na
javni natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice -
ne otvarati«, neposredno u tajnistvo ili postom
na adresu: Djedji vrti¢ Maza Valpovo, Prilaz
Crvenom krizu 3.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18) prijavom na natjecaj smatra se
da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka iz natjecajne dokumentacije, a koja
Ce se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Upravno vijece Djecjeg vrtica Maza Valpovo
zadrzava pravo ponistenja javnog natjecaja.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od dana isteka roka
za podnodenje prijava.

Dje¢ji vrti¢ Maza Valpovo

(6424)
Na temelju ¢l. 37. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22 i 101/23. - Uredba), ¢l.
40. i 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93,
29/97 - ispr., 47/99 - ispr., 35/08, 127/19 i
151/22), ¢l. 45. Statuta Djecjeg vrtica Slunj
(klasa: 601-02/23-01/10, urbroj: 2133-79-01-
23-2 0d 30. 3. 2023.), Odluke o0 izmjeni Statuta
Djecjeg vrtica Slunj klasa: 601-02/23-01/10,
urbroj: 2133-79-01-23-6 od 9. 6. 2023. godine,
Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a Slunj
od 30. 9. 2025. godine, Upravno vijece Djecjeg
vrti¢a Slunj raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Djecjeg vrtica
Slunj.

Kandidati za ravnatelja/icu predskolske usta-
nove moraju ispunjavati sljedece uvjete:
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- zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ilini studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je stecena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
prija$njim propisima,

— polozen strucni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati stru¢ni ispit u skladu s ¢l. 56. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23
- Uredba),

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Na navedeno radno mjesto ne moze biti
imenovana osoba za ¢ije zasnivanje radnog
odnosa postoje zapreke iz ¢l. 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23
— Uredba).

Ravnateljem ne moze biti imenovana osoba
koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od pet
godina, a ista osoba moze biti ponovno ime-
novana.

Upravno vijece pridrzava pravo ne odabrati
niti jednog kandidata bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima/kinjama.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika (potrebno je dostaviti
dokumente navedene u tocki a) i b)

a) elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji
od dana objave natjecaja)

b) preslik ugovora o radu ili rjeSenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova
koju je obavljao i razdoblja u kojima je kan-
didat obavljao navedene poslove)
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— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu ili do-
kaz da je kandidat osloboden obveze polaganja
strucnog ispita

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi prekr$ajni postupak sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23 - Uredba), ne starije od dana objave
natjecaja

- uvjerenje nadleznog podru¢nog ureda
Hrvatskog zavoda za socijalni rad, suklad-
no ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN br. 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 1 101/23 - Uredba), da osobi
nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta
sukladno posebnom propisu, ne starije od
dana objave natjecaja.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova, sukladno ¢l. 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08169/17).
Ako kandidat uz prijavu na natjecaj prilozi
dokumente u kojima osobni podaci nisu isto-
vjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i dr.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat/kinja koji bude izabran/a u obvezi
je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja, ne smatra se kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na natjecaj.

Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvje-
tima natjecaja bit ¢e pozvani na intervju, a
tocan datum i vrijeme bit ¢e objavljeni na
mreZznoj stranici Dje¢jeg vrti¢a Slunj: https://
vrtic-slunj.hr/natjecaji/.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim propisima
duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Upravno vijece ¢e provoditi razgovor sa svima
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim bra-
niteljima iz Domovinskog rata i clanovima

njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
— sukladno ¢l. 48. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzna je prilozZiti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjesenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao
radni odnos kod prethodnog poslodavca

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
uz prijavu na natjecaj duzna je osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te
dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta natjecaja dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave natjecaja u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Prijava na natjecaj
za imenovanje ravnatelja/ice — ne otvarati«
neposredno u Dje¢ji vrti¢ Slunj ili zemaljskom
postom na adresu: Djecji vrti¢ Slunj, Ulica
kralja Zvonimira 9, 47240 Slunj.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18) prija-
vom na natjecaj smatra se da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka iz natjecajne
dokumentacije, a koja ¢e se obradivati isklju-
¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.
Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama
Djecjeg vrti¢a Slunj i Narodnim novinama i
traje osam dana od objave.

oglasne stranice
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O rezultatu natjecaja kandidati e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Djecji vrtic¢ Slunj

(6425)
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
- Rektorat raspisuje

NATJECAJ

za izbor i prijem

- jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto I vrste — suradnik (suradnik za pravne
i kadrovske poslove) u Odjelu za pravne i
kadrovske poslove u Sluzbi za pravne, infor-
maticke i stru¢no-administrativne poslove u
TajniStvu u rektoratu Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na neodredeno vri-
jeme u punom radnom vremenu

- jednog zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto L. vrste - savjetnik (savjetnik za medu-
narodnu suradnju) u Sluzbi za medunarodnu
i medusveucili$nu suradnju u rektoratu Sve-
ucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu

- jednog zaposlenika zaposlenice na ruko-
vodece radno mjesto trece razine - voditelj
ustrojstvene jedinice 3 (voditelj Ureda za
transfer tehnologija) u rektoratu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Svi kandidati natjecaja moraju ispunjava-
ti opée uvjete propisane Zakonom o radu
(Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22., 46/23.1 64/23.).

Kandidati za radno mjesto suradnika pod
tockom 1. su osim op¢ih uvjeta propisanih
Zakonom o radu duzni ispunjavati i sljedece
uvjete:

- zavr$en sveucili$ni integrirani prijedi-
plomski i diplomski studij prava ili stru¢ni
diplomski upravni studij (razina HKO-a 7.1.
sveucili$ni ili 7.2. stru¢ni)

- poznavanje rada na racunalu

- jedna godina radnog iskustva.

Kandidati za radno mjesto savjetnika pod
tockom 2. su osim op¢ih uvjeta propisanih
Zakonom o radu duZni ispunjavati i sljedece
uvjete:

- zavr$en sveucili$ni diplomski studij iz po-
drudja drustvenih ili humanisti¢kih znanosti
(razina HKO-a 7.1. sveucili$ni)

- izvrsno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu

— Cetiri godine radnog iskustva u sluzbama
na medunarodnim poslovima.

Kandidati za radno mjesto voditelja ustroj-
stvene jedinice 3/voditelja Ureda za transfer
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tehnologija pod tockom 3. su osim op¢ih
uvjeta propisanih Zakonom o radu duzni
ispunjavati i sljedece uvjete:

- zavrsen sveucili$ni diplomski studij (razina
HKO-a 7.1. sveucilisni)

- znanje engleskog jezika

- tri godine radnog iskustva.

Uz prijavu na natjecaj kandidati pod 1., 2. i
3. obvezni su priloziti:

— Zivotopis

— izvornik ili ovjeren preslik diplome o za-
vrSenom studiju (preslik diplome moze biti
ovjeren kod javnog biljeznika ili visokog uci-
lista koje je izdalo diplomu)

— preslik identifikacijske isprave

— elektronicki zapis o podacima osiguranja
HZMO-a (e-radna knjiZica), ne stariji od dana
objave ovog natjecaja

— odgovaraju¢i dokaz o radnom iskustvu

- popunjen i potpisan obrazac privole objav-
ljen na mreznoj stranici Sveucilista

- potpisanu prijavu na javni natjecaj u kojoj
se navode osobni podatci podnositelja prijave
(ime i prezime, adresa, broj telefona odnosno
mobitela, e-adresa) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuje).

Na mreznoj stranici Sveucilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, www.unios.hr na-
veden je opis poslova pojedina¢no za rad-
na mjesta suradnika, savjetnika i voditelja
ustrojstvene jedinice 3 prema navedenim
ustrojstvenim jedinicama rektorata Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu
i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjecaja.

Dokumentacija se predaje u dva primjerka.
Svi kandidati na natjecaj koji ispunjavaju for-
malne uvjete natjecaja i koji su uz prijavu na
natjecaj prilozili obvezuju¢u dokumentaciju,
moraju pristupiti pisanom testiranju/razgovo-
ru pred Povjerenstvom, a o mjestu i viemenu
odrzavanja pisanog testiranja/razgovora bit ¢e
obavije$teni na mreznoj stranici Sveutilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, www.
unios.hr, i elektronickom postom. Kandidati
koji ne pristupe pisanom testiranju/razgovoru
smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj
i nece se smatrati kandidatima natjecaja.
Kandidati koji na temelju posebnih propisa:
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17., 98/19., 84/21.
i156/23.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stra-
dalnicima iz Domovinskog rada (Narodne
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novine br. 84/21.) i ¢lanak 48.f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93.,2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13. 1 98/19.), ¢lanak 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13.,152/14., 39/18.132/20.) pozivaju na
pravo prednosti pri zaposljavanju, obvezni
su u prijavi na natjecaj pozvati se na pravo
prednosti i priloZiti propisanu dokumentaciju
u skladu s posebnim zakonom.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17., 98/19.
i 84/21.) i Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine br.
84/21.) na poveznici za stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja navedeni su dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju: https://branitelji.gov.hr/zapo-
sljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi
na natjecaj duzni su pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.
Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zapo$ljavanju ostvaruju pravo prednosti u
odnosu na ostale kandidate, samo pod jed-
nakim uvjetima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnose se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: SveuciliSte Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku, Rektorat, Trg Svetog Trojstva 3,
s naznakom: »Prijava na natjecaj: suradnik
za pravne i kadrovske poslove«, »Prijava na
natjecaj: savjetnik za medunarodnu suradnjus,
»Prijava na natjecaj: voditelj ustrojstvene jedi-
nice 3/voditelj Ureda za transfer tehnologija«.
Odluka rektora Sveucilista Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku o izboru zaposlenika/
zaposlenice na radna mjesta jednog suradnika
(suradnik za pravne i kadrovske poslove) u
Odjelu za pravne i kadrovske poslove u Sluzbi
za pravne, informaticke i stru¢no-administra-
tivne poslove te jednog savjetnika (savjetnika
za medunarodnu suradnju) u Sluzbi za me-
dunarodnu i medusveucili$nu suradnju te vo-
ditelja ustrojstvene jedinice 3/voditelja Ureda
za transfer tehnologija u rektoratu Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu,
objavit ¢e se mreznim stranicama Sveucilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku: www.
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unios.hr, najkasnije u roku od osam dana od
donosenja odluke, uz prethodnu suglasnost
izabranog kandidata/kandidatkinje o objavi
profesionalnog Zivotopisa.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavije$teni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od
15 dana od njegova dovrsetka na mreznoj
stranici Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku: www.unios.hr.
Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene kan-
didate i elektronickom postom. Kandidati su
obvezni u prijavi na natjecaj navesti e-adresu.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podatci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka,
posebno Uredbom Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
priloziti popunjen i potpisan obrazac privole,
koji je objavljen na mreznim stranicama Sve-
ucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku:
www.unios.hr. Ako kandidat natjecaja ne
prilozi popunjen i potpisan obrazac privole
uz prijavu na natjecaj, smatrat Ce se da ima
nepotpunu prijavu na natjecaj.
SveuciliSte Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku

Klasa: 112-03/25-01/1

Urbroj: 2133-58/01-25-2 (6426)
Na temelju ¢lanka 40. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93., 29/97., 47/99.,
35/08.,127/19.1151/22.) i ¢lanka 27. Statuta
Puckog otvorenog ucilista Slunj, Upravno vi-
jece Puckog otvorenog ucilista Slunj raspisuje

NATJECA]

za imenovanje ravnatelja/ice Puckog otvo-
renog uciliSta Slunj.

Za ravnatelja/icu Puckog otvorenog ucilista
Slunj (u daljnjem tekstu: U¢iliste) moze biti
imenovana osoba koja ima zavr$en preddi-
plomski i diplomski sveu¢ili$ni studjj ili inte-
grirani preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni
studyij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
drustvenog smjera i najmanje tri godine rad-
nog iskustva na poslovima koji su u svezi s
djelatnod¢u Ukilidta ili su upisane u sudski
registra.

Uz prijavu na natjecaj, kandidat za ravnatelja/
icu obvezan je dostaviti i prijedlog programa
rada Utilista.
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Za ravnatelja/icu U¢iliSta ne moze biti ime-
novana osoba:

- protiv koje se vodi kazneni postupak ili
koja je pravomocno osudena za kazneno djelo
protiv: Zivota i tijela, Republike Hrvatske,
vrijednosti zasticenih medunarodnim pra-
vom, spolne slobode, braka, obitelji i djece,
gospodarstva, sluzbene duznosti, pravosuda
i javnog reda.

- koja prema zakonu kojim se ureduju trgo-
vacka drustva ne moze biti ¢lanom uprave
trgovackog drustva.

Kandidat imenovan za ravnatelja u obvezi
je prije sklapanja ugovora o radu ishoditi
uvjerenje nadleznog ministarstva o ne ka-
znjavanosti za kaznena djela zbog kojih ne
moze biti ravnatelj.

Ravnatelj/ica U¢ilista imenuje se na Cetiri
godine.

Mjesto rada je u sjedistu U¢ilista u Slunju, a
prema potrebi i izvan sjedista Ucilista.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, koja mora biti
vlastoru¢no potpisana, kandidati su obvezni
dostaviti u izvorniku ili presliku ovjerenom
kod javnog biljeznika dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz ovog natjecaja, i to:

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o ste¢enoj vrsti i stupnju stru¢ne
spreme. Kandidat koji je stekao inozemnu
obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti rje-
$enje nadleznog tijela o priznavanju inozemne
stru¢ne kvalifikacije za obavljanje odredene
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj,
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak koje ne smije
biti starije od dana objave natjecaja,

- prijedlog programa rada Ucilista,

- potvrdu o radnom iskustvu na poslovima
koji su u svezi s djelatno$éu Utilista ili su
upisane u sudski registar.

Uz navedene dokumente kandidati su obvezni
dostaviti i Zivotopis.

Pravo prednosti prilikom zapogljavanja moze
se ostvariti prema:

— ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19.,
84/21.1156/23.),

— ¢lanku 48. stavcima 1. - 3. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine br. 84/21),

— ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civil-
nih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
57192,77/92,27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13198/19) i

— ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18
i32/20).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju prema navedenim propisima
i zele ostvariti to pravo duZzni su se u prijavi
na natjecaj pozvati na to pravo te imaju pred-
nost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19. i 84/21.) duzan
je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene
u ¢lanku 103. Zakona, a koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Za-
kona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu
na natjecaj duzan je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti
dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak
49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumen-
ti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narod-
ne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19) duzan je, uz navedene
dokaze, dostaviti rjesenje ili potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje
spomenutog pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum i drugo).
Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20.) duzan je,
uz gore navedene dokaze, dostaviti rjesenje
o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu
javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
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osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vid-
ljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod
prethodnog poslodavca (rjesenje/obavijest o
prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).
Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave
natjecaja.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na-
tjecaja dostaviti u zatvorenoj omotnici, prepo-
rucenom postom ili osobno, na adresu: Pucko
otvoreno uciliste, Trg dr. Franje Tudmana 9,
47240 Slunj, s naznakom: »Prijava na natjecaj
za ravnatelja — ne otvarati«.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne
sadrze sve trazene dokumente ili nemaju do-
kumente u trazenom izvorniku ili presliku
ovjerenom kod javnog biljeznika, kao i prijave
koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati
te se osobe koje podnesu takve prijave ne
smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Dostavljena dokumentacija nece se vracati,
osim ako se dostavi dokument u originalu
kojim se dokazuje ostvarivanje prava predno-
sti. Povrat jednog ili viSe dokumenata moze
zatraziti kandidat koji nije izabran pisanim
zahtjevom ili osobnim dolaskom u ustanovu.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja Upravno vije¢e Puckog otvorenog
ucilita Slunj zadrzava pravo provodenja pro-
vjere znanja i vjestina intervjuom. O odrza-
vanju intervjua kandidati ¢e biti pravodobno
obavijesteni. Ako kandidat ne pristupi in-
tervjuu, smatrat ¢e se da je povukao svoju
prijavu.
Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani
u natjecajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se
isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja u skladu
s Uredbom Europske unije 2016/679 Europ-
skog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o
zadtiti podataka (Narodne novine broj 42/18).
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Pucko otvoreno uciliste Slunj

Klasa: 112-01/25-01/0002

Urbroj: 2181-198-04-04-25-0052 od 3. XI.
2025. (6427)
Sveuciliste u Splitu, Medicinski fakultet
objavljuje

NATJECAJ

za suradnicko radno mjesto na projektu -
jednog viseg asistenta, radno mjesto L. vr-
ste — visi asistent za rad na Horizon Europe
InnoThyroGen - Innovating Thyroid Health
with Genomics and Predictive Algorithms
through Collaborative Excellence (HORI-
ZON-WIDERA-2023-ACCESS-07-01) projektu
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Zavoda za biologiju i humanu genetiku s pu-
nim radnim vremenom na odredeno vrijeme,
za vrijeme trajanja projekta, zaklju¢no s 31.
12.2028.

Obvezni uvjeti natjecaja:

— doktorat znanosti iz podrucja biomedicine
i zdravstva, prirodnih znanosti, tehni¢kih
znanosti ili biotehnickih znanosti

— objavljeni znanstveni ¢lanci

- izvrsno poznavanje engleskog jezika u go-
voru i pismu.

Prednosti:

— iskustvo rada na znanstvenoj tematici bliskoj
temi istrazivackog projekta

- napredno poznavanje rada na racunalu i na
posluzitelju visokih racunalnih performansi
(operacijski sustav Unix/Linux, program za
statisti¢ku obradu podataka R, MS Office
paket, programi za upravljanje referencama
i bibliografijom)

- iskustvo rada s programima PLINK,
GEMMA te VCFtools

— iskustvo rada u podrudju statisticke gene-
tike, biostatistike i bioinformatike

- iskustvo rada u pisanju sistematskih pre-
glednih radova.

Prijavi na natjecaj za izbor na radno mjesto
na projektu potrebno je priloZiti: vlastoru¢no
potpisanu prijavu, Zivotopis, preslik diploma
(priloziti potvrdnicu ili uvjerenje o provede-
noj nostrifikaciji ako je akademski stupan;
postignut izvan Republike Hrvatske), dokaz
o radnom iskustvu u struci (elektronicki za-
pis o radnom stazu ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od 1 mjesec), potvrdu o nekaznjavanju (ne
stariju od 1 mjesec), rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije za pristu-
pnike koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu,
dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina
C2 - napredno znanje) prema Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike za
pristupnike koji su strani drzavljani, preslik
identifikacijske isprave, prikaz znanstvene, na-
stavne i stru¢ne djelatnosti (ako je pristupnik/
ica posjeduje), ispis iz WoS baze (ili druge
relevantne bibliografske baze) kao dokaz o
objavljenim znanstvenim ¢lancima, druge
potvrde kojima se dokazuje ispunjavanje
trazenih uvjeta i prednosti.

Pravo podnosenja prijave na natjecaj imaju
ravnopravno osobe obaju spolova.

Fakultet zadrzava pravo da prije donosenja
odluke o izboru s kandidatima koji podnesu
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjava-
nju formalne uvjete natje¢aja provede provjeru
znanja i vjestina testiranjem i/ili intervjuom.
O eventualnom odrzavanju testiranja i/ili
intervjua kandidati e biti pravodobno obavi-

oglasne stranice

jesteni. Ako kandidat ne pristupi eventualnoj
provjeri, smatrat ¢e se da je povukao prijavu
na natjecaj. Fakultet zadrZava pravo ne izabrati
nijednog kandidata na predmetni natjecaj.
Osoba koja nije podnijela pravovremenu
i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjeCaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj. Urednom prijavom
smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge na nacin kako je navedeno u natjecaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece
se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji
ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac pri-
drzava pravo izvr$iti provjeru znanja, sposob-
nosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta i intervju. U slucaju provedbe
navedenih provjera kandidati su im obvezni
pristupiti, a u protivnom ¢e se smatrati da su
odustali od prijave na natjecaj.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao
voditelj zbirke osobnih podataka moze ko-
ristiti, prikupljati i obradivati podatke u svr-
hu provedbe natjecajnog postupka sukladno
Op¢oj uredbi o zastiti podataka (Uredba EU
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od
27. travnja 2016.) i zakonskim propisima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19184/21 i ¢lanku 48. stavci-
ma 1. - 3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21), duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne doka-
ze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢clankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
(¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na pove-
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znici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s ¢clankom 9. Zakona o profesi-
onalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzan/a
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom status osobe s
invaliditetom.
Kandidat/kinja koja se poziva na pravo pred-
nosti u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na
javni natjecaj duzan/a je, osim dokaza o is-
punjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom status osobe s invaliditetom.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo, odnosno priloZiti propisane dokaze o
tom statusu, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.) te
dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili eviden-
cijski list Hrvatskog zavoda za zaposljavanje).
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijeSteni u roku od 15 dana od donosenja
odluke o izboru.
Rok za podnosenje prijave za suradnicko rad-
no mjesto na projektu je 30 dana od objave
u Narodnim novinama.
Prijave i dokazi o ispunjavanju kriterija s
potrebnom dokumentacijom za suradnicko
radno mjesto na projektu podnosi se u elektro-
ni¢kom obliku Sluzbi za ljudske resurse, opée
i pravne poslove, Odjelu za ljudske resurse
Medicinskog fakulteta u Splitu, na e-adresu:
kadrovi@mefst.hr.

Sveudiliste u Splitu

Medicinski fakultet

(6428)
Hrvatsko filozofsko drustvo, Ivana Ludica 3,
10000 Zagreb, raspisuje

NATJECAJ

za obavljanje poslova glavnog i odgovornog

urednika za casopise Filozofska istraZivanja

i Synthesis Philosophica.

Prijavi na natjecaj treba priloziti:

— programsku orijentaciju

— uredivacku koncepciju

- nacela konstituiranja ¢asopisnih tijela i

kriterije za izbor ¢lanova.

Natjecaj je otvoren 15 dana od objavljivanja.
Hrvatsko filozofsko drustvo

Zagreb
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(6429)
Hrvatsko filozofsko drustvo, Ivana Ludica 3,
10000 Zagreb, raspisuje

NATJECAJ

za obavljanje poslova glavnog i odgovornog

urednika za ¢asopis Metodicki ogledi.

Prijavi na natjecaj treba priloziti:

- programsku orijentaciju,

- uredivacku koncepciju,

- nacela konstituiranja ¢asopisnih tijela i

kriterije za izbor ¢lanova.

Natjecaj je otvoren 15 dana od objavljivanja.
Hrvatsko filozofsko drustvo

Zagreb

Klasa: 112-02/25-03/12
Urbroj: 2176/05-03/1-25-7 od 15. X. 2025.
(6430)
Sluzbenica ovlastena za obavljanje poslo-
va procelnika Upravnog odjela za upravno
pravne, tehnicke i administrativne poslove
Grada Siska, na temelju ¢lanka 24. stavka 6.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 86/08, 61/11,4/18, 112/19
i 17/25), donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme
L. Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluz-
bu na neodredeno vrijeme na radno mjesto
referent 1 - referent — komunalni i prometni
redar, jedan izvrsitelj/ica u Upravnom odjelu
za gospodarstvo i komunalni sustav, objavljen
23. srpnja 2025. godine u Narodnim novina-
ma br. 105.
I1. Protiv ove Odluke nije dopusteno podno-
$enje pravnih lijekova.

Grad Sisak

Klasa: 112-01/25-01/38

Urbroj: 150-09/03-25-3 (6431)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnoga kolektiv-
nog ugovora za zaposlenike u javnim sluz-
bama (Narodne novine br. 29/24) te odluke
Upravnog vije¢a Javne ustanove »Nacionalni
park Brijuni« o raspisivanju javnog natjecaja
od 31. listopada 2025. godine, uz prethodnu
suglasnost za novo zaposljavanje Ministarstva
zastite okolisa i zelene tranzicije od 7. veljace
2025. godine, Javna ustanova »Nacionalni park
Brijuni, 7. studenoga 2025. godine raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje voditelja/ice ustrojstvene
jedinice 2 na neodredeno vrijeme

- voditelj/ica ustrojstvene jedinice 2 u
Odjelu za pripremu i provedbu projekta
- 1 izvrsitelj/ica.

Uvijeti:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog
podrugja prirodnih, tehnickih, biotehnickih
i drustvenih znanosti,

— najmanje 4 godine radnog iskustva u struci,
- znanje jednog stranog jezika,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

— probni rad Sest mjeseci.

Kandidati su duzni predati:

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj u kojoj se navode osobni podaci
podnositelja prijave (ime, prezime, adresa
stanovanja, broj telefona i e-adresa), podno-
sitelj prijave duzan je priloziti:

— Zivotopis s naglaskom na radno iskustvo,
- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi: preslik
diplome,

— dokaz o radnom iskustvu: elektronicki zapis
odnosno potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ispis staza)

- dokaz o radnom iskustvu u struci: preslik
ugovora o radu ili potvrdu poslodavca o vrsti i
trajanju poslova koje je obavljao i razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove,
- dokaz o znanju stranog jezika: preslik di-
plome ili potvrde $kole stranih jezika, a za
izvorne govornike nostrificirana preslik svje-
dodzbe o zavrsenoj srednjoj $koli ili preslik
diplome fakulteta (u slu¢aju neposjedovanja
navedenih potvrda, istu mozZe zamijeniti pre-
slik svjedodzbe ili diplome s ispisom ocjena
iz srednjoskolskog odnosno visokoskolskog
obrazovanja ili vlastoru¢no potpisana izjava
0 poznavanju stranog jezika).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidat ce predociti izvornik.
Prijavu za natjecaj mogu podnijeti osobe
obaju spolova sukladno ¢lanku 13. stavku
3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br.
82/08, 125/11 - Zakon o puckom pravobra-
nitelju i 69/17).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), a koji
u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su
uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog poziva i dokaze za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti

oglasne stranice
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pri zaposljavanju nalazi se na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duzan
je priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo takvo pravo, izjavu da do sada nisu
koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po
toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o invaliditetu.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (NN br. 155/02,
47/10, 80/10193/11 - Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske), bez obveze dostavljanja
dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

Javni natjecaj provodi Povjerenstvo koje ime-
nuje ravnateljica Ustanove. Povjerenstvo za
provedbu natjecaja utvrduje listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
te vrsi provjeru sposobnosti radi utvrdivanja
njihovih stru¢nih znanja, sposobnosti i vjesti-
na, o ¢emu Ce biti posebno obavijesteni. Na
temelju rezultata provedene provjere sposob-
nosti Povjerenstvo ¢e predloziti kandidata za
izbor i imenovanje ravnateljici Ustanove radi
podnogenja prijedloga za izbor i imenovanje
Upravnom vije¢u Javne ustanove »Nacionalni
park Brijuni«.

Prijavom na javni natjecaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima
koja se dostavlja svim kandidatima, uklju-
¢ujudi ime i prezime kandidata te struku.
Prikupljeni osobni podaci obradivat ¢e se u
skladu s vaze¢im propisima, odnosno s Ured-
bom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta
i Vijec¢a od 27. travnja 2016., te Zakonom
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(NN br. 42/18).
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
javnog natjecaja podnose se osobno ili postom
preporuceno u roku od 8 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama, za-
klju¢no s danom 17. studenoga 2025. godine,
na adresu: Javna ustanova »Nacionalni park
Brijuni«, 52212 Fazana, Brionska 10, s na-
pomenom: »Javni natjecaj — za voditelja/icu
ustrojstvene jedinice 2«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava svu trazenu dokumentaciju navedenu
u javnom natjecaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u roku od 8 dana od donosenja
odluke o izboru objavom na mreznoj stranici
Ustanove.
Javna ustanova zadrzava pravo obustave ci-
jelog ili dijela natjecaja.

Javna ustanova »Nacionalni park

Brijuni«, FaZzana

Broj: 200-636/25. od 5. XI. 2025.  (6432)
Na temelju ¢l. 259. st. 1. Zakona o socijalnoj
skrbi (NN 18/22, 46/22,119/22, 71/23, 156/23
161/25), Centar za pruzanje usluga u zajednici
Maslina raspisuje

NATJECA]

za prijem u radni odnos na neodredeno vri-
jeme:

1. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2, strucni radnik L. vrste — voditelj mjere
intenzivne strucne pomoc¢i i nadzora nad
ostvarivanjem skrbi o djetetu — dva izvr-
Sitelja na neodredeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij, odnosno integrirani preddiplomski
ili diplomski sveu¢ilisni studij socijalnog rada,
psihologije, socijalne pedagogije ili edukacij-
ske rehabilitacije ili preddiplomski sveucili$ni
studij socijalnog rada i diplomski i sveu¢ili$ni
studij socijalne politike u Republici Hrvatskoj
ili priznata inozemna stru¢na kvalifikacija
za obavljanje regulirane profesije u skladu s
propisima kojima se regulira djelatnost soci-
jalnog rada, psihologije, socijalne pedagogije
ili edukacijske rehabilitacije i odobrenje za
rad nadlezne komore

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi

— polozen strucni ispit

- odobrenje za rad nadlezne komore

- poznavanje rada na racunalu

- polozen vozacki ispit B-kategorije — akti-
van vozac

— probni rad 6 mjeseci.

oglasne stranice

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

— odobrenje za rad nadlezne komore

— preslik domovnice i osobne iskaznice

- preslik rodnog lista

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(e-radna knjiZica) ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji koju iz-
daje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
2. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 - psiholog - jedan izvrsitelj na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveu¢ili$ni studij psihologije
u Republici Hrvatskoj ili priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije — psiholog u skladu s propisima
kojima se regulira psiholoska djelatnost i
odobrenje za rad nadlezne komore

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
0 socijalnoj skrbi

- poloZen strucni ispit

- odobrenje za rad nadlezne komore

- poznavanje rada na ra¢unalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije — akti-
van vozaé

— probni rad 6 mjeseci.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- Zzivotopis, vlastoru¢no potpisan

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

— preslik odobrenja za rad nadlezne komore
— preslik domovnice i osobne iskaznice

— preslik rodnog lista

— elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(e-radna knjizica) ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji koju iz-
daje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
3. pomoc¢ni radnik u sustavu s posebnim
uvjetima rada - pomocni radnik - pralja -
1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno
vrijeme (20 sati tjedno).

Uvjeti:

- zavr$eno osnovnoskolsko obrazovanje

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi

— probni rad jedan mjesec.
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Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

— zivotopis, vlastoru¢no potpisan

— preslik domovnice i osobne iskaznice

— preslik rodnog lista

- elektronicki zapis o radnopravnom statusu
(e-radna knjizica) ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji koju iz-
daje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje
- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjava-
nju odnosno da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 30 dana).
Pisane prijave s prilozima (neovjerene pre-
slike) kandidati podnose isklju¢ivo postom
preporuceno na adresu: Centar za pruzanje
usluga u zajednici Maslina, Vlaha Bukovca 5,
20000 Dubrovnik, u roku od 15 dana od obja-
ve natjecaja u Narodnim novinama. Kandi-
datom prijavljenim na javni natjecaj smatrat
¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te koja ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja. Nepotpune i nepra-
vodobne prijave nece se razmatrati.
Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i
148/13, 98/19) te ¢lanku 48. Zakona o civil-
nim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
84/21) duzne su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branite-
ljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima nji-
hove obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/2119) uz
prijavu na natjec¢aj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 102. stavkom 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hr-
vatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/za-
posljavanje-843/843, https://branitelji.gov.hr/
UserDocsImages//MHB%20MEDVED/12%20
Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//Popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju.
pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabi-
litaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja
priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka
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9. st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom: https:/
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-
rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1ljavanju-osoba-
s-invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz
¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je
uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze iz
¢lanka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanja
ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Poslodavac zadrzava pravo provedbe testiranja
za sve kandidate koji ispune uvjete iz natjecaja.
Kandidati s podnesenom pravodobnom i pot-
punom prijavom bit ¢e obavijesteni o daljnjem
postupku obveznog testiranja. Povjerenstvo za
provedbu selekcije kandidata prijavljenih na
natjecaj (u nastavku: Povjerenstvo) imenuje
ravnatelj ustanove.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mrez-
nim stranicama ustanove.
Napomena:
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu
za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi povodom ovog natjecaja
te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom.
Centar za pruzanje usluga
u zajednici Maslina, Dubrovnik

Klasa: 112-01/25-01/01

Urbroj: 2181-81-25-02/11 od 5. XI. 2025.
(6433)

Na temelju ¢lanka 24. Statuta Centra za od-

goj i obrazovanje Juraj Bonadi, ravnateljica

Centra raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na poslovima/
radnom mjestu

1. strucni radnik u sustavu socijalne zastite
2 (edukacijski rehabilitator) - 3 izvrsitelja/
ice na neodredeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sve-
u¢ili$ni studij edukacijske rehabilitacije u
Republici Hrvatskoj

— zavr$en integrirani preddiplomski i diplom-
ski sveucilisni studij edukacijske rehabilitacije
u Republici Hrvatskoj

- priznata inozemna stru¢na kvalifikacija za
obavljanje regulirane profesije edukacijski
rehabilitator u skladu s propisima kojima se
regulira edukacijsko-rehabilitacijska djelatnost
- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

— polozen stru¢ni ispit

— odobrenje za rad nadlezne komore.

2. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 (uditelj edukator rehabilitator) - 2 izvrsi-
telja/ice na neodredeno puno radno vrijeme.
Uvjeti:

— diplomski sveucili$ni studij ili sveu¢ilisni
dodiplomski studij edukacijske rehabilitacije
— sveu(ili$ni diplomski studij logopedije

- sveu¢ilidni dodiplomski studij socijalne
pedagogije

- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

— polozen stru¢ni ispit

- odobrenje za rad nadlezne komore.

S nestru¢nim osobama mozZe se zasnovati
radni odnos sukladno ¢lanku 107. stavku 12.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli.

3. struc¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2 (psiholog) - 2 izvrsitelja/ice na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjeti:

— zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilis-
ni studij psihologije ili integrirani preddiplom-
ski i diplomski sveucili$ni studij psihologije u
Republici Hrvatskoj ili ima priznatu inozemnu
stru¢nu kvalifikaciju za obavljanje regulirane
profesije — psiholog u skladu s propisima
kojima se regulira psiholoska djelatnost i
odobrenje za rad nadlezne komore

- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci

- poloZen stru¢ni ispit.

4. suradnik - strucnjak zastite na radu -
1 izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno
vrijeme.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski stru¢ni studij iz
podrucja zastite na radu ili zavr$en specija-
listicki diplomski stru¢ni studij iz podrugja
zadtite na radu

— polozen op¢i i posebni dio stru¢nog ispita
za stru¢njaka zastite na radu

— ima priznat status stru¢njaka zastite na radu
- godina dana radnog iskustva na poslovima
u struci.

5. njegovatelj — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
puno radno vrijeme.

oglasne stranice
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Uvijeti:

- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

— izobrazba za njegu

- jedna godina radnog iskustva u struci.

6. pomocni radnik u kuhinji - 1 izvrsitelj/

ica na neodredeni puno radno vrijeme.

Uvjeti:

- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje

- godina dana radnog iskustva u struci.

Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene

su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici

Centra za odgoj i obrazovanje Juraj Bonaci

https://centar-juraj-bonaci.hr/natjecaji/.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri

zaposljavanju prema posebnim propisima

moraju se pozvati na to pravo i priloziti dokaze

o tom statusu.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od objave

natjecaja u Narodnim novinama, osobno ili

preporu¢enom po$tom na adresu: Centar za

odgoj i obrazovanje Juraj Bonaci, Brune Busica

30, 21000 Split, s naznakom: »Za natjecaj«.
Centar za odgoj i obrazovanje

Juraj Bonaci, Split

Klasa: 112-02/25-01/11

Urbroj: 2196-14-25-1 od 5. XI. 2025. (6434)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19117/25
- dalje u tekstu: ZSN), procelnica Sluzbe za
prostorno planiranje, gradnju i zastitu okolisa
Vukovarsko-srijemske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za viSeg savjetnika za prostorno planiranje
i gradnju - 1 izvréitelj/ica na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12.
ZSN-a, a to su:

1. punoljetnost,

2. hrvatsko drzavljanstvo,

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleZnog za sluzbe-
nicke odnose.

Osim op¢ih uvjeta kandidati moraju ispunja-
vati i sljedece posebne uvjete:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studjj
ili stru¢ni diplomski studij iz znanstvenog
podrudja tehnickih znanosti (gradevinar-
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stvo, arhitektura, elektrotehnika, strojarstvo) i
drustvenih znanosti (pravo, interdisciplinarne
drustvene znanosti — javna uprava)

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drZavni ispit II. razine.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine, broj 82/08 i 69/17),
na javni natjecaj se mogu javiti osobe obaju
spolova.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski spol, bez obzira
na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom
rodu.

Osobni podaci kandidata obradivat ¢e se is-
Klju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679.

Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili podru¢ne (regionalne) samouprave,
drzavna sluzba, javna sluzba, radni odnos
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s
posebnim propisima ili obavljanje poslova u
medunarodnim organizacijama) ostvareno
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(razine obrazovanja) i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovaraju¢im poslovima, a nema poloZen
drzavni ispit propisane razine za radno mje-
sto na koje se rasporeduje moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto pod
uvjetom da drzavni ispit polozi u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjesenjem o rasporedu na radno
mjesto.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka
16. ZSN-a.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj potrebno je priloziti preslike sljedec¢ih
dokumenata koje ne moraju biti ovjerene:

— Zivotopis

— dokaz o razini obrazovanja (preslik diplome),
- kandidati koji su razinu obrazovanja stekli
u inozemstvu trebaju priloziti i rjesenje o
nostrifikaciji odnosno priznavanju inozemne
kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to
stupanj obrazovanja i razina obrazovanja i s
kojim je stupnjem odnosno razinom obrazo-
vanja to u Republici Hrvatskoj izjednaceno,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice
ili putovnice),

oglasne stranice

— dokaz o promjeni prezimena ako je prezime
mijenjano (vjencani list ili izvadak iz matice
rodenih)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, tj. e-radna knjizica ili potvrda
koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje),

- preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
ispitu propisane razine,

- vlastorucno potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
¢lanka 16. ZSN-a.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja,
broj telefona ili mobitela, e-adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje, uz vla-
storucni potpis.

Preslici dokumenata priloZenih prijavi nece
se vracati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraziti povrat natjecajne dokumentacije te
ga osobno preuzeti na adresi Vukovarsko-sri-
jemske Zupanije u Vukovaru, Zupanijska 9,
32000 Vukovar.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u sluzbu, dostavi:

1. uvjerenje od suda da se protiv kandidata
ne vodi kazneni postupak

2. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta

3. na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, ¢ije su
preslike priloZene uz prijavu na javni natjecaj,
uz napomenu da se nedostavljanje trazenih
isprava smatra odustankom od prijma u
sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kan-
didata, upravno tijelo nadlezno za sluzbenicke
odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti
postoji li zapreka za prijam u sluzbu zbog
pravomocne osudivanosti izabranog kandi-
data za kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te
zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.

Troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti snosi Vukovarsko-srijemska zZu-
panija. Iznimno, u slu¢aju odustanka kandi-
data od prijma u sluzbu kandidat sam snosi
troskove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj
sposobnosti.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjeCaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
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razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Na mre7noj stranici Vukovarsko-srijemske
zupanije (www.vusz.hr) dostupan je opis
poslova te podaci o plac¢i radnog mjesta koje
se popunjava, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata i
iz kojeg podrudja te pravni i drugi izvori
za pripremanje kandidata za tu provjeru.
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrdit Ce listu kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjecaja te ¢e na
istoj mreznoj stranici objaviti mjesto i vrije-
me odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije
odrzavanja provjere.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti kod zaposljavanja
prema posebnom zakonu, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i
u tom slu¢aju imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23), uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
javnog natjecaja, priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, koji su objavljeni na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77192,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
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novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20),
duzan je uz prijavu na javni natjecaj, osim
prilozenih dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je pri-
loziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo, prema popisu dokaza koji
se nalaze na mreZznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zaposljava-
nju-%20Zakon%200%20civilnim%20stra-
dalnicima%?20iz%20DR.pdf.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) te
uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog
natjecaja nije duzan dostaviti dokaze o na-
cionalnoj pripadnosti.
Prijave na javni natje¢aj, s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta, dostavljaju se postom (pre-
poruceno) ili neposredno, u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama, s naznakom: »Javni natjecaj za prijam
u sluzbu na neodredeno vrijeme - visi savjet-
nik za prostorno planiranje i gradnju - ne
otvaraj, na adresu: Vukovarsko-srijemska
#upanija, Zupanijska 9, 32000 Vukovar.
Procelnica ¢e donijeti rjeSenje o prijmu u
sluzbu u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava na javni natjecaj. Rjesenje
o prijmu u sluzbu izabranog kandidata dosta-
vit Ce se javnom objavom na mreznim strani-
cama Vukovarsko-srijemske Zupanije (www.
vusz.hr). Dostava rjeSenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana
od dana javne objave rjeSenja na mreznim
stranicama Vukovarsko-srijemske Zupanije.
Po raspisanom javnom natjecaju ne mora se
izabrati nijedan kandidat te se donosi odluka
o0 obustavi javnog natjecaja koja se objavljuje
na mreznim stranicama Vukovarsko-srijemske
zupanije. Protiv odluke o obustavi javnog
natjecaja nije dopusteno podnosenje pravnih
lijekova.

Vukovarsko-srijemska Zupanija

Klasa: 112-01/25-01/00009

Urbroj: 238/39-03-25-1 od 6. XI. 2025.
(6435)

Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i

podrucnoj (regionalnog) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19
i 17/25) i ¢lanka 83. Statuta Op¢ine Luka
(Glasnik Zagrebacke Zupanije broj 24/18,
26/20 i 20/21), op¢inski nacelnik Opcine
Luka raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Luka na radno mjesto

- referent za financije i racunovodstvo - 1 iz-
vrsitelj/ica na neodredeno vrijeme uz obvezni
probni rad od tri mjeseca u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Luka.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

— polozen drzavni stru¢ni ispit,

- poznavanje engleskog ili njemackog jezika
u govoru i pismu,

- poznavanje rada na ra¢unalu,

— polozen vozacki ispit B-kategorije,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo i

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno u sluzbi u upravnim tijelima je-
dinica lokalne samouprave, u drzavnoj ili
javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog
poslodavca, vrijeme samostalnog obavljanja
profesionalne djelatnosti u skladu s poseb-
nim propisima i radno iskustvo u obavljanju
poslova u medunarodnim organizacijama,
ostvareno na poslovima navedenog stupnja
stru¢ne spreme i struke.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18, 112/19 i 17/25). Na natjecaj se mogu
ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova.
Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje,
koristeni u ovom natjecaju, odnose se jednako
na muski i Zenski spol, bez obzira na to jesu li
koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Na natjecaj se mogu prijaviti i kandidati koji
nemaju polozen drzavni strucni ispit, uz ob-
vezu polaganja ispita u roku od godine dana
od prijma u sluzbu.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma
u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na

oglasne stranice
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to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi kandidat ostvario to pravo duzan je uz
prijavu na javni natje¢aj priloZiti sve propisane
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i ostalu
dokumentaciju kojom se dokazuje postojanje
prava prednosti na koje se kandidat poziva.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu je potrebno priloZiti:

1. zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
(preslik svjedodzbe),

4. preslik uvjerenja nadleznog suda da se
protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak (ne starije od 6 mjeseci),

5. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima - u presliku (potvrda o podacima
evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje ili elektronicki zapis
u slucaju da je podnositelj prijave podnio
zahtjev u elektronickom obliku preko kori-
snickih stranica Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje i ugovor o radu ili rjeSenje
o rasporedu ili potvrda poslodavca iz koje je
vidljivo u kojoj struci, na kojim poslovima i u
kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo),
6. preslik uvjerenja o poloZzenom drzavnom
stru¢nom ispitu (ako kandidat ima poloZen
drzavni strucni ispit),

7. dokaz o poznavanju engleskog ili njemackog
jezika (preslik svjedodzbe ili odgovarajuce
potvrde),

8. dokaz o poznavanju rada na racunalu (pre-
slik svjedodzbe ili odgovarajuée potvrde),
9. preslik vozacke dozvole,

10. vlastorucno potpisanu izjavu podnosi-
telja prijave da za prijam u sluzbu ne po-
stoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi — izjavu
nije potrebno ovjeravati,

11. dokazi o pravu prednosti pri zapo$ljavanju
sukladno posebnim zakonima (ako kandidat
ostvaruje takvo pravo),

12. vlastoru¢no potpisanu izjavu o koriste-
nju osobnih podataka - izjavu nije potrebno
ovjeravati.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjere-
nom roku, a prije dono$enja rjesenja o prijemu
u sluzbu dostavi uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima.

Prijave na natje¢aj podnose se u roku od
8 dana od objave natje¢aja u Narodnim
novinama, neposredno ili postom, na adre-
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su: Op¢ina Luka, Trg svetog Roka 1, 10296
Luka, s obveznom naznakom: »Za natjecaj
za prijam u sluzbu - referent za financije i
racunovodstvo«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u
ovom natje¢aju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete ovog natjecaja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj i takvoj
osobi dostavlja se pismena obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na natjecaj. Protiv
obavijesti kandidat nema pravo podnosenja
pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natje¢aj koji is-
punjavaju formalne uvjete natjecaja, provest
¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti
putem testiranja i intervjua. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatrat
¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
Opis poslova radnog mjesta koje se popunjava
natjec¢ajem, podaci o pla¢i radnog mjesta te
nacin obavljanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata koji ispunjavanju
formalne uvjete objavit ¢e se na sluzbenoj
web-stranici Opéine Luka (www.opcina-luka.
hr) i oglasnoj ploci Op¢ine Luka.
Na sluzbenoj web-stranici Op¢ine Luka i
na oglasnoj ploci bit ¢e objavljeno vrijeme i
mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata testiranjem i inter-
vjuom najmanje pet dana prije odrzavanja.
Nakon raspisanog natjecaja ne mora se iza-
brati kandidat, ali se u tom slu¢aju donosi
odluka o ponidtenju, kao i u slucaju da se
na natjecaj ne prijavi nijedan kandidat. O
rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Op¢ina Luka

Klasa: 112-02/25-01/13
Urbroj: 2177-03-03/1-25-1 od 5. XI. 2025.
(6436)
Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/191 17/25.
— dalje u tekstu: Zakon), pro¢elnica Upravnog
odjela za gospodarstvo Pozesko-slavonske
Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca

U UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO
Odsjek za poduzetnistvo, turizam i promet
- savjetnik za gospodarstvo, poduzetni$tvo
i promet, 1 izvrsitelj.

oglasne stranice

Posebni uvjeti:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveu¢ili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij ekonomske, pravne
ili prometne struke

- najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- poznavanje rada na racunalu i

- poloZen drzavni ispit II. razine.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
kori$teni u ovom javnom natjecaju odnose
se jednako na muski i Zenski spol bez obzira
na to jesu li koriteni u muskom ili Zenskom
rodu.

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati
moraju ispunjavati i opce uvjete za prijam
u sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona (punoljetnost,
hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposob-
nost za obavljanje poslova radnog mjesta). U
sluzbu ne moze biti primljena osoba protiv
koje se vodi kazneni postupak po sluzbenoj
duznosti ili koja je proglasena krivom za ka-
zneno djelo za koje se kazneni postupak vodi
po sluzbenoj duznosti, osim za kazneno djelo
koje se odnosi na sigurnost prometa, pod
uvjetom da za to kazneno djelo nije osudena
na bezuvjetnu kaznu zatvora, ¢lanak 15. stavak
1. Zakona te osoba za koju postoje zapreke za
prijam u sluzbu iz ¢lanka 16. Zakona.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova, sukladno ¢lanku 13. Zakona
o ravnopravnosti spolova (Narodne novine
broj 82/08 i 69/17).

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen
drzavni ispit propisane razine, pod uvjetom
da drzavni ispit poloze u roku od godine dana
od pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeenjem
o rasporedu na radno mjesto.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovin-
skog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narod-
ne novine broj 121/17, 98/19, 84/21i 156/23),
osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz ovog javnog natjecaja, u svrhu ostvarivanja
prava na prednost pri zaposljavanju, prijavi
su obvezni priloziti i dokaze o ispunjavanju
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na
poveznici, Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapogljavanju u skladu s ¢lancima 47. i 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz ovog javnog natjecaja, u svrhu ostvarivanja
prava na prednost pri zaposljavanju, prijavi
su obvezni priloziti i dokaze o ispunjavanju
uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na
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poveznici, Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-u-dr-
zavnoj-sluzbi/843.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) da bi ostvarili
pravo prednosti pri zaposljavanju pod jedna-
kim uvjetima, osim trazenih dokaza iz ovog
javnog natjecaja, duzni su se pozvati na na-
vedeno pravo te priloziti dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na prednost kod
prijma u sluzbu prema ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 86/92-procisce-
ni tekst, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13198/19),
da bi ostvarili pravo prednosti pri zapogljava-
nju pod jednakim uvjetima, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natje-
¢aja, duzni su pozvati se na navedeno pravo
te priloziti rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo da osoba ostvaruje takvo pravo.
Prijava na javni natjecaj podnosi se na poseb-
nom obrascu koji se nalazi na mreznoj stranici
Pozesko-slavonske Zupanije poveznica: https://
www.pszupanija.hr/dokumenti/76-sluzbe-
ne-objave/103-natjecaji-za-prijam-u-sluz-
bu. Obrazac je potrebno popuniti sljede¢im
osobnim podacima podnositelja prijave: ime
i prezime, datum i godina rodenja, ime oca
i majke (djevojacko prezime majke), OIB,
mjesto i drzava rodenja, adresa prebivalista,
adresa boravista (ako je razlicita od adrese
prebivali$ta), kontakt telefon, e-adresa te na-
ziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta na
koje se kandidat prijavljuje. Zatim ako osoba
ostvaruje pravo prednosti oznaciti osnovu
prava prednosti te priloziti pripadajucu do-
kumentaciju.

Obrazac prijave mora biti vlastoru¢no pot-
pisan.

Uz obrazac prijave na javni natjecaj potrebno
je priloziti traZzenu dokumentaciju te popis
dokumentacije koja se prilaze, i to:

— Zivotopis,

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (vaze¢a
osobna iskaznica, domovnica ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana),

- dokaz o ispunjavanju uvjeta (razina obra-
zovanja i struka), (preslik diplome),

- dokaz o ukupnom radnom stazu (elek-
tronicki zapis/potvrda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje o podacima evidentira-
nim u mati¢noj evidenciji, koji zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati i
podatke o poslodavcu, pocetku i prestanku
osiguranja, stvarnoj i potrebnoj razini ob-
razovanja, izdano u vrijeme objave javnog
natjecaja),
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— dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im
poslovima odgovarajuce razine obrazovanja
i struke (preslik ugovora o radu i/ili rjeSenja
o rasporedu i/ili potvrda poslodavca i sl.)
koji mora sadrzavati vrstu poslova, razinu
obrazovanja tih poslova i razdoblja u koji-
ma je podnositelj prijave obavljao navedene
poslove (od najmanje tri godine), a koje je
evidentirano u elektroni¢kom zapisu/potvrdi o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (pre-
slik svjiedodzbe/potvrde o zavr$enom tecaju/
edukaciji, dokaz o polozenom predmetu iz
$kolske svjedodzbe ili indeksa na kojoj su
vidljivi poloZeni predmeti iz informatike s
preslikom prve stranice na kojoj su vidljivi
osobni podaci i stranice na kojoj je vidljiv
polozen predmet informatika) ili potpisane
izjave iz koje je vidljivo da kandidat poznaje
rad na racunalu),

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu za II.
razinu (preslik svjedodzbe/uvjerenja i sl.) ako
ga je kandidat polozio, te

- dokaz o promjeni prezimena za kandida-
te kod kojih je prezime na prijavi na javni
natjecaj razli¢ito od prezimena na diplomi
(preslik vjen¢anog lista i sl.).

Popis potrebne dokumentacije uz obrazac za
prijavu na javni natjecaj kao i svi ostali podaci
vezani za provedbu ovog javnog natjecaja
nalaze se na mreznoj stranici PoZesko-sla-
vonske Zupanije.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
prije izbora kandidata, predocit e se izvornik.
Urednom prijavom smatra se ona prijava koja
sadrzava sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposob-
nosti za obavljanje poslova radnog mjesta
pribavit ¢e se od kandidata prije dono$enja
rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja
rjeSenja o prijmu upravno tijelo nadlezno za
sluzbenicke odnose provjerit ¢e po sluzbenoj
duznosti postoji li zapreka za prijam u sluzbu
zbog pravomocne osudivanosti izabranog kan-
didata za kazneno djelo iz ¢lanka 15. Zakona
te zapreke iz ¢lanka 16. Zakona.

Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e
testiranje radi prethodne provjere znanja i
sposobnosti pisanim testiranjem i intervjuom.

Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je
povukao prijavu na javni natjecaj.
Na mreznoj stranici Pozesko-slavonske zu-
panije objavit ¢e se opis poslova te podaci o
pladi radnog mjesta iz ovog javnog natjecaja,
nacin i vrijeme obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podruéje pro-
vjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru, a najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere, objavit ¢e se poziv i
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata.
Rjesenje o prijmu u sluzbu za izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mreznoj
stranici Poze$ko-slavonske Zupanije.
Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave rjeSenja na mreznoj stranici Pozes-
ko-slavonske Zupanije.
Prijavom na javni natjecaj, pristupnici po-
stupka za prijam u sluzbu u Upravni odjel
za gospodarstvo suglasni su da Pozesko-sla-
vonska Zupanija kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe postupka
sukladno propisima koji reguliraju zastitu
osobnih podataka.
Popunjeni obrazac prijave na javni natje-
¢aj s trazenom dokumentacijom i popisom
dokumentacije koja se prilaze podnosi se u
roku od 8 dana od objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama, neposredno u pisarnici
Pozesko-slavonske Zupanije (u zatvorenoj
omotnici) ili $alje preporu¢enom postom na
adresu: Pozesko-slavonska Zupanija, Pozega,
Zupanijska 7, s naznakom: »Prijava na javni
natjecaj za prijam u sluzbu u Upravni odjel
za gospodarstvo — ne otvaraj«.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u zakonskom roku.
Pozesko-slavonska Zupanija

Klasa: 112-01/25-01/21
Urbroj: 2158-1-02-25-4 od 5. XI. 2025.
(6437)
Na osnovi ¢lanka 53.a stavka 1. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13 - proci$ceni tekst, 137/15 - ispravak,
123/17, 98/19 i 144/20) i ¢lanka 19. stavka
2. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18,
112/19117/25), gradonacelnik Grada Osijeka
raspisuje
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za imenovanje procelnika Sluzbe - Unu-
tarnje revizije — 1 izvréitelj na neodredeno
vrijeme.

Op¢i uvjeti za imenovanje procelnika su:

- punoljetnost

- hrvatsko drzavljanstvo i

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslo-
va radnog mjesta na koje se imenuje.

Za procelnika Sluzbe — Unutarnje revizije
Grada Osijeka moze biti imenovana osoba
koja osim op¢ih zakonom utvrdenih uvjeta,
ispunjava i sljedece posebne uvjete:

- zavrSen sveu(ili$ni diplomski studij ili sve-
udili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studjj ili stru¢ni diplomski studij ekonomske
struke

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, od ¢ega najmanje
tri godine na poslovima unutarnje revizije
ili revizije

- stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
Sluzbom

— poloZen drzavni ispit II. razine i

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Izrazi koji se, u ovom javnom natjecaju ko-
riste u muskom rodu neutralni su i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Sluzba se zasniva uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima smatra se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuce razine obrazovanja
i struke.

Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Na javni natjecaj mogu se prijaviti i osobe koje
nemaju polozen drzavni ispit propisane razine
pod uvjetom da ga poloze u roku od godine
dana od pocetka rada u sluzbi utvrdenog
rjeSenjem o imenovanju.

Za prijam u sluzbu osobe koja je strani dr-
zavljanin ili osobe bez drzavljanstva, osim
ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim
zakonom, potrebno je prethodno odobrenje
tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbe-
nicke odnose.

S kandidatima koji udovoljavaju formalnim
uvjetima javnog natjecaja bit ¢e provedena
prethodna provjera znanja i sposobnosti.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na javni natjecaj.

U prijavi na javni natje¢aj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
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adresa stanovanja, telefon ili mobitel za kon-
takt, e-adresa), naziv radnog mjesta i uprav-
nog tijela na koje se prijavljuje.

Na javni natjecaj kandidati su duzni priloziti:
- vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj

— Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu, odnosno
za osobe sa stranim drzavljanstvom ili osobe
bez drzavljanstva, dokaz o ispunjavanju uvjeta
propisanih posebnim zakonom i prethodno
odobrenje tijela drzavne uprave nadleznog
za sluzbenicke odnose

— dokaz o razini obrazovanja (preslik diplome)
— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajué¢im
poslovima od najmanje pet godina, od ¢ega
najmanje tri godine na poslovima unutarnje
revizije ili revizije, potrebno je dostaviti do-
kumente navedene u tockama a) i b):

a) elektronicki zapis o radno-pravnom statusu
(e-radna knjiZica) preuzet iz sustava e-Gra-
dani ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osob-
no trazenje osiguranika izdaje na $alterima
podrucnih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

b) preslik ugovora o radu ili rjesenja o ras-
poredu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni
dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslo-
va koju je obavljao, razinu obrazovanja za
obavljanje tih poslova i razdoblja u kojima je
kandidat obavljao navedene poslove, a koja su
evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o polozenom drzavnom ispitu IL
razine, ako ga posjeduje

- stru¢no ovlastenje ministra financija za
obavljanje poslova unutarnje revizije u jav-
nom sektoru i

— dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu (svje-
dodzba, potvrda ili izjava o poznavanju rada
na rac¢unalu).

Procelnikom sluzbe ne moze biti imenovana
osoba za koju postoji zapreka iz ¢lanaka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18,
112/19 1 17/25), a §to ¢e po sluzbenoj duznosti
provjeriti Upravni odjel — Ured Grada.
Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak i uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani
kandidat prije donosenja rje$enja o imeno-
vanju.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslici-
ma, a prije izbora kandidata predodit Ce se
u izvorniku.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapos$ljavanju prema posebnim zakonima,
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sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profe-
sionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na
javni natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti
odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu
kojim je uredeno to pravo te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Poveznica za stranicu Ministarstva branite-
lja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljava-
nju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji te Zakonu o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata je: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10,
93/11 i 93/11) uz prijavu na javni natjecaj,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nije duzna dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrde-
nom statusu osobe s invaliditetom te dokaz
o prestanku radnog odnosa kod prethodnog
poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka i sl.).
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se prijavljenim
kandidatom. Osobi se dostavlja pisana oba-
vijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih
se ne smatra kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj.

Prijava na javni natjecaj podnosi se u zatvo-
renoj omotnici, u roku od 10 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama, s
obveznom naznakom naziva radnog mjesta
na koje se podnositelj prijave prijavljuje i s na-
znakom »Ne otvarati«, na adresu: Grad Osijek,
Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za
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imenovanje procelnika, Sluzbe - Unutarnje
revizije, Franje Kuhaca 9, 31000 Osijek.
Prijave se mogu dostaviti i u Pisarnicu Grada
Osijeka, Franje Kuhaca 9, Osijek.
U skladu s Opéom uredbom o zastiti podata-
ka, zaprimljeni podaci koristit e se iskljucivo
u svrhu provedbe ovog javnog natjecaja.
Na mreznim stranicama Grada Osijeka, www.
osijek.hr, naveden je opis poslova i podaci o
plaéi radnog mjesta koje se popunjava, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrudja te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za tu provjeru.
Na istim mreZnim stranicama Grada Osijeka
objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, naj-
manje pet dana prije odrzavanja provjere.
Rjedenje o imenovanju procelnika dostavlja
se javnom objavom na mreznim stranicama
Grada Osijeka i smatra se obavljenom prema
svim kandidatima istekom osmoga dana od
dana javne objave.

Grad Osijek

Klasa: 112-02/25-01/3

Urbroj: 2182-01-25-2 od 6. XI. 2025. (6438)
Na temelju ¢lanaka 8., 17. 1 19. stavka 2.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19117/25)
te ¢lanka 11. Pravilnika o unutarnjem redu
Upravnog odjela za poslove op¢inskog nacel-
nika, op¢e i pravne poslove, lokalnu samou-
pravu, javau nabavu i planiranje, pripremu
i provedbu EU projekata Op¢ine Promina
(Sluzbeno glasilo Op¢ine Promina 14/24),
op¢inski nacelnik Op¢ine Promina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

u Upravni odjel za poslove op¢inskog nacel-
nika, opée i pravne poslove, lokalnu samou-
pravu, javnu nabavu i planiranje, pripremu
i provedbu EU projekata Op¢ine Promina za
obavljanje zadaca i poslova:

- procelnik Upravnog odjela za poslove
op¢inskog nacelnika, opce i pravne poslo-
ve, lokalnu samoupravu, javnu nabavu i
planiranje, pripremu i provedbu EU pro-
jekata Opcine Promina - 1 izvréitelj/ica na
neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandida-
ti moraju ispunjavati i sliedece posebne uvjete:
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- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili stru¢ni diplomski studij pravnog smjera
- najmanje pet godina radnog iskustva na
istim ili sli¢cnim poslovima,

— organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom,

- polozen drzavni ispit,

— certifikat u podrucju javne nabave,

- uvjerenje za voditelja izrade i provedba
projekata financiranih iz EU fondova,

- znanje engleskog jezika,

- napredno poznavanje rada na racunalu.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08 i 69/17). Uvjet stru¢nog
znanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i
osobe koje su po prijasnjim propisima stekle
visoku stru¢nu spremu trazene struke. Pod
radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslo-
vima smatra se iskustvo naznaceno u ¢lanku
13. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 1 17/25).

U sluzbu ne moze biti primljen kandidat za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 1 17/25).
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. To se odnosi na:
- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 101.
Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Do-
movinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21 1 156/23);

- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanaka 9.
i 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/13. 152/14, 39/18 i 32/20);

- osobe koje mogu ostvariti prednost pri
zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.
f. Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida
rata (NN 33/92, 57/92, 77192, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13198/19);

— osobe koje kao pripadnici nacionalnih ma-
njina mogu ostvariti prednost pri zapogljava-
nju sukladno odredbama ¢lanka 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina (NN
155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), koji imaju pravo
na razmjernu zastupljenost u tijelima lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu (za

navedene osobe iz prethodnih alineja uz
prijavu je potrebno priloziti odgovarajucu
ispravu kao dokaz o takvom statusu te dokaz
o nezaposlenosti (potvrdu HZZ-a izdanu u
vrijeme trajanja ovog natjecaja).

U prijavi na javni natjecaj navode se osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stanova-
nja, broj telefona/mobitela, e-adresa).
Kandidati javnog natjecaja duzni su priloZiti
sljede¢u dokumentaciju:

1. vlastoru¢nu potpisanu prijavu na javni
natjecaj

2. zivotopis

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice/domovnice/putovnice)

4. preslik diplome (ako je kvalifikacija odno-
sno stru¢na sprema i struka ste¢ena u inozem-
stvu, potrebno je uz diplomu priloziti rjeSenje
o priznavanju inozemne visokoskolske kvali-
fikacije koje izdaje ovladtena institucija RH)
5. elektronicki zapis HZMO-a s podacima o
osiguraniku koji to svojstvo ima po osnovi
radnog odnosa (dokaz o radnom stazu)

6. uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak
za kaznena djela koja se progone po sluzbe-
noj duznosti (obvezno u izvorniku ili ispis iz
sustava e-Gradani, ne starije od 6 mjeseci)
7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke za prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
8. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim
poslovima (preslik rjeSenja, ugovora o radu,
rjeSenja o rasporedu, potvrde poslodavca o
trajanju radnog odnosa i poslovima koje je
obavljao ili sl.), a koje je evidentirano u matic-
noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

9. preslik uvjerenja za voditelja/icu izrade i
provedbe projekata financiranih iz EU pro-
jekata

10. preslik certifikata u podruéju javne nabave
11. dokaz o poznavanju rada na racunalu
(preslik indeksa, svjedodzbe)

12. dokaz o poznavanju engleskog jezika
(preslik indeksa, svjedodzbe)

13. preslik uvjerenja o polozenom drzavnom
stru¢nom ispitu (za osobe koje imaju polozen
drzavni stru¢ni ispit)

14. potvrdu poslodavca o provedenim po-
stupcima javne nabave

15. potvrdu poslodavca o provedenim pro-
jektima

16. polozen vozacki ispit B-kategorije.
Nakon obavijesti o izboru, a prije donosenja
rjeSenja o prijmu, izabrani kandidat dostavlja
trazenu dokumentaciju u izvorniku ili ovje-
renu presliku.
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Na javni natjecaj mogu se prijaviti i kandidati
koji nemaju polozen drzavni stru¢ni ispit, uz
uvjet da ga poloZe u zakonskom roku.
Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti pribavit ¢e
samo onaj kandidat koji bude izabran.
Prijavom na natjecaj suglasni ste da se inicijali
vadeg imena i prezimena te godina rodenja
objave u pozivu na testiranje.
Pisane prijave na javni natjecaj, s dokazima o
ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od
8 dana od objave u Narodnim novinama, a
podnose se na sljede¢u adresu: Opéina Promi-
na, Put kroz Oklaj 144, 22303 Oklaj, s nazna-
kom: »Za javni natjecaj - procelnik Upravnog
odjela za poslove op¢inskog nacelnika, opce i
pravne poslove, lokalnu samoupravu, javiu
nabavu i planiranje, pripremu i provedbu EU
projekata Op¢ine Prominac.
Urednom prijavom smatra se ona prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju. Osoba koja nije podnijela
pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja ne smatra se kan-
didatom prijavljenim na natjecaj. Kandidati
koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja
obavijestit ¢e se pisano o tome.
S kandidatima koji ispunjavaju formalne uv-
jete iz natjecaja obavit e se provjera znanja i
sposobnosti pisanim testom i intervjuom. Na
provjeru znanja pozvat e se svi kandidati koji
udovoljavaju formalnim uvjetima iz natjecaja,
a na intervju oni koji ostvare najmanje 50 %
bodova iz svakog djela provjere na pisanom
testiranju.
Ako pozvani kandidat ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj.
Na web-stranici www.promina.hr i oglasnoj
plo¢i Op¢ine Promina, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere, bit ¢e objavljen poziv i
vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata.
Na web-stranici Opéine Promina www.pro-
mina.hr navedeni su opis poslova i podaci o
pladi radnog mjesta procelnika jedinstvenog
upravnog odjela te nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, iz
kojeg podrugja te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. O re-
zultatima javnog natjecaja kandidati e biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Opcina Promina

Klasa: 112-01/25-02/14

Urbroj: 2211-49-01-01-25-1 od 7. XI. 2025.
(6439)

Sukladno ¢lanku 259. Zakona o socijalnoj

skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22,

119/22, 71/23, 156/23, 61/25), ¢lanku 16.

stavku 1. i stavku 2. Kolektivnog ugovora za
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djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine
broj 61/2018) i clanku 23. Statuta Centra za
odgoj i obrazovanje Zajezda (klasa: 011-03/24-
01/1, urbroj: 2211-49-01-01-24-1) od 25. 7.
2024., ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanje
Zajezda objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
puno radno vrijeme za sljede¢a radna mjesta:
1. stru¢ni radnik u sustavu socijalne zastite
2/strucni radnik u sustavu socijalne zastite
3 - odgajatelj - neodredeno, puno radno
vrijeme - 3 izvrsitelja (m/z).

Uvjeti:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrsen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu u¢itelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je

- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore,

- za neregulirane profesije - priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija.

- najmanje 1 godina radnog iskustva

— polozen stru¢ni ispit

— probni rad tri mjeseca

— vozacki ispit- B-kategorija

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi.

2. radnik III. vrste/strucni radnik u sustavu
socijalne zastite 3 - strucnjak zastite na
radu - neodredeno, puno radno vrijeme - 1
izvrsitelj (m/z).

Uvjeti:

- zavr$eno Cetverogodi$nje srednjoskolsko
obrazovanje ili zavr$en preddiplomski studij iz
podrudja tehnickih, biotehnickih ili iz drugog
podrucja koje odgovara djelatnosti poslodavca
— poloZen op¢i dio stru¢nog ispita za stru¢nja-
ka zastite na radu, odnosno op¢i i posebni dio
stru¢nog ispita za stru¢njaka zastite na radu
ili posjeduje uvjerenje o poloZenom specija-
listickom usavr$avanju iz zastite na radu po
programu odobrenom od tijela nadleznog za
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obrazovanje ili ima priznat status stru¢njaka
zastite na radu

- jedna godina radnog iskustva

— probni rad tri mjeseca

- vozacki ispit — B-kategorije

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. Zakona
o socijalnoj skrbi.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Uz pisanu prijavu na natjecaj (molbu) kan-
didati trebaju priloziti:

— Zivotopis

- preslik rodnog lista

- preslik dokaza o hrvatskom drzavljanstvu
(preslik domovnice, osobne iskaznice ili pu-
tovnice)

- preslik dokaza o stecenoj stru¢noj spremi
kojim se dokazuje uvjet stru¢ne spreme na-
veden u natjecaju

- preslik uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu

- preslik uvjerenja da protiv kandidata nije
pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 6 mjeseci)

- preslik potvrde Hrvatskog zavoda za miro-
vinsko osiguranje o podacima evidentiranim
u bazi podataka HZMO-a, ne stariju od dana
objave ovog natjecaja

— dokaz o radnom iskustvu od jedne godine
na odgovaraju¢im poslovima (potvrda poslo-
davca o vrsti poslova koje je radnik obavljao
ili ugovor o radu)

- preslik vozacke dozvole.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku
i ne vracaju se kandidatu nakon zavrsetka
natjec¢ajnog postupka. Kandidat koji bude
izabran duzan je dostaviti izvornike trazenih
isprava prije sklapanja ugovora o radu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN121/17, 98/19, 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (NN broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljava-
nju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN broj 84/21), duzan se u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim branitelji-
ma iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN broj 121/2017, 98/2019, 84/2021
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i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
prilozZiti i dokaze propisane ¢lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, (https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf).

Kandidat koji se u prijavi poziva na pravo
prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz
prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaze utvrdene ¢l. 49. navedenog Zakona
dostupne na poveznici: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843 (https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za %200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%:20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf).
Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zaposljavanju
u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesio-
nalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18,
32/20), uz prijavu na javni natjecaj duzan je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
priloziti i dokaz o invaliditetu. Dokazom o
invaliditetu, u smislu Zakona, smatraju se
javne isprave o invaliditetu na temelju kojih
se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave bit ¢e odbacene i nece se razmatrati.
Izbor kandidata obavlja se na temelju razgovo-
ra (intervjua). Prijave se podnose, u pisanom
obliku, u roku od 8 dana od objave natjecaja u
Narodnim novinama s naznakom: »Za natje-
¢aj — navesti radno mjesto — ne otvarati«, na
adresu Centra za odgoj i obrazovanje Zajezda,
Zajezda 31, 49284 Budini¢ina.

Podaci koje Centar za odgoj i obrazovanje
Zajezda prikupi od kandidata tijekom natje-
¢ajnog postupka Koristit ¢e se i dalje obradivati
u skladu s propisima koji reguliraju daljnju
obradu osobnih podataka a u svrhu sklapa-
nja ugovora o radu, kontaktiranja i objave
na internetskim stranicama i oglasnoj plo¢i.
U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti osobnih podataka (NN
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42/18.), podnosenjem prijave na natjecaj sma-
tra se da je kandidat suglasan da se njegovi
podatci obraduju samo u potrebnom obimu i
u svrhu potrebe natjecaja od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavi-
jesteni putem web-stranice Centra za 0dgoj
i obrazovanje Zajezda u zakonskom roku.
Centar za odgoj i
obrazovanje Zajezda

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2196-88-01-25-3 od 5. XI. 2025.
(6440)
Na temelju ¢lanka 134. stavka 1. tocke 7. i
¢lanka 207. Zakona o zastiti prirode (Narod-
ne novine broj 80/13, 15/18, 14/19, 127/19,
155/23), ¢lanka 13. Statuta Javne ustanove
za upravljanje zasti¢enim dijelovima priro-
de Vukovarsko-srijemske zupanije (klasa:
007-02/23-01/1, urbroj: 2196-88-23-1) od
13. studenoga 2023. godine, ¢lanka 4. stavka
3. Pravilnika o radu, placama i naknadama
radnika Javne ustanove za upravljanje zastice-
nim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske
zupanije (klasa: 112-01/25-01/1, urbroj: 2196-
88-01-25-2) od 27. listopada 2025. godine,
¢lanka 8. Pravilnika u unutarnjem ustroju i
nacinu rada Javne ustanove za upravljanje zasti-
¢enim dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske
zupanije (klasa: 030-04/25-01/1, urbroj: 2196-
88-01-25-2) od 27. listopada 2025. godine i
Odluke Upravnog vijeca o raspisivanju na-
tjecaja (klasa: 112-02/25-01/1, urbroj: 2196-
88-01-25-1) od 5. studenoga 2025. godine,
Upravno vijece Javne ustanove za upravljanje
zasti¢enim dijelovima prirode Vukovarsko-
srijemske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto

— Cuvara prirode III. vrste - 1 izvrsitelj/ica
na neodredeno vrijeme.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu ¢uvara pri-
rode su:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.*
*Zdravstvenu sposobnost izabrani kandidat
dokazuje prije potpisivanja ugovora o radu.
Posebni uvjeti za prijam u sluzbu ¢uvara
prirode su:

- zavrsena srednja Skolska sprema ili srednja
stru¢na sprema

- najmanje 1 godina radnog iskustva

- poloZen stru¢ni ispit.*

* Ako kandidat nema poloZen stru¢ni ispit,
odabrani kandidat imenovan za ¢uvara pri-

rode IIL. vrste obvezan ga je poloziti u roku
od godine dana od dana stupanja na duznost,
sukladno Pravilniku o sadrzaju i na¢inu po-
laganja stru¢nog ispita za glavnog ¢uvara
prirode i ¢uvara prirode (Narodne novine
broj 119/17).

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanka 207. stavka
5. Zakona o zastiti prirode.

Na javnom natjecaju ravnopravno mogu su-
djelovati kandidati obaju spolova sukladno
¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/08, 69/17), a izrazi
koji se koriste u tekstu ovog natjecaja i imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i zenski spol.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na
javni natjecaj potrebno je priloziti preslike
sljedec¢ih dokumenata koji ne moraju biti
ovjereni:

- Zivotopis,

— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe
o0 odgovarajucoj ste¢enoj stru¢noj spremi koja
je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje,
kandidati koji su srednju $kolu zavrsili u ino-
zemstvu trebaju priloziti i rjeSenje o priznava-
nju inozemne obrazovne kvalifikacije koje je
izdalo nadlezno tijelo u Republici Hrvatskoj)
- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana),

— dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elek-
tronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, tj. e-radna knjizica ili potvrdu
koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje),

- dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za
¢uvara prirode (ako kandidat nema polo-
Zen strucni ispit duZan ga je poloZiti u roku
godine dana),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 30 dana od
dana objave javnog natjecaja),

- vlastoru¢no potpisana izjava kandidata o
nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu na
temelju ¢lanka 207. stavka 5. Zakona o zastiti
prirode.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sl.).

U prijavi na javni natjecaj se navode osobni
podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
OIB, datum i mjesto rodenja, adresa stano-
vanja, broj telefona ili mobitela, e-adresa) i
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje uz
vlastoru¢ni potpis.

Preslici dokumenata prilozenih prijavi nece
se vracati. Iznimno, podnositelj prijave moze
zatraZiti povrat natje¢ajne dokumentacije te
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PETAK, 7. STUDENOGA 2025.

iste osobno preuzeti na adresi Javne ustanove
za upravljanje zasticenim dijelovima prirode
Vukovarsko-srijemske Zupanije, Trg Vinko-
vackih jeseni 1, 32100 Vinkovci.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge u javnom natjecaju
te koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj te ¢e joj biti
upucena pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Na mreznoj stranici Javne ustanove za uprav-
ljanje zasticenim dijelovima prirode Vuko-
varsko-srijemske Zupanije (https://zastita-
prirode-vsz.hr/) dostupan je opis poslova i
podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popu-
njava, nacin provedbe prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, podrucje iz
kojeg se provjera provodi te pravni i drugi
izvori za pripremu kandidata. Povjerenstvo
za provedbu javnog natjecaja utvrdit e listu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete
iz javnog natjecaja.

Kandidati koji su ostvarili pravo pristupa
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, bit
¢e obavijesteni na e-adresu navedenu u prijavi
na javni natjecaj. Na mreZnoj stranici Javne
ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima
prirode Vukovarsko-srijemske Zupanije objavit
Ce se vrijeme i mjesto odrzavanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Za kandidate prijavljene na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete provest ce
se testiranje radi provjere znanja i sposob-
nosti pisanim testiranjem i intervjuom. Ako
kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da
je povukao prijavu na javni natjecaj.
Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnom zakonu duZan je uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Pod jednakim uvjetima podrazu-
mijeva se da na kraju provedenog testiranja
kandidata, kod kandidata koji su po rang-listi
ostvarili najveci i isti broj ukupnih bodova,
prednost pri zaposljavanju ima onaj kandidat
koji se u svojoj prijavi pozvao i dokazao ga.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz jav-
nog natjecaja, priloziti i dokaze propisane
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¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji, koji su objavljeni na mreznoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rada
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz
prijavu na javni natjecaj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i rjesenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo. Prednost pri zaposljavanju
moze se ostvariti samo jednokratno, osim u
slu¢ajevima zasnivanja radnog odnosa na
odredeno vrijeme, a ne mogu ga ostvarivati
osobe kojima je radni odnos prestao otkazom
zbog skrivljenog ponasanja radnika, otkazom
radnika ili sporazumom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
duzan je uz prijavu na javni natjecaj, osim
prilozenih dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima Domo-
vinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan je pri-
loziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo, prema propisu dokaza koji
se nalaze na mreznoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.
hr/zaposljavanje-843/843, https://branitelji.
gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20
prava%20prednosti%20pri%20zaposljava-
nju-%20Zakon%200%20civilnim%20stra-
dalnicima%20iz%20DR.pdf.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavaju sukladno ¢lanku 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11, 93/11), uz dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz javnog natjecaja nije duzan dostaviti dokaze
o0 nacionalnoj pripadnosti.

Osobni podaci kandidata obradivat e se is-
Klju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti po-
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dataka (Narodne novine broj 42/18) i Uredbe
(EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca
od 27. travnja 2016.
Prijave na javni natje¢aj, s dokazima o ispu-
njavaju uvjeta, dostavljaju se postom (pre-
poruceno) ili neposredno, u roku od 8 dana
od objave javnog natjecaja u Narodnim no-
vinama i od dana objave javnog natjecaja
na mreznim stranicama Javne ustanove za
upravljanje zastienim dijelovima prirode
Vukovarsko-srijemske Zupanije, s naznakom:
»Javni natjecaj za prijam u sluzbu na neo-
dredeno vrijeme - ¢uvar prirode III. vrste
- ne otvaraj«, na adresu: Javna ustanova za
upravljanje zasticenim dijelovima prirode
Vukovarsko-srijemske Zupanije, Trg Vinko-
vackih jeseni 1, 32100 Vinkoveci.
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti oba-
vjesteni najkasnije u roku od 45 dana od isteka
roka za podnos$enje prijava.
Javna ustanova za upravljanje zasti¢enim
dijelovima prirode Vukovarsko-srijemske
Zupanije zadrzava pravo ponistenja javnog
natjecaja bez obveze obrazlozenja odluke o
poniStenju.

Javna ustanova za upravljanje

zadticenim dijelovima prirode

Vukovarsko-srijemske Zupanije

(6441)
Hrvatska radiotelevizija, R] Ljudski poten-
cijali, Zagreb, 7. studenoga 2025. objavljuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- referent 3, PJ] Poslovanje, R] Pristojba (1 iz-
vriitelj na odredeno vrijeme).

Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:

~ SSS/VSS sveuciligni ili struéni prvostupnik
(podrugje stru¢nosti: drustveni odnosno od-
govarajuci smjer prema podrucju rada)

- znanje jednog svjetskog jezika

- znanje rada na racunalu i aplikacijama za
rad

- tri godine radnog iskustva.

Vjestine koje zahtijeva radno mjesto:

- preciznost i temeljitost u radu

- vjestina poslovne komunikacije na hrvat-
skom i jednom svjetskom jeziku

- vjestine prezentacije.

Probni rad: 4 mjeseca.

Poslovi radnog mjesta:

- samostalno provodi sloZenije operativne
poslove u odredenom podrudju te sustavno
iazurno pratiiaktivno primjenjuje zakonske
propise, interne akte i procedure u podrucju
rada

- izraduje izvjestaje i vodi potrebne evidencije
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- prikuplja, priprema, obraduje, analizira
i prikazuje podatke i dokumentaciju u po-
drudju rada

— kontrolira i uskladuje podatke i dokumen-
taciju u podrudju rada te aZurira promjene
- izraduje, povezuje i kompletira sveobu-
hvatnu dokumentaciju te brine o o¢uvanju
i pohrani iste

- sastavlja dopise, izjave, specifikacije u po-
drugju rada

— prati tijek posla i aktivnosti koje proizlaze
iz dokumentacije u podruéju rada

— priprema elemente, popunjava i distribuira
tipske ugovore

— suraduje te pisano i usmeno komunicira s
Kklijentima HRT-a i s drugim sluzbama HRT-a
- komunicira s nadleznim institucijama

- rjeSava reklamacije

— educira o poslovnom procesu u podruéju
rada

— obavlja i druge srodne poslove prema po-
trebi, odnosno nalogu nadredenog.
Odgovornosti radnog mjesta:

- za strucno, azurno i ispravno rjeSavanje
zadaca u sklopu svojih zaduZenja

- za primjenu i pracenje zakonskih propisa,
op¢ih akata i internih procedura

- za to¢nost podataka u dokumentima i po-
slovnim sustavima u podruéju nadleznosti
- za to¢no, pravovremeno i cjelovito obav-
ljanje analiza, prezentaciju dokumenata i
izvje$¢ivanje u podrudju rada

- za urednost i to¢nost podataka, dokumen-
tacije i evidencija koje vodi.

Kandidati moraju priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
koja sadrzava: ime i prezime kandidata, adresu
stanovanja, telefon za kontakt, elektronic¢-
ku adresu i naziv radnog mjesta za koje se
prijavljuje

— Zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice ili
vazece osobne iskaznice ili vazece putovnice)
- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik
sviedodzbe/diplome). Ako je rije¢ o inozemnoj
svjedodzbi/diplomi, odabrani kandidat do tre-
nutka stupanja u radni odnos treba dostaviti
potvrdu o priznanju skolske kvalifikacije koju
izdaje nadlezno tijelo u Republici Hrvatskoj
- dokaz o znanju stranog jezika (potvrda
obrazovne institucije ili drugi odgovarajuci
dokaz kao npr. potvrda fakulteta o poloze-
nom ispitu stranog jezika ili preslik naslovne
strane indeksa s imenom i prezimenom te
strane indeksa gdje se navodi strani jezik,
ili preslik razredne svjedodzbe s polozenim
predmetom...)

— dokaz o poznavanju upotrebe informatickih
sustava (potvrda obrazovne institucije ili drugi
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odgovarajui dokaz kao npr. potvrda fakulteta
o0 poloZenom predmetu ili preslik naslovne
strane indeksa s imenom i prezimenom te
strane indeksa gdje se navodi informaticko
znanje, ili preslik razredne svjedodzbe s po-
lozenim predmetom...)

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda bivieg
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat
radio ili radi na odgovaraju¢im poslovima s
opisom posla i navodenjem u kojem razdoblju
je obavljao navedene poslove, preslik ugovora
o radu s opisom posla i navodenjem u kojem
je razdoblju obavljao ili obavlja navedene
poslove, preslik rjesenja o prijemu ako su
radili ili rade u drzavnoj sluzbi s opisom posla
i navodenjem u kojem razdoblju je obavljao
ili obavlja navedene poslove ili drugi odgo-
varajuéi dokaz s opisom posla i navodenjem
u kojem razdobljuje obavljao ili obavlja na-
vedene poslove; ili potvrda ili elektronicki
zapis s podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji HZMO-a ako nije navedeno spe-
cifi¢no radno iskustvo).

Ako je dokumentacija kojom se dokazuje
stru¢na sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priloZiti i ovjereni
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumaca
za odredeni strani jezik.

Osobne izjave, kao i zZivotopis, ne prihvacaju
se kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu, ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.

Kandidati koji su pravodobno podnijeli
potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog
natjecaja ¢e biti pravovremeno pozvani u
daljnji selekcijski postupak gdje se detaljno
obavjestavaju o daljnjim fazama selekcije.
Ako pozvani kandidat ne pristupi selekcijskom
postupku, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zapoSljavanju, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u
trenutku podno$enja prijave ispunjavaju uv-

jete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zapo$ljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zapo$ljavanja po
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste za fi-
zicke osobe u muskom rodu, odnose se na
jednak nacin na osobe muskog i Zenskog
spola. Na natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.
Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat daju
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obradivati
njegove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Kandidati dodatne informacije o obradi osob-
nih podataka za potrebe natjec¢aja mogu naci
na sljedecoj poveznici: https://o-nama.hrt.hr/
hrt/zaposlenja-1966.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana
od objave natjecaja, postanskim putem na
adresu: Hrvatska radiotelevizija, R] Ljudski
potencijali (soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000
Zagreb, s naznakom: »Za natjecaj — referent
3, RJ Pristojbac.

Hrvatska radiotelevizija

(6442)
Hrvatska radiotelevizija, RJ Ljudski poten-
cijali, Zagreb, 7. studenoga 2025. objavljuje

NATJECAJ

za radno mjesto

- sekretar rezije 1, P] Produkcija, Odjel Re-
datelji i realizatori HTV-a (2 izvrsitelja na
neodredeno vrijeme).

Uvjeti koje kandidati trebaju ispunjavati:

- SS§

- znanje jednog svjetskog jezika

- znanje rada na racunalu (i aplikacijama
za rad).

Vjestine koje zahtijeva radno mjesto:

- komunikacijske vjestine

- rad u stresnim uvjetima

- vizualno i auditivno memoriranje.

Probni rad: tri mjeseca

Poslovi radnog mjesta:

- obavlja jednostavne poslove iz podrudja
reZije na pripremi i snimanju dnevnih emisija
po redateljevim uputama u postprodukeiji i
finaliziranju emisija i emisija uzivo

— arhivira obradene emisije

oglasne stranice
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— evidentira postupke obrade emisija (presni-
mavanja, montaza, sinkronizacija)

— koristi multimediju za prijem, razmjenu i
prekodiravanje video i grafickih materijala
— koristi se sustavima za digitalnu obradu
slike i zvuka

- vodi brigu o scenarijima i sinopsisima za
cijelu ekipu

— prilikom snimanja vodi brigu o postivanju
dispozicije, planiranih zadataka i reda na
snimanju

— po potrebi obavlja poslove asistenta rezije u
pojedinim projektima po uputama urednika
i redatelja

— priprema materijal za titlanje, sinkronizaciju
te druge vrsta obrada emisija

— obavlja i druge srodne poslove prema potre-
bi posla, odnosno nalogu nadredenog.
Odgovornost radnog mjesta:

- za kvalitetno obavljanje poslova.
Kandidati moraju priloziti:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
koja sadrzava: ime i prezime kandidata, adresu
stanovanja, telefon za kontakt, elektronic-
ku adresu i naziv radnog mjesta za koje se
prijavljuje

— zivotopis

— dokaz o drzavljanstvu (preslik domovnice ili
vazece osobne iskaznice ili vazece putovnice)
- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (preslik
svjedodzbe). Ako je rije¢ o inozemnoj svje-
dodzbi, odabrani kandidat do trenutka stu-
panja u radni odnos treba dostaviti potvrdu
o priznanju $kolske kvalifikacije koju izdaje
nadlezno tijelo u Republici Hrvatskoj

- dokaz o znanju stranog jezika (potvrda
obrazovne institucije ili drugi odgovarajuci
dokaz kao npr. potvrda fakulteta o poloze-
nom ispitu stranog jezika ili preslik naslovne
strane indeksa s imenom i prezimenom te
strane indeksa gdje se navodi strani jezik,
ili preslik razredne svjedodzbe s poloZenim
predmetom...)

— dokaz o poznavanju upotrebe informatickih
sustava (potvrda obrazovne institucije ili drugi
odgovaraju¢i dokaz kao npr. potvrda fakulteta
o0 poloZenom predmetu ili preslik naslovne
strane indeksa s imenom i prezimenom te
strane indeksa gdje se navodi informaticko
znanje, ili preslik razredne svjedodzbe s po-
lozenim predmetom...).

Ako je dokumentacija kojom se dokazuje
stru¢na sprema u izvorniku na stranom je-
ziku, kandidati moraju priloziti i ovjereni
prijevod na hrvatski jezik kod sudskog tumaca
za odredeni strani jezik.

Osobne izjave, kao i zZivotopis, ne prihvacaju
se kao dokaz o ispunjavanju formalnih uvjeta.
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Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli
potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete javnog
natjecaja Ce biti pravovremeno pozvani u
daljnji selekcijski postupak gdje se detaljno
obavjestavaju o daljnjim fazama selekcije.
Ako pozvani kandidat ne pristupi selekcijskom
postupku, smatra se da je povukao prijavu
na natjecaj.
Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti pri zaposljavanju, moraju
se u prijavi pozvati na to pravo i priloziti
propisane dokaze o tom statusu.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluz-
beni/2021_07_84_1556.html), i kandidati
koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja sukladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/
sluzbeni/2021_07_84_1555.html), a koji u
trenutku podno$enja prijave ispunjavaju uv-
jete za ostvarivanje toga prava, duzni su uz
prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i do-
kaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zapo$ljavanja. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti prilikom zapo§ljavanja po
obje osnove nalaze se na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Izrazi koji se u ovom natjecaju koriste za fi-
zicke osobe u muskom rodu, odnose se na
jednak nacin na osobe muskog i Zenskog
spola. Na natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.
Podnos$enjem prijave na natjecaj kandidat daju
privolu Hrvatskoj radioteleviziji da kao vodi-
telj obrade osobnih podataka smije obradivati
njegove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjecajnog postupka u skladu s pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.
Kandidati dodatne informacije o obradi osob-
nih podataka za potrebe natjec¢aja mogu naci
na sljedecoj poveznici: https://o-nama.hrt.hr/
hrt/zaposlenja-1966.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave natjecaja, postanskim putem na adresu:
Hrvatska radiotelevizija, R] Ljudski potencijali
(soba 152, B 30), Prisavlje 3, 10000 Zagreb, s
naznakom: »Za natjecaj — sekretar rezije 1«.
Hrvatska radiotelevizija

oglasne stranice

Klasa: 112-03/25-01/4
Urbroj: 238-10-02/25-1 od 3. XI. 2025.
(6444)
Na temelju ¢lanaka 17. 1 19. Zakona o sluzbe-
nicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25),
gradonacelnik Grada Ivani¢-Grada raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika Upravnog odjela
za komunalno gospodarstvo, prostorno
planiranje, gospodarstvo i poljoprivredu
— jedan izvrsitelj na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete
za prijam u sluzbu propisane ¢lankom 12.
stavkom 1. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podrucnoj (regional-
noj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08,
61/11, 04/18, 112/191 17/25):

- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima
i sljedece posebne uvjete:

- zavr$en sveucili$ni diplomski studij arhitek-
ture, arhitekture i urbanizma, gradevinarstva,
agronomije, ekonomije ili poslovne ekonomije
ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i di-
plomski studij prava,

- najmanje pet godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjestine potrebne za uspjes$no upravljanje,

- polozen drzavni ispit,

- poznavanje engleskoga jezika,

- znanje rada na osobnom racunalu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/191 17/25).

U sluzbu moze biti primljena osoba koja ima
potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima, a nema poloZen drzavni ispit pro-
pisane razine, pod uvjetom da ispit polozi u
roku od godine dana od dana pocetka rada
u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o imenovanju.
Osoba koja ima polozen pravosudni ispit nije
duzna polagati drzavni ispit.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj potrebno je priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
— dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja
(preslik diplome),
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— dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslik
svjedodzbe ili uvjerenja),

— dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim
poslovima (obavezno priloziti elektronicki
zapis odnosno potvrdu o podacima eviden-
tiranima u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radnu
knjiznicu), ne starije od 30 dana te preslik
ugovora o radu, rjeSenja o rasporedu, potvrdu
poslodaveca ili drugi dokaz o radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu u izvorniku
0 nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu
iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25).
Dokazi se prilazu u neovjerenom presliku.
Ako je osoba mijenjala prezime, a dostavlja
dokumente sa starim prezimenom, potrebno
je dostaviti dokaz o promjeni prezimena.
Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije dono$enja rjesenja o
imenovanju, dostavi uvjerenje nadleznog suda
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obav-
ljanje poslova radnog mjesta na koje se prima
te na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, uz upo-
zorenje da se nedostavljanje trazenih isprava
smatra odustankom od prijma u sluzbu.

Na ovaj javni natjecaj mogu se ravnopravno
prijaviti osobe obaju spolova. Izrazi koji se
koriste u ovome javnom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti
kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu
duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno ¢lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23) ili sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ili sukladno
¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) uz prijavu na javni natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog
javnog natjecaja, priloziti i dokaze o ispunja-
vanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju dostupan
je na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/.
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Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta
iz ovog javnog natjecaja, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se u prijavi na javni natjecaj
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju
u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz ovoga javnog natjecaja,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
ovoga javnog natjecaja nece se smatrati kandi-
datom prijavljenim na javni natjecaj, o ¢emu
¢e joj biti dostavljena pisana obavijest u kojoj
Ce se navesti razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu
ovoga javnog natjecaja.

Postupak prijma u sluzbu obuhvaca obave-
znu prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
kandidata, koja obuhvaca pisano testiranje
i intervju.

Na mreznoj stranici Grada Ivani¢-Grada
https://ivanic-grad.hr/ i na oglasnoj ploci
Grada Ivani¢-Grada objavit ce se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.

Na mreznoj stranici Grada Ivani¢-Grada
https://ivanic-grad.hr/ i na oglasnoj ploci
Grada Ivani¢-Grada dostupni su opis poslova,
podaci o pla¢i radnog mjesta na koje se osoba
prima te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti.

Prijave na ovaj javni natjecaj podnose se u
zatvorenoj omotnici, neposredno ili postom
na adresu: Grad Ivani¢-Grad, Park hrvatskih
branitelja 1, 10310 Ivani¢-Grad, u roku od
15 dana od objave ovoga javnog natjecaja
u Narodnim novinama, s naznakom: »Javni
natjecaj za imenovanje procelnika Upravnog
odjela za komunalno gospodarstvo, prostorno
planiranje, gospodarstvo i poljoprivredu - ne
otvarati«.

PodnoSenjem prijave na ovaj javni natjecaj
osoba daje privolu za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi u svrhu
izbora kandidata, kao i privolu na javnu obja-
vu rjeSenja o imenovanju izabranog kandidata.
Prikupljeni osobni podaci obradivat ¢e se

sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine o zastiti pojedinaca u vezi s
obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan
snage Direktive 95/46/EZ i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine broj 42/18).
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni u zakonskom roku, javnom
objavom rjeSenja o imenovanju izabranog
kandidata na mreznoj stranici Grada Ivani¢-
Grada https://ivanic-grad.hr/.

Grad Ivani¢-Grad

(6445)
Na temelju ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog ugo-
vora za sluzbenike i namje$tenike u javnim
sluzbama (NN 29/24), Dom »Mali Kartec«,
Lina Bolmarcica 1, 51500 Krk (u daljnjem
tekstu: Dom) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
vrijeme za radno mjesto
- njegovateljica/njegovatelj, 1 izvrsitelj
(m/z), na puno radno vrijeme.
Cjelovit tekst javnog natjecaja (prijave s pri-
lozima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja) dostupan je na oglasnoj plo¢i Doma
i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje. Rok za
podnosenje prijava na natjecaj je 8 dana od
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave
na natjecaj s obveznim prilozima podno-
se se postom ili osobno na adresu Doma, s
naznakom: »Natjecaj za zasnivanje radnog
odnosa«. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e
biti obavijesteni na isti na¢in i u istom roku.
Dom za starije osobe
»Mali Kartec«, Krk

Klasa: 112-01/25-01/2
Urbroj: 2140-14-04-25-1 od 5. XI. 2025.
(6446)
Na temelju ¢lanaka 17.1 19. stavka 1. Zakona
o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19,
17/25) - dalje u tekstu: Zakon), procelnica
Jedinstvenog Upravnog odjela Opé¢ine Hum
na Sutli raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Hum na Sutli na radno mjesto:
- referent - komunalni i poljoprivredni
redar - 1 izvréitelj/ica na neodredeno vrijeme
(uz obvezni probni rad od tri mjeseca).
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Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu sukladno ¢l.
12. Zakona:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu, kan-
didati moraju ispunjavati i posebne uvjete:
- gimnazija, srednjoskolsko obrazovanje
upravne, ekonomske, gradevinske, promet-
ne ili agronomske struke

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B-kategorije.

Na ovaj javni natjecaj za prijam u sluzbu (da-
lje u tekstu: Natjecaj) mogu se ravnopravno
prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi
koji imaju rodno znacenje koristeni u ovome
Natjecaju odnose se jednako na muski i Zen-
ski spol, bez obzira na to jesu li koristeni u
muskom ili Zenskom rodu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji
prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajué¢im poslovima, a nema polozen
drzavni ispit propisane razine moze biti pri-
mljena u sluzbu pod uvjetom da drzavni ispit
poloZi u roku od godine dana od prijma u
sluzbu.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme, uz
obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opce i posebne
uvjete za prijam u sluzbu sukladno ¢lanku 12.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Pod radnim iskustvom na odgovaraju¢im
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima odgovarajude stru¢ne
spreme i struke, sukladno ¢lanku 13. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

U prijavi na javni natjecaj obavezno se navo-
de osobni podaci podnositelja prijave (ime i
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona
ili mobitela, e-adresa; iskljucivo za potrebe
postupka) te naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no
potpisati.

Uz prijavu kandidati su duzni (u izvorniku
ili neovjerenom presliku) priloZiti:

- vlastoru¢no potpisanu prijava

— zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
vazece osobne iskaznice, putovnica ili do-
movnica)
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— dokaz o stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe
o zavr$enoj srednjoj stru¢noj spremi)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od tri mjeseca
od dana objave javnog natjecaja)

- uvjerenje o polozenom drzavnom ispitu (za
kandidate koji su polozili ispit)

— dokaz o radnom stazu - elektronicki zapis
o0 podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o podacima evidentiranim u ma-
ticnoj evidenciji

— dokaz o radnom iskustvu od najmanje jedne
godine na odgovaraju¢im poslovima u struci
(izvornik ili preslik ugovora o radu, rjeSenja
o rasporedu, potvrde poslodavca ili drugi do-
kument, iz kojeg mora biti vidljivo ostvareno
radno iskustvo od najmanje jedne godine na
poslovima traZene stru¢ne spreme i struke)
- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i
namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi

— dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu (svje-
dodzba, potvrda, pisana izjava kandidata i
sli¢no)

— preslik vozacke dozvole s obje strane

— dokaz o ostvarivanju prava prednosti (ako
je primjenjivo).

Kandidati koji dostavljaju dokumentaciju na
stranom jeziku duZzni su dostaviti i ovjereni
prijevod na hrvatskom jeziku.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).
Potvrdu/uvjerenje o op¢oj zdravstvenoj spo-
sobnosti kandidati ne moraju priloziti u tre-
nutku javljanja na Natjecaj, ve¢ je kandidat
koji bude izabran duzan dostaviti uvjerenje
o zdravstvenoj sposobnosti prije donosenja
rjeSenja o prijmu.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti moraju se u prijavi po-
zvati na to pravo odnosno priloziti pisane
dokaze o tom statusu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jed-
nakim uvjetima.

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti
pri zapogljavanju prema ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
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rata (Narodne novine broj 84/21) i ¢lanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzni su se u prijavi na javni natjecaj pozvati
na to pravo te su uz prijavu duzni priloziti
propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri
zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji uz prijavu na
javni natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunja-
vanju trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno
potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu ko-
ristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom uz prijavu na javni na-
tjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvr-
denom invaliditetu odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba
moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom.

Kandidati koji ostvaruje pravo na prednost
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na javni natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Natjecajni postupak obuhvaca prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti pisanim testira-
njem i intervjuom. Za kandidate prijavljene na
natjecaj koji su dostavili potpune prijave i koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest
Ce se provjera znanja i sposobnosti pisanim
testiranjem i intervjuom. Ako kandidat ne
pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatrat
Ce se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Op¢ine Hum na Sutli http://
www.humnasutli.hr (natjecaji za radna mje-
sta) objavit e se opis poslova i podaci o plaéi
za radno mjesto koje se popunjava ovim Na-
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tjeCajem, nacin obavljanja provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja ¢e
se provoditi provjera znanja i sposobnosti te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
zZa provjeru.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
za prijam u sluzbu utvrdit ¢e listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja
te ¢e na web-stranici Op¢ine Hum na Sutli:
http://www.humnasutli.hr (natjecaji za radna
mjesta) objaviti poziv kandidatima koji ¢e
sadrzavati mjesto i vrijeme odrzavanja pro-
vjere znanja i sposobnosti, najmanje 5 dana
prije odrzavanja.

Pisane prijave na Natjecaj, s obveznim prilo-
zima, podnose se u roku od 8 dana od objave
Natjecaja u Narodnim novinama, na adre-
su: Op¢ina Hum na Sutli, Hum na Sutli 175,
49231 Hum na Sutli: Povjerenstvo za provedbu
javnog natjecaja za prijam u sluzbu u Jedin-
stveni upravni odjel Op¢ine Hum na Sutli,
s naznakom: »Natjecaj za prijam u sluzbu:
referent — komunalni i poljoprivredni redar«.
Osobni podaci prijavljenih kandidata obra-
dit e se iskljucivo u svrhu provedbe javnog
natjecaja sukladno Zakonu o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
br. 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679.
Natjecajna dokumentacija koju su podnijele
osobe u prijavi na ovaj natjecaj postaje sa-
stavni dio sluzbenog spisa Op¢ine Hum na
Sutli te se nece vracati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u Na-
tjecaju.

Osobe koje nece podnijeti pravodobnu i
urednu prijavu ili nece ispunjavati formalne
uvjete iz Natjecaja nece se smatrati kandi-
datima prijavljenim na Natjecaj i o tome ce
biti obavijestene.

Kandidat koji bude izabran pozvat e se da
u primjerenom roku, a prije donosenja rje-
$enja o prijmu u sluzbu dostavi uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje po-
slova radnog mjesta te da dostavi na uvid
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju for-
malnih uvjeta iz natjecaja, uz upozorenje da
se nedostavljanje trazenih isprava smatra
odustankom od prijma u sluzbu.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti oba-
vijesteni u zakonskom roku javnom obja-
vom rje$enja o prijmu u sluzbu izabranog
kandidata na web-stranici Op¢ine Hum na
Sutli: http://www.humnasutli.hr (natjecaji
za radna mjesta).

Dostava rjesenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmoga dana od javne
objave rjeSenja na web-stranici Opéine Hum
na Sutli: http://www.humnasutli.hr (zapo-
$ljavanje).
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Prijavom na Natjecaj pristupnici natjecaja
su izricito suglasni da Op¢ina Hum na Sutli
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze
prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Op¢ina Hum na Sutli

Klasa: 112-01/25-02/3
Urbroj: 408-01/28-25-2 od 5. XI. 2025.
(6447)
Na temelju odredbe ¢lanka 9. st. 1. Zakona o
Centru za posebno skrbnistvo i odredbe ¢lan-
ka 33. Statuta Centra za posebno skrbnistvo,
ravnateljica Centra za posebno skrbnistvo
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radna mjesta

1. posebni skrbnik, 1 izvrsitelj/ica na ne-
odredeno vrijeme - 1 izvrSitelj/izvrSiteljica
na neodredeno vrijeme u Centru za posebno
skrbnistvo — Sjediste Zagreb

2. posebni skrbnik, 1 izvréitelj/ica na odre-
deno vrijeme (zamjena na temelju odredbe ¢l.
12. st. 3. Zakona o Centru za posebno skrb-
nistvo) — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno
vrijeme u Centru za posebno skrbnistvo —
SjediSte Zagreb

3. posebni skrbnik, 1 izvrsitelj/ica na odre-
deno vrijeme (zamjena zbog koristenja ro-
diljnog i roditeljskog dopusta) — 1 izvrsitelj/
izvrsiteljica na odredeno vrijeme u Centru za
posebno skrbnistvo - Sjediste Zagreb

4. posebni skrbnik, 1 izvrsitelj/ica na odre-
deno vrijeme (zamjena zbog privremene ne-
sposobnosti za rad) — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica
na odredeno vrijeme u Centru za posebno
skrbnistvo — Podruznica Osijek

5. referent, 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrije-
me (zamjena zbog privremene nesposobnosti
za rad) — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno
vrijeme u Centru za posebno skrbnistvo —
Sjediste Zagreb.

Uvjeti pod 1., 2., 3.1 4.

- VSS - zavr$en preddiplomski i diplomski
sveucili$ni studjj ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij prava

- najmanje tri godine radnog staza na struc-
nim poslovima u propisanom akademskom
zvanju i akademskom stupnju

- polozen pravosudni ispit

- vozacka dozvola B-kategorije

- edukacije, stru¢na znanja i vjestine iz ¢lanka
2.st. 1. i 2. Pravilnika o edukacijama, struc-
nim znanjima i vje$tinama potrebnim za ko-
munikaciju s djetetom i odraslom osobom
pravnika s polozenim pravosudnim ispitom

te dodatnim stru¢nim znanjima, vjestinama i
kompetencijama socijalnog radnika, psihologa
i socijalnog pedagoga zaposlenog u Centru
za posebno skrbnistvo (Narodne novine broj
2/21,131/2021, 21/2024)

- da ne postoje zapreke iz ¢l. 24. st. 1. t. 1.
do 5. Zakona o Centru za posebno skrbnistvo
(Narodne novine broj 47/20).

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica ili domovnica)

3. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
i stru¢nom zvanju (diploma)

4. dokaz o radnom stazu i radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima:

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje i

— potvrdu poslodavca o vrsti poslova ili ugovor
o radu ili rjeSenje o rasporedu

5. dokaz o polozenom pravosudnom ispitu
(svjedodzba)

6. vozacku dozvolu B-kategorije

7. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
8. dokaz o ste¢enim edukacijama, stru¢nim
znanjima i vjestinama iz ¢lanka 2. st. 1.1 2.
Pravilnika o edukacijama, stru¢nim znanji-
ma i vje$tinama potrebnim za komunikaciju
s djetetom i odraslom osobom pravnika s
polozenim pravosudnim ispitom te dodat-
nim stru¢nim znanjima, vjestinama i kom-
petencijama socijalnog radnika, psihologa i
socijalnog pedagoga zaposlenog u Centru za
posebno skrbnistvo (Narodne novine broj
2/21) (uvjerenja ili potvrde).

Izvori$ne osnove provjere znanja za radno
mjesto pod 1. su:

- Ustav RH (Narodne novine broj 56/90,
135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10, 05/14)

- Zakon o Centru za posebno skrbnistvo
(Narodne novine broj 47/20)

- Obiteljski zakon (Narodne novine broj
103/15, 98/19, 47/20, 49/23,156/23) i

- Zakon o parni¢nom postupku (SL SFR]
4/77,36/77, 6/80, 36/80, 43/82,69/82, 58/84,
74187, 57/89, 20/90, 27/90, 35/91 i Narodne
novine broj 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22,
114/22, 155/23).

Kandidati za radno mjesto pod 1., 2., 3.1 4.
koji ne ispunjavaju uvjete propisane ¢l. 2. st.
1. i 2. Pravilnika o edukacijama, stru¢nim
znanjima i vje$tinama potrebnim za ko-
munikaciju s djetetom i odraslom osobom
pravnika s polozenim pravosudnim ispitom
te dodatnim stru¢nim znanjima, vjestinama
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i kompetencijama socijalnog radnika, psi-
hologa i socijalnog pedagoga zaposlenog u
Centru za posebno skrbni$tvo duzni su iste
ste¢i u roku od godinu dana od dana zasni-
vanja radnog odnosa sukladno Pravilniku o
izmjeni i dopuni Pravilnika o edukacijama,
struénim znanjima i vjestinama potrebnim za
komunikaciju s djetetom i odraslom osobom
pravnika s polozenim pravosudnim ispitom
te dodatnim stru¢nim znanjima, vjestina-
ma i kompetencijama socijalnog radnika,
psihologa i socijalnog pedagoga zaposlenog
u Centru za posebno skrbnistvo (Narodne
novine 131/2021).

Uvjeti pod 5.:

— SSS, upravnog ili ekonomskog usmjerenja
- najmanje 12 mjeseci radnog iskustva u
struci

- poznavanje rada na ra¢unalu

- da ne postoje zapreke iz ¢l. 24. st. 1. t. 1.
do 5. Zakona o Centru za posebno skrbnistvo
(Narodne novine broj 47/20).

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drzavljanstvu (osobna iskaznica,
putovnica ili domovnica)

3. dokaz 0 odgovarajuéem stupnju obrazovanja
i stru¢nom zvanju (diploma)

4. dokaz o radnom stazu i radnom iskustvu
na odgovaraju¢im poslovima:

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje i

— potvrdu poslodavca o vrsti poslova ili ugovor
o radu ili rjeSenje o rasporedu

5. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
Izvori$ne osnove provjere znanja za radno
mjesto pod 2. su:

- Ustav RH (Narodne novine broj 56/90,
135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10, 05/14).

- Uredba o uredskom poslovanju (Narodne
novine broj 75/21)

- Zakon o arhivskom gradivu i arhivima
(Narodne novine broj 61/18, 98/19, 114/22,
36/24).

Osim uvjeta za navedena radna mjesta pri-
mjenjuje se probni rad prema odredbama
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike
u javnim sluzbama.

Kandidati koji prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odno-
su na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.
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Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lan-
kom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji
(NN broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane clankom 103. st. 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihove obitelji, a koji su objav-
ljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsI-
mages//dokumenti/Nikola//popis%20doka-
2a%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred-
n0sti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pra-
vo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i do-
kaze propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, a koji su objavljeni na web-stranici Mi-
nistarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf.
Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zaposljavanju iz ¢lanka 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
33/92, 57192, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), uz ostale dokaze o ispunjavanju traze-
nih uvjeta, duzni su priloziti i odgovarajuce
dokaze o ostvarivanju prava prednosti, kao i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodaveca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo predno-
sti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo-
$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) uz prijavu na natjecaj
duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom, s tim da se pod tim
dokazom smatraju javne isprave o invalidi-
tetu na temelju kojih se osoba moze upisati
u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom
iz ¢lanka 13. citiranog zakona.

Sva dokumentacija prilaze se u presliku, a
prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju. Nepotpune i nepravovremene
prijave nece se razmatrati.

oglasne stranice

Kandidati za radno mjesto koji ispunjavaju
sve propisane uvjete iz javnog natjecaja i Cije
su prijave potpune i pravovremene pristupit
¢e pismenom testiranju provjere znanja od
strane poslodavca. Kona¢ni izbor kandidata
obavlja se na temelju razgovora (intervjua).
Kandidati ¢e o mjestu i vremenu odrzavanja
testiranja biti obavijesteni najkasnije tri dana
prije testiranja e-po$tom naznacenom u prijavi
kandidata i na web-stranici Centra za posebno
skrbni$tvo (www.czps.hr).
Podno$enjem prijave na javni natjecaj kan-
didati daju suglasnost Centru za posebno
skrbnistvo da kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati njihove osobne podatke iskljucivo
u svrhu provedbe natjecajnog postupka su-
kladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.
Rok za prijavu na natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama. Prijave s
dokazima o ispunjavanju uvjeta $alju se u za-
tvorenim omotnicama s obveznom naznakom:
»Za javni natjeCaj __ (naziv radnog mjesta za
koje se osoba prijavljuje)«, isklju¢ivo pisano
na adresu: Centar za posebno skrbnistvo, Trg
Nevenke Topalusi¢ 1, (15. kat) Zagreb.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni na web-stranici Centra za posebno
skrbni$tvo (www.czps.hr).

Centar za posebno skrbnistvo

(6448)
Na temelju ¢lanka 35. Statuta Doma Sveti
Frane Zadar, ¢lanka 16. Kolektivnog ugovo-
ra za djelatnost socijalne skrbi (NN 61/18,
3/19,60/22), ¢lanka 23.stavka 24. Pravilnika
o mjerilima za pruzanje socijalnih usluga
(NN 110/2022) i dobivene suglasnosti Mini-
starstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike, klasa: 100-01/25-02/265;
urbroj 524-08-01-02/5-25-2 od 27. ozujka
2025., ravnateljica Doma raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa u Domu Sveti
Frane Zadar na radnom mjestu:

- vozac - dostavljac obroka u sustavu so-
cijalne skrbi - 1 izvrsitelj na neodredeno
puno radno vrijeme.

Uvjet: zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje
i polozen vozacki ispit B-kategorije, dokaz
da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. Zakona
0 socijalnoj skrbi.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti
osobne podatke podnositelja (ime i prezi-
me, adresu stanovanja, broj telefona/mobi-
tela, elektronicku adresu). Prijava mora biti
potpisana.
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Uz prijavu na natjecaj kandidati/kinje su
duzni priloZiti:

— Zivotopis

— dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja
— preslik domovnice

- za mirovinsko osiguranje o evidentiranom
radnom stazu (elektronicki ispis)

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak (ne starije od 30 dana)

- dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-ka-
tegorije.

Prilozena dokumentacija dostavlja se u presli-
ku na hrvatskom jeziku, uz obvezu izabranog
kandidata/kinje da je nakon izbora dostavi u
izvorniku ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zava sve podatke i priloge navedene u natje-
¢aju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu
ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja ne smatra se kandidatom
u postupku natjecaja. Dostavljena dokumen-
tacija nece biti vracena.

Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zaposljava-
nja moraju se u prijavi pozvati na to pravo,
odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva
na pravo prednosti prilikom zapogljavanja u
skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17)
uz prijavu na javni natje¢aj duzan je, osim do-
kaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti
i dokaze propisane ¢lankom 102.stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a
koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843 (https:branitelji.gov.
hr/UserDocsImages/ING/12%20Prosinac/
Zaposljavanje//Popis%20Dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zaposljavanja.pdf).

Izabrani ¢e kandidat prije sklapanja ugovora
o radu biti upucen na provjeru zdravstvene
sposobnosti.

Podno$enjem prijave smatra se da je kandi-
dat/kinja dao/la privolu za obradu osobnih
podataka u svrhu zaposljavanja, a u skladu
s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih
podataka.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natje¢aja mogu se predati osobno ili
dostaviti postom na adresu: Dom Sveti Frane
Zadar, s naznakom: »Natjecaj za zaposljavanje
za radno mjesto vozac¢ - ne otvaraj«.
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Rok za podnosenje prijave je 8 dana od objave

natjecaja u Narodnim novinama.

Dom pridrzava pravo poni$tenja natjecaja,

odnosno pravo ne odabrati nijednog kandi-

data, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i

bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.
Dom Sveti Frane Zadar

Klasa: 112-04/25-01/04
Urbroj: 2196-23-03/1-25-1 od 6. XI. 2025.
(6449)
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela,
na temelju ¢lanka 17. i ¢lanka 19. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 - dalje
u tekst: ZSN) i Plana prijma u Jedinstveni
upravni odjel Op¢ine Stari Jankovci za 2025.
godinu (Sluzbeni vjesnik Op¢ine Stari Jan-
kovci ON-7/24, 2/25, 5/25 i 6/25) raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Op¢ine Stari Jankovci (u daljnjem tekstu:
Natjecaj), radi obavljanja poslova na radnom
mjestu:

- vi$i strucni suradnik za predskolsko ob-
razovanje i provedbu projekata — 1 izvrsitelj
(m/z), puno radno vrijeme, na neodredeno
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Osoba mora ispunjavati sljedece opce i po-
sebne uvjete za prijam u sluzbu i raspored
na radno mjesto:

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu propisani ¢lan-
kom 12. ZSN:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu kandidat
mora ispunjavati sljedece posebne uvjete za
prijam u sluzbu:

- sveucili$ni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij iz podruéja drustve-
nih znanosti (ekonomija, pravo, pedagogija)
ili interdisciplinarnog znanstvenog podrucja
(obrazovne znanosti)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen vozacki ispit B-kategorije

- polozZen drzavni ispit

- organizacijske sposobnosti

- poznavanje u govoru i pismu engleskog
jezika

- izvrsno poznavanje rada u MS Office paketu.

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz
obvezni probni rad od tri mjeseca sukladno
¢lanku 26. stavku 2. ZSN-a.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za
¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i
16. ZSN-a.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova sukladno ¢lanku 13. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (Narodne novine broj
82/08169/17).

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom natjecaju odnose se jednako
na muski i Zenski spol, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Pod radnim iskustvom na odgovarajuc¢im
poslovima podrazumijeva se sluzba u tijelima
jedinica lokalne ili podru¢ne (regionalne)
samouprave, u drzavnoj ili javnoj sluzbi te
radno iskustvo ostvareno obavljanjem po-
slova u medunarodnim organizacijama na
poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(stru¢ne spreme) i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na
odgovarajuc¢im poslovima, a nema polozen dr-
zavni stru¢ni ispit odgovarajuce razine, moze
biti primljena u sluzbu uz obvezu polaganja
drzavnog ispita u roku od jedne godine od
prijma u sluzbu.

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, da-
tum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj
telefona/mobitela te e-adresa) i naziv radnog
mjesta na koji se osoba prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati
(obrazac prijave bit ¢e objavljen na internet-
skoj stranici Op¢ine Stari Jankovci uz tekst
natjecaja).

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloziti
sljedece priloge:

1. zivotopis uz navodenje razine poznavanja
engleskog jezika u govoru i pismu

2. dokaz o stru¢noj spremi (neovjeren pre-
slik svjiedodzbe o zavr§enoj cetverogodisnjoj
srednjoj stru¢noj spremi)

3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (neovjeren
preslik domovnice ili osobne iskaznice)

4. dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (neovjeren preslik uvjerenja), ako ga
je kandidat polozio

5. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na
odgovaraju¢im poslovima u trajanju od naj-
manje godinu dana, koji sadrZi vrstu poslova
koju je obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih
poslova i razdoblje u kojem je obavljao te
poslove (preslik ugovora, rjesenja o rasporedu
ili potvrde poslodavca)

6. dokaz o dosada$njem radnom stazu (is-
pis elektronic¢kog zapisa podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvr-
da o podacima evidentiranim u evidenciji

oglasne stranice
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Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
pribavljen za vrijeme trajanja natjecaja. Za-
pis/potvrda izmedu ostalih podataka mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja)

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata
da u odnosu na njega ne postoje zapreke za
prijam u sluzbu iz ¢lanaka 15.1 16. ZSN (izja-
vu nije potrebno ovjeriti, obrazac izjave bit
e objavljen na internetskoj stranici Op¢ine
Stari Jankovci uz tekst natjecaja)

8. uvjerenje nadleznog suda da se protiv pod-
nositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili
da nije pravomoc¢no osuden za kaznena djela
iz ¢lanka 15. ZSN-a (ne starije od 30 dana)
9. vlastoru¢no potpisanu izjavu u kojoj je
navedeno na koji na¢in poznaje rad u MS
Office paketu i izvrsno poznavanje rada u
racunovodstvenom programu.

Ako osoba uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzna je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
nakon izbora kandidat ¢e predociti izvornike.
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat nakon obavijesti o izboru,
a prije donosenja rjesenja o rasporedu.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge trazene u natjecaju.
Na temelju ¢lanka 12. Ustava Republike Hr-
vatske (Narodne novine broj 56/90, 135/97,
08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01, 55/01,
76/10, 85/10 1 05/14) hrvatski jezik i latini¢no
pismo su u sluzbenoj uporabi u Republici
Hrvatskoj. Slijedom navedenog, sva doku-
mentacija mora biti na hrvatskom jeziku i
latini¢nom pismu. U protivhom se prijava
nece smatrati urednom.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i
urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj, takva prijava nece
biti razmatrana, a o tome Ce se osobi koja je
dostavila prijavu na natjecaj dostaviti pisana
obavijest sukladno odredbi iz ¢lanka 21. ZSN.
Osoba nema pravo podnosenja pravnog lijeka
protiv te obavijesti.

Do dana isteka natjecajnog roka prijave je
moguce dopuniti. Dopuna se predaje na isti
nacin kao i prijava. Nakon isteka natjecajnog
roka nema mogucnosti dopune dokumenta-
cije, bez obzira na razloge.

Kandidat moZe tijekom natjecajnog postupka
pisanim putem povuci prijavu.

Svi podaci koje osobe dostave u prijavi na
natjecaj obradivat ¢e se samo u svrhu proved-
be natjecaja. Kandidati prijavom na natjecaj
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pristaju da Op¢ina Stari Jankovci, kao voditelj
obrade, prikupljene podatke na temelju ovog
natjecaja obraduje samo u obimu i samo u
svrhu njegove provedbe, od strane ovlastenih
osoba za provedbu natjecaja. Op¢ina Stari
Jankovci s osobnim podacima postupat ¢e
sukladno pozitivnim propisima uz primjenu
odgovaraju¢ih tehnickih i sigurnosnih mjera
zadtite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
oStecenja.

Osoba koja prema posebnim propisima ostva-
ruje pravo prednosti pri zaposljavanju u od-
nosu na ostale osobe pod jednakim uvjetima
mora se u prijavi pozvati na to pravo.
Osoba koja se u prijavi pozove na to pravo
obvezna je priloziti odgovarajuce isprave kao
dokaz o statusu te druge dokaze sukladno
posebnom zakonu kojim je odredeno to pravo.
»Pod jednakim uvjetima« podrazumijeva
situaciju u kojoj dva kandidata imaju isti broj
bodova na kona¢noj rang-listi, a prednost pri
zaposljavanju ima kandidat koji se u svojoj
prijavi pozvao na odredeno pravo i dokazao
ga prilozenom dokazima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), ¢lankom
48.f Zakona o zaétiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13198/19), ¢lankom 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
i ¢lankom 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine broj
155/02, 47/10, 80/10 1 93/11) duzna se u pri-
javi na natjecaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata (Narodne novine broj
84/21) uz prijavu na natje¢aj duzna je pri-
loZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,
odnosno dokaze propisane odredbom ¢lanka
49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21).
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri

oglasne stranice

zaposljavanju u skladu s ¢clankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na natjecaj duzna je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pri-
loziti i dokaz o statusu nacionalne manjine.
Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Stari Jankovci za 2025. godinu
utvrden je nedostatak pripadnika srpske na-
cionalne manjine za cjelokupnu popunjenost
radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Stari Jankovci prema Ustav-
nom zakonu o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10
193/11).

Osobe koje su ispunile formalne uvjete iz na-
tjecaja stekle su status kandidata prijavljenog
na natjecaj te ¢e biti pozvane na provjeru
znanja i sposobnosti budu¢i da natjecajni
postupak obuhvaca obveznu provjeru znanja
i sposobnosti kandidata.

Izabrani kandidat bit ¢e pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja
o prijmu u sluzbu dostavi izvornike dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja,
uz upozorenje da se nedostavljanje traze-
nih isprava smatra odustankom od prijma
u sluzbu.

Obavijest i uputa kandidatima u postupku na-
tjecaja koja sadrzi izmedu ostaloga i opis po-
slova, podatke o pla¢i radnog mjesta, sadrzaj
i nacin testiranja kandidata koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja, podrucja te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata za
testiranje bit ¢e objavljeni na oglasnoj plo¢i
Op¢ine Stari Jankovci (u prizemlju zgrade op-
¢inske uprave, Stari Jankovci, Dr. E Tudmana
1) i na sluzbenoj internetskoj stranici Op¢ine
Stari Jankovci: www.o-jankovci.hr.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit
¢e se najmanje 5 dana prije testiranja na ogla-
snoj ploci Opéine Stari Jankovci (u prizemlju
zgrade opéinske uprave, Stari Jankovci, Dr. E
Tudmana 1) i na internetskoj stranici Op¢ine
Stari Jankovci: www.o-jankovci.hr.
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i
intervjuom.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova na pisanom
testiranju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, odnosno
odustane od testiranja smatra se da je povukao
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prijavu na natjecaj i ne smatra se kandidatom
u natjecaju.
Prijave na natjecaj, s dokazima o ispunjavanju
uvjeta, podnose se po$tom na adresu: Op¢ina
Stari Jankovci, Dr. F Tudmana 1, 32242 Stari
Jankovci, s obveznom naznakom: »Javni na-
tjecaj za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravi
odjel Op¢ine Stari Jankovci - visi stru¢ni su-
radnik za predskolsko obrazovanje i provedbu
projekata — ne otvaraj«.
Prijave se mogu dostaviti i neposredno, u
pisarnicu Op¢ine Stari Jankovci na adresu:
Dr. E. Tudmana 1, Stari Jankovci.
Rok za podnosenje prijava traje zaklju¢no do
17. studenoga 2025. godine.
Kandidati su duzni dostaviti e-adresu u svrhu
pravovremenog i nesmetanog odvijanja po-
stupka provodenja natjecaja te dostavljanja
obavijesti na e-adresu.
O rezultatima natjecaja svi ¢e kandidati biti
obavijesteni u zakonskom roku na isti nacin.
Op¢ina Stari Jankovci zadrzava pravo obavije-
stiti sve prijavljene kandidate i putem e-poste.
PriloZena se natjecajna dokumentacija ne
vraca.
Ako se na natjecaj ne prijave osobe koje
ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako
prijavljeni kandidati ne zadovolje na testira-
nju, procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Stari Jankovci obustavit ¢e postupak
po ovom natjecaju.
Op¢ina Stari Jankovci zadrzava pravo poni-
Stenja natjecaja bez posebnog objasnjenja.
Op¢ina Stari Jankovci

Urbroj: HJK-0-315/25 od 5. XI. 2025. (6451)
Hrvatska javnobiljeznicka komora na temelju
¢lanka 123. st. 4. Zakona o javnom biljeznis-
tvu (Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07,
75/09, 120/2016 i 57/2022), objavljuje

NATJECAJ

za prijam javnobiljeznickog vjezbenika u ured
javnog biljeznika sa sjediStem u

ZAGREBU - jedan javnobiljeznicki vjez-
benik.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocka 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o
javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave clanice Europske unije

- dokaz o zavr$enom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji
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— uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e ako bude
imenovan za javnobiljezni¢kog vjezbenika
napustiti svaku drugu naplatnu sluzbu ili
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili ¢lanstvo
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.
Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Trazene isprave uz prijavu podnose se
u izvorniku ili ovjerenom prijepisu odnosno
ovjerenom presliku u roku od 8 dana od
objave u Narodnim novinama, na adresu:
Hrvatska javnobiljeznicka komora, Zagreb,
Radnicka cesta 34, s naznakom: »Natjecaj za
javnobiljeznickog vjezbenika HJK-0-315/25«.
Hrvatska javnobiljeznicka komora

Klasa: 112-03/25-01/04

Urbroj: 2125-3-2/18-04-25-10 od 31. X.
2025. (6453)
Na temelju ¢lanka 14. Statuta Javne ustanove
»Nacionalni park Sjeverni Velebit« (klasa:
012-03/14-01/01, urbroj: 2125/18-01-20-06),
Upravno vijece Javne ustanove »Nacionalni
park Sjeverni Velebit« na 12. sjednici 31. li-
stopada 2025. godine donijelo je

ODLUKU O OBUSTAVI
POSTUPKA NATJECAJA

za prijam na radno mjesto strucni/a voditelj/
ica nacionalnog parka — voditelja/ice Odjela
struénih poslova zastite, odrzavanja, o¢uvanja,
promicanja i koristenja - 1 izvrsitelj/ica na
mandat od 4 godine.

Clanak 1.

Obustavlja se postupak prijema na radno
mjesto strucni/a voditelj/ica nacionalnog par-
ka - voditelja/ice Odjela stru¢nih poslova
zastite, odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i
koristenja — 1 izvrsitelj/ica na mandat od 4
godine na temelju javnog natjecaja Javne usta-
nove »Nacionalni park Sjeverni Velebit« klasa:
112-03/25-01/04, urbroj: 2125-3-2/18-04-25-5
od 10. rujna 2025. godine koji je objavljen u
Narodnim novinama br. 119/25, na stranica-
ma Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na
web-stranicama Javne ustanove »Nacionalni
park Sjeverni Velebit«.

Clanak 2.
Postupak prijma na navedeno radno mjesto
iz tocke 1. ove Odluke obustavlja se zbog ad-
ministrativne pogreske.

Clanak 3.
Ova Odluka ¢e se objaviti u Narodnim no-
vinama i na web-stranicama Javne ustanove
»Nacionalni park Sjeverni Velebit«.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja
te protiv nje nije dopusteno ulaganje pravnih
lijekova.
Javna ustanova »Nacionalni
park Sjeverni Velebit«, Krasno

Klasa: 112-01/25-01/10
Urbroj: 2140-07-03/01-25-1 od 5. XI. 2025.
(6456)
Na temelju ¢l. 19. st. 1. Zakona o sluzbenici-
ma i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11,
4/18, 112/19, 17/25), procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela Grada Zlatara raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel
Grada Zlatara na radno mjesto:

- referent za racunovodstvo - 1 izvrsitelj/ica,
na neodredeno vrijeme u punom radnom vre-
menu, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Posebni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema ekonomske struke,
- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima,

- polozen drzavni ispit,

- poznavanje rada na ra¢unalu.

Osim posebnih uvjeta kandidati moraju ispu-
njavati sljedece opée uvjete za prijam u sluzbu:
- punoljetnost,

— hrvatsko drzavljanstvo i

- zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova, sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnoprav-
nosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Osobama koje su stekle odgovarajuci akadem-
ski ili stru¢ni naziv prije stupanja na snagu
Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima
i akademskom stupnju (NN 123/23) steceni
akademski ili stru¢ni naziv izjednacava se
s odgovaraju¢im akademskim ili stru¢nim
nazivom u skladu s odredbama ¢l. 15. i 16.
toga Zakona.

Na javni natje¢aj mogu se prijaviti i kandi-
dati koji nemaju polozen drzavni ispit pod
uvjetom da drzavni ispit poloZe u roku od
godine dana od dana pocetka rada u sluzbi
utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, sukladno odredbama ¢l. 14. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod
koje postoje zapreke za prijam u sluzbu prema

oglasne stranice
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¢l. 15.1 16. Zakona o sluzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se
na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju,
kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje
toga prava duZan je uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod prethodnog poslodavca (ugovor, rjesenje,
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskoga zavoda
za zapo$ljavanje). Pod jednakim uvjetima
podrazumijeva se da na kraju provedenog
pisanog testiranja kandidata i provedenog
intervjua s njima od kandidata koji su po
rang-listi ostvarili najveci i isti broj ukupnih
bodova prednost pri zapoljavanju ima onaj
kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga.

Uz prijavu na javni natjecaj (vlastorucno pot-
pisanu) kandidati su duzni priloZiti:

— Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (osobna
iskaznica, putovnica ili domovnica),

- dokaz o stru¢noj spremi: svjedodzba ili
diploma,

- uvjerenje o nevodenju kaznenog postup-
ka (ne starije od tri mjeseca od dana objave
javnog natjecaja),

- uvjerenje o poloZzenome drzavnom ispitu,
ako kandidat/kinja ima poloZen drzavni ispit,
- dokaz o radnom iskustvu:

a) elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od 1 mjeseca od dana objave javnog natjecaja),
b) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju-
¢im poslovima u trajanju od najmanje Cetiri
godine, iz kojeg je vidljivo da je kandidat/kinja
obavljao/la poslove u trazenoj stru¢noj spremi
i struci te razdoblje u kojem je obavljao/la te
poslove (preslik ugovora, rjesenja ili potvrde
poslodavca), a koje radno iskustvo je evi-
dentirano u elektronickom zapisu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

— dokaz o poznavanju rada na racunalu (svje-
dodzba, potvrda, osobno potpisana izjava),
- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam
u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢l. 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.
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Isprave se prilazu u neovjerenom presliku,
a prije donosenja rjesenja o prijmu u sluzbu
izabrani kandidat duZan je dostaviti uvjerenje
nadleznog suda da se protiv njega ne vodi
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mje-
sta te na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, ¢ije su
preslike priloZene uz prijavu na javni natjecaj.
U prijavi na natjecaj obvezno se navode i
osobni podaci podnositelja prijave (ime i pre-
zime, adresa prebivalista, broj telefona, adresa
e-poste i dr.) iskljucivo za potrebe postupka
te se nece upotrijebiti u druge svrhe.
Radnim iskustvom na odgovaraju¢im po-
slovima podrazumijeva se radno iskustvo
(sluzba u upravnim tijelima jedinice lokalne ili
podrucne (regionalne) samouprave, drzavna
sluzba, javna sluzba, radni odnos, samostalno
obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavlja-
nje poslova u medunarodnim organizacijama)
ostvareno na poslovima navedenog stupnja
obrazovanja (stru¢ne spreme) i struke.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (vjencani
ili rodni list ili sl.).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sa-
drzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodob-
nu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz ovog natjecaja ne smatra se kandi-
datom prijavljenim na ovaj javni natjecaj.
Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj
se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom prijavljenim na ovaj natjecaj.
Osoba nema pravo podnosenja pravnog lijeka
protiv te obavijesti.

Prijavom na javni natjecaj kandidati/kandi-
datkinje pristaju na obradu svojih osobnih
podataka u svrhu provodenja selekcijskog
postupka. Svi osobni podaci prikupljeni na
temelju ovog natjecaja prikupljaju se i obra-
duju u svrhu provedbe natjecaja i obrade
natjecajne prijave kandidata, u skladu s pro-
pisima koji ureduju zastitu osobnih i drugih
podataka, osobito s Uredbom (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Prijavom na natjecaj kandidat
daje privolu Jedinstvenom upravnom odjelu
Grada Zlatara za obradu osobnih podataka
u skladu s propisima kojima je propisana
zastita osobnih podataka u svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.

S kandidatima prijavljenim na javni natje¢aj
provest Ce se testiranje i intervju radi provje-
re znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje

oglasne stranice

poslova radnog mjesta za koje se primaju.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji
su ostvarili najmanje 50 % bodova iz svakog
dijela provjere znanja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta
koje se popunjava javnim natjecajem, na-
¢in obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrucje provjere te
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata
za provjeru navedeni su na mreznoj stranici
Grada Zlatara www.zlatar.hr.
Na mreznoj stranici Grada Zlatara www.zlatar.
hr najmanje pet dana prije odrZavanja pro-
vjere bit ¢e objavljen poziv i vrijeme odrzava-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata te popis kandidata prijavljenih na
javni natjecaj. Kandidati nece biti pojedina¢no
pisano obavje$tavani.
Prijave na javni natjecaj, s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, podnose se preporuceno postom
u roku od 8 dana od objave javnog natjecaja
u Narodnim novinama, i to na adresu: Grad
Zlatar, Jedinstveni upravni odjel, Park hrvat-
ske mladezi 2, 49250 Zlatar, s naznakom: »Za
javni natjecaj za prijam u sluzbu — referent
za racunovodstvo — ne otvaraj«.
Kandidati e o rezultatima javnog natjecaja
biti obavijesteni u zakonskom roku dostavom
rjeSenja o prijmu u sluzbu ili dostavom odluke
o obustavi postupka javnog natjecaja, javnom
objavom na mreZnim stranicama Grada Zla-
tara www.zlatar.hr. Protiv odluke o obustavi
javnog natjecaja nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.

Grad Zlatar

Klasa: 112-02/25-02/84

Urbroj: 2158-83-02-25-2 od 7. XI. 2025.
(6457)

Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osi-

jeku, Filozofski fakultet u Osijeku raspisuje

NATJECAJ

za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na
radno mjesto I. vrste — suradnicko radno
mjesto asistenta iz znanstvenog podrucja
drustvenih znanosti, znanstvenog polja in-
formacijskih znanosti na odredeno vrijeme
u punom radnom vremenu na Filozofskom
fakultetu u Osijeku.

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjavati
opce uvjete propisane Zakonom o radu (Na-
rodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19.,
151/22., 46/23.1 64/23).

Kandidati natjec¢aja moraju ispunjavati opce
uvjete propisane ¢lankom 39. stavkom 6. i
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¢lankom 40. Zakona o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
broj 119/2022.), ¢lankom 123. stavkom 4. i
¢lankom 124. Statuta Sveudilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, clankom 47. stavkom
3. i ¢lankom 48. Statuta Filozofskog fakul-
teta u Osijeku te uvjete propisane ¢lankom
26. Pravilnika o provedbi postupka izbora/
reizbora na znanstveno-nastavna, umjetnic-
ko-nastavna, nastavna, suradnicka i stru¢na
radna mjesta na SveuciliStu Josipa Jurja Stro-
ssmayera u Osijeku.

Kandidati natjecaja podnose prijavu na na-
tje¢aj uz obvezno prilozenu dokumentaciju
prema propisanom obrascu za prijavu Obrazac
broj 4. - za izbor na suradnicko radno mje-
sto asistenta koji je objavljen je na mreznim
stranicama Fakulteta (poveznica: http://www.
ffos.hr/ O nama / Dokumenti / Uvjeti napre-
dovanja nastavnika / Pravilnici).

Kandidati natje¢aja obvezni su priloziti prijavu
na natjecaj i dokaze o ispunjavanju kriterija
u elektronickom obliku.

Kandidati natjecaja koji ispunjavaju formalne
uvjete natjecaja i koji su prilozili prijavu na
natjecaj i dokaze o ispunjavanju kriterija u
elektroni¢kom obliku obvezni su pristupiti
testiranju/razgovoru (intervju) pred Povje-
renstvom, odnosno II. razini natje¢ajnog
postupka, a o mjestu i vremenu odrzavanja
testiranju/razgovora (intervjua) bit ce oba-
vijeSteni putem mrezne stranice Filozofskog
fakulteta u Osijeku: www.ffos.unios.hr. Za
kandidate koji ne pristupe testiranju/razgo-
voru (intervju) smatrat ¢e se da su povukli
prijavu na natjecaj i nece se smatrati kandi-
datima natjecaja.

Svi kandidati natjecaja obvezni su priloziti
popunjen i potpisan Obrazac privole (Obra-
zac 9) koji je objavljen na mreznoj stranici
Fakulteta: https://www.ffos.unios.hr/o-nama/
dokumenti.

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
prijaviti osobe obaju spolova. Kandidatima
prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo
osobe koje podnesu pravovremenu i potpu-
nu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju i koju je vlastoru¢no potpisao kan-
didat koji je podnio prijavu za natjecaj. Ne-
pravovremene i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo,
priloziti isprave kojima se dokazuje statuse
na temelju kojeg ostvaruje pravo prednost,
potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja kao
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dokaz o statusu nezaposlene osobe te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca. Prednost u
odnosu na ostale kandidate ostvaruje se samo
pod jednakim uvjetima. Poveznica za stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje
prva prednosti pri zaposljavanju je: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati natjecaja koji su strani drzavljani
uz prijavu su obvezni priloziti dokaz o po-
znavanju hrvatskog jezika u skladu sa Za-
jednickim europskim referentnim okvirom
za jezike (B2).
Natjecaj je otvoren 30 dana od objavljivanja.
Svi kandidati natjecaja bit ¢e obavijesteni o
rezultatima natjecaja najkasnije u roku od 15
dana od provedenog postupka izbora kandi-
data putem mreZzne stranice Filozofskog fakul-
teta u Osijeku: www.ffos.unios.hr. Filozofski
fakultet u Osijeku zadrzava pravo obavijestiti
sve prijavljene kandidate i e-postom.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja podnose se elektronickim putem
u navedenim rokovima na adresu: pisarni-
ca@ffos.hr, s naslovom: »Za natjecaj - slo-
bodno suradnicko radno mjesto asistenta iz
znanstvenog podrucja drustvenih znanosti,
znanstvenog polja informacijskih znanosti«.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu da
se svi njegovi osobni podatci sadrzani u natje-
¢ajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju
u svrhu provedbe natjecaja u skladu s propi-
sima koji ureduju zastitu osobnih podataka
posebno Uredbom Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka). Kandidati natjecaja obvezni su
priloziti potpisanu privolu, a ako ne priloze
potpisanu privolu, smatrat ¢e se da imaju
nepotpunu prijavu za natjecaj.

Sveuciliste Josipa Jurja

Strossmayera u Osijeku

Filozofski fakultet u Osijeku

Klasa: 112-07/25-01/07

Urbroj: 2198-1-93-01/02-25-1 od 6. XI.
2025. (6458)
Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (Narodne novine br. 29/2024) i
¢lanka 21. Statuta Javne ustanove »Park
prirode Telas¢ica, klasa: 012-03/14-01/01,
urbroj: 2198-1-93-07/01-14-1 od 23. rujna
2014. godine i urbroj: 2198-1-93-07/01-15-3
od 27. veljace 2015. godine te klasa: 023-
01/17-02/08, urbroj: 2198-1-93-08/01-17-5

od 29. studenoga 2017. godine te suglasnosti
Ministarstva zastite okoli$a i zelene tranzicije
za zapo$ljavanje na radno mjesto (klasa: 112-
01/25-01/3, urbroj 517-02-1-1-1-25-139),
v. d. ravnatelja Javne ustanove »Park prirode
Telas¢ica« raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto

- referent u Odjelu racunovodstvenih,
op¢ih i zajednickih poslova, Pododsjek
racunovodstva — 1 izvrsitelj/ica na neodre-
deno vrijeme.

Kandidat za radno mjesto referent mora is-
punjavati sljedece uvjete:

- razina 4.1 ili 4.2. HKO-a op¢eg ili ekonom-
skog usmjerenja iz podrucja drustvenih ili
srodnih djelatnosti

- 1 godina radnog iskustva u djelokrugu rada
- poznavanje rada na osobnom ra¢unalu
(MS Office, internet, e-posta, internetsko
bankarstvo).

Prednosti:

— iskustvo u radu u podruéju proracunskog
ra¢unovodstva i financija ili dokaz o dodatnoj
edukaciji za navedeno podrucje rada

- dokaz o poznavanju stranog jezika (en-
gleski jezik).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
u kojoj se navode osobni podaci podnositelja
prijave (ime, prezime, adresa stanovanja, broj
telefona i e-adresa), podnositelj prijave duzan
je priloZiti:

— Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
domovnice, osobne iskaznice ili elektronicki
zapis iz knjige drzavljana)

- dokaz radnom iskustvu (preslik rjesenja,
ugovora o radu ili potvrdu poslodavca o vrsti
i trajanju poslova koje je obavljao i razdoblje
u kojem je obavljao navedene poslove, ugovor
o djelu ili drugi odgovarajuci dokaz)

— preslik potvrde HZMO-a o radnom stazu

- uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili
sustava e-Gradani da se protiv kandidata ne
vodi kazneni postupak (ne stariji od 30 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama).
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine br. 121/17 i 98/19), a koji
u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni su
uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog poziva i dokaze za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.
Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti

oglasne stranice
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pri zaposljavanju nalaze se na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/
ng/12%20prosinac/zaposljavanje/popis%20
dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20
pri%20zapoSljavanju.pdf.

Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo
prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz pri-
javu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, duzan/na je priloziti i rjeSenje
0 priznatom statusu, odnosno potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca
(rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na
javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine br. 155/02, 47/10, 80/10 i
93/10 — Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske) uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Kandidat/kinja koji/koja ima pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati
se na to pravo i ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Prijavom na javni natjecaj kandidat daje privo-
lu za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi, kao i dokumentacije do-
stavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata
i privolu na dostavu obavijesti o rezultatima
koja se dostavlja svim kandidatima ukljucujuci
ime i prezime kandidata te struku. Prikuplje-
ni osobni podaci obradivat ¢e se u skladu s
vaze¢im propisima, odnosno s Uredbom EU
2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od
27. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
broj 42/18).

Natjecaj za imenovanje referenta provodi
povjerenstvo koje imenuje v. d. ravnatelja
Ustanove. Povjerenstvo za provedbu natjecaja
utvrduje listu kandidata/kinja koji ispunja-
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vaju formalne uvjete iz natjecaja te provodi
razgovor (intervju) radi utvrdivanja njihovih
stru¢nih znanja, sposobnosti i vjestina. Na
temelju rezultata provedenog razgovora (in-
tervjua) Povjerenstvo ¢e predloziti kandidata/
tkinju s probnim radom od 6 mjeseci.
Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim no-
vinama, na mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje (https://burzarada.
hzz.hr) te na mreznim stranicama Javne usta-
nove »Park prirode Telad¢ica« (http://www.
telascica.hr).
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja podnose se osobno ili postom
preporuceno u roku od 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama na adresu:
Javna ustanova »Park prirode Tela¢ica, Sali
X 1, 23281 Sali, s naznakom: »Ne otvaraj —
natjecaj za radno mjesto: referent.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzava svu traZenu dokumentaciju navedenu
u javnom natjecaju. Nepotpune i nepravovre-
mene prijave nece se razmatrati, a o izboru
¢e kandidati biti obavijesteni u zakonom
propisanom roku.
Javna ustanova »Park
prirode Telasc¢ica«, Sali

(6459)
Sveudiliste u Zagrebu, Medicinski fakultet
raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto
- suradnik na projektu - logisticka podrska
mrtvozorenju (m/z), s radnim mjestom u
Zavodu za sudsku medicinu i kriminalistiku
Medicinskog fakulteta Sveu¢ilista u Zagre-
bu. Radni odnos zasniva se na neodredeno
vrijeme, s nepunim radnim vremenom od
20 sati tjedno, uz uvjet probnog rada od tri
mjeseca - tri izvriitelja.

Uvjeti:

- kvalifikacija ste¢ena zavr§etkom srednjos-
kolskog obrazovanja od najmanje tri godine;
- vozacka dozvola B-kategorije;

- minimalno 10 godina vozackog iskustva;
— prednost ¢e imati kandidati koji dobro po-
znaju prometnu infrastrukturu grada;

- komunikacijske vjestine, odgovornost u
izvr$avanju zadataka, pedantnost i temelji-
tost u radu.

Uz pisanu prijavu na natjecaj treba priloziti:
- Zivotopis;

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o radnom stazu;

— preslik domovnice ili izvadak iz aplikacije
e-Gradani;

oglasne stranice

- preslike odgovarajucih svjedodzbi i cer-
tifikata;
- uvjerenje o nekaznjavanju (kazneno i pre-
krsajno, ne starije od mjesec dana).
Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj dostaviti doku-
mentaciju prema zakonu koji ureduje prava
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji, odnosno pozvati se
na to pravo prema drugim propisima i ima
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo
pod jednakim uvjetima.
Nepravovremene, nepotpune i nepotpisane
ponude, odnosno ponude bez preslika te bez
trazenih dokumenata nece se razmatrati.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Za prijavljene kandidate provodit ¢e se in-
tervju i testiranje.
Preslike trazenih dokumenata ostaju u ar-
hivi Medicinskog fakulteta te se ne vracaju
pristupnicima.
Prijave s dokumentacijom predaju se iskljuci-
vo preporucenom postom, u roku od 8 dana
od objave natjec¢aja u Narodnim novinama,
na adresu: SveuciliSte u Zagrebu, Medicinski
fakultet, Zagreb, Salata 3, s naznakom: »Za
natjecaj — ne otvaraj« (potrebno je upisati
redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
podnosi prijava).
Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj
stranici Medicinskog fakulteta SveuciliSta u
Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Medicinski fakultet

(6460)
Sveudiliste u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3, raspisuje

NATJECAJ

za izbor na slobodno znanstveno-nastavno
radno mjesto docenta za podrudje huma-
nistickih znanosti, polje filozofija, grana
filozofija politike na Odsjeku za filozofiju
na neodredeno vrijeme u punom radnom
vremenu.

Prijava mora sadrzavati:

— zivotopis (potpisan, najviSe jedna kartica
teksta)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapis

- preslik diplome/potvrde o stecenom aka-
demskom stupnju

- popis radova, PDF separate radova i Micro-
soft Word dokumente (.docx format) svih ra-
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dova relevantnih za izbor i prikaz znanstvene,
nastavne i stru¢ne djelatnosti

- radove i separate radova relevantnih za
izbor i prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne
djelatnosti

- rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu

- preslik odluke (potvrde) o prethodnom
izboru u zvanje, ako su birani

- dokaz o drzavljanstvu, a strani su drZavljani
duzni priloziti i dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika (napredna razina).

Zivotopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stru¢nom radu, potrebno
je dostaviti u elektronickom obliku (USB
memorijski $tapic).

Uvjeti:

— pristupnici (m/Z) moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
broj 119/22).

Prednosti:

- doktorat iz podrudja filozofije politike i
socijalne filozofije

— postdoktorska istrazivacka aktivnost u po-
drudju filozofije politike i socijalne filozofije
- iskustvo poucavanja filozofije.
Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja su izricito suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociséen tekst) i Opée uredbe EU
2016/679.

Pristupnici koji se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoglja-
vanja, obvezni su u prijavi na natjecaj, pozvati
se na to pravo te priloziti sve dokaze koje
posebni propisi propisuju za ostvarivanje toga
prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike, samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
popis dokaza potreban za ostvarivanje toga
prava dostupan je na poveznici: https://maia.
ffzg hr/att/branitelji/branitelji.pdf.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.

Osobe koje se u prijavi za natjecaj pozivaju na
prednost pri zaposljavanju sukladno posebnim
propisima duzni su, sukladno tim propisima,
dostaviti propisanu dokumentaciju.
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Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
raspisivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se na adresu: Filozofski fakultet
u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000 Zagreb,
Ivana Lucica 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mrez-
noj stranici Filozofskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Filozofski fakultet

(6461)
SveudiliSte u Zagrebu, Filozofski fakultet,
Zagreb, Ivana Lucica 3, raspisuje

NATJECAJ

za izbor zaposlenika na slobodno suradnicko
radno mjesto asistenta za podrucje humani-
stickih znanosti, polje filologija, grana angli-
stika, na Katedri za amerikanistiku Odsjeka
za anglistiku u punom radnom vremenu i na
odredeno vrijeme - 1 izvrsitelj (m/z).
Prijava mora sadrzavati:

— zivotopis (potpisan, najviSe jedna kartica
teksta)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (HZMO) o podacima evidenti-
ranim u bazi podataka HZMO-a, odnosno
elektronicki zapis

- preslik diplome/potvrde o ste¢enom aka-
demskom stupnju

— popis radova i separate radova relevantnih
za izbor i prikaz znanstvene, nastavne i stru¢-
ne djelatnosti

- rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije za one pristupnike koji su kvali-
fikaciju stekli u inozemstvu

— dokaz o drzavljanstvu, a strani su drzavljani
duzni priloziti i dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika (napredna razina).

Zivotopis, popis radova i podatke o znanstve-
nom, nastavnom i stru¢nom radu, potrebno
je dostaviti u elektroni¢ckom obliku. (USB
memorijski $tapic).

Upvijeti:

— pristupnici (m/Z) moraju ispunjavati uvjete
utvrdene Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine
broj 119/22).

Prednosti:

- prednost imaju diplomirani anglisti (m/z)
s amerikanistickom specijalizacijom.

Podnosenjem prijave na natjecaj, pristupnici
natjecaja izric¢ito su suglasni da Filozofski fa-
kultet SveuciliSta u Zagrebu kao voditelj zbirke
osobnih podataka moze prikupljati, koristiti
i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka (NN br.
106/12 - prociséen tekst) i Opée uredbe EU
2016/679.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja, obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje toga prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17), popis dokaza
potreban za ostvarivanje toga prava dostupan
je na poveznici: https://branitelji.gov.pdf.
Na natjecaj se mogu prijaviti osobe obaju
spolova.
Osobe koje se u prijavi za natjecaj pozivaju na
prednost pri zaposljavanju sukladno posebnim
propisima duzne su, sukladno tim propisima,
dostaviti propisanu dokumentaciju.
Rok za podno$enje prijava je 30 dana od
raspisivanja natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta
podnose se na adresu: Filozofski fakultet
u Zagrebu, Urudzbeni ured, 10000 Zagreb,
Ivana Lucica 3.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.
Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mrez-
noj stranici Filozofskog fakulteta Sveucilista
u Zagrebu.

Sveuciliste u Zagrebu

Filozofski fakultet

Klasa: UP/1-112-02/25-01/6
Urbroj: 2117-11-3-25-1 od 6. XI. 2025.
(6462)
Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluz-
benicima i namje$tenicima u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19
i 17/25), procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Grada Opuzena raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam sluzbenika u sluzbu na neodredeno
vrijeme, u Jedinstveni upravni odjel Grada
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Opuzena, Odsjek za proracun i financije, na
radno mjesto:

- visi referent za proracun i financije -
1 izvrsitelj/ica, uz probni rad od tri mjeseca.
Opdi uvjeti:

- punoljetnost

— hrvatsko drzavljanstvo

— zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta.

Posebni uvjeti:

- sveucili$ni prijediplomski studjj ili stru¢ni
studij ekonomske struke,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,

- poloZen dr7avni strucni ispit (natjecati se
mogu i kandidati koji nemaju polozen drzavni
stru¢ni ispit, uz obvezu da ga poloze u roku
od godine dana od prijma u sluzbu).

Za prijam sluzbenika u sluzbu ne smiju po-
stojati zapreke propisane ¢lancima 15. i 16.
istog Zakona.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri
zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
iima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
br. 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), dokazuju to
rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o neza-
poslenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
izdanom u vrijeme trajanja ovog natjecaja te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin pre-
stao radni odnos kod prethodnog poslodavca
(rjeSenje, ugovor i sl.). Dodatne informacije za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
navedene su na poveznici: https://www.gov.
hr/moja-prava/branitelji/zaposljavanje-397/
prednost-pri-zaposljavanju/403.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to
rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu
iz koje je vidljivo to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri
zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Na-
rodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13198/19), dokazuju to rjesenjem
ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje izdanom u
vrijeme trajanja ovog natjecaja te dokazom iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca (rjesenje,
ugovor i sl.).
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Natjecajni postupak obuhvaca obvezno pisano
testiranje i intervju.

Prethodnoj provjeri mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjecaja.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o placi,
nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata iz opceg znanja, putem
pisanog testa i intervjua te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za prethodnu
provjeru znanja navedeni su na internetskoj
stranici Grada Opuzena, www.opuzen.hr.
Na internetskoj stranici Grada Opuzena
objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti iz opéeg znanja,
najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao
prijavu na natjecaj.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

- Zivotopis,

— preslik domovnice,

— preslik osobne iskaznice,

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome),
- dokaz o ukupnom radnom stazu (potvr-
da o podacima evidentiranim u evidenciji
HZMO-a),

- uvjerenje da se protiv natjecatelja ne vodi
kazneni postupak i da nije osuden za kaz-
nena djela iz ¢lanka 15. stavka 1. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, ne starije
od 6 mjeseci od objave natjecaja,

- vlastoru¢no potpisana izjava da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lo-
kalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti do-
stavlja kandidat po obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjesenja o prijmu,

- dokaz o polozenom drzavnom stru¢nom
ispitu (natjecati se mogu i kandidati koji ne-
maju polozen drzavni stru¢ni ispit, uz obvezu
da ga poloze u roku od godine dana od prijma
u sluzbu).

Prijava i Zivotopis moraju biti vlastoru¢no
potpisani. Preslici trazenih priloga ne moraju
biti ovjereni, a izabrani kandidati su prije
donosenja rjesenja o prijmu duzni dostaviti
na uvid originalne dokumente.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prije-
ma u sluzbu prema posebnom zakonu duzan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti rje-
$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
navedeno pravo.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
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objave javnog natjecaja u Narodnim novi-
nama, neposredno ili preporuceno postom,
s naznakom: »Za natjecaj — visi referent za
proracun i financije u Odsjeku za proracun i
financije Jedinstvenog upravnog odjela Grada
Opuzenac, na adresu: Grad Opuzen, Trg kralja
Tomislava 1, 20355 Opuzen.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se
razmatrati.
Rjesenje o prijmu u sluzbu izabranog kan-
didata bit ¢e dostavljeno javnom objavom
na mreznoj stranici Grada Opuzena, www.
opuzen.hr.
Sukladno ¢lanku 24. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25), Grad
Opuzen nakon raspisanog natjecaja ne mora
izabrati, ali se u tom slucaju donosi odluka
o0 ponistenju natjecaja, a protiv odluke nije
dopusteno podnosenje pravnih lijekova.
Grad Opuzen

Klasa: 112-01/25-01/0115

Urbroj: 532-02-01/1-25-05 od 3. XI. 2025.
(6463)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o

postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi

(Narodne novine broj 124/24), Ministarstvo

kulture i medija objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapoSljavanje
(https://selekcija.gov.hr) od 31. listopada 2025.
godine objavljeni su javni natjecaji za prijam
u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u
Ministarstvo kulture i medija, za radna mjesta:
- visi savjetnik — 1 izvrsitelj/ica u Odjelu
za etnografsku i nematerijalnu kulturnu
bastinu, Sluzbe za pokretnu, etnografsku i
nematerijalnu kulturnu bastinu, Sektora za
zastitu kulturne bastine u Upravi za zastitu
kulturne bastine

- visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica u Podruénom
konzervatorskom uredu Zagreb, u Upravi za
zastitu kulturne bastine

- referent - 1 izvrsitelj/ica u Podru¢nom
konzervatorskom uredu Rijeka, u Upravi za
zastitu kulturne bastine

- visi savjetnik - 1 izvrSitelj/ica u Podru¢nom
konzervatorskom uredu Osijek, u Upravi za
zastitu kulturne bastine
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- visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica u Podru¢-
noj konzervatorskoj sluzbi Pula, u Upravi za
zadtitu kulturne bastine
- visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica u Podru¢noj
konzervatorskoj sluzbi Dubrovnik, u Upravi
za zastitu kulturne bastine
- referent - 1 izvrSitelj/ica u Podru¢noj kon-
zervatorskoj sluzbi Dubrovnik, u Upravi za
zadtitu kulturne bastine
- savjetnik - 1 izvrSitelj/ica u Sluzbi za
muzejsku djelatnost, Sektora za arhivsku,
za arhive, knjiznice i muzeje
- visi savjetnik - 1 izvrsitelj/ica u Sluzbi
za razvoj medijskih politika i normativne
poslove u medijima, Sektoru za medije u Up-
ravi za medije i razvoj kulturnih i kreativnih
industrija.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapo$ljavanje u
roku od 15 dana od objave javnog natjecaja
u Centraliziranom sustavu za zapo§ljavanje.
Ministarstvo kulture i medija

Klasa: 132-01725-01/03
Urbroj: 2170-22-04-25-2 od 6. XI. 2025.
(6464)
Na temelju ¢lanka 17. ¢lanka 19. stavaka 1.14.
i ¢lanka 86. Zakona o sluzbenicima i namje-
$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11,
4/18, 112/19 i 17/25), privremeni procelnik
Upravnog odjela za opce, pravne poslove i lo-
kalnu samoupravu Op¢ine Kostrena raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u sluzbu vjezbenika u Upravni
odjel za opce, pravne poslove i lokalnu sa-
moupravu Op¢ine Kostrena, 1 izvriitelj/iz-
vrsiteljica na odredeno vrijeme od 12 mjeseci,
uz obvezu polaganja drzavnog ispita najkasnije
do isteka vjezbenickog staza.

Vjezbenici su osobe sa zavr§enim obrazova-
njem odredene stru¢ne spreme i struke, bez
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz, dakle s radnim
iskustvom na odgovaraju¢im poslovima u
trajanju kracem od 12 mjeseci.

Posebni uvjeti:

Vjezbenik/vjezbenica sa zavrsenim sveuci-
linim diplomskim studijem ili sveucili$nim
integriranim prijediplomskim i diplomskim
studijem ili stru¢nim diplomskim studijem
s podruéja drustvene ili humanisticke struke
koji ¢e se osposobljavati za radno mjesto visi
stru¢ni suradnik za drustvene djelatnosti u
Upravnom odjel za opce, pravne poslove i
lokalnu samoupravu Op¢ine Kostrena.
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Osobama s akademskim ili struénim nazivom,
odnosno s akademskim stupnjem stecenim
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim
i struénim nazivima i akademskom stupnju
(Narodne novine broj 107/07 i 118/12), ste-
¢eni akademski ili stru¢ni naziv, odnosno
akademski stupanj izjednacava se s odgova-
raju¢im akademskim ili stru¢nim nazivom ili
akademskim stupnjem, u skladu s odredbama
¢lanka 14. oznacenog zakona.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandida-
ti/kandidatkinje moraju ispunjavati i opée
uvjete za prijam u sluzbu utvrdene clankom
12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11,
04/181112/19, 17/25): punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
osoba prima, a za njihov prijam u sluzbu ne
smiju postojati zapreke iz ¢lanaka 15. i 16.
istog Zakona.

Na javni natje¢aj mogu se javiti osobe obaju
spolova.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo
na prednost pri zaposljavanju prema poseb-
nom zakonu, duzan/na je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost
u odnosu na ostale kandidate/kandidatkinje
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat/kan-
didatkinja koji/koja ostvaruje pravo prednosti
pri zapo$ljavanju dokazuje isto rjeSenjem ili
potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o
nezaposlenosti.

Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozi-
vaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
na temelju ¢lanka 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovi-
ma njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duzni/e su uz
prijavu prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz javnog natjecaja te dokaze
sukladno ¢lanku 103. istog Zakona. Dokazi
za ostvarivanje prava prednosti prilikom za-
posljavanja objavljeni su na mreznoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske na sljede¢oj poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozi-
vaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
na temelju ¢lanka 47. stavka 1. Zakona o ci-
vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 84/21) duzni/e su uz prijavu priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
javnog natjecaja te dokaze sukladno ¢lanku
49. istog Zakona. Dokazi za ostvarivanje prava

prednosti prilikom zapogljavanja objavljeni su
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Hrvatske na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/
dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%20
0%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20
DR.pdf.

Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozi-
vaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na
temelju ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invali-
ditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzni/duzne su uz prijavu na
natjecaj priloziti svu propisanu dokumenta-
ciju, odnosno dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidati/kandidatkinje koji/koje se pozivaju
na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na te-
melju ¢lanka 48.f. Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
uz prijavu na natjecaj duzni/e su, osim doka-
za 0 ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjecaja provest e se prethodna pro-
vjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem
i intervjuom.

Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi te-
stiranju i/ili intervjuu, smatrat e se da je
povukao/la prijavu na javni natjecaj.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Opéine Kostre-
na: www.kostrena.hr objavit ¢e se opis poslova
i podaci o placi radnog mjesta vjezbenika,
nacin i vrijeme obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata/kandidatkinje,
podrugje te pravni i drugi izvori za pripre-
manje kandidata/kandidatkinja za provjeru.
Na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj mreznoj stranici
Op¢ine Kostrena: www.kostrena.hr objavit
¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet
dana prije odrzavanja provjere.
Kandidati/kandidatkinje obvezni su uz vla-
storu¢no potpisanu prijavu priloZiti:

— Zivotopis,

- izvornik/preslik diplome kojom se potvr-
duje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
(struéne spreme) i struke odredene ovim
natjecajem (ako kandidat uz prijavu prilozi
inozemnu kvalifikaciju, duzan je uz istu do-
staviti i dokaz o priznavanju inozemne viso-
koskolske obrazovne kvalifikacije uz ovjereni
prijevod sve dokumentacije na hrvatski jezik),
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- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik
osobne iskaznice ili putovnice ili domovnice),
- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ne sta-
riji od 1 mjeseca): elektronicki zapis (e-radna
knjiZica) ili potvrda o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, a koji zapis/potvrda,
izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati
i podatke o poslodavcu, pocetku i prestan-
ku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj strucnoj
spremi, radnom vremenu, op¢ini rada — pre-
bivalista i trajanju staza osiguranja

i

- ako je u elektroni¢kom zapisu ili potvrdi o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje
(a trazenima u prethodnoj alineji) upisano
radno iskustvo u ukupnom trajanju od 12
mjeseci ili vise, kandidat/kandidatkinja je
duzan dostaviti ugovore o radu ili rjeSenja
o rasporedu ili potvrde poslodavca (kojima
dokazuje vrstu poslova koju je kandidat
obavljao i vremenska razdoblja u kojem je
obavljao navedene poslove), a koje se odnose
na cjelokupan staz upisan u elektronickom
zapisu ili potvrdi o podacima evidentiranim
u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje

— uvjerenje da se protiv kandidata/kandidat-
kinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od
tri mjeseca),

— vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog lista ili rodnog lista).

Kandidati su u prijavi duzni navesti osobne
podatke (ime i prezime, OIB, adresu stanova-
nja, broj telefona odnosno mobitela te e-adresu
za dostavu poziva za testiranje), naziv radnog
mjesta za koje se podnosi prijava.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja
izabrani kandidat/kandidatkinja po obavijesti
o izboru, a prije dono$enja rjeSenja o prijmu
u sluzbu.

Kandidati/kandidatkinje prijavom na javni
natjecaj pristaju da Opéina Kostrena, kao vo-
ditelj obrade, prikupljene podatke na temelju
javnog natjecaja obraduje samo u obimu i u
svrhu provedbe javnog natjecaja, i to od strane
ovlastenih osoba za provedbu javnog natjecaja.
Op¢ina Kostrena ¢e s osobnim podacima
postupati sukladno pozitivnim propisima uz
primjenu odgovarajucih sigurnosnih mjera
zadtite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
oStecenja.
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Pisane prijave na javni natjecaj, koje je vla-
storu¢no potpisao podnositelj prijave, s na-
vedenom adresom za kontakt i telefonskim
brojem te s dokazima o ispunjavanju uvjeta,
podnose se u roku od 10 dana od objave
javnog natjecaja u Narodnim novinama na
adresu: Op¢ina Kostrena, Sv. Lucija 38, 51221
Kostrena, s naznakom: »Javni natjecaj za pri-
jam u sluzbu u vjezbenika u Upravni odjel za
opée, pravne poslove i lokalnu samoupravu
Opc¢ine Kostrena — ne otvarati«.
Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i privitke navedene u jav-
nom natjecaju.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja,
nece se smatrati kandidatom/kandidatkinjom
prijavljenim/om na javni natjecaj, o cemu joj
se dostavlja pisana obavijest.
Op¢ina Kostrena zadrzava pravo u svakom
trenutku ponistiti javni natjecaj.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati/
kandidatkinje bit ¢e obavijesteni u zakon-
skom roku.

Opc¢ina Kostrena

Klasa: 112-01/25-01/12
Urbroj: 2163-38-3-25-4 od 5. XI. 2025.
(6465)
Na temelju ¢lanka 24. stavka 5. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Na-
rodne novine br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19
i 17/25), procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Vi$njan donosi

ODLUKU O PONISTENJU
JAVNOG NATJECAJA

L.

Ponistava se javni natjecaj za prijam u sluzbu
na neodredeno vrijeme - voditelj/ica Od-
sjeka za financije i proracun (1 izvrsitelj) u
Jedinstvenom upravnom odjelu, Odsjeku za
financije i proracun, klasa: 112-01/25-01/12,
urbroj: 2163-38-3-25-1 od 8. listopada 2025.
godine, objavljen u Narodnim novinama br.
127/2025, mreznim stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje i na mreznim stra-
nicama Op¢ine Vi$njan 8. listopada 2025.
godine.

1L
Protiv ove odluke nije dopusteno podnosenje
pravnih lijekova.
II.
Ova odluka stupa na snagu danom donoenja.
Op¢ina Visnjan - Visignano

oglasne stranice

Klasa: 112-01/25-01/01
Urbroj: 2158-21-1-02-25-2 od 20. X. 2025.
(6466)
Na temelju ¢lanka 37. stavka 3. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22
i 101/23), ¢lanka 48. Statuta Djecjeg vrtica
»Krijesnica Gorjani« od 10. rujna 2021. go-
dine i Odluke Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica
»Krijesnica Gorjani« o raspisivanju javnog na-
tjecaja za imenovanje ravnatelja Djecjeg vrtica
»Krijesnica Gorjani, klasa: 112-01/25-01/01,
urbroj: 2158-21-1-02-25-1 od 20. 10. 2025,
Upravno vijece Djecjeg vrti¢a »Krijesnica
Gorjani« raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja Djecjeg vrti¢a
»Krijesnica Gorjani«.

Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i jednako
se odnose na muski i Zenski spol.

Na javni natjecaj se mogu prijaviti osobe
obaju spolova.

Za ravnatelja djecjeg vrtica moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- zavr$en studij odgovarajude vrste za rad
na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucili$ni studij ili

¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveu¢ili$ni studij za od-
gojitelja ili

e) stru¢ni studij odgovarajuce vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je steCena
vi$a stru¢na sprema odgojitelja u skladu s
ranijim propisima

— poloZen stru¢ni ispit za odgojitelja ili struc-
nog suradnika, osim ako nemaju obvezu po-
lagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56.
ovoga Zakona

- najmanje pet godina radnog iskustva u
predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Za ravnatelja djecjeg vrti¢a ne moze biti ime-
nova osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrti¢u postoje
zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23).
Za ravnatelja djecjeg vrti¢a ne moze biti ime-
novana osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrti¢u po-
stoje zapreke iz ¢lanka 239. stavka 2. Zakona
o trgovackim drustvima (Narodne novine broj
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,
110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 130/23
i136/24).
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Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista
osoba moze biti ponovno imenovana.
Upravno vijece zadrzava pravo ne odabrati ni
jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema
kandidatima.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu na
natjecaj, potrebno je priloziti:

— Zivotopis

- dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini ob-
razovanja

- razvojni plan s aktivnostima i ciljevima za
mandatno razdoblje

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o radnom iskustvu u predskolskoj
ustanovi na radnome mjestu odgojitelja ili
stru¢nog suradnika

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili
dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 32.
Pravilnika o nacinu i uvjetima polaganja
stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih surad-
nika u dje¢jem vrti¢u (Narodne novine broj
133/97 1 4/98)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak, sukladno
¢lanku 25. stavcima 1. i 2. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od
objave natjecaja

— uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi prekrsajni postupak, sukladno
¢lanku 25. stavcima 3. i 4. Zakona o preds-
kolskom odgoju i obrazovanju, ne starije od
objave natjecaja

- potvrda nadleznog podru¢nog ureda Hrvat-
skog zavoda za socijalni rad da kandidatu nisu
izrecene zastitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne
starije od objave natjecaja.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u
kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik
vjencanog ili rodnog lista i sL.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a
kandidat koji bude izabran u obvezi je dosta-
viti dokaze o ispunjavanju uvjeta u izvorniku
ili ovjerenom presliku.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u natjecaju te
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjecaj.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema posebnim propisima
duZne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to
pravo te priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.
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Povjerenstvo za provedbu natjecaja za imeno-
vanje ravnatelja ¢e provoditi razgovor sa svim
kandidatima za ravnatelja koji zadovoljavaju
propisane uvjete iz natjecaja.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio
razgovoru povukao prijavu na javni natjecaj.
Poziv kandidatima za razgovor bit ¢e objavljen
na internetskoj stranici: www.dvkrijesnica.hr.
Osoba koja moze ostvariti pravo prednosti:
- sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposlja-
vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf

- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i
sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/
Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
2apo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zaétiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i rjeSenje,
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo
te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 132/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod prethodnog
poslodavca.

Prijave na natjecaj dostavljaju se u zatvore-
noj omotnici postom preporuceno ili osobno
na adresu: Djeji vrti¢ »Krijesnica Gorjani,
Bolokan 1, 31422 Gorjani, u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama,

s naznakom: »Prijava na javni natjecaj za
imenovanje ravnatelja - ne otvarati«.
U skladu s Opéom uredbom Europske unije
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od
17. travnja 2016. te Zakonom o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine br.
42/18) prijavom na natje¢aj kandidati daju su-
glasnost Dje¢jem vrti¢u »Krijesnica Gorjani«
da u njoj navedene osobne podatke prikuplja,
obraduje i pohranjuje u svrhu zaposljavanja te
da ih moze koristiti u svrhu sklapanja ugovora
o radu, kontaktiranja i objave na internetskim
stranicama i oglasnoj ploci.
Sve pristigle prijave bit ¢e zasticene od pri-
stupa neovlastenih osoba te pohranjene na
sigurno mjesto i cuvane u skladu s uvjetima i
rokovima predvidenim zakonskim propisima
i aktima Djecjeg vrtica »Krijesnica Gorjani«.
O rezultatu natjecaja kandidati ¢e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Djedji vrti¢
»Krijesnica Gorjani«, Gorjani

Klasa: 112-01/24-01/0005

Urbroj: 2181-208-10502-86-25-31 od 5. XI.
2025. (6468)
Sveuciliste u Splitu, Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije objavljuje

PONISTENJE DIJELA JAVNOG
NATJECAJA

za izbor jednog viseg stru¢nog suradnika u
sustavu znanosti i visokog obrazovanja za rad
na projektu Improving Coastal Areas Resilience
to Climate Change Impacts and setting up
Guidelines for Sustainable Beach Stabilization
and Management (akronim projekta Clim-
Beach) iz programa prekograni¢ne suradnje
INTERREG VI-A IPA CBC Croatia — Bosnia
and Herzegovina — Montenegro, u punom
radnom vremenu na odredeno vrijeme unu-
tar vremena trajanja projekta na ZIU LC za
istrazivanja u hidrotehnici objavljenog 19.
9. 2025. godine u Narodnim novinama br.
122/2025., web-stranicama Fakulteta grade-
vinarstva, arhitekture i geodezije u Splitu te
portalu Euraxess.

* ok

Sveuciliste u Splitu, Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. za izbor jednog viSeg asistenta za rad na
projektu »Od mora do vrha: odrzivo uprav-
ljanje osjetljivim krskim vodonosnicima pod
klimatskim promjenama i antropogenim
stresom« (IPCH-2024-04-1020), u punom

oglasne stranice
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radnom vremenu na odredeno vrijeme unu-
tar vremena trajanja projekta na katedri za
gospodarenje i zastitu voda

2. zaizbor jednog viseg strucnog suradnika
na projektu Improving Coastal Areas Resilien-
ce to Climate Change Impacts and setting up
Guidelines for Sustainable Beach Stabilization
and Management (akronim ClimBeach) iz
programa prekograni¢ne suradnje INTERREG
VI-A IPA CBC Croatia — Bosnia and Herze-
govina — Montenegro, u punom radnom vre-
menu na odredeno vrijeme unutar vremena
trajanja projekta, na ZIU LC za istraZivanja
u hidrotehnici

3. za izbor jednog izvrsitelja na suradnicko
radno mjesto — asistent za znanstveno po-
drucje tehnicke znanosti, znanstveno polje
gradevinarstvo na odredeno vrijeme (do
povratka privremeno nenazo¢nog nastavika
s bolovanja) u punom radnom vremenu na
Katedri za betonske konstrukcije i mostove

4. za izbor jednog izvrsitelja na radno mje-
sto — strucni suradnik u sustavu znanosti i
visokom obrazovanju za znanstveno podrucje
tehnicke znanosti, znanstveno polje gradevi-
narstvo na odredeno vrijeme u punom rad-
nom vremenu za rad na projektu »Inovativni
koncept razvoja novih ekoloski gradbenih
materijala Green Construct Solution (GCS)«
na ZIU LC za istrazivanja materijala.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova,
sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08 1 69/17).

Pristupnik koji ostvaruje pravo prednosti pri
zapo$ljavanju prema posebnim propisima
duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo odnosno priloziti propisane dokaze
o tom statusu.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji
(NN br. 121/17) imaju prednost pri zaposlja-
vanju u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima i duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Mini-
starstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Prijave na natjecaj podnose se u elektronic¢-
kom obliku na e-adresu: info@gradst.hr, u
roku od 30 dana od objave natjecaja u Na-
rodnim novinama.

Pristupnici su duzni ispunjavati uvjete utvr-
dene Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022) i
odluke o nuznim uvjetima za ocjenu nastavne
i znanstveno-strucne djelatnosti u postupku
izbora u znanstveno-nastavna zvanja (tocke
1.1 2.), a uz vlastoru¢no potpisanu prijavu
na natjecaj treba priloziti:

— Zivotopis

— preslik dokaza o drzavljanstvu
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- preslik odgovarajuce diplome (zavr$en sve-
ucili$ni prijediplomski i sveucilisni diplomski
studij gradevinarstvo odnosno dodiplomski
sveucili$ni studij gradevinarstvo) (tocke 1.,
3.i4)
- dodatke diplomi s prijediplomskog i di-
plomskog studija s prijepisom ocjena odnosno
njemu izjednacene potvrde ako je zavrsen
dodiplomski studij (tocka 3.)
- dokaz o stecenom odgovaraju¢em akadem-
skom stupnju doktora znanosti (tocka 1.)
- preslik odgovarajuce diplome (zavrsen studij
pravnog ili ekonomskog profila koji rezulti-
ra kvalifikacijom 7. razine prema HKO-u)
(tocka 2.)
- jedna godina radnog iskustva (tocka 2.)
- aktivno poznavanje engleskog jezika (tocke
2.14.)
— potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom stazu (tocka 2.)
— dokaz o radnom iskustvu (uvjerenje poslo-
davca, ugovor o radu i sl.) (tocka 2.)
— druge dokaze iz kojih je razvidno da pri-
stupnik ispunjava uvjete natjecaja.
Uz navedenu dokumentaciju pristupnici koji
nisu hrvatski drzavljani trebaju dostaviti i
dokaz o znanju hrvatskog jezika (napredna
razina), a svi pristupnici koji su kvalifika-
ciju stekli u inozemstvu trebaju dostaviti i
rjedenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije.
Prijavom na natjecaj pristupnici su izricito
suglasni da Fakultet smije koristiti, priku-
pljati i obradivati podatke u svrhu provedbe
natjecaja. Fakultet zadrzava pravo testiranja
znanja i vje$tina te razgovora za prijavljene
pristupnike koji zadovoljavaju formalne uvjete
navedene u natjecaju.
Osobe koje podnesu nepotpune i nepravo-
dobne prijave ne smatraju se pristupnicima
prijavljenima na natjecaj.
Fakultet gradevinarstva, arhitekture i geodezi-
je u Splitu pridrzava pravo ne donijeti odluku
o izboru pristupnika te ponistiti ili obustaviti
natjecaj bez posebnog obrazlozenja.
O rezultatima natjecaja pristupnici ce biti
obavijesteni u zakonskom roku.
Sveudiliste u Splitu
Fakultet gradevinarstva,
arhitekture i geodezije

Klasa: 640-01/25-01/66

Urbroj: 251-70-05-25-6 od 6. XI. 2025.
(6469)

Sveuciliste u Zagrebu, Rudarsko-geolosko-

naftni fakultet, Zagreb, Pierottijeva 6, raspisuje

NATJECAJ
za izbor:

1. jednog izvrsitelja/ice na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docent, u znanstvenom

oglasne stranice

podruc¢ju tehnicke znanosti, polje: rudarstvo,
nafta i geoloko inzenjerstvo, grana: naftno
rudarstvo, na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu na Zavodu za naftno-plinsko
inZenjerstvo i energetiku RGN fakulteta

2. jednog izvrsitelja/ice na znanstveno-na-
stavno radno mjesto docent, u znanstvenom
podrudju tehnicke znanosti, polje: temeljne
tehnicke znanosti, grana: materijali, na neo-
dredeno vrijeme u punom radnom vremenu
na Zavodu za kemiju RGN fakulteta.

Uvjeti:

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
Pristupnici na natjecaj uz opce uvjete za zasni-
vanje radnog odnosa trebaju ispunjavati uvjete
propisane Zakonom o visokom obrazovanju
i znanstvenoj djelatnosti (NN br. 119/2022)
te imati zavr$en akademski stupanj doktora
znanosti iz znanstvenog podrucja: tehnicke
znanosti, polje: rudarstvo, nafta i geolosko
inzenjerstvo, grana: naftno rudarstvo (pod
red. br. 1.) odnosno polje: temeljne tehnicke
znanosti, grana: materijali (pod red. br. 2.).
Prijavi na natjecaj prilaZe se: Zivotopis, dokaz
o drzavljanstvu, preslik diplome, za strane
drzavljane dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika, elektronic¢ki zapis Hrvatskog zavo-
da za mirovinsko osiguranje, uvjerenje da
protiv pristupnika nije pokrenut istrazni ili
kazneni postupak (ne starije od Sest mjeseci),
izvjeS¢e o znanstvenoj, nastavnoj i strucnoj
djelatnosti uz odgovarajuce dokaze, popis i
separate radova.

Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje
tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju prednost
prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale
pristupnike samo pod jednakim uvjetima.
Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj
pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposlja-
vanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17) popis dokaza potre-
ban za ostvarivanje tog prava dostupan je na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Nepotpune i nepravovremeno podnesene
prijave nece se razmatrati.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja
provest ce se razgovor.

O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ¢e
obavijesteni e-postom, pod uvjetom da su za
takav nacin dostavljanja obavijesti ispunjeni
tehnicki uvjeti.

Prijave na natjecaj podnose se u roku od
30 dana od objave u Narodnim novinama,
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na e-adresu: kadrovska@rgn.hr. Podnosenjem
prijave na natjecaj pristupnici su izricito su-
glasni da RGNF kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje-
¢ajnog postupka sukladno odredbama Zakona
o zastiti osobnih podataka.
Sveuciliste u Zagrebu
Rudarsko-geolosko-naftni fakultet

Klasa: 100-02/25-01/01
Urbroj: 561-03-01/04-25-12 od 22. IX. 2025.
(6470)
Na temelju clanaka 12.119. Zakona o Agenciji
za 0dgoj i obrazovanje (Narodne novine broj
85/06 i 151/22) i clanka 56. Statuta Agencije za
o0dgoj i obrazovanje, ravnateljica Agencije za
0dgoj i obrazovanje mr. sc. Katarina Milkovi¢,
prof. donosi

ODLUKU O DJELOMICNOJ
OBUSTAVI NATJECAJA

objavljenog u Narodnim novinama broj
123/25 od 24. rujna 2025., na mreznim stra-
nicama Agencije za odgoj i obrazovanje, u
dnevnim novinama »24 sata« i na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposlja-
vanje, i to za radno mjesto 1. visi savjetnik/
viSa savjetnica za likovnu kulturu i likovnu
umjetnost u Odjelu za predskolski odgoj i
osnovno $kolstvo, Odsjeku za predmetnu
nastavu (visi savjetnik 1) — 1 izvrSitelj na
neodredeno vrijeme u Zagrebu.

Agencija za odgoj i obrazovanje

(6471)
Na temelju ¢l. 12.1 19. Zakona o Agenciji za
0dgoj i obrazovanje (NN br. 85/06 i 151/22),
¢l. 56. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje,
¢l. 7. pravilnika o radu i odluke o potrebi
zasnivanja radnog odnosa, Agencija za 0dgoj
i obrazovanje raspisuje

NATJECA]J

za zasnivanje radnog odnosa na radna mjesta:
- visi savjetnik/visa savjetnica za ravnate-
lje u predskolskim ustanovama u Odjelu
za predskolski odgoj i osnovno $kolstvo,
Odsjeku za predmetnu nastavu (visi savjet-
nik 1) - 1 izvréitelj na neodredeno vrijeme
u Zagrebu.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu-
¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij odgovarajuce struke
uz zavrseno pedagosko, psiholosko, didakticko
i metodicko obrazovanje (sukladno propisima
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kojima se odreduje vrsta obrazovanja odgoj-
no-obrazovnih radnika)

- sedam godina radnog iskustva u neposred-
nom odgojno-obrazovnom radu ravnatelja u
predskolskim ustanovama

- poznavanje rada na racunalu

- znanje jednog stranog jezika.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju
ispunjavati opce i zakonom propisane uvjete.
Za navedeno radno mjesto radni odnos za-
sniva se uz probni rad od $est mjeseci. U
prijavi na natjecaj obvezno se navode poda-
ci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, e-adresa). Prijavu
je potrebno vlastoru¢no potpisati, jer se u
suprotnom nece razmatrati.

Uz prijavu je potrebno priloziti dokaze o is-
punjavanju uvjeta:

a) zivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi odnosno o odgo-
varajucoj razini i vrsti obrazovanja (preslik
diplome)

¢) dokaz o radnom stazu (potvrda Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Zavoda)
d) dokaz o trazenom radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima odnosno na po-
slovima trazene struke i razine obrazovanja
(preslik ugovora o radu, rjesenja o rasporedu
ili potvrda poslodavca)

e) dokaz o drzavljanstvu

f) dokaz o znanju stranog jezika (preslik po-
tvrde, svjedodzbe ili indeksa)

g) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kan-
didata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od Sest mjeseci).

U skladu s ¢lankom 13. st. 3. Zakona o rav-
nopravnosti spolova (NN br. 82/08, 125/11,
20/12, 138/12 i 69/17) na natjecaj se mogu
prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju
propisane uvjete.

Osobe koje se na temelju posebnih propisa
pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo-
$ljavanja obvezne su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi odreduju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapo$ljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21
i156/23) i prema Zakonu o civilnim stradal-
nicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21)
popis dokaza potreban za ostvarivanje tog
prava dostupan je na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
pristup-informacijama/835.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti osobnih podataka (NN br.
42/18) prijavom na natjecaj smatra se da je
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natjecajne dokumentacija, a koji ce
se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
zi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.
Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili pot-
punu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
u postupku javnog natjecaja. Na radno mjesto
ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam
postoje zakonske prepreke.
Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete
provest Ce se intervju/razgovor. O vreme-
nu i mjestu odrzavanja intervjua/razgovora
kandidati ¢e biti obavijesteni e-postom koju
navedu u prijavi.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama, na
adresu: Agencija za 0dgoj i obrazovanje, Donje
Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom »Za
natjecaj« i nazivom radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni e-postom koju navedu u prijavi.
Agencija za odgoj i obrazovanje

(6472)
Na temelju ¢lanka 12. Statuta, SveuciliSte u
Zagrebu, Fakultet strojarstva i brodogradnje
raspisuje

NATJECA]

za radno mjesto

- viSeg savjetnika za planiranje, pripremu i
provedbu postupaka nabave - visi savjetnik
1 u Centru za operativno poslovanje, Sluzbi
za nabavu, rad na neodredeno vrijeme, u
punom radnom vremenu, uz uvjet probnog
rada od 6 mjeseci.

Opis poslova:

- sudjeluje u pripremi i dono$enju godisnjeg
plana nabave u koordinaciji s ustrojstvenim
jedinicama fakulteta,

— objavljuje plan nabave te dopune i izmjene
u EOJN-u,

- sudjeluje u radu povjerenstva za nabavu,
- sudjeluje u postupcima pripreme i provedbe
javne i jednostavne nabave,

— objavljuje postupke nabave u EOJN-u,

— prati izvréenje ugovora, vodi registar ugo-
vora te ga redovito azurira u EOJN-u,

oglasne stranice

PETAK, 7. STUDENOGA 2025.

- izraduje izvjestaje te sudjeluje u pripremi
dokumentacije prema nadleznim tijelima,

— prati i izvjestava o statusima nabavnih
procesa,

- sudjeluje u izradi procedura i naputaka iz
podrudja nabave,

- koordinira poslove nabave s ustrojstvenim
jedinicama Fakulteta,

- obavlja i ostale poslove u skladu s naravi
i vrstom radnog mjesta po nalogu voditelja
Sluzbe.

Posebni uvjeti: zavrSen sveucili$ni diplomski
ili strucni studij ili integrirani sveucili$ni pri-
jediplomski i diplomski studij, najmanje pet
godina radnog iskustva na istim ili sli¢cnim
poslovima, certifikat u podrucju javne nabave,
znanje rada na ra¢unalu (osnovni uredski
alati), aktivno znanje engleskog jezika.

U prijavi na natjecaj pristupnici trebaju navesti
osobne podatke: osobno ime i prezime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-adresu te naziv
radnog mjesta (s naznakom rednog broja) za
koje podnose prijavu.

Pristupnici su obvezni uz pisanu prijavu do-
staviti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja:
zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi, dokaz o
radnom iskustvu (preslik radne knjiZice ili
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje), dokaz o
drzavljanstvu te ostale priloge kojima doka-
zuju ispunjavanje posebnih uvjeta natjecaja.
Pristupnici koji se na temelju posebnih pro-
pisa pozivaju na pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja obvezni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze
koje posebni propisi propisuju za ostvariva-
nje tog prava. Takvi pristupnici ostvaruju
prednost prilikom zaposljavanja u odnosu
na ostale pristupnike samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na
natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (NN 121/17) popis dokaza
potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://gov-hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/
zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se
razmatrati. O rezultatu natjecaja pristupnici ¢e
biti obavijesteni u zakonom propisanom roku.
Natjecajna dokumentacija odnosno podat-
ci o kandidatima Cuvaju se tri mjeseca od
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim
kandidatom. Nakon isteka roka ¢uvanja do-
kumentacija se unistava.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima,
imaju pravo javiti osobe obaju spolova.
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Rok za podnos$enje prijava na natjecaj je
14 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama.
Prijava na natjecaj s trazenim dokazima do-
stavlja se na adresu: Sveucili$te u Zagrebu,
Fakultet strojarstva i brodogradnje, Zagreb,
Ivana Lucic¢a 5, p.p. 102, e-postom na adresu:
zaposljavanje@fsb.hr, obvezno s naznakom:
»Za natjecaj — visi savjetnik za planiranje,
pripremu i provedbu postupaka nabave«.
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet
strojarstva i brodogradnje

(6473)
Sveuciliste u Zagrebu, Fakultet Sumarstva i
drvne tehnologije raspisuje

NATJECAJ
za zapo$ljavanje
1. jednog izvrsitelja (m/z) na slobodno surad-
nicko radno mjesto asistent, u znanstvenom
podrugju: biotehnicke znanosti, znanstveno
polje: $umarstvo, na odredeno vrijeme od 6
godina, u punom radnom vremenu, u Zavodu
za zastitu $uma i lovno gospodarenje
2. jednog izvrsitelja (m/Z) na slobodno surad-
ni¢ko radno mjesto asistent, u znanstvenom
podrucju: biotehnicke znanosti, znanstveno
polje: drvna tehnologija, na odredeno vrijeme
od 6 godina, u punom radnom vremenu, u
Zavodu za tehnologije materijala.
Sve informacije o uvjetima natje¢aja objavljene
su i nalaze se na mreznim stranicama Fakul-
teta Sumarstva i drvne tehnologije Sveucilista
u Zagrebu www.sumfak.unizg.hr.
Rok za podnosenje prijava je 30 dana od
objave natjecaja.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
natjecajnih uvjeta podnose se na e-adresu:
pisarnica@sumfak.unizg.hr.
Rezultati natjecajnog postupka objavit ¢e
se na mreznim stranicama Fakulteta www.
sumfak.unizg hr.

SveuciliSte u Zagrebu, Fakultet

$umarstva i drvne tehnologije

(6483)
SveuctiliSte u Zagrebu, Ekonomski fakultet
raspisuje

NATJECA]J

za izbor jednog izvréitelja (m/z) na radno
mjesto III. vrste

- referent, interni naziv: stru¢ni referent, na
neodredeno vrijeme u punom radnom vre-
menu u Referadi za studente prijediplomskih,
diplomskih i integriranih studija.

oglasne stranice

Osim op¢ih uvjeta propisanim Zakonom o
radu, pristupnik (m/Z) mora ispunjavati i
sljedece uvjete:

- zavrSen program srednjoskolskog obra-
zovanja od najmanje Cetiri godine (razina
HKO-a 4.2 ili 4.1 - gimnazija ili srednja $kola
drustvenog smjera),

- 1 godina radnog iskustva,

- poznavanje rada na racunalu,

- znanje engleskog jezika koje omogucava
vodenje korespondencije,

- psihofizi¢ke sposobnosti za rad sa stran-
kama.

Pristupnici (m/z) su duzni uz pisanu prijavu
na natjecaj priloZiti (moze u presliku):

— Zivotopis

— dokaz o zavr$enoj odgovarajucoj skoli

- uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od
6 mjeseci

— osobnu iskaznicu

- potvrdu o radnom stazu - elektronicki zapis
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.
S pristupnicima (m/Z) na natjecaj, koji su
dostavili pravovremenu i potpunu dokumen-
taciju, obavit ¢e se testiranje i razgovor te e se
prednost dati onim pristupnicima (m/Z) koji
imaju iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.
Mjesto rada je u Zagrebu, na adresi Trg J. F
Kennedyja 6.

Pristupnik (m/z) koji ima pravo prednosti
kod prijma u radni odnos prema posebnom
zakonu duZan je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo, priloziti dokaze o tom statusu
iima prednost u odnosu na ostale pristupnike
samo pod jednakim uvjetima.

Pristupnici (m/z) koji imaju pravo na prednost
pri zapogljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na javni
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A]1ljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVA-
RIVANJE%20PRAVA%20PRI%20
ZAPO%C5%A0LJAVAN]U.pdf.

Rok za prijavu na natjecaj je 8 dana od objave
natjecaja u Narodnim novinama.

Prijave na natjecaj, uz obvezno navodenje na-
ziva radnog mjesta na koje se pristupnik (m/z)
prijavljuje, $alju se poStom — preporuceno
ili dostavljaju osobno na adresu: Ekonomski
fakultet — Zagreb, Trg J. E Kennedyja 6, 10000
Zagreb (Urudzbeni ured).

Zakasnjele prijave i prijave bez dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta nece se razmatrati.
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Prijavom na natjecaj pristupnici (m/Z) pristaju
da Ekonomski fakultet — Zagreb koristi i dalje
obraduje osobne podatke navedene u prijavi
na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu provedbe natje¢ajnog po-
stupka u skladu s odredbama Op¢e uredbe
o zastiti podataka EU 2016/679.
U svakom trenutku pristupnici (m/z) mogu
zatraziti prestanak daljnje obrade svojih
osobnih podataka, odnosno njihovo brisa-
nje slanjem zahtjeva na elektronicku adresu
szop@efzg.hr.
Pristupnici (m/z) ¢e o rezultatima natjecaja
biti obavijesteni na mreznoj stranici Fakulteta.
Sveuciliste u Zagrebu
Ekonomski fakultet

Klasa: 112-03/25-01 /18

Urbroj: 513-07-21-08-25-2 od 5. XI. 2025.
(6484)

Na temelju ¢lanka 7. stavka 2. Uredbe o po-

stupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi (Na-

rodne novine broj 124/24.), Ministarstvo

financija, Porezna uprava objavljuje

OBAVIJEST O JAVNOM
NATJECAJU

Na mreznim stranicama Ministarstva pra-
vosuda, uprave i digitalne transformacije,
u Centraliziranom sustavu za zapo$ljavanje
(https://selekcija.gov.hr) 31. listopada 2025.
godine objavljen je javni natjecaj za prijam
u Ministarstvo financija, Poreznu upravu,
Podru¢ni ured Koprivnica, Ispostavu Krizevci
u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, radi
zamjene duzZe vrijeme odsutne drzavne sluz-
benice, na radno mjesto:
- poreznika - II. vrste - 1 izvrsitelj/ica.
Prijave na javni natjecaj podnose se putem
Centraliziranog sustava za zapoSljavanje u
roku od 15 dana od objave natjecaja u Cen-
traliziranom sustavu za zaposljavanje.
Ministarstvo financija
Porezna uprava

(6199)
U Narodnim novinama broj 136 od 5. stude-
noga 2025. u natjecaju za imenovanje ravna-
telja/ice Osnovne $kole Slatine na kraju teksta
natjecaja pogresno je napisano ime $kole te
ispravan tekst u potpisu glasi Osnovna $kola
Slatine.

SUDSKI OGLASI

KOD JAVNOG BILJEZNIKA MATIJANE PARADZIK
iz Splita, Trg Hrvatske bratske zajednice 2, kao sud-
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skog povjerenika Op¢inskog suda u Splitu, u tijeku
je izvanparnic¢ni postupak po prijedlogu predlagate-
lja Darka Mahulje, Rijeka, Vere Bratonje 26, kojeg
zastupa opunomocenik Ivan Smokrovié, odvjetnik
u odvjetnickom drustvu Vuki¢ & partneri iz Rijeke,
Nikole Tesle 9/V-VI, radi proglasenja umrlom ne-
stale protustranke: Mate Vicko Vitalji¢, sin Simuna
i Margarite Vitalji¢ r. Marinkovi¢, rodenog 22. rujna
1896. godine u Komizi.

Javni biljeznik je postavio protustranci Mati Vicku
Vitalji¢u (Simun) privremenog zastupnika Nikolu
Bozikovica, odvjetnika iz Splita, sukladno ¢l. 59. st. 3
Zakona o izvanparni¢nom postupku (Narodne novine
br. 59/23; dalje: ZIP).

Poziva se protustranka Mate Vicko Vitalji¢ (Simun),
ako je Ziv, da se javi ovom javnom biljezniku ili sudu
te se pozivaju svi koji imaju bilo kakvih saznanja o
#ivotu ili smrti Mate Vicka Vitalji¢a (Simun) da se
jave ovom javnom biljezniku ili sudu ili priviemenom
zastupniku u roku od tri mjeseca od dana objave ovog
oglasa u Narodnim novinama.

Po proteku navedenog roka ovaj javni biljeznik kao
povjerenik Opcinskog suda u Splitu odlucit ¢e o
prijedlogu radi proglasenja nestale osobe umrlom.
(Broj: R1-393/2025, UPP/OPS-1/2025 od 17. X.
2025.) (3361)

OPCINSKI SUD U SPLITU, u pravnoj stvari tuzZitelja
Marina Bozikovica iz Podstrane, S. Martina 88, ko-
jeg zastupa opunomocenik Marko Visi¢, odvjetnik
iz Splita, protiv tuzenika: pod 1. Mara Perisi¢ Zena
Boze, iz Podstrane, Mile Gojsali¢ 53, pod 2 2. Ante
Bozikovi¢ iz Podstrane, Vinine 4, pod 3. Zdenka
Bozikovi iz Splita, A. B. Simica 76, pod 4. Nevena
Bozikovi¢ iz Splita, A. B. Simica 76, pod 5. Andelka
Nincevic iz Splita, Vukovarska 71, pod 6. Marija Brajci¢
iz Podstrane, Mosorska 29, pod 7. Jozefina Amizic iz
Zrnovnice, Kre$imirova 49, pod 8. Ozana Bozikovi¢
pok. Mate, nepoznata i nepoznatog boravista, pod 9.
Desanka Bozikovi¢ pok. Mate, nepoznata i nepoznatog
boravista, pod 10. Svetozar BoZikovi¢ pok. Mate,
nepoznat i nepoznatog boravista, pod 11. Milva E¢im
iz Podstrane, Jurasova 14, pod 12. Zoran Bozikovi¢ iz
Podstrane, Jurasova 14, radi utvrdenja prava vlasnistva
nekretnine, postavio je tuZenicima pod 8., pod 9. i
pod 10. rjesenjem poslovnog broja P-1290/2022 od 3.
ozujka 2025. privremenog zastupnika Juricu Tomica,
odvjetnika iz Splita, s obzirom na to da su tuzeni pod
8.,9.110. odsutni i nepoznata boravista, a redovan bi
postupak oko postavljanja zakonskog zastupnika trajao
dugo, uz mogucnost nastanka stetnih posljedica ( ¢L.
84.st. 1.12.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Na-
rodne novine broj 53/91, 91/92, 112/99, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11 (prociséeni
tekst), 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 114/22 ,
155/23 - dalje: ZPP). Postavljeni privremeni zastu-
pnik ima sva prava i duznosti zakonskog zastupnika
i vrsit ¢e ih sve dok se tuZenik ne pojavi pred sudom
tj. dok Centar za socijalnu skrb ne izvijesti sud da im
je postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-1290/2022-15 od 13. X. 2025.) (3362)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sucu Ivanu Strinicu, u pravnoj stvari tuzi-
telja: pod 1) Marijo Lusi¢-Buli¢ iz Vrbanja, Vrbanj 5
pod 2) Dusan Buratovi¢ iz Vrbanja, Vrbanj 215, koje
zastupa opunomocenik Luka Buratovi¢, odvjetnik iz
Splita, protiv tuzenika pod 1) Matkovi¢ Lucija ud.
Luke rod. Buratovi¢; pod 2) Buratovi¢ Marija Matija
pok. Kuzme, izo¢ne i nepoznata boravita, postavio

je tuZenicima privremenog zastupnika Roka Luksica,
odvjetnika u Jelsi, na temelju odredbe ¢lanka 84.
stavka 1. i stavka 2. tocke 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), buduci
da su tuZenici odsutni i nepoznatog boravista, nemaju
opunomocenika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao bi dugo pa bi zbog toga
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike u ovom
postupku sve dok se oni ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-3741/2025 od 14. X. 2025.) (3363)

OPCINSKI SUD U BJELOVARU, u pravnoj stvari
tuzitelja Matea Vinkovica, iz Predavca, UL Stjepana
Radica 68, kojeg zastupa opunomocenica Jacinta
To$ Spehar, odvjetnica u Bjelovaru, protiv tuzenika
Slavka Lackovica, sada nepoznatog prebivalista i
boravista, radi prava vlasnistva nekretnine, postavio
je tuzeniku privremenog zastupnika Jugoslava Purana,
odvjetnika iz Bjelovara, Josipa Jela¢i¢a 12, na temelju
¢l. 84.st. 1. t. 4.1 st. 2. Zakona o parnicnom postupku,
jer je prebivaliste i boraviste tuzenika nepoznato, a
nema opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika tuzeniku dugo
trajao, pa bi za tuZitelja mogle nastati $tetne poslje-
dice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e
navedenog tuzenika u postupku sve dok se tuzenik
ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, od-
nosno sve dok tijelo skrbnistva ne obavijesti sud da
je postavilo skrbnika.

(Broj: P-246/2025-18 od 10. X. 2025.) (3364)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sutkinji Jele-
ni Mavri¢, kao sucu pojedincu, u izvanparni¢nom
postupku predlagateljice Mariane Dubravac iz Pule,
Put od Fortica 27B, koju zastupa opunomocenik
Nikola Paji¢, odvjetnik iz Pule, protiv protustranaka
1. Antona Bursica iz Pule, Flanticka 12, Voltee Amalije
Bursic iz Grcke, Patra, Patros 5862, 3. Roberta Bursica,
nepoznata boravista i 4. Valtera Bursica, nepoznata
boravista, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice, 14.
listopada 2025. postavio je 3. protustranci Robertu
Bursicu i 4. protustranci Valteru Bursicu privremenu
zastupnicu Anu Brbi¢ Valkovi¢, odvjetnicu iz Pule,
s obzirom na to da nisu dostupni sudu, a nemaju
opunomocenika, te stoga $to bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika predugo trajao pa
bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice (¢l. 84
st. 1.12. Zakona o parni¢nom postupku). Privremeni
zastupnik ima u ovom postupku sva prava i duznosti
zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti privremeni
¢e zastupnik obavljati sve dok se 3. protustranka i 4.
protustranka ili njihovi opunomocenici ne pojave pred
sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je 3. protustranci i 4. protustranci
postavio skrbnika.

(Broj: R1-295/2024-9 od 14. X. 2025.) (3365)

OPCINSKI SUD U VIROVITICI, po sucu Zoranu
Mandicu, u pravnoj stvari tuzitelja Damira Holeca iz
Jugovog Polja, Vladimira Nazora 18, Suhopolje, zastu-
pan po opunomocenicima, odvjetnicima iz Odvjetnic-
kog drustva Voli¢, Ruzicka & Cabadaj Cafuta d.o.0. iz
Garesnice, protiv 1. tuZenika Danice Krasevac, Kanada,
Toronto, sada nepoznata boravista i 2. tuzenika Vlade

oglasne stranice
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Jaksica, Jugovo Polje, Mandinac 9, sada nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnina,
postavio je tuzenicima Danici Krasevac i Vladi Jaksi-
¢u, oboje sada nepoznatog boravista, na temelju ¢l.
84. st. 1.1ist. 2. t. 4. ZPP-a, privremenog zastupnika
Radomira Boroti¢a, odvjetnika iz Virovitice, jer stu
tuZenici nepoznata boravista, nemaju opunomocenika
ijer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuZenicima trajao dugo, pa bi mogle nastati
Stetne posljedice za stranke. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat e tuzenike u postupku sve dok
se tuZenici ili njihov opunomocenik ne pojave pred
sudom, odnosno dok tijelo skrbnistva ne obavijesti
sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-517/2025-10 od 13. X. 2025.) (3366)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sutkinji Mirjani
Kosanovi¢ kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tu-
ziteljice Nikoline Ostoji¢ iz Njemacke, Niirnberg,
Oedenberger str. 154, koju zastupa opunomocenik
Tihomir Vojvodi¢, odvjetnik u Gospi¢u, Kaniska
15, protiv tuzenika 1. Paveli¢ zadruge, Trnovac kbr.
173, ¢iji su predstavnici nepoznati i koje zastupa
privremeni zastupnik Silvije Petrovi¢, odvjetnik u
Gospicu, Ulica 118. brigade Hrvatske vojske 1, 2.
Antona Novacica iz Kanade, Kipling Ave. On, M9B,
3Ms6, 1164 Etobicoke, osobno i kao zakonski nasljed-
nik iza pok. Paveli¢ Marija, Trnovac kbr. 12, 3. Nikole
Novacica iz Kanade, 1164 Etobicoke, ON, Kliping
Ave M9B 3M6, osobno i kao zakonski nasljednik
iza pok. Paveli¢ Marija, Trnovac kbr. 12, 4. Matije
Petrovi¢ (Novaci¢) iz Kanade, 24-385 The East Mall
Toronto, Ontario M9B-6 J4, osobno i kao zakonski
nasljednik iza pok. Paveli¢ Marija, Trnovac kbr. 121 5.
Jovanke Butorac iz Kanade, South George st. 72, ON
K8N 3G6 Belleville, radi utvrdenja prava vlasnistva
nekretnina, tuzenoj 1. Paveli¢ zadruzi, Trnovac kbr.
173, ¢iji su predstavnici nepoznati, sud je postavio
privremenog zastupnika Silvija Petrovica, odvjetnika
u Gospicu, s obzirom da bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa
bi zbog toga za jednu ili obje stranke mogle nastati
Stetne posljedice (¢lanak 84. stavak 1. i stavak 2. tocka
4 Zakona o parni¢nom postupku - dalje u tekstu:
ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom postupku
sva prava i duznosti zakonskog zastupnika, koja ¢e
obavljati sve dok se predstavnici tuZene ne pojave pred
sudom odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da im je postavio skrbnika (¢lanak
85. stavak 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: P-117/2025-7 od 13. X. 2025.) (3367)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, Stalna
sluzba u Novoj Gradiski, po sutkinji Zeljki Paunovi¢
kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja Mar-
ka Ergovica, Gornji Lipovac 21, Nova Kapela, kojeg
zastupa opunomocenik Nemanja Nozini¢, odvjetnik
iz Nove Gradiske, Gundulieva 4, protiv L. tuZenice
Marije Sari¢ r. Pavi¢, Gornji Lipovac, sada nepoznatog
boravista, koju zastupa privremeni zastupnik Robert
Demo, odvjetnik iz Odvjetnickog drustva Juranovi¢
idr. j.t.d., u Novoj Gradiski, II. tuZenice mlt. Marije
Ergovi¢, Gornji Lipovac 21, sada Marije Bogdanovic,
Frana Galovica 24, 44250 Petrinja, III. tuZenice mlt.
Maja Ergovi¢, Pozega, B. Hanzekovica, sada Maje
Ergovi¢, Kanada, 515-95 Barlake Avenue, Hamilton,
Ontario L8E 1HI, IV. tuZenice Marije Ergovi¢, Gornji
Lipovac 21, radi utvrdenja prava vlasnistva, postavio
je L. tuzenici Mariji Sari¢ r. Pavi¢, Gornji Lipovac,
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sada nepoznatog boravista, privremenog zastupnika
Roberta Demu, odvjetnika iz OD Juranovic i dr. j.t.d.
iz Nove Gradiske, jer je boraviste tuzenice nepoznato,
nema opunomocenika, a redovan postupak oko po-
stavljanja zakonskog zastupnika dugo bi trajao te bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenicu
u postupku sve dok se tuzenica ili njezin opunomoce-
nik ne pojave pred sudom, odnosno sve dok Hrvatski
zavod za socijalni rad Nova Gradiska ne obavijesti sud
da je postavio tuzeniku posebnog skrbnika.

(Broj: P-385/2025-9 od 14. X. 2025.) (3368)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu
- Parenzo, po sutkinji tog suda mr. sc. Marceli Ste-
fanuti kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja
bulijana Milanovica, iz Vizinade, Crklada 30, kojeg
zastupa opunomocenik Vedran Petri¢, odvjetnik u
Porecu, protiv tuzenika Ivana Vodnjaka pok. Mate,
nepoznata boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva,
izvan rocista, postavio je tuzeniku Ivanu Vodnjaku
pok. Mate, nepoznata boravista, priviemenu zastu-
pnicu Metku Hrgu, odvjetnicu iz Pore¢a, na temelju
odredbe ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom po-
stupku (SL. list SFR] 4/1977, 36/1977, 36/1980, 6/1980,
69/1982, 43/1982, 58/1984, 74/1987, 57/1989, 20/1990,
2711990, 35/1991, Narodne novine broj 53/1991,
91/1992,112/199, 129/2000, 88/2001, 117/2003,
85/2005, 2/2007, 96/2008, 84/2008, 123/2008, 57/2011,
25/2013, 89/2014, 70/2019, 80/22, 114/22, 155/23),
jer je nepoznata boravista, a nema opunomocenika i
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika tuzeniku trajao dugo, pa bi mogle nastati
Stetne posljedice za stranku. Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuzenika Ivana Vodnjaka pok.
Mate, nepoznata boravista, u postupku sve dok se
on ili njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno sve dok tijelo skrbnistva ne obavijesti sud
da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-676/2025-10 od 1. X. 2025.) (3369)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji toga suda
Ireni Klisovi¢ kao sucu pojedincu, u pravnoj stvari
ostaviteljice pok. Bernarde Bebi¢, rod. Covo, rod.
30. kolovoza 1953., a umrle 31. srpnja 2023., drzav-
ljanke Republike Hrvatske, radi ostavinske rasprave,
izvan rocista 14. listopada 2025. postavio je nasljed-
nicima Kristijanu Karamati¢u i Jackie Karamati¢,
nepoznatog boravista, na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t.
4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07
i 84/08) privremenu zastupnicu Lovrenku Frances-
chi, odvjetnicu u Splitu, jer je boraviste nasljednika
nepoznato, a nema opunomocenika i jer bi redoviti
postupak oko postavljanja zastupnika nasljednika
dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastupiti Stetne
posljedice. Postavljeni privremeni zastupnik zastupat
¢e nasljednike u postupku sve dok se taj protivnik
ili njegov opunomocenik ne pojave pred sudom,
odnosno sve dok tijelo skrbnistva ne obavijesti sud
da je postavilo skrbnika.

(Broj: 0-3486/2023 od 14. X. 2025.) (3370)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Marije
Perkovi¢, dj. Perkovi¢, rodene 23. veljace 1955., a
preminule 5. veljace 2018., s posljednjim prebivalistem
u Zagrebu, Vincenta iz Kastva 12.

oglasne stranice

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo, u
ostavinskom postupku iza pok. Marijana Perkovi¢a
da se jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-639/2025-28 od 14. X. 2025.) (3371)

PRED OPCINSKIM GRADANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza pok. Ivana
Kavasa, sina Josipa, rodenog 24. ozujka 1868., a
umrlog 17. rujna 1947., s posljednjim prebivalistem
u Zagrebu, Radnicka 65.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo, u
ostavinskom postupku iza pok. Ivana Kavasa da se
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa
u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-3971/2023-31 od 13. X. 2025.) (3372)

PRED OPCINSKIM GRADANSKIM SUDOM U ZA-
GREBU vodi se ostavinski postupak iza pok. Bare
Franjko, rod. 27. ozujka 1905., a preminule 30. travnja
1984., iz Zagreba, Saljska 30.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo, u
ostavinskom postupku iza pok. Bare Franjko da se
jave ovom sudu u roku od 6 mjeseci od objave oglasa
u Narodnim novinama.

Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo, ostavina e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-989/2025-16 od 13. X. 2025.) (3373)

OPCINSKI SUD U SPLITTU, po sucu Tomislavu Bagi,
u pravnoj stvari tuzitelja 1. Ivana Tokica iz Splita,
Miroslava Krleze 2, i 2. Visnje Petricic iz Splita, Trum-
buéac 25, koje zastupa opunomocenik Srdan Vrdoljak,
odvjetnik u Splitu, protiv tuzenika: 1. Nede Mimica
ud. Ivana, 2. Sanje Grahek, 3. Nikole Graheka, 4.
Jagode Krivokapi¢ Spasojina, 5. Gordane Krivoka-
pi¢ Spasojina, 6. Ante Tokic¢a iz Omis$a, Marusici,
Magistrala 22, 7. Zdenke Male$ iz Solina, Drziceva
38, tuZenici ad 6. i ad 7., kao nasljednici pok. Josipa
(Joze) Tokica i pok. Ive Toki¢, 8. Nediljke Mimica ud.
Petra, 9. Neve Serka 7. Karla, 10. Dinka Budia, 11.
Marka Vidosevi¢a Antunovog iz Zagreba, Jordanovac
111, 12. Jelene Mimica iz Omi$a, Prilaz moru 60,
Mimice, 13. Ivi¢a Pasalica iz Zagreba, Remete 63,
i 14. Dinka Budica iz Zagreba, Zugti¢eva ulica 24,
radi utvrdenja prava vlasnistva, 14. listopada 2025.
postavio je tuzenicima pod 1., 2., 3., 4., 5., 8., 9.,
10. privremenu zastupnicu Anu Juri¢, odvjetnicu
u Splitu, jer je boraviste tih tuzenika nepoznato, a
nemaju opunomocenika i redoviti bi postupak oko
postavljanja zakonskoga zastupnika dugo trajao pa
bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice (¢l. 84.
st. 1.12. t. 4. ZPP-a).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
u postupku sve dok se oni ili njihov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo skrbnistva
ne obavijesti sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-2775/2025 od 14. X. 2025.) (3374)

OPCINSKI SUD U SIBENIKU oglasava da je u ostavin-
skom postupku iza smrti Ike Mareti¢ pok. Frane, ud.
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Ive iz Piramatovaca, poslovni broj 0-92/91, u smislu
odredbe ¢l. 84. st. 2. t. 4.1 5. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine broj 53/91, 91/92, 58/93,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, dalje ZPP),
u svezi s odredbom ¢l. 84. st. 1. ZPP-a, zakonskoj
nasljednici Mariji Dragovi¢ za privremenog zastu-
pnika postavljen odvjetnik Luka Mar¢i¢ iz Sibenika,
jer se zakonska nasljednica Marija Dragovi¢ nalazi
u inozemstvu, a nema opunomocenika u Republici
Hrvatskoj, te joj se dostava rjeSenja o nasljedivanju
0-92/91 od 20. prosinca 1995. nije mogla obaviti,
odnosno boraviste joj je nepoznato, a nema opuno-
mocenika i redovan bi postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika nasljednici trajao dugo, zbog
Cega bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik ima u postupku sva prava i duz-
nosti zakonskog zastupnika i ta prava i duznosti vrsi
dok se zakonska nasljednica ili njezin opunomocenik
ne pojave pred sudom, odnosno dok centar za soci-
jalnu skrb ne obavijesti sud da je postavljen skrbnik.

(Broj: 0-92/91 od 3. X. 2025.) (3375)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sutkinji Jeleni
Mavri¢, kao sucu pojedincu, u izvanparni¢nom po-
stupku predlagateljica 1. Ankice Lipovac i 2. Dajane
Lipovac, obje iz Pule, Monte Paradiso 40, obje zastupa-
ju opunomocenici iz Zajednickog odvjetnickog ureda
Filipa Simica i Lare Ton¢i¢, odvjetnici u Puli, protiv
protustranke Orijane Sankovi¢, pok. Josipa, iz Svedske,
Helsingborg, Elinebergsplatsen 10, radi razvrgnuca
suvlasnicke zajednice, 14. listopada 2025. postavio je
protustranci Orijani Sankovi¢ privremenu zastupnicu
Nives Grgi¢ Bazon, odvjetnicu u Puli, s obzirom na
to da nije dostupna sudu, a nema opunomocenika
te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika predugo trajao pa bi za stranke mogle
nastati Stetne posljedice (¢l. 84. st. 1. i 2. Zakona o
parni¢nom postupku).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti privremeni ¢e zastupnik obavljati sve dok
se protustranka ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: R1-134/2024-17 od 14. X. 2025.) (3376)

OPCINSKI SUD U TROGIRU, u pravnoj stvari tuzite-
ljice Snjezane Skorié, protiv tuzenika: Mate pok. Jerka
Alajbeg, Ivan pok. Josipa Alajbeg, Simun pok. Josipa
Alajbeg, Zuti¢ Stane 7. Marijana Alajbeg, Ante pok.
Stipan Alajbeg, Stana pok. Stipana Alajbeg, Ante pok.
Krizana Alajbeg, Ivanica pok. Krizana Alajbeg, Marija
ud. Krizana Alajbeg, Ivan Alajbeg, radi stvarnoprav-
nog vlasnistva nekretnine, postavio je privremenu
zastupnicu Anu Kararu Covi¢, odvjetnicu u Trogiru,
na temelju ¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom
postupku (Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99,
88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08,
57/11, 148/11, 25/13, dalje: ZPP), jer su Mate pok.
Jerka Alajbeg, Ivan pok. Josipa Alajbeg, Simun pok.
Josipa Alajbeg, Zuti¢ Stane 7. Marijana Alajbeg, Ante
pok. Stipan Alajbeg, Stana pok. Stipana Alajbeg, Ante
pok. Krizana Alajbeg, Ivanica pok. Krizana Alajbeg,
Marija ud. Krizana Alajbeg, odsutna i nepoznata
boravista i prebivalista, a nemaju opunomocenika,
kao i zbog toga $to bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako da bi
zbog toga za stranke mogle nastati Stetne posljedice.



STRANICA 54 - BROJ 137

SLUZBENI LIST REPUBLIKE HRVATSKE

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e Mate pok.
Jerka Alajbeg, Ivan pok. Josipa Alajbeg, Simun pok.
Josipa Alajbeg, Zuti¢ Stane 7. Marijana Alajbeg, Ante
pok. Stipan Alajbeg, Stana pok. Stipana Alajbeg, Ante
pok. Krizana Alajbeg, Ivanica pok. KriZana Alajbeg,
Marija ud. Krizana Alajbeg u postupku sve dok se
oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-1511/2025-12 od 6. X. 2025.) (3377)

KOD OPCINSKOG SUDA U SPLITU u tijeku je par-
ni¢ni postupak u pravnoj stvari tuzitelja pod 1) mldb.
Ane Mladini¢ i pod 2) mldb. Marina Mladini¢a, oboje
iz Splita, Setaliste Bene 8, oboje zastupa majka i zz
Nataga Mladini¢ iz Splita, Setaliite Bene 8, a nju
zastupa opunomocenica Nada Mili¢, odvjetnica iz
Zagreba, protiv tuzenika Marka Bilaca, iz Splita, Jo-
bova 14, s boravistem u Irskoj, Willfield - Ballimore
- Oughterard CO Galway, H91 VX79 Oughterard,
kojeg zastupa privremena zastupnica Dora Zivkovié,
odvjetnica iz Splita, radi poviSenja iznosa uzdrzavanja,
izvanraspravno 10. listopada 2025.

Privremena zastupnica zastupat e tuzenika u po-
stupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne javi
sudu, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad
ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P Ob-244/2024-31 od 10. X. 2025.)  (3378)

JAVNI BILJEZNIK ANKICA SIMCIC iz Purdevca, Trg
sv. Jurja 1, objavljuje da se kod nje vodi ostavinski
postupak iza pok. Zdravka Henca, sina Petra iz Mo-
Iva, Virovska 10, rodenog 30. lipnja 1957., a umrlog
12. srpnja 2025., trgovca, drzavljanina Republike
Hrvatske.

Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo, da se
prijave javnoj biljeznici Ankici Sim¢i¢ iz Durdevca,
Trg sv. Jurja 1, u roku od 6 mjeseci-od objave ovog
oglasa u Narodnim novinama Republike Hrvatske.
Ako se protekom roka od 6 mjeseci ne pojavi nijedan
nasljednik, ostavinska imovina ce se predati nadleznoj
op¢ini (Op¢ini Virje).

(Broj: 0-945/2025, UPP-08-139/2025-7 od 17. X.
2025.) (3379)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Biogradu
na Moru, po sutkinji Seniji Busljeti, u pravnoj stvari
tuzitelja Miroslava Cirjaka, Kardinala Alojzija Stepinca
72, Vrana, kojeg zastupa opunomocenica Larisa Rado-
vi¢, odvjetnica u Biogradu na Moru, protiv tuzenika
ad 1. Zeljka Cirjaka pok. vana, Zadar, Sibenska ulica
4F, 7a sebe i kao nasljednik Cirjak Bozice Zene Petrove,
re¢eni Pataca, Vrana, Cirjak Milice pok. Ante, Vrana,
Cirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Cirjak Jeke ud. Ante,
ad 2. Ivana Cirjaka pok. Ivana zvanog »Divo«, Vrana,
Vrana b.b., za sebe i kao nasljednik Cirjak Bozice
zene Petrove, reCeni Pataca, Vrana, Cll‘]ak Milice
pok. Ante, Vrana, Cirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Cir-
jak Jeke ud. Ante, ad 3. Marka Clrjaka pok. Milana,
Kneza Branimira 23, Vrana, Pakostane, za sebe i kao
nasljednlk Clrjak BoZice Zene Petrove, re¢eni Pataca,
Vrana, Cirjak Milice pok. Ante, Vrana, Cirjak Stoje
Eok Ante, Vrana, C1r ak Jeke ud. Ante, ad 4. Mare
Cirjak pok. Mladenka, Vrana, Vrana b.b,, za sebe i kao
nasljednica Cirjak BoZice Zene Petrove, receni Pataca,
Vrana, Cirjak Mlhce pok. Ante, Vrana, Cirjak Stoje
pok. Ante, Vrana, Cirjak Jeke ud. Ante, ad 5. Gordane
Toki¢ pok. Mladenka (rodena Cirjak), Vrana, Vrana bb,

za sebe i kao nasljednica Cirjak BoZice Zene Petrove,
reCeni Pataca, Vrana, Clr]ak Milice pok. Ante, Vrana,
Cirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Cirjak Jeke ud. Ante, ad
6. Vesne Sari¢ pok. Mladenka (rodena Cirjak), Vrana,
Vrana bb, za sebe i kao nasljednica Cirjak Bozice Zene
Petrove, receni Pataca, Vrana, Cirjak Milice pok. Ante,
Vrana, Cirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Cirjak Jeke ud.
Ante, ad 7. Zeljka Cirjaka pok. Milana, Vrana, Vrana
bb, za sebe i kao nasljednik Cirjak Bozice Zene Pe-
trove, receni Pataca, Vrana C1r]ak Milice })ok Ante,
Vrana, Cirjak Stoje pok. Ante, Vrana, Cirjak Jeke
ud. Ante, ad 8. Marine Vidas, rodena Cirjak, Turanj,
Ivana Gundulica 19, za sebe i kao nasljednica Cirjak
Bozice Zene Petrove, reCeni Pataca, Vrana, Clrjak
Milice pok. Ante, Vrana, Cirjak Stoje pok. Ante, Vrana,
Cirjak Jeke ud. Ante, ad 9. Sinke Boli¢ rodena Cirjak,
Biograd na Moru, Slavka Kolara 4, za sebe i kao na-
sljednica Cirjak Bozice Zene Petrove, reeni Pataca,
Vrana, Clrjak Milice pok. Ante, Vrana, C1r]ak Stoje
pok. Ante, Vrana, Cirjak Jeke ud. Ante, ad 10. Drage
Knezevica pok. Ante, Vrana, Vrana b.b., za sebe i kao
nasljednik Knezovi¢ Filipa pok. Ante, Vrana, kojeg
zastupa opunomocenik Zeljko Knezevi¢, odvjetnik
u Dubrovniku, ad 11. Zeljka Knezevica, Vukovarska
36/1, Dubrovnik, za sebe i kao nasljednik Knezovi¢
Filipa pok. Ante, Vrana, ad 12. Branimira Cirjaka pok.
Ljube, Vrana, Selo 91, za sebe i kao nasljednik Cirjak
Ljube pok. Pere, Vrana, Cirjak BoZice Zene Petrove,
receni Pataca, Vrana, ad 13. Nevenke Cirjak udova
Ljube, Vrana, Selo 91, za sebe i kao nasljednica Cirjak
Ljube pok. Pere, Vrana, Cirjak BoZice Zene Petrove,
reCeni Pataca, Vrana i ad 14. Filipa Knezovica pok.
Ante, odsutan i nepoznata boravista, radi utvrdenja,
brisanja i uknjizbe, objavljuje da je rjesenjem od 18.
rujna 2025., na temelju ¢clanka 84 st. 1. 2. t. 4. Zakona
o parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91.,
91/92.,112/99., 88/01., 1147/03., 88/05., 2/07., 8/08.,
96/08., 123/08. - ispr., 57/11.1148/11., 155/23. dalje:
ZPP), tuzeniku ad 14. Filipu Knezovi¢u pok. Ante,
koji je oznacen kao odsutan i nepoznata boravista,
postavljen privremeni zastupnik Sime Lukaci¢, od-
vjetnik u Biogradu na Moru.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e imeno-
vanog tuzenika u postupku sve dok se on ili njegov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je postavio
posebnog skrbnika.

(Broj: P-2546/2024-14 od 18. IX. 2025.) (3380)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sucu tog suda
Angeli Kostro, u pravnoj stvari tuzitelja Jure Baji-
¢a, Podaca, Trg dr. Ante Starcevica 2, kojeg zastupa
opunomoéenik Bojan Zarni¢, odvjetnik u Makarskoj,
protiv tuzenika pod 1) Nikoline Stipi¢, Podaca, Put
magistrale 6 i dr., radi utvrdenja, 29. travnja 2025.,
postavio je tuzenicima pod 2) Cvitanovi¢ Mati p.
Ante, pod 3) Cvitanovi¢ Ani p. Ante, pod 4) Burmaz
Pavi-Klementu Antinu, pod 5) Cvitanovi¢ Matiji ud.
Paske, pod 6) Cvitanovi¢ Anti p. Paske i pod 7) Cvita-
novi¢ Mati p. Paske, privremenog zastupnika Zeljka
Ravli¢a, odvjetnika u Makarskoj, jer je boraviste tih
tuzenika nepoznato, a nemaju opunomocenika i zato
$to bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika dugo trajao, pa bi za stranke mogle na-
stupiti Stetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva
ne izvijesti sud da je tom tuZeniku postavio staratelja.

(Broj: P-353/2025-9 od 14. X. 2025.) (3381)

oglasne stranice
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KOD JAVNOG BILJEZNIKA VESNE SESKAR iz Cava-
la, Cavja 70, kao povijerenika Op¢inskog suda u Rijeci,
pod posl. br. 0-1813/2025, UPP/0S-0-45/2025, vodi
se ostavinski postupak iza pok. Sejfudina Gluméevica
iz Rijeke, Cvetkov trg 4, rodenog 2. sijecnja 1963. g., a
umrlog 5. lipnja 2025., sina Mehmeda i majke Esme
Glumcevi¢ r. Dzombic.

Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedi-
vanje iza ostavitelja Sejfudina Glumcevica, da se u
roku od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim
novinama prijave ovom javnom biljezniku ili Op¢in-
skom sudu u Rijeci.

Ako se u navedenom roku nitko ne prijavi, ostavina
¢e po proteku roka biti raspravljena prema podacima
u spisu.

(Broj: 0-1813/2025, UPP/0S-0-45/2025 od 13. X.
2025.) (3382)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Bujama
- Buie, po sutkinji Margareti Vivoda, u pravnoj stvari
tuzitelja Glavi¢ Doran, Industrijska cesta 4d, Izola,
Slovenija Doran Glavi¢, Industrijska cesta 4d, 6310
Izola, kojeg zastupa opunomocenik Marko Vukic,
kojeg zastupa opunomocenik Mario Vuki¢, protiv
tuzenika: 1. Glavi¢ Nela, Australija 2. Glavi¢ Ovidio,
Australija 3. Glavi¢ Daria, Australija 4. Glavi¢ Nevenko,
Australija Nela Glavi¢; Ovidio Glavié; Daria Glavié;
Nevenko Glavi¢ radi utvrdenja prava vlasnitva ne-
kretnina, tuZenima je nepoznatog boravista postavilo
privremenog zastupnika, sve na temelju ¢l. 84. st. 1.12.
t. 5. Zakona o parni¢nom postupku, NN 53/91, 91/92,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 123/08,
57/11, 148/11 - prociséeni tekst i 25/13, 70/19, 80/22,
155/23 dalje ZPP-a, Dejan Jakac, odvjetnik iz Buzeta.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzene
u postupku sve dok se navedeni tuzeni ili njihov
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-260/2025-9 od 2. X. 2025.) (3383)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA VJENCESLAVA ARAM-
BASIC iz Osijeka, kao sudskog povijerenika Op¢inskog
suda u Osijeku, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Antuna (Antun) Labor, rodenog 1. ozujka 1955.
godine, a umrlog 4. rujna 2019, s posljednjim prebi-
valiStem u Bijelom Brdu, Ratarska 36.

Pozivaju se sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Antuna (Antun) Labor, da se u roku od Sest
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama,
prijave javnom biljezniku Vjenceslavu Arambasi¢
u Osijeku.

Ako se nakon proteka navedenog roka nitko ne prijavi,
ostavina Ce se raspraviti na temelju podataka s kojima
javni biljeznik raspolaze.

(Broj: 0-1315/2025, UPP-0S-0-OSIJEK-76/2025 od
17. X. 2025.) (3384)

OPCINSKI SUD U PULI - POLA, po sutkinji Tamari
Dagostin Muskovi¢, kao sucu pojedincu, u pravnoj
stvari tuZiteljice Eufemie Drandi¢, Pula, Bunarska
cesta 62, koju zastupa Nikola Paji¢, odvjetnik u Od-
vjetnickom drustvu Paji¢ & Paji¢ j.t.d. u Puli, protiv
tuzenika 1. Marie Mattias pok. Biagia i 2. Antonia
Mattiasa pok. Biagia, oboje nepoznatog prebivalista i
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boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, 9. listopada
2025., postavio je L. tuzeniku Mariji Mattias pok.
Biagia, nepoznatog boravista i II. tuzeniku Antoniu
Mattiasu pok. Biagia, priviemenog zastupnika Biljane
Grozdani¢, odvjetnice u Puli, s obzirom na to da
tuZenici nisu dostupni sudu, a nemaju opunomoce-
nika, te stoga $to bi redovan postupak oko postupka
zakonskog zastupnika predugo trajao pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. Zakon
0 parni¢nom postupku).

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e 1.1 2.
tuzenika u postupku sve dok se 1. i 2. tuzenik ili nji-
hovi opunomoéenici ne pojave pred sudom, odnosno
sve dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da im je
postavilo staratelja.

(Broj: P-29/2021-32 0d 9. X. 2025.) (3385)

OPCINSKI SUD U GOSPICU, po sucu Janu Malovcu,
u izvanparni¢énom predmetu predlagatelja Marinka
Boljkovac-Borkovi¢ iz Zagreba, Miramarski podvo-
znjak 9, koju zastupa opunomocenik Damir Kevilj,
odvjetnik u Zagrebu, i protustranke Milo§ Borkovi¢
iz Srbije, Beograd, Partizanska br. 84, radi razvrgnuca
suvlasni$tva nekretnina, 14. listopada 2025., postavio
je protustranci Milosu Borkovi¢u privremenog zastu-
pnika u ovom postupku Raula Belamarica, odvjetnika
u Gospicu, jer je protustranka nedostupna a nema
opunomocenika, sukladno ¢l. 84. st. 2. t. 4.1 5. Zakona
o parni¢cnom postupku (Narodne novine br. 53/91.,
91/92.,112/99., 129/00., 88/01., 117/03., 88/05., 2/07.,
96/08., 84/08., 123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14.,
70/19., 80/22., 114/22., 155/23., u nastavku teksta:
ZPP), sve u vezi s ¢l. 2. Zakona o izvanparni¢nom
postupku (Narodne novine br. 59/23.).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika koja ¢e obavljati sve
dok se tuzenici odnosno njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom odnosno dok centar za socijal-
nu skrb ne obavijesti sud da je tuZenicima postavio
skrbnika (¢l. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: R1-128/2024-14 od 14. X. 2025.) (3386)

OPCINSKI SUD U DUBROVNIKU, po sucu Petroneli
Jakobusic¢ u pravnoj stvari predlagatelja Kenana Ba-
bovic¢a, Kulladalsgatan 22 A, Malmo, Sweden, kojeg
zastupa opunomocenik Goran Vidovi¢, odvjetnik u
Dubrovniku, protiv protustranke Adnana Babovi¢,
Klockare, Winqvists vag 2, 70594 Orebro, Sweden radi
priznanja strane sudske odluke. Protustranci Adnani
Babovi¢ postavlja se privremeni zastupnik Dino Had-
ziomerovi¢, odvjetnik u Dubrovniku, jer protustranka
Adnana Babovi¢ ne prolaze evidencije JRO MUP RH,
pismena su vracena neurucena s adrese, Klockare,
Wingqyists vag 2, 70594 Orebro, Sweden, s naznakom
»nije trazio«, odnosno dostava se nije mogla obaviti,
anema opunomocenika, dok bi redoviti postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, tako
da bi za stranke mogle nastati $tetne posljedice (¢l.
84.st. 1.12.t. 5. ZPP-a).

Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni zastupnik e vrsiti sve dok se tuZenica ili
njezin opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
dok tijelo starateljstva ne obavijesti sud da je postavio
staratelja (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: R1-19/2024 od 7. X. 2025.) (3387)

oglasne stranice

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu
- Parenzo, po sucu tog suda Sanji Oroz kao sucu
pojedincu, u izvanparni¢noj stvari predlagatelja Borisa
Markovica iz Vizinade, Markovi¢i 14, kojega zastupa
opunomocenik Dejvid Kazalc, odvjetnik u Porecu,
protiv protustranaka: 1. Milije Rado$, nepoznata bo-
ravista, zastupane po privremenoj zastupnici Adriani
Petrovi¢, odvjetnici u Porecu, 2. Republike Hrvatske,
OIB: 52634238587, koje zastupa ODO u Pazinu i 3.
Ivana Dobrilovica, nepoznata boravista, kojeg zastupa
privremena zastupnica Adriana Petrovi¢, odvjetnica
u Porecu, radi razvrgnuca suvlasnicke zajednice,
postavio je protustranci ad 3. Ivanu Dobrilovicu,
nepoznata boravista, privremenog zastupnika Adrianu
Petrovi¢, odvjetnicu u Pore¢u, na temelju odredbe ¢l.
84.st. 1.12. t. 4. ZPP-a, jer je nepoznata boravista, a
nema opunomocenika i jer bi redovan postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika protustranci ad 3.
Ivanu Dobrilovi¢u, nepoznata boravista, trajao dugo,
tako da bi mogle nastati $tetne posljedice za stranku.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e protu-
stranku ad 3. Ivana Dobrilovi¢a, nepoznata boravista,
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: R1-152/2024-42 od 15. X. 2025.) (3388)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po
sutkinji toga suda Petri Brklja¢i¢, u pravnoj stvari
predlagatelja I. predlagatelja ZAUDER-FILM d.o.0.,
OIB: 47467530074, Zagreb, Ulica Dragutina Albrechta
32, IL. predlagatelja Renate Gre¢i Golubi¢ iz Zagreba,
Ulica Nikole Tomasica 2, koje zastupa opunomocenik
Vedran Lovrekovi¢, odvjetnik u Zagrebu, III. pred-
lagatelja Marice Vecerin iz Zagreba, Trnsko 31A i
IV. predlagatelja Barice Vecerin iz Zagreba, Ulica
Ljudevita Posavskog 36 B, obje zastupane po opuno-
mo¢enici Danijeli Bozi¢, odvjetnici u Zagrebu protiv
L. protustranke Lukacin Jure iz Zagreba, Bacuni br. 84,
II. protustranke Lukacin Kate iz Zagreba, Bliznec br.
13, III. protustranke Medvesek Miroslava iz Zagreba,
Gracanska cesta br. 7, IV. protustranke Lukacin Stjepa-
na iz Zagreba, Markusevecka br. 35 i V. protustranke
Lukacin Josipa iz Zagreba, Markusevecka br. 35, radi
razvrgnuca suvlasnicke zajednice.

Postavio je I. - IIL. protustranci privremenog zastu-
pnika, i to odvjetnika Ivana Vrdoljaka iz Zagreba,
Utjesinoviceva 2, a na temelju ¢l. 84. st. 2. t. 4. Zakona
0 parni¢nom postupku Zakona o parni¢nom postupku
(Narodne novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03,
88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08 i 57/11, 148/11,
125/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 1 155/23).
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat e I. - III.
protustranku u postupku sve dok se oni ili njihovi
opunomocenici ne pojave pred sudom odnosno sve
dok nadlezno tijelo za socijalnu skrb ne izvijesti sud
da je postavilo skrbnika.

(Broj: R1-532/2023-33 0d 14.X. 2025.)  (3389)

OPCINSKI SUD U VIROVITICL, i to sutkinja toga
suda Mirjana Jelavi¢ kao sudac pojedinac u pravnoj
stvari I-tuzitelja Ivice Subica iz Kladara, Kladare 50
i II-tuziteljice Snjezane Subi¢ iz Kladara, Kladare
50, koje zastupa opunomocenik Kosta Lacmanovi¢,
odvjetnik iz Virovitice, protiv tuzenika ostavine iza
pok. Pintari¢ Pavla iz Kladara kbr. 98 po nepoznatim
nasljednicima, kojeg zastupa privremena skrbnica Na-
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talija Jancevski, odvjetnica iz Virovitice, radi utvrdenja
prava vlasnistva, rjeSenjem ovog suda poslovni broj
P-448/2025-4 od 8. rujna 2025., postavio je tuzeniku
ostavini iza pok. Pintari¢ Pavla iz Kladara kbr. 98
privremenu skrbnicu u ovom postupku Nataliju Jan-
Cevski, odvjetnicu iz Virovitice, budu¢i da je navedeni
tuzenik nepoznatog boravista, nema opunomocenika,
a redovan bi postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika trajao dugo, tako da bi za stranke mogle
nastati $tetne posljedice.

Privremeni skrbnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika.

Postavljeni privremeni skrbnik zastupat ¢e tuzenika
u ovom postupku sve dok se tuzenik ili njihov opu-
nomocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
tijelo socijalne skrbi ne obavijesti sud da je postavilo
skrbnika.

(Broj: P-448/2025-9 od 13. X. 2025.) (3390)

OPCINSKI SUD U RIJEC, Stalna sluzba u Opatiji, po
sutkinji toga suda Adriani Puz, kao sucu pojedincu, u
pravnoj stvari tuzitelja Dragan Zec d.o.0. Opatija, UL
Dr. M. Josepha Oertela 11, OIB: 32618804873, kojeg
zastupa opunomocenik Marko Puhovac, odvjetnik
u Rijeci, protiv tuzene Kristine Tomi¢, drugi podaci
nepoznati, radi isplate, rjeSenjem posl. br. 758/2025-5
od 4. srpnja 2025., postavio je tuzenoj Kristini Tomi¢,
odsutnoj i nepoznata boravita, privremenu zastu-
pnicu Radijanu Trobonjacu, odvjetnicu u Opatiji,
Marsala Tita 49, po osnovi ¢l. 84. st. 1.12. t. 4 Zakona
o parni¢nom postupku jer tuzena Kristina Tomi¢,
sada nepoznata boravi$ta, nema opunomocenika i
jer bi redovan postupak oko postavljanja zakonskog
zastupnika za tuZenu trajao dugo, tako da bi mogle
nastati Stetne posljedice za stranku. Postavljeni pri-
vremeni zastupnik zastupat ¢e tuZenu u postupku sve
dok se tuzena ili njezin opunomocenik ne pojavi pred
sudom, odnosno dok tijelo skrbnistva ne obavijesti
sud da je postavilo skrbnika.

(Broj: P-758/2025-7 od 30. IX. 2025.) (3391)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po
sutkinji tog suda Ivani PoZar, a po prijedlogu viSe
sudske savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari
tuzitelja Sanje Bozi¢, Vinka Jeduta 10, Zagreb; Marice
Galovi¢, Vinka Jeduta 10, Zagreb; Stelle Kuna, Vinka
Jeduta 10, Zagreb; Slavice Mari¢, Vinka Jeduta 10,
Zagreb, sve tuzitelje zastupa opunomocenik Grad-
sko stambeno komunalno gospodarstvo d.o.o., OIB:
03744272526, Zagreb, Savska cesta 1, a njega zastupa
opunomocenica Dora Hanzekovi¢ Zuza, odvjetnica
iz Zagreba, protiv tuzenice Zeljke Kulenovi¢, sada
nepoznatog prebivalita i boravista, na posljednjoj
poznatoj adresi prebivalita Vinka Jeduta 10, Zagreb,
radi isplate, postavio je tuZenici Zeljki Kulenovi¢, sada
nepoznatog prebivali$ta i boravista, na posljednjoj
poznatoj adresi prebivalita Vinka Jeduta 10, Zagreb,
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedrana
Hrgovica, odvjetnika u Zagrebu, buduci da je tuzenica
nepoznatog boravista, odnosno nije dostupna, a nema
opunomocenika (¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91.,
91/92.,112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08.,
123/08.,57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19.1 80/22.,
dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom po-
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stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta
prava i duznosti privremeni zastupnik ce vrsiti sve
dok se tuzenica ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom (¢l. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).

(Broj: PI-1196/2025-5 od 14. X. 2025.) (3392)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po
sutkinji tog suda Ivani Pozar, a po prijedlogu viSe
sudske savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari
tuzitelja KBC Sestre milosrdnice, OIB: 84924656517,
koji zastupa opunomocenica Ksenija Sabol, zaposle-
nica tuzitelja, protiv tuzenice Irene Vujichikj, sada
nepoznatog prebivalita i boravista, na posljednjoj
poznatoj adresi boravista Sestinski dol 117, Zagreb,
radi isplate, postavio je tuZenici Ireni Vujichikj, sada
nepoznatog prebivalista i boravista, na posljednjoj
poznatoj adresi boravista Sestinski dol 117, Zagreb,
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedrana
Hrgovica, odvjetnika u Zagrebu, buduci da je tuzenica
nepoznatog boravista, odnosno nije dostupna, a nema
opunomocenika (¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91.,
91/92.,112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08.,
123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19.180/22.,
dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta
prava i duznosti privremeni zastupnik ce vrsiti sve
dok se tuzenica ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom (¢l. 85. st. 1.12. ZPP-a).

(Broj: PI-1120/2025-5 od 14. X. 2025.) (3393)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZAGRE-
BU vodi se ostavinski postupak iza pok. Ljudmile
Loncar, dj. PerniSek, rodene 18. svibnja 1908. godine,
a umrle 27. ozujka 1995. godine, s posljednjim pre-
bivaliStem u Zagrebu, Hercegovacka 17. Pozivaju se
svi koji polazu pravo na nasljedstvo u ostavinskom
postupku iza pok. Ljudmile Loncar, da se jave ovom
sudu u roku od $est mjeseci od dana objave oglasa u
Narodnim novinama. Ako se protekom navedenog
roka ne jave osobe koje polazu pravo na nasljedstvo,
ostavina ¢e se dovrsiti na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-3642/2025-6 od 13. X. 2025.) (3394)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po
sutkinji tog suda Ivani PoZar, a po prijedlogu viSe
sudske savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari
tuZitelja Anke Benkovi¢, 7694, Zagrebacka cesta 124,
Zagreb; Nade Restek Samarzija, Obronak Prilesje 8,
Zagreb; Branke Restek-Petrovi¢, Milana Resetara
7, Zagreb; Vlaste Car, Medvedgradska 6, Zagreb;
Bozidara Hui¢a, Wyandotte Crt 24, Kitchener; Daria
Kauri¢a, Medvedgradska 6, Zagreb; Sanje Kauri¢, Med-
vedgradska 6, Zagreb; Ivane Kozi¢, Medvedgradska
6, Zagreb; Visnje Kristo, Medvedgradska 6, Zagreb;
Ljerke Mandi¢, Medvedgradska 6, Zagreb; Tomislava
Pozgaj¢i¢, Medvedgradska 6, Zagreb; Zdravka Prelce-
ca, Medvedgradsa 6, Zagreb; Zrinea Mervar Mitro-
vi¢, Medvedgradska 6, Zagreb, sve zastupa Gradsko
stambeno komunalno gospodarstvo d.o.o., a njega
opunomocenica Dora Hanzekovi¢ Zuza, odvjetnica
u Odvjetnickom drustvu Hanzekovi¢ i partneri d.o.o.,
protiv tuZenika Andreasa Kermera, sada nepozna-
tog prebivalista i boravista, na posljednjoj poznatoj
adresi boravista u Zagrebu, Medvedgradska 6, radi
isplate, postavio je tuzeniku Andreasu Kermeru, sada
nepoznatog prebivalita i boravista, na posljednjoj

poznatoj adresi boravista u Zagrebu, Medvedgradska
6, Vedrana Hrgovica, odvjetnika u Zagrebu, buduci
da je tuzenik nepoznatog boravista, odnosno nije
dostupan, a nema opunomocenika (¢l. 84. st. 1.1 st. 2.
t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj 53/91., 91/92., 112/99., 117/03., 88/05., 02/07.,
84/08., 96/08.,123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14.
70/19.180/22., dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima
u ovom postupku sva prava i duznosti zakonskog
zastupnika. Ta prava i duznosti privremeni zastupnik
Ce vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojave pred sudom (¢l. 85. st. 1. i 2. ZPP-a).

(Broj: PI-543/2025 od 14. X. 2025.) (3395)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Pozar, a po prijedlogu viSe sudske
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tuZitelja
Grad Zagreb, OIB: 61817894937, Trg Stjepana Radica
1, Zagreb, koji zastupa opunomocnica Ivana Kova-
¢i¢, zaposlenica tuZitelja, protiv tuZenice Anastasije
Bajevi¢, sada nepoznatog prebivalista i boravista,
na posljednjoj poznatoj adresi boravista u Zagrebu,
L. Petrusevec V. odvojak 11, radi isplate, postavio je
tuzenici Anastasiji Bajevi¢, sada nepoznatog prebi-
vali$ta i boravista, na posljednjoj poznatoj adresi
boravista u Zagrebu, I. Petrudevec V. odvojak 11,
privremenog zastupnika u ovom postupku Vedrana
Hrgovica, odvjetnika u Zagrebu, buduci da je tuzenica
nepoznatog boravista, odnosno nije dostupna, a nema
opunomocenika (¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku (Narodne novine broj 53/91.,
91/92.,112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08.,
123/08.,57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19.1 80/22.,
dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta
prava i duznosti privremeni zastupnik ¢e vrsiti sve
dok se tuzenica ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom (¢l. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: PI-1728/2025-4 od 14. X. 2025.) (3396)

OPCINSKI SUD U SLAVONSKOM BRODU, u pravnoj
stvari tuzitelja Raptor Logistics, drustvo s ogranice-
nom odgovornoséu za prijevoz, trgovinu i usluge, OIB:
62269378167, i Niko Cosi¢, protiv tuzenika Ermina
Camdzica, Slavonski Brod, Marijana Lanosovica 24,
radi naknade Stete, postavio je tuzeniku Erminu Cam-
dzicu privremenu zastupnicu Andrijanu Bosnjak Mili¢,
odvjetnicu u Slavonskom Brodu, na temelju ¢l. 84. st.
1.1 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
novine br. 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13,
89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23; dalje: ZPP), jer
Ermin Camdzi¢, nema opunomocenika, kao i zbog
toga $to bi redovan postupak oko postavljanja zakon-
skog zastupnika trajao dugo, tako da bi zbog toga za
stranke mogle nastati $tetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e Ermina Camdzi¢a
u postupku sve dok se on ili njegov opunomocenik ne
pojavi pred sudom odnosno dok Centar za socijalnu
skrb ne obavijesti sud da mu je postavio skrbnika.

(Broj: Pr-29/2025-9 od 14. X. 2025.) (3397)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Pozar, a po prijedlogu viSe sudske
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tuzitelja
Zagrebacka banka d.d., OIB: 92963223473, Zagreb,
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Trg bana Josipa Jelacica 10, koju zastupa opunomocnik
Josip Madari¢, odvjetnik iz Zagreba, protiv tuzenice
Sejle Sari¢, sada nepoznatog prebivalista i boravista,
na posljednjoj poznatoj adresi boravista Dubrovacka
ulica 24, Rovinj, radi isplate, postavio je tuzenici Sejli
Sari¢, sada nepoznatog prebivalita i boravista, na
posljednjoj poznatoj adresi boravista Dubrovacka ulica
24, Rovinj, privremenog zastupnika u ovom postupku
Vedrana Hrgovi¢a, odvjetnika u Zagrebu, bududi da je
tuZenica nepoznatog boravista, odnosno nije dostup-
na, a nema opunomocenika (¢l. 84. st. 1.1 st. 2. t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine broj
53/91.,91/92.,112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08.,
96/08.,123/08., 57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19. 1
80/22., dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom
postupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika.
Ta prava i duznosti privremeni zastupnik ¢e vrsiti sve
dok se tuzenica ili njezin opunomocenik ne pojave
pred sudom (¢l. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: PI-2550/2025-6 od 14. X. 2025.) (3398)

PRED JAVNIM BILJEZNIKOM MATEOM SAGAR-
JELO BRBORA, kao povjerenikom Op¢inskog suda
u Dubrovniku vodi se ostavinski postupak pod po-
slovnim brojem 0-624/2025; UPP/0S-0-68/2025, iza
pok. Paola Langheima, rodenog 30. listopada 1910.
godine, a umrlog 1. sije¢nja 1980. godine, sina Paola
Langheima i Anne Banaz (Ane Banac).

S obzirom na to da nije poznato tko su svi nasljed-
nici iza pok. Paola Langheima (Paola), sukladno
¢l. 127. Zakona o nasljedivanju (NN br. 48/2003,
163/2003, 35/2005, 127/2013, 33/2015, 14/2019),
pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Paola Langheima (Paola) da se u roku od Sest
mjeseci od objave ovog oglasa prijave Op¢inskom
sudu u Dubrovniku i/ili ovom javnom biljezniku kao
povjereniku suda.

Ako se nakon proteka ovog roka nitko od nasljednika
ne prijavi, ostavinski postupak ¢e se dovrsiti na temelju
podataka kojima javni biljeznik raspolaze u spisu.
(Broj: 0-624/2025; UPP/0S-0-68/2025 od 20. X.
2025.) (3399)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Pozar, a po prijedlogu viSe sudske
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tuZitelja
Panthea Atabeyki; Tessa Atabeyki; Tadija Beni¢; Ivana
Ceroveeki; Iva Culina i Ivan Kalazié, svi tuZitelji na
adresi Gunduli¢eva 49, Zagreb, zastupa ih opunomo-
¢enik Gradsko stambeno komunalno gospodarstvo
d.0.0., Zagreb, Radnicka cesta 1, Zagreb, a njega zastu-
pa opunomocenica Dora HanZekovi¢ Zuza, odvjetnica
iz Odvjetnickog drustva Hanzekovi¢ i Partneri iz
Zagreba, protiv tuzenika Vladimira Bazjanca, sada
nepoznatog prebivalita i boravista, na posljednjoj
poznatoj adresi prebivaliSta u Zagrebu, Gunduliceva
49, postavio je tuzeniku Vladimiru Bazjancu, sada
nepoznatog prebivalista i boravista, na posljednjoj
poznatoj adresi prebivaliSta u Zagrebu, Gunduli¢eva
49, priviemenog zastupnika u ovom postupku Vedrana
Hrgovica, odvjetnika u Zagrebu, bududi da je tuzenik
nepoznatog boravista, odnosno nije dostupan, a nema
opunomocenika (¢l. 84. st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o
parni¢nom postupku, Narodne novine broj 53/91.,
91/92.,112/99., 117/03., 88/05., 02/07., 84/08., 96/08.,
123/08.,57/11., 148/11., 25/13., 89/14. 70/19.180/22.,
dalje: ZPP). Privremeni zastupnik ima u ovom po-
stupku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta
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prava i duznosti privremeni zastupnik Ce vrsiti sve
dok se tuZenik ili njegov opunomocenik ne pojave
pred sudom (¢l. 85. st. 1.1 2. ZPP-a).

(Broj: PI-500/2025-5 od 14. X. 2025.) (3400)

JAVNI BILJEZNIK IVAN KUKUCKA iz Pule poziva
osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza pok. Anne
Bellaz, kéeri Giovannija, nepoznatoga prebivalita/
boravista, preminule 28. ozujka 1986., nepoznatoga
drzavljanstva, da se prijave javnom biljezniku Ivanu
Kukucki iz Pule, kao sudskom povjereniku Op¢inskog
suda u Puli - Pola, u ostavinskom postupku iza na-
vedenog ostavitelja, u roku od $est mjeseci od objave
ovoga oglasa u Narodnim novinama.

Oglas ¢e se objaviti na e-oglasnoj plo¢i Opéinskog
suda u Pula - Pola i u Narodnim novinama.

(Broj: 0-977/2024-11, UPP/0S-0-22/2024-11 od 20.
X. 2025.) (3401)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA DRAZENA ORESKO-
VICA iz Nove Gradiske, Trg kralja Tomislava 5, kao
sudskog povjerenika Op¢inskog suda u Slavonskom
Brodu, Stalne sluzbe u Novoj Gradiski, u tijeku je
ostavinski postupak iza pok. Ivana Bozuli¢a, rodenog
27.8.1954., a umrlog 1. 1. 2025. u Novoj Gradiski, s
posljednjim prebivalistem na adresi Nova Gradiska,
Antuna Mihanovica 12.
Pozivaju se svi koji polazu pravo na nasljedstvo iza
pok. Ivana Bozuli¢a da se u roku od Sest mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama prijave Op¢in-
skom sudu u Slavonskom Brodu, Stalnoj sluzbi u
Novoj Gradiski odnosno javnom biljezniku Drazenu
Oreskovicu, kao sudskom povjereniku.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska
imovina predat ¢e se u vlasnistvo nadlezne jedinice
lokalne samouprave, primjenom odredbi ¢l. 127. st.
2. Zakona o nasljedivanju (NN 48/03, 163/03, 35/05,
127/13, 33/15, 14/19).
(Broj: 0-665/25, UPP/0S-0-113/25 od 20. X. 2025.)
(3402)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, po sutkinji Mariji Pavlinovi¢, u pravnoj stvari
tuzitelja: 1. Grgicevi¢ Prosper, Jelsa 895, Jelsa, pod 2.
Matkovi¢ Marija, Vrbanj 156, Vrbanj, pod 3. Barbi¢
Vilma, Jelsa 302, Jelsa te pod 4. Matkovi¢ Nikolina,
Jarnoviceva 17F, Zagreb, sve zastupa opunomocenik
Rino Barbi¢, odvjetnik u Jelsi, protiv tuzenika: pod
1. Grgicevi¢ Duje pok. Grge, pod 2. Grgicevi¢ Ante
pok. Grge, pod 3. Grgicevi¢ Antica pok. Grge te pod
4. Grgicevi¢ Marko pok. Grge, svi odsutni i nepoznata
boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva, svi odsutni
i nepoznata boravista, pod 23. Skansi Giacomo Di
Bartolo, pod 24. Jeli¢i¢ Matko, UL Pod Selo 2, Brusje,
radi utvrdenja prava vlasnistva, na temelju odredbe
¢lanka 84. stavka 1. i stavka 2. tocke 4. Zakona o
parni¢nom postupku (NN broj 53/91, 91/92, 58/93,
112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08,
123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19), budu’i
da su tuzenici 1. - 7. odsutni i nepoznatog boravista,
nemaju opunomocenika, a redovan bi postupak oko
postavljanja zakonskog zastupnika trajao dugo pa bi
za stranke mogle nastati Stetne posljedice.

Privremeni zastupnik Vinko Peronja, odvjetnik u
Jelsi, zastupat ¢e tuzenike kojima je postavljen kao
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privremeni zastupnik u ovom postupku sve dok se
oni ili njihovi opunomocenici ne pojave pred sudom,
odnosno dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-3328/2025 od 15. X. 2025.) (3403)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA SACHE BORAKA iz
Knina, Tomislavova 42, kao povjerenika Opéinskog
suda u Sibeniku u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Petra Vukadina pok. Petra, rodenog 7. rujna
1923. u Vrbniku, umrlog 23. listopada 2007. u Kni-
nu, drzavljanina Republike Hrvatske, s posljednjim
prijavljenim prebivalistem u Vrbniku, Vrpolje 0. Po-
zivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo iza
smrti pok. Petra Vukadina pok. Petra, da se u roku
od $est mjeseci od objave oglasa u Narodnim novi-
nama prijave ovom javnom biljezniku kao sudskom
povijereniku ili Opé¢inskom sudu u Sibeniku, Stalna
sluzba u Kninu. Ako se u roku od Sest mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama ne javi nijedan
nasljednik, postupit e se sukladno odredbama Zakona
o nasljedivanju.

(Broj: 0-459/07, UPP/0S-0-584/2025 od 13. XI.
2007.) (3404)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU, po sut-
kinji tog suda Ivani Pozar, a po prijedlogu viSe sudske
savjetnice Atine Matanov, u pravnoj stvari tuZitelja
Zagrebacke banke d.d., OIB: 92963223473, Trg bana J.
Jelaci¢a 10, Zagreb, koju zastupa opunomocenik Josip
Madari¢, odvjetnik iz Odvjetnickog drustva Madari¢
& Lui Zagreba, protiv tuzenika Asmira Cavkunovica,
sada nepoznatog boravista, na posljednjoj poznatoj
adresi Matije Gupca 23, Jastrebarsko, radi isplate,
postavio je tuzeniku Asmiru Cavkunovicu, sada ne-
poznatog boravista, na posljednjoj poznatoj adresi
Matije Gupca 23, Jastrebarsko, privremenog zastupni-
ka u ovom postupku Vedrana Hrgovica, odvjetnika u
Zagrebu, buduci da je tuzenik nepoznatog boravista,
odnosno nije dostupan, a nema opunomocenika (¢l.
84.st. 1.1st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku —
Narodne novine broj 53/91., 91/92., 112/99., 117/03.,
88/05.,02/07., 84/08., 96/08., 123/08., 57/11., 148/11.,
25/13., 89/14, 70/19. 1 80/22., dalje ZPP).
Privremeni zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i duznosti
privremeni ¢e zastupnik vrsiti sve dok se tuzenik ili
njegov opunomocenik ne pojave pred sudom (cl. 85.
st. 1.12. ZPP-a).

(Broj: PI-1890/2025-5 od 14. X. 2025.) (3405)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Starom
Gradu, u pravnoj stvari tuzitelja Dinka Rubinica,
protiv tuzenika: 1. Jakov Rubini¢, 2. Nikola Ostoji¢,
3. Jurica Gurduli¢, 4. Bozjidar Gurduli¢, 5. Petronela
Gurdulié, 6. Zoran Gurduli¢, 7. Stjepan Gurduli¢, 8.
Marija Smajovi¢, 9. Marija Bojani¢, 10. Marga Bojanic,
11. Marija Gurduli¢, 12. Ita Gurduli¢, 13. Andrija
Bili¢i¢, 14. Marija Vidackovi¢, 15. Filka Bilic¢i¢-Vrzina,
16. Dinko Bili¢i¢, 17. Margarita Dancevi¢, 18. Jozica
Dancevic, 19. Stjepan Rubini¢, 20. Mande Bojani¢, 21.
Antun Rubini¢, 22. Jaksa Rubini¢, radi stvarnopravnog
vlasni$tva nekretnine, postavio je tuzenicima ad 1.,
2.,7.-12,,17. - 21. privremenog zastupnika Vinka
Peronju, odvjetnika u Jelsi, na temelju ¢l. 84. st. 1.
i2.t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne
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novine 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05,
2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13; dalje:
ZPP), jer su tuzeniciad 1., 2., 7. - 12., 17. - 21. izo¢ni
i nepoznata boravista, a nemaju opunomocenika, kao
izbog toga $to bi redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za stranke
mogle nastati $tetne posljedice.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e tuzenike
ad 1., 2, 7. - 12.117. - 21. u postupku sve dok se
oni ili njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom,
odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne oba-
vijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-1701/2025-8 od 14. X. 2025.) (3406)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA SACHE BORAKA iz
Knina, Tomislavova 42, kao povjerenika Op¢inskog
suda u Sibeniku, u tijeku je ostavinski postupak iza
pok. Marije Perisi¢ pok. Steve, rodene 13. listopada
1935. u Drni$u, umrle 5. lipnja 2014. u Satinu, drzav-
ljanke Republike Hrvatske, s posljednjim prijavljenim
prebivalistem u Zagroviéu, Mandini¢i 3.

Pozivaju se osobe koje polazu pravo na nasljedstvo
iza smrti pok. Marije Perisi¢ pok. Steve, da se u roku
od Sest mjeseci od objave oglasa u Narodnim novi-
nama prijave ovom javnom biljezniku kao sudskom
povjereniku ili Opéinskom sudu u Sibeniku, Stalna
sluzba u Kninu. Ako se u roku od $est mjeseci od
objave oglasa u Narodnim novinama ne javi nijedan
nasljednik, postupit ¢e se sukladno odredbama Zakona
o nasljedivanju.

(Broj: 0-365/2014, UPP/0S-0-312/2025 od 1. VIL.
2014.) (3407)

KOD OPCINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna sluzba
u Sinju, u tijeku je parni¢ni postupak tuzitelja: 1.
Radman Nedjeljko pok. Nikole, Trilj, Put Garduna 2, 2.
Radman-Livaja Nikola pok. Filipa, Split, Put Duilova
10B, 3. Radman Livaja Ivan pok. Mirka, Split, Tren-
kova 86, 4. Stojanovi¢ Mara pok. Marka, Mali Losinj,
Bocac 28, 5. Basi¢ Pavica pok. Marka, Solin, Drzi¢eva
38, 6. Kurtovi¢ Mira pok. Marka, Klis, Kurtovi¢i 8,
7. Mihovilovi¢ Ljubica pok. Marka, Split, Puntarska
16, sve zastupa opunomocenica Nena Vujevi¢, OIB:
04221251714, odvjetnica u Sinju, protiv tuZenika: 1.
Republika Hrvatska, OIB: 52634238587, koju zastupa
Op¢insko drzavno odvjetnistvo u Splitu, Stalna sluzba
u Sinju, 2. Presel Lina ud. Ivana, nepoznata boravista,
3. Alberti Leo pok. Jerolima, nepoznata boravista, 4.
Alberti Gaston pok. Jerolima, nepoznata boravista, 5.
Ili¢ Petar Josipov, nepoznata boravista, 6. Ili¢ Marija
Josipova, nepoznata boravista i 7. Ili¢ Bruno Josipov,
nepoznata boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva.
Rjesenjem Opcinskog suda u Splitu, Stalne sluzbe u
Sinju, poslovni broj P-3149/2024-4 od 7. listopada
2025. tuzenicima pod 2. Presel Lina ud. Ivana, 3.
Alberti Leo pok. Jerolima, 4. Alberti Gaston pok.
Jerolima, 5. Ili¢ Petar Josipov, 6. Ili¢ Marija Josipova
i 7. Ili¢ Bruno Josipov postavljena je privremena
zastupnica Mirela Perkovi¢, odvjetnica u Sinju, koja
¢e prava i duznosti privremenog zastupnika vrsiti
sve dok se tuzenici ili njihovi opunomocenici ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad, Podru¢ni ured Sinj ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: P-3149/2024-9 od 13. X. 2025.) (3408)
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OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuZitelja: 1. Mariela
Kati¢ Kuredza, Otok, Strana II 79, 2. Mate Kati¢-Ku-
redza, Otok, Strana II 79, oboje zastupa opunomocenik
Marko Bali¢, odvjetnik u Zajedni¢kom odvjetnickom
uredu Marko Bali¢ i Nenad Banovac, protiv tuzenika:
1. Frano Kati¢ pok. Ante, Otok, Strana II 77, 2. Pera
Juki¢, Solin, Solinske mladezi 26 (u zemlji$nim knji-
gama upisana i kao Pera Juki¢ rod. Kati¢ Koredza), 3.
Kati¢ Mate pok. Ante, nepoznata boravista, 4. Kati¢
Ivan pok. Ante, nepoznata boravista, 5. Kati¢-Karedza
Martin pok. Frane, nepoznata boravista, radi prava
vlasniStva nekretnina, tuzenicima od 3. do 5., koji su
odsutni i nepoznata boravista, na temelju ¢l. 84. stavka
2. t. 4. ZPP-a, postavljena je privremena zastupnica
Nena Vujevi¢, odvjetnica u Sinju.

Privremena zastupnica zastupat ¢e tuZene nepoznata
boravista u navedenom predmetu sve dok se oni ili
njihov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok Centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo
skrbnistva, ne obavijesti sud da je postavio skrbnika.

(Broj: P-2711/2025 od 8. X. 2025.) (3409)

KOD OPCINSKOG SUDA U SPLITU, Stalna sluzba
u Sinju, u tijeku je parni¢ni postupak tuzitelja: 1.
Ticinovi¢ Milica rod. Pavici¢ pok. Ante, Glavice 640A,
Sinj i 2. Pavic¢i¢ Marko pok. Ivana, Radosi¢ 44, Sinj,
koje zastupa opunomocenica Nena Vujevi¢, odvjetnica
u Sinju, protiv tuzenika Brainovi¢ Antice pok. Petra,
nepoznata boravista, radi utvrdenja prava vlasnistva.
Rjesenjem Op¢inskog suda u Splitu, Stalne sluzbe u Si-
nju, poslovni broj P-3589/2025-2 od 3. listopada 2025.
tuzeniku Brainovi¢ Antici pok. Petra, postavljena je
privremena zastupnica Antonia Erdelez, odvjetnica u
Sinju, koja ¢e prava i duznosti privremenog zastupnika
vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za
socijalni rad, Podru¢ni ured Sinj, ne obavijesti sud
da je postavio skrbnika.

(Broj: P-3589/2025-7 od 13. X. 2025.) (3410)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA LJILJANKE MALENICA,
iz Sibenika, Fra Stjepana Zlatovica 18, kao sudskog
povijerenika Opéinskog suda u Sibeniku, u tijeku
je ostavinski postupak iza pok. Zdravka Svir¢ica,
pok. Jakova, rodenog 7. 10. 1961. godine, umrlog
11. 10. 2023.

Pozivaju se nasljednici koji polazu pravo na nasljed-
stvo iza pok. Zdravka Svircica, pok. Jakova, da se
prijave ovom javnom biljezniku ili Op¢inskom sudu
u Sibeniku, u roku od $est mjeseci od dana objave
oglasa u Narodnim novinama. Ako se nakon proteka
ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska imovina ce se
uruciti prema stanju u spisu.

(Broj: 0-1839/2023, UPP/0S-191/2023 od 13. X.
2025.) (3411)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA VANJE POPOV KALAC,
iz Zagreba, Trg Drage Iblera 2, kao povjerenika suda,
u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Mladena
Kamenskog iz Zagreba, Zuti dol 15, rodenog 13.
12. 1952. g, a umrlog 7. 8. 2025. godine u Resniku,
koji je, prema podacima prilozenim u spisu i prema
izjavama na rociste pristupjelih zakonskih nasljednika,
bio vlasnik nekretnina upisanih u p.1. 532 k.o. Sopot
ip.L. 8556 k.o. Dubrava, korisnik grobnog mjesta na

groblju Mirosevac, kao i vlasnik ra¢una u Addiko banci
d.d. i Erste & Steiermérkische bank d.d. te nosioc
potrazivanja prema HZZO-u i HZMO-u.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Mladena Kamenskog, da se u roku od Sest
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama,
prijave Op¢inskom gradanskom sudu u Zagrebu, od-
nosno ovom javnom biljezniku kao povjereniku suda.
Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavinska
¢e se imovina uruciti u okviru postupka utvrdenim na-
sljednicima u skladu s danim nasljednickim izjavama.
(Broj: 0-5571/25, UPP/0S-65/25-4 od 21. X. 2025.)
(3412)

KOD OPCINSKOG GRADANSKOG SUDA U ZA-
GREBU u tijeku je ostavinski postupak iza pok.
Barbare Jurjevi¢. Pozivaju se svi koji polazu pravo
na nasljedstvo u ostavinskom postupku iza pok.
Barbare Jurjevi¢, da se jave ovom sudu u roku Sest
mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom navedenog roka ne jave osobe koje
polazu pravo na nasljedstvo ostavina ¢e se dovrsiti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-8035/2023-33 0d 16. X. 2025.)  (3413)

OPCINSKI SUD U SPLITU, Stalna sluzba u Sinju,
objavljuje da je u pravnoj stvari tuzitelja tuzitelja
Dusana Vukasovic-Loncara pok. Stipe, Brnaze 320D,
Sinj, kojega zastupa Nena Vujevi¢, odvjetnica u Sinju,
protiv tuzenika: 1. Frano Vukasovi¢-Loncar pok. Pavla,
nepoznata boravista, 2. Pavica Budimir Z. Matina,
nepoznata boravista, 3. Mate Vukasovi¢-Lon¢ar pok.
Ivana, nepoznata boravista, 4. Janja Vuckovi¢ z. An-
drije, nepoznata boravista, 5. Mara Vukasovi¢-Lonéar
Z. Ivana, nepoznata boravista, 6. Mile Markov Gugi¢,
nepoznata boravista, 7. Ivo Markov Gugi¢, nepoznata
boravista, 8. Ivica Vukasovi¢-Loncar pok. Frane, Brna-
ze 178B, 9. Kata Vukasovi¢-Loncar ud. Petra, nepozna-
ta boravista, 10. Davor Vukasovi¢-Loncar pok. Ante,
Brnaze 3204, 11. Ton¢i Vukasovi¢-Loncar, Brnaze 357,
12. Pava Vukasovi¢-Loncar ud. Stipe, Brnaze 354, Sinj,
13. Regina Vukasovi¢ pok. Ivana-Joze, Sinj, Tripalov
voénjak 6/1V, 14. Ana Vukasovi¢-Loncar, Brnaze 351,
Sinj, 15. Stipe Vukasovi¢-Loncar, Brnaze 320E, Sinj,
16. Mate Pastar pok. Petra, nepoznata boravista, 17.
Ante Pastar pok. Petra, nepoznata boravita, 18. Ante
Medvid pok. Ivana, nepoznata boravista, 19. Jakov
Medvid Antin, nepoznata boravista, 20. Krizanac
Tomica Z. Jozina, nepoznata boravista, 21. Medvid
Ivan Antin, Sinj, Fratarski prolaz 3/3, 22. Ante Pastar
pok. Petra, Brnaze 400, Sinj, 23. Elza Pastar, Brnaze
400, 24. Marija Jilek pok. Petra, Zagreb-Pescenica,
UL Vladimira Vidric¢a 27, 25. Anka Turudi¢ pok.
Petra, nepoznata boravista, 26. Iva Vukasovi¢-Loncar,
Brnaze 357, 27. Petar Pastar, Brnaze 400, 28. Frano
Pastar, Brnaze 400, radi prava vlasnistva nekretnine,
tuZenicima od 1. do 7., pod 9., od 16. do 20. i pod 25.
koji su odsutni i nepoznata boravita, na temelju ¢l
84. stavka 2. t. 4. ZPP-a, postavljena je privremena
zastupnica Mirela Perkovi¢ odvjetnica u Sinju.

Privremeni zastupnik zastupat e tuZene nepoznata
boravista u navedenom predmetu, sve dok se oni ili
njegov opunomocenik ne pojavi pred sudom, odno-
sno dok centar za socijalnu skrb u Sinju, kao tijelo
starateljstva ne obavijesti sud da je postavio staratelja.
(Broj: P-28/2025 od 8. VIL. 2025.) (3414)
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OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Labinu,
po sutkinji Zdenki Raguz Zupici¢, kao sucu pojedincu,
u pravnoj stvari tuzitelja Suvlasnika stambene zgrade
u Zagrebu, Selska cesta 23, i to Milan Delac, Selska
cesta 23, 10000 Zagreb, Mario Hrsak, Selska cesta
23, 10000 Zagreb, Alenka Lubina, Selska cesta 23,
10000 Zagreb, Marina Vinkovi¢, Selska cesta 23,
10000 Zagreb, Doroteja Vrus, Selska cesta 23, 10000
Zagreb i Tamara Zobenica, Selska cesta 23, 10000
Zagreb, sve zastupa upravitelj Gradsko stambeno
komunalno gospodarstva d.o.o., OIB: 03744272526,
Zagreb, Savska cesta 1, a njega zastupa opunomocenica
Dora HanZzekovi¢ ZuZa, odvjetnica u Odvjetnickom
drustvu Hanzekovi¢ & Partneri d.o.o. u Zagrebu,
protiv tuzenika Lahorke Uschi Vrus, Vrsar, Vidikovac
trsine 27, radi isplate, 26. kolovoza 2025., postavio je
tuzenici Lahorki Uschi Vrus, Vrsar, Vidikovac trsine
27, sada nepoznatog boravista, na temelju ¢l. 84. st.
1. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku, privremenu
zastupnicu Martu Licul, odvjetnicu u Labina, budu-
¢i da je boraviste tuzenika nepoznato, a ista nema
opunomocenika.

Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ce tuze-
nika u postupku sve dok se tuzenik ili njegov opu-
nomocenik ne pojavi pred sudom odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da
je postavio skrbnika.

(Broj: PI-138/2025-17 od 26. VIIL 2025)  (3415)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA ALENA JUROSA sa
sjediStem u Zagrebu, Ulica hrvatskog proljeca 36,
kao sudskog povjerenika Op¢inskog gradanskog suda
u Zagrebu, 60
u tijeku je ostavinski postupak pod poslovnim brojem
0-5963/25, UPP/0S-0-63/25, iza pok. Mirjane Ru-
bini¢, rodene Rubini¢, kéeri Julija, rodene 20. lipnja
1946., umrle 19. srpnja 2025., drzavljanke Republike
Hrvatske, umirovljenice.
Pozivaju se svi oni koji polazu pravo na nasljedstvo iza
navedene pok. Mirjane Rubini¢ da se prijave javnom
biljezniku Alenu Jurosu, i to u roku od $est mjeseci
od objave oglasa u Narodnim novinama.
Ako se protekom toga roka nitko ne prijavi, predmetni
ostavinski postupak provest ¢e se prema podacima
kojima javni biljeznik raspolaze.
(Broj: 0-5963/25, UPP/0S-0-63/25 od 21. X. 2025.)
(3416)

PRED JAVNIM BILJEZNIKOM ZDRAVKOM BISCA-
NIN kao povjerenikom Opéinskog suda u Karlovcu
vodi se ostavinski postupak iza pok. Marije Badanjak,
rod. Badanjak, rodene 27. sije¢nja 1930. godine, umrle
3. kolovoza 2025. godine iz Duge Rese, Kasar 19.
Pozivaju se nasljednici koji polazu pravo na nasljedstvo
iza pok. Marije Badanjak da se u roku od $est mje-
seci od objave oglasa u Narodnim novinama prijave
javnom biljezniku Zdravki BiS¢anin ili Opéinskom
sudu u Karloveu.

Ako se protekom ovog roka nitko ne prijavi, ostavina
Ce se raspraviti na temelju podataka kojima javni
biljeznik raspolaze u spisu.

(Broj: 0-1507/25-16, UPP/0S-0-230/25 od 15. X.
2025.) (3417)

OPCINSKI SUD U ZADRU po sutkinji Meliti Lisici,
u pravnoj stvari tuzitelja Jovana Lapcica, Eugena
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Kumiciéa 6, 23000 Zadar, kojeg zastupa opunomo-
¢enica Senka Zuanovi¢, odvjetnica u Zadru, protiv
tuzenika 1. Mirco Ivan Skroce, Geibelstrasse 63,
22303 Hamburg; 2. Mariano Denis Skroce, Neusser
Str. 536, 50737 Koln; 3. Marinko Skroce, Moorreger
Weg 47a, 25436 Tornesch; 4. Flipe Matuli¢ Milutin,
kao nasljednica upisanog Milutin Jakova pok. Krste,
koju zastupa privremena zastupnica odvjetnica Darija
Krajina Stivici¢, 5. Skroce Dani, Zadar, Skrocini 14, 6.
Spaleta Biserka, Zadar, Put Njivica 23 7. Skroée Damir,
Zadar, Skrocini 14, tuZenici od ad 5. do ad 7. osobno
i kao nasljednici Ljubice Skroce, 8. Martina Skroce,
Skrocini 11, 23000 Zadar; 9. Ivan Skroce, Skrocini 11,
23000 Zadar; 10. Lucija Skroce, Skro¢ini 11, 23000
Zadar, radi utvrdenja prava vlasnistva nekretnine,
3. travnja 2025.

TuZenici ad 4) Flipe Matuli¢ Milutin, kojoj se dostava
nije mogla obaviti jer je odsutna i nepoznata boravista,
postavlja se privremena zastupnica Daria Krajina
Stivigi¢, odvjetnica u Zadru, na temelju clanka 84.
stavak 1. ZPP-a

Privremena zastupnica ima u ovom postupku sva
prava i duznosti zakonskog zastupnika. Ta prava i
duznosti obavljat ¢e sve dok se tuzenica ili njezin
opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno sve
dok centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a).

(Broj: P-1151/2025 od 21. X. 2025.) (3418)

OPCINSKI SUD U VARAZDINU, OIB: 14828046348,
po sutkinji Ivan¢ici Klinec, u pravnoj stvari tuzitelja
Privredna banka d.d., OIB: 02535697732, iz Zagre-
ba, Radnicka cesta 50, koju zastupa opunomocenik
Zoran Vidovi¢, odvjetnik u Odvjetnickom drustvu
Vidovi¢&Vidovi¢ u Varazdinu, protiv tuzenice Marije
Mladenovi¢, sada nepoznatog prebivalista i boravista,
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuzenici
Rjesenjem poslovni broj: P1-57/2025-5 od 18. ruj-
na 2025. privremenog zastupnika Danijela Trubica,
odvjetnika u Varazdinu, a na temelju odredbe ¢l. 84.
st. 1. i st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu ZPP),
budu¢i da je boraviste tuzenice nepoznato, a nema
opunomocenika u Republici Hrvatskoj.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika te ¢e
ih vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad, Podru¢ni ured Varazdin ne obavijest
sud da je postavio skrbnika tuzeniku.

(Broj: PI-57/2025-6 od 18. IX. 2025.) (3419)

OPCINSKI SUD U VARAZDINU, po sutkinji Ivan¢ici
Klinec, u parni¢nom predmetu tuzitelja Privredne
banke Zagreb d.d., OIB: 02535697732, iz Zagreba,
Radnicka cesta 50, koju zastupa opunomocenik Zoran
Vidovi¢, odvjetnik u Odvjetnickom drustvu Vidovi¢
& Vidovi¢ u Varazdinu, protiv tuzenika Milana Sta-
nojkovikj, sada nepoznatog prebivalista i boravista,
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuzeniku
Rjesenjem poslovni broj: PI-182/2025-6 od 18. rujna
2025. privremenu zastupnicu Andreju Fosin, odvjet-
nicu u Varazdinu, a na temelju odredbe ¢l. 84. st.
1. 1st. 2. t. 4. Zakona o parni¢nom postupku (NN
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,

oglasne stranice

84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu ZPP),
buduci da je boraviste tuzenika nepoznato, a nema
opunomocenika u Republici Hrvatskoj.

Postavljeni privremeni zastupnik ima u ovom postup-
ku sva prava i duznosti zakonskog zastupnika te ¢e
ih vrsiti sve dok se tuzenik ili njegov opunomocenik
ne pojavi pred sudom, odnosno dok Hrvatski zavod
za socijalni rad, Podru¢ni ured Varazdin ne obavijest
sud da je postavio skrbnika tuzeniku.

(Broj: PI-182/2025-7 od 18. IX. 2025.) (3420)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu -
Parenzo je po sudskoj savjetnici Ivani Liovi¢ u pravnoj
stvari predlagatelja Petra Antunovica iz Ivankova,
Josipa Kozarca 53, kojeg zastupa ounomocenik Damir
Varga, odvjetnik iz Vinkovaca, protiv protustranke
Bozice Kodnik rod. Bradi¢, radi osnivanja sudskog
pologa, postavio je protustranci privremenog zastu-
pnika Dejvida Kazalca, odvjetnika u Porecu, jer je
boraviste protustranke nepoznato, a ista nema opu-
nomocenika, te bi postavljanje zakonskog zastupnika
dugo trajalo, pa bi za stranku mogle nastati Stetne
posljedice (¢l. 84. st. 1.1 2. t. 4. ZPP-a, u vezi s ¢l. 2.
ZIP-a). Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e
protustranku u postupku sve dok se protustranka ili
njezin opunomocenik ne pojavi pred sudom odnosno
sve dok Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti
sud da je postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a u vezi s
. 2. ZIP-a).

(Broj: R1-342/2023-11 od 1. X. 2025) (3421)

OPCINSKI SUD U NOVOM ZAGREBU po sutki-
nji toga suda Mariji Orosi¢ Kranjcec kao sutkinji
pojedinki, u pravnoj stvari tuZiteljice Marie Spiki¢
iz Jastrebarskog, Strosmajerov trg 15, koju zastupa
opunomocenik Josip Jankovi¢, odvjetnik u Karlovcu
protiv I-tuZene Sandre Pilat iz Jastrebarskog, Trg
kardinala Alojzija Stepinca 9, i II-tuZenika Zlatka
Pilata iz Jastrebarskog, Trg kardinala Alojzija Stepinca
9, , radi predaje u posjed, I-tuzenoj Sandri Pilat iz
Jastrebarskog, Trg kardinala Alojzija Stepinca 9, i II-
tuzeniku Zlatku Pilatu iz Jastrebarskog, Trg kardinala
Alojzija Stepinca 9, u ovom postupku postavlja se
privremeni zastupnik Karlo Radosevi¢, odvjetnik u
Jastrebarskom, s obzirom na to da su u konkretnom
slucaju ispunjene pretpostavke iz ¢l. 244. st. 1. Obitelj-
skog zakona (Narodne novine broj: 103/15), u svezi
sa ¢l. 84. st. 2. to¢. 4. Zakona o parni¢nom postupku
(»Narodne novine“ broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 2/07, 84/08, 96/08, 123/08, 57/11,
25/13, 28/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22 i 155/23).
Postavljeni privremeni skrbnik zastupat ¢e tuzenika
u postupku sve dok se on ili njezin opunomocenik ne
pojave pred sudom odnosno sve dok nadlezno tijelo za
socijalnu skrb ne izvijesti sud da je postavilo skrbnika.
(Broj: P-306/2025-20 od 12. IX. 2025.) (3422)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna stuzba u Benkoveu,
po sucu Igoru Berghausu u pravnoj stvari tuZitelja
Jove Zorica, iz Zagreba, Bartoli¢i 41, kojeg zastupa
opunomocenica Sladana Cankovi, Zagreb, Prerado-
viceva 18/1, protiv tuzenika ad 1. Jeke Rokvi¢ kéeri
Stevana, ad 2. Dusana Ljubovica, ad 3. Stane Ivanisevi¢
pok. Jovana, ad 4. Jele Ivanisevi¢ pok. Jovana, ad
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5. Trivuna Ivani$evica pok. Jandrije, ad 6. Jandrije
IvaniSevica pok. Jandrije, ad 7. Grlice IvaniSevi¢ pok.
Jovana, ad 8. Janje IvaniSevi¢ pok. Milivoja, Benkovac,
Kozlovac 28, ad 9. Pure Ivanievi¢a pok. Trivuna, ad
10. Tanasije Ivani$evica pok. Trivnua, ad 11. Todora
IvaniSevica pok. Todora, ad 12. Janje Ivanisevi¢ Zene
Laze, Benkovac, Kozlovac 28, ad 13. Stane Ivanisevi¢
ud. Krste, Benkovac, Kozlovac 75, ad 14. Rajka Ivani-
$evica pok. Krste, ad 15. Anice Ivanisevi¢ pok. Jovana,
ad 16. Sretka Ivanisevica pok. Krste, ad 17. Mirka
IvaniSevica pok. Krste Benkovac, Kozlovac, Kozlovac
0, ad 18. Marije Ivani$evi¢ ud. Obrada, ad 19. Mile
IvaniSevi¢a pok. Obrada, ad 20. Gojka IvaniSevica
pok. Obrada, Benkovac, Kozlovac, Kozlovac 0, ad 21.
Milke IvaniSevi¢ ad 22. Nade IvaniSevi¢ ud. Cedomira,
ad 23. Save Ivanisevi¢ pok. Cedomira, ad 24. Branka
Ivanigevica pok. Cedomira, ad 25. Janka Ivanisevica
pok. Cedomira, ad 26. Danila Ivani§eviéa pok. Nikole,
Benkovac, Kozlovac, Kozlovac 0, ad 27. Jovana Ivanise-
vica pok. Nikole, ad 28. Spase Ivanisevica pok. Nikole,
ad 29. Trivuna IvaniSevi¢a pok. Jandrije, ad 30. BozZice
Ivanievi¢ pok. Nikole, Benkovac, Kozlovac, Kozlovac
0, ad 31. Nikole Mileti¢a pok. Stanka, ad 32. Simeuna
Matica pok. Stanka, ad 33. Ilije Matica pok. Stanka,
ad 34. Stanka Matica pok. Petra, ad 35. Ilije Baljaka
sina Todora, ad 36. Pure Baljak pok. Vasilja, ad 37.
Miladina Baljaka pok. Vasilja, ad 38. Milenka Baljaka
pok. Vasilja, ad 39. Marije Cubrilo Zene Vasilja, ad
40. Jovanke Cubrilo Zene Mile, ad 41. Pure Rokvi¢a
Stevanovog, ad 42. Sretka Graovca Purinog, ad 43.
Todora Graovca, Sretkovog, Benkovac, Brgud, Brgud
61, ad 44. Draginje Ledinsky, Zagorska sela 43, ad
45. Bozidara Uzelca, ad 46. Vuje Uzelca, ad 44. do
ad 46. kao nasljednici ranije tuzenice ad 44. Stane
Karan z. Laze, ad 47. Milke Ostoji¢ z. Save, ad 48.
Jovanke Marinkovi¢ z. Radoja, ad 49. Soke Latinovi¢
z. Vitomira, ad 50. Bosiljke Mari¢ 7. Nede, ad 51. Save
Blanusa z. Janka, ad 52. Koviljke Aleksi¢ 7. Milorada,
ad 53. Jeke Johonston pok. Cedomira, ad 54. Stane
Dutina 7. Mile, ad 55. Vidosave Luki¢, ad 56. Josipa
Nakica pok. Mate, ad 57. Todora Baljaka pok. Vasilja,
Kozlovac, Kozlovac 0, radi utvrdenja prava vlasnistva,
objavljuje da je rjeSenjem poslovni broj P-2773/2024
od 10. srpnja 2025. g. na temelju ¢l 84 st. 112 t. 4.
Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine broj:
53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03, 88/05, 2/07,
8/08, 96/08, 123/08- ispr., 57/11 i 148/11 - proc.
tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23,
dalje: ZPP) tuzenicima ad 45. Bozidaru Uzelcu i ad
46. Vuji Uzelcu, postavio privremenog zastupnika
Zvonimira Vrki¢a odvjetnika u Benkovcu, Setaliste
kneza Branimira 37. Postavljeni privremeni zastupnik
zastupat ¢e naprijed imenovane tuZenike u postupku,
sve dok se oni sami ili njihov opunomocenik ne pojave
pred sudom, odnosno dok Centar za socijalnu skrb
ne obavijesti sud da je postavio posebnog skrbnika.

(Broj: P-2773/2024 od 10. X. 2025.) (3423)

OPCINSKI SUD U ZADRU, Stalna sluzba u Ben-
koveu, po sucu Igoru Berghausu u pravnoj stvari
tuzitelja Marijan Zurak, Bjelina 117, kojeg zastupa
opunomocenica Elma Predovan, odvjetnica u Ben-
kovcu, Ivana Mestrovica 4 a protiv tuzenika ad 1.
Grada Benkoveca, koji zastupa Gradonacelnik, ad 2.
Stane Medic¢ ud. Todora, ad 3. Dumice Markuli¢ Z.
Blaza rod. Buci¢, ad 4. Marka Gulama Tadijinog, ad
5. Marie Gulam Tadijine, ad 6. Kuzmana Zurak pok.
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Luke, Zvonimirova 54, Rijeka, ad 7. Marka Zurka
pok. Luke, ad 8. Roka Zurka pok. Luke, ad 9. Anne
Kapitanovi¢ 7. Jure, upisana i kao Kapitanovi¢ Ana
#. Jure, ad 10. Grgice Zurak ud. Jure, ad 11. Milice
Dimic¢ %. Krizana, ad 12. Pilipa Zurka pok. Jure, ad
13. Kuzmana Zurka pok. Jure, ad 14. Angjelije Zurak
pok. Jure, ad 15. Simice Zurak pok. Jure, ad 16. Milana
Zurka pok. Nikole, Bribirskih knezova 16, Sibenik
kao nasljednik uknjizenog Nikole Zurak pok. Ilije,
ad 17. Drage Zurka pok. Ante, Splitska 66, Biograd
na Moru, ad 18. Marije Duki¢ z. Milana, upisana i
kao Marija Duki¢ z. Milenka, ad 19. Vinka Lukica,
Sv. Nikole Taveli¢a 16, Zadar, ad 20. Zeljka Lukica,
Sv. Nikole Taveli¢a 16, Zadar, ad 21. Ivana Petrovica,
Soko Salasa 11, Beograd, Zemun, Srbija, ad 22. Marije
Dukich, 89 Oakridge Drive 00, Stoney Creek, Kanada,
ad 23. Mije Zurka pok. Jovana, ad 24. Mije Zurka pok.
Ivana, ad 25. Ane Sukara 7. Luke rod. Novakovi¢, ad
26. Simeuna Novakovica pok. Jovana, uknjizen kao
Simo Novakovi¢ pok. Jovana, i ad 27. Ane Medi¢, R
Srbija, Beograd, Jastrebacka 5, radi utvrdenja prava
vlasni$tva, objavljuje da je rjesenjem poslovni broj
P-2795/2024 od 25. kolovoza 2025. g. na temelju ¢l. 84
st. 112t. 4. Zakona o parni¢cnom postupku (Narodne
novine broj: 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 1147/03,
88/05, 2/07, 8/08, 96/08, 123/08- ispr., 57/111148/11 -
proc.tekst, 25/13, 89/14, 70/19, 80/22, 114/22, 155/23,
dalje: ZPP) tuzenicima ad 2. Stani Medi¢ ud. Todora,
ad 3. Dumici Markuli¢ 7. Blaza rod. Budi¢, ad 4. Marku
Gulam Tadijinom, ad 5. Marii Gulam Tadijinoj, ad
7. Marku Zurak pok. Luke, ad 8. Roku Zurka pok.
Luke, ad 9. Anni Kapitanovi¢ z. Jure, ad 10. Grgici
Zurak ud. Jure, ad 11. Milici Dimi¢ z. KriZana, ad 12.
Pilipu Zurak pok. Jure, ad 13. Kuzmanu Zurak pok.
Jure, ad 14. Angjeliji Zurak pok. Jure, ad 15. Simici
Zurak pok. Jure, ad 18. Mariji Duki¢ 7. Milana, ad 22.
Mariji Dukich, ad 23. Miji Zurak pok. Jovana, ad 24.
Miji Zurak pok. Tvana, ad 25. Ani Sukara % Luke rod.
Novakovi¢, ad 26. Simeunu Novakovicu pok. Jovana,
postavio privremenog zastupnika Zvonimira Vrkica
odvjetnika u Benkovcu, Setali$te kneza Branimira 37.
Postavljeni privremeni zastupnik zastupat ¢e naprijed
imenovane tuzenike u postupku, sve dok se oni sami ili
njihov opunomocenik ne pojave pred sudom, odnosno
dok Centar za socijalnu skrb ne obavijesti sud da je
postavio posebnog skrbnika.

(Broj: P-2795/2024-15 od 10. X. 2025.) (3424)

OPCINSKI SUD U VARAZDINU, OIB: 14828046348,
po sutkinji Ivanéici Klinec, u pravnoj stvari tuzitelja
Opce bolnice Varazdin, OIB 59638828302, iz Va-
razdina, Ivana Mestrovica 1, koju zastupa ravnatelj
Damir Poljak, iz Bednje, Donja Ves 20, protiv tuzenika
Junaida Igbal, sada nepoznatog prebivalista i boravista,
radi izdavanja platnog naloga, postavio je tuzeniku
Rjesenjem poslovni broj: PI-278/2025-5 od 18. rujna
2025. privremenog zastupnika Ivu Pavli¢eka, odvjetni-
ka u Varazdinu, a na temelju odredbe ¢l. 84. st. 1.1 st.
2.t.4. Zakona o parni¢nom postupku (Narodne novine
broj: 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 96/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14,
70/19, 80/22, 114/22 i 155/23; dalje u tekstu ZPP),
buduci da je boraviste tuzenika nepoznato, a nema
opunomocenika u Republici Hrvatskoj. Postavljeni
privrementi zastupnik ima u ovom postupku sva prava
i duznosti zakonskog zastupnika te ¢e ih vrsiti sve dok
se tuzenik ili njegov opunomocenik ne pojavi pred

sudom, odnosno dok Hrvatski zavod za socijalni
rad, Podru¢ni ured Varazdin ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika tuzeniku.

(Broj: PI-278/2025-6 od 18. IX. 2025.) (3425)

OPCINSKI GRADANSKI SUD U ZAGREBU po jav-
nom biljezniku Sandi Pandza, Zagreb, Kaciceva 9,
kao povjereniku suda, objavljuje da je u tijeku osta-
vinski postupak posl. br. 0-4425/2025 iza pokojne
osobe Otokar Radocaj, ime oca Tihomir-Antun, iz
Zagreba, Slovenska ulica 6, roden 5. 6. 1959. godine,
umro 10. 6. 2025. godine u Zagrebu. Budu¢i da nije
poznato ima li jo§ nasljednika ostavitelja, pozivaju
se sve osobe koje polazu pravo na nasljedstvo da se
prijave sudu odnosno ovom javnom biljezniku, u
roku od $est mjeseci od dana objave ovog oglasa u
Narodnim novinama. Ako se po proteku ovog roka,
nitko ne prijavi, ostavinski postupak ¢e se provesti
na temelju stanja spisa.

(Broj: 0-4425/2025, UPP-0S-0-44/25 od 24. IX.
2025.) (3426)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA PETRA KVAKANA 17
CAKOVCA, kao povjerenika Opéinskog suda u Cakov-
cu, u tijeku je ostavinski postupak iza pok. Vinceka
Vjekoslava, sina Milana, rodenog 18. lipnja 1954.
godine, umrlog 28. svibnja 2025. godine, umirov-
lienika iz Male Subotice, Benkovec 37 drzavljanina
Republike Hrvatske. U ostavinskom postupku iza
pok. Vinceka Vjekoslava nisu poznati nasljednici
treceg i Cetvrtog nasljednog reda. Sukladno odredbi
¢l. 218. st. 1. Zakona o nasljedivanju pozivaju se osobe
koje polazu pravo na nasljedstvo da se prijave ovom
javnom biljezniku, kao povjereniku suda, u roku od
$est mjeseci od objave oglasa u Narodnim novinama.
Nakon $to protekne rok od Sest mjeseci od objave
oglasa u Narodnim novinama, javni biljeznik, kao
sudski povjerenik, provest ¢e ostavinsku raspravu
na temelju podataka kojima raspolaze.

(Broj: 0-832/25, UPP/0S-0-Cakovec-94/25 od 21.
X. 2025.) (3427)

OPCINSKI SUD U PAZINU, Stalna sluzba u Porecu ~
Parenzo je po sudskoj savjetnici Ivani Liovi¢ u pravnoj
stvari predlagatelja Petra Antunovica, iz Ivankova,
Josipa Kozarca 53, kojeg zastupa opunomocenik Damir
Varga, odvjetnik iz Vinkovaca, protiv protustranke
Fume Kodnik od Ivana, radi osnivanja sudskog depo-
zita, postavio je protustranci priviemenog zastupnika
Dejvida Kazalca, odvjetnika u Porecu, jer je boraviste
protustranke nepoznato, a ista nema opunomocenika,
te bi postavljanje zakonskog zastupnika dugo trajalo,
pa bi za stranku mogle nastati $tetne posljedice (¢l. 84.
st.1.i2.t. 4. ZPP-a, u vezi s ¢l. 2. ZIP-a). Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat ¢e protustranku u
postupku sve dok se protustranka ili njezin opuno-
mocenik ne pojavi pred sudom, odnosno sve dok
Hrvatski zavod za socijalni rad ne obavijesti sud da je
postavio skrbnika (¢l. 85. ZPP-a u vezi s ¢l. 2. ZIP-a).

(Broj: R1-341/2023-11 od 1. X. 2025.) (3428)

OPCINSKI SUD U SPLITU, po sutkinji ovog suda
Andreji Mikeli¢, u parni¢énom postupku tuziteljice
Marije Matijasevi¢ iz Splita, Tolstojeva 15 a, koju
zastupa opunomocenica Manda Banovié, odvjetnicu
u Splitu, protiv tuzenika pod 1) Tonka Bilokapié, pok.
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Ante iz Gljeva, Gljev 46, Sinji, tuzenika pod 2) Kate
Zebi¢ ud. Simuna, Obrovac Sinjski, Gljev 40, tuzenika
pod 3) Ante Zebica iz Sinja, Glavice 43 b, tuzenika pod
4) Jerice Zebi¢ iz Splita, Papandopulova 19, tuzenice
pod 5) Mare Bilokapi¢ pok. Ante, iz Kastel Sucurca,
Magistrala pape Ivana Pavla II. 39, radi utvrdenja
izvanbracne zajednice, izvanraspravno 17. listopada
2025., - postavio je tuzenici pod 5) Mari Bilokapic,
kao parni¢noj nesposobnoj osobi privremenog zastu-
pnika Doru Zivkovié, odvijetnicu iz Splita, na temelju
odredbe ¢l. 84. st.1.1 2. tocka 4. Zakona o parni¢nom
postupku, jer je boraviste istog nepoznato, a isti nema
opunomocenika, te bi redovan postupak oko postav-
ljanja zakonskog zastupnika trajao dugo, pa bi za
stranku mogle nastati Stetne posljedice. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupat e tuZenicu u postupku
sve dok se predlozenik ili njegov opunomocenik ne
pojave pred sudom, odnosno dok tijelo starateljstva
ne obavijesti sud da je postavilo staratelja.

(Broj: Ob-328/2023-34 od 17. X. 2025.) (3429)

OPCINSKI SUD U MAKARSKOY, po sucu Lariju Gla-
vasu, u pravnoj stvari tuziteljice Alide Lali¢, Podgora,
Sumiéi 1, koju zastupa opunomocéenik Zeljko Ravli¢
odvjetnik u Makarskoj, protiv tuzenika pod 1) Mate
Sumi¢ pok. Mate i pod 2) BariSa Sumi¢ pok. Mate,
tuZenici odsutni i nepoznatog prebivalista i boravi-
$ta, radi utvrdenja, 15. listopada 2025., - postavio
je tuzenima pod 1) Mate Sumi¢ pok. Mate i pod 2)
BariSa Sumi¢ pok. Mate, privremenog zastupnika
Anu Barnjak Bagari¢ odvjetnicu u Makarskoj, jer je
prebivaliste i boravite tih tuZenika nepoznato, a isti
nemaju opunomocenika i zato §to bi redoviti postupak
oko postavljanja zakonskog zastupnika dugo trajao
pa bi za stranke mogle nastati Stetne posljedice, (¢l
84.st. 1.1ist. 2. 4.15. ZPP-a). Postavljeni privremeni
zastupnik zastupat ¢e tuzenika u postupku sve dok
se tuzenik ili njegovi opunomocenici ne pojave pred
sudom, odnosno sve dok tijelo starateljstva ne oba-
vijesti sud da im je postavilo staratelja.

(Broj: P-885/2025-5 od 15. X. 2025.) (3430)

KOD JAVNOG BILJEZNIKA NIKOLE PERKOVIC iz
Otoka, Vladimira Nazora 2, kao povjerenika Op¢in-
skog suda u Vinkovcima, u tijeku je izvanparni¢ni
postupak po prijedlogu predlagatelja Op¢insko drzav-
no odvjetni$tvo u Vinkovcima, Vinkovci, Vladimira
Nazora 4, radi proglasenja nestale osobe umrlom za
prostustranku Ivan Markasovi¢ s posljednjim prebi-
valiStem u Vinkovcima, Krajiska 1, roden 1. sije¢nja
1894. godine u Vinkovcima, od oca Mije Markasovi¢
i majke Reze Simi¢, bez OIB-a.

Protustranci Ivanu Markasovi¢u postavljen je privre-
meni zastupnik odvjetnik Mihovil Pe¢i iz Vinkovaca,
Duga ulica 24.

Poziva se protustranka Ivan Markasovi¢ da se javi
sudu ili ovom javnom biljezniku, kao i sve osobe
koje nesto znaju o protustranci Ivanu Markasovicu
s posljednjim prebivalistem u Vinkovcima, Krajiska
1, roden 1. sijecnja 1894. godine u Vinkovcima, od
oca Mije Markasovi¢ i majke Reze Simi¢, da o tome
bez odgode obavijeste sud ili javnog biljeznika jer ¢e
se istekom roka od tri mjeseca od dana objave ovog
oglasa odluciti o prijedlogu predlagatelja.

(Broj: R1-88/2025, UPP/OS-IPP-2/2025 od 10. X.
2025.) (3332)



